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ÉTUDE DES CRÉDITS 2013-2014 

 
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L’OPPOSITION ADRESSÉE À TOUS 
LES MINISTÈRES ET ORGANISMES GOUVERNEMENTAUX 

 
 
NOTE : 
 
Cette demande de « renseignements généraux » s’adresse à tous les ministères et autres organismes tels 
les offices, régies, sociétés, conseils, secrétariats, commissions, agences régionales de développement 
des réseaux locaux de services de santé et de services sociaux, et commissions scolaires. 

 
 
1. La comparaison pour chaque ministère et chaque organisme, par poste budgétaire : 

 
• entre les crédits déposés à l’Assemblée nationale en avril 2012 et ceux proposés par le nouveau 

gouvernement pour l’exercice budgétaire 2013-2014. 
 
2. L’ensemble des coûts afférents au changement de gouvernement notamment : 

• les coûts reliés au changement de structure administrative, ministérielle (publicité, affichage, logo,  
site internet, pancarte, courrier, enveloppes, entêtes, cartes d’affaires etc..); 

• les coûts administratifs, les coûts de transition, les frais de communication; 
• les coûts reliés à la suppression ou l’ajout de toute information 
• les coûts reliés aux photos officielles; 
• tout autre coût le cas échéant. 

 
3. Liste des voyages Hors Québec pour l’année financière 2012-2013 :  

 
• les endroits et dates du départ et du retour;  
• une copie des programmes et rapports de voyage ou de mission; les personnes rencontrées;  
• le coût ventilé par poste : frais de déplacement, frais d’hébergement, frais de repas, autres frais, 

etc.;  
• les noms des ministres, députés, personnel de cabinet, fonctionnaires concernés (avec leur titre) et 

autres participants (avec leur titre) regroupés par mission;  
• pour les organismes, les noms et les titres des dirigeants et des fonctionnaires concernés et autres 

participants;  
• la liste et le détail de toute entente signée ou annoncée, le cas échéant;  
• les résultats concrets obtenus et détaillés pour chaque voyage;  
• la copie des rapports de mission;  
• les investissements annoncés, le cas échéant. 

 
4. Pour chaque voyage ou déplacement en avion ou en hélicoptère fait au Québec pour l’année 

financière 2012-2013 de chaque membre du Conseil des ministres, des membres des cabinets 
ministériels et des dirigeants d’organismes :  
 
• l’itinéraire et les dates du départ et/ou du retour;  
• les coûts ventilés;  
• le cas échéant, tout autre coût ventilé par poste : frais d’hébergement, frais de repas, autres frais, 

etc.;  
• pour les organismes, les noms et les titres des dirigeants et des fonctionnaires concernés et autres 

participants. 
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5. Liste des dépenses en publicité (incluant Internet), en articles promotionnels et en commandites pour 
chaque ministère (y compris le cabinet ministériel) et organisme : 
 
• la ventilation des sommes dépensées pour l’exercice financier 2012-2013 et les prévisions pour 

2013-2014;  
• le nom des firmes de publicité retenues;  
• le nom des fournisseurs;  
• le mode d’octroi de chaque contrat;  
• le but visé par chaque dépense;  
• pour chaque dépense en commandite, la raison et le nom de l’organisme bénéficiaire; 
• le coût total et ventilé pour les communiqués de presse. 

 
6. Liste des dépenses pour l’organisation et la tenue de conférences de presse, d’événements 

médiatiques, ou autres événements (sommets, congrès, conférences, etc.) :  
 
• la ventilation des sommes dépensées pour l’exercice financier 2012-2013 et les prévisions pour 

2013-2014;  
• le but visé par chaque dépense;  
• s’il y a lieu, préciser pour chaque contrat octroyé dans le cadre d’un événement : le nom du 

professionnel ou de la firme; le coût, y compris les avenants et/ou suppléments; la date; le mode 
d’octroi. 

 
PLQ: le nombre d’événements ventilé par type d’événements. 

 
7. La liste des dépenses en formation de communication :  
 

Organisés par le ministère ou l’organisme : 
 
• les sommes dépensées depuis le 31 août 2012 et les prévisions pour 2013-2014; 
• le but visé par chaque dépense; 
 
Organisés par une firme externe : 
 
• les sommes dépensées depuis le 31 août 2012 et les prévisions pour 2013-2014; 
• le nom de la ou des firmes de publicité; 
• le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié); 
• le nom des fournisseurs; 
• le but visé par chaque dépense; 

 
8. Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi de tous les contrats octroyés par chaque ministère 

(y compris le cabinet ministériel) et organisme en 2012-2013 en indiquant, pour chaque contrat :  
 

• le nom du professionnel ou de la firme;  
• le détail des travaux ou services effectués (but visé);  
• le coût total, y compris les avenants et/ou suppléments;  
• l’échéancier;  
• le mode d’octroi (soumission publique, sur invitation  ou contrat négocié);  
• dans le cas d’octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le montant des 

soumissions. 
 
9. Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou contrat 

négocié) de tous les contrats octroyés par un ministère ou un organisme en 2012-2013 et qui ont fait 
l’objet d’une autorisation du sous-ministre, comme il est prévu à l’article 17 de la Loi sur les contrats 
des organismes publics, en indiquant : 

 
• le nombre d’autorisations; 
• le nom du professionnel ou de la firme touché(e); 
• le nom de tous les sous-traitants associés au contrat; 
• le montant accordé; 
• les motifs de la demande; 
• tout rapport d’évaluation, de vérification ou d’enquête produit concernant un de ces contrats. 
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10. Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou contrat 
négocié) de tous les contrats octroyés par un cabinet ministériel depuis le 31 août 2012 en indiquant : 
 
• le nom du professionnel ou de la firme; 
• le nom de tous les sous-traitants associés au contrat; 
• le mandat et le résultat (rapport ou document final); 
• le coût; 
• l’échéancier; 
• dans le cas d’octroi par soumission, le nom des soumissionnaires et le montant des soumissions. 
 

11. Le nombre de consultants externes intégrés (nombre de personnes) ou oeuvrant au sein du ministère 
ou d’un organisme, d’une société et/ou d’une entreprise relevant du ministère. 

 
12. Pour chaque projet de développement informatique ou de modernisation des systèmes informatiques 

initié depuis l’année financière 2003-2004, indiquer : 
 

• le nom du projet;  
• la nature du projet;  
• l’échéancier initial (et revu s’il y a lieu);  
• le coût initial prévu pour la réalisation du projet;  
• les plus récentes estimations du coût du projet;  
• les coûts engendrés jusqu’à maintenant par le projet, au total et ventilés par année financière;  
• l’estimation des coûts restant à débourser pour compléter la réalisation du projet; 
• les firmes ou OSBL associés au développement du projet (incluant les sous-traitants), les sommes 

qui leur ont été versées jusqu’à ce jour, le détail de tout contrat octroyé en précisant le mode 
d’octroi, le montant et les dates;  

• le pourcentage de réalisation jusqu’à ce jour. 
 
13.  Pour le cabinet ministériel, la direction générale du ministère et la haute direction des organismes 

publics, le montant, pour l’année 2012-2013 (et ventilation pour chaque mois), de chacune des 
dépenses suivantes :  
 
• la photocopie;  
• le mobilier de bureau;  
• l’ameublement;  
• le remboursement des frais de transport;  
• le remboursement des frais d’hébergement;  
• le remboursement des frais de repas;  
• le remboursement des frais d’alcool et de fêtes; 
• l’ensemble des dépenses applicables à la participation à des congrès, des colloques et toute 

session de type perfectionnement ou ressourcement : a) au Québec, b) à l’extérieur du Québec. 
 

PLQ:  

• les distributeurs d’eau de source; 
• location et entretien des plantes incluant les plantes artificielles; 
• location et entretien de la machine à café; 
• location ou achat d’encadrement. 
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14. Pour le cabinet ministériel, la direction générale du ministère et pour le ministère et les organismes 
sous l’autorité du ministre, le montant, pour l’année 2012-2013, de chacune des dépenses suivantes 
reliées à la téléphonie : 

 
• le nombre de téléphones cellulaires, « Blackberry », IPhone ou autres types de téléphones 

intelligents utilisés;  
• le nombre de tablettes électroniques utilisées (IPAD ou autres);  
• le nombre de téléavertisseurs utilisés;  
• les coûts d’acquisition des appareils;  
• le coût d’utilisation des appareils;  
• le nom des fournisseurs;  
• le coût des contrats téléphoniques;  
• le nombre de minutes utilisées. 

 
PLQ : 

• les coûts de résiliation; 
• les ordinateurs portables. 

 
15.  Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes, et ce, pour 2010-2011, 2011-2012 et 

2012-2013 ainsi que les prévisions pour 2013-2014 (par établissement pour les réseaux de la santé et 
de l’éducation) :  

 
a) le nombre et la répartition, par tranches d’âge, du personnel masculin et féminin, des 

personnes handicapées, anglophones, autochtones et des communautés culturelles pour 
chaque catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.); 35  ans et plus; 

b) le nombre et la répartition, par tranches d’âge, du personnel masculin et féminin, des 
personnes handicapées, anglophones, autochtones et des communautés culturelles pour 
chaque catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.); 35  ans et moins; 

c) le nombre total de jours de maladie pris par le personnel; 
d) le nombre total et la ventilation du nombre de congés de maladie en réserve pour le 

personnel et leur valeur estimée; 
e) le nombre d’heures supplémentaires travaillées par le personnel et la répartition de la 

rémunération de ces heures supplémentaires; 
f) le nombre total de jours de vacances pris par le personnel; 
g) le nombre total et la ventilation du nombre de jours de vacances en réserve pour le 

personnel et leur valeur estimée; 
h) le nombre de plaintes pour harcèlement psychologique; 
i) le nombre et la répartition par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, 

etc.) du personnel qui reçoit une rémunération du ministère ou d’un organisme en relevant, 
et qui reçoit également une prestation de retraite d’un régime de retraite du secteur public, 
parapublic ou des réseaux de la santé ou de l’éducation; 

j) l’évolution des effectifs réguliers par catégorie d’emploi (cadres supérieurs et intermédiaires, 
professionnels, techniciens, personnel de bureau, etc.) et par leur territoire habituel de travail 
(direction centrale ou régions); 

k) l’évolution du nombre d’employés bénéficiant d’un traitement additionnel en raison de la 
complexité de la tâche à accomplir; 

l) le nombre d’employés bénéficiant d’un traitement supérieur à celui prévu pour la tâche qu’ils 
ont accomplie; 

m) le nombre de postes par catégories d’emploi et par leur territoire habituel de travail (direction 
centrale et régions); 

n) le niveau des effectifs pour chacune des catégories d’emploi pour chacun des cinq prochains 
exercices budgétaires. 
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16. Pour chaque ministère et organisme, et ce par direction :  
 

a) Le nombre de départs à la retraite en 2012-2013 (PLQ: les indemnités de retraites qui seront 
versées); 

b) nombre de remplacements effectués en application du plus récent Plan de gestion des 
ressources humaines; 

c) nombre de départs à la retraite prévus pour 2013-2014 et 2014-2015 (PLQ: les indemnités 
de retraites qui seront versées) 

d) nombre de retraités de la fonction publique ou parapublique engagés pour un ou des 
contrats. 

 
17. Liste des baux pour les espaces occupés par les ministères et organismes en indiquant pour chacun 

d’eux :  
 
• l’emplacement de la location;  
• le coût de la location;  
• le coût de location au mètre carré;  
• la superficie totale pour chaque local;  
• la superficie totale réellement occupée;  
• la superficie inoccupée;  
• le propriétaire de l’espace loué;  
• la durée du bail;  
• les coûts d’aménagement ou de rénovation réalisés depuis le 1er avril 2012. 

 
PLQ : le nom des sous-locataires et les revenus liés à des sous-locations, le cas échéant. 

 
18. Coûts de déménagement, d’aménagement et travaux effectués dans les cabinets ministériels et dans 

leur bureau de circonscription du 1er avril 2011 à ce jour. 
 
19. Liste du personnel de cabinet de chaque membre du Conseil des ministres durant l’année 2012-2013, 

en indiquant pour chaque individu : 
 
• la date de l’entrée en fonction; 
• le titre de la fonction; 
• l’adresse du port d’attache; 
• le traitement annuel ou, selon le cas, les honoraires versés; 
• la prime de départ versée, le cas échéant; 
• le montant total et la ventilation des primes ou bonis reçus; 
• la liste du personnel politique incluant le personnel de soutien, qui fait partie de la fonction publique 

et de quelle masse salariale il relève; 
• la description de tâches; 
• le montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats donnés par le cabinet depuis le 1er 

avril 2012; 
• le nombre total d’employés au cabinet; 
• la masse salariale totale par cabinet pour les années 2010-2011, 2011-2012 et 2012-2013; 
• le nom des employés bénéficiant d’un traitement supérieur à celui prévu pour la fonction occupée; 
• s’il a ou non signé les directives du premier ministre intitulées : Directive sur la transparence et 

l’éthique relativement à l’exercice des fonctions du personnel des cabinets de ministre et Directive 
concernant les règles applicables lors de la cessation d’exercice de certaines fonctions pour l’État. 

 
20. Liste des sommes d’argent versées en 2012-2013 à même le budget discrétionnaire du ministre et du 

ministère, en indiquant : 
 
• le nom de l’organisme ou de la personne concerné; 
• la circonscription électorale; 
• le montant attribué; 
• le détail du projet visé et le but poursuivi par l’organisme; 
• la date de la fin de l’assignation, s’il y a lieu. 
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21. Liste du personnel en disponibilité par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.), 
en indiquant : 
 
• le poste initial;  
• le salaire; 
• le poste actuel, s’il y a lieu; 
• la date de mise en disponibilité; 
• les prévisions pour 2013-2014. 

 
22. Pour chaque ministère et organismes, le nombre d’occasionnels mis à pied par catégorie d’âge en 

2011-2012 
 
23. Nombre de fonctionnaires et/ou ETC affectés au Plan Nord, pour chaque ministère et organisme, 

incluant le cas échéant la Banque de développement économique du Québec, pour les années 2011-
2012, 2012-2013 et les prévisions 2013-2014. 

 
24. Liste du personnel hors structure, par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.), 

en indiquant :  
 
• le nom de la personne;  
• le poste occupé; 
• le salaire de base et additionnel (s’il y a lieu);  
• l’assignation initiale;  
• la date de l’assignation hors structure; 
• la date de la fin de l’assignation (s’il y a lieu). 

 
25. Liste du personnel rémunéré par le ministère et affecté à d’autres organismes publics, parapublics, 

parapublics non gouvernementaux et autres, en indiquant :  
 

• le nom de la personne;  
• le poste occupé; 
• le salaire de base et additionnel (s’il y a lieu); 
• l’assignation initiale; la date de l’assignation hors structure; 
• la date de la fin de l’assignation (s’il y a lieu). 

 
26. Liste de tous les abonnements du cabinet, du ministère et organismes publics ainsi que le coût de 

chacun :  
 
• les clubs privés ou autres;  
• les billets de saison, les loges;  
• aux journaux, revues mensuelles, publications papier et en format électronique etc.;  
• sites spécialisés de recherche sur Internet (Eureka etc.). 

 
27. Pour chaque site Internet du ministère ou de l’organisme public (incluant les événements ponctuels), 

fournir, et ce depuis l’existence du site :  
 

• le nom du site Web;  
• le nom de la firme ou du professionnel ayant conçu le site;  
• les coûts de construction du site; 
• les coûts d’hébergement, d’entretien et de mise à jour;  
• les coûts de modernisation ou de refonte (en spécifiant combien de fois le site a été refait et les 

raisons du changement);  
• la fréquence journalière, hebdomadaire et mensuelle des visites (nombre de « hits »);  
• la fréquence moyenne de mise à jour. 
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28. Nominations, depuis le 1er avril 2012, de mandataires, émissaires, négociateurs, médiateurs, 
commissaires, experts, enquêteurs ou autres :  
 
• la liste;  
• les mandats;  
• les contrats octroyés pour chaque mandat; 
• le résultat du travail effectué;  
• les échéances prévues; 
• les sommes impliquées. 

 
29. Pour 2012-2013, les dépenses effectuées par ministère pour les visites et rencontres ministérielles et 

sous ministérielles dans les régions du Québec, en ventilant pour chacune des régions. 
 
30. Pour chaque ministère et organisme, concernant les demandes d’accès à l’information en 2010-2011, 

2011-2012 et 2012-2013 :  
 

• les coûts reliés au traitement et réponses aux demandes d’accès; 
• le nombre total de demandes reçues;  
• le nombre total de demandes rejetées;  
• le nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de 20 jours;  
• le nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de 30 jours; 
• le nombre de demandes ayant été traitées hors délai. 

 
31. La liste de toutes les activités confiées à chaque adjoint parlementaire des membres du Conseil des 

ministres depuis le 31 août 2012 :  
 
• le coût (déplacements, etc.);  
• le nombre de ressources affectées;  
• le nombre de rencontres;  
• le nombre d’ETC affecté à chaque mandat en indiquant leur fonction et leur titre. 
 

32. La liste des ententes et leur nature, signées depuis le 31 août 2012 entre le ministère ou l'organisme et 
le gouvernement fédéral et/ou d’autres provinces canadiennes, dont la signature a été permise à la 
suite d'une autorisation obtenue en vertu des articles 3.11, 3.12 ou 3.12.1 de la Loi sur le ministère du 
Conseil exécutif ou d'une exclusion obtenue en vertu du premier alinéa de l'article 3.13 de cette même 
loi. 

 
33. Le détail des crédits périmés et des gels de crédits pour chaque ministère et organisme par année 

budgétaire, depuis le 31 août 2012 et les prévisions pour 2013-2014. 
 
34. Tel que prévu dans la Politique de financement des services publics, l’inventaire complet des services 

que le ministère et des organismes gouvernementaux qui relèvent du ministère offrent aux citoyens et 
les tarifs qu'ils exigent. Le coût unitaire de chacun de ceux-ci. La liste de tous les revenus autonomes 
(tarifs, permis, droits, redevances, etc.) du ministère et des organismes gouvernementaux qui relèvent 
du ministère pour les trois dernières années et les projections pour l'année 2013-2014. 

35. Pour chaque ministère et organisme, une copie du plan de réduction des dépenses de fonctionnement 
depuis le 31 août 2012 et prévisions 2013-2014. 

 
36. Pour chaque ministère et organisme, les sommes reçues en 2012-2013 ainsi que les prévisions pour 

2013-2014 et 2014-2015 en provenance du gouvernement fédéral ou d'un autre gouvernement. 
Indiquer de façon ventilée pour chacun des programmes, ententes ou autres les sommes reçues, la ou 
les dates des versements et à quelles fins elles ont été consacrées par le ministère ou l’organisme. 

 
37. Pour chaque ministère et organisme public, la liste des ententes signées depuis le 1er avril 2004 avec 

une ou des Conférences régionales des élus en indiquant : la nature de l’entente; les sommes 
associées; la ou les dates de versement; la façon dont ces sommes sont dépensées. 

 
38. Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d’état, établissements, bureaux, 

organismes de l’état, comités, conseils, etc.), fournir pour les années financières 2011-2012 et 2012-
2013, en ventilant par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) : le montant total 
des primes au rendement et des bonis. 
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39. Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d’état, établissements, bureaux, 
organismes de l’état, comités, conseils, etc.), fournir pour les années financières 2011-2012 et  
2012-2013, en ventilant par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) : le 
montant total des primes de départ. 

 
PLQ: incluant des montants versés pour bris de contrat. 

 
40. Depuis le 31 août 2012, combien y a-t-il de cadres, de dirigeants de la fonction publique incluant les 

sous-ministres, dont les salaires sont versés sans qu’aucune fonction ou tâche ne leur soit assignée ?  
 

• Fournir la liste des noms, des fonctions précédentes occupées et la date de cessation des 
fonctions pour chaque personne;  

• Fournir la liste des salaires versés à chaque personne. 
 
41. Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d'octroi (soumission publique, sur invitation ou contrat 

négocié) de tous les contrats de covérification octroyés par chaque ministère et organisme qui en 
relève en 2012-2013 en indiquant, pour chaque contrat :  
 
• le nom du professionnel ou de la firme;  
• le détail des travaux ou services effectués (but visé);  
• le coût total, y compris les avenants et/ou suppléments;  
• l’échéancier;  
• le mode d’octroi (soumission publique, sur invitation  ou contrat négocié);  
• dans le cas d’octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le montant des 

soumissions. 
 

42. Pour le cabinet ministériel, les bureaux de circonscription des ministres, la direction générale du 
ministère et la haute direction des organismes publics, fournir la ventilation des coûts, pour l’année 
2012-2013, du déménagement, de l’aménagement, de la rénovation et autres travaux dans les 
espaces occupés. Pour les rénovations, fournir :  

 
• la ou les dates des travaux;  
• les coûts;  
• le nom de la ou des firmes ayant effectué les travaux. 

 
43. Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d’état, établissements, bureaux, 

organismes de l’état, comités, conseils, etc.), fournir pour les années financières 2011-2012 et 2012-
2013, en ventilant par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) : la masse 
salariale. 

 
44. Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d’état, établissements, bureaux, 

organismes de l’état, comités, conseils, etc.), fournir pour les années financières 2011-2012 et 2012-
2013, en ventilant par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) : le taux 
d’absentéisme. 

 
45.  Évolution de la taille (nombre total d’employés) de chaque cabinet ministériel, de chaque ministère et 

de chaque organisme public depuis 2003. Fournir les données pour chacune des années financières, 
de 2003-2004 à 2012-2013. Prévisions pour 2013-2014. 

 
46. Pour chaque cabinet ministériel, chaque ministère et chaque organisme, le nombre de départs au sein 

de l’effectif (régulier, occasionnel et étudiant) pour les années financières 2011-2012 et 2012-2013. 
Fournir les données ventilées selon la raison du départ : la retraite; la démission; la révocation pour 
incompétence; la révocation pour incapacité; la fin d’emploi; le décès; la mise à pied; la destitution; 
toute autre raison. 

 
47. Liste et solde de tous les fonds existants pour chacun des ministères et organismes ainsi que la 

dépense d’intérêts prévue en 2012-2013 pour chacun de ces fonds. Copie des états financiers de 
2011-2012 et 2012-2013 pour chacun des fonds. 
 



MINISTÈRE DES RELATIONS INTERNATIONALES, DE LA FRANCOPHONIE ET DU COMMERCE EXTÉRIEUR 

 
QUESTION RG-01 

La comparaison pour chaque ministère et chaque organisme, par poste budgétaire : 
 
 entre les crédits déposés à l’Assemblée nationale en avril 2012 et ceux proposés par le 

nouveau gouvernement pour l’exercice budgétaire 2013-2014.  
 

 

 

SOURCE : DRF QUESTION : RG-01 PAGE : 1 de 1 DATE : 2013-01-12 

 

 
La réponse à cette question est disponible dans le budget de dépenses 2013-2014. 

 



MINISTÈRE DES RELATIONS INTERNATIONALES, DE LA FRANCOPHONIE ET DU COMMERCE EXTÉRIEUR 

 
QUESTION RG-02 

L’ensemble des coûts afférents au changement de gouvernement notamment : 

• les coûts reliés au changement de structure administrative, ministérielle (publicité, 
affichage, logo,  site internet, pancarte, courrier, enveloppes, entêtes, cartes d’affaires 
etc..); 

• les coûts administratifs, les coûts de transition, les frais de communication; 
• les coûts reliés à la suppression ou l’ajout de toute information 
• les coûts reliés aux photos officielles; et 
• tout autre coût le cas échéant. 

 

 

 

SOURCE : Secrétariat QUESTION : RG-02 PAGE : 1 de 1 DATE : 2013-01-21 

 

 

 

 Montants 

Coûts de réfection du site Internet du ministère 230,00 $ (nom du domaine) 

Coûts reliés aux changements de papeterie 

• papier avec en-tête 1 543,00 $ 

• cartes professionnelles Aucun 

• enveloppes (étiquettes) 1 125,00 $ 

Coûts de réaménagement des bureaux reliés à ce 
changement 

Aucun 

Dépenses occasionnées par l’arrivée du nouveau ministre 

• fournitures de bureau cabinet - Québec 1 096,00 $ 

• fournitures de bureau cabinet - Montréal 169,20 $ 

Détail des coûts de nouvelles fournitures de bureau Impossible à déterminer 
 pour le ministère 

Nombre et coûts de cellulaires et de tablettes 842,00 $ (une tablette) 
179,00 $ (un cellulaire) 

Coûts reliés à la modification de tous affichages et 
autres outils de communication devant être refaits, 
remplacés ou créés reliée à ce changement 

50,00 $ (message d’accueil 
téléphonique) 

Accès Internet corporatifs 15 245 $ 

Total : 20 479,20 $ 
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MINISTÈRE DES RELATIONS INTERNATIONALES, DE LA FRANCOPHONIE ET DU COMMERCE EXTÉRIEUR 

 
QUESTION RG-04 

Pour chaque voyage ou déplacement en avion ou en hélicoptère fait au Québec pour l’année financière 

2012-2013 de chaque membre du Conseil des ministres, des membres des cabinets ministériels et des 

dirigeants d’organismes : 

 

• l’itinéraire et les dates du départ et/ou du retour;  

• les coûts ventilés;  

• le cas échéant, tout autre coût ventilé par poste : frais d’hébergement, frais  de repas, autres 

frais, etc.;  

• pour les organismes, les noms et les titres des dirigeants et des fonctionnaires concernés et 

autres participants. 

 

 

SOURCE : DVMCE QUESTION : RG-04 PAGE : 1 de 1 DATE : 2013-01-28 

 

Aucun. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 























MINISTÈRE DES RELATIONS INTERNATIONALES, DE LA FRANCOPHONIE ET DU COMMERCE EXTÉRIEUR 

 
QUESTION RG-07 

La liste des dépenses en formation de communication : 
 
Organisés par le ministère ou l’organisme : 

• les sommes dépensées depuis le 31 août 2012 et les prévisions pour 2013-2014; 
• le but visé par chaque dépense; 

 
Organisés par une firme externe : 

• les sommes dépensées depuis le 31 août 2012 et les prévisions pour 2013-2014; 
• le nom de la ou des firmes de publicité; 
• le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié); 
• le nom des fournisseurs; 
• le but visé par chaque dépense. 

 

 

 

SOURCE : MRIFCE/LOJIQ QUESTION : RG-07 PAGE : 1 de 1 DATE : 2013-02-04 

 

 

Titre de l'activité Coût total Nom du fournisseur But des dépenses 

L'art de l'assertivité : communiquer avec impact 795,00 $ École de technologie 
supérieure (ETS) 

Améliorer ses 
communications à l'oral 

4e conférence TYPO3 nord-américaine  500,00 $ Infoglobe Formation édimestre 

Formation Infopresse 895,00 $ Campus Infopresse,  Mieux parler en public 
Formation Infopresse 895,00 $ Campus Infopresse 

 
Mettre en place une 
stratégie de relations de 
presse 

 































MINISTÈRE DES RELATIONS INTERNATIONALES, DE LA FRANCOPHONIE ET DU COMMERCE EXTÉRIEUR 

 
QUESTION RG-09 

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié) 
de tous les contrats octroyés par un ministère ou un organisme en 2012-2013 et qui ont fait l’objet d’une 
autorisation du sous-ministre, comme il est prévu à l’article 17 de la Loi sur les contrats des organismes 

publics, en indiquant : 
 

• le nombre d’autorisations; 
• le nom du professionnel ou de la firme touché(e); 
• le nom de tous les sous-traitants associés au contrat; 
• le montant accordé; 
• les motifs de la demande; 
• tout rapport d’évaluation, de vérification ou d’enquête produit concernant un de ces contrats. 

 

 

 

SOURCE : DRF QUESTION : RG-09 PAGE : 1 de 1 DATE : 2013-01-15 

 

 
Nom du fournisseur Montant accordé Motif de la demande 

Bell Canada 15 245 $ À la suite de la fusion du Commerce extérieur du MDEIE 
au MRIFCE, augmentation de la largeur de bande de 
l’accès Internet corporatif afin de supporter la 
consommation des nouveaux employés à Montréal.  

 

 



MINISTÈRE DES RELATIONS INTERNATIONALES, DE LA FRANCOPHONIE ET DU COMMERCE EXTÉRIEUR 

 
TITRE : RG-10 

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié) 
de tous les contrats octroyés par un cabinet ministériel depuis le 31 août 2012 en indiquant : 

 
 le nom du professionnel ou de la firme; 
 le nom de tous les sous-traitants associés au contrat; 
 le mandat et le résultat (rapport ou document final); 
 le coût; 
 l’échéancier; 
 dans le cas d’octroi par soumission, le nom des soumissionnaires et le montant des 

soumissions. 
 

 

 

SOURCE : DRF QUESTION : RG-10 PAGE : 1 de 1 DATE : 2013-01-15 

 

Aucun. 
 

 



MINISTÈRE DES RELATIONS INTERNATIONALES, DE LA FRANCOPHONIE ET DU COMMERCE EXTÉRIEUR 

 
QUESTION RG-11 

Le nombre de consultants externes intégrés (nombre de personnes) ou œuvrant au sein du ministère ou 
d’un organisme, d’une société et/ou d’une entreprise relevant du ministère. 
 

 

 

SOURCE : DRF QUESTION : RG-11 PAGE : 1 de 1 DATE : 2013-01-15 

 

 
Cette question est non pertinente à l’Étude des crédits. 

 



MINISTÈRE DES RELATIONS INTERNATIONALES, DE LA FRANCOPHONIE ET DU COMMERCE EXTÉRIEUR 

 
TITRE : RG-12 

Pour chaque projet de développement informatique ou de modernisation des systèmes informatiques initié 
depuis l’année financière 2003-2004, indiquer : 
 

• le nom du projet;  
• la nature du projet;  
• l’échéancier initial (et revu s’il y a lieu);  
• le coût initial prévu pour la réalisation du projet;  
• les plus récentes estimations du coût du projet;  
• les coûts engendrés jusqu’à maintenant par le projet, au total et ventilés par année financière;  
• l’estimation des coûts restant à débourser pour compléter la réalisation du projet; 
• les firmes ou OSBL associés au développement du projet (incluant les sous-traitants), les sommes 

qui leur ont été versées jusqu’à ce jour, le détail de tout contrat octroyé en précisant le mode 
d’octroi, le montant et les dates;  

• le pourcentage de réalisation jusqu’à ce jour. 
 

 

 

SOURCE : Ressources informationnelles  
Communications et affaires 
publiques / LOJIQ 
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Nom du projet Espace international - génération 2 

Nature Portail intégrateur de contenus personnalisés destinés à la 
clientèle étrangère.  

Échéancier 
 

2007-01 au 2013-09 

Coût initial prévu 
 

7 429,6 k$ 

Plus récentes évaluations du coût  
 

La Provision pour la réalisation de projets liés au 

gouvernement en ligne n’ayant pas été reconduite au début 
de la présente année financière, aucune activité n’a été faite 
au cours de l’année. 
 

Sommes engagées à ce jour 
 

3 940,5 k $ 

Firmes ou OSBL, sommes versées à ce jour et 
mode d’octroi du contrat, s’il y a lieu 

DMR Conseils;457,1 k$; Appel d’offres public.  
DMR Conseils; 833,3 k$ ; Appel d’offres public. 
Trafic 3W; 24,8 k$; Contrat de gré à gré  
Analyse de CV transmis sur invitation. 
Trafic 3W; 24,5 k$; Contrat de gré à gré  
Analyse de CV transmis sur invitation. 
Microsoft; 9,3 k$; Contrat de gré à gré 
Expertise en produits Microsoft pour contre-validation. 
Cistag; 98,1 k$; Appel d’offres sur invitation 
Lambda : 54,8 k$ Contrat de gré à gré 
Analyse de CV transmis sur invitation. 

% de réalisation à ce jour 
 

40 % 

Nombre de consultants externes intégrés au 
projet 
 

28 

Étude d’opportunité sur les possibilités du 
logiciel libre telle qu’exigée par la Politique 

cadre sur la gestion des ressources 

informationnelles des organismes publics 

Utilisation de l’environnement technologique et de 
développement actuellement en place. 



MINISTÈRE DES RELATIONS INTERNATIONALES, DE LA FRANCOPHONIE ET DU COMMERCE EXTÉRIEUR 

 
TITRE : RG-12 

Pour chaque projet de développement informatique ou de modernisation des systèmes informatiques initié 
depuis l’année financière 2003-2004, indiquer : 
 

• le nom du projet;  
• la nature du projet;  
• l’échéancier initial (et revu s’il y a lieu);  
• le coût initial prévu pour la réalisation du projet;  
• les plus récentes estimations du coût du projet;  
• les coûts engendrés jusqu’à maintenant par le projet, au total et ventilés par année financière;  
• l’estimation des coûts restant à débourser pour compléter la réalisation du projet; 
• les firmes ou OSBL associés au développement du projet (incluant les sous-traitants), les sommes 

qui leur ont été versées jusqu’à ce jour, le détail de tout contrat octroyé en précisant le mode 
d’octroi, le montant et les dates;  

• le pourcentage de réalisation jusqu’à ce jour. 
 

 

 

SOURCE : Ressources informationnelles  
Communications et affaires 
publiques / LOJIQ 
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Nom du projet SGR2 

Nature Implantation de SAGIR - SGR2, gestion des ressources 
humaines. 

Échéancier 2009-06 au 2014-06 

Coût initial prévu 515,9 k$ 

Plus récentes évaluations du coût  329,1 k$ 

Sommes engagées à ce jour 127,4 k$ 

Firmes ou OSBL, sommes versées à ce 
jour et mode d’octroi du contrat, s’il y a lieu 
 

Aucun 

% de réalisation à ce jour 35% 

Nombre de consultants externes intégrés 
au projet 

Aucun 

Étude d’opportunité sur les possibilités du 
logiciel libre telle qu’exigée par la Politique 

cadre sur la gestion des ressources 

informationnelles des organismes publics 

N/A 

 
 



MINISTÈRE DES RELATIONS INTERNATIONALES, DE LA FRANCOPHONIE ET DU COMMERCE EXTÉRIEUR 

 
TITRE : RG-12 

Pour chaque projet de développement informatique ou de modernisation des systèmes informatiques initié 
depuis l’année financière 2003-2004, indiquer : 
 

• le nom du projet;  
• la nature du projet;  
• l’échéancier initial (et revu s’il y a lieu);  
• le coût initial prévu pour la réalisation du projet;  
• les plus récentes estimations du coût du projet;  
• les coûts engendrés jusqu’à maintenant par le projet, au total et ventilés par année financière;  
• l’estimation des coûts restant à débourser pour compléter la réalisation du projet; 
• les firmes ou OSBL associés au développement du projet (incluant les sous-traitants), les sommes 

qui leur ont été versées jusqu’à ce jour, le détail de tout contrat octroyé en précisant le mode 
d’octroi, le montant et les dates;  

• le pourcentage de réalisation jusqu’à ce jour. 
 

 

 

SOURCE : Ressources informationnelles  
Communications et affaires 
publiques / LOJIQ 
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Nom du projet FoGiQue 

Nature Refonte du système de gestion des immeubles du 
Québec à l’étranger dans une technologie plus moderne 
et tirant partie de SAGIR. 

Échéancier 2010-02 au 2013-03 

Coût initial prévu 117,4 k$ 

Plus récentes évaluations du coût  169,1 k$ 

Sommes engagées à ce jour 38,1 k$ 

Firmes ou OSBL, sommes versées à ce 
jour et mode d’octroi du contrat, s’il y a lieu 
 

Aucun 

% de réalisation à ce jour 25 % 

Nombre de consultants externes intégrés 
au projet 

Aucun 

Étude d’opportunité sur les possibilités du 
logiciel libre telle qu’exigée par la Politique 

cadre sur la gestion des ressources 

informationnelles des organismes publics 

Développement effectué avec les outils de 
l’environnement de développement en place.  

 



MINISTÈRE DES RELATIONS INTERNATIONALES, DE LA FRANCOPHONIE ET DU COMMERCE EXTÉRIEUR 

 
TITRE : RG-12 

Pour chaque projet de développement informatique ou de modernisation des systèmes informatiques initié 
depuis l’année financière 2003-2004, indiquer : 
 

• le nom du projet;  
• la nature du projet;  
• l’échéancier initial (et revu s’il y a lieu);  
• le coût initial prévu pour la réalisation du projet;  
• les plus récentes estimations du coût du projet;  
• les coûts engendrés jusqu’à maintenant par le projet, au total et ventilés par année financière;  
• l’estimation des coûts restant à débourser pour compléter la réalisation du projet; 
• les firmes ou OSBL associés au développement du projet (incluant les sous-traitants), les sommes 

qui leur ont été versées jusqu’à ce jour, le détail de tout contrat octroyé en précisant le mode 
d’octroi, le montant et les dates;  

• le pourcentage de réalisation jusqu’à ce jour. 
 

 

 

SOURCE : Ressources informationnelles  
Communications et affaires 
publiques / LOJIQ 

QUESTION : RG-12 PAGE : 4 de 9 DATE : 2013-02-05 

 

 

Nom du projet Migration à Windows 7 et Office 2010 

Nature Mise à niveau de Windows XP à la version 7, 
et d’Office 2003 à la version 2010. 

Échéancier 2010-03 au 2014-03 

Coût initial prévu 531,8 k$ 

Plus récentes évaluations du coût  484,3 k$ 

Sommes engagées à ce jour 389,5 k$ 

Firmes ou OSBL, sommes versées à ce 
jour et mode d’octroi du contrat, s’il y a lieu 
 

Aucun 

% de réalisation à ce jour 75 % 

Nombre de consultants externes intégrés 
au projet 

Aucun 

Étude d’opportunité sur les possibilités du 
logiciel libre telle qu’exigée par la Politique 

cadre sur la gestion des ressources 

informationnelles des organismes publics 

L’opportunité d’utiliser les logiciels libres a été 
considérée. L’orientation prise par le ministère 
s’appuie notamment sur des recherches et des 
évaluations effectuées par des firmes 
d’analyse indépendantes reconnues.  



MINISTÈRE DES RELATIONS INTERNATIONALES, DE LA FRANCOPHONIE ET DU COMMERCE EXTÉRIEUR 

 
TITRE : RG-12 

Pour chaque projet de développement informatique ou de modernisation des systèmes informatiques initié 
depuis l’année financière 2003-2004, indiquer : 
 

• le nom du projet;  
• la nature du projet;  
• l’échéancier initial (et revu s’il y a lieu);  
• le coût initial prévu pour la réalisation du projet;  
• les plus récentes estimations du coût du projet;  
• les coûts engendrés jusqu’à maintenant par le projet, au total et ventilés par année financière;  
• l’estimation des coûts restant à débourser pour compléter la réalisation du projet; 
• les firmes ou OSBL associés au développement du projet (incluant les sous-traitants), les sommes 

qui leur ont été versées jusqu’à ce jour, le détail de tout contrat octroyé en précisant le mode 
d’octroi, le montant et les dates;  

• le pourcentage de réalisation jusqu’à ce jour. 
 

 

 

SOURCE : Ressources informationnelles  
Communications et affaires 
publiques / LOJIQ 
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Nom du projet CliQue 2.0 

Nature Ajout de nouvelles fonctionnalités à CliQue dont la 
disponibilité d’un accès à distance au système à partir 
d’appareils mobiles  et un nouveau mode d’envoi 
d’invitations en ligne. 

Échéancier 2010-04 au 2013-03 

Coût initial prévu 225,7 k$ 

Plus récentes évaluations du coût  215,7 k$ 

Sommes engagées à ce jour 185,7 k$ 

Firmes ou OSBL, sommes versées à ce 
jour et mode d’octroi du contrat, s’il y a lieu 
 

AFI Expertise; 24,6 k$ sur un contrat total de 39,9 k$; Appel 
d’offres sur invitation. 

% de réalisation à ce jour 85 % 

Nombre de consultants externes intégrés 
au projet 

1 

Étude d’opportunité sur les possibilités du 
logiciel libre telle qu’exigée par la Politique 

cadre sur la gestion des ressources 

informationnelles des organismes publics 

Développement effectué avec les outils de l’environnement 
de développement en place.   

 



MINISTÈRE DES RELATIONS INTERNATIONALES, DE LA FRANCOPHONIE ET DU COMMERCE EXTÉRIEUR 

 
TITRE : RG-12 

Pour chaque projet de développement informatique ou de modernisation des systèmes informatiques initié 
depuis l’année financière 2003-2004, indiquer : 
 

• le nom du projet;  
• la nature du projet;  
• l’échéancier initial (et revu s’il y a lieu);  
• le coût initial prévu pour la réalisation du projet;  
• les plus récentes estimations du coût du projet;  
• les coûts engendrés jusqu’à maintenant par le projet, au total et ventilés par année financière;  
• l’estimation des coûts restant à débourser pour compléter la réalisation du projet; 
• les firmes ou OSBL associés au développement du projet (incluant les sous-traitants), les sommes 

qui leur ont été versées jusqu’à ce jour, le détail de tout contrat octroyé en précisant le mode 
d’octroi, le montant et les dates;  

• le pourcentage de réalisation jusqu’à ce jour. 
 

 

 

SOURCE : Ressources informationnelles  
Communications et affaires 
publiques / LOJIQ 
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Nom du projet Réseau sans fil 

Nature Mise en place d’un réseau sans fil au Québec 
et à l’étranger. 

Échéancier 2012-04 au 2013-03 

Coût initial prévu 257,7 k$ 

Plus récentes évaluations du coût   

Sommes engagées à ce jour 150,2 k$ 

Firmes ou OSBL, sommes versées à ce 
jour et mode d’octroi du contrat, s’il y a lieu 

Bell Canada, ainsi que plusieurs firmes de 
l’étranger pour l’installation physique des 
antennes dans les représentations du Québec 
à l’étranger 

% de réalisation à ce jour 50 % 

Nombre de consultants externes intégrés 
au projet 

2 consultants, en plus des ressources 
techniques qui feront les installations. 

Étude d’opportunité sur les possibilités du 
logiciel libre telle qu’exigée par la Politique 

cadre sur la gestion des ressources 

informationnelles des organismes publics 

N/A 

 



MINISTÈRE DES RELATIONS INTERNATIONALES, DE LA FRANCOPHONIE ET DU COMMERCE EXTÉRIEUR 

 
TITRE : RG-12 

Pour chaque projet de développement informatique ou de modernisation des systèmes informatiques initié 
depuis l’année financière 2003-2004, indiquer : 
 

• le nom du projet;  
• la nature du projet;  
• l’échéancier initial (et revu s’il y a lieu);  
• le coût initial prévu pour la réalisation du projet;  
• les plus récentes estimations du coût du projet;  
• les coûts engendrés jusqu’à maintenant par le projet, au total et ventilés par année financière;  
• l’estimation des coûts restant à débourser pour compléter la réalisation du projet; 
• les firmes ou OSBL associés au développement du projet (incluant les sous-traitants), les sommes 

qui leur ont été versées jusqu’à ce jour, le détail de tout contrat octroyé en précisant le mode 
d’octroi, le montant et les dates;  

• le pourcentage de réalisation jusqu’à ce jour. 
 

 

 

SOURCE : Ressources informationnelles  
Communications et affaires 
publiques / LOJIQ 
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Nom du projet Rehaussement infrastructures étranger 

Nature Rehaussement des infrastructures réseau des 
représentations du Québec à l’étranger. 

Échéancier 2012-02 au 2014-03 

Coût initial prévu 170,5 k$ 

Plus récentes évaluations du coût   

Sommes engagées à ce jour 50,7 k$ 

Firmes ou OSBL, sommes versées à ce 
jour et mode d’octroi du contrat, s’il y a lieu 

Aucun 

% de réalisation à ce jour  25 % 

Nombre de consultants externes intégrés 
au projet 

Aucun 

Étude d’opportunité sur les possibilités du 
logiciel libre telle qu’exigée par la Politique 

cadre sur la gestion des ressources 

informationnelles des organismes publics 

Utilisation de la technologie existante. 

 

 



MINISTÈRE DES RELATIONS INTERNATIONALES, DE LA FRANCOPHONIE ET DU COMMERCE EXTÉRIEUR 

 
TITRE : RG-12 

Pour chaque projet de développement informatique ou de modernisation des systèmes informatiques initié 
depuis l’année financière 2003-2004, indiquer : 
 

• le nom du projet;  
• la nature du projet;  
• l’échéancier initial (et revu s’il y a lieu);  
• le coût initial prévu pour la réalisation du projet;  
• les plus récentes estimations du coût du projet;  
• les coûts engendrés jusqu’à maintenant par le projet, au total et ventilés par année financière;  
• l’estimation des coûts restant à débourser pour compléter la réalisation du projet; 
• les firmes ou OSBL associés au développement du projet (incluant les sous-traitants), les sommes 

qui leur ont été versées jusqu’à ce jour, le détail de tout contrat octroyé en précisant le mode 
d’octroi, le montant et les dates;  

• le pourcentage de réalisation jusqu’à ce jour. 
 

 

 

SOURCE : Ressources informationnelles  
Communications et affaires 
publiques / LOJIQ 
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Nom du projet GCT 

Nature Refonte, en version WEB, du système de gestion 
des CT-déplacement. 

Échéancier 2010-04 au 2012-06 

Coût initial prévu 57,8 k$ 

Plus récentes évaluations du coût  166,1 k$ dû à l’élargissement de la portée du projet 
notamment en ce qui a trait à l’approbation 
électronique des CT 

Sommes engagées à ce jour 166,1 k$ 

Firmes ou OSBL, sommes versées à ce 
jour et mode d’octroi du contrat, s’il y a lieu 

AFI expertise;10,0 k$ sur un contrat total de 39,9 k$; 
Appel d’offres sur invitation.  

% de réalisation à ce jour 100 % 

Nombre de consultants externes intégrés 
au projet 

1 

Étude d’opportunité sur les possibilités du 
logiciel libre telle qu’exigée par la Politique 

cadre sur la gestion des ressources 

informationnelles des organismes publics 

Développement effectué avec les outils de 
l’environnement de développement en place.   

 



MINISTÈRE DES RELATIONS INTERNATIONALES, DE LA FRANCOPHONIE ET DU COMMERCE EXTÉRIEUR 

 
TITRE : RG-12 

Pour chaque projet de développement informatique ou de modernisation des systèmes informatiques initié 
depuis l’année financière 2003-2004, indiquer : 
 

• le nom du projet;  
• la nature du projet;  
• l’échéancier initial (et revu s’il y a lieu);  
• le coût initial prévu pour la réalisation du projet;  
• les plus récentes estimations du coût du projet;  
• les coûts engendrés jusqu’à maintenant par le projet, au total et ventilés par année financière;  
• l’estimation des coûts restant à débourser pour compléter la réalisation du projet; 
• les firmes ou OSBL associés au développement du projet (incluant les sous-traitants), les sommes 

qui leur ont été versées jusqu’à ce jour, le détail de tout contrat octroyé en précisant le mode 
d’octroi, le montant et les dates;  

• le pourcentage de réalisation jusqu’à ce jour. 
 

 

 

SOURCE : Ressources informationnelles  
Communications et affaires 
publiques / LOJIQ 
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LOJIQ 

 

Nom du projet 
Service de soutien en analyse, programmation et 
services conseils pour une plateforme Salesforce 
personnalisée 

Nature LOJIQ souhaitait obtenir les services d’une firme 
reconnue de Salesforce offrant des services 
d’analyse et de programmation afin de prendre en 
charge l’amélioration de la plateforme LOJIQ et de 
procéder à des modifications aux processus. LOJIQ 
souhaitait également obtenir du service-conseil pour 
le développement futur de sa plateforme. 

Échéancier 28 février 2013 

Coût initial prévu 60 000 $ 

Plus récentes évaluations du coût  60 000 $ 

Sommes engagées à ce jour 9 000 $ 

Firmes ou OSBL, sommes versées à ce 
jour et mode d’octroi du contrat, s’il y a lieu 

Denis Bellerose Services Conseils inc . 
Appel d’offres sur invitation. 

% de réalisation à ce jour 15 % 

Nombre de consultants externes intégrés 
au projet 

Aucun 

Étude d’opportunité sur les possibilités du 
logiciel libre telle qu’exigée par la Politique 

cadre sur la gestion des ressources 

informationnelles des organismes publics 

Oui 

 



MINISTÈRE DES RELATIONS INTERNATIONALES, DE LA FRANCOPHONIE ET DU COMMERCE EXTÉRIEUR 

QUESTION RG-13 
Pour le cabinet ministériel, la direction générale du ministère et la haute direction des organismes publics, 
le montant, pour l’année 2012-2013 (et ventilation pour chaque mois), de chacune des dépenses 
suivantes :  

• la photocopie;  
• le mobilier de bureau; 
• l’ameublement;  
• le remboursement des frais de transport; 
• le remboursement des frais d’hébergement; 
• le remboursement des frais de repas;  
• le remboursement des frais d’alcool et de fêtes;  
• l’ensemble des dépenses applicables à la participation à des congrès, des colloques et toute 

session de type perfectionnement ou ressourcement :  
 a) au Québec DRH, 
 b) à l’extérieur du Québec. 
PLQ:  

• les distributeurs d’eau de source;  
• location et entretien des plantes incluant les plantes artificielles;  
• location et entretien de la machine à café;  
• location ou achat d’encadrement.  
 

 

 

SOURCE : MRIFCE/LOJIQ QUESTION : RG-13 PAGE : 1 de 1 DATE : 2013-02-05 

 

 

 
Cabinet 

Direction générale 

(BSM) 
LOJIQ 

Commerce 

Extérieur 

Photocopie 2 203 $ 1 349 $ 0 $ 3 396 $ 

Mobilier de bureau 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 

Distributeurs d’eau de source Aucune dépense 0 $ N/D 

Frais de transport, hébergement, repas 80 432 $ 120 633 $ 3 769 $ 5 579 $ 

Formation au Québec 41 008 $ 0 $ 0 $ 

Formation à l’extérieur du Québec 0 $ 3 321 $ 0 $ 0 $ 

Entretien des plantes incluant les plantes 

artificielles 

5 247 $1 Aucune dépense Aucune dépense N/D 

Location et entretien machine à café 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 

Location ou achat d’encadrement 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 

 
1 Inclus les contrats bureau de Québec et Montréal. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



MINISTÈRE DES RELATIONS INTERNATIONALES, DE LA FRANCOPHONIE ET DU COMMERCE EXTÉRIEUR 

 
QUESTION RG-14 

Pour le cabinet ministériel, la direction générale du ministère et pour le ministère et les organismes sous 
l’autorité du ministre, le montant, pour l’année 2012-2013, de chacune des dépenses suivantes reliées à la 
téléphonie :  

• le nombre de téléphones cellulaires, « Blackberry », IPhone ou autres types de téléphones 
intelligents utilisés;  

• le nombre de tablettes électroniques utilisées (IPAD ou autres);  
• le nombre de téléavertisseurs utilisés;  
• les coûts d’acquisition des appareils;  
• le coût d’utilisation des appareils; 
• le nom des fournisseurs;  
• le coût des contrats téléphoniques;  
• le nombre de minutes utilisées. 

 
PLQ : 
• les coûts de résiliation; 
• les ordinateurs portables. 

 

 

 

SOURCE : MRIFCE/Réseau/ 
Offices jeunesse du Qc 

QUESTION : RG-14 PAGE : 1 de 1 DATE : 2013-02-04 

 

 

Acquisitions 

Téléphones cellulaires utilisés 
(Blackberry, IPhone ou autres types de téléphones intelligents) 

258 

Tablettes électroniques utilisées (IPad ou autres) 44 

Téléavertisseurs utilisés 10 

Ordinateurs portables 44 

Coûts 

Coûts d’acquisition des appareils 48 875,44 $ 

Coût d’utilisation des appareils 90 040,93 $ 

Coût de résiliation 1 551,64 $ 

Coût des contrats téléphoniques (incluant acquisition - après fusion CE) 116 413,38 $ 

 

Noms des fournisseurs 

Apple 

Arwac 

AT&T 

Bell 

Cellhire 

Cellhire 

China Mobile 

Chung Hwa Telecom 

CLARO Empresa Brasileira de Comunicações 

Communication MégaSat 

CSPQ 

Deutsche Telekom 

Informatique Mercier 

MC 

Micrologic 

Microsoft 

Mobistar 

Movil 

NTT Do Co Mo 

O2 

Orange 

Rogers 

SFR 

TELCEL 

T-Mobile 

Verizon 

Vodafone Italie 
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MINISTÈRE DES RELATIONS INTERNATIONALES, DE LA FRANCOPHONIE ET DU COMMERCE EXTÉRIEUR 

 
QUESTION RG-16 

Pour chaque ministère et organisme, et ce par direction :  
 

a) Le nombre de départs à la retraite en 2012-2013 (PLQ: les indemnités de retraites qui seront 
versées); 

b) Le nombre de remplacements effectués en application du plus récent Plan de gestion des 
ressources humaines; 

c) Le nombre de départs à la retraite prévus pour 2013-2014 et 2014-2015 (PLQ: les indemnités de 
retraites qui seront versées) 

d) Le nombre de retraités de la fonction publique ou parapublique engagés pour un ou des contrats. 
 

 

 

SOURCE : DRH QUESTION : RG-16  PAGE : 1 de 1 DATE : 2013-01-09 

 

Cette question est non pertinente à l’Étude des crédits. 
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MINISTÈRE DES RELATIONS INTERNATIONALES, DE LA FRANCOPHONIE ET DU COMMERCE EXTÉRIEUR 

 
QUESTION RG-18 

Coûts de déménagement, d’aménagement et travaux effectués dans les cabinets ministériels et dans leur 
bureau de circonscription du 1er avril 2011 à ce jour. 
 

 

 

SOURCE : DGI QUESTION : RG-18 PAGE : 1 de 1 DATE : 2013-01-15 

 

Aucune dépense. 
 
 

 



MINISTÈRE DES RELATIONS INTERNATIONALES, DE LA FRANCOPHONIE ET DU COMMERCE EXTÉRIEUR 

 
QUESTION RG-19 

Liste du personnel de cabinet de chaque membre du Conseil des ministres durant l’année 2012-2013 en 
indiquant pour chaque individu: 

 la date de l’entrée en fonction;  
 le titre de la fonction;  
 l’adresse du port d’attache;  
 le traitement annuel ou, selon le cas, les honoraires versés;  
 la prime de départ versée, le cas échéant;  
 le montant total et la ventilation des primes ou bonis reçus;  
 la liste du personnel politique incluant le personnel de soutien, qui fait partie de la fonction publique et 

de quelle masse salariale il relève;  
 la description de tâches;  
 le montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats donnés par le cabinet depuis le 

1er avril 2012;  
 le nombre total d’employés au cabinet;  
 la masse salariale totale par cabinet pour les années 2010-2011, 2011-2012 et 2012-2013 
 le nom des employés bénéficiant d’un traitement supérieur à celui prévu pour la fonction occupée; 
 s’il a ou non signé les directives du premier ministre intitulées : Directive sur la transparence et 

l’éthique relativement à l’exercice des fonctions du personnel des cabinets de ministre et Directive 
concernant les règles applicables lors de la cessation d’exercice de certaines fonctions pour l’État. 

 

 

SOURCE : DRH QUESTION : RG-19 PAGE : 1 de 2 DATE : 2013-02-05 

 

 

CABINET DE LA MINISTRE MADAME MONIQUE GAGNON-TREMBLAY 

(ministre des Relations internationales  
et ministre responsable de la Francophonie) 

MASSE SALARIALE : 750 000 $ 

NOM DE L'EMPLOYÉ(E) 
DATE 

D'ENTRÉE EN 
FONCTION 

DATE DE DÉPART 
TITRE DE 

LA FONCTION 
PORT 

D’ATTACHE 

Bégin, Andrée-Anne 2010-08-12 2012-11-18 Attachée politique Sherbrooke 

Forcier, Nicole 2010-08-12 2012-11-18 Attachée politique Sherbrooke 

Gendron, Martine 2010-08-12 2012-11-18 Directrice de cabinet Sherbrooke 

Laferrière-Langlois, Mirka 2012-01-06 2012-06-29 Employée de soutien Sherbrooke 

Laflamme, Jean-Yves 2011-09-19 2012-11-18 Attaché politique Sherbrooke 

Lagacé, Caroline 2010-09-07 2012-11-18 Attachée politique Québec 

Langlois, Valéry 2010-08-12 2012-11-18 Attachée politique Québec 

Rochette, Nicolas 2011-01-10 2012-08-10 Attaché politique Québec 

Roy G., Jonathan 2012-06-26 2012-10-19 Employé de soutien Sherbrooke 

Roy Kabène, Lydia 2011-12-05 2012-09-04 Attachée politique Québec 

Villemure-Denis, Geneviève 2010-08-12 2012-09-17 Attachée politique Québec 

 
TOTAL DES EMPLOYÉS ACTIFS DU CABINET : 11 employés rémunérés 

Chacun des membres du personnel en poste au Cabinet de la ministre a signé la Directive sur la transparence et l’éthique relativement à l’exercice des 
fonctions du personnel des cabinets de ministre. De plus, les personnes ayant cessé d’y exercer leur fonction ont, avant leur départ, signés la Directive 
concernant les règles applicables lors de la cessation d’exercice de certaines fonctions pour l’État. 

 



MINISTÈRE DES RELATIONS INTERNATIONALES, DE LA FRANCOPHONIE ET DU COMMERCE EXTÉRIEUR 

 
QUESTION RG-19 

Liste du personnel de cabinet de chaque membre du Conseil des ministres durant l’année 2012-2013 en 
indiquant pour chaque individu: 

 la date de l’entrée en fonction;  
 le titre de la fonction;  
 l’adresse du port d’attache;  
 le traitement annuel ou, selon le cas, les honoraires versés;  
 la prime de départ versée, le cas échéant;  
 le montant total et la ventilation des primes ou bonis reçus;  
 la liste du personnel politique incluant le personnel de soutien, qui fait partie de la fonction publique et 

de quelle masse salariale il relève;  
 la description de tâches;  
 le montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats donnés par le cabinet depuis le 

1er avril 2012;  
 le nombre total d’employés au cabinet;  
 la masse salariale totale par cabinet pour les années 2010-2011, 2011-2012 et 2012-2013 
 le nom des employés bénéficiant d’un traitement supérieur à celui prévu pour la fonction occupée; 
 s’il a ou non signé les directives du premier ministre intitulées : Directive sur la transparence et 

l’éthique relativement à l’exercice des fonctions du personnel des cabinets de ministre et Directive 
concernant les règles applicables lors de la cessation d’exercice de certaines fonctions pour l’État. 

 

 

SOURCE : DRH QUESTION : RG-19 PAGE : 2 de 2 DATE : 2013-02-05 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
TOTAL DES EMPLOYÉS ACTIFS DU CABINET : 12 

Aucun contrat de service professionnel n’a été octroyé depuis le 1er avril 2012 

Employés bénéficiant d'un traitement supérieur : Aucun 

 
Chacun des membres du personnel en poste au Cabinet du ministre a signé la Directive sur la transparence et l’éthique relativement à l’exercice des 
fonctions du personnel des cabinets de ministre. De plus, les personnes ayant cessé d’y exercer leur fonction ont, avant leur départ, signés la Directive 
concernant les règles applicables lors de la cessation d’exercice de certaines fonctions pour l’État. 
 

Description de tâches : 

Le Cabinet est composé de trois groupes d’emplois : 

 Directeur de cabinet et directeur adjoint : sous l’autorité du ministre, il est chargé de diriger les membres du personnel du cabinet; il s’acquitte 
en outre des autres devoirs et tâches que le ministre peut lui assigner 

 Attaché politique : sous l’autorité du ministre et du directeur du cabinet, il est chargé de remplir des fonctions à caractère professionnel de la 
compétence du cabinet; il peut remplir les fonctions d’adjoint au directeur du cabinet, d’attaché de presse, de recherchiste, d’agent de liaison ou 
de secrétaire de compté que le ministre peut lui assigner 

 Personnel de soutien : sous l’autorité des personnes mentionnées plus haut, il est chargé de remplir les tâches de soutien administratif 
nécessaires au bon fonctionnement du cabinet, que le ministre ou le directeur. 

 
 

CABINET DU MINISTRE MONSIEUR JEAN-FRANÇOIS LISÉE 

(ministre des Relations internationales, de la Francophonie et du Commerce extérieur 
et ministre responsable de la Métropole) 

MASSE SALARIALE : 1 130 000 $ 

NOM DE L'EMPLOYÉ(E) 
DATE 

D'ENTRÉE EN 
FONCTION 

DATE DE 
DÉPART 

TITRE DE LA FONCTION 
PORT 

D’ATTACHE 

Bergeron, Véronique 2012-10-05 - Attachée politique Montréal 

Bouthillier, André 2012-09-19 - Directeur de cabinet adjoint Montréal 

Brière-Marquez, Noémie 2012-10-15 - Attachée politique Montréal 

Chartrand, Simon-Robert 2012-10-16 - Attaché politique Montréal 

Chevalier, Johanne 2012-10-31 - Attachée politique Québec 

Ferland, François 2012-09-19 - Directeur de cabinet Montréal 

Fortier-Guay, Christophe 2012-10-03 - Attaché politique Québec 

Fréchette, Christine 2012-09-21 - Attachée politique Montréal 

Poirier, Véronique 2012-10-02 - Attachée politique Montréal 

Sylvain, Jean-Pierre 2012-10-22 - Attaché politique Montréal 

Tanguay, Vanessa 2012-10-05 - Employée de soutien Montréal 

Trudelle, Alice 2012-11-05 - Attachée politique Montréal 

 



MINISTÈRE DES RELATIONS INTERNATIONALES, DE LA FRANCOPHONIE ET DU COMMERCE EXTÉRIEUR 

 
QUESTION RG-20 

Liste des sommes d’argent versées en 2012-2013 à même le budget discrétionnaire du ministre et du 
ministère, en indiquant : 

 
 le nom de l’organisme ou de la personne concerné; 
 la circonscription électorale; 
 le montant attribué; 
 le détail du projet visé et le but poursuivi par l’organisme; 
 la date de la fin de l’assignation, s’il y a lieu. 

 
 

 

SOURCE : Secrétariat QUESTION : RG-20 PAGE : 1 de 2 DATE : 2013-01-28 

 

 

ORGANISMES MONTANTS 
ACCORDÉS 

Cabinet Mme. Monique Gagnon-Tremblay  
AFEAS - Femmes en mouvement 1 000 $ 
Agence consultative en éthique de coopération internationale ACECI 500 $ 
Artisans du Passage 1 000 $ 
Arts de la scène de Montmagny, Les 1 000 $ 
Arts et Reflets 500 $ 
Assemblée parlementaire des étudiants du Québec inc. 250 $ 
Association culturelle et artistique de la Maison Vézina  1 000 $ 
Association des auteurs et auteures de l'Outaouais, L 500 $ 
Association des travailleurs et travailleuses de rue du Québec 500 $ 
Association des vietnamiens de Sherbrooke 2 000 $ 
Atelier musical Panarmonia 1 000 $ 
Atelier Signes d'espoir 500 $ 
Burundi Film Center 250 $ 
C.A.D.O. Centre Artisanal pour la Déficience-Intellectuelle de l'Outaouais 1 000 $ 
C.M.C. - Concours de musique du Canada inc.  500 $ 
Carrefour international Bas-Laurentien pour l'engagement social (CIBLES) 500 $ 
Centre de la francophonie des Amériques 1 000 $ 
Centre Québécois de Formation pour les jeunes en matière de droits humains 500 $ 
Club optimistre St-Eustache Est inc. 100 $ 
Comité d'échanges Saint-Georges-Lisieux 750 $ 
Concours musical international de Montréal 1 000 $ 
Concours musical international de Montréal 10 000 $ 
Congrès national des Italo-Canadiens, région Québec 500 $ 
Coupe internationale les enfants jouent pour les enfants, La 500 $ 
École du Cœur-Immaculé (CS de la Région-de-Sherbrooke) 5 000 $ 
École Secondaire de Saint-Charles (CS de la Côte-Sud) 500 $ 
Euro marketing 500 $ 
Famille Espoir 500 $ 
Fédération des scourts catholiques de la province de Québec 1 000 $ 
Festiblues international de Montréal 200 $ 
Festival de films cinémania 1 000 $ 
Festival eurochestriese au Québec 1 000 $ 
Festival international de la chanson de Granby 1 000 $ 
Festival international de la poésie 1 000 $ 
Fête des vendanges Magog-Orford 250 $ 
Fierté Montréal 500 $ 
Fondation AFDU Québec 1 000 $ 
Fondation du Centre Psycho-Pédagogique de Québec 100 $ 
Fondation du Collège François-de-Laval 500 $ 
Fondation du conservatoire de musique et d'art dramatique du QC 1 000 $ 
Fondation Fabienne Colas, La 1 000 $ 
Fondation Jeunes et Société 500 $ 
Fondation Liette-Turner 200 $ 
Fondation Paul Gérin-Lajoie pour la Coopération internationale, La 1 000 $ 

 
 



MINISTÈRE DES RELATIONS INTERNATIONALES, DE LA FRANCOPHONIE ET DU COMMERCE EXTÉRIEUR 

 
QUESTION RG-20 

Liste des sommes d’argent versées en 2012-2013 à même le budget discrétionnaire du ministre et du 
ministère, en indiquant : 

 
 le nom de l’organisme ou de la personne concerné; 
 la circonscription électorale; 
 le montant attribué; 
 le détail du projet visé et le but poursuivi par l’organisme; 
 la date de la fin de l’assignation, s’il y a lieu. 

 
 

 

SOURCE : Secrétariat QUESTION : RG-20 PAGE : 2 de 2 DATE : 2013-01-28 

 

 

ORGANISMES MONTANTS 
ACCORDÉS 

Fondation Serge Marcil 1 000 $ 
Francoderole 5 000 $ 
Hockey Sherbrooke 3 000 $ 
Info-Secte 500 $ 
Initiatives culturelles interactives [Ici par les Arts] 1 000 $ 
Institut pacifique 500 $ 
Jeune Barreau du Québec inc., Le 500 $ 
Ligue des Noirs du Québec 200 $ 
Manoir de Chez Nous 2 000 $ 
Médecins du Monde 1 000 $ 
Orchestre de la Francophonie 15 000 $ 
Orchestre Symphonique des Jeunes de Sherbrooke inc. 300 $ 
Parlement jeunesse du Québec 500 $ 
Polyvalente Ancienne-Lorette (CS des Découvreurs) 500 $ 
Québec Open 1 000 $ 
Québecois, Les 250 $ 
Réseau Planetree Québec 10 000 $ 
Saint-Flore… Rendez-Vous des Peintres 1 000 $ 
Société culturelle S. Giovanni in Galdo 300 $ 
Sursaut Compagnie de Danse 300 $ 
Traversée Internationale du Lac Memphrémagog, La 500 $ 
Union des producteurs agricoles, L' 500 $ 
Université de Sherbrooke 1 000 $ 
Université Laval 750 $ 
Villa Ignatia 500 $ 
YMCA du Québec 500 $ 
Total : 91 700 $ 
  
Cabinet M. Jean-Francois Lisée  
ATSA 1 000 $ 
Association des plus beaux villages du Québec 1 500 $ 
Cinema Parallèle 2 500 $ 
Festival forestier de Senneterre 500 $ 
Institut de recherche sur le Québec - Centre René-Lévesque 1 000 $ 
Mission communautaire de Montréal 500 $ 
Total : 7 000 $ 
  

 



MINISTÈRE DES RELATIONS INTERNATIONALES, DE LA FRANCOPHONIE ET DU COMMERCE EXTÉRIEUR 

 
QUESTION RG-21 

Liste du personnel en disponibilité par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.), en 
indiquant : 

 
 le poste initial;  
 le salaire; 
 le poste actuel, s’il y a lieu; 
 la date de mise en disponibilité; 
 les prévisions pour 2013-2014. 

 
 

 

SOURCE : DRF QUESTION : RG-21 PAGE : 1 de 1 DATE : 2013-01-15 

 

La réponse à cette question sera transmise par le Conseil du trésor. 
 

 



MINISTÈRE DES RELATIONS INTERNATIONALES, DE LA FRANCOPHONIE ET DU COMMERCE EXTÉRIEUR 

 
QUESTION RG-22 

Pour chaque ministère et organismes, le nombre d’occasionnels mis à pied par catégorie d’âge en  
2011-2012 
 

 

 

SOURCE : DRF QUESTION : RG-22 PAGE : 1 de 1 DATE : 2013-01-15 

 

La réponse à cette question sera transmise par le Conseil du trésor. 
 

 



MINISTÈRE DES RELATIONS INTERNATIONALES, DE LA FRANCOPHONIE ET DU COMMERCE EXTÉRIEUR 

 
QUESTION RG-23 

Nombre de fonctionnaires et/ou ETC affectés au Plan Nord, pour chaque ministère et organisme, incluant le 
cas échéant la Banque de développement économique du Québec, pour les années 2011-2012, 2012-2013 
et les prévisions 2013-2014. 
 

 

 

SOURCE : DRF QUESTION : RG-23 PAGE : 1 de 1 DATE : 2013-01-15 

 

La réponse à cette question sera transmise par le Conseil du trésor. 
 

 



MINISTÈRE DES RELATIONS INTERNATIONALES, DE LA FRANCOPHONIE ET DU COMMERCE EXTÉRIEUR 

 
QUESTION RG-24 

Liste du personnel hors structure, par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.), en 
indiquant :  

 
 le nom de la personne;  
 le poste occupé; 
 le salaire de base et additionnel (s’il y a lieu);  
 l’assignation initiale;  
 la date de l’assignation hors structure; 
 la date de la fin de l’assignation (s’il y a lieu). 

 
 

 

SOURCE : DRH QUESTION : RG-24 PAGE : 1 de 1 DATE : 2013-01-15 

 

Aucun. 
 

 



MINISTÈRE DES RELATIONS INTERNATIONALES, DE LA FRANCOPHONIE ET DU COMMERCE EXTÉRIEUR 

 
QUESTION RG-25 

Liste du personnel rémunéré par le ministère et affecté à d’autres organismes publics, parapublics, 
parapublics non gouvernementaux et autres, en indiquant :  
 

 le nom de la personne;  
 le poste occupé; 
 le salaire de base et additionnel (s’il y a lieu); 
 l’assignation initiale; la date de l’assignation hors structure; 
 la date de la fin de l’assignation (s’il y a lieu). 

 
 

 

SOURCE : DRH QUESTION : RG-25 PAGE : 1 de 1 DATE : 2013-01-15 

 

 

Nom et prénom Assignation initiale Assignation actuelle Salaire annuel 

Malone, Christopher Sous-ministériat affaires 
bilatérales et Francophonie 

ÉNAP (du 2010-02-24  au 
2012-05-09) 

123 194 $ 

Laliberté, Robert Direction France Association internationale 
des études québécoises 
(depuis le 2000-01-10) 

123 194 $ 

Lacharité, Marcel Sous-ministériat affaires 
bilatérales et Francophonie 

Institut de l’énergie et de 
l’environnement de la 
Francophonie  
(du 2010-08-02 au 2014-12-
31) 

123 194 $ 

Teitelbaum, Benjamin Délégation générale du 
Québec à New York 

Commission de la 
coopération 
environnementale  
(depuis le 2007-07-03) 

Entre 38 390 $ et 72 783 $ 

Chenard, Ginette Délégation du Québec à 
Atlanta 

UQAM – Chaire Raoul-
Dandurand (du 2011-09-01 
au 2012-12-31) 

109 942 $ 

 

 



MINISTÈRE DES RELATIONS INTERNATIONALES, DE LA FRANCOPHONIE ET DU COMMERCE EXTÉRIEUR 

 
TITRE : RG-26 

Liste de tous les abonnements du cabinet, du ministère et organismes publics ainsi que le coût de chacun :  

 les clubs privés ou autres;  
 les billets de saison, les loges; 
 aux journaux, revues mensuelles, publications papier et en format électronique etc.;  
 sites spécialisés de recherche sur Internet (Eureka etc.) 

 
 

 

SOURCE : MRIFCE/LOJIQ/Réseau 
des représentations/ 
Commerc extérieur 

QUESTION : RG-26 PAGE : 1 de 1 DATE : 2013-01-28 

 

 

Titre de l'abonnement 
Coût annuel 
(en $ CAD) 

The New England Council 1 018 $ 

European Policy Center (EPC) 661 $ 

Chambre de commerce de Bruxelles (BECI) 728 $ 

British Association for Canadian Studies (BACS) 126 $ 

The Institute of Welsh Affairs 62 $ 

Chatham House-GBP 500 791 $ 

IOD (INSTITUTE OF DIRECTORS) -Club privé -
GBP 325 

514 $ 

Royal Air Force Club (Club privé) -GBP 134 212 $ 

Canada Japan Society 656 $ 

Association japonaise de la littérature canadienne 918 $ 

Association de la certification sur le Canada 1 312 $ 

Foreign Correspondents' Club Tokyo 2 503 $ 

The Japan Institute of International Affairs 394 $ 

Membre de Economic Intellegence Unit 2 496 $ 

Cercle de la Garnison 500 $ 

Institut français des relations internationales (IFRI) 899 $ 

Forum des Instituts culturels étrangers à Paris 
(FICEP) 

331 $ 

Association des anciens élèves de l'ÉNA 
(A.A.E.E.N.A.)  

106 $ 

Club des dirigeants d'entreprises Franco-
Québécois (C.D.E.F.Q.) 

793 $ 

Executive's Club 489 $ 

Foreign Policy Association 29 549 $ 

Oxford Analytica 47 500 $ 

Carnegie Council 474 $  

Communauté de pratique en gestion de projets 
publics (GP-Québec) 

850 $ 

Solutions Novaxis inc. 2 146 $ 

Magic. OnLine 8 728 $ 
 

 

















MINISTÈRE DES RELATIONS INTERNATIONALES, DE LA FRANCOPHONIE ET DU COMMERCE EXTÉRIEUR 

 
QUESTION  RG-28 

Nominations, depuis le 1er avril 2012, de mandataires, émissaires, négociateurs, médiateurs, commissaires, 
experts, enquêteurs ou autres :  

 la liste; 
 les mandats; 
 les contrats octroyés pour chaque mandat; 
 le résultat du travail effectué; 
 les échéances prévues; 
 les sommes impliquées. 

 

 

Source : DEI Question : RG-28 PAGE : 1 de 1 DATE : 2013-01-09 

 

Aucune nomination. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



MINISTÈRE DES RELATIONS INTERNATIONALES, DE LA FRANCOPHONIE ET DU COMMERCE EXTÉRIEUR 

 
 

QUESTION RG-29 
Pour 2012-2013, les dépenses effectuées par ministère pour les visites et rencontres ministérielles et sous-
ministérielles dans les régions du Québec, en ventilant pour chacune des régions. 
 

 

 

SOURCE : Secrétariat QUESTION : RG-29  PAGE : 1 de 1 DATE : 2013-01-11 

 

Aucune. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



MINISTÈRE DES RELATIONS INTERNATIONALES, DE LA FRANCOPHONIE ET DU COMMERCE EXTÉRIEUR 

 
QUESTION RG-30 

Pour chaque ministère et organisme, concernant les demandes d’accès à l’information en 2010-2011, 
2011-2012 et 2012-2013 : 

 les coûts reliés au traitement et réponses aux demandes d’accès; 
 le nombre total de demandes reçues; 
 le nombre total de demandes rejetées; 
 le nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de 20 jours; 
 le nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de 30 jours; 
 le nombre de demandes ayant été traitées hors délai. 
 

 

 

SOURCE : Secrétariat QUESTION : RG-30  PAGE : 1 de 1 DATE : 2013-01-08 

 

Cette question est non pertinente à l’Étude des crédits. 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



MINISTÈRE DES RELATIONS INTERNATIONALES, DE LA FRANCOPHONIE ET DU COMMERCE EXTÉRIEUR 

 
QUESTION RG-31 

La liste de toutes les activités confiées à chaque adjoint parlementaire des membres du Conseil des 
ministres depuis le 31 août 2012 : 

 le coût (déplacements, etc.); 
 le nombre de ressources affectées; 
 le nombre de rencontres; 
 le nombre d’ETC affecté à chaque mandat en indiquant leur fonction et leur titre. 

 

 

SOURCE : Secrétariat QUESTION : RG-31  PAGE : 1 de 1 DATE : 2013-01-11 

 

L’adjoint parlementaire du ministre des Relations internationales, de la Francophonie et du Commerce extérieur,  
M. Jean-François Lisée, est le député de Sanguinet, M. Alain Therrien. 
 
Activités au 31 décembre 2012 
 
Mission à Barcelone dans le cadre de «Montréal, ville invitée à La Mercè», du 21 au 26 septembre 2012. 
 
5e édition annuelle de la Conférence de l’Université McGill sur la sécurité alimentaire, le 16 octobre 2012, à Montréal. 
 
Début officiel des travaux du Consortium interuniversitaire pour la relance du système éducatif haïtien (CIRSEH),  
le 11 décembre 2012, à Montréal. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



MINISTÈRE DES RELATIONS INTERNATIONALES, DE LA FRANCOPHONIE ET DU COMMERCE EXTÉRIEUR 

 
QUESTION RG-32 

La liste des ententes et leur nature, signées depuis le 31 août 2012 entre le ministère ou l'organisme et le 
gouvernement fédéral et/ou d’autres provinces canadiennes, dont la signature a été permise à la suite 
d'une autorisation obtenue en vertu des articles 3.11, 3.12 ou 3.12.1 de la Loi sur le ministère du Conseil 
exécutif ou d'une exclusion obtenue en vertu du premier alinéa de l'article 3.13 de cette même loi.  

 

 

SOURCE : Secrétariat QUESTION : RG-32  PAGE : 1 de 1 DATE : 2013-01-08 

 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat des Affaires intergouvernementales canadiennes, et ce, pour 
tous les ministères et organismes. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



MINISTÈRE DES RELATIONS INTERNATIONALES, DE LA FRANCOPHONIE ET DU COMMERCE EXTÉRIEUR 

 
QUESTION  
 

RG-33 
Le détail des crédits périmés et des gels de crédits pour chaque ministère et organisme par année 
budgétaire, depuis le 31 août 2012 et les prévisions pour 2013-2014. 
 

 

 

SOURCE : DRF QUESTION : RG-33 PAGE : 1 de 1 DATE : 2013-01-08 

 

La réponse à cette question sera transmise par le Conseil du trésor. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



MINISTÈRE DES RELATIONS INTERNATIONALES, DE LA FRANCOPHONIE ET DU COMMERCE EXTÉRIEUR 

 
QUESTION  
 

RG-34 
Tel que prévu dans la Politique de financement des services publics, l’inventaire complet des services que 
le ministère et des organismes gouvernementaux qui relèvent du ministère offrent aux citoyens et les tarifs 
qu'ils exigent. Le coût unitaire de chacun de ceux-ci. La liste de tous les revenus autonomes (tarifs, permis, 
droits, redevances, etc.) du ministère et des organismes gouvernementaux qui relèvent du ministère pour 
les trois dernières années et les projections pour l'année 2013-2014. 
 

 

 

SOURCE : DRF QUESTION : RG-34 PAGE : 1 de 1 DATE : 2013-01-08 

 

L’information concernant la Politique de financement des services publics sera présentée au rapport annuel de 2012-2013 des 
ministères et organismes gouvernementaux. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



MINISTÈRE DES RELATIONS INTERNATIONALES, DE LA FRANCOPHONIE ET DU COMMERCE EXTÉRIEUR 

 
QUESTION  
 

RG-35 
Pour chaque ministère et organisme, une copie du plan de réduction des dépenses de fonctionnement 
depuis le 31 août 2012 et prévisions 2013-2014. 
 

 

 

SOURCE : DRF QUESTION : RG-35 PAGE : 1 de 1 DATE : 2013-01-08 

 

La réponse à cette question sera transmise par le Conseil du trésor. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



MINISTÈRE DES RELATIONS INTERNATIONALES, DE LA FRANCOPHONIE ET DU COMMERCE EXTÉRIEUR 

 
QUESTION  
 

RG-36 
Pour chaque ministère et organisme, les sommes reçues en 2012-2013 ainsi que les prévisions pour  
2013-2014 et 2014-2015 en provenance du gouvernement fédéral ou d'un autre gouvernement. Indiquer de 
façon ventilée pour chacun des programmes, ententes ou autres les sommes reçues, la ou les dates des 
versements et à quelles fins elles ont été consacrées par le ministère ou l’organisme. 
 

 

 

SOURCE : DRF QUESTION : RG-36 PAGE : 1 de 1 DATE : 2013-01-15 

 

Aucune. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



MINISTÈRE DES RELATIONS INTERNATIONALES, DE LA FRANCOPHONIE ET DU COMMERCE EXTÉRIEUR 

 
QUESTION  
 

RG-37 
Pour chaque ministère et organisme public, la liste des ententes signées depuis le 1er avril 2004 avec une 
ou des Conférences régionales des élus en indiquant : la nature de l’entente; les sommes associées; la ou 
les dates de versement; la façon dont ces sommes sont dépensées. 
 

 

 

SOURCE : DRF QUESTION : RG-37 PAGE : 1 de 1 DATE : 2013-01-15 

 

Aucune. 

 
 



MINISTÈRE DES RELATIONS INTERNATIONALES, DE LA FRANCOPHONIE ET DU COMMERCE EXTÉRIEUR 

 

QUESTION  
 

RG-38 
Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d’état, établissements, bureaux, 
organismes de l’état, comités, conseils, etc.), fournir pour les années financières 2011-2012 et 2012-2013, 
en ventilant par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) : le montant total des 
primes au rendement et des bonis. 
 

 

 

SOURCE : DRH – Commerce exterieur QUESTION : RG-38 PAGE : 1 de 1 DATE : 2013-02-07 

 

2011-2012 (versé en 2012-2013) 
  
Montant total des primes et des bonis : 111 177 $ 
 
Ventilation des primes au rendement et des bonis 
 

Cadres CGRH Professionnels Fonctionnaires 

0 $ 1 560 $ 83 087 $ 26 530 $ 

 
Conformément au Plan d’action pour la réduction et le contrôle des dépenses 2010-2014, aucune prime au rendement ni 
bonis n’a été versé aux administrateurs d’état et aux cadres du MRI pour l’exercice 2011-2012. 
 
 
2012-2013 (seront connues et versées en 2013-2014) 
 
Les données ne sont pas disponibles. 
 
Conformément au Plan d’action pour la réduction et le contrôle des dépenses, aucune prime de rendement ni bonis ne sera 
versé aux cadres du MRIFCE pour l’exercice 2012-2013. 
 

 



MINISTÈRE DES RELATIONS INTERNATIONALES, DE LA FRANCOPHONIE ET DU COMMERCE EXTÉRIEUR 

 
QUESTION  
 

RG-39 
Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d’état, établissements, bureaux, 
organismes de l’état, comités, conseils, etc.), fournir pour les années financières 2011-2012 et 2012-2013, 
en ventilant par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) : le montant total des 
primes de départ. 
 
PLQ : incluant des montants versés pour bris de contrat. 
 

 

 

SOURCE : DRH - LOJIQ QUESTION : RG-39  PAGE : 1 de 1 DATE : 2013-01-15 

 

MRIFCE 

 

 
 
 
 
 
Aucune prime de départ n’a été versée dans les catégories d’emploi suivantes : titulaire d’un emploi supérieur, cadre, 
professionnel, fonctionnaire. 
 

(1) Primes de départ versées à huit personnes. 
 
LOJIQ (Bris de contrats) 
 
Personnel de bureau 2012-2013 

Postes abolis    Montants 

Agent d’accueil et d’information  15 177 $ 
Agent de bureau    38 279 $ 
Total :      53 456 $ 

 

 

 Personnel politique 

2012-2013 299 665, 06 $ (1) 

 

 



MINISTÈRE DES RELATIONS INTERNATIONALES, DE LA FRANCOPHONIE ET DU COMMERCE EXTÉRIEUR 

 
QUESTION  
 

RG-40 
Depuis le 31 août 2012, combien y a-t-il de cadres, de dirigeants de la fonction publique incluant les sous-
ministres, dont les salaires sont versés sans qu’aucune fonction ou tâche ne leur soit assignée ?  
 

 Fournir la liste des noms, des fonctions précédentes occupées et la date de cessation des 
fonctions pour chaque personne;  

 Fournir la liste des salaires versés à chaque personne 
 

 

 

SOURCE : DRH QUESTION : RG-40 PAGE : 1 de 1 DATE : 2013-01-15 

 

Aucun. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



MINISTÈRE DES RELATIONS INTERNATIONALES, DE LA FRANCOPHONIE ET DU COMMERCE EXTÉRIEUR 

 
TITRE : RG-41 

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d'octroi (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié) 
de tous les contrats de covérification octroyés par chaque ministère et organisme qui en relève en 2012-
2013 en indiquant, pour chaque contrat :  

 
 le nom du professionnel ou de la firme;  
 le détail des travaux ou services effectués (but visé);  
 le coût total, y compris les avenants et/ou suppléments;  
 l’échéancier;  
 le mode d’octroi (soumission publique, sur invitation  ou contrat négocié);  
 dans le cas d’octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le montant des 

soumissions. 
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Aucun. 

 



MINISTÈRE DES RELATIONS INTERNATIONALES, DE LA FRANCOPHONIE ET DU COMMERCE EXTÉRIEUR 

 
QUESTION RG-42 

Pour le cabinet ministériel, les bureaux de circonscription des ministres, la direction générale du ministère 
et la haute direction des organismes publics, fournir la ventilation des coûts, pour l’année 2012-2013, du 
déménagement, de l’aménagement, de la rénovation et autres travaux dans les espaces occupés. Pour les 
rénovations, fournir :  
 

 la ou les dates des travaux;  
 les coûts;  
 le nom de la ou des firmes ayant effectué les travaux. 

 
 

 

SOURCE : Gestion immobilière QUESTION : RG-42 PAGE : 1 de 1 DATE : 2013-01-15 

 

Aucun. 

 



MINISTÈRE DES RELATIONS INTERNATIONALES, DE LA FRANCOPHONIE ET DU COMMERCE EXTÉRIEUR 

 
QUESTION RG-43 

Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d’état, établissements, bureaux, 
organismes de l’état, comités, conseils, etc.), fournir pour les années financières 2011-2012 et 2012-2013, 
en ventilant par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) : la masse salariale. 
 

 

 

SOURCE : DRF QUESTION : RG-43 PAGE : 1 de 1 DATE : 2013-01-14 

 

Cette réponse sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 

 



MINISTÈRE DES RELATIONS INTERNATIONALES, DE LA FRANCOPHONIE ET DU COMMERCE EXTÉRIEUR 

 
QUESTION RG-44 

Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d’état, établissements, 
bureaux, organismes de l’état, comités, conseils, etc.), fournir pour les années financières 2011-
2012 et 2012-2013, en ventilant par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, 
etc.) : le taux d’absentéisme; 
 

 

 

SOURCE : DRF QUESTION : RG-44 PAGE : 1 de 1 DATE : 2013-01-15 

 

Veuillez vous référer à la question RG-15 C et RG-15 F. 

 



MINISTÈRE DES RELATIONS INTERNATIONALES, DE LA FRANCOPHONIE ET DU COMMERCE EXTÉRIEUR 

 
QUESTION RG-45 

Évolution de la taille (nombre total d’employés) de chaque cabinet ministériel, de chaque ministère et de 
chaque organisme public depuis 2003. Fournir les données pour chacune des années financières, de 2003-
2004 à 2012-2013. Prévisions pour 2013-2014. 
 

 

 

SOURCE : DRF QUESTION : RG-45 PAGE : 1 de 1 DATE : 2013-01-14 

 

Cette réponse sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 

 



MINISTÈRE DES RELATIONS INTERNATIONALES, DE LA FRANCOPHONIE ET DU COMMERCE EXTÉRIEUR 

 
QUESTION RG-46 

Pour chaque cabinet ministériel, chaque ministère et chaque organisme, le nombre de départs au sein de 
l’effectif (régulier, occasionnel et étudiant) pour les années financières 2011-2012 et 2012-2013. Fournir les 
données ventilées selon la raison du départ : la retraite; la démission; la révocation pour incompétence; la 
révocation pour incapacité; la fin d’emploi; le décès; la mise à pied; la destitution; toute autre raison. 
 

 

 

SOURCE : DRF QUESTION : RG-46 PAGE : 1 de 1 DATE : 2013-01-14 

 

Cette question n’est pas pertinente à l’Étude des crédits. 

 



MINISTÈRE DES RELATIONS INTERNATIONALES, DE LA FRANCOPHONIE ET DU COMMERCE EXTÉRIEUR 

 
QUESTION RG-47 

Liste et solde de tous les fonds existants pour chacun des ministères et organismes ainsi que la dépense 
d’intérêts prévue en 2012-2013 pour chacun de ces fonds. 

 

 

SOURCE : DRF QUESTION : RG-47 PAGE : 1 de 1 DATE : 2013-01-14 

 

La réponse à cette question sera fournie par le Conseil du trésor. 

 




