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et à l'étranger.
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-  le mode d'octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat
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-  la photocopie;
-  la téléphonie cellulaire et le coût d'utilisation incluant les «Blackburry»
-  les ordinateurs portables ;
-  les téléavertisseurs;
-  le mobilier de bureau;
-  les distributeurs d'eau de source;
-  le remboursement des frais de transport;
-  le remboursement des frais d'hébergement;
-  le remboursement des frais de repas;
-  l'ensemble des dépenses applicables à la participation à des congrès, des 

colloques et toute session de type perfectionnement ou ressourcement :

i. au Québec;
ii. à l'extérieur du Québec.

13. Le nombre et la répartition, par tranches d'âge, du personnel masculin et féminin, des 
personnes handicapées, anglophones, autochtones et des communautés culturelles 
(de chaque ministère et pour chacun des organismes relevant de sa compétence) pour 
chaque catégorie d'emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc...) par 
ministère, par cabinet ministériel et par organisme pour 2005-2006 ainsi que les 
prévisions pour 2006-2007, 2007-2008 et 2008-2009.

- pour chaque catégorie indiquer le pourcentage par rapport à l'effectif total du 
ministère ou de l'organisme.

14. À chacun des mois de l'exercice budgétaire 2005-2006, pour chaque ministère et 
organisme (par établissement pour le ministère de la Santé et des Services sociaux et 
le réseau de l'Éducation), et ce, par catégorie d'emploi (cadres, professionnels, 
fonctionnaires, etc.) :

-  nombre total de jours de maladie pris par le personnel;
-  nombre total d'heures de travail supplémentaires réalisées par le personnel et 

répartition de la rémunération de ces heures supplémentaires (argent, vacances, 
etc.);

-  nombre total de jours de vacances pris par le personnel;
-  nombre de plaintes pour harcèlement psychologique.
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-  évolution des effectifs réguliers par catégorie d'emploi (cadres supérieurs et 
intermédiaires, professionnels, techniciens, personnel de bureau, ouvriers et 
agents de la paix) et par leur territoire habituel de travail (centre principal de 
direction et chacune des régions);

-  évolution du nombre d'employés bénéficiant d'un traitement additionnel en raison 
de la complexité de la tâche à accomplir;

-  nombre d'employés bénéficiant d'un traitement supérieur à celui normalement 
prévu pour la tâche qu'ils ont accomplie;

-  nombre de postes par catégories d'emploi et par leur territoire habituel de travail 
(centre principal de direction et chacune des régions);

-  niveau des effectifs pour chacune des catégories d'emploi pour chacun des cinq 
prochains exercices budgétaires;

-  nombre de départs à la retraite anticipés pour les cinq prochaines années.
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16. Liste des baux pour les espaces loués de la SIQ, en indiquant pour chacun d'eux :

-  l'emplacement de la location;
-  la superficie du local loué;
-  la superficie réellement occupée;
-  la superficie inoccupée;
-  le coût de location au mètre carré;
-  le coût total de ladite location;
-  les coûts d'aménagement réalisés en 2005-2006, la nature des travaux et le ou 

les bureaux visés;
-  la durée du bail.

17. Liste des baux auxquels la SIQ a mis fin en 2005-2006, et prévisions 2006-2007.

18. La liste des baux autres que ceux de la SIQ pour 2005-2006 en indiquant pour 
chacune d'elles ;

-  l'emplacement de la location;
-  la superficie du local loué;
-  la superficie réellement occupée;
-  la superficie inoccupée;
-  le coût de location au mètre carré;
-  le coût total de ladite location;
-  les coûts d'aménagement réalisés en 2004-2005, la nature des travaux et le ou 

les bureaux visés;
-  la durée du bail;
-  le propriétaire et\ou le nom de la firme.

19. Coûts de déménagement, d'aménagement et travaux effectués dans les cabinets 
ministériels et dans leur bureau de circonscription du 1er avril 2005 à ce jour.

20. Liste du personnel de cabinet de chaque membre du Conseil des ministres au 1er avril 
2005, en indiquant pour chaque individu :

-  la date de l'entrée en fonction;
-  le titre de la fonction;
-  l'adresse du port d'attache;
-  le traitement annuel ou, selon le cas, les honoraires versés;
-  la liste du personnel politique, incluant le personnel de soutien, qui fait partie de la 

fonction publique et de quelle masse salariale il relève;
-  la description de tâches;
-  le montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats donnés par le 

cabinet depuis le 1*' avril 2005;
-  le nombre total d'employés au cabinet;
-  la masse salariale totale par cabinet pour les années 2003-2004,2004-2005,

2005-2006;
-  le nom des employés bénéficiant d'un traitement supérieur à celui normalement 

prévu pour la fonction occupée;
-  S'il a ou non signé les directives du premier ministre intitulées Directive sur fa 

transparence et l'éthique relativement à l'exercice des fonctions du personnel des 
cabinets de ministre et Directive concernant les régies applicables lors de ia 
cessation d'exercice de certaines fonctions pour l'É ta t.

21. Liste des sommes d'argent versées en 2005-2006, à même le budget discrétionnaire 
du :

i. ministre;
ii. ministère ou de l'organisme, en indiquant :

-  le nom de l'organisme ou de la personne concerné;
-  la circonscription électorale;
-  le montant attribué;
-  le projet visé et le résultat.
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22. La ventilation détaillée des budgets de dépenses découlant des transferts obtenus du 
gouvernement fédéral (préciser le montant reçu) en 2004-2005 et 2005-2006; pour 
chacun des programmes ou des fonds, description sommaire du mode subvention et 
les prévisions pour les exercices financiers 2006-2007, 2007-2008, 2008-2009 et 
2009-2010.

23. Liste du personnel en disponibilité par catégorie d'emploi (cadres, professionnels, 
fonctionnaires, etc.), en indiquant :

-  le poste initial;
-  le salaire;
-  le poste actuel, s'il y a lieu;
-  la date de la mise en disponibilité;
-  la prévision 2006-2007et 2007-2008.

24. Pour chaque ministère et organisme, le nombre d'occasionnels mis à pied par 
catégorie d'âge en 2005-2006.

25. Méthodologie employée pour effectuer la planification des départs à la retraite, des 
embauches et du renouvellement des contrats d'employés occasionnels.

26. Liste du personnel hors structure par catégorie d'emploi (cadres, professionnels, 
fonctionnaires, etc.) rémunéré par le ministère qui n'occupe aucun poste dans ce 
ministère :

-  nom de la personne;
-  poste occupé;
-  salaire;
-  assignation initiale;
-  date de l'assignation hors structure;
-  date de la fin de l'assignation, s'il y a lieu.

27. Liste du personnel rémunéré par le ministère et affecté à des organismes parapublics 
non gouvernementaux et autres :

-  assignation initiale;
-  assignation actuelle;
-  salaire;
-  date de la fin de l'assignation, s'il y a lieu.

28. Liste du personnel rémunéré par des organismes parapublics non gouvernementaux et 
autres et affecté aü ministère :

-  assignation initiale;
-  assignation actuelle;
-  salaire;
-  date de la fin de l'assignation, s'il y a lieu.

29. Liste du personnel par catégorie d'emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires) qui 
reçoit une double rémunération, soit celle rattachée à leur fonction et un revenu d'un 
régime de retraite du secteur public, parapublic ou des réseaux de la santé et de 
l'éducation, soit les commissions scolaires, les cégeps, les établissements 
universitaires, les régies régionales de la santé et les établissements hospitaliers, en 
indiquant :

-  le salaire de la personne;
-  le montant reçu du régime de retraite.

30. Pour chacun des ministères et organismes publics et parapublics, la liste détaillée du 
matériel informatique (année d'acquisition, modèle et la somme dépensée).
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31. Liste de tous les abonnements du ministère et organismes publics ainsi que le coût de 
chacun:

-  services Internet d'information;
-  livres;
-  journaux;
-  magazines;
-  bulletins électroniques et\ou papiers;
-  clubs privés ou autres;
-  billets de saison;
-  etc.

32. Pour chaque site Internet (incluant ceux des événements ponctuels), et ce, depuis 
l'existence du site :

-  le nom de la firme ou des personnes qui ont conçu le site;
-  les coûts de construction du site;
-  le coût de l'entretien et de la mise à jour;
-  qui est responsable du contenu sur le site;
-  quelle est la fréquence moyenne de mise à jour;
-  le nombre de visiteurs (hits) par mois;
-  combien de fois le site a-t-il été refait? Quel a été le coût? Quels sont les critères 

qui ont justifié les changements?

33. Pour chacun des ministères et organismes publics et parapublics, état d'avancement 
des travaux relatifs à l'équité salariale et copie de toutes les ententes visées par la Loi
43.

34. Une liste et une copie de tous les contrats octroyés dans le cadre du processus de 
réingénierie et de modernisation de l'État ainsi que le montant de chacun de ces 
contrats.

35. Liste et copie des sondages commandés dans le cadre du processus de réingénierie 
de l'État ainsi que le montant de chacun de ces contrats.

36. Coûts et copies des études commandées en 2005-2006 sur la privatisation ou 
l'impartition de services gouvernementaux déjà offerts ou de nouveaux services 
publics, les contrats liés à ces études, les mandats détaillés, l'échéance prévue et les 
montants impliqués.

37. Pour chaque ministère et organisme, les budgets consacrés à la sécurité des 
ministères et organismes ainsi qu'à leurs installations incluant une copie des contrats 
octroyés à l'externe en 2005-2006 et ceux prévus pour 2006-2007.

38. Toute modification à une directive existante ou toute nouvelle directive s'appliquant à 
tous les ministères ou organismes, ou particulière à certains ministères ou 
organismes, à l'égard de la circulation et la confidentialité de l'information ainsi que 
toutes les sommes investies dans l'application de ces mesures par chacun des 
ministères et organismes, incluant le ministère de la Sécurité publique.

39. Nominations, depuis le 1er mai 2005, de mandataires, émissaires, négociateurs, 
médiateurs, commissaires, experts, enquêteurs et sans en restreindre la portée :

- liste;
- mandats;
- contrats ;
- résultat du travail effectué;
- échéances prévues;
- sommes impliquées.

40. Pour 2005-2006, les dépenses effectuées par ministère pour les tournées 
ministérielles et sous-ministérielles dans les régions du Québec, en ventilant pour 
chacune des régions.
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41. Pour chaque ministère et organisme, les montants déboursés en 2005-2006 ainsi que 
les prévisions pour 2006-2007 pour les études, avis ou achat de matériel (logiciels ou 
équipements) pour la mise en place du Gouvernement en ligne, les contrats octroyés, 
les échéances prévues.

42. La liste et une copie de tous les avis demandés au Commissaire au lobbying par un 
ministère, un organisme ou un cabinet ministériel.

43. La liste et une copie de tous les avis demandés à la Commission d'accès à 
l'information par un ministère, organisme ou un cabinet ministériel.

44. Nombre de demandes d'accès à l'information par ministère et organisme pour
2005-2006 :

-  nombre de refus;
-  nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de 20 jours;
-  nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de 30 jours.

45. La liste de tous les mandats confiés à chaque adjoint parlementaire des membres du 
Conseil des ministres :

-  coûts;
-  nombre de ressources affectées;
-  nombre de rencontres;
-  nombre d'ETC affecté à chaque mandat en indiquant leur fonction et leur titre.

46. Pour chacun des ministères et organismes, le nombre d'ETC autorisé et non comblé 
depuis février 2005.

47. Pour chaque ministère et organisme, le montant des cibles de compressions fixées 
par le Conseil du trésor pour fermer l'année 2005-2006 et mesures prises par chacun 
d'entre eux pour atteindre ces cibles.

48. Pour chaque ministère et organisme, le montant des cibles de compressions fixées 
par le Conseil du trésor pour l'année 2006-2007 et mesures prises par chacun d'entre 
eux pour atteindre ces cibles.

49. La liste des nominations effectuées par chaque membre du Conseil des ministres au 
sein d'organismes, de comités ou autres dont une indemnité (salaire, jetons de 
présence, etc.) est payée par le ministère, incluant le nombre de femmes nommées.

50. La liste et le coût de tous les contrats octroyés dans le cadre de six chantiers 
annoncés par le premier ministre en 2003 ainsi qu'une copie des rapports en 
découlant.

51. La liste et le coût de tous les contrats octroyés dans le cadre du Forum des 
générations de l'automne 2004 ainsi qu'une copie des rapports en découlant.

52. Copie des parties accessibles au public de tous les mémoires au Conseil des ministres 
qui ont une incidence sur les crédits budgétaires.



M INISTÈRE DE L ’ÉDUCATION, DU LO ISIR  ET DU SPORT 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007 

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

N°: 1

QUESTION

Comparaison pour chaque ministère et chaque organisme, par poste budgétaire, entre les crédits
2005-2006 et 2006-2007.

RÉPONSE

BUDGET DE DÉPENSES 2006-2007 VS BUDGET DE DÉPENSES 2005-2006 (comparatif)*

(En milliers de $) Budget de dépenses 
2006-2007

Budget de dépenses 
2005-2006

Program m e 01
A d m in istration  e t con su lta tion 126 915,9 131 245,4

Programme 02
F orm ation  en  tourism e e t 
h ô te llerie

20 612,7 18 789,2

Programme 03
A id e fin an cière aux étu des 375 173,1 334470,4

Programme 04
É d ucation  p résco la ire et 

en seign em en t prim aire et 
secon d aire

7 489 208,2 7 203 461,5

Program m e 05
E n seign em en t supérieur 3 984 613,3 3 780 044,5

Program m e 06
D évelop p em en t du lo is ir  e t du  
sport

67216,9 67 072,9

Program m e 07
R égim es d e retraite 734 117,5 694 899,0

Total 12 797 857,6 12 229 982,9

* Les crédits comparatifs comprenant les crédits inscrits au budget de dépenses 2005-2006 ajustés 
des changements de structure de programmes et des variations des crédits permanents.



MINISTÈRE DE L’ÉDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

N° : 2

QUESTION

Liste de toutes les publications du ministère ou de l’organisme (incluant les publications régulières, 
particulières ou occasionnelles ainsi qu’une copie de la Déclaration de services au citoyen) :

• tirage;
• coût;
• agence de conception;
• graphisme;
• rédacteur;
• imprimeur;
• distribution.

RÉPONSE

Durant l’année 2005-2006, le ministère de l’Éducation, du Loisir et du Sport, a publié 
430 documents différents, pour un total de 1,8 M$. Les données sont pour la période comprise entre 
le 1er avril 2005 et le 31 mars 2006. La liste des publications, produites en collaboration avec le 
Service des publications multimédias et de la documentation, est jointe en annexe. Une liste 
distincte des publications produites pour les besoins reliés au domaine du loisir et du sport est aussi 
jointe.

Ainsi, le Ministère a publié des programmes d’études, des énoncés de politique, des affiches, des 
signets, des documents d ’information, des brochures, des volumes, des dépliants, des attestations ou 
certificats d ’études, des formulaires, des guides, des périodiques, des feuillets, des répertoires, des 
épreuves uniques et d’appoint. La version électronique de nombreuses publications a aussi été 
déposée sur le site Internet du Ministère. Toutes ces publications ont été rédigées par des employés 
réguliers travaillant dans les différents secteurs du Ministère.

Les contrats d’impression sont tous négociés selon le Règlement sur les contrats 
d ’approvisionnement, de construction et de services des ministères et des organismes publics. Ils 
sont tous attribués par appel d’offres au plus bas soumissionnaire qui satisfait aux exigences.

Les publications sont distribuées généralement par le Service de la diffusion du Ministère aux 
différentes clientèles du réseau scolaire québécois.

On trouvera, ci-joint, en complément d’information, un tableau des différents périodiques produits 
par le Ministère, en collaboration avec le Service des publications multimédias et de la 
documentation, durant l ’année 2005-2006. Le tirage de chacun des périodiques y est indiqué. Aussi, 
une copie de la Déclaration de services aux citoyennes et aux citoyens y est incluse.



ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

i | â ] ÿ f f i | | ^ ^ l â | | | ^ ^ p | B i | u | | à | o | | ^ ^ § J | | ^ | | ^ ^ ^

Vie pédagogique

Nombre de numéros 4 numéros

Tirage par numéro Entre 35 000 et 42 000 exemplaires

Coût d ’impression par numéro Approximativement 25 000 $ en moyenne

Mode de distribution Dans les écoles et auprès des abonnés

Imprimeur Transcontinental Québec

S - ' T\ "■ 0  0 ' 0 0 - -  :■

Virage

Nombre de numéros 4 numéros

Tirage par numéro 112 000 exemplaires

Coût d ’impression par numéro Approximativement 15 000 $ en moyenne

Mode de distribution Commissions scolaires, écoles publiques et 
privées, employés du ministère

Imprimeur Québécor World

Schoolscapes

Nombre de numéros 4 numéros

Tirage par numéro 16 000 exemplaires

Coût d’impression par numéro Approximativement 2 100 $ en moyenne

Mode de distribution Commissions scolaires anglophones, écoles 
publiques et privées

Imprimeur Québec World L’Éclaireur

2006-03-31
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Éducation, 
Loisir e t Sport

Québec E9E9
E9E9

communiqués législation statistiques publications renseignements commentaires autres
sites recherche le ministre

________________ English •, _______ _____________ __________ _

•Déclaration de services aux citoyennes et aux citoyens _____________________

• Déclaration de services

j” o La mission du ministère de l'Éducation, du Loisir et du Sport 
; o La nature des services offerts par le Ministère
! o La qualité des services offerts par le Ministère
; o Un ministère accessible partout au Québec
I o Un ministère accessible aussi aux personnes handicapées
' o Un ministère à l'écoute de vos besoins
; o Tableau des engagements du Ministère

• Services téléphoniques

I o Directions régionales du secteur de l'éducation
! o Conseillers régionaux en loisir et en sport
l

; o Autres services ministériels
! o Lignes sans frais
l

• Bureau des plaintes

! Déclaration de services

Mission du ministère de l’Education, du Loisir et du Sport

La mission du ministère de l’Éducation, du Loisir et du Sport s'exerce, d'une part, dans les 
domaines de l’éducation préscolaire, de l'enseignement primaire et secondaire, de 
l'enseignement collégial ainsi que de l’enseignement et de la recherche universitaires et, d’autre 
part, dans les domaines du loisir et du sport.
Ainsi, dans le respect des responsabilités confiées par les lois aux établissements 
d'enseignement et aux organismes scolaires, le Ministère doit : 1) promouvoir l’éducation;
2) contribuer, par la promotion, le développement et le soutien de ces domaines, à l'élévation du 
niveau scientifique, culturel et professionnel de la population québécoise et des personnes qui la 
composent; 3) favoriser l'accès aux formes les plus élevées du savoir et de la culture à toute 
personne qui en a la volonté et l'aptitude; 4) contribuer à l'harmonisation des orientations et des 
activités éducatives avec l’ensemble des politiques gouvernementales et avec les besoins 
économiques, sociaux et culturels de la société québécoise.
Le Ministère est également chargé de conseiller le gouvernement en matière de loisir et de sport 
et d'assurer la cohérence interministérielle en ces domaines. Sa responsabilité fondamentale 
consiste à favoriser, en partenariat avec les acteurs concernés, le développement du loisir et du 
sport, dans un cadre sain et sécuritaire, et à promouvoir un mode de vie physiquement actif 
auprès de toute la population québécoise.

La nature des services offerts par le Ministère

Les services qu'offre directement le Ministère à la population, et pour lesquels on trouve plus 
avant un tableau des engagements, font l’objet de la présente déclaration.
Dans les domaines de l'éducation, ils ont trait aux demandes concernant :

•  l’aide financière aux études
• l’autorisation d’enseigner
• l’enseignement privé : information générale

I o éducation préscolaire, enseignement primaire et secondaire
• o enseignement collégial

• les diplômes d’études secondaires, les relevés de notes ou les relevés des 
apprentissages



• les diplômes d’études collégiales
•  les attestations ou les bulletins d'études collégiales des collèges privés qui sont fermés. 

Dans ïes domaines du loisir et du sport, ils ont trait aux demandes concernant :

• la promotion du loisir, du sport et de l’activité physique
• la promotion de la sécurité dans les sports
• le soutien financier aux athlètes et aux entraîneurs.

! De façon pius générale, ils ont trait aux demandes concernant :

•  les renseignements et la documentation.

La qualité des services offerts par le Ministère

Lorsque vous venez sur place ou que vous téléphonez pour obtenir l’un de ces services, vous 
pouvez vous attendre :

• à ce que les services soient offerts du lundi au vendredi, de 8 h 30 à 12 h et de 13 h à 
16 h 30, sauf les jours fériés;

• à avoir accès à des lianes téléphoniques sans frais pour l’ensemble des services 
énumérés ci-dessus, si des lignes téléphoniques locales ne sont pas disponibles;

•  à connaître l’identité de toute personne à qui vous vous adressez;
• à obtenir l’aide nécessaire pour remplir un formulaire;
• à des explications claires sur la démarche à faire pour obtenir un service ou un 

document;
• au traitement immédiat de votre demande de renseignements ou, si cela n’est pas 

possible, à ce qu’on vous informe du moment où il sera possible de vous fournir la 
réponse;

• à ce qu’on vous dirige immédiatement, au besoin, vers une personne ou vers un 
organisme plus apte à donner suite à votre demande.

Un ministère accessible partout au Québec en tout temps grâce à Internet

Afin de faciliter l’accès à l’ensemble de ses services, le Ministère est présent dans Internet. 
Grâce à son site, les citoyennes et les citoyens peuvent accéder en tout temps, et de partout, à 
de nombreux services. Les principaux services électroniques offerts par le Ministère sont : 
l’information générale et spécialisée, les demandes d’aide financière pour études, les demandes 
de documents relatifs à la sanction des études collégiales, les coordonnées des établissements 
d’enseignement, les statistiques et divers programmes des domaines du loisir et du sport.

Un ministère accessible aussi aux personnes handicapées

Afin de pouvoir offrir ses services à tous les citoyens et citoyennes, le Ministère s’assure que ses 
bureaux sont accessibles aux personnes ayant des incapacités et il prend les moyens pour leur 
donner les meilleurs services possibles, par son plan d’action annuel.

Un ministère à l’écoute de vos besoins

Le ministère de l’Éducation, du Loisir et du Sport tient à offrir des services de qualité; c’est 
pourquoi il veille à les améliorer constamment. Ce processus d’amélioration tient compte des 
suggestions et des commentaires reçus.
Si les services rendus ne sont pas satisfaisants, c’est auprès de la personne responsable de la 
direction ou du service concerné que vous devez faire une première démarche. Si cette 
démarche ne donne pas les résultats escomptés et qu’une plainte doive être déposée, 
communiquez avec le Bureau des plaintes du Ministère. Si votre insatisfaction concerne les 
services rendus par l’Aide financière aux études, communiquez avec l’Unité des droits de 
recours.

Tableau des engagements du Ministère



I
Demande d’aide financière 1! Réponse 30 jours ! 

ouvrables j Si le dossier est complet j

Demande de révision Réponse 20 jours | 
ouvrables j

Autorisation d’enseigner !
B S S K 'fliemDliiaîlSïië^ H B m i M

!
Demande d'autorisation

1" ■ "" 
Réponse 60 jours 

ouvrables
Si le dossier est complet j

Bureau des plaintes
H H M ï m m I I S I 1 1 1 H H m iO Ê m Ê Ë Ê B m m

i "  ■ ■ . . . . . . . . . . . . .  i
Dépôt d’une plainte 11 ! Réponse jî

20 jours j 
ouvrables | \

Diplôme d’études secondaires, relevé de notes ou relevé des apprentissages |
P p S s I î v i l i l ijlm oM iSuèl

Relevé de notes ou relevé des 
apprentissages obtenu après 

1978

Délivrance du 
document officiel Le jour même

Lorsqu’on se présente en j 
personne, avec une preuve i 
d’identité, à une direction 

régionale ou à la Direction de 
la sanction des études à 

Québec
i
I

Demande écrite d’un relevé de 
notes ou d'un relevé des 

apprentissages

Délivrance du 
document officiel

5 jours 
ouvrables si 
obtenu après 

1978 
10 jours 

ouvrables si 
obtenu avant 

1978

La demande doit être signée j 
par la personne concernée ou 

accompagnée d'une 
autorisation de celle-ci

Demande écrite d’un diplôme 
ou d'une attestation 

d’équivalence de niveau de 
scolarité

il

Délivrance du 
document officiel 
ou d'un duplicata

5 jours 
ouvrables si 
obtenu après 

1978 
10 jours 

ouvrables 
si obtenu avant 

1978

La demande doit être signée j 
par la personne concernée ou j 

accompagnée d’une 
autorisation de celle-ci j

| Diplôme ou bulletin d’études collégiales ou, pour les collèges privés qui sont fermés, { 
i attestation ou bulletin d’études collégiales j

H B B U l g B l

j Demande de délivrance 
| d'un diplôme

Référence vers 
l'établissement

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . i

Le jour même

La demande doit être faite par 
l'établissement d’enseignement 

et
le diplôme lui est expédié à j 

l’intérieur j 
d’un délai de 15 jours i

Demande de délivrance d’une 
copie (duplicata) de diplôme

Délivrance d'un 
duplicata

10 jours 
ouvrables

L’original doit auparavant avoir j 
été délivré. Un seul duplicata j 

par original ;
Demande de délivrance d’une 

certification de document
Délivrance d’une 

certification
10 jours 

ouvrables
L’original doit auparavant avoir j 

été délivré j

Demande de délivrance d'un 
bulletin d'études collégiales

Référence vers 
l'établissement Le jour même

. J

Le bulletin ne peut être produit i 
que par l’établissement j 

d’enseignement i

Demande d’une attestation ou 
d’un bulletin délivré par un 
collège privé qui est fermé

Envoi d’une 
copie d’une 
attestation 

d'études ou d'un 
bulletin, si 

disponible au 
dossier

.................

10 jours 
ouvrables

Le Ministère assure le suivi desj 
dossiers-élèves par le collège i 
privé lors de sa fermeture. Il ne j 
peut délivrer une attestation ou j 

produire un bulletin d’études ! 
collégiales jJ

!| Enseignement privé : information générale i
I tfM flM M IIIH IIH M sasg 1 i Wi m fi <D? 1 | il

iii Demande de renseignement! 1 ! J
Fournir le i 

renseignement i
10 jours 

ouvrables
______________

Le service est souvent rendu i 
sur-le-champ lorsqu'il s'agit j 

d’une demande téléphonique 1



Renseignements et documentation

Demande de renseignement, 
d'une publication ou d’une 

recherche documentaire par 
écrit (courriel, télécopie ou 

courrier) ou sur place

Fournir le 
renseignement, 
la publication ou 
le résultat de la 

recherche 
documentaire

10 jours 
ouvrables

La plupart du temps, on peut 
obtenir le renseignement ou la 
publication immédiatement, si 

celle-ci est disponible

Après avis du 
Ministère

10 jours j 

ouvrables j 

supplémentaires!

Si la recherche est complexe j 

ou | 
demande un suivi particulier !

Loi sur l’accès à l'information et la protection des renseignements personnels3-

Demande d'accès à un g
document, à un renseignementj 

personnel ou demande de ; 
rectification !

Réponse

Après avis du 
Ministère

20 jours 
consécutifs

10 jours 
consécutifs 

supplémentaires!

Si la recherche est complexe 
Mou demande un suivi particulier

!j - Loi sur l'accès aux documents des organismes publics et sur la protection des renseignements 
■personnels

'Services téléphoniques

J

'Directions régionales du secteur de l'éducation 

! Conseillers régionaux en loisir et en sport 

! Autres services ministériels

Services du domaine de l’éducation

Diplômes
Diplômes d’études secondaires et relevés de notes 418 643-1761

Diplômes d'études collégiales 418 646-1528 I,
Autorisations d’enseigner i

Renouvellement d'un permis ou d'une autorisation provisoire j

!
Directions i 

réaionales ;

Renseignements sur l’obtention d’un permis, d’une attestation I 
de validité ou pour obtenir copie d'un permis ou d’un brevet |

418 646-6581 i
i

. I

Enseignement privé - Permis, agrément et renseignements généraux
Enseignement prjvé à l'éducation préscolaire et à l’enseignement 
primaire et secondaire

418 643-8156 i

l

Enseignement privé au collégial 418 646-1521

Renseignements généraux !
Bureau d’accès à l’information et protection des renseignements ! 
personnels i

418 528-6060 j

i

; Services de l’Aide financière aux études

Service téléphonique interactif (24 heures sur 24 et 7 jours sur 7) j 418 646-4505

Accueil et renseignements i 418 643-3750

Personnes étudiant à l’extérieur du Canada et des États-Unis | 418 646-5245

Programme d'allocation pour les besoins particuliers des personnes j 
handicapées

418 646-6006

Service du recouvrement j 418 646-5132!

Plaintes I 418 643-4806]

g Services des domaines du loisir et du sport

Renseignements généraux 418 644-3675



Sécurité et intégrité dans les sports _ j 819 371-6033 j

• Lignes sans frais

Services ministériels !
I

Accueil et renseignements généraux j 1 866 74J-6626

Plaintes 1 866 747-6626j
------------------------------------------------------------------- --------------------------------------------------------------------------------— j

Services de l'aide financière aux études
Service téléphonique interactif (24 heures sur 24 et 7 jours sur 7) 1 888 345- i 

4505* j
|— —-----------------------------------------------------------------------------------------—----------— ;--------------------------- -- '■ 1
Accueil et renseignements

.

1 877 643- i 

3750*

Service du recouvrement 1 866 615- | 
5100* j

Programme d'allocation pour les besoins des personnes 
handicapées

1 866 946- 
6006*

Plaintes 1 866 643- 
4806*

! Services des domaines du loisir et du sport
! Renseignements généraux 1 866 794-8691

| Sécurité et intégrité dans les sports 1 800 567-7902!

* ligne sans frais au Canada et aux États-Unis

Québec SS
© Gouvernement du Québec. 2006



CONSEIL SUPÉRIEUR DE L'ÉDUCATION
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

N°:2B

QUESTION

Liste de toutes les publications du ministère ou de l’organisme (incluant les publications 
régulières, particulières ou occasionnelles ainsi qu’une copie de la Déclaration de services au 
citoyen) :

- tirage;
- coût;
- agence de conception;
- graphisme;
- rédacteur;
- imprimeur;
- distribution.

RÉPONSE

Voir le tableau ci-joint.



ETUDE DES CREDITS 2006-2007 »p*P<wPSH



ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007



ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007



COMMISSION D’ÉVALUATION DE L’ENSEIGNEMENT COLLÉGIAL
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

N°:2C

QUESTION

Liste de toutes les publications du ministère ou de l’organisme (incluant les publications régulières, 
particulières ou occasionnelles ainsi qu’une copie de la Déclaration de services au citoyen) :

- tirage;
- coût;
- agence de conception;
- graphisme;
- rédacteur;
- imprimeur;
- distribution.

RÉPONSE

Liste des publications de la 
Commission d ’évaluation de l’enseignement collégial1 2 

en 2005-2006

T itre T ira g e C o û t D istr ib u tio n 1 Im p rim eu r G ra p h ism e

Tournée des co llèg es 1700 5 0 9 0 ,0 0 $ L es Im pressions 03 Parution

L es plans stratégiques des  
co llèg es

1700 3 7 9 8 ,0 0 $ L es Im pressions 03 Parution

A  l ’éco u te  d es partenaires du 
réseau co llég ia l

700 2 7 4 4 ,0 0 $ L es Im pressions 03 Parution

Rapport annuel de gestion  2 0 0 4 -  
200 5

600 4  2 4 6 ,0 0 $ L es Im pressions 03 Parution

T O T A L 4 7 0 0 15  8 7 8 ,0 0 $

1 .  La C o m m iss io n  n ’a p a s fa it appel à une a g en ce  d e  co n cep tio n  et la  rédaction  d es  tex tes  s e  fa it à l ’interne.
2. T o u tes  le s  p u b lica tio n s s ’adressent, en  priorité, aux 118 éta b lissem en ts d ’en se ig n em en t c o llé g ia l, aux org a n ism es  

et aux in tervenants gou vern em en tau x  co n cern és . E lles  son t d isp o n ib les  sur Internet
(h ttp ://w w w .c ee c .g o u v .q c .c a ) et d istr ib uées sur dem ande. La quantité varie se lo n  le s  b eso in s  d es é tab lissem en ts. 
La v er sio n  a n g la ise , lorsqu e c ’est le  ca s , e s t  d istribuée auprès d es  éta b lissem en ts a n g lop h on es.

http://www.ceec.gouv.qc.ca


MINISTÈRE DE L ’ÉDUCATION. DU LOISIR ET DU SPORT
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

N° : 3

QUESTION

Liste des voyages hors Québec depuis le 1er avril 2005 :

-  endroits et dates du départ et du retour;
-  but du voyage;
-  personnes rencontrées;
-  coût;
-  noms des ministres, députés, personnel de cabinet, fonctionnaires concernés (avec leur 

titre) et autres participants (avec leur titre) regroupés par mission;
-  copie des rapports de mission;
-  pour les organismes, noms des dirigeants et fonctionnaires concernés.

RÉPONSE

Voir les listes ci-jointes.
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CONSEIL SUPÉRIEUR DE L'ÉDUCATION
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

N °:3B

QUESTION

Liste des voyages hors Québec depuis le 1er avril 2005 :
- endroits et dates du départ et du retour;
- but du voyage;
- personnes rencontrées; 

coût;
- noms des ministres, députés, personnel de cabinet, fonctionnaires concernés (avec leur 

titre) et autres participants (avec leur titre) regroupés par mission;
- copie des rapports de mission;
- pour les organismes, noms des dirigeants et fonctionnaires concernés.

RÉPONSE

Voyage 1

Endroit visité : 
Dates :
But du voyage :

Coût :
Nom de la participante :

Alexandrie (Égypte)
Du 10 au 23 novembre 2005
Participation au colloque de l’Association internationale des 
universités « P o u r un enseignement supérieur de qualité au-delà 
des frontières : le rôle des Associations et des Etablissements 
d ’enseignement supérieur ». Cette participation s’inscrivait dans la 
foulée des travaux de l’avis L ’internationalisation: nourrir le 
dynamisme des universités québécoises.
2 944,85 $
Mme France Picard, coordonnatrice de la Commission de 
l’enseignement et de la recherche universitaires

Voyage 2

Endroit visité : 
Dates :
Buts du voyage :

Coût :
Nom du participant :

Paris, Nantes (France)
Du 11 au 19 mars 2006
1) Faire, au colloque annuel L ’internationalisation et politique 

internationale des universités de la Conférence des présidents 
des universités, deux interventions sur l’avis du Conseil 
supérieur de l’éducation intitulé L'internationalisation : nourrir 
le dynamisme des universités québécoises.

2) Rencontrer des hauts représentants de l’éducation nationale.
2 919,38 $

Jean-Pierre Proulx, président



N° :3C

COMMISSION D’ÉVALUATION DE L’ENSEIGNEMENT COLLÉGIAL
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

QUESTION

Liste des voyages hors Québec depuis le 1CT avril 2005 :

endroits et dates du départ et du retour; 
but du voyage; 
personnes rencontrées; 
coût;
noms des ministres, députés, personnel de cabinet, fonctionnaires concernés (avec leur titre) et 
autres participants (avec leur titre) regroupés par mission; 
copie des rapports de mission;
pour les organismes, noms des dirigeants et fonctionnaires concernés.

RÉPONSE

Liste des voyages hors Québec depuis le 1er avril 2005 
Commission d 'évaluation de l'enseignem ent collégial

Endroits et dates 
du d épart et du re tour

B ut du voyage Coûts Nom (titre)

Moncton (Nouveau- 
Brunswick)

Du 4 au 8 juin 2005

Conférencier et participant au 
Congrès annuel 2005 de 
l’Association des Collèges 
Communautaires du Canada (ACCC)

2 005$ Gilles Levesque

Paris (France)

Du 15 au 18 juin 2005

Rencontre au Comité national 
d ’évaluation et à l ’UNESCO

2 3 1 5 $ Jacques L’Écuyer 

Président



N° : 4

MINISTÈRE DE L ’ÉDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

QUESTION

Pour chacun des ministères ou organismes publics et parapublics, lors de mission à l’étranger :

- la liste des ententes signées et\ou annoncées;
- les détails de ces ententes;
- les résultats obtenus à ce jour;
- copie du rapport de mission;
- les investissements annoncés.

RÉPONSE

La réponse à cette question est incluse dans la réponse à la question n° 3.



N° : 5

MINISTÈRE DE L’ÉDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

QUESTION

Les sommes dépensées pour les voyages en avion et/ou en hélicoptère de chaque membre du 
Conseil des ministres et des membres des cabinets ministériels au Québec et à l’étranger.

RÉPONSE

La réponse à cette question est incluse dans la réponse à la question n° 3 et à la question n° 40.



MINISTÈRE DE L’ÉDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

N° : 6

QUESTION

Listes des dépenses en publicité (incluant Internet) et des articles promotionnels :
• les sommes dépensées pour l’exercice financier 2005-2006 et les prévisions pour

2006-2007;
• firmes de publicité;
• mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié);
• le nom des fournisseurs, incluant les contrats de photographes;
• le but visé par chaque dépense.

RÉPONSE

Le ministère de l’Éducation, du Loisir et du Sport a fait les placements médias suivants en
2005-2006, pour une somme de 63 489.37 $.

TITRE DE L’ANNONCE MÉDIAS PÉRIODE COÛT

Alternance travail-études Le Point en 
administration scolaire Juin 2005 1 933,53 $

Services aux entreprises L’Actualité Juillet 2005 6 370,00 $

La Culture toute une école Guide culturel des 
jeunes

Août et septembre 
2005 1 501,50$

Programme court en entrepreneurial Le Guide de l’emploi Septembre 2005 2 544,12$

Guide Choisir -  Université 2006 Guide Choisir -  
Université 2006 Novembre 2005 2 035,29 $

Prix du ministre 2005-2006
Découvrir, CLIC, 
Pédagogie collégiale, 
Journaux étudiants

Octobre, 
novembre, 
décembre 2005

4 091,07$

Agente ou agent de recherche et de 
planification socio-économiaue Le Soleil Décembre 2005 et 

janvier 2006 3 513,28$

Concours Chapeau, les fille s! Réseau Voir Janvier 2006 3 260,74 $
Perfectionnez votre anglais ou votre 
allemand en Europe (Assistants de 
langue)

Réseau Voir, Hour et 
Journaux étudiants Janvier 2006 18 840,64$

Avis public : Autorisation d’exercer un 
recours collectif au nom d’enfants 
dyslexiques et de leurs parents

Quotidiens Février 2006 15 440,67$

Campagne francophone de valorisation 
des métiers « Tout pour réussir »

Le Point en 
administration scolaire Novembre 2005 1 933,53 $

Campagne sur les saines habitudes de 
vie Soleil Mai 2005 2 025,00 $

Total 63 489,37 $

LISTE DES ARTICLES PROM OTIONNELS

TITRE TIRAGE FOURNISSEUR COÛT
Sacs snort Jeux du Canada 587 Sérigraphie concept 8 876.90 $

T-Shirts Jeux de la Francophonie 149 Vêtements Trium 2 793.75 $
Éoinelettes Jeux de la Francophonie 1 500 Gravures A Desmarais & Fils 2 925.00 $
T-Shirt Jeux Arctiaue 75 Promotions Paul Bergeron 986.25 $

Stvlos pour cadeaux corporatifs Jeux 22 Guv Griffiths 888.00 $

Parapluies pour Jeux du Canada 24 Promotions Paul Bergeron 450.00 $
Info Apprendre -  Signet magnétique 22 000Promotions Paul Bergeron 17 910.26 $
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N° : 6

Famille-école-communauté Réussir 
ensemble! - Tapis de bureau troisième cycle 
primaire 2 700Ose Design Inc. (nouveau) 5 139.00 $

Famille-école-communauté Réussir 
ensemble! - Préscolaire 2 100Composition Orléans Inc. 3 510.00 $
Famille-école-communauté Réussir 
ensemble! - Tapis de bureau Premier cycle 
du Drimaire 2 700Imprimerie Provinciale Inc. 6 640.00 $
Famille-école-communauté Réussir 
ensemble! - Tapis de bureau Deuxième cycle 
du Drimaire 2 700Ose Design Inc. (nouveau) 10 510.00 $
Famille-école-communauté Réussir 
ensemble! - Tapis de bureau Enfants âgés de 
2 à 4 ans 2 100Ose Design Inc. (nouveau) 2 745.00 $

Prix du ministre - Épinglettes pour les 
lauréates et les lauréats lors de la cérémonie 100Promotions Paul Bergeron 628.00 $

Parapluies Vas-Y 6Promotions Paul Bergeron 235.00 $

Vas-y - Semaine des municipalités - 
Bouteilles d'eau 11 500Guv Griffiths 24 995.25 $

Vas-y - Semaine des municipalités - Jeux de 
cartes 39 000

Imprimerie Transcontinental 
Ouébec 10 237.00 $

Vas-y - Semaine des municipalités -  
Aimantins (objets promotionnels aimantés! 40 000Publicité Maca 9 750.00 $
Journée nationale du sport et de l'activité 
Dhvsiaue au Ouébec - Chandail 500Trium 2 711.99 $
Info Apprendre - Pince magnétiaue 26 250Oxvgène communications .24 740.25 $
Colloque sur la lecture - Salon du livre de 
Montréal - Autocollants 200Oxygène communications 125.00 $
Expérimenter les outils du bilan des acquis - 
Autocollants 100Ose Design Inc. (nouveau) 195.00 $

Virage et Schoolscape - Autocollants 15 000
Étiquette et Ruban Adhésif 
Commerce Inc. 1 214.57 S

Commande d'impression en sérigraphie 
d'outils de visibilité pour le secteur Loisir et 
Sport 208 Azur impression 2 602.28 $
Chapeau les filles - Épinglettes ou pins pour 
les lauréates 1 500Paul A. Langlois Ltée 4 160.00 $
Étiauettes Approuvé par : « Réimpression » 10 000Impressard 459.00 $
TOTAL___________ _________________ 145 427.50 $

Les finnes suivantes ont travaillé sur les différentes publicités. Les contrats ont été attribués sur invitation 
ou par contrat négocié.

TITRE ACTIVITÉ FOURNISSEUR COÛT
Publicité 2005-2006 Graphisme Egzakt 200.00 $
Publicité 2005-2006 Graphisme Ose Design Inc. (nouveau) 250.00 $
Publicité 2005-2006 Graphisme Ose Design Inc. (nouveau) 190.00$
Publicité 2005-2006 Graphisme Ose Design Inc. (nouveau) 685.00 $
Publicité 2005-2006 Graphisme Tatou communication visuelle 150.00$
Publicité 2005-2006 Graphisme Tatou communication visuelle 2 280.25 $
Publicité 2005-2006 Graphisme Tremblav & Litalien 150.00$
Publicité 2005-2006 Graphisme Oxvgène communications 305.25 $
Publicité 2005-2006 Graphisme Ose Design Inc. (nouveau) 150.00$
Publicité 2005-2006 Graphisme Composition Orléans Inc. 200.00 $
Publicité 2005-2006 Graphisme Composition Orléans Inc. 50.00 $
Publicité 2005-2006 Graphisme Composition Orléans Inc. 875.00 $
Publicité 2005-2006 Graphisme Composition Orléans Inc. 85.00 $
Publicité 2005-2006 Graphisme Composition Orléans Inc. 95.00 $
Publicité 2005-2006 Graphisme Composition Orléans Inc. 4 725.00 $
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N° : 6

TITRE ACTIVITÉ FOURNISSEUR COÛT
Publicité 2005-2006 Graphisme 9034-2379 Ouébec Inc. 775.00 S
Publicité 2005-2006 Graphisme Pur Design Marketing 65.00 $
Publicité 2005-2006 Graphisme Caméléon 875.00 $
Publicité 2005-2006 Graphisme Idéation 450.00 $
Publicité 2005-2006 Graphisme 9034-2379 Ouébec Inc. 910.00 $
Publicité 2005-2006 Graphisme Deschamps Design 119961 inc. 115.00$
Publicité 2005-2006 Graphisme Deschamps Design Cl9961 inc. 75.00 $
Publicité 2005-2006 Graphisme Composition Orléans Inc. 50.00 $
Publicité 2005-2006 Graphisme Composition Orléans Inc. 190.00$
Publicité 2005-2006 Graphisme Composition Orléans Inc. 60.00 $
Publicité 2005-2006 Graphisme Composition Orléans Inc. 55.00 $
Publicité 2005-2006 Graphisme Deschamps Design fl 9961 inc. 175.00$
Publicité 2005-2006 Graphisme Tremblav & Litalien 575.00 $
Publicité 2005-2006 Graphisme Tremblav & Litalien 400.00 $
Publicité 2005-2006 Graphisme Ose Design Inc. fnouveaul 150.00$
Publicité 2005-2006 Graphisme Tremblav & Litalien 80.00 $
Publicité 2005-2006 Graphisme Tremblav & Litalien 1 925.00 $
Publicité 2005-2006 Graphisme Deschamns Design fl9961 inc. 435.00 $
Publicité 2005-2006 Graphisme Deschamps Design fl 9961 inc. 45.00 $
Publicité 2005-2006 Graphisme Deschamns Design f l9961 inc. 65.00 $
Publicité 2005-2006 Photographie Photomédia 1 358.00 $
Publicité 2005-2006 Impression Imprimerie Vitrav Inc. 665.00 $
TOTAL_________________________________________________________________ 19 883.50 $
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N°: 6B

CONSEIL SUPÉRIEUR DE L’ÉDUCATION
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

QUESTION

Liste des dépenses en publicité (incluant dans Internet) et des articles promotionnels :
- les sommes dépensées pour l’exercice financier 2005-2006 et les prévisions pour 2006- 

2007;
- firmes de publicité;
- mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié);
- le nom des fournisseurs, incluant les contrats de photographes;
- le but visé par chaque dépense.

RÉPONSE

Le Conseil supérieur de l’éducation n’a fait aucune dépense pour la publicité ou l’achat d’articles 
promotionnels.



N°:6C

COMMISSION D’ÉVALUATION DE L’ENSEIGNEMENT COLLÉGIAL
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

QUESTION

Liste des dépenses en publicité (incluant dans Internet) et des articles promotionnels :

- les sommes dépensées pour l'exercice financier 2005-2006 et les prévisions pour 2006-2007;
- firmes de publicité;
- mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié);
- le nom des fournisseurs, incluant les contrats de photographes;
- le but visé par chaque dépense.

RÉPONSE

Aucune dépense en publicité.



N° : 7

MINISTÈRE DE L ’ÉDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

QUESTION

Liste des sondages et groupes de discussions effectués durant l ’exercice financier 2005-2006 à la 
demande des cabinets, des membres du Conseil des ministres, ministères, organismes, sociétés, 
régies et commissions qui s’y rattachent :

- liste et coût;
- copie des soumissions;
- copie du questionnaire et du résultat;
- firme ayant obtenu le contrat.

RÉPONSE

- Écho sondage 3 143 $

Pour les contrats de plus de 25 000 $, l ’information se trouve aux engagements financiers qui feront 
l’objet d ’une étude particulière par la Commission de l’administration publique.



CONSEIL SUPÉRIEUR DE L’ÉDUCATION
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

N° : 7B

QUESTION

Liste des sondages et groupes de discussions effectués durant l ’exercice financier 2005-2006 à la 
demande des cabinets, des membres du Conseil des ministres, ministères, organismes, sociétés, 
régies et commissions qui s ’y rattachent :

- liste et coût;
copie des soumissions;

- copie du questionnaire et du résultat;
- firme ayant obtenu le contrat.

RÉPONSE

1. Sondage téléphonique sur les élections scolaires, pour la préparation du rapport sur l ’état et les 
besoins de l’éducation 2005-2006 portant sur la démocratie scolaire.

- Firme : Écho Sondage

- Coût : 2 200 $

2. Pour la préparation de l ’avis de la Commission de l’enseignement primaire portant sur les 
services de garde en milieu scolaire :

- Consultations auprès d ’écoles et de services de garde en milieu scolaire (groupes de 
discussions). Consultation GRDQ

- Coût : 23 249 $

- Consultations auprès de 2 écoles novatrices et une école pluriethnique.
Consultation GRDQ

- Coût : 3 896 $

. - Consultations auprès d ’écoles et de services de garde en milieu scolaire (groupes de 
discussions). Mme Catherine Lebossé.

- Coût : 8 920 $

3. Pour la préparation de l’avis de la Commission de l’enseignement collégial portant sur le 
collège comme milieu signifiant et porteur d'engagement pour les étudiants :

- Consultations des étudiants et des enseignants du collégial (groupes de discussion). 
Consultation GRDQ.

- Coût : 7 500 $

- Sondage téléphonique auprès des étudiantes et des étudiants des collèges publics et 
privés subventionnés du Québec. Écho Sondage.

-C oû t :  11 150$



COMMISSION D’ÉVALUATION DE L’ENSEIGNEMENT COLLÉGIAL
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

N °:7 C

QUESTION

Liste des sondages et groupes de discussions effectués durant l'exercice financier 2005-2006 à la 
demande des cabinets des membres du Conseil des ministres, ministères, organismes, sociétés, 
régies et commissions qui s'y rattachent :

- liste et coût;
- copie des soumissions;
- copie du questionnaire et du résultat;
- firme ayant obtenu le contrat.

RÉPONSE

Aucun sondage ou groupe de discussions.



MINISTÈRE DE L’ÉDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

N° : 8

QUESTION

Liste des études commandées à l’extérieur ou à l’intérieur durant l ’exercice financier 2005-2006 à la 
demande d’un ministère ou d’un organisme :

- liste et coût;
- copie des soumissions;
- copie des études;
- firme ou individu ayant obtenu le mandat;
- copie du contrat.

RÉPONSE

Voir le tableau ci-joint.
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M INISTERE DE L'EDUCATION, DU LO ISIR  ET DU SPORT 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007 

Demande de renseignements généraux de l'opposition officielle
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CONSEIL SUPÉRIEUR DE L'ÉDUCATION
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

N°:8B

QUESTION

Liste des études commandées à l ’extérieur ou à l’intérieur durant l’exercice financier 2005-2006 à 
la demande d’un ministère ou d’un organisme :

- liste et coût;
- copie des soumissions; 

copie des études;
firme ou individu ayant obtenu le mandat;

- copie du contrat.

RÉPONSE

Aucune étude n ’a été commandée à l ’extérieur.



N° : 8C

COMMISSION D’ÉVALUATION DE L’ENSEIGNEMENT COLLÉGIAL
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

QUESTION

Liste des études commandées à l’extérieur ou à l’intérieur durant l'exercice financier 2005-2006 à la 
demande du ministère ou d’un organisme :

- liste et coût;
- copie des soumissions;
- copie des études;

firme ou individu ayant obtenu le mandat;
- copie du contrat.

RÉPONSE

Aucune étude commandée à l’extérieur ou à l’intérieur.



N° : 9

MINISTÈRE DE L’ÉDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

QUESTION

Liste des contrats de moins de 25 000 $ octroyés par un ministère, un cabinet ministériel ou un 
organisme en 2005-2006 en indiquant :

- le nom du professionnel ou de la firme;
- le mandat et le résultat (rapport ou document final);
- le coût;
- le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat 
négocié);

- dans le cas d ’octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le 
montant des soumissions. * 2 3 4

RÉPONSE

La liste détaillée des contrats est annexée.

Le mode d ’octroi est indiqué de la façon suivante :

Type d’appel : 1 = sans appel d’offres
2 = avec appel d ’offres sur invitation
3 - dérogation
4 = appel d’offres public
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Détails des contrats de services et d'approvisionnement 2005-2006 Début entre 2005-04-01 et 2006-03-20
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Détails des contrats de services et d'approvisionnement 2005-2006 , Début entre 2005-04-01 et 2006-03-20
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Détails des contrats de services et d'approvisionnement 2005-2006
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CONSEIL SUPÉRIEUR DE L'ÉDUCATION
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

N°:9B

QUESTION

Liste des contrats de moins de 25 000 $ octroyés par un ministère, un cabinet ministériel ou un 
organisme en 2005-2006 en indiquant :

le nom du professionnel ou de la firme;
- le mandat et le résultat (rapport ou document final);
- le coût;
- le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié);
- dans le cas d’octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le montant des 

soumissions.

RÉPONSE

Voir le tableau ci-joint.
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COMMISSION D’ÉVALUATION DE L’ENSEIGNEMENT COLLÉGIAL
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

N°:9C

QUESTION

Liste des contrats de moins de 25 000 $ octroyés par un ministère, un cabinet ministériel ou un 
organisme en 2005-2006 en indiquant :

le nom du professionnel ou de la firme; 
le mandat et le résultat (rapport ou document final); 
le coût;
le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié);
dans le cas d’octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le montant des
soumissions.

RÉPONSE

Voir le tableau en annexe.

Page 1 de 2



N °:9C
ANNEXE

Liste des contrats de moins de 25 000,00 $ 
Commission d'évaluation de l'enseignement collégial

Individu ou firme Mandat Coût

Réseau Internet Québec
(RIQ)

Hébergement du site Web de la Commission 6 012,00 $

Aéropro Nolisement d’avion 4 522,00 $

Direction du service 
aérien gouvernemental

Nolisement d’avion 5 663,00$

Iron Mountain Entreposage des banques de données dans un environ­
nement contrôlé

1 667,00 $

Les Impressions 03 Impression du rapport annuel 2 578,00 $

Les Impressions 03 Impression de brochures -  Tournée des collèges 2 750,00 $

Les Impressions 03 Impression du document -  À l’écoute des partenaires du 
réseau collégial

1 994,00 $

Les Impressions 03 Impression du document -  Les plans stratégiques des 
cégeps

3 384,00 $

Parution ' Adaptation de la couverture « Rapport annuel de 
gestion » et mise en page du rapport selon la grille de 
montage retenue

1 668,00 $

Parution Tournée des collèges -  Conception graphique et 
présentation de plusieurs modèles de pages couvertures -  
conception d’une gille typographique -  mise en page du 
document -  prépresse -  Devis d’impression

2 340,00 $

Benoît Gagné 
Informatique

Compléter le développement de la phase 1 du système 
d’information et de gestion de la CEEC

13 245,00 $

Solutions informatiques 
DM

Poursuite du développement du système d’information et 
de gestion de la CEÉC

11 120,00$

Services linguistiques 
Danièle Morisset

Traduction de l’anglais au français de deux documents 1 725,00 $

Jacques L’Écuyer Finaliser les dossiers en cours et assurer la transition 
avec la nouvelle présidente

2 340,00 $

Jacques L’Écuyer Préparer et documenter une étude comparative des 
principales agences d’assurance qualité qui travaillent 
dans le même champ d’intervention que la Commission 
(évaluation de programmes, évaluation institutionnelle, 
accréditation, etc.)

6 000,00 $

Page 2 de 2



MINISTÈRE DE L’ÉDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

N°: 10

QUESTION

Liste des contrats de moins de 25 000 $ octroyés par un ministère ou un organisme ainsi que les 
contrats de plus de 25 000 $ octroyés sans appel d ’offres en 2005-2006 à une firme de relations 
publiques en indiquant :

- le nom du professionnel ou de la firme;
- le mandat et le résultat (rapport ou document final);
- le coût;
- le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié);
- dans le cas d’octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le montant des 

soumissions.

RÉPONSE

La réponse à cette question est incluse dans la réponse à la question n° 9. Pour les contrats de plus de 
25 000 $, l’information se trouve aux engagements financiers qui feront l’objet d’une étude 
particulière par la Commission de l’administration publique.



MINISTÈRE DE L’ÉDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

N°: 11

QUESTION

Pour le cabinet ministériel, le montant, pour l ’année 2005-2006, de chacune des dépenses 
suivantes :

- la photocopie;
- la téléphonie cellulaire et coût d ’utilisation incluant les « Blackburry »
- les ordinateurs portables;
- les téléavertisseurs;
- le mobilier de bureau;
- les distributeurs d ’eau de source;
- le remboursement des frais de transport;
- le remboursement des frais d’hébergement;
- le remboursement des frais de repas;
- l’ensemble des dépenses applicables à la participation à des congrès, des colloques et 

toute session de type perfectionnement ou ressourcement :

i. au Québec;
ii. à l ’extérieur du Québec.

RÉPONSE

La réponse à cette question est incluse dans la réponse à la question n° 12.



MINISTÈRE DE L’ÉDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

N°: 12

QUESTION

Pour la Direction générale du ministère et pour les organismes sous l’autorité du ministre, le 
montant, pour l’année 2005-2006, de chacune des dépenses suivantes :

- la photocopie;
- la téléphonie cellulaire et coût d’utilisation;
- les téléavertisseurs;
- le mobilier de bureau;
- les distributeurs d’eau de source;
- le remboursement des frais de transport;
- le remboursement des frais d ’hébergement;
- le remboursement des frais de repas;
- l ’ensemble des dépenses applicables à la participation à des congrès, des 

colloques et toute session de type perfectionnement ou ressourcement :

i. au Québec;
ii. à l ’extérieur du Québec.

RÉPONSE

la photocopie (incluant la location des appareils) 255 080 $

la téléphonie cellulaire et coût d’utilisation 181 454$

les téléavertisseurs 6 232$

le mobilier de bureau 210 661 $

les distributeurs d’eau de source 8 220$

remboursement des frais de transport

remboursement des frais d’hébergement ► 989 468 $

remboursement des frais de repas
J

ressourcement ou préparation à la retraite ■N

congrès, colloques et sessions de perfectionnement
a) Québec
b) extérieur du Québec

544 090 $3

1. Ces dépenses regroupent celles du ministère de l ’Éducation et de ses organismes de consultation (CSE et CEEC).
2. Une partie des frais d ’hébergement inclut les frais de congrès, de colloques et des sessions de perfectionnement. Ces frais 

regroupent les programmes 01 et 03, à l ’exception des organismes de consultation (CSE et CEEC).
3. Ces données représentent toutes les activités de PDRH (Plan de développement des ressources humaines) tant pour le 

ressourcement, la préparation à la retraite et autres activités de perfectionnement pour les programmes 01 et 03, à l ’exception des 
organismes de consultation (CSE et CEEC).



N° : 12B

CONSEIL SUPÉRIEUR DE L’ÉDUCATION
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

QUESTION

Pour la Direction générale du ministère et pour les organismes sous l’autorité du ministre, le 
montant, pour l’année 2005-2006, de chacune des dépenses suivantes :

- la photocopie;
- la téléphonie cellulaire et coût d ’utilisation incluant les « Blackburry »;
- les ordinateurs portables;
- les téléavertisseurs;
- le mobilier de bureau;
- les distributeurs d ’eau de source;
- le remboursement des frais de transport;
- le remboursement des frais d’hébergement;
- le remboursement des frais de repas;

l’ensemble des dépenses applicables à la participation à des congrès, des colloques et 
toute session de perfectionnement ou ressourcement :

i. au Québec;
ii. à l ’extérieur du Québec.

RÉPONSES

- la photocopie : 
téléphonie cellulaire :
les ordinateurs portables :

- les téléavertisseurs :
- le mobilier de bureau :
- les distributeurs d ’eau de source :
- le remboursement des frais de transport, 

d ’hébergement et de repas :
- l ’ensemble des dépenses applicables 

à la participation à des congrès, des 
colloques et toute session de 
perfectionnement ou ressourcement 
(incluant ceux à l’extérieur du Québec)

7 743,00 $
(inclus dans le budget du MELS) 
3 800,00 $
0,00$
15 565,00$
214,90$

38 899,00 $

21 713,00$

- au Québec : 16 400 $
- à l’extérieur du Québec : 5 313 $



N° : 12C

COMMISSION D’ÉVALUATION DE L’ENSEIGNEMENT COLLÉGIAL
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

QUESTION

Pour la Direction générale du ministère et pour les organismes sous l’autorité du ministre, le 
montant, pour l ’année 2005-2006, de chacune des dépenses suivantes :

- la photocopie;
- la téléphonie cellulaire et coût d’utilisation incluant les «Blackburry»;
- les ordinateurs portables;
- les téléavertisseurs;
- le mobilier de bureau;
- les distributeurs d’eau de source;
- le remboursement des frais de transport;
- le remboursement des frais d ’hébergement;
- le remboursement des frais de repas;
- l ’ensemble des dépenses applicables à la participation à des congrès, des 

colloques et toute session de type perfectionnement ou ressourcement :

i) au Québec;
ii) à l’extérieur du Québec.

RÉPONSE

La photocopie : 6 790,00$

La téléphonie cellulaire : réponse fournie par la DRM

Les ordinateurs portables : aucune dépense

Les téléavertisseurs : aucune dépense

Le mobilier de bureau : 13 380,00$

Les distributeurs d ’eau de source :
-  Achat d ’eau : 164,00 $
-E n tre tien : 169,00$

Le remboursement des frais de transport 

Le remboursement des frais d ’hébergement 

Le remboursement des frais de repas

•\

63 797 $
>

y
Perfectionnement
-  Au Québec : 19 914,00 $
-  À l’extérieur du Québec : 4 410,00 $



N° 13

MINISTÈRE DE L’ÉDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

QUESTION

Le nombre et la répartition, par tranches d’âge, du personnel masculin et féminin, des personnes 
handicapées, anglophones, autochtones et des communautés culturelles (de chaque ministère et pour 
chacun des organismes relevant de sa compétence) pour chaque catégorie d'emploi (cadres, 
professionnels, fonctionnaires, etc.) par ministère, par cabinet ministériel et par organisme pour
2005-2006 ainsi que les prévisions pour 2006-2007,2007-2008 et 2008-2009.

pour chaque catégorie, indiquer le pourcentage par rapport à l'effectif total du ministère ou de 
l'organisme.

RÉPONSE

Voir les tableaux joints pour le nombre et la répartition du personnel régulier en poste dans 
chacun des groupes-cibles au 1er avril 2005.

Les autres données demandées concernant l ’âge ne peuvent être fournies en vertu de la Loi sur 
l ’accès à l ’information.
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Incluant les personnes en préretraite, le personnel du Conseil supérieur de l’éducation et de la Commission d’évaluation de l’enseignement collégial.
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Incluant le personnel du Conseil supérieur de l’éducation et de la Commission d ’évaluation de l ’enseignement collégial.
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Incluant le personnel du Conseil supérieur de l’éducation et de la Commission d’évaluation de l’enseignement collégial.
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Incluant le personnel du Conseil supérieur de l ’éducation et de la Commission d ’évaluation de l’enseignement collégial.



N° 14

MINISTÈRE DE L’ÉDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

QUESTION

À chacun des mois de l’exercice budgétaire 2005-2006 pour chaque ministère et organisme (par 
établissement pour le ministère de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’Éducation), et 
ce, par catégories d’emplois (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) :

nombre total de jours de maladie pris par le personnel;
nombre total d’heures de travail supplémentaires réalisées par le personnel et répartition de 
la rémunération de ces heures supplémentaires (argent, vacances, etc.); 
nombre total de jours de vacances pris par le personnel; 
nombre de plaintes pour harcèlement psychologique.

RÉPONSE

Voir les tableaux joints.
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MINISTÈRE DE L’ÉDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

N° 15

QUESTION

Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes, et ce, pour 2003-2004, 2004-2005
et 2005-2006 ainsi que les prévisions pour 2006-2007 :

- évolution des effectifs réguliers par catégorie d’emploi (cadres supérieurs et intermédiaires, 
professionnels, techniciens, personnel de bureau, ouvriers et agents de la paix) et par leur 
territoire habituel de travail (centre principal de direction et chacune des régions);

- évolution du nombre d ’employés bénéficiant d’un traitement additionnel en raison de la 
complexité de la tâche à accomplir;

- nombre d’employés bénéficiant d’un traitement supérieur à celui normalement prévu pour la 
tâche qu’ils ont accomplie;

- nombre de postes par catégorie d ’emploi et par leur territoire habituel de travail (centre principal 
de direction et chacune des régions);

- niveau des effectifs pour chacune des catégories d’emploi pour chacun des cinq prochains 
exercices budgétaires;

- nombre de départs à la retraite anticipés pour les cinq prochaines années.

RÉPONSE

La réponse à cette question sera transmise par le Conseil du trésor, et ce, pour tous les ministères et
organismes.



N° 15

MINISTÈRE DE L’ÉDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

QUESTION

Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes, et ce, pour 2003-2004, 2004-2005
et 2005-2006 ainsi que les prévisions pour 2006-2007 :

- évolution des effectifs réguliers par catégorie d’emploi (cadres supérieurs et intermédiaires, 
professionnels, techniciens, personnel de bureau, ouvriers et agents de la paix) et par leur 
territoire habituel de travail (centre principal de direction et chacune des régions);

- évolution du nombre d’employés bénéficiant d ’un traitement additionnel en raison de la 
complexité de la tâche à accomplir;

- nombre d’employés bénéficiant d ’un traitement supérieur à celui normalement prévu pour la 
tâche qu’ils ont accomplie;

- nombre de postes par catégorie d’emploi et par leur territoire habituel de travail (centre principal 
de direction et chacune des régions);

- niveau des effectifs pour chacune des catégories d’emploi pour chacun des cinq prochains 
exercices budgétaires;

- nombre de départs à la retraite anticipés pour les cinq prochaines années.

RÉPONSE

La réponse à cette question sera transmise par le Conseil du trésor, et ce, pour tous les ministères et
organismes.



N° : 16

MINISTÈRE DE L’ÉDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

QUESTION

Liste des baux pour les espaces loués de la SIQ en indiquant pour chacun d’eux :

- l’emplacement de la location;
- la superficie du local loué;
- la superficie réellement occupée;
- la superficie inoccupée;
- la coût de location au mètre carré;
- le coût total de ladite location;
- les coûts d’aménagement réalisés en 2005-2006, la nature des travaux et le ou les 
bureaux visés;

- la durée du bail.

RÉPONSE

La réponse à cette question sera transmise par le ministère des Services gouvernementaux et ce, 
pour tous les ministères et organismes.



N°: 17

MINISTÈRE DE L’ÉDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

QUESTION

Liste des baux auxquels la SIQ a mis fin en 2005-2006 et prévisions 2006-2007.

RÉPONSE

La réponse à cette question sera transmise par le ministère des Services gouvernementaux et ce, 
pour tous les ministères et organismes.



N°: 18

MINISTÈRE DE L’ÉDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

QUESTION

La liste des baux autres que ceux de la SIQ pour 2005-2006 en indiquant pour chacune d’elles :

- l’emplacement de la location;
- la superficie du local loué;
- la superficie réellement occupée;
- la superficie inoccupée;
- la coût de location au mètre carré;
- le coût total de ladite location;
- les coûts d’aménagement réalisés en 2005-2006, la nature des travaux et le ou les 

bureaux visés;
- la durée du bail;
- le propriétaire et/ou le nom de la firme.

RÉPONSE

Le Ministère et les organismes de consultation n ’ont pas loué de tels espaces à des firmes.



N°: 19

MINISTÈRE DE L’ÉDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

QUESTION

Coûts de déménagement, d ’aménagement et travaux effectués dans les cabinets ministériels et dans 
leur bureau de circonscription du 1er avril 2005 à ce jour.

RÉPONSE

Le Ministère a dépensé la somme de 1 670 $ durant l’exercice financier 2005-2006(1).

(1) Ne comprend pas des dépenses totalisant 11 552 $ pour l’installation d’équipements de 
sécurité demandés à la question n° 37.



MINISTÈRE DE L’ÉDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

N° 20

QUESTION

Liste du personnel de cabinet de chaque membre du Conseil des ministres au 1er avril 2005 en
indiquant pour chaque individu :

- la date de l'entrée en fonction;
- le titre de la fonction;
- l'adresse du port d'attache;
- le traitement annuel ou, selon le cas, les honoraires versés;
- la liste du personnel politique, incluant le personnel de soutien, qui fait partie de la fonction 

publique et de quelle masse salariale il relève;
- la description de tâches;
- le montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats donnés par le cabinet depuis le 

1er avril 2005;
- le nombre total d'employés au cabinet;
- la masse salariale totale par cabinet pour les années 2003-2004, 2004-2005, 2005-2006;
- le nom des employés bénéficiant d’un traitement supérieur à celui normalement prévu pour la 

fonction occupée;
- s’il a ou non signé les directives du premier ministre intitulées Directive sur la transparence et 

l ’éthique relativement à l'exercice de* fonctions du personnel des cabinets de ministre et 
Directive concernant les règles applicables lors de la cessation d ’exercice He certaines 
fonctions pour l ’Etat.

RÉPONSE

Voir les tableaux joints.

Au regard des descriptions de tâches, référer à l’article 3 de la directive 4-83 ci-joint qui stipule les 
attributions respectives aux trois groupes.

Au regard de la Directive sur la transparence et l ’éthique relativement à l ’exercice des fonctions 
du personnel des cabinets de ministre, cette information ne semble pas pertinente à l ’exercice de 
l’étude des crédits.



PERSONNEL DE CABINET DU MINISTRE JEAN-MARC FOURNIER*
AU 1er AVRIL 2005

MINISTÈRE DE L'ÉDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT
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Lord

(DO
1soTaS

Marois

Méthot
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Simard

Au personnel de cabinet s’ajoute un adjoint parlementaire, monsieur Yvan Bordeleau.



Demande n° 20

DIRECTIV E CONCERNANT LE RECRUTEM ENT, LA NOM INATION,
LA RÉM UNÉRATION ET LES AUTRES CONDITIONS DE TRAVAIL 

DU PERSONNEL DES CABINETS DE M INISTRE

SECTION I -D ÉFIN ITIO N S

1. Dans la présente directive, à moins que le contexte n ’indique un sens différent, on entend 
par :

« loi » : la Loi sur l’exécutif (L.R.Q., chap. E-18);

« m inistre » : une personne nommée en vertu de l’article 4 de la loi;

« m em bre du personnel d ’un cabinet » : une personne nommée par un ministre en vertu 
de l’article 11.5 de la loi, à l ’exception des personnes visées par les articles 11 et 12 de la 
présente directive.

SECTION II -  RECRUTEM ENT. NOM INATION ET RÉM UNÉRATION 
DU PERSONNEL D ’UN CABINET

2. Le cabinet d ’un ministre est composé d ’un directeur de cabinet, d ’attachés politiques et
d’employés de soutien*.

3. Les attributions respectives des membres du personnel d’un cabinet sont les suivantes :

a) sous l’autorité du ministre et dans la mesure où il le détermine, le directeur de cabinet est 
chargé de diriger les membres du personnel du cabinet; il s’acquitte en outre des autres 
devoirs et tâches que le ministre peut lui assigner;

b) sous l’autorité du ministre et du directeur du cabinet, l ’attaché politique est chargé de 
remplir des fonctions à caractère professionnel de la compétence du cabinet; il peut 
notamment remplir les fonctions d ’adjoint au directeur du cabinet, d ’attaché de presse, 
de recherchiste, d ’agent de liaison ou de secrétaire de comté que le ministre peut lui
assigner;

c) sous l’autorité des personnes mentionnées aux paragraphes a) et b), l ’employé de soutien 
est chargé de remplir les tâches de soutien administratif nécessaires au bon 
fonctionnement du cabinet, que le ministre ou le directeur de cabinet lui assigne.

* Un adjoint parlementaire complète l’équipe du cabinet ministériel. Son mandat est de seconder 
le ministre dans l’exercice de ses fonctions, selon les besoins requis.

Conseil du trésor
Recueil des politiques de gestion
Directive 4-83
Vol. 1, Ch. 3, Suj. 4, Pce. 2, p. 1 et 2



N° : 21

MINISTÈRE DE L’ÉDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

QUESTION

Liste des sommes d’argent versées en 2005-2006, à même ie budget discrétionnaire du :

a) ministre;
b) ministère ou de l’organisme, en indiquant :

- le nom de l’organisme ou de la personne concerné;
- la circonscription électorale;
- le montant attribué;
- le projet visé et le résultat.

RÉPONSE

Voir listes ci-jointes.



^ Gouvernement du Québec
Ministère de l’Éducation, du Loisir et du Sport 
Direction des ressources financières

Fonds discrétionnaire du Ministre

Subventions ponctuelles non program m ées - p a r organisme 

01 avril 2005 au 31 mars 2006

Ministre : Fournier, Jean-Marc

O r g a n is m e M o n ta n t

A m is  de Jessika  (L es) -  P rom otion  E lles  P lus 1 0 0 0 ,0 0 $

A qu a-T our É ducation 5 0 0 ,0 0 $

A sso c ia tio n  D ém o cra tiq u e  d es  R etraités 1 0 0 0 ,0 0 $

A sso c ia tio n  des a n cien n es et d es a n cien s du 

C o llè g e  Jésus-M arie  d e  S illery

7 5 0 ,0 0 $

A sso c ia tio n  d es D ip lô m é e s  et D ip lô m é s  

U n iv ersité  du Q u éb ec  à T ro is-R iv ières

7 0 0 ,0 0 $

A sso c ia tio n  d es p ro fesseu rs d e  m orale et de  

re lig ion

1 0 0 0 ,0 0 $

A sso c ia tio n  d es p ro fesseu rs d e  sc ie n c e s  du Q uébec 1 5 0 0 ,0 0 $

A sso c ia tio n  d es se rv ic e s  d e  garde en  m ilieu 5 0 0 0 ,0 0 $

sco la ire  du Q u éb ec

A sso c ia tio n  d es  stations d e  ski du Q u éb ec 5 0 0 0 ,0 0 $

A sso c ia tio n  d es u n iv ersités  du tro isièm e âge  

fran cop h on es en  A m ériqu e

1 0 0 0 ,0 0 $

A sso c ia tio n  du H o c k e y  M ineur de D e lso n  (L') 5 0 0 ,0 0 $

A sso c ia tio n  Q u é b é c o ise  d e  Sport pour Paralytiques  

Cérébraux

3 0 0 0 ,0 0 $

A sso c ia tio n  q u é b é co ise  d 'in form ation  sco la ire  et 

p ro fessio n n elle

2 0 0 0 ,0 0 $

A sso c ia tio n  rég io n a le  d e  lo is ir  pour p ersonn es  

h an d icap ées d e  la C h a u d ière-A p p alach es (L')

1 0 0 0 ,0 0 $

A sso c ia tio n  R ég io n a le  d e  P atinage A rtistique 5 0 0 ,0 0 $

A sso c ia tio n  T ou ristiqu e R ég io n a le  a sso c ié e  

du Q u éb ec

2 0 0 0 ,0 0 $

A sso c ia tio n  T ou ristiqu e rég io n a le  du 10 0 0 0 ,0 0 $

S aguenay-L ac-S ain t-Jean

B an de V id é o  (L a) 1 0 0 0 ,0 0 $
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O r g a n is m e M o n ta n t

B ea co n sfie ld -K irk la n d  R in guette A sso c ia tio n 1 0 0 0 ,0 0 $

B en a d o 5 0 0 ,0 0 $

C abane à su cre en  v ille 5 0 0 ,0 0 $

C am p F orestier Saint-L uc 10 0 0 0 ,0 0 $

C asa  L atino A m erican a (La) 5 0 0 ,0 0 $

C ég ep  d e  Jonquière 1 0 0 0 ,0 0 $

C ég ep  d e  Sain t-H yacin the 10 0 0 0 ,0 0 $

C ég ep  L im o ilo u 1 0 0 0 ,0 0 $

C ég ep  S t-H yacin the 2 0 0 0 ,0 0 $

C entre d e  form ation  en  en treprise et récupération  

(C F E R ) d e  M em p h rém agog  inc.

1 0 0 0 ,0 0 $

C entre d e  form ation  sur l'enseign em en t en  m ilieu x  

d éfa v o r isé s  - F acu lté d es  s c ie n c e s  de l'éducation

5 0 0 0 ,0 0 $

C entre d e  l'e x ce lle n c e  du h o ck ey  fém in in 1 5 0 0 ,0 0 $

C entre de R ech erch e Inform atique de M ontréal 1 0 0 0 ,0 0 $

C entre de san té et serv ic e s  so c ia u x  

Jardins R o u ss illo n

6 0 0 ,0 0 $

C entre d es M o isso n s 5 0 0 ,0 0 $

C entre d es  resso u rces éd u ca tiv es  et com m unautaires  

D 'A huntsic

C entre d 'interprétation d es  b io sc ie n c e s  

A rm and-Frappier

C entre international d e  réso lu tion  de co n flits  et 

d e m éd iation

C entre International d es  F em m es, Q u éb ec

C entre S aint-P au l 1 0 0 0 ,0 0 $

C entre so c ia l «  L es R etro u v a illes  » 1 0 0 0 ,0 0 $

C entre sp o r tif  P o lyd iu m 3 0 0 ,0 0 $

5 0 0 ,0 0 $  

5 0 0 0 ,0 0 $  

5 0 0 0 ,0 0 $  

5 0 0 ,0 0 $
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C ham pionnats can ad ien s d e  can oë-k ayak  de 

V ite sse  2 0 0 5

Organisme Montant

C ham pionnats can ad ien s d e  can oë-k ayak  de 

V ite sse  2 0 0 5

1 0 0 0 ,0 0 $

C lub d 'A th létism e V au d reu il-D orion 3 0 0 ,0 0 $

C lub d 'A viron  de B o u ch erv ille 2 5 0 0 ,0 0 $

C lub  de gym nastiq ue G Y M K H A N A 1 0 0 0 ,0 0 $

C lub de h o ck ey  F oreurs P ee -W e e  A A 5 0 0 ,0 0 $

C lub  de Judo G ren v ille 5 0 0 ,0 0 $

C lub  d e  l'Â ge d'Or d e  La P ocatière 5 0 0 0 ,0 0 $

C lub  de l'Â g e  d'Or H enri-Julien 2 5 0 ,0 0 $

C lub  de l'Â ge d'Or N o m in in g u e 5 0 0 ,0 0 $

C lub de m o to n e ig e  d e  S aint-R aym ond  inc. 2 0 0 0 ,0 0 $

C lub  d e  S o cce r  Ju v én ile  B o n -C o n se il 2 0 0 0 ,0 0 $

C lub de ten n is de Sherbrooke 1 0 0 0 ,0 0 $

C lub  de v é lo  d e  m ontagne de V a l-D a v id 5 0 0 ,0 0 $

C lub  d es  Intrép ides P ersé id es en  fo lie 1 0 0 0 ,0 0 $

C lub  d es p etits d éjeu ners du Q u éb ec 5 0 0 ,0 0 $

C lub  op tim iste  de S a in t-M ich el 5 0 0 ,0 0 $

C lub O p tim iste de T ro is-P isto les 2  0 0 0 ,0 0 $

C lub o p tim iste  S te-Ju lie 2  5 0 0 ,0 0 $

C lub  O p tim iste V arenn es 3 0 0 ,0 0 $

C lub  Ski M oteur V a l d'Or inc. 5 0 0 ,0 0 $

C o llè g e  A h u n tsic 3 0 0 ,0 0 $

C o llè g e  M on tm oren cy 2 0 0 0 ,0 0 $
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C om ité  d 'action  p o litiq u e F ran co -q u éb éco is

C om ité  d 'A ide à la Jeu n esse  d e  R o b ertso n v ille

C om ité  d e  L oisir  en  D é f ic ie n c e  In te llectu e lle  

d e l'Érable

C o m m issio n  sco la ire  A u  C o eu r-d es-V a llée s  

C o m m issio n  sco la ire  d e  la C ôte-d u -S u d

Organisme

C o m m issio n  sco la ire  d es  G ra n d es-S eign eu ries

C o m m issio n  sco la ire  du L ac A b itib i 

S erv ice  d e  G arde L es É to ile s  filan tes

C o m m iss io n  sco la ire  N e w  Frontiers

C o m m issio n  sco la ire  R iversid e  

C oncours C om p let d e  B rom on t  

C oncours O P T I-M A T H

C o n féren ce d es  recteurs et d es  principaux d es  

u n iversités du Q u éb ec

C on grès F édération  d es  éducateurs et éd u catrices  

p h y siq u es en se ign an ts du Q u éb ec  2 0 0 5

C o n se il d es  m onu m ents et s ites  du Q u éb ec

C o n se il du lo is ir  sc ien tifiq u e  M au ricie  

« E x p o -sc ie n c e s  B e ll 2 0 0 5  »

C o n se il m ontérég ien  d e  la cu lture et d es  

com m un ication s

C o n se il rég ion al E nvironn em en t M on térég ie  

(C R E  M on térég ie)

C o n v erg en ce  F em m es R o u ss illo n

C orporation  de d év elo p p em en t d e  S a in te-P au le

C orporation  d e  d év elo p p em en t touristique et 

nautism e d e  G ran d es-P iles

C orporation  d es fê tes  et év én em en ts  cu lturels de  

S aint-Jean-P ort-Joli (F ête  d 'H iver)

C orporation  d es  fê tes  pour tout le  m o n d e (L a)

1 5 0 0 ,0 0 $

1 100,00$ 

5 0 0 ,0 0 $  

1 000,00$ 

1 000,00$

1 5 0 0 ,0 0 $  

1 000,00$

5 0 0 ,0 0 $  

3 0 0 ,0 0 $  

3 0 0 0 ,0 0 $  

3 0 0 0 ,0 0 $  

5 0 0 0 ,0 0 $

2 000,00$ 

3 0 0 0 ,0 0 $

5 0 0 ,0 0 $  

5 0 0 0 ,0 0 $

1 000,00$

1 000,00$

2 000,00$ 

5 0 0 ,0 0 $  

5 0 0 ,0 0 $  

5 0 0 ,0 0 $

Montant
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O r g a n ism e M o n ta n t

C orporation  M u n ic ip a le  d 'E scum inac 4 0 0 0 ,0 0 $

C orporation  patrim oine m aritim e de K am ouraska 5 0 0 0 ,0 0 $

C orporation  T ou ristiq u e et C ulturelle d es  Jardins 

N otre-D a m e

5 0 0 ,0 0 $

C orporation  V o lle y -É tu d e s  d e  B o u ch erv ille  (L a) 5 0 0 ,0 0 $

C oup e D o d g e  2 0 0 6  O u taou ais 3 0 0 0 ,0 0 $

C oup e du M o n d e d e  sk i acrobatique  

M on t-G ab riel 2 0 0 6

10 0 0 0 ,0 0 $

C ourse d e  la  B a n q u ise  P o rtn eu f inc. (L a) 1 0 0 0 ,0 0 $

C ro ix -R o u g e (L a), se c t io n  A rthabaska 1 5 0 0 ,0 0 $

D é c lic 1 0 0 0 ,0 0 $

D éfi P ierre L a v o ie  (L e) 1 0 0 0 ,0 0 $

D év e lo p p em en t com m un auta ire U n île  inc. 1 0 0 0 ,0 0 $

D if ïu z 2 0 0 0 ,0 0 $

D is'chords 1 0 0 0 ,0 0 $

D o m a in e  d e  la  B a ie  G illie s 5 0 0 ,0 0 $

É c o le  du P lateau

(É co le  d e  l'E sca le et du  P lateau )

1 0 0 0 ,0 0 $

É co le  A ltern ative  S t-S acrem en t 6 0 0 ,0 0 $

É c o le  au C oeu r-d es-M o n ts 1 0 0 0 ,0 0 $

É co le  B u isso n n ière 1 0 0 0 ,0 0 $

É c o le  C uré B rassard 5 0 0 ,0 0 $

É c o le  d e  l'É tincelle 2  0 0 0 ,0 0 $

É c o le  de l'O d yssée 5 0 0 ,0 0 $

É c o le  D esjard in s 2  5 0 0 ,0 0 $

6 avril 2006 Page 5 sur 11



O r g a n is m e M o n ta n t

É c o le  D es-V er ts-S o m m ets 1 0 0 0 ,0 0 $

É c o le  d 'été d e  l'Institut du N o u v ea u  M on d e 1 0 0 0 ,0 0 $

É co le  du T ou rn eso l 5 0 0 ,0 0 $

É co le  F ran ço is-d e-L ava l 2  0 0 0 ,0 0 $

É c o le  G u illau m e-M ath ieu 4 0 0 ,0 0 $

É c o le  M arie d e  l'Incarnation 1 0 0 0 ,0 0 $

É c o le  M arie -R ein e 2 5 0 0 ,0 0 $

É c o le  M a rie-V ictor in 2 0 0 0 ,0 0 $

É c o le  M on d 'A m i d e  T ro is-R iv ières 5 0 0 ,0 0 $

É c o le  M on seign eu r-D esra n d lea u 1 0 0 0 ,0 0 $

É c o le  n ation ale  d es  arts pour la  m arionnette 1 0 0 0 ,0 0 $

É co le  N o tre-D a m e-d u -P erp étu el-S eco u rs 1 0 0 0 ,0 0 $

É c o le  P ierre-B édard 5 0 0 ,0 0 $

É co le  prim aire S t-E u gèn e 1 0 0 0 ,0 0 $

É c o le  S aint-G erm ain  d'O utrem ont 5 0 0 ,0 0 $

É c o le  S a in t-M ich e l-A rch a n g e 2 0  0 0 0 ,0 0 $

É c o le  S a in t-T hom as 1 0 0 0 ,0 0 $

É c o le  seco n d a ire  d e  C h am bly 1 0 0 0 ,0 0 $

É c o le  secon d a ire  J o sep h -H erm as-L eclerc 1 0 0 0 ,0 0 $

É c o le  seco n d a ire  L o u is-P h ilip p e  Paré 1 0 0 0 ,0 0 $

É c o le  seco n d a ire  R o g er -C o m to is 5 0 0 0 ,0 0 $

É c o le  seco n d a ire  Saint-L aurent 

P avillon  Saint-G erm ain

3 0 0 ,0 0 $
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É c o le  S t-E u gèn e

É c o le  Z én o n -S o u cy  

Écrits d e  l'O m bre (L es)

É d ition  du M écèn e  

É d ucalo i

F édération  d es éducateurs et éd u catrices p hysiq u es  

en se ign an ts du Q u éb ec

F estiva l B eau cero n  de l'Érable

F estiv a l de C om p étition s W estern  d e  S a in te-B rig id e

F estiva l d e  la san té O a sis

F estiva l de T héâtre d e  R ue d e  S haw in igan

F estiva l d es  h arm onies et d es  orchestres  

sym p h on iq u es du Q u éb ec

F estiva l du livre  je u n e sse  de Laval

F ond ation  d e  l'entrepreneurship

F ond ation  d e  l'Un. L aval p our le  fo n d s d 'en seign e­

m ent et de d év elo p p . en  gou vern a n ce  de so c ié té s

F ond ation  d es am is d e  C h av ign y  

F ond ation  d es G ouverneurs  

F ond ation  d es  parlem entaires q u é b é co is  

F ond ation  du C o llè g e  M a rie-V ictor in  

F ond ation  éd u ca tiv e  d e  M on t-R o y a l 

F ond ation  H ôp ita l L aval 

F ond ation  M ich e lin e  P e lle tier  

F ond ation  N ord iq u es

Organisme

2 000,00$

1 000,00$ 

5 0 0 ,0 0 $  

1 000,00$ 

5 0 0 0 ,0 0 $  

3 0 0 0 ,0 0 $  

1 000,00$ 

3 0 0 0 ,0 0 $  

10 000,00$ 

5 0 0 0 ,0 0 $  

1 000,00$ 

2 000,00$ 

5 0 0 0 ,0 0 $  

5 0 0 0 ,0 0 $

1 000,00$ 

5 0 0 ,0 0 $  

5 0 0 ,0 0 $  

5 0 0 ,0 0 $  

5 0 0 ,0 0 $

1 000,00$ 

5 0 0 ,0 0 $  

10 000,00$

Montant
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F ondation  R ich e lieu  R ep en tig n y  

F ondation  S te -T h érèse-d e  L isieu x  

Forum  Jeu n esse  M on térég ie  

G estaform e inc.

Grand Prix D esjard in s d e  S h aw in igan

G roupe de R ech erch e et d 'in tervention  S o c ia le  

g a ie s  et le sb ien n es

G roupe P ro-San té inc. (L e)

H éritage Saint-B ernard  

H o ck ey  M ineur B e lle c h a sse  

H orizon  C o sm o p o lite

International d e  b ask et-b a ll d e  Sherbrooke (L 1) 

Jeux du C om m erce 2 0 0 6  

Jeux du Q u éb ec  - H iver 2 0 0 6  

Lettres en  m ain

L oisirs S t-Josep h  d e  Q u éb ec  inc.

M aison  d e  Jeunes de T rait d 'U nion  d e  V icto r ia v ille  

M aison  d e  je u n e s  K ekpart 

M aison  d es  en fants le  D auphin  (L a)

M a iso n  d es  Jeunes C ha te lo is  

M a iso n  d es  Jeunes l'E ntre-Parenthèse  

M aison  d ’H aïti (L a)

M éd iév a le s  du M on t S a in te-A n n e (L es)

Organisme

1 000,00$

5 0 0 0 ,0 0 $  

4 0 0 ,0 0 $  

1 000,00$ 

1 000,00$ 

3 5 0 0 ,0 0 $  

5 0 0 0 ,0 0 $  

20 000,00$ 

5 0 0 ,0 0 $  

5 0 0 ,0 0 $

1 000,00$ 

7 0 0 ,0 0 $

1 000,00$ 

5 0 0 ,0 0 $  

5 0 0 ,0 0 $

1 5 0 0 ,0 0 $

1 000,00$

1 000,00$

15 0 0 0 ,0 0 $  

5 0 0 ,0 0 $

2 5 0 0 ,0 0 $

1 5 0 0 ,0 0 $

Montant
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M o isso n  R iv e-S u d

M on d ia l d es A m u seurs p u b lics  de T ro is-R iv ières

M ou vem en t q u é b é co is  d es  cam p s fam iliaux

M R C  du L ac-S t-Jean  E st

M u n ic ip a lité  de B é g in

M u n icip a lité  d e  S a in t-E u sèb e

M u n icip a lité  de S a in t-P acôm e

O ffice  du T ou rism e e t  d es  con g rès du 

H au t-R ich elieu

O ffice  N a tio n a l du F ilm  du Canada

Parc d e  la F a la ise  et d e  la  C hute K abir K ouba

Parrains de M ercier  (L es)

P artage-A ction  de l'O u est-d e-l'île

P etit M o n a co  d e  T ro is-R iv ières  (L e)

P o ly v a len te  d e  La B a ie

P rod uctions Jaune C am ion

P roductions L es bonheurs d e  S o p h ie  inc. (L es)

R and onn ée Jean -M ich el A n ctil D esjard ins

R egroupem ent d es  R écupérateurs et d es  R ecy cleu rs  

de M atériaux d e  C onstruction  et d e  D ém o lit io n  Q C

R encontre d es  A rts 

R éseau  S cèn es

S alon  Jeu n esse  du  S aguenay-L ac-S ain t-Jean  

Scabric (La)

Organisme

5 0 0 ,0 0 $

5 0 0 0 ,0 0 $  

1 000,00$ 

1 000,00$ 

5 0 0 ,0 0 $  

5 0 0 0 ,0 0 $  

15 0 0 0 ,0 0 $  

1 5 0 0 ,0 0 $

1 5 0 0 ,0 0 $

2 000,00$ 

1 000,00$

5 0 0 ,0 0 $

5 0 0 ,0 0 $

1 000,00$ 

5 0 0 ,0 0 $  

5 0 0 ,0 0 $  

5 0 0 ,0 0 $

1 000,00$

1 000,00$

2 000,00$

1 ooo;oo$

2 5 0 0 ,0 0 $

Montant
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Sentiers Jeu n E ssor (L es)

S erv ice  A n im ation  J eu n esse  de l'O utaouais

S erv ice  d es  lo is irs  d e  D e lso n  et Sainte-C atherine

S erv ices éd u ca tifs  du Sém inaire  

M arie-R ein e-d u -C lergé (L es)

S o c ié té  d 'histoire de Saint-H ubert

Sport-H om m age D esjard ins

Sports je u n e sse  de S a in t-C h arles-G am ier inc.

Super E x p o -S c ie n c e s  B e ll

T ab le  d e  con certa tion  agroalim enta ire d e  la 

G asp ésie

T ab le  d e  C oncertation  jeu n e sse  

B ordeau-C artierv ille

T é lé v is io n  d e  C h arlevo ix -O u est  

T ou rism e A n se -à -B ea u fils

Organisme

T ournoi p rov in cia l B antam  d e  T ro is-R iv ières

T ournoi p rov in cia l P ierre-L aniel d e  B ea u h a m o is

T ournoi P rovincia l R in guette A m iante

T raversée (L a)

T riathlon Q u éb ec

U n ité  C om m unautaire de m esu res d 'U rgen ce  

M on térég ie  inc.

U n iv ersité  d e  M ontréal 

F acu lté d es A rts et d es  S c ie n c es

U n iv ersité  du Q u éb ec  en  A b itib i-T ém isca m in g u e

V ille  d e  C handler

V ille  d e  N e w  R ich m ond

1 000,00$

2 5 0 0 ,0 0 $  

1 000,00$ 

1 000,00$ 

5 0 0 ,0 0 $  

6 0 0 ,0 0 $  

5 0 0 ,0 0 $  

2 5 0 0 ,0 0 $  

1 0.00,00$ 

2 000,00$

1 000,00$

1 000,00$ 

3 0 0 ,0 0 $  

5 0 0 ,0 0 $  

5 0 0 ,0 0 $  

5 0 0 ,0 0 $  

5 0 0 ,0 0 $

1 000,00$

2 000,00$

4  0 0 0 ,0 0 $  

5 0 0 ,0 0 $

2 000,00$

Montant
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O r g a n is m e M o n ta n t

V ille  d e  S a in t-B ru n o-d e-M on tarv ille 1 0 0 0 ,0 0 $

V is io n  C hâteauguay 2 0 0 0 ,0 0 $

Z on e L o isir  M o n térég ie  inc. 2 5 0 0 ,0 0 $

4 3 5  7 0 0 ,0 0 $
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^ Gouvernement du Québec
Ministère de l'Éducation, du Loisir et du Sport 
Direction des ressources financières

Fonds discrétionnaire du Ministre (volet Loisir et Sport)

Subventions ponctuelles non programmées - par organisme 

01 avril 2005 au 31 mars 2006

M in is tr e  : F o u r n ie r , J e a n -M a r c  

O rganism e M ontant

1 2  3 G O  ! M on tréa l-N ord 5 0 0 0 ,0 0 $

A da p ta v ie 1 0 0 0 ,0 0 $

Â g e  d'Or S a in t-S év erin 2  0 0 0 ,0 0 $

A m b assad eu rs de D e lso n 5 0 0 ,0 0 $

A sso c ia tio n  d e  b a seb a ll am ateur Jarry inc. 1 0 0 0 ,0 0 $

A sso c ia tio n  d e  cro sse  d e  S herbrooke 5 0 0 ,0 0 $

A sso c ia tio n  d es  G en s d 'A ffa ires d e  S ou lan ges  

(M O N T É R É G IE )

1 0 0 0 ,0 0 $

A sso c ia tio n  d es  P erso n n es H a n d icap ées d e  la 

R iv e  Sud O u est (M O N T É R É G IE )

5 0 0 ,0 0 $

A sso c ia tio n  d es  Sports de G lis se  É o lien s  d es île s 5 0 0 0 ,0 0 $

A sso c ia tio n  q u é b é co ise  d es  sp orts en  fauteuil 

roulant

8 0 0 ,0 0 $

A sso c ia tio n  sp ortive  B la ck  Stars International 1 0 0 0 ,0 0 $

A sso c ia tio n  Sports et L o isirs  d e  G ran d e-V allée 2  5 0 0 ,0 0 $

B ad m inton  Q u éb ec 5 0 0 ,0 0 $

B a seb a ll L S P 5 0 0 ,0 0 $

B ureau  nation al de P atin age C anada  

D ép artem en t d es  fin a n ces

5 0 0 ,0 0 $

C arcajou  d e  la B a ie-d es-C h a leu rs 7 0 0 ,0 0 $

C entre C iv iq u e  d e  D o lb ea u -M ista ss in i 1 0 0 0 ,0 0 $

C entre d e  K araté K  JS 5 0 0 ,0 0 $
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C entre rég ion a l d e  tir à l'arc A im é  B reault

C ercle  d 'A m itié d es  A ppartem ents d e  la R iv e

C h eva liers d e  C o lo m b  d e  S a in t-T ite  (L es)

C h eva liers d e  C o lo m b  du co n se il d e  Fabre 

no. 6 0 3 5  inc.

C la ssiq u e  in tern ationale d e  can ots d e  la M auricie  

inc.

C la ssiq u e  L o u is-G a m ea u  M on tréa l-Q u éb ec 2 0 0 5  (L a)

C lub  d 'activ ités p h y siq u es A pador

C lub  d 'ath létism e L es V a illan ts

C lub  d e  b a seb a ll L es A ig le s  d e  T ro is-R iv ières

C lub d e  b o x e  O ly m p iq u e L év is  

C ég ep  L év is-L a u zo n

C lub d e  croqu et M ercier  

C lub d e  C urlin g  d e  L achute  

C lub  d e  G ym n astiq u e d e  Barany  

C lu b  d e  H o c k e y  S en io r  A  d e  L o u ise v ille  

C lu b  d e  l'Â ge d'Or de P le ss isv ille  

C lub d e  natation  d e  S a in te-F o y  (C N S F )

C lub  d e  P atinage A rtistiq ue d e  M a riev ille  inc.

C lub  de P atinage d e  v ite sse  d e  S a in te-D oroth ée  

C lub d e  P êch e  C .N .C .T .

C lu b  d e  P lo n g eo n  L aval

C lub  d e  ski d e  fond  L a L outre inc.

C lub d e  S o cce r  R iv ière -d es-P ra iries

Organisme

1 000,00$

1 000,00$ 

1 000,00$

1 5 0 0 ,0 0 $

2  5 0 0 ,0 0 $  

1 000,00$ 

1 000,00$

10 000,00$ 

2  5 0 0 ,0 0 $

1 000,00$ 

2 000,00$ 

5 0 0 ,0 0 $

1 000,00$ 

5 0 0 ,0 0 $

1 000,00$

1 000,00$ 

5 0 0 ,0 0 $

1 000,00$ 

5 0 0 ,0 0 $  

7 0 0 ,0 0 $

1 000,00$ 

5 0 0 ,0 0 $

Montant
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C lub d es M atin aux de C harlesbourg

C lub  d es p etits d éjeu ners du Q u éb ec

C lub  d 'E x cellen ce  S t-A lp h o n se

C lub E n v o lé e  d e  S herbrooke

C lub  le M arquis d e  B la ck  L ake in c.'

C lub op tim iste  D é g e lis

C lub  taek w o n d o  P o in te -L év y

C lub  v é lo -c ro ss  S te-M artine inc.

C om ité  de lo is irs d es  je u n e s  de N o m in in g u e

C om ité  d es  Jeu n es d e  R osem on t

C om ité  o ly m p iq u e can ad ien

C om ité  O rganisateur C om p étition  Invitation  

Sud -O u est

C o m ité  organ isateur du M arathon de R im ousk i

C o m m issio n  sp ortiv e  M on tréa l-C on cord ia

C oncours h ip p iq u e de B rea k ey v ille

C orporation  R écréotou ristiq u e du B a ssin  de  

C ham bly

C orporation  Sport sco la ire  L es v ik in g s La T uque  

C ouguars d e  S aint-L éonard  (L es)

C ou p e Q u éb ec

C y c lo n es  d e  C hâteauguay A to m e B  (L es)  

C yclo -ra n d o n n ée  M au ricie  

D ia b le  R o u g e  1994

Organisme

1 000,00$

2 000,00$ 

1 000,00$ 

1 000,00$

1 4 0 0 ,0 0 $  

5 0 0 ,0 0 $  

5 0 0 ,0 0 $

2  5 0 0 ,0 0 $  

2 5 0 0 ,0 0 $  

1 000,00$ 

5 0 0 0 ,0 0 $

5 0 0 ,0 0 $

5 0 0 ,0 0 $

1 5 0 0 ,0 0 $

1 000,00$ 

10 000,00$ 

10 000,00$

1 000,00$ 

3 0 0 ,0 0 $  

5 0 0 ,0 0 $  

5 0 0 ,0 0 $  

5 0 0 ,0 0 $

Montant
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D o jo  de B eauport

Organisme Montant

D o jo  de B eauport 2  0 0 0 ,0 0 $

D yn am ites d e  L aval (L es ) 1 0 0 0 ,0 0 $

É c o le  secon d a ire  M o n se ig n eu r R ichard 1 0 0 0 ,0 0 $

É d ition  H o c k e y  inc. 1 5 0 0 ,0 0 $

É lites  de C ontrecoeur (L es) 5 0 0 ,0 0 $

E m b allon -n ou s 1 0 0 0 ,0 0 $

E ntre-T em ps m aison  d es  je u n e s  d e  C ap-C hat (L ’) 5 0 0 ,0 0 $

É q u ip e d e  B a lle -m o lle  D S S P  

T ou r d es L aurentides

1 0 0 0 ,0 0 $

É q u ip e d e  H o c k e y  P e e -W e e  de Sain t-H yacin the 5 0 0 ,0 0 $

É q u ip e  de h o ck ey  S en io r  K R T B 5 0 0 ,0 0 $

É q uipe de natation  d e  Saint-L am bert 1 0 0 0 ,0 0 $

É q uipe É lite  P o g o s  R ancuniers 5 0 0 ,0 0 $

E stiv a les  d e  S a in t-Jérôm e (L es) 5 0 0 ,0 0 $

E xp ress du Suroît m id g et A A 1 5 0 0 ,0 0 $

F édération  d e  B a seb a ll A m ateur (F .B .A .)  

(rég io n  de Q u éb ec )

1 0 0 0 ,0 0 $

F édération  du p atin age artistique du Q u éb ec 1 0 0 0 ,0 0 $

Fédération  Q u éb éc o ise  d e  V o lle y b a ll 5 0 0 ,0 0 $

F estiva l d es  Sports et S p e c ta c le s  d e  L év is  2 0 0 5 5 0 0 ,0 0 $

F estiva l M .A .H .G . 2 0 0 5  d e  S t-C onstant 5 0 0 ,0 0 $

F esti-V en t sur G la ce 1 0 0 0 ,0 0 $

F ondation  d'aide au Sport am ateur d e  P ortn eu f 1 0 0 0 ,0 0 $

F ondation  d es  m alad ies du co eu r  du  Q u éb ec 10 0 0 0 ,0 0 $
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O r g a n is m e

F ondation  du  sk i adapté d e  T rem blant

M o n ta n t

1 0 0 0 ,0 0 $

F ondation  M a r ie -H é lèn e  Prém ont 5 0 0 ,0 0 $

F ondation  M ich el-S arrazin 5 0 0 ,0 0 $

Fonds du Sport e t  du lo is ir  Sherb rook ois 2  0 0 0 ,0 0 $

F ond s France G agn é 1 0 0 0 ,0 0 $

G alax ie  J eu n esse  In ternationale 1 0 0 0 ,0 0 $

G rand D éfi d e  V ic to r ia v ille  (L e) 1 0 0 0 ,0 0 $

G ym khana 3 0 0 0 ,0 0 $

H éb erg e -V a c  D esjard in s 1 0 0 0 ,0 0 $

John M o lso n  S ports M arketing 1 0 0 0 ,0 0 $

L igu e de b a lle  len te  d es  P ép és 1 0 0 0 ,0 0 $

L igue de b a seb a ll se n io r  d e  la  R iv e-S u d 1 0 0 0 ,0 0 $

L oisir et S port M o n térég ie 5 0 0 ,0 0 $

L oisirs de S a in t-F ra n ço is-d e-la -R iv e-d u -S u d 5 0 0 ,0 0 $

L oisirs s o le il  (L es ) 1 0 0 0 ,0 0 $

M a ien ga  C o m m u n ica tio n s inc. (É Q U IP E  101) 1 0 0 0 ,0 0 $

M arathon in ternational d e  M ontréal (L e) 10 0 0 0 ,0 0 $

M ardis C y c lis te  d e  L ach in e (L es ) 5 0 0 0 ,0 0 $

M a sk i-cou ron s B randon 1 0 0 0 ,0 0 $

M o tiv a ctio n  je u n e sse 1 0 0 0 ,0 0 $

M O W  P rod uctions 1 0 0 0 ,0 0 $

Ordre loy a l d es  M o o s e  L o g e  1 8 7 9  P ort-A lfred 5 0 0 ,0 0 $
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O r g a n is m e M o n ta n t

P rem ière T roup e S cou ts m arins de L on gu eu il 1 5 0 0 ,0 0 $

P rojet A nah eim  2 0 0 6 5 0 0 ,0 0 $

P u b lica tio n s B L D  inc. 2  0 0 0 ,0 0 $

R am s de Q u éb ec  P ee  W ee  « A  » 5 0 0 ,0 0 $

R ég a tes  d e  V a lle y fie ld  (L es) 2  5 0 0 ,0 0 $

R ég ie  de P o lic e  V a llé e  du R ich elieu 5 0 0 ,0 0 $

R ég io n  L ac S t-L ou is

(C lu b  d e  p atin age artistique d e  P ierrefond s)

1 0 0 0 ,0 0 $

S erv ice  d es  lo is irs de Saint-Jean-P ort-Joli 5 0 0 ,0 0 $

S o c ié té  d e  con serv a tio n  et d 'am énagem ent du  

b assin  d e  la  riv ière C hâteauguay - S C A B R IC

1 0 0 0 ,0 0 $

S o c ié té  H u ntington  du Q u éb ec 1 0 0 0 ,0 0 $

S p o rt-Q u éb ec 1 0 0 0 ,0 0 $

S t-A lex  S p eed w a y 5 0 0 ,0 0 $

T en n is  A ca d ém ie  de V al-d'O r 5 0 0 ,0 0 $

T ou r de l'île  d 'O rléans à v é lo  (L e ) 2  5 0 0 ,0 0 $

T ou r du Q u éb ec  en  8 0  jo u rs  (L e) 5 0 0 ,0 0 $

T ou rn o i International A to m e d e  L év is 5 0 0 ,0 0 $

T ou rn o i in ternational d e  H o c k e y  P e e -W e e  d e  Q u éb ec 5 0 0 0 ,0 0 $

T ou rn o i n ation a l P e e -W e e  A njou 1 0 0 0 ,0 0 $

T raversée In ternationale du L ac M em p h rém agog  

2 7 e  éd itio n  2 0 0 5

5 0 0 ,0 0 $

U ltim a te  F reezb ee 1 0 0 0 ,0 0 $

V é lo  C lub  Sud  O u est 5 0 0 ,0 0 $

V é lo v ir é e 5 0 0 ,0 0 $
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O r g a n is m e M o n ta n t

V ille  de M ercier 1 5 0 0 ,0 0 $

V ille  de S a in te -A n n e-d es-P la in es 1 0 0 0 ,0 0 $

V o lle y  E stiva l O utaouais 5 0 0 ,0 0 $

W ild  D o g s  de Q u éb ec  (L es) 1 0 0 0 ,0 0 $

Z o n e 9 -Su ro ît-L a c  S t-L o u is 5 0 0 0 ,0 0 $

1 9 9  9 0 0 ,0 0 $
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MINISTÈRE DE L’ÉDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

N° : 22

QUESTION

La ventilation détaillée des budgets de dépenses découlant des transferts obtenus du gouvernement 
fédéral (préciser le montant reçu) en 2004-2005 et 2005-2006; pour chacun des programmes ou des 
fonds, description sommaire du mode de subvention et les prévisions pour les exercices financiers 
2006-2007,2007-2008,2008-2009 et 2009-2010.

RÉPONSE

TRANSFERTS DU GOUVERNEMENT FÉDÉRAL

BUDGET DE DÉPENSES

COMPTES À FIN DÉTERMINÉE

Montants
2005-2006

k$

Programme d’alphabétisation 2 541,4

Financement des bourses d’études du millénaire 79 146,4

Enseignement dans la langue de la minorité et 
enseignement de la langue seconde 36 313,6

Formation dans les pénitenciers fédéraux 4 372,0

Formation, partenariat et organisation d’événements 
spéciaux (Secrétariat au loisir et au sport) 490,0

AUTRE PROGRAMME

Enseignement aux autochtones 101 261,2



MINISTÈRE DE L’ÉDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

N° 23

QUESTION

Liste du personnel en disponibilité par catégories d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, 
etc.) en indiquant :

- le poste initial;
- le salaire;
- le poste actuel, s’il y a lieu;
- la date de la mise en disponibilité;
- la prévision 2006-2007 et 2007-2008.

La réponse à cette question sera transmise par le Conseil du trésor, et ce, pour tous les ministères et 
organismes.

RÉPONSE



MINISTÈRE DE L’ÉDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

N° 24

QUESTION

Pour chaque ministère et organisme, le nombre d’occasionnels mis à pied par catégorie d’âge en
2005-2006.

RÉPONSE

Cette question ne semble pas pertinente à l’exercice de l’étude des crédits.



MINISTÈRE DE L ’ÉDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

N° 25

QUESTION

Méthodologie employée pour effectuer la planification dés départs à la retraite, des embauches et du 
renouvellement des contrats d ’employés occasionnels.

RÉPONSE

Cette question ne semble pas pertinente à l’exercice de l’étude des crédits.



MINISTÈRE DE L’ÉDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements particuliers de l’opposition officielle

N° 26

QUESTION

Liste du personnel hors structure par catégorie d'emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) 
rémunéré par le ministère qui n'occupe aucun poste dans ce ministère :

- nom de la personne;
- poste occupé;
- salaire;
- assignation initiale;
- date de l'assignation hors structure;
- date de la fin de l'assignation, s'il y a lieu.

RÉPONSE

Aucune personne.



N° 27

MINISTÈRE DE L’ÉDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

QUESTION

La liste du personnel rémunéré par le Ministère et affecté à des organismes parapublics non 
gouvernementaux et autres :

- assignation initiale;
- assignation actuelle;
- salaire;
- date de la fin de l’assignation, s’il y a lieu.

RÉPONSE

- M. Christian Harvey;
- Cadre conseil - Direction générale de l’administration;
- La Maison de Lauberivière;
- 71 328 $;
- 30 juin 2006.



MINISTÈRE DE L’ÉDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements particuliers de l’opposition officielle

N° 28

QUESTION

La liste du personnel rémunéré par des organismes parapublics non gouvernementaux et autres et 
affecté au Ministère :

- assignation initiale;
- assignation actuelle;
- salaire;
- date de la fin de l’assignation, s’il y a lieu.

RÉPONSE

Aucune personne.



N° 29

MINISTÈRE DE L’ÉDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

QUESTION

Liste du personnel par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires) qui reçoit une 
double rémunération, soit celle rattachée à leur fonction et un revenu d’un régime de retraite du 
secteur public, parapublic ou des réseaux de la santé et de l’éducation, soit les commissions 
scolaires, les cégeps, les établissements universitaires, les régies régionales de la santé et les 
établissements hospitaliers, en indiquant :

- le salaire de la personne;
- le montant reçu du régime de retraite.

RÉPONSE

Aucun membre du personnel du Ministère ne reçoit une double rémunération.



N° : 30

MINISTÈRE DE L’ÉDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

QUESTION

Pour chacun des ministères ou organismes publics et parapublics, la liste détaillée du matériel 
informatique (année d ’acquisition, modèle et la somme dépensée).

RÉPONSE

Le tableau ci-dessous présente un résumé du matériel informatique acquis en 2005-2006 par 
l’ensemble des imités administratives du ministère de l’Éducation, du Loisir et du Sport. Ce 
matériel est subdivisé en micro-ordinateurs, imprimantes et leurs accessoires, composantes 
d ’infrastructure, équipement divers ainsi que logiciels.

M ATÉRIEL INFORM ATIQUE ACQUIS EN 2005-2006

Tvpes de produit Nombre Coût
Mi cro-ordinateurs 660 828 436 $

Imprimantes et leurs accessoires 84 206 931 $
Infrastructure 565 086 $

Matériel divers 167 674$
Fournitures informatiaues 52 787 $

Loeiciels divers 1 518 197$
Total 3 339 111 $

Vous trouverez, ci-après, la liste détaillée des acquisitions pour l’année budgétaire 2005-2006.



ACHATS 2005-2006
Micro-ordinateurs

SJS jC a t M oyenne De 
Prix/Unité

No. de 
produit

Som m e De 
Coût

Description Quantité

42

600$ 3389 600,00 $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 1

Total de groupe: 600.00$

1 008$ 3399 2 016,00 $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 2

1 008$ 3399 12 096,00 $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 12

1 008$ 3399 2 016,00 $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 2

1 008 $ 3399 15 1 2 0 ,0 0 $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 15

1 008$ 3399 4 032,00 $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 4

1 008$ 3399 1 008,00  $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 1

1 008$ 3399 26 208,00  $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 26

1 008$ 3399 6 048,00  $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 6

1 008$ 3399 5 040,00 $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 5

1 008 $ 3399 5 040,00  $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 5

1 008$ 3399 11 0 8 8 ,0 0 $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 11

1 008$ 3399 1 008,00 $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 1

1 008$ 3399 30 240,00  $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 30

1 008$ 3399 3 024,00 $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 3

1 008 $ 3399 7 056,00 $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 7

1 008$ 3399 6 048,00  $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 6

1 008 $ 3399 6  048,00  $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 6

1 008 $ 3399 1 008,00  $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 1

1 008$ 3399 8 064,00  $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 8

1 008$ 3399 1 008,00 $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 1

1 008$ 3399 2 0 1 6 ,0 0 $ Micro-ordinateur C iara Discovery P4, ( 2

1 008$ 3399 4  032,00  $ Micro-ordinateur C iara Discovery P4, ( 4

1 008$ 3399 1 008,00  $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 1

1 008$ 3399 7 056,00 $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 7

1 008$ 3399 2 0 1 6 ,0 0 $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 2

1 008 $ 3399 14 1 1 2 ,0 0 $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 14

1 008$ 3399 1 008,00  $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 1

1 2 7 2 $ 3394 1 272,00  $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 1

1 272$ 3394 5 088,00 $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 4

1 272$ 3394 6 360,00  $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 5

1 2 7 2 $ 3394 1 272,00  $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 1

1 2 7 2 $ 3394 3 816,00 $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 3

1 2 7 2 $ . 3394 1 272,00  $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 1

1 2 7 2 $ 3394 25 440 ,00  $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 20

1 2 7 2 $ 3394 1 272,00  $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 1

1 272$ 3394 2 544,00 $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 2

1 2 7 2 $ 3394 2 544,00 $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 2

1 272$ 3394 2 544,00  $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 2

1 272$ 3394 1 272,00  $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 1

1 2 7 2 $ 3394 16 536,00 $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 13

1 2 7 2 $ 3394 1 272,00 $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 1

1 272 $ 3394 1 272,00  $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 1
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1 2 7 2  $ 3394 19 0 8 0 ,0 0 $ Micro-ordinateur Ciara Discovery PA, ( 15

1 2 7 2 $ 3394 12 720,00  $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 10

1 2 7 2 $ 3394 6 360,00 $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 5

1 2 7 2  $ 3394 1 272,00  $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 1

1 2 7 2  $ 3394 7 632 ,00  $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 6

1 2 7 2 $ 3394 1 272,00  $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 1

1 2 7 2 $ 3394 1 272,00  $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 1

1 2 7 2 $ 3394 3 8 1 6 ,0 0 $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 3

1 2 7 2 $ 3394 12 720,00 $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 10

1 2 7 2 $ 3394 1 272,00  $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 1

1 2 7 2 $ 3394 7 632,00  $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 6

1 2 7 2  $ 3394 3 816,00  $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 3

1 4 5 8 $ 3395 13 1 2 2 ,0 0 $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 9

1 4 5 8  $ 3395 1 458 ,00  $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 1

1 4 5 8 $ 3395 8 748 ,00  $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 6

1 4 5 8  $ 3395 36 4 5 0 .0 0 $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 25

1 4 5 8 $ 3395 4 374,00  $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 3

1 4 5 8 $ 3395 7 290,00  $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 5

1 4 5 8 $ 3395 8 748,00 $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 6

1 4 5 8 $ 3395 2 916,00  $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 2

1 4 5 8  $ 3395 1 458 ,00  $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 1

1 4 5 8 $ 3395 7 290,00  $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 5

1 4 5 8 $ 3395 1 458 ,00  $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 1

1 4 5 8 $ 3395 1 458 ,00  $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 1

1 4 5 8 $ 3395 2 9 1 6 ,0 0 $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 2

1 4 5 8 $ 3395 24 7 8 6 ,0 0 $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 17

1 4 5 8 $ 3395 1 458 ,00  $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 1

1 4 5 8  $ 3395 8 748,00  $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 6

1 4 5 8 $ 3395 1 458 ,00  $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 1

1 4 5 8 $ 3395 10 2 0 6 ,0 0 $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 7

1 4 5 8 $ 3395 20 4 1 2 ,0 0 $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 14

1 4 5 8 $ 3395 1 458 ,00  $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 1

1 4 5 8 $ 3395 2 916,00  $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 2

1 7 0 8 $ 3396 1 708,00  $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 1

1 7 0 8 $ 3396 1 708,00 $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 1

1 7 0 8 $ 3396 1 708,00  $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 1

1 7 0 8 $ 3396 1 708,00  $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 1

1 7 0 8 $ 3396 3  4 1 6 ,0 0 $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 2

1 708 $ 3396 1 708,00  $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 1

1 7 0 8 $ 3396 13 6 6 4 ,0 0 $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 8

1 7 0 8 $ 3396 51 240,00  $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 30

1 7 0 8 $ 3396 1 708,00  $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 1

1 708 $ 3396 76 860,00  $ Micro-ordinateur Ciara Discovery P4, ( 45

T o ta l  d e  g r o u p e :  661  6 6 0 ,0 0  $

2 1 9 7 $ 3450 2 1 9 6 ,9 5 $ Micro portatif Toshiba TE C R A  S1, Fra 1

2 1 9 7 $ 3450 8 787,80  $ Micro portatif Toshiba TE C R A  S 1 , Fra 4

2 1 9 7 $ 3450 2 196,95 $ Micro portatif Toshiba TE C R A  S1, Fra 1

2  1 9 7 $ 3450 2 196,95 $ Micro portatif Toshiba TE C R A  S1, Fra 1
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2 323 $ 3548 2 323,00 $ Micro portatif Toshiba TE C R A  S2, Fra 1

2 3 2 3 S 3548 2 323,00  $ Micro portatif Toshiba TE C R A  S2, Fra 1

2 3 2 3 $ 3548 2 323,00 $ Micro portatif Toshiba TE C R A  S2, Fra 1

2 3 2 3 $ 3548 9 292,00 $ Micro portatif Toshiba TE C R A  S2, Fra 4

2 3 2 3 $ 3548 6 969,00  $ Micro portatif Toshiba TE C R A  S2, Fra 3

2 3 2 3 $ 3548 2 323,00 $ Micro portatif Toshiba TE C R A  S2, Fra 1

2 3 2 3 $ 3548 2 323,00 $ Micro portatif Toshiba TE C R A  S2, Fra 1

2 3 2 3 $ 3548 6 969,00  $ Micro portatif Toshiba TE C R A  S2, Fra 3

2 3 2 3 $ 3548 2 323,00  $ Micro portatif Toshiba TE C R A  S2, Fra 1

2 3 2 3 $ 3548 2 323,00  $ Micro portatif Toshiba TE C R A  S2, Fra 1

2 3 2 3 $ 3548 2 323,00  $ Micro portatif Toshiba TE C R A  S2, Fra 1

2 3 2 3 $ 3548 2 323 ,00  $ Micro portatif Toshiba TE C R A  S2, Fra 1

2 3 2 3 $ 3548 1 1 6 1 5 ,0 0 $ Micro portatif Toshiba TE C R A  S2, Fra 5

2 3 2 3 $ 3548 6 969,00  $ Micro portatif Toshiba TE C R A  S2, Fra 3

2 3 2 3 $ 3548 2 323,00  $ Micro portatif Toshiba TE C R A  S2, Fra 1

2 3 2 3 $ 3548 2 323,00 $ Micro portatif Toshiba TE C R A  S2, Fra 1

2 323 $ 3548 4 646 ,00  $ Micro portatif Toshiba TE C R A  S2, Fra 2

2 3 2 3 $ 3548 2 323,00  $ Micro portatif Toshiba TE C R A  S2, Fra 1

2 3 2 3 $ 3548 2 323,00  $ Micro portatif Toshiba TE C R A  S2, Fra 1

2 3 2 3 $ 3548 2 323,00 $ Micro portatif Toshiba TE C R A  S2, Fra 1

2 3 2 3 $ 3548 2 323,00 $ Micro portatif Toshiba TE C R A  S2, Fra 1

2 3 2 3 $ 3548 4  646 ,00  $ Micro portatif Toshiba TE C R A  S2, Fra 2

2 4 6 6 $ 3450 2 4 6 6 ,1 2 $ Micro portatif Toshiba TE C R A  S1, Fra ■?

2 4 6 6 $ 3450 2 466,12  $ Micro portatif Toshiba TE C R A  S1, Fra 1

2 4 6 6 $ 3450 2 4 6 6 ,1 2 $ Micro portatif Toshiba TE C R A  S1, Fra 1

2 4 6 6 $ 3450 2 466,12  $ Micro portatif Toshiba TE C R A  S1, Fra 1

2 4 6 6 $ 3450 2 466,12  $ Micro portatif Toshiba TE C R A  S1, Fra 1

2 4 9 2 $ 3450 2 492 ,46  $ Micro portatif Toshiba TE C R A  S1, Fra 1

2 4 9 2 $ 3450 2 492 ,46  $ Micro portatif Toshiba TE C R A  S1, Fra 1

2 4 9 2 $ 3450 2 492,46  $ Micro portatif Toshiba TE C R A  S I , Fra 1

2 4 9 2 $ 3450 2 492 ,46  $ Micro portatif Toshiba TE C R A  S1, Fra 1

2 4 9 2 $ 3450 4 984,92  $ Micro portatif Toshiba TE C R A  S1, Fra 2

2 4 9 2 $ 3450 2 492 ,46  $ Micro portatif Toshiba TE C R A  S1, Fra 1

2 4 9 2 $ 3450 4 984,92 $ Micro portatif Toshiba TE C R A  S1, Fra 2

2 5 0 7 $ 3240 2 507,00  $ Micrç portatif Toshiba TE C R A  S1, Fra 1

2 5 0 7 $ 3240 5 014 ,00  $ Micro portatif Toshiba TE CR A  S1, Fra 2

2 5 0 7 $ 3240 7 521,00  $ Micro portatif Toshiba TE C R A  S1, Fra 3

2 5 0 7 $ 3240 7 521,00 $ Micro portatif Toshiba TE C R A  S 1, Fra 3

2 5 0 7 $ 3240 2 507,00  $ Micro portatif Toshiba TE C R A  S1, Fra 1

2 5 0 7 $ 3240 2 507,00  $ Micro portatif Toshiba TE C R A  S1, Fra 1

2 5 0 7 $ 3240 2 507,00  $ Micro portatif Toshiba TE C R A  S1, Fra 1

Total de groupe:  7 6 6  176.39 $

Total de Sous-catégorie: §28 436.39 $

Grand Total: 828 436.39 $
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Coût

Description Quantité

42

172$ 3431 1 7 2 ,0 0 $ Mémoire 256M o supplémentaire 6761 1

172 $ 3431 1 7 2 ,0 0 $ Mémoire 256M o supplémentaire 6761 1

172 $ 3431 172,00 $ Mémoire 256M o supplémentaire 6761 1

180 $ 3646 180,00 $ Installation d'imprimante 5550 D TN à 1

191 $ 3583 1 9 1 .0 0 $ Garantie 3 ans N /B /D 1

191 $ 3583 1 9 1 ,0 0 $ Garantie 3 ans N /B /D 1

2 5 9 $ 3010 259,00  $ Bac 500  Feuilles pour H P 4200/H P 425 1

2 5 9 $ 3010 777,00  $ Bac 500 Feuilles pour H P4200/H P 425 3

2 5 9 $ 3010 777 ,00  $ Bac 500  Feuilles pour H P 4200/H P 425 3

2 5 9 $ 3010 259 ,00  $ Bac 500 Feuilles pour H P4200/H P 425 1

3 8 5 $ 3489 385,00  $ Imprimante Epson LQ -590 1

4 4 9 $ 3655 4 4 9 ,0 0 $ IM PR IM AN TE  O FF IC E JE T  P R O  K850 1

4 5 0 $ 2825 450 .00  $ Imprimante H P  LaserJet 1320 #Q 5927 1

4 5 0 $ 2825 450 ,00  $ Imprimante H P  LaserJet 1320 #Q 5927 1

4 5 0 $ 2825 450 ,00  $ Imprimante H P  LaserJet 1320 #Q 5927 1

578 $ 3480 578,00  $ Plateau d'alimentation 500  C 7130B  po 1

5 7 8 $ 3480 578,00  $ Plateau d'alimentation 500 C 7130B  po 1

5 7 8 $ 3480 578,00  $ Plateau d'alimentation 500 C 7130B  po 1

Total de groupe: 7 068 .00$
1 177$ 3582 1 1 7 7 ,0 0 $ Imprimante HP 2800D TN  #C8164A#2I 1

1 1 7 7 $ 3582 1 1 7 7 ,0 0 $ Imprimante H P  2800D TN  #C8164A#2I 1

1 177$ 3582 1 1 7 7 ,0 0 $ Imprimante H P  2800D TN  #C8164A#2I 1

1 177$ 3582 1 1 7 7 ,0 0 $ Imprimante H P  2800D T N  #C 8164A#2I 1

1 177 $ 3582 2 354 ,00  $ Imprimante H P  2800D TN  #C 8164A#2I 2

1 177$ 3582 1 177,00 $ Imprimante HP 2800D TN  #C 8164A#2I 1

Total de groupe: 8  2 39 .00$
2 5 9 4 $ 3387 5 1 8 8 ,0 0 $ Imprimante H P  Laser 4250D T N  #Q 5 2

2 5 9 4 $ 3387 2  594 ,00  $ Imprimante H P  Laser 4250D TN  #Q 5 1

2 5 9 4 $ 3387 2 594,00  $ Imprimante H P  Laser 4250D TN  #Q 5 1

2 594 $ 3387 2 594 ,00  $ Imprimante H P  Laser 4250D TN  #Q 5 1

2 5 9 4 $ 3387 5 188,00 $ Imprimante HP Laser 4250D TN  #Q 5 2

2 5 9 4 $ 3387 2 594,00  $ Imprimante H P  Laser 4 250D TN  #Q 5 1

2 5 9 4 $ 3387 2 594 ,00  $ Imprimante H P  Laser 4250D T N  #Q 5 1

2 5 9 4 $ 3387 2 594 ,00  $ Imprimante H P  Laser 4250D TN  #Q 5 1

2 5 9 4 $ 3387 2 594 ,00  $ Imprimante H P  Laser 4250D TN  #Q 5 1

2 5 9 4 $ 3387 2 594,00  $ Imprimante HP Laser 4250D TN  #Q 5 1

2 5 9 4 $ 3387 2 594,00  $ Im primante H P  Laser 4250D TN  #Q 5 1

2 5 9 4 $ 3387 2 594,00  $ Imprimante HP Laser 4250D TN  #Q 5 1

2 5 9 4 $ 3387 2  594 ,00  $ Imprimante H P  Laser 4250D TN  #Q 5 1

2 5 9 4 $ 3387 2 594 ,00  $ Imprimante HP Laser 4250D T N  #Q 5 1

2 5 9 4 $ 3387 2 594,00  $ Imprimante H P  Laser 4250D TN  #Q 5 1

2 5 9 4 $ 3387 7 782 ,00  $ Imprimante HP Laser 4 250D TN  #Q 5 3

2 5 9 4 $ 3387 2 594 .00  $ Imprimante HP Laser 4250D TN  #Q 5 1
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2 5 9 4 $ 3387 2 594,00 $ Imprimante HP Laser 4250D TN  #Q 5 1

2 5 9 4 $ 3387 2 594,00  $ Imprimante HP Laser 4250D TN  #Q 5 1

2 59 4 $ 3387 2 594,00  $ Imprimante H P  Laser 4250D TN  #Q 5 1

2 59 4 $ 3387 7 782,00  $ Imprimante HP Laser 4250D TN  #Q 5 3

2 5 9 4 $ 3387 5 1 8 8 ,0 0 $ Imprimante HP Laser 4250D TN  #Q 5 2

2 5 9 4 $ 3387 2 594,00 $ Imprimante HP Laser 4250D TN  #Q 5 1

2 5 9 4 $ 3387 2 594,00 $ Imprimante HP Laser 4250D TN  #Q 5 1

2 5 9 4 $ 3387 7 782,00  $ Imprimante HP Laser 4250D TN  #Q 5 3

2 5 9 4 $ 3387 5 188,00 $ Imprimante HP Laser 4250D TN  #Q 5 2

2 5 9 4 $ 3387 2 594,00  $ Imprimante HP Laser 4250D TN  #Q 5 1

2 5 9 4 $ 3387 2 594 ,00  $ Imprimante HP Laser 4250D TN  #Q 5 1

2 5 9 4 $ 3387 2 594,00 $ Imprimante HP Laser 4250D TN  #Q 5 1

2 5 9 4 $ 3387 5 188,00 $ Imprimante HP Laser 4250D TN  #Q 5 2

2 5 9 4 $ 3387 2 594,00  $ Imprimante HP Laser 4250D TN  #Q 5 1

Total de groupe: j  08 948,00 $

7 002$ 3558 21 006,00  $ Imprimante HP Laser 5550N #Q 3714 3

7 002$ 3558 7 002,00  $ Imprimante HP Laser 5550N #Q 3714 1

7 0 0 2 $ 3558 7 002 ,00  $ Imprimante HPL Laser 5550N  # 0 3 7 1 4 1

7 002$ 3558 7 002 ,00  $ Imprimante HP Laser 5550N # 0 3 7 1 4 1

7 580 $ 3430 7 580,00  $ Imprimante HP Laser 5550N # 0 3 7 1 4 1

7 5 8 0 $ 3430 7 580,00  $ Imprimante HP Laser 5550N # 0 3 7 1 4 1

Total de groupe: 57 1 72.00$

8 1 1 6 $ 3479 8 1 1 6 ,0 0 $ Imprimante HP Laser 5550N # 0 3 7 1 4 1

8 69 4 $ 3479 8 694 ,00  $ Imprimante HP Laser 5550N  # 0 3 7 1 4 1

8 69 4 $ 3479 8 694,00  $ Imprimante HP Laser 5550N  # 0 3 7 1 4 1

Total de groupe: 25 504 .00$

Total de Sous-catégorie: 206 931.00$

Grand Total: 206 931.00$
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42
0 $ 3597 0,00 $ HP CP 3Y Support Plus 24 #HA110A 1

OS 3682 0 ,0 0 $ 2210 S H O R T W A VE  SFP 2

o s 3682 0,00 $ 2210 S HO R T W A V E  SFP 2

o s 3683 0,00 $ 5214 2GB FC, 146.8GB/15K DRIVE 9

o s 3683 0,00 $ 5214 2GB FC, 146.8G B/15K  DRIVE 9

o s 3684 0 ,0 0 $ 5601 1M LC/LC 50U FIBER O P TIC  C 2

o s 3684 0 ,0 0 $ 5601 1M LC/LC 50U FIBER O P TIC  C 2

o s 3685 0 ,0 0 $ 5702 LC/SC 50U FIBER CABLE ADA 2

o s 3685 0 ,0 0 $ 5702 LC/SC 50U FIBER CABLE ADA , 2

o s 3686 0,00 $ 9018 A TTACH TO  DS4800 1

o s 3686 0,00 $ 9018 A TTACH TO  DS4800 1

o s 3687 0,00 $ 9202 FIELD IN TEG R ATE EXP700 1

o s 3687 0 ,0 0 $ 9202 FIELD IN TEG R ATE EXP700 1

o s 3688 0,00 $ 9800 P O W E R  C O RD, G R O U P oe 1 1

o s 3688 0 ,0 0 $ 9800 P O W E R  C O RD, G R O U P oe 1 1

9 $ 3658 9 ,0 0 $ Surcharge Essence 1

15 S 3643 29,00  $ Power cable IEC 320 EN 60320 C14 ( 2

15 S 3643 29,00  $ Power cable IE C  320 EN 60320 C14 ( 2

3 5 $ 3699 35,00 $ Modem - LNVG V .90  Data/Fax Soft M 1

3 7 $ 3657 584,00 $ P A N W M P FSE 16

5 0 $ 3659 14 850,00  $ DigiPass Go3 Tokens Volume level 25 300

5 6 $ 3596 2 800,00  $ HP UDO  30 GB W O R M  Optical Disk 50

73 S 3642 293,00 $ Network adapter cable LC (M) - SC (M 4

73 S 3642 293,00  $ Network adapter cable LC (M ) - SC (M 4

74 S 3462 74,00  $ Router 10/100 4-Port Linksys BEFS 1

7 4 $ 3462 74,00 $ Router 10/100 4-Port Linksys BEFS 1

7 8 $ 3563 78,00 $ Linksys P SU S4 1

9 2 $ 3565 92,00 $ Linksys W A P 54G 1

1 0 5 $ 3460 210,00  $ Router 10/100 8-Port Linksys BEFS 2

1 0 5 $ 3566 420,00  $ Linksys W P C 54G X 4

112$ 3564 1 1 2 ,0 0 $ Linksys W E T 54G 1

1 1 7 $ 3660 352,44 $ Systèm e de rangement de câbles Cabl 3

1 2 9 $ 3698 258,00  $ Optional Hot-Swap Redundant Power 2

1 7 5 S 3653 175,00 $ Carte NetXtrem e 1000 T+ Ethernet Ad 1

211 $ 3645 2 1 1 ,0 0 $ C IS C 0585 -L R E  Long Reach Ethernet 1

224 S 3599 224,00  $ Proliant Add On Options Installation S 1

2 3 0 $ 3263 460,00  $ Ventilateur pour UPS Toshiba 18KVA 2

2 6 7 $ 3491 266,50  $ Cisco P IX -515-M E M =32= 1

3 2 3 $ 3519 323,00 $ Carte Adaptec SCSI 160 (165550) 1

3 2 5 $ 3517 325,00 $ SCSI Cable 10m V H D TS 68/H D TS 68 1

3 4 6 $ 3656 2 768,00  $ P AN D P485E88110U 8

3 5 0 $ 3544 700,00  $ Disques IBM de 36,4  Go 10K Hot-Sw 2

3 7 5 $ 3459 750,00 $ Router 10/100 8-Port V PN  Linksys R 2

3 9 7 $ 3518 397,00 $ Dual channel U320 SCSI HBA W W 1
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4 0 4 $ 3634 2 424,00  $ Disques IBM U 320-3 FRU 90P1384 de

4 3 7 $ 3669 436,80 $ Cisco Catalyst C O N -S N T -C 3 7 5 0 ^ 8 T

5 6 7 $ 3611 567,00 $ Rack 19" Startech

5 8 9 $ 3697 589,00 $ Shelf mount kit (holds two SAN16M -2s

6 6 5 $ 3424 665,00  $ Télécopieur Brother modèle M FC 8220

6 6 5 $ 3424 665,00 $ Télécopieur Brother modèle M FC 8220

6 6 5 $ 3708 665,00 $ Controleur Raid 8i (39R8729)

7 0 0 $ 3654 19 6 0 0 ,0 0 $ Mémoire 2 GB pour Serveur X 346 #73

9 4 0 $ 2771 940,00  $ Cisco Catalyst W S -C 2950T -24  24 P

9 6 0 $ 2771 3 840,00  $ Cisco Catalyst W S -C 2950T -24  24 P

9 8 0 $ 3696 4 900,00  $ Partition supplémentaire pour DS4800

9 8 0 $ 3696 2 940,00  $ Partition supplémentaire pour DS4800

9 9 8 $ 3676 998,00 $ TLSPC Link Therm al Labeling System

Total de groupe: 66 4 2 1 . 7 4 $

1 0 8 9 $ 3094 9 8 0 1 ,0 0 $ Carte Qlogic QLA2340-CK

1 130 $ 3094 4 520,00 $ Carte Qlogic Q LA2340-CK

1 1 3 0 $ 3094 1 1 3 0 ,0 0 $ Carte Qlogic QLA2340-CK

1 1 7 9 $ 3510 1 1 7 8 ,9 5 $ Service de support O r pour Etherscop

1 5 2 0 $ 3640 6 078,00  $ 4-port FlexPort Expansion Kit

1 6 8 0 $ 3598 1 680,00  $ HP CP Installation #HA113A1

Total de groupe: 24 3 8 7 . 9 5 $

2 1 2 6 $ 3492 2 125,50 $ Cisco Mise à niveau du logiciel PIX

2 2 2 0 $ 3543 4 440,00  $ Serveur Netfinity X 226  Pentium4 2,80

2 3 2 5 $ 3543 4 650,00  $ Serveur Netfinity X 226  Pentium4 3,00

2 3 2 5 $ 3543 4 650,00  $ Serveur Netfinity X 226  Pentium4 3,00

2 345 $ 3702 4 690 ,00  $ Projecteur NEC  LT280 2500 lumens i

2 720$ 3637 2 720,00  $ Projecteur NEC LT30 2600 lumens in

2 720$ 3637 2 720,00  $ Projecteur NEC LT30 2600 lumens in

2 720$ 3637 2 720,00  $ Projecteur NEC LT30 2600 lumens in

2 730$ 3701 2 730,00  $ Projecteur NEC  LT280 2500 lumens i

Total de groupe: 31 445.50$

3 02 5 $ 3616 3 025,00  $ Storage Expansion Kit IBM Modèle 1

3 09 0 $ 3463 6 1 8 0 ,0 0 $ Projecteur NEC LT265 2500 lumens i

3 09 0 $ 3463 3 090,00  $ Projecteur NEC LT265 2500 lumens i

3 151 $ 3463 3 1 5 1 ,0 0 $ Projecteur NEC LT265 2500 lumens i

Total de groupe: 15 446.00$

4 195$ 3680 20 975,00 $ Mémoire 4 GB pour Serveur X 346 #73

4 195 $ 3680 8 390,00  $ Mémoire 2X2GB pour Serveur IBM #7

4 511 $ 3639 9 022,00  $ TotalStorage SAN 16M -2 Express Mod

Total de groupe: 38 387.00$

5 4 5 6 $ 3668 5 456,40  $ Cisco Catalyst 3750 48  10/100 + 4 S

Total de groupe: 5 456.40$

7 2 3 9 $ 3509 7 239,45  $ Assistant de réseau Etherscope

Total de groupe: 7 239.45$

8 1 3 5 $ 3409 8 135,26 $ Serveur Netfinity X 346 avec processeu

8 1 3 5 $ 3409 8 1 3 5 ,2 6 $ Serveur Netfinity X 346 avec processeu
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S_S_Cat M oyenne De 
Prix/Unité

No. de 
produit

Som m e De 
Coût

8 1 3 5 $ 3409 32 541,04  $

8 1 3 5 $ 3409 8 135 ,2 6 $

8  5 3 9 $ 3409 8 539,05  $

8 943 $ 3409 8 943,26  $

8 9 4 3 $ 3409 26  829,78  $

8 9 4 3 $ 3409 8  943,26  $

Total de groupe: 110 2 0 2 . 1 7 $

11 3 6 7 $ 3409 11 367 ,2 6 $

11 4 5 4 $ 3648 22  907,00  $

Total de groupe: 34 2 74 .2 6$

13 200  $ 3647 13 200,00  $

13 200  $ 3647 13 200 ,0 0 $

Total de groupe: 26 4 0 0 . 0 0 $

14 585  $ 3700 14 585,00  $

Total de groupe: 14 5 8 5 . 0 0 $

19 600  $ 3661 19 600 ,0 0 $

Total de groupe: 19 6 0 0 .0 0 $

2 0  028 $ 3641 20  028,00  $

20  028 $ 3641 20  028,00  $

Total de groupe: 40 05 6 .0 0 $

23 4 8 7 $ 3516 23  487,00  $

23 500  $ 3679 23  500,00  $

Total de groupe: 46 9 8 7 .0 0 $

24 814  $ 3681 24  814 ,0 0 $

24 814  $ 3681 24  814,00  $

Total de groupe: 49 6 2 8 .0 0 $

34 569  $ 3652 34 569,33  $

Total de groupe: 34 569.33 $

Total de Sous-catégorie: 565 0 8 5 .8 0 $

Grand Total: 565 0 8 5 . 8 0 $

Serveur Netfinity X 346 avec processeu 4

Serveur Netfinity X 346 avec processeu 1

Serveur Netfinity X 346 avec processeu 1

Serveur Netfinity X 346 avec processeu 1

Serveur Netfinity X 346 avec processeu 3

Serveur Netfinity X 346 avec processeu 1

Serveur Netfinity X 346 avec processeu 1

Turbo Feature Storage contrôler 2

BUN/IBM  TotalStorage D S4000 EXP7 1

BUN/IBM  TotalStorage D S4000 EXP7 1

1 ASSY 1S X-20KF FINAL ITEM S #0 1

208V  20K W  UPS W /B Y P A S S  A ND  DI 1

Bun/IBM Fast600 Storage Server 1

Bun/IBM Fast600 Storage Server 1

1200m x or 660ex M O  to UDO Convers 1

1 IN S TR U M EN TA TIO N  O P TIO N S  1

1740-710 F A S T T E X P 7 0 0  D RA W ER  1

1740-710 FA S TT E XP700 D RA W ER  1

Serveur xSeries 365 avec 2 processeu 1

Description Quantité
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ACHATS 2005-2006 
Matériel divers

S_S_Cat  Moyenne De  
Prix/Unité

No. de 
produit

Somme De  
Coût

Description Quantité

42
8 $ 3476 8 ,0 0 $ Rallonge de cable USB USBEXTAA 1

8 $ 3505 48,00  $ Bande miniDV DVM 60PRL 6

9 $ 3350 3 6 ,0 0 $ Câble Tomori 6' 4

9 $ 3350 9 ,0 0 $ Câble Tomori 6' 1

9 $ 3350 9 ,0 0 $ Câble Tomori 6' 1

1 2 $ 3567 1 2 ,0 0 $ Adapteur téléphonique KXNFR001 1

1 4 $ 3631 14,00 $ Câble parallèle DB25M  à DB25M 10 pi 1

1 5$ 3442 1 5 ,0 0 $ Haut-parleurs externes CIARA 1

1 5$ 3442 30,00  $ Haut-parleurs externes CIARA 2

1 5 $ 3442 75,00  $ Haut-parleurs externes CIARA 5

1 5 $ 3442 1 5 ,0 0 $ Haut-parleurs externes CIARA 1

1 5 $ 3442 1 5 ,0 0 $ Haut-parleurs externes CIARA 1

1 5$ 3442 1 5 ,0 0 $ Haut-parleurs externes CIARA 1

1 5 $ 3442 1 5 ,0 0 $ Haut-parleurs externes CIARA 1

1 5$ 3442 3 0 ,0 0 $ Haut-parleurs externes CIARA 2

1 5$ 3442 15,00 $ Haut-parleurs externes CIARA 1

1 5 $ 3442 15,00 $ Haut-parleurs externes CIARA 1

1 5$ 3442 1 5 ,0 0 $ Haut-parleurs externes CIARA 1

2 0 $ 3083 1 000,00 $ Souris Microsoft W heel mouse optical 50

2 0 $ 3083 1 0 0 ,0 0 $ Souris Microsoft W heel mouse optical 5

2 0 $ 3083 140,00 $ Souris Microsoft W heel mouse optical 7

2 0 $ 3083 40 ,00  $ Souris Microsoft W heel mouse optical 2

2 2 $ 3496 22,00  $ Stylets de rechange pour Palm Tunsgt 1

2 2 $ 3496 22,00  $ Stylets de rechange pour Palm Tunsgt 1

2 2 $ 3630 22,00  $ Câble parallèle OB25M à DB25M 25 pi 1

2 4 $ 3715 24,00  $ Carte mémoire S D  Kingston 128Mo 1

3 5 $ 3568 1 0 5 ,0 0 $ Power Bar A PC  Performance SurgeArr 3

3 6 $ 3527 72,00  $ Clé de stockage portable USB 2.0 PN 2

3 7 $ 3223 37,00 $ Clavier USB Acnor SO LID U S/44327 1

3 7 $ 3223 37,00 $ Clavier USB Acnor SO LID U S/44327 1

3 7 $ 3223 37,00 $ Clavier USB Acnor S O LID U S/44327 1

3 7 $ 3223 37,00 $ Clavier USB Acnor S O LID U S/44327 1

3 7 $ * 3223 37,00  $ Clavier USB Acnor S O LID U S/44327 1

3 7 $ 3223 37,00  $ Clavier USB Acnor SO LID U S/44327 1

3 7 $ 3223 37,00  $ Clavier USB Acnor S O LID U S/44327 1

3 7 $ 3223 37,00  $ Clavier USB Acnor S O LID U S/44327 1

3 7 $ 3223 74,00 $ Clavier USB Acnor S O LID U S/44327 2

3 8 $ 3542 38,00 $ Lecteur DVD  LG8163B 1

3 8 $ 3542 38,00  $ Lecteur D VD  LG8163B 1

3 8 $ 3542 38,00  $ Lecteur DVD LG8163B 1

3 9 $ 3600 39,00  $ Souris Note Book de Microsoft 1

3 9 $ 3632 39,00 $ Targus Notebook Chill Mat 1

4 0 $ 3495 39,95 $ Câble D VI-V G A  pour projecteur LT158 1
4 0 $ 3495 3 9 ,9 5 $ Câble D VI-V G A  pour projecteur LT158 1
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S S C a t M o y e n n e  D e  
Prix /U n i té

No.  de  
pro d u i t

S o m m e  D e  
Co ût

4 0 $ 3499 80,00  $

4 0 $ 3499 40,00  $

4 2 $ 3471 42,00  $

4 2 $ 3651 42,00  $

4 2 $ 3651 588,00  $

4 4 $ 3412 44,00  $

4 4 $ 3412 132,00  $

4 4 $ 3412 44,00  $

4 4 $ 3412 4 4 ,0 0 $

4 4 $ 3412 4 4 ,0 0 $

4 4 $ 3412 4 4 ,0 0 $

4 4 $ 3412 88,00  $

4 4 $ 3412 132 ,0 0 $

4 4 $ 3412 4 4 ,0 0 $

4 4 $ 3412 44 ,0 0 $

4 4 $ 3412 176,00  $

4 5 $ 3292 45,00  $

4 8 $ 2332 48,00  $

4 9 $ 3467 98,00  $

4 9 $ 3467 588,00  $

4 9 $ 3467 98,00  $

4 9 $ 3467 98 ,0 0 $

5 0 $ 3503 100,00  $

5 2 $ 2494 104 ,0 0 $

5 2 $ 2494 104,00  $

5 2 $ 2494 104,00  $

5 2 $ 2494 52,00  $

5 2 $ 2494 52,00  $

5 2 $ 2494 104 ,0 0 $

5 2 $ 2494 208,00  $

5 2 $ 2494 52,00  $

5 2 $ 2494 52,00  $

5 2 $ 2494 52,00  $

5 9 $ 3345 59,00  $

5 9 $ 3528 118 ,0 0 $

5 9 $ 2425 1 186 ,0 0 $

6 2 $ 3588 6 2 ,0 0 $

6 2 $ 3713 62,00  $

6 2 $ 3713 372,00  $

6 5 $ 3379 65,00  $

65 $ 3570 780,00  $

6 5 $ 3570 130 ,0 0 $

7 0 $ 3475 70,00  $

7 0 $ 3475 70,00  $

7 0 $ 3501 140,00  $

7 3 $ 3540 72,50  $

7 5 $ 3635 75,00  $

7 8 $ 3497 78,00  $

Socle P3199w w  ($40.00) 2

Socle P3199ww supplémentaire 1

S O U R IS  ULTRA MINI W IR E LES S  O P 1

Notebookcooler de Antec 1

Notebookcooler DE Antec 14

Graveur de C D  interne Samsung 52X 1

Graveur de CD  interne Samsung 52X 3

Graveur de CD  interne Samsung 52X 1

Graveur de CD  interne Samsung 52X 1

Graveur de CD  interne Samsung 52X 1

Graveur de C D  interne Samsung 52X 1

Graveur de CD  interne Samsung 52X 2

Graveur de C D  interne Samsung 52X 3

Graveur de CD  interne Samsung 52X 1

Graveur de CD  interne Samsung 52X 1

Graveur de C D  interne Samsung 52X 4

Socle supplémentaire P10961U  pout T  1

Souris optique Microsoft sans fit #466 1

casques : Logitech® Premium USB H 2

casques : Logitech® Premium USB H 12

casques : Logitech® Premium USB H 2

casques : Logitech® Premium USB H 2

Étui LCM _HCC 2

Souris sans fil Microsoft ambidextre av 2

Souris sans fil Microsoft ambidextre av 2

Souris sans fil Microsoft ambidextre av 2

Souris sans fil Microsoft ambidextre av 1

Souris sans fil Microsoft ambidextre av 1

Souris sans fil Microsoft ambidextre av 2

Souris sans fil Microsoft ambidextre av 4

Souris sans fil Microsoft ambidextre av 1

Souris sans fil Microsoft ambidextre av 1

Souris sans fil Microsoft ambidextre av 1

Souris Logitech Cordless Trackm an W  1

Clé de stockage portable USB 2.0  PN 2

Disque optique HP 5.2GB #88146J 20

Multiplicateur de port USB D-LINK D 1

Mémoire 512M o pc2100 pour Rexburg 1

Mémoire 512M o pc2100 pour Rexburg 6

Mallette Targus format Sac à dos #  R 1

USB SPEAK ER  PHO N E  W /D S P  V O IC  12

USB SPEAK ER  PHO N E  W /D S P  V O IC  2

Microsoft Standard W ireless Optical D 1

Microsoft Standard W ireless Optical D  1

Chargeur rapide BC-TRA 2

Clavier universel pour Palm Tungsten 1

Mini clavier mince 1

Bloc d'alimentation pour Portable Satel 1

Description Quantité
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S_S_Cat M oyenne De 
Prix/Unité

No. de 
produit

Som m e De 
Coût

Description Quantité

7 9$ 3603 79,00 $ Switch BELKIN 2 Micros à une imprim 1

8 0 $ 3490 80,00 $ Targus sac pour portable #C M T500 1

8 0 $ 3716 80,00 $ Haut-parleurs Altec Lansing VS4121 1

8 2 $ 3261 82,00  $ Disque rigide 80G o 7,200 rpm W D 800 1

8 2 $ 3455 82,00 $ Disque rigide IDE 80G o 7,200 W D 800 1

8 4 $ 3143 8 4 ,0 0 $ Carte W ireless-G Notebook adapter M 1

8 4 $ 3504 168,00 $ Memory Stick ProDuoM SX-M 512S 2

8 5 $ 3482 85,00 $ Adaptateur vidéo A G P  9550/128M o 1

8 5 $ 3482 85,00 $ Adaptateur vidéo DUAL AGP 9550/12 1

8 5 $ 3482 85,00 $ Adaptateur vidéo DUAL AGP 9550/12 1

8 5 $ 3482 85,00 $ Adaptateur vidéo DUAL AGP 9550/12 1

8 5 $ 3482 85,00 $ Adaptateur vidéo DUAL AGP 9550/12 1

8 5 $ 3482 85,00  $ Adaptateur vidéo DUAL AGP 9550/12 1

8 5 $ 3695 85,00 $ Mémoire Kingston 512 mo (KTM -TP00 1

8 7 $ 3418 87,00 $ Clé de stockage portable USB 2.0 PN 1

8 7 $ 3418 348,00 $ Clé de stockage portable USB 2.0  PN 4

8 7 $ 3418 87,00 $ Clé de stockage portable USB 2.0 PN 1

8 7 $ 3418 87,00 $ Clé de stockage portable USB 2.0 PN 1

8 7 $ 3418 87,00 $ Clé de stockage portable USB 2.0  PN 1

8 7 $ 3418 87,00 $ Clé de stockage portable USB 2.0 PN 1

8 7 $ 3418 435,00 $ Clé de stockage portable USB 2.0  PN 5

8 7 $ 3418 174,00 $ Clé de stockage portable USB 2.0 PN 2

8 7 $ 3418 87,00 $ Clé de stockage portable USB 2.0 PN 1

8 7 $ 3418 87,00  $ C lé de stockage portable USB 2.0 PN 1

8 7 $ 3418 1 7 4 ,0 0 $ Clé de stockage portable USB 2.0 PN 2

8 7 $ 3418 435,00  $ Clé de stockage portable USB 2.0 PN 5

8 7 $ 3418 87,00 $ Clé de stockage portable USB 2.0 PN 1

8 7 $ 3418 174,00 $ Clé de stockage portable USB 2.0 PN 2

8 7 $ 3418 174,00 $ Clé de stockage portable USB 2.0 PN 2

8 7 $ 3418 435,00 $ Clé de stockage portable USB 2.0 PN 5

8 7 $ 3418 87,00 $ Clé de stockage portable USB 2.0 PN 1

8 7 $ 3418 174,00 $ Clé de stockage portable USB 2.0 PN 2

8 7 $ 3418 87,00 $ Clé de stockage portable USB 2.0 PN 1

8 7 $ 3418 174,00 $ Clé de stockage portable USB 2.0 PN 2

8 7 $ 3418 8 7 ,0 0 $ Clé de stockage portable USB 2.0 PN 1

8 7 $ 3418 87,00  $ Clé de stockage portable USB 2.0 PN 1

8 7 $ 3418 174,00 $ Clé de stockage portable USB 2.0 PN 2

8 7 $ 3418 174,00 $ Clé de stockage portable USB 2.0 PN 2

8 7 $ 3418 261,00 $ Clé de stockage portable USB 2.0 PN 3

8 7 $ 3418 87,00  $ C lé de stockage portable USB 2.0  PN 1

8 7 $ 3418 87,00 $ Clé de stockage portable USB 2.0  PN 1

8 7 $ 3418 87,00  $ Clé de stockage portable USB 2.0  PN 1

8 7 $ 3418 87,00 $ Clé de stockage portable USB 2.0 PN 1

8 7 $ 3418 174,00 $ Clé de stockage portable USB 2.0  PN 2

8 7 $ 3418 174,00 $ Clé de stockage portable USB 2.0  PN 2

8 7 $ 3418 87,00 $ Clé de stockage portable USB 2.0 PN 1

8 7 $ 3418 87,00 $ Clé de stockage portable USB 2.0 PN 1

8 7 $ 3418 87,00 $ Clé de stockage portable USB 2.0 PN 1
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S_S_Cat M o yen n e  D e  
P rix /U nité

No. de  
produ it

S o m m e  D e  
C oût

D escrip tion Quantité

8 7 $ 3418 174,00$ Clé de stockage portable USB 2.0 PN 2

8 7 $ 3418 87,00 $ Clé de stockage portable USB 2.0 PN 1

8 7 $ 3418 87,00 $ Clé de stockage portable USB 2.0 PN 1

8 7 $ 3418 174,00$ Clé de stockage portable USB 2.0 PN 2

8 7 $ 3418 174,00$ Clé de stockage portable USB 2.0 PN 2

8 7 $ 3418 261,00 $ Clé de stockage portable USB 2.0 PN 3

8 7 $ 3418 174,00 $ Clé de stockage portable USB 2.0 PN 2

8 7 $ 3418 87,00 $ Clé de stockage portable USB 2.0 PN 1

8 7 $ 3418 348,00 $ Clé de stockage portable USB 2.0 PN 4

8 7 $ 3418 522,00 $ Clé de stockage portable USB 2.0 PN 6

8 7 $ 3418 174,00$ Clé de stockage portable USB 2.0 PN 2

8 7 $ 3418 435,00 $ Clé de stockage portable USB 2.0 PN 5

8 7 $ 3418 87,00 $ Clé de stockage portable USB 2.0 PN 1

8 7 $ 3418 174,00$ Clé de stockage portable USB 2.0 PN 2

8 7 $ 3418 174,00$ Clé de stockage portable USB 2.0 PN 2

8 8 $ 3148 176,00 $ Mémoire DDR 512 Mo PC3200 double 2

8 8 $ 3148 352,00 $ Mémoire DDR 512 Mo PC3200 double 4

8 8 $ 3456 176,00 $ DIMM 512MO DDR 400 PC3200 2

8 9 $ 3217 89,00 $ Adaptateur AC pour T ecraS I PA3215 1

8 9 $ 3217 89,00 $ Adaptateur AC pour Tecra S1 PA3215 1

8 9 $ 3217 178,00 $ Adaptateur AC pour Tecra S1 PA3215 2

8 9 $ 3513 89,00 $ Adaptateur pour tecra A2 PA3283U- 1

8 9 $ 3513 89,00 $ Adaptateur pour tecra A2 PA3283U- 1

9 5 $ 3296 95,00 $ Carte Wireless DWL-G650, 2,4 GHz (8 1

9 8 $ 3593 196,00$ Adaptateur vidéo 128Mo Radeon PC 2

9 8 $ 3593 294,00 $ Adaptateur vidéo 128Mo Radeon PC 3

9 8 $ 3593 98,00 $ Adaptateur vidéo 128Mo Radeon PC 1

9 8 $ 3593 98,00 $ Adaptateur vidéo 128Mo Radeon PC 1

9 8 $ 3593 196,00 $ Adaptateur vidéo 128Mo Radeon PC 2

9 9 $ 3592 99,00 $ Adaptateur AC pour Tecra S2 PA3378 1

1 0 0 $ 3511 298,50 $ Mémoire 512 PC2700 KHX2700K2/51 3

1 0 0 $ 3415 300,00 $ Graveur de DVD/CD Samsung SW-25 3

1 0 0 $ 3415 100,00$ Graveur de DVD/CD Samsung SW-25 1

1 0 0 $ 3415 200,00 $ Graveur de DVD/CD Samsung SW-25 2

1 0 0 $ 3415 100,00 $ Graveur de DVD/CD LG incluant Ner 1

1 0 0 $ 3415 100,00 $ Graveur de DVD/CD LG incluant Ner 1

1 0 0 $ 3415 100,00$ Graveur de DVD/CD LG incluant Ner 1

1 0 0 $ 3415 200,00 $ Graveur de DVD/CD LG incluant Nér 2

1 0 0 $ 3415 200,00 $ Graveur de DVD/CD LG incluant Ner 2

1 0 0 $ 3415 100,00 $ Graveur de DVD/CD LG incluant Ner 1

1 0 0 $ 3415 100,00$ Graveur de DVD/CD LG incluant Ner 1

1 0 0 $ 3415 100,00 $ Graveur de DVD/CD LG incluant Ner 1

1 0 0 $ 3415 100,00$ Graveur de DVD/CD LG incluant Ner 1

1 0 0 $ 3415 100,00$ Graveur de DVD/CD LG incluant Ner 1

1 0 0 $ 3415 100,00$ Graveur de DVD/CD LG incluant Ner 1

1 0 0 $ 3415 500,00 $ Graveur de DVD/CD LG incluant Ner 5

1 0 0 $ 3415 300,00 $ Graveur de DVD/CD LG incluant Ner 3

1 0 0 $ 3415 200,00 $ Graveur de DVD/CD LG incluant Ner 2
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S_S_Cat M o yen n e  D e  
P rix /U nité

No. de  
pro d u it

S o m m e  D e  
C oût

D escrip tion Quantité

1 0 0 $ 3415 100,00 $ Graveur de DVD/CD LG incluant Ner 1

1 0 0 $ 3415 400,00 $ Graveur de DVD/CD LG incluant Ner 4

1 0 0 $ 3415 100,00 $ Graveur de DVD/CD LG incluant Ner 1

1 0 0 $ 3415 100,00$ Graveur de DVD/CD LG incluant Ner 1

1 0 0 $ 3415 100,00 $ Graveur de DVD/CD LG incluant Ner 1

1 0 0 $ 3415 100,00 $ Graveur de DVD/CD LG incluant Ner 1

1 0 0 $ 3415 100,00 $ Graveur de DVD/CD LG incluant Ner 1

1 0 0 $ 3415 100,00$ Graveur de DVD/CD LG incluant Ner 1

1 0 0 $ 3415 100,00 $ Graveur de DVD/CD LG incluant Ner 1

1 0 0 $ 3415 100,00$ Graveur de DVD/CD LG incluant Ner 1

1 0 0 $ 3415 500,00 $ Graveur de DVD/CD LG incluant Ner 5

1 0 0 $ 3415 100,00 $ Graveur de DVD/CD LG incluant Ner 1

1 0 0 $ 3415 100,00$ Graveur de DVD/CD LG incluant Ner 1

1 0 0 $ 3415 200,00$ Graveur de DVD/CD LG incluant Ner 2

1 0 0 $ 3415 100,00$ Graveur de DVD/CD LG incluant Ner 1

1 0 0 $ 3415 100,00 $ Graveur de DVD/CD LG incluant Ner 1

1 0 0 $ 3415 100,00 $ Graveur de DVD/CD LG incluant Ner 1

1 0 0 $ 3415 200,00 $ Graveur de DVD/CD LG incluant Ner 2

1 0 0 $ 3415 100,00$ Graveur de DVD/CD LG incluant Ner 1

1 0 0 $ 3415 100,00 $ Graveur de DVD/CD LG incluant Ner 1

1 0 3 $ 3500 206,00 $ Batterie NP-FA70 2

1 0 5 $ 3466 210,00 $ Caméras : Logitech® QuickCam® for 2

1 0 5 $ 3466 1 260,00 $ Caméras : Logitech® QuickCam® for 12

1 0 5 $ 3466 210 ,00$ Caméras : Logitech® QuickCam® for 2

1 1 3 $ 3556 113,00$ Souris Logitech MX900 Bluetooth Opti 1

1 1 3 $ 3556 113,00$ Souris Logitech MX900 Bluetooth Opti 1

1 2 0 $ 3691 120,00 $ Clé USB-MP3 VIBE 2Go 1

1 2 5 $ 3541 250,00 $ Clé de stockage portable USB 2.0 Kin 2

1 2 9 $ 3142 129,00 $ Router Wireless-G Broadband ModeN 1

1 5 0 $ 3506 150,00 $ Pièce et main d'oeuvre pour 5550 séri 1

171 $ 3502 342,00 $ Téléobjectif VCL-HG2030 (30 mm) 2

1 7 5 $ 3704 175,00 $ Cletop-S Type A with blue tape 1

1 7 5 $ 3705 175,00$ Cletop-S Type B with white tape 1

1 9 2 $ 3714 192,00$ Disque rigide externe USB 160Gb IOG 1

2 1 0 $ 3569 420,00 $ Régulateur de tension SVC3000 (Pow 2

2 1 3 $ 3649 639,00 $ Matrox Millenium P650 AGP 64 Mb P 3

2 5 9 $ 3010 259,00 $ Bac 500 Feuilles pour HP4200/HP425 1

2 5 9 $ 3010 259,00 $ Bac 500 Feuilles pour HP4200/HP425 1

2 6 0 $ 3498 520,00 $ Clé de stockage portable USB KUSBD 2

260 $ 3498 520,00 $ Clé de stockage portable USB KUSBD 2

2 6 0 $ 3498 1 040,00 $ Clé de stockage portable USB KUSBD 4

2 6 0 $ 3498 1 040,00 $ Clé de stockage portable USB KUSBD 4

2 6 0 $ 3498 520,00 $ Clé de stockage portable USB KUSBD 2

2 6 0 $ 3498 780,00 $ Clé de stockage portable USB KUSBD 3

261 $ 3327 261,00$ Réplicateur de port pour Tecra S1/A2 1

261 $ 3327 261,00$ Réplicateur de port pour Tecra S1/A2 1

261 $ 3327 1 044,00 $ Réplicateur de port pour Tecra S1/A2 4

261 $ 3327 522,00 $ Réplicateur de port pour Tecra S1/A2 2
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S_S_Cat M o yen n e  D e  
P rix /U nité

No. de  
pro d u it

S o m m e  D e  
Coût

Descrip tion Quantité

261 $ 3327 522,00 $ Réplicateur de port pour Tecra S1/A2 2

261 $ 3327 261,00$ Réplicateur de port pour Tecra S1/A2 1

2 6 4 $ 3321 2 904,00 $ Moniteur Samsung 17"ACL710T TC 11

2 6 4 $ 3321 3 960,00 $ Moniteur Samsung 17"ACL710T TC 15

2 6 4 $ 3321 264,00 $ Moniteur Samsung 17"ACL710T TC 1

2 6 4 $ 3321 264,00 $ Moniteur Samsung 17"ACL710T TC 1

2 6 4 $ 3321 1 320,00 $ Moniteur Samsung 17"ACL710T TC 5

2 6 4 $ 3321 2 904,00 $ Moniteur Samsung 17"ACL730B TC 11

2 6 4 $ 3321 264,00 $ Moniteur Samsung 17"ACL730B TC 1

2 6 4 $ 3321 1 584,00 $ Moniteur Samsung 17” ACL730B TC 6

2 6 4 $ 3321 528,00 $ Moniteur Samsung 17"ACL730B TC 2

2 6 4 $ 3321 528,00 $ Moniteur Samsung 17"ACL730B TC 2

2 6 4 $ 3321 264,00 $ Moniteur Samsung 17” ACL730B TC 1

2 6 4 $ 3321 528,00 $ Moniteur Samsung 17"ACL730B TC 2

2 6 4 $ 3321 792,00 $ Moniteur Samsung 17"ACL730B TC 3

2 6 4 $ 3321 1 056,00 $ Moniteur Samsung 17"ACL730B TC 4

2 6 4 $ 3321 264,00 $ Moniteur Samsung 17"ACL730B TC 1
2 6 4 $ 3321 2 640,00 $ Moniteur Samsung 17"ACL730B TC 10

2 6 4 $ 3321 1 584,00 $ Moniteur Samsung 17” ACL730B TC 6

2 7 0 $ 3610 270,00 $ Souris Roller Mouse PRO 1

2 9 0 $ 3512 290,00 $ Graveur DVD PX-716UF/SW 1

2 9 0 $ 3512 290,00 $ Graveur DVD PX-716UF/SW 1

3 3 8 $ 3706 337,50 $ Cletop-S replacement reel-Blue (6 reel 1

3 3 8 $ 3707 337,50 $ Cletop-S replacement reel-White (6 re 1

3 8 5 $ . 3703 770,00 $ Lampe de rechange VT75LPE 2

4 4 5 $ 3638 1 335,00 $ Graveur de DVD externe Targus 3

4 5 0 $ 3397 450,00 $ Moniteur Samsung 19"ACL910T TC 1

4 5 0 $ 3397 450,00 $ Moniteur Samsung 19"A C L910T TC 1

4 5 0 $ 3397 2 700,00 $ Moniteur Samsung 19"ACL910T TC 6

4 5 0 $ 3397 450,00 $ Moniteur Samsung 19"ACL910T TC 1

4 5 0 $ 3397 450,00 $ Moniteur Samsung 19"ACL910T TC 1

4 5 0 $ 3397 450,00 $ Moniteur Samsung 19"ACL910T TC 1

4 5 0 $ 3397 450,00 $ Moniteur Samsung 19"A C L910T TC 1

4 5 0 $ 3397 3 150,00$ Moniteur Samsung 19"A C L910T TC 7

4 5 0 $ 3397 900,00 $ Moniteur Samsung 19"ACL910T TC 2

4 5 0 $ 3397 1 350,00 $ Moniteur Samsung 19"A C L910T TC 3

4 5 0 $ 3397 450,00 $ Moniteur Samsung 19"ACL910T TC 1

4 5 0 $ 3397 450,00 $ Moniteur Samsung 19"A C L910T TC 1

4 5 0 $ 3397 900,00 $ Moniteur Samsung 19"ACL910T TC 2

4 5 0 $ 3397 900,00 $ Moniteur Samsung 19"ACL910T TC 2

4 5 0 $ 3397 450,00 $ Moniteur Samsung 19"ACL910T TC 1

4 5 0 $ 3397 450,00 $ Moniteur Samsung 19” AC L910T TC 1

4 5 0 $ 3397 450,00 $ Moniteur Samsung 19"ACL910T TC 1

4 5 0 $ 3397 900,00 $ Moniteur Samsung 19” A C L910T TC 2

4 5 0 $ 3397 900,00 $ Moniteur Samsung 19"ACL910T TC 2

4 5 0 $ 3397 450,00 $ Moniteur Samsung 19” AC L910T TC 1

4 5 0 $ 3397 900,00 $ Moniteur Samsung 19"ACL910T TC 2

4 5 0 $ 3397 450,00 $ Moniteur Samsung 19"ACL910T TC 1
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S _ S _ C a t M o y e n n e  D e N o. de S o m m e  D e
P rix /U n ité p ro d u it C oû t

4 5 0 $ 3397 900,00  $

4 5 0 $ 3397 3 150,00 $

4 5 0 $ 3692 450 ,00  $

4 5 0 $ 3692 450,00  $

4 9 0 $ 3692 490 ,00  $

4 9 0 $ 3692 490 ,00  $

5 4 5 $ 2533 1 090 ,00  $

5 4 5 $ 3044 545,00  $

5 4 7 $ 3614 547,00  $

6 1 5 $ 3633 6 1 5 ,0 0 $

6 2 4 $ 3445 624,00  $

6 2 4 $ 3445 624 ,00  $

6 2 4 $ 3445 624 ,00  $

624 $ 3445 624 ,00  $

6 2 4 $ 3445 624 ,00  $

6 2 4 $ 3445 624 ,00  $

6 2 4 $ 3445 624 ,00  $

6 2 4 $ 3445 624 ,00  $

6 6 0 $ 3678 660 ,00  $

7 0 0 $ 3398 700,00  $

7 0 0 $ 3398 21 000 ,00  $

700 $ 3398 2 100,00 $

7 0 0 $ 3398 2 800 ,00  $

7 0 0 $ 3398 5 600 ,00  $

7 0 0 $ 3398 700 ,00  $

7 0 0 $ 3398 9 800 ,00  $

700 $ 3398 700 ,00  $

9 9 5 $ 3644 995,00  $

T ota l de gro u p e:  y 42  622 .90  $

1 1 2 5 $ 3331 4 500 ,00  $

1 1 2 5 $ 3331 1 125,00 $

1 1 2 5 $ 3331 3 375 ,00  $

1 125 $ 3331 1 125,00 $

1 1 2 5 $ 3331 1 125,00 $

1 1 2 5 $ 3331 1 125,00 $

1 1 2 5 $ 3331 1 125,00 $

1 1 2 5 $ 3331 1 125,00 $

1 1 5 0 $ 3331 1 1 5 0 ,0 0 $

1 1 5 0 $ 3331 1 150,00 $

1 150 $ 3331 1 1 5 0 ,0 0 $

1 1 5 0 $ 3331 2 300 ,00  $

1 1 5 0 $ 3331 1 1 5 0 ,0 0 $

1 150 $ 3331 1 1 5 0 ,0 0 $

1 1 8 8 $ 3481 2 376 ,00  $

Total de groupe: 25 0 5 1 .0 0 $

Total de Sous-catégorie: 167 6 7 3 .9 0 $

Moniteur Samsung 19"ACL910T TC 2

Moniteur Samsung 19"ACL910T TC 7

Palm TX bilingue 1047ML 128MO ($36 1

Palm TX bilingue 1047ML 128Mo ($36 1

Palm TX bilingue 1047ML 128Mo ($36 1

Palm TX bilingue 1047ML 128Mo ($36 1

Lampe de rechange pour NEC LT260 2

Lampe de rechange pour NEC LT240 1

Palm Tungsten 5 bilingue 256Mo ($42 1

Lampe de rechange pour Infocus 435Z 1

Palm Tungsten 5 bilingue 256Mo ($53 1

Palm Tungsten 5 bilingue 256Mo ($53 1

Palm Tungsten 5 bilingue 256Mo ($53 1

Palm Tungsten 5 bilingue 256Mo ($53 1

Palm Tungsten 5 bilingue 256Mo ($53 1

Palm Tungsten 5 bilingue 256Mo ($53 1

Palm Tungsten 5 bilingue 256Mo ($53 1

Palm Tungsten 5 bilingue 256Mo ($53 1

Lampe pour projecteur Mitsubishi VLT 1

Moniteur Samsung 2 V A C L 2 1 3 T  TC 1

Moniteur Samsung 2 V A C L 2 1 3 T  TC 30

Moniteur Samsung 2 V A C L 2 1 3 T  TC 3

Moniteur Samsung 2 V A C L 2 1 3 T  TC 4

Moniteur Samsung 2 V A C L 2 1 3 T  TC 8

Moniteur Samsung 2 V A C L 2 1 3 T  TC 1

Moniteur Samsung 2 V A C L 2 1 3 T  TC 14

Moniteur Samsung 2 T A C L 2 1 3 T  TC 1

Batterie pour UPS Toshiba 1400XLPL 1

Scanner couleur HP ScanJet 8250 #C 4

Scanner couleur HP ScanJet 8250 #C 1

Scanner couleur HP ScanJet 8250 #C 3

Scanner couleur HP ScanJet 8250 #C 1

Scanner couleur HP ScanJet 8250 #C 1

Scanner couleur HP ScanJet 8250 #C 1

Scanner couleur HP ScanJet 8250 #C 1

Scanner couleur HP ScanJet 8250 #C 1

Scanner couleur HP ScanJet 8250 #C 1

Scanner couleur HP ScanJet 8250 #C 1

Scanner couleur HP ScanJet 8250 #C 1

Scanner couleur HP ScanJet 8250 #C 2

Scanner couleur HP ScanJet 8250 #C 1

Scanner couleur HP ScanJet 8250 #C 1

Caméra Sony DCRHC90 2

Description Quantité
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Grand Total:

S_S_Cat Moyenne De
Prix/Unité

No. de Somme De Description Quantité
produit Coût

167 673.90 S
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ACHATS2005-2006
___________ Fournitures informatiques_____________
S_S_Cat Moyenne De No. de Somme De Description Quantité

Prix/Unité produit Coût

23 $ 3712 45,58 $ Récupérateur Toner Usage Phaser #1 2

24 $ 3521 94,96 $ Récupérateur de toner pour phaser 77 4

31 $ 1642 62,00 $ Cartouches HP4L Recyclées catégorie 2

31 $ 3060 125,76 $ Cartouche HP 2500C NOIR #C4844A 4

31 $ 3060 125,96$ Cartouche HP 2500C NOIR #C4844A 4

31 $ 3549 62,98 $ Cartouche HP 2600C CYAN #C4836A 2

31 $ 3549 62,98 $ Cartouche HP 2600C CYAN #C4836A 2

31 S 3550 62,98 $ Cartouche HP 2600C MAGENTA #C4 2

31 $ 3550 94,47$ Cartouche HP 2600C MAGENTA #C4 3

31 $ 3551 62,98 $ Cartouche HP 2600C YELLOW #C48 2

31 $ 3551 62,98 $ Cartouche HP 2600C YELLOW #C48 2

33 s 1641 132,80 $ Cartouches HP4/5 Recyclées catégori 4

33 $ 1641 199,20$ Cartouches HP4/5 Recyclées catégori 6

33 $ 1641 332,00 $ Cartouches HP4/5 Recyclées catégori 10

33 $ 1641 66,40 $ Cartouches HP4/5 Recyclées catégori 2

33 $ 1641 199,20 $ Cartouches HP4/5 Recyclées catégori 6

36 s 1642 144,00 $ Cartouches HP4L Recyclées catégorie 4

38 $ 1641 379,00 $ Cartouches HP4/5 Recyclées catégori 10

48 s 3262 2 387,50 $ Cartouches Super DLT Quantum 530- 50

54 s 1946 324,00 $ . Cartouches HP4000 recyclées catégor 6

54 $ 1948 540,00 $ Cartouches HP4000 recyclées catégor 10

59 $ 1948 589,50 $ Cartouches HP4000 recyclées catégor 10

59 $ 1948 589,50 $ Cartouches HP4000 recyclées catégor 10

59 $ 1948 589,50 $ Cartouches HP4000 recyclées catégor 10

59 $ 1948 589,50 $ Cartouches HP4000 recyclées catégor 10

59 $ 1948 589,50 $ Cartouches HP4000 recyclées catégor 10

62 $ 2728 992,00 $ Cartouches HP4100 recyclée catégori 16

63 $ 2728 945,00 $ Cartouches HP4100 recyclée catégori 15

63 $ 2728 756,00 $ Cartouches H P4100 recyclée catégori . 12

63 $ 2728 882,00 $ Cartouches HP4100 recyclée catégori 14

64 $ 2425 1 920,00 $ Disque optique HP 5.2GB #88146J 30

73 s 3381 145,80 $ Cartouche D'encre Brother 8220 TN-5 2

73 $ 3381 218,70$ Cartouche D'encre Brother 8220 TN-5 3

75 $ 2429 298,76 $ Cartouches PITNEY BOWES catégori 4

75 $ 2429 149,38 $ Cartouches PITNEY BOWES catégori 2

75 $ 2429 149,38 $ Cartouches PITNEY BOWES catégori 2

77 $ 2485 154,00$ Cartouches PITNEY BOWES catégori 2

77 $ 2485 154,00$ Cartouches PITNEY BOWES catégori 2

84 $ 3086 336,00 $ Cartouches HP4200 recyclées catégor 4

100 $ 2789 199,48 $ Cartouche d’encre XÉROX 7700 Noir 2

100 $ 2789 199,48$ Cartouche d'encre XÉROX 7700 Noir 2

100 $ 3086 1 000,00 $ Cartouches HP4200 recyclées catégor 10

100 $ 3086 1 000,00 $ Cartouches HP4200 recyclées catégor 10

104 $ 2789 103,50$ Cartouche d'encre XÉROX 7700 Noir 1
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S_S_Cat Moyenne De 
PrixAJnité

No. de 
produit

Somme De 
Coût

Description Quantité

104$ 2789 103,99$ Cartouche d'encre XÉROX 7700 Noir 1

149$ 3006 594,56 $ Cartouche pour HP4600 NOIR #C9720 4

149$ 3006 594,56 $ Cartouche pour HP4600 NOIR #C9720 4

150$ 3006 299,54 $ Cartouche pour HP4600 NOIR #C9720 2

166$ 3369 166,24 $ Cartouche d'encre XÉROX 7750 Noir 1

166$ 3369 332,48 $ Cartouche d'encre XÉROX 7750 Noir 2

180$ 3369 360,20 $ Cartouche d'encre XÉROX 7750 Noir 2

201 $ 3007 1 005,55 $ Cartouche pour HP4600 CYAN #C972 5

201 $ 3008 804,44$ Cartouche pour HP4600 YELLOW #C 4

201 $ 3008 402,22 $ Cartouche pour HP4600 YELLOW #C 2

201 $ 3009 804,44$ Cartouche pour HP4600 MAGENTA#C 4

201 $ 3009 402,22 $ Cartouche pour HP4600 MAGENTA#C 2

203$ 3007 405,26 $ Cartouche pour HP4600 CYAN #C972 2

203$ 3007 405,26 $ Cartouche pour HP4600 CYAN #C972 2

203$ 3009 405,26 $ Cartouche pour HP4600 MAGENTA#C 2

215$ 3472 2 150,00 $ Cartouches pour imprimante HP4250 10

215$ 3472 2 150,00$ Cartouches pour imprimante HP4250 10

215$ 3472 1 290,00 $ Cartouches pour imprimante HP4250 6

217$ 3690 216,59$ Phaser 7750 DN Four (fuser) 115R000 1

217$ 3690 216,59 $ Phaser 7750 DN Four (fuser) 115R000 1

232$ 3533 232,00 $ Cartouche pour HP5550 NOIR #C9730 1

232$ 3533 464,00 $ Cartouche pour HP5550 NOIR #C9730 2

232$ 3533 464,00 $ Cartouche pour HP5550 NOIR #C9730 2

237$ 2661 474,98 $ Cartouche d'encre XÉROX 4400 1500 2

237$ 2661 474,98 $ Cartouche d'encre XÉROX 4400 1500 2

240$ 2661 960,00 $ Cartouche d’encre XÉROX 4400 1500 4

285$ ' 2786 569,98 $ Cartouche d'encre XÉROX 7700 Cya 2

285$ 2786 569,98 $ Cartouche d'encre XÉROX 7700 Cya 2

285$ 2787 569,98 $ Cartouche d'encre XÉROX 7700 Jau 2

285$ 2787 569,98 $ Cartouche d'encre XÉROX 7700 Jau 2

285$ 2787 854,97 $ Cartouche d'encre XÉROX 7700 Jau ' 3

285$ 2788 569,98 $ Cartouche d'encre XÉROX 7700 Mag 2

285$ 2788 569,98 $ Cartouche d'encre XÉROX 7700 Mag 2

285$ 2788 284,99 $ Cartouche d'âncre XÉROX 7700 Mag 1

293$ 2786 292,90 $ Cartouche d'encre XÉROX 7700 Cya 1

293$ 2787 292,90 $ Cartouche d'encre XÉROX 7700 Jau 1

293$ 2788 292,90 $ Cartouche d'encre XÉROX 7700 Mag 1

299$ 2788 298,99 $ Cartouche d'encre XÉROX 7700 Mag 1

299$ 2786 299,09 $ Cartouche d'encre XÉROX 7700 Cya 1

300$ 2787 299,99 $ Cartouche d'encre XÉROX 7700 Jau 1

314$ 3366 314,44 $ Cartouche d'encre XÉROX 7750 Cya 1

314$ 3366 314,44 $ Cartouche d'encre XÉROX 7750 Cya 1

314$ 3367 314,44 $ Cartouche d'encre XÉROX 7750 Yell 1

314$ 3368 314,44$ Cartouche d'encre XÉROX 7750 Mag 1

326$ 3530 325,50 $ Cartouche pour HP5550 CYAN #C973 1

326$ 3530 651 ,00$ Cartouche pour HP5550 CYAN #C973 2

326$ 3530 651 ,00$ Cartouche pour HP5550 CYAN #C973 2

326$ 3531 325,50 $ Cartouche pour HP5550 JAUNE #C97 1
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326$ 
326$ 
326$ 
326$ 
326$ 
335$ 
335$ 
335$ 
351 $ 
391$ 
391 $ 
519$

Total de groupe:

Total de Sous-catégorie:

Grand Total:

S S Cat Moyenne De
Prix/Unité

No. de 
produit

Somme De 
Coût

Description Quantité

3531 651 ,00$ Cartouche pour HP5550 JAUNE #C97 2

3531 651 ,00$ Cartouche pour HP5550 JAUNE #C97 2

3532 325,50 $ Cartouche pour HP5550 MAGENTA # 1

3532 651,00 $ Cartouche pour HP5550 MAGENTA # 2

3532 651 ,00$ Cartouche pour HP5550 MAGENTA # 2

3366 670,22 $ Cartouche d'encre XÉROX 7750 Cya 2

3367 670,22 $ Cartouche d’encre XÉROX 7750 Yell 2

3368 670,22 $ Cartouche d'encre XÉROX 7750 Mag 2

3711 351 ,49$ Phaser 7750 Imaging unit #108R581 1

3520 1 565,56 $ Unité d'image pour Phaser 7750 4

3520 1 565,56 $ Unité d'image pour Phaser 7750 4

3689 518,50$ Cartouche d'impression XÉROX 7700 1

52 786.71 $

52 786.71 $

52 786.71 $
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ACHA TS 2005-2006
________________ Logiciel divers__________________
S_S_Cat Moyenne De No. de Somme De Description Quantité

Prix/Unité produit Coût

0 $ 3487 0 ,00$ BREEZE Licensed 5 Eng CD Only 1

1 $ 3613 1 700,00 $ 2000 Lifetime Licences of Power'Archi 2000

3 $ 3609 2 091 ,00$ ULEAD Version française courante 697

4 $ 3447 1 065,00 $ Active Virus Scan Support Priorité 1 a 300

4 $ 3529 1 206,00 $ Active Virus Scan 300

4 $ 3538 1 206,00 $ Active Virus Scan Mise à jour compétit 300

4 $ 3535 8 100,00 $ GWGuardian Academie - TechCare M 2000

6 $ 3294 2 820,00 $ TIVOLI DSCN Support Reg User Tivol 500

6 $ 3446 11 571 ,00$ Active Virus Scan Support Priorité 1 a 1900

7 $ 2929 3 307,75 $ Windows Client 2003 par dispositif 505

8 $ 3295 1 705,00 $ TIVOLI STORAGE NETWORK Mana 220

10 $ 3474 18 867 ,00$ Active Virus Scan Mise à jour compétit 1900

10 $ 3095 10,00 $ RISICARE L-9800-1 Média CD franç 1

10 $ 3438 10,00 $ Adobe Indesign Windows CD Françai 1

10 $ 3494 10,00 $ Photoshop CS2 Version 9.0 CD L-77 1

10 $ 3494 10,00$ Photoshop CS2 Version 9.0 CD L-77 1

10 $ 3553 10,00$ Photoshop CS2 ou Version 9.0 média 1

10 $ 3562 10,00$ Access 2003 CD L-3564-9 1

10 $ 3562 10,00 $ Access 2003 CD L-3564-9 1

10 $ 3573 10,00 $ Media cd français 2003 L-1666-4 1

15 $ 3442 30,00 $ Haut-parleurs externes CIARA 2

15 $ 3448 1 066,80 $ Active Virus Scan nouvelle licence L- 70

22 $ 3675 21 ,50$ Media Kit for Aviva for Desktops Upgra 1

24 $ 3694 24,00 $ Macromédia Flash 8 CD KIT STD 1

24 $ 3674 650,70 $ Aviva for Desktops Maintenance Plus ( 27

25 $ 3478 25,00 $ Shipping 1

27 $ 3165 2 160,00 $ GroupWise 6.5 Licence électronique u 80

30 $ 3525 29,95 $ Botte de base pour Version 6. 1

30$ 3555 30,00 $ Illustrator CS ou Version 12.0 média 1

30 $ 3555 30,00 $ Illustrator CS ou Version 12.0 média 1

34 $ 3457 34 ,00$ Visio 2002 Standard Documentation fr 1

35 $ 2273 35,00 $ Transport et manutention 1

36 $ 3575 71 620,00 $ Licence Client L-3314-7 2000

36 $ 3574 36 ,00$ Documantation L-1664-6 1

38 $ 3571 56 286,75 $ Windows Client 2003 de Microsoft (L-3 1495

40 $ 3586 39,95 $ Ghostsurf 2005 CD 1

44 $ 3181 44 ,00$ Antidote Version PRISME 1

44 $ 3181 44 ,00$ Antidote Version PRISME 1

44 $ 3181 220,00 $ Antidote Version PRISME 5

44 $ 3181 88,00 $ Antidote Version PRISME 2

44 $ 3181 44 ,00$ Antidote Version PRISME 1

44 $ 3181 220,00 $ Antidote Version PRISME 5

44 $ 3181 440,00 $ Antidote Version PRISME 10

44 $ 3181 44 ,00$ Antidote Version PRISME 1
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S S C a t

31 mars 2006

Moyenne De  
Prix/Unité

No. de  
produi t

Somme De  
Coût

4 4 $ 3181 44,00$

4 4 $ 3181 44,00$

4 4 $ 3181 44,00$

4 4 $ 3181 44,00$

4 4 $ 3181 44,00 $

4 4 $ 3181 44,00 $

4 4 $ 3181 44,00$

4 4 $ 3181 396,00 $

4 4 $ 3181 264,00 $

4 4 $ 3181 88,00 $

4 4 $ 3181 132,00$

4 4 $ 3181 44,00$

4 4 $ 3181 220,00 $

4 4 $ 3181 616,00 $

4 4 $ 3181 44,00 $

5 0 $ 2629 49,95 $

5 0 $ 3507 100,00 $

5 7 $ 2425 1 138,40$

5 8 $ 3469 3 484,80 $

6 0 $ 3585 119,90$

6 0 $ 3618 59,95 $

6 0 $ 3465 60,00 $

6 0 $ 3526 60,00 $

6 0 $ 3615 60,00 $

6 0 $ 3615 120,00 $

6 0 $ 3615 60,00 $

6 0 $ 3615 120,00 $

6 2 $ 2434 61,70$

6 2 $ 2434 61,70$

6 2 $ 3508 124,00 $

6 5 $ 3671 64,95$

6 5 $ 3671 64,95$

7 0 $ 3591 139,90 $

7 0$ 3672 209,85 $

8 0 $ 3490 80,00 $

84$ 2971 418,10$

87$ 3380 173,44 $

87$ 3380 86,72 $

87$ 3418 87,00 $

95$ 1609 94,95$

107$ 3164 8 560,00 $

109$ 3318 763,00 $

109$ 3318 327,00 $

109$ 3318 327,00 $

110$ 3523 110,00$

125$ 3547 125,00$

125$ 3636 125,00 $

125$ 3636 . 125,00 $

Antidote Version PRISME 1

Antidote Version PRISME 1

Antidote Version PRISME 1

Antidote Version PRISME 1

Antidote Version PRISME 1

Antidote Version PRISME 1

Antidote Version PRISME 1

Antidote Version PRISME 9

Antidote Version PRISME 6

Antidote Version PRISME 2

Antidote Version PRISME 3

Antidote Version PRISME 1

Antidote Version PRISME 5

Antidote Version PRISME 14

Antidote Version PRISME 1

FTP Expert 3 Win CD FR 1

Novell Linux Desktop 9 DVD Software 2

Disque optique HP 5.2GB #88146J 20

Internet Application Server, Java Editio 60

Talk To Me V7: Espagnol Coffret 1&2 2

Printshop 20 Deluxe CD 1

Frais de transport 1

Sas Media CD bilingue * Documentati 1

Dictionnaire électronique Le Petit Rob 1

Dictionnaire électronique Le Petit Rob 2

Dictionnaire électronique Le Petit Rob 1

Dictionnaire électronique Le Petit Rob 2

W S FTP Pro 7.5 Single User W32 CD 1

W S FTP Pro 7.5 Single User W32 CD 1

Novell Linux Desktop 9 for x86 1-Dévie 2

PDF Create! 3 PC français CD 1

PDF Create! 3 PC français CD 1

Harrap'S Shorter Dictionnaire An/FR F 2

Acdsee V6.0 FR Win CD 3

Targus sac pour portable #CMT500 1

DB2 Connect Enterprise ED User Ann 5

Acrobat 7.0 Professionnel mise à jour 2

Acrobat 7.0 Professionnel mise à jour 1

Clé de stockage portable USB 2.0 PN 1

Copernic 2000 pro version française 1

GroupWise 6.5 Licence électronique u 80

Inspiration Version 7.5 Français 7

Inspiration Version 7.5 Français 3

Inspiration Version 7.5 Français 3

Caméras : Logitech® QuickCam® 400 1

GWAnyware - Documentation & Media 1

Reverso Pro incluant CD L-8323-8 1

Reverso Pro incluant CD L-8323-8 1

Description Quantité
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S_S_Cat Moyenne De 
Prix/Unité

No. de 
produit

Somme De 
Coût

Description Quantité

130$ 2815 129,95$ Delrina Fax Pro V10.02 W 32 FR CD 1

138$ 3452 138,11 $ Publisher 2003 Licence L-3362-5 $ 1

138$ 2967 414,45 $ Visio 2003 Standard L-34 3

140$ 3483 140,00 $ Paint Shop Pro V9 français 1

142$ 3452 141,78$ Publisher 2003 Licence L-3362-5 $ 1

143$ 2925 429,72 $ SQL Server Standard 2000 3

150$ 3434 150,00 $ Nero ultra Edition 6.3 1

153$ 3594 152,63$ HELP AND MANUAL PRO UPG FRO 1

155$ 2926 3 094,20 $ Windows Server Standard 2003 20

163$ 3667 163,00 $ VMWare Virtual Center Mgmt Pk Plati 1

168$ 3354 168,09 $ Acrobat 7.0 Professionnel L-7062-7 1

168$ 3354 336,18 $ Acrobat 7.0 Professionnel L-7062-7 2

170$ 3605 1 870,00 $ SPSS Tables V14 for Windows Upgra 11

170$ 3607 510,00$ SPSS Prof Stats/Regression Models V 3

170$ 3608 170,00 $ SPSS Trends V14 for Windows Upgra 1

172$ 3431 172,00 $ Mémoire 256Mo supplémentaire pour 1

173$ 3552 867,15$ Photoshop CS2 ou Version 9.0 mise à 5

175$ 3710 350,00 $ Nero ultra Edition 7 2

177$ 2645 177,00$ OmniPage Pro Fr.: #2889F-W 01-12.0 - 1

177$ 3561 354 ,54$ Access 2003 Licence L-3115-3 2

179$ 3393 179,00 $ Contribute V3 ou dernière licence WIN 1

179$ 3393 179,00 $ Contribute V3 ou dernière licence WIN 1

179$ 3393 179,00 $ Contribute V3 ou dernière licence WIN 1

180$ 3561 720,28 $ Access 2003 Licence L-3115-3 4

191 $ 3590 382,60 $ Dreamweaver Upgrade à la version 8 2

192$ 3354 191,75$ Acrobat 7.0 Professionnel L-7062-7 1

192$ 3354 191,75 $ Acrobat 7.0 Professionnel L-7062-7 1

192$ 3354 191,75 $ Acrobat 7.0 Professionnel L-7062-7 1

192$ 3354 191,75$ Acrobat 7.0 Professionnel L-7062-7 1

192$ 3354 958,75 $ Acrobat 7.0 Professionnel L-7062-7 5

192$ 3354 191,75$ Acrobat 7.0 Professionnel L-7062-7 1

192$ 3354 191,75$ Acrobat 7.0 Professionnel L-7062-7 1

192$ 3354 191,75 $ Acrobat 7.0 Professionnel L-7062-7 1

192$ 3354 383,50 $ Acrobat 7.0 Professionnel L-7062-7 2

192$ 3354 575,25 $ Acrobat 7.0 Professionnel L-7062-7 3

192$ 3354 383,50 $ Acrobat 7.0 Professionnel L-7062-7 2

195$ 3354 195,34 $ Acrobat 7.0 Professionnel L-7062-7 1

195$ 3354 195,34$ Acrobat 7.0 Professionnel L-7062-7 1

195$ 3354 195,34 $ Acrobat 7.0 Professionnel L-7062-7 1

199$ 3477 199,00$ Dream Weaver MX 2004 WIN/MAC U 1

205$ 3673 5 535,00 $ Aviva for Desktops Version 9.1 (56 bit 27

206$ 3354 205,50 $ Acrobat 7.0 Professionnel L-7062-7 1

206$ 3354 205,50 $ Acrobat 7.0 Professionnel L-7062-7 1

206$ 3354 411 ,00$ Acrobat 7.0 Professionnel L-7062-7 2

206$ 3354 411 ,00$ Acrobat 7.0 Professionnel L-7062-7 2

206$ 3354 205,50 $ Acrobat 7.0 Professionnel L-7062-7 1

206$ 3354 1 233,00 $ Acrobat 7.0 Professionnel L-7062-7 6

206$ 3354 205,50 $ Acrobat 7.0 Professionnel L-7062-7 1
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S_S_Cat Moyenne De 
Prix/Unité

No. de 
produit

Somme De 
Coût

Description Quantité

206$ 3354 205,50 $ Acrobat 7.0 Professionnel L-7062-7 1

206$ 3354 205,50 $ Acrobat 7.0 Professionnel L-7062-7 1

206$ 3354 205,50 $ Acrobat 7.0 Professionnel L-7062-7 1

224$ 3227 223,88 $ Ascent Capture Scan-Limited 5K/mo 1

225$ 3515 450,00 $ PGP Desktop Pro V9 incluant assuran 2

225$ 3515 1 350,00 $ PGP Desktop Pro V9 incluant assuran 6

225$ 3515 450,00 $ PGP Desktop Pro V9 incluant assuran 2

225$ 3515 675,00 $ PGP Desktop Pro V9 incluant assuran 3

225$ 3515 450,00 $ PGP Desktop Pro V9 incluant assuran 2

225$ 3515 450,00 $ PGP Desktop Pro V9 incluant assuran 2

250$ 3709 499,90 $ Smart Draw 6 Pro CD Win 2

260$ 3498 780,00$ Clé de stockage portable USB KUSBD 3

263$ 3626 263,00 $ Vmware renewal Order #453836 Part 1

264$ 3321 2 112,00$ Moniteur Samsung 17"ACL730B TC 8

290$ 3400 290,00 $ Mathtype dernière version For Windo 1

290$ 3400 290,00 $ Mathtype dernière version (5 ou +) Fo 1

300$ 3534 299,95 $ Quickbooks Pro Logiciel Comptable 20 1

308$ 3589 307,55 $ Captivate Upgrade à la dernière versio 1

313$ 3625 626,00 $ Vmware renewal Order #453833 Part 2

320$ 3559 320,00 $ Harvard Graphics Pro Presentations 3. 1

330$ 3677 330,00 $ 5 licences de grammaticiel incluant frai 1

341 $ 3078 340,95 $ Visio 2003 Pro L-3415-8 1

354$ 3078 354,08 $ Visio 2003 Pro L-3415-8 1

364$ 3078 728,48 $ Visio 2003 Pro L-3415-8 2

385$ 2948 1 155,51 $ Office 2003 Professionnel . L-330 3

391 $ 2307 2 347,50 $ Office XP Professionnel L-3308- 6

391 $ 2307 782,50 $ Office XP Professionnel L-3308- 2

391 $ 2948 391,25$ Office 2003 Professionnel L-330 1

400$ 3454 400,00 $ Sun Java Signing ID (Code Signer Sta 1

400$ 3546 4 000,00 $ GWAnywhere -1  Universal Mobile Dev 10

400$ 3627 400,00 $ GWAnywhere -1  Universal Mobile Dev 1

400$ 3627 800,00 $ GWAnywhere -1  Universal Mobile Dev 2

400$ 2948 400,23 $ Office 2003 Professionnel L-330 1

400$ 2948 2 001 ,15$ Office 2003 Professionnel L-330 5

407$ 3539 813,30 $ ViewONE Annual maintenance Standa 2

412$ 2948 411,72 $ Office 2003 Professionnel L-330 1

412$ 2948 1 235,16 $ Office 2003 Professionnel L-330 3

412$ 2948 411,72 $ Office 2003 Professionnel L-330 1

425$ 3617 425,00 $ Camtasia Studio V3.0 1

430$ 2928 429,73 $ Windows Server 2003 Connecteur ext 1

438$ 3595 437,56 $ DMSOFT - SKINCRAFTER 01 USER 1

450$ 3397 450,00 $ Moniteur Samsung 19"A C L910T TC 1

450$ 3522 450,00 $ Pitstop Professionnel Mise à jour 4.6 à 1

450$ 3554 450,48 $ Illustrator CS ou Version 12.0 L-7217 1

460$ 3554 460,25 $ Illustrator CS ou Version 12.0 L-7217 1

463$ 3461 1 388,30 $ 2TIFF Logiciel de regroupement de do 3

465$ 3693 1 395,00 $ Macromédia Flash 8 Standard Françai 3

475$ 2417 475,00 $ Sas Version 9 pour windows L-6118- 1
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S _ S _ C a t M oyen n e D e  
P rix /U n ité

N o. de  
p ro d u it

S o m m e D e  
C oût

D escrip tion Q uantité

4 7 5 $ 2417 475,00 $ Sas Version 9 pour windows L-6118- 1

4 7 5 $ 2417 1 900,00 $ Sas Version 9 pour windows L-6118- 4

4 7 5 $ 2417 9 025,00 $ Sas Version 9 pour windows L-6118- 19

4 7 5 $ 2417 2 850,00 $ Sas Version 9 pour windows L-6118- 6

4 7 5 $ 2417 475,00 $ Sas Version 9 pour windows L-6118- 1

4 7 5 $ 2417 950,00 $ Sas Version 9 pour windows L-6118- 2

4 7 5 $ 2417 950,00 $ Sas Version 9 pour windows L-6118- 2

4 7 5 $ 2417 950,00 $ Sas Version 9 pour windows L-6118- 2

4 7 5 $ 2417 475,00 $ Sas Version 9 pour windows L-6118- 1

4 7 5 $ 2417 475,00 $ Sas Version 9 pour windows L-6118- 1

4 7 5 $ 2417 950,00 $ Sas Version 9 pour windows L-6118- 2

4 7 5 $ 2417 475,00 $ Sas Version 9 pour windows L-6118- 1

4 7 5 $ 2417 475,00 $ Sas Version 9 pour windows L-6118- 1

4 7 9 $ 3392 1 437,00 $ Dream Weaver MX 2004 WIN/MAC F 3

4 7 9 $ 3392 958,00 $ Dream Weaver MX 2004 WIN/MAC F 2

4 7 9 $ 3392 479,00 $ Dream Weaver MX 2004 WIN/MAC F 1

4 7 9 $ 3392 479,00 $ Dream Weaver MX 2004 WIN/MAC F 1

4 7 9 $ 3392 479,00 $ Dream Weaver MX 2004 WIN/MAC F 1

4 7 9 $ 3392 479,00 $ Dream Weaver MX 2004 WIN/MAC F 1

4 7 9 $ 3392 479,00 $ Dream Weaver MX 2004 WIN/MAC F 1

4 7 9 $ 3392 479,00 $ Dream Weaver MX 2004 WIN/MAC F 1

4 7 9 $ 3392 958,00 $ Dream Weaver MX 2004 WIN/MAC F 2

4 7 9 $ 3392 1 437,00 $ Dream Weaver MX 2004 WIN/MAC F 3

4 8 0 $ 3650 960,00 $ Dream Weaver MX 2004 WIN/MAC F 2

4 9 5 $ 3464 495,00 $ Clé de remplacement pour Ascent Cap 1

4 9 9 $ 3411 499,00 $ Code Signing Digital ID for Microsoft A 1

5 0 0 $ 3578 25 000,00 $ Licences additionnelles des produits s 50

501 $ 2927 45 585,54 $ Windows Server Entreprise 2003 91

5 3 0 $ 3560 529,90 $ DiffDoc/WordDocDiff Professional 1

5 5 0 $ 3602 550,00 $ Librairie de photo (College Education) 1

581 $ 3666 581,00$ VMWare VIP Virtual Center Mgmt Pk 1

5 9 9 $ 3485 7 186,80 $ BREEZE Licensed 5 Eng Gov Meeting 12

6 0 5 $ 3493 604,90 $ Photoshop CS2 Version 9.0 L-7022-7 1

6 0 5 $ 3364 1 815,00$ Captivate de Macromedia 3

6 0 7 $ 3629 606,95 $ PDF Split-Merge command line develo 1

6 1 7 $ 3493 1 851,78$ Photoshop CS2 Version 9.0 L-7022-7 3

6 3 6 $ 3606 7 632,00 $ SPSS Base V14 for Windows Upgrade 12

6 3 7 $ 3451 637,09 $ Frais annuel de mise à jour et de supp 1

6 7 5 $ 3536 675,00 $ MaiIScope Monitoring - Real time moni 1

6 7 8 $ 2962 2 035,47 $ MS Project Pro 2003 L-3448-1 3

7 0 0 $ 3579 17 500,00$ Formation è l'utilisation 25

743$ 3225 742,50$ Ascent Capture Scan Volume 25K/mo 1

759$ 3718 759,20 $ Peemet.drv ETIFF 1 year maintenanc 1

775$ 3524 775,00 $ Statistica Upgrade à la version 7 1

783$ 2428 783,00 $ Toad Standard Edition Pack STD-TO 1

788$ 3624 788,00 $ Vmware renewal Order #453836 Part 1

796$ 3604 4 776,00 $ Mapinfo Professionnal Mise à jour V7. 6

8 0 0 $ 3628 800,00 $ 4D serveur 6.5 mise à jour à 4D 2003 1
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S_S _C at M o yen n e  D e  
P rix /U n ité

No. de  
p ro d u it

S o m m e D e  
Coui

8 4 2 $ 2970 842,00 $

8 8 4 $ 3665 1 768,00 $

9 1 1 $ 3488 910,56 $

911 $ 3488 911,37 $

913 $ 1218 2 739,00 $

9 1 5 $ 3557 1 830,00 $

9 2 6 $ 3488 1 851,52 $

9 2 6 $ 3488 2 777,28 $

9 2 6 $ 3488 925,76 $

9 3 8 $ 3623 1 876,00 $

9 6 9 $ 3620 969,00 $

9 6 9 $ 3621 969,00 $

Total de g rou pe: 4 3 5  811 .88  $

1  1 0 4 $ 3488 1 104,42 $

1 1 3 3 $ 3537 1 132,50 $

1 1 7 2 $ 2548 1 172,00 $

1 1 7 2 $ 2548 2 344,00 $

1 1 7 2 $ 2548 1 172,0 0 $

1 2 5 0 $ 3545 1 250,00 $

1 3 1 9 $ 2548 1 318,5 0 $

1 3 5 7 $ 2972 4 071,0 0 $

1 573 $ 3449 1 573,00 $

1 8 1 9 $ 3619 1 819,0 0 $

1 898  $ 3717 1 898,00 $

1 9 0 2 $ 3663 1 902,00 $

Total de grou pe: 20  756.42 $

2  0 0 8 $ 3572 2 007,53 $

2 8 9 6 $ 3468 23 166,72 $

2 8 9 6 $ 3470 8 687,52 $

2 896 $ 3470 2 895,84 $

Total de groupe: 36 757.61 $
3 006$ 3410 3 005,63 $

3 141 $ 3664 6 282,00 $

3 990$ 3073 3 990,00 $

3 990$ 3074 3 990,00 $

3 990$ 3075 3 990,00 $

Total de groupe: 21 257.63$
4 097$ 3486 4 097,43 $

Total de groupe: 4 097.43 $
5 309$ 3662 5 309,00 $

5 791 $ 2462 57 912,00 $

5 820$ 3072 5 820,00 $

Total de groupe: 69 041.00$
7 002$ 3558 7 002,00 $

7 775 $ 3451 7 774,79 $

Total de groupe: 14 776.79$

DB2 Connect Enterprise ED Server An 1

VMWare Upg Virtual Infra 2CPU Platin 2

Windows 2003 Server Standard + ass. 1

Windows 2003 Server Standard + ass. 1

Quark xpress V6 #520825 3

Quark Xpress 6.0 Win Full (no Return/ 2

Windows 2003 Server Standard + ass. 2

Windows 2003 Server Standard + ass. 3

Windows 2003 Server Standard + ass. 1

Vmware renewal Order #453833 Part 2

SPSS Tables 14 for Windows 1

SPSS Prof Stats/Regression Models 1 1

Windows 2003 Server Standard + ass. 1

Support Téléphonique LIGHTING FAX 1

Toad Professionnal Edition Pack PR 1

Toad Professionnal Edition Pack PR 2

Toad Professionnal Edition Pack PR 1

GWAnywhere - Implementation, Confi 1

Toad Professionnal Edition Pack PR 1

Websphere MQ Processor Annual SW 3

True BusinessID Wild card certificate 1

SPSS Base 14 for Windows CD 0 1

Peemet.drv ETIFF 050 USR Licence V 1

VMWare Virtual Infrastructure Node PI 1

SMS 2003 avec Sql 2000 inclaunt ass 1

Internet Application Server, Java Editio 8

Internet Développer Suite 3

Internet Développer Suite 1

Windows 2003 Server Enterprise + as 1

VMWare VIP Upg Virtual Infra 2CPU fr 2

WNT SAS/ACCESS Interface to ODB 1

WNT SAS/ACCESS Interface to ORA 1

WNT SAS/CONNECT 1

BREEZE Licensed 5 Eng Gov Maint - 1

VMWare VIN Virtual Infrastructure 2C 1

Advanced security Processor 10

31 Janvier 2006 - 30 Janvier 2007 1

Imprimante HP Laser 5550N #Q3714 1

Frais annuel de mise à jour et de supp 1

Description Quantité
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S S Cat Moyenne De No. de 
Prix/Unité produit

Somme De 
Coût

I l 582$ 3205 115 824,00$

Total de groupe: 115 824.00$
13 300$ 3484 13 300,35$

Total de groupe: 13 300.35 $
15 900$ 3581 15 900,00$

Total de groupe: 15 900.00$
17 3 74$ 3207 243 230,40 $

Total de groupe: 243 230.40 $
23 165 $ 3204 231 648,00 $

Total de groupe: 231 648.00$
24 000$ 3670 24 000,00 $

Total de groupe: 24 000.00$
25 000$ 3577 25 000,00 $

25 000$ 3580 25 000,00 $

Total de groupe: 50 000.00$
29 500$ 3576 29 500,00 $

Total de groupe: 29 500.00$
49 600$ 3612 49 600,00 $

Total de groupe: 49 600.00 $
142 695 $ 3451 142 695,00 $

Total de groupe: 142 695.00$
Total de Sous-catégorie: 1 518 196.51 $

Grand Total: 1 518 196.51 $

Real Application Cluster-Processeur 10

BREEZE Licensed 5 Eng Gov Commu 1

Programme d'entretien 1 an 1

Internet Application Server Entreprise 14

Oracle Database Entreprise Edition Pr 10

Interviewer Web Entreprise (100 conn 1

Module de gestion électronique des do 1

Support à l'implantation 1

Interface WEB pour SYGID 1

Service d'assistance PREMIER de Mic 1

Frais annuel de mise à jour et de supp 1

Description Quantité
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N° : 31

MINISTÈRE DE L’ÉDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

QUESTION

Liste de tous les abonnements du ministère et organismes publics ainsi que le coût de chacun :

- services Internet d’information;
- livres;
- journaux;
- magazines;
- bulletins électroniques et/ou papiers;
- clubs privés ou autres;
- billets de saison;
- etc.

RÉPONSE

Voir liste ci-jointe.

f



Demande N° 31

M INISTÈRE DE L ’ÉDUCATION, DU LO ISIR  ET DU SPORT 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007 

Liste de tous les abonnements du Ministère et le coût :

Réponse à la question N° 31

Liste des abonnements Coût
($)

Actualité (L’) 164,75
Actualités (Les 70,00
Affaires (Les) 330,43
American Education Research 255,52
American Speaker 445,59
Annuaire de l’Édition au Québec 84,00
Annuaire téléphonique judiciaire du Québec ltée 85,00
Argus Canada 57,00
Arts de la Piste 288,39
Association for supervision and curriculum development 299,84
Association francophone pour le savoir (ACFAS) inc. 246,26
Aujourd’hui Credo 25,00
BusinessWeek 109,92
Canadian Business magazine 29,95
Canadian Textile Journal Inc (CTJ) 70,00
Carswell 146,10
CAUT bulletin ACPPU 35,00
CCH Canadienne ltée 182,00
Cedrom-SNI inc. 4 013,91
CHIEF,CDS 575,00
CNW Telbec 820,00
Conseil National de recherches Canada 355,00
Coopérative du journal L’oie blanche 100,00
Courrier Parlementaire (Le) 4 544,95
CRAP Cahiers pédagogiques 130,03
Décision Média 89,97
Devoir (Le) 991,02
Droit (Le) 184,60
Écho de la Baie (L’) 56,52
Écho de Frontenac inc. (L’) 26,00
Éditions Le 30 inc. (Les) 34,78
Éditions Juridiques FD inc 67,00
Éditions Liber 50,00
Éditions du Point (Les) 89,95
Éditions Yvon Blais (Les) 658,71
Éducation leadership 69,70
Étincelle (L’) 50,00
Express Mag 121,00
Fédération des Comités de Parents de la Province de Québec 8,69
inc. (FCPPQ)
Fortune 169,86
Fournitures et ameublement du Québec 525,12
Gardavue 54,95
Gaspe Spec (The) 36,00
Gazette (The) 333,66
Gill Corn 24,00



Liste des abonnements Coût
($)

Greffe de l’Éducation 540,00
Healthy Aboriginal Network  ̂The) 8,50
Info Presse 98,36
Institut Canadien des comptables agréés 622,00
International Reading Association 54,75
Journal le Havre 56,51
Journal de l’information 67,00
Journal MRG 30,00
Journal le Placoteux 70,00
Journal Régional Le Haut- St-François 32,00
Journal «Le Riverain» 67,00
Journal du Québec 276,11
Journal de Montréal 718,62
Latin American Research 54,39
Librairie G.G.C ltée 141,29
Maclean’s Subscriber Services 39,95
Monde de l’Éducation (Le) 275,48
Monde Forestier (Le) 30,00
National Council of Teachers of english 48,65
Nouvelle de Sherbrooke (La) 72,00
Nouvelliste (Le) 195,00
Novalis 173,00
Ordre des Architectes du Québec 54,00
PC. Expert 115,75
Phil Delta Kappa 77,50
Picsha Enr. 62,00
Point en administration scolaire (Le) 569,60
Postes Canada 3150,00
Pratiques Metz France 154,00
Première Avenue Communication 35,00
Presse (La) 759,20
Progrès de Coaticook 50,00
Progrès de Saguenay 375,72
Publications Québec français (Les) 52,16
Publications CCH ltée 4092,00
Publications Historiques 41,10
Publications du Nord-Ouest (Les) 113,02
Publications du Québec (Les) 8416,56
Québec dans le Monde 40,00
Québec Français 33,95
Reading Teacher o 158,41
Receveur Général du Canada 2633,70
Record (The) 114,40
Reflet (Le) 34,78
Reflet du Lac (Le) 95,00
Revue Commerce 74,91
Revue des sciences de l’éducation 72,65
Saint-Laurent (Le)/ Portage 65,00
Science Humaines 117,86
Sentinelle de Chibougamau-Chapais inc. (La) 53,90
Services Documentaires Multimédia (S.D.M.) inc. 705,00
Soleil (Le) 850,51
Société Québécoise d’information juridique 483,95
Techniques Magazine 48,00
Time Canada 39,76
Tour D’Y Voir, Quotidien Communautaire (Le) 120,00
Trente (Le 30) 34,78
Tribune (La) 169,52
Voix Gaspésienne (La) 38,68
Zone Université Laval 88,50



4

Liste des abonnements Coût
Secrétariat au loisir et au sport ($)
Actualité 37,95
Alerte plus 24,81
American journal of health promotion 193,78
American journal o f public health 314,90
American journal o f sports medicine 799,35
Annals o f leisure research 199,67
Argus 57,00
British journal o f sports medicine 926,04
Clinical journal of sports medicine 595,88
Clinics in sports medecine 423,90
Club de presse Blitz 400,00
Conseil canadien de la sécurité 10,95
Découvrir 110,00
Doody Entreprise 72,76
Entraînlnfo 36,00
Escale nautique 30,00
European journal o f sport science 406,43
European sport management quarterly 981,57
Famille avertie 10,95
Geo plein air 39,12
Injury prevention 500,16
International journal o f injury control and safety promotion 639,48
International journal of sport nutrition and exercise metabolism 337,91
International journal of sports medicine 919,26
Jeune Afrique 332,75
Journal o f leisure research 90,84
Journal o f physical activity and health 366,40
Journal o f science and medicine in sport 184,02
Journal o f sports medicine and physical fitness 359,48
Journal of strength and conditioning research 193,78
Leisure sciences : an interdisciplinary journal 508,68
Loisir et société 66,29
New Zealand journal o f sports medicine 87,03
Nouvelliste 200,23
Outside 33,71
Physical and health education journal 100,00
Presse (La) 235,56
Protégez-vous 37,00
Publications du Québec (Les) 70,00
Québec municipal 500,00
Québec science 37,78
Quorum 130,00
Rapport sur la santé 63,00
Ski area management 65,40
Sport et vie 76,22
Sports medecine ( en ligne-imprimé) 1689,54
Tendances sociales canadiennes 39,00
Time 83,44
Tourism recreation research 368,79
Urba 130,00
Vélo-Mag 44,58



CONSEIL SUPÉRIEUR DE L'ÉDUCATION
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

N °: 31B

QUESTION

Liste de tous les abonnements du ministère et organismes publics ainsi que le coût de chacun :

- services Internet d ’information;
- livres;
- journaux;
- magazines;
- bulletins électroniques et\ou papiers;
- clubs privés ou autres;
- billets de saison;
- etc.

RÉPONSE

- CEDËROM-SNI (Forfait annuel découverte) 1 440,00 $

- SDM Repères (base de données d ’articles 375,00 $
de périodiques)

- EBSCO Canada Ltée (abonnement à des
périodiques -  (voir la liste ci-jointe) 1 319,96 $

Autres (voir la liste ci-jointe) 619,45 $



LISTE DE TOUS LES ABONNEMENTS DU
CONSEIL SUPÉRIEUR DE L ’ÉDUCATION POUR 2005-2006

ABONNEMENTS COÛTS

EBSCO
American School Board Journal 75,89
Canadian Journal o f Higher Education 85,09
Change -  The Magazine o f Higher Learning 183,11
Politique et gestion de l’enseignement supérieur 154,20
McGill Journal o f Education 55,00
Le monde de l ’éducation 174,68
Phi Delta Kappan 93,36
Recherche et formation 73,86
Revue française de pédagogie 92,78
Formation professionnelle 52,50
Actualité de la formation permanente 198,93
Frais de services (EBSCO) 80,56
Total EBSCO 1 319,96

AUTRES
Le Devoir 173,87
La Presse 145,60
Le Soleil 143,80
Le point en administration scolaire 29,95
Vivre le primaire 30,00
The Chronicle o f Higher Education 96,23
Total Autres 619,45
G rand  Total 1939,41



N° : 31C

COMMISSION D’ÉVALUATION DE L’ENSEIGNEMENT COLLÉGIAL
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

QUESTION

Liste de tous les abonnements du ministère et organismes publics ainsi que le coût de chacun:

- services Internet d ’information;
- livres;
- journaux;
- magazines;
- bulletins électroniques et/ou papiers;
- clubs privés ou autres;
- billets de saison;
- etc.

RÉPONSE

Liste des abonnements

Commission d’évaluation de l’enseignement collégial

Recueil des politiques de gestion 164,45 $

Protégez-vous 23,00 $

Commerce 15,00$

Les Affaires 77,95 $

Journaux : Le Devoir-Le Soleil-La Presse-The Gazette 814,08 $

Le point en administration scolaire 45,00 $

Le monde de l’Éducation 102,39$

TOTAL : 1241,87 $



MINISTÈRE DE L’ÉDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

N° : 32

QUESTION

Pour chaque site Internet (incluant ceux des événements ponctuels), et ce, depuis l ’existence du 
site :

- le nom de la firme ou des personnes qui ont conçu le site;
- les coûts de construction du site;
- le coût de l’entretien et de la mise à jour;
- qui est responsable du contenu du site;
- quelle est la fréquence moyenne de mise à jour;
- le nombre de visiteurs (accès) par mois;
- combien de fois le site a-t-il été refait ? Quel a été le coût? Quels sont les critères qui ont 

justifié les changements ?

RÉPONSE

Site : MINISTÈRE DE L’ÉDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT 
www.mels.gouv.qc.ca

• le nom de la firme ou des personnes qui ont conçu le site;

La direction artistique et la préparation des contenus ont été assumées par le personnel du 
Ministère. Les nouvelles pages conformes au PIV ont été conçues et montées par la Direction 
des communications.

• les coûts de construction du site;

De 1997 à 2004, la construction et les mises à jour annuelles ont coûté 523 448,84 $.

• le coût de l’entretien et de la mise à jour;

Pour 2005, le coût d’entretien de ce site s’est élevé à 31 589,42 $.

• qui est responsable du contenu sur le site;

Le site est géré principalement par la Direction des communications. D ’autres sections sont 
gérées par différentes unités administratives, notamment l’Enseignement supérieur, la 
Sanction des études, la Direction générale de la formation des jeunes et la Direction générale 
de la formation des adultes.

• quelle est la fréquence moyenne de mise à jour;

Les mises à jour se font sur une base quotidienne.

•  le nombre de visiteurs (accès) par mois;

Pour l’année 2005, le Ministère n ’est pas en mesure de produire des statistiques sur 
l ’achalandage car il ne dispose pas des structures technologiques pour produire ces rapports.

• combien de fois le site a-t-il été refait? quel a été le coût? quels sont les critères qui ont 
justifié les changements?

- Mise à jour graphique pour être conforme au PIV (2001 et 2002)
- Mise à jour graphique afin de moderniser l ’aspect visuel (1998)
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N° : 32

• le nom de la firme ou des personnes qui ont conçu le site;

Le site actuel a été développé et produit par des ressources internes.

• les coûts de construction du site;

De 1997 à 2004, la construction et les mises à jour annuelles ont coûté 292 223,86 $.

• le coût de l’entretien et de la mise à jour;

Pour 2005, le coût d ’entretien de ce site s’est élevé à 3 509,93 $.

• qui est responsable du contenu sur le site;

Le responsable des communications est responsable du contenu.

• quelle est la fréquence moyenne de mise à jour;

Les mises à jour ont lieu environ trois fois par semaine.

• le nombre de visiteurs (accès) par mois;

Pour l’année 2005, le nombre moyen de visiteurs par jour est de 8 115.

• combien de fois le site a-t-il été refait? quel a été le coût? quels sont les critères qui ont 
justifié les changements?

La version actuelle date d ’il y a trois ans. La dernière mise à jour avait été faite pour se 
conformer au PIV et pour améliorer le portail.

Site : AIDE FINANCIÈRE AUX ÉTUDES
www.afe.gouv.qc.ca
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N° : 32

Site : COMITÉ D'ORIENTATION DE LA FORMATION DU PERSONNEL
ENSEIGNANT

www.cofpe.gouv.qc.ca

• le nom de la firme ou des personnes qui ont conçu le site;

La direction artistique et la préparation des contenus ont été assumées par les ressources du 
Ministère. La conception visuelle de la page d’accueil a été réalisée par la firme Caron, Paré 
et associés.

• les coûts de construction du site;

De 1997 à 2004, la construction et les mises à jour annuelles ont coûté 16 698,86 $.

• le coût de l’entretien et de la mise à jour;

Pour 2005, le coût d’entretien de ce site s’est élevé à 3 509,93 $.

•  qui est responsable du contenu sur le site;

Une professionnelle est responsable du contenu.

• quelle est la fréquence moyenne de mise à jour;

Les mises à jour se font sur une base ponctuelle.

•  le nombre de visiteurs (accès) par mois;

Pour l’année 2005, le Ministère n’est pas en mesure de produire des statistiques sur 
l’achalandage car il ne dispose pas des structures technologiques pour produire ces rapports.

• combien de fois le site a-t-il été refait? quel a été le coût? quels sont les critères qui ont 
justifié les changements?

Aucune refonte n’a été effectuée sur ce site.
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Site : COMITÉ D'AGRÉMENT DES PROGRAMMES DE FORMATION À 
L'ENSEIGNEMENT 
www.capfe.gouv.qc.ca

• le nom de la firme ou des personnes qui ont conçu le site;

La direction artistique et la préparation des contenus ont été assumées par les ressources du 
Ministère.

• les coûts de construction du site;

De 1997 à 2004, la construction et les mises à jour annuelles ont coûté 17 083,86 $.

• le coût de l’entretien et de la mise à jour;

Pour 2005, le coût d’entretien de ce site s’est élevé à 3 509,93 $.

• qui est responsable du contenu sur le site;

Un professionnel est responsable des contenus proposés sur le site.

• quelle est la fréquence moyenne de mise à jour;

Les mises à jour se font sur une base ponctuelle.

• le nombre de visiteurs (accès) par mois;

Pour l’année 2005, le Ministère n’est pas en mesure de produire des statistiques sur 
l’achalandage car il ne dispose pas des structures technologiques pour produire ces rapports.

• combien de fois le site a-t-il été refait? quel a été le coût? quels sont les critères qui ont 
justifié les changements?

Le site a été revu au début de l’année 2002 afin de se conformer au PIV. Les coûts sont ceux 
des ressources humaines (quelques heures de la part d’un professionnel).

N° : 32
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N° : 32

• le nom de la firme ou des personnes qui ont conçu le site;

La direction artistique et la préparation des contenus ont été assumées par les ressources du 
Ministère. La conception visuelle de la page d’accueil a été réalisée par la firme Caron, Paré 
et associés.

• les coûts de construction du site;

De 1997 à 2004, la construction et les mises à jour annuelles ont coûté 21 106,86 $.

• le coût de l’entretien et de la mise à jour;

Pour 2005, le coût d’entretien de ce site s’est élevé à 3 509,93 $.

• qui est responsable du contenu sur le site;

Une coordonnatrice assume la responsabilité des contenus proposés sur ce site.

• quelle est la fréquence moyenne de mise à jour;

Les mises à jour se font sur une base ponctuelle.

• le nombre de visiteurs (accès) par mois;

Pour l’année 2005, le Ministère n’est pas en mesure de produire des statistiques sur 
l’achalandage car il ne dispose pas des structures technologiques pour produire ces rapports.

• combien de fois le site a-t-il été refait? quel a été le coût? quels sont les critères qui ont 
justifié les changements?

Le site n’a subi aucune modification majeure depuis son lancement en 1997.

Site : COMMISSION DES PROGRAMMES D'ÉTUDES
www.cpe.gouv.qc.ca
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N° : 32

• le nom de la firme ou des personnes qui ont conçu le site;

La réalisation a été confiée à la firme Néomédia.

• les coûts de construction du site;

De 1997 à 2004, la construction et les mises à jour annuelles ont coûté 47 317,86 $.

• le coût de l’entretien et de la mise à jour;

Pour 2005, le coût d’entretien de ce site s’est élevé à 3 509,93 $

• qui est responsable du contenu sur le site;

Un professionnel à la Direction générale des relations du travail.

•  quelle est la fréquence moyenne de mise à jour;

Les mises à jour se font de façon ponctuelle.

• le nombre de visiteurs (accès) par mois;

Pour l’année 2005, le Ministère n’est pas en mesure de produire des statistiques sur 
l’achalandage car il ne dispose pas des structures technologiques pour produire ces rapports.

• combien de fois le site a-t-il été refait? quel a été le coût? quels sont les critères qui ont 
justifié les changements?

Le site n’a été modifié qu’une seule fois (1998-1999), et ce, afin de le rendre plus dynamique 
et plus facile à gérer.

Site : COMITÉS PATRONAUX DE NÉGOCIATION
www.cpn.gouv.qc.ca
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Site: COMMISSION D'ÉVALUATION DE L'ENSEIGNEMENT COLLÉGIAL DU 
QUÉBEC

www.ceec.gouv.qc.ca

• le nom de la firme ou des personnes qui ont conçu le site;

Le site a été conçu par la firme Néomédia.

• les coûts de construction du site;

De 1997 à 2004, la construction et les mises à jour annuelles ont coûté 93 782 $.

• le coût de l’entretien et de la mise à jour;

Pour 2005, le coût d’entretien de ce site s’est élevé à 6 012 $.

• qui est responsable du contenu sur le site;

La responsable des communications joue aussi le rôle d’édimestre.

• quelle est la fréquence moyenne de mise à jour;

Les mises à jour se font sur une base mensuelle.

• le nombre de visiteurs (accès) par mois;

Pour l’année 2005, il y a eu en moyenne 11 958 accès par mois.

• combien de fois le site a-t-il été refait? quel a été le coût? quels sont les critères qui ont 
justifié les changements?

- Il a été refait une fois (en 2002-2003) pour le rendre conforme au PIV.
La première version du site a été mise en ligne en mars 1997.
En 2004-2005, une version espagnole des pages principales du site s’est ajoutée. La 
réalisation graphique et le montage des pages ont été effectués par la firme Caractéra 
au coût de 4 015$. La réalisation s’est effectuée à l’interne par une équipe de 
professionnels.

N° : 32
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N° : 32

• le nom de la firme ou des personnes qui ont conçu le site;

La réalisation a été confiée à la firme Néomédia. Un contrat a été donné en 2005-2006 pour le 
renouvellement du site Internet à la firme VirtuelCom au montant de 13 525 $ et la mise en 
ligne du nouveau site est prévue pour mai 2006.

• les coûts de construction du site;

De 1997 à 2004, la construction et les mises à jour annuelles ont coûté 37 787 $.

•  le coût de l’entretien et de la mise à jour;

Pour 2005, le coût d’entretien de ce site s’est élevé à 1 200 $.

• qui est responsable du contenu sur le site;

La directrice de l’administration et des communications.

•  quelle est la fréquence moyenne de mise à jour;

Les mises à jour se font sur une base mensuelle.

•  le nombre de visiteurs (accès) par mois;

Pour l’année 2005, il y a eu en moyenne 11 696 accès par mois.

• combien de fois le site a-t-il été refait? quel a été le coût? quels sont les critères qui ont 
justifié les changements?

Le site a été modifié une seule fois afin de le rendre conforme au PIV. Le coût de cette révi­
sion a été de 450 $ en consultation. A cela s’ajoute des coûts en ressources humaines déjà 
inclus dans les frais d’entretien.

Site : CONSEIL SUPÉRIEUR DE L’ÉDUCATION
www.cse.gouv.qc.ca

Page 8 de 16

http://www.cse.gouv.qc.ca


N° : 32

• le nom de la firme ou des personnes qui ont conçu le site;

La réalisation des maquettes graphiques et le découpage ont été confiés à Cossette Interactif.

• les coûts de construction du site;

De 2002 à 2004, la construction et les mises à jour annuelles ont coûté 16 869,86 $.

• le coût de l’entretien et de la mise à jour;

Pour 2005, le coût d’entretien de ce site s’est élevé à 3 509,93 $.

• qui est responsable du contenu sur le site;

La directrice de la revue.

• quelle est la fréquence moyenne de mise à jour;

Les mises à jour se font sur une base ponctuelle.

• le nombre de visiteurs (accès) par mois;

Pour l’année 2005, le Ministère n’est pas en mesure de produire des statistiques sur 
l’achalandage car il ne dispose pas des structures technologiques pour produire ces rapports.

• combien de fois le site a-t-il été refait? quel a été le coût? quels sont les critères qui ont 
justifié les changements?

Le site en est à sa première version.

Site : Vie Pédagogique
www.viepedagogique.gouv.qc.ca

)
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N° : 32

• le nom de la firme ou des personnes qui ont conçu le site;

Le site a été conçu alors que le Secrétariat au loisir et au sport (SLS) relevait du ministère des 
Affaires municipales, du Sport et du Loisir. C’est la firme Trafic3W qui a conçu et réalisé le 
site.

• les coûts de construction du site;

À sa construction, le site a nécessité un investissement de 12 000 $.

• le coût de l’entretien et de la mise à jour;

Entretien et ajustements : 3 025 $
Hébergement : 1 931,98 $ (frais d’hébergement de 5 795,95 $ divisé par 3 sites) 
Renouvellement du nom de domaine : 53,95 $

• qui est responsable du contenu sur le site;

Professionnel au SLS.

• quelle est la fréquence moyenne de mise à jour;

Les mises à jour se font sur une base ponctuelle. Cependant, des mises à jour plus régulières 
sont demandées dans les mois avant les jeux. Pendant les jeux, les mises à jour sont 
quotidiennes et il peut y en avoir plusieurs par jour.

• le nombre de visiteurs (accès) par mois;

Statistiques d ’avril 2005 à décembre 2005 : moyenne de 151 406 accès par mois.

• combien de fois le site a-t-il été refait?? quel a été le coût? quels sont les critères qui ont 
justifié les changements?

Le site a été légèrement adapté en 2005 par la firme Trafic3W, au coût de 3 025 $, afin 
d ’accueillir l’information des Jeux de 2005.

Site : JEUX DU CANADA
http://www.jeuxcanada.qc.ca/
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N° : 32

Site : Section « Sport et loisir »
http://www5.mels.gouv.qc.ca/sportloisir/bienvenue/bienvenue.asp

• le nom de la firme ou des personnes qui ont conçu le site;

Le site a été développé par des ressources internes au MAMSL (maintenant MAMR).

• les coûts de construction du site;

Le Ministère n ’a pas fait appel à une firme externe.

Entretien et ajustements : ressources internes
Hébergement : 1 931,98 $ (frais d ’hébergement de 5 795,95$ divisé par 3 sites)

• qui est responsable du contenu sur le site;

Les demandes de mises à jour nous proviennent des responsables des différents secteurs du 
Secrétariat au loisir et au sport. En général, il y a un intervenant par sujet (sport et activité 
physique, loisir, sécurité, intégrité et bénévolat).

• quelle est la fréquence moyenne de mise à jour;

Quasi-quotidienne.

• le nombre de visiteurs (accès) par mois;

Statistiques de juillet 2005 à décembre 2005 : moyenne de 104 716 accès par mois.

• combien de fois le site a-t-il été refait? quel a été le coût? quels sont les critères qui ont 
justifié les changements?

Le site a été adapté lors de son rapatriement au ministère de l’Éducation, du Loisir et du 
Sport. Les coûts ont été assumés par les ressources internes du Ministère.
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N° : 32

• le nom de la firme ou des personnes qui ont conçu le site;

Site conçu par les ressources internes du Ministère.

• les coûts de construction du site;

Le site a nécessité un investissement de 500 $ lors de sa construction.

• le coût de l’entretien et de la mise à jour;

Entretien et ajustements : ressources internes du Ministère.
Hébergement : 1 931,98 $ (frais d’hébergement de 5 795,95 $ divisé par 3 sites)

• qui est responsable du contenu sur le site;

Une professionnelle est responsable du contenu.

• quelle est la fréquence moyenne de mise à jour;

Les mises à jour se font sur une base ponctuelle.

• le nombre de visiteurs (accès) par mois;

Statistiques d ’avril 2005 à décembre 2005 : moyenne de 3 618 accès par mois.

• combien de fois le site a-t-il été refait? quel a été le coût? quels sont les critères qui ont 
justifié les changements?

Aucune refonte n ’a été effectuée sur ce site.

Site : Le Québec aux jeux
http://www.quebecauxjeux.qc.ca/
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• le nom de la firme ou des personnes qui ont conçu le site;

Le site original a été conçu par un contractuel. En 2005, il a complètement été refait par la 
firme Swoo inc.

• les coûts de construction du site;

La version actuelle a nécessité un investissement de 13 470 $ afin de refaire le design ainsi 
que les sections thématiques Mon style de marche, Plaisirs d ’hiver, les quiz, le bulletin 
électronique, etc.

• le coût de l’entretien et de la mise à jour;

Entretien et ajustements : ressources internés du Ministère 
Hébergement : 1 800 $
Renouvellement du nom de domaine : 77,95 $

• qui est responsable du contenu sur le site;

Un professionnel est responsable des contenus proposés sur le site.

• quelle est la fréquence moyenne de mise à jour;

Hebdomadaire, avec des pointes lors de campagnes promotionnelles.

• le nombre de visiteurs (accès) par mois;

Moyenne de 33 456 visites par mois.
Moyenne de 846 920 accès par mois.

• combien de fois le site a-t-il été refait? quel a été le coût? quels sont les critères qui ont 
justifié les changements?

Le Site a été complètement refait en 2005 au coût de 13 470 $.

Site : Kino-Québec
http://www.kino-quebec.qc.ca/
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Site : Le Québec aux Jeux de la Francophonie 
http://www.jeux-francophonie.com/

• le nom de la firme ou des personnes qui ont conçu le site;

Site conçu par les ressources internes du Ministère.

• les coûts de construction du site;

Le site a nécessité un investissement de 1 200 $ lors de sa construction.

• le coût de l’entretien et de la mise à jour;

Entretien et ajustements : ressources internes du Ministère.
Hébergement : 673,40 $
Renouvellement du nom de domaine : 70 $

• qui est responsable du contenu sur le site;

L’équipe qui accompagne la délégation québécoise aux Jeux est responsable des contenus.

• quelle est la fréquence moyenne de mise à jour;

Les mises à jour se font sur une base ponctuelle. Avant, pendant et peu après les Jeux, les 
mises à jour sont alors quotidiennes.

• le nombre de visiteurs (accès) par mois;

Pour les 6 derniers mois de statistiques disponibles : moyenne de 42 142 accès par mois.

• combien de fois le site a-t-il été refait? quel a été le coût? quels sont les critères qui ont 
justifié les changements?

Le site n ’a subi aucune modification majeure.
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• le nom de la firme ou des personnes qui ont conçu le site;

Site conçu par les ressources internes du Ministère.

• les coûts de construction du site;

Le site n ’a pas nécessité d ’investissement additionnel lors de sa construction.

• le coût de l’entretien et de la mise à jour;

Entretien et ajustements : ressources internes du Ministère.
Renouvellement du nom de domaine : 77,95 $

• qui est responsable du contenu sur le site;

Un professionnel est responsable du contenu.

• quelle est la fréquence moyenne de mise à jour;

Les mises à jour se font sur une base ponctuelle.

• le nombre de visiteurs (accès) par mois;

Aucune statistique n ’est disponible pour ce site.

• combien de fois le site a-t-il été refait? quel a été le coût? quels sont les critères qui ont 
justifié les changements?

Le site n ’a subi aucune modification majeure.

Site : Équipe Québec
http ://www.equipequebec.qc.ca/
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• le nom de la firme ou des personnes qui ont conçu le site;

La version actuelle du site a été conçue et réalisée par BMG Multimédia. La section Fruits et 
légumes en vedette ainsi que la portion consacrée à la Journée nationale du sport et de 
l ’activité physique ont été réalisées par Swoo.inc

• les coûts de construction du site;

Le site a demandé des investissements totalisant 42 694,50 $ en 2005 (excluant les frais 
d ’hébergement et d’entretien).

• le coût de l’entretien et de la mise à jour;

Entretien et ajustements : 3 000 $ et ressources internes du Ministère.
Hébergement : 386,70 $.

• qui est responsable du contenu sur le site;

Un professionnel est responsable des contenus proposés sur le site.

• quelle est la fréquence moyenne de mise à jour;

Hebdomadaire, avec pointes lors de campagnes promotionnelles.

• le nombre de visiteurs (accès) par mois;

Pour les 7 mois compilés : moyenne de 1 112 721 hits par mois.

• combien de fois le site a-t-il été refait? quel a été le coût? quels sont les critères qui ont 
justifié les changements?

Lorsque le MELS a pris en charge la responsabilité du site Internet, celui-ci a été refondu afin 
d’en rajeunir l’image et rejoindre de nouvelles clientèles. La section Fruits et légumes en 
vedette a été ajoutée. Le site a hébergé et fait la promotion de la Journée nationale du sport 
et de l ’activité physique. Une version web du Festin de Cru-Cru a aussi été produite. Cette 
dernière est hébergée au ministère de la Santé et des Services sociaux.

L’investissement en conception et réalisation totalise 42 694,50 $.

Site : Vasy
http://www.vasy.gouv.qc.ca/
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N° : 33

MINISTÈRE DE L’ÉDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

QUESTION

Pour chacun des ministères et organismes publics et parapublics, état d’avancement des travaux 
relatifs à l ’équité salariale et copie de toutes les ententes visées par la Loi 43.

RÉPONSE

La réponse à cette question sera transmise par le Conseil du trésor.



N° : 34

MINISTÈRE DE L’ÉDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

QUESTION

Une liste et une copie de tous les contrats octroyés dans le cadre du processus de réingénierie et de 
modernisation de l’État ainsi que le montant de chacun de ces contrats.

RÉPONSE

La réponse à cette question est incluse dans la réponse à la question n° 9.



MINISTÈRE DE L’ÉDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

QUESTION

Liste et copie des sondages commandés dans le cadre du processus de réingénierie de l’État ainsi 
que le montant de chacun de ces contrats.

RÉPONSE

La réponse à cette question est incluse dans la réponse à la question n° 7.



MINISTÈRE DE L’ÉDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

N° : 36

QUESTION

Coûts et copies des études commandées en 2005-2006 sur la privatisation ou l’impartition de 
services gouvernementaux déjà offerts ou de nouveaux services publics, les contrats liés à ces 
études, les mandats détaillés, l’échéance prévue et les montants impliqués.

RÉPONSE

La réponse à cette question est incluse dans la réponse à la question n° 8.



MINISTÈRE DE L ’ÉDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

N° : 37

QUESTION

Pour chaque ministère et organisme, les budgets consacrés à la sécurité des ministères et organismes 
ainsi qu’à leurs installations incluant une copie des contrats octroyés à l ’exteme en 2005-2006.

RÉPONSE

Le Ministère a dépensé la somme de 72 734 $ durant l’exercice financier 2005-2006.



N° : 38

MINISTÈRE DE L’ÉDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

QUESTION

Toute modification à une directive existante ou toute nouvelle directive s’appliquant à tous les 
ministères ou organismes, ou particulière à certains ministères ou organismes, à l’égard de la 
circulation et la confidentialité de l’information ainsi que toutes les sommes investies dans 
l’application de ces mesures par chacun des ministères et organismes incluant le ministère de la 
Sécurité publique.

RÉPONSE

Le Ministère s’est doté d ’une règle de gestion pour préciser les rôles et responsabilités en matière 
d’accès à l’information et de protection des renseignements personnels et a défini le mandat des 
agentes et agents de liaison responsables du dossier (voir annexes jointes).



ANNEXE

Soutien à la gestion > AIPRP

• Objet
•  Résultat recherché
•  Rôle du BAIPRP
•  Rôle des gestionnaires 
• Agents et aaentes de liaison

en AIPRP
•  Responsabilités
•  Comité de protection des 

renseignements personnels
•  Services du BAIPRP et 

procédures à suivre
•  Entrée en vigueur

Rôles et responsabilités en matière 
d'accès à l'information et de protection 

des renseignements personnels

Objet

1. Préciser les rôles et responsabilités pour l'application, au 
Ministère, de la Loi sur l'accès aux documents des organismes 
publics et sur la protection des renseignements personnels, ci- 
après appelée Loi sur l'accès.

2. Préciser les services offerts par le Bureau de l'accès à 
l'information et de la protection des renseignements personnels 
(BAIPRP), ainsi que la procédure pour les obtenir.

Résultat recherché i&!

• Harmoniser les collaborations que requiert l'application de la Loi 
sur l'accès au sein du Ministère.

• Annexe 1 
•  Annexe 2

Rôle du BAIPRP xi

Le BAIPRP coordonne les activités et assure le soutien administratif 
requis pour l'application de la Loi sur l'accès aux documents des 
organismes publics et sur la protection des renseignements personnels, 
au Ministère. La directrice ou le directeur du Bureau exerce les fonctions 
que cette loi confère à la personne responsable de l'accès aux 
documents et de la protection des renseignements personnels, 
conformément à la délégation ministérielle à cet effet.

Comme convenu avec les responsables de la Loi sur l'accès du Conseil 
supérieur de l'éducation (CSE) et de la Commission d'évaluation de 
l'enseignement collégial (CEEC), le Bureau fournit le soutien nécessaire 
en vue de l'application de la loi au sein de ces deux organismes.

Pour exercer son rôle, le BAIPRP doit :

De façon générale

1. Conseiller le sous-ministre, les gestionnaires et le personnel du 
Ministère sur toute question ayant trait au respect du droit d'accès 
aux documents et du droit à la protection des renseignements 
pérsonnels.

2. Proposer l'encadrement et offrir le soutien nécessaire pour 
l'application de la loi.

3. Assurer la préparation, le secrétariat et le suivi des réunions du 
Comité de protection des renseignements personnels.

4. Coordonner le réseau des agentes et des agents de liaison en 
matière d'accès à l'information et de protection des 
renseignements personnels (AIPRP).

5. Assurer la liaison avec les organismes centraux responsables de 
l'application de la loi, notamment le ministère des Relations avec 
les citoyens et de l'Immigration et la Commission d'accès à 
l'information (CAI).

6. Soutenir, sur demande; les responsables de la Loi sur l'accès du 
Conseil supérieur de l'éducation et de la Commission d'évaluation 
de l'enseignement collégial.

En matière d'accès

1. Prêter assistance, pour la formulation d'une demande et 
l'identification d'un document ou d'un renseignement personnel 
recherché, à toute personne qui le requiert.

2. Prendre, et mettre en application, les décisions relatives à
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l'accessibilité des documents, ou des renseignements 
personnels, ayant fait l'objet d’une demande en vertu de la Loi sur 
l'accès, dans le respect des formalités prescrites par cette loi.

3. Coordonner, en collaboration avec la Direction des affaires 
juridiques, les suites à apporter aux demandes de révision 
adressées à la CAI.

En matière de protection des renseignements personnels

1. Donner des avis sur la conformité, avec la Loi sur l'accès, de tout 
projet comportant des renseignements personnels et relié à des 
activités de :

o collecte de données 
o communication 
o sondage
o développement et refonte de système 
o prestation électronique de.services.

2. Coordonner !'opération récurrente de « Déclaration de fichiers » 
en validant les déclarations soumises par les gestionnaires et en 
transmettant à la CAI les formulaires « Déclaration de fichiers » 
du Ministère dûment remplis et validés.

3. Tenir le « Registre des communications » en validant les 
inscriptions au Registre soumises par les unités et en rendant le 
Registre accessible sur demande.

4. Coordonner les opérations de demande d'avis à la CAI ainsi que 
celles relatives au dépôt à l'Assemblée nationale et à la 
publication à la Gazette officielle de certaines ententes, lorsque 
requis par la Loi sur l'accès.

Rôle des gestionnaires <4!

Le rôle des gestionnaires est de s’assurer, dans les activités dont ils ont 
la responsabilité, du respect de la Loi sur l'accès, et d’assumer les 
obligations et les responsabilités administratives qui en découlent.

Pour exercer ce rôle, les gestionnaires doivent :

En matière d'accès aux documents

1. Gérer l’accès aux documents qu'ils détiennent conformément à 
l'esprit de la loi, en consultant le BAIPRP au besoin.

2. Transmettre avec diligence au BAIPRP tout document susceptible 
de répondre à une demande d'accès adressée au responsable de 
la loi en précisant, s'il y a lieu, les aspects stratégiques des 
documents transmis.

3. Transmettre au BAIPRP toute demande d'accès à un document, 
toute demande d'accès à un renseignement personnel ou toute 
demande de rectification faite par la personne concernée, et 
faisant référence à la Loi sur l'accès.

En matière de protection des renseignements personnels

1. Assurer la confidentialité des renseignements personnels dont ils 
ont la responsabilité, à chacune des étapes du cycle de vie de 
ces renseignements (collecte, utilisation, communication, 
conservation et destruction), notamment en s'assurant du respect 
des dispositions de protection des renseignements personnels 
prévues aux contrats, mandats et ententes.

2. Remplir le formulaire « Déclaration de fichiers » pour tout 
nouveau fichier de renseignements personnels ou pour toute 
modification d'un fichier existant, et en transmettre copie au 
BAIPRP.

3. Demander un avis formel au BAIPRP pour s’assurer de la 
conformité, avec la Loi sur l'accès, de tout projet comportant des 
renseignements personnels et relié à des activités de :

o collecte de données 
o communication 
o sondage
o développement et refonte de systèmes 
o prestation électronique de service.

4. Avant de communiquer des renseignements personnels à 
l'externe, remplir le formulaire « Inscription au Registre des 
communications » et en transmettre copie au BAIPRP, avec les 
documents nécessaires à la validation de l'inscription
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Agents et agentes de liaison en AIPRP j-Él

Un réseau d'agentes d'agents de liaison en AIPRP a été constitué. 
Représentant une unité administrative ou un secteur, ces personnes 
assistent les gestionnaires dans l'exercice des responsabilités qui 
découlent de la Loi sur l'accès. Leur rôle comporte deux volets :

• agir comme interlocuteur privilégié de son unité auprès du 
BAIPRP;

• agir comme personne-ressource au sein de son unité en matière 
d'AIPRP.

Le mandat détaillé des aaentes et des agents de liaison est joint à 
l'Annexe 1.

Comité de protection des renseignements 
personnels

Créé conformément au « Plan gouvernemental en matière de protection 
des renseignements personnels », le Comité a pour rôle de définir et de 
proposer au sous-ministre les orientations, les priorités d’intervention 
ainsi que les plans d'action en matière de protection des 
renseignements personnels. Il doit également assurer la cohérence des 
actions ministérielles en cette matière, ainsi que l’harmonisation avec les 
actions en matière de sécurité de l'information numérique.

Le mandat détaillé du Comité est joint à l'Annexe 2.

Services du BAIPRP et procédures à suivre &!
1 Rôle « conseil »

Les conseils portent sur toute question ayant trait au respect de la Loi 
sur l'accès dans les activités et pratiques du Ministère. Le personnel du 
BAIPRP peut donner des opinions, sur une base informelle, ou des avis 
représentant officiellement la position du BAIPRP.

1.1 L'opinion

L’opinion est donnée par un membre du personnel du Bureau. Elle 
exprime le point.de vue de la personne qui l'a émise. En conséquence, 
on ne pourra y faire référence ultérieurement, dans une note écrite, à 
titre d’avis officiel du BAIPRP.

1.2 L'avis du BAIPRP

L’avis est préparé par un membre du personnel du Bureau et approuvé 
par le directeur ou la directrice. Il est donné par écrit et ne s'applique 
qu'au seul cas qui y est traité.

La procédure à suivre pour obtenir un avis du BAIPRP est la suivante :

• la demande est formulée par une ou un gestionnaire, dans une 
note écrite adressée à la direction du BAIPRP; elle comporte les 
coordonnées de la personne qui sera l'interlocutrice du BAIPRP 
pour tout renseignement complémentaire, le cas échéant;

• la demande doit être accompagnée de toute la documentation 
utile pour l'analyse du dossier;

• le délai dont dispose le BAIPRP pour rédiger l'avis écrit doit être 
indiqué dans la demande;

• sur réception de la demande, la direction du BAIPRP transmet les 
coordonnées de la personne affectée au dossier au gestionnaire;

• l'avis sera approuvé par la direction du BAIPRP et transmis au 
gestionnaire.

2 Collaboration à la rédaction de divers documents

La préparation et la rédaction des documents suivants, dans lesquels 
doivent être précisées les modalités d'application de la Loi sur l'accès, 
relèvent de la responsabilité des unités administratives chargées du 
dossier :

• Contrat ou mandat
• Entente
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• Document de présentation d'un sondage
• Document de présentation d'un projet devant être soumis pour 

avis à la CAI
• Déclaration de fichiers
• Inscription au Registre des communications

Le BAIPRP peut collaborer à la rédaction de ces documents en 
accompagnant et en conseillant les rédactrices ou les rédacteurs. Toute 
demande à cet effet doit être adressée à la direction du BAIPRP.

3 Intervention dans divers dossiers de développement

Le BAIPRP collabore, sur demande, au développement de divers projets 
pour lesquels la protection des renseignements personnels constitue un 
enjeu important. Il exerce alors un rôle conseil, soit au sein de comités, 
soit auprès des équipes de développement. Toute demande à cet effet 
doit être adressée à la direction du BAIPRP.

4 Formation et sensibilisation

Le BAIPRP prépare un plan annuel de formation et de sensibilisation qui 
s'adresse à l'ensemble du personnel. Une formation sur mesure visant à 
répondre aux besoins particuliers d'une unité administrative peut 
également être offerte. Toute demande de formation doit être faite à la 
direction du BAIPRP ou à la personne responsable du plan de formation 
au sein du Bureau.

5 Rédaction de divers documents

À la demande du Comité ministériel de protection des renseignements 
personnels, des agentes et des agents de liaison en AIPRP ou de sa 
propre initiative, le BAIPRP rédige divers documents pour encadrer la 
mise en oeuvre des prescriptions de la Loi sur l'accès et pour fournir des 
outils et des guides au personnel du Ministère.

6 Demande d'avis à la CAI

Le BAIPRP transmet les demandes d'avis à la CAI et en assure le suivi. 
Tout document devant être soumis à la Commission doit être présenté à 
la direction du Bureau.

Entrée en vigueur

La présente règle entre en vigueur à la date de son approbation par le 
sous-ministre de l'Éducation.

Période de validité Jusqu'au 10 décembre 2007
Approbation Le sous-ministre,
Date Le 10 décembre 2004
Révision Le Bureau de l'accès à l'information 

et de la protection des 
renseignements personnels

Date : Le 10 décembre 2004
Révision : Le Bureau de l'accès à l'information et de la protection 

des renseignements personnels
Approbation : Le sous-ministre,

Période de 
validité Jusqu’au 10 décembre 2007

Québec nn
© Gouvernem ent du Québec, 2004
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Les agentes et les agents de liaison en 
matière d'accès à l'information et de 

protection des renseignements 
personnels (AIPRP)

Leur mandat au ministère de l'Éducation 

Présentation
La Loi sur l'accès aux documents des organismes publics et sur la 
protection des renseignements personnels reconnaît des droits 
fondamentaux en matière d'accès et de protection des renseignements 
personnels (AIPRP). Les organismes publics doivent consacrer les 
ressources nécessaires et mettre en place les procédures 
administratives requises pour l'exercice de ces droits.

Le ministère de l'Éducation, à l'instar de tous les organismes publics, a 
nommé une personne responsable de la loi sur l'accès. Cette dernière 
est chargée d'assurer l'accès à l'information et la protection des 
renseignements personnels, et ce, conformément aux obligations et aux 
responsabilités administratives qui lui incombent en vertu de la loi. De 
plus, elle doit voir à ce que les activités du Ministère en matière d'AIPRP 
respectent les dispositions de la loi.

La responsable ministérielle ne peut s'acquitter seule des 
responsabilités décrites ici. Elle doit d'abord compter sur une équipe 
pour l'assister dans les activités requises pour le respect des obligations 
et des responsabilités administratives qui découlent de la loi. Elle doit de 
plus compter sur le soutien de l'organisation afin que l'accès aux 
documents et la protection des renseignements personnels soient des 
préoccupations partagées par l’ensemble des gestionnaires et du 
personnel. Tel est d'ailleurs l'esprit qui sous-tend les orientations de la 
politique ministérielle d'AIPRP.

Les gestionnaires sont responsables de gérer les activités de leur unité 
en conformité avec les principes de la loi sur l'accès. Ils sont également 
appelés à collaborer avec la responsable ministérielle pour assurer une 
gestion de l'information conforme à la loi sur l'accès. Pour les assister 
dans l'exercice de ces responsabilités, un réseau d'agentes et d'agents 
de liaison est mis sur pied. Ce réseau devrait permettre d'accélérer le 
traitement des demandes d’accès à des documents ou à des 
renseignements personnels adressées à la responsable ministérielle, de 
faciliter le respect des formalités prescrites par la loi et d’élargir 
l'expertise en matière d'AIPRP.

Le rôle des agentes et des agents de liaison est décrit ci-dessous. 
Chaque gestionnaire de qui relève une agente ou un agent de liaison 
devra convenir avec cette personne des modalités d'exercice de ce 
mandat.

Pour pouvoir jouer leur rôle efficacement, les agentes et des agents de 
liaison doivent pouvoir compter sur le soutien du BAIPRP. Celui-ci a 
donc la responsabilité de leur donner l’information et les outils 
nécessaires. Il a également la responsabilité de coordonner les activités 
du réseau des agentes et des agents de liaison de manière à favoriser 
une harmonisation des pratiques en matière d'accès à l'information et de 
protection des renseignements personnels.

Rôle de l'agente ou de l'agent de liaison
2
volets

2 .

Interlocuteur privilégié de son unité administrative (ou 
secteur) auprès de la responsable ministérielle de la loi 
sur l'accès.
Personne-ressource au sein de son unité (ou secteur) 
en matière d’accès à l'information et de protection des
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renseignements personnels (AIPRP).
En matière d'accès à l'information

• Assister la ou le gestionnaire de son unité en vue du traitement 
des demandes faites en vertu de la loi sur l'accès

o en repérant les documents de son unité qui font l'objet 
d'une demande d'accès, et en les transmettant à la 
responsable ministérielle, précisant, le cas échéant, les 
aspects stratégiques de ces documents; 

o en transmettant à la responsable ministérielle toute 
demande invoquant la loi, reçue dans son unité.

En matière de protection des renseignements personnels

• Assister et aviser la ou le gestionnaire de son unité en matière de 
protection des renseignements personnels

o en établissant la liaison avec le BAIPRP
■ afin d'assurer le respect des formalités prévues par 

la loi sur l'accès dans les opérations de collecte, 
d'utilisation, de communication, de conservation et 
des destructions des renseignements personnels;

■ en vue de l'application de la règle sur les sondages; 
o au besoin, en participant aux réunions requises pour

l'analyse des dossiers au regard de la PRP et en 
s'assurant des suivis nécessaires.

En matière d'accès et de protection

• Informer et assister le personnel de son unité en matière d'accès 
à l'information et de protection des renseignements personnels.
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Soutien à la gestion > AIPRP

Comité de protection des 
renseignements personnels

M 1.

m 2 .

3 .

4 .

5 .

6 .

Mandat
Mandat
Créé conformément au Plan gouvernemental en matière de protection 
des renseignements personnels, le Comité a pour mandat :

de déterminer les orientations stratégiques et les priorités 
d'intervention du ministère, d'adopter les plans d'action en 
matière de protection des renseignements personnels et d'en 
assurer le suivi;
d'assurer le suivi des actions pour se conformer aux 
recommandations formulées par la Commission d'accès à 
l'information;
de planifier, d'initier et de voir à la tenue d'activités régulières de 
sensibilisation auprès du personnel sur les divers volets de la 
protection des renseignements personnels; 
d'effectuer une évaluation annuelle du niveau de protection des 
renseignements personnels et d'en faire état dans le rapport 
annuel du ministère;
d'assurer l'harmonisation nécessaire en matière de protection des 
renseignements personnels et de sécurité informatique; 
de déterminer les principes et les règles d’éthique en matière de 
protection des renseignements personnels.
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MINISTÈRE DE L ’ÉDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

N° : 39

QUESTION

Nominations, depuis le 1er mai 2005, de mandataires, émissaires, négociateurs, médiateurs, 
commissaires, experts, enquêteurs et sans en restreindre la portée :

- liste;
- mandats;
- contrats;
- résultat du travail effectué;
- échéances prévues;
- sommes impliquées.

RÉPONSE

La réponse à cette question est incluse dans la réponse à la question n° 9.



N° : 40

MINISTÈRE DE L ’ÉDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

QUESTION

Pour 2005-2006, les dépenses effectuées par ministère pour les tournées ministérielles et sous- 
ministérielles dans les régions du Québec, en ventilant pour chacune des régions.

RÉPONSE

Il n ’y a pas eu de tournées ministérielles et sous-ministérielles faites au ministère de l’Éducation, du 
Loisir et du Sport.



MINISTÈRE DE L’ÉDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

N° : 41

QUESTION

Pour chaque ministère et organisme, les montants déboursés en 2005-2006 ainsi que les prévisions 
pour 2006-2007 pour les études, avis ou achat de matériel (logiciels ou équipements) pour la mise 
en place du Gouvernement en ligne, les contrats octroyés, les échéances prévues.

RÉPONSE

La réponse à cette question sera transmise par le ministère des Services gouvernementaux.



MINISTÈRE DE L ’ÉDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

N° : 42

QUESTION

La liste et une copie de tous les avis demandés au Commissaire au lobbying par un ministère, un 
organisme ou un cabinet ministériel.

RÉPONSE

Cette question ne semble pas pertinente à l’exercice de l’étude des crédits.



N° : 43

MINISTÈRE DE L ’ÉDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

QUESTION

La liste et une copie de tous les avis demandés à la Commission d’accès à l’information par un 
ministère, organisme ou un cabinet ministériel.

RÉPONSE

Cette question ne semble pas pertinente à l ’exercice de l’étude des crédits.



N° : 44

MINISTÈRE DE L’ÉDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

QUESTION

Nombre de demandes d’accès à l’information par ministère et organisme pour 2005-2006 :

- nombre de refus;
- nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de 20 jours;
- nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de 30 jours.

RÉPONSE

Cette question ne semble pas pertinente à l’exercice de l’étude des crédits.



MINISTÈRE DE L’ÉDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

N° : 45

QUESTION

La liste de tous les mandats confiés à chaque adjoint parlementaire des membres du Conseil des 
ministres :

- coûts;
- nombre de ressources affectées;
- nombre de rencontres;
- nombre d’ETC affecté à chaque mandat en indiquant leur fonction et leur titre.

RÉPONSE

La réponse à cette question est incluse dans la réponse à la question n° 20.



MINISTÈRE DE L’ÉDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

N° : 46

QUESTION

Pour chacun des ministères et organismes, le nombre d ’ETC autorisé et non comblé depuis février
2005.

RÉPONSE

Cette question ne semble pas pertinente à l’exercice de l’étude des crédits.



MINISTÈRE DE L ’ÉDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

QUESTION

Pour chaque ministère et organisme, le montant des cibles de compressions fixées par le Conseil du 
trésor pour fermer l’année 2005-2006 et mesures prises par chacun d’entre eux pour atteindre ces 
cibles.

RÉPONSE

La réponse à cette question sera transmise par le Conseil du trésor et ce, pour tous les ministères et
organismes.



N° : 48

MINISTÈRE DE L’ÉDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

QUESTION

Pour chaque ministère et organisme, le montant des cibles de compressions fixées par le Conseil du 
trésor pour l’année 2006-2007 et mesures prises par chacun d’entre eux pour atteindre ces cibles.

RÉPONSE

La réponse à cette question sera transmise par le Conseil du trésor et ce, pour tous les ministères et
organismes.



N° : 49

MINISTÈRE DE L’ÉDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

QUESTION

La liste des nominations effectuées par chaque membre du Conseil des ministres au sein 
d’organismes, de comités ou autres dont une indemnité (salaire, jetons de présence, etc.) est payée 
par le ministère, incluant le nombre de femmes nommées.

RÉPONSE

Cette question ne semble pas pertinente à l’exercice de l ’étude des crédits.



MINISTÈRE DE L’ÉDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l ’opposition officielle

N°: 50

QUESTION

La liste et le coût de tous les contrats octroyés dans le cadre des six chantiers annoncés par le 
premier ministre en 2003 ainsi qu’une copie des rapports en découlant.

RÉPONSE

La réponse à cette question est incluse dans la réponse à la question n° 9.



N° : 51

MINISTÈRE DE L’ÉDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

QUESTION

La liste et le coût de tous les contrats octroyés dans le cadre du Forum des générations de l’automne 
2004 ainsi qu’une copie des rapports en découlant.

RÉPONSE

La réponse à cette question est incluse dans la réponse à la question n° 9.



N° : 52

MINISTÈRE DE L’ÉDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT
ÉTUDE DES CRÉDITS 2006-2007

Demande de renseignements généraux de l’opposition officielle

QUESTION

Copie des parties accessibles au public de tous les mémoires au Conseil des ministres qui ont une 
incidence sur les crédits budgétaires.

RÉPONSE

Cette question ne semble pas pertinente à l’exercice de l’étude des crédits.




