4 % i ; ‘

Ministére i
du Conseil exécuti

Québec

ETUDE DES CREDITS
2005 - 2006

Cahier explicatif et demande de
renseignements généraux
requis par I’Opposition officielle

Programme 05 - Jeunesse

Eléments 01 - 02

%\9\'\01‘ H Eng

3 1 MAI 2005
. e
sngLE nanS>



Ministére

Conseil ex;ecutlf
Québec

CAHIER EXPLICATIF

ETUDE DES CREDITS
2005 - 2006

Programme 05 - Jeunesse

Eléments 01 - 02

%\B\‘\OTHE‘Q(/@
3 1 MAI 7005




Ministére
du Conseil exécutif

p
Québec

CAHIER EXPLICATIF

ETUDE DES CREDITS
2005 - 2006

TABLE DES MATIERES

Page
Sommaire comparatif par programme et supercatégorie
Budget de dépenses (2005-2006 et 2004-2005) ......cccovvvveermvirieerrirerennnnenannn. 1
Organigramme et sommaire des effeCtifs .........cccovvivveiviericiieinese e, 2
Sommaire comparatif par programme et élément de programme
Budget de dépenses et Budget d’investissement
(2005-2006 et 2004-2005)
Programme 05-01 Secrétariat & [a JeUNEsSe..........ccvvevvveecviieriie e 3-4
Programme 05-02 Conseil permanent de la jeunesse ...........ccceceeeneie 5-6

Répartition des effectifs par secteur de I'unité administrative .........c..c.c........ 7



ldentification Titre

Programme

05 - Jeunesse

Responsable

Madame Catherine Ferembach (01) — Madame Sophie Paquet (02)

Sommaire des crédits

Crédits Crédits Augmentation
s o i comparatifs T
Supercatégorie et catégorie 2005-2006 2004-2005 (diminution)
k$ k$ k$ %
1 - Rémunération 2179,9 2179,9 0,0 0,0
2 - Fonctionnement 21274 1531,5 595,9 38,9
3 - Transfert
- Support 5940,6 18 141,0| (12 200,4) (67,3)
Sous-total - Budget de dépenses 10 247,9 21 852,4 (11 604,5) (53,1)
4 - Immobilisations 25,1 25,1 0,0 0,0
5 - Préts, placements et avances 0,0 0,0 0,0 0,0
Sous-total - Budget d'investissements 25,1 25,1 0,0 0,0
Total - Budget de dépenses et
d'investissements 10 273,0 21 877,5/ (11 604,5) (53,0)
Moins - Amortissement (13,9) (13,9) 0,0 0,0
CREDITS 10 259,1 21 863,6/ (11 604,5) (53,1)
Effectif régulier autorisé 37 37
Effectif total autorisé 37 37
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Identification

Titre

05 - Jeunesse

Programme
Elément 01 — Secrétariat 4 la jeunesse
02 — Conseil permanent de la jeunesse
Responsable 01 — Madame Catherine Ferembach (secrétaire adjointe)
02 - Madame Sophie Paquet (présidente)
Organisation

» Organigramme

Premier ministre

Conseil permanent

Secrétaire géneral

Secrétaire adjointe

de la jeunesse

Bureau de la
secrétaire adjointe

Entrepreneuriat

» Sommaire des effectifs 2005-2006

Portail jeunesse

Hors cadres 3
Cadres supérieurs 0
Cadres intermédiaires 0
Professionnels 23
Techniciens et personnel

de bureau 10
Ouvriers 0
Effectif régulier autorisé 37
Effectif total autorisé 37

|

Politiques,
analyse et
relations avec les
partenaires
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Identification

Titre

Programme 05 — Jeunesse

Elément 01 -~ Secrétariat & la jeunesse
Responsable Madame Catherine Ferembach
Mandat

Le Secrétariat a la jeunesse (SAJ) a comme mandat principal d'assister le premier ministre dans
I'exercice de ses responsabilités & 'égard de la jeunesse en assurant la coordination de l'action
gouvernementale touchant cette derniére. Plus précisément, ce mandat s’articule autour des objectifs

suivants :

> assurer la cohérence des politiques et des initiatives gouvernementales en matiére de jeunesse,
notamment en exergant son leadership auprés des ministéres et des organismes concernés;

> soutenir les actions jeunesse en concertation avec ses divers partenaires, soit les organismes
jeunesse oeuvrant aux niveaux national, régional et local;

> fournir des services d'information aux jeunes par l'intermédiaire du site Internet du SAJ et de la

ligne sans frais;

> procéder a I'analyse et a I'élaboration de politiques jeunesse gouvernementales, dont la Stratégie
d'action jeunesse en cours d’élaboration.

Soucieux de créer un environnement favorable a la participation des jeunes a la société québeécoise, le
SAJ travaille a développer chez eux une culture entrepreneuriale grace au Defi de I'entrepreneuriat
jeunesse. |l procéde également au développement du portail jeunesse Espace J, qui vise a fournir un
service d'information et de réference.
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Identification Titre

Programme 05 - Jeunesse

Elément 01 - Secrétariat a la jeunesse
Responsable Madame Catherine Ferembach

Sommaire des crédits

Crédits Crédits Augmentation
Supercatégorie et catégorie 2005-2006 | comparatifs (diminution)
k$ 2004-2005 k$ %
k$
1 - Rémunération 16472 16472 0,0 0,0
2 - Fonctionnement 19542 1329,8 624,4 46,9
3 - Transfert
- Support 5940,6 18 141,0] (12 200,4) (67,3)
Sous-total - Budget de dépenses 9542,0 21 118,0{ (11 576,0) (54,8)
4 - Immobilisations 9,1 9,1 0,0 0,0
5 - Préts, placements et avances 0,0 0,0 0,0 0,0
Sous-total - Budget d'investissements 9,1 9,1 0,0 0,0
Total - Budget de dépenses et
d'investissements 9 551,1 21127,1| (11 576,0) (54,8)
Moins - Amortissement (13,9) (13,9) 0,0 0,0
CREDITS 9 537,2 21 113,2| (11 576,0) (54,8)
Effectif régulier autorisé 27 27
Effectif total autorisé 27 27
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Identification Titre

Programme 05 - Jeunesse

Elément 02 — Conseil permanent de la jeunesse
Responsable Madame Sophie Paquet

Mandat

a Le Conseil a pour mandat de conseiller le ministre responsable sur toute question relative a la
jeunesse en prenant en considération la solidarité entre les générations, |'ouverture au
pluralisme et le rapprochement interculturel.

o A la demande expresse du ministre ou de sa propre initiative, le Conseil donne son avis sur
toute question relative aux besoins et aux intéréts des jeunes; il effectue ou fait effectuer les
études ou les recherches utiles ou nécessaires a |'exercice de ses fonctions. Le Conseil peut
solliciter des opinions, recevoir et entendre les requétes et les suggestions de personnes, de
groupes et d’organismes sur les questions concernant la jeunesse. Finalement, le Conseil
s'assure, s’il y a lieu, que I’on donne suite a ses recommandations. Le Conseil peut également
fournir de l'information au public sur toute question relative aux besoins et aux intéréts de la
jeunesse.

o Pour la réalisation de ses mandats, le Conseil peut former des comités spéciaux pour |'étude
de questions particulieres. Ces comités, avec l'autorisation du ministre, peuvent étre
totalement ou partiellement formés de personnes qui ne sont pas membres du Conseil.

MCE/05- 0l 5




Identification Titre

Programme 05 - Jeunesse

Elément 02 - Conseil permanent de la jeunesse
Responsable Madame Sophie Paquet

Sommaire des crédits

‘ Crédits Crédits Augmentation
Supercatégorie et catégorie 2005-2006 | comparatifs (diminution)
k$ 2004-2005 k$ %
k$
1 - Rémunération 532,7 532,7 0,0 0,0
2 - Fonctionnement 173,2 2017 (28,5) (14,1)
3 - Transfert
- Support 0 0 0 0
Sous-total - Budget de dépenses 705,9 734,4 (28,5) (3,9)
4 - Immobilisations 16,0 16,0 0,0 0,0
5 - Préts, placements et avances 0,0 0,0 0,0 0,0
Sous-total - Budget d'investissements 16,0 16,0 0,0 0,0
Total - Budget de dépenses et
d'investissements 721,9 750,4 (28,5) (3,8)
Moins - Amortissement 0 0 0,0 0,0
CREDITS 721,9 750,4 (28,5) (3,8)
Effectif régulier autorisé 10 10
Effectif total autorisé 10 10
MCE/05-06 6




Répartition des effectifs par secteur de I'unité administrative

> Programme 05 : Jeunesse

SECTEUR DE Adm. d'Etat Cadres Cadres Professionnels Techniciens, Quvriers TOTAL TOTAL
L'UNITE ADMINISTRATIVE supérieurs intermédiaires employés
per qobayee 2005-2006 2004-2005

Secrétariat a la jeunesse

Conseil permanent de la
jeunesse
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

LISTE DES QUESTIONS

QUESTION N°

LIBELLE DES QUESTIONS PAGE

1 Comparaison pour chaque ministére et chaque organisme, par poste budgétaire, entre les crédits 2004-2005 et 2005-2006, compte tenu des modifications administratives apportées 1

lors du remaniement ministériel du 18 février 2005.
2 Organigramme du ministére ou de I'organisme en indiquant pour chaque poste le nom et le titre du titulaire, incluant le numéro de téléphone. 2
3 Liste de toutes les publications du ministére ou de I'organisme (incluant les publications régulieres, particuliéres ou occasionnelles ainsi qu'une copie de la Déclaration de services au 3

citoyen) :

- tirage;

- colt

|- agence de conception;

- graphisme;

- rédacteur;

- imprimeur;

- distribution.
4 Liste des voyages hors Québec depuis le 1* avril 2004 : 4

- endroits et dates du départ et du retour;

- but du voyage,

- personnes rencontrées;

- codt;

- noms des ministres, députés, personnel de cabinet, fonctionnaires concernés (avec leur titre) et autres participants (avec leur titre);

- pour les organismes, noms des dirigeants et fonctionnaires concernés.
5 Pour chacun des ministéres ou organismes publics et parapublics, lors de mission a I'étranger : 5

- laliste des ententes signées et/ou annoncées;
- les détails de ces ententes;

- les résultats obtenus a ce jour;

- les investissements annoncés.

MCE/05-06




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

LISTE DES QUESTIONS

QUESTION N° LIBELLE DES QUESTIONS PAGE
6 Les sommes dépensées pour les voyages en avion de chaque membre du conseil des ministres et des membres des cabinets ministériels au Québec et a I'étranger. 6
7 Liste des dépenses en publicités (inciuant sur Internet) et des articles promotionnels : 7

- les sommes dépensées pour I'exercice financier 2004-2005 et fes prévisions pour 2005-2006,
- firmes de publicité;
- mode d'octroi du contrat (scumission publique, sur invitation ou contrat négocié),
- le nom des fournisseurs, incluant les contrats de photographes;
- le but visé par chaque dépense.
8 Liste des sondages et groupes de discussion effectués durant I'exercice financier 2004-2005 a la demande des cabinets, des membres du conseil des ministres, ministéres, 8
organismes, sociétés, régies et commissions qui s'y rattachent :
- liste et codt;
- copie des soumissions;
- copie de questionnaire et du résultat;
- firme ayant obtenu ie contrat.
9 9

Liste des études commandées a I'extérieur ou a l'intérieur durant I'exercice financier 2004-2005 a la demande d’un ministére ou d'un organisme :

- liste et codt;

- copie des soumissions;

- copie des études;

- firme ou individu ayant obtenu le mandat;
- copie du contrat.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

LISTE DES QUESTIONS

QUESTION N° LIBELLE DES QUESTIONS PAGE
10 Liste des contrats de moins de 25 000 dollars octroyés par un ministére, un cabinet ministériel ou un organisme en 2004-2005 en indiquant : 10
- Le nom du professionnel ou de la firme;
- Le mandat et le résultat (rapport ou document final);
- Lecodt;
- Le mode d'octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié);
- Dans le cas d’octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le montant des soumissions.
11 Liste des contrats de moins de 25 000 $ ou de plus de 25 000 $ octroyés par un ministére, un cabinet ministériel ou un organisme en 2004-2005 a une firme de relations publiques en 1
indiquant :
- Le nom du professionnel ou de la firme;
- Le mandat et le résultat (rapport ou document final);
- Lecodt;
- Le mode d'octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié);
- Dans le cas d’'octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le montant des soumissions.
12

Pour le cabinet ministériel, le montant, pour I'année 2004-2005, de chacune des dépenses suivantes :

- Laphotocopie,

- Latéléphonie cellulaire et coat d'utilisation;

- Les téléavertisseurs;

- Le mobilier de bureay;

- Les distributeurs d'eau de source;

- Le remboursement des frais de transport;

- Le remboursement des frais d'hébergement;

- Le remboursement des frais de repas;

- L'ensemble des dépenses applicabies a la participation a des congrés, des colloques et tout session de type perfectionnement ou ressourcement :
. Au Québec;
Il. ATextérieur du Québec.

MCE/05-06
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

LISTE DES QUESTIONS

QUESTION N° LIBELLE DES QUESTIONS PAGE
13 Pour la Direction générale du ministére, le montant, pour 'année 2004-2005, de chacune des dépenses suivantes : 13
- La photocopie,
- La téléphonie cellulaire et coGt d'utilisation;
- Les téléavertisseurs; '
- Le mobilier de bureav;
- Les distributeurs d’eau de source;
- Le remboursement des frais de transport;
- Le remboursement des frais d’hébergement;
- Le remboursement des frais de repas;
- L’ensemble des dépenses applicables a la participation & des congrés, des colloques et tout session de type perfectionnement ou ressourcement :
I Au Québec;
ll. Al'extérieur du Québec.
14 Le nombre et la répartition, par tranches d'age, du personnel masculin et féminin, des personnes handicapées, anglophones, autochtones et des communautes culturelles (de chaque 14
ministére et pour chacun des organismes relevant de sa compétence) pour chaque catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, efc...) par ministére, par cabinet
ministériel et par organisme pour 2004-2005 ainsi que les prévisions pour 2005-2006, 2006-2007 et 2007-2008.
- Pour chaque catégorie, indiquer le pourcentage par rapport a l'effectif total du ministére ou de l'organisme.
15 A,chacun des mois de I'exercice budgétaire 2004-2005, pour chaque ministére et organisme (par établissement pour le ministére de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 15
I'Education), et ce, par catégories d'emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc...) :
- Nombre total de jours de maladie pris par le personnel
- Nombre total d’heures de travail supplémentaires réalisées par le personnel et répartition de la rémunération de ces heures supplémentaires (argent, vacances, etc...);
- Nombre totai de jours de vacances pris par le personnel;
- Nombre de plaintes pour harcélement psychologique.
1\

MCE/05-06




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

LISTE DES QUESTIONS

QUESTION N° LIBELLE DES QUESTIONS PAGE
16 Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour chacun des exercices budgétaires depuis le 1% avril 2002 : 16
- Evolution des effectifs réguliers par catégories d’empioi (cadres supérieurs et intermédiaires, professionnels, techniciens, personne de bureau, ouvriers et agents de la paix) et par
leur territoire habituel de travail (centre principal de direction et chacune des régions);
- Evolution du nombre d’'employés bénéficiant d’un traitement additionne! en raison de [a complextié de fa tache a accomplir;
- Nombre d'employés bénéficiant d’un traitement supérieur & celui normalement prévu pour la tache qu'ils ont accomplie;
- Nombre de postes par catégories d’emploi et par leur territoire habituel de travail (centre principal de direction et chacune des régions),
- Niveau des effectifs pour chacune des catégories d’emploi pour chacun des cinq prochains exercices budgétaires;
- Nombre de départs a la retraite anticipés pour les cinq prochaines années.
17 Liste des baux pour les espaces loués de la SIQ en indiquant pour chacun d’eux : 17
- L'emplacement de la location;
- La superficie du local loué;
- La superficie réellement occupée;
- La superficie inoccupée;
- Le codt de location au métre carré;
- Le colt total de ladite location;
- Les colts d'aménagement réalisés en 2004-2005, la nature des travaux et le ou les bureaux visés;
- Ladurée du bail;
- Le propriétaire et/ou le nom de la firme.
18 Liste des baux auxquels la SIQ a mis fin en 2004-2005 et prévisions 2005-2006. 18
\Y
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’'OPPOSITION OFFICIELLE

LISTE DES QUESTIONS

QUESTION N°

LIBELLE DES QUESTIONS

PAGE

19

20

21

Mise a part la SIQ, la liste des firmes en 2004-2005 de qui sont loués des espaces en indiquant pour chacune d'elles :

- L'emplacement de la location;

- La superficie du local loué;

- La superficie réellement occupée;

- La superficie inoccupée;

- Le colt de location au métre carré;

- Le colt total de ladite location;

- Les coits d'aménagement réalisés en 2004-2005, la nature des travaux et le ou les bureaux visés;
- Ladurée du bail,

- Le propriétaire et/ou le nom de la firme.

Colts de déménagement, d'aménagement et travaux effectués dans les cabinets ministériels et dans leur bureau de circonscription du 1% avril 2004 au 17 février 2005 et du
18 février 2005 a ce jour.

Liste du personnel de cabinet de chaque membre du Conseil des ministres au 1% avril 2004 en indiquant pour chaque individu :

- La date de I'entrée en fonction;

- Le titre de la fonction;

- L'adresse du port d'attache;

- Le traitement annuel ou, selon le cas, les honoraires versés;

- Laliste du personnel politique, incluant le personnel de soutien, qui partie de la fonction publique et quelle masse salairale il rléve;

- La description de faches,

- Le montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats donnés par le cabinet depuis le 1% avril 2004,

- Le nombre total d'employés au cabinet;

- Le nom des employés bénéficiant d'un traitement supérieur a celui normalement prévu pour la fonction occupée;

- Sl a ou non signé les directives du premier ministre intitulées Directive sur la transparence et I'éthique relativement a I'exercice des fonctions du personnel des cabinets de
ministre et Directive concernant les régles applicables lors de la cessation d’exercice de certaines fonctions pour I'Etat,

19

20

21
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006 )
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

LISTE DES QUESTIONS

QUESTION N°

LIBELLE DES QUESTIONS

PAGE

22

23

24

25
26

27

Liste des sommes d’argent versées en 2004-2005 a méme le budget discrétionnaire du :

- Ministre;
- Ministére ou de l'organisme, en indiquant :
I. Le nom de 'organisme ou de la personne concerne;
ll. La circonscription électorale;
1. Le montant attribué;
IV. Le projet visé et le résultat.

La ventilation détaillée des budgets de dépenses afférentes aux transferts obtenus du gouvernement fédéral (préciser le montant regu) en 2003-2004 et 2004-2005; pour chacun des
programmes ou des fonds, description sommaire du mode de subventionet les prévisions pour les exercices financiers 2005-2006, 2006-2007 et 2007-2008.

Liste du personne en disponibilité par catégories d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc...) en indiquant :

- Le poste initial;

- Le salaire;

- Le poste actuel, s'il y a lieu;

- La date de Ja mise en disponibilité;

- La prévision 2005-2006 et 2006-2007.

Pour chaque ministére et organisme, le nombre d’occasionnels mis a pied par catégorie d'age en 2004-2005.
Méthodologie employée pour effectuer la planification des départs a la retraite, des embauches et du renouvellement des contrats d’'employés occasionnels.

Liste du personne! hors structure par catégories d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc...) rémunéré par le ministére qui n‘occupe aucun poste dans ce ministére :

- Nom de la personne;

- Poste occupé,;

- Salaire;

- Assignation initiale;

- Date de l'assignation hors structure;

- Date de la fin de l'assignation, s'il y a lieu.

22

23

24

25
26

27
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

LISTE DES QUESTIONS

QUESTION N° LIBELLE DES QUESTIONS : PAGE

28 Liste du personne rémunéré par le ministére et affecté & des organismes parapublics non gouvernementaux et autres : 28

- Assignation initiale;

- Assignation actuelle;

- Salaire;

- Date de la fin de 'assignation, s'il y a lieu.

29 Liste du personnel rémunéré par le ministére et affecté a des organismes parapublics non gouvernementaux et autres : 29

Assignation initiale;

Assignation actuelle;

- Salaire;

- Date de la fin de l'assignation, s’il y a lieu.

30 Liste du personnel par catégories d'emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires) qui recoit une double rémunération, soit celle rattachée a leur fonction et un revenu d’un régime de 30
retraite du secteur public, parapublic ou des réseaux de la santé et de I'éducation, soit les commissions scolaires, les cégeps, les établissements universitaires, les régies régionales
de la santé et les établissements hospitaliers, en indiquant :

- Le salaire de la personne;
- Le montant recu du régime de retraite.

31 Pour chacun des ministéres ou organismes publics et parapublics, la liste détaillée du matériel informatique (année d'acquisition, modéle et la somme dépensée). 31

32 Liste de tous les abonnements du ministére et organismes publics ainsi que le colt de chacun : 32

- Services Internet d’information;

- Livres;

- Journaux;

- Magazines;

- Bulletins électroniques et/ou papiers;
- Clubs privés ou autres;

- Billets de saison;

- Etc.

Vil
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

LISTE DES QUESTIONS

QUESTION N° LIBELLE DES QUESTIONS PAGE
33 Pour chaque site Internet (incluant) ceux des événements ponctuels), et ce, depuis I'existence du site : 33
- Le nom de la firme ou des personnes qui ont congu le site;
- Les codts de construction du site;
- Le codt de l'entretien et de la mise & jour;
- Qui est responsable du contenu sur le site;
- Quelle est la fréquence moyenne de mise a jour;
- Le nombre de visiteurs (hits) par mois;
- Combien de fois le site a-t-il été refait? Quel a été le coat? Quels sont les critéres qui ont justifié les changements?
34 Dépenses effectuée en 2004-2005 par chaque ministére ou organisme dans les technologies de l'information : 34
- Téléphonie;
- Matériel informatique;
|- Logiciels;
- Programmation;
- Formation.
35 Pour chacun des ministéres et organismes publics et parapublics, état d’avancement des travaux relatifs a I'équité salariale. 35
36 Une liste et une copie de tous les contrats octroyés dans le cadre du processus de réingénierie et de modernisation de I'Etat ainsi que le montant de chacun de ces contrats. 36
37 Liste et copie des sondages commandés dans le cadre du processus de réingénierie et de modernisation de I'Etat ainsi que le montant de chacun de ces contrats. 37
38 Toutes les études commandées en 2004-2005 sur fa privatisation ou I'impartition de services gouvernementaux déja offerts ou de nouveaux services publics, les contrats liés a ces 38
études, les mandats détaillés, I'échéance prévue et les montants impliqués.
39 Les solutions proposées par chaque ministére ou organisme dans le cadre des travaux portant sur la réingénierie de I'Etat a la demande du Conseil exécutif, du Conseil du trésor ou 39
des comités formés par le gouvernement.
40 Pour chague ministére et organisme, le cas échéant, le nombre de réunions des comités ministériels sur 'organisation du travail. 40
IX
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

LISTE DES QUESTIONS

QUESTION N° LIBELLE DES QUESTIONS PAGE
41 Pour chaque ministére et organisme, les budgets consacrés a la sécurité des ministéres, organismes ainsi qu'a leurs installations (interne ou par contrat a 'externe) en 2004-2005 et 41
ceux prévus pour 2005-2006.
42 Toute modification & une directive existante ou toute nouvelle directive s'appliquant a tous les ministéres ou organismes, ou particuliére a certains ministeres ou organismes, 4 l'égard 42
de la circulation et la confidentialité de l'information ainsi que toutes les sommes investies dans I'application de ces mesures par chacun des ministéres et organismes incluant le
ministere de la Sécurité publique.
43 Pour chaque ministére et organisme, le nombre et la nature des griefs formulés a I'égard des politiques ministérielles visant a assurer la confidentialité des informations ainsi que le 43
nombre de sanctions imposées aux employés et aux cadres a I'égard de ces mémes politiques.
44 Nominations, depuis le 1% mai 2004, de mandataires, émissaires, négociateurs, médiateurs : 44
- Liste;
- Mandats;
- Contrats
- Résultat du travail effectué;
- Echéances prévues;
- Sommes impliquées.
45 Pour 2004-2005, les dépense effectuées par ministére pour les tournées ministérielles et sous-ministérielles dans les régions du Québec, en ventilant pour chacune des régions. 45
46 Pour chaque ministére et organisme, les montants déboursés en 2004-2005 ainsi que les prévisions pour 2005-2006 pour les études, avis ou achat de matériel (logiciels ou 46
équipements) pour ia mise en place du gouvernement en ligne, les contrats octroyés, les écheances prévues.
47 La liste et une copie de tous les avis demandés au commissaire au lobbying par une ministére, un organisme ou un cabinet ministériel. 47
48 La liste et une copie de tous les vis demandés & la Commission d'accés a l'information par un ministére, organisme ou un cabinet ministériel 48
X
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

LISTE DES QUESTIONS

QUESTION N° LIBELLE DES QUESTIONS PAGE
49 Nombre de demandes d’accés a l'information par ministére et organisme pour 2004-2005 : 49
- Nombre de refus;
- Nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de vingt jours;
- Nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de trente jours.
50 La liste de tous les mandats confiés a chaque adjoint parlementaire des membres du Conseil des ministres : 50
- Coilts;
- Nombre de ressources affectées;
- Nombre de rencontres;
- Nombre d'ETC affecté a chaque mandat en indiquant leur fonction et leur titre.
51 Pour chacun des ministéres et organismes, le nombre d’'ETC autorisé et non comblé depuis février 2005. 51
52 Pour chaque ministére et organisme, le montant des cibles de compressions fixées par le Conseil du trésor pour fermer 'année 2004-2005 et mesures prises par chacun d'entre eux 52
pour atteindre ces cibles.
53 Pour chaque ministére et organisme, le montant des cibles de compressions fixées par le Conseil du trésor pour fermer 'année 2005-2006 et mesures prises par chacun d'entre eux 53
pour atteindre ces cibles.
54 La liste des nominations effectuées par chaque membre du Conseil des ministres au sein d'organismes, de comités ou autres dont une indemnité (salaire, jetons de présence, etc.) 54
est payée par le ministére, incluant le nombre de femmes nommées.
55 La liste ainsi que les montants versés a chacun des traiteurs ayant fait affaire avec chaque ministére (incluant les cabinets ministériels) et organisme en 2004-2005. 55
56 Copie des parties accessible au public de tous les mémoires au Conseil des ministres qui ont une incidence sur les crédits budgétaires. 56
Xi
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Question 1 :

Comparaison pour chaque ministére et chaque organisme, par poste budgétaire, entre les crédits 2004-2005 et 2005-2006, compte tenu
des modifications administratives apportées lors du remaniement ministériel du 18 fevrier 2005.




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

1. COMPARAISON POUR CHAQUE MINISTERE ET CHAQUE ORGANISME, PAR POSTE BUDGETAIRE, ENTRE LES CREDITS 2004-2005 ET 2005-2006.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

Veuillez vous référer au cahier explicatif des crédits 2005-2006.
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Question 2 :

Organigramme du ministére ou de l'organisme en indiquant pour chaque poste le nom et le titre du titulaire, incluant le numéro de
téléphone.




minisrera di Consail pxértie

Le 26 avril 2005

M. André Dicaire, Secrétair général

PREMIER MINISTRE

Jean Charest

Adjoints parlementaires

Roch Cholette

Piermre Marsan

|

Ministre responsable des
Affaires interg les

canadi s de §a Fr phoni
canadienne, de I'Accord sur le
commerce intérieur, de la
Réforme des institutions
démocratiques et de I'Acceés a
Pinformation

Benoit Pelletier

Secrétaire général et Greffier
du Conseil exécutif

André Dicaire

Ministre délégué aux
Affaires autochtones

Conseil permanent

de la Jeunesse Geoffrey Kelley

Sophie Paquet

Commission d'accés a
Pinformation

Jacques St-Laurent

§ocrétariat aux affaires
Interg

canadiennes

Camille Horth

Secrétariat a Ia réforme des
institutions démocratiques
et a I'accés a llinformation

André Fortier

Secrétariat i la jeunesse

Secrétaire général associé
auprés du secrétaire
général

Yves Pleau

Catherine Ferembach

Soutien a l'accés en
information et
protection des

renseignements
personnels

Vacant

Greffe

Alain Parenteau

Secrétariat aux priorités
et aux projets stratégiques

Jocelin Dumas

Décentralisation et
aux régions

Suzanne Giguére

Secrétariat
a la législation

Louis Borgeat

Développement social,
éducatif et culturel

Michel Hamelin

Direction générale

de I'administration

Guy Deschénes

Prospérité économique et
du développement durable

Suzanne Giguére

Secrétariat aux
affaires autochtones

Pierrre H. Cadieux

Secrétariat a la
communication
gouvernementale

Alain Bolduc

Secrétariat aux
emplois supérieurs

Marc Lacroix

Secrétariat de *'Ordre
natlonal du Québec

Guy Deschénes, p.i




Question 3 :

Liste de toutes les publications du ministére ou de l'organisme (incluant les publications réguliéres, particuliéres ou occasionnelles ainsi
gu’'une copie de la Déclaration de services au citoyen) :

- tirage; - colt; - agence de conception; - graphisme; - rédacteur; - imprimeur; - distribution.




RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006

3. LISTE DES PUBLICATIONS REGULIERES, PARTICULIERES OU OCCASIONNELLES.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

TITRE TIRAGE couTs 1. AGENCE DE CONCEPTION DISTRIBUTION
$ 2. GRAPHISME
3. REDACTEUR
4. IMPRIMEUR
MAI — JUIN 2004
Renouvellement du Conseil permanent de la 15 000 1. alinterne 1. Secrétariat a la jeunesse Le dépliant est distribué aux organismes jeunesse faisant
i sse — dépli version fr i 2.1750% 2. Maxine Jutras partie du Répertoire des organismes jeunesse (répertoire
jeunesse — depliants ve angaise 3. alinterne 3. Secrétariat a la jeunesse produit par le CPJ) en plus de 'étre lors d’événements
41409% 4. Imprimerie Héon & Nadeau Limitée ciblés. |l fait aussi I'objet d’'une diffusion personnalisée
suite aux demandes regues par notre service
téléphonique.
Renouvellemept du Cor‘.39“ permar!ent de la 500 1. a linterne 1. Secrétariat a la jeunesse Le guide a fait I'objet d’'une diffusion personnalisée suite
jeunesse — guides de mise en candidature 2.2075% 2. Maxine Jutras aux demandes recues par notre service téléphonique.
3. alinterne 3. Secrétariat a la jeunesse
4.2200% 4. Graphiscan
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Question 4 :

Liste des voyages hors Québhec depuis le 1°" avril 2004 :

- endroits et dates du départ et du retour; - but du voyage; - personnes rencontrées; - colt; - noms des ministres, députés, personnel de

cabinet, fonctionnaires concernés (avec leur titre) et autres participants (avec leur titre); - pour les organismes, noms des dirigeants et
fonctionnaires concernés.




Ministére du Conseil exécutif

Etude des crédits 2005-2006

Renseignements généraux requis par I’opposition officielle

4- Liste des voyages hors Québec depuis le 1°" avril 2004

PROGRAMME 05 — ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

Dakar (Sénégal) du 26 juillet au 5 aolt 2004 3630 Bissonnette, Julie - Analyste conseil
La conférence des ministres de la Jeunesse et des Sport ayant le frangais en partage (CONFEJES)

gére le Fonds d'insertion jeunesse (F1J) auquel le gouvernement du Québec contribue. Ce fonds permet

d'offrir aux jeunes de 16 & 30 ans une formation pertinente et une aide financiére pour la création ou la

consolidation d’'une micro-activité ou d’'une micro-entreprise.

Niagara-on-the-Lake (Canada) du 28 au 30 juillet 2004 1450 Bussieres, Anny - Analyste-conseil
Animation d'atelier au Conseil de la fédération — volet jeunesse; accompagnement de la délégation

jeunesse du Québec.

Mexico (Mexique) du 15 au 20 novembre 2004 2707 Mireault, Caroline - Analyste-conseil
Dans le cadre des rencontres d’affaires France-Mexique-Québec (RAFMQ), le Secrétariat a la jeunesse

par I'entremise du Défi de I'entrepreneuriat jeunesse, et 'OQAJ ont développé un volet mentorat qui vise

a donner a dix finissants et diplomés récents 'opportunité d'accompagner dix entreprises québécoises

participant aux RAFMQ.

Paris, Lille, Lyon (France) du 26 novembre au 7 décembre 2004 3626 Riverin, Jean-Paul - Chef de service

Dans le cadre du volet international du Défi de I'entrepreneuriat jeunesse, le SAJ et I'Office
franco-québécois pour la jeunesse (OFQJ) ont organisé des sé&jours professionnels en France
pour des intervenants en entrepreneuriat jeunesse. Ce volet s’inscrit dans le nouveau
programme Synergie entreprise de 'OFQJ.
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Question 5 :
Pour chacun des ministéres ou organismes publics et parapublics, lors de mission a I'étranger :

- la liste des ententes signées et/ou annoncées; - les détails de ces ententes; - les résultats obtenus & ce jour; - les investissements
annonces.




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

5. LISTE DES ENTENTES SIGNEES ET/OU ANNONCEES, LE DETAIL, LES RESULTATS OBTENUS A CE JOUR ET LES INVESTISSEMENTS ANNONCES.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

La réponse a cette question est incluse dans la réponse aux questions numéro 4 et 45.
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Question 6 :

Sommes dépensées pour les voyages en avion.de chaque membre du Conseil des ministres et des membres des cabinets ministériels au
Québec et a I'étranger.




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L'OPPOSITION OFFICIELLE

6. LES SOMMES DEPENSEES POUR LES VOYAGES EN AVION DE CHAQUE MEMBRE DU CONSEIL DES MINISTRES ET DES MEMBRES DES CABINETS

MINISTERIELS AU QUEBEC ET A L'ETRANGER.

PROGRAMME 05— ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

NOMS

couTs

La réponse a cette question sera transmise par le ministére du Conseil exécutif.
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Question 7 :
Liste des dépenses en publicité (incluant sur Internet) et des articles promotionnels :

- les sommes dépensées pour l'exercice financier 2004-2005 et les prévisions pour 2005-2006; - firmes de publicité; - mode d’octroi du
contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié); - les noms des fournisseurs incluant les contrats de photographes; - le but

visé par chaque dépense.




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006 _
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

7. LISTE DES DEPENSES EN PUBLICITE (INCLUANT SUR INTERNET) ET DES ARTICLES PROMOTIONNELS.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

SOMMES DEPENSEES

LISTE DES DEPENSES EN PUBLICITE ET DES ARTICLES PROMOTIONNELS 2004-2005

PLACEMENTS PUBLICITAIRES
JUILLET 2004

Bandeau dans les hebdos régionaux, les quotidiens, Jobboom, les journaux étudiants (cégeps et universitaires) 23206 %
But : Augmenter le nombre de candidatures dans le cadre du renouvellement du Conseil permanent de la jeunesse (CPJ)

Fracas : Jeunesse francophone en Amérique du Nord 810 %
But : Mot du premier ministre afin de souligner la Semaine internationale de la Francophonie

NOVEMBRE 2004

Concours québécois en entrepreneurship : Publicité dans le dépliant du Concours québécois en entrepreneurship 2004 2076 %
MARS 2005 '

Septembre Editeur : Le Palmarés des carrieres d’avenir 1525%
But : Inciter les jeunes & considérer I'entrepreneuriat comme un choix de carriére

Jobboom : Un cahier spécial sur 'entrepreneuriat jeunesse 20353 %
But : encourager chez les jeunes le développement des valeurs entrepreneuriales

Sous-total : 47970 %

OUTILS PROMOTIONNELS

JUIN 2004

Pochettes pour le Guide de mise en candidature du renouvellement du Conseil permanent de la jeunesse - Graphiscan 2200%
JUILLET 2004

Trophée pour le Grand Prix Défi de 'entrepreneuriat jeunesse - Concours québécois en entrepreneurship 2004 625 %
AOUT 2004

Vidéo promotionnelle dans le cadre du Défi de I'entrepreneuriat jeunesse — Productions Richard Aubé 5975%
NOVEMBRE 2004

Pochettes Défi de I'entrepreneuriat jeunesse — Transcontinental 1485%
MARS 2005

Mousquetons dans le cadre du Dé&fi de I'entrepreneuriat jeunesse - Publicité Michel Taiflon 2970%
Cordons porte-cocarde lors du Colloque de la Fondation de I'entrepreneurship — MRCI 400 $
Sous-total 13655 %
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

7. LISTE DES DEPENSES EN PUBLICITE (INCLUANT SUR INTERNET) ET DES ARTICLES PROMOTIONNELS.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

LISTE DES DEPENSES EN PUBLICITE ET DES ARTICLES PROMOTIONNELS

SOMMES DEPENSEES

2004-2005
EVENEMENTS
MAI 2004
25° Anniversaire de I'adoption de ia Loi sur {a protection de la jeunesse en 2004 — Association des centres jeunesse du Québec 7000 %
JUILLET 2004
Grands prix de la reléve touristique ~ Association québécoise de la formation en restauration, tourisme et hétellerie 40009%
Grand prix Défi de 'entrepreneuriat jeunesse 2004 — Concours québécois en entrepreneurship 20000%
AOUT 2004
Concours de la reléve en développement économique et de I'entrepreneurship 2004 — Association des professionnels en développement économique du Québec 3000%
Mission en France — Place aux jeunes du Québec 2500%
Electeurs en herbes : vote étudiant 2004 — Forum jeunesse de tlle de Montréal 2000%
Programme « Lancement d’une entreprise — Entrepreneuriat Québec 4500%
SEPTEMBRE 2004
Coliége électoral « jeunes » - Centre local de développement de Québec 4500%
OCTOBRE 2004
Centre de prospection et d’'implantation d’entreprises manufacturiéres dans la Baie-des-Chaleurs — Equipe Baie-des-Chaleurs 4000%
Projet d'université d'été « Université du Nouveau monde » - Institut du Nouveau monde 4500%
Série télévisée — Fondation de I'entrepreneurship 6923%
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

7. LISTE DES DEPENSES EN PUBLICITE (INCLUANT SUR INTERNET) ET DES ARTICLES PROMOTIONNELS.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

LISTE DES DEPENSES EN PUBLICITE ET DES ARTICLES PROMOTIONNELS somm;sg)“nggsgsees

NOVEMBRE 2004

7° Congrés de formation « Partenaires de la reléve » - Réseau des carrefour jeunesse-emploi 4500%
DECEMBRE 2004

6° Congrés annuel « Bras agissant du développement local » - Association des centres iocaux de développement du Québec 1000%
Semaine de la reléve coopérative 2005 — Fondation pour I'éducation a la coopération ] 4800%
Colloque annuel 2004 — Place aux jeunes du Québec 4500%
JANVIER 2005

12° Edition du colloque « Ose I'envol de ta vie » - Association des clubs d’entrepreneurs étudiants du Québec 4500%
FEVRIER 2005

3° Edition des Jeux de I'entrepreneuriat 2005 — Regroupement des Etudiants Entrepreneurs de 'Université Laval 25009%
Sous-total 84723 %
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Question 8 :

Liste des sondages et groupes de discussions effectués durant I'exercice financier 2004-2005 a la demande des cabinets des membres du
Conseil des ministres, ministéres, organismes, sociétés, régies et commissions qui s'y rattachent :

- liste et colt; - copie des soumissions; - copie du questionnaire et du résultat — firme ayant obtenu le contrat.




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L'OPPOSITION OFFICIELLE

8. LISTE DES SONDAGES ET GROUPES DE DISCUSSIONS EFFECTUES DURANT L'EXERCICE FINANCIER 2004-2005.

PROGRAMME 05 - ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

Réponse : Aucun.
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Question 9 :

Liste des études commandées a l'extérieur ou a lintérieur durant l'exercice financier 2004-2005 a la demande du ministére ou d'un
organisme :

- liste et co(t; - copie des soumissions; - copie des études; - firme ou individu ayant obtenu le mandat; - copie du contrat.




PROGRAMME 05 — ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

9.LISTE DES ETUDES COMMANDEES PAR LE MINISTERE.

Nathaly Riverin, chercheure a la Chaire d’entrepreneuriat
Rogers - J.A Bombardier de HEC Montréal.

partir des données du Global Entrepreneurship Monitor (GEM).

Cette étude vise @ mieux comprendre la relation entre I'entrepreneuriat et la croissance économique
au moyen d’'une analyse empiriqgue du phénomeéne entrepreneurial dans divers pays et sur plusieurs

années.

NOM DU PROFESSIONNEL OU DE LA FIRME OBJET MONTANT DU CONTRAT
$
Réalisation d'une étude statistique portant sur 'entrepreneuriat chez les 18 & 35 ans du Québec a 20 000
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Question 10 :

Liste des contrats de moins de 25 000 dollars octroyés par un ministére, un cabinet ministériel ou un organisme en 2004-2005 en
indiquant :

- le nom du professionnel ou de la firme; - le mandat et le résultat (rapport ou document final); - le colt; - le mode d’octroi du contrat

(soumission publique, sur invitation ou contrat négocié); - dans le cas d'octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le
montant des soumissions.

10



MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006

RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L'OPPOSITION OFFICIELLE

10. LISTE DES CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ OCTROYES ENTRE LE 1* AVRIL 2004 ET 31 MARS 2005.

PROGRAMME 05 - ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

NOM DU CONTRACTANT OBJET DU CONTRAT MONTANT
Graphigne Communication inc. Concevoir les bandeaux du Portail jeunesse Espace J 17625 %
. Préparer et présenter un atelier portant sur le bilan de la premiére année du Défi de 'entrepreneuriat jeunesse
2828227 Canada Inc, (Pinet, Jocel . . . .
8227 Canada (Pinet, Jocelyn) lors du collogue de Ia Fondation de I'entrepreneurship le 16 février 2005 a Montréal 9750%
Anctil. Sabine Effectuer la révision linguistique des fiches d'information des régions de I'Estrie, de 'Outaouais et de Montréal 8750 %
' ainsi que des textes de contenu, dans le cadre de la mise sur pied du Portail jeunesse
Bédard, Maxime Ef.fectuer.la révision lin.g.uistique des fiches d'information ainsi que des textes de contenu, dans le cadre de la 9300 %
mise en ligne du portail jeunesse
Effectuer la révision linguistique des fiches d'information des régions de I'Abitibi-Témiscamingue, de Chaudiére
Bla Bla rédaction S.E.N.C. Appalaches, de Lanaudiére et de Montréai ainsi que des textes de contenu, dans le cadre de la mise en ligne 235009
du portail jeunesse
CARACTERA inc. Fournir les services professionnels pour la scénarisation et 'architecture du Portail jeunesse 24650 %
Cholette, Nathalie Ffourn{r‘ les services professionnels auprés du Secrétariat a la jeunesse afin de réviser le processus d'analyse 24100 $
financiére
L . . Fournir les services professionnels auprés du SAJ pour Ia conception et la réalisation d'un espace de quatre
cation Dial t
Communicat ialogue Direc pages dans le numéro d'été (vol. 1 no 3) du magazine Rayon X 17500 %

MCE/05-06

10.1



MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L'OPPOSITION OFFICIELLE

PROGRAMME 05 - ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

NOM DU CONTRACTANT OBJET DU CONTRAT MONTANT
c ications Elizabeth Boileau Elaborer et proposer une stratégie de communication auprés du SAJ dans le but de faire connaitre la
ommun consultation publique qui se tiendra dans le cadre de la Stratégie d'action jeunesse 75003
Conseillers en gestion informatique CGl inc. Préparer un document de vision et de positionnement du Portail jeunesse 24500 $
Conseillers en gestion informatique CGl inc. Elaborer la Politique éditoriale du Portail jeunesse 17500 $
. . Effectuer la révision linguistique des fiches d'information de la région du Saguenay - Lac-Saint-Jean, dans le
Damiot, Nathalie cadre de la mise sur pied du Portail jeunesse 2200%
Dompteurs de souris inc. (Les) Développer plusieurs adaptations du concept du logo Espace J afin de promouvoir le Portail jeunesse 137009%
Fauteux, Jean Effectuer une étude de faisabilité portant sur la création d'un prix de reconnaissance en entrepreneuriat 95009%
Fex Madelein Effectuer la révision linguistique des fiches d'information des régions de ia Mauricie, du Nord-du-Québec et de 11000 $
ex, NMadeleine la Montérégie ainsi que les textes de contenu, dans le cadre de la mise sur pied du Portail jeunesse
Graphigne Communication inc. Concevoir le logo promotionnel du Portail jeunesse Espace J 4200%
Effectuer la révision linguistique de textes de contenu de toutes les régions du Québec et de coordonnatrice de
Grégoire, Diane la révision linguistique des fiches d'information et des textes de contenu de toutes les régions du Québec, dans 15000 $
le cadre de la mise sur pied du Portail jeunesse
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L'OPPOSITION OFFICIELLE

PROGRAMME 05 - ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

NOM DU CONTRACTANT OBJET DU CONTRAT MONTANT

Jean, Maxime Préparer et présenter une série de conférences a des jeunes dans différentes régions du Québec 22500%

Jutras, Maxine Fournir les services professionnels de conception graphique et d'adaptation de divers doguments 5225%

Lenden, Darlene Traduire le document Gardons le contact, juiliet 2004 1527 %

Patry O'Bomsawin, Julie Traduire des textes du Portail jeunesse 225009

POPGIQ Modiﬁer et bonifier un systéme de formulaires, accessibles sur le Web, pour la cueiliette de données du Portail 10000 $
jeunesse

POPciiQ Développer un systéme dédié a la validation des fiches d'information du Portail jeunesse 13000 $

Productions Richard Aubé inc. Concevoir une vidéo promotionnelle dans le cadre du Défi de 'entrepreneuriat jeunesse 5975 %

Ruel, Claude Produire un rapport sur la faisabilité d'une vidéoconférence internationale de jeunes leaders 1000 %
Reéviser un document de consuitation pour {'élaboration de la Stratégie d'action jeunesse et rediger le message

Servant, Patrice du premier ministre 1200%
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L'OPPOSITION OFFICIELLE

PROGRAMME 05 - ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

NOM DU CONTRACTANT OBJET DU CONTRAT MONTANT
SYNAPSE Information Techonolgies inc. Fournir les services professionnels pour la conception graphique du Portail jeunesse 2465093
. . Foumnir les services auxiliaires en graphisme et en infographie afin d'éditer le document de consultation sur la

Veézina, Franqs Stratégie d'action jeunesse 2005-2008 et d'autres documents 9500%

COMPTE A FIN DETERMINEE DU DEFI DE L'ENTREPRENEURIAT JEUNESSE

2828227 Canada inc. (Pinet, Jocelyn) grgfgger une formation aux agents de sensibilisation a I'entrepreneuriat jeunesse dans le cadre du congrés du 4300%

Groupe Ambition _Présenter une conférence, dans le cadre de la formation des agents de sensibilisation a l'entrepreneuriat 1726 %
jeunesse

Jean, Maxime Préparer et présenter une conférence aux agents de sensibilisation a l'entrepreneuriat jeunesse dans le cadre 2250$
du congrés du RCJEQ

Riverin, Nathaly Effecfugr la mise a jo_ur qes données sur l'eqtrepreneuriat‘jeu.nesse au Québec et I'élaboration d'éléments de 1700%
stratégie de communication pour le Défi de I'entrepreneuriat jeunesse

Riverin, Nathaly Préparer et présenter une conférence portant sur I'état de la situation de |'entrepreneuriat au Québec dans le 1000$

cadre de la formation des agents de sensibilisation

MCE/05-06
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Question 11 :

Liste des contrats de moins de 25 000 dollars ou de plus de 25 000 dollars octroyés par un ministére, un cabinet ministériel ou un
organisme en 2004-2005 a une firme de relations publiques en indiquant :

- le nom du professionnel ou de la firme; - le mandat et le résultat (rapport ou document final); - le codt; - le mode d'octroi du contrat

(soumission publique, sur invitation ou contrat négocié); - dans le cas d’octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le
montant des soumissions.

11



MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L'OPPOSITION OFFICIELLE

11. LISTE DES CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ OU DE PLUS DE 25 000 $ OCTROYES A UNE
FIRME DE RELATIONS PUBLIQUES ENTRE LE 1er AVRIL 2004 ET 31 MARS 2005.

PROGRAMME 05 - ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

La réponse a cette question est incluse dans la réponse a la question numéro 10.

Concernant les contrats de plus de 25,0 k%, les informations se retrouvent aux engagements

financiers qui font I'objet d'études particuliéres par la Commission sur I'administration publique.
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Question 12 :
Pour le cabinet ministériel, le montant, pour l'année 2004-2005, de chacune des dépenses suivantes :

- la photocopie; - la téléphonie cellulaire et cot d'utilisation; - les téléavertisseurs; - le mobilier de bureau; - les distributeurs d'eau de
source: - le remboursement des frais de transport; - le remboursement des frais d'hébergement; - le remboursement des frais de repas; -

'ensemble des dépenses applicables a la patrticipation a des congrés, des colloques et toute session de type perfectionnement ou
ressourcement :

l. au Québec;
. a I'extérieur du Québec.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L'OPPOSITION OFFICIELLE

12. LE MONTANT GLOBAL POUR L'ANNEE 2004-2005 DES DEPENSES POUR LE CABINET MINISTERIEL : DE PHOTOCOPIE, DE

TELEPHONIE CELLULAIRE (COUT D'UTILISATION), DE TEL'EAVERTISSEURS, DE MOBILIER DE BUREAU, DE DISTRIBUTEURS D'EAU
DE SOURCE, DE FRAIS DE DEPLACEMENT ET DE PERFECTIONNEMENT.

PROGRAMME 05 ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

DEPENSES

couT

La réponse a cette question sera transmise par le ministére du Conseil exécutif.

MCE/05-06
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Question 13 :

Pour la Direction générale du ministére, le montant, pour I'année 2004-2005, de chacune des dépenses suivantes :

- la photocopie; - la téléphonie cellulaire et coat d'utilisation; - les téléavertisseurs; - le mobilier de bureau; - les distributeurs d'eau de
source; - le remboursement des frais de transport; - le remboursement des frais d'hébergement; - le remboursement des frais de repas; -

I'ensemble des dépenses applicables a la participation a des congrés, des colloques et toute session de type perfectionnement ou
ressourcement :

l. au Québec;
Il. a I'extérieur du Québec.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L'OPPOSITION OFFICIELLE

13. LE MONTANT GLOBAL POUR L'ANNEE 2004-2005 DES DEPENSES POUR LA DIRECTION GENERALE DU MINISTERE : DE PHOTOCOPIE, DE
TELEPHONIE CELLULAIRE (COUT D'UTILISATION), DE TELEAVERTISSEURS, DE MOBILIER DE BUREAU, DE DISTRIBUTEURS D'EAU
DE SOURCE, DE FRAIS DE DEPLACEMENT ET DE PERFECTIONNEMENT.

PROGRAMME 05 - ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

] couT
DEPENSES
$
Frais de voyage 56 318
Téléphonie cellulaire - colts d'utilisation (Aucun frais encouru pour les téléavertisseurs) 3875
Dépenses de photocopie, mobilier de bureau 8104
Frais de perfectionnement (au Québec) 6 282

Les informations concernant les colts liés aux distributeurs d'eau de source sont fournies par le ministére du Conseil exécutif.

13.1
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Question 14 :

Nombre et répartition, par tranches d’age, du personnel masculin et féminin, des personnes handicapées, anglophones, autochtones et
des communautés culturelles (de chaque ministére et pour chacun des organismes relevant de sa compétence) pour chaque catégorie
d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) par ministére, par cabinet ministériel et par organisme pour 2004-2005 ainsi que les
prévisions pour 2005-2006, 2006-2007 et 2007-2008. Pour chaque catégorie, indiquer le pourcentage par rapport a I'effectif total du
ministére ou de I'organisme.
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AUTOCHTONES ET DES COMMUNAUTES CULTURELLES POUR L'ANNEE FINANCIERE 2004-2005.

MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006 |
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L'OPPOSITION OFFICIELLE

14. LE NOMBRE ET LA REPARTITION, PAR TRANCHES D'AGE, DU PERSONNEL MASCULIN ET FEMININ, DES PERSONNES HANDICAPEES, ANGLOPHONES,

PROGRAMME 05 - ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

CORPS D'EMPLOI

PERSONNEL MASCULIN

PERSONNEL FEMININ

MOINS DE
35 ANS

35 ANS
ET PLUS

PERSONNES
HANDICAPEES

ANGLOPHONES

AUTOCHTONES

MEMBRE DES
COMMUNAUTES
CULTURELLES

ADMINISTRATEURS D'ETAT

CADRES

PROFESSIONNELS

FONCTIONNAIRES

OUVRIERS

12

16

TOTAL

% par rapport a l'effectif
occupé (28)

25,0%

21
75,0%

17,9%

23
82,1%

0,0%

0,0%

0,0%

71%

MCE/05-06
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Question 15 :

A chacun des mois de I'exercice budgétaire 2004-2005, pour chaque ministere et organisme (par établissement pour le ministére de la
Santé et des Services sociaux et le réseau de I'Education), et ce, par catégories d'emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) :

- nombre total de jours de maladie pris par le personnel,

-nombre total d'heures de travail supplémentaires réalisées par le personnel et repartition de la rémunération de ces heures
supplémentaires (argent, vacances, etc.),

-nombre total de jours de vacances pris par le personnel;

-nombre de plaintes pour harcélement psychologique.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006

RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

15. CONGES DE MALADIE / TEMPS SUPPLEMENTAIRE / VACANCES POUR L’EXERCICE FINANCIER 2004-2005.

PROGRAMME 05 - ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

NOMBRE TOTAL NOMBRE TOTAL NOMBRE
DE JOURS DE DE JOURS DE NOMBRE D'HEURES DE TRAVAIL DE PLAINTES
VACANCES PRIS MALADIE PRIS SUPPLEMENTAIRES REALISEES POUR
PARLE PARLE HARCELEMENT
PERSONNEL PERSONNEL PAYEES COMPENSEES TOTAL PSYCHO-
JRS JRS HRES HRES HRES LOGIQUE
CADRES PROF FONC CADRES PROF FONC PROF FONC PROF FONC PROF FONC
AVRIL 4,5 4,5 7.5 6,0 98.00 19,00 65,50 117,00 65,50
MAI 9,5 17,5 5,5 1.5 62,00 49,50 111,50
JUIN 23,0 13,5 30 50 71,00 43,00 9,00 114,00 9,00
JUILLET 112,5 74,5 50 6,0 58,50 15,50 74,00
AOUT 93,0 16,0 8,0 6,0 4,50 39,50 44,00
SEPTEMBRE 22,0 4,0 45 10,5 19,50 65,00 84,50
OCTOBRE 22,0 4,0 4,0 8.0 50,00 52,00 102,00
NOVEMBRE 2,0 7.0 4,0 20,50 6,00 26,50
DECEMBRE 53,0 37,5 4,0 5.0 52,00 3,00 55.00
JANVIER 9,0 2.0 7,0 7.0 71,00 7,50 4,00 78,50 4.00
FEVRIER 7.0 35 1,0 79,00 31,50 110,50
MARS 12,0 3,5 11,0 55 95,00 18,50 15,00 113,50 15,00
TOTAL - 369,5 177,0 - 70,0 65,5 681,00 - 350,00 93,50 1 031,00 93,50 -

MCE/05-06
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Question 16 :

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour chacun des exercices budgétaires depuis le 1°" avril 2002 :

- évolution des effectifs réguliers par catégories d'emploi (cadres supérieurs et intermédiaires, professionnels, techniciens, personnel de
bureau, ouvriers et agents de la paix) et par leur territoire habituel de travail (centre principal de direction et chacune des régions),

- évolution du nombre d'employés bénéficiant d'un traitement additionnel en raison de la complexité de la tache a accomplir;

-nombre d'employés bénéficiant d'un traitement supérieur a celui normalement prévu pour la tache qu'ils ont accomplie;

- nombre de postes par catégories d'emploi et par leur territoire habituel de travail (centre principal de direction et chacune des régions),

- niveau des effectifs pour chacune des catégories d'emploi pour chacun des cing prochains exercices budgétaires;

- nombre de départs a la retraite anticipés pour les cinq prochaines années.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2005
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

16. VENTILATION DES EFFECTIFS PAR CATEGORIES D’EMPLOI ET AUTRES QUESTIONS CONCERNANT L’EFFECTIF.

PROGRAMME 05 - ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.

MCE/05-06 16.1




Question 17 :

Liste des baux pour les espaces loués de la SIQ en indiquant pour chacun d'eux :

- 'emplacement de la location; - la superficie du local loué; - la superficie réellement occupée; - la superficie inoccupée;- le colt de location

au métre carré; - le co(t total de ladite location; - les colts d'aménagement réalisés en 2004-2005, la nature des travaux et le ou les
bureaux visés; - la durée du balil.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

17. LISTE DES BAUX POUR LES ESPACES LOUES DE LA SIQ.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

La réponse a cette question sera transmise par le ministére des Services gouvernementaux.

MCE/05-06
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Question 18 :

Liste des baux auxquels la SIQ a mis fin en 2004-2005, et prévisions 2005-2006.




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2605-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

18. LISTE DES BAUX AUXQUELS LA SIQ A MIS FIN EN 2004-2005, ET PREVISIONS 2005-2006.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

La réponse a cette question sera transmise par le ministére des Services gouvernementaux.
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Question 19 :

Mise a part la SIQ, Ia liste des firmes en 2004-2005 de qui ont loué des espaces en indiquant pour chacune d'elle :

- 'emplacement de la location; - la superficie du local loué; - Ia superficie réellement occupée; - la superficie inoccupée; - le colt de location
au metre carré; - le co(t total de ladite location; - les colts d'aménagement réalisés en 2004-2005, la nature des travaux et le ou les
bureaux visés; - la durée du bail; — le propriétaire et/ou le nom de la firme.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

19. MISE A PART LA SIQ, LA LISTE DES FIRMES EN 2004-2005 DE QUI SONT LOUES DES ESPACES EN INDIQUANT CHACUNE D’ELLES.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

Réponse : Aucune
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Question 20 :

Colts de déménagement, d’'aménagement et travaux effectués dans les cabinets ministériels et dans leur bureau de circonscription du 1%
avril 2004 au 17 février 2005 et du 18 février 2005 a ce jour.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

20. COUTS DE DEMENAGEMENT, D’AMENAGEMENT ET TRAVAUX EFFECTUES DANS LES CABINETS MINISTERIELS ET DANS LEUR BUREAU
DE CIRCONSCRIPTION DU 1°" AVRIL 2004 AU 17 FEVRIER 2005 ET DU 18 FEVRIER 2005 A CE JOUR.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

DEPENSES CouT

La réponse a cette question sera transmise par le ministére du Conseil exécutif.
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Question 21 :
Liste du personnel de cabinet de chaque membre du Conseil des ministres au 1 mars 2004 en indiquant pour chaque individu :

- la date de I'entrée en fonction;

- le titre de la fonction;

- 'adresse du port d'attache;

- le traitement annuel ou, selon le cas, les honoraires versés;
- la liste du personnel politique, incluant le personnel de soutien, qui fait partie de la fonction publique et de quelle masse salariale il reléve;
- la description de taches;
- le montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats donnés par le cabinet depuis le 1 avril 2004

- le nombre total d’employés au cabinet;

- le nom des employés bénéficiant d’'un traitement supérieur a celui normalement prévu pour la fonction occupée;

-s'il a ou non signé les directives du premier ministre intitulées Directlive sur la transparence et I'éthique relativement a l'exercice _des
fonctions du personnel des cabinets de ministre et Directive concernant les régles applicable lors de la cessation d’exercice de certaines
fonctions pour I'Etat.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L'OPPOSITION OFFICIELLE

21. LISTE DU PERSONNEL DE CABINET DE CHAQUE MEMBRE DU CONSEIL DES MINISTRES AU 1 MARS 2004.

PROGRAMME 05 - ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

MEMBRES DU PERSONNEL

(ORDRE ALPHABETIQUE) TITRE DE LA FONCTION PORT D'ATTACHE

La réponse a cette question sera transmise par le ministére du Conseil exécutif.
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Question 22 :

Liste des sommes d’argent versées en 2004-2005 a méme le budget discrétionnaire du :

I. ministre;
II. ministére ou de l'organisme, en indiquant :

- le nom de I'organisme ou de la personne concerné,; - la circonscription électorale; - le montant attribué; - le projet visé et le résultat.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L'OPPOSITION OFFICIELLE

22. LISTE DES SOMMES D'ARGENT VERSEES EN 2004-2005 A MEME LE BUDGET DISCRETIONNAIRE.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

NOM DE L'ORGANISME OU DE LA PERSONNE MONTANT

$
Association des centres jeunesse du Québec 7000
Femmes autochtones du Québec inc. 5000
Office franco-québeécois pour la jeunesse 13 000
Office Québec-Amérique pour la jeunesse 4 000
Festival de ia reléve de Thetford Mines 4 000
Association des communautés cuiturelles et des artistes (ACCA) 1500
Garneau travail inc. 5000
Cégep de Trois-Riviéres / Centre de développement d'entreprises 7 000
Association québécoise de la formation en restauration, tourisme et hdtellerie (AQFORTH) 1000
Regroupement des organismes communautaires autonomes jeunesse du Québec (ROCAJQ) 500
Maison des jeunes Bon Conseil le Trait d'Union 3000
Enfants d'ici ou d'ailleurs 3 000
Barreau de Montréal - Palais de just. Bibl. Bar. Mtl 2500
Corporation 'Autre Cartier 5000
2 000

Salon Jeunesse Saguenay

MCE/05-06
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L'OPPOSITION OFFICIELLE

22. LISTE DES SOMMES D'ARGENT VERSEES EN 2004-2005 A MEME LE BUDGET DISCRETIONNAIRE.

PROGRAMME 05— ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

NOM DE L'ORGANISME OU DE LA PERSONNE MONTANT
$

Regroupement des maisons de jeunes du Québec 6 000
Festival du cinéma international en Abitibi-Témiscamingue 3000
Découvertes de fa Chanson de Magog inc. 5000
La 20taine 4 000
Festival Jeunesse Outaouais 4 000
Festival jeunesse de Victo 1 000
Fondation Catherine Roberge 500
Conseil pour l'unité canadienne 10 000
Concours de musique du Canada (Section Québec) 1500
Le magasine la Culbute inc. 6 000
Club Richelieu international 2000
La Soupape maison des jeunes inc. 2 000
Equipe Canada Junior 5000
Viile de Sherbrooke 5000
La Maison régionale de {'industrie inc. 5000
Jeune Chambre de commerce de Québec 10 000

MCE/05-06
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006

RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L'OPPOSITION OFFICIELLE

22. LISTE DES SOMMES D'ARGENT VERSEES EN 2004-2005 A MEME LE BUDGET DISCRETIONNAIRE.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

NOM DE L'ORGANISME OU DE LA PERSONNE MONTANT
$

Lance, Isabelle 1000
Pact de rue 500
Table de concertation jeunesse maskoutaine 2000
Fondation jeunesse Lac-Beauport 2 000
The Chronicle 825
Carrefour jeunesse-emploi Beauce-Nord 2000
Kodiaks de Charlesbourg 15600
Fédération des travailleurs et travailleuses du Québec - FTQ 5 000
Centre prévention suicide de Trois-Riviéres 3 000
Scouts de Chateau d'eau inc. 1000
Maison des jeunes de la Minerve 2 500
Maison des jeunes des Basses-Laurentides inc. 2 000
Festiblues international de Montréal 7 000
Ecole St-Fabien 3000
Maison des jeunes Au coeur des Montagnes 1 000
Confédération québécoise des coopératives d'habitation 2000

MCE/05-06
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L'OPPOSITION OFFICIELLE

22. LISTE DES SOMMES D'ARGENT VERSEES EN 2004-2005 A MEME LE BUDGET DISCRETIONNAIRE.

PROGRAMME 05 ~ ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

NOM DE L'ORGANISME OU DE LA PERSONNE MONTANT
$

Café I'Express'O 1500
Ligue des Noirs du Québec 1000
(Déclic) Initiatives pour la formation et 'emploi des jeunes 2 000
Association des étudiants en droit de I'Université Laval 1500
La Maison des jeunes du Témiscamingue inc. 2000
Carrefour jeunesse-emploi Shawinigan 2000
Fondation Jeunesse Secondaire Disraéli 4000
FidéArt 1000
Fondation de la rechérche sur les maladies infantiles, section maskinongé 500
Parlement jeunesse du Québec 1000
Créations etc... 1000
Association Québec France 1 000
Patro de Jonquiére inc. 5000
Assemblée parlementaire des étudiants du Québec 1000
Comité de simulation des Nations Unies 1000
Centre d'Arts d'Orford J.M.C 3 000

MCE/05-06
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L'OPPOSITION OFFICIELLE

22. LISTE DES SOMMES D'ARGENT VERSEES EN 2004-2005 A MEME LE BUDGET DISCRETIONNAIRE.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

NOM DE L'ORGANISME OU DE LA PERSONNE MONTANT
$

Défi-Jeunesse Sept-lles 1 000
Tournoi National "Opti" Pew-Wee Montmagny 250
Action Marketing UQTR 1 500
Festival international Hip Hop 4ever 2 000
Société de télédiffusion du Québec 10 000
Maison des jeunes de Bonaventure 2 000
Résidence La Colombiére 5000
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Question 23 :

Ventilation détaillée des budgets de dépenses afférentes aux transferts obtenus du gouvernement fédéral (préciser le montant regu) en

2003-2004 et 2004-2005; pour chacun des programmes ou des fonds, description sommaire du mode subvention et les prévisions pour les
exercices financiers 2005-2006, 2006-2007 et 2007-2008.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

23. TRANSFERT DU GOUVERNEMENT FEDERAL.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

‘Réponse : Aucun
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Question 24 :

Liste du personnel en disponibilité par catégories d’emploi (cadres, professonnels, fonctionnaires, etc.) en indiquant :

- Le poste initial;

- Le salaire;

- Le poste actuel, s’il y a lieu;

- La date de la mise en disponibilité;

- La prévision 2005-2006 et 2006-2007.

24



MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

24. LISTE DU PERSONNEL EN DISPONIBILITE PAR CATEGORIES D’EMPLOI (CADRES, PROFESSIONNELS, FONCTIONNAIRES).

PROGRAMME 05 — ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.
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Question 25 :

Pour chaque ministére et organisme, le nombre d’occasionnels mis a pied par catégorie d’age en 2004-2005.




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

25. POUR CHAQUE MINISTERE ET ORGANISME, LE NOMBRE D’OCCASIONNELS MIS A PIED PAR CATEGORIE D’AGE EN 2004-2005.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

Cette question n’est pas pertinente a I'exercice de I’étude des crédits.
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Question 26 :

Méthodologie employée pour effectuer la planification des départs a la retraite, des embauches et du renouvellement des contrats
d’employés occasionnels.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

26. METHODOLOGIE EMPLOYEE POUR EFFECTUER LA PLANIFICATION DES DEPARTS A LA RETRAITE, DES EMBAUCHES ET
DU RENOUVELLEMENT DES CONTRATS D’EMPLOYES OCCASIONNELS.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

Cette question n’est pas pertinente a I’exercice de I'étude des crédits.
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Question 27 :

Liste du personnel hors structure par catégories d’emploi (cadres,
n'occupe aucun poste dans ce ministére :

- nom de la personne; - poste occupé, - salaire; - assignation initiale;
s’ily a lieu.



professionnels, fonctionnaires, etc.) rémunéré par le ministére qui

- date de l'assignation hors structure; - date de la fin de I'assignation,

27



MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

27. LISTE DU PERSONNEL HORS STRUCTURE PAR CATEGORIES D’EMPLOI REMUNERE PAR LE MINISTERE QUI N'OCCUPE AUCUN POSTE.

PROGRAMME 05 - ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

Aucun employé du Secrétariat a la jeunesse n’est hors structure.

MCE/05-06 271



Question 28 :

Liste du personnel rémunéré par le ministére et affecté a des organismes parapublics non gouvernementaux et autres :

- assignation initiale; - assignation actuelle; - salaire; - date de la fin de I'assignation, s'il y a lieu.

28



RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006

28. LISTE DU PERSONNEL REMUNERE PAR LE MINISTERE ET AFFECTE A DES ORGANISMES PARAPUBLICS NON GOUVERNEMENTAUX ET AUTRES :

- ASSIGNATION INITIALE ; - ASSIGNATION ACTUELLE ; - SALAIRE ; - DATE DE LA FIN DE L’ASSIGNATION, S’IL Y A LIEU.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

NOM, PRENOM

ASSIGNATION INITIALE

ASSIGNATION ACTUELLE

DUREE DU MANDAT

DU

AU

SALAIRE ANNUEL
$

Aucun employé du Secrétariat a la jeunesse n’est affecté a des organismes parapublics, non gouvernementaux et autres.

MCE/05-06

28.1



W

Question 29 :

Liste du personnel rémunéré par des organismes parapublics non gouvernementaux et autres affecté au ministére :

- assignation initiale; - assignation actuelle; - salaire; - date de la fin de I'assignation, s'il y a lieu.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

29. LISTE DU PERSONNEL REMUNERE PAR DES ORGANISMES PARAPUBLICS NON GOUVERNEMENTAUX ET AUTRES ET AFFECTE AU MINISTERE :
- ASSIGNATION INITIALE ; - ASSIGNATION ACTUELLE ; - SALAIRE ; - DATE DE LA FIN DE L’ASSIGNATION, S’IL Y A LIEU.

PROGRAMME 05 ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

Aucun employé du Secrétariat a la jeunesse n’est rémunéré par des organismes parapublics, non gouvernementaux et autres.

MCE/05-06 291




Question 30 :

Liste du personnel par catégories d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires) qui regoit une double rémunération, soit celle rattachée
a leur fonction et un revenu d'un régime de retraite du secteur public, parapublic ou des réseaux de la santé et de I'éducation, soit les

commissions scolaires, les cégeps, les établissements universitaires, les régies régionales de la santé et les établissements hospitalier, en
indiquant :

- le salaire de la personne; - le montant recu du régime de retraite.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

30. PERSONNEL QUI REGOIT UNE DOUBLE REMUNERATION.

PROGRAMME 05 ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

Renseignements confidentiels au sens de la Loi sur I'accés a I'information.

MCE/05-06

30.1




Question 31 :

Pour chacun des ministéres ou organismes publics et parapublics, la liste détaillee du matériel informatique (année d'acquisition, modele et
la somme dépenseée).
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L'OPPOSITION OFFICIELLE

31. LISTE DETAILLEE DU MATERIEL INFORMATIQUE.

PROGRAMME 05 - ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

EQUIPEMENT MODELE NOMBRE D'UNITES
Ordinateurs Pentium 1
Pentium { 2
Pentium Il 15
Pentium IV 15
Total 33
Imprimantes Laser 11

Colts des achats en 2004-2005 . 8 152,61 $

MCE/05-06




Question 32 :

Liste de tous les abonnements du ministere et organismes publics ainsi que le colt de chacun :

- services Internet d’'information; - livres; - journaux; - magazines; - bulletins électroniques et/ou papiers; - clubs privés ou autres; - billets de
saison, etc.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L'OPPOSITION OFFICIELLE

32. LISTE DE TOUS LES ABONNEMENTS POUR LE MINISTERE ET LE COUT DES SERVICES INTERNET D'INFORMATION, LIVRES, JOURNAUX, MAGAZINES,

BULLETINS ELECTRONIQUES ET/OU PAPIERS, CLUBS PRIVES OU AUTRES, BILLETS DE SAISON, ETC.

PROGRAMME 05 - ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

DEPENSES cout
$
Abonnement journaux, revues 1337
Abonnement statistiques de Statistiques Canada 1 860

TOTAL

3197

MCE/05-06

32.2




Question 33 :

Pour chaque site Internet (incluant ceux des événements ponctuels), et ce, depuis I'existence du site :

- le nom de la firme ou des personnes qui ont concu le site; - les colts de construction du site; - le colt de I'entretien et de la mise a jour,; -
qui est responsable du contenu sur le site; - quelle est la fréquence moyenne de mise a jour; - le nombre de visiteurs (hits) par mois; -
combien de fois le site a-t-il été refait? Quel a été le colt? Quels sont les critéres qui ont justifié les changements?
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L'OPPOSITION OFFICIELLE

33. GESTION DES SITES INTERNET.

PROGRAMME 05 - ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

DEPENSES couTs
$
www.jeunes.gouv.gc.ca
Le site a été congu par la firme Beaulieu Multimédia en 2001 au coat de 1 900 $. Au cours de la derniére année, le site Internet a connu d'importantes modifications
afin d'étre conforme au site Internet du ministére du Conseil exécutif. Le travail a été majoritairement réalisé a l'interne.
Le site Internet est hébergé par la Direction générale du service informatique du gouvernement (DGSIS). Sous la responsabilité du Secrétariat a la jeunesse, les 2100
mises a jour sont réalisées conjointement avec la Direction des communications du ministére du Conseil exécutif, et ce, environ 10 fois par mois. (frais d'hébergement)
1110

Le nombre de visites a été de 79 574 cette annee.

www.defi.gouv.gqc.ca
Le site Internet du Défi de {'entrepreneuriat jeunesse a été mis en ligne le 26 mars 2004.

Sa conception a été réalisée a l'interne par le Secrétariat a la jeunesse en étroite collaboration avec le Secrétariat & la communication gouvernementale (SCG), elle
n'a donc entrainé aucun codt.

Le site Internet est hébergé par la Direction générale du service informatique du gouvernement (DGSIS). Sous la responsabilité du Secrétariat a la jeunesse, les
mises & jour sont réalisées conjointement avec la Direction des communications du ministére du Conseil exécutif, et ce, environ 10 fois par mois.

Cette année un contrat a été donné aux Editions Jobboom afin qu'ils développent des textes d'environ 60 feuillets Web.

Le nombre de visites a été de 11 331 cette année.

(frais de mise a jour du site Internet)

2050

(frais d'hébergement)
905
(frais de mise & jour du site Internet)

24 300

MCE/05-06
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http://www.ieunes.aouv.ac.ca
http://www.defi.aouv.ac.ca
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Question 34 :

Dépenses effectuées en 2004-2005 par chaque ministére ou organisme dans les technologies de l'information : -

- téléphonie; - matériel informatique; - logiciels; - programmation; - formation.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L'OPPOSITION OFFICIELLE

34. DEPENSES EFFECTUEES EN 2004-2005 POUR CHAQUE MINISTERE ET CHAQUE ORGANISME DANS LES
TECHNOLOGIES DE L'INFORMATION (TELEPHONIE, MATERIEL INFORMATIQUE, LOGICIELS, PROGRAMMATION ET FORMATION).

PROGRAMME 05 — ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

DEPENSES couTt
$
Téléphonie . 17 180
Acquisitions informatiques . . 8 153
Programmation -
Formation en bureautique 390

MCE/05-06 341




Question 35 :

Pour chacun des ministéres et organismes publics et parapublics, état d’avancement des travaux relatifs a I'équité salariale.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

35. POUR CHACUN DES MINISTERES OU ORGANISMES PUBLICS ET PARAPUBLICS, ETAT D’AVANCEMENT
DES TRAVAUX RELATIFS A L’EQUITE SALARIALE.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.

MCE/05-06 351



Question 36 :

Liste et copie de tous les contrats octroyés dans le cadre du processus de réingénierie et de modernisation de I'Etat ainsi que le montant
de chacun de ces contrats.

e ————————— ————————————— — ————————————— —————
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

36. LISTE ET COPIE DE TOUS LES CONTRATS OCTROYES DANS LE CADRE DU PROCESSUS DE REINGENIERIE DE L'ETAT
AINSI QUE LE MONTANT DE CHACUN DE CES CONTRATS.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

La réponse a cette question est incluse dans la réponse a la question numéro 10.

MCE/05-06 36.1




Question 37 :

Liste et copie des sondages commandés dans le cadre du processus de réingénierie de I'Etat ainsi que le montant de chacun de ces
contrats.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

37. LISTE ET COPIE DES SONDAGES COMMANDES DANS LE CADRE DU PROCESSUS DE REINGENIERIE DE L’ETAT
AINSI QUE LE MONTANT DE CHACUN DE CES CONTRATS.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

La réponse a cette question est incluse dans la réponse a la question numéro 8.
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Question 38 :

Toutes les études commandées en 2004-2005 sur la privatisation ou l'impartition de services gouvernementaux déja offerts ou de
nouveaux services publics, les contrats liés a ces études, les mandats détaillés, I'échéance prévue et les montants impliqués.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

38. TOUTES LES ETUDES COMMANDEES EN 2004-2005 SUR LA PRIVATISATION OU L'IMPARTITION DE SERVICES GOUVERNEMENTAUX DEJA OFFERTS OU DE NOUVEAUX
SERVICES PUBLICS, LES CONTRATS LIES A CES ETUDES, LES MANDATS DETAILLES, L’ECHEANCE PREVUE ET LES MONTANTS IMPLIQUES.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE -

La réponse a cette question est incluse dans Ia réponse a la question numéro 9.

MCE/05-06 38.1




Question 39 :

Solutions proposées par chaque ministére ou organisme dans le cadre des travaux portant sur la réingénierie de I'Etat & la demande du
Conseil exécutif, du Conseil du trésor ou des comités formés par le gouvernement.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

39. LES SOLUTIONS PROPOSEES PAR CHAQUE N!INISTERE OU ORGANISME DANS LE CADRE DES TRAVAUX PORTANT SUR LA REINGENIERIE DE
L’ETAT A LA DEMANDE DU CONSEIL EXECUTIF, DU CONSEIL DU TRESOR OU DES COMITES FORMES PAR LE GOUVERNEMENT.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

Cette question n’est pas pertinente a I’exercice de I'étude des crédits.

MCE/05-06 39.1




Question 40 :

Pour chaque ministére et organisme, le cas échéant, le nombre de réunions des comités ministériels sur 'organisation du travail.

40



MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

| ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

40. POUR CHAQUE MINISTERE ET ORGANISME, LE CAS ECHEANT, LE NOMBRE DE REUNIONS DES COMITES MINISTERIELS SUR L’'ORGANISATION DU TRAVAIL.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

Cette question n’est pas pertinente a I'exercice de I'étude des crédits.

MCE/05-06 40.1




Question 41 :

Pour -chaque ministére et organisme, les budgets consacrés a la sécurité des ministéres, des organismes ainsi qu'a leurs installations
(interne ou par contrat a 'externe) en 2004-2005 et ceux prévus pour 2005-2006.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

41. POUR CHAQUE MINISTERE ET ORGANISME, LES BUDGETS CONSACRES A LA SECURITE DES MINISTERES AINSI QU’A LEURS INSTALLATIONS

(INTERNE OU PAR CONTRAT EXTERNE) POUR L’ANNEE FINANCIERE 2004-2005.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

DEPENSES

couTs
$

( au 31 mars 2005)

Cette réponse sera transmise par le ministére du Conseil exécutif.

MCE/05-06

41.1




Question 42 :

Toute modification a une directive existante ou toute nouvelle directive s’appliquant a tous les ministéres ou organismes, ou particuliere a
certains ministéres ou organismes, a I'égard de la circulation et la confidentialité de l'information ainsi que toutes les sommes investies
dans l'application de ces mesures par chacun des ministéres et organismes incluant le ministére de la Sécurité publique.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

42. TOUTE MODIFICATION A UNE DIRECTIVE EXISTANTE OU TOUTE NOUVELLE DIRECTIVE A L’EGARD DE LA CIRCULATION ET LA CONFIDENTIALITE DE L’INFORMATION
AINSI QUE TOUTES LES SOMMES INVESTIES DANS L’APPLICATION DE CES MESURES.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

Cette réponse sera transmise par le ministére du Conseil exécutif.

MCE/05-06 42.1




Question 43 :

Pour chaque ministére et organisme, le nombre et la nature des griefs formulés a I'égard des politiques ministérielles visant a assurer la
confidentialité des informations ainsi que le nombre de sanctions imposées aux employés et aux cadres a I'égard de ces mémes politiques.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

43. POUR CHAQUE M|NISTERE ET ORGANISME, LE NOMBRE ET LA NATURE DES GRIEFS FORMULES A L’EGARD DES POLITIQUES MINISTERIELLES VISANT A ASSURER LA
CONFIDENTIALITE DES INFORMATIONS AINSI QUE LE NOMBRE DE SANCTIONS IMPOSEES AUX EMPLOYES ET AUX CADRES A L’EGARD DE CES MEMES POLITIQUES.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

Cette question n’est pas pertinente a I'exercice de I'étude des crédits.
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Question 44 :

Nominations, depuis le 1° mai 2004, de mandataires, émissaires, négociateurs, médiateurs :

- liste; - mandats; - contrats; - résultat du travail effectué; - échéances prévues; - sommes impliquées.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

44. NOMINATIONS, DEPUIS LE 1°" MAI 2004, DE MANDATAIRES, EMISSAIRES, NEGOCIATEURS, MEDIATEURS : LISTE, MANDATS, CONTRATS,
RESULTAT DU TRAVAIL EFFECTUE, ECHEANCES PREVUES, SOMMES IMPLIQUEES.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

La réponse a cette question est incluse dans la réponse a la question numéro 10.
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Question 45 :

Pour 2004-2005, les dépenses effectuées par ministére pour les tournées ministérielles et sous-ministérielles dans les régions du Québec,
en distinguant pour chacune des régions.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L'OPPOSITION OFFICIELLE

45. POUR 2004-2005, LES DEPENSES EFFECTUEES PAR MINISTERE POUR LES TOURNEES MINISTERIELLES ET
SOUS-MINISTERIELLES DANS LES REGIONS DU QUEBEC,EN DISTINGUANT POUR CHACUNE DES REGIONS.

PROGRAMME 05 - ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

REGIONS couts
$
Tournée des régions - Rencontre des partenaires collaborateurs au portail jeunesse

Chaudiére-Appalaches 69
Laval 250
Mauricie

182
Lanaudiére
Capitale-nationale -
Montréal 264
Saguenay-Lac-Saint-Jean

3876

Cote-Nord
Estrie

239
Centre-du-Québec
Laurentides
Montérégie 5333
Outaouais

MCE/05-06

45.1




RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L'OPPOSITION OFFICIELLE

45. POUR 2004-2005, LES DEPENSES EFFECTUEES PAR MINISTERE POUR LES TOURNEES MINISTERIELLES ET
SOUS-MINISTERIELLES DANS LES REGIONS DU QUEBEC,EN DISTINGUANT POUR CHACUNE DES REGIONS.

PROGRAMME 05 - ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006

REGIONS cours
$
Bas-Saint-Laurent
3908
Gaspésie-lles-de-la-Madeleine
Abitibi-Témiscamingue
3362
Nord-du-Québec
TOTAL 17 482

MCE/05-06

45.2




Question 46 :

Pour chaque ministére et organisme, les montants déboursés en 2004-2005 ainsi que les prévisions pour 2005-2006 pour les études, avis

ou achat de matériel (logiciels ou équipements) pour la mise en place du gouvernement en ligne, les contrats octroyés, les échéances
prévues.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

46. POUR CHAQUE MINISTERE ET ORGANISME, LES MONTANTS DEBOURSES EN 2004-2005 AINSI QUE LES PREVISIONS POUR 2005-2006 POUR LES ETUDES, AVIS OU ACHAT
DE MATERIEL (LOGICIELS OU EQUIPEMENTS) POUR LA MISE EN PLACE DU GOUVERNEMENT EN LIGNE, LES CONTRATS OCTROYES, LES ECHEANCES PREVUES.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

Certains frais spécifiques au SAJ ont été encourus pour la réalisation portail jeunesse en 2004-2005

Révision et traduction : 92576 $
Développement technologique : 221200 %
Autres éléments reliés au portail : : 131897 $
Total : 445673 $

MCE/05-06 46.1




Question 47 :

Liste et copie de tous les avis demandés au Commissaire au lobbying par un ministére, un organisme ou un cabinet ministériel.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2005
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

47. LA LISTE ET UNE COPIE DE TOUS LES AVIS DEMANDES AU COMMISSAIRE AU LOBBYING PAR UN MINISTERE, UN ORGANISME OU UN CABINET MINISTERIEL.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

Cette question n’est pas pertinente a I'exercice de I’étude des crédits.
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Question 48 :

Liste et copie de tous les avis demandés a la Commission d’accés a l'information par un ministére, organisme ou un cabinet ministériel.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

48. LA LISTE ET UNE COPIE DE TOUS LES AVIS DEMANDES A LA COMMISSION D’ACCES A L'INFORMATION PAR UN MINISTERE, ORGANISME OU UN CABINET MINISTERIEL.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

Cette question n’est pas pertinente a I’exercice de I’étude des crédits.

MCE/05-06 48.1




Question 49 :

Nombre de demandes d’accés a I'information par ministére et organisme pour 2004-2005 :

- nombre de refus;
- nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de vingt jours;
-nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de trente jours.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

49. NOMBRE DE DEMANDES D’ACCES A L’INFORMATION PAR MINISTERE ET ORGANISME POUR 2004-2005

PROGRAMME 05 — ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

Cette question n’est pas pertinente a I’exercice de I'étude des crédits.
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Question 50 :

Liste de tous les mandats confiés a chaque adjoint parlementaire des membres du Conseil des ministres :

- colits; - nombre de ressources affectées; - nombre de rencontres; - nombre d’ETC affecté a chaque mandat en indiquant leur fonction et
leur titre.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

50. LA LISTE DE TOUS LES MANDATS CONFIES A CHAQUE ADJOINT PARLEMENTAIRE DES MEMBRES DU CONSEIL DES MINISTRES.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

Cette question n’est pas pertinente a I'exercice de I'étude des crédits.
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Question 51 :

Pour chacun des ministéres et organismes, le nombre d’ETC autorisé et non comblé depuis février 2005.

W
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006

RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

51. POUR CHACUN DES MINISTERES ET ORGANISMES, LE NOMBRE DE POSTES NON COMBLES DEPUIS FEVRIER 2005.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

Cette question n’est pas pertinente a I'exercice de I’étude des crédits.

MCE/04-05 49 1




Question 52 :

Pour chaque ministére et organisme, le montant des cibles de compressions fixées par le Conseil du trésor pour fermer 'année 2004-2005
et mesures prises par chacun d’entre eux pour atteindre ces cibles.

52



MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

52. POUR CHAQUE MINISTERE ET ORGANISME, LE MONTANT DES CIBLES DE COMPRESSIONS FIXEES PAR LE CONSEIL DU TRESOR
POUR FERMER L’ANNEE 2004-2005 ET MESURES PRISES PAR CHACUN D’ENTRE EUX POUR ATTEINDRE CES CIBLES.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

Cette réponse sera transmise par le ministére du Conseil exécutif.
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Question 53 :

Pour chaque ministere et organisme, le montant des cibles de compressions fixées par le Conseil du trésor pour fermer 'année 2005-2006
et mesures prises par chacun d’entre eux pour atteindre ces cibles.




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

53. POUR CHAQUE MINISTERE ET ORGANISME, LE MONTANT DES CIBLES DE COMPRESSIONS FIXEES PAR LE CONSEIL DU TRESOR POUR FERMER L’ANNEE 2005-2006 ET
MESURES PRISES PAR CHACUN D’ENTRE EUX POUR ATTEINDRE CES CIBLES.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

Cette réponse sera transmise par le ministére du Conseil exécutif.

MCE/05-06 53.1




Question 54 :

Liste des nominations effectuées par chaque membre du Conseil des ministres au sein d'organismes, de comités ou autres dont une
indemnité (salaire, jetons de présence, etc.) est payée par le ministere, incluant le nombre de femmes nhommeées.




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

54, LISTE DES NOMINATIONS EFFECTUEES PAR CHAQUE MEMBRE DU CONSEIL DES MINISTRES.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

Cette question n’est pas pertinente a I'exercice de I’étude des crédits.
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Question 55 :

Liste ainsi que les montants versés a chacun des traiteurs ayant fait affaire avec chaque ministére (incluant cabinets ministériels) et
organisme en 2004-2005.




RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006

55. LA LISTE AINSI QUE LES MONTANTS VERSES A CHACUN DES TRAITEURS AYANT FAIT AFFAIRE AVEC CHAQUE MINISTERE

(INCLUANT LES CABINETS MINISTERIELS) ET ORGANISME EN 2004-2005.

PROGRAMME 05— ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

LISTE

MONTANT
$

Vitalité Traiteur

1419
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Question 56 :

Copie des parties accessibles au public de tous les mémoires au Conseil des ministres qui ont une incidence sur les crédits budgétaires.




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

56. COPIE DES PARTIES ACCESSIBLES AU PUBLIC DE TOUS LES MEMOIRES AU CONSEIL DES MINISTRES QUI ONT UNE
INCIDENCE SUR LES CREDITS BUDGETAIRES.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

Cette question n’est pas pertinente a I'exercice de I’étude des crédits.

MCE/05-06 56.1




Ministére
d

u Conseil e)iécutif
Québec

ETUDE DES CREDITS
2005 - 2006

Renseignements généraux

Elément 02 — Conseil permanent de la jeunesse



MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’'OPPOSITION OFFICIELLE

LISTE DES QUESTIONS

QUESTION N° LIBELLE DES QUESTIONS PAGE
1 Comparaison pour chague ministére et chaque organisme, par poste budgétaire, entre les crédits 2004-2005 et 2005-2006, compte tenu des modifications administratives apportées 1
lors du remaniement ministériel du 18 février 2005.
2 Organigramme du ministére ou de I'organisme en indiquant pour chaque poste le nom et le titre du titulaire, incluant le numéro de téléphone. 2
3 Liste de toutes les publications du ministére ou de I'organisme (incluant les publications réguliéres, particuliéres ou occasionnelles ainsi qu'une copie de la Déclaration de services au 3
citoyen) :
- tirage;
- codlt;
- agence de conception;
- graphisme;
- rédacteur;
- imprimeur,
- distribution.
4 Liste des voyages hors Québec depuis le 1% avril 2004 : 4
- endroits et dates du départ et du retour;
- but du voyage;
- personnes rencontrées;
- colt;
- noms des ministres, députés, personnel de cabinet, fonctionnaires concernés (avec leur titre) et autres participants (avec leur titre);
- pour les organismes, noms des dirigeants et fonctionnaires concernés.
5 Pour chacun des ministéres ou organismes publics et parapublics, lors de mission a I'étranger : 5

- laliste des ententes signées et/ou annoncees;
- les détails de ces ententes;

- les résultats obtenus a ce jour;

- les investissements annoncés.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

LISTE DES QUESTIONS

QUESTION N° LIBELLE DES QUESTIONS PAGE
6 Les sommes dépensées pour les voyages en avion de chaque membre du conseil des ministres et des membres des cabinets ministériels au Québec et & I'étranger. 6
7 Liste des dépenses en publicités (incluant sur Internet) et des articles promotionnels : 7

- les sommes dépensées pour I'exercice financier 2004-2005 et les prévisions pour 2005-2006;
- firmes de publicité;
- mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié);
- le nom des fournisseurs, incluant les contrats de photographes;
- le but visé par chague dépense.
8 Liste des sondages et groupes de discussion effectués durant I'exercice financier 2004-2005 a ia demande des cabinets, des membres du conseil des ministres, ministéres, 8
organismes, sociétés, régies et commissions qui s'y rattachent :
- liste et colt;
- copie des soumissions;
- copie de questionnaire et du résultat;
- firme ayant obtenu le contrat.
9 Liste des études commandées a 'extérieur ou & I'intérieur durant I'exercice financier 2004-2005 a la demande d’un ministére ou d'un organisme : 9

- liste et codt;

- copie des soumissions;

- copie des études;

- firme ou individu ayant obtenu le mandat;
- copie du contrat.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

LISTE DES QUESTIONS

QUESTION N° LIBELLE DES QUESTIONS PAGE
10 Liste des contrats de moins de 25 000 dollars octroyés par un ministére, un cabinet ministériel ou un organisme en 2004-2005 en indiquant : 10
- Le nom du professionnel ou de la firme;
- Le mandat et le résultat (rapport ou document final);
- Lecodt;
- Le mode d'octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié);
- Dans le cas d'octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le montant des soumissions.
11 Liste des contrats de moins de 25 000 $ ou de plus de 25 000 $ octroyés par un ministére, un cabinet ministériel ou un organisme en 2004-2005 a une firme de relations publiques en 11

12

indiquant :

- Le nom du professionnel ou de la firme;

Le mandat et le résultat (rapport ou document final);

Le codt;

Le mode d'octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié),

Dans le cas d'octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le montant des soumissions.

1

Pour le cabinet ministériel, le montant, pour 'année 2004-2005, de chacune des dépenses suivantes :

- La photocopie;

- Latéléphonie cellulaire et cot d'utilisation,

- Les téléavertisseurs,

- Le mobilier de bureau;

- Les distributeurs d'eau de source;

- Le remboursement des frais de transport;

- Le remboursement des frais d'hébergement;

- Le remboursement des frais de repas;

- L’ensemble des dépenses applicables a la participation & des congrés, des colloques et tout session de type perfectionnement ou ressourcement :
. Au Québec;
Il. A lextérieur du Québec.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

LISTE DES QUESTIONS

QUESTION N° LIBELLE DES QUESTIONS PAGE
13 Pour la Direction générale du ministére, le montant, pour année 2004-2005, de chacune des dépenses suivantes : 13
- La photocopie,
- Latéléphonie cellulaire et coat d'utilisation;
- Les téléavertisseurs;
- Le mobilier de bureau;
- Les distributeurs d’eau de source;
- Le remboursement des frais de transport;
- Le remboursement des frais d’'hébergement;
- Le remboursement des frais de repas;
- L'ensemble des dépenses applicables a la participation & des congrés, des colloques et tout session de type perfectionnement ou ressourcement :
. Au Québec;
Il. A lextérieur du Québec.
14 Le nombre et la répartition, par tranches d'age, du personnel masculin et féminin, des personnes handicapées, anglophones, autochtones et des communautés culturelles (de chaque 14
ministére et pour chacun des organismes relevant de sa compétence) pour chaque catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc...) par ministére, par cabinet
ministériel et par organisme pour 2004-2005 ainsi que les prévisions pour 2005-2006, 2006-2007 et 2007-2008.
- Pour chaque catégorie, indiquer le pourcentage par rapport a I'effectif total du ministére ou de l'organisme.
15 A’chacun des mois de I'exercice budgétaire 2004-2005, pour chaque ministére et organisme (par établissement pour le ministére de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 15
YEducation), et ce, par catégories d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, efc...) :
- Nombre total de jours de maladie pris par le personnel;
- Nombre total d’heures de travail supplémentaires réalisées par le personnel et répartition de la rémunération de ces heures supplémentaires (argent, vacances, etc...);
- Nombre total de jours de vacances pris par le personnel;
- Nombre de plaintes pour harcélement psychologique.
v
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

LISTE DES QUESTIONS

QUESTION N° LIBELLE DES QUESTIONS PAGE .
16 Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour chacun des exercices budgétaires depuis le 1% avril 2002 : 16
- Evolution des effectifs réguliers par catégories d’emploi (cadres supérieurs et intermédiaires, professionnels, techniciens, personne de bureau, ouvriers et agents de la paix) et par
leur territoire habituel de travail (centre principal de direction et chacune des régions);
- Evolution du nombre d’'employés bénéficiant d'un traitement additionnel en raison de la complextié de la tache a accompilir;
- Nombre d'employés bénéficiant d'un traitement supérieur & celui normalement prévu pour la tache qu'ils ont accomplie,
- Nombre de postes par catégories d'emploi et par leur territoire habituel de travail (centre principal de direction et chacune des régions),
- Niveau des effectifs pour chacune des catégories d'emploi pour chacun des cinq prochains exercices budgétaires;
- Nombre de départs a la retraite anticipés pour les cing prochaines années.
17 Liste des baux pour les espaces loués de la SIQ en indiquant pour chacun d'eux : 17
- L'emplacement de la location;
- La superficie du local loué;
- La superficie réellement occupée;
- La superficie inoccupée;
- Le cofit de location au métre carré;
- Le co(t total de ladite location:;
- Les coiits d’'aménagement réalisés en 2004-2005, la nature des travaux et le ou les bureaux visés;
- Ladurée du bail;
- Le propriétaire et/ou le nom de la firme.
18 Liste des baux auxquels la SIQ a mis fin en 2004-2005 et prévisions 2005-2006. 18
\'
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

LISTE DES QUESTIONS

QUESTION N°

LIBELLE DES QUESTIONS

PAGE

19

20

21

Mise a part la SIQ, la liste des firmes en 2004-2005 de qui sont loués des espaces en indiquant pour chacune d'elles :

- L’emplacement de la location;

- La superficie du local loué;

- La superficie réellement occupée;

- La superficie inoccupée;

- Le cofit de location au métre carré;

- Le cout total de ladite location;

- Les codts d'aménagement réalisés en 2004-2005, ia nature des travaux et le ou les bureaux visés;
- Ladurée du bail;

- Le propriétaire et/ou le nom de la firme.

Colts de déménagement, d’aménagement et travaux effectués dans les cabinets ministériels et dans leur bureau de circonscription du 1% avril 2004 au 17 février 2005 et du
18 février 2005 a ce jour.

Liste du personnel de cabinet de chaque membre du Conseil des ministres au 1% avril 2004 en indiquant pour chaque individu :

- Ladate de l'entrée en fonction;

- Le titre de la fonction,

- L’adresse du port d’attache;

- Le traitement annuel ou, selon le cas, les honoraires versés;

- Laliste du personnel politique, incluant le personnel de soutien, qui partie de la fonction publique et quelle masse salairale il rieve;

- La description de taches;

- Le montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats donnés par le cabinet depuis le 1% avril 2004;

- Le nombre total d'employés au cabinet;

- Le nom des employés bénéficiant d’un traitement supérieur a celui normalement prévu pour la fonction occupée;

- S'il a ou non signé les directives du premier ministre intitulées Directive sur la transparence et I'éthique relativement & I'exercice des fonctions du personnel des cabinets de
ministre et Directive concernant les régles applicables lors de la cessation d'exercice de certaines fonctions pour I'Etat.

19

20

21

MCE/05-06

Vi




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

LISTE DES QUESTIONS

QUESTION N°

LIBELLE DES QUESTIONS

PAGE

22

23

24

25

26

27

Liste des sommes d'argent versées en 2004-2005 2 méme le budget discrétionnaire du :

- Ministre;
- Ministére ou de 'organisme, en indiquant :
. Le nom de l'organisme ou de la personne concerné,
ll. La circonscription électorale;
{ll. Le montant attribué;
V. Le projet visé et le résultat.

La ventilation détaillée des budgets de dépenses afférentes aux transferts obtenus du gouvernement fédéral (préciser le montant regu) en 2003-2004 et 2004-2005; pour chacun des
programmes ou des fonds, description sommaire du mode de subventionet les prévisions pour les exercices financiers 2005-2006, 2006-2007 et 2007-2008.

Liste du personne en disponibilité par catégories d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc...) en indiquant :

- Le poste initial,

- Le salaire;

Le poste actuel, s'il y a lieu;

La date de la mise en disponibilité;

- La prévision 2005-2006 et 2006-2007.

Pour chaque ministére et organisme, le nombre d’occasionnels mis a pied par catégorie d’age en 2004-2005.
Méthodologie employée pour effectuer la planification des départs a la retraite, des embauches et du renouvellement des contrats d’'employés occasionnels.

Liste du personnel hors structure par catégories d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc...) rémunéré par le ministére qui n’occupe aucun poste dans ce ministere :

- Nom de la personne;

- Poste occupé:

- Salaire;

- Assignation initiale;

- Date de 'assignation hors structure;

- Date de la fin de 'assignation, s’il y a lieu.

22

23

24

25

26

27
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

LISTE DES QUESTIONS

QUESTION N°

LIBELLE DES QUESTIONS

PAGE

28

Liste du personne rémunéré par le ministére et affecté a des organismes parapublics non gouvernementaux et autres :

- Assignation initiale;

- Assignation actuelle;

- Salaire;

- Date de la fin de 'assignation, s'il y a lieu.

28

29

Liste du personnel rémunéré par le ministére et affecté a des organismes parapublics non gouvernementaux et autres :

- Assignation initiale;

- Assignation actuelle;

Salaire;

Date de la fin de I'assignation, s'il y a lieu.

29

30

Liste du personnel par catégories d’'emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires) qui regoit une double rémunération, soit celle rattachée a leur fonction et un revenu d'un régime de
retraite du secteur public, parapublic ou des réseaux de la santé et de 'éducation, soit les commissions scolaires, les cégeps, les établissements universitaires, les régies régionales
de la santé et les établissements hospitaliers, en indiquant :

- Le salaire de la personne;
- Le montant recu du régime de retraite.

30

31

Pour chacun des ministéres ou organismes publics et parapublics, la liste détaillée du matériel informatique (année d’acquisition, modéle et la somme dépensée).

31

32

Liste de tous les abonnements du ministére et organismes publics ainsi que ie colt de chacun :

- Services internet d’information;

- Livres;

- Journaux;

- Magazines;

- Bulletins électroniques et/ou papiers;
- Clubs privés ou autres;

- Biliets de saison;

- Etc.

32
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

LISTE DES QUESTIONS

QUESTION N° LIBELLE DES QUESTIONS PAGE

33 Pour chaque site Internet (incluant) ceux des événements ponctuels), et ce, depuis I'existence du site : 33

- Le nom de la firme ou des personnes qui ont congu le site;

- Les colts de construction du site;

- Le colt de I'entretien et de |la mise a jour;

- Qui est responsable du contenu sur le site;

- Quelle est la frequence moyenne de mise & jour,

- Le nombre de visiteurs (hits) par mois;

- Combien de fois le site a-t-il &té refait? Quel a été le coGt? Quels sont les critéres qui ont justifié les changements?

34 Dépenses effectuée en 2004-2005 par chaque ministére ou organisme dans les technologies de l'information : 34

- Téléphonie;

- Matériel informatique;,

- Logiciels;

- Programmation;

- Formation.
35 Pour chacun des ministéres et organismes publics et parapublics, état d’avancement des travaux relatifs a 'équité salariale. 35
36 Une liste et une copie de tous les contrats octroyés dans le cadre du processus de réingénierie et de modernisation de I'Etat ainsi que le montant de chacun de ces contrats. 36
37 Liste et copie des sondages commandés dans le cadre du processus de réingénierie et de modernisation de I'Etat ainsi que le montant de chacun de ces contrats. 37
38 Toutes les études commandées en 2004-2005 sur la privatisation ou l'impartition de services gouvernementaux déja offerts ou de nouveaux services publics, les contrats liés a ces 38

études, les mandats détaillés, 'échéance prévue et les montants impliqués.

39 Les solutions proposées par chaque ministére ou organisme dans le cadre des travaux portant sur la réingénierie de I'Etat & la demande du Conseil exécutif, du Conseil du trésor ou 39
des comités formés par le gouvernement.

40 Pour chaque ministére et organisme, le cas échéant, le nombre de réunions des comités ministériels sur I'organisation du travail. 40
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

LISTE DES QUESTIONS

QUESTION N° LIBELLE DES QUESTIONS PAGE
41 Pour chaque ministére et organisme, les budgets consacrés a la sécurité des ministéres, organismes ainsi qu'a leurs installations (interne ou par contrat a I'externe) en 2004-2005 et 41
ceux prévus pour 2005-2006.
42 Toute modification a une directive existante ou toute nouvelle directive s’appliquant a tous les ministéres ou organismes, ou particuliére a certains ministéres ou organismes, a I'égard 42
de la circulation et la confidentialité de l'information ainsi que toutes les sommes investies dans I'application de ces mesures par chacun des ministéres et organismes incluant ie
ministére de la Sécurité publique.
43 Pour chaque ministére et organisme, le nombre et la nature des griefs formulés a I'égard des politiques ministérielles visant a assurer la confidentialité des informations ainsi que le 43
nombre de sanctions impaosées aux employés et aux cadres a I'égard de ces mémes politiques.
44 Nominations, depuis le 1% mai 2004, de mandataires, émissaires, négociateurs, médiateurs : 44
- Liste;
- Mandats;
- Contrats
- Reésuitat du travail effectué;
- Echéances prévues;
- Sommes impliquées.
45 Pour 2004-2005, les dépense effectuées par ministére pour les tournées ministérielles et sous-ministérielles dans les régions du Québec, en ventilant pour chacune des régions. 45
46 Pour chaque ministére et organisme, les montants déboursés en 2004-2005 ainsi que les prévisions pour 2005-2006 pour les études, avis ou achat de matériel (logiciels ou 46
équipements) pour la mise en place du gouvernement en ligne, les contrats octroyés, les échéances prévues.
47 La liste et une copie de tous les avis demandés au commissaire au lobbying par une ministére, un organisme ou un cabinet ministériel. 47
48 La liste et une copie de tous les vis demandés a la Commission d’accés a l'information par un ministére, organisme ou un cabinet ministériel 48
X
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

LISTE DES QUESTIONS

QUESTION N° LIBELLE DES QUESTIONS PAGE
49 Nombre de demandes d'accés a 'information par ministére et organisme pour 2004-2005 : 49
- Nombre de refus;
- Nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de vingt jours;
- Nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de trente jours.
50 La liste de tous les mandats confiés a chaque adjoint parlementaire des membres du Conseil des ministres : 50
- Colts;
- Nombre de ressources affectées;
- Nombre de rencontres;
- Nombre d'ETC affecté a chaque mandat en indiquant leur fonction et leur titre.
51 Pour chacun des ministéres et organismes, le nombre d’'ETC autorisé et non comblé depuis féevrier 2005. 51
52 Pour chaque ministére et organisme, le montant des cibles de compressions fixées par le Conseil du trésor pour fermer 'année 2004-2005 et mesures prises par chacun d’entre eux 52
pour atteindre ces cibles.
53 Pour chaque ministére et organisme, le montant des cibles de compressions fixées par le Conseil du trésor pour fermer 'année 2005-2006 et mesures prises par chacun d’entre eux 53
pour atteindre ces cibles.
54 La liste des nominations effectuées par chaque membre du Conseil des ministres au sein d'organismes, de comités ou autres dont une indemnité (salaire, jetons de présence, etc.) 54
est payée par le ministére, incluant le nombre de femmes nommées.
55 La liste ainsi que les montants versés a chacun des traiteurs ayant fait affaire avec chaque ministere (incluant les cabinets ministériels) et organisme en 2004-2005. 55
56 Copie des parties accessible au public de tous les mémoires au Conseil des ministres qui ont une incidence sur les crédits budgetaires. 56
Xi
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Question 1:

Comparaison pour chaque ministére et chaque organisme, par poste budgétaire, entre les crédits 2004-2005 et 2005-2006, compte tenu
des modifications administratives apportées lors du remaniement ministériel du 18 février 2005.




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR LL’OPPOSITION OFFICIELLE

1. COMPARAISON POUR CHAQUE MINISTERE ET CHAQUE ORGANISME, PAR POSTE BUDGETAIRE, ENTRE LES CREDITS 2004-2005 ET 2005-2006.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

Veuillez vous référer au cahier explicatif des crédits 2005-2006.
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Question 2 :

Organigramme du ministére ou de l'organisme en indiquant pour chaque poste le nom et le titre du titulaire, incluant le numéro de
téléphone.




M

Le 26 avril 2005

Ro1// 98,

P
M. André Dicgire, Secrétairi général

NE-are du Cu..St.: E~8Cutis

PREMIER MINISTRE

Jean Charest

Adjoints parlementaires
Roch Cholette

Pierre Marsan

c

Ministre responsable des

Affaires intergouvernementales
b b

h

1 L od
canadienne, de "Accord sur le
commerce Intérieur, de la
Réforme des institutions
démocratiques et de PAcceés a
Cinformation

Benoit Pelletier

Commission d'accés a

—

t'information

Jacques St-Laurent

Secrétaire général et Greffier
du Conseil exécutif

Aadré Dicaire

Conseil permanent
de la jeunesse

Sophie Paquet

Ministre délégué aux
Affaires autochtones

Geoffrey Kelley

-

Secrétariat aux affaires
intergouvernementales
canadiennes

Camille Horth

Secrétariat a la réforme des
institutions démocratiques
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André Fortier

Secrétariat a la jeunesse

Catherine Ferembach
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personnels

Vacant

Secrétariat aux priorités
et aux projets stratégiques

Jocelin Dumas
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Yves Pleau
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Alain Parenteau
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Louis Borgeat

Décentralisation et
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Suzanae Giguére

Direction générale
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Suzanne Giguére

Secrétariat a la
communication
gouvernementale

Secrétariat aux
emplois supérieurs

Marc Lacroix

Secrétariat aux
affaires autochitones

Pierrre H. Cadieux

Secrétariat de I"Ordre
- national du Québec

Guy Deschénes, p.i




Question 3 :

Liste de toutes les publications du ministere ou de I'organisme (incluant les publications régulieres, particulieres ou occasionnelles ainsi
gu’une copie de la Déclaration de services au citoyen) :

- tirage; - colt; - agence de conception; - graphisme; - rédacteur; - imprimeur; - distribution.




RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006

3. LISTE DES PUBLICATIONS REGULIERES, PARTICULIERES OU OCCASIONNELLES.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

TITRE TIRAGE couTs 1. AGENCE DE CONCEPTION DISTRIBUTION
$ 2. GBAPHISME
3. REDACTEUR
4. IMPRIMEUR

Bulletin d’information du CPJ :
- Rouage — Mai 2004 1600 19220% | Les Copies de la Capitale Organismes jeunesse et envoi sur demande
- Rouage — Novembre 2004 450 56,25 % | Les Copies de la Capitale Organismes jeunesse et envoi sur demande
Rapport annuel
- Rapport annuel de gestion — 2001-2002 50 82,49 $ | Reprographie gouvernementale Bibliotheques
- Rapport annuel de gestion — 2002-2003 50 86,67 $ | Reprographie gouvernementale Bibliothéques
- Rapport annuel de gestion — 2003-2004 250 196,75 % | Les Copies de la Capitale Députés, bibliothéques
Rapport
- Remixer {a cité : la participation citoyenne des jeunes 300 294,60 3 | Les Copies de la Capitale Députés, organismes jeunesse nationaux, organismes

Québécois issus de I'immigration et des minorités communautés culturelles, bibliothéques

visibles
- Vude larue : les jeunes adultes prostitué(e)s : rapport 400 1172,80$ | Les Copies de la Capitale Députés, organismes communautaires, bibliothéques

de recherche
- Les jeunes en cenires jeunesse prennent la parole 450 1339,42 % | Les Copies de la Capitale Députés, jeunes rencontrés, centres jeunesse,

intervenants communautaires, bibliothéques
Avis
- Prostitution de rue 390 347,73 % | Les Copies de la Capitale Députes, organismes communautaires, bibliothéques
- Pour un guichet unique de services destiné aux jeunes 400 616,203 | Les Copies de la Capitale Députés, bibliothéqdes
- Les jeunes en centres jeunesse prennent la parole — Avis 450 1339,42 $ | Les Copies de la Capitale Députés, jeunes rencontrés, centres jeunesse,
intervenants communautaires, bibliothéques

MCE/05-06

31




RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006

3. LISTE DES PUBLICATIONS REGULIERES, PARTICULIERES OU OCCASIONNELLES.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

TITRE TIRAGE couTs 1. AGENCE DE CONCEPTION DISTRIBUTION
$ 2. GRAPHISME
3. REDACTEUR
4. IMPRIMEUR
Mémoire
- Les « clauses d'impact jeunesse » contenues dans les 300 372,05 $ | Reprographie gouvernementale Députés, biblicthéques
mémoires soumis au Conseil des ministres
- Réflexion sur le plan de développement durable du 60 ———— | Impression au CPJ Bibliothéques
Québec : mémoire
Autres documents
- Des réves nécessaires : Préambule 2 Québec 2018 250 260,68 $ | Les Copies de la Capitale Députés, bibliotheques
- L'histoire du Conseil permanent de la jeunesse — Tout (ou 200 932,00 $ | Impression Vitray Députés, bibliothéques
presque) sur les 15 ans du CPJ
- Québec 2018 — Idées et projets pour demain 250 1790,00$ | Les Copies de la Capitale Députés, participants, membres, ministéres concernés,
bibliothéques
- Compte rendu — Forum de discussion — Remixer la cité 60 Impression au CPJ Bibliotheques
La rédaction, le graphisme et la conception ont été
réalisés a l'interne.

MCE/05-06

3.2



Question 4 :

Liste des voyages hors Québec depuis le 1°" avril 2004 :

- endroits et dates du départ et du retour; - but du voyage; - personnes rencontrées; - colt; - noms des ministres, députés, personnel de
cabinet, fonctionnaires concernés (avec leur titre) et autres participants (avec leur titre); - pour les organismes, noms des dirigeants et
fonctionnaires concernés.




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L'OPPOSITION OFFICIELLE

4- LISTE DES VOYAGES HORS QUEBEC DEPUIS LE 15R AVRIL 2004

PROGRAMME 05 - ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

VOYAGE (but, endroit, date)

CcouUT ($)

PARTICIPANTS

Dakar (Sénégal) - du 3 au 11 juillet 2004

Participer a titre de conférenciere, a une réunion d'information, de
sensibilisation et de formation aux stratégies de mise en place

des conseils nationaux de la jeunesse. Cette réunion est organisée par
la CONFEJES. Le CPJ sera appelé a présenter son histoire, sa mission,
son mode de fonctionnement, ses dossiers et les retombées concrétes
de ses actions.

3080

Baril, Genevieve - Membre du CPJ

Moncton (Canada) - du 3 au 10 novembre 2004

Colloque international "Jeunesse, vie politique et milieu associatif:
Batissons ensemble un monde qui nous ressemble" dans le cadre

du programme de Mobilité des Jeunes de I'Agence intergouvernementale
de la Francophonie.

137

Paquet, Sophie - Présidente

MCE/05-06

4.1



Question 5 :

Pour chacun des ministéres ou organismes publics et parapublics, lors de mission a I'étranger :

- la liste des ententes signées et/ou annoncées; - les détails de ces ententes; - les résultats obtenus a ce jour; - les investissements
annonceés.

m

Ne s’applique pas au Conseil permanent de la jeunesse.



Question 6 :

Sommes dépensées pour les voyages en avion de chaque membre du Conseil des ministres et des membres des cabinets ministériels au
Québec et a I'étranger.

Ne s’applique pas au Conseil permanent de la jeunesse.



Question 7 :
Liste des dépenses en publicité (incluant sur Internet) et des articles promotionnels :

- les sommes dépensées pour l'exercice financier 2004-2005 et les prévisions pour 2005-2006; - firmes de publicité; - mode d’octroi du

contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié), - les noms des fournisseurs incluant les contrats de photographes:; - le but
visé par chaque dépense.

Aucun.



Question 8 :

Liste des sondages et groupes de discussions effectués durant I'exercice financier 2004-2005 a la demande des cabinets des membres du
Conseil des ministres, ministéres, organismes, sociétés, régies et commissions qui s'y rattachent :

- liste et co(t; - copie des soumissions; - copie du questionnaire et du résultat — firme ayant obtenu le contrat.

Aucun.



Question 9 :

Liste des études commandées a l'extérieur ou a l'intérieur durant l'exercice financier 2004-2005 3 la demande du ministére ou d'un
organisme :

- liste et colt; - copie des soumissions; - copie des études; - firme ou individu ayant obtenu le mandat; - copie du contrat.

Aucune étude n’a été commandée durant I'exercice 2004-2005.



Question 10 :

Liste des contrats de moins de 25 000 dollars octroyés par un ministére, un cabinet ministériel ou un organisme en 2004-2005 en
indiquant :

- le nom du professionnel ou de la firme; - le mandat et le résultat (rapport ou document final); - le codt; - le mode d’octroi du contrat

(soumission publique, sur invitation ou contrat négocié); - dans le cas d’octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le
montant des soumissions.




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L'OPPOSITION OFFICIELLE

10. LISTE DES CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ OCTROYES ENTRE LE 1°" AVRIL 2004 ET 31 MARS 2005.

PROGRAMME 05 - ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

NOM DU CONTRACTANT OBJET DU CONTRAT MONTANT
Copies de la Capitale inc. (Les) Procéder a l'impression de divers documents produits par le CPJ. 23009%
impressions J.L. inc. (Les) Procéder a l'impression de couvertures pour les documents du CPJ. 1250%
Impressions J.L. inc. (Les) Procéder a l'impression de couvertures pour les documents du CPJ. 1250%
Impressions J.L. inc. (Les) Procéder a 'impression de couvertures pour les documents du CPJ. 1250%
Ose Design inc. Effectuer ta conception graphique et la mise en page du document "Québec 2018". 3000%

Offrir au personnel du CPJ une activité visant a favoriser une meilleure connaissance de soi afin de bonifier,
Psycom d'une part, la prise en charge de sa carriére et, d'autre part, le fonctionnement personnei et interpersonnel en 5300%
contexte de travail.

Robert, Anne-Marie Produire deux chapitres de I'Avis du CPJ portant sur les jeunes en centres jeunesse. 33909

Umen innovation inc. Effectuer la mise a jour et I'entretien du site Internet. 2000$

MCE/05-06 10.1



Question 11 :

Liste des contrats de moins de 25 000 dollars ou de plus de 25 000 dollars octroyés par un ministére, un cabinet ministériel ou un
organisme en 2004-2005 a une firme de relations publiques en indiquant :

- le nom du professionnel ou de la firme; - le mandat et le résultat (rapport ou document final); - le colt; - le mode d’octroi du contrat

(soumission publique, sur invitation ou contrat négocié); - dans le cas d’'octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le
montant des soumissions.

La réponse a cette question est incluse dans la réponse a la question 10.



MW———M
Question 12 :

Pour le cabinet ministériel, le montant, pour l'année 2004-2005, de chacune des dépenses suivantes :

- la photocopie; - la téléphonie cellulaire et colt d'utilisation; - les téléavertisseurs; - le mobilier de bureau; - les distributeurs d'eau de
source; - le remboursement des frais de transport; - le remboursement des frais d'hébergement; - le remboursement des frais de repas; -

'ensemble des dépenses applicables a la participation a des congrés, des colloques et toute session de type perfectionnement ou
ressourcement :

l. au Québec;
Il. a 'extérieur du Québec.

W
Ne s’applique pas au Conseil permanent de la jeunesse.



Question 13 :
Pour la Direction générale du ministére, le montant, pour {'année 2004-2005, de chacune des dépenses suivantes :

- la photocopie; - la téléphonie cellulaire et coat d'utilisation; - les téléavertisseurs; - le mobilier de bureau; - les distributeurs d'eau de
source; - le remboursement des frais de transport; - le remboursement des frais d'hébergement; - le remboursement des frais de repas; -

l'ensemble des dépenses applicables a la participation a des congrés, des colloques et toute session de type perfectionnement ou
ressourcement :

l. au Québec;
Il. a l'extérieur du Québec.




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L'OPPOSITION OFFICIELLE

13. LE MONTANT GLOBAL POUR L'ANNEE 2004-2005 DES DEPENSES POUR LA DIRECTION GENERALE DU MINISTERE : DE PHOTOCOPIE, DE
TELEPHONIE CELLULAIRE (COUT D'UTILISATION), DE TELEAVERTISSEURS, DE MOBILIER DE BUREAU, DE DISTRIBUTEURS D'EAU
DE SOURCE, DE FRAIS DE DEPLACEMENT ET DE PERFECTIONNEMENT.

PROGRAMME 05 - ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

DEPENSES cout
$
Photocopie 2414
Téléphonie cellulaire 2627
Colloque au Québec 3115

13.1
MCE/05-06



Question 14 :

Nombre et répartition, par tranches d'age, du personnel masculin et féminin, des personnes handicapées, anglophones, autochtones et
des communautés culturelles (de chaque ministére et pour chacun des organismes relevant de sa compétence) pour chaque catégorie
d’'emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) par ministére, par cabinet ministériel et par organisme pour 2004-2005 ainsi que les
prévisions pour 2005-2006, 2006-2007 et 2007-2008. Pour chaque catégorie, indiquer le pourcentage par rapport a l'effectif total du
ministére ou de 'organisme.




AUTOCHTONES ET DES COMMUNAUTES CULTURELLES POUR L'ANNEE FINANCIERE 2004-2005.

MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L'OPPOSITION OFFICIELLE

14. LE NOMBRE ET LA REPARTITION, PAR TRANCHES D'AGE, DU PERSONNEL MASCULIN ET FEMININ, DES PERSONNES HANDICAPEES, ANGLOPHONES,

PROGRAMME 05, ELEMENT 2 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

CORPS D'EMPLOI

PERSONNEL MASCULIN

PERSONNEL FEMININ

MOINS DE
35 ANS

35 ANS
ET PLUS

PERSONNES
HANDICAPEES

ANGLOPHONES

AUTOCHTONES

MEMBRE DES
COMMUNAUTES
CULTURELLES

ADMINISTRATEURS D'ETAT

CADRES

PROFESSIONNELS

FONCTIONNAIRES

OUVRIERS

TOTAL

% par rapport a I'effectif
occupé (10)

30,0%

70,0%

50,0%

50,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

MCE/05-06
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Question 15 :

A chacun des mois de I'exercice budgétaire 2004-2005, pour chaque ministere et organisme (par établissement pour le ministére de la
Santé et des Services sociaux et le réseau de I'Education), et ce, par catégories d'emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) :

- nombre total de jours de maladie pris par le personnel;

-nombre total d'heures de travail supplémentaires réalisées par le personnel et répartition de la rémunération de ces heures
supplémentaires (argent, vacances, etc.);
- nombre total de jours de vacances pris par le personnel;

-nombre de plaintes pour harcelement psychologique.




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006

RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

PROGRAMME 05, ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

15. CONGES DE MALADIE / TEMPS SUPPLEMENTAIRE / VACANCES POUR L’EXERCICE FINANCIER 2004-2005.

NOMBRE TOTAL NOMBRE TOTAL NOMBRE
DE JOURS DE DE JOURS DE NOMBRE D'HEURES DE TRAVAIL DE PLAINTES
VACANCES PRIS MALADIE PRIS SUPPLEMENTAIRES REALISEES POUR
PAR LE PAR LE HARCELEMENT
PERSONNEL PERSONNEL PAYEES COMPENSEES TOTAL PSYCHO-
JRS JRS HRES HRES HRES LOGIQUE
CADRES PROF FONC CADRES PROF FONC PROF FONC PROF FONC PROF FONC
AVRIL 9,0 2,5 6,0
MAI 1,0 2.5 1,0 36,50 36,50
JUIN 10,5 9,0 1,0 2,0 7,00 7,00
JUILLET 27.0 18,0 1,0
AOUT 32,0 17,0 1,0 15,00 15,00
SEPTEMBRE 1,5 35 2,5 12,00 12,00
OCTOBRE 2,0 0,5 3,5 2,0 11,00 11,00
NOVEMBRE 6,5 2.0 1,5 2,0 7,00 7.00
DECEMBRE 14,5 8,0 1,0 2,0 29,00 29,00
JANVIER 3.0 3,0
FEVRIER 1,0 35 2,0 62,50 62,50
MARS 7.0 1,0 2,0 9,0 2,0 38,00 38,00
TOTAL 7,0 93,5 67,0 2,0 32,0 25,5 - - 218,00 - 218,00 - -

MCE/05-06
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Question 16 :

Concernant les effectifs de chacun des ministeres et organismes, et ce, pour chacun des exercices budgétaires depuis le 1°" avril 2002 :

- évolution des effectifs réguliers par catégories d'emploi (cadres supérieurs et intermédiaires, professionnels, techniciens, personnel de
bureau, ouvriers et agents de la paix) et par leur territoire habituel de travail (centre principal de direction et chacune des régions);

- évolution du nombre d'employés bénéficiant d'un traitement additionnel en raison de la complexité de la tdche a accomplir;

-nombre d'employés bénéficiant d'un traitement supérieur a celui normalement prévu pour la tache qu'ils ont accomplie;

- nombre de postes par catégories d'emploi et par leur territoire habituel de travail (centre principal de direction et chacune des régions),

- niveau des effectifs pour chacune des catégories d'emploi pour chacun des cing prochains exercices budgétaires;

- hombre de départs a la retraite anticipés pour les cing prochaines années.

La réponse a cette question sera transmise par le Conseil du trésor.



W

Question 17 :

Liste des baux pour les espaces loués de la SIQ en indiquant pour chacun d'eux :

- 'emplacement de la location; - la superficie du local loué: - la superficie réellement occupée; - la superficie inoccupée;- le colit de location

au métre carré; - le codt total de ladite location; - les colts d'aménagement réalisés en 2004-2005, la nature des travaux et le ou les
bureaux visés; - la durée du bail.

m

La réponse a cette question sera transmise par le ministére des Services gouvernementausx.



M
Question 18 :

Liste des baux auxquels la SIQ a mis fin en 2004-2005, et prévisions 2005-2006.

m

La réponse a cette question sera transmise par le ministére des Services gouvernementaux.




W

Question 19 :

Mise a part la SIQ, la liste des firmes en 2004-2005 de qui ont loué des espaces en indiquant pour chacune d’elle :

- l'emplacement de la location; - la superficie du local loué; - la superficie réellement occupée; - la superficie inoccupée; - le colt de location

au metre carré; - le colt total de ladite location; - les colts d'aménagement réalisés en 2004-2005, la nature des travaux et le ou les
bureaux visés; - la durée du bail; — le propriétaire et/ou le nom de la firme.

M

Ne s'applique pas au Conseil permanent de la jeunesse.



Question 20 :

Colts de déemenagement, d'aménagement et travaux effectués dans les cabinets ministériels et dans leur bureau de circonscription du 1°
avril 2004 au 17 février 2005 et du 18 février 2005 a ce jour.

m

Ne s’applique pas au Conseil permanent de la jeunesse.



Question 21 :
Liste du personnel de cabinet de chaque membre du Conseil des ministres au 1° mars 2004 en indiquant pour chaque individu :

- la date de I'entrée en fonction:;

- le titre de la fonction;

- 'adresse du port d'attache;

- le traitement annuel ou, selon le cas, les honoraires versés;

- 1a liste du personnel politique, incluant le personnel de soutien, qui fait partie de la fonction publique et de quelle masse salariale il reléve;

- la description de taches; |

-le montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats donnés par le cabinet depuis le 1° avril 2004;

- le nombre total d’'employés au cabinet;

- le nom des employés béneficiant d'un traitement supérieur a celui normalement prévu pour la fonction occupée;

-s'il a ou non signé les directives du premier ministre intitulées Directive sur la transparence et I'éthique relativement a l'exercice des
fonctions du personnel des cabinets de ministre et Directive concernant les régles applicable lors de la cessation d’exercice de certaines
fonctions pour I'Etat.

Ne s’applique pas au Conseil permanent de la jeunesse.



W

Question 22 :

Liste des sommes d’argent versées en 2004-2005 a méme le budget discrétionnaire du :

. ministre;
Il. ministére ou de I'organisme, en indiquant :

- le nom de l'organisme ou de la personne concerné; - la circonscription électorale; - le montant attribué; - le projet visé et le résultat.

W

Ne s’applique pas au Conseil permanent de la jeunesse.



Question 23 :

Ventilation détaillée des budgets de dépenses afférentes aux transferts obtenus du gouvernement fédéral (préciser le montant regu) en

2003-2004 et 2004-2005; pour chacun des programmes ou des fonds, description sommaire du mode subvention et les prévisions pour les
exercices financiers 2005-2006, 2006-2007 et 2007-2008.

Aucun.



Question 24 :
Liste du personnel en disponibilité par catégories d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) en indiquant :

- le poste initial ; - le salaire ; - le poste actuel, s’il y a lieu ; - la date de la mise en disponibilité ; - la prévision 2005-2006 et 2006-2007.

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.



Question 25 :

Pour chaque ministére et organisme, le nombre d’occasionnels mis a pied par catégorie d’age en 2004-2005.

Cette question n’est pas pertinente a I'exercice de I'étude des crédits.



Question 26 :

Méthodologie employée pour effectuer la planification des départs a la retraite, des embauches et du renouvellement des contrats
d’employés occasionnels.

Cette question n’est pas pertinente a 'exercice de I'étude des crédits.



Question 27 :

Liste du personnel hors structure par catégories d’emploi (cadres,
n'occupe aucun poste dans ce ministére :

- hom de la personne; - poste occupé€; - salaire; - assignation initiale;
s'il y a lieu.

Ne s’applique pas au Conseil permanent de la jeunesse.



professionnels, fonctionnaires, etc.) rémunéré par le ministére qui

- date de I'assignation hors structure; - date de la fin de I'assignation,



Question 28 :

Liste du personnel remunéré par le ministére et affecté a des organismes parapublics non gouvernementaux et autres :

- assignation initiale; - assignation actuelle; - salaire; - date de la fin de I'assignation, s'il y a lieu.

Ne s’applique pas au Conseil permanent de la jeunesse.



Question 29 :

Liste du personnel rémunéré par des organismes parapublics non gouvernementaux et autres affecté au ministere :

- assignation initiale; - assignation actuelle; - salaire; - date de la fin de I'assignation, s'’il y a lieu.

Ne s’applique pas au Conseil permanent de la jeunesse.



Question 30 :

Liste du personnel par catégories d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires) qui regoit une double rémunération, soit celle rattachée
a leur fonction et un revenu d’'un régime de retraite du secteur public, parapublic ou des réseaux de la santé et de I'éducation, soit les
commissions scolaires, les cégeps, les établissements universitaires, les régies régionales de la santé et les établissements hospitalier, en
indiquant :

- le salaire de la personne; - le montant recu du régime de retraite.

Ne s’applique pas au Conseil permanent de la jeunesse.



Question 31 :

Pour chacun des ministéres ou organismes publics et parapublics, la liste détaillée du matériel informatique (année d’acquisition, modéle et
la somme dépensée).




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L'OPPOSITION OFFICIELLE

31. LISTE DETAILLEE DU MATERIEL INFORMATIQUE.

PROGRAMME 05 - ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

EQUIPEMENT MODELE NOMBRE D'UNITES
Ordinateurs Pentium 1l 2.0
Pentium IV 10,0
Imprimantes Laser 4,0
Autres 2,0

MCE/05-06



Question 32 :

Liste de tous les abonnements du ministere et organismes publics ainsi que le colt de chacun :

- services Internet d’information; - livres; - journaux; - magazines; - bulletins électroniques et/ou papiers; - clubs privés ou autres; - billets de
saison, etc.




32. LISTE DE TOUS LES ABONNEMENTS POUR LE MINISTERE ET LE COUT DES SERVICES INTERNET D'INFORMATION, LIVRES, JOURNAUX, MAGAZINES,

MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

| ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L'OPPOSITION OFFICIELLE

BULLETINS ELECTRONIQUES ET/OU PAPIERS, CLUBS PRIVES OU AUTRES, BILLETS DE SAISON, ETC.

PROGRAMME 05 - ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

DEPENSES

couTt

Abonnements

Livres

Journaux

2322

2646

1844

MCE/05-06
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Question 33 :

Pour chaque site Internet (incluant ceux des événements ponctuels), et ce, depuis I'existence du site :

- le nom de la firme ou des personnes qui ont concu le site; - les colts de construction du site; - le coat de I'entretien et de la mise a jour; -
qui est responsable du contenu sur le site; - quelle est la fréquence moyenne de mise a jour; - le nombre de visiteurs (hits) par mois; -
combien de fois le site a-t-il été refait? Quel a été le colt? Quels sont les critéres qui ont justifié les changements?



MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L'OPPOSITION OFFICIELLE

33. GESTION DES SITES INTERNET.

PROGRAMME 05 - ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

DEPENSES

couTs

La firme Graphiscan Info-Média inc. a refait le site du CPJ en 2002 au colt de 12 060 $.

Marie-Claude Arcand, agente d'information, est responsable du site du Conseil.

La fréquence de mise a jour : hebdomadaire - Nombre de visiteurs : 70 000

Le site du Conseil a été refait deux fois.

Les critéres qui ont justifié ces changements : étre conforme au programme d'identification visuelle,

modernisation, ajouts de nouvelles options (liste de diffusion, mise & jour dynamique).
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Question 34 :

Dépenses effectuées en 2004-2005 par chaque ministere ou organisme dans les technologies de l'information :

- téléphonie; - matériel informatique; - logiciels; - programmation; - formation.




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L'OPPOSITION OFFICIELLE

34. DEPENSES EFFECTUEES EN 2004-2005 POUR CHAQUE MINISTERE ET CHAQUE ORGANISME DANS LES TECHNOLOGIES DE L'INFORMATION (TELEPHONIE, MATERIEL

INFORMATIQUE, LOGICIELS, PROGRAMMATION ET FORMATION).

PROGRAMME 50 - ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

DEPENSES cout
$
Téléphonie 6 186,9
Matériel informatique 95129

Formation (Excel et QuarkXpress)

638,0

MCE/05-06

34.1




Question 35 :

Pour chacun des ministéres et organismes publics et parapublics, état d’avancement des travaux relatifs a I'équité salariale.

La réponse a cette question sera transmise par le Conseil du trésor.



Question 36 :

Liste et copie de tous les contrats octroyés dans le cadre du processus de réingénierie et de modernisation de I'Etat ainsi que le montant
de chacun de ces contrats.

LLa réponse a cette question est incluse dans la réponse a la question 10.



Question 37 :

Liste et copie des sondages commandés dans le cadre du processus de réingénierie de I'Etat ainsi que le montant de chacun de ces
contrats.

Aucun sondage commandé dans le cadre du processus de réingénérie.



Question 38 :

Toutes les études commandées en 2004-2005 sur la privatisation ou l'impartition de services gouvernementaux déja offerts ou de
nouveaux services publics, les contrats liés a ces études, les mandats détaillés, I'échéance prévue et les montants impliqués.

La réponse a cette question est incluse dans la réponse a la question 9.



Question 39 :

Solutions proposées par chaque ministére ou organisme dans le cadre des travaux portant sur la réingénierie de I'Etat a la demande du
Conseil exécutif, du Conseil du trésor ou des comités formeés par le gouvernement.

Cette question n’est pas pertinente a I'exercice de I'étude des crédits.



Question 40 :

Pour chaque ministére et organisme, le cas échéant, le nombre de réunions des comités ministériels sur 'organisation du travail.

Cette question n'est pas pertinente a I'exercice de I'étude des crédits.



Question 41 :

Pour chaque ministére et organisme, les budgets consacrés a la sécurité des ministéres, des organismes ainsi qu'a leurs installations
(interne ou par contrat a 'externe) en 2004-2005 et ceux prévus pour 2005-2006.

W

La réponse a cette question sera transmise par le Conseil exécutif.




Question 42 :

Toute modification a une directive existante ou toute nouvelle directive s’appliquant a tous les ministéres ou organismes, ou particuliére a
certains ministeres ou organismes, a I'égard de la circulation et la confidentialité de l'information ainsi que toutes les sommes investies
dans 'application de ces mesures par chacun des ministéres et organismes incluant le ministére de la Sécurité publigue.

La réponse a cette question sera transmise par le Conseil exécutif.



Question 43 :

Pour chaque ministére et organisme, le nombre et la nature des griefs formulés a I'égard des politiques ministérielles visant a assurer la
confidentialité des informations ainsi que le nombre de sanctions imposées aux employés et aux cadres a 'égard de ces mémes politiques.

Cette question n’est pas pertinente a I'exercice de 'études des crédits.



Question 44 :

Nominations, depuis le 1° mai 2004, de mandataires, émissaires, négociateurs, médiateurs :

- liste; - mandats; - contrats; - résultat du travail effectué; - échéances prévues; - sommes impliquées.

Aucune nomination.



Question 45 :

Pour 2004-2005, les dépenses effectuées par ministére pour les tournées ministérielles et sous-ministérielles dans les régions du Québec,
en distinguant pour chacune des régions.

Aucune tournée n’'a été effectuée au Conseil permanent de la jeunesse.



Question 46 :

Pour chaque ministére et organisme, les montants déboursés en 2004-2005 ainsi que les prévisions pour 2005-2006 pour les études, avis
ou achat de matériel (logiciels ou équipements) pour la mise en place du gouvernement en ligne, les contrats octroyés, les eéchéances
prévues.

La réponse a cette question est incluse dans la réponse a la question 10.



Question 47 :

Liste et copie de tous les avis demandés au Commissaire au lobbying par un ministére, un organisme ou un cabinet ministeriel.

Cette question n’est pas pertinente a I'exercice de I'étude des credits.



Question 48 :

Liste et copie de tous les avis demandés a la Commission d’accés a I'information par un ministére, organisme ou un cabinet ministériel.

Cette question n’est pas pertinente a I'exercice de I'étude des crédits.



Question 49 :

Nombre de demandes d’accés a l'information par ministére et organisme pour 2004-2005 :

- nombre de refus;

- nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de vingt jours;
- nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de trente jours.

Cette question n'est pas pertinente a I'exercice de I'étude des crédits.



Question 50 :

Liste de tous les mandats confiés a chaque adjoint parlementaire des membres du Conseil des ministres :

- colts; - nombre de ressources affectées; - nombre de rencontres; - nombre d’'ETC affecté a chaque mandat en indiquant leur fonction et
leur titre.

Ne s’applique pas au Conseil permanent de la jeunesse.



Question 51 :

Pour chacun des ministéres et organismes, le nombre d’ETC autorisé et non comblé depuis février 2005.

Cette question n’est pas pertinente a I'exercice de I'étude des credits.



Question 52 :

Pour chaque ministére et organisme, le montant des cibles de compressions fixées par le Conseil du trésor pour fermer 'année 2004-2005
et mesures prises par chacun d’entre eux pour atteindre ces cibles.

La réponse a cette question sera transmise par le Conseil exécutif.



Question 53 :

Pour chaque ministére et organisme, le montant des cibles de compressions fixées par le Conseil du trésor pour fermer 'année 2005-2006
et mesures prises par chacun d’entre eux pour atteindre ces cibles.

La réponse a cette question sera transmise par le Conseil exécutif.



Question 54 :

Liste des nominations effectuées par chague membre du Conseil des ministres au sein d'organismes, de comités ou autres dont une
indemnité (salaire, jetons de présence, etc.) est payée par le ministére, incluant le nombre de femmes nommées.

Cette question n’est pas pertinente a 'exercice de I'étude des crédits.



Question 55 :

Liste ainsi que les montants versés a chacun des traiteurs ayant fait affaire avec chaque ministére (incluant cabinets ministériels) et
organisme en 2004-2005.

Aucun.



M
Question 56 :

Copie des parties accessibles au public de tous les mémoires au Conseil des ministres qui ont une incidence sur les crédits budgétaires.

M
Cette question n'est pas pertinente a 'exercice de I'étude des crédits.




