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1 Comparaison pour chaque ministère et chaque organisme, par poste budgétaire, entre les crédits 2006-2007 et 2007-2008 en tenant compte des modifications administratives 
apportées lors du remaniement ministériel du 18 avril 2007.

1.1

2 Organigramme du ministère en indiquant pour chaque poste le nom et le titre du titulaire, incluant le numéro de téléphone. 2.1

Liste de toutes les publications du ministère (incluant les publications régulières, particulières ou occasionnèlles ainsi qu’une copie de la Déclaration de services au citoyen) :
3.1

— tirage; —  coût; —  agence de conception; —  graphisme; —  rédacteur; —  imprimeur; —  distribution.

Liste des vovaqes hors Québec deDuis le 1er avril 2006 :
4 — endroits et dates du départ et du retour; —  but du voyage; —  personnes rencontrées; —  coût; —  noms des ministres, députés, personnel de cabinet, fonctionnaires concernés 

(avec leur titre) et autres participants (avec leur titre); —  pour les organismes, noms des dirigeants et fonctionnaires concernés.
4.1

5
Pour chacun des ministères ou organismes publics et parapublics, lors de mission à l’étranger :

— la liste des ententes signées et/ou annoncées; —  les détails de ces ententes; —  les résultats obtenus à ce jour; —  les investissements annoncés.
5.1

6 Les sommes dépensées pour les voyages en avion de chaque membre du Conseil des ministres et des membres des cabinets ministériels au Québec et à l’étranger. 6.1

Liste des dépenses en publicité (incluant sur Internet) et des articles promotionnels :
7 les sommes dépensées pour l'exercice financier 2006-2007 et les prévisions pour 2007-2008; —  firmes de publicité; —  mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou 

contrat négocié), —  les noms des fournisseurs incluant les contrats de photographes; —  le but visé par chaque dépense.
7.1
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Liste des sondages et groupes de discussions effectués durant l'exercice financier 2006-2007 à la demande des cabinets, des membres du Conseil des ministres, ministères, 
organismes, sociétés, régies et commissions qui s'y rattachent :

— liste et coût; —  copie des soumissions; —  copie du questionnaire et du résultat -  firme ayant obtenu le contrat.

Liste des études commandées à l’extérieur ou à l’intérieur durant l'exercice financier 2006-2007 à la demande du ministère ou d’un organisme : 

— liste et coût; —  copie des soumissions; —  copie des études; —  firme ou individu ayant obtenu le mandat; —  copie du contrat.

8.1

9.1

Liste des contrats de moins de 25 000 $ octroyés par un ministère, un cabinet ministériel ou un organisme en 2006-2007 en indiquant :
10 le nom du professionnel ou de la firme; —  le mandat et le résultat (rapport ou document final); —  le coût; —  le mode d'octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou 

contrat négocié); —  dans le cas d’octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le montant des soumissions.
10.1

Liste des contrats de moins de 25 000 $ ou de plus de 25 000 $ octroyés par un ministère, un cabinet ministériel ou un organisme 2006-2007 à une firme de relations publiques en 
indiquant :

— le nom du professionnel ou de la firme; —  le mandat et le résultat (rapport ou document final); —  le coût; —  le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou 
contrat négocié); —  dans le cas d’octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le montant des soumissions.
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12.112

Pour le cabinet ministériel, le montant, pour l'année 2006-2007, de chacune des dépenses suivantes :

— la photocopie; —  la téléphonie cellulaire et coût d'utilisation; —  les téléavertisseurs;—  le mobilier de bureau; —  les distributeurs d'eau de source; —  le remboursement des frais de 
transport; — le remboursement des frais d'hébergement; —  le remboursement des frais de repas; —  l'ensemble des dépenses applicables à la participation à des congrès, des 
colloques et toute session de type perfectionnement ou ressourcement :

a) au Québec;

b) à l’extérieur du Québec.

13

Pour la Direction générale du ministère, le montant, pour l'année 2006-2007, de chacune des dépenses suivantes :

— la photocopie; —  la téléphonie cellulaire et coût d'utilisation; —  les téléavertisseurs; —  le mobilier de bureau; —  les distributeurs d'eau de source; —  le remboursement des frais de 
transport; —  le remboursement des frais d'hébergement; —  le remboursement des frais de repas; —  l'ensemble des dépenses applicables à la participation à des congrès, des 
colloques et toute session de type perfectionnement ou ressourcement :

a) au Québec;

b) à l’extérieur du Québec.

13.1

14

Le nombre et la répartition, par tranches d’âge, du personnel masculin et féminin, des personnes handicapées, anglophones, autochtones et des communautés culturelles (de chaque 
ministère et pour chacun des organismes relevant de sa compétence) pour chaque catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) par ministère, par cabinet 
ministériel et par organisme pour 2006-2007 ainsi que les prévisions pour 2007-2008, 2008-2009 et 2009-2010. Pour chaque catégorie, indiquer le pourcentage par rapport à l’effectif 
total du ministère ou de l’organisme.

14.1
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15

À chacun des mois de l’exercice budgétaire 2006-2007, et ce, par catégories d'emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) :

— nombre total de jours de maladie pris par le personnel;

— nombre total d'heures de travail supplémentaires réalisées par le personnel et répartition de la rémunération de ces heures supplémentaires (argent, vacances, etc.);

— nombre total de jours de vacances pris par le personnel;

— nombre de plaintes pour harcèlement psychologique.

15.1

16

Concernant les effectifs, et ce, pour chacun des exercices budgétaires depuis le 1er avril 2004 :

— évolution des effectifs par catégories d'emploi (cadres supérieurs et intermédiaires, professionnels, techniciens, personnel de bureau, ouvriers et agents de la paix) et par leur 
territoire habituel de travail (centre principal de direction et chacune des régions);

— évolution du nombre d'employés bénéficiant d'un traitement additionnel en raison de la complexité de la tâche à accomplir;

— nombre d'employés bénéficiant d'un traitement supérieur à celui normalement prévu pour la tâche qu'ils ont accomplie;

— nombre de postes par catégories d'emploi et par leur territoire habituel de travail (centre principal de direction et chacune des régions);

— niveau des effectifs pour chacune des catégories d'emploi pour chacun des cinq prochains exercices budgétaires;

— nombre de départs à la retraite anticipés pour les cinq prochaines années.

16.1

17

Liste des baux pour les espaces loués de la SIQ en indiquant pour chacun d'eux :

— l'emplacement de la location; — la superficie du local loué; —  la superficie réellement occupée; —  la superficie inoccupée;—  le coût de location au mètre carré; —  le coût total de 
ladite location; —  les coûts d'aménagement réalisés en 2006-2007, la nature des travaux et le ou les bureaux visés; —  la durée du bail. 17.1

MCE -  Conseil permanent de la jeunesse 4
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Liste des baux auxquels la SIQ a mis fin en 2006-2007 et prévisions 2007-2008. 18.1

19

Mise à part la SIQ, la liste des firmes en 2006-2007 de qui sont loués des espaces indiquant pour chacune d’elles :

— l'emplacement de la location; —  la superficie du local loué; —  la superficie réellement occupée; —  la superficie inoccupée; —  le coût de location au mètre carré; —  le coût total de 
ladite location; —  le coût d’aménagement réalisé en 2006-2007, la nature des travaux et le ou les bureaux visés; —  la durée du bail; —  le propriétaire et/ou le nom de la firme.

19.1

20
Coûts de déménagement, d’aménagement et travaux effectués dans les cabinets ministériels et dans leur bureau de circonscription du 1er avril 2006 au 17 avril 2007 et du 
18 avril 2007 à ce jour.

20.1

21

Liste du personnel de cabinet de chaque membre du Conseil des ministres au 1er mai 2007 en indiquant pour chaque individu :

— la date de l’entrée en fonction;
— le titre de la fonction;
— l’adresse du port d’attache;
— le traitement annuel ou, selon le cas, les honoraires versés;
— la liste du personnel politique, incluant le personnel de soutien, qui fait partie de la fonction publique et de quelle masse salariale il relève;
— la description de tâches;
— le montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats donnés par le cabinet depuis le 1er avril 2006;
— le nombre total d’employés au cabinet;
— le nom des employés bénéficiant d’un traitement supérieur à celui normalement prévu pour la fonction occupée;
— s’il a ou non siané les directives du premier ministre intitulées Directive sur la transparence et l ’éthiaue relativement à l ’exercice des fonctions du personnel des cabinets de

21.1

ministre et Directive concernant les rèales applicable lors de la cessation d ’exercice de certaines fonctions pour l ’État.
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22
Liste des sommes d’argent versées en 2006-2007 à même le budget discrétionnaire du ministre et du ministère, en indiquant :

— le nom de l’organisme ou de la personne concerné; —  la circonscription électorale; —  le montant attribué; —  le projet visé et le résultat.
22.1

23
La ventilation détaillée des budgets de dépenses afférentes aux transferts obtenus du gouvernement fédéral (préciser le montant reçu) en 2005-2006 et 2006-2007; pour chacun des 
programmes ou des fonds, description sommaire du mode de subvention et les prévisions pour les exercices financiers 2007-2008, 2008-2009 et 2009-2010.

23.1

24
Liste du personnel en disponibilité par catégories d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) en indiquant ;

— le poste initial; —  le salaire; —  le poste actuel, s’il y a lieu; —  la date de la mise en disponibilité; —  la prévision 2007-2008 et 2008-2009.
24.1

25 Le nombre d’occasionnels mis à pied par catégorie d’âge en 2006-2007. 25.1

26 Méthodologie employée pour effectuer la planification des départs à la retraite, des embauches et du renouvellement des contrats d’employés occasionnel. 26.1

27
Liste du personnel hors structure par catégories d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) rémunéré par le ministère qui n’occupe aucun poste dans ce ministère : 

— nom de la personne; — poste occupé; —  salaire; —  assignation initiale; —  date de l’assignation hors structure; —  date de la fin de l’assignation, s’il y a lieu.
27.1

MCE -  Conseil permaneni de la jeunesse 6



M I N I S T È R E  D U  C O N S E I L  E X É C U T I F

É T U D E  D E S  C R É D I T S  2007-2008

R E N S E I G N E M E N T S  G É N É R A U X  R E Q U I S  P A R  L ’O P P O S I T I O N  O F F I C I E L L E

: f l  : l l l i t : ' ' ' ' ■ , * l P i DES

*,i gfy- Ltèfâÿtefà&g'. . > \j1TÉ3fc)lf - "ilfo* * 4f 
jHCr  jKaMHIil|Lyy £ J iSÊÊÊB > * *

' * ~ Æ Ê  - >r

28

Liste du personnel rémunéré par le ministère et affecté à des organismes parapublics non gouvernementaux et autres : 

— assignation initiale; —  assignation actuelle; —  salaire; —  date de la fin de l’assignation, s’il y a lieu. 28.1

29
Liste du personnel rémunéré par des organismes parapublics non gouvernementaux et autres et affecté au ministère : 

— assignation initiale; —  assignation actuelle; —  salaire; —  date de la fin de l’assignation, s’il y a lieu.
29.1

30

Liste du personnel par catégories d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires) qui reçoit une double rémunération, soit celle rattachée à  leur fonction et un revenu d’un régime de 
retraite du secteur public, parapublic ou des réseaux de la santé et de l’éducation, soit les commissions scolaires, les cégeps, les établissements universitaires, les régies régionales 
de la santé et les établissements hospitaliers, en indiquant :

— le salaire de la personne; —  le montant reçu du régime de retraite.

30.1

31 Liste détaillée du matériel informatique (année d’acquisition, modèle et la somme dépensée). 31.1

32
Liste de tous les abonnements du ministère ainsi que le coût de chacun :

—  services Internet d’information; —  livres; — journaux; —  magazines; —  bulletins électroniques et/ou papiers; —  clubs privés ou autres; —  billets de saison, etc.
32.1
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33

Pour chaque site Internet (incluant ceux des événements ponctuels), et ce, depuis l’existence du site :

— le nom de la firme ou des personnes qui ont conçu le site; —  les coûts de construction du site; —  le coût de l’entretien et de la mise à jour; —  qui est responsable du contenu sur 
le site; —  quelle est la fréquence moyenne de mise à jour; —  le nombre de visiteurs (hits) par mois; —  combien de fois le site a-t-il été refait? Quel a été le coût? Quels sont les 
critères qui ont justifié les changements?

33.1

34
Dépenses effectuées en 2006-2007 dans les technologies de l’information :

— téléphonie; —  matériel informatique; —  logiciels; —  programmation; —  formation.
34.1

35 Pour chacun des ministères ou organismes publics et parapublics, état d’avancement des travaux relatifs à l’équité salariale. 35.1

36 Liste et copie de tous les contrats octroyés dans le cadre du processus de réingénierie et de modernisation de l’État ainsi que le montant de chacun de ces contrats. 36.1

37 Liste et copie des sondages commandés dans le cadre du processus de réingénierie de l’État ainsi que le montant de chacun de ces contrats. 37.1

38 Toutes les études commandées en 2006-2007 sur la privatisation ou l’impartition de services gouvernementaux déjà offerts ou de nouveaux services publics, les contrats liés à ces 
études, les mandats détaillés, l’échéance prévue et les montants impliqués. 38.1

39 Solutions proposées dans le cadre des travaux portant sur la réingénierie de l’État à la demande du Conseil exécutif, du Conseil du trésor ou des comités formés par le 
gouvernement. 39.1

40 Liste des services octroyées au CSPQ ainsi que les coûts assumés par chacun des ministères ou organismes publics et parapublics pour ces services. 40.1
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41 Économies réalisées par les ministères ou organismes publics et parapublics grâce au recours au CSPQ. 41.1

42 Nombres de réunions des comités ministériels sur l’organisation du travail. 42.1

43 Les budgets consacrés à la sécurité des ministères, des organismes ainsi qu’à leurs installations (interne ou par contrat à l’externe) en 2006-2007 et ceux prévus pour 2007-2008. 43.1

44
Toute modification â une directive existante ou toute nouvelle directive s’appliquant à tous les ministères ou organismes, ou particulière à certains ministères ou organismes, à l’égard 
de la circulation et la confidentialité de l’information ainsi que toutes les sommes investies dans l’application de ces mesures par chacun des ministères et organismes incluant le 
ministère de la Sécurité publique.

44.1

45 Le nombre et la nature des griefs formulés à l’égard des politiques ministérielles visant à assurer la confidentialité des informations ainsi que le nombre de sanctions imposées aux 
employés et aux cadres à l’égard de ces mêmes politiques. 45.1

46
Nominations, depuis le 1er mai 2006, de mandataires, émissaires, négociateurs, médiateurs :

— liste; —  mandats; —  contrats; —  résultat du travail effectué; —  échéances prévues; —  sommes impliquées.
46.1

47 Pour 2006-2007, les dépenses effectuées par ministère pour les tournées ministérielles et sous ministérielles dans les régions du Québec, en ventilant pour chacune des régions. 47.1

48 Les montants déboursés en 2006-2007 ainsi que les prévisions pour 2007-2008 pour les études, avis ou achat de matériel (logiciels ou équipements) pour la mise en place du 
Gouvernement en ligne, les contrats octroyés, les échéances prévues. 48.1

MCE -  Conseil permanent de la jeunesse g



M I N I S T È R E  D U  C O N S E I L  E X É C U T I F

É T U D E  D E S  C R É D I T S  2007-2008

R E N S E I G N E M E N T S  G É N É R A U X  R E Q U I S  P A R  L ’O P P O S I T I O N  O F F I C I E L L E

r -

PA G E

49 Liste et copie de tous les avis demandés au Commissaire au lobbying par un ministère, un organisme ou un cabinet ministériel. 49.1

50 Liste et copie de tous les avis demandés à la Commission d’accès à l’information par un ministère, organisme ou un cabinet ministériel. 50.1

51

Nombre de demandes d’accès à l’information par ministère et organisme pour 2006-2007 :

— nombre de refus;
— nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de 20 jours;
— nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de 30 jours.

51.1

52
Liste de tous les mandats confiés à chaque adjoint parlementaire des membres du Conseil des ministres :

— coûts; —  nombre de ressources affectées; —  nombre de rencontres; —  nombre d’ETC affecté à chaque mandat en indiquant leur fonction et leur titre.
52.1

53 Le nombre d’ETC autorisé et non comblé depuis février 2007. 53.1

54 Le montant des cibles de compressions fixées par le Conseil du trésor pour fermer l’année 2006-2007 et mesures prises par chacun d’entre eux pour atteindre ces cibles. 54.1

55 Le montant des cibles de compressions fixées par le Conseil du trésor pour l’année 2007-2008 et mesures prises par chacun d’entre eux pour atteindre ces cibles. 55.1
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56 Liste des nominations effectuées par chaque membre du Conseil des ministres au sein d’organismes, de comités ou autres dont une indemnité (salaire, jetons de présence, etc.) est 
payée par le ministère, incluant le nombre de femmes nommées.

57 La liste ainsi que les montants versés à chacun des traiteurs ayant fait affaires avec chaque ministère (incluant les cabinets ministériels) et organismes en 2006-2007. 57.1

58 Copie des parties accessibles au public de tous les mémoires au Conseil des ministres qui ont une incidence sur les crédits budgétaires. 58.1

56.1
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C o m p a r a is o n  p o u r  c h a q u e  m in is tè r e  e t  c h a q u e  o r g a n is m e , p a r  p o s te  b u d g é ta ir e ,  e n t r e  le s  c ré d its  2 0 0 6 - 2 0 0 7  e t  2 0 0 7 - 2 0 0 8  e n  t e n a n t  
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MINISTÈRE D U  CONSEIL EXÉCUTIF

É T U D E  D ES C R ÉD ITS  2007 -2008

R E N S E IG N E M E N T S  G É N É R A U X  REQ U IS  P A R  L ’O PP O S IT IO N  O FFIC IE LLE

1. C O M P A R A IS O N  PO UR C H A Q U E M IN IS T È R E  E T C H A Q U E O R G A N IS M E , PAR P O S T E  B U D G ÉTA IR E , E N TR E LE S  C R É D IT S  2006-2007 E T 2007-2008 .

P R O G R A M M E  05 - É L É M E N T  02 : C O N S E I L  P E R M A N E N T  D E  L A  J E U N E S S E

Veuillez vous référer au cahier explicatif des crédits 2007-2008.

MCE 1.1



Question 2 :

Organigramme du ministère en indiquant pour chaque poste le nom et le titre du titulaire, incluant le numéro de téléphone.



PROGRAMME 05-

M IN IS T È R E  D U  C O N S E IL  E X É C U T IF  

ÉTUDE DES C R ÉD ITS  2007-2008

R EN SE IG N E M E N TS  G É N É R A U X  R EQ U IS  PA R  L ’O PPO SIT IO N  O FFIC IELLE  

2. O R G A N IG R A M M E  DU M IN ISTÈR E.

- ÉLÉMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

Cette question ne semble pas pertinente à l ’exercice de l ’étude des crédits.

MCE 2.1



Question 3 :

Liste de toutes les publications du ministère (incluant les publications régulières, particulières ou occasionnelles ainsi qu’une copie de la 
Déclaration de services au citoyen) :

— tirage; — coût; — agence de conception; — graphisme; — rédacteur; — imprimeur; — distribution.



3. L ISTE  DES P U B L IC A T IO N S  R É G U LIÈR ES, P A R T IC U L IÈ R E S  OU O C C A S IO N N E L L E S .

P r o g r a m m e  05 -  é l é m e n t  02 :  c o n s e i l  p e r m a n e n t  d e  l a  j e u n e s s e

MINISTÈRE D U  CONSEIL EXÉCUTIF

ÉTUDE DES CRÉDITS 2007-2008

RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

TITR E T IR A G E C O Û TS
$

1. A G E N C E  DE C O N C E P T IO N
2. G R A P H IS M E
3. R É D A C TE U R
4. IM P R IM E U R

D IS TR IB U T IO N

Bulletins d’information du CPJ :

Le Rouage -  Vol. 5 n°2 -  Mai 2006 470 — Impression au CPJ Organismes jeunesse et envoi sur demande
Le Rouage -  Vol. 5 n°3 -  Septembre-Octobre 2006 440 — Impression au CPJ Organismes jeunesse et envoi sur demande
Le Rouage -  Vol. 5 n° 4 -  Novembre-Décembre 2006 440 — Impression au CPJ Organismes jeunesse et envoi sur demande

Mémoires

Les limites d ’une garantie ... 250 123 ,50$ Les Copies de la capitale (155) 
Impression au CPJ (95)

Députés, Assemblée nationale, bibliothèques

Des recommandations qui tiennent la route -  Mémoire 
déposé à la table québécoise de la sécurité routière

58 ------ Impression au CPJ Membres de la table de la sécurité routière

Jeunes en action : contre le racisme et les discriminations 

Autres

255 148 ,00$ Les Copies de la capitale (200) 
Impression au CPJ (55)

Députés, Assemblée nationale, tribune de la presse, 
bibliothèques

Rapport annuel de gestion 2004-2005

Rapport annuel de gestion 2005-2006
275 511,50 $ Les Copies de la capitale Députés, Assemblée nationale, bibliothèques

175 330,50$ Les Copies de la capitale
Assemblée nationale, bibliothèques

MCE 3.1



Question 4 :

Liste des voyages hors Québec depuis le 1er avril 2006 :

— endroits et dates de départ et du retour; — but du voyage; — personnes rencontrées; — coût; — noms des ministres, députés, 
personnel de cabinet, fonctionnaires concernés (avec leur titre) et autres participants (avec leur titre) — pour les organismes, noms des 
dirigeants et fonctionnaires concernés.



4. L ISTE D ES VO Y A G E S  H O R S  Q U É B E C  D EPU IS  LE  1er A V R IL  2006. 

P r o g r a m m e  05 -  É l é m e n t  02 :  C o n s e i l  p e r m a n e n t  d e  l a  j e u n e s s e

MINISTÈRE D U  CONSEIL EXÉCUTIF

ÉTUDE DES CRÉDITS 2007-2008

RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

V O Y A G E  (but, endroit, da te ) C O Û T
$

P A R T IC IP A N T S

Paris  -  N îm es -  du 25 ju in  au 4  ju ille t 2006

Obtenir des informations pertinentes et enrichissantes au niveau des sujets de 
recherche qui sont en cours au Conseil permanent de la jeunesse (CPJ) relativement 
au plan d ’action de ses membres pour le mandat de 2004-2007 . Nous souhaitons que 
le séjour serve à récolter de l’information détaillée en lien avec les projets de recherche 
qui sont traités par le CPJ, à savoir : le désir d’enfant chez les jeunes, le surplus de 
poids chez les jeunes professionnels.

4 173,21 $ Dumais, Hélène -  Vice-présidente 
Fournier, Lorraine -  Agente de recherche 
Sophie Paquet - Présidente
(Cinq membres du CPJ dont : Julie Beauvilliers, Vincent Gaudreau, Félix 
Joyal-Lacerte, Élyse Lachance et Maxime Lavoie)

M onterrey  -  N uevo Leon -  M exique -  du 8 au 13 aoû t 2006 740, 27 $ Sophie Paquet - Présidente

Rencontre internationale jeunesse dont l’objectif de la rencontre est un partage 
d’information entre intervenants jeunesse au niveau des politiques et actions selon dix 
axes thématiques.

B u carest -  R oum anie  -  du 25 sep tem bre  au 2 octobre
1 670,63 $ Hélène Dumais - Vice-présidente

X 1 eme Som m et des chefs d’États et de gouvernement de la Francophonie

Paris  -  F rance  -  du 6 au 12 n o vem b re  2006 17,45 $ Sophie Paquet - Présidente

53e Séance du conseil d ’administration de l’Office franco-québécois pour la jeunesse.

MCE



Question 5 :

Pour chacun des ministères ou organismes publics et parapublics, lors de mission à l’étranger :

— la liste des ententes signées et/ou annoncées; — les détails de ces ententes; — les résultats obtenus à ce jour; — les investissements 
annoncés.



5. L ISTE DES EN TEN TES S IG N ÉES ET/O U A N N O N C É E S , LE D É TA IL , LES  R ÉSU LTATS O B T E N U S  À  CE JO U R  ET LES IN V E S T IS S E M E N T S  A N N O N C É S .

MINISTÈRE D U  CONSEIL EXÉCUTIF

ÉTUDE DES CRÉDITS 2007-2008

RENSEIGNEMENTS G É N É R A U X  REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

PROGRAMME 05 -  ÉLÉMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

La réponse à cette question est incluse aux questions 4 et 47.

MCE 5.1



Q uestion  6 :

Les sommes dépensées pour les voyages en avion de chaque membre du Conseil des ministres et des membres des cabinets ministériels 
au Québec et à l’étranger.



MINISTÈRE D U  CONSEIL EXÉCUTIF

ÉTUDE DES C R É D ITS  2007-2008

R E N S E IG N E M E N T S  G ÉN ÉR A U X REQ U IS  PAR L’O PP O S IT IO N  O FFIC IE LLE

6. LES S O M M E S  D É P E N S É E S  P O U R  LES  V O Y A G E S  EN A V IO N  DE C H A Q U E M EM BRE DU C O N S E IL  D ES  M IN IS TR E S  ET DES M E M B R E S  D ES C A B IN E TS  M IN IS TÉ R IE LS  AU
Q UÉBEC ET À L ’ÉTR A N G ER .

PROGRAMME 05 -  ÉLÉMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

N O M S C O Û TS
$

La réponse à cette question est incluse à la question 4.

MCE 6.1



Q uestion  7 :

Liste des dépenses en publicité (incluant sur Internet) et des articles promotionnels :

— les sommes dépensées pour l'exercice financier 2006-2007 et les prévisions pour 2007-2008; — firmes de publicité; — mode d’octroi du 
contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié); — le nom des fournisseurs, incluant les contrats de photographes; — le 
but visé par chaque dépense.



MINISTÈRE D U  CONSEIL EXÉCUTIF

ÉTU D E DES C R É D ITS  2007-2008

R E N S E IG N E M E N T S  G ÉN ÉR A U X REQ UIS PA R  L ’O PPO SITIO N O F F IC IE L L E

7. L ISTE DES D É P E N S E S  EN P U B L IC IT É  (IN C LU A N T DANS IN TE R N E T) ET DES A R T IC L E S  P R O M O TIO N N E LS .

PROGRAMME 05 -  ÉLÉMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

L IS T E  DES D ÉPEN SES EN P U B L IC ITÉ  ET D ES  A R T IC L E S  PR O M O TIO N N E LS S O M M E S  D É P E N S É E S  
2006-2007

Réponse : Aucune

MCE 7.1



Q uestion  8 :

Liste des sondages et groupes de discussions effectués durant l'exercice financier 2006-2007 à la demande des cabinets, des membres du 
Conseil des ministres, ministères, organismes, sociétés, régies et commissions qui s'y rattachent :

— liste et coût; — copie des soumissions; — copie du questionnaire et du résultat -  firme ayant obtenu le contrat.



MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF

É T U D E  DES C R É D IT S  2007-2008

R E N S E IG N E M E N T S  G É N É R A U X  R EQ U IS  PA R  L ’O P P O S IT IO N  O F F IC IE L L E

8. L ISTE DES S O N D A G E S  E T G R O U P E S  DE D IS C U S S IO N S  E F FE C TU É S  D U R A N T L ’E X E R C IC E  F IN A N C IE R  2006-2007 .

PROGRAMME 05 -  ÉLÉMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

NOM DU P R O F E S S IO N N E L  OU DE LA F IR M E

Réponse : Aucun

MCE 8.1



Q uestion  9 :

Liste des études commandées à l’extérieur ou à l’intérieur durant l'exercice financier 2006-2007 à la demande du ministère ou d’un 
organisme :

— liste et coût; — copie des soumissions; — copie des études; — firme ou individu ayant obtenu le mandat; — copie du contrat.



MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

É TU D E D ES C R É D ITS  2007-2008

R E N S E IG N E M E N T S  G É N É R A U X  R EQ U IS  PAR L ’O P P O S IT IO N  O FF IC IE LLE  

9. L IS TE  DES É TU D E S  C O M M A N D É E S  P A R  LE  M IN IS TÈ R E .

P R O G R A M M E  05 -  É L É M E N T  02 :  C O N S E I L  P E R M A N E N T  D E  L A  J E U N E S S E

NOM DU P R O FE S S IO N N E L  OU DE LA F IR M E

Réponse : Aucune

M C E 9.1



Q uestion  10 :

L is te  d e s  c o n tr a ts  d e  m o in s  d e  2 5  0 0 0  $  o c tr o y é s  p a r  u n  m in is tè re , u n  c a b in e t  m in is té r ie l o u  u n  o r g a n is m e  e n  2 0 0 6 - 2 0 0 7  e n  in d iq u a n t  :

—  le  n o m  d u  p ro fe s s io n n e l o u  d e  la  f irm e ; —  le  m a n d a t  e t  le  r é s u lta t  ( r a p p o r t  o u  d o c u m e n t  f in a l) ;  —  le  c o û t; —  le  m o d e  d ’o c tro i d u  c o n t r a t  
(s o u m is s io n  p u b liq u e , s u r  in v ita tio n  o u  c o n t r a t  n é g o c ié ) ;  —  d a n s  le  c a s  d ’o c tro i p a r  s o u m is s io n , fo u r n ir  le  n o m  d e s  s o u m is s io n n a ir e s  e t  
le  m o n ta n t  d e s  s o u m is s io n s .



MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF  

ÉTU D E DES C R ÉD ITS  2007-2008

R E N S E IG N E M E N TS  G É N É R A U X  REQ UIS PAR L ’O P P O S IT IO N  O FFIC IELLE

10. L ISTE DES C O N TR A TS  DE M OINS DE 25 000 $ O C TR O YÉS EN TR E LE 1er A VR IL  2006  E T LE  31 M A R S 2007.

P R O G R A M M E  O S  -  É L É M E N T  0 2  : C O N SE IL  P E R M A N E N T  D E L A  J E U N E S S E

NOM  DU C O N TR A C TA N T O B JE T  DU C O N TR A T M O NTANT

Caméléon Fournir les services professionnels afin d’effectuer la conception graphique de l’image générale du Conseil permanent 
de la jeunesse.

7 525$

G.R.I.S. Fournir les services afin de faire la compilation et le traitement de données d’un questionnaire dans le cadre de la 
recherche sur l’homophobie dans les écoles secondaires.

2 225$

Institut de la Statistique du Québec Dans le cadre d'une étude de la santé psychologique des jeunes travailleurs, production des tableaux de résultats 
d’enquête pour les variables identifiées par l’organisme public.

6 000

Meunier, Alexandre Fournir les services professionnels afin de rédiger les Actes du colloque « MISSION : DURALE, pour un 
développement dans le vent ! ».

7 900$

Statistique Canada Fournir les services auxiliaires afin de compiler les données sur les jeunes familles et le nombre d ’enfants de ces 
dernières pour les années de recensement 1971,1981 et 1991.

4 500 $

M C E 10.1



Q uestion  11 :

L is te  d e s  c o n tr a ts  d e  m o in s  d e  2 5  0 0 0  $  o u  d e  p lu s  d e  2 5  0 0 0  $  o c tr o y é s  p a r  u n  m in is tè r e ,  u n  c a b in e t  m in is té r ie l  o u  u n  o r g a n is m e  e n  
2 0 0 6 - 2 0 0 7  à  u n e  f ir m e  d e  re la t io n s  p u b liq u e s  e n  in d iq u a n t  :

—  le  n o m  d u  p ro fe s s io n n e l o u  d e  la  f irm e ;  —  le  m a n d a t  e t  le  r é s u lta t  ( r a p p o r t  o u  d o c u m e n t  f in a l) ;  —  le  c o û t;  —  le  m o d e  d ’o c tro i d u  c o n tr a t  
(s o u m is s io n  p u b liq u e , s u r  in v ita tio n  o u  c o n tr a t  n é g o c ié ) ;  —  d a n s  le  c a s  d ’o c tro i p a r  s o u m is s io n , fo u r n ir  le  n o m  d e s  s o u m is s io n n a ir e s  e t  
le  m o n ta n t  d e s  s o u m is s io n s .



MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES C R É D ITS  2007-2008

R E N S E IG N E M E N T S  G ÉN ÉR A U X R EQ U IS  PA R  L ’O P PO SIT IO N  O FF IC IE LLE

11. L ISTE DES C O N T R A T S  DE M OINS DE 25 000 $ OU DE PLU S DE 25 000  $ O C TR O YÉS À UNE F IR M E  DE R E LA TIO N S P U B L IQ U E S  E N TR E LE 1er A VR IL 2006  ET LE 31 M A R S 2007.

P R O G R A M M E  05 -  É L É M E N T  02 :  C O N S E I L  P E R M A N E N T  D E  L A  J E U N E S S E

La réponse à cette question est incluse dans la réponse à la question 10.

M C E 11.1



Q u estion  12 :

P o u r  le  c a b in e t  m in is té r ie l, le  m o n ta n t ,  p o u r  l 'a n n é e  2 0 0 6 - 2 0 0 7 ,  d e  c h a c u n e  d e s  d é p e n s e s  s u iv a n te s  :

—  la  p h o to c o p ie ;  —  la  té lé p h o n ie  c e l lu la ir e  e t  c o û t  d ’u tilis a t io n ; —  le s  té lé a v e r t is s e u r s ;  —  le  m o b il ie r  d e  b u r e a u ;  —  le s  d is t r ib u te u r s  d 'e a u  
d e  s o u rc e ;  —  le  r e m b o u r s e m e n t  d e s  fra is  d e  t ra n s p o r t;  —  le  r e m b o u r s e m e n t  d e s  f ra is  d 'h é b e r g e m e n t ;  —  le  r e m b o u r s e m e n t  d e s  f ra is  d e  
r e p a s ;  —  l 'e n s e m b le  d e s  d é p e n s e s  a p p lic a b le s  à  la  p a r t ic ip a t io n  à  d e s  c o n g r è s ,  d e s  c o llo q u e s  e t  to u te  s e s s io n  d e  ty p e  
p e r fe c t io n n e m e n t  o u  r e s s o u r c e m e n t  :

a )  a u  Q u é b e c ;
b ) à  l’e x té r ie u r  d u  Q u é b e c .



MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

É TU D E DES C R É D IT S  2007-2008

R E N S E IG N E M E N T S  G É N É R A U X  R E Q U IS  PAR L’O PPO S IT IO N  O FF IC IE LLE

12. M O N TA N T D ES D É P E N S E S  P O U R  LE C A B IN E T  M IN IS TÉ R IE L  : P H O TO C O P IE , C E LLU LA IR E ,

M O B IL IE R  DE B U R EA U , T É L É A V E R T IS S E U R S , D IS T R IB U TE U R S  D ’EAU  
D E S O U R C E , DE FRAIS DE D É P L A C E M E N T  ET DE P E R FE C TIO N N E M E N T.

P R O G R A M M E  05 -  É L É M E N T  02 :  C O N S E I L  P E R M A N E N T  D E  L A  J E U N E S S E

Ne s’applique pas au Conseil permanent de la jeunesse.

M C E 12.1



Q uestion  13 :

P o u r  la  D ir e c t io n  g é n é r a le  d u  m in is tè r e , le  m o n ta n t ,  p o u r  l 'a n n é e  2 0 0 6 - 2 0 0 7 ,  d e  c h a c u n e  d e s  d é p e n s e s  s u iv a n te s  :

—  la  p h o to c o p ie ;  —  la  té lé p h o n ie  c e l lu la ir e  e t  c o û t  d 'u t i l is a t io n ;  —  le s  té lé a v e r t is s e u r s ;  —  le  m o b il ie r  d e  b u re a u ;  —  le s  d is t r ib u te u rs  d 'e a u  
d e  s o u rc e ;  —  le  r e m b o u r s e m e n t  d e s  f ra is  d e  t ra n s p o r t ;  —  le  r e m b o u r s e m e n t  d e s  f ra is  d 'h é b e r g e m e n t ;  —  le  r e m b o u r s e m e n t  d e s  fra is  d e  
r e p a s ;  —  l 'e n s e m b le  d e s  d é p e n s e s  a p p l ic a b le s  à  la  p a r t ic ip a t io n  à  d e s  c o n g r è s ,  d e s  c o llo q u e s  e t  to u te  s e s s io n  d e  ty p e  
p e r fe c t io n n e m e n t  o u  r e s s o u r c e m e n t  :

a )  a u  Q u é b e c ;
b ) à  l’e x té r ie u r  d u  Q u é b e c .



MINISTÈRE D U  CONSEIL EXÉCUTIF

ÉTUDE D E S  C R ÉD ITS  2007-2008
R E N S E IG N E M E N T S  G É N É R A U X  R E Q U IS  PAR L 'O P P O S IT IO N  O FFIC IE LLE

13. M O NTANT D ES D É P E N S E S  P O U R  LA  D IR E C T IO N  G ÉN É R A LE  DU M IN IS T È R E  : P H O TO C O P IE , C ELLU LA IR E , 
"B LA C K B U R R Y , O R D IN A TE U R S  PO R TA B LES, M O B IL IE R  DE BUREAU, TÉ LÉ A V E R TIS S E U R S , D IS TR IB U TE U R S  D ’EAU

DE S O U R C E , DE FRAIS DE D É P LA C E M E N T ET DE P E R FE C TIO N N E M E N T.

PROGRAMME 05, É lément 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE ____________

DÉPENSES
COÛT

$

Frais de transport, d’hébergement et de repas 20 220

Dépenses de photocopie 6 160

Téléphonie cellulaire 1 490

Téléavertisseurs -

Frais de perfectionnement 12 133

Les informations concernant les coûts liés aux distributeurs d'eau de source sont fournies par le ministère du Conseil exécutif.

TOTAL 40 003

MCE
13.1



Question 14 :

L e  n o m b r e  e t  la  r é p a r t it io n , p a r  t ra n c h e s  d ’â g e ,  d u  p e r s o n n e l  m a s c u lin  e t  fé m in in ,  d e s  p e r s o n n e s  h a n d ic a p é e s ,  a n g lo p h o n e s ,  a u to c h to n e s  
e t  d e s  c o m m u n a u té s  c u ltu re lle s  (d e  c h a q u e  m in is tè r e  e t  p o u r  c h a c u n  d e s  o r g a n is m e s  r e le v a n t  d e  s a  c o m p é te n c e )  p o u r  c h a q u e  c a té g o r ie  
d ’e m p lo i (c a d r e s ,  p ro fe s s io n n e ls , fo n c t io n n a ir e s , e tc . )  p a r  m in is tè r e ,  p a r  c a b in e t  m in is té r ie l  e t  p a r  o r g a n is m e  p o u r  2 0 0 6 - 2 0 0 7  a in s i q u e  le s  
p r é v is io n s  p o u r  2 0 0 7 - 2 0 0 8 ,  2 0 0 8 - 2 0 0 9  e t  2 0 0 9 - 2 0 1 0 .

—  P o u r  c h a q u e  c a té g o r ie ,  in d iq u e r  le  p o u r c e n ta g e  p a r  r a p p o r t  à  l ’e f f e c t i f  to ta l  d u  m in is tè r e  o u  d e  l’o r g a n is m e .



MINISTÈRE D U  CONSEIL EXÉCUTIF

ÉTUDE DES C R É D ITS  2007-2008
R E N S E IG N E M E N TS  G É N É R A U X  R E Q U IS  PAR L 'O P P O S IT IO N  O F F IC IE L L E

14. LE N O M B R E  ET LA R ÉPA R TIT IO N , PA R  TR A N C H ES D'ÂGE, DU P E R S O N N E L M A S C U LIN  ET FÉ M IN IN , D ES  P E R S O N N E S  H A N D IC A PÉES, A N G LO P H O N E S ,
A U TO C H TO N E S  ET DES C O M M U N A U TÉ S  C U L T U R E L L E S  P O U R  L 'A N N ÉE F IN A N C IÈ R E  2006-2007.

PROGRAMME 05 - ÉLÉMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

CORPS D'EMPLOI PERSONNEL MASCULIN PERSONNEL FÉMININ
MOINS DE 

35 ANS
35 ANS 

ET PLUS
PERSONNES

HANDICAPÉES
ANGLOPHONES AUTOCHTONES

MEMBRE DES 
COMMUNAUTÉS 
CULTURELLES

ADM IN ISTRATEURS D’ÉTAT 2 2

CADRES

PRO FESSIO NNELS 2 3 1 4

FO NCTIO NNAIRES 3 3

OUVRIERS

TOTAL 2 8 3 7 0 0 0 0

% par rapport à l'effectif 20,0% 80,0% 30,0% 70,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
occupé (10)

Nous présentons des statistiques sur la base de postes occupés alors que ies postes autorisés sont de 10 ETC.

M C E 14.1



Question 15 :

À  c h a c u n  d e s  m o is  d e  l’e x e r c ic e  b u d g é ta ir e  2 0 0 6 - 2 0 0 7 ,  e t  c e , p a r  c a té g o r ie s  d 'e m p lo i (c a d r e s ,  p ro fe s s io n n e ls ,  fo n c t io n n a ir e s , e tc .)  :
—  n o m b r e  to ta l d e  jo u r s  d e  m a la d ie  p r is  p a r  le  p e r s o n n e l;
—  n o m b r e  to ta l d 'h e u r e s  d e  tra v a il s u p p lé m e n ta ir e s  r é a l is é e s  p a r  le  p e r s o n n e l  e t  ré p a r t it io n  d e  la  r é m u n é r a t io n  d e  c e s  h e u r e s  

s u p p lé m e n ta ir e s  (a r g e n t ,  v a c a n c e s , e tc .) ;
—  n o m b r e  to ta l d e  jo u r s  d e  v a c a n c e s  p r is  p a r  le  p e r s o n n e l;
—  n o m b r e  d e  p la in te s  p o u r  h a r c è le m e n t  p s y c h o lo g iq u e .



MINISTÈRE D U  CONSEIL EXÉCUTIF

ÉTU D E DES C R É D ITS  2007-2008
R E N S E IG N E M E N TS  G É N É R A U X  R E Q U IS  PAR L 'O P P O S IT IO N  O F F IC IE L L E

15. C O N G ÉS DE M A LA D IE  / TE M P S  S U P P LÉ M E N TA IR E  / VA C A N C ES PO U R  L ’E X E R C IC E  F IN A N C IER  2006-2007.

PROGRAMME 05 - ÉLÉMENT 2 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

N O M B R E TO TA L  
DE JO U R S DE 

VA C A N C ES PRIS  
PAR LE 

PER SO N N EL  

J RS

N O M B R E  TO TA L  
DE JO U R S  DE  
M A LADIE PRIS  

PAR LE  
P E R S O N N E L  

J RS

N O M B R E  D 'H E U R E S  DE TRAVAIL  
S U P P L É M E N T A IR E S  R ÉA LISÉES

N O M B R E  
DE PLA IN TES  

PO UR
H A R C È LE M E N T

P S Y C H O ­

LO G IQ U E

PAYÉES

HRES

COMPENSÉES

HRES

TOT

HRI

AL

ES
CADRES PROF FONC CADRES PROF FONC PROF FONC PROF FONC PROF FONC

AVRIL 7,0 6,0 1,5 4,5 2,00 5,00 0,50 5,00 2,50

MAI 3,0 1,5 4,0 40,50 40,50 -

JUIN 1,5 4,5 9,50 9,50 -

JUILLET 6,0 60,0 57,0 1,0 2,0 - -

AOÛT 15,0 20,0 2,5 - -

SEPTEMBRE 2,0 1,5 2,0 3,00 24,50 27,50 -

OCTOBRE 5,5 4,5 35,00 35,00 -

NOVEMBRE 7,5 4,0 26,00 61,00 61,00 26,00

DÉCEMBRE 10,0 10,0 2,0 3,0 7,00 7,00 -

JANVIER 2,0 2,0 43,50 43,50 -

FÉVRIER 2,0 1,0 4,0 3,0 18,65 18,65 -

MARS 2,5 4,0 19,00 19,00 -

TOTAL 30,0 96,0 75,0 - 33,0 35,5 3,00 28,00 263,65 G,50 266,65 28,50 -



Question 16 :

C o n c e r n a n t  le s  e f fe c t ifs , e t  c e , p o u r  c h a c u n  d e s  e x e r c ic e s  b u d g é ta ir e s  d e p u is  le  1 er a v r il 2 0 0 4  :
—  é v o lu t io n  d e s  e ffe c t ifs  ré g u lie rs  p a r  c a té g o r ie s  d 'e m p lo i ( c a d r e s  s u p é r ie u r s  e t  in te r m é d ia ir e s ,  p r o fe s s io n n e ls ,  te c h n ic ie n s , p e r s o n n e l  d e  

b u r e a u ,  o u v r ie r s  e t  a g e n ts  d e  la  p a ix )  e t  p a r  le u r  te r r ito ire  h a b itu e l  d e  t r a v a i l  ( c e n t r e  p r in c ip a l d e  d ir e c t io n  e t  c h a c u n e  d e s  ré g io n s ) ;
—  é v o lu t io n  d u  n o m b r e  d 'e m p lo y é s  b é n é f ic ia n t  d 'u n  t r a i te m e n t  a d d it io n n e l  e n  r a is o n  d e  la  c o m p le x ité  d e  la  t â c h e  à  a c c o m p lir ;
—  n o m b r e  d 'e m p lo y é s  b é n é f ic ia n t  d 'u n  t r a i te m e n t  s u p é r ie u r  à  c e lu i n o r m a le m e n t  p ré v u  p o u r  la  t â c h e  q u 'i ls  o n t  a c c o m p lie ;
—  n o m b r e  d e  p o s te s  p a r  c a té g o r ie s  d 'e m p lo i e t  p a r  le u r  te r r ito ir e  h a b itu e l d e  t ra v a il  ( c e n t r e  p r in c ip a l d e  d ir e c t io n  e t  c h a c u n e  d e s  ré g io n s );
—  n iv e a u  d e s  e ffe c t ifs  p o u r  c h a c u n e  d e s  c a té g o r ie s  d 'e m p lo i p o u r  c h a c u n  d e s  c in q  p r o c h a in s  e x e r c ic e s  b u d g é ta ir e s ;
—  n o m b r e  d e  d é p a r ts  à  la  re tra ite  a n t ic ip é e  p o u r  le s  c in q  p r o c h a in e s  a n n é e s .



MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

É TU D E  D ES C R É D ITS  2007-2008

R E N S E IG N E M E N TS  G É N É R A U X  REQ U IS  PA R  L ’O P P O S IT IO N  O FFIC IE LLE

16. VEN TILA TIO N  D E S  EFFE C TIFS  PA R  C A T É G O R IE S  D ’EM PLO I E T  A U T R E S  Q U E S TIO N S  C O N C E R N A N T L ’E FFEC TIF .

P R O G R A M M E  05 -  É L É M E N T  02 :  C O N S E I L  P E R M A N E N T  D E  L A  J E U N E S S E

La réponse à cette question sera transmise par le Conseil du trésor, et ce, pour tous les ministères et organismes.

MCE 16 .1



Question 17 :

L is te  d e s  b a u x  p o u r  le s  e s p a c e s  lo u é s  d e  la  S IQ  e n  in d iq u a n t  p o u r  c h a c u n  d 'e u x  :

—  l 'e m p la c e m e n t  d e  la  lo c a tio n ; —  la  s u p e r f ic ie  d u  lo c a l lo u é ; —  la  s u p e r f ic ie  r é e l le m e n t  o c c u p é e ;  —  la  s u p e r f ic ie  in o c c u p é e ;—  le  c o û t  d e  
lo c a t io n  a u  m è t r e  c a rré ;  —  le  c o û t  to ta l d e  la d ite  lo c a t io n ;  —  le s  c o û ts  d 'a m é n a g e m e n t  r é a l is é s  e n  2 0 0 6 - 2 0 0 7 ,  la  n a tu r e  d e s  t r a v a u x  e t  le  
o u  le s  b u r e a u x  v is é s ; —  la  d u r é e  d u  b a il.



MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF  

É TU D E  D ES C R ÉD ITS  2007-2008

R E N S E IG N E M E N T S  G É N É R A U X  REQ U IS  PAR L ’O P P O S IT IO N  O FFIC IE LLE

17. L ISTE DES B A U X P O U R  LES ESPA C ES LO U É S  DE LA SIQ.

P R O G R A M M E  05 -  É L É M E N T  02 :  C O N S E I L  P E R M A N E N T  D E  L A  J E U N E S S E

La réponse à cette question sera transm ise  p a r le m in is tè re  des S ervices gouvernem entaux, et ce, p o u r tous  les m in is tè res  e t organism es.

M C E 17.1



Q uestion  18 :

L is te  d e s  b a u x  a u x q u e ls  la  S IQ  a  m is  fin  e n  2 0 0 6 - 2 0 0 7  e t  p r é v is io n s  2 0 0 7 - 2 0 0 8 .



MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF  

ÉTU D E  DES C R É D IT S  2007-2008

R E N S E IG N E M E N T S  G É N É R A U X  R EQ U IS  P A R  L ’O PPO S IT IO N  O FF IC IE LLE

18. LISTE D ES  BAUX A U X Q U E L S  LA SIQ  A M IS FIN EN 2006-2007, ET P R ÉVIS IO N S 2007-2008.

P R O G R A M M E  05 -  É L É M E N T  02 :  C O N S E I L  P E R M A N E N T  D E  L A  J E U N E S S E

La réponse à cette question  sera transm ise  p a r  le  m in is tè re  des Serv ices gouvernem entaux, et ce, p o u r tous  les m in is tè res  et organism es.

M C E 18.1



Q uestion  19 :

M is e  à  p a r t  la  S IQ ,  la  lis te  d e s  f ir m e s  e n  2 0 0 6 - 2 0 0 7  d e  q u i s o n t  lo u é s  d e s  e s p a c e s  in d iq u a n t  p o u r  c h a c u n e  d ’e l le s  :

—  r e m p la c e m e n t  d e  la  lo c a tio n ;  —  la  s u p e r f ic ie  d u  lo c a l lo u é ;  —  la  s u p e r f ic ie  r é e l le m e n t  o c c u p é e ;  —  la  s u p e r f ic ie  in o c c u p é e ;  —  le  c o û t  d e  
lo c a t io n  a u  m è t r e  c a rré ;  —  le  c o û t  to ta l d e  la d ite  lo c a tio n ;  —  le s  c o û ts  d 'a m é n a g e m e n t  r é a l is é s  e n  2 0 0 6 - 2 0 0 7 ,  la  n a tu r e  d e s  t r a v a u x  e t  le  
o u  le s  b u r e a u x  v is é s ; —  la  d u r é e  d u  b a il;  -  le  p r o p r ié ta ir e  e t /o u  le  n o m  d e  la  f ir m e .



M IN IS T È R E  D U  C O N S E IL  E X É C U T IF  

É TU D E  DES C R É D ITS  2007-2008

R E N S E IG N E M E N T S  G É N É R A U X  REQ U IS  PAR L ’O P PO SIT IO N  O F F IC IE L L E

19. M ISE À PA R T LA SIQ, LA L IS T E  DES FIR M E S  EN 2006-2007  DE QUI S O N T LO U ÉS D ES E S P A C E S  EN IN D IQ U A N T C H A C U N E  D ’E LLE S .

P R O G R A M M E  05 -  É L É M E N T  02 :  C O N S E I L  P E R M A N E N T  D E  L A  J E U N E S S E

Ne s ’app lique  pas au C onse il pe rm anen t de la jeunesse.

M C E 19.1



Q uestion  20 :

C o û ts  d e  d é m é n a g e m e n t ,  d ’a m é n a g e m e n t  e t  t r a v a u x  e f fe c tu é s  d a n s  le s  c a b in e ts  m in is té r ie ls  e t  d a n s  le u r  b u r e a u  d e  c irc o n s c r ip t io n  d u  
1 er a v r il 2 0 0 6  a u  1 7  a v ril 2 0 0 7  e t  d u  1 8  a v ril 2 0 0 7  à  c e  jo u r .



MINISTÈRE D U  CONSEIL EXÉCUTIF

P R O G R A M M E  05-

E TU D E  DES C R E D ITS  2007-2008

R E N S E IG N E M E N T S  G É N É R A U X  REQ U IS  PAR L ’O P P O S IT IO N  O FFIC IELLE

20. C O Û TS  DE D É M ÉN A G EM EN T, D ’A M É N A G E M E N T  E T T R A V A U X  E FFE C TU É S  DANS LES C A B IN E TS  M IN IS TÉ R IE LS  ET D A N S L E U R  B U R E A U

DE C IR C O N S C R IP T IO N  DU 1er A V R IL  2006 À C E  JO UR.

- É L É M E N T  02 : C O N S E I L  P E R M A N E N T  D E  L A  J E U N E S S E

Ne s ’app lique  pas au Conseil perm anen t de la jeunesse .

M C E 20.1



Q uestion  21 :

L is te  d u  p e r s o n n e l  d e  c a b in e t  d e  c h a q u e  m e m b r e  d u  C o n s e i l  d e s  m in is tre s  a u  1 er m a i 2 0 0 7  e n  in d iq u a n t  p o u r  c h a q u e  in d iv id u  :
—  la  d a t e  d e  l’e n t r é e  e n  fo n c tio n ;
—  le  t it re  d e  la  fo n c tio n ;
—  l 'a d r e s s e  d u  p o r t  d 'a t ta c h e ;
—  le  t r a i t e m e n t  a n n u e l  o u , s e lo n  le  c a s ,  le s  h o n o r a ir e s  v e rs é s ;
—  la  lis te  d u  p e r s o n n e l p o lit iq u e , in c lu a n t  le  p e r s o n n e l  d e  s o u t ie n , q u i fa i t  p a r t ie  d e  la  fo n c t io n  p u b liq u e  e t  d e  q u e l le  m a s s e  s a la r ia le  il 

r e lè v e ;
—  la  d e s c r ip t io n  d e  tâ c h e s ;
—  le  m o n ta n t  d é ta i l lé  d e s  s a la ir e s , d e s  h o n o r a ir e s  e t  d e s  c o n tr a ts  d o n n é s  p a r  le  c a b in e t  d e p u is  le  1 e r  a v r il 2 0 0 6 ;
—  le  n o m b r e  to ta l d ’e m p lo y é s  a u  c a b in e t ;
— le  n o m  d e s  e m p lo y é s  b é n é f ic ia n t  d ’u n  t r a i t e m e n t  s u p é r ie u r  à  c e lu i n o r m a le m e n t  p ré v u  p o u r  la  fo n c t io n  o c c u p é e ;
—  s 'il a  o u  n o n  s ig n é  le s  d ir e c t iv e s  d u  p r e m ie r  m in is t r e  in t itu lé e s  Directive sur la transparence et l’éthique relativem ent à l’exercice des 

fonctions du personnel des cabinets de ministre e t  Directive concernant les règles applicable lors de la cessation d ’exercice de certaines 
fonctions pour l’État.



MINISTERE D U  CONSEIL EXECUTIF

É TU D E D ES C R É D ITS  2007-2008

R E N S E IG N E M E N T S  G É N É R A U X  R EQ U IS  PAR L ’O P P O S IT IO N  O FFIC IE LLE  

21. L ISTE DU P E R S O N N E L  DE C A B IN E T  D E  C H A Q U E M EM B R E DU C O N S E IL  DES M IN ISTR ES.

PROGRAMME 05 -  ÉLÉMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

MEMBRES DU PERSONNEL 
(ORDRE ALPHABÉTIQUE)

TITRE DE LA FONCTION PORT D’ATTACHE

Ne s’applique pas au Conseil permanent de la jeunesse.

MCE 21.1



Q uestion  22 :

Liste des sommes d’argent versées en 2006-2007 à même le budget discrétionnaire du ministre et du ministère, en indiquant :
— Le nom de l’organisme ou de la personne concerné; — la circonscription électorale; — le montant attribué; — le projet visé et le résultat.



MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

É TU D E  DES C R ÉD ITS  2007-2008

R E N S E IG N E M E N T S  G É N É R A U X  REQ UIS PAR L ’O P PO SIT IO N  O FFIC IE LLE  

22. L IS T E  D ES  SO M M ES D ’A R G E N T VER S É E S  EN 2006-2007

PROGRAMME 05 -  ÉLÉMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

NOM DE L’ORGANISME OU DE LA PERSONNE MONTANT

Ne s’applique pas au Conseil permanent de la jeunesse.

MCE 22.1



Q uestion  23 :

La ventilation détaillée des budgets de dépenses afférentes aux transferts obtenus du gouvernement fédéral (préciser le montant reçu) en
2005-2006 et 2006-2007 pour chacun des programmes ou des fonds, description sommaire du mode de subvention et les prévisions pour 
les exercices financiers 2007-2008, 2008-2009 et 2009-2010.



MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTU D E D ES CRÉD ITS  2007-2008

R E N S E IG N E M E N TS  G É N É R A U X  REQ UIS PA R  L ’O PPO SITIO N  O FF IC IE LLE

23. T R A N S F E R T  DU G O U V E R N E M E N T FÉDÉRAL.

Programme 05  -  élément 02 : conseil permanent de la jeunesse

C ette  q u e s tio n  ne s ’a p p liq u e  pas  au C o n se il p e rm a n e n t de la je u n e sse .

MCE 23.1



Q uestion  24 :

Liste du personnel en disponibilité par catégories d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) en indiquant :

— le poste initial; — le salaire; — le poste actuel, s’il y a lieu; — la date de la mise en disponibilité; — la prévision 2007-2008 et 2008-2009.



MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

É T U D E  DES C R ÉD ITS  2007-2008

R E N S E IG N E M E N T S  G É N É R A U X  REQ U IS  PAR L’O P P O S IT IO N  O F F IC IE L L E

24. L ISTE  DU PER SO N N EL EN D IS P O N IB IL IT É  P A R  C A TÉ G O R IE S  D ’EM PLO I (C A D R E S , P R O F E S S IO N N E L S , F O N C TIO N N A IR E S ).

PROGRAMME 05 -  ÉLÉMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

La réponse à cette question sera transm ise par le Conseil du trésor, et ce, pour tous les m in istères et organismes.

MCE 24.1



Q uestion  25 :

Nombre d’occasionnels mis à pied par catégorie d’âge en 2006-2007.



MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTU D E DES C R É D IT S  2007-2008

R E N S E IG N E M E N T S  G É N ÉR A U X R EQ U IS  PA R  L ’O PP O S IT IO N  O F F IC IE L L E

25. LE N O M B R E  D ’O C C A S IO N N E LS  MIS À  P IED  PA R  C A TÉ G O R IE  D ’Â G E  EN 2006-2007.

P R O G R A M M E  05 -  É L É M E N T  02 :  C O N S E I L  P E R M A N E N T  D E  L A  J E U N E S S E

Cette question  ne sem ble pas pertinen te  à l ’exercice de l ’é tude des créd its.

M C E 2 5 .1



Q uestion  26 :

M é t h o d o lo g ie  e m p lo y é e  p o u r  e f f e c t u e r  la  p la n if ic a t io n  d e s  d é p a r ts  à  la  r e t r a ite ,  d e s  e m b a u c h e s  e t  d u  r e n o u v e l le m e n t  d e s  c o n tr a ts  
d ’e m p lo y é s  o c c a s io n n e ls .



MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

É TU D E DES C R É D ITS  2007-2008

R E N S E IG N E M E N T S  G É N É R A U X  R EQ U IS  PAR L’O PPO SIT IO N  O F F IC IE L L E

26. M É TH O D O LO G IE  E M P L O Y É E  PO U R  E F F E C T U E R  LA PLA N IF IC A TIO N  D ES D ÉPA R TS À LA R ETR A ITE , D ES E M B A U C H E S  ET

DU R E N O U V E L L E M E N T  DES C O N TR A TS  D ’E M PLO YÉS O C C A S IO N N E L S .

P R O G R A M M E  05 -  É L É M N E T  02 :  C O N S E I L  P E R M A N E N T  D E  L A  J E U N E S S E

Cette question  ne sem ble pas pertinen te  à l ’exercice de l ’é tude des créd its .

M C E 26.1



Q uestion  27 :

L is te  d u  p e r s o n n e l h o rs  s tru c tu re  p a r  c a té g o r ie s  d ’e m p lo i (c a d r e s , p r o fe s s io n n e ls ,  fo n c t io n n a ir e s , e tc .)  r é m u n é r é  p a r  le  m in is tè r e  q u i  
n ’o c c u p e  a u c u n  p o s te  d a n s  c e  m in is tè r e  :

—  n o m  d e  la  p e r s o n n e ;  —  p o s te  o c c u p é ;  —  s a la ir e ;  —  a s s ig n a t io n  in it ia le ;  —  d a te  d e  l’a s s ig n a t io n  h o rs  s tru c tu re ;  —  d a te  d e  la  fin  d e  
l’a s s ig n a t io n ,  s ’il y  a  lie u .



MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

É TU D E  D ES CRÉDITS 2007-2008

R E N S E IG N E M E N TS  G É N É R A U X  REQ UIS PAR L ’O P P O S IT IO N  O F F IC IE L L E

27. L IS TE  DU PER S O N N E L HO RS S TR U C TU R E  PAR C A T É G O R IE  D ’EM PLOI R É M U N É R É  PA R  LE M IN IS TÈ R E  QUI N ’O C C U P E  A U C U N  PO STE.

P R O G R A M M E  05 -  É L É M E N T  02 :  C O N S E I L  P E R M A N E N T  D E  L A  J E U N E S S E

Ne s ’app lique pas  au Conseil perm anen t de la  jeunesse .

M C E 27.1



Q uestion  28 :

L is te  d u  p e r s o n n e l  r é m u n é r é  p a r  le  m in is tè r e  e t  a f f e c t é  à  d e s  o r g a n is m e s  p a r a p u b lic s  n o n  g o u v e r n e m e n ta u x  e t  a u t r e s  

—  a s s ig n a t io n  in it ia le ;  —  a s s ig n a t io n  a c tu e l le ;  —  s a la ir e ;  —  d a te  d e  la  fin  d e  l ’a s s ig n a t io n , s ’il y  a  lie u .



MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

É TU D E DES C R É D ITS  2007-2008

R E N S E IG N E M E N TS  G É N É R A U X  R EQ U IS  PAR L ’O P P O S IT IO N  O F F IC IE L L E

28. L IS T E  DU P E R S O N N E L R ÉM U N ÉR É PAR LE M IN IS TÈ R E  E T A FFEC TÉ À D ES  O R G A N IS M E S  P A R A P U B LIC S  NON G O U V E R N E M E N T A U X  ET A U TR ES ; 
- A S S IG N A TIO N  IN ITIALE ; - A S S IG N A TIO N  A C TU E LLE  ; - S A LA IR E  ; - D A TE  DE LA FIN DE L ’A S S IG N A TIO N , S ’IL Y  A  LIEU.

P R O G R A M M E  05 -  É L É M E N T  02 :  C O N S E I L  P E R M A N E N T  D E  L A  J E U N E S S E

Ne s ’app lique  pas au C onse il pe rm anen t de la jeunesse .

M C E 28.1



Q uestion  29 :

L is te  d u  p e r s o n n e l  r é m u n é r é  p a r  d e s  o r g a n is m e s  p a r a p u b lic s  n o n  g o u v e r n e m e n ta u x  e t  a u t r e s  e t  a f f e c té  a u  m in is tè r e  

—  a s s ig n a t io n  in it ia le ;  —  a s s ig n a t io n  a c tu e lle ;  —  s a la ir e ;  —  d a te  d e  la  fin  d e  l’a s s ig n a t io n , s ’il y  a  lie u .



MINISTÈRE D U  CONSEIL EXÉCUTIF

ÉTU D E D ES C R É D IT S  2007-2008

R E N S E IG N E M E N T S  G É N É R A U X  R E Q U IS  PAR L ’O PPO SIT IO N  O FF IC IE LLE

29. L IS T E  DU P E R S O N N E L R ÉM U N ÉR É PAR D ES O R G A N IS M E S  P A R A P U B LIC S  NON G O U V E R N E M E N T A U X  ET A U TR E S  E T A FFE C TÉ  AU M IN IS TÈ R E  ; 
- A S S IG N A T IO N  IN ITIALE ; - A S S IG N A TIO N  A C TU E LLE  ; - S A LA IR E  ; - DATE DE LA FIN  D E  L ’A S S IG N A TIO N , S ’IL Y  A LIEU.

P R O G R A M M E  05 -  É L É M E N T  02 :  C O N S E I L  P E R M A N E N T  D E  L A  J E U N E S S E

Ne s ’app lique  pas au C onse il pe rm anen t de la jeunesse .

2 9 .1M C E



Q uestion  30 :

L is te  d u  p e r s o n n e l  p a r  c a té g o r ie s  d ’e m p lo i (c a d r e s , p r o fe s s io n n e ls ,  fo n c t io n n a ir e s )  q u i re ç o it  u n e  d o u b le  r é m u n é r a t io n ,  s o it  c e l le  r a t ta c h é e  
à  le u r  fo n c t io n  e t  u n  re v e n u  d ’u n  r é g im e  d e  r e t r a ite  d u  s e c t e u r  p u b lic , p a r a p u b lic  o u  d e s  r é s e a u x  d e  la  s a n té  e t  d e  l’é d u c a t io n ,  s o it  le s  
c o m m is s io n s  s c o la ir e s , le s  c é g e p s ,  le s  é ta b l is s e m e n ts  u n iv e r s ita ir e s ,  le s  r é g ie s  r é g io n a le s  d e  la  s a n t é  e t  le s  é ta b l is s e m e n t s  h o s p ita lie rs , 
e n  in d iq u a n t  :

—  le  s a la ir e  d e  la  p e rs o n n e ;  —  le  m o n ta n t  re ç u  d u  r é g im e  d e  re tra ite .



MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF

P R O G R A M M E  05 -

ETU D E D ES C R E D ITS  2007-2008

R E N S E IG N E M E N TS  G É N É R A U X  R EQ U IS  PA R  L ’O P P O S IT IO N  O FFIC IE LLE  

30. P ER SO N N EL Q UI R E Ç O IT  UNE D O U B LE  R É M U N É R A TIO N .

- É L É M E N T  02 : C O N S E I L  P E R M A N E N T  D E  L A  J E U N E S S E

Renseignem ents con fiden tie ls  au sens de la L o i s u r l ’accès à l ’in fo rm ation .

M C E 30.1



Q uestion  31 :

L is te  d é t a i l lé e  d u  m a té r ie l  in fo r m a t iq u e  ( a n n é e  d ’a c q u is i t io n ,  m o d è le  e t  la  s o m m e  d é p e n s é e ) .



MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

É TU D E  D ES C R É D IT S  2007-2008

R E N S E IG N E M E N TS  G É N É R A U X  R E Q U IS  PA R  L ’O P P O S IT IO N  O F F IC IE L L E  

31. L ISTE D É TA ILLÉ E  DU M A TÉ R IE L  IN FO R M A TIQ U E .

P R O G R A M M E  05 -  É L É M E N T  02 :  C O N S E I L  P E R M A N E N T  D E  L A  J E U N E S S E

ÉQUIPEMENT MODÈLE NOMBRE D’UNITÉS

Ordinateurs Pentium III 
Pentium IV

1,0
9 ,0

Imprimantes Laser
Autres

3.0
2.0

M C E 31.1



Q uestion  32 :

L is te  d e  to u s  le s  a b o n n e m e n t s  d u  m in is tè r e  a in s i q u e  le  c o û t  d e  c h a c u n

—  s e r v ic e s  In te r n e t  d ’in fo rm a tio n ;  —  liv re s ; —  jo u r n a u x ;  —  m a g a z in e s ;  
—  b ille ts  d e  s a is o n , e tc .



b u lle t in s  é le c t r o n iq u e s  e t /o u  p a p ie r s ;  —  c lu b s  p r iv é s  o u  a u t r e s



MINISTERE D U  CONSEIL EXECUTIF

É TU D E  D ES C R É D ITS  2007-2008

R E N S E IG N E M E N T S  G É N É R A U X  R EQ U IS  PA R  L ’O P P O S IT IO N  O FF IC IE LLE

32. L IS TE  DE TO U S LES A B O N N E M E N TS  DU M IN IS TÈ R E  E T LE C O Û T D E S  S E R V IC E S  IN T E R N E T  D ’IN FO R M A TIO N , L IV R E S , JO U R N A U X, M A G A ZIN ES,
B ULLETINS É L E C TR O N IQ U E S  E T  / OU PA PIER S, C LU B S P R IV É S  OU A U T R E S , B ILLE TS  DE S A IS O N , ETC.

P R O G R A M M E  05 -  É L É M E N T  02 :  C O N S E I L  P E R M A N E N T  D E  L A  J E U N E S S E

Abonnements

Livres

Journaux

DÉPENSES COÛT

2 980, 00 

5 8 2 , 0 0  

1 018 , 00

$

$

$

M C E 32.1



Question 33 :

P o u r  c h a q u e  s ite  In te r n e t  ( in c lu a n t  c e u x  d e s  é v é n e m e n t s  p o n c tu e ls ) ,  e t  c e ,  d e p u is  l’e x is te n c e  d u  s ite  :

—  le  n o m  d e  la  f ir m e  o u  d e s  p e r s o n n e s  q u i o n t  c o n ç u  le  s ite ;  —  le s  c o û ts  d e  c o n s tr u c t io n  d u  s ite ;  —  le  c o û t  d e  l’e n tr e t ie n  e t  d e  la  m is e  à  
jo u r ;  —  q u i e s t  r e s p o n s a b le  d u  c o n te n u  s u r  le  s ite ; —  q u e l le  e s t  la  f r é q u e n c e  m o y e n n e  d e  m is e  à  jo u r ;  —  le  n o m b r e  d e  v is ite u r s  (h its )  
p a r  m o is ; —  c o m b ie n  d e  fo is  le  s ite  a - t - i l  é té  r e fa it?  Q u e l  a  é t é  le  c o û t?  Q u e ls  s o n t  le s  c r i tè r e s  q u i o n t  ju s t if ié  le s  c h a n g e m e n ts ?



M IN IS TÈ R E  D U C O N S E IL  E X É C U T IF  

É TU D E  D ES C R É D ITS  2007-2008

R EN SEIG N EM EN TS G ÉN ÉR AUX REQUIS PAR L ’O PPO SITIO N O F FIC IE L L E

33. G ES TIO N  D ES S ITE S  IN TER N ET.

PROGRAMME 05  -  ÉLÉMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

DÉPENSES COÛT

La firme Graphiscan Info-Média a refait le site du CPJ en 2002 au coût de 12 060 $.

Valérie Benson, agente d’information, est responsable du site du Conseil.

La fréquence de mise à jour : une fois par mois - Nombre de visiteurs par mois : 3 546 

Le site du Conseil a été refait deux fois.

Les critères qui ont justifié ces changements : être conforme au programme d'identification visuelle, 
modernisation, ajouts de nouvelles options (liste de diffusion, mise à jour dynamique.)

MCE 33.1



Question 34 :

D é p e n s e s  e f f e c t u é e s  e n  2 0 0 6 - 2 0 0 7  d a n s  le s  t e c h n o lo g ie s  d e  l’in fo r m a t io n  :

—  té lé p h o n ie ;  —  m a té r ie l  in fo rm a tiq u e ;  —  lo g ic ie ls ;  —  p r o g r a m m a t io n ;  —  fo r m a t io n .



M IN IS TÈ R E  D U C O N S E IL  E X É C U T IF  

É TU D E  DES C R ÉD ITS  2007-2008
R EN SEIG N EM EN TS G ÉN ÉR AUX REQ UIS PAR L 'O P PO SITIO N  O F F IC IE L L E

34. D ÉPEN SES E F F E C TU É E S  EN 2006-2007 DANS LES TE C H N O L O G IE S  DE L'INFORM ATION.

PROGRAMME 05 -  ÉLÉMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

DÉPENSES COÛTS

$

Téléphonie 5 946

Matériel informatique -

Logiciels -

Programmation -

Formation

MCE 34.1



Question 35 :

P o u r  c h a c u n  d e s  m in is tè r e s  o u  o r g a n is m e s  p u b lic s  e t  p a ra p u b lic s ,  é ta t  d ’a v a n c e m e n t  d e s  t r a v a u x  re la t ifs  à  l’é q u ité  s a la r ia le .



35. POUR CH ACUN  D ES  M IN ISTÈR ES OU O R G AN ISM ES P U BLIC S E T  PAR A PUB LICS, É T A T  D ’A V A N C E M E N T
D ES TR A V A U X  R E L A TIF S  À L ’É Q U ITÉ  SA LAR IA LE.

MINISTÈRE D U  CONSEIL EXÉCUTIF

ÉTUDE DES CRÉDITS 2007-2008

RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

PROGRAMME 05 -  ÉLÉMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

La réponse à cette question  sera transm ise  p a r  le  C onse il du trésor, e t ce, p o u r  tous  les m in is tè res  e t organism es.

MCE 35.1



Question 36 :

L is te  e t  c o p ie  d e  to u s  le s  c o n tra ts  o c tr o y é s  d a n s  le  c a d r e  d u  p r o c e s s u s  d e  r é in g é n ie r ie  e t  d e  m o d e r n is a t io n  d e  l’É ta t  a in s i q u e  le  m o n t a n t  
d e  c h a c u n  d e  c e s  c o n tra ts .



MINISTÈRE D U  CONSEIL EXÉCUTIF

PROGRAMME 05 -

É TU D E  DES C R É D ITS  2007-2008

R EN SEIG N EM EN TS G ÉN É R A U X  R EQ UIS PAR L ’O PPO SITIO N O FFIC IELLE

36. L IS TE  E T  CO PIE DE TO U S  LES C O N TR A TS  O C TR O Y É S  DANS LE C A D R E  DU P R O C E S S U S  DE RÉINGÉNIERIE E T  DE M ODERNISATION D E L ’É T A T

AINSI Q U E  LE M O N TA N T D E C H A C U N  DE C E S  C O N TR A TS .

-  ÉLÉMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

La réponse à cette question est incluse dans la réponse à la question 10.

MCE 36.1



Q uestion  37 :

L is te  e t  c o p ie  d e s  s o n d a g e s  c o m m a n d é s  d a n s  le  c a d r e  d u  p r o c e s s u s  d e  r é in g é n ie r ie  d e  l’É ta t  a in s i q u e  le  m o n ta n t  d e  c h a c u n  d e  c e s  
c o n tr a ts .



37. L ISTE ET COPIE D ES  S O N D A G E S  C O M M A N D É S  D ANS LE C A D R E DU P R O C E S S U S  DE R É IN G É N IE R IE  DE L’ÉTAT

A IN S I Q U E  LE M O N TA N T DE C H A C U N  DE C ES  C O N TR A TS .

MINISTÈRE D U  CONSEIL EXÉCUTIF

ÉTUDE DES CRÉDITS 2007-2008

RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

Program m e  05 -  élément 02 : conseil permanent de la je u n esse

La réponse à cette question est incluse dans la réponse à la question numéro 8.
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Q uestion  38 :

C o û ts  e t  c o p ie s  d e s  é tu d e s  c o m m a n d é e s  e n  2 0 0 6 - 2 0 0 7  s u r  la  p r iv a t is a t io n  o u  l’im p a r t i t io n  d e  s e r v ic e s  g o u v e r n e m e n t a u x  d é jà  o f fe r ts  o u  d e  

n o u v e a u x  s e r v ic e s  p u b lic s , le s  c o n t r a ts  l ié s  à  c e s  é tu d e s ,  le s  m a n d a t s  d é ta i l lé s ,  l’é c h é a n c e  p r é v u e  e t  le s  m o n ta n ts  im p l iq u é s .



38. C O Û TS  E T  C O P IE S  DES ÉTUDES C O M M A N D É E S  EN 2006-2007  S U R  LA  P R IV A T IS A T IO N  O U L ’IM P A R T IT IO N  D E  S E R V IC E S  G O U V E R N E M E N T A U X  D É JÀ  O FFE R TS  OU DE  
N O U V E A U X  S E R V IC E S  PUBLICS, LES C O N TR A TS  LIÉS À  C E S  É TU D E S , LES M A N D A TS  D É TA ILLÉ S , L ’É C H É A N C E  P R É V U E  ET LE S  M O N T A N T S  IM PLIQ U ÉS.

MINISTÈRE D U  CONSEIL EXÉCUTIF

ÉTUDE DES CRÉDITS 2007-2008

RENSEIGNEMENTS G É N É R A U X  REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

P R O G R A M M E  05 -  É L É M E N T  02 ! C O N SE IL  P E R M A N E N T  DE L A  J E U N E S S E

La réponse à cette question sera transm ise p a r le Conseil du trésor, et ce, p o u r tous les m inistères et organismes.
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Q uestion  39 :

S o lu t io n s  p r o p o s é e s  d a n s  le  c a d r e  d e s  t r a v a u x  p o r ta n t  s u r  la  r é in g é n ie r ie  d e  l ’É ta t  à  la  d e m a n d e  d u  C o n s e i l  e x é c u t i f ,  d u  C o n s e i l  d u  t r é s o r  

o u  d e s  c o m it é s  fo r m é s  p a r  le  g o u v e r n e m e n t .



MINISTÈRE D U  CONSEIL EXÉCUTIF

ÉTUDE DES CRÉDITS 2007-2008

RENSEIGNEMENTS G É N É R A U X  REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

39. S O LU TIO N S PR O P O S É E S  DANS LE C A D R E  D E S  TR A V A U X  P O R T A N T  SU R  LA  R É IN G É N IE R IE  À LA D E M A N D E  DU  
C O N SEIL EXÉC U TIF , DU C O N S E IL  DU T R É S O R  OU DES C O M ITÉ S  FO R M É S  PAR LE G O U V E R N E M E N T.

P ro g ram m e  05  -  élément 02 : conseil perm anent de  la jeu n esse

La réponse à cette question sera transmise pa r le Conseil du trésor.
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Q uestion  40 :

L is te  d e s  s e r v ic e s  o c tr o y é s  a u  C e n t r e  d e  s e r v ic e s  p a r t a g é s  d u  Q u é b e c  a in s i q u e  le s  c o û ts  a s s u m é s  p a r  c h a c u n  d e s  m in is tè r e s  

o r g a n is m e s  p u b lic s  e t  p a r a p u b l ic s  p o u r  c e s  s e r v ic e s .



40 . L ISTE DES S E R V IC E S  O C T R O Y É S  AU C E N T R E  DE SER V IC E S  P A R TA G É S  DU Q UÉBEC A INSI Q U E  LES C O Û TS  

PAR C H A C U N  D ES M IN IS TÈ R E S  OU O R G A N IS M E S  P U B LIC S  E T  P A R A P U B LIC S  PO UR C ES S E R V IC E S .

MINISTÈRE D U  CONSEIL EXÉCUTIF

ÉTUDE DES CRÉDITS 2007-2008

RENSEIGNEMENTS GÉ N É R A U X  REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

P R O G R A M M E  05  -  É L É M E N T  02 : C O N SE IL  P E R M A N E N T  D E  L A  J E U N E S S E

La réponse à cette question sera transm ise pa r le m inistère des Services gouvernementaux, et ce, pour tous les m inistères et organismes.
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Q uestion  41 :

É c o n o m ie s  r é a l is é e s  p a r  le s  m in is tè r e s  o u  o r g a n is m e s  p u b l ic s  e t  p a r a p u b l ic s  g r â c e  a u  r e c o u r s  a u  C e n t r e  d e  s e r v ic e s  p a r t a g é s  d u  Q u é b e c .



41. ÉC O NO M IES R É A L IS É E S  PAR LES M IN IS TÈ R E S  OU O R G A N IS M E S  P U B L IC S  E T  PA R A P U B LIC S  
G R Â C E AU R E C O U R S  AU C E N TR E  DE S E R V IC E S  P A R TA G É S  DU Q U ÉB EC .

MINISTÈRE D U  CONSEIL EXÉCUTIF

ÉTUDE DES CRÉDITS 2007-2008

RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

P R O G R A M M E  05 -  É L É M E N T  02 :  C O N S E I L  P E R M A N E N T  D E  L A  J E U N E S S E

La réponse à cette question sera transm ise  p a r  le m in is tè re  des S erv ices gouvernem entaux, e t ce, p o u r tous  les m in is tè res  e t organism es.
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Q uestion  42 :

N o m b r e  d e  r é u n io n s  d e s  c o m ité s  m in is té r ie ls  s u r  l ’o r g a n is a t io n  d u  tra v a il .



MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

É TU D E D ES C R É D IT S  2007-2008

R E N S E IG N E M E N T S  G É N É R A U X  R E Q U IS  PA R  L ’O P P O S IT IO N  O FF IC IE LLE

42. N O M B R E  D E  R É U N IO N S  D ES C O M ITÉ S  M IN IS TÉ R IE LS  S U R  L ’O R G A N IS A T IO N  DU TR A VA IL.

P R O G R A M M E  05 -  É L É M E N T  02 .' C O N S E I L  P E R M A N E N T  D E  L A  J E U N E S S E

Cette question  ne sem ble  pas pe rtinen te  à l ’exercice de l ’étude des créd its.

MCE 42.1



Q uestion  43 :

L e s  b u d g e t s  c o n s a c r é s  à  la  s é c u r i té  d e s  m in is tè r e s ,  o r g a n is m e s  a in s i  q u ’à  le u r s  in s ta l la t io n s  ( in t e r n e  o u  p a r  c o n t r a t  à  l ’e x t e r n e )
2 0 0 6 - 2 0 0 7  e t  c e u x  p r é v u s  p o u r  2 0 0 7 - 2 0 0 8 .



43. PO U R  C H A Q U E  M IN ISTÈR E ET O R G A N IS M E , LES B U D G E TS  C O N SA C R ÉS À LA S É C U R IT É  D E S  M IN ISTÈR ES A IN S I Q U ’À LEU R S IN S T A L L A T IO N S

ET O R G A N IS M E S  A IN SI Q U ’À LE U R S IN S T A L L A T IO N S  IN C LU A N T UNE C O IE  D ES  C O N TR A TS  O C TR O Y É S

À L ’E X TE R N E  EN 2006 -20 07  ET CEUX PR ÉVU S P O U R  2007-2008.

MINISTÈRE D U  CONSEIL EXÉCUTIF

ÉTUDE DES CRÉDITS 2007-2008

RENSEIGNEMENTS G É N É R A U X  REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

P r o g r a m m e  05 - é l é m e n t  02 : c o n s e i l  p e r m a n e n t  d e  l a  j e u n e s s e

D É P E N S E S C O Û TS
$

Cette question ne s ’applique pas au Conseil permanent de la jeunesse.
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Q uestion  44  :

T o u te  m o d if ic a t io n  à  u n e  d ir e c t iv e  e x is t a n t e  o u  t o u t e  n o u v e l le  d i r e c t iv e  s ’a p p l iq u a n t  à  to u s  le s  m in is tè r e s  o u  o r g a n is m e s ,  o u  p a r t ic u l iè r e  à  

c e r ta in s  m in is tè r e s  o u  o r g a n is m e s ,  à  l ’é g a r d  d e  la  c ir c u la t io n  e t  la  c o n f id e n t ia l i t é  d e  l ’in fo r m a t io n  a in s i  q u e  t o u t e s  le s  s o m m e s  in v e s t ie s  

d a n s  l ’a p p l ic a t io n  d e  c e s  m e s u r e s  p a r  c h a c u n  d e s  m in is tè r e s  e t  o r g a n is m e s  in c lu a n t  le  m in is t è r e  d e  la  S é c u r i t é  p u b l iq u e .



MINISTÈRE D U  CONSEIL EXÉCUTIF

ÉTUDE DES CRÉDITS 2007-2008

RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

44. T O U T E  M O D IFIC A TIO N  À UNE D IR EC TIVE E X IS T A N T E  OU T O U T E  N O U V E LLE  D IR EC TIVE  À L ’ÉG A R D  D E  LA C IR C U LA TIO N  E T  LA C O N FID E N T IA L ITÉ  DE L’INFORM ATION
AINSI Q U E  T O U TE S  LES SO M M ES IN VESTIES  DANS L ’A P P L IC A T IO N  DE C ES M ESU R ES.

P R O G R A M M E  05 -  É L É M E N T  02 :  C O N S E I L  P E R M A N E N T  D E  L A  J E U N E S S E

Ne s ’app lique  pas au C onseil perm anent de la jeunesse .

MCE 44.1



Question 45 :

L e  n o m b r e  e t  la  n a tu r e  d e s  g r ie fs  fo r m u lé s  à  l’é g a r d  d e s  p o lit iq u e s  m in is té r ie l le s  v is a n t  à  a s s u r e r  la  c o n f id e n t ia l i té  d e s  in fo r m a t io n s  a in s i 
q u e  le  n o m b r e  d e  s a n c t io n s  im p o s é e s  a u x  e m p lo y é s  e t  a u x  c a d r e s  à  l’é g a r d  d e  c e s  m ê m e s  p o lit iq u e s .



MINISTÈRE D U  CONSEIL EXÉCUTIF

PROGRAMME 05-

É TU D E  DES C R É D ITS  2007-2008

R E N S E IG N E M E N T S  G É N É R A U X  R EQ U IS  PA R  L ’O PPO SIT IO N  O F F IC IE L L E

45. N O M B R E  ET NATU R E D ES G R IE FS  FO R M U LÉ S  À  L ’É G A R D  D ES P O L IT IQ U E S  M IN IS TÉ R IE LLE S  V IS A N T  À  A S S U R E R  LA C O N F ID E N T IA L IT É  DES  
IN FO R M A TIO N S  A INSI Q U E  LE N O M B R E  DE S A N C T IO N S  IM P O S É E S  A U X E M P LO Y É S  E T A U X  C A D R E S  À  L ’ÉG A R D  D E  C ES  M ÊM ES PO LITIQ U ES.

- ÉLÉMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

Cette ques tion  ne sem b le  pas pertinen te  à l ’exercice de l ’étude des créd its .

MCE 45.1



Question 46 :

N o m in a t io n s ,  d e p u is  le  1 er m a i 2 0 0 6 ,  d e  m a n d a ta ir e s ,  é m is s a ir e s , n é g o c ia te u r s ,  m é d ia t e u r s  :

—  lis te ; —  m a n d a ts ;  —  c o n tra ts ;  —  r é s u lta t  d u  t ra v a il  e f fe c tu é ;  —  é c h é a n c e s  p r é v u e s ;  —  s o m m e s  im p liq u é e s .



46. N O M IN A TIO N S , DEPU IS  LE 1er MAI 2006, DE M A N D A TA IR E S , É M IS S A IR E S , N É G O C IA TE U R S , M É D IA TEU R S, C O M M IS S A IR E S , EXPER TS, E N Q U Ê TE U R S  : 

LISTE, M ANDATS, C O N TR A TS , R É S U LTA T  DU TR A V A IL  EFFEC TU É, É C H É A N C E S  PR ÉVU ES, SO M M E S  IM P LIQ U É E S .

MINISTÈRE D U  CONSEIL EXÉCUTIF

ÉTUDE DES CRÉDITS 2007-2008

RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

P r o g r a m m e  0 5  -  é l é m e n t  02  : c o n s e il  p e r m a n e n t  d e  la  j e u n e s s e

La réponse à cette ques tion  est inc luse  dans la  réponse à la question  num éro  10 e t 11.

MCE 4 6 .1



Question 47 :

P o u r  2 0 0 6 - 2 0 0 7 ,  le s  d é p e n s e s  e f fe c tu é e s  p a r  m in is tè r e  p o u r  le s  t o u r n é e s  m in is té r ie l le s  e t  s o u s  m in is té r ie l le s  d a n s  le s  r é g io n s  d u  Q u é b e c ,  
e n  v e n t i la n t  p o u r  c h a c u n e  d e s  ré g io n s .



47. P O U R  2006-2007, LES D É P E N S E S  E F F E C T U É E S  PAR M IN IS TÈ R E  PO UR LES  TO U R N É E S  M IN IS TÉ R IE LLE S  D A N S  LE S  R É G IO N S DU Q U É B E C ,

EN V E N T ILA N T  PO U R  C H A C U N E  DES R ÉG IO N S.

MINISTÈRE D U  CONSEIL EXÉCUTIF

ÉTUDE DES CRÉDITS 2007-2008

RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

PROGRAMME 05-ÉLÉMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

Réponse : aucune.

MCE 4 7 .1



Question 48 :

L e s  m o n ta n ts  d é b o u r s é s  e n  2 0 0 6 - 2 0 0 7  a in s i q u e  le s  p ré v is io n s  p o u r  2 0 0 7 - 2 0 0 8  p o u r  le s  é tu d e s ,  a v is  o u  a c h a t  d e  m a té r ie l  ( lo g ic ie ls  
é q u ip e m e n ts )  p o u r  la  m is e  e n  p la c e  d u  g o u v e r n e m e n t  e n  lig n e  le s  c o n tra ts  o c tr o y é s , le s  é c h é a n c e s  p r é v u e s .



48. LES  M O N TA N TS  D ÉB O U R SÉS EN 2006-2007 A INSI Q UE LES P R É V IS IO N S  PO U R  2007-2008 PO U R  LES  ÉTU D ES, AVIS  OU A C H A T  DE M A TÉR IEL (LO G IC IELS  OU  
É Q U IP E M E N TS ) PO U R  LA M ISE EN PLA C E DU G O U V E R N E M E N T EN LIG NE, LES C O N TR A TS  O C TR O YÉS, LES É C H É A N C E S  PRÉVUES.

MINISTÈRE D U  CONSEIL EXÉCUTIF

ÉTUDE DES CRÉDITS 2007-2008

RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

P R O G R A M M E  05 -  É L É M E N T  02 :  C O N S E I L  P E R M A N E N T  D E  L A  J E U N E S S E

AUCUN

M C E
48.1



Q u e s t i o n  4 9  :

L is te  e t  c o p ie  d e  to u s  le s  a v is  d e m a n d é s  a u  C o m m is s a ir e  a u  lo b b y in g  p a r  u n  m in is tè r e ,  u n  o r g a n is m e  o u  u n  c a b in e t  m in is té r ie l.



49. L IS TE  ET C O P IE  DE TO U S LES  AVIS  D E M A N D É S  AU C O M M IS S A IR E  AU L O B B Y IN G  P A R  UN M IN IS TÈ R E ,

UN O R G A N IS M E  O U UN C A B IN E T  M IN ISTÉR IEL.

MINISTÈRE D U  CONSEIL EXÉCUTIF

ÉTUDE DES CRÉDITS 2007-2008

RENSEIGNEMENTS G É NÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

PROGRAMME 05 - ÉLÉMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

Cette question  ne sem ble  pas pertinen te  à l ’exercice de l ’é tude des crédits.

MCE 49.1



Q u e s t i o n  5 0  :

L is te  e t  c o p ie  d e  to u s  le s  a v is  d e m a n d é s  à  la  C o m m is s io n  d ’a c c è s  à  l’in fo rm a tio n  p a r  u n  m in is tè r e ,  o r g a n is m e  o u  un  c a b in e t  m in is té r ie l.



50. L A  L IS T E  ET U N E C O P IE  DE TO U S LES AVIS  D E M A N D É S  À LA C O M M IS S IO N  D ’A C C È S  À L ’IN FO R M A TIO N  P A R  UN M IN IS TÈ R E , O R G A N IS M E  OU UN C A B IN E T  M IN ISTÉR IEL.

MINISTÈRE D U  CONSEIL EXÉCUTIF

ÉTUDE DES CRÉDITS 2007-2008

RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

P R O G R A M M E  05 -  É L É M E N T  02 :  C O N S E I L  P E R M A N E N T  D E  L A  J E U N E S S E

Cette question  ne sem ble  pas pe rtinen te  à l ’exercice de l ’é tude des crédits.

MCE 50.1



Q u e s t i o n  5 1  :

N o m b r e  d e  d e m a n d e s  d ’a c c è s  à  l’in fo r m a t io n  p o u r  2 0 0 6 - 2 0 0 7  :
—  n o m b r e  d e  re fu s ;
—  n o m b r e  d e  d e m a n d e s  a y a n t  é té  t r a i t é e s  d a n s  u n  d é la i  d e  2 0  jo u r s
—  n o m b r e  d e  d e m a n d e s  a y a n t  é té  t r a i t é e s  d a n s  u n  d é la i  d e  3 0  jo u r s





M IN IS T È R E  D U  C O N S E IL  E X É C U T IF  

É TU D E  DES C R É D ITS  2007-2008

R E N S E IG N E M E N T S  G É N É R A U X  R EQ U IS  PA R  L ’O P P O S IT IO N  O FFIC IE LLE

51. N O M B R E  DE D EM A N D ES D ’A C C È S  À L ’IN FO R M A TIO N  P A R  M IN IS TÈ R E  E T O R G A N IS M E  PO U R  2006-2007.

P R O G R A M M E  05 - É L É M E N T  02 :  C O N S E I L  P E R M A N E N T  D E  L A  J E U N E S S E

Cette question  ne sem ble  pas  pe rtinen te  à l ’exercice de l ’é tude des crédits.

MCE 5 1 . 1



Q u e s t i o n  5 2  :

L is te  d e  to u s  le s  m a n d a ts  c o n f ié s  à  c h a q u e  a d jo in t  p a r le m e n ta ir e  d e s  m e m b r e s  d u  C o n s e i l  d e s  m in is tr e s  :

—  c o û ts ;  —  n o m b r e  d e  r e s s o u r c e s  a f fe c té e s ;  —  n o m b r e  d e  r e n c o n tr e s ;  —  n o m b r e  d ’E T C  a f fe c té  à  c h a q u e  m a n d a t  e n  in d iq u a n t  le u r  
fo n c t io n  e t  le u r  t itre .



MINISTÈRE D U  CONSEIL EXÉCUTIF

Programme 05 -

É TU D E  DES C R É D ITS  2007-2008

R EN SEIG N EM EN TS G ÉN ÉR AU X REQ UIS PAR L ’O P PO SITIO N  O FFIC IELLE  

52. LA LISTE  DE TO U S  LES M ANDATS C O N FIÉ S  À C H A Q U E  A D JO IN T  P A R LEM EN TA IR E  D ES M EM BRES DU CO N S EIL D ES M INISTRES.

- ÉLÉMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

La réponse à cette question  est inc luse  dans la réponse à la  ques tion  12 e t 21.

MCE 52.1



Question 53 :

L e  n o m b r e  d ’E T C  a u to r is é  e t  n o n  c o m b lé  d e p u is  f é v r ie r  2 0 0 7 .



M IN IS T È R E  D U C O N S E IL  E X É C U T IF  

É TU D E  DES C R É D ITS  2007-2008

R EN SEIG N EM EN TS G ÉN ÉR A U X  R EQ UIS PAR L ’OPPOSITION O F FIC IE L L E  

53. LE  NOM BRE D’E T C  A U TO R IS É  E T  NON C O M B LÉ  DEPUIS FÉV R IER  2007.

PROGRAMME 05 - ÉLÉMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

Cette question  ne sem ble  pas pe rtinen te  à l ’exercice de l ’é tude des créd its .

MCE 53.1



Question 54 :

L e  m o n t a n t  d e s  c ib le s  d e  c o m p r e s s io n s  f ix é e s  p a r  le  C o n s e i l  d u  t r é s o r  p o u r  f e r m e r  l ’a n n é e  2 0 0 6 - 2 0 0 7  e t  m e s u r e s  p r is e s  p a r  c h a c u n

d ’e n t r e  e u x  p o u r  a t t e in d r e  c e s  c ib le s .



MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF

É TU D E  D ES C R ÉD ITS  2007-2008

R EN S E IG N EM E N TS  G É N É R A U X  REQUIS PAR L ’O P P O SITIO N  O FFIC IELLE

54. LE  M O N TA N T D ES C IB LE S  D E COM PRESSION S FIXÉES P AR  L E  C O N S EIL  DU TR É S O R  POUR 
FERM ER L’A N N ÉE  2006-2007 E T  M ESUR ES PRISES PAR CH AC U N  D ’E N TR E  EUX PO UR  A TTE IN D R E  C ES  C IBLES.

P r o g r a m m e  05 -  é l é m e n t  02 : c o n s e i l  p e r m a n e n t  d e  l a  j e u n e s s e

La réponse à cette  question  sera transm ise  p a r  le  C onse il du trésor, e t ce, p o u r  tous les m in is tè res e t organismes.

MCE 54.1



Question 55 :

L e  m o n t a n t  d e s  c ib le s  d e  c o m p r e s s io n s  f ix é e s  p a r  le  C o n s e i l  d u  t r é s o r  p o u r  f e r m e r  l ’a n n é e  2 0 0 7 - 2 0 0 8  e t  m e s u r e s  p r is e s  p a r  c h a c u n

d ’e n t r e  e u x  p o u r  a t t e in d r e  c e s  c ib le s .



PROGRAMME 05 - ÉLÉMENT 02

M IN IS T È R E  D U  C O N S E IL  E X É C U T IF  

É TU D E  D ES CR ÉD ITS 2007-2008

R EN SE IG N EM E N TS G É N É R A U X  REQUIS PAR L ’O P PO SITIO N  O FFIC IELLE

55. LE  M O N TAN T D ES C IB LE S  DE CO M P R ESSIO N S FIXÉES PAR LE C O N S EIL  DU TR É S O R  POUR L ’A N N ÉE  2007-2008 
E T  M ESURES PRISES PAR C H A C U N  D ’E N TR E  EUX POUR A TTE IN D R E  CES CIBLES.

CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

La réponse à cette question  sera transm ise  p a r  le  C onse il du trésor, et ce, p o u r  to u s  les m in is tères e t organism es.

MCE 55.1



Question 56 :

L is te  d e s  n o m in a t io n s  e f fe c tu é e s  p a r  c h a q u e  m e m b r e  d u  C o n s e i l  d e s  m in is t r e s  a u  s e in  d ’o r g a n is m e s , d e  c o m ité s  o u  a u tr e s  d o n t  u n e  
in d e m n ité  (s a la ir e ,  je to n s  d e  p r é s e n c e , e tc .)  e s t  p a y é e  p a r  le  m in is tè r e ,  in c lu a n t  le  n o m b r e  d e  f e m m e s  n o m m é e s .



MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF

ÉTUDE DES CRÉDITS 2007-2008

RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

56. LISTE DES NOMINATIONS EFFECTUÉES PAR CHAQUE MEMBRE DU CONSEIL DES MINISTRES AU SEIN D’ORGANISMES,
DE COMITÉS OU AUTRES DONT UNE INDEMNITÉ EST PAYÉE PAR LE MINISTÈRE, INCLUANT LE NOMBRE DE FEMMES NOMMÉES.

P R O G R A M M E  05 - ÉLÉ M EN T  02 : CO N SE IL  PERM A N EN T  D E  LA J E U N E S S E

Cette question  ne sem b le  pas pertinen te  à l ’exercice de l ’é tude  des crédits.

MCE
56.1



Question 57 :

La liste ainsi que les montants versés à chacun des traiteurs ayant fait affaires avec chaque ministère (incluant les cabinets ministériels) et 
organisme en 2006-2007.



57. LISTE AINSI QUE LES MONTANTS VERSÉS À CHACUN DES TRAITEURS AYANT FAIT AFFAIRE 
AVEC CHAQUE MINISTÈRE (INCLUANT LES CABINETS MINISTÉRIELS) ET ORGANISME EN 2006-2007.

MINISTÈRE D U  CONSEIL EXÉCUTIF

ÉTUDE DES CRÉDITS 2007-2008
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L'OPPOSITION OFFICIELLE

P R O G R A M M E  05 - É L É M E N T  02 : C O N SEIL  P E R M A N E N T  D E  LA JE U N E S S E

Resto Café Shams 

Part du Chef 

Resto Plateau 

La boîte à lunch

LISTE COÛTS
$

65

108

271

137

MCE 57.1



Question 58 :

Copie des parties accessibles au public de tous les mémoires au Conseil des ministres qui ont une incidence sur les crédits budgétaires.



58. COPIE DES PARTIES ACCESSIBLES AU PUBLIC DE TOUS LES MÉMOIRES AU CONSEIL DES MINISTRES
QUI ONT UNE INCIDENCE SUR LES CRÉDITS BUDGÉTAIRES.

MINISTÈRE D U  CONSEIL EXÉCUTIF

ÉTUDE DES CRÉDITS 2007-2008

RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

PR O G R A M M E  05 - É L É M E N T  02 : CO N SE IL  PERM AN EN T  D E  LA J E U N E S S E

Cette qu e s tio n  ne sem ble  pas pertinen te  à l ’exercice de l ’étude des créd its.

58 1MCE



Ministèredu Conseil exécutif
Québec M  EJ

E S  ES



ETUDE DES CREDITS 
2 0 0 7 - 2 0 0 8

Renseignements particuliers

É lé m e n ts  0 2  -  C o n s e i l  p e r m a n e n t  d e  la  je u n e s s e



LISTE DES QUESTIONS

MINISTÈRE D U  CONSEIL EXÉCUTIF

ÉTUDE DES CRÉDITS 2007-2008

RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

QUESTION N° LISTE DES QUESTIONS PAGE

4 Pour chacun des organismes, agences ou autres relevant du Ministère pour l’année 2006-2007 indiquer :
a) la liste des employés et/ou membres du conseil d ’administration;
b) la liste des personnes qui ont vu leur mandat renouvelé en indiquant leur nom, leur titre et les dates du début et de la fin de leur mandat incluant leur rémunération;
c) la liste des personnes qui ont été nommées en indiquant leur nom, leur titre et la date du début et de la fin de leur mandat incluant leur rémunération et leur curriculum vitae;
d) leurs frais de déplacement, frais de voyage, frais de repas et frais de représentation.

4.1

10 Pour tout organisme relevant du Ministère concernant le bureau de la présidence :
a) nombre de rencontres, repas ou de réunions et les frais afférents;
b) liste des personnes à rencontrer en précisant le but de la rencontre;
c) frais de déplacement, frais de voyage, frais de repas et frais de représentation;
d) liste des participants à des colloques, des congrès et la liste des participants, incluant les coûts afférents.

10.1

22 Effectifs affectés au ministère du Conseil exécutif et à ses secrétariats depuis le 1er avril 2006, avec date d’affectation, en précisant leur lieu de travail (ville) ainsi que les conditions 
d’embauche et leur salaire.

22.1

MCE



Q uestion 4:

P o u r  c h a c u n  d e s  o r g a n is m e s , a g e n c e s  o u  a u t r e s  r e le v a n t  d u  M in is t è r e  p o u r  l ’a n n é e  2 0 0 6 - 2 0 0 7  in d iq u e r  : a )  la  l is te  d e s  e m p lo y é s  e to u  

m e m b r e s  d u  c o n s e i l  d ’a d m in is t r a t io n ;  b ) la  l is te  d e s  p e r s o n n e s  q u i o n t  v u  le u r  m a n d a t  r e n o u v e lé  e n  in d iq u a n t  le u r  n o m , le u r  t i t r e  e t  le s  

d a te s  d u  d é b u t  e t  d e  la  fin  d e  le u r  m a n d a t  in c lu a n t  le u r  r é m u n é r a t io n ;  c )  la  l is te  d e s  p e r s o n n e s  q u i o n t  é t é  n o m m é e s  e n  in d iq u a n t  le u r  n o m ,  

le u r  t i t r e  e t  la  d a t e  d u  d é b u t  e t  d e  la  f in  d e  le u r  m a n d a t  in c lu a n t  le u r  r é m u n é r a t io n  e t  le u r  c u r r ic u lu m  v ita e ;  d )  le u r s  f ra is  d e  d é p la c e m e n t ,  

f r a is  d e  v o y a g e ,  f r a is  d e  r e p a s  e t  f r a is  d e  r e p r é s e n ta t io n .



MINISTÈRE D U  CONSEIL EXÉCUTIF

ÉTUDE DES CRÉDITS 2007-2008

RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

4. P O U R  C H A C U N  DES O R G A N ISM ES, A G E N C E S  O U A U T R E S  R E LE V A N T DU M IN IS TÈ R E  PO UR L’A N N É E  2006-2007  IN D IQ U ER  : A) LA  L IS T E  DES E M P L O Y É E S  ET/OU  
M E M B R E S  DU C O N S E IL  D ’A D M IN ISTR A TIO N  ; B ) LA  L IS T E  D ES  P E R S O N N E S  Q UI O N T  VU LEUR M A N D A T R E N O U V E LÉ  EN IN D IQ U A N T  LE U R  NOM , LE U R  T ITR E  ET LES  
D A TE S  DU D É B U T ET DE LA FIN DE LEU R  M A N D A T IN C LU A N T LE U R  R É M U N É R A TIO N  ; C) LA  L IS T E  D E S  PE R S O N N E S  QUI O N T  É T É  N O M M É E S  EN IN D IQ U A N T  LEUR  

NO M , LE U R  T ITR E  ET LA D ATE DU D É B U T E T  D E  LA FIN  D E  LE U R  M A N D A T IN C LU A N T LEUR R É M U N É R A TIO N  E T  LE U R  C U R R IC U LU M  V IT A E  ; D ) L E U R  FR A IS  DE
D É P LA C E M E N T, FR A IS  DE V O Y A G E , FRAIS DE REPAS E T FRAIS DE R EPR ÉSEN TA TIO N .

PROGRAMME 05 : ÉLÉMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE 
a) Liste des em ployés et mem bres

M em bres :
Allaire, Cindy 
Beauvilliers, Julie 
Cloutier, Marie-Soleil 
Dumais, Hélène 
Gaudreau, Vincent 
Hamelin, Frédéric 
Harnois, Julie

Em ployés : 
Benson, Valérie 
Fournier, Lorraine 
Gagnon, Danielle 
Griffith, Francine 
Lemieux, Georges 
Moreau, Nicole 
Marier, Bernard 
Plante, Suzanne

b) Personnes qui ont vu leur m andat renouvelé

Aucun mandat renouvelé.

Huynh, Paul 
Joyal-Lacerte, Félix 
Lachance, Élyse 
Lavoie, Maxime 
Manigat, Romy 
Nobécourt, Pascal 
Paquet, Sophie

MCE 4.1



É TU D E DES C R É D ITS  2007-2008

R E N S E IG N E M E N T S  P A R TIC U LIE R S  REQ U IS  PAR L ’O P P O S IT IO N  O FFIC IE LLE

MINISTÈRE D U  CONSEIL EXÉCUTIF

4. P O U R  C H ACUN DES O RG ANISM ES, A G E N C E S  OU A U T R E S  R E LE V A N T DU M IN IS TÈ R E  PO U R  L ’A N N É E  2006-2007  IN D IQ U E R  : A) LA L IS T E  D ES E M P LO Y É E S  ET/O U  
M E M B R E S  DU C O N SEIL D ’A D M IN ISTR A TIO N  ; B) LA  L IS TE  D ES  P E R S O N N E S  Q UI O N T  VU  LE U R  M A N D A T R E N O U V E LÉ  EN IN D IQ U A N T LE U R  NO M , LE U R  T ITR E  ET LES  
D A TE S  DU D ÉB U T ET DE LA FIN DE LE U R  M A N D A T IN C LU A N T LE U R  R É M U N É R A TIO N  ; C) LA  L IS T E  D E S  P E R S O N N E S  Q UI O N T  ÉTÉ  N O M M É E S  EN IN D IQ U A N T LEUR  

N O M , LE U R  TITRE ET LA DATE DU D É B U T  E T  D E  LA  FIN  D E  LE U R  M A N D A T IN C LU A N T LE U R  R É M U N É R A TIO N  E T  LE U R  C U R R IC U LU M  V IT A E  ; D ) LE U R  FR A IS  DE
D É P LA C E M E N T, FR A IS  DE V O Y A G E , FR A IS  DE R EPA S E T FR A IS  DE R E P R É S E N TA TIO N .

PROGRAMME 05 ; ÉLÉMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE 
c) Personnes qui ont été nommées

Aucune nomination.

d) Frais de déplacement, frais de représentation

14 377 ,42$
2 150,62 $
1 976,00 $

1 217 ,79 $  
586,65 $

Déplacement : 
Taxis :
Autobus :

Représentation

Sophie Paquet 
Hélène Dumais

MCE 4.2



Q uestion  10

P o u r  to u t  o r g a n is m e  r e le v a n t  d u  M in is t è r e  c o n c e r n a n t  le  b u r e a u  d e  la  p r é s id e n c e  : a )  n o m b r e  d e  r e n c o n t r e s ,  r e p a s  o u  d e  r é u n io n s  e t  le s  

f r a is  a f fé r e n ts ;  b ) l is te  d e s  p e r s o n n e s  à  r e n c o n t r e r  e n  p r é c is a n t  le  b u t  d e  la  re n c o n t r e ;  c )  f r a is  d e  d é p la c e m e n t ,  f r a is  d e  v o y a g e ,  f r a is  d e  

r e p a s  e t  f r a is  d e  r e p r é s e n ta t io n ;  d ) l is te  d e s  p a r t ic ip a n ts  à  d e s  c o l lo q u e s ,  d e s  c o n g r è s  e t  la  lis te  d e s  p a r t ic ip a n ts , in c lu a n t  le s  c o û ts  

a f fé r e n ts .



MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF

ÉTUDE DES CRÉDITS 2007-2008

RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

10. P O U R  T O U T  O R G A N IS M E  R ELEVA N T DU M IN IS TÈ R E , C O N C E R N A N T  LE  B U R EA U  D E  LA P R É S ID E N C E  : A) LE  N O M B R E  DE R E N C O N TR E S , R EPAS, OU DE R ÉU N IO N S  
E T  LES FR A IS  A F F É R E N T S  ; B) L ISTE DES PE R S O N N E S  À R E N C O N T R E  EN P R É C IS A N T  LE  B U T DE LA R E N C O N T R E  ; C ) FRAIS  DE D É P LA C E M E N T, FR A IS  DE VO YA G E, FRAIS  

DE R EPA S E T FRAIS DE R E P R É S E N TA TIO N  ; D) L IS T E  D ES P A R T IC IP A N TS  À  D E S  C O LLO Q U E S , D E S  C O N G R È S  E T  LA L IS T E  D E S  PA R TIC IP A N TS
IN C LU A N T LES C O Û TS  A FFÉR EN TS.

PRQGRAMME05 -  ÉLÉMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

a) Aucune rencontre ministérielle

c) Se référer à la question numéro 4

d) Sophie Paquet, présidente

Colloque des jeunes leaders 297,75
Colloque Sommet de l’économie sociale et solidaire 869,98

Hélène Dumais, vice-présidente

Colloque Le Défi du renouvellement des
effectifs en administration 448,50

MCE 10.1



Q uestion  22

E ffe c t ifs  a f f e c t é s  a u  M in is tè r e  d u  C o n s e i l  e x é c u t i f  e t  à  s e s  s e c r é ta r ia ts  d e p u is  le  1 er a v r il 2 0 0 6 ,  a v e c  d a t e  d ’a f fe c ta t io n ,  e n  p r é c is a n t  le u r  l ie u  

d e  t r a v a i l  (v i l le )  a in s i q u e  le s  c o n d it io n s  d ’e m b a u c h e  e t  le u r  s a la ir e .



22. EFFE C TIFS  A FFEC TÉS AU M IN IS TÈ R E  DU C Ô N S E IL  E X É C U T IF  ET  À  S E S  S E C R É TA R IA TS  D EPU IS  LE 1er A V R IL  2006  A VEC  D A T E  D ’A FFEC TA TIO N , 
EN PR ÉC ISA N T LE U R  LIEU DE TR A V A IL  (V ILLE ) A IN SI Q U E  LES  C O N D IT IO N S D ’E M B A U C H E  E T  LEU R  SA LA IR E .

P R O G R A M M E  05 -É L É M E N T  02 : C O N SE IL  P E R M A N E N T  D E  L A  J E U N E S S E

MINISTÈRE D U  CONSEIL EXÉCUTIF

ÉTUDE DES CRÉDITS 2007-2008

RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

Programme 5, élément 02 -  Conseil permanent de la jeunesse

Catégorie « professionnel »

Nombre de mouvement : 1
Lieu de travail : Québec
Salaire : 35 904 $ à 68 069 $

MCE 22.1


