
M in is tè re  d e  l'E m p lo i, 
d e  la  S o lid a r ité  socia le  
e t  d e  la  F am ille

E9 ES

D e m a n d e s  d e  r e n s e i g n e m e n t s  g é n é r a u x  

d e  l ’o p p o s i t i o n  o f f i c i e l l e  a d r e s s é e s  a u  M i n i s t r e  

d e  l ’E m p l o i ,  d e  l a  S o l i d a r i t é  s o c i a l e  

e t  d e  l a  F a m i l l e



M in is tè re  d e  l'E m p lo i, 
d e  la  S o lid a r ité  socia le  
e t  d e  la  F a m ille

Q u é b e c
ES ES 
ES ES

É t u d e  d e s  c r é d i t s  2 0 0 3  - 2 0 0 4

D e m a n d e s  d e  r e n s e i g n e m e n t s  g é n é r a u x  

d e  F o p p o s i t i o n  o f f i c i e l l e  a d r e s s é e s  a u  M i n i s t r e  

d e  l ’E m p l o i ,  d e  l a  S o l i d a r i t é  s o c i a l e  

e t  d e  l a  F a m i l l e



É T U D E  D E S C R É D IT S  2003-2004 

D e m a n d e s  d e  re n s e ig n e m e n ts  g é n é ra u x  d e  l 'O p p o s i t io n  o ff ic ie l le

D e m a n d e s  d e  re n s e ig n e m e n ts  g é n é ra u x P ag e

Comparaison pour chaque ministère et chaque organisme, par poste budgétaire entre 1
les crédits déposés à l'Assemblée nationale le 11 mars 2003 et ceux proposées par le 
nouveau gouvernement pour l'exercice 2003-2004.

Organigramme du Ministère ou de l'organisme en indiquant pour chaque poste le nom 3
et le titre du titulaire ainsi que le numéro de téléphone.

Liste de toutes les publications du Ministère ou de l'organisme (incluant les 4
publications régulières, particulières ou occasionnelles): 

tirage; 
coût;
distribution;
imprimeur.

Liste des voyages hors Québec depuis le 1er avril 2002: 50
endroit et dates du départ et du retour; 
but du voyage; 
personnes rencontrées; 
coût;
nom des ministres, députés, personnel de cabinet et fonctionnaires concernés (avec
leur titre) et autres participants (avec leur titre);
pour les organismes, noms des dirigeants et fonctionnaires concernés;
bilan et résultat des rencontres.

Liste des dépenses en publicité (incluant sur Internet) et des articles promotionnels: 64
les sommes dépensées pour l'exercice financier 2002-2003 et les prévisions pour
2003-2004;
la ventilation des dépenses par type de média; 
les noms des fournisseurs; 
le but visé par chaque dépense.

Liste des sondages et groupes de discussions effectués durant l'exercice financier 2002- 111
2003 à la demande des ministères, organismes, sociétés, régies et commissions qui s'y 
rattachent: 

liste et coût; 
copie des soumissions; 
copie du questionnaire et du résultat; 
firme ayant obtenu le contrat.

Liste des études commandées à l'extérieur ou à l'intérieur durant l'exercice financier 113
2002-2003 à la demande du Ministère ou de l'organisme: 

liste et coût; 
copie des soumissions; 
copie des études;
firme ou individu ayant obtenu le mandat.



# D e m a n d e s  d e  r e n s e ig n e m e n t s  g é n é r a u x P a g e

8 . Liste des contrats de moins de 25 000 $ octroyés par le Ministère ou l'organisme en 
2002-2003 en indiquant:

le nom du professionnel ou de la firme;
le mandat et le résultat (rapport ou document final);
le coût;
le mode d'octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat 
négocié);
dans le cas d'octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le 
montant des soumissions.

9. Le montant, pour l'année 2002-2003, de chacune des dépenses suivantes:
la photocopie;
la téléphonie cellulaire et coût d'utilisation; 
les téléavertisseurs; 
le mobilier de bureau; 
distributeurs d'eau de source; 
le remboursement des frais de transport; 
le remboursement des frais d'hébergement; 
le remboursement des frais de repas;
l'ensemble des dépenses applicables à la participation à des congrès, des colloques 
et toutes sessions de type perfectionnement ou ressourcement: a) au Québec b) à 
l'extérieur du Québec.

10. Le nombre et la répartition, par tranches d'âge, du personnel masculin et féminin, des 
personnes handicapées, anglophones, autochtones et des communautés culturelles (de 
chaque ministère et pour chacun des organismes relevant de sa compétence) pour 
chaque catégorie d'emplois (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc...) pour 2002- 
2003 ainsi que les prévisions pour 2003-2004, 2004-2005 et 2005-2006 Pour chaque 
catégorie, indiquer le pourcentage par rapport à l'effectif total du Ministère ou de 
l'organisme.

11. À chacun des mois du dernier exercice budgétaire 2002-2003, pour chaque ministère et 
organisme et ce, par catégorie d'emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc...):
a) nombre total de jours de maladie pris par le personnel;
b) nombre total d'heures de travail supplémentaires réalisées par le personnel et 

répartition de la rémunération de ces heures supplémentaires (argent, vacances, 
etc...);

c) nombre total de jours de vacances pris par le personnel. 12 * * * * *

12. Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes et ce pour chacun des 
exercices budgétaires depuis 2001-2002:
a) évolution des effectifs réguliers par catégorie d'emplois (cadres supérieurs et 

intermédiaires, professionnels, techniciens, personnel de bureau, ouvriers et 
agents de la paix) et par leur territoire habituel de travail (centre principal de 
direction et chacune des régions);

b) évolution du nombre d'employés bénéficiant d'un traitement additionnel en 
raison de la complexité de la tâche à accomplir;

c) nombre d'employés bénéficiant d'un traitement supérieur à celui normalement 
prévu pour la tâche qu'ils ont accomplie;

d) nombre de postes par catégorie d'emploi et par leur territoire habituel de travail 
(centre principal de direction et chacune des régions);

e) niveau des effectifs pour chacune des catégories d'emplois pour chacun des cinq 
prochains exercices budgétaires;

f) nombre de départs à la retraite anticipés pour les cinq prochaines années.

116

437

440

444

447
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13. Liste des baux pour les espaces loués par la SIQ en indiquant pour chacun d'eux: 448
l'emplacement de la location; 
la superficie du local loué; 
la superficie réellement occupée; 
la superficie inoccupée; 
le coût de location au mètre carré; 
le coût total de ladite location;
les coûts d'aménagements réalisés en 2002-2003, la nature des travaux et le ou les 
bureaux visés; 
la durée du bail.

14. Mise à part la SIQ, la liste des firmes, en 2002-2003 de qui sont loués des espaces en 449
indiquant pour chacune d'elles:

l'emplacement de la location; 
la superficie du local loué; 
la superficie réellement occupée; 
la superficie inoccupée; 
le coût de location au mètre carré; 
le coût total de ladite location;
les coûts d'aménagement réalisés en 2002-2003, la nature des travaux et le ou les 
bureaux visés; 
la durée du bail;
le propriétaire et/ou le nom de la firme.

451
15. Liste du personnel du cabinet du ministre en 2002-2003 en indiquant pour chaque 

individu:
la date de l'entrée en fonction; 
le titre de la fonction; 
l'adresse du port d'attache;
le traitement annuel ou, selon le cas, les honoraires versés;
la liste du personnel,politique, incluant le personnel de soutien, qui fait partie de la 
fonction publique et de quelle masse salariale il relève; 
la description de tâches;
Le montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats donnés 
par le cabinet depuis le 29 avril 2003;
Le nombre total d'employés au cabinet.;
Le nom des employés bénéficiant d'un traitement supérieur à celui 
normalement prévu pour la fonction occupée.

16. Liste des sommes d'argent versées en 2002-2003 à même le budget discrétionnaire du: 455
a) ministre;
b) ministère ou organisme, en indiquant:

- le nom de l'organisme ou de la personne concernée;
- le montant attribué;
- le projet visé et le résultat.

17. La ventilation détaillée des dépenses afférentes aux transferts obtenus du 487
gouvernement fédéral (préciser le montant reçu) pour chacun des programmes ou des
fonds, description sommaire du mode de subvention et les prévisions pour les exercices 
fianciers 2003-2004, 2004-2005 et 2004-2006. 18 * * * * * *

18. Liste du personnel en disponibilité par catégories d'emploi (cadres, professionnels, . 488
fonctionnaires, etc...), en indiquant:

le poste initial;
le salaire;
le poste actuel, s'il y a lieu;
la date de la mise en disponibilité;
la prévision pour 2003-2004 et 2004-2005.



# D e m a n d e s  d e  r e n s e ig n e m e n t s  g é n é r a u x P a g e

19. Liste du personnel, hors structure, par catégorie d'emploi (cadres, professionnels, 489
fonctionnaires, etc...), rémunéré par le Ministère qui n'occupe aucun poste dans ce
ministère:

nom de la personne; 
poste occupé; 
salaire;
assignation initiale;
date de l'assignation hors structure;
date de la fin de l'assignation, s'il y a lieu.

20. La liste du personnel rémunéré par le Ministère et affecté à des organismes parapublics 490
non gouvernementaux et autres:

assignation initiale; 
assignation actuelle;

- salaire;
date de la fin de l'assignation, s'il y a lieu.

21. La liste du personnel rémunéré par des organismes parapublics non gouvernementales 491
et autres, et affecté au Ministère:

assignation initiale; 
assignation actuelle; 
salaire;
date de la fin de l'assignation, s'il y a lieu.

22. Liste du personnel par catégorie d'emplois (cadres, professionnels, fonctionnaires) qui 493
reçoit une double rémunération, soit celle rattachée à leur fonction et un revenu de
régime de retraite du secteur public, parapublic ou des réseaux de la santé et de 
l'éducation, soit les commissions scolaires, les cégeps, les établissements universitaires, 
les régies régionales de la santé et les établissements hospitaliers, en indiquant: 

le salaire de la personne; 
le montant reçu du régime de retraite.

23. Pour chacun des ministères ou organismes publics et parapublics, la liste détaillée du 494
matériel informatique (année d'acquisition, modèle et la somme dépensée).

24. Évolution de la masse salariale de chaque cabinet ministériel depuis 1989 jusqu'au 21 495
mai 2003.

25. Liste de tous les abonnements du ministère et le coût: 496
Livres;
Journaux;
Magazines;
Bulletins électroniques et/ou papiers;
Clubs privés ou autres;
Billets de saison; etc.

26. Pour chaque site Internet (incluant ceux des événements ponctuels), et ce, depuis 497
l'existence du site:

Le nom de la firme ou des personnes qui ont conçu le site;
Les coûts de construction du site;

- . La coût de l'entretien et de la mise à jour;
Qui est responsable du contenu sur le site;
Quelle est la fréquence moyenne de mise à jour;
Le nombre de visiteurs (hits) par mois;
Combien de fois lé site a-t-il été refait? Quel a été le coût? Quels sont les critères qui 
ont justifié les changements? 27

27. Quels sont les programmes spécifiques qui sont offerts aux jeunes (15-35 ans), le 502
nombre de participants ainsi que le coût de la mesure, du service ou du programme?



D e m a n d e s  d e  r e n s e ig n e m e n t s  g é n é r a u x

Pour chacun des ministères ou organismes publics et parapublics, lors de mission à 
l'étranger:

La liste des ententes signées et/ ou annoncées;
Les détails de ces ententes;
Les résultats obtenus à ce jour.

Pour chacun des ministères ou organismes publics et parapublics, état d'avancement 
des travaux relatifs à l'équité salariale.

Dépenses effectuées en 2002-2003 par le ministère et ses organismes dans les 
technologies de l'information:
a) Téléphonie;
b) Matériel informatique;
c) Logiciels;
d) Programmation;
e) Formation.

P a g e

503

5 0 4

505
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : 1

Titre

Comparaison pour chaque ministère et chaque organisme, par poste budgétaire entre les 
crédits déposés à l’Assemblée nationale le 11 mars 2003 et ceux proposés par le nouveau 
gouvernement pour l’exercice 2003-2004.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Cette comparaison ne peut se faire puisque les crédits déposés à l’Assemblée Nationale le 
11 mars 2003 n’ont pas été adoptés par celle-ci.

La comparaison avec les crédits 2002-2003 est incluse dans le Volume II du budget des dépenses 
2003-2004.

SOURCE : Direction du budget et des opérations financières -  18 juin 2003
VALIDATION : Direction générale des services à la gestion -  18 juin 2003

D:\Documents and SetfingsXbosroO l\Local SettjngsVTanp\RG01 .doc
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E T U D E  D E S  C R E D I T S  2 0 0 3 - 2 0 0 4

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

de fiche : 02

Titre : Organigramme du Ministère ou de l’organisme en indiquant pour chaque poste le 
nom et le titre du titulaire ainsi que le numéro de téléphone.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

L’organigramme du ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale est joint à cette fiche 
(numéro 2).

>OURCE : Direction des communications -  2003-06-06





G
E T U D E  D E S  C R E D I T S  2 0 0 3 - 2 0 0 4

4

U  DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

n
^  # de fiche : 03

U Titre : Liste de toutes les publications du Ministère ou de l’organisme (incluant les 
publications régulières, particulières ou occasionnelles) :

0

0

• tirage;
• coût;
• distribution;
• imprimeur;
• copie des publications parues depuis le 1er avril 2002.

n
Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

0

0

VOLET SOLIDARITÉ SOCIALE
Au cours de l’année 2002-2003, la Direction des communications a produit de nombreux 
papillons, dépliants, brochures et affiches afin d’informer ses clientèles sur les services offerts 
par le Ministère, les divers programmes et mesures dans le domaine de la solidarité sociale.

n
Une collection de brochures sur le programme d’assistance-emploi a été réalisée.

U

n

Une brochure, une affiche et un autocollant ont été produits aux fins de la Stratégie nationale 
de lutte contre la pauvreté.

LJ

0

Afin de faire connaître le programme « Aide aux parents pour leurs revenus de travail » 
(APPORT), la Direction des communications a conçu une brochure, des papillons, dépliants et 
affiches.

G

0

Divers outils de communication ont été réalisés pour le Forum sur la recherche action 
« Solidarité jeunesse » et « Ma place au soleil ». « Solidarité Jeunesse » se veut une solution 
de rechange à la sécurité du revenu pour les jeunes de 18 à 21 ans, alors que « Ma place au 
soleil » s’adresse aux jeunes mères monoparentales inscrites à la sécurité du revenu qui 
souhaitent retourner aux études.

D

0

Le Centre de communication avec la clientèle (CCC), dont la mission est de répondre 
rapidement à toutes les questions des prestataires de l’assistance-emploi relativement à leurs 
dossiers ainsi qu’à la population, a aussi fait l’objet d’un dépliant. Un dépliant a également été 
produit pour « Action-emploi », un supplément mensuel versé durant une période maximale de 
trois ans aux prestataires de l’assistance-emploi admissibles à la mesure, qui se sont trouvé un 
emploi pendant la période d’expérimentation.

0

n

Enfin, une brochure et divers outils de communication ont été produits pour faire connaître les 
actions du Secrétariat à l’action communautaire autonome (SACA), ainsi que pour le 
lancement de la 6e édition « d’Hommage bénévolat-Québec ».

L)
Total des coûts des publications: 482 095,15 $

0 VOLET EMPLOI-QUÉBEC

0

Liste des dépenses relatives aux publications régulières, particulières et occasionnelles 
pour l’exercice financier 2002-2003 :

G

• Emploi-Québec unité centrale : 179 111,00 $
• Fonds national de formation de la main-d’œuvre (FNFMO) 34 575,00 $
• Régions: 192 286,87$

D Total : 405 972,87 $
_  SOURCE : Direction des communications -  2003-06-06
I Direction des affaires publiques et des communications, Emploi-Québec -  2003-03-28 

VALIDATION : Direction du budget et des opérations financières -  2003-04-30

D
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Étude des crédits 2003-2004

LISTE DES PUBLICATIONS RÉGULIÈRES ET/OU OFFICIELLES DU MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE 
(RG03A) SOLIDARITÉ SOCIALE

Titre Tirage Coûts
d'impression

Distribution Imprimeur

1. Périodique -  Le Porte-Clés 10 000 exemplaires 5 171,60$ Personnel du Ministère Imprimerie Transcontinental
2. Papillon -  Apport -Erratum -  Bureau APPORT de 

l’Outaouais
1 070 ex. français 

450 ex. anglais
155,00 $ Personnes inscrites au 

programme
Impressions Rodrigue

3. Carton d’invitation et enveloppes -  Hommage 
bénévolat-Québec

500 ex. de chaque 190,00 $ Lauréats et organismes Louis Fréchette graveur

4. Signet -  Hommage bénévolat-Québec 400 exemplaires 98,00 $ Lauréats et organismes Copies de la Capitale
5. Dépliant -  Le dépôt direct -  Un choix efficace ! -  

Emploi-Québec
50 000 ex. français 
5 000 ex. anglais

2 925,00 $ Prestataires d’une allocation 
d’aide à l’emploi ou de frais 
supplémentaires d’Emploi- 
Québec

Imprimerie Transcontinental

6. Dépliant -  Le dépôt direct -  Un choix efficace ! -  
Sécurité du revenu

180 000 ex. français 
30 000 ex. anglais

9 725,00 $ Prestataires de l’assistance- 
emploi

Imprimerie Transcontinental

7. Pages couvertures -  Revue de presse -  Quotidienne et 
hebdomadaire

39 500 Quotidienne 
4 700 Hebdomadaire

1 709,00 $ Personnel ciblé du Ministère et 
cabinets ministériels

Imprimerie Siel

8. Pochette -  Solidarité jeunesse 1 000 pochettes 2 367,00 $ Partenaires, médias Imprimerie Transcontinental
9. Brochure -  Un hommage à la richesse du Cœur -  

Hommage bénévolat-Québec (épuisé)
2 500 ex. français 20 278,00 $ Lauréats, gestionnaires du MESS, 

médias
J.B. Deschamps

10. Papillon -  Vous êtes à la recherche d’un emploi ou vous 
voulez retourner aux études ?

90 500 ex. français 1 297,00 $ Prestataires de l’assistance- 
emploi de la Ville de Montréal

Imprimerie Bourg-Royal

11. Papillon -  Besoin d’un Coup de pouce ? 3 150 ex. français 215,00$ Prestataires de l’assistance- 
emploi du CLE de Vanier-des- 
Rivières

Impressions Rodrigue

12. Papillon -  Invitation à la clientèle du Centre local 
d’emploi de Cabano

2 450 ex. français 180,00 $ Clientèles du CLE Impressions Rodrigue

13. Affichette -  APPORT -  Vous êtes parents et vos 
revenus sont peu élevés? -  Centre local d’emploi de 
Chicoutimi (épuisé)

60 exemplaires 90,00 $ Clientèles du CLE, population Spectre laser

w



Étude des crédits 2003-2004

O*
LISTE DES PUBLICATIONS RÉGULIÈRES ET/OU OFFICIELLES DU MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE

(RG03A) SOLIDARITÉ SOCIALE

Titre Tirage Coûts
d'impression

Distribution Imprimeur

14. Affichette -  APPORT -  Vous êtes parents et vos 
revenus sont peu élevés? -  Bureau APPORT de la 
Gaspésie-Iles-de-la-Madeleine (épuisé)

50 exemplaires 75,00 $ Clientèles des CLE, population Spectre laser

15. Affichette -  APPORT -  Vous êtes parents et vos 
revenus sont peu élevés? -  Bureau APPORT de la 
Mauricie (épuisé)

150 exemplaires 225,00 $ Clientèles des CLE, population Spectre laser

16. Papillon -  Avis à la clientèle du Centre local d’emploi 
de Sorel

3 700 ex. français 
200 ex. anglais

195,00$ Clientèles du CLE Impressions Rodrigue

17. Dépliant -  Le centre de communication avec la 
clientèle (CCC) -  Une réponse rapide et de qualité à vos 
besoins

30 000 ex. français 1 495,00 $ Prestataires de l’assistance- 
emploi relevant des CLE visés 
par le déploiement du CCC

Imprimerie Bourg-Royal

18. Brochure -  Résultats du sondage sur la modernisation 
de la gestion publique -  Modernisation de la gestion 
publique (épuisé)

100 ex. français 348,00 $ Gestionnaires du Ministère Copies de la Capitale

19. Bloc-notes -  Les citoyennes et les citoyens au cœur de 
vos préoccupations — Le personnel au cœur de l’action 
(épuisé)

600 blocs-notes 1 070,00 $ Gestionnaires du Ministère J.B. Deschamps

20. Dépliant -  Les citoyennes et les citoyens au cœur de 
vos préoccupations — Le personnel au cœur de l’action

10 000 ex. français 1 522,00 $ Personnel du Ministère J.B. Deschamps

21. Affichette -  APPORT -  Vous êtes parents et vos
, et_e o t»___ A nn/ADT 1 „revenus sont peu eieves.' — miieau n r ru iv i  uc m 

Capitale-Nationale (épuisé)

15 exemplaires 22,50 $ Clientèles des CLE, population Spectre laser

22. Affichette -  APPORT -  Vous êtes parents et vos 
revenus sont peu élevés? -  Bureau APPORT de 
Montréal-banlieue et Laval (épuisé)

60 exemplaires 90,00 $ Clientèles des CLE, population Spectre laser

2
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Étude des crédits 2003-2004

LISTE DES PUBLICATIONS RÉGULIÈRES ET/OU OFFICIELLES DU MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE 

(RG03A) SOLIDARITÉ SOCIALE

Titre Tirage Coûts
d'impression

Distribution Imprimeur

23. Dépliant -  Le programme d’allocation de maternité 
(PRALMA)

50 000 ex. français 
20 000 ex. anglais

3 469,00 $ Femmes admissibles à la 
prestation de maternité de 
1 ’ assurance-emploi

Imprimerie Bourg-Royal

24. Dépliant -  Un emploi sur le champ 50 000 ex. français 
6 000 ex. anglais

2 932,00 $ Prestataires de l’assistance- 
emploi de la Montérégie

Imprimerie Bourg-Royal

25. Brochure -  Bulletin d’information sur la politique 
gouvernementale -  L’action communautaire : une 
contribution essentielle à l’exercice de la citoyenneté et 
au développement social du Québec - Vol. 1, no 2,
21 avril 2002

11 000 ex. français 1 725,00 $ Organismes et gestionnaires du 
MESS

Imprimerie C.P.L.

26. Certificat -  Hommage bénévolat-Québec (épuisé) 60 certificats 535,00 $ Lauréats et organismes Imprimerie C.P.L.
27. Lettre -  Aux parents et enfants -  Semaine québécoise 

des familles 2002
24 000 ex. français 
9 500 ex. anglais

2 295,00 $ Prestataires de l’assistance- 
emploi (familles monoparentales 
et biparentales) de l’île de 
Montréal

Imprimerie C.P.L.

28. Dépliant -  Un retour aux études, tu y as pensé? 3 800 ex. français 295,00 $ Prestataires de l’assistance- 
emploi de LaSalle et Lachine

Impressions Rodrigue

29. Dépliant -  Le Centre de communication avec la 
clientèle de la Sécurité du revenu / Mieux servir les 
personnes et les familles

128 000 ex. français 
10 000 ex. anglais

3 846,00 $ Prestataires de l’assistance- 
emploi relevant des CLE visés 
par le déploiement du CCC

J.B. Deschamps

30. Dépliant -  Système téléphonique de déclaration 
mensuelle -  Changement de dates pour juin 2002

7 700 ex. français 
4 300 ex. anglais

1 840,00 $ Prestataires de l’assistance- 
emploi visés par le projet-pilote

J.B. Deschamps

31. Brochure -  Rembourser un montant au ministère de 
l’Emploi et de la Solidarité sociale -  Centre de 
recouvrement

30 000 ex. français 
10 000 ex. anglais

7 996,00 $ CLE (prestataires de l’assistance- 
emploi)

J.B. Deschamps

32. Brochure -  L’aide du programme d’assistance-emploi / 
La demande de prestations d’assistance-emploi et le 
montant de la prestation

40 000 ex. français 
20 000 ex. anglais

15 550,00$ CLE (prestataires de l’assistance- 
emploi)

Québécor World L’Eclaireur
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LISTE DES PUBLICATIONS RÉGULIÈRES ET/OU OFFICIELLES DU MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE

(RG03A) SOLIDARITÉ SOCIALE

Titre Tirage Coûts
d'impression

Distribution Imprimeur

33. Brochure -  Une aide additionnelle : Les prestations 
spéciales

40 000 ex. français 
20 000 ex. anglais

10 170,00$ CLE (prestataires de l’assistance- 
emploi)

Québécor World L’Eclaireur

34. Brochure -  Droits et obligations, renseignements et 
plaintes

40 000 ex. français 
20 000 ex. anglais

10 170,00$ CLE (prestataires de l’assistance- 
emploi)

Québécor World L’Eclaireur

35. Brochure -  Rembourser un montant à l’assistance- 
emploi

40 000 ex. français 
20 000 ex. anglais

10 170,00$ CLE (prestataires de l’assistance- 
emploi)

Québécor World L’Eclaireur

36. Brochure - Le programme d’assistance-emploi et la 
famille

40 000 ex. français 
20 000 ex. anglais

10 170,00$ CLE (prestataires de l’assistance- 
emploi)

Québécor World L’Eclaireur

37. Brochure - Le programme d’assistance-emploi et l’aide 
à l’emploi

40 000 ex. français 
20 000 ex. anglais

10 170,00$ CLE (prestataires de l’assistance- 
emploi)

Québécor World L’Eclaireur

38. Dépliant - Orientations gouvernementales en matière 
d’agression sexuelle

10 000 ex. français 1 844,00$ Personnel du Ministère Imprimerie Bourg-Royal

39. Dépliant -  Une information importante concernant 
votre relevé 5 de l’année 2001 -  Amendé

13 000 ex. français 
1 500 ex. anglais

1 322,00 $ Personnes ayant reçu de 
l’assistance-emploi en 2001 
(celles qui ont reçu un relevé 5 
comportant une erreur au niveau 
du montant de pension 
alimentaire)

Imprimerie C.P.L.

40. Dépliant -  Une information importante pour votre 
déclaration de revenus du Québec

6 000 ex. français 
1 000 ex. anglais

997,00 $ Personnes ayant reçu de 
l’assistance-emploi en 2001 
(celles qui ont reçu un relevé 5 
comportant une erreur au niveau 
du montant de pension 
alimentaire)

Imprimerie C.P.L.

41. Brochure -  La volonté d’agir - la force de réussir /
Énoncé de politique / Stratégie nationale de lutte contre 
la pauvreté et l’exclusion s o c ia le ________________ .—

10 000 ex. français 17 250,00 $ Députés, personnel du Ministère, 
médias, organismes

Imprimerie Provinciale
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LISTE DES PUBLICATIONS RÉGULIÈRES ET/OU OFFICIELLES DU MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE 

(RG03A) SOLIDARITÉ SOCIALE

Titre Tirage Coûts
d'impression

Distribution Imprimeur

42. Brochure -  Innover pour mieux servir les personnes et 
les familles

5 000 ex. français 1 987,00 $ Personnel de la Sécurité du 
revenu

J.B. Deschamps

43. Papier en-tête -  Stratégie nationale de lutte contre la 
pauvreté et l’exclusion sociale (épuisé)

2 000 exemplaires 518,00$ Députés, partenaires, médias Imprimerie C.P.L.

44. Dépliant -  Un nouveau chèque d’assistance-emploi -  À 
compter du 25 juin 2002

347 000 ex. français 
55 000 ex. anglais

7 393,00 $ Prestataires de l’assistance- 
emploi

Imprimerie Bourg-Royal

45. Dépliant -  Aux familles avec un ou plusieurs enfants / 
Le supplément de la prestation nationale pour enfants 
(SPNE) est modifié; l’ajustement (SPNE) aussi!

347 000 ex. français 
55 000 ex. anglais

9 590,00 $ Prestataires de l’assistance- 
emploi

J.B. Deschamps

46. Dépliant -  Occuper un emploi saisonnier, c’est 
avantageux... pour plusieurs raisons! -  Jetez un coup 
d’œil!

40 000 ex. français 
10 000 ex. anglais

4 174,00$ Prestataires de l’assistance- 
emploi de Montréal, de la 
Montérégie et de Lanaudière

Imprimerie Siel

47. Dépliant -  Action emploi / Le travail à votre portée! 50 000 ex. français 
10 000 ex. anglais

2 987,00 $ Prestataires de l’assistance- 
emploi admissibles à Action- 
emploi

Imprimerie Bourg-Royal

48. Dépliant -  Une information importante concernant 
votre relevé 12 pour l’année 2001 / APPORT / Aux 
parents pour leurs revenus de travail -  Amendé

1 800 ex. français 
375 ex. anglais

1 097,00 $ Personnes inscrites au 
programme

Imprimerie C.P.L.

49. Couverture et dos -  Fonds de lutte contre la pauvreté 
par la réinsertion au travail -  Un tremplin vers l’emploi 
-  Rapport mensuel (épuisé)

800 couvertures 
800 dos

965,00 $ Organismes et individus Imprimerie Bourg-Royal

50. Brochure -  Innover pour mieux servir les personnes et 
les familles {réimpression -  voir 42)

5 000 ex. français 1 895,00 $ Personnel de la Sécurité du 
revenu

J.B. Deschamps

51. Affiche -  Forum sur la recherche-action Solidarité 
jeunesse

3 X 1000 affiches J2 455,00 $ Participants au Forum 
(partenaires)

J.B. Deschamps

52. Étiquette -  Forum sur la recherche-action Solidarité 
jeunesse

1 000 étiquettes 476,00 $ Participants au Forum 
(partenaires)

Imprimerie Bourg-Royal

5 ce
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LISTE DES PUBLICATIONS RÉGULIÈRES ET/OU OFFICIELLES DU MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE

(RG03A) SOLIDARITÉ SOCIALE

Titre Tirage Coûts
d'impression

Distribution Imprimeur

53. Autocollant -  Forum sur la recherche-action Solidarité 
jeunesse (épuisé)

2 000 autocollants 858,00 $ Participants au Forum 
(partenaires)

Imprimerie Bourg-Royal

54. Signet -  Forum sur la recherche-action Solidarité 
jeunesse

3 X 1000 signets 913,00$ Participants au Forum 
(partenaires)

Imprimerie Bourg-Royal

55. Papier en-tête -  Forum sur la recherche-action 
Solidarité jeunesse

5 000 exemplaires 669,00 $ Participants au Forum 
(partenaires)

Imprimerie Bourg-Royal

56. Carton d’invitation -  Ma place au Soleil -  Un projet à 
l’image des jeunes familles -  Solidarité jeunesse 
(épuisé)

2 000 exemplaires 913,00$ Jeunes mères monoparentales 
prestataires de l’assistance- 
emploi

Imprimerie Siel

57.
 ̂-4 '— -------------------------------,-------------- —--
Brochure -  Le montant de la prestation -  Evaluer vos 

ressources en argent (Avoir liquide)
30 000 ex. français 
15 000 ex. anglais

6 810,00$ CLE (prestataires de l’assistance- 
emploi)

Imprimerie Transcontinental

58. Dépliant -  Un coup de pouce pour payer les frais 
scolaires

60 000 ex. français 
18 000 ex. anglais

2 585,00 $ Prestataires de l’assistance- 
emploi ayant des enfants d’âge 
scolaire

Imprimerie Litho Chic

59. Papillon -  APPORT -  Veuillez prendre note qu’à 
compter du mois de juillet 2002, le chèque APPORT 
changera d’image

7 000 ex. français 
1 350 ex. anglais

335,00 $ Prestataires du programme 
APPORT

Impressions Rodrigue

60. Bulletin d’information sur la politique gouvernementale 
-  L’action communautaire : une contribution essentielle 
à l’exercice de la citoyenneté et au développement 
social du Québec - Vol. 1 , no 3, 15 juillet 2002

9 500 ex. français 1 100,0 0 $ Organismes et population Imprimerie Laval Lemay

61. Brochure -  Plan d’action 2002-2003 -  Centre de
recouvrement

600 ex. français 3 998,00 $ Personnel du Ministère Imprimerie Laurentide

62. Papillon — À la conquête du monde... de l’emploi! 12 500 ex. français 395, 00 $ Prestataires de l’assistance- 
emploi des CLE de Lac Saint- 
Jean, Chicoutimi et La Baie

Impressions Rodrigue
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LISTE DES PUBLICATIONS RÉGULIÈRES ET/OU OFFICIELLES DU MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE 

(RG03A) SOLIDARITÉ SOCIALE

Titre Tirage Coûts
d'impression

Distribution Imprimeur

63. Papillon -  Le programme d’allocation de maternité -  
Vous pouvez peut-être bénéficier du Programme 
d’allocation de maternité (PRALMA) et recevoir 360 $

35 150 ex. français 
2 150 ex. anglais

2 100,0 0 $ Femmes admissibles aux 
prestations de maternité de 
l’assurance-emploi

Imprimerie Litho Chic

64. Papillon — Formation gratuite -  Informatique et autres 
cours essentiels au travail

93 000 ex. français 
31 000 ex. anglais

1 463,00 $ Prestataires de l’assistance- 
emploi de l’Ile de Montréal

J.B. Deschamps

65. Dépliant -  Un coup de pouce pour payer les frais 
scolaires (réimpression -  voir 58)

13 000 ex. français 
1 000 ex. anglais

995,00 $ Prestataires de l’assistance- 
emploi ayant des enfants d’âge 
scolaire

J.B. Deschamps

66. Brochure -  La volonté d’agir -  la force de réussir / 
Énoncé de politique / Stratégie nationale de lutte contre 
la pauvreté et l’exclusion sociale

1 000 ex. anglais 4 430,00 $ Députés, médias Imprimerie Bourg-Royal

67. Papillon -  Besoin d’un Coup de pouce ? (réimpression  
-  voir 11)

1 500 ex. français 145,00 $ Prestataires de l’assistance- 
emploi de 18-30 ans de 
Charlesbourg et Beauport

Impressions Rodrigue

68. Papillon -  Des services d’aide à l’emploi à votre 
mesure!

93 000 ex. français 1 097,00 $ Prestataires de l’assistance- 
emploi de 18-30 ans de l’île de 
Montréal

J.B. Deschamps

69. Brochure -  Plan d’action 2002-2003 - Sécurité du 
revenu

600 ex. français 2 119,00$ Personnel de la Sécurité du 
revenu

Imprimerie Bourg-Royal

70. Brochure -  La révision d’une décision 35 000 ex. français 
15 000 ex. anglais

6 180,00$ CLE (prestataires de l’assistance- 
emploi)

J.B. Deschamps

71. Dépliant -  APPORT - Aide pour frais de garde de 3 $ 
parjour

32 400 ex. français 
5 200 ex. anglais

3 170,00$ Familles inscrites au programme 
APPORT qui ont un enfant de 12 
ans et moins

Imprimerie Litho Chic

72. Dépliant -  Déclaration de services aux citoyennes et 
aux citoyens

20 000 ex. français 2 510,00$ Clientèles des CLE Imprimerie Héon @ Nadeau
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LISTE DES PUBLICATIONS RÉGULIÈRES ET/OU OFFICIELLES DU MINISTÈRE DE L ’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE
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d'impression
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73. Papier en-tête -  La volonté d’agir -  la force de réussir / 
Stratégie nationale de lutte contre la pauvreté et 
l’exclusion sociale

7 000 exemplaires 804,00$ Députés, partenaires, médias Imprimerie Siel

74. Affiche -  La volonté d’agir -  la force de réussir / 
Énoncé de politique / Stratégie nationale de lutte contre 
la pauvreté et l’exclusion sociale

2 000 exemplaires 1 860,00 $ Partenaires Imprimerie Transcontinental

75. Carton d’invitation -  Ma place au Soleil -  Un projet à 
l’image des jeunes mamans -  Solidarité jeunesse

1 500 exemplaires 824,00 $ Jeunes mères monoparentales 
prestataires de l’assistance- 
emploi

Imprimerie Siel

76. Autocollant -  Ma place au Soleil -  Un projet à l’image 
des jeunes mamans -  Solidarité jeunesse

2 500 exemplaires 953,00 $ Pochettes gouvernement du 
Québec

Imprimerie Siel

77. Affiche -  Ma place au Soleil -  Un projet à l’image des 
jeunes mamans -  Solidarité jeunesse

500 exemplaires 1 175,00$ Partenaires J.B. Deschamps

78. Affichette -  Ma place au Soleil -  Un projet à l’image 
des jeunes mamans -  Solidarité jeunesse

2 500 exemplaires 1 095,00 $ Partenaires J.B. Deschamps

79. Autocollant -  La volonté d’agir -  la force de réussir / 
Stratégie nationale de lutte contre la pauvreté et 
l’exclusion sociale

500 exemplaires 476,00 $ Pochettes gouvernement du 
Québec

Imprimerie Bourg-Royal

80. Papier en-tête -  Solidarité jeunesse {épuisé) 500 exemplaires 412,00 $ Participants au Forum 
(partenaires)

Imprimerie Siel

s i . n^nlîont_HnonH la cituatiotl #*ct pbiFP tOüt V1 / V p l l U m  y U U l l U  AV* V>AVV*V*VAVSAA VOk *•* * - — _ j
gagne!

365 000 ex. français 
65 000 ex. anglais

8 245,00 $ Prestataires de l’assistance- 
emploi

Imprimerie Transcontinental

82. Étiquette -  Forum sur la recherche -  action Solidarité 
jeunesse (réim pression -  voir 52)

1 600 étiquettes 338,00 $ Participants au Forum 
(partenaires)

Imprimerie Bourg-Royal

83. Brochure -  Une loi visant à lutter contre la pauvreté et 
l’exclusion sociale -  projet de loi (épuisé)

35 ex. français 191,10$ Personnel du Ministère Copie de la Capitale
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Titre Tirage Coûts
d'impression

Distribution Imprimeur

84. Dépliant -  De l’aide financière durant ta grossesse! 6 000 ex. français 
1 000 ex. anglais

1 235,00 $ Jeunes filles mineures enceintes 
participant au programme du 
MSSS

Imprimerie Litho Chic

85. Papillon -  Votre centre local d’emploi se rapproche de 
vous!

3 600 ex. français 
250 ex. anglais

83,00 $ Prestataires de l’assistance- 
emploi du CLE de Valleyfield

Imprimerie Siel

86. Papillon -  Part du chef 49 000 ex. français 759,00 $ Prestataires de l’assistance- 
emploi de certains CLE de l’île 
de Montréal

Imprimerie Siel

87. Brochure -  La volonté d’agir -  la force de réussir / 
Énoncé de politique / Stratégie nationale de lutte contre 
la pauvreté et l’exclusion sociale (réimpression -  voir 

41)

1 000 ex. français 4 995,00 $ Députés, personnel du Ministère, 
organismes, médias

J.B. Deschamps

88. Papillon -  Part du chef (réimpression avec changement) 
{épuisé)

49 000 ex. français 710,00 $ Prestataires de l’assistance- 
emploi de certains CLE de la 
Ville de Montréal

Imprimerie Siel

89. Papier en-tête -  La volonté d’agir -  la force de réussir / 
Stratégie nationale de lutte contre la pauvreté et 
l’exclusion sociale (réimpression -  voir 73)

10 000 exemplaires 855,00 $ Députés, partenaires Imprimerie Bourg-Royal

90. Brochure -  Forum sur la recherche-action Solidarité 
jeunesse -  Document de réflexion

1 475 ex. français 5 665,00 $ Participants au Forum 
(partenaires)

Imprimerie Provinciale

91. Brochure -  L’action communautaire -  Une contribution 
essentielle à l’exercice de la citoyenneté et au 
développement social du Québec -  résumé

1 000 ex. français 
600 ex. anglais

1 685,00 $ Organismes et population Imprimerie Laurentide

92. Bloc-notes -  Forum sur la recherche-action Solidarité 
jeunesse {épuisé)

1 000 exemplaires 894,00 $ Participants au Forum 
(partenaires)

Impressions 03

93. . Papillon -  APPORT -  Aide pour frais de garde de 3 $ 
par jour

14 400 ex. français 
2 400 ex. anglais

408,00 $ Familles inscrites au programme 
APPORT ayant un enfant de 12 
ans et moins

Impressions 03

t
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Titre Tirage Coûts
d'impression

Distribution Imprimeur

94. Brochure -  Forum sur la recherche-action Solidarité 
jeunesse (épuisé)

1 000 ex. français 1 262,00 $ Participants au Forum 
(partenaires)

Copie de la Capitale

95. Papier en-tête -  La volonté d’agir -  la force de réussir / 
Stratégie nationale de lutte contre la pauvreté et 
l’exclusion sociale (réimpression -  voir 73 et 89)

10 000 exemplaires 730,00 $ Députés, partenaires Imprimerie Bourg-Royal

96. Signet -  Semaine québécoise des adultes en formation 
-  Mille et une façon d’apprendre du 27 octobre au 
1er novembre 2002

10 000 exemplaires 1 169,00$ Prestataires de l’assistance- 
emploi

Imprimerie Siel

97. Brochure -  Rapport annuel de gestion 2001 -2002 - 
Ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale

1 000 ex. français 7 999,00 $ Cabinets, Assemblée nationale et 
gestionnaires

Imprimerie Bourg-Royal

98. Brochure -  Rapport annuel de gestion 2001 -2002 -  
Centre de recouvrement

600 ex. français 4 479,00 $ Cabinets, Assemblée nationale et 
gestionnaires

Imprimerie le Laurentien

99. Brochure -  Rapport annuel de gestion 2001-2002 -  
Sécurité du revenu

600 ex. français 3 177,00$ Cabinets, Assemblée nationale et 
gestionnaires

Imprimerie le Laurentien

100. Papillon -  Intégration par le biais du multimédia 17 000 ex. français 989,00 $ Prestataires de l’assistance- 
emploi de certains CLE de l’île 
de Montréal

Imprimerie Bourg-Royal

101. Papillon -  Programme de préparation à l’emploi 93 000 ex. français 1 500,00 $ Prestataires de l’assistance- 
emploi de l’île de Montréal

Imprimerie Bourg-Royal

102. Affichette -  La reconnaissance au travail : une pratique
A M M n U m n n M ^ A  m a i i i 1 f A i i r lCiui^IIidoaiuv ^uui i u u o !

9 000 exemplaires 1 350,00 $ Personnel du Ministère Imprimerie Litho Chic
/

103. Signet -  La reconnaissance au travail : une pratique 
enrichissante pour tous!

9 000 exemplaires 450,00 $ Personnel du Ministère Imprimerie Litho Chic

104. Carte de vœux -  La reconnaissance au travail : une 
pratique enrichissante pour tous!

9 000 exemplaires 690,00 $ Personnel du Ministère Imprimerie Litho Chic

105. Post-it -  La reconnaissance au travail : une pratique 
enrichissante pour tous! (épuisé)

9 000 exemplaires 6 9 0 ,0 0  $ Personnel du Ministère Imprimerie Provinciale
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(RG03A) SOLIDARITÉ SOCIALE

Titre Tirage Coûts
d'impression

Distribution Imprimeur

106. Brochure -  Forum sur la recherche-action Solidarité 
jeunesse -  Programme

1 275 ex. français 5 290,00 $ Participants au Forum 
(partenaires)

Imprimerie Provinciale

107. Bulletin d’information sur la politique gouvernementale 
-  L’action communautaire : une contribution essentielle 
à l’exercice de la citoyenneté et au développement 
social du Québec - Vol. 1, no 4, 17 octobre 2002

9 500 ex. français 1 100,0 0$ Organismes et population Imprimerie Provinciale

108. Carton d’invitation -  La reconnaissance au travail : une 
pratique enrichissante pour tous! (épuisé)

250 exemplaires 244,00 $ Personnel du Ministère Copie de la Capitale

109. Pages couvertures -  Revue de presse -  Quotidienne et 
hebdomadaire (réimpression -  voir 7)

28 000 Quotidienne 
4 000 Hebdomadaire

1 193,00 $ Personnel ciblé du Ministère et 
cabinets ministériels

Imprimerie Bourg-Royal

110. Carton d’invitation -  Ma place au Soleil -  Un projet à 
l’image des jeunes mamans -  Solidarité jeunesse 
(réim pression -  voir 75)

1 100 exemplaires 619,00$ Jeunes mères monoparentales 
prestataires de F assistance- 
emploi

Imprimerie Siel

111. Autocollant -  Ma place au Soleil -  Un projet à l’image 
des jeunes mamans -  Solidarité jeunesse (réimpression -  
voir 76)

1 100 exemplaires 771,00$ Pochettes gouvernement du 
Québec

Imprimerie Siel

112. Dépliant -  Le dépôt direct -  Un choix efficace -  
Sécurité du revenu (réimpression -  voir 6)

125 000 ex. français 
25 000 ex. anglais

7 585,00 $ Prestataires de l’assistance- 
emploi

J.B. Deschamps

113. Dépliant -  Le dépôt direct -  Un choix efficace -  
Emploi-Québec (réimpression -  voir 5)

10 000 ex. français 
5 000 ex. anglais

1 525,00 $ Prestataires d’une allocation 
d’aide à l’emploi ou de frais 
supplémentaires d’Emploi- 
Québec

J.B. Deschamps

114. Papillon -  APPORT 2003 -  Aide aux parents pour 
leurs revenus de travail -  C’est le temps de renouveler 
votre demande de prestations au programme APPORT

60 500 ex. français 
10 300 ex. anglais

3 125,00 $ Personnes inscrites au 
programme

Imprimerie Litho Chic

115. Papillon -  Intégration -  Jeunesse du Québec 5 300 ex. français 165,00$ Prestataires de l’assistance- 
emploi de 18 -  30 ans de certains 
CLE de l’île de Montréal

Impressions Rodrigue
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LISTE DES PUBLICATIONS RÉGULIÈRES ET/OU OFFICIELLES DU MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE

(RG03A) SOLIDARITÉ SOCIALE

Titre Tirage Coûts
d'impression

Distribution Imprimeur

116. Brochure -  APPORT 2003 -  Vous êtes parents et vos 
revenus de travail sont peu élevés?

156 000 ex. français 
45 000 ex. anglais

15 722,62 $ Familles à faible revenu 
potentiellement admissibles au 
programme APPORT

Imprimerie Transcontinental

117. Affiche -  Conformité -  Quand la situation est claire, 
vous êtes gagnants !

400 exemplaires 1 190,00 $ Salles d’entrevue des CLE 
(prestataires de l’assistance- 
emploi)

Imprimerie Transcontinental

118. Brochure -  La reconnaissance au travail : une pratique 
enrichissante pour tous! (épuisé)

500 exemplaires 960,00 $ Personnel du Ministère Copies de la Capitale

119. Brochure -  La reconnaissance au travail : une pratique 
enrichissante pour tous! (réimpression -  voir 118)

500 exemplaires 1 104,00 $ Personnel du Ministère Copies de la Capitale

120. Brochure -  Rapport annuel de gestion 2001 -2002 -  

Centre de recouvrement (réimpression -  voir 98)

200 exemplaires 3 895,00 $ Cabinets, Assemblée nationale et 
gestionnaires

Imprimerie le Laurentien

121. Brochure -  Rapport annuel de gestion 2001 -2202 -  

Secrétariat à l’action communautaire autonome du 
Québec (S AC A)

1 000 exemplaires 3 820,00 $ Cabinets, Assemblée nationale, 
gestionnaires et organismes

Imprimerie Laurentide

122. Dépliant -  Système téléphonique de déclaration
mensuelle -  Changement de dates pour décembre 2002

36 500 ex. français 
4 000 ex. anglais

2 376,00 $ Prestataires de l’assistance- 
emploi visés par l’expérience 
pilote

Imprimerie Bourg-Royal

123. Bulletin d’information sur la politique gouvernementale 
-  L’action communautaire : une contribution essentielle
ô P o v o r p i f »  H a  la  A itn v A n t iA tÂ  A t a n  H Â v p ln n n A .m P n tU X VAV1 V1VV lu  V11V j  W1U 1VIV Vk uv. «W » ' ' ‘ ' ' L L ' ' * * * ' " "

social du Québec -  Vol. 1, no 5, 20 novembre 2002

9 500 ex. français 1 714,00 $ Organismes et population Imprimerie Bourg-Royal

124. Dépliant -  Occuper un emploi saisonnier, c’est 
avantageux.. .  pour plusieurs raisons !

50 000 ex. français 
20 000 ex. anglais

2 570,00 $ CLE (prestataires de l’assistance- 
emploi)

Imprimerie Litho-Chic

125. Papillon -  Objectif : Emploi en passant par la 
formation

90 000 ex. français 
90 000 ex. anglais

2 570,00 $ Prestataires de l’assistance- 
emploi de l’île de Montréal

Imprimerie Bourg-Royal

126. Papillon -  Free job training program -  EPOC Montréal 31 000 ex. anglais 616,00$ Clientèles des CLE (Montréal) Imprimerie Bourg-Royal

12
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LISTE DES PUBLICATIONS RÉGULIÈRES ET/OU OFFICIELLES DU MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE 

(RG03A) SOLIDARITÉ SOCIALE

Titre Tirage Coûts
d'impression

Distribution Imprimeur

127. Brochure -  Mise en candidature -  Hommage bénévolat- 
Québec, 6e édition -  2003

25 000 ex. français 
2 000 ex. anglais

11 850,00 $ Lauréats et organismes J.B. Deschamps

128. Affiche -  Hommage bénévolat-Québec, 6e édition -  
2003

600 exemplaires 1 337,00 $ Lauréats et organismes J.B. Deschamps

129. Affichette -  Hommage Bénévolat-Québec, 6e édition -  
2003

7 500 exemplaires 1 122,0 0 $ Lauréats et organismes J.B. Deschamps

130. Signet -  Hommage Bénévolat-Québec, 6e édition -  
2003

100 000 exemplaires 3 078,00 $ Lauréats et organismes J.B. Deschamps

131. Signet -  Hommage Bénévolat-Québec, 6e édition -  
2003 (épuisé -  voir 130)

300 exemplaires 56,40 $ Lauréats et organismes Copies de la Capitale

132. Affiche -  La prévention, j’y travaille 1 200 exemplaires 1 299,00 $ Personnel du Ministère J.B. Deschamps
133. Parchemin -  Semaine de la reconnaissance au travail 

0épuise)
500 exemplaires 312,07$ Personnel du Ministère Copies de la Capitale

134. Dépliant -  Nouveaux montants de prestation-adultes de 
F assistance-emploi -  Abolition de la réduction pour 
partage du logement et abolition du test du logement en 
vigueur le 1er janvier 2003

365 000 ex. français 
65 000 ex. anglais

14 616,00$ Prestataires de l’assistance- 
emploi

Imprimerie Transcontinental

135. Papillon -  Adoption de la loi visant à lutter contre la 
pauvreté et l’exclusion sociale

336 100 ex. français 
53 300 ex. anglais

3 294,00 $ Prestataires de l’assistance- 
emploi

Imprimerie Siel

136. Papillon -  Calcul final de la prestation -  APPORT 
2002

50 370 ex. français 
10 260 ex. anglais

1 468,00 $ Personnes inscrites au 
programme

Imprimerie Bourg-Royal

137. Papillon -  La banque « Sécurité du revenu » -  Un 
nouvel outil offert au CLE situé près de chez-vous

338 200 ex. français 
53 350 ex. anglais

3 078,00 $ Clientèles des CLE Imprimerie Siel

138. Dépliant -  Importants pour vos déclarations de revenus 
« Le relevé 5 et T5007 »

500 000 ex. français 
80 000 ex. anglais

12 866,0 0 $ Personnes qui ont reçu des 
prestations d’assistance-emploi 
en 2002

Imprimerie Transcontinental

1*3



LISTE DES PUBLICATIONS RÉGULIÈRES ET/OU OFFICIELLES DU MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE

Étude des crédits 2003-2004

(RG03A) SOLIDARITÉ SOCIALE

Titre Tirage Coûts
d'impression

Distribution Imprimeur

139. Papillon -  Invitation à la clientèle du Centre local 
d’emploi (CLE) de Trois-Pistoles

700 ex. français 79,00 $ Clientèles du CLE Impressions Rodrigue

140. Papillon (Fiche adresse) -  Invitation à la clientèle du 
Centre local d’emploi (CLE) de Trois-Pistoles 
(réimpression -  voir 139)

300 ex. français 36,00 $ Clientèles du CLE Impressions Rodrigue

141. Journal -  Mission possible , numéro spécial, volume 1, 
numéro 1, Hiver 2003

25 000 ex. français 3 710,00$ Finissants du collégial Imprimerie J.B. Deschamps

142. Dépliant -  Le centre de communication avec la
clientèle -  Une réponse rapide et de qualité à vos besoins 
(réimpression -  voir 17)

68 200 ex. français 
6 800 ex. anglais

2 666,00 $ Prestataires de l’assistance- 
emploi relevant des CLE visés 
par le déploiement du CCC

Imprimerie Bourg-Royal

143. Dépliant -  L’agression sexuelle, c’est inacceptable et 
criminel -  Sécurité du revenu

350 000 ex. français 
60 000 ex. anglais

18 163,00$ Prestataires de F assistance- 
emploi

Imprimerie Litho Chic

144. Dépliant — L’agression sexuelle, c’est inacceptable et 
criminel- Emploi-Québec

35 000 ex. français 
3 000 ex. anglais

1 682,00 $ Prestataires d’une allocation 
d’aide à l’emploi ou de frais 
supplémentaire d’Emploi-Québec

Imprimerie Litho Chic

145. Dépliant -  Quand faut-il retourner la déclaration 
mensuelle? -  APPORT 2003

21 380 ex. français 
4 155 ex. anglais

1 421,00$ Familles inscrites au programme Pro-Copies inc.

146. Dépliant -  La mise à jour de votre dossier 70 000 ex. français 
15 000 ex. anglais

3 520,00 $ Prestataires de l’assistance- 
emploi

Imprimerie Transcontinental

147. Brochure -  Programmes de soutien financier aux
Arnomiomoo r»AmmimoutoirAO _ 000^-9004UltlUlllOillVO WlilUlUilUUiUllVO i-W-» •

10 000 ex. français 5 785,00 $ Organismes communautaires Imprimerie Transcontinental

148. Papillon -  Salon de l’Emploi d’Autray 13 000 ex. français 295,00 $ Clientèles de CLE des régions de 
la Mauricie, de Lanaudière et de 
la Montérégie

Impressions Rodrigue

149. Bulletin d’information sur la politique gouvernementale 
- L’action communautaire : une contribution essentielle à 
l’exercice de la citoyenneté et au développement social 
du Québec -  Vol. 2, no 6, 27 février 2003

9 500 ex. français 1 487,00 $ Organismes et population Imprimerie Siel
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Étude des crédits 2003-2004

LISTE DES PUBLICATIONS RÉGULIÈRES ET/OU OFFICIELLES DU MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE 

(RG03A) SOLIDARITÉ SOCIALE

Titre Tirage Coûts
d'impression

Distribution Imprimeur

150. Autocollant -  Ma place au soleil -  Une approche à 
l’image des jeunes mamans (épuisé)

500 ex. français 661,00$ Pochettes gouvernement du 
Québec

Imprimerie Bourg-Royal

151. Brochure -  Rapport d’activité 2001 -2002 -  Fonds de 
lutte contre la pauvreté par la réinsertion au travail

5 500 ex. français 12 825,00$ Cabinets, Assemblée nationale, 
gestionnaires, organismes, 
médias

Imprimerie Transcontinental

152. Brochure -  Orientations gouvernementales en matière 
d’action bénévole -  Parce que j’aime ça... encore plus!

9 500 ex. français 14 629,00 $ Organismes et population Imprimerie Le Laurentien

153. Papillon -  Nouvelle adresse du Centre local d’emploi 
de Longueuil -  Action Emploi (épuisé)

1 725 ex. français 
250 ex. anglais

119,62$ Clientèle du CLE Impressions 03

154. Papillon -  Nouvelle adresse du Centre local d’emploi 
de Longueuil -  APPORT (épuisé)

3 430 ex. français 
455 ex. anglais

235,04 $ Clientèle du CLE Impressions 03

155. Papillon - Orientations gouvernementales en matière 
d’action bénévole - Parce que j ’aime ça... encore plus! / 
Errata

9 500 ex. français 288,00 $ Organismes et population Imprimerie Bourg Royal

156. Papillon - Avis important à la clientèle du Centre local 
d’emploi de La Pocatière

1 425 ex. français 40,00 $ Clientèle du CLE Imprimerie Bourg-Royal

157. Papillon -  Invitation à la clientèle du Centre local 
d’emploi de Cabano

1 650 ex. français 47,00 $ Clientèle du CLE Imprimerie Bourg-Royal

158. Papillon - Apprendre à naviguer dans Internet à la 
maison... c’est possible et c’est gratuit -  Centre local 
d’emploi de Trois-Rivières

6 200 ex. français 174,00$ Clientèle du CLE Imprimerie Bourg Royal

159. Papillon - Avis à la clientèle du Centre spécialisé
revendicateurs du statut de réfugié - Changement de nom 
pour le Centre spécialisé des demandeurs d’asile

3 300 ex. français 
5 000 ex. anglais

233,00 $ Clientèle du CLE Imprimerie Bourg-Royal

160. Papillon — Sur la piste d’un CV qui a du mordant? 4 500 ex. français 125,00 $ Clientèle du CLE Ste-Martie Imprimerie Bourg-Royal

^ 5
CCI
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LIST E  D E S PU BLIC A TIO N S RÉG ULIÈRES ET/OU O FFICIELLES DU M IN ISTÈR E D E L ’EM PLO I ET DE L A  SO LID A R ITÉ SO C IALE  

(R G 03A ) SO L ID A R IT É  SO C IA LE

Titre Tirage Coûts
d'im pression

D istribution Im prim eur

161. Papillon -  Besoin d’un Coup de pouce? -  4 Centres 
locaux d’emploi : Charlesbourg, Limoilou, Vanier-des- 
Rivières, Beauport

2 000 ex. français 100,00$ Prestataires de l’assistance- 
emploi des CLE de Charlesbourg, 
Limoilou, Vanier-des-Rivières, 
Beauport

Imprimerie Bourg-Royal

162. Document -  Cadre de référence de la Politique
gouvernementale sur l’action communautaire (épuisé)

200 ex. français 633,20 $ Partenaires gouvernementaux en 
matière d’action bénévole

Copies de la Capitale

163. Couverture, dos, page de garde et épine pour cartable -  
Cadre de référence de la Politique gouvernementale sur 
l’action communautaire (épuisé)

200 couvertures 
200 dos
200 pages de garde 
200 épines

812,00$ Partenaires gouvernementaux en 
matière d’action bénévole

Imprimerie Siel

164. Séparateur -  Cadre de référence de la Politique
gouvernementale sur l’action communautaire (épuisé)

200 séries de 
séparateur

475,00 $ Partenaires gouvernementaux en 
matière d’action bénévole

Imprimerie Joseph Clermont

165. Dépliant -  Action emploi / Le travail à votre portée! 50 000 ex. français 
13 500 ex. anglais

2 665,00 $ Prestataires de l’assistance- 
emploi admissibles à Action- 
Emploi

Imprimerie Provinciale
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Étude des crédits 2003-2004

LIST E  D ES PUBLICATIO NS RÉG ULIÈRES ET/O U O FFICIELLES DU M IN ISTÈR E DE LA  SO LID AR ITÉ SO CIALE PO U R  L ’A NN ÉE 2002-2003  
R G 03A  - EM PLO I-Q U ÉBEC  -  CENTRAL

Titre Tirage Coûts d'impression Distribution Imprimeur

(1) Couverts et dos « Plan d’action régional » (8 'A x 11) 800 fr 4 195$ C L E-
Direction Régionales

Imprimerie BL litho

(2) 17 Couvertures régionales 500 à 2000 
selon les régions

10 822 $ C L E-
Direction Régionales

Imprimerie Houston

(3) Couverture et dos « Emploi-Québec en bref » 6 000 fr 1 674 $ C L E-
Direction Régionales

Imprimerie BL litho

(4) Couverts et dos « Les études IMT » 14 000 fr 2 950$ C L E -
Direction Régionales

Imprimerie BL litho

(5) Couverts et dos « Bulletin sur le marché du travail » 80 000 ff 13 850$ C L E -
Direction Régionales

Imprimerie BL litho

(6) Brochure « Convention de performance » 1 000 ff 5 526$ C L E -
Direction Régionales

Imprimerie Litho Acmé

(7) Dépliant « Programme apprentissage » version 
anglaise

700 ang 1 626 $ C L E -
Direction Régionales

Imprimerie L’Empreinte

(8) Pochette d’Emploi-Québec 6 000 fr 13 480 $ C L E -
Direction Régionales

Imprimerie Litho Acmé

(9) Brochure « Plan d’action 2002-2003 » et version 
abrégée

6 000 fr 5 225 $ C L E -
Direction Régionales

Imprimerie Kayjon

(10) Dépliant « Perspective emploi horizon 2005 » 50 000 fr 
5 000 ang

6 660$ C L E -
Direction Régionales

Imprimerie Kayjon

(il) Couverts et dos « Carnet de travail-apprenti » 5 000 fr 2 263 $ C L E -
Direction Régionales

Imprimerie Houston

(12) Guides cartable-24 pages -  programme 
d’apprentissage en milieu de travail

300 fr 4 000$ C L E-
Direction Régionales

Imprimerie Paragraph

(13) Brochure «Guide recherche d’emploi» 51 000 fr 
7 000 ang

49 295 $ C L E -
Direction Régionales

Imprimerie Intégrio



Étude des crédits 2003-2004
LISTE DES PUBLICATIONS RÉGULIÈRES ET/OU OFFICIELLES DU MINISTÈRE DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE POUR L’ANNÉE 2002-2003
RG03A - EMPLOI-QUÉBEC -  CENTRAL

Titre Tirage Coûts d'im pression Distribution Im prim eur

(14) Rapport « Consultation sur les métiers » 1 600 fr 6 165$ C L E -
Direction Régionales

Imprimerie BCR litho 
Imprimerie MP Photo

(15) Avis de parution externe 2 000 ff 793 $ C L E -
Direction Régionales

Imprimerie BL litho

(16) Papillons (2) « Salaire 7,20 $ et 7,30 $ » 2 000 ff 
200 ang

940$ C L E -
Direction Régionales

Imprimerie groupe Lithographique

(17) Brochure « Programme apprentissage » 10 000 fr 8 024$ C L E -
Direction Régionales

Imprimerie Litho Acmé

(18) 3 couverts et dos internes « pour suivi des 
indicateurs et rapport interne »

11 500 ff 6 300$ C L E -
Direction Régionales

Imprimerie Kayjon

(19) Fiches (2) apprentissage 
-Coiffure 
-Soudage

3 000 fr 
3 000 ff

1 746$ C L E -
Direction Régionales

Imprimerie Scabrini Média

(20) Feuillet « information supplémentaire sur la 
formation »

200 000 ff 
50 000 ang

8 117$ C L E -
Direction Régionales

Imprimerie Intégria inc.

(21) Rapport annuel de gestion 2001-2002 3 000 fr 13 005$ C L E -
Direction Régionales

Imprimerie Richard Veilleurx

(22) Brochure « Stratégie d’intervention à l’intention des 
travailleuses et des travailleurs de 45 et plus »

5 000 Fr 2 790 $ C L E -
Direction Régionales

Imprimerie Houston

(23) Papillon « Relevé 1 pour janvier 2003 » - pour 
prestataires d’Emploi-Québec

110 000 ff 
27 000 ang

2 790 $ C L E -
Direction Régionales

Imprimerie BCR litho

(24) Couverts et dos « Plan d’action régional » (8 'A x 14) 6 000 ff 4 300$ C L E -
Direction Régionales

Imprimerie Philipps Disckson

(25) Brochures -  Perspectives professionnelles 2 000 ff 2 575 $ C L E -
Direction Régionales

Imprimerie BL Litho

T O T A L :  179111$
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Étude des crédits 2003-2004
LIST E  D E S PU BLIC A TIO N S RÉGULIÈRES ET/O U O FFICIELLES DU M IN ISTÈR E D E LA  SO LID AR ITÉ SO C IALE PO U R  L ’A NN ÉE 2002-2003  
R G 03 / FN FM O
(Q uestion n° 3) EM PLO I-Q UÉBEC -  FNFMO

Titre Tirage Coûts d'impression Distribution Imprimeur

(26) Guide général sur la Loi 1 % 15 000 14 000$ Imprimerie Accent impression

(27) Guide et formulaires d’application 3 000 7 191 $ Imprimerie Goupe Lithographique 
inc.

(28) Bulletin sur la Loi 1 % 250 000 7 734$ Imprimerie Intégria

(29) Rapport d’activité 2001-2002 -  Loi 1 % 3 000 5 650$ Imprimerie Goupe Lithographique 
inc.

T O T A L  : 34 575 $

1%*



M
LIST E  D E T O U T E S L E S PU BLICA TIO N S DU M INISTÈRE OU D E L ’O R G A N ISM E PO UR  L ’A N N ÉE 2002-2003  
(incluant les publications régulières, particulières ou occasionnelles)
R G 03A - E M PL O I-Q U É B E C  -  publication régionale 
N om  de la région : B A S-SA IN T-LA U R EN T (01)

Titre Tirage Coûts d ’im pression Distribution Im prim eur

(30) Bulletin régional 1er et 2e trimestres -  vol. 23 - n° 1 et 2 250 478,50 $ Divers intervenants 
socioéconomiques

REPROGRAPHIE

(31) Bulletin régional 3e trimestre vol. 23 - n°3 280 421,02$ Idem Idem

(32) Bulletin régional 4e trimestre - vol. 23 - n°4

(33) Plans d’action locaux (pal) 8 MRC 125 1373,02$ Idem et partenaires locaux et MRC Idem

(34) Perspectives professionnelles 2001-2005 900 1 500,98 $ Idem Idem

(35) Plan d’action régional en matière de main-d’œuvre et 
d’emploi (PAR)

110 271,09$ Idem REPROGRAPHIE

(36) Fiches professionnelles 185 45,87 $ Idem Idem

(37) Rapport annuel gestion 200 1408,95 $ Conférence administrative régionale 
et divers intervenants 
socioéconomiques

IMPRIMERIE MULTIMÉDIA

(38) Dépliants perspectives professionnelles 2001-2005 5 000 3 450$ Divers partenaires 
socioéconomiques et commissions 
scolaires

La Plume magique et Impression 
Rimouski

(39) Pochettes d’information sur les services offerts 
relativement au marché du travail

1 500 1 376,85 $ Auprès des personnes handicapées Imprim’Art / Rimouski

T O T A L : 10 3 2 6 ,2 8 $
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LISTE D E  TOUTES LES PUBLICATIONS DU MINISTÈRE OU DE L’ORGANISME POUR L’ANNÉE 2002-2003 
(incluant les publications régulières, particulières ou occasionnelles)
R G 03A - EMPLOI-QUÉBEC -  publication régionale 
N om  de la région : SAGUENAY-LAC-SAINT-JEAN (02)

Titre Tirage Coûts d’impression Distribution Imprimeur

(40) Perspectives professionnelles 2001-2005 - brochure 500 1 480$ CLE - Partenaires Les Pro de la copie

(41) Perspectives professionnelles 2001-2005 - dépliant 2 000 920$ CLE - Partenaires Les Pro de la copie

(42) Perspectives professionnelles 2001-2005 -  affiche 80 160$ CLE - Partenaires Les Pro de la copie

(43) Bulletin régional du marché du travail - Premier,
deuxième, troisième, quatrième trimestre 2001, vol. 22, 
no 1 et
Bulletin régional du marché du travail - Bilan 2001, 
vol. 22, no 2

625 1 866, 50 $ CLE - Partenaires Les Pro de la copie

(44) Bulletin régional du marché du travail - Premier et 
deuxième trimestre 2002, vol. 23, no 1

300 744,90 $ CLE - Partenaires Les Pro de la copie

(45) Rapport annuel de gestion 205 1 041 $ CLE - Partenaires Les Pro de la copie

(46) Enquête sur l'érosion de la main-d'oeuvre 12 Nil CLE- Partenaires Projet mené par la Chambre de 
commerce

de Chicoutimi

(47) Le PAR 2002-2003 300 1 319$ CLE - Partenaires Les Pro de la copie

(48) Le PAR 2002-2003 - synthèse 200 Nil CLE - Partenaires Nil

(49) Le PAR 2002-2003 - dépliant 200 780$ CLE - Partenaires Les Pro de la copie

(50) Guide de la Loi du 1% 50 257$ CLE - Clientèle entreprise Les Pro de la copie

(5i) Les outils de base en IMT 20 570,10$ CLE - salle multiservice Les Pro de la copie

(52) Placement en ligne 150 Nil CLE - salle multiservice - 
Partenaires

Nil

2 h
VI

TO TAL: 9 1 3 8 ,5 0 $
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L IST E  D E  T O U T E S L E S PU BLIC A TIO N S DU M IN ISTÈR E O U D E  L ’O R G A N ISM E  PO U R  L ’A N N ÉE 2002-2003 C = C onception O»
(incluant les publications régulières, particulières ou occasionnelles) I =  Im pression
R G 03A - E M P L O I-Q U É B E C  -  publication régionale 
Nom  de la région : C A PITA LE-N A TIO N A LE (03)

Titre Tirage Coûts d'im pression Distribution Im prim eur

(53)Enquête Charlevoix (résumé) 50 92,67 $ Clientèle Pur Design (C-I)

(54) Affiche IMT et Multiservices 6 affiches 384,00 $ Centres locaux d’emploi Reprografic (I)

(55) Dépliant IMT 5 000 (C) 100,00$ 
(I) 1 086,25 $

Entreprises, partenaires Pur Design (C-I)

(56) Dépliants -  Les professions en demande dans les 
régions de la Capitale-Nationale et de la 
Chaudière-Àppalaches

15 000 (C) 516,00$ 
(I) 1 749,90 $

Entreprises - partenaires Pur Design (C-I)

(57) Bulletin régional sur le marché du travail (1er, 2e et 
3e trimestres -  vol. 22 -  numéros 1 à 3)

1 400 Nil Organismes, CLE partenaires Produit à l’interne

(58) Enquête Ville de Québec 750 (C) 1 030,00 $ 
(I) 3 211,00$

Entreprises, partenaires Pur Design (C-I)

(59) Enquête Portneuf Érosion (enquêtes sur les 
politiques et les prévisions de retraite)

400 (C) 880,00 $ 
(I) 1 168,00$

Entreprises, partenaires Pur Design (C-I)

(60) Enquête Portneuf (enquêtes sur les caractéristiques 
de la demande de main-d’œuvre)

400 (C) 1 030,00 $ 
(I) 1 338,00 $

Entreprises, partenaires Pur Design (C-I)

(6i)Dépliant Main-d’œuvre recherchée (Portneuf) 2 000 (C) 416,00$  
(I) 937,50 $

Entreprises, partenaires Pur Design (C-I)

T O T A L : 13 9 3 9 ,3 2 $
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L IST E  D E  TO U T E S LES PUBLICATIONS DU M IN ISTÈR E OU DE L ’O R G A N ISM E PO UR  L ’ANNÉE 2002-2003  
(incluant les publications régulières, particulières ou occasionnelles)
R G 03A - E M PLO I-Q U ÉBEC  -  publication régionale 
N om  de la région : M AURICÏE (04)

Titre Tirage Coûts d ’impression Distribution Im prim eur

(62) Dépliants Les occupations en demande en Mauricie 1er 
semestre 2003

2 500 990$ Clientèles et partenaires Médiavox

(63) Dépliants Les occupations en demande en Mauricie 2e 
semestre 2002

2 500 990$ Clientèles et partenaires Médiavox

(64) Dépliants Soutien au Travail Autonome 1 000 865 $ Clientèles et partenaires Médiavox

(65) Dépliants Perspectives professionnelles 2001-2005 5 000 1 945 $ Clientèles et partenaires Médiavox et Imprimerie de la Rive- 
Sud

(66) Bulletin régional 3e trimestre 2002 250 415 $ Clientèles et partenaires Modoc

(67) Bulletin régional 2e trimestre 2002 50 83$ Clientèles et partenaires Modoc

(68) Bulletin régional 1er trimestre 2002 50 82$ Clientèles et partenaires Modoc

(69) Rapport annuel de gestion 2001-2002 44 97$ Instances et partenaires Modoc

(70) Les perspectives sectorielles en Mauricie un regard vers 
2006

300 376$ Clientèles et partenaires Modoc

(71) Éléments de la problématique des clientèles à risque 180 311 $ Clientèles et partenaires Modoc

(72) Éléments de la problématique de la main-d’œuvre 180 311 $ Clientèles et partenaires Modoc

(73) Perspectives professionnelles 2001-2005 (étude 
détaillée)

2 600 4 674$ Clientèles et partenaires Modoc

%



LIST E  DE T O U T E S LES PU BLIC A TIO N S DU M INISTÈRE OU DE L ’O R G A N ISM E PO UR L ’A NN ÉE 2002-2003  
(incluant les publications régulières, particulières ou occasionnelles)
R G 03A - E M PL O I-Q U É B E C  -  publication régionale 
Nom  de la région : M A U R IC IE (04)

Titre Tirage Coûts d’im pression D istribution Im prim eur

(74) Plan d’action régional 2002-2003 200 685 $ Instances et partenaires Modoc

T O T A L : 11 8 2 4 $

2 4
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L IST E  D E TO U TES LES PUBLICATIO NS DU M IN ISTÈR E O U DE L ’O RG ANISM E PO U R  L ’A NN ÉE 2002-2003  
(incluant les publications régulières, particulières ou occasionnelles)
R G 03A - EM PLO I-Q U ÉBEC  — publication régionale 
N om  de la  région : ESTR IE (05)

Titre Tirage Coûts d ’im pression Distribution Im prim eur

(75) Plan d’action régional 2002-2003 70 188,00$ Personnel d’Emploi-Québec et 
partenaires régionaux

Multicopie

(76) Dépliant (4 pages) « Plan d’action régional 2002- 
2003 »

400 472,00 $ Personnel d’Emploi-Québec et 
partenaires régionaux

Multicopie

(77) Le bulletin L’Actualité économique en Estrie 337 373,00 $ Membres du Comité exécutif du 
Ministère

Reproduction gouvem.+impression 
interne

(78) Bulletin régional sur le marché du travail en Estrie et 
lettres de présentation (1er et 2e trimestres 2002 / 4e 
trimestre -  2001)

1 960 

Lettres : 1 580

3 595,00 $ Personnel d’Emploi-Québec, 
partenaires régionaux, provinciaux 
et locaux

Reproduction gouvem.

(79) Bilan annuel 2001 -  Le marché du travail en Estrie et 
lettres de présentation

570

Lettres : 500

926,00 $ Personnel d’Emploi-Québec, 
partenaires régionaux, provinciaux 
et locaux

Reproduction gouvem.

(80) Le marché du travail dans la région de l’Estrie- 
Perspectives professionnelles 2001-2005

587 5 166,00$ Personnel d’Emploi-Québec et 
membres de la Table estrienne de 
concertation en formation 
professionnelle

Infographik

(81) Dépliants « Le marché du travail dans la région de 
l’Estrie-Perspectives professionnelles 2001-2005 »

5 000 1 420,00 $ Personnel d’Emploi-Québec et 
partenaires régionaux

Infographik

(8 2) Profils d’entreprises 110 605,00 $ Personnel d’Emploi-Québec et 
entreprises participantes

Multicopie

(83) Rapport annuel de gestion 2001-2002 250 2 485,00 $ Personnel d’Emploi-Québec et 
partenaires régionaux

Infographik

(84) Alpha-num.CNP-L’outil de rérérence 50 155,00$ Personnel d’Emploi-Québec Reproduction gouvem. et 
multicopie

Î35
<0



LIST E  D E TO U T E S LES PUBLICATIONS DU M IN ISTÈR E OU DE L ’O RG ANISM E PO UR L ’A N N ÉE 2002-2003 »
©

(incluant les publications régulières, particulières ou occasionnelles)
R G 03A - E M PLO I-Q U ÉBEC  -  publication régionale 
Nom  de la région : EST R IE  (05)

Titre Tirage Coûts d ’im pression Distribution Im prim eur

(85) Tableau de bord sur l ’arrimage EQ-MEQ 2002-2003 60 98,00 $ CLD, CRD, Centres locaux 
d’emploi d’EQ, Réseau de 
l’éducation

Reproduction gouvem .

(86) Répertoire des consultants 13 42,00 $ CMO et service aux employeurs de 
la DR

Reproduction gouvem .

T O T A L  : 15 525 $

□  □  □  □  a □  □  □  □
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LISTE D E T O U T E S LES PUBLICATIONS DU M IN ISTÈR E O U DE L ’O RG ANISM E PO UR  L ’ANNÉE 2002-2003  
(incluant les publications régulières, particulières ou occasionnelles)
R G 03 A - E M PLO I-Q U ÉBEC  -  publication régionale 
Nom  de la région : M O NTR ÉA L (06)

Titre Tirage Coûts d'im pression Distribution Im prim eur

(87) PAR 2002-2003 - région de Montréal Sur Internet 170 copies faites par 
notre direction

Direction régionale, Conseil 
régional, CLE, Partenaires- 
entreprises-individus

Interne

(88) Aperçu du PAR 2002-2003 1 100 1315,28$ Direction régionale, Conseil 
régional, CLE, Partenaires- 
entreprises-individus

Imprimerie Miro

(89) Portrait et problématiques du marché du travail 
2002-2003 - région de Montréal

Sur Internet 100$ Direction régionale, Conseil 
régional, CLE, Partenaires- 
entreprises-individus

Interne

(90) Rapport annuel de gestion 2001-2002 Sur Internet 100 copies faites par 
notre direction

En réserve, sur demande Interne

(91) Les services de garde à l'enfance 500 350,00 $ Direction régionale, Conseil 
régional, CLE, Partenaires- 
entreprises-individus

X-Équipe COPYCO

(92) Liste des professions présentant de bonnes
perspectives d’emploi (version anglaise disponible 
aussi, versions abrégées disponibles aussi)

Sur Internet 100 copies de 
chaque faites par 
notre direction

Direction régionale, CLE Interne

(93) Bulletin régional sur le marché du travail -  
Montréal (Vol. 21 no.4 -  4e trimestre)

Sur Internet 20 copies faites par 
notre direction

En réserve, sur demande Interne

(94) Bulletin régional sur le marché du travail -  Montréal 
(Vol. 22 no. 1 -  1er trimestre)

Sur Internet 20 copies faites par 
notre direction

En réserve, sur demande Interne

(95) Bulletin régional sur le marché du travail -  Montréal 
(Vol. 22 no. 2 -  3e trimestre)

Sur Internet 20 copies faites par 
notre direction

En réserve, sur demande Interne



LISTE DE TO U TES L E S PU BLICA TIO N S DU M INISTÈRE OU DE L ’O R G A N ISM E PO U R  L ’A N N ÉE 2002-2003 w
(incluant les publications régulières, particulières ou occasionnelles) M
R G 03A - E M PLO I-Q U ÉBEC  -  publication régionale 
Nom  de la région : M O N T R É A L  (06)

Titre Tirage Coûts d'im pression Distribution Im prim eur

(96) Bulletin régional sur le marché du travail -  Montréal 
(Vol. 22 no. 3 -  4e trimestre)

Sur Internet 20 copies faites par 
notre direction

En réserve, sur demande Interne

(97) Le marché du travail dans la région de Montréal. 
Perspectives professionnelles 2001-2005 (version 
anglaise et signets aussi disponibles)

Français 2 000 

Anglais 500 

10 000 Signets

4 369,80 $ 

1 200,00 $ 

483,00 $

Direction régionale, Conseil 
régional, CLE, Partenaires- 
entreprises-individus

Groupe Select Imagerie inc. 

Modoc copies Trois-Rivières 

Legris Litho imprimeur (signets)

(98) Aide-mémoire de l'IMT 800

40 affiches

825.00 $

48.00 $

CLE Imprimerie Miro (Conception 
graphique) et X Équipe Copyco 
(Impression)

(99) Répertoire des fiches professionnelles 2002-2003 -A
Ile de Montréal (version anglaise disponible aussi)

600 (français) 

125 (anglais)

2 287,20 $

125 copies faites par 
notre direction

Direction régionale, Conseil 
régional, CLE, Partenaires- 
entreprises-individus

Modoc copies Trois-Rivières

(100) Brochure « Annuaire 2002-2003 / services d’emploi 
et activités de formation »

« 2002-2003 Directory / employment 
services and training activities »

30 000 ex. 
français 

15 000 ex. anglais

21 854,00$ Individus Imprimerie Miro

(loi) Dépliant « Soutien au travail autonome » 

« Self employment support »

10 000 ex. 
français

5 000 ex. anglais

2 267,25 $ Individus Twist communications créatives

(102) Signet « Services d’information aux individus » 10 000 ex. 
français

1 831,33 $ Individus Quadricom solution d’affaires et 
Imprimerie Miro
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LISTE DE TOUTES LES PUBLICATIONS DU MINISTÈRE OU DE L’ORGANISME POUR L’ANNÉE 2002-2003 
(incluant les publications régulières, particulières ou occasionnelles)
RG03A- EMPLOI-QUÉBEC -  publication régionale 
Nom de la région : MONTRÉAL (06)

Titre Tirage Coûts d'impression Distribution Imprimeur

(103) Signet « Services d’information aux employeurs » 10 000 ex. 
français

1 763,80 $ Employeurs Quadricom solution d’affaires et 
Imprimerie Miro

(104) Panneau de la carte des CLE de l’île de Montréal et 
panneau de l’organigramme du regroupement Sud- 
Ouest

2 ex. français 563,42 $ Le personnel Quadricom solution d’affaires et 
Lamcom

TOTAL : 39 258,08 $

CO 2 9  
CO



LISTE DE TOUTES LES PUBLICATIONS DU MINISTÈRE OU DE L’ORGANISME POUR L’ANNEE 2002-2003 
(incluant les publications régulières, particulières ou occasionnelles)
RG03A- EMPLOI-QUÉBEC -  publication régionale 
Nom de la région : OUTAOUAIS (07)

Titre Tirage Coûts d’impression Distribution Imprimeur

(105) Perspectives professionnelles 2001-2005 (1000 copies 
françaises et 500 anglaises)

1 500 3 453.00$ 1 447 Imprimerie Vincent ltée

(106) Plan d'action régional 2000-2003 (document) 500 1 037.00 $ 500 Imprimerie Vincent ltée

(107) Plan d'action régional 2002-2003 (napperon) 200 520.00 $ 200 Imprimerie Vincent ltée

(108) Bulletin régional du marché du travail 

1er trimestre 2002 - Volume 22 -1

450 900.00 $ 450 Imprimerie Vincent ltée

(109) Bulletin régional du marché du travail 

2er trimestre 2002 - Volume 2 2 -2

450 900.00 $ 379 Imprimerie Vincent ltée

(110) Bulletin régional du marché du travail 

3er trimestre 2002 - Volume 2 2 -3

450 811.83 $ 401 Reprograhie gouvernementale

(ill) Planification stratégique régionale 2003-2007 400 1 780.00$ 394 Imprimerie Vincent ltée

TOTAL: 9 401,83$

CD CD
3 0

CD CD CDD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD
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LISTE DE T O U T E S LES PUBLICATIONS DU M IN ISTÈR E OU DE L ’O RG ANISM E PO U R  L ’ANNÉE 2002-2003  
(incluant les publications régulières, particulières ou occasionnelles)
R G 03A - E M PLO I-Q U ÉBEC  -  publication régionale 
Nom  de la région : ABITIBI-TÉM ISCAM INGUE (08)

Titre Tirage Coûts d ’im pression Distribution Im prim eur

(112) Emploi-Québec, Plan d'action régional 2002-2005 
région Abitibi-Témiscamingue,, 36 p.

Restreint Presque nul, une dizaine 
de photocopies

Sur demande, auprès de certains 
partenaires socioéconomiques et sur 
Internet via le site emploiquebec,net et 
le Portail régional du gouvernement 
du Québec

Interne

(113) Emploi-Québec, Le marché du travail dam la région de 
l'Abitibi-Témiscamingue -  Perspectives 
professionnelles 2001-2005, 66 p.

2 100 exemplaires 3 584,25 $ Auprès de plus de 170 partenaires 
socioéconomiques et intervenants 
auprès des étudiants et de la main- 
d’œuvre

Repro-action

(114) Emploi-Québec, Les meilleures perspectives d ’emploi 
en Abitibi-Témiscamingue jusqu 'à 2005, dépliant

1er tirage de 3 500 
2e tirage de 900

871,50$
590,00 $
Total de 1 461,50 $

Auprès de plus dë 170 partenaires 
socioéconomiques et intervenants 
auprès des étudiants et de la main- 
d’œuvre

Québécor World

T O T A L : 5 0 4 5 ,75$



C O

OiLISTE DE T O U TES L E S PU BLICA TIO N S DU M INISTÈRE OU DE L ’O R G A N ISM E PO U R  L ’A NN ÉE 2002-2003  
(incluant les publications régulières, particulières ou occasionnelles)
R G 03A - EM PL O I-Q U É B E C  -  publication régionale 
Nom  de la région : C Ô T E -N O R D  (09)

Titre Tirage Coûts d ’impression Distribution Im prim eur

(115) Plan d’action régional 2002-2003 région Côte-Nord 100 250$ Membres du conseil régional des 
partenaires, partenaires régionaux

Duplicata copie

(116) Rapport annuel de gestion Côte-Nord 2001 -2003 200 390$ Membres du conseil régional des 
partenaires, partenaires régionaux et 
ensemble du personnel d’Emploi- 
Québec

Imprimerie Hauterive

(i 17) Le marché du travail dans la Côte-Nord et au Nord- 
du-Québec—perspectives professionnelles 2001- 
2005

600 1 735 $ Membres du conseil régional des 
partenaires, partenaires régionaux et 
réseau de l’Éducation

Reprographie gouvernementale

(118) Information sur le marché du travail IMT—Faites le 
bon choix vers l’emploi

8 000 1 465 $ Réseau de l’Éducation, clients 
d’Emploi-Québec, foires des 
régions

Imprimerie Hauterive

(119) Information sur le marché du travail IMT—Make the 
right career choice

1 000 550$ Réseau de l’Éducation anglophone 
de la Basse-Côte-Nord

Imprimerie Hauterive

T O T A L : 4 3 9 0 $
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LISTE DE TOUTES LES PUBLICATIONS DU MINISTÈRE OU DE L’ORGANISME POUR L’ANNÉE 2002-2003 
(incluant les publications régulières, particulières ou occasionnelles)
RG03A- EMPLOI-QUÉBEC -  publication régionale 
Nom de la région : NORD-DU-QUÉBEC (10)

cm cm cud mm cm cm cm cm cm cm cm cm cm cm cm cm cm cm cm cm cm cm cm du

Titre Tirage Coûts d’impression Distribution Imprimeur

Aucune publication en 2002-2003

TOTAL : N/A

84
-3



co
ooL IST E  DE TO U TES L E S PUBLICATIO NS DU M IN ISTÈR E OU DE L ’O R G A N ISM E PO UR  L ’A NN ÉE 2002-2003  

(incluant les publications régulières, particulières ou occasionnelles)
R G 03A - E M PLO I-Q U ÉBEC  -  publication régionale
N om  de la région : G A SPÉSIE-ÎLES-D E-LA -M AD ELEIN E (11)

Titre Tirage Coûts d ’im pression
D istribution Im prim eur

(120) Plan d’action régional 2002-2003 200 914,00$ Par courrier aux différents 
partenaires et intervenants, 
distribution interne

Reprographie gouvernementale

(121) Bulletin régional sur le marché du travail Gaspésie- 
îles-de-la-Madeleine, premier trimestre volume 7, 
numéro 1.

330 559,00$ Par courrier aux différents 
partenaires et intervenants 
distribution interne

Reprographie gouvernementale

( 122) Bulletin régional sur le marché du travail Gaspésie- 
îles-de-la-Madeleine,deuxième trimestre volume 7, 
numéro 2.

330 540,00$ Par courrier aux différents 
partenaires et intervenants 
distribution interne

Reprographie gouvernementale

(123) Bulletin régional sur le marché du travail Gaspésie- 
îles-de-la-Madeleine, troisième trimestre volume 7, 
numéro 3.

330 537,00$ Par courrier aux différents 
partenaires et intervenants 
distribution interne

Reprographie gouvernementale

(124) Bulletin régional sur le marché du travail Gaspésie- 
îles-de-la-Madeleine, quatrième trimestre volume 7, 
numéro 4.

330 550,00 Par courrier aux différents 
partenaires et intervenants 
distribution interne

Reprographie gouvernementale

( 125) Brochures -  Perspectives professionnelles 2001 -2005 599 948,00$ Par courrier aux différents 
partenaires et intervenants 
distribution interne

Reprographie gouvernementale

(126) Bulletin Annuel du marché du travail 2002 330 550,00$ Par courrier aux différents 
partenaires et intervenants 
distribution interne

Reprographie gouvernementale

T O T A L : 4 5 9 8 $

^  C D  C D  C D  C D  C D  C D  C D  C D  C D  C D  C D  C D  C D  C D  C D  C D  C D  C D  C D  C D  C D  C D  C D



LISTE D E T O U T E S LES PUBLICATIONS DU M IN ISTÈR E OU DE L ’O R G A N ISM E PO U R  L ’ANNÉE 2002-2003  
(incluant les publications régulières, particulières ou occasionnelles)
R G 03A - EM PLO I-Q U ÉBEC  -  publication régionale 
Nom  de la région : CH AUDIÈRE-APPALACH ES (12)

c m  c m  i z z i  c z n  c m  c m  c m  c m  c m  c m  c m  c u d  c m  c m  c m  c m  c m  c m  c u d  c m  c m  c m  c m  c u d  •

Titre Tirage Coûts d’impression Distribution Imprimeur

(127) Bulletin régional sur le marché du travail

Volume 21, numéro 4 
Volume 22, numéro 1 
Volume 22, numéro 2 
Volume 22, numéro 3

30
330
330
330

73,78 $ 
637,58 $ 
665,97 $ 
656,08 $

■ Partenaires socioéconomiques 
locaux et régionaux

■ Intervenants du milieu de 
l’éducation

■ Intervenants des centres locaux 
d’emploi

Imprimerie Reproduction 
gouvernementale

( 128) Perspectives professionnelles 2001 -2005 2000 3 808,10$ ■ Partenaires socioéconomiques 
locaux et régionaux

■ Intervenants du milieu de 
l’éducation

■ Intervenants des centres locaux 
d’emploi

■ Conseillers en orientation et 
conseillers scolaire et professionnels

Imprimerie Reproduction 
gouvernementale

( 129) Dépliant -  Perspectives professionnelle 5000 1 036,00 $ ■ Partenaires socioéconomiques 
locaux et régionaux

■ Intervenants du milieu de 
l’éducation

■ Intervenants des centres locaux 
d’emploi

Communication Vis-à-Vis



LISTE DE TO U TES LES PU BLICA TIO N S DU M INISTÈRE OU DE L ’O R G A N ISM E PO U R  L ’ANNÉE 2002-2003 »*
©

(incluant les publications régulières, particulières ou occasionnelles)
R G 03A - E M PLO I-Q U ÉBEC  -  publication régionale 
Nom  de la région : C H A U D IÈ R E -APPAL ACH ES (12)

Titre Tirage Coûts d’impression Distribution Imprimeur

(13 0 ) Plan d’action régional 2002-2003 40 91,51 $ ■ Partenaires socioéconomiques Imprimerie Reprographie
40 49,01 $ locaux et régionaux gouvernementale
150 — ■ Intervenants du milieu de Imprimerie Reprographie
150 — l’éducation gouvernementale

■ Intervenants des centres locaux Document photocopié ici même au
d’emploi bureau

Document photocopié ici même au 
bureau

(1 3 1 ) Dépliant -  Plan d’action régional 2000 948,00 $ ■ Partenaires socioéconomiques 
locaux et régionaux

■ Intervenants du milieu de

Communication Vis-à-Vis

l’éducation

(132) Brochures -  Perspectives sectorielles 2002-2006 200 Nil ■ Partenaires socioéconomiques 
locaux et régionaux

■ Intervenants du milieu de 
l’éducation

■ Intervenants des centres locaux 
d’emploi

■ Conseillers en orientation et

Interne

conseillers scolaire et professionnels
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LISTE DE TOUTES LES PUBLICATIONS DU MINISTÈRE OU DE L’ORGANISME POUR L’ANNÉE 2002-2003 
(incluant les publications régulières, particulières ou occasionnelles)
RG03A- EMPLOI-QUÉBEC -  publication régionale 
Nom de la région : CHAUDIÈRE-APPALACHES (12)

c m  c m  c m  c m  c m  c m  c m  c m  c m  c m  c m  c m  c m  c m  c m  c m  c m  c m  c m  c m  c m  c m  i m  c m

Titre Tirage Coûts d’impression Distribution Imprimeur

(133) Dépliant des professions en demande 1 000 883,78 $ ■ Partenaires socioéconomiques 
locaux et régionaux

■ Intervenants du milieu de 
l’éducation

■ Intervenants des centres locaux 
d’emploi

■ Conseillers en orientation et 
conseillers scolaire et professionnels

Pur design

TOTAL : 8 849,81 $

^ 7
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teL IST E  D E  T O U T E S LES PUBLICATIO NS DU M IN ISTÈR E OU D E L ’O R G A N ISM E PO U R  L ’A NN ÉE 2002-2003  

(incluant les publications régulières, particulières ou occasionnelles)
R G 03A - EM PL O I-Q U É B E C  -  publication régionale 
N om  de la région : LA V A L (13)

T itre Tirage Coûts d ’im pression Distribution Im prim eur .

(134) Bulletin régional sur le marché du travail -  région de 
Laval, quatrième trimestre 2001 -  volume 21, numéro 
4

290 667,65 CRPMT, partenaires, gestionnaires et 
professionnels Emploi-Québec Laval, 
salles multiservices, et autres

Reprographie gouvernementale

(135) Bulletin régional sur le marché du travail -  région de 
Laval, premier trimestre 2002 -  volume 22, numéro 1

295 515,82 CRPMT, partenaires, gestionnaires et 
professionnels Emploi-Québec Laval, 
salles multiservices, et autres

Reprographie gouvernementale

(136) Bulletin régional sur le marché du travail -  région de 
Laval, deuxième trimestre 2002 -  volume 22, numéro 
2

290 522,76 CRPMT, partenaires, gestionnaires et 
professionnels Emploi-Québec Laval, 
salles multiservices, et autres

Reprographie gouvernementale

(137) Bulletin régional sur le marché du travail -  région de 
Laval, troisième trimestre 2002 -  volume 22, numéro 
3

295 532,05 CRPMT, partenaires, gestionnaires et 
professionnels Emploi-Québec Laval, 
salles multiservices, et autres

Reprographie gouvernementale

(138) Plan d’action régional 2002-2003 -  Année 3 -  
Région de Laval

138 313,63 CRPMT, partenaires, gestionnaires et 
professionnels Emploi-Québec Laval, 
salles multiservices, et autres

Reprographie gouvernementale

( 139) F-apport annuel de gestion 2001 -2002 -  Emploi- 
Québec Laval

128 260,42 CRPMT, Forum régional des 
ressources externes de Laval, 
directeurs régionaux EQ, 
Gestionnaires EQ Laval, salles 
multiservices et centre de 
documentation, Marjolaine Loiselle, 
Yvon Boudreau, Bernard Matte, CLD, 
CRD, MRCI, et autres

Reprographie gouvernementale

□  a a a .  □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ . □ □ □ □ ( — 1 1 — i



LISTE D E T O U T E S L E S PUBLICATIONS DU M INISTÈRE OU DE L ’O R G A N ISM E PO UR  L ’ANNÉE 2002-2003  
(incluant les publications régulières, particulières ou occasionnelles)
R G 03A - EM PL O I-Q U É B E C  -  publication régionale 
Nom  de la région : LA V A L (13)

eu eu eu eu eu eu eu eu eu eu eu eu eu eu eu cm cm cm cm cm cm cm cm cm

Titre Tirage Coûts d ’impression Distribution Im prim eur

(HO) Dépliant « Professions en demande » -  Laval -  été 
2002

455 461,69 Salles multiservices, agents d’aide à 
l’emploi, Salon de l’emploi et 
partenaires

Reprographie gouvernementale

(141) Dépliant « Les perspectives professionnelles 2001 - 
2005 » -  région de Laval

3000 2728,50 Salles multiservices, agents d’aide à 
l’emploi, Salon de l’emploi et 
partenaires

Reprographie gouvernementale

(142) Les perspectives professionnelles 2001-2005 -  
région de Laval

700 1277,90 CRPMT, partenaires, gestionnaires et 
professionnels Emploi-Québec Laval, 
salles multiservices, et autres

Reprographie gouvernementale

(143) Les perspectives professionnelles 2001-2005 -  
région de Laval, version anglaise

115 227,58 CRPMT, partenaires, gestionnaires et 
professionnels Emploi-Québec Laval, 
salles multiservices, et autres

Reprographie gouvernementale

(144) La fréquentation scolaire et la participation des 
jeunes de 15 à 24 ans au marché du travail - Etude 
statistique sur la situation à Laval - Mars 2002

225 Assumés par le Collège 
Montmorency

Ministre, CPMT, Comité exécutif EQ, 
directeurs régionaux EQ, Comité de 
gestion EQ, centres de documentation 
central et Laval, salles multiservices 
Laval, Forum régional des ressources 
externes de Laval, organismes jeunes 
de Laval, ville de Laval, RRSSS, 
CRDL, SAJE, MEQ LLL, et autres

Assumé par le Collège Montmorency

T O T A L  : 7 508 $
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LISTE DE TO U TES LES PU BLICA TIO N S DU M INISTÈRE OU DE L ’O R G A N ISM E PO U R  L ’A NN ÉE 2002-2003  

(incluant les publications régulières, particulières ou occasionnelles)
R G 03A - EM PLO I-Q U ÉBEC  -  publication régionale 
Nom  de la région : LA N A U D IÈ R E  (14)

Titre Tirage Coûts d ’impression Distribution Im prim eur

(145) Bulletin régional du marché du travail 1e trimestre 
2002

300 501.30 Organismes et individus Reprographie gouvernementale

(146) Bulletin régional du marché du travail 2e trimestre 
2 0 0 2

225 394.10 Organismes et individus Reprographie gouvernementale

(147) Bulletin régional du marché du travail 3e trimestre 
2 0 0 2

250 423.50 Organismes et individus Reprographie gouvernementale

(148) Bulletin régional du marché du travail 4e trimestre 
2002

250 423.50 Organismes et individus Reprographie gouvernementale

(149) Perspectives professionnelles du marché du travail 
2001-2005

600 1 376.50 Organismes et individus Reprographie gouvernementale

(150) Rapport annuel de gestion 2001 -2002 225 394.10 Organismes et individus Reprographie gouvernementale

\
TO TA L : 3 513 $

4 0
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L IST E  D E  T O U T E S LES PUBLICATIONS DU M IN ISTÈR E O U DE L ’O RG ANISM E  
(incluant les publications régulières, particulières ou occasionnelles)
R G 03A - EM PLO I-Q U ÉBEC  -  publication régionale 
N om  de la région : LAURENTIDES (15)

Titre Tirage Coûts d ’im pression Distribution Im prim eur

(151) Bulletin régional sur le marché du travail Laurentides

1er trimestre -  vol. 22 # 1 / 2 e trimestre -  vol. 22 #
2 / 3e trimestre -  vol. 22 # 3

200

4 fois par an
1 095$ 

(pour 3 tirages)
Personnel, Conseil régional et 
partenaires

Reprographie gouvernementale

(152) Perspectives professionnelles 2001 -2005 Laurentides 450

annuellement
2 358$ Personnel, Conseil régional et 

partenaires
Imagerie Denis

(153) Plan d’action régional des Laurentides 100

annuellement

648$ Personnel, Conseil régional et 
partenaires

Imagerie Denis

(154) Rapport annuel Emploi-Québec Laurentides 175
annuellement

658$ Personnel, Conseil régional et 
partenaires

Imagerie Denis

'

T O T A L : 4 7 5 9 $

U
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OiL IST E  D E T O U T E S L E S PUBLICATIO NS DU M IN ISTÈR E OU DE L ’O R G A N ISM E PO UR L ’A N N ÉE 2002-2003  

(incluant les publications régulières, particulières ou occasionnelles)
R G 03A - E M PL O I-Q U É B E C  -  publication régionale 
N om  de la région : M O N TÉR ÉG IE (16)

Titre Tirage C oûts d ’im pression Distribution Im prim eur

(155) Bulletin régional sur le marché du travail, 

1er trimestre 2002, volume 22, numéro 1

850 1 613.42$ CLE, partenaires, employés et 
médias

Reprographie gouvernementale

(156) Bulletin régional sur le marché du travail, 

2 ème trimestre 2002, volume 22, numéro 2

1 050 2 231.36$ CLE, partenaires, employés et 
médias

Reprographie gouvernementale

(157) Bulletin régional sur le marché du tavail, 

3ème trimestre 2002, volume 22, numéro 3

900 1 797.46 $ CLE, partenaires, employés et 
médias

Reprographie gouvernementale

(158) Bulletin régional sur le marché du tavail, 

4ème trimestre 2002, volume 22, numéro 4

900
(prévision)

1 800$ CLE, partenaires, employés et 
médias

Reprographie gouvernementale

(159) Dépliant : Perspectives d’emploi en Montérégie -  
Horizon 2005

25 000 845 $ Clientèles, CLE, employés et 
partenaires

Graphisme et impression : A3 
communications

(160) Affiche : Perspectives d’emploi en Montérégie -  
Horizon 2005

50 40$
260$

CLE Graphisme : A3 communications 
Impression : A3 communications

(161) Perspectives professionnelles en Montérégie 2001- 
2005,

version française

7 000 9 908.90 $ Clientèles, CLE et partenaires Reprographie gouvernementale

( 162) Perspectives professionnelles en Montérégie 2001 - 
2005,

version anglaise

400

700

868$ 

1 964.60 $

Clientèles, CLE et partenaires Couvertures : Imprimerie Houston ltée
Impression : Reprographie 
gouvernementale

42
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LISTE DE TOUTES LES PUBLICATIONS DU MINISTÈRE OU DE L’ORGANISME POUR L’ANNÉE 2002-2003 
(incluant les publications régulières, particulières ou occasionnelles)
RG03A- EMPLOI-QUÉBEC - publication régionale 
Nom de la région : MONTÉRÉGIE (16)

Titre Tirage Coûts d’impression Distribution Imprimeur

(163) Fiches sectorielles :

- La transformation alimentaire
- La fabrication métallique industrielle
- La plasturgie
- Le textile
- Le transport routier

2 000 de chaque 3 100$ 

960$
CLE, partenaires, employés et 
médias

Impression : Imprimerie Multipress 

Graphisme : A3 communications

(164) Rapport annuel de gestion 2001-2002 500 1 121.30$ CLE, partenaires Reprographie gouvernementale

(165) Fiches professionnelles par occupation en Montérégie 450 1 590.97 $ CLE, clientèles et partenaires Reprographie gouvernementale

(166) Profil des prestataires de l’assistance-emploi, MRC 
de Champlain

150 263.35 $ CLE et partenaires Reprographie gouvernementale

(167) Plan d ’ action régional 425 912.49 $ Employés et partenaires Reprographie gouvernementale

(168) Sommaire du Plan d’action régional 1000 1 700$ Employés et partenaires Imprimerie Maska inc.

TOTAL : 30 976,85 $

49
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00LISTE DE TOUTES LES PUBLICATIONS DU MINISTÈRE OU DE L’ORGANISME 

(incluant les publications régulières, particulières ou occasionnelles)
RG03A- EMPLOI-QUÉBEC - publication régionale 
Nom de la région : CENTRE-DU-QUÉBEC (17)

Titre Tirage Coûts d’impression Distribution Imprimeur

(169) Plan d’action régional 2002-2003 170 500,48 $ EQ, CRPMT, Bibliothèques Copie Express, Drummondville

(170) Synthèse du plan d’action régional 2002-2003 50 n/a EQ À l’interne

(171) Plan d’action régional 2003-2004 130 442$ EQ, CPMT, CRPMT, 
Bibliothèques, Députés, Ressources 
externes, CAR

Copie Express, Drummondville

(172) Sommaire du plan d’action régional 2003-2004 60 81,60$ EQ, Bibliothèques Copie Express Drummondville

(173) Rapport annuel de gestion 2001-2002 100 283 $ EQ, CPMT, CRPMT, 
Bibliothèques, CAR, Députés

Copie Express, Drummondville

(174) Le marché du travail dans la région du Centre-du- 
Québec, Perspectives professionnelles 2001-2005

1 015 4 550$ EQ, Partenaires, Milieu scolaire, 
Médias

Imprimerie F.L. Chicoine, St- 
Germain-de-Grantham

(175) Dépliant sur les perspectives professionnelles 2001- 
2005

12 000 2 071,10$ EQ, Partenaires, Milieu scolaire, 
Médias

Imprimerie F.L. Chicoine, St- 
Germain-de-Grantham

(176) Bulletin régional sur le marché du travail, 1er 
trimestre 2002 1

145 290,29 $ EQ, Médias, Bibliothèques, Liste de 
distribution

Copie Express, Drummondville

( 177) Bulletin régional sur le marché du travail, 2e 
trimestre 2002 1

155 294,81 $ EQ, Médias, Bibliothèques, Liste de 
distribution

Copie Express, Drummondville

( 178) Trousse d’information favorisant la rétention de la 
main-d’œuvre

1 500 7 500$ Les employeurs de la région Absolu -  Communications 
Marketing

44
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LISTE DE TOUTES LES PUBLICATIONS DU MINISTÈRE OU DE L’ORGANISME 
(incluant les publications régulières, particulières ou occasionnelles)
RG03A- EMPLOI-QUÉBEC -  publication régionale 
Nom de la région : CENTRE-DU-QUÉBEC (17)

Titre Tirage Coûts d’impression Distribution Imprimeur

(179) Réimpression de l’article 175 - Dépliants sur les 
perspectives professionnelles 2001-2005

12 000 6 622 $ CLE -  Intervenants régionaux et 
commissions scolaires

Imprimerie Chicoine

1 : Le bulletin régional sur le marché du travail fait également l’objet d’une diffusion par Internet.

TOTAL: 22 635,28$
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Étude des crédits 2003-2004
LISTE DES VOYAGES HORS-QUÉBEC DEPUIS LE 1er AVRIL 2002
RG04A

Date de départ 
Date de retour Volet Objectif de la mission

Nom
Direction

Ville
Province/Pays Coût Bilan

2002-04-03
2002-04-07

Ministère Participation à la Conférence internationale sur les comptes 
individuels de développement.

Gérard Lescot 
DDPSR

Windsor
Ontario

2 009,00 $ (1)

Note :

2002-04-03
2002-04-07

Emploi-Québec Participation à la Conférence internationale sur les comptes 
individuels de développement.

Smaïl Bouikni 
DGAPDE

Windsor
Ontario

1 602,00 $ ( 1)

Note :

2002-04-03
2002-04-07

Note :

Ministère Participation à la Conférence internationale sur les comptes 
individuels de développement.

François Duranleau 
DGAPE

Windsor
Ontario

2 029,00 $ 0 )

(1) La rencontre a été fructueuse selon le rapport de mission fourni
Page 1 sur 13
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D ate de départ 
D ate de retour V olet O bjectif de la m ission

Nom
D irection

V ille
Province/Pays C oût Bilan

2002-04-07
2002-04-09

Emploi-Québec Participation au Forum national de l'Information sur le marché 
du travail (IMT) du Forum des ministres du marché du travail 
(FMMT).

Bernard Matte 
DPIMT

Toronto
Ontario

498,00$ 0 )

N ote :

2002-04-07
2002-04-09

Emploi-Québec Participation au Forum national de l'Information sur le marché 
du travail (IMT) du Forum des ministres du marché du travail 
(FMMT).

Michel Proulx 
DR-Mauricie

Toronto
Ontario

628,00 $ O)

Note :

2002-04-07
2002-04-09

Emploi-Québec Participation au Forum national de l'Information sur le marché 
du travail (IMT) du Forum des ministres du marché du travail 
(FMMT).

Yves Larocque 
DPIMT

Toronto
Ontario

506,00 $ 0 )

N ote :

2002-04-14
2002-04-21

Emploi-Québec Assurer la continuité du plan de travail tel que prévu au projet de 
coopération “ Amélioration des compétences des intervenants 
des Carrefours jeunesse-emploi et des missions locales ”.

Renée Dubé 
DRE

Marseille, Paris 
France

0,0 0$ (1)

N ote :  L e  m in i s t è r e  d e s  R e la t io n s  in te r n a t io n a l e s  (M R J )  a s s u m e  le  c o û t  d u  t r a n s p o r t  a é r ie n .  L e  m in i s tè r e  d e s  A f f a i r e s  é t r a n g è r e s  ( M A E )  p r e n d  e n  c h a r g e  le s  f r a is  d e  b a s e  p o u r  la  d u r é e  d e  la  m is s io n  e n  F r a n c e .

Page 2 sur 13
(1) La rencontre a été fructueuse selon le rapport de mission fourni
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Date de départ Nom Ville
Date de retour Volet Objectif de la mission Direction Province/Pays Coût Bilan

2002-05-04
2002-05-08

Ministère Participation à titre de conférencier au Congrès 2002 de la 
Société canadienne d'évaluation (SCE).

Serge Hamel 
DGARES

Halifax
Nouvelle-Ecosse

2 276,00 $ (1)

Note :

2002-05-05
2002-05-09

Emploi-Québec Participation à une rencontre des membres du Comité canadien 
des directeurs et directrices de l’apprentissage (CCDA).

Alain Deschamps 
DDCMT

Halifax
Nouvelle-Ecosse

2 053,00 $ (1)

Note :

2002-05-05
2002-05-07

Ministère Conférence économique 2002 de Statistiques Canada au Centre 
des Congrès d'Ottawa.

Robert Robillard 
DG APE

Ottawa
Ontario

526,00 $ 0 )

Note :

2002-05-06
2002-05-08

Emploi-Québec Colloque sur l'innovation à Statistique Canada. Soheil Chennouf 
CETECH

Ottawa
Ontario

877,00 $ 0 )

Note :

Page 3 sur 13
(1) La rencontre a été fructueuse selon le rapport de mission fourni
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Date de départ 
Date de retour Volet Objectif de la mission

Nom
Direction

Ville
Province/Pays Coût Bilan

2002-05-06
2002-05-07

Ministère Réunion des sous-ministres des services sociaux des provinces et 
des territoires et réunion des sous-ministres des services sociaux 
du gouvernement fédéral, des provinces et des territoires.

Daniel Lachapelle 
DACI

Toronto
Ontario

1 165,00 $ ( 1)

Note :

2002-05-11
2002-05-15

Ministère Rencontre du Groupe coordonnateur sur la mobilité de la 
main-d’œuvre (GCMMO) dans le cadre des travaux du Forum des 
ministres du marché du travail (FMMT).

Jacques Vachon 
DACI

Winnipeg
Manitoba

1 718,00$ 0 )

Note :

2002-05-12
2002-05-19

Emploi-Québec Participation aux 9e journées d'études sur les données 
longitudinales.

Rabah Arrache 
CETECH

Rennes
France

3 014,00 $ O)

Note :

2002-05-12
2002-05-19

Ministère Dixième “ Adult Learners’ Week ’’ organisée par le “ National 
Organisation for Adult Learning ” organisme communautaire 
d’Angleterre et du Pays de Galles:

Lorraine Séguin 
DPMO

Londres
Angleterre

3 500,00 $ 0 )

Note :

( 1 ) La rencontre a été fructueuse selon le rapport de mission fourni
Page 4 sur 13
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D ate de départ 
D ate de retour V olet O bjectif de la m ission

Nom
D irection

V ille
Province/P ays C oût Bilan

2002-05-27
2002-06-01

Emploi-Québec 1) Conférence technique du Système de projection des 
professions du Canada (SPPC) 28-29 juin 2002 2) Rencontre 
du groupe de travail en “ Information sur le marché du travail 
(IMT) du Forum des ministres du marché du travail (FMMT) ” 
30-31 mai 2002.

Yves Larocque 
DPIMT

Halifax
Nouvelle-Écosse

2 258,00 $ O )

2002-05-27
2002-06-01

N ote :

Emploi-Québec 1) Conférence technique du Système de projection des
professions du Canada (SPPC) 28-29 juin 2002 2) Rencontre 
du groupe de travail en “ Information sur le marché du travail 
(IMT) du Forum des ministres du marché du travail (FMMT) ” 
30-31 mai 2002.

André Grenier 
DPIMT

Halifax 2 163,00$ (1)
Nouvelle-Ecosse

2002-05-27 Emploi-Québec Conférence technique du Système de projection des professions Yves Fortier Halifax 1 597,00$ (1)
2002-05-29 du Canada (SPPC). CETECH Nouvelle-Écosse

N ote :

2002-05-30 Ministère Réunion du groupe fédéral / provincial / territorial “ Initiative sur Ginette Drouin Busqué Toronto 1 662,00$ (1)
2002-05-31 le secteur bénévole et communautaire (ISBC) ”. SACA Ontario

N ote :

(1) La rencontre a été fructueuse selon le rapport de mission fourni
Page 5 sur 13
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D ate de départ 
D ate de retour V olet O bjectif de la m ission

Nom
D irection

V ille
Province/Pays C oût Bilan

2002-05-30
2002-05-31

Ministère Participation du Québec à la conférence provinciale-territoriale 
et à la conférence fédérale-provinciale-territoriale des ministres 
responsables des services sociaux.

Michel Monette 
DACI

Toronto
Ontario

1 064,00 $ 0 )

N ote :

2002-06-01
2002-06-04

Emploi-Québec Participation au “ Forum canadien sur l’apprentissage Marie Le Houillier 
DDCMT

Vancouver
Colombie-Britannique

2 026,00 $ ( 1)

N ote :

2002-06-01
2002-06-09

Emploi-Québec Mission prévue dans le cadre du projet de coopération 
“ Validation et reconnaissance des acquis et des compétences ”, 
présenté en collaboration par le ministère de l’Éducation du 
Québec (MÉQ) et Emploi-Québec.

Brigitte Pilon 
DDCMT

Bruxelles
Belgique

1 857,00 (1)

N ote : U n e  p a r t i e  d u  c o û t  d e s  t i t r e s  d e  t r a n s p o r t  e s t  a s s u m é  p a r  le  m in i s t è r e  d e s  R e la t io n s  in te r n a t io n a l e s  -  M R I .

2002-06-01
2002-06-09

Emploi-Québec Mission prévue dans le cadre du projet de coopération 
“ Validation et reconnaissance des acquis et des compétences ”, 
présenté en collaboration par le ministère de l’Éducation du 
Québec (MÉQ) et Emploi-Québec.

Robert Gauthier 
DGAIMT

Bruxelles
Belgique

2 175,00$ (1)

N ote : U n e  p a r t i e  d u  c o û t  d e s  t i t r e s  d e  t r a n s p o r t  e s t  a s s u m é e  p a r  le  m in i s tè r e  d e s  R e la t io n s  i n te r n a t io n a le s  -  M R I .

( 1) L a  re n c o n tre  a  é té  f ru c tu e u se  se lon  le  ra p p o rt d e  m iss io n  fourni
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Date de départ 
Date de retour Volet Objectif de la mission

Nom
Direction

Ville
Province/Pays Coût Bilan

2002-06-01
2002-06-04

Emploi-Québec Conférence “ L’apprentissage : une solution gagnante ”, 
organisée par le Forum canadien sur l’apprentissage.

Daniel Laurendeau 
SCPMT

Vancouver
Colombie-Britannique

1 856,00 $ 0 )

Note : Le Québec a été invité à effectuer dans le cadre d'un atelier, une présentation de cadre général de développement et de reconnaissance des compétences et du programme d'apprentissage en milieu de travail qui en découle.

2002-06-03
2002-06-06

Ministère Participation à une rencontre fédérale-provinciale des 
gestionnaires des technologies de l’information de la Sécurité 
sociale.

Frédéric Michel 
DGATI

Winnipeg
Manitoba

2 947,00 $ O)

Note :

2002-06-21
2002-06-26

Ministère Participation à la conférence annuelle de “ The Institute of 
Internal Auditor

Denis Jacques 
DVIEA

Washington
États-Unis

4 166,00$ 0 )

Note :

2002-06-22
2002-06-30

Ministère Participation.à la 30ième Conférence internationale de Service 
social du Conseil international de l’Action sociale (CIAS).

Marco de Nicolini 
DAEPG

Rotterdam
Pays-Bas

4 450,00 $ ( 1)

Note :

(1) La rencontre a été fructueuse selon le rapport de mission fourni
Page 7 sur 13
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Date de départ 
Date de retour Volet Objectif de la mission

Nom
Direction

Ville
Province/Pays Coût

en
OC

Bilan
2002-08-17
2002-08-22

Ministère Participation à la rencontre fédérale-provinciale-territoriale 
annuelle des directeurs de la sécurité du revenu.

Gérard Lescost 
DDPSR

Saskatoon
Saskatchewan

1 734,00 $ 0 )

Note :

2002-08-17
2002-08-22

Ministère Participation à la rencontre fédérale-provinciale-territoriale 
annuelle des directeurs de la sécurité du revenu.

Anne O'Sullivan 
DDPSR

Saskatoon
Saskatchewan

1 734,00 $ 0 )

Note :

2002-08-25
2002-09-01

Emploi-Québec Mission en France pour le bilan et les suites à donner au projet de 
coopération sur “ L’amélioration des compétences des intervenants 
des Carrefours jeunesse-emploi et des missions locales ”.

Valérie Fontaine 
DRES

Paris
France

243,00 $ 0 )

Note : Le coût des billets d’avion est assumé par le ministère des Relations internationales (MRI). Les indemnités de séjour sont assumées par la partie française.

2002-08-25
2002-09-01

Emploi-Québec Mission en France pour le bilan et les suites à donner au projet de 
coopération sur “ L’amélioration des compétences des intervenants 
des Carrefours jeunesse-emploi et des missions locales ”.

Jean Boulet 
DRES

Paris
France

195,00$ (1)

Note : Le coût des billets d’avion est assumé par le ministère des Relations internationales (MRI). Les indemnités de séjour sont assumées par la partie française.

(1) La rencontre a été fructueuse selon le rapport de mission fourni
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Date de départ 
Date de retour Volet Objectif de la mission

Nom
Direction

Ville
Province/Pays Coût Bilan

2002-08-31
2002-09-14

Ministère Événement international à l'intention des organismes de la 
société civile (YES 2002).

Geneviève Bouchard 
DGP

Alexandrie
Egypte

5 426,00 $ 0 )

Note :

2002-08-31
2002-09-15

Ministère Événement international à l'intention des organismes de la 
société civile (YES 2002).

Nikolas Ducharme 
BSM

Alexandrie
Égypte

6 780,00 $ ( 1)

Note : •

2002-09-04
2002-09-21

Ministère Événement international à l'intention des organismes de la 
société civile (YES 2002).

Michel Monette 
DACI

Alexandrie
Egypte

5 446,00 $ (1)

Note :
"

2002-09-06
2002-09-14

Note :

Sécurité du 
revenu

Participation au séminaire itinérant spécialement destiné aux 
dirigeants supérieurs des entreprises et organismes publics par 
Optim Ressources Canada et Janico Consultation avec le 
Mouvement Québécois de la Qualité et le Mouvement Français 
de la Qualité.

Guy Martin 
SR

Provence-Nice
France

6 315,00$ (1)

Page 9 sur 13
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Date de départ 
Date de retour Volet Objectif de la mission

Nom
Direction

Ville
Province/Pays Coût

C5
O

Bilan
2002-09-28 Ministère Rencontre annuelle du conseil de développement social. Benoit Lemay Halifax 1 270,00 $ (1)
2002- 10-02 DR-06 Nouvelle-Écosse

Note :

2002-10-06 Ministère Rencontre conjointe du Forum des ministres du marché du travail François Lord Winnipeg 2 382,00 $ 0)
2002-10-09 (FMMT) et du Conseil des ministres de l’éducation du Canada. DACI Manitoba

Note :

2002-10-19 Ministère Réunion des sous-ministres provinciaux et territoriaux François Lord Frédéricton 1 047,00 $ (1)
2002-10-22 responsables des services sociaux. DACI Nouveau-Brunswick

Note :

2002-10-22 Ministère Conférence nationale de la recherche sur les politiques de 2002. Marco de Nicolini Ottawa 1 798,00$ (1)
2002-10-25 DAPG Ontario

Note :

Page 10 sur 13
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Date de départ 
Date de retour Volet Objectif de la mission

Nom
Direction

Ville
Province/Pays Coût Bilan

2002-11-16
2002-11-26

Ministère Colloque international sur la lutte contre l'exclusion, les 
inégalités et la pauvreté.

Geneviève Bouchard 
DGP

Buenos Aires 
Argentine

5 397,00 $ 0 )

Note : .

2002-11-16
2002-11-26

Emploi-Québec Colloque international portant sur la lutte contre l'exclusion, les 
inégalités et la pauvreté.

Yvon Boudreau 
BSA

Buenos Aires 
Argentine

3 191,00$ (1)

Note :

2002-11-21
2002-11-22

Ministère Réunion fédérale-provinciale-territoriale du Forum des ministres 
des services sociaux.

Michel Monette 
DACI

Moncton
Nouveau-Brunswick

1 296,00 $ (1)

Note :

2002-11-29
2002-12-06

Emploi-Québec Invitation du Comité économique et social européen pour 
participer à la conférence “ Droits de l’homme au travail ” pour

Léa Cousineau 
CPMT

Bruxelles
Belgique

3 209,00 $ (1)

engager un débat sur la dimension sociale de la mondialisation et 
les stratégies envisageables pour améliorer la gouvernance sociale.

Note :

Page 11 sur 13
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Date de départ 
Date de retour Volet Objectif de la mission

Nom
Direction

Ville
Province/Pays Coût

io
Bilan

2002-11-29
2002-12-06

Emploi-Québec Invitation du Comité économique et social européen pour 
participer à la conférence “ Droits de l’homme au travail ” pour 
engager un débat sur la dimension sociale de la mondialisation et 
les stratégies envisageables pour améliorer la gouvernance sociale.

Jean-Charles Mantha 
SCPMT

Bruxelles
Belgique

3 339,00 $ 0)

Note :

2003-03-08 Ministère Rencontre d’un groupe de travail du Forum des ministres du marché François Lord Toronto 1 233,00 $ (1)
2003-03-11 

Note :

du travail (FMMT). DACI Ontario

2003-03-17
2003-03-24

Emploi-Québec Participation aux “ Troisièmes Entretiens de l’Emploi ” sous le 
thème : Transitions et trajectoires -  Temps et enjeux de la 
mobilité professionnelle.

Smaïl Bouikni 
DGAPDE

Paris
France

2 993,00 $ (1)

Note :

2003-03-26
2003-03-28

Ministère Participer à une conférence sous le thème de la recherche sur 
l’inclusion sociale.

Guy Fréchet 
DRS

Ottawa
Ontario

657,00 $ ( 1)

Note :

(1) La rencontre a été fructueuse selon le rapport de mission fourni
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Date de départ Nom Ville
Date de retour Volet Objectif de la mission Direction Province/Pays Coût Bilan

2003-03-26
2003-03-28

Ministère Participer à une conférence sous le thème de la recherche sur 
l’inclusion sociale.

Paul Dechêne 
DGAPSR

Ottawa
Ontario

707,00 $ (1)

Note :

TOTAL 107 004,00 $

(1) La rencontre a été fructueuse selon le rapport de mission fourni
Page 13 sur 13 o
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Étude des crédits 2003-2004

LISTE DES DÉPENSES EN PUBLICITÉ ET COMMANDITES 

(RG05A) SOLIDARITÉ SOCIALE

Somme dépensée en 
2002-2003'

Ventilation des dépenses 
par type de média

Nom des fournisseurs But visé

PUBLICITE OBLIGATOIRE
2 723,65 $ Imprimé MRCI -  Les Publications du Québec Appel de candidature : Direction de la planification, du partenariat et support 

aux opérations
731,20$ Imprimé MRCI -  Les Publications du Québec Appel de candidature : Agent d’aide socio-économique (Région 09)

1 756,52 $ Imprimé MRCI -  Les Publications du Québec Appel de candidature : Agent d’aide socio-économique (Région 11)
1 567,74 $ Imprimé MRCI -  Les Publications du Québec Appel de candidature : Technicien en développement des systèmes / 

Technicien en informatique
4 589,40 $ Imprimé MRCI Les Publications du Québec Appel de candidature : Analyste en informatique et procédés administratifs
5 533,15 $ Imprimé MRCI -  Les Publications du Québec Appel de candidature : Technicien en information : spécialiste audiovisuel

443,52 $ Imprimé MRCI -  Les Publications du Québec Appel de candidature : Agent d’aide socio-économique (Région 03)
6 053,22 $ Imprimé MRCI -  Les Publications du Québec Appel de candidature : Analyste en informatique et procédés administratifs
4 150,80$ Imprimé MRCI -  Les Publications du Québec Appel de candidature : Enquêteur en matière frauduleuse (Région 07)
2 329,78 $ Imprimé MRCI -  Les Publications du Québec Appel de candidature : Agent d’aide socio-économique (Région 08)

677,63 $ Imprimé MRCI -  Les Publications du Québec Appel de candidature : Agent d’aide socio-économique (Région 15)
448,80 $ Imprimé MRCI -  Les Publications du Québec Appel de candidature : Attaché d’administration (Région 09)

2 107,38$ Imprimé MRCI -  Les Publications du Québec Appel de candidature : Conseiller d’orientation (Région 11)
964,11 $ Imprimé MRCI -  Les Publications du Québec Appel de candidature : Directeur régional (Région 08)

TOTAL 34 076,90 $
PUBLICITE PAR MANDAT

2 060,18$ Imprimé MRCI -  Les Publications du Québec HBQ 2002, 5e édition -  Campagne : différents médias, médias 
communautaires

2 586,78 $ Imprimé MRCI -  Les Publications du Québec HBQ 2002, 5e édition -  Campagne : différents médias, Recto-Verso
5 000,00 $ Télévision Productions du Guilledou HBQ 2003, 6e édition -  Campagne de lancement — message de la ministre 

Léger
758,82 $ Imprimé MRCI -  Les Publications du Québec APPORT -  Salon maternité et paternité / La Jasette officielle

3 848,01 $ Imprimé MRCI -  Les Publications du Québec APPORT -  Campagne nationale : hebdos régionaux
13 465,75 $ Imprimé MRCI -  Les Publications du Québec APPORT -  Campagne nationale : magazines et tabloïds -  Printemps

*65



Étude des crédits 2003-2004

LISTE DES DÉPENSES EN PUBLICITÉ ET COMMANDITES

(RG05A) SOLIDARITÉ SOCIALE

Somme dépensée en 
2002-20031

Ventilation des dépenses 
par type de média

Nom des fournisseurs But visé

PUBLICITÉ PAR MANDAT (SUITE)
510,94$ Imprimé MRCI -  Les Publications du Québec APPORT -  Campagne nationale : Journal L’Itinéraire -  Printemps

1 016,83 $ Imprimé MRCI -  Les Publications du Québec APPORT -  Campagne nationale : Journal L’Itinéraire -  Printemps
180,32$ Imprimé MRCI -  Les Publications du Québec APPORT -  Campagne nationale : Journal L’Itinéraire -  Automne

6 533,65 $ Imprimé MRCI -  Les Publications du Québec APPORT -  Campagne nationale : hebdos régionaux, magazines, tabloïds -  
Automne

505,89 $ Imprimé MRCI -  Les Publications du Québec APPORT -  Bulletin de liaison de la FAFMRQ
5 000,00 $ Télévision Productions du Guilledou Ministre Léger -  Participation (Chronique) émission «Y’a plein d’soleil »

773,50 $ Imprimé Journal l’Édition Stratégie de lutte -  Mot ministre Léger
404,71 $ Imprimé MRCI -  Les Publications du Québec Stratégie de lutte -  La Gazette Populaire

2 478,82 $ Imprimé MRCI -  Les Publications du Québec Stratégie de lutte -  Magazine Savoir
395,00 $ Imprimé MRCI -  Les Publications du Québec Stratégie de lutté -  Journal Connexion Affaires
700,00 $ Imprimé MRCI -  Les Publications du Québec Stratégie de lutte -  Journal L’Itinéraire -  30e Conseil du Statut de lafemme

2 500,00 $ Télévision Télé Mag inc. Stratégie de lutte -  Enregistrement émission « La Belle Vie »
1 200,00 $ Production Axiome communication Stratégie de lutte -  Journée internationale « Élimination pauvreté »

110 ,0 0 $ Production Alain Shé enr. Stratégie de lutte -  Arbre de Noël -  Pompiers de Québec
165,00$ Production Alain Shé enr. Stratégie de lutte -  100e numéro Journal L’Itinéraire
575,00 $ Production Axiome communication Stratégie de lutte -  Magazine Savoir
105,00$ Production Composition Orléans inc. HBQ 2002, 5e édition -  Campagne de publicité

3 700,00 $ Production Composition Orléans inc. HBQ 2002, 5e édition -  Campagne de publicité
350,00 $ Production Déclic -  Communication Visuelle HBQ 2003, 6e édition -  Lancement
551,50$ Production Marko Audio Postproduction HBQ 2003, 6e édition -  Enregistrement radiophonique
468,75 $ Production Axiome communication APPORT — Salon maternité et paternité -  Jasette officielle

6 675,00 $ Production Axiome communication APPORT -  Campagne nationale -  Printemps
131,25$ Production Axiome communication APPORT -  Campagne nationale Mauricie -  Printemps
75,00 $ Production Axiome communication APPORT -  Campagne nationale Corrections -  Automne

150,00$ Production Axiome communication APPORT -  Campagne nationale : hebdos régionaux -  Automne
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Étude des crédits 2003-2004

LISTE DES DÉPENSES EN PUBLICITÉ ET COMMANDITES 

(RG05A) SOLIDARITÉ SOCIALE

Somme dépensée en 
2002-2003'

Ventilation des dépenses 
par type de média

Nom des fournisseurs But visé

PUBLICITE PAR MANDAT (SUITE)
2 865,00 $ Production Axiome communication APPORT -  Aide aux parents pour leurs revenus de travail

175,00$ Production Impressions Rodrigue enr. (Les) Commandite administrative -  Congrès Carrefour Jeunesse-emploi
122,0 0 $ Production Alain Shé enr. Commandite ministre Goupil -  Les plus beaux coins du Québec (initiative 

régionale)
122,0 0 $ Production Alain Shé enr. Commandite ministre Goupil -  Lutte contre la pauvreté chez les jeunes -  

École de cirque de Québec
200,00 $ Production Alain Shé enr. et Composition 

Orléans inc.
Commandite ministre Goupil -  Cuisines collectives

267,00 $ Production Alain Shé enr. Commandite ministre Léger -  Québec dans le monde
90,00 $ Production Alain Shé enr. Commandite ministre Léger -  Le Garde-Manger pour Tous
75,00$ Production Alain Shé enr. Commandite ministre Léger -  Festival de musique sacrée St-Roch -  Projet 

de revitalisation des quartiers défavorisés
TOTAL 66 891,70 $

COMMANDITES
2 500,00 $ Commandite Ressource F.A.I.R.E. Ministre Léger -  Cercle « Les Pionniers des Dîners »
4 700,00 $ Commandite Scouts du Montréal Métropolitain Ministre Léger -  Projet Trio Été 2002

200,00 $ Commandite Arbre de Noël - Pompiers -  Québec Ministre Léger -  Activités de financement pour l’Association des pompiers 
de Québec pour Noël des enfants pauvres

400,00 $ Commandite Le Bon Citoyen Ministre Léger -  Activités de financement -  Organisme de Trois-Rivières 
intervenant auprès des clientèles démunies

1 000,00 $ Commandite CDC de la Pointe -  Est Montréal Stratégie de lutte -  Journée de formation -  Interculturalisme
5 000,00 $ Commandite Corporation INTERDOC Ministre Goupil -  Journée Innovation sociale -  Semaine des affaires 

électroniques
500,00 $ Commandite Association CLSC et CHSLD du Qc Ministre Léger -  Spectacle bénéfice au profit de la Fondation OLO

a
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Étude des crédits 2003-2004

LISTE DES DÉPENSES EN PUBLICITÉ ET COMMANDITES

(RG05A) SOLIDARITÉ SOCIALE

Somme dépensée en 
2002-20031

Ventilation des dépenses 
par type de média

Nom des fournisseurs But visé

125,00$ Commandite Groupe communautaire L’Itinéraire Stratégie de lutte -  100e numéro Journal L’Itinéraire

COMMANDITES (SUIT]E)
1 000,00 $ Commandite Théâtre Les Clefs magiques Ministre Léger -  Spectacle « Le Secret d’Olivier » -  Théâtre d’Outremont 

pour sensibiliser les jeunes de la pauvreté
500,00 $ Commandite Œuvres de la Maison Dauphine inc. Ministre Goupil -  Campagne de financement pour la Maison Dauphine

2 500,00 $ Commandite Bulletin du développement social -  
Conseil santé et bien-être

Stratégie de lutte -  Participation à l’édition du bulletin

350,00 $ Commandite Association Employé(e)s du 
gouvernement du Québec

Article décrivant les services dispensés à notre clientèle relativement au 
Placement en ligne à Emploi-Québec (Octobre 2002)

350,00 $ Commandite Association Employé(e)s du 
gouvernement du Québec

Article faisant valoir « Les belles histoires de ... l’Est du Québec » relative­
ment au succès de personnes en réinsertion au travail (Novembre 2002)

350,00 $ Commandite Association Employé(e)s du 
gouvernement du Québec

Article sur un jeune travaillant au ministère de l’Emploi et de la Solidarité 
sociale (Mai 2002)

300,00 $ Commandite Association Employé(e)s du 
gouvernement du Québec

Participation au Concours « Le Fureteur » (Octobre 2002)

200,00 $ Commandite Office municipale Habitation 
Montréal

Direction des communications -  Calendrier édition 2003

10 000,0 0 $ Commandite Rés. Carrefours Jeunesse-Emploi Qc Ministre Goupil -  Journée Solidarité jeunesse -  5e Congrès de formation
1 000,00 $ Commandite Resto Plateau inc. Ministre Goupil -  Activités entourant 10e anniversaire de l’organisme
1 173,65 $ Commandite Cahier tourisme régional Ministre uoupii -  Les plus beaux coins du Québec (initiative régionale)
2 000,00 $ Commandite Intégration Jeunesse du Québec inc. Ministre Goupil — Souper bénéfice
1 000,00 $ Commandite Regroupement -  Cuisines collectives Ministre Goupil -  Assemblée générale annuelle

250,00 $ Commandite Atelier de recyclage AMRAC Ministre Goupil — Soirée bénéfice
500,00 $ Commandite Association Deum Quaerens Ministre Goupil —Soirée bénéfice

e n  c z u  c e )  c z o  c m  c z d  O  c m  c m  c m  e m  c z i  c m  c m  c m  c m  c m  c m  c m  c m  c m  c m



Étude des crédits 2003-2004

LISTE DES DÉPENSES EN PUBLICITÉ ET COMMANDITES

(RG05A) SOLIDARITÉ SOCIALE

Somme dépensée en 
2002-2003'

Ventilation des dépenses 
par type de média

Nom des fournisseurs But visé

2 000,00 $ Commandite Association des médias écrits 
communautaires du Québec 
(AMECQ)

Ministre Goupil -  22e Congrès annuel 2003

250,00 $ Commandite Image Corn Ministre Léger -  Informations générales à la population

COMMANDITES (SUIT!E)
2 000,00 $ Commandite Association des médias écrits 

communautaires du Québec 
(AMECQ)

Ministre Léger -  21e Congrès annuel 2002

750,00 $ Commandite 223e Carrefour Scouts aînés -  Laval Ministre Léger -  Camps en nature -  Jeunes défavorisés de Laval
1 000,00 $ Commandite Service Hébergement Saint-Denis 

inc.
Ministre Léger -  5e édition soirée bénéfice Ad Litteram

1 000,00 $ Commandite Société Transport Montréal (S.T.M.) Ministre Léger -  16e anniversaire du Garde-Manger pour Tous
500,00 S Commandite Festival Musique sacrée -  Saint-Roch Ministre Léger -  6e présentation du Festival de musique sacrée -  Projet dë 

revitalisation des quartiers défavorisés
750,00 $ Commandite Randonnée RJMA -  Société. Saint- 

Vincent-de-Paul
Ministre Léger -  3e édition de la Randonnée Jean-Michel Anctil

1 000,00 $ Commandite Regroupement des Maison des jeunes 
du Québec inc.

Ministre Léger -  Journée des maisons des jeunes du RMJQ

300,00 $ Commandite CDEC Anjou / Montréal-Est Ministre Léger -  Concours québécois en entrepreneurship -  Division Est de 
l’île-de-Montréal

470,47 $ Commandite Gazette populaire Ministre Léger -  Mouvement communautaire (Région 04)
175,00$ Commandite Journal de la Rue Ministre Léger -  10e anniversaire du journal
800,00 $ Commandite AFEAS Ministre Léger -  Campagne de promotion

TOTAL 46 894,12$

cS



Étude des crédits 2003-2004 o
LISTE DES DÉPENSES EN PUBLICITÉ ET COMMANDITES POUR L’ANNÉE 2002-2003 
(Question n° 5) EMPLOI-QUÉBEC (PUBLICITÉ PAR MANDAT)

Somme dépensée en 
2002-2003

Ventilation des dépenses par 
type de média

Nom des fournisseurs But visé

PU B LIC ITÉ

380$ Imprimé MRCI Annonce : Information sur le marché du travail / Bulletin de 
l’Association québécoise d’information scolaire et professionnelle 
(AQISEP)

1 063 $ Imprimé MRCI Annonce : Services aux individus / Magazine Autrement dit

3 643 $ Imprimé MRCI Annonce : Placement en ligne / Journal La Presse

3 311 $ Imprimé MRCI Annonce : Services aux individus / Journal de Montréal

380$ Imprimé MRCI Annonce : Information sur le marché du travail / Bulletin de 
l’Association québécoise d’information scolaire et professionnelle 
(AQISEP)

1 310$ Imprimé MRCI Annonce : Services aux employeurs / Le Progrès Dimanche

387$ Imprimé MRCI Annonce : Services aux employeurs / L’Eclaireur Progrès

1 115$ Imprimé MRCI Annonce : Services aux employeurs / Hebdos 4 citoyens -  combiné

487$ Imprimé MRCI Annonce : Services aux employeurs / Le reflet

325 $ Imprimé MRCI Annonce : Services aux employeurs / La Sentinelle

822 $ Imprimé MRCI Annonce : Services aux employeurs / Le Journal de Lévis

307$ Imprimé MRCI Annonce : Services aux employeurs / L’information du Nord

6
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Étude des crédits 2003-2004
LISTE DES DÉPENSES EN PUBLICITÉ ET COMMANDITES POUR L’ANNEE 2002-2003 
(Question n° 5) EMPLOI-QUÉBEC (PUBLICITÉ PAR MANDAT)

Somme dépensée en 
2002-2003

Ventilation des dépenses par 
type de média

Nom des fournisseurs But visé

1 414$ Imprimé MRCI Annonce : Placement en ligne / Journal Le Devoir

5 401 $ Imprimé MRCI Annonce : Services aux employeurs / Journal Les Affaires

668 $ Imprimé MRCI Annonce : Placement en ligne / Magazine Objectif Formation Emploi

2 061 $ Imprimé MRCI Annonce : Placement en ligne / Magazine Jobboom

2 336$ Imprimé MRCI Annonce : Services aux employeurs / Magazine PME

61  Al % Imprimé MRCI Annonce : Placement en ligne / Journal La Presse

3 297 $ Imprimé MRCI Annonce : Placement en ligne / Journal de Montréal

3 393 $ Imprimé MRCI Annonce : Placement en ligne / Journal Le Devoir

1 510$ Imprimé MRCI Annoncé : Services aux individus / Journal Le Soleil

5 413 $ Imprimé MRCI Annonce : Services aux employeurs / Journal Les Affaires

6 6 8 $ Imprimé MRCI Annonce : Placement en ligne / Magazine Objectif Formation Emploi

400$ Imprimé MRCI Annonce : Placement en ligne / Magazine Perceptions

2 542 $ Imprimé MRCI Annonce : Services aux employeurs / Magazine Circuit industriel

6 064$ Imprimé MRCI Annonce : Placement en ligne /Magazine l’Actualité

1 063$ Imprimé MRCI Annonce : Services aux individus / Magazine Autrement dit



Étude des crédits 2003-2004 -5
LISTE DES DÉPENSES EN PUBLICITÉ ET COMMANDITES POUR L’ANNÉE 2002-2003 W
(Question n° 5) EMPLOI-QUÉBEC (PUBLICITÉ PAR MANDAT)

Somme dépensée en 
2002-2003

Ventilation des dépenses par 
type de média

Nom des fournisseurs But visé

2 696$ Imprimé MRCI Annonce : Services aux employeurs / Magazine l’Effectif

380$ Imprimé MRCI Annonce : Information sur le marché du travail / Bulletin de 
l’Association québécoise d’information scolaire et professionnelle 
(AQISEP)

1 470 $ Imprimé MRCI Annonce : Services aux employeurs / Journal Les Affaires

16 662$ Imprimé MRCI Annonce : Placement en ligne / Journal Les Affaires

15 000$ Imprimé MRCI Annonce : Placement en ligne / Le Soleil

TOTAL : 92 715$
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Étude des crédits 2003-2004
LISTE DES DÉPENSES EN PUBLICITÉ ET COMMANDITES POUR L’ANNÉE 2003-2004 
(Question n° 5) EMPLOI-QUÉBEC

Somme dépensée en 
2002-2003

Ventilation des dépenses par 
type de média

Nom des fournisseurs But visé

C A M PAG N E D E  PU B LIC ITÉ  D E S SERVICE S PU BLICS D  E M P L O I -  PERSPECTIVES PRO FESSIO N N ELLES

15 965 $ Production, impression MRCI Faire connaître les perspectives d’emploi 2002-2005 dans toutes les 
régions du Québec.

TOTAL : 15 965 $
.  . . . .  .
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Étude des crédits 2003-2004 £»
LISTE DES DÉPENSES EN PUBLICITÉ ET COMMANDITES POUR L’ANNÉE 2002-2003
(Question n° 5) EMPLOI-QUÉBEC (FONDS NATIONAL DE FORMATION DE LA MAIN-D’ŒUVRE)

Somme dépensée en 
2002-2003

Ventilation des dépenses par 
type de média

Nom des fournisseurs But visé

PUBLICITÉ (FNFMO)

1 662$ Imprimé MRCI Annonce : 1 % d’investissement fait toute la différence -  Journal Les 
Affaires

-

TOTAL : 1 662 $

1 0
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Étude des crédits 2003-2004
LISTE DES DÉPENSES EN PUBLICITÉ ET COMMANDITE POUR L’ANNÉE 2002-2003 
(Question n° 5) EMPLOI-QUÉBEC (Commandites)

Somme dépensée en 
2002-2003

Ventilation des dépenses par 
type de média

Nom des fournisseurs But visé

COMMANDITE

24 800 $ Commandite Groupe INEO Symposium formation -  avril 2002

5 000 $ Commandite Fondation de 1’entrepreneurship Mentorat 2003 -  tenu du colloque 2003

10 000$ Commandite Institut québécois des ressources 
humaines en horticulture

Semaine horticole et prix -février 2003

10 000$ Commandite Association des centres locaux de 
développement

Congrès annuel -  mai 2002

10 000$ Commandite Fédération des cégeps Québec Congrès annuel / octobre 2002

5 000$ Commandite Conseil permanent de la jeunesse Colloque : Vivre d’ère précaire / juin 2002

10 000$ Commandite Chambre de commerce du Québec Congrès annuel 2002 / septembre 2002

15 000$ Commandite MIC -  Mois de la qualité Lancement / septembre 2002

10 000$ Commandite Collectif des entreprises d’insertion Agenda répertoire des produits et services / octobre 2002

20 000 $ Commandite Jobboom Guide Les Carrières d’avenir au Québec -  Janvier 2003

10 000$ Commandite Jobboom Projet d’exploitation des Carrières d’avenir au Québec 2003

21 000 $ Commandite Ministère de l’Éducation Guide «Métiers en direct» / septembre 2002

5 000$ Commandite Fondation de 1’entrepreneurship Colloque annuel / février 2003

5 000 $ Commandite Réseau des entreprises d’entraînement Commanditaire majeur -  5e Foire canadienne des entreprises 
d’entraînement

6 000$ Commandite Association québécoise de la 
réadaptation psychosociale

Projets PART

7 000$ Commandite Conseil du statut de la femme Brochure «Jeunes femmes d’aujourd’hui»

J 1



Étude des crédits 2003-2004
LISTE DES DÉPENSES EN PUBLICITÉ ET COMMANDITE POUR L’ANNÉE 2002-2003 
(Question n° 5) EMPLOI-QUÉBEC (Commandites)

Somme dépensée en 
2002-2003

Ventilation des dépenses par 
type de média

Nom des fournisseurs But visé

2 500$ Commandite Association des économistes québécois Congrès annuel 2002 / mai 2002

2 095 $ Commandite Ordre des conseillers en orientation 
OCCOPPQ

Colloque annuel / juin 2002

2 000$ Commandite MRCI -  Almanach du peuple Publicité dans l’Almanach du peuple

2 000 $ Commandite Office franco-québécois pour la 
jeunesse

2 bourses pour finissantes du concours Chapeau les filles 2003

5 000 $ Commandite Ministère de l’Éducation Concours «Chapeau les filles 2003»

3 500$ Commandite Association québécoise d’information 
scolaire et professionnelle

Congrès annuel -  juin 2002

6 000$ Commandite Association des restaurateurs du 
Québec

Gala des prix Sirius 2003 -  mars 2003

TOTAL: 196 895$

a a c D c r i c a a c r ) C D C 3 c z i c a  o  Q  a  a  g  a t i a D D a o a



a a a a a a a o c r c r j a c r i a a a c D c r i a c r i c D C D C ^ 1 0 3 1 — 1̂

LISTE DES DÉPENSES EN COMMUNICATION, SOIT EN PUBLICITÉ (INCLUANT INTERNET), 
EN COMMANDITES ET ARTICLES PROMOTIONNELS POUR L’ANNÉE 2002-2003 
(RG05A) EMPLOI-QUÉBEC
Nom de la Direction régionale : BAS-ST-LAURENT (01)

Somme dépensée en 

2002-2003

Ventilation des dépenses par 
type de média

Nom des fournisseurs But visé

COMMANDITE / PUBLICITÉ ET ARTICLES PROMOTIONNELS

1 000$ Commandite Concours Chapeau les filles 
Ministère de l’Éducation

Reconnaissance de l’entrepreneuriat féminin

500$ Commandite Salon Agri-formation 
Commissions scolaires locales

Aide à la formation en milieu agricole

10 000$ Commandite Carrefour maritime 2002 
Technopole maritime

Soutien à la tenue de ce colloque interrégional

3 000$ Commandite Prix formation et développement de la 
main-d’œuvre, Chambre de commerce 
de Rimouski

Promotion de la formation en entreprise

1 000$ Commandite Concours québécois en entrepreneurship, 
CLD Matane

Promotion de 1’entrepreneurship régional

300$ Commandite CLD Kamouraska -  Concours 
l’entrepreneuriat et Choix de carrière

Promotion de 1’entrepreneurial

300$ Commandite CLD des Basques à Trois-Pistoles -  
Concours l’entrepreneuriat et Choix de 
carrières

Promotion de l’entrepreneuriat

206.25 $ Imprimé Hebdo régional
Le Saint-Laurent/Portage (Québécor), 
Rivière-du-Loup

Annonce - Promotion des services de Placement en ligne d’Emploi- 
Québec

252.94 $ Radio Station de radio locale :
CHRM / CHOE 30 SEC. 1 AN 
Matane

Message -  Solidarité régionale d’ Emploi-Québec avec le milieu

4B



LISTE DES DÉPENSES EN COMMUNICATION, SOIT EN PUBLICITÉ (INCLUANT INTERNET), 
EN COMMANDITES ET ARTICLES PROMOTIONNELS POUR L’ANNÉE 2002-2003 
(RG05A) EMPLOI-QUÉBEC
Nom de la Direction régionale : BAS-ST-LAURENT (01)

Somme dépensée en 

2002-2003
Ventilation des dépenses par 

type de média
Nom des fournisseurs But visé

177.06$ Imprimé Hebdo régional
La Voix Gaspésienne /Matane

Annonce -  Prospérité pour les jeunes

679.91 $ Imprimé Hebdo régional
La Voix Gaspésienne /Matane

Annonce -Emploi-Québec au service de la collectivité

200$ Imprimé La Voix du Dimanche hebdo régional / 
Matane

Annonce -  CLE d’Amqui en partenariat avec avec les organismes de la 
MRC La Matapédia

198.20$ Imprimé L’Avant-Poste / Amqui Annonce d’emplois offerts dans le cadre des mesures spéciales de 
création d’emplois / MRC La Matapédia.

250.00 $ Commandite Centre de formation Rimouski-Neigette/ 
Rimouski -  Gala Méritas

Promotion de la formation

25.00 $ Articles promotionnels Boutique Magie Fleurs enr. Mise en valeur du stand d’exposition d’Emploi-Québec

200.00 $ Imprimé Hebdo régional : Info Dimanche 
Rivière-du-Loup

Annonce -  Tenue du Salon de l’emploi au Témiscouata

327$ Articles promotionnels MESS, et ses fournisseurs habituel 
(Orléans, révision linguistique, négatif et 
graphiste)

Promotion du salon de l’emploi (papillons)

378$ Production Production d’un bandeau Emploi- 
Québec

Promotion d’Emploi-Québec

1 312$ Imprimé Journal Les Affaires / Trancontinental Annonce -  Promotion des services aux employeurs

1 522.40 $ Imprimé Journal Les Affaires / Trancontinental Annonce -  Promotion de la Loi du 1 %

100$ Imprimé Groupe Belcor / Businest Annonce -  Promotion des entreprises lauréates au Gala des 500
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LISTE DES DÉPENSES EN COMMUNICATION, SOIT EN PUBLICITÉ (INCLUANT INTERNET), 
EN COMMANDITES ET ARTICLES PROMOTIONNELS POUR L’ANNÉE 2002-2003 
(RG05A) EMPLOI-QUÉBEC
Nom de la Direction régionale : BAS-ST-LAURENT (01)

Somme dépensée en 

2002-2003

Ventilation des dépenses par 
type de média

Nom des fournisseurs But visé

695$ Imprimé Journal L’Avantage inc 
L’Avantage concept / Rimouski

Annonce -  Promotion des carrières dans le secteur maritime

3 960$ Imprimé CJE de Rivière-du-Loup, groupe de 
publicité Étincelle RDL, envoi postaux

Annonce et affiches dans le cadre de la Foire de l’emploi

TOTAL : 26 583,76 $

<1
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LISTE DES DÉPENSES EN COMMUNICATION, SOIT EN PUBLICITÉ (INCLUANT INTERNET), °
EN COMMANDITES ET ARTICLES PROMOTIONNELS POUR L’ANNÉE 2002-2003 
(RG05A) EMPLOI-QUÉBEC
Nom de la Direction régionale : SAGUENAY-LAC-SAINT-JEAN (02)

00

Somme dépensée en 
2002-2003

Ventilation des dépenses par 
type de média

Nom des fournisseurs But visé

COMMANDITE / PUBLICITÉ

1585,16 $ Imprimé Progrès-Dimanche Corporatif
178,75 $ Production de matériel MediaVox Objectif Emploi (série télévisée) -  affiche

375 $ Articles promotionnels AIESEC (UQAC) Chicoutimi Journée de l'emploi 2002 -  promotion des carrières et des perspectives 
d’emploi

2 000$ Commandite Journal l'Économique Gala des 500 "Prix créateur d'emplois du Québec"
300$ Commandite Expo Sciences Bell -  Cégep de 

Jonquière
Programme officiel Expo Sciences Bell - Partenariat avec le Cégep 
Jonquière

500$ Commandite Chapeau, les filles! -  ministère de 
l’Éducation

Partenariat avec le MEQ - Métiers non traditionnels

400$ Imprimé L'Activité économique Annonce -  Projet Placement ligne

200$ Imprimé Chambre de commerce de Jonquière Annonce -  Projet Placement en ligne

50$ Imprimé Chambre de commerce d'Alma Annonce -  Projet Placement en ligne

260$ Imprimé Les Pro de la copie Annonce -  Projet Placement en ligne

50$ Articles promotionnels Photographe Jeannot Lévesque Photos -  Article sur Challenge Saguenay - étudiants partant en France

1 000 $ Imprimés Progrès-Dimanche Annonce corporative pour le 20* anniversaire SEMO du Saguenay

2 000$ Stand d'exposition Grands Événements.com Location d’espace -  Salon "Ado Jeunesse 2002 - Chicoutimi

TOTAL: 8 898,91 $

* Budget Fonds de développement du marché du travail
P.S. La Mesure de formation de la main-d’œuvre (MFOR) occasionne également des dépenses en publicité (annonces dans les médias). Cependant, les outils informatiques actuels ne permettent
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LISTE DES DÉPENSES EN COMMUNICATION, SOIT EN PUBLICITÉ (INCLUANT INTERNET), NS
EN COMMANDITES ET ARTICLES PROMOTIONNELS POUR L’ANNÉE 2002-2003 
(RG05A) EMPLOI-QUÉBEC
Nom de la Direction régionale : CAPITALE-NATIONALE (03)

Somme dépensée en 
2002-2003

Ventilation des dépenses par 
type de média

Nom des fournisseurs But visé

COMMANDITE / PUBLICITÉ

250$ Commandite YMCA Promotion de l’entrepreneuriat féminin

250$ Commandite Option-Travail Promotion de la réinsertion en emploi

1 000$ Commandite Fédération de l’informatique Promotion de la relève

500$ Imprimé Les Éditions EJS inc. Annonce (À l’œuvre pour l’emploi)

500$ Imprimé Conseil de l’agriculture et de 
1 ’ agroalimentaire

Annonce corporative dans le Guide de l’entrepreneur agroalimentaire

200$ Commandite Fonds d’emprunt énocomique 
communautaire Québec

Promotion de l’économie sociale

1 500 $ Commandite Chambre de commerce régionale des 
entrepreneurs de Québec

Promotion du développement des entreprises technologiques

100$ Imprimé Les Copies du Pavois Annonce (À l’œuvre pour l’emploi)

500$ Magazine Capital-Québec Les Éditions EJS inc. Annonce (À l’œuvre pour l’emploi)

200$ Commandite Fondation de Lauberivière Promotion du volet communautaire

375 $ Imprimé Publications Anchor-Harper Annonce corporative dans le répertoire des membres de la Chambre de 
commerce de Québec

200$ Imprimé Regroupement des entreprises du Parc 
industriel de Saint-Malo

Annonce dans le bottin 2002-2003
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LISTE DES DÉPENSES EN COMMUNICATION, SOIT EN PUBLICITÉ (INCLUANT INTERNET),
EN COMMANDITES ET ARTICLES PROMOTIONNELS POUR L’ANNÉE 2002-2003 
(RG05A) EMPLOI-QUÉBEC
Nom de la Direction régionale : CAPITALE-NATIONALE (03)

Somme dépensée en 
2002-2003

Ventilation des dépenses par 
type de média

Nom des fournisseurs But visé

100$ Imprimé Imprimerie CPL inc. Annonce dans la Revue de la Métropole

500$ Imprimé FEDMO Annonce dans le répertoire de Portneuf

325 $ Commandite Tourisme Isle-aux-Coudres Promotion du tourisme

1 500$ Commandite Chambre de commerce de Charlevoix Promotion de T entrepreneurial

73,90 $ Commandite Chambre de commerce de Québec Promotion du leadership

1 000$ Commandite Chambre de commerce régionale des 
entrepreneurs de Québec

Promotion du leadership

200$ Commandite Petits frères des Pauvres Promotion de l’aide communautaire

1 000$ Commandite La Jeune chambre de commerce de 
Québec

Promotion de 1’entrepreneurial

2 000$ Commandite Journal économique Promotion de la création d’emploi

150$ Commandite Fondation du Cégep de Sainte-Foy Promotion de la jeunesse étudiante

151,50$ Imprimé Transcontinental Médias Annonce corporative dans le journal Habitation

250$ Commandite Chambre de commerce régionale des 
entrepreneurs de Québec

Promotion de 1’entrepreneurial régional

50$ Commandite Maison communautaire Henri-Bergeron Support au travail communautaire

300$ Commandite Colloque Forestier Charlevoix Soutien au développement de l’industrie forestière

se»



LISTE DES DÉPENSES EN COMMUNICATION, SOIT EN PUBLICITÉ (INCLUANT INTERNET), 00
EN COMMANDITES ET ARTICLES PROMOTIONNELS POUR L’ANNÉE 2002-2003 
(RG05A) EMPLOI-QUÉBEC
Nom de la Direction régionale : CAPITALE-NATIONALE (03)

Somme dépensée en 
2002-2003

Ventilation des dépenses par 
type de média

Nom des fournisseurs But visé

1 950$ Commandite Chambre de commerce régionale des 
entrepreneurs de Québec

Promotion du leadership

5 000$ Commandite Chambre de commerce régionale des 
entrepreneurs de Qüébec

Promotion du leadership

2 000$ Commandite Chambre de commerce de Québec Promotion du Québec multilingue

200$ Commandite Les Premiers de Cordée Promotion du travail communautaire

150$ Imprimé Recyclage Vanier Annonce dans la brochure Le Confident

230$ Imprimé Chambre de commerce régionale des 
entrepreneurs de Québec

Annonce corporative

2 868,14$ Production Pur design et reprographie Production d’un stand promotionnel des services d’Emploi-Québec

220$ Production Pur design Production d’un visuel faisant la promotion des services d’Emploi- 
Québec

87,50 $ Production Affiche La Baratte Affiches promotionnelles des services d’Emploi-Québec

TOTAL: 25 881,04$
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LISTE DES DÉPENSES EN COMMUNICATION, SOIT EN PUBLICITÉ (INCLUANT INTERNET),
EN COMMANDITES ET ARTICLES PROMOTIONNELS POUR L’ANNÉE 2002-2003
(RG05A) EMPLOI-QUÉBEC
Nom de la Direction régionale : MAURICIE (04)

Somme dépensée en 

2002-2003

Ventilation des dépenses par 
type de média

Nom des fournisseurs But visé

COMMANDITE / PUBLICITÉ

1 090$ Imprimé L’Hebdo du St-Maurice Annonce -Services aux employeurs

280$ Imprimé L’Écho de Louiseville Annonce -Service de placement

2 000$ Commandite Transcontinental Média -  Gala des 500 Promotion de la création d’emploi

7 790$ Imprimé Le Nouvelliste Annonce -  Services de placement et Services aux employeurs

2 940$ Imprimé Les Publications du Québec Annonce -  Salon Info -  Publicité institutionnelle

344$ Imprimé CLD MRC Maskinongé Annonce -  Soutien au Travail autonome

350$ Imprimé Réseau de développement 
agroalimentaire de la Mauricie

Annonce -  Services aux employeurs

496$ Articles promotionnels Egzakt Signet site internet

200$ Commandite Carrefour Formation Mauricie Soutien à la formation professionnelle et technique

TOTAL: 15 290$

0021
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LISTE DES DÉPENSES EN COMMUNICATION, SOIT EN PUBLICITÉ (INCLUANT INTERNET), °*
EN COMMANDITES ET ARTICLES PROMOTIONNELS POUR L’ANNÉE 2002-2003
(RG05A) EMPLOI-QUÉBEC
Nom de la Direction régionale : ESTRIE (05)

00

Somme dépensée en 

2002-2003
Ventilation des dépenses par 

type de média
Nom des fournisseurs But visé

COMMANDITE / PUBLICITÉ

4 117,50$ Imprimés Option Réseau Estrie, Le Progrès de 
Coaticook

Annonce pour promouvoir les mesures et services d’Emploi-Québec

2 292,50 $ Matériel de promotion Info-Vision, Infografik, Mont-Sher 
Courrier

Affiches et kiosques pour promouvoir les mesures et services d’Emploi- 
Québec

238,00 $ Articles promotionnels Audio-Visuel, Infografik, Groupe Info- 
Vision

Reproduction de cassettes vidéo sur les mesures et services d’Emploi- 
Québec

565,00 $ Commandite MRI, Le Reflet du Lac Promouvoir les mesures et services d’Emploi-Québec

TOTAL: 7 213,00$
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LISTE DES DÉPENSES EN COMMUNICATION, SOIT EN PUBLICITÉ (INCLUANT INTERNET), 
EN COMMANDITES ET ARTICLES PROMOTIONNELS POUR L’ANNÉE 2002-2003 
(RG05A) EMPLOI-QUÉBEC 
Nom de la Direction régionale : MONTRÉAL (06)

Somme dépensée en 
2002-2003

Ventilation des dépenses par 
type de média

Nom des fournisseurs But visé

PU B LIC ITÉ  PA R  M ANDA r
1 411,41 $ Imprimé MRCI Annonce de «Félicitations aux entreprises finalistes et gagnantes» dans 

le cadre du 14e gala Honneur et mérite et les mesures et services 
d’Emploi-Québec -  l’Édition

14 272,12$ Imprimé MRCI Annonce «objectif: emploi en passant par la formation»
- La Presse, -Journal de Montréal, -The Gazette, -Voir, -Hour

6 859,28 $ Imprimé MRCI Annonce « objectif: formation pour améliorer votre situation »
- La Presse, -Journal de Montréal, -The Gazette, -Voir Montréal, -Hour

2 322,00 $ Imprimé MRCI Emploi-Québec : « Le service aux employeurs » - Magazine Montréal 
Centre

1 518,46$ Imprimé MRCI Annonce « Le dimanche 27 octobre » - La Presse

2 812,04$ Imprimé MRCI Annonce « objectif: emploi en passant par la formation »— 
Le Métro,-The Gazette

800,00 $ Imprimé Cégep de Saint-Laurent Annonce dans le répertoire des finissants en représentation commerciale 
et technique

TOTAL : 29 995,31 $

-x
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LISTE DES DÉPENSES EN COMMUNICATION, SOIT EN PUBLICITÉ (INCLUANT INTERNET), 0o
EN COMMANDITES ET ARTICLES PROMOTIONNELS POUR L’ANNÉE 2002-2003
(RG05A) EMPLOI-QUÉBEC
Nom de la Direction régionale : OUTAOUAIS (07)

Somme dépensée en 

2002-2003
Ventilation des dépenses par 

type de média
Nom des fournisseurs But visé

COMMANDITE / PUBLICITÉ

652.59 $ Imprimé Les Hebdos Annonce -  Salle multiservice

851.00$ Imprimé Défi Annonce -  Placement en ligne/bannière, écran

2 472.04 $ Imprimé Le Droit Annonce -  Services d'Emploi-Québec/Salon Accès Emploi

1 529.04 $ Imprimé Les Affaires Annonce -  Placement en ligne

3 570.00 $ Imprimé Les Hebdos Annonce -  Placement en ligne/Salle multiservi-ce/Information sur le 
marché du travail

419.52 $ Imprimé Le Droit Annonce -  Votre entreprise a besoin d'un coup pouce

809.41 $ Imprimé Le Droit Annonce -  Ne faites pas cavalier seul

2 646.78 $ Imprimé Les Hebdos Annonce -  Perspectives professionnelles 2001-2005

799.29 $ Imprimé Connexions affaires Annonce -  Ne faites pas cavalier seul

552.00 $ Imprimé Outaouais Affaires Annonce -  Excelor 2002

1 304.04 $ Commandite La Chambre de commerce et d’industrie 
de l’Outaouais

Soutien au partenariat

652.02 $ Commandite La Chambre de commerce et d’industrie 
de l’Outaouais

Soutien à l’entrepreneuriat féminin

328.45 $ Articles promotionnels MediaBob Inc. Colloque régional - Stylos arborant le logo d'Emploi-Québec

900.00$ Commandite Relance Outaouais Relance Outaouais - Hommage

c n c n c D c r i a a c n c D C D c n c n  a  p a D a p a a a a a a a



LISTE DES DÉPENSES EN COMMUNICATION, SOIT EN PUBLICITÉ (INCLUANT INTERNET),
EN COMMANDITES ET ARTICLES PROMOTIONNELS POUR L’ANNÉE 2002-2003
(RG05A) EMPLOI-QUÉBEC
Nom de la Direction régionale : OUTAOUAIS (07)

□  a a a a a a a a a a a a a a a a a a a a a a a

Somme dépensée en 

2002-2003
Ventilation des dépenses par 

type de média
Nom des fournisseurs But visé

500.00 $ Commandite Ministère de l'Éducation -  Chapeau les 
filles

Soutien à l’entrepreneuriat féminin

TOTAL : 17 986,18 $
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LISTE DES DÉPENSES EN COMMUNICATION, SOIT EN PUBLICITÉ (INCLUANT INTERNET), °
EN COMMANDITES ET ARTICLES PROMOTIONNELS POUR L’ANNÉE 2002-2003 
(RG05A) EMPLOI-QUÉBEC
Nom de la Direction régionale : ABITIBI-TÉMISCAMINGUE (08)

Somme dépensée en 

2002-2003
Ventilation des dépenses par 

type de média
Nom des fournisseurs But visé

COMMANDITE / PUBLICITÉ

3 060,00 $ Production Groupe de communication PAT Mise à jour de la Session d’information sur le marché du travail de 
l’Abitibi-Témiscamingue (outils powerpoint et documents 
d’accompagnement)

3 520,41 $ Articles promotionnels Promat Production de stylos promotionnels Placement en ligne

TOTAL : 6 580,41 $

C Z D C D C D C D C D C D C D C D C D □  o  p  a  c j  a  a a  a  a  a  a
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LISTE DES DÉPENSES EN COMMUNICATION, SOIT EN PUBLICITÉ (INCLUANT INTERNET), 
EN COMMANDITES ET ARTICLES PROMOTIONNELS POUR L’ANNÉE 2002-2003 
(RG05A) EMPLOI-QUÉBEC 
Nom de la Direction régionale : CÔTE-NORD (09)

Somme dépensée en 

2002-2003

Ventilation des dépenses par 
type de média

Nom des fournisseurs But visé

COMMANDITE / PUBLICITÉ

250$ Production Duplicata copie Brochure visant à informer nos partenaires de notre plan d’action.

390$ Brochures Imprimerie Brochure visant à informer nos partenaires des actions réalisées.

1 735 $ Articles promotionnels Reprographie gouvernementale Dépliant visant à informer la population de la situation du marché du 
travail.

1 465$ Articles promotionnels Imprimerie Hauterive Dépliant visant à informer la population de la situation du marché du 
travail.

550$ Articles promotionnels Imprimerie Hauterive Dépliant visant à informer la population de la situation du marché du 
travail.

203 $ Journaux Quéebecor Publicité de cours

1 340$ Journaux Québécor Publicité de cours

2 300$ Journaux Québécor Publicité de cours

240$ Journaux Québécor Publicité de cours

260$ Journaux Journal Haute-Côte-Nord Publicité de cours

240$ Journaux Journal Haute-Côte-Nord Publicité de cours

516$ Journaux Journal Haute-Côte-Nord Publicité de cours

200$ Articles promotionnels Reprographie gouvernementale Diffusion -  Plan d’action régional 2003-2004 auprès des intervenants 
socioéconomiques



LISTE DES DÉPENSES EN COMMUNICATION, SOIT EN PUBLICITÉ (INCLUANT INTERNET), 
EN COMMANDITES ET ARTICLES PROMOTIONNELS POUR L’ANNÉE 2002-2003 
(RG05A) EMPLOI-QUÉBEC 
Nom de la Direction régionale : CÔTE-NORD (09)

Somme dépensée en 

2002-2003

Ventilation des dépenses par 
type de média

Nom des fournisseurs But visé

1 000$ Imprimé Québécor et Journal Haute-Côte-Nord Annonce -  Services aux employeurs

2 000$ Commandite Transcontinental groupe -  Gala des 500 Promotion de la création d’emploi

750$ Commandite ATR Manicouagan -  Gala des 500 Représentation EQ pour prix

300$ Imprimé Québécor Annonce -  Formation employeurs

500$ Publicité écrite Journal Haute-Côte-Nord Annonce -  Formation employeurs

TOTAL : 20 503 $

2 8
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□  □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ a a a n a  c m  c m  c m  c m  c m  c m  c m  c m

LISTE DES DÉPENSES EN COMMUNICATION, SOIT EN PUBLICITÉ (INCLUANT INTERNET), 
EN COMMANDITES ET ARTICLES PROMOTIONNELS POUR L’ANNÉE 2002-2003 
(RG05A) EMPLOI-QUÉBEC
Nom de la Direction régionale : NORD-DU-QUÉBEC (10)

Somme dépensée en 

2002-2003

Ventilation des dépenses par 
type de média

Nom des fournisseurs But visé

COMMANDITE / PUBLICITÉ

940$ Imprimé Le Jamésien Annonce visant à faire connaître le programme PAMT aux employeurs 
de la région.

1 567 $ Imprimé Le Jamésien/La Sentinelle Annonce visant à faire connaître le Gala des 500 et féliciter les 
récipiendaires des prix pour le Nord-du-Québec.

475 $ Imprimé Le Jamésien Annonce visant à faire connaître les projets dans le cadre du FLCP.

450$ Imprimé Le Jamésien - cahier spécial 20 ans de la 
Jamésie

Annonce visant à faire connaître les 20 ans de la région

. 485 $ Imprimé Encart dans Le Jamésien/Sentinelle Annonce visant à faire connaître le projet majeur d'hydroélectricité 
Eastmain en partenariat avec le CJE et la SEBJ.

TOTAL : 3 917 $
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«C>
LISTE DES DÉPENSES EN COMMUNICATION, SOIT EN PUBLICITÉ (INCLUANT INTERNET),
EN COMMANDITES ET ARTICLES PROMOTIONNELS POUR L’ANNÉE 2002-2003 
(RG05A) EMPLOI-QUÉBEC
Nom de la Direction régionale : GASPÉSIE-ÎLES-DE-LA-MADELEINE (11)

Somme dépensée en 

2002-2003
Ventilation des dépenses par 

type de média
Nom des fournisseurs But visé

COMMANDITE / PUBLICITÉ

3 667,00$ Imprimé Imprimerie du Havre Dépliant Opération formation dans le cadre de la mesure en scolarisation: 
Inciter les personnes de se diriger vers la formation

527,00$ Panneaux Imprimerie du Havre Panneaux avec signature Emploi-Québec : visibilité lors d’événements 
publics

910,00$ Imprimé Les éditions”Bel cor Gala dès 500 : Offrir une visibilité et une reconnaissance aux entreprises

495,00$ Imprimé Le Radar Gala des 500 : Offrir une visibilité et une reconnaissance aux entreprises

431,00$ Imprimé Les Éditions Belcor Annonce : Fin du fonds de lutte contre la pauvreté

152,00$ Imprimé Le Radar Annonce : Fin du fonds de lutte contre la pauvreté

116,00$ Imprimé L’Écho de la Baie Annonce : Ouverture du point de service Pointe-à-la-Croix

431,00$ Imprimé Les Éditions Belcor Annonce : Sessions d’informations sur la Loi du 1%

270,00$ Imprimé Le Radar Annonce : Session d’information sur la Loi du 1 %

1 700,00$ Radio Radio CIEU fm Annonce Opération Formation : Dans le cadre de la mesure en 
scolarisation: Favoriser le rehaussement du niveau de scolarité des 
participants

1 500,00$ Radio Radio Gaspésie CJRG Annonce Opération Formation : Dans le cadre de la mesure en 
scolarisation: Favoriser le rehaussement du niveau de scolarité des 
participants

1 400,00$ Radio CJMC Radio du Golfe Annonce Opération Formation : Idem



LISTE DES DÉPENSES EN COMMUNICATION, SOIT EN PUBLICITÉ (INCLUANT INTERNET),
EN COMMANDITES ET ARTICLES PROMOTIONNELS POUR L’ANNÉE 2002-2003 
(RG05A) EMPLOI-QUÉBEC
N om  de la Direction régionale : G A SPÉSIE-ÎLES-D E-LA -M AD ELEIN E (11)

□  □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ a a a n a a a a n a a

Somme dépensée en 

2002^2003

Ventilation des dépenses par 
type de média

Nom des fournisseurs But visé

1740,00$ Télévision Diffusion Communautaire des Iles Message Opération Formation : idem

5 500,00$ Télévision CHAU TV Message Opération Formation : idem

1 117,00$ Panneaux Imprimerie du Havre Panneau affiche sur les perspectives professionnelles emplois d’avenir

1 000,00$ Commandite Chapeau Les Filles Promouvoir l’implication des filles dans des métiers non traditionnels

1 000,00$ Commandite Concours québécois en 
Entrepreneurship

Promouvoir l’esprit entrepreneurial des entreprises en démarrage et du 
milieu scolaire

500,00$ Commandite Concertation Haute Gaspésie Rehausser la fierté et l’estime des gens de la MRC

500,00$ Commandite Chambre de Commerce des Iles Gala 
des Éloize Iles-de-la-Madeleine

Promouvoir l’esprit entrepreneurial des entreprises

400,00$ Commandite Fédération de l’UPA Souligner le 50e Anniversaire

600,00$ Commandite Carrefour Jeunesse Emploi Blitz de l’emploi

TOTAL : 23 956 $

95



«O
LIST E  DES D ÉPEN SES EN C O M M UNICATIO N, SO IT EN PU BLICITÉ (INCLUANT INTE R N ET), »
EN  C O M M A N D ITES ET A RTIC LES PRO M O TIO NNELS PO UR L ’ANNÉE 2002-2003  
(R G 05A ) EM PLO I-Q U ÉBEC
N om  de la Direction régionale : C H A UDIÈRE-APPALACH ES (12)

Som m e dépensée en  
2002-2003

Ventilation des dépenses par 
type de média

Nom  des fournisseurs B ut visé

C O M M A N D ITE / PU B L IC IT É

150,00$ Imprimé Le Journal de Lévis Annonce -  Objectif emploi

150,00$ Imprimé Le Journal de Lévis Annonce -  Objectif emploi

695,52 $ Commandite La Chambre de commerce de Lévis Gala des Pléiades

270,00 $ Articles promotionnels Communication Vis-à-Vis Affiches Emploi-Québec

284,00 $ Articles promotionnels Communication Vis-à-Vis Placement en ligne

26,08 $ Commandite CLD de la Nouvelle-Beauce Souper des gens d’affaires

662,75 $ Production de matériel 
promotionnel

Asystel Parapost

427,00 $ Production de matériel 
promotionnel

Communication Vis-à-Vis Cartes chercheurs d’emploi

226,31 $ Imprimé Les Publications du Québec -  Journal 
économique de Québec

Annonce -  À 1 ’ œuvre pour 1 ’ emploi

672,50 $ Production de matériel 
promotionnel

Communication Vis-à-Vis Parapost et cadre formation (En route vers l’emploi)

750,00 $ Articles promotionnels Communication Vis-à-Vis Liste des CLE -  Signet

330,00 $ Imprimé Page Coumoyer Publications -  Contacts 
Affaires de Lévis

Annonce -  Contacts Affaires de Lévis

805,00 $ Imprimé CLD de la MRC de Lotbinière Annonce -  Cartes d’affaires
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LISTE D ES D É PE N SE S EN COM M UNICATIO N, SO IT EN PU BLICITÉ (INCLUANT INTERNET), 
EN C O M M A N D ITES ET ARTICLES PR O M O TIO N NELS PO UR L ’A N N ÉE 2002-2003 
(R G 05A ) EM PLO I-Q U ÉBEC
N om  de la Direction régionale : C H A UDIÈRE-APPALACH ES (12)

Som m e dépensée en  
2002-2003

Ventilation des dépenses par 
type de média

N om  des fournisseurs But visé

249,50 $ Impression Asystel Impression affiche de parapost

333,89$ Imprimé Les Publications du Québec Annonce -  À l’œuvre pour l’emploi

200,00 $ Commandite SADC de Lotbinière Journée ressources 2002

376,00 $ Imprimé Les Publications Labonté Annonce -  À l’œuvre pour l’emploi

1 125,00$ Impression P.E. Poitras Salon Éducation Emploi-Jeunesse - Affiches

3.1.5,00 $ Commandite La Chambre de commerce de Lévis Souper-conférence 2002-2003

603,01 $ Imprimé Les Publications du Québec Annonce -  À l’œuvre pour l ’emploi

150,00$ Imprimé La Chambre de commerce de Lévis Annonce -  À l’œuvre pour l’emploi

1 001,00$ Articles promotionnels Publicité Cantin Broches -  Emploi-Québec

505,89 $ Imprimé Les Publications du Québec Placement publicitaire (À l’œuvre pour l’emploi)

440,00 $ Commandite CLD de la MRC de Lotbinière Souper des gens d’affaires

28,00 $ Articles promotionnels Publicité Cantin Broches -  Emploi-Québec

1 042,13 $ Imprimé Les Publications du Québec Annonce -  À l’œuvre pour l’emploi

296,00 $ Production Communication Vis-à-Vis Autocollant

2 000,00 $ Commandite Transcontinental Médias -  Gala des 500 Promotion de la création d’emploi

151,50$ Imprimé Transcontinental Médias Annonce -  À l’œuvre pour l’emploi

® 3
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LISTE DES DÉPENSES EN COMMUNICATION, SOIT EN PUBLICITÉ (INCLUANT INTERNET), 
EN COMMANDITES ET ARTICLES PROMOTIONNELS POUR L’ANNÉE 2002-2003 
(RG05A) EMPLOI-QUÉBEC
Nom de la Direction régionale : CHAUDIÈRE-APPALACHES (12)

Somme dépensée en 
2002-2003

Ventilation des dépenses par 
type de média

Nom des fournisseurs But visé

220,00 $ Production Première Avenue Communication Annonce -  À l’œuvre pour l’emploi

1 000,00 $ Commandite Ministère de l’Éducation -  Chapeau les 
filles

Promotion de l’entrepreneuriat féminin

250,00 $ Commandite Comité Jeunesse Amiante Gala Jeunes Personnalités de l ’année 2002

4 096,32 Commandite La Chambre de commerce de Lévis Partenaire à l’événement Foire de l’emploi

-..4-000,00-$- —Commandite . . _ . ____ _La-Chambre-de-commerce-de-Lévis- ----- Eartenaireàl’événement-LesPléiades — -----------

1 000,00 $ Commandite La Chambre de commerce de la 
Nouvelle-Beauce

Partenaire à l’événement Les Perséïdes

1 680,00 $ Commandite CLD de Lotbinière Partenaire à l’événement Gala reconnaissance de Lotbinière

1 500,00 $ Commandite La Chambre de commerce de Saint- 
Georges

Partenaire à l’événement Gala de l’entreprise Beauceronne

6 440,00 $ Commandite La Chambre de commerce régionale de 
Sainte-Foy

Partenaire à l’événement Les Fidéides

5 000,00 $ Commandite Salon Éducation Emploi Partenaire à l’événement Salon Éducation Emploi

1 200,00 $ Commandite La Chambre de commerce de Lévis Partenaire à l ’événement Colloque En affaires pour y rester

1 060,00 $ Commandite Corporation de développement 
économique de la MRÇ de Montmagny

Partenaire à l’événement Gala de Montmagny

740,00 $ Commandite CLD de la MRC de L’Islet Partenaire à l’événement Gala de L’Islet

TOTAL : 42 452,40 $
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LISTE DES DÉPENSES EN COMMUNICATION, SOIT EN PUBLICITÉ (INCLUANT INTERNET), 
EN COMMANDITES ET ARTICLES PROMOTIONNELS POUR L’ANNÉE 2002-2003 
(RG05A) EMPLOI-QUÉBEC 
Nom de la Direction régionale : LAVAL (13)

Somme dépensée en 
2002-2003

Ventilation des dépenses par 
type de média

Nom des fournisseurs But visé

COMMANDITE / PUBLICITÉ

3 600$ Imprimé Journal Connexions Affaires Laval Annonce pour faire connaître et faire la promotion des services aux 
employeurs offerts par EQ Laval

2 920$ Imprimé Journal Connexions Affaires Laval Annonce commune des services aux employeurs respectifs et 
complémentaires.

530$ Imprimé Journal Connexions Affaires Laval Annonce de promotion des ressources externes en employabilité, 
partenaires d’EQ Laval.

1 750$ Imprimés Chambre de commerce et de l’industrie 
de Laval (CCIL)

Annonce de 2 sections du Répertoire des membres de la CCIL afin de 
faire connaître et faire la promotion des services aux employeurs offerts 
par EQ Laval

500$ Commandite Événement Chapeau les filles ! 
Ministère de l’éducation du Québec, 
direction régionale Laval-Laurentides- 
Lanaudière.

Promotion de 1’entrepreneurial féminin

2 000$ Commandite Événement Chapeau les leaders. Laval 
Technopole

Promotion des leaders du milieu des affaires qui s’illustrent par leurs 
investissements dans la région.

150$ Commandite Gala Dunamis -  Chambre de commerce 
et de l’industrie de Laval

Promotion du leadership régional

TOTAL: 11 450$
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LISTE DES D ÉPEN SES EN COM M UNICATIO N, SO IT EN PUBLICITÉ (INC LU AN T IN TERN ET), 
EN C O M M A N D ITES ET A R TIC LES PRO M O TIO NNELS PO UR L ’A NN ÉE 2002-2003  
(R G 05A ) E M PLO I-Q U ÉBEC  
N om  de la Direction régionale : LANAUD1ÈRE (14)

Som m e dépensée en  

2002-2003

Ventilation des dépenses par 
type de média

N om  des fournisseurs B ut visé

C O M M A N D IT E  / PU BLIC ITÉ

3 000,00 $ Publicité / imprimé Lanaudière Économique Édition spéciale sur Lanaudière dans le Journal les Affaires

1 750,00 $ Publicité / imprimé Lanaudière International Publicité dans l'Exportateur Lanaudois - Édition 2002-2003

1 512,59$ Publicité / imprimé Les Publications du Québec Publicité dans le journal - Le Trait d'union

1 293,32 $ Publicité / imprimé Les Publications du Québec Publicité dans le journal - L'Économie

500,00 $ Publicité / imprimé CLD MRC L’Assomption Publicité - Concours québécois en entrepreneurship Lanaudière 2002

30,00 $ Achat d’articles promotionnels Jean Chevrette Photographe Photo - ref: Gala des 500

734,24 $ Publicité média électronique Les Publications du Québec Publicité à la radio - CJLM

586,86 $ Publicité média électronique Les Publications du Québec Publicité à la radio - CJLM

4 500,00 $ Achat d’articles promotionnels Info Vision Achat de Para-Post (24) - Para-Podium, Bannières - Conception, 
infographie et affiches

498,68$ Achat d’articles promotionnels Imprimerie Lanctôt 7 500 Dépliants - Perspectives professionnelles 2002-2005

382,58 $ Achat d’articles promotionnels Imprimerie Lanctôt 100 Affiches 2 couleurs pour les perspectives professionnelles

357,10$ Achat d’articles promotionnels Imprimerie Lanctôt 600 Couvertures 8.5 x 14 -  perspectives professionnelles

85,00 $ Achat d’articles promotionnels Info Vision Frais de livraison et de transport pour les Para-Post

28,00 $ Achat d’articles promotionnels Kiwi Copie Laminage plastique de cartes touristiques de Lanaudière

2 000,00$ Commandites Transcontinental Médias -  Gala des 500 Promotion de la création d’emplois

120,56 $ Achat d’articles promotionnels L’Atelier du Seigneur Masson Promotion des services d’Emploi-Québec

c m  czu  c m  c m  cm ) chd czd c m  c m  cm) c m  c m  c m  c m  c m  cm ) c m  c m  c z )  c m  c m  c m  c m  c m
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LISTE DES DÉPENSES EN COMMUNICATION, SOIT EN PUBLICITÉ (INCLUANT INTERNET),
EN COMMANDITES ET ARTICLES PROMOTIONNELS POUR L’ANNÉE 2002-2003
(RG05A) EMPLOI-QUÉBEC
Nom de la Direction régionale : LANAUDIÈRE (14)

cm cm cm cm cm cm i—i [ —i cm r—i c—] □  □  t—1 1 —i i—i i —i t—i □  □  □  i—i i—1 1 —i

Somme dépensée en 

2002-2003

Ventilation des dépenses par 
type de média

Nom des fournisseurs But visé

120,00 $ Achat d’articles promotionnels Chambre de commerce du Grand Joliette Promotion des services d’Emploi-Québec

840,00 $ Achat d’articles promotionnels Graphiste Diane Masse Conception et montage du dépliant, de l'affiche et des couvertures : 
Perspectives professionnelles 2001-2005

TOTAL : 18 338,93 $
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N om  de la D irection régionale : LAURENTIDES (15)

LISTE DES DÉPENSES EN COMMUNICATION, SOIT EN PUBLICITÉ (INCLUANT INTERNET), W
EN COMMANDITES ET ARTICLES PROMOTIONNELS POUR L’ANNÉE 2002-2003
(RG05A) EMPLOI-QUÉBEC

Som m e dépensée en  

2002-2003

Ventilation des dépenses par  
type de média

Nom  des fournisseurs B ut visé

C O M M A N D IT E  / PU BLIC ITÉ

300$ Dépliant, journaux Conseil régional de développement des 
Laurentides

Annonce -  Concours québécois en entrepreneurship

1 000$ Dépliant, journaux Association touristique des Laurentides Gala employé touristique de l'année
360$

Annonce : 2 bandeaux
Imprimé L’Argenteuil Annonce -  Promotion du service de placement en ligne d’Emploi-Québec

- _________ 234$_
Annonce : !4 page

—Imprimé— - -La-Concorde. ................... . —Annonce--Eélicitations-finaliste-Gala-des-5007-Fleurs^Vivaces-St-------  —
Eustache

235$
Annonce : !4 page

Imprimé Le Mirabel Annonce -  Félicitations finaliste Gala des 500 / Funambule St-Jérôme

302$
Annonce : 2 bandeaux

Imprimé Le Choix des gens d’ici Annonce -  Promotion du service de placement en ligne d’Emploi-Québec

384$
Annonce : 2 bandeaux

Imprimé L’Écho de la Lièvre Annonce du service de placement en ligne d’Emploi-Québec

425$
Item : 15 messages de 15 

secondes

Radio CIME-FM Annonce du service de placement en ligne d’Emploi-Québec

a 620$ 
Item : 31 messages de 15 

secondes

Radio CFLO Mont-Laurier Message du service de placement en ligne d’Emploi-Québec

300$
Item : 15 messages de 15 

secondes

Radio Radio-Fusion Lachute Message du service de placement en ligne d’Emploi-Québec

1 340$
Item : 15 000 dépliants 

conception et impression

Production Cactus Pub et design Dépliant -  Promotion des perspectives professionnelles

d D  d D  d D  CDD CDD CHI C D  d û  d D  d D  CUD (Z D  d D  C D  d D  CDD CUD d D  d D  CDD C D  CDD CDD CDD
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LISTE DES D ÉPEN SES EN CO M M UNICATIO N, SOIT EN PUBLICITÉ (INC LU AN T INTERNET),
EN C O M M A N D ITES ET ARTICLES PRO M O TIO NNELS PO UR  L ’A NN ÉE 2002-2003
(R G 05A ) EM PLO I-Q U ÉBEC
N om  de la Direction régionale : LAURENTIDES (15)

Som m e dépensée en 

2002-2003

Ventilation des dépenses par 
type de média

N om  des fournisseurs B ut visé

550$
Item : 2 bandeaux bas de 

page

Imprimé Connexion Affaires 
( Hebdos Transcontinental)

Annonce -  Promotion du service placement en ligne

126,75$ Imprimé L’Écho de la Lièvre 
Publications Laurentiennes

Annonce -  Promotion de Ma Place au Soleil

202,50$ Imprimé Le Choix des gens d’ici Annonce -  Promotion de Ma Place au Soleil

149,25$ Imprimé L’information du Nord 
Publications Laurentiennes

Annonce -  Promotion de Ma Place au Soleil

202,50$ Imprimé Le Choix des gens d’ici Annonce -  Promotion de Ma Place au Soleil

T O T A L : 7 4 8 1 ,0 0 $
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LISTE DES DÉPENSES EN COMMUNICATION, SOIT EN PUBLICITÉ (INCLUANT INTERNET), 
EN COMMANDITES ET ARTICLES PROMOTIONNELS POUR L’ANNÉE 2002-2003 
(RG05A) EMPLOI-QUÉBEC 
Nom de la Direction régionale : MONTÉRÉGIE (16)

Sommes dépensées en 

2002-2003

Ventilation des dépenses par 
type de média

Nom des fournisseurs But visé

COMMANDITE / PUBLICITÉ

203.98 $ Articles promotionnels Publi-Cité Lettrapid inc. Promotion des services d ’Emploi-Québec (Encart)

899 $ 
480$

Articles promotionnels Bossy-Labelle inc. 
Abeille communications 
et design graphique

Promotion des services d Emploi-Québec (Encart)

.. . 325.95$ . . .Articles promotionnels.................. Conseil régionaLde. développement de la . 
Montérégie

Affiches pour les employeurs

500$ Imprimé Chambre de commerce du Haut- 
Richelieu

Annonce pour employeurs dans le programme souvenir Gala de 
l’excellence 2002

1 250$ Imprimé Société de développement à 
l’exportation de la Rive-Sud de 
Montréal

Annonce dans le Répertoire des entreprises manufacturières de Longueuil, 
édition 2002-2003

3 000$ Commandite CLD de Lajemmerais Concours québécois en entrepreneurship, volet local

400$ Commandite CLD d’Acton Affiches -  promotion de nos services auprès des employeurs

1 000$ Commandite CLD La Haute-Yamaska Concours québécois entrepreneuse) à tout âge, volet local

600$ Commandite Festibel 2002 Annonce dans le programme du Festibel 2002

1 000$ Commandite CLD Les Maskoutains Concours entrepreneur(e) à tout âge, volet local

500 $ Commandite École professionnelle de St-Hyacinthe Gala Méritas de la formation professionnelle

1 000 $ Commandite MRC Vaudreuil-Soulanges Tricentenaire des Seigneuries de Vaudreuil et de Soulanges

3 000$ Commandite CLD de Champlain Concours québécois en entrepreneurship, volet local

□  a  □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □  (z z i  c=D c m  t = i  e n  c z i
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LISTE DES DÉPENSES EN COMMUNICATION, SOIT EN PUBLICITÉ (INCLUANT INTERNET),
EN COMMANDITES ET ARTICLES PROMOTIONNELS POUR L’ANNÉE 2002-2003
(RG05A) EMPLOI-QUÉBEC
Nom de la Direction régionale : MONTÉRÉGIE (16)

cd cm cm cm cm cm cm cm cm cm cm cm cm cm cm co cm ce  ce  ce  cm cm cm cm

Sommes dépensées en 

2002-2003

Ventilation des dépenses par 
type de média

Nom des fournisseurs But visé

COMMANDITE / PUBLICITÉ

1 000$ Commandite Concours Chapeau les filles! Bourses aux lauréates

500$ Commandite Passage vers l’emploi Soutien à l’intégration en emploi

135$ Imprimé Chambre de commerce de Cowansville 
et région répertoire

Promotion des services d’Emploi-Québec

250$ Imprimé Chambre de commerce et d’industriel 
Sorel-Tracy métropolitain

Annonce dans la revue Impact, juin 2002

500$ Imprimé Carrefour Jeunesse Emploi Maskoutain Annonce Jeunes volontaires au Show 100 % sans alcool

100$ Imprimé CLD de Lajemmerais Annonce dans le Répertoire des entreprises de Lajemmerais

400$ Imprimé Chambre de commerce de la région de 
Salaberry-de-Valleyfield

Annonce dans le Répertoire des gens d’affaires 2003-2004

900$ Articles promotionnels Chambre de commerce et d’industrie de 
la Rive-Sud

Affiches pour les employeurs

500$ Imprimé Journal La Moisson Annonce corporative

300$ Imprimé CLD Les Maskoutains Annonce dans le Répertoire des entreprises et institutions agroalimentaires 
de la MRC Les Maskoutains

1 000$ Commandite Société de formation industrielle 
de l’Estrie inc. -  colloque régional

Promotion des services d’Emploi-Québec

500$ Articles promotionnels Chambre de commerce Les 
Maskoutains

Affiches pour les employeurs

65$ Commandite Publications Anchor-Harper inc. Inscription au bottin de la Chambre de commerce du Haut-Richelieu

500.06 $ Commandite Virage Carrejour Jeunesse Emploi 
Iberville-St-Jean

Salon Initiatives Jeunesse Montérégie

1
0
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LISTE DES D É PEN SES EN C O M M UNICATIO N, SO IT EN PUBLICITÉ (INCLUANT INTERN ET), 
EN C O M M A N D ITES ET A RTIC LES PRO M O TIO NNELS PO UR  L ’A N N ÉE 2002-2003 
(R G 05A ) EM PLO I-Q U ÉBEC  
N om  de la D irection régionale : M O NTÉRÉG IE (16)

Som m es dépensées en  

2002-2003

Ventilation des dépenses par 
type de média

Nom  des fournisseurs But visé

C O M M A N D ITE / PU BLIC ITÉ

2 000$ Commandite Transcontinental Médias -  Gala des 500 Promotion de la création d’emplois

100$ Commandite Association des gens d’affaires 
de St-Hubert

Promotion de 1’entrepreneurial

1 500$ Télévision Canal Vox Sorel-Tracy Message corporatif

384.47 $ Imprimé MRCI Annonce : Des services publics d’emploi pour vous!
La Voix de l’Est, édition spéciale sur Cowansville

1 522.40 $ Imprimé MRCI Annonce : Un pour cent fait toute la différence! 
Journal Les Affaires

607.05 $ Imprimé MRCI Annonce : Vous cherchez un emploi ? 
Brassard Éclair

860$ Imprimé MRCI Annonce : Prix créateur d’emplois au Québec 
L’Information d’Affaires Rive-Sud

1 215.59$ Imprimé MRCI Annonce : Prix créateur d’emplois au Québec 
Le Courrier du Sud

386.92 $ Imprimé MRCI Annonce : Prix créateur d’emplois au Québec 
Le Journal de Chambly

561.03 $ Imprimé MRCI Annonce : Prix créateur d ‘emplois au Québec 
Le Canada Français

503 $ Imprimé MRCI Annonce : Prix créateur d’emplois au Québec 
Le Soleil du St-Laurent

461.05$ Imprimé MRCI Annonce : Prix créateur d’emplois au Québec 
Le St-François

564.26 $ Imprimé MRCI Annonce : Des services publics d’emploi pour vous! 
L’Étoile

a  . □  i Z D a [ i D a a c z i c = i a c D i z ] a c z i a c : c D a a [ Z ] c i ] c z i a
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LIST E  DES D ÉPEN SES EN COM M UNICATION, SOIT EN PUBLICITÉ (INC LU AN T INTERNET),
EN C O M M A N D ITES ET ARTICLES PRO M O TIO NNELS PO UR L ’A NN ÉE 2002-2003
(R G 05A ) EM PLO I-Q U ÉBEC
N om  de la D irection régionale : M ONTÉRÉG1E (16)

Som m es dépensées en 

2002-2003

Ventilation des dépenses par 
type de média

N om  des fournisseurs B ut visé

C O M M A N D IT E  / PUBLICITÉ

1 011.16$ Imprimé MRCI Annonce : Prix créateur d’emplois au Québec 
Affaires montérégiennes

708.24 $ Imprimé MRC1 Annonce : Pour mieux gérer ses ressources humaines! 
L’Information d’Affaires Rive-Sud

708.24 $ Imprimé MRCI Annonce : Employeurs, Emploi-Québec a des services pour vous! 
L’œil Régional

384.47 $ Imprimé MRCI Annonce : Employeurs, Emploi-Québec a des services pour vous! 
Le Courrier de St-Hyacinthe

379.41 $ Imprimé MRCI Annonce : Un service, deux services, trois services... un emploi! 
L’Étoile

1 264.71 $ Imprimé MRCI Reportage publicitaire : Entrevue avec Jean-Guy Leblanc - La formation 
Affaires montérégiennes

1 529.04 $ Imprimé MRCI Annonce : Employeurs, Emploi-Québec a des services pour vous! 
Les Affaires

708.24 $ Imprimé MRCI Annonce : 1 % d’investissement fait toute la différence! 
L’Information d’Affaires Rive-Sud

400.20 $ Imprimé MRCI Annonce : Les subventions salariales, un coup de pouce pour l ’emploi 
Le Canada Français

457.06 $ Imprimé MRCI Annonce : 1 % d’investissement fait toute la différence 
La Voix de l’Est

169.28 $ Imprimé MRCI Annonce : Employeurs, Emploi-Québec a des services pour vous! 
La Pensée de Bagot

101.18$ Radio MRCI Message : Vous êtes à la recherche d’un emploi 
CJSO-FM

340$ Imprimé MRCI Annonce : Jeunes volontaires, passez à l’action
Page Coumoyer publications, revue du CJE édition montérégienne
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LISTE DES DÉPENSES EN COMMUNICATION, SOIT EN PUBLICITÉ (INCLUANT INTERNET), 
EN COMMANDITES ET ARTICLES PROMOTIONNELS POUR L’ANNÉE 2002-2003 
(RG05A) EMPLOI-QUÉBEC 
Nom de la Direction régionale : MONTÉRÉGIE (16)

Sommes dépensées en 

2002-2003

Ventilation des dépenses par 
type de média

Nom des fournisseurs But visé

COMMANDITE / PUBLICITÉ

1 250$ Imprimé MRCI Annonce : Employeurs, des services publics d’emploi pour vous! 
Affaires montérégiennes

575 $ Radio MRCI Message : Le service de placement en ligne 
CKOD-FM

2 500$ Imprimé CLD Champlain Collaboration à une chronique mensuelle (10 numéros) avec présentation 
de nos services 
Le Courrier du Sud

100$ Stand à un salon Conseil économique du Haut-Richelieu Location d’un espace au Salon Entreprenariat au féminin

960$ Imprimé CLD Champlain Annonce : Apprendre à Longueuil... pour mieux travailler 
Le Courrier du Sud

340$ Imprimé Page Coumoyer publications Annonce : Jeunes volontaires, passez à l’action
Cahier spécial Jeunesse Emploi de la Revue Contact Affaires

350$ Imprimé Le Reflet Annonce : Félicitations aux nominés Grand prix de l’entreprenariat 
Rousillon

400$ Imprimé CLD du Haut-Richelieu Publicité partagée pour employeurs
Cahier spécial du Haut-Richelieu du Journal Les Affaires

300$ Imprimé Centre de la petite enfance Abracadabra Feuillet publicitaire pour 600 foyers de la MRC du Haut-Saint-Laurent

100$ Imprimé Stéphane Bourassa, graphiste Graphisme pour lettre et annonce : Subventions aux employeurs

1 150$ Imprimé A3 communications Graphisme pour annonces corporatives

TOTAL : 47 660,99 $

4 4
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LISTE D ES D É PEN SES EN COM M UNICATIO N, SO IT EN PUBLICITÉ (INC LU AN T INTERNET), 
EN C O M M A N D ITES ET ARTICLES PRO M O TIO NNELS PO UR L ’A NN ÉE 2002-2003  
(R G 05A ) EM PLO I-Q U ÉBEC
N om  de la D irection régionale : CENTRE-DU-Q UÉBEC (17)

Somme dépensée en 
2002-2003

Ventilation des dépenses par 
type de média

Nom des fournisseurs But visé

COMMANDITE / PUBLICITÉ

1 200$ Production Les productions Alain Albert Faire connaître les métiers « portrait des métiers » reportages réunis sur 
une seule cassette

560$ Production J.M. Saucier Électronique Reproduction de l’émission Objectif Emploi pour des fins de promotion 
dans les CLE

805 $ Articles promotionnels Pro-Lettrage Nouveau Logo avec slogan « A l’œuvre pour l’emploi 
Perspectives professionnelles 2001-2005 au Centre-du-Québec 
Production d’affiches

350$ Articles promotionnels Fournitures et ameublement du Québec Assurer notre visibilité lors des conférences de presse, salon de l ’emploi 
ou exposition -  Achat de drapeau du Québec

180$ Articles promotionnels Médiavox Affiches pour l’émission Objectif Emploi

580$ Imprimé Journal l’Express et La Nouvelle de 
Victoriaville

Annonce institutionnelle

200$ Imprimé CLD de l’Érable Annonce institutionnelle pour le rapport annuel du CLD de l’Érable

1 150$ Production Studio 42/13 Vision emploi : Un salon de l’emploi pour favoriser l’embauche. 
Affichage des postes disponibles dans la MRC d’Arthabaska pour les 
chercheurs d’emploi - Affiches

395 $ Imprimé Journal Centre-du-Québec Annonce dans l’édition spécial Éducation

495$ Imprimé Centre-du-Québec AFFAIRES Annonce dans le cahier spécial sur la ville de Drummondville

315$ Imprimé Partenaires d’affaires Transcontinental Annonce institutionnelle

2 000$ Commandite Transcontinental Média -  Gala des 500 Reconnaissance des entreprises créatrices d’emplois au Centre-du- 
Québec

«O



LISTE DES DÉPENSES EN COMMUNICATION, SOIT EN PUBLICITÉ (INCLUANT INTERNET), 
EN COMMANDITES ET ARTICLES PROMOTIONNELS POUR L’ANNÉE 2002-2003 
(RG05A) EMPLOI-QUÉBEC
Nom de la Direction régionale : CENTRE-DU-QUÉBEC (17)

Somme dépensée en 
2002-2003

Ventilation des dépenses par 
type de média

Nom des fournisseurs But visé

500$ Imprimé Promotion Centre-du-Québec Annonce dans l’agenda-contact. Un outil qui sera distribué auprès des 
jeunes

* 1 995 $ Articles promotionnels Absolu Communication Marketing Dépliant de présentation de la stratégie de rétention et d’attraction de la 
main-d’œuvre

* 2 000 $ Articles promotionnels Absolu Communication marketing Feuillet expliquant la stratégie de rétention et d’attraction

4 000$ Production Info Vision Promotion et visibilité lors d’événements promotionnels -  production 
d’affiches

255 $ Imprimé Publi-Cité Lettrapide inc. Visibilité lors d’événements

TOTAL: 16 980$
au Centre-du-Québec

* Projet spécial concernant la rétention et l’attraction de la main-d’œuvre

1 Contrats moins de 25 000 $.

CZD CZ3 2ZH C=J CZ3" C=3 CD <=•
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I l lÉ T U D E  D E S  C R É D I T S  2 0 0 3 - 2 0 0 4

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : 6

Titre

Liste des sondages et groupes de discussions effectués durant l’exercice financier 2002-2003 à 
la demande des ministères, organismes, sociétés, régies et commissions qui s’y rattachent :

- liste et coût;
- copie des soumissions;
- copie du questionnaire et du résultat;
- firme ayant obtenu le contrat.

Exposé et statistiques

V O LET SO LID AR ITÉ SOCIALE

Action em ploi (quantitatif)*

Firme : Écho sondage 
Coût : 22 7 7 5  $

C entre de com m unication avec la clientèle : Gaspé (quantitatif)*

Firme : Écho Sondage 
Coût: 18 000$

Supplém ent de loyer d ’urgence

Firme : L’indice Marketing 
Coût: 12 000$

Besoins de la clientèle d ’assistance-em ploi en ce qui a trait à la salle m ulti-service

Firme : Johnson et Roy Inc.
Coût : 24 400 $

V O LET EM PLO I-Q U ÉBEC

U n it é s  c e n t r a l e s

Projets pilotes pour les travailleurs âgés*

Firme : Impact Recherche 
Coût: 19 663 $

Jeunes Volontaires*

Firme : Echo Sondage 
Coût: 19 375 $

Sondage dans le cadre de l ’étude intitulée « La dynam ique d ’orientation dans les 
program m es techniques de haute technologie »*

Firme : UQAM 
Coût : 12 000 $

Sondage sur la certification du program m e d ’apprentissage en m ilieu de travail*

Firme : Jolicoeur et associés 
Coût : 24 900 $



1 1 2 0i
D IR E C T IO N S R ÉG IO N A LES i fl
D ir e c t io n  r é g io n a l e  d e  l a  C a p it a l e -N a t io n a l e

i

U
n

j

R elance des participants ayant term iné une m esure de form ation entre le 1er avril 2001 et 
le 30 septem bre 2001 (volet m esure de form ation)

0

Firme : Jolicoeur et associés 
Coût : 20 800 $ 0

R elance des participants ayant term iné une m esure de form ation entre le 1er octobre 2001 
et le 31 m ars 2002 (volet m esure de form ation)

Firme : Jolicoeur et associés 
Coût: 15 900$

0

0

D ir e c t io n  r é g io n a l e  d e  l ’E s t r ie  : 0

G roupe de discussion*
E valuation «  A u pont de bois »

0

Firme : Roger Frot, conseiller en management 
Coût : 5 000 $ 0

D ir e c t io n  r é g io n a l e  d e  C h a u d iè r e -A p p a l a c h e s
i

0

R apport de relance 2000-2001 -  Achats de form ation

Firme : SOM 
Coût: 11 170$

. 0

0

D ir e c t io n  r é g io n a l e  d e  L a n a u d iè r e
0

Sondage secteur tertiaire région des M oulins

Firme : E & B Data 
Coût: 21 500$

0

fl
D i r e c t io n  r é g io n a l e  d e s  L a u r e n t id e s

U
n

P ortrait de m ain -d ’œ uvre et des entreprises d ’économ ie sociale et de l ’action  
com m unautaire dans la  région des liaurentides *
Firme : Comité sectoriel de main-d’œuvre sociale et de l’action communautaire du Québec 
Coût : 15 000 $

U

0

P ortrait régional sur les besoins de m ain -d ’œ uvre des entreprises *
Firme : Conseil régional de développement des Laurentides 
Coût : 24 000 $ !

Ü
n

E nquête sur l ’innovation
Firme : Centre d’aide aux entreprises des Basses-Laurentides inc. 
Coût: 3 500$ !

LJ

0

* En cours actuellement
0

fl
SOURCE : Direction de l’évaluation, le 22 avril 2003

Bureau du sous-ministre associé, le 22 avril 2003 U 
V A LID A TIO N : U

0



E T U D E  D E S  C R E D I T S  2 0 0 3 - 2 0 0 4 1

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : 7

Titre

Liste des études commandées à l’extérieur ou à l’intérieur durant l’exercice financier 2002-2003 
à la demande du Ministère ou de l’organisme :

liste et coût;
- copie des soumissions;
- copie des études;
- firme ou individu ayant obtenu le contrat;
- copie du contrat.

Exposé et statistiques

V O LET SO LID A R ITÉ SO CIALE

Analyse de presse : Stratégie de lutte contre la pauvreté et l’exclusion sociale
Organisme : Université du Québec à Montréal (u q a m )
Coût : 2 000 $

G ravité de la pauvreté au Québec*
Organisme : Université Laval 
Coût : 20 000 $

Indice pauvreté -  richesse
Organisme: Université Laval 
Coût: 10 000$

V O LET EM PLO I 

U n it é s  c e n t r a l e s

La reconnaissance professionnelle de la m ain-d’œuvre affectée au traitem ent de l’eau  
potable
Firme :Éduconseils 
Coût : 5 000 $

É tude de la faisabilité de la m ise en place d ’instrum ents de m esure et de suivi de la 
m obilité internationale et interprovinciale des diplôm és des universités québécoises
Firme : Institut national de recherche scientifique. Observatoire des sciences et des technologies 

( in r s / o st )
Coût : 24 562 $

Saisie des offres d ’em ploi dans les journaux *
Firme : Vivianne Brisebois 
Coût : 14 000 $

A nalyse des données de l’enquête intitulée « La dynam ique d ’orientation dans les 
program m es techniques de haute technologie »*
Firme : UQAM 
Coût : 12 000 $
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D ir e c t io n  r é g io n a l e  d e  l ’A b it ib i-T é m isc a m in g u e  

E nquête sur l’érosion de la m ain-d’œuvre
Firme : Centre technologique des résidus industriels (aucun appel d’offres)
Coût : 23 320,00 $

Enquête sur les besoins de com pétences des petites entreprises de l ’A bitib i- 
T ém iscam ingue
Firme : Proximédia (aucun appel d’offres)
Coût: 9 318,17$

D ir e c t io n  r é g io n a l e  d e  C h a u d iè r e -a p pa l a c h e s

R apport de relance 2000-2001 -  Achats de formation
Firme : SOM 
Coût: 11 170$

D ir e c t io n  r é g io n a l e  d e  L a n a u d iè r e

Bilan du M arathon de l’em ploi
Firme : Madame Isabelle Dupont -  ED Consultants 
Coût : 15 000 $

Étude sur les créneaux d ’excellence de la région Lanaudière
Firme: Madame Francine Rivard, chargée de l’étude
Coût : 5 000 $ (Participation d’Emploi-Québec) sur un coût total de 54 000 $

Étude sur l’Innovation
Firme : Transfert de Connaissance et Innovations TCI inc.
Coût : 3 500 $ (participation d’Emploi-Québec sur un coût total de 97 326 $)

* En cours actuellement

SO U RC E : Direction des communications -  2003-06-05 
Direction de l’évaluation
Bureau du sous-ministre associé d’Emploi-Québec -  2003-04-07 

V ALID ATIO N: DGSG
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É T U D E  D E S  C R É D I T S  2 0 0 3 - 2 0 0 4

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : 8

Titre

Liste des contrats de moins de 25 000 $ octroyés par le Ministère ou l’organisme en 2002-2003 
en indiquant :
- le nom du professionnel ou de la firme;
- le mandat et le résultat (rapport ou document final);
- le coût;
- le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié);
- dans le cas d’octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le montant des 

soumissions.

SOURCE : Direction des ressources matérielles - 2003-04

V ALID ATIO N: Direction générale des services à la gestion -  2003-04
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

APPROVISIONNEMENTS

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire
N° con tra t Fourn isseur Montant Description Octroi Montant Montant Montant Montant

0 8 - 0 0 1 0 0 1 - A 8

M a n o ir  d e  T illy 2  1 2 5 , 6 5 $ L o c a tio n  d e  s a lle  et s e r v ic e s N é g o c ia t io n  d e  
g ré  à  g ré

0 8 -0 0 1 0 1 0 - 0 1

L ib ra ir ie  P o u lin  & 
F ils

1 1 9 7 , 5 0 $ F o u rn itu re s  d e  b u re a u N é g o c ia t io n  d e  

g ré  à  g ré

i
i
i

<

0 8 - 0 0 1 0 1 0 - 0 1 1

P ro m o tio n s  S a ro  
In c.

1 7 4 0 ,0 0  $ L o c a tio n  d ’e s p a c e  a u  s a lo n  "M atern ité  et P a te rn ité  - 
Q u é b e c "

N é g o c ia t io n  d e  
g ré  à  g ré

|

0 8 - 0 0 1 0 1 0 - 0 1 1

P ro m o tio n s  S a r o  
in c .

1 7 4 0 ,0 0  $ L o c a tio n  d 'e s p a c e  a u  s a lo n  "M atern ité  et P a te rn ité  -  
Q u é b e c "

■

N é g o c ia t io n  d e  
g ré  à  g ré

0 8 - 0 0 1 0 1 0 - 0 1 2

C E V  In c. 1 5 6 8 ,0 0  $ C a s s e t t e s  v id é o N é g o c ia t io n  d e  
g ré  à  g ré

|

0 8 - 0 0 1 0 1 0 - 0 1 2

C E V  in c . 1 5 6 8 ,0 0  $  i C a s s e t t e s  v id é o N é g o c ia t io n  d e  
i g ré  à  g ré

0 8 - 0 0 1 0 1 0 - 0 1 6

In fo rm a tiq u e  S M I 1 7 2 2 , 0 0 $ i M is e  à  jo u r  du lo g ic ie fA c ro b a t  W rite r " I N é g o c ia t io n  d e  
i g ré  à  g ré

0 8 - 0 0 1 0 1 0 - 0 1 6

In fo rm a tiq u e  S M I 1 7 2 2 ,0 0  $ I M is e  à  jo u r  du lo g ic ie l "A cro b a t W rite r " j N é g o c ia t io n  d e  
| g ré  à  g ré
i I i

!

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles
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NUMÉRO DE LA  FICHE: 8

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu 

APPROVISIONNEMENTS

CONTRAT OCTROYE PROCESSUS DE SOUMISSION

N° con tra t F ourn isseur M o n ta n t Description Octroi

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Misys inc. i 2 926,00$ Logiciel "Acdsee et Photoshop"
08-001010-01J

Négociation de 
gré à gré

; Groupe Jeunesse i 2 000,00 $ j Location d'espace au salon "Célébration Jeunesse - j Négociation de 
08-001010-011) ! 2000 | Montréal” | gré à gré

08-001010-0IV i 2000
Groupe Jeunesse f 2 000,00'$“i"L:ocation'd’espaee‘au‘salon-"eélébration-Jeunesse-- - ^-Négociation de

Hilton Québec
08-001020-A81

: Québec" | gre a gre

2 056,36 $ i Location de salle et services | Négociation de 
| gré à gré

C 3 I inc. 1 042,00 $ i Cartouches pour imprimantes
08-001090-A8

Contrat ouvert

Divine inc. 3 239,68 $ i Abonnement à des publications

08-00224 l-A8
! Négociation de 
i gré à gré

Néopost 5 000,00 $ i Timbres

08-004061-AS
j Négociation de 
| gré à gré

Store Mag 1 267,16 $ ; Mobilier de bureau
08-00406 l-A8

j Négociation de 
! gré à gré

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n’y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

APPROVISIONNEMENTS 24

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

S o u m is s io n n a ire S o u m is s io n n a ire S o u m is s io n n a ire S o u m is s io n n a ire

N° con tra t Fournisseur Montant Description Octroi M on tan t M o n ta n t M on tan t M ontan t

08-004061-A8
Bourget Électrique 3 689,00 $ Appareils électroménagers Négociation de 

gré à gré

08-004061-A8
Computer Média 
Group

3 550,25 $ Cartouches pour imprimantes Contrat ouvert

08-004061-A8
Intellisoft
Informatique

1 513,20$ Licence "Acrobat Writer” Négociation de 
gré à gré

!

08-004061-a8
Erso informatique 2 794,00 $ Déchiqueteuse Négociation de 

gré à gré

i
: jiII

08-004061-A8
Néopost 5 000,00 $ Timbres Négociation de 

gré à gré

08-004061-A8
Néopost 10 000,00$ Timbres

:
; Négociation de 
' gré à gré

08-004062-A8
Néopost 1 500,00 $ | Timbres

i

I Négociation de 
gré à gré

i ’

08-004062-A8
Nedco

-

4 212,51 $ | Casques d'écoute téléphonique
i
i

j Négociation de 
; gré à gré ! !; |

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 3 sur 53
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu 

APPROVISIONNEMENTS

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N" con trat F o u rn isseu r Montant Description Octroi

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

S o u m is s io n n a ire

M on tan t

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

08-004062-A8
Néopost 1 044,00 $ Location de compteur postal Contrat ouvert

08-004062-A8
Buromax 2 640,00 $ Mobilier de bureau Négociation de 

gré à gré
i
|
!

! ....

08-004062-A8
Les Systèmes de 
gestion PGE inc.

6 784,75 $ Mise à jour du système de gestion des horaires 
informatisés IPEV XP (horodateur)

Négociation de 
gré à gré

08-004062-A8
Corbeil 1 062,95 $ Appareils électroménagers Négociation de 

gré à gré

08-004100-A8
Xérox Canada Itée 3 636,00 $ Location de photocopieur

’

Contrat ouvert

08-004100-A8
Xerox Canada Itée 4 950.00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

j ;

I

08-004100-A8 1
Xérox Canada Itée 2 088,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

08-004100-A8
Xérox Canada Itée 3 096,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant 24 avril 2003

Source: Direction ressources matérielles
Page 4 sur 53
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o  e n  e nena a  en  en  en  en en en  en  en  p  a  a  e n  a  a  en  en en  en
ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004

DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE
NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

APPROVISIONNEMENTS

en

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° con trat Fourn isseur Montant Description Octroi

S o u m is s io n n a ire

M on tan t

S o u m is s io n n a ire

M on tan t

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

S o u m is s io n n a ire

M on tan t

08-00415 l-c8
NEXINNOVATIONS

.
1 614,00$ Composantes informatiques Négociation de 

gré à gré

08-00415 l-c8
Microserv 2 520,00 $ Composantes informatiques Négociation de 

gré à gré
I i
! I 
: 1 1 
! !

08-004151-c8
C 3 1 inc. 1 216,00$ Cartouches pour imprimantes Contrat ouvert

1 i !
i i !

1 1 i i

08-004200-A8
Pitney Bowes 1 170,00$ Cartouches pour télécopieurs Négociation de 

gré à gré ! :
j .
j

08-004200-A8
C 3 1 inc. 1 520,00 $ Cartouches pour imprimantes Négociation de 

gré à gré

{ ; 

j

08-004200-A8
C  3 1 inc. 1 672.00 $ Cartouches pour imprimantes Contrat ouvert 1

1 i

08-004200-A8
C 3 1 inc.

i

| 3 040,00$
■

Cartouches pour impnmantes Contrat ouvert |
i

i

08-004250-A8
I Infoteck Centre de 
; l'ordinateur

j 3 033,90$

j

Micro-ordinateurs de table Négociation de 
gré à gré

t

! ! i! i j
! ; i
! ‘ i
i ! !
1 • i

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 5 sur 53 1
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu 

APPROVISIONNEMENTS

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire
N° con tra t F ourn isseu r Montant Description Octroi Montant Montant Montant Montant

08-004300-A8
Système de 
Gestion PGE inc.

00 00 OD ** Support et mise à jour du logiciel "IPEV” Négociation de 
gré à gré

|

:
08-004300-A8

Les Système de 
Gestion PGE inc.

1 188,48$ Mise à jour du système de gestion des horaires 
informatisés IPEV

Négociation de 
gré à gré

; ) 
l { 
; i

|

Contrat ouvert ' ''
08-004300-a8

MicroAge 1 327,00 $ Imprimante ' . . . .

,
;

08-004300-A8
Système de 
Gestion PGE inc.

1 188,48 $ Support et mise à jour du logiciel "IPEV” Négociation de 
gré à gré

| | 
| i

i !

08-004300-A8
Système de 
Gestion PGE inc.

1 188,48$ Support et mise à jour du logiciel "IPEV" Négociation de 
gré à gré

i ■
i i 
; i

08-004300-A8-1
i

Système de 
Gestion PGE inc.

1 188,48 $ Support et mise à jour du logiciel "IPEV” Négociation de 
gré à gré ■ j

08-00430Ü-A8-1 |
Système de 
Gestion PGE inc.

1 188,48 $ Support et mise à jour du logiciel "IPEV" Négociation de 
gré à gré

! i 
| |

08-004400-a8
Thibo produits de 
bureau

1 997,45 $ Équipements de bureau A offres
invitation
Soumission

Bureau en Gros

2 200,00 $

Fournitures de bureau 
Denis 

2 299.99 $

Thibo produits de bureau 

1 997,45 $

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 6 sur 53
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu 

APPROVISIONNEMENTS

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° con tra t F ourn isseu r Montant Description Octroi

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

08-004400-a8

Néopost 1 500,00 $ Timbres : Contrat ouvert

: Néopost 1 500,00 $

08-004400-a8
'

Timbres j Négociation de
gré à gré

: La sucrerie du 1 158,00 $ j Location de salle et services i Négociation de 
08-004400-a81 terroir j j gré à gre

! 1 :

! Pitney Bowes 2 337,00 $ j Télécopieur ; Contrat ouvert 
08-004400-a8l0 ! j

; i ! j

! Néopost 1 000,00 $ | Timbres | Négociation de
08-004400-3811 J ; gre a gré j

Néopost 1 138,80$
08-004400-3812

Timbres ; Négociation de
i gré à gré |

; Néopost 1 500,00 $
08-004400-3813

Timbres i Négociation de
I gré à gré

! i

: Néopost . 1 000,00 $ ! Timbres j Négociation de
08-004400-3814 | j | gré à gré

1 ! '
| . i 
j
i J...  .......

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 7 sur 53 1
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu 

APPROVISIONNEMENTS

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire

N® con trat F ourn isseu r Montant Description Octroi Montant Montant Montant Montant

08-004400-a815
Néopost 1 500,00 $ Timbres Négociation de 

gré à gré

08-004400-A816
Néopost 1 500,00 $ Timbres Négociation de 

gré à gré
'
-

08-004400-a82
La sucrerie du 
terroir

1 005,00 $ Location de salle et services Négociation de 
gré à gré

i }
| ! 
i |

! I

08-004400-a83
Néopost

'

1 500,00 $ Timbres Négociation de 
gré à gré

t

j

08-004400-a84
Néopost 1 138,80$ Location de compteur postal Négociation de 

gré à gré

.

08-004400-A 8 7
Néopost 1 500,00 $ Timbres Négociation de 

gré à gré
,

08-004400-a88
Néopost 2 500,00 $ Timbres Négociation de 

gré à gré
.

08-004400-a89
Néopost 2 000,00 $ Timbres

'

Négociation de 
gré à gré

|

|
i

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 8 sur 53
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu 

APPROVISIONNEMENTS

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat F o urn isseu r Montant Description Octroi

S o u m is s io n n a ire

M on tan t

S o u m is s io n n a ire

M on tan t

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

S o u m is s io n n a ire

M ontan t

08-004400A8
Néopost 3 000,00 $ Timbres Négociation de 

gré à gré
i

08-004400A8
OSD-Dépôt
fournitures

1 152,99$ Fournitures de bureau Négociation de 
gré à gré

i ;

08-004400A8
Néopost 1 500,00 $ Timbres Négociation de 

gré à gré
; •

08-004400A8
Néopost 1 500,00 $. Timbres Négociation de 

gré à gré

08-004451-A8
NEXINNOVATIONS 2 655,00 $ Composantes informatiques Contrat ouvert

08-004451-A8
Computer Media 
Group

2 416,09$ Cartouches pour imprimantes

*

Contrat ouvert i ;

08-004452-C8
Néopost 1 500,00 $ Timbres I Négociation de 

gré à gré

i
; :

08-004453-C8
Néopost 1 200,00 $ Timbres j Négociation de 

! gré à gré
j
i

i ! I
: I
: I
; i

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 9 sur 53 1
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu 

APPROVISIONNEMENTS

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire

N° con tra t F ourn isseu r Montant Description Octroi Montant Montant Montant Montant

08-004454-C8
Néopost 3 000.00 $ Timbres Négociation de 

gré à gré

08-004455-C8
Néopost 1 000,00 $ Timbres Négociation de 

gré à gré
i
i

08-004456C8
Néopost 2 000,00 $ Timbres Négociation de 

gré à gré ;

08-004500-A8
Axidata inc. 1 128,56$

_____j

Cartouches pour imprimantes Public
!

08-004500-A8
Néopost 1 500,00 $ Timbres Négociation de 

gré à gré

i
i

08-004500-A8
Xérox Canada Itée 1 430,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

08-004500-A82
Axidata inc. 1 128,56$ Cartouches pour imprimantes Contrat ouvert

i

08-004500-A83
Xerox Canada liée 1 430,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

. i

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles

a  o  q  a  — > i — i
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu 

APPROVISIONNEMENTS

c = u e n  a  a  e n

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire

N° con tra t Fourn isseur Montant D escription Octroi Montant Montant Montant Montant

08-004500-Àa
Centre bureautique 
CANON

8 028,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

:

08-004800-A8
Northern Micro 1 516,00$ Micro-ordinateur de poche Contrat ouvert

{
|

08-004800-A8
Computer Média 
Group.

1 593,00 $
•

Cartouches pour imprimantes Contrat ouvert

08-004800-A8
Espace Bell 1 725,00 $ Casques d'écoute téléphonique Négociation de 

gré à gré
Ii !' i

I
• . ... _ l .

08-004800-A8
Xérox Canada Itée 4 924,80 $ Location de photocopieur Contrat ouverti

I i 
! ! i i

i  i

08-004800-A8
NEXINNOVATIONS ! 1 968,00 $ Composantes informatiques i Contrat ouvert

i

I I 

i I 
i j
i i

08-004800-A8B
Néopost i 1 056,40 $

}

,
Location de compteur postal

j

I Contrat ouvert I

08-004800-A8C
Néopost | 1 708,20 $

I
I

Location de compteur postal

[
I

j Contrat ouvert

i
!|
{

iI
I............. . .

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n’y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 11 sur 53
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu 

APPROVISIONNEMENTS

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° con tra t F o urn isseu r Montant Description Octroi

S o u m is s io n n a ire

M ontan t

S o u m is s io n n a ire

M on tan t

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

S o u m is s io n n a ire

M ontan t

08-004800-A8D
Néopost 1 708,20 $ Location de compteur postal Contrat ouvert

08-004800-A8E
Xerox Canada Itée 3 480,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

j

08-004800-A8F
Xerox Canada Itée 2 450,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert i

i
!j

08-004800-A8G
Néopost 3 416,40$ Location de compteur postal Contrat ouvert

i !! It i

08-004800-A8H
Xerox Canada Itée 2 450,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert i |

08-004800-A8I
Xerox Canada Itée 2 450,00 $ Location de photocopieur

'

Contrat ouvert

08-Û04800-A8J
Xerox Canada Itée 3 480,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

I
08-004800-A8K

Néopost 1 708,20 $ Location de compteur postal Contrat ouvert

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles

a D a û a a D Q a a a a c i a a a o a
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c=d cm en en c=3m m m m m m m c n c n c n c n c n c n c n i i n c n n n c n

NUMÉRO DE LA FICHE: 8

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu 

APPROVISIONNEMENTS 24

en

CO NTRAT OCTRO YÉ P R O C E S S U S  DE SOUMISSION

N° contrat Fourn isseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

08-004800-A8L
Pitney Bowes ; 3 791,40 $ Location d'ouvre-lettre | Négociation de

; gré à gré
‘

: Néopost : 1 528,20$! Location de compteur postal ; Contrat ouvert 
08-004800-A8N |

i

i

08-004850-A8
Les Systèmes de ; 1 188,48$ 
Gestion PGE inc.

i

Support et mise à jour du logiciel "IPEV" ! Négociation de
? gré à gré i

I Axidata Inc. 1 006,40 $ 
08-004850-A8 ;

Cartouches pour imprimantes : Contrat ouvert
1

; : 

!

i Néopost 2 050,00 $
08-004850-A8

Location de compteur postal ; Contrat ouvert

i i

i ;

, Nedco 2 053,56 $ j Casques d'écoute téléphonique i Négocation de 
08-004850-A8B ! | gré à gre

. i \ ; i i 
i

Location 1 648,00 $ j Location de véhicule automobile i Contrat ouvert 
08-004850-A8C j Sauvageau inc. i ;

| :
j 1

‘ - i
iLeBifthèque ; 1 352,15 $ | Location de salle et services 

08-004850-A8D i i

I I

| Négociation de 
j gré à gré
i!

'
i

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 13 sur 53 129



NUMÉRO DE LA FICHE: 8

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu 

APPROVISIONNEMENTS

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° con trat F ourn isseu r Montant Description Octroi

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

S o u m is s io n n a ire

M on tan t

S o u m is s io n n a ire

M ontan t

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

08-009124-a8
Teknion Roy & i 1 556,00 $ 
Breton inc.

i

Mobilier de bureau intégré Négociation de 
gré à gré i

j Xerox Canada Itée i 1 200,00 $ 
08-00915 la8 ! !

i ;

Location de photocopieur Contrat ouvert |
i

08-009152a8
Ricoh Canada j 1 260,00 $

j
I

Location de photocopieur Contrat ouvert ! !

08-009411-A 8
C 3 I inc. ; 1 520,00$

I
I

Cartouches pour imprimantes i Négociation de
| gré à gré

i

08-009411-A8
C 3 I inc. ! 1 272,06 $ Cartouches pour imprimantes : Contrat ouvert

08-009411-A 8
NEXINNOVATIONS 1 425,00 $ Composantes informatiques Contrat ouvert

■

j C 3 1 inc. ; 1 296,94 $ 
08-009411-A8A j j

Cartouches pour imprimantes Contrat ouvert

Négociation de 
gré à gré

| Hôtel Royal Palace ; 2 282,90 $ 
08-009411-A8B j j

i i 
! i

Location de salle et services

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n’y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles

C D  C D C D C D C D C D C D C D C D C D C D C D C D C D C D

24 avril 2003 
Page 14 sur 53

C I 3  C D  C D  d )  C D  C 3  C 3  C D  C 3

1
3

0



a a D a D o a o a o a a a a a a a a a a D a a

NUMÉRO DE LA FICHE: 8

ETUDE DES CREDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu 

APPROVISIONNEMENTS

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° con tra t Fourn isseur Montant Description Octroi

Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

08-009500-67
Compugen 
Systèmes Itée

5 449,00 $ Imprtmante Négociation de 
gré à gré

; Camp Fortune i 1 305,94 $ ! Location de salle et services 
08-074448-30 j !

; j

Négociation de 
gré à gré

t
i |

i ! !
-------------------------------------- -—

08-074448-301

08-671010-01

Éconiche House i 1 444,50 $ j Location de salle et services
i i
I l 
i i

Négociation de 
gré à gré

I ;

| !
Pitney Bowes i 1 414,00 $ j Télécopieur

! |
Contrat ouvet : j ) ! | j

i • 
i i

! Daymen Photo , 2 128,70 $ j Imprimante 
08-679170-01 j Marketing Ltd ! j

À offres
invitation
soumission

Daymen Photo ! L. L. Lozeaul I 
Marketing Ltd j j 

2 128,70 $ | j
!

| Ricoh Canada 5 400,00 $ ; Location de photocopieur 
l 6-010250 ; 1

! ; i: i j ; f

Contrat ouvert ! I
:

i

j Ricoh Canada | 7 200,00 $ 
16-010251 i |

Location de photocopieur Contrat ouvert ; j 

| '

1

!
i

16-010252
Ricoh Canada : 5 700,00$ Location de  photocopieur Contrat ouvert

!
L  ... _

i ! 
!' !

I

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 15 sur 53
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu 

APPROVISIONNEMENTS

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° con trat F ourn isseu r Montant Description Octroi

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

16-010253
Ricoh Canada 6 000,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-352961
Xérox Canada liée 4 250,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-353125
Xérox Canada Itée 3 000,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

;
!

16-406216
Infoteck 8 789,00 $

'
Imprimantes et composantes informatiques Contrat ouvert

'
'

i

| ;

16-406245
Labrador 
Laurentienne inc.

1 138,96$ Refroidisseurs d'eau Contrat ouvert

;

16-406246
Micromédica 2 560,00 $ Imprimante Contrat ouvert

16-410014
Xérox Canada Itée 5 940,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

!

16-410021
C 3 1 inc. 1 520,00 $ Cartouches pour imprimantes Contrat ouvert i

i
j ;
f *

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles

C D  C D  G D  CD  C D  C D  C D  Q O C D O a C D C D a a

24 avril 2003 
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□  □  □ C D  C D□  o a c a c a a c o c a c a a

É T U D E  D E S  C R É D IT S  2 0 0 3 -2 0 0 4  

D E M A N D E S  G É N É R A LE S  D E R E N S E IG N E M E N T S  DE L 'O P P O S IT IO N  O F F IC IE LLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

APPROVISIONNEMENTS

e n  e n  e n  e n

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

S o u m is s io n n a ire S o u m is s io n n a ire S o u m is s io n n a ire S o u m is s io n n a ire
N° con tra t Fourn isseur Montant Description Octroi M on tan t M on tan t M on tan t M ontan t

16-410025
Xerox Canada Itée 2 448,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-410026
Xerox Canada Itée 2 952,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

;

16-410708
C 3 1 inc. 2 280,00 $ 1 Cartouches pour imprimantes

!i
| .

Contrat ouvert I ;I !
i ^i; ,

16-435133
Néopost 1 607,10$ Location de compteur postal Négociation de 

gré à gré

i;|

16-442914
Pitney Bowes 1 245,00 $ Télécopieur Contrat ouvert

;

16-443482
Pitney Bowes 5 220,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert ;

16-443484
Pitney Bowes 2 808,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-443485
Pitney Bowes 4 320,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 17 sur 53 1
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CD

É T U D E  D E S  C R É D IT S  2 0 0 3 -2 0 0 4

D E M A N D E S  G É N É R A L E S  DE R E N S E IG N E M E N T S  D E L 'O P P O S IT IO N  O F F IC IE L L E

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

APPROVISIONNEMENTS

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° co n tra t Fourn isseur Montant Description Octroi

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

16-446817
Xerox Canada Itée 5 600,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

! . .

16-446818
Xerox C anada Itée 5 600,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

}
» ! 
j

16-448961
Xérox Canada Itée 1 800,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert i

16-454338
Xerox C anada Itée 4 932,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-454339
Xerox C anada Itée 4 680,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-454977
Xerox Canada Itée 1 800,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

The computer 1 024,80 $ Cartouches pour imprimantes Contrat ouvert
i 6-465 i 86 nicüid yiüüp

.

16-485421
Pitney Bowes 5 364,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

J

i
ii ;

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n’y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 18 sur 53
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C D  a C C 3 C D C D C 3 C C 3  C D C D l = C a C D C D C D  C r D C D  C C a c = D C D C = ] C D C D

É T U D E  D E S  C R É D IT S  2 0 0 3 -2 0 0 4

D E M A N D E S  G É N É R A L E S  D E  R E N S E IG N E M E N T S  D E L ’O P P O S IT IO N  O F F IC IE L L E

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

APPROVISIONNEMENTS

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° con trat Fourn isseur Montant Description Octroi

S o u m is s io n n a ire  

M o n ta n t .

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

S o u m is s io n n a ire

M ontan t

S o u m is s io n n a ire

M on tan t

16-485709
Pitney Bowes 3 582,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

.

16-486011
Xérox Canada Itée 4 392,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-493816
Xérox Canada Itée 8 640,00 $ Location de photocopieur Négociation de 

gré à gré

16-496537
Compugen 
Systèmes Itée

2 949,00 $ Imprimante Contrat ouvert

16-499624
Pitney Bowes 2 816,00$ Télécopieur Contrat ouvert j

|

16-524472
CPU Design inc. 8 284,77 $ Imprimante Négociation de 

gré à gré
Microbytes

9 200,00 $

Lexmark 

8 371,25$

i
I

i

!

16-525250
Erso Informatique 
inc.

2 794,00 $ Déchiqueteuse Négociation de 
gré à gré

:
i

16-538420
Pitney Bowes 2 816,00 $ | Télécopieur

i

•

S Contrat ouvert

I
i

I

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n’y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 19 sur 53
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8

É T U D E  D E S  C R É D IT S  2 0 0 3 -2 0 0 4

D E M A N D E S  G É N É R A LE S  D E  R E N S E IG N E M E N T S  DE L 'O P P O S IT IO N  O F F IC IE L L E

MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu 

APPROVISIONNEMENTS

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire

N° con tra t F o urn isseu r Montant Description Octroi Montant Montant Montant Montant

16-738094
Xerox Canada Itée 4 140,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-755549
Xerox Canada Itée 2 232,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

I

16-755550
Xerox Canada Itée 3 960,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-805691
Xerox Canada Itée 3 564,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-805692
Xerox Canada Itée 3 672,00 $ Location de photocopieur

•

Contrat ouvert

16-805693
Xerox Canada Itée 3 672,00 $ Location de photocopieur

.
Contrat ouvert

|

16-817186
Citicorp Financial 1 747,00 $ Location de photocopieur Négociation de 

gré à gré

i

16-820927
Xerox Canada Itée 2 790,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

i

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n’y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

o o Q a a a o a o a Q a a a i 3 a c i a a

24 avril 2003 
Page 20 sur 53

c d  e n  e n  e n en

1
3

6



□  □  □[ = D ^  Q  C D  a  c u  Q a a a a a a a a a a a a a c ]

É T U D E  D E S C R É D IT S  2 00 3 -2004

D E M A N D E S  G É N É R A L E S  DE R E N S E IG N E M E N T S  DE L’O P P O S IT IO N  O F F IC IE LLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

APPROVISIONNEMENTS

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° con trat Fourn isseur Montant D escription Octroi

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

16-835339
Grand & Toy 1 442,88 $ Cartouches pour imprimantes Contrat ouvert

! Ricoh Canada ; 7 500,00 $ 
16-989015 ;

Location de photocopieur Contrat ouvert

i i

! Xerox Canada Itée i 4 500,00 $ j Location de photocopieur 
16-989043 :

Contrat ouvert

i I 1 !

16-990033

! i !
Xerox Canada Itée ! 4 200,00 $ j Location de photocopieur j Contrat ouvert

i |

i !i i

i ’

1 Centre de gestion 6 067,00 $ j Location de véhicule automobile 
17-137434 1 de l'équipement j 

| roulant.
i i

Négociation de 
gré à gré

1

i

! AVW-TELAV ' 1 919,00 $ i Location d'équipement de sonorisation et 
17-361030 i interprétation simultanée à la Convention de la Baie-

| James
= |

Négociation de 
gré à gré

i 1

1 Infoteck i 3 298,00$ 
17-406203- j

Projecteur Négociation de 
gré à gré

• i
I ; 

j i

I Idéalchest ; 7 398,00 $ 
17-406249 J

Mobilier de bureau A offres
invitation
Soumission

Idéalchest

7 398,00 $

Alimexl Meubles Val-Mauricie 

i 12 270.00 $ ;

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n’y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 21 sur 53 1
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É T U D E  D E S  C R É D IT S  2 0 0 3 -2 0 0 4

D E M A N D E S  G É N É R A LE S  DE R E N S E IG N E M E N T S  DE L’O P P O S IT IO N  O F F IC IE LLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

APPROVISIONNEMENTS

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

17-406277
Duocom 5 365,00 $ Projecteur A offres

invitation
Soumission

Duocom

5 365,00 $

Micromédica 

5 609,00 $

Informatique EBR

\ Duocom Canada
17-410018

4 325,00 $ Projecteur Négociation de 
gré à gré

i Système de 3 462,00 $ 
17-410024 i Gestion PGE inc.

Support et mise à jour du logiciel "IPEV" Négociation de 
gré à gré

i

1 1 1
i Système de : 3 462,00 $ j Support et mise à jour du logiciel "IPEV”

17-410024 i Gestion PGE inc. j
1 , !
• I !

Négociation de 
gré à gré i i « : i ;

1 "

17-410024
Système de 3 462,00 $ j Support et mise à jour du logiciel "IPEV” j Négociation de 
Gestion PGE inc. 1 \ j gré à gré

i |

17-410030
Club Papetier j 1 216,92 $ j Micro-ordinateur de poche i Négociation de 

j ; j gré à gré
! i }
I ! ii i 1

i

j Michel Camiré, j 1 663,80 $ 
17-435139 1 trai,eurj

I ;
t 1

1
Location de salle et services j Négociation de

1 gré à gré
i
j i .

17-435203
R.David 6 880,00 $ Mobilier de bureau '  j Négociation de

; gré à gré 1
!

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 22 sur 53
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d o  a a a a a a a a D  c d  c d

É T U D E  D E S  C R É D IT S  2003 -2004

D E M A N D E S  G É N É R A LE S  DE R E N S E IG N E M E N T S  DE L’O P P O S IT IO N  O F F IC IE LLE

NUMÉRO DE LA FICHE- 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

APPROVISIONNEMENTS 24

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

S o u m is s io n n a ire S o u m is s io n n a ire S o u m is s io n n a ire S o u m is s io n n a ire

N° con tra t F o urn isseu r Montant D escription Octroi M on tan t M o n tan t M on tan t M on tan t

17-435204
Cascade 2 109,63$ Mobilier de burau Négociation de 

gré à gré ■
:

17-435208
Beaudry et 
Kenwood inc.

1 100,00$ Tableaux synoptiques Négociation de 
gré à gré

i !
i ;

17-435601
Informatique Hamel 3 025,00 $ Projecteur

'

Négociation de 
gré à gré

j |

17-446840
Microserv 4 785,00 $ Composantes informatiques A offres

invitation
Soumission

Nexinnovation Micrologie! Microserv 

4 895,00 $ ! 4 785,00 $

17-463702
Auberge Marie- 
Blanc

1 125,00$ Location de salle et services Négociation de 
gré à gré

I !

17-496520
Fournitures de 
bureau Denis

1 198,00$ Équipement de bureau Négociation de 
gré à gré

i | ______________________

17-496521
Pitney Bowes 1 245,00 $ Télécopieur ' Contrat ouvert

i
|

17-524480
Nedco j 1 202,65 $ | Casques d'écoute téléphonique

|
!

j
j Négociation de 
j gré à gré
|

i )

| l

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 23 sur 53
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8

É T U D E  D E S  C R É D IT S  2 0 0 3 -2 0 0 4

D E M A N D E S  G É N É R A L E S  DE R E N S E IG N E M E N T S  D E L ’O P P O S IT IO N  O F F IC IE LLE

MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu 

APPROVISIONNEMENTS

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° con tra t F o urn isseu r Montant D escription Octroi

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

S o u m is s io n n a ire

M ontan t

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

S o u m is s io n n a ire

M ontan t

17-525204
Aux Trois sources 
enr

4 000,00 $
'

Formation "Consolidation d'équipe -Stress" Négociation de 
gré à gré

17-529904
Présence
Informatique

5 750,00 $ Projecteur Négociation de 
gré à gré

iI

l

17-529946
Microserv 2 175,00$ Composantes informatiques

.

Négociation de 
gré à gré

I

17-554603
CBCI 1 199,00$ Appareil téléphonique Négociation de 

gré à gré

17-847586
Location d'auto 
Beaudoin

4 050,00 $ Location de véhicule automobile Négociation de 
gré à gré

17-9413-01
Duocom c*> CO Uï O O *9 Projecteur

-

Négociation de 
gré à gré

| :

.

171054-020704
C  3 1 inc. 1 148,74 $ Cartouches pour imprimantes Contrat ouvert

'

j |
I

30-712075-70
Informatique EBR 
inc.

3 999,00 $ Imprimante Contrat ouvert

i !

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 24 sur 53
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NUMERO DE LA FICHE: 8

É T U D E  D ES C R E D IT S  200 3 -2 0 0 4

D E M A N D E S  G É N É R A L E S  D E R E N S E IG N E M E N T S  D E L 'O P P O S IT IO N  O F F IC IE LLE

MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu 

APPROVISIONNEMENTS 24

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° con trat F ourn isseur Montant Description Octroi

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

506291
Xérox Canada Itée j 1 980,00$ Location de photocopieur Contrat ouvert

Xérox Canada Itée
665390 ;

1 440,00 $ Location de photocopieur j Contrat ouvert

; Xérox Canada Itée
763229

1 800,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert
! : 

i 1

; Xérox Canada Itée
763242

1 440,00 $
!

Location de photocopieur | Contrat ouvert

! ^

I IBM Canada Itée | 23 616,00 $ 
CA0000000600064 j

i
Imprimante j Négociation de

| gré à gré

j
!

CA0000000600113
IBM Canada Ltée ; 17 000,00 $ Logiciel "Net CDS" j Négociation de

j gré à gré |

I
Pitney Bowes : 1 365,00 $

CA0000000600I23
Cartouches pour télécopieurs | Négociation de

| gré à gré

I
: NEXINNOVATIONS 1312,00$  

CA0000000600124 , ;
Composantes informatiques j Négociation de

: gré à gré ;

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 25 sur 53
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8

É T U D E  D E S  C R É D IT S  2003 -2004

D E M A N D E S  G É N É R A L E S  D E  R E N S E IG N E M E N T S  DE L ’O P P O S IT IO N  O F F IC IE L L E

MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu 

APPROVISIONNEMENTS

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° con tra t F o u rn isseu r Montant Description Octroi

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

| N EXINNOVATIONS 
C A 0000000600142 j

2 990,00 $ j Micro-ordinateur portable

ij

Contrat ouvert
j

Nedco j 2 429.24 $ j Casques d'écoute téléphonique

CA0000000600164 ; i i
: i !

L 1 _____________

A offres
invitation
Soumission

Vandec Industrie

2 740,00 $

Nedco! CBCI Télécom Corn 

2 429,24$ ‘ 2 471,76$

CA0000000600213 

CA0000000600222

Nedco | 4 762,80 $ j Casques d'écùute téléphonique

! i

Négociation de 
gré à gré

Edu-Performance ! 2 676,00 $ 
Canada !

|

1
Logiciel "Tactic” | Négociation de

j gré à gré

j

|

: NEXINNOVATIONS | 1 344,00 $ 
CA0000000600231 j

Composantes informatiques Négociation de 
gré à gré

: i
: Misys inc. ; 1 000,85 $ i Fournitures informatiques

CA0000000600236 j j
■ j !

Négociation de 
gré à gré i! :

i ; j

! 3-Softinc. | 5 505,00$| LogicierHyena"
CA0000000600267 ; j

: | !

Négociation de 
gré à gré

i

; Wise Solutions inc. j 22 497,85 $ I Logiciel "Wise" 
CA0000000600278i ;

! : i

Négociation de 
gré à gré

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n’y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles
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É T U D E  D E S  C R É D IT S  2 00 3 -2004

D E M A N D E S  G É N É R A L E S  DE R E N S E IG N E M E N T S  DE L 'O P P O S IT IO N  O F F IC IE LLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

APPROVISIONNEMENTS

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire

N° contrat F ourn isseur Montant Description Octroi Montant Montant Montant Montant

CA0000000600280
C 3 1 inc. 2 432,00 $ Cartouches pour imprimantes Contrat ouvert

CA0000000600286
Folia Design 2 195,85$ Entretien de plantes Négociation de 

gré à gré

| !

I ! | !

CA0000000600292
Galerie Madeleine 
Lacerte inc.

21 000,00 $ Photolithographies dans le cadre des départs à la 
retraite et 25 ans de services .

Négociation de 
gré à gré

! •

CA0000000600293
André Latulippe 11 292,00 $ Photolithographies dans le cadre des départs à la 

retraite et 25 ans de services
Négociation de 
gré à gré

! j

CA0000000600351
NEXINNOVATIONS 1 073,01 $ Composantes informatiques Négociation de 

gré à gré i

CA0000000600415
C 3 1 inc 1318 ,00$ Cartouches pour imprimantes Contrat ouvert

| :

CA0000000600458
CBCI Télécom Corn ] 1 149,00$ Appareil téléphonique Négociation de 

gré à gré
| I

: |

CA000OQOO600459
Bell Canada i 19 149,41 $ ] Produits de réseautage

j

| Négociation de 
I gré à gré
i

; j

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8

É T U D E  DES C R É D IT S  200 3 -2 0 0 4

D E M A N D E S  G É N É R A L E S  DE R E N S E IG N E M E N T S  D E  L 'O P P O S IT IO N  O F F IC IE L L E

MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu 

APPROVISIONNEMENTS

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

S o u m is s io n n a ire S o u m is s io n n a ire S o u m is s io n n a ire S o u m is s io n n a ire

N° con trat F ourn isseu r Montant Description Octroi M on tan t M o n tan t M o n tan t M ontan t

CA0000000600464
C 3 1 inc. 1 520,00 $ Cartouches pour imprimantes Négociation de 

gré à gré
■

l
i

CA0000000600467
NEXINNOVATIONS 4 590,96 $ Composantes informatiques Négociation de 

gré à gré
i !

CA00000006004 88
Bell Canada 13 967,62$ Produits de réseautage Négociation de 

gré à gré
i i

CA0000000600493
NEXINNOVATIONS 13 499,76$ Cartouches pour imprimantes Contrat ouvert i ;

CA0000000600495
Softchoice 1 581,00$ Logiciel "Pest patrol STD" Négociation de 

gré à gré I ;

C A 0000000600511
Grand & Toy 1 588,64 $ Cartouches pour imprimantes Négociation de 

gré à gré
! '

:i

CA0000000600512
.

C 3 1 inc. 2 280,00 $ Cartouches pour imprimantes Négociation de 
gré à gré

' ! i

CA0000000600513
C 3 1 inc. 1 988,88 $ Cartouches pour imprimantes Négociation de 

gré à gré

: i

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n’y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles

a a a o a a a a a o a Q  □  e n  □  e n  c d
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É T U D E  D ES C R É D IT S  2003 -2004
D E M A N D E S  G É N É R A L E S  D E  R E N S E IG N E M E N T S  DE L 'O P P O S IT IO N  O F F IC IE LLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

APPROVISIONNEMENTS 24

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° con tra t Fourn isseur Montant Description Octroi

S o u m is s io n n a ire

M ontan t

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

S o u m is s io n n a ire

M ontan t

CA0000000600538
MSLI, GP 4 173,24 $ Logiciel "True Up” ! Négociation de

! gré à gré

CA0000000600561
Duocom Canada | 5 270,00 $

|

j

Projecteur j Négociation de
! gré à gré

■
|

CA0000000600562

1 ! i NEXINNOVATIONS f 4 123,32 $ Fournitures informatiques j Négociation de
! i gré à gré

i i i
I i !

CA0000000600607
NEXINNOVATIONS 5 320,00 $

j
i

.
Fournitures informatiques j Contrat ouvert

!|

CA0000000600609
Informatique EBR j 2 005,00 $ 
inc. i

i

Composantes informatiques Négociation de
; gré à gré

CA0000000600611
Compugen j 2 535,00 $ 
Systèmes Ltée i

|

Imprimante i Ap offres
I invitation 
: soumission

Microserv j Compugen Systèmes NEXINNOVATIONS 
i Ltéel

2 584,00 $ | 2 535,00 $ ; 2 608,00$

CA0000000600620
Informatique EBR j 2 380,00 $ 
inc. j

Composantes informatiques j Négociation de
i gré à gré|
j
j

;

i ! I i
! De marque inc. ; 2 670.00 $ i License "Tap Touche pro" ; Négociation de

CA0000000600625 I ] ! gré à gré
; i !

I

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
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C D D

APPROVISIONNEMENTS

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE* 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE -  Sécurité du revenu

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

S o u m is s io n n a ire S o u m is s io n n a ire S o u m is s io n n a ire S o u m is s io n n a ire

N° con tra t F ourn isseu r M ontant Description Octroi M o n tan t M o n tan t M o n tan t M on tan t

CA0000000600630
NEXINNOVATIONS 6 807.84 $ Composantes informatiques Négociation de 

gré à gré

CA0000000600642
NEXINNOVATIONS 1 673,00 $ Composantes informatiques Négociation de 

gré à gré
’

| ; 

i
... . I

CA0000000600643
NEXINNOVATIONS 2 222,16$ Composantes informatiques Contrat ouvert

CA0000000600670
CEV inc.

.

6 300,00 $ Projecteur A offres
Invitation
Soumission

CEV inc.

6 300,00 $

Informatique EBR inc. Sono Vidéo inc.

4 243,00 $

CA0000000600671
Inter-Select Quebec 
(1990) inc.

7 372,00 $ Système de messagerie vocale "Vox" Négociation de 
gré à gré

CA0000000600675
NEXINNOVATIONS 11 093,88 $ Composante informatique Contrat ouvert

CA0000000600683
Compugen 
Systèmes ites

2 560,00 $ Imprimante Contrat ouvert

CA0000000600690
CBCI Télécom Corn 2 398,00 $ Équipement téléphonique Négociation de 

gré à gré

-------- 1 , ---------1 |---------[

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu’il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
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C D C D  C D  C D  C D

NUMÉRO DE LA FICHE: 8

C D C D C D C D C D C D C D C D C D C D C D C D C D

É T U D E  DES C R É D IT S  200 3 -2 0 0 4

D E M A N D E S  G É N É R A L E S  D E R E N S E IG N E M E N T S  D E  L 'O P P O S IT IO N  O F F IC IE LLE

MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu 

APPROVISIONNEMENTS

e n  e n  e n  c h

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° co n tra t Fournisseur Montant Description Octroi

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

CA0000000600692

NEXINNOVATIONS ; 6 579,00$ Composantes informantiques Contrat ouvert

! C 3 1 inc. 5 526,20 $
CA0000000600695 !1

Cartouches pour imprimante Contrat ouvert

!

| IBM Canada Ltd 5 200,00 $
CA0000000600697

Logiciel "Contrôle de communication" J Négociation de
| gré à gré

i
i
!

j Labrador 1 695,00 $ 
CA0000000600700 ! Laurentienne inc.

Eau de source Contrat ouvert

.

|
I |
i {

— —
i NEXINNOVATIONS , 1 488,00 $ 

CA0000000600713 ;
Licence "MiniRemote Control" Négociation de 

gré à gré

Legato Systems inc. : 17 266,00 $ j Licences "MS Exchange”
CA0000000600720 I

i

Négociation de 
gré à gré i jj : 

i j

i Xtremesoft j 2 340,00 $ j Maintenance du logiciel "AppMetrics" 
CA0000000600721 i j

Négociation de 
gré à gré i !i i

j j

! Hypertec systèmes 1 520,00 $ J Cartouches pour imprimantes 
CA0000000600724 ; inc- j

Négociation de 
; gré à gré

i !
i :

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
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C H

A P P R O V I S I O N N E M E N T S

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

NÜMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° con trat F ourn isseu r Montant Description Octroi

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

S o u m is s io n n a ire

M ontan t

S o u m is s io n n a ire

M on tan t

CA0000000600725
Bell Canada 12 000,00$ Entretien du logiciel "CISWORKS 2000" Négociation de 

gré à gré
■ !|

: NetlQ Corporation i 3 550,80 $ 

CA0000000600732 i j
j

Licences "AppManager” j Négociation de
; gré à gré
ij

: Informatique EBR ; 1 590,00 $ 

CA0000000600738 i inc ;

Cartouches pour imprimantes Négociation de 
gré à gré

i Renaud & Cie Itée j 3 750,00 $
CS0000000352I42

Ameublement de bureau Négociation de 
gré à gré

I
i
!

1 3-Soft inc. 3 889,00$ 
CS0000000352150 j

j :

Logiciel ''QuarkXPress” Négociation de 
gré à gré '

i Unisource Canada ] 4 968,75 $ 

CS00000003 52154 ; in c -

Cartons à dossier Négociation de 
gré à gré

| Imprimerie Joseph j 11 561,76 $  j Chemises de classement à 5 positions 
CS0000000352Î55 : Clermont me. | j

; » i
: i I

A offres
jm/jtatfQp
Soumission

Systèmes
documentaires MDS

Imprimerie Joseph : Le Sextant Inc 
Clermont inc.;

11 561,76$ i

CS0000000352I66
Services d’imagerie ! 4 391,72$  
XEBEC ;

Fournitures de microfilmage Négociation de 
gré à gré

ii
!
!
i

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
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a a a a a c z i c D a a a a a a c c cm cm □  cm cm cm cm cm

NUMERO DE LA FICHE: 8

E T U D E  D E S  C R E D IT S  2 0 0 3 -2 0 0 4
D E M A N D E S  G É N É R A L E S  D E  R E N S E IG N E M E N T S  D E L ’O P P O S IT IO N  O F F IC IE LLE

MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu 

APPROVISIONNEMENTS

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° con tra t F ourn isseu r Montant Description Octroi

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

; Micro Logic 
CS0000000352222 :

1 275,00 $ Micro-ordinateur de table

_

Négociation de 
gré à gré

î

i Le Spécialiste du • 1 875,00 $ j Mobilier de bureau j Négociation de 
CS0000000352239 : stVl0inc- j j j gré à gré -

NEXINNOVATIONS j 7 482,00 $ j Composantes pour serveur j Négociation de 
CS0000000352273 j ! gré à gré

i ! I
!
!
j

; Informatique EBR 
CS0000000352295 inc-

2 260,00 $ Composantes informatiques j Négociation de
| gré à gré

| ; 
t '
I ij
i

: Ebsco Canada Ltée ; 1 052,38 $ 
CS0000000352299 ; |

Abonnement à des publications j Négociation de
| gré à gré
;

i 1 !
i 1 
i]
! ' 1

'■ Misys Inc. j 2 044,00 $ i Logiciel "Acrobat" ! Négociation de
CS0000000352303 : j j | gré à gré

i ! I

,

! Micro Logic I 1 675,00 $ j Composantes informatiques j Négociation de 
CS0000000352304 1 ! | | gré à gré

j NEXINNOVATIONS j 2 855,00 $
CS0000000352310 !1 :

: i 
i i

i
Composantes informatiques j Négociation de

i gré à gré
I
!t

1 s

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 33 sur 53 1
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APPROVISIONNEMENTS

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE* 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

CONTRAT OCTROYÉ P R O C E S S U S  DE SOUMISSION

N° contrat F ourn isseu r Montant Description Octroi

S o u m is s io n n a ire

M on tan t

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

S o u m is s io n n a ire

M on tan t

S o u m is s io n n a ire

M ontan t

CS0000000352331
NEXINNOVATIONS 1 620,00 $ j Composantes informatiques

j
Négociation de 
gré à gré

| NEXINNOVATIONS 1 2 208,00 $ j Composantes informatiques 
CS0000000352332 ;

Négociation de 
gré à gré |

j NEXINNOVATIONS ; 2 935,00 $ j Composantes informatiques ; Négociation de
CS0000000352333 | ; i 9ré à 9 ^

i !

i ;

! Unisource Canada
CS0000000352338 j inc-

i

7 317,00$ 

11 469,05 $

Cartons à dossier j A offres
| invitation 
| Soumission

I
Unisource Canada inc. j JBR La maison du papier! L. P Turgeon Inc 

7 317.00 $ | ]

i Wise Solutions Inc. 
CS0000000352361 :

Logiciel "Wise Studio Professional" A offres
invitation
Soumission

Wise Solutions Inc. j Programmers Paradise ;
: Canada Inc.i 

11 469,05$ 19 902,00$

i Le Spécialiste du ; 2 296,00 $ j Ameublement de bureau 
CS0000000352362 sty'° lnc- j i

! ; !

Négociation de 
gré à gré

!

[ R B Tek
CS000000035238i I

6 564,40 $ Ameublement de bureau Négociation de 
gré a gré

: |
I
: i 
j | 
| j

! Les Ateliers E.D.Q 
CS0000000352384 !

2 429,85 $ Panneaux de signalisation Négociation de 
gré à gré

I

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles

□  a a a a a a a a a a a a a
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É T U D E  D E S  C R É D IT S  200 3 -2 0 0 4

D E M A N D E S  G É N É R A LE S  D E  R E N S E IG N E M E N T S  D E L 'O P P O S IT IO N  O F F IC IE LLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

APPROVISIONNEMENTS

^  ^  C D  C D  C D  C D  C D  C D  C D  C D  C D  C D  C D  C D  C D  C D  C D  C D  C D  C D  C D  C D  C D

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° con tra t Fournisseur Montant Description Octroi

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

S o u m is s io n n a ire

M on tan t

S o u m is s io n n a ire

M ontan t

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

CS0000000352384
Les Ateliers E.D.Q 2 153,20$ Panneaux de signalisation Négociation de 

gré à gré

I
| Pitney Bowes 

CS0000000352390 j
7 920,00 $ Location de compteur postal Négociation de 

gré à gré

! Les Ateliers E.D.Q
CS0000000352415 !

|

i

7 617,85$ Panneaux de signalisation Négociation de 
gré à gré

|

! Informatique EBR 
CS0000000352419 ! in c -

i

2 260,00 $ Composante informatique ! Négociation de
i gré à gré ! :

1 Armeco inc. j 1 393,00 $ 
CS0000000352423 j '

| i

Boîtes à courrier j Négociation de
! gré à gré

j

;

CS0000000352446
Teknion Roy &  j 2 619,85 $ 
Breton inc.

Ameublement de bureau j Négociation de
! gré à gré

! j

I Promotions Paul 
CS0000000352465 i Bergeron

i

2 732,50 $ j Articles de mesures d'urgence j Négociation de 
j J; gré à gré

I |

j

j Nedco
CS0000000352466 j

1 051,80 $  ; Équipements de mesures d'urgence
i

i i 
! | 
i ii

Négociation de 
gré à gré i

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu 

APPROVISIONNEMENTS

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

CS0000000352467
Conex Système de 
Bureau Inc.

4 460,00 $ Projecteur Négociation de 
gré à gré i

!
' Services D’Imagerie 

CS0000000352484 XEBEC
4 248,00 $ Fournitures de microfilmage Négociation de 

gré à gré ,

! JBR La maison du 
CS0000000352492 j PaPier

1 640,00 $ Fournitures de bureau
'

,

Négociation de 
gré à gré

j
* Teknion Roy &

CS0000000352496 ! Breton inc.
1

3 088,55 $ | Ameublement de bureau j Négociation de 
| ; gré à gré
i i 

J __  _ . 1 .

j

I1

1 Duocom Canada 

CS0000000352507 j

4 650,00 $
•

j
Projecteur i Négociation de

; gré à gré

;

i Ebsco Canada Itée 

CS0000000352546 i

2 725,00 $ Abonnement à des publications j Négociation gré
i à gré

i

! Imprimerie Joseph
PlormAr** !r>p(..bOuuuuuimzooz | — ...c,

1

11 974,68$ Chemises de classement à 5 positions j A offres
• invitation 
i Soumission

Imprimerie Joseph
rjormAnl jnr

11 974.68$

Systèmes j Le Sextant Inc 
documentaires MDS ;

17 316,00$ j
t

INEXINNOVATIONS | 1 290,00$

CS0000000352558 j j •
! i ■ s

Composantes informatiques i Négociation de
| gré à gré

i Ii l
- ! ! i

! ; j

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8

CD CD
ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004

DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE
MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu 

APPROVISIONNEMENTS 24

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire
N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi Montant Montant Montant Montant

CS000000035256I

Nedco 3 762,30 $ Caques d'écoute téléphonique et modules 
d'amplification

A offres
invitation
Soumission

Nedco

3 762,30 $

Vandec Industrie Anixter Canada inc.

3911.14 $

CS0000000352573
Les Ateliers E.D.Q 1 390,60 $ Panneaux de signalisation Négociation de 

gré à gré

CS0000000352574
Les Ateliers E.D.Q 1 255,60 $ Panneaux de signalisation Négociation de 

gré à gré
i
I
i

! _________________I. _________

CS0000000352592
Les Ateliers E.D.Q 2 704,30 $ Panneaux de signalisation Négociation de 

gré à gré

' iI
i
i
!

CS0000000352600

Les Ateliers E.D.Q 3 625,40 $ Panneaux de signalisation Négociation de 
gré à gré

; ! i I

CS0000000352601
Misys Inc. 1 117,65$ Récupérateur de révélateur Négociation de 

gré à gré
I

I

CS0000000352605
Produits Plastiseal 
inc.

1 550,00 $ Pochettes de plastique

!
Négociation de 
gré à gré i

i
'

CS0000000352610

Les Ateliers E.D.Q 1 703,80 $ Panneaux de signalisation Négociation de 
gré à gré

I j i 
; j j

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu 

APPROVISIONNEMENTS

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire
N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi Montant Montant Montant Montant

C S 0 0 0 0 0 0 0 3 5 2 6 1 8

L e s  c l o i s o n s  

S t a r w a l l  Q u é b e c  i n c .

1 4  7 4 5 , 0 0  $ C o m p o s a n t e s  d e  m u r s  a m o v i b l e s N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

C S 0 0 0 0 0 0 0 3 5 2 6 2 3

C  3  1  i n c . 1 2 7 8 , 0 0  $ C a r t o u c h e s  p o u r  i m p r i m a n t e s C o n t r a t  o u v e r t

C S 0 0 0 0 0 0 0 3 5 2 6 2 6

M b h  M o b i l i e r  d e  

B u r e a u

3  7 7 6 , 0 0  $ M o b i l i e r  d e  b u r e a u N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

C S 0 0 0 0 0 0 0 3 5 2 6 2 8

N E X I N N O V A T I O N S 3  6 9 9 , 0 0  $  |  C o m p o s a n t e s  i n f o r m a t i q u e s

|

C o n t r a t  o u v e r t
i  ;

C S 0 Q 0 0 0 0 0 3 5 2 6 5 6

B e l l  C a n a d a 9  5 8 8 , 3 6  $ C o m p o s a n t e s  i n f o r m a t i q u e s A  o f f r e s

i n v i t a t i o n

S o u m i s s i o n

B e l l  C a n a d a

9  5 8 8 , 3 6  $

E n t o u r a g e  s o l u t i o n s  

t e c h n o l o g i q u e s  i n c .  

1 5  0 0 0 , 0 0  $

N o r m e x  T é l é c o m  i n c .

1 3  6 1 5 . 0 0 $

C S 0 0 0 0 0 0 0 3 5 2 6 6 5

O r n e r  D e s e r r e s  i n c . 2  7 3 0 , 3 3  $ F o u r n i t u r e s  d e  b u r e a u N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

O A f i A r \ A A n * i  n 'N
L - O V W U U U U J  j Zo tz.

B e l l  C a n a d a 4  6 7 4 , 4 4  $ P r o d u i t s  d e  r é s e a u t a g e N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

C S 0 0 0 0 0 0 0 3 5 2 6 7 5  ;

M i c r o  L o g i c 4 6 0 5 , 0 0  $ L o g i c i e l  " D e s i g n  c o l l e c t i o n "

■

A  o f f r e s

i n v i t a t i o n

S o u m i s s i o n

M i c r o  L o g i c

4  6 0 5 , 0 0  $

3 - S o f t  i n c .  

4  6 9 8 , 0 0  $

I n f o r m a t i q u e  S M I

4  6 8 2 , 0 0  $

N.B . Le fo u rn isse u r in v ité  es t no n -so u m iss io n n a ire  ou non-con fo rm e lo rsqu 'il n 'y  a pas de m on tan t 

S ou rce : D ire c tio n  re sso u rce s  m a té rie lle s

24 avril 2003 
Page 38 sur 53
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NUMERO DE LA FICHE: 8

ÉTUDE DES CREDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu 

APPROVISIONNEMENTS

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant

D A 0 0 0 0 0 0 0 7 0 0 0 1 1

L a b r a d o r  

L a u r e n t i e n n e  i n c .

2  2 8 4 , 0 8  $ E a u  d e  s o u r c e C o n t r a t  o u v e r t

D A 0 0 0 0 0 0 0 7 0 0 0 1 2

C P U  D e s i g n  i n c . 1 7  5 1 5 , 2 0 $ P r o d u i t s  d e  r é s e a u t a g e C o n t r a t  o u v e r t

i

D A 0 0 0 0 0 0 0 7 0 0 0 1 3

N E X I N N O V A T I O N S 1  1 8 3 , 9 7 $ C o m p o s a n t e s  i n f o r m a t i q u e s N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

I i

D A 0 0 0 0 0 0 0 7 0 0 0 1 4

P i t n e y  B o w e s 2  3 6 7 , 9 4  $ T é l é c o p i e u r C o n t r a t  o u v e r t !  ;

D A 0 0 0 0 0 0 0 7 0 0 0 2 2

B e l l  C a n a d a 1 1  3 2 8 , 0 0 $ É q u i p e m e n t s  d e  p r o d u i t s  d e  r é s e a u t a g e C o n t r a t  o u v e r t

i

D A 0 0 0 0 0 0 0 7 0 0 0 2 3

N E X I N N O V A T I O N S 1  3 0 5 , 0 0  $ M i c r o - o r d i n a t e u r  d e  t a b l e C o n t r a t  o u v e r t

ij

D A 0 0 0 0 0 0 0 7 0 0 0 2 4

C  3  1  i n c . 1  5 2 0 , 0 0  $ C a r t o u c h e s  p o u r  i m p r i m a n t e s C o n t r a t  o u v e r t

!

D A 0 0 0 0 0 0 0 7 0 0 0 3 9

N E X I N N O V A T I O N S ! 3  1 4 9 , 0 0  $ I m p r i m a n t e C o n t r a t  o u v e r t

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

2 4  a v r i l  2 0 0 3  
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APPROVISIONNEMENTS

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

H-
Ut
C i

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant

D A 0 0 0 0 0 0 0 7 0 0 0 4 0

P i t n e y  B o w e s 1  6 0 9 , 0 0  $ T é l é c o p i e u r C o n t r a t  o u v e r t

D A 0 0 0 0 0 0 0 7 0 0 0 5 5

C  3  I  I n c .  1 520 ,00  $ Cartouches pour imprimantes Contrat ouvert

D A 0 0 0 0 0 0 0 7 0 0 0 6 0

C o m p u g e n  i  3  999,00  $  j Imprimante j  Contrat ouvert 
S y s t è m e s  Itée ;  j

i  :

i
i

|  C o m p u g e n  j 3  9 4 9 , 0 0  $  j I m p r i m a n t e  |  C o n t r a t  o u v e r t  

D A 0 0 0 0 0 0 0 7 0 0 0 7 3 ,  S y s t è m e s  I t é e  ;  |

î

i
!

j  P i t n e y  B o w e s  1  3 0 4 , 0 0  $  j  T é l é c o p i e u r  j C o n t r a t  o u v e r t  

D A 0 0 0 0 0 0 0 7 0 0 0 7 4  :  I  |

i  :
j
t  '  ! 
i

i
j  .  ;
|  C o r p o r a t e  E x p r e s s  ;  1  1 4 1 , 6 9  $  |  C a r t o u c h e s  p o u r  i m p r i m a n t e s  j C o n t r a t  o u v e r t  

D A 0 0 0 0 0 0 0 7 0 0 0 8 1  j j j |
1  :  1  |

i i  !
I !1

j  G r a n d i  T o y  j  2  4 1 5 , 6 0  $  j  C a r t o u c h e s  p o u r  i m p r i m a n t e s  |  C o n t r a t  o u v e r t
rv a  A A A A A n m n n n m  !
u n v w v v u v / u v u 0 /  r  ;  ;

I I I .  !
j

I  P i t n e y  B o w e s  

D A 0 0 0 0 0 0 0 7 0 0 0 9 3  j

i

2  0 4 5 , 0 0  $ T é l é c o p i e u r C o n t r a t  o u v e r t j
!
i
j

N.B . L e  fou rn isse u r in v ité  e s t n o n -so u m iss io n n a ire  o u  non-con fo rm e lo rsqu 'il n 'y  a pas  d e  m on tan t 

S ou rce : D irec tion  resso u rce s  m a té rie lle s

24 avril 2003 
P age 4 0  su r 53
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

APPROVISIONNEMENTS

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant

D A0000000700096
Pitney Bowes 3 824,00 $ Cartouches pour télécopieurs Contrat ouvert

|

DA0000000700098
Grand & Toy 2 149,28 $ Cartouches pour imprimantes ; Contrat ouvert

<
i

i
I
!

DA0000000700102
Compugen 
Systèmes Itée

4 274,25 $ Imprimante j Contrat ouvert

ij
i

i :

-

DA0000000700107
CPU Design 4 273,26 $ Imprimante Contrat ouvert j

j
l

..

! Hypertec systèmes 
DA0000000700111 ! inc-

5 570,00 $ Imprimante Contrat ouvert ;

j
| GRAND & TOY I 1819,14$

DA0000000700I13 j j
1 !: i

Cartouches pour imprimantes Contrat ouvert i

i
! ; 
i ■I

DA0000000700120
Labrador 
Laurentienne inc.

1 410,24$ Eau de source Contrat ouvert

ij ;

DA0000000700122
Labrador j 1410,24$ 
Laurentienne inc. ]

j

Eau de source Contrat ouvert
) ;

i!

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

APPROVISIONNEMENTS

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

! Labrador
DA0000000700125 Laurentienne inc.

2 820,48 $ Eau de source Contrat ouvert j
i

j Labrador 1 410,24 $ 
DA0000000700127 Laurentienne inc.

Eau de source Contrat ouvert

!

’ Labrador j 2 115,36 $ 
DA0000000700128 j Laurentienne inc. j

i i 
i f

Eau de source Contrat ouvert

— --------------- --------------
: Informatique EBR j 4 195,37 $ | Imprimante | Contrat ouvert

DA0000000700130 j inc- | | !
|

i Informatique EBR | 5 570,00 $ 
DA0000000700133 ; inc-

imprimante j Contrat ouvert

i I

j N EXINNOVATIONS 2 259,74$ 
DI000000035I789 ! i

Micro-ordinateur de table Contrat ouvert
j i

D10000000351789

NEXINNOVATIONS | 2 259,74 $

!
!

Micro-ordinateur de table ! Contrat ouvert

i
i i

|

'

DS0000000349585
NEXINNOVATIONS ! 21 377,00 $] Micro-ordinateurs de table j Contrat ouvert

I | ! 
i i |

i iii !
| j

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu’il n’y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004

DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE
NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

APPROVISIONNEMENTS

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant

DS000000034959I

Pitney Bowes 1 848,10$ Télécopieur Contrat ouvert

DS0000000349594
NEXINNOVATIONS 14 607,00$ Micro-ordinateurs de table Contrat ouvert

. :

DS0000000349598
NEXINNOVATIONS 2 995,00 $ Micro-ordinateur portable Contrat ouvert

i

DS0000000349608

NEXINNOVATIONS 1 690,00 $ Micro-ordinateur de table Contrat ouvert

DS0000000349624
NEXINNOVATIONS 2 895,00 $ Micro-ordinateur portable Contrat ouvert

DS0000000349635

NEXINNOVATIONS 3 266,00 $ Micro-ordinateurs de table Contrat ouvert

DS0000000349636

NEXINNOVATIONS 2 990,00$ Micro-ordinateur portable | Contrat ouvert

DS0000000349637

NEXINNOVATIONS i 1 633,00 $ Micro-ordinateur de table
:

i Contrat ouvert

S
|
i -, 
i

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
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APPROVISIONNEMENTS

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant

DS0000000349643

Hertz Canada Itée - 
HERTZ (Grande- 
Allée)

1 180,00$ Location de véhicule automobile

''

Contrat ouvert

! Location D'Autos
DS0000000349646 ! Discount (Location 

i Discam)

1 220,00 $ | Location de véhicule automobile

i

Contrat ouvert

I NEXINNOVATIONS j 2 990,00 $ 

DS00000003 49647 i
! i

Micro-ordinateur portable j Contrat ouvert }t i 
! ; 
I ;i !

1 NEXINNOVATIONS ! 1 633,00 $ 
DS0000000349648 j

Micro-ordinateur de table i Contrat ouvert
i

' |
|

j
: NEXINNOVATIONS ; 3 266,00 $ j Micro-ordinateurs de table

DS0000000349649 ! !
: ! |

I !: i I

Contrat ouvert
j

| NEXINNOVATIONS ! 1 633,00 $ ! Micro-ordinateur de table

DS0000000349650 I ! j
i l !
i ! 'i 
' I i

Contrat ouvert

i i i
i C 3 I inc. | 1 520,00 $ i Cartouches pour imprimantes

t-xnrsnnAnnn  ̂ ' j
Contrat ouvert

| DELL Canada 

DS0000000349659 !

2 208,00 $ ! Micro-ordinateur de table Contrat ouvert

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
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NUMERO DE LA FICHE: 8

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

C Z }  C D  Z D  Z D  Z D  Z D  Z D  Z D  Z D  C Z ) Z D  .Z D  c— 1

MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

APPROVISIONNEMENTS

□  □  □

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant

DS000000034966l

Compugen 
Systèmes Itée

2 500,00 $

.

Imprimante Contrat ouvert

!

DS0000000349662

NEXINNOVATIONS 16 330,00$ Micro-ordinateurs de table Contrat ouvert

! i
: I

DS0000000349663

NEXINNOVATIONS 1 305,00 $ Micro-ordinateur de table Contrat Ouvert
| i

DS0000000349671
NEXINNOVATIONS 2 990,00 $ Micro-ordinateur portable Contrat ouvert ! |

DS0000000349672
NEXINNOVATIONS 2 990,00 $ Micro-ordinateur portable Contrat ouvert

DS0000000349675

NEXINNOVATIONS 2 488,97$ Micro-ordinateurs de table j Contrat ouvert

|

i .

DS0000000349676

NEXINNOVATIONS i 2 895,00$ Micro-ordinateurs de table î Contrat ouvert

| i j 

| !

DS0000000349687
NEXINNOVATIONS | 4 899,00$

|
Micro-ordinateurs de table | Contrat ouvert

j •

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 45 sur 53 1
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APPROVISIONNEMENTS

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant

DS0000000349688

NEXINNOVATIONS 9 798,00 $ Micro-ordinateurs de table Contrat ouvert i

DS0000000349690

Ricoh Canada 9 180,00$ Location de photocopieur Contrat ouvert

DS000000034969-1

NEXINNOVATIONS 1 610,00$ Micro^ordinateur de table Contrat ouvert

! ;

DS0000000349692

Bell Canada i 2 496,00 $
i

I

Composantes informatiques Contrat ouvert

|

I Pitney Bowes \ 1 654,00 $ 
DS0000000349695 j

!
Télécopieur [ Contrat ouvert

i :

DS0000000349696

Bell Canada 2 490,00 $

l

Composantes informatiques Négociation de 
gré à gré

I : 

|

•
L/bUUUÜVUU JHy / UU

NEXINNOVATIONS j 6 525,00 $ Micro-ordinateurs de table Contrat ouvert

| NEXINNOVATIONS 3 922,00 $ | Micro-ordinateurs de table 

DS00000003497I7 j
■ I l

Contrat ouvert

L . . _

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

APPROVISIONNEMENTS

zz

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

DS0000000349721

NEXINNOVATIONS 7 245,00 $ Micro-ordinateurs de table Contrat ouvert

DS0000000349722

NEXINNOVATIONS 6 610,94 $ Micro-ordinateurs de table Contrat ouvert

DS0000000349723
NEXINNOVATIONS 13 064,00$ Micro-ordinateurs de table Contrat ouvert

■

DS000000034973 7
NEXINNOVATIONS 2 834,00 $ | Micro-ordinateur portable

i
!
|

Contrat ouvert !j
}

DS0000000349742
NEXINNOVATIONS 10 800,00$

.
Micro-ordinateurs de table Contrat ouvert

I

• '

DS0000000349746

NEXINNOVATIONS 23 400,00 $ Micro-ordinateurs de table Contrat ouvert

i

DS0000000349747
NEXINNOVATIONS 2 790,00 $ Micro-ordinateurs de table I Contrat ouvert

DS0000000349748
NEXINNOVATIONS 3 600,00 $

'

Micro-ordinateurs de table I Contrat ouvert

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles
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APPROVISIONNEMENTS

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

DS0000000349750

NEXINNOVATIONS 2 740,00 $ Micro-ordinateur portable Contrat ouvert

NEXINNOVATIOlfS ! 2 799,00$ 

DS0000000349751 ; !
Micro-ordinateur portable Contrat ouvert

—

DS0000000349753

DS0000000349766

NEXINNOVATIONS 2 781,00 $ | Micro-ordinateur portable Contrat ouvert

i ;

NEXINNOVATIONS i 6 322,44 $ Serveur• i; j 
j |

Contrat ouvert
ii

! NEXINNOVATIONS | 2 740,00 $ i Micro-ordinateur portable 

DS0000000349769 i !
î | ;

Contrat ouvert | :
i
i

; NEXINNOVATIONS

DS0000000349770 !
:

1 800,00 $ | Micro-ordinateur de table
i
iii

Contrat ouvert

j

C 3 1 inc j 1 520,00 $
nOrtAAAAAA140'70A , j L/JVWVVJVUJ‘t7 / OVJ ! :

Cartouches pour imprimantes Contrat ouvert

i

j NEXINNOVATIONS j 5 620,48$ 

DS0000000349781 ;
Micro-ordinateurs de table Contrat ouvert

>

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
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□ 3  c m  c = 3  c m  c = i

NUMÉRO DE LA FICHE: 8

c=3 e n  a  a  a  o  a  □  □  □  □  a  □
ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004

DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE
MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

APPROVISIONNEMENTS

CHD C 3  CZZ3 □

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

DS0000000349782
NEXINNOVATIONS 4 005,36 $ Micro-ordinateur de table Contrat ouvert i|

!

DS0000000349783

NEXINNOVATIONS 6 000,60 $ Micro-ordinateurs de table Contrat ouvert

DS0000000349797
NEXINNOVATIONS 2 810,24$ Micro-ordinateurs de table Contrat ouvert

DS0000000349801
Cartonek inc. 1 175,00$ Boîtes de carton Contrat ouvert

| f 
i i

i i•i i

DS0000000349805
C 3 1 inc. 1 520,00 $ Cartouches pour imprimantes Contrat ouvert

| ; 
j ] 
| |

DS0000000349811

Hewlett Packard 2 059,85$ Micro-ordinateur portable Contrat ouvert i

DS0000000349831
NEXINNOVATIONS i 1 110,12$ Micro-ordinateur de table

;

Contrat ouvert

iI

i

!

DS0000000349837
Hewlett Packard | 2 059,85$ Micro-ordinateur portable

i;

| Contrat ouvert
I

i

i

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles
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APPROVISIONNEMENTS

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE' 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

DS00Û000034983 8

Hewlett Packard 1 957,99 $ Micro-ordinateur portable Contrat ouvert j

DS0000000349839

Hewlett Packard 11 466,00$ Micro-ordinateurs portables Contrat ouvert i
j ;t i |

DS0000000349842
Hewlett Packard 1 957,99 $ Micro-ordinateur portable Contrat ouvert

!
i ;| ; |
i ! !! >

DS0000000349844
Hewlett Packard 1 911,00$ Micro-ordinateur portable

■

Contrat ouvert
1 i 

! ;j ;

DS0000000349845

Hewlett Packard 1 911,00$ Micro-ordinateur portable Contrat ouvert

DS0000000349848

Hewlett Packard 2 059,85$. Micro-ordinateur portable Contrat ouvert

DS0000000349849

Hewlett Packard 2 059,85$ Micro-ordinateur portable Contrat ouvert

DS0000000349850

NEXINNOVATIONS 6 815,60$ Micro-ordinateurs de table Contrat ouvert

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu’il n'y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles

m  □  m  c=n- m  o  a  m r  o  m  m >  e n
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8

ETUDE DES CREDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu 

APPROVISIONNEMENTS

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant

DS0000000349851

Compugen 
Systèmes Itée

7 680,00 $ Imprimante Contrat ouvert

j Micro Logic j 2 703,00 $ 

DS0000000349852 j
Micro-ordinateur de table Contrat ouvert

:

DS0000000349853
NEXI INNOVATIONS 2 220,24 $ | Micro-ordinateur de table Contrat ouvert -

;
:

'
-

DS0000000349854
NEXINNOVATIONS 1 405,12$ Micro-ordinateur de table Contrat ouvert ! I

i i 1

; i ..... .._

| Hewlett Packard

DS0000000349855

1 911,00$ Micro-ordinateur portable Contrat ouvert

j

i

1
___________________L

DS0000000349856

Hewlett Packard i 1 911,00$ ! Micro-ordinateur portable

i |

Contrat ouvert i i 
i 
i 
i

DS0000000349857

Hewlett Packard j 3 822,00 $ j Micro-ordinateurs portables
i i

i i ! 1 1 1

Contrat ouvert
! ; 
i
j i

j Hewlett Packard 

DS0000000349858 |

|

5 733.00$ Micro-ordinateurs portables Contrat ouvert

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 51 sur 53 1

6
7



APPROVISIONNEMENTS

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE- 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

DS0000000349859

NEXINNOVATIONS 6 750,72 $ Composantes informatiques Contrat ouvert

DS0000000349860

NEXINNOVATIONS 1 335,12 S Micro-ordinateur de table Contrat ouvert

! i

DS0000000349861

Pitney Bowes du I 1 363,10 $ | Télécopieur 
Canada Itée j !

I ii ;

Contrat ouvert
!

: Labrador
DS0000000349862 ; Laurentienne inc.

4 068,00 $ i Eau de source Contrat ouvert

DS0000000349863

The Computer j 1 442,77 $ 
Media Group j

!

Cartouche pour imprimante | Contrat ouvert

Ii

i i
! 1 i
i , i 
i ! i
; !

! Xérox Canada 115 984,00 $ ! Location de photocopieur j Contrat ouvert 

DS0000000349864 ! Iimitée | j j

! i l I

; | 
i i

I N EXINNOVATIONS

DS0000000349865 j

i

2 670,24 $ j Micro-ordinateur de table j Contrat ouvert
I - I ? !
» ; 
i i

i i

—

i Hewlett Packard j 1 957,99 $ ! Micro-ordinateur portable 

DS0000000349867 ! j j

! ■

Contrat ouvert
! |

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n’y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles
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a  □  a  a  □

NUMÉRO DE LA FICHE: 8

a  C 3  ' a  a  a  c a  a  c = 3  e n  c =d  t = 3  a  C 3

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

APPROVISIONNEMENTS

e n  e n  C 3  e n  e n

CONTRAT O CTRO YÉ PRO CESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fourn isseur Montant Description Octroi

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

DS0000000349868

Labrador 
Laurentienne inc.

3 390,00 $ Eau de source Contrat ouvert

! Labrador ! 4 068,00 $ 
DS0000000349870 j Laurentienne inc.

Eau de source Contrat ouvert

-... _ .

DS0000000349871

Labrador i 2 115,36$ 
Laurentienne inc. ;

!

Eau de source j Contrat ouvert
i !

i Labrador i 1 057,68 $ 
DS0000000349872 ! Laurentienne inc.

Eau de source | Contrat ouvert

| 3-Soft inc. i 21 340,00 $ 

SA0000020026029 :

Mise à jour du logiciel "Inoculate IT" j A offres
j invitation 
j Soumission

Compugen NEXINNOVATIONS: 3-Soft inc.

22 440,00 $ | 22 550.00 $ 21 340,00 $

SA0000020026030

3-Soft inc. 22 660.00 $

;

Logiciel "Inoculate client node MLP-R" ; A offres
; invitation 
i Soumission

Compugen NEXINNOVATIONS: 3-Soft inc.i
i :

23 780,00 $ | 28 060,00 $ j 22 660,00 $

SA0000020026031
Aelita Software 
Corporation

4 594,00 $
i

Logiciel "ER Disk" j Négociation de
| gré à gré

It
i ;

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004

DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE
NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

CONTRATS DE SERVICES 24

CONTRAT OCTF

•UJ>-O

PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fourn isseur Montant Description Octroi

Soumissionnaire
Montant

Soumissionnaire
Montant

Soumissionnaire
Montant

Soumissionnaire
Montant

08-001010-01

Composition Ste- 
Foy inc.

3 891,60$ Traduction de la liste des professions présentant de 
bonnes perspectives d'emploi

Négociation de 
gré à gré

08-001010-01
Imprimerie C. P. L. 2 319,00$ Impression du dépliant "Relevé 5 " À offres

invitation
soumission

Imprimerie C. P . L.

2 319,00$

Imprimerie Bourg-Royal 

2 392.00 $

Imprimerie Litho-Chic 

3 229,00 $

08-001010-01
Composition Ste- 
Foy inc.

1 096,64 $ Traduction du document "Perspectives d'emploi - 
Région de l'Outaouais"

Négociation de 
gré à gré

08-001010-01
Services 
linguistiques 
Micheline Lampron

1 065,00$ Révision linguistique de fiches des comités sectoriels Négociation de 
gré à gré '

08-001010-01
Traduction Vélina 
inc.

1 550,00 $ Traduction et révision d'un examen pour électricien Négociation de 
gré à gré

| !

08-001010-01
Composition 
Orléans inc.

1 350,00$ Impression du document "Stratégie de lutte à la 
pauvreté"

Négociation de 
gré à gré i

08-001010-01
Communication 
démo inc.

3 398,62 $ Revue de presse - Coupures de presse écrite Contrat ouvert

!i

08-001010-01

Imprimerie Bourg- 
Royal inc.

2 221,00$
i

Impression du dépliant "Orientations 
gouvernementales en matière d'agression sexuelle"

À offres
invitation
soumission

Imprimerie Bourg-Royal 

2 221,00$

Imprimerie Héon & \ Imprimerie CPL 
Nadeau

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
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CONTRATS DE SERVICES

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° con trat F ourn isseu r Montant Description Octroi

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

08-001010-01

Axiome
Communications

2 175,00$ Prise de vue sur le dossier de stratégie de lutte 
contre la pauvreté

Négociation de 
gré à gré

1 Imprimerie J. B. ! 1 987,00 $ | Impression de la mini-brochure "Culture Innovation" j À offres 
08-001010-01 I Deschamps inc. j j j invitation 

| | soumission

Imprimerie J. B. | Imprimerie C. P. L.| Imprimerie Litho-Chic 
Deschamps ' !

1 987,00 $ j 2 330,00 $ i 2 350,00 $

i Composition Sle- i 3 292,32 $ 
08-001010-01 | Foyinc.

i

Traduction du document "Perspectives et tendances j Négociation de 
prévues au Québec selon les niveaux et les genres i gré à gré 
de compétences”

j ;

______j ,  ................ _  „ ! ... .
j Impriinerie CrP.-Lv 1 097,00 $ rlmpression du dépliant- Apport $ Négociation de 

08-001010-01 igréàgré

| Médianor inc. 1 575,91 $ : Revue de presse électronique j Contrat ouvert 

08-001010-01 ! I :

i *
: Médianor inc. j 1 444,13 $; Revue de presse électronique j Contrat ouvert

08-001 OlO-OI I i |
: l

' i j

i j  t
Médianor inc. I 2 715,49 $ Revue de presse électronique ! Contrat ouvert

08-001010-01 i ; | :i

■ Imprimerie Siei

08-001010-01

1 709,00 $ i Impression de la page couverture pour la revue de j À offres 
i presse j invitation 
| ! soumission

Imprimerie Siel \ Imprimerie Bourg-Royal 

1 709,00 $

Imprimerie J. B . 
Deschamps •

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant 24 avril 2003 
Page 2 sur 63

Source: Direction ressources matérielles

en  e n  (=3 e n  e n  e n e n  q  en  e n  en  e n  a  e n  e n  e n  e n  e n  e n  a  e n  en  e n  e n

1
7

1



c i ^ i r r i c i j t r D c z a a a a c z D a a a c i ^ a a a c z j c r i c i j c i J c r D C z j c i D c z i i

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

CONTRATS DE SERVICES

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° con tra t F ourn isseur Montant Description Octroi

S o u m is s io n n a ire

M ontan t

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

S o u m is s io n n a ire

M on tan t

08-001010-01

Université du 
Québec à Montréal

1 000,00 $ Analyse de presse - Stratégie de lutte à la pauvreté j Négociation de
| gré à gré

1 Gene Arthur : 1 300,00 $ 
08-00101.0-01 William Bourgeau

i 1 1! ;

Traduction du document "Perspectives d'emploi - i Négociation de 
Région de l’Outaouais" I gré à gré

08-001010-01

Composition Ste- ; 3 269,76 $ 
Foy inc.

Traduction du document "Perspectives d’emploi pour j Négociation de 
la région métropolitaine de Montréal" ' gré à gré

|
j

08-001010-01

Composition Ste- j 3 716,80$ 
Foy inc.

Traduction du document "Tendances et perspectives j Négociation de 
d'emploi pour la région de Montréal" | gré à gré

08-001010-01
Graphe Enr. 1 600,00 $ Révision linguistique du document "Procédures en ; Négociation de 

enquête et en poursuite" i gré à gré

; Gene Arthur 1 088,40 $ 
08-001010-01 William Bourgeau

!

Traduction du dcument "Stratégie d'intervention à 
l'égard de la main-d'œuvre féminine"

Négociation de 
gré à gré

i •

1 Imprimerie J. B. ■ 3 846,00 $ 
08-001010-01 j Deschamps inc.

] i
| !

Impression du papillon "Heure de moindre affluence" À offres 
invitation 

| soumission

Imprimerie J. B. j Imprimerie j Imprimerie Laurentide 
Deschamps j Transcontinental!

3 846,00$ j 5 625,00$ ; 5124.00$

| Imprimerie J. B. i 1 840,00 $ 
08-001010-01 | Deschamps inc.

i !

i .
Impression du papillon "Changement de dates - | A offres 
Déclaration mensuelle" j invitation

| soumission

Imprimerie J. B. ! Imprimerie Laurentidej Imprimerie Laurentien |
Deschamps j |

1 840,00 $ j 2 938,00 $ : 2 394,00 $ I
! . .  ______  _ .J___ _

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - S écu r ité  du revenu  

CONTRATS DE SERVICES

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° con tra t F ourn isseur Montant Description Octroi

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

S o u m is s io n n a ire

M on tan t

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

08-001010-01
Communication 
démo inc.

2 524,65 $ Revue de presse - Coupures de presse écrite

-J

Contrat ouvert

08-0010)0-01
Imprimerie J. B. j 2 660,00 $ 
Deschamps inc.

j

Impression du document "Comité aviseur jeune ! Négociation de 
d'Emploi-Québec" ; gré à gré

i
! '

08-001010-01
Lepire Design | 3 420,00 $ Graphisme de la mini-brochure “Modes de i Négociation de 

remboursement d'une réclamation" j gré à gré

iI

i

08-001010-01
Marc Pilon | 2 012,22$ Traduction de documents j Négociation de

j gré à gré
i i

;

: Médianor inc. 3 713,34 $
08-001010-01 !

i !i
i !

Revue de presse électronique j Contrat ouvert ■

I Imprimerie j 2 367,00$ 
08-001010-01 i Transcontinental j 

! inc.| !

Impression de la pochette "Solidarité jeunesse" ! À offres
| invitation 
! soumission

Imprimerie 
T ranscontinental

2 367,00 $

Imprimerie J. B. ; Imprimerie Québécor 
Deschamps!

2 624,00 $ : 2 539,00 $!

; Médianor inc. 
08-001010-01 |

1 394,21 $ Revue de presse électronique Contrat ouvert

-

i! ;
! i
i i

.  _____  . ] , .  ! ■

08-001010-01
Imprimerie
Transcontinental
inc.

1 860,00 $ Impression de l’affiche "Commission parlementaire - 
Stratégie de lutte contre la pauvreté"

À offres
invitation
soumission

Imprimerie
Transcontinental

1 860,00 $

Imprimerie Laurentidej Imprimerie Provinciale 

2 165,00$ ! 2 150,00$

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8

a  a  c = n c 3 a c 3 c ^ a c 3 - c 3 a C T c z 3 c = > c = D C 3 ç r )  a

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - S écu rité  du revenu  

CONTRATS DE SERVICES

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° con tra t F ourn isseur Montant Description Octroi

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

S o u m is s io n n a ire

M on tan t

S o u m is s io n n a ire

M ontan t

Imprimerie Bourg- 
08-001010-01 Royal inc.

2 987,00 $ Impression du dépliant "Action emploi" À offres
invitation
soumission

Imprimerie Bourg-Royal 

2 987,00 $

Imprimerie Siel 

4 096,00 $

Imprimerie Laval Lemay 

3 075,00 $

j Communication ; 3 235,66 $ ] Revue de presse - Coupures de presse écrite 
08-001010-01 jdémoinc. j

Contrat ouvert

Communication ' 3 349,35 $ j Revue de presse - Coupures de presse écrite 
08-001010-0110 ; démo inc. j

Négociation de 
gré à gré

j ;

; Communication j 3 349,35 $ ; Revue de presse - Coupures de presse écrite 
08-001010-0110 démo inc. j

! 1

Contrat ouvert
! i
j ;

i !
Copies de la : 1 549,00 $ j Impression de documents 

08-001010-01 11 Capitale j j
; 1

Négociation de 
gré à gré

11I
i
!

: Copies de la ! 1 549,00 $ 
08-001010-011 1 Capitale

Impression de documents Négociation de 
gré à gré ii

j

i Imprimerie Bourg- ; 4 263,00 $ 
08-001010-0112 : Royal inc.

Impression du dépliant "Allocation de maternité 
PRALMA"

À offres
invitation
soumission

Imprimerie Bourg-Royal 

3 469,00$

Caracléra (Délais trop I Imprimerie Héon & 
courts); Nadeau

4 640,00 $

; J.B. Deschamps inc.
08-001010-013

2 242,00$ Impression du bloc-notes "Résultats de sondage - 
Qualité des services"

À offres
invitation
soumission

J. B. Deschamps

2 242,00 $

Imprimerie ! Imprimerie Laurentide 
Transcontinental

2 241,80$ i 2 398,00$

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles
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CONTRATS DE SERVICES

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE -  Sécurité du revenu

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire

N° con trat F ourn isseur Montant Description Octroi Montant Montant Montant Montant

08-001010-015
Services Renée 
Delisle inc.

1 695,00 $ Révision linguistique du document "Liste des 
professions présentant de bonnes perspectives 
d'emploi 2002-2005..."

Négociation de 
gré à gré

08-001010-017
Alain She 2 625,00 $ Graphisme de documents Négociation de 

gré à gré

08-001010-017
Alain She 2 625,00 $ Graphisme de documents Négociation de 

gré à gré
j ! 

! ;

08-001010-018
Asystel 1 750,00 $ Reprographie du document "Stratégie de lutte contre 

la pauvreté"
Négociation de 
gré à gré

'

j • 

j ;
! i

08-001010-018
Asystel 1 750,00 $ Reprographie du document "Stratégie de lutte contre 

la pauvreté"
Négociation de 
gré à gré

08-001010-019

■

Camirand Design 
graphique

1 440,00 $ Graphisme de la brochure "L'aide de l'assistance- 
emploi "

Négociation de 
gré à gré I

08-001010-019
Camirand Design 
graphique

1 440,00 $ | Graphisme de la brochure "L'aide de l'assistance- 
i emploi"

i

Négociation de 
gré à gré

08-001010-01A
Angolcom
communication

1 008,25 $ Traduction du document "Stratégie de lutte contre la 
pauvreté"

Négociation de 
gré à gré

L . ____  - —

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant
24 avril 2003 
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Source: Direction ressources matérielles
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

CONTRATS DE SERVICES

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION -

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant

08-001010-0IB
Axiome
communications

1 915,00$ Montage du document "Stratégie de lutte contre la 
pauvreté"

'

Négociation de 
gré à gré

08-001010-01C
Communication 
démo inc.

2 282,84 $ Revue de presse - Coupures de presse écrite Négociation de 
gré à gré

i j
j . ;

08-001010-01D
Imprimerie Bourg- 
Royal inc.

4 430,00 $ Impression du document "Énoncé de politique - 
Stratégie de lutte contre la pauvreté"

A Offres
Invitation
Soumission

Imprimerie Bourg-Royal 

4 430,00 $

Imprimerie Laurentidej imprimerie J. B.
j Deschamps

4 881.00$ ; 4 910,00$
!

08-001010-01E
Imprimerie Bourg- 
Royal inc.

2 119,00$ Impression du document "Plan d'action 2002-2003 - 
Sécurité du revenu"

A Offres 
Invitation 
Soumission

Imprimerie Bourg-Royal 

2 119,00 $

Imprimerie J. B. j Imprimerie Héon & 
Deschampsi Nadeau 

2 288,00 $ |

08-001010-01F
Imprimerie Laval 
Lemay

1 100,00$ Impression du bulletin d'information "L'action 
communautaire, une contribution...”

A Offres
Invitation
Soumission

Imprimerie Laval Lemay 

1 100,00 $

Imprimerie Siel 

1 106,00$

! Imprimerie Bourg-Royal 

1 193,00 $

08-001010-01G
Imprimerie Litho 
Chic inc.

! 1 850,00 $ | Impression du papillon * PRALMA"

i

| A Offres 
I Invitation 
j Soumission

Imprimerie Litho Chic 

1 850,00 $

Imprimerie J. B. 
Deschamps 

2 050,00 $

i Imprimerie Le Laurentien

08-001010-01H
Imprimerie Litho 
Chic inc.

; 2 585,00$ ! Impression du dépliant "Frais scolaires"
j
j
i

i A offres 
l invitation 
| Soumission

Imprimerie Litho Chic 

2 585,00 $

Imprimerie Bourg-Royalj Imprimerie CPL

2 632,00 $ I 3 485,00 $

08-001010-011
Imprimerie Héon & 
Nadeau Itéei

'

2 510,00$ ! Impression du dépliant "Déclaration de services aux 
i citoyens"

i
i A Offres 
i Invitation
j Soumission
!

Imprimerie Héon & 
Nadeau

2 510,00 $

Imprimerie J. B. j Imprimerie
Deschampsi Transcontinental 

3 396,00 $ j 3 795,00 $

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n’y a pas de montant
24 avril 2003 
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu 

CONTRATS DE SERVICES

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° con tra t Fourn isseur Montant Description Octroi

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

08-001010-01K
Traduction Vélina 
inc.

1 263,06 $ Traduction de cahiers de métiers Négociation de 
gré à gré

08-001010-01L
Copies de la 
Capitale

1 200,00 $ Impression d’affiches " Déclaration de services aux 
citoyens"

Négociation de 
gré à gré

08-001010-01M
Caméléon inc. 1 950,00 $ Graphisme du document "Stratégie de lutte contre la 

pauvreté”
Négociation de 
gré à gré

08-001010-01N
Bleu Outremer 2 535,00 $ Graphisme de la brochure ’’Innover pour mieux vous 

servir"
Négociation de 
gré à gré

j i

08-001010-010
Bleu Outremer 3 125,00 $ Graphisme de la conception du slogan du 

programme "Stratégie de lutte contre la pauvreté”
Négociation de 
gré à gré i

08-001010-01P
Caméléon inc. 2 000,00 $ Graphisme de publicité

•
Négociation de 
gré à gré

08-001010-01Q
CNW Québec inc. 3 341,61 $

-
Transcription de communiqués sur le fil CNW, 
service aux hebdos, affichage Internet - Révue de 
presse électronique

Négociation de 
gré à gré

08-001010-01R

•
Communication 
démo inc.

3187,47$ Frais de lecture, coupures, reproduction, télécopie - 
Revue de presse écrite

Négociation de 
gré à gré

f

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu’il n’y a pas de montant
24 avril 2003 

Page 8 sur 63

Source: Direction ressources matérielles
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu 

CONTRATS DE SERVICES 24

m

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° con trat Fourn isseur Montant Description Octroi

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

S o u m is s io n n a ire

M on tan t

S o u m is s io n n a ire

M on tan t

S o u m is s io n n a ire

M ontan t

| Composition 
08-001010-01S j Orléans inc.

3 700,00 $ Photocomposition et corrections pour des publicités Négociation de 
gré à gré

| Imprimerie Bourg- 
08-001010-0 tW ! Royal inc.

1 495,00 $ Impression du dépliant "Une réponse rapide et de 
qualité à vos besoins"

Négociation de 
gré à gré

i

iI
î

08-001010-01X
Imprimerie C. P. L. j 1 725,00 $

I|

Impression du bulletin "L'action communautaire, une j Négociation de 
c o n t r i b u t i o n . . j gré à gré

i
I

ii
Ii

i
i

j 1 j i
! Les Entreprises | 1 373,47 $ | Formation "La communication orientée vers les | Négociation de 

08-001020-A8 j Fletcher Peacock j j solutions” j gré à gré 
! inc. i i |
i i i i

i

1 CD-ROM i; 1 380,00 $ j Logiciel "Antidote” 
08-001051-A8 | DÉPÔTQuébec inc. j j

Négociation de 
gré à gré

| ; 

iii
i Maison Gault

08-001053-A8 j
1 158,00 $ | Location de salle et services j Négociation de 

| ! gré à gré
i ;

__________ I_______________________________________ i ____________

Hostellerie Rive Gauche j Maison Gault! Auberge Handfield

; 1 158,00$ I 1 221,00$

Receveur général
08-001201-A8 | duCanada

i

2 600,00 $ j Données statistiques "Enquête sur la population j Négociation de 
j active" j gré à gré

! !

i|

1

:

08-002240-A8B
École nationale 
d’administration 
publique

1 275,00 $ j Formation "Appréciation par simulation"

|
Négociation de 
gré à gré

j

i
j

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
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CONTRATS DE SERVICES

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

CONTRAT OCTROYE PROCESSUS DE SOUMISSION

N° con tra t

08-002240-A8C

F o urn isseu r

Ecole nationale 
d'administration 
publique

08-002240-A8D

08-002240-A8E

Montant

1 275,00 $

Description

Formation "Appréciation par simulation"

École nationale j 1 275,00 $
d’administration |
publique !

Federated Press I 1 595,00 $

: Jean Mercier • 1 900,00 $
08-002299-A8

Formation "Appréciation par simulation"

Octroi

Soumissionnaire

Montant

Négociation de 
gré à gré

Négociation de 
gré à gré

Colloque "Mesures, performance et impacts sur la I Négociation de 
qualité des services" j 9ré à gré

Validation de description d’emploi ; Négociation de 
! gré à gré

i Construction ! 1 922,00 $ Modification de postes de travail
08-004061-A 8 ! Antonin Cotton

i Négociation de 
j gré à gré

Jean Chevrier 2 000,00 $
08-004061-A8

i Publications FP 2 170,00$
08-004061-A8

! Télus National 
08-004061-A8 ! Systems

1 800,00 $

Support conseil Négociation de 
gré à gré

Formation "Les indicateurs de la mesure de la 
performance et leurs impacts 2002"

Formation "Gestion et configuration Norstar"

Négociation de 
gré à gré

Négociation de 
gré à gré

.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

ource: Direction ressources matérielles

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

24 avril 2003 
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8

a  1=1 O  e n  c=3 C=3 CD a  a  czd c =3 q  c =3 c a
ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004 

DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 
MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu 

CONTRATS DE SERVICES

e n  e n  a  a

DEMANDES GÉNÉRALES

CON TRAT OCTR,OYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° con tra t Fourn isseur Montant Description Octroi

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant
S o u m is s io n n a ire

Montant

! Danièle Gravel 1 1 040,00 $
08-004062-A8

Élaboration d’un plan d'aménagement des futurs 
locaux du Centre de communication avec la clientèle

Négociation de 
gré à gré

i Publications FP ; 1 395,00 $
08-004062-A8

Formation "Les indicateurs de la mesure de la 
performance et leurs impacts 2002"

Négociation de 
gré à gré

j Danièle Gravel 1 560,00 $ 
08-004062-A8 ! Designere

)

j
Service de designer pour aménagement des | Négociation de 
nouveaux locaux j gré à gré

i

! !
j
i
i

I Fichaud, Viau et ! 1 875,50 $ 
08-004100-A82 Ass-

Formation "Moi. j'ai l'attitude client!" | Négociation de
| gré à gré
ij

i : I
{
I !

; Frisco Bay : 1 471,00 $
08-004200-A8

Système de gestion de file d'attente Négociation de 
gré à gré ;

Vitrerie Lepage 1 750,00 $ 
08-004200-A83 j

'i

Aménagement de local
'

Négociation de 
gré à gré

08-004250-a8
Équifax : 1 030,00 $

!

Données de crédit Négociation de 
gré à gré I

; Corporation de ; 1 435,20 $ 
08-004250-a8 ! développement de

j l'île St-Quentin !
!

Location de salle et services Négociation de 
gré à gré

:

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 11 sur 63
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CONTRATS DE SERVICES

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° con trat F o u rn isseu r Montant Description Octroi

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

S o u m is s io n n a ire

M on tan t

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

; Équifax
08-004250-a8

1 120.00$ Données de crédit Négociation de 
gré à gré

| Patrick Massicotte ! 1 050,00 $
08-004250-A 8

Développement d’une application informatique Négociation de 
gré à gré

i

I Imprimerie Gignac : 1 167,00$ 
08-004250-a81 j

Impression de documents Négociation de 
gré à gré

j

; Équifax
08-004250-a82

1 371,90 $ Données de crédit Négociation de 
gré à gré

| Fondation del' 1 1  020,00 $ 
08-004250-a84 j Entrepreneurship |

Formation "Qualité de vie au travail" Négociation de 
gré à gré

!

08-004250-a85
Équifax j 110 0 ,10 $ Données de crédit Négociation de 

gré à gré
! |

] j 
I :i

i ,
] Equifax

08-004250-a86 ’
1 180,75$ Données de crédit Négociation de 

gré à gré :

j Innovexcel 
08-004250-a87 j

ii

1 800,00 $ Formation "Renforcer l’esprit de collaboration" Négociation de 
gré à gré

!

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n’y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

o  cm cm cm cm cm m  cm a  a  en  o  cm a  a  m  a  cm
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu 

CONTRATS DE SERVICES

NUMÉRO DE LA FICHE: 8

a  □  a  □  a  a

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° con trat Fourn isseur Montant Description Octroi

S o u m is s io n n a ire

M ontan t

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

S o u m is s io n n a ire

M o n ta n t

S o u m is s io n n a ire

M ontan t

08-004250-a88
Simdar Lac à l'eau 
Claire

4 972,01 $ Location de salle et services Négociation de 
gré à gré

; Équifax ; 1 319,55 $
08-004250-a89

j |

Données de crédit j Négociation de
| gré à gré
i
i

|
i

i

| Groupe CFC I 1 177,25$ 
08-004300-A8 j j

Formation "Rôle Conseil" ! Négociation de
| gré à gré

j

j

! >

! Groupe CFC j 3 324,00 $ 
08-004300-A8 ! !f: i

Formation "Rôle Conseil" j Négociation de
j gré à gré
i

I Regain Groupe ; 1 764,78 $ 
08-004300-a8 j Conseil

Formation de groupe "Coaching pour les 
gestionnaires"

Négociation de 
gré à gré

! Groupe Regain
08-004300-a8 |

!

2 165,46$ Formation "Rôle conseil pour les professionnels" Négociation de 
gré à gré i

! Robert Bouchard i 1 592,00 $ 
08-004300-A8 I

| Formation "Mieux faire ensemble" j Négociation de
! gré à gré

I i

! i

i
I

i j

i RG Regain Groupe ; 3 857,81 $ j Formation "Mieux faire ensemble". 
08-004300-A81 : conseil j |

Négociation de 
gré à gré

\ j

j i
* i

îl

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu’il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles
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CONTRATS DE SERVICES

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE" 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° con tra t F ourn isseur Montant Description Octroi

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

S o u m is s io n n a ire

M ontan t

S o u m is s io n n a ire

M on tan t

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

08-004400-A8
O.D.L.L.
Informatique

.

1 125,00 $ Développement informatique A Offres
Invitation
Soumission

08-004400-a8
ODLL Informatique j 1 417,50 $

;

Support et conception d’un programme informatique 
pour caisse de dépannage

Négociation de 
gré à gré ! |

08-004400-a86
Michel Oligny enr. j 1 158,93$ Formation "Intervention préventive en situation 

d’agressivité"
Négociation de 
gré à gré

i !j

08-004400A8 .
. D.R. Installation ' 1 000,00 $ Réaménagement de postes de travail ! Négociation de

| gré à gré

I

j :

08-004400A8
O.D.L.L.
Informatique

1 795,00 $ Réparation d'équipements informatiques ! Négociation de
| gré à gré
i ;

08-004451-A81
MGG Formation- 
Consultation inc.

3 800,00 $ Formation "Travail d'équipe” Négociation de 
gré à gré

j !
I i

08-004453-C8
Michèle Pedneault 1 090,00 $ Accompagnement de gestionnaires "diagnostic des 

forces et faiblesses dans leur pratique de gestion 
des résultats des employés”

Négociation de 
gré à gré

08-004453-Ç8
L’Entre-Acte inc. 5 000,00 $ Support à la réalisation d'un projet 

d'accompagnement d'un groupe de familles 
défavorisées vers une saine alimentation.

Négociation de 
gré à gré

i

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu 

CONTRATS DE SERVICES

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° con tra t F ourn isseu r Montant Description Octroi

S o u m is s io n n a ire

M ontan t

S o u m is s io n n a ire

M on tan t

S o u m is s io n n a ire

M ontan t

S o u m is s io n n a ire

M ontan t

08-004500-A8I
Benoit Sénécal 1 850,00 $ Expertise médicale

.

Négociation de 
gré à gré

Développement j 2 000,00 $ 
08-004600-A8 ! communautaire

i Unîle inc. !
| . i

Recherche et analyse sur la problématique des i Négociation de 
personnes face à l'emploi j gré à gré

i

j

j

08-004730-A8
Groupe Conscientia 2 700,00 $ Accompagnement Négociation de 

gré à gré

| E.P.S.I inc.
08-00480-A8

6 120,00$ Corrections d'examens Négociation de 
gré à gré

j

i

| E.P.S.I. Inc. j 1 100,00$
08-004850-A8

Correction d'examens j Négociation de
i gré à gré

•
______________________

SIVET 2 126,65$ 
08-004850-A8 |

Service d'interprétation visuelle et tactile ; Négociation de
I gré à gré i

i

08-004850-A8
École nationale 
d'administration 
publique

1 275,00 $
f

Formation "Appréciation par simulation" | Négociation de
i gré à gré i

! . !

08-004850-A8
Association Agaparc 2 525.08$ Location de salle et services

|
I Négociation de 
i gré à gré

i!

| i

| i
;

i

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n’y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 15 sur 63 184



CONTRATS DE SERVICES

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

S o u m is s io n n a ire S o u m is s io n n a ire S o u m is s io n n a ire S o u m is s io n n a ire

N° contrat F ourn isseu r Montant Description Octroi M ontan t M o n tan t M o n tan t M ontan t

08-004850-A 8
Maison des leader 1 200,00 $ Conférencier Négociation de 

gré à gré

08-004850-A8
Le Groupe 
Conscientia inc.

N) 00 O O O *9 Accompagnement ’’coaching" Négociation de 
gré à gré

I

08-009124-A8
Geneviève Gagné 2 990,00$ Corrections et révisions d'examens "ANAT-9801- 

03E concours d’agent d'aide socio-économique 
spécialiste"

Négociation de 
gré à gré

|

08-009124-a8
Loews le Concorde 1 092.00 $ Location de salle et services Négociation de 

gré à gré

08-009124-a8
Geneviève Gagné 3 926,00 $ Correction d’examens pour le concours "Agent 

d'aide socio-économique”
Négociation de 
gré à gré

j

08-009124-a8
Eagle's Flight 
Creative

5 225.00 $ Formation "Mieux travailler en équipe" Négociation de 
gré à gré

■

08-009124-a8
Centre de formation 
patronale-Syndicale

1 368,80 $ Colloque "Gestionnaires et conseillers en ressources 
humaines”

Négociation de 
gré à gré i

08-009124-A8
EPSI Inc. 2 125,00$ Corrections et révisions d’examens "ANAT-9801- 

03E concours d'agent d'aide socio-économique 
spécialiste”

Négociation de 
gré à gré

Ii

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu’il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

CONTRATS DE SERVICES 24

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

S o u m is s io n n a ire S o u m is s io n n a ire S o u m is s io n n a ire S o u m is s io n n a ire
N° con tra t F ourn isseur Montant Description Octroi M o n tan t M on tan t M o n tan t M on tan t

08-009!24-a8
EPSI INC. 2 090,00 $ Correction d'examens du concours'Agent d'aide 

socio-économique"
Négociation de 
gré à gré

08-009124-A8

EPSI Inc. 1 170,00$ Corrections et révisions d'examens "ANAT-9801- 
03E concours d'agent d'aide socio-économique 
spécialiste"

Négociation de 
gré à gré i

ii
i

08-009124-a8

CAFL 1 050,00 $ Location de salle et services

•

Négociation de 
gré à gré

{

08-009124-a8
Line Lalonde 1 200,00 $ Participation à un comité de sélection Négociation de 

gré à gré
i

08-009124-a8
Centre de formation 
patronale-Syndicale

1 390,00 $ Formation "Discipline et congédiement en milieu de 
travail syndiqué"

Négociation de 
gré à gré

08-009401-A8

Quantum Gestion 
conseil

3 645.00 $ "Préparation et rencontre pour la mise en œuvre de 
ISO 9000"

Négociation de 
gré à gré i

08-009411-A8

Institut de gestion 
financière

2 720.00 $ Abonnement à des dîners-conférence pour l'année 
I 2002-2003

Négociation de 
gré à gré

!

08-009411-A8

Publications FP 2 053,33$
.

| Formation "Les indicateurs de la mesure de la 
| performance et leurs impacts 2002"

Négociation de 
gré à gré

i :
] ;

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
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CONTRATS DE SERVICES

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA  FICHE: 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° con tra t F o u rn isseu r Montant Description Octroi

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

08-009411-A 8 C
IAPQ

-

2 550,00 $ Inscription à une activité conférence Négociation de 
gré à gré

08-009413-A8
Institut de gestion 
financière

1 360,00 $ Abonnement à des dîners-conférence pour l'année 
2002-2003

Négociation de 
gré à gré

I I

08-009413-A8
Régie des rentes 
du Qué.

14 000,00 $ Formation "ORACLE" Public | ;

08-009500-a8
Institut canadien 1 999,00 $ Formation "Gérer.le changement” Négociation de 

gré à gré
.

08-009500-A8
Fédération 
canadienne pour 
l’alphabétisation)

4 200,00 $ Formation "Écrire simplement" Négociation de 
gré à gré

;

08-009500-A8
Centre de langue 
Carpentier

2 820,00 $ Formation "Conversation en langue anglaise" Négociation de 
gré à gré

08-009500-A81
Docucom inc. 2 512,00$ Microfilmage enregistreur ABR Négociation de 

gré à gré
i ;
i ;

08-034062-30
Déménagement 
Rapide inc.

1 031,70$ Déménagement d'employé Contrat ouvert
i!

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant
24 avril 2003 

Page 18 sur 63

Source: Direction ressources matérielles
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004

DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE
NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

CONTRATS DE SERVICES

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° con tra t F ourn isseur Montant Description Octroi

S o u m is s io n n a ire

M on tan t

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

S o u m is s io n n a ire

M on tan t
S o u m is s io n n a ire

M ontan t

08-034062-30
Déménagement 
Rapide inc.

1 238,16$ Déménagement d'employé Contrat ouvert

,

08-034062-30
Déménagement 
Rapide inc.

3 103,94$ Déménagement d'employé Contrat ouvert
'

08-074448-30
Les Productions 
Marleb

2 000,00 $ Conférencier Négociation de 
gré à gré

j j 

I

1 Club Link j 4 912,70$ 
08-074448-30 |

i j

Location de salle et services j Négociation de
! gré à gré
i
|

i
i! L----------------------------------------

I Au fin palais i 1 228,89 $ 
08-074850-30 i j

Location de salle et services Négociation de 
gré à gré

|

i
i1

| École nationale 
08-102201-40 ! d'administration 

| publique

1 150,00$ Formation "Appréciation par simulation" Négociation de 
gré à gré

1 ; 
j Accent 2000 inc. | 5 540,00 $

08-104198-40 i j

1 i

Formation "Rédaction de rapports"
î

Négociation de 
gré à gré i ■

08-104400-40
École Nationale 
d'administration 

' publique

4 300,40$ Formation "Compétences interpersonnelles" Négociation de 
gré à gré

i

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
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e n

1
8

8



CONTRATS DE SERVICES

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE -  Sécurité du revenu

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° con tra t F ourn isseur Montant Description Octroi

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

08-104400-40
Auberge Le Moulin 1 904,36 $ Location de salle et services Négociation de 

gré à gré
■

08-104400-40
École Nationale 
d'administration 
publique

4 305,20 $ Formation des gestionnaires Négociation de 
gré à gré

-

08-104400-40
Sucrerie du Terroir 1 002,00 $ Location de salle et services Négociation de 

gré à gré I
! ____________

| i

i -

| Grand& Toy ; 2 056,40$
16-402326

; |

Cartouches pour imprimantes j Négociation de
i gré à gré

16-524452
Centre de
villégiature
Jouvence

3 075,02 $ Location de salle et services Négociation de 
gré à gré

Mont-Gabriel

3 552,00 $

Manoir du Saint Sauveur!

4 056,00 $ ;

i Les entreprises
16-882677 Fletcher Peacock 

: Inc.
i

1 980,00 $ Formation "La communication orientée vers les ! Négociation de 
solutions" ! gré à gré

ijIi
!

; Entreprise de 
17-200202 j conception de 

! contenus

5 950,00 $ Formation "Techniques de communication" Négociation de 
gré à gré

-

! Imprimerie
17-360243 1 Transcontinental 

inc.

12 650.00$ Impression du dépliant "Le dépôt direct : Un choix 
efficace!"

; À offres 
| invitation 
i soumission
j

Imprimerie
Transcontinental

12 650,00$

Imprimerie J. B. 
Deschamps 

12 724,00$

Imprimerie Laurentide 

16 796,00$

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu’il n'y a pas de montant
24 avril 2003 

Page 20 sur 63

Source: Direction ressources matérielles
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8

C D  C D

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu 

CONTRATS DE SERVICES

a  a  e n  e n  e n  a

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant

17-360364
J.B. Deschamps inc ■ 20 278,00 $

1

Impression de la brochure "Hommage bénévolat 
Québec 2002"

A Offres 
Invitation 
Soumission

J. B. Deschamps

20 278,00 $

Imprimerie Laurentide 

24 446,00 $

Caractéra

| Imprimerie J.B. j 7 996,00 $ 
17-360698 j Deschamps inc. j

Impression de la mini-brochure "Modes de 
remboursement d'une réclamation"

À offres
invitation
soumission

Imprimerie J. B. ; Imprimerie Laurentidej Imprimerie 
Deschamps j i Transcontinental

7 996,00 $ 13 127,00$ j 8 195,00$
; i

j Imprimerie Bourg- j 7 393,00$ 
17-360763 1 Royal inc. !

j j

Impression du papillon "Nouveau visuel du chèque 
en 3 parties"

À offres
invitation
soumission

Imprimerie Bourg-Royal ! Imprimerie J. B. j Imprimerie Litho-Chic 
! Deschampsj

7 393,00 $ 8 695,00 $ j 8 675,00 $

i Imprimerie J.B. j 9 590,00 $ 
17-360764 i Deschamps inc.

Impression du dépliant "Supplément de la prestation 
nationale pour enfants"

À offres
invitation
soumission

Imprimerie J. B. ; Imprimerie LithoChicj Imprimerie Bourg-Royal 
Deschamps !

9 590,00 $ j 9 640,00 $ j 9 993.00 $

i Imprimerie J.B. i 6 206,00$ 
17-360859 ! Deschamps inc.

Impression du document "Comité aviseur jeune 
d'Emploi-Québec”

Négociation de 
gré à gré j i

! Norpac - ; 6 975,00 $ ! Impression de la pochette "Collection - Assistance- 
17-360866 I Emballages du j emploi”

; Nord inc. j

À offres
invitation
soumission

Norpac - Emballages du ; Pro-Pals Industries! Stylex 3-D 
Nord Inc. ;

6 975,00$ j 7 369,50$ I 10 828,86$
i

; Composition Ste- ! 11 588,64 $ 
17-360940 |Foyinc.

Traduction du document "Répertoire des fiches 
professionnelles 2002-2003”

Négociation de 
gré à gré

i
j

! i
i |
j |

' I I 
! |

i Angolcom j 8114,64$ 
17-360954 i communication j

Traduction du document "Stratégie de lutte contre la 
pauvreté"

j Négociation de 
i gré à gré
ii
i (

i

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
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CONTRATS DE SERVICES

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8  MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - S écu rité  du revenu

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant

17-361016

América
Interprétation

1 075,00 $ Interprète pour la conférence de presse " Stratégie 
nationale de lutte contre la pauvreté”

Négociation de 
gré à gré

17-361016

Sodexho Marriot 
Services

1 679,65 $ Location de salles et services Négociation de 
gré à gré

f

17-361016

América
Interprétation

1 075,00 $ Interprète pour conférence de presse "Stratégie 
nationale de lutte contre la pauvreté”

'
Négociation de 
gré à gré

j
i

17-361030

Fairmont - Le 
Château Frontenac

2 658,47 $ Location de salle et services Négociation de 
gré à gré

*

17-361043

Axiome
Communications

18 695,00$ Conception, réalisation et développement d'une 
thématique et d'un visuel pour la campagne 
nationale "Lutte à la pauvreté”

Négociation de 
gré à gré

17-361044

Axiome
communications

en
 

O
 

O
 

O
 

. 
O

 
O Conception graphique et développement d'une 

thématique pour la campagne nationale de lutte 
contre la pauvreté

Négociation de 
gré à gré |

17-361066

Imprimerie
Provinciale

17 250,00 $ ! Impression du document "Orientation et plan 
j d'action’
II
i

À offres
invitation
soumission

Imprimerie Provinciale 

17 250,00$

Imprimerie J. B. 
Deschamps 

17 850,00$

Litho-Acme-Renaissance 

19 825,00$

17-361224

Axiome
Communications

20488,50$

■

Graphisme de documents "Stratégie de lutte contre 
la pauvreté"

Négociation de 
gré à gré

N. B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

24 avril 2003 
Page 22 sur 63

Source: Direction ressources matérielles
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

CONTRATS DE SERVICES 24

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi

S o u m iss io n n a ire

M ontant

S o u m issio n n a ire

M ontant

S o u m issio n n a ire

M ontant

S o u m issio n n a ire

M ontant

17-361343
Imprimerie J. B. 
Deschamps inc

6 180,00$ Impression de ta mini-brochure "La révision d'une 
décision"

A offres
invitation
Soumission

Imprimerie J. B. 
Deschamps

6 180,00 $

Imprimerie 
Transcontinental 

6 215,00$

Imprimerie Héon & 
Nadeau (Délais trop

; Développement - j 11 164,00 $ j Diffusion de contenu de formation 
17-400202 i Formation l'Équipe 1

Négociation de 
gré à gré

!

! Entreprise de : 14 184,00 $ 
17-400205 1 conception de 

j contenus
i organisationnels j

Formation "Techniques d'entrevue et prise de 
déclaration"

Négociation de 
gré à gré

j

| École nationale 
17-400206 ! d'administration 

| publique
i1

i
15 931,00 $ j Formation "Gestion de projets" Négociation de 

gré à gré

i École nationale : 5 000,00 $ j Suivi de formation à des gestionnaires 
17-400213 i d'administration j 

i publique

Négociation de 
gré à gré

17-400216

École nationale ; 12 281,50 $ ! Formation "Gestion gouvernementale aux nouveaux 
d'administration i gestionnaires" 
publique j

Négociation de 
gré à gré

!

17-402320

L'Institut Canadien ! 2 399,00 $ j Conférence

| I

i i

Négociation de 
gré à gré

I
i

17-410005

Les buffets de j 1 347,50 $ 
marque j

!

>
Formation "Moi j'ai l'attitude client!" Négociation de 

gré à gré

j
i

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
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CONTRATS DE SERVICES

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8  MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - S écu rité  du revenu

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N® contrat Fournisseur Montant Description Octroi

S o u m issio n n a ire

M ontant

S o u m iss io n n a ire

M ontant

S ou m issio n n a ire

M ontant

S o u m iss io n n a ire

M ontant

17-423955-01

Boutique Métiers 
d'Art Place Royale

5 508,00 $ Sculptures pour les lauréats "Hommage au 
bénévolat Québec 2002"

Négociation de 
gré à gré

17-423955-01A
Communication 
visuelle Déclic enr.

3 000,00 $ Conception graphique du "Cahier souvenir 
Hommage bénévolat Québec 2002”

Négociation de 
gré à gré

----------------------  ;

| !
I i ........... . ..

17-423955-01B

Communication 
visuelle Déclic enr.

2 350,00  $ Réalisation graphique pour le Cahier souvenir 
"Hommage bénévolat Québec 2002"

Négociation de 
gré à gré :>i

!

:

|

j Composition 1 2 075,00 $ 
17-423955-01 E | Orléans inc.

Production et mise en page du cahier souvenir 
"Hommage bénévolat Québec 2002"

Négociation de 
gré à gré

i Composition ! 1 950,00 $ 
17-423955-01F j Orléans inc.

Réalisation technique d’outils de communications 
pour les affiches,cocardes ... "Hommage bénévolat 
Québec 2002"

Négociation de 
gré à gré

| \

| CEV inc. : 5 720,00 $ 

17-434288 j

Déménagement et réinstallation des salles de 
montage AVID

Négociation de 
gré à gré

j
i

i Développement j 2 866,00 $ j Formation "La diffusion de contenus de formation" 
17-435128 j Formation L'Équipe j i

I ' | j 
i ! J____  .

Négociation de 
gré à gré '

i } 

i iij i

! Conférences 
17-435137 j E.S.A.D. inc.

j

1 585,73 $ Conférence "Maintenir sa santé physique et mentale 
dans un monde ou tout change”

Négociation de 
gré à gré

i ---

24 avril 20 03

N .B . Le fo u rn isse u r in v ité  e s t n o n -so um iss ion na ire  o u  non-con fo rm e lo rsqu 'il n ’y  a p a s  d e  m on tan t
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

a ^ ^ a c D C = D c r i C D c = i c = 3 a c = ] c = i

CONTRATS DE SERVICES

a  c =3  c m  C 3  a

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant

17-435147

Acti-Com 2 600,00 $ Formation "Rédaction persuasive" Négociation de 
gré à gré

17-435164

Nicole Simard j 1 725,00 $

i

Formation "communiquer pour convaincre" j Négociation de
I gré à gré

i ; 

i !i

17-451061

Perform ! 1 495,00 $i

I

Conférence "Les grands enjeux des secteurs publics j Négociation de 
2002" ! gré à gré

!

j

; Centre des langues I 2 730,00 $
17-451113 i Berlitz ;( ;

Formation "Conversation en langue anglaise" Négociation de 
gré à gré

:

j Groupe Conseil Or ! 5 850,00 $ | Formation "Coaching” 

17-475175 ; j

À offres
invitation
soumission

Fichaud, Viau & Associés! S. Chabot@cfgcfg.comj 

9 000,00 $ j
i ;

17-475177

i i 
Consultants j 3 061,20 $ j Formation "Langage non-verbal" | Négociation de
Formation et j ! | gré à gré 
Gestion CFG j j j

i !
i i

17-475184

Auberge sur la i 2 949,00 $ 
Falaise

j
I

Location de salle et services

l •

Négociation de 
| gré à gré

i
i

|

! i

I

j Regain Groupe i 5 500.00 $ j Formation "Optimiser les façons de faire à travers ] Négociation de 
17-492582 1 1 les changements" j gré à gré

i ! t  i
’ ; i !

i !

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003
Page 25 sur 63 1"̂
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CONTRATS DE SERVICES

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - S écu rité  du revenu

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant

17-493815
Plantes Véronneau 1 068,00 $ Entretien de plantes Négociation de 

gré à gré

17-507149

Hydro-Québec 1 900,00 $ Impression de cartes géographiques Négociation de 
gré à gré

j

17-514261

Conscientia 4 759,49 $ Élaboration et animation de l'atelier "Planification du 
plan stratégique de la Capitale-Nationale 2002-2004”

Négociation de 
gré à gré

17-514285

Raymond Dorris 1 200,00 $ Support-conseil pour l'embauche de personnel de 
direction

Négociation de 
gré à gré

17-514289

Raymond Dorris O) O O O O Support-conseil pour l’embauche de personnel de 
direction

Négociation de 
gré à gré

17-515356

Auberge du Vieux 
foyer

1 037,00 $ Location de salle et services Négociation de 
gré à gré

!

17-525202

Cégep Gaspésie 
les Iles

9 450,00 $ Formation des agents d'aide du Centre de 
communication à la clientèle

Négociation de 
gré à gré

17-525203

Cégep Gaspésie 
les Iles

OO©OTT Formation des agents d'aide du Centre de 
communication à la clientèle

■
Négociation de 
gré à gré

;

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu’il n’y a pas de montant

24 avril 2003 
Page 26 sur 63

Source: Direction ressources matérielles
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

CONTRATS DE SERVICES 24

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

17-525204
Aux Trois sources i 1 360,00$ 
enr. j

|

Intervention gestion du stress Négociation de 
gré à gré

! Aux trois sources J 7 700,00 $ j Intervention gestion du stress
17-525204 !

! 1 !

Négociation de 
gré à gré

-

i
! I

! Cégep Gaspésie ' 1 050,00 $ j Fomation des compagnons j Négociation de 
17-525212 : les Iles ; gré à gré

i l :  1
! ! I i

; i 
i i

i i
I i

, i
J Cégep Gaspésie ; 9 625,00 $ i Formation des agents d'aide du centre de 

17-525223 les îles ; communication à la clientèle
Négociation de 
gré à gré

j

:
: Cégep Gaspésie 1 2 250,00 $ j Formation "Access" 

17-525224 i les îles , :
Négociation de 
gré à gré i

i Collège Laflèche i 6 489,00 $ ; Formation des agents d'aide du Centre de 
17-600199- i communication à la clientèle

j i

Négociation de 
gré à gré

|

j Groupe CFC inc.
17-642793

1 177,25 $ I Formation "Rôle conseil"

i !

Contrat ouvert

l !i ;

| Johanne Paradis

17-848158

; 4 500,00 $ j Formation "Approche intégrée"

j

Négociation de 
gré à gré I |

| I

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 27 sur 63
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

CONTRATS DE SERVICES

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant

! C 3 1 inc. 

17425110 :

1 277,50 $ Cartouches pour imprimantes Négociation de 
gré à gré

| Equifax I 1 034,40 $

25-054448-42

Données de crédit Négociation de 
gré à gré

Equifax S 1 267,50 $ | Données de crédit 

25-054448-42 i j
; i ;
! !

Contrat ouvert

| Équifax | 1 113,50$

25-054448-42

Données de crédit Négociation de 
gré à gré

----------------------------

Équifax ; 1 267,50 $

25-054448-42

Données de crédit ! Négociation de
| gré à gré
|
I

Équifax ! 1 198,05 $ j Données de crédit j Négociation de 
25-054448-422 i | | gre a gre

i Équifax j 1 222'40 5 
25-054448-423 j

Données de crédit Négociation de 
gré à gré

: Chantal Charron j 4 800,00 $ 

30-712-06-40 i
j

!

Collecte d'informations "Soutien au travail autonome 
et subventions salariales”

. ___ i .. —--

Négociation de 
gré à gré

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant
24 avril 2003 

Page 28 sur 63

Source: Direction ressources matérielles ___________________
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

CONTRATS DE SERVICES

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant

30-712074-30
CIAT : 1 462,17$ Location de salle et services Négociation de 

gré à gré i
i

30-712082-70

Institut de la 1 600,00 $
statistique du
Québec

Données "Enquête des dépenses des ménages" Négociation de 
gré à gré

i ;

I

j Statistique Canada ; 2 000,00 $
30-712088-70 !

j

Fichier de données "Enquête dynamique, travail et I Négociation de 
revenus" : gré à gré

ij

| ; 

j i
i
| Indice Marketing ’ 12 000,00 $

30-712092-40
Supplément au loyer: portrait des ménages ! Négociation de

i gré à gré

: i

j j

30-712093-40

Université Laval 20 000,00 $
>

Analyse de la gravité de la pauvreté au Québec: ; Négociation de 
comparaison entre le Québec et l'Ontario j gré à gré

i

j Echo Sondage j 22 775,00 $

30-712094-40

Sondage téléphonique auprès des participants à la i A offres 
mesure Action Emploi j invitation

j Soumission
! i 

j ;

30-712095-40

Echo Sondage 18 000,00 $ Sondage sur les files d'attente de la clientèle quant ; Négociation de 
aux services offerts dans un Centre de j gré à gré 
communication avec la clientèle j ! ;

30-712137-40

Jean Mercier I 1 100,00$ Expertise de description d'emploi j Négociation de
; gré à gré

j ; 

i !
( i

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant 24 avril 2003 
Page 29 sur 63

Source: Direction ressources matérielles
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CONTRATS DE SERVICES

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMERO DE LA FICHE: 8  MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - S écu rité  du revenu

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

30-712140-40

Université Laval 5 000,00 $ Analyse "Gravité de la pauvreté au Québec” Négociation de 
gré à gré

30-712143-70

Statistique Canada 6 100,00$ Fichiers de données statistiques Négociation de 
gré à gré

30-800607-CA

Geneviève Gagné 4 056,00 $ Corrections d'examens Négociation de 
gré à gré

30-800607-CAI
Geneviève Gagné 6 136,00$ Corrections d'examens Négociation de 

gré à gré

30-800620-30
Hotel Palace Royal 1 000,00 $ Location de salle et services Négociation de 

gré à gré

30-800620-30

Carol Allain 3 000,00 $ Conférence "Prendre sa place" Négociation de 
gré à gré

30-800620-30
Publicité Cantin 1 140,00 $ Articles promotionnels Négociation de 

gré à gré

30-800620-30
Hôtel Palace Royal

•

2 576.28 $ Location de salle et services Négociation de
gré à gré.

------------------------------------------------- —---

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant
24 avril 2003 

Page 30 sur 63

Source: Direction ressources matérielles
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu
CONTRATS DE SERVICES

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
| Cégep Gaspésie j 5 775,00 $ 

525206 i les ,les [
Formation "Formation initiale pour les agents socio­
économique"

Négociation de 
gré à gré

; Paquettes & j 1071,31$ 
a8-00l 054-082 | associés |

Huissiers j Négociation de
I gré à gré
ii
l

: |

j i 
; |

i École Nationale ! 1 275,00 $
CA0000000600104 ! d’administration j 

; publique ;
i ;8 i

Formation “Appréciation par simulation"

-

Négociation de 
gré à gré I :

| j

: École Nationale 
CA0000000600106 i d'administration 

; publique

1 275,00 $ Formation "Appréciation par simulation" i Négociation de
j gré à gré

j

• ! I l

i i

| Praxis Management j 15 770,00$

CA0000000600H8 I i
; j

Support-conseil "Consolidation d'équipe et 
recherche d'hypothèses de solutions administratives"

Négociation de 
gré à gré

/
I j

, ESI Technologies j 1 326,00$ 
CA0000000600122 de l'Information inc.

...J - .. _______i

Maintenance du logiciel Négociation de 
gré à gré ;

i École nationale
CA0000000600138 ! d'administration 

i publique

3 600,00 $ Formation "Appréciation par simulation" Négociation de 
gré à gré

:

i Bell Canada j 8 716,80$ 

CA0000000600148 j |

Entretien des liens informatiques "LAN et WAN" Négociation de 
gré à gré

iI

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu’il n’y a pas de montant 24 avril 2003 
Page 31 sur 63

Source: Direction ressources matérielles
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CONTRATS DE SERVICES

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - S écu rité  du revenu

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

! Bell Canada j 8195,20$ 

CA00000006001491 j

Entretien de commutateurs Négociation de 
gré à gré -

CA0000000600153

Bell Canada i 19 500,00 $ j Analyse des opérations du centre d'appels de Gaspé
; }

;■ |
I

Négociation de 
gré à gré

j L’Institut Canadien 
CA0000000600161 j

i
i

1 499,00 $ j Frais d’inscription à la conférence francophone pour 
j les professionnels des centres de contacts avec la 
I clientèlet|

Négociation de 
gré à gré

ii
i ; 
!i
| j

! L'Institut Canadien 1 499,00 $ j Frais d'inscription à la conférence francophone pour 
CA0000000600162 ■ | les professionnels des centres de contacts avec la 

j j clientèle

Négociation de 
gré à gré

:

Camille Côté 2 000,00$

CA0000000600163
| ;

Participation à un comité de sélection

’

Négociation de 
gré à gré

i

! Collège Laflèche 13 100,00$ 

C A 0000000600199 j

Formation des agents d'aide du Centre de 
communication à la clientèle

Négociation de 
gré à gré

I COMPRO i 2 100,00$
CA0000000600253 i COMMUNICATION 

! S INC.

Système de musique en attente

-

A offres
invitation
Soumission

COMPRO
COMMUNICATIONS 

1 596,00 $

MUSISELECT INC.! JBGL
! TECHNOLOGICAL

7 015,00$
. . ' . . . .  ....... .. _

|
| Optim ressources ! 24 000,00 $ 

CA0000000600274 j Canada inc.

Support-conseil "Consolidation d'équipe et 
recherche d'hypothèses de solutions administratives"

Négociation de 
gré à gré

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu il n y a pas de montant
24 avril 2003 

Page 32 sur 63

Source: Direction ressources matérielles
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

CONTRATS DE SERVICES

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

CA0000000600281

ESI Technologies ; 4 330,00$ 
de L'Information Inc. ;

Support et maintenance du logiciel "Checkpoint" Négociation de 
gré à gré

CA00000006003I5

NetlQ Corporation ' 1 804,32 $ Support et maintenance du logiciel "AppManager" Négociation de 
gré à gré

CA0000000600317

Michel Vauclair et 1 802,50 $ 
associés

Location de salle et services Négociation de 
gré à gré

|

i Jacques Limoges ; 1 247,02 $

C A0000000600326
i :I i

Conférencier "Approche d'intervention - 
Programmes socioprofessionnels"

Négociation de 
gré à gré

| Imprimerie 8 245,00 $ 
CA0000000600381 ! Transcontinental 

; inc.

Impression du dépliant "Conformité" | A offres
I invitation 
i Soumission
i

Imprimerie 
Transcontinental inc.

8 245,00 $

J.B. Deschamps inc.i Imprimerie Provinciale 
i inc.

8 400,00 $ i 8 545,00 $

| Traductions ; 1 462,00 $ 
CA00000006003 85 j Elgue.com ;

Traduction de documents Négociation de 
gré à gré

!

I École nationale : 5 000,00 $ 
CA0000000600416 i d'administration j 

[ publique

Formation "Appréciation par simulation" Négociation de 
gré à gré

CA0000000600417
Alain She enr. ! 1 290,00 $ Graphisme de l'affiche "Projet Espoir" Négociation de 

gré à gré

i

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n’y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 33 sur 63
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CONTRATS DE SERVICES

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - S écu rité  du  revenu

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N6 contrat Fournisseur Montant Description Octroi

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

CA0000000600418

Asystel Inc. 1 407,60 $ Reprographie du document "Conférence de presse, 
stratégie de luttre contre la pauvreté”

Négociation de 
gré à gré

CA0000000600419
Axiome
Communications

3 000,00 $ Graphisme du plan d'action "Stratégie de lutte 
contre la pauvreté”

Négociation de 
gré à gré

CA0000000600420
Axiome
Communications

2 865,00 $ Graphisme de la publicité "APPORT” Négociation de 
gré à gré

ij
j

_ J___

CA0000000600421
Axiome
Communications

1 200,00 $ Graphisme de la publicité "Stratégie de lutte contre 
la pauvreté"

Négociation de 
gré à gré

'

i

ii

CA0000000600422
Communication 
Visuelle Déclic enr.

1 500,00 $ Graphisme de dépliants "Jeunes filles mineures 
enceintes"

Négociation de 
gré à gré

CA0000000600423

Imprimerie Litho 
Chic inc.

1 235,00 $ Impression de dépliants Négociation de 
gré à gré

Imprimerie Bourg-Royal 

1 585,00 $

Imprimerie Héon et 
Nadeau 

2 180,00$

Imprimerie Litho Chic inc.

1 235,00 $

CA0000000600424
Imprimerie Litho 
Chic inc.

3 170,00 $ Impression du dépliant "Apport"
'

|

Négociation de 
gré à gré

Imprimerie Siel Imprimerie Litho Chic inc.

3170,00$
ii

Imprimerie Bourg-Royal

CA0000000600425
Médianor inc. 1 397,98 $ Revue de presse électronique Contrat ouvert

| j

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu il n'y a pas de montant 24 avril.2003 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

CONTRATS DE SERVICES

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

CA0000000600426
Safran ! 2 921,00$ 
Communication +
Design

Graphisme du document "Plan d’action 2002-2003 
Sécurité du revenu”

Négociation de 
gré à gré

CA0000000600427
Composition Ste- j 3 310,24$ 
Foy inc. j

i

Traduction du document "Perspectives d'emploi 
Montérégie"

Négociation de 
gré à gré

CA0000000600428
Composition Ste- ; 4 612,48 $ | Traduction du document "Perspectives d'emploi ! Négociation de 
Foy inc. ! j Laval" | gré à gré

I ! • !
i ! ■ j ( i

| Imprimerie j 6 810,00$ 
CA0000000600429 I Transcontinental

I inc. !
! !

Impression de la mini-brochure "Avoir liquide" j A offres
j invitation
j Soumission
i

Imprimerie Héon et j J.B. Deschamps incJ Imprimerie 
Nadeau Ltée j ; Transcontinental inc.

9 845,00$ j 7 580,00$ ; 6 810,00$

; Claire Desrosiers ! 17 000,00$ 
CA0000000600472 !

Support-conseil pour le développement du projet j Négociation de 
"Luttre contre la pauvreté" i gré à gré { ;

CA0000000600507
Musée du Québec ! 1 050,00 $

i
|

Location d'oeuvre d'art Négociation de 
gré à gré

I

j Axiome
CA0000000600565 j Communication

1 500,00 $ Conception graphique du plan d'action "Stratégie de 
lutte contre la pauvreté"

Négociation de 
gré à gré

j

I
I : !

; CNW Québec inc. I 1 556,34 $ 

CA0000000600567 | |
i '

,

Revue de presse - téléscripteur

.
__

Contrat ouvert i ' ii ;

j
i •

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant 24 avril 2003 
Page 35 sur 63

Source: Direction ressources matérielles
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CONTRATS DE SERVICES

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - S écu rité  du reven u

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

CA0000000600569

Communication 
démo inc.

4 035,42 $ Revue de presse - Coupures de presse écrite Contrat ouvert

CA0000000600570

Imprimerie Bourg- 
Royal inc.

1 193,00$ Impression de pages couvertures A offres
invitation
Soumission

Imprimerie Siel Imprimerie Bourg-Royal : Impressions STAMPA 
| inc.| inc., Les 

1 283,00 $ | 1 193,00 $ :

CA0000000600571
Imprimerie Bourg- 
Royal inc.

1 714,00$
j

Impression du bulletin "Politique de reconnaissance" j A offres
j invitation 
; Soumission
i

Imprimerie Bourg-Royal j Imprimerie Litho Chic inc.; Impressions STAMPA 
inc. ’ inc.. Les 

1714,00$ !i ;

j Imprimerie Bourg- j 2 376,00 $ 

CA0000000600572 j R°Val inc j
j ’ j

Impression de dépliants ; Négociation de
i gré à gré

Imprimerie Héon et I Imprimerie Bourg-Royal ; Mosaika impression 
Nadeau Liée j inc.; intelligente

2 390,00 $ | 2 376,00 $ 2 524,00 $

CA0000000600573

Imprimerie Litho j 3 125,00$ 
Chic inc. j

I
Impression de papillons "APPORT" i A offres

| invitation 
; Soumissiont

Imprimerie Litho Chic inc.} Imprimerie Bourg-Royal ; Mosaika impression 
| inc. intelligente 

3 125,00$ | 3 820,00$ , 3 578,00$

C A0000000600574

Imprimerie Litho j 2 570,00 $ 
Chic inc. j

j

j
Impression de dépliants ] A offres

i invitation 
| Soumission
i ......

Imprimerie Bourg-Royal 
inc.

3 178,00 $

Imprimerie Litho Chic inc.; Mosaika impression 
! intelligente

2 570,00$ i 3 821,00$

CA00000006005 75

Imprimerie j 1 190,00$
Transcontinental |.inc.

!

Impression d’affiches A offres
invitation
Soumission

Imprimerie 
Transcontinental inc.

1 190,00$

J.B. Deschamps inc.; Imprimerie Laurentide 
i de Québec inc.

1 248,00 $ | 1 594,00 $

CA0000000600576

Imprimerie | 15 722,62 $
Transcontinental
inc. j

i
Impression de la brochure "APPORT” ! A offres

i invitation 
; Soumission

Imprimerie J.B. Deschamps inc.; Imprimerie Provinciale 
Transcontinental inc. i ; inc.

15 722,62$ j 16 200,00$ j 16 350,00$
j ;

i

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu’il n'y a pas de montant
24 avril 2003 
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu 

CONTRATS DE SERVICES 24

C D

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

CA0000000600577
Imprimerie
Transcontinental
inc.

14 616,00$ Impression de dépliants A offres
invitation
Soumission

Imprimerie 
Transcontinental inc.

14 616,00 $

J.B. Deschamps inc. 

17 295,00$

Imprimerie Le Laurentien 

18 995,00$
■

I J.B. Deschamps inc. 

CA00000006005 78 j
i

2 459,00 $ Impression d'affiches et d'affichettes A offres
invitation
Soumission

Imprimerie 
Transcontinental inc.

J.B. Deschamps inc.! Imprimerie Laurentide 
! de Québec inc.

2 459,00$ j 4 201,00$

CA0000000600579

J.B. Deschamps inc. ; 3 078,00 $

; .

Impression de signets A offres
invitation
Soumission

j!B. Deschamps inc.

3 078,00 $

Imprimerie Litho Chic inc.j Imprimerie Bourg-Royal 
: inc.

2 555,00$ j 3 714,00$

j Médianor Inc. i 1 879,43 $ 
CA0000000600580  ̂ j

Revue de presse électronique Contrat ouvert

i Mono-Lino inc. i 1 836,00 $ 
CA0000000600581 :

Photocomposition du document "Rapport annuel 
Sécurité du revenu"

Négociation de 
gré à gré

; Perfection Design ; 1 797,50 $ [ Graphisme de la brochure "APPORT” j Négociation de 
CA0000000600582 ! I l  | gré à gré

; ; j

;

I
!

! Les Copies de la j 1 104,00$ 
CA0000000600584 j Capitale inc.

Impression du document "Politique ministérielle” : Négociation de 
gré à gré

;

; Formulatech j 1 032,28 $ 
CA0000000600586 \ Creapub Design j

i J

Impression d'articles promotionnels j A offres
i invitation 
I Soumissionj
i

Publicité Michel Taillon 
inc.

Formulatech Creapub ; Presco inc. 
Design!

1 032,28 $ i

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
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CONTRATS DE SERVICES

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE' 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - S écu rité  du revenu

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
! Imprimerie Bourg- 

CA0000000600587 j R°yal inc-

1 279,00 $ Impression du papillon "Objectif emploi" Négociation de 
gré à gré

CA0000000600588

Imprimerie i 2 585,80 $
Transcontinental j
inc.

Impression du journal "Le Porte-clés” ! Négociation de
| gré à gré
j

CA 0000000600589

J.B. Deschamps inc. j 9 110,00$ Impression de dépliants A offres
invitation
Soumission

J.B. Deschamps inc.

9110,00$

Imprimerie Laurentide 
de Québec inc. 
10 256,00$

Imprimerie 
Transcontinental inc.

9 150,00 $

J.B. Deschamps inc. ; 1 299,00 $ 
CA0000000600590 |

i

Impression d'affiches A offres
invitation
Soumission

Imprimerie Laurentide 
de Québec inc.

1 946,00 $

Imprimerie Provinciale 
inc.

1 360,00 $

J. B. Deschamps inc.
■

1 299,00 $

JBR La maison du 

CA0000000600591 PaPier

1 755,00 $ Enveloppes A offres
invitation
Soumission

JBR La maison du papier 

1 755,00 $

Unisource Canada inc. - j 
Distributeur autorisé de j 

1 890,00 $

I Imprimerie Siel 
CA0000000600592 :

2 054,00 $ | Impression du document "Journée d'accueil 
j ministériel"

i

A offres
invitation
Soumission

J.B. Deschamps inc.

2 737,00 $

Imprimerie Bourg-Royal j Imprimerie Siel 
inc. |

2 672,00 $ i 2 054,00 $

] Traduction Velina

CA0000000600593 i inc
•;

1 950,00 $ Traduction de documents Négociation de 
gré à gré

i j 
j i

j i
i !

: Traduction Velina j 1 390,00$ 

CA0000000600594 j inc- ;

i

Traduction de documents Négociation de 
gré à gré

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu’il n'y a pas de montant 24 avril 2003 
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Source: Direction ressources matérielles
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

CONTRATS DE SERVICES

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

CA0000000600600
Hôtel Clarendon 2 850,00 $ ; Location de salle et services

!

Négociation de 
gré à gré

i UNIVOC : 23 287,00 $J Services en téléphonie RVI j Négociation de 
CA0000000600624 ! ; ! j gré à gréi ! i

i i i I

CA0000000600626
Jean Laroche ! 6 150,00$

i

Formation "Agent d’aide socio-économique’ Négociation de 
gré à gré

i Imprimerie j 12 866,00$
CA0000000600678 | Transcontinental

| inc. I
____ . . . . . i ____  .

Impression de dépliant A offres
invitation
Soumission

Imprimerie Provinciale 
inc.

14 860,00 $

Imprimerie 
Transcontinental inc. 

12 866,00$

J.B. Deschamps inc.

12 995,00 $

; Imprimerie : 2 675,80 $ j Impression de journal 
CA0000000600679 i Transcontinental |

! inc.
: • I

Négociation de 
gré à gré

j ;
i ;

i i

j J.B. Deschamps inc. j 3 710,00 $ i Impression de journal 
CA0000000600681 j 1 [

j

A offres
invitation
Soumission

J.B. Deschamps inc. ! Imprimerie Le Laurentienj Imprimerie Laurentide 
! j de Québec inc.

3 710,00$ I 5 400,00$ i 9 901,00$î !

Imprimerie Bourg-Royal 
inc.

! COMPU-FINDER ! 1 525,75 $ j Formation "Sciences de gestion" 
CA0000000600682 j | |

! i i'‘ i i

Négociation de 
gré à gré

! Cabinet de | 1 587,96 $ i Traduction du site "Web"de la Sécurité du revenu"
CA00000006007I1 ! ,raduction !

I Dialangue inc. j

Négociation de 
gré à gré

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu’il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
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CONTRATS DE SERVICES

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - S écu rité  du revenu

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant

CA0000000600743
Imprimerie Litho 
Chic inc.

19 845,00$ Impression de dépliants A offres
invitation
Soumission

Imprimerie Litho Chic inc. 

19 845,00$

J.B. Deschamps inc. 

20 019,00 $

Imprimerie Laurentide 
de Québec inc.

28 056,00 $

CA0000000600744
Communication j 2 821,23$ 
DEMO inc. j

Revue de presse Contrat ouvert

CA0000000600745
■

Communication i 2 350,00 $ 
Visuelle Déclic enr. i

Conception graphique de dépliants Négociation de 
gré à gré

[
!; -

CA0000000600746
Imprimerie Bourg- ! 2 666,00 $ 
Royal inc. j

|

Impression de dépliants A offres
invitation
Soumission

Imprimerie Litho Chic inc. j Imprimerie Le Roy-Audy, Imprimerie Bourg-Royal 
I ; inc.

2 925,00 $ i 2 374,00 $ ! 2 666,00 $j j
« i

j Formules d’affaires ; 1 592,50 $ 
CS0000000352141 | Chouinard Itée

i j

Impression du formulaire SR-35A "Income I Négociation de 
statement" j gré à gré

I;
I '

I Formules d'Affaires \ 5 601,96 $ 
CS0000000352160 j Data |

i i

Impression du formulaire SR-77T "Talon paie 
spéciale"

A offres
invitation
Soumission

J.B. Deschamps inc.

6 648,48 $

Formules d'affaires ! Formules d’Affaires Data 
modernes Itée':

6 087,60$ j 5 601,96$

CS0000000352161
Lancaster Datamark j 16 361,46 $

i

Impression du formulaire SR-7-9T "Carnet de 
réclamation” ~

A offres
invitation
Soumission

Formules d’Affaires Data 

16 914,96$

Lancaster Datamark; J. B. Deschamps inc.

16 361,46$ j 21 193,20$

CS0000000352162
Les Presses ! 2 540,00 $ 
d'Aujourd’hui j

i
i

Impression du formulaire SR-7-1 "Déclaration j Négociation de 
mensuelle” J gré à gré 
"Déclaration mensuelle" i

i

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu’il n'y a pas de montant
24 avril 2003 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

CONTRATS DE SERVICES
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CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant

CS0000000352171
Imprimerie Le 
Lauren tien

2 352,00 $ Impression d'étiquettes D-5085 Négociation de 
gré à gré

CS00000003 52178
Formules d'affaires i 3 118,50 $ i Impression du formulaire 1438 "Demande 
Chouinard Itée ! i d'allocation de maternité”

A offres
invitation
Soumission

Formules d'affaires 
Chouinard Ltée

3118,50$

Formules et Systèmes Formules d'affaires 
Québec! modernes Itée 

3 817,80 $ 3 386,25 $

CS000000035221l
Imprimerie Sociale 2 574,00 $ j Impression de papier entête 

I 700-46- 800-12-600-5
i
i

A offres
invitation
Soumission

Imprimerie Sociale | Imprimerie Bourg-Royal ;
i inc. I 

2 574,00$ | 3 230.00$ i
! |

| Enveloppe Innova j 2 496,05 $ j Impression d'enveloppes 600-4 - 600-1 - 800-1
CS0000000352215 ! inc- j !

i i |

Négociation de 
gré à gré

i
___

CS0000000352323
Art Graphique j 1 290,50 $ 
Québec Inc. |

Impression du formulaire EQ-6382 “Fiche de suivi j Négociation de 
d'une activité - ressource externe" j gré à gré

|

!

I l

CS0000000352324
Formules et j 3 571,20$ 
Systèmes Québec

Impression du formulaire EQ-6323 "Fiche de suivi j Négociation de 
d'une activité" I gré à gré

I
i

i
I : 

I !

CS0000000352325
Art Graphique 
Québec Inc.

1 290,00 $ Impression du formulaire EQ-6062 "Reçu officiel j Négociation de 
revenus d'apprentissage et de qualification j gré à gré
professionnelle” j!t ;

i
îl
I|

i

! Imprimerie Sociale I 1 985,94 $ 
CS0000000352326 j |

Impression du formulaire SR-8 "Registre de 
comptabilité"

i

Négociation de 
gré à gré

j
I ii|

N .B . Le fo u rn is s e u r in v ité  e s t n o n -so u m iss io n n a ire  o u  no n-con fo rm e lo rs q u 'il n 'y  a pa s d e  m on tan t 24 avril 2003
P age 41 s u r 63 ÏO
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu 

CONTRATS DE SERVICES

H*
H*

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi

Soumissionnaire
Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire
Montant

Soumissionnaire
Montant

CS0000000352328
Imprimerie Sociale 1 192,00$ Impression du formulaire SR-2105 "Renseignements 

socioprofessionnels’
Négociation de 
gré à gré

i Imprimerie Art 
CS0000000352330 ; Graphique inc.

9 114,60$ Impression du formulaire SR-2100 "Rapport médical" Contrat ouvert
| j

j Imprimerie Joseph 
CS0000000352339 | Clermont inc.

tj

5 916,00$ Chemises 1173 "Gestion des documents" A offres
invitation
Soumission

i - r
Imprimerie Joseph I Le Sextant Incj Imprimerie Gibraltar Inc. 
Clermont inc. j 

5 916,00$ |
i

; Imprimerie Joseph 
CS0000000352349 ; Clermont inc.

i

1 710,00$ Chemises 2233 "Personnel occasionnel” Négociation de 
gré à gré j ;

j

; Formules d’Affaires 
CS0000000352350 j Da,a

9 139,91 $ Impression du formulaire SR-7-9T "Carnet de 
réclamation"

A offres
invitation
Soumission

J.B. Deschamps inc. j Formules d’Affaires Datai Relizon Canada Inc.

9 572,45$ 9139.91$ , 10 064,21 $

Art Graphique
CS0000000352363 ! Québec Inc.

2 700,00 $ Impression du formulaire EQ-6331 "Fiche de suivi 
d’une activité de formation "

A offres
invitation
Soumission

Art Graphique Québec 
Inc.

2 700,00 $

Lancaster Datamarkj Formules d'affaires 
I modernes Itée 

2 759,00$ !

i Formules d'Affaires 
CS0000000352364 i Data

3 618,00$ Impression du formulaire SR-5 "Relevé de compte" 
"Relevé de compte”

Négociation de. 
gré à gré

|

; Formules d'affaires 
CS0000000352402 j modernes Itée

!i

9 870,00 $ Impression du formulaire SR-5 "Relevé de compte" A offres
invitation
Soumission

Formules d’Affaires Data 

9 886,80 $

Formules d'affaires j J.B. Deschamps inc. 
modernes Itée!

9 870,00$ ! 13 776,00$

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu’il n’y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

CONTRATS DE SERVICES

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

C S 0 0 0 0 0 0 0 3 52422

J.B. Deschamps inc. 4 890,00 $ Impression de la pochette "Défi-Mois" Négociation de 
gré à gré

■ J.B. Deschamps inc. ; 4 675,00$
CS0000000352425

Impression du document "Fiches d'activités et guide 
pédagogique"

Négociation de 
gré à gré

I
j
|

C S 0 0 0 0 0 0 0 3 5 2 4 5 4

Groupe LGS inc. ■ 5 750,00 $ Support informatique Négociation de 
gré à gré 'i

i
î J.B. Deschamps inc. 2 0 95 ,00  $ 

C S 0 0 0 0 0 0 0 3 5 2 456  ;
Impression de la fiche "Défi-Mois" Négociation de 

gré à gré

j Les Tours du Vieux- 1 940,00 $ 
CS0000000352468 j Québec

Transport de personnes dans le cadre du "Forum 
sur recherche-action Solidarité jeunesse

Négociation de 
gré à gré

CS000000035247I
Formules d'affaires 8 443,40 $ j Impression du formulaire AP-3 "Renouvellement
Data | Apport 2003"

1
i

A offres
invitation
Soumission

Formules d'Affaires Data | J.B. Deschamps inc.j Formules d'affaires
| modernes Itée

8 443.40$ I 8 820,00$

CS0000000352472
Enveloppe Montréal : 2 287,50 $ 
Inc.

Impression d'enveloppes ENV-14 A offres
invitation
Soumission

i '
Enveloppe Innova Inc. I Enveloppe Montréal Inc.; Enveloppe Suprême

2 953.00 $ | 2 287,50 $ j 3 555,50 $
: i

I

! Enveloppe Innova : 13 845,00$ 
CS0000000352473 { lnc- ;

| j

t
Impression d'enveloppes ENV-96 ! A offres

! invitation 
| Soumission
|

Enveloppe Innova Inc. j Enveloppe Montréal Inc.: Enveloppe Suprême

16 798,00$ ; 18 304.00$
i i

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n’y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles
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CONTRATS DE SERVICES

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE • S écu rité  du revenu

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

CS0000000352474
Art Graphique 
Québec Inc.

1 631,00$ Impression du formulaire AP-12 "Relevé 12 
APPORT"

A offres
invitation
Soumission

Art Graphique Québec 
Inc.

1 631,00$

J.B. Deschamps inc. 

1 806,00 $

Formules et Systèmes 
Québec

| Formules d'affaires | 2 313,00 $ j Impression du formulaire SR-25 "Évaluation des 
CS0000000352477 Chouinard Itée I revenus et des biens d'un travailleur autonome"

i ' !

A offres
invitation
Soumission

j i
Formules d'affaires j Formules d'affaires ; Formules et Systèmes 
modernes Itée ] Chouinard Ltéei Québec

2 385,00$ | 2 313,00$ j 2 598,00$
i .

i Imprimerie 110 944,00 $ j impression du formulaire AP-1 AP-1T "Demande ! A offres 
C S 0 0 0 0 0 0 0 3 5 2 4 9 7  i Québécor I’’Eclaireur | | d'aide aux parents pour leurs revenus de travail - j invitation

i | APPORT” ! Soumission| | { ;

J.B. Deschamps inc. Imprimerie Québécor 
l'Eclaireur 

10 944,00 $

Imprimerie Provinciale 
inc.

12 510,00$

| Formules d'affaires j 10 628,10 $ j Impression du formulaire SR-2303 "Prestations et | A offres
CS0000000352506 Da,a ! j indemnités" j invitation

i : ' Soumission
i i i I

Formules d’Affaires Data 

10 628,10$

Relizon Canada Inc. Formulaires et systèmes 
Moore

| Art Graphique ; 1 992,60 $ 
CS0000000352508 j Québec Inc.

Impression du formulaire AP-7-9T "Résumé mensuel ; Négociation de 
APPORT" j gré à gré

|

; J.B. Deschamps inc. ; 2 737,50 $ 
CS0000000352526 i! i

Impression du formulaire 2443 "Revenus d'emploi et 
revenus divers"

A offres
invitation
Soumission

Formules d'affaires 
Chouinard Ltée

5 293.75$

J.B. Deschamps inc. 

2  737,50 $

Formules d'affaires 
modernes Itée

| Imprimerie ! 8 800,00 $ 
CS0000000352528 j Québécor l’Eclaireur |

I |

Impression du formulaire AP-1 AP-1T "Demande 
d'aide aux parents pour leurs revenus de travail "

Négociation de 
gré à gré

! Formules d'affaires 
CS00000003 52529 Chouinard Itée

I

2 432,94 $ ! Impression du formulaire EQ-6305 "Carte d'apprenti"

iI

Négociation de 
gré à gré

■

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8

ÉTUDE DES CREDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu 

CONTRATS DE SERVICES

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

CS0000000352536
Relizon Canada inc. j 3 675,75 $ Impression du formulaire SR-77T "Talon paie 

spéciale"
A offres
invitation
Soumission

Formules d'Affaires Data 

3 819,30$

Formulaires et systèmes 
Moore 

4 989,45 $

Relizon Canada Inc.

3 675,75 $

i Formulaires et M2 407,94 $ 
CS0000000352537 i systèmes Moore j

Impression du formulaire SR-7-9T "Carnet de 
réclamation"

A offres
invitation
Soumission

Formules d'Affaires Data 

13 394,52$

J.B. Deschamps inc. 

15 331,14 $

Formulaires et systèmes 
Moore

12 407,94$

1 Les Presses 1 2 560,00 $ j Impression du formulaire SR-7-1 "Déclaration 
CS0000000352539 j d'Aujourd'hui i j mensuelle”

I | i

Négociation de 
gré à gré

j J.B. Deschamps inc. j 2 006,40 $ j Impression du formulaire MAE-0007-i "Déclaration 
CS0000000352550 | j j mensuelle"

! ! !

Négociation gré 
à gré j ; 

j ;

: Enveloppe Innova j 3 641,09 $! Impression d'enveloppes ENV-57 
CS0000000352564 lnc- ! I

Négociation de 
gré à gré

i Formules d'affaires ; 3 177,50 $ i Impression du formulaire 1438 "Demande j A  offres 
CS0000000352566 i modernes Itée i j d'allocation de maternité" j invitation

! i ! i Soumission

Formules d'affaires ; Formules d'affaires ! Formules d'affaires CCL 
Chouinard Ltée ! modernes Itéej 

3 495,00$ I 3177,50$ |

j Imprimerie Le ; 2 413,00 $ | Impression d'étiquettes D-5085 j Négociation de 
CS0000000352567 j Laurentien j | j gré à gré

: j j i
j

, Enveloppe Montréal 115 337.92$ 
CS0000000352569 ! In c -

Impression d'enveloppes ENV-76 j A offres
i invitation 
i Soumission
i
I

Enveloppe Montréal Inc.

15 337,92$

! Enveloppe Innova Inc(
i

16 348,80 $

| Enveloppes Concept

19 899,36 $

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
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CONTRATS DE SERVICES

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8  MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - S écu rité  du revenu

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

CS0000000352570
Enveloppe Montréal 
Inc.

16 355,50$ Impression d’enveloppes ENV-2 - ENV-75 - ENV-8 A offres
invitation
Soumission

Enveloppe Innova Inc.

27 824,20 $

Enveloppe Montréal Inc J Enveloppes Concept 

16 355.50 $ 20 235,80$

i Enveloppes Concept 
CS0000000352571 j

17 248,00 $ j Impression d'enveloppes ENV-11 A offres
invitation
Soumission

Enveloppe Montréal Inc. j Enveloppe Innova lnc.) Enveloppes Concept

17 290,00$ i 22 869,00$ j 17 248,00$

| Lancaster Datamark j 18 811,00 $ j Impression du formulaire EQ-6478 "Fiche de suivi - 
CS0000000352572 I I I Présentation ou recrutement"

i ; j
i i i

A offres
invitation
Soumission

Art Graphique Québec j Lancaster Datamark! J.B. Deschamps inc. 
Inc. j !

21294,00$ I 18 811,00$ : 24 991,00$
i I! 1

■ Enveloppe Innova ; 1 915,90 $ j Enveloppes ENV-6066
CS0000000352578 j lnc- j

i I

Négociation de 
gré à gré

■

| Enveloppe Innova ; 1 803,50 $ 
CS0000000352587 ; lnc-

Impression d'enveloppes ENV-57 j Négociation de
! gré à gré

i

| i
i j

| Autodesk Canada ; 1 271,88$ 
CS0000000352599 j inc-

Support et maintenance du logiciel "Architectural 
Desktop”

Négociation de 
gré à gré

i ii

i j

CS0000000352604
Formules et I 3 933,10 $ 
Systèmes Québec j

i

Impression du formulaire SR-35B "Déclaration des 
revenus"

A offres
invitation
Soumission

Formules et Systèmes j Formules d’affaires j Formules d'affaires 
Québec | Chouinard Ltéei modernes Itée 

3 933,10$ | i

CS0000000352644
Formules d'affaires 
CCL

.

4 123,00$ Impression du formulaire SR-2102-02 "Contribution 
parentale"

A offres
invitation
Soumission

Formules d'affaires j Formules d’affaires j Formules d'affaires CCL 
modernes Itée Chouinard Ltéej

j 4 680,00$ j . 4 123,00$

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004

DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE
NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

CONTRATS DE SERVICES

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire
Montant

Soumissionnaire
Montant

Soumissionnaire
Montant

CS0000000352653
Novipro 5 925,00 $ Formation "Logiciel JCL" Négociation de 

gré à gré

| Formulaires et
CS0000000352662 j systèmes Moore

12 709,01 $ Impression du formulaire SR-7-9T "Carnet de 
réclamation"

A offres
invitation
Soumission

Formulaires et systèmes 
Moore

12 709,00 $

Formules d'Affaires Datai Lancaster Datamark

13 396,71 $ j 12 746,91 $

i Formules d'Affaires 
CS00000003 52663 | Data

3 957,15$ Impression du formulaire SR-77T "Talon paie j A offres 
spéciale-versement à zéro-dépôt direct" j invitation

| Soumission
i

Relizon Canada Inc. ! J.B. Deschamps inc.j Formules d'Affaires Data
j i

4 752,30$ j 4 026,90$ j 3 957,15$
. . J ____________________ ! _ .

| Formules et
CS0000000352664 Systèmes Québec

1 294,80 $ Impression du formulaire 098 "Reçu" A offres
invitation
Soumission

i !
Art Graphique Québec ; Formules et Systèmes ! Formules d'affaires 

I Québecj Chouinard Ltée 
1 923,48$ ! 1 924,80$ i 1 401,40$

1 COMPRO
CS0000000352680 ! COMMUNICATION 

| S INC.

2 100,00$ Système de publicité sur attente téléphonique ; Négociation de
j gré à gré

!

!

; ESI Technologies j 1 550,00 $ j Maintenance et support du logiciel "Checkpoint" j Négociation de 
DA0000000700032 i de L’Information Inc. j i ! gré à gré

; j j !
_________ i_______________  I ! i

j National Tilden j 5 382,00 $ 
DA0000000700048 j Laval j

I i I I

Location de véhicule automobile ! Contrat ouvert
i
| j

I Xérox Canada Itée ! 14 940,00 $
DA0000000700067 j !

i !

Location de photocopieur i Contrat ouvert

ii
i

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu 

CONTRATS DE SERVICES

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi Montant Montant Montant Montant

DA0000000700072
Solution Athéna inc. 2 640,00 $ Formation "Active Server Pages" Négociation de 

gré à gré |

DA0000000700082
Solution Athéna inc. 1 320,00 $ Formation "Appréciation par simulation" Négociation de 

gré à gré
' I

;

DA0000000700084
École Nationale 
d'administration 
publique

1 275,00 $ Formation "Appréciation par simulation" Négociation de 
gré à gré

|

DA0000000700092
Ricoh Canada 13 860,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert |

DA0000000700101
Minolta 8 100,00$ Location de photocopieur Contrat ouvert

DRSRNDQ-001
Jacinthe Bélanger 2 430,00 $ Formation "Français écrit" Négociation de 

gré à gré
::

DS0000000349592
Imprimerie Art 
Graphique inc.

2 059,00 $
■

Impression du formulaire AB-1 - AB-1A 
"Fréquentation scolaire"

'

Contrat ouvert
i

!-

DS0000000349593
Imprimerie Art 
Graphique inc.

7 360,20 $ Impression du formulaire 057 "Affirmation" '
•

Contrat ouvert î

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n’y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004

DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE
NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

CONTRATS DE SERVICES

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi

Soumissionnaire
Montant

Soumissionnaire
Montant

Soumissionnaire
Montant

Soumissionnaire
Montant

DS0000000349596
Enveloppe Innova
inc.

8 114,40$ Impression d'enveloppes ENV-82 Contrat ouvert

DS0000000349597
Enveloppe Innova 
inc.

1 973,00 $ Impression d'enveloppes ENV-8 | Contrat ouvert

i
i

| Imprimerie Art ! 5 800,50 $ 
DS0000000349599 Graphique inc.

i ■ I

Impression du formulaire SR-2136 "Preuve de ! Contrat ouvert 
résidence" i

I - 

]

i Art G raph ique  : 11 106,00$ 
DS0000000349602 Q uébec  inc.

Impression du formulaire EQ-6040 "Profil d'emploi" Contrat ouvert j

|

| L a n cas te r D atam ark 4 846,65 $ 

DS0000000349603 :

i -

Impression du formulaire SR-9 "Carnet de 
réclamation"

Contrat ouvert
j

: Enveloppe Innova ; 2 744,00 $ i Impression d'enveloppes ENV-5
DS0000000349604 j in c - !

; i

Contrat ouvert

j
____________________________

j Enveloppe Innova : 5 781,00 $ I Impression d'enveloppes ENV-6 ! Contrat ouvert
DS0000000349605 I in c - ! !

! I ! i
! ! i ! j
i :
I Enveloppe Innova j 16 272,00$ 

DS0000000349606 j in c -

i :

Impression d'enveloppes ENV-77 i Contrat ouvert

j
i • ii

i

!
! i

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles
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Page 49 sur 63

2
1

8



NUMÉRO DE LA FICHE: 8

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu 

CONTRATS DE SERVICES

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire
N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi Montant Montant Montant Montant

DS0000000349610
'

Enveloppe Innova 
inc.

17 788,80$ Impression d'enveloppes ENV-2 Contrat ouvert

DS0000000349611
Enveloppe Innova 
inc.

3 078,00 $ Impression d’enveloppes ENV-20 Contrat ouvert
I

!

DS00000003496I2
Enveloppe Innova 
inc.

1 080,00 $ Impression d'enveloppes ENV-57 Contrat ouvert
j

i

DS0000000349618
Enveloppe Innova
inc.

9 307,50 $ Impression d'enveloppes ENV-23 Contrat ouvert

DS0000000349622
Imprimerie Art 
Graphique inc.

1 842,25 $ Impression du formulaire SR-23 "Demande de 
révision"

Contrat ouvert i I
i i
j !

DS0000000349626
Imprimerie Art 
Graphique inc.

1 270,65 $ Impression du formulaire 055 "Déclaration 
solennelle et engagement"

Contrat ouvert i ! 
i I

j I

DS0000000349639
Enveloppe Innova 
inc.

1 350,65 $ Impression d’enveloppes ENV-6066 Contrat ouvert
-

DS0000000349664
Imprimerie Art 
Graphique inc.

1 085.25 $ Impression du formulaire SR-96 "Convocation et 
demande de documents"

Contrat ouvert I!
;

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant 

Source: Direction ressourcés matérielles
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE* 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

CONTRATS DE SERVICES

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

DS0000000349668
Enveloppe Innova 
inc.

1 312,20$ Impression d'enveloppes ENV-1 Contrat ouvert

| Enveloppe Innova i 4 744,00$ 
DS0000000349669 j inc-

! i

Impression d'enveloppes ENV-75 Contrat ouvert

DS0000000349673
Imprimerie Art j 1 186,05$ 
Graphique inc. !

;_____________

Impression du formulaire SR-19E "Demande de 
renseignements"

____

Contrat ouvert 
'

j I

DS0000000349678
Imprimerie Héon et ! 2 697,50 $ 
Nadeau Itée j

Impression du formulaire 1321 "Déclaration" Contrat ouvert |

i

i Lancaster Datamark : 3 032,25 $ 
DS0000000349679 j

: i

Impression du formulaire SR-2324 "Renseignement j Contrat ouvert 
sur le logement et avis de déménagement " j

j

j ;
i ; 
S

i

| Imprimerie Art i 1 975,50$
DS0000000349680 ! Graphique inc. ;

; i

Impression du formulaire SR-40 “Rapport médical" ! Contrat ouvert

i
j ;

DS0000000349683
Enveloppe Montréal i 9 582,00 $ 
inc.

;
i

Impression d’enveloppes ENV-25 j Contrat ouvert
ii
j

:

DS0000000349708
Imprimerie Art ; 4 392,05$ 
Graphique inc.

Impression du formulaire SR-6L "Demande de j Contrat ouvert 
paiement de lentilles" j

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n’y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles
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CONTRATS DE SERVICES

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - S écu rité  du revenu

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire
Montant

Soumissionnaire
Montant

DS0000000349709
Imprimerie Héon et 
Nadeau Itée

3 645,00 $ Impression du formulaire 1506 "Mémo” Contrat ouvert

DS0000000349710
Enveloppe Montréal 
inc.

6 264,00 $ Impression d'enveloppes ENV-26L Contrat ouvert

DS0000000349711
Enveloppe Innova 
inc.

7 708,00 $ Impression d'enveloppes ENV-6 Contrat ouvert

!

DS0000000349728
Enveloppe Innova 
Inc.

3 078,00 $ Impression d'enveloppes ENV-20 Contrat ouvert
i

DS0000000349729
Enveloppe Innova 
Inc.

2 544,00 $ Impression d'enveloppes ENV-33 Contrat ouvert

i

DS0000000349730
Enveloppe Innova 
Inc.

5 266,50 $ Impression d'enveloppes ENV-12 Contrat ouvert

DS0000000349732
Xérox Canada Itée 17 640,00$ Location de photocopieur Contrat ouvert

*
!

DS0000000349735
Enveloppe Innova 
Inc.

11 106,00$ Impression d'enveloppes ENV-9 Contrat ouvert

.

I

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n’y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

CONTRATS DE SERVICES

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant

DS0000000349736
Imprimerie Art 
Graphique inc.

8 713,20$ Impression du formulaire 057 "Affirmation" Contrat ouvert

i
j Enveloppe Montréal 

DS0000000349739 j lnc-
6 116,40$ Impression d'enveloppes ENV-55 - ENV-55A ! Contrat ouvert

j
i i

DS0000000349740
Enveloppe Innova j 10 386,00 $ 
Inc. j

!

Impression d’enveloppes ENV-82 Contrat ouvert

.. __.. .. __ .... ‘ _ __  .
I Lancaster Datamark 

DS0000000349757 |
1

7 603,57 $ | Impression du formulaire SR-2136 "Preuve de 
i résidence"
jî
j

Contrat ouvert

i!
i

DS0000000349765

: l
Relizon Canada inc. ; 3 987,27 $ j Impression du formulaire SR-2204 "Avis de décision" Contrat ouvert i

j

DS0000000349767
Lancaster Datamark j 1 444,35 $ ! Impression du formulaire SR-9 "Carnet de

I réclamation"

ii i

Contrat ouvert j l

i :
I j

! Lancaster Datamark j 2 247,00 $ j Impression du formulaire SR-19 "Demande de 
DS0000000349768 ! j renseignements"

i i; l ;

Contrat ouvert 1 i 

| |

DS0000000349779
Imprimerie Héon et 
Nadeau Itée

7 155,00 $ ! Impression du formulaire EQ-6040 "Profil d’emploi"

il

Contrat ouvert i : i i | ;
i

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles
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CONTRATS DE SERVICES

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LÀ FICHE' 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - S écu rité  du revenu

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

| Graphica | 1 585,74 $ 
DS0000000349785 j Impressionnée !

Impression de papier entête 800-11 Contrat ouvert

! Lancaster Datamark i 2 020,48 $ 
DS0000000349786 { |

Impression du formulaire SR-5A "Statement of 
account”

Contrat ouvert
j

: Lancaster Datamark i 2 504,00 $
DS0000000349787 j j

Impression du formulaire SR-106 "Demande de 
prothèses dentaires acryliques"

Contrat ouvert

| j
i i

I Xérox Canada Itée ; 16 398,00 $ 
DS0000000349788 |

! ■ i

Location de photocopieur Contrat ouvert
j

j ;

| Xérox Canada Itée ; 13 320,00 $ 
DS0000000349789 |

i ' i

Location de photocopieur Contrat ouvert

i

DS0000000349791
Graphica ; 1 185,49$ 
Impression Itée j

Impression de papier entête ENT-6128 Contrat ouvert

DS0000000349799
Lancaster Datamark 20 821,40$ Impression du formulaire SR-2204F "Avis de 

décision"
Contrat ouvert i i! !

i i
j Imprimerie Héon et 1 982,50 $ 

DS0000000349800 i Nadeau Itée j
j i
I I

Impression du formulaire SR-1024-02 "Préparation 
et résultats de l’entrevue d'attribution initiale”

Contrat ouvert

i

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu’il n’y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004

DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE
NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

CONTRATS DE SERVICES

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant

DS0000000349809
Lancaster Datamark 2 855,80 $ Impression du formulaire SR-40 "Rapport médical" Contrat ouvert

DS0000000349821
Enveloppe Montréal 
Inc.

7 525,00 $ Impression d'enveloppes ENV-50 Contrat ouvert

DS0000000349822
Enveloppe Montréal 
Inc.

5 472,46 $ Impression d'enveloppes ENV-75 Contrat ouvert

DS0000000349823
Enveloppe Innova 
Inc.

11 048,70$ Impression d'enveloppes ENV-2 Contrat ouvert

DS0000000349824
Enveloppes Concept 3 955,00 $ Impression d'enveloppes ENV-17 Contrat ouvert

DS0000000349825
Enveloppes Concept 15 573,00$ Impression d'enveloppes ENV-77 Contrat ouvert

j

DS0000000349836
Xérox Canada 
limitée

8 190,00$ Location de photocopieur Contrat ouvert

DS0000000349840
Lancaster Datamark 4 130,70$ Impression du formulaire 055 "Déclaration 

solennelle et engagement"
Contrat ouvert

!

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles
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CONTRATS DE SERVICES

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - S écu rité  du revenu

ÏO
ÎO
en

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

FA0000020027004
Groupe conseil î 3 600,00 $ j Formation "Révision de l'offre de service pour la 
inter agir inc. | j DRH"

___________________ !__________i_________________________

Négociation de 
gré à gré

FA0000020027005 

___1

Jean Mercier j 10 000,00 $ | Formation "Classification des emplois" j Négociation de
| i i gré à gré

i !I i • i
.... ... __  _2__ I

i!;

1

1 Entreprise de 
FA0000020027009 j conception de 

! contenus 
; organisationnels

20 000,00 $
i

Formation - Activité de rappel "Intervention i Négociation de 
préventive en situation d’agressivité, d'intimidation et j gré à gré 
de menace" j

t ;i :
i ii
i !
i ’

: Entreprise de | 20 000,00 $ ! Formation - Activité de rappel "Intervention j Négociation de 
FA0000020027010 ! conceP,ion c)e ; psychologique et physique en situation d’agressivité" | gré à gré 

! contenus j i 
: organisationnels ; j

i ;
I ;
!i
1 :

; Edu-Performance i 8 900,00 $ | Élaboration de plan de formation j Négociation de 
FA0000020027011 i Canada | j gré à gré i

i Tweddell Judy ! 4 500,00 $ 
FA0000020027012 i J

|
--------------------------- !-------------------------------- 1__________ i

Élaboration de plan de formation, multimédia 1 Négociation de
! gré à gré
1
i______________ :___________ _____ __________ 1___

FS0000020024130
Michel Oligny enr. j 20 000,00 $ i Formation et activité de rappel "Intervention I Négociation de 

i ! psychologique et physique en situation d'agressivité" I gré à gré
I i !

! ! !

i

! ; j i
1 Michel Oligny enr. j 20 000,00 $ i Formation - Activité de rappel "Intervention i Négociation de 

FS0000020024131 i ! j préventive en situation d'agressivité, d’intimidation et j gré à gré
1 1 de menace" i

| ■ | i - i

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004

DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE
NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

CONTRATS DE SERVICES

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant

SA0000020026000
Brigitte Le Blond 20 000,00 $ Intervenant au programme "PAE” Négociation de 

gré à gré

SA0000020026001
Massé Hubert 1 495,00 $ Superviseur dans le cadre d'intervention 

professionnelle spécialisée
Négociation de 
gré à gré : * !

SA0000020026002
Réjean Brisson 
Conseils inc.

24 820,00 $ Formation "IDMS" j Négociation de
! gré à gré

i l 
| ! 
! i
i !

! Les Systèmes Cisco 
SA0000020026003 j

1

12 000,00$ Maintenance et support du logiciel "TAC” Négociation de 
gré à gré

! Les Archives Iron j 6 000,00 $ 
SA0000020026005 Mountain

Entreposage externe des copies de sécurité Négociation de 
gré à gré

: ;

j Empowered
SA0000020026007 ! Networks inc.

15 995,50$ Maintenance du logiciel "Network Health Concorde" Négociation de 
gré à gré

i i

| NetlQ Corporation
SA0000020026008 i

1

14 512,50$ Maintenance du logiciel "Placement" Négociation de 
gré à gré

j i 
i I 
; i

SA0000020026009
Sybase inc. 21 200,00 $ Logiciel "Poweramc" Négociation gré 

à gré !

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles
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CONTRATS DE SERVICES

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - S écu rité  du  revenu

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

S A0000020026010
Hewlett Packard 5 520,00 $ Maintenance du logiciel "Network Node Manager" Négociation de 

gré à gré
[

SA0000020026011
Bell Canada 2 828,80 $ Entretien de la sonde informatique "WAN WS-PB8- j Négociation de 

HSSIETH-128" j gré à gré

;

t ;j

SA0000020026013
CIO 6 325,00 $ Maintenance et support du logiciel "Virtuo-Achats" j Négociation de

j gré à gré
! !| i'

!
1 ESI Technologies

SA0000020026014 ; de l’information inc.
5 768,00 $ Maintenance du logiciel "Checkpoint" j Négociation de

i gré à gré

i

j CIO
SA0000020026016 j

i

4 670,60 $ Maintenance et support du logiciel "Virtuo-Achats" I Négociation de
i gré à gré
j

'

SA0000020026018
Jean Mercier 1 800,00 $ Analyse des descriptions d'emploi dans le cadre de 

l'opération de classification pour le personnel 
professionnel

Négociation de 
gré à gré i !

'

SA0000020026019
Paul Pelletier 3 000,00 $ Révision de scénarios de cours multimédia Négociation de 

gré à gré j I

SA0000020026020
Gérald Tapp | 6 750,00 $

i

i

Scénario de cours multimédia Négociation de 
gré à gré

i ; ! ! I :
j !
i i

_________ _— ——■— -

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant
24 avril 2003 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE" 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

CONTRATS DE SERVICES

a  □  □  a  a  a  c=? <=n a - . c=j a  <=□ □  as> a  o> en □  a  □  n  en c3  en

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° con trat F ourn isseur Montant D escription Octroi

Soumissionnaire
Montant

Soumissionnaire
Montant

Soumissionnaire
Montant

Soumissionnaire
Montant

SA0000020026021
Jean Chevrier 4 000,00 $ Support conseil dans le cadre de la production de la 

description d'emploi du personnel professionnel
Négociation de 
gré à gré

I Jean Chevrier j 5 000,00 $ j Rédaction de profil d'emploi j Négociation de 
SA0000020026021 1 i ! gré à gré

1 ■ | | j i

SA0000020026022
Ghislain Bélanger ■' 14 500,00$ Élaboration de plan de formation, multimédia j Négociation de

| gré à gré

i
j

i Johanne Boivin I 1 800.00 $ 
SA0000020026023 j !

Élaboration de plan de formation, multimédia Négociation de 
gré à gré i

| Benoît Roy i 3 780,00 $ 
SA0000020026025 i

Rédaction du scénario pédagogique du cours 
multimédia

Négociation de 
gré à gré

:
;

| AGTI Services i 17 500,00 $ 
SA0000020026028 ! conseils inc-

j ;

Accompagnement dans l'élaboration de description 
d'emploi

Négociation de 
gré à gré

-

SA000002D026033
ConciliAccord ! 1 800,00 $ j Conciliateur

i i 
! | 
i li ;
: _____I__________

Négociation de 
gré à gré !

SA0000020026037
Compuware j 6 039,00 $ I Maintenance du logiciel "Application Expert MS-SQL" 
Corporation of j 
canada j !

I i

Négociation de 
gré à gré

i
i

l

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant 24 avril 2003 
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CONTRATS DE SERVICES

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire
N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi Montant Montant Montant Montant

SA0000020026038
3-Soft inc. 5 505,00 $ Support et maintenance du logiciel "Hyena" Négociation de 

gré à gré

SA0000020026039
SAS Institute 
(Canada) inc.

11  550,00$ Maintenance du logiciel "SAS Serveur"

.

Négociation de 
gré à gré

SA000002002604]
Johnson et Roy Inc. 24 400,00 $ Analyse des besoins des prestataires utilisateurs de 

la salle multiservices
A offres
invitation
Soumission

SOM inc. Johnson & Royj 

24 400,00 $ j

SA0000020026042
Interstar
Technologies inc.

NJ en
 

| 
-°1

 
o

 
!

__
__

__
i Maintenance du logiciel "Lightning fax" Négociation de 

gré à gré | ;

SA0000020026045
3-Soft inc. 1 560,00 $ i Maintenance du logiciel ” Web Trends" Négociation de 

gré à gré
| |
| i

i i

SA0000020026047
Claire Desrosiers 1 800,00 $ Personne ressource pour les rencontres 

d'exploration du dossier de la MRC de la Haute- 
Gaspésie

Négociation de 
gré à gré

i !

i
i !

SS0000020022005
Le Grape inc. 21 000,00 $ Accompagnement de débiteurs dans leur gestion 

budgétaire
Négocié gré à 
gré

SS0000020022007
Airmax
Environnement inc.

3 780,00 $ Évaluation de la qualité de l'air Négociation de 
gré à gré

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n’y a pas de montant
24 avril 2003 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004

DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE
NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

CONTRATS DE SERVICES

CO N TR A T OCTRO YÉ P R O C E S S U S  DE SOUMISSION

N ° contrat Fournisseur Montant Description Octroi

Soumissionnaire
Montant

Soumissionnaire
Montant

Soumissionnaire
Montant

Soumissionnaire
Montant

! Recyclage Vanier 
SS0000020022008 | inc-

1 800,00 $ Destruction de documents confidentiels

•

Négociation de 
gré à gré

j Camille Côté : 2 000.00 $ 
SS0000020022009 !

Participation à un comité de sélection ! Négociation de
| gré à gré
i

j

| EPSI INC. ' 15 750,00$ j Évaluation de candidats 
SS0000020022010 | ;

i ; !

Négociation de 
gré à gré

|

I MasStor : 7 500,00 $ 
SS0000020022014 Technologies inc,

Évaluation de l'environnement et l'infrastructure des 
serveurs Networker

Négocié gré à 
gré

SS00000200220I8
T.E.L.A. Co inc. 13 165,00 $ j Entretien d'inséreuse et de machines à plier j Négociation de

| | gré à gré
j

; Docucom Limited 2 172,96$ 
SS0000020022024 j Partnership

Entretien pour Processeur Maple 3000 Négociation de 
gré à gré

i Vidéo Femmes inc. ' 2 157,00$ 
SS0000020022026 j

Préparation, planification d'un vidéo dans le cadre j Négociation de 
du "Forum sur la recherche-action Solidarité i gré à gré 
jeunesse" j

i

j I
i i 
i i
i \i . |

SS0000020022027
CEV Inc. 5 720,00 $ Déménagement et réinstallation des salles de j Négociation de 

montage AVID l gré à gré
|

!
j

i
i

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles
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CONTRATS DE SERVICES

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° con tra t F o u rn isseu r Montant Description Octroi

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

S o u m is s io n n a ire

M ontan t

SS0000020022029
Altitude Concepts 10 800,00$ Activité dans le cadre du " Forum sur la recherche- 

action Solidarité jeunesse"
Négociation de 
gré à gré

SS0000020022030
Jean Chevrier j 1 600,00 $ Support conseil pour la description d'emploi j Négociation de

| gré à gré
i
i

i NetlQ Corporation j 8 640,00 $ 
SS0000020022031 ! 1

j • !

Support et maintenance des logiciels "Guichets et | Négociation de 
postes" i gré à gré

|

I

| Installation QSP 1 500,00 $
SS0000020022033 !

! |

Réaménagement de postes de travail ; Négociation de
j gré à gré

i

}

| Telus Solutions ! 24 500,00 $ 
SS0000020022044 d'affaires inc. j

i ' !

Conseiller en pilotage du système GIRES j A offres
I invitation 
| Soumission

Telus solutions d'affaires j TRANSITION services 
j conseils inc. 

24 500,00 $ |

Ex Officio Conseillers 

35 000,00 $

j Christine Gagnon \ 15 580,00 $ 
SS0000020022048 !j I 

! ! ■

Médecin évaluateur Négociation de 
gré à gré

| TRANSITION j 22 500,00 $ 
SS0000020022049 ! Services Conseils j 

| Inc. i
I i

Conseiller pour la conception du modèle d’affaires • 
GIRES

A offres
invitation
Soumission

TRANSITION Services 
conseils inc.

22 500,00 $

Société Lambda inc. CGI inc.

NOR@C. DOT
SS000002002205I |

!

7 352,00 $ Insertion des formulaires "AP-1 et AP-1A - Apport i Négociation de 
2003” | gré à gré

i

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n’y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8

a  e n  e n  e n  e n  e n  e n  en  e n  e n  e n  e n  e n  - en
ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004

DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE
MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Sécurité du revenu

e n

CONTRATS DE SERVICES

a en

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

S o u m is s io n n a ire S o u m is s io n n a ire S o u m is s io n n a ire S o u m is s io n n a ire

N° co n tra t F ourn isseur Montant D escription Octroi M o n tan t M o n ta n t M o n tan t M on tan t

SS0000020022058
CIO 5 000,00 $ Analyse de l'utilisation globale de l'information de 

gestion pour le ministère
Négociation de 
gré à gré ;

;

SS0000020022060
Gestion Yves 
Lamothe inc.

24 500,00 $ Accompagnement dans la démarche du modèle 
d’affaires GIRES

Négociation de 
gré à gré

i ' 

j

SS0000020022061
Info Expertise 23 800,00 $ Conseiller pour la mise à jour de la structure de 

gestion du projet GIRES
Négociation de 
gré à gré

SS0000020022974
Jean Doré 4 868,50 $ Médecin évaluateur Négociation de 

gré à gré
!

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n’y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec

APPROVISIONNEMENTS 24

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi

S o u m is s io n n a ire

M on tan t

S o u m is s io n n a ire

M on tan t

S o u m is s io n n a ire

M on tan t

S o u m is s io n n a ire

M ontan t

003706
C 3 I inc. 1 520,00 $ Cartouches pour imprimantes Contrat ouvert

08-003070-A8
NEXINNOVATIONS 2 949,00 $ Imprimante Contrat ouvert

08-003153-C8
Axidata inc. 1 159,80$ Cartouches pour imprimantes Contrat ouvert

08-003153-c80
C 3 I inc. 1 064,00 $ Cartouches pour imprimantes Contrat ouvert

. _____

08-003200-A8
C 3 I inc. 1 520,00 $ Cartouches pour imprimantes Contrat ouvert

- - .  ...............

08-003200-A8
C 3 1 inc. 1 520,00 $ ■ Cartouches pour imprimantes Négociation de 

gré à gré

08-003200-A 8
C 3 1 inc. 1 064,00 $ ■ Cartouches pour imprimantes : Négociation de 

gré à gré

08-003200-A8
Pitney Bowes 1 172,00 $ : Cartouches pour télécopieurs Contrat ouvert

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu’il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 1 sur 32 2
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APPROVISIONNEMENTS

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec

CO NTRAT OCTRO YÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire
N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi Montant Montant Montant Montant

08-003200-A8
Hôtel Plaza 1 000,00 $ Location de salles et services Négociation de 

gré à gré

08-003250a83
Téléphonique 
Bonne Ligne inc.

7 140,00 $ Casques d'écoute téléphonique Négociation de 
gré à gré

08-003300-A8
Location d'autos 
Beaudoin

2 700,00 $ Location de véhicule automobile Négociation de 
gré à gré

■

-

08-003300-A8
Graphie Illustration 2 325,00 $ Communication visuelle Négociation de 

gré à gré

08-003300-A8
Néopost 4 000,00 $ Timbres Négociation de 

gré à gré

08-003300-A8
Duocom 7 100,00 $ Projecteurs Négociation de 

gré à gré

08-003300-A8
NEXINNOVATIONS 1 800,00 $ Composantes informatiques Contrat ouvert

08-003300-A8
C 3 1 inc. 3 040.00 $ Cartouches pour imprimantes Contrat ouvert

. . ___ _

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n’y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 2 sur 32
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec

APPROVISIONNEMENTS 24

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire
N° con trat Fournisseur Montant Description Octroi Montant Montant Montant Montant

Néopost 4 500,00 $ Timbres Négociatioin de
08-003300-A83 gré à gré

Hôtel Le Président 1 134,98 $ Location de salle et services A Offres Université de Sherbrooke Hôtel Le Président
08-003300-A84 Invitation

Soumission 1 200,00 $ 1 134,98 $

Hôtel Le Président 1 298,28 $ Location de salle et services A Offres Université de Sherbrooke Hôtel Le Président
08-003300-A85 Invitation

Soumission 1 350,00 $ 1 298,28 $

Néopost 1 500,00 $ | Timbres Négociation de
08-003400-A8 gré à gré

Néopost 1 000,00 $ Timbres Négociation de
------------ ------------ ......  .....

08-003400-A810 gré à gré

Néopost 1 500,00 $ Timbres Négociation de
08-003400-A 8 11 1 gré à gré

-----  ---------------- -- _ ... ■
Thibo Papeterie 2 304,25 $ : Ameublement de bureau ' Négociation de

------ . . . ----------  ---------- ......... ......... ...................... - - .. .. - ---  - ---- . ..

08-003400-A85 . gré à gré

----  ----  --------- •
Néopost 1 000,00 $ Timbres i Négociation de

I • - -- - ------  -■

08-003400-A86 gré à gré

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 3 sur 32
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APPROVISIONNEMENTS

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N" con trat F ourn isseu r Montant Description Octroi

S o u m is s io n n a ire

M ontan t

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

08-003400-A89
Clublink Corporation 3 095.34 $ Location de salle et services Négociation de 

gré à gré

08-00345 l-a8
Axidata Inc. 1 012,00 $ Cartouches pour imprimantes Contrat ouvert

08-003455C8
Néopost 1 000,00 $ Timbres Négociation de 

gré à gré

08-003456C8
Promat

;
1 290,00 $ j Impression d’articles promotionnels

j

Négociation de 
gré à gré

08-003456C8
Néopost 1 500,00 $ Timbres Négociation de 

gré à gré

08-003500-a8
Garage Jeannine 
Boulianne

2 000,00 $ Location de véhicule automobile Contrat ouvert

•

08-003550-A81
Localité de 
Valcanton

2 032,87 $ Mobilier de bureau Négociation de 
gré à gré

08-003605-C8
Néopost 1 500,00 $ Timbres Contrat ouvert

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 4 sur 32
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec

APPROVISIONNEMENTS 24
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CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi

S o u m is s io n n a ire

M on tan t

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

S o u m is s io n n a ire

M ontan t

08-003651-C8
Mlcroserv 1 983,00 $ Composantes informatiques Négociation de 

gré à gré

08-003718-cu
Bureau en Gros 1 115,50$ Fournitures informatiques Négociation de 

gré à gré

08-003739-C8
Néopost 3 650,00 $ Timbres Négociation de 

gré à gré

08-003 750-A82
Néopost 2 716,60 $ Location de compteur postal Contrat ouvert

08-003750-A83
Néopost 3 416,40$ Location de compteur postal et balance Contrat ouvert

08-00376-05
Compugen 
Systèmes Itée

1 629,00 $ | Imprimante
j

Contrat ouvert

08-003 800-A8
C 3 1 inc. 1 824,00 $ ; Cartouches pour imprimantes , Contrat ouvert

,

08-003 800-A 8
C 3 1 inc. 1 210,80 $ : Cartouches pour télécopieurs Contrat ouvert

I

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 5 sur 32 2
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APPROVISIONNEMENTS

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA  FICHE: 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° con tra t Fournisseur Montant Description Octroi

Soumissionnaire
Montant

Soumissionnaire
Montant

Soumissionnaire
Montant

Soumissionnaire
Montant

08-003800-A8
C 3 1 inc. 1 824,00 $ Cartouches pour imprimantes Contrat ouvert

08-003 800-A8
C 3 1 inc. 1 216,00 $ Cartouches pour imprimantes Contrat ouvert

08-003800-A84
C.R.I.Q. 4 090,76 $ Frais d'utilisation de la base de données de la 

banque d'informations industrielles
Négociation de 
gré à gré

'

08-003800a82
Papeterie Alain 
Contant

1 018,75$ Ameublement de bureau Négociation de 
gré à gré

08-073705-30
Holiday Inn Select 2 236,16$ Location de salle et services A Offres 

Invitation 
Soumission

Holiday Inn Select

2 236,16 $

Hôtel Maritime Plaza 

2 400,00 $

Buffet Riviera

2 250,00 $

08-10325040A
Pourvoirie du Lac 
Blanc

1 546.05 $ Location de salle et services Négociation de 
gré à gré

08-304 l-a8
Novotel Montréal - 
Centre

1 500,00 $ Location de salle et services Négociation de 
gré à gré

08-323007-30
Vidéotron 2 000,00 $ Location du câble de télévision Négociation de 

gré à gré

....................... . ... . ___  _________

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu’il n'y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 6 sur 32
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 

MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec 

APPROVISIONNEMENTS

i  i i  i  t  i  i  i

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant

08-363042-66
CPU Design inc. 2 949,00 $ Imprimante Contrat ouvert

08-703012-68
Future Shop 5 389,97 $ Projecteur A offres

invitation
Soumission

Future Shop

5 389,97 $

Dumoulin, St-Bruno 

10 000,00 $

Sony, St-Bruno

5 300,00 $

08003250a8
Softconcept 2 495,00 $ Normalisation de données" Infocan" Négociation de 

gré à gré

16-0233
C  3 1 inc. 1 520,00 $ Cartouches pour imprimantes Contrat ouvert

16-200209
Xerox Canada Itée 9 540,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

. . . . I . . ..................

|

|

16-202048
C 3 1 inc. 1 520,00 $ Cartouches pour imprimantes Contrat ouvert

16-202060
CPU Design inc. 2 500,00 $ i Imprimante Contrat ouvert :

16-202078
C 3 1 inc. 1 520,00 $ , Cartouches pour imprimantes Contrat ouvert

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu’il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 7 sur 32 2
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APPROVISIONNEMENTS

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

S o u m issio n n a ire Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire
N° contrat Fourn isseur Montant Description Octroi Montant Montant Montant Montant

16-202138
Xerox Canada Itée 6 336,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-202141
Xerox Canada Itée 16 020,00$ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-202146
Xerox Canada Itée 12 924,00$ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-202147
Xerox Canada Itée 14 220,00$ Location de photocopieur Contrat ouvert

..... .....

16-202148
Xerox Canada Itée 14 220,00$ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-202149
Xerox Canada Itée 14 220,00$ Location de photocopieur Contrat ouvert

i

!

16-202183
C 3 1 inc. 1 520,00 $ Cartouches pour imprimantes Contrat ouvert

16-202239
C 3 1 inc. 1 520,00 $ Cartouches pour imprimantes Contrat ouvert

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu’il n'y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 8 sur 32
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec

APPROVISIONNEMENTS 24
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CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N® con trat Fourn isseur Montant Description Octroi

S o u m is s io n n a ire

M on tan t

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

16-202242
MRCI Service de 
soutien aux 
événements

3 790,00 $ Location d'espace au salon "Emploi-formation” Négociation de 
gré à gré

16-202301
Pitney Bowes 1 095,00 $ Télécopieur Contrat ouvert

16-202302
CPU Design inc. 2 949,00 $ Imprimante Contrat ouvert

16-202320
C 3 1 inc. 1 520,00 $ Cartouches pour imprimantes Contrat ouvert

16-244198-EQ
Xerox Canada Itée 2 070,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-257548
Xerox Canada Itée 1 087,20 $ | Location de photocopieur

|
: Contrat ouvert

16-257548
Xérox Canada Itée 1 087,20 $ : Location de photocopieur ■ Contrat ouvert

16-257549
Xerox Canada Itée 1 176,00 $ ! Location de photocopieur : Contrat ouvert

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 9 sur 32 2
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec

APPROVISIONNEMENTS

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° con trat F ourn isseur Montant Description Octroi

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

16-257549
Xérox Canada Itée 1 176,00$ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-257550
Xerox Canada Itée 4 092,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-257550
Xérox Canada Itée 4 092,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-300711
Xerox Canada Itée 14 325,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-300718
Xerox Canada Itée 6 530,40 $

_________  ,.

Location de photocopieur Contrat ouvert

16-300719
Xerox Canada Itée 7 007,40 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-300721
Xerox Canada Itée 13 475,00$ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-300722
Xerox Canada Itée 11 165,00$ Location de photocopieur Contrat ouvert

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 10 sur 32
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec 

APPROVISIONNEMENTS

i  J % ? I

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

S o u m is s io n n a ire

M ontan t

S o u m is s io n n a ire

M on tan t

S o u m is s io n n a ire

M ontan t

16-300723
Xerox Canada Itée 9 986,40 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-300724
Xerox Canada Itée 9 986,40 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-300725
Xerox Canada Itée 15 624,00 $ ! Location de photocopieur

iI

Contrat ouvert

16-300726
Xerox Canada Itée 15 885,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-300727
Xerox Canada Itée 9 986,40 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-300728
Xerox Canada Itée 14 580,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-300729
Xerox Canada Itée 13 536,00$ Location de photocopieur

|
! Contrat ouvert

16-300730
Xerox Canada Itée 1 865,00 $

I
| Location de photocopieur Contrat ouvert

)

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 11 sur 32 2
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec

APPROVISIONNEMENTS

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire
Montant

Soumissionnaire
Montant

Soumissionnaire
Montant

16-300777
Labrador 
Lauren tienne

1 900,00 $ Eau de source Contrat ouvert

16-300778
Labrador
Laurentienne

1 100,00 $ Eau de source Contrat ouvert

16-315183
Kiliex inc. 5 348,00 $ Kiosque d'exposition mobile Négociation de 

gré à gré

16-315750
Fabrication J.L.D.B. 2 020,00 $ M o b ilie r  d e  b u re a u

■

Négociation de 
gré à gré

16-3251-341
Infotech 4 810,00$ Imprimante Contrat ouvert

16-3251-343
Duocom 7 688,95 $ Projecteur Négociation de 

gré à gré

16-335201
Xerox Canada Itée 1 410,00$ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-335202
Xerox Canada Itée 1 960,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 12 sur 32
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NUMERO DE LA FICHE: 8

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 

MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec 

APPROVISIONNEMENTS 24

i t t j l j f t i t t t i i i l i i i

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire
N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi Montant Montant Montant Montant

16-345107
OE, divison Canon 
Canada inc.

4 608,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-345119
Télébec
informatique

7 181,00$ Imprimante Contrat ouvert

16-347951
BureauMax 5 951,00$ Mobiliers de bureau Négociation de 

gré à gré

NEXINNOVATIONS 2 936,00 $ Micro-ordinateur portable Contrat ouvert
16-351549

..........  ' ' ...
Xerox Canada Itée 4 320,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

......... ............

16-373724

Néopost 3 056,60 $ Location de compteur postal et balance Contrat ouvert
16-375130

Xerox Canada Itée 2 500,00$ Location de photocopieur Contrat ouvert
16-414722

Xerox Canada Itée 1 500,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert
... : ----------------

16-414723

______ ___

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 13 sur 32
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APPROVISIONNEMENTS

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE* 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire
Montant

Soumissionnaire

Montant

16-414724
Xerox Canada Itée 1 152,00$ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-414725
Xerox Canada Itée 1 000,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-422879
Xerox Canada Itée 2 760,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-444554
Xerox Canada Itée 2 900,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-446606
Minolta 1 896,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-450531
Xerox Canada Itée 3 600,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

l

16-450542-EQ
Ricoh Canada 1 566,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-454970-EQ
Xerox Canada Itée 1 800,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 14 sur 32
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APPROVISIONNEMENTS 24

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant

16-461602-EQ
Xerox Canada Itée 1 980,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-466962
C 31 inc. 1 520,00 $ Cartouches pour imprimantes Contrat ouvert

16-475809
C 3 1 inc. 1 216,00 $ Cartouches pour imprimantes Contrat ouvert

16-479530
Xerox Canada Itée 4 020,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-479530
Xerox Canada Itée 4 020,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-494221
Automobile Pères & 
Fils

1 000,00 $ Location de véhicule automobile '■ Contrat ouvert !

16-494228
Automobile Pères & 
Fils

1 000,00 $ Location de véhicule automobile 1 Contrat ouvert 1

16-494242
Centre bureautique 
BC

9 252,00 $ Location de photocopieur
I

i Contrat ouvert !

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
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APPROVISIONNEMENTS

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant

16-502003
Néopost 1 708,20 $ Location de compteur postal Contrat ouvert

16-506291
Xérox Canada Itée 1 980,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-511728-EQ
Néopost 1 443,30 $ Location de compteur postal Contrat ouvert

16-511841
Néopost 1 500,00 $ Timbres Négociation de 

gré à gré

16-515402
C 3 1 inc. 4 560,00 $ j Cartouches pour imprimantes

ii!

Contrat ouvert

16-517145
Pitney Bowes 3 884,40 $ Location de compteur postal Négociation de 

gré à gré

16-525318
Ricoh Canada 3 780,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-665390
Xérox Canada Itée 1 440,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 16 sur 32
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec

APPROVISIONNEMENTS 24
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CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant

16-706005
Ricoh Canada 1 190,00$ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-751466
Xérox Canada Itée 1 000,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-751466
Xerox Canada Itée 1 000,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-751472
Xerox Canada Itée 2 000,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-751472
Xérox Canada Itée 2 000,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-751503
Xérox Canada Itée 5 040,00 $ Location de photocopieur : Contrat ouvert

16-763229
Xérox Canada Itée 1 800,00 $ Location de photocopieur : Contrat ouvert

16-763242
Xérox Canada Itée 1 440,00 $ : Location de photocopieur ; Contrat ouvert ;

■
| ____ i

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 17 sur 32 2
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APPROVISIONNEMENTS

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant

16-788955
C 3 1 inc. 1 690,00 $ Cartouches pour imprimantes Contrat ouvert

16-788956
C 3 1 inc. 1 520,00 $ Cartouches pour imprimantes Contrat ouvert

16-789049
Xerox Canada Itée 1 300,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-789829
Xerox Canada Itée 1 200,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-789830
Xerox Canada Itée 1 200,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

”

16-789857
Xerox Canada Itée 8 600.00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-789868
Xerox Canada Itée 1 200,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-789869
Xerox Canada Itée 1 810,00$ Location de photocopieur Contrat ouvert

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles

• 24 avril 2003 
Page 18 sur 32
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec

APPROVISIONNEMENTS 24

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant

16-799988
Thrifty 1 500,00 $ Location de véhicule automobile Contrat ouvert

16-799990
Néopost 2 000,00 $ Timbres Négociation de 

gré à gré

16-804136
Xerox Canada Itée 1 100,00$ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-811159
Xerox Canada Itée 3 300,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-811174
Xerox Canada Itée 1 032,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-811175
Xerox Canada Itée 1 032,00 $ Location de photocopieur

I

Contrat ouvert

16-816981
Ricoh Canada 4 392,00 $ ! Location de photocopieur Contrat ouvert

16-816983
Xerox Canada Itée 2 016,00$ : Location de télécopieur

I

Contrat ouvert

.... ................... ............

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu’il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 19 sur 32
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APPROVISIONNEMENTS

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE • Emploi-Québec

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant

16-820927-EQ
Xerox Canada Itée 2 740,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-832458
Xérox Canada Itée 4 392,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-832475
C 3 1 inc. 1 981,81 $ Cartouches pour imprimantes Contrat ouvert

16-832501
Xérox Canada Itée 8 856,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-838457
Xerox Canada Itée 6 820,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

•

16-844546-EQ
Ricoh Canada 1 890,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-844548-EQ
Xerox Canada Itée 1 354,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-86239 l-E Q
Xerox Canada Itée 2 520,00 $ i Location de photocopieur Contrat ouvert

______

i N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu’il rïy a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 20 sur 32
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APPROVISIONNEMENTS 24

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire
Montant

16-862392-EQ
Xerox Canada Itée 1 800,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-867485
Xerox Canada Itée 6 750,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

16-91562
Minolta 2 800,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

16401965
Pitney Bowes 1 414,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert '

16401967
C 3 1 inc. 1 014,00$ Cartouches pour imprimantes Contrat ouvert

17-202024
Holiday Inn Select 2 736,00$ Location de chambres et services pour le colloque 

"Information sur le marché du travail"
Négociation de 
gré à gré

■

i

17-202119
Crowne Piaza 
métro centre

3 576,50$ I Formation "Opérationnalisation de l'AIPS"
i
| Négociation de 

gré à gré

17-202164
Pitney Bowes 1 088,00 $ : Cartouches pour télécopieurs | Négociation de

! gré à gré!I

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 21 sur 32
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec

APPROVISIONNEMENTS

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant

Zone Libre Librairie 1 574,53 $ Guides et livres Négociation de

17-202215 gré à gré

Olympic Audio- 3 949,00 $ Projecteur À offres Concept audio-visuel Duocom Canada Ltée Olympic Audio-Visuel

17-202267 Visuel inc. invitation Inc.
soumission 3 991,00$ 3 995,00 $ 3 949,00 $

Distributions 1 000,00 $ Triporteur pour un employé à mobilité restreinte Négociation de

17-202269 Équimed Inc. gré à gré

.....................................
NEXINNOVATIONS 1 082,00 $ Cartouches pour imprimantes À offres GE Capital Compugen NEXINNOVATIONS

17-202311 invitation
soumission 1 123,00 $ 1 143,00 $ 1 082,00 $

Quantitative Micro 2 875,00 $ Renouvellement d'une licence d'utilisation Négociation de

17-306504 Software gré à gré

Les équipéments 4 119,59$ Imprimante Contrat ouvert

17-306512 Binatek inc.

Const. M.F.T. inc 8 735,10$ Réaménagement de bureau A offres Les Construction M.F.T.

17-360506 invitation Inc
Soumission 8 735,10$

C 3 1 inc. 1 573,61 $ Cartouches pour imprimantes Contrat ouvert

17-401986

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n’y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 22 sur 32
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec

APPROVISIONNEMENTS 24
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CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire
N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi Montant Montant Montant Montant

Xerox Canada Itée 3 060,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert
17 -464880

Xerox Canada Itée 1 200,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert
17-464881

Xerox Canada Itée 1 200,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert
- ................... -...--

17-464883

17-515401
Papeterie Alain 
Contant

2 597,16 $ Cartouches pour imprimantes Négociation de 
gré à gré

17-523602
Softconcept 3 960,00 $ Mise à jour du logiciel "LIC" Négociation de 

gré à gré

17-525323
Softconcept 22 976,47 $ Implantation initiale Accès LiC Négociation de 

gré à gré

17-527773
Louis Soulard & 
Richard Ouellette

10 820,00 $ ; Aménagement de la salle mult-service

j
Négociation de 
gré à gré

17-527783
Louis Soulard & 
Richard Ouellette

1 650,00 $ , Aménagement salle mult-service

|i

Négociation de 
gré à gré

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
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APPROVISIONNEMENTS

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

17-832472
Néopost 1 500,00 $ Timbres Négociation de 

gré à gré

17-832473
C 3 1 inc. 2 892,17$ Cartouches pour imprimantes Contrat ouvert

17-875298
Néopost 3 125,00$ Timbres Contrat ouvert

17-CL540771
Photo Laplante 1 414,85$ Caméra numérique Négociation de 

gré à gré

17401962
Fourniture 
d'ordinateur et de

5 400,00 $ Imprimante A offres 
invitation

Fourniture d'ordinateur 
et de bureau Matko inc.

Dumoulin PC plus

bureau Matko Inc. Soumission 5 400,00 $ 5 923,95 $ 5 800,00 $

CE0000000351154
Pitney Bowes 2 776,70 $ Télécopieur Contrat ouvert

CE0000000351158
C 3 1 inc. 4 580,65 $ Cartouches pour imprimantes Contrat ouvert

CE0000000351160
Compugen 
Systèmes Itée

2 949,00 $ Imprimante Contrat ouvert

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 24 sur 32
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NUMERO DE LA FICHE: 8

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec 

APPROVISIONNEMENTS 24
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CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire
Montant

Soumissionnaire
Montant

CE0000000351164
C 3 1 inc. 1 727,06 $ Cartouches pour imprimantes Contrat ouvert

CE0000000351174
Misys inc. 1 254,00 $ Logiciel "Photoshop" Négociation de 

gré à gré

CE0000000351184
C 3 1 inc 1 702,00 $ Cartouches pour imprimantes Contrat ouvert

CE0000000351192
C 3 1 inc. 1 520,00 $ Cartouches pour imprimantes Contrat ouvert

CQ0000000825011
Groupe INEO 4 800,00 $ Location d'espace au salon "Éducation formation 

carrière"
Négociation de 
gré à gré

CQ0000000825035
Novotel Montréal - 
Centre

1 500,00 $ Location de salle et services Négociation de 
gré à gré

I

CQ0000000825054
Opus 3 inc. 1 150,00 $ ; Location d'espace au salon "Santé et sécurité du 

travail"
Négociation de 
gré à gré

CQ0000000825060
Anixter Canada inc. 4 245,36 $ ; Casques d'écoute téléphonique Négociation de 

gré à gré
:

____

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
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APPROVISIONNEMENTS

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant

CQ0000000825100
Les équipements 
Binatek inc.

2 949.00 $ Imprimante Contrat ouvert

CQ0000000825128
Axidata inc. 1 385,10$ Cartouches pour imprimantes Négociation de 

gré à gré

CQ0000000825177
Burefor inc. 1 215,00$ Achat de tests "Profil d'adaptation au changement" Négociation de 

gré à gré

CQ0000000825184
Hatem
Communications
inc.

1 275,00 $ Conception, réalisation et montage de tableaux Négociation de 
gré à gré

CQ0000000825197
CEDROM-SNI inc. 1 762,00 $ Abonnement à la publication "Eureka" Négociation de 

gré à gré

DE0000000351524
NEXINNOVATIONS 3 694,52 $ Micro-ordinateurs de table Contrat ouvert

DE0000000351526
NEXINNOVATIONS 1 633,00 $ Micro-ordinateur de table Contrat ouvert

DE0000000351529
NEXINNOVATIONS 4 120,00 $ Micro-ordinateurs de table Contrat ouvert

...... .........

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 26 sur 32
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 

MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec 

APPROVISIONNEMENTS 24
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CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire
Montant

Soumissionnaire
Montant

Soumissionnaire
Montant

DE0000000351530
NEXINNOVATIONS 6 440,00 $ Micro-ordinateurs de table Contrat ouvert

DE0000000351531
NEXINNOVATIONS 3 266,00 $ Micro-ordinateurs de table Contrat ouvert

DE0000000351532
NEXINNOVATIONS 1 633,00 $ Micro-ordinateur de table Contrat ouvert

DE0000000351533
NEXINNOVATIONS 2 990,00 $ Micro-ordinateur portable Contrat ouvert

_

DE0000000351534
NEXINNOVATIONS 2 740,00 $ Micro-ordinateur portable Contrat ouvert

DE0000000351535
NEXINNOVATIONS 8 067,00 $ Micro-ordinateurs portables et de table Contrat ouvert

DE0000000351536
Compugen 
Systèmes Itée

2 949,00 $ Imprimante Contrat ouvert

DE0000000351537
NEXINNOVATIONS 2 740,00 $ Micro-ordinateur portable Contrat ouvert i

]
i

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec 

APPROVISIONNEMENTS

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N® contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire
Montant

Soumissionnaire
Montant

D E000000035I539
NEXINNOVATIONS 1 723,00 $ Micro-ordinateur de table Contrat ouvert

DE0000000351540
NEXINNOVATIONS 2 740,00 $ Micro-ordinateur portable Contrat ouvert

DE0000000351541
NEXINNOVATIONS 6 495,00 $ Micro-ordinateur portable Contrat ouvert

D E0000000351542
NEXINNOVATIONS 3 300,00 $ Micro-ordinateur portable Contrat ouvert

DE0000000351543
NEXINNOVATIONS 3 094,00 $ Micro-ordinateur portable Contrat ouvert

DE0000000351544
NEXINNOVATIONS 3 600,00 $ Micro-ordinateurs de table Contrat ouvert

DE0000000351545
NEXINNOVATIONS 6 892,00 $ Micro-ordinateurs de table Contrat ouvert

■

DE0000000351546
NEXINNOVATIONS 1 405,12$ Micro-ordinateur de table Contrat ouvert

L ______ _______  . . . . . . . . . .

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n’y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
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APPROVISIONNEMENTS 24

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire
Montant

Soumissionnaire
Montant

DE0000000351547
NEXINNOVATIONS 2 670,24 $ Micro-ordinateurs de table Contrat ouvert

DE0000000351548
NEXINNOVATIONS 2 932,00 $ Micro-ordinateur portable Contrat ouvert

DE0000000351549
NEXINNOVATIONS 2 936,00 $ Micro-ordinateur portable Contrat ouvert

DE0000000351550
Hewlett Packard 3 822,00 $ Micro-ordinateurs portables Contrat ouvert

DE0000000351551
Hewlett Packard 2 059,85 $ Micro-ordinateurs portables Contrat ouvert

DE0000000351552
Hewlett Packard 1 911,00$ Micro-ordinateur portable Contrat ouvert

DE0000000351553
Hewlett Packard 3 822,00 $ Micro-ordinateurs portables Contrat ouvert

DQ0000000900070
Labrador 
Laurentienne inc.

5 886,00 $ Eau de source

I............................. .

Contrat ouvert

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu’il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 

MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec 

APPROVISIONNEMENTS

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire
N® contrat Fournisseur Montant Description Octroi Montant Montant Montant Montant

Inconnu
Computer Media 
Group

1 114,86$ Cartouches pour imprimantes Contrat ouvert

NEXINNOVATIONS 1 020,19$ Imprimante Contrat ouvert

Inconnu

C 3 1 inc. 1 520,00 $ Cartouches pour imprimantes Contrat ouvert
--------- ---......................... ------ ---------------- - - ..- ....................................—

Inconnu

Inconnu
Néopost 3 000,00 $ Timbres Négociation de 

gré à gré

C 3 1 inc. 1 441,00$ Cartouches pour imprimantes Contrat ouvert
' ........  “ " '

Inconnu

Inconnu
Duocom 3 550,00 $ Projecteur A offres

invitation
Soumission

Présence informatique 

3 895,00 $

Avtech 

3 695,00 $

Duocom

3 550,00 $

Inconnu
Néopost 1 500,00 $ Timbres Négociation de 

gré à gré

C 3 1 inc. 1 042,00 $ Cartouches pou imprimantes Contrat ouvert
— .... .......... • ' ---- ------  ---------------- - " .... ...... ............. ....... ... . • --- ---- ------------- -------

Inconnu

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 30 sur 32
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APPROVISIONNEMENTS 24

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - E m ploi-Q uébec

I  i  à i

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant

I n c o n n u

N é o p o s t 4  5 0 0 , 0 0  $  |  T i m b r e s N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

I n c o n n u

N E X I N N O V A T I O N S 1  7 7 0 , 0 0  $ C o m p o s a n t e s  i n f o r m a t i q u e s C o n t r a t  o u v e r t

I n c o n n u

N E X I N N O V A T I O N S 2  0 6 5 , 0 0  $ C o m p o s a n t e s  i n f o r m a t i q u e s C o n t r a t  o u v e r t

I n c o n n u

L a  D i s t i n c t i o n 1  3 3 1 , 4 4  $ L o c a t i o n  d e  s a l l e  e t  s e r v i c e s N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

I n c o n n u

N é o p o s t 1  5 0 0 , 0 0  $ T i m b r e s N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

I n c o n n u

K e r r  N o r t o n 1  3 7 3 , 8 8  $ C a r t o u c h e s  p o u r  i m p r i m a n t e s C o n t r a t  o u v e r t

I n c o n n u

:  N é o p o s t 1  0 0 0 , 0 0  $ T i m b r e s N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

I n c o n n u

:  C  3  I  i n c . 3  8 0 0 , 0 0  $ !  C a r t o u c h e s  p o u r  i m p r i m a n t e s
i

C o n t r a t  o u v e r t

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

2 4  a v r i l  2 0 0 3  

P a g e  3 1  s u r  3 2
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 

MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec 

APPROVISIONNEMENTS

CONTRAT OCTROYE

Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire
N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi Montant Montant Montant Montant

Inconnu
P r é s e n c e

i n f o r m a t i q u e

2 9 9 5 , 0 0  $ P r o j e c t e u r A  o f f r e s

i n v i t a t i o n

S o u m i s s i o n

D u o c o m

3  5 5 0 , 0 0  $

A v t e c h  

3  6 9 5 , 0 0  $

P r é s e n c e  i n f o r m a t i q u e  

2 9 9 5 , 0 0  $

N é o p o s t 1 4 6 9 , 0 4  $ L o c a t i o n  d e  c o m p t e u r  p o s t a l C o n t r a t  o u v e r t

PROCESSUS DE SOUMISSION

Mt-Laurier

N . B .  L e  f o u r n i s s e u r  i n v i t é  e s t  n o n - s o u m i s s i o n n a i r e  o u  n o n - c o n f o m n e  l o r s q u ' i l  n ’ y  a  p a s  d e  m o n t a n t  

S o u r c e :  D i r e c t i o n  r e s s o u r c e s  m a t é r i e l l e s

2 4  a v r i l  2 0 0 3  

P a g e  3 2  s u r  3 2
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec 

CONTRATS DE SERVICES 24

i

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi

Soumissionnaire
Montant

Soumissionnaire
Montant

Soumissionnaire
Montant

Soumissionnaire
Montant

0 8 * 0 0 3 3 0 0 - A 8

F r a n c e  B r u n e l l e 3  4 5 0 , 0 0  $ S e r v i c e  d e  d é v e l o p p e m e n t  d e s  p e r s o n n e s  e t  d e s  

o r g a n i s a t i o n s

N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

0 8 - 0 0 3 0 1 1 - A 8

L o e w s  L e  C o n c o r d e 1  0 8 7 , 4 6  $ L o c a t i o n  d e  s a l l e  e t  s e r v i c e s N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

0 8 - 0 0 3 0 1 2 - A 8

F r a n ç o i s e  G u é n e t t e 2  0 0 0 , 0 0  $ A n i m a t r i c e  a u  c o l l o q u e  " L a  f o r m a t i o n  e n  m i l i e u  d e  

t r a v a i l "

N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

.

0 8 - 0 0 3 0 1 2 - A 8

C l u b  S t - D e n i s 1  3 2 7 , 6 3  $ S é m i n a i r e  e n t r e  l e s  m e m b r e s  d u  C o n s e i l  

é c o n o m i q u e  s o c i a l  e u r o p é e n  d e  B r u x e l l e s  e t  l a  

" C o m m i s s i o n  d e s  p a r t e n a i r e s  d u  m a r c h é  d u  t r a v a i l "

N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

0 8 - 0 0 3 0 1 2 - A 8

S c a b r i n i  M é d i a 2  3 4 1 , 0 0  $ R e p r o g r a p h i q u e  d e  l a  p o c h e t t e s  " C o m m i s s i o n  d e s  

p a r t e n a i r e s  d u  m a r c h é  d u  t r a v a i l "
N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

0 8 - 0 0 3 0 3 4 - A 8

É c o l e  d e s  H a u t e s  

É t u d e s

C o m m e r c i a l e s

1  0 9 5 , 0 0  $ F o r m a t i o n  " G e s t i o n  d u  c h a n g e m e n t " N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

0 8 - 0 0 3 0 6 2 - a 8

C l a u d e  L a u r i n 1 4  0 0 0 , 0 0  $ S u p p o r t  c o n s e i l  e t  f o r m a t i o n N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

0 8 - 0 0 3 0 6 4 - A 8 - 2

C o p i e s  d u  V i e u x  

M o n t r é a l

1  5 6 1 , 0 4  $ R e p r o g r a p h i e  d e  l a  b r o c h u r e  " P e r s p e c t i v e s  

p r o f e s s i o n n e l l e s "
N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

2 4  a v r i l  2 0 0 3  

P a g e  1  s u r  3 7
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CONTRATS DE SERVICES

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8  MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - E m ploi-Q uébec

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire
N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi Montant Montant Montant Montant

0 8 - 0 0 3 0 6 4 - A 8 - 2

C o p i e s  d u  V i e u x  

M o n t r é a l

1  5 6 1 , 0 4 $ R e p r o g r a p h i e  d e  l a  b r o c h u r e  " P e r s p e c t i v e s  

p r o f e s s i o n n e l l e s ”

N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

0 8 - 0 0 3 0 6 4 A 8 - I

C o n f e r e n c e  B o a r d  

d u  C a n a d a

1  1 1 2 , 2 3 $ D o n n é e s  r e l a t i v e s  à  l ' i n f o r m a t i o n  s u r  l e  m a r c h é  d u  

t r a v a i l

N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

0 8 - 0 0 3 0 7 0 - A 8

J o c e l y n e  L o i s e l l e 1  2 8 0 , 0 0  $ F o r m a t i o n  " A n a l y s e  e t  c o m m e n t a i r e  s u r  l e s  é t a t s  

f i n a n c i e r s "

N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

0 8 - 0 0 3 1 5 1 - C 8

L e s  P r o  d e  l a  C o p i e 1  0 4 1 , 0 0 $ R e p r o g r a p h i e  d u  d o c u m e n t  " R a p p o r t  a n n u e l " N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

0 8 - 0 0 3 1 5 4 - C 8

G e s t i o n  

i m m o b i l i è r e s  

B é r u b é  e t  L a p o i n t e  

,  S E N C

1  9 0 7 , 8 0  $ R é a m é n a g e m e n t  d e  p o s t e s  d e  t r a v a i l  j  N é g o c i a t i o n  d e

i  g r é  à  g r é

. . .  . . .  _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  _ _ _ _ _ _ _ _ _
.

0 8 - 0 0 3 2 0 0 - A 8

A x i o n 3  6 0 0 , 0 0  $ L o c a t i o n  d e  s c è n e  e t  é q u i p e m e n t  d e  s o n o r i s a t i o n N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

0 8 - 0 0 3 2 5 0 - a 8

C e n t r e  d e  f o r m a t i o n  

c o n t i n u e

5  1 6 0 , 0 0 $ F o r m a t i o n  " C o m m u n i c a t i o n  d ' a f f a i r e s " N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

0 8 - 0 0 3 2 5 0 a 8

C e n t r e  d e  l a n g u e s

i n t e r n a t i o n a l e s

C h a r p e n t i e r

4  2 8 3 , 0 0  $ F o r m a t i o n  " C o n v e r s a t i o n  e n  l a n g u e  a n g l a i s e " N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . .  • —  . .  .

N . B .  L e  f o u r n i s s e u r  i n v i t é  e s t  n o n - s o u m i s s i o n n a i r e  o u  n o n - c o n f o r m e  l o r s q u ' i l  n ' y  a  p a s  d e  m o n t a n t  

S o u r c e :  D i r e c t i o n  r e s s o u r c e s  m a t é r i e l l e s

2 4  a v r i l  2 0 0 3  

P a g e  2  s u r  3 7

1 1 i  f  f  i  f i  f  » f i  f i  f i l l  f i  f i  « i  f s  < i  i f  # i  p i  « 1  f i  f i  « a  f i  f i  h
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec 

CONTRATS DE SERVICES 24

i i f c â i i t ï t i i i i i i i  i i .  . ! .

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire
N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi Montant Montant Montant Montant

0 8 - 0 0 3 2 5 0 a 8 1

R a y m o n d ,  C h a b o t ,  

G r a n t  T h o m t o n

3  0 1 3 , 7 2  $ S u p p o r t - c o n s e i l  " C o n s o l i d a t i o n  d ' é q u i p e ” N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é
i

i

0 8 - 0 0 3 2 5 0 a 8 4

C o m m i s s i o n  

s c o l a i r e  d e  l ' É n e r g i e

1  6 7 5 , 0 0  $ F o r m a t i o n  " C o m p a g n o n a g e  e t  c o a c h i n g  -  C e n t r e  

d ' a s s i s t a n c e  a u  p l a c e m e n t "

N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

0 8 - 0 0 3 3 0 0 - A 8 1

D é v e l o p p e m e n t -  

f o r m a t i o n :  L ' É q u i p e

3  1 0 0 , 0 0  $ F o r m a t i o n  " L a  d i f f u s i o n  d e  c o n t e n u s  d e  f o r m a t i o n " N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

0 8 - 0 0 3 3 0 0 - A 8 2

I n f o g r a f i k 2  4 8 4 , 7 5  $ C o n c e p t i o n  e t  m i s e  e n  p a g e  d e  r a p p o r t  a n n u e l N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

0 8 - 0 0 3 4 0 0 - a 8

N é o p o s t 1  5 0 0 , 0 0  $ T i m b r e s N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . I . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . .

!

0 8 - 0 0 3 4 0 0 - A 8

L e s  p u b l i c a t i o n s  d u  

Q u é b e c

2  4 7 2 , 0 4  $ P u b l i c a t i o n  d ' a n n o n c e  d a n s  u n  j o u r n a l N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

0 8 - 0 0 3 4 0 0 - A 8

L e s  p u b l i c a t i o n s  d u  

Q u é b e c

2  5 0 0 , 0 0  $ P u b l i c a t i o n  d ’ a n n o n c e  d a n s  u n  j o u r n a l N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

0 8 - 0 0 3 4 0 0 - A 8 1

I m p r i m e r i e  V i n c e n t 3  2 8 5 , 0 0  $ :  I m p r e s s i o n  d e  l a  b r o c h u r e  " P e r s p e c t i v e s  

:  p r o f e s s i o n n e l l e s  2 0 0 1 - 2 0 0 5 "

N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é
■

. . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

2 4  a v r i l  2 0 0 3  

P a g e  3  s u r  3 7

2
6

7



CONTRATS DE SERVICES

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - E m p loi-Q u éb ec

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
i!
ï

0 8 - 0 0 3 4 0 0 - A 8 2

I m p r i m e r i e  V i n c e n t 1  0 3 7 , 0 0  $ I m p r e s s i o n  d e  l a  b r o c h u r e  " P l a n  d ’ a c t i o n  r é g i o n a l  

2 0 0 1 - 2 0 0 5 "
N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

0 8 - 0 0 3 4 0 0 - A 8 3

I m p r i m e r i e  V i n c e n t 1  7 8 0 , 0 0  $ I m p r e s s i o n  d u  d o c u m e n t  " P r o p o s i t i o n  d e  

p l a n i f i c a t i o n  s t r a t é g i q u e  r é g i o n a l e  2 0 0 3 - 2 0 0 7 "
N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

0 8 - 0 0 3 4 5 l - a 8

P r o j e c s o n  C a n a d a 1  6 0 0 , 0 0  $ C o n f é r e n c i e r  " C o l l o q u e  d i r e c t i o n  r é g i o n a l e  -  E m p l o i -  

Q u é b e c "
N é g o c i a t i o n  d e  
g r é  à  g r é

f

0 8 - 0 0 3 4 5  l - a 8

H ô t e l  d e s  

g o u v e r n e u r s

2  8 2 7 , 0 0  $ L o c a t i o n  d e  s a l l e  e t  s e r v i c e s N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

0 8 - 0 0 3 4 5  l - a 8

P r o d u c t i o n s  A - T 1  0 0 0 , 0 0  $ C o n f é r e n c i e r  e t  a n i m a t i o n  " J o u r n é e  r é g i o n a l e " N é g o c i a t i o n  d e  
g r é  à  g r é |

0 8 - 0 0 3 4 5 1 - A 8

P r o d u c t i o n s  A - T 2  1 5 5 , 0 0 $ C o r r e c t i o n  d e  d o c u m e n t s  

■
N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

•

0 8 - 0 0 3 4 5 1 - A 8 1

R e p r o  A c t i o n 3  5 8 4 , 2 5  $ R e p r o g r a p h i e  d u  d o c u m e n t  " P e r s p e c t i v e s  

p r o f e s s i o n n e l l e s "
N é g o c i a t i o n  d e  
gré à  g r é

0 8 - 0 0 3 4 5 2 - c 8

B C H  C o n s u l t a n t s 1  8 5 5 , 4 4  $ S u p p o r t  c o n s e i l  " C l i m a t  d e  t r a v a i l ” N é g o c i a t i o n  d e  
g r é  à  g r é

N . B .  L e  f o u r n i s s e u r  i n v i t é  e s t  n o n - s o u m i s s i o n n a i r e  o u  n o n - c o n f o r m e  l o r s q u ' i l  n ' y  a  p a s  d e  m o n t a n t  

S o u r c e :  D i r e c t i o n  r e s s o u r c e s  m a t é r i e l l e s

2 4  a v r i l  2 0 0 3  

P a g e  4  s u r  3 7
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec

CONTRATS DE SERVICES 24

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire
N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi Montant Montant Montant Montant

0 8 - 0 0 3 6 4 8 - C 8

I m p r i m e r i e  d u  

H a v r e  i n c .

2  3 7 5 , 0 0  $ C o n c e p t i o n  e t  i m p r e s s i o n  d e  d é p l i a n t s N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

0 8 - 0 0 3 6 4 8 - C 8

A u x  T r o i s  s o u r c e s  

e n r .

1  1 1 0 , 0 0  $ F o r m a t i o n  " G e s t i o n  d u  s t r e s s " N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

1  1 1 0 , 0 0 $

0 8 - 0 0 3 6 4 8 - C 8 A

É c o l e  n a t i o n a l e  

d ' a d m i n i s t r i t i o n  

p u b l i q u e

1  2 7 5 , 0 0  $ F o r m a t i o n  " A p p r é c i a t i o n  p a r  s i m u l a t i o n " N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

0 8 - 0 0 3 7 5 3 - 0 6

S o c i é t é  i m m o b i l i è r e  

d u  Q u é b e c

5  2 3 8 , 0 7  $ I n s t a l l a t i o n  d e  2  f e n ê t r e s  o u v r a n t e s  d e  g r a n d e u r  

s u p é r i e u r e  à  c e l l e s  d u  r e z - d e - c h a u s s é e  e t  

i n s t a l l a t i o n  d e  p e l l i c u l e s  r é f l é c h i s s a n t e s  à  1 5  f e n ê t r e s

N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

0 8 - 0 0 3 8 0 0 a 8 1

C a c t u s 3  3 4 4 , 0 0  $ ! I m p r e s s i o n  d u  d é p l i a n t  " P o r t r a i t  d e  l ' e m p l o i  d u  

|  m a r c h é  d u  t r a v a i l "
N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

0 8 - 0 0 3 8 0 0 a 8 3

I m a g e r i e  D e n i s 1  8 1 4 , 4 0  $ ;  R e p r o g r a p h i e  d e  f i c h e s N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

0 8 - 0 0 3 8 0 0 a 8 5

I m a g e r i e  D e n i s 2  3 5 8 , 0 0  $ !  I m p r e s s i o n  d e  l a  b r o c h u r e s  " P e r s p e c t i v e s  

;  p r o f e s s i o n n e l l e s  2 0 0 1 - 2 0 0 5 "
N é g o c i a t i o n  d e  
g r é  à  g r é

0 8 - 0 0 3 8 5 0 - A 8

I m p r i m e r i e  M a s k a 1  1 0 0 , 0 0 $ I m p r e s s i o n  d u  d é p l i a n t  " P L A N " N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

|

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

2 4  a v r i l  2 0 0 3  

P a g e  5  s u r  3 7
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CONTRATS DE SERVICES

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8  MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - E m p loi-Q u éb ec

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire
N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi Montant Montant Montant Montant

0 8 - 0 0 9 1 2 4 - A 8

E P S I  I n c . 7  0 4 0 , 0 0  $ C o r r e c t i o n s  e t  r é v i s i o n s  d ' e x a m e n s  " A N A T - 9 8 0 1 -  

0 3 E  c o n c o u r s  d ' a g e n t  d ' a i d e  s o c i o - é c o n o m i q u e  

s p é c i a l i s t e ”

N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

0 8 - 0 1 0 0 0 1 - 0 1

F r a p p i e r ,  S t - D e n i s  

&  A s s o c i é s

5  5 0 0 , 0 0  $ F o r m a t i o n  " D y n a m i q u e  d e s  e n t r e p r i s e s  e t  d e  l a  

g e s t i o n  d e s  r e s s o u r c e s  h u m a i n e s "

N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

0 8 - 0 1 0 0 0 3 - 0 1

F l e t c h e r  &  P e a b o c k 2  5 3 6 , 0 0  $ C o n f é r e n c e  ” C o - d é v e l o p p e m e n t  d e s  g e s t i o n n a i r e s ” N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

0 8 - 0 1 3 0 0 7 - 5 0

T r o p i c a l  1 3  0 0 0 , 0 0  $ E n t r e t i e n  d e s  p l a n t e s N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

0 8 - 0 1 3 0 0 7 - 5 P

A l p h a  P l a n t e s  d u  

b u r e a u

1  7 4 0 , 0 0  $

.

E n t r e t i e n  d e  p l a n t e s N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

0 8 - 0 2 0 0 0 1 - 0 1

R é s e a u  D . O . F .  i n c . 2 4  4 0 0 , 0 0  $ F o r m a t i o n  " D é v e l o p p e r  l e s  h a b i l e t é s  r e l a t i o n n e l l e s  

n é c e s s a i r e s  . . . ”

N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

0 8 - 0 5 0 0 0 1 - 0 1

F r a p p i e r ,  S t - D e n i s  

&  A s s o c i é s

1 7  5 0 0 , 0 0 $ F o r m a t i o n  " L e s  f o n c t i o n s  d e  l ’ e n t r e p r i s e " N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

0 8 - 0 5 3 0 1 2 - 4 6

U n i v e r s i t é  d u  

Q u é b e c

7  5 0 0 , 0 0  $ A n a l y s e  c o m p a r a t i v e  d e s  r è g l e s  d ' é t h i q u e s  p o u r  l e s  

m e m b r e s  d e  l a  C o m m i s s i o n  d e s  p a r t e n a i r e s

N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

N . B .  L e  f o u r n i s s e u r  i n v i t é  e s t  n o n - s o u m i s s i o n n a i r e  o u  n o n - c o n f o r m e  l o r s q u ' i l  n ' y  a  p a s  d e  m o n t a n t  

S o u r c e :  D i r e c t i o n  r e s s o u r c e s  m a t é r i e l l e s

2 4  a v r i l  2 0 0 3  

P a g e  6  s u r  3 7

r i  v i  f 9  r i  r i  t i  r i  ( «  f i  p i  f i f i  f v f i  f «  p i  n  «1 f i  f i  f i  f i  f i  n
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec

CONTRATS DE SERVICES 24

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire
N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi Montant Montant Montant Montant

0 8 -0 6 0 0 0 1 -0 1

C o llè g e  B o is -d e - 
B o u lo g n e

2 0  0 0 0 ,0 0  $ F o rm a tio n  "H a b ile té s  d 'a n im a tio n  d e  g ro u p e ” N é g o c ia tio n  d e  
g ré  à  g ré

0 8 -0 6 0 0 0 2 -0 1

E n je u x  C a rr iè re 6  0 0 0 ,0 0  $ F o rm a tio n  "A p p ro c h e  d 'in te rv e n tio n  d u  p a rc o u rs  e t 
d u  s o u tie n  d u  re v e n u "

N é g o c ia tio n  d e  
g ré  à  g ré

0 8 -0 6 0 0 0 2 -0 2

F o n ta in e  &  A s s o c ié s 12 0 0 0 ,0 0 $ F o rm a tio n  "A p p ro c h e  d ’in te rv e n t io n  d u  p a rc o u rs  e t 
d u  s o u tie n  d u  re v e n u "

N é g o c ia tio n  d e  
g ré  à g ré

0 8 -0 6 0 0 0 2 -0 3

C é lin e  R é n a ld 9  0 0 0 ,0 0  $ F o rm a tio n  "A p p ro c h e  d 'in te rv e n tio n  d u  p a rc o u rs  e t 
d u  s o u tie n  d u  re v e n u "

N é g o c ia tio n  d e  
g ré  à  g ré

0 8 -0 6 0 0 0 2 -0 4

E n je u x  C a rr iè re 12  0 0 0 ,0 0  $ F o rm a tio n  "A p p ro c h e  d ’ in te rv e n t io n  d u  p a rc o u rs  e t 
d u  s o u tie n  d u  re v e n u "

N é g o c ia tio n  d e  
g ré  à  g ré

0 8 -0 6 0 0 0 2 -0 5

F o n ta in e  &  A s s o c ié s 9  7 5 0 ,0 0  $ F o rm a tio n  "A p p ro c h e  d 'in te rv e n t io n  d u  p a rc o u rs  e t 
' d u  s o u tie n  d u  re v e n u ”

N é g o c ia tio n  d e  
g ré  à  g ré

...........

0 8 -0 6 0 0 0 2 -0 6

M a n o n  R o b id o u x 9 7 5 0 ,0 0  $ F o rm a tio n  "A p p ro c h e  d 'in te rv e n tio n  d u  p a rc o u rs  e t 
: d u  s o u tie n  d u  re v e n u "

N é g o c ia tio n  d e  
g ré  à g ré

0 8 -0 9 -3 0 3 7 -4 0

P h ilip p e  M a tte 5  0 0 0 ,0 0  $ ; S u p p o r t c o n s e il p o u r l'é ta b lis s e m e n t e t  la  g e s tio n  
: d e s  s u rp lu s  b u d g é ta ire s  d e s  d o s s ie rs  C a rre fo u r  

J e u n e s s e  E m p lo i(C J E )

N é g o c ia tio n  d e  
g ré  à  g ré

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n’y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

2 4  a v r i l  2 0 0 3  

P a g e  7  s u r  3 7
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec 

CONTRATS DE SERVICES

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant

0 8 - 1 0 3 2 5 0 - 4 0 1

S e r v i c e s  

d ' i n t e r v e n t i o n  s u r  

m e s u r e

1  8 4 0 , 0 0  $ F o r m a t i o n  " F o r m a t i o n  d e s  f o r m a t e u r s  -  C e n t r e

d ' a s s i s t a n c e  a u  p l a c e m e n t ”

N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

0 8 - 1 0 3 2 5 0 4 0

F o r m a t i o n

Q u a l i t e m p s

1  8 0 0 , 0 0  $ F o r m a t i o n  " L e c t u r e  r a p i d e  e t  s t r a t é g i q u e ” N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

0 8 - 1 0 3 2 5 0 4 0 2

S t a t i s t i q u e  C a n a d a 2  0 5 0 , 0 0  $ F o r m a t i o n  " L e  s y s t è m e  d e  c l a s s i f i c a t i o n  d e s  

i n d u s t r i e s  d e  l ' A m é r i q u e  d u  N o r d ”

N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

0 8 - 1 0 3 4 0 0 - 4 0 4

T . O . R . T . U . E . 1  7 0 0 , 0 0  $ C o n f é r e n c e  " É q u i l i b r e  a u  t r a v a i l " N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

0 8 - 2 1 3 0 1 2 - 4 4

G r o u p e  d e  

p r é s e n t a t i o n  C o r p a v

2  6 2 1 , 0 0 $ L o c a t i o n  d ' é q u i p e m e n t  e t  s e r v i c e s  d ' a u d i o v i s u e l  

" R e n c o n t r e  n a t i o n a l e  d e s  p a r t e n a i r e s "

N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

0 8 - 3 0 4 2 0 1 A

L i n g u a c t i o n 2 4  7 5 0 , 0 0  $ T r a d u c t i o n  d e s  o f f r e s  d ' e m p l o i  " P l a c e m e n t  e n  l i g n e " N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

0 8 - 3 0 4 2 0 1 B

L i n g u a c t i o n 5  2 5 0 , 0 0  $ T r a d u c t i o n  d e s  o f f r e s  d ' e m p l o i  " A d d e n d a  a u  c o n t r a t  

i n t i a l "

N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

0 8 - 3 0 4 2 0 1 C

T r a d u c t i o n

C e r v a n t è s

2 4  5 0 0 , 0 0  $ T r a d u c t i o n  d e s  o f f r e s  e m p l o i  " P l a c e m e n t  e n  l i g n e " N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

N . 8 .  L e  f o u r n i s s e u r  i n v i t é  e s t  n o n - s o u m i s s i o n n a i r e  o u  n o n - c o n f o r m e  l o r s q u ' i l  n ' y  a  p a s  d e  m o n t a n t  

S o u r c e :  D i r e c t i o n  r e s s o u r c e s  m a t é r i e l l e s

2 4  a v r i l  2 0 0 3  

P a g e  8  s u r  3 7
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec

CONTRATS DE SERVICES 24

i  i  i  » I  * t  i  i  » * .( . i , .. , , . ~ i 1 j i  i  i  j i  : i  i i  i l  i  I  I I  * i  ï

C O N T R A T  O C T R O Y É PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant

0 8 - 3 0 7 0 a 8

C e n t r e  d ' a n i m a t i o n  

S t - P i e r r e  d e  

M o n t r é a l  i n c

1 8 0 5 . 2 8  $ F o r m a t i o n  " P l a n f i c a t i o n  s t r a t é g i q u e ” N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

0 8 - 6 1 3 2 9 8 - 0 4

P r o d u c t i o n s  N o v e l 3  2 4 5 , 0 0  $ L o c a t i o n  d ' é q u i p e m e n t  v i d é o N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

0 8 - 6 1 3 2 9 8 - 0 4

H o t e l  D e l t a 2  1 9 0 , 4 4  $ L o c a t i o n  d e  s a l l e  e t  s e r v i c e s N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

1 6 - 2 0 0 2 1 0

R i c o h  C a n a d a 4  8 4 8 , 0 0  $ L o c a t i o n  d e  p h o t o c o p i e u r C o n t r a t  o u v e r t

1 6 - 2 0 2 1 2 0

D é m é n a g e m e n t  

R a p i d e  i n c .

5  4 5 3 , 0 3  $ R é a m é n a g e m e n t  d e  p o s t e s  d e  t r a v a i l N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

. . . . . . . . . . . . . . . . .

1 6 - 2 0 2 2 3 8

A g e n c e  d e

d é m é n a g e m e n t

J M V

1  1 3 9 , 2 3 $ D é m é n a g e m e n t  e t  r é a m é n a g e m e n t  d e  l o c a u x N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

1 6 - 3 4 5 1 0 2

X é r o x  C a n a d a  I t é e 3  9 0 6 , 0 0  $ L o c a t i o n  d e  p h o t o c o p i e u r C o n t r a t  o u v e r t

1 6 - 3 4 5 1 0 9

O E ,  d i v i s i o n  C a n o n  

C a n a d a  i n c .

3  2 8 8 , 0 0  $ L o c a t i o n  d e  p h o t o c o p i e u r C o n t r a t  o u v e r t

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

2 4  a v r i l  2 0 0 3  

P a g e  9  s u r  3 7
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec

CONTRATS DE SERVICES

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire
N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi Montant Montant Montant Montant

1 6 - 3 4 5 1 1 4

O E ,  d i v i s i o n  C a n o n  

C a n a d a  I n c .

4  6 0 8 , 0 0  $ L o c a t i o n  d e  p h o t o c o p i e u r C o n t r a t  o u v e r t

1 6 - 5 2 8 0 0 7

X e r o x  C a n a d a  I t é e 1  6 4 1 . 6 0 $ L o c a t i o n  d e  p h o t o c o p i e u r C o n t r a t  o u v e r t

1 6 - 7 6 1 5 6 9

C o l l è g e  L a f l è c h e 3  3 0 0 , 0 0  $ C o m m u n i c a t i o n  d ' a f f a i r e s  -  c o a c h i n g  i n d i v i d u e l N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

1 6 - 7 9 9 9 9 0

N é o p o s t 2  0 0 0 , 0 0  $ T i m b r e s N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

...........

1 7  C L - F O R  0 0 0 0 4

F o r m a t i o n ' e l l e 1  0 6 0 , 7 9  $ C o n f é r e n c e  " D i v e r s i f i c a t i o n  d e s  c h o i x  p r o f e s s i o n n e l s  

p o u r  l e s  f i l l e s  -  D é c o u v r i r  l e s  m é t i e r s  g a g n a n t s "
N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

1 7 - 2 0 2 0 5 4

A c c e n t  2 0 0 0  i n c . 2  5 3 0 , 0 0  $ F o r m a t i o n  " R é d a c t i o n  d e  r a p p o r t s " N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

1 7 - 2 0 2 0 5 5

A c c e n t  2 0 0 0  i n c . 2  5 3 0 , 0 0  $ F o r m a t i o n  " R é d a c t i o n  d e  r a p p o r t s " N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

1 7 - 2 0 2 0 6 1

S o f t C o n c e p t 1  9 0 0 , 0 0  $ S e r v i c e s  i n f o r m a t i q u e s  r e q u i s  f r a i s  p é r i p h é r i q u e s  

( l i a i s o n  I n t e r n e t  S e r v e u r  c e n t r a l  l i c e n c e )
N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

------  -......... . . ........... . . . . .

N . B .  L e  f o u r n i s s e u r  i n v i t é  e s t  n o n - s o u m i s s i o n n a i r e  o u  n o n - c o n f o r m e  l o r s q u ' i l  n ' y  a  p a s  d e  m o n t a n t  

S o u r c e :  D i r e c t i o n  r e s s o u r c e s  m a t é r i e l l e s

2 4  a v r i l  2 0 0 3  

P a g e  1 0  s u r  3 7

f l » «  f l  f l  f l  f l  f l  i l  f l  I I  f l 11 f l  f i  U  « ■ ff 1 f l  f l  « V f I I I  f « f l

2
7

4



ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
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 ̂ •, i  Ü fc a % *L 4 ;■ t .f i  i  * i  i i  i |  I  i  1 i . , . i  i I  i i  i I  » '4 |  i

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant

1 7 - 2 0 2 0 6 2

A t e l i e r  d ' É b é n i s t e r i e  

B e l l e f e u i l l e  I n c .

1  6 5 0 , 0 0  $ M o b i l i e r  e t  i n s t a l l a t i o n N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

1 7 - 2 0 2 0 8 3

M o u v e m e n t  

Q u é b é c o i s  d e  l a  

Q u a l i t é

7  8 0 0 , 0 0  $ C r é a t i o n  d ' u n e  b a s e  d e  d o n n é e s N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

1 7 - 2 0 2 1 1 0

C o m m i s s i o n  

s c o l a i r e  M a r g u e r i t e -  

B o u r g e o y s

1 1  2 0 0 , 0 0 $ F o r m a t i o n  " L o g i c i e l s  b u r e a u t i q u e s " A  O f f r e s

I n v i t a t i o n

S o u m i s s i o n

1 7 - 2 0 2 1 1 7

M o d o c  C o p i e  T r o i s -  

R i v i è r e s

2  2 8 7 , 2 0  $ R e p r o g r a p h i e  d u  d o c u m e n t  " R é p e r t o i r e  d e s  f i c h e s  

p r o f e s s i o n n e l l e s  2 0 0 2 - 2 0 0 3  p o u r  l a  r é g i o n  d e  

M o n t r é a l  "

A  O f f r e s

I n v i t a t i o n

S o u m i s s i o n

C o p y c o  X - É q u i p e

2  3 1 7 , 2 2  $

L e g r i s  S e r v i c e  L i t h o  I n c .  

2  7 0 0 , 0 0  $

M o d o c  C o p i e  T r o i s -  

R i v i è r e s

2  2 8 7 , 2 0  $

1 7 - 2 0 2 1 2 1

I m p r i m e r i e  M i r o 1  6 3 6 , 8 3  $ I m p r e s s i o n  d u  d o c u m e n t  " P l a n  d ' a c t i o n  R é g i o n a l  ” N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

1 7 - 2 0 2 1 2 2

L e g r i s  S e r v i c e  L i t h o  

i n c .

4  9 0 5 , 0 0  $ I m p r e s s i o n  d e  l a  b r o c h u r e  " P e r s p e c t i v e s  

p r o f e s s i o n n e l l e s "

A  O f f r e s

I n v i t a t i o n

S o u m i s s i o n

M o d o c  C o p i e  T r o i s -  

R i v i è r e s  I n c .

5  5 0 4 , 0 0  $

C o p y c o  X - É q u i p e  L e g r i s  S e r v i c e  L i t h o  i n c .

4  9 0 5 , 0 0  $

1 7 - 2 0 2 1 5 7

G r o u p e  C o n s e i l  

C F C  i n c .

1  3 5 0 , 0 0  $ F o r m a t i o n  " R ô l e  c o n s e i l " N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

1 7 - 2 0 2 1 5 8

M o d o c  C o p i e s  T r o i s -  

R i v i è r e s

1  2 0 0 , 0 0  $ i  I m p r e s s i o n  d e  l a  b r o c h u r e  " P e r s p e c t i v e s  

i  p r o f e s s i o n n e l l e s  I n t é g r a t i o n  s u r  l e  m a r c h é  d u  t r a v a i l "

|  A  O f f r e s  

I n v i t a t i o n  

!  S o u m i s s i o n

L e g r i s  S e r v i c e  L i t h o  I n c .

2  3 4 0 , 0 0  $

M o d o c  C o p i e s  T r o i s -  

R i v i è r e s  

1  2 0 0 , 0 0  $

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

2 4  a v r i l  2 0 0 3  

P a g e  1 1  s u r  3 7 2
7
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec

CONTRATS DE SERVICES

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire
N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi Montant Montant Montant Montant

1 7 - 2 0 2 1 5 9

B r o c h u  e t  L a b r e  i n c . 2 3  8 0 0 , 0 0  $ C o n s u l t a t i o n s  i n d i v i d u e l l e s  d e  g e s t i o n  d e  c a r r i è r e  

p o u r  l e s  g e s t i o n n a i r e s

N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

1 7 - 2 0 2 1 7 2

A u b e r g e  W i l l o w  

P l a c e  I n n

1  2 2 3 , 5 0  $ F o r m a t i o n  M A t t e n t e s  d e  g e s t i o n " N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

1 7 - 2 0 2 1 7 9

G r o u p e  C o n s e i l  

C F C  i n c .

2  3 0 0 , 0 0  $ C o l l o q u e  " Ê t r e  l e a d e r  e n  p é r i o d e  d ’ i n c e r t i t u d e ,  ç a  s e  

d é v e l o p p e "

N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

1 7 - 2 0 2 1 8 7

S o c i é t é  I m m o b i l i è r e  

R e d e x

1  0 4 9 , 0 0  $ T r a v a u x  d e  s o l i d i f i c a t i o n  d e  m u r e t s N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

1 7 - 2 0 2 2 3 5

G r o u p e  c o n s e i l  

C F C  i n c .

9  0 0 0 , 5 0  $ F o r m a t i o n  " É t a b l i s s e m e n t  d ' u n e  e n t e n t e  c a d r e " N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

1 7 - 2 0 2 2 3 7

R e s t o  P l a t e a u  

S e r v i c e  T r a i t e u r

3  8 8 4 , 6 8  $ R é c e p t i o n  e t  f r a i s  d ' a c c u e i l  s u r  l ' a c c r é d i t a t i o n  d e s  

e n t r e p r i s e s  d ' i n s e r t i o n  d e  l a  r é g i o n  d e  M o n t r é a l

N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

1 7 - 2 0 2 2 5 1

G r o u p e  c o n s e i l  

C F C  i n c .

2  4 8 9 , 1 8 $ P r é p a r a t i o n  d ' u n  c o m i t é  d e  g e s t i o n  s u r  

l ' é t a b l i s s e m e n t  d ' u n e  e n t e n t e - c a d r e

N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

1 7 - 2 0 2 2 5 2

G o u p e  c o n s e i l  C F C  

i n c .

1  4 3 2 , 0 0  $ F o r m a t i o n  " R ô l e  c o n s e i l " N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

N . B .  L e  f o u r n i s s e u r  i n v i t é  e s t  n o n - s o u m i s s i o n n a i r e  o u  n o n - c o n f o r m e  l o r s q u ' i l  n ' y  a  p a s  d e  m o n t a n t  

S o u r c e :  D i r e c t i o n  r e s s o u r c e s  m a t é r i e l l e s

2 4  a v r i l  2 0 0 3  

P a g e  1 2  s u r  3 7

f l f l « «  *1 f l  • I f*  i l  »1  V I  i l  i l  11 «1  i l  11 f l  11 i l  V I  11 I I  f l  11
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CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
I m p r i m e r i e  M i r o 1  7 2 6 , 3 3  $ C o n c e p t i o n  e t  i m p r e s s i o n  d e  s i g n e t s  " L e  s e r v i c e N é g o c i a t i o n  d e

1 7 - 2 0 2 2 5 8 d ' i n f o r m a t i o n  a u x  i n d i v i d u s ” g r é  à  g r é

I m p r i m e r i e  M i r o 1  6 5 8 , 8 0  $ C o n c e p t i o n  e t  i m p r e s s i o n  d e  s i g n e t s  " L e  s e r v i c e N é g o c i a t i o n  d e

1 7 - 2 0 2 2 5 9 d ' i n f o r m a t i o n  a u x  e m p l o y e u r s " g r é  à  g r é

-

T w i s t 2  2 6 7 , 2 5  $ I m p r e s s i o n  d u  d é p l i a n t  " S o u t i e n  a u  t r a v a i l  a u t o n o m e " N é g o c i a t i o n  d e

,

1 7 - 2 0 2 2 6 0 C o m m u n i c a t i o n s g r é  à  g r é

C r é a t i v e s

C o m m i s s i o n 1  1 2 0 , 0 0  $ F o r m a t i o n  " L o g i c i e l s  b u r e a u t i q u e s " N é g o c i a t i o n  d e

1 7 - 2 0 2 2 6 6 s c o l a i r e  M a r g u e r i t e - g r é  à  g r é

B o u r g e o y s

É c o l e  d e s  H a u t e s 2  1 9 0 , 0 0  $ F o r m a t i o n  " L e  g e s t i o n n a i r e  e t  l a  n é g o c i a t i o n " N é g o c i a t i o n  d e

1 7 - 2 0 2 2 6 8 É t u d e s g r é  à  g r é

C o m m e r c i a l e s

C o m m i s s i o n 3  4 0 0 , 0 0  $ ,  F o r m a t i o n  ’ ’ L o g i c i e l  b u r e a u t i q u e " N é g o c i a t i o n  d e

1 7 - 2 0 2 3 2 5 s c o l a i r e  M a r g u e r i t e - g r é  à  g r é

B o u r g e o y s |

N o r m e x  T e l e c o m 1  6 6 6 , 3 9  $ I n s t a l l a t i o n  d ' é q u i p e m e n t s  p o u r  l e  v i d é o r a m a  d u N é g o c i a t i o n  d e

1 7 - 2 0 2 3 2 8 i n c . ;  C L E  V e r d u n g r é  à  g r é

. ... -

N o r m e x  T e l e c o m 2  1 4 6 , 0 9  $ I n s t a l l a t i o n  d ' é q u i p e m e n t s  p o u r  l e  v i d é o r a m a  d u N é g o c i a t i o n  d e

-  • -  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

1 7 - 2 0 2 3 3 3 i n c . :  C L E  P o i n t e - S t - C h a r i e s i  g r é  à  g r é

i
I  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu’il n’y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

2 4  a v r i l  2 0 0 3  

P a g e  1 3  s u r  3 7

2
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CONTRATS DE SERVICES

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - E m ploi-Q uébec

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire
N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi Montant Montant Montant Montant

1 7 - 2 0 2 3 3 6

N o r m e x  T e l e c o m  

i n c .

2  2 3 8 , 5 9  $ I n s t a l l a t i o n  d ' é q u i p e m e n t s  p o u r  l e  v i d é o r a m a  d u  

C L E  V i l l e  L a S a l l e

N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é :

1 7 - 2 0 2 3 3 8

G r o u p e  C o n s e i l  

C F C  i n c .

1 0  3 1 5 , 4 8 $ F o r m a t i o n  " R ô l e  c o n s e i l " N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

1 7 - 2 0 2 3 4 9

G r o u p e  C o n s e i l  

C F C  I n c .

5  7 0 0 , 0 0  $ F o r m a t i o n  " L ’ i n d i v i d u ,  l a  d y a d e  e t  l ' é q u i p e ” N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

1 7 - 2 0 2 3 5 9

G r o u p e  I m m o b i l i e r  

C e l i c o  I n c .

1  3 1 2 , 5 0  $ R é a m é n a g e m e n t  d e  p o s t e s  d e  t r a v a i l N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

1 7 - 3 0 6 4 0 2

S t a t i s t i q u e  C a n a d a 5  2 8 0 , 0 0  $ D o n n é e s  s u r  l ' e m p l o i N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

1 7 - 3 0 6 4 0 3

M P  P h o t o  

R e p r o d u c t i o n s

3  0 7 0 , 0 0  $ R e p r o g r a p h i e  d e  b r o c h u r e s N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

;

j

1 7 - 3 0 6 4 0 3

M P  P h o t o  

r e p r o d u c t i o n s  I t é e

3  0 7 0 , 0 0  $ R e p r o g r a p h i e  d e  b r o c h u r e s N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

1 7 - 3 0 6 4 0 6

S t a t i s t i q u e  C a n a d a 2  5 5 8 , 0 0  $ F i c h i e r  d e  d o n n é e s  s t a t i s t i q u e s  s u r  l ' e m p l o i  I  N é g o c i a t i o n  d e

:  g r é  à  g r é

'

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  _  . . _ _ _

N . B .  L e  f o u r n i s s e u r  i n v i t é  e s t  n o n - s o u m i s s i o n n a i r e  o u  n o n - c o n f o r m e  l o r s q u ' i l  n ' y  a  p a s  d e  m o n t a n t  

S o u r c e :  D i r e c t i o n  r e s s o u r c e s  m a t é r i e l l e s

2 4  a v r i l  2 0 0 3  

P a g e  1 4  s u r  3 7

i f  « «  i l  i l  f i  I I  i l  I I  I I  1 1  I I  I I  f f l  f l  V f  1 1  P I  9 1  f l  f  1  I 1  1 1  f l  V f
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - E m ploi-Q uébec

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant

1 7 - 3 0 6 4 1 1

S t a t i s t i q u e  C a n a d a 1  0 1 7 , 5 0  $ F i c h i e r  d e  d o n n é e s  s t a t i s t i q u e s  s u r  l ' e m p l o i N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

1 7 - 3 0 6 4 1 2

B  &  L  L i t h o  ( 1 9 8 6 )  

i n c .

1  1 9 5 , 0 0 $ R e p r o g r a p h i e  d e  l a  p a g e  c o u v e r t u r e  " P l a n  d ' a c t i o n  

d ' E m p l o i - Q u é b e c "

N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

1 7 - 3 0 6 4 1 3

A g e n c e  C o d e  

C o m m u n i c a t i o n s

1  3 4 6 , 8 3  $ R e p r o g r a p h i e  d u  d é p l i a n t  " I n f o r m a t i o n  s u r  l e  m a r c h é  

d u  t r a v a i l "

N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

1 7 - 3 0 6 5 0 2

M P  P h o t o  

r e p r o d u c t i o n s  I t é e

2  9 9 6 , 0 0  $ I m p r e s s i o n  d u  d o c u m e n t  " E n q u ê t e  s u r  l e  

r e c r u t e m e n t  d u  Q u é b e c ,  p r i n t e m p s  2 0 0 2 "
N é g o c i a t i o n  d e  
g r é  à  g r é

1 7 - 3 0 6 5 0 2

M P  P h o t o  

R e p r o d u c t i o n s

2  9 9 6 , 0 0  $ I m p r e s s i o n  d e  l a  b r o c h u r e  " E n q u ê t e  s u r  l e  

r e c r u t e m e n t  d u  Q u é b e c "
N é g o c i a t i o n  d e  
g r é  à  g r é

1 7 - 3 0 6 5 0 6

I m p r i m e r i e  H é o n  &  

N a d e a u  I t é e

2  4 3 0 , 0 0  $ I m p r e s s i o n  d u  b u l l e t i n  " C e t e c h ” N é g o c i a t i o n  d e  
g r é  à  g r é

1 7 - 3 0 6 5 0 6

I m p r i m e r i e  H é o n  &  

N a d e a u  I t é e

2  4 3 0 , 0 0  $ I m p r e s s i o n  d u  b u l l e t i n  " C e t e c h " N é g o c i a t i o n  d e  
g r é  à  g r é

1 7 - 3 0 6 5 1 3

S t a t i s t i q u e  C a n a d a 4  3 2 0 , 0 0  $ E n q u ê t e  s u r  l a  p o p u l a t i o n  a c t i v e N é g o c i a t i o n ,  d e  
g r é  à  g r é

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

2 4  a v r i l  2 0 0 3  

P a g e  1 5  s u r  3 7

2
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CONTRATS DE SERVICES

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8  MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - E m ploi-Q uébec

ÏO
00
O

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire
N® contrat Fournisseur Montant Description Octroi Montant Montant Montant Montant

1 7 - 3 0 6 5 1 6

I n s t i t u t  n a t i o n a l  d e  

l a  r e c h e r c h e  

s c i e n t i f i q u e

2 4  5 6 2 , 0 0  $ É t u d e  " F a i s a b i l i t é  s u r  l a  m i s e  e n  p l a c e  d ' i n s t r u m e n t s  

d e  m e s u r e  e t  d e  s u i v i  d e  l a  m o b i l i t é  i n t e r n a t i o n a l e  e t  

i n t e r - p r o v i n c i a l e  d e s  d i p l ô m é s  u n i v e r s i t a i r e s

N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

1 7 - 3 3 5 1 7 4

M C  A b s o l u

C o m m u n i c a t i o n

m a r k e t i n g

1  6 0 0 , 0 0  $ V e r s i o n  W e b  d e s  d o c u m e n t s  d e  l a  t r o u s s e  

d ’ i n f o r m a t i o n  " s t r a t é g i e  a t t r a c t i o n - r é t e n t i o n "

N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

1 7 - 3 4 5 1 2 5

R é g i n a l d  S a v a r d 2  4 5 0 . 0 0  $ F o r m a t i o n  " A p p r o c h e  d ' i n t e r v e n t i o n  p e r s o n n e l l e  e t  

s o c i a l e "  p o u r  l e s  a g e n t s  d ' a i d e  à  l ' e m p l o i

N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

1 7 - 4 0 7 0 1 6

I m p r i m e r i e  F . L .  

C h i c o i n e

5  9 2 2 , 1 0 $
'

I m p r e s s i o n  e t  i n f o g r a p h i e  d u  r a p p o r t  "  P e r s p e c t i v e s  

p r o f e s s i o n n e l l e s "

À  o f f r e s

i n v i t a t i o n

s o u m i s s i o n

I m p r i m e r i e  D u b o i s

6  5 5 4 , 0 0  $

I m p r i m e r i e  L e m i r e  

6  3 7 5 , 0 0  $

I m p r i m e r i e  F .  L  C h i c o i n e  

5  9 2 2 , 1 0 $

1 7 - 4 0 7 1 8 1

M a i n  d ' œ u v r e  Q C  

2 0 0 0

2 3  0 0 0 , 0 0  $ É l a b o r a t i o n  d ' u n  d i a g n o s t i c  d e  l ' i n t e r v e n t i o n N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

1 7 - 4 5 3 4 5 3

C o n f e r e n c e  B o a r d  

d u  C a n a d a

1  1 0 8 , 3 3 $ D o n n é e s  r e l a t i v e s  à  l ' i n f o r m a t i o n  s u r  l e  m a r c h é  d u  

t r a v a i l

N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

1 7 - 4 6 4 9 1 4

J .  M .  C h a p u t  L t é e 1  0 0 0 , 0 0  $ C o n f é r e n c e  " G e s t i o n  d u  c h a n g e m e n t " N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

1 7 - 4 7 5 8 0 7

C e n t r e  d e

p s y c h o s y n t h è s e

B S L

1  6 0 0 , 0 0  $ A n i m a t i o n  d a n s  l e  c a d r e  d u  " C o l l o q u e  D i r e c t i o n  

r é g i o n a l e  E m p l o i - Q u é b e c "

N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

N . B .  L e  f o u r n i s s e u r  i n v i t é  e s t  n o n - s o u m i s s i o n n a i r e  o u  n o n - c o n f o r m e  l o r s q u ' i l  n ' y  a  p a s  d e  m o n t a n t  

S o u r c e :  D i r e c t i o n  r e s s o u r c e s  m a t é r i e l l e s

f  » » 1

2 4  a v r i l  2 0 0 3  

P a g e  1 6  s u r  3 7
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 

MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec 

CONTRATS DE SERVICES 24

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire
N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi Montant Montant Montant Montant

17.494244
L e s  S y s t è m e s  d e  

G e s t i o n  P G E  i n c .

3  5 6 5 . 4 4  $ S u p p o r t  e t  m i s e  à  j o u r  d u  l o g i c i e l  ' ’ I P E V N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

17-515206
M e u b l e s  e t

a r m o i r e s

C a u s a u b o n

6  7 1 5 , 0 0 $ M o b i l i e r  e t  i n s t a l l a t i o n A  o f f r e s

i n v i t a t i o n

S o u m i s s i o n

M e u b l e s  e t  a r m o i r e s  

C a s a u b o n

6  7 1 5 , 0 0 $

E b e n p r o  é b i n i s t e r i e  d e  

q u a l i t é  i n c  

1 1  6 8 3 , 0 0 $

17-523575
C o n s t r u c t i o n  A s t r i d 7  4 9 0 , 0 0  $ A m é n a g e m e n t  d e  l o c a l N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

17-523601
B r i d g e s  C o r n  I n c . 6  0 8 0 , 0 0  $ L o g i c i e l  " C h o i c e s  C T ” N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

17-525854
H o t e l  C h a n t e c l e r c 3  8 4 0 , 0 9  $ L o c a t i o n  d e  s a l l e  e t  s e r v i c e s N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

17-525870
I m a g e r i e  D e n i s 1  0 6 0 , 4 0  $ I m p r e s s i o n  d u  d o c u m e n t  "  F a i t s  s a i l l a n t  s u r  l e s  

b e s o i n s  d e  f o r m a t i o n  e t  d e  m a i n - d ' œ u v r e "

N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

17-525874
I m a g e r i e  D e n i s 8  6 1 1 , 2 0 $ I m p r e s s i o n  d u  r é p e r t o i r e  " I M T " N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

17-525890
C a c t u s  p u b  e t  

D e s i g n

1  3 4 0 , 0 0  $  |  C o n c e p t i o n  g r a p h i q u e

iti

,  N é g o c i a t i o n  d e  

g r é  à  g r é

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

2 4  a v r i l  2 0 0 3  

P a g e  1 7  s u r  3 7

2
8

1



CONTRATS DE SERVICES

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec

Ïs5
00
ÎO

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire
N° contrat F ourn isseur Montant Description Octroi Montant Montant Montant Montant

17-525891
Formatout 3 100,00$ Conférencier "Le travail et la passion" Négociation de 

gré à gré

17-552021
Accent 2000 2 530,00 $ Formation "Construction de phrase et mots-liens" Contrat ouvert

17-825020
J.B. Deschamps inc. 14 695,00$ Impression de la brochure "Plan d'action et politique 

gouvernementale d'éducation aux adultes
A Offres
Invitation
Soumission

Imprimerie Le 
Laurentien

15 900,00$

Imprimerie Bourg Royal 

15 900,00$

Imprimerie Vitray Inc.

15 579,00$

17-832464
Solutions
Communications

5 000,00 $ Production de la présentation audio-visuelle au Gala 
Accolades 2002

Négociation de 
gré à gré

17-832467
Néopost 1 500,00 $ Timbres

..........
Négociation de 
gré à gré

17-832505
Néopost 1 500,00 $ Timbres Négociation de 

gré à gré

17-887395
Chambre Comm. 
Rég. Entrepreneurs 
Québec

1 000,00 $ Participation - Forum régional Négociation de 
gré à gré

17-887396
Jeune Chambre 
Comm. Québec 
Métro

1 000,00 $ Participation - Soirée des Gouverneurs Négociation de 
gré à gré

.... __________ . ......... . .................. . . ... ............. . . . . .. . . . . .  .. ... ..... ........ . - . -----

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 18 sur 37
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NUMERO DE LA FICHE: 8

É T U D E  D ES C R É D IT S  2003 -2004

D E M A N D E S  G É N É R A L E S  D E  R E N S E IG N E M E N T S  DE L 'O P P O S IT IO N  O F F IC IE LLE  

MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec 

CONTRATS DE SERVICES

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° con tra t Fournisseur Montant Description Octroi

Soumissionnaire
Montant

Soumissionnaire
Montant

Soumissionnaire
Montant

Soumissionnaire
Montant

17-887397
Chambre Comm. 
Charlevoix-est

1 500,00 $ Participation - Gala Méritas Négociation de 
gré à gré

17-CL 374797
Collège Bois-de- 
Boulogne

4 000,00 $ Formation "Écrire avec efficacité et plaisir" Négociation de 
gré à gré

17-CL 374798
Versalys 1 600,00 $ Formation "MS-Excel" Négociation de 

gré à gré

17-CL 37490I
Anchor-Harper 1 250,00 $ Impression "Bottin des membres de la chambre de 

commerce de Laval"
Négociation de 
gré à gré

17-CL 540784
Versalys 1 800,00 $ Formation "Access 2002" Négociation de 

gré à gré

17-CL433980
Quatuor
Communication

3 360,39 $ Infographie du document "Perspectives 
professionnelles”

Négociation de 
gré à gré

17-CL433980
Quatuor
communication

3 360,39 $ Production "Perspectives professionnelles" Négociation de 
gré à gré

17-CL434036
Parlimage 1 080,00 $ Formation "Prise de parole en public" Négociation de 

gré à gré

■■ ......  . . .  -,

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 19 sur 37 ÏO
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CONTRATS DE SERVICES

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire
N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi Montant Montant Montant Montant

CE0000000351156
Mardigrafe inc. 1 782,00 $ Impression du dépliant "Compagnonnage" Négociation de 

gré à gré

CE0000000351165
Collège de 
Rosemont

1 250,00 $ Trousses de la formation en compagnonnage Négociation de 
gré à gré

CE0000000351187
Enveloppe Innova 
Inc.

1 068,60 $ Enveloppes ENV-6135 et ENV-6134 Négociation de 
gré à gré

CE0000000351196
Holiday Inn Sélect 
Montréal Centre- 
ville

1 150,40$ Location de salles et services Négociation de 
gré à gré

CQ 825 014
Imprimerie Houston 2 263,00 $ Impression du document “Apprentissage en milieu 

de travail"
Négociation de 
gré à gré

CQ  825015
Kayjon graphiques 
inc.

5 225,00 $ Impression du document "Plan d'action 2002-2003” Négociation de 
gré à gré

CQ 825017
Integria inc. 24 950,00 $ Impression du guide "Recherche d'emploi" À offres

invitation
soumission

HP
Huston

24 998,00 $

BCR

24 990,00 $

CQ 825019
Imprimerie Vitray 
inc.

2 418,00 $ Impression de pochettes Négociation de 
gré à gré

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 20 sur 37
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D E M A N D E S  G É N É R A LE S  D E R E N S E IG N E M E N T S  DE L 'O P P O S IT IO N  O F F IC IE LLE  

MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec 

CONTRATS DE SERVICES
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CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire
N° con tra t Fourn isseur Montant Description Octroi Montant Montant Montant Montant

CQ000000082500)
Litho Acme inc. 13 480,00$ Impression de pochettes A offres

invitation
Soumission

Litho Acme Inc.

13 480,00 $

BCR Litho Ltée 

14 200,00 $

Intégria inc.

14 440,00 $

CQ0000000825002
Goodhue & 
Associés

5 000,00 $ Conception du logo "Placement en ligne” Négociation de 
gré à gré

CQ0000000825003
Goodhue & 
Associés

5 090,00 $ Conception du bandeau du site "Web" Négociation de 
gré à gré

CQ0000000825004
B & L Litho (1986) 
inc.

13 850,00$ Impression du document "Bulletin régional"
.

A offres
invitation
Soumission

BCR Litho Ltée

14 490,00$

B & L Litho (1986) Inc. 

13 850,00$

...
Kayjon graphiques inc.

15 895,00$

CQ0000000825005
Imprimerie Houston 10 822,00 $ Impression du document "Le Marché du travail -  

Perspectives professionnelles 2001-2005"
1 A offres 

invitation 
, Soumission

Imprimerie Houston

10 822,00$

BCR Litho Ltée 

14 400,00$

Impression Paragraph 
inc.

14 818,00$

CQ0000000825007
G.J. Renaud inc. 1 338,00 $ : Plaques souvenir dans le cadre du congrès annuel 

; des entreprises d’insertion du Québec
i Négociation de 
■ gré à gré

;

CQ0000000825008
BCR Litho liée 2 270,00 $ ; Impression de documents ! Négociation de 

! gré à gré

CQ0000000825009
B & L Litho (1986) 
inc.

2 338,00 $ Impression du document "Plan d'action régional 
■ d’Emploi Québec 2002-2003"

: Négociation de 
| gré à gré

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003
Page 21 sur 37 ls5
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CONTRATS DE SERVICES

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire
N® contrat Fournisseur Montant Description Octroi Montant Montant Montant Montant

B & L Litho (1986) 10 970,00 $ Impression du bulletin "L'Emploi au Québec" A offres B & L Litho (1986) Inc. BCR Litho Ltée Kayjon graphiques inc.
CQ0000000825010 inc. invitation

Soumission 10 970,00$ 11 110,00$

Intégria inc. 23 338,00 $ Impression de la brochure institutionnelle d'Emploi- A offres Intégria inc. BCR Litho Ltée Litho Acme Inc.
CQ0000000825012 Québec invitation

Soumission 23 338,00 $ 23 800,00 $ 26110,00$

BCR Litho Itée 4 900,00 $ Impression du document "Révision du programme d' Négociation de
CQ0000000825013 apprentissage et de qualification professionnelle" gré à gré

... ...  - • ‘
Imprimerie Houston 2 263,00 $ Impression du document "Carnet de l’apprenti” Négociation de

. . . . . . . .

CQ0000000825014 gré à gré

--------  ----------- - - -
Kayjon graphiques 4 995,00 $ Impression de la brochure "Le plan d'action d'Emploi- A offres kayjon graphiques inc. Imprimerie Houston B & L Litho (1986) Inc.

.. . .

CQ0000000825015 inc. Québec 2002-2003" invitation
Soumission 4 995,00 $ 6 143,00 $ 7 920,00 $

Impression 4 350,00 $ Impression du document "Programme Négociation de
CQ0000000825016 Paragraph inc. d’apprentissage en milieu de travail" gré à gré

Intégria inc. 24 950,00 $ Impression du guide "Recherche d’emploi" A offres BCR Litho Itée Imprimerie Houston Itée Intégria inc.
CQ0000000825017 invitation

Soumission 24 990,00 $ 24 998,00 $ 24 950,00 $

Corpav inc. 1 279,00 $ Location d'équipement et services d'audiovisuel Négociation de
CQ0000000825018 i "Politique gouvernementale d'éducation des adultes 

i et formation continue"
gré à gré

____  .... . ......... .. ......... . ... .... . _ . . . . .  ...._..... ..... .................. ................ . ..

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n’y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 22 sur 37
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MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec 

CONTRATS DE SERVICES 24
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CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire
N° con trat Fournisseur Montant Description Octroi Montant Montant Montant Montant

CQ0000000825019
Imprimerie Vitray 
inc.

2 418,00 $ Impression de la pochette "Apprendre tout au long 
de la vie "

Négociation de 
gré à gré

CQ0000000825020
J.B. Deschamps inc. 14 695,00 $ Impression du document "Politique 

gouvernementale d'éducation aux adultes et 
formation continue"

A offres
invitation
Soumission

Imprimerie Le Laurentien 

15 900,00$

Imprimerie J.B 
Deschamps 

14 695,00 $

Imprimerie Vitray inc.

15 579,00$

CQ0000000825021
Typo express inc. 1 002,00 $ Infographie du document '' Plan d'action 2002-2003" Négociation de 

gré à gré

CQ0000000825022
J.B. Deschamps inc. 1 224,00 $ Impression du document "Politique 

gouvernementale d'éducation aux adultes et 
formation continue"

Négociation de 
gré à gré

CQ000000082503 8
Agence Code 1 375,00 $ Conception de dépliants et signets Négociation de 

gré à gré

CQ0000000825039
B & L Litho (1986) 
inc.

2 990,00 $ Impression de pages couvertures du document 
! "Plan d’action"

| Négociation de 
; gré à gré

CQ0000000825040
B & L Litho (1986) 
inc.

1 674,00 $ i Impression de la page couverture du document 
"Plan d'action intégral 2002-2003"

i

 ̂ Négociation de 
; gré à gré

r........  ........'

CQ0000000825041
Imprimerie
L'Empreinte

1 626,00 $ : Impression du dépliant "Developing skills and 
j recognizing qualification in your sector"

| Négociation de 
gré à gré

i
i

|

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 23 sur 37 2
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CONTRATS DE SERVICES

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

S o u m iss io n n a ire S o u m is s io n n a ire S o u m is s io n n a ire S o u m is s io n n a ire

N° con trat F ourn isseur Montant Description Octroi M on tan t M o n tan t M on tan t M o n tan t

CQ0000000825042
Richard Veilleux 
Imprimeur 
Lithographie Inc.

2 069,00 $ Impression du document "Fiches 28" Négociation de 
gré à gré

CQ0000000825043
Orange Tango 1 445,00 $ Impresssion du document "Les chiffres de l'emploi 

du Québec"
Négociation de 
gré à gré

CQ0000000825044
Typo express inc. 2 045,00 $ Montage et infographie de la brochure "À l'oeuvre 

pour l'emploi"
Négociation de 
gré à gré

CQ0000000825045
Quatuor
communication

2 325,00 $ Impression du document "Perspectives 
professionnelles 2001-2005"

Négociation de 
gré à gré

. . . . .

CQ0000000825047
Espace courbe 12 650,00$ Conception de grille et graphiques Négociation de 

gré à gré

CQ0000000825050
L’Institut Canadien 1 999,00 $ Sommet sur les relations médias Négociation de 

gré à gré

. ...

CQ0000000825051
Imprimerie Houston 5 941,00$ Impression du guide "Programme de subvention" Négociation de 

gré à gré

CQ0000000825052
Imprimerie Houston 1 250,00 $ Impression du guide "Programme de subvention"

'
Négociation, de 
gré à gré

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu’il n’y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles
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D E M A N D E S  G É N É R A L E S  DE R E N S E IG N E M E N T S  D E L ’O P P O S IT IO N  O F F IC IE LLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec

CONTRATS DE SERVICES 24

é

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire
N° con trat Fournisseur Montant Description Octroi Montant Montant Montant Montant

Alpha plantes de 2 755,00 $ Entretien de plantes Négociation de
CQ0000000825056 bureau inc. gré à gré

David Design 4 800,00 $ Infographie du document ''Les programmes Négociation de
CQ000000082505 7 d'apprentissage et qualification professionnelle 

réglementés"
gré à gré

Kayjon graphiques 7 045,00 $ Impression du dépliant "Perspectives d'emploi au A offres Imprimerie Houston Impression Paragraph Kayjon graphiques inc.
CQ0000000825058 inc. Québec" invitation

Soumission 7 344,00 $ 8 300,00 $ 7 045,00 $

BCR Litho Itée 1 160,00$ Impression de signets Négociation de
CQ0000000825059 gré à gré

..............
Litho Acme inc. 8 024,00 $ Impression du document "Programme A offres L'Empreinte Imprimerie Scabrini Média Litho Acme inc.

CQ0000000825063 d'apprentissage en milieu de travail” invitation
Soumission 8 780,00 $ 9 390,00 $ 8 024,00 $

Les Services 1 794,00 $ ; Formation "SAS" ; Négociation de
CQ0000000825068 conseils Hardy I i gré à gré

j

----------------- ------------
Ardoise 1 751,00$ ■ Graphisme de la couverture "Rapport annuel de Négociation de

--- ------------------------ I

CQ0000000825078 gestion 2001-2002" ; gré à gré

I
" ' —...............

Espace courbe 3 489,75 $ Conception de grille et graphiques ' Négociation de
r  " ........

CQ0000000825080 : gré à gré
i

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles
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CONTRATS DE SERVICES

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire
N8 contrat Fournisseur Montant Description Octroi Montant Montant Montant Montant

CQ0000000825081
Kayjon graphiques 
inc.

6 300,00 $ Impression de la page couverture et du dos pour les 
rapports internes

A offres
invitation
Soumission

BCR Litho Itée

6 635,00 $

Prime Litho Inc. 

8 832,00 $

Kayjon graphiques inc.

6 300,00 $

CQ0000000825082
Intégria inc. 7 734,00 $ Impression du bulletin d'information sur la loi du 1 %  

et du fonds
Négociation de 
gré à gré

CQ0000000825084
MP Photo 
reproductions Itée

3 192,00$ Impression du bulletin "Cetech" Négociation de 
gré à gré

CQ0000000825085
Richard Veilleux 
Imprimeur 
Lithographie Inc.

3 410,00$ Impression du document "Rapport annuel de gestion 
d'Emploi-Québec 2001-2002"

Négociation de 
gré à gré

CQ0000000825086
Richard Veilleux 
Imprimeur 
Lithographie Inc.

12 495,00 $ Impression de la page couverture et du dos 
"Rapport annuel de gestion régionaux"

A offres
invitation
Soumission

Imprimerie Houston Ltée 

12 641,00$

Transcontinental Richard Veilleux
Impression Imprimeur Lithographie 

14 896,00 $ 12 495,00 $

CQ0000000825087
Intégria inc. 24 300,00 $ Impression du guide "Recherche d'emploi" A offres

invitation
Soumission

Prime Litho Inc.

24 300,00 $

BL Litho Inc. 

24 300,00 $

Intégria inc.

24 300,00 $

CQ0000000825088
Enveloppe Montréal 
Inc.

1 600,16 $ Impression d'enveloppes Négociation de 
gré à gré

CQ0000000825090
Typo express inc. 2 730,00 $ Infographie du document "Rapport d'activité 2001- 

2002 du Fonds national de formation de la main- 
d'œuvre"

Négociation de 
gré à gré

................................ . „........ . ...-  . ...................... ....... ............. ..... .......  . .............. ........ ............. ...... .

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8

É T U D E  D E S  C R É D IT S  2003 -2004

D E M A N D E S  G É N É R A LE S  D E R E N S E IG N E M E N T S  DE L’O P P O S IT IO N  O F F IC IE LLE  

MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec 

CONTRATS DE SERVICES 24

i  i  t î

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

S o u m is s io n n a ire S o u m is s io n n a ire S o u m is s io n n a ire S o u m is s io n n a ire

N° contrat Fourn isseur Montant Description Octroi M o n tan t M on tan t M o n tan t M ontan t

Intégria inc. 8 117,00$ Impression du feuillet "Information supplémentaire A offres Imrimerie Houston Itée Transcontinental BL Litho Inc.
CQ0000000825091 sur la formation" invitation

Soumission 8 200,00 $
Impression 

9 560,00 $ 9 792,00 $

Université du 18 318,14 $ Analyse d'entrevues d'étudiants pour le programme Négociation de
CQ0000000825096 Québec à Montréal de haute technologie gré à gré

- .....  ............. ........
Université du

... . ...... ..
12 000,00 $

. . . . . . .
Enquête sur la relève scientifique et technique Entente de

CQ0000000825097 Québec à Montréal services

.......... .........  - -----
Université du 1 390,00 $

.. .
Formation "Illustrator et Photoshop” Négociation de

. . . .

CQ0000000825098 Québec à Montréal gré à gré

MP Photo 1 265,44 $ Reprographie du document "Consultation sur les Négociation gré
CQ0000000825114 reproductions Itée métiers et modalités des programmes” à gré SM

Ardoise 5 802,00 $ Infographie du document "Rapport annuel Emploi- Négociation de
CQ0000000825115 Québec 2001*2002" gré à gré

Prime Litho inc. 5 650,00$ Impression du document "Rapport d'activités 2001- A offres Imprimerie Houston Imprimerie L'Empreinte Prime Litho inc.
CQ0000000825116 2002”

i

invitation
Soumission 6 287,00 $ 6 439,00 $ 5 650,00 $

Scabrini Média 1 746,00 $ Impression de la fiche "Apprentissage en milieu de Négociation de
CQ0000000825117 I travail"I gré à gré

.

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8

É T U D E  D ES C R É D IT S  200 3 -2 0 0 4

D E M A N D E S  G É N É R A LE S  DE R E N S E IG N E M E N T S  D E L ’O P P O S IT IO N  O F F IC IE LLE  

MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec 

CONTRATS DE SERVICES

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire
N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi Montant Montant Montant Montant

CQ0000000825125
MP Photo 
reproductions Itée

4 800,00 $ Reprographie du document "Perspectives 
sectorielles 2002-2006"

A offres
invitation
Soumission

CQ0000000825142
Beyond 20/20 3 450,00 $ Maintenance et mise à jour du logiciel "Publisher's 

Edition and Publication Browsermise"
Négociation de 
gré à gré

CQ0000000825143
Conference Board 
du Canada

1 108,33$ Abonnement à des données "Enquête de la 
population active"

Négociation de 
gré à gré

CQ0000000825149
MP Photo 
reproductions Itée

2 996,00 $ Impression du document "EREQ” Négociation de 
gré à gré

CQ0000000825151
BCR Litho Itée 2 790,00 $

.. ..._ . . .........  . .. . ............  .
Impression du formulaire "Relevé 1 - aide financière 
d'Emploi Québec”

.. __ _ .......
Négociation de 
gré à gré

CQ0000000825152
Typo express inc. 1 012,00$ Montage et infographie de la brochure "Stratégie 45 

et plus"
Négociation de 
gré à gré

CQ0000000825153
Imprimerie Houston 10 516,00 $ Impression de la brochure "Stratégie national pour 

les travailleurs et travailleuses 45 et plus"
A offres
invitation
Soumission

CQ0000000825155
Statistique Canada 24 500,00 $ Fichier de données statistiques Négociation de 

gré à gré

___ __

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n’y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles
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Page 28 sur 37

V I  f  l ï  1 » * * * I l  •  « f l  f l  1 1  f l  f l  » l  f l  i l  i l  i l  i l  f l  f l  f I  I I  V « i l

292



® * i *  i l  i i  i l  i i  ; ! ^ i : i i i i i i i i i i i i i i i i i i k i i i i i i j i i i ,
É T U D E  D ES C R É D IT S  2003-2004

D E M A N D E S  G É N É R A L E S  DE R E N S E IG N E M E N T S  DE L 'O P P O S IT IO N  O F F IC IE LLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec

CONTRATS DE SERVICES 24

CONTRAT O CTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi

Soumissionnaire
Montant

Soumissionnaire
Montant

Soumissionnaire
Montant

Soumissionnaire
Montant

CQ0000000825175
Nicole Lacelle 1 400,00 $ Révision linguistique du document "Discours sur la 

stratégie des 45 ans et plus"
Négociation de 
gré à gré

CQ0000000825176
Cognicase inc. 3 705,00 $ Conception de grille et graphiques Négociation de 

gré à gré

CQ0000000825205
Holiday Inn Sélect 
Montréal Centre- 
ville

1 008,60 $ Location de salles et services Négociation de 
gré à gré

.

CQ0000000825213
MP Photo 
reproductions Itée

3 458,00 $ Impression de bulletin Négociation de 
gré à gré

CQ0000000825217
Lithographie 
Dickson Ltée

9 350,00 $ Impression de la brochure "Profil de la région 
métropolitaine de recensement"

A offres
invitation
Soumission

Imprimerie l'Empreinte 

12 133,00$

BL Litho inc. 

10 638,61 $

Lithographie Kickson Itée 

9 350,00 $

CQ0000000825218
Statistique Canada 9 910,00$ Fichiers de données statistiques Négociation de 

gré à gré

i

CQ82502I
Typo Express 1 002,00 $ Infographie | Négociation de 

gré à gré

lij
:

CQ825021
Typo Express 1 002,00 $ Infographie I Négociation de 

| gré à gré
! 0,00 $ 0,00$

. . . .

0,00$

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n’y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles
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CONTRATS DE SERVICES

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec

CONTRAT OCTROYÉ P R O C ESSU S DE SOUMISSION

Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire
N ° contrat Fournisseur Montant Description Octroi Montant Montant Montant Montant

CQ825038
Agence Code 1 375,00 $ Conception de dépliants et signets Négociation de 

gré à gré

CQ825038
Agence Code 1 375,00 $ Graphisme de documents Négociation de 

gré à gré

EQ3501002
Samson Bélair 
Deloitte & Touche

1 250,00 $ Formation " État financier " Négociation de 
gré à gré

Inconnu
Info Vision 4 500,00 S Affiches - bannière "Para-Post" A offres

invitation
Soumission

Selco Stand 
Communication

5 735,00 $

Info Vision 

4 500,00 $

Inconnu
DMR Conseil 1 136,36$ Formation "Analyse fonctionnelle" Négociation de 

gré à gré

Inconnu
Les Productions 
Alain Albert

1 200,00 $ Montage et copie de vidéocassettes A offres
invitation
Soumission

Articho productions

1 532,00 $

Les Productions Mario 
Daigle 

1 620,00 $

Inconnu
MC Absolu
Communication
marketing

1 995,00 $ Infographie - Dépliants sur la stratégie Négociation gré 
à gré

Inconnu
Copies Express 
Drummond

1 897,50 $ Reprographie Négociaton de 
gré à gré

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles
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D E M A N D E S  G É N É R A LE S  DE R E N S E IG N E M E N T S  DE L 'O P P O S IT IO N  O F F IC IE LLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec

CONTRATS DE SERVICES 24

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire
N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi Montant Montant Montant Montant

Inconnu
Info Vision 4 502,00 $ Stand d'exposition et affiches A offres

invitation
Soumission

Graphicor

5 444,00 $

Absolu communication 
marketing 

5 275,00 $

Invo vision

4 502,00 $

Inconnu
Imprimerie 
régionale ARL Itée

4 455,36 $ Impression du document "Placement en ligne" A offres
invitation
Soumission

LithoPro

2 990,00 $

Imprimerie Bemier 

4 387,72 $

Imprimerie régionale 
ARL Itée

4 455,36 $

SE0000020023004
Kathleen Prescott 5 000,00 $ Conception de croquis et de dessins pour divers 

métiers
Négociation de 
gré à gré

SE0000020023005
Réjean Du Cap 4 000,00 $ Conception du guide du compagnon soudage. Négociation de 

gré à gré

SE0000020023006
Éduconseil inc. 5 000,00 $ Analyse stratégique concernant le système de 

reconnaissance professionnelle des emplois reliés 
au traitement de l'eau potable

Négociation de 
gré à gré

SE0000020023011
Élisabeth
Normandeau

12 500,00$ Conception du carnet d'apprentissage en boucherie Négociation de 
gré à gré

SE0000020023012
Élisabeth
Normandeau

12 400,00$ Conception du carnet d'apprentissage dans le 
: secteur du caoutchouc

Négociation de 
gré à gré

SE0000020023013
Didasko 24 995.00 $ i Rôle conseil auprès du comité de gestion pour 

: assurer la cohérence des outils et services dans le 
dossier de l'eau potable

Négociation de 
gré à gré I

!
!

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n’y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
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CONTRATS DE SERVICES

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI E T  DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE -  Emploi-Québec

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire
N° con trat F ourn isseur Montant Description Octroi Montant Montant Montant Montant

SE0000020023014
Sullivan Centre des 
langues

1 800,00 $ Formation "Conversation en langue anglaise" Négociation de 
gré à gré

SE00000200230I6
Innovation
Consultants

1 500,00 $ Conception d’un atelier de formation Négociation de 
gré à gré

. .

'

SE0000020023019
Jolicoeur et 
associés

24 900,00 $ Étude et analyse "Motifs liés à la faible certification 
du Programme d'apprentissage en milieu de travail"

A offres
invitation
Soumission

. . . . .

Jolicoeur et associés 

24 900,00 $

..................... . . . .

Johnson & Roy Sogenap

SE0000020023020
FRP, Groupe- 
conseil

24 950,00 $ Développement d'outils pour les métiers de classeur 
de bois et d’opérateurs d'équipements de scierie

Négociation de 
gré à gré

SE0000020023021
Didasko 24 500,00 $ Développement du guide du compagnon et support 

à la formation des compagnons sur le plan 
technique et éducationnel

Négociation de 
gré è gré

SE0000020023022
Viviane Brisebois 14 000,00 $ Saisie d'offres d'emploi dans les journaux Négociation de 

gré à gré

SE0000020023023
Didasko 15 000,00$ Développement d'outils pour le compagnonnage des 

opérateurs d'eau potable
Négociation de 
gré à gré

SE0000020023024 i
Didasko 24 500,00 $ Développement d’outils du programme 

d'apprentissage pour les opérateurs d'eau potable
Négociation de 
gré à gré

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu’il n'y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 32 sur 37

* i  Y i « i i l  i l  v i  i l  i l  i t r i  i l  t v  i l  i i  i i  i t r i  i l  f i  i i  t i  i l  » «  i l

296



i

É T U D E  D E S  C R É D IT S  200 3 -2 0 0 4
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec

CONTRATS DE SERVICES 24
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CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° con tra t Fournisseur Montant Description Octroi

S o u m is s io n n a ire

M ontan t

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

S o u m is s io n n a ire

M ontan t

SE0000020023025
Didasko 20 000,00 $ Développement d'outils pour d'apprentissage pour le 

métier de transporteur et distributeur d'eau potable 
par véhicule citerne

Négociation de 
gré à gré

SE0000020023026
Groupe Réseau 
Conseil

20 000,00 $ Développement d'outils à la certification des 
opérateurs de réseau de distribution d'eau

Négociation de 
gré à gré

SE0000020023027
Groupe Réseau 
Conseil

24 500,00 $ Développement d'outils à la certification des 
opérateurs de réseau de distribution d'eau

Négociation de 
gré à gré

SE0000020023028
Sullivan Centre des 
langues

2 650,00 $ Formation "Conversation en langue anglaise’ Négociation de 
gré à gré

SE0000020023031
Réseau D.O.F. inc. 3 600,00 $ Formation "Relations avec les partenaires" Négociation de 

gré à gré

SE0000020023032
Les Productions 
Marleb inc.

: 2 000,00$ Formation "Développement des compétences en 
milieu de travail"

Négociation de 
gré à gré

SE0000020023034
Sylvie Lalancette 24 500,00 $ Développement d'outils des opérateurs station 

captage d’eau souterraine sans traitement
Négociation de 

; gré à gré

SE0000020023035
Sylvie Lalancette 24 500,00 $ Coordination du développement de l'ensemble des 

outils d'apprentissage pour les différents types 
d'opérateurs en eau potable

, Négociation de 
gré à gré

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec

CONTRATS DE SERVICES

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

S o u m is s io n n a ire Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire
N° contrat F ourn isseur Montant Description Octroi Montant Montant Montant Montant

SE0000020023036
Sylvie Lalancette 24 500,00 $ Contribution au développement des outils 

d'apprentissage pour les opérateurs d'eau potable
Négociation de 
gré à gré

SE0000020023038
Jean Chevrier 5 000,00 $ Sondage "Évaluation de la satisfaction des 

gestionnaires, en regard des critères de sélection 
des conseillers aux entreprises"

Négociation de 
gré à gré

SE0000020023039
Commission 
scolaire des Trois- 
Lacs

21 700,00 $ Développement d'un module de formation pour les 
opérateurs en traitement des eaux

Négociation de 
gré à gré

SE0000020023045
Line Desmarais 10 000,00 $ Finalisation des normes professionnelles pour les 

qualifications de mécanicien de machines fixes
Négociation de 
gré à gré

SE0000020023046
Commission 
scolaire des Trois- 
Lacs

16 680,00$ Formation technique des compagnons pour les 
opérateurs en traitement des eaux

Négociation de 
gré à gré

SE0000020023049
Gestion Lyco inc. 3 120,00$ Révision linguistique Négociation de 

gré à gré

SE0000020023050
Gestion Lyco inc. 2 200,00 $ Révision linguistique Négociation de 

gré à gré

SE0000020023051
CEMEQ 4 500,00 $ | Impression du document "Formation pour apprenti"

i

Négociation de 
gré à gré

. . ----  ---------------- ------------- ----------------------- . ..............  . __ __ . . . . ______________________

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
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D E M A N D E S  G É N É R A L E S  D E R E N S E IG N E M E N T S  D E L 'O P P O S IT IO N  O F F IC IE LLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec

CONTRATS DE SERVICES 24

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire
N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi Montant Montant Montant Montant

SE0000020023052
CEMEQ 2 500.00 $ Impression du document "Formation pour apprenti" Négociation de 

gré à gré

SE0000020023054
FRP, Groupe- 
conseil

17 640,00$ Impression du carnet d’opérateur d'équipement de 
scierie

Négociation de 
gré à gré

SE0000020023055
Didasko 13 000,00$ Outils administratifs pour les opérateurs d'eau 

potable
Négociation de 
gré à gré

SQ000002002820!
Manon Robidoux 1 800,00 $ Formation "Développement des compétences 

d'intervention de groupe"
Négociation de 
gré à gré

SQ0000020028202
Réginald Savard 2 000,00 $ Accompagnement des gestionnaires locaux dans la 

compréhension et l'opérationnalisation de l'atelier de 
gestion de l'AIPS

Négociation de 
gré à gré

SQ0000020028203
Jean Chevrier 15 000,00 $ Analyse de descriptions d'emploi Négociation de 

gré à gré

SQ0000020028205
Dolmen 
Psychologie 
Industrielle inc.

13 275,00$ Support conseil en matière de gestion Négociation de 
gré à gré

...

SQ0000020028206
Dolmen 
Psychologie 
Industrielle inc.

15 350,00$ Mandat d'accompagnement des gestionnaires dans 
leurs pratiques de gestion courantes

Négociation de 
gré à gré

__________

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
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CONTRATS DE SERVICES

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec

W
O
O

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° con trat F ourn isseur Montant Description Octroi

Soumissionnaire
Montant

Soumissionnaire
Montant

Soumissionnaire
Montant

Soumissionnaire
Montant

SQ0000020028207
Ghislain Bélanger 16 000,00$ Élaboration de plan de formation, multimédia 

"Connaissance des fonctions de l'entreprise''
Négociation de 
gré à gré

SQ0000020028208
Groupe conseil 
AON inc.

19 800,00$ Elaboration de plan de formation A offres
invitation
Soumission

Groupe conseil AON icn. 

19 800,00$

Groupe conseil CFP 

22 125,00 $

Innovation consultants

SQ0000020028209
Manon Robidoux 4 500,00 $ Formation "Approche d'intervention” Négociation de 

gré à gré

SQ0000020028210
Manon Robidoux 2 500,00 $ Formation "Information sur le marché du travail” Négociation de 

gré à gré

SQ0000020028211
Réginald Savard 15 000,00$ Formation “Information sur le marché du travail " Négociation de 

gré à gré

SQ0000020028212
Développement - 
Formation l'Équipe

21 000,00 $ Diffusion de contenu de formation Négociation de 
gré à gré

SQ0000020028213
Collège Bois-De- 
Boulogne

3 500,00 $ Formation "Rédaction stratégique" Négociation de 
gré à gré ;

■

Groupe Conseil 3 450,00 $ Formation des multiplicateurs pour la fonction conseil Négociation de
. . ■ ------------------- ------- —..... - -------- -  - • ........  .....-... -.... - ........... .............. -

SQ0000020028214 CFC Inc.

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu’il n'y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles

gré à gré

-----------------------------  - —........ - ...................... - -
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 

MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Emploi-Québec 

CONTRATS DE SERVICES 24

i  i i i' % i i i  i  i I i I * i î  i î I i t i i i è i  i  i i  i i. « î s

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi Montant Montant Montant Montant

SQ00000200282I5
Jean Chevrier 2 000,00 $ Analyse des réorganisations administratives 

proposées par les régions
Négociation de 
gré à gré

SQ0000020028216
Pierre Jutras 
Management inc.

2 580,00 $ Accréditation pour le test de "Porter” Négociation de 
gré à gré

SQ0000020028217
Marcel Lapierre 1 050,00 $ Analyse des besoins des entreprises de l'ensemble 

de la RMR
Négociation de 
gré à gré

SQ0000020028218
Formation Sylviane 
Guillot Inc.

5 200,00 $ I Formation "Perceptions et aptitudes face aux
! services à la clientèle”
i

Négociation de 
gré à gré

SQ0000020028219
Frappier, St-Denis 
Et Associés

9 240,00 $ Rédaction du scénario pour formation virtuelle Négociation de 
gré à gré

SQ0000020028220
Groupe conseil 
AON inc.

i
6 000,00 $ | Compilation des résultats dans le cadre de la 

i formation "Gestion ressources humaines en 
entreprise"

Négociation de 
gré à gré

________ __ ___ ................... ............ ’ - ... .............................. . ....... .. ..................... ................ .. -  - --- - ------------

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Fonds national de la formation de la main d'oeuvre

APPROVISIONNEMENTS 24

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

DT0000000338500
Xerox Canada Itée 9 540,00 $ Location de photocopieur Contrat ouvert

DT0000000338501
Pitney Bowes 1 995,00 $ Télécopieur Contrat ouvert

DT0000000338502
Pitney Bowes 2 045,00 $ Télécopieur Contrat ouvert

... __

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n’y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Fonds national de la formation de la main d'oeuvre

CONTRATS DE SERVICES

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° con tra t Fournisseur Montant Description Octroi

S o u m is s io n n a ire

M ontan t

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

S o u m is s io n n a ire

M ontan t

S o u m is s io n n a ire

M ontan t

CT0000000329514
J.B. Deschamps inc. 1 192,00$ Impression du formulaire EQ-6281 "Formulaire de 

demande d'agrément"
Négociation de 
gré à gré

CT0000000329528
Accent impression 
inc.

14 000,00$ Impression du document "Guide général de la loi
1%"

A offres
invitation
Soumission

SM0000020023 803
Christine Bellemare 24 900,00 $ Analyse des projets de subventions et de contrats Négociation de 

gré à gré

SM0000020023 804
Jean-Yves Hudon 24 900,00 $ Analyse de projets de subvention et rédaction des 

contrats
Négociation de 
gré à gré

SM0000020023805
Guy Beaudin 6 000,00 $ Production d'une série de bulletins d'interprétation 

relatifs au cadre normatif des programmes du Fonds 
national de formation de la main-d'œuvre

Entente de 
services SM

SM0000020023806
Gaétane Caron 23 800,00 $ i Saisie et traitement d'informations Négociation de 

gré à gré

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003
Page 1 sur 1 «
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NUMERO DE LA FICHE: 8
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Fonds des technologies de l’information 

APPROVISIONNEMENTS 24

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

S o u m is s io n n a ire S o u m is s io n n a ire S o u m is s io n n a ire S o u m is s io n n a ire

N° contrat F ourn isseur Montant Description Octroi M on tan t M on tan t M o n tan t M on tan t

00000000270000
NEXINNOVATIONS 4 703,00 $ Composantes informatiques Négociation de 

gré à gré

00000000270001
NEXINNOVATIONS 2 112,00 $ Composantes informatiques Négociation de 

gré à gré

00000000270003
NEXINNOVATIONS 3 520,00 $ Composantes informatiques Négociation de 

gré à gré

00000000270009
NetlQ Corporation 5 322,96 $ Maintenance du logiciel “AppManager Enterprise 

Module”
Négociation de 
gré à gré

00000000270011
Misys inc.. 1 133,40 $ Fournitures informatiques Négociation de 

gré à gré

00000000270017
NEXINNOVATIONS 4 863,30 $ Composantes informatiques Négociation de 

gré à gré

00000000270018
Softchoice 1 099,90 $ ; Logiciel "Chart FX Internet" Négociation de 

gré à gré

00000000270020
Caisse Design inc. 3 600,00 $ : Fournitures informatiques Négociation de 

: gré à gré

.......  ..... ........ i

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 1 sur 11
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APPROVISIONNEMENTS

É T U D E  D E S  C R É D IT S  2003-2004

D E M A N D E S  G É N É R A L E S  D E  R E N S E IG N E M E N T S  D E  L 'O P P O S IT IO N  O F F IC IE L L E

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE -  Fonds des technologies de l'information

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat F ourn isseur Montant Description Octroi

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Wesco Distribution 12 219,40$ Etagères pour des équipements informatiques A offres Wesco Distribution - Lanrack Systèmes Téléphonie Bonne Ligne
00000000270022 inc. invitation Canada, Inc. Techniques Inc.

Soumission 12 219,40$ 12 454,00$

Valro informatique 2 391,00$ Logiciel "Ghost" Négociation de
00000000270023 gré à gré

--------- - ....... . ....
Softchoice 7 336,00 $

............  . . . . .
Logiciel "Chart FX Internet" Négociation de

00000000270024 gré à gré

......
SAS Institute 20 410,00$ Logiciel "SAS" Négociation de

-.............- ' ............-  -  ' ....................  . . .

00000000270025 (Canada) inc. gré à gré

.......... ..................  ‘
Bell Canada 3 853,92 $ Produits de réseautage Négociation de

00000000270026 gré à gré

NEXINNOVATIONS 2 400,00 $ Composantes informatiques Négociation de
00000000270027 gré à gré

NEXINNOVATIONS 1 400,00 $ Composantes informatiques Négociation de
00000000270028 gré à gré

--------------- ------- -------.
NEXINNOVATIONS 4 247,00 $ Composantes informatiques Négociation de

....... - ■' ...... ........... .......

00000000270029 gré à gré

N.8. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 2 sur 11
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Fonds des technologies de l'information

APPROVISIONNEMENTS 24

CONTRAT OCTROYE

Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire
N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi Montant Montant Montant Montant

3-Soft inc. 8 573,50 $ Logiciel "Ghost" A offres NEXINNOVATIONS 3-Soft inc. Micro Serv
CI0000000270030 invitation

Soumission 8 775,00 $ 8 573,50 $ 8 840,00 $

Softchoice 1 197,18$ Logiciel "PGP" Négociation de
CI0000000270034 gré à gré

-----------------
Informatique 4 800,00 $ Composantes informatiques A offres Misys Inc. Informatique Mercier Inc. Micro Serv

---------- . . . .... -..... -.......  - - -

00000000270035 Mercier Inc. invitation
Soumission 4 980,00 $ 4 800,00 $ 4 980,00 $

NEXINNOVATIONS 2 640,00 $ Composantes informatiques Négociation de
00000000270036 gré à gré

Electromike Inc. 1 064,50 $ Fournitures informatiques Négociation de
........ . ........ - ...

00000000270040 gré à gré

3-Soft inc. 2 140,00 $ Logiciel "VMWare" Négociation de 3-Soft inc.
.

00000000270042 gré à gré
2 140,00 $

Bell Canada 17 529,15$ Produits de réseautage A offres Micro Serv Bell Canada Compugen Systèmes
00000000270050 invitation Ltée

Soumission 21 375,00 $ 17 529,15$ 20 280,00 $

Compuware 13 175,00$ Licences "Devpartner distributed analyzer remote Négociation, de
00000000270051 Corporation of 

canada
agent" gré à gré

PROCESSUS DE SOUMISSION

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 3 sur 11
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APPROVISIONNEMENTS

É T U D E  D E S  C R É D IT S  2003-2004

D E M A N D E S  G É N É R A L E S  D E  R E N S E IG N E M E N T S  D E  L 'O P P O S IT IO N  O F F IC IE L L E

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Fonds des technologies de l'information

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire
N° con tra t F ourn isseu r Montant Description Octroi Montant Montant Montant Montant

NEXINNOVATIONS 5 206,50 $ Composantes informatiques Contrat ouvert NEXINNOVATIONS Misys Inc. Informatique Mercier Inc.
CI0000000270054

5 206,50 $ 5 240.64 $

Normex Télécom 2 260,00 $ Cables de fibre optique Négociation de
CI0000000270055 inc. gré à gré

Xtremesoft 15 335,00$ Logiciel et maintenance ''Appmetrics" Négociation de
CI0000000351637 gré à gré

NEXINNOVATIONS 4 356,00 $ Cartouches pour imprimantes Négociation de
00000000351639 gré à gré

Misys inc. 1 446,00 $ Logiciel "Windows XP Pro" Négociation de
00000000351640 gré à gré

NEXINNOVATIONS 3 552,00 $ Composantes informatiques Négociation de
00000000351641 gré à gré

-----  - - - -
NEXINNOVATIONS 21 260,80 $ Serveurs A offres NEXINNOVATIONS Informatique EBR inc. Micro Logic

......-..................... . ' ' ' --- *

00000000351642 invitation
Soumission 21 260,80 $ 23 694,00 $ 24 622,00 $

Informatique EBR 6 180,00 $ Composantes informatiques A offres NEXINNOVATIONS Informatique EBR inc. I.S.T.S
00000000351643 inc. invitation

Soumission 6 180,00 $
....  ..... _____ ....... . ...... . . __ ____ _____ _________ ..........................  ..... .................. .

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 4 sur 11
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Fonds des technologies de l'information

APPROVISIONNEMENTS

I

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

S o u m is s io n n a ire S o u m is s io n n a ire S o u m is s io n n a ire S o u m is s io n n a ire

N° con tra t Fournisseur Montant D escription Octroi M o n tan t M o n tan t M on tan t M on tan t

NEXINNOVATIONS 3 753,60 $ Composantes informatiques Négociation de
CI0000000351644 gré à gré

NEXINNOVATIONS 3 146,40 $ Composantes informatiques Négociation de
CI0000000351693 gré à gré

...... ........ ....... ..........
Compuware 24 315,00 $ Logiciel "Application Expert" Négociation de

................. ....... ................

00000000351694 Corporation of 
Canada

gré à gré

NEXINNOVATIONS 23 738,00 $ Serveurs A offres NEXINNOVATIONS I.S.T.S Micro Logic
00000000351697 invitation

Soumission 23 738,00 $ 29 662,00 $

Misys Inc. 1 254,00 $ Logiciel "NT client" Négociation de
00000000351698 gré à gré

!
!

NEXINNOVATIONS 2 204,80 $ Composantes informatiques Négociation de
00000000351699 gré à gré

Misys inc. 1 488,00 $ 1 Logiciel "Compare SQL Server" Négociation de

00000000351700 gré a gré

---- -------------  ------------
NEXINNOVATIONS 13 600,00$ Micro-ordinateurs de table Contrat ouvert

------- ---- “ • •------- ----

DI0000000351735

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003
Page 5 sur 11 CO
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APPROVISIONNEMENTS

É T U D E  D E S  C R É D IT S  2003-2004

D E M A N D E S  G É N É R A L E S  D E  R E N S E IG N E M E N T S  D E  L ’O P P O S IT IO N  O F F IC IE L L E

NUMÉRO DE LA  FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE -  Fonds des technologies de l'information

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant
Soumissionnaire

Montant

DI0000000351736
NEXINNOVATIONS 4 847,25 $ Micro-ordinateurs de table Contrat ouvert

DI0000000351737
Compugen 
Systèmes Itée

2 949,00 $ Imprimante Contrat ouvert

DI0000000351738
NEXINNOVATIONS 3 235,00 $ Micro-ordinateur portable Contrat ouvert

DI0000000351739
NEXINNOVATIONS 8 065,00 $ Micro-ordinateurs de table Contrat ouvert

D10000000351740
NEXINNOVATIONS 24 495,00 $ Micro-ordinateurs de table Contrat ouvert

' '

DI0000000351741
NEXINNOVATIONS 2 990,00 $ Micro-ordinateur portable Contrat ouvert

__________ ___________________ I

DI0000000351742
NEXINNOVATIONS 16 040,00 $ ; Micro-ordinateurs de table Contrat ouvert

DI0000000351743
NEXINNOVATIONS 14 333,00 $ ! Micro-ordinateurs de table Contrat ouvert

..

____ ___ __

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 6 sur 11
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Fonds des technologies de l'information

APPROVISIONNEMENTS

J à S -  I l  * i i i i  i » I I I ?  (  i i l l i l i  i i  | % | i

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi
Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

DI0000000351744
Compugen 
Systèmes Itée

5 320,00 $ Imprimante Contrat ouvert

DI0000000351745
NEXINNOVATIONS 6 532,00 $ Micro-ordinateurs de table Contrat ouvert

DI0000000351746
NEXINNOVATIONS 1 305,00 $ Micro-ordinateur de table Contrat ouvert

DI0000000351747
NEXINNOVATIONS 1 633,00 $ Micro-ordinateur de table Contrat ouvert

DI0000000351748
NEXINNOVATIONS 6 840,00 $ Micro-ordinateurs de table Contrat ouvert

DI0000000351749
Bell Canada 12 480,00$ Produits de réseautage Contrat ouvert

DI0000000351750
IBM Canada Itée 7 190,00$ Micro-odinateurs portables Contrat ouvert

DI0000000351751
NEXINNOVATIONS 3 266,00 $ Micro-ordinateurs de table Contrat ouvert

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003
Page 7 sur 11 C5
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APPROVISIONNEMENTS

É T U D E  D E S  C R É D IT S  2003-2004

D E M A N D E S  G É N É R A L E S  D E  R E N S E IG N E M E N T S  D E  L 'O P P O S IT IO N  O F F IC IE L L E

NUMÉRO DE LA FICHE' 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Fonds des technologies de l’information

W
H -
H»*

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° contrat F ourn isseur Montant Description Octroi

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

DI0000000351752
NEXINNOVATIONS 2 895,00 $ Micro-ordinateur portable Contrat ouvert

DI0000000351753
NEXINNOVATIONS 1 723,96 $ Composantes informatiques Négociation de 

gré à gré

DI0000000351755
NEXINNOVATIONS 22 855,00 $ Micro-ordinateurs de table Contrat ouvert

DI0000000351760
NEXINNOVATIONS 11 160,00$ Micro-ordinateurs de table Contrat ouvert

DI0000000351761
NEXINNOVATIONS 4 185,00$ Micro-ordinateurs de table Contrat ouvert

•

DI0000000351762
NEXINNOVATIONS 17 230,00$ Micro-ordinateurs de table Contrat ouvert

DI0000000351763
NEXINNOVATIONS 8 615,00$ Micro-ordinateurs de table Contrat ouvert

D10000000351765
NEXINNOVATIONS 2 736,81 $ Etagères pour des équipements informatiques Contrat ouvert

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles
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NUMERO DE LA FICHE: 8

ETUDE DES CREDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE • Fonds des technologies de l'information 

APPROVISIONNEMENTS

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

S o u m is s io n n a ire S o u m is s io n n a ire S o u m is s io n n a ire S o u m is s io n n a ire

N° con tra t Fourn isseur Montant Description Octroi M o n tan t M o n tan t M o n tan t M o n tan t

DI0000000351766
Compugen 
Systèmes Itée

2 949,00 $ Imprimante Contrat ouvert

DI0000000351767
NEXINNOVATIONS 5 580,00 $ Micro-ordinateurs de table Contrat ouvert

DI0000000351768
NEXINNOVATIONS 18 953,00$ Micro-ordinateurs de table Contrat ouvert

DI0000000351770
NEXINNOVATIONS 11 794,18$ Composantes informatiques Contrat ouvert

D10000000351775
NEXINNOVATIONS 12 478,50$ Serveurs Contrat ouvert

DI0000000351778
NEXINNOVATIONS 6 654,26 $ Serveur Contrat ouvert

DI0000000351781
NEXINNOVATIONS 16 551,05 $ | Serveurs

i
i
i

Contrat ouvert

DI0000000351782
Hewlett Packard 2 059,85 $ Micro-ordinateurs portables Contrat ouvert

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE • Fonds des technologies de l'information 

APPROVISIONNEMENTS

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° con trat F ourn isseur Montant Description Octroi

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

Soumissionnaire

Montant

DI0000000351783
NEXINNOVATIONS 4 440,48 $ Micro-ordinateurs de table Contrat ouvert

DI0000000351784
NEXINNOVATIONS 7 995,84 $ Micro-ordinateurs de table Contrat ouvert

. . ........

DI0000000351785
NEXINNOVATIONS 5 959,60 $ Serveur Contrat ouvert

DI0000000351786
Compugen 
Systèmes Ltée

3 699,00 $ Imprimante Contrat ouvert

DI0000000351788
Hewlett Packard 19 110,00$ Micro-ordinateurs portables Contrat ouvert

.

DI0000000351789
NEXINNOVATIONS 2 259,74 $ Micro-ordinateur de table Contrat ouvert

|

DI0000000351789
NEXINNOVATIONS 2 259,74 $ Micro-ordinateur de table

I
! Contrat ouvert
i
i

DI0000000351795
Hewlett Packard 5 733,00 $ Micro-ordinateurs portables Contrat ouvert

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Fonds des technologies de l'information

APPROVISIONNEMENTS
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CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

N° con trat F ourn isseur Montant Description Octroi

S o u m is s io n n a ire

M ontan t

S o u m is s io n n a ire

M on tan t

S o u m is s io n n a ire

M o n tan t

S o u m is s io n n a ire

M on tan t

DI0000000351796
NEXINNOVATIONS 6 300,35 $ Serveurs Contrat ouvert

1

DI0000000351797
Compugen 
Systèmes Itée

2 560,00 $ Imprimante Contrat ouvert

DI0000000351799
Hewlett Packard 9 555,00 $ Micro-ordinateurs portables Contrat ouvert

DI0000000351800
Hewlett Packard 2 059,85 $ Micro-ordinateur portable Contrat ouvert

____________  ... .

DI0000000351801
NEXINNOVATIONS 1 110 ,12$ Micro-ordinateur de table Contrat ouvert

DI0000000351803
Hewlett Packard 9 555,00 $ Micro-ordinateurs portables Contrat ouvert

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles
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NUMÉRO DE LA  FICHE: 8

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Fonds des technologies de l'information 

CONTRATS DE SERVICES

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire

N° contrat Fourn isseur Montant Description Octroi Montant Montant Montant Montant

SS-02-2012
Logicil inc. 3 190,00$ Formation "Notions fondamentales sur MS Basic 6" Négociation de 

gré à gré

08-009661-01
AGTI Services 
conseils inc.

23 100,00 $ Analyse préparatoire du processus de contrôles de 
l'émission des chèques

A Offres
Invitation
Soumission

AGTI Services conseils 
inc.

23100,00$

Systématix DMR

CI0000000270002
Compuware 
Corporation of 
canada

3 875,00 $ Maintenance des logiciels "Application Expert et MS 
SQL"

Négociation de 
gré à gré

SI0000020021022
Services
informatiques C.V. 
inc.

20 000,00 $ Réalisation des améliorations à implanter dans 
l'application "Access"

Négociation de 
gré à gré '

SI0000020021023
Cognicase inc. 24 920,00 $ Travaux de redressement sur la copie de sécurité 

"Legato Networker"
A offres
invitation
Soumission

CGI inc. Cognicase inc. 

24 920,00 $

Telus solution d'affaires

SI0000020021041
Parallèle
communication-
design

24 500,00 $ Conception des pages-écrans A offres
invitation
Soumission

Parallèle communication- 
design

24 500,00 $

Idéactif Fokusgroup 

24 535,00 $ 24 825,00 $

SI0000020021042
Les Services 
conseils Systématix 
inc.

16 380,00 $ Support à l'adaptation des applications en milieu 
utilisateurs

A offres
invitation
Soumission

Services conseils 
Systématix inc.

16 380,00$

Telus solutions d'affaires 

22 050,00 $

CGI inc.

22 500,00 $

SI0000020021045
Judy Tweddell 8 400,00 $ Élaboration de plan de formation, multimédia Négociation de 

gré à gré

____ ______

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
Page 1 sur 2
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - Fonds des technologies de l'information 

CONTRATS DE SERVICES

CONTRAT OCTROYÉ PROCESSUS DE SOUMISSION

Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire Soumissionnaire
N° contrat Fournisseur Montant Description Octroi Montant Montant Montant Montant

S10000020021046
Benoit Roy 7 560,00 $ Scénarisation du cours multimédia Négociation de 

gré à gré

SI0000020021053
Les projets Alpha et 
Oméga inc.

7 000,00 $ Réalisation d'une nomenclature de groupe d'intérêts Négociation de 
gré à gré

SI0000020021057
Conseillers en 
gestion
informatique CGI 
inc.

24 500,00 $ Organisation du projet "Passage à Windows.net" A offres
invitation
Soumission

Conseillers en gestion et 
informatique CGI inc.

24 500,00 $

Telus solutions d'affaires LGS inc.

SI0000020021058
NURUN inc. 24 250,00 $ Modifications du système "Mesures et services aux 

entreprises"
Négociation de 
gré à gré

SI0000020021061
NURUN Inc 16 100,00$ Conception de pages-écrans du système 

"Placement Emploi-Québec"
A offres
invitation
Soumission

N.B. Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant 

Source: Direction ressources matérielles

24 avril 2003 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - EMPLOI-QUÉBEC
Achat de services

Numéro d'engagement Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d'octroi

AE00100013 LA BIVOIE INC. 2 000,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE00200013 DANY OUELLET 4 500,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE00200043 VISION TRAVAIL ABITIBI-TÉMISCAMINGUE 3 944,85 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE00200053 ANDRÉ BERGERON 20 000,00 S Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE00500033 ACCÈS-TRAVAIL-FEMMES INC. 7 210,00$ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE00600023 CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI DE LAVAL 10 850,00$ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE00600073 CADRES DISPONIBLES E.A. INC. 1 030,00 $ Services d'aide à l’emploi Négociation gré à gré

AE00600083 LE GROUPE ALPHA LAVAL 6 206,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE00600093 CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI DE LAVAL 7 595,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE00700023 CLAUDE BLONDEAU 9 000,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE00800063 RÉSEAUX EMPLOI ENTREPRENEURSHIP 18 792,38$ Services d'aide à l'emploi ' Négociation gré à gré

AE00800073

•

SYLVIE LALONDE 5 200,00 $ Services d'aide à l'emploi : Négociation gré à gré

A E01500033
.

ACCES-TRAVAIL-FEMMES INC. 11 845,00 $ Services d'aide à l'emploi : Négociation gré à gré

AE02000033 ATELIER DE PRÉPARATION À L'EMPLOI INC. 14 693,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

Direction des ressources matérielles 24 avril 2003
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - EMPLOI-QUÉBEC
Achat de services

É T U D E  D E S  C R É D IT S  2003-2004

D E M A N D E S  G É N É R A L E S  D E  R E N S E IG N E M E N T S  D E  L 'O P P O S IT IO N  O F F IC IE L L E

Numéro d'engagement Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d'octroi

A E02100023 CLAUDE LALANCETTE 10 000,00$ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE02400033 BRISSON, LEGRIS ET ASSOCIÉS INC. 1 200,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE02400043
. . . . . . .  .

FCML CONSULTANTS INC. 24 999,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE026000I3 STRATÉGIE CARRIÈRE 14 700,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE027000I3 VISION-TRAVAIL ABITIBI-TÉMISCAMINGUE 4 055,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE02700023 FORMATION ORPAIR INC. 21 735,00$ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE02700043 FORMATION ORPAIR INC. 21 735,00$ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE02700053 DANIEL DÉRY ET ASSOCIÉS INC. 24 480,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE02800013 CENTRE D’ÉDUCATION AUX ADULTES LOUIS-JOLLIET 6 450,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE03300063 PLACEMENT PERSONNEL 10 000,00$ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE03300073 CLUB DE RECHERCHE D'EMPLOI DE ST-HYACINTHE 11 000,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE03300083 CLUB DE RECHERCHE D'EMPLOI DE ST-HYACINTHE 20 000,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE03400073 ELYSE LACHANCE 10 000,00$ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE03500013 CENTRE LOCAL DE SERVICES COMMUNAUTAIRES ARTHUR-BUIES 20 000,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

Direction des ressources matérielles 24 avril 2003
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - EMPLOI-QUÉBEC
Achat de services

i î i ; i  i i I ! i 4 i t i i ; i i t

Numéro d 'engagem en t Nom du fourn isseur M ontant du contrat Description du service Mode d 'octroi

AE03500023 HERVÉ BOUCHER EAU CONSULTANT INC. 24 995,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE03500093 FABRIQUE PAROISSE CATHÉDRALE DE ST-JÉRÔME 9 977,50 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE03800033 CLUB DE RECHERCHE D’EMPLOI MAURICIE/BOIS-FRANCS 16 500,00$ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE03800043 CLUB DE RECHERCHE D'EMPLOI MAURICIE/BOIS-FRANCS 11 025,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE03 800063 MAISON RADISSON INC. 6 000,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE03800083 FORMATION ACCÈS INTÉGRATION TRAVAIL INC. 14 750,00$ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE03 800093 CLUB DE RECHERCHE D'EMPLOI MAURICIE/BOIS-FRANCS 5 800,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE04000063 CLUB D'AIDE À LA RECHERCHE D'EMPLOI SOREL DRUMMONDVILLE 22 000,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE04000083 DOC FORMATION 15 642,40$ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

A E04100033 SERVICE EXTERNE DE MAIN-D'ŒUVRE CHAUDIÈRE-APPALACHES 15 500,00$ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE04200033 CLUB DE RECHERCHE D’EMPLOI MAURICIE/BOIS-FRANCS 14 500,00$ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE04200133 CLUB DE RECHERCHE D'EMPLOI MAURICIE/BOIS-FRANCS 14 500,00$ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE04300083 JUNE DUBÉ 24 500,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE04300093 POST SCRIPT JEUNESSE 19 495,00$ Services d’aide à l'emploi Négociation gré à gré

Direction des ressources matérielles 24 avril 2003
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE • EMPLOI-QUÉBEC
Achat de services

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

Numéro d 'en g ag em en t Nom du fourn isseur Montant du  con trat D escription du  service Mode d 'octroi

AE04400013 JACQUES ST-ONGE 10 000,00$ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE04400023 INFORMATEX 2 700,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE04500033 VISION TRAVAIL ABITIB1-TÉMISCAM1NGUE 2 976,38 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE046000I3 CENTRE L’APPUI 9 500,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE04600023 CONSULTANTS EN RESSOURCES PSYCHOLOGIQUES ET ÉDUCATIVES 15 000,00$ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE04600033 BEVERLY BARNES 18 105,00$ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE04600043 RICHARD JOBIN CONSEIL INC. 6 000,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE04600053 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE L'ABITIBI-TÉMISCAMINGUE 15 000,00$ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE04600063 UNIVERSITÉ DU QUÉBEC EN ABITIBI-TÉMISCAMINGUE 13 000,00$ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE04700013 VISION TRAVAIL ABITIBI-TÉMISCAMINGUE 3 794,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE04700033 VISION TRAVAIL ABITIBI-TEMISCAMINGUE 2 135,00$ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE05100043 CLUB DE RECHERCHE D'EMPLOI MAURICIE/BOIS-FRANCS 11 600,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE05100083 MAISON RADISSON INC. 7 500,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE05200013 CLUB DE RECHERCHE D'EMPLOI MAURICIE/BOIS-FRANCS 7 250,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

Direction des ressources matérielles

f t  f t  i  I  f t  f t  i t  f  t  i l  r t  * •  i l  f l  f l f  1 f 1 f t  #  1  f  l  9 9

24 avril 2003 
Page 4 sur 120

I I  f l  I I

3
2

0



= t  ! I  i  I  t i  Î  *  i  i  i ï . Ï ; i  : i  S i  J I  - î  S \ * t ; , i i  i- |  J !

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - EM PLOI-QUÉBEC
A c h a t d e  s e rv ic e s

Numéro d 'engagem en t Nom du fourn isseur Montant du contrat Description du service Mode d'octroi

AE05200033 STRATÉGIE CARRIÈRE 9 750,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE05200043 MAISON RADISSON INC. 1 500,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE05200053 LA CLÉ EN ÉDUCATION POPULAIRE DE MASKINONGÉ 22014,00$ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE05200063 CLUB DE RECHERCHE D’EMPLOI MAURICIE/BOIS-FRANCS 5 800,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE05600013 UNIVERSITÉ LAVAL 15 000,00$ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE05800043 TREMPLIN TRAVAIL VALLÉE DE LA MATAPÉDIA INC. 16 905,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE05800053 COMMISSION SCOLAIRE DES MONTS-ET-MARÉES 4 146,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE06100023 IDEAUX-TRAVAIL 22 100,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE06200033 MADELEINE VAILLANCOURT 1 780,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE06500013 COMITÉ POUR LA DÉFENSE DES DROITS SOCIAUX LA TUQUE 4 000,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE06500023 STRATÉGIE CARRIÈRE 5 025,00 $ Services d'aide à l'emploi i Négociation gré à gré

AE06600013 CENTRE LOCAL DE SERVICES COMMUNAUTAIRES THÉRÈSE-DE-BLAINVILLE 8 000,00 $ Services d'aide à l'emploi : Négociation gré à gré

AE06600053 ÉLIE BATTAT 24 990,00 $ Services d’aide à l'emploi
i
: Négociation gré à gré

AE06900063 BRISSON, LEGRIS ET ASSOCIÉS INC. 24 990,00 $ , Services d'aide à l'emploi ! Négociation gré à gré

Direction des ressources matérielles 24 avril 2003
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - EM PLOI-QUÉBEC
A c h a t d e  s e rv ic e s

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Numéro d 'engagem en t Nom du fournisseur M ontant du contrat Description du serv ice Mode d 'octroi

AE07100033 SERVICE EXTERNE DE MAIN-D'OEUVRE DE GRANBY 23 625,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE07200013 PARACHUTE PROJETS INC. 11 900,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE07500043 MARC BEAUDIN 24 900,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE07700073 RÉSEAU CONSEIL P.M.E. INC. 24 000,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE07700203 MARIE SIMARD 3 000,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE07700213 MARIE SIMARD 3 000,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE07700223 DOC FORMATION 2 730,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE07900013 ÉCOLE SECONDAIRE ROBERT OUIMET 15 900,00$ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE07900023 SERVICE D’INTÉGRATION AU MARCHÉ DU TRAVAIL DE LA MONTÉRÉGIE 12 210,00$ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE07900033 CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI COMTÉ JOHNSON 16 010,00$ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE08900023 COMMISSION SCOLAIRE DE LA MOYENNE- CÔTE-NORD 7 825,55 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE08900033 LA COMMISSION SCOLAIRE DU LITTORAL I 600,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE09500013 DIANE LABOSSIÈRE 10 500,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE09600013 CENTRE COMMUNAUTAIRE VAL-MARTIN 9 301,00$ Services d'aide à l’emploi Négociation gré à gré
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EM PLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - EM PLOI-QUÉBEC
A ch a t d e  s e rv ic e s

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Numéro d 'engagem en t Nom du fourn isseur M ontant du contrat D escription du serv ice Mode d 'octroi

AE09600033 GROUPE PRIORITÉ TRAVAIL 18 000,00$ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE09700033 UNIVERSITÉ DU QUÉBEC À MONTRÉAL 11 500,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE09800013 JOHANNE PARADIS 6 500,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE09800023 ANNE LAFONTAINE 6 500,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE09800033 MOISSON ESTRIE 3 500,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE09800043 CARREFOUR DES CUISINES COLLECTIVES DE SHERBROOKE 3 500,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE09800073 KARÈNE LAROCQUE 3 250,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

A E10900033 ACCÈS-TRAVAIL-FEMMES INC. 11 545,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

A E 11300013 SERVICE D’ORIENTATION A. DOMPIERRE INC. 18 750,00$ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

A E 11800013 CLSC-CHSLD DES TROIS VALLÉES 12 000,00$ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

A E 11800043 YVES CORBEIL (INTERVEX INC.) 9 398,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

A E 11900013 JOHANNE PARADIS 6 500,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

A E 11900023 ANNE LAFONTAINE 6 500,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE12I00043 CLUB DE RECHERCHE D'EMPLOI DU SUD-OUEST 2 500,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE : 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - EM PLOI-QUÉBEC
A c h a t d e  s e rv ic e s

Numéro d 'engagem en t Nom du fourn isseur M ontant du contrat Description du service Mode d 'octroi

A E12700033 LISE SAVIGNAC 24 960,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE12900053 JOSÉE GAUTHIER 24 990,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AEI3300013 STRATÉGIE CARRIÈRE 8 900,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

A E13400053 PARACHUTE PROJETS INC. 10 800,00$ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

A E 13500073 CENTRE D'INTÉGRATION PROFESSIONNELLE DE LANAUDIÈRE 20 000,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE 13800013 FRANCINE BOIL Y
. . ........................ . .. .

4 550,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE 13900043 HERVÉ BOUCHEREAU 24 990,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE 13900053 LOUISE LAUZON 5 500,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE 14000033 PERSPECTIVES NOUVELLES INC. 20 900,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE 14000073 PARACHUTE PROJETS INC. 2 295,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE 14400023 CENTRE D'AIDE PROFESSIONNELLE POUR L'EMPLOI 11 965,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE 14500013 CLSC-CHSLD DES PAYS-D’EN-HAUT 8 000,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE14500043 YVES CORBEIL (INTERVEX INC.) 9 010,00$ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

A E 14700013 LISE SAVIGNAC 24 960,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - EMPLOI-QUÉBEC
Achat de services

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

Numéro d 'engagem en t Nom du fourn isseur Montant du contrat D escription du  serv ice Mode d'octroi

AE42600203 CENTRE DE RÉADAPTATION ESTRIE INC. 10 000,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE42600213 LES CONSULTATIONS AD REM INC. 15 000,00$ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE42600243 CENTRE SAINT-MICHEL 2 875,00 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE43000033 SERVICE RÉGIONAL D'INTERPRÉTARIAT DE QUÉBEC INC. 2 000,00 $ Services d'aide à l’emploi Négociation gré à gré

AE43000053 CENTRE D'ENTRAIDE SOCIAL DU BAS DE LA FALAISE 24 130,00$ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE43300023 VISION TRAVAIL ABITIBI-TÉMISCAMINGUE 18 500,00$ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

AE44200333 CENTRE LOCAL DE DÉVELOPPEMENT DE QUÉBEC 20 350,76 $ Services d'aide à l'emploi Négociation gré à gré

CE00700033 CENTRE LOCAL DE DÉVELOPPEMENT 3 000,00 $ Concertation pour l'emploi Négociation gré à gré

CEO 1000033 PSE CONSULTANTS 5 000,00 $ Concertation pour l'emploi Négociation gré à gré

CE02400033 CONSEILLERS CORPORATIFS FOCUS INC. 13 750,00$ Concertation pour l'emploi Négociation gré à gré

CE02900023 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI RIMOUSKJ-NEIGETTE 18 000,00$ Concertation pour l'emploi Négociation gré à gré

CE03300033 CENTRE LOCAL DE DÉVELOPPEMENT MRC LES MASKOUTAINS 10 000,00$ Concertation pour l'emploi 1 Négociation gré à gré

CE03800013 CLUB DE RECHERCHE D'EMPLOI MAURICIE/BOIS-FRANCS 20 370,00 $ Concertation pour l'emploi ; Négociation gré à gré

CE04300043 EL ZEART INC. 14 700,00$ Concertation pour l'emploi j Négociation gré à gré
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - EMPLOI-QUÉBEC
Achat de services

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Numéro d 'engagem ent Nom du fourn isseur Montant du contrat Description du service Mode d 'octroi

CE06100013 PIERRE GILL 9 500,00 $ Concertation pour l'emploi Négociation gré à gré

CE06700013 FORAM 24 900,00 $ Concertation pour l'emploi Négociation gré à gré

CE06700023 RÉFÉRENCE-COMMUNICATION 24 500,00 $ Concertation pour l'emploi Négociation gré à gré

CEI 2100023 EL ZEART INC. 10 000,00 $ Concertation pour l'emploi Négociation gré à gré

CE 13200033 PRÉSENCE-FAMILLE ST-AUGUSTIN 2 500,00 $ Concertation pour l'emploi Négociation gré à gré

CE26200033 CORPORATION DE DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE COMMUNAUTAIRE CENTRE-NORD 1 300,00 $ Concertation pour l'emploi Négociation gré à gré

CE26200043 CORPORATION DE DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE COMMUNAUTAIRE CENTRE-NORD 22 000,00 $ Concertation pour l'emploi Négociation gré à gré

CE26200053 CENTRE ÉDUCATIF COMMUNAUTAIRE RENÉ GOUPIL 7 546,00 $ Concertation pour l'emploi Négociation gré à gré

CE26200063 CORPORTATION DE DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE ET COMMUNAUTAIRE CENTRE-NORD 6 000,00 $ Concertation pour l'emploi Négociation gré à gré

CE42600853 INFOTECK INTERNET I 250,00 $ Concertation pour l'emploi Négociation gré à gré

CE43300023 SOFTCONCEPT CAN A DA 1 NC. 24 920,51 S Concertation pour l'emploi Négociation gré à gré

CE44000033 CENTRE DE LA COMMISSION SCOLAIRE SIR-WILFRID LAURIER 14 420,00 $ Concertation pour l'emploi Négociation gré à gré

CE44100013 COOPÉRATIVE DE TRAVAIL PARTENARIAT ED 24 800,00 $ Concertation pour l'emploi Négociation gré à gré

CE44200093 CHAMBRE DE COMMERCE RÉGIONALE DE SAINTE-FOY 13 500,00$ Concertation pour l'emploi Négociation gré à gré
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - EMPLOI-QUÉBEC
Achat de services

*

Numéro d 'engagem en t Nom du fourn isseur Montant du contrat Description du service Mode d'octroi

CQ42500023 COMITÉ DE RECLASSEMENT À ENTRÉES CONTINUES MAUR1C1E 2002-2003 10 000,00$ Comité de reclassement Négociation gré à gré

CQ42700023 CENTRE D'INTERVENTION DES BASSES-LAURENTIDES POUR L’EMPLOI 15 000,00$ Comité de reclassement Négociation gré à gré

CQ42700033 CENTRE D'INTERVENTION DES BASSES-LAURENTIDES POUR L'EMPLOI 20 000,00 $ Comité de reclassement Négociation gré à gré

CQ44200023 COMITÉ DE RECLASSEMENT À ENTRÉES CONTINUES - CAPITALE NATIONALE 9 500,00 $ Comité de reclassement Négociation gré à gré

E A 10500023 CENTRE D'ÉDUCATION DES ADULTES DU HAUT-SAINT-FRANÇOIS 19 940,00$ Projets de préparation à l'emploi
—

Négociation gré à gré

El 14000013 BUFFET ACCÈS EMPLOI 18 000,00$ Entreprise d'insertion Négociation gré à gré

E M 00100023 CENTRE D'ÉDUCATION AUX ADULTES D'ALMA 5 000,00 $ Projets de préparation à l'emploi Négociation gré à gré

EMOI 100043 CONSEIL POUR LA RECONNAISSANCE ÉCONOMIQUE DE L'ALPHABÉTISME 16 000,00$ Projets de préparation à l'emploi Négociation gré à gré

EM02800013 CENTRE JACQUES-CARTIER 10 850,00 $ Projets de préparation à l'emploi Négociation gré à gré

EM02800023 LES OEUVRES DE LA MAISON DAUPHINE INC. 2 625,00 $ Projets de préparation à l'emploi Négociation gré à gré

EM02800033 CENTRE SOLIDARITÉ JEUNESSE DE QUÉBEC 11 396,00 $ Projets de préparation à l'emploi Négociation gré à gré

EM03800033 OPTION INTÉGRATION INC. 15 000,00$ Projets de préparation à l'emploi Négociation gré à gré

EM04100013 RÉSEAU D'ENTRAIDE AMIANTE 9 500,00 $ Projets de préparation à l'emploi Négociation gré à gré

EM04600013 CONSULTANTS EN RESSOURCES PSYCHOLOGIQUES ET ÉDUCATIVES 14 550,00$ Projets de préparation à l'emploi Négociation gré à gré

CO
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Numéro d 'engagem en t Nom du fournisseur Montant du contrat Description du serv ice Mode d 'octroi

EM 05100033 OPTION INTÉGRATION INC. 13 500,00$ Projets de préparation à l'emploi Négociation gré  à gré

E M 05100043 SPRINT TROIS-RIVIÈRES INC. 21 000,00$ Projets de préparation à l'emploi Négociation gré à gré

EM05200013 OPTION INTÉGRATION INC.
................... . . ..........

10 500,00 $ Projets de préparation à l'emploi Négociation gré à gré

EM05200033 COOPÉRATIVE DE SOLIDARITÉ D'INTÉGRATION SOCIO-PROFESSIONNELLE 21 993,00$ Projets de préparation à l'emploi Négociation gré à gré

EM05900013 SOCIÉTÉ D'ÉDUCATION POPULAIRE DE CABANO ANTIDOTE MONDE 13 000 ,00$ Projets de préparation à l'emploi Négociation gré à  gré

EM 06600013 LE GROUPE ACTION-GROULX 24 964,00 $ Projets de préparation à l'emploi Négociation gré à gré

EM07200033 CENTRE LANAUDIÈRE D'EMPLOI POUR FEMMES 17 012 ,00$ Projets de préparation à l'emploi Négociation gré à gré

EM07900013 CONSEIL POUR LA RECONNAISSANCE ÉCONOMIQUE DE L'ALPHABÉTISME 2 3 4 1 0 ,0 0 $ Projets de préparation à l'emploi Négociation gré à  gré

EM09800013 CARREFOUR DES CUISINES COLLECTIVES DE SHERBROOKE 5 826,00 $ Projets de préparation à l'emploi Négociation gré à  gré

EM09800023 CARREFOUR DES CUISINES COLLECTIVES DE SHERBROOKE 19 053 ,30$ Projets de préparation à  l'emploi Négociation gré à gré

EM09800033 MOISSON ESTRIE 20 800,00 $ Projets de préparation à  l'emploi Négociation gré à gré

EM09800043 MOISSON ESTRIE 17 860,00$ Projets de préparation à l’emploi Négociation gré à  gré

EM09800053 MOISSON ESTRIE 23 274,00 $ Projets de préparation à l'emploi Négociation gré à gré

EM09800073 MOISSON ESTRIE 12 151,00$ Projets de préparation à l'emploi Négociation gré à  gré
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - EMPLOI-QUÉBEC
Achat de services
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N um éro d 'engagem en t Nom du fourn isseur Montant du contrat Description du service Mode d'octroi

EM 10900023 ACCÈS-TRAVA1L-FEMMES INC. 1 545,00 $ Projets de préparation à l'emploi Négociation gré à gré

EM 10900033 SERVICE EXTERNE DE MAIN-D'OEUVRE DU SAGUENAY 22 000,00 $ Projets de préparation à l'emploi Négociation gré à gré

EM 13400023 CENTRE LANAUDIÈRE D'EMPLOI POUR FEMMES 17 012,00$ Projets de préparation à l'emploi Négociation gré à gré

EM 13500043 CENTRE D'INTÉGRATION PROFESSIONNELLE DE LANAUDIÈRE 18 819,00$ Projets de préparation à l’emploi Négociation gré à gré

EM 13500073 CENTRE D'INTÉGRATION PROFESSIONNELLE DE LANAUDIÈRE 18 838,00$ Projets de préparation à l'emploi Négociation gré à gré

EM 13600013 CENTRE LANAUDIÈRE D'EMPLOI POUR FEMMES 17 012,00$ Projets de préparation à l'emploi Négociation gré à gré

EM 13800033 LES FRIGOS PLEINS 24 863,00 $ Projets de préparation à l'emploi : Négociation gré à gré

EM 13800053 RESSOURCERIE BELLECHASSE INC. 15 344,00$ Projets de préparation à l'emploi Négociation gré à gré

EM 13900023 CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI DES MOULINS 13 630,00$ Projets de préparation à l'emploi , Négociation gré à gré

EM 14000023 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE MONTCALM 22 800,00 $ Projets de préparation à l'emploi ! Négociation gré à gré

EM 14700013 L'ASSOCIATION DES FAMILLES MONOPARENTALES 15 000,00$ Projets de préparation à l'emploi ■ Négociation gré à gré

EM 14800013 RESSOURCES FAMILIALES DE LA CÔTE-DE-BEAUPRÉ 17 490,06$ Projets de préparation à l'emploi i Négociation gré à gré

EM25900033 INFO-FEMMES INC. 24 556,00 $ Projets de préparation à l'emploi ; Négociation gré à gré

EM25900043 DOPAMINE 18 485,00$ Projets de préparation à l'emploi ! Négociation gré à gré
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - EMPLOI-QUÉBEC
Achat de services

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

Num éro d 'engagem en t Nom du fournisseur Montant du contrat Description du  service Mode d'octroi

EM26200073 CENTRE ÉDUCATIF COMMUNAUTAIRE RENÉ GOUPIL 22 200,00 $ Projets de préparation à l'emploi Négociation gré à gré

EM27700083 AU COUP DE POUCE CENTRE-SUD INC. 18 031,00$ Projets de préparation à l'emploi Négociation gré à gré

EM42600073 CENTRE SAINT-MICHEL 4 200,00 $ Projets de préparation à l'emploi Négociation gré à gré

IN00170I03 GROUPE CENTRE-LAC D'ALMA 1 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN00170113 HAVRE DE L'HOSPITALITÉ INC. 1 100,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN00170123 LA CLÉ, CENTRE DE LECTURE ET D’ÉCRITURE 9 000,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN00270023 LES CHEVALIERS DE COLOMB DU CONSEIL D'AMOS 3 000,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN00270033 CORPORATION DE DÉVELOPPEMENT COMMUNAUTAIRE D'AMOS 1 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN00270043 LA GIBOULÉE D'AMOS INC. 7 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN00270053 L’ARCHE D'AMOS I 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN00370023 FONDATION DU CENTRE HOSPITALIER D'ASBESTOS INC. 7 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN00370033 SOCIÉTÉ D'HISTOIRE ET DU PATRIMOINE DE WOTTON 1 100,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN00370043 UNITÉ DOMRÉMY D'ASBESTOS 1 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN00370053 CORPORATION DÉVELOPPEMENT SOCIO-ÉCONOMIQUE DE ST-CAMILLE 1 100,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

D i r e c t i o n  d e s  r e s s o u r c e s  m a t é r i e l l e s  2 4  a v r i l  2 0 0 3
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - EMPLOI-QUÉBEC
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Numéro d 'en g ag em en t Nom du fournisseur Montant du con trat D escription du service Mode d'octroi

IN00470033 ASSOCIATION D'ENTRAIDE POUR LA SANTÉ MENTALE DE LA GASPÉSIE 6 000,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN00470043 COLLECTIF PLEIN DE BON SENS 3 500,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN00570223 PLACE DU PRESBYTÈRE 22 000,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN00570233 JARDIN COMMUNAUTAIRE ENSOLEILLÉ 1 000,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN00570263 FONDS D'ENTRAIDE COMMUNAUTAIRE INC. 2 400,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN00770023 L'ARC-EN-CIEL 12 000,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN00770033 CONFÉRENCE STE-JEANNE-DE-CHANTAL DE PONT-ROUGE 1 000,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN00770043 CENTRE D'ALPHABÉTISATION "L'ARDOISE" 15 000,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN00870033 CENTRE D'ACTION BÉNÉVOLE L'ACTUEL 7 000,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN00870043 COMQUAT INC. 7 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN 01170073 CENTRE D'INTERPRÉTATION DE LA NATURE DU LAC BOIVIN INC. 4 400,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN 01270063 ACCUEIL MARIE DE L'INCARNATION 6 600,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

INO1470073 LA MANNE QUOTIDIENNE 2 800,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN01870043 CENTRE-FEMMES AUX PLURIELLES 1 400,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - EMPLOI-QUÉBEC
Achat de services

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Numéro d 'engagem ent Nom du fourn isseur Montant du contrat Description du  service Mode d'octroi

IN01970023 ASSOCIATION KAMOURASKOISF. EN SANTÉ MENTALE LA TRAVERSÉE 6 000,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN01970033 UNITÉ DOMRÉMY DE VILLE ST-PASCAL INC. 1 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

INO1970043 MAISON DE LA FAMILLE DU KAMOURASKA 1 800,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN02070013 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE LA MRC DE DESJARDINS 12 808,27$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN02070023 LA MAISON DE LA FAMILLE RIVE SUD 12 000,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN02170083 LA CUISINE COLLECTIVE DE LA RÉGION DE MATANE 9 600,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN02270093 MANNE DU JOUR 7 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN02270113 LA GRIFFE D'ALPHA 5 600,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN02370033 GROUPE EN ALPHABÉTISATION DE MONTMAGNY-NORD 12 600,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN02370043 REGROUPEMENT DES ORGANISMES DE DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE 13 500,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN023 70053 CENTRE COMMUNAUTAIRE NORMANDIE INC 12 000,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN02470023 FONDATION DES RESSOURCES ALTERNATIVES SALABERRY INC. 6 000,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré
--- *

IN02670023 ALPHA-NICOLET 10 000,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN02670033 LUDOLETTRE 18 750,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - EMPLOI-QUÉBEC
Achat de services

Numéro d 'en g ag em en t Nom du fourn isseur M ontant du con trat D escription du service Mode d 'octroi

IN02670043 RESSOURCE D’AIDE ALIMENTAIRE 2 400,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

[N02770123 ASSOCIATION POUR PERSONNES HANDICAPÉES VISUELLES DE ROUYN-NORANDA 1 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN02770133 CORPORATION DES FÊTES POUR TOUT LE MONDE 1 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN02770183 LA FABRIQUE DE LA PAROISSE DE NOTRE-DAME-DE-PROTECTION 2 400,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN02870293 LES OEUVRES DE LA MAISON DAUPHINE INC. 20 000,00 S Insertion sociale Négociation gré à gré

IN02870303 ATOUT-LIRE 15 000,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN02870313 FONDS TOXIAIDE INC. 3 000,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN02870323 JEUNESSE OUVRIÈRE CHRÉTIENNE RÉGION DE QUÉBEC 3 600,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN02970033 MOISSON RIMOUSKI-NEIGETTE INC. 7 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN02970053 ASSOCIATION CANADIENNE POUR LA SANTÉ MENTALE 4 800,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN02970113 RESSOURCE D'AIDE AUX PERSONNES HANDICAPÉES DU BAS ST-LAURENT 1 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

[N03170023 CARREFOUR-RESSOURCES 4 800,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN03170033 CARREFOUR-RESSOURCES 8 000,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN03370013 L'ÉLAN-DEMAIN INC. 14 400,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - EMPLOI-QUÉBEC
Achat de services

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Numéro d 'engagem en t Nom du fournisseur Montant du contrat D escription du service Mode d'octroi

IN033 70023 LE CENTRE DE BÉNÉVOLAT DE ST-HYACINTHE INC. 24 000,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN03370043 LA CLÉ SUR LA PORTE, MAISON D'HÉBERGEMENT POUR FEMMES 2 400,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN033 70053 MAISON DE LA FAMILLE DES MASK.OUTAINS 1 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN033 70063 L'ASSOCIATION DES CHEVALIERS BÉNÉVOLES DE L'HOTEL-DIEU DE ST-HYACINTHE 15 000,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN03470023 ASSOCIATION DE PARENTS EN DÉFICIENCE INTELLECTUELLE ET PHYSIQUE 4 800,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN03470033 FONDATION LE RENFORT 1 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN03470053 LA MAISON DES JEUNES DE BEAUJEU 2 400,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN03470063 CENTRE DE PARTAGE COMMUNAUTAIRE JOHANNAIS 9 600,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN03470073 ACTION JEUNES ST-LUC 2 400,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN03470083 CENTRE DE BÉNÉVOLAT D'IBERVILLE INC. 1 875,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN03470093 CENTRE DE BÉNÉVOLAT DE ST-JEAN 12 000,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN03470I03 GRENIER AUX TROUVAILLES 7 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN03470113 FAMILLE À COEUR INC. 2 400,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN03470123 LES AUXILIAIRES DE L'HÔPITAL DU HAUT-RICHELIEU INC. 1 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré
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Numéro d 'engagem en t Nom du fourn isseur Montant du contrat Description du  service Mode d'octroi

IN03470133 LES AMIS DU CANAL CHAMBLY 3 600,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN03470143 LA ROSERAIE BLEUE, RAYON D'ESPOIR INC. 18 000,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN03470153 SERVICE DE DÉPANNAGE, RÉGION D'IBERVILLE 2 400,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN03470183 SOCIÉTÉ D’HISTOIRE DU HAUT-RICHELIEU INC. 1 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN03470193 PARENTS-JEUNESSE LA JOUJOUTHÈQUE DU HAUT-RICHELIEU 2 400,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN03470203 CARREFOUR - DIGNITÉ ST-JEAN 1 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN03670013 LE MURMURE 2 000,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN03770033 CENTRE D'INTERVENTION LE ROND POINT 1 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN03770043 CENTRE D'INTERVENTION LE ROND POINT 1 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN03770053 L' ÂTRE DE SEPT-ÎLES 2 400,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN03 770073 COMPTOIR ALIMENTAIRE DE SEPT-ÎLES 1 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré
.

IN03870033 LA CITÉE DES MOTS 6 000,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN03870043 GROUPE VOIX DE FEMMES ST-MATHIEU DU PARC 1 200,00 $ Insertion sociale j Négociation gré à gré

IN03970023 ALPHA-ENTRAIDE DES CHÛTES-DE-LA-CHAUDIÈRE 24 748,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - EMPLOI-QUÉBEC
Achat de services

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Numéro d 'engagem en t Nom du fourn isseur M ontant du contrat Description du service Mode d 'octroi

IN04070023 L'ARDOISE DU BAS-RICHELIEU 15 000,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN04070033 CENTRE RÉCRÉATIF STE-VICTOIRE-DE-SOREL 1 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN04070053 ASSOCIATION DES RETRAITÉS ET PRÉ RETRAITÉS DU BAS-RICHELIEU 6 000,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

rN04070063 GROUPE D'ENTRAIDE L'ARRÊT-COURT 3 600,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN04070073 REGROUPEMENT DES CHÔMEURS ET CHÔMEUSES DE LA RÉGION SOREL-TRACY 7 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN04270103 CENTRE D’ORG. MAURICIEN DE SERVICES ET D'ÉDUCATION POPULAIRE 18 000,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN04270113 CENTRE D'ORG. MAURICIEN DE SERVICES ET D'ÉDUCATION POPULAIRE 3 600,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN04270123 MAISON CARIGNAN INC. 3 000,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

LN04370013 CAFÉ DES DEUX PAINS DE VALLEYFIELD INC. 4 800,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN04370163 C.I.S.E.R. L'ENTREPRISE ALTERNATIVE 4 100,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN04370173 CAMP VACANCES FAMILIALES VALLEYFIELD INC. 1 800,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN04470133 EDUCO-POP DES BOIS-FRANCS 1 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN04470143 FONDATION MIRA INC. 3 600,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN04570023 GROUPE IMAGE DU TÉMISCAMINGUE 1 100,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré
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Numéro d 'en g ag em en t Nom du fourn isseur M ontant du con tra t Description du service Mode d 'octroi

IN04570043 LA MAISON DU COMPAGNON INC. 3 600,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN04570063 TABLE DE CONCERTATION LOCALE POUR PERSONNES ÂGÉES DU TÉMISCAMINGUE 1 000,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gté

[N045 70073 TABLE DE CONCERTATION LOCALE POUR PERSONNES AGEES DU TÉMISCAMINGUE 1 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN04670073 CENTRE DE CROISSANCE D'ABITIBI-OUEST INC. 15 000,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN04770093 UNITÉ DOMRÉMY DE VAL D’OR, INC. 1 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN04770113 CENTRE D'INTÉGRATION PHYSIQUE DE L'ENVOL INC. 1 050,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN05170083 ÉBÉNISTER1ES S ET G 8 435,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN05170093 REGROUPEMENT DES ORGANISMES COMMUNAUTAIRES DE CAP-DE-LA-MADELEINE 1 000,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

1N05170103 EBYON 10 000,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN05270113 LA CLÉ EN ÉDUCATION POPULAIRE DE MASKINONGÉ 11 250,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN05270123 LA CLÉ EN ÉDUCATION POPULAIRE DE MASKINONGÉ 1 000,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

1N05270133 L'ENTRE-AIDE DE LOUISEVILLE 2 400,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN05270143 L'ENTRE-AIDE DE LOUISEVILLE 1 800,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN05370013 MAISON DE LA FAMILLE DROITS D’ACCÈS CHARLESBOURG 4 800,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré
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Numéro d 'engagem en t Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d 'octroi

IN05370093 ORGANISATION POUR LA SANTÉ MENTALE 1 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN05470033 BERCAIL DE MARIE I 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN05470043 LA MARÉE DES MOTS 15 000,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN05470053 FERME S M A 12 000,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN0547A013 FRATERNITÉ SAINT-ALPHONSE 14 300,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN05570133 LE PAVOIS 22 000,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN05570143 LIS-MOI TOUT LIMOILOU 11 250,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN05570153 LE PAVOIS 12 000,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN05570163 LE PAVOIS 12 000,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN05570183 SERVICES COMMUNAUTAIRES ET DES SERVICES D'AIDE À LA FAMILLE 1 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN05770033 PLAISIR DE LIRE INC. 4 800,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN05970043 LE CLUB DE L’ÂGE D'OR DE CABANO INC. I 100,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN05970123 CLUB D'ARTISANAT LE RIVERAIN 1 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN05970163 CUISINES COLLECTIVES DE DÉGELIS 2 400,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré
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Num éro d 'engagem en t Nom du fourn isseur M ontant du contrat D escription du  serv ice Mode d 'octroi

IN06070023 LA MAISON DES TOURNESOLS 1 000,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN06170033 CLUB DE L'ÂGE D’OR DE MISTASSINI SECTEUR DE ROBERVAL I 100,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN06170043 LA FABRIQUE DE LA PAROISSE DE SAINTE-ÉLIZABETH-DE-PROULX 1 200,00 $ Insertion sociale j Négociation gré à gré

IN06170063 SOUPE POPULAIRE DE CHEZ-NOUS 1 800,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN06170073 CENTRE PLEIN VIE INC. 2 000,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN06170083 LE CLUB DE L'ÂGE D'OR DE ST-JEAN-DE-LA-CROIX DE DOLBEAU 1 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN06170093 CLUB DE L'ÂGE D'OR AMITIÉ DE DOLBEAU-ROBERVAL 2 400,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

1N06370013 CENTRE D'ACTION BÉNÉVOLE ET COMMUNAUTAIRE ST-LAURENT INC. 1 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN06370023 YMCA DE MONTRÉAL 10 000,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN06370033 LA CORPORATION DU CENTRE HOSPITALIER GÉRIATRIQUE MAIMONIDES 12 000,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN06370043 CENTRE SOUTIEN-JEUNESSE DE SAINT-LAURENT 12 000,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN06470023 ASSOCIATION DES BÉNÉVOLES DU CHSLD PAUL LIZOTTE 6 000,00 $ : Insertion sociale Négociation gré à gré

IN06470033 CENTRE POUR LE MAINTIEN DE L'ÉQUILIBRE ÉMOTIONNEL 2 400,00 $ : Insertion sociale Négociation gré à gré

IN06470043 SOCIÉTÉ DE SAINT-VINCENT-DE-PAUL CONFÉRENCE: ST-VITAL 6 000,00 $ | Insertion sociale Négociation gré à gré
i. . . _ .....
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Num éro d 'engagem en t Nom du fourn isseur Montant du contrat Description du service Mode d 'octroi

IN06470053 ASSOCIATION DE LOCATAIRES DE PLACE NORMANDIE 1 699,20 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN06470073 SOCIÉTÉ DE SAINT-VINCENT-DE-PAUL CONFÉRENCE: ST-VITAL 4 800,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN06470083 CENTRE POUR LE MAINTIEN DE L’ÉQUILIBRE ÉMOTIONNEL 7 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN06570013 CENTRE D'ACTIVITÉS POPULAIRES ET ÉDUCATIVES 12 500,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN06670063 CENTRE DE LA PETITE ENFANCE AUX PETITES BULLES 1 100,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN06670073 RESTO POP THÉRÈSE DE BLAINVILLE 24 000,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN06670083 ASSOCIATION DE PARENTS DE STE-ANNE-DES-PLAINES INC. 4 000,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN06670093 CENTRE DE LA PETITE ENFANCE LA ROSE DES VENTS 2 400,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN06770023 REGROUPEMENT DE "BOUCHES À OREILLES" 7 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

rN06970083 REFUGEE CENTRE CHURCH OF THE ADVENT 1 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN06970093 ASSOCIATION POUR LA MUSIQUE CRÉATIVE 14 400,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN06970103 TOUJOURS ENSEMBLE INC. 15 000,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN06970113 SERVICES BÉNÉVOLES DU CENTRE HOSPITALIER ANGRIGNON 3 240,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN06970123 FABRIQUE NOTRE-DAME-DE-LOURDES 1 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré
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IN06970133 SERVICES BÉNÉVOLES DU CENTRE HOSPITALIER DE VERDUN 3 240,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN06970143 AMALGAME MONTRÉAL INC. 16 800,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN06970153 TOUJOURS ENSEMBLE INC. 3 600,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN06970163 RÉSEAU D'ENTRAIDE DE VERDUN 8 400,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN07570013 LA SOUPIÈRE DE L'AMITIÉ DE GATINEAU INC. 12 000,00$ Insertion sociale
__......... . .......................

Négociation gré à gré

IN07570023 CONSEIL DE DIRECTION DE L'ARMÉE DU SALUT
..

10 800,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN07570033 LA POINTE AUX JEUNES 4 800,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN07570043 ENTRAIDE FAMILIALE DE L'OUTAOUAIS INC. 7 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN07570053 CENTRE INTERSECTION H.A.G. 21 600,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN07570073 LE CENTRE D'ACTION BÉNÉVOLE DE GATINEAU 3 500,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN07670033 LA RENCONTRE 12 000,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN07770053 LA CROISÉE DE LONGUEUIL INC. 6 600,00 $ j Insertion sociale Négociation gré à gré

IN07770063 LA CROISÉE DE LONGUEUIL INC. 5 100,00 $ j Insertion sociale Négociation gré à gré

IN07770073 CENTRE ALPHA-SOURD RIVE SUD 5 250,00 $ : Insertion sociale Négociation gré à gré
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IN07870013 FABRIQUE DE LA PAROISSE DE ST-HUBERT 4 800,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN07870023 LA PORTE OUVERTE MAISON DES JEUNES 1 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN07870033 PARENTS-SECOURS SAINT-HUBERT 4 800,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

rN07870043 PAVILLON MARGUERITE DE CHAMPLAIN 3 600,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN07870053 LA FABRIQUE DE LA PAROISSE DE NOTRE-DAME-DES-SEPT-DOULEURS 10 000,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN07970033 SOCIÉTÉ CULTURELLE DU LYS INC. 3 300,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

[N07970053 CENTRE DE BÉNÉVOLAT D’ACTON VALE INC. 6 000,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN07970063 CENTRE DE BÉNÉVOLAT D'ACTON VALE INC. 2 000,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN07970073 CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI COMTÉ JOHNSON 1 800,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN08370033 LA MAISON DE L'UNITÉ DE BELOEIL INC. 18 000,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN08370043 CENTRE DE BÉNÉVOLAT DE ST-BASILE LE GRAND INC. 3 600,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN083 70053 CENTRE D’ACTION BÉNÉVOLE "LES PTITS BONHEURS" DE ST-BRUNO 2 400,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN08470023 MAISON DES JEUNES STE-JULIE 2 400,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN08470043 FONDATION JEANNE-CREVIER 4 800,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

Direction des ressources matérielles

f l  f l  « 9  9 9  f l  V f  V f  V f  9  «  V f  V f »  *  v  a I l  V f  f 1  F  «  f  ■  t  1

24 avril 2003 
Page 26 sur 120

% 1  I I  f l

3
4
2



ft i i t  k i i

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - EMPLOI-QUÉBEC
Achat de services

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Num éro d 'engagem en t Nom du fourn isseur Montant du con trat D escription du service Mode d'octroi

IN08470053 MAISON DES JEUNES LA PIAULE DE BOUCHERVILLE 12 000,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN08470063 CENTRE D'ENTRAIDE BÉNÉVOLE DE ST-AMABLE INC. 1 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN085700I3 CENTRE D'ACTION BÉNÉVOLE DE CONTRECOEUR 3 600,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

rN08670013 CENTRE D’AIDE ET D'ENTRAIDE DE SAINT-CÉSA1RE 6 000,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

0408670023 CENTRE D'ACTION BÉNÉVOLE DE SAINT-CÉSAIRE INC. 2 300,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN08770013 COMPLEXE LE PARTAGE 18 000,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN088700I3 LE CAMPAGNOL DES JARDINS DE NAPIERVILLE CENTRE DE JOUR 6 000,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN0887002 CENTRE DE SOLIDARITÉ FAMILIALE "SOURIRE SANS FAIM" 2 880,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN09070023 RESSOURCERIE L'HÉRITAGE DE LA MRC DE L'ISLET 6 000,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN09070033 L'A B C DES HAUTS PLATEAUX MONTMAGNY-LTSLET 15 000,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN09170023 LES AUXILIAIRES DE L'HÔPITAL GÉNÉRAL DU LAKESHORE 1 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN09170033 L'ÉQUIPE ENTREPRISE 2 400,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN09170043 CONSEIL DE LA BANLIEUE OUEST POUR LES BESOINS PSYCHIATRIQUES 14 240,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN09170053 ASSOCIATION DE L'OUEST DE L'ILE POUR LES HANDICAPÉS INTELLECTUELS 1 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré
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IN 09170063 SÛRETÉ DU QUEBEC 3 197,50$ Insertion sociale Négociation gré à  gré

IN09870243 L’ÈRE DU TROC 4 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN09970023 SOURCE ALIMENTAIRE BONAVIGNON 4 000,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN09970033 SOURCE ALIMENTAIRE BONAVIGNON 2 400,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN 10470023 CENTRE D’ACTION BÉNÉVOLE DE LA MRC DE COATICOOK 1 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN 10470033 CENTRE D'ACTION BÉNÉVOLE DE LA MRC DE COATICOOK 1 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN 10470043 CENTRE D'ACTION BÉNÉVOLE DE COATICOOK 1 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN10570013 ASSOCIATION TOURISTIQUE ET CULTURELLE DE DUDSWELL 1 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

INI 05 70063 LOISIRS COOKSHIRE INC 1 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN 10670033 VILLE DE WINDSOR 2 400,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN 10670063 CENTRE DE LA PETITE ENFANCE CRAYONS DE COULEUR INC. 2 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN10670083 HALTE-GARDERIE KANJOU 2 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN  10670093 REGROUPEMENT CULTUREL DES VIEILLES ARDOISES 1 100,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN  10770023 CENTRE D'ARTISANAT D'OTTER LAKE INC. 1 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré
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Numéro d'engagement Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d'octroi

IN 10870013 SERVICE D'AIDE COMMUNAUTAIRE ANJOU INC. 12 000 ,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN 10870023 CENTRE HAÏTIEN D'ORGANISATION, DE RESSOURCES ET DE RÉFÉRENCE 7 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN10870033 CENTRE DE LOISIRS MÉTROPOLITAIN POUR HANDICAPÉS VISUELS 12 000,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

1N10870043 CARREFOUR SOLIDARITÉ ANJOU 2 400,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN 10970043 CENTRE AMICAL LA BAIE 3 600,00 $ Insertion sociale Négociation gré à  gré

IN 10970053 MAISON DES JEUNES DE LA BAIE 1 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

INI 0970063 CENTRE DE FORMATION INTÉGRÉE EN ENTREPRISE 4 800,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN 10970073 LE CENTRE ALPHA DE LA BAIE ET DU BAS-SAGUENAY 4 800,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

INI 1470013 POPCO INC. 5 400,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

INI 1870013 LA SOCIÉTÉ PRÉVENTIVE DE CRUAUTÉ ENVERS LES ANIMAUX-LAURENT 6 000,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

INI 1870033 MOISSON DES PAYS D'EN HAUT 1 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

INI 1870043 CUISINE COLLECTIVE DE SAINT-JOVITE 4 800,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN12070113 SOCIÉTÉ D'ANIMAUX FRONTIÈRE 1 400,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN 12470063 LA FABRIQUE DE LA PAROISSE DE SAINT-ADELPHE I 100,00$ ; Insertion sociale Négociation gré à gré
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IN 12470073 ÂGE D'OR HÉROUXVILLE 1 000,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN12770013 COM ITÉ ALPHA PAPINEAU 15 000,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN 12970013 COM ITÉ D'AIDE ALIMENTAIRE DES PATRIOTES 23 756,09 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN 12970023 ATELIER: "ENSEMBLE ON SE TIENT" 24 000,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN 13070083 ALTERNATIVE-CENTREGENS 1 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN13270013 MOISSON QUÉBEC INC. 20 400,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN 13270023 LA BARATTE 1 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN 13470013 TRAVAIL ADAPTÉ DE LANAUDIÈRE 12 000,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN 13470023 GROUPE DES MONTAGNARDS DE CHERTSEY INC. 7 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN 13470033 LA RESCOUSSE AMICALE 4 800,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN 13470043 GROUPE POPULAIRE D'ENTRELACS 6 000,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN 13470053 LE GÎT-ENFANTS 3 600,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

INI 3470063 SOLIDARITÉ SOCIALE DE RAWDON 4 800,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN13570013 REGARD EN ELLE 2 400,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

nirnnlinn .-/-./-..-.s-w r%-. ̂  » A n/-/l funcv/uuii uco i coouuilco maici iciico

f l  f «  f l  f l  I  «  V f  V f  V f  f f  r i  f l  i l  V I 1  V V I  V 1  V f  f l  V I

24 avril 2003 
Page 30 sur 120

I l  f l  I I

3
4

6



i l  I I  i l  *

NUMÉRO DE LA FICHE: 8

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - EMPLOI-QUÉBEC
Achat de services

i i . ; : i i à I fc * * i â * i  , t ^ k i I

Numéro d 'en g ag em en t Nom du fourn isseur Montant du contrat D escription du service Mode d'octroi

IN13570023 COMPTOIR VINCENT-DE-PAUL DE REPENTIGNY 2 400,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN 13670013 CENTRE "AU COEUR DES FEMMES INC." 1 800,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN13770013 L'OASIS DE LOTBINIÈRE INC. 12 000,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN141700I3 AVATIL 4 800,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

INI 4170023 GROUPE D'ENTRAIDE LACHINE/ST-PIERRE 6 000,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN14170033 RESSOURCES TROISIÈME ÂGE LACH1NE 2 400,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN 14170043 CARREFOUR D’ENTRAIDE LACHINE INC. 3 600,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN14570033 GARDE-MANGER DES PAYS D'EN HAUT 9 600,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN14570043 CAFÉ COMMUNAUTAIRE L’ENTRE-GENS DE STE-ADÈLE 4 800,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN 14570053 SOUPE POPULAIRE DE LA VALLÉE DE ST-SAUVEUR 4 800,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN 14570063 CENTRE D’APPRENTISSAGE À L’AUTONOMIE L'ARCHER 16 000,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN 14570073 MAISON DES JEUNES SAINTE-ADÈLE 2 400,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN 14570083 LA RENCONTRE 2 400,00 $ Insertion sociale i Négociation gré à gré

IN14770033 COMITÉ ALPHA PAPINEAU 10 000,00$ Insertion sociale ; Négociation gré à gré
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IN1487A013 ASSOCIATION BÉNÉVOLE CÔTE DE BEAUPRÉ 1 400,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN1487A023 LES SERVICES DE MAIN-D'OEUVRE L'APPUI INC. 2 800,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN252700I3 CENTRE D'ALPHABÉTISATION RIVE DE MONTRÉAL 2 400,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN25270033 SOLIDARITÉ ALTERNATIVE EN SANTÉ MENTALE 12 000,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN25270043 THÉÂTRE DE LA RÉCIDIVE 3 600,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN25270053 MAIN-FORTE MONTRÉAL 19 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN25270063 CORPORATION COMPAGNONS DE MONTRÉAL 16 800,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN25670013 SERVICE DE NUTRITION ET D'ACTION COMMUNAUTAIRE 1 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN25670023 ASSOCIATION FAMILIALE DES LOCATAIRES DE SAINT-SULPICE 2 400,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN25670033 LA CORBEILLE - BORDEAUX-CARTIER VILLE 1 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN25670043 SERVICE DE NUTRITION ET D'ACTION COMMUNAUTAIRE 3 600,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN25670053 CENTRE D'APPUI AUX COMMUNAUTÉS IMMIGRANTES DE BORDEAUX-CARTIER-VILLE 1 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN25670063 LA CORBEILLE -  BORDEAUX-CARTIERVILLE 1 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN25970013 LE TOUR DE LIRE 18 750,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré
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MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - EMPLOI-QUÉBEC
Achat de services

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Numéro d 'engagem en t Nom du fourn isseur Montant du contrat Description du  service Mode d'octroi

IN25970023 ASSOCIATION DE LOISIRS DES PERSONNES HANDICAPÉES PHYSIQUES
.  ........................ . . .  . . . . . .  . . . .  ................

6 000,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN25970033 CARREFOUR FAMILIAL HOCHELAGA 4 800,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN25970043 DOPAMINE 3 600,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN25970053 ÉPILEPSIE MONTRÉAL MÉTROPOLITAIN 2 400,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN25970073 MAISON L'ÉCHELON INC. 16 800,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN25970083 MOUVEMENT DES PERSONNES D'ABORD DE MONTRÉAL 10 800,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN25970093 REGROUPEMENT DES BÉNÉVOLES DE BIERMANS 4 800,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN25970103 TRANSIT-JEUNESSE INC. 1 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN 25970113 UN PROLONGEMENT À LA FAMILLE DE MONTRÉAL 1 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN2597A013 ASSOCIATION POUR LA DÉFENSE DES DROITS SOCIAUX DU MONTREAL MÉTROPOLITAIN 2 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN26270043 LES FRÈRES ET SOEURS D’ÉMILE NELLIGAN 2 400,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN26270053 L'ORGANISATION DES JEUNES DE PARC EXTENSION INC. 18 000,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN26270063 CENTRE ÉDUCATIF COMMUNAUTAIRE RENÉ GOUPIL 10 000,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN26270073 LA MAISON DES JEUNES "PAR LA GRAND'PORTE" 17 000,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré
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IN26270083 CENTRE ALPHA-SOURD 13 500,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN262 70093 GAP-VIES 3 600,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN26270103 MON RESTO SAINT-MICHEL 8 400,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

[N26270113 CENTRE COMMUNAUTAIRE DES AÎNÉS DE ST-MICHEL-ROSEMONT 15 600,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN263700I3 CENTRE COMMUNAUTAIRE DES HAÏTIENS DE RIVIÈRE-DES-PRAIRIES 3 600,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN26370033 AQDR SECTEUR RIVIÈRE-DES-PRAIRIES 1 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN26370043 CENTRE DES FEMMES HAÏTIENNES DE RIVIÈRE DES PRAIRIES 3 600,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN263 70053 CENTRE LOCAL D'INITIATIVES COMMUNAUTAIRES DU NORD-EST DE MON 8 400,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN27770073 JEUNESSE AU SOLEIL 7 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN27770083 PROJET 80 INC. 20400,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN27770093 LA RELANCE-JEUNES ET FAMILLES INC. 10 000,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN27770103 L’ACCUEIL INCONDITIONNEL 4 800,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN27770113 ASSOCIATION D’ENTRAIDE LE CHAÎNON INC. 6 000,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré
__________________ .

IN27770123 CARREFOUR SAINT-EUSÈBE DE MONTRÉAL 2 400,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré
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IN27770133 CENTRE DE SOIR DENISE MASSE 24 000,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN27770143 LE CENTRE D'APPRENTISSAGE PARALLÈLE DE MONTRÉAL 24 000,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN27770153 SPECTRE DE RUE INC. 3 600,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN27770163 CENTRE D’ORIENTATION PARALÉGALE ET SOCIALE POUR IMMIGRANTS 2 400,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN27770173 DÎNERS-RENCONTRES ST-LOUIS-DE-GONZAGUE 6 000,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN27770183 FONDATION D'AIDE DIRECTE - SIDA MONTRÉAL 12 000,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN27770193 LE GROUPE COMMUNAUTAIRE L'ITINÉRAIRE 21 600,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN27770203 GROUPE-RESSOURCE DU PLATEAU MONT-ROYAL 1 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN27770213 INFORMATION ALIMENTAIRE POPULAIRE CENTRE-SUD INC. 7 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN27770223 LA MAISON DES AMIS DU PLATEAU MONT-ROYAL INC. 24 000,00 $ Insertion sociale i Négociation gré à gré

IN27770233 ASSOCIATION DES AUXILIAIRES BÉNÉVOLES DE L'HÔPITAL NOTRE-DAME 6 000,00 $ Insertion sociale ; Négociation gré à gré

IN27970093 ASSOCIATION QUÉBÉCOISE DE L'ÉPILEPSIE 4 800,00 $ Insertion sociale ; Négociation gré à gré

1N27970103 LES OEUVRES DE ST-JACQUES 2 400,00 $ Insertion sociale ■ Négociation gré à gré

IN27970123 ACTION CENTRE-VILLE (MONTRÉAL) INC. 3 600,00 $ 1 Insertion sociale I Négociation gré à gré
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IN27970133 ACCUEIL BONNEAU INC. 18 000,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN27970143 CENTRE DE JOUR DE ST-JAMES
... . . . . .  . . . .

4 800,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN27970I53 ASSOCIATION BÉNÉVOLE AMITIÉ CENTRE DE JOUR INC. 12 000,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN27970163 EX AEQUO 3 600,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN27970173 FONDATION DU CENTRE HOSPITALIER DE L'UNIVERSITÉ DE MONTRÉAL 18 000,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN27970183 LA MAISON BENOÎT LABRE 7 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN27970193 MISSION BON ACCUEIL 4 800,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN27970203 OEUVRES DE LA MAISON DU PÈRE 6 000,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN27970213 SOCIÉTÉ CANADIENNE DE LA SCLÉROSE EN PLAQUES 2 400,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN27970223 L’ATELIER D'ARTISANAT CENTRE-VILLE INC. 16 800,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN27970233 LE MOUVEMENT DE CRÉATION DE RESSOURCES POUR PERSONNES SOURDES 7 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN27970243 ASSOCIATION RÉCRÉATIVE CENTRE HOSPITALIER JACQUES-VIGER 2 400,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN27970253 ASSOCIATION QUÉBÉCOISE DE L'ÉPILEPSIE 3 000,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN28270033 FONDATION AIDE ET PARTAGE INC. 7 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré
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IN28270043 LE CONSEIL DES PERSONNES ÂGÉES DE LA COMMUNAUTÉ NOIRE DE MONTRÉAL INC. I 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

[N28270053 CENTRE DE FORMATION POUR FEMMES 8 400,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN28270063 SERVICE DE BÉNÉVOLES POUR LE 3IÈME ÂGE DE POINTE ST-CHARLES 2 400,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN28270073 FONDATION DE LA RÉSIDENCE LOUIS-RIEL 2 400,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN28270083 IMPACT - GROUPE D'AIDE EN SANTÉ MENTALE 1 200,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN28370013 BOUTIQUE PERCE-NEIGE 6 000,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN28370033 LA CAFÉTÉRIA COMMUNAUTAIRE MULTI CAFÉ 19 200,00$ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN44070303 LE GROUPE ALPHA LAVAL 9 000,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

IN44070313 CENTRE HORTICOLE D'INTÉGRATION DE LAVAL 1 600,00 $ Insertion sociale Négociation gré à gré

MF00100083 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE JONQUIÈRE 14 470,30 $ Mesure de formation : Négociation gré à gré

MF00100093 CENTRE D'ÉDUCATION AUX ADULTES D'ALMA 22 400,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00100113 CENTRE D'ÉDUCATION AUX ADULTES D'ALMA 18 000,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00I00133 GROUPE DE GESTION ET DE DÉVELOPPEMENT D'ENTREPRISE D'ENTRAÎNEMENT 23618,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00100203 CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE D'ALMA 8 000,00 $ Mesure de formation ; Négociation gré à gré
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Numéro d 'engagem en t Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d 'octroi

MF00100223 SYNER/PLUS INC. 1 857,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00100233 COMMISSION SCOLAIRE DE LA JONQUIÈRE 15 000,00$ Mesure de formation Négociation gré à gné

MF00100253 A.M.L MÉCANIQUE INC. 7 700,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00100263 CONSTRUCTIONS PROCO INC. 3 850,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00100273 LES SÉCHOIRS STE-MONIQUE INC. 2 783,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF00200093 CENTRE L’APPUI 9 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00200133 SOCIÉTÉ D’AIDE AU DÉVELOPPEMENT DES COLLECTIVITÉS HARRICANA 8 438,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF00200143 CENTRE DE LA PETITE ENFANCE DES PETITS ÉLANS 1 218,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00200153 COMMISSION SCOLAIRE HARRICANA 18 000,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00200183 LES SERRES COOPÉRATIVES DE GUYENNE 16 141,20$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00200193 CENTRE LOCAL DE DÉVELOPPEMENT ABITIBI 6 564,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00200203 CONSTRUCTION NORASCON INC. 13 813,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00200213 CHAMBRE DE COMMERCE D'AMOS-RÉGION 15 096,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00200233 SOCIÉTÉ D'AIDE AU DÉVELOPPEMENT DES COLLECTIVITÉS HARRICANA 9 225,38 $ Mesure de formation Négociation gré à gré
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - EMPLOI-QUÉBEC
Achat de services

Num éro d 'engagem en t Nom du fourn isseur
Montant du contrat Description du  service Mode d'octroi

MF00200253 L. JEANSON CIE (2001 ) LTÉE 5 974,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00400043 FÉDÉRATION DE L'UPA DE LA GASPÉSIE 15 000,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00400053 L’INTÉGRALE, COOP DE TRANSFORMATION DE PRODUITS NATURELS 1 492,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00400063 ROBERT POIRIER 1 080,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00400073 NOUVEAU REGARD, ASSOCIATION DE PARENTS ET AMIS DE LA PERSONNE 1 600,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00400203 AUTOMOBILES MAUGER 4 625,40 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00400213 COOP FORESTIÈRE NEW RICHMOND/ SAINT-ALPHONSE 8 650,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00400223 NATHALIE GODBOUT 4 500,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00400313 ASSOCIATION COOPÉRATIVE FORESTIÈRE DE ST-ELZÉAR 6 400,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00400323 CONSEIL DE LA CULTURE DE LA GASPÉSIE 17 484,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00400333 SCIERIE ROSARIO POIRIER INC. 2 605,75 $ ; Mesure de formation ! Négociation gré à gré

MF00400373 MICHEL BERNARD ARCHITECTURE INC. 2 700,00 $ ; Mesure de formation ! Négociation gré à gré

MF00400383 GARAGE ARSENAULT & FRÈRES INC. 1 050,00 $ : Mesure de formation
ii
j Négociation gré à gré

MF00400413 OEUVRES COMMUNAUTAIRES GASPÉSIENNES INC. 9 000,00 $ ; Mesure de fonnation
1
i Négociation gré à gré
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Numéro d 'engagem ent Nom du fourn isseur M ontant du contrat Description du service Mode d 'octroi

MF00400423 COMMISSION SCOLAIRE RENÉ-LÉVESQUE 13 678,35 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00400443 CAVIARS EMERANCE INC. 1 080,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00400453 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE LA GASPÉSIE 8 156,25 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00400473 CONSEIL DE LA CULTURE DE LA GASPÉSIE 5 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00400483 CHRISTIAN MALTAIS 2 175,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00500023 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE JONQUIÈRE 6 925,65 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00500I33 COMMISSION SCOLAIRE DES RIVES-DU- SAGUENAY 9 060,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00600073 COMMISSION SCOLAIRE DE LAVAL 18 917,74$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00600103 COMMISSION SCOLAIRE DE LAVAL 18 835,78 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00600123 COMMISSION SCOLAIRE DE LAVAL 23 544,72 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00700043 LA BELLE COUTURE INC. 4 252,47 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00700053 DONTEX INC. 2 890,50 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00700063 COMMISSION SCOLAIRE PORTNEUF 9 450,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00700073 COMMISSION SCOLAIRE PORTNEUF 15 264,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré
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Numéro d'engagement Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d'octroi

MF00700083 SOCIÉTÉ COOPÉRATIVE AGRICOLE DE SAINT-UBALD 1 820,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00700103 COMMISSION SCOLAIRE PORTNEUF 1 966,30 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00700113 COMMISSION SCOLAIRE PORTNEUF 3 932,62 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00700I23 COMMISSION SCOLAIRE PORTNEUF 3 932,62 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00700133 COMMISSION SCOLAIRE PORTNEUF 3 932,62 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00700143 COMMISSION SCOLAIRE PORTNEUF 7 597,46 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00700153 COMMISSION SCOLAIRE PORTNEUF 4 500,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00700163 COMMISSION SCOLAIRE PORTNEUF 7 281,80$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00700173 COMMISSION SCOLAIRE PORTNEUF 5 955,05 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00700183 COMMISSION SCOLAIRE PORTNEUF 3 812,12$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00700I93 COMMISSION SCOLAIRE PORTNEUF 3 970,04 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00700203 CENTRE DE BEAUTE SOLANGE INC. 1 943,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF007002I3 ÉLOI MOISAN INC. 4 421,00$ i Mesure de formation ; Négociation gré à gré

MF00700223 COMMISSION SCOLAIRE PORTNEUF 11671,00$ Mesure de formation
i
| Négociation gré à gré
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - EMPLOI-QUÉBEC
Achat de services

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Numéro d'engagement Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d'octroi

MF00700233 COMMISSION SCOLAIRE PORTNEUF 10 392,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00700243 COMMISSION SCOLAIRE PORTNEUF 13 500,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00700293 TECHNOLOGIES HARFAN INC. 3 798,50 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00700333 COMMISSION SCOLAIRE PORTNEUF 1 680,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00700343 AUX PRIMEVERTS, CENTRE JARDIN INC. 1 684,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00700353 PCN PHYSIOTHÉRAPIE DU SPORT INC. 1 750,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00700373 GESTOFOR INC. 15 109,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00700393 COMMISSION SCOLAIRE PORTNEUF 1 850,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00700433 COMMISSION SCOLAIRE PORTNEUF 3 932,60 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00700443 COMMISSION SCOLAIRE PORTNEUF 3 932,62 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00700453 COMMISSION SCOLAIRE PORTNEUF 5 085,95 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00700463 COMMISSION SCOLAIRE PORTNEUF 5 034,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00700473 COMMISSION SCOLAIRE PORTNEUF 3 932,62 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00700483 COMMISSION SCOLAIRE PORTNEUF 7 103,95 $ Mesure de formation Négociation gré à gré
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Numéro d'engagement Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d'octroi

MF00700493 LES FROMAGES SAPUTO LIMITÉE 8 382,48 $ Mesure de formation_______  _______ ____ Négociation gré à gré

MF00800043 LA COMMISSION SCOLAIRE DES TROIS-LACS 6 500,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00800083 P.E. FELX & FILS INC. 9 623,30 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00900123 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE DRUMMONDVILLE 7 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00900183 CENTRE DE FORMATION DU TRANSPORT ROUTIER SAINT-JÉRÔME 3 125,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00900563 CENTRE DE FORMATION EN TRANSPORT DE CHARLESBOURG 16 612,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00900773 LA COMMISSION SCOLAIRE DES CHÊNES 16 448,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00900793 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE DRUMMONDVILLE 13 982,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF00900903 LA COMMISSION SCOLAIRE DES CHÊNES 2 160,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF01000103 CENTRE SPÉCIALISÉ DES PÊCHES 5 687,73 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF01000113 SALLE DE QUILLES GASPÉ INC. 1 872,35 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF01000133 STATION SERVICE P. CÔTÉ & FILS INC. 2 225,00 $ : Mesure de formation Négociation gré à gré

MF0I0O0173 CHAMBRE DE COMMERCE DE GASPÉ 1 203,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

J MFO1000213 LA CHAMBRE DE COMMERCE DE MURDOCHVILLE 1 240,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Numéro d'engagement Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d'octroi

M F01000233 HÔTEL BAKER LTÉE 5 898,60 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F01000253 COMMISSION SCOLAIRE DES CHIC-CHOCS 17 711,25$ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F01000283 CHAMBRE DE COMMERCE DE GASPÉ 1 165,50$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF01100173 COMMISSION SCOLAIRE DU VAL-DES-CERFS 18 900,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF01200083 CENTRE D'ASSISTANCE ET D'ACCOMPAGNEMENT AUX PLAINTES CÔTE-NORD 2 900,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F01200113 LES VÊTEMENTS NORFIL CENTRE DE TRAVAIL ADAPTÉ 20 000,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

M F01200143 FLEURISTE AU TOURNESOL LTÉE 8 500,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F01200163 CENTRE DE LA PETITE ENFANCE MAGIMUSE 1 400,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F01200173 GESTION ANDRÉ NÉRON INC. 2 725,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF01200193 FONDS D'INVESTISSEMENT POUR L’ENTREPRENEURSHIP AU FEMININ 1 098,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MFO1200203 CENTRE SPÉCIALISÉ DES PÊCHES 3 972,40 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MFO1200223 CLUB DE GOLF BAIE-COMEAU INC. 1 153,00$ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MFO 1200243 GAUTHIER ET TREMBLAY EXPERTS-CONSEILS INC. 12 200,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MFO 1200263 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE BAIE-COMEAU 6 097,39 $ Mesure de formation Négociation gré à gré
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Numéro d'engagement Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d'octroi

MF01200293 DONOHUE SECTEUR PÂTES ET PAPIER 24 155,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF01400163 CONSEIL DE LA CULTURE DE LANAUDIÈRE 20 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF01400333 COMMISSION SCOLAIRE DES SAMARES 9 354,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF01400353 COMMISSION SCOLAIRE DES SAMARES 21 966,88 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF01400413 COLLÈGE D’ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE JOLIETTE 3 750,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MFO1500013 COMMISSION SCOLAIRE DE LA JONQU1ÈRE 10 000,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF01500023 COMMISSION SCOLAIRE DE LA JONQUIÈRE 15 000,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MFO 1500043 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE JONQUIÈRE 7 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré è gré

MFO 1500053 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE JONQUIÈRE 3 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MFO 1500093 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE JONQUIÈRE 6 925,65 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MFO 1500103 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET ET PROFESSIONNEL DE CHICOUTIMI 16 092,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MFO 1500193 COMMISSION SCOLAIRE DE LA JONQUIÈRE 24 100,00$ Mesure de formation : Négociation gré à gré

MFO 1600233 COMMISSION SCOLAIRE DE LA RIVIÈRE-DU-NORD 15 085,00$ Mesure de formation
j
! Négociation gré à gré

MFO 1800063 COMMISSION SCOLAIRE DE CHARLEVOIX 24 052,00 $ Mesure de formation ! Négociation gré à gré
i .. . . ......................
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Numéro d'engagement Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d'octroi

MFO1800073 COMMISSION SCOLAIRE DE CHARLEVOIX 24 880,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F01800123 COMMISSION SCOLAIRE DE CHARLEVOIX
..........  . . . . . . . . . . . . . . .

20 750,76 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MFO 1800173 CENTRE D'ÉTUDES COLLÉGIALES EN CHARLEVOIX 20 115,00$ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MFO 1800183 CENTRE D'ÉTUDES COLLÉGIALES EN CHARLEVOIX 2 403,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MFO 1800193 CENTRE D'ÉTUDES COLLÉGIALES EN CHARLEVOIX 17 862,50$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MFO 1800203 CENTRE D'ÉTUDES COLLÉGIALES EN CHARLEVOIX 16 162,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MFO 1800213 CENTRE D'ÉTUDES COLLÉGIALES EN CHARLEVOIX 17 662,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MFO 1800223 CENTRE D’ÉTUDES COLLÉGIALES EN CHARLEVOIX 9 697,50 $ Mesure de fonnation
_________

Négociation gré à gré

MF01800253 CENTRE D'ÉTUDES COLLÉGIALES EN CHARLEVOIX 2 403,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré
.........

MFO 1900093 J. LEVESQUE 4 995,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MFO 1900103 INSTITUT DE TECHNOLOGIE AGRO-ALIMENTAIRE DE LA POCATIÈRE 12 226,00$ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF01900113 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE LA POCATIÈRE 21 714,00$ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MFO 1900133 COOPÉRATIVE DE TRAVAIL DU NOUVEL-AIR 7 512,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02000093 CLINIQUE D'OPTOMÉTRIE REINE ST-ONGE INC. 4 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré
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Numéro d'engagement Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d'octroi

MF02000103 COMMISSION SCOLAIRE DES NAVIGATEURS 12 000,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02000113 COMMISSION SCOLAIRE DES NAVIGATEURS 6 361,60$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02000133 COLLÈGE D’ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE LÉVIS-LAUZON 2 151,20$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02000143 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE LÉVIS-LAUZON 3 691,20$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02000I53 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE LÉVIS-LAUZON 4 202,40 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02000163 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE LÉVIS-LAUZON 1 024,32 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02100193 COMMISSION SCOLAIRE DES MONTS-ET- MARÉES 18 364,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02200073 COMMISSION SCOLAIRE PIERRE-NEVEU 23 400,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02200143 COMMISSION SCOLAIRE PIERRE-NEVEU 12 160,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02200183 COMMISSION SCOLAIRE PIERRE-NEVEU 20 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02200193 COMMISSION SCOLAIRE PIERRE-NEVEU 9 300,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02200203 COMMISSION SCOLAIRE PIERRE-NEVEU 4 000,00 $ Mesure de formation : Négociation gré à gré

MF02200223 COMMISSION SCOLAIRE PIERRE-NEVEU 23 400,00 $ Mesure de formation | Négociation gré à gré

MF02200233 COMMISSION SCOLAIRE PIERRE-NEVEU 23 670,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

Direction des ressources matérielles 24 avril 2003
Page 47 sur 120

3
6

3



NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - EMPLOI-QUÉBEC
Achat de services

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Numéro d'engagement Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d'octroi

MF02200243 COMMISSION SCOLAIRE PIERRE-NEVEU 16 000,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02200273 COMMISSION SCOLAIRE PIERRE-NEVEU 15 070,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02200283 COMMISSION SCOLAIRE PIERRE-NEVEU 10 000,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02200323 COMMISSION SCOLAIRE PIERRE-NEVEU 7 654,49 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02300053 FONDATION LOUIS-DE-GONZAGUE-FORTIN 5 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02300103 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL LA POCATIÈRE 2 980,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02300113 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE LA POCATIÈRE 2 980,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02300123 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL LA POCATIÈRE 3 100,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02300133 COMMISSION SCOLAIRE DE LA CÔTE DU SUD 2 900,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02300143 COMMISSION SCOLAIRE DE LA CÔTE DU SUD 3 400,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02300153 COMMISSION SCOLAIRE DE LA CÔTE DU SUD 2 100,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02300163 TECHTRABOIS INC. 2 745,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02300183 COMMISSION SCOLAIRE DE LA CÔTE DU SUD 2 781,38 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02300203 INSTITUT DE TECHNOLOGIE AGRO-ALIMENTAIRE DE LA POCATIÈRE 8 200,00 $ Mesure de fondation Négociation gré à gré
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Numéro d'engagement Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d'octroi

MF02300233 COMMISSION SCOLAIRE DE LA CÔTE DU SUD 3 277,51 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02300253 MONTEL INC. 1 500,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02300263 COMMISSION SCOLAIRE DE LA CÔTE DU SUD 8 063,71 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02300273 MOULIBOIS INC. 12 491,25$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02300283 COMMISSION SCOLAIRE DE LA CÔTE DU SUD 6 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02300293 COLLÈGE D’ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL LA POCATIÈRE 3 157,06$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02300303 COOPÉRATIVE DE SERVICES À DOMICILE DE LA MRC DE MONTMAGNY 4 289,24 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02300313 COOPÉRATIVE DE SERVICES À DOMICILE L'ISLET NORD-SUD 6 990,71 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02300323 COMMISSION SCOLAIRE DE LA CÔTE DU SUD 8 063,71 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02300333 COMMISSION SCOLAIRE DE LA CÔTE DU SUD 3 200,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02300343 LA SOCIÉTÉ COOPÉRATIVE AGRICOLE DE MONTMAGNY 4 250,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02300353 LA SOCIÉTÉ COOPÉRATIVE AGRICOLE DE MONTMAGNY 1 725,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02300363 SOCIÉTÉ EN COMMANDITE PROLAM 7 410,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02400033 LE MANOIR PARENT INC. 1 191,00$ ; Mesure de formation Négociation gré à gré
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Numéro d'engagement Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d'octroi

MF02400063 CENTRE D'ÉDUCATION AUX ADULTES DE L'ACCORE 10 000,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02400073 ENTREPRISE ROBERT THIBERT INC. 12 234,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02400183 CEA DE L'ACCORE 5 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02600223 COMMISSION SCOLAIRE DE LA RIVERAINE 2 933,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02600233 COMMISSION SCOLAIRE DE LA RIVERAINE 2 933,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02600283 COMMISSION SCOLAIRE DE LA RIVERAINE 4 458,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02700063 COMMISSION SCOLAIRE DE ROUYN-NORANDA 15 000,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02700083 COMMISSION SCOLAIRE DE ROUYN-NORANDA 10 500,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02700133 COOPÉRATIVE AGRO-FORESTIÈRE KINOJÉVIS-ABIJÉVIS 2 786,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02700143 TRANSPORT KAMSIE INC. 4 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02700163 CENTRE D'INTERACTION PROXIMÉDIA INC 14 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02700203 SERVICES FORESTIERS 2000 4 894,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF02700223 BELLEROSE CONCEPT INC. 1 557,50 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02700233 LES VOISINS D'EN HAUT 1 114,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré
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Numéro d'engagement Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d'octroi

MF02700243 CENTRE D'ASSISTANCE ET D'ACCOMPAGNEMENT AUX PLAINTES-ABITIBI I 143,00$ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF02700253 GROUPE VÉLO ROUYN-NORANDA l 120,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02700263 ACHILLE DE LA CHEVROTIÈRE LIMITÉE 6 125,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02700273 INDUSTRIES LIGNICO INC. 11 250,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02700323 COMMISSION SCOLAIRE DE ROUYN-NORANDA 9 473,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02700343 SOCIÉTÉ DE DÉVELOPPEMENT COMMERCIAL DU CENTRE-VILLE DE ROUYN 6 769,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02700363 COMMISSION SCOLAIRE DE ROUYN-NORANDA 10 913,40$ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF02700373 COMMISSION SCOLAIRE DE ROUYN-NORANDA 9 444,17$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02700383 TRANSPORT RENÉ BLANCHETTE INC. 1 330,00 $ Mesure de fonnation , Négociation gré à gré

MF02700443 MANSEAU & PERRON INC. 1 308,00 $ Mesure de formation ! Négociation gré à gré

MF02700453 ACCÈS INDUSTRIEL ROUYN-NORANDA INC. 1 216,00$ Mesure de fonnation 1 Négociation gré à gré

MF02700463 CHANTIER DÉFI-EMPLOI INC. 1 242,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF02700473 DANIEL DÉRY ET ASSOCIÉS INC. 1 437,00 $ Mesure de fonnation | Négociation gré à gré

MF02700483 CENTRE LOCAL DE DÉVELOPPEMENT DE LA MRC ROUYN-NORANDA INC. 3 028,00 $ Mesure de formation . Négociation gré à gré
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Numéro d'engagement Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d'octroi

MF02700503 MOTO SPORT DU CUIVRE INC. 1 211,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02700513 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE L'ABITIBI-TÉMISCAMINGUE 4 400,00 $ Mesure de formation ; Négociation gré à gré

MF02700523 SERVICES D'ENTRETIEN MINIERS INDUSTRIELS R.N. 2000 INC. 12 782,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02700533 LES ATELIERS MANUTEX 1 013,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02700543 COMMISSION SCOLAIRE DE ROUYN-NORANDA 7 815,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02700553 COMMISSION SCOLAIRE DE ROUYN-NORANDA 5 194,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02700573 MANSEAU & PERRON INC. 3 651,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02700583 LEGAULT GAZ ET SOUDURE LTÉE 2 970,30 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02700613 LA MAISON DE SOINS PALLIATIFS DE ROUYN-NORANDA 2 492,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02800143 COMMISSION SCOLAIRE DES PREMIÈRES-SEIGNEURIES 9 668,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF02900053 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE RIMOUSKI 21 130,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré
. . . .  ........ ................. .

MF02900273 COMMISSION SCOLAIRE DES PHARES 16 400,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03000063 COMMISSION SCOLAIRE DE KAMOURASKA-RIVIÈRE-DU-LOUP 4 825,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03000103 INDUSTRIES MASSE ET D'AMOURS INC 1 949,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré
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Numéro d'engagement Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d'octroi

MF03000I33 COLLÈGE D’ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE TROIS-RIVIÈRES 2 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03000163 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE RIVIÈRE-DU-LOUP 10 996,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03000293 INDUSTRIES MASSE ET D'AMOURS INC. 3 250,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03000303 J. M. BASTILLE INC. 3 250,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03000333 LE GROUPE PROSAC INC. 1 750,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03100103 COMMISSION SCOLAIRE DES CHIC-CHOCS 19 276,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03100113 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE MATANE 4 850,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03100183 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE MATANE 11 472,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F03100223 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE LA GASPÉSIE 2 966,25 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03200133 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL BEAUCE-APP A LACHES 7 992,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03200I43 BEAUCE TECHNOLOGIE INC. 3 174,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03200153 COLLÈGE D’ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL BEAUCE-APPALACHES 5 626,80 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03200163 COLLÈGE D’ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL BEAUCE-APPALACHES 5 626,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03200173 LES PORTES SAINT-GEORGES INC. 2 570,00 $ Mesure de formation

1
i Négociation gré à gré
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MF03300033 LES PORTES CASCADES INC. 4 527,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03300053 KIMBERLY-CLARK INC. 15 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03300073 LA COMMISSION SCOLAIRE DE ST-HYACINTHE 12 000,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03400143 FERME R ET D HÉBERT 5 400,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03400443 RADIO TAXI UNION LTÉE 6 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03500063 COMMISSION SCOLAIRE DE LA RIVIÈRE-DU-NORD I 740,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03500073 COMMISSION SCOLAIRE DE LA RIVIÈRE-DU-NORD 6 276,56 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03500083 COMMISSION SCOLAIRE DE LA RIVIÈRE-DU-NORD 5 439,68 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03500113 COMMISSION SCOLAIRE DE LA RIVIÈRE-DU-NORD 5 884,27 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03500153 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE ST-JÉROME 20 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03600033 COMMISSION SCOLAIRE DE LA BEAUCE-ETCHEMIN 8 387,20 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03600043 COMMISSION SCOLAIRE DE LA BEAUCE-ETCHEMIN 4 749,30 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03600093 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL BEAUCE-APPALACHES 2 690,95 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03600103 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL BEAUCE-APPALACHES 4 124,55$ Mesure de formation Négociation gré à gré
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Numéro d'engagement Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d'octroi

MF03600I33 COMMISSION SCOLAIRE DE LA BEAUCE-ETCHEMIN 8 775,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03600143 COLLÈGE D’ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL BEAUCE-APPALACHES 4 500,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03600I53 COMMISSION SCOLAIRE DE LA BEAUCE-ETCHEMIN 2 840,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03600163 COMMISSION SCOLAIRE DE LA BEAUCE-ETCHEMIN 5 800,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03700103 SERVICES GÉOTECHNARP INC. 2 295,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03700113 RAYMONDE FLEURISTE INC.
. -........  . ....................

3 260,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03700123 LES ENTREPRISES A.L.M. INC. 1 150,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03700173 COMPAGNIE DE CHEMIN DE FER DU LITTORAL NORD DE QUÉBEC 3 180,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03700243 ALUMINERIE ALOUETTE INC. 1 807,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03700343 BOUCHARD & BLANCHETTE MARINE LIMITÉE 3 525,00 $ : Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03700363 MÉTAL 7 INC. 8 669,50 $ Mesure de formation Négociation gré à gré
....................... .........

MF03700373 PROGÉNIE EXPERTS-CONSEIL INC. 13 002,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03700383 THÉRÈSE RIOUX 1 358,00 $ ! Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03 700393 LA CORPORATION DE DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE MONTAGNAISE 3 072,20 $ Mesure de formation Négociation gré à gré
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Numéro d'engagement Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d'octroi

MF03700403 ÉQUIPEMENT JOUBERT & FILS INC. 3 450,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03700413 MULTISECRÉTARIAT INC. 3 185,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03700433 SERVICE DU PNEU P.J.L. INC. 3 340,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03700483 GESTION FRANÇOIS ALARIE INC. 1 239,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03700493 COMMISSION SCOLAIRE DU FER 7 975,42 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03700503 COMPAGNIE DE GESTION MACWOOD INC. 1 267,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03700513 PORLIER EXPRESS INC. 3 510,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03700523 ÉQUIPEMENT JOUBERT & FILS INC. 5 480,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03700553 SPÉCIALITÉ HYDRAULIQUE CÔTE NORD INC. 3 500,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03700573 SERVICE DU PNEU P.J.L. INC. 1 388,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03 700623 CENTRE HOSPITALIER RÉGIONAL DE SEPT-ÎLES 7 260,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré
••

MF03700643 CENTRE SPÉCIALISÉ DES PÊCHES 3 972,49 $ Mesure de formation Négociation gré à gré
__ . . „... . . . .

MF03700653 LA COMMISSION SCOLAIRE PROTESTANTE DE GREATER SEVEN ISLANDS 8 225,60 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03 700663 L'IMMOBILIÈRE MONTAGNAISE LTÉE 10 220,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

Direction des ressources matérielles
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Numéro d'engagement Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d'octroi

MF03 700673 CORPORATION DU MUSÉE RÉGIONAL DE LA CÔTE-NORD INC. 1 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03 700683 CENTRE À LA PETITE ENFANCE RITOURN'AILES DE SEPT-ÎLES 1 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03 700693 CENTRE DE LA PETITE ENFANCE SOUS LE BON TOIT 1 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03 700703 CENTRE DE LA PETITE ENFANCE NID D'HIRONDELLE 1 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03700713 COMITÉ ZONE D'INTERVENTION PRIORITAIRE CÔTE-NORD 3 500,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03 700733 CENTRE D'ENTREPRENEURIAT ET D'ESSAIMAGE DE L'UNIVERSITÉ DU QUÉBEC 12 500,00$ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF03700793 COMMISSION SCOLAIRE DU FER Il 968,13$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03 700803 COMMISSION SCOLAIRE DU FER 9 570,50 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF03700813 LA COMMISSION SCOLAIRE PROTESTANTE DE GREATER SEVEN ISLANDS 12 852,50$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03700833 ROCHE MALONEY DESMEULES INC. 3 921,40$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03 700843 ÉQUIPEMENT JOUBERT & FILS INC. 3 510,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03 700863 ROCHE AWI 6 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03700873 ROBERT ÉMOND SEPT-ÎLES INC. 8 713,28 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré
J------ ---

MF03700893 LES PLACEMENTS TIMAI INC. 1 850,00 $ ; Mesure de formation Négociation gré à gré
!
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MF03700983 MYLÈNE RICHARD 3 180,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03700993 COMMISSION SCOLAIRE DU FER 1 143,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03701003 COMMISSION SCOLAIRE DE L'ESTUAIRE 19 337,50$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03701033 COMMISSION SCOLAIRE DU FER 1 001,52$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03701043 COMMISSION SCOLAIRE DU FER 2 685,07 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03800103 COMMISSION SCOLAIRE DE L'ÉNERGIE 2 350,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03800133 COMMISSION SCOLAIRE DE L'ÉNERGIE 24 280,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03800143 INDUSTRIES CAXTON INC. 1 800,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03800183 COMMISSION SCOLAIRE DE L'ÉNERGIE 2 760,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03 800203 LES MOTEURS P.M. INC. 2 765,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03800213 SOCIÉTÉ LAURENTIDE INC. 4 500,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF03800223 COMMISSION SCOLAIRE DE L'ÉNERGIE 1 701,52$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03900033 COMMISSION SCOLAIRE DES NAVIGATEURS 4 750,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03900043 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE LÉVIS-LAUZON 2 773,26 $ Mesure de formation Négociation gré à gré
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I

Numéro d'engagement Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d'octroi

MF03900053 GARAGE LE CARROSSIER RIVE- SUD INC. 5 500,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03900063 LES BOIS FRANCS LOTBINIÈRE INC. 10 000,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03900103 PRODUITS FORESTIERS J.V. INC. 1 813,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03900113 ÉQUIPEMENT LABRIE LTÉE 10 000,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03900123 PLOMBERIE Y. BEAUDOIN & FILS INC. 7 044,70 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03900163 COMMISSION SCOLAIRE DES NAVIGATEURS 2 120,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03900173 COMMISSION SCOLAIRE DES NAVIGATEURS 1 373,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03900183 COMMISSION SCOLAIRE DES NAVIGATEURS 1 366,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03900193 COMMISSION SCOLAIRE DES NAVIGATEURS 3 825,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03900203 COMMISSION SCOLAIRE DES NAVIGATEURS 8 712,92 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03900223 COMMISSION SCOLAIRE DES NAVIGATEURS 4 560,43 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03900233 BAINS ULTRA QUÉBEC INC. 1 052,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03900253 BAINS ULTRA QUÉBEC INC. 3 510,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF03900263 ATELIER D’USINAGE CARIGNAN INC. 1 560,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré
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MF03900273 COMMISSION SCOLAIRE DES NAVIGATEURS 2 120,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03900293 COOP DE TRAVAIL DEBITER I 350,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03900303 LOCATION PLEIN AIR DE QUEBEC INC. 1 200,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03900313 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE LÉVIS-LAUZON 7 803,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03900323 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE LÉVIS-LAUZON 12 404,85$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF03900333 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE LÉVIS-LAUZON 4 256,40 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04000093 COMMISSION SCOLAIRE DE SOREL-TRACY 14 400,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré
- . .

MF04000123 COMMISSION SCOLAIRE DE SOREL-TRACY 9 220,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04000163 COMMISSION SCOLAIRE DE SOREL-TRACY 10 000,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04000183 COMMISSION SCOLAIRE DE SOREL-TRACY 20 700,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF04000213 COMMISSION SCOLAIRE DE SOREL-TRACY 8 240,68 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04000263 COMMISSION SCOLAIRE DE SOREL-TRACY 10 000,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF04100013 COMMISSION SCOLAIRE DE L'AMIANTE 1 200,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04100063 COMMISSION SCOLAIRE DE L'AMIANTE 13 089,76$ Mesure de fonnation Négociation gré à gré
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - EMPLOI-QUÉBEC
Achat de services

Num éro d 'engagem en t Nom du fourn isseur Montant du contrat Description du service Mode d'octroi

M F04100073 COMMISSION SCOLAIRE DE L’AMIANTE 14 500,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F04100083 GRANIREX INC. 4 004,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04100133 COMMISSION SCOLAIRE DE L'AMIANTE 1 650,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04100193 COMMISSION SCOLAIRE DE L’AMIANTE 2 214,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F04100343 COMMISSION SCOLAIRE DE L’AMIANTE 7 211,38$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04200053 LES CONSULTANTS ANDROÏDE INC. 4 722,01 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04200083 COMMISSION SCOLAIRE DU CHEMIN-DU-ROY 20 010,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04200163 GUY DUVAL INC. I 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04200173 COMMISSION SCOLAIRE DU CHEMIN-DU-ROY 21 289,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04200223 CENTRE DE LA FEMME - ROND POINT DE LA MAURICIE 5 179,01 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04300043 MATÉRIAUX MIRON INC. 11 500,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré
. . . .  - . . .

M F04300113 CENTRE LOCAL DE DÉVELOPPEMENT DE BEAUHARNOIS-SALABERRY 2 885,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04300333 COMMISSION SCOLAIRE DE LA VALLÉE-DES- TISSERANDS 17 640,00$ ; Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04300353 COMMISSION SCOLAIRE DE LA VALLÉE-DES- TISSERANDS 5413 ,19$ | Mesure de formation Négociation gré à gré
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MF04300363 NVESTIGATION-PROTECTION- ACCÈS-SÉCURITÉ INC. 10 000,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04300493 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE VALLEYFIELD 12 432,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04300523 COMMISSION SCOLAIRE DE LA VALLÉE-DES- TISSERANDS 9 490,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04400083 COMMISSION SCOLAIRE DES BOIS-FRANCS 24519 ,05$ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF04400093 COMMISSION SCOLAIRE DES BOIS-FRANCS 13 125,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04400243 COMMISSION SCOLAIRE DES BOIS-FRANCS 1 400,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04400293 COMMISSION SCOLAIRE DES BOIS-FRANCS 1 400,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04400463 COLLÈGE D’AFFAIRES ELLIS 1974 INC. 5 842,60 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04400503 COLLÈGE D'AFFAIRES ELLIS INC. 17 188,70$ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F04400513 COMMISSION SCOLAIRE DES SOMMETS 2 582,83 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04500223 LA COMMISSION SCOLAIRE DU LAC TÉMISCAMINGUE 14 700,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré
.

MF04500233 LA COMMISSION SCOLAIRE DU LAC TÉMISCAMINGUE 6 500,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04600033 CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE COMPÉTENCES 2000 2 350,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04600043 LES CRÉATIONS WOODY 3 433,58 $ Mesure de formation Négociation gré à gré
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Numéro d’engagem en t Nom du fourn isseur Montant du contrat D escription du service Mode d’octroi

MF04600053 CRÉATIONS DYNAMIQUES (1995) INC. 7 960,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04600063 COOPÉRATIVE FORESTIÈRE DU NORD-OUEST 4 265,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04600073 LUNEH1VER DMA INC. 17 000,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04600083 CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNEL LAC-ABITIBI 8 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04600093 CENTRE LOCAL DE DÉVELOPPEMENT D’ABITIBI-OUEST 10 625,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F04600113 MAISON ST-ANDRÉ ABITIBI-OUEST 2 121,65$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04600143 COMMISSION SCOLAIRE DU LAC-ABITIBI 1 873,23 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04600153 COMMISSION SCOLAIRE DU LAC-ABITIBI 2 800,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F04600I63 MAISON ST-ANDRÉ ABITIBI-OUEST 1 054,90 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04600173 LUNEHIVER DMA INC. 19 000,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04600193 MAISON ST-ANDRÉ ABITIBI-OUEST 14 000,00 $ Mesure de formation i Négociation gré à gré

MF04600253 LA CHAMBRE DE COMMERCE DE L’ABITIBI OUEST 7 505,00 $ Mesure de formation | Négociation gré à gré

MF04600283 UNIVERSITÉ DU QUÉBEC EN ABITIBI-TÉMISCAMINGUE 12 000,00$ : Mesure de formation
i
! Négociation gré à gré

MF04600343 CHAMBRE IMMOBILIÈRE DU GRAND MONTRÉAL 1.875,00 $ Mesure de formation | Négociation gré à gré
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MF04600383 LA CHAMBRE DE COMMERCE DE L'ABITIBI OUEST 2 720,70 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04600403 TABLE DE CONCERTATION EN AGROALIMENTAIRE D'ABITIBI-OUEST 3 240,70 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04600443 CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNEL LAC-ABITIBI I 670,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04600453 AMÉNAGEMENT PAYSAGER E. MERCIER INC. 1 935,00 $ Mesure de formation

...

Négociation gré à gré

MF04700173 UNIVERSITÉ DU QUÉBEC EN ABITIBI-TÉMISCAMINGUE I 900,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04700193 CENTRE D'AMITIÉ AUTOCHTONE 8 415,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04700293 COMMISSION SCOLAIRE HARRICANA 15 000,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04700303 CENTRE L’HORIZON 2 737,50 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F04700313 CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE VAL-D'OR 7 540,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04700332 FORMATION ORPAIR INC. 9 700,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04700363 GESTION SERGE GRENIER 1 337,50 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04700383 HÔTEL FORESTEL VAL-D'OR INC. 1 854,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04700413 BÉTON BARRETTE INC. 1 537,50 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04700423 CENTRE LOCAL DE DÉVELOPPEMENT DE LA VALLÉE-DE-L'OR 2 191,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré
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Numéro d 'en g ag em en t Nom du fourn isseur M ontant du contrat Description du  service Mode d 'octroi

MF04700463 CENTRE L'HORIZON 1 500,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04700473 CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE VAL-D’OR 10 838,00$ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF04700483 CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE VAL-D'OR 7 614,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04700493 HÔTEL FORESTEL VAL-D'OR INC. 2 702,50 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF04700503 SERVICES SC. 1 600,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF04700513 LA SOURCE D'EAU VAL D'OR INC. 1 611,93$ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF04700533 PYROBEC INC. 11 200,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF04700563 PYROBEC INC. 1 084,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF04700593 CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE VAL-D'OR 7 230,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF04700603 CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE VAL-D'OR 12 465,00$ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF04700623 CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE VAL-D'OR 6 730,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF04700633 CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE VAL-D'OR 6 090,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF04700653 CENTRE L'HORIZON 2 600,00 $ Mesure de formation ; Négociation gré à gré

MF04700673 CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE VAL-D'OR 6 730,00 $ Mesure de fonnation | Négociation gré à gré
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MF04700683 CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE VAL-D’OR 6 390,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04700693 FORMATION ORPAIR INC. 2 993,50 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04700703 SOCIÉTÉ D'AIDE AU DÉVELOPPEMENT DE LA COLLECTIVITÉ DE LA VALLÉE DU NORD 9 500,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04900123 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE LA GASPÉSIE ET DES ÎLES 2 086,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04900133 COMMISSION SCOLAIRE DES ÎLES 8 659,88 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04900143 COMMISSION SCOLAIRE DES ÎLES 4 226,08 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04900153 ÉLECTRO-INFORMATIQUE MICHAUD 2 450,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F04900183 COOPÉRATIVE DE PRODUCTION EN ARTISANAT - LES AMIS D'OLD HARRY 1 169,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04900193 LES ENTREPRISES LÉO LEBLANC & FILS INC. 2 500,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04900223 CLINIQUE DENTAIRE DE L'ARCHIPEL 1 698,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04900233 MADELIMER 4 120,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04900243 MADELIMER 1 388,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04900253 LE CENTRE DU JARDIN BEAU SOLEIL INC. 1 500,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04900293 PÊCHERIES NORPRO LTÉE 2 728,00 $ Mesure de formation Négociation gré à  gré

Direction des ressources matérielles 24 avnl 2003
Page 66 sur 120

« 1  9 1 1 1  t f t  f l  f l  f l  V 9 « i  f l  f l  f l  » • f l  f l  f l  » 1 9 1  1 1  # 1  f l  V f  t .  _ „

3
8

2



i  i  i

NUMÉRO DE LA FICHE: 8

i  4 i  i ■* i i S j I i I  i  I  i  4 I  I  i  4 i t  ) I  i I  J i  i

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - EMPLOI-QUÉBEC
Achat de services

i

Numéro d'engagement Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d'octroi

MF04900303 CONRAD MIOUSSE & FILS INC. 1 446,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04900343 LES SALAISONS DU HAVRE 2 150,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04900353 LA POMME DE PRÉ INC. 4 169,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04900433 MADELIMER 7 745,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04900443 SYNDICAT UP A LES ÎLES 2 400,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04900453 PÊCHERIES GROS-CAP INC. 3 725,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04900483 NAVIGATION MADELEINE INC. 3 359,20 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04900493 CENTRE NAUTIQUE DE L'ISTORLET 1 230,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04900503 NAVIGATION MADELEINE INC. 6 323,88 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF04900513 CHAMBRE DE COMMERCE DES ILES DE LA MADELEINE 6 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré
L .

MF04900523 COMMISSION SCOLAIRE DES ÎLES 11 625,14$ Mesure de formation ! Négociation gré à gré
i

MF04900533 COMMISSION SCOLAIRE DES ÎLES 14 744,88 $ Mesure de formation ! Négociation gré à  gré

MF04900543 COMMISSION SCOLAIRE DES ÎLES 2 733,64 $ Mesure de formation | Négociation gré à gré

MF05000153 FLEURISTE À LA ROSE DES VENTS 4 617,50$ Mesure de formation i Négociation gré à gré
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MF05000I73 GESTION MAXIME HUARD INC. 1 302,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF05000213 COMMISSION SCOLAIRE RENÉ-LÉVESQUE 5 735,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF05000243 COLLÈGE D’ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE LA GASPÉSIE 3 626,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF05000253 CENTRE SPÉCIALISÉ DES PÊCHES 3 626,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF05000263 BASE PLEIN AIR DE BELLEFEUILLE 1 534,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF05000383 OFFICE DE TOURISME DU ROCHER-PERCÉ 1 225,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

M F05100053 LES ENTREPRISES SOMMEX LTÉE 1 392,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

M F05100083 GARAGE JEAN TRUDEL INC. 7 605,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF05100143 AUTOTECH ÉLECTRICITÉ ET ÉLECTRONIQUE AUTOMOBILE 5 340,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF05200143 COMMISSION SCOLAIRE DU CHEMIN-DU-ROY 24 901,31 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF05300033 COMMISSION SCOLAIRE DE LA CAPITALE 4 078,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF05300103 COMMISSION SCOLAIRE DES PREMIÈRES-SEIGNEURIES 12 436,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F05300113 COMMISSION SCOLAIRE DES PREMIÈRES-SEIGNEURIES 22 250,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF05400123 COMMISSION SCOLAIRE DES PREMIÈRES-SEIGNEURIES 14 500,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré
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DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

Numéro d 'engagem ent Nom du fourn isseur Montant du contrat Description du service Mode d'octroi

MF0540A023 ATELIER D'USINAGF. QUALI-TECH INC. 7 058,40 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF0540A033 ÉQUILIBRAIR PLUS INC. 2 952,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF05500073 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE LIMOILOU 4 275,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF05600123 CENTRE DEFORMATION PROFESSIONNELLE DE NF.UFCHÂTEL 6 825,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF05600143 CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE DE NEUFCHÂTEL 12 425 ,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF05600203 COMMISSION SCOLAIRE DE LA CAPITALE 5 040,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF05600433 COMMISSION SCOLAIRE DE LA CAPITALE 11 455,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF0560A023 INFORMATIQUE PRO-CONTACT INC. 3 724,37 $ Mesure de formation Négociation gré à gré
L____

MF05700033 COMMISSION SCOLAIRE DE L’ESTUAIRE 14 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF05700053 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE BAIE-COMEAU 18 000 ,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF05700063 ASSOCIATION DE CHASSE ET PÊCHE DE FORESTVILLE INC. 1 200,00 $ ' Mesure de formation Négociation gré à gré

MF05900053 CHAMBRE DE COMMERCE DE NOTRE-DAME-DU- LAC 7 762,37 $ ; Mesure de formation Négociation gré à gré

M F06000103 COMMISSION SCOLAIRE DES PHARES 20 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF06000133 COMMISSION SCOLAIRE DES PHARES 20 000,00 $ ! Mesure de formation Négociation gré à gré
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MF06000183 COMMISSION SCOLAIRE DES PHARES 15 000,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF06100023 NELSON 1C INC. 3 061,50$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF06100063 CO NTRACTEUR BOULIANNE LTÉE 14 530,14$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF06100073 COMMISSION SCOLAIRE DU PAYS DES BLEUETS 2 100,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF06100133 C O LLÈG E  D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE ST-FÉLICIEN 19 833,35$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF06100153 BOW ATER PRODUITS FORESTIERS DU CANADA INC. 15 507,75 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF06100163 INOTECH FABRICATION NORMANDIN INC. 5 128,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF06100173 COMMISSION SCOLAIRE DU PAYS DES BLEUETS 4 075,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF06200023 C O LLÈG E  D’ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE JONQUIÈRE 6 925,65 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF06200053 ! AGROPUR COOPÉRATIVE
i ____  . _____

10 818,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF06200113 GESTION A.D.L. SENC
.

14 650,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF06200133 COMMISSION SCOLAIRE DU PAYS DES BLEUETS 9 125,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF06200I43 COMMISSION SCOLAIRE DU PAYS DES BLEUETS 17 500,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF06200153 COMMISSION SCOLAIRE DU PAYS DES BLEUETS 15 750,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré
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Numéro d'engagement Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d'octroi

MF06200163 COMMISSION SCOLAIRE DU PAYS DES BLEUETS 4 215,75 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF06300033 GROUPE GRAHAM INTERNATIONAL INC. 3 750,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF06300043 ACADÉMIE LINGUISTIQUE INTERNATIONALE INC. 2 500,00 $ Mesure de formation : Négociation gré à gré

MF06300053 ÉCOLE DE LANGUES DE MONTRÉAL INC. 2 500,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF06300063 SYSTÈMES B.C.B.F. INC. 4 800,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF06300093 ÉCOLE DE CONDUITE INTERTECH 1 900,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF06300123 LE GROUPE DIMENSION MULTI VÉTÉRINAIRE INC. 4 904,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF06300133 CENTRE DE LA PETITE ENFANCE LE JARDIN DES RÊVES INC. 3 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF06300143 SERVICE DE COMMUNICATION MORISSETTE INC. 6 627,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF06300203 GROUPE TYCO MÉDICAL CANADA 13 712,00$ Mesure de formation
j
j Négociation gré à gré

MF06300213 JOHN MEUNIER INC. 7 560,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF06300243 INVIDEX INC. 10 607,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF06300253 IMPRIMERIE L'EMPREINTE INC. 1 733,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF06300283 NOVAXA CONSEIL INC. 13 905,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré
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MF06300323 SIMARD MONTRÉAL ENR. 8 910,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF06300343 PHOTONIQUES LXSIX INC. 13 905,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF06300353 ACADÉMIE LINGUISTIQUE INTERNATIONALE INC. 3 213,03 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF06300363 SHOWBOUFFE MARKETING INC. 7 367,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF06300403 DORFIN DISTRIBUTION INC. 5 062,50 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF06300463 ALIMENTS EXPRESCO INC. 4 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF06400093 GROUPE CHAMPLAIN INC. 14 654,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré
_

MF06400103 ACADÉMIE LINGUISTIQUE INTERNATIONALE INC. 2 448,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF06400153 COLLÈGE LASALLE 2 034,50 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF06400I73 COLLÈGE LASALLE 4 795,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF06500023 ÉCOLE DU ROUTIER G.C. INC. 1 015 ,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F06500I33 ÉCOLE DU ROUTIER G.C. INC. 1 350,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF06600123 COLLEGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL LIONEL-GROULX 6 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F06600I53 COMMISSION SCOLAIRE DE LA SEIGNEURIE- DES-MILLE-ÎLES 9 550,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - EMPLOI-QUÉBEC
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

i

Numéro d'engagement Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d'octroi

MF06600173 COMMISSION SCOLAIRE DE LA SEIGNEURIE-DES-MILLE-ÎLES 16 250,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF06600213 COMMISSION SCOLAIRE DE LA SEIGNEURIE-DES-MILLE-ÎLES 9 550,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF06600223 COMMISSION SCOLAIRE DE LA SEIGNEURIE-DES-MILLE-ÎLES 7 410,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF06600253 COLLEGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL LIONEL-GROULX 24 521,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF06600273 COMMISSION SCOLAIRE DE LA SEIGNEURIE-DES-MILLE-ÎLES 4 538,87 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF06600303 COMMISSION SCOLAIRE DE LA SEIGNEURIE- DES-MILLE-ÎLES 4 538,87$ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

M F06700I33 COMMISSION SCOLAIRE DE LA BAIE JAMES 10 000,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF06700163 LES RESSOURCES CAMPBELL INC. 8 184,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF06700223 CENTRE D'ÉTUDES COLLÉGIALES À CHIBOUGAMAU 4 674,60 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF06700233 CENTRE D'ÉTUDES COLLÉGIALES À CHIBOUGAMAU 20 176,00$ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF06700393 PROBYN POWER SERVICES INC. 3 799,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF06900153 MUSITECHNIC SERVICES EDUCATIFS INC. 16 000,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F06900I63 ACADÉMIE LINGUISTIQUE INTERNATIONALE INC. 2 340,00 $ Mesuré de formation. Négociation gré à gré

M F06900I73 CENTRE DES ÉTUDIANTS UNIVERSEL INC. 1 070,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré
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MF06900183 COVITEC INC. 8 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF06900213 ACADÉMIE LINGUISTIQUE INTERNATIONALE INC. 3 123,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF06900253 COLLÈGE LASALLE 10 576,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF06900293 LUMIGEM CANADA INC. 4 200,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF06900303 CENTRE DE LA PETITE ENFANCE LES PETITS LAPINS 1 249,50 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF06900312 ACADÉMIE LINGUISTIQUE INTERNATIONALE INC. 3 270,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF06900343 COGIVEX SOLUTIONS INC. 12 355,20$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF06900353 MULTI-LANGUE SAYKALY INC. 1 607,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF07100I43 QUÉBEC HÉLICOPTÈRES INC. Il 812,50$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF07200103 COMMISSION SCOLAIRE DES SAMARES 9 354,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF07200123 C. LAMOND & FILS LIMITÉE 2 200,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré
' ‘ " .............- -

MF07200133 C. LAMOND & FILS LIMITÉE 1 650,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF07200153 MEUBLES D'AUTRAY INC. 3 394,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF07400103 DELISLE, VEILLEUX, PELCHAT, VALLEE C.A. 1 963,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré
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Numéro d 'engagem en t Nom du fourn isseur Montant du contrat D escription du service Mode d'octroi

MF07400133 COMMISSION SCOLAIRE DE LA BEAUCE-F.TCHEMIN 16 817,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF07400143 CONFECTION ST-MÉTHODE INC. 7 940,16$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF07400153 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL BEAUCE-APPALACHES 7 992,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF07400163 COLLÈGE D’ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL BEAUCE-APPALACHES 7 992,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF07400173 COLLÈGE D’ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL BEAUCE-APPALACHES 8 670,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF07400183 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL BEAUCE-APPALACHES 4 515,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF07400193 COMMISSION SCOLAIRE DE LA BEAUCE-ETCHEMIN 22 950,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF07400203 CENTRE DE LA PETITE ENFANCE AU PALAIS DES MERVEILLES 2 525,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF07400213 FLEURISTE HUGUETTE INC. 2 807,26 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF07400223 ACTION PME BEAUCE INC. 4 400,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF07400233 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL BEAUCE-APPALACHES 8 190,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF07400243 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL BEAUCE-APPALACHES 6 394,50 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF07400253 COMMISSION SCOLAIRE DE LA BEAUCE-ETCHEMIN 5 856,26 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF07400273 COMMISSION SCOLAIRE DE LA BEAUCE-ETCHEMIN 6 150,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

Direction des ressources matérielles 24 avril 2003
Page 75 sur 120

391



NUMÉRO DE LA  FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - EMPLOI-QUÉBEC
Achat de services

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Numéro d 'en g ag em en t Nom du fournisseur Montant du contrat D escription du service Mode d 'octroi

MF07400283 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL BEAUCE-APPALACHES 9 078,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF07400293 COMMISSION SCOLAIRE DE LA BEAUCE-ETCHEMIN 5 856,26 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF07400303 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL BEAUCE-APPALACHES 6 394,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F07400313 COMMISSION SCOLAIRE DE LA BEAUCE-ETCHEMIN 7 233,57 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF07400323 RENÉ MATÉRIAUX COMPOSITES LTÉE 2 240,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF07400333 COMMISSION SCOLAIRE DE LA BEAUCE-ETCHEMIN 5 962,24 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF07400363 ACTION PME BEAUCE INC. 4 500,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF07500053 LA COMMISSION SCOLAIRE DES DRAVEURS 24 434,52$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF07500153 OPTITECH INC. 6 840,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF07600073 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE LÉVIS-LAUZON 2 114,40 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF07600203 COMMISSION SCOLAIRE DE LA BEAUCE- ETCHEMIN 4 532,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF07600213 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE LÉVIS-LAUZON 12 419,60$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF07700053 VISION SERVICE MARKETING INC. 2 785,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF07700063 DUBÉ & TÉTREAULT CONSULTANTS INC. 1 138,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré
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MF07800013 PYRADIA INC. 3 472,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF07800023 LABORATOIRE DE PORCELAINE DENTAIRE LONGUEUIL INC. 3 052,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF07800043 FLEXTHERM INC. 9 154,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF07800053 GROUPE DE GÉOMATIQUE AZIMUT INC. 6 145,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF07800063 EXPERT FINDER INC. 1 373,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF07800083 LES INDUSTRIES ACIFLEX INC. 6 500,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF07800093 GESTION SAVOIE, LANDRY INC. 3 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F07800113 DOXASTEEL INC. 1 425,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF07800133 LES INDUSTRIES ACIFLEX INC. 5 063,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF07800143 MARCO COURNOYER INSPECTIONS INC. 6 860,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF07900023 ACTON INTERNATIONAL INC. 18 200,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF07900063 CAMOPLAST INC. 14 062,40 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF08300103 ACRO CANADA INC. 2 367,50 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF08300133 CENTRE PÉRINATAL LE BERCEAU 2 325,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré
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MF08300143 CNC TECHNICA INC. 3 340,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF08300163 MATCO RA VARY INC. 3 635,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF08300183 ATELIER DE PRÉCISION ROUVILLE INC. 6 693,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF08300213 CNC. TECHNICA INC. 6 262,50 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF08600073 STRUCTURE ALTERNATIVE MONTÉRÉGIE (1996) INC. 4 111,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF08600083 JEAN LANDRY & COMPAGNIE LTÉE 3 810,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF08700083 CENTRE D'ÉDUCATION AUX ADULTES DU GOÉLAND 20 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF08800013 COMMISSION SCOLAIRE DES GRANDES- SEIGNEURIES 5 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF08800023 CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE COMPÉTENCE-RIVE-SUD 10 000,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF08800033 ÉCOLE DE FORMATION PROFESSIONNELLE DE CHÂTEAUGUAY 10 000,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF08800073 ÉCOLE DE FORMATION PROFESSIONNELLE DE CHÂTEAUGUAY 5 834,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF08900043 COMMISSION SCOLAIRE DE L'ESTUAIRE 2 240,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF08900073 CENTRE D'ENSEIGNEMENT AUX ADULTES MONSEIGNEUR-LABRIE 3 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré
_

MF09000033 FONDERIE POITRAS LTÉE 2 340,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré
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MF09000043 ROUSSEAU MÉTAL INC. 1 560,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F09100023 ACADÉMIE LINGUISTIQUE INTERNATIONALE INC. 3 050,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF09100053 LES SERVICES ADMINISTRATIFS F.G.B. INC. 6 748,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F09100063 LA CORPORATION DE SERVICE DE LA CHAMBRE DES NOTAIRES DU QUÉBEC 2 588,06 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F09100073 IGLOO CELLULOSE INC. 6 285,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F09100093 LES INDUSTRIES BROSSARD INC. 12 732,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF09100103 LES SERVICES ADMINISTRATIFS F.G.B. INC. 13 693,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF09100143 THORBURN ÉQUIPEMENT INC. 15 000,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF09100153 ACADÉMIE LINGUISTIQUE INTERNATIONALE INC. 2 403,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF09100173 ACADÉMIE LINGUISTIQUE INTERNATIONALE INC. 3 123,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF09100193 LES MATRICES CARRITEC INC. 4 239,48 $ Mesure de formation Négociation gré à gré
.

MF09200133 COLLÈGE SALETTE 3 737,50$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF09400043 RAPIDE SNACK INC. 1711,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF09400063 LES PRODUITS CHIMIQUES DELMAR INC. 4 140,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré
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NUMÉRO OE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - EMPLOI-QUÉBEC
Achat de services

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Numéro d 'engagem en t Nom du fournisseur Montant du contrat Description du  serv ice Mode d 'octroi

MF09400073 LA COMPAGNIE SUSS WOODCRAFT INTERNATIONAL INC. 18 400,00$ M esure de formation Négociation gré à gré

MF09500042 COMMISSION SCOLAIRE DU FLEUVE-ET-DES-LACS 8 986,80 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF09500083 COMMISSION SCOLAIRE DU FLEUVE-ET-DES-LACS 24 520,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF09700083 SERVICES INFORMATIQUES D.L. INC. 1 548,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF09700103 DOMAINE PINE GROVE 1 460,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F09700113 ASSOCIATION CHASSE ET PÊCHE DE LA DÉSERT INC. 1 500,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF09700163 STUDIO J.R. GAUVREAU INC. 2 374,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF09700173 COMMISSION SCOLAIRE DES HAUTS-BOIS-DE-L'OUTAOUAIS 19 567,00$ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF09700183 SERVICES INFORMATIQUES D.L. INC. 2 707,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF09700203 VILLE DE MANIWAKI 7 354,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF09700213 A.S.M.INFORMATIQUE INC. 2 142,00$ M esure de formation Négociation gré à gré

MF09700223 SERVICES INFORMATIQUES D.L. INC. 2 368,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF09700233 SERVICES INFORMATIQUES D.L. INC. 4 000,00 $ M esure de formation Négociation gré à gré

MF09700273 GARAGE MOTO-PRO l 300,00 $ M esure de fonnation Négociation gré à gré
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - EMPLOI-QUÉBEC
Achat de services
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Numéro d'engagement Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d'octroi

MF09700293 CONTACTS FEMMES-FNFANTS 1 929,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F09700313 LES CHEVALIERS DE COLOMB DU CONSEIL DE MANIWAKI 1 650,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF09700323 MACHINERIE DAN BEAUDOIN INC. 2 320,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF09700333 SERVICES INFORMATIQUES D.L. INC. 2 525,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF09700353 TRANSPORT HAUTE-GATINEAU INC. 2 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF09700373 COMI-ART INC. l 955,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF09700393 COMI-ART INC. 1 131,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF09700423 MUNICIPALITÉ DE BLUE SEA LAKE 2 280,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF09700433 CENTRE CHÂTEAU LOGUE INC. 8 500,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF09700453 SERVICES INFORMATIQUES D.L. INC. 5 520,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF09700463 A.S.M. INFORMATIQUE INC. 1 711,00$ | Mesure de formation Négociation gré à gré.............
MF09700473 MUNICIPALITÉ DE KAZABAZUA 2 280,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF09700493 MUNICIPALITÉ BOIS-FRANC 2 280,00 $ | Mesure de formation Négociation gré à gré

MF09700503 ÉRIC LAFONTAINE 1 356,00 $ j Mesure de formation Négociation gré à gré
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - EMPLOI-QUÉBEC
Achat de services

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Numéro d'engagement Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d'octroi

MF09700533 MUNICIPALITÉ DE DELEAGE 2 280,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF09700553 C e n t r e  c h â t e a u  l o g u e  i n c . 7 488,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF09700563 MAGASIN GÉNÉRAL IRWIN LTÉE 1 356,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF09700573 MUNICIPALITÉ DE MONTCERF-LYTTON 2 280,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF09700583 MUNICIPALITÉ DE LOW 2 280,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF09700593 CORPORATION MUNICIPALE D'AUMOND 2 280,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré
...........  ........

M F09700603 MUNICIPALITÉ DE LAC-SAINTE-MARIE 5 695,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF09700613 MONIQUE L. FORTIN 1 183,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF09700653 RADIO COMMUNAUTAIRE F.M. DE LA HAUTE-GATINEAU INC. 4 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF09700663 BCC INFORMATIQUE INC. 2 437,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF09700673 AMEUBLEM ENT BRANCHAUD INC. 2 600,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF09700713 MUNICIPALITÉ RÉGIONALE DE COMTÉ DE LA VALLÉE-DE-LA-GATINEAU I 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F09700723 CONSEIL GENS D'AFFAIRES DE MANIWAK.I INC. 1 792,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F09700733 COOPÉRATIVE DE SOLIDARITÉ LES ATELIERS BOIREC 2 040,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - EMPLOI-QUÉBEC
Achat de services

t

Numéro d'engagement Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d'octroi

MF09700743 AMEUBLEMENT BRANCHAUD INC. 6 520,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF09800023 CENTRE SAINT-MICHEL 3 014,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF09900273 COLLÈGE D’ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE LA GASPÉSIE 5 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F09900313 COMMISSION SCOLAIRE EASTERN SHORES SCHOOL BOARD 3 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF09900323 COMMISSION SCOLAIRE RENÉ-LÉVESQUE 12 068 ,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 10400073 CENTRE D'ÉDUCATION DES ADULTES DE COATICOOK 5 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 10400083 CENTRE D’ÉDUCATION DES ADULTES DE COATICOOK 5 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 10500013 LES POUSSES VERTES DU HAUT-ST-FRANÇOIS INC. 10 520,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 10500023 CENTRE D'ÉDUCATION DES ADULTES DU HAUT-SAINT-FRANÇOIS 13 000 ,00$ M esure de formation Négociation gré à gré

MF 10700023 COOPÉRATIVE FORESTIÈRE AUTOCHTONE DE L’OUTAOUAIS 1 402,50 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 10700033 COMMISSION SCOLAIRE DES HAUTS-BOIS-DE-L’OUTAOUAIS 3 809,00 $ M esure de formation
;
Négociation gré à gré

MF 10700103 LA COMMISSION SCOLAIRE WESTERN QUÉBEC 1 500,00 $ M esure de formation i Négociation gré à gré

MF 10700123 FERME LE TRIANGLE VERT 1 238,00 $ Mesure de formation
!
j Négociation gré à gré

MF 10700133 LA COMMISSION SCOLAIRE WESTERN QUÉBEC 1 500,00 $ M esure de formation t Négociation gré à gré
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - EMPLOI-QUÉBEC
Achat de services

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Numéro d'engagement Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d'octroi

MF 10700143 INDUSTRIES MAIBEC INC. 2 015,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 10700153 LA COMMISSION SCOLAIRE WESTERN QUÉBEC 3 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF10800103 ACADÉMIE LINGUISTIQUE INTERNATIONALE INC. 2 390,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F10800113 ACADÉMIE LINGUISTIQUE INTERNATIONALE INC. 3 100,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF10800133 ACADÉMIE LINGUISTIQUE INTERNATIONALE INC. 2 403,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 10800153 YMCA DE MONTRÉAL (SUCCURSALE CENTRE- VILLE) 1 470,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 10800163 COLLÈGE LASALLE 7 858,50 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF10800213 INSTITUT TECCART INC. 8 580,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF10800233 ALUMINART ARCHITECTURAL INC. 15 000,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 10800263 INSTITUT DE CHIMIE ET DE PÉTROCHIMIE 6 712,50$ Mesure de formation | Négociation gré à gré

M F10900113 GROUPE DE GESTION ET DE DÉVELOPPEMENT D'ENTREPRISE D'ENTRAINEMENT 13 000,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 10900133 COLLÈGE D’ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE JONQUIÈRE 1 117,78$ M esure de formation Négociation gré à gré

M F11300013 CENTRE DE LA PETITE ENFANCE GRAIN DE SOLEIL 3 226,00 $ M esure de formation Négociation gré à gré

MF 11300023 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE BAIE-COMEAU 24 453,00 $ M esure de formation Négociation gré à gré
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - EMPLOI-QUÉBEC
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Num éro d 'engagem en t Nom du fourn isseur Montant du con trat Description du service Mode d 'octroi

M F I1300033 COMMISSION SCOLAIRE DE L'ESTUAIRE 1 400,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

M FU  300043 COMMISSION SCOLAIRE DE L’ESTUAIRE 16 000,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 11300063 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE BAIE-COMEAU 18 848,00$ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF 11300073 COMMISSION SCOLAIRE DE L'ESTUAIRE 6 887,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MFI 1300083 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE BAIE-COMEAU 3 636,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MFI 1400043 PCR PLUS 7 519,00$ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MFI 1400063 PLOMBERIE GHISLAIN PORLIER INC. 3 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M FI 1400073 BOUTIQUE MARIE-FLEUR 3 080,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

M FI 1400083 REGROUPEMENT DES CENTRES DE LA PETITE ENFANCE CÔTE-NORD 3 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M FI 1400093 RESTO-PUB LE REMOUS INC. 6 058,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

M FI 1400103 LES SILOS PORT-CARTIER 8 320,00 $ M esure de fonnation Négociation gré à gré

M FI 1400113 COMMISSION SCOLAIRE DU FER 9 570,50 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

M FI 1400123
!

LA COMPAGNIE MINIÈRE QUÉBEC CARTIER 8 590,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

M FI 1400133 UNIFORÊT-SCIERIE PORT-CARTIER 1 000,00 $ Mesure de formation : Négociation gré à gré
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - EMPLOI-QUÉBEC
Achat de services

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Numéro d'engagement Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d'octroi

M F11400143 COMMISSION SCOLAIRE DU FER 9 570,50 S Mesure de formation Négociation gré à gré

M F11400153 UNIFORÊT-SCIER1E PORT-CARTIER 5 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F11400163 UNIFORÊT-SCIERIE PORT-CARTIER 12 500,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 11600033 CENTRE L'HORIZON 1 642,50 $ M esure de fonnation Négociation gré à gré

MF 11600053 P.L.C. INC. 2 800,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F11700103 COMMISSION SCOLAIRE DES PORTAGES-DE-L’OUTAOUAIS 4 425,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 11700143 CML AIR TRAFFIC CONTROL TECHNOLOGIES INC. 10 045 ,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 11700263 COMMISSION SCOLAIRE DES PORTAGES-DE-L'OUTAOUAIS 4 425,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF 11700293 LA BOÎTE À GRAINS INC 3 954,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

M F11700303 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE L’OUTAOUAIS 3 950,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F11800193 COMMISSION SCOLAIRE DES LAURENTIDES 10 560,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F11800273 COM MISSION SCOLAIRE DES LAURENTIDES 20 000,00 $ M esure de formation Négociation gré à gré

M F11800283 COMMISSION SCOLAIRE DES LAURENTIDES 10 186,39$ M esure de formation Négociation gré à gré

M F11800313 COMMISSION SCOLAIRE DES LAURENTIDES 17 100,00$ M esure de formation Négociation gré à gré
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
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Numéro d 'engagem en t Nom du fourn isseur
Montant du contrat Description du service Mode d'octroi

MF 11800323 COMMISSION SCOLAIRE DES LAURENT1DES 15 200,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 11800343 COMMISSION SCOLAIRE DES LAURENT!DES 11 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 11800403 COMMISSION SCOLAIRE DES LAUREN TIDES 2 280,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M Fl 1800413 COLLÈGE D’ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE ST-JÉROME 10 738,00$ Mesure de formation 1 Négociation gré à gré

MF 12000033 COMMISSION SCOLAIRE DES SOMMETS 2 700,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF12100013 CENTRE LOCAL DE DÉVELOPPEMENT DU HAUT-SAINT-LAURENT 1 451,42$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 12200123 SERVICES INTÉGRÉS POUR L'EMPLOI 17 800,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF12200153 COMMISSION SCOLAIRE DES BOIS-FRANCS 17 125,00$ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF12200233 COMMISSION SCOLAIRE DES BOIS-FRANCS 8 641,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 12400013 COMMISSION SCOLAIRE DE L’ÉNERGIE 5 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 12400023 COMMISSION SCOLAIRE DE L'ÉNERGIE 11 000,00 $ M esure de formation Négociation gré à gré

MF 12500023 GARAGE JEAN TRUDEL INC. 7 605,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 12500043 LA PÉRADE FORD INC. 18 781,00$ i Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 12800013 ASSOCIATION TOURISTIQUE DE CHARLEVOIX INC. 4 170,00$ i Mesure de formation Négociation gré à gré
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - EMPLOI-QUÉBEC
Achat de services

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Numéro d’engagement Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d’octroi

MF 12800023 EMMANUEL SIMARD & FILS (1983) INC. 1 570,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 12800043 VIGNOBLE DU PROMENEUR 8 212,50$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 12800053 EMMANUEL SIMARD & FILS INC. 11 247,90 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 12800103 CENTRE D’ÉTUDES COLLÉGIALES EN CHARLEVOIX 16 162,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F12800113 CENTRE D’ÉTUDES COLLÉGIALES EN CHARLEVOIX 9 697,50 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 12800133 CENTRE D’ÉTUDES COLLÉGIALES EN CHARLEVOIX 1 669,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 12800163 CENTRE D’ÉTUDES COLLÉGIALES EN CHARLEVOIX 9 697,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F12800173 CENTRE D’ÉTUDES COLLÉGIALES EN CHARLEVOIX 9 697,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F12800183 COMMISSION SCOLAIRE DE CHARLEVOIX 20 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F12900133 COMMISSION SCOLAIRE DE LA SEIGNEURIE-DES-MILLE-ÎLES 13 980,00$ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

M F12900273 COMMISSION SCOLAIRE DE LA SEIGNEURIE-DES-MILLE-ÎLES 16 250,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F12900303 COMMISSION SCOLAIRE DE LA SEIGNEURIE-DES-MILLE-ÎLES 23 695,00 $ Mesure de formation Négociation gré à  gré

MF 13000023 APRÈS-COUP 1 375,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F13000053 CEDAROME CANADA INC. 2 455,71 $ M esure de formation Négociation gré à gré
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - EMPLOI-QUÉBEC
Achat de services

Numéro d'engagement Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d'octroi

MF 13000073 CIM MAINTENANCE INC. 5 038,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F13000113 CIM MAINTENANCE INC. 3 898,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF13100163 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL ÉDOUARD-MONTPETIT 21 800,92$ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F13100193 COMMISSION SCOLAIRE MARIE VICTORIN 24 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF13100203 COMMISSION SCOLAIRE MARIE VICTORIN 5 000,00 $ M esure de formation Négociation gré à gré

M F13100213 COMMISSION SCOLAIRE MARIE VICTORIN 3 000,00 $ M esure de formation Négociation gré à gré

M F13100233 COMMISSION SCOLAIRE MARIE VICTORIN 10 000,00$ M esure de formation Négociation gré à gré

M F13100243 COLLEGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL EDOUARD-MONPETIT 18 630,60$ M esure de fonnation Négociation gré à gré

MF13100303 LA COOPÉRATIVE DE SERVICES DES PROFESSIONNELS DE L’OPTIQUE 3 975,00 $ M esure de fonnation Négociation gré à gré

M F13100333 SOLVISION INC. 1 660,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

M F13100353 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL ÉDOUARD-MONTPETIT 16 575,00$ M esure de fonnation Négociation gré à gré

MF13100373 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL ÉDOUARD-MONTPETIT 16 185,00$ M esure de formation Négociation gré à gré

MF13100383 TECHNOLOGIES D-BOX INC. 8 614,00$ M esure de formation Négociation gré à gré

MF13100453 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL ÉDOUARD-MONTPETIT 13 275,00$ M esure de fonnation Négociation gré à gré
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - EMPLOI-QUÉBEC
Achat de services

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Numéro d'engagement Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d'octroi

MF13100483 ALIMENTS LALUM1ERE INC. 1 902,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF13100493 COMMISSION SCOLAIRE MARIE-VICTORIN 7 500,00 $ Mesure de formation Négociation gré à  gré

MF13200143 COMMISSION SCOLAIRE DES DÉCOUVREURS
. . . . . . . .

20 158,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 13200273 ACTION EMPLOI - UNIVERSITÉ LAVAL INC. 22 896,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 13200353 QUÉBECAIR EXPRESS INC. 10 000,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 13300033 COMMISSION SCOLAIRE DE LA RIVERAINE 18 000,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 13300083 COMMISSION SCOLAIRE DE LA RIVERAINE 20 160,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 13300093 COLLÈGE D'AFFAIRES ELLIS INC. 5 627,91 $ Mesure de formation Négociation gré à  gré

MF13400033 VILLÉGIATURE GUEYMARD INC. 1 452,10$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 13400043 FORESTERIE SAINT-DONAT 4 619,50$ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F13400113 STATION TOURISTIQUE VAL ST-CÔME INC. 2 156,72 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF13500163 METACOR INTERNATIONAL 16 000,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF13500173 CORPORATION MYCO-FORESTIS 6 110,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF13500223 CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE ROUTIER ST-JÉRÔME 16 408,39$ Mesure de formation Négociation gré à gré
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Numéro d'engagement Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d'octroi

MF13500403 COMMISSION SCOLAIRE DES AFFLUENTS 22 725,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF13500423 LES MEUBLES POITRAS INC. 17 837,25 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF13500453 LE GROUPE GAUDREAULT INC. 14 450,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF13500463 COMMISSION SCOLAIRE DES AFFLUENTS 22 725,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 13600143 COMMISSION SCOLAIRE DES SAMARES 9 354,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 13600213 COMMISSION SCOLAIRE DES SAMARES 6 035,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF13700013 FROMAGERIE BERGERON INC. 3 271,02 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 13 700023 LES BOIS FRANCS LOTBINIÈRE INC. 9 649,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 13 700043 FROMAGERIE BERGERON INC. 2 053,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 13700053 COMMISSION SCOLAIRE DES NAVIGATEURS 2 480,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 13 700063 COMMISSION SCOLAIRE DES NAVIGATEURS 2 112,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF13700073 SOUDURE J. M. CHANTAL INC. 4 155,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 13 700083 ÉCOLE DE CONDUITE LOTBINIÈRE 5 512,50$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 13700093 COMMISSION SCOLAIRE DES NAVIGATEURS 18 931,52$ Mesure de formation Négociation gré à gré
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Numéro d 'engagem en t Nom du fourn isseur M ontant du contrat D escription du service Mode d 'octroi

MF13700103 COOPÉRATIVE DE SOLIDARITÉ DE SERVICES À DOMICILE DE LOTBINIÈRE 4 500,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F13700113 COMMISSION SCOLAIRE DES NAVIGATEURS 2 505,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF13700123 COMMISSION SCOLAIRE DES NAVIGATEURS 2 100,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF13700133 SOUDURE J. M. CHANTAL INC. 1 500,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 13 800033 COMMISSION SCOLAIRE DE LA CÔTE-DU-SUD 3 500,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 13800093 COMMISSION SCOLAIRE DE LA CÔTE DU SUD 3 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF13800103 COMMISSION SCOLAIRE DE LA CÔTE DU SUD 4 899,00 $ Mesure de formation Négociation gré à  gré

M F13800123 COMMISSION SCOLAIRE DE LA CÔTE DU SUD 4 964,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF13800133 COMMISSION SCOLAIRE DE LA CÔTE DU SUD 3 674,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F13800I53 COMMISSION SCOLAIRE DE LA CÔTE DU SUD 5 273,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF13900063 LES MEUBLES JAYMAR LTÉE 19 552,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F13900113 CAM O MÉTALLURGIE DES MOULINS 8 250,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF13900143 COMMISSION SCOLAIRE DES AFFLUENTS 13 607,37$ Mesure de formation Négociation gré à  gré

MF 13900203 CAM O BOIS ET MEUBLE DES MOULINS 3 634,79 $ Mesure de formation Négociation gré à gré
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Numéro d 'engagem en t Nom du fourn isseur M ontant du contrat D escription du  serv ice Mode d 'octroi

MF 13900223 CENTRE LOCAL DE DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE DES MOULINS 11 364,47 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 14000083 COMMISSION SCOLAIRE DES SAMARES 1 414,80 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 14000193 COMMISSION SCOLAIRE DES SAMARES 9 354,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 14100023 LES ENTREPRISES M'PLAST INC. 14 040,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 14400023 COMMISSION SCOLAIRE DE LA SEIGNEURIE- DES-MILLE-ÎLES 15 000,00$ Mesure de formation Négociation gré à  gré

MF 14400033 VIGNOBLE DE L'ENGOULEVENT INC. 3 600,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 14500023 COMMISSION SCOLAIRE DES LAURENTIDES 20 283,18 $ Mesure de formation Négociation gré à  gré

MF14500203 CHAMBRE DE COMMERCE DE SAINTE-ADÈLE 1 550,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 14500213 COMMISSION SCOLAIRE DES LAURENTIDES 10 000,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 14500243 COMMISSION SCOLAIRE DES LAURENTIDES 13 412,88 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF14500253 COMMISSION SCOLAIRE DES LAURENTIDES 1 11 970,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 14500273 COMMISSION SCOLAIRE DES LAURENTIDES 3 500,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 14600093 COMMISSION SCOLAIRE DE LAVAL 14 210,00$ ; Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 14600103 COMMISSION SCOLAIRE DE LAVAL | 1 785,00 $ ; Mesure de formation Négociation gré à gré
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MF14700043 COMMISSION SCOLAIRE AU-COEUR-DES-VALLÉES 10 000,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 14700053 FORESPECT INC. 1 400,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 14700063 H. LEGGETT ET FILS INC. 1 408,50 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF14700103 COMMISSION SCOLAIRE AU-COEUR-DES-VALLÉES 24 960,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F14700113 COMMISSION SCOLAIRE AU-COEUR-DES-VALLÉES 24 960,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF14700143 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE L’OUTAOUAIS 7 000,00 $ Mesure de formation
.. ...... - ........................

Négociation gré à gré

MF 14700173 COM MISSION SCOLAIRE AU-COEUR-DES-VALLÉES 14 250,00 $ Mesure de formation Négociation gré à  gré

MF 14700263 FRANÇOIS GAUTHIER 1 306,45 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF14700313 CHAM BRE DE COMMERCE VALLÉE DE LA PETITE-NATION 5 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 14900033 COMMISSION SCOLAIRE DE LA CAPITALE 3 492,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF 14900093 LES PRODUCTIONS DE FILM DIONYSOS INC. 6 044,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F15600113 COM MISSION SCOLAIRE DE LAVAL 6 270,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F15600123 COM MISSION SCOLAIRE DE LAVAL 6 840,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F15600133 COM MISSION SCOLAIRE DE LAVAL 8 360,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à  gré
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Numéro d 'engagem en t Nom du fou rn isseu r M ontant du  contrat Description du service Mode d'octroi

MF15600143 COMMISSION SCOLAIRE DE LAVAL 14 630,00$ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

M F15600153 ADULT EDUCATION CENTRE DE LA COMMISSION SCOLAIRE SIR-WILFRJD LAURIER 13 900,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF25200073 COLLÈGE LASALLE 3 069,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF25200083 COLLÈGE LASALLE 3 069,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

M F25200113 ACADÉMIE LINGUISTIQUE INTERNATIONALE INC. 2 340,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF25200173 SOCIÉTÉ DE DÉVELOPPEMENT ANGUS 2 873,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF25200183 ACADÉMIE LINGUISTIQUE INTERNATIONALE INC. 2 873,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF25200203 KAPLAN (CANADA) LTD. 2 530,55 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF25200243 COLLÈGE SALETTE 10 650,00$ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF25200253 ACADÉMIE LINGUISTIQUE INTERNATIONALE INC. I 475,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF25200263 ACADÉMIE ROLLANDE ST-GERMAIN INC. 2 300,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF25200273 SOCIÉTÉ DE DÉVELOPPEMENT ANGUS 1 621,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF25200283 IMPRIME-EMPLOI 5 603,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF25200293 COLLÈGE ANDRÉ-GRASSET INC. 2 400,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré
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Numéro d'engagement Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d’octroi

MF25200303 ASSOCIATION DES PROFESSIONNELS EN CONCEPTION ET DESSIN ASSISTÉ 4 650,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F252003I3 L'ÉCOLE DU ROUTIER PROFESSIONEL DU QUÉBEC (1996) INC. 8 970,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF25600103 COM PAGNIE INFORMATIQUE DE SERVICES ET CONSULTATION 13 095,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF25600143 CEN TRE DE FORMATION COMPÉTENCES 2000 2 350,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF25600153 COLLÈGE VANIER 4 943,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF25600233 INSTITUT DE CHIMIE ET DE PÉTROCHIMIE 3 364,70 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF25900023 L'ÉCOLE DU ROUTIER PROFESSIONEL DU QUÉBEC (1996) INC. 2 400,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF25900033 ACADÉM IE LINGUISTIQUE INTERNATIONALE INC. 2 340,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF25900073 L'ÉCOLE DU ROUTIER PROFESSIONEL DU QUÉBEC (1996) INC. 3 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF25900103 ACADÉM IE LINGUISTIQUE INTERNATIONALE INC. I 283,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F25900113 LA PUCE COMMUNAUTAIRE, MONTRÉAL INC. 1 098,98 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF25900193 L'ÉCOLE DU ROUTIER PROFESSIONEL DU QUÉBEC (1996) INC. 8 970,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF25900213 COLLÈGE D'INFORMATIQUE MARSAN INC. 10 000,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF25900223 ACADÉM IE LINGUISTIQUE INTERNATIONALE INC. 2 403,40 $ Mesure de formation Négociation gré à gré
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Numéro d'engagement Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d'octroi

MF25900283 ACADÉMIE LINGUISTIQUE INTERNATIONALE INC. 1 233,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF25900333 ACADÉMIE LINGUISTIQUE INTERNATIONALE INC. 1 963,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF25900363 ACADÉMIE LINGUISTIQUE INTERNATIONALE INC. 2 383,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF25900373 ACADÉMIE LINGUISTIQUE INTERNATIONALE INC. 1 913 ,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF25900413 ACADÉMIE LINGUISTIQUE INTERNATIONALE INC. 2 403,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF26200043 CONVERLANG 3 300,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F26200113 L'ÉCOLE DU ROUTIER PROFESSIONEL DU QUÉBEC (1996) INC. 8 970,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF26200183 ACADÉMIE LINGUISTIQUE INTERNATIONALE INC. 2 808,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F26200193 ACADÉMIE LINGUISTIQUE INTERNATIONALE INC. 1 913,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F26200203 ACADÉMIE LINGUISTIQUE INTERNATIONALE INC. 1 918 ,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF26200213 ACADÉMIE LINGUISTIQUE INTERNATIONALE INC. 1 963,00 $ Mesure de formation
!

Négociation gré à gré

MF26200223 ACADÉMIE LINGUISTIQUE INTERNATIONALE INC. 2 853,00 $ Mesure de formation
i

Négociation gré à gré
î

MF26200283 ACADÉMIE LINGUISTIQUE INTERNATIONALE INC. 2 873,00 $ Mesure de formation | Négociation gré à gré

M F26200303 ACADÉMIE LINGUISTIQUE INTERNATIONALE INC. 1 963,00 $ Mesure de formation j Négociation gré à gré
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N um éro d 'engagem ent Nom du fourn isseur Montant du contrat Description du service Mode d 'octroi

M F26200333 LES INSTITUTS HERZING DE MONTRÉAL INC. 5 100,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F26200353 COLLÈGE ANDRÉ-GRASSET INC. 2 550,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F26200363 ACADÉMIE LINGUISTIQUE INTERNATIONALE INC. 3 123,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F26200373 ACADÉMIE LINGUISTIQUE INTERNATIONALE INC. 2 403,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F26200383 ACADÉMIE LINGUISTIQUE INTERNATIONALE INC. 2 403,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

M F26200443 ACADÉMIE LINGUISTIQUE INTERNATIONALE INC. 1 963,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF26200453 COLLÈGE ANDRÉ-GRASSET INC. 3 950,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

M F26200503 ACADÉMIE LINGUISTIQUE INTERNATIONALE INC. 3 123,00$ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

M F26200583 ACADÉMIE LINGUISTIQUE INTERNATIONALE INC. 1 475,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF26200603 ÉCOLE DE ROUTIER TRANS-QUÉBEC I 910,00$ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

M F26200643 ACADÉMIE LINGUISTIQUE INTERNATIONALE INC. 2 403,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF26300053 USIMM INC. 12 073,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F26300063 CENTRE DE LA PETITE ENFANCE LA PORTE OUVERTE INC. 4 936,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF26300083 USICHROM E INC. 2 722,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré
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Numéro d'engagement Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d'octroi

MF26300093 DIVISION DE PRODUITS DE PAPIER 4 709,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF26300133 FORNIRAMA INC. 10 273,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF26300143 LES RELEVAILLES DE MONTRÉAL 10 755,00$ Mesure de formation Négociation gré à  gré

MF26300163 MAT MONTRÉAL TNC. 1 573,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF26300203 PLACAGE TECNICKROME INC. 7 911,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF26300233 ACADÉMIE LINGUISTIQUE INTERNATIONALE INC. 2 873,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF26300243 ACADÉMIE LINGUISTIQUE INTERNATIONALE INC. 1 963,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF26300263 CENTRE DE REMORQUES LEADER INC. 3 087,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF26300273 ACADÉMIE LINGUISTIQUE INTERNATIONALE INC. 2 403,00 $ Mesure de formation ; Négociation gré à gré

MF26300323 LOCATION AMÉRICAR INC. 2 224,00 $ M esure de formation \ Négociation gré à gré

MF26300343 ACADÉMIE LINGUISTIQUE INTERNATIONALE INC. 2 873,00 $ Mesure de formation
j
! Négociation gré à gré

MF26300353 LES PRODUITS VITO PRODUCTS INC. 14426,29$ Mesure de formation ; Négociation gré à gré

MF26300383 REPLICO INC. 4 501,00$ Mesure de formation i Négociation gré à gré

MF26300413 CORPORATION DE DÉVELOPPEMENT COM MUNAUTAIRE DE RIVIÈRE-DES-PRAIRIES 11 583,48 $ M esure de formation
i
: Négociation gré à gré
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MF26300423 ACADÉMIE LINGUISTIQUE INTERNATIONALE INC. 2 403,00 $ M esure de fonnation Négociation gré à gré

MF26300433 LES PRODUITS VITO PRODUCTS INC. 5 649,00 $ M esure de formation Négociation gré à gré

MF26300443 BOISERIE ALPIN INC. 5 378,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF26300463 USIMM INC. 17 202,38 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF26300473 CENTRE DE REMORQUES LEADER INC. 2 746,00 $ M esure de fonnation Négociation gré à gré

MF27700023 ÉBÉNISTERIE DU ROI INC. 3 155,70$ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF27700033 MSDS MATERIAL SAFETY DATA SHEETS SOLUTIONS INC. 7 275,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

M F27700203 SOCIÉTÉ DE DÉVELOPPEMENT COMMERCIAL DU BOULEVARD SAINT-LAURENT 23 508,00 $ M esure de fonnation Négociation gré à gré

M F27700213 PROJETS P A R T. 2 595,00 $ M esure de fonnation Négociation gré à gré

MF27700223 CLINIQUE MÉDICALE L'ACTUEL INC. 1 730,00 $ M esure de fonnation Négociation gré à gré

M F27700233 KAYDARA INC. 1 730,00 $ M esure de fonnation Négociation gré à gré

MF27700243 ÉDITIONS INFO PRESSE INC. 1 730,00 $ M esure de fonnation Négociation gré à gré

M F27900053 MULTI-LANGUE SAYKALY (MLS) INC. 1 837,00 $ M esure de fonnation Négociation gré à gré

MF27900083 MULTI-LANGUE SAYKALY (MLS) INC. 1 607,00 $ M esure de fonnation Négociation gré à gré
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - EMPLOI-QUÉBEC
Achat de services

Numéro d'engagement Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d’octroi

MF27900103 L'ÉCOLE DU ROUTIER PROFESSIONEL DU QUÉBEC (1996) INC. 8 970,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF27900143 L’ÉCOLE DU ROUTIER PROFESSIONNEL DU QUÉBEC (1996) INC. 8 970,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF27900183 COLLÈGE DE L'IMMOBILIER DU QUÉBEC 2 156,72 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF27900193 CHAMBRE IMMOBILIERE DU GRAND MONTRÉAL I 875,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF27900223 COLLÈGE RÉGIONAL CHAMPLAIN CAMPUS ST-LAMBERT-LONGUEUIL 12 800,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF27900233 MULTI-LANGUE SAYK.ALY INC. 1 227,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF27900243 CHAMBRE IMMOBILIÈRE DU GRAND MONTRÉAL 1 607,56 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF27900263 ACADÉMIE LINGUISTIQUE INTERNATIONALE INC. 2 873,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF27900283 MULTI-LANGUE SAYKALY INC. 1 787,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF27900313 MULTI-LANGUE SAYKALY INC. 2 367,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF27900343 ACADÉMIE LINGUISTIQUE INTERNATIONALE INC. 2 403,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF27900353 MULTI-LANGUE SAYKALY INC. 2 577,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF27900423 MULTI-LANGUE SAYKALY INC. 1 227,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF279005I3 ÉCOLE DU SHOW-BUSINESS 6 700,00 $ : M esure de formation Négociation gré à gré
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - EMPLOI-QUÉBEC
Achat de services

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE
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Numéro d'engagement Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d'octroi

MF27900553 MULTl-LANGUE SAYKALY INC. 1 137,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F28200113 ASSOCIATION COOPÉRATIVE D'ÉCONOMIE FAMILIALE DU SUD-OUEST DE MONTRÉAL 4 250,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF28200123 LIFTOW LIMITED 1 006,47 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF28200143 LIFTOW LIMITED 1 006,47 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF28200193 COMMISSION SCOLAIRE LESTER-B.-PEARSON 8 750,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF28200223 COMMISSION SCOLAIRE DE MONTRÉAL 13 125,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF28200263 ENTREPRISES MAGNAN INC. 11 167,50$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF28200283 123 CERTIFICATION INC. 8 611,20$ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

M F28200473 ZOHAR PLASTIQUES INC. 3 700,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF28300213 ÉCOLE NATIONALE DE POLICE DU QUÉBEC 1 594,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF28300233 ACADÉMIE INTERNATIONALE DU DESIGN INC. 7 650,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

M F28300313 ACADÉMIE LINGUISTIQUE INTERNATIONALE INC. 2 905,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

M F28300323 ÉCOLE DE CONDUITE ARYO 1 449,32 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF28300353 ASSOCIATION DES PROFESSIONNELS EN CONCEPTION ET DESSIN 6 250,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - EMPLOI-QUÉBEC
Achat de services

Numéro d'engagement Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d'octroi

MF28300373 ACADÉMIE LINGUISTIQUE INTERNATIONALE INC. 2 245,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF28300383 SYNAXIS 1 800,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF28300393 SYSTÈMES D'INFORMATION XÉROGRAPHIQUE INC. 5 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF28300403 ACADÉMIE LINGUISTIQUE INTERNATIONALE INC. I 805,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF28300423 L'ÉCOLE DE LA RADIO ET DE LA TÉLÉVISION DE MONTRÉAL INC. 3 990,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF28300463 ACADÉMIE LINGUISTIQUE INTERNATIONALE INC. 2 245,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF42500013 COMMISSION SCOLAIRE DE L’ÉNERGIE 8 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF42600053 CENTRE D'ÉDUCATION DES ADULTES DU HAUT-SAINT-FRANÇOIS 20 000,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF42600093 CENTRE D'ÉDUCATION AUX ADULTES DE MORILAC 12 900,00$ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF42600153 CONSEIL DE LA CULTURE DE L’ESTRIE 15 000,00$ Mesure de formation : Négociation gré à gré

M F42600163 CENTRE D’ACTION BÉNÉVOLE DE LA RÉGION SHERBROOKOISE 7 500,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF42600173 CENTRE SAINT-MICHEL 11 070,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F42600183 CENTRE SAINT-MICHEL 2 000,00 $ Mesure de formation ; Négociation gré à gré

M F42600203 REGROUPEMENT DES ORGANISMES COMMUNAUTAIRES DE L'ESTRIE I l  419,00$ M esure de formation : Négociation gré à gré
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - EMPLOI-QUÉBEC
Achat de services

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Numéro d'engagement Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d'octroi

M F426002I3 RÉGIE RÉGIONALE DE LA SANTÉ ET DES SERVICES SOCIAUX DE L'EST 10 000,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF42600223 COM ITÉ SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DE L'INDUSTRIE DU CAOUTCHOUC 15 000,00$ Mesure de formation Négociation gré à  gré

MF42600243 CENTRE RÉGIONAL D'ÉTABLISSEMENT EN AGRICULTURE DE L' ESTRIE 5 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF42600253 PROJET LITTERA 4 600,00 $ Mesure de formation Négociation gré à  gré

MF42600263 CORPORATION DE DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE COM MUNAUTAIRE DE SHERBROOKE 15 000,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF42600273 CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE 24-JUIN 16 990,00$ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF42600283 CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE 24-JUIN 3 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF42600343 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE SHERBROOKE 4 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF42600353 CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE DE COATICOOK 10 000,00$ Mesure de formation Négociation gré à  gré

MF42600393 CENTRE D'ÉDUCATION AUX ADULTES MORILAC 4 500,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF42600503 CEA MORILAC 4 500,00 $ Mesure de formation Négociation gré à  gré

M F43000I53 STRATÉGIE ORGANISATION ET MÉTHODE SOM INC. 15 775,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF43000233 CON SEIL DE LA CULTURE DE LA RÉGION DE QUÉBEC 1 200,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F43100243 COM MISSION SCOLAIRE DE MONTRÉAL 8 380,00 $ M esure de  fonnation Négociation gré à gré
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - EMPLOI-QUÉBEC
Achat de services
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Numéro d'engagement Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d'octroi

M F43100253 COMMISSION SCOLAIRE DE MONTRÉAL 8 380,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F43100263 UNION DES ARTISTES 8 152,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F43100283 L'ENSEMBLE SAUVAGE PUBLIC 2 390,00 $ Mesure de formation j Négociation gré à gré

M F43100343 UNION DES ARTISTES 18 790,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F43100353 CONSEIL DES MÉTIERS D’ART DU QUÉBEC 4 200,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré
.............

M F43100363 CONSEIL DES MÉTIERS D’ART DU QUÉBEC 6 450,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F43100373 CONSEIL DES MÉTIERS D’ART DU QUÉBEC 13 135,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F43100383 CONSEIL DES MÉTIERS D'ART DU QUÉBEC 12 645,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F43100393 CONSEIL DES MÉTIERS D’ART DU QUÉBEC 7 860,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F43100503 CONSEIL QUÉBÉCOIS DE LA MUSIQUE 2 448,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F43I00513 CIRCUIT EST 10 990,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F43100573 CONSEIL REGIONAL DE LA CULTURE DU SAGUENAY LAC SAINT-JEAN 16 950,00$ Mesure de formation
î1

Négociation gré à gré

M F43100673 COMMISSION SCOLAIRE DE MONTRÉAL 8 936,00 $ i Mesure de formation
|
| Négociation gré à gré

M F43100683
!

COMMISSION SCOLAIRE DE MONTRÉAL 8 936,00 $ : Mesure de formation
i
| Négociation gré à gré
t.....  . - .. ........
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - EMPLOI-QUÉBEC
Achat de services

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Numéro d'engagement Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d’octroi

M F43100693 COMMISSION SCOLAIRE DE MONTRÉAL 8 936,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F43100703 COMMISSION SCOLAIRE DE MONTRÉAL 8 936,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F43100713 COMMISSION SCOLAIRE DE MONTRÉAL 8 936,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

M F43100723 COMMISSION SCOLAIRE DE MONTRÉAL 8 936,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F43100733 COMMISSION SCOLAIRE DE MONTRÉAL 8 936,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F43100743 COMMISSION SCOLAIRE DE MONTRÉAL 8 936,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

M F43100783 COMMISSION SCOLAIRE DE LA POINTE-DE-L'ÎLE 24 409,35 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F43100803 UNION DES ARTISTES 8 480,00 S Mesure de fonnation Négociation gré à  gré

MF43100813 CONSEIL DES MÉTIERS D'ART DU QUÉBEC 6 390,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

M F43100823 CONSEIL RÉGIONAL DE LA CULTURE DU SAGUENAY LAC SAINT-JEAN 12 502,00$ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

M F43100833 REGROUPEMENT QUÉBÉCOIS DE LA DANSE 14 000,00$ Mesure de formation Négociation gré à  gré

M F43100943 REGROUPEMENT QUÉBÉCOIS DE LA DANSE 2 812,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF43101053 UNION DES ARTISTES 14 175,00$ Mesure de formation Négociation gré à  gré

MF43101123 CONSEIL DES MÉTIERS D’ART DU QUÉBEC 2 100,00$ Mesure de formation Négociation gré à  gré
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NUMERO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - EMPLOI-QUÉBEC
Achat de services

i l ,

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

i

Numéro d'engagement Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d’octroi

M F43101133 CONSEIL DES MÉTIERS D'ART DU QUÉBEC 4 300,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF43101153 VIDÉOGRAPHE INC. 17 060,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F43101163 UNION DES ARTISTES 7 260,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F43101173 SOCIÉTÉ DES AUTEURS DE RADIO, TÉLÉVISION ET CINÉMA 11 828,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à  gré

M F43101183 REGROUPEMENT DES ARTISTES EN ARTS VISUELS DU QUÉBEC 5 050,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

M F43101193 REGROUPEMENT DES ARTISTES EN ARTS VISUELS DU QUÉBEC 5 150,00$ Mesure de formation Négociation gré à  gré

M F43101203 LES FILMS DE L'AUTRE INC. 11 040,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F43101303 REGROUPEMENT QUÉBÉCOIS DE LA DANSE 1 170,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F43101453 UNION DES ÉCRIVAINES ET DES ÉCRIVAINS QUÉBÉCOIS 8 685,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F43101463 LE BON DIEU DANS LA RUE 2 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à  gré

M F43101473 CARREFOUR POPULAIRE DE ST-MICHEL INC. 1 800,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F43101483 CENTRE DE RESSOURCES ÉDUCATIVES ET COMMUNAUTAIRES POUR ADULTES 3 200,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F43101493 CARREFOUR SOLIDARITÉ ANJOU 1 500,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF43101503 PAVILLON D'ÉDUCATION COM MUNAUTAIRE HOCHELAGA-MAISONNEUVE 2 800,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - EMPLOI-QUÉBEC
Achat de services

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Numéro d'engagement Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d'octroi

MF43101513 REGROUPEMENT DES CENTRES D'ARTISTES AUTOGÉRÉS DU QUÉBEC INC. 4 545,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF43101533 DYNAMO THÉÂTRE 17 270,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F43101543 REGROUPEMENT DES CENTRES D’ARTISTES AUTOGÉRÉS DU QUÉBEC INC. 7 510,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF43101583 L'ASSOCIATION QUÉBÉCOISE DES AUTEURS DRAMATIQUES 5 180,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F43101603 CONSEIL DE LA CULTURE DE LA RÉGION DE QUÉBEC 4 164,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F43101623 CONSEIL QUÉBÉCOIS DES ARTS MÉDIATIQUES 7 081,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F43101633 EN PISTE INC. 12 534,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F43101643 L'ASSOCIATION DES PROFESSIONNELS DES ARTS DE LA SCÈNE DU QUÉBEC 11 134,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF43101683 GROUPE INTERVENTION VIDÉO DE MONTRÉAL INC. 11 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F43101693 CONSEIL QUÉBÉCOIS DES ARTS MÉDIATIQUES 4 239,00 $ Mesure de formation Négociation gré à  gré

MF43101703 SOCIÉTÉ DES MUSÉES QUÉBÉCOIS 6 000,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF43101773 CONSEIL DES MÉTIERS D'ART DU QUÉBEC 12 057,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF43101783 CONSEIL DES MÉTIERS D'ART DU QUÉBEC 5 285,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F43101793 CONSEIL DES MÉTIERS D'ART DU QUÉBEC 12 725,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - EMPLOI-QUÉBEC
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE
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Numéro d'engagement Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d'octroi

M F4310I803 CONSEIL DES MÉTIERS D'ART DU QUÉBEC 1 697,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF43101813 CONSEIL DES MÉTIERS D'ART DU QUÉBEC 14 677,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF43101823 CONSEIL DES MÉTIERS D'ART DU QUÉBEC 6 960,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F43101843 GRAFF, CENTRE DE CONCEPTION GRAPHIQUE INC. 16 165,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F43101853 CIRCUIT EST 15 290,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF43101873 UNION DES ÉCRIVAINES ET DES ÉCRIVAINS QUÉBÉCOIS 24 420,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF43101893 REGROUPEMENT DES CENTRES D'ARTISTES AUTOGÉRÉS DU QUÉBEC INC. 4 000,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

M F43101903 L'ILLUSION, THÉÂTRE DE MARIONNETTES 15 840,00$ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF43101913 ESSE, UN GROUPE DE PLUS EN ART 4 200,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF43101933 CONSEIL DES MÉTIERS D’ART DU QUÉBEC 11 050,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

M F4310I943 LA FÉDÉRATION D'ART DRAMATIQUE DU QUÉBEC 6 950,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF43101953 CRÉATION DANSE LYNDA GAUDREAU 2 800,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F43101963 CONSEIL DES MÉTIERS D'ART DU QUÉBEC 4 915,00$ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

M F43102003 SOCIÉTÉ DES AUTEURS DE RADIO, TÉLÉVISION ET CINÉMA 13 982,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré
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Numéro d'engagement Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d’octroi

M F43102013 REGROUPEMENT QUÉBÉCOIS DE LA DANSE 5 030,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F43102023 SOCIÉTÉ PROFESSIONNELLE DES AUTEURS ET COMPOSITEURS QUÉBÉCOIS 2 947,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F43102053 EN PISTE INC. 3 542,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F43102073 PRODUCTIONS RÉALISATIONS INDÉPENDANTES DE MONTRÉAL 23 400,00 $ Mesure de formation Négociation gré à  gré

M F43102093 HÔPITAL DOUGLAS 1 100,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF43102103 GROUPE INTERVENTION VIDÉO DE MONTRÉAL INC. 7 400,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF43102143 REGROUPEMENT DES ARTISTES EN ARTS VISUELS DU QUÉBEC 14 687,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF43102153 DIAGRAMME GESTION CULTURELLE INC. 8 725,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F43102173 L'ASSOCIATION QUÉBÉCOISE DES MARIONNETTISTES 7 550,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF43102193 L’ASSOCIATION DES PROFESSIONNELS DES ARTS DE LA SCÈNE DU QUÉBEC 5 320,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F43102203 CONSEIL MONTÉRÉGIEN DE LA CULTURE ET DES COMMUNICATIONS 11 782,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F43102213 SOCIÉTÉ DES MUSÉES QUÉBÉCOIS 19 590,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F43102223 SOCIÉTÉ DES MUSÉES QUÉBÉCOIS 12 150,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F43102233 SOCIÉTÉ DES MUSÉES QUÉBÉCOIS 12 500,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8

S

MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE • EMPLOI-QUÉBEC
Achat de services

ETUDE DES CREDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Numéro d'engagement Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d'octroi

M F43102243 SOCIÉTÉ DES MUSÉES QUÉBÉCOIS 17 500,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F43102253 CONSEIL DES MÉTIERS D'ART DU QUÉBEC 4 840,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F43102263 LES PRODUCTIONS NATHALIE DEROME 4 356,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F43102273 CONSEIL RÉGIONAL DE LA CULTURE DU SAGUENAY LAC SAINT-JEAN 6 070,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F43102303 UNION DES ARTISTES 18 790,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF43102313 GROUPE INTERVENTION VIDÉO DE MONTRÉAL INC. 4 015,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F43102323 L’ASSOCIATION DES PROFESSIONNELS DES ARTS DE LA SCÈNE DU QUÉBEC 12 170,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F43102343 UNION DES ARTISTES 8 400,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F43200023 COLLÈGE D’ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE L'OUTAOUAIS 18 027,72$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF43300023 COLLÈGE D’ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE L'ABITIBI-TÉMISCAMINGUE 9 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF44000123 COLLÈGE MONTMORENCY 5 390,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF44200233 COLLEGE REGIONAL CHAMPLAIN CAM PUS DE ST-LAWRENCE 1 890,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF44200273 CONSEIL DE LA CULTURE DE LA RÉGION DE QUÉBEC 24 150,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F44200283 CONSEIL DE LA CULTURE DE LA RÉGION DE QUÉBEC 24 400,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - EMPLOI-QUÉBEC
Achat de services

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Numéro d'engagement Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d'octroi

MF44200333 CONSEIL DE LA CULTURE DE LA RÉGION DE QUÉBEC 20 500,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF44200393 CENTRE DE FORMATION EN TRANSPORT DE CHARLESBOURG 12 800,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF44200403 COMMISSION SCOLAIRE DE LA CAPITALE 5 040,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF44200413 COMMISSION SCOLAIRE DE LA CAPITALE 5 625,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF44200423 COM MISSION SCOLAIRE DE LA CAPITALE 5 850,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF44200433 COMMISSION SCOLAIRE DE LA CAPITALE 5 100,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF44200443 COMMISSION SCOLAIRE DE LA CAPITALE 8 182,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF44200473 COMMISSION SCOLAIRE DE LA CAPITALE 4 350,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF44200483 COMMISSION SCOLAIRE DE LA CAPITALE 2 760,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF44200513 COMMISSION SCOLAIRE DE LA CAPITALE 9 315,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF44200523 ' COMMISSION SCOLAIRE DE LA CAPITALE 7 700,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF44200533 COMMISSION SCOLAIRE DE LA CAPITALE 6 300,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF44200543 COM MISSION SCOLAIRE DE LA CAPITALE 13 650,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF44200553 COM MISSION SCOLAIRE DE LA CAPITALE 4 100,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré
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NUMERO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - EMPLOI-QUÉBEC
Achat de services

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

I

Numéro d'engagement Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d'octroi

M F44200613 LES HEBDOS UNIMÉDIA 10318 ,40$ Mesure de formation
i
! Négociation gré à gré

MF44200623 CENTRE DE FORMATION EN TRANSPORT DE CHARLESBOURG 12 800,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F44200633 CENTRE DE FORMATION EN TRANSPORT DE CHARLESBOURG 12 800,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F44200693 COLLÈGE O'SULLIVAN DE QUÉBEC INC. 3 300,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F44200703 COLLÈGE O'SULLIVAN DE QUÉBEC INC.
. . . . .

8 160,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F44200713 COLLÈGE O'SULLIVAN DE QUÉBEC INC. 2 850,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF44200773 COLLÈGE RÉGIONAL CHAMPLAIN CAMPUS DE ST-LAWRENCE 3 389,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F44200783 COLLÈGE RÉGIONAL CHAMPLAIN CAMPUS DE ST-LAWRENCE 5 038,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF44200793 COLLÈGE RÉGIONAL CHAMPLAIN CAMPUS DE ST-LAWRENCE 5 038,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F44200813 COLLÈGE MÉRICI 7 100,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F44200823 COLLÈGE MÉRICI 7 100,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF44200833 COLLÈGE MÉRICI 7 300,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F44200843 COLLÈGE O'SULLIVAN DE QUÉBEC INC. 2 550,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F44200853 COLLÈGE O'SULLIVAN DE QUÉBEC INC. 4 080,00 $ : Mesure de formation Négociation gré à gré
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - EMPLOI-QUÉBEC
Achat de services

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Numéro d'engagement Nom d u  fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d'octroi

MF44200883 LA FÉDÉRATION DE L'UNION DES PRODUCTEURS AGRICOLES DE LA RIVE-NORD 15 000,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF44200893 COMMISSION SCOLAIRE DES PREMIÈRES-SEIGNEURIES 2 793,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF44200903 COMMISSION SCOLAIRE DES PREMIÈRES-SEIGNEURIES 1 418,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F44200923 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE LIMOILOU 3 800,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F44200933 COLLÈGE RÉGIONAL CHAMPLAIN CAMPUS DE ST-LAWRENCE 5 022,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F44200943 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL LIMOILOU 4 275,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF44200953 COLLÈGE MÉRICI 1 380,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF44200963 COLLÈGE MÉRICI 1 925,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF44200973 COLLÈGE MÉRICI 5 175,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF44200993 COLLÈGE O'SULLIVAN DE QUÉBEC INC. 2 280,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF44201003 COLLÈGE O'SULLIVAN DE QUÉBEC INC. 1 890,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F44201013 COLLÈGE MÉRICI 1 925,00 $ M esure de formation Négociation gré à gré

M F4420I023 COLLÈGE MÉRICI 3 550,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F4420I043 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE LIMOILOU 7 500,00 $ M esure de formation Négociation gré à gré
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - EMPLOI-QUÉBEC
Achat de services
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Numéro d'engagement Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d'octroi

MF44201053 COMMISSION SCOLAIRE DES PREMIÈRES-SEIGNEURIES 1 418,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F44201063 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE LIMOILOU 6 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F44201073 COMMISSION SCOLAIRE DES PREMIÈRES-SEIGNEURIES 1 418,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F44201143 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL LIMOILOU 4 120,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF44201273 COMMISSION SCOLAIRE DES PREMIÈRES-SEIGNEURIES 1 206,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F44201283 CONSEIL DE LA CULTURE DE LA RÉGION DE QUÉBEC 20 250,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F44201293 CENTRE DE FORMATION EN TRANSPORT DE CHARLESBOURG 5 250,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F44201323 COMMISSION SCOLAIRE DES PREMIÈRES-SEIGNEURIES 2 330,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF44201353
.

IMPACT RECHERCHE INC. 24 890,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F44201373 COMMISSION SCOLAIRE DES PREMIÈRES-SEIGNEURIES 1 418,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F44201383 COMMISSION SCOLAIRE DES PREMIÈRES-SEIGNEURIES 1 418,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF44201393 COMMISSION SCOLAIRE DES PREMIÈRES-SEIGNEURIES 1 418,00$ M esure de formation Négociation gré à gré

M F44201433 COLLÈGE O'SULLIVAN DE QUÉBEC INC. 1 890,00 $ M esure de formation Négociation gré à gré

M F44201463 COMMISSION SCOLAIRE DES DÉCOUVREURS I 170,00$ M esure de formation Négociation gré à gré
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NUMÉRO DE LA FICHE: 8 MINISTÈRE DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - EMPLOI-QUÉBEC
Achat de services

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Numéro d'engagement Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d'octroi

MF44201473 COMMISSION SCOLAIRE DES DÉCOUVREURS 4 725,00 $ M esure de formation Négociation gré à gré

MF44201483 COMMISSION SCOLAIRE DES DÉCOUVREURS 5 355,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F4420I503 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE STE-FOY 2 015,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F442015I3 COMMISSION SCOLAIRE DES PREMIÈRES-SEIGNEURIES 1 526,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF44201523 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE STE-FOY 2 325,00 $ M esure de formation Négociation gré à gré

MF44201533
____

COLLÈGE D’ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE STE-FOY 1 550,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF44201543 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE STE-FOY 2 450,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF44201563 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE STE-FOY 7 875,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF44201573 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE STE-FOY 2 160,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF44201583 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE STE-FOY 4 080,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF44201593 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE STE-FOY 1 925,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF44201603 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE STE-FOY 2 625,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF44201613 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE STE-FOY 2 325,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF44201623 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE LIMOILOU 13 800,00$ M esure de formation Négociation gré à gré
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE - EMPLOI-QUÉBEC
Achat de services

Numéro d'engagement Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d'octroi

MF44201663 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE STE-FOY 2 100,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF44201673 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE STE-FOY 2 170,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF44201683 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE STE-FOY 2 360,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF44201693 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE STE-FOY 2 655,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF44201773 COLLÈGE D’ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE STE-FOY 1 750,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF44201793 COLLÈGE D’ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE STE-FOY 2 100,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF44201803 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE STE-FOY 2 640,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF44201813 COMMISSION SCOLAIRE DES PREMIÈRES-SEIGNEURIES 1 642,00 $ Mesure de formation Négociation gré à  gré

MF44201823 COMMISSION SCOLAIRE DES PREMIÈRES-SEIGNEURIES 1 642,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF44201833 COMMISSION SCOLAIRE DES PREMIÈRES-SEIGNEURIES 1 642,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF44201843 COMMISSION SCOLAIRE DES PREMIÈRES-SEIGNEURIES 1 642,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF44201853 COMMISSION SCOLAIRE DES PREMIÈRES-SEIGNEURIES 1 642,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF44201863 COMMISSION SCOLAIRE RÉGIONALE EASTERN QUÉBEC CENTRAL QUEBEC 3 168,00$ Mesure de formation ; Négociation gré à gré

MF44201913 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE STE-FOY 1 575,00 $ Mesure de formation | Négociation gré à gré
i - - .
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

Numéro d'engagement Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d'octroi

MF44201923 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE STE-FOY 2 100,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF44201963 INSTITUT MARITIME DU QUÉBEC 9 000,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F4420I973 INSTITUT MARITIME DU QUÉBEC 15 600,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF44201983 INSTITUT MARITIME DU QUÉBEC 2 925,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF44202003 INSTITUT MARITIME DU QUÉBEC 15 750,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF44202013 INSTITUT MARITIME DU QUÉBEC 15 968,40$ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF44202023 INSTITUT MARITIME DU QUÉBEC 22 355,76 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF44202053 COMMISSION SCOLAIRE DE LA CAPITALE 3 450,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

MF44202063 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE STE-FOY 1 240,00 $ Mesure de fonnation Négociation gré à gré

MF44202073 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET PROFESSIONNEL DE STE-FOY 4 720,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F44202083 INSTITUT MARITIME DU QUÉBEC 9 765,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F44202103 CONSEIL DE L’AGRICULTURE ET DE L'AGROALIMENTAIRE - QUÉBEC 5 126,00$ Mesure de formation Négociation gré à gré

M F4420A023 COLLÈGE MÉRICI 1 925,00 $ Mesure de formation Négociation gré à gré

TA03100013 CENTRE LOCAL DE DÉVELOPPEMENT DE LA HAUTE-GASPÉSIE 18 900,00$ Soutien au travail autonome Négociation gré à gré
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
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Numéro d'engagement Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d’octroi

TA03300013 CENTRE LOCAL DE DÉVELOPPEMENT LES MASK.OUTAINS 2I 000,00$ Soutien au travail autonome Négociation gré à gré

TA03400013 CONSEIL ÉCONOMIQUE DU HAUT-RICHELIEU 21 490,00 $ Soutien au travail autonome Négociation gré à gré

TA04300013 CENTRE LOCAL DE DÉVELOPPEMENT DE BEAUHARNOIS-SALABERRY 16 000,00$ Soutien au travail autonome Négociation gré à gré

TA04900013 CENTRE LOCAL DE DÉVELOPPEMENT ÎLES-DE-LA-MADELEINE 14 850,00 $ Soutien au travail autonome Négociation gré à gré

TA05000013 CENTRE LOCAL DE DÉVELOPPEMENT DE LA MRC DE ROCHER-PERCÉ 20 250,00 $ Soutien au travail autonome Négociation gré à gré

TA06700013 LA CORPORATION DE DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE V.V.B. 7 700,00 $ Soutien au travail autonome Négociation gré à gré

TA06700023 SOCIÉTÉ DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE LEBEL-SUR-QUÉVILLON 9 818,97$ Soutien au travail autonome Négociation gré à gré

TA06700033 SOCIÉTÉ D'AIDE AU DÉVELOPPEMENT DES COLLECTIVITÉS DE CHICOUTIMI 20 000,00 $ Soutien au travail autonome Négociation gré à gré

TA06700053 S ADC JOUTEL-MATAGAMI 13 445,48 $ Soutien au travail autonome Négociation gré à gré

TA06700073 CORPORATION DE DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE DE RADISSON 4 500,00 $ Soutien au travail autonome \ Négociation gré à gré

TA08500013 CENTRE LOCAL DE DÉVELOPPEMENT DE LAJEMMERAIS 23 800,00 $ Soutien au travail autonome | Négociation gré à gré

TA08700013 CENTRE LOCAL DE DÉVELOPPEMENT DE ROUSSILLON 17 410,00$ Soutien au travail autonome Négociation gré à gré

TA08800013 CENTRE LOCAL DE DÉVELOPPEMENT DES JARDINS-DE-NAPIERVILLE 7 400,00 $ Soutien au travail autonome i Négociation gré à gré

TA08800023 CENTRE LOCAL DE DÉVELOPPEMENT DES JARDINS-DE-NAPIERVILLE 22 200,00 $ Soutien au travail autonome ; Négociation gré à gré
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004
DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

Numéro d'engagement Nom du fournisseur Montant du contrat Description du service Mode d'octroi

TA 10500043 

TA 10500063

CENTRE D'ÉDUCATION DES ADULTES DU HAUT-SAINT-FRANÇOIS 1 620,00 $ Soutien au travail autonome , Négociation gré à gré 

CENTRE DES OPPORTUNITÉS RURALES DE DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE 3 000,00 $ Soutien au travail autonome ■ Négociation gré à gré

Direction des ressources matérielles 24 avril 2003 
Page 120 sur 120

¥f  *  *  i  *  •  *  *  •  t  I  i  f l  I I  f  «  f t  « I  f  « f i  f  «  i l  M  f  *  »  1  f i l l f l  * 1  » i i

4
3

6



4 37

É T U D E  D E S  C R É D I T S  2 0 0 3 - 2 0 0 4

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : 9

Titre

Le montant, pour l’année 2002-2003, de chacune des dépenses suivantes : 
la photocopie;

- la téléphonie cellulaire et coût d’utilisation;
- les téléavertisseurs; 

le mobilier de bureau;
- distributeurs d’eau de source;
- le remboursement des frais de transport;
- le remboursement des frais d’hébergement; 

le remboursement des frais de repas;
l’ensemble des dépenses applicables à la participation à des congrès, des colloques et toutes 
sessions de type perfectionnement ou ressourcement : a) au Québec b) à l’extérieur du 
Québec.

V O L E T  S O L ID A R IT É  S O C IA L E

PHOTOCOPIES :

Location de photocopieurs et frais de photocopies 583 966

Frais de photocopies :
Fonds de reprographie gouvernementale 167 948

Total 751 914

TÉLÉPHONIE : ^  °

Téléphonie cellulaire 417 239
Téléavertisseurs 9 637

Total 426 876

MOBILIER DE BUREAU :

Fournitures et ameublement du Québec 286 716
Autres fournisseurs 74 086

Total 360 802

DISTRIBUTEURS D’EAU DE SOURCE :

Total 73 498

FRAIS DE TRANSPORT. D’HÉBERGEMENT ET DE 
REPAS:

Frais de subsistance 694 240
Transport 1 708 421
Frais divers 53 303

2 455 964 $Total
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PERFECTIONNEMENT :

Congrès :
Au Québec 4 175 $
À l’extérieur du Québec ________________ 0_

Sous-total _ ______4 175 $

Perfectionnement :
Au Québec 2 305 137 $
A l’extérieur du Québec ________________ 0̂

Sous-total ______ 2 305 137 $

Total 2 309 312 $

V O L E T  E M P L O I-Q U É B E C

PHOTOCOPIES :

Location de photocopieurs et frais de photocopies 590 590 $

Frais de photocopies :
Fonds de reprographie gouvernementale 187 574

Total 778 164 $

TÉLÉPHONIE : (Note

Téléphonie cellulaire 
Téléavertisseurs

Total

M OBILIER DE BUREAU :

37 098 $ 
1 270

38 368 $

Fournitures et ameublement du Québec 
Autres fournisseurs

Total

DISTRIBUTEURS D’EAU DE SOURCE :

Total

FRAIS DE TRANSPORT. D’HÉBERGEMENT ET DE 
REPAS :

Frais de subsistance
Transport
Frais divers

Total

131 366 $ 
33 116

164 482 $

39 391 $

529 310 $ 
1 461 741 

35 280

2 026 331 $
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PE R FE C T IO N N E M E N T  :

Congrès :
Au Québec 17 409 $
À l’extérieur du Québec ________________ 0^

Sous-total ____________17 409 $

Perfectionnement :
Au Québec 1 886 747 $
À l’extérieur du Québec ________________ 0^

Sous-total  1 886 747 $

Total 1 904 156 $

Note 1 : Par souci d’économie, le budget de téléphonie des régions est centralisé alors qu’il est
décentralisé pour les unités centrales des deux entités soit le ministère de l’Emploi et de la 
Solidarité sociale et le Fonds de développement du marché du travail.

Les dépenses de téléphonie cellulaire et de téléavertisseur des directions régionales et des CLE 
d’Emploi-Québec sont assumées par le ministère 700 (Emploi et Solidarité sociale) alors que ces 
mêmes types de dépenses des unités centrales d’Emploi-Québec sont assumés par le ministère 
815 (Fonds de développement du marché du travail).

SO U R C E : DBOF -  Service des opérations financières -  6 juin 2003
V A L ID A T IO N  : Direction générale des services à la gestion -  6 juin 2003

D:\Documents and Settings\bosro01\Local Settings\Temp\RG09.doc



ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004 4 4 0

D E M A N D E S D E R EN SE IG N E M E N T S G ÉN ÉR A U X  
DE L'O PPO SITIO N  OFFICIELLE

Fiche #10:

Titre : L e nom bre et la répartition par tranches d ’âge du personnel m asculin et fém inin, des 
personnes handicapées, anglophones, autochtones et des com m unautés culturelles (de 
chaque m inistère et pour chacun des organism es relevant de sa com pétence) pour chaque  
catégorie d'em plois (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) pour 2002-2003 ainsi que  
les prévisions pour 2003-2004, 2004-2005 et 2005-2006. Pour chaque catégorie, indiquez le 
pourcentage par rapport à l'effectif total du m inistère ou de l'organism e.

E xposé et statistiques (s'il y a lieu)

Les données présentées dans la fiche #10 excluent le personnel de la Ville de Montréal, étant donné que 
la V ille de Montréal utilise un système de paie autre que le SAGIP.

Catégories d'emploi
Personnel d ’encadrem ent

Groupes d’âge Hommes % Femmes % Total %

- de 35 ans 1 — — — 1 —

35 ans et plus 210 3,4 167 2,7 377 6,1

TOTAL 211 3,4 167 2,7 378 6,2

Catégories d'emploi
Professionnels

Groupes d’âge Hommes % Femmes % Total %

- de 35 ans 54 0,9 80 1,3 134 2,2

35 ans et plus 655 10,7 705 11,5 1360 22,1

TOTAL 709 11,5 785 12,8 1 494 24,3

Catégories d'emploi
Fonctionnaires

Groupes d’âge Hommes % Femmes % Total %

- de 35 ans 122 2,0 284 4,6 406 6,6

35 ans et plus 888 14,4 2 976 48,5 3 864 62,9

TOTAL 1 010 16,4 3 260 53,1 4 270 69,5

Catégories d'emploi
TO TA L

Groupes d’âge Hommes % Femmes % Total %

- de 35 ans 177 2,9 364 5,9 541 8,8

35 ans et plus 1753 28,5 3 848 62,7 5 601 91,2

TOTAL 1 930 31,4 4 212 68,6 6 142 100

Catégories d'emploi
Personnel d’encadrement

Groupes d’âge Handicapés Anglophones Autochtones Communautés
culturelles

Total

- de 35 ans — — — —

35 ans et plus 1 1 1 6 9

TOTAL 1 1 1 6 9



Catégories d’emploi
Professionnels

Groupes d’âge Handicapés Anglophones Autochtones Communautés
culturelles

Total

- de 35 ans • 1 2 — 7 10

35 ans et plus 13 10 7 21 51

TOTAL 14 12 7 28 61

Catégories d’emploi
Fonctionnaires

Groupes d’âge Handicapés Anglophones Autochtones Communautés
culturelles

Total

- de 35 ans 0 2 1 14 17

35 ans et plus 42 21 27 75 165

TOTAL 42 23 28 89 182

Catégories d’emploi
TOTAL

Groupes d’âge Handicapés Anglophones Autochtones Communautés
culturelles

Total

% % % % %
- de 35 ans 1 — 4 0,1 1 — 21 0,3 27 0,4

35 ans et plus 56 10,9 32 0,5 35 0,6 102 1,7 225 3,7

TOTAL 57 0,9 36 0,6 36 0,6 123 2,0 252 4,1

Note :

■ le pourcentage de représentation est calculé à partir de l'effectif régulier;
■ les données concernent l’effectif régulier en place au 21 mars 2003, sont issues de la paie numéro 1 de l’année financière

2003-2004.

Prévisions de représentation des groupes cibles pour 2003-2004 : Non disponibles

D onnées sur les groupes cibles pour le personnel occasionnel

Les données concernant la représentation des groupes cibles pour les employés occasionnels ne sont pas 
fournies compte tenu du peu de validité qu’elles présenteraient. En effet, les nombreux mouvements de 
personnel qui caractérisent cet effectif (renouvellements de contrats fréquents) rendent difficile le suivi de 
cette dimension.

D’ailleurs, le Secrétariat du Conseil du trésor ne présente pas de données sur la représentation des groupes 
cibles pour le personnel occasionnel dans ses diverses publications.

SOURCE: Direction des ressources humaines, 2003-06-05 
VALIDATION : Service du budget -  2003-03



44ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004

D E M A N D E S DE R EN SE IG N E M E N T S G ÉN ÉR A U X  
DE L'O PPO SITIO N  OFFICIELLE

Fiche #10:

Titre: L e nom bre et la répartition par tranches d ’âge du personnel m asculin et fém inin, des 
personnes handicapées, anglophones, autochtones et des com m unautés culturelles (de 
chaque m inistère et pour chacun des organism es relevant de sa com pétence) pour chaque 
catégorie d'em plois (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) pour 2002-2003 ainsi que 
les prévisions pour 2003-2004. Pour chaque catégorie, indiquez le pourcentage par rapport 
à l'effectif total du m inistère ou de l'organism e.

D onnées sur les groupes cibles : V ille de M ontréal

Au total, on compte 1 082 employés réguliers et occasionnels de la Ville de Montréal qui travaillent sur les 
missions d’Emploi-Québec et de la Sécurité du revenu.

Les données présentées ci-dessous concernent uniquement le personnel régulier en place.

Exposé et statistiques (s'il y  a lieu)

Catégories d'emploi
Personnel d ’encadrem ent

Groupes d’âge Hommes % Femmes % Total %

- de 35 ans 2 0,3 1 0,1 3 0,4

35 ans et plus 11 1,4 24 3,1 35 4,5

TOTAL 13 1,7 25 3,2 38 4,9

Catégories d'emploi 

Groupes d’âge

Professionnels

Hommes % Femmes % Total %

- de 35 ans — — 1 0,1 1 0,1

35 ans et plus 12 1,6 13 1,7 25 33

TOTAL 12 1,6 14 13 26 3,4

Catégories d'emploi
Fonctionnaires

Groupes d’âge Hommes % Femmes % Total %

- de 35 ans 37 4,8 94 123 131 17,1

35 ans et plus 186 24,3 386 50,3 572 74,6

TOTAL 223 29,1 480 62,6 703 91,6
Catégories d'emploi

TO TA L

Groupes d’âge Hommes % Femmes % Total %

- de 35 ans 39 5,1 96 12,5 135 17,6

35 ans et plus 209 27,2 423 55,1 632 82,4

TOTAL 248 323 519 67,7 767 100

Catégories d'emploi
Personnel d ’encadrem ent

Groupes d’âge Handicapés Anglophones Autochtones Communautés
culturelles

Total

- de 35 ans 1 1

35 ans et plus 1 1

TOTAL 2 2



Catégories d’emploi
Professionnels

Groupes d’âge Handicapés Anglophones Autochtones Communautés
culturelles

Total

-de 35 ans

35 ans et plus 3 3

TOTAL 3 3

Catégories d’emploi
Fonctionnaires

Groupes d’âge Handicapés Anglophones Autochtones Communautés
culturelles

Total

- de 35 ans 11 11

35 ans et plus 68 68

TOTAL 79 79

Catégories d’emploi 

Groupes d’âge

TOTAL

Handicapés Anglophones Autochtones Communautés
culturelles

Total

% %
-de 35 ans 12 1,6 12 1,6

35 ans et plus 72 9,4 72 9,4

TOTAL 84 11,0 84 11,0

Note :
■ le pourcentage de représentation est calculé à partir de l'effectif régulier,
■ les données concernent l’effectif régulier en place au 28 mars 2003.

Prévisions de représentation des groupes cibles pour 2003-2004 : Non disponibles

FAITS SAILLANTS :

Si on inclut les données concernant la Ville de Montréal, le taux de représentation des groupes cibles du Ministère 
serait le suivant :

Personnes handicapées (données non disponibles à la Ville) 0,8 %
Communautés culturelles 3,0 %
Autochtones (données non disponibles à la Ville) 0,5 %
Anglophones (données non disponibles à la Ville) 0,5 %
Représentation des femmes 68,5 %
Jeunes de moins de 35 ans 9,8 %

SOURCE: Direction des ressources humaines, 2003-06-05 
VALIDATION : Service du budget - 2003-03-
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D E M A N D E S D E  R E N SE IG N E M E N T S G É N É R A U X  
D E L'O PPO SITIO N  O FFICIELLE

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004

F ich e#  11 :

T  itre: À  chacun des m ois du dernier exercice budgétaire (2002-2003), pour chaque m inistère et 
organism e, et ce, par catégorie d 'em ploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, e tc ...)  :

A) nom bre total de jours de m aladie pris par le personnel;
B) nom bre total d ’heures de travail supplém entaires réalisées par le personnel et répartition de 

la  rém unération de ces heures supplém entaires (argent, vacances, etc.);
C) nom bre total de jours de vacances pris par le personnel.______________________________________

E xposé et statistiques (s'il y  a lieu)

a et c) Jours de congés de m aladie et de vacances pris par le personnel régulier et occasionnel.
C adres supérieurs

TYPE DE CONGÉ AVRIL MAI JUIN JUIL. AOÛT SEPT. OCT.

Maladie 25,5 40,5 30 20,5 28 44,5 39,5

Vacances annuelles 247 368 565,5 2 668,5 2 621 323,5 278

TYPE DE CONGÉ NOV. DÉC. JANV. FÉV. MARS TOTAL

Maladie 37,5 36,5 39 35,5 20,5 397,5

Vacances annuelles 165 517,5 357 127 213 8 451

Professionnels

TYPE DE CONGÉS AVRIL MAI JUIN JUIL. AOÛT SEPT. OCT.

Maladie 974 911,5 642 724,5 705,5 721,5 785,5

Vacances annuelles 623,5 824 1 715,5 9 566 10199 1 061 695

TYPE DE CONGÉS NOV. DÉC. JANV. FÉV. MARS TOTAL

Maladie 922 731,5 965 613 305 9 001

Vacances annuelles 380 2013 1 348 461,5 178,5 29 065

Personnel de bureau, techniciens et ouvriers

TYPE DE CONGÉ AVRIL MAI JUIN JUIL AOÛT SEPT. OCT.

Maladie 3 883 3 942,5 3 219 2 793 2 738,5 3 155 3 790,5

Vacances annuelles 2 548 3 334 7 030,5 29 977,5 30 673,5 4 632 3 060,5

TYPE DE CONGÉ NOV. DÉC. JANV. FÉV. MARS TOTAL

Maladie 4 079 2 958 4 140 2 988 1 472,5 39 159

Vacances annuelles 1 716 8 974 5 666 2 343,5 1 296 101 251,5
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b) N om bre d'heures supplém entaires de travail réalisées et répartition de la rém unération pour le 

personnel régulier et occasionnel.
Professionnels

MOIS DE L'ANNÉE 
2002-2003

NB D’HEURES 
SUPLÉMENT AIRES 

EFFECTUÉES
PAYÉES COMPENSÉES

NOMBRE
D'HEURES MONTANT NOMBRE

D'HEURES MONTANT

Avril 6 508,72 2 363,71 86 009,81 4 145,01 137 328,8

Mai 6 401,56 2 333,1 90 937,39 4 068,46 135 967,22

Juin 5 582,53 2 329,77 96 022,08 3 252,76 111 447,17

Juillet 1 838,26 932,53 34 793,81 905,73 30 751,04

Août 2 117,14 1 110,23 42 718,72 1 006,91 34 854,53

Septembre 4 957,86 1 854,96 66483,39 3 102,9 104 404,5

Octobre 5 689,06 2 049,58 74 758,91 3 639,48 119 712,34

Novembre 6 579,04 2 597,52 101 290,54 3 981,52 133 708,77

Décembre 3 197,59 1 196,21 45 024,12 2 001,38 67 296,44

Janvier 3 499,64 1 395,35 51 339,78 2104,29 70 553,04

Février 2 928,44 1 326,68 51 095,71 1 601,76 53 785,54

Mars 1 226,56 560,53 19 925,92 666,03 22 412,79

TOTAL 50 526,4 20 050,17 760 400,18 30 476,23 1 022 222,18

Personnel de bureau et techniciens

MOIS DE L’ANNÉE 
2002-2003

NB D'HEURES 
SUPLÉMENT AIRES 

EFFECTUÉES
PAYÉES COMPENSÉES

NOMBRE
D'HEURES MONTANT NOMBRE

D'HEURES MONTANT

Avril 7 010,03 2 301,40 68 797,03 4 708,63 147 684,16

Mai 6 205,43 2 114,02 64 103,1 4 091,41 130 177,6

Juin 5 410,82 1 956,89 59 763,58 3 453,93 108498,31

Juillet 1 996,89 987,44 31 440,29 1 009,45 31 701,65

Août 1 836,82 1 037,58 32 027,94 799,24 24 838,17

Septembre 6 053,39 2 179,04 66 884,6 3 874,35 120 123,49

Octobre 8 203,05 2 485,57 76 808,43 5 717,48 181 021,53

Novembre 7 171,83 2 637,31 81 991,35 4 534,52 143 195,81

Décembre 4 034,72 1 692,61 52 078,98 2 342,11 74 384,22

Janvier 4 345,85 1 877,67 57 553,63 2 468,18 79 114,76

Février 3 873,42 1 616,58 50 414,65 2 256,84 70 513,64

Mars 1 522,11 618,97 19 324,58 903,14 28 210,37

TOTAL 57 664,36 21 505,08 661 188,16 36 159,28 1 139463,71
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Ouvriers

MOIS DE L'ANNÉE 
2002-2003

NB D'HEURES 
SUPLÉMENT AIRES 

EFFECTUÉES
PAYÉES COMPENSÉES

NOMBRE
D'HEURES MONTANT NOMBRE

D'HEURES MONTANT

Avril 47,74 47,74 1 000,72 0 0

Mai 36,75 36,75 884,14 0 0

Juin 126,99 113,01 1 882,46 13,98 223,29

Juillet 103,75 103,75 1 818,55 0 0

Août 47,41 47,41 922,62 0 0

Septembre 53,88 53,88 1 223,44 0 0

Octobre 63,25 63,25 1 368,19 0 0

Novembre 51,75 51,75 1 166,22 0 0

Décembre 36,41 36,41 876,86 0 0

Janvier 31,75 29,25 707,85 2,5 54,83

Février 49,75 49,75 1 112,92 0 0

Mars 2 2 43,86 0 0

TOTAL 651,43 634,95 13 007,83 16,48 278,12

> Le Secrétariat du Conseil du trésor a transmis à tous les ministères, les informations nécessaires à la 
production des fiches à fournir dans le cadre de l’étude des crédits. Toutes les listes couvrent la période
2002-2003.

SOURCE: Direction des ressources humaines, 2003-06-05 
VALIDATION : Service du budget - 2003-03-
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DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004

Fiche #12

Titre: Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes et ce pour chacun des exercices 
budgétaires depuis 1994-1995 :

A) évolution des effectifs réguliers par catégorie d'emploi (cadres, professionnels, techniciens, personnel de bu­
reau, ouvriers et agents de la paix) et par leur territoire habituel de travail (centre principal de direction et 
chacune des régions);

B) évolution du nombre d’employés bénéficiant d’un traitement additionnel en raison de la complexité de la 
tâche à accomplir;

C) nombre d’employés bénéficiant d’un traitement supérieur à celui normalement prévu pour la tâche qu’ils ont 
accomplie;

D) nombre de postes par catégorie d’emploi et par leur territoire habituel de travail (centre principal de 
direction et chacune des régions);

E) niveau des effectifs pour chacune des catégories d’emploi pour chacun des cinq prochains exercices 
budgétaires;

F) nombre de départs à la retraite anticipés pour les cinq prochaines années.

■ Le Secrétariat du Conseil du trésor répondra à la question..

SOURCES: Direction des ressources humaines - 2003-06-05 
VALIDATION: Service du budget - 2003-03



ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : 13

SOURCE : Direction des ressources matérielles -  le 31 mars 2003 
VALIDATION : Direction générale des services à la gestion, le 31 mars 2003



ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : 14

SOURCE : Direction des ressources matérielles -  le 31 mars 2003 
VALIDATION: Direction générale des services à la gestion, le 31 mars 2003



E T U D E  D E S  C R E D IT S  2 0 0 3 -2 0 0 4
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

A N N E X E  1

# de fiche : 14_____________________________________________________________________
Titre
Mise à part la Société immobilière du Québec, la liste des firmes, en 2002-2003, qui louent des espaces.

Bailleur A dresse du local loué Superficie  
louée en m 2

C oût locatif au 
m 2/an

C oût total C oût
d'am énagem ent

D urée du bail

Société de développement économique 
Lebel-sur-Quévillon

107, Principale Sud 
Lebel-sur-Quévillon

- - 9 600$ - Avril 2002 à 
mars 2003

Localité Valcanton 2709, boul. Mc Duff 
Beaucanton

- - 5 600$ - Septembre à 
mars 2003

SO U R C E  : Service de la gestion des espaces, 2003-03-31
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Fiche #15:

D E M A N D E S D E  R EN SE IG N E M E N T S G É N É R A U X  
D E L'O PPO SITIO N  OFFICIELLE

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004

Titre : L iste du personnel du C abinet de la  M inistre au 21 m ai 2003 en ind iquant pou r chaque  
individu: la  date de l'entrée en fonction; le titre de la  fonction; l'adresse du port d 'attache; le 
traitem ent annuel ou, selon le cas, les honoraires versés, la  liste du personnel politique, incluant 
le personnel de soutien  qu i fa it partie de la fonction publique et de quelle m asse salariale il 
relève; la  description de tâches; le m ontant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats  
donnés par le cabinet depuis le 29 avril 2003, le nom bre total d ’em ployés au cabinet, le  nom  des 
em ployés bénéficiant d ’un traitem ent supérieur à celui norm alem ent prévu pou r la  fonction  
occupée.__________________________________________________________________________________________

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

A) CABINET MINISTÉRIEL MADAME NICOLE LÉGER
NOM FONCTION ENTRÉE EN FONCTION PORT

D'ATTACHE
Amoroza, Michelle Attachée politique 2002/04/01 Montréal

Breton, Jean-François Attaché politique 2002/04/01 Québec

Dionne, Marie-Josée Attachée politique 2002/04/01 Québec

Fonceca, Félix Étudiant 2002/06/04 Québec

Grenier, Vincent Attaché politique 2002/08/05 Montréal

Levasseur, Elyse Étudiante 2002/06/25 Québec

Pépin, Anne-Marie Directrice du Cabinet 2002/04/01 Québec

Pelletier, Jacques Attaché politique 2002/04/01 Montréal

Pelletier, Line Attachée politique 2002/04/01 Montréal

Pouliot, Nathalie Employée de soutien 2002/04/01 Québec

Proulx, Yannick Attaché politique 2002/04/01 Montréal

Renaud, Nancy Employée de soutien 2002/03/26
2002/11/18

Montréal

Veilleux, Hélène Employée de soutien 2002/04/01 Québec
NOTE : Le plan de classification du personnel de la fonction publique ne s'applique pas aux membres des cabinets 

ministériels. L'information sur la classification n'est donc pas indiquée à la question 18 A).

PRIMES DE DÉPART

Montant: 24 228,32 $

B) MONTANT DÉTAILLÉ DES SALAIRES, DES HONORAIRES ET DES CONTRATS VERSÉS PAR LE 
CABINET POUR L'EXERCICE 2002-2003

Salaires versés: 372 382,00 $ 
Contrats : 0,00 $ 
Total Cabinet : *372 382,00 $

* Inclus également le salaire des étudiants

C) NOMBRE DE PERSONNES AU CABINET DE MADAME NICOLE LÉGER AU 2003-03-31: 8 personnes

D) PERSONNES BÉNÉFICIANT D’UN TRAITEMENT SUPÉRIEUR À CELUI NORMALEMENT PRÉVU 
POUR LA FONCTION OCCUPÉ : Aucune

1



E) LISTE DES AGENTS DE LIAISON ET DESCRIPTION DE TÂCHES DU
PERSONNEL DE CABINET

Directeur de cabinet: Dirige les membres du cabinet; il s’acquitte en outre des autres 
devoirs et tâches que le Ministre peut lui consigner.

Attaché politique: Est chargé de remplir les fonctions à caractère professionnel de 
la compétence du cabinet; il peut notamment remplir les 
fonctions d’adjoint ou de directeur de cabinet, d’attaché de 
presse, de recherchiste, d’agent de liaison ou de secrétaire de 
comté que le Ministre peut lui assigner. Dans le cadre de ses 
tâches, l’attaché politique assume la responsabilité des 
relations du cabinet avec la circonscription, les instances du 
parti (locales, régionales ou nationales) et avec les autres 
cabinets ministériels.

Employé de soutien: Remplir les tâches de soutien administratif nécessaires au 
fonctionnement du cabinet que le Ministre ou le directeur de 
cabinet lui assigne.

SOURCE: Direction des ressources humaines, 2003-06-05
VALIDATION : Service du budget, 2003-03
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Fiche #15:

D E M A N D E S D E R E N SE IG N E M E N T S G É N É R A U X  
D E L'O PPO SITIO N  O FFIC IELLE

T itre : L iste  du p erson n el du C abinet de la  M inistre au 21 m ai 2003 en in d iq u an t p ou r chaque  
in d iv idu : la  date de l'en trée en  fonction ; le titre de la  fonction ; l'adresse du p ort d 'attach e; le  
tra item en t annuel ou , selon  le  cas, les honoraires versés, la  liste  du personnel p o litiq u e, in clu an t le  
p erson n el de soutien  q u i fa it p artie de la  fon ction  publique et de q u elle m asse sa laria le il relève; la  
d escrip tion  de tâches; le  m ontant d éta illé  des sa la ires, des honoraires et des contrats donnés par le 
cab in et d epu is le 29 avril 2003, le nom bre to ta l d ’em ployés au cab inet, le  nom  des em ployés 
b én éfician t d ’un traitem en t supérieur à celu i norm alem ent prévu pour la  fonction  occupée.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

A) CABINET MINISTÉRIEL MADAME AGNÈS MALTAIS

NOM FONCTION ENTRÉE EN FONCTION PORT
D'ATTACHE

Beaupré, Lorraine Attachée politique 2002/11/11 Québec

Beaupré-Lavoie, Joëlle Étudiante 2002/05/21 Québec

Bellavance, Réal Employé de soutien 2002/11/25 Québec

Bemier, Hélène Employée de soutien 2002/04/01 Québec

Desjardins, Chantal Attachée politique 2002/04/01 Montréal

Dionne, Louise Attachée politique 2002/09/09 Québec

Fick, Linda Attachée politique 2002/10/04 Québec

Giffard, Marie-Claire Étudiante 2002/05/27 Québec

Gilbert, Isabelle Attachée politique 2002/04/01 Québec

Grenier, François G. Étudiant 2002/06/03 Québec

Guay, Caroline Attachée politique 2002/04/01 Québec

Guay, Daniel Directeur du Cabinet 2002/04/01 Québec

Paquette, Éric Employé de soutien 2002/04/01 Québec

Paquin, Nicole Attachée politique 2003/03/04 Québec

Pépin, Karync Attachée politique 2002/04/01 Québec

Rondeau, Chantale Employée de soutien 2003/02/27 Québec

Tremblay, Manon Employée de soutien 2002/04/01 Québec
NOTE : Le plan de classification du personnel de la fonction publique ne s'applique pas aux membres des cabinets ministériels. 

L'information sur la classification n'est donc pas indiquée à la question 18 A).

PRIMES DE DÉPART

Montant: 17 436,60$

B) MONTANT DÉTAILLÉ DES SALAIRES, DES HONORAIRES ET DES CONTRATS VERSÉS PAR LE 
CABINET POUR L'EXERCICE 2002-2003

Salaires versés: 
Contrats :
Total Cabinet :

429 609,00 $ 
0,00$ 

*429 609,00 $
* Inclus également le salaire des étudiants

C) NOMBRE DE PERSONNES AU CABINET DE MADAME AGNÈS MALTAIS AU 2003-03-31: 11 personnes

D) PERSONNES BÉNÉFICIANT D’UN TRAITEMENT SUPÉRIEUR À CELUI NORMALEMENT PRÉVU 
POUR LA FONCTION OCCUPÉ : Aucune

3



E) LISTE DES AGENTS DE LIAISON ET DESCRIPTION DE TÂCHES DU 
PERSONNEL DE CABINET

F)

Directeur de cabinet: Dirige les membres du cabinet; il s’acquitte en outre des autres devoirs et 
tâches que le Ministre peut lui consigner.

Attaché politique: Est chargé de remplir les fonctions à caractère professionnel de la 
compétence du cabinet; il peut notamment remplir les fonctions d’adjoint 
ou de directeur de cabinet, d’attaché de presse, de recherchiste, d’agent de 
liaison ou de secrétaire de comté que le Ministre peut lui assigner. Dans le 
cadre de ses tâches, l’attaché politique assume la responsabilité des 
relations du cabinet avec la circonscription, les instances du parti (locales, 
régionales ou nationales) et avec les autres cabinets ministériels.

Employé de soutien: Remplir les tâches de soutien administratif nécessaires au fonctionnement 
du cabinet que le Ministre ou le directeur de cabinet lui assigne.

SOURCE: Direction des ressources humaines, 2003-06-05
VALIDATION : Service du budget - 2003-03



ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004

D EM A N D ES D E R E N SEIG N EM EN TS G ÉN ÉR A U X  
D E L'O PPO SITIO N  O FFIC IELLE

# de fiche : 16

Titre

Liste des sommes d'argent versées en 2002-2003 à même le budget discrétionnaire du:
a) ministre;
b) ministère ou organisme, en indiquant:

- le nom de l'organisme ou de la personne concernée;
- le montant attribué;
- le projet visé et le résultat.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

a) Ministres

Les informations pour la période du 1er avril 2002 au 31 mars 2003 sont jointes à la présente:

• Ministre de la Solidarité sociale (Mme Linda Goupil) Annexe A
• Ministre déléguée à la Lutte contre la pauvreté et l'exclusion

(Mme Nicole Léger) Annexe B
• Ministre déléguée à l'Emploi (Mme Agnès Maltais) Annexe C

b) Ministère

Aucun budget discrétionnaire du ministère n'a été prévu en 2002-2003, de sorte qu'aucune 
subvention n'a été versée à ce titre.

SO U R C E ; DBOF Service des opérations financières - 1 4  avril 2003
V A LID A TIO N : DBOF -  23 avril 2003

D:\Documents and Settings\bosro01\Local Settmgs\Temp\RG 16 .doc



Annexe A 4 5 6
SUBVENTIONS DISCRÉTIONNAIRES ALLOUÉES POUR LA PÉRIODE 

DU 1ER AVRIL 2002 AU 31 MARS 2003 

MINISTRE DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE 

(MME LINDA GOUPIL)

ORGANISME MONTANT

Service d'hébergement St-Denis 
6791, boulevard Saint-Michel 
Montréal (Québec)
H1Y2G4

1 000,00 $

Fondation L'Accord Mauricie inc.
1285, rue Notre-Dame, 3e étage, bureau 304 
Trois-Rivières (Québec)
G9A4X2

1 000,00 $

Colloque du Regroupement des Unités de Formation
Universitaire en Travail Social du Québec
École de service social
Université Laval
Pavillon Charles-De-Koninck
Sainte-Foy (Québec) G1K 7P4

450,00 $

Chez Amélie et Frédérick 
1947, boulevard Bastien 
Neufchâtel (Québec) G2B 1C3

1 000,00 $

Carrefour solidarité Anjou 
7251, Joseph Renaud, bureau 101 
Ville d'Anjou (Québec)
H1K3Z7

500,00 $

La Société de Saint-Vincent-de-Paul de Québec 
2225, boulevard Henri-Bourassa 
Québec (Québec)
G1J3X1

1 500,00 $

T amden-Jeunesse 
1650, rue de la Ferme 
LaPocatière (Québec) G0R 1Z0

1 000,00 $

Centre Communautaire de Ferme-Neuve 
223 ,22e Avenue 
Ferme-Neuve (Québec)
J0W ICO

1 000,00 $

CECI
180, rue Sainte-Catherine Est 
Montréal (Québec) H2X 1K9

500,00 $

Centre St-Pierre 
1212, rue Panet 
Montréal (Québec) 
H2L 2Y7

5 000,00 S

SOURCE: SERVICE DES OPÉRATIONS FINANCIÈRES
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SUBVENTIONS DISCRÉTIONNAIRES ALLOUÉES POUR LA PERIODE 

DU 1ER AVRIL 2002 AU 31 MARS 2003 

MINISTRE DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE 

(MME LINDA GOUPIL)

ORGANISME MONTANT

Camp Familial Saint-Urbain inc. 
4545, avenue Pierre-De-Coubertin 
C.P. 1000, Succursale M 
Montréal (Québec)
H1V3R2

6 000,00 $

L’Auberge communautaire du Sud-ouest 
5947, boulevard Monk 
Montréal (Québec)
H4E 3H5

4 000,00 $

Interaction Famille Hochelaga-Maisonneuve 
2560, rue Théodore 
Montréal (Québec)
HIV 3C6

1 000,00 $

Les Internationaux de tennis junior du Canada inc. 
C.P. 10
Repentigny (Québec)
J6A 5H7

500,00 $

Jeunesse au soleil inc. 
4251, rue St-Urbain 
Montréal (Québec) 
H2W 1V6

1 000,00 $

Maison des jeunes de Saint-Emile 
6180, rue des Erables 
Saint-Émile (Québec)
G3E 1K6

2 000,00 $

Résidence La Colombière 
4950, Lionel-Groulx 
St-Augustin-de-Desmaures (Québec) 
G3A 1V2

5 000,00 $

Suicide-Action Montréal 
2345 Est, rue Bélanger 
Montréal (Québec) H2G 1C9

500,00 $

La Ressource-Centre de Prévention du Suicide-Jeunesse de 
Montréal
4225, de Chambly, bureau 302 
Montréal (Québec) H1X 3J8

500,00 $

Institut Philippe Pinel de Montréal 
10905, boulevard Henri-Bourassa Est 
Montréal (Québec) HIC 1H1

1 000,00 $

Maison Plein Coeur 1 000,00 $

m

m

p

pp
m

m

p

SOURCE: SERVICE DES OPÉRATIONS FINANCIÈRES
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4 5 8
SUBVENTIONS DISCRÉTIONNAIRES ALLOUÉES POUR LA PÉRIODE 

DU 1ER AVRIL 2002 AU 31 MARS 2003 

MINISTRE DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE 

(MME LINDA GOUPIL)

ORGANISME MONTANT

1611, rue Dorion
•m Montréal (Québec)

■m
H2K 4A5

m Mousquetaires de Montréal-Centre 
6582, 23e Avenue

500,00 $

Montréal (Québec)
m4 H1T4C1

~ Clowns Sans Frontières 1 000,00 $
2053, rue Jeanne d'Arc, bureau 201
Montréal (Québec)
H1W3V3

Association Culturelle du Havre-Aubert 
316, Chemin d'En Haut, CP 280

1 000,00 $

m Havre-Aubert, Iles-de-la-Madeleine (Québec)
- GOB 1J0

m
Maison des jeunes Quartier-Jeunesse 1995 inc. 500,00 $

mm 555, rue Hudon, bureau 5

m Saint-Pascal (Québec) 
G0L 3Y0

m Centretien Nicolet et régions inc. 
170, rue Saint-Jean-Baptiste

1 000,00 $

Nicolet (Québec)
J3T 1H4

— Groupe Prosac inc. 7 500,00 $
'ft# 143, chemin des Raymond 

Rivière-du-Loup (Québec) 
G5R 5X9

Centraide 3 000,00 $
3100, avenue du Bourg-Royal, bureau 101
Beauport (Québec) GIC 5S7

Société canadienne de la sclérose en plaques 100,00$
Région de Québec
525, boulevard Hamel, sous-sol A-15

m
Québec (Québec) G1M 2S8

L'Entraide pour hommes Vallée du Richelieu Inc. 
551, boulevard Laurier, bureau 201

500,00 $

m
Beloeil (Québec)
J3G 4J1

Centre communautaire de loisirs 2 000,00 $
<# Sainte-Catherine d'Alexandrie

SOURCE: SERVICE DES OPÉRATIONS FINANCIÈRES
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SUBVENTIONS DISCRÉTIONNAIRES ALLOUÉES POUR LA PÉRIODE

DU 1ER AVRIL 2002 AU 31 MARS 2003

MINISTRE DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE

(MME LINDA GOUPIL)

ORGANISME MONTANT

1700, rue Amherst 
Montréal (Québec) 
H2L 3L5

Centre d'Action Bénévole Marieville et régions 
1972, rue du Pont 
Marieville (Québec)
J3M 1J8

750,00 $

Fondation canado-haïtienne pour la promotion de l'excellence 
en éducation 
12519, 5e Avenue 
Montréal (Québec)
HIE 1R6

250,00 $

Corporation de développement communautaire (CDC) de 
Rosemont
5095, 9e Avenue, local 100-101 
Montréal (Québec)
H1Y2J3

500,00 $

La Ligue des Noirs du Québec 
5201, boulevard Décarie 
Montréal (Québec) H3W 3C2

1 000,00 $

Médecins du monde 
338, rue Sherbrooke Est 
Montréal (Québec)
H2X 1E6

1 000,00 $

La Maison de la paix 
1617, rue Sainte-Hélène 
Longueuil (Québec) 
J4K 3S8

2 000,00 $

Accueil Harvey-Bibeau 
401, 1ére rue Ouest, CP 747 
Amos (Québec) J9T 3X3

7 000,00 $

La Traversée 
CP 36569
Saint-Lambert (Québec) J4P 3S8

2 000,00 $

ROCGIM (Regroupement des Organismes Communautaires de 
la Gaspésie et des îles-de-la-Madeleine)
106 A, avenue Port Royal, CP 28 
Bonaventure (Québec) G0C 1E0

1 000,00 $

Coopérative Adirondak 
911, Notre-Dame Sud 
Louiseville (Québec) J5V 2L4

1 500,00 S

SOURCE: SERVICE DES OPÉRATIONS FINANCIÈRES
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SUBVENTIONS DISCRÉTIONNAIRES ALLOUÉES POUR LA PÉRIODE

DU 1ER AVRIL 2002 AU 31 MARS 2003

MINISTRE DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE

(MME LINDA GOUPIL)

ORGANISME MONTANT

Moisson Mauricie/Centre du Québec 
630, rue Poisson 
Trois-Rivières (Québec)
G9A 2V5

1 000,00 $

Enfance à petit pas
265, rue de la Couronne, bureau 303
Québec (Québec) G1K 6E1

2 500,00 $

Association régionale de loisirs pour personnes handicapées
Saguenay-Lac-Saint-Jean
371, rue Racine Est
Chicoutimi (Québec)
G7H 1S8

1 000,00 $

École primaire Saint-Donat 
3155, rue Desaultels 
Montréal (Québec)
H1N 3B8

2 000,00 $

Le Pont-Centre d'information et d'orientation vers l'emploi 
"Paroles de femmes"
1180, rue Royale, 2e étage 
Trois-Rivières (Québec) G9A 4J1

1 000,00 $

Les Gros Becs 
939, avenue de Salaberry 
Québec (Québec) 
G1R2V2

1 000,00 $

Centre de développement pour l'exercice de la citoyenneté 
5411, rue Beaubien Est 
Montréal (Québec)
HIT 1W7

1 000,00 $

Chic Resto Pop 
3532, rue Adam 
Montréal (Québec) H1W 1Y8

1 000,00 $

Fondation de Lauberivière 
401, rue Saint-Paul 
Québec (Québec) 
G1K3X3

1 000,00 $

Les jeunes entreprises du Québec métropolitain inc. 
766, rue Kirouac, bureau 201 
Québec (Québec)
GIN 2J4

500,00 $

SOURCE: SERVICE DES OPÉRATIONS FINANCIÈRES
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SUBVENTIONS DISCRÉTIONNAIRES ALLOUÉES POUR LA PÉRIODE

DU 1 ER AVRIL 2002 AU 31 MARS 2003 »

MINISTRE DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE »
VU

(MME LINDA GOUPIL)

ORGANISME MONTANT

La Grande Table
1255, rue Daniel, bureau 111
Sherbrooke (Québec)
J1H 5X3

1 500,00 $

Le Service alimentaire La Recette 
606, rue Audet 
Saguenay (Québec)
G7J 2W3

1 000,00 $

La Banque alimentaire et de meubles du Granit 
4982, rue Champlain 
Lac-Mégantic (Québec)
G6B 1X8

500,00 $

La société de Saint-Vincent de Paul 
1930, rue Champlain 
Montréal (Québec)
H2L 2S8

1 000,00 $

Centre de stimulation l'Envol 
80, St-Paul
Victoriaville (Québec)
G6P 9C8

5 000,00 $

Groupe Conseil agricole Pro-Gestion 
Projet "Au cœur des familles agricoles" 
3800, Casavant ouest 
Saint-Hyacinthe (Québec) J2S 8E3

2 000,00 $

Regroupement des cuisines collectives du Grand Plateau 
4095, rue St-André 
Montréal (Québec) H2L 3W4

2 000,00 $

Comité des personnes atteintes du VIH CPAVIH-Cocktail 
bénéfice 2002
2075, rue Plessis, bureau 310 
Montréal (Québec) H2L 2Y4

1 000,00 $

Refuge des jeunes de Montréal 
3767, rue Berri 
Montréal (Québec)
H2L 4G7

500,00 $

m

m

m

te

a»
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Les Trouvailles de Saint-Noël 1 000,00 $
200, Route 197
Saint-Noël (Québec)
G0J 3A0

Association des Loisirs du Domaine 4 Saisons de Saint-Calixte 1 000,00 $

SOURCE: SERVICE DES OPÉRATIONS FINANCIÈRES

Page 6 de 16 w

W
 «



SUBVENTIONS DISCRÉTIONNAIRES ALLOUÉES POUR LA PÉRIODE

DU 1ER AVRIL 2002 AU 31 MARS 2003

MINISTRE DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE

(MME LINDA GOUPIL)

ORGANISME MONTANT

105, du Lac 
Saint-Calixte (Québec)
J0K 1Z0

Centre d'action bénévole Les Hauts-Bois de Murdochville inc. 
605, 7e Rue 
Murdochville (Québec)
G0E 1W0

2 000,00 $

Centre d'action bénévole Les Hauts-Bois de Murdochville 
605, 7e Rue, C.P. 863 
Murdochville (Québec)
G0E 1W0

500,00 $

Le Bon Citoyen 
45, rue Fusey 
Trois-Rivières (Québec) 
G8T 2T6

1 000,00 $

Le Chaînon
4373, avenue de l'Esplanade 
Montréal (Québec)
H2W 1T2

500,00 $

Théâtre Denise-Pelletier 
4353, rue Ste-Catherine Est 
Montréal (Québec)
HIV 1Y2

500,00 $

Fédération des coopératives d'habitation de Québec,
Chaudière-Appalaches
155, boulevard Charest Est, bureau 120
Québec (Québec) G1K 3G6

1 000,00 $

Groupe Action Nouvelle Vie 
740, rue St-Charles Est 
Longueuil (Québec) J4H 1C2

1 000,00 $

InfoLogis de l'est de l'île de Montréal 
2532, des Ormeaux 
Montréal (Québec)
H1L 4X5

500,00 $

Théâtre Le Petit Chaplin
1030, rue Beaubien Est, bureau 203
Montréal (Québec)
H2S 1T4

1 500,00 $

Fondation Signes d'espoir 
910, rue des Sœurs-de-la-Charité

200,00 $

SOURCE: SERVICE DES OPÉRATIONS FINANCIÈRES
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SUBVENTIONS DISCRÉTIONNAIRES ALLOUÉES POUR LA PÉRIODE

DU 1ER AVRIL 2002 AU 31 MARS 2003

MINISTRE DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE

(MME LINDA GOUPIL)

ORGANISME MONTANT

Québec (Québec)
GIR 1H7

Les Arts et la Ville
1395, boul. de la Concorde Ouest
Laval (Québec)
H7N 5W1

2 500,00 $

Centre d'encadrement pour jeunes filles immigrantes (CEJFI) 
1055, Sainte-Croix 
Saint-Laurent (Québec)
H4L 3Z2

1 000,00 $

Centre de femmes Marie-Dupuis 
211, boulevard Antonio-Barrette 
Notre-Dame-des-Prairies (Québec) 
J6E 1E7

2 500,00 $

Fondation Paul Gérin-Lajoie 
465, rue Saint-Jean, bureau 900 
Montréal (Québec)
H2Y 2R6

1 000,00 $

La Tablée populaire de Shawinigan inc. 
2193, avenue St-Marc 
Shawinigan (Québec)
G9N 2J4

1 500,00 $

Option-Une alternative à la violence conjugale et familiale 
1150, boulevard Saint-Joseph Est, bureau 204 
Montréal (Québec)
H2J 1L5

1 000,00 $

Mission Old Brewery 
915, rue Clark
Montréal (Québec) H2Z 1J8

2 500,00 S

Les petits frères des Pauvres 
168, rue Chabot 
Vanier (Québec)
G1M 1K5

250,00 $

La cuisine collective de la région de Matane 
221, rue de la Fabrique, C.P. 671 
Matane (Québec)
G4W 3P6

500,00 $

Les petits frères des Pauvres 
351, Laurier 
Trois-Rivières (Québec)

250,00 $

SOURCE: SERVICE DES OPÉRATIONS FINANCIÈRES
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SUBVENTIONS DISCRÉTIONNAIRES ALLOUÉES POUR LA PÉRIODE 

DU 1ER AVRIL 2002 AU 31 MARS 2003 

MINISTRE DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE 

(MME LINDA GOUPIL)

ORGANISME MONTANT

G9A 2R4

La Fondation de la Tolérance 1 000,00 $
**■ 307, rue Sainte-Catherine ouest, bureau 700
■m Montréal (Québec)

H2X 2A3

- Les petits frères des Pauvres 
4624, rue Garnier

250,00 $

Montréal (Québec)
H2J 9Z9

Jeunesse au Soleil inc. 1 000,00 $
wm 4251, rue St-Urbain

Montréal (Québec)

■m
H2W 1V6

'•■vm Fédération pour personnes handicapées du K.R.T.B. inc. 
26, Joly

5 000,00 $

Rivière-du-Loup (Québec)
•■es» G5R 3H2

Sports Jeunesse de Saint-Charles-Gamier 600,00 $
■■««P 53, rue Principale

Saint-Charles-Gamier (Québec)
G0K 1K0

— Club Lions de Pintendre 
Case postale 26

2 000,00 $

Pintendre (Québec)
-■« G6C 1R8

Jeunes Explorateurs International 500,00 $
633, Georges V 
Lachine (Québec) H8S 2R9

Centre des femmes de Charlevoix 
32, boulevard Leclerc

250,00 $

Baie-St-Paul (Québec)

‘

G3Z 2K5

Association des locataires des H.L.M. secteur Iberville 200,00 $
"SU 430, avenue Bessette, app. 216

Iberville (Québec)
« J2X 4M6

Centre-Femmes du Grand Portage 1 000,00 $
176, me Lafontaine

"W Rivière-du-Loup (Québec)
G5R 3A5

SOURCE: SERVICE DES OPÉRATIONS FINANCIÈRES
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SUBVENTIONS DISCRÉTIONNAIRES ALLOUÉES POUR LA PÉRIODE

DU 1ER AVRIL 2002 AU 31 MARS 2003

MINISTRE DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE

(MME LINDA GOUPIL)

ORGANISME MONTANT

Sports-Québec 
4545, Pierre-De-Coubertin 
C.P. 1000, suce. M. 
Montréal (Québec) 
H1V3R2

1 000,00 $

Les Sans Diètes 
Coalition Corps-Accord 
3535, Papineau, app. 223 
Montréal (Québec) H2K 4J9

500,00 $

Atelier de meubles et de recyclage Ahuntsic-Cartierville
AMRAC
9850, Verville
Montréal (Québec) H3L 3E2

1 000,00 $

La Maison de la famille de Trois-Rivières inc. 
946, rue Saint-Paul 
Trois-Rivières (Québec)
G9A 1J3

750,00 $

Centre Femmes aux 3 A 
270, 5e Rue 
Québec (Québec)
GIL 2R7

2 500,00 $

La Fondation pour l'encouragement scolaire 
777, boulevard Iberville, aile "C" 
Repentigny (Québec) J5Y 1A2

1 000,00 $

Les Entreprises Qualité de Vie 
573, rang St-Antoine 
Laval (Québec) H7W 3S6

1 500,00 $

La Tablée populaire 
132, rue Loring 
Drummondville (Québec) 
J2C 4K1

500,00 $

La Rue des Femmes de Montréal 
1050, rue Jeanne-Mance 
Montréal (Québec) H2Z 1L7

1 000,00 $

Réseau Habitation Femmes 
2420, boulevard de Maisonneuve Est 
Bureau 1
Montréal (Québec) H2K 2E9

2 000,00 $

SOURCE: SERVICE DES OPÉRATIONS FINANCIÈRES
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SUBVENTIONS DISCRÉTIONNAIRES ALLOUÉES POUR LA PÉRIODE

DU 1ER AVRIL 2002 AU 31 MARS 2003

MINISTRE DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE

(MME LINDA GOUPIL)

ORGANISME MONTANT

Réseau québécois d'action pour la santé des femmes 
4273, rue Drolet, bureau 406 
Montréal (Québec)
H2W 2L7

2 000,00 $

Corporation L'Autre Cartier 
312, de l'Église 
Donnacona (Québec)
GO A 1T0

1 500,00 $

Le centre d'entraide Le Pivot 
3158-64, Langelier 
Montréal (Québec) H1N 3A6

2 000,00 $

Module d'Épanouissement à la Vie 
1041, de la Digue 
Havre-St-Pierre (Québec)
GOG 1P0

550,00 $

Collectif féminisme et démocratie
180, boulevard René-Lévesque est, bureau 106
Montréal (Québec)
H2X 1V6

400,00 $

Fondation pour l'éducation à la coopération 
5159, boulevard de la Rive Sud, bureau 204 
Lévis (Québec)
G6V 4Z5

5 000,00 $

Domaine de la Présentation 
1171, rue Alexis Simard 
La Baie (Québec)
G7B 2K5

2 000,00 $

Les enfants de Béthanie 
8454, rue Saint-Denis 
Montréal (Québec)
H2P 2G8

5 000,00 $

Association touristique 
Chaudière-Appalaches 
800, autoroute Jean-Lesage 
Saint-Nicolas (Québec) G7A 1C9

500,00 $

Comité de développement et de Fierté Manseau 
655, rue Sainte-Marie, CP 232 
Manseau (Québec)
G0X 1V0

2 500,00 $

Maison Le Maillon 1 000,00 $

SOURCE: SERVICE DES OPÉRATIONS FINANCIÈRES
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4 6 7

DU 1 ER AVRIL 2002 AU 31 MARS 2003 »

MINISTRE DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE •'

(MME LINDA GOUPIL) *"

SUBVENTIONS DISCRÉTIONNAIRES ALLOUÉES POUR LA PÉRIODE >w

m

ORGANISME MONTANT M.

232, rue Tessier
Chicoutimi (Québec) Ht
G7H 4Z6

9R*
Club Lions Laurentien 
C.P. 65007

1 500,00 $ «Ht

Charlesbourg (Québec) ■*
G1G6R2 •t

L'Autre-TOIT du KRTB 2 000,00 $ M>

C.P. 5057 
Cabano (Québec) 
G0L 1E0

Ml

•ü
Ml

Prix Lizette-Gervais
1012, avenue du Mont-Royal Est, bureau 105

500,00 $ M»

Montréal (Québec)
H2J 1X6 m

Centrale des syndicats du Québec 1 000,00 $ i i

9405, rue Sherbrooke Est m
Montréal (Québec) 
H1L 6P3

ai

w
Comité local de développement de Pointe-Jaune 
800, boulevard Pointe-Jaune, CP 121

1 000,00 $ i«

Pointe-Jaune (Québec) G4X 4B6 i i
i i

Fondation Femmes, Politique et Démocratie 500,00 $
333, Grande-Allée Est, bureau 230 1»
Québec (Québec) i i
G1R2H8

Ht
Corporation Parapluie en Urgence sociale 
121, rue St-Antoine

1 500,00 $ i i

Trois-Rivières (Québec) f»
G9A 2J3 i i

Les journées de la culture 5 000,00 $

i i
i i

4750, rue Henri-Julien, bureau R-600 
Montréal (Québec)
H2T 2C8

200,00 $

m
i i

I»
lbAssociation des Cuisines Collectives et Créatives de la Région 

de Québec
2125, rue Hertz i*1
Sainte-Foy (Québec) GIN 4E1 11

Chambre de commerce régionale des entrepreneurs du Québec 2 000,00 $ |P
2700, boulevard Laurier, Édifice Champlain, bureau 3200

SO URCE: SERVIC E DES O PÉR ATIO N S F INANCIÈR ES
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SUBVENTIONS DISCRÉTIONNAIRES ALLOUÉES POUR LA PÉRIODE
4 6 8

DU 1ER  AVRIL 2002 AU 31 MARS 2003 

MINISTRE DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE

(MME LINDA GOUPIL)

•'■w* ORGANISME MONTANT

- Sainte-Foy (Québec)
G1V 4K5

- Association des parents d'ados de Jonquière et Centre le 2 000,00 $
Transit
2361, Bourdeau
Jonquière (Québec) G7S 3N3

La Société de Saint-Vincent-de-Paul de Québec 1 500,00 $
2225, boulevard Henri-Bourassa

«* Québec (Québec)
G1J3X1

Ateliers du bel âge 500,00 $

- 2860, Roussel 
Chicoutimi (Québec)

■■m G7G 1Y9

Centre d'action bénévole de Québec inc. 1 000,00 $
(Région de Québec -  Chaudière-Appalaches)
615, boulevard Pierre-Bertrand, local 250

■.m-
Vanier (Québec) G1M3J3

Soupe populaire l'Étincelle 2 000,00 $
tm 613, rue Hôtel-de-Ville, CP 2084 

Chandler (Québec)
"*** G0C 1K0

Zoothérapie Québec 1 000,00 $
7779, rue Casgrain
Montréal (Québec) 
H2R 1Z2

-- Maison du bon samaritain 
305, Bellefleur

2 000,00 $

Saint-Jean-sur-Richelieu(Québec) J3B 1L2

Regroupement des aidants naturels de la Mauricie inc. 500,00 $
79, rue Rocheleau
Cap-de-la-Madeleine (Québec)
G8T 5A4

Carrefour d'hommes en changement (CHOC) 
25, boulevard Lévesque Est

1 000,00 $

Laval (Québec)
- H7G 1B3

Maison La Dauphinelle 1 000,00 $
Case postale 60516, CP St-Clément
Montréal (Québec)

SOURCE: SERVICE DES OPÉRATIONS FINANCIÈRES
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SUBVENTIONS DISCRÉTIONNAIRES ALLOUÉES POUR LA PÉRIODE

DU 1ER AVRIL 2002 AU 31 MARS 2003

MINISTRE DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE

(MME LINDA GOUPIL)

ORGANISME MONTANT

HIV 3T8

Maison de la Paix-La Chaumière 
1617, rue Sainte-Hélène 
Longueuil (Québec)
J4K 3S8

3 000,00 $

Centre communautaire Hochelaga 
1884, Saint-Germain 
Montréal (Québec)
H1W2T6

1 000,00 $

Les enfants de l'espoir de Maisonneuve 
4650, rue Ontario Est 
Montréal (Québec)
HIV 1L2

2 000,00 $

Femmes Autochtones du Québec inc. 
460, Ste-Catherine Ouest, bureau 610 
Montréal (Québec)
H3B 1A7

500,00 $

Fondation Charles-Bruneau 
4810, rue de Rouen 
Montréal (Québec)
HIV 3T4

1 000,00 $

Coalition témiscouataine pour l'enrichissement collectif 
30, rue Bérubé, bureau 106 
Cabano (Québec)
G0L 1E0

4 000,00 $

Le Club de l'Âge d'Or de Marieville 
400, rue Docteur Poulin 
Marieville (Québec) J3M 1J5

2 500,00 $

Unité Domrémy de Mont-Joli inc. 
61, rue Lebel, CP 532 
Mont-Joli (Québec)
G5H 3L2

1 000,00 $

Maison des Jeunes de Mont-Joli 
1497, boulevard Jacques-Cartier, CP 81 
Mont-Joli (Québec) G5H 3K8

1 000,00 $

Comité sportif de Saint-Moïse 
15, rue Fraser, CP 53 
Saint-Moïse (Québec)
G0J 2Z0

1 000,00 $

SOURCE: SERVICE DES OPÉRATIONS FINANCIÈRES
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SUBVENTIONS DISCRÉTIONNAIRES ALLOUÉES PO U R LA PÉRIODE 

DU 1ER AVRIL 2002 AU 31 MARS 2003 

MINISTRE DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE 

(MME LINDA GOUPIL)

ORGANISME MONTANT

Corporation de développement Économique 
Communautaire de Trois-Rivières 
763, Saint-Maurice 
Trois-Rivières (Québec) G9A 3P5

1 500,00 $

Secondaire en Spectacle 
91, rue Lafontaine 
Rivière-du-Loup (Québec) 
G5R2Z4

1 500,00 $

D'amour et de danse 
5738, 7e Avenue 
Montréal (Québec) 
H1Y2N7

3 000,00 $

Inform'Elle 
3757, Mackay 
Saint-Hubert (Québec) 
J4T 2P6

1 000,00 $

Foyer de jeunes travailleurs et travailleuses de Montréal inc. 
2650, rue Davidson, local 110 
Montréal (Québec)
H1W2Z2

3 000,00 $

Concertation inter-régionale des centres de la petite enfance du 
Québec
1854, boulevard Marie, bureau 200 
Saint-Hubert (Québec) J4T 2A9

27 575,00 $

Maison d'aide et d'hébergement pour femmes victimes de
violence conjugale et leurs enfants
Case Postale 1477
Rimouski (Québec) G5L 8M3

2 000,00 $

Organisation mondiale pour les familles 
4837, rue Boyer, bureau 110 
Montréal (Québec)
H2J 3E6

9 975,00 $

Centre d'aide et prévention jeunesse 
302, rue St-Joseph 
Lévis (Québec)
G6V 1G2

5 000,00 $

Carrefour action municipale et famille 
360, rue Lawrence, bureau 2300 
Greenfield Park (Québec)
J4V 2Z4

20 000,00 $

SOURCE: SERVICE DES OPÉRATIONS FINANCIÈRES
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4 7 1
SUBVENTIONS DISCRÉTIONNAIRES ALLOUÉES POUR LA PÉRIODE

DU 1ER AVRIL 2002 AU 31 MARS 2003

MINISTRE DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE

(MME LINDA GOUPIL)

ORGANISME

Société historique Alphonse-Desjardins 
6, du Mont-Marie 
Lévis (Québec)

MONTANT 

15 000,00 $

G6V 1V9

TOTAL 300 000.00 $

m

m

pp

P
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SO UR CE: SERVICE DES O PÉR ATIO N S FIN AN C IÈR ES
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Annexe B 472
SUBVENTIONS DISCRÉTIONNAIRES ALLOUÉES POUR LA PÉRIODE 

DU 1ER AVRIL 2002 AU 31 MARS 2003 

MINISTRE DÉLÉGUÉE À LA LUTTE CONTRE LA PAUVRETÉ 

ET L'EXCLUSION

(MME NICOLE LÉGER)

ORGANISME MONTANT

Fondation Jeunesse du monde 
920, rue Richelieu 
Québec (Québec)
GIR 1L2

350,00$

Bureau des diplômés de l'UQAM 
Case postale 8888, suce. Centre-ville 
Montréal (Québec)
H3C 3P8

180,00$

Aide Médicale pour la Palestine 
5722, rue St-André 
Montréal (Québec)
H2L 2K1

500,00 $

Service budgétaire de La baie et Bas Saguenay 
506, rue Albert 
La Baie (Québec)
G7B 3L4

500,00 $

L'Amicale des anciens parlementaires du Québec 
Edifice Honoré-Mercier 
835, boulevard René-Lévesque Est, RC 55 
Québec (Québec)
G1A 1A3

200,00 $

Le Toit des Éclaireurs Baden-Powell de Mont-Laurier 
349, Montée des Boulots 
Des Ruisseaux (Québec)
J0W 1J0

500,00 $

Suicide-Action Montréal inc. 
2345, rue Bélanger Est 
Montréal (Québec)
H2G 1C9

100,00 $

Les Ballets jazz de Montréal 
3450, rue Saint-Urbain 
Montréal (Québec) H2X 2N5

700,00 $

Fondation Collège Marie-Victorin 
7000, rue Marie-Victorin 
Montréal (Québec) H1G 2J6

300,00 $

Regroupement des Popotes roulantes et autres services 
alimentaires bénévoles 
1474, rue Fleury Est 
Montréal (Québec) H2C 1S1

500,00 $

SOURCE: SERVICE DES OPÉRATIONS FINANCIÈRES
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4 7 3

m

SUBVENTIONS DISCRÉTIONNAIRES ALLOUÉES POUR LA PÉRIODE 

DU 1ER AVRIL 2002 AU 31 MARS 2003 

MINISTRE DÉLÉGUÉE À LA LUTTE CONTRE LA PAUVRETÉ 

ET L'EXCLUSION

(MME NICOLE LÉGER)

ORGANISME MONTANT

Fondation du maire de Montréal pour la jeunesse 
385, rue Sherbrooke Est, bureau 800 
Montréal (Québec)
H2X 1E3

400,00 $

Chez Amélie et Frédérick 
1947, boulevard Bastien 
Vanier (Québec)
G2B 2C3

750,00 $

Regroupement des maisons de jeunes du Québec 
3958, rue Dandurand 
Montréal (Québec)
H1X 1P7

1 000,00 $

Centre d'Accueil bénévole Marieville et régions 
1972, rue Du Pont 
Marieville (Québec)
J3M 1J8

250,00 $

Association des CLSC et des CHSLD du Québec 
1801, de Maisonneuve Ouest, bureau 600 
Montréal (Québec)
H3H 1J9

500,00 $

Centre St-Pierre 
1212, rue Panet 
Montréal (Québec) 
H2L 2Y7

1 000,00 $

Moisson Mauricie/Centre du Québec 
630, rue Poisson 
Trois-Rivières (Québec)
G9A 2V5

1 000,00 $

Scouts du Montréal métropolitain 
3500, rue Laval 
Montréal (Québec)
H2X 3C8

300,00 $

Projet 80
2040, rue Alexandre De Sève 
Montréal (Québec) H2L 2W4

1 000,00 $

L’association professionnelle des gardes du corps du 
gouvernement du Québec 
5450, boul. Henri-Bourassa, suite 230 
Charlesbourg (Québec) G1H 6Y8

100,00 $

a*

m

w

«k

m
m

m

w

Impératif français 1 0 0 ,0 0  $

SOURCE: SERVICE DES OPÉRATIONS FINANCIÈRES
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SUBVENTIONS DISCRÉTIONNAIRES ALLOUÉES POUR LA PÉRIODE

DU 1ER AVRIL 2002 AU 31 MARS 2003 

MINISTRE DÉLÉGUÉE À LA LUTTE CONTRE LA PAUVRETÉ 

ET L'EXCLUSION

(MME NICOLE LÉGER)

ORGANISME MONTANT

Case postale 449 
Aylmer (Québec)
J9H 5E7

Centre Débat
294, avenue de Lasalle, bureau 410 
Montréal (Québec)
HIV 2K8

1 000,00 $

Les enfants de Béthanie 
8454, rue Saint-Denis 
Montréal (Québec)
H2P 2G8

1 000,00 $

L’Itinéraire 
1907, rue Amherst 
Montréal (Québec) 
H2L 3L7

500,00 $

Le Pont
1180, rue Royale, 2e étage 
Trois-Rivières (Québec) 
G9A 4J1

500,00 $

Jardin communautaire de Rivière-du-Loup 
43, rue Alexandre 
Rivière-du-Loup (Québec)
G5R 2W2

750,00 $

12e édition du Concours international de Châteaux de Sable de 
Montréal
3701, rue du Mentana 
Montréal (Québec) H2L 3R4

500,00 $

Association d'aide aux personnes démunies du comté de 
Maskinongé
121, Petite Rivière, local 17 
Louiseville (Québec) J5V 2H3

750,00 $

Société du Patrimoine des Beaucerons
139, rue Ste-Christine, suite 400
St-Joseph de Beauce (Québec) G0S 2V0

250,00 $

Fonds d'emprunt économique communautaire (Québec) 
336, rue du Roi, bureau 130 
Québec (Québec) G1K2W5

500,00 $

Sports Québec
4545, Pierre-De-Coubertin

500,00 $

SOURCE: SERVICE DES OPÉRATIONS FINANCIÈRES
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4 7 5
SUBVENTIONS DISCRÉTIONNAIRES ALLOUÉES POUR LA PÉRIODE 

DU 1ER AVRIL 2002 AU 31 MARS 2003 

MINISTRE DÉLÉGUÉE À LA LUTTE CONTRE LA PAUVRETÉ 

ET L’EXCLUSION

(MME NICOLE LÉGER)

ORGANISME MONTANT

Case postale 1000, suce. M. 
Montréal (Québec) 
H1V3R2

Corporation de développement communautaire de Rosemont 
5095, 9ième Avenue 
Montréal (Québec)
H1Y2J3

300,00 $

Institut de recherche sur le Québec 
2207, rue Fullum 
Montréal (Québec)
H2K 3P1

1 000,00 $

Groupe de réflexion et d'action sur la pauvreté de Lotbinière 
(GRAP)
80, rue Principale 
St-Flavien (Québec)
G0S 2M0

1 000,00 $

Fondation Jean-Charles-Bonenfant 
1020, rue des Parlementaires 
Québec (Québec)
G1A 1A3

500,00 $

Fondation des Centres jeunesse de Montréal 
4675, rue Bélanger Est 
Montréal (Québec)
HIT 1C2

450,00 $

AlterGo
525, rue Dominion, bureau 340 
Montréal (Québec) H3J 2B4

1 000,00 $

Centre d'action bénévole Les Hauts-Bois de Murdochville inc. 
605, 7e Rue, case postale 863 
Murdochville (Québec) G0E 1W0

1 000,00 $

Centre Communautaire de Charlevoix 
367, rue St-Étienne, suite 104 
La Malbaie (Québec) G5A 1M3

500,00 $

La Société québécoise de trisomie 21 
768, rue Beauchesne, bureau 3 
Repentigny (Québec) J5H 1Z4

500,00 $

«b.

m

m
p

m

m

m

m
IP

p
*

Ml

P

Association pour la Défense des droits sociaux du Québec 300,00 $
Métro
(ADDS QM)

SOURCE: SERVICE DES OPÉRATIONS FINANCIÈRES
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SUBVENTIONS DISCRÉTIONNAIRES ALLOUÉES POUR LA PÉRIODE

DU 1ER AVRIL 2002 AU 31 MARS 2003 

MINISTRE DÉLÉGUÉE À LA LUTTE CONTRE LA PAUVRETÉ 

ET L’EXCLUSION

(MME NICOLE LÉGER)

ORGANISME MONTANT

301, rue Carillon 
Québec (Québec) G1K 5B6

Fondation pour l'Encouragement Scolaire de la Commission 
scolaire des Affluents 
80, Jean-Baptiste Meilleur 
Repentigny (Québec) J6A 6C5

1 500,00 $

Fondation du CL SC Saint-Hubert 
6800, boulevard Cousineau 
Saint-Hubert (Québec) J3Y 8Z4

100,00 $

Le Cran des femmes 
Case postale 47603 
Comptoir postal 
Plateau Mont-Royal 
Montréal (Québec) H2H 2S8

1 000,00 $

Fondation du Cégep du Vieux Montréal 
Opération Nez rouge de Montréal 
255, rue Ontario Est, local C4 26a 
Montréal (Québec) H2X 1X6

500,00 $

La Grande Guignolée des Médias 2002 
4049, avenue des Chutes, bureau 402 
Chamy (Québec)
G6X 1B9

1 000,00 $

La Fondation Félix Leclerc 
682, Chemin Royal 
St-Pierre, île d'Orléans 
Québec (Québec) GOA 4E0

200,00 $

Cybersolidaires 
3854, rue du Bullion 
Montréal (Québec) H2W 2E1

1 000,00 $

Maison des jeunes l'Entre-deux-Toumants
59B, rue des Prés
Natashquan (Québec) G0G2E0

350,00 $

Maison de la Famille de la Vallée du Richelieu
91, boul. Cartier
Beloeil (Québec) J3G 6R4

1 000,00 $

Les écoles St-Joseph et Spénard 
150, rue DuCinquantenaire 
Sainte-Madeleine (Québec)
J0H ISO

500,00 $

SOURCE: SERVICE DES OPÉRATIONS FINANCIÈRES
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477
SUBVENTIONS DISCRÉTIONNAIRES ALLOUÉES POUR LA PÉRIODE 

DU 1ER AVRIL 2002 AU 31 MARS 2003 

MINISTRE DÉLÉGUÉE À LA LUTTE CONTRE LA PAUVRETÉ 

ET L'EXCLUSION

(MME NICOLE LÉGER)

ORGANISME MONTANT

Ateliers de meubles et de recyclage Ahuntsic-Cartierville 
(AMRAC)
9850, Verville
Montréal (Québec) H3L 3E2

250,00 $

Maison des Familles des Bois-Francs 
86, rue St-Paul
Victoriaville (Québec) G6P 9C8

1 000,00 $

Uni-Vers Jeunes inc.
159, 1ère avenue Ouest 
Ste-Anne-des-Monts (Québec) 
G4V 1C7

1 000,00 $

La Maison des Familles de Mercier-Est 
700, rue Georges-Bizet 
Montréal (Québec)
H1L5S9

1 000,00 $

Comité de la Semaine québécoise des familles inc. 
10888, rue Berri 
Montréal (Québec)
H3L 2H5

500,00 $

Croix-Rouge de Montréal 
Section Est de l'île 
6, Place du Commerce 
Verdun (Québec)
H3E 1P4

2 000,00 $

École Secondaire du Havre Jeunesse
2175, rue Malo
Ste-Julienne (Québec)
J0K 2T0

500,00 $

Festival de Feu et de Glace 
435, boul. Iberville 
Repentigny (Québec) J6A 2B6

500,00 $

Maison de la Famille du Grand-Portage 
11, rue Ste-Anne
Rivière-du-Loup (Québec) G5R 1N7

500,00 $

m

m

m
to

m

m

m
»

P
ftfe

p

Jeunesse au Soleil inc. 500,00 $
4251, rue St-Urbain
Montréal (Québec)
H2W 1V6

SOURCE: SERVICE DES OPÉRATIONS FINANCIÈRES
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SUBVENTIONS DISCRÉTIONNAIRES ALLOUÉES POUR LA PÉRIODE 

DU 1ER AVRIL 2002 AU 31 MARS 2003

4 7 8

MINISTRE DÉLÉGUÉE À LA LUTTE CONTRE LA PAUVRETÉ 

ET L’EXCLUSION

(MME NICOLE LÉGER)

ORGANISME MONTANT

Les Ballets Jazz de Montréal 
3450, rue Saint-Urbain 
Montréal (Québec)
H2X 2N5

700,00 $

Les enfants de Béthanie 
8454, rue Saint-Denis 
Montréal (Québec)
H2P 2G8

1 000,00 $

Le fablier, une histoire de familles 
2363, Chemin Chambly 
Longueuil (Québec) J4L 4H3

500,00 $

Fondation de la Mode de Montréal 
1400, rue du Fort, bureau 601 
Montréal (Québec)
H3H 2T1

350,00 $

Centre de Solidarité internationale
425, rue Sacré-Cœur Ouest, case postale 278
Alma (Québec) G8B 5V8

500,00 $

Logemen'occupe 
95, rue Lois 
Hull (Québec) 
J8Y 3R5

750,00 $

Corporation de développement 
Communautaire de la Pointe 
3020, De la Rousselière 
Montréal (Québec) HI A 4G3

3 000,00 $

Contact Emploi inc.
195, avenue Port Royal
Case postale 772
Bonaventure (Québec) G0C 1E0

1 000,00 $

Le Pignon Bleu
270, rue Saint-Vallier Ouest
Québec (Québec)
G1K 1K5

1 000,00 $

Fondation Charles-Bruneau 
4810, rue de Rouen 
Montréal (Québec)
HIV 3T4

1 000,00 $

Comité de développement et de fierté de Manseau 1 000,00 $

SOURCE: SERVICE DES OPÉRATIONS FINANCIÈRES
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4 7 9
SUBVENTIONS DISCRÉTIONNAIRES ALLOUÉES POUR LA PERIODE 

DU 1ER AVRIL 2002 AU 31 MARS 2003 

MINISTRE DÉLÉGUÉE À LA LUTTE CONTRE LA PAUVRETÉ 

ET L'EXCLUSION

______________________ (MME NICOLE LÉGER)

ORGANISME

655, rue Ste-Marie, Case postale 232 
Manseau (Québec)
GOX 1V0

Fondation Autisme Montréal 
4450, rue Saint-Hubert, local 320 
Montréal (Québec)
H2J 2W0

Centre Info-Femmes 
2158, rue des Ormeaux 
Montréal (Québec)
H1L 4W9

TOTAL

MONTANT

500,00 $

500,00 $

49 730.00 S
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SOURCE: SERVICE DES OPÉRATIONS FINANCIÈRES
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Annexe C 480
SUBVENTIONS DISCRÉTIONNAIRES ALLOUÉES POUR LA PÉRIODE 

DU 1ER AVRIL 2002 AU 31 MARS 2003 

MINISTRE DÉLÉGUÉE À L'EMPLOI 

(MME AGNÈS MALTAIS)

ORGANISME MONTANT

Resto Plateau
4450, rue St-Hubert, bureau 235 
Montréal (Québec)
H2J 2W9

3 000,00 $

Comité d'action politique, Section du Québec 
221, rue des Marquisats 
Sainte-Thérèse (Québec) J7E 5J6

300,00 $

Comité Chômage de Montréal 
819, rue du Couvent 
Montréal (Québec) H4C 2R5

2 000,00 $

École des métiers et occupations de l'industrie de la
construction de Québec
Commission scolaire de la Capitale
1060, rue Borne
Québec (Québec) GIN 1L9

2 500,00 $

Ligue des Noirs du Québec 
5201, boulevard Décarie 
Montréal (Québec)
H3W 3C2

1 000,00 $

Vivre en Ville
1085, avenue de Salaberry, bureau 313 
Québec (Québec)
G1R2V7

2 000,00 $

Société canadienne de la sclérose en plaques 
Région de Québec 
525, boul. Hamel, sous-sol A-15 
Québec (Québec) G1M2S8

150,00$

Halte-garderie l'Arche de Noé 
3180, D'Amours 
Sainte-Foy (Québec)
G1X 1L9

500,00 $

Héritage Kinnear's Mills
122, rue des Églises
Kinnear's Mills (Québec) G0N 1K0

1 500,00 $

Fondation AFDU-Québec 
Université Laval 
Pavillon Lacerte, local 1184 
Sainte-Foy (Québec) G1K 7P4

1 000,00 $

SOURCE: SERVICE DES OPÉRATIONS FINANCIÈRES
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m

DU 1ER AVRIL 2002 AU 31 MARS 2003 

MINISTRE DÉLÉGUÉE À L'EMPLOI 

(MME AGNÈS MALTAIS)

4 S I  SUBVENTIONS DISCRÉTIONNAIRES ALLOUÉES POUR LA PÉRIODE

ORGANISME MONTANT

La Maison du Bouleau Blanc inc. 
2557, 1ère Rue Est 
Amos (Québec)
J9T 3A1

1 000,00 $

Fondation Canado-Haïtienne FOCHAPEE 
12519, 5ième Avenue 
Montréal (Québec)
HIE 1R6

500,00 $

Association pour le soutien et l'usage de la langue française 
1043, rue du Long-Sault 
Sainte-Foy (Québec)
G1V 3Z8

100,0 0 $

Université Laval, École d’architecture 
Projet Standarc, Archimage 
Vieux Séminaire 
1, côte de la Fabrique 
Québec (Québec) G1K 7P4

1 000,00 $

Coopérative Adirondak 
911, Notre-Dame Sud 
Louiseville (Québec) 
J5V 2L4

2 000,00 $

Centre le Pont 
1180, rue Royale, 2ieme étage 
Trois-Rivières (Québec) 
G9A 4J1

3 000,00 $

Réseau canadien des entreprises d’entraînement 
1015, avenue des Érables 
Québec (Québec)
G1R2N1

5 000,00 $

Congrès de la Fédération des secrétaires professionnelles du 
Québec
1173, boulevard Charest Ouest, bureau 300-1 
Québec (Québec) GIN 2C9

1 000,00 $

Carrefour Jeunesse-Emploi des Moulins 
640, rue Langlois, bureau 3 
Terrebonne (Québec) J6W 4P3

500,00 $

Les Arts et la Ville
870, avenue De Salaberry, bureau 302
Québec (Québec)
G1R2T9

2 000,00 $

Maison des jeunes l'Exode de Limoilou | 2 000,00$ |

SOURCE: SERVICE DES OPÉRATIONS FINANCIÈRES
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SUBVENTIONS DISCRÉTIONNAIRES ALLOUÉES POUR LA PÉRIODE 

DU 1ER AVRIL 2002 AU 31 MARS 2003

4 8 2

MINISTRE DÉLÉGUÉE À L'EMPLOI 

(MME AGNÈS MALTAIS)

ORGANISME MONTANT

369, lOième Rue 
Québec (Québec) 
GIL 2M8

Fondation le Jeune Ballet du Québec 
4816, rue Rivard 
Montréal (Québec)
H2J 2N6

2 500,00 $

Carrefour de l'emploi 
0427, Palasis-Prince 
Université Laval (Québec) 
G1K 7P4

300,00 $

Mouvement Action-Chômage de l'Outaouais 
337, boul. St-Joseph, secteur Hull 
Gatineau (Québec)
J8Y 3Z2

2 000,00 $

Atelier d'Artisanat du Centre-Ville Inc. 
3680, rue Jeanne-Mance, bureau 213 
Montréal (Québec)
H2X 2K5

2 000,00 $

Association québécoise de défense des droits des personnes 
retraitées et préretraités 
165, de Carillon, local 323 
Québec (Québec) G1K 9E9

2 000,00 $

Centre d'action bénévole Les Hauts-Bois de Murdochville inc. 
605, 7e Rue 
Murdochville (Québec)
G0E 1W0

1 500,00 $

Club Lions de Pintendre 
Case Postale 26 
Pintendre (Québec)
G6C 1R8

1 000,00 $

CFIN-FM Radio Bellechasse 
201, rue Claude-Bilodeau 
Lac Etchemin (Québec)
G0R ISO

1 000,00 S

Vivre en ville
1085, ave De Salaberry, bureau 313 
Québec (Québec)
G1R2V7

3 000,00 $

CJE de l'Ouest de l’île 
1075, Carson

500,00 $

SOURCE: SERVICE DES OPÉRATIONS FINANCIÈRES
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m

DU 1 ER AVRIL 2002 AU 31 MARS 2003 m
m

MINISTRE DÉLÉGUÉE À L'EMPLOI
DP

(MME AGNÈS MALTAIS) ^

SUBVENTIONS DISCRÉTIONNAIRES ALLOUÉES POUR LA PÉRIODE

ORGANISME MONTANT •
Dorval (Québec)
H9S 1M2 m

Institut de recherche sur le Québec 3 000,00 $
A/S Mouvement national des Québécois m
2207, Fullum m
Montréal (Québec)
H2K 3P1 p

«h
Association multi-ethnique pour l'intégration des personnes 2 000,00 $
handicapées IP
6462, boul. St-Laurent ta»
Montréal (Québec)
H2S 3C4

m

Fédération québécoise des centres communautaires de loisir 500,00 $
425, boul. René-Lévesque Ouest
Québec (Québec) m

GIS 1S2

MIELS-Québec 1 000,00 $ *
79, chemin Ste-Foy p
Québec (Québec) Dé
GIR 1T5

m
Le Vieux-Port de Montréal 500,00 $ m
333, rue de la Commune Ouest
Montréal (Québec) H2Y 2E2 m

m
Corporation les bénévoles de la Clairière 2 000,00 $
3181, ave Du Colisée m

Québec (Québec) tut
GIL 4A8

DU
Association culturelle du Havre-Aubert 500,00 $ m
316, Chemin d'En Haut CP 280
Havre-Aubert, îles-de-la-Madeleine (Québec) m

GOB 1J0

Centre Nouveau Départ Québec 1 500,00 $ m

3330, Chemin Ste-Foy m

Québec (Québec) G1X 1S5 m

Chambre de Commerce régionale de Ste-Foy 5 000,00 $ m*.

2700, boul. Laurier m
Ste-Foy (Québec)
G1V2L8

m

CJE du Centre-de-la-Mauricie 1 500,00 $
627, 5e Rue CP 132 m
Shawinigan (Québec) Mk

SOURCE: SERVICE DES OPÉRATIONS FINANCIÈRES
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SUBVENTIONS DISCRÉTIONNAIRES ALLOUÉES POUR LA PÉRIODE 

DU 1ER AVRIL 2002 AU 31 MARS 2003 

MINISTRE DÉLÉGUÉE À L'EMPLOI 

(MME AGNÈS MALTAIS)

ORGANISME MONTANT

G9N 6T8

Ressource de réinsertion Le Phare 
99, Portage des Mousses 
Port-Cartier (Québec)
G5B 1C9

5 000,00 $

Association YWCA 
855, ave Holland 
Québec (Québec) 
G1S3S5

1 000,00 $

Le Chœur de la Colline
Min. des Finances, de l'Économie et de la Recherche 
Direction de l'analyse et des politiques structurelles 
710, Place d'Youville, 4e étage 
Québec (Québec) GIR 4Y4

200,00 $

Association des CLSC et des CHSLD du Québec 
1801, De Maisonneuve, bureau 600 
Montréal (Québec)
H3H 1J9

250,00 $

PECH
210, boul. Charest Est 
Québec (Québec) 
G1K3H1

500,00 $

CLSC Saint-Hubert 
6800, boul. Cousineau 
Saint-Hubert (Québec) 
J3Y 4S5

100,00 $

Carrefour des enfants de Saint-Malo 
262, rue Marie-de-L'Incamation 
Québec (Québec)
GIN 3G4

2 000,00 $

AMRAC
9850, rue Verville
Montréal (Québec) H3L 3E2

500,00 $

SID AC Place du commerce 
867, rue du Puyjalon 
Baie-Comeau (Québec) 
G5C 1N3

2 000,00 $

Les Entreprises Qualité de vie 2 000,00 $
573, rang St-Antoine
Laval (Québec)
H7R 6E8

SOURCE: SERVICE DES OPÉRATIONS FINANCIÈRES
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DU 1 ER AVRIL 2002 AU 31 MARS 2003 m
«w

MINISTRE DÉLÉGUÉE À L'EMPLOI 

(MME AGNÈS MALTAIS)

SUBVENTIONS DISCRÉTIONNAIRES ALLOUÉES POUR LA PÉRIODE

ORGANISME MONTANT

Fondation Ordina-Cœur 
Régie de Police St-Jérôme Métro 
675, Trudel
Saint-Jérôme (Québec) J7Z 1H9

195,00 $

Comité local de développement de Pointe-jaune 
800, boul. Pointe-Jaune CP 121 
Pointe-Jaune (Québec)
G4X 4B6

1 000,00 $

Foyer des jeunes travailleurs et travailleuses de Montréal 
2650, rue Davidson, local 110 
Montréal (Québec)
H1W2Z2

1 500,00 $

Institut québécois d'ébénisterie 
101, rue Arago Est 
Québec (Québec)
G1K3T6

600,00 $

Mouvement Action-Chômage de Charlevoix 
367, rue St-Étienne 
La Malbaie (Québec)
G5A 1M3

1 000,00 $

Fonds communautaire d'Emprunt de la Mauricie 
763, rue St-Maurice 
Trois-Rivières (Québec)
G9A 3P5

1 000,00 $

JeunEssor Portneuf 
27, Grand Rang 
Saint-Basile (Québec) 
G0A 3 G0

1 000,00 $

Coopérative de solidarité la Ressourcerie d'Avignon 
16, boul. Interprovincial 
Casier postal 97
Pointe-à-la-Croix (Québec) G0C 1L0

1 000,00 $

CLD Beauhamois-Salaberry 
100, rue Ste-Cécile, bureau 100 
Salaberry-de-Valley field (Québec) 
J6T 1M1

500,00 $

La Ressourcerie du Rocher Percé 
89, boul. René-Lévesque CP 155 
Chandler (Québec)
G0C 1K0

2 000,00 $

M l

fP

JP

SOURCE: SERVICE DES OPÉRATIONS FINANCIÈRES

Page 6 de 7
an»



SUBVENTIONS DISCRÉTIONNAIRES ALLOUÉES POUR LA PÉRIODE
4 8 6

DU 1ER AVRIL 2002 AU 31 MARS 2003 

MINISTRE DÉLÉGUÉE À L'EMPLOI 

(MME AGNÈS MALTAIS)

ORGANISME MONTANT

Valoribec, La Commode, fripes et trouvailles 
1500, d'Estimauville 
Québec (Québec)
G1J5B8

3 205,00 $

Erreur de type 27 
4029, chemin St-Louis 
Québec (Québec)
G1Y 1V7

3 100,00 $

Fondation Charles-Bruneau 
4810, rue de Rouen 
Montréal (Québec)
HIV 3T4

1 000,00 $

Service d'Entraide Basse-Ville 
155, ave du Sacré-Cœur 
Québec (Québec)
GIN 2W3

2 000,00 $

Centre communautaire Hochelaga 
1884, rue St-Germain 
Montréal (Québec)
H1W2T6

1 000,00 $

Horizon 2020 
192, rue Aberdeen 
Québec (Québec) 
G1R2C8

1 000,00 $

TOTAL 100 000.0 0$

SOURCE: SERVICE DES OPÉRATIONS FINANCIÈRES
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4 8 7

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

É T U D E  D E S  C R É D IT S  2 0 0 3 - 2 0 0 4

# de fiche: 17

T itre

La ventilation détaillée des dépenses afférentes aux transferts obtenus du gouvernement 
fédéral (préciser le montant reçu) pour chacun des programmes ou des fonds, description 
sommaire du mode de subvention en 2002-2003 et prévisions pour 2003-2004,2004-2005 et 
2005-2006.

E xposé et statistiques (s'il y a lieu)

L’Accord relatif à l'aide à l'emploi des personnes handicapées (AEPH) couvrant la période 
du 1erjuin 1998 au 31 mars 2003 a été approuvé par le gouvernement (décret 1410-98) le 
28 octobre 1998. Cette entente a été prolongée jusqu’au 31 mars 2004 par le décret 493-2003 
du 31 mars 2003. Le ministère de la Santé et des Services sociaux est responsable de l’entente 
pour le gouvernement du Québec. Le ministère de l’Emploi, de la Solidarité sociale et de la 
Famille contribue à sa réalisation.

En vertu de cet Accord, le gouvernement fédéral rembourse 50% des dépenses admissibles au 
gouvernement du Québec jusqu'à un maximum de contribution annuelle de 39,1 M $.

En 2001-2002, les dépenses du Ministère se détaillaient de la façon suivante:

. Contrats d’intégration au travail 11,5 M $

. Projets de préparation à l'emploi 2,7 M $

. Subventions salariales 1,3 M $

. Frais d'administration 3,4 M $
18.9 MS

L’Entente concernant les projets pilotes pour les travailleurs âgés a été approuvée par le 
gouvernement (décret 990-2000) le 16 août 2000. Le ministère de l’Emploi, de la Solidarité 
sociale et de la Famille est responsable de l’Entente qui devait se terminer le 31 mars 2003 et 
qui a été prolongée jusqu'au 31 mars 2004 (Décret 463-2003 du 31 mars 2003).

En vertu de cet accord et des ententes spécifiques qui en découlent, le gouvernement fédéral 
rembourse 70% des dépenses admissibles au gouvernement du Québec jusqu'à un maximum 
de 18,4 M $ pour la durée de l’Entente qui doit se terminer le 31 mars 2004.

Pour l'année financière 2001-2002, le Ministère a réclamé au gouvernement fédéral 6,2 M $. 
La réclamation prévue pour 2002-2003 devrait être d’environ 3 M$.

L’Entente Canada-Québec relative au marché du travail a été signée le 21 avril 1997 et 
vise la mise en œuvre des mesures actives d’emploi du Québec financées à même le Compte 
d’assurance-emploi. Les mesures actives d’emploi sont celles financées par l’assurance-emploi 
et qui sont comprises dans les axes d’interventions suivants : la préparation pour l’emploi, 
l’insertion en emploi, le maintien en emploi, la création directe d’emploi et la stabilisation de 
l’emploi. Elles comprennent des aides financières, des aides-conseils et de l’assistance.

La contribution du gouvernement fédéral aux mesures actives pour l’année 2002-2003 
représente un montant de 597,3 M$.

SOURCE : Direction du budget et des opérations financières -  2003-06-05
VALIDATION : Direction générale des services à la gestion -  2003-06-09
D:\Documents and Settmgs\bosro0 l\Local Settings\Temp\RG17.doc



4 8 8
É T U D E  D E S  C R É D I T S  2 0 0 3 - 2 0 0 4

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Fiche #18

Titre
Liste du personnel en disponibilité par catégories d’emploi (cadres, professionnels, 
fonctionnaires, etc...), en indiquant : 

le poste initial; 
le salaire;

- le poste actuel, s’il y a lieu;
- date de la mise en disponibilité;

la prévision 2003-2004 et 2004-2005.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Le Secrétariat du Conseil du trésor répondra à cette question.

SOURCE : Direction des ressources humaines -  2003-06-05



É T U D E  D E S  C R É D I T S  2 0 0 3 - 2 0 0 4

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Fiche # 19

Titre
Liste du personnel, hors structure, par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, 
etc...), rémunéré par le Ministère qui n’occupe aucun poste dans ce ministère :

- nom de la personne;
- poste occupé; 

salaire;
assignation initiale;

- date de l’assignation hors structure;
- date de fin de l’assignation, s’il y a lieu.

Exposé et statistiques (s’il y a lieu)

NOM POSTE OCCUPÉ 
AU MINISTÈRE

ASSIGNATION
INITIALE

SALAIRE DATE DE 
L’ASSIGNATION

DATE DE FIN DE 
L’ASSIGNATION 

S’IL Y A LIEU

Benoît,
Cannelle

Cadre (réserve de 
gestion)

Ministère des 
Affaires

municipales et de 
la Métropole

65 838 $ 2001-09-10 2004-03-31

Lortie, Jean Cadre S.E.P.A.Q. 82 383 $ 1997-09-01 2002-11-14

Thibodeau,
Georgette

Agent d’aide 
socio­
économique

Sécurité publique 29 769 $ 
à

41 658 $

2003-03-10 2004-03-09

SOURCE : Direction des ressources humaines -  2003-06-05 
VALIDATION: Service du budget- 2003-03



4 9 0É T U D E  D E S  C R É D I T S  2 0 0 3 - 2 0 0 4

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Fiche # 20

T itre : La liste du personnel rémunéré par le Ministère et affecté à des organismes 
parapubiics non gouvernementaux et autres : 

assignation initiale; 
assignation actuelle; 
salaire;
date de la fin de l’assignation, s’il y a lieu.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

NOM ASSIGNATION
INITIALE

ASSIGNATION
ACTUELLE

SALAIRE DATE DE FIN DE 
L’ASSIGNATION 

S’IL Y A LIEU
Brisebois, Jocelyne Agente d’aide 

socio-économique -  
Chef d’équipe

Administration 
régionale Kativik 

CLE Kuujjuaq

41 183 $ 
à

46 516$

2005-01-13

Dancause, Maurice Auxiliaire en 
informatique

Association 
québécoise des 

personnes 
aphasiques

25 477 $ 
à

26 70*1 $

Indéterminée

Gill, Céline Agente d’aide 
socio-économique -  
Chef d’équipe

Administration 
régionale Kativik 

CLE Kuuj juaq

41 183$ 
à

46 516$

Indéterminée

Lessard, Hélène Technicienne 
administrative -  
classe principale

Association des 
employées et 
employés du 

gouvernement du 
Québec

42 790 $ 
à

46169$

2003-11-07

Moore, Daniel Agent de bureau Urgence-Santé 25 477 $ 
à

31 230$

Indéterminée

Roberge, Lucie Cadre niveau 6 Fondation 
Communautaire du 

Grand Québec

58 646 $ 2004-12-31

SOURCE : Direction des ressources humaines -  2003-06-05 
VALIDATION: Service du budget -  2003-04



491ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004

D E M A N D E S D E  R E N SEIG N EM EN TS G É N É R A U X  
D E L ’O PPO SITIO N O FFICIELLE

Fiche #21:

T  itre : L a liste du personnel rém unéré par des organism es parapublics non  
gouvernem entaux et autres, et affecté au M inistère : 

assignation initiale; 
assignation actuelle; 
salaire;
date de la fin de l’assignation, s’il y  a lieu.

E xposé et statistiques (s'il y  a lieu)

Prêts de services de la Ville de Montréal à la Sécurité du revenu

NOM ASSIGNATION
INITIALE

ASSIGNATION
ACTUELLE

SALAIRE DATE
DATE DE 

LA FIN DE 
L’ASSIGNATION 

S’IL Y A LIEU
De Carufel, 
Stéphane

Ville de Montréal Agent d’aide socio­
économique -  Chef d’équipe

39 781 $ 
à

46 650 $

2001-12-10 2003-12-05

Fortin, Jacques Ville de Montréal Agent d’aide socio­
économique

29 869 $ 
à

41 103 $

1998-09-28 Indéterminée

Gagnon, Martin Ville de Montréal Agent de soutien 35 545 $ 
à

46 650 $

2002-09-09 2003-09-05

Gamache, Pascale Ville de Montréal Agent d’aide socio­
économique

29 869 $ 
à

41 103 $

2002-04-08 2002-06-07

Gendron, Michel Ville de Montréal Recherchiste - professionnel 43 621 $ 
à

73 372 $

1999-05-24 Indéterminée

Guillemette, Jean Ville de Montréal Conseiller en développement 
communautaire

43 621 $ 
à

73 372 $

1998-08-31 2003-01-25

Guimond, François Ville de Montréal Agent d’aide socio­
économique - auxiliaire

29 869 $ 
à

41 103 $

2002-01-07 Indéterminée

Hamilton, Daniel Ville de Montréal Agent d’aide socio­
économique

29 869 $ 
à

41 103 $

1997-05-12 Indéterminée

Lambert, Hélène Ville de Montréal Agent d’aide socio­
économique

29 869 $ 
à

41 658$

2000-08-25 2002-09-06

Méthot, Patrick Ville de Montréal Agent d’aide socio­
économique

29 869 $ 
à

41 103 $

2002-09-09 2003-09-05

Moreau, Jacques Ville de Montréal Agent d’aide sociale - révision 40 124 $ 
à

46 650 $

2001-12-10 Indéterminée

Poirier, Jocelyne Ville de Montréal Agent d’aide socio­
économique

34 757 $ 
à

46 650 $

2001-04-30 2003-02-18

Rouleau, Anick Ville de Montréal Agent d’aide socio­
économique

29 869 $ 
à

41 103 $

2002-01-10 2004-01-09

Turcot, Jocelyne Ville de Montréal Agent d’aide socio­
économique -  Chef d’équipe

42 875 $ 
à

49 222 $

1998-03-02 2003-06-30



4  9  2  Prêts de services de la Ville de Montréal à Emploi-Québec

Suite à une entente de service entre le Ministère et la Ville de Montréal, 268 employés de la V ille m  
exercent les activités reliées à la mission d’Emploi-Québec (au 1er avril 2002) m

NOM ASSIGNATION DATE SALAIRE
DATE DE LA FIN 

DE
L’ASSIGNATION 

S’IL Y A LIEU
Brunet, Denis Cadre 2002/09/02 55 272 $ Indéterminée
Denis, Chantal Cadre 1998/04/01 70 543 $ Indéterminée
Joseph, Evans Cadre 1998/12/01 59 533 $ Indéterminée
Lalande, Michel Cadre 1998/04/01 70 543 $ Indéterminée
Lapierre, Chantal Cadre 1998/04/01 70 543 $ Indéterminée
Lavoie, Madeleine Cadre 2001/05/14 57 256 $ Indéterminée
Lefebvre, Pauline Cadre 1998/04/01 70 148 $ Indéterminée
Orban, Marguerite Cadre 1998/04/01 75 582 $ Indéterminée
Paquette, Marie-Michelle Cadre (congé de maternité) 1998/04/01 59 234 $ Indéterminée
Reid, Richard Cadre 1998/04/01 64 618$ Indéterminée
Richard, Anne Cadre 2000/01/01 58 565 $ Indéterminée
6 Professionnels 1998/04/01 Indéterminée
49 Personnel de soutien 1998/04/01 Indéterminée
203 Agents d’aide socio-économique 1998/04/01 Indéterminée

N.B. Le salaire de ces employés est remboursé par le ministère à l’organisme concerné.

SOURCE : Direction des ressources humaines -  2003-06-05 
VALIDATION: Service du budget -  2003-04
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493ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004

D E M A N D E S D E R E N SEIG N EM EN TS G É N É R A U X  
D E L'O PPO SITIO N  O FFICIELLE

Fiche #22

Titre : Liste du personnel par catégorie d ’em plois (cadres, professionnels, fonctionnaires) 
qui reçoit une double rém unération, soit celle rattachée à leur fonction et un revenu  
de régim e de retraite du secteur public, parapublic ou des réseaux de la santé et de 
l ’éducation, soit les com m issions scolaires, les cégeps, les établissem ents 
universitaires, les régies régionales de la santé et les établissem ents hospitaliers, en 
indiquant :

salaire de la personne;
m ontant reçu du régim e de retraite.

Exposé et statistiques (s'il y  a lieu)

Non applicable. Les informations demandées constituent des renseignements confidentiels au 
sens de la Loi sur l’accès aux documents des organismes publics et sur la protection des 
renseignements personnels.

SO U R C E : Direction des ressources humaines -  2003-06-05
V A LID A TIO N  : Service du budget -  2003-03



DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : 23 

Titre

Pour chacun des ministères et des organismes publics et parapublics, la liste détaillée du matériel 
informatique (année d’acquisition, modèle et la somme dépensée).

E xposé et statistiques (s'il y  a  lieu)

La valeur des acquisitions de l’année financière 2002-2003 s’élève à 8,8 M$ et se détaille comme
suit :

V aleur des acquisitions en m atériel inform atique en 2002-2003

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004

C atégorie M ontant Nom bre

Serveurs 691 001 $ 54

Commutateurs 78 128 $ 56

Imprimantes 148 179 $ 44

Micro-ordinateurs de table 2 742 170$ 2 189

Micro-ordinateurs portables 261 968 $ 106

Modems 0 $ 0

Numériseurs 9 993 $ 6

Unités de sauvegarde 5 479$ 7

Composantes et autres(1) 1 087 985 $ N/A

Logiciels et licences(2) 3 781 623 $ N/A

TOTAL 8 806 526 $

Note

(1) Composantes diverses telles que graveurs, réplicateurs de ports, boîtes de partage, mémoires, 
disques rigides, lecteur CD, etc.

(2) Incluant le coût du contrat Entreprise avec Microsoft, pour une valeur de 3 102 322 $ couvrant les 
licences et l’entretien des produits logiciels pour les configurations de base des postes et serveurs.

SOURCE : Direction générale adjointe des technologies de l’information et Direction des
ressources matérielles -  31 mars 2003 

VALIDATION : DGSG -  28 avril 2003



DEM ANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Information complémentaire à la fiche  2 4

# de fiche : 24

D:\DocumentsandSettiDgs\bosro01\Local Settings\Temp\RG24xjl.doc



496
m

'■m

É T U D E  D E S  C R É D I T S  2 0 0 3 - 2 0 0 4

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : 25

Titre

Liste de tous les abonnements du ministère et le coût pour l’année 2002-2003 :
-  Livres;
-  Journaux;
-  Magazines;
-  Bulletins électroniques et/ou papiers;
-  Clubs privés ou autres;
-  Billets de saison;
-  Etc.

FOURNISSEURS SOLIDARITÉ EMPLOI-
SOCIALE QUÉBEC

Total pour l’année 2002-2003 119 824 $ 30 788 $

Le Ministère n’est pas en mesure de présenter l’information requise de façon détaillée car la 
codification au SYGBEC ne permet pas la subdivision par livres, journaux, magazines, etc.

SOURCE : DBOF - Service des opérations financières -  17 avril 2003
VALIDATION: DGSG -  23 avril 2003

D:\Documcnts and Settings\bosro01\Loca] Settings\Tanp\RG25.doc
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D E M A N D E S DE R EN SEIG N EM EN TS G É N É R A U X  
DE L'O PPO SITIO N O FFICIELLE

# de fiche : 26

Titre : Pour chaque site Internet (incluant ceux des événem ents ponctuels), et ce, depuis 
l ’existence du site:

• le nom de la firme ou des personnes qui ont conçu le site;
• les coûts de construction du site;
• le coût de l’entretien et de la mise à jour;
• qui est responsable du contenu sur le site;
• quelle est la fréquence moyenne de mise à jour;
• le nombre de visiteurs (hits) par mois;
• combien de fois le site a-t-il été refait? Quel a été le coût? Quels sont les critères qui ont 

justifié les changements?

E xposé et statistiques (s'il y  a lieu)

V O L E T  SO LID A R ITÉ SO C IA LE  

M ise en situation

Une première version du site Internet du Ministère a été mise en ligne au mois d’avril 1998. 
Cette version du site abrite alors la « Fenêtre québécoise » laquelle a été créée à la suite de 
l’entrée en vigueur de l’entente Canada-Québec relative au marché du travail.

La deuxième version du site ministériel a été mise en ligne au mois de décembre 2000. Au 
mois d’octobre 2001, Emploi-Québec a mis en ligne son propre site Internet.

Au mois de décembre 2002, le programme d’identification visuelle gouvernemental (PIV) a 
été déployé dans le site Internet ministériel. En raison de l’ajout du bandeau PIV la structure et 
la présentation graphique du site ont été revues de même que les contenus.

Le nom  de la  firm e ou des personnes qui ont conçu le site 

La prem ière version du site

La firme Intellia inc. en collaboration avec les ressources internes du Ministère.

La fenêtre québécoise

La fenêtre québécoise a fait l’objet d’une collaboration des ressources internes du Ministère et 
du ministère du Développement des ressources humaines du Canada. La page d’accueil et les 
liens vers la Banque d’emplois et le service de placement électronique ont été développés par 
la firme Viasite.

L a deuxièm e version

La firme Nurun inc. en collaboration avec les ressources internes du Ministère.



498 Les coûts de construction du site

Le coût de construction des différentes versions du site s’élève à 605 208,00 $. Ce montant est 
réparti comme suit :
La première version du site 7 565,00 $
La fenêtre québécoise 9 000,00 $
La deuxième version 377 215,00 $
La version PIV 211 428,00 $

Les coûts de l ’entretien  et de la  m ise à jou r du site actuel

Deux ETC (ressources internes du Ministère) et trois personnes à mi-temps assurent 
l’entretien, la mise à jour et le développement de nouveaux contenus dans le site.

Q ui est responsable du  contenu sur le site

L’édimestre Internet est responsable du contenu sous la supervision de la chef d’équipe.

Q uelle est la  fréquence m oyenne de m ise à jour  

Des mises à jour sont faites quotidiennement.

L e nom bre d ’accès effectifs par m ois

Mars 2002 12 795 926 requêtes
Avril 2002 12 879 900 requêtes
Mai 2002 13 605 258 requêtes
Juin 2002 10 753 804 requêtes
Juillet 2002 8 549 203 requêtes
Août 2002 9 982 513 requêtes
Septembre 2002 12 008 457 requêtes
Octobre 2002 12 796 315 requêtes
Novembre 2002 11 587 269 requêtes
Décembre 2002 6 546 036 requêtes
Janvier 2003 6 546 036 requêtes
Février 2003 7 622 455 requêtes
Mars 8 127 988 requêtes

Emploi-Québec n’apparaît plus sur nos statistiques depuis le 1er octobre 2001.

C om bien de fois le site a-t-il été refait?
Q uel a été le coût?
Q uels sont les critères qu i ont justifié  les changem ents?

On compte une première version en 1998, une deuxième en 2000 (au coût de 377 215,00 $) et 
le déploiement du PIV qui a entraîné un certain rehaussement des sites Internet en 2002 au 
coût de 211 428,00 $ (site ministériel et site Emploi-Québec).
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499
Critères qui ont justifié les changem ents (intégration du PIV)

Le déploiement du PIV dans le site Internet devait être fait dans le respect des règles 
ergonomiques de base, soit une navigation facile et un contenu informatif bien visible sur la 
page-écran.

Le bandeau PIV devait plutôt s’intégrer que s’ajouter aux pages des sites. Pour ce faire, le 
MESS a dû revoir le contenu et le positionnement des barres de navigation, le découpage de 
certains menus et sous-menus et la présentation d’une partie du contenu du site ministériel. De 
plus, refaire la navigation a supposé revoir la page d’accueil.

Le projet de refonte du site avait pour but de doter le Ministère d’un site Web de nature à 
faciliter aux internautes non seulement la compréhension des mandats et des services offerts, 
mais aussi l’accès plus convivial et plus rapide à ceux-ci.

3



5 0 0 V O L E T  E M PL O I-Q U É B E C  

M ise en situation

Au mois de mars 2001, Emploi-Québec met en ligne un premier site Web informationnel de 
nature corporative.

Une deuxième version du site, résolument axée vers les besoins du client, est complétée au 
mois d’octobre 2001. Cette dernière version permet d’interroger des bases de données, et de 
communiquer de façon électronique avec un employé ou un service.

La publication de la deuxième version du site coïncide avec l’offre d’un premier service en 
ligne, soit celui du « Placement en ligne », qui est accessible par le site Web d’Emploi- 
Québec :

• Depuis le mois de septembre 2001, ce nouveau service permet aux employeurs et aux 
chercheurs d'emploi d'inscrire en ligne pour les uns, leurs offres d'emploi et pour les 
autres, une ou plusieurs candidatures en lien avec les emplois recherchés. De plus, les 
employeurs peuvent faire des recherches dans la banque de candidatures. Des transactions 
sont aussi mises à la disposition des agents d'Emploi-Québec pour assurer la sécurité, 
rechercher et retirer, au besoin, des offres d'emploi ou des candidatures. À cette étape, la 
gestion des offres d'emploi prise en service assisté, ainsi que la fonction de recherche des 
offres d'emploi, se fait toujours avec l'aide des systèmes fédéraux ;

• Depuis le mois de novembre 2001, les agents à la gestion des offres possèdent un outil 
propre à Emploi-Québec pour assurer la gestion des offres en service assisté. Ainsi, 
l'inscription, la diffusion et le suivi des offres ne se font plus avec le Service national des 
services d’emplois du fédéral (SNSE'), mais avec une application similaire à celle 
développée pour les services en ligne. Compte tenu qu’au mois de novembre 2001, il y a 
un volume important d'offres d'emploi toujours actives dans le système SNSE, Emploi- 
Québec maintient transitoirement la fonction de recherche des offres avec l'aide de 
l'application Guichet Emploi de la Direction des ressources humaines Canada. Cette 
fonction sera assumée par le Québec dès l’an prochain ;

• Depuis le mois de juin 2002, la fonction de recherche des offres est assumée entièrement 
par le Québec.

N om  de la  firm e ou des personnes qui ont conçu le site

•  Prem ière version du site
La firme CofoMo inc. en collaboration avec les ressources du Ministère.

•  D euxièm e version
Les firmes EPC et CGI inc. en collaboration avec les ressources du Ministère.
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• Produit Placement en ligne
Les firmes Microsoft, LGS, AGTI, Cognicase, Soluconseil et Gespro, en collaboration 
avec les ressources du Ministère.

• Intégration du PIV
Les firmes Nurun et Espace Courbe, en collaboration avec les ressources du Ministère. 

Coûts de développement (préliminaires)

Le coût de développement de la première et deuxième version du site totalise 
220 K$. Ce montant se répartit comme suit :
• première version, 10 K$
• deuxième version, 210 K$

Le coût de développement du produit Placement en ligne s’élève à 3194,3 K$. Ce montant se 
répartit comme suit :
• Placement en ligne, 3094,3 K$
• Centre d’assistance au Placement, 100 K$

Quelle est la fréquence moyenne de mise à jour?
• site Web, plusieurs fois par semaine ;
• produit Placement, 2 à 4 fois par mois.

Fréquentation

Considérant que le nombre de requête1 est non représentatif de la fréquentation d'un site, Emploi- 
Québec a abandonné, il y a près de deux ans, la compilation du nombre de requête. Nous présentons 
à la rubrique « Fréquentation » du site Web d'Empoi-Québec, le nombre de visiteurs uniques, le 
nombre de visites et le nombre de pages vues pour lesquelles nous avons des données plus 
représentatives de l’achalandage du site.

Par ailleurs, Emploi-Québec se dotera sous peu de moyens performants de calculer le nombre de 
visiteurs uniques du site Web d’Emploi-Québec.

Site Web 2003

janv. Pages vues 879 808
Visites 313 646

Visiteurs 273 499

fév. Pages vues 607 835
Visites 256 796

Visiteurs 250 964
mars. Pages vues 1 055 826

Visites 303 273
Visiteurs 302 095

Source : DAPC

2002
sept. 2 320 128
oct. 2 454 809
nov. 2 337 793
déc. 1 724 701

2003
janv. 2 785 757
fév. 2 680 042
mars 2 939 831

Source : DGATI

Placement en
ligne

Visites
2002
janv. 2 623 383
fév. 2 484 443
mars 2 582 875
avril 2 636 620
mai 2 681 802
juin 1 804 523
juil. 1 760 701
août 2 097 319

SO URCE : D irection des com m unications -  2003-06-05
Direction des affaires publiques et des com m unications -  2003-05-08  

V A LID A TIO N  : D irection du budget et des opérations financières -  2003-05-08

1 Le nombre de requêtes (hits) ne correspond pas au nombre de visiteur. Il correspond plutôt au nombre d'appel à 
la page d'accueil du site, multiplié par le nombre d'images qu'il y a dans cette page.
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DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004

# de fiche: 27

SOURCE : Bureau du sous-ministre associé
le 25 mars 2003 

VALIDATION:



ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : 28

SOURCE : Direction des affaires canadiennes et internationales, le 6 juin 2003
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

Fiche # 29:

SOURCE : 
VALIDATION:

Direction des ressources humaines 2003-06-05 
Service du budget 2003-05



I n f o r m a t i o n  c o m p l é m e n t a i r e  à  l a  f i c h e  3 0  

É T U D E  D E S  C R É D I T S  2 0 0 3 -2 0 0 4

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : 30  

Titre

Dépenses effectuées en 2002-2003 par le Ministère et ses organismes dans les technologies de 
l’information :

a) Téléphonie
b) Matériel informatique
c) Logiciels
d) Programmation
e) Formation

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Les dépenses effectuées en 2002-2003 pour les éléments suivants sont de l’ordre de :

a) Téléphonie pour les technologies de l’information :

Le coût prévu en 2002-2003 pour les services rendus par la Direction générale des 
télécommunications du Fonds des services gouvernementaux totalisent 2,7 millions de 
dollars.

Ces coûts concernent notamment le Réseau intégré de communication informatique et 
bureautique, les services de concentration (routeurs), de transmission de données, de 
lignes d’affaires et Internet.

b) Matériel informatique : 5,0 millions de dollars.

c) Logiciels et licences : 3,8 millions de dollars.

Pour de plus amples informations concernant le matériel et les logiciels, veuillez consulter 
la fiche 23 des demandes de renseignements généraux.

d) Programmation :

Le coût total des investissements en ressources humaines pour le développement des 
technologies de l’information pour l’année financière 2002-2003 est estimé à 
16,9 millions de dollars.

e ) Formation :

La comptabilisation de la formation pour les technologies de l’information ne se fait pas 
distinctement des autres types de formation. Pour obtenir les coûts de perfectionnement 
du Ministère pour l’année financière 2002-2003, veuillez consulter la fiche 9 des 
demandes de renseignements généraux.

SOURCE : Direction générale adjointe des technologie de l’information -  10 avril 2003
VALIDATION: DGSG- 18 juin 2003
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2003-2004

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : 30

SOURCE : Direction générale adjointe des technologie de l’information -1 0  avril 2003
VALIDATION: DGSG- 18 juin 2003


