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Numéro Numéro .
Numéro demande demande S ]
; ; non Renseignements particuliers (1RP-SSAC) 2024-2025 Consignes 2024-2025
demande interne interne répondue
2024-2025 | 2023-2024

S1 S1RPO1 S1RP02 oui Nombre de postes vacants ou de congés non comblés au cours de la derniere année, par région. Question transférée par le SSAC au volet Emploi.

s2 S1RPO2 S1RPO5 oui Liste de t’ous les Vév.énements organisés p.a.r le Minist.ére. en 2023-.2024 et le budget alloué pour la tenue de Question transférée par le SSAC au volet Emploi.
chacun d’eux. Détailler le nombre de participant.es ainsi que les lieux et dates.
Liste de tous les comités interministériels ou impliquant d’autres partenaires auxquels a participé le ministére
en 2023-2024, en indiquant pour chacun :
a)'son mandat ;

S3 S1RP03 S1RP08 b)/la liste des membres ;
c)lle budget dépensé ;
d)/le montant ventilé pour les frais de déplacement, de repas ou autres ;
e)lles résultats atteints.

S4 S1RP04 S1RP09 oui Par programme, donner le niveau des crédits demandés au Conseil du trésor pour I'année 2024-2025. Les renseignements sont disponibles dans le Budget de dépenses 2024-2025.
Pour chacun des programmes suivants, fournir le nombre de demandes et le nombre de bénéficiaires par
région et par sexe pour 2023-2024 et la prévision pour 2024-2025 :
a. Programme d’aide et d’accompagnement social- Action;
b. Programme d’aide et d’'accompagnement social — Réussir;

S5 S1RP05 S1RP13 c. Programme Objectif-Emploi;
d. Programme d’aide sociale avec contrainte;
e. Programme d’aide sociale sans contrainte;
f. Programme de solidarité sociale;
g. Programme de revenu de base.
Pour le programme d’aide sociale avec contrainte et sans contrainte, le programme de solidarité sociale et le
programme de revenu de base, indiquer pour 2023-2024 :
a.Le taux d’acceptation des demandes;

S6 S1RPO6 S1RP14 b.Le nombre de demandes de révision administrative, selon le motif.
c.Le nombre de cas tranchés par le Tribunal administratif du Québec, selon le motif;
d.Le nombre de cas acceptés en vertu du pouvoir discrétionnaire du ministre, selon le motif.

s7 S1RPO7 S1RP15 L’effectif selon la fonction et évolution mensuelle du nombre de dossiers, par agent, pour chacun des centres
locaux d’emploi, et des bureaux de Services Québec pour 2023-2024; fournir les prévisions pour 2024-2025.
Nombre d’agents pour chacun des centres locaux d’emploi et des bureaux de services Québec, ventilé par

S8 S1RP08 - région?
Nombre de prestataires de la sécurité du revenu, mensuellement, pour 2023-2024 (Programme Objectif

S9 S1RP09 S1RP16 Emploi, Programme d’aide sociale avec et sans contrainte, Programme de solidarité sociale et Programme
de revenu de base).

s10 S1RP10 S1RP17 Cot de l'indexation des prestations, par programme du ministére, pour 2023-2024 et prévisions pour 2024-

2025.
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Etat de situation de chaque programme du ministere (si applicable) pour 'année 2023-2024 et fournir les

STA SIRP11A S1RP18A prévi'sion§ .pour 2024-2025., concernant : ‘ o o . . .

a. Répartition des prestataires avec contraintes séveres a I'emploi, selon les diagnostics de nature
invalidante pour incapacité supérieure ou égale a 12 mois;

Etat de situation de chaque programme du ministére (si applicable) pour 'année 2023-2024 et fournir les
prévisions pour 2024-2025, concernant :

S11B S1RP11B S1RP18B b. Evolution mensuelle du nombre de demandes d’inscription a I'allocation pour contraintes sévéres a
I'emploi, en ventilant selon I'étape de traitement du dossier et en spécifiant le délai moyen pour chacune de
ces étapes;

Etat de situation de chaque programme du ministére (si applicable) pour I'année 2023-2024 et fournir les

s11c S1RP11C S1RP18C prévi’sion?pour 2024,-2025, concernant : o .

c. Répartition des ménages selon le mode de logement (propriétaire, locataire, chambreur, logement
subventionné : HLM, coopérative d’habitation), en indiquant la catégorie de ménage;
S1RP11D Etat de situation de chaque programme du ministére (si applicable) pour 'année 2023-2024 et fournir les

S11D S1RP18D prévisions pour 2024-2025, concernant :

d. Nombre d’adultes de 18 ans et plus qui regoivent une contribution parentale ou devraient en recevoir une;
Etat de situation de chaque programme du ministere (si applicable) pour 'année 2023-2024 et fournir les
S1RP11E prévisions pour 2024-2025, concernant :

S11E S1RP18E . . . . .

e. Nombre de familles monoparentales avec des enfants de moins de 18 ans qui recgoivent une pension
alimentaire;

Etat de situation de chaque programme du ministére (si applicable) pour 'année 2023-2024 et fournir les
prévisions pour 2024-2025, concernant :

f. Evolution mensuelle de la répartition des adultes non disponibles a 'emploi, selon les critéres suivants :
i.Etat de santé;

S11F S1RP11F S1RP18F ii.Etat de grossesse;
iii.Garde d’enfants d’age préscolaire ou garde d’enfants handicapés;
iv.Critéere de 55 ans;
v.Partage du logement avec une personne qui requiert des soins constants;
vi.Attente de traitement d’'une demande d’admission au programme de soutien financier.

Etat de situation de chaque programme du ministére (si applicable) pour 'année 2023-2024 et fournir les

S11G S1RP11G S1RP18G prévisions pour 2024-2025, concernant :

g. Nombre de ménages déclarant des revenus, selon les catégories de baréme et le revenu moyen déclaré;
Etat de situation de chaque programme du ministére (si applicable) pour I'année 2023-2024 et fournir les
S11H S1RP11H S1RP18H prévisions pour 2024-2025, concernant :

h. Nombre de ménage déclarant des biens, selon le genre de biens et la valeur moyenne des biens déclarés;
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Etat de situation de chaque programme du ministere (si applicable) pour 'année 2023-2024 et fournir les
S S1RP11I S1RP18I Prévisions pour ’2024-2025?, concernant : . o
i. Nombre de ménages qui ont recu des prestations en trop, en indiquant le montant moyen du trop-pergu et
la raison de celui-ci, y compris I'erreur administrative et I'aide conditionnelle;
S1RP11J Etat de situation de chaque programme du ministere (si applicable) pour 'année 2023-2024 et fournir les
S11J S1RP18J prévisions pour 2024-2025, concernant :
j. Nombre de révisions et d’appels, selon le motif et la décision;
Etat de situation de chaque programme du ministéere (si applicable) pour I'année
S11K S1RP11K S1RP18K k. Nombre de personnes qui ont demandé de I'aide en raison d’un dénuement total, en spécifiant le motif de
la demande, le montant moyen de I'aide accordée et le motif de la décision;e 2023-2024 et fournir les
prévisions pour 2024-2025.
Etat de situation de chaque programme du ministére (si applicable) pour 'année 2023-2024 et fournir les
prévisions pour 2024-2025, concernant :
SHL S1RP1IL S1RP18L |. Liste et colts des besoins spéciaux, y compris I'assurance médicaments, pour 2023-2024 ; fournir les
prévisions pour 2024-2025;
Etat de situation de chaque programme du ministére (si applicable) pour 'année 2023-2024 et fournir les
S11M S1RP11M S1RP18M prévisions pour 2024-2025, concernant :
m. Nombre de prestataires référés aux mesures actives d’Emploi-Québec ainsi que le délai de référence;
Etat de situation de chaque programme du ministere (si applicable) pour I'année 2023-2024 et fournir les
S1IN S1RP11N S1RP18N prévisions pour 2024-2025, concernant :
n. Nombre de prestataires admissibles a une rente d’invalidité de la Régie des rentes du Québec et
I'économie générée en 2023-2024 ; fournir les prévisions pour 2024-2025.
Nombre de personnes ayant fait une demande pour étre reconnues comme étant prestataires avec des
S12 S1RP12 S1RP19 contraintes sévéres a I'emploi pour 2023-2024 ventiler par mois et par région et fournir les prévisions pour
2024-2025.
Nombre de personnes ayant fait une demande pour le programme d’aide sociale avec contraintes
S13 S1RP13 S1RP20 temporaires a I'emploi pour 2023-2024, ventiler par mois et par région et fournir les prévisions pour 2024-
2025.
Le nombre de personnes ayant fait une demande pour étre reconnues comme étant prestataires avec des
S14 S1RP14 S1RP21 contraintes séveres a I'emploi, mais dont la demande a été refusée pour 2023-2024 ventiler par mois et par
région et fournir les prévisions pour 2024-2025.
Le nombre de personnes ayant fait une demande pour le programme d’aide sociale avec contraintes
S15 S1RP15 S1RP22 temporaires a I'emploi, mais dont la demande a été refusée pour 2023-2024, ventiler par mois et par région
et fournir les prévisions pour 2024-2025.
s16 S1RP16 S1RP23 Le délai d’attente pour I'évaluation r?\u burgaL'J médical pour se faire reconnaitre contrainte sévere a I'emploi
en 2023-2024 et pour les deux années précédentes.
Nombre de personnes ayant fait une demande pour étre reconnues comme étant prestataires avec des
S17 S1RP17 S1RP24 contraintes sévéres a 'emploi, dont la demande a été refusée, mais qui ont ensuite gagné en appel pour

2023-2024, ventiler par mois et par région.
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Le nombre de personnes ayant fait une demande pour le programme d’aide sociale avec contraintes
temporaires a I'emploi, mais dont la demande a été refusée, mais qui ont ensuite gagné en appel pour 2023-
2024 ventilé par mois et par région.

S$19

S1RP19

S1RP26

Qui compose le comité médical du MTESS qui a décidé, en juillet 2022, de dresser une nouvelle liste des
diagnostics évidents qui permet un accés accéléré aux prestations du Programme de solidarité sociale ? Est-
ce que le MSSS a été consulté ? Pourquoi la liste a-t-elle été réduite ?

S20

S1RP20

S1RP27

Pour 2022-2023 et 2023-2024, combien de personnes, pour chacun de ces diagnostics, ont bénéficié de
I'accés accéléré aux prestations du Programme de solidarité sociale avant que la liste soit réduite ?
-d'autisme;

-de schizophrénie

-de bipolarité.

S21

S1RP21

S1RP28

Pour les personnes ayant une dette envers le ministére, veuillez nous fournir les renseignements suivants :
a.Le nombre de personnes ayant une dette envers le Ministére ventilé par age, région, raison et revenu
principal;

b.La somme des dettes envers le Ministére ventilée par age, région et sexe;

c.Lie nombre de personnes prestataires d’un programme d’aide du ministére ayant une dette envers le
ministére, ventilé par raison de la dette;

d.Le taux d’'intérét chargé aux personnes ayant une dette envers le ministére en 2022-2023 et 2023-2024 et
les prévisions pour 2024-205;

e.Le nombre de dettes dles a une erreur administrative;
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Pour chacun des programmes suivants :
a.[Programme d’aide et d'accompagnement social — Action;
b.[Programme d’aide et d'accompagnement social — Réussir;
c./Programme Objectif-Emploi;
d.[Programme d’aide sociale sans contrainte;
e.[Programme d’aide sociale avec contrainte;
f.[Programme de solidarité sociale;
g.[Programme Revenu de base.
Veuillez nous fournir :
h..INombre de prestataires, par age et par région administrative;

S22 S1RP22 S1RP29 ?.J}Jombre de prestata?res en couple;
j.!Nombre de prestataires en couple avec des enfants;
k.[Combien de prestataires ont quitté le Québec plus de 15 jours dans une année;
|..Combien de prestataires ont déclaré posséder une maison qui avait une valeur nette de 140 000 $;
m.[Combien de prestataires ont déclaré des revenus de travail et quelles sommes ont été récupérées par le
MESS a la suite de la déclaration de ces revenus de travail;
n.[Combien de prestataires ont déclaré posséder des biens qui avaient une valeur combinée nette de
500000 $;
o.[Combien de prestataires ont déclaré posséder une maison qui avait une valeur nette de 203 000 $;
p..Combien de prestataires sans logement ont fréquenté un centre de désintoxication;
g./Combien de prestataires avec logement ont fréquenté un centre de désintoxication;
r..Combien de jeunes de moins de 29 ans ont fait une demande d’aide.
Combien de prestataires ont déclaré étre en couple et quel est le montant total ayant été prélevé ou retiré de
leur prestation d’aide de dernier recours? Fournir la moyenne par prestataire et une ventilation par région
pour les programmes suivant :
a.[Programme d’aide et d’accompagnement social- Action;

s23 S1RP23 ) b.[Programme d’a'ide 'et d’accgmpagnement social — Réussir;
c.[Programme Objectif-Emploi;
d.[Programme d’aide sociale sans contrainte;
e.[Programme d’aide sociale avec contrainte;
f.[Programme de solidarité sociale;
g.[Programme de revenu de base.
Combien de prestataires qui ont déclaré étre en couple avec des enfants et quel est le montant total ayant

S24 S1RP24 - éteé préleveé ou retiré de leur prestation? Fournir la moyenne par prestataire et une ventilation par région et

par programme?
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Combien de prestataires ont déclaré des revenus de travail et quelles sommes ont été récupérées par le
MESS a la suite de la déclaration de ces revenus de travail par région et pour les programmes suivants :
a.[Programme d’aide et d’'accompagnement social- Action;

b.[Programme d’aide et d'accompagnement social — Réussir;

c.[Programme Objectif-Emploi;

d.[Programme d’aide sociale sans contrainte;

e.[Programme d’aide sociale avec contrainte;

f.[Programme de solidarité sociale;

g.[Programme de revenu de base.

S26

S1RP26

S1RP30

Les sommes dépensées en 2023-2024, ainsi que les prévisions pour 2024-2025, par votre ministere et ses
organismes pour le remboursement des frais de transport médical des prestataires de 'aide financiére de
dernier recours ventilé par nombre de prestataires, par année, par mois, par région et par type de transport.
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Concernant le programme de revenu de base veuillez nous fournir les renseignements suivants pour I'année
2023-2024, ventilés par mois :
a./LL’évolution mensuelle du nombre de demandes d’inscription, en ventilant selon I'étape de traitement du
dossier et en spécifiant le délai moyen pour chacune de ces étapes ;
b.(LLa répartition des ménages selon le mode de logement (propriétaire, locataire, chambreur, logement
subventionné : HLM, coopérative d’habitation), en indiquant la catégorie de ménage ;
c.llLe nombre d’enfants (moins de 18 ans) vivant au sein d’'un ménage prestataire du programme revenu de
base, selon qu’ils fréquentent I'école primaire, I'école secondaire, le cégep, 'université ou qu’ils ne
fréquentent pas I'école ;
d.Le nombre d’adultes de 18 ans et plus qui regoivent une contribution parentale ou devraient en recevoir
une;
e./LLes économies que ces contributions parentales représentent pour le programme revenu de base;
f.[Le nombre de familles monoparentales avec des enfants de moins de 18 ans qui regoivent une pension
alimentaire ;
g./LLes économies que ces pensions alimentaires représentent pour le programme revenu de base;

S27 S1RP27 S1RP31 \ BUS - . g
h.[LLe nombre d’enfants handicapés vivant au sein d’'un ménage bénéficiaire du programme revenu de base;
i./lLe nombre de ménages déclarant des revenus, selon les catégories de baréme et le revenu moyen
déclaré;
j.[lLe nombre de révisions et d’appels, selon le motif et la décision;
k.[Le nombre de ménages qui ont regu des prestations en trop, en indiquant le montant moyen du trop-percu
et la raison de celui-ci, y compris I'erreur administrative et I'aide conditionnelle ;
I.lLLa liste et colts des besoins spéciaux, y compris I'assurance médicaments, pour 2023-2024 ; fournir les
prévisions pour 2024-2025;
m.[lLe nombre de prestataires admissibles a une rente de préretraite et '’économie générée en 2023-2024 ;
fournir les prévisions pour 2024-2025;
n./LLe nombre de ménages déclarant des biens, selon le genre de biens et la valeur moyenne des biens
déclarés;
o./lle nombre de prestataires ayant une dette envers le Ministére;
p.[Le montant prélevé sur le montant versé aux prestataires du programme revenu de base, par catégorie;
g./Les taux d’intéréts des prestataires du programme revenu de base ayant des dettes envers le Ministére.

S28 S1RP28 S1RP32 Mesures ;upplémentaires pour.l’ensemblle des différents p'restatair‘.es nqtamment d’aide sociale et de dernier
recours afin de surmonter les diverses dépenses engendrées par l'inflation.

$29 S1RP29 ) oui Etat de situation détaillé par enjeu, stratégique, orientation et objectif du Plan stratégique 2023-2027 du L' état de situation détaillé par enjeu, stratégique, orientation et objectif du Plan

ministere de 'Emploi et de la Solidarité sociale.

stratégique 2023-2027 est présenté au Rapport annuel du Ministére.
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S30

S1RP30

Concernant le renouvellement du 4e plan d’action contre la pauvreté et I'exclusion sociale. Veuillez nous
fournir les renseignements suivants :

a.Le nombre de mémoires regus;

b.Une copie des mémoires regus;

c.Le nombre de rencontres, les codts par rencontre;

d.La liste des organismes rencontrés, par région;

e.Les dates des rencontres;

f.Le nombre de personnes travaillant sur le renouvellement plan d’action.

S31

S1RP31

oui

Etat de la situation détaillé par objectif et mesure du Plan d’action a I'égard des personnes handicapées 2023
2024.

La réponse a cette question se trouve dans la fiche RG46.

S32

S1RP32

Concernant les demandeurs d’asile depuis les 5 derniéres années, par programme, par age et par région
administrative :

a.Nombre de prestataires;

b.INombre de prestataires qui sont en couple.

c.[Nombre de prestataires en couple avec des enfants;

d.INombre de personnes attribuées a la gestion des dossiers;

e.Les sommes allouées aux prestataires demandeurs d’asile.

S33

S1RP33

S1RP34

Pour chacun des programmes, préciser :

a.la liste des organismes subventionnées (incluant leur nom et leur adresse) ainsi que le montant versé a
chacun, pour 'ensemble du Québec et pour chacune des régions, pour 2023-2024; fournir les prévisions
pour 2024-2025;

b.politique et critéres d’attribution des subventions;

c.liste des organismes qui ont demandé une subvention qui leur a été refusée.

S34

S1RP34

S1RP35

Actions entreprises et crédits alloués pour donner suite au dépét de la politique sur I'action communautaire
autonome pour 2023-2024; fournir les prévisions pour 2024-2025.

S35

S1RP35

S1RP36

Etat de situation détaillé par axe et sous-axe du Plan d’action de lutte contre la pauvreté pour 2023-2024.

S36

S1RP36

S1RP37

Au sujet du Plan d’action gouvernemental en action communautaire 2022-2027, fournir :
a.Les sommes inverties en 2023-2024 et les prévisions pour 2024-2025;
b.Un état d’avancement pour chaque mesure et un échéancier.
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demande interne interne .
20242025 | 2023-2024 | "éPONdue

Concernant I'annonce faite le 1er mars 2023, le ministere de I'’Action Communautaire et Solidarité Sociale
annongcait un investissement de 888,1 millions pour mettre en ceuvre le plan d’action gouvernemental en
matiére d’actions communautaires 2022-2027, ventiler:
a./lLes sommes investies en 2023-2024 pour augmenter I'accés a un régime de retraite et a une assurance
collective;
b.Les sommes investies en 2023-2024 et les prévisions pour 2024-2025 pour développer une offre de
formation;
c.llles sommes investies en 2023-2024 et les prévisions pour 2024-2025, pour la gestion des ressources

S37 S1RP37 S1RP38 humaines et formation continue;
d./LLes organismes ayant présentés une demande, par mesure annonceée, par région;
e.lLes sommes allouées par organisme ayant présenté une demande d’aide;
f.[Le nombre de demande refusées ainsi que la raison;
g./Les sommes prévues en 2023-2024;
h.Les sommes investies en 2023-2024;
i.[lLes prévisions pour les 4 prochaines années;
j.LLe bilan et les résultats;
k.[LLe suivi de chacune des mesures.

s38 S1RP38 S1RP39 Le fingncemept accordé aux organjsmes communautaire§ dans le cad’re. du Programme de soutien aux
initiatives sociales et communautaires (PSISC) par organismes, par région.

339 S1RP39 S1RP40 oui Le fingncement accordé gux organismes commgnautaires c'ja.ns le cadre du Soutien financier aux Cette question a été transférée au MSSS.
organismes communautaires (PSOC) par organisme, par région.
Concernant le Comité de lutte consultatif de lutte contre la pauvreté et I'exclusion sociale. Veuillez nous
fournir les renseignements suivants :
a./LLe nombre de rencontres;
b./Les personnes présentes;
c.llles dates des rencontres;
d.’ordre du jour de chaque rencontre;
e./LLe procés-verbal de chaque rencontre;

S40 S1RP40 S1RP41 f.[L’endroit des rencontres;
g./LLe nombre de personnes sur le comité;
h.lLes organismes présents dans le comité;
i.llLes régions présentes sur le comité;
j.[lLe processus de sélection pour les membres du comité;
k.[LLe nombre de démissions;
|.[Les sommes dépensées par le Comité consultatif de lutte contre la pauvreté et I'exclusion sociale au
courant de I'année 2022-2023, 2023-2024 ainsi que les prévisions pour 2024-2025.
Etat de situation du Programme de soutien financier aux orientations gouvernementales en action

S41 S1RP41 S1RP42 communautaire et en action bénévole, en précisant notamment les sommes disponibles et distribuées, ainsi

que toutes autres informations pertinentes.
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DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS (Opposition officielle)
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Fournir 'ensemble des sommes annoncées en aide d’urgence pour les groupes communautaires et préciser
les sommes qui n‘ont pas été distribuées.

S$43

S1RP43

S1RP44

Mesures supplémentaires pour I'ensemble des différents prestataires notamment d’aide sociale et de dernier
recours afin de surmonter les diverses dépenses engendrées par la pandémie de COVID.

S44

S1RP44

S1RP45

Ensemble des sommes de bonification du soutien au milieu communautaire annoncé pour 2023-2024, en
précisant les sommes distribuées.

S$45

S1RP45

S1RP46

Fournir tous documents, notes, échéanciers, colts ventilés pour chacune des mesures suivantes du Plan
d’action gouvernemental pour I'inclusion économique et la participation sociale 2017-2023:

a)/Introduire un revenu de base pour les Québécoises et Québécois ayant des contraintes sévéres a
I'emploi;

b)/Augmenter progressivement les prestations accordées dans le cadre des programmes d’aide financiére de
dernier recours et du Programme objectif emploi;

c)Modifier certains paramétres de I'aide financiére de dernier recours et créer des conditions favorables a
l'intégration au marché du travail :

i."Hausser les exemptions de revenu de travail pour les personnes et les familles prestataires du

Programme de solidarité sociale ;

ii.[Accorder un supplément au revenu de travail aux prestataires d’'un programme d’aide financiére de dernier
recours ;

iii. Modifier le calcul de la contribution parentale ;

iv.[Bonifier les primes au travail ;

v./Accorder une exclusion de 100 $ par mois sur les dons en argent regus par les personnes et les familles
prestataires ;

vi.[Reconnaitre le statut d’adulte a I'enfant majeur aux études secondaires a la formation générale ;
vii./Accorder un boni au maintien en emploi.
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d)/Programme objectif emploi ;

e) Soutenir les prestataires des programmes d’aide financiére de dernier recours qui souhaitent développer
leurs compétences ;

f)[Soutenir la formation des jeunes en situation de pauvreté et d’exclusion sociale :

i.[Favoriser le retour en formation des jeunes de 16 et 17 ans ;

ii.[Offrir aux jeunes de 16 a 29 ans en situation de vulnérabilité des projets misant sur I'implication sociale ;
iii. Appuyer les éléves issus de milieux défavorisés pour leur permettre d’obtenir un premier dipléme ;
g)lInvestir dans les logements sociaux :

i./Améliorer 'offre de logements sociaux ;

ii.[Offrir un accompagnement aux personnes en situation d’itinérance pour favoriser leur stabilité
résidentielle ;

iii. Améliorer les conditions d’hébergement des personnes en situation d’itinérance.

h)Mieux loger les personnes en accordant un soutien additionnel pour la construction de logements
abordables ;

i)[Poursuivre les Alliances pour la solidarité ;

j)Améliorer les conditions de vie et la participation sociale des personnes vivant en logement social;
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Numéro
demande

Numéro
demande
interne
2024-2025

Numéro
demande
interne
2023-2024

Question
non
répondue

Renseignements particuliers (1RP-SSAC) 2024-2025

Consignes 2024-2025

S45

S1RP45

S1RP46

k)/Améliorer I'acces a une alimentation saine, nutritive et abordable pour les personnes a faible revenu ;
i./Augmenter le soutien aux activités en matiére de sécurité alimentaire visant les personnes a faible revenu;;
ii.[Augmenter la quantité de fruits et de légumes frais distribuée aux personnes en situation de pauvreté et
d’exclusion sociale ;

iii. [Soutenir les femmes enceintes et les familles a faible revenu, ayant un enfant de moins de deux ans en
réduisant leur insécurité alimentaire au moyen de I'approche OLO ;

iv.Améliorer les connaissances et les pratiques des gestionnaires, du personnel et des bénévoles des
organismes communautaires d’aide alimentaire ;

v.Valoriser les surplus alimentaires et améliorer les connaissances et les compétences culinaires des jeunes
de 12417 ans.

I)[Favoriser une justice plus humaine :

i.[Mieux répondre aux besoins des personnes qui éprouvent des problemes importants de santé mentale ;
ii.[Faciliter 'acces, pour les personnes en situation de pauvreté, aux modes amiables de réglement des
conflits prévus dans le Code de procédure civile et au Programme de mesures de rechange en matiére
criminelle ;

iii. Diminuer les taux d’incarcération des personnes en situation de pauvreté et d’exclusion sociale.

m) Briser la barriére des préjugés pour une véritable participation sociale ;

n)/Améliorer le financement des organismes soutenus par le Secrétariat a I'action communautaire autonome
et aux initiatives sociales :

i.[Renforcer la capacité d’agir des corporations de développement communautaire ;

ii.[Mieux soutenir les organismes qui combattent les problémes sociaux.

S46

S1RP46

S1RP47

Total des sommes investies pour soutenir les banques alimentaires et les organismes oeuvrant en sécurité
alimentaire en 2023-2024. Prévisions pour 2024-2025.

S47

S1RP47

S1RP48

Parmi tout le financement offert par le Secrétariat a I'action communautaire autonome et aux initiatives
sociales (SACAIS), pour les cing derniéres années, indiquer la proportion destinée a des organismes LGBT

S48

S1RP48

E1RP27

Fournir copie de tout document, note, rapport, mémo, état de situation, concernant le revenu minimum
garanti depuis le 1er avril 2023.
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Numéro
demande

Numéro
demande
interne
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Numéro
demande
interne
2023-2024

Question
non
répondue

Renseignements particuliers (1RP-SSAC) 2024-2025

Consignes 2024-2025

S49

S1RP49

E1RP42

Actions posées depuis le 1er avril 2023 sur la mise en place du revenu minimum garanti.

S50

S1RP50

E1RP49

Concernant I'écart des prestations de solidarité sociale pour les personnes handicapées hébergées en
ressource intermédiaire comparativement a un milieu familial :

a)léchanges;

b)analyses;

c)létudes

S51

S1RP51

E1RP50

Etat de situation de 'avancement des travaux concernant 'engagement de retirer les pensions alimentaires
du calcul de l'aide sociale et de I'aide aux études.

S52

S1RP52

Concernant I'annonce du 1er mars 2023 de 22.9M$ pour appuyer les organismes communautaires dans le
développement et la rétention de leur personnel.

Veuillez fournir les informations suivantes :

a.llLe nombre de projets regu, par région administrative;

b.lLe nombre de projets retenus, par région administrative;

c.llLe nombre de projets refusés, ainsi que la raison, par région administrative;

d./LLe budget accordé par projet;

e.llles résultats obtenus;

f.[Les colts détaillés de 'annonce.

La réponse a cette question se trouve dans la fiche STRP38.

S53

S1RP53

Concernant I'annonce du 11 avril 2023 de 6 millions sur 5 ans pour déployer un programme visant a couvrir
les frais des services de vérification d’antécédents judiciaires des bénévoles ceuvrant auprés des
organismes communautaires.
Veuillez me fournir les informations suivantes :
a. Le nombre de demandes regues, par région administrative;

. Le nombre de demandes retenues, par région administrative;

. Le nombre de demandes refusées, ainsi que, la raison, par région administrative;

. Les sommes du programme réelles;
Les colts détaillés de I'annonce;

b
c
d. Les sommes du programme prévues;
e
f.
g

. Le bilan du programme apres 12 mois.
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Numéro

Numéro

Numéro demande demande e
; ; non Renseignements particuliers (1RP-SSAC) 2024-2025 Consignes 2024-2025
demande interne interne répondue
2024-2025 | 2023-2024
Concernant 'annonce du 28 avril 2023 de 69,7 millions aux organismes communautaires en défense
collective des droits et aux corporations de développement communautaire pour bonifier le soutien financier
qui leur est accordé.
Veuillez me fournir les informations suivantes :
a. Le nombre d’organismes qui ont un soutien a la mission globale;
b. Le montant de chaque organismes qui ont un soutien a la mission globale
c. Le rehaussement de chaque organismes qui ont un soutien a la mission globale;
d. Le nombre de corporations de développement communautaire prévues entre 2022-2027, par région
S54 S1RP54 - o .
administrative;
e. Le nombre de corporations de développements communautaire actuelle, par région administrative;
f. Le nombre de demandes regues, par région administrative;
g. Le nombre de demandes retenues, par région administrative;
h. Le nombre de demandes refusées, ainsi que, la raison, par région administrative;
i. Les sommes du programme prévues;
j. Les sommes du programme réelles;
k. Les colts détaillés de I'annonce.
Pour 2023-2024, indiquer les informations suivantes :
a.[Nombre de jeunes entre 18 et 24 ans — 25 et 29 ans — 30 et 35 ans habitant le territoire de chaque MRC;
b.!Nombre de jeunes entre 18 et 24 ans — 25 et 29 ans — 30 et 35 ans ayant bénéficié des services-conseil,
de I'aide a I'emploi ou au retour aux études ainsi que les programmes vers lesquels ils ont été dirigés;
E28 E1RP28 E1RP35 c.Nombre de jeunes r_ecevant une prestation d’aide de dernier recours et qui est agé entre 18 et 24 — 25 et Question transférée de 'Emploi au SSAC.
29 ans — 30 et 35 ans;
d.Nombre de jeunes recevant une prestation d’aide de dernier recours avec une allocation pour contraintes
temporaires et qui est 4gé entre 18 et 24 ans — 25 et 29 ans — 30 et 35 ans;
e.[Nombre de jeunes recevant une allocation de solidarité sociale et qui est agé entre 18 et 24 ans — 25 et 29
ans — 30 et 35 ans.
Ventilation annuelle pour les 4 dernieres années du nombre de demandeurs d’asile ayant fait une demande
MIFI_98 SM1RP98 SM1RP98 d’aide financiére de dernier recours et combien de ces demandes ont été acceptées. Ventiler les demandes |Question transférée par le MIFI.

de fagon régionale.
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S1 S1RPO1 S1RP02 oui Nombre de postes vacants ou de congés non comblés au cours de la derniére année, par région. Question transférée par le SSAC au volet Emploi.

s2 S1RPO2 S1RPO5 oui Liste de tf)us Ies’evgnements organisés par le Mlnlstgrg en 2023-.2024 et le budget alloué pour la tenue de Question transférée par le SSAC au volet Emploi.
chacun d’eux. Détailler le nombre de participant.es ainsi que les lieux et dates.

S4 S1RP04 S1RP09 oui Par programme, donner le niveau des crédits demandés au Conseil du trésor pour I'année 2024-2025. Les renseignements sont disponibles dans le Budget de dépenses 2024-2025.

529 S1RP29 ) oui Etat de situation détaillé par enjeu, stratégique, orientation et objectif du Plan stratégique 2023-2027 du L' état de situation détaillé par enjeu, stratégique, orientation et objectif du Plan
ministére de 'Emploi et de la Solidarité sociale. stratégique 2023-2027 est présenté au Rapport annuel du Ministére.

S31 S1RP31 ) oui E(t)a2t4de la situation détaillé par objectif et mesure du Plan d’action a I'égard des personnes handicapées 2023 La réponse 4 cette question se trouve dans la fiche RG46.

339 S1RP39 S1RP40 oui Le financement accordé aux organismes communautaires dans le cadre du Soutien financier aux Cette question a été transférée au MSSS.

organismes communautaires (PSOC) par organisme, par région.
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Ministre responsable de la Solidarité sociale et de I’Action
communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RP-03

Titre :

Liste de tous les comités interministériels ou impliquant d’autres partenaires auxquels a participé
le ministere en 2023-2024, en indiquant pour chacun :

a) son mandat;

b) laliste des membres;

c) lebudget dépensé;

d) le montant ventilé pour les frais de déplacement, de repas ou autres;
e) les résultats atteints.

Exposé et statistiques :

Vous référer a ’annexe ci-jointe.

SOURCE : Bureau de la sous-ministre

COLLABORATION: SE/SSG/SPSQRI/SRE/SSC/SSAP/DGC/DGGAP
VALIDATION : S.o.

DATE : 25 mars 2024
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025

Ministre responsable de la Solidarité sociale et de I’Action communautaire

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RP-03 — Annexe 01

Titre :
Liste de tous les comités interministériels ou impliquant d’autres partenaires auxquels a participé le ministére en 2023-2024, en indiquant pour chacun :
a) son mandat;
b) Ia liste des membres;
c) le budget dépensé;
d) le montant ventilé pour les frais de déplacement, de repas ou autres;
e) les résultats atteints.

Exposé et statistiques :

Les cofts liés a la participation a ces comités englobent les frais annuels de transport, d’hébergement, de repas ou de visioconférence, s’il y a lieu, pour I’ensemble des participants
du Ministere. Ils sont prévus a 'intérieur des activités régulieres du Ministere.

Cette liste n’inclut pas :
e les comités formés du Ministeére et d’un seul autre ministére ou organisme visant la mise en ceuvre d’une entente administrative;
les comités opérationnels émanant de comités plus stratégiques;
les communautés de partage des meilleures pratiques;
les conseils d’administration;
le Conseil de gestion de l'assurance parentale, le Centre d'étude sur la pauvreté et 1'exclusion, le Comité consultatif de lutte contre la pauvreté et 1'exclusion sociale, le
Comité Entraide.
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Nom du comité
interministériel

Mandat du comité et principaux livrables

Direction
responsable

Nombre total
de personnes

Coiit de
participation

Provenance des personnes
participantes (nom des

Comité stratégique du

Mandat : Déterminer les orientations stratégiques du
projet. Veiller au bon déroulement des travaux et au
respect des orientations gouvernementales, de la
portée, des cotts et de I’échéancier. Prendre acte des
¢tats de situation qui lui sont soumis afin d’en

participantes

directions) MESS

MESS (SRE et SPSQRI), SCT,

programme « Service approuver les recommandations. SCT :
québécois d’identité pp Environ 20 RAMQ, SAAQ, ITQ, MSSS, 0$
numérique » Principaux livrables : Revenu Québec, MJQ

e Validation du dossier d’affaires du projet

« Identité numérique citoyenne »
e Suivre la réalisation du projet « Acces bonifi¢ aux
prestations ¢lectroniques Entreprises et Citoyens »

Mandat : Favoriser la coopération entre les teneurs de

registres des pays membres de I'espace francophone et 12 ) d
Alliance Francophone des a promouvoir la sécurité juridique et la transparence represent,ants © pays

. . ; . MESS membres de I’Organisation

Registres des Entreprises et du | €conomique. (SRE-RE) 12 Internationale pour la 6111,08$
Commerce Principaux livrables : L’entente a été signée par 23 francophonie

représentants le 19 juin 2023. Le Registraire des

entreprises du Québec est I'un des signataires.

o L Mandat : Elaboration et mise en place de mesures et MESS (SRE), MT, MEES,
l(somlt_e l(filtelmilnls'[eflfl pour d’acti.on ‘permettant la défensg la promotion et la MLF Environ 154 17 MFQ, OQLF, MAMH, MIFI, 0$
avenir de fa langue Irangaise | yajorisation de la langue frangaise. MFA, MRIF, MCC, MCE, MTO

Comité de suivi de mise en ?g::lizti;fgf:ﬁue&l;iSlllllevkde;?t I;itsieéf: ceuvre et de OPHQ MESS (DGAS); MCC; SCT;
ceuvre et évaluation de la o . politiq ) p. 7 3 MFA; MT; MAMH; MSSS; 0%
politique A part entiére Principaux livrables : Rédaction du bilan annuel des MEQ; MES

actions.




Nom du comité
interministériel

Mandat du comité et principaux livrables

Direction
responsable

Nombre total

de personnes

Provenance des personnes
participantes (nom des

Coiit de
participation

Comité tripartite de
I'amélioration de

Mandat : Informer Affaires autochtones et du Nord
du Canada (AANC) et la Commission de la santé et
des services sociaux des Premiéres Nations du Québec

MESS

participantes

directions)

MESS

programmes de politique sociale des gouvernements
fédéral, provinciaux et territoriaux

et Saskatchewan
(2024)

Manitoba, Ontario, Québec,
N-B, N-E, I-P-E, T-N-L, Yukon,

lvafimlmstratlon et de loff.r‘e de et du Labrador (CSSSPNQL) des différents | (SSAP-DNPPAS) > AADNG; APNQL 0%
l'aide au revenu des Premicres . . \ L
. changements a la loi et au reéglement sur l'aide aux
Nations .
personnes et aux familles.
Mandat : Assurer la participation des différents MO
engagés dans le PAGIEPS a son évaluation et de
recenser et partager les évaluations des mesures du MAPAQ; MFA; MCC; MEES;
Comité d'évaluation plan d'action. MESS 13 MFQ; MJQ; MSSS; Revenu 08
interministériel du PAGIEPS Principaux livrables : Production d'un cadre de suivi (DGGAP-DE) Québec; OPHQ; SCF; MCE;
et d’évaluation préliminaire, de cadres d’évaluation ou SHQ
méthodologiques spécifiques a certaines mesures et
réalisation de 1'évaluation.
Mandat : Assurer la participation des différents MO
o ) engagés dans le PAGAC a son évaluation et de
Comité qu?lllla(tilonl recenser et partager les évaluations des mesures du
iﬁf(fgfgsﬁfem‘;rgei?al .. | plandaction MESS 0 MESS, MEQ, MFA, MIFI, 0s
action communautaire Principaux livrables : Production d'un cadre de suivi (DGGAP-DE) MSSS, MSP, RQ-ACA
(PAGAC) et d’évaluation préliminaire, de cadres d’évaluation ou
méthodologiques spécifiques a certaines mesures et
réalisation de 1'évaluation.
o o Emploi et
Mandat : Assurer la coordination des activités développement ) DR
Comité sur la recherche et gouvernementales de recherche et de partage de | gocial Canada et Représentants gouvernementaux
I’information sur le l'information dans le secteur des services sociaux et a Colombie- 17 de chaque province et territoire 0%
. . d herch : fin d'éclairer 1 o (C-B, Alberta, Saskatchewan,
développement social (RIDS) | mener des recherches concertées afin d'¢clairer les | Britannique (2023)




Nom du comité
interministériel

Mandat du comité et principaux livrables

Direction
responsable

Nombre total

de personnes

Provenance des personnes
participantes (nom des

Coiit de
participation

Principaux livrables : Les activités seront axées sur
des questions qui reflétent les responsabilités des
membres du Forum des ministres des services sociaux,
comme la sécurit¢ du revenu et les services et
politiques sociaux (p. ex. I'exclusion, la dynamique de
l'aide sociale et les indicateurs sociaux).

(DGGAP, DR et
DRIMS)

participantes

directions)
T-N-O, Nunavut) et du
gouvernement fédéral

MESS

Comité interministériel du
développement durable
(CIDD)

Mandat : Favoriser les échanges, la diffusion
d’information et la promotion du développement
durable. Soutenir et accompagner le MELCCFP pour
la réalisation des mandats que lui confie la Loi sur le
développement durable. Favoriser la concertation et
I’harmonisation des diverses interventions menées au
sein de I’administration publique québécoise.

Principaux livrables : Détermination d’orientations
gouvernementales et de mesures. Conseils et
accompagnement au MELCCFP.

MELCCFP

113
(59 membres et
54 officiers)

24 ministéres, dont le MESS, et
35 organismes assujettis a la Loi
sur le développement durable

0%

Comité de travail
interministériel pour
I’application de la
recommandation 8 du rapport
du Vérificateur général sur
I’intégration et le maintien en
emploi des jeunes personnes
handicapées

Mandat : Définir une vision commune des parcours
possibles pour les jeunes personnes handicapées qui
veulent se diriger vers le marché du travail.

Principaux livrables : Document présentant la vision
commune et précisant les objectifs et les clienteles
visées par les mesures et services offerts par les
organisations concernées.

OPHQ

MSSS; MEQ; MESS (DPAS et
DPES)

0%




Nombre total

Provenance des personnes

Coiit de

Nom du comité " . . . Direction . . s ..
. < e s Mandat du comité et principaux livrables de personnes participantes (nom des participation
interministériel responsable . . . .
- participantes directions) MESS
Mandat : Faciliter la mise en ceuvre et le suivi des
Comité conjoint Canada — dispositions de nature permanente de 1’entente de mise MESS
. . en ceuvre et de ’entente de principe. (SE-DGPEPMT)
Québec Entente de mise en L
. . - . , . coprésidence au 10 SC; EDSC 0%
ceuvre relative au marché du Principaux livrables : Tous travaux nécessaires pour
. . . CCC-Q pour le
travail (CCC-Q) la bonne marche du suivi et de la mise en ceuvre de .
. Québec
l'entente.
Mandat : Assurer la concertation des engagements et
Structure de concertation du développement d’actions gouvernementales,
interministérielle sur la notamment dans le cadre de la Stratégie nationale pour
prestation des services publics I’intégration et le maintien en emploi des personnes MESS
pour I’intégration handicapées. (SE-DPES) 7 MSSS; MESS; MEQES; OPHQ 0%
soc1opr0fe551pnnelle et Principaux livrables: Cohérence de [’action
communautaire des personnes gouvernementale pour I’intégration et le maintien en
handicapees emploi ainsi que du développement des activités
socioprofessionnelles
Mandat : Assurer la concertation des engagements et
du développement d’actions gouvernementales,
Comité interministériel sur la notamment dans le cadre de la Stratégie nationale pour
Stratégie nationale pour I’intégration et le maintien en emploi des personnes MESS
l'intégration et le maintien en handicapées. (DGGAP-DE- 7 MSSS; MESS; MEES; OPHQ 0%
emplpi des personnes Principaux livrables: Cohérence de [D’action DPES)
handicapées 2019-2024 gouvernementale pour I’intégration et le maintien en
emploi ainsi que du développement des activités
socioprofessionnelles




Nombre total

Provenance des personnes

Coiit de

Nom du comité " . . . Direction . . s ..
. < e s Mandat du comité et principaux livrables de personnes participantes (nom des participation
interministériel responsable . . . .
- participantes directions) MESS
Comité int inistériel N ..
d%?;ﬁ;ﬁ:ﬁ?f; ’ggztégie Mandat : Assurer la participation des principaux MO
nationale pour l'intégration et engagés dans la Stratégie a son évaluation et de MESS
le maintien en emploi des recenser et partager les évaluations de ses mesures. (DGGAP-DE) 6 MEES; OPHQ; MSSS 0%
personnes handicapées 2019- Principaux livrables : Cadre et rapport d’évaluation.
2024
Mandat : Assurer la coordination de la mise en place MESS
Groupe de travail Canada - du dispositif de repérage pour la clientele prestataire (SE-DGMSE-
Québec sur le Repérage, la de I’assurance-emploi CRHC/CLE. DMSI) —
Référence et la Rétroaction des | Principaux livrables : Faire rapport aux membres du | Responsable du 10 Services Canada 0%
prestataires d'assurance- comité conjoint Canada-Québec concernant les | Groupe de travail
emploi (PAE) ententes convenues CRHC/CLE en ce qui a trait a | pour le Québec au
I’application du dispositif de repérage. CCC-Q
Mandat : Découlant de la Stratégie québécoise de
développement de [’aluminium, cette table vise a
favoriser une meilleure adéquation entre la formation MEES; MEIE; CSMO-M;
et I’emploi dans ce secteur composé de producteurs, PERFORM; Cégep Jonquicre;
de transformateurs et d’équipementiers. MESS 18 Rio Tinto, Ecole polytechnique
Table de concertation sur R . . . . . (DG Services de Montréal; Centre de
" 1x . . .| Principaux livrables : Diagnostic sectoriel de , + . .
'adéquation formation-emploi | ;,_ . . . . . . Québec du .. formation professionnelle 205$
\ . I’adéquation formation-emploi dans les industries des Les participants . s
- secteur de l'aluminium y o oy Saguenay-Lac-St- . Qualitech; Université de
secteurs de la premicére, deuxiéme et troisiéme des chantiers .
. . Jean et SE-DPES) Sherbrooke, Grappe AluQuébec,
transformation ainsi que dans les secteurs des . . e
.. . . Lo e, Acceés Travail femme, Comité
équipementiers et des fournisseurs spécialisés. Les .
. . consultatif Femmes
recommandations serviront de trame aux travaux de la
Table au cours des prochaines années. 4 chantiers ont
¢té mis en place pour réaliser les 29 recommandations




Nombre total Provenance des personnes Coiit de

Nom du comité Direction

. < s . Mandat du comité et principaux livrables de personnes participantes (nom des participation
interministériel responsable . . . .
- participantes directions) MESS
du diagnostic. Ces chantiers comprennent des
intervenants de plusieurs autres organisations
Mandat : Permettre aux ministéres d’échanger sur les
Comité permanent de enjeux des réfugiés, de favoriser la concertation des _ .
concertation sur I’accueil et différents  acteurs concernés par [’accueil, MSSS; MEQES; MESS (SE,
N . - ) e . MIFI 20 SAS); MFA, RAMQ, SHQ, 0%
’intégration des personnes I’installation et le soutien a I’intégration des personnes Retrait ‘bec. SAA
réfugiées réfugiés. Rédaction d’une stratégie d’action spécifique etraite Québec, Q
pour les personnes réfugiées.
Mandat : Continuer la concertation entre les M/O sur
Comité interministériel des différentes actions liées a la reconnaissances des MESS (SE), MRI
SMA sur la reconnaissance des | compétences des personnes immigrantes, bien que le MIFI 15 MSSS, MES, MEQ 0%
compétences des personnes plan d’action 2021-2023 du MIFI sur Ila CCQ, OPQ, CIQ
immigrantes reconnaissance des compétences ne soit pas
renouvelé.
Mandat : Partager les informations pour se doter
d’une compréhension commune des différents enjeux MEISES (SIEI,ESSA;’ISSEC)
Comité interministériel sur les | interministériels relatifs aux demandeurs d’asile, MI (12\/’1 3SS i\/{ AM’H
demandeurs d'asile et sur le assurer la cohérence des actions gouvernementales MIFI 40 M(lg’A M C]é MRIF ’ 0%
dossier de 1'Ukraine envers les demandeurs d’asile, prévoir des solutions et PRAIDA’ R . "b
faciliter la prise de décision dans le cas de > Retraite Québec
.. , SHQ
problématiques spécifiques.
» . MESS (SE, SAS, SSC)
Comité stratégique pour le MEQ, MJQ, MSSS
projet pilote de régionalisation | Mandat : Suivi du projet pilote de régionalisation et MEA f’RAII’)A SCI’\I
et de francisation des de francisation des demandeurs d’asiles dans la Ville MIFI 20 2 i > 0%
demandeurs d’asile dans la de Québec. Ville de Québec,
Ville de Québ CIUSSS-CN, CSSPS,
tie deflucbec CCJQ, CSSC




Nom du comité
interministériel

Mandat du comité et principaux livrables

Direction
responsable

Nombre total

de personnes

Provenance des personnes
participantes (nom des

Coiit de
participation

Groupe de travail sur le
Protocole portant sur les

Mandat : Arrimer les pratiques opérationnelles entre
les deux parties aux fins du respect des obligations
convenues dans le protocole.

participantes

directions)

MESS

(MIFI) et MESS

Principaux livrables : Formulaires de référencement
et protocole d’entente d’échange de renseignements.

. . MESS MESS (17 Directions générales
interrelations entre EQ et Principaux livrables : Les 17 Directions générales de | (SE-DGMSE et 19 de Services Québec) et Service 0$
Service Canada dans le cadre Services Québec doivent tenir au moins une rencontre DGPPMT) Canada
de I'Entente Canada — Québec | pipartite et en faire rapport. Certaines en tiennent
relative au marche du travail deux. De ces rapports, un bilan de liaison continue
annuel est produit.
Groupe de travail MIFI-MESS | Mandat : En collaboration avec le MIFI, revoir les
concernant la révision du roles et responsabilités de chacun des ministéres en
Protocole d’entente sur les maticre de francisation des personnes immigrantes et
services de francisation des les modalités de mise en ceuvre du Protocole. MESS 5 MIFI 0%
immigrants de 1999 et de Principaux livrables : Travaux en mode bilatéral. (SE-DMSI)
I’Entente opérationnelles cadre | Revision des réles et responsabilités dans le cadre de
sur la francisation des la mise en ceuvre de Francisation Québec.
immigrants et des immigrantes
Mandat: Collaborer a [I’implantation d’une
Comité d’implantation du procédure et a 1’élaboration d’un protocole d’entente
référencement de la clientéle entre le MIFI et le MESS pour la clientele MESS 5 MESS (DMSI, SPS; DAJ; 0
Accompagnement Québec d’ Accompagnement Québec. (SE-DIIPS) DPRC; DREPMS) et MIFI




Nom du comité
interministériel

Mandat du comité et principaux livrables

Direction
responsable

Nombre total

de personnes
participantes

Provenance des personnes
participantes (nom des
directions)

Coiit de
participation
MESS

Mandat : Créer un espace de partage des pratiques et
des projets des deux organisations.

Comité consultatif conjoint de ' ' MESS
Services Québec et Service Principaux livrables : Faire connaitre les différentes (SPSQRI — 6 Service Canada 0%
Canada initiatives existantes. Identifier les opportunités de DDOSQ)
collaboration. Démonstrations pratiques et théoriques
des concepts, des projets et des outils.
Comité interministériel sur la Mandat : Définir un cadre de référence afin de guider
révision des critéres de les décisions relativement a I’évolution du salaire
détermination du salaire minimum, réviser et donner son avis annuel sur MTRAV 14 MESS (SE), MFQ, MEI, 0%
minimum I’évolution du salaire minimum. Donner son avis CNESST, SCF, SCT
annuel sur 1’évolution du salaire minimum.
Comité de suivi opérationnel Mz}nd?t : Veiller au bon déroulement relatif aux
du registre des contrats opefatl.ons d1,1 registre des contrats d’arrangements MESS
d’arrangements funéraires funéraires préalables (RCAFP). (SRE-DEC) 4 OPC 0%

préalables

Principaux livrables : Suivi des opérations en regard
du respect des lois, reglements et budgets autorisés.




Nombre total

Provenance des personnes

Coiit de

.N om d.u .c01’m.te Mandat du comité et principaux livrables Direction de personnes participantes (nom des participation
interministériel responsable . . . .
participantes directions) MESS
Mandat : Veiller au bon déroulement relatif aux
opérations du Service d’immatriculation des armes a
Comit¢ directeur du carnet de | feu (SIAF).
C(,).m man@es du. Service . | Principaux livrables : Suivi des opérations en regard MESS 8 MSP 0%
d"immatriculation des armes a du respect des lois, réglements et budgets autorisés. (SRE-DEC)
feu Priorise et autorise les activités de développement
nécessaire pour I’amélioration des systemes relatifs au
Fichier d’immatriculation des armes a feu (FIAF).
Mandat : Identifier les problématiques soulevées par
les opérations du Service d’immatriculation des armes
a feu (SIAF) au ministere de la Sécurité publique afin
Comité de suivi des d’en assurer le bon déroulement en regard du respect MESS
orientations - SIAF des lois et des réglements. (SRE-DEC) 10 MSP 0%
Principaux livrables: Registre de suivi des
orientations, ainsi que des fiches descriptives de
résolution des problématiques.
oL . | Mandat : Veiller au bon déroulement du projet et M1n1stere de! Innovation,
Corr}lte exécutif MR'A.‘S (Multi I’arrimage entre les juridictions canadiennes et le MESS Scn?nces et'Developpen'lent
Registry Access Service) / gouvernement fédéral. (SRE-RE) 20 economique Cangda, 0%
MRAS Executive Leads Meeting . . S Repre§ entants des. registres des
Principaux livrables : Ententes entre les juridictions différentes provinces et des
et le gouvernement fédéral territoires (SMA)
Comité interministériel de
réalisation sur I’évaluation des | Mandat : Coordonner la réalisation des travaux )
risques de fraude associés a demandés par le Comité interministériel des hauts MESS 19 RAM(?’ MIDI, SAAQ, Retraite 0%
I’émission de documents dirigeants en matiére d’évaluation des risques de (SRE-DEC) Québec, RQ, MEES, SCT
officiels fraude associés a la délivrance de documents.

10



Nom du comité
interministériel

Mandat du comité et principaux livrables

Direction
responsable

Nombre total

de personnes

Provenance des personnes

participantes (nom des

Coiit de
participation

Principaux livrables : Améliorer, le cas échéant, les
méthodes d’enquéte Identifier les besoins des
ministéres et organismes québécois en termes
d’échanges d’information avec les MO du fédéral et
des autres provinces.

participantes

directions)

MESS

Mandat : Favoriser 1’évolution et le développement
des états civils, contribuer aux échanges d’information
sur les statistiques de 1’état civil entre les provinces et

ISQ, Statistiques Canada,

modifications législatives, réglementaires et politiques
permettant de lutter plus efficacement contre la fraude
envers |’Etat.

RAMQ, RQ, SAAQ, SQ

Conseil de la statistique de ( MESS Représentants des
I'¢tat civil du Canada le gouvernement canadien. (SRE/DEC) 23 gouvernements provinciaux et 03
Principaux livrables : Les travaux a réaliser sont des territoires
¢évolutifs dans le temps.
Mandat : Renforcer la concertation des MO
membres sur le plan de la prévention, de la détection
et de la répression de la fraude envers 1’Etat afin de
mieux protéger I’intégrité des programmes, des )
Forum de lutte contre de fraude | services du gouvernement du Québec. MSP MSI?, MFQ, H-Q, Retraite
envers I’Etat Princi livrables : C lor los décid | (SRE) 23 Québec, MIDI, CNESST, 0%
paux livrables : Conseiller les décideurs sur les

11




Nom du comité

Direction

Nombre total

Provenance des personnes

Coiit de

. < s . Mandat du comité et principaux livrables de personnes articipantes (nom des participation
interministériel P P responsable p p P
—— P participantes directions) MESS
Mandat : Assurer le bon fonctionnement et le
développement du service PerLE au niveau canadien I i
et des provinces. Déterminer les priorités concernant nnhovation,
le de’verl)opp ement du service P Sciences et MESS (SPSQRI), Représentants
Comité directeur PerLLE o ) o . développ(?ment 20 de tputes les provinces 08
Principaux livrables : Rencontre téléphonique afin économique canadiennes et de la réserve
d’assurer le suivi et le développement du service Canada d’ Akwesasne
PerLE. Prise de décisions concernant ’utilisation des
Fonds fédéraux disponibles et de I’évolution du
service.
Mandat : Déterminer les actions afin de réduire le
fardeau administratif de 1’industrie du commerce de
détail en réponse a la mesure 2 du Plan d’action en MESS (SPSQRI), MAPAQ,
Comité interministériel en allegement réglementaire et administratif concernant RACIJ, RQ, CNESST, MCC,
allégement réglementaire le commerce de détail sous la responsabilité du MEI. MEI 20 OPC, RECYC-QUEBEC, RBQ, 0%
Zc?nqclemant le commerce de Principaux livrables: Travaux et interventions MEL MELC’Q et les‘
ctai visant I’allégement réglementaire et administratif par repreésentants de 1 1n(%us_trle du
la mise en place d’un projet pilote concernant les commerce de détail
dépanneurs et petits marchands d’alimentation afin de
réduire leur fardeau administratif.
Mandat : Regrouper les services du MESS, du MIFI
Comité conjoint pour le et de la Ville de Montréal afin d’offrir des services i
développement de la Station intégrés aux nouveaux arrivants. (SPSS/IIEISSPSQ) 7 MESS (S%E/I\?IE(?" I\IHFL Ville 0%
; - e Montréa
nouveau départ Principaux livrables : Mise en place du bureau du
centre-ville de Montréal.
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Nom du comité
interministériel

Mandat du comité et principaux livrables

Direction
responsable

Nombre total
de personnes

Provenance des personnes
participantes (nom des

Coiit de
participation

Comité communications —
Station nouveau départ

Mandat : Elaborer une stratégie de communication
globale et conjointe entre le gouvernement du Québec
et la Ville de Montréal.

Principaux livrables : Etablir les objectifs, I’axe, les
messages et les outils de communication. Se doter de
mécanismes de partage et de concertation en ce qui a
trait a toute information pertinente en matic¢re de
communication autour du projet.

MESS (DGC)

participantes

13

directions)

MIFI, Ville de Montréal, MCE,
MESS (DGC)

MESS

0%

Comité opérationnel des
partenaires d’Entreprises
Québec

Mandat : Veiller au bon déroulement du partenariat
avec Entreprises Québec et informer les partenaires
des développements d’Entreprises Québec et de la
Zone entreprise.

Principaux livrables: Avis sur les différents
¢léments du développement des services d’Entreprises
Québec, des stratégies de communication et de
collaboration entre les partenaires.

MESS
(SPSQRI-DPSQ)

24

Info-Entrepreneurs,
Investissement Québec, MIFI,
MEI, SPN, CRIQ-BNQ, CTEQ,
Ressources Entreprises, MTO

0%

Centre d’expertise des grands
organismes (CEGO)

Le CEGO a pour mission de favoriser 1'amélioration
des services aux citoyens en soutenant les organismes
membres.

Mandats :

Faciliter le partage d'information et la concertation
sur les stratégies et les moyens permettant
d'améliorer la prestation de services aux citoyens;

o Diffuser les meilleures pratiques au sein des
grands organismes et de l'appareil
gouvernemental.

MESS
(SPSQRI)

Revenu Québec, CNESST,
RAMQ, Retraite Québec,
SAAQ, MESS

0%

13



Nom du comité
interministériel

Comité directeur — Intervention

Mandat du comité et principaux livrables

Mandat: Déployer un ensemble d’actions
gouvernementales cohérentes et concertées qui auront
pour effet, a court, moyen et long terme de permettre

Direction
responsable

Nombre total
de personnes
participantes

Provenance des personnes
participantes (nom des
directions)

MCE, MIFI, MEIE, MES, MEQ,

Coiit de

participation

MESS

gouvernementale en matiére de c L O ) MESS
lutte a 1 té d aux entreprises et aux organisations du secteur public 16 MSSS, MFA, MFQ, SCT, SQ]I, 0%
utte a la rareté de ' Oree _ ; (SE)
main-d’ceuvre de disposer de la main-d’ceuvre dont ils ont besoin MT/CCQ

pour mener avec succes leurs activités et ainsi soutenir

la prospérité du Québec. (Opération main-d’ceuvre)

Mandat : Assurer les arrimages nécessaires au

chapitre des interventions et services des différents

ministeres et partenaires impliqués.
Comité de coordination (SMA) Prinel liveabl ldentifi bl
_ Intervention - d,r e o e ffe?se:in y MESS MESS, MCE, MIFI, MEIE,
gouvernementale en matiére de actions pertinentes pour atténuer les effets de la 16 MES, MEQ, MSSS, MFA, 0
lutte a la rareté de main- raret¢ de main-d’ceuvre. Mettre en place un (SE)

d’ceuvre (GIRMO)

mécanisme de suivi continu de I’évolution du nombre
de postes vacants, des besoins futurs de main-d’ceuvre
essentiels au soutien des projets et des stratégies
sectorielles et de I’effet des actions mises en place.
(Opération main-d’ceuvre)

MFQ, SCT, SQI, MT/CCQ
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Nom du comité
interministériel

Organisation de sécurité civile

Mandat du comité et principaux livrables

Mandat : Maintenir le plan national de sécurité civile
(PNSC) opérationnel et planifier des mesures de
prévention et de préparation en sécurité civile a
1'échelle nationale.

En cas de sinistre : superviser le travail effectué sur le

Direction
responsable

MESS

Nombre total
de personnes
participantes

Provenance des personnes
participantes (nom des
directions)

MSP, CAG, CNESST,
CORONER, HQ, ITQ, MAMH,
MAPAQ, MCC, MCE, MEQ,
MES, MEI, MELCC, MERN,

Coiit de
participation
MESS

du Québec (OSC terrain par les organisations régionales de la sécurité _ 88 MFA, MFFP, MFQ, MIFI, MJQ, 0%
? ( Q) civile, pinformerg les différints partenaires de (SSSAP ~BCSC) MRIF, MSSS, MESS, MTO,
I’évolution de la situation, coordonner 1’intervention MTQ, RBQ, RQ, SAA, SCT,
gouvernementale lorsque I’ampleur d’un événement SHQ, SQ, STQ, Urgence
dépasse les capacités locales ou régionales et Québec — MCE
coordonner les activités de rétablissement.
EDSC (Direction générale des
compétences et de I’emploi et
Direction de 1’évaluation),
Mandat : Réaliser le 3¢ cycle d’évaluation a ’échelle un représentant gouvernemental
nationale/provinciale/territoriale : études quantitatives de chaque province ou territoire
Comité directeur d’impacts différentiels, étude sur le programme d’aide (]:erre-Neuye-ethabrador,
A o o au travail indépendant, étude sur les partenariats du ) Ile-du-Prince-Edouard,
fédéral/provincial/territorial de marché du travail EDSC (Emploi et Nouvelle-Ecosse,
I’évaluation des Ententes sur le ' développement 34 Nouveau-Brunswick, Québec 0%

Développement du marché du
travail (EDMT)

Principaux livrables: Rapports nationaux,
provinciaux et territoriaux sur le profil des participants
aux prestations d’emploi et mesures de soutien et les
effets nets de 2010 a 2017. Rapports nationaux,
provinciaux et territoriaux de chaque étude.

social Canada)

(MESS-DGGAP/DE), Ontario,
Manitoba, Saskatchewan,
Alberta, Yukon, Nunavut,

Colombie-Britannique,
Territoires du Nord-Ouest),
Service Canada-Atlantique,

Service Canada-Ontario, Service
Canada-Québec

15



Coiit de
participation
MESS

Nombre total
de personnes
participantes

Provenance des personnes
participantes (nom des
directions)

Direction
responsable

Nom du comité
interministériel

Mandat du comité et principaux livrables

Comité directeur
fédéral/provincial/territorial de

Mandat : Réaliser 1’évaluation des ententes a
1’échelle nationale/provinciale/territoriale.

EDSC (Direction générale des
compétences et de I’emploi et
Direction de I’évaluation), un
représentant gouvernemental de
chaque province ou
territoire (Terre-Neuve-et-
Labrador, {le-du-Prince-

EZXSESSSIIQSEE(ET:MGS sur le Pringi[?aux livrablesA : Revue‘ documentgi're, Revges EDSC 30 Edouard, Nouvelile-Ecosse, 08
main-d*ceuvre (EDMO) de littérature, Enquéte aupres de paﬂ1c1Pants es Nouveau-Brunswick, Québec
EDMO, Entrevues avec des informateurs clés. (MESS-DGGAP/DE), Ontario,
Manitoba, Saskatchewan,
Alberta, Yukon, Nunavut,
Colombie-Britannique,
Territoires du Nord-Ouest)
Mandat : Donner son avis et de soumettre des
recommandations a la ministre de la Culture et des
Communications sur toute question relative a la
lecture, au livre et a 'application du cadre l1égislatif et 4 représentants ministériels :
Conseil consultatif de la lecture réglementaire. MCC MESSI\SIS]'EPESSQI;/}’CIC):PUQ)’
et du livre (CCLL) Principaux livrables : L'avis du CCLL est obligatoire 16 ’ 0%
et préalable a la délivrance, la suspension et 12 représentants du milieu du
I'annulation d'un agrément pour un libraire, un éditeur livre

et un distributeur. Il soumet également des
recommandations a 1’égard de 1’adoption ou de la
modification de réglements.
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Nom du comité

interministériel

Comité interministériel sur les
sources de données officielles

Mandat du comité et principaux livrables

Mandat : Contribuer a la fluidit¢ de 1’information
gouvernementales et a la stratégie de transformation
numérique en favorisant la mobilité et la valorisation
des informations au bénéfice du citoyen et des

Direction
responsable

Nombre total

de personnes
participantes

Provenance des personnes
participantes (nom des
directions)

ARQ, MEQ, MFQ, SAAQ,

Coiit de

participation

MESS

pauvreté et I’exclusion sociale

MAPAQ; MCC; OPHQ; SCF;

et de réfé’rences pour la gestion | entreprises. (Sl\Pj[;ESIS{I) 16 MSSS, RAMQ, CNESST, MSP, 0%
des données ntu?qerlques Principaux livrables : Elaborer une premiére section MAMH, RQ, MCN
gouvernementaies du cadre de gouvernance des données numériques
gouvernementales, soit celle sur les sources de
données
fljé)sn:rfrgeriza(llli];g; ggg;;gi Mandat : Evaluer la possibilit¢ de positionner le
des donng oS NUMAHQUES registre des entreprises et le fichier des autorités MESS
gouvernementales _q publiques dans le contexte de sources officielles (SRE-RE, 7 MCN, MFQ 0%
_ | gouvernementales et de données ouvertes de SPSQRI)
gOOL;Wmement ouvert (GDNG eférence.
Mandat : Maintenir active la mission
gouvernementale de lutte contre la pauvreté et MESS; MTRAV; MEQ; MIFI;
Réscau des répondant(c)s I’exclusion sociale, collaborer a la mise en ceuvre du MFA; MAMH; MSSS; MFQ;
interministériel en maticre de giiiorgigszlogt liog‘;itrir(l:zr;igﬁl S ;’C (;;llre é(;rllil_gs(;gg MESS MRNF; MTMD; ME.IE; .
lutte contre la pauvreté et . Y e s DPLPAC) 40 MAPAQ; MCC; OPHQ; SCF; 08
. . (PAGIEPS) et participer au rapport d’activités annuel. ( MJQ; SAJ (MCE);
l'exclusion sociale ; ;
Principaux livrables : Concertation des actions et SRPNI (MCE); ; SHQ ; MTO;
partage d'informations pour assurer la mise en ceuvre RQ, MSP; MELCCFP.
du PAGIEPS.
Comité.ir.lterminis‘té.riel des MESS; MTRAV; MEQ; MIFI;
souts‘-‘mlrclilstlreti adj 01tnt((la)s “0 | Mandat : Assurer la gouvernance intersectorielle et la MESS 28 MFA; MAMH; MSSS; MFQ; 0
matiere de futte contre la réalisation des travaux. (DPLPAC) MRNF; MTMD; MEIE;
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Nom du comité
interministériel

Mandat du comité et principaux livrables

Principaux livrables : Contribuer a assurer la
réalisation et la collaboration pour la mise en ceuvre
des mesures du Plan d’action gouvernemental pour
I’inclusion  économique et la  participation
sociale 2017-2023 (PAGIEPS) et du prochain plan
d’action.

Direction
responsable

Nombre total
de personnes
participantes

Provenance des personnes
participantes (nom des
directions)

MJQ; SAJ (MCE);
SRPNI (MCE); SHQ ; MTO;
RQ; MSP; MELCCFP

Coiit de
participation
MESS

Comité interministériel en

Mandat : Assurer la coordination intersectorielle des
actions gouvernementales en matiere d’insécurité

MESS (DPAS, DR, DE,

matiére d’insécurité : : MESS DPDOS), MAMH, MEIE, MFA,
alimentaire alimentaire. (DPLPAC) 16 MSSS, MELCCFP, MAPAQ, 0%
MEQ, SRPNI, SHQ, MFQ,
Mandat : Assurer la gouvernance intersectorielle et la MESS (DPLPAC, DPAS,
réalisation des travaux. DGPPMT), SHQ, MEQ, MES,
Table interministérielle en Principaux livrables : Contribuer a assurer la MSSS 2 SRI\EIZII\/EPI\;I (;/\I/I:%’PRSCLJ/II?Q’S%JQ’ 0
santé mentale et en itinérance | r¢alisation et la collaboration pour la mise en ceuvre ’ , SCF, SAJ, $
y . ) e (MCE) MIFI, DPCP, MAPAQ,
des mesures du Plan d’action interministériel en
itinérance 2021-2026 MCC, MTMD, MFQ, SCT,
MFA, CNESST, OPHQ, CPQ.
?g;?s(;?ito n ﬁzzltrrzr\l l;l ig(ouvernance intersectorielle et la MESS (DPLPAC, DPAS, DR):
Comité interministériel de la ' , MEQ; MIFI; MFA; MAMH;
Politique gouvernementale de Principaux livrables : Contribuer a assurer la MSSS 18 MSSS; MFQ; MTMD; MAPAQ; 0
prévention en santé (PGPS) réalisation et la collaboratign pour la 'm'ise en ceuvre MCC; SCF; SAJ (MCE);
des mesures du Plan d’action interministériel 2022- SRPNI (MCE); ; SHQ; MTO;
2025 de la PGPS. MSP; MELCCEFP; INSPQ
Table québécoise pour une MESS (DPLPAC); MEQ; MIFI;

saine alimentation (TQSA)

MTMD; MAPAQ; MCC; SCF;
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Nom du comité
interministériel

Mandat du comité et principaux livrables

o Faciliter la concertation des acteurs
gouvernementaux et non gouvernementaux qui en
sont membres;

o Renforcer la cohésion entre les membres;

o Evaluer la situation en matiére de saine
alimentation au Québec et les enjeux qui en
découlent;

o Proposer des mesures structurantes;

Principaux livrables : Planifier et mettre en ceuvre
des projets conjoints prometteurs en matieére de saine
alimentation.

Direction
responsable

Nombre total

de personnes
participantes

Provenance des personnes
participantes (nom des
directions)

SAJ (MCE); SRPNI (MCE); ;
SHQ; MTO; MSP; MELCCFP;
INSPQ

Coiit de

participation

MESS

Comité interministériel de la
Stratégie gouvernementale

Mandat : Assurer la gouvernance intersectorielle et la
réalisation des travaux.

MAPAQ, MAMH, MCC, MCE,
MEIE, MEQ, MES, MFA, MRF,
MIFI, MJQ, MSP, MESS,

pour I'égalité entre les femmes Principaux livrables : Contribuer a assurer la SCF 50 OPHQ, SA, SRPNI, SAJ, SCF. 0%
et les hommes 2022-2027 réalisation et la collaboration pour la mise en ceuvre INSPQ, CCQ, CDPDJ, CGAP,
des mesures de la Stratégie. CNSST, CPMT, CSF, CP, FRQ,
ISQ.
Secrétariat a la
o o M t : Mett lace 1 stes d condition féminine
Comité interministériel de lutte anda ctire en prace 1es mesures concretes dans (Bureau de lutte MESS (SRE-DEC, DGSSAC),
, . le cadre des activités respectives et des objectifs MJQ, MIFL, MSP, MSSS
contre I’homophobie et la .. . contre 17 > 5 ) ) 08
. poursuivis par le Plan d’action, afin de lutter le plus
transphobie ‘ ! , : MELS, MES, MAMH, MCE,
p adéquatement possible contre I’homophobie et la 1 homophobu? ctla MFA, SCF, MCE, MRIF, MEQ
transphobie transphobie)
Secrétariat a la MESS (SRE), SCF, MJQ,
Comité stratégique — Comité condition féminine SAAQ, MES, Election Québec,
interministériel sur les Mandat : Analyser I’opportunité de permettre une | (Bureau de lutte MIFI, Revenu Quebec, ISQ,
. . . . 10 0%
marqueurs de genre modification administrative des marqueurs de genre contre MEQ, RAMQ, MSSS, MFA,
I’homophobie et la OQLF, Curateur public, Retraite
transphobie) Québec, SCT
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Nom du comité
interministériel

Mandat du comité et principaux livrables

Direction
responsable

Nombre total

de personnes

Provenance des personnes
participantes (nom des

Coiit de
participation

participantes

directions)

MESS

Comité de coordination —

Mandat : Procéder aux diverses analyses, notamment

MESS (SRE-DEC, DGSSAC),
Secrétariat a la condition
féminine; SAAQ; Elections

familles d’enfants autochtones
disparus ou décédés a la suite
d’une admission en
établissement

familles;

e Assurer, par la participation active de chacun
des ministéres et organismes membres, la
cohérence et la pertinence de [’action

autochtones

Comité interministériel sur les | au regard des enjeux a la suite du jugement Moore MIQ N/D Québec; MIFL; Revenu Quebec; 0
marqueurs de genre dans le contexte du PL-2, et proposer des orientations ISQ; MEQ; RAMQ; MSSS}
gouvernementales sur les marqueurs de genre. MFA; OQLF; Curateur public;
MSP; Retraite Québec; SCT;
MCN; MES
Groupe de travail sur la mise Mandat : Planifier la mise en ceuvre au Québec de la
en ceuvre de la Convention Convention apostille a la suite de 1’adhésion du MESS (SRE-), MJQ, MES,
supprimant I'exigence de la Canada, en formulant des recommandations MJQ 16 MEQ, MRIF, Barreau du 0
légalisation des actes publics concernant les autorités compétentes pour émettre des Québec, Chambre des notaires
étrangers, conclu a La Haye le | apostilles et 1’autorité responsable de la tenue du du Québec
5 octobre 1961 registre des apostilles.
Mandat :
Comité interministériel sur e Suivre I’application de la loi en recevant, a
l’apmicaticl)n de la loi 79 : Loi1 I’occasion de chacune des rencontres du o MESS (SRE-DEC, DAJ), MCE,
autorisant la ci)rnmunlcation © comité interministériel, un rapport des travaux | MCE — Sfefcretarlat MSSS, RAMQ, MJQ, Bureau du
TCNSCIZNCMEINTS PErSonnets aux effectués par la Direction de soutien aux aux aliaires 26 Coroner, MSP, MCC, MEQ, 0%

MES, CAl, Sireté du Québec,
Protecteur du citoyen
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Coiit de
participation
MESS

Nombre total
de personnes
participantes

Provenance des personnes
participantes (nom des
directions)

Direction
responsable

Nom du comité
interministériel

Mandat du comité et principaux livrables

gouvernementale  auprés des  familles

concernées par la loi;

e Collaborer a des travaux spécifiques visant
I’application de la loi a son plein potentiel pour
les familles, en développant notamment des
pratiques pertinentes ou en échangeant les
informations nécessaires a leur

développement;

Principaux livrables : Contribuer a 1’¢laboration du
rapport annuel de la loi.

- Mandat : Déterminer et prendre position sur les

. L. . MESS

Comité stratégique du projet . . . MESS

BURN (Bénéficiaire ultime et grand’es O.I'lerltatIOI,‘lS dl.l projet. Stat1.1§r sur les (SRE-RE) 6 (SRE-RE), ARQ, 0%

recherche par nom) problématiques nécessitant un positionnement MFQ

stratégique.

Comité directeur du projet Mandat : Instance décisionnelle pour les décisions MESS MESS

BURN affectant le projet et instance imputable du respect de (SRE/RE) 8 (SRE-RE), ARQ, 0$
la portée, des budgets et de 1’échéancier MFQ

Comité de gestion du projet Mandat : Assurer le suivi régulier du projet et de MESS MESS

BURN I’avancement des travaux de chacun des groupes de (SRE/RE) 10 (SRE-RE), ARQ, 08
travail MFQ

Comité interministériel- MESS (DMSE I\é]}:;%ss DIIPS

services aux entreprises MIFI- | Mandat : Réaliser les travaux entourant la (SE/DMSE) 8a10 D’ GM SE))' ’ 0%

MESS complémentarité des services aux entreprises des deux MIFI ’
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Nom du comité
interministériel

Mandat du comité et principaux livrables

Direction
responsable

Nombre total

de personnes

Coiit de
participation

Provenance des personnes
participantes (nom des

ministéres pour le recrutement international et la
Francisation.

Principaux  livrables:  Cheminements  des
entreprises : Services aux entreprises, incluant le
recrutement international.

participantes

directions) MESS

Comité de gestion en capital

Mandat : Identifier les défis et enjeux de

Principaux livrables : FElaboration de normes
interprovinciales pour les métiers désignés Sceau
Rouge.

travail — Offensive de transformation numérique en matiere de main MESS MESS (DMSE, DPES, CPMT)
transformation numérique d’ceuvre, identifier des projets de sensibilisation, (SE/DMSE) 10 MEI, IQ 0%
(OTN) (MEI) d’accompagnement et de financement répondant a ces

enjeux et défis.

Mandat : Inf 1 ‘s du dossier du iti MEI, MRIF, MFFP, Hydro-
Comité interministériel surle | a“b at: (111, ormet S‘I‘r ©s avances du dossiet du 1l lget MESS 15490 Québec, MESS (DMSE), 08
litige du bois d’ceuvre du bois dceuvre les ministeres participants ¢ (DMSE) a Investissement Québec, Revenu
g impliqués aupres des entreprises. Québ MFQ’

uébec,

Comité interministériel sur la
sortie de la prostitution et le Maqdat : Identifier des solgtions concré‘tes. pour MESS SCF, MJQ, MSSS, MSP, MEQ, 0
cheminement vers la réduire les obstacles a la sortie de la prostitution et (DPAS) 17 MAMH, MCE, MESS (DPAS) $
réinsertion sociale soutenir ce cheminement vers la réinsertion sociale.

Mandat : Harmoniser les processus provinciaux et

territoriaux, et les exigences en maticre de
Conseil Canadien des reconnaissance professionnelle des métiers spécialisés )
directeurs de I’apprentissage et des normes. MESS 15 CCQ, EDSC, un représentant par 703545 $
(CCDA) (DPAS) province et territoire
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Nom du comité
interministériel

Mandat du comité et principaux livrables

Direction
responsable

Nombre total

de personnes

Provenance des personnes
participantes (nom des

Coiit de
participation

Mandat : Positionner, renforcer et faire connaitre de

participantes

directions)
MAMH, MEQ, MES, MFA,
MIFI, MJQ, MRIF, MSP,
MSSS, MEI, OPHQ, SAA, SCF,

MESS

d’assurance maladie du
Québec

liés a la grossesse et a I’accouchement.

Principaux livrables : Rapport sur les avenues
potentielles pour garantir 1’acces a des soins de santé
aux femmes enceintes ayant un statut migratoire

MAMH, MES, Retraite Québec,
CPQ, MJQ, MESS (DGAS,
DPAS)

Comité¢ interministériel sur les | 77 ) o MESS (SSSAP)
droits de la personne I’action du gouvernement du Québec en maticre de 17 SHQ, SQRC, MCE (Bureau de 0%
droits de la personne. lutte contre le racisme) SCF,
MIQ, MSSS, MSP, MEQ,
MAMH, MCE, MESS (DPAS)
iy . Mandat : Analyser les différentes approches des
Comit¢ de travail avec le . o o .
. , provinces et territoires, ainsi que les pratiques MESS
Curateur public du Québec internationales en matiére de traitement de la curatelle (DGAS) 2 CPQ, MESS (DGAS) 0%
a I’aide financiére de dernier recours, en vue d’adapter
le régime québécois
Mandat : Discuter des orientations données aux
différentes modalités du Programme de revenu de base
(PRB) et les enjeux qui en découlent, assurer la
Comité interministériel surla | coordination des travaux requis pour la mise en ceuvre MESS OPHQ, MSSS, RAMQ, MAMH,
mise en ceuvre du programme du PRB en respect des orientations et des échéances, (DGAS) 16 MES, Retraite Québec, CPQ, 0%
de revenu de base (CIMOPRB) | fajire état de I’avancement des travaux, puis assurer le MIQ, MESS (DGAS, DPAS)
suivi de la mise en ceuvre du PRB.
Principaux livrables : Bilan de mise en ceuvre aprés
le premier anniversaire.
Mandat : Examiner la possibilit¢ d’offrir une
couverture de soins de santé, incluant les Retraite Québec, MRIF,
Comité intertpinistér.iel - médicaments, aux enfants nés au Québec de parents au CNESST, MIFI, MFA, SCF,
femmes enceintes migrantes statut migratoire précaire, en plus d’évaluer la MESS SAAQ, MSSS, RAMQ, MESS
non admissibles au régime possibilité d’élargir la couverture des soins de santé (DPAS) 16 (DPAS)OPHQ, MSSS, RAMQ, 0%

23



Nom du comité
interministériel

Mandat du comité et principaux livrables

précaire, ainsi que les enjeux éthiques et 1égaux liés a
une offre de service basée sur une condition médicale
spécifique (grossesse).

Direction
responsable

Nombre total

de personnes
participantes

Provenance des personnes
participantes (nom des
directions)

Coiit de

participation

MESS

Comité directeur
interministériel du projet de
Simplification des démarches

Mandat: Déterminer les orientations et assurer le
suivi et I’encadrement des travaux.

MESS (DGTI, DMSI, DNPPAS,
Services Québec), MSSS, MEQ,

JuridiQC par la SOQUIIJ.

d’accés aux programmes, OPHQ 14 MES, MFA, RAMQ, MTMD, 08
mesures et services destines Principaux livrables: Approbation du dossier Retraite-Québec, SHQ’
aux personnes handicapées et | d’opportunité de ce chantier, approbation de la phase MELCCFQ, Revenu-Quebeg,
aux personnes proches aidantes | de planification du chantier. SAAQ, MCE, Curateur public
Mandat : Déterminer les orientations stratégiques au
projet et s’assurer de la collaboration des MO
Comité d’orientation CONCETNES.
interministériel du projet Principaux livrables : S’assurer du respect de la
« Pour une meilleure réponse planification du projet et d’en contrdler son évolution; OPHQ 6 MSSS, MTQ, MAMH (SHQ), 0%
aux besoins essentiels des favoriser le partage de 1’information pour assurer des RAMQ, MESS (SPSQRI)
personnes handicapées » messages cohérents au plan gouvernemental; effectuer
le lien avec le ministre responsable lorsqu’une prise de
décision stratégique est nécessaire.
Mandat : Présenter les faits saillants, les travaux et le
Comité de liaison suivi du projet de déploiement de la plateforme SOQUIJ 11 MESS : DGST (sur invitation) 0%
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Nom du comité
interministériel

SQIN — Mesures d'atténuation
avec les critéres de qualité

Mandat du comité et principaux livrables

Mandat : Identifier avec I’ensemble des OP
concernés par le SQIN des pistes de solution qui
diminueront les impacts sur les citoyens et sur les
services a la clientele des OP touchés par le
remplacement de ClicSEQUR et préparer la gestion du
changement de service d’authentification
gouvernementale afin d’assurer une transition efficace
et harmonieuse de [I’utilisation du service
d’identification numérique.

Principaux livrables: Recueillir les besoins,
déterminer les priorités des travaux et échanger sur les
stratégies de déploiement du service d’authentification
gouvernementale.

Direction
responsable

MCN
DPSQIN

Nombre total
de personnes
participantes

24

Provenance des personnes
participantes (nom des
directions)

MCN
Retraite Québec
Revenu Québec

MESS

Coiit de

participation

MESS

0%

Comité directeur Acces-
construction

Mandat : Lutter contre 1'évasion fiscale dans le
secteur de la construction. Il est coordonné par le
MTRAV. Ilreléve d'un comité stratégique qui est
coordonné par le ministére des Finances.

Principaux livrables : Etablir les orientations et les
priorités d’action pour lutter contre 1’évasion fiscale,
le travail au noir et le non-respect des autres
obligations 1égales dans le secteur de la construction;
Assurer et optimiser I’échange d’information entre les
MO.

MTRAV

17

MESS (SRE-RE); Revenu Québec;
CCQ; RBQ; DPCP; MFQ;
CNESST; AMP

0$
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Nombre total Provenance des personnes Coiit de
de personnes participantes (nom des participation
participantes directions) MESS

Nom du comité Direction
interministériel responsable

Mandat du comité et principaux livrables

Mandat : Coordonner 1’action du gouvernement du

Québec dans le cadre de divers dossiers relatifs aux

TET. Plus concrétement, il s’agit pour ses membres :

e De mener des travaux en vue de répondre aux
différentes demandes adressées au gouvernement
du Québec par ses différents partenaires;

e D’assurer la collaboration interministérielle et la
cohérence des actions du gouvernement du
Québec dans les dossiers en lien avec les TET

Table de coordination incluant leur protection;

. A > . . MIFI, MTRAV, MESS (SE)

e De partager de [D'information pertinente et > ’ ’
interministériclle sur les Cc parager . pertents MIFI 20 MAPAQ, MSSS, CNESST, 0%
travailleurs étrangers ¢changer sur divers enjeux ou autres thématiques SHQ
temporaires (TET) d’actualité en lien avec les TET. Mandat : Lutter

contre 1'évasion fiscale dans le secteur de la
construction. Il est coordonné par le MTRAV.
Il reléve d'un comité stratégique qui est coordonné
par le ministére des Finances.
Principaux livrables : Etablir les orientations et les
priorités d’action pour lutter contre 1’évasion fiscale,
le travail au noir et le non-respect des autres
obligations l1égales dans le secteur de la construction;

Assurer et optimiser I’échange d’information entre les
MO.
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Nom du comité
interministériel

Mandat du comité et principaux livrables

Mandat : Le Centre d'expertise a pour mission de
favoriser 1'amélioration des services aux citoyens en
soutenant les organismes membres. Deux mandats
découlent de cette mission : faciliter le partage

Direction
responsable

Nombre total
de personnes
participantes

Provenance des personnes
participantes (nom des
directions)

CNESST, RAMQ, SAAQ,

Coiit de

participation

MESS

Centre d'expertise des grands - . . .. CEGO 15 Retraite Québec, Revenu
. d'information et la concertation sur les stratégies et les . 0%
organismes (CEGO) N . Québec, MESS (SPSQRI)
moyens permettant d'améliorer la prestation de
services aux citoyens; diffuser les meilleures pratiques
au sein des grands organismes et de l'appareil
gouvernemental.
MESS (SSC, SSSAP, SPSQ),
MAPAQ, MEIE, MCE, MCC,
ME, MERF, MELCCFP, MFA,
Mandat : Favoriser la concertation entre les MIFI, MJQ, MSSS, MSP, MTL,
Table gouvernementale aux ministéres et les organismes du goqverp‘ement et la MAMH RBQ,, SCT, SEPAQ, SHQ, SQI,
affaires territoriales (TGAT) cohc?‘rence de lgurs actlo'ns,‘ Paﬂ1cu11§rement en 47 Soc,lete des tre’wefsw‘rs du 0%
matiere d'occupation et de vitalité des territoires. Québec, Secrétariat a la
Capitale-Nationale, Secrétariat a
la condition féminine,
Secrétariat a la jeunesse, Conseil
des arts et des lettres du Québec
MESS (SSC, SSSAP, SPSQ),
MAPAQ, MEIE, MCE, MCC,
ME, MERF, MELCCFP, MFA,
Mandat: Favoriser la concertation entre les MIFI, MJQ, MSSS, MSP, MTL,
Table gouvernementale aux ministeéres et les organismes du gouvernement et la RBQ, SCT, SEPAQ, SHQ, SQI, 0%
MAMH 47 Société des traversiers du

affaires territoriales (TGAT)

cohérence de leurs actions, particulicrement en
matiere d'occupation et de vitalité des territoires.

Québec, Secrétariat a la
Capitale-Nationale, Secrétariat a
la condition féminine,
Secrétariat a la jeunesse, Conseil
des arts et des lettres du Québec
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Nom du comité
interministériel

Mandat du comité et principaux livrables

Direction
responsable

Nombre total

de personnes
participantes

Provenance des personnes
participantes (nom des
directions)

Coiit de
participation
MESS

Comité interministériel sur la
conciliation travail-famille-

Mandat : En matiére de conciliation emploi-famille-
¢tudes et de précarisation financiére en lien avec les
taches des personnes proches aidantes, favoriser le
partage d’information et la discussion, susciter une
réflexion interministérielle sur des leviers et des
actions potentielles, identifier les besoins de

MTRAV, MESS (DPLPAC),
CNESST, MFA, MEQ, MES,

etudes"et sur la précarisation connaissances, établir une vision commune des MSSS 16 OPHQ, Retraite Québec, MFQ, 0%
financicre des personnes . <1 . SAJ. SCF
proches aidantes actrlo'n's a re’ahsere et recoznmgnder des actions en ,
prévision d’un 2° plan d’action gouvernementale.
Principaux livrables : Proposer et mettre en ceuvre
des actions concertées qui répondent aux besoins des
personnes proches aidantes.
Un représentant gouvernemental
Mandat : Le FMSS a pour mission de faire de chaque province et
progresser I’intégration sociale, le potentiel des territoire (T-N-L, I-P-E, N-E, N-
Forum des ministres des individus et le bien-étre économique. La participation | MESS (SSSAP- 14 B, Québec (MESS), Ontario, 05
services sociaux (FMSS) du Québec est coordonnée par le MESS mais inclut DRIMS) Manitoba, Saskatchewan,
¢galement la participation du MSSS. Quatre groupes Alberta, Yukon, Nunavut, C-B,
de travail relévent du Forum. T-N-O) et du gouvernement
fédéral
Un représentant gouvernemental
de chaque province et territoire
Conseil de I'information sur le Mandat : organisme sans l?ut_ll}cratif créé pour définir (T-N-L, I-P-E, N-E, N-B,
marché du travail Forum des et mettre en ceuvre des priorités pagcanadlepnes afin | MESS (SE/DAIMT Quel?ec (MESS), Ontario,
de répondre au besoin d’une information plus et DGPEPMT, 14 Manitoba, Saskatchewan, 0%

ministres du marché du travail
(FMMT)

uniforme et accessible sur le marché du travail pour
les Canadiens et Canadiennes.

SSSAP/DRIMS,)

Alberta, Yukon, Nunavut, C-B,
T-N-O) et des représentants
d’EDSC et de Statistiques
Canada
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Nom du comité
interministériel

Forum des ministres des

Mandat du comité et principaux livrables

Mandat : Le FMSS a pour mission de faire progresser
I’intégration sociale, le potentiel des individus et le
bien-étre économique. La participation du Québec est

Direction
responsable

MESS (SSSAP-

Nombre total

de personnes
participantes

Provenance des personnes
participantes (nom des
directions)

Un représentant gouvernemental

de chaque province et
territoire (T-N-L, I-P-E, N-E, N-
B, Québec (MESS), Ontario,

Coiit de

participation

MESS

des apprentis

provinces et territoires afin de résoudre les obstacles
a la mobilité des apprentis.

Commission de la
construction du
Québec

Manitoba, Saskatchewan,
Alberta, Yukon, Nunavut, C-B,
T-N-O)

services sociaux (FMSS) coordonnée par le MESS mais inclut également la DRIMS) 14 Manitoba, Saskatchewan, 0%
participation du MSSS. Quatre groupes de travail Alberta, Yukon, Nunavut, C-B,
relévent du Forum. T-N-O) et du gouvernement
fédéral
Groupe de travail sur Iijencrlf: rzzenrtisz I;gc(;u;ernemental
I’harmonisation des certificats | Mandat : Ce groupe de travail créé afin de négocier naque p
our les métiers dans le I’Accord de conciliation visant & améliorer le MESS territoire (T-N-L, I-P-E, N-E, N-
pour i , . . e (SSAP/DRIMS et 142 B, Québec (MESS), Ontario, 0%
domaine du gaz mené par le commerce interprovincial et la mobilité des monteurs .
o o . - s SE/DQP) Manitoba, Saskatchewan,
Provincial-Territorial Advisory | d’installations au gaz. I K
Committee (PTAC) Alberta, Yukon, Nunavut, C-B,
T-N-O)
ESs sssar U st gonememenl
Groupe de gestion ContactIos persomnes ressources opérationnelles des | DOP) ains que 4 teritoire (T-N-L, L-P-E, N-E, N-
opérationnelle sur la mobilité P p q 14 B, Québec (MESS), Ontario, 0%
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Nom du comité
interministériel

Mandat du comité et principaux livrables

Direction
responsable

Nombre total

de personnes

Provenance des personnes
participantes (nom des

Coiit de

participation

participantes

directions)
Un représentant gouvernemental

de chaque province et
territoire (T-N-L, I-P-E, N-E, N-

MESS

Programme du Sceau rouge

interprovinciales et des examens standardisés dans le
cadre du programme Sceau rouge.

Manitoba, Saskatchewan,
Alberta, Yukon, Nunavut, C-B,
T-N-0O) ainsi que d’EDSC

o or . Mandat:  Favoriser le  développement et . .
Corpltq fédéral-provincial- I’amélioration continus de la statistique du travail, de MESS (SEQ- B, Quebec (MESS), Ontario,
territorial (CFPT) sur la N 3 sa diffusion DAIMT) 14 Manitoba, Saskatchewan, 0%
statistique du travail meme qu-a sa Giiusion. Alberta, Yukon, Nunavut, C-B,
T-N-O) et des représentants
d’EDSC et de Statistiques
Canada
Mandat : Standardization of Power Engineer gn rlfpresentany gouvernemental
Examinations Committee (SOPEEC) est responsable ¢ chaque province et
Comité de standardisation des de la production et la mise & iour des examens territoire (T-N-L, I-P-E, N-E, N-
examens en mécanique de . procu J MESS (SE/DQP) 14 B, Québec (MESS), Ontario, 609,86 $
machines fixes (SOPEEC) interprovinciaux dans le cadre des programmes en Manitoba. Saskatchewan
Meécanique de machines fixes (MMF). Alberta, Yukon, Nunavut, C-B,
T-N-O)
Un représentant gouvernemental
. . . de chaque province et
Comité des normes et examens Nllar;gat ) tLe CI:II;IE Ir es‘; u?, ,(i;)g:) I;E:ti(c))ﬁ erg‘g:ng(e)in(}g; territoire (T-N-L, I-P-E, N-E, N-
interprovinciaux (CNEI) du | P.anHie et cotlabore © MESS (SE/DQP) 14 B, Québec (MESS), Ontario, 1309,34 $
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Nom du comité
interministériel

Mandat du comité et principaux livrables

Mandat: L[’AIR vise a promouvoir [’échange
d’informations et la collaboration des membres

Direction
responsable

Nombre total
de personnes
participantes

Provenance des personnes
participantes (nom des
directions)

Un représentant gouvernemental

de chaque province et
territoire (T-N-L, I-P-E, N-E, N-

Coiit de

participation

MESS

d'entreprise)

I'"Amérique du Nord.

Manitoba, Saskatchewan,
Alberta, Yukon, Nunavut, C-B,
T-N-O) et du gouvernement
fédéral.

Agsoc1at10n des imprimeurs du concernant les publications gouvernementales et MESS 14 B, Quebec (MESS), Ontario, 1847,95 $
roi (AIR) RS . (SPSQRI/DPUQ) Manitoba, Saskatchewan,
amélioration des processus et des technologies afin de
rendre le travail plus efficient Alberta, Yukon, Nunavut, C-B,
' T-N-O) et du gouvernement
fédéral
Un représentant gouvernemental
Mandat : La mission du CPSSP est de partager de chaque province et
Conseil de la prestation des I’information, de repérer des difficultés communes, territoire (T-N-L, I-P-E, N-E, N-
services du secteur public d’entreprendre des recherches, de mieux comprendre | MESS (SPSQRI et 14 B, Québec (MESS), Ontario, 05
(CPSSP) les besoins des clients et de mettre au point des | SSSAP/DRIMS) Manitoba, Saskatchewan,
solutions pratiques en établissant des liens avec les Alberta, Yukon, Nunavut, C-B,
services gouvernementaux T-N-O) et du gouvernement
fédéral
Un représentant gouvernemental
Téléconférence pancanadienne . . . de ghgque province et
sur la gouvernance des Mandat : Fav‘orlser et coo'rdonr‘ler 1’1mplantat19n du terr1t01’re (T-N-L, I-P-E, N.-E, N-
partenaires du NE (numéro NE et le Systéme de classification des industries de MESS (SRE/REQ) 14 B, Québec (MESS), Ontario, 05
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Nombre total Coiit de

Provenance des personnes

Nom du comité Direction

int inistériel Mandat du comité et principaux livrables bl de personnes participantes (nom des participation
rernmsiene responsable participantes directions) MESS
Mandat : Favoriser et coordonner 1’adoption de Un représentant gouYememental
modifications législatives afin que les registres des ) d_e chaque province et
Groupe de travail FPT sur la entreprises des provinces et territoires collectent les tegltmre,]gT-N&,éé-sP-%N-E, N-
propriété effective des bénéficiaires ultimes des soci€tés par actions | MESS (SRE/REQ) 14 i\/%l;?toelfa( Saskat)c,hervl;:rr:(), 0$
entreprises constituées en vertu de leur autorité législative. Alberta, Yukon, Nunavut, C-B,
T-N-O) et du gouvernement
fédéral.
Comité directeur Canada- Mandat : Assurer le suivi de I’Entente Canada-
Québec sur le Régime Qup’bec sur le RQAP et des ententes administratives MESS (SSSAP-DGRQAP-
québécois d’assurance qui en découlent. 3SS Al\}/)[/]]E)SGSR AP 12 DRIMS), des représentants de 0%
parentale (RQAP) ( QAP) Service Canada et d’EDSC
Mandat : Veiller a la cgf)rdirl,atiqn de l’interventif)n MESS (SACAIS, DREMS),
gouvemementa}le en matiere d’action comm'unaut_alre MCC, MFA, MJQ, OPC, MSSS,
Comité interministériel de dans la  mise en - oeuvre d_es orlegtatlons OPHQ, MSP, MEIE, MEQ,
I’action communautaire gouvernementales. Présentement, il a aussi pour | nfpgg (DPLPAC) 28 MES, MELCCFP, MIFI, 0$
n}and'at d’assure le suivi de la mise en ceuvre d’u P.lan MAMH, SHQ, MRIF, SCF,
d’action gquvernementale en maticre d’action SAAQ, MFQ, SRQEA, SAJ
communautaire 2022-2027. /SRPNI, SCT
Mandat : Ce groupe d’action découle des travaux du
Plan de mise en ceuvre des recommandations de la
Groupe d’action Commission Laurent 2021-2026 (PMO) du ministere
interministériel de de .la Santé et. des Services sociaux (MSSS). MSSS, MEQ, MES, MFA,
bienveillance envers les Principaux lerables P ‘ . MSSS 10 MESS (SSSAP), MJQ, MSP, 0%
* Convenir des orientations stratégiques et SRPNI
enfants . .
assurer  la cohérence des actions
gouvernementales pour 1’approbation des
ministres;

32



Nom du comité

interministériel

Mandat du comité et principaux livrables

Direction
responsable

Nombre total

de personnes
participantes

Coiit de
participation
MESS

Provenance des personnes
participantes (nom des
directions)

« Stimuler la concertation entre les partenaires
concernés et dénouer les enjeux potentiels;

* Favoriser l’interface avec d’autres initiatives
associées a la jeunesse et des chantiers déja en
cours;

e Assurer le suivi des travaux du comité de
coordination et des différents sous-comités;

* Soutenir la circulation de I’information
concernant le déploiement du PMO dans les
régions aupres de leurs réseaux et partenaires
respectifs

Comité régional d’acces aux

Mandat : Préciser les enjeux vécus par les organismes
en lien avec les locaux, d’arrimer les actions des
partenaires afin qu’elles soient cohérentes et
structurantes, d’identifier de nouvelles solutions et de

Coalition
montréalais des

CMTQ, Centraide du Grand
Montréal, CIUSSS du Centre-
Sud-de-I’Ile-de-Montréal
(MSSS), DéPhy Montréal,

chiens d’assistance

locaux. abordables et mobiliser d’autres partenaires-clés pour les impliquer | tables de cartier 10 Regroupement intersectoriel des 0%
accessibles . . .
dans les démarches en cours. (CMTQ) organismes communautaires de
Montréal, Ville de Montréal,
MESS (DPLPAC)
Mandat : Etudier la possibilité de certifier les chiens
d’assistance et les écoles de dressage.
o . . OPHQ, MSSS, MTMD, CDPDJ,
Comité sur la certification des OPHQ 11 SEPAQ, CNESST, MAPAQ. 0%

BNQ, MESS
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Nombre total

Provenance des personnes

Coiit de

Nom du comité " . . . Direction . . s ..
. < e s Mandat du comité et principaux livrables de personnes participantes (nom des participation
interministériel responsable . . . .
- participantes directions) MESS
Mandat : Coordination interministérielle sur les
Comité 1nterm’1n1.sterlel sur les | enjeux touchant les clientéles ciblées. MESS, MIFI, MSSS, RAMQ, 0
demandeurs d’asile et les MIFI 70
) . MEQ, MFA, SAAQ
ressortissants ukrainiens
Comité interministériel : Mandat : Stimuler les échanges et la concertation
Programmation de recherche a | entre les ministéres et le milieu de la recherche
portée gouvernementale sur les | (CIRANO) afin de développer la connaissance en MESS (DGGAP- MESS, MES, MEQ, MIFI MFQ,
politiques publiques et le matiére de politiques publiques d’emploi permettant DR) 25 MFA, MEIE, MSSS, OPQ, 0%
marché de I’emploi de soutenir I’intervention gouvernementale CIRANO
Mandat : La Table a pour mandat de déterminer et Assemblée nationale du Québec,
de mettre en ceuvre des actions interministérielles Commission de la capitale
structurantes qui permettront a I’Etat québécois de nationale du Québec,
jouer pleinement son rdle en commémoration et de Commission de toponymie du
. faire rayonner ses gestes a leur juste mesure, ainsi Québec, Conseil du statut de la
Table de concertation . \ .
interministérielle en que de recenser les activités de commemoratlho.n MCC 20 femme, MAMH, MELS, MESS 0
commémoration récurrentes, incluant celles dont la responsabilité (SPSQRI-DPUQ-DPUQ), MIFI,
incombe a 1’Etat et proposer un calendrier de MJQ, MLF, MRIF, MTO, SCG,
commémorations ponctuelles. Secrétariat a la condition
féminine, Secrétariat aux
relations avec les Premicres
Nations et les Inuits
Mandat : Convenir de la contribution des ministéres CNESST, RAMQ, SAAQ, MES,
Comité stratégique pour la et organismes (MO) aux travaux a portée MESS 6 Retraite Québec, MSSS 0s
simplification des services gouvernementale relatifs a la simplification des (SPSQRI/DDOSQ) Revenu Québec, MEI, 1Q, MJQ,
services pour les citoyens et les entreprises et a MESS
proposer des recommandations en cette maticre. Il doit
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Nombre total Provenance des personnes Coiit de
de personnes participantes (nom des participation
participantes directions) MESS

Nom du comite Mandat du comité et principaux livrables Direction
responsable

interministériel

collabore a la concrétisation et la promotion de la
vision gouvernementale de la prestation de services
aux citoyens et aux entreprises.

Mandat : Veiller au respect des échéanciers, de la
portée et du budget du projet Identité numérique
gouvernementale, de soutenir la direction de projet
dans la résolution des ¢éléments qui bloquent

1 o\ I’avancement des travaux, d’étre informé des plans et ,
Comité directeur Identit¢ des actions entre les différentes instances du MCN 11 RAMQ, MESS, Revenu Québec,

numérique gouvernementale . .o iy L MCN
programme Service québécois d'identit¢ numérique

(SQIN) et des autres projets susceptibles de 1’affecter,
d’assurer la gestion des risques identifiés dans le projet
et de recommander les points de décision au comité de
gestion des solutions citoyennes et entreprises.

0%

Mandat : Obtenir une vue globale et partagée des MESS MCE, Revenu Québec, SCT,

besoins et attentes du citoyen dans sa relation avec 8 RAMQ, MCN, Retraite Québec, 0%
IEtat. (SPSQRI/DDOSQ) CNESST, MESS

Comité directeur de la voix du
citoyen

Mandat : Coordination et implémentation des projets Tous les organismes publics au
Comité interministériel en TA liés a I'A au sein du gouvernement. MCN 43 gouvernement avec un DI 0%
responsable.

Mandat : Contribuer a [D’optimisation de la
communication régionale, en tenant compte des
besoins des directions régionales et des réalités
territoriales, de facon a améliorer la portée des| MCE (SCG)en
Comité d’optimisation des messages aupres des publics cibles. co-direction avec le
communications régionales Principaux livrables : Etablir les travaux a réaliser, | MESS (DGC) et le
former des groupes de travail et effectuer les travaux MTMD (DGC)
pour relever les défis identifiés en termes de
communication régionale a I’échelle
gouvernementale.

MAPAQ, MELCCFP, MRNF,
10 MTMD, MCE, MESS (DGC) 0$
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Nom du comité

Direction

Nombre total

Provenance des personnes

Coiit de

interministériel Mandat du comité et principaux livrables responsable de personnes participantes (nom des participation
—— P participantes directions) MESS
Mandat Etablir une stratégie, sous forme
d’orientations et de mesures, afin d’éviter CNESST, MCE, MCN, MEQ,
Groune de travail sur la I’accentuation des inégalités sociales que pourrait MES, MESS (BSM
fract pre numériaue causer la transformation numérique gouvernementale MCN 17 SGACCACQC), MIFI, MIQ, 0%
ute qu en excluant davantage les citoyens en situation de MSSS, RAMQ, Retraite Québec,
fracture numérique. Revenu Québec, SAAQ
Mandat : Rassembler les meilleures pratiques en
amélioration continue, enrichir le coffre a outils en
amélioration continue offert par le SCT a I’ensemble CNESST, MESS (BSM-
Comité interministériel sur des ministéres et organismes et participer aux travaux SGACCA C), RAMOQ, SAAQ
I’amélioration continue sur la gestion de la performance. SCT 60 RBQ, Retraite Québec, SQI. 0%
Principaux livrables : Réalisation d’un plan d’action SCT, MTO
en amélioration continue
Mandat : Contribuer a I’évolution de la gestion de CAG. Curateur public du
1’éthique dans la fonction publique québécoise en Québec ’CSBE FRI()) MAPAQ
Comité consultatif du réseau contribuant a définir les orientations pour la mise en ’ ’ ’ ’
3 ) : oy DU MAMH, MCN, MELCC, MESS
des répondantes et répondants | place d’une culture de 1’éthique organisationnelle. (BSM — SGA-SAIPRPT). MFQ
en éthique de la fonction SCT 22 MLE. MRNF. Lobb i’sme ’ 0%
publique québécoise Principaux livrables : Mise a jour du cadre de Québ’ec INE,S 3 RXM Q
référence en matiere d’éthique et d’intégrité, Revenu Ql’lébec S,AAQ S éT
développement outils pour les répondants SQ. MTO, UPAC
Comité de catalogage du ngdat : Propo§e’r des moyens et des ‘oqtlls _pour
Réseau informatisé des faciliter les act1V1.tes de catalogage des bll?lloth§ques MESS (SSG- .
bibliothéques du RIBG et contribue a la qualité et & 'uniformité du DSBG) 10 Assemblée nationale, MTMD 0%
gouvernementales (RIBG) catalogue collectif CUBIQ.
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025

Ministre responsable de la Solidarité sociale et de 1’Action
communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RP-04

Titre :

Par programme, donner le niveau des crédits demandés au Conseil du trésor pour I’année
2024-2025.

Exposé et statistiques :

L’information est disponible dans le budget de dépenses 2024-2025.

SOURCE : DGRFC-DEBF-SEB
COLLABORATION : S. o.
VALIDATION: S.o.

DATE : 18 mars 2024
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025
Ministre responsable de la Solidarité sociale et de I’Action
communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RP-05

Titre :

Pour chacun des programmes suivants, fournir le nombre de demandes et le nombre de
bénéficiaires par région et par sexe pour 2023-2024 et la prévision pour 2024-2025 :
Programme d’aide et d’accompagnement social Action ;

Programme d’aide et d’accompagnement social — Réussir ;

Programme objectif emploi ;

Programme d’aide sociale avec contrainte ;

Programme d’aide sociale sans contrainte ;

Programme de solidarité sociale ;

Programme de revenu de base.

@ oo o

Exposé et statistiques

a) Le nombre de prestataires actifs au Programme d’aide et d’accompagnement social (PAAS)
Action, par région et par sexe, pour I’année 2023-2024 :

Participants actifs au PAAS Action selon le sexe
2023-2024
(du 1°" avril 2023 au 23 janvier 2024)
Total Femme Homme
N % N % N %

Ensemble du Québec 2646 100,0%)| 1195 452% 1451 54,8%
01 - Bas-Saint-Laurent 37/ 100,0 % 17 45,9 % 200 54,1 %
02 - Saguenay—Lac-Saint-Jean 178/ 100,0 % 85 47,8 % 931 522%
03 - Capitale-Nationale 179/ 100,0 % 85 47,5 % 94| 52,5%
04 - Mauricie 114 100,0 % 56/ 49,1 % 58 50,9 %
05 - Estrie 122) 100,0 % 50/ 41,0 % 72 59,0 %
06 - Tle-de-Montréal 978 100,0 % 418 42,7% 560 57,3 %
07 - Outaouais 171 100,0 % 71| 41,5% 100 58,5 %
08 - Abitibi-Témiscamingue 43 100,0 % 18 41,9 % 25 58,1 %
09 - Céte-Nord 8 100,0 % 4/ 50,0 % 4 50,0 %
10 - Nord-du-Québec 1/ 100,0 % 1/100,0 %
11 - Gaspésie—iles-de-la-Madeleine 37 100,0 % 200 54,1 % 17 459 %
12 - Chaudiére-Appalaches 81 100,0 % 39 48,1 % 42/ 51,9%
13 - Laval 110 100,0 % 49 44,5 % 61 55,5%
14 - Lanaudiére 102/ 100,0 % 49/ 48,0 % 531 52,0%
15 - Laurentides 155 100,0 % 75 48,4 % 80, 51,6 %
16 - Montérégie 246, 100,0 % 116| 47,2% 130, 52,8 %
17 - Centre-du-Quebec 87/ 100,00% 43 49,4 % 44/ 50,6 %

Source : Direction de I’analyse et de I’information de gestion.
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b) Le nombre de prestataires actifs au Programme d’aide et d’accompagnement social (PAAS)
Réussir, par région et par sexe, pour I’année 2023-2024 :

Participants actifs au PAAS Réussir selon le
sexe
2023-2024
(du 1°" avril 2023 au 23 janvier 2024)
Total Femme Homme
N % N % N %

Ensemble du Québec 293(100,0 % 114 38,9%| 179/ 61,1 %
01 - Bas-Saint-Laurent 8/100,0 % 4 50,0 % 4/ 50,0 %
02 - Saguenay — Lac-St-Jean 9 100,0 % 5 55,6 % 4/ 44,4 %
03 - Capitale-Nationale 26/100,0 % 6 23,1% 200 76,9 %
04 - Mauricie 13/100,0 % 5 385% 8 61,5%
05 - Estrie 24/100,0 % 9 37.5% 15/ 62,5 %
06 - Ile-de-Montréal 78/100,0 % 36 46,2 % 42| 53,8 %
07 — Outaouais 2/100,0 % 2/ 100,0 %
08 - Abitibi-Témiscamingue 1/100,0 % 1/100,0 %

09 - Cote-Nord 1 100,0 % 1, 100,0 %
10 - Nord-du-Québec

11 - Gaspésie—iles-de-la Madeleine 2/100,0 % 2/100,0 %

12 - Chaudiére-Appalaches 15/100,0 % 4 26,7 % 11 73,3 %
13 - Laval 10/100,0 % 4/ 40,0 % 6 60,0 %
14 - Lanaudiére 17,100,0 % 9 52,9% 8 47,1 %
15 - Laurentides 21/100,0 % 6 28,6% 15 71,4 %
16 - Montérégie 55/100,0 % 17 30,9 % 38 69,1 %
17 - Centre-du-Québec 12/100,0 % 6/ 50,0 % 6/ 50,0 %

Source : Direction de I’analyse et de I’information de gestion.

c) Le nombre d’adultes au Programme objectif emploi, par région et par sexe, en
décembre 2023 :

Adultes au Programme objectif emploi
2023-2024
(décembre 2023)

Total Femme Homme

N % N % N %
Ensemble du Québec 5715 100,0 %| 2470 43,2 %) 3245 56,8 %
01 - Bas-Saint-Laurent 88/100,0 % 40/ 45,5% 48| 54,5%
02 - Saguenay — Lac-St-Jean 157100,0% 70 44,6% 87 554%
03 - Capitale-Nationale 455/100,0 % 218 479% 237 52,1 %
04 - Mauricie 238/100,0 %| 114| 47,9% 124| 52,1 %
05 - Estrie 392/100,0 %| 163 41,6 % 229 58,4 %
06 - Ile-de-Montréal 1743/100,0 %| 747 42,9% 996/ 57,1 %
07 - Outaouais 454/100,0 %| 181 39,9%| 273| 60,1 %
08 — Abitibi-Témiscamingue 74/100,0 % 35| 47,3 % 39] 52,7 %
09 — Cote-Nord 34/100,0 % 17 50,0 % 17 50,0 %
10 - Nord-du-Québec 19/100,0 % 9 47.4 % 10| 52,6 %
11 - Gaspésie—iles-de-la-Madeleine 66/100,0 % 26| 39,4 % 40/ 60,6 %
12 - Chaudiére-Appalaches 177/100,0 % 61 345% 116/ 65,5%
13 — Laval 278/100,0 %| 117] 42,1% 161| 57,9 %
14 — Lanaudiére 304/100,0 %| 124/ 40,8 %| 180/ 59,2 %
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15 — Laurentides 298/100,0 % 140, 47,0 % 158 53,0 %
16 — Montérégie 676/100,0 % 282 41,7% 394 583 %
17 — Centre-du-Québec 258(100,0 %| 124 48,1 %| 134| 51,9 %
Région inconnue 4/100,0 % 2/ 50,0 % 2| 50,0 %

Source : Direction de I’analyse et de I’information de gestion.

d) Le nombre d’adultes au Programme d’aide sociale avec contraintes, par région et par sexe, en
décembre 2023 :

Adultes prestataires du Programme d’aide sociale
avec contraintes temporaires
Décembre 2023
Total Femme Homme
N % N % N %
Ensemble du Québec 47 785| 100,0% | 26912 | 56,3 % | 20873 | 43,7 %
01 — Bas-Saint-Laurent 940 | 100,0 % 482 | 51,3 % 458 | 48,7 %
02 SaguenayLac-Saint- 1403| 1000%| 75| 53,8%|  648| 46,2 %
03 - Capitale-Nationale 2871| 100,0 % 1455| 50,7% | 1416| 49,3 %
04 - Mauricie 1962| 100,0% | 1075| 54,8 % 887 | 45,2 %
05 - Estrie 2797 100,0% | 1588| 56,8% | 1209| 43,2%
06 - {le-de-Montréal 16 858 | 100,0% | 9470| 56,2% | 7388 43,.8%
07 - Outaouais 2532 100,0% | 1457| 57,5% | 1075| 42,5%
08 - Abitibi-Témiscamingue 630| 100,0 % 316 50,2 % 314| 49,8 %
09 - Cote-Nord 347 100,0 % 192| 55,3 % 155 44,7 %
10 - Nord-du-Québec 163 | 100,0 % 94| 57,7 % 69| 423 %
Mogoaspesielies-de-la 540| 100,0%|  291| 53.9%| 249 46,1%
12 - Chaudiére-Appalaches 1229 100,0 % 680 55,3% 549 44,7 %
13 - Laval 2453 100,0% | 1531| 62,4% 922| 37,6 %
14 - Lanaudiére 2690 100,0% | 1574| 58,5% | 1116| 41,5%
15 - Laurentides 2800 100,0% | 1545| 552% | 1255| 44,8%
16 - Montérégie 6176| 100,0% | 3626| 58,7%| 2550 41,3%
17 - Centre-du-Québec 1385 100,0 % 774| 55,9 % 611| 44,1 %
Région inconnue 91 100,0 % 71 77,8 % 21 22,2 %

Source : Direction de I’analyse et de I’information de gestion.

e) Lenombre d’adultes au Programme d’aide sociale sans contraintes, par région et par sexe, en
décembre 2023 :

Adultes prestataires du Programme d’aide sociale
sans contraintes

Décembre 2023
Total Femme Homme
N % N % N %
Ensemble du Québec 112 155| 100,0 % | 43928 39.2%/| 68227| 60,8 %
01 - Bas-Saint-Laurent 1370 100,0 % 499| 36.4 % 871 63,6 %
?eza;lsaguenay_Lac'Samt' 2192 100,0 % 868| 39,6%| 1324| 60,4 %
03 - Capitale-Nationale 5543| 100,0 % | 2154| 389%| 3389 61,1%
04 - Mauricie 3906| 100,0% | 1493| 382%| 2413| 61.8%
05 - Estrie 5347 100,0%| 2085| 39,0%| 3262| 61.0%
06 - fle-de-Montréal 55031 100,0%| 21010| 382%| 34021 61,8 %
07 - Outaouais 4819] 100,0%| 2082| 432%| 2737 56,8 %
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08 - Abitibi-Témiscamingue 1082| 100,0 % 4441 41,0 % 638 | 59,0 %
09 - Cote-Nord 514 100,0 % 202| 39,3 % 312| 60,7 %
10 - Nord-du-Québec 387| 100,0 % 156 40,3 % 231 59,7 %
ﬁaligzisrll’:m_nes'de'la' 767| 100,0%|  295| 38,5%|  472| 61,5%
12 - Chaudiére-Appalaches 2477 100,0 % 910| 36,7% | 1567| 63,3 %
13 - Laval 4495 100,0% | 2027| 45,1% | 2468 549 %
14 - Lanaudicre 3790 100,0% | 1573| 41,5% | 2217| 58,5%
15 - Laurentides 4678 100,0% | 1854| 39,6% | 2824| 60,4 %
16 - Montérégie 12686| 100,0% | 5136| 40,5% | 7550 59,5%
17 - Centre-du-Québec 3016| 100,0% | 1121 37,2%| 1895 62,8 %
Région inconnue 55| 100,0 % 19| 34,5 % 36| 65,5%

f) Le nombre d’adultes au Programme de solidarité sociale, par région et

par sexe, en

décembre 2023 :
Adultes prestataires du Programme de
solidarité sociale
Décembre 2023

Total Femme Homme

N % N % N %
Ensemble du Québec 25 470| 100,0 % 10 908 42,8 % 14 562 57,2 %
01 - Bas-Saint-Laurent 764 100,0 % 324 42,4 % 440 57,6 %
02 - Saguenay — Lac-St-Jean 840 100,0 % 397 47,3 % 443 52,7 %
03 - Capitale-Nationale 1 791| 100,0 %| 759 42,4 % 1032 57,6 %
04 - Mauricie 1071 100,0 %| 452/ 422% 619 57.8%
05 - Estrie 1674/ 100,0 % 731 43,7% 943 56,3 %
06 - fle-de-Montréal 6 818] 100,0 %| 2 758 40,5%| 4060 59,5%
07 - Outaouais 1172 100,0 % 516/ 44,0 % 656 56,0 %
08 - Abitibi-Témiscamingue 482 100,0 % 215/ 44,6 % 267 554 %
09 - Cote-Nord 196/ 100,0 % 79 40,3 % 117 59,7 %
10 - Nord-du-Québec 92/100, 0 % 34| 37,0 % 58 63,0 %
11 - Gaspésie—lles-de-la-Madeleine 476/ 100,0 %| 211 44,3 %| 265 55,7%
12 - Chaudiére-Appalaches 1 024| 100,0 %| 457 44,6 % 567 55,4 %
13 - Laval 1113/ 100,0 % 500 44,9% 613 55,1 %
14 - Lanaudiére 1483/ 100,0 % 660 44,5% 823 55,5%
15 - Laurentides 1747 100,0 % 761 43,6 % 986/ 56,4 %
16 - Montérégie 3817/ 100,0 %| 1665 43,6 %| 2152 56,4 %
17 - Centre-du-Québec 884| 100,0 % 376/ 42,5% 508 57,5 %
Région inconnue 26/ 100,0 % 13/ 50,0 % 13 50,0%

Source : Direction de I’analyse et de I’information de gestion.

g) Le nombre d’adultes au Programme de revenu de base, par région et par sexe, en

décembre 2023 :
Adultes prestataires du Programme de revenu
de base
Décembre 2023

Total Femme Homme

N % N % N %
Ensemble du Québec 83 959 100,0 %| 37 352 45,0 % 46207 55,0 %
01 - Bas-Saint-Laurent 2674 100,0% 1188 44,4%) 1486 55,6 %
02 - Saguenay — Lac-St-Jean 3338/ 100,0% 1549 46,4 % 1789 53,6%
03 - Capitale-Nationale 6 794/ 100,0 % 2951 43,4% 3 843/56,6 %
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04 - Mauricie 4079 100,0 % 1890 46,3% 2189 53,7%
05 - Estrie 6 139/ 100,0 %| 2752 44,8% 3 387/55,2%
06 - Tle-de-Montréal 20 730/ 100,0 % 8951| 43,2 % 11 779/56,8 %
07 - Outaouais 3973/ 100,0 %| 1860 46,8% 2 113/53,2%
08 - Abitibi-Témiscamingue 1502 100,0 % 697 46,4 % 805/53,6 %
09 - Cote-Nord 846/ 100,0 % 366/ 43,3 % 480 56,7 %
10 - Nord-du-Québec 225/ 100,0 % 88| 39,1 % 137/ 60,9 %
11 - Gaspésie—iles-de-la-Madeleine 1482/ 100,0 % 682 46,0 % 800| 54,0 %
12 - Chaudiére-Appalaches 3770 100,0 %| 1718 45,6 %| 2052|54,4 %
13 - Laval 3129/ 100,0 %| 1438 46,0% 1691 54,0%
14 - Lanaudiére 4 655/ 100,0 %| 2 130 45,8 %| 2 525/54,2 %
15 - Laurentides 5586/ 100,0 %| 2594 46,4 % 2992/53,6 %
16 - Montérégie 11971 100,0 %| 5529 46,2% 6442/53,8%
17 - Centre-du-Québec 2955/ 100,0 % 1328 44,9%)| 1627 551 %
Région inconnue 111 100,0 % 41 36,9 % 70 63,1 %
Source : Direction de I’analyse et de I’information de gestion.

SOURCE : Direction des politiques d’assistance sociale
COLLABORATIONS : Direction de I’analyse et de I’information de gestion
Direction générale des opérations de Services Québec de 1’Est
Direction des normes, des partenariats et des projets d'assistance sociale
VALIDATION: S.o.
DATE : 19 mars 2024
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025

Ministre responsable de la Solidarité sociale et de 1’Action
communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RP-06

Titre :
Pour le programme d’aide sociale avec contrainte et sans contrainte, le programme de solidarité
sociale et le programme de revenu de base, indiquer pour 2023-2024 :

a. Le taux d’acceptation des demandes ;

b. Le nombre de demandes de révision administrative, selon le motif ;

c. Le nombre de cas tranchés par le Tribunal administratif du Québec, selon le motif ;

d. Le nombre de cas acceptés en vertu du pouvoir discrétionnaire du ministre, selon le motif.

Exposé et statistiques :

a. Le taux d’acceptation des demandes;
Le taux d’acceptation des demandes d’aide financiere pour le Programme d’aide sociale et pour
le Programme de solidarité sociale, pour I’année 2023-2024 :

Taux d’acceptation des demandes d’aide financiére de dernier recours

Année financicre Programme d’aide sociale | Programme de solidarité sociale

2023-2024! 66,9 % 82,7 %>

Le taux d’acceptation n’est pas un concept utilisé dans le cas du Programme de revenu de
base. Les personnes sont automatiquement admises si elles répondent aux critéres prévus.

b. Le nombre de demandes de révision administrative, selon le motif;
Pour chaque demande de révision, le citoyen peut contester un ou plusieurs ¢léments (motifs) a
son dossier.

Période de référence : du 1¢" avril au 31 décembre 2023 Motifs contestés
en révision?
Motifs* Nombre total

Allocations et ajustements 394
Revenus, gains et avantages 2043
Statut 909
Obligations du prestataire ou du ministre 1759
Avoir liquide 388
Prestations spéciales 678
Versement de I’aide 3
Biens 242
Solidarité de la dette 85
Garants défaillants 10
Prestations de base 390
Contribution parentale 142
Mesures et programmes d’employabilité (réclamations seulement) 157
Mesures et programmes spécifiques (réclamations seulement) 4
Modalités de recouvrement (aprés délivrance du certificat de 738
recouvrement)

! Données d’avril & décembre 2023.

2 Ce taux inclut les demandeurs du Programme de revenu de base.

3 Les données sont extraites au 31 décembre 2023.

4 Les motifs contestés en révision constituent des éléments litigieux contestés par le citoyen. Par ailleurs, le nombre de motifs
contestés en révision exclut les motifs contestés en mati¢re d’assurance parentale.
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Mois de la demande (particularités) 464
Motifs sans droit de contestation 184
Pouvoir discrétionnaire (réclamation seulement) 13
Révision médicale 1497
TOTAL 9 600

Tribunal administratif du Québec (TAQ).

Nombre de motifs contestés au TAQ, selon le type de motif :

c. Le nombre de cas tranchés par le Tribunal administratif du Québec, selon le motif;

Pour I’année 2023-2024 (1°" avril au 31 décembre 2023), 801 recours ont été déposés au

MOTIFS CONTESTES AU TAQS
2023-2024
Nombre | Nombre de Prl(g)otilir;;on
Motifs® de motifs motifs o
contestés accueillis accueillis par
le TAQ’

Allocations et ajustements 52 4 7,7 %
Revenus, gains et avantages 431 38 8,8 %
Statut 214 18 8,4 %
Obligations du prestataire ou du ministre 52 7 13,5%
Avoir liquide 78 7 9,0 %
Prestations spéciales 46 1 2,2 %
Versement de I’aide 2 0 0,0 %
Biens 38 6 15,8 %
Solidarité de la dette 26 2 7,7 %
Garants défaillants 11 3 27,3 %
Prestations de base 26 2 7,7 %
Contribution parentale 3 0 0,0 %
M’esures e:t programmes d’employabilité 71 ’ 9.5 %
(réclamations seulement)

M'esures e.t programmes spécifiques 0 0 N/A
(réclamations seulement)

Modalités de recouvrement (aprés 15 0 0.0 %
délivrance du certificat de recouvrement) e
Mois de la demande (particularités) 30 3,3 %
Motifs - sans droit de contestation 13 0 0,0 %
Pouvoir discrétionnaire (réclamation 2 1 50.0 %
seulement)

Révision médicale 161 57 35,4 %
Total 1221 149 12,2 %

3 Les données sont extraites au 31décembre 2023.

% I1 peut y avoir plus d’un motif par décision contestée. Les motifs contestés au TAQ constituent des éléments litigieux contestés
par le citoyen. De plus, les dossiers accueillis pour hors délais sont exclus. Par ailleurs, le nombre de motifs contestés au TAQ

exclut les motifs contestés en matiére d’assurance parentale.

7 La proportion est présentée par motif. Elle est établie en tenant compte du nombre de motifs accueillis par rapport au nombre de

motifs contestés pour ce méme motif.
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d. Le nombre de cas acceptés en vertu du pouvoir discrétionnaire du ministre, selon le motif.
Pour 2023-2024, 2 540 cas ont été acceptés en vertu du pouvoir discrétionnaire du ministre pour
le volet recouvrement (article 104 de la Loi sur I’aide aux personnes et aux familles), entre le
1" avril 2023 et le 31 janvier 2024, selon le motif :

Risque de dénuement total ou risque pour la santé ou la sécurité de la personne
Diminution et suspension de la retenue 1284
Cas de violence
Remise de dette - Violence conjugale 4
Circonstances exceptionnelles et raisons humanitaires
Suspension des intéréts 1 097
Annulation des intéréts 7
Autres remises de dette totale ou partielle 48
Suspension du recouvrement 7
Propositions de reglement final
Remise partielle de la dette 93
TOTAL 2540
SOURCE : Direction générale du recouvrement, des recours et de la qualité des

Services, Secteur des services a la gestion
COLLABORATION :  Direction des politiques d’assistance sociale
VALIDATION : S.o.

DATE : 13 mars 2024
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025

Ministre responsable de la Solidarité sociale et de 1’Action
communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RP-07

Titre :

L’effectif selon la fonction et évolution mensuelle du nombre de dossiers, par agent, pour
chacun des centres locaux d’emploi, et des bureaux de Services Québec pour 2023-2024; fournir
les prévisions pour 2024-2025.

Exposé et statistiques :

A la fin décembre 2023, le nombre de dossiers d’assistance sociale confiés mensuellement a un
agent en moyenne est estimé a 480.

SOURCE : Direction des politiques d’assistance sociale
COLLABORATION :  Secteur des services a la clientele
VALIDATION: S.o.

DATE : 11 mars 2024
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025

Ministre responsable de la Solidarité sociale et de 1’Action
communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RP-08

Titre :
Nombre d’agents pour chacun des centres locaux d’emploi et des bureaux de services Québec,
ventilé par région?

Pour 2023-2024 avec les prévisions pour 2024-2025, I'effectif de I'ensemble des directions
régionales de Services Québec ceuvrant dans les unités qui offrent des services directs a la
population ventilé par famille d’emploi et par classe d’emploi.

Au 21 février 2024, on dénombre 3 361 employés des directions générales de Services Québec
ceuvrant dans les unités qui offrent des services directs a la population.

Se référer a ’annexe pour consulter le détail des effectifs par direction générale.

SOURCE : DGRH
COLLABORATION : SSC
VALIDATION : S. o.

DATE: 20 mars 2024
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025

Ministre responsable de la Solidarité sociale et de 1'Action communautaire

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS

SRP-08-Annexe 01

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Titre :

Pour 2023-2024 avec les prévisions pour 2024-2025, 'effectif de 1'ensemble des directions
régionales de Services Québec oeuvrant dans les unités qui offrent des services directs a la
population ventilé par famille d’emploi et par classe d’emploi.

Effectifs réguliers et occasionnels dans les directions générales de Services Québec

ceuvrant dans les unités offrant des services directs a la population

du Secteur des services directs a la clientéle

DIRECTION
GENERALE DE
SERVICES QUEBEC

01. Bas-Saint-Laurent

. | CATEGORIE
NOM DE L'UNITE RPS D'EMPLOIL
(0) UN D'EMPLOIS CORPS OIS
Direction du bureau de Soutien 249 |Préposé aux renseignements
Services Québec d'Amqui Total Soutien
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique

Total Technicien
Total Direction du bureau de Services Québec d'Amqui

Direction du bureau de Professionnel 111 |Attaché d'administration
Services Québec de La Total Professionnel
Pocatiere Soutien 249 |Préposé aux renseignements
Total Soutien
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique

Total Technicien
Total Direction du bureau de Services Québec de La Pocatiére

Direction du bureau de Cadre 630 |Cadre
Services Québec de Matane | Total Cadre
Professionnel 111 |Attaché d'administration
Total Professionnel
Soutien 249 |Préposé aux renseignements
Total Soutien
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique

Total Technicien
Total Direction du bureau de Services Québec de Matane

Direction du bureau de Professionnel 111 |Attaché d'administration
Services Québec de Mont-Joli |Total Professionnel
Soutien 249 |Préposé aux renseignements
Total Soutien
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique

Total Technicien
Total Direction du bureau de Services Québec de Mont-Joli

Direction du bureau de Cadre 630 |Cadre
Services Québec de Rimouski |Total Cadre
Professionnel 111 |Attaché d'administration
Total Professionnel
Soutien 249 |Préposé aux renseignements
Total Soutien
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique

Total Technicien
Total Direction du bureau de Services Québec de Rimouski

Direction du bureau de Cadre 630 |Cadre

Services Québec de Riviére-du-| Total Cadre

Loup Professionnel 111 |Attaché d'administration
Total Professionnel
Soutien 200 | Agent de bureau

249 |Préposé aux renseignements
Total Soutien
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique
Total Technicien
Total Direction du bureau de Services Québec de Riviére-du-Loup
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],)IR,ECTION . CATEGORIE 2023-2024
GENERALE DE NOM DE L'UNITE D'EMPLOIS CORPS D'EMPLOIS (2024-02-21)
SERVICES QUEBEC MESS !
Direction du bureau de Cadre 630 |Cadre 1
Services Québec de Total Cadre 1
Témiscouata-sur-le-Lac Professionnel | 111 |Attaché d'administration 1
Total Professionnel 1
Soutien | 249 |Préposé aux renseignements 2
Total Soutien 2
Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique 5
Total Technicien 5
Total Direction du bureau de Services Québec de Témiscouata-sur-le-Lac 9
Direction du bureau de Soutien | 249 |Préposé aux renseignements 1
Services Québec de Trois- Total Soutien 1
Pistoles Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique 3
Total Technicien 3
Total Direction du bureau de Services Québec de Trois-Pistoles 4
Direction du Centre de Cadre | 630 |Cadre 1
traitement de 'aide financiére |Total Cadre 1
de dernier recours du Bas- Soutien | 200 |Agent de bureau 3
Saint-Laurent Total Soutien 3
Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique 16
Total Technicien 16
Total Direction du Centre de traitement de 1'aide financiére de dernier recours du Bas-Saint-
Laurent 20
Total 01. Bas-Saint-Laurent
02. Saguenay-Lac-Saint- | Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1
Jean Services Québec d'Alma Total Cadre 1
Professionnel | 111 |Attaché d'administration 3
Total Professionnel 3
Soutien | 249 |Préposé aux renseignements 3
Total Soutien 3
Technicien | 214 | Agent d'aide socio-économique 14
Total Technicien 14
Total Direction du bureau de Services Québec d'Alma 21
Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1
Services Québec de Total Cadre 1
Chicoutimi Professionnel | 111 |Attaché d'administration 4
Total Professionnel 4
Soutien | 249 |Préposé aux renseignements 5
Total Soutien 5
Technicien | 214 | Agent d'aide socio-économique 16
Total Technicien 16
Total Direction du bureau de Services Québec de Chicoutimi 26
Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1
Services Québec de Dolbeau- |Total Cadre 1
Mistassini Professionnel | 111 |Attaché d'administration 2
Total Professionnel 2
Soutien | 249 |Préposé aux renseignements 3
Total Soutien 3
Technicien | 214 | Agent d'aide socio-économique 10
Total Technicien 10
Total Direction du bureau de Services Québec de Dolbeau-Mistassini 16
Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1
Services Québec de Jonqui¢re |Total Cadre 1
Professionnel 105 | Agent recherche et plan. socio-écon. 1
111 |Attaché d'administration 3
Total Professionnel 4
Soutien | 249 |Préposé aux renseignements 5
Total Soutien 5
Technicien | 214 | Agent d'aide socio-économique 24
Total Technicien 24
Total Direction du bureau de Services Québec de Jonquiére 34
Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1
Services Québec de La Baie | Total Cadre 1
Professionnel | 111 |Attaché d'administration 2
Total Professionnel 2
Soutien 200 | Agent de bureau 1
249 |Préposé aux renseignements 5
Total Soutien 6
Technicien | 214 | Agent d'aide socio-économique 8
Total Technicien 8
Total Direction du bureau de Services Québec de La Baie 17

S1RP08-Annexe01 24-25.xlsx

2de 18




],)IR,ECTION . CATEGORIE 2023-2024
GENERALE DE NOM DE L'UNITE D'EMPLOIS CORPS D'EMPLOIS (2024-02-21)
SERVICES QUEBEC MESS "2
Direction du bureau de Cadre 630 |Cadre 1
Services Québec de Roberval |Total Cadre 1
Professionnel | 111 |Attaché d'administration 2
Total Professionnel 2
Soutien 200 | Agent de bureau 1
249 |Préposé aux renseignements 5
Total Soutien 6
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 13
264 | Technicien en administration 1
Total Technicien 14
Total Direction du bureau de Services Québec de Roberval 23
Services centralisés Professionnel | 105 |Agent recherche et plan. socio-écon. 1
Total Professionnel 1
Soutien | 200 |Agent de bureau
Total Soutien 9
Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique 13
Total Technicien 13
Total Services centralisés 23
Total 02. Saguenay-Lac-Saint-Jean
03. Capitale-Nationale Direction des services aux Cadre 630 |Cadre 1
entreprises Total Cadre 1
Professionnel | 111 |Attaché d'administration 20
Total Professionnel 20
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 4
264 | Technicien en administration 2
Total Technicien 6
Total Direction des services aux entreprises 27
Direction du bureau de Professionnel | 111 |Attaché d'administration 1
Services Québec de Baie-Saint-| Total Professionnel 1
Paul Soutien | 249 |Prép0sé aux renseignements 2
Total Soutien 2
Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique 4
Total Technicien 4
Total Direction du bureau de Services Québec de Baie-Saint-Paul 7

Direction du bureau de
Services Québec de Beauport
(Bureau fermé depuis le 2023
10-06. Les activités ont été
réparties dans les bureaux de
Services Québec de la région.
Le processus administratif
est en cours pour la création

Soutien 249 |Préposé aux renseignements 6

Total Soutien 6

du Bureau de Services Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 19
Québec d'Estimauville qui a
ouvert le 2023-10-10.)
Total Technicien 19
Total Direction du bureau de Services Québec de Beauport 25
Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1
Services Québec de Total Cadre 1
Charlesbourg Soutien | 249 |Prép0sé aux renseignements 4
Total Soutien 4
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 38
264 | Technicien en administration 1
Total Technicien 39
Total Direction du bureau de Services Québec de Charlesbourg 44
Direction du bureau de o . . .
Services Québec de Chateau- Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 1
Richer Total Technicien 1
Total Direction du bureau de Services Québec de Chateau-Richer 1
Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1
Services Québec de Total Cadre 1
Donnacona Soutien | 249 |Prép0sé aux renseignements 3
Total Soutien 3
Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique 9
Total Technicien 9
Total Direction du bureau de Services Québec de Donnacona 13
Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1
Services Québec de La Cité | Total Cadre 1
Soutien 200 | Agent de bureau 1
221 | Agent de secrétariat 1
249 |Préposé aux renseignements 14
Total Soutien 16
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 17
264 | Technicien en administration 1
Total Technicien 18
Total Direction du bureau de Services Québec de La Cité 35
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],)IR,ECTION . CATEGORIE 2023-2024
GENERALE DE NOM DE L'UNITE D'EMPLOIS CORPS D'EMPLOIS (2024-02-21)
SERVICES QUEBEC MESS "2
Direction du bureau de Cadre 630 |Cadre 1
Services Québec de La Total Cadre 1
Malbaie Soutien | 249 |Prép0sé aux renseignements 2
Total Soutien 2
Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique 3
Total Technicien 3
Total Direction du bureau de Services Québec de La Malbaie 6
Direction du bureau de
Services Québec de Soutien 249 | Préposé aux renseignements 3
Lebourgneuf Total Soutien 3
Total Direction du bureau de Services Québec de Lebourgneuf 3
Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1
Services Québec de Sainte-Foy | Total Cadre 1
Professionnel | 111 |Attaché d'administration 1
Total Professionnel 1
Soutien | 249 |Prép0sé aux renseignements 10
Total Soutien 10
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 30
264 | Technicien en administration 1
Total Technicien 31
Total Direction du bureau de Services Québec de Sainte-Foy 43
Direction du Centre Cadre | 630 |Cadre 1
administratif régionalisé Total Cadre 1
Professionnel | 111 |Attaché d'administration 1
Total Professionnel 1
Soutien | 200 |Agent de bureau 4
Total Soutien 4
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 14
264 | Technicien en administration 2
Total Technicien 16
Total Direction du Centre administratif régionalisé 22
Direction du Centre des Professionnel 111 | Attaché d'administration 3
services d'évaluation médicale 120 |Médecin 4
et socioprofessionnelle Total Professionnel 7
Soutien | 200 |Agent de bureau 2
Total Soutien 2
Technicien | 264 |Technicien en administration 2
Total Technicien 2
Total Direction du Centre des services d'évaluation médicale et socioprofessionnelle 11
Direction du Centre spécialisé |Professionnel | 111 |Attaché d'administration 1
des pensions alimentaires Total Professionnel 1
Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique
Total Technicien 9
Total Direction du Centre spécialisé des pensions alimentaires 10
Service des enquétes et de la | Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 8
conformité 298 |Enquéteur en matiéres frauduleuses 4
Total Technicien 12
Total Service des enquétes et de la conformité 12
Total 03. Capitale-Nationa
04. Mauricie Direction du bureau de Soutien 223 |Préposé aux permis et a I'immatriculation 1
Services Québec de La Tuque 249 |Préposé aux renseignements 2
Total Soutien 3
Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique 2
Total Technicien 2
Total Direction du bureau de Services Québec de La Tuque 5
Direction du bureau de Professionnel | 111 |Attaché d'administration 1
Services Québec de Louiseville| Total Professionnel 1
Soutien 200 | Agent de bureau 1
249 |Préposé aux renseignements 2
Total Soutien 3
Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique 8
Total Technicien 8
Total Direction du bureau de Services Québec de Louiseville 12
Direction du bureau de Professionnel | 111 |Attaché d'administration 1
Services Québec de Sainte- Total Professionnel 1
Thécle Soutien | 249 |Prép0sé aux renseignements 1
Total Soutien 1
Total Direction du bureau de Services Québec de Sainte-Thécle 2
Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 2
Services Québec de Total Cadre 2
Shawinigan Professionnel | 111 |Attaché d'administration 5
Total Professionnel 5
Soutien 221 |Agent de secrétariat 1
249 | Préposé aux renseignements 3
Total Soutien 4
Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique 13
Total Technicien 13
Total Direction du bureau de Services Québec de Shawinigan 24
Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 2
Services Québec de Trois- Total Cadre 2
Riviéres Professionnel | 111 |Attaché d'administration 5
Total Professionnel 5
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GENERALE DE NOM DE L'UNITE D'EMPLOIS CORPS D'EMPLOIS (2024-02-21)
SERVICES QUEBEC MESS "2
Soutien 200 | Agent de bureau 5
249 |Préposé aux renseignements 3
Total Soutien 8
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 23
264 | Technicien en administration 1
Total Technicien 24
Total Direction du bureau de Services Québec de Trois-Rivieres 39
Direction du Centre régionalis¢| Cadre | 630 |Cadre 2
administratif de la Mauricie | Total Cadre 2
Soutien 200 | Agent de bureau 7
221 | Agent de secrétariat 1
Total Soutien 8
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 39
298 |Enquéteur en matiéres frauduleuses 4
Total Technicien 43
Total Direction du Centre régionalisé administratif de la Mauricie 53
Direction du bureau de . L .
Services Québec de Sainte- Soutien 249 |Préposé aux renseignements 1
Genevieve-de-Batiscan Total Soutien 1
Total Direction du bureau de Services Québec de Sainte-Genevieve-de-Batiscan 1
Total 04. Mauricie
05. Estrie Direction adjointe du Centre | Cadre | 630 |Cadre 1
de services régionalisés Total Cadre 1
Soutien | 200 | Agent de bureau 6
Total Soutien 6
Technicien | 214 | Agent d'aide socio-économique 44
Total Technicien 44
Total Direction adjointe du Centre de services régionalisés 51
Direction des services aux Cadre | 630 |Cadre 1
entreprises Total Cadre 1
Professionnel | 111 |Attaché d'administration 18
Total Professionnel 18
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 10
264 | Technicien en administration 2
Total Technicien 12
Total Direction des services aux entreprises 31
Direction du bureau de Soutien | 249 |Préposé aux renseignements 1
Services Québec de Coaticook |Total Soutien 1
Technicien | 214 | Agent d'aide socio-économique 3
Total Technicien 3
Total Direction du bureau de Services Québec de Coaticook 4
Direction du bureau de Soutien 200 | Agent de bureau 1
Services Québec de 249 |Préposé aux renseignements 3
Cowansville Total Soutien 4
Technicien | 214 | Agent d'aide socio-économique 4
Total Technicien 4
Total Direction du bureau de Services Québec de Cowansville 8
Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1
Services Québec de Granby | Total Cadre 1
Soutien 200 | Agent de bureau 1
249 |Préposé aux renseignements 7
Total Soutien 8
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 9
264 | Technicien en administration 1
Total Technicien 10
Total Direction du bureau de Services Québec de Granby 19
Direction du bureau de Soutien | 249 |Préposé aux renseignements 1
Services Québec de Lac- Total Soutien 1
Mégantic Technicien | 214 | Agent d'aide socio-économique 3
Total Technicien 3
Total Direction du bureau de Services Québec de Lac-Mégantic 4
Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1
Services Québec de Magog | Total Cadre 1
Soutien | 249 |Préposé aux renseignements 4
Total Soutien 4
Technicien | 214 | Agent d'aide socio-économique 3
Total Technicien 3
Total Direction du bureau de Services Québec de Magog 8
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Direction du bureau de Cadre 630 |Cadre 1
Services Québec de Total Cadre 1
Sherbrooke Soutien 200 | Agent de bureau 4
249 |Préposé aux renseignements 5
Total Soutien 9
Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique 22
Total Technicien 22
Total Direction du bureau de Services Québec de Sherbrooke 32
Direction du bureau de Soutien | 249 |Préposé aux renseignements 1
Services Québec de Val-des- | Total Soutien 1
Sources Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique 3
Total Technicien 3
Total Direction du bureau de Services Québec de Val-des-Sources 4
Direction du bureau de Soutien | 249 |Préposé aux renseignements 2
Services Québec de Windsor | Total Soutien 2
Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique 3
Total Technicien 3
Total Direction du bureau de Services Québec de Windsor 5
Direction du bureau de Soutien | 249 |Préposé aux renseignements 1
Services Québec d'East Angus |Total Soutien 1
Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique 2
Total Technicien 2
Total Direction du bureau de Services Québec d'East Angus 3
Direction du Centre de services| Cadre | 630 |Cadre 1
régionalisés Total Cadre 1
Soutien | 200 |Agent de bureau 6
Total Soutien 6
Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique 11
Total Technicien 11
Total Direction du Centre de services régionalisés 18
Total 05. Estrie 187
06. Ile-de-Montréal Direction adjointe du bureau | Soutien 200 | Agent de bureau 25
de Services Québec - Centre 249 |Préposé aux renseignements 18
spécialisé des demandeurs Total Soutien 43
Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique 36
Total Technicien 36
Total Direction adjointe du bureau de Services Québec - Centre spécialisé des demandeurs 79
d'asile, des garants défaillants et des services aux parrainés
Direction adjointe du bureau |Cadre | 630 | Cadre supérieur
de Services Québec de I'est de |Total Cadre
Montréal Soutien | 249 |Préposé aux renseignements 11
Total Soutien 11
Technicien | 214 | Agent d'aide socio-économique 5
Total Technicien 5
Total Direction adjointe du bureau de Services Québec de 1'est de Montréal 16
Direction adjointe du bureau |Cadre | 630 |Cadre 1
de Services Québec du centre- |Total Cadre 1
ouest de Montréal Soutien | 249 |Préposé aux renseignements 8
Total Soutien 8
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 6
264 | Technicien en administration 1
Total Technicien 7
Total Direction adjointe du bureau de Services Québec du centre-ouest de Montréal 16
Direction adjointe du bureau |Cadre | 630 |Cadre 1
de Services Québec du nord- | Total Cadre 1
ouest de Montréal Soutien | 249 |Préposé aux renseignements 11
Total Soutien 11
Technicien | 214 | Agent d'aide socio-économique 6
Total Technicien 6
Total Direction adjointe du bureau de Services Québec du nord-ouest de Montréal 18
Direction adjointe du burecau |Cadre | 630 |Cadre 1
de Services Québec du sud- | Total Cadre 1
ouest de Montréal Soutien 200 | Agent de bureau
249 |Préposé aux renseignements 8
Total Soutien 8
Technicien | 214 | Agent d'aide socio-économique 8
Total Technicien 8
Total Direction adjointe du bureau de Services Québec du sud-ouest de Montréal 17
Direction adjointe du Centre | Cadre | 630 |Cadre 1
des enquétes et de la Total Cadre 1
conformité Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 5
298 |Enquéteur en matieres frauduleuses 25
Total Technicien 30
Total Direction adjointe du Centre des enquétes et de la conformité 31
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GENERALE DE NOM DE L'UNITE D'EMPLOIS CORPS D'EMPLOIS (2024-02-21)
SERVICES QUEBEC MESS "2
Direction des services aux Cadre 630 |Cadre 1
entreprises Total Cadre 1
Professionnel | 111 |Attaché d'administration 13
Total Professionnel 13
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 4
264 | Technicien en administration 1
Total Technicien 5
Total Direction des services aux entreprises 19
Direction des services Cadre | 630 |Cadre 1
spécialisés Total Cadre 1
Professionnel | 111 |Attaché d'administration 6
Total Professionnel 6
Soutien 200 | Agent de bureau 2
249 |Préposé aux renseignements 1
Total Soutien 3
Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique 36
Total Technicien 36
Total Direction des services spécialisés 46
Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1
Services Québec - Centre Total Cadre 1
spécialisé des demandeurs Professionnel | 111 |Attaché d'administration 2
Total Professionnel 2
Soutien | 200 |Agent de bureau 1
Total Soutien 1
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 68
264 | Technicien en administration 1
Total Technicien 69
Total Direction du bureau de Services Québec - Centre spécialisé des demandeurs d'asile, des 73
garants défaillants et des services aux parrainés
Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1
Services Québec de I'est de Total Cadre 1
Montréal Soutien | 200 | Agent de bureau 8
Total Soutien 8
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 16
264 | Technicien en administration 1
Total Technicien 17
Total Direction du bureau de Services Québec de 1'est de Montréal 26
Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1
Services Québec de I'ouest de | Total Cadre 1
Montréal Soutien 200 | Agent de bureau 4
249 |Préposé aux renseignements 3
Total Soutien 7
Technicien | 214 | Agent d'aide socio-économique 19
Total Technicien 19
Total Direction du bureau de Services Québec de 1'ouest de Montréal 27
Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1
Services Québec de Parc- Total Cadre 1
Extension Soutien | 249 |Préposé aux renseignements 5
Total Soutien 5
Technicien | 214 | Agent d'aide socio-économique 8
Total Technicien 8
Total Direction du bureau de Services Québec de Parc-Extension 14
Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1
Services Québec du centre de |Total Cadre 1
Montréal Soutien | 249 |Préposé aux renseignements 9
Total Soutien
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 21
264 | Technicien en administration 1
Total Technicien 22
Total Direction du bureau de Services Québec du centre de Montréal 32
Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1
Services Québec du centre- Total Cadre 1
nord de Montréal Soutien 200 | Agent de bureau
249 |Préposé aux renseignements 5
Total Soutien 5
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 17
264 | Technicien en administration 1
Total Technicien 18
Total Direction du bureau de Services Québec du centre-nord de Montréal 24
Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1
Services Québec du centre- Total Cadre 1
ouest de Montréal Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 23
264 | Technicien en administration 1
Total Technicien 24
Total Direction du bureau de Services Québec du centre-ouest de Montréal 25
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GENERALE DE NOM DE L'UNITE D'EMPLOIS CORPS D'EMPLOIS (2024-02-21)
SERVICES QUEBEC MESS "2

Direction du bureau de Cadre 630 |Cadre 1

Services Québec du centre- Total Cadre 1

ville de Montréal Soutien 200 | Agent de bureau 1

249 |Préposé aux renseignements 6

Total Soutien 7

Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique 11

Total Technicien 11

Total Direction du bureau de Services Québec du centre-ville de Montréal 19

Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1

Services Québec dunord de | Total Cadre 1

Montréal Soutien 200 | Agent de bureau 1
249 |Préposé aux renseignements

Total Soutien 10

Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 28

264 | Technicien en administration 1

Total Technicien 29

Total Direction du bureau de Services Québec du nord de Montréal 40

Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1

Services Québec du nord-est | Total Cadre 1

de Montréal Soutien | 249 |Préposé aux renseignements 8

Total Soutien 8

Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 24

264 | Technicien en administration 1

Total Technicien 25

Total Direction du bureau de Services Québec du nord-est de Montréal 34

Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1

Services Québec du nord-ouest | Total Cadre 1

de Montréal Soutien | 249 |Préposé aux renseignements 1

Total Soutien 1

Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 17

264 | Technicien en administration 1

Total Technicien 18

Total Direction du bureau de Services Québec du nord-ouest de Montréal 20

Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1

Services Québec du Plateau- | Total Cadre 1

Mont-Royal Soutien 200 | Agent de bureau 2

249 |Préposé aux renseignements 8

Total Soutien 10

Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 25

264 | Technicien en administration 1

Total Technicien 26

Total Direction du bureau de Services Québec du Plateau-Mont-Royal 37

Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1

Services Québec du sud de Total Cadre 1

Montréal Soutien | 249 |Préposé aux renseignements 8

Total Soutien 8

Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique 25

Total Technicien 25

Total Direction du bureau de Services Québec du sud de Montréal 34

Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1

Services Québec du sud-est de |Total Cadre 1

Montréal Soutien | 249 |Préposé aux renseignements 4

Total Soutien 4

Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique 7

Total Technicien 7

Total Direction du bureau de Services Québec du sud-est de Montréal 12

Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1

Services Québec du sud-ouest |Total Cadre 1

de Montréal Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique 22

Total Technicien 22

Total Direction du bureau de Services Québec du sud-ouest de Montréal 23

Direction du Centre de services| Soutien | 200 |Agent de bureau 6

spécialisés de I'Ouest Total Soutien 6

Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique 13

Total Technicien 13

Total Direction du Centre de services spécialisés de 1'Ouest 19

Direction du Centre de services| Cadre | 630 |Cadre 1

spécialisés du Centre-ville Total Cadre 1

Soutien | 200 |Agent de bureau 10

Total Soutien 10

Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 21

264 | Technicien en administration 1

Total Technicien 22

Total Direction du Centre de services spécialisés du Centre-ville 33
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GENERALE DE NOM DE L'UNITE D'EMPLOIS CORPS D'EMPLOIS (2024-02-21)
SERVICES QUEBEC MESS "2
Direction du Centre des Cadre 630 |Cadre 1
enquétes et de la conformit¢ | Total Cadre 1
Soutien | 200 |Agent de bureau 4
Total Soutien 4
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 31
264 | Technicien en administration 1
298 |Enquéteur en matiéres frauduleuses
Total Technicien 32
Total Direction du Centre des enquétes et de la conformité 37
Direction du Centre des Cadre | 630 |Cadre 1
enquétes spécialisées Total Cadre 1
Professionnel 103 | Agent de la gestion financiére 1
105 | Agent recherche et plan. socio-écon. 15
111 | Attaché d'administration 2
Total Professionnel 18
Soutien | 200 |Agent de bureau 2
Total Soutien 2
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique
264 | Technicien en administration 1
298 |Enquéteur en matiéres frauduleuses 14
Total Technicien 15
Total Direction du Centre des enquétes spécialisées 36
Direction du Centre des Cadre | 630 |Cadre 1
opérations de la formation et | Total Cadre 1
des ressources externes Professionnel | 111 |Attaché d'administration 26
Total Professionnel 26
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 6
264 | Technicien en administration 2
Total Technicien 8
Total Direction du Centre des opérations de la formation et des ressources externes 35
Direction du Centre des Cadre | 630 |Cadre 1
services aux entreprises - De | Total Cadre 1
Bleury Soutien | 249 |Prép0sé aux renseignements 16
Total Soutien 16
Technicien | 264 |Technicien en administration 1
Total Technicien 1
Total Direction du Centre des services aux entreprises - De Bleury 18
Direction du Centre des Cadre | 630 |Cadre 1
services aux entreprises - Total Cadre 1
Intégration en emploi Soutien | 200 |Agent de bureau 3
Total Soutien 3
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 31
264 | Technicien en administration 1
Total Technicien 32
Total Direction du Centre des services aux entreprises - Intégration en emploi 36
Direction du Centre des Cadre | 630 |Cadre 1
services aux entreprises - Total Cadre 1
Soutien a la gestion Professionnel | 111 |Attaché d'administration 36
Total Professionnel 36
Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique 3
Total Technicien 3
Total Direction du Centre des services aux entreprises - Soutien a la gestion 40
Direction du Centre régional |Cadre | 630 |Cadre 1
de l'attribution initiale de Total Cadre 1
Montréal Soutien | 200 |Agent de bureau 2
Total Soutien 2
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 34
264 | Technicien en administration 1
Total Technicien 35
Total Direction du Centre régional de l'attribution initiale de Montréal 38
Total 06. Ile-de-Montréal 4
07. Outaouais Direction du bureau de Professionnel 111 | Attaché d'administration 1
Services Québec de Campbell's| Total Professionnel 1
Bay Soutien | 249 |Prép0sé aux renseignements 1
Total Soutien 1
Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique 3
Total Technicien 3
Total Direction du bureau de Services Québec de Campbell's Bay 5
Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1
Services Québec de Gatineau - | Total Cadre 1
Emploi et entreprises Professionnel | 111 |Attaché d'administration 10
Total Professionnel 10
Soutien | 200 |Agent de bureau 3
Total Soutien 3
Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique 32
Total Technicien 32
Total Direction du bureau de Services Québec de Gatineau - Emploi et entreprises 46
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GENERALE DE NOM DE L'UNITE D'EMPLOIS CORPS D'EMPLOIS (2024-02-21)
SERVICES QUEBEC MESS "2

Direction du bureau de Cadre 630 |Cadre 1
Services Québec de Hull - Total Cadre 1
Services Québec et solidarité |Professionnel | 111 |Attaché d'administration 2
Total Professionnel 2
Soutien 200 | Agent de bureau 5
249 |Préposé aux renseignements 13
Total Soutien 18
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 28
264 | Technicien en administration 1
Total Technicien 29
Total Direction du bureau de Services Québec de Hull - Services Québec et solidarité sociale 50
Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1
Services Québec de Maniwaki |Total Cadre 1
Professionnel | 111 |Attaché d'administration 1
Total Professionnel 1
Soutien | 249 |Prép0sé aux renseignements 2
Total Soutien 2
Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique 6
Total Technicien 6
Total Direction du bureau de Services Québec de Maniwaki 10
Direction du bureau de Professionnel | 111 |Attaché d'administration 1
Services Québec de Total Professionnel 1
Papineauville Soutien 223 |Préposé aux permis et a I'immatriculation 3
249 |Préposé aux renseignements 2
Total Soutien 5
Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique 5
Total Technicien 5
Total Direction du bureau de Services Québec de Papineauville 11
Direction du Centre de Cadre | 630 |Cadre 1
traitement administratif Total Cadre 1
Professionnel | 111 |Attaché d'administration 1
Total Professionnel 1
Soutien | 200 |Agent de bureau 4
Total Soutien 4
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 11
298 |Enquéteur en matiéres frauduleuses 4
Total Technicien 15
Total Direction du Centre de traitement administratif 21
Direction du Centre spécialisé |Soutien | 200 | Agent de bureau 1
des incohérences de Total Soutien 1
1'Outaouais Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique 29
Total Technicien 29
Total Direction du Centre spécialisé des incohérences de 1'Outaouais 30

Total 07. Outaouais

08. Abitibi-Témiscamingue

Direction du bureau de Cadre 630 |Cadre 1
Services Québec d'Amos Total Cadre 1
Professionnel | 111 |Attaché d'administration 1

Total Professionnel 1

Soutien 200 | Agent de bureau 1

223 |Préposé aux permis et a I'immatriculation 3

249 |Préposé aux renseignements 5

Total Soutien 9

Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique 4

Total Technicien 4

Total Direction du bureau de Services Québec d'Amos 15
Direction du bureau de Professionnel | 111 |Attaché d'administration 1
Services Québec de La Sarre | Total Professionnel 1
Soutien 200 | Agent de bureau 1

249 |Préposé aux renseignements 2

Total Soutien 3

Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique 5

Total Technicien 5

Total Direction du bureau de Services Québec de La Sarre 9
Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1
Services Québec de Rouyn- | Total Cadre 1
Noranda Professionnel | 111 |Attaché d'administration 2
Total Professionnel 2

Soutien 200 | Agent de bureau 2

249 |Préposé aux renseignements 3

Total Soutien 5

Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique 7

Total Technicien 7

Total Direction du bureau de Services Québec de Rouyn-Noranda 15
Direction du bureau de Soutien | 249 |Prép0sé aux renseignements 3
Services Québec de Senneterre | Total Soutien 3
Total Direction du bureau de Services Québec de Senneterre 3
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GENERALE DE NOM DE L'UNITE D'EMPLOIS CORPS D'EMPLOIS (2024-02-21)
SERVICES QUEBEC MESSM?
Direction du bureau de Cadre 630 |Cadre 1
Services Québec de Val-d'Or | Total Cadre 1
Professionnel 111 | Attaché d'administration 2
Total Professionnel 2
Soutien 249 |Préposé aux renseignements 3
Total Soutien 3
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 7
264 | Technicien en administration 1
Total Technicien 8
Total Direction du bureau de Services Québec de Val-d'Or 14
Direction du bureau de Cadre 630 |Cadre 1
Services Québec de Ville- Total Cadre 1
Marie Professionnel 111 |Attaché d'administration 1
Total Professionnel 1
Soutien 249 |Préposé aux renseignements 2
Total Soutien 2
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 2
Total Technicien 2
Total Direction du bureau de Services Québec de Ville-Marie 6
Direction du Centre de Professionnel 111 | Attaché d'administration 1
traitement de l'aide financiére |Total Professionnel 1
de dernier recours Soutien 200 |Agent de bureau 2
Total Soutien 2
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 12
Total Technicien 12
Total Direction du Centre de traitement de 1'aide financiére de dernier recours 15
Total 08. Abitibi-Témiscamingue
09. Céte-Nord Direction adjointe du bureau |Cadre 630 |Cadre 1
de Services Québec de Baie- | Total Cadre 1
Comeau Soutien 249 |Préposé aux renseignements 4
Total Soutien 4
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 11
Total Technicien 11
Total Direction adjointe du bureau de Services Québec de Baie-Comeau 16
Direction adjointe des bureaux |Cadre 630 |Cadre 1
de Services Québec de Sept- | Total Cadre 1
{les et de Port Cartier Soutien 200 | Agent de bureau 2
223 |Préposé aux permis et a l'immatriculation 1
249 |Préposé aux renseignements 7
Total Soutien 10
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 9
Total Technicien 9

Total Direction adjointe des bureaux de Services Québec de Sept-iles et de Port Cartier 20

Direction des bureaux de Cadre 630 |Cadre 1

Services Québec de Baie- Total Cadre 1

Comeau, de Forestville et des |Professionnel 111 |Attaché d'administration 4

Total Professionnel 4

Soutien 223 |Préposé aux permis et a I'immatriculation 1

249 |Préposé aux renseignements 5

Total Soutien 6

Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 4

Total Technicien 4

Total Direction des bureaux de Services Québec de Baie-Comeau, de Forestville et des 15
Escoumins

Direction des bureaux de Cadre 630 |Cadre 1

Services Québec de Sept-iles, |Total Cadre 1

de Port-Cartier et de Havre- Professionnel 111 |Attaché d'administration 4

Saint-Pierre Total Professionnel 4

Soutien 249 |Préposé aux renseignements 2

Total Soutien 2

Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 4

Total Technicien 4

Total Direction des bureaux de Services Québec de Sept-iles, de Port-Cartier et de Havre- 1

Saint-Pierre

Total 09. Céte-Nord

10. Nord-du-Québec Direction du bureau de Cadre 630 |Cadre 1
Services Québec de Total Cadre 1

Chibougamau Professionnel 111 |Attaché d'administration 1

Total Professionnel 1

Soutien 249 |Préposé aux renseignements 12

Total Soutien 12

Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 26

264 | Technicien en administration 1

Total Technicien 27

Total Direction du bureau de Services Québec de Chibougamau 41

Total 10. Nord-du-Québec
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11. Gaspésie-iles-de-la- Direction du bureau de Cadre 630 |Cadre 1

Madeleine Services Québec de Total Cadre 1

Bonaventure Professionnel | 111 |Attaché d'administration 2

Total Professionnel 2

Soutien | 249 |Prép0sé aux renseignements 4

Total Soutien 4

Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique 7

Total Technicien 7

Total Direction du bureau de Services Québec de Bonaventure 14

Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1

Services Québec de Cap-aux- |Total Cadre 1

Meules Professionnel | 111 |Attaché d'administration 3

Total Professionnel 3

Soutien | 249 |Prép0sé aux renseignements 2

Total Soutien 2

Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique 4

Total Technicien 4

Total Direction du bureau de Services Québec de Cap-aux-Meules 10

Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1

Services Québec de Carleton- |Total Cadre 1

sur-Mer Professionnel | 111 |Attaché d'administration 2

Total Professionnel 2

Soutien | 249 |Prép0sé aux renseignements 4

Total Soutien 4

Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique 7

Total Technicien 7

Total Direction du bureau de Services Québec de Carleton-sur-Mer 14

Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1

Services Québec de Chandler |Total Cadre 1

Professionnel | 111 |Attaché d'administration 2

Total Professionnel 2

Soutien 221 |Agent de secrétariat 1

249 |Préposé aux renseignements 2

Total Soutien 3

Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique 10

Total Technicien 10

Total Direction du bureau de Services Québec de Chandler 16

Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1

Services Québec de Gaspé Total Cadre 1

Professionnel | 111 |Attaché d'administration 2

Total Professionnel 2

Soutien | 249 |Prép0sé aux renseignements 2

Total Soutien 2

Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique 5

Total Technicien 5

Total Direction du bureau de Services Québec de Gaspé 10

Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1

Services Québec de Sainte- Total Cadre 1

Anne-des-Monts Professionnel | 111 |Attaché d'administration 2

Total Professionnel 2

Soutien | 249 |Prép0sé aux renseignements 6

Total Soutien 6

Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique 7

Total Technicien 7

Total Direction du bureau de Services Québec de Sainte-Anne-des-Monts 16

Total 11. Gaspésie-iles-de-la-Madeleine

12. Chaudiére-Appalaches |Direction du bureau de Soutien 200 |Agent de bureau 3

Services Québec de Lac- 249 |Préposé aux renseignements 2

Etchemin Total Soutien 5

Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique 10

Total Technicien 10

Total Direction du bureau de Services Québec de Lac-Etchemin 15

Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 2

Services Québec de Lévis Total Cadre 2

Professionnel | 111 |Attaché d'administration 6

Total Professionnel 6

Soutien 200 | Agent de bureau 1

249 |Préposé aux renseignements 7

Total Soutien 8

Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 29

264 | Technicien en administration 2

298 |Enquéteur en matiéres frauduleuses 2

Total Technicien 33

Total Direction du bureau de Services Québec de Lévis 49
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],)IR,ECTION . CATEGORIE 2023-2024
GENERALE DE NOM DE L'UNITE D'EMPLOIS CORPS D'EMPLOIS (2024-02-21)
SERVICES QUEBEC MESS "2
Direction du bureau de Cadre 630 |Cadre 1
Services Québec de Total Cadre 1
Montmagny Professionnel 105 | Agent recherche et plan. socio-écon. 1
111 |Attaché d'administration 2
Total Professionnel 3
Soutien | 249 |Préposé aux renseignements 3
Total Soutien 3
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 13
264 | Technicien en administration 1
Total Technicien 14
Total Direction du bureau de Services Québec de Montmagny 21
Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1
Services Québec de Sainte- Total Cadre 1
Marie Professionnel | 111 |Attaché d'administration 2
Total Professionnel 2
Soutien 200 | Agent de bureau 1
249 |Préposé aux renseignements 3
Total Soutien 4
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 11
264 | Technicien en administration 1
Total Technicien 12
Total Direction du bureau de Services Québec de Sainte-Marie 19
Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1
Services Québec de Saint- Total Cadre 1
Georges Professionnel | 111 |Attaché d'administration 3
Total Professionnel 3
Soutien 200 | Agent de bureau 1
249 |Préposé aux renseignements 6
Total Soutien 7
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 8
264 | Technicien en administration 3
Total Technicien 11
Total Direction du bureau de Services Québec de Saint-Georges 22
Direction du bureau de Professionnel | 111 |Attaché d'administration 1
Services Québec de Saint-Jean-| Total Professionnel 1
Port-Joli Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 1
264 | Technicien en administration 1
Total Technicien 2
Total Direction du bureau de Services Québec de Saint-Jean-Port-Joli 3
Direction du bureau de
Services Québec de Saint- Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 1
Lazare Total Technicien 1
Total Direction du bureau de Services Québec de Saint-Lazare 1
Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1
Services Québec de Thetford |Total Cadre 1
Mines Professionnel | 111 |Attaché d'administration 2
Total Professionnel 2
Soutien | 249 |Préposé aux renseignements 3
Total Soutien 3
Technicien | 214 | Agent d'aide socio-économique 10
Total Technicien 10
Total Direction du bureau de Services Québec de Thetford Mines 16
Direction du Centre spécialisé¢ |Soutien | 200 | Agent de bureau 1
du travail autonome Total Soutien 1
Technicien | 214 | Agent d'aide socio-économique 14
Total Technicien 14
Total Direction du Centre spécialisé du travail autonome 15
Total 12. Chaudiére-Appalaches
13. Laval Direction adjointe du bureau |Cadre | 630 |Cadre 1
de Services Québec de Laval- |Total Cadre 1
des-Rapides Soutien | 249 |Préposé aux renseignements 9
Total Soutien 9
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 32
264 | Technicien en administration 1
Total Technicien 33
Total Direction adjointe du bureau de Services Québec de Laval-des-Rapides 43
Direction des services aux Cadre | 630 |Cadre 1
entreprises Total Cadre 1
Professionnel | 111 |Attaché d'administration 9
Total Professionnel 9
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 8
264 | Technicien en administration 2
Total Technicien 10
Total Direction des services aux entreprises 20
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],)IR,ECTION . CATEGORIE 2023-2024

GENERALE DE NOM DE L'UNITE D'EMPLOIS CORPS D'EMPLOIS (2024-02-21)
SERVICES QUEBEC MESS "2

Direction du bureau de Cadre 630 |Cadre 1
Services Québec de Chomedey | Total Cadre 1
Professionnel | 111 |Attaché d'administration 2
Total Professionnel 2
Soutien 200 | Agent de bureau 1
249 |Préposé aux renseignements 12
Total Soutien 13
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 20
264 | Technicien en administration 1
Total Technicien 21
Total Direction du bureau de Services Québec de Chomedey 37
Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1
Services Québec de Laval-des- | Total Cadre 1
Rapides Professionnel | 111 |Attaché d'administration 1
Total Professionnel 1
Soutien | 221 |Agent de secrétariat 1
Total Soutien 1
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 22
264 | Technicien en administration 1
298 |Enquéteur en matiéres frauduleuses 1
Total Technicien 24
Total Direction du bureau de Services Québec de Laval-des-Rapides 27
14. Lanaudiére Direction du bureau de Cadre 630 |Cadre 1
Services Québec de Total Cadre 1
Berthierville Soutien 200 | Agent de bureau 1
249 |Préposé aux renseignements 1
Total Soutien 2
Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique 8
Total Technicien 8
Total Direction du bureau de Services Québec de Berthierville 11
Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1
Services Québec de Joliette Total Cadre 1
Soutien 200 | Agent de bureau 3
249 | Préposé aux renseignements 2
Total Soutien 5
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 16
264 | Technicien en administration 1
Total Technicien 17
Total Direction du bureau de Services Québec de Joliette 23
Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1
Services Québec de Rawdon | Total Cadre 1
Soutien 200 | Agent de bureau 2
249 |Préposé aux renseignements 1
Total Soutien 3
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 7
264 | Technicien en administration 1
Total Technicien 8
Total Direction du bureau de Services Québec de Rawdon 12
Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 2
Services Québec de Total Cadre 2
Repentigny Soutien 200 | Agent de bureau 4
249 |Préposé aux renseignements 3
Total Soutien 7
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 11
264 | Technicien en administration 1
Total Technicien 12
Total Direction du bureau de Services Québec de Repentigny 21
Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1
Services Québec de Sainte- Total Cadre 1
Julienne Soutien 200 | Agent de bureau 3
249 |Préposé aux renseignements 1
Total Soutien 4
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 11
264 | Technicien en administration 1
Total Technicien 12
Total Direction du bureau de Services Québec de Sainte-Julienne 17
Direction du bureau de Soutien | 249 |Prép0sé aux renseignements 1
Services Québec de Saint-Jean-| Total Soutien 1
de-Matha Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique 5
Total Technicien 5
Total Direction du bureau de Services Québec de Saint-Jean-de-Matha 6
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],)IR,ECTION . CATEGORIE 2023-2024
GENERALE DE NOM DE L'UNITE D'EMPLOIS CORPS D'EMPLOIS (2024-02-21)
SERVICES QUEBEC MESS "2
Direction du bureau de Cadre 630 |Cadre 1
Services Québec de Total Cadre 1
Terrebonne Soutien 200 | Agent de bureau 6
249 |Préposé aux renseignements 1
Total Soutien 7
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 17
298 |Enquéteur en matiéres frauduleuses 7
Total Technicien 24
Total Direction du bureau de Services Québec de Terrebonne 32
Direction du Centre des Cadre | 630 |Cadre 1
opérations régionalisées de Total Cadre 1
Lanaudiére Soutien | 200 |Agent de bureau 9
Total Soutien 9
Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique 17
Total Technicien 17
Total Direction du Centre des opérations régionalisées de Lanaudiére 27
Direction du Centre spécialisé | Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 30
des incohérences 264 | Technicien en administration 1
Total Technicien 31
Total Direction du Centre spécialisé des incohérences 31

Total 14. Lanaudiere
15. Laurentides

Direction du bureau de Cadre 630 |Cadre 1
Services Québec de Lachute | Total Cadre 1
Soutien | 249 |Prép0sé aux renseignements 3

Total Soutien 3

Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique 7

Total Technicien 7

Total Direction du bureau de Services Québec de Lachute 11
Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1
Services Québec de Mont- Total Cadre 1
Laurier Soutien | 249 |Prép0sé aux renseignements 3
Total Soutien 3

Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique 9

Total Technicien 9

Total Direction du bureau de Services Québec de Mont-Laurier 13
Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1
Services Québec de Sainte- Total Cadre 1
Adéle Soutien 200 | Agent de bureau 4
249 |Préposé aux renseignements 2

Total Soutien 6

Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique 16

Total Technicien 16

Total Direction du bureau de Services Québec de Sainte-Adele 23
Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1
Services Québec de Sainte- Total Cadre 1
Agathe-des-Monts Soutien | 249 |Prép0sé aux renseignements 4
Total Soutien 4

Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique 12

Total Technicien 12

Total Direction du bureau de Services Québec de Sainte-Agathe-des-Monts 17
Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1
Services Québec de Sainte- Total Cadre 1
Thérése Soutien 200 | Agent de bureau 2
249 |Préposé aux renseignements 4

Total Soutien 6

Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique 22

Total Technicien 22

Total Direction du bureau de Services Québec de Sainte-Thérese 29
Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1
Services Québec de Saint- Total Cadre 1
Eustache Soutien | 249 |Prép0sé aux renseignements 5
Total Soutien 5

Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique 9

Total Technicien 9

Total Direction du bureau de Services Québec de Saint-Eustache 15
Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1
Services Québec de Saint- Total Cadre 1
Jérome Soutien 200 | Agent de bureau 4
249 |Préposé aux renseignements 7

Total Soutien 11

Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 20

264 | Technicien en administration 1

Total Technicien 21

Total Direction du bureau de Services Québec de Saint-Jérome 33
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],)IR,ECTION . CATEGORIE 2023-2024
GENERALE DE NOM DE L'UNITE D'EMPLOIS CORPS D'EMPLOIS (2024-02-21)
SERVICES QUEBEC MESS "2
Direction du Service aux Professionnel 111 |Attaché d'administration 13
entreprises Total Professionnel 13
Soutien | 200 |Agent de bureau 2
Total Soutien 2
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 11
264 | Technicien en administration 1
Total Technicien 12
Total Direction du Service aux entreprises 27
Direction du service régional |Cadre | 630 |Cadre 1
de la conformité et des Total Cadre 1
enquétes Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 10
298 |Enquéteur en matiéres frauduleuses 1
Total Technicien 11
Total Direction du service régional de la conformité et des enquétes 12
Service des demandes d'aide | Soutien | 200 |Agent de bureau 1
financiére Total Soutien 1
Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique 12
Total Technicien 12
Total Service des demandes d'aide financiere 13

Total 15. Laurentides

16. Montérégie

Direction du bureau de Cadre 630 |Cadre 1
Services Québec de Beloeil Total Cadre 1
Professionnel | 111 |Attaché d'administration 5

Total Professionnel 5

Soutien | 249 |Préposé aux renseignements 4

Total Soutien 4

Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 14

264 | Technicien en administration 2

Total Technicien 16

Total Direction du bureau de Services Québec de Beloeil 26
Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1
Services Québec de Brossard | Total Cadre 1
Professionnel | 111 |Attaché d'administration 9

Total Professionnel 9

Soutien 200 | Agent de bureau 2

249 |Préposé aux renseignements 7

Total Soutien 9

Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 22

264 | Technicien en administration 4

Total Technicien 26

Total Direction du bureau de Services Québec de Brossard 45
Direction du bureau de Soutien | 249 |Préposé aux renseignements 3
Services Québec de Total Soutien 3
Chateauguay Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique 5
Total Technicien 5

Total Direction du bureau de Services Québec de Chateauguay 8
Direction du bureau de Soutien | 249 |Préposé aux renseignements 1
Services Québec de Total Soutien 1
Huntingdon Technicien | 264 |Technicien en administration 1
Total Technicien 1

Total Direction du bureau de Services Québec de Huntingdon 2
Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1
Services Québec de Longueuil |Total Cadre 1
Soutien 200 | Agent de bureau 3

249 |Préposé aux renseignements 7

Total Soutien 10

Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 13

264 | Technicien en administration 1

Total Technicien 14

Total Direction du bureau de Services Québec de Longueuil 25
Direction du bureau de Soutien | 249 |Préposé aux renseignements 2
Services Québec de Marieville | Total Soutien 2
Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique 2

Total Technicien 2

Total Direction du bureau de Services Québec de Marieville 4
Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1
Services Québec de Saint- Total Cadre 1
Constant Professionnel | 111 |Attaché d'administration 4
Total Professionnel 4

Soutien 200 | Agent de bureau 1

249 |Préposé aux renseignements 4

Total Soutien 5

Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 10

264 | Technicien en administration 2

Total Technicien 12

Total Direction du bureau de Services Québec de Saint-Constant 22

S1RP08-Annexe01 24-25.xlsx

16 de 18




],)IR,ECTION . CATEGORIE 2023-2024

GENERALE DE NOM DE L'UNITE D'EMPLOIS CORPS D'EMPLOIS (2024-02-21)
SERVICES QUEBEC MESS "2

Direction du bureau de Cadre 630 |Cadre 1
Services Québec de Saint- Total Cadre 1
Hyacinthe Professionnel | 111 |Attaché d'administration 3
Total Professionnel 3
Soutien | 249 |Préposé aux renseignements 5
Total Soutien 5
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 11
264 | Technicien en administration 2
Total Technicien 13
Total Direction du bureau de Services Québec de Saint-Hyacinthe 22
Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1
Services Québec de Saint-Jean-| Total Cadre 1
sur-Richelieu Professionnel | 111 |Attaché d'administration 3
Total Professionnel 3
Soutien | 249 |Préposé aux renseignements 5
Total Soutien 5
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 8
264 | Technicien en administration 2
Total Technicien 10
Total Direction du bureau de Services Québec de Saint-Jean-sur-Richelieu 19
Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1
Services Québec de Salaberry- | Total Cadre 1
de-Valleyfield Professionnel | 111 |Attaché d'administration 2
Total Professionnel 2
Soutien | 249 |Préposé aux renseignements 4
Total Soutien 4
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 15
264 | Technicien en administration 1
Total Technicien 16
Total Direction du bureau de Services Québec de Salaberry-de-Valleyfield 23
Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1
Services Québec de Sorel- Total Cadre 1
Tracy Professionnel | 111 |Attaché d'administration 3
Total Professionnel 3
Soutien | 249 |Préposé aux renseignements 5
Total Soutien 5
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 13
264 | Technicien en administration 1
Total Technicien 14
Total Direction du bureau de Services Québec de Sorel-Tracy 23
Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1
Services Québec de Vaudreuil- | Total Cadre 1
Dorion Professionnel | 111 |Attaché d'administration 3
Total Professionnel 3
Soutien | 249 |Préposé aux renseignements 4
Total Soutien 4
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 14
264 | Technicien en administration 1
Total Technicien 15
Total Direction du bureau de Services Québec de Vaudreuil-Dorion 23
Direction du Centre Cadre | 630 |Cadre 1
administratif de la conformité |Total Cadre 1
Soutien | 200 |Agent de bureau 2
Total Soutien 2
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 17
264 | Technicien en administration 1
298 |Enquéteur en matiéres frauduleuses 17
Total Technicien 35
Total Direction du Centre administratif de la conformité 38
Direction adjointe 1 - Centre |Cadre | 630 |Cadre 2
administratif de l'aide Total Cadre 2
financiére Soutien | 200 |Agent de bureau 15
Total Soutien 15
Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique 25
Total Technicien 25
Total Direction adjointe 1 - Centre administratif de 1'aide financiére 42
Direction adjointe 2 - Centre | Cadre | 630 |Cadre 1
administratif de I'aide Total Cadre 1
financiere Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique 45
Total Technicien 45
Total Direction adjointe 2 - Centre administratif de 1'aide financiére 46
Direction du Centre Cadre | 630 |Cadre 1
administratif de I'aide Total Cadre 1
financiere Technicien | 264 |Technicien en administration 2
Total Technicien 2
Total Direction du Centre administratif de 1'aide financiére 3

Total 16. Montérégie
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],)IR,ECTION . CATEGORIE 2023-2024

GENERALE DE NOM DE L'UNITE D'EMPLOIS CORPS D'EMPLOIS (2024-02-21)
SERVICES QUEBEC MESS "2

17. Centre-du-Québec Direction du bureau de Professionnel 111 |Attaché d'administration 1
Services Québec de Bécancour | Total Professionnel 1
Soutien 200 | Agent de bureau 1
249 |Préposé aux renseignements 1
Total Soutien 2
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 5
264 | Technicien en administration 1
Total Technicien 6
Total Direction du bureau de Services Québec de Bécancour 9
Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1
Services Québec de Total Cadre 1
Drummondville Professionnel | 111 |Attaché d'administration 3
Total Professionnel 3
Soutien 200 | Agent de bureau 2
249 |Préposé aux renseignements 3
Total Soutien 5
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 15
264 | Technicien en administration 1
Total Technicien 16
Total Direction du bureau de Services Québec de Drummondyville 25
Direction du bureau de Soutien | 200 |Agent de bureau 2
Services Québec de Plessisville| Total Soutien 2
Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique 4
Total Technicien 4
Total Direction du bureau de Services Québec de Plessisville 6
Direction du bureau de Cadre | 630 |Cadre 1
Services Québec de Total Cadre 1
Victoriaville Professionnel | 111 |Attaché d'administration 2
Total Professionnel 2
Soutien 200 | Agent de bureau 1
249 | Préposé aux renseignements 2
Total Soutien 3
Technicien | 214 |Agent d'aide socio-économique 9
Total Technicien 9
Total Direction du bureau de Services Québec de Victoriaville 15
Direction du Centre Cadre | 630 |Cadre 1
administratif régional de l'aide |Total Cadre 1
financiére de dernier recours | Soutien 200 | Agent de bureau 5
221 |Agent de secrétariat 1
Total Soutien 6
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 23
298 |Enquéteur en matiéres frauduleuses 3
Total Technicien 26
Total Direction du Centre administratif régional de 1'aide financiére de dernier recours 33

Total 17. Centre-du-Québec

Total général

3361

' En 2023-2024, on retrouve 3 361 employés des directions générales de Services Québec oeuvrant dans les unités qui offrent des services

directs a la population.

2 Les effectifs du Centre local d’emploi de Kuujjuaq et du Centre local d’emploi d’Inukjuak (Nord-du-Québec) ne sont pas dénombrés
puisaue les emnlovés sont rémunérés par 'Administration régionale Kativik.
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025

Ministre responsable de la Solidarité sociale et de 1’Action
communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RP-09
Titre :
Nombre de prestataires de la sécurité du revenu, mensuellement, pour 2023-2024 (Programme
objectif Emploi, Programme d’aide sociale avec et sans contraintes, Programme de solidarité
sociale et Programme de revenu de base)
Exposé et statistiques :
Nombre d’adultes prestataires des programmes d’assistance sociale, mensuellement,
pour 2023-2024 :
PROGRAMME
Aide sociale
Aide sociale avec
Objectif sans contraintes | Solidarité | Revenu de
emploi contraintes | temporaires sociale base
Nombre
Nombre Nombre Nombre Nombre Nombre d'adultes Nombre de
) d'adultes d'adultes d'adultes d'adultes d'adultes prestataires ménages
PERIODE prestataires | prestataires | prestataires | prestataires | prestataires TOTAL TOTAL
avril 2023 5327 108 806 48 097 27339 84 365 273 934 255310
mai 2023 5342 108 996 47 857 27075 84 469 273 739 255311
juin 2023 5252 108 784 48 055 26 796 84 418 273 305 255221
juillet 2023 5310 109 394 48 072 26 395 84 326 273 497 255 667
aout 2023 5516 107 895 48 020 26 144 84 228 271 803 254 472
septembre 2023 5 660 108 970 48 205 26 019 84 161 273 015 255 830
octobre 2023 5506 110 969 47111 25 867 84 109 273 562 256 426
novembre 2023 5554 110 836 47 402 25 602 84 085 273 479 256 667
décembre 2023 5715 112 155 47 785 25470 83 959 275 084 258 267
Moyenne
mensuelle 5 465 109 645 47 845 26 301 84 236 273 491 255908
SOURCE : Direction des politiques d’assistance sociale
COLLABORATION: S.o.
VALIDATION: Direction de I’analyse et de I’information de gestion
DATE : 20 mars 2024
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025

Ministre responsable de la Solidarité sociale et de I’Action communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RP-10

Titre :

Cott de I’indexation des prestations, par programme du ministere, pour 2023-2024 et prévisions
pour 2024-2025.

Exposé et statistiques :

Pour 2023-2024, le colt de I’indexation des prestations des programmes d’assistance sociale
s’éléve a 105 MS$. L’information n’est pas disponible par programme.

SOURCE : Direction des politiques d’assistance sociale
COLLABORATION : Direction de I’expertise budgétaire et financicre
VALIDATION: S. o.

DATE : 12 mars 2024
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025
Ministre responsable de la Solidarité sociale et de 1’Action
communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

1SRP-11a
Titre :
Etat de situation de chaque programme du ministere (si applicable) pour 1’année 2023-
2024 et fournir les prévisions pour 2024-2025, concernant :
a) Répartition des prestataires avec contraintes séveres a 1’emploi, selon les diagnostics
de nature invalidante pour incapacité supérieure ou égale a 12 mois.
Exposé et statistiques :
Programme de solidarité sociale
NOMBRE D'ADULTES AVEC
DIAGNOSTICS CONTRAINTES SEVERES
Décembre 2023
Retard mental, déficience mentale ou
intellectuel (code 3170) 391
Psychoses (code 2900) 1718
Schizophrénie paranoide (code 2953) 116
Troubles névrotiques, de la personnalité
et autres (code 3000) 2 966
Déficience mentale ou intellectuelle sévere
(code 3182) 137
Autres maladies et syndrome du systéme
nerveux (code 3400) 757
Cardiopathies ischémiques (code 4100) 144
Arthropathies et affections apprentées
(code 7100) 678
Maladies pulmonaires obstructives (code
4900) 461
Maladies endocriniennes, etc. (code 2400) 673
Trisomie 13, 18, 21 (code 7589) 271
Affections des régions au plan dorsal
(code 7200) 1383
Tumeurs malignes (code 1400) 419
Autres diagnostics 13 038
Rentes d'invalidité RRQ, Régime de
pensions du Canada, etc.! 1342
TOTAL 24 494
1 L'admissibilité a une rente d'invalidité en vertu du Régime de rentes du Québec (RRQ) est vérifiée pour
chaque personne a qui on a reconnu des contraintes séveres a 1'emploi ou qui a fait cette demande de
reconnaissance. Le prestataire est alors informé qu'il doit faire compléter le rapport médical du RRQ
par son médecin traitant et qu'il doit I'acheminer, ainsi que le formulaire « Demande de prestations
d'invalidité » a Retraite Québec en vertu de l'article 63 de la Loi sur l'aide aux personnes et aux familles.
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Programme de revenu de base

NOMBRE D'ADULTES AVEC

DIAGNOSTICS CONTRAINTES SEVERES
Décembre 2023

Retard mental, déficience mentale ou

intellectuel (code 3170) 7 684

Psychoses (code 2900) 8941

Schizophrénie paranoide (code 2953) 4 009

Troubles névrotiques, de la personnalité

et autres (code 3000) 10 662

Déficience mentale ou intellectuelle sévére

(code 3182) 3435

Autres maladies et syndrome du systeme

nerveux (code 3400) 3 688

Cardiopathies ischémiques (code 4100) 316

Arthropathies et affections apprentées

(code 7100) 1 947

Maladies pulmonaires obstructives (code

4900) 716

Maladies endocriniennes, etc. (code 2400) 1 609

Trisomie 13, 18, 21 (code 7589) 2192

Affections des régions au plan dorsal

(code 7200) 3394

Tumeurs malignes (code 1400) 264

Autres diagnostics 31397

Rentes d'invalidité RRQ, Régime de

pensions du Canada, ete.! 3705

TOTAL 83 959

1 L'admissibilité a une rente d'invalidité en vertu du Régime de rentes du Québec (RRQ) est vérifiée pour
chaque personne a qui on a reconnu des contraintes séveres a I'emploi ou qui a fait cette demande de
reconnaissance. Le prestataire est alors informé qu'il doit faire compléter le rapport médical du RRQ

par son médecin traitant et qu'il doit 1'acheminer, ainsi que le formulaire « Demande de prestations

d'invalidité » a Retraite Québec en vertu de l'article 63 de la Loi sur l'aide aux personnes et aux familles.

SOURCE : Direction des politiques d’assistance sociale
COLLABORATION : Direction de I’analyse et de I’information de gestion
VALIDATION : S. o.

DATE : 5 mars 2024
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025

Ministre responsable de la Solidarité sociale et de 1’Action
communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RP-11b

Titre :
Etat de situation de chaque programme du ministére (si applicable) pour I’année 2023-2024
et fournir les prévisions pour 2024-2025, concernant :
b) Evolution mensuelle du nombre de demandes d’inscription & I’allocation pour contraintes
séveres a I’emploi, en ventilant selon 1’étape de traitement du dossier et en spécifiant le délai
moyen pour chacune de ces étapes.

Exposé et statistiques :

Nombre de demandes traitées par le comité d’évaluation médicale et socioprofessionnelle du
1¢* avril 2023 au 31 décembre 2023

Comité d’évaluation médicale et socioprofessionnelle '

Etat de la demande Nombre
Demandes traitées 6 590
Demandes accueillies 2 684
Demar}des rejetées avec allocation pour 2948
contraintes temporaires
Demandes rejetées sans allocation pour 958

contraintes temporaires

' Le Centre des services d’évaluation médicale et socioprofessionnelle (CSEMS) comprend trois comités d’évaluation
médicale et socioprofessionnelle (CEMS) qui étudient les demandes de reconnaissance de contraintes séveres a
I’emploi (CSE) et des médecins évaluateurs qui étudient les demandes reliées a des contraintes temporaires (CTE).

Nombre de demandes traitées par la révision médicale du 1°" avril 2023 au 31 décembre 2023

Révision médicale

Etat de la demande Nombre

Demandes traitées 1142
Demandes accueillies 573
Demar}des rejetées avec allocation pour 297
contraintes temporaires

Demagdes rejetées sans allocation pour 233
contraintes temporaires

Autres? (ex. : désistements, irrecevable ou 109

sans-objet)

2Une demande de révision sera jugée irrecevable si :

e clle est recue hors délai et que la personne n’a pas de motif valable justifiant le retard au dép6t de sa demande;
o clle est déposée par une personne non habilitée a demander la révision d’une décision;

e  [’¢élément contesté est non-révisable ou qu’il a déja fait I’objet d’une décision de révision (chose jugée).

Par ailleurs, une demande de révision sera jugée sans objet si la décision contestée n’a plus
lieu d’étre parce que le bureau de Services Québec (BSQ), a la suite d’une recommandation du
CSEMS, a d¢ja rendu une nouvelle décision a la satisfaction du prestataire.
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Délai de traitement du 1°" avril 2023 au 31 décembre 2023

Demandes d’admissibilité au programme Délai moyen
Admis par I’agent avec rapport médical (si diagnostic présent a la N/D
Liste des diagnostics évidents) >
Recommandation des comités d’évaluation médicale et .

. . . 27,2 jours
socioprofessionnelle
Demandes de révision’
Décision du comité de révision 34,6 jours

3

4

5

Il n’y a pas d’indicateur sur le délai moyen requis par ’agent pour reconnaitre un ménage comme admissible au

Programme de solidarité sociale aprés la production d’un rapport médical avec un diagnostic présent a la liste des diagnostics
évidents. Toutefois, 1’engagement pris par le Ministére dans sa Déclaration de services aux citoyennes et citoyens prévoit un
délai maximum de cinq jours ouvrables pour rendre une décision.

Le délai moyen de traitement en admission est le délai entre le moment ou le dossier est acheminé pour évaluation 1 au

CSEMS et celui ou une réponse est transmise au BSQ.

Le délai moyen de traitement en révision est le délai entre le moment de la date de réception de la demande

(habituellement au BSQ) et la date d’expédition de la décision.

SOURCE : Direction des politiques d’assistance sociale

COLLABORATION : Direction générale des services a la clientéle de I’Est
Direction générale du recouvrement, des recours et de la qualit¢ des
services

VALIDATION: S. o.

DATE : 13 mars 2024
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025

Ministre responsable de la Solidarité sociale et de I’Action communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RP-11¢

Titre :
Etat de situation de chaque programme du ministére (si applicable) pour I’année 2023-2024 et
fournir les prévisions pour 2024-2025, concernant :

¢) Répartition des ménages selon le mode de logement (propriétaire, locataire, chambreur,
logement subventionné : HLM, coopérative d’habitation), en indiquant la catégorie de ménages.

Exposé et statistiques :

Voir le tableau de la répartition en annexe. Les données présentées dans le tableau couvrent la
période du 1°" avril 2023 au 31 décembre 2023.

SOURCE : Direction des politiques d’assistance sociale
COLLABORATION : Direction de I’analyse et de I’information de gestion
VALIDATION: S. o.

DATE : 5 avril 2024

S1RP11c_24-25.docx






RP-11c Annexe

Programme objectif emploi

CATEGORIES DE MENAGES

Personnes Couples Familles Couples

MODES DE LOGEMENT 1 sans avec TOTAL
seules monoparentales
enfants enfants

Propriétaires 65 2 24 8 99
Propriétaires a logements multiples 1 . 1 . 2
Locataires 1552 82 348 234 2216
Locataires H.L.M. 83 6 44 19 152
Chambreurs ou pensionnaires 2125 17 114 21 2277
Chamb. ou pension. chez un parent 389 4 11 2 406
Logement subventionné . . . .
Temporairement sans adresse’ 163 1 1 165
En hébergement 2 . . . 2
TOTAL 4380 112 543 284 5319

1. Inclut les conjoints d'étudiants.

2. Désigne les personnes qui n'ont pas d'adresse fixe ou stable ou qui n'ont pas 'assurance d'un hébergement stable pour les 60 prochains

jours.
Programme d'aide sociale
CATEGORIES DE MENAGES

Couples . Couples

MODES DE LOGEMENT Personnes sans Familles avec | TOTAL
seules monoparentales

enfants enfants
Propriétaires 1 960 381 402 157 2900
Propriétaires a logements multiples 38 3 8 3 52
Locataires 39 366 3950 11 104 5663 60 083
Locataires H.L.M. 9054 673 4422 1 065 15214
Chambreurs ou pensionnaires 43 796 1292 2724 1131 48 943
Chamb. ou pension. chez un parent 13 791 414 1360 112 15 677
Logement subventionné . . . . .
Temporairement sans adresse’ 3559 14 24 3 3600
En hébergement 934 . . . 934
TOTAL 112 498 6727 20 044 8134 147 403

1. Inclut les conjoints d'étudiants.

2. Désigne les personnes qui n'ont pas d'adresse fixe ou stable ou qui n'ont pas l'assurance d'un hébergement stable pour les 60 prochains

jours.

Programme de solidarité sociale

CATEGORIES DE MENAGES

Personnes Couples Familles Couples

MODES DE LOGEMENT 1 sans avec TOTAL
seules monoparentales
enfants enfants

Propriétaires 569 123 54 28 774
Propriétaires a logements multiples 19 3 2 . 24
Locataires 6 662 505 493 234 7 894
Locataires H.L.M. 2599 107 259 78 3043
Chambreurs ou pensionnaires 5287 52 56 16 5411
Chamb. ou pension. chez un parent 6 331 58 47 10 6 446
Logement subventionné
Temporairement sans adresse’ 409 2 2 1 414
En hébergement 416 . . . 416
TOTAL 22292 850 913 367 24 422

1. Inclut les conjoints d'étudiants.

2. Désigne les personnes qui n'ont pas d'adresse fixe ou stable ou qui n'ont pas l'assurance d'un hébergement stable pour les 60 prochains

jours.
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Programme de revenu de base

CATEGORIES DE MENAGES

Personnes Couples Familles Couples

MODES DE LOGEMENT 1 sans avec TOTAL
seules monoparentales
enfants enfants

Propriétaires 2022 378 78 62 2 540
Propriétaires a logements multiples 42 2 2 1 47
Locataires 24112 1 860 829 442 27243
Locataires H.L.M. 11455 585 467 227 12 734
Chambreurs ou pensionnaires 21409 129 100 25 21 663
Chamb. ou pension. chez un parent 17 231 74 107 13 17 425
Logement subventionné
Temporairement sans adresse’ 603 3 606
En hébergement 1701 . . 1701
TOTAL 78 575 3031 1583 770 83 959

1. Inclut les conjoints d'étudiants.

2. Désigne les personnes qui n'ont pas d'adresse fixe ou stable ou qui n'ont pas l'assurance d'un hébergement stable pour les 60 prochains

jours.
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RP-11c Annexe

Programme objectif emploi

CATEGORIES DE MENAGES

Personnes Couples Familles Couples

MODES DE LOGEMENT 1 sans avec TOTAL
seules monoparentales
enfants enfants

Propriétaires 65 2 24 8 99
Propriétaires a logements multiples 1 . 1 . 2
Locataires 1552 82 348 234 2216
Locataires H.L.M. 83 6 44 19 152
Chambreurs ou pensionnaires 2125 17 114 21 2277
Chamb. ou pension. chez un parent 389 4 11 2 406
Logement subventionné . . . .
Temporairement sans adresse’ 163 1 1 165
En hébergement 2 . . . 2
TOTAL 4380 112 543 284 5319

1. Inclut les conjoints d'étudiants.

2. Désigne les personnes qui n'ont pas d'adresse fixe ou stable ou qui n'ont pas 'assurance d'un hébergement stable pour les 60 prochains

jours.
Programme d'aide sociale
CATEGORIES DE MENAGES

Couples . Couples

MODES DE LOGEMENT Personnes sans Familles avec | TOTAL
seules monoparentales

enfants enfants
Propriétaires 1 960 381 402 157 2900
Propriétaires a logements multiples 38 3 8 3 52
Locataires 39 366 3950 11 104 5663 60 083
Locataires H.L.M. 9054 673 4422 1 065 15214
Chambreurs ou pensionnaires 43 796 1292 2724 1131 48 943
Chamb. ou pension. chez un parent 13 791 414 1360 112 15 677
Logement subventionné . . . . .
Temporairement sans adresse’ 3559 14 24 3 3600
En hébergement 934 . . . 934
TOTAL 112 498 6727 20 044 8134 147 403

1. Inclut les conjoints d'étudiants.

2. Désigne les personnes qui n'ont pas d'adresse fixe ou stable ou qui n'ont pas l'assurance d'un hébergement stable pour les 60 prochains

jours.

Programme de solidarité sociale

CATEGORIES DE MENAGES

Personnes Couples Familles Couples

MODES DE LOGEMENT 1 sans avec TOTAL
seules monoparentales
enfants enfants

Propriétaires 569 123 54 28 774
Propriétaires a logements multiples 19 3 2 . 24
Locataires 6 662 505 493 234 7 894
Locataires H.L.M. 2599 107 259 78 3043
Chambreurs ou pensionnaires 5287 52 56 16 5411
Chamb. ou pension. chez un parent 6 331 58 47 10 6 446
Logement subventionné
Temporairement sans adresse’ 409 2 2 1 414
En hébergement 416 . . . 416
TOTAL 22292 850 913 367 24 422

1. Inclut les conjoints d'étudiants.

2. Désigne les personnes qui n'ont pas d'adresse fixe ou stable ou qui n'ont pas l'assurance d'un hébergement stable pour les 60 prochains

jours.
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Programme de revenu de base

CATEGORIES DE MENAGES

Personnes Couples Familles Couples

MODES DE LOGEMENT 1 sans avec TOTAL
seules monoparentales
enfants enfants

Propriétaires 2022 378 78 62 2 540
Propriétaires a logements multiples 42 2 2 1 47
Locataires 24112 1 860 829 442 27243
Locataires H.L.M. 11455 585 467 227 12 734
Chambreurs ou pensionnaires 21409 129 100 25 21 663
Chamb. ou pension. chez un parent 17 231 74 107 13 17 425
Logement subventionné
Temporairement sans adresse’ 603 3 606
En hébergement 1701 . . 1701
TOTAL 78 575 3031 1583 770 83 959

1. Inclut les conjoints d'étudiants.

2. Désigne les personnes qui n'ont pas d'adresse fixe ou stable ou qui n'ont pas l'assurance d'un hébergement stable pour les 60 prochains

jours.
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025

Ministre responsable de la Solidarité sociale et de 1’Action
communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RP-11d

Titre :

Etat de situation de chaque programme du ministére (si applicable) pour I’année 2023-2024 et
fournir les prévisions pour 2024-2025, concernant :

d) Nombre d’adultes de 18 ans et plus qui regoivent une contribution parentale ou devraient en
recevoir une.

Exposé et statistiques :
d) Nombre d’adultes de 18 ans et plus qui recoivent une contribution parentale ou
devraient en recevoir une :

* En décembre 2023, 377 adultes de 18 ans ou plus étaient réputés recevoir la contribution
parentale.

SOURCE : Direction des politiques d’assistance sociale
COLLABORATION: S.o.

VALIDATION: Direction de I’analyse et de I’information de gestion
DATE : 13 mars 2024
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025
Ministre responsable de la Solidarité sociale et de 1’Action
communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RP-11e

Titre :

Etat de situation de chaque programme du ministére (si applicable) pour 1’année 2023-2024 et

fournir les prévisions pour 2024-2025, concernant :

e) Nombre de familles monoparentales avec des enfants de moins de 18 ans qui recoivent une
pension alimentaire.

Exposé et statistiques :

¢) Nombre de familles monoparentales avec des enfants de moins de 18 ans qui recoivent une
pension alimentaire.

En décembre2023 :

e 115 familles monoparentales participants au Programme objectif emploi avec au moins un
enfant de moins de 18 ans recevaient une pension alimentaire;

e 4915 familles monoparentales prestataires du Programme d’aide sociale avec au moins un
enfant de moins de 18 ans recevaient une pension alimentaire;

e 205 familles monoparentales prestataires du Programme de solidarité sociale avec au moins
un enfant de moins de 18 ans recevaient une pension alimentaire;

e 316 familles monoparentales prestataires du Programme de revenu de base avec au moins
un enfant de moins de 18 ans recevaient une pension alimentaire.

SOURCE : Direction des politiques d’assistance sociale
COLLABORATION: S.o.

VALIDATION: Direction de I’analyse et de I’information de gestion
DATE:: 1" mars 2024
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025

Ministre responsable de la Solidarité sociale et de 1’Action
communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RP-11f

Titre :
Etat de situation de chaque programme du ministére (si applicable) pour ’année 2023-2024 et
fournir les prévisions pour 2024-2025, concernant : f) Evolution mensuelle de la répartition des
adultes non disponibles a I’emploi selon les criteres suivants :

i. Etatde santé;

ii. Etat de grossesse;

iii.  Garde d’enfants d’age préscolaire ou garde d’enfants handicapés;

iv. Critére de 55 ans;

v. Partage du logement avec une personne qui requiert des soins constants;

vi. Attente de traitement d’une demande d’admission au Programme de soutien financier.

Exposé et statistiques :

- Le tableau suivant présente 1’évolution du nombre d’adultes présentant une contrainte
temporaire en 2023, selon le motif.

MOTIFS POUR CONTRAINTE TEMPORAIRE

: - 3 A,tt.e 1.1te Prend soin
fnée | santé gromessc A charge handicapé A conmraimtes Q€ Autres® | TOTAL
séveres! personne
2023

Janvier 5895 829 7721 1384 30231 300 895 129 47 384
Février 5961 824 7 860 1377 30336 378 898 134 47 768
Mars 6108 754 7979 1387 30 456 408 894 130 48 116
Avril 6 036 684 8015 1391 30472 557 885 128 48 168
Mai 5610 637 8132 1395 30482 643 884 139 47 922
Juin 5654 632 8258 1375 30 388 803 880 127 48 117
Juillet 5400 633 8400 1363 30324 1002 876 135 48 133
Aoiit 5367 611 8493 1378 30 259 955 863 144 48 070
Septembre 5586 628 8 634 1379 30244 775 869 145 48 260
Octobre 5793 621 7320 1383 30277 761 876 145 47176
Novembre 6 100 607 7416 1378 30092 849 881 141 47 464
Décembre 6273 590 7 558 1370 30111 924 878 137 47 841

1. Attente de traitement d'une demande pour obtenir l'allocation pour contraintes

séveres a l'emploi.

2. Partage du logement avec une personne qui requiert des soins

constants.

3. Comprend principalement des adultes qui sé¢journent dans des maisons d'hébergement pour victime
de violence.

SOURCE : Direction des politiques d’assistance sociale
COLLABORATION: S.o.

VALIDATION: Direction de I’analyse et de I’information de gestion
DATE : 29 février 2024
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025

Ministre responsable de la Solidarité sociale et de I’Action communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

1SRP-11g

Titre : Etat de situation de chaque programme du ministére (si applicable) pour I’année 2023-2024 et

fournir les prévisions pour 2024-2025, concernant :

g) Nombre de ménages déclarant des revenus, selon les catégories de baréme et le revenu moyen
déclaré.

Exposé et statistiques :

REVENUS COMPTABILISABLES !

Décembre 2023
SELON LE TYPE D'ALLOCATION Nombre de Revenu comptabilisable
ménages moyen
Objectif emploi 331 385,13 $
Aide sociale
De base (incluant les hébergés)’ 3315 276,42 $
Contraintes temporaires® 15 338 196,16 $
Mixte temporaire* 610 241,70 $
Solidarité sociale
Solidarité sociale (contraintes sévéres)® 6 447 556,26 $
De base hébergé® 71 138,51 $
Revenu de base’ 20 982 411,01 $
TOTAL 47 094 348,66 $
1. Lesrevenus comptabilisables sont tous les revenus de travail et les revenus provenant d'autres sources (assurance-

emploi, RRQ, CNESST, pensions alimentaires, etc.) ayant un impact sur le montant de la prestation d'assistance
sociale. La partie comptabilisée des revenus déclarés (revenu comptabilisable) est celle qui dépasse les
exemptions permises (dans le cas des revenus de travail, des pensions alimentaires et des allocations d’aide a
I’emploi), diminuant d’autant le montant de 1'aide financiére accordée.

2. Montant de base applicable a l'adulte seul ou au couple ne présentant aucune contrainte a l'emploi (incluant les
hébergés au Programme d'aide sociale).

3. Allocation versée a un adulte seul présentant une contrainte temporaire a 'emploi. Dans le cas de ménages avec
deux adultes, seulement un des adultes présente une contrainte temporaire, l'autre adulte étant sans contraintes a
'emploi.

4. Allocation versée a un ménage composé de deux adultes lorsque les deux adultes présentent des contraintes

temporaires a 1'emploi.
5. Allocation versée a un adulte seul ou au couple prestataire du Programme de solidarité sociale.
Montant de base applicable a 1'adulte hébergé admis dans un centre d'hébergement, d'accueil, hospitalier ou de

réadaptation, de méme qu'a un ex-détenu logé dans un établissement reconnu en vue de sa réinsertion sociale,
prestataire du Programme de solidarité sociale.

7. Au Programme de revenu de base, certains types de revenus comme ceux du Régime des rentes du Québec
(invalidité ou retraite) et les prestations d’assurance-emploi sont comptabilisés, cependant les revenus de travail,
la contribution parentale de méme que les pensions alimentaires n'ont pas d'impact sur la prestation en 2023.

SOURCE : Direction des politiques d’assistance sociale
COLLABORATION : Direction de I’analyse et de I’information de gestion
VALIDATION: S. o.

DATE : 25 mars 2024
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025

Ministre responsable de la Solidarité sociale et de I’Action communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RP-11h

Titre :
Etat de situation de chaque programme du ministére (si applicable) pour ’année 2023-2024 et
fournir les prévisions pour 2024-2025, concernant :

h) Nombre de ménages déclarant des biens, selon le genre de biens et la valeur moyenne des biens
déclarés.

Exposé et statistiques :

Programme objectif emploi
BIENS DECLARES !

TYPES DE BIENS Décembre 2023

Nombre Valeur

de
, moyenne

ménages
Avoir liquide 544 536,86 $
Biens mobiliers 174 6131,12 %
Biens immobiliers 21 162 156,09 $

Biens immobiliers pour

. 2 1282,508%
travailleurs autonomes
Dette hypothécaire 14 85029428
Autres 2 18 6 906,62 $

1. Les prestataires détenteurs d'un ou de plusieurs biens sont dénombrés
lorsque la valeur des biens est supérieure a 1 $.

2. Comprend les bénéfices payables au décés (incluant l'assurance-vie
payable a la succession), les subventions ou emprunts pour réparations de
la résidence ou pour le démarrage d'une entreprise, les indemnités versées
pour sinistre ou expropriation, le capital provenant de la vente d'une
résidence, la valeur résiduelle des biens et avoirs liquides cédés, les
sommes dont l'enfant est propriétaire, etc.

Programme d'aide sociale
BIENS DECLARES !

TYPES DE BIENS Décembre 2023
Nombre Valeur
de
. moyenne
ménages
Avoir liquide 70 456 560,22 $
Biens mobiliers 29264 3636,68%
Biens immobiliers 3351 91182,87$

Biens immobiliers pour
travailleurs autonomes
Dette hypothécaire 1387 56732,55%
Autres 2 1317 1152847$

247  7157,08 %

1. Les prestataires détenteurs d'un ou de plusieurs biens sont dénombrés
lorsque la valeur des biens est supérieure a 1 $.

2. Comprend les bénéfices payables au déceés (incluant l'assurance-vie
payable a la succession), les subventions ou emprunts pour réparations de
la résidence ou pour le démarrage d'une entreprise, les indemnités versées
pour sinistre ou expropriation, le capital provenant de la vente d'une
résidence, la valeur résiduelle des biens et avoirs liquides cédés, les
sommes dont I'enfant est propriétaire, etc.

Programme de solidarité sociale
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BIENS DECLARES !

TYPES DE BIENS Décembre 2023

Nombre Valeur

de
. moyenne

ménages
Avoir liquide 16 838 1356,63 $
Biens mobiliers 5642 361843 %
Biens immobiliers 908 108 091,57 $

Biens immobiliers pour
travailleurs autonomes
Dette hypothécaire 438 59 660,57 $
Autres ? 813 28 089,78 $

33 21390,34 §

1. Les prestataires détenteurs d'un ou de plusieurs biens sont dénombrés
lorsque la valeur des biens est supérieure a 1 $.

2. Comprend les bénéfices payables au déces (incluant l'assurance-vie
payable a la succession), les subventions ou emprunts pour réparations de
la résidence ou pour le démarrage d'une entreprise, les indemnités versées
pour sinistre ou expropriation, le capital provenant de la vente d'une
résidence, la valeur résiduelle des biens et avoirs liquides cédés, les
sommes dont l'enfant est propriétaire, etc.

Programme de revenu de base
BIENS DECLARES !

TYPES DE BIENS Décembre 2023
Nombre Valeur
de
. moyenne
ménages
Avoir liquide 66564 1202,78 $
Biens mobiliers 14288 3136418%
Biens immobiliers 2640 84614,18 %

Biens immobiliers pour
travailleurs autonomes
Dette hypothécaire 1029 40505,05$%
Autres ? 5672 35096,48 $

6 52921,67%

1. Les prestataires détenteurs d'un ou de plusieurs biens sont dénombrés
lorsque la valeur des biens est supérieure a 1 $.

2. Comprend les bénéfices payables au déces (incluant l'assurance-vie
payable a la succession), les subventions ou emprunts pour réparations de
la résidence ou pour le démarrage d'une entreprise, les indemnités versées
pour sinistre ou expropriation, le capital provenant de la vente d'une
résidence, la valeur résiduelle des biens et avoirs liquides cédés, les
sommes dont I'enfant est propriétaire, etc.

SOURCE : Direction des politiques d’assistance sociale
COLLABORATION : Direction de I’analyse et de I’information de gestion
VALIDATION: S.o.

DATE : 29 février 2024
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025

Ministre responsable de la Solidarité sociale et de I’Action communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RP-11i

Titre :
Etat de la situation de chaque programme du ministére (si applicable) pour les années 2023-
2024 et fournir les prévisions pour 2024-2025, concernant :

1) Nombre de ménages qui ont regu des prestations en trop, en indiquant le montant moyen
du trop-percu et la raison de celui-ci, y compris I’erreur administrative et 1’aide conditionnelle.

Exposé et statistiques :

L’aide financiére des programmes d’assistance sociale doit étre remboursée lorsqu’elle a été
accordée en trop ou lorsqu’elle a été versée conditionnellement a la réalisation d’un droit (ex. : en
attente d’une prestation de la Commission des normes, de 1'équité, de la santé et de la sécurité¢ du
travail, de la Société automobile du Québec, de Retraite Québec ou autre).

Regle générale, les sommes versées en trop, a la suite d’une erreur administrative, ne font pas
I’objet d’une réclamation.

La provenance des réclamations nettes pour 1’exercice financier 2023-2024 (en date du
31 décembre 2023) se détaille comme suit :

Année financiere 2023-2024

Réclamation pour le volet de la Solidarité Nombre Nombre | Montant en | Montant | Montant
sociale total MS$ total M$ | moyen $
Réclamation a la suite d’un aide regus sans droit! :
Programme d’aide sociale 32022 32030373
Programme de solidarité sociale 4499 5343 891
Programme de revenu de base 4328 5566 062
Programme objectif emploi 1371 1026 219
. T T :
;l"a(ilt:\ldg{ejt:‘eclamatmns a la suite d’un aide rec¢u 42 220 44,0 1042

Réclamation a la suite d’une fausse déclaration? :

Programme d’aide sociale 8 788 55 620 884

Programme de solidarité sociale 736 6 981 009

Programme de revenu de base 438 3081 157

Programme objectif emploi 96 295 004

Tf)tal de§ réclamations a la suite d'une fausse 10 058 66,0 6562
déclaration:

Réclamation a 1’aide conditionnelle? :

Programme d’aide sociale 4206 6271 705

Programme de solidarité sociale 1306 9 495 290

Programme de revenu de base 534 1484 386

Programme objectif emploi 0 0

Total des réclamations a 1'aide conditionnelle: 6 046 17,2 2 845
Total montant brute des réclamations 58 324 127,2 2181
Notes de crédits

Programme d’aide sociale 4048 5134 330

Programme de solidarité sociale 1039 2 043 481

Programme de revenu de base 928 676 093

Programme objectif emploi 157 125 882

Total des notes de crédits*: 6172 8,0 1296
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Montant total net des réclamations® 119,2

(1) Lorsque le prestataire recoit un montant auquel il n’a pas droit sans toutefois avoir eu 1’intention de divulguer de faux
renseignements ou de remettre de faux documents. Exemple : changement dans la situation familiale déclaré un mois apres
I’événement.

(2) Lorsque le prestataire omet de divulguer des renseignements, transmet de faux renseignements, remet de faux documents
ou déclare des propos trompeurs et inexacts dans le but d’obtenir des sommes auxquelles il n’a pas droit. Exemple : revenus
de travail non déclarés.

(3) Aide conditionnelle : aide versée en attente de la réalisation d’un droit.

(4) Note de crédit : lorsqu’un montant de réclamation est revu a la baisse. N’inclut les SPE.
(5) Exclut les réclamations a la suite des paiements du soutien aux enfants.

SOURCE : Direction générale du soutien a la prestation de services
COLLABORATION : Direction de I’analyse et de I’information de gestion
VALIDATION: BSMA-SSC

DATE : 17 mars 2024
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025

Ministre responsable de la Solidarité sociale et de 1’Action
communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RP-11j

Titre :

Etat de la situation de chaque programme du ministeére (si applicable) pour les années 2023-2024

et fournir les prévisions pour 2024-2025, concernant :

j) Nombre de révisions et d’appels, selon le motif et la décision.

Exposé et statistiques :

Période de référence : du 1°" avril au 31 décembre 2023

Pour chaque demande de révision, le client peut contester un ou plusieurs éléments (motifs) a son

dossier.

Motifs contestés en révision!
. Nombre de motifs Nombre de motifs
Motifs . s 2
contestés accueillis

Allocations et ajustements 394 25
Revenus, gains et avantages 2043 162
Statut 909 83
Ot)ll.gatlons du prestataire ou du 1759 263
ministre
Avoirs liquides 388 48
Prestations spéciales 678 88
Versement de I’aide 3 0
Biens 242 27
Solidarité de la dette 85 12
Garant défaillant 10 0
Prestations de base 390 17
Contribution parentale 142 16
Mesures et programmes
d’employabilité (réclamations 157 11
seulement)
Mesures et programmes spécifiques 4 1
(réclamations seulement)
Modalités de recouvrement (aprés
délivrance du certificat de 238 0
recouvrement)
Mois de la demande (particularités) 464 48
Motifs sans droit de contestation 184 1
Pouvoir discrétionnaire (Réclamation 13 0
seulement)
Révision médicale 1497 729
! Les motifs contestés en révision constituent des éléments litigieux contestés par le citoyen. Par ailleurs, le nombre de motifs
contestés en révision exclut les motifs contestés en matieére d’assurance parentale.
2 Motifs accueillis en totalité avec ou sans faits nouveaux.
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Décisions rendues ou
réglements entérinés® par le
Tribunal administratif du Québec (TAQ)

Réglement a ’amiable 228
Recours rejetés 281
Recours accueillis 51
Recours accueillis en parties* 54
Désistements 209
Acquiescements du Ministére 84
Recours irrecevables 101
Autres’ 11
TOTAL des recours finalisés 1019

en faveur du citoyen.

Le nombre de décisions rendues ou réglements entérinés par le TAQ exclut les décisions relatives a ’assurance parentale, celles-
ci étant traitées par la Direction du contentieux du ministere de la Justice.

Les « Recours accueillis en partie » présentent ceux pour lesquels le TAQ acquiesce a la fois a une partie de la demande du citoyen
et maintien 1’autre partie de la décision en faveur du Ministere. Pour leur part, les « Recours accueillis » par le TAQ sont totalement

Inclut les recours sans objet, les fermetures administratives ainsi que les déclarations de fin de litige.

SOURCE : Direction générale du recouvrement, des recours et de la qualité des

services

Secteur des services a la gestion

COLLABORATION: S.o.
VALIDATION: S.o.
DATE : 11 mars 2024
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025

Ministre responsable de la Solidarité sociale et de I’Action communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RP-11k

Titre :

Etat de situation de chaque programme du ministére (si applicable) pour I’année 2023-2024 et
fournir les prévisions pour 2024-2025, concernant :

k) Nombre de personnes qui ont demandé¢ de I’aide en raison d’un dénuement total, en
spécifiant le motif de la demande, le montant moyen de 1’aide accordée et le motif de la décision

Exposé et statistiques :
Données générales pour 2023-2024 (du 1¢ avril 2023 au 31 janvier 2024)

Le nombre total de demandes regues a été de 175. De ce nombre, il y eu :
* 131 demandes acceptées;
= 43 demandes refusées;
. 1 désistement.

L’aide totale accordée fut de 442 228,20 $, répartie en aide remboursable et en aide gratuite :

= Aide remboursable : 83 817,10 $;
= Aide gratuite : 358 411,10 $.

Le montant moyen d’aide versée s’établit a 3 376 $.

Faits saillants pour 2023-2024

Motifs invoqués pour Nombre de Montant par Répartition | Montant moyen
I’obtention de prestations demandes catégorie par catégorie accordé par
en vertu du pouvoir acceptées catégorie
discrétionnaire

$)' (%0)* ($)'
Bien ou avoir liquide cédé 14 51205 11,58 3657
Composition familiale 0 0 0,00 0
Contribution parentale 0 0 0,00 0
Excédent de biens 7 35657 8,06 5094
Greéve ou lock-out 0 0 0,00 0
Personne tenue de loger 7 7 599 1,72 1 086
Perte d’argent 1 714 0,16 714
Prestation spéciale 7 7 358 1,66 1051
Prestation spéciale 3 3267 0,74 1 089
désintoxication
Prévenu tenu de loger 2 853 0,19 426
Revenu (incluant : antériorité 0 0 0,00 0
du déficit, saisie, etc.)
Sans statut 1égal 90 335575 75,88 3729
Travailleur autonome 0 0 0, 00 0
Valeur de résidence 0 0 0,00 0
Refus de faire valoir un droit 0 0 0,00 0
TOTAL 131 442 228 100 % 3376

* Pourcentage du montant total accordé.
Les personnes seules ou les familles aidées en vertu du pouvoir discrétionnaire sont inadmissibles selon les régles
régulicres d’attribution d’une aide financiere.
1) Les sommes versées comprennent également 1’aide financiére accordée en prolongation pour 59
demandes (mois suivant ’acceptation a la suite de I’évaluation ou de la réévaluation d’une demande).

SOURCE : Direction des normes, des partenariats et des projets de I’assistance sociale
COLLABORATION: S.o.

VALIDATION: S. o.

DATE : 4 mars 2024

S1RP11k 24-25.docx






ETUDE DES CREDITS 2024-2025

Ministre responsable de la Solidarité sociale et de I’Action communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RP-111

Titre :

Etat de situation de chaque programme du ministére (si applicable) pour ’année 2023-2024 et
fournir les prévisions pour 2024-2025, concernant :

1) Liste et colits des besoins spéciaux, y compris 1’assurance médicaments, pour 2023-
2024; fournir les prévisions pour 2024-2025.

Exposé et statistiques :

L’assurance médicaments ne fait plus partie des besoins spéciaux financés par I’aide financiére de
dernier recours. Elle releéve du ministere de la Santé et des Services sociaux.

Les cotits des prestations spéciales pour les préparations lactées représentent 200 k$. Ces données
ne sont pas disponibles par programme.

Les sous-totaux et les totaux peuvent ne pas correspondre a la somme des éléments qui les compose
en raison des arrondis.
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Programme objectif emploi
Coiit des prestations spéciales (en 000 $)

2023-2024
(dépenses’)
I. Prestations spéciales pour préserver la santé
Biens et services administrés par le MESS
- Lunettes et lentilles 9,0
- Chaussures orthopédiques et orthéses plantaires 0,4
- Protheses, orthéses et accessoires prescrits 5,0
- Suppléments 66,6
(suppléments mensuels pour diabéte, hémodialyse, grossesse, allaitement et
paraplégie)
- Transports pour fins médicales 166,4
- Autres 21,1
Sous-total de la partie I : 268,5
II. Prestations spéciales relatives a la compensation de certaines pertes ou en
considération de situations particuliéres
- Rechercher ou postuler un emploi ou retourner dans son milieu d’origine 0,0
- Enfant a charge fréquentant 1’école 116,9
- Frais funéraires 0,0
- Compenser les pertes lors d’un incendie ou d’un sinistre 2,0
- Compenser les effets d’une séparation 0,0
- Loyer pour une personne seule hébergée 1,7
Sous-total de la partie II : 120,6
II1. Prestations spéciales versées par amendement 1,5
Sous-total de la partie I1I : 1.5
TOTAL : 390,6
Programme d’aide sociale
Coiit des prestations spéciales (en 000 $)
2023-2024
(dépenses')
I. Prestations spéciales pour préserver la santé
Biens et services administrés par le MESS
- Lunettes et lentilles 908,2
- Chaussures orthopédiques et orthéses plantaires 41,1
- Protheses, orthéses et accessoires prescrits 1 035,0
- Suppléments 1950,7
(suppléments mensuels pour diabéte, hémodialyse, grossesse, allaitement et
paraplégie)
- Transports pour fins médicales 21705,9
- Autres 381,8
Sous-total de la partie I : 26 022,7
II. Prestations spéciales relatives a la compensation de certaines pertes ou en
considération de situations particuliéres
- Rechercher ou postuler un emploi ou retourner dans son milieu d’origine 0,0
- Enfant a charge fréquentant 1’école 30773
- Frais funéraires 145,2
- Compenser les pertes lors d’un incendie ou d’un sinistre 34,7
- Compenser les effets d’une séparation 0,3
- Loyer pour une personne seule hébergée 14004
Sous-total de la partie II : 4 657,8
II1. Prestations spéciales versées par amendement 715,7

! Les données, a I’exception de celles sur les préparations lactées, représentent un cofit estimé sur 12 mois des dépenses réelles en

prestations spéciales pour la période d’avril 2023 a décembre 2023.
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Sous-total de la partie I11I : 715,7
TOTAL : 31 396,2
Programme de solidarité sociale
Coiit des prestations spéciales (en 000 $)
2023-2024
(dépenses')
I. Prestations spéciales pour préserver la santé
Biens et services administrés par le MESS
- Lunettes et lentilles 3142
- Chaussures orthopédiques et orthéses plantaires 254
- Protheses, orthéses et accessoires prescrits 1612,4
- Suppléments 607,0
(suppléments mensuels pour diabéte, hémodialyse, grossesse, allaitement et
paraplégie)
- Transports pour fins médicales 4320,9
- Autres 32,4
Sous-total de la partie I : 6912,1
II. Prestations spéciales relatives a la compensation de certaines pertes ou en
considération de situations particulieres
- Rechercher ou postuler un emploi ou retourner dans son milieu d’origine 0,0
- Enfant a charge fréquentant 1’école 146,1
- Frais funéraires 92,4
- Compenser les pertes lors d’un incendie ou d’un sinistre 21,3
- Compenser les effets d’une séparation 0,0
- Loyer pour une personne seule hébergée 69,5
Sous-total de la partie I1 : 329,3
I11. Prestations spéciales versées par amendement 455,3
Sous-total de la partie I11I : 455,3
TOTAL : 7 696,7
Programme de revenu de base
Coiit des prestations spéciales (en 000 $)
2023-2024
(dépenses')
I. Prestations spéciales pour préserver la santé
Biens et services administrés par le MESS
- Lunettes et lentilles 1183,3
- Chaussures orthopédiques et orthéses plantaires 170,3
- Protheses, orthéses et accessoires prescrits 11 640,5
- Suppléments 1747,6
(suppléments mensuels pour diabéte, hémodialyse, grossesse, allaitement et
paraplégie)
- Transports pour fins médicales 18 101,5
- Autres 79,6
Sous-total de la partie I : 32922,8
II. Prestations spéciales relatives a la compensation de certaines pertes ou en
considération de situations particuliéres
- Rechercher ou postuler un emploi ou retourner dans son milieu d’origine 0,0
- Enfant a charge fréquentant 1’école 0,4
- Frais funéraires 330,1
- Compenser les pertes lors d’un incendie ou d’un sinistre 36,5
- Compenser les effets d’une séparation 0,0
- Loyer pour une personne seule hébergée 87,8
Sous-total de la partie I1 : 454,8
II1. Prestations spéciales versées par amendement 153,5
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Sous-total de la partie I11I : 153,5
TOTAL: 33531,1

SOURCE : Direction des politiques d’assistance sociale

COLLABORATION: S.o.

VALIDATION: Direction de I’analyse et de I’information de gestion
Service de I’expertise budgétaire

DATE : 13 mars 2024
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025

Ministre responsable de la Solidarité sociale et de I’Action communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1IRP-11m

Titre :

Etat de la situation de chaque programme du ministére (si applicable) pour les années 2023-

2024 et fournir les prévisions pour 2024-2025, concernant :

m) Nombre de prestataires référés aux mesures actives d’Emploi-Québec ainsi que le délai de
référence.

Exposé et statistiques :

La prestation de service du MESS permet aux requérants a 1’assistance sociale qui déposent leur
demande en personne, d’obtenir au méme moment des services d’emploi. La référence n’est plus
requise dans ce cas.

SOURCE : Direction des mesures et des services aux individus (DMSI)
COLLABORATION: S.o.

VALIDATION : Direction de I’analyse et de I’information de gestion

DATE : 26 février 2024
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025
Ministre responsable de la Solidarité sociale et de
I’Action communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RP-11n

Titre :

Etat de situation de chaque programme du ministére (si applicable) pour I’année 2023-2024 et
fournir les prévisions pour 2024-2025, concernant :

n) Nombre de prestataires admissibles a une rente d’invalidité de la Régie des rentes du Québec
et I’économie générée 2023-2024; fournir les prévisions pour 2024-2025.

Exposé et statistiques :

Il n’y a pas de Régie des rentes du Québec.

SOURCE : Direction des politiques d’assistance sociale
COLLABORATION : Direction de I’analyse et de I’information de gestion
VALIDATION: Direction de I’analyse et de I’information de gestion
DATE : 27 février 2024
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025
Ministre responsable de la Solidarité sociale et de 1’Action
communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RP-12
Titre :
Nombre de personnes ayant fait une demande pour étre reconnues comme étant prestataires avec
des contraintes séveres a 1’emploi pour 2023-2024 ventiler par mois et par région et fournir les
prévisions pour 2024-2025.
Exposé et statistiques :
Du 1° avril 2023 au 31 décembre 2023, le Centre des services d’évaluation médicale et
socioprofessionnelle situ¢ a la direction générale de Service Québec de la Capitale-Nationale, a
regu 6 590 demandes de reconnaissance de contraintes séveres a I’emploi.
Période Demandgs ’regues
et traitées
2023-2024
23-avr 649
23-mai 605
23-juin 695
23-juil 459
23-aotit 599
23-sept 897
23-oct 1085
23-nov 996
23-déc 605
24-janv n/d
24-févr n/d
24-mars n/d
Avril a décembre 2023 6 590
SOURCE : Direction générale de Services Québec de la Capitale-Nationale
COLLABORATION: S.o.
VALIDATION: BSMASC
DATE : 2024-03-13
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025
Ministre responsable de la Solidarité sociale et de 1’Action
communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RP-13
Titre :
Nombre de personnes ayant fait une demande pour le programme d’aide sociale avec contraintes
temporaires a I’emploi pour 2023-2024, ventiler par mois et par région et fournir les prévisions
pour 2024-2025.
Exposé et statistiques :
Du 1¢ avril 2023 au 31 décembre 2023, le Centre de services d’évaluation médicale et
socioprofessionnelle a recu et analysé 8 036 demandes pour le programme d’aide sociale avec
contraintes temporaires a I’emploi.
2023-2024 Nombre de dossiers
Avril 2023 663
Mai 2023 391
Juin 2023 621
Juillet 2023 1163
Aot 2023 746
Septembre 2023 858
Octobre 2023 1144
Novembre 2023 1313
Décembre 2023 1137
TOTAL 8036
SOURCE : Direction générale de Services Québec de la Capitale-Nationale
COLLABORATION: S.o.
VALIDATION: BSMASC
DATE: 20 mars 2024
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025

Ministre responsable de la Solidarité sociale et de 1’Action
communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RP-14

Titre :

Nombre de personnes ayant fait une demande pour étre reconnues comme étant prestataires avec
des contraintes séveres a I’emploi, mais dont la demande a été refusée, pour 2023-2024, ventiler
par mois et par région et fournir les prévisions 2024-2025.

Exposé et statistiques :

Du 1° avril 2023 au 31 janvier 2024, le Centre des services d’évaluation médicale et
socioprofessionnelle situé a la Direction générale de Services Québec de la Capitale-Nationale a
refusé 3 906 demandes de reconnaissance de contraintes séveres a ’emploi. De ce nombre, 2 948
demandes se sont toutefois vu octroyer des contraintes temporaires a I’emploi.

SOURCE : Direction générale de Services Québec de la Capitale-Nationale
COLLABORATION : Direction des normes, des partenariats et des projets de 1’assistance sociale
VALIDATION: BSMASC

DATE : 18 mars 2024
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025
Ministre responsable de la Solidarité sociale et de 1’Action
communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RP-15
Titre :
Le nombre de personnes ayant fait une demande pour le programme d’aide sociale avec contraintes
temporaires a I’emploi, mais dont la demande a été refusée pour 2023-2024, ventiler par mois et
par région et fournir les prévisions pour 2024-2025.
Exposé et statistiques :
Du 1" avril 2023 au 31 décembre 2023, 8 036 demandes de contraintes temporaires a 1’emploi
ont été traitées, dont 1 669 ont été refusées.
2023-2024 Demandes traitées Demandes refusées
Mois Nombre Nombre
Avril 2023 663 132
Mai 2023 391 103
Juin 2023 621 130
Juillet 2023 1163 220
Aot 2023 746 157
Septembre 2023 858 187
Octobre 2023 1 144 234
Novembre 2023 1313 293
Décembre 2023 1137 213
. Non Non
Janvier 2024 disponible disponible
o Non Non
Fevrier 2024 disponible disponible
Non Non
Mars 2024 disponible disponible
Total 8 036 1 669
SOURCE : Direction générale de Services Québec de la Capitale-Nationale
COLLABORATION: S.o.
VALIDATION : BSMASC
DATE : 20 mars 2024
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025

Ministre responsable de la Solidarité sociale et de 1’Action
communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RP-16

Titre :
Délai d’attente pour I’évaluation au bureau médical pour se faire reconnaitre contrainte sévere a
I’emploi en 2023-2024 et pour les deux années précédentes.

Exposé et statistiques :

» Le délai moyen pour I’année en cours (2023-2024) est de 27,2 jours. Ce qui représente une
augmentation du délai de traitement de 10,6 jours comparé a I’année 2022-2023 (16,6 jours) et
une diminution de 10,9 jours en comparaison a I’année 2021-2022 (38,1 jours).

» Le délai de traitement pour I’année en cours est néanmoins sous la cible administrative fixée a
45 jours.

» Le délai pour rendre une décision concernant les demandes « urgentes » en provenance de
I’attribution initiale est généralement de moins de 24 heures. Il peut se prolonger dans certaines
situations, selon I’implication ou non du médecin traitant ou d’un besoin d’information
supplémentaire. Pour I’ensemble, le délai moyen de traitement des demandes en attribution
initiale pour I’année 2023-2024 est de 1,6 jour.

SOURCE : Direction générale de Services Québec de la Capitale-Nationale
COLLABORATION : S. o.

VALIDATION: BSMASC

DATE : 13 mars 2024
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025
Ministre responsable de la Solidarité sociale et de 1’Action
communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RP-17

Titre :

Le nombre de personnes ayant fait une demande pour étre reconnues comme étant prestataires
avec des contraintes séveres a I’emploi, dont la demande a été refusée, mais qui ont ensuite
gagné en appel pour 2023-2024, ventiler par mois et par région et fournir les prévisions

pour 2024-2025.

Exposé et statistiques :

Du 1" avril 2023 au 31 décembre 2023, huit personnes ont vu leurs contraintes séveres a I’emploi
étre reconnues par le Tribunal administratif du Québec aprés que leur demande ait été refusée.

SOURCE : Direction générale du recouvrement, des recours et de la qualité¢ des
services, Secteur des services a la gestion

COLLABORATION: S.o.

VALIDATION: S. o.

DATE : 5 mars 2024
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025

Ministre responsable de la Solidarité sociale et de 1’Action
communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RP-18

Titre :

Le nombre de personnes ayant fait une demande pour le programme d’aide sociale avec
contraintes temporaires a I’emploi, mais dont la demande a été refusée, mais qui ont ensuite gagné
en appel pour 2023-2024 ventilé par mois et par région.

Exposé et statistiques :

Du 1* avril 2023 au 31 décembre 2023, aucune personne n’a vu ses contraintes temporaires a
I’emploi €tre reconnues par le Tribunal administratif du Québec apres que sa demande ait été refusée
par le Ministeére.

SOURCE : Direction générale du recouvrement, des recours et de la qualité des
services, Secteur des services a la gestion

COLLABORATION: S.o.

VALIDATION: S.o.

DATE : 5 mars 2024
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025

Ministre responsable de la Solidarité sociale et de I’Action communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RP-19

Titre :

Qui compose le comité médical du MESS qui a décidé, en juillet 2022, de dresser une nouvelle
liste des diagnostics évidents qui permet un acces accéléré aux prestations du Programme de
solidarité sociale ? Est-ce que le MSSS a été consulté ? Pourquoi la liste a-t-elle été réduite?

Exposé et statistiques :

Composition du comité médical du MESS :

e médecins du Centre de service d’évaluation médicale et socioprofessionnelle;
e conseillére socioprofessionnelle;
e médecin du Service de révision médicale.

Les recommandations du comité médical ont été¢ analysées, révisées et validées par plusieurs
spécialistes externes du réseau de la santé et des services sociaux dont, un cardiologue, un
pneumologue, un neurologue, un psychiatre, un interniste, un hématooncologue, un
gastroentérologue et un médecin spécialisé en infections transmissibles sexuellement et par le sang
et le SIDA. Par ailleurs, avant de soumettre ces recommandations de changement aux spécialistes,
une revue complete des données médicales actuelles a été effectuée pour chacun des diagnostics
concernés.

Liste des diagnostics évidents

La liste des diagnostics évidents a été créée en 1989 au moment de 1’implantation du Programme
de soutien financier et renommé Programme de solidarité sociale. Des ajustements mineurs ont été
apportés une premicre fois en 1993 et une premicre révision a ensuite été réalisée en 1999.

Depuis la derniére mise a jour de 1999, les progres médicaux ont amélioré substantiellement les
pronostics liés a plusieurs conditions de la liste. Avec les années, de nombreux termes sont
devenus obsolétes et plusieurs diagnostics ne sont plus invalidants d’emblée en raison des
avancées scientifiques (amélioration des diagnostics et traitements). Par exemple, 1’infection au
VIH a été retirée de la liste, considérant qu’il n’est plus considéré comme mortel et que le
pronostic de survie est aujourd’hui excellent.

Il est important de souligner, que le fait de retirer un diagnostic de la liste ne prive aucunement
le prestataire de pouvoir se faire reconnaitre une contrainte sévere a I’emploi. Le comité procede
a I’évaluation de I’ensemble des éléments médicaux et psychosociaux du prestataire pour
émettre une recommandation.

SOURCE : Direction générale de Services Québec de la Capitale-Nationale
COLLABORATION: S.o.

VALIDATION: BSMASC

DATE: 13 mars 2024
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025

Ministre responsable de la Solidarité sociale et de I’Action communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RP-20
Titre :
Pour 2021-2022 et 2022-2023, combien de personnes, pour chacun de ces diagnostics, ont
bénéfici¢ de I’acces accéléré aux prestations du Programme de solidarité sociale avant que la
liste soit réduite ?
- d’autisme ;
- de schizophrénie ;
- de bipolarité.
Exposé et statistiques :
Statistiques du 1¢" avril 2022 au 30 juin 2022 pour les trois diagnostics
Aucune nouvelle donnée n'est disponible puisque cette liste réduite est entrée en vigueur en
juillet 2022.
SOURCE : Direction générale principale des services a la clientéle de I’Est

COLLABORATION : Direction de I’analyse et de I’information de gestion

Direction des normes, des partenariats et des projets de 1’assistance sociale
VALIDATION: BSMA SSC
DATE : 18 mars 2024
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025

Ministre responsable de la Solidarité sociale et de I’Action communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RP-21

Titre :
Pour les personnes ayant une dette envers le ministére, veuillez nous fournir les renseignements
suivants :
a. Le nombre de personnes ayant une dette envers le Ministére ventilé par age, région,
raison et revenu principal ;
b. La somme des dettes envers le Ministére ventilée par age, région et sexe ;
c. Le nombre de personnes prestataires d’un programme d’aide du ministére ayant une
dette envers le ministere, ventilé par raison de la dette ;
d. Le taux d’intérét chargé aux personnes ayant une dette envers le ministére en 2022-2023 ;
2023-2024 et les prévisions pour 2024-2025 ;
e. Le nombre de dettes dues a une erreur administrative.

Exposé et statistiques :

En 2023-2024 (au 31 janvier 2024), le nombre de personnes ayant une dette envers le Ministére
(volet Solidarité sociale et Action communautaire) est de 126 999 pour un montant de 890,8 M$. Le
nombre de personnes prestataires ayant une dette envers le Ministére est de 39 683 au

31 janvier 2024.

Période Nombre de Montant de la | Nombre de
personnes ayant dette personnes
une dette M$) prestataires

2023-2024 Moins de 30 ans 16 196 48,9 $ 5759

Au 31 janv. 2024 | 30 2 49 ans 60 830 305,3 % 18 513

50 a 54 ans 12 778 925% 4 587

*Taux d’intérét 55459 ans 12 525 115,8 % 4992

10 % 60 a 64 ans 12172 117,8 $ 5435

65 ans et plus 12 498 210,5 % 397

Total 126 999 890.8 $ 39 683

Femme 53 525 4454 $ 17 721

Homme 73 474 4454 °$ 21962

* Aucun intérét ne s’applique sur la dette sauf si celle-ci est due a la suite d’une fausse déclaration ou si aucune entente
de remboursement périodique n’est prise ou respectée.

SOURCE : Direction générale du recouvrement, des recours et de la qualité des
services
Secteur des services a la gestion

COLLABORATION: S.o.

VALIDATION: S.o.

DATE: 7 mars 2024
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025

Ministre responsable de la Solidarité sociale et de 1’Action
communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RP-22

Titre :
Pour chacun des programmes suivants :

a. Programme d’aide et d’accompagnement social — Action;
b. Programme d’aide et d’accompagnement social — Réussir;
c. Programme Objectif-Emploi;

d. Programme d’aide sociale sans contrainte;

e. Programme d’aide sociale avec contrainte;

f. Programme de solidarité sociale;

g. Programme de revenu de base.

Veuillez nous fournir :

h. Nombre de prestataires, par age et par région administrative;

1. Nombre de prestataires en couple;

j- Nombre de prestataires en couple avec des enfants;

k. Combien de prestataires ont quitté le Québec plus de 15 jours dans une année;

l. Combien de prestataires ont déclaré¢ posséder une maison qui avait une valeur nette de
140 000 $;

m. Combien de prestataires ont déclaré des revenus de travail et quelles sommes ont été
récupérées par le MESS a la suite de la déclaration de ces revenus de travail;

n. Combien de prestataires ont déclaré posséder des biens qui avaient une valeur combinée
nette de 500 000 $;

o. Combien de prestataires ont déclaré posséder une maison qui avait une valeur nette de
203 000 $;

p. Combien de prestataires sans logement ont fréquenté un centre de désintoxication;
g. Combien de prestataires avec logement ont fréquenté un centre de désintoxication;

r. Combien de jeunes de moins de 29 ans ont fait une demande d’aide.

Exposé et statistiques :

L’information demandée ne s’applique pas aux Programme d’aide et d’accompagnement social-
Action et au Programme d’aide et d’accompagnement social — Réussir, auxquels participent les
prestataires des programmes de ’assistance sociale.

h. Adultes prestataires des programmes d’assistance sociale selon le programme, I’4ge et la
région :

décembre 2023
Programme
Programme d'aide sociale - | Programme de
Programme d'aide sociale - Contraintes solidarité Programme de
objectif emploi | Sans contraintes | temporaires sociale revenu de base
Groupe d'age
Moins de 20 ans 828 1618 304 1552 164
De 20 a 24 ans 1091 10 146 1897 4308 1626
De 25 429 ans 948 15107 3005 1498 5941
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De 30 a 34 ans 836 17 405 3327 1 445 6410
De 352439 ans 636 16 450 2659 1395 6471
De 40 a 44 ans 501 15916 2317 1 804 7827
De 45 449 ans 355 13 948 1671 2120 8737
De 50 a 54 ans 218 12 900 1511 2570 10079
55 ans et plus 302 8 665 31094 8778 36 704
Région
01 - Bas-Saint-Laurent 88 1370 940 764 2674
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean 157 2192 1403 840 3338
03 - Capitale-Nationale 455 5543 2871 1791 6794
04 - Mauricie 238 3906 1962 1071 4079
05 - Estrie 392 5347 2797 1674 6139
06 - Montréal 1743 55031 16 858 6818 20730
07 - Outaouais 454 4819 2532 1172 3973
08 - Abitibi-Témiscamingue 74 1082 630 482 1502
09 - Cote-Nord 34 514 347 196 846
10 - Nord-du-Québec 19 387 163 92 225
11 - Gaspésie-iles-de-la-Madeleine 66 767 540 476 1482
12 - Chaudiére-Appalaches 177 2477 1229 1024 3770
13 - Laval 278 4495 2453 1113 3129
14 - Lanaudiére 304 3790 2 690 1483 4655
15 - Laurentides 298 4678 2 800 1747 5586
16 - Montérégie 676 12 686 6176 3817 11971
17 - Centre-du-Québec 258 3016 1385 884 2955
Région inconnue 4 55 9 26 111
5715 112155 47785 25470 83959

i. Nombre de prestataires en couple :

Réponse fournie a la RP-23

j- Nombre de prestataires en couple avec des enfants:

Réponse fournie a la RP-24

k. Combien de prestataires ont quitté le Québec plus de 15 jours dans un mois de

calendrier :

Il n’est pas possible de détailler I’information par programme.

Nombre d’adultes distincts
ayant et un sé¢jour hors Québec

2023-2024 (d’avril 2022 a décembre 2023")

317

1. Les résultats relatifs aux séjours hors Québec sont uniquement disponibles trimestriellement.

. Combien de prestataires ont déclaré posséder une maison qui avait une valeur nette de

140 000 $ :
Proeramme Programme Programme
gram d'aide sociale d'aide sociale Programme de | Programme de
objectif . RS .
. (sans (contraintes solidarité sociale | revenu de base
emploi . .
contraintes) temporaires)
décembre
2023 0 0 3 0 0

m. Combien de prestataires ont déclaré des revenus de travail et quelles sommes ont été
récupérées par le MESS a la suite de la déclaration de ces revenus de travail :

Réponse fournie a la RP-25
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n. Combien de prestataires ont déclaré posséder des biens qui avaient une valeur combinée
nette de 500 000 $ :

Proeramme Programme Programme
gram d'aide sociale d'aide sociale Programme de Programme de
objectif . N .
. (sans (contraintes solidarité sociale | revenu de base
emploi . .
contraintes) temporaires)
décembre
2023 0 0 0 0 0

0. Combien de prestataires ont déclaré posséder une maison qui avait une valeur nette de
2030008 :

Proeramme Programme Programme
gram d'aide sociale d'aide sociale Programme de | Programme de
objectif . NS .
. (sans (contraintes solidarité sociale | revenu de base
emploi . .
contraintes) temporaires)
décembre
2023 0 0 3 0 0

p. Combien de prestataires sans logement ont fréquenté un centre de désintoxication :

Prestataires sans logement’ recevant une prestation spéciale pour frais de séjour pour
des services en toxicomanie

Programme | Programme d'aide Programme
gram gra d'aide sociale Programme de | Programme de
objectif sociale (sans . NSRS
. . (contraintes solidarité sociale | revenu de base
emploi contraintes) .
temporaires)
décembre
2003 1 17 3 2 2

1. Désigne les personnes temporairement sans adresse, c'est-a-dire qui n'ont pas d'adresse fixe ou stable ou qui n'ont
pas l'assurance d'un hébergement stable pour les 60 prochains jours.

q. Combien de prestataires avec logement ont fréquenté un centre de désintoxication :

Prestataires avec logement’ recevant une prestation spéciale pour frais de séjour pour
des services en toxicomanie

' Programme d'aide
Programme | Programme d'aide ol
objectif sociale (sans soctae Pr.ogra.lmme fie Programme de
emploi contraintes) (contraintes solidarité sociale | revenu de base
P temporaires)
deggr;;’re 7 895 123 72 67

1. Désigne les personnes qui ont une adresse fixe ou stable ou qui ont I'assurance d'un hébergement stable pour les 60
prochains jours.

r. Combien de jeunes de moins de 29 ans ont fait une demande d’aide?

Nombre d'adultes 4gés de moins de 29 ans qui ont
fait une demande d'aide

Décembre 2023 2199
SOURCE : Direction des politiques d’assistance sociale
COLLABORATION : Direction de I’analyse et de I’information de gestion
VALIDATION: Direction de I’analyse et de I’information de gestion
DATE : 2 mars 2024
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025

Ministre responsable de la Solidarité sociale et de I’Action communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RP-23

Titre :

Combien de prestataires ont déclaré étre en couple et quel est le montant total ayant été prélevé ou
retir¢ de leur prestation d’aide de dernier recours? Fournir la moyenne par prestataire et une
ventilation par région pour les programmes suivant :

Programme d’aide et d’accompagnement social- Action ;
Programme d’aide et d’accompagnement social — Réussir ;
Programme Objectif-Emploi ;
b
Programme d’aide sociale sans contrainte ;
Programme d’aide sociale avec contrainte ;
Programme de solidarité sociale ;
Programme de revenu de base.

Exposé et statistiques :

Exposé et statistiques :
a. Programme d’aide et d’accompagnement social — Action :

La situation maritale n’est pas prise en compte pour ¢établir le montant des prestations au
Programme d’aide et d’accompagnement social — Action. Le Ministére ne posséde pas ces
données.

b. Programme d’aide et d’accompagnement social — Réussir :

La situation maritale n’est pas prise en compte pour établir le montant des prestations au
Programme d’aide et d’accompagnement social — Réussir. Le Ministére ne posséde pas ces
données.

¢. Programme objectif emploi :

Décembre 2023

Montant

Nombre moyen
de Montant total | prélevé! par

ménages prélevé! ménage

Région

01 - Bas-Saint-Laurent 5 1 865,00 $ 373,00 $
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean 5 1 865,00 § 373,00 $
03 - Capitale-Nationale 32 11 936,00 $ 373,00 $
04 - Mauricie 18 6714,00 $ 373,00 $
05 - Estrie 28 10 444,00 $ 373,00 §
06 - Montréal 107 39911,00 $ 373,00 $
07 - Outaouais 23 8579,00 $ 373,00 $
08 - Abitibi-Témiscamingue 5 1865,00 $ 373,00 $
09 - Cote-Nord 1 373,00 $ 373,00 $
10 - Nord-du-Québec 2 746,00 $ 373,00 $
11 - Gaspésie-Iles-de-la-Madeleine 2 746,00 $ 373,00 $
12 - Chaudiére-Appalaches 8 2984,00 $ 373,00 §
13 - Laval 21 7 833,00 $ 373,00 $
14 - Lanaudiere 14 5222,00 $ 373,00 $
15 - Laurentides 16 5968,00 $ 373,00 $
16 - Montérégie 35 13 055,00 $ 373,00 $
17 - Centre-du-Québec 17 6341,00 $ 373,00 $
Région inconnue 1 373,00 $ 373,00 $
340] 126820008  373.008

1. Le montant prélevé correspond a la différence entre la prestation de base (incluant I'ajustement a la prestation de base) pour
une personne seule sans contraintes X 2 (770 $ X2 =1 540 $ en décembre 2023) et la prestation de base (incluant I'ajustement

a la prestation de base) pour un ménage avec deux adultes sans contraintes (1 167 $ en décembre 2023).
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d. Programme d’aide sociale sans contrainte :

Décembre 2023
Montant
Nombre moyen
de Montant total | prélevé' par
ménages prélevé! ménage
Région

01 - Bas-Saint-Laurent 62 23 126,00 $ 373,00 $
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean 56 20 888,00 $ 373,00 $
03 - Capitale-Nationale 263 98 099,00 $ 373,00 $
04 - Mauricie 163 60 799,00 $ 373,00 $
05 - Estrie 308 114 884,00 $ 373,00 $
06 - Montréal 5652| 2108196,00 $ 373,00 $
07 - Outaouais 279 104 067,00 $ 373,00 $
08 - Abitibi-Témiscamingue 30 11 190,00 $ 373,00 $
09 - Cote-Nord 13 4849,00 § 373,00 $
10 - Nord-du-Québec 23 8579,00 $ 373,00 $
11 - Gaspésie-iles-de-la-Madeleine 29 10 817,00 $ 373,00 $
12 - Chaudiére-Appalaches 109 40 657,00 § 373,00 $
13 - Laval 510 190 230,00 $ 373,00 $
14 - Lanaudiére 202 75 346,00 $ 373,00 $
15 - Laurentides 233 86 909,00 $ 373,00 $
16 - Montérégie 1005 374 865,00 $ 373,00 $
17 - Centre-du-Québec 161 60 053,00 $ 373,00 $
Région inconnue 3 1119,00 $ 373,00 $
9101| 3394673.008] 37300

1. Le montant prélevé correspond a la différence entre la prestation de base (incluant 1'ajustement a la prestation de base) pour
une personne seule sans contraintes X 2 (770 $ X 2=1 540 $ en décembre 2023) et la prestation de base (incluant l'ajustement
a la prestation de base) pour un ménage avec deux adultes sans contraintes (1 167 $ en décembre 2023).

e. Programme d’aide sociale avec contrainte :

Décembre 2023
Montant
Nombre moyen
de Montant total | prélevé! par
ménages prélevé! ménage
Région

01 - Bas-Saint-Laurent 19 7 885,00 $ 415,00 $
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean 25 10 375,00 § 415,00 $
03 - Capitale-Nationale 64 26 560,00 $ 415,00 $
04 - Mauricie 44 18 260,00 § 415,00 $
05 - Estrie 77 31955,00 $ 415,00 $
06 - Montréal 815 338 225,00 $ 415,00 $
07 - Outaouais 73 30295,00 $ 415,00 $
08 - Abitibi-Témiscamingue 9 3735,00$ 415,00 $
09 - Cote-Nord 5 2075,00 $ 415,00 $
10 - Nord-du-Québec 5 2075,00 $ 415,00 $
11 - Gaspésie-iles-de-la-Madeleine 16 6 640,00 $ 415,00 $
12 - Chaudiére-Appalaches 22 9130,00 $ 415,00 $
13 - Laval 221 91 715,00 $ 415,00 $
14 - Lanaudiere 84 34 860,00 $ 415,00 $
15 - Laurentides 87 36 105,00 $ 415,00 $
16 - Montérégie 224 92 960,00 $ 415,00 $
17 - Centre-du-Québec 23 9545,00 $ 415,00 $
1813 752395008 415,008

1.  Le montant prélevé correspond a la différence entre la prestation de base (incluant 1'ajustement a la prestation de base) pour
une personne seule avec contraintes temporaires X 2 (923 $ X 2 = 1846 $ en décembre 2023) et la prestation de base
(incluant l'ajustement a la prestation de base) pour un ménage avec deux adultes avec contraintes temporaires (1 431 $ en
décembre 2023).
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f. Programme de solidarité sociale :

Décembre 2023

Montant

Nombre moyen
de Montant total | prélevé' par

ménages prélevé! ménage

Région

01 - Bas-Saint-Laurent 2 1 290,00 $ 645,00 $
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean 2 1290,00 $ 645,00 $
03 - Capitale-Nationale 2 1 290,00 $ 645,00 $
04 - Mauricie 2 1290,00 $ 645,00 $
05 - Estrie 4 2 580,00 $ 645,00 $
06 - Montréal 20 12 900,00 § 645,00 $
07 - Outaouais 6 3870,00 $ 645,00 $
08 - Abitibi-Témiscamingue 1 645,00 $ 645,00 $
11- Gaspésie-iles-de-la-Madeleine 1 645,00 $ 645,00 $
12 - Chaudiére-Appalaches 6 3 870,00 $ 645,00 $
13 - Laval 7 4 515,00 $ 645,00 $
14 - Lanaudiére 5 3225,00% 645,00 $
15 - Laurentides 2 1 290,00 $ 645,00 $
16 - Montérégie 8 5160,00 $ 645,00 $
17 - Centre-du-Québec 4 2 580,00 $ 645,00 $
72| 46440008 645005

g. Programme de revenu de base :

1. Le montant prélevé correspond a la différence entre la prestation de base (incluant 1'ajustement a la prestation de base) pour
une personne seule avec contraintes sévéres X 2 (1205 $ X 2=2 410 $ en décembre 2023) et la prestation de base (incluant
l'ajustement a la prestation de base) pour un ménage avec deux adultes avec contraintes séveres (1 765 $ en décembre 2023).

décembre 2023

Montant

Nombre | Montant total moyen

d’adultes prélevé! prélevé!

Région

01 - Bas-Saint-Laurent 131 44 147,00 $ 337,00 $
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean 159 53 583,00 $ 337,00 $
03 - Capitale-Nationale 218 73 466,00 $ 337,00 $
04 - Mauricie 227 76 499,00 $ 337,00 $
05 - Estrie 365 123 005,00 $ 337,00 $
06 - Montréal 846 285102,00 $ 337,00 $
07 - Outaouais 213 71 781,00 $ 337,00 $
08 - Abitibi-Témiscamingue 72 24 264,00 $ 337,00 $
09 - Cote-Nord 39 13 143,00 $ 337,00 $
10 - Nord-du-Québec 12 4044,00 § 337,00 $
11- Gaspésie-iles-de-la-Madeleine 103 34711,00 $ 337,00 $
12 - Chaudiére-Appalaches 152 51224,00 $ 337,00 $
13 - Laval 156 52 572,00 $ 337,00 $
14 - Lanaudiére 196 66 052,00 $ 337,00 $
15 - Laurentides 265 89 305,00 $ 337,00 $
16 - Montérégie 494 166 478,00 $ 337,00 $
17 - Centre-du-Québec 150 50 550,00 $ 337,00 $
Région inconnue 3 1011,00$ 337,00 $
3801] 1280937,008] 337,00

1. Le montant prélevé correspond a l'ajustement de 337 $ versé a un adulte sans conjoint.

SOURCE :

COLLABORATION :
VALIDATION:

DATE:

Direction des politiques d’assistance sociale

Direction de I’analyse et de I’information de gestion

Direction de I’analyse et de I’information de gestion

27 mars 2024
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ETUDE DES CREDITS 2023-2024

Ministre responsable de la Solidarité sociale et de I’Action communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

RP-24

Titre :

Combien de prestataires qui ont déclaré étre en couple avec des enfants et quel est le montant
total ayant été prélevé ou retiré de leur prestation? Fournir la moyenne par prestataire et une
ventilation par région et par programme.

Exposé et statistiques :

a. Programme objectif emploi (couples avec enfants)

Décembre 2023

Montant

Nombre moyen
de Montant total | prélevé' par

ménages prélevé! ménage

Région

01 - Bas-Saint-Laurent 5 1 865,00 $ 373,00 $
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean 5 1 865,00 $ 373,00 $
03 - Capitale-Nationale 27 10 071,00 $ 373,00 $
04 - Mauricie 15 5595,00$ 373,00 $
05 - Estrie 19 7 087,00 $ 373,00 $
06 - Montréal 76 28 348,00 $ 373,00 $
07 - Outaouais 19 7 087,00 $ 373,00 $
08 - Abitibi-Témiscamingue 4 1 492,00 $ 373,00 $
09 - Cote-Nord 1 373,00 $ 373,00 $
10 - Nord-du-Québec 1 373,00 $ 373,00 $
11 - Gaspésie-Iles-de-la-Madeleine 1 373,00 $ 373,00 $
12 - Chaudiere-Appalaches 6 2238,00 $ 373,00 $
13 - Laval 17 6341,00 $ 373,00 $
14 - Lanaudiére 10 3730,00 $ 373,00 $
15 - Laurentides 7 2611,00 $ 373,00 $
16 - Montérégie 27 10 071,00 $ 373,00 $
17 - Centre-du-Québec 14 5222,00$ 373,00 $
Région inconnue 1 373,00 $ 373,00 $
255 95115008 37300

1. Le montant prélevé correspond a la différence entre la prestation de base (incluant l'ajustement a la prestation de base)
pour un adulte seul sans contraintes X 2 (7708 X 2 = 1540 § en décembre 2023) et la prestation de base (incluant
l'ajustement a la prestation de base) pour un ménage avec deux adultes sans contraintes (1 167 $ en décembre 2023).

b. Programme d’aide sociale sans contrainte (couples avec enfants)

Décembre 2023
Montant
Nombre moyen
de Montant total | prélevé' par
ménages prélevé! ménage
Région

01 - Bas-Saint-Laurent 40 14 920,00 $ 373,00 $
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean 33 12 309,00 $ 373,00 $
03 - Capitale-Nationale 177 66 021,00 $ 373,00 $
04 - Mauricie 114 42 522,00 $ 373,00 $
05 - Estrie 241 89 893,00 $ 373,00 $
06 - Montréal 3878| 1446494,00% 373,00 $
07 - Outaouais 227 84 671,00 $ 373,00 $
08 - Abitibi-Témiscamingue 19 7 087,00 $ 373,00 $
09 - Cote-Nord 10 3730,00 $ 373,00 $
10 - Nord-du-Québec 20 7 460,00 $ 373,00 $
11 - Gaspésie-1les-de-la-Madeleine 19 7 087,00 $ 373,00 $
12 - Chaudiere-Appalaches 64 23 872,00 $ 373,00 $
13 - Laval 390 145 470,00 $ 373,00 $
14 - Lanaudiére 144 53 712,00 $ 373,00 $

S1RP24 24-25.docx



15 - Laurentides 172 64 156,00 $ 373,00 $
16 - Montérégie 767 286 091,00 $ 373,00 $
17 - Centre-du-Québec 114 42522,00 % 373,00 $
Région inconnue 2 746,00 $ 373,00 $

Ensemble du Québec 6431 2398763,008% 373,00 $

1. Le montant prélevé correspond a la différence entre la prestation de base (incluant 'ajustement a la prestation de base)
pour un adulte seul sans contraintes X 2 (770$ X 2 = 1 5408 en décembre 2023) et la prestation de base (incluant
l'ajustement a la prestation de base) pour un ménage avec deux adultes sans contraintes (1 167$ en décembre 2023).

¢. Programme d’aide sociale avec contrainte (couples avec enfants)

Décembre 2023
Montant
Nombre moyen
de Montant total | prélevé' par
ménages prélevé! ménage
Région

01 - Bas-Saint-Laurent 3 1245,00 $ 415,00 $
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean 6 2490,00 $ 415,00 $
03 - Capitale-Nationale 15 622500 8% 415,00 $
04 - Mauricie 10 4150,00 § 415,00 $
05 - Estrie 22 9130,00 $ 415,00 $
06 - Montréal 131 54 365,00 $ 415,00 $
07 - Outaouais 16 6 640,00 $ 415,00 $
10 - Nord-du-Québec 2 830,00 $ 415,00 $
11 - Gaspésie-1les-de-la-Madeleine 2 830,00 $ 415,00 $
12 - Chaudiére-Appalaches 7 2 905,00 $ 415,00 $
13 - Laval 18 7 470,00 $ 415,00 $
14 - Lanaudiére 20 8300,00 $ 415,00 $
15 - Laurentides 16 6 640,00 $ 415,00 $
16 - Montérégie 31 12 865,00 $ 415,00 $
17 - Centre-du-Québec 6 2490,00 $ 415,00 $
305| 126575008 415008

1. Le montant prélevé correspond a la différence entre la prestation de base (incluant 'ajustement a la prestation de base)
pour un adulte seul avec contraintes temporaires X 2 (923 $ X 2 =1 846 $ en décembre 2023) et la prestation de base
(incluant I'ajustement a la prestation de base) pour un ménage avec deux adultes avec contraintes temporaires (1 431 $
en décembre 2023).

d. Programme de solidarité sociale (couples avec enfants)

Décembre 2023
Montant
Nombre moyen
de Montant total | prélevé' par
ménages prélevé! ménage

Région

1290,00 $ 645,00 $
645,00 $ 645,00 $
645,00 $ 645,00 $

12 - Chaudiere-Appalaches 645,00 $ 645,00 $

02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean 2
1
1
1
13 - Laval 1 645,00 $ 645,00 $
2
1
9

05 - Estrie

07 - Outaouais

1290,00 $ 645,00 $
645,00 $ 645,00 $
5805,00 $ 645,00 $

16 - Montérégie

17 - Centre-du-Québec

Ensemble du Québec

1. Le montant prélevé correspond a la différence entre la prestation de base (incluant 1'ajustement a la prestation de base)
pour un adulte seul avec contraintes sévéres X 2 (12053 X 2=2410 $ en décembre 2023) et la prestation de base
(incluant l'ajustement a la prestation de base) pour un ménage avec deux adultes avec contraintes séveres (1 765 § en
décembre 2023).

e. Programme de revenu de base (PRB) :

décembre 2023

Montant

Nombre | Montant total moyen

d’adultes prélevé! prélevé!

Région

01 - Bas-Saint-Laurent 11 3707,00 $ 337,00 $
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean 15 5055,00 $ 337,00 $
03 - Capitale-Nationale 22 7414,00 $ 337,00 $
04 - Mauricie 40 13 480,00 $ 337,00 $
05 - Estrie 58 19 546,00 $ 337,00 $
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06 - Montréal 252 84 924,00 $ 337,00 $
07 - Outaouais 39 13 143,00 $ 337,00 $
08 - Abitibi-Témiscamingue 3 1011,00$ 337,00 $
09 - Cote-Nord 5 1 685,00 $ 337,00 $
11 - Gaspésie-Iles-de-la-Madeleine 11 3707,00 $ 337,00 $
12 - Chaudiére-Appalaches 17 5729,00 $ 337,00 $
13 - Laval 37 12 469,00 $ 337,00 $
14 - Lanaudiére 32 10 784,00 $ 337,00 $
15 - Laurentides 40 13 480,00 $ 337,00 $
16 - Montérégie 90 30 330,00 $ 337,00 $
17 - Centre-du-Québec 25 8 425,00 $ 337,00 $
697| 234889008  337.008

1. Le montant prélevé correspond a I'ajustement de 337 $ versé a un adulte sans conjoint.

SOURCE : Direction des politiques d’assistance sociale
COLLABORATION : Direction de I’analyse et de I’information de gestion
VALIDATION: Direction de I’analyse et de I’information de gestion
DATE : 22 mars 2024
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025

Ministre responsable de la Solidarité sociale et de I’Action communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RP-25

Titre :
Combien de prestataires ont déclaré¢ des revenus de travail et quelles sommes ont été récupérées

par le MESS a la suite de la déclaration de ces revenus de travail par région et pour les
programmes suivants :

a) Programme d’aide et d’accompagnement social- Action;

b) Programme d’aide et d’accompagnement social — Réussir;

c) Programme Objectif-Emploi;

d) Programme d’aide sociale sans contrainte;

e) Programme d’aide sociale avec contrainte;

f) Programme de solidarité sociale;

g) Programme de revenu de base.

Exposé et statistiques :

a) Programme d’aide et d’accompagnement social- Action :
Le ministére ne posseéde pas cette information. L’information demandée ne s’applique pas au

Programme d’aide et d’accompagnement social - Action qui n’est pas un programme qui prend
en compte les revenus de travail.

b) Programme d’aide et d’accompagnement social — Réussir :

Le ministére ne posseéde pas cette information. L’information demandée ne s’applique pas au
Programme d’aide et d’accompagnement social - Réussir, qui n’est pas un programme qui prend
en compte les revenus de travail.

c) Programme objectif emploi :
Voir tableau ci-dessous.
d) Programme d’aide sociale sans contrainte :

Il n’est pas possible de détailler I’information sur les revenus de travail selon la présence ou non
de contraintes a I’emploi au Programme d’aide sociale, puisqu’elle est comptabilisée par ménage.

L’information présentée dans le tableau ci-dessous correspond aux revenus de travail déclarés en
décembre 2023, par les ménages au Programme d’aide sociale.

e) Programme d’aide sociale avec contrainte :

Il n’est pas possible de détailler I’information sur les revenus de travail selon la présence ou non
de contraintes a I’emploi au Programme d’aide sociale, puisqu’elle est comptabilisée par ménage.

L’information présentée dans le tableau ci-dessous correspond aux revenus de travail déclarés en
décembre 2023, par les ménages au Programme d’aide sociale.

f) Programme de solidarité sociale :
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Voir tableau ci-dessous.

g) Programme de revenu de base :

Comme le Programme de revenu de base est entré en vigueur le 1°" janvier 2023, I’information
sur les revenus de travail, considérés annuellement et établis a partir de la déclaration fiscale
provinciale, n’est pas encore disponible.

Tableaux
Programme objectif emploi

Ménages | Avec réduction de I’aide financicre

Région avec revenus
¢ de travail Norpbre de Montant réduit

ménages
01 - Bas-Saint-Laurent 2 2 88522 §
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean 17 8 2968,03 %
03 - Capitale-Nationale 25 14 1242743 $
04 - Mauricie 8 5 1972,77 $
05 - Estrie 23 17 10 143,40 $
06 - Montréal 88 62 32 892,158%
07 - Outaouais 19 13 4369,43 $
08 - Abitibi-Témiscamingue 5 4 1945,62 $
09 - Cote-Nord 2 2 1164,90$
10 - Nord-du-Québec - - -
11 - Gaspésie-lles-de-la-Madeleine 2 2 148,48 $
12 - Chaudiére-Appalaches 18 9 3025068
13 - Laval 12 8 395437%
14 - Lanaudiére 11 6 4877,02 8§
15 - Laurentides 26 21 13 173,20 $
16 - Montérégie 26 22 18 059,83 $
17 - Centre-du-Québec 7 5 1392,02 %
Région inconnue - - -
Ensemble du Québec 291 200 113 399,07 $
Programme d’aide sociale

Ménages | Avec réduction de I’aide financicre

Région avec revenus
de travail thgll:ge(sle Montant réduit
01 - Bas-Saint-Laurent 131 71 2862292 %
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean 170 89 41156,14 %
03 - Capitale-Nationale 336 141 68 053,16 $
04 - Mauricie 196 87 32208218
05 - Estrie 334 150 66 774,80 $
06 - Montréal 1502 790 | 372720,79 $
07 - Outaouais 205 104 55792,81 %
08 - Abitibi-Témiscamingue 64 33 18 601,21 $
09 - Cote-Nord 37 23 752824 §
10 - Nord-du-Québec 9 7 2331918
11 - Gaspésie-lles-de-la-Madeleine 53 29 8424,57 $
12 - Chaudiére-Appalaches 152 91 31 640,33 $
13 - Laval 153 77 38 434,66 $
14 - Lanaudiére 255 131 56 715,34 $
15 - Laurentides 216 99 33 440,58 $
16 - Montérégie 501 273 125 055,61 §
17 - Centre-du-Québec 171 85 40172,34 $
Région inconnue 2 1 2 500,00 $
Ensemble du Québec 4487 2281| 1030173,69$

Programme de solidarité sociale

Ménages | Avec réduction de I’aide financicre

Région avec revenus
de travail nggll;rgeecsle Montant réduit
01 - Bas-Saint-Laurent 35 19 15448,89 $
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean 47 28 20 131,30 $
03 - Capitale-Nationale 62 37 21182,76 $
04 - Mauricie 31 18 18165,72 $
05 - Estrie 71 41 34979,84 8§
06 - Montréal 187 107 87 602,68 $
07 - Outaouais 28 15 867241 %
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08 - Abitibi-Témiscamingue 17 10 8705,87 §
09 - Cote-Nord 10 4 2 246,88 $
10 - Nord-du-Québec 4 2 276,15 %
11 - Gaspésie-lles-de-la-Madeleine 11 5 2838,80%
12 - Chaudiére-Appalaches 38 24 11174,02$
13 - Laval 37 28 17104,918%
14 - Lanaudiére 54 38 30992,87 $
15 - Laurentides 57 34 23 968,08 $
16 - Montérégie 157 107 76 163,88 $
17 - Centre-du-Québec 30 16 15031,70 $
Région inconnue - - -
Ensemble du Québec 876 533 394 686,88 $
SOURCE : Direction des politiques d’assistance sociale
COLLABORATION : S.o.
VALIDATION: Direction de I’analyse et de I’information de gestion
DATE: 22 mars 2024
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025

Ministre responsable de la Solidarité sociale et de I’Action communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RP-26

Titre :

Les sommes dépensées en 2023-2024, ainsi que les prévisions pour 2024-2025, par votre
ministére et ses organismes pour le remboursement des frais de transport médical des
prestataires de 1’aide financiere de dernier recours ventilé par nombre de prestataires, par année,
par mois, par région et par type de transport.

Exposé et statistiques :

Les données pour la période d’avril 2023 & décembre 2023 sont présentées en annexe.

SOURCE : Direction des politiques d’assistance sociale
COLLABORATION: S.o.

VALIDATION: Direction de ’analyse et de I’information de gestion
DATE: 4 mars 2024
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S1RP-26 - Annexe
Données sur les prestations spéciales réguliéres et spécifiques pour transport médical

au total période, selon la région et le type de transport!
- avril 2023 a décembre 2023 -
- Assistance sociale -

pe de a po
9C Auto personnelle 9D Taxi 9E Ambulance 9F Transport en commun 9G Avion 91 Ambulance Urgence-Santé 9] Transport adapté 9K Transport conducteur bénévole
Nbre Nbre Nbre Nbre Nbre Nbre Nbre Nbre
prestataires prestataires prestataires prestataires prestataires prestataires prestataires prestataires
distincts Montant distincts Montant distincts Montant distincts Montant distincts Montant distincts Montant distincts Montant distincts Montant

Régio
01 - Bas-Saint-Laurent 634 78 269,47 $ 24 46 869,26 $ 506 136 227,14 $ 311 131411,19 % X X X 536,76 $ 74 20821,69 $ 357 191293,04 §
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean 223 2774822 $ 23 1941035 $ 796 199 167,05 $ 63 1341235 % X X X 825,79 § 94 36 468,60 $ 275 125022,39 $
03 - Capitale-Nationale 204 33220,56 $ 100 210443,74 $ 1796 503 538,50 $ 373 69 824,66 $ X X 19 3517,60 $ 229 271593,04 $ 236 12715341 %
04 - Mauricie 375 4733945 % 163 294 085,50 $ 1093 29220529 $ 246 83 790,77 $ X X 16 7803,48 $ 309 163 767,10 $ 158 166 625,31 $
05 - Estrie 495 74 857,28 $ 111 200 111,71 $ 1494 390 396,118 591 39501529 $ X X 40 8523,39 % 94 39034,38 $ 410 158516,29 $
06 - Montréal 59 6997,90 $ 181 403 866,84 $ 280 7323942 $ 2452 123756551 % X X 5847 1480 164,01 $ 144 48 421,64 $ 13 1345,00 $
07 - Outaouais 199 36 022,40 $ X 5099,27 $ 966 241 686,74 $ 150 46 316,08 $ X X 12 1999,99 $ 138 1230 598,80 $ 408 490 126,96 $
08 - Abitibi-Témiscamingue 349 47 536,47 $ 20 8961,86 $ 327 85916,38$ 23 545094 $ X X X 671,37 $ 58 23304,46 $ 65 20 069,05 $
09 - Cote-Nord 139 30 688,98 $ 21 12 654,69 $ 144 34902,50 $ 18 5511,09 $ X 500,00 $ X 545,67 $ 16 3973,50 % 67 2489443 $
10 - Nord-du-Québec 27 553948 $ X X 24 537724 $ X 596,33 $ X X 30 6290,24 $ X 221,84 $ X 5797,17 $
11 - Gaspésie-iles-de-la-Madeleine 431 72 636,47 $ 33 6136,52 $ 213 49 750,29 § 35 1156323 X X X 1296,04 $ 83 44 358,778 146 63 756,55 $
12 - Chaudiére-Appalaches 480 66 599,93 § 35 18017,14 $ 761 205 341,00 $ 183 7170430 $ X X X 114526 $ 455 39791827 $ 273 140 494,07 $
13 - Laval 53 6164,59 $ 32 84 847,57 $ 55 11638258 285 142275,10 $ X X 625 130 765,69 $ 166 87976,98 $ 13 4802,20 $
14 - Lanaudiére 365 57 000,03 $ 66 150 089,63 $ 998 258268,20 $ 306 137337,23 $ X X 84 1879332 § 70 112 000,32 $ 517 119 326,06 $
15 - Laurentides 404 120203,17 $ 191 388 376,63 $ 1222 292 14498 $ 470 248 927,74 $ X X 82 2019570 $ 93 7247571 $ 308 176 045,25 $
16 - Montérégie 443 73 866,14 $ 380 125265475 % 2397 628 876,14 $ 671 299411,96 $ X X 140 34 258,07 $ 264 103 092,21 $ 413 126 983,02 $
17 - Centre-du-Québec 473 82725,058 55 230 741,38 $ 735 182964,34 $ 154 54 861,30 $ X X X 200941 $ 310 188977,26 $ 206 107 991,47 $
Région inconnue X 799,96 $ X 173449 $ 21 6190,25 $ X 4250,59 $ X X X 994,70 $ 10 2129524 % X 32823,17$

1. x = Des renseignements ont été caviardés puisqu’en raison du petit nombre (moins de 10) ceux-ci pourraient avoir pour effet de révéler des renseignements personnels, et ce, au sens des articles 53 et 54 de la Loi sur ’acces.
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Données sur les prestations spéciales réguliéres et spécifiques pour transport médical

au total de la période et des régions, selon le type de transport!

- avril 2023 a décembre 2023 -
- Assistance sociale -

Type de transport
9C Auto personnelle 9D Taxi 9E Ambulance 9F Transport en commun 9G Avion 91 Ambulance Urgence-Santé 9] Transport adapté 9K Transport conducteur bénévole
Nbre Nbre Nbre Nbre Nbre Nbre Nbre Nbre
prestataires prestataires prestataires prestataires prestataires prestataires prestataires prestataires
distincts Montant distincts Montant distincts Montant distincts Montant distincts Montant distincts Montant distincts Montant distincts Montant
Période
Total 5335 868 215,64 § 1431 3334101458 13 663 3597 829,96 $ 6305 2959225828 X 500,00 $ 6872 1720336,65$ 2601 2 866 299,96 $ 3853 2083 064,97 $

1. x = Des renseignements ont été caviardés puisqu’en raison du petit nombre (moins de 10) ceux-ci pourraient avoir pour effet de révéler des renseignements personnels, et ce, au sens des articles 53 et 54 de la Loi sur ’accés.
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025

Ministre responsable de la Solidarité sociale et de I’Action communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RP-27

Titre :
Concernant le programme de revenu de base veuillez nous fournir les renseignements suivants
pour I’année 2023-2024, ventilés par mois :

a) L’évolution mensuelle du nombre de demandes d’inscription, en ventilant selon I’étape de
traitement du dossier et en spécifiant le délai moyen pour chacune de ces étapes ;

b) La répartition des ménages selon le mode de logement (propriétaire, locataire, chambreur,
logement subventionné : HLM, coopérative d’habitation), en indiquant la catégorie de
ménage ;

¢) Le nombre d’enfants (moins de 18 ans) vivant au sein d’un ménage prestataire du
programme revenu de base, selon qu’ils fréquentent 1’école primaire, 1’école secondaire, le
cégep, I'université ou qu’ils ne fréquentent pas 1’école ;

d) Le nombre d’adultes de 18 ans et plus qui recoivent une contribution parentale ou devraient
€n recevoir une ;

e) Les économies que ces contributions parentales représentent pour le programme revenu de
base;

f) Le nombre de familles monoparentales avec des enfants de moins de 18 ans qui regoivent
une pension alimentaire ;

g) Les économies que ces pensions alimentaires représentent pour le programme revenu de
base;

h) Le nombre d’enfants handicapés vivant au sein d’'un ménage bénéficiaire du programme
revenu de base;

1) Le nombre de ménages déclarant des revenus, selon les catégories de baréme et le revenu
moyen déclaré ;

j) Le nombre de révisions et d’appels, selon le motif et la décision ;

k) Le nombre de ménages qui ont recu des prestations en trop, en indiquant le montant moyen
du trop-percu et la raison de celui-ci, y compris ’erreur administrative et [’aide
conditionnelle ;

1) Laliste et cotits des besoins spéciaux, y compris I’assurance médicaments, pour 2023-2024 ;
fournir les prévisions pour 2024-2025;

m) Le nombre de prestataires admissibles a une rente de préretraite et I’économie générée en
2023-2024 ; fournir les prévisions pour 2024-2025;

n) Le nombre de ménages déclarant des biens, selon le genre de biens et la valeur moyenne des
biens déclarés ;

0) Le nombre de prestataires ayant une dette envers le Ministére;

p) Le montant prélevé sur le montant versé aux prestataires du programme revenu de base, par
catégorie;

q) Les taux d’intéréts des prestataires du programme revenu de base ayant des dettes envers le
Ministére.
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Exposé et statistiques :

a) L’évolution mensuelle du nombre de demandes d’inscription, en ventilant selon I’étape de
traitement du dossier et en spécifiant le délai moyen pour chacune de ces étapes ;

Le Ministere ne possede pas cette information.

b) La répartition des ménages selon le mode de logement (propriétaire, locataire, chambreur,
logement subventionné : HLM, coopérative d’habitation), en indiquant la catégorie de
ménage ;

Réponse fournie a RP-11c

¢) Lenombre d’enfants (moins de 18 ans) vivant au sein d’'un ménage prestataire du
Programme revenu de base, selon qu’ils fréquentent 1I’école primaire, 1’école secondaire, le
cégep, 'université ou qu’ils ne fréquentent pas 1’école ;

Programme de revenu de base

Nombre
d'enfants de
DESCRIPTION moins

de 18 ans
Décembre 2023
Age préscolaire 644
Etudes primaires 938
Etudes secondaires 1376
Etudes postsecondaires 15
Sans occupation 42
TOTAL 3015
Handicapé 79

d) Lenombre d’adultes de 18 ans et plus qui recoivent une contribution parentale ou devraient
en recevoir une ;

La contribution parentale n’est pas prise en compte pour établir le montant des prestations au
Programme de revenu de base.

e) Les économies que ces contributions parentales représentent pour le programme revenu de
base;

La contribution parentale n’est pas prise en compte pour établir le montant des prestations au
Programme de revenu de base.

f) Le nombre de familles monoparentales avec des enfants de moins de 18 ans qui regoivent
une pension alimentaire ;

Réponse fournie a RP-11e

g) Les économies que ces pensions alimentaires représentent pour le programme revenu de
base;

La pension alimentaire pour enfants n’est pas prise en compte pour établir le montant des
prestations au Programme de revenu de base.

h) Le nombre d’enfants handicapés vivant au sein d’un ménage bénéficiaire du programme
revenu de base;

Voir derniere ligne du tableau a la question ¢).
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1) Le nombre de ménages déclarant des revenus, selon les catégories de baréme et le revenu
moyen déclaré ;

Réponse fournie a RP-11g

j)  Le nombre de révisions et d’appels, selon le motif et la décision ;
Réponse fournie 8 RP-11j
k) Lenombre de ménages qui ont regu des prestations en trop, en indiquant le montant moyen

du trop-percu et la raison de celui-ci, y compris I’erreur administrative et 1’aide
conditionnelle ;

Réponse fournie a RP-111

1) Laliste et colits des besoins spéciaux, y compris 1’assurance médicaments, pour 2023-2024 ;
fournir les prévisions pour 2024-2025;

Réponse fournie a RP-111

m) Le nombre de prestataires admissibles a une rente de préretraite et I’économie générée
en 2023-2024 ; fournir les prévisions pour 2024-2025;

En décembre 2023, 11 744 ménages prestataires du Programme de revenu de base ont recu
une rente de retraite de Retraite Québec dont le montant moyen est établi a environ 104 $ par
mois.

On estime I’impact de cette mesure a 14,7 M$ en 2023-2024.
n) Le nombre de ménages déclarant des biens, selon le genre de biens et la valeur moyenne des
biens déclarés ;

Réponse fournie a RP-11h

0) Le nombre de prestataires ayant une dette envers le Ministere;
Le ministére de ’Emploi et de la Solidarité sociale ne dispose pas de cette information.

p) Le montant prélevé sur le montant versé aux prestataires du programme revenu de base, par
catégorie;
Réponse fournie a RP-111

q) Les taux d’intéréts des prestataires du programme revenu de base ayant des dettes envers le
Ministere.

Le taux d’intérét est fixé pour chaque trimestre. Le taux d’intérét applicable est de 10 %.

SOURCE : Direction des politiques d’assistance sociale

COLLABORATION : Direction de I’analyse et de I’information de gestion
Direction du soutien aux opérations

VALIDATION: S.o.

DATE : 22 mars 2024
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025

Ministre responsable de la Solidarité sociale et de I’Action communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RP-28

Titre :
Mesures supplémentaires pour I’ensemble des différents prestataires notamment d’aide sociale
et de dernier recours afin de surmonter les diverses dépenses engendrées par I’inflation.

Exposé et statistiques :

e Les prestations mensuelles des programmes d’assistance sociale sont indexées au
1* janvier de chaque année afin de préserver le pouvoir d’achat des personnes
prestataires. Le taux d’indexation correspond a I’évolution annuelle du prix des biens et
des services. Au 1° janvier 2024, I’indexation des prestations mensuelle était de 5,08%.

e Dans le cadre du Plan budgétaire 2021-2022 du gouvernement du Québec, les tarifs des
prestations spéciales de santé des annexes 1 a 3 du Reéglement sur ’aide aux personnes
et aux familles :

o ont été majorés de 20 % le 1* janvier 2022;
o ont été indexés de 6,44 % le 1* janvier 2023;
o ont été indexés de 5,08 % le 1* janvier 2024.

e Dans son énoncé économique de novembre 2021, le gouvernement du Québec a mis en
place la prestation exceptionnelle pour le colt de la vie qui correspond & un montant
forfaitaire unique de 200 $ par personne et un montant supplémentaire de 75 $ pour les
personnes vivant seules. Pour profiter de cette prestation, un ménage doit avoir été
bénéficiaire du crédit d’impdt remboursable pour la solidarité au cours de la période de
versement de juillet 2021 a juillet 2022. Les prestataires de 1’assistance sociale étaient
admissibles a cette aide ponctuelle.

e Le gouvernement du Québec a annoncé dans le Plan budgétaire 2022-2023 qu’un
montant ponctuel de 500 $ en crédit d’imp6t remboursable sera versé a chaque adulte
ayant un revenu net de 100 000 $ ou moins afin de compenser la hausse du cott de la
vie pour les personnes a faible et 8 moyen revenu prévue en 2022. Les prestataires de
’assistance sociale sont admissibles a cette aide ponctuelle.

e Le30juin 2022, le gouvernement du Québec a annoncé une bonification de 1’allocation-
logement afin de permettre aux ménages admissibles de mieux composer avec I’impact
de I’inflation sur le cotit de la vie. Selon les nouvelles modalités, 1’allocation mensuelle
maximale précédente de 100 $ peut maintenant atteindre 170 $ par mois pour la période
du 1% octobre 2023 au 30 septembre 2024. Les prestataires de ’assistance sociale sont
admissibles a cette allocation.

e Le 9 novembre 2022, le gouvernement du Québec a annoncé 1’octroi d’une aide
financiere supplémentaire, sous forme d’un nouveau crédit d’imp6t remboursable.
Chaque adulte, qui a produit sa déclaration fiscale de 1’année 2021 au plus tard le
30 juin 2023, pouvait bénéficier du versement d’un montant pouvant atteindre 600 $.
Les prestataires de 1’assistance sociale au 31 décembre 2021, qui bénéficiaient du
versement automatique de la composante TVQ du crédit d’impdt pour la solidarité pour
la période de versement débutant le 1°" juillet 2022 et se terminant le 30 juin 2023, étaient
admissibles au versement automatique de cette aide ponctuelle de 600 $.

e Le 24 janvier 2024, le gouvernement a annoncé une prolongation du délai pour recevoir
le montant ponctuel pour le colit de la vie pouvant atteindre 600 $. La date limite pour
bénéficier de cette aide en produisant une déclaration de revenus pour I’année 2021 est
prolongée jusqu’au 30 juin 2024. La déclaration de revenus de 2021 permet également
aux personnes admissibles de bénéficier du montant de 500 §.
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025

Ministre responsable de la Solidarité sociale et de I’Action communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RP30

Titre :
Concernant le renouvellement du 4e plan d’action contre la pauvreté et I’exclusion sociale.

Veuillez nous fournir les renseignements suivants :
a. Le nombre de mémoires regus;
Une copie des mémoires regus;
Le nombre de rencontres, les colits par rencontre;
La liste des organismes rencontrés, par région;
Les dates des rencontres;
Le nombre de personnes travaillant sur le renouvellement plan d’action.

S N

Exposé et statistiques :

a. Le nombre de mémoires recus : Les organismes communautaires et aux autres acteurs de la
société civile ont envoyé 273 mémoires et 207 questionnaires thématiques (480 documents au
total) au terme de la consultation publique.

b. Une copie des mémoires regus : Les organismes communautaires et aux autres acteurs de la
société civile n’ont pas donné leur consentement au Ministere afin qu’il puisse partager les
mémoires et les questionnaires thématiques.

c. Le nombre de rencontres, les coiits par rencontre :

Rencontres thématiques : 6 rencontres et aucun cout.
Groupes de discussion : 16 groupes de discussions pour un colt total de 122 125 §

d. La liste des organismes rencontrés, par région :

Rencontres thématiques : 41 organismes communautaires rencontrés a Québec et a Montréal.

Groupes de discussion : 83 personnes rencontrées dans des groupes en ligne (Montréal,
Capitale-Nationale, Laval, Mauricie, Chaudiére-Appalaches, Lanaudieére, Saguenay—
Lac-Saint-Jean, Estrie, Capitale-Nationale, Bas-Saint-Laurent, = Centre-du-Québec,
Laurentides et Nord-du-Québec) ou en présence (Montréal, Capitale-Nationale, Mauricie,
Outaouais, Nord-du-Québec et Gaspésie-lles-de-la-Madeleine).

e. Les dates des rencontres :

Rencontres thématiques : Entre le 17 octobre et le 12 décembre 2023.

Groupes de discussion : Entre le 30 mai et le 27 juin 2023.

f. Le nombre de personnes travaillant sur le renouvellement plan d’action : Onze personnes
travaillent de prés ou de loin sur le plan d’action a la direction des politiques de lutte contre la
pauvreté et de I’action communautaire au MESS. Par ailleurs, d’autres unités du Ministere y

collaborent.
SOURCE : Direction des politiques de lutte contre la pauvreté et de 1’action
communautaire
COLLABORATION: S.o.
VALIDATION: Direction générale de la solidarité sociale et de I’action communautaire
DATE: 25 mars 2024
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ANNEXE 1
RENCONTRES THEMATIQUES — CONSULTATION PLP4

Un total de 41 organismes ont été invités a participer aux différentes rencontres thématiques lors de la consultation publique.
lls ont été divisés en 6 différents thémes : Sécurité alimentaire, Education et formation. Emploi et marché du travail, développent durable et milieu de vie, Participation sociale et
inclusion et Santé et services sociaux. Les rencontres ont eu lieu entre le 17 octobre et le 12 décembre 2023.

Rencontres thématiques — Consultation PLP4

Sécurité alimentaire
3 novembre 2023
9 organismes
Montréal

Education
et formation
17 octobre 2023
9 organismes
Québec

Emploi
et marché du travail
23 octobre 2023
8 organismes
Montréal

Développement durable et

milieu de vie
2 novembre 2023
6 organismes
Québec

Participation sociale et
inclusion
26 octobre 2023
6 organismes
Québec

Santé et les services
sociaux
12 décembre 2024
3 organismes
Montréal

Conseil du systeme
alimentaire montréalais
(Conseil SAM)

Club des petits
déjeuners

Fondation OLO

Les Banques
alimentaires du Québec

Regroupement des
cuisines collectives du
Québec

Université Laval :

» Sciences de
I'agriculture et de
I’alimentation —
Département de
I’économie
agroalimentaire et
science de la
consommation

Maison populaire
d'Argenteuil

Alpha Bellechasse
(Saint-Anselme)

Atout-Lire - Groupe
populaire en
alphabétisation
(Québec)

Communautique

Regroupement des
ecoles de la rue
accreditées du Québec
(RERAQ)

Réseau québécois pour
la réussite éducative

Le Murmure, groupe
d’entraide (Beauceville)

Centre d'Organisation
Mauricien de Services et
d'Education Populaire
(COMSEP)

Regroupement des
Sans-Emploi (RSE) de
Victoriaville

Groupement pour la
défense des droits
sociaux (GDDS) de
Trois-Riviéres
Organisation D'Aide aux
sans emploi (ODAS-
Montréal)

Collectif des entreprises
d’insertion du Québec
(Montreéal)

Alliance des centres-
conseils en emploi
(AXTRA) (Montréal)

TAPAJ (Travail alternatif
payé a la journée)
(Montréal) (Plusieurs
régions soutiennent un
projet TAPAJ dans leur

e Collectif G15+

e Direction de santé
publique de la
Montérégie

e Baétir son quartier
(Montréal)

e Table de quartier
I'Engrenage de St-Roch
(Québec)

e Sentier urbain
(Montréal) (visité par la
ministre, pas de
mémoire dépose)

e Vivre en Ville

Comité consultatif
personnes handicapées

Centre des Femmes de
Forestville

Réseau québécois de
développement social
(RQDS)

Collectif régional du
Bas-St-Laurent

Table en développement
social du
Témiscamingue

Table nationale des
corporations de
développement
communautaires
(TNCDC)

Fédération des
associations de familles
monoparentales et
recomposées du
Québec

Regroupement des
ressources alternatives
en santé mentale du
Québec

Réseau FADOQ




Sécurité alimentaire
3 novembre 2023
9 organismes
Montréal

Education
et formation
17 octobre 2023
9 organismes
Québec

Emploi
et marché du travail
23 octobre 2023
8 organismes
Montréal

Développement durable et
milieu de vie
2 novembre 2023
6 organismes
Québec

Participation sociale et
inclusion
26 octobre 2023
6 organismes
Québec

Santé et les services
sociaux
12 décembre 2024
3 organismes
Montréal

» Réseau québécois
de recherche en
agriculture durable
(RQRAD)

» Centre Nutrition,
santé et société
(NUTRISS)

> Institut sur la
nutrition et les
aliments fonctionnels
(INAF)

» Chaire d'analyse de
la politique agricole
et de la mise en
marché collective

Pignon Bleu (Québec)
La Tablée des Chefs

Chantier de 'économie
sociale

Collectif pour la petite
enfance

Alliance) (Pas de
mémoire)

Conseil du patronat

Coalition des
organismes
communautaires pour le
développement de la
main-d’oeuvre /
COCDMO




ETUDE DES CREDITS 2023-2024

Ministre responsable de la Solidarité sociale et de I’Action communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RP-32
Titre :
Concernant les demandeurs d’asile depuis les 5 dernicres années, par programme, par age et par
région administrative :
a. Nombre de prestataires;
b. Nombre de prestataires qui sont en couple.
C. Nombre de prestataires en couple avec des enfants;
d. Nombre de personnes attribuées a la gestion des dossiers;
e. Les sommes allouées aux prestataires demandeurs d’asile.
Exposé et statistiques :
a. Nombre de prestataires
Nombre d’adultes demandeurs d’asile en décembre 2023.
Programme objectif Programme de
emploi et Programme solidarité sociale et
d’aide sociale” programme de revenu
de base™
Age
Moins de 20 ans 1 288 0
De 20 4 24 ans 6 859 9
De 252429 ans 8933 15
De 30 4 34 ans 8 944 8
De 35439 ans 7169 12
De 40 4 44 ans 5211 15
De 452449 ans 3121 9
De 50 4 54 ans 1 832 14
55 ans et plus 3002 114
Région
01 - Bas-Saint-Laurent 12 0
02 - Saguenay-Lac-Saint-
Jean 23 0
03 - Capitale-Nationale 1061 3
04 - Mauricie 244 0
05 - Estrie 560 0
06 - Montréal 35258 135
07 - Outaouais 718 1
08 - Abitibi-
Témiscamingue 21 0
09 - Cote-Nord 17 0
10 - Nord-du-Québec 0 0
11 - Gaspésie-Iles-de-la-
Madeleine 1 0
12 - Chaudiére-
Appalaches 234 2
13 - Laval 2287 13
14 - Lanaudiere 657 6
15 - Laurentides 590 8
16 - Montérégie 4030 28
17 - Centre-du-Québec 622 0
Région inconnue 24 0
* Les prestataires du Programme objectif emploi ont été rassemblés avec ceux du Programme d’aide sociale étant
donné que leur nombre est marginal et qu’il s’agit d’une clientéle similaire.
** Les prestataires du Programme de revenu de base ont été rassemblés avec ceux du Programme de solidarité
sociale étant donné que leur nombre est marginal et qu’il s’agit d’une clientéle similaire.
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b. Nombre de prestataires qui sont en couple.

Nombre d’adultes demandeurs d’asile dans un ménage a deux adultes en décembre 2023.

Programme objectif emploi et
Programme d’aide sociale”

Programme de solidarité sociale
et Programme de revenu de
base™

Age

Moins de 20 ans 45 0
De 20 a 24 ans 890 0
De 252429 ans 2284 4
De 30 a 34 ans 2 889 3
De 35439 ans 2 449 2
De 40 4 44 ans 1779 4
De 452449 ans 967 3
De 50 4 54 ans 545 0
55 ans et plus 981 39
Région

01 - Bas-Saint-Laurent 2 0
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean 0 0
03 - Capitale-Nationale 219 0
04 - Mauricie 70 0
05 - Estrie 199 0
06 - Montréal 9416 31
07 - Outaouais 194 0
08 - Abitibi-Témiscamingue 4 0
09 - Cote-Nord 0 0
10 - Nord-du-Québec 0 0
11 - Gaspésie-iles-de-la-Madeleine 0 0
12 - Chaudiére-Appalaches 72 0
13 - Laval 817 8
14 - Lanaudiére 171 1
15 - Laurentides 182 4
16 - Montérégie 1339 11
17 - Centre-du-Québec 142 0
Région inconnue 2 0

* Les prestataires du Programme objectif emploi ont été rassemblés avec ceux du Programme d’aide sociale étant donné que leur
nombre est marginal et qu’il s’agit d’une clientéle similaire.
** Les prestataires du Programme de revenu de base ont été rassemblés avec ceux du Programme de solidarité sociale étant
donné que leur nombre est marginal et qu’il s’agit d’une clientele similaire.

c. Nombre de prestataires en couple avec des enfants

Nombre d’adultes demandeurs d’asile dans un ménage a deux adultes ayant au moins 1 enfant
a charge en décembre 2023.

Programme objectif emploi et Programme de solidarité sociale
Programme d’aide sociale” et Programme de revenu de
base™

Age

Moins de 20 ans 17 0
De 20 a 24 ans 461 0
De 25229 ans 1403 1
De 30 a 34 ans 2063 3
De 35239 ans 1908 2
De 40 a 44 ans 1328 4
De 45 249 ans 625 1
De 50 a 54 ans 246 0
55 ans et plus 106 0
Région

01 - Bas-Saint-Laurent 0 0
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean 0 0
03 - Capitale-Nationale 140 0
04 - Mauricie 44 0
05 - Estrie 163 0
06 - Montréal 5823 8
07 - Outaouais 128 0
08 - Abitibi-Témiscamingue 0 0
09 - Cote-Nord 0 0
10 - Nord-du-Québec 0 0
11 - Gaspésie-lles-de-la-Madeleine 0 0
12 - Chaudiére-Appalaches 40 0
13 - Laval 535 0
14 - Lanaudiére 109 1
15 - Laurentides 118 0
16 - Montérégie 957 2
17 - Centre-du-Québec 98 0
Région inconnue 2 0
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* Les prestataires du Programme objectif emploi ont été rassemblés avec ceux du Programme d’aide sociale étant donné que leur
nombre est marginal et qu’il s’agit d’une clientéle similaire.
** Les prestataires du Programme de revenu de base ont été rassemblés avec ceux du Programme de solidarité sociale étant
donné que leur nombre est marginal et qu’il s’agit d’une clientele similaire.

d. Nombre de personnes attribuées a la gestion des dossiers

En décembre 2023, 30 agents d’aide financicre étaient attitrés a la gestion des dossiers actifs de
demandeurs d’asile.

e. Les sommes allouées aux prestataires demandeurs d’asile.

Montants versés aux ménages avec la présence d’au moins un demandeur d’asile — Janvier 2023

a décembre 2023

Programme objectif Programme de

emploi et Programme | solidarité sociale et

d’aide sociale” Programme de revenu

de base™

Age***
Moins de 20 ans 10 764 869,33 $ 7319,518%
De 20 a 24 ans 51703 857,43 $ 106 839,99 $
De 25429 ans 68 352 385,44 $ 211 588,29 $
De 30 a 34 ans 71296 175,25 $ 77 885,58 §
De 352439 ans 58 605 624,81 $ 173 936,13 $
De 40 a 44 ans 42 039 605,45 $ 197 530,24 $
De 45 249 ans 25428341,74 $ 87 729,30 %
De 50 a 54 ans 14 641 660,19 $ 248 517,19 8
55 ans et plus 2403141701 $ 1441718,59 $
Région
01 - Bas-Saint-Laurent 89 971,65 % 0
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean 104 860,76 $ 0
03 - Capitale-Nationale 7 542 404,62 $ 44 494,87 $
04 - Mauricie 1589 986,10 $ 0
05 - Estrie 4 895 448,99 $ 12 787,13 §
06 - Montréal 281 639 986,04 § 1733 966,21 $
07 - Outaouais 5236458,29 % 17 943,81 §
08 - Abitibi-Témiscamingue 100 370,76 $ 0
09 - Cote-Nord 102 383,09 $ 0
10 - Nord-du-Québec 3805118 0
11 - Gaspésie-iles-de-la-Madeleine 4 909,518 0
12 - Chaudiére-Appalaches 1689 134,15 % 29 399,99 $
13 - Laval 17424 611,09 $ 168 962,16 $
14 - Lanaudiére 5075 023,78 $ 75 181,51 %
15 - Laurentides 4556 907,28 $ 91423,73 $

16 - Montérégie

31410338,12 %

378 905,41 $

17 - Centre-du-Québec 5147 453,62 $ 0
Région inconnue 249 883,59 $ 0
* Les prestataires du Programme objectif emploi ont été rassemblés avec ceux du Programme d’aide sociale étant donné que leur
nombre est marginal et qu’il s’agit d’une clientéle similaire.

** Les prestataires du Programme de revenu de base ont été rassemblés avec ceux du Programme de solidarité sociale étant
donné que leur nombre est marginal et qu’il s’agit d’une clientéle similaire.

#** Age de I’adulte demandeur d’asile dans le ménage. Advenant le cas d’un ménage avec deux demandeurs d’asile, ce sera
I’age de I’adulte requérant qui sera retenu.

SOURCE : Direction des politiques d’assistance sociale
COLLABORATION :  Secteur des services a la clientele

VALIDATION: Direction de I’analyse et de I’information de gestion
DATE: 22 mars 2024
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025

Ministre responsable de la Solidarité sociale et de 1’Action
communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RP-33

Titre :

Pour chacun des programmes, préciser :

a. laliste des organismes subventionnés (incluant leur nom et leur adresse) ainsi que le montant
versé a chacun, pour I’ensemble du Québec et pour chacune des régions, pour 2023-2024;
fournir les prévisions pour 2024-2025;

b. politique et critéres d’attribution des subventions;

c. liste des organismes qui ont demandé une subvention qui leur a été refusée.

Exposé et statistiques :

A et C : Voir les tableaux en annexe.

B : Politique et critéres d’attribution des subventions

Les renseignements ci-dessous sont tirés des cadres normatifs des différents programmes en
vigueur en 2023-2024.

Programme de soutien financier aux orientations gouvernementales en action
communautaire et en action bénévole

Le Programme de soutien financier aux orientations gouvernementales en action
communautaire et en action bénévole permet de soutenir des organismes et des regroupements
d’organismes. Administré par le Secrétariat a ’action communautaire autonome et aux
initiatives sociales (SACAIS), il comporte les cing volets suivants :

e Promotion des droits;

¢ Organismes multisectoriels confiés au MESS;

¢ Soutien financier en subventions soutenant la réalisation d’activités spécifiques;

e Recherches et études;

e Soutien a la gouvernance.

Promotion des droits

Le volet Promotion des droits vise a soutenir, par I’entremise du MESS, les organismes et les
regroupements d’organismes dont la mission unique ou principale est la défense collective des
droits.

Le soutien financier prend la forme d un montant forfaitaire accordé sur une base pluriannuelle
pour assurer une partie des colits admissibles relatifs a I’accomplissement de la mission globale
de I’organisme. Le soutien financier de base est déterminé par le territoire couvert par la mission
de I’organisme soit local, régional et national.

Ces colits admissibles sont, notamment, les frais tels que les frais d’utilisation d’un local, les frais
liés a la téléphonie ou a I’internet, le matériel de bureau ou les infrastructures technologiques, les
frais salariaux associés a la base du fonctionnement et aux services alternatifs de 1’organisme de
méme que ceux liés a I’exercice des droits et la défense collective des droits, a la vie associative,
aux activités de concertation et de représentation ou encore au soutien et a I’encadrement de
I’action bénévole ainsi que les frais liés a I’éducation populaire.

Les demandes présentées par les organismes sont analysées par le MESS en fonction des
parameétres suivants :
¢ le rayonnement dans la communauté et les activités accomplies en défense collective des
droits;
e le réalisme des prévisions budgétaires présentées;
e [’actif net non affecté, selon les derniers états financiers, lequel ne doit pas étre supérieur
a 50 % des dépenses totales de 1’organisme;
¢ la saine gestion financiére de I’organisme, par exemple : absence d’un déficit et de
jugements rendus contre 1’organisme;

les disponibilités financieres du Fonds d’aide a I’action communautaire autonome
(FAACA).
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Afin de moduler la hauteur du soutien financier accordé aux organismes admissibles, certains
critéres d’appréciation seront considérés, notamment :
e [’étendue du territoire couvert, la densité démographique et 1’éloignement des centres
décisionnels;
e [’¢quité entre les organismes comparables;
e les démarches faites pour assurer la diversité des contributions financieres, les préts de
personnel ainsi que les préts de ressources matérielles et techniques;
e la présence d’autres organismes ou regroupements d’organismes ayant la méme mission
et offrant les mémes activités aupres des mémes personnes visées.

Organismes multisectoriels confiés au MESS

Les objectifs sont de :

e soutenir les organismes d’action communautaire présentement financés et sans port
d’attache dans I’appareil gouvernemental, et cela, lorsque c’est possible, de maniere
transitoire jusqu’a ce qu’un ministére ou un organisme gouvernemental en assume la
responsabilité;

e soutenir les regroupements nationaux ayant recu un mandat formel d’interlocuteurs
privilégiés aupres de la ministre responsable des orientations gouvernementales en action
communautaire et en action bénévole.

En plus de satisfaire les critéres d’admissibilité visant les organismes communautaires, pour
étre admissible a ce volet, il faut soit :

e avoir déja conclu une entente triennale en appui a la mission globale ou une entente de
service avec le MESS ou étre référé par un ministére ou un organisme gouvernemental a
la suite d’une opération de transfert et de concentration du soutien financier en appui a la
mission globale;

e ¢&tre un regroupement national ayant recu un mandat formel d’interlocuteur privilégié
aupres de la ministre responsable des orientations gouvernementales en action
communautaire et en action bénévole;

e ¢tre déja soutenu financiérement et étre référé par un ministére ou un organisme
gouvernemental dans le cadre d’une entente administrative spécifique.

Soutien financier en subventions soutenant la réalisation d’activités spécifiques

Les objectifs sont de :

¢ confier la gestion a un regroupement national ayant re¢u un mandat formel d’interlocuteur
privilégié aupres de la ministre responsable des orientations gouvernementales en action
communautaire et en action bénévole, par subventions soutenant la réalisation d’activités
spécifiques, de mesures visant a structurer son secteur d’activité. Il peut s’agir de mise en
place de plan d’action, de stratégie gouvernementale, d’analyse ou de toutes autres
mesures prévues par le ministere;

e confier la gestion & un organisme communautaire ayant re¢u un mandat formel du
ministere responsable des orientations gouvernementales en action communautaire et en
action bénévole, par subventions soutenant la réalisation d’activités spécifiques, de
mesures visant a soutenir le développement de 1’action communautaire et bénévole. Ces
mesures visent le développement d’actions structurantes pour 1’action communautaire et
’action bénévole dans son ensemble. Il peut s’agir de mesures favorisant la rétention de
la main-d’ceuvre, le maintien en emploi, I’amélioration des conditions de travail ou de
toutes autres mesures prévues par le ministere, et ce dans le respect de leur autonomie.

En plus de satisfaire aux critéres d’admissibilité visant les organismes communautaires, pour
étre admissible a ce volet, il faut étre un regroupement national ayant re¢u un mandat formel
d’interlocuteur privilégi¢ auprés de la ministre responsable des orientations
gouvernementales en action communautaire et en action bénévole. Ou encore, €tre un
organisme communautaire ayant recu un mandat formel du ministére responsable des
orientations gouvernementales en action communautaire et en action bénévole visant a
soutenir le développement de I’action communautaire et bénévole.

Recherches et études

L’objectif est de contribuer a la réalisation des orientations gouvernementales en matiere
d’action communautaire et d’action bénévole par des études, des recherches et des sondages.

Sont admissibles les organismes communautaires, les centres de recherches ou institutions qui
ceuvrent dans le champ de la recherche en action communautaire et en action bénévole.
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Les projets admissibles sont de nature non récurrente. Ils sont orientés en fonction de besoins
déterminés en cours d’année. Selon les disponibilités budgétaires, la demande est amorcée par
le MESS. Ainsi, il n’y a pas de date limite.

Soutien a la gouvernance

L’objectif vise a soutenir, de facon ponctuelle, des organismes communautaires financés pour
leur mission globale dans le cadre de ce programme, ayant des besoins particuliers en lien avec
I’amélioration de leur gestion ou de leur reddition de comptes, et ce, dans le respect des
pratiques propres a I’action communautaire autonome.

Fonds québécois d’initiatives sociales

La Loi visant a lutter contre la pauvreté et I’exclusion sociale (Loi) institue le Fonds québécois
d’initiatives sociales (FQIS), lequel vise a soutenir financiérement des initiatives en mati¢re de
lutte contre la pauvreté et I’exclusion sociale. Ces initiatives peuvent intervenir a la fois sur les
causes et les conséquences de la pauvreté et de 1I’exclusion sociale.

Au plan régional et local, le financement des initiatives doit s’inscrire dans une démarche de
mobilisation et de concertation des acteurs du milieu. Celles-ci doivent mener a I’identification
des priorités en maticre de lutte contre la pauvreté et I’exclusion sociale pour un territoire donné,
le tout étant consigné dans un plan d’action. Le financement des initiatives doit répondre aux
priorités retenues.

Le FQIS soutient principalement :

¢ le financement des ententes conclues par la ministre responsable de I’application de la
Loi (ministre) avec des organismes ou des partenaires a 1’échelle locale, régionale et
nationale (partenaires) relatives a la réalisation d’initiatives visant les mémes objectifs et
respectant les orientations et normes du FQIS, et ce, sur I’ensemble du territoire
québécois;

¢ le développement et I’expérimentation de nouvelles approches de lutte contre la pauvreté
et I’exclusion sociale;

¢ le financement des recherches en maticre de lutte contre la pauvreté et I’exclusion sociale.

Répartition budgétaire :

¢ [a ministre établit une répartition budgétaire régionale et nationale du Fonds.

e A partir de la répartition régionale, la ministre détermine les budgets a accorder aux
régions en fonction notamment de I’importance relative des zones de pauvreté. Les
sommes prévues dans ces budgets seront versées aux partenaires pour soutenir des
initiatives locales ou régionales.

e La répartition précise également les budgets destinés aux organisations autochtones.

Sont admissibles a un financement du FQIS, soit directement, soit par I’intermédiaire des
partenaires ou soit a titre de partenaires, les organismes suivants :

e les personnes morales a but non lucratif;

e les coopératives considérées comme organismes a but non lucratif par Revenu Québec;

e les organismes municipaux, les MRC;

e les conseils de bande, les conseils de villages nordiques, 1’Assemblée des Premiéres
Nations du Québec et du Labrador et la Commission de la santé et des services sociaux
des Premicres Nations du Québec et du Labrador ou tout autre regroupement autochtone
visé par I’article 3.48 de la Loi sur le ministeére du Conseil exécutif.

Ne sont pas admissibles a un financement du FQIS :

¢ les ministéres ou organismes gouvernementaux, ainsi que paragouvernementaux tels les
Centres intégrés de santé et de services sociaux, les Centres intégrés universitaires de
santé et de services sociaux, les institutions ou écoles d’enseignement et de formation,
sauf si un organisme, excluant les ministeres, est le seul a pouvoir offrir le service a un
colt raisonnable sans faire concurrence a d’autres organismes offrant déja avec succes un
service similaire;

e les organismes dont les activités sont interrompues en raison d’un conflit de travail (gréve
ou lock-out).
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Programme de soutien financier des Corporations de développement communautaire

Le Programme de soutien financier des Corporations de développement communautaire
(PSCDC) vise a favoriser le développement social local, 1a lutte contre la pauvreté et I’exclusion
sociale, en offrant du soutien a la mission globale aux Corporations de développement
communautaire.

Le soutien financier prend la forme d’un montant forfaitaire accordé sur une base pluriannuelle
pour assurer une partie des cotits admissibles relatifs a I’accomplissement de la mission globale
de I’organisme.

Ces coits admissibles sont, notamment, les frais liés a I'utilisation d’un local, les frais liés a la
téléphonie ou a I’internet, le matériel de bureau ou les infrastructures technologiques, les frais
salariaux associés a la base du fonctionnement et aux services alternatifs de I’organisme de
méme que ceux li€s a la vie associative, aux activités de concertation et de représentation ou
encore au soutien et a I’encadrement de 1’action bénévole.

Les modalités pour le maintien annuel du soutien financier portent sur la nécessité pour
’organisme de :
e présenter au MESS le formulaire de demande dans les délais requis;
e continuer a satisfaire aux critéres d’admissibilité;
e produire les documents exigés en maticre de reddition de comptes et stipulés au
protocole d’entente;
e respecter ’ensemble des clauses inscrites a la convention de subvention.

Programme de soutien aux initiatives sociales et communautaires

Le Programme de soutien aux initiatives sociales et communautaires (PSISC) vise a soutenir
des projets ponctuels de recherche, d’évaluation, de formation en matiére d’action
communautaire et d’action bénévole. Il vise également a soutenir la réalisation de projets
ponctuels dans les deux champs d’action du Ministére, soit I’emploi et la solidarité sociale.

Le PSISC comporte trois volets.

Le volet Action communautaire et action bénévole vise a permettre aux organismes
communautaires d’évaluer leurs interventions et de développer les connaissances et les
méthodes d’intervention de 1’action communautaire autonome et de 1’action bénévole.

Le volet Initiatives sociales vise a soutenir la réalisation de projets ponctuels qui permettront
I’atteinte des objectifs suivants :

e contribuer au développement de méthodes et approches d’intervention vouées a
accroitre I’inclusion sociale ainsi qu’a maintenir et a améliorer les conditions de vie des
personnes a faible revenu;

e favoriser de nouvelles méthodes et approches en matiére de développement de
I’employabilité, de maintien en emploi des personnes éloignées du marché du travail ou
des personnes sous-représentées sur le marché du travail.

Le volet Participation et inclusion qui vise a favoriser, par le développement d’initiatives, la
participation et 1’inclusion de toutes et de tous a la vie associative et démocratique des
organismes communautaires, et particuliecrement des clienteles sujettes a rencontrer des
obstacles, incluant celles visées par la Charte québécoise des droits et libertés de la personne
(art. 10).

Le PSISC soutient un projet pour une durée de 18 mois ou moins. Dans le cas d’un projet de
recherche, le PSISC peut soutenir celui-ci jusqu’a une durée maximale de 36 mois.

Au besoin, un prolongement de la durée du protocole d’entente est possible, sans bonification
financicre, lorsqu’il est démontré que cette prolongation est essentielle a la réussite du projet.
Toute demande de prolongation doit étre faite par écrit par I’organisme, et approuvée par le
MESS.

Dans tous les cas, incluant les projets de recherche, la subvention maximale est de 75 000 $ par
projet et par année financiere, sans toutefois excéder 90% du total des dépenses admissibles
directement reliées au projet.
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Programme de soutien financier des carrefours jeunesse-emploi

Le Programme de soutien financier des carrefours jeunesse-emploi (PSCJE) vise a soutenir et
consolider financierement les carrefours jeunesse-emploi (CJE), dont la mission principale est
d’accompagner et de guider les jeunes de 16 a 35 ans dans leur démarche d’insertion sociale et
économique, au travers des actions suivantes :
e Répondre aux besoins et aux aspirations des jeunes agés majoritairement de 16 a 35
ans afin qu’ils réalisent leur potentiel et qu’ils participent pleinement a la société;
e Accompagner les jeunes vers leur intégration sociale, citoyenne et économique,
notamment grace a un accueil universel;
e Mettre en ceuvre le plan d’action local, qui doit inclure les quatre axes d’intervention
prioritaires suivants :
Insertion socioprofessionnelle durable
o Réussite éducative pour tous
o Autonomie, acces a la santé et les services sociaux
o Ecocitoyenneté
e Mobiliser et animer les partenaires du milieu autour des enjeux des jeunes de ces
mémes territoires.

O

Pour étre admissible a ce programme, le CJE doit :

o (Euvrer dans le champ de 1’action communautaire;

e Répondre aux critéres qui s’appliquent aux organismes d’action communautaire du
Cadre de référence en matieére d’action communautaire définissant les organismes
d’action communautaire;

e Avoir une mission principale qui s’inscrit dans les volets d’action des CJE, tel que
décrit ci-haut;

e Ne pas couvrir un territoire qui est actuellement couvert par un CJE.

Le soutien financier prendra la forme d’un montant forfaitaire accordé sur une base
pluriannuelle pour assurer une partie des colits admissibles relatifs a I’accomplissement de
la mission globale du CJE. Le soutien financier de base est déterminé par le territoire couvert
par la mission de 1’organisme, soit local ou régional, ainsi que par le nombre de jeunes par
territoire.

Les cofits admissibles sont les frais généraux tels que les frais d’utilisation d’un local, les
frais liés a la téléphonie, au matériel de bureau et aux infrastructures technologiques, les frais
salariaux associés a la base du fonctionnement et aux services alternatifs de 1’organisme, les
frais rattachés aux volets de la mission sociale des CJE qui visent I’amélioration des
conditions de vie des jeunes de 16 a 35 ans, les frais d’activités reliés a la mise en ceuvre du
plan d’action local, les frais liés a la vie associative, aux activités de concertation et de
représentation, au soutien et a 1’encadrement de I’action bénévole et les frais liés a
I’éducation populaire.

Egalement, les CJE peuvent recevoir des subventions soutenant la réalisation d’activités
spécifiques. Ce soutien financier prendra la forme d’un montant forfaitaire accordé sur la
base des dépenses admissibles et nécessaires a la réalisation de ces activités.

Les dépenses admissibles sont les suivantes :
e les dépenses nécessaires et directement reliées a la réalisation des activités
spécifiques telles que les frais de déplacement, les honoraires professionnels et le
matériel nécessaire a la réalisation des activités;

e le salaire des ressources humaines directement reliées a la réalisation des activités
spécifiques, pourvu que les salaires correspondent a ceux habituellement versés par
I’organisme lui-méme aux employés occupant des postes et effectuant des taches
comparables.

Programme Soutien a I’action bénévole

Le Programme Soutien a I’action bénévole (SAB) vise a favoriser 1’action bénévole locale en
soutenant financiérement les organismes admissibles dans leurs efforts pour combler les besoins
en matiére d’activités communautaires, de loisir, de sport, d’activités physiques,
d’infrastructures ainsi que d’équipements légers.
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Les organismes admissibles sont :

e les organismes a but non lucratif;

les organismes scolaires;

les municipalités du Québec;

les municipalités de villages nordiques;
les conseils de bande;

les coopératives;

les associations.

De plus, ces organismes doivent étre immatriculés auprés du Registraire des entreprises du
Québec (REQ).

Les organismes non admissibles sont les organismes non immatriculés au REQ ou immatriculés
sous la forme juridique :

e d’une personne physique;

autre regroupement;

d’une entreprise individuelle;

d’une compagnie;

d’une société par actions;

d’une société en nom collectif;,

d’une société en commandite;

d’une société en participation;

d’un syndicat de copropriété;

d’un groupement de personnes;

d’une fiducie exploitant une entreprise a caractére commercial;
ou tout autre organisme ne correspondant pas aux organismes admissibles.

Projets admissibles :

Tout projet relatif & des activités en matiere communautaire, de loisir, de sport, d’activités
physiques, d’infrastructure ou a I’achat d’équipements légers est admissible. Les projets
doivent contribuer au développement local et respecter [’esprit des interventions
gouvernementales en loisir, en sport, en activités physiques et en matiére d’activités
communautaires.

Projets non admissibles :

La subvention octroyée ne doit pas permettre aux membres du bureau de circonscription ou
a son député(e) d’en retirer un avantage. A titre d’exemple, voici des projets non
admissibles :

’achat de billets pour un souper-bénéfice;

I’inscription a des conférences;

la participation a un tournoi de golf;

une demande faisant la promotion du Canada;

une demande faisant la promotion de la séparation du Québec;

les activités de financement visant essentiellement la promotion sont inadmissibles dans

le cadre du Programme;

salaire;
e ameublement.

SOURCE : Secrétariat a 1'action communautaire autonome et aux initiatives sociales
COLLABORATION : Direction générale de la solidarité sociale et de I’action communautaire
VALIDATION : Direction des opérations financiéres et contractuelles

DATE: 21 mars 2024
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ETUDES DES CREDITS 2024-2025

A. LISTE DES ORGANISMES FINANCES AU FONDS D'AIDE A L'ACTION COMMUNAUTAIRE AUTONOME
(Programme de soutien financier aux orientations gouvernementales en action communautaire et en action bénévole)

S1RP-33 - ANNEXE 1

2023-2024
Déboursé
Région Circonscription Organisme Volet 31 janvier 2024
01 - Bas-Saint-Laurent Coéte-du-Sud Action chdmage Kamouraska inc. PDD 109429 $
01 - Bas-Saint-Laurent Coéte-du-Sud Association pour la défense des droits sociaux du Kamouraska (ADDS-Kamouraska) PDD 93391 $
01 - Bas-Saint-Laurent Matane-Matapédia A.L.E.S.E Abattons les échelons socio-économiques PDD 93391 $
01 - Bas-Saint-Laurent Matane-Matapédia Association coopérative d'économie familiale (ACEF) de la Péninsule PDD 109429 $
01 - Bas-Saint-Laurent Matane-Matapédia Table de concertation des groupes de femmes Bas-Saint-Laurent PDD 109429 $
01 - Bas-Saint-Laurent Rimouski Action populaire Rimouski-Neigette PDD 93391 $
01 - Bas-Saint-Laurent Rimouski Comité logement Bas-Saint-Laurent PDD 109429 $
01 - Bas-Saint-Laurent Rimouski Regroupement des organismes de personnes handicapées du Bas-du-Fleuve (ROPHBF) PDD 49677 S
01 - Bas-Saint-Laurent Rimouski Association coopérative d'économie familiale Rimouski-Neigette et Mitis PDD 93391 $
01 - Bas-Saint-Laurent Riviere-du-Loup-Témiscouata Association coopérative d'économie familiale du Grand-Portage PDD 93391 $
Association québécoise de défense des droits des personnes retraitées et préretraitées (A.Q.D.R) section

01 - Bas-Saint-Laurent Riviere-du-Loup-Témiscouata Riviere-du-Loup inc. PDD 93391 3
01 - Bas-Saint-Laurent Riviere-du-Loup-Témiscouata Fédération pour personnes handicapées du K.R.T.B. inc. PDD 106 504 $
01 - Bas-Saint-Laurent Riviere-du-Loup-Témiscouata Regroupement des assistées sociales et assistés sociaux du Témiscouata PDD 93391 $
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Chicoutimi Association québécoise pour la défense des retraités et pré-retraités (section Chicoutimi) PDD 93391 $
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Chicoutimi Groupement des organismes des personnes handicapées du Saguenay PDD 54715 $
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Chicoutimi L.A.S.T.U.S.E. du Saguenay (Lieu d'actions et de services travaillant dans |'unité avec les sans-emploi) PDD 109429 $
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Chicoutimi Loge m'entraide PDD 93391 $
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Chicoutimi Regroupement des usagers du transport adapté et collectif du Saguenay PDD 105819 $
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Chicoutimi Service budgétaire et communautaire de Chicoutimi PDD 93391 S
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Dubuc Service budgétaire populaire de La Baie et Bas Saguenay PDD 93391 $

. . - s . . " . o . 93391 S
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Jonquiére Association québécoise de défense des droits des personnes retraitées et préretraitées (A.Q.D.R.) Jonquiére PDD
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Jonquiére Service budgétaire et communautaire de Jonquiére PDD 93391 $
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Jonquiére Saguenéens et Jeannois pour les droits de la personne PDD 109429 $
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Lac-Saint-Jean Accés conditions vie Lac-Saint-Jean-Est PDD 93391 $

Association québécoise pour la défense des droits des personnes retraitées et préretraitées (A.Q.D.R.)

02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Lac-Saint-Jean section Alma inc. PDD 93391 3
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Lac-Saint-Jean Les gens oubliés de Notre-Dame-d'Hébertville inc. PDD 93391 S
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Lac-Saint-Jean Mouvement action chGmage Lac-St-Jean PDD 109429 $
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Lac-Saint-Jean Recif-02 PDD 109429 $
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ETUDES DES CREDITS 2024-2025

A. LISTE DES ORGANISMES FINANCES AU FONDS D'AIDE A L'ACTION COMMUNAUTAIRE AUTONOME
(Programme de soutien financier aux orientations gouvernementales en action communautaire et en action bénévole)

S1RP-33 - ANNEXE 1

2023-2024
Déboursé
Région Circonscription Organisme Volet 31 janvier 2024
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Lac-Saint-Jean Service budgétaire Lac-Saint-Jean-Est PDD 93391 $
Mouvement d'éducation populaire et d'action communautaire du Saguenay-Lac St-Jean-Chibougamau-
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Lac-Saint-Jean Chapais PDD 109429 5
. . o . o . s 46 696 $
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Roberval A.Q.D.R. Roberval (Association québécoise des droits de personnes retraitées et préretraitées Roberval) PDD
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Roberval Service budgétaire de Saint-Félicien PDD 93391 $
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Roberval Service budgétaire et communautaire de la MRC Maria Chapdelaine PDD 46 696 S
Association québécoise de défense des droits des personnes retraitées et préretraitées (A.Q.D.R.) Québec
03 - Capitale-Nationale Charlesbourg inc. PDD 109429 5
03 - Capitale-Nationale Charlesbourg Groupe de recherche en animation et planification économique (GRAPE) PDD 109429 $
03 - Capitale-Nationale Charlesbourg Regroupement des femmes sans emploi du nord de Québec PDD 142151 S
. . - . . . . 109429 $
03 - Capitale-Nationale Charlesbourg Regroupement des groupes de femmes de la région de la Capitale-Nationale (Portneuf-Québec-Charlevoix) PDD
03 - Capitale-Nationale Charlevoix-Cote-de-Beaupré Centre d'information et de recherche en consommation de Charlevoix Ouest PDD 93391 $
03 - Capitale-Nationale Charlevoix-Cote-de-Beaupré Mouvement action-chémage de Charlevoix inc. PDD 93391 $
03 - Capitale-Nationale Chauveau Alliance québécoise des regroupements régionaux pour l'intégration des personnes handicapées PDD 196647 S
03 - Capitale-Nationale Jean-Lesage Le mouvement "Personne d'abord" du Québec métropolitain PDD 140510 S
03 - Capitale-Nationale Jean-Talon Comité logement d'aide de Québec Ouest PDD 93391 §$
Acceés transports viables-regroupement des utilisateurs et utilisatrices des transports collectifs et alternatifs
03 - Capitale-Nationale Taschereau du Québec métropolitain PDD 109429 5
03 - Capitale-Nationale Taschereau Action-Chémage de Québec PDD 109429 $
03 - Capitale-Nationale Taschereau Alliance arc-en-ciel de Québec inc. PDD 109429 S
03 - Capitale-Nationale Taschereau Association pour la défense des droits sociaux Québec métropolitain (ADDSQM) PDD 109429 $
03 - Capitale-Nationale Taschereau Bureau d'animation et information logement du Québec métropolitain (BAIL) inc. PDD 109429 $
03 - Capitale-Nationale Taschereau Carrefour d'animation et de participation a un monde ouvert (CAPMO) inc. PDD 93391 $
03 - Capitale-Nationale Taschereau Clinique d'accompagnement juridique Droit de cité PDD 93391 $
03 - Capitale-Nationale Taschereau Collectif pour un Québec sans pauvreté PDD 72365 S
03 - Capitale-Nationale Taschereau Comité des citoyens du quartier Saint-Sauveur PDD 93391 $
03 - Capitale-Nationale Taschereau Comité populaire St-Jean-Baptiste PDD 93391 $
03 - Capitale-Nationale Taschereau Front commun pour la transition énergétique PDD 144729 S
03 - Capitale-Nationale Taschereau Groupe Alter justice PDD 144729 $
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2023-2024
Déboursé
Région Circonscription Organisme Volet 31 janvier 2024
03 - Capitale-Nationale Taschereau L'association coopérative d'économie familiale de Québec PDD 54715 S
03 - Capitale-Nationale Taschereau Le comité d'action des personnes vivant des situations de handicap (CAPVISH) PDD 119576 $
03 - Capitale-Nationale Taschereau Les amis et amies de la terre de Québec PDD 93391 §$
03 - Capitale-Nationale Taschereau Ligue des droits et libertés - section de Québec PDD 93391 §$
03 - Capitale-Nationale Taschereau Nature Québec PDD 72365 S
Regroupement d'éducation populaire en action communautaire des régions de Québec et Chaudiére-
03 - Capitale-Nationale Taschereau Appalaches (REPAC-03-12) PDD 127910 5
03 - Capitale-Nationale Taschereau Regroupement des organismes de personnes handicapées de la région 03 (ROP 03) PDD 141816 $
03 - Capitale-Nationale Vanier-Les Rivieres L'action des nouvelles conjointes et nouveaux conjoints du Québec (ANCQ) PDD 144729 S
Association québécoise de défense des droits des personnes retraitées et préretraitées (AQDR) section
04 - Mauricie Champlain Mékinac PDD 93391 5
. . . . . . . . 93391 S
04 - Mauricie Champlain Association québécoise de la défense des droits des retraités et pré-retraités Des Chenaux (A.Q.D.R.) PDD
04 - Mauricie Champlain Carrefour d'aide aux non-syndiqué-es inc. PDD 109429 $
04 - Mauricie Champlain Mouvement d'action solidaire des Sans-Emploi des Chenaux inc. PDD 46696 S
Association québécoise de défense des droits des personnes retraitées et préretraitées, A.Q.D.R. section
04 - Mauricie Laviolette-Saint-Maurice Shawinigan PDD 46696 5
04 - Mauricie Laviolette-Saint-Maurice Comité pour la défense des droits sociaux La Tuque PDD 93391 $
04 - Mauricie Laviolette-Saint-Maurice R.D.D.S. (Shawinigan) inc. PDD 93391 $
04 - Mauricie Laviolette-Saint-Maurice Regroupement d'organismes en DI/TSA de la Mauricie PDD 109429 $
04 - Mauricie Laviolette-Saint-Maurice Service d'aide au consommateur-région 04 PDD 109429 $
Association québécoise de défense des droits des personnes retraitées et pré-retraitées (A.Q.D.R.) section
04 - Mauricie Trois-Riviéres Trois-Riviéres inc. PDD 93391 3
04 - Mauricie Trois-Riviéres Groupement pour la défense des droits sociaux de Trois-Rivieres PDD 93391 $
04 - Mauricie Trois-Rivieres Info Logis Mauricie PDD 109429 S
04 - Mauricie Trois-Riviéres Mouvement action-chGmage Trois-Riviéres PDD 109429 $
04 - Mauricie Trois-Riviéres Regroupement des organismes d'éducation populaire autonome de la Mauricie PDD 109429 $
04 - Mauricie Trois-Riviéres Regroupement d'organismes de promotion pour personnes handicapées - région Mauricie PDD 142308 $
04 - Mauricie Trois-Riviéres Table action abus ainés Mauricie, inc. PDD 109429 $
04 - Mauricie Trois-Riviéres Table de concertation du mouvement des femmes de la Mauricie PDD 109429 $
05 - Estrie Brome-Missisquoi Vigilance OGM PDD 144729 S
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2023-2024
Déboursé
Région Circonscription Organisme Volet 31 janvier 2024
05 - Estrie Brome-Missisquoi L'association Action-Plus Brome-Missisquoi inc. PDD 93391 $
05 - Estrie Granby Association coopérative d'économie familiale Montérégie-Est PDD 49 456 S
Association québécoise de défense des droits des personnes retraitées et préretraitées (A.Q.D.R.), section
05 - Estrie Granby Granby inc. PDD 93391 3
05 - Estrie Granby Dynamique des handicapés de Granby et région inc. PDD 93391 $
05 - Estrie Orford Conseil des aveugles de Memphrémagog PDD 93391 $
Han-Droits L'association de promotion et de défense des droits des personnes handicapées de la région
05 - Estrie Orford Memphrémagog PDD 93391 3
L'association québécoise pour la défense des retraités et retraitées, pré-retraités et pré-retraitées (A.Q.D.R.)
05 - Estrie Orford section Memphrémagog PDD 93391 3
05 - Estrie Richmond Service budgétaire populaire des Sources PDD 93391 $
05 - Estrie Saint-Francois Association des locataires de Sherbrooke PDD 93391 §
05 - Estrie Saint-Francgois Association des personnes handicapées de la MRC de Coaticook PDD 93391 $
L'association québécoise pour la défense des retraités et retraitées, pré-retraités et pré-retraitées
05 - Estrie Saint-Francois (A.Q.D.R.) section Sherbrooke PDD 109429 5
05 - Estrie Saint-Frangois Promotion Handicap Estrie inc. PDD 109429 $
05 - Estrie Sherbrooke Action-Handicap Estrie PDD 109429 §
05 - Estrie Sherbrooke Association coopérative d'économie familiale de I'Estrie PDD 54715 $
05 - Estrie Sherbrooke Association des personnes handicapées visuelles de I'Estrie PDD 54715 $
05 - Estrie Sherbrooke Collectif pour le libre choix de Sherbrooke PDD 109429 $
05 - Estrie Sherbrooke Comité des travailleurs et travailleuses accidentés de I'Estrie PDD 109429 §
05 - Estrie Sherbrooke Concertaction femmes Estrie PDD 109429 §
05 - Estrie Sherbrooke Fédération des communautés culturelles de I'Estrie PDD 109429 §
05 - Estrie Sherbrooke Illusion-Emploi de I'Estrie PDD 54715 $
05 - Estrie Sherbrooke L'action plus de Sherbrooke inc. PDD 109429 $
05 - Estrie Sherbrooke Mouvement des chdmeurs de I'Estrie inc. PDD 109429 §
05 - Estrie Sherbrooke Regroupement des usagers du transport adapté de Sherbrooke métropolitain PDD 93391 $
05 - Estrie Sherbrooke Service budgétaire populaire de I'Estrie inc. PDD 109429 $
05 - Estrie Sherbrooke Solidarité populaire Estrie PDD 109429 $
05 - Estrie Sherbrooke Table d'action contre I'appauvrissement de |'Estrie PDD 109429 $
05 - Estrie Sherbrooke Table ronde des OVEP de I'Estrie PDD 54715 $
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2023-2024
Déboursé
Région Circonscription Organisme Volet 31 janvier 2024
Association québécoise de défense des droits des personnes retraitées et préretraitées, AQDR Ahuntsic- St-
06 - Montréal Acadie Laurent PDD 93391 3
Association québécoise de défense des droits des personnes retraitées et préretraitées (A.Q.D.R.) section
06 - Montréal Bourassa-Sauvé Montréal-Nord PDD 46696 5
06 - Montréal Bourassa-Sauvé Comité logement de Montréal-Nord PDD 93391 $
06 - Montréal Bourget Association coopérative d'économie familiale de I'est de Montréal PDD 93391 S
06 - Montréal Bourget Association féministe d'éducation et d'action sociale PDD 158383 S
06 - Montréal Bourget Infologis de I'est de I'lle de Montréal PDD 93391 S
06 - Montréal Bourget Mouvement des travailleurs chrétiens (M.T.C.) PDD 144729 S
06 - Montréal D'Arcy-McGee La ligue des Noirs du Québec PDD 144729 S
06 - Montréal D'Arcy-McGee Organisation d'éducation et d'information logement de Cote-des-Neiges PDD 93391 $
06 - Montréal D'Arcy-McGee Projet Genese PDD 192031 S
06 - Montréal Gouin Au bas de I'échelle inc. PDD 144729 §
06 - Montréal Gouin Comité logement de La Petite Patrie inc. PDD 93391 $
06 - Montréal Gouin Comité régional pour l'autisme et la déficience intellectuelle (région 06A) (CRADI) PDD 72158 S
06 - Montréal Gouin Mouvement action-chémage de Montréal inc. PDD 109429 $
06 - Montréal Gouin Regroupement des comités logement et associations de locataires du Québec PDD 173177 S
06 - Montréal Gouin Table régionale des organismes volontaires d'éducation populaire de Montréal PDD 109429 $
06 - Montréal Hochelaga-Maisonneuve Association pour la défense des droits sociaux du Montréal métropolitain (A.D.D.S.M.M.) PDD 109429 §
06 - Montréal Hochelaga-Maisonneuve Coalition des familles LGBT PDD 144729 S
06 - Montréal Hochelaga-Maisonneuve Comité de base pour I'action et I'information sur le logement social d'Hochelaga-Maisonneuve PDD 46 696 S
06 - Montréal Hochelaga-Maisonneuve Comité-Chomage de I'est de Montréal PDD 93391 $
06 - Montréal Hochelaga-Maisonneuve Entraide logement Hochelaga-Maisonneuve PDD 93391 $
06 - Montréal Hochelaga-Maisonneuve Kéroul PDD 147 106 $
06 - Montréal Hochelaga-Maisonneuve Mouvement autonome et solidaire des sans-emploi PDD 144729 §
06 - Montréal Hochelaga-Maisonneuve Organisation populaire des droits sociaux (OPDS) PDD 144729 S
06 - Montréal Hochelaga-Maisonneuve Société logique inc. PDD 144729 S
06 - Montréal Hochelaga-Maisonneuve Table de concertation sur la faim et le développement social du Montréal métropolitain PDD 109429 $
06 - Montréal Hochelaga-Maisonneuve Fondation Emergence inc. PDD 144729 §
06 - Montréal Jeanne-Mance-Viger Action dignité de Saint-Léonard PDD 93391 $
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2023-2024
Déboursé
Région Circonscription Organisme Volet 31 janvier 2024
Association québécoise de défense des droits des personnes retraitées et préretraitées, section Pointe-de-
06 - Montréal LaFontaine Ile de Montréal (AQDR-PDI) PDD 93391 3
06 - Montréal Laurier-Dorion Action travail des femmes du Québec inc. PDD 144729 §
06 - Montréal Laurier-Dorion Association coopérative d'économie familiale du nord de Montréal PDD 109270 $
06 - Montréal Laurier-Dorion Association des locataires de Villeray inc. PDD 48362 S
06 - Montréal Laurier-Dorion Association québécoise Plaidoyer-Victimes PDD 144729 S
06 - Montréal Laurier-Dorion BRAS Villeray PDD 93391 §
06 - Montréal Laurier-Dorion Comité d'action de Parc Extension PDD 93391 §$
06 - Montréal Laurier-Dorion Confédération des organismes de personnes handicapées du Québec (COPHAN) PDD 192192 S
06 - Montréal Laurier-Dorion Conseil d'intervention pour l'acces des femmes au travail (CIAFT) du Québec inc. PDD 72365 $
06 - Montréal Laurier-Dorion DéPhy Montréal PDD 144316 $
06 - Montréal Laurier-Dorion Eau secours! La coalition québécoise pour une gestion responsable de I'eau PDD 144729 $
06 - Montréal Laurier-Dorion Fédération des associations de familles monoparentales et recomposées du Québec PDD 347197 S
06 - Montréal Laurier-Dorion Fédération des femmes du Québec PDD 144729 §
06 - Montréal Laurier-Dorion Forum des citoyens ainés de Montréal PDD 54715 $
06 - Montréal Laurier-Dorion La ligue des droits et libertés PDD 144729 S
06 - Montréal Laurier-Dorion Réseau d'action pour I'égalité des femmes immigrées et racisées du Québec PDD 144729 S
06 - Montréal Laurier-Dorion Table des groupes de femmes de Montréal PDD 109429 $
06 - Montréal Laurier-Dorion Union des consommateurs PDD 171371 S
06 - Montréal Marquette Comité logement Lachine-Lasalle PDD 46696 S
06 - Montréal Maurice-Richard Comité logement Ahuntsic-Cartierville PDD 93391 $
06 - Montréal Maurice-Richard Pour les droits des femmes du Québec - PDF Québec PDD 144729 S
06 - Montréal Maurice-Richard Réseau québécois pour l'inclusion sociale des personnes sourdes et malentendantes (ReQlS) PDD 171162 $
06 - Montréal Mercier Association pour les droits des travailleuses.rs de maison et de ferme PDD 144729 $
06 - Montréal Mercier Association québécoise des personnes de petite taille inc. PDD 144729 S
06 - Montréal Mercier Centre québécois du droit de I'environnement (C.Q.D.E.) PDD 144729 S
06 - Montréal Mercier Coalition des organismes communautaires pour le développement de la main-d'oeuvre PDD 144729 S
06 - Montréal Mercier Comité du logement du Plateau Mont-Royal inc. PDD 93391 $
06 - Montréal Mercier Fondation Rivieres PDD 144729 S
06 - Montréal Mercier Front commun des assistés sociaux du Québec inc. PDD 144729 S
06 - Montréal Mercier Groupe-Ressource du Plateau Mont-Royal PDD 93391 $
06 - Montréal Mercier Le réseau québécois des groupes écologistes PDD 144729 S
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2023-2024
Déboursé
Région Circonscription Organisme Volet 31 janvier 2024
06 - Montréal Mercier Mouvement action justice PDD 144729 S
06 - Montréal Mercier RAPLIQ (Regroupement des activistes pour l'inclusion au Québec) PDD 144729 S
06 - Montréal Mercier Regroupement des aveugles et amblyopes du Montréal métropolitain RAAMM PDD 189649 S
06 - Montréal Mercier Conseil québécois LGBT PDD 144729 S
06 - Montréal Mont-Royal-Outremont Regroupement des usagers du transport adapté et accessible de I'lle de Montréal PDD 128827 S
06 - Montréal Notre-Dame-de-Grace LogisAction Notre-Dame-de-Grace PDD 93391 $
Association québécoise de défense des droits des personnes retraitées et préretraitées (A.Q.D.R.) section

, . 46 696 S
06 - Montréal Rosemont Rosemont inc. PDD
06 - Montréal Rosemont Comité de logement Rosemont PDD 93391 $
06 - Montréal Rosemont La fédération des mouvements personne d'abord du Québec inc. PDD 157722 S
06 - Montréal Rosemont Regroupement des aveugles et amblyopes du Québec (RAAQ) PDD 166981 S
06 - Montréal Rosemont Regroupement des organismes en défense collective des droits (RO-DCD) PDD 144729 S
06 - Montréal Rosemont Société québécoise de la déficience intellectuelle PDD 72365 S
06 - Montréal Sainte-Marie-Saint-Jacques Association des consommateurs pour la qualité dans la construction PDD 144729 S
06 - Montréal Sainte-Marie-Saint-Jacques Association québécoise pour I'équité et l'inclusion au postsecondaire PDD 144729 S
06 - Montréal Sainte-Marie-Saint-Jacques Coalition jeunesse Montréalaise de lutte a 'homophobie PDD 72365 S
06 - Montréal Sainte-Marie-Saint-Jacques Comité logement Ville-Marie de Montréal PDD 100324 $
06 - Montréal Sainte-Marie-Saint-Jacques Conseil pour la protection des malades (CPM) PDD 144729 S
06 - Montréal Sainte-Marie-Saint-Jacques Front commun québécois pour une gestion écologique des déchets PDD 144729 $
06 - Montréal Sainte-Marie-Saint-Jacques Front d'action populaire en réaménagement urbain FRAPRU inc. PDD 166598 $
06 - Montréal Sainte-Marie-Saint-Jacques Mouvement d'éducation populaire et d'action communautaire du Québec inc. PDD 201207 S
06 - Montréal Sainte-Marie-Saint-Jacques Union des travailleuses et travailleurs accidentés ou malades (uttam) PDD 160754 $
06 - Montréal Sainte-Marie--Saint-Jacques Réseau des lesbiennes du Québec (RLQ) PDD 144729 S
06 - Montréal Saint-Henri-Sainte-Anne Association coopérative d'économie familiale du sud-ouest de Montréal PDD 93391 $
06 - Montréal Saint-Henri-Sainte-Anne Comité des droits sociaux du sud-ouest de Montréal PDD 93391 $
06 - Montréal Saint-Henri-Sainte-Anne Comité des personnes assistées sociales de Pointe-St-Charles Montréal PDD 53069 $
06 - Montréal Saint-Henri-Sainte-Anne Comité des sans emploi de Pointe St-Charles PDD 93391 $
06 - Montréal Saint-Henri-Sainte-Anne Fédération des locataires d'habitations a loyer modique du Québec PDD 158878 $
06 - Montréal Saint-Henri-Sainte-Anne Force jeunesse inc. PDD 144729 S
06 - Montréal Saint-Henri-Sainte-Anne Organisation d'aide aux sans-emploi (ODAS - Montréal) PDD 93391 $
06 - Montréal Saint-Henri-Sainte-Anne P.O.P.I.R.- Comité Logement PDD 93391 §
06 - Montréal Saint-Henri-Sainte-Anne Regroupement information-logement de Pointe-St-Charles PDD 93391 $
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2023-2024
Déboursé
Région Circonscription Organisme Volet 31 janvier 2024

06 - Montréal Saint-Henri-Sainte-Anne Services juridiques communautaires de Pointe-St-Charles et Petite Bourgogne inc. PDD 93391 $
06 - Montréal Saint-Laurent Comité logement Saint-Laurent PDD 46 696 S
. . . . s . i . 209 646 S

06 - Montréal Verdun Association québécoise de défense des droits des personnes retraitées et préretraitées (A.Q.D.R.) inc. PDD
06 - Montréal Verdun Comité d'action des citoyennes et citoyens de Verdun inc. PDD 93391 $

Association québécoise de la défense des droits des retraités et retraitées, préretraités et préretraitées

06 - Montréal Viau (A.Q.D.R.) Saint-Michel inc. PDD 93391 3
06 - Montréal Viau Fédération québécoise de I'autisme PDD 222123 S
06 - Montréal Viau Mouvement pour I'autonomie dans I'enfantement PDD 144729 S
06 - Montréal Westmount-Saint-Louis Action Femmes et handicap PDD 109429 §
06 - Montréal Westmount-Saint-Louis Association coopérative d'économie familiale du Centre de Montréal PDD 144729 S
06 - Montréal Westmount-Saint-Louis Comité chdbmage de Montréal PDD 109429 $
06 - Montréal Westmount-Saint-Louis Conseil national des chdmeurs et chomeuses PDD 144729 §
06 - Montréal Westmount-Saint-Louis Ex aequo PDD 196892 §
06 - Montréal Westmount-Saint-Louis Piétons Québec PDD 144729 S
06 - Montréal Westmount-Saint-Louis Trajectoire Québec PDD 144729 S
07 - Outaouais Chapleau Logemen'occupe PDD 54715 $
07 - Outaouais Gatineau Association de solidarité et d'entraide communautaire de la Haute-Gatineau PDD 93391 §$
07 - Outaouais Hull Action santé Outaouais PDD 109429 §
07 - Outaouais Hull Assemblée des groupes de femmes d'interventions régionales (AGIR) PDD 109429 $
07 - Outaouais Hull Association des personnes handicapées visuelles de I'Outaouais PDD 54715 $
. . . . s . . . . 109429 S

07 - Outaouais Hull Association québécoise de défense des droits des personnes retraitées et pré-retraitées - section Outaouais PDD
07 - Outaouais Hull Collectif régional de lutte a I'itinérance en Outaouais PDD 109429 S
07 - Outaouais Hull L'association coopérative d'économie familiale de I'Outaouais PDD 109429 S
07 - Outaouais Hull L'association pour la défense des droits sociaux de Gatineau PDD 54715 S
07 - Outaouais Hull Regroupement des associations de personnes handicapées de I'Outaouais (R.A.P.H.0.) PDD 109429 $
07 - Outaouais Hull Table-Ronde des organismes volontaires d'éducation populaire de I'Outaouais PDD 109429 $
08 - Abitibi-Témiscamingue Abitibi-Est Association de défense des droits sociaux de la Vallée de I'Or PDD 93391 S

Association québécoise de défense des droits des personnes retraitées et préretraitées (AQDR) section

08 - Abitibi-Témiscamingue Abitibi-Est valdorienne PDD 93391 3
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2023-2024
Déboursé
Région Circonscription Organisme Volet 31 janvier 2024
Association québécoise de défense des droits des personnes retraitées et préretraitées section Rouyn-
08 - Abitibi-Témiscamingue Rouyn-Noranda-Témiscamingue Noranda (AQDR-ROUYN-NORANDA) PDD 93391 3
08 - Abitibi-Témiscamingue Rouyn-Noranda-Témiscamingue Chomage action de I'Abitibi-Témiscamingue PDD 109429 $
08 - Abitibi-Témiscamingue Rouyn-Noranda-Témiscamingue L'association des travailleuses et des travailleurs accidentés de I'Abitibi-Témiscamingue PDD 109429 $
08 - Abitibi-Témiscamingue Rouyn-Noranda-Témiscamingue R.E.P.A.S. de Rouyn-Noranda PDD 93391 $
08 - Abitibi-Témiscamingue Rouyn-Noranda-Témiscamingue Regroupement d'associations de personnes handicapées de |'Abitibi-Témiscamingue, R.A.P.H.A.T. PDD 109429 $
08 - Abitibi-Témiscamingue Rouyn-Noranda-Témiscamingue Regroupement d'éducation populaire d'Abitibi-Témiscamingue (REPAT) PDD 109429 $
08 - Abitibi-Témiscamingue Rouyn-Noranda--Témiscamingue Coalition d'aide a la diversité sexuelle de I'Abitbi-Témiscamingue PDD 109429 $
08 - Abitibi-Témiscamingue Rouyn-Noranda--Témiscamingue Regroupement de femmes de I'Abitibi-Témiscamingue PDD 109429 $
09 - Cote-Nord Duplessis Le centre de recherche et d'information en consommation (C.R.l.C.), Port-Cartier PDD 93391 $
09 - Cote-Nord René-Lévesque Action-Chémage Cote-Nord PDD 109429 $
09 - Cote-Nord René-Lévesque L'association pour la protection des intéréts des consommateurs de la Céte-Nord inc. PDD 93391 $
09 - Cote-Nord René-Lévesque Regroupement des femmes de la Cote-Nord inc. PDD 109429 $
09 - Cote-Nord René-Lévesque Table de concertation des associations de personnes handicapées de la Céte-Nord (La C.A.P.H.) PDD 114511 $
09 - Cote-Nord René-Lévesque Table des groupes populaires de Baie-Comeau-Hauterive PDD 109429 $
09 - Cote-Nord René-Lévesque Association pour la protection des intéréts des consommateurs de la Haute-Cote-Nord PDD 93391 $
10 - Nord-du-Québec Ungava Association des femmes cris de Eeyou Istchee PDD 46696 S
11 - Gaspésie-iles-de-la-Madeleine Bonaventure Droits devant PDD 93391 §
11 - Gaspésie-iles-de-la-Madeleine Bonaventure Mouvement action chémage Pabok inc. PDD 109429 S
11 - Gaspésie-iles-de-la-Madeleine Bonaventure Regroupement des associations des personnes handicapées de la Gaspésie (iles-de-la-Madeleine) PDD 109429 $
11 - Gaspésie-iles-de-la-Madeleine Gaspé FADOQ région Gaspésie lles-de-la-Madeleine PDD 109429 $
11 - Gaspésie-iles-de-la-Madeleine Gaspé La démélée PDD 93391 $
11 - Gaspésie-iles-de-la-Madeleine Gaspé Table de concertation des groupes de femmes de la Gaspésie et des lles-de-la-Madeleine PDD 109429 $
12 - Chaudiére-Appalaches Bellechasse Regroupement des organismes de personnes handicapées région Chaudiere-Appalaches PDD 109429 $
12 - Chaudiére-Appalaches Chutes-de-la-Chaudiére Réseau des groupes de femmes Chaudiére-Appalaches PDD 109429 $
12 - Chaudiére-Appalaches Cote-du-Sud Aide aux travailleurs accidentés, ATA PDD 144729 $
12 - Chaudiére-Appalaches Cote-du-Sud AQDR Montmagny-L'lslet PDD 93391 $
12 - Chaudiére-Appalaches Lévis Alliance des regroupements des usagers du transport adapté du Québec (ARUTAQ) PDD 144729 S
12 - Chaudiére-Appalaches Lévis Association coopérative d'économie familiale Lévis-Lauzon PDD 93391 S
12 - Chaudiére-Appalaches Lévis Association de défense des droits sociaux (A.D.D.S.) de la Rive-Sud PDD 93391 S
12 - Chaudiére-Appalaches Lévis La section Lévis-Rive-Sud de I'A.Q.D.R. PDD 93391 S
12 - Chaudiére-Appalaches Lotbiniére-Frontenac Association coopérative d'économie familiale Appalaches - Beauce - Etchemins PDD 155143 $

S1RP33a_ANNEXE_1_FAACA.xlsx

9 Direction générale de la solidarité sociale et de l'action



ETUDES DES CREDITS 2024-2025
A. LISTE DES ORGANISMES FINANCES AU FONDS D'AIDE A L'ACTION COMMUNAUTAIRE AUTONOME
(Programme de soutien financier aux orientations gouvernementales en action communautaire et en action bénévole)
S1RP-33 - ANNEXE 1

2023-2024
Déboursé
Région Circonscription Organisme Volet 31 janvier 2024

12 - Chaudiere-Appalaches Lotbiniere-Frontenac Comité d'appui aux travailleurs et travailleuses accidentés de la région des Appalaches PDD 109429 $
12 - Chaudiére-Appalaches Lotbiniére-Frontenac Corporation de défense de droits sociaux de Lotbiniére inc. PDD 93391 S

Association québécoise de défense des droits des personnes retraitées et préretraitées (AQDR) de Laval-
13 - Laval Chomedey Laurentides PDD 109429 5
13 - Laval Chomedey Table de concertation de Laval en condition féminine PDD 109429 $
13 - Laval Laval-des-Rapides ALTA (Association lavalloise pour le transport adapté) inc. PDD 123979 $
13 - Laval Laval-des-Rapides Regroupement des organismes de promotion de personnes handicapées de Laval (ROPPHL) PDD 128664 S
13 - Laval Laval-des-Rapides Table de concertation en violence conjugale et agressions a caractére sexuel de Laval inc. PDD 54715 $
13 - Laval Vimont Association coopérative d'économie familiale de I'fle Jésus PDD 109429 $
14 - Lanaudiére Berthier Association des travailleurs et travailleuses accidentés du Matawin PDD 93391 $

. . - . . " . . . 93391 S

14 - Lanaudiere Berthier Association québécoise pour la défense des droits des retraités et pré-retraités (A.Q.D.R.) section Brandon PDD
14 - Lanaudiére Bertrand Association des travailleurs, travailleuses accidentés de Joli-Mont PDD 109429 $
14 - Lanaudiere Bertrand Groupe d'information et de défense des droits sociaux de Ste-Julienne PDD 93391 $
14 - Lanaudiére Joliette Action dignité Lanaudiere PDD 109429 $
14 - Lanaudiere Joliette Action-Logement Lanaudiere PDD 109429 $
14 - Lanaudiere Joliette Association coopérative d'économie familiale de la région Lanaudiére PDD 154 050 $
14 - Lanaudiere Joliette Le mouvement des personnes d'abord de Joliette PDD 93391 $
14 - Lanaudiére Joliette Mouvement d'éducation populaire autonome de Lanaudiére (M.E.P.A.L.) PDD 109429 §
14 - Lanaudiere Joliette Regroupement des usagers de transport adapté de Lanaudiere PDD 109429 $
14 - Lanaudiere Joliette Table de concertation des groupes de femmes de Lanaudiére PDD 109429 $
14 - Lanaudiere Joliette Table de concertation régionale des associations de personnes handicapées de Lanaudiere PDD 155585 $
14 - Lanaudiere Masson Action populaire des Moulins PDD 93391 $
14 - Lanaudiere Masson Association des personnes handicapées visuelles de Lanaudiére PDD 109429 $

Association québécoise de défense des droits des personnes retraitées et préretraitées (A.Q.D.R.) section
14 - Lanaudiére Masson des Moulins inc. PDD 93391 3

Association québécoise de défense des droits des personnes retraitées et préretraitées (AQDR), section

. . , . 93391 S

14 - Lanaudiere Repentigny L'Assomption PDD
14 - Lanaudiére Rousseau AQDR de la Ouareau PDD 93391 §$
15 - Laurentides Argenteuil Mouvement des personnes d'abord de Lachute PDD 93391 S
15 - Laurentides Bertrand Mouvement personne d'abord de Ste-Agathe-des-Monts PDD 93391 $
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ETUDES DES CREDITS 2024-2025

A. LISTE DES ORGANISMES FINANCES AU FONDS D'AIDE A L'ACTION COMMUNAUTAIRE AUTONOME

(Programme de soutien financier aux orientations gouvernementales en action communautaire et en action bénévole)

S1RP-33 - ANNEXE 1

2023-2024
Déboursé
Circonscription Organisme Volet 31 janvier 2024

15 - Laurentides Deux-Montagnes Association de promotion et d'éducation en logement PDD 109429 $
15 - Laurentides Deux-Montagnes Mouvement personne d'abord de Saint-Eustache PDD 93391 $
15 - Laurentides Deux-Montagnes Regroupement des usagers du transport adapté des Patriotes PDD 93391 $
15 - Laurentides Groulx Association coopérative d'économie familiale des Basses-Laurentides PDD 136452 S
15 - Laurentides Groulx Mouvement personne d'abord de Sainte-Thérése PDD 93391 $
15 - Laurentides Labelle Regroupement pour les droits des assistés sociaux, Mont-Laurier PDD 46 696 S
15 - Laurentides Saint-Jérome Carrefour d'Actions Populaires de St-Jérome PDD 57930 $
15 - Laurentides Saint-Jérome Mouvement personne d'abord de St-Jéréme et ses environs PDD 93391 $
15 - Laurentides Saint-Jérome Réseau des femmes des Laurentides PDD 109429 $
15 - Laurentides Saint-Jérome Le Phare des Affranchies PDD 109429 $

. RN . . . 93391 S
15 - Laurentides Saint-Jérome Regroupement des usagers du transport adapté et collectif de la MRC Riviere-du-Nord (RUTAC MRC RDN) PDD
15 - Laurentides Saint-Jérome Regroupement pour la concertation des personnes handicapées des Laurentides PDD 113509 $

Association québécoise pour la défense des droits des retraités et pré-retraités (A.Q.D.R.) (section de
16 - Montérégie Beauharnois Valleyfield) PDD 93391 $
16 - Montérégie Beauharnois Comité logement Beauharnois PDD 93391 §$
16 - Montérégie Beauharnois Comité logement de Valleyfield PDD 93391 $
16 - Montérégie Beauharnois Organisation populaire des droits sociaux de Valleyfield PDD 93391 $
16 - Montérégie Chateauguay Comité logement Rive-Sud PDD 93391 $
16 - Montérégie Chateauguay Réseau d'information et d'aide aux personnes assistées sociales de Chateauguay (R.I.A.P.A.S.) PDD 46 696 S
16 - Montérégie Chateauguay Regroupement des usagers du transport adapté de Chateauguay (RUTAC) PDD 93391 $
16 - Montérégie Huntingdon Association pour la défense des droits sociaux de Huntingdon PDD 93391 S
Association québécoise de défense des droits des personnes retraitées et préretraitées section des Forts et

16 - Montérégie Iberville des Jardins PDD 93391 3
16 - Montérégie La Piniere F.R.O.N.T. Femmes regroupées en options non traditionnelles PDD 144729 S
16 - Montérégie Laporte Groupement des associations de personnes handicapées de la rive-sud de Montréal inc. PDD 143985 $
16 - Montérégie Laporte Réseau des tables régionales de groupes de femmes du Québec PDD 144729 S
16 - Montérégie Laporte Table de concertation des groupes de femmes de la Montérégie PDD 109429 S
16 - Montérégie Marie-Victorin Association coopérative d'économie familiale de la Rive-Sud PDD 183157 $
16 - Montérégie Marie-Victorin Association des usagers du transport adapté de Longueuil (AUTAL) PDD 104 850 $
16 - Montérégie Marie-Victorin Coalition des associations de consommateurs du Québec PDD 144729 S
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ETUDES DES CREDITS 2024-2025

A. LISTE DES ORGANISMES FINANCES AU FONDS D'AIDE A L'ACTION COMMUNAUTAIRE AUTONOME
(Programme de soutien financier aux orientations gouvernementales en action communautaire et en action bénévole)

S1RP-33 - ANNEXE 1

2023-2024
Déboursé
Région Circonscription Organisme Volet 31 janvier 2024
16 - Montérégie Marie-Victorin Comité-Logement Montérégie inc. PDD 93391 $
16 - Montérégie Marie-Victorin Mouvement action chémage Longueuil inc. PDD 93391 $
16 - Montérégie Marie-Victorin Association des grands-parents du Québec PDD 144729 S
16 - Montérégie Richelieu Action Chdmage Pierre-De-Saurel PDD 46 696 S
16 - Montérégie Richelieu Action logement Pierre-De-Saurel PDD 93391 $
16 - Montérégie Richelieu Regroupement des assistés sociaux du Bas-Richelieu PDD 93391 $
16 - Montérégie Saint-Hyacinthe Collectif d'action populaire Richelieu-Yamaska PDD 93391 $
16 - Montérégie Saint-Hyacinthe Groupement des associations de personnes handicapées du Richelieu-Yamaska PDD 101553 $
16 - Montérégie Saint-Hyacinthe Mouvement d'aide et de consultation sur le travail PDD 93391 $
16 - Montérégie Saint-Hyacinthe Regroupement maskoutain des utilisateurs du transport adapté PDD 93391 $
16 - Montérégie Saint-Hyacinthe AQDR Richelieu-Yamaska PDD 93391 §$
16 - Montérégie Saint-Jean Comité chémage du Haut-Richelieu PDD 109429 $
Inclusion: Regroupement d'aide aux personnes bénéficiaires de la sécurité du revenu et a faibles revenus du

16 - Montérégie Saint-Jean Haut-Richelieu PDD 93391 3
16 - Montérégie Saint-Jean Regroupement des usagers du transport adapté et collectif du Haut-Richelieu PDD 46696 S
16 - Montérégie Sanguinet Réseau d'aide aux travailleuses et travailleurs migrants agricoles du Québec (RATTMAQ) PDD 144729 S
16 - Montérégie Vachon Table régionale des organismes volontaires d'éducation populaire de la Montérégie (T.R.O.V.E.P.) PDD 109429 $
16 - Montérégie Vercheres Association québécoise pour le droit de mourir dans la dignité PDD 144729 S
16 - Montérégie Table itinérance Rive-Sud PDD 109429 $
17 - Centre-du-Québec Arthabaska Association coopérative d'économie familiale (ACEF) des Bois-Francs PDD 96825 $
17 - Centre-du-Québec Arthabaska Association des groupes d'éducation populaire autonome, Centre-du-Québec PDD 109429 $
17 - Centre-du-Québec Arthabaska Association des locataires Centre-du-Québec PDD 109429 $
17 - Centre-du-Québec Arthabaska Droits devant / Erable PDD 93391 §
17 - Centre-du-Québec Arthabaska La table de concertation du mouvement des femmes Centre du Québec PDD 54715 $
17 - Centre-du-Québec Arthabaska Regroupement des sans-emplois de Victoriaville PDD 146718 $
17 - Centre-du-Québec Arthabaska Regroupement d'organismes de personnes handicapées du Centre-du-Québec (région 17) PDD 109429 $
17 - Centre-du-Québec Drummond-Bois-Francs A.Q.D.R. Centre-du-Québec inc. PDD 109429 $
17 - Centre-du-Québec Drummond-Bois-Francs Mouvement des personnes d'abord de Drummondville PDD 85874 S
17 - Centre-du-Québec Drummond-Bois-Francs R.D.D.S. Regroupement de défense des droits sociaux du district de Drummond PDD 93391 $
17 - Centre-du-Québec Nicolet-Bécancour Regroupement pour la défense des droits sociaux (R.D.D.S.) de la région de Nicolet inc. PDD 93391 $

TOTAL Promotion des droits (PDD) 36871686 $
01 - Bas-Saint-Laurent Matane-Matapédia Regroupement des comités d'éducation de la Matapédia (RE.C.E.M.) SPA 36407 $
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ETUDES DES CREDITS 2024-2025

A. LISTE DES ORGANISMES FINANCES AU FONDS D'AIDE A L'ACTION COMMUNAUTAIRE AUTONOME
(Programme de soutien financier aux orientations gouvernementales en action communautaire et en action bénévole)

S1RP-33 - ANNEXE 1

2023-2024
Déboursé
Région Circonscription Organisme Volet 31 janvier 2024

03 - Capitale-Nationale Portneuf Comité régional d'éducation populaire de Portneuf SPA 10994 $
06 - Montréal Anjou-Louis-Riel Opération surveillance Anjou (OSA) SPA 6835 S
08 - Abitibi-Témiscamingue Abitibi-Est Comité d'éducation pop de Riviere-Héva SPA 10640 $
16 - Montérégie Richelieu Maison d'animation populaire de Sorel incorporée SPA 25744 S
TOTAL Organismes sans port d'attache (SPA) confiés au SACAIS 90620 $
03 - Capitale-Nationale Vanier-Les Riviéres Réseau québécois de développement social IP 170857 §
06 - Montréal Laurier-Dorion Réseau de I'action bénévole du Québec IP 170856 S
06 - Montréal Laurier-Dorion Réseau québécois de I'action communautaire autonome IP 444226 S
TOTAL Interlocuteur privilegié (IP) 785939 $
04 - Mauricie Trois-Riviéres Association pour I'assurance collective des organismes communautaires du Québec RE 7765 S
04 - Mauricie Trois-Riviéres Table nationale des corporations de développement communautaire RE 18000 $
06 - Montréal Saint-Henri--Sainte-Anne Université du Québec a Montréal RE 104161 S
TOTAL Recherches et études (RE) 129926 $
04 - Mauricie Trois-Riviéres Association pour I'assurance collective des organismes communautaires du Québec AS 300000 S
06 - Montréal Laurier-Dorion Relais-Femmes AS 300000 S
06 - Montréal Mercier Fédération des centres d'action bénévole du Québec AS 1700000 S
06 - Montréal Pointe-aux-Trembles Société de développement social AS 45941 S
06 - Montréal Westmount-Saint-Louis La Coalition des organismes communautaires autonomes de formation AS 80000 $
'TOTAL Activités spécifiques (AS) 2425941 $
06 - Montréal Viau Mouvement pour I'autonomie dans I'enfantement SG 504 S
TOTAL Soutien a la gouvernance 504 $
GRAND TOTAL Programme de soutien financier aux orientations gouvernementales en action communautaire et en action bénévole 40304 615 S
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025

A. LISTE DES ORGANISMES FINANCES AU FONDS QUEBECOIS D'INITIATIVES SOCIALES

S1RP-33 - ANNEXE 2

2023-2024
Déboursé
Région Circonscription Organisme 31 janvier 2024
01 - Bas-Saint-Laurent Rimouski Collectif régional de développement du Bas-Saint-Laurent 1022462 S
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Dubuc Promotion Saguenay inc. 930400 $
03 - Capitale-Nationale Chauveau Commission de la santé et des services sociaux des premieres nations du Québec et du Labrador 708 014 $
03 - Capitale-Nationale Jean-Talon Communauté métropolitaine de Québec 720101 $
03 - Capitale-Nationale Taschereau Réseau Accorderie 10530 S
04 - Mauricie Trois-Rivieres Consortium en développement social de la Mauricie 975121 $
05 - Estrie Richmond La table des MRC de I'Estrie 751219 S
06 - Montréal Sainte-Marie-Saint-Jacques Ville de Montréal 5500000 S
06 - Montréal Saint-Laurent Moisson Montréal inc. 25000 S
06 - Montréal Viau Centre de la communauté sourde du Montréal métropolitain 50189 S
06 - Montréal Westmount-Saint-Louis CENTRAIDE DU GRAND MONTREAL 300000 S
06 - Montréal Westmount-Saint-Louis CENTRAIDE DU GRAND MONTREAL 1000000 S
07 - Outaouais Gatineau Conférence des préfets de I'Outaouais 873745 §$
08 - Abitibi-Témiscamingue Abitibi-Est Municipalité régionale de comté de la Vallée-de-I'Or 703 806 $
09 - Cote-Nord Duplessis Municipalité régionale de comté de Caniapiscau 591385 $
10 - Nord-du-Québec Ungava Administration régionale Baie-James 390244 $
10 - Nord-du-Québec Ungava Administration régionale Kativik 345946 $
10 - Nord-du-Québec Ungava Gouvernement de la Nation Crie 374680 S
11 - Gaspésie-iles-de-la-Madeleine Bonaventure La table des préfets des MRC de la Gaspésie et des iLes-de-la-Madeleine 859336 $
11 - Gaspésie-lles-de-la-Madeleine  Tles-de-la-Madeleine CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DES iLES 128 718 $
12 - Chaudiére-Appalaches Lotbiniere-Frontenac Municipalité régionale de comté des Appalaches 789898 $
13 - Laval Chomedey Ville de Laval 431197 $
14 - Lanaudiere Joliette La table des préfets de Lanaudiere 927730 $
15 - Laurentides Saint-Jérome Conseil des préfets et des élus de la région des Laurentides 888668 $
16 - Montérégie Brome-Missisquoi Regroupement des tables décisionnelles de la Montérégie 1809214 S
16 - Montérégie Taillon Les Banques alimentaires du Québec 15200000 $
17 - Centre-du-Québec Arthabaska Municipalité régionale de comté d'Arthabaska 574011 $
GRAND TOTAL FONDS QUEBECOIS D'INITIATIVES SOCIALES 36881614 $
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025

A. LISTE DES ORGANISMES FINANCES AU PROGRAMME DE SOUTIEN FINANCIER DES CORPORATIONS DE DEVELOPPEMENT COMMUNAUTAIRE

S1RP-33 - ANNEXE 3

2023-2024
Déboursé
Région Circonscription Organisme 31 janvier 2024
01 - Bas-Saint-Laurent Riviere-du-Loup-Témiscouata Corporation de développement communautaire des Grandes Marées 187027 $
01 - Bas-Saint-Laurent Cote-du-Sud Corporation de développement communautaire du Kamouraska 162632 $
01 - Bas-Saint-Laurent Matane-Matapédia Corporation de développement communautaire région Matane (CDC région Matane) 162632 S
01 - Bas-Saint-Laurent Rimouski Corporation de développement communautaire Rimouski-Neigette 81316 S
01 - Bas-Saint-Laurent Matane-Matapédia Corporation de développement communautaire Vallée de la Matapédia 162632 $
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Chicoutimi Corporation de développement communautaire du ROC 162632 $
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Lac-Saint-Jean Corporation de développement communautaire Lac Saint-Jean Est 162632 S
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Roberval Corporation de développement communautaire Maria-Chapdelaine 162632 S
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Jonquiere La corporation de développement communautaire des Deux-Rives 162632 $
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Roberval La corporation de développement communautaire du Domaine-du-Roy 162632 $
03 - Capitale-Nationale Jean-Lesage Corporation de développement communautaire de Beauport 162632 $
03 - Capitale-Nationale Charlesbourg Corporation de développement communautaire du Grand Charlesbourg 162632 $
04 - Mauricie Maskinongé Corporation de développement communautaire de la MRC de Maskinongé inc. 162632 $
04 - Mauricie Laviolette-Saint-Maurice Corporation de développement communautaire de Shawinigan 162632 $
04 - Mauricie Champlain Corporation de développement communautaire de Trois-Riviéres 162632 S
04 - Mauricie Champlain Corporation de développement communautaire des Chenaux 162632 $
04 - Mauricie Laviolette-Saint-Maurice Corporation de développement communautaire du Haut St-Maurice (CDCHSM) inc. 162632 $
04 - Mauricie Champlain Corporation de développement communautaire Mékinac 162632 $
04 - Mauricie Trois-Rivieres Table nationale des corporations de développement communautaire 330809 $
05 - Estrie Richmond Corporation de développement communautaire (CDC) des Sources 162632 $
05 - Estrie Mégantic Corporation de développement communautaire (CDC) du Haut-Saint-Francois 162632 $
05 - Estrie Brome-Missisquoi Corporation de développement communautaire de Brome-Missisquoi 162632 $
05 - Estrie Granby Corporation de développement communautaire de La Haute-Yamaska 162632 $
05 - Estrie Saint-Francois Corporation de développement communautaire de la MRC de Coaticook 162632 $
05 - Estrie Sherbrooke Corporation de développement communautaire de Sherbrooke 162632 $
05 - Estrie Mégantic Corporation de développement communautaire du Granit 162632 $
05 - Estrie Richmond Corporation de développement communautaire du Val-Saint-Frangois 162632 $
05 - Estrie Orford Corporation de développement communautaire Memphrémagog 162632 $
06 - Montréal Saint-Henri-Sainte-Anne Action-Gardien, Corporation de développement communautaire de Pointe-Saint-Charles 81316 S
06 - Montréal Mont-Royal-Outremont Corporation de développement communautaire de Cote-des-Neiges 162632 $
06 - Montréal LaFontaine Corporation de développement communautaire de Riviére-des-Prairies 81316 S
06 - Montréal Rosemont Corporation de développement communautaire de Rosemont inc. 162632 S
06 - Montréal Sainte-Marie-Saint-Jacques Corporation de développement communautaire du Centre-Sud de Montréal 162632 S
06 - Montréal Mercier Corporation de développement communautaire Plateau-Mont-Royal 162632 $
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025

A. LISTE DES ORGANISMES FINANCES AU PROGRAMME DE SOUTIEN FINANCIER DES CORPORATIONS DE DEVELOPPEMENT COMMUNAUTAIRE

S1RP-33 - ANNEXE 3

2023-2024
Déboursé
Région Circonscription Organisme 31 janvier 2024
06 - Montréal Saint-Henri-Sainte-Anne Corporation de développement communautaire Solidarité Saint-Henri 81316 S
06 - Montréal Laurier-Dorion Corporation de développement communautaire solidarités Villeray 162632 $
06 - Montréal Pointe-aux-Trembles La CDC de la Pointe, région Est de Montréal 162632 $
07 - Outaouais Pontiac Corporation de développement communautaire de Pontiac 162632 $
07 - Outaouais Papineau Corporation de développement communautaire Rond Point 162632 $
08 - Abitibi-Témiscamingue Abitibi-Ouest Corporation de développement communautaire d'Amos 162632 $
08 - Abitibi-Témiscamingue Rouyn-Noranda--Témiscamingue Corporation de développement communautaire du Témiscaminque 162632 S
Regroupement des organismes communautaires de la Gaspésie et des iles-de-la-Madeleine - Corporation de développement
11 - Gaspésie-iles-de-la-Madeleine Gaspé communautaire (ROCGIM - CDC) 223619 3
12 - Chaudiere-Appalaches Cote-du-Sud CDC ICI Montmagny-L'Islet 174829 $
12 - Chaudiere-Appalaches Beauce-Sud Corporation de développement communautaire Beauce-Etchemins 199224 S
12 - Chaudiére-Appalaches Bellechasse Corporation de développement communautaire Bellechasse 162632 $
12 - Chaudiere-Appalaches Lévis Corporation de développement communautaire de Lévis 162632 $
12 - Chaudiere-Appalaches Lotbiniére-Frontenac Corporation de développement communautaire de Lotbiniére inc. 162632 $
12 - Chaudiere-Appalaches Lotbiniére-Frontenac Corporation de développement communautaire des Appalaches, région de Thetford 81316 S
13 - Laval Chomedey Corporation de développement communautaire de Laval 162632 $
14 - Lanaudiere Repentigny Corporation de développement communautaire MRC de L'Assomption (CDC) 162632 $
15 - Laurentides Saint-Jéréme Corporation de développement communautaire de la Riviere-du-Nord (CDC RDN) 162632 $
15 - Laurentides Mirabel Corporation de développement communautaire de Mirabel 162632 S
15 - Laurentides Labelle Corporation de développement communautaire des Hautes-Laurentides 162632 S
16 - Montérégie Beauharnois Corporation de développement communautaire Beauharnois-Salaberry 162632 S
16 - Montérégie Borduas Corporation de développement communautaire de la M.R.C. de la Vallée du Richelieu 162632 $
16 - Montérégie Johnson CORPORATION DE DEVELOPPEMENT COMMUNAUTAIRE DE LA REGION D'ACTON INC. 162632 $
16 - Montérégie Vercheres Corporation de développement communautaire de Marguerite-d'Youville 162632 $
16 - Montérégie Vaudreuil Corporation de développement communautaire de Vaudreuil-Soulanges 162632 $
16 - Montérégie Saint-Hyacinthe Corporation de développement communautaire des Maskoutains (C.D.C. des Maskoutains) 162632 $
16 - Montérégie Huntingdon Corporation de développement communautaire du Haut-St-Laurent 162632 $
16 - Montérégie Saint-Jean Corporation de développement communautaire Haut-Richelieu-Rouville 187027 $
16 - Montérégie Sanguinet Corporation de développement communautaire Les Jardins-de-Napierville 162632 $
16 - Montérégie Richelieu Corporation de développement communautaire Pierre-De Saurel 162632 $
16 - Montérégie Sanguinet Corporation de développement communautaire-Roussillon (CDC-Roussillon) 162632 $
16 - Montérégie Laporte La corporation de développement communautaire de Longueuil inc. 162632 $
17 - Centre-du-Québec Nicolet-Bécancour Corporation de développement communautaire de la MRC de Bécancour 162632 $
17 - Centre-du-Québec Arthabaska Corporation de développement communautaire de L'Erable inc. 162632 $
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17 - Centre-du-Québec Arthabaska Corporation de développement communautaire des Bois-Francs inc. 162632 S
17 - Centre-du-Québec Drummond-Bois-Francs Corporation de développement communautaire Drummond 162632 $
17 - Centre-du-Québec Nicolet-Bécancour Corporation de développement communautaire Nicolet-Yamaska 162632 S
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02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Lac-Saint-Jean Recif-02 30510 $
04 - Mauricie Champlain Ebyén 21150 $
Table des regroupements provinciaux d'organismes communautaires et bénévoles (secteur de la santé et des services
. . . . . 11250 $
06 - Montréal Sainte-Marie-Saint-Jacques sociaux)
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025

A. LISTE DES ORGANISMES FINANCES au Programme de soutien financier des Carrefours jeunesse-emploi (PSCIE)

S1RP-33 - ANNEXE 5

2023-2024
Déboursé
Région Circonscription Organisme 31 janvier 2024

01 - Bas-Saint-Laurent Cote-du-Sud PROJECTION16-35 300163 S
01 - Bas-Saint-Laurent Matane-Matapédia CARREFOUR JEUNESSE - EMPLOI REGION MATANE 146 608 S
01 - Bas-Saint-Laurent Matane-Matapédia CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI MITIS 296161 S
01 - Bas-Saint-Laurent Matane-Matapédia TREMPLIN TRAVAIL VALLEE DE LA MATAPEDIA INC. 295503 $

Espace Avenir M 154125 $
01 - Bas-Saint-Laurent Matane-Matapédia (anciennement Carrefour jeunesse-emploi région Matane)
01 - Bas-Saint-Laurent Rimouski La sphére de I'emploi 354039 S
01 - Bas-Saint-Laurent Riviere-du-Loup-Témiscouata UNIVERS EMPLOI 162 546 S
01 - Bas-Saint-Laurent Riviere-du-Loup-Témiscouata CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE TEMISCOUATA 298708 S
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Lac-Saint-Jean CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI SAGUENAY INC. 635328 S
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Lac-Saint-Jean LA BIVOIE INC. 231932 S
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Roberval Carrefour jeunesse-emploi des Bleuets 353763 S
03 - Capitale-Nationale Charlesbourg Carrefour jeunesse-emploi Charlesbourg-Chauveau 430079 S
03 - Capitale-Nationale Charlevoix-Cote-de-Beaupré Les services de main-d'oeuvre L'appuiinc. 270000 S
03 - Capitale-Nationale Chauveau CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI CHAUVEAU 412972 S
03 - Capitale-Nationale Jean-Talon CENTRE DE FORMATION OPTION-TRAVAIL STE-FOY 514770 $
03 - Capitale-Nationale Montmorency CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI MONTMORENCY 298176 S
03 - Capitale-Nationale Portneuf Carrefour jeunesse-emploi de Portneuf 245019 S
03 - Capitale-Nationale Taschereau CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI DE LA CAPITALE NATIONALE 523177 S
04 - Mauricie Champlain Carrefour jeunesse-emploi Trois-Riviere /MRC des Chenaux 495748 S
04 - Mauricie Laviolette Carrefour emploi Mékinac 140088 $
04 - Mauricie Laviolette-Saint-Maurice Carrefour emploi Haut-St-Maurice 291015 S
04 - Mauricie Laviolette-Saint-Maurice Carrefour jeunesse-emploi de Shawinigan 364 267 S
04 - Mauricie Maskinongé Carrefour jeunesse-emploi MRC de Maskinongé 303257 S
05 - Estrie Granby CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DES CANTONS DE L'EST 474852 S
05 - Estrie Mégantic CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DU HAUT-SAINT-FRANCOIS 226152 S
05 - Estrie Mégantic IINTRO-TRAVAIL ET CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI DU GRANIT INC. 301520 $
05 - Estrie Orford CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI MEMPHREMAGOG 315049 S
05 - Estrie Richmond CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI DU COMTE DE RICHMOND 241703 S
05 - Estrie Saint-Francgois CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI DE LA MRC DE COATICOOK 275227 S
05 - Estrie Sherbrooke CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE SHERBROOKE 506349 $
06 - Montréal Anjou-Louis-Riel CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI ANJOU/SAINT-JUSTIN 335249 S
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2023-2024
Déboursé
Région Circonscription Organisme 31 janvier 2024

06 - Montréal Bourassa-Sauvé ROND-POINT JEUNESSE AU TRAVAIL 490033 $
06 - Montréal Bourget PROGRAMME D'INFORMATION SUR LE TRAVAIL ET LA RECHERCHE D'EMPLOI DE MONTREAL (PITREM) 403151 $
06 - Montréal Bourget SERVICE D'AIDE A L'EMPLOI DE L'EST INC. 350645 S
06 - Montréal Gouin GROUPE CONSEIL ST-DENIS INC. 480336 S
06 - Montréal Hochelaga-Maisonneuve Carrefour Jeunesse-emploi Hochelaga-Maisonneuve 341250 $
06 - Montréal Jacques-Cartier Carrefour jeunesse-emploi de I'Ouest de 'fle 684774 S
06 - Montréal Jeanne-Mance-Viger Centre Horizon Carriére 452216 $
06 - Montréal LaFontaine CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI DE RIVIERE-DES-PRAIRIES 174899 S
06 - Montréal Marguerite-Bourgeoys DESTINATION TRAVAIL DU SUD-OUEST DE L'ILE DE MONTREAL INC. 364716 S
06 - Montréal Marquette CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE MARQUETTE 357029 S
06 - Montréal Maurice-Richard CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI AHUNTSIC BORDEAUX CARTIERVILLE 471099 $
06 - Montréal Mont-Royal-Outremont CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE COTE-DES-NEIGES (CJECDN) 490459 S
06 - Montréal Notre-Dame-de-Grace CARREFOUR JEUNESE-EMPLOI NOTRE-DAME-DE-GRACE 442328 S
06 - Montréal Sainte-Marie-Saint-Jacques Conseillers en développement de la Main-d'oeuvre 222841 S
06 - Montréal Saint-Henri-Sainte-Anne REGROUPEMENT ECONOMIQUE ET SOCIAL DU SUD-OUEST (RESO) 378645 S
06 - Montréal Saint-Laurent CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI SAINT-LAURENT 370567 S
06 - Montréal Verdun Carrefour Jeunesse-emploi de Verdun 374027 S
06 - Montréal Viau CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI CENTRE-NORD 491904 S
06 - Montréal Westmount-Saint-Louis CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI MONTREAL CENTRE-VILLE 403383 S
07 - Outaouais Chapleau Carrefour jeunesse-emploi de I'Outaouais 660 156 S
07 - Outaouais Gatineau Carrefour Emploi des Collines 279483 S
07 - Outaouais Gatineau CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI DE LA VALLEE-DE-LA-GATINEAU 298200 S
07 - Outaouais Papineau CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI PAPINEAU 393863 S
07 - Outaouais Pontiac LE CLUB DE RECHERCHE D'EMPLOIS DU PONTIAC 320909 S
08 - Abitibi-Témiscamingue Abitibi-Est CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI D'ABITIBI-EST 334035 S
08 - Abitibi-Témiscamingue Abitibi-Ouest CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI D'ABITIBI-OUEST 299773 S
08 - Abitibi-Témiscamingue Abitibi-Ouest MOUVEMENT DE LA RELEVE D'AMOS-REGION INC. 252073 S
08 - Abitibi-Témiscamingue Rouyn-Noranda-Témiscamingue CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DU TEMISCAMINGUE 270323 S
08 - Abitibi-Témiscamingue Rouyn-Noranda-Témiscamingue CENTRE RESSOURCES JEUNESSE DE L'ABITIBI-TEMISCAMINGUE 299220 S
09 - Cote-Nord Duplessis CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE DUPLESSIS 345805 S
09 - Cote-Nord René-Lévesque CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI DE LA HAUTE-COTE-NORD (CJEHCN) 285232 S
09 - Cote-Nord René-Lévesque CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE MANICOUAGAN 316302 S
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A. LISTE DES ORGANISMES FINANCES au Programme de soutien financier des Carrefours jeunesse-emploi (PSCIE)
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2023-2024
Déboursé
Région Circonscription Organisme 31 janvier 2024

10 - Nord-du-Québec Ungava CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE LA JAMESIE 428727 S
11 - Gaspésie-iles-de-la-Madeleine Bonaventure ACTION TRAVAIL CHALEURS INC. 317769 S
11 - Gaspésie-iles-de-la-Madeleine Bonaventure Carrefour Jeunesse Emploi et Option Emploi du Rocher-Percé 294581 S
11 - Gaspésie-lles-de-la-Madeleine Gaspé CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI HAUTE-GASPESIE 239160 S
11 - Gaspésie-lles-de-la-Madeleine Gaspé CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE LA MRC LA COTE-DE-GASPE 277900 S
11 - Gaspésie-iles-de-la-Madeleine fles-de-la-Madeleine CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DES ILES 287081 S
12 - Chaudiére-Appalaches Beauce-Nord CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE BEAUCE-NORD 167 006 $
12 - Chaudiére-Appalaches Beauce-Sud CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE BEAUCE-SUD 358527 S
12 - Chaudiére-Appalaches Bellechasse CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI LES ETCHEMINS 283006 S
12 - Chaudiére-Appalaches Bellechasse Le Carrefour Employabilité - Travail de rue 229939 $
12 - Chaudiére-Appalaches Cote-du-Sud CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI DE LA MRC DE L'ISLET 244529 S
12 - Chaudiére-Appalaches Cote-du-Sud CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE LA MRC DE MONTMAGNY 267535 S
12 - Chaudiére-Appalaches Lévis Trajectoire-emploi 369552 S
12 - Chaudiére-Appalaches Lotbiniére-Frontenac Carrefour emploi de Lotbiniere 314652 S
12 - Chaudiére-Appalaches Lotbiniére-Frontenac CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE FRONTENAC 109 225 $
13 - Laval Laval-des-Rapides CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI DE LAVAL (CJ.E.L.) 951146 $
14 - Lanaudiére Berthier CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI MATAWINIE 345004 S
14 - Lanaudiére Bertrand CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE MONTCALM 346383 S
14 - Lanaudiére Joliette CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE D'AUTRAY-JOLIETTE 431075 $
14 - Lanaudiére Repentigny CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI L'ASSOMPTION 453364 S
14 - Lanaudiére Terrebonne CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI DES MOULINS 500461 S
15 - Laurentides Argenteuil CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI D'ARGENTEUIL 223179 S
15 - Laurentides Bertrand CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DES PAYS-D'EN-HAUT 200000 S
15 - Laurentides Deux-Montagnes CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI DE LA MRC DEUX-MONTAGNES 142 206 S
15 - Laurentides Groulx CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI THERESE-DE-BLAINVILLE 506 455 S
15 - Laurentides Labelle ZONE EMPLOI D'ANTOINE-LABELLE 322227 S
15 - Laurentides Labelle CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE LA MRC DES LAURENTIDES 237458 S
15 - Laurentides Mirabel CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI DE MIRABEL 200000 S
15 - Laurentides Saint-Jérome CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI RIVIERE-DU-NORD 456248 S
16 - Montérégie Beauharnois CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI BEAUHARNOIS-SALABERRY 317307 S
16 - Montérégie Beauharnois POST SCRIPT JEUNESSE 731329 $
16 - Montérégie Borduas INTEGRATION COMPETENCES 506 169 S
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2023-2024
Déboursé
Région Circonscription Organisme 31 janvier 2024

16 - Montérégie Johnson Carrefour jeunesse emploi comté Johnson 348151 S
16 - Montérégie La Piniere Alliance Carriére Travail (ACT) 192914 $
16 - Montérégie La Prairie CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI ROUSSILLON 291115 $
16 - Montérégie Laporte Espace Pivot 334484 S
16 - Montérégie Marie-Victorin Place a I'emploi 470462 S
16 - Montérégie Montarville CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI MARGUERITE-D'YOUVILLE 427036 S
16 - Montérégie Richelieu CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI DE PIERRE-DE-SAUREL 344853 S
16 - Montérégie Saint-Hyacinthe Espace carriere 382786 S
16 - Montérégie Saint-Jean CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI COMTES IBERVILLE/ST-JEAN 505143 S
16 - Montérégie Vachon CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI SAINT-HUBERT 394571 S
16 - Montérégie Vaudreuil CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI VAUDREUIL-SOULANGES 290063 S
17 - Centre-du-Québec Arthabaska CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI ARTHABASKA 348 600 S
17 - Centre-du-Québec Arthabaska IMPACT EMPLOI DE L'ERABLE 300163 S
17 - Centre-du-Québec Drummond-Bois-Francs CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DRUMMOND 390452 S
17 - Centre-du-Québec Nicolet-Yamaska (2001) Carrefour jeunesse-emploi comté Nicolet-Bécancour 344913 S
GRAND TOTAL 38718127 $
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2023-2024
Circonscription Nombre de subventions Déboursé
31 janvier 2024

Abitibi-Est 126 123 175,00 S
Abitibi-Ouest 196 137 415,00 S
Acadie 107 134 450,00 S
Anjou-Louis-Riel 36 66 800,00 S
Argenteuil 121 191 600,00 $
Arthabaska 325 239 315,00 $
Beauce-Nord 315 177 245,00 $
Beauce-Sud 332 186 425,00 $
Beauharnois 152 201 265,00 $
Bellechasse 223 152 700,00 $
Berthier 242 221 674,00 $
Bertrand 382 176 945,00 $
Blainville 85 126 431,00 S
Bonaventure 150 134 900,00 $
Borduas 150 123 200,00 $
Bourassa-Sauvé 111 115 950,00 $
Brome-Missisquoi 241 191 395,00 $
Camille-Laurin 58 112 750,00 $
Chambly 172 151 550,00 S
Champlain 210 139990,00 $
Chapleau 205 189 970,00 $
Charlesbourg 203 185 724,00 $
Charlevoix-Cote-de-Beaupré 154 126 350,00 $
Chateauguay 160 150220,00 S
Chauveau 270 162 960,00 $
Chicoutimi 121 132 450,00 $
Chomedey 134 223 900,00 $
Chutes-de-la-Chaudiére 165 131 475,00 $
Cote-du-Sud 199 195 500,00 S
D'Arcy-McGee 174 124 392,00 $
Deux-Montagnes 126 157 425,00 $
DrummondBois-Francs 208 207 650,00 $
Dubuc 142 150 785,00 S
Duplessis 55 80 820,00 $
Fabre 153 163 920,00 S
Gaspé 191 141 950,00 $
Gatineau 179 152 933,00 S
Gouin 160 81100,00 S
Granby 130 140 215,00 S
Groulx 113 124 400,00 $
Hochelaga-Maisonneuve 95 115900,00 $
Hull 203 137 250,00 S
Huntingdon 225 185 170,00 $
Iberville 105 54 179,00 S
fles-de-la-Madeleine 79 60 838,00 $
Jacques-Cartier 48 70500,00 S
Jean-Lesage 365 178 200,00 $
Jeanne-ManceRliger 220 129 340,00 $
Jean-Talon 139 75 400,00 S
Johnson 152 135 150,00 $
Joliette 209 163 608,00 S
Jonquiére 166 120 450,00 $
La Peltrie 84 148 000,00 S
La Piniére 98 131 050,00 $
La Prairie 97 133 879,00 S
Labelle 166 183 640,00 S
Lac-Saint-Jean 228 104 650,00 $
LaFontaine 172 81450,00 $
Laporte 147 156 200,00 $
L'Assomption 149 149 960,00 $
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2023-2024
Circonscription Nombre de subventions Déboursé
31 janvier 2024

Laurier-Dorion 133 160 380,00 $
Laval-des-Rapides 150 161 335,00 $
LavioletteBaint-Maurice 276 209 542,00 $
Les Plaines 219 154 269,00 $
Lévis 127 101 135,00 S
Lotbiniére-Frontenac 252 212 250,00 $
Louis-Hébert 183 119 400,00 S
Marguerite-Bourgeoys 115 150 150,00 S
Marie-Victorin 106 173 904,00 $
Marquette 176 126 950,00 $
Maskinongé 252 168 425,00 $
Masson 178 137 369,00 $
Matane-Matapédia 298 189 500,00 $
Maurice-Richard 86 112 270,00 $
Mégantic 206 127 058,00 S
Mercier 113 95621,00 $
Mille-Tles 114 90 550,00 $
Mirabel 222 185 450,00 S
Montarville 112 83675,00 $
Montmorency 161 193 450,00 $
Mont-RoyalButremont 31 21 650,00 S
Nelligan 54 99 320,00 $
Nicolet-Bécancour 200 120 550,00 $
Notre-Dame-de-Grace 40 103 650,00 $
Orford 74 136 850,00 S
Papineau 236 218 895,00 $
Pointe-aux-Trembles 128 144 075,00 $
Pontiac 73 83 700,00 $
Portneuf 266 161 150,00 $
Prévost 79 165 665,00 $
René-Lévesque 101 123 710,00 $
Repentigny 163 130753,00 S
Richelieu 219 179 904,00 S
Richmond 161 205 855,00 $
Rimouski 146 152 980,00 S
Riviere-du-Loup®émiscouata 236 192 395,00 $
Robert-Baldwin 62 135 650,00 $
Roberval 158 147 950,00 $
Rosemont 101 140 855,00 $
Rousseau 121 187 857,00 $
Rouyn-Noranda®émiscamingue 116 135 645,00 $
Sainte-MarieBaint-Jacques 94 104 550,00 $
Sainte-Rose 149 178 299,00 $
Saint-Francois 272 217 926,00 $
Saint-HenriBainte-Anne 89 120 350,00 $
Saint-Hyacinthe 169 176 082,00 $
Saint-Jean 169 181 785,00 S
Saint-Jéréme 164 174 920,00 $
Saint-Laurent 78 147 020,00 $
Sanguinet 101 144 975,00 $
Sherbrooke 83 70 665,00 S
Soulanges 166 170 895,00 $
Taillon 131 166 080,00 S
Taschereau 172 149 820,00 $
Terrebonne 191 134 593,00 $
Trois-Riviéres 273 181 750,00 $
Ungava 94 131 100,00 $
Vachon 189 155 480,00 $
Vanier-Les Riviéres 190 201 610,00 $
Vaudreuil 118 159 800,00 $
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2023-2024
Circonscription Nombre de subventions Déboursé
31 janvier 2024

Verchéres 161 140 650,00 $
Verdun 86 70770,00 S
Viau 88 99 500,00 $
Vimont 78 149 400,00 $
Westmount-Baint-Louis 68 37 810,00 S
19740 18 051 700,00 $
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025

C. LISTE DES ORGANISMES REFUSES AU FONDS D'AIDE A L'ACTION COMMUNAUTAIRE AUTONOME

(Programme de soutien financier aux orientations gouvernementales en action communautaire et en action bénévole)

Au 31 janvier 2024
S1RP-33 - ANNEXE 7

Région Circonscription Organisme Volet
01- Bas-Saint-Laurent Riviére-du-Loup-Témiscouata Solidarité logement Riviere-du-Loup PDD
03 - Capitale-Nationale Taschereau Vivre en ville PDD

Les Enfants GIOIA : Organisme d’émergence pour enfants et jeunes adultes atteints de maladies orphelines

05- Estrie Orford ou incurables PDD
06- Montréal Sainte-Marie—Saint-Jacques Coalition québécoise contre la traite des personnes PDD
06- Montréal Sainte-Marie—Saint-Jacques Juripop PDD
06- Montréal Viau Cyclo Nord-Sud PDD
06- Montréal Gouin Association des Victimes de I'Amiante du Québec PDD
06- Montréal Westmount-Saint-Louis Comité des citoyen(nes)s de Milton-Parc PDD
06- Montréal Verdun Association québécoise Zéro Déchet PDD
06- Montréal Maurice-Richard Clinique juridique itinérante PDD
06- Montréal Sainte-Marie—Saint-Jacques Clinique pour la justice migrante PDD
13- Laval Chomedey RECIFS (Québec) PDD
15- Laurentides Deux-Montagnes Association des personnes handicapées de la riviere du Chéne PDD
17- Centre-du-Québec Johnson Anti-pauvreté Mauricie Centre-du-Québec pour ACTION location Drummond PDD
17- Centre-du-Québec Johnson Infos Services et Formulaires ISEF PDD
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C. LISTE DES ORGANISMES DONT LA DEMANDE A ETE REFUSEE AU PROGRAMME DE SOUTIEN AUX INITIATIVES SOCIALES ET COMMUNAUTAIRES
Au 31 janvier 2024
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Région Circonscription Organisme Volet
01 - Bas-Saint-Laurent Riviere-du-Loup-Témiscouata Service Acces-Emploi PSISC-PI
01 - Bas-Saint-Laurent Riviere-du-Loup-Témiscouata Centre-femmes Catherine-Leblond inc. PSISC-PI
01 - Bas-Saint-Laurent Riviere-du-Loup-Témiscouata Maison Entre-Deux de Cabano PSISC-PI
01 - Bas-Saint-Laurent Cote-du-Sud Services d'aide a I'emploi Kamouraska PSISC-PI
01 - Bas-Saint-Laurent Cote-du-Sud Corporation Domaine Les Pelerins PSISC-PI
01 - Bas-Saint-Laurent Matane-Matapédia Centre Eclosion PSISC-PI
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Chicoutimi Diversité 02 PSISC-PI
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Chicoutimi Carrefour communautaire St-Paul PSISC-PI
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Lac-Saint-Jean Accés conditions vie Lac-Saint-Jean-Est PSISC-PI
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Chicoutimi Service alimentaire La Recette PSISC-PI
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Roberval Portes ouvertes sur le lac PSISC-PI
03 - Capitale-Nationale Montmorency FONDATION PAUSE BONHEUR PSISC-PI
03 - Capitale-Nationale Taschereau Le comité d'action des personnes vivant des situations de handicap (CAPVISH) PSISC-PI
03 - Capitale-Nationale Portneuf JeunEssor Portneuf PSISC-PI
03 - Capitale-Nationale Jean-Lesage PARENTS-ESPOIR PSISC-PI
03 - Capitale-Nationale Vanier-Les Riviéres Fédération québécoise des centres communautaires de loisir PSISC-PI
03 - Capitale-Nationale Taschereau Projets Bourlamaque PSISC-PI
03 - Capitale-Nationale Jean-Lesage L'AutonHommie, centre de ressources sur la condition masculine Québec Inc PSISC-PI
03 - Capitale-Nationale Jean-Talon Fondation Ancrage Jeunesse PSISC-PI
Regroupement des groupes de femmes de la région de la Capitale-Nationale (Portneuf-
03 - Capitale-Nationale Charlesbourg Québec-Charlevoix) PSISC-PI
03 - Capitale-Nationale Taschereau Carrefour familial des personnes handicapées PSISC-PI
03 - Capitale-Nationale Taschereau Maison Marie Frédéric PSISC-PI
03 - Capitale-Nationale Taschereau LES OEUVRES DE LA MAISON DAUPHINE INC. PSISC-PI
03 - Capitale-Nationale Taschereau Réseau femmes et politique municipale de la Capitale Nationale PSISC-PI
03 - Capitale-Nationale Taschereau Réseau Accorderie PSISC-PI
03 - Capitale-Nationale Taschereau Maison d'entraide L'Arc-en-ciel PSISC-PI
03 - Capitale-Nationale Charlesbourg Bénévoles d'Expertise PSISC-PI
03 - Capitale-Nationale Taschereau Centre multiethnique de Québec PSISC-PI
03 - Capitale-Nationale Vanier-Les Riviéres Adaptavie PSISC-PI
03 - Capitale-Nationale Jean-Lesage ARLPH de la Capitale-Nationale PSISC-PI
03 - Capitale-Nationale La Peltrie Ptits loyers du Quartier PSISC-PI
03 - Capitale-Nationale La Peltrie Ptits loyers du Quartier PSISC-PI
03 - Capitale-Nationale Vanier-Les Riviéres Amélie et Frédérick, Service d'entraide PSISC-PI
04 - Mauricie Laviolette-Saint-Maurice R.D.D.S. (Shawinigan) inc. PSISC-PI
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04 - Mauricie Laviolette-Saint-Maurice Regroupement d'organismes en DI/TSA de la Mauricie PSISC-PI
04 - Mauricie Champlain Centre de formation communautaire de la Mauricie PSISC-PI
04 - Mauricie Trois-Rivieres Association des cardiaques de la Mauricie PSISC-PI
04 - Mauricie Champlain Fondation des Traumatisés Cranio-Cérébraux Mauricie/Bois-Francs Inc. PSISC-PI
04 - Mauricie Trois-Rivieres Association québécoise pour le loisir des personnes handicapées PSISC-PI
04 - Mauricie Maskinongé Corporation de développement communautaire de la MRC de Maskinongé inc. PSISC-PI
05 - Estrie Orford Centre D'Action de la Missisquoi-Nord PSISC-PI
05 - Estrie Sherbrooke Centre d'action bénévole de Sherbrooke PSISC-PI
05 - Estrie Sherbrooke SiPSE PSISC-PI
05 - Estrie Sherbrooke Actions Interculturelles de développement et d’éducation AIDE inc. PSISC-PI
05 - Estrie Orford Corporation de développement communautaire Memphrémagog PSISC-PI
05 - Estrie Saint-Francois Sercovie Inc PSISC-PI
05 - Estrie Mégantic Centre d'action bénévole du Haut St-Frangois PSISC-PI
05 - Estrie Brome-Missisquoi Pleins rayons PSISC-PI
05 - Estrie Orford Corridor appalachien PSISC-PI
05 - Estrie Saint-Frangois Ressource communautaire en santé mentale L'éveil PSISC-PI
05 - Estrie Saint-Frangois Association des personnes handicapées de la MRC de Coaticook PSISC-PI
05 - Estrie Brome-Missisquoi Le Rail Brome-Missisquoi PSISC-PI
05 - Estrie Granby La Maison des Familles de Granby et région PSISC-PI
05 - Estrie Richmond Maison des jeunes L'Initiative PSISC-PI
05 - Estrie Sherbrooke INTERVENTION REGIONALE ET INFORMATION SUR LE SIDA (IRIS Estrie) PSISC-PI
05 - Estrie Brome-Missisquoi Héritage Sutton PSISC-PI
05 - Estrie Saint-Frangois Association des personnes handicapées de la MRC de Coaticook PSISC-PI
05 - Estrie Sherbrooke Illusion-Emploi de I'Estrie PSISC-PI
05 - Estrie Sherbrooke Journal communautaire Regards PSISC-PI
05 - Estrie Mégantic Centre de services éducatifs populaire du haut st francois PSISC-PI
06 - Montréal Hochelaga-Maisonneuve Organisation populaire des droits sociaux-région Montréal (O.P.D.S.-R.M.) PSISC-PI
06 - Montréal Sainte-Marie-Saint-Jacques Réseau SOLIDARITE itinérance du Québec PSISC-PI
06 - Montréal Maurice-Richard Centre de ressources périnatales Autour du bébé PSISC-PI
06 - Montréal Jeanne-Mance-Viger Action dignité de Saint-Léonard PSISC-PI
06 - Montréal Sainte-Marie-Saint-Jacques CSMO-ESAC PSISC-PI
06 - Montréal Sainte-Marie-Saint-Jacques Clef pour l'intégration au travail des personnes immigrantes PSISC-PI
06 - Montréal Sainte-Marie-Saint-Jacques La Relance Jeunes et Familles PSISC-PI
06 - Montréal Mercier Société de Saint-Vincent de Paul - Conseil provincial du Québec PSISC-PI
06 - Montréal Westmount-Saint-Louis Comité chomage de Montréal PSISC-PI
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06 - Montréal Bourget Mercier-Ouest quartier en santé PSISC-PI
06 - Montréal Bourassa-Sauvé Centre Communautaire Espoir et Solidarité de Montréal-Nord PSISC-PI
06 - Montréal Bourassa-Sauvé Centre Communautaire Espoir et Solidarité de Montréal-Nord PSISC-PI
06 - Montréal Bourassa-Sauvé Centre Communautaire Espoir et Solidarité de Montréal-Nord PSISC-PI
06 - Montréal Bourassa-Sauvé Impulsion-Travail PSISC-PI
06 - Montréal Saint-Henri-Sainte-Anne Famijeunes PSISC-PI
06 - Montréal Bourget Prima Danse PSISC-PI
06 - Montréal Sainte-Marie-Saint-Jacques Fondation pour I'art thérapeutique et I'art brut au Québec (les Impatients) Estelle Voyer PSISC-PI
Alliance des communautés culturelles pour I'égalité dans la santé et les services sociaux
06 - Montréal Laurier-Dorion (ACCESSS) PSISC-PI
06 - Montréal Westmount-Saint-Louis Carrefour jeunesse-emploi Montréal Centre-Ville PSISC-PI
06 - Montréal Sainte-Marie-Saint-Jacques Clef pour l'intégration au travail des immigrants (CITIM) PSISC-PI
06 - Montréal Saint-Henri-Sainte-Anne Centre Euréka PSISC-PI
06 - Montréal Maurice-Richard L'Archipel de I'avenir PSISC-PI
06 - Montréal Saint-Laurent Centre Action PSISC-PI
06 - Montréal Gouin Mouvement pour I'autonomie dans I’enfantement PSISC-PI
06 - Montréal Marguerite-Bourgeoys Nutri-centre LaSalle PSISC-PI
06 - Montréal Verdun Maison C.A.F.I. (centre d'aide aux familles immigrantes) PSISC-PI
06 - Montréal Sainte-Marie-Saint-Jacques Conseillers en développement de la Main-d'oeuvre PSISC-PI
06 - Montréal Hochelaga-Maisonneuve Chic Resto Pop PSISC-PI
06 - Montréal Bourget Infologis de I'est de I'lle de Montréal PSISC-PI
06 - Montréal Hochelaga-Maisonneuve Fondation pour les éleves de Montréal PSISC-PI
06 - Montréal Sainte-Marie-Saint-Jacques Réseau des lesbiennes du Québec (RLQ) PSISC-PI
06 - Montréal Sainte-Marie-Saint-Jacques Association québécoise des centres communautaires pour ainés PSISC-PI
06 - Montréal Acadie IDEES-AFRIQUE PSISC-PI
06 - Montréal Westmount-Saint-Louis Vivre avec la fibrose kystique PSISC-PI
06 - Montréal Notre-Dame-de-Grace PLEDJ: Promotion du leadership pour I'autonomisation le dévelopement et la justice PSISC-PI
06 - Montréal Hochelaga-Maisonneuve GRIS-Montréal PSISC-PI
06 - Montréal Westmount-Saint-Louis Vivre avec la fibrose kystique PSISC-PI
06 - Montréal Westmount-Saint-Louis Vivre avec la fibrose kystique PSISC-PI
06 - Montréal Sainte-Marie-Saint-Jacques Sentier urbain PSISC-PI
06 - Montréal Jeanne-Mance-Viger Conseil québécois du loisir PSISC-PI
06 - Montréal Sainte-Marie-Saint-Jacques Interligne PSISC-PI
06 - Montréal Gouin Mouvement d'éducation populaire et d'action communautaire du Québec inc. PSISC-PI
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06 - Montréal Mercier Victimes des pesticides du Québec PSISC-PI
06 - Montréal Laurier-Dorion Confédération des organismes de personnes handicapées du Québec (COPHAN) PSISC-PI
06 - Montréal Sainte-Marie-Saint-Jacques Centre d'écoute et de référence Halte Ami PSISC-PI
06 - Montréal Mercier Coalition des organismes communautaires pour le développement de la main-d'oeuvre PSISC-PI
06 - Montréal Westmount-Saint-Louis Association coopérative d'économie familiale du Centre de Montréal PSISC-PI
06 - Montréal Maurice-Richard L'Oeuvre des Samaritains PSISC-PI
06 - Montréal Anjou-Louis-Riel Service d'aide et de référencement ainé d'Anjou (SARA d'Anjou) PSISC-PI
06 - Montréal Laurier-Dorion Regroupement des associations de personnes traumatisées craniocérébrales du Québec PSISC-PI
06 - Montréal Saint-Henri-Sainte-Anne Comité des personnes assistées sociales de Pointe-St-Charles Montréal PSISC-PI
06 - Montréal Bourget L'association féminine d'éducation et d'action sociale PSISC-PI
06 - Montréal Sainte-Marie-Saint-Jacques Espace LGBTQ+ PSISC-PI
06 - Montréal Hochelaga-Maisonneuve Télévision Communautaire Frontenac PSISC-PI
06 - Montréal Hochelaga-Maisonneuve Fondation Emergence inc. PSISC-PI
06 - Montréal Mercier Finautonome PSISC-PI
06 - Montréal Viau Espace Jeunesse en Marche PSISC-PI
06 - Montréal Laurier-Dorion Centre de documentation sur I'éducation des adultes et la condition féminine PSISC-PI
06 - Montréal Saint-Henri-Sainte-Anne 7 ANOUS PSISC-PI
06 - Montréal Sainte-Marie-Saint-Jacques AQPSUD PSISC-PI
06 - Montréal Laurier-Dorion Nourri-Source Montréal PSISC-PI
06 - Montréal Westmount-Saint-Louis CREMCYV (Centre de Ressources en Employabilité Montréal Centre-Ville) PSISC-PI
06 - Montréal Gouin Collectif des femmes immigrantes du Québec PSISC-PI
06 - Montréal Saint-Henri-Sainte-Anne Formation AlterGo PSISC-PI
06 - Montréal Hochelaga-Maisonneuve La gang a Rambrou PSISC-PI
06 - Montréal Mercier Missions Exeko PSISC-PI
06 - Montréal Sainte-Marie-Saint-Jacques Vues et Voix PSISC-PI
06 - Montréal Rosemont Le Bon Pilote INC PSISC-PI
06 - Montréal Sainte-Marie-Saint-Jacques Startop PSISC-PI
06 - Montréal Hochelaga-Maisonneuve Les 3 sex PSISC-PI
06 - Montréal D'Arcy-McGee Centre d'écoute et de référence Multi-Ecoute PSISC-PI
06 - Montréal Bourget Escale Famille Le Triolet PSISC-PI
06 - Montréal Jacques-Cartier Table de quartier sud de I'Ouest-de-I'lle PSISC-PI
06 - Montréal Saint-Laurent Centre des femmes de Saint-Laurent PSISC-PI
06 - Montréal Viau Centre Communautaire Cefedi PSISC-PI

S1RP33c_ANNEXE_8_PSISC.xlsx



ETUDE DES CREDITS 2024-2025

C. LISTE DES ORGANISMES DONT LA DEMANDE A ETE REFUSEE AU PROGRAMME DE SOUTIEN AUX INITIATIVES SOCIALES ET COMMUNAUTAIRES

Au 31 janvier 2024
S1RP-33 - ANNEXE 8

Région Circonscription Organisme Volet
06 - Montréal Laurier-Dorion Eau secours! La coalition québécoise pour une gestion responsable de I'eau PSISC-PI
06 - Montréal Laurier-Dorion Fédération des femmes du Québec PSISC-PI
06 - Montréal Robert-Baldwin Projet Communautaire de Pierrefonds PSISC-PI
06 - Montréal Mercier Association pour les droits des travailleuses.rs de maison et de ferme PSISC-PI
07 - Outaouais Hull Centre d'aide aux familles, Les Enfants de I'Espoir de Hull PSISC-PI
07 - Outaouais Papineau Base de plein air Air-Eau-Bois PSISC-PI
07 - Outaouais Hull Fédération des OSBL d'habitation de I'Outaouais PSISC-PI
07 - Outaouais Hull Table de Concertation sur la Faim et le Développement Social de I’'Outaouais (TCFDSO) PSISC-PI
07 - Outaouais Gatineau Centre de valorisation des aliments (CVA) Vallée-de-la-Gatineau PSISC-PI
08 - Abitibi-Témiscamingue Rouyn-Noranda-Témiscamingue L'association des travailleuses et des travailleurs accidentés de I'Abitibi-Témiscamingue PSISC-PI
08 - Abitibi-Témiscamingue Abitibi-Est La Maison de la famille de Val-d'Or inc. PSISC-PI
08 - Abitibi-Témiscamingue Rouyn-Noranda-Témiscamingue Réseau de I'intégration a I'emploi de I'Abitibi-Témiscamingue PSISC-PI
08 - Abitibi-Témiscamingue Rouyn-Noranda-Témiscamingue Réseau de I'intégration a I'emploi de I'Abitibi-Témiscamingue PSISC-PI
09 - Cote-Nord Duplessis L'Atre de Sept-iles PSISC-PI
09 - Céte-Nord Duplessis Comité de Loisirs et Bien-Etre des Résidents de Vents et Marées PSISC-PI
09 - Céte-Nord Duplessis Comité de Loisirs et Bien-Etre des Résidents de Vents et Marées PSISC-PI
09 - Céte-Nord Duplessis Centre de concertation sur les ressources humaines et la technologie inc. PSISC-PI
10 - Nord-du-Québec Jean-Talon Radio communautaire de Lévis PSISC-PI
10 - Nord-du-Québec Groulx Maison des jeunes des Basses-Laurentides PSISC-PI
10 - Nord-du-Québec Mercier Foyer du Monde PSISC-PI
Regroupement des organismes communautaires de la Gaspésie et des fles-de-la-
11 - Gaspésie-lles-de-la-Madeleine Gaspé Madeleine Corporation de développement communautaire PSISC-PI
11 - Gaspésie-iles-de-la-Madeleine Bonaventure Droits et Recours Santé Mentale GIM PSISC-PI
11 - Gaspésie-lles-de-la-Madeleine Gaspé Filles d'Isabelle / no. et nom de I'établissement 1933 Cercle Paul Alfred #999 PSISC-PI
11 - Gaspésie-lles-de-la-Madeleine Gaspé Centre communautaire Douglas PSISC-PI
12 - Chaudiére-Appalaches Lotbiniere-Frontenac Corporation de développement communautaire des Appalaches PSISC-PI
12 - Chaudiére-Appalaches Chutes-de-la-Chaudiere Réseau des groupes de femmes Chaudiere-Appalaches PSISC-PI
12 - Chaudiere-Appalaches Bellechasse Centre La Barre du Jour PSISC-PI
12 - Chaudiere-Appalaches Mégantic Centre d'entraide de la région de Disraeli PSISC-PI
12 - Chaudiere-Appalaches Cote-du-Sud L'Echo de Saint-Frangois PSISC-PI
12 - Chaudiére-Appalaches Lotbiniére-Frontenac Association Renaissance des Appalaches PSISC-PI
13 - Laval Laval-des-Rapides FADOQ - Région L aval PSISC-PI
13 - Laval Sainte-Rose Femmes en Emploi PSISC-PI
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13 - Laval Laval-des-Rapides Télévision Régionale de Laval inc. PSISC-PI
13 - Laval Mille-iles Jeun'est en forme PSISC-PI
Table de concertation en violence conjugale et agressions a caractére sexuel de Laval
13 - Laval Laval-des-Rapides inc. PSISC-PI
14 - Lanaudiere L'assomption Chez-nous media 2007 / Lakay PSISC-PI
14 - Lanaudiere Terrebonne Le Néo PSISC-PI
14 - Lanaudiere Joliette Aux bonheurs des ainés Lanaudiére PSISC-PI
14 - Lanaudiere Terrebonne Zone Ados PSISC-PI
14 - Lanaudiére Berthier Carrefour jeunesse emploi Matawinie PSISC-PI
14 - Lanaudiére Masson Centre de ressources pour hommes du sud de Lanaudiere PSISC-PI
14 - Lanaudiere Joliette Maison des Grands-Parents du Grand Joliette PSISC-PI
14 - Lanaudiére Repentigny Carrefour jeunesse-emploi L'Assomption PSISC-PI
14 - Lanaudiére Repentigny Carrefour jeunesse-emploi L'Assomption PSISC-PI
14 - Lanaudiere Rousseau Service d'entraide saint-lin-laurentides Inc. PSISC-PI
15 - Laurentides Blainville Atelier Altitude PSISC-PI
15 - Laurentides Bertrand Maison phoenix PSISC-PI
15 - Laurentides Saint-Jéréme Eco-corridors laurentiens PSISC-PI
15 - Laurentides Les Plaines Centre d'Hébergement Multiservice de Mirabel PSISC-PI
15 - Laurentides Deux-Montagnes Maison des jeunes de Saint-Eustache PSISC-PI
15 - Laurentides Deux-Montagnes Café Parenthése PSISC-PI
15 - Laurentides Saint-Jéréme Cité les trois r PSISC-PI
15 - Laurentides Labelle FADOQ - Région des Laurentides PSISC-PI
15 - Laurentides Rousseau Ressourcerie Recyc-Dons PSISC-PI
15 - Laurentides Bertrand SOS Professionnels PSISC-PI
16 - Montérégie Vercheres L'Arc-en-Ciel des Seigneuries, groupe d'entraide en santé mentale PSISC-PI
16 - Montérégie Saint-Hyacinthe Ateliers Transition PSISC-PI
16 - Montérégie Saint-Hyacinthe Centre Louise Bibeau PSISC-PI
16 - Montérégie Vachon Maison kekpart PSISC-PI
16 - Montérégie Borduas Centre communautaire régional d'Henryville PSISC-PI
16 - Montérégie Soulanges VIVRE et Grandir Autrement PSISC-PI
16 - Montérégie Montarville Fondation québécoise de la maladie coeliaque PSISC-PI
16 - Montérégie Saint-Hyacinthe Fondation Leski PSISC-PI
16 - Montérégie Soulanges Maison de la famille de Vaudreuil-Soulanges PSISC-PI
16 - Montérégie Vaudreuil Parrainage Civique de Vaudreuil-Soulanges Gauthier PSISC-PI
16 - Montérégie Beauharnois D'Main de Femmes PSISC-PI
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16 - Montérégie Saint-Hyacinthe Parrainage civique des MRC d'Acton et des Maskoutains PSISC-PI
16 - Montérégie Huntingdon Le groupe Ambioterra PSISC-PI
16 - Montérégie Marie-Victorin Initium au-dela de la schizophrénie PSISC-PI
16 - Montérégie Granby AGDIA PSISC-PI
16 - Montérégie Taillon CALACS Longueuil PSISC-PI
16 - Montérégie Vercheéres Centre de femmes Entre Ailes PSISC-PI
16 - Montérégie Montarville Carrefour jeunesse-emploi Marguerite-d'Youville PSISC-PI
16 - Montérégie Marie-Victorin Association coopérative d'économie familiale de la Rive-Sud PSISC-PI
16 - Montérégie La Prairie Association Vox Québec PSISC-PI
16 - Montérégie Laporte Jeunes Athlétes de Montréal (JAM) / Young Atheletes of Montreal (YAM) PSISC-PI
16 - Montérégie Chateauguay Femmes VEE PSISC-PI
16 - Montérégie Borduas Maison de la famille de la Vallée du Richelieu PSISC-PI
17 - Centre-du-Québec Drummond-Bois-Francs ACROQ (Association des Comités de Résidents Officielle du Québec) PSISC-PI

Pl : volet participation et inclusion
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025

Ministre responsable de la Solidarité sociale et de I’Action communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RP-34

Titre :
Actions entreprises et crédits alloués pour donner suite au dépot de la politique sur 1’action
communautaire autonome pour 2023-2024; fournir les prévisions pour 2024-2025.

Exposé et statistiques :

- En 2021-2022 (dernicres données disponibles), 5 342 organismes communautaires ont regu
un soutien financier gouvernemental équivalenta 1 673,5 M$, dont 54 % en appui a la mission
globale (904,3 MS).

- Les données sur le soutien financier gouvernemental versé en action communautaire
en 2022-2023 comme pour 2023-2024 ne sont pas disponibles, car la compilation et la
validation des données par 1’ensemble des ministeres et organismes gouvernementaux ne sont
pas complétées.

- Les informations disponibles sur le soutien financier gouvernemental en action
communautaire ne permettent pas de formuler de prévisions pour I’année 2024-2025.

Elaboration, lancement et mise en ceuvre du Plan d’action gouvernemental en matiére
d’action communautaire 2022-2027 : Engagés pour nos collectivités (PAGAC) :

- Enmai 2019, une vaste consultation en vue de I’élaboration du PAGAC est lancée.

* De mai 2019 a mars 2020, trois appels de mémoires ont été réalisés auprés des
regroupements d’organismes communautaires, des milieux municipal et philanthropique
et des organisations autochtones. Au total, 114 mémoires ont été¢ déposés.

* En juin et en septembre 2020, 20 groupes de discussion auprés d’organismes
communautaires ont eu lieu.

« A P’automne 2020 et a ’hiver 2021, 25 partenaires nationaux ont été rencontrés afin
d’approfondir les enjeux soulevés dans le cadre de leur mémoire et de tester certaines
pistes d’intervention.

- Le 14 mai 2022, le gouvernement du Québec lancait le PAGAC, accompagné d’un
investissement de 1,1 G$ sur 5 ans. Ces sommes incluent 30 M$ d’autofinancement.

- Le PAGAC vise la mise en ceuvre de 29 mesures regroupées sous quatre axes d’intervention :
* Capacité d’agir des organismes communautaires;
* Mobilisation des partenaires;
» Cohérence des actions des partenaires de I’action communautaire;
» Connaissance et valorisation de I’action communautaire.

- Plus de 80 % des investissements prévus au PAGAC, soit 888,1 M$, visent a bonifier et
élargir le soutien a la mission globale (SMG) de prés de 4 500 organismes communautaires.

- Lesinvestissements du PAGAC (incluant I’autofinancement) pour sa deuxiéme année de mise
en ceuvre (2023-2024) représentent 194,1 M$, dont 143,1 M$ en SMG.

SOURCE : Direction des politiques de lutte contre la pauvreté et de I’action
communautaire

COLLABORATION :  Secrétariat a I’action communautaire autonome et aux initiatives sociales

VALIDATION: Direction générale de la solidarité sociale et de I’action communautaire

DATE: 22 mars 2024
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Ministre responsable de la Solidarité sociale et de I’Action communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RP-35

Titre :

Etat de situation détaillé par axe et sous-axe du Plan d’action de lutte contre la pauvreté pour 2023-
2024.

Exposé et statistiques :

- Le Plan d’action gouvernemental pour I’inclusion ¢€conomique et la participation
sociale 2017-2023 (PAGIEPS) a été prolongé, jusqu’au lancement du prochain plan d’action.

- Le financement de plusieurs mesures et actions portées par le MESS dans le PAGIEPS est
pérennisé dans ses crédits réguliers, comme celui associé au Programme de revenu de base.

- Une action s’est poursuivie dans le cadre de la prolongation du PAGIEPS pour 2023-2024 sous
la responsabilité du ministére de I’Emploi et de la Solidarité sociale (MESS) :

e Mesure 11:  Poursuivre les Alliances pour la solidarité : 26,1 M$

SOURCE : Direction des politiques de lutte contre la pauvreté et de I’action
communautaire
COLLABORATION : Direction des politiques d’emploi et des stratégies
Direction des politiques d’assistance sociale
Secrétariat a ’action communautaire autonome et aux initiatives sociales
Direction de la recherche
VALIDATION : Direction générale de la solidarité sociale et de I’action communautaire
DATE: 25 mars 2024
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Ministre responsable de la Solidarité sociale et de 1’Action
communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RP-36

Titre :
Au sujet du Plan d’action gouvernemental en matiére d’action communautaire 2022-2027,

fournir :
a. Les sommes investies en 2023-2024 et les prévisions pour 2024-2025;
b. Un état d’avancement pour chaque mesure et un échéancier.

Exposé et statistiques :

a. Sommes investies en 2023-2024

- Les investissements du Plan d’action gouvernemental en maticre d’action
communautaire 2022-2027 :  Engagés pour nos collectivitess (PAGAC), (incluant
I’autofinancement) pour sa deuxiéme année de mise en ceuvre (2023-2024) représentent
194,1 MS$, dont 143,1 MS$ en soutien a la mission globale.

- L’information disponible ne permet pas de détailler I’ensemble des sommes distribuées a ce
jour par les ministéres et organismes Vvisés.

b. Etat d’avancement de mise en ceuvre des mesures du PAGAC

- 28 des 29 mesures du PAGAC sont en cours ou en démarrage, dont 18 sont déja effectives
aupres des organismes communautaires, soit :

* 1.1.1 - Augmenter le financement gouvernemental en appui a la mission globale des
organismes communautaires;

* 1.1.2 - Soutenir de nouveaux organismes communautaires;

* 1.1.3 - Créer de nouveaux programmes gouvernementaux en appui a la mission globale des
organismes communautaires;

* 1.2.1 - Favoriser I’augmentation du nombre d’adhérents au régime de retraite et a I’assurance
collective;

* 1.2.2 - Soutenir les organismes communautaires dans la gestion de leurs ressources
humaines;

* 1.2.3 - Favoriser I’accés a la formation continue pour le personnel des organismes
communautaires;

» 2.2.1 - Soutenir des initiatives visant a favoriser la participation et I’inclusion de toutes et de
tous a la vie associative et démocratique des organismes communautaires;

* 2.1.2 - Encourager le bénévolat chez les jeunes dans les établissements scolaires;

* 2.1.3 — Simplifier ’acces a la vérification des antécédents judiciaires nécessaire pour les
bénévoles ceuvrant dans les organismes communautaires;

* 2.1.5 - Maintenir I’aide financiére pour rendre accessibles aux Québécoises et Québécois
d’expression anglaise les services offerts par des organismes d’action communautaire
francophone;

* 222 - Accompagner les organismes communautaires pour assurer une transformation
numérique adaptée a leurs besoins;

* 3.1.1 - Renforcer le réseau des corporations de développement communautaire dans leurs
efforts de concertation territoriale;

* 3.1.2 - Soutenir I’arrimage local des Carrefours jeunesse-emploi du Québec, notamment
dans leur contribution a la réussite éducative des jeunes adultes;

* 3.2.4 - Consolider le role de coordination et de service-conseil du ministére de I’Emploi et
de la Solidarité sociale aupreés des MO;

* 4.1.3 - Promouvoir et valoriser la Semaine nationale de I’action communautaire autonome;

* 42.1 - Soutenir le développement d’une culture d’évaluation au sein des organismes
communautaires;
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* 4.2.2 - Appuyer le déploiement d'initiatives d’innovation sociale en action communautaire
qui contribuent a la lutte contre la pauvreté et I’exclusion sociale;

* 4.2.3 - Soutenir le partage et le développement de bonnes pratiques pour une intervention|
agile en situation de crise ou aupres de personnes vulnérables.

SOURCE : Direction des politiques de lutte contre la pauvreté et de I’action
communautaire

COLLABORATION :  Secrétariat a I’action communautaire autonome et aux initiatives sociales

VALIDATION: Direction générale de la solidarité sociale et de I’action communautaire.

DATE: 4 mars2024
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025

Ministre responsable de la Solidarité sociale et de I’Action communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RP-37

Titre :

Concernant I’annonce faite le 1" mars 2023, la ministre responsable de 1’ Action Communautaire

et Solidarité Sociale annongait un investissement de 888,1 millions pour mettre en ceuvre le plan

d’action gouvernemental en matieére d’actions communautaires 2022-2027, ventiler:

a. Les sommes investies en 2023-2024 pour augmenter 1’acces a un régime de retraite et a une
assurance collective;

b. Les sommes investies en 2023-2024 et les prévisions pour 2024-2025 pour développer une

offre de formation;

Les sommes investies en 2023-2024 et les prévisions pour 2024-2025, pour la gestion des

ressources humaines et formation continue;

Les organismes ayant présentés une demande, par mesure annoncée, par région;

Les sommes allouées par organisme ayant présenté une demande d’aide;

Le nombre de demande refusées ainsi que la raison;

Les sommes prévues en 2023-2024;

Les sommes investies en 2023-2024;

Les prévisions pour les 4 prochaines années;

Le bilan et les résultats;

Le suivi de chacune des mesures.

13
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Exposé et statistiques :

- Le 1° mars 2023, la ministre responsable de la Solidarité sociale et de I'Action communautaire,
M™ Chantal Rouleau, a annoncé quatre mesures visant a appuyer les organismes
communautaires (OC) dans le développement et la rétention de leur personnel. Ces mesures
représentent des investissements de 22,9 M$ entre 2022-2023 et 2026-2027.

- S'inscrivant en complémentarité avec l'investissement de 888,1 M$ en soutien a la mission
globale des OC, ces mesures du Plan d'action gouvernemental en maticre d'action
communautaire 2022-2027 (PAGAC) sont les suivantes :

* 1.2.1: Favoriser augmentation du nombre d’adhérents au régime de retraite et a

I’assurance collective;

* 1.2.2: Soutenir les OC dans la gestion de leurs ressources humaines;

* 1.2.3: Favoriser ’acces a la formation continue pour le personnel des OC;

* 1.24: Développer une offre de formation pertinente et adaptée aux besoins des

organismes communautaires.

- Les mesures 1.2.1 et 1.2.4 visent a soutenir des partenaires pour qu’ils déploient une offre de
service aupres de I’ensemble des OC, soit :

* Régime de retraite des groupes communautaires et de femmes et 1'Association pour
l'assurance collective des organismes communautaires du Québec, pour la mesure 1.2.1. La
mesure prévoit un soutien total de 2,5 M$ sur 5 ans;

* Coalition des organismes communautaires autonomes de formation et le Comité sectoriel de
main-d'ceuvre de 1'économie sociale et de l'action communautaire, pour la mesure 1.2.4. La
mesure prévoit un soutien total de 4,4 M$ sur 5 ans.

- Lesmesures 1.2.2 et 1.2.3 sont un soutien direct aux OC par les programmes Concertation pour
I’emploi et Mesure de formation de la main-d’ceuvre en entreprise. Les mesures prévoient un
soutien total de 16 M$ sur 5 ans.

Investissements prévus et versés en 2023-2024 et prévus en 2024-2025:

2023-2024
Mesure | 2023-2024 prévus Versé au 31 2024-2025 prévus
janvier 20241
1.2.1 0,5 M$ 0,6 M$ 0,5 M$
1.2.2 3,0 M$ 2,2 M$ 0,1 M$
1.2.3 0,7 M$ 0,5 M$ 0,0 M$
1.2.4 1,6 M$ 0,1 M$ 1,6 M$

! Les prévisions et les déboursés réels peuvent différer.
S1RP37 24-25.docx



- Pour les mesures 1.2.2 et 1.2.3, les données disponibles sur I’aide accordée aux OC sont traitées
par région et le nombre d’OC est recensé.

Soutenir les OC dans la gestion de leurs ressources humaines (Mesure 1.2.2.)

Nombre

Région . . 1 Déboursés?
d’organismes
01 - Bas-Saint-Laurent 15 591128%
02 - Saguenay—Lac-Saint-Jean 34 114996 $
03 - Capitale-Nationale 18 285842 §
04 - Mauricie 15 40 846 $
05 - Estrie 26 80300 $
06 - Montréal 34 344773 §
07 - Outaouais 16 195089 $
08 - Abitibi-Témiscamingue 2 90 552 %
09 - Cote-Nord 4 26917 %
10 - Nord-du-Québec 1 217%
11 - Gaspésie—lles-de-la-Madeleine 15 65105 $
12 - Chaudiére-Appalaches 20 131756 $
13 - Laval 11 55040 9%
14 - Lanaudiére 15 62 655 %
15 - Laurentides 19 203324 §
16 - Montérégie 46 228257 §
17 - Centre-du-Québec 13 71242 %
99 - Directions centrales 3 98134 %
Ensemble du Québec 307 2154166 $

Favoriser I’accés a la formation continue pour le personnel des OC (mesure 1.2.3)

Nombre

Région . . .| Déboursés?
d’organismes
01 - Bas-Saint-Laurent 11 19162 $
02 - Saguenay—Lac-Saint-Jean 5 12503 $
03 - Capitale-Nationale 8 56360 $
04 - Mauricie 3 10425 $
05 - Estrie 6 12032 %
06 - Montréal 17 82241$
07 - Outaouais 11 52749 $
08 - Abitibi-Témiscamingue 6 39930 $
09 - Cote-Nord 13575$
10 - Nord-du-Québec 3293 $
11 - Gaspésie—lles-de-la-Madeleine 28074 $
12 - Chaudicre-Appalaches 14 37923 %
13 - Laval 3 9999
14 - Lanaudiére 12 23275 %
15 - Laurentides 6 19016 $
16 - Montérégie 23 79705 $
17 - Centre-du-Québec 13 20580 $
Ensemble du Québec 155 520851 %

Un organisme communautaire présent dans plus d une catégorie sera comptabilisé dans chacune de ces catégories.
Toutefois, le total représente le nombre d’organismes distincts. Ainsi, la somme du nombre d organismes de toutes les
catégories peut étre supérieure au nombre du total distinct.
Données au 26 janvier 2024.

SOURCE :
communautaire
COLLABORATION :
VALIDATION:
DATE: 5 avril 2024

Direction des politiques de lutte contre la pauvret¢ et de I’action

Direction des mesures et des services aux entreprises
Direction de I’analyse et de I’information de gestion
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025
Ministre responsable de la Solidarité sociale et de 1’Action
communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RP-38

Titre :
Le financement accord¢ aux organismes communautaires dans le cadre du Programme de

soutien aux initiatives sociales et communautaires (PSISC) par organismes, par région.

Exposé et statistiques :

- Voir I’annexe 4 de la question RP-33.

SOURCE : Secrétariat a I'action communautaire autonome et aux initiatives sociales
COLLABORATION : Direction générale de la solidarité sociale et de I’action communautaire
VALIDATION : S.o.
DATE : 5 février 2024

S1RP38 24-25.docx






ETUDE DES CREDITS 2024-2025

Ministre responsable de la Solidarité sociale et de 1’Action

S1RP-40

communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

Titre :

Concernant le Comité consultatif de lutte contre la pauvreté et I’exclusion sociale. Veuillez nous
fournir les renseignements suivants :

Le nombre de rencontres

Les personnes présentes

Les dates des rencontres

L’ordre du jour de chaque rencontre

Le proces-verbal de chaque rencontre

L’endroit des rencontres

Le nombre de personnes sur le comité

Les organismes présents dans le comité

Les régions présentes sur le comité

Le processus de sélection pour les membres du comité

Le nombre de démissions

Les sommes dépensées par le Comité consultatif de lutte contre la pauvreté et
I'exclusion sociale au courant de ’année 2022-2023, 2023-2024 ainsi que les
prévisions pour 2024-2025

—RT S ER MO Aas o

Au cours de la période du 1¢ avril 2023 au 31 janvier 2024, le Comité consultatif de lutte
contre la pauvreté et I’exclusion sociale (Ie Comité) a organisé cinq s€ances ordinaires :

1. La98° assemblée générale - le 12 juillet 2023, a Montréal et sur Teams.

2. La99° assemblée générale - le 29 septembre 2023, a Québec et sur Teams.
3. La 100° assemblée générale - le 10 novembre 2023, a Laval et sur Teams.
4. La 101° assemblée générale - le 22 janvier 2024, a Wendake et sur Teams.

Aucun organisme n’est représenté au sein du Comité. Les membres sont nommés a titre
individuel. La liste des membres actifs et leurs régions de provenance figurent sur le site
Web du CCLPES a I’onglet membres : https://www.cclp.gouv.qc.ca/membres.asp

L’article 23 de la Loi visant a lutter contre la pauvreté et I’exclusion sociale (Loi) prévoit
que les membres du Comité soient nommés par le gouvernement sur la recommandation de
la ministre responsable. Le processus de sélection des membres est le suivant :

Le président du Comité transmet a la ministre une correspondance sollicitant
I’amorce des travaux de remplacement des postes vacants ou a renouveler.

Les regroupements nationaux et les organismes représentatifs des milieux sont invités
a recommander la candidature de personnes pour siéger au comité. Un curriculum
vitae et une lettre de recommandation accompagnent les candidatures soumises.

Un comité de présélection interministériel analyse les candidatures regues en prenant
en considération les critéres édictés par la Loi et recommande a la ministre les
candidatures retenues.

La ministre transmet au Conseil des ministres les dossiers des candidats retenus.
Apres les vérifications d’usage des dossiers des candidats, le Conseil des ministres
procede a la nomination des membres par la prise d’un décret de nomination.

Au cours de la période du 1¢ avril 2023 au 31 janvier 2024, trois membres ont donné leur
démission.
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https://www.cclp.gouv.qc.ca/membres.asp
https://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/document/lc/L-7

Dépenses du CCLPES :

Frais de déplacement, de repas, de voyage et de représentation.

Les frais de déplacement sont remboursé€s conformément aux regles applicables aux
membres d’organismes gouvernementaux adoptées par le gouvernement par le décret
numéro 2500-83 du 30 novembre 2003. Un total de 9 299 § en frais de déplacement
pour les employés et les membres du conseil d’administration a ét¢ dépensé du
1°" avril 2023 au 31 janvier 2024.

SOURCE : Comité consultatif de lutte contre la pauvreté et 1I’exclusion sociale
COLLABORATION : Direction générale de la solidarité sociale et de I’action communautaire
VALIDATION: S. o.

DATE : 25 mars 2024
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025

Ministre responsable de la Solidarité sociale et de I’Action communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RP-41

Titre :

Etat de situation du Programme de soutien financier aux orientations gouvernementales en
action communautaire et en action bénévole, en précisant notamment les sommes disponibles
et distribuées, ainsi que toutes autres informations pertinentes.

Exposé et statistiques :

2023-2024 2023-2024
Budget' Versé au 31 janvier 2024

Programme de soutien financier aux orientations
gouvernementales en action communautaire et en| 60314 920 $ 40304 615 $
action bénévole

! En cohérence avec la mise & jour de la Consolidation des organismes et des fonds (COF) de janvier 2024.

SOURCE : Direction générale de la solidarité sociale et de I’action communautaire
COLLABORATION : Secrétariat a I’action communautaire autonome et aux initiatives sociales
VALIDATION: S. o.

DATE : 7 mars 2024
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025

Ministre responsable de la Solidarité sociale et de I’Action communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RP-42

Titre :
Fournir I’ensemble des sommes annoncées en aide d’urgence pour les groupes communautaires et
préciser les sommes qui n’ont pas été distribuées.

Exposé et statistiques :

- Du I¥ avril 2023 au 31 janvier 2024, il y a eu deux nouvelles annonces d’aide d’urgence
gouvernementale au bénéfice des organismes communautaires impliquant le ministére de
I’Emploi et de la Solidarité sociale (MESS) découlant de la mesure 4.2.3 du Plan d’action
gouvernemental en matiére d’action communautaire :

e En juillet 2023, le MESS a annoncé une somme de 4,0 M§ en soutien aux Banques
alimentaires du Québec (BAQ);

e En décembre 2023, le MESS a annoncé un soutien financier de 51 045 $ a la Société de
développement social en appui au projet pilote de halte chaleur, a I’Université du Québec
a Montréal, pour les personnes en situation d’itinérance.

- Au 31 janvier 2024;
e La totalité des sommes a été versée aux BAQ);
e Unsolde de 5 104 $ demeure a effectuer a la Société de développement social.

SOURCE : Direction des politiques de lutte contre la pauvret¢ et de I’action
communautaire

COLLABORATION : Direction générale de la solidarité sociale et de I'action communautaire

VALIDATION : S. o.

DATE: 3 avril 2023
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025

Ministre responsable de la Solidarité sociale et de I’Action communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RP-43

Titre :
Mesures supplémentaires pour I’ensemble des différents prestataires notamment d’aide sociale

et de dernier recours afin de surmonter les diverses dépenses engendrées par la pandémie de
COVID.

Exposé et statistiques :

Des mesures d’assouplissement ont été mises en place dans le contexte de la pandémie visant
notamment a limiter I’'impact de la crise sur le niveau de prestation. Celles-ci ont été levées
graduellement, en tenant compte des mesures sanitaires :

= Suspension du recouvrement des retenues sur les prestations d'aide financiére ;
= Exclusion des dons du calcul de la prestation ;

= Augmentation de 5 000 $ de I’exclusion de base permise pour les avoirs liquides, pour
toute situation ayant un lien avec la pandémie pour les clientéles du Programme de
solidarité sociale ;

= Renouvellement automatique des contraintes a I’emploi évitant ainsi une baisse des
prestations en raison d’une difficulté d’acces au réseau de la santé ;

* Prolongation des contraintes a I’emploi dans le cas ou un prestataire n’était pas en
mesure, dans le contexte ou le réseau de la santé était fortement sollicité dans la gestion
de la pandémie, d’obtenir un rendez-vous avec son médecin avant I’échéance de sa
contrainte ;

* Maintien des allocations de participation et des allocations de frais supplémentaires pour
la clientéle qui ne pouvaient plus participer a leurs activités en raison de la fermeture
abrupte des organismes.

Entre le 12 mars 2021 et le 30 juin 2023, les frais de transport des prestataires des programmes
d’assistance sociale pour obtenir un vaccin contre la COVID-19 ont été remboursés afin de
favoriser 1’acces a la campagne de vaccination.

Dans le cadre du Plan budgétaire 2021-2022 du gouvernement du Québec, les tarifs des prestations
spéciales de santé des annexes 1 a 3 du Reéglement sur 1’aide aux personnes et aux familles :

= ont été majorés de 20 % le 1* janvier 2022;

* sont indexés annuellement depuis le 1 janvier 2023.
Cette mesure budgétaire vise a favoriser ’accés des prestataires a des biens essentiels au maintien
de leur santé.

Par ailleurs, les prestations mensuelles des programmes d’assistance sociale sont indexées
au 1¢ janvier de chaque année afin de préserver le pouvoir d’achat des personnes prestataires. Le
taux d’indexation du 1* janvier 2024 correspond a une hausse de 5,08 %.

SOURCE : Direction des normes, des partenariats et des projets de I’assistance sociale
COLLABORATION: S.o.

VALIDATION: S. o.

DATE : 4 mars 2024
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025

Ministre responsable de la Solidarité sociale et de 1’Action
communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RP-44

Titre :
Ensemble des sommes de bonification du soutien au milieu communautaire annoncé pour 2023-
2024 et les prévisions 2024-2025, en précisant les sommes distribuées.

Exposé et statistiques :

- Le budget 2023-2024 a annoncé les principales bonifications du soutien au milieu
communautaire avec des investissements de 443 MS.

- La part des investissements prévus par le ministére de I’Emploi et de la Solidarité sociale est
de 55,3 MS$ sur 5 ans, dont 20,1 M$ dés 2023-2024.

- Dans le cadre de la mise a jour économique de 1’automne 2023, 20,8 M$ ont également été
octroyés aux organismes ceuvrant en insécurité alimentaire, un investissement qui a ét¢ bonifié
de 8 M$ additionnels en décembre 2023.

- L’information disponible ne permet pas de détailler I’ensemble des sommes distribuées par
les ministéres et les organismes visés.

SOURCE : Direction des politiques de lutte contre la pauvreté et de 1’action
communautaire

COLLABORATION: : S. o.

VALIDATION : S. o.

DATE : 27 mars 2024
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025
Ministre responsable de la Solidarité sociale et de 1’Action
communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RP-45

Titre :
Fournir tous documents, notes, échéanciers, colits ventilés pour chacune des mesures suivantes

du Plan d’action gouvernemental pour I’inclusion économique et la participation sociale
2017-2023:

a) Introduire un revenu de base pour les Québécoises et Québécois ayant des contraintes
séveres a ’emploi;

b) Augmenter progressivement les prestations accordées dans le cadre des programmes d’aide
financicre de dernier recours et du Programme objectif emploi;

¢) Modifier certains paramétres de 1’aide financiére de dernier recours et créer des conditions
favorables a I’intégration au marché du travail :

i. Hausser les exemptions de revenu de travail pour les personnes et les familles
prestataires du Programme de solidarité sociale;

ii. Accorder un supplément au revenu de travail aux prestataires d’un programme d’aide
financiére de dernier recours;

iii. Modifier le calcul de la contribution parentale;
iv. Bonifier les primes au travail;

v. Accorder une exclusion de 100 $ par mois sur les dons en argent recus par les
personnes et les familles prestataires;

vi. Reconnaitre le statut d’adulte a I’enfant majeur aux études secondaires a la formation
générale;
vii. Accorder un boni au maintien en emploi;
d) Programme objectif emploi;
e) Soutenir les prestataires des programmes d’aide financicre de dernier recours qui souhaitent
développer leurs compétences;
f) Soutenir la formation des jeunes en situation de pauvreté et d’exclusion sociale :
i. Favoriser le retour en formation des jeunes de 16 et 17 ans;
ii. Offrir aux jeunes de 16 a 29 ans en situation de vulnérabilité des projets misant sur
I’implication sociale;
iii. Appuyer les ¢éleves issus de milieux défavorisés pour leur permettre d’obtenir un
premier diplome;
g) Investir dans les logements sociaux :
i. Améliorer I’offre de logements sociaux;

ii.  Offrir un accompagnement aux personnes en situation d’itinérance pour favoriser leur
stabilité résidentielle;

iii. Améliorer les conditions d’hébergement des personnes en situation d’itinérance;

h) Mieux loger les personnes en accordant un soutien additionnel pour la construction
de logements abordables;

1) Poursuivre les Alliances pour la solidarité;
J) Améliorer les conditions de vie et la participation sociale des personnes vivant en logement
social;
k) Améliorer I’acces a une alimentation saine, nutritive et abordable pour les personnes a faible
revenu :
i. Augmenter le soutien aux activités en matiere de sécurité alimentaire visant les
personnes a faible revenu;
ii. Augmenter la quantit¢ de fruits et de légumes frais distribuée aux personnes en
situation de pauvreté et d’exclusion sociale;
iii.  Soutenir les femmes enceintes et les familles a faible revenu ayant un enfant de moins de
deux ans en réduisant leur insécurité alimentaire au moyen de 1’approche OLO;
iv. Améliorer les connaissances et les pratiques des gestionnaires, du personnel et des
bénévoles des organismes communautaires d’aide alimentaire;
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v. Valoriser les surplus alimentaires et améliorer les connaissances et les compétences
culinaires des jeunes de 12 a 17 ans;

1) Favoriser une justice plus humaine :
i. Mieux répondre aux besoins des personnes qui éprouvent des problémes importants
de santé mentale;

ii.  Faciliter ’acces, pour les personnes en situation de pauvreté, aux modes amiables de
reglement des conflits prévus dans le Code de procédure civile et au Programme de
mesures de rechange en matiere criminelle;

iii. Diminuer les taux d’incarcération des personnes en situation de pauvreté et
d’exclusion sociale;

m) Briser la barri¢re des préjugés pour une véritable participation sociale;

n) Améliorer le financement des organismes soutenus par le Secrétariat a [ action
communautaire autonome et aux initiatives sociales;

i. Renforcer la capacité d’agir des corporations de développement communautaire;
ii. Mieux soutenir les organismes qui combattent les problémes sociaux;

Exposé et statistiques :

- Le financement de plusieurs mesures et actions portées par le MESS dans le Plan d’action
gouvernemental pour I’inclusion économique et la participation sociale 2017-2023
(PAGIEPS) est pérennisé dans ses crédits réguliers, comme celui associé au Programme de
revenu de base qui constituait la mesure 1 du Plan.

- Par ailleurs, en ce qui a trait autres mesures, le PAGIEPS a été prolongé d’un an jusqu’au
lancement du prochain plan d’action.

- Une action sous la responsabilit¢ du ministere de I’Emploi et de la Solidarité
sociale (MESS) s’est poursuivie dans le cadre de la prolongation du PAGIEPS et les
investissements associés en 2023-2024 sont :

e Mesure 11 - Poursuivre les Alliances pour la solidarité : 26,1 MS$.

SOURCE : Direction des politiques de lutte contre la pauvret¢ et de I’action
communautaire

COLLABORATION :  Direction des politiques d’assistance sociale
Direction générale de la solidarité sociale et de I’action communautaire
Secrétariat a 1'action communautaire autonome et aux initiatives sociales
Direction de la recherche

DATE : 19 mars 2023
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025

Ministre responsable de la Solidarité sociale et de 1’Action

S1RP-46

communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

Titre :

Total des sommes investies pour soutenir les banques alimentaires et les organismes ceuvrant
en sécurité alimentaire en 2023-2024. Prévisions pour 2024-2025.

O

Exposé et statistiques :

- Le port d’attache pour le soutien a la mission globale des organismes communautaires
ceuvrant en sécurité alimentaire est le ministere de la Santé et des Services sociaux.

- Le ministere de I’Emploi et de la Solidarité sociale a soutenu en 2023-2024 des projets en
matiere de sécurité alimentaire :

En juin 2023, un montant de 25 000 $ a été accordé a Moisson Montréal pour un
projet agricole.

En juillet 2023, un montant de 6,0 M$ a été accordé a BAQ pour I’achat de denrées
et la documentation de solutions prometteuses.

En novembre 2023, un montant de 10,0 M$ a été accordé a BAQ pour contrer les
effets de I’insécurité alimentaire. Ce soutien s’inscrivait dans le cadre de la mesure
« Favoriser la sécurité alimentaire des personnes et des familles » de la mise a jour
¢conomique de I’automne 2023. Une bonification de ce soutien, a hauteur de
8,0 MS$, a été annoncée en décembre 2023.

En janvier 2024, un montant de 2,0 M$ a été accordé a la Fondation Olo pour
contrer les effets de I’insécurité alimentaire. Ce soutien s’inscrivait dans le cadre de
la mesure « Favoriser la sécurité alimentaire des personnes et des familles » de la
mise a jour économique de I’automne 2023.

- Soutenues par le ministere de I’Emploi et de la Solidarité sociale, les Alliances pour la
solidarité sont par ailleurs susceptibles d’appuyer a travers tout le Québec des projets en
sécurité alimentaire. Les données pour 2023-2024 ne sont toutefois pas encore disponibles.

SOURCE :

Secrétariat a 1'action communautaire autonome et aux initiatives sociales

COLLABORATION : Direction générale de la solidarité sociale et de I’action communautaire

VALIDATION :
DATE :

S.o.
26 mars 2024
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025

Ministre responsable de la Solidarité sociale et de 1’Action
communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RP-47

Titre :

Parmi tout le financement offert par le Secrétariat a l'action communautaire autonome et aux
initiatives sociales (SACAIS), pour les cinq derni¢res années, indiquer la proportion destinée
a des organismes LGBT.

Exposé et statistiques :

- Parmi les 347 organismes financés a la mission globale en 2023-2024 par le volet
Promotion des droits du Programme de soutien financier aux orientations
gouvernementales en action communautaire et en action bénévole, 7 organismes sont
dédiés a la promotion des droits des personnes LGBT.

- Les données financicres, en date du 31 janvier 2024, ne permettent pas d’établir de maniére
représentative la proportion du financement accordé a ces sept organismes par rapport au
montant total accordé dans le cadre de ce volet.

SOURCE : Secrétariat a I'action communautaire autonome et aux initiatives sociales
COLLABORATION :  Direction générale de la solidarité sociale et de ’action communautaire
VALIDATION : S. o.

DATE : 17 mars 2024
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025

Ministre responsable de la Solidarité sociale et de I’Action communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RP48

Titre :

Fournir copie de tout document, note, rapport, mémo, état de situation, concernant le revenu
minimum garanti depuis le 1°" avril 2023.

Exposé et statistiques :

- Aucun document n’a été produit depuis le 1 avril 2023.

SOURCE : Direction de la recherche (DGGAP)
COLLABORATION : SSSAP-DPLPAC-DPAS
VALIDATION: S. o.

DATE: 14 mars 2024
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025

Ministre responsable de la Solidarité sociale et de I’Action communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RP49
Titre :
Actions posées depuis le 1 avril 2023 sur la mise en place du revenu minimum garanti
Exposé et statistiques :
Aucune action n’a été posée depuis le 1 avril 2023 sur la mise en place du revenu minimum
garanti.

SOURCE : Direction de la recherche (DGGAP)

COLLABORATION: SSSAP-DPLPAC-DPAS

VALIDATION: S. o.

DATE : 20 mars 2024
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025

Ministre responsable de la Solidarité sociale et de I’Action communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RPS0

Titre :
Concernant 1’écart des prestations de solidarité sociale pour les personnes handicapées
hébergées en ressource intermédiaire comparativement a un milieu familial :

a) ¢échanges;

b) analyses;

c) ¢tudes.

Exposé et statistiques :

Les prestations de solidarité sociale pour les personnes handicapées hébergées en ressource
intermédiaire et en milieu familial sont les mémes.

SOURCE : Direction des politiques d’assistance sociale

COLLABORATION : Direction des normes, des partenariats et des projets de l’assistance
sociale

VALIDATION: S.o.

DATE : 28 février 2024
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025

Ministre responsable de la Solidarité sociale et de I’Action communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RP51

Titre :
Etat de situation de I’avancement des travaux concernant I’engagement de retirer les pensions
alimentaires du calcul de I’aide sociale et de I’aide aux études.

Exposé et statistiques :

L’exclusion de 350 $ par mois par enfant des pensions alimentaires (PAL) aux fins du calcul des
prestations d’assistance sociale a été en vigueur du 1* octobre 2019 au 31 mars 2023.

Le gouvernement du Québec a annoncé, dans le Plan budgétaire 2022-2023, le rehaussement de
I’exclusion des PAL pour enfants dans différents programmes gouvernementaux afin d’aider les
familles a faible revenu avec enfants.

L’exclusion des PAL pour enfants utilisée aux fins du calcul de la prestation mensuelle des
programmes d’assistance sociale est ainsi passée de 350 $ a 500 $ par mois par enfant a charge
depuis le 1¢" avril 2023.

L’exclusion compléte des revenus de PAL pour enfants aux programmes d’assistance sociale fait
I’objet d’analyse.

SOURCE : Direction des politiques d’assistance sociale

COLLABORATION : Direction des normes, des partenariats et des projets d’assistance sociale
VALIDATION: S.o.

DATE : 29 février 2024
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025

Ministre responsable de la Solidarité sociale et de I’Action communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

S1RP-52

Titre :
Concernant I’annonce du 1" mars 2023 de 22,9 M§ pour appuyer les organismes communautaires

dans le développement et la rétention de leur personnel.

Veuillez fournir les informations suivantes :
a. Le nombre de projets regu, par région administrative;
Le nombre de projets retenus, par région administrative;
Le nombre de projets refusés, ainsi que la raison, par région administrative;
Le budget accordé par projet;
Les résultats obtenus;
Les cofits détaillés de I’annonce.

I

Exposé et statistiques :

Voir la réponse de la question SIRP-38

SOURCE : Direction des politiques de lutte contre la pauvreté et de I’action
communautaire

COLLABORATION : Direction des mesures et des services aux entreprises

VALIDATION: Direction de I’analyse et de I’information de gestion

DATE: 25 mars 2024
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025
Ministre responsable de la Solidarité sociale et de 1’Action
communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

RP-53

Titre :

Concernant 1’annonce du 11 avril 2023 de 6 millions sur 5 ans pour déployer un programme
visant a couvrir les frais des services de vérification d’antécédents judiciaires des bénévoles
ceuvrant aupres des organismes communautaires.

Veuillez me fournir les informations suivantes :

Le nombre de demandes regues, par région administrative;

Le nombre de demandes retenues, par région administrative;

Le nombre de demandes refusées, ainsi que, la raison, par région administrative;

Les sommes du programme prévues;

Les sommes du programme réelles;

Les cots détaillés de I’annonce;

Le bilan du programme aprés 12 mois.

GRS JNNN I

Exposé et statistiques :

e Le 11 avril 2023, la ministre responsable de la Solidarité sociale et de 1'Action
communautaire, M™ Chantal Rouleau, a annoncé l'attribution de 6 M$ sur 5 ans pour
déployer un programme visant a couvrir les frais des services de vérification d'antécédents
judiciaires (VAJ) des bénévoles ceuvrant aupres d'organismes communautaires.

e Cette annonce a ¢été réalisée dans le cadre du Plan d’action gouvernementale en matiére
d’action communautaire 2022-2027 (PAGAC) et vise a réduire les charges financicres
associées aux VAJ pour les bénévoles des organismes communautaires le requérant.

o En effet, ce soutien permettra de faciliter le processus de filtrage de sécurité dans les cas ou
les bénévoles ceuvrent aupres de clientéles a risque.

e Une entente a été convenue avec la Fédération des centres d'action bénévole du Québec
(FCABQ) afin de mettre en ceuvre ce programme.

e La FCABQ a travaill¢ a bonifier la plateforme jebenevole.ca et a établir une entente avec
une firme de vérification privée, accréditée par la Gendarmerie royale du Canada.

e Sur I’ensemble du budget prévu, 1,9 M$ a été versé a la FCABQ. D’autres versements sont
prévus pour les années subséquentes.

e Depuis le 9 novembre 2023, le service est disponible via la plateforme jebenevole.ca pour
tous les organismes communautaires, sauf les organisations sportives, car une procédure
spécifique est en développement pour ces organisations.

e Il n’y pas de données statistiques disponibles en ce moment.

SOURCE : Direction des politiques de lutte contre la pauvret¢ et de I’action
communautaire

COLLABORATION :  Secrétariat a I’action communautaire autonome et aux initiatives sociales

VALIDATION : Direction générale de la solidarité sociale et de I’action communautaire

DATE : 21 mars 2024
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ETUDE DES CREDITS 2023-2024

Ministre responsable de la Solidarité sociale et de I’Action communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

RP-54

Titre :

Concernant 1I’annonce du 28 avril 2023 de 69,7 millions aux organismes communautaires en
défense collective des droits et aux corporations de développement communautaire pour
bonifier le soutien financier qui leur est accord¢.
Veuillez me fournir les informations suivantes :

a. Le nombre d’organismes qui ont un soutien a la mission globale;

b. Le montant de chaque organisme qui a un soutien a la mission globale

C. Le rehaussement de chaque organisme qui a un soutien a la mission globale;

d. Le nombre de corporations de développement communautaire prévues entre 2022-2027,
par région administrative;

e. Le nombre de corporations de développements communautaire actuelle, par région
administrative;

f. Le nombre de demandes regues, par région administrative;

g. Le nombre de demandes retenues, par région administrative;

h. Le nombre de demandes refusées, ainsi que, la raison, par région administrative;

1. Les sommes du programme prévues;

] Les sommes du programme réelles;

k. Les cofits détaillés de I’annonce.

Exposé et statistiques :

a. Le nombre d’organismes qui ont un soutien a la mission globale (au 31 janvier 2024)

Organismes communautaires en défense | Corporations de développement
collective des droits communautaire

347 71

b. Le montant de chaque organisme qui a un soutien a la mission globale
Consulter ’annexe 1.

c. Lerehaussement de chaque organisme qui a un soutien a la mission globale
Consulter ’annexe 1.

d. Le nombre de corporations de développement communautaire prévues
entre 2022-2027, par région administrative
Consulter I’annexe 2.

e. Le nombre de corporations de développement communautaire actuelle, par région
administrative
Consulter ’annexe 2.

f. Le nombre de demandes recues, par région administrative
Au 31 janvier 2024, 31 demandes complétes pour du nouveau soutien financier en défense

collective des droits ont été recues. Consulter le détail a I’annexe 3.

Pour les Corporations de développement communautaire, une nouvelle demande a été regue
dans la région de la Montérégie.

g. Le nombre de demandes retenues, par région administrative

Au 31 janvier 2024, quatre nouveaux organismes communautaires en défense collective des
droits ont été acceptés et financés. Consulter le détail a I’annexe 3.

Pour les Corporations de développement communautaire, une nouvelle Corporation de
développement communautaire a été acceptée et financée dans la région de la Montérégie.
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droits ont été refusées. Consulter le détail a ’annexe 3.

h. Le nombre de demandes refusées, ainsi que, la raison, par région administrative
Au 31 janvier 2024, 15 demandes pour du nouveau soutien financier en défense collective des

Pour les Corporations de développement communautaire, aucune demande n’a été refusée.

Les sommes du programme prévues
Consulter les annexes 1 et 2.

. Les sommes du programme réelles
Consulter les annexes 1 et 2.

Rehaussement des organismes communautaires en défense collective des droits (DCD) et

k. Les coiits détaillés de I’annonce.

des Corporations de développement communautaire (CDC) dans le cadre du Plan
d’action gouvernementale en matiere d’action communautaire 2022-2027 (PAGAC)

(en million de dollars)

22-23

23-24

24-25

25-26

26-27

TOTAL

Mesure 1.1.1

Augmenter le soutien financier
gouvernemental en appui a la
mission globale des organismes
communautaires

DCD

4,7

5,1

6,1

7,0

7,4

30,3

Mesure 1.1.2

Soutenir de nouveaux
organismes communautaires
dans les secteurs prioritaires
DCD

0,2

0,4

0,8

1,4

2,0

4,8

Sous-total
DCD

4,9

5,5

6,9

8,4

9,4

35,1

Mesure 1.1.1

Augmenter le soutien financier
gouvernemental en appui a la
mission globale des organismes
communautaires

CDC

1,1

12

1,4

1,6

1,7

27,6

Mesure 3.1.1

Renforcer le réseau des CDC
dans leurs efforts de
concertation territoriale

4,3

6,6

6,8

4,9

5,0

27,6

Sous-total
CDC

5,4

7,8

8,2

6,5

6,7

34,6

TOTAL

10,3

13,3

15,1

14,9

16,1

69,7

SOURCE :

COLLABORATION :

VALIDATION:
DATE :

Secrétariat a 1'action communautaire autonome et aux initiatives sociales
Direction générale de la solidarité sociale et de I’action communautaire

S.o.

20 mars 2024
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ETUDES DES CREDITS 2024-2025
REHAUSSEMENT DU SOUTIEN FINANCIER EN DEFENSE COLLECTIVE DES DROITS
Fiche RP-54 - ANNEXE 1

Rehaussement .
X . s Rehaussement Engagement ; , . Financement , .
Région S e Mode de soutien Financement initial PAGAC S Réel versé cumulatif — Versé au 31 janvier
financier 2022-2023 2022-2023 PAGAC 2024
2022-202 2022-202 2023-2024
0 023 0 023 2023-2024 023-20
01 - Bas-Saint-Laurent Cote-du-Sud Action chémage Kamouraska inc. Mission globale 93152 $ 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 $ 109429 S 109429 S
01 - Bas-Saint-Laurent Céte-du-Sud Association pour la défense des droits sociaux du Kamouraska (ADDS-Kamouraska) Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 $ 93391 $
01 - Bas-Saint-Laurent Matane-Matapédia A.L.E.S.E Abattons les échelons socio-économiques Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 S 93391 S
01 - Bas-Saint-Laurent Matane-Matapédia Association coopérative d'économie familiale (ACEF) de la péninsule Mission globale 93152 S 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 S 109429 S 109429 S
01 - Bas-Saint-Laurent Matane-Matapédia Table de concertation des groupes de femmes Bas-Saint-Laurent Mission globale 93152 S 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 $ 109429 S 109429 S
01 - Bas-Saint-Laurent Rimouski Comité logement Bas-Saint-Laurent Mission globale 93152 S 14848 S 108 000 S 108 000 S 16277 S 109429 S 109429 S
01 - Bas-Saint-Laurent Rimouski Action populaire Rimouski-Neigette Mission globale 78356 S 13744 S 92100 $ 92100 $ 15035 S 93391 $ 93391 $
R td i d handi des du Bas-du-Fl
01 - Bas-Saint-Laurent Rimouski (:g;ilquFe)men €5 organismes de personnes hanclicapees du Bas-cu-Fleuve Mission globale 91853 $ 7000 $ 98853 $ 98853 $ 7500 $ 99353 $ 49677 $
01 - Bas-Saint-Laurent Rimouski Association coopérative d'économie familiale Rimouski-Neigette et Mitis Mission globale 78356 S 13744 S 92100 S 92100 S 15035 $ 93391 S 93391 S
01 - Bas-Saint-Laurent Riviere-du-Loup-Témiscouata Association coopérative d'économie familiale du Grand-Portage Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 S 93391 S
A iati ébécoise de déf des droits d traité t
01 - Bas-Saint-Laurent Riviere-du-Loup-Témiscouata ssoclation quebecoise de detense des drolts des personnes retraftees e Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 $ 93391 $
préretraitées (AQDR), section Riviére-du-Loup
01 - Bas-Saint-Laurent Riviere-du-Loup-Témiscouata Fédération pour personnes handicapées du K.R.T.B. inc. Mission globale 99 004 S 7000 $ 106 004 S 106 004 S 7500 $ 106 504 S 106 504 S
01 - Bas-Saint-Laurent Riviere-du-Loup-Témiscouata Regroupement des assistées sociales et assistés sociaux du Témiscouata Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 S 93391 S
A iati ébécoi la déf d traités et pré-retraité ti
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Chicoutimi c:::;an:::; québécoise pour la défense des retraités et pré-retraités (section Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 $ 93391 $
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Chicoutimi Groupement des organismes des personnes handicapées du Saguenay Mission globale 93152 S 14848 S 108 000 S 108 000 S 16277 S 109429 S 54715 S
LASTUS.E. dusS Lieu d'acti td i t illant d l'unité
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Chicoutimi e emploi‘; aguenay (Lieu d'actions et de services travaillant dans Funitéavec o001 93152 $ 14848 $ 108000 $ 108000 $ 16277 $ 109 429 $ 109429 $
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Chicoutimi Loge m'entraide Mission globale 78356 $ 13744 S 92100 S 92100 S 15035 $ 93391 S 93391 S
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Chicoutimi Regroupement des usagers du transport adapté et collectif du Saguenay Mission globale 78356 S 13744 S 92100 S 52922 S 15035 $ 93391 S 105819 S
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Chicoutimi Service budgétaire et communautaire de Chicoutimi Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 S 93391 S
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Dubuc Service budgétaire populaire de La Baie et Bas Saguenay Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 S 93391 S
A iati ébécoise de déf des droits d traité t
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Jonquiere ssoclation quebecolse de detense des drolts des personnes retraitees e Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 $ 93391 $
préretraitées (A.Q.D.R) Jonquiére
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Jonquiére Service budgétaire et communautaire de Jonquiére Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 S 93391 S
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Jonquiére Saguenéens et Jeannois pour les droits de la personne Mission globale 93152 S 14848 S 108 000 S 108 000 S 16277 $ 109429 S 109429 S
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Lac-Saint-Jean Accés conditions vie Lac-Saint-Jean-Est Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 $ 93391 $
A iati ébécoi la déf des droits d traité t
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Lac-Saint-Jean ssoclation quebecolse pourfa delense des drofts des personnes retraitees Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 § 93391 §
préretraitées (A.Q.D.R.) section Alma inc.
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Lac-Saint-Jean Les gens oubliés de Notre-Dame-d'Hébertville inc. Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 S 93391 S
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Lac-Saint-Jean Mouvement action chdmage Lac-St-Jean Mission globale 93152 S 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 S 109429 S 109429 S
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Lac-Saint-Jean Recif-02 Mission globale 93152 S 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 $ 109429 S 109429 S
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Lac-Saint-Jean Service budgétaire Lac-Saint-Jean-Est Mission globale 78356 S 13744 S 92100 S 92100 S 15035 $ 93391 S 93391 S
M td'éd ti lai t d'acti tairedu S -Lac St-
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Lac-Saint-Jean ouvement greducation populaire et iaction communautaire du >aguenay-tac Mission globale 93152 § 14848 $ 108000 $ 108000 $ 16277 $ 109429 $ 109429 $
Jean-Chibougamau-Chapais
A.Q.D.R. Rob (A iati dbécoise des droits d traité t
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Roberval Q.D-R. Roberval (Association québécoise des droits de personnes retraitées e Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 § 46696 $
préretraitées Roberval)
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Roberval Service budgétaire de Saint-Félicien Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 S 93391 S
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Roberval Service budgétaire et communautaire de la MRC Maria Chapdelaine Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 $ 46696 S
A iati ébécoi la déf des droits d traité t
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Roberval ssocation quebecolse pour fa delense des drofts des personnes retraitees Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 52922 $ 15035 $ 93391 § .
préretraitées (A.Q.D.R.) section St-Félicien
A iati ébécoise de déf des droits d traité t
03 - Capitale-Nationale Charlesbourg ssoclation quebecolse de detense des drolts des personnes retraftees e Mission globale 93152 $ 14848 $ 108000 $ 108000 $ 16277 $ 109429 $ 109429 $
préretraitées (A.Q.D.R.) Québec inc.
03 - Capitale-Nationale Charlesbourg Groupe de recherche en animation et planification économique (GRAPE) Mission globale 93152 S 14848 S 108 000 S 108 000 S 16277 S 109429 S 109429 S
03 - Capitale-Nationale Charlesbourg Regroupement des femmes sans emploi du nord de Québec Mission globale 134651 S 7000 $ 141651 S 141651 S 7500 $ 142151 S 142151 S
R td def de la région de la Capitale-National
03 - Capitale-Nationale Charlesbourg egroupement cles grotipes cie femmes de fa reglon de a Lapitale-Rationale Mission globale 93152 ¢ 14848 $ 108000 $ 108000 $ 16277 $ 109429 $ 109429 $
(Portneuf-Québec-Charlevoix)
03 - Capitale-Nationale Charlevoix-Cote-de-Beaupré Centre d'information et de recherche en consommation de Charlevoix Ouest Mission globale 78356 S 13744 S 92100 S 92100 S 15035 $ 93391 S 93391 S
03 - Capitale-Nationale Charlevoix-Céte-de-Beaupré Mouvement action-chémage de Charlevoix inc. Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 S 93391 S
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03 - Capitale-Nationale Chauveau ﬁ'a':]a‘;z:;é“;beco'se des regroupements régionaux pour l'intégration des personnes Lo on e 189 147 $ 7000 $ 196 147 $ 196 147 $ 7500 $ 196 647 $ 196 647 $
03 - Capitale-Nationale Jean-Lesage Le mouvement "Personne d'abord" du Québec métropolitain Mission globale 133010 S 7000 $ 140010 S 140010 S 7500 $ 140510 S 140510 S
03 - Capitale-Nationale Jean-Lesage Table citoyenne Littoral Est Mission globale -5 -S -S - S 46 696 S 46 696 S -S
03 - Capitale-Nationale Jean-Talon Comité logement d'aide aux locataires Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 $ 93391 $
03 - Capitale-Nationale Taschereau Accés transports viables-regroupement des utilisateurs et utilisatrices des Mission globale 93152 § 14848 $ 108000 $ 108000 $ 16277 $ 109429 $ 109429 $

transports collectifs et alternatifs du Québec métropolitain
03 - Capitale-Nationale Taschereau Action-Chémage de Québec Mission globale 93152 $ 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 $ 109429 S 109429 S
03 - Capitale-Nationale Taschereau Alliance Arc-en-ciel de Québec inc. Mission globale 93152 S 14848 $ 108 000 S 153 000 S 16277 S 109429 S 109429 S
03 - Capitale-Nationale Taschereau Association pour la défense des droits sociaux Québec métropolitain (ADDSQM) Mission globale 93152 S 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 $ 109429 S 109429 S
03 - Capitale-Nationale Taschereau Bureau d'animation et information logement du Québec métropolitain (BAIL) inc. Mission globale 93152 S 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 S 109429 S 109429 S
03 - Capitale-Nationale Taschereau Carrefour d'animation et de participation a un monde ouvert (CAPMO) inc. Mission globale 78356 $ 13744 S 92100 S 92100 S 15035 $ 93391 S 93391 S
03 - Capitale-Nationale Taschereau Clinique d'accompagnement juridique droit de cité Mission globale 78356 S 13744 S 92100 S 92100 S 15035 $ 93391 S 93391 S
03 - Capitale-Nationale Taschereau Collectif pour un Québec sans pauvreté Mission globale 126 028 S 16972 $ 143000 S 143 000 S 18701 $ 144729 S 72365 $
03 - Capitale-Nationale Taschereau Comité des citoyens du quartier Saint-Sauveur Mission globale 78356 S 13744 S 92100 S 92100 S 15035 $ 93391 S 93391 S
03 - Capitale-Nationale Taschereau Comité populaire St-Jean-Baptiste Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 $ 93391 $
03 - Capitale-Nationale Taschereau Front commun pour la transition énergétique Mission globale -S 143000 S 143 000 S 143 000 S 144729 S 144729 S 144729 S
03 - Capitale-Nationale Taschereau Groupe Alter justice Mission globale 126028 S 16972 $ 143000 S 143000 S 18701 S 144729 S 144729 S
03 - Capitale-Nationale Taschereau L'association coopérative d'économie familiale de Québec Mission globale 98 865 S 9135 $ 108 000 S 108 000 S 10564 $ 109429 S 54715 $
03 - Capitale-Nationale Taschereau Le comité d'action des personnes vivant des situations de handicap (CAPVISH) Mission globale 112076 S 7000 $ 119076 S 119076 S 7500 $ 119576 S 119576 S
03 - Capitale-Nationale Taschereau Les amis et amies de |a terre de Québec Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 S 93391 S
03 - Capitale-Nationale Taschereau Ligue des droits et libertés - section de Québec Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 S 93391 S
03 - Capitale-Nationale Taschereau Nature Québec Mission globale 126028 S 16972 $ 143 000 S 143000 S 18701 $ 144729 S 72365 S
03 - Capitale-Nationale Taschereau giirs:cp:tmcehn;uig::_c:;'sanl:;ZT?F'{EPZ"C?S:_O&)COmm””a”ta're des régions de Mission globale 120410 $ 7000 $ 127410 $ 127410 $ 7500 $ 127910 $ 127910 $
03 - Capitale-Nationale Taschereau Regroupement des organismes de personnes handicapées de la région 03 (ROP 03) Mission globale 134316 S 7000 $ 141316 S 141316 S 7500 $ 141816 S 141816 S
03 - Capitale-Nationale Vanier-Les Riviéres Action des nouvelles conjointes et nouveaux conjoints du Québec (ANCQ) Mission globale 126028 S 16972 $ 143000 S 143000 S 18701 $ 144729 S 144729 S
04 - Mauricie Champlain Association québécoise de défense des droits des personnes retraitées et Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 § 93391 §

préretraitées (AQDR) section Mékinac
04 - Mauricie Champlain Association québécoise de la défense des droits des retraités et pré-retraités Des Mission globale 78356 13744 § 92100 92100 15035 ¢ 93391 $ 93391 $

Chenaux (A.Q.D.R.)
04 - Mauricie Champlain Carrefour d'aide aux non-syndiqué-es inc. Mission globale 93152 S 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 S 109429 S 109429 S
04 - Mauricie Champlain Mouvement d'action solidaire des Sans-Emploi des Chenaux inc. Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 S 46696 S
04 - Mauricie Laviolette-Saint-Maurice Association québécoise de défense des droits des personnes retraitées et Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 $ 46 696 $

préretraitées, A.Q.D.R. section Shawinigan
04 - Mauricie Laviolette-Saint-Maurice Comité pour la défense des droits sociaux La Tuque Mission globale 78356 S 13744 S 92100 S 92100 S 15035 $ 93391 S 93391 S
04 - Mauricie Laviolette-Saint-Maurice R.D.D.S. (Shawinigan) inc. Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 S 93391 S
04 - Mauricie Laviolette-Saint-Maurice Regroupement d'organismes en DI/TSA de la Mauricie Mission globale 93152 $ 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 $ 109429 S 109429 S
04 - Mauricie Laviolette-Saint-Maurice Service d'aide au consommateur-région 04 Mission globale 93152 S 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 S 109429 S 109429 S
04 - Mauricie Trois-Rivieres Association québécoise de défense des droits des personnes retraitées et pre- Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 § 93391 §

retraitées (A.Q.D.R.) section Trois-Rivieres inc.
04 - Mauricie Trois-Riviéres Groupement pour la défense des droits sociaux de Trois-Riviéres Mission globale 78356 S 13744 S 92100 S 92100 S 15035 $ 93391 S 93391 S
04 - Mauricie Trois-Riviéres Info logis Mauricie Mission globale 93152 S 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 S 109429 S 109429 S
04 - Mauricie Trois-Riviéres Mouvement action-chémage Trois-Riviéres Mission globale 93152 S 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 $ 109429 S 109429 S
04 - Mauricie Trois-Riviéres Regroupement des organismes d'éducation populaire autonome de la Mauricie Mission globale 93152 S 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 S 109429 S 109429 S
04 - Mauricie Trois-Rivieres E/Ti::’i:zeme”t d'organismes de promotion pour personnes handicapées - région Mission globale 134 808 $ 7000 $ 141808 $ 141808 $ 7500 $ 142308 $ 142308 $
04 - Mauricie Trois-Riviéres Table action abus ainés Mauricie, inc. Mission globale 93152 S 14848 S 108 000 S 108 000 S 16277 $ 109429 S 109429 S
04 - Mauricie Trois-Riviéres Table de concertation du mouvement des femmes de la Mauricie Mission globale 93152 S 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 S 109429 S 109429 S
05 - Estrie Brome-Missisquoi Vigilance OGM Mission globale 126 028 S 16972 $ 143 000 S 143 000 S 18701 $ 144729 S 144729 S
05 - Estrie Brome-Missisquoi L'association Action-Plus Brome-Missisquoi inc. Mission globale 78356 S 13744 S 92100 S 92100 S 15035 $ 93391 S 93391 S
05 - Estrie Granby Association coopérative d'économie familiale Montérégie-Est Mission globale 91411 S 7000 $ 98411 $ 98411 S 7500 $ 98911 S 49456 S

S1RP54_24-25 Annexel.xlsx




ETUDES DES CREDITS 2024-2025
REHAUSSEMENT DU SOUTIEN FINANCIER EN DEFENSE COLLECTIVE DES DROITS
Fiche RP-54 - ANNEXE 1

Rehaussement .
X . s Rehaussement Engagement ; , . Financement , .
Région Circonscription Organisme Mo‘i?n:‘:‘:i::t'en Fma;(c):?::;;mtlal PAGAC total ZROeZe 2' v;)r;: Cl;?gfélf total Verse azuozi el
2022-2023 2022-2023 2023-2024 2023-2024

05 - Estrie Granby Association québécoise de défense des droits des personnes retraitées et Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 $ 93391 $

préretraitées (A.Q.D.R.), section Granby inc.
05 - Estrie Granby Dynamique des handicapés de Granby et région inc. Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 S 93391 S
05 - Estrie Orford Conseil des aveugles de Memphrémagog Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 52922 S 15035 $ 93391 S 93391 S
05 - Estrie orford Han-Droits L'association de promotion et de défense des droits des personnes Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 $ 93391 $

handicapées de la région Memphrémagog
05 - Estrie Orford L'a’ssociat'io,n québécoise pou'r la défense ('ies retraités et retraitées, pré-retraités et Mission globale 78356 13744 § 92100 $ 92100 $ 15035 ¢ 93391 $ 93391 $

pré-retraitées (A.Q.D.R.) section Memphrémagog
05 - Estrie Richmond Service budgétaire populaire des Sources Mission globale 82861 S 9239 §$ 92100 S 92100 S 10530 $ 93391 S 93391 S
05 - Estrie Saint-Francois Association des locataires de Sherbrooke Mission globale 78356 S 13744 S 92100 S 92100 S 15035 $ 93391 S 93391 S
05 - Estrie Saint-Francois Association des personnes handicapées de la MRC de Coaticook Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 S 93391 S
05 - Estrie Saint-Francois L'association québécoise pour la défense des retraités et retraitées, pré-retraités et o010 93152 $ 14848 $ 108000 $ 108000 $ 16277 $ 109429 $ 109429 $

pré-retraitées (A.Q.D.R.) section Sherbrooke
05 - Estrie Saint-Francois Promotion Handicap Estrie inc. Mission globale 93152 S 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 S 109429 S 109429 S
05 - Estrie Sherbrooke Action-Handicap Estrie Mission globale 93152 $ 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 $ 109429 S 109429 S
05 - Estrie Sherbrooke Association coopérative d'économie familiale de I'Estrie Mission globale 93152 $ 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 $ 109429 S 54715 $
05 - Estrie Sherbrooke Association de défense des droits individuels et collectifs du Québec Mission globale -S -S -S -S 72365 S 72365 $ -S
05 - Estrie Sherbrooke Association des personnes handicapées visuelles de I'Estrie Mission globale 93152 S 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 $ 109429 S 54715 $
05 - Estrie Sherbrooke Collectif pour le libre choix de Sherbrooke Mission globale 93152 S 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 S 109429 S 109429 S
05 - Estrie Sherbrooke Comité des travailleurs et travailleuses accidentés de I'Estrie Mission globale 93152 S 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 $ 109429 S 109429 S
05 - Estrie Sherbrooke Concertaction femmes Estrie Mission globale 93152 S 14848 S 108 000 S 108 000 S 16277 S 109429 S 109429 S
05 - Estrie Sherbrooke Fédération des communautés culturelles de I'Estrie Mission globale 93152 S 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 $ 109429 S 109429 S
05 - Estrie Sherbrooke lllusion-Emploi de I'Estrie Mission globale 93152 $ 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 $ 109429 S 54715 $
05 - Estrie Sherbrooke L'action plus de Sherbrooke inc. Mission globale 93152 S 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 S 109429 S 109429 S
05 - Estrie Sherbrooke Mouvement des chdmeurs de I'Estrie inc. Mission globale 93152 S 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 $ 109429 S 109429 S
05 - Estrie Sherbrooke Regroupement des usagers du transport adapté de Sherbrooke métropolitain Mission globale 84361 S 7739 $ 92100 S 92100 S 9030 $ 93391 S 93391 S
05 - Estrie Sherbrooke Service budgétaire populaire de I'Estrie inc. Mission globale 93152 S 14848 S 108 000 S 108 000 S 16277 $ 109429 S 109429 S
05 - Estrie Sherbrooke Solidarité populaire Estrie Mission globale 93152 S 14848 S 108 000 S 108 000 S 16277 S 109429 S 109429 S
05 - Estrie Sherbrooke Table d'action contre |'appauvrissement de |'Estrie Mission globale 93152 S 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 $ 109429 S 109429 S
05 - Estrie Sherbrooke Table ronde des OVEP de I'Estrie Mission globale 93152 $ 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 $ 109429 S 54715 $
06 - Montréal Acadie Association québécoise de défense des droits des personnes retraitées et Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 $ 93391 $

préretraitées, AQDR Ahuntsic- St-Laurent

, , Association québécoise de défense des droits des personnes retraitées et .

06 - Montréal Bourassa-Sauvé X o : ) Mission globale 78356 S 13744 S 92100 S 92100 S 15035 $ 93391 S 46696 S

préretraitées (AQDR), section Montréal-Nord
06 - Montréal Bourassa-Sauvé Comité logement de Montréal-Nord Mission globale 78356 $ 13744 S 92100 S 92100 S 15035 $ 93391 S 93391 S
06 - Montréal Bourget Association coopérative d'économie familiale de I'est de Montréal Mission globale 78356 S 13744 S 92100 S 92100 S 15035 $ 93391 S 93391 S
06 - Montréal Bourget Association féminine d'éducation et d'action sociale Mission globale 150883 S 7000 $ 157883 S 157883 S 7500 $ 158383 S 158383 S
06 - Montréal Bourget Infologis de I'est de I'lle de Montréal Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 S 93391 S
06 - Montréal Bourget Mouvement des travailleurs chrétiens (M.T.C.) Mission globale 126028 S 16972 $ 143000 S 143000 S 18701 $ 144729 S 144729 S
06 - Montréal D'Arcy-McGee La ligue des Noirs du Québec Mission globale 126 028 S 16972 $ 143000 S 143 000 S 18701 $ 144729 S 144729 S
06 - Montréal D'Arcy-McGee Organisation d'éducation et d'information logement de Céte des Neiges Mission globale 78356 S 13744 $ 92100 S 92100 S 15035 $ 93391 S 93391 S
06 - Montréal D'Arcy-McGee Projet Genése Mission globale 184531 S 7000 $ 191531 S 191531 S 7500 $ 192031 S 192031 S
06 - Montréal Gouin Au bas de I'échelle inc. Mission globale 126028 S 16972 $ 143000 S 143 000 S 18701 S 144729 S 144729 S
06 - Montréal Gouin Comité logement de La Petite Patrie inc. Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 S 93391 S
06 - Montréal Gouin Comité régional des associations pour la déficience intellectuelle (région 06 A) Mission globale 136816 S 7000 $ 143816 S 143816 S 7500 $ 144316 S 72158 $
06 - Montréal Gouin Mouvement action-chémage de Montréal inc. Mission globale 93152 S 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 S 109429 S 109429 S
06 - Montréal Gouin Regroupement des comités logement et associations de locataires du Québec Mission globale 165677 S 7000 $ 172677 S 172677 S 7500 $ 173177 S 173177 S
06 - Montréal Gouin Table régionale des organismes volontaires d'éducation populaire de Montréal Mission globale 93152 S 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 S 109429 S 109429 S
06 - Montréal Hochelaga-Maisonneuve ?:Sggast':\’ﬂn&o)“r la défense des droits sociaux du Montréal métropolitain Mission globale 93152 § 14848 $ 108000 $ 108000 $ 16277 $ 109429 $ 109429 $
06 - Montréal Hochelaga-Maisonneuve Coalition des familles LGBT Mission globale 126 028 S 16972 $ 143 000 S 188 000 S 18701 $ 144729 S 144729 S
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06 - Montréal Hochelaga-Maisonneuve ;’a':;';i::u?/a:e pour I'action et 'information sur le logement social d'Hochelaga- Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 $ 46696 $
06 - Montréal Hochelaga-Maisonneuve Comité-Chémage de I'est de Montréal Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 S 93391 S
06 - Montréal Hochelaga-Maisonneuve Entraide logement Hochelaga-Maisonneuve Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 S 93391 S
06 - Montréal Hochelaga-Maisonneuve Kéroul Mission globale 139606 S 7000 $ 146 606 S 146 606 S 7500 $ 147106 S 147106 S
06 - Montréal Hochelaga-Maisonneuve Mouvement autonome et solidaire des sans-emploi Mission globale 126 028 S 16972 $ 143 000 S 143 000 S 18701 $ 144729 S 144729 S
06 - Montréal Hochelaga-Maisonneuve Organisation populaire des droits sociaux (O.P.D.S) Mission globale 93152 S 49848 S 143000 S 143000 S 51577 $ 144729 S 144729 S
06 - Montréal Hochelaga-Maisonneuve Société logique inc. Mission globale 126 028 S 16972 $ 143 000 S 143 000 S 18701 $ 144729 S 144729 S
06 - Montréal Hochelaga-Maisonneuve :gfoz;?;?:‘e”at'on surla faim et le développement social du Montréal Mission globale 93152 $ 14848 $ 108000 $ 108000 $ 16277 $ 109429 $ 109429 $
06 - Montréal Hochelaga-Maisonneuve Fondation Emergence inc. Mission globale 126028 S 16972 $ 143000 S 178 000 S 18701 S 144729 S 144729 S
06 - Montréal Jeanne-Mance-Viger Action dignité de Saint-Léonard Mission globale 78356 $ 13744 S 92100 S 92100 S 15035 $ 93391 S 93391 S
06 - Montréal LaFontaine Association québécoise de défense des droits des personnes retraitées et Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 $ 93391 $
préretraitées, section Pointe-de-I'lle de Montréal (AQDR-PDI)
06 - Montréal Laurier-Dorion Action travail des femmes du Québec inc. Mission globale 126028 S 16972 $ 143000 S 143000 S 18701 S 144729 S 144729 S
06 - Montréal Laurier-Dorion Association coopérative d'économie familiale du nord de Montréal Mission globale 101770 S 7000 $ 108 770 S 108 770 S 7500 $ 109270 S 109270 S
06 - Montréal Laurier-Dorion Association des locataires de Villeray inc. Mission globale 89223 S 7000 $ 96223 S 96223 S 7500 $ 96723 S 48362 S
06 - Montréal Laurier-Dorion Association québécoise Plaidoyer-Victimes Mission globale 126028 S 16972 $ 143000 S 143000 S 18701 $ 144729 S 144729 S
06 - Montréal Laurier-Dorion BRAS Villeray Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 S 93391 S
06 - Montréal Laurier-Dorion Comité d'action de Parc Extension Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 $ 93391 $
06 - Montréal Laurier-Dorion Confédération des organismes de personnes handicapées du Québec (COPHAN) Mission globale 184692 S 7000 $ 191692 S 191692 S 7500 $ 192192 S 192192 S
06 - Montréal Laurier-Dorion Conseil d'intervention pour l'accés des femmes au travail (CIAFT) du Québec inc. Mission globale 126028 S 16972 $ 143000 S 143000 S 18701 S 144729 S 72365 S
06 - Montréal Laurier-Dorion DéPhy Montréal Mission globale 136816 S 7000 $ 143816 S 143816 S 7500 $ 144316 S 144316 S
06 - Montréal Laurier-Dorion Eau secours! La coalition québécoise pour une gestion responsable de I'eau Mission globale 126028 S 16972 $ 143000 S 143 000 S 18701 S 144729 S 144729 S
06 - Montréal Laurier-Dorion Fédération des associations de familles monoparentales et recomposées du Québec Mission globale 339697 $ 7000 $ 346697 $ 351103 $ 7500 $ 347197 $ 347197 $
06 - Montréal Laurier-Dorion Fédération des femmes du Québec Mission globale 126 028 S 16972 $ 143 000 S 143 000 S 18701 $ 144729 S 144729 S
06 - Montréal Laurier-Dorion Forum des citoyens ainés de Montréal Mission globale 93152 S 14848 S 108 000 S 108 000 S 16277 S 109429 S 54715 S
06 - Montréal Laurier-Dorion La ligue des droits et libertés Mission globale 126 028 S 16972 $ 143 000 S 143 000 S 18701 S 144729 S 144729 S
06 - Montréal Laurier-Dorion Réseau d'action pour I'égalité des femmes immigrées et racisées du Québec Mission globale 126 028 S 16972 $ 143 000 S 143 000 S 18701 $ 144729 S 144729 S
06 - Montréal Laurier-Dorion Table des groupes de femmes de Montréal Mission globale 93152 S 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 $ 109429 S 109429 S
06 - Montréal Laurier-Dorion Union des consommateurs Mission globale 163871 S 7000 $ 170871 S 170871 S 7500 $ 171371 S 171371 S
06 - Montréal Marquette Comité logement Lachine-Lasalle Mission globale 78356 S 13744 $ 92100 S 92100 S 15035 $ 93391 S 46696 S
06 - Montréal Maurice-Richard Comité logement Ahuntsic-Cartierville Mission globale 78356 $ 13744 S 92100 S 92100 S 15035 $ 93391 S 93391 S
06 - Montréal Maurice-Richard Pour les droits des femmes du Québec - PDF Québec Mission globale 126028 S 16972 $ 143000 S 143000 S 18701 S 144729 S 144729 S
06 - Montréal Maurice-Richard Réseau québécois pour llinclusion sociale des personnes sourdes et Mission globale 163662 $ 7000 $ 170662 $ 170662 $ 7500 $ 171162 $ 171162 $
malentendantes (ReQis)

06 - Montréal Mercier Association des aides familiales du Québec Mission globale 126 028 S 16972 $ 143 000 S 143 000 S 18701 $ 144729 S 144729 S
06 - Montréal Mercier Association québécoise des personnes de petite taille inc. Mission globale 126028 S 16972 $ 143000 S 143 000 S 18701 S 144729 S 144729 S
06 - Montréal Mercier Centre québécois du droit de I'environnement (C.Q.D.E.) Mission globale 126028 S 16972 $ 143 000 S 143000 S 18701 $ 144729 S 144729 S
06 - Montréal Mercier gc;a;':::iz des organismes communautaires pour le développement de la main- Mission globale 126028 $ 16972 $ 143000 $ 143000 $ 18701 $ 144729 $ 144729 $
06 - Montréal Mercier Comité du logement du Plateau Mont-Royal inc. Mission globale 78356 S 13744 S 92100 S 92100 S 15035 $ 93391 S 93391 S
06 - Montréal Mercier Fondation Riviéres Mission globale 126028 $ 16972 $ 143 000 $ 143 000 $ 18701 $ 144729 S 144729 S
06 - Montréal Mercier Front commun des assistés sociaux du Québec inc. Mission globale 126 028 S 16972 $ 143000 S 143 000 S 18701 $ 144729 S 144729 S
06 - Montréal Mercier Groupe-Ressource du Plateau Mont-Royal Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 $ 93391 $
06 - Montréal Mercier Le réseau québécois des groupes écologistes Mission globale 126 028 S 16972 $ 143 000 S 143000 S 18701 $ 144729 S 144729 S
06 - Montréal Mercier Mouvement action justice Mission globale 126028 S 16972 $ 143000 S 143000 S 18701 S 144729 S 144729 S
06 - Montréal Mercier RAPLIQ (Regroupement des activistes pour l'inclusion au Québec) Mission globale 126 028 S 16972 $ 143 000 S 143 000 S 18701 $ 144729 S 144729 S
06 - Montréal Mercier Regroupement des aveugles et amblyopes du Montréal métropolitain RAAMM Mission globale 182149 S 7000 $ 189149 S 189149 S 7500 $ 189649 S 189649 S
06 - Montréal Mercier Conseil québécois LGBT Mission globale 126 028 S 16972 $ 143 000 S 203 000 $ 18701 S 144729 S 144729 S
06 - Montréal Mont-Royal-Outremont Regroupement des usagers du transport adapté et accessible de I'lle de Montréal Mission globale 121327 S 7000 $ 128327 S 128327 S 7500 $ 128827 S 128827 S
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ETUDES DES CREDITS 2024-2025
REHAUSSEMENT DU SOUTIEN FINANCIER EN DEFENSE COLLECTIVE DES DROITS
Fiche RP-54 - ANNEXE 1

Rehaussement .
X . s Rehaussement Engagement ; , . Financement , .
Région Circonscription Organisme Mo‘i?n:‘:‘:i::t'en Fma;(c):?::;;mtlal PAGAC total ZROeZe 2' v;)r;: Cl;?gfélf total Verse azuozi el
2022-2023 2022-2023 2023-2024 2023-2024

06 - Montréal Notre-Dame-de-Grace LogisAction Notre-Dame-de-Grace Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 $ 93391 $
06 - Montréal Rosemont Association québécoise de défense des droits des personnes retraitées et Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 § 46696 $

préretraitées (A.Q.D.R.) section Rosemont inc.
06 - Montréal Rosemont Comité de logement Rosemont Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 S 93391 S
06 - Montréal Rosemont La fédération des mouvements personne d'abord du Québec inc. Mission globale 150222 S 7000 $ 157222 S 157222 S 7500 $ 157722 S 157722 S
06 - Montréal Rosemont Regroupement des aveugles et amblyopes du Québec (RAAQ) Mission globale 159481 S 7000 $ 166481 S 166481 S 7500 $ 166 981 S 166 981 S
06 - Montréal Rosemont Regroupement des organismes en défense collective des droits (RO-DCD) Mission globale 126028 S 16972 $ 143000 S 143000 S 18701 S 144729 S 144729 S
06 - Montréal Rosemont Société québécoise de la déficience intellectuelle Mission globale 126 028 S 16972 $ 143 000 S 79986 $ 18701 $ 144729 S 72365 S
06 - Montréal Sainte-Marie-Saint-Jacques Association des consommateurs pour la qualité dans la construction Mission globale 126028 S 16972 $ 143000 S 143 000 S 18701 S 144729 S 144729 S
06 - Montréal Sainte-Marie-Saint-Jacques ?ASSOECIE;)'"“ québécoise des étudiants ayant des incapacités au post-secondaire Mission globale 126028 $ 16972 $ 143000 $ 79986 $ 18701 $ 144729 $ 144729 $
06 - Montréal Sainte-Marie-Saint-Jacques Coalition jeunesse Montréalaise de lutte a I'homophobie Mission globale 126 028 S 16972 $ 143 000 S 122390 S 18701 $ 144729 S 72365 $
06 - Montréal Sainte-Marie-Saint-Jacques Comité logement Ville-Marie de Montréal Mission globale 92824 S 7000 $ 99824 S 99824 S 7500 $ 100324 S 100324 S
06 - Montréal Sainte-Marie-Saint-Jacques Conseil pour la protection des malades (CPM) Mission globale 126 028 S 16972 $ 143000 S 143 000 S 18701 $ 144729 S 144729 S
06 - Montréal Sainte-Marie-Saint-Jacques Front commun québécois pour une gestion écologique des déchets Mission globale 126028 S 16972 $ 143 000 S 143 000 S 18701 $ 144729 S 144729 S
06 - Montréal Sainte-Marie-Saint-Jacques Front d'action populaire en réaménagement urbain FRAPRU inc. Mission globale 159098 S 7000 $ 166 098 S 166 098 S 7500 $ 166598 S 166598 S
06 - Montréal Sainte-Marie-Saint-Jacques Mouvement d'éducation populaire et d'action communautaire du Québec inc. Mission globale 193707 S 7000 $ 200707 $ 200707 $ 7500 $ 201207 $ 201207 $
06 - Montréal Sainte-Marie-Saint-Jacques Union des travailleuses et travailleurs accidentés ou malades (uttam) Mission globale 153254 S 7000 $ 160254 S 160254 S 7500 $ 160754 S 160754 S
06 - Montréal Sainte-Marie--Saint-Jacques Réseau des lesbiennes du Québec (RLQ) Mission globale 126 028 S 16972 $ 143 000 S 178 000 S 18701 $ 144729 S 144729 S
06 - Montréal Saint-Henri-Sainte-Anne Association coopérative d'économie familiale du sud-ouest de Montréal Mission globale 78356 S 13744 S 92100 S 92100 S 15035 $ 93391 S 93391 S
06 - Montréal Saint-Henri-Sainte-Anne Comité des droits sociaux du sud-ouest de Montréal Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 S 93391 S
06 - Montréal Saint-Henri-Sainte-Anne Comité des personnes assistées sociales de Pointe-St-Charles Montréal Mission globale 98637 $ 7000 $ 105637 S 105637 S 7500 $ 106 137 S 53069 $
06 - Montréal Saint-Henri-Sainte-Anne Comité des sans emploi de Pointe St-Charles Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 $ 93391 $
06 - Montréal Saint-Henri-Sainte-Anne Fédération des locataires d'habitations a loyer modique du Québec Mission globale 151378 S 7000 $ 158378 S 158378 S 7500 $ 158 878 S 158878 S
06 - Montréal Saint-Henri-Sainte-Anne Force jeunesse inc. Mission globale 126028 S 16972 $ 143000 S 143000 S 18701 S 144729 S 144729 S
06 - Montréal Saint-Henri-Sainte-Anne Organisation d'aide aux sans-emploi (ODAS - Montréal) Mission globale 78356 $ 13744 S 92100 S 92100 S 15035 $ 93391 S 93391 S
06 - Montréal Saint-Henri-Sainte-Anne P.O.P.I.R.- Comité Logement Mission globale 78356 S 13744 S 92100 S 92100 S 15035 $ 93391 S 93391 S
06 - Montréal Saint-Henri-Sainte-Anne Regroupement information-logement de Pointe-St-Charles Mission globale 78827 $ 13273 $ 92100 $ 92100 $ 14564 $ 93391 S 93391 S
06 - Montréal Saint-Henri-Sainte-Anne Services juridiques communautaires de Pointe-St-Charles et Petite Bourgogne inc. Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 S 93391 S
06 - Montréal Saint-Laurent Comité logement Saint-Laurent Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 $ 46696 S
06 - Montréal Verdun Association québécoise de défense des droits des personnes retraitées et Mission globale 202146 $ 7000 $ 209146 $ 209146 $ 7500 $ 209 646 $ 209646 $

préretraitées (A.Q.D.R.) inc.
06 - Montréal Verdun Comité d'action des citoyennes et citoyens de Verdun inc. Mission globale 78356 S 13744 S 92100 S 92100 S 15035 $ 93391 S 93391 S
06 - Montréal Viau Association québécoise de la défense des droits des retraités et retraitées, Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 $ 93391 $

préretraités et préretraitées (A.Q.D.R.) Saint-Michel inc.
06 - Montréal Viau Fédération québécoise de I'autisme Mission globale 214623 $ 7000 $ 221623 $ 221623 $ 7500 $ 222123 $ 222123 $
06 - Montréal Viau Mouvement pour I'autonomie dans I'enfantement Mission globale 126 028 S 16972 $ 143 000 S 143 000 S 18701 $ 144729 S 144729 S
06 - Montréal Westmount-Saint-Louis Action Femmes et handicap Mission globale 93152 S 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 S 109429 S 109429 S
06 - Montréal Westmount-Saint-Louis Association coopérative d'économie familiale du Centre de Montréal Mission globale 126 028 S 16972 $ 143000 S 143 000 S 18701 $ 144729 S 144729 S
06 - Montréal Westmount-Saint-Louis Comité chémage de Montréal Mission globale 93152 S 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 S 109429 S 109429 S
06 - Montréal Westmount-Saint-Louis Conseil national des chdmeurs et chdmeuses Mission globale 126 028 S 16972 $ 143 000 S 143 000 S 18701 $ 144729 S 144729 S
06 - Montréal Westmount-Saint-Louis Ex aequo Mission globale 189392 S 7000 $ 196392 S 196392 S 7500 $ 196892 S 196892 S
06 - Montréal Westmount-Saint-Louis Piétons Québec Mission globale 126 028 S 16972 $ 143 000 S 143 000 S 18701 S 144729 S 144729 S
06 - Montréal Westmount-Saint-Louis Trajectoire Québec Mission globale 126 028 S 16972 $ 143 000 S 143 000 S 18701 $ 144729 S 144729 S
07 - Outaouais Chapleau Logemen'occupe Mission globale 93152 S 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 S 109429 S 54715 $
07 - Outaouais Gatineau Association de solidarité et d'entraide communautaire de la Haute-Gatineau Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 S 93391 S
07 - Outaouais Hull Action santé Outaouais Mission globale 93152 S 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 S 109429 S 109429 S
07 - Outaouais Hull Assemblée des groupes de femmes d'interventions régionales (AGIR) Mission globale 93152 S 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 $ 109429 S 109429 S
07 - Outaouais Hull Association des personnes handicapées visuelles de I'Outaouais Mission globale 93152 S 14848 S 108 000 S 108 000 S 16277 S 109429 S 54715 $
07 - Outaouais Hull Association québécoise de défense des droits des personnes retraitées et pré- Mission globale 93152 $ 14848 $ 108000 $ 108000 $ 16277 $ 109 429 $ 109429 $

retraitées - section Outaouais
07 - Outaouais Hull Collectif régional de lutte a l'itinérance en Outaouais Mission globale 93152 S 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 $ 109429 S 109429 S
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ETUDES DES CREDITS 2024-2025
REHAUSSEMENT DU SOUTIEN FINANCIER EN DEFENSE COLLECTIVE DES DROITS
Fiche RP-54 - ANNEXE 1

Rehaussement .
X . s Rehaussement Engagement ; , . Financement , .
Région S e Mode de soutien Financement initial PAGAC S Réel versé cumulatif — Versé au 31 janvier
financier 2022-2023 2022-2023 PAGAC 2024
2022-202 2022-202 2023-2024
0 023 0 023 2023-2024 023-20
07 - Outaouais Hull L'association coopérative d'économie familiale de I'Outaouais Mission globale 98105 S 9895 $ 108 000 S 108 000 S 11324 S 109429 S 109429 S
07 - Outaouais Hull L'association pour la défense des droits sociaux de Gatineau Mission globale 93152 S 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 $ 109429 S 54715 $
R td iati d handi ées de I'Out i
07 - Outaouais Hull (:i";”:%m)e” €5 associations de personnes handicapees de TDutaouals Mission globale 93152 $ 14848 $ 108000 $ 108000 $ 16277 $ 109429 $ 109429 $
07 - Outaouais Hull Table-Ronde des organismes volontaires d'éducation populaire de I'Outaouais Mission globale 93152 S 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 $ 109429 S 109429 S
08 - Abitibi-Témiscamingue Abitibi-Est Association de défense des droits sociaux de la Vallée de I'Or Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 S 93391 S
A iati ébécoise de déf des droits d traité t
08 - Abitibi-Témiscamingue Abitibi-Est ssoclation quebecolse de cetense des drolts des personnes retraitees e Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 $ 93391 $
préretraitées (AQDR) section valdorienne
08 - Abitibi-Témiscamingue Rouyn-Noranda-Témiscamingue Association des locataires de I'Abitibi-Témiscamingue Mission globale 93152 $ 14848 $ 108 000 $ 46576 $ 16277 S 109429 $ -S
e . , . Association québécoise de défense des droits des personnes retraitées et .
08 - Abitibi-T R -N da-T M lobal 78 356 13744 92 100 92 100 15035 93 391 93 391
tHbriemiscamingue ouyn-oranda-femiscamingue préretraitées section Rouyn-Noranda (AQDR-ROUYN-NORANDA) ission globale 2 2 2 2 2 2 2
08 - Abitibi-Témiscamingue Rouyn-Noranda-Témiscamingue Chémage action de I'Abitibi-Témiscamingue Mission globale 93152 $ 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 $ 109429 S 109429 S
L' iation des travaill t des travaill identés de I'Abitibi-
08 - Abitibi-Témiscamingue Rouyn-Noranda-Témiscamingue T:;]Slzz;arn';;u:s ravatfieuses et des travaifieurs accidentes de TADILIDI Mission globale 93152 § 14848 $ 108 000 $ 108000 $ 16277 $ 109429 $ 109 429 $
08 - Abitibi-Témiscamingue Rouyn-Noranda-Témiscamingue R.E.P.A.S. de Rouyn-Noranda Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 S 93391 S
R td' iati d handi des de I'Abitibi-
08 - Abitibi-Témiscamingue Rouyn-Noranda-Témiscamingue egroupement c'assoclations de personnes handicapees de TADIDI Mission globale 93152 ¢ 14848 $ 108000 $ 108000 $ 16277 $ 109429 $ 109429 $
Témiscamingue, R.A.P.H.A.T.
08 - Abitibi-Témiscamingue Rouyn-Noranda-Témiscamingue Regroupement d'éducation populaire d'Abitibi-Témiscamingue (REPAT) Mission globale 93152 S 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 S 109429 S 109429 S
08 - Abitibi-Témiscamingue Rouyn-Noranda--Témiscamingue Coalition d'aide a la diversité sexuelle de I'Abitbi-Témiscamingue Mission globale 93152 S 14848 $ 108 000 S 143000 S 16277 $ 109429 S 109429 S
08 - Abitibi-Témiscamingue Rouyn-Noranda--Témiscamingue Regroupement de femmes de I'Abitibi-Témiscamingue Mission globale 93152 $ 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 $ 109429 S 109429 S
09 - Céte-Nord Duplessis Le centre de recherche et d'information en consommation (C.R.I.C.), Port-Cartier Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 S 92100 $ 15035 $ 93391 S 93391 S
09 - Céte-Nord René-Lévesque Action-Chémage Haute-Céte-Nord Mission globale 93152 S 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 $ 109429 S 109429 S
L' iati | tection des intéréts d t de la Cote-Nord
09 - Cote-Nord René-Lévesque inissoc'a 'on pourfa protection des Intercts des consommateurs de fa Lote-Nor Mission globale 83706 $ 8394 $ 92100 $ 92100 $ 9685 $ 93391 $ 93391 $
09 - Céte-Nord René-Lévesque Regroupement des femmes de la Cote-Nord inc. Mission globale 93152 S 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 S 109429 S 109429 S
Table d rtationd iati d handi des de la Cote-Nord
09 - Cote-Nord René-Lévesque (Laa CeA‘;T_T;m ation des associations de personnes handicapees de fa Lote-for Mission globale 107011 $ 7000 $ 114011 $ 114011 $ 7500 $ 114511 $ 114511 $
09 - Cote-Nord René-Lévesque Table des groupes populaires de Baie-Comeau-Hauterive Mission globale 93152 S 14 848 S 108 000 S 108 000 S 16277 $ 109429 S 109429 S
A iati | tection des intéréts d t de la Haute-Cote-
09 - Cote-Nord René-Lévesque strzc'a 'on pourfa protection des Intercts des consommateurs de fa Haute-Lote Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 $ 93391 $
10 - Nord-du-Québec Ungava Comité condition féminine Baie-James Mission globale 93152 S 14 848 $ 108 000 $ 108 000 $ 16277 $ 109429 $ -S
10 - Nord-du-Québec Ungava Association des femmes cris de Eeyou Istcheee Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 S 46 696 S
11 - Gaspésie-iles-de-la-Madeleine Bonaventure Droits devant Mission globale 78356 S 13744 S 92100 $ 92100 $ 15035 S 93391 $ 93391 $
11 - Gaspésie-iles-de-la-Madeleine Bonaventure Mouvement action chémage Pabok inc. Mission globale 93152 S 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 $ 109429 S 109429 S
N R td iati d handi ées de la G Ssie (lles-de-
11 - Gaspésie-Tles-de-la-Madeleine Bonaventure Iaeﬁ/lr Z;‘ZZT}Z’; es associations des personnes handicapées de la Gaspésie (lles-de- 0001001 96100 $ 11900 $ 108000 $ 108000 $ 13329 $ 109429 $ 109429 $
11 - Gaspésie-iles-de-la-Madeleine Gaspé FADOQ région Gaspésie lles-de-la-Madeleine Mission globale 93152 S 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 S 109429 S 109429 S
11 - Gaspésie-iles-de-la-Madeleine Gaspé La démélée Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 S 93391 S
N Table d rtation d def delaG Ssie et des Tles-de-la-
11 - Gaspésie-lles-de-la-Madeleine Gaspé NTa dzle?nzonce ation des groupes de femmes de fa baspesie et des fles-de-la Mission globale 93152 § 14848 $ 108000 $ 108 000 $ 16277 $ 109429 $ 109429 $
R td iati d handi e égion Chaudiére-
12 - Chaudiére-Appalaches Bellechasse Aii:::f:;’e” €5 associations de personnes handicapees reglon Lhaudiere Mission globale 93152 $ 14848 $ 108000 $ 108000 $ 16277 $ 109 429 $ 109429 $
12 - Chaudiére-Appalaches Chutes-de-la-Chaudiére Réseau des groupes de femmes Chaudiére-Appalaches Mission globale 93152 S 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 $ 109429 S 109429 S
12 - Chaudiére-Appalaches Cote-du-Sud Aide aux travailleurs accidentés, ATA Mission globale 126028 S 16972 $ 143 000 S 143 000 S 18701 $ 144729 S 144729 S
12 - Chaudiére-Appalaches Céte-du-Sud AQDR Montmagny-L'Islet Mission globale 78356 S 13744 S 92100 $ 92100 $ 15035 S 93391 $ 93391 $
12 - Chaudiére-Appalaches Lévis Alliance des regroupements des usagers du transport adapté du Québec (ARUTAQ) Mission globale 126 028 S 16972 $ 143 000 S 143000 S 18701 $ 144729 S 144729 S
12 - Chaudiére-Appalaches Lévis Association coopérative d'économie familiale Lévis-Lauzon Mission globale 78356 S 13744 S 92100 S 92100 S 15035 $ 93391 S 93391 S
12 - Chaudiére-Appalaches Lévis Association de défense des droits sociaux (A.D.D.S.) de la Rive-Sud Mission globale 78356 $ 13744 S 92100 S 92100 S 15035 $ 93391 S 93391 S
12 - Chaudiére-Appalaches Lévis La section Lévis-Rive-Sud de I'A.Q.D.R. Mission globale 78356 S 13744 S 92100 S 92100 S 15035 $ 93391 S 93391 S
12 - Chaudiére-Appalaches Lotbiniére-Frontenac Association coopérative d'économie familiale Appalaches - Beauce - Etchemins Mission globale 147643 S 7000 $ 154643 S 154643 S 7500 $ 155143 S 155143 S
Comité d' i t ill tt ill identés de la région d
12 - Chaudiére-Appalaches Lotbiniére-Frontenac omite d-appul aux travaflieurs et travallleuses accidentes de fa reglon des Mission globale 93152 $ 14848 $ 108000 $ 108000 $ 16277 $ 109429 $ 109429 $
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ETUDES DES CREDITS 2024-2025
REHAUSSEMENT DU SOUTIEN FINANCIER EN DEFENSE COLLECTIVE DES DROITS
Fiche RP-54 - ANNEXE 1

Rehaussement .
X . s Rehaussement Engagement ; , . Financement , .
Circonscription Organisme Mo‘i?n:‘:‘:,: l:tlen Fma;(c):?::;;mtlal PAGAC total ZROeZe 2' v;)r;: Cl;?gfélf total Verse azuozi el
i i - -
2022-2023 2022-2023 2023-2024 2023-2024

12 - Chaudiére-Appalaches Lotbiniére-Frontenac Corporation de défense de droits sociaux de Lotbiniére inc. Mission globale 78356 S 13744 S 92100 $ 92100 $ 15035 S 93391 $ 93391 $
13 - Laval Chomedey Association québécoise de défense des droits des personnes retraitées et Mission globale 93152 § 14848 $ 108 000 $ 108000 $ 16277 $ 109429 $ 109429 $

préretraitées (AQDR) de Laval-Laurentides
13 - Laval Chomedey Table de concertation de Laval en condition féminine Mission globale 93152 $ 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 $ 109429 S 109429 S
13 - Laval Laval-des-Rapides ALTA (Association lavalloise pour le transport adapté) inc. Mission globale 116479 S 7000 $ 123479 S 123479 S 7500 $ 123979 S 123979 S
13 - Laval Laval-des-Rapides (erg;c:ﬁ?ment des organismes de promotion de personnes handicapées de Laval Mission globale 121164 $ 7000 $ 128164 $ 128164 $ 7500 $ 128664 $ 128664 $
13 - Laval Laval-des-Rapides I:t’;lel:i concertation en violence conjugale et agressions 3 caractére sexuel de Mission globale 93152 ¢ 14848 $ 108000 $ 108000 $ 16277 $ 109429 $ 54715 $
13 - Laval Vimont Association coopérative d'économie familiale de I'lle Jésus Mission globale 93152 S 14848 S 108 000 S 108 000 S 16277 S 109429 S 109429 S
14 - Lanaudiére Berthier Association des travailleurs et travailleuses accidentés du Matawin Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 S 93391 S
14 - Lanaudiére Berthier Assodiation québécoise pour la défense des droits des retraités et pré-retraités Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 $ 93391 $

(A.Q.D.R.) section Brandon
14 - Lanaudiére Bertrand Association des travailleurs, travailleuses accidentés de Joli-Mont Mission globale 93152 $ 14848 S 108 000 $ 108 000 $ 16277 S 109429 $ 109429 $
14 - Lanaudiére Bertrand Groupe d'information et de défense des droits sociaux de Ste-Julienne Mission globale 78356 S 13744 $ 92100 S 92100 S 15035 $ 93391 S 93391 S
14 - Lanaudiére Joliette Action dignité Lanaudiére Mission globale 93152 $ 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 $ 109429 S 109429 S
14 - Lanaudiére Joliette Action-Logement Lanaudiére Mission globale 93152 $ 14848 $ 108 000 $ 108 000 $ 16277 S 109429 $ 109429 $
14 - Lanaudiére Joliette Association coopérative d'économie familiale de la région Lanaudiére Mission globale 146 550 S 7000 $ 153550 S 153550 S 7500 $ 154 050 S 154 050 S
14 - Lanaudiére Joliette Le mouvement des personnes d'abord de Joliette Mission globale 78356 S 13744 S 92100 $ 92100 $ 15035 S 93391 $ 93391 $
14 - Lanaudiére Joliette Mouvement d'éducation populaire autonome de Lanaudiére (M.E.P.A.L.) Mission globale 93152 S 14848 S 108 000 S 108 000 S 16277 $ 109429 S 109429 S
14 - Lanaudiére Joliette Regroupement des usagers de transport adapté de Lanaudiére Mission globale 93152 $ 14848 S 108 000 $ 108 000 $ 16277 S 109429 $ 109429 $
14 - Lanaudiére Joliette Table de concertation des groupes de femmes de Lanaudiére Mission globale 93152 $ 14 848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 S 109429 S 109429 S
14 - Lanaudiére Joliette I::;j;::nce”at'on régionale des associations de personnes handicapées de Mission globale 148085 $ 7000 $ 155085 $ 155085 $ 7500 $ 155585 $ 155585 $
14 - Lanaudiére Masson Action populaire des Moulins Mission globale 78356 S 13744 S 92100 S 92100 S 15035 $ 93391 S 93391 S
14 - Lanaudiére Masson Association des personnes handicapées visuelles de Lanaudiére Mission globale 93152 $ 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 $ 109429 S 109429 S
14 - Lanaudiére Masson Association québécoise de défense des droits des personnes retraitées et Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 $ 93391 $

préretraitées (A.Q.D.R.) section des Moulins inc.

N . Association québécoise de défense des droits des personnes retraitées et .

14 - Lanaudiére Repentigny , . . . Mission globale 78356 S 13744 $ 92100 S 52922 S 15035 $ 93391 S 93391 S

préretraitées (AQDR), section L'Assomption
14 - Lanaudiére Rousseau AQDR de la Quareau Mission globale 78356 S 13744 S 92100 S 92100 S 15035 $ 93391 S 93391 S
15 - Laurentides Argenteuil Mouvement des personnes d'abord de Lachute Mission globale 78356 $ 13744 S 92100 S 92100 S 15035 $ 93391 S 93391 S
15 - Laurentides Bertrand Mouvement personne d'abord de Ste-Agathe-des-Monts Mission globale 78356 S 13744 S 92100 S 92100 S 15035 $ 93391 S 93391 S
15 - Laurentides Deux-Montagnes Association de promotion et d'éducation en logement Mission globale 93152 S 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 $ 109429 S 109429 S
15 - Laurentides Deux-Montagnes Mouvement personne d'abord de Saint-Eustache Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 S 93391 S
15 - Laurentides Deux-Montagnes Regroupement des usagers du transport adapté des Patriotes Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 S 92100 S 15035 $ 93391 S 93391 S
15 - Laurentides Groulx Association coopérative d'économie familiale des Basses-Laurentides Mission globale 128952 S 7000 $ 135952 S 135952 S 7500 $ 136452 S 136452 S
15 - Laurentides Groulx Mouvement personne d'abord de Sainte-Thérése Mission globale 78356 S 13744 S 92100 S 92100 S 15035 $ 93391 S 93391 S
15 - Laurentides Labelle Regroupement pour les droits des assistés sociaux, Mont-Laurier Mission globale 78356 $ 13744 S 92100 S 92100 S 15035 $ 93391 S 46 696 S
15 - Laurentides Saint-Jérdme Carrefour d'actions populaires de St-Jérdme Mission globale 108359 S 7000 $ 115359 S 115359 S 7500 $ 115859 S 57930 $
15 - Laurentides Saint-Jérdme Mouvement personne d'abord de St-Jérome et ses environs Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 S 93391 S
15 - Laurentides Saint-Jérome Réseau des femmes des Laurentides Mission globale 93152 $ 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 $ 109429 S 109429 S
15 - Laurentides Saint-Jérdme Le Phare des Affranchies Mission globale 93152 S 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 $ 109429 S 109429 S
15 - Laurentides Saint-Jérme Eigr;o&pjgin:ﬂi?:;i,g)ers du transport adapté et collectif de la MRC Riviére-du- Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 § 93391 §
15 - Laurentides Saint-Jérdme Regroupement pour la concertation des personnes handicapées des Laurentides Mission globale 106 009 S 7000 $ 113009 $ 113009 S 7500 $ 113509 $ 113509 $
16 - Montérégie 00000000 Table itinérance Rive-Sud Mission globale 93152 S 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 $ 109429 S 109429 S
16 - Montérégie Beauharnois Association québécoise pour |a défense des droits des retraités et pré-retraités Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 § 93391 §

(A.Q.D.R.) (section de Valleyfield)
16 - Montérégie Beauharnois Comité logement Beauharnois Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 S 93391 S
16 - Montérégie Beauharnois Comité logement de Valleyfield Mission globale 78356 S 13744 S 92100 $ 92100 $ 15035 S 93391 $ 93391 $
16 - Montérégie Beauharnois Organisation populaire des droits sociaux de Valleyfield Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 S 93391 S
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ETUDES DES CREDITS 2024-2025
REHAUSSEMENT DU SOUTIEN FINANCIER EN DEFENSE COLLECTIVE DES DROITS
Fiche RP-54 - ANNEXE 1

Rehaussement .
X . s Rehaussement Engagement ; , . Financement , .
Région S e Mode de soutien Financement initial PAGAC S Réel versé cumulatif — Versé au 31 janvier
financier 2022-2023 2022-2023 PAGAC 2024
2022-202 2022-202 2023-2024
0 023 0 023 2023-2024 023-20
ATTAC-QUEBEC (Associati Shécoi taxation des t ti
16 - Montérégie Borduas . .\Q ( SSIOCI? lon.que €COIs€ pour une taxation des transactions Mission globale -S -S -S -S 72365 S 72365 S -S
financiéres et pour I'action citoyenne)
16 - Montérégie Chateauguay Comité logement Rive-Sud Mission globale 85706 $ 7000 S 92706 $ 92706 $ 7685 S 93391 $ 93391 $
Ré d'inf ti t d'aid isté iales de Chat
16 - Montérégie Chateauguay (:‘:’TE A'Sn)orma lon et d'aide aux personnes assistees soclales de Lhateauguay Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 $ 46 696 $
16 - Montérégie Chateauguay Regroupement des usagers du transport adapté de Chateauguay (RUTAC) Mission globale 78356 S 13744 S 92100 S 92100 S 15035 S 93391 S 93391 S
16 - Montérégie Huntingdon Association pour la défense des droits sociaux de Huntingdon Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 S 93391 S
A iati ébécoise de déf des droits d traité t
16 - Montérégie Iberville ssoclation quebecolse de detense des drolts des personnes retraftees Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 $ 93391 $
préretraitées section des Forts et des Jardins
16 - Montérégie La Piniére F.R.O.N.T. Femmes regroupées en options non traditionnelles Mission globale 126028 S 16972 $ 143 000 S 143000 S 18701 S 144729 S 144729 S
G td iations d handicapées de la rive-sud de Montréal .
16 - Montérégie Laporte inr:“peme“ €5 associations de personnes handicapees de a rive-sud de Montreal v rission globale 136 485 $ 7000 $ 143 485 $ 143 485 $ 7500 $ 143985 $ 143985 $
16 - Montérégie Laporte Réseau des tables régionales de groupes de femmes du Québec Mission globale 126 028 S 16972 $ 143 000 S 143 000 S 18701 $ 144729 S 144729 S
16 - Montérégie Laporte Table de concertation des groupes de femmes de la Montérégie Mission globale 93152 S 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 S 109429 S 109429 S
16 - Montérégie Marie-Victorin Association coopérative d'économie familiale de la Rive-Sud Mission globale 175657 S 7000 S 182 657 S 182 657 S 7500 S 183157 S 183157 $
16 - Montérégie Marie-Victorin Association des usagers du transport adapté de Longueuil (AUTAL) Mission globale 97350 $ 7000 $ 104 350 S 104 350 S 7500 $ 104 850 S 104 850 S
16 - Montérégie Marie-Victorin Coalition des associations de consommateurs du Québec Mission globale 126028 S 16972 $ 143 000 S 143000 S 18701 $ 144729 S 144729 S
16 - Montérégie Marie-Victorin Comité-Logement Montérégie inc. Mission globale 79263 $ 12837 $ 92100 $ 92100 $ 14128 $ 93391 S 93391 S
16 - Montérégie Marie-Victorin Mouvement action chémage Longueuil inc. Mission globale 78356 S 13744 $ 92100 S 92100 S 15035 $ 93391 S 93391 S
16 - Montérégie Marie-Victorin Association des grands-parents du Québec Mission globale 126 028 S 16972 $ 143 000 S 143 000 S 18701 $ 144729 S 144729 S
16 - Montérégie Richelieu Action Chémage Pierre-De Saurel Mission globale 78356 S 13744 S 92100 S 92100 S 15035 S 93391 S 46696 S
16 - Montérégie Richelieu Action logement Pierre-De-Saurel Mission globale 78356 S 13744 S 92100 $ 92100 $ 15035 S 93391 $ 93391 $
16 - Montérégie Richelieu Regroupement des assistés sociaux du Bas-Richelieu Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 S 93391 S
16 - Montérégie Saint-Hyacinthe Collectif d'action populaire Richelieu-Yamaska Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 S 93391 S
16 - Montérégie Saint-Hyacinthe Comité Logemen'méle Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 S -S
16 - Montérégie Saint-Hyacinthe Groupement des associations de personnes handicapées du Richelieu-Yamaska Mission globale 94053 S 7000 $ 101053 S 101053 S 7500 $ 101553 S 101553 S
16 - Montérégie Saint-Hyacinthe Mouvement d'aide et de consultation sur le travail Mission globale 78356 $ 13744 S 92100 S 92100 S 15035 $ 93391 S 93391 S
16 - Montérégie Saint-Hyacinthe Regroupement maskoutain des utilisateurs du transport adapté Mission globale 78356 S 13744 S 92100 S 92100 S 15035 S 93391 S 93391 S
16 - Montérégie Saint-Hyacinthe AQDR Richelieu-Yamaska Mission globale 78356 S 13744 S 92100 $ 92100 $ 15035 S 93391 $ 93391 $
16 - Montérégie Saint-Jean Comité chdmage du Haut-Richelieu Mission globale 93152 $ 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 $ 109429 S 109429 S
Inclusion: R t d'aid bénéficiaires de la sécurité d
16 - Montérégie Saint-Jean nclusion: Regroupement d'aide aux personnes bénéficiaires de la sécurité du Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 $ 93391 $
revenu et a faibles revenus du Haut-Richelieu
16 - Montérégie Saint-Jean Regroupement des usagers du transport adapté et collectif du Haut-Richelieu Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 S 46696 S
16 - Montérégie Sanguinet Réseau d'aide aux travailleuses et travailleurs migrants agricoles du Québec Mission globale 126 028 S 16972 $ 143000 S 143000 S 18701 $ 144729 S 144729 S
Table régionale d i lontaires d'éducati laire de la Montérégi
16 - Montérégie Vachon (TaR%r\e/gE'c’;? € des organismes volontaires d'education populaire de fa MONTeregle \yicsion globale 93152 $ 14848 $ 108000 $ 108000 $ 16277 $ 109 429 $ 109429 $
16 - Montérégie Verchéres Association québécoise pour le droit de mourir dans la dignité Mission globale 126 028 S 16972 $ 143000 S 143000 S 18701 $ 144729 S 144729 S
17 - Centre-du-Québec Arthabaska Association coopérative d'économie familiale (ACEF) des Bois-Francs Mission globale 89325 S 7000 $ 96325 S 96325 S 7500 $ 96825 S 96825 S
17 - Centre-du-Québec Arthabaska Association des groupes d'éducation populaire autonome, Centre-du-Québec Mission globale 93152 S 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 S 109429 S 109429 S
17 - Centre-du-Québec Arthabaska Association des locataires Centre-du-Québec Mission globale 93152 S 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 $ 109429 S 109429 S
17 - Centre-du-Québec Arthabaska Droits devant / Erable Mission globale 78356 S 13744 S 92100 S 92100 S 15035 $ 93391 S 93391 S
17 - Centre-du-Québec Arthabaska La table de concertation du mouvement des femmes Centre du Québec Mission globale 93152 S 14848 S 108 000 S 108 000 S 16277 $ 109429 S 54715 $
17 - Centre-du-Québec Arthabaska Regroupement des sans-emplois de Victoriaville Mission globale 139218 S 7000 $ 146218 S 146218 S 7500 $ 146718 S 146718 S
, R td' i d handicapées du Centre-du-Québ .
17 - Centre-du-Québec Arthabaska (rzggzggpl‘;r;"en organismes de personnes handicapees du Centre-du-Quebec Mission globale 93152 $ 14848 $ 108000 $ 108000 $ 16277 $ 109429 $ 109429 $
17 - Centre-du-Québec Drummond-Bois-Francs A.Q.D.R. Centre-du-Québec inc. Mission globale 93152 S 14848 $ 108 000 S 108 000 S 16277 $ 109429 S 109429 S
17 - Centre-du-Québec Drummond-Bois-Francs ACROQ (Association des Comités de Résidents Officielle du Québec) Mission globale -S -S -S -S 72365 S 72365 S -S
17 - Centre-du-Québec Drummond-Bois-Francs Mouvement des personnes d'abord de Drummondville Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 52922 $ 15035 $ 93391 S 85874 S
17 - Centre-du-Québec Drummond-Bois-Francs R.D.D.S. Regroupement de défense des droits sociaux du district de Drummond Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 S 93391 S
R t la déf des droit i R.D.D.S.) de la région de Nicolet
17 - Centre-du-Québec Nicolet-Bécancour egroupement pour la défense des droits sociaux ( ) de la région de Nicole Mission globale 78356 $ 13744 $ 92100 $ 92100 $ 15035 $ 93391 § 93391 §

inc.
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ETUDES DES CREDITS 2024-2025

REHAUSSEMENT DU SOUTIEN FINANCIER EN DEFENSE COLLECTIVE DES DROITS

Fiche RP-54 - ANNEXE 1

Rehaussement .
X . s Rehaussement Engagement ; , . Financement , .
Région o enTion e Mode de soutien Financement initial PAGAC S Réel versé cumulatif — Versé au 31 janvier
financier 2022-2023 9022-2023 2022-2023 2022-2023 PAGAC 2023-2024 2024
2023-2024
TOTAL| 34049594 $ 4785220 $ 38834814 $ 38 690 268 $ 5489394 S 39538988 $ 36871686 $
Rehaussment prévu au PAGAC 4860 000 $ 5500000 $
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ETUDES DES CREDITS 2024-2025
REHAUSSEMENT DES CORPORATIONS DE DEVELOPPEMENT COMMUNAUTAIRE
Fiche RP-54 - ANNEXE 2

) ) . Rehaussement 3 3 Rehaussement ;
Région T e Modfe de s.outlen Financement initial PAGAC Total Réel versé PAGAC Total -Ver.se au 31
financier 2022-2023 2022-2023 2022-2023 2023-2024 janvier 2024
2022-2023 2023-2024

01 - Bas-Saint-Laurent Céte-du-Sud Corporation de développement communautaire du Kamouraska Mission globale 73401 S 86599 $ 160000 $ 160000 $ 89231 $ 162632 S 162632 $
01 - Bas-Saint-Laurent Matane-Matapédia Corporation de développement communautaire région Matane Mission globale 73401 S 86599 $ 160000 $ 160000 $ 89231 $ 162632 S 162632 $
01 - Bas-Saint-Laurent Matane-Matapédia Corporation de développement communautaire Vallée de la Matapédia Mission globale 94598 $ 65402 S 160000 $ 160000 $ 68034 S 162632 S 162632 $
01 - Bas-Saint-Laurent Rimouski Corporation de développement communautaire Rimouski-Neigette Mission globale -S 160000 $ 160000 $ 160000 $ 162632 $ 162632 S 81316 S
01 - Bas-Saint-Laurent Riviere-du-Loup-Témiscouata Corporation de développement communautaire des Grandes Marées Mission globale 113013 $ 70987 $ 184000 $ 184000 $ 74014 S 187027 S 187027 $
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Chicoutimi Corporation de développement communautaire du ROC Mission globale 94598 $ 65402 S 160000 $ 160000 $ 68034 S 162632 S 162632 $
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Jonquiére La corporation de développement communautaire des Deux-Rives Mission globale 94598 $ 65402 S 160000 $ 160000 $ 68034 S 162632 S 162632 $
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Lac-Saint-Jean Corporation de développement communautaire Lac-Saint-Jean-Est Mission globale 94598 $ 65402 S 160000 $ 160000 $ 68034 S 162632 S 162632 $
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Roberval La corporation de développement communautaire du Domaine-du-Roy Mission globale 73401 S 86599 $ 160000 $ 160000 $ 89231 $ 162632 S 162632 $
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean Roberval Corporation de développement communautaire Maria-Chapdelaine Mission globale 73401 S 86599 $ 160000 $ 160000 $ 89231 $ 162632 S 162632 $
03 - Capitale-Nationale Charlesbourg Corporation de développement communautaire du Grand Charlesbourg Mission globale 73401 S 86599 $ 160000 $ 160000 $ 89231 $ 162632 S 162632 $
03 - Capitale-Nationale Jean-Lesage Corporation de développement communautaire de Beauport Mission globale 73401 S 86599 $ 160000 $ 160000 $ 89231 $ 162632 S 162632 $
04 - Mauricie Champlain Corporation de développement communautaire de Trois-Riviéres Mission globale 94598 $ 65402 S 160000 $ 160000 $ 68034 S 162632 S 162632 $
04 - Mauricie Champlain Corporation de développement communautaire des Chenaux Mission globale 94598 $ 65402 S 160000 $ 160000 $ 68034 S 162632 S 162632 $
04 - Mauricie Champlain Corporation de développement communautaire Mékinac Mission globale 94598 $ 65402 S 160000 $ 160000 $ 68034 S 162632 S 162632 $
04 - Mauricie Laviolette-Saint-Maurice Corporation de développement communautaire de Shawinigan Mission globale 94598 $ 65402 S 160000 $ 160000 $ 68034 S 162632 S 162632 $
04 - Mauricie Laviolette-Saint-Maurice Corporation de développement communautaire du Haut St-Maurice Mission globale 94598 $ 65402 S 160000 $ 160000 $ 68034 S 162632 S 162632 $
04 - Mauricie Maskinongé Corporation de développement communautaire de la MRC de Maskinongé Mission globale 94598 $ 65402 S 160000 $ 160000 $ 68034 S 162632 S 162632 $
04 - Mauricie Trois-Riviéres Table nationale des corporations de développement communautaire Mission globale 214801 $ 110654 $ 325455 S 325455 $ 116008 $ 330809 $ 330809 $
05 - Estrie Brome-Missisquoi Corporation de développement communautaire de Brome-Missisquoi Mission globale 94598 $ 65402 S 160000 $ 160000 $ 68034 S 162632 S 162632 $
05 - Estrie Granby Corporation de développement communautaire de La Haute-Yamaska Mission globale 94598 $ 65402 S 160000 $ 160000 $ 68034 S 162632 S 162632 $
05 - Estrie Mégantic Corporation de développement communautaire du Granit Mission globale 94598 $ 65402 S 160000 $ 160000 $ 68034 S 162632 S 162632 $
05 - Estrie Mégantic Corporation de développement communautaire du Haut-Saint-Frangois Mission globale 94598 $ 65402 S 160000 $ 160000 $ 68034 S 162632 S 162632 $
05 - Estrie Orford Corporation de développement communautaire Memphrémagog Mission globale 94598 $ 65402 S 160000 $ 160000 $ 68034 S 162632 S 162632 $
05 - Estrie Richmond Corporation de développement communautaire du Val-Saint-Francois Mission globale 73401 S 86599 $ 160000 $ 160000 $ 89231 $ 162632 S 162632 $
05 - Estrie Richmond Corporation de développement communautaire des Sources Mission globale 94598 $ 65402 S 160000 $ 160000 $ 68034 S 162632 S 162632 $
05 - Estrie Saint-Francois Corporation de développement communautaire de la MRC de Coaticook Mission globale 73401 S 86599 $ 160000 $ 160000 $ 89231 $ 162632 S 162632 $
05 - Estrie Sherbrooke Corporation de développement communautaire de Sherbrooke Mission globale 94598 $ 65402 S 160000 $ 160000 $ 68034 S 162632 S 162632 $
06 - Montréal LaFontaine Corporation de développement communautaire de Riviére-des-Prairies Mission globale 94598 $ 65402 S 160000 $ 160000 $ 68034 S 162632 S 81316 S
06 - Montréal Laurier-Dorion Corporation de développement communautaire Solidarités Villeray Mission globale 73401 S 86599 $ 160000 $ 160000 $ 89231 $ 162632 S 162632 $
06 - Montréal Mercier Corporation de développement communautaire Plateau-Mont-Royal Mission globale 73401 S 86599 $ 160000 $ 160000 $ 89231 $ 162632 S 162632 $
06 - Montréal Mont-Royal-Outremont Corporation de développement communautaire de Céte-des-Neiges Mission globale 73401 S 86599 $ 160000 $ 160000 $ 89231 $ 162632 S 162632 $

Corporation de développement
06 - Montréal Pointe-aux-Trembles communautaire de la Pointe Mission globale 94598 $ 65402 S 160000 $ 160000 $ 68034 S 162632 S 162632 $

Région Est de Montréal
06 - Montréal Rosemont Corporation de développement communautaire de Rosemont Mission globale 94598 $ 65402 S 160000 $ 160000 $ 68034 S 162632 S 162632 $
06 - Montréal Sainte-Marie-Saint-Jacques Enoc::sr':::on de développement communautaire du Centre-Sud de Mission globale 73401 $ 86599 $ 160000 $ 160000 $ 89231 $ 162632 $ 162632 $
06 - Montréal Saint-Henri-Sainte-Anne ?:::ncﬁjr::;e” Corporation de développement communautaire de Pointe- . oo o101l 73401 $ 86599 $ 160000 $ 160000 $ 89231 ¢ 162632 $ 81316 $
06 - Montréal Saint-Henri-Sainte-Anne Corporation de développement communautaire Solidarité Saint-Henri Mission globale 73401 S 86599 $ 160000 $ 160000 $ 89231 $ 162632 S 81316 S
07 - Outaouais Papineau Corporation de développement communautaire Rond Point Mission globale 94598 $ 65402 S 160000 $ 160000 $ 68034 S 162632 S 162632 $
07 - Outaouais Pontiac Corporation de développement communautaire de Pontiac Mission globale 73401 S 86599 $ 160000 $ 160000 $ 89231 $ 162632 S 162632 $
08 - Abitibi-Témiscamingue Abitibi-Ouest Corporation de développement communautaire d'Amos Mission globale 94598 $ 65402 S 160000 $ 160000 $ 68034 S 162632 S 162632 $
08 - Abitibi-Témiscamingue Rouyn-Noranda--Témiscamingue Corporation de développement communautaire du Témiscaminque Mission globale 73401 S 86599 $ 160000 $ 160000 $ 89231 $ 162632 S 162632 $
11 - Gaspésie-lles-de-la-Madeleine Gaspé Regroupement des organismes communautaires Mission globale -8 220000 $ 220000 $ 220000 $ 223619 $ 223619 $ 223619 $

de la Gaspésie et des lles-de-la-Madeleine
12 - Chaudiére-Appalaches Beauce-Sud Corporation de développement communautaire Beauce-Etchemins Mission globale 115831 $ 80169 $ 196 000 $ 196 000 $ 83393 $ 199224 S 199224 $
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ETUDES DES CREDITS 2024-2025
REHAUSSEMENT DES CORPORATIONS DE DEVELOPPEMENT COMMUNAUTAIRE

Fiche RP-54 - ANNEXE 2

) ) . Rehaussement 3 3 Rehaussement ;
.. ) L. . Mode de soutien Financement initial Total Réel versé Total Versé au 31
Région Circonscription Organisme . ) PAGAC PAGAC .
financier 2022-2023 2022-2023 2022-2023 2023-2024 janvier 2024
2022-2023 2023-2024
12 - Chaudiére-Appalaches Bellechasse Corporation de développement communautaire Bellechasse Mission globale 94598 $ 65402 $ 160000 $ 160000 $ 68034 S 162632 S 162632 $
12 - Chaudiére-Appalaches Cote-du-Sud Corporation de développement Mission globale 80479 $ 91521 $ 172000 $ 172000 $ 94350 $ 174829 $ 174829 $
communautaire ICI Montmagny-L'lslet
12 - Chaudiére-Appalaches Lévis Corporation de développement communautaire de Lévis Mission globale 94598 $ 65402 $ 160000 $ 160000 $ 68034 S 162632 S 162632 $
12 - Chaudiére-Appalaches Lotbiniére-Frontenac ig;’t’gf;'on de développement communautaire des Appalaches, régionde . .oy 94598 $ 65402 $ 160000 $ 160000 $ 68034 $ 162632 $ 81316 $
12 - Chaudiére-Appalaches Lotbiniére-Frontenac Corporation de développement communautaire de Lotbiniére Mission globale 94598 $ 65402 $ 160000 $ 160000 $ 68034 S 162632 S 162632 $
13 - Laval Chomedey Corporation de développement communautaire de Laval Mission globale 94598 $ 65402 $ 160000 $ 160000 $ 68034 S 162632 S 162632 $
14 - Lanaudiére Repentigny Corporation de développement communautaire MRC de L'Assomption Mission globale 73401 S 86599 $ 160000 $ 160000 $ 89231 $ 162632 S 162632 $
15 - Laurentides Labelle Corporation de développement communautaire des Hautes-Laurentides Mission globale 94598 $ 65402 $ 160000 $ 160000 $ 68034 S 162632 S 162632 $
15 - Laurentides Mirabel Corporation de développement communautaire de Mirabel Mission globale -S 160000 $ 160000 $ 160000 $ 162632 $ 162632 S 162632 $
15 - Laurentides Saint-Jérome Corporation de développement communautaire de la Riviére-du-Nord Mission globale 73401 S 86599 $ 160000 $ 160000 $ 89231 $ 162632 S 162632 $
16 - Montérégie Beauharnois Corporation de développement communautaire Beauharnois-Salaberry Mission globale 94598 $ 65402 $ 160000 $ 160000 $ 68034 S 162632 S 162632 $
Corporation de développement
16 - Montérégie Borduas communautaire de la MRC Mission globale 73401 S 86599 $ 160000 $ 160000 $ 89231 $ 162632 S 162632 $
de la Vallée du Richelieu
16 - Montérégie Huntingdon Corporation de développement Mission globale 94598 $ 65402 $ 160000 $ 160000 $ 68034 $ 162632 $ 162632 $
communautaire du Haut-Saint-Laurent
16 - Montérégie Johnson Corporation de développement communautaire de la région d'Acton Mission globale -S -S -S -S 162632 $ 162632 S 162632 S
16 - Montérégie Laporte Corporation de développement Mission globale 94598 $ 65402 $ 160000 $ 160000 $ 68034 $ 162632 $ 162632 $
communautaire de Longueuil
16 - Montérégie Richelieu Corporation de développement communautaire Pierre-De Saurel Mission globale 94598 $ 65402 $ 160000 $ 160000 $ 68034 S 162632 S 162632 $
16 - Montérégie Saint-Hyacinthe Corporation de développement communautaire des Maskoutains Mission globale 94598 $ 65402 $ 160000 $ 160000 $ 68034 S 162632 S 162632 $
16 - Montérégie Saint-Jean Corporation de développement communautaire Haut-Richelieu-Rouville Mission globale 108 754 S 75246 S 184000 $ 184000 $ 78273 S 187027 S 187027 $
16 - Montérégie Sanguinet Corporation de développement communautaire Les Jardins-de-Napierville Mission globale 73401 S 86599 $ 160000 $ 160000 $ 89231 $ 162632 S 162632 $
16 - Montérégie Sanguinet Corporation de développement communautaire-Roussillon Mission globale 73401 S 86599 $ 160000 $ 160000 $ 89231 $ 162632 S 162632 $
16 - Montérégie Vaudreuil Corporation de développement communautaire de Vaudreuil-Soulanges Mission globale 94598 $ 65402 $ 160000 $ 160000 $ 68034 S 162632 S 162632 $
16 - Montérégie Verchéres Corporation de développement communautaire de Marguerite-d'Youville Mission globale 73401 S 86599 $ 160000 $ 160000 $ 89231 $ 162632 S 162632 $
17 - Centre-du-Québec Arthabaska Corporation de développement communautaire de L'Erable Mission globale 94598 $ 65402 $ 160000 $ 160000 $ 68034 S 162632 S 162632 $
17 - Centre-du-Québec Arthabaska Corporation de développement communautaire des Bois-Francs Mission globale 109792 S 50208 $ 160000 $ 160000 $ 52840 S 162632 S 162632 $
17 - Centre-du-Québec Drummond-Bois-Francs Corporation de développement communautaire Drummond Mission globale 123837 S 36163 $ 160000 $ 160000 $ 38795 S 162632 S 162632 $
17 - Centre-du-Québec Nicolet-Bécancour Corporation de développement communautaire de la MRC de Bécancour Mission globale 94598 $ 65402 $ 160000 $ 160000 $ 68034 S 162632 S 162632 $
17 - Centre-du-Québec Nicolet-Bécancour Corporation de développement communautaire Nicolet-Yamaska Mission globale 94598 $ 65402 $ 160000 $ 160000 $ 68034 S 162632 S 162632 $
04 - Mauricie Trois-Riviéres Table nationale des corporations de développement communautaire Entente de service -S -S -S -S 2070000 S 2070000 S -S
TOTAL 5981455 $ 5380000 $ 11361455 $ 11361455 $ 7799528 $ 13780983 $ 11304403 $
Rehaussment prévu au PAGAC| 5380000 $ 7 800 000 S
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025
S1RP-54 - ANNEXE 3
F, G, et H Liste des demandes regues par région administrative
en défense collective des droits
Au 31 janvier 2024

Nombre de

Région demande Volet Statut
03 - Capitale-Nationale 1 DCD Accepté et financé
05 - Estrie 1 DCD Accepté et financé
16 - Montérégie 1 DCD Accepté et financé
17 - Centre-du-Québec 1 DCD Accepté et financé
Nombre de demandes acceptées et financées 4
01-Bas-Saint-Laurent 1 DCD Refusé en raison des critéres d'admissibilité
03 - Capitale-Nationale 1 DCD Refusé en raison des critéres d'admissibilité
05 — Estrie 1 DCD Refusé en raison des critéres d'admissibilité
06- Montréal 8 DCD Refusé en raison des criteres d'admissibilité
13 —Laval 1 DCD Refusé en raison des critéeres d'admissibilité
15 - Laurentides 1 DCD Refusé en raison des critéeres d'admissibilité
17 — Centre-du-Québec 2 DCD Refusé en raison des critéeres d'admissibilité
Nombre de demandes refusées 15
02 - Saguenay/Lac-Saint-Jean 1 DCD Admissible non-financé
03 - Capitale-Nationale 3 DCD Admissible non-financé
05 - Estrie 1 DCD Admissible non-financé
06- Montréal 4 DCD Admissible non-financé
07 - Outaouais 1 DCD Admissible non-financé
11 - Gaspésie-lles-de-la-Madeleine 1 DCD Admissible non-financé
14 - Lanaudiére 1 DCD Admissible non-financé
Nombre de demandes en attente de décision 12
TOTAL DES DEMANDES RECUES 31







ETUDE DES CREDITS 2024-2025

Ministre responsable de la Solidarité sociale et de
I’Action communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

E1RP-28 (transférée au volet SSAC)

Titre :
Pour 2023-2024, indiquer le :

a) Nombre de jeunes entre 18 et 24 ans — 25 et 29 ans — 30 et 35 ans habitant le territoire
de chaque MRC.

b) Nombre de jeunes entre 18 et 24 ans — 25 et 29 ans — 30 et 35 ans ayant bénéficié
des services-conseils, de 1’aide a ’emploi ou au retour aux études ainsi que les
programmes vers lesquels ils ont été dirigés.

¢) Nombre de jeunes recevant une prestation d’aide de dernier recours et qui sont agés
entre 18 et 24 — 25 et 29 ans — 30 et 35 ans.

d) Nombre de jeunes recevant une prestation d’aide de dernier recours avec une
allocation pour contraintes temporaires et qui sont agés entre 18 et 24 ans — 25 et 29
ans — 30 et 35 ans.

e) Nombre de jeunes recevant une allocation de solidarité sociale et qui sont agés entre
18 et 24 ans — 25 et 29 ans — 30 et 35 ans.

Exposé et statistiques :

a) Nombre de jeunes habitant le territoire de chaque MRC
Cette donnée n’est pas disponible au ministere de I’Emploi et de la Solidarité
sociale (MESS).

b) Nombre de jeunes ayant bénéficié de services-conseils, d’aide a ’emploi ou au
retour aux études

Le MESS ne dispose d’aucune donnée sur les « Services-conseils » aux individus et sur
le « retour aux études ainsi que les programmes vers lesquels ils ont été dirigés ».

Jeunes participant aux interventions des Services publics d’emploi (SPE)
Données cumulatives pour la période du 1¢" avril 2023 au 23 janvier 2024 (2023-2024)

Groupe d'age Nombre de participants actifs
Moins de 25 ans 40 344
De 25 429 ans 28 951
De 30 a 35 ans 34 509

Jeunes participant aux Services d'aide a I'emploi (SAE)
Données cumulatives pour la période du 1°" avril 2023 au 23 janvier 2024 (2023-2024)

Groupe d'age Nombre de participants actifs
Moins de 25 ans 19 422
De 25 429 ans 13 258
De 30 & 35 ans 16 870

¢) Nombre de jeunes recevant une prestation d’aide de dernier recours

Groupe d'age Nombre (en décembre 2023)
Moins de 25 ans 19 825
De 25 229 ans 19610
De 30 a 35 ans 26 305
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d) Nombre de jeunes recevant une prestation d’aide de dernier recours avec une
allocation pour contraintes temporaires
Groupe d'age Nombre (en décembre 2023)
Moins de 25 ans 2 201
De 25 429 ans 3005
De 30 a 35 ans 3872
e) Nombre de jeunes recevant une allocation de solidarité sociale
Groupe d'age Nombre (en décembre 2023)
Moins de 25 ans 5 860
De 25 429 ans 1 498
De 30 a 35 ans 1706
SOURCE : Direction des politiques d’assistance sociale
COLLABORATION : Direction générale des mesures et des services d’emploi
VALIDATION : Direction de I’analyse et de I’information de gestion
DATE : 8 mars 2024
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ETUDE DES CREDITS 2024-2025

Ministre responsable de la Solidarité sociale et de I’Action communautaire

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

SM1RP-98 (transférée par le ministére de I’mmigration, de la Francisation et de

I’Intégration)
Titre :
Ventilation annuelle pour les 4 derniéres années du nombre de demandeurs d’asile ayant fait
une demande d’aide financiére de dernier recours et combien de ces demandes ont été acceptées.
Ventiler les demandes de fagon régionale.
Exposé et statistiques :
1°"avril 2023 au 31 décembre 2023
Région Demandes déposées Demandes acceptées
Bas St-Laurent 9 4
Saguenay-Lac-St-Jean 17 12
Capitale-Nationale 516 476
Mauricie 130 116
Estrie 179 157
Montréal 18312 17 508
Outaouais 336 292
Abitibi-Témiscamingue 16 14
Cote-Nord 3 3
Nord-du-Québec 1 1
Gaspésie-lles-de-la-Madeleine 2 0
Chaudiere-Appalaches 117 110
Laval 897 825
Lanaudiére 331 308
Laurentides 236 214
Montérégie 1539 1404
Centre-du-Québec 240 223
Région inconnue 56 37
Total 22 937 21 704
SOURCE : Direction générale principale des services a la clientele de I’Est
COLLABORATION : Direction de I'analyse et de I'information de gestion
VALIDATION: BSMASC
DATE: 13 mars 2024
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