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CATEGORIES D'EMPLOI NOMBRE DE POSTES

Dirigeant d"organisme : 1
Membre de direction : 1
Cadres supérieurs : 13
Cadres intermediaires : 8
Professionnels : 111
COMMISSION ADMINISTRATIVE m I . - co
DES REGIMES DE RETRAITE TeChniCiens -
dzssuranes Personnel de bureau : 198
Ouvrier : 1
1 comité 1
| . PRESIDENT TOTAL 386
I de b
1 t
1 retraite 1 Michel Sanschagrin
SECRETARIAT ET DIRECTION DIRECTION
DES DE L"ACTUARIAT
AFFAIRES JURIDIQUES - - ET DU DEVELOPPEMENT
Serge Birtz Denis Leclerc
VICE-PRESIDENT
Georges-Octave Roy
DIRECTION
- RESSOURCES HUMAINES
Carmen Robertson
DIRECTION DIRECTION DIRECTION
DES SYSTEMES DES DE LA
- -———ET DES TECHNOLOGIES RENTES DE RETRAITE PARTICIPATION
Nicole Méthot Martin Fortier Marc Landry
r-o0 DIRECTION DIRECTION
a"o OES FINANCES DES SERVICES
ET DE L*ADMINISTRATION A LA CLIENTELE
Michel Lagueux l l_ Diane Bergeron

A 5 mars 1997



COMMISSION ADMINISTRATIVE DES REGIMES

DE RETRAITE ET D’ASSURANCES

LISTE DES PUBLICATIONS 1996-1997

Rapport annuel 1995

Tirage:

Coit:
Distribution:
Imprimeur:

600

3 091 §

Les Publications du Québec
Imprimerie Laurentide inc.

ftats financiers 1995

Tirage:

Coiit:
Digtribution:
Imprimeur:

600

4 209 $

Les Publications du Québec
Imprimerie Québécor St-Romuald

Guide de la déclaration annuelle de 1’employeur 1996

Tirage:

Coit:
Distribution:
Imprimeur:

2 000 (282 pages); 300 (40 pages)

8 848 §

Aux employeurs-retraite des trois réseaux
Imprimerie Québécor St-Romuald

Table de calcul des facteurs d‘’équivalence (FE) - RRE, RRF, RREGOP, RRCE -

1996

o 0 0 0

Tirage:

Coit:
Distribution:
Imprimeur:

1 800

1 808 $

Aux employeurs-retraite des trois réseaux
Imprimerie Le Renouveau inc.

Dépliant Etat de participation et sommaire des prestations

Tirage:
Cofit :
Distribution:

Imprimeur:

Radio-CARRA

Tirage:

Cofiit:
Distribution:
Imprimeur:

22 000

1 334,96 $

A tous les participants actifs au RREGOP (Santé et
Services sociaux)

Imprimerie La Renaissance inc.

000

055 §

tous les membres du personnel de la Commission
Copie Xpress

=

Bulletin Ma retraite - RRCE (12 pages)

Tirage:
Coiit:
Distribution:

Imprimeur:

1 000

885 $

A tous les participants au RREGOP, au RRE et au
RRF, des trois réseaux

Imprimerie Québécor St-Romuald



Ottawa
Le 96/04/03

Ottawa
Le 96/04/03

Calgary
Du 96/05/01 au 96/05/08

Ottawa
Du 96/09/10 au 96/09/11

Toronto
Du 96/10/27 au 96/10/28

Ottawa
Du 96/12/02 au 96/12/03

COMMISSION ADMINISTRATIVE DES REGIMES DE RETRAITE ET D’ASSURANCES

VOYAGES HORS QUEBEC 1996-97

Commission assurance-chémage

Commission assurance-chémage

Réunion avec des représentants de d'autres provinces et congrés.
Institut canadien de la retraite et des avantages sociaux
Ministére des finances

Rencontre d’administrateurs de régimes de retraite du secteur public

Conférence interprovinciale sur les pensions

509,10 $

480,35 $

954,71 $

549,85 $

699,77 $

509,44 $

Georges-Octave Roy
Vice-président

Guy Jobin
Service de la gestion des
opérations administratives

Michel Sanschagrin
Président

Michel Sanschagrin
Président

Michel Sanschagrin
Président

Denis Leclerc
Directeur de I'actuariat et du
développement



COMMISSION ADMINISTRATIVE DES REGIMES
DE RETRAITE ET D’ASSURANCES

LISTE DES DEPENSES EN PUBLICITE EN 1996-1597

1. Sommes dépensées pour l’exercice financier 1996-1997:

TOTAL oS

2. Prévisions pour l’exercice financier 1997-1998:

] 1 appel de candidatures pour un technicien en informatique (dans Le
Soleil et Le Devoir - & raison de 1 400 $) 1 400 $

TOTAL 1 400 §



COMMISSION ADMINISTRATIVE DES REGIMES
DE RETRAITE ET D’ASSURANCES

LISTE DES SONDAGES EFFECTUES EN 1996-1997

=

Aucun sondage n’a été réalisé a la Commission au cours de 1l’exercice.



COMMISSION ADMINISTRATIVE DES REGIMES DE RETRAITE BT D’ASSURANCES

ETUDES COMMANDEES A LA DEMANDE DE LA COMMISSION

La Commission n’a commandé aucune étude & des firmes en 1996-1997.



COMMISSION ADMINISTRATIVE DES REGIMES DE RETRAITE ET D’‘ASSURANCES

LISTE DES CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $
DU ler AVRIL 1996 AU 31 MARS 1997

Groupe Acrolan inc.
- Mise en place de 1l’environnement de développement temporaire
(du 96-05-15 au 96-06-17)
- Contrat négocié 9 976

APG Solutions et technologies Inc.

- Elaborer un guide méthodologique systéme client-serveur
(du 96-04-29 au 96-05-24)
- Contrat négocié 9 900

Icotech Conseillers en informatique Québec
- Valider les normes PowerBuilder et support technique
(du 96-06-04 au 96-08-30)
- Contrat négocié 9 900
Société d’'informatique Oracle Québec

- Installer SGBD Oracle sur serveur Compaq (du 96-04-19
au 96-04-22) '

- Contrat négocié 2 500
CRIM
- Modéliser processus de génie logiciel (du 96-05-15 au

96-06-21)
- Contrat négocié 9 900
BECO Inc.

- Guide méthodologique de développement de systémes en
mode client serveur (du 96-06-20 au 96-07-26)
- Contrat négocié 9 900

Icotech Conseillers en informatique Montréal
- Déterminer la stratégie de développement PowerBuilder
(du 96-08-05 au 96-09-13)
- Contrat négocié 9 900

Informatique Multi Hexa Inc.

- Migration Netware 3.11 & 4.1 (du 96-09-05 au 96-10-25)
- Contrat négocié 9 976

IMH cabinet conseil gestion informatique inc.
- Agsistance en planification de projet (du 96-09-16 au
96-10-11)
- Contrat négocié 6 000
GESPRO

- Assistance aux bases de données (du 96-10-28 au 97-03-31)
- Contrat négocié 9 800

Xénon Intégration Québec
- Consultation sur Windows 95 et Novell 3.11 (du 97-01-13
au 97-02-14)
- Contrat négocié 8 245
Polycable

- Cablage temporaire (du 97-01-06 au 97-01-07)
- Contrat négocié 608

Lambda

- Pilotage (assistance) (du 96-10-15 au 97-02-28)
- Contrat négocié 9 990



Informission

- Année 2000 (du 96-12-02 au 96-12-20)
- Contrat négocié

Hitachi - Systémes informatiques

- Contrat d’entretien préventif d’une imprimante
(du 94-04-01 au 97-03-31)

- Contrat négocié

Les placements Tal Ltée

- Réaliser des présentations lors de séminaires
sur les placements i 1l‘intention des membres

du Comité de placement
- Contrat négocié

Polycables National Inc.

- Effectuer 1l’installation d‘un systéme de cdblage
ethernet

- Contrat négocié

La Société de programmation Coba Inc.

- Entretien du logiciel de gestion documentaire
(du 97-01-01 au 97-03-31)

- Contrat négocié

Services gouvernementaux - DGI

- Service d’entretien d’'équipement bureautique
(du 97-01-01 au 97-03-31)

Les services d’'imageries Xébec Inc.

- Production de microfiches a partir de bandes
magnétiques ou de cassettes (du 96-04-01 au 97-03-31)

Services gouvernementaux - Direction générale des
services de communications

- Utilisation de la gestion documentaire (Vixit)
(du 96-03-29 au 97-03-28)

Bell Canada
- Réparation et maintenance du distributeur automatique

d’appels (DAA) (du 96-06-01 au 97-03-31)

Services gouvernementaux - Direction générale des services
informatiques gouvernementaux

- Entretien du logiciel SADE (du $6-04-01 au 97-03-31)

9 950

2 400

15 000

1 620

600

2 000

1 300

5 876

399

2 500



COMMISSION ADMINISTRATIVE DES REGIMES DE RETRAITE ET D’ASSURANCES

LISTE DES CONTRATS AYANT FAIT L’OBJET D’UN VERSEMENT
SUPPLEMENTAIRE PAR RAPPORT AU MONTANT INITIAL

OBJET DU CONTRAT ENTREPRISE MONTANT DU MONTANT
SURPLUS VERSE INITIAL
Entretien des systémes MSI inc. 37 000 $ 370 000 $

RAISON DU DEPASSEMENT

Evaluer les impacts sur les systémes, élaborer la stratégie de réalisation
et initier les travaux de modifications législatives requis pour le régime
de retraite des agents de la paix en services correctionnels. Etant
responsables de l’'entretien de plusieurs systémes depuis 2 ans, ces
ressources étaient les mieux placées pour effectuer ces travaux.

Entretien équip. DGI - Serv.entr. 22 190 $ 29 532 §
bureautiques des équipements
bureautiques

RAISON DU DEPASSEMENT

Au départ, le contrat devait couvrir la période du ler mars 1996 jusqu’a
la date du déménagement de la Commission qui était prévue a 1’automne
1996. Le contrat a été prolongé 2 fois et couvre actuellement toute
1l’année financiére 1996-1997.



COMMISSION ADMINISTRATIVE DES REGIMES DE RETRAITE ET D’ASSURANCES

DEPENSES DIVERSES

DU 96/04/01 AU 97/03/31

1) Photocopies : 57 500 $
2) Télécopies (fax) : 5 593 $
3) Téléphonie cellulaire : 956 $
4) Téléavertisseurs : 839 $
5) Mobilier de bureau : 1 624 $
Agendas : 1872 $
Valises : 925 $
Dictionnaires : 602 $
Calculatrices 3 768 $
Stylos et crayons 4 355 §
Boites de carton 2 273 $
6) Distributeurs d’eau de source : 6 700 $
7) Frais de transport : 74 512 $
8) Frais de subsistance : 67 871 $
(repas et hébergement)
9) Préparation & la retraite 2 249 $
10) Ensemble des dépenses applicables a la
participation a des congrés, des colloques
et toutes sessions de type perfectionnement
ou ressourcement
- Au Québec : 116 600 $

- A l’'extérieur du Québec : 0 $



COMMISSION ADMINISTRATIVE DES REGIMES DE RETRAITE ET D’ASSURANCES

LISTE DES VEHICULES FOURNIS

N/A



COMMISSION ADMINISTRATIVE DES REGIMES DE RETRAITE ET D’ASSURANCES

NOMBRE DE PERSONNES DONT LA COTISATION PUT PAYEE PAR L’EMPLOYEUR

1) Aucune cotisation n’a été payée par l’employeur pour des membres de clubs
privés.
2) Les cotisations pour des membres de corporations professionnelles:
CORPORATION COOT ($) | PERSONNE CONCERNEE FONCTION |
Chambre des notaires du Qué. 1 143 | Pierre Couture Notaire
L'Institut canadien des actuaires 850 [ Michel Sanschagrin Président-actuaire
L'Institut canadien des actuaires 850 | Marc Marois Actuaire
L'Institut canadien des actuaires 850 | Denis Leclerc Directeur de
I'actuariat-actuaire
L'Institut canadien des actuaires 850 | André Simard Actuaire
L'Institut canadien des actuaires 850 | Paul Robitaille Actuaire
Society of actuaries 305 | Marc Marois Actuaire
Society of actuaries 402 | Robert Cyr Actuaire
Society of actuaries 300 | Daniel Coudry Actuaire
Society of actuaries 290 | Daniel Cantin Actuaire II
Society of actuaries 290 | Paul Robitaille Actuaire Jl
Society of actuaries 305 | Michel Groulx Actuaire
Society of actuaries 330 | Michel Laflamme Actuaire —II
Society of actuaries 315 ] Alain Jacob Actuaire ||
Society of actuaries 305 | Carole-Anne OQuellet |Actuaire
Society of actuaries 300 | Michel-Luc Montour  |Actuaire
Society of actuaries 290 | Jean Dessureault Actuaire
Society of actuaries 305 | André Simard Actuaire
Society of actuaries 290 | Francine Monat Actuaire ]I
Society of actuaries 305 | Denis Leclerc Directeur de
I'actuariat-Actuaire
Society of actuaries 290 | Michel Sanschagrin Président-Actuaire




COMMISSION ADMINISTRATIVE DES REGIMES
DE RETRAITE ET D*ASSURANCES

REPARTITION DU PERSONNEL FEMININ ET MASCULIN, DES JEUNES DE MOINS DE 30 ANS, DES PERSONNES HANDICAPEES
ANGLOPHONES, AUTOCHTONES
ET DES COMMUNAUTES CULTURELLES
ANNEE BUDGETAIRE 1996-1997

PERSONNEL PERSONNEL JEUNES DE PERSONNEL ANGLOPHONES AUTOCHTONES ~ COMMUNAUTES
FEMININ MASCUL IN MOINS 30 ANS HAND ICAPE CULTURELLES
CATEGORIE D*EMPLOI # % # % # % # % # % # % # %
HORS CADRE - - 2 A
CADRE SUPERIEUR 4 ,9 11 2,4
CADRE INTERMEDIAIRE 2 ,5 6 1,3
PROFESSI0ONNEL 41 8,9 70 15,2 5 1,1 — - 2 4 - - 3 ,6
PERSONNEL DE BUREAU ET 258 55,8 67 14,5 12 2,6 2 4 3 ,6 2 A 2 A
TECHNICIEN
OUVRIER - - 1 .2 - - - - 1] I I —
TOTAL | 3051 66,0 ] 157 1 38,5 17 [ 3,7 | 3] AL 5] 1,0 | 2] A 51 1,0
TOTAL 462
NOTES: Les données, le nombre et le pourcentage, sont comptabilisés en tenant compte du personnel récrulier et occasionnel en place le 6 mars
1997.

Prévisions pour 1997-1998, pas de changements majeurs, les statistiques devraient demeurer sensiblement les mémes.



COMMISSION ADMINISTRATIVE DES REGIMES
DE RETRAITE ET D’'ASSURANCES

STATISTIQUES SUR LES ABSENCES
NOMBRE DE JOURS DE MALADIE UTILISES
ANNEE BUDGETAIRE 1996-1997

CATEGORIE D'EMPLOI

AUTRES CADRE CADRE PRO- PERSONNEL DE ou- TOTAL

CATE- SUPE- INTERME- | FESSI- BUREAU ET VRIER

GORIES RIEUR DIAIRE ONNEL TECHNICIEN
AVRIL --- 3,5 1 73,5 161,5 1 240,5
MAI --- 1,5 5 67 159 -- 232,5
JUIN --- 3 62 178 -- 243
JUILLET --- 6 6 74 168 -- 254
AOUT --- 7,5 1 70 150,5 |[--- 229
SEPTEMBRE --- 1 8 77,5 199 -- 285,5
OCTOBRE --- 1,5 3 45,5 170 -- 220
NOVEMBRE --- 2,5 77 201 -- 280,5
DECEMBRE .- 1 47,5 149,5 |--- 198
JANVIER --- 6 58 228,5 |--- 292,5
FEVRIER --- 16 92 -- 108
MARS N/D N/D N/D N/D N/D N/D N/D
TOTAL .- 21 36,5 | 668 1857 1 2583,5

N/D:

non disponible




COMMISSION ADMINISTRATIVE DES REGIMES

DE RETRAITE ET D’ASSURANCES

CUMULATIF DU TEMPS SUPPLEMENTAIRE PAYE ET COMPENSE
DU PERSONNEL REGULIER ET DU PERSONNEL OCCASIONNEL
CATEGORIE D'EMPLOI: PERSONNEL DE BUREAU ET TECHNICIEN

ANNEE BUDGETAIRE 1996-1997

PAYE

COMPENSE H

NBR. HRS NBR. HRS MONTANT NBR. HRES MONTANT
EFFECTUEES | EFFECTUEES EFFECTUEES
1 347,75 1 333,54 | 33 571,00 14,21 395,13
MAI 1 501,59 1 489,59 | 37 377,00 12,00 294,40
JUIN 535,58 520,94 | 13 162,48 14,64 392,36
" JUILLET 333,24 292,08 7 219,78 41,16 1178,73
A00T 275,91 217,91 5 476,09 58,00 1 791,88
SEPTEMBRE 493,15 469,82 | 11 938,02 23,33 676,08
OCTOBRE 698,40 677,15 | 17 168,99 21,25 591,99
NOVEMBRE 360,91 344,41 8 859,82 16,50 465,64
DECEMBRE 146,00 133,00 3 326,33 13,00 350,79
JANVIER 228,75 215,75 5 923,08 13,00 352,34
FEVRIER 170,99 145,00 4 374,86 25,99 687,37 "
MARS N/D N/D N/D N/D N/D
TOTAL DE L'ANNEE 6 092,27 5 839,19 397,45 253,08 7 176,71
et liotoin il S —

N/D: mnon disponible




COMMISSION ADMINISTRATIVE DES REGIMES
DE RETRAITE ET D’ASSURANCES

CUMULATIF DU TEMPS SUPPLEMENTAIRE PAYE ET COMPENSE
DU PERSONNEL REGULIER ET DU PERSONNEL OCCASIONNEL
CATEGORIE D’'EMPLOI: PROFESSIONNEL
ANNEE BUDGETAIRE 1996-1997

— — —
PAYE COMPENSE
NBR. HRS NBR. HRS MONTANT NBR. HRES MONTANT
EFFECTUEES | EFFECTUEES EFFECTUEES
100,00 30,75 940,69 69,25 2 130,91
MAI 109,54 56,25 1 688,62 53,29 1 539,66
JUIN 83,25 28,75 795,41 54,50 1 629,78
“ JUILLET 14,25 3,50 92,62 10,75 300,14
" AOOT 84,86 29,50 872,12 55,36 1 564,98
SEPTEMBRE 104,00 72,75 2 214,76 31,25 946,09
OCTOBRE 65,75 31,50 979,40 34,25 1 034,93
NOVEMBRE 99,25 67,75 2 042,68 31,50 961,47
DECEMBRE 56,62 29,99 890,74 26,63 815,31
JANVIER 184,25 135,25 | 4 181,36 49,00 1 555,18
FEVRIER 217,11 133,36 4 060,40 83,75 2 486,15
MARS N/D N/D N/D N/D N/D |
TOTAL DE L’ANNEE 1 118,88 619,35 | 18 758,80 499,53 14 964,60
—_— e ]

N/D: non disponible



COMMISSION ADMINISTRATIVE DES REGIMES
DE RETRAITE ET D’'ASSURANCES

STATISTIQUES SUR LES ABSENCES
NOMBRE DE JOURS DE VACANCES UTILISES
ANNEE BUDGETAIRE 1996-1997

CATEGORIE D'EMPLOI

AUTRES CADRE CADRE PRO- PERSONNEL DE | OU- TOTAL

CATE- SUPE- INTERME- | FESSI- BUREAU ET VRIER

GORIES RIEUR DIAIRE ONNEL TECHNICIEN
AVRIL 3 5,5 49 232 4 293,5
MAI 11,5 6,5 84 245 347
JUIN 2,5 21,5 16 119,5 344 503,5
JUILLET 29,5 162 60 929,5 2040, 5 3221,5
AOUT 5,5 66,5 56 719,5 1571 2418,5
SEPTEMBRE ,5 19,5 5,5 67,5 187,5 4 284,5
OCTOBRE 6 10,5 28,5 146,5 191,5
NOVEMBRE 14 5 7 52 107 185
DECEMBRE 3,5 11 78 276,5 2 400
JANVIER 29,5 9,5 104,5 349 17 509,5
FEVRIER 5 16,5 71 92,5
MARS N/D N/D 5 N/D 14 N/D 19
TOTAL 52 357 197,5 | 2248 5584 27 8466

N/D: non disponible



COMMISSION ADMINISTRATIVE DES REGIMES
DE RETRAITE ET D’ASSURANCES

EVOLUTION DE L‘EFFECTIF REGULIER EN PLACE
PAR CATEGORIE D’EMPLOI

ANNEE BUDGETAIRE
93-94 94-95 95-96 96-97
3 3 3 2
17 17 14 13
10 10 7 8
121 121 122 108
196 196 252 254
1 1 1 1
408 399 399 386




COMMISSION ADMINISTRATIVE DES REGIMES
DE RETRAITE ET D'’ASSURANCES

NOMBRE D'EMPLOYES BENEFICIANT D'UN TRAITEMENT
ADDITIONNEL EN RAISON DE LA COMPLEXITE DE LA TACHE A ACCOMPLIR

1993-1994 14
1994-1995 13
1995-1996 13
1996-1997 14

NOMBRE D’EMPLOYES BENEFICIANT D'UN TRAITEMENT SUPERIEUR
A CELUI NORMALEMENT PREVU POUR LA TACHE QU’'ILS ONT ACCOMPLIE

1993-1994 N/A
1994-1995 2
1995-1996 13

1996-1997 16



COMMISSION ADMINISTRATIVE DES REGIMES
DE RETRAITE ET D‘ASSURANCES

REPARTITION DBS POSTES REGULIERS ET OCCASIONNELS
PAR CATEGORIE D’EMPLOI

ANNEE BUDGETAIRE

93-94 94-95 95-96 96-97A—"
; : : .|
15 14 15 13

9

7

* Incluant la «fonction employeur» transférée au Secrétariat du Conseil du
trésor (sauf le Service de 1l’assurance-salaire).

A l’exception du transfert au Secrétariat du Conseil du trésor de 11
personnes du Service de 1’assurance-salaire, nous ne prévoyons pas de
changements majeurs au nombre d’‘effectifs.

NOMBRE DE POSTES TEMPORAIRES ET CONTRACTUELS
PAR STATUT D’EMPLOI




COMMISSION ADMINISTRATIVE DES REGIMES
DE RETRAITE ET D’ASSURANCES

REPARTITION DES POSTES REGULIERS ET OCCASIONNELS
PAR CATEGORIE D‘EMPLOI
ANNEE BUDGETAIRE 1996-1997

* Incluant la «fonction employeur» transférée au Secrétariat du Conseil du
trésor (sauf le Service de l’assurance-salaire).

A l’exception du transfert au Secrétariat du Conseil du trésor de 11
personnes du Service de 1‘’assurance-salaire, nous ne prévoyons pas de
changements majeurs au nombre d’effectifs.

NOMBRE DE POSTES TEMPORAIRES ET CONTRACTUELS
PAR STATUT D'’EMPLOI
ANNEE BUDGETAIRE 1996-1997

TEMPORAIRES

CONTRACTUELS




COMMISSION ADMINISTRATIVE DES REGIMES DE RETRAITE ET D’ASSURANCES

LOYERS

Tous les locaux occupés par la Commission sont loués par la Société immobiliére
du Québec.

1)

2)

3)

2875, boulevard Laurier, Sainte-Foy
8 909 m.c. de bureau & 180,00 $
241 m.c. d’entrepdt a 107,60 $
9 150 m.c. de superficie réellement occupée
aménagement & amortir 208 795 $

pour un coiit annuel total de 1 838 900 §.

2345, Dalton, Sainte-Foy

437 m.c. d'entrepdt a 107,90 $ réellement occupé pour un cofit annuel total
de 47 184 §.

1665, boulevard Wilfrid-Hamel, Québec

223 m.c. d’entrepdt a 81,90 $ réellement occupé pour un coiit annuel total
de 18 281,20 S.



COMMISSION ADMINISTRATIVE DES REGIMES DE RETRAITE ET D’ASSURANCES

CONTRATS A DES FPIRMES DE COMMUNICATION

La Commission n’a attribué aucun contrat & des firmes de communication ou de
relations publiques en 1996-1997.



COMMISSION ADMINISTRATIVE DES REGIMES DE RETRAITE ET D’ASSURANCES

LISTE DES TARIFS (DROITS ET PERMIS)

La Commission n’exige aucun droit et n’émet aucun permis.



COMMISSION ADMINISTRATIVE DES REGIMES DE RETRAITE ET D’ASSURANCES

LISTE DU PERSONNEL DU CABINET DU MINISTRE EN 1996-1997,
LE MONTANT DETAILLE DES SALAIRES, DES HONORAIRES ET DES CONTRATS
DONNES PAR LE CABINET ET LE NOMBRE TOTAL D’EMPLOYES AU CABINET

N/A



COMMISSION ADMINISTRATIVE DES REGIMES DE RETRAITE ET D’/ASSURANCES

LISTE DU PERSONNEL, LE MONTANT TOTAL DES SALAIRES ET HONORAIRES VERSES
ET LE NOMBRE TOTAL D’EMPLOYES DE LA SUITE SOUS-MINISTERIELLE EN 1996-1997

N/A



COMMISSION ADMINISTRATIVE DES REGIMES DE RETRAITE ET D’ASSURANCES

LISTE DES SOMMES D'ARGENT VERSEES EN 1996-1997 A MEME LE BUDGET
DISCRETIONNAIRE DU MINISTRE, DU MINISTERE OU DE L‘ORGANISME

N/A



COMMISSION ADMINISTRATIVE DES REGIMES DE RETRAITE ET D’ASSURANCES

CREDITS PERIMES PREVUS

1996-1997
3 CREDITS
LIVRE DES DEPENSES PERIMES
CREDITS PREVUES PREVUS
PROGRAMME
01 - COMMISSION ADMINISTRATIVE
DES REGIMES DE RETRAITE
ET D’ASSURANCES
Elément 01 - Administation 24 377 400 24 377 400 0
PROGRAMME
02 - REGIMES DE RETRAITE ET D’ASSURANCES
ELEMENT
01 - Régime de retraite des
fonctionnaires 268 229 000 264 249 900 3 979 100
02 - Régime de retraite de
certains enseignants 65 577 000 68 533 100 (2 956 100)
03 - Régime de retraite des
employés du gouvernement
et des organismes publics 65 784 700 61 347 300 4 437 400
04 - Assurance collective 22 534 700 13 739 500 8 795 200
05 - Régime de retraite des
membres de 1l’Assemblée
Nationale 9 248 000 9 342 500 (94 500)
06 - REgime de retraite des
agents de la paix en
services correctionnels 9 247 000 9 265 700 (18 700)
07 - Régime de retraite des juges 10 951 000 10 977 300 (26 300)
08 - Régime de retraite des membres
de la Slreté du Québec 70 666 000 69 774 900 891 100
PROGRAMME
06 - REGIME DE RETRAITE DES
ENSEIGNANTS
ELEMENT
01 - Régime de retraite des enseignants 527 138 000 513 396 000 13 742 000
GRAND TOTAL 1 073 752 800 1 045 003 600 28 749 200

97-03-10



COMMISSION ADMINISTRATIVE DES REGIMES DE RETRAITE ET D’ASSURANCES

VENTILATION DETAILLEE DES DEPENSES AFPFERENTES
AUX TRANSPERTS OBTENUS DU GOUVERNEMENT FEDERAL EN 1996-1997
DANS LE CADRE DES DIVERS PROGRAMMES A FRAIS PARTAGES

N/A



COMMISSION ADMINISTRATIVE DES REGIMES DE RETRAITE ET D’ASSURANCES

BILAN DES REALISATIONS DU PLAN STRATEGIQUE DU GRAND MONTREAL
PAR MINISTERES ET ORGANISMES SOUS SA JURIDICTION

N/A



COMMISSION ADMINISTRATIVE DES REGIMES DE RETRAITE ET D‘'ASSURANCES

PREVISIONS POUR 1997-1998 DES CREDITS ALLOUES
POUR CHACUN DES MINISTERES ET ORGANISMES PUBLICS ET PARAPUBLICS
PARTICIPANT AU PLAN D’ACTION GOUVERNEMENTAL
VISANT LE REDRESSEMENT DE LA METROPOLE

N/A



COMMISSION ADMINISTRATIVE DES REGIMES
DE RETRAITE ET D'’ASSURANCES

Liste du personnel libéré pour les négociations dans la fonction publique:

- N/A

Liste du personnel en disponibilité par catégorie d’emplois (cadres,
professionnels, fonctionnaires, etc.):

- N/A

La liste du personnel hors structure par catégorie d’emplois rémunéré par le
ministére qui n’occupe aucun poste dans ce ministére:

- N/A

La liste du personnel rémunéré par le ministére et affecté a des organismes
parapublics non gouvernementaux et autres:

- Bouchard, Jean-Denis
- Poulin, Réjeanne

Liste du personnel rémunéré par des organismes parapublics non gouvernementaux
et autres et affecté au ministére

- N/A

Liste des cadres et hauts fonctionnaires (adm. d’'état) qui ont démissionné, qui
ont été réaffectés, ou mis & pied:

- N/A

Liste du personnel par catégorie d'emplois qui regoit une double rémunération,
soit celle rattachée a leur fonction et un revenu d'un régime de retraite du
secteur public, parapublic ou des réseaux de la santé et de 1’éducation, soit les
commissions scolaires, les cégeps, les établissements universitaires, les régies
régionales de la santé et les établissements hospitaliers, en indiquant:

- AUCUN



COMMISSION ADMINISTRATIVE DES REGIMES DE RETRAITE ET D’ASSURANCES

LISTE DU MATERIEL INFORMATIQUE DONT LA COMMISSION S'EST
DEPARTIE AU COURS DE L‘ANNEE 1995-1996 ET 1996-1997

ANNEE 1995-1996: AUCUN

ANNEE 1996-1997:

DEPARTIE 1996-1997

ECRAN TYPE 3270

MARQUE

COMTERM
COMTERM
COMTERM
COMTERM
COMTERM
COMTERM
COMTERM
COMTERM
COMTERM
COMTERM
COMTERM
COMTERM
COMTERM
COMTERM
COMTERM
COMTERM
COMTERM
COMTERM
COMTERM
COMTERM
COMTERM
COMTERM
COMTERM
COMTERM
COMTERM

MODELE

D6191-205
D6191-205
D6191-205
D6178-201
D5178-201
D5178-201
D5178-201
D6178-205
D6178-205
D5178-201
D6178-205
D6178-205
D6178-205
D6178-201
D5178-201
D5178-201
D5178-201
D5178-201
D5178-201
D6178-205
D5178-201
D6178-201
D6191-205
D6178-205
D6191-205

LISTE DETAILLEE DU MATERIEL INFORMATIQUE DONT LA CARRA S’'EST

NO. DE SERIE ACQUISITION MIS AU SURPLUS
LB DU GOUVERNEMENT
88110391 89.03.22 96.10.03
88110378 89.03.22 96.10.03
88110537 89.03.22 96.04.24
6178-2458 87.01.01 96.04.24
5178-5229 R:.04 87.01.01 96.04.24
5178-1155 87.01.01 96.04.24
5178-1258 87.01.01 96.10.03
6178-2361 87.01.01 96.10.03
6178-2222 87.01.01 96.04.24
5178-1232 87.01.01 96.04.24
6178-2270 87.01.01 96.10.03
6178-2538 87.01.01 . 96.10.03
6178-2524 87.01.01 96.04.24
6178-2179 86.11.20 96.04.24
5178-1025 87.01.01 96.04.24
5178-1167 87.01.01 96.04.24
5178-1175 87.01.01 96.04.24
5178-2220 87.01.01 96.04.24
5178-1050 87.01.01 96.04.24
6178-3106 R:.02 87.01.01 96.04.24
5178-1053 87.01.01 96.04.24
6178-2151 86.11.20 96.10.03
88110514 89.03.22 96.10.03
6178-2379 87.01.01 96.04.24
88110474 89.03.20 96.04.24

IMPRIMANTES POUR MICRO-ORDINATEURS

MARQUE MODELE NO. DE SERIE TYPE ACQUISITION MIS AU SURPLUS
LE DU GOUVERNEMENT

IBM GRAPHIC PRINTER 0784329 MATRICIELLE 87.01.01 96.10.03

IBM JET PRINTER 35-35097 JETENCRE 87.06.19 96.10.03

KODAK DICONIX 150+ PKBOIIH863 J. ENCRE 90.06.27 96.05.07



MICRO-ORDINATEURS

MARQUE

MODEM

MARQUE

SMARTMODEM
SMARTMODEM
SMARTMODEM
GVC

GVC
WORLDPORT

MODELE

Cc2

Cc2

C3

700
PA7048U
286

MODELE

1200
1200
1200
1200
1200

NO. DE SERIE CPU
MA830143 8088 -8
1790 8088 -8
08152475150 80286
1782 8088 -8
858-4006-1023 8088 -8
1770 8088 -8
858-4006-1004 8088 -8
858-4006-1034 8088 -8
1063 8088 -8
1034 80286-12
1776 8088 -8
1777 8088 -8
858-4006-1005 8088 -8
1775 8088 -8
1768 8088 -8
1755 8088 -8
1774 8088 -8
1727 8088 -8
2099 8088 -8
11835385150 8088 -4
1377 8088 -4
1465 8088 -8
858-4006-1003 8088 -8
1497 8088 -8
MA890242 80286-10
1804 8088 -8
002-1472-J102 8088 -8
2295 8088 -8
2231 8088 -8
5556 8088 -8
2275 8088 -8
2280 80286-10
1374 8088 -8
2219 8088 -8
2234 V20 -12
2286 8088 -8
2285 8088 -8
2283 80286-8
2303 V20 -12
2683 8088 -8
AT030157 80286-6
MA890005 80286-10
MA890257 80286-8
MA890219 80286-8
MA890277 80286-8
MA890058 80286-8
MA890231 80286-10
MA890230 80286-8
MA890003 80286-8
MA890278 80286-10
MA890059 80286-8
MAB890010 80286-10
MAB890032 80286-8
MA890053 80286-8
2776 8088 -8
12814973 8086 -10
DX01156 80286-12
NO. DB SERIE

A04800153308

A04800153156

1802124091

081903

081901

303974

WORLDPORT 1200

MEMOIRE ACQUISITION MIS AU SURPLUS
DE BASE

640
640
640
640
640
640
640
640
640
640
640
640
640
640
640
640
640
640
640
640
640
640
640
640
640
640
640
640
640
640
640
640
640
640
640
640
640
640
640
640
640
640
640
640
640
640
640
640
640
640
640
640
640
640
640
640
640

TYPE

1200
1200
1200
1200
1200
1200

88.
86.
87.
86.
87.
86.
87.

87.
87.
86.
86.
87.
86.
86.
86.
86.
86.
87.
87.
87.
87.
87.
87.
88.
86.
87.
87.
87.
87.
87.
87.
87.
87.
87.
87.
87.
87.
87.
88.
87.
88.
88.
88.
88.
88.
88.
88.
88.
88.
88.
88.
88.
88.
88.
89.
87.

LE

06.17
10.20
01.01
10.20
01.01
10.20
01.01

01.01
01.01
10.20
10.20
01.01
10.20
10.20
10.20
10.20
10.20
06.05
01.01
01.01
01.01
01.01
01.01
11.28
10.20
05.26
11.27
11.27
11.27
11.27
11.27
11.27
11.27
11.27
11.27
11.27
11.27
11.27
01.19
01.01
11.28
11.28
11.28
11.28
11.28
11.28
11.28
11.28
11.28
11.28
11.28
11.28
11.28
01.19
03.30
08.25

DU GOUVERNEMENT

96.10.03
96.10.03
96.10.03
96.10.03
96.04.24
96.10.
96.04.
96.04.
96.10.
96.10.
96.10.
96.10.
96.04.
96.10.
96.10.
96.10.
96.04.
96.04.
96.10.03
96.10.03
96.10.03
96.10.03
96.04.24
96.10.03
96.10.03
96.04.24
96.04.24
96.10.03
96.04.24
96.10.03
96.10.
96.10.
96.10.
96.10.
96.10.
96.10.03
96.10.03
96.10.03
96.10.03
96.10.03
96.10.03
96.10.03
96.10.03
96.10.03
96.10.03
96.10.03
96.10.03
96.10.03
96.10.03
96.10.03
96.10.03
96.10.03
96.10.
96.10.
96.10.
96 .05.
96.10.

ACQUISITION MIS AU SURPLUS

LE

.01.01
.01.01
.01.01
.01.27
.01.27

DU GOUVERNEMENT

.10.03
.10.03
.10.03
.10.03
.10.03
.10.03



MONITEURS POUR MICRO-ORDINATEURS

MARQUE

SAMTRON
COMTERM/SAMSUNG
SAMSUNG

DATAS

AMDEC

GOLDSTAR
COMTERM/SAMSUNG
IBM
COMTERM/SAMSUNG
COMTERM

SAMSUNG

DATAS

COMTERM

COMTERM
COMTERM/SAMSUNG
SAMTRON
COMTERM/SAMSUNG
SAMTRON
COMTERM
GOLDSTAR
COMTERM

SAMSUNG
DATATRAIN
AAMAZING
COMTERM/SAMSUNG
GOLDSTAR
COMTERM/SAMSUNG
COMTERM-SAMSUNG
COMTERM

IBM

SAMTRON
GOLDSTAR

OGIVAR

SAMSUNG

COMTERM

COMTERM
COMTERM/SAMSUNG
COMTERM/SAMSUNG
SAMSUNG
COMTERM/SAMSUNG
COMTERM

SAMSUNG

SAMSUNG

COMTERM

HYUNDAI

COMTERM
COMTERM/SAMSUNG
COMTERM

SAMSUNG
COMTERM/SAMSUNG
COMTERM-SAMSUNG
COMTERM

SAMSUNG

SAMSUNG
COMTERM/SAMSUNG
COMTERM
COMTERM/SAMSUNG
AES

AMDEK

SAMSUNG

SAMSUNG

MODELE

SM-440
SM-12SFA7
SM-200
CH-3423T
VIDEO-31DA
1210A
SM-12SFA2
5151
SM-12SFA7
MD-1278G
SM-460
CH-3423T
MD-1278G
SM-12SF
SM-12SFA7
SM-430
SM-12SFA7
SM-430
MD-1278G
1210A
MD-1278G
MD-1254G
V242A
MM-1288X
SM-12SFA7
1210A
SM-200
SM-12SFA7
SM-12SFA7
5151
SM-430
1210A
TTX 14S2F
SM-12SFA7
SM-430
SM-430
SM-430
SM-430
SM-12SFA7
SM-430
SM-430
SM-430
SM-430
SM-12SFA7
HMM-1200
SM-200
SM-200
SM-200
MZ4575
SM-200
SM-200
SM-12SFA7
SM-200
SM-200
SM-200
MD-1278G
SM-200
DM-1400
VIDEO 310A
SM-200
SM-12SFA7

NO. DE SERIE

9114032726
85100024
8829044332
17607
4485282
MB-20302294
85100019
IBM94201
85100080
86010012
9105003512
012863
60500274
86010298
85100084
9018070786
870512965
9105003564
60500124
20302115
60600423
60600979
70416691
10725415
85100043
MB-11006186
8805000212
870513019
870513233
IBM94202
9018070009
MB-11006922
A0906238
870513020
8720001692
8722002452
8720001539
871200512
870513203
8720001194
8722002281
872200239
8722002350
8740183326

MLHA008603916

8804000173
8805000356
8806000258
¥11000189
8805000205
8805000308
870513111
8804000149
8804000120
8804000037
60500243
8804000105
08-1400740G
4445935
8804000081
870512956

TYPE

VGA

MONO
MONO
MONO
MONO
MONO
MONO
MONO
MONO
MONO
MONO
MONO
MONO
MONO
MONO
MONO
MONO
MONO
MONO
MONO
MONO
MONO
MONO
MONO
MONO
MONO
MONO
MONO
MONO
MONO
MONO
MONO
VGA

MONO
MONO
MONO
MONO
MONO
MONO
MONO
MONO
MONO
MONO
MONO
MONO
MONO
MONO
MONO
MONO
MONO
MONO
MONO
MONO
MONO
MONO
MONO
MONO
MONO
MONO
MONO
MONO

MIS AU SURPLUS
DU GOUVERNEMENT

96

96
96

96
96

96

.10.03
96.
96.
.10.03
96.
.10.03

10.03
10.03

04.24

04.24

.04.24
96.
96.
.10.03

04.24
04.24

10.03

.10.03
.10.03
.04.24

10.03

.10.03
.10.03

04.24
04.24

.10.03
.10.03
.10.03

10.03
04.24

.10.03
.10.03
.10.03

10.03

.10.03
.10.03
.10.03
.04.24
.04.24
.10.03
.10.03
.10.03
.10.03
.10.03
.10.03
.10.03
.04.24
.10.03
.10.03
.04.24
.04.24
.10.03
.10.03
.10.03
.10.03
.10.03
.10.03
.10.03
.10.03
.10.03
.04.24
.10.03
.10.03

96.10.03

96.
96.

10.03
10.03



COMMISSION ADMINISTRATIVE DES REGIMES DE RETRAITE ET D’ASSURANCES

LISTE DU PERSONNEL PERMANENT, CONTRACTUEL OU OCCASIONNEL
LIBERE OU EMBAUCHE POUR QUELQUE OPERATION RELIEE
DIRECTEMENT OU INDIRECTEMENT AUX ACTIVITES DES COMMISSIONS
DOYON, NICOLET, CORBO, BELLEMARRE, O’BREADY, POITRAS,
FISCALITE ET LE FINANCEMENT DES SERVICES PUBLICS

N/A



