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LISTE DES PUBLICATIONS RÉGULIÈRES

1. Rapport annuel
. Tirage: 700

Coût: 5 049 $
Distribution: Éditeur Officiel
Imprimeur: Laurentide Inc.

2. Guide d'appréciation des périodes d'absence pour invalidité
. Tirage: 3 000
. Coût: 2 995 $

Distribution: Aux employeurs
Imprimeur: 1ST

3. Guide de la déclaration annuelle de l'employeur
Tirage: 2 500

. Coût: 3 362 $
Distribution: Aux employeurs

. Imprimeur : 1ST

4. Tables de retenues

. Tirage: 2 000

. Coût: 7 892 $

. Distribution: Aux employeurs
Imprimeur: 1ST

5. Dépliant «Corrections aux retenues pour assurances des professionnels
syndiqués, non syndiqués et non syndicables et des ingénieurs syndiqués»

. Tirage: 25 000

. Coût: 2 594 $ (2 opérations)
Distribution: Aux participants visés
Imprimeur: Imprimerie Vitray/Interligne

6. Dépliant «Corrections aux retenues pour assurances des professionnels
syndiqués, non syndiqués et non syndicables»

. Tirage: 25 000
Coût: 1 017 $

. Distribution: Aux participants visés
Imprimeur: Les impressions J.L. Inc.

7. Dépliant «Corrections à vos retenues pour assurances'fonctionnaires»
. Tirage: 80 000
. Coût: 1 955 $

Distribution: Aux participants visés
Imprimeur: Imprimerie Canada Inc.
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LISTE DES PUBLICATIONS RÉGULIÈRES (suite)

8. Guide d'administration 15e édition (le document n'est pas disponible 
actuellement car il est en production chez l'imprimeur)

. Tirage: 3 000

. Coût: 8 966 $

. Distribution: Aux employeurs
Imprimeur : Logidec

9. Guide administratif «Régime de retraite des élus municipaux»
. Tirage: 250
. Coût: 466 $
. Distribution: Aux municipalités et organismes supramunicipaux
. Imprimeur: Logidec

10. Bulletin «Ma retraite» - Mars 1993 (français et anglais) 2 pages
Tirage: 610 000 (français)

90 000 (anglais)
. Coût: 10 113 $
. Distribution: Aux participants visés (RRE-RRF-RREGOP-RRCE)
. Imprimeur: Imprimerie Vitray

11. Table de calcul des facteurs d'équivalence (FE) - RRE, RRF, RREGOP, RRCE
. Tirage: 2 200
. Coût: 1 726 $
. Distribution: Aux employeurs
. Imprimeur : Logidec

12. Table de calcul des facteurs d'équivalence (FE) - RREM
Tirage : 600
Coût: 569 $
Distribution: Aux municipalités et organismes supramunicipaux
Imprimeur : Logidec

13. Cahier explicatif «RREM»
. Tirage: 2 550
. Coût: 2 513 $
. Distribution: Aux élus municipaux

Imprimeur: Reprographie Tréma
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LISTE DES PUBLICATIONS RÉGULIÈRES (suite)

14. Cahier explicatif destiné aux juges
. Tirage : 600
. Coût: 719 $
. Distribution: Aux juges de la Cour du Québec
. Imprimeur: CopiExpress

15. Radio-CARRA
. Tirage: 490 (bi-hebdomadaire avec relâche l'été)
. Coût: 318 $
. Distribution: À tous les membres du personnel de la Commission
. Imprimeur: Les Impressions Piché inc.
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COMMISSION ADMINISTRATIVE DES RÉGIMES DE RETRAITE ET D'ASSURANCES

VOYAGES HORS QUÉBEC

Edmonton Congrès annuel de l'Institut canadien de la retraite 1 442,45 $ Michel Sanschagrin
Du 92-05-23 Président
au 92-05-28
Toronto Réunion du Conseil de l'Institut canadien des actuaires 664,00 $ Michel Sanschagrin
Du 92-06-07 Président
au 92-06-07
Toronto Rencontre avec la firme W.Y.A.T.T. - Représentants Ontario Municipal Employees 628,00 $ Georges-Octave Roy
Du 92-06-18 Retirement Board (OMERS) Vice-président à l'administration
au 92-06-18
Toronto OMERS 649,00 $ Jean-Yves Uhel
Du 92-06-18 Vice-président aux opérations
au 92-06-18
Saskatoon Deux conférences annuelles des administrateurs provinciaux des régimes de retraite 2 494,39 $ Georges-Octave Roy
Du 92-08-16 Vice-président à l'administration
au 92-08-23
Saskatoon Deux conférences annuelles des administrateurs provinciaux des régimes de retraite 2 856,45 $ Michel Sanschagrin
Du 92-08-16 (enseignants et secteurs publics) Président
au 92-08-23
Toronto Congrès C.C.A.F. Fondation canadienne pour la vérification intégrée 926,20 $ Henri Lambert
Du 92-11-22 Directeur de la vérification interne
au 92-11-24
Toronto OMERS 662,94 $ Georges-Octave Roy
Du 92-11-25 Vice-Président à l'administration
au 92-11-25
Toronto OMERS 676,00 $ Jean-Yves Uhel
92-11-25 Vice-président aux opérations
92-11-25



Toronto Rencontre avec les administrateurs provinciaux des régimes de retraite (enseignants 1 336,36 $ Michel Sanschagrin
Du 92-12-05 et secteurs publics) Président
au 92-12-07
Toronto Colloque de l'Institut canadien des actuaires (I.C.A.) 839,49 $ Denis Leclerc
Du 92-12-08 Directeur de l'actuariat et du
au 92-12-09 développement

Toronto Réunion de l'Institut canadien des actuaires (I.C.A.) 690,00 $ Michel Sanschagrin
Du 93-01-07 Président
au 93-01-07
Toronto Réunion du Comité sur le partage en cas de divorce - Institut canadien de la 586,29 $ Michel Sanschagrin
Du 93-01-25 retraite Président
au 93-01-25
Ottawa Rencontre avec les représentants du ministère fédéral du Revenu 507,31 $ Michel Sanschagrin
Du 93-03-04 Président
au 93-03-04



LISTE DES DÉPENSES EN PUBLICITÉ

1. Sommes dépensées pour l'exercice financier 1992-1993:
. Annonces dans un quotidien de Montréal et de 

Québec ainsi que dans le Bulletin des actuaires 
pour le recrutement de deux actuaires à la Direction 
de l'actuariat et du développement 7 000 $

TOTAL 7 000 $

2. Prévisions pour l'exercice financier 1993-1994:
. Annonces pour trois concours de recrutement 10 500 $

dans un quotidien de Montréal et de Québec
. Annonces dans un quotidien de Montréal 

et de Québec ainsi que dans une revue 
spécialisée pour deux appels d'offres 
pour services professionnels (en vue
de l'entretien des systèmes informatiques) 7 000 $

TOTAL 17 500 $
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LISTE DES SONDAGES EFFECTUÉS

1. Sondage sur le colloque 1992 (1992-08)

. Coût: Néant (fait à l'interne)

2. Sondage sur l'accueil en région - Saint-Jérome (1992-08)
. Coût: Néant (fait à l'interne)

3. Sondage sur l'accueil en région - Saint-Hyacinthe (11992-12)

. Coût: Néant (fait à l'interne)

4. Sondage sur l'accueil en région - Hull (1992-12)
. Coût: Néant (fait à l'interne)

COMMISSION ADMINISTRATIVE DES RÉGIMES
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LISTE DES CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $
DU 1“  AVRIL 1992 AU 31 MARS 1993

Louis Albert Ass. Inc.

Location d'un "protocol converter" 2 005 $

Bell & Howell (Québec) Ltée ;

Contrat d'entretien d'appareils de microfilmage (du 92-04-01 
au 93-03-31) 16 669 $

Les Entreprises de systèmes Fujitsu du Canada Inc.
Effectuer l'entretien des équipements de type 3270 reliés aux 
ordinateurs de la DGI (du 92-04-01 au 93-03-31) 8 892 $

Jacinthe Faucher

Réaliser des travaux de recherche de nature juridique. 9 744 $

Claudine Lemieux

Assistance aux juristes du Service des affaires juridiques. 1 612 $

Gespro Informatique Inc.

Préparer les domaines d'essais requis pour effectuer les
essais du projet "montant maximum". 9 996 $

J.B. Deschamps Inc.

Entreposer des registres précieux et d'importance du 92-04-01 
au 93-03-31. 1 206 $

Société GRICS

Procéder aux développements techniques requis pour permettre 
à ses clients de fournir les données du rapport annuel sur 
médium électronique. 9 500 $

Atkinson, Tremblay & Ass. Inc.

Concevoir la démarche d'intégration de l'organisation du
travail au plan stratégique des technologies de l'information. 9 995 $

COMMISSION ADMINISTRATIVE DES RÉGIMES DE RETRAITE ET D'ASSURANCES



DMR Québec Inc.
Rédaction d'un mémoire destiné au Conseil du trésor relatif au 
dépôt par la CARRA de son plan stratégique des technologies de 
l'information. 9 950 $

Hitachi - Systèmes informatiques Inc.
Contrat d'entretien préventif d'une imprimante (du 92-04-01 au
93-03-31) 3 600 $

Marjolaine Bérubé
Pour agir dans le cadre d'un projet portant sur la gestion des 
comités paritaires d'assurances administrés par la CARRA et le 
régime de retraite de l'administration supérieure;
Pour la période du 92-10-01 au 93-01-31; 6 720 $
Pour la période du 93-02-01 au 93-06-30. 9 984 $

Beaudet Saucier Inc.
Participer à la conception d'un régime d'assurance salaire 
applicable à l'ensemble des employeurs des secteurs public et 
parapublic.

7 000 $

Ginette Dumont

Procéder à la révision du guide du rapport annuel et analyser 
les différentes lettres modèles utilisées au Service des
rachats.

6 090 $

Micheline Léveillé
Projet concernant les comités de réexamen. 7 900 $

Groupe LGS Inc.

- Apporter les ajustements requis au sous-système "calcul des
bénéfices" suite à la réforme fiscale. 9 900 $

Société GRICS
Développer l'infrastructure technique d’accueil permettant à 
cette société de recevoir les fichiers mécanisés des em­
ployeurs desservis par la GRICS par télé-communication et de 
fusionner ces fichiers sur ruban pour la Commission. 4 500 $

Les Entreprises de systèmes Fujitsu du Canada Inc.

Effectuer l'entretien des serveurs du réseau local et de leurs 
composantes (du 92-04-01 au 93-03-31). 8 700 $
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COMMISSION ADMINISTRATIVE DES RÉGIMES DE RETRAITE ET D’ASSURANCES 

LISTE DES CONTRATS ACCORDÉS EN REGARD DU C.T. 180262 

PROGRAMME DE PRÉPARATION À LA RETRAITE 

ANNÉE BUDGÉTAIRE 92/04/01 AU 93/03/31

ANIMATRICES:

Lucile Nadeau-Brunet 
Lorraine Cayer 
Thérèse Côté 
Huguette Guay 
Louise Lavoie 
Jocelyne Hins-Mallet 
Noëlla Porter 
Diane Trottier
Charlotte Dionne-Tremblay

Honoraires 925,00 $ par groupe 
+ frais de déplacement

THÈME SANTÉ:

Nicole Carmichael 
Rita Perreault-Portelance

Honoraires 100,00 $ par groupe 
+ frais de déplacement

QUESTIONS LÉGALES:

Pierre Beaudoin 
Yves Beaudoin 
Ginette Nadeau

Honoraires 100,00 $ par groupe 
+ frais de déplacement

93.03.19



DÉPENSES DIVERSES

DU 92/04/01 AU 92/03/31

1) Photocopies : 68 100 $

2) Télécopies (fax) : 12 236 $

3) Frais de transport : 77 300 $

4) Frais de subsistance : 117 779 $
(repas et hébergement)

5) Frais divers de transport : 6 185 $

93-03-22
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ENSEMBLE DES DÉFENSES APPLICABLES A LA PARTICIPATION A DES 
CONGRES, DES COLLOQUES ET TOUTES SESSIONS DE TYPE 

PERFECTIONNEMENT OU RESSOURCEMENT

Au Québec: 94 074 $
A l'extérieur du Québec: 1 926 $*

* Incluant les frais de voyage et d'inscription à l'activité.

COMMISSION ADMINISTRATIVE DES RÉGIMES
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21 167 points-bonis ont été retournés à la Commission en relation avec 
l'utilisation de transports par avion.
Un montant de 100,00 $ a été gagné et a été retourné par l'utilisateur à 
l'organisme.

COMMISSION ADMINISTRATIVE DES RÉGIMES DE RETRAITE ET D'ASSURANCES

POINTS-BONIS RELIÉS A L'UTILISATION DE MOYENS DE TRANSPORT



Aucune cotisation n'a été payée par l'employeur pour des membres de clubs 
privés.
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NOMBRE DE PERSONNES DONT LA COTISATION FUT PAYÉE PAR L'EMPLOYEUR



RÉPARTITION DU PERSONNEL FÉMININ ET MASCULIN, DES PERSONNES HANDICAPÉES
ET DES COMMUNAUTÉS CULTURELLES

CATÉGORIE D'EMPLOI _________1992-1993_________
P.F. P.M. P.H. C.C.

HORS CADRE -- 3 -- -­

CADRES SUPÉRIEURS 4 12 -- -­

CADRES INTERMÉDIAIRES 2 8 -- -­

PROFESSIONNELS 43 77 1 3

PERSONNEL DE BUREAU ET 192 63 3 1
ASSIMILÉS

TOTAL 241 163 4 4

* Le total reflète le nombre d'effectifs réguliers en place en date du 23 
mars 1993.
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LOYERS

Tous les locaux occupés par la Commission sont loués par la Société immobilière 
du Québec.
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CONTRATS À DES FIRMES DE COMMUNICATION

La Commission n'a attribué aucun contrat à des firmes de communication ou de 
relations publiques en 1992-1993.
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LISTE DES TARIFS (DROITS ET PERMIS)

La Commission n'exige aucun droit et n'émet aucun permis.


