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5.1 Population en âge de travailler

Population en âge de travailler (tableau 5.1)

En 2007, 10 régions administratives sur 161 affi chent 
une hausse de la population en âge de travailler 
alors qu’une relative stabilité est observée dans les 
6 autres. Au cours de la période 1999-2007, la 
population en âge de travailler croît davantage que 
la moyenne de l’ensemble du Québec (+ 8,0 %) 
dans six régions administratives. Parmi celles-ci, c’est 
la région des Laurentides (+ 19,3 %) qui connaît la 
plus forte croissance. Les autres régions à connaître 
une croissance importante sont celles de l’Outaouais 
(+ 16,3 %), de Lanaudière (+ 16,2 %), de Laval 
(+ 12,7 %), de la Montérégie (+ 10,0 %) et de l’Estrie 
(+ 8,6 %). On constate donc que, de 1999 à 2007, 
la croissance de la population en âge de travailler 
québécoise est le fait des régions situées en périphérie 
de Montréal. De manière générale, les régions les 
plus éloignées de Montréal accusent quant à elles une 
baisse de leur population en âge de travailler. En effet, 
cette population diminue pour le regroupement « Côte-
Nord et Nord-du-Québec » (– 6,6 %) et les régions 
de l’Abitibi-Témiscamingue (– 2,7 %), du Saguenay–
Lac-Saint-Jean (– 2,3 %) et de la Gaspésie–Îles-de-
la-Madeleine (– 1,7 %); une relative stabilité est notée 
dans la région du Bas-Saint-Laurent (+ 0,2 %). Ces 
régions étaient peu populeuses en 1999 et le sont 
encore moins en 2007 : elles regroupaient 11,8 % 
de la population en âge de travailler du Québec en 
1999 contre 10,7 % en 2007. Des augmentations 
sont notées pour les autres régions, mais elles sont 
inférieures à la moyenne de l’ensemble du Québec. 

En 2007, trois régions administratives rassemblent plus 
de la moitié de la population en âge de travailler du 
Québec. À elle seule, la région de Montréal regroupe 
le quart des Québécois en âge de travailler alors 
que 17,8 % résident en Montérégie et 8,9 %, dans la 
région de la Capitale-Nationale. De 1999 à 2007, 
le poids de chacune des régions dans l’ensemble de 
la population en âge de travailler du Québec varie 
peu ou pas. Les mouvements les plus prononcés sont 
observés dans la région des Laurentides (+ 0,6 point 
de pourcentage) de même que dans les régions de 
Lanaudière (+ 0,4 point), de l’Outaouais (+ 0,3 point) 

et de la Montérégie (+ 0,3 point). La population 
en âge de travailler tend donc à se concentrer en 
périphérie de Montréal, en partie au détriment de 
Montréal elle-même.  

Population en âge de travailler selon le 
groupe d’âge (tableau 5.2)

Le phénomène de vieillissement de la population 
constaté à l’échelle du Québec est aussi perceptible 
dans les régions administratives. Certaines d’entre elles 
sont toutefois davantage affectées que d’autres par 
cette transformation. Dans le regroupement « Côte-
Nord et Nord-du-Québec », l’effectif des 55 ans 
et plus enregistré en 2007 est plus du double par 
rapport à celui de 1999, faisant un bond de 116,2 % 
sur la période. Notons toutefois qu’en nombre, cela 
représente un ajout de 17 900 personnes de 55 ans 
et plus dans ce regroupement, ce qui ne correspond 
qu’à 4,2 % de l’augmentation observée à l’échelle du 
Québec pour ce groupe d’âge. Une hausse importante 
du nombre de personnes de cet âge est notée, mais 
à un degré moindre, dans la région des Laurentides 
(+ 56,6 %) et dans celle de Lanaudière (+ 53,6 %). 
Bien que le nombre de personnes de 55 ans et plus 
progresse dans toutes les régions, l’augmentation 
est plus modeste dans certaines. C’est le cas, entre 
autres, de la région de Montréal (+ 11,6 %). Dans 
la région du Centre-du-Québec, la population de 
ce groupe d’âge reste relativement stable (+ 0,9 %). 
Quant à la population des 45-54 ans, elle augmente 
aussi dans la plupart des régions, celle de l’Estrie 
faisant exception (– 2,1 %). Pour les autres régions, 
les hausses vont de 3,3 % à 28,0 %. 

Dans l’ensemble de la province, le nombre de 
personnes de 15-24 ans recule de 1,6 % entre 
1999 et 2007. Dans le regroupement « Côte-Nord 
et Nord-du-Québec » (– 49,5 %) et dans les régions 
du Saguenay–Lac-Saint-Jean (– 31,6 %), du Bas-
Saint-Laurent (– 21,2 %) et de la Gaspésie–Îles-de-
la-Madeleine (– 19,8 %), la baisse est nettement plus 
importante. Certaines régions enregistrent cependant 
une hausse de la population de ce groupe d’âge sur 
la période; c’est particulièrement le cas des régions 

1. Les régions Côte-Nord et Nord-du-Québec sont regroupées dans les données diffusées de l’Enquête sur la population active. 
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de Lanaudière (+ 14,3 %), de l’Outaouais (+ 9,5 %) 
et de Montréal (+ 6,9 %). Finalement, on assiste 
à une baisse de 5,3 % de la population en âge de 
travailler de 25-44 ans. D’ailleurs, 12 régions sur 16 
enregistrent un recul sur ce plan. 

La répartition de la population en âge de travailler 
selon les groupes d’âge est très différente d’une région 
à l’autre en 2007. En ce qui concerne la présence des 
jeunes, c’est dans la région de la Gaspésie–Îles-de-la-
Madeleine (11,0 %) et dans le regroupement « Côte-
Nord et Nord-du-Québec » (12,0 %) que les jeunes 
sont proportionnellement les moins nombreux. Leur 
plus forte représentation est notée dans les régions 
de l’Estrie (16,2 %) et de Montréal (16,1 %). Les 
personnes de 55 ans et plus sont proportionnellement 
plus nombreuses dans les régions de la Gaspésie–
Îles-de-la-Madeleine et du Bas-Saint-Laurent et dans 
le regroupement « Côte-Nord et Nord-du-Québec » 
(respectivement 39,7 %, 37,9 % et 37,3 % de la 
population en âge de travailler). L’inverse est observé 
dans les régions de l’Outaouais (27,9 %), de Laval, 
de Montréal et du Centre-du-Québec (entre 29,1 % 
et 29,6 %), les 55 ans et plus y étant moins présents 
que dans les autres régions.  
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Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active. Traitement : Institut de la statistique du Québec.

5.1 A  Variation de la population en âge de travailler entre 1999 et 2007 selon la région 
administrative

 

5.1 Population en âge de travailler selon la région administrative, Québec, 1999-2007

Ensemble du 
Québec

Gaspésie–  
Îles-de-la-
Madeleine

Bas-Saint-
Laurent

Capitale-
Nationale

Chaudière-
Appalaches

Estrie Centre-du-
Québec

Montérégie Montréal

k

1999 5 845,0 82,3 167,0 527,0 310,1 229,1 174,6 1 022,5 1 491,6
2000 5 889,0 81,0 166,7 530,0 312,5 231,3 175,9 1 029,9 1 507,6
2001 5 939,9 80,1 166,3 534,0 314,3 233,8 177,0 1 039,3 1 525,4
2002 5 995,0 79,5 165,9 538,7 316,0 236,4 177,9 1 052,2 1 538,1
2003 6 049,4 79,3 166,0 543,3 317,9 239,1 179,1 1 066,8 1 543,0
2004 6 112,8 79,7 166,3 548,6 319,9 241,5 180,5 1 080,9 1 555,2
2005 6 182,2 80,3 166,7 554,3 322,2 244,0 182,1 1 095,7 1 569,4
2006 6 251,5 80,7 167,1 559,8 324,9 246,4 183,8 1 110,1 1 583,3
2007 6 314,5 80,9 167,4 564,1 327,5 248,7 185,3 1 124,9 1 592,2

Variation         
1999-2007 (%) 8,0 – 1,7 0,2 7,0 5,6 8,6 6,1 10,0 6,7
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5.1 B  Répartition de la population en âge de travailler selon la région administrative, 1999 et 
2007

 

Laval Lanaudière Laurentides Outaouais Abitibi-
Témiscamingue

Mauricie Saguenay– 
Lac-Saint-

Jean

Côte-Nord & 
Nord-du-

Québec

k

274,2 303,6 356,7 249,4 118,8 213,3 229,1 95,7 1999
277,6 306,9 363,1 252,3 117,7 213,0 229,0 94,7 2000
281,8 310,5 370,1 256,5 116,3 212,7 228,1 93,6 2001
286,5 316,0 378,7 261,5 115,4 212,6 227,0 92,6 2002
291,1 322,8 388,1 266,9 114,9 213,1 225,9 92,0 2003
295,4 329,3 397,2 273,0 114,9 214,1 225,2 91,0 2004
299,9 336,2 406,7 279,6 115,1 215,3 224,7 90,1 2005
304,5 343,9 416,0 285,1 115,4 216,4 224,4 89,6 2006
309,1 352,9 425,4 290,0 115,6 217,4 223,8 89,4 2007

12,7 16,2 19,3 16,3 – 2,7 1,9 – 2,3 – 6,6
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5.2 Population en âge de travailler selon le groupe d’âge et la région administrative, 
Québec, 1999-2007

Ensemble 
du Québec

Gaspésie–
Îles-de-la-
Madeleine

Bas-Saint-
Laurent

Capitale-
Nationale

Chaudière-
Appalaches

Estrie Centre-du-
Québec

Montérégie Montréal

k

1999
15-24 ans 970,3 11,1 29,2 81,3 49,4 41,1 31,4 169,2 240,4
25-44 ans 2 265,0 29,7 55,2 201,9 111,7 78,8 61,9 405,1 591,6
45-54 ans 1 059,0 16,7 36,8 91,3 57,9 47,9 27,0 192,9 240,7
55 ans et plus 1 550,7 24,9 45,9 152,5 91,1 61,4 54,4 255,3 418,9

2000
15-24 ans 970,4 10,9 26,4 85,1 53,8 38,8 32,3 173,0 246,2
25-44 ans 2 239,8 28,4 62,1 192,1 117,4 81,6 58,9 399,2 586,1
45-54 ans 1 085,5 15,9 32,8 93,3 54,2 48,3 32,9 203,1 245,8
55 ans et plus 1 593,3 25,8 45,5 159,4 87,0 62,6 51,8 254,6 429,5

2001
15-24 ans 970,0 10,2 26,5 84,9 51,1 35,8 28,9 169,0 251,7
25-44 ans 2 221,0 27,3 60,9 182,5 114,3 77,7 57,2 397,6 613,3
45-54 ans 1 108,4 16,3 31,5 104,0 59,0 46,0 31,2 203,5 247,3
55 ans et plus 1 640,5 26,2 47,4 162,6 89,9 74,3 59,7 269,2 413,2

2002
15-24 ans 964,8 11,4 27,8 90,3 53,9 40,3 31,6 166,3 243,3
25-44 ans 2 205,4 26,4 48,8 178,3 113,6 80,3 59,1 410,0 601,3
45-54 ans 1 130,9 16,6 35,5 103,9 60,9 44,3 31,5 215,1 256,6
55 ans et plus 1 693,9 25,1 53,8 166,3 87,6 71,5 55,7 260,8 436,9

2003
15-24 ans 957,8 11,1 25,5 85,9 53,5 38,3 28,6 170,6 255,7
25-44 ans 2 188,3 25,8 52,6 174,5 110,0 87,6 61,8 389,9 601,1
45-54 ans 1 154,1 17,2 35,2 116,7 63,1 42,6 33,8 201,3 255,5
55 ans et plus 1 749,3 25,2 52,8 166,2 91,3 70,6 54,8 305,0 430,7

2004
15-24 ans 952,8 10,2 24,3 85,8 52,5 40,2 29,1 169,9 243,0
25-44 ans 2 178,8 22,5 51,1 173,2 103,7 82,4 65,6 397,9 602,3
45-54 ans 1 176,4 18,6 36,0 114,8 71,0 47,7 33,9 197,1 264,2
55 ans et plus 1 804,8 28,5 54,9 174,8 92,8 71,2 51,8 316,0 445,6

2005
15-24 ans 950,2 9,7 24,1 83,9 51,9 37,6 25,6 161,2 248,0
25-44 ans 2 171,7 23,3 47,7 187,0 110,4 78,7 65,5 369,1 620,1
45-54 ans 1 199,3 16,8 36,7 110,2 65,5 47,3 34,7 213,9 272,8
55 ans et plus 1 861,0 30,5 58,2 173,2 94,4 80,5 56,2 351,5 428,4

2006
15-24 ans 950,8 10,6 23,5 81,9 51,6 42,8 26,0 165,9 251,5
25-44 ans 2 162,1 22,0 49,2 174,1 106,7 73,2 66,7 390,8 610,3
45-54 ans 1 218,3 15,7 37,7 110,6 68,5 52,4 36,1 215,8 275,3
55 ans et plus 1 920,3 32,5 56,7 193,2 98,2 78,0 54,9 337,6 446,2

2007
15-24 ans 954,7 8,9 23,0 82,4 52,0 40,2 28,1 164,2 256,9
25-44 ans 2 145,5 21,2 42,9 170,0 103,7 77,9 68,0 391,2 587,2
45-54 ans 1 233,2 18,7 38,0 116,9 64,0 46,9 34,3 222,2 280,4
55 ans et plus 1 981,1 32,1 63,5 194,8 107,8 83,6 54,9 347,3 467,7

Variation
1999-2007 (%)
15-24 ans – 1,6 – 19,8 – 21,2 1,4 5,3 – 2,2 – 10,5 – 3,0 6,9
25-44 ans – 5,3 – 28,6 – 22,3 – 15,8 – 7,2 – 1,1 9,9 – 3,4 – 0,7
45-54 ans 16,4 12,0 3,3 28,0 10,5 – 2,1 27,0 15,2 16,5
55 ans et plus 27,8 28,9 38,3 27,7 18,3 36,2 0,9 36,0 11,6
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Laval Lanaudière Laurentides Outaouais Abitibi-
Témiscamingue

Mauricie Saguenay–
Lac-

Saint-Jean

Côte-Nord & 
Nord-du-

Québec

k

1999
49,9 44,9 61,2 39,8 21,6 33,7 45,0 21,2   15-24 ans

100,8 129,6 144,7 102,6 46,5 78,8 82,7 43,6   25-44 ans
54,0 56,8 69,5 47,6 22,4 37,5 44,4 15,6   45-54 ans
69,5 72,4 81,3 59,4 28,3 63,2 56,9 15,4   55 ans et plus

2000
44,8 45,1 57,6 42,6 21,9 31,1 42,7 18,2   15-24 ans

103,4 122,7 146,9 98,7 46,5 76,7 79,0 40,1   25-44 ans
54,2 57,6 71,1 49,1 21,2 39,9 48,1 18,0   45-54 ans
75,3 81,5 87,5 62,0 28,1 65,3 59,1 18,3   55 ans et plus

2001
46,4 47,0 57,4 44,3 21,2 35,5 41,6 18,6   15-24 ans

103,3 118,1 144,8 100,8 44,7 67,1 73,2 38,4   25-44 ans
48,7 60,6 74,6 50,7 21,9 44,6 51,7 16,8   45-54 ans
83,5 84,8 93,3 60,7 28,6 65,5 61,8 19,8   55 ans et plus

2002
42,1 50,3 57,8 41,7 21,0 32,4 39,2 15,6   15-24 ans

103,8 117,3 146,5 95,7 44,2 66,0 76,8 37,3   25-44 ans
47,9 67,8 71,0 50,2 21,9 45,5 44,3 17,9   45-54 ans
92,7 80,5 103,4 74,0 28,3 68,7 66,8 21,8   55 ans et plus

2003
45,4 46,7 54,5 41,9 16,8 31,9 37,2 14,2   15-24 ans

105,8 113,1 146,1 100,4 41,9 68,7 73,6 35,2   25-44 ans
51,8 70,3 76,9 54,6 23,5 43,5 49,5 18,4   45-54 ans
88,1 92,7 110,5 69,9 32,7 69,1 65,6 24,3   55 ans et plus

2004
48,0 53,1 55,9 41,9 18,1 30,5 35,2 15,2   15-24 ans

103,0 115,2 152,8 99,6 38,4 65,1 70,3 35,8   25-44 ans
52,4 69,9 79,1 54,7 26,8 43,7 48,9 17,5   45-54 ans
92,0 91,1 109,4 76,8 31,7 74,8 70,8 22,6   55 ans et plus

2005
59,4 51,3 57,4 46,9 16,2 32,3 32,9 11,8   15-24 ans
99,6 123,5 144,9 101,1 40,9 60,9 67,5 31,4   25-44 ans
55,8 63,9 82,0 58,3 22,5 48,3 48,8 21,8   45-54 ans
85,0 97,6 122,4 73,3 35,5 73,7 75,6 25,1   55 ans et plus

2006
45,5 57,4 58,6 43,6 16,2 30,3 34,4 10,8   15-24 ans

103,6 113,8 144,4 107,3 41,0 61,9 69,7 27,4   25-44 ans
55,6 71,6 86,8 55,9 25,0 42,3 47,6 21,4   45-54 ans
99,8 101,1 126,2 78,4 33,1 82,0 72,6 30,0   55 ans et plus

2007
48,9 51,3 61,2 43,6 18,0 34,6 30,8 10,7   15-24 ans

106,6 123,1 150,4 108,0 37,2 63,2 68,4 26,5   25-44 ans
63,6 67,4 86,4 57,6 25,4 44,7 48,1 18,8   45-54 ans
90,0 111,2 127,3 80,9 35,0 74,9 76,6 33,3   55 ans et plus

Variation
1999-2007 (%)

– 2,0 14,3 0,0 9,5 – 16,7 2,7 – 31,6 – 49,5   15-24 ans
5,8 – 5,0 3,9 5,3 – 20,0 – 19,8 – 17,3 – 39,2   25-44 ans

17,8 18,7 24,3 21,0 13,4 19,2 8,3 20,5   45-54 ans
29,5 53,6 56,6 36,2 23,7 18,5 34,6 116,2   55 ans et plus



Chapitre 5 Régions administratives

160 • Annuaire québécois des statistiques du travail – volume 4, numéro 1

5.2 Population en âge de travailler selon le groupe d’âge et la région administrative, 
Québec, 1999-2007 (suite)

Ensemble 
du Québec

Gaspésie– 
Îles-de-la-
Madeleine

Bas-Saint-
Laurent

Capitale-
Nationale

Chaudière-
Appalaches

Estrie Centre-du-
Québec

Montérégie Montréal

Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active. Traitement : Institut de la statistique du Québec.

%

1999
15-24 ans 16,6 13,5 17,5 15,4 15,9 17,9 18,0 16,5 16,1
25-44 ans 38,8 36,0 33,0 38,3 36,0 34,4 35,4 39,6 39,7
45-54 ans 18,1 20,3 22,0 17,3 18,7 20,9 15,5 18,9 16,1
55 ans et plus 26,5 30,2 27,5 28,9 29,4 26,8 31,1 25,0 28,1

2000
15-24 ans 16,5 13,5 15,8 16,1 17,2 16,8 18,4 16,8 16,3
25-44 ans 38,0 35,1 37,2 36,3 37,6 35,3 33,5 38,8 38,9
45-54 ans 18,4 19,6 19,7 17,6 17,3 20,9 18,7 19,7 16,3
55 ans et plus 27,1 31,9 27,3 30,1 27,8 27,1 29,4 24,7 28,5

2001
15-24 ans 16,3 12,8 15,9 15,9 16,3 15,3 16,3 16,3 16,5
25-44 ans 37,4 34,1 36,6 34,2 36,4 33,2 32,3 38,3 40,2
45-54 ans 18,7 20,4 18,9 19,5 18,8 19,7 17,6 19,6 16,2
55 ans et plus 27,6 32,8 28,5 30,4 28,6 31,8 33,7 25,9 27,1

2002
15-24 ans 16,1 14,3 16,8 16,8 17,1 17,0 17,8 15,8 15,8
25-44 ans 36,8 33,2 29,4 33,1 35,9 34,0 33,2 39,0 39,1
45-54 ans 18,9 20,9 21,4 19,3 19,3 18,7 17,7 20,4 16,7
55 ans et plus 28,3 31,6 32,4 30,9 27,7 30,2 31,3 24,8 28,4

2003
15-24 ans 15,8 14,0 15,4 15,8 16,8 16,0 16,0 16,0 16,6
25-44 ans 36,2 32,5 31,7 32,1 34,6 36,6 34,5 36,5 39,0
45-54 ans 19,1 21,7 21,2 21,5 19,8 17,8 18,9 18,9 16,6
55 ans et plus 28,9 31,8 31,8 30,6 28,7 29,5 30,6 28,6 27,9

2004
15-24 ans 15,6 12,8 14,6 15,6 16,4 16,6 16,1 15,7 15,6
25-44 ans 35,6 28,2 30,7 31,6 32,4 34,1 36,4 36,8 38,7
45-54 ans 19,2 23,3 21,6 20,9 22,2 19,8 18,8 18,2 17,0
55 ans et plus 29,5 35,7 33,0 31,9 29,0 29,5 28,7 29,2 28,7

2005
15-24 ans 15,4 12,1 14,5 15,1 16,1 15,4 14,1 14,7 15,8
25-44 ans 35,1 29,0 28,6 33,7 34,3 32,2 36,0 33,7 39,5
45-54 ans 19,4 20,9 22,0 19,9 20,3 19,4 19,1 19,5 17,4
55 ans et plus 30,1 38,0 34,9 31,2 29,3 33,0 30,9 32,1 27,3

2006
15-24 ans 15,2 13,1 14,1 14,6 15,9 17,4 14,2 14,9 15,9
25-44 ans 34,6 27,2 29,4 31,1 32,8 29,7 36,3 35,2 38,5
45-54 ans 19,5 19,4 22,6 19,8 21,1 21,3 19,7 19,4 17,4
55 ans et plus 30,7 40,2 33,9 34,5 30,2 31,7 29,9 30,4 28,2

2007
15-24 ans 15,1 11,0 13,7 14,6 15,9 16,2 15,2 14,6 16,1
25-44 ans 34,0 26,2 25,6 30,1 31,7 31,3 36,7 34,8 36,9
45-54 ans 19,5 23,1 22,7 20,7 19,5 18,9 18,5 19,8 17,6
55 ans et plus 31,4 39,7 37,9 34,5 32,9 33,6 29,6 30,9 29,4
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Laval Lanaudière Laurentides Outaouais Abitibi-
Témiscamingue

Mauricie Saguenay–
Lac-

Saint-Jean

Côte-Nord & 
Nord-du-

Québec

%

1999
18,2 14,8 17,2 16,0 18,2 15,8 19,7 22,1   15-24 ans
36,8 42,7 40,6 41,1 39,1 37,0 36,1 45,5   25-44 ans
19,7 18,7 19,5 19,1 18,9 17,6 19,4 16,3   45-54 ans
25,3 23,8 22,8 23,8 23,8 29,6 24,8 16,1   55 ans et plus

2000
16,1 14,7 15,9 16,9 18,6 14,6 18,7 19,2   15-24 ans
37,2 40,0 40,5 39,1 39,5 36,0 34,5 42,4   25-44 ans
19,5 18,8 19,6 19,5 18,0 18,7 21,0 19,0   45-54 ans
27,1 26,6 24,1 24,6 23,9 30,7 25,8 19,3   55 ans et plus

2001
16,5 15,1 15,5 17,3 18,2 16,7 18,2 19,9   15-24 ans
36,6 38,0 39,1 39,3 38,4 31,5 32,1 41,0   25-44 ans
17,3 19,5 20,2 19,8 18,8 21,0 22,6 17,9   45-54 ans
29,6 27,3 25,2 23,7 24,6 30,8 27,1 21,2   55 ans et plus

2002
14,7 15,9 15,3 15,9 18,2 15,2 17,3 16,8   15-24 ans
36,2 37,1 38,7 36,6 38,3 31,0 33,8 40,3   25-44 ans
16,7 21,5 18,7 19,2 19,0 21,4 19,5 19,3   45-54 ans
32,4 25,5 27,3 28,3 24,5 32,3 29,4 23,5   55 ans et plus

2003
15,6 14,5 14,0 15,7 14,6 15,0 16,5 15,4   15-24 ans
36,3 35,0 37,7 37,6 36,5 32,2 32,6 38,2   25-44 ans
17,8 21,8 19,8 20,5 20,5 20,4 21,9 20,0   45-54 ans
30,3 28,7 28,5 26,2 28,5 32,4 29,0 26,4   55 ans et plus

2004
16,2 16,1 14,1 15,3 15,7 14,2 15,6 16,7   15-24 ans
34,9 35,0 38,5 36,5 33,4 30,4 31,2 39,3   25-44 ans
17,7 21,2 19,9 20,0 23,3 20,4 21,7 19,2   45-54 ans
31,1 27,7 27,5 28,1 27,6 34,9 31,4 24,8   55 ans et plus

2005
19,8 15,3 14,1 16,8 14,1 15,0 14,6 13,1   15-24 ans
33,2 36,7 35,6 36,2 35,5 28,3 30,0 34,9   25-44 ans
18,6 19,0 20,2 20,9 19,5 22,4 21,7 24,2   45-54 ans
28,4 29,0 30,1 26,2 30,8 34,2 33,6 27,9   55 ans et plus

2006
14,9 16,7 14,1 15,3 14,1 14,0 15,3 12,1   15-24 ans
34,0 33,1 34,7 37,6 35,6 28,6 31,1 30,6   25-44 ans
18,3 20,8 20,9 19,6 21,7 19,5 21,2 23,9   45-54 ans
32,8 29,4 30,3 27,5 28,7 37,9 32,4 33,5   55 ans et plus

2007
15,8 14,5 14,4 15,0 15,6 15,9 13,8 12,0   15-24 ans
34,5 34,9 35,4 37,2 32,2 29,1 30,5 29,7   25-44 ans
20,6 19,1 20,3 19,9 22,0 20,6 21,5 21,1   45-54 ans
29,1 31,5 29,9 27,9 30,3 34,5 34,2 37,3   55 ans et plus
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5.2 Population active

Population active (tableau 5.3)

Une hausse de la population active est enregistrée 
dans la majorité des régions en 2007 (11 régions 
sur 16), bien qu’elle soit faible pour certaines d’entre 
elles. Une augmentation notable est observée dans 
les régions des Laurentides (+ 7,8 %) et de Laval 
(+ 6,6 %). La population active recule dans le 
regroupement « Côte-Nord et Nord-du-Québec » 
(– 4,3 %) ainsi que dans les régions du Bas-Saint-
Laurent (– 1,8 %) et de Montréal (– 0,7 %). 

De 1999 à 2007, le regroupement « Côte-Nord et 
Nord-du-Québec » connaît une baisse appréciable 
de sa population active (– 14,5 %), alors que l’Abitibi-
Témiscamingue en affi che une de moindre ampleur 
(– 1,3 %); les autres régions présentent pour leur 
part une hausse. Cette fois, les augmentations les 
plus importantes sont notées dans les régions de 
l’Outaouais (+ 23,7 %), des Laurentides (+ 21,1 %) 
et de Laval (+ 20,1 %). 

En 2007, la population active québécoise se concentre 
dans la région de Montréal, qui en rassemble le quart. 
Au cours de la période, la part de cette région dans 
l’ensemble de la population active reste assez stable 
(24,8 % en 1999). La deuxième plus forte proportion 
de la population active du Québec se retrouve dans 
la région de la Montérégie (18,2 %). À l’inverse de 
la région de Montréal, la Montérégie voit sa part 
diminuer légèrement entre 1999 et 2007 (– 0,7 point 
de pourcentage). Trois régions affi chent une hausse 
de 0,4 point de leur part dans la population active 
du Québec. C’est le cas des régions de la Capitale-
Nationale, des Laurentides et de l’Outaouais. Pour 
six des sept régions où l’on retrouvait les plus faibles 
parts de la population active en 1999, la part diminue 
sur la période; la représentativité de ces régions dans 
la population active québécoise est donc encore 
moindre en 2007.  

Population active selon le sexe et le groupe 
d’âge (tableaux 5.4 et 5.5)

De 1999 à 2007, dans presque toutes les régions 
administratives, la population active féminine croît 
davantage que la population active masculine, cette 

dernière connaissant même un recul dans certaines 
régions. Une seule exception est notée, soit dans le 
regroupement « Côte-Nord et Nord-du-Québec », 
où tant la population active féminine que masculine 
diminuent. Toutefois, la baisse est moins importante 
chez les femmes (– 11,4 %) que chez les hommes 
(– 16,9 %). Tant pour les femmes que pour les 
hommes, c’est dans la région de l’Outaouais que la 
croissance de la population active est la plus élevée 
(respectivement + 31,7 % et + 17,0 %). La croissance 
de la population active féminine est nettement moindre 
pour les régions de l’Abitibi-Témiscamingue (+ 2,5 %), 
de la Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine (+ 6,1 %) et du 
Bas-Saint-Laurent (+ 9,0 %). Quant aux hommes, 
ils accusent un recul de leur population active dans 
cinq régions administratives. Néanmoins, malgré une 
croissance plus forte de leur population active, les 
femmes y demeurent minoritaires. En 2007, c’est dans 
la région de la Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine que 
les femmes sont les plus présentes (49,2 %), et dans 
le regroupement « Côte-Nord et Nord-du-Québec » 
qu’elles le sont le moins (43,3 %). 

Le phénomène de vieillissement observé sur la 
période dans la population en âge de travailler est 
aussi perceptible dans la population active. Ainsi, 
une hausse du nombre de personnes de 55 ans et 
plus est notée dans la population active de chacune 
des régions, et celle-ci surpasse largement la hausse 
enregistrée dans la population en âge de travailler. 
Par rapport à 1999, la population active âgée de 
55 ans et plus est de plus du double en 2007 dans 
six régions, soit celles de Lanaudière, de l’Estrie, du 
Bas-Saint-Laurent, du regroupement « Côte-Nord et 
Nord-du-Québec », des Laurentides et de la Capitale-
Nationale. Soulignons, de plus, que la croissance de 
la population active de 55 ans et plus de ces régions 
est nettement plus importante que celle notée dans 
l’ensemble de la province (+ 74,4 %). La population 
active âgée de 45 à 54 ans croît également dans 
toutes les régions, mais de façon plus modérée. 
La population active de 25-44 ans diminue dans 
10 régions, la baisse la plus forte étant enregistrée 
dans le regroupement « Côte-Nord et Nord-du-
Québec » (– 38,8 %). La hausse la plus importante est 
d’autre part observée dans la région du Centre-du-
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Québec (+ 13,9 %). Enfi n, certaines régions montrent 
des baisses de la population active de 15-24 ans sur 
la période. Cette population recule de 31,1 % dans 
le regroupement « Côte-Nord et Nord-du-Québec » 
et de 17,3 % au Saguenay–Lac-Saint-Jean. Par 
contre, le nombre de jeunes dans la population active 
augmente de manière importante dans les régions 
de la Capitale-Nationale (+ 26,9 %), de Chaudière-
Appalaches (+ 25,4 %), de l’Outaouais (+ 23,4 %) 
et de Lanaudière (+ 20,4 %). 

Bien entendu, étant donné qu’une bonne part des 
15-24 ans et des 55 ans et plus sont inactifs, en 
raison des études dans le premier cas et de la retraite 
dans le second, la population active se compose 
essentiellement de personnes âgées entre 25 et 
54 ans; en 2007, peu importe la région, autour de 
7 personnes sur 10 se retrouvent dans ce groupe 
d’âge. 
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Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active. Traitement : Institut de la statistique du Québec.

5.3 A  Variation de la population active entre 1999 et 2007 selon la région administrative
 

5.3 Population active selon la région administrative, Québec, 1999-2007

Ensemble 
du Québec

Gaspésie– 
Îles-de-la-
Madeleine

Bas-Saint-
Laurent

Capitale-
Nationale

Chaudière-
Appalaches

Estrie Centre-du-
Québec

Montérégie Montréal

k

1999 3 670,5 41,7 95,8 315,5 192,6 143,3 104,8 692,0 909,1
2000 3 717,5 41,8 90,3 320,5 198,6 147,5 109,2 702,1 923,1
2001 3 771,1 40,6 98,1 331,2 202,7 146,4 109,1 698,0 959,4
2002 3 907,7 42,9 92,0 348,9 212,0 152,9 113,8 739,8 983,7
2003 3 992,8 42,7 97,6 353,4 217,2 158,5 118,0 739,0 1 011,1
2004 4 024,1 41,2 103,6 353,0 219,9 155,3 119,8 739,8 1 011,1
2005 4 052,7 40,7 98,8 367,9 220,4 155,8 122,7 730,7 1 031,1
2006 4 094,2 40,9 101,0 365,2 219,8 159,2 124,2 750,6 1 045,5
2007 4 150,1 42,3 99,2 372,0 219,8 160,7 124,8 755,5 1 038,6

Variation
1999-2007 (%) 13,1 1,4 3,5 17,9 14,1 12,1 19,1 9,2 14,2
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5.3 B  Répartition de la population active selon la région administrative, 1999 et 2007
 

Laval Lanaudière Laurentides Outaouais Abitibi-
Témiscamingue

Mauricie Saguenay–
Lac-Saint-

Jean

Côte-Nord 
& Nord-du-

Québec

k

178,2 198,3 240,9 161,8 74,7 122,6 136,4 62,9 1999
181,8 196,1 246,3 167,5 74,8 122,1 135,8 60,0 2000
183,2 195,1 248,6 171,9 71,5 122,0 135,2 58,0 2001
191,0 213,5 252,1 173,0 71,5 126,2 133,6 60,8 2002
194,7 220,9 261,4 182,2 72,4 129,4 136,7 57,5 2003
196,8 224,2 276,1 185,0 73,7 126,1 137,9 60,8 2004
197,4 228,8 273,4 192,6 71,2 129,0 134,2 58,1 2005
200,8 227,4 270,5 197,7 73,8 123,6 137,7 56,2 2006
214,0 236,0 291,7 200,2 73,7 128,7 139,3 53,8 2007

20,1 19,0 21,1 23,7 – 1,3 5,0 2,1 – 14,5
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5.4 Population active selon le sexe et la région administrative, Québec, 1999-2007

Ensemble 
du Québec

Gaspésie–
Îles-de-la-
Madeleine

Bas-Saint-
Laurent

Capitale-
Nationale

Chaudière-
Appalaches

Estrie Centre-du-
Québec

Montérégie Montréal

k

1999
Femmes 1 643,8 19,6 42,1 143,2 82,9 62,5 47,7 311,7 416,4
Hommes 2 026,7 22,1 53,6 172,3 109,7 80,8 57,1 380,3 492,7

2000
Femmes 1 679,7 19,4 39,5 145,3 83,3 64,7 46,1 320,5 433,7
Hommes 2 037,8 22,4 50,7 175,2 115,3 82,7 63,1 381,6 489,4

2001
Femmes 1 710,5 18,9 45,2 158,4 89,7 67,1 46,5 317,2 433,6
Hommes 2 060,6 21,7 52,9 172,8 113,0 79,2 62,6 380,8 525,8

2002
Femmes 1 782,2 20,6 42,1 163,7 90,3 69,7 50,2 334,1 457,6
Hommes 2 125,5 22,3 49,8 185,2 121,8 83,2 63,7 405,7 526,1

2003
Femmes 1 846,1 20,0 44,2 167,6 95,9 74,0 51,6 347,1 469,8
Hommes 2 146,7 22,7 53,4 185,8 121,3 84,5 66,5 391,9 541,3

2004
Femmes 1 865,3 19,3 47,6 163,9 98,0 70,2 51,0 354,9 464,7
Hommes 2 158,8 21,9 56,0 189,1 121,9 85,1 68,8 384,9 546,4

2005
Femmes 1 884,2 20,2 45,7 178,4 96,3 72,6 55,4 336,0 483,5
Hommes 2 168,5 20,5 53,1 189,5 124,1 83,1 67,4 394,7 547,6

2006
Femmes 1 909,9 19,8 46,6 174,3 100,9 72,2 57,3 345,5 489,3
Hommes 2 184,3 21,1 54,4 190,9 118,9 87,0 67,0 405,1 556,2

2007
Femmes 1 959,0 20,8 45,9 179,9 101,1 76,4 60,2 354,6 494,2
Hommes 2 191,1 21,5 53,2 192,1 118,8 84,3 64,6 400,8 544,3

Variation
1999-2007 (%)

Femmes 19,2 6,1 9,0 25,6 22,0 22,2 26,2 13,8 18,7

Hommes 8,1 –2,7 –0,7 11,5 8,3 4,3 13,1 5,4 10,5
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Laval Lanaudière Laurentides Outaouais Abitibi-
Témiscamingue

Mauricie Saguenay–
Lac-Saint-

Jean

Côte-Nord & 
Nord-du-

Québec

k

1999
78,4 89,0 108,9 73,8 31,6 54,9 54,9 26,3   Femmes
99,8 109,4 132,0 88,0 43,1 67,7 81,5 36,7   Hommes

2000
83,0 89,9 110,4 77,4 32,0 53,0 56,0 25,4   Femmes
98,8 106,2 135,9 90,1 42,8 69,0 79,8 34,6   Hommes

2001
87,2 87,0 112,9 79,1 31,9 52,0 57,5 26,0   Femmes
96,0 108,1 135,7 92,8 39,6 70,0 77,7 32,0   Hommes

2002
90,8 98,0 114,3 79,7 31,2 56,7 55,9 27,3   Femmes

100,1 115,5 137,8 93,2 40,3 69,5 77,7 33,5   Hommes

2003
93,9 100,8 121,6 86,1 32,1 57,1 59,0 25,3   Femmes

100,8 120,1 139,8 96,1 40,3 72,3 77,7 32,2   Hommes

2004
92,0 105,1 129,6 88,7 33,3 58,5 60,6 28,1   Femmes

104,9 119,1 146,5 96,4 40,4 67,6 77,3 32,7   Hommes

2005
92,7 105,5 126,4 94,2 32,0 60,0 59,8 25,5   Femmes

104,7 123,3 147,0 98,4 39,2 68,9 74,4 32,6   Hommes

2006
93,6 110,6 127,3 96,9 33,2 57,3 59,8 25,3   Femmes

107,2 116,8 143,2 100,8 40,6 66,2 77,9 30,9   Hommes

2007
101,1 111,3 137,6 97,2 32,4 59,9 62,9 23,3   Femmes
112,9 124,7 154,0 103,0 41,3 68,7 76,4 30,5   Hommes

Variation
1999-2007 (%)

29,0 25,1 26,4 31,7 2,5 9,1 14,6 –11,4   Femmes

13,1 14,0 16,7 17,0 –4,2 1,5 –6,3 –16,9   Hommes
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5.4 Population active selon le sexe et la région administrative, Québec, 1999-2007 (suite)

Ensemble 
du Québec

Gaspésie–
Îles-de-la-
Madeleine

Bas-Saint-
Laurent

Capitale-
Nationale

Chaudière-
Appalaches

Estrie Centre-du-
Québec

Montérégie Montréal

%

5.4 A  Répartition de la population active selon le sexe et la région administrative, 2007
 

Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active. Traitement : Institut de la statistique du Québec.

1999
Femmes 44,8 47,0 44,0 45,4 43,0 43,6 45,5 45,0 45,8
Hommes 55,2 53,0 56,0 54,6 57,0 56,4 54,5 55,0 54,2
2000
Femmes 45,2 46,4 43,8 45,3 41,9 43,9 42,2 45,6 47,0
Hommes 54,8 53,6 56,2 54,7 58,1 56,1 57,8 54,4 53,0
2001
Femmes 45,4 46,6 46,1 47,8 44,3 45,9 42,6 45,4 45,2
Hommes 54,6 53,4 53,9 52,2 55,7 54,1 57,4 54,6 54,8
2002
Femmes 45,6 48,0 45,8 46,9 42,6 45,6 44,1 45,2 46,5
Hommes 54,4 52,0 54,2 53,1 57,4 54,4 55,9 54,8 53,5
2003
Femmes 46,2 46,8 45,3 47,4 44,2 46,7 43,7 47,0 46,5
Hommes 53,8 53,2 54,7 52,6 55,8 53,3 56,3 53,0 53,5
2004
Femmes 46,4 46,8 45,9 46,4 44,6 45,2 42,6 48,0 46,0
Hommes 53,6 53,2 54,1 53,6 55,4 54,8 57,4 52,0 54,0
2005
Femmes 46,5 49,6 46,3 48,5 43,7 46,6 45,1 46,0 46,9
Hommes 53,5 50,4 53,7 51,5 56,3 53,4 54,9 54,0 53,1
2006
Femmes 46,6 48,4 46,1 47,7 45,9 45,4 46,1 46,0 46,8
Hommes 53,4 51,6 53,9 52,3 54,1 54,6 53,9 54,0 53,2
2007
Femmes 47,2 49,2 46,3 48,4 46,0 47,5 48,2 46,9 47,6
Hommes 52,8 50,8 53,7 51,6 54,0 52,5 51,8 53,1 52,4
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Laval Lanaudière Laurentides Outaouais Abitibi-
Témiscamingue

Mauricie Saguenay–
Lac-Saint-

Jean

Côte-Nord & 
Nord-du-

Québec

%

1999
44,0 44,9 45,2 45,6 42,3 44,8 40,2 41,7   Femmes
56,0 55,1 54,8 54,4 57,7 55,2 59,8 58,3   Hommes

2000
45,7 45,8 44,8 46,2 42,8 43,4 41,2 42,3   Femmes
54,3 54,2 55,2 53,8 57,2 56,6 58,8 57,7   Hommes

2001
47,6 44,6 45,4 46,0 44,6 42,6 42,5 44,8   Femmes
52,4 55,4 54,6 54,0 55,4 57,4 57,5 55,2   Hommes

2002
47,6 45,9 45,3 46,1 43,6 44,9 41,8 44,9   Femmes
52,4 54,1 54,7 53,9 56,4 55,1 58,2 55,1   Hommes

2003
48,2 45,6 46,5 47,3 44,3 44,1 43,2 44,0   Femmes
51,8 54,4 53,5 52,7 55,7 55,9 56,8 56,0   Hommes

2004
46,7 46,9 46,9 47,9 45,2 46,4 43,9 46,2   Femmes
53,3 53,1 53,1 52,1 54,8 53,6 56,1 53,8   Hommes

2005
47,0 46,1 46,2 48,9 44,9 46,5 44,6 43,9   Femmes
53,0 53,9 53,8 51,1 55,1 53,5 55,4 56,1   Hommes

2006
46,6 48,6 47,1 49,0 45,0 46,4 43,4 45,0   Femmes
53,4 51,4 52,9 51,0 55,0 53,6 56,6 55,0   Hommes

2007
47,2 47,2 47,2 48,6 44,0 46,6 45,2 43,3   Femmes
52,8 52,8 52,8 51,4 56,0 53,4 54,8 56,7   Hommes
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5.5 Population active selon le groupe d’âge et la région administrative, Québec, 1999-2007

Ensemble 
du Québec

Gaspésie–
Îles-de-la-
Madeleine

Bas-Saint-
Laurent

Capitale-
Nationale

Chaudière-
Appalaches

Estrie Centre-du-
Québec

Montérégie Montréal

k

1999
15-24 ans 580,8 4,4 15,1 47,2 30,7 25,6 18,7 113,3 136,0
25-44 ans 1 917,5 21,6 45,2 170,6 98,5 67,0 54,0 356,0 489,4
45-54 ans 838,9 11,5 28,1 70,2 45,5 38,3 21,1 159,9 187,7
55 ans et plus 333,3 4,2 7,5 27,5 17,9 12,4 10,9 62,8 96,0
2000
15-24 ans 594,5 5,1 12,3 54,2 34,1 24,3 21,0 115,7 143,7
25-44 ans 1 906,2 21,7 47,5 167,1 104,1 70,3 51,1 351,5 484,2
45-54 ans 864,3 11,1 23,7 72,3 43,2 38,7 25,7 167,0 196,2
55 ans et plus 352,5 3,9 6,8 26,9 17,1 14,2 11,4 67,9 99,0
2001
15-24 ans 607,3 4,3 13,9 56,8 33,4 23,3 20,3 113,0 152,4
25-44 ans 1 896,4 20,4 50,6 160,4 101,3 68,0 50,9 352,9 506,9
45-54 ans 897,8 12,3 23,3 84,4 49,0 37,5 25,1 166,4 203,5
55 ans et plus 369,6 3,6 10,4 29,6 19,0 17,5 12,8 65,6 96,5
2002
15-24 ans 640,3 5,3 15,3 62,8 37,5 27,5 22,7 116,2 155,2
25-44 ans 1 915,2 20,5 40,1 161,5 102,2 70,2 53,3 366,0 507,5
45-54 ans 939,0 12,5 27,3 86,9 49,9 36,7 25,7 186,9 212,8
55 ans et plus 413,2 4,6 9,2 37,8 22,5 18,5 12,1 70,7 108,1
2003
15-24 ans 655,0 5,5 15,6 60,1 38,0 28,1 21,0 123,2 169,3
25-44 ans 1 907,6 19,7 43,7 154,8 100,6 77,0 55,2 344,4 509,9
45-54 ans 966,4 12,8 27,6 99,5 53,5 36,6 26,2 175,2 214,1
55 ans et plus 463,8 4,8 10,7 38,9 25,0 16,8 15,6 96,3 117,8
2004
15-24 ans 643,8 4,8 14,7 57,2 39,1 26,7 20,9 118,6 156,9
25-44 ans 1 903,8 16,9 45,2 154,8 93,9 70,4 58,1 355,2 512,2
45-54 ans 982,2 13,6 29,2 99,8 60,4 40,4 26,8 170,0 219,0
55 ans et plus 494,3 5,9 14,4 41,2 26,4 17,9 14,1 95,9 122,9
2005
15-24 ans 629,4 4,8 15,6 58,2 38,5 24,4 18,0 112,2 152,7
25-44 ans 1 889,0 17,9 40,8 169,7 100,8 67,8 59,3 328,4 512,9
45-54 ans 1 016,4 11,7 30,2 96,0 55,4 39,5 30,9 183,5 231,8
55 ans et plus 517,9 6,2 12,2 43,9 25,7 24,0 14,5 106,5 133,7
2006
15-24 ans 629,0 5,3 14,2 59,6 34,8 28,5 18,4 110,7 155,8
25-44 ans 1 885,7 17,4 42,2 153,8 98,0 63,6 59,6 351,1 516,7
45-54 ans 1 032,4 11,3 31,2 97,3 59,4 45,0 31,1 184,9 229,5
55 ans et plus 547,1 7,0 13,5 54,5 27,5 22,1 15,1 103,9 143,7
2007
15-24 ans 635,5 4,4 15,7 59,9 38,5 26,3 20,0 111,0 159,4
25-44 ans 1 881,4 17,1 37,1 153,5 94,8 68,1 61,5 354,1 489,8
45-54 ans 1 052,0 14,1 30,5 103,3 55,6 39,9 28,2 189,7 238,9
55 ans et plus 581,2 6,8 15,9 55,4 30,8 26,4 15,1 100,6 150,5

Variation
1999-2007 (%)
15-24 ans 9,4 0,0 4,0 26,9 25,4 2,7 7,0 – 2,0 17,2
25-44 ans – 1,9 – 20,8 – 17,9 – 10,0 – 3,8 1,6 13,9 – 0,5 0,1
45-54 ans 25,4 22,6 8,5 47,2 22,2 4,2 33,6 18,6 27,3
55 ans et plus 74,4 61,9 112,0 101,5 72,1 112,9 38,5 60,2 56,8
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Laval Lanaudière Laurentides Outaouais Abitibi-
Témiscamingue

Mauricie Saguenay–
Lac-Saint-

Jean

Côte-Nord & 
Nord-du-

Québec

k

1999
31,9 27,4 39,6 24,4 12,7 17,9 25,4 10,6 15-24 ans
87,7 110,0 124,7 87,1 38,5 65,2 66,2 35,8 25-44 ans
44,5 44,8 57,9 36,9 17,6 28,9 33,8 12,1 45-54 ans
14,1 16,1 18,7 13,4 5,8 10,6 11,1 4,4 55 ans et plus

2000
29,7 27,4 36,7 26,8 12,7 18,1 23,6 8,8 15-24 ans
88,6 107,4 127,2 85,9 39,8 64,6 63,5 31,9 25-44 ans
45,4 46,4 58,1 39,7 16,7 29,9 36,2 13,8 45-54 ans
18,1 14,8 24,2 15,0 5,7 9,4 12,5 5,6 55 ans et plus

2001
28,9 28,9 38,0 29,4 11,4 21,3 23,0 9,0 15-24 ans
90,0 100,9 127,2 86,0 37,1 54,4 59,4 29,7 25-44 ans
42,4 47,3 60,6 42,0 16,6 34,9 39,2 13,4 45-54 ans
21,9 18,0 22,8 14,5 6,3 11,5 13,7 5,8 55 ans et plus

2002
30,2 35,1 40,5 27,5 12,3 20,6 23,1 8,5 15-24 ans
92,5 102,4 127,0 84,1 36,6 56,2 63,9 31,0 25-44 ans
42,1 56,4 59,7 41,5 16,9 35,4 33,7 14,6 45-54 ans
26,0 19,7 24,9 19,8 5,7 14,0 12,9 6,7 55 ans et plus

2003
32,2 31,5 37,8 31,1 10,1 21,1 23,7 6,7 15-24 ans
95,0 102,1 131,5 87,4 36,4 59,6 60,8 29,6 25-44 ans
45,6 58,9 63,2 45,4 18,9 34,8 39,0 14,9 45-54 ans
22,0 28,4 28,9 18,2 7,0 13,9 13,2 6,2 55 ans et plus

2004
34,3 38,5 39,7 28,7 11,1 19,8 23,5 9,4 15-24 ans
93,0 101,7 134,9 88,3 32,9 56,3 59,1 31,0 25-44 ans
42,5 57,9 66,9 46,2 21,4 34,6 39,4 14,0 45-54 ans
27,1 26,1 34,6 21,9 8,2 15,4 15,9 6,4 55 ans et plus

2005
37,7 36,5 40,9 32,0 8,8 20,4 20,9 7,6 15-24 ans
89,8 108,1 129,6 89,6 36,4 53,3 57,7 26,7 25-44 ans
48,3 56,1 69,1 49,8 18,2 40,1 38,6 17,1 45-54 ans
21,5 28,2 33,7 21,3 7,7 15,1 16,9 6,6 55 ans et plus

2006
30,7 39,2 42,8 30,3 10,1 18,9 22,5 7,4 15-24 ans
92,8 101,5 122,7 96,4 34,7 52,0 59,1 24,1 25-44 ans
49,3 60,7 72,8 48,8 20,1 35,2 38,1 17,8 45-54 ans
28,1 26,1 32,2 22,2 8,9 17,4 17,9 6,9 55 ans et plus

2007
33,4 33,0 43,0 30,1 11,6 21,0 21,0 7,3 15-24 ans
95,7 108,9 136,6 96,0 31,4 54,6 60,2 21,9 25-44 ans
58,3 58,4 73,7 48,6 21,0 37,2 39,1 15,4 45-54 ans
26,6 35,6 38,4 25,5 9,6 15,8 19,1 9,2 55 ans et plus

Variation
1999-2007 (%)

4,7 20,4 8,6 23,4 – 8,7 17,3 – 17,3 – 31,1 15-24 ans
9,1 – 1,0 9,5 10,2 – 18,4 – 16,3 – 9,1 – 38,8 25-44 ans

31,0 30,4 27,3 31,7 19,3 28,7 15,7 27,3 45-54 ans
88,7 121,1 105,3 90,3 65,5 49,1 72,1 109,1 55 ans et plus
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5.5 Population active selon le groupe d’âge et la région administrative, Québec, 1999-2007 (suite)

Ensemble 
du Québec

Gaspésie–
Îles-de-la-
Madeleine

Bas-Saint-
Laurent

Capitale-
Nationale

Chaudière-
Appalaches

Estrie Centre-du-
Québec

Montérégie Montréal

%

Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active. Traitement : Institut de la statistique du Québec.

1999
15-24 ans 15,8 10,6 15,7 15,0 15,9 17,9 17,9 16,4 15,0
25-44 ans 52,2 51,8 47,1 54,1 51,1 46,8 51,6 51,4 53,8
45-54 ans 22,9 27,6 29,3 22,3 23,6 26,7 20,2 23,1 20,6
55 ans et plus 9,1 10,1 7,8 8,7 9,3 8,7 10,4 9,1 10,6
2000
15-24 ans 16,0 12,2 13,6 16,9 17,2 16,5 19,2 16,5 15,6
25-44 ans 51,3 51,9 52,6 52,1 52,4 47,7 46,8 50,1 52,5
45-54 ans 23,2 26,6 26,2 22,6 21,8 26,2 23,5 23,8 21,3
55 ans et plus 9,5 9,3 7,5 8,4 8,6 9,6 10,4 9,7 10,7
2001
15-24 ans 16,1 10,6 14,2 17,1 16,5 15,9 18,6 16,2 15,9
25-44 ans 50,3 50,2 51,5 48,4 50,0 46,5 46,7 50,6 52,8
45-54 ans 23,8 30,3 23,7 25,5 24,2 25,6 23,0 23,8 21,2
55 ans et plus 9,8 8,9 10,6 8,9 9,4 12,0 11,7 9,4 10,1
2002
15-24 ans 16,4 12,4 16,6 18,0 17,7 18,0 19,9 15,7 15,8
25-44 ans 49,0 47,8 43,6 46,3 48,2 45,9 46,8 49,5 51,6
45-54 ans 24,0 29,1 29,7 24,9 23,5 24,0 22,6 25,3 21,6
55 ans et plus 10,6 10,7 10,0 10,8 10,6 12,1 10,6 9,6 11,0
2003
15-24 ans 16,4 12,9 16,0 17,0 17,5 17,7 17,8 16,7 16,7
25-44 ans 47,8 46,0 44,8 43,8 46,3 48,6 46,8 46,6 50,4
45-54 ans 24,2 29,9 28,3 28,2 24,6 23,1 22,2 23,7 21,2
55 ans et plus 11,6 11,2 11,0 11,0 11,5 10,6 13,2 13,0 11,7
2004
15-24 ans 16,0 11,7 14,2 16,2 17,8 17,2 17,4 16,0 15,5
25-44 ans 47,3 41,0 43,7 43,9 42,7 45,3 48,5 48,0 50,7
45-54 ans 24,4 33,0 28,2 28,3 27,5 26,0 22,4 23,0 21,7
55 ans et plus 12,3 14,3 13,9 11,7 12,0 11,5 11,8 13,0 12,2
2005
15-24 ans 15,5 11,8 15,8 15,8 17,5 15,7 14,7 15,4 14,8
25-44 ans 46,6 44,1 41,3 46,1 45,7 43,5 48,3 44,9 49,7
45-54 ans 25,1 28,8 30,6 26,1 25,1 25,4 25,2 25,1 22,5
55 ans et plus 12,8 15,3 12,3 11,9 11,7 15,4 11,8 14,6 13,0
2006
15-24 ans 15,4 12,9 14,0 16,3 15,8 17,9 14,8 14,7 14,9
25-44 ans 46,1 42,4 41,7 42,1 44,6 39,9 48,0 46,8 49,4
45-54 ans 25,2 27,6 30,9 26,6 27,0 28,3 25,0 24,6 21,9
55 ans et plus 13,4 17,1 13,4 14,9 12,5 13,9 12,2 13,8 13,7
2007
15-24 ans 15,3 10,4 15,8 16,1 17,5 16,4 16,0 14,7 15,3
25-44 ans 45,3 40,3 37,4 41,3 43,1 42,4 49,3 46,9 47,2
45-54 ans 25,3 33,3 30,7 27,8 25,3 24,8 22,6 25,1 23,0
55 ans et plus 14,0 16,0 16,0 14,9 14,0 16,4 12,1 13,3 14,5
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Laval Lanaudière Laurentides Outaouais Abitibi-
Témiscamingue

Mauricie Saguenay–
Lac-Saint-

Jean

Côte-Nord & 
Nord-du-

Québec

%

1999
17,9 13,8 16,4 15,1 17,0 14,6 18,6 16,9 15-24 ans
49,2 55,5 51,8 53,8 51,6 53,2 48,5 56,9 25-44 ans
25,0 22,6 24,0 22,8 23,6 23,6 24,8 19,2 45-54 ans

7,9 8,1 7,8 8,3 7,8 8,6 8,1 7,0 55 ans et plus
2000

16,3 14,0 14,9 16,0 17,0 14,8 17,4 14,6 15-24 ans
48,7 54,8 51,7 51,3 53,1 53,0 46,8 53,1 25-44 ans
25,0 23,7 23,6 23,7 22,3 24,5 26,7 23,0 45-54 ans
10,0 7,6 9,8 9,0 7,6 7,7 9,2 9,3 55 ans et plus

2001
15,8 14,8 15,3 17,1 16,0 17,4 17,0 15,5 15-24 ans
49,1 51,7 51,2 50,0 52,0 44,6 43,9 51,3 25-44 ans
23,1 24,2 24,4 24,4 23,2 28,6 29,0 23,1 45-54 ans
12,0 9,2 9,2 8,4 8,8 9,4 10,1 10,0 55 ans et plus

2002
15,8 16,4 16,1 15,9 17,2 16,3 17,3 14,0 15-24 ans
48,5 47,9 50,4 48,6 51,2 44,5 47,8 51,0 25-44 ans
22,1 26,4 23,7 24,0 23,6 28,1 25,2 24,0 45-54 ans
13,6 9,2 9,9 11,5 8,0 11,1 9,7 11,0 55 ans et plus

2003
16,5 14,3 14,5 17,1 14,0 16,3 17,3 11,7 15-24 ans
48,8 46,2 50,3 48,0 50,3 46,1 44,5 51,6 25-44 ans
23,4 26,7 24,2 24,9 26,1 26,9 28,5 26,0 45-54 ans
11,3 12,9 11,1 10,0 9,7 10,7 9,7 10,8 55 ans et plus

2004
17,4 17,2 14,4 15,5 15,1 15,7 17,0 15,5 15-24 ans
47,2 45,4 48,9 47,7 44,7 44,6 42,9 51,0 25-44 ans
21,6 25,8 24,2 25,0 29,1 27,4 28,6 23,0 45-54 ans
13,8 11,6 12,5 11,8 11,1 12,2 11,5 10,5 55 ans et plus

2005
19,1 15,9 15,0 16,6 12,4 15,8 15,6 13,1 15-24 ans
45,5 47,2 47,4 46,5 51,2 41,3 43,0 46,0 25-44 ans
24,5 24,5 25,3 25,8 25,6 31,1 28,8 29,5 45-54 ans
10,9 12,3 12,3 11,1 10,8 11,7 12,6 11,4 55 ans et plus

2006
15,3 17,2 15,8 15,3 13,7 15,3 16,4 13,2 15-24 ans
46,2 44,6 45,4 48,8 47,0 42,1 43,0 42,9 25-44 ans
24,5 26,7 26,9 24,7 27,2 28,5 27,7 31,7 45-54 ans
14,0 11,5 11,9 11,2 12,1 14,1 13,0 12,3 55 ans et plus

2007
15,6 14,0 14,7 15,0 15,8 16,3 15,1 13,6 15-24 ans
44,7 46,2 46,8 48,0 42,7 42,5 43,2 40,7 25-44 ans
27,2 24,8 25,3 24,3 28,5 28,9 28,0 28,6 45-54 ans
12,4 15,1 13,2 12,7 13,0 12,3 13,7 17,1 55 ans et plus
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5.3 Emploi

Emploi (tableau 5.6)

Tout comme la population active, en 2007, l’emploi 
présente une hausse dans la majorité des régions 
(12 sur 16). L’évolution de l’emploi est généralement 
similaire à celle de la population active dans les 
régions. Ainsi, c’est dans les régions des Laurentides 
(+ 8,9 %) et de Laval (+ 8,3 %) que les taux de 
croissance de l’emploi sont les plus importants en 
2007; ensemble, ces deux régions génèrent 37 800 
emplois, ce qui correspond à 43,8 % de la création 
nette enregistrée à l’échelle du Québec. Bien que la 
hausse de l’emploi soit beaucoup plus modérée dans 
les régions de la Capitale-Nationale (+ 2,5 %), de la 
Montérégie (+ 2,0 %) et de Montréal (+ 1,0 %), en 
nombre, leur contribution à la création d’emplois au 
Québec est considérable; il s’y ajoute respectivement 
9 700, 13 900 et 9 800 emplois en 2007. À un degré 
moindre, l’emploi augmente aussi dans les régions de 
la Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine (+ 4,8 %) et de la 
Mauricie (+ 3,7 %). Par contre, l’emploi fl échit dans 
le regroupement « Côte-Nord et Nord-du-Québec » 
(– 5,0 %) et dans la région du Bas-Saint-Laurent 
(– 1,6 %). Les variations de l’emploi sont plus mitigées 
dans les autres régions, celles-ci allant de – 0,1 % à 
+ 2,8 % en 2007.

L’évolution de l’emploi entre 1999 et 2007, au sein des 
régions, est similaire à celle de la population active. Les 
régions qui connaissent une hausse de la population 
active voient l’emploi croître plus rapidement que cette 
dernière. La région de l’Outaouais (+ 26,2 %) affi che 
donc la plus forte progression de l’emploi depuis 
1999. Des hausses supérieures à 20 % sont observées 
dans les régions de Laval (+ 24,3 %), de la Capitale-
Nationale (+ 23,5 %), du Centre-du-Québec 
(+ 23,2 %) ainsi que de Lanaudière (+ 21,6 %). Ces 
augmentations sont nettement plus importantes que la 
hausse enregistrée à l’échelle provinciale (+ 15,7 %). 
Quant à la région de l’Abitibi-Témiscamingue, où la 
population active régresse sur la période, on assiste à 
une hausse de l’emploi (+ 3,6 %); il s’agit toutefois de 
la plus faible parmi les régions. Seul le regroupement 
« Côte-Nord et Nord-du-Québec » subit des pertes 
d’emplois entre 1999 et 2007 (– 10,6 %), mais le 
déclin est moins important que celui de la population 
active qui est, rappelons-le, de 14,5 %. 

En 2007, près du quart des emplois se retrouvent 
dans la région de Montréal (24,7 %), une proportion 
identique à celle de 1999. La Montérégie (18,4 %) 
et la Capitale-Nationale (9,2 %) sont les deux autres 
régions regroupant le plus de personnes en emploi en 
2007. Il s’agit d’une baisse dans le cas de la région 
de la Montérégie (– 0,7 point) et d’un gain en ce qui 
concerne la Capitale-Nationale (+ 0,6 point). Une 
augmentation est aussi enregistrée pour les régions 
de l’Outaouais, des Laurentides et de Laval, dans les-
quelles la part de l’emploi total s’apprécie de 0,4 point 
sur la période pour se fi xer respectivement à 4,9 %, 
7,0 % et 5,3 % en 2007. Une hausse légèrement 
plus faible est notée dans la région de Lanaudière 
(+ 0,3 point; 5,7 %). Outre la Montérégie, certaines 
régions voient cependant leur poids dans l’emploi 
total diminuer. Les régions suivantes perdent chacune 
0,3 point : Bas-Saint-Laurent, Mauricie, Saguenay–
Lac-Saint-Jean et le regroupement « Côte-Nord et 
Nord-du-Québec ».  

Emploi selon le sexe et le groupe d’âge 
(tableaux 5.7 et 5.8)

Comme c’était le cas pour la population active, de 
1999 à 2007, l’emploi croît plus fortement chez les 
femmes que chez les hommes – ou le repli y est moins 
important – dans chacune des régions. Cette situation 
est particulièrement marquée au Saguenay–Lac-
Saint-Jean, alors que les femmes connaissent une 
croissance de l’emploi de 20,0 % et les hommes, un 
recul de 5,2 %. Les femmes accusent des pertes dans 
une seule région, soit le regroupement « Côte-Nord et 
Nord-du-Québec » (– 4,0 %). Il est aussi important de 
souligner que plusieurs régions affi chent une croissance 
de l’emploi féminin supérieure à celle observée pour 
l’ensemble du Québec (+ 22,5 %). C’est surtout le 
cas de celles de l’Outaouais (+ 35,7 %), de Laval 
(+ 34,8 %), du Centre-du-Québec (+ 34,5 %) et de 
la Capitale-Nationale (+ 33,4 %). Chez les hommes, 
entre 1999 et 2007, l’emploi augmente de 10,2 % 
à l’échelle québécoise. La progression est de 18,0 % 
dans la région des Laurentides, de 17,8 % dans celle 
de l’Outaouais, de 15,9 % dans celle de Laval et 
de 15,4 % dans la région de la Capitale-Nationale. 
Malgré des hausses plus importantes chez les femmes 
sur la période, en 2007, elles ne sont majoritaires dans 
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l’emploi que dans la région de la Gaspésie–Îles-de-la-
Madeleine (52,6 %); cette situation est observée depuis 
2004. Dans toutes les autres régions, la majorité des 
emplois sont occupés par des hommes. Les écarts les 
plus grands entre les genres se retrouvent en Abitibi-
Témiscamingue (11,2 points de pourcentage) et dans 
le regroupement « Côte-Nord et Nord-du-Québec » 
(10,6 points). 

Parmi les groupes d’âge, les 55 ans et plus bénéfi cient 
de la plus forte hausse de l’emploi sur la période, et 
ce, dans toutes les régions administratives. Des taux 
de croissance supérieurs à 100 % sont notés pour ce 
groupe d’âge dans les régions de Lanaudière, des 
Laurentides, du Bas-Saint-Laurent et de la Capitale-
Nationale et dans le regroupement « Côte-Nord 
et Nord-du-Québec ». Dans toutes les régions, les 
45-54 ans profi tent de la création d’emplois alors 
que la tendance varie selon les régions chez les 
25-44 ans. Chez ces derniers, les diminutions les 
plus importantes s’observent dans le regroupement 
« Côte-Nord et Nord-du-Québec » (– 37,0 %) ainsi 
que dans les régions du Bas-Saint-Laurent (– 18,4 %) 
et de la Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine (– 18,3 %). 
L’emploi des 15-24 ans, pour sa part, augmente dans 
presque toutes les régions; le regroupement « Côte-
Nord et Nord-du-Québec » (– 19,5 %) et la région du 
Saguenay–Lac-Saint-Jean (– 7,8 %) font exception. 
Pour les autres régions, le taux de croissance oscille 
entre 3,1 % (Abitibi-Témiscamingue) et 28,4 % 
(Capitale-Nationale). 

Sur la période, on assiste à un vieillissement du groupe 
des travailleurs. En effet, bien que la proportion de 
55 ans et plus dans l’emploi demeure relativement 
faible, elle croît de façon presque systématique depuis 
1999, et ce, pour l’ensemble des régions. De plus, 
les 45-54 ans affi rment aussi leur présence dans 
l’emploi par rapport à 1999, seule la région de l’Estrie 
faisant exception. La part de l’emploi qui revient aux 
25-44 ans diminue tant à l’échelle provinciale que 
dans chaque région administrative, tandis que celle 
occupée par les jeunes s’atténue dans la majorité des 
régions (10 sur 16). 

Emploi selon l’industrie (tableau 5.9)

Rappelons d’abord que, sur la période, l’industrie des 
services génère 540 000 emplois (+ 22,1 %) et que 
celle des biens essuie une perte de 16 400 emplois 
(– 1,8 %). De 1999 à 2007, seul le regroupement 
« Côte-Nord et Nord-du-Québec » (– 8,7 %) ne 
connaît pas de progression de l’emploi dans l’industrie 
des services. Dans les autres régions, la hausse de 
l’emploi dans cette industrie va de 1,5 % (Abitibi-
Témiscamingue) à 33,1 % (Centre-du-Québec). En 
ce qui concerne l’industrie des biens, des pertes sont 
notées dans quelques régions : la région de Montréal 
(– 15,7 %), le regroupement « Côte-Nord et Nord-
du-Québec » (– 14,2 %) et celle de la Montérégie 
(– 7,3 %) principalement. On remarque toutefois 
que l’évolution de l’emploi de l’industrie des biens 
dans une région ne va pas nécessairement dans le 
même sens d’une année à l’autre. En regardant sur 
une période plus courte, certaines régions enregistrent 
des pertes importantes dans l’industrie des biens. 
Dans la région de la Capitale-Nationale, l’emploi de 
cette industrie recule de 18,4 % depuis 2005, tandis 
qu’une baisse de 12,3 % est observée dans la région 
des Laurentides depuis 2004. 

En 2007, dans l’ensemble des régions administratives, 
la majorité des emplois se retrouvent dans l’industrie 
des services. Cette dernière affi rme d’ailleurs sa 
présence dans la plupart des régions sur la période; 
celles de la Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine et de 
l’Abitibi-Témiscamingue font exception. En 2007, 
l’industrie des biens est plus présente dans certaines 
régions que dans d’autres. Elle rassemble une bonne 
part des emplois de la région du Centre-du-Québec 
(38,1 %) et de celle de Chaudière-Appalaches 
(34,3 %), tandis qu’elle en regroupe beaucoup moins 
dans les régions de la Capitale-Nationale (13,7 %), 
de l’Outaouais (14,9 %) et de Montréal (16,5 %). 

Emploi selon le régime de travail 
(tableau 5.10)

De 1999 à 2007, dans l’ensemble de la province, la 
croissance de l’emploi à temps partiel est nettement 
plus importante que celle de l’emploi à temps plein 
(+ 28,3 % contre + 13,2 %). Toutefois, dans certaines 
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régions, l’emploi à temps plein connaît une plus forte 
progression que l’emploi à temps partiel. Cette situation 
est observée dans les régions du Centre-du-Québec 
(+ 24,9 %), de la Capitale-Nationale (+ 24,2 %), de 
Lanaudière (+ 21,7 %), de la Gaspésie–Îles-de-la-
Madeleine (+ 6,3 %), du Saguenay–Lac-Saint-Jean 
(+ 5,7 %) et de l’Abitibi-Témiscamingue (+ 5,3 %). 
Le regroupement « Côte-Nord et Nord-du-Québec » 
est la seule région à subir un recul de l’emploi à temps 
plein (– 14,3 %). 

Tout comme pour l’emploi à temps plein, l’emploi à 
temps partiel montre une croissance différente d’une 
région à l’autre, sur la période. Cette croissance 
est particulièrement importante dans les régions 
de Montréal (+ 52,6 %), de Laval (+ 51,1 %), de 
Chaudière-Appalaches (+ 44,6 %) et de l’Outaouais 
(+ 41,1 %). L’emploi à temps partiel connaît, par 
contre, une croissance plutôt faible dans les régions 
du Saguenay–Lac-Saint-Jean (+ 1,9 %) et de la 
Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine (+ 4,8 %), et régresse 
même dans la région de l’Abitibi-Témiscamingue 
(– 4,2 %).

En 2007, autour de 8 emplois sur 10 sont à temps 
plein, et ce, peu importe la région. La plus forte 
présence de ce régime de travail se trouve dans la 
région de Lanaudière (84,0 %), tandis que la plus 
faible est dans celle du Saguenay–Lac-Saint-Jean 
(78,7 %). Dans les autres régions, la part de l’emploi 
à temps plein dans l’emploi total varie de 79,7 % à 
83,5 %.
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Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active. Traitement : Institut de la statistique du Québec.

5.6 A  Variation de l’emploi entre 1999 et 2007 selon la région administrative
 

5.6 Emploi selon la région administrative, Québec, 1999-2007

Ensemble 
du Québec

Gaspésie–
Îles-de-la-
Madeleine

Bas-Saint-
Laurent

Capitale-
Nationale

Chaudière-
Appalaches

Estrie Centre-du-
Québec

Montérégie Montréal

k

1999 3 328,1 33,1 86,0 286,4 179,4 130,7 94,5 634,9 820,9
2000 3 402,8 33,5 80,9 292,5 186,5 135,8 99,5 655,6 834,2
2001 3 440,2 32,5 87,3 303,4 189,5 135,5 98,4 650,4 862,7
2002 3 569,9 33,9 82,1 325,9 198,0 141,0 104,9 687,1 886,4
2003 3 628,8 35,2 87,8 327,8 203,6 146,1 107,5 682,7 895,6
2004 3 680,5 33,2 93,8 332,4 205,6 143,3 109,8 686,8 906,5
2005 3 717,3 33,4 90,4 346,5 206,2 145,5 112,8 680,0 920,3
2006 3 765,4 33,4 91,9 345,0 207,0 146,1 115,0 695,5 940,2
2007 3 851,7 35,0 90,4 353,7 206,7 149,3 116,4 709,4 950,0

Variation
1999-2007 (%) 15,7 5,7 5,1 23,5 15,2 14,2 23,2 11,7 15,7
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Laval Lanaudière Laurentides Outaouais Abitibi-
Témiscamingue

Mauricie Saguenay–
Lac-Saint-

Jean

Côte-Nord & 
Nord-du-

Québec

k

163,3 180,5 220,8 148,6 64,6 108,6 120,7 54,8 1999
169,9 181,8 227,9 155,5 65,9 108,4 121,6 53,3 2000
170,0 181,1 229,9 158,2 62,8 107,5 119,7 51,4 2001
174,8 197,0 231,3 159,5 63,6 111,8 117,4 55,4 2002
178,0 201,2 242,6 168,3 65,1 115,9 120,5 51,1 2003
180,6 207,1 257,1 171,0 65,8 112,4 121,3 53,7 2004
181,7 214,6 252,7 179,3 64,6 116,2 119,8 53,3 2005
187,5 214,4 249,2 185,9 67,0 112,6 123,1 51,6 2006
203,0 219,4 271,5 187,5 66,9 116,8 126,6 49,0 2007

24,3 21,6 23,0 26,2 3,6 7,6 4,9 – 10,6
Variation

1999-2007 (%)

5.6 B  Répartition de l’emploi selon la région administrative, 1999 et 2007
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5.7 Emploi selon le sexe et la région administrative, Québec, 1999-2007

Ensemble 
du Québec

Gaspésie–
Îles-de-la-
Madeleine

Bas-Saint-
Laurent

Capitale-
Nationale

Chaudière-
Appalaches

Estrie Centre-du-
Québec

Montérégie Montréal

k

1999
Femmes 1 497,3 16,0 38,7 129,0 77,3 57,2 42,0 286,1 382,7
Hommes 1 830,8 17,1 47,3 157,4 102,1 73,5 52,5 348,8 438,2

2000
Femmes 1 542,0 16,3 36,6 132,4 78,4 59,5 41,8 298,2 394,2
Hommes 1 860,8 17,2 44,3 160,2 108,1 76,3 57,7 357,4 440,0

2001
Femmes 1 564,8 15,9 41,0 145,0 84,1 61,9 41,6 296,3 391,7
Hommes 1 875,4 16,6 46,3 158,4 105,4 73,6 56,7 354,1 471,0

2002
Femmes 1 637,8 17,2 37,7 153,2 84,2 64,1 46,1 311,2 416,0
Hommes 1 932,1 16,6 44,4 172,6 113,8 76,9 58,8 375,9 470,4

2003
Femmes 1 689,7 17,0 40,4 156,4 89,6 68,8 46,9 321,3 422,8
Hommes 1 939,2 18,1 47,4 171,4 114,0 77,4 60,6 361,4 472,8

2004
Femmes 1 719,1 16,6 44,2 155,1 92,4 64,7 46,5 329,3 421,6
Hommes 1 961,4 16,6 49,6 177,3 113,2 78,6 63,4 357,5 485,0

2005
Femmes 1 743,5 17,3 42,9 169,0 91,7 68,5 51,4 316,0 434,1
Hommes 1 973,8 16,1 47,4 177,5 114,6 77,0 61,5 364,1 486,2

2006
Femmes 1 767,0 16,8 43,1 165,6 96,0 67,1 52,8 320,9 442,5
Hommes 1 998,4 16,6 48,8 179,4 111,0 79,0 62,2 374,6 497,6

2007
Femmes 1 834,3 18,4 43,0 172,1 96,1 71,6 56,5 335,8 453,0
Hommes 2 017,4 16,6 47,4 181,6 110,6 77,7 59,9 373,6 497,0

Variation
1999-2007 (%)
Femmes 22,5 15,0 11,1 33,4 24,3 25,2 34,5 17,4 18,4
Hommes 10,2 – 2,9 0,2 15,4 8,3 5,7 14,1 7,1 13,4
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Laval Lanaudière Laurentides Outaouais Abitibi-
Témiscamingue

Mauricie Saguenay–
Lac-Saint-

Jean

Côte-Nord & 
Nord-du-

Québec

k

1999
71,6 81,0 100,8 68,0 27,9 48,1 47,9 22,9 Femmes
91,8 99,5 120,0 80,7 36,7 60,4 72,9 31,9 Hommes

2000
77,7 83,1 102,5 73,2 28,5 47,0 50,0 22,6 Femmes
92,2 98,7 125,4 82,4 37,4 61,4 71,6 30,7 Hommes

2001
79,8 80,3 105,1 73,5 28,7 45,8 50,7 23,3 Femmes
90,1 100,8 124,8 84,7 34,0 61,7 69,0 28,2 Hommes

2002
83,3 91,6 105,3 74,0 28,3 50,1 49,9 25,4 Femmes
91,4 105,4 126,0 85,4 35,3 61,6 67,5 30,0 Hommes

2003
86,2 91,2 114,5 80,1 29,1 50,7 52,1 22,8 Femmes
91,7 110,0 128,1 88,2 35,9 65,2 68,4 28,3 Hommes

2004
83,8 97,2 122,0 83,3 30,2 52,8 54,3 25,1 Femmes
96,8 109,9 135,2 87,7 35,5 59,5 67,1 28,6 Hommes

2005
87,1 97,9 117,5 88,7 29,1 54,7 54,4 23,3 Femmes
94,7 116,7 135,2 90,5 35,5 61,5 65,4 30,1 Hommes

2006
88,3 104,8 117,1 91,7 30,6 52,1 54,1 23,6 Femmes
99,2 109,6 132,1 94,3 36,4 60,6 69,0 28,0 Hommes

2007
96,5 104,9 129,9 92,3 29,7 55,0 57,5 21,9 Femmes

106,4 114,5 141,6 95,1 37,2 61,8 69,1 27,1 Hommes

Variation
1999-2007 (%)

34,8 29,5 28,9 35,7 6,5 14,3 20,0 – 4,4 Femmes
15,9 15,1 18,0 17,8 1,4 2,3 – 5,2 – 15,0 Hommes
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5.7 Emploi selon le sexe et la région administrative, Québec, 1999-2007 (suite)

Ensemble du 
Québec

Gaspésie–
Îles-de-la-
Madeleine

Bas-Saint-
Laurent

Capitale-
Nationale

Chaudière-
Appalaches

Estrie Centre-du-
Québec

Montérégie Montréal

%

5.7 A  Répartition de l’emploi selon le sexe et la région administrative, 2007
 

Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active. Traitement : Institut de la statistique du Québec.

1999
Femmes 45,0 48,3 45,0 45,0 43,1 43,8 44,4 45,1 46,6
Hommes 55,0 51,7 55,0 55,0 56,9 56,2 55,6 54,9 53,4

2000
Femmes 45,3 48,7 45,2 45,2 42,0 43,8 42,0 45,5 47,3
Hommes 54,7 51,3 54,8 54,8 58,0 56,2 58,0 54,5 52,7

2001
Femmes 45,5 48,9 47,0 47,8 44,4 45,7 42,3 45,6 45,4
Hommes 54,5 51,1 53,0 52,2 55,6 54,3 57,7 54,4 54,6

2002
Femmes 45,9 50,9 45,9 47,0 42,5 45,5 43,9 45,3 46,9
Hommes 54,1 49,1 54,1 53,0 57,5 54,5 56,1 54,7 53,1

2003
Femmes 46,6 48,4 46,0 47,7 44,0 47,1 43,6 47,1 47,2
Hommes 53,4 51,6 54,0 52,3 56,0 52,9 56,4 52,9 52,8

2004
Femmes 46,7 50,0 47,1 46,7 44,9 45,2 42,3 47,9 46,5
Hommes 53,3 50,0 52,9 53,3 55,1 54,8 57,7 52,1 53,5

2005
Femmes 46,9 51,8 47,5 48,8 44,4 47,1 45,5 46,5 47,2
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2007
Femmes 47,6 52,6 47,6 48,7 46,5 48,0 48,5 47,3 47,7
Hommes 52,4 47,4 52,4 51,3 53,5 52,0 51,5 52,7 52,3

G
as

pé
si

e–
Île

s-
de

-l
a-

M
ad

el
ei

ne

En
se

m
bl

e
du

 Q
ué

be
c

Ba
s-

Sa
in

t-
La

ur
en

t

C
ap

ita
le

-
N

at
io

na
le

C
ha

ud
iè

re
-

A
pp

al
ac

he
s

Es
tr

ie

C
en

tr
e-

du
-

Q
ué

be
c

M
on

té
ré

gi
e

M
on

tr
éa

l

La
va

l

La
na

ud
iè

re

La
ur

en
tid

es

O
ut

ao
ua

is

A
bi

tib
i-

Té
m

is
ca

m
in

gu
e

M
au

ric
ie

Sa
gu

en
ay

–
La

c-
Sa

in
t-

Je
an

C
ôt

e-
N

or
d 

&
N

or
d-

du
-Q

ué
be

c

Femmes Hommes

0

10

20

30

40

50

60
%

47,6

52,6

47,6 48,7
46,5

48,0 48,5 47,3 47,7 47,6 47,8 47,8 49,3

44,4
47,1

45,4 44,7

52,4 52,2 52,9
55,354,655,6

50,752,252,352,751,552,053,5
51,352,4

47,4

52,4



Régions administratives Chapitre 5

Annuaire québécois des statistiques du travail – volume 4, numéro 1  • 183

Laval Lanaudière Laurentides Outaouais Abitibi-
Témiscamingue

Mauricie Saguenay–
Lac-Saint-

Jean

Côte-Nord & 
Nord-du-

Québec

%

1999
43,8 44,9 45,7 45,7 43,2 44,3 39,7 41,8 Femmes
56,2 55,1 54,3 54,3 56,8 55,7 60,3 58,2 Hommes

2000
45,7 45,7 45,0 47,0 43,2 43,4 41,1 42,4 Femmes
54,3 54,3 55,0 53,0 56,8 56,6 58,9 57,6 Hommes

2001
47,0 44,3 45,7 46,5 45,8 42,6 42,4 45,2 Femmes
53,0 55,7 54,3 53,5 54,2 57,4 57,6 54,8 Hommes

2002
47,7 46,5 45,5 46,4 44,5 44,9 42,5 45,8 Femmes
52,3 53,5 54,5 53,6 55,5 55,1 57,5 54,2 Hommes

2003
48,5 45,3 47,2 47,6 44,8 43,7 43,2 44,6 Femmes
51,5 54,7 52,8 52,4 55,2 56,3 56,8 55,4 Hommes

2004
46,4 46,9 47,4 48,7 46,0 47,0 44,7 46,7 Femmes
53,6 53,1 52,6 51,3 54,0 53,0 55,3 53,3 Hommes

2005
47,9 45,6 46,5 49,5 45,0 47,1 45,4 43,6 Femmes
52,1 54,4 53,5 50,5 55,0 52,9 54,6 56,4 Hommes

2006
47,1 48,9 47,0 49,3 45,7 46,2 43,9 45,7 Femmes
52,9 51,1 53,0 50,7 54,3 53,8 56,1 54,3 Hommes

2007
47,6 47,8 47,8 49,3 44,4 47,1 45,4 44,7 Femmes
52,4 52,2 52,2 50,7 55,6 52,9 54,6 55,3 Hommes
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5.8 Emploi selon le groupe d’âge et la région administrative, Québec, 1999-2007

Ensemble 
du Québec

Gaspésie–
Îles-de-la-
Madeleine

Bas-Saint-
Laurent

Capitale-
Nationale

Chaudière-
Appalaches

Estrie Centre-du-
Québec

Montérégie Montréal

k

1999
15-24 ans 489,1 2,9 12,6 39,4 26,8 22,0 16,3 94,4 117,3
25-44 ans 1 759,6 17,5 41,2 155,9 93,6 61,5 48,9 333,5 442,9
45-54 ans 774,2 9,3 25,4 65,5 42,2 35,8 19,2 150,2 171,8
55 ans et plus 305,1 3,4 6,8 25,7 16,8 11,4 10,1 56,9 88,9
2000
15-24 ans 511,7 3,5 10,3 45,8 30,8 21,0 17,5 99,5 125,7
25-44 ans 1 762,2 17,6 42,8 154,5 99,1 65,8 48,1 334,2 438,4
45-54 ans 802,4 9,2 21,6 67,3 40,7 35,9 23,2 157,9 178,5
55 ans et plus 326,4 3,1 6,1 24,9 15,9 13,1 10,7 64,0 91,6
2001
15-24 ans 524,2 3,2 11,8 50,9 29,7 20,3 17,4 99,1 131,9
25-44 ans 1 743,2 16,6 45,5 147,6 95,9 64,0 46,4 332,3 455,1
45-54 ans 833,6 10,0 20,9 77,6 46,4 35,2 22,4 157,4 188,3
55 ans et plus 339,2 2,8 9,1 27,4 17,5 16,0 12,1 61,6 87,5
2002
15-24 ans 553,3 3,6 12,8 56,8 32,4 24,3 20,3 100,4 135,0
25-44 ans 1 765,5 16,7 37,0 151,6 97,3 65,0 49,6 343,1 458,9
45-54 ans 872,8 10,0 24,5 82,6 47,0 34,4 23,4 178,0 193,8
55 ans et plus 378,4 3,5 7,8 34,8 21,3 17,2 11,5 65,7 98,8
2003
15-24 ans 562,8 4,1 12,8 52,6 34,4 24,4 18,1 106,3 146,8
25-44 ans 1 745,5 16,5 40,0 144,1 94,9 71,1 50,7 322,8 447,2
45-54 ans 896,2 10,8 25,2 94,2 51,1 34,9 24,1 164,2 195,4
55 ans et plus 424,4 3,7 9,8 36,9 23,2 15,6 14,5 89,4 106,2
2004
15-24 ans 550,9 3,6 12,8 52,0 35,4 23,2 17,8 103,2 131,8
25-44 ans 1 753,0 13,8 41,3 146,5 88,8 65,1 54,0 332,3 457,4
45-54 ans 918,6 11,0 26,8 95,0 56,6 38,1 24,8 162,3 202,1
55 ans et plus 457,9 4,7 13,0 38,8 24,8 16,8 13,2 88,9 115,2
2005
15-24 ans 544,2 3,7 13,9 53,2 34,5 21,8 14,8 96,6 130,3
25-44 ans 1 739,8 15,0 38,1 160,0 94,7 63,4 55,3 308,1 454,3
45-54 ans 949,9 9,6 27,5 91,7 52,6 37,3 28,9 175,8 211,6
55 ans et plus 483,3 5,1 10,9 41,7 24,4 23,0 13,8 99,5 124,0
2006
15-24 ans 543,7 3,9 12,7 53,2 31,1 24,6 16,0 96,0 130,4
25-44 ans 1 747,8 14,4 39,1 147,1 93,4 58,9 56,4 329,7 465,1
45-54 ans 965,5 9,4 28,1 92,9 56,9 42,0 28,8 174,2 211,2
55 ans et plus 508,5 5,7 12,0 51,8 25,6 20,6 13,8 95,6 133,5
2007
15-24 ans 556,0 3,3 14,1 54,0 34,4 23,4 17,6 98,1 138,3
25-44 ans 1 758,8 14,3 33,6 147,2 91,5 64,1 58,5 334,0 447,3
45-54 ans 992,7 11,7 27,9 99,4 52,1 37,2 26,2 181,9 224,8
55 ans et plus 544,2 5,7 14,8 53,1 28,7 24,7 14,1 95,5 139,5

Variation
1999-2007 (%)
15-24 ans 13,7 13,8 11,9 37,1 28,4 6,4 8,0 3,9 17,9
25-44 ans 0,0 – 18,3 – 18,4 – 5,6 – 2,2 4,2 19,6 0,1 1,0
45-54 ans 28,2 25,8 9,8 51,8 23,5 3,9 36,5 21,1 30,8
55 ans et plus 78,4 67,6 117,6 106,6 70,8 116,7 39,6 67,8 56,9
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Laval Lanaudière Laurentides Outaouais Abitibi-
Témiscamingue

Mauricie Saguenay–
Lac-Saint-

Jean

Côte-Nord & 
Nord-du-

Québec

k

1999
27,3 22,8 34,7 21,2 9,8 14,2 19,3 8,2 15-24 ans
81,7 102,0 116,1 80,3 33,8 58,9 59,9 31,9 25-44 ans
41,1 41,7 53,6 34,6 15,9 25,9 31,4 10,6 45-54 ans
13,2 14,0 16,4 12,6 5,1 9,6 10,1 4,1 55 ans et plus

2000
27,1 23,7 32,5 23,3 10,1 14,6 19,2 7,0 15-24 ans
83,3 100,3 118,4 80,1 35,4 57,8 57,6 28,8 25-44 ans
42,5 43,7 55,4 37,9 15,2 27,2 33,7 12,3 45-54 ans
16,9 14,0 21,5 14,3 5,2 8,8 11,1 5,2 55 ans et plus

2001
24,8 24,9 32,5 26,0 9,2 17,0 18,1 7,6 15-24 ans
85,0 94,9 119,5 79,1 33,0 48,9 53,2 26,2 25-44 ans
39,8 44,5 56,8 39,7 15,1 31,2 36,0 12,4 45-54 ans
20,5 16,8 21,0 13,4 5,5 10,4 12,5 5,3 55 ans et plus

2002
26,7 31,0 34,3 23,3 10,0 17,0 18,6 6,9 15-24 ans
85,9 94,5 117,9 78,9 33,4 50,3 56,7 28,7 25-44 ans
39,3 52,8 56,0 39,1 15,3 32,2 30,7 13,8 45-54 ans
22,9 18,6 23,1 18,3 4,9 12,4 11,5 6,0 55 ans et plus

2003
27,1 25,8 32,2 27,3 8,4 17,7 19,4 5,3 15-24 ans
89,6 93,9 124,1 81,1 33,8 54,8 54,0 26,7 25-44 ans
42,3 55,4 59,0 42,6 17,2 31,0 34,9 13,6 45-54 ans
18,9 26,0 27,3 17,3 5,7 12,4 12,1 5,4 55 ans et plus

2004
28,8 33,0 33,5 24,6 8,8 16,0 18,6 7,6 15-24 ans
87,6 95,6 127,4 81,9 29,9 50,9 52,7 27,7 25-44 ans
39,6 54,8 63,3 44,1 19,7 31,3 36,2 12,9 45-54 ans
24,6 23,7 32,9 20,4 7,4 14,1 13,8 5,5 55 ans et plus

2005
32,0 31,8 35,9 28,1 7,0 16,9 17,2 6,5 15-24 ans
83,9 102,4 120,6 83,6 34,2 49,0 52,4 25,0 25-44 ans
45,3 53,4 64,1 47,7 16,4 36,5 35,4 16,2 45-54 ans
20,6 27,0 32,0 19,9 7,0 13,7 14,8 5,8 55 ans et plus

2006
27,1 34,6 37,1 26,8 9,0 16,3 18,6 6,5 15-24 ans
86,9 96,8 112,9 91,3 31,6 48,2 53,5 22,4 25-44 ans
46,6 58,8 68,3 46,7 18,1 32,4 34,6 16,5 45-54 ans
26,9 24,3 30,9 21,1 8,4 15,8 16,4 6,2 55 ans et plus

2007
30,1 27,5 37,1 25,7 10,1 17,9 17,8 6,6 15-24 ans
90,8 102,4 129,0 91,3 29,0 50,4 55,4 20,1 25-44 ans
56,7 56,2 68,9 46,3 18,7 34,2 36,5 14,0 45-54 ans
25,4 33,3 36,4 24,2 9,1 14,3 16,9 8,4 55 ans et plus

Variation
1999-2007 (%)

10,3 20,6 6,9 21,2 3,1 26,1 – 7,8 – 19,5 15-24 ans
11,1 0,4 11,1 13,7 – 14,2 – 14,4 – 7,5 – 37,0 25-44 ans
38,0 34,8 28,5 33,8 17,6 32,0 16,2 32,1 45-54 ans
92,4 137,9 122,0 92,1 78,4 49,0 67,3 104,9 55 ans et plus
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Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active. Traitement : Institut de la statistique du Québec.

1999
15-24 ans 14,7 8,8 14,7 13,8 14,9 16,8 17,2 14,9 14,3
25-44 ans 52,9 52,9 47,9 54,4 52,2 47,1 51,7 52,5 54,0
45-54 ans 23,3 28,1 29,5 22,9 23,5 27,4 20,3 23,7 20,9
55 ans et plus 9,2 10,3 7,9 9,0 9,4 8,7 10,7 9,0 10,8
2000
15-24 ans 15,0 10,5 12,7 15,7 16,5 15,5 17,6 15,2 15,1
25-44 ans 51,8 52,7 53,0 52,8 53,1 48,5 48,3 51,0 52,6
45-54 ans 23,6 27,5 26,7 23,0 21,8 26,4 23,3 24,1 21,4
55 ans et plus 9,6 9,3 7,5 8,5 8,5 9,6 10,8 9,8 11,0
2001
15-24 ans 15,2 9,8 13,5 16,8 15,7 15,0 17,7 15,2 15,3
25-44 ans 50,7 50,9 52,1 48,6 50,6 47,2 47,2 51,1 52,7
45-54 ans 24,2 30,7 23,9 25,6 24,5 26,0 22,8 24,2 21,8
55 ans et plus 9,9 8,6 10,4 9,0 9,2 11,8 12,3 9,5 10,1
2002
15-24 ans 15,5 10,7 15,6 17,4 16,4 17,2 19,4 14,6 15,2
25-44 ans 49,5 49,4 45,1 46,5 49,1 46,1 47,3 49,9 51,8
45-54 ans 24,4 29,6 29,8 25,4 23,7 24,4 22,3 25,9 21,9
55 ans et plus 10,6 10,4 9,5 10,7 10,8 12,2 11,0 9,6 11,1
2003
15-24 ans 15,5 11,7 14,6 16,0 16,9 16,7 16,9 15,6 16,4
25-44 ans 48,1 47,0 45,6 44,0 46,6 48,7 47,2 47,3 49,9
45-54 ans 24,7 30,8 28,7 28,7 25,1 23,9 22,4 24,1 21,8
55 ans et plus 11,7 10,5 11,2 11,3 11,4 10,7 13,5 13,1 11,9
2004
15-24 ans 15,0 10,9 13,6 15,6 17,2 16,2 16,2 15,0 14,5
25-44 ans 47,6 41,7 44,0 44,1 43,2 45,5 49,2 48,4 50,5
45-54 ans 25,0 33,2 28,5 28,6 27,5 26,6 22,6 23,6 22,3
55 ans et plus 12,4 14,2 13,8 11,7 12,1 11,7 12,0 12,9 12,7
2005
15-24 ans 14,6 11,1 15,4 15,3 16,7 15,0 13,1 14,2 14,2
25-44 ans 46,8 44,9 42,1 46,2 45,9 43,6 49,0 45,3 49,4
45-54 ans 25,6 28,7 30,4 26,5 25,5 25,6 25,6 25,9 23,0
55 ans et plus 13,0 15,3 12,1 12,0 11,8 15,8 12,2 14,6 13,5
2006
15-24 ans 14,4 11,7 13,8 15,4 15,0 16,8 13,9 13,8 13,9
25-44 ans 46,4 43,1 42,5 42,6 45,1 40,3 49,0 47,4 49,5
45-54 ans 25,6 28,1 30,6 26,9 27,5 28,7 25,0 25,0 22,5
55 ans et plus 13,5 17,1 13,1 15,0 12,4 14,1 12,0 13,7 14,2
2007
15-24 ans 14,4 9,4 15,6 15,3 16,6 15,7 15,1 13,8 14,6
25-44 ans 45,7 40,9 37,2 41,6 44,3 42,9 50,3 47,1 47,1
45-54 ans 25,8 33,4 30,9 28,1 25,2 24,9 22,5 25,6 23,7
55 ans et plus 14,1 16,3 16,4 15,0 13,9 16,5 12,1 13,5 14,7

5.8 Emploi selon le groupe d’âge et la région administrative, Québec, 1999-2007 (suite)

Ensemble 
du Québec

Gaspésie–
Îles-de-la-
Madeleine

Bas-Saint-
Laurent

Capitale-
Nationale

Chaudière-
Appalaches

Estrie Centre-du-
Québec

Montérégie Montréal

%
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1999
16,7 12,6 15,7 14,3 15,2 13,1 16,0 15,0 15-24 ans
50,0 56,5 52,6 54,0 52,3 54,2 49,6 58,2 25-44 ans
25,2 23,1 24,3 23,3 24,6 23,8 26,0 19,3 45-54 ans

8,1 7,8 7,4 8,5 7,9 8,8 8,4 7,5 55 ans et plus
2000

16,0 13,0 14,3 15,0 15,3 13,5 15,8 13,1 15-24 ans
49,1 55,2 52,0 51,5 53,7 53,3 47,4 54,0 25-44 ans
25,0 24,1 24,3 24,4 23,1 25,1 27,7 23,1 45-54 ans
10,0 7,7 9,4 9,2 7,9 8,1 9,1 9,8 55 ans et plus

2001
14,6 13,7 14,1 16,4 14,6 15,8 15,1 14,8 15-24 ans
50,0 52,4 52,0 50,0 52,5 45,5 44,4 50,9 25-44 ans
23,4 24,6 24,7 25,1 24,0 29,0 30,1 24,1 45-54 ans
12,1 9,3 9,1 8,5 8,8 9,7 10,4 10,3 55 ans et plus

2002
15,3 15,7 14,8 14,6 15,7 15,2 15,8 12,5 15-24 ans
49,1 48,0 51,0 49,4 52,5 45,0 48,3 51,8 25-44 ans
22,5 26,8 24,2 24,5 24,1 28,8 26,1 24,9 45-54 ans
13,1 9,4 10,0 11,5 7,7 11,1 9,8 10,8 55 ans et plus

2003
15,2 12,8 13,3 16,2 12,9 15,3 16,1 10,4 15-24 ans
50,4 46,7 51,2 48,2 51,9 47,3 44,9 52,4 25-44 ans
23,8 27,5 24,3 25,3 26,4 26,7 29,0 26,7 45-54 ans
10,6 12,9 11,3 10,3 8,8 10,7 10,0 10,6 55 ans et plus

2004
15,9 15,9 13,0 14,4 13,4 14,2 15,3 14,2 15-24 ans
48,5 46,2 49,6 47,9 45,4 45,3 43,4 51,6 25-44 ans
21,9 26,5 24,6 25,8 29,9 27,9 29,8 24,0 45-54 ans
13,6 11,4 12,8 11,9 11,2 12,6 11,4 10,2 55 ans et plus

2005
17,6 14,8 14,2 15,7 10,8 14,6 14,4 12,1 15-24 ans
46,1 47,7 47,7 46,6 52,9 42,2 43,7 46,7 25-44 ans
24,9 24,9 25,4 26,6 25,4 31,4 29,5 30,3 45-54 ans
11,3 12,6 12,7 11,1 10,8 11,8 12,4 10,8 55 ans et plus

2006
14,5 16,1 14,9 14,4 13,4 14,5 15,1 12,6 15-24 ans
46,3 45,1 45,3 49,1 47,1 42,8 43,5 43,4 25-44 ans
24,9 27,4 27,4 25,1 27,0 28,7 28,1 32,0 45-54 ans
14,3 11,3 12,4 11,4 12,5 14,0 13,3 12,0 55 ans et plus

2007
14,8 12,5 13,7 13,7 15,1 15,3 14,1 13,4 15-24 ans
44,7 46,7 47,5 48,7 43,3 43,2 43,8 40,9 25-44 ans
27,9 25,6 25,4 24,7 28,0 29,3 28,8 28,5 45-54 ans
12,5 15,2 13,4 12,9 13,6 12,2 13,3 17,1 55 ans et plus

Laval Lanaudière Laurentides Outaouais Abitibi-
Témiscamingue

Mauricie Saguenay–
Lac-Saint-

Jean

Côte-Nord & 
Nord-du-

Québec

%
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5.9 Emploi selon l’industrie et la région administrative, Québec, 1999-2007

Ensemble 
du Québec

Gaspésie–
Îles-de-la-
Madeleine

Bas-Saint-
Laurent

Capitale-
Nationale

Chaudière-
Appalaches

Estrie Centre-du-
Québec

Montérégie Montréal

k

1999

Industrie des biens 888,5 7,1 23,6 46,0 70,0 45,2 40,4 197,8 185,8

Industrie des services 2 439,6 26,0 62,4 240,4 109,4 85,6 54,1 437,1 635,0

2000

Industrie des biens 901,9 6,7 22,0 43,7 72,4 48,3 44,8 196,8 181,1

Industrie des services 2 500,9 26,8 58,9 248,8 114,0 87,5 54,7 458,9 653,1

2001

Industrie des biens 888,0 7,8 23,5 43,5 71,7 50,0 40,8 187,2 190,7

Industrie des services 2 552,1 24,7 63,8 259,9 117,7 85,5 57,6 463,2 672,1

2002

Industrie des biens 934,4 7,9 23,6 50,0 76,2 50,2 45,6 200,0 191,4

Industrie des services 2 635,5 25,9 58,5 275,9 121,8 90,7 59,3 487,1 695,1

2003

Industrie des biens 917,2 7,6 24,5 48,0 77,2 54,6 46,1 195,4 173,5

Industrie des services 2 711,6 27,6 63,3 279,8 126,3 91,5 61,3 487,2 722,1

2004

Industrie des biens 913,3 7,3 26,0 49,3 74,8 50,9 45,2 189,7 177,0

Industrie des services 2 767,1 25,9 67,9 283,1 130,8 92,4 64,6 497,1 729,5

2005

Industrie des biens 925,9 7,6 26,0 59,3 76,5 47,9 44,3 196,4 176,7

Industrie des services 2 791,4 25,8 64,4 287,2 129,7 97,6 68,6 483,7 743,6

2006

Industrie des biens 901,1 7,3 26,2 56,8 75,0 46,3 45,5 187,4 160,4

Industrie des services 2 864,4 26,1 65,7 288,2 132,0 99,8 69,5 508,0 779,8

2007

Industrie des biens 872,1 7,7 23,2 48,4 70,9 45,1 44,4 183,4 156,7

Industrie des services 2 979,6 27,3 67,1 305,2 135,9 104,3 72,0 526,1 793,3

Variation
1999-2007 (%)

Industrie des biens – 1,8 8,5 – 1,7 5,2 1,3 – 0,2 9,9 – 7,3 – 15,7

Industrie des services 22,1 5,0 7,5 27,0 24,2 21,8 33,1 20,4 24,9
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Laval Lanaudière Laurentides Outaouais Abitibi-
Témiscamingue

Mauricie Saguenay–
Lac-Saint-

Jean

Côte-Nord & 
Nord-du-

Québec

k

1999

37,4 51,7 57,9 23,0 18,2 33,6 33,8 16,9 Industrie des biens

125,9 128,9 162,9 125,6 46,4 74,9 87,0 37,9 Industrie des services

2000

39,8 54,9 58,5 25,0 20,2 33,6 36,7 17,4 Industrie des biens

130,1 126,8 169,4 130,5 45,7 74,9 84,9 35,9 Industrie des services

2001

38,8 53,6 56,3 26,5 17,3 33,4 31,2 15,9 Industrie des biens

131,2 127,5 173,6 131,7 45,5 74,1 88,5 35,6 Industrie des services

2002

44,2 58,5 59,2 24,0 20,5 36,1 30,7 16,5 Industrie des biens

130,6 138,5 172,1 135,5 43,1 75,7 86,7 38,9 Industrie des services

2003

41,2 60,0 60,2 25,2 19,1 37,9 30,8 15,8 Industrie des biens

136,7 141,2 182,4 143,1 46,0 78,0 89,7 35,2 Industrie des services

2004

39,0 56,6 67,6 27,3 18,8 34,8 33,2 16,0 Industrie des biens

141,6 150,5 189,5 143,7 47,0 77,6 88,2 37,7 Industrie des services

2005

37,2 63,4 60,1 27,0 20,5 32,1 32,9 18,0 Industrie des biens

144,5 151,2 192,6 152,3 44,1 84,1 86,9 35,3 Industrie des services

2006

44,1 62,1 60,8 30,1 18,7 31,1 33,8 15,5 Industrie des biens

143,4 152,3 188,4 155,8 48,4 81,5 89,2 36,2 Industrie des services

2007

41,8 61,3 59,3 27,9 19,8 32,9 34,8 14,5 Industrie des biens

161,1 158,2 212,2 159,5 47,1 83,9 91,8 34,6 Industrie des services

Variation
1999-2007 (%)

11,8 18,6 2,4 21,3 8,8 – 2,1 3,0 – 14,2 Industrie des biens

28,0 22,7 30,3 27,0 1,5 12,0 5,5 – 8,7 Industrie des services
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5.9 Emploi selon l’industrie et la région administrative, Québec, 1999-2007 (suite)

Ensemble 
du Québec

Gaspésie–
Îles-de-la-
Madeleine

Bas-Saint-
Laurent

Capitale-
Nationale

Chaudière-
Appalaches

Estrie Centre-du-
Québec

Montérégie Montréal

%

5.9 A  Répartition de l’emploi selon l’industrie et la région administrative, 2007
 

Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active. Traitement : Institut de la statistique du Québec.

1999
Industrie des biens 26,7 21,5 27,4 16,1 39,0 34,6 42,8 31,2 22,6
Industrie des services 73,3 78,5 72,6 83,9 61,0 65,4 57,2 68,8 77,4
2000
Industrie des biens 26,5 20,0 27,2 14,9 38,8 35,6 45,0 30,0 21,7
Industrie des services 73,5 80,0 72,8 85,1 61,2 64,4 55,0 70,0 78,3
2001
Industrie des biens 25,8 24,0 26,9 14,3 37,9 36,9 41,5 28,8 22,1
Industrie des services 74,2 76,0 73,1 85,7 62,1 63,1 58,5 71,2 77,9
2002
Industrie des biens 26,2 23,4 28,7 15,3 38,5 35,6 43,5 29,1 21,6
Industrie des services 73,8 76,6 71,3 84,7 61,5 64,4 56,5 70,9 78,4
2003
Industrie des biens 25,3 21,6 27,9 14,6 37,9 37,4 42,9 28,6 19,4
Industrie des services 74,7 78,4 72,1 85,4 62,1 62,6 57,1 71,4 80,6
2004
Industrie des biens 24,8 22,0 27,7 14,8 36,4 35,5 41,2 27,6 19,5
Industrie des services 75,2 78,0 72,3 85,2 63,6 64,5 58,8 72,4 80,5
2005
Industrie des biens 24,9 22,8 28,8 17,1 37,1 32,9 39,2 28,9 19,2
Industrie des services 75,1 77,2 71,2 82,9 62,9 67,1 60,8 71,1 80,8
2006
Industrie des biens 23,9 21,9 28,5 16,5 36,2 31,7 39,6 26,9 17,1
Industrie des services 76,1 78,1 71,5 83,5 63,8 68,3 60,4 73,1 82,9
2007
Industrie des biens 22,6 22,0 25,7 13,7 34,3 30,2 38,1 25,8 16,5
Industrie des services 77,4 78,0 74,3 86,3 65,7 69,8 61,9 74,2 83,5
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Laval Lanaudière Laurentides Outaouais Abitibi-
Témiscamingue

Mauricie Saguenay–
Lac-Saint-

Jean

Côte-Nord & 
Nord-du-

Québec

%

1999
22,9 28,6 26,2 15,5 28,2 31,0 28,0 30,8 Industrie des biens
77,1 71,4 73,8 84,5 71,8 69,0 72,0 69,2 Industrie des services

2000
23,4 30,2 25,7 16,1 30,7 31,0 30,2 32,6 Industrie des biens
76,6 69,8 74,3 83,9 69,3 69,0 69,8 67,4 Industrie des services

2001
22,8 29,6 24,5 16,8 27,5 31,1 26,1 30,9 Industrie des biens
77,2 70,4 75,5 83,2 72,5 68,9 73,9 69,1 Industrie des services

2002
25,3 29,7 25,6 15,0 32,2 32,3 26,1 29,8 Industrie des biens
74,7 70,3 74,4 85,0 67,8 67,7 73,9 70,2 Industrie des services

2003
23,2 29,8 24,8 15,0 29,3 32,7 25,6 31,0 Industrie des biens
76,8 70,2 75,2 85,0 70,7 67,3 74,4 69,0 Industrie des services

2004
21,6 27,3 26,3 16,0 28,6 31,0 27,3 29,8 Industrie des biens
78,4 72,7 73,7 84,0 71,4 69,0 72,7 70,2 Industrie des services

2005
20,5 29,5 23,8 15,1 31,7 27,6 27,5 33,8 Industrie des biens
79,5 70,5 76,2 84,9 68,3 72,4 72,5 66,2 Industrie des services

2006
23,5 29,0 24,4 16,2 27,9 27,6 27,5 30,0 Industrie des biens
76,5 71,0 75,6 83,8 72,1 72,4 72,5 70,0 Industrie des services

2007
20,6 27,9 21,8 14,9 29,6 28,2 27,5 29,5 Industrie des biens
79,4 72,1 78,2 85,1 70,4 71,8 72,5 70,5 Industrie des services
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5.10 Emploi selon le régime de travail et la région administrative, Québec, 1999-2007

Ensemble 
du Québec

Gaspésie–
Îles-de-la-
Madeleine

Bas-Saint-
Laurent

Capitale-
Nationale

Chaudière-
Appalaches

Estrie Centre-du-
Québec

Montérégie Montréal

k

1999
Temps plein 2 770,7 26,9 71,3 231,4 152,5 106,2 76,4 530,4 695,9
Temps partiel 557,4 6,2 14,8 55,0 26,9 24,5 18,2 104,5 125,0
2000
Temps plein 2 830,7 26,9 67,3 240,2 156,8 111,8 81,8 542,6 699,3
Temps partiel 572,1 6,6 13,5 52,3 29,7 24,0 17,7 113,0 134,9
2001
Temps plein 2 849,4 27,1 72,2 240,4 158,3 112,7 82,9 543,6 717,6
Temps partiel 590,8 5,5 15,1 63,0 31,1 22,8 15,5 106,8 145,1
2002
Temps plein 2 930,8 27,7 67,8 260,3 163,0 113,5 87,3 571,1 732,2
Temps partiel 639,1 6,2 14,3 65,6 35,0 27,4 17,5 116,0 154,2
2003
Temps plein 2 957,7 28,9 71,0 266,1 167,6 118,2 90,1 557,1 728,7
Temps partiel 671,1 6,3 16,8 61,8 35,9 27,9 17,4 125,6 166,9
2004
Temps plein 3 012,2 27,7 77,5 267,7 168,8 115,7 89,4 564,8 738,7
Temps partiel 668,3 5,4 16,3 64,8 36,7 27,5 20,4 122,0 167,8
2005
Temps plein 3 043,6 27,1 75,4 282,5 169,5 115,5 93,9 554,7 757,0
Temps partiel 673,7 6,3 15,0 64,0 36,7 30,1 18,9 125,3 163,2
2006
Temps plein 3 079,4 27,6 76,0 285,6 172,8 115,8 96,2 574,4 753,2
Temps partiel 686,1 5,8 15,9 59,4 34,2 30,3 18,8 121,1 186,9
2007
Temps plein 3 136,8 28,6 72,4 287,3 167,8 119,1 95,4 588,5 759,2
Temps partiel 714,9 6,5 18,0 66,4 38,9 30,3 21,0 120,9 190,8

Variation
1999-2007 (%)
Temps plein 13,2 6,3 1,5 24,2 10,0 12,1 24,9 11,0 9,1
Temps partiel 28,3 4,8 21,6 20,7 44,6 23,7 15,4 15,7 52,6
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Laval Lanaudière Laurentides Outaouais Abitibi-
Témiscamingue

Mauricie Saguenay–
Lac-Saint-

Jean

Côte-Nord & 
Nord-du-

Québec

k

1999
140,2 151,4 181,5 126,7 52,6 86,8 94,2 46,1 Temps plein

23,1 29,1 39,3 21,9 12,0 21,7 26,5 8,7 Temps partiel
2000

144,9 152,7 189,9 134,7 54,6 87,1 95,3 44,6 Temps plein
25,0 29,1 38,0 20,8 11,3 21,3 26,3 8,7 Temps partiel

2001
142,8 150,0 190,1 133,5 51,2 88,1 95,2 43,5 Temps plein

27,1 31,1 39,7 24,6 11,5 19,4 24,5 8,0 Temps partiel
2002

148,0 160,7 183,9 136,2 52,8 88,4 91,9 45,9 Temps plein
26,8 36,2 47,4 23,3 10,8 23,4 25,5 9,5 Temps partiel

2003
147,6 162,8 198,7 139,8 52,8 91,7 93,4 43,1 Temps plein

30,4 38,4 43,9 28,5 12,3 24,2 27,1 7,9 Temps partiel
2004

147,6 169,3 217,1 144,4 53,5 88,9 94,5 46,4 Temps plein
33,0 37,9 40,0 26,6 12,3 23,5 26,8 7,3 Temps partiel

2005
145,9 174,4 210,0 149,4 54,5 92,4 95,8 45,7 Temps plein

35,8 40,2 42,7 29,9 10,1 23,9 23,9 7,7 Temps partiel
2006

154,1 174,2 208,5 154,9 55,1 89,5 98,3 43,2 Temps plein
33,4 40,2 40,7 31,0 11,9 23,2 24,7 8,5 Temps partiel

2007
168,1 184,2 221,9 156,5 55,4 93,3 99,6 39,5 Temps plein

34,9 35,2 49,6 30,9 11,5 23,5 27,0 9,5 Temps partiel

Variation
1999-2007 (%)

19,9 21,7 22,3 23,5 5,3 7,5 5,7 – 14,3 Temps plein
51,1 21,0 26,2 41,1 – 4,2 8,3 1,9 9,2 Temps partiel
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5.10 Emploi selon le régime de travail et la région administrative, Québec, 1999-2007 (suite)

Ensemble 
du Québec

Gaspésie–
Îles-de-la-
Madeleine

Bas-Saint-
Laurent

Capitale-
Nationale

Chaudière-
Appalaches

Estrie Centre-du-
Québec

Montérégie Montréal

%

5.10 A  Répartition de l’emploi selon le régime de travail et la région administrative, 2007
 

Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active. Traitement : Institut de la statistique du Québec.

1999
Temps plein 83,3 81,3 82,8 80,8 85,0 81,3 80,8 83,5 84,8
Temps partiel 16,7 18,7 17,2 19,2 15,0 18,7 19,2 16,5 15,2
2000
Temps plein 83,2 80,3 83,3 82,1 84,1 82,3 82,2 82,8 83,8
Temps partiel 16,8 19,7 16,7 17,9 15,9 17,7 17,8 17,2 16,2
2001
Temps plein 82,8 83,1 82,7 79,2 83,6 83,2 84,2 83,6 83,2
Temps partiel 17,2 16,9 17,3 20,8 16,4 16,8 15,8 16,4 16,8
2002
Temps plein 82,1 81,7 82,6 79,9 82,3 80,6 83,3 83,1 82,6
Temps partiel 17,9 18,3 17,4 20,1 17,7 19,4 16,7 16,9 17,4
2003
Temps plein 81,5 82,1 80,9 81,2 82,4 80,9 83,8 81,6 81,4
Temps partiel 18,5 17,9 19,1 18,8 17,6 19,1 16,2 18,4 18,6
2004
Temps plein 81,8 83,7 82,6 80,5 82,1 80,8 81,4 82,2 81,5
Temps partiel 18,2 16,3 17,4 19,5 17,9 19,2 18,6 17,8 18,5
2005
Temps plein 81,9 81,1 83,4 81,5 82,2 79,3 83,2 81,6 82,3
Temps partiel 18,1 18,9 16,6 18,5 17,8 20,7 16,8 18,4 17,7
2006
Temps plein 81,8 82,6 82,7 82,8 83,5 79,3 83,7 82,6 80,1
Temps partiel 18,2 17,4 17,3 17,2 16,5 20,7 16,3 17,4 19,9
2007
Temps plein 81,4 81,5 80,1 81,2 81,2 79,7 82,0 83,0 79,9
Temps partiel 18,6 18,5 19,9 18,8 18,8 20,3 18,0 17,0 20,1
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Laval Lanaudière Laurentides Outaouais Abitibi-
Témiscamingue

Mauricie Saguenay–
Lac-Saint-

Jean

Côte-Nord & 
Nord-du-

Québec

%

1999
85,9 83,9 82,2 85,3 81,4 80,0 78,0 84,1 Temps plein
14,1 16,1 17,8 14,7 18,6 20,0 22,0 15,9 Temps partiel

2000
85,3 84,0 83,3 86,6 82,9 80,4 78,4 83,7 Temps plein
14,7 16,0 16,7 13,4 17,1 19,6 21,6 16,3 Temps partiel

2001
84,0 82,8 82,7 84,4 81,7 82,0 79,5 84,5 Temps plein
16,0 17,2 17,3 15,6 18,3 18,0 20,5 15,5 Temps partiel

2002
84,7 81,6 79,5 85,4 83,0 79,1 78,3 82,9 Temps plein
15,3 18,4 20,5 14,6 17,0 20,9 21,7 17,1 Temps partiel

2003
82,9 80,9 81,9 83,1 81,1 79,1 77,5 84,5 Temps plein
17,1 19,1 18,1 16,9 18,9 20,9 22,5 15,5 Temps partiel

2004
81,7 81,7 84,4 84,4 81,3 79,1 77,9 86,4 Temps plein
18,3 18,3 15,6 15,6 18,7 20,9 22,1 13,6 Temps partiel

2005
80,3 81,3 83,1 83,3 84,4 79,4 80,0 85,6 Temps plein
19,7 18,7 16,9 16,7 15,6 20,6 20,0 14,4 Temps partiel

2006
82,2 81,3 83,7 83,3 82,2 79,4 79,9 83,6 Temps plein
17,8 18,8 16,3 16,7 17,8 20,6 20,1 16,4 Temps partiel

2007
82,8 84,0 81,7 83,5 82,8 79,9 78,7 80,6 Temps plein
17,2 16,0 18,3 16,5 17,2 20,1 21,3 19,4 Temps partiel
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Chômeurs (tableau 5.11)

En 2007, le nombre de chômeurs recule de manière 
importante au Québec (– 30 300). Toutefois, cette 
baisse ne se répercute pas dans toutes les régions 
administratives. C’est dans les régions de Montréal 
(– 16 800) et de la Montérégie (– 9 100) que le 
nombre de chômeurs diminue le plus. De 2006 à 
2007, ce nombre augmente dans cinq régions, la 
progression la plus marquée étant observée dans la 
région de Lanaudière (+ 3 600). 

Sur l’ensemble de la période, trois régions affi chent une 
relative stabilité sur le plan du chômage, soit celles des 
Laurentides, de Montréal et de Chaudière-Appalaches. 
Le regroupement « Côte-Nord et Nord-du-Québec » 
(– 42,0 %), la région de la Capitale-Nationale 
(– 37,1 %), celle de l’Abitibi-Témiscamingue (– 32,0 %) 
et celle de Laval (– 25,7 %) enregistrent les baisses les 
plus prononcées. Il est toutefois important de distinguer 
la nature de celles-ci. Dans le regroupement « Côte-
Nord et Nord-du-Québec », de 1999 à 2007, il y a 
eu simultanément une baisse de l’emploi et une baisse 
du chômage. Ainsi, la baisse du nombre de chômeurs 
n’est pas le refl et d’une hausse de l’emploi, mais d’un 
déplacement possible des chômeurs vers la population 
inactive. À l’inverse, dans la région de la Capitale-
Nationale, étant donné que l’emploi augmente plus 
fortement que la population active, il est possible 
de croire que la baisse du chômage est attribuable 
à un déplacement des chômeurs vers l’emploi. Les 
variations en termes réels (en milliers), depuis 1999, 
permettent de constater que ce sont les régions de 
la Montérégie (– 11 100) et de la Capitale-Nationale 
(– 10 800) qui présentent le plus fort recul du nombre 
de chômeurs. Ainsi, dans le regroupement « Côte-
Nord et Nord-du-Québec », malgré que la baisse en 
termes relatifs soit nettement plus importante que celle 
notée dans les autres régions, la diminution en termes 
réels l’est beaucoup moins (– 3 400). 

La répartition des chômeurs selon les régions 
administratives varie légèrement depuis 1999. Près de 
3 chômeurs sur 10 résident à Montréal en 2007. Cette 
proportion a grandement augmenté depuis 1999 
alors qu’elle s’établissait à 25,8 % dans cette région. 

La Montérégie est la seconde région comptant le plus 
de personnes en chômage, soit 15,4 % de l’ensemble, 
en baisse de 1,3 point par rapport à 1999. Vient 
ensuite la région de la Capitale-Nationale (6,1 %), 
où la proportion de chômeurs est aussi en baisse sur 
la période (– 2,4 points). 

5.4 Chômeurs 
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Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active. Traitement : Institut de la statistique du Québec.

5.11 A  Variation du nombre de chômeurs entre 1999 et 2007 selon la région administrative
 

5.11 Chômeurs selon la région administrative, Québec, 1999-2007

Ensemble 
du Québec

Gaspésie–
Îles-de-la-
Madeleine

Bas-Saint-
Laurent

Capitale-
Nationale

Chaudière-
Appalaches

Estrie Centre-du-
Québec

Montérégie Montréal

k

1999 342,4 8,6 9,7 29,1 13,2 12,6 10,3 57,1 88,3
2000 314,7 8,3 9,4 28,0 12,1 11,7 9,7 46,5 88,9
2001 330,9 8,1 10,9 27,8 13,3 10,9 10,7 47,6 96,7
2002 337,9 9,1 9,9 23,0 14,0 11,9 9,0 52,7 97,2
2003 364,0 7,5 9,8 25,6 13,6 12,4 10,5 56,3 115,5
2004 343,7 8,0 9,7 20,5 14,3 12,0 10,0 53,0 104,5
2005 335,4 7,3 8,4 21,4 14,2 10,3 9,9 50,6 110,9
2006 328,7 7,5 9,1 20,2 12,8 13,1 9,2 55,1 105,4
2007 298,4 7,3 8,8 18,3 13,1 11,3 8,4 46,0 88,6

Variation
1999-2007 (%) – 12,9 – 15,1 – 9,3 – 37,1 – 0,8 – 10,3 – 18,4 – 19,4 0,3
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Laval Lanaudière Laurentides Outaouais Abitibi-
Témiscamingue

Mauricie Saguenay–
Lac-Saint-

Jean

Côte-Nord & 
Nord-du-

Québec

k

14,8 17,8 20,1 13,2 10,0 14,0 15,6 8,1 1999
11,9 14,3 18,4 12,0 8,9 13,6 14,2 6,7 2000
13,2 14,0 18,8 13,7 8,8 14,5 15,5 6,5 2001
16,2 16,5 20,8 13,5 7,9 14,4 16,2 5,5 2002
16,8 19,7 18,8 13,8 7,3 13,5 16,3 6,5 2003
16,2 17,1 19,0 14,0 7,9 13,7 16,5 7,1 2004
15,6 14,2 20,7 13,3 6,6 12,7 14,4 4,7 2005
13,3 13,0 21,3 11,8 6,8 11,0 14,6 4,6 2006
11,0 16,6 20,2 12,7 6,8 11,8 12,7 4,7 2007

– 25,7 – 6,7 0,5 – 3,8 – 32,0 – 15,7 – 18,6 – 42,0
Variation

1999-2007 (%)

5.11 B  Répartition du nombre de chômeurs selon la région administrative, 1999 et 2007
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5.5 Taux de chômage

Taux de chômage (tableau 5.12) 

En 2007, le taux de chômage québécois atteint son 
plus faible niveau depuis 1976; il s’établit à 7,2 %, 
une chute de 0,8 point par rapport à 2006. Cette 
diminution se refl ète dans 10 régions administratives. 
Ainsi, en 2007, sept régions enregistrent leur plus bas 
taux de chômage de la période 1987-20072, soit celles 
de la Capitale-Nationale, du Centre-du-Québec, de 
la Montérégie, de Montréal, de Laval, des Laurentides 
et du Saguenay–Lac-Saint-Jean. Les baisses les plus 
importantes sont observées dans les régions de 
Montréal (– 1,6 point), de Laval (– 1,5 point), du 
Saguenay–Lac-Saint-Jean (– 1,5 point), de l’Estrie 
(– 1,2 point) et de la Montérégie (– 1,2 point). Les 
autres régions ayant fait l’objet d’une baisse du 
taux de chômage présentent des reculs plus faibles. 
À l’inverse, le taux de chômage augmente dans 
quelques régions. C’est notamment le cas de la 
région de Lanaudière (+ 1,3 point), du regroupement 
« Côte-Nord et Nord-du-Québec » (+ 0,5 point), de 
la région de la Mauricie (+ 0,3 point) et de celle de 
l’Outaouais (+ 0,3 point). 

En 2007, c’est dans la région de la Capitale-Nationale 
(4,9 %) que le taux de chômage est le plus bas, suivie 
de celle de Laval (5,1 %); ces taux sont nettement 
inférieurs à la moyenne québécoise (7,2 % en 2007). 
Plusieurs autres régions affi chent aussi un taux de 
chômage inférieur à celui de l’ensemble du Québec, 
plus particulièrement les régions de Chaudière-
Appalaches (6,0 %), de la Montérégie (6,1 %) et 
de l’Outaouais (6,3 %). D’autres régions présentent 
toutefois des taux de chômage beaucoup plus élevés. 
La région de la Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine 
montre le plus fort taux de chômage (17,3 %). Les 
taux de chômage de l’Abitibi-Témiscamingue (9,2 %), 
de la Mauricie (9,2 %),  du Saguenay–Lac-Saint-
Jean (9,1 %), du Bas-Saint-Laurent (8,9 %) et du 
regroupement « Côte-Nord et Nord-du-Québec » 
(8,7 %) sont près de deux fois moindres, bien qu’ils 
soient également élevés.  

Entre 1999 et 2007, la totalité des régions 
administratives connaissent une baisse de leur taux 
de chômage. Les diminutions les plus marquées 

surviennent dans la région de la Capitale-Nationale 
(– 4,3 points) et de l’Abitibi-Témiscamingue 
(– 4,2 points) et dans le regroupement « Côte-Nord 
et Nord-du-Québec » (– 4,2 points). 

Taux de chômage selon le sexe et le groupe 
d’âge (tableaux 5.13 et 5.14)

La baisse du taux de chômage observée sur la période 
pour l’ensemble du Québec résulte d’une diminution 
autant chez les femmes (– 2,5 points de pourcentage) 
que chez les hommes (– 1,8 point). La même 
tendance est notée dans la plupart des régions, celles 
de Montréal et de l’Abitibi-Témiscamingue faisant 
exception. Tout comme pour l’ensemble de la province, 
dans chacune des régions administratives en 2007, 
le taux de chômage des femmes est inférieur à celui 
des hommes, ce qui n’était pas le cas pour toutes les 
régions en 1999. De plus, les femmes de neuf régions 
administratives ont un taux de chômage inférieur à 
celui de l’ensemble des québécoises (6,4 %). C’est 
dans la région de la Capitale-Nationale que le taux 
de chômage des femmes est le plus faible (4,3 %), 
suivie de la région de Laval (4,5 %). On y retrouve 
également les plus faibles taux de chômage masculins, 
soit respectivement 5,5 % et 5,8 %. Le plus fort taux 
de chômage des femmes est noté dans la région de 
la Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine (11,5 %). Du côté 
des hommes, ce taux est deux fois plus important 
(22,3 %) dans cette région et est aussi le plus élevé 
parmi toutes les régions.  

De 1999 à 2007, l’écart entre les hommes et les 
femmes s’accentue grandement dans la majorité des 
régions (13 régions). Toutefois, c’est dans la région 
de la Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine qu’il s’accroît le 
plus, passant de 4,2 points de pourcentage en 1999 à 
10,8 points en 2007, à l’avantage des femmes. Pour 
cinq régions, on assiste à une inversion de l’écart, c’est-
à-dire que le taux de chômage était plus bas chez les 
hommes en 1999, tandis que c’est maintenant le cas 
des femmes en 2007. Cette situation est notée dans 
les régions de la Capitale-Nationale, du Centre-du-
Québec, de Laval, de la Mauricie et du Saguenay–
Lac-Saint-Jean. 

2. Pour les régions administratives, les séries chronologiques débutent en 1987. 
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L’analyse du taux de chômage selon le groupe d’âge 
et la région est légèrement différente dans ce chapitre. 
Les 45-54 ans et les 55 ans et plus forment ici un seul 
groupe, soit les 45 ans et plus. Cette manipulation 
vise à augmenter la fi abilité des données. De 1999 à 
2007, pour la plupart des régions où l’information est 
disponible, le taux de chômage des 15-24 ans diminue. 
Seules les régions des Laurentides (+ 1,5 point 
de pourcentage) et de l’Outaouais (+ 1,3 point) 
enregistrent des augmentations pour ce groupe d’âge. 
Les baisses les plus importantes du taux de chômage 
des jeunes sont notées dans les régions de l’Abitibi-
Témiscamingue (– 9,9 points), du Saguenay–Lac-
Saint-Jean (– 8,8 points), de la Capitale-Nationale 
(– 6,7 points), de la Mauricie (– 5,9 points) et du Bas-
Saint-Laurent (– 5,7 points). Le taux de chômage des 
25-44 ans régresse dans presque toutes les régions 
administratives, à l’exception de la région du Bas-
Saint-Laurent où une légère hausse est constatée 
(+ 0,6 point). Quant au taux de chômage des 55 ans 
et plus, il diminue dans la quasi-totalité des régions; le 
Saguenay–Lac-Saint-Jean est la seule région où une 
baisse pour ce groupe n’est pas observée. Rappelons 
que pour ce groupe d’âge, on assiste à une véritable 
montée de l’emploi dans chacune des régions. Les 
reculs les plus notoires sont enregistrés dans les 
régions de Laval (– 3,9 points) et de Lanaudière 
(– 3,8 points). 
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Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active. Traitement : Institut de la statistique du Québec.

5.12 Taux de chômage selon la région administrative, Québec, 1999-2007

Ensemble 
du Québec

Gaspésie–
Îles-de-la-
Madeleine

Bas-Saint-
Laurent

Capitale-
Nationale

Chaudière-
Appalaches

Estrie Centre-du-
Québec

Montérégie Montréal

%

1999 9,3 20,6 10,1 9,2 6,9 8,8 9,8 8,3 9,7
2000 8,5 19,9 10,4 8,7 6,1 7,9 8,9 6,6 9,6
2001 8,8 20,0 11,1 8,4 6,6 7,4 9,8 6,8 10,1
2002 8,6 21,2 10,8 6,6 6,6 7,8 7,9 7,1 9,9
2003 9,1 17,6 10,0 7,2 6,3 7,8 8,9 7,6 11,4
2004 8,5 19,4 9,4 5,8 6,5 7,7 8,3 7,2 10,3
2005 8,3 17,9 8,5 5,8 6,4 6,6 8,1 6,9 10,8
2006 8,0 18,3 9,0 5,5 5,8 8,2 7,4 7,3 10,1
2007 7,2 17,3 8,9 4,9 6,0 7,0 6,7 6,1 8,5

Variation 
1999-2007 
(points de %) – 2,1 – 3,3 – 1,2 – 4,3 – 0,9 – 1,8 – 3,1 – 2,2 – 1,2

5.12 A  Taux de chômage selon la région administrative, 2007
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Laval Lanaudière Laurentides Outaouais Abitibi-
Témiscamingue

Mauricie Saguenay–
Lac-Saint-

Jean

Côte-Nord & 
Nord-du-

Québec

%

8,3 9,0 8,3 8,2 13,4 11,4 11,4 12,9 1999
6,5 7,3 7,5 7,2 11,9 11,1 10,5 11,2 2000
7,2 7,2 7,6 8,0 12,3 11,9 11,5 11,2 2001
8,5 7,7 8,3 7,8 11,0 11,4 12,1 9,0 2002
8,6 8,9 7,2 7,6 10,1 10,4 11,9 11,3 2003
8,2 7,6 6,9 7,6 10,7 10,9 12,0 11,7 2004
7,9 6,2 7,6 6,9 9,3 9,8 10,7 8,1 2005
6,6 5,7 7,9 6,0 9,2 8,9 10,6 8,2 2006
5,1 7,0 6,9 6,3 9,2 9,2 9,1 8,7 2007

– 3,2 – 2,0 – 1,4 – 1,9 – 4,2 – 2,2 – 2,3 – 4,2

Variation 
1999-2007 

(points de %)

5.12 B  Variation du taux de chômage entre 1999 et 2007 selon la région administrative
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5.13 Taux de chômage selon le sexe et la région administrative, Québec, 1999-2007

Ensemble 
du Québec

Gaspésie–
Îles-de-la-
Madeleine

Bas-Saint-
Laurent

Capitale-
Nationale

Chaudière-
Appalaches

Estrie Centre-du-
Québec

Montérégie Montréal

%

1999
Femmes 8,9 18,4 8,1 9,9 6,8 8,3 11,9 8,2 8,1
Hommes 9,7 22,6 11,8 8,6 6,9 9,2 8,1 8,3 11,1

2000
Femmes 8,2 16,0 7,3 8,9 5,9 8,0 9,3 7,0 9,1
Hommes 8,7 23,2 12,8 8,6 6,2 7,9 8,6 6,3 10,1

2001
Femmes 8,5 15,9 9,3 8,5 6,2 7,9 10,5 6,6 9,7
Hommes 9,0 23,5 12,7 8,3 6,7 7,1 9,3 7,0 10,4

2002
Femmes 8,1 16,0 10,5 6,4 6,6 8,0 8,2 6,9 9,1
Hommes 9,1 25,6 10,8 6,7 6,6 7,6 7,7 7,3 10,6

2003
Femmes 8,5 15,0 8,8 6,7 6,6 7,0 9,1 7,4 10,0
Hommes 9,7 19,8 11,2 7,8 6,0 8,4 8,9 7,8 12,7

2004
Femmes 7,8 13,5 6,9 5,4 5,7 7,8 9,0 7,2 9,3
Hommes 9,1 24,7 11,4 6,2 7,1 7,6 7,8 7,1 11,2

2005
Femmes 7,5 13,9 6,1 5,3 4,9 5,6 7,2 6,0 10,2
Hommes 9,0 21,5 10,5 6,3 7,7 7,3 8,8 7,8 11,2

2006
Femmes 7,5 15,2 7,5 5,0 4,9 7,1 7,9 7,1 9,5
Hommes 8,5 21,3 10,3 6,0 6,6 9,2 7,2 7,5 10,5

2007
Femmes 6,4 11,5 6,5 4,3 4,9 6,3 6,1 5,3 8,4
Hommes 7,9 22,3 10,9 5,5 6,8 7,8 7,3 6,8 8,7

Variation 
1999– 2007 
(points de %)
Femmes – 2,5 – 6,9 – 1,6 – 5,6 – 1,9 – 2,0 – 5,8 – 2,9 0,3

Hommes – 1,8 – 0,3 – 0,9 – 3,1 – 0,1 – 1,4 – 0,8 – 1,5 – 2,4

.. Donnée non disponible.
1. Variation calculée entre 1999 et 2006.
Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active. Traitement : Institut de la statistique du Québec.

5.13 A  Taux de chômage selon le sexe et la région administrative, 2007
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Laval Lanaudière Laurentides Outaouais Abitibi-
Témiscamingue

Mauricie Saguenay–
Lac-Saint-

Jean

Côte-Nord & 
Nord-du-

Québec

%

1999
8,7 9,0 7,4 7,9 11,7 12,4 12,8 12,5 Femmes
8,0 9,0 9,1 8,3 14,6 10,6 10,6 13,1 Hommes

2000
6,4 7,6 7,2 5,6 11,3 11,3 10,5 11,0 Femmes
6,7 7,1 7,7 8,5 12,6 11,0 10,4 11,3 Hommes

2001
8,5 7,7 6,9 7,1 10,0 11,7 12,0 10,4 Femmes
6,0 6,8 8,0 8,7 13,9 11,9 11,2 11,9 Hommes

2002
8,3 6,5 8,0 7,2 9,0 11,6 10,7 7,3 Femmes
8,7 8,8 8,6 8,4 12,7 11,4 13,1 10,4 Hommes

2003
8,2 9,5 5,8 7,0 9,3 11,2 11,7 10,3 Femmes
9,0 8,4 8,4 8,1 10,7 9,8 12,1 12,1 Hommes

2004
8,9 7,4 5,9 6,1 9,3 9,6 10,4 11,0 Femmes
7,6 7,7 7,7 9,0 11,9 12,0 13,2 12,5 Hommes

2005
6,0 7,2 7,1 5,8 9,1 8,8 9,0 8,6 Femmes
9,6 5,4 8,0 7,9 9,4 10,7 12,2 7,7 Hommes

2006
5,8 5,2 8,0 5,4 7,8 9,2 9,4 6,7 Femmes
7,5 6,2 7,8 6,4 10,3 8,6 11,6 9,4 Hommes

2007
4,5 5,7 5,6 5,0 8,3 8,2 8,6 .. Femmes
5,8 8,2 8,1 7,7 9,9 10,0 9,6 10,8 Hommes

Variation
1999-2007

(points de %)
– 4,2 – 3,3 – 1,8 – 2,9 – 3,4 – 4,2 – 4,2 – 5,81 Femmes

– 2,2 – 0,8 – 1,0 – 0,6 – 4,7 – 0,6 – 1,0 – 2,3 Hommes

5.13 B  Écart hommes-femmes du taux de chômage selon la région administrative, 1999 et 2007
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Note : Les 45-54 ans et les 55 ans et plus ont été regroupés pour former le groupe d’âge des 45 ans et plus afi n d’augmenter la fi abilité des résultats.
.. Donnée non disponible.
Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active. Traitement : Institut de la statistique du Québec.

5.14 Taux de chômage selon le groupe d’âge et la région administrative, Québec, 1999-2007

Ensemble 
du Québec

Gaspésie–
Îles-de-la-
Madeleine

Bas-Saint-
Laurent

Capitale-
Nationale

Chaudière-
Appalaches

Estrie Centre-du-
Québec

Montérégie Montréal

%

1999
15-24 ans 15,8 34,1 15,9 16,5 12,7 14,5 12,8 16,7 13,8
25-44 ans 8,2 19,4 8,8 8,6 5,0 8,1 9,4 6,3 9,5
45 ans et plus 7,9 19,1 9,3 6,7 6,8 6,9 8,7 7,0 8,1

2000
15-24 ans 13,9 29,4 16,3 15,5 9,7 13,6 16,7 13,9 12,5
25-44 ans 7,6 18,9 9,7 7,5 4,9 6,4 5,9 4,9 9,5
45 ans et plus 7,2 18,0 9,2 7,1 6,1 7,2 8,6 5,5 8,5

2001
15-24 ans 13,7 .. 15,1 10,6 11,1 12,9 14,3 12,3 13,5
25-44 ans 8,1 18,6 10,1 8,0 5,4 5,9 8,8 5,9 10,2
45 ans et plus 7,5 20,1 11,0 7,9 6,0 7,1 8,7 5,6 8,1

2002
15-24 ans 13,6 32,1 16,3 9,6 13,3 11,6 10,6 13,7 13,1
25-44 ans 7,8 18,5 8,0 6,1 4,8 7,4 6,9 6,3 9,6
45-54 ans 7,5 21,1 11,5 5,8 5,7 6,5 7,7 5,4 8,8

2003
15-24 ans 14,1 .. 17,9 12,6 9,5 13,2 13,3 13,7 13,3
25-44 ans 8,5 16,2 8,5 6,9 5,7 7,7 8,2 6,3 12,3
45 ans et plus 7,7 17,0 8,6 5,3 5,5 5,2 7,7 6,6 9,2

2004
15-24 ans 14,4 .. 12,9 8,9 9,5 12,7 14,8 13,0 16,0
25-44 ans 7,9 18,3 8,6 5,4 5,4 7,5 6,9 6,4 10,7
45 ans et plus 6,8 19,5 8,9 5,0 6,2 5,7 7,1 5,5 7,2

2005
15-24 ans 13,5 .. 10,9 8,8 10,4 11,1 17,2 13,8 14,7
25-44 ans 7,9 16,2 6,9 5,8 6,1 6,5 6,7 6,2 11,4
45 ans et plus 6,6 18,3 9,2 4,7 4,9 5,2 5,9 5,1 8,2

2006
15-24 ans 13,6 .. 10,6 10,6 10,9 13,7 13,0 13,2 16,3
25-44 ans 7,3 17,2 7,3 4,4 4,7 7,4 5,4 6,1 10,0
45 ans et plus 6,7 17,5 10,1 4,7 5,1 6,7 7,8 6,6 7,6

2007
15-24 ans 12,5 .. 10,2 9,8 10,6 11,0 12,0 11,6 13,2
25-44 ans 6,5 15,8 9,4 4,1 3,6 6,0 4,9 5,7 8,7
45 ans et plus 5,9 16,3 8,0 3,9 6,5 6,6 6,9 4,5 6,4

Variation 
1999-2007 
(points de %)
15-24 ans – 3,3 .. – 5,7 – 6,7 – 2,1 – 3,5 – 0,8 – 5,1 – 0,6
25-44 ans – 1,7 – 3,6 0,6 – 4,5 – 1,4 – 2,1 – 4,5 – 0,6 – 0,8
45 ans et plus – 2,0 – 2,8 – 1,3 – 2,8 – 0,3 – 0,3 – 1,8 – 2,5 – 1,7
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Laval Lanaudière Laurentides Outaouais Abitibi-
Témiscamingue

Mauricie Saguenay–
Lac-Saint-

Jean

Côte-Nord & 
Nord-du-

Québec

%

1999
14,4 16,8 12,4 13,1 22,8 20,7 23,6 22,6 15-24 ans

6,8 7,3 6,9 7,9 12,2 9,7 9,5 10,9 25-44 ans
7,2 8,7 8,6 6,2 10,6 10,1 7,4 10,9 45 ans et plus

2000
8,8 13,5 11,4 13,4 20,5 19,3 18,6 20,5 15-24 ans
5,9 6,6 6,9 6,8 11,1 10,5 9,3 9,7 25-44 ans
6,3 5,7 6,6 4,7 8,5 8,4 8,0 9,3 45 ans et plus

2001
14,2 13,8 14,5 11,6 20,2 19,7 21,3 .. 15-24 ans

5,6 5,9 6,0 8,0 11,3 10,1 10,4 12,1 25-44 ans
6,4 6,1 6,7 6,0 10,0 10,4 8,3 7,8 45 ans et plus

2002
11,9 11,7 15,3 15,6 18,7 17,5 19,5 18,8 15-24 ans

7,2 7,6 7,2 6,2 8,7 10,5 11,4 7,4 25-44 ans
8,8 6,0 6,5 6,5 10,6 9,9 9,7 7,0 45-54 ans

2003
16,1 18,1 14,8 12,2 16,8 16,1 18,1 .. 15-24 ans

5,6 7,9 5,6 7,2 7,1 8,1 11,2 9,8 25-44 ans
9,3 6,8 6,3 5,8 11,9 10,9 10,0 9,9 45 ans et plus

2004
15,7 14,0 15,6 14,3 20,7 19,2 20,9 19,1 15-24 ans

5,8 6,0 5,5 7,2 9,1 9,6 10,7 10,6 25-44 ans
7,6 6,5 5,3 5,3 8,8 9,0 9,6 9,8 45 ans et plus

2005
15,1 12,9 12,2 12,2 20,5 17,2 17,7 .. 15-24 ans

6,7 5,3 6,9 6,7 6,3 8,1 9,2 6,4 25-44 ans
5,6 4,6 6,5 4,8 9,7 8,9 9,7 7,6 45 ans et plus

2006
11,7 11,7 13,1 11,6 .. 13,8 17,8 .. 15-24 ans

6,4 4,6 8,0 5,3 8,9 7,3 9,6 6,6 25-44 ans
5,0 4,3 5,5 4,5 8,6 8,5 8,9 8,1 45 ans et plus

2007
9,9 16,7 13,7 14,6 12,9 14,8 14,8 .. 15-24 ans
5,1 6,0 5,6 4,9 7,6 7,7 8,0 8,2 25-44 ans
3,3 4,9 6,0 4,9 9,2 8,5 8,2 8,9 45 ans et plus

Variation 
1999-2007 

(points de %)
– 4,5 – 0,1 1,3 1,5 – 9,9 – 5,9 – 8,8 .. 15-24 ans
– 1,7 – 1,3 – 1,3 – 3,0 – 4,6 – 2,0 – 1,5 – 2,7 25-44 ans
– 3,9 – 3,8 – 2,6 – 1,3 – 1,4 – 1,6 0,8 – 2,0 45 ans et plus
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5.6 Taux d’activité

Taux d’activité (tableau 5.15)

En 2007, sept régions suivent la tendance observée à 
l’échelle du Québec au chapitre du taux d’activité et 
présentent une hausse de ce taux. Cette augmentation 
est surtout importante dans les régions des Laurentides 
(+ 3,6 points), de Laval (+ 3,3 points) et de la Mauricie 
(+ 2,1 points). Sur l’ensemble de la période, le taux 
d’activité augmente toutefois dans presque toutes 
les régions; seuls le taux du regroupement « Côte-
Nord et Nord-du-Québec » (– 5,5 points) et celui 
de la région de la Montérégie (– 0,5 point) reculent. 
Pour les autres régions, les hausses vont de 0,9 point 
(Abitibi-Témiscamingue) à 7,4 points (Centre-du-
Québec). Mentionnons qu’en 2007, le taux d’activité 
de la région du Saguenay–Lac-Saint-Jean atteint un 
sommet historique depuis 1987, avec 62,2 %. En 
2007, les personnes sont particulièrement actives sur 
le marché du travail dans les régions de Laval (69,2 %), 
de l’Outaouais (69,0 %) et du Centre-du-Québec 
(67,4 %). À l’opposé, les régions de la Gaspésie–Îles-
de-la-Madeleine (52,3 %), de la Mauricie (59,2 %) 
et du Bas-Saint-Laurent (59,3 %) présentent les plus 
faibles taux d’activité. 

Taux d’activité selon le sexe et le groupe 
d’âge (tableaux 5.16 et 5.17)

De 1999 à 2007, le taux d’activité des femmes 
augmente dans 15 régions sur 16; l’exception est le 
regroupement « Côte-Nord et Nord-du-Québec », 
où ce taux perd 3,1 points de pourcentage. Dans 
les régions du Centre-du-Québec (+ 12,7 points), 
de Laval (+ 9,2 points) et de la Capitale-Nationale 
(+ 9,1 points), la hausse du taux d’activité féminin est 
nettement plus importante que celle enregistrée dans 
l’ensemble du Québec (+ 5,9 points). Pour sa part, 
le taux d’activité des hommes recule de 0,2 point sur 
la période à l’échelle de la province. Suivant cette 
tendance, le taux d’activité de ces derniers diminue 
dans neuf régions. La baisse est particulièrement 
forte dans le regroupement « Côte-Nord et Nord-
du-Québec » (– 7,8 points) et dans la région des 
Laurentides (– 3,5 points). Cependant, le taux d’activité 
des hommes gagne quelques points sur la période 
dans certaines régions. C’est notamment le cas 
dans celles de la Capitale-Nationale (+ 2,9 points), 

de Montréal (+ 1,9 point) et du Bas-Saint-Laurent 
(+ 1,8 point). En 2007, les régions des Laurentides 
et de l’Outaouais présentent le plus fort taux d’activité 
des femmes (65,7 % dans les deux cas). Chez les 
hommes, c’est à Laval que ce taux est le plus élevé 
(73,3 %). Le taux d’activité le plus faible est noté dans 
la région de la Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine, tant 
chez les hommes que chez les femmes (respectivement 
54,7 % et 50,0 %). 

De façon générale, le taux d’activité des hommes 
surpasse celui des femmes. Toutefois, de 1999 à 2007, 
l’écart entre les sexes sur ce plan s’amenuise dans 
toutes les régions administratives. En 2007, la région 
de la Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine affi che la plus 
petite différence (4,7 points), tandis que celle du Bas-
Saint-Laurent montre l’écart le plus grand (13,4 points). 
La région du Saguenay–Lac-Saint-Jean présente aussi 
un écart considérable entre les genres sur le plan du 
taux d’activité (13,2 points). Le rattrapage des femmes 
par rapport aux hommes concernant le taux d’activité 
est particulièrement observable dans les régions du 
Centre-du-Québec et de Laval; l’écart s’y est en effet 
rétréci de plus de 10 points sur la période. 

L’analyse selon les régions et le groupe d’âge révèle la 
présence d’un seul cas où le taux d’activité s’affaiblit 
sur la période, soit les 55 ans et plus du regroupement 
« Côte-Nord et Nord-du-Québec » (– 1,0 point 
de pourcentage). Dans les autres régions, le taux 
d’activité de chacun des groupes d’âge augmente. 
Chez les 15-24 ans, il s’apprécie de 6,7 points à 
l’échelle québécoise. Des hausses plus considérables 
sont remarquées dans neuf régions, notamment le 
regroupement « Côte-Nord et Nord-du-Québec » 
(+ 18,2 points), la région du Bas-Saint-Laurent 
(+ 16,6 points) et celle de la Capitale-Nationale 
(+ 14,6 points). Chez les 25-44 ans, la croissance 
du taux d’activité excède celle de la moyenne 
québécoise (+ 3,0 points) dans 10 régions. La hausse 
est spécialement importante dans les régions de la 
Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine et du Saguenay–Lac-
Saint-Jean (+ 8,0 points dans les deux cas). Chez les 
45-54 ans, six régions connaissent une hausse du 
taux d’activité qui surpasse la moyenne québécoise 
(+ 6,1 points). Les principales augmentations sont 
observées dans les régions de la Capitale-Nationale 



Régions administratives Chapitre 5

Annuaire québécois des statistiques du travail – volume 4, numéro 1  • 209

(+ 11,5 points), de Laval (+ 9,3 points) et de 
Chaudière-Appalaches (+ 8,3 points). Quant au 
taux d’activité des personnes de 55 ans et plus, il 
gagne 7,8 points de pourcentage sur la période dans 
l’ensemble du Québec, la plus importante hausse 
parmi les groupes d’âge. Les gains à ce chapitre sont 
plus substantiels dans six régions, essentiellement 
celles de l’Estrie (+ 11,4 points) et de la Capitale-
Nationale (+ 10,4 points). Enfi n, notons que trois 
régions affi chent une croissance du taux d’activité 
supérieure à la moyenne québécoise pour chacun des 
groupes d’âge, soit celles de la Capitale-Nationale, 
de Chaudière-Appalaches et de l’Outaouais.   

De façon générale, les groupes d’âge les plus actifs 
sur le marché du travail sont ceux des 25-44 ans et 
des 45-54 ans. En 2007, ces groupes présentent des 
taux d’activité respectifs de 87,7 % et de 85,3 % pour 
l’ensemble du Québec. Les 25-44 ans sont donc 
proportionnellement un peu plus nombreux à être 
actifs que les 45-54 ans, et c’est la situation observée 
dans la plupart des régions. D’ailleurs, un taux 
d’activité supérieur à 90 % est enregistré dans cinq 
régions pour les 25-44 ans (Chaudière-Appalaches, 
Laurentides, Montérégie, Centre-du-Québec et 
Capitale-Nationale), alors qu’une seule région affi che 
un tel taux chez les 45-54 ans (Laval).

En 2007, dans l’ensemble du Québec, les deux tiers 
des jeunes sont actifs sur le marché du travail. Cette 
proportion est supérieure à 7 sur 10 dans certaines 
régions, soit celles de Chaudière-Appalaches, de la 
Capitale-Nationale, du Centre-du-Québec et des 
Laurentides. Les jeunes sont beaucoup moins actifs 
dans la région de la Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine, 
moins de la moitié d’entre eux étant en emploi ou 
en recherche active d’emploi cette même année. Le 
groupe le moins actif sur le marché du travail est 
sans conteste celui des 55 ans et plus; moins de 
3 personnes sur 10 y sont actives en 2007. Leur taux 
d’activité est légèrement plus élevé dans certaines 
régions et est supérieur à 30 % dans celles de 
Montréal, de Lanaudière, de l’Estrie, de l’Outaouais 
et des Laurentides. Les régions de la Mauricie et de la 
Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine se distinguent par une 
faible proportion de personnes actives chez les 55 ans 
et plus, soit seulement un peu plus de 2 sur 10.
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5.15 Taux d’activité selon la région administrative, Québec, 1999-2007

Ensemble 
du Québec

Gaspésie–
Îles-de-la-
Madeleine

Bas-Saint-
Laurent

Capitale-
Nationale

Chaudière-
Appalaches

Estrie Centre-du-
Québec

Montérégie Montréal

%

1999 62,8 50,7 57,4 59,9 62,1 62,5 60,0 67,7 60,9
2000 63,1 51,6 54,2 60,5 63,6 63,8 62,1 68,2 61,2
2001 63,5 50,7 59,0 62,0 64,5 62,6 61,6 67,2 62,9
2002 65,2 54,0 55,5 64,8 67,1 64,7 64,0 70,3 64,0
2003 66,0 53,8 58,8 65,0 68,3 66,3 65,9 69,3 65,5
2004 65,8 51,7 62,3 64,3 68,7 64,3 66,4 68,4 65,0
2005 65,6 50,7 59,3 66,4 68,4 63,9 67,4 66,7 65,7
2006 65,5 50,7 60,4 65,2 67,7 64,6 67,6 67,6 66,0
2007 65,7 52,3 59,3 65,9 67,1 64,6 67,4 67,2 65,2

Variation 
1999-2007 
(points de %) 2,9 1,6 1,9 6,0 5,0 2,1 7,4 – 0,5 4,3

Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active. Traitement : Institut de la statistique du Québec.

5.15 A  Taux d’activité selon la région administrative, 2007
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Laval Lanaudière Laurentides Outaouais Abitibi-
Témiscamingue

Mauricie Saguenay–
Lac-Saint-

Jean

Côte-Nord & 
Nord-du-

Québec

%

65,0 65,3 67,5 64,9 62,9 57,5 59,5 65,7 1999
65,5 63,9 67,8 66,4 63,6 57,3 59,3 63,4 2000
65,0 62,8 67,2 67,0 61,5 57,4 59,3 62,0 2001
66,7 67,6 66,6 66,2 62,0 59,4 58,9 65,7 2002
66,9 68,4 67,4 68,3 63,0 60,7 60,5 62,5 2003
66,6 68,1 69,5 67,8 64,1 58,9 61,2 66,8 2004
65,8 68,1 67,2 68,9 61,9 59,9 59,7 64,5 2005
65,9 66,1 65,0 69,3 64,0 57,1 61,4 62,7 2006
69,2 66,9 68,6 69,0 63,8 59,2 62,2 60,2 2007

4,2 1,6 1,1 4,1 0,9 1,7 2,7 – 5,5

Variation
1999-2007

(points de %)

5.15 B  Variation du taux d’activité entre 1999 et 2007 selon la région administrative
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Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active. Traitement : Institut de la statistique du Québec.

5.16 A  Taux d’activité selon le sexe et la région administrative, 2007
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5.16 Taux d’activité selon le sexe et la région administrative, Québec, 1999-2007

Ensemble 
du Québec

Gaspésie–
Îles-de-la-
Madeleine

Bas-Saint-
Laurent

Capitale-
Nationale

Chaudière-
Appalaches

Estrie Centre-du-
Québec

Montérégie Montréal

%

1999
Femmes 55,1 45,7 50,2 52,7 53,6 54,2 51,8 60,2 53,8
Hommes 70,8 56,1 64,4 67,5 70,7 71,0 69,2 75,3 68,7

2000
Femmes 55,9 46,2 47,8 52,9 55,1 55,6 51,9 61,1 55,4
Hommes 70,6 57,4 60,3 68,6 71,6 71,9 72,4 75,5 67,5

2001
Femmes 56,5 46,6 52,7 56,3 56,5 56,4 52,2 59,9 56,0
Hommes 70,7 55,1 65,6 68,4 72,7 69,0 71,3 74,7 69,9

2002
Femmes 58,4 49,9 49,3 58,9 58,8 58,4 56,5 63,3 56,9
Hommes 72,2 58,4 61,8 71,0 75,0 71,1 71,5 77,3 71,8

2003
Femmes 60,0 49,5 52,0 59,4 61,9 61,1 58,0 63,5 59,1
Hommes 72,3 58,4 65,8 71,2 74,4 71,6 73,8 75,3 72,3
2004
Femmes 60,0 47,7 56,8 58,0 62,3 57,6 57,4 63,7 58,7
Hommes 71,9 55,9 67,9 71,1 74,9 71,1 75,0 73,5 71,6

2005
Femmes 59,9 49,4 53,1 60,8 61,7 58,9 60,0 60,8 60,4
Hommes 71,4 52,0 65,9 72,5 74,7 68,8 75,1 72,7 71,3

2006
Femmes 60,1 48,1 54,9 59,3 63,7 58,7 61,7 62,1 60,3
Hommes 71,1 53,3 66,2 71,7 71,4 70,5 73,7 73,1 72,1

2007
Femmes 61,0 50,0 52,8 61,8 62,1 61,1 64,5 62,1 60,2
Hommes 70,6 54,7 66,2 70,4 72,0 68,2 70,3 72,4 70,6

Variation 
1999-2007 
(points de %)
Femmes 5,9 4,3 2,6 9,1 8,5 6,9 12,7 1,9 6,4

Hommes – 0,2 – 1,4 1,8 2,9 1,3 – 2,8 1,1 – 2,9 1,9
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Laval Lanaudière Laurentides Outaouais Abitibi-
Témiscamingue

Mauricie Saguenay–
Lac-Saint-

Jean

Côte-Nord & 
Nord-du-

Québec

%

1999
56,0 58,2 60,4 58,3 53,6 49,5 48,2 57,9 Femmes
74,4 72,5 74,8 71,6 72,0 66,2 70,7 73,0 Hommes

2000
57,6 57,4 59,8 60,8 55,5 49,1 48,6 55,2 Femmes
73,9 70,6 76,2 72,0 71,5 65,7 70,2 71,0 Hommes

2001
59,0 55,7 60,1 61,6 54,8 48,2 50,0 56,4 Femmes
71,6 70,1 74,4 72,5 68,2 66,7 68,7 67,4 Hommes

2002
61,5 61,6 60,3 60,4 54,6 51,8 49,5 60,3 Femmes
72,1 73,7 72,8 72,0 69,2 67,3 68,2 70,8 Hommes

2003
61,6 63,0 62,0 63,0 56,9 53,5 52,4 56,0 Femmes
72,7 73,8 72,8 73,8 68,9 68,0 68,5 68,7 Hommes

2004
60,4 63,4 64,8 63,8 57,3 52,7 53,0 61,6 Femmes
73,3 72,8 74,3 71,9 71,1 65,6 69,7 71,9 Hommes

2005
60,7 62,6 61,1 65,3 56,2 53,8 52,7 57,3 Femmes
71,1 73,6 73,6 72,7 67,4 66,4 66,9 71,5 Hommes

2006
61,2 62,1 59,4 66,6 57,8 50,9 53,7 58,0 Femmes
70,8 70,4 71,0 72,2 70,0 63,7 68,9 67,2 Hommes

2007
65,2 61,2 65,7 65,7 57,9 53,9 55,7 54,8 Femmes
73,3 72,8 71,3 72,5 69,4 64,7 68,9 65,2 Hommes

Variation
1999-2007

(points de %)
9,2 3,0 5,3 7,4 4,3 4,4 7,5 – 3,1 Femmes

– 1,1 0,3 – 3,5 0,9 – 2,6 – 1,5 – 1,8 – 7,8 Hommes

5.16 B  Écart hommes-femmes du taux d’activité selon la région administrative, 1999 et 2007
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Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active. Traitement : Institut de la statistique du Québec.

5.17 Taux d’activité selon le groupe d’âge et la région administrative, Québec, 1999-2007

Ensemble 
du Québec

Gaspésie–
Îles-de-la-
Madeleine

Bas-Saint-
Laurent

Capitale-
Nationale

Chaudière-
Appalaches

Estrie Centre-du-
Québec

Montérégie Montréal

%

1999
15-24 ans 59,9 39,6 51,7 58,1 62,1 62,3 59,6 67,0 56,6
25-44 ans 84,7 72,7 81,9 84,5 88,2 85,0 87,2 87,9 82,7
45-54 ans 79,2 68,9 76,4 76,9 78,6 80,0 78,1 82,9 78,0
55 ans et plus 21,5 16,9 16,3 18,0 19,6 20,2 20,0 24,6 22,9

2000
15-24 ans 61,3 46,8 46,6 63,7 63,4 62,6 65,0 66,9 58,4
25-44 ans 85,1 76,4 76,5 87,0 88,7 86,2 86,8 88,1 82,6
45-54 ans 79,6 69,8 72,3 77,5 79,7 80,1 78,1 82,2 79,8
55 ans et plus 22,1 15,1 14,9 16,9 19,7 22,7 22,0 26,7 23,1

2001
15-24 ans 62,6 42,2 52,5 66,9 65,4 65,1 70,2 66,9 60,5
25-44 ans 85,4 74,7 83,1 87,9 88,6 87,5 89,0 88,8 82,7
45-54 ans 81,0 75,5 74,0 81,2 83,1 81,5 80,4 81,8 82,3
55 ans et plus 22,5 13,7 21,9 18,2 21,1 23,6 21,4 24,4 23,4

2002
15-24 ans 66,4 46,5 55,0 69,5 69,6 68,2 71,8 69,9 63,8
25-44 ans 86,8 77,7 82,2 90,6 90,0 87,4 90,2 89,3 84,4
45-54 ans 83,0 75,3 76,9 83,6 81,9 82,8 81,6 86,9 82,9
55 ans et plus 24,4 18,3 17,1 22,7 25,7 25,9 21,7 27,1 24,7

2003
15-24 ans 68,4 49,5 61,2 70,0 71,0 73,4 73,4 72,2 66,2
25-44 ans 87,2 76,4 83,1 88,7 91,5 87,9 89,3 88,3 84,8
45-54 ans 83,7 74,4 78,4 85,3 84,8 85,9 77,5 87,0 83,8
55 ans et plus 26,5 19,0 20,3 23,4 27,4 23,8 28,5 31,6 27,4

2004
15-24 ans 67,6 47,1 60,5 66,7 74,5 66,4 71,8 69,8 64,6
25-44 ans 87,4 75,1 88,5 89,4 90,5 85,4 88,6 89,3 85,0
45-54 ans 83,5 73,1 81,1 86,9 85,1 84,7 79,1 86,3 82,9
55 ans et plus 27,4 20,7 26,2 23,6 28,4 25,1 27,2 30,3 27,6

2005
15-24 ans 66,2 49,5 64,7 69,4 74,2 64,9 70,3 69,6 61,6
25-44 ans 87,0 76,8 85,5 90,7 91,3 86,1 90,5 89,0 82,7
45-54 ans 84,7 69,6 82,3 87,1 84,6 83,5 89,0 85,8 85,0
55 ans et plus 27,8 20,3 21,0 25,3 27,2 29,8 25,8 30,3 31,2

2006
15-24 ans 66,2 50,0 60,4 72,8 67,4 66,6 70,8 66,7 61,9
25-44 ans 87,2 79,1 85,8 88,3 91,8 86,9 89,4 89,8 84,7
45-54 ans 84,7 72,0 82,8 88,0 86,7 85,9 86,1 85,7 83,4
55 ans et plus 28,5 21,5 23,8 28,2 28,0 28,3 27,5 30,8 32,2

2007
15-24 ans 66,6 49,4 68,3 72,7 74,0 65,4 71,2 67,6 62,0
25-44 ans 87,7 80,7 86,5 90,3 91,4 87,4 90,4 90,5 83,4
45-54 ans 85,3 75,4 80,3 88,4 86,9 85,1 82,2 85,4 85,2
55 ans et plus 29,3 21,2 25,0 28,4 28,6 31,6 27,5 29,0 32,2

Variation
1999-2007 
(points de %)
15-24 ans 6,7 9,8 16,6 14,6 11,9 3,1 11,6 0,6 5,4
25-44 ans 3,0 8,0 4,6 5,8 3,2 2,4 3,2 2,6 0,7
45-54 ans 6,1 6,5 3,9 11,5 8,3 5,1 4,1 2,5 7,2
55 ans et plus 7,8 4,3 8,7 10,4 9,0 11,4 7,5 4,4 9,3
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Laval Lanaudière Laurentides Outaouais Abitibi-
Témiscamingue

Mauricie Saguenay–
Lac-Saint-

Jean

Côte-Nord & 
Nord-du-

Québec

%

1999
63,9 61,0 64,7 61,3 58,8 53,1 56,4 50,0 15-24 ans
87,0 84,9 86,2 84,9 82,8 82,7 80,0 82,1 25-44 ans
82,4 78,9 83,3 77,5 78,6 77,1 76,1 77,6 45-54 ans
20,3 22,2 23,0 22,6 20,5 16,8 19,5 28,6 55 ans et plus

2000
66,3 60,8 63,7 62,9 58,0 58,2 55,3 48,4 15-24 ans
85,7 87,5 86,6 87,0 85,6 84,2 80,4 79,6 25-44 ans
83,8 80,6 81,7 80,9 78,8 74,9 75,3 76,7 45-54 ans
24,0 18,2 27,7 24,2 20,3 14,4 21,2 30,6 55 ans et plus

2001
62,3 61,5 66,2 66,4 53,8 60,0 55,3 48,4 15-24 ans
87,1 85,4 87,8 85,3 83,0 81,1 81,1 77,3 25-44 ans
87,1 78,1 81,2 82,8 75,8 78,3 75,8 79,8 45-54 ans
26,2 21,2 24,4 23,9 22,0 17,6 22,2 29,3 55 ans et plus

2002
71,7 69,8 70,1 65,9 58,6 63,6 58,9 54,5 15-24 ans
89,1 87,3 86,7 87,9 82,8 85,2 83,2 83,1 25-44 ans
87,9 83,2 84,1 82,7 77,2 77,8 76,1 81,6 45-54 ans
28,0 24,5 24,1 26,8 20,1 20,4 19,3 30,7 55 ans et plus

2003
70,9 67,5 69,4 74,2 60,1 66,1 63,7 47,2 15-24 ans
89,8 90,3 90,0 87,1 86,9 86,8 82,6 84,1 25-44 ans
88,0 83,8 82,2 83,2 80,4 80,0 78,8 81,0 45-54 ans
25,0 30,6 26,2 26,0 21,4 20,1 20,1 25,5 55 ans et plus

2004
71,5 72,5 71,0 68,5 61,3 64,9 66,8 61,8 15-24 ans
90,3 88,3 88,3 88,7 85,7 86,5 84,1 86,6 25-44 ans
81,1 82,8 84,6 84,5 79,9 79,2 80,6 80,0 45-54 ans
29,5 28,6 31,6 28,5 25,9 20,6 22,5 28,3 55 ans et plus

2005
63,5 71,2 71,3 68,2 54,3 63,2 63,5 64,4 15-24 ans
90,2 87,5 89,4 88,6 89,0 87,5 85,5 85,0 25-44 ans
86,6 87,8 84,3 85,4 80,9 83,0 79,1 78,4 45-54 ans
25,3 28,9 27,5 29,1 21,7 20,5 22,4 26,3 55 ans et plus

2006
67,5 68,3 73,0 69,5 62,3 62,4 65,4 68,5 15-24 ans
89,6 89,2 85,0 89,8 84,6 84,0 84,8 88,0 25-44 ans
88,7 84,8 83,9 87,3 80,4 83,2 80,0 83,2 45-54 ans
28,2 25,8 25,5 28,3 26,9 21,2 24,7 23,0 55 ans et plus

2007
68,3 64,3 70,3 69,0 64,4 60,7 68,2 68,2 15-24 ans
89,8 88,5 90,8 88,9 84,4 86,4 88,0 82,6 25-44 ans
91,7 86,6 85,3 84,4 82,7 83,2 81,3 81,9 45-54 ans
29,6 32,0 30,2 31,5 27,4 21,1 24,9 27,6 55 ans et plus

Variation
1999-2007 

(points de %)
4,4 3,3 5,6 7,7 5,6 7,6 11,8 18,2 15-24 ans
2,8 3,6 4,6 4,0 1,6 3,7 8,0 0,5 25-44 ans
9,3 7,7 2,0 6,9 4,1 6,1 5,2 4,3 45-54 ans
9,3 9,8 7,2 8,9 6,9 4,3 5,4 – 1,0 55 ans et plus
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5.7 Taux d’emploi

Taux d’emploi (tableau 5.18)

Le taux d’emploi de l’ensemble du Québec s’établit à 
61,0 % en 2007, un sommet sur la période 1987-2007. 
Parmi les régions, quatre présentent aussi un taux 
d’emploi record en 2007 : la Capitale-Nationale, le 
Centre-du-Québec, Montréal et le Saguenay–Lac-
Saint-Jean. Rappelons que, pour les trois premières 
régions, un taux de chômage record est également 
enregistré en 2007 alors que la dernière affi che son 
plus fort taux d’activité cette même année. 

En 2007, le taux d’emploi le plus faible se retrouve 
dans la région de la Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine 
(43,3 %). Ce constat n’a rien de surprenant étant 
donné que cette région affi che aussi le plus faible taux 
d’activité et le plus haut taux de chômage. Notons 
toutefois que, par rapport à 2006, le taux d’emploi de 
cette région progresse de 1,9 point de pourcentage. 
Cependant, 17,7 points séparent toujours le taux 
d’emploi de la région de la Gaspésie–Îles-de-
la-Madeleine de celui de l’ensemble du Québec 
(61,0 %). Les régions de la Mauricie (53,7 %) et du 
Bas-Saint-Laurent (54,0 %) ainsi que le regroupement 
« Côte-Nord et Nord-du-Québec » (54,8 %) ont aussi 
des taux d’emploi nettement plus faibles que ceux des 
autres régions administratives, et inférieurs d’au moins 
5 points à la moyenne d’ensemble. Par ailleurs, c’est 
dans la région de Laval que la proportion de gens en 
emploi est la plus élevée (65,7 %), suivie de celles de 
l’Outaouais (64,7 %) et des Laurentides (63,8 %). 

Entre 1999 et 2007, seul le regroupement « Côte-
Nord et Nord-du-Québec » connaît une baisse de 
son taux d’emploi (– 2,5 points). Pour les autres 
régions, la hausse oscille entre 1,0 point (Montérégie) 
et 8,7 points (Centre-du-Québec). Dans ce dernier 
cas, tout comme celui de la région de la Capitale-
Nationale (+ 8,4 points), l’augmentation est deux fois 
plus importante que celle notée à l’échelle du Québec 
(+ 4,1 points).

Taux d’emploi selon le sexe et le groupe 
d’âge (tableaux 5.19 et 5.20)

La progression du taux d’emploi observée au Québec 
sur l’ensemble de la période est principalement 
attribuable aux femmes, leur taux d’emploi augmentant 

de 7,0 points de pourcentage. De la même manière, 
de 1999 à 2007, le taux d’emploi des femmes 
s’accroît dans chacune des régions administratives. 
Les principales augmentations sont notées dans les 
régions du Centre-du-Québec (+ 14,9 points), de 
la Capitale-Nationale (+ 11,6 points) et de Laval 
(+ 11,2 points). Le portrait est très différent chez les 
hommes alors qu’une hausse du taux d’emploi est 
enregistrée dans un peu plus de la moitié des régions 
(9 sur 16), et que cette hausse est moins considérable 
que celle notée chez les femmes dans tous les cas. 
Les plus fortes progressions du taux d’emploi masculin 
sont observées dans les régions de la Capitale-
Nationale (+ 4,8 points) et de Montréal (+ 3,4 points). 
Une baisse non négligeable du taux est notée dans 
le regroupement « Côte-Nord et Nord-du-Québec » 
(– 5,5 points) et, dans une moindre mesure, dans la 
région des Laurentides (– 2,4 points). 

En 2007, parmi les régions, la région de l’Outaouais 
présente le taux d’emploi des femmes le plus élevé 
(62,4 %) alors que le plus fort taux d’emploi des 
hommes est observé à Laval (69,0 %). Outre 
l’Outaouais, trois régions affi chent un taux d’emploi 
féminin supérieur à 60 %, soit celles de Laval, des 
Laurentides et du Centre-du-Québec. Quant au taux 
d’emploi des hommes, il se situe en deçà de 60 % pour 
quatre régions, soit celles de la Gaspésie–Îles-de-la-
Madeleine, du Bas-Saint-Laurent et de la Mauricie et 
le regroupement « Côte-Nord et Nord-du-Québec ». 
Tant pour les hommes que pour les femmes, le taux 
d’emploi le plus faible se retrouve en Gaspésie–Îles-
de-la-Madeleine (respectivement 42,2 % et 44,2 %). 
De plus, c’est seulement dans cette région que le taux 
d’emploi des femmes surpasse celui des hommes 
(de 2,0 points). Cette situation a été observée pour 
la première fois en 2005. Dans les autres régions, le 
taux d’emploi des hommes est supérieur à celui des 
femmes, mais la différence entre les genres s’atténue 
sur la période. L’écart le plus marqué en 2007 est 
noté dans la région du Saguenay–Lac-Saint-Jean 
(11,4 points), tandis que le plus faible est observé 
dans celle des Laurentides (3,6 points). Au cours de la 
période, la réduction de l’écart entre les taux d’emploi 
masculin et féminin est particulièrement importante 
(plus de 10 points) dans les régions du Centre-du-
Québec et de Laval. 
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Comme il a été observé pour le taux d’activité, seules 
les personnes de 55 ans et plus résidant dans le 
regroupement « Côte-Nord et Nord-du-Québec » 
ne connaissent pas de hausse de leur taux d’emploi 
sur la période (– 1,4 point). Pour tous les autres 
groupes d’âge de chacune des régions, on assiste à 
une augmentation du taux d’emploi au cours de la 
période. Le taux d’emploi des 15-24 ans fait un bond 
de 23,0 points dans le regroupement « Côte-Nord et 
Nord-du-Québec ». Les régions du Bas-Saint-Laurent, 
de la Capitale-Nationale et du Saguenay–Lac-
Saint-Jean connaissent aussi une hausse notable 
sur ce plan. Chez les 25-44 ans, l’augmentation 
du taux d’emploi est plus marquée dans la région 
de la Capitale-Nationale (+ 9,4 points) que dans 
les autres. La hausse est deux fois plus importante 
que la moyenne québécoise (+ 4,3 points) dans les 
régions de la Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine et du 
Saguenay–Lac-Saint-Jean. Parmi les régions, les plus 
fortes progressions du taux d’emploi des 45-54 ans 
sont notées dans les régions de la Capitale-Nationale 
(+ 13,3 points), de Laval (+ 13,1 points) et de 
Lanaudière (+ 10,0 points). Finalement, pour les 
55 ans et plus, le taux d’emploi augmente fortement, 
soit d’un peu plus de 10 points, dans les régions de 
l’Estrie, de Lanaudière et de la Capitale-Nationale.

Les deux groupes d’âge reconnus comme étant les 
plus actifs sur le marché du travail, soit les 25-44 ans 
et les 45-54 ans, sont aussi en proportion beaucoup 
plus nombreux en emploi que les autres. À l’instar du 
taux d’activité, le taux d’emploi des 25-44 ans est 
supérieur à celui des 45-54 ans dans la plupart des 
régions en 2007. D’ailleurs, chez les premiers, le taux 
d’emploi dépasse 85 % dans six régions (Chaudière-
Appalaches, Capitale-Nationale, Centre-du-Québec, 
Laurentides, Montérégie et Laval), alors que seulement 
deux régions affi chent un tel taux dans le cas des 
45-54 ans (Laval et Capitale-Nationale).

En ce qui concerne les 15-24 ans, on constate que la 
moitié occupe un emploi en 2007, et ce, dans chacune 
des régions à l’étude sauf la région de la Gaspésie–
Îles-de-la-Madeleine (37,1 %). Dans les régions de 
Chaudière-Appalaches et de la Capitale-Nationale, 
près des deux tiers des jeunes ont un emploi en 2007. 
Finalement, il est nettement moins fréquent d’occuper 

un emploi pour les 55 ans et plus que pour les autres 
groupes d’âge. Moins de 3 sur 10 ont un emploi 
en 2007 à l’échelle québécoise (27,5 %) et le taux 
d’emploi de chaque région demeure en deçà de cette 
proportion. Certaines régions présentent toutefois 
une faible proportion de personnes de 55 ans et plus 
en emploi; en effet, des taux inférieurs à 20 % sont 
enregistrés dans les régions de la Gaspésie–Îles-de-
la-Madeleine et de la Mauricie.
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Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active. Traitement : Institut de la statistique du Québec.

5.18 A  Taux d’emploi selon la région administrative, 2007
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5.18 Taux d’emploi selon la région administrative, Québec, 1999-2007

Ensemble 
du Québec

Gaspésie–
Îles-de-la-
Madeleine

Bas-Saint-
Laurent

Capitale-
Nationale

Chaudière-
Appalaches

Estrie Centre-du-
Québec

Montérégie Montréal

%

1999 56,9 40,2 51,5 54,3 57,9 57,0 54,1 62,1 55,0
2000 57,8 41,4 48,5 55,2 59,7 58,7 56,6 63,7 55,3
2001 57,9 40,6 52,5 56,8 60,3 58,0 55,6 62,6 56,6
2002 59,5 42,6 49,5 60,5 62,7 59,6 59,0 65,3 57,6
2003 60,0 44,4 52,9 60,3 64,0 61,1 60,0 64,0 58,0
2004 60,2 41,7 56,4 60,6 64,3 59,3 60,8 63,5 58,3
2005 60,1 41,6 54,2 62,5 64,0 59,6 61,9 62,1 58,6
2006 60,2 41,4 55,0 61,6 63,7 59,3 62,6 62,7 59,4
2007 61,0 43,3 54,0 62,7 63,1 60,0 62,8 63,1 59,7

Variation 
1999-2007 
(points de %) 4,1 3,1 2,5 8,4 5,2 3,0 8,7 1,0 4,7
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Laval Lanaudière Laurentides Outaouais Abitibi-
Témiscamingue

Mauricie Saguenay–
Lac-Saint-

Jean

Côte-Nord & 
Nord-du-

Québec

%

59,6 59,5 61,9 59,6 54,4 50,9 52,7 57,3 1999
61,2 59,2 62,8 61,6 56,0 50,9 53,1 56,3 2000
60,3 58,3 62,1 61,7 54,0 50,5 52,5 54,9 2001
61,0 62,3 61,1 61,0 55,1 52,6 51,7 59,8 2002
61,1 62,3 62,5 63,1 56,7 54,4 53,3 55,5 2003
61,1 62,9 64,7 62,6 57,3 52,5 53,9 59,0 2004
60,6 63,8 62,1 64,1 56,1 54,0 53,3 59,2 2005
61,6 62,3 59,9 65,2 58,1 52,0 54,9 57,6 2006
65,7 62,2 63,8 64,7 57,9 53,7 56,6 54,8 2007

6,1 2,7 1,9 5,1 3,5 2,8 3,9 – 2,5

Variation 
1999-2007 

(points de %)

5.18 B  Variation du taux d’emploi entre 1999 et 2007 selon la région administrative
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Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active. Traitement : Institut de la statistique du Québec.

5.19 A  Taux d’emploi selon le sexe et la région administrative, 2007
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5.19 Taux d’emploi selon le sexe et la région administrative, Québec, 1999-2007

Ensemble 
du Québec

Gaspésie–
Îles-de-la-
Madeleine

Bas-Saint-
Laurent

Capitale-
Nationale

Chaudière-
Appalaches

Estrie Centre-du-
Québec

Montérégie Montréal

%

1999
Femmes 50,2 37,3 46,1 47,5 49,9 49,6 45,6 55,3 49,4
Hommes 63,9 43,4 56,9 61,7 65,8 64,6 63,6 69,1 61,1

2000
Femmes 51,4 38,8 44,3 48,2 51,8 51,2 47,1 56,9 50,4
Hommes 64,5 44,1 52,7 62,7 67,1 66,3 66,2 70,7 60,7

2001
Femmes 51,7 39,2 47,8 51,5 52,9 52,0 46,7 55,9 50,6
Hommes 64,4 42,1 57,4 62,7 67,8 64,2 64,6 69,5 62,7

2002
Femmes 53,7 41,6 44,1 55,1 54,8 53,7 51,9 59,0 51,7
Hommes 65,7 43,5 55,1 66,2 70,1 65,7 66,0 71,6 64,2

2003
Femmes 54,9 42,1 47,5 55,4 57,8 56,8 52,7 58,8 53,2
Hommes 65,3 46,5 58,4 65,6 69,9 65,6 67,3 69,4 63,1

2004
Femmes 55,3 41,0 52,7 54,9 58,8 53,1 52,4 59,1 53,2
Hommes 65,3 42,3 60,1 66,6 69,6 65,7 69,1 68,3 63,6

2005
Femmes 55,5 42,3 49,8 57,6 58,8 55,6 55,7 57,2 54,2
Hommes 65,0 40,9 58,8 68,0 69,0 63,8 68,5 67,0 63,3

2006
Femmes 55,6 40,8 50,8 56,4 60,6 54,6 56,8 57,7 54,5
Hommes 65,0 41,9 59,4 67,4 66,6 64,0 68,4 67,6 64,5

2007
Femmes 57,2 44,2 49,5 59,1 59,1 57,2 60,5 58,8 55,2
Hommes 65,0 42,2 59,0 66,5 67,1 62,9 65,2 67,4 64,5

Variation 
1999-2007 
(points de %)
Femmes 7,0 6,9 3,4 11,6 9,2 7,6 14,9 3,5 5,8

Hommes 1,1 – 1,2 2,1 4,8 1,3 – 1,7 1,6 – 1,7 3,4
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Laval Lanaudière Laurentides Outaouais Abitibi-
Témiscamingue

Mauricie Saguenay–
Lac-Saint-

Jean

Côte-Nord & 
Nord-du-

Québec

%

1999
51,1 53,0 55,9 53,8 47,3 43,3 42,1 50,4 Femmes
68,5 66,0 68,0 65,7 61,3 59,0 63,3 63,4 Hommes

2000
54,0 53,1 55,5 57,5 49,4 43,5 43,4 49,1 Femmes
69,0 65,6 70,3 65,9 62,4 58,5 63,0 63,0 Hommes

2001
54,0 51,4 56,0 57,2 49,3 42,5 44,1 50,5 Femmes
67,2 65,4 68,4 66,2 58,5 58,8 61,0 59,4 Hommes

2002
56,4 57,5 55,6 56,1 49,6 45,8 44,2 56,1 Femmes
65,9 67,2 66,6 65,9 60,7 59,7 59,2 63,4 Hommes

2003
56,6 57,0 58,4 58,6 51,6 47,5 46,3 50,4 Femmes
66,1 67,6 66,7 67,7 61,4 61,3 60,3 60,3 Hommes

2004
55,0 58,6 61,0 59,9 52,0 47,6 47,5 55,0 Femmes
67,6 67,2 68,6 65,4 62,5 57,7 60,5 62,9 Hommes

2005
57,1 58,1 56,8 61,5 51,1 49,0 47,9 52,4 Femmes
64,3 69,6 67,7 66,9 61,0 59,3 58,8 66,0 Hommes

2006
57,7 58,8 54,6 63,0 53,3 46,3 48,6 54,1 Femmes
65,5 66,1 65,5 67,6 62,8 58,3 61,0 60,9 Hommes

2007
62,3 57,7 62,0 62,4 53,0 49,5 50,9 51,5 Femmes
69,0 66,9 65,6 66,9 62,5 58,2 62,3 57,9 Hommes

Variation
1999-2007 

(points de %)
11,2 4,7 6,1 8,6 5,7 6,2 8,8 1,1 Femmes

0,5 0,9 – 2,4 1,2 1,2 – 0,8 – 1,0 – 5,5 Hommes

5.19 B  Écart hommes-femmes du taux d’emploi selon la région administrative, 1999 et 2007
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Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active. Traitement : Institut de la statistique du Québec.

5.20 Taux d’emploi selon le groupe d’âge et la région administrative, Québec, 1999-2007 

Ensemble 
du Québec

Gaspésie–
Îles-de-la-
Madeleine

Bas-Saint-
Laurent

Capitale-
Nationale

Chaudière-
Appalaches

Estrie Centre-du-
Québec

Montérégie Montréal

%

1999
15-24 ans 50,4 26,1 43,2 48,5 54,3 53,5 51,9 55,8 48,8
25-44 ans 77,7 58,9 74,6 77,2 83,8 78,0 79,0 82,3 74,9
45-54 ans 73,1 55,7 69,0 71,7 72,9 74,7 71,1 77,9 71,4
55 ans et plus 19,7 13,7 14,8 16,9 18,4 18,6 18,6 22,3 21,2

2000
15-24 ans 52,7 32,1 39,0 53,8 57,2 54,1 54,2 57,5 51,1
25-44 ans 78,7 62,0 68,9 80,4 84,4 80,6 81,7 83,7 74,8
45-54 ans 73,9 57,9 65,9 72,1 75,1 74,3 70,5 77,7 72,6
55 ans et plus 20,5 12,0 13,4 15,6 18,3 20,9 20,7 25,1 21,3

2001
15-24 ans 54,0 31,4 44,5 60,0 58,1 56,7 60,2 58,6 52,4
25-44 ans 78,5 60,8 74,7 80,9 83,9 82,4 81,1 83,6 74,2
45-54 ans 75,2 61,3 66,3 74,6 78,6 76,5 71,8 77,3 76,1
55 ans et plus 20,7 10,7 19,2 16,9 19,5 21,5 20,3 22,9 21,2

2002
15-24 ans 57,3 31,6 46,0 62,9 60,1 60,3 64,2 60,4 55,5
25-44 ans 80,1 63,3 75,8 85,0 85,7 80,9 83,9 83,7 76,3
45-54 ans 77,2 60,2 69,0 79,5 77,2 77,7 74,3 82,8 75,5
55 ans et plus 22,3 13,9 14,5 20,9 24,3 24,1 20,6 25,2 22,6

2003
15-24 ans 58,8 36,9 50,2 61,2 64,3 63,7 63,3 62,3 57,4
25-44 ans 79,8 64,0 76,0 82,6 86,3 81,2 82,0 82,8 74,4
45-54 ans 77,7 62,8 71,6 80,7 81,0 81,9 71,3 81,6 76,5
55 ans et plus 24,3 14,7 18,6 22,2 25,4 22,1 26,5 29,3 24,7

2004
15-24 ans 57,8 35,3 52,7 60,6 67,4 57,7 61,2 60,7 54,2
25-44 ans 80,5 61,3 80,8 84,6 85,6 79,0 82,3 83,5 75,9
45-54 ans 78,1 59,1 74,4 82,8 79,7 79,9 73,2 82,3 76,5
55 ans et plus 25,4 16,5 23,7 22,2 26,7 23,6 25,5 28,1 25,9

2005
15-24 ans 57,3 38,1 57,7 63,4 66,5 58,0 57,8 59,9 52,5
25-44 ans 80,1 64,4 79,9 85,6 85,8 80,6 84,4 83,5 73,3
45-54 ans 79,2 57,1 74,9 83,2 80,3 78,9 83,3 82,2 77,6
55 ans et plus 26,0 16,7 18,7 24,1 25,8 28,6 24,6 28,3 28,9

2006
15-24 ans 57,2 36,8 54,0 65,0 60,3 57,5 61,5 57,9 51,8
25-44 ans 80,8 65,5 79,5 84,5 87,5 80,5 84,6 84,4 76,2
45-54 ans 79,2 59,9 74,5 84,0 83,1 80,2 79,8 80,7 76,7
55 ans et plus 26,5 17,5 21,2 26,8 26,1 26,4 25,1 28,3 29,9

2007
15-24 ans 58,2 37,1 61,3 65,5 66,2 58,2 62,6 59,7 53,8
25-44 ans 82,0 67,5 78,3 86,6 88,2 82,3 86,0 85,4 76,2
45-54 ans 80,5 62,6 73,4 85,0 81,4 79,3 76,4 81,9 80,2
55 ans et plus 27,5 17,8 23,3 27,3 26,6 29,5 25,7 27,5 29,8

Variation 
1999-2007 
(points de %)
15-24 ans 7,8 11,0 18,1 17,0 11,9 4,7 10,7 3,9 5,0
25-44 ans 4,3 8,6 3,7 9,4 4,4 4,3 7,0 3,1 1,3
45-54 ans 7,4 6,9 4,4 13,3 8,5 4,6 5,3 4,0 8,8
55 ans et plus 7,8 4,1 8,5 10,4 8,2 10,9 7,1 5,2 8,6
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Laval Lanaudière Laurentides Outaouais Abitibi-
Témiscamingue

Mauricie Saguenay–
Lac-Saint-

Jean

Côte-Nord & 
Nord-du-

Québec

%

1999
54,7 50,8 56,7 53,3 45,4 42,1 42,9 38,7 15-24 ans
81,1 78,7 80,2 78,3 72,7 74,7 72,4 73,2 25-44 ans
76,1 73,4 77,1 72,7 71,0 69,1 70,7 67,9 45-54 ans
19,0 19,3 20,2 21,2 18,0 15,2 17,8 26,6 55 ans et plus

2000
60,5 52,5 56,4 54,7 46,1 46,9 45,0 38,5 15-24 ans
80,6 81,7 80,6 81,2 76,1 75,4 72,9 71,8 25-44 ans
78,4 75,9 77,9 77,2 71,7 68,2 70,1 68,3 45-54 ans
22,4 17,2 24,6 23,1 18,5 13,5 18,8 28,4 55 ans et plus

2001
53,4 53,0 56,6 58,7 43,4 47,9 43,5 40,9 15-24 ans
82,3 80,4 82,5 78,5 73,8 72,9 72,7 68,2 25-44 ans
81,7 73,4 76,1 78,3 68,9 70,0 69,6 73,8 45-54 ans
24,6 19,8 22,5 22,1 19,2 15,9 20,2 26,8 55 ans et plus

2002
63,4 61,6 59,3 55,9 47,6 52,5 47,4 44,2 15-24 ans
82,8 80,6 80,5 82,4 75,6 76,2 73,8 76,9 25-44 ans
82,0 77,9 78,9 77,9 69,9 70,8 69,3 77,1 45-54 ans
24,7 23,1 22,3 24,7 17,3 18,0 17,2 27,5 55 ans et plus

2003
59,7 55,2 59,1 65,2 50,0 55,5 52,2 37,3 15-24 ans
84,7 83,0 84,9 80,8 80,7 79,8 73,4 75,9 25-44 ans
81,7 78,8 76,7 78,0 73,2 71,3 70,5 73,9 45-54 ans
21,5 28,0 24,7 24,7 17,4 17,9 18,4 22,2 55 ans et plus

2004
60,0 62,1 59,9 58,7 48,6 52,5 52,8 50,0 15-24 ans
85,0 83,0 83,4 82,2 77,9 78,2 75,0 77,4 25-44 ans
75,6 78,4 80,0 80,6 73,5 71,6 74,0 73,7 45-54 ans
26,7 26,0 30,1 26,6 23,3 18,9 19,5 24,3 55 ans et plus

2005
53,9 62,0 62,5 59,9 43,2 52,3 52,3 55,1 15-24 ans
84,2 82,9 83,2 82,7 83,6 80,5 77,6 79,6 25-44 ans
81,2 83,6 78,2 81,8 72,9 75,6 72,5 74,3 45-54 ans
24,2 27,7 26,1 27,1 19,7 18,6 19,6 23,1 55 ans et plus

2006
59,6 60,3 63,3 61,5 55,6 53,8 54,1 60,2 15-24 ans
83,9 85,1 78,2 85,1 77,1 77,9 76,8 81,8 25-44 ans
83,8 82,1 78,7 83,5 72,4 76,6 72,7 77,1 45-54 ans
27,0 24,0 24,5 26,9 25,4 19,3 22,6 20,7 55 ans et plus

2007
61,6 53,6 60,6 58,9 56,1 51,7 57,8 61,7 15-24 ans
85,2 83,2 85,8 84,5 78,0 79,7 81,0 75,8 25-44 ans
89,2 83,4 79,7 80,4 73,6 76,5 75,9 74,5 45-54 ans
28,2 29,9 28,6 29,9 26,0 19,1 22,1 25,2 55 ans et plus

Variation
1999-2007

(points de %)
6,9 2,8 3,9 5,6 10,7 9,6 14,9 23,0 15-24 ans
4,1 4,5 5,6 6,2 5,3 5,0 8,6 2,6 25-44 ans

13,1 10,0 2,6 7,7 2,6 7,4 5,2 6,6 45-54 ans
9,2 10,6 8,4 8,7 8,0 3,9 4,3 – 1,4 55 ans et plus
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