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Question 2

TITRE:

PUBLICATIONS REGULIERES DE L’I.R.I.R.

RAPPORT ANNUEL 1991-1992

TIRAGE: 1 000

couUT:

7 806,00 $

DISTRIBUTION

A la suite du dépét a I'Assemblée nationale, le rapport est envoyé aux intervenants suivants:

le dépot 1égal et universel;

les parties patronales et syndicales du secteur public incluant les ministres responsables
des différents secteurs qui sont partie a la négociation (fonction publique, éducation,
santé et services sociaux);

le premier ministre;

le ministre du Travail;

tous les ministres, sous-ministres, secrétaires généraux associés au Conseil exécutif;
les chefs des organismes gouvernementaux;

les chefs des autres partis représentés a I’Assemblée nationale;

la critique de I'Opposition officielle en matiere de travail; I'adjoint parlementaire au
Conseil du trésor; la critique de I'Opposition responsable des dossiers de I'administration,
Conseil du trésor, fonction publique, fonctionnaires fédéraux;

les universités, organismes-ressources, firmes de consultants, associations et
corporations professionnelles intéressées, associations patronales et syndicales en
dehors des parties, associations de cadres;

les principaux médias;

les délégations du Québec a I'extérieur.

IMPRIMEUR

Pré-Impression I.T.C. Trans-Continentale inc.
1500, boulevard Jules-Poitras

Saint-Laurent (Québec)

H4N 1X7



Question 2 (suite)

TITRE: HUITIEME RAPPORT SUR LES CONSTATATIONS DE L’L.R.I.R., PARTIE |
TIRAGE: 1224

coUT: 35 645,00 $

DISTRIBUTION

Voir procédure de diffusion a la page 9.

IMPRIMEUR

Pré-Impression I.T.C. Trans-Continentale inc.
1500, boulevard Jules-Poitras

Saint-Laurent (Québec)

H4N 1X7



Question 2 (suite)

TITRE: FAITS SAILLANTS, HUITIEME RAPPORT SUR LES CONSTATATIONS DE
L’LLR.LR., PARTIE |

TIRAGE: 3 460

codT: 5 530,00 $

DISTRIBUTION

Voir procédure de diffusion a la page 9.

IMPRIMEUR

Pré-Impression I.T.C. Trans-Continentale inc.
1500, boulevard Jules-Poitras

Saint-Laurent (Québec)

H4N 1X7



Question 2 (suite)

TITRE: HUITIEME RAPPORT SUR LES CONSTATATIONS DE L’LR.L.R., PARTIE Ii
TIRAGE: 1 000

couT: 13 094,00 $

DISTRIBUTION

Voir procédure de diffusion a la page 9.

IMPRIMEUR

Pré-Impression I.T.C. Trans-Continentale inc.
1500, boulevard Jules-Poitras

Saint-Laurent (Québec)

H4N 1X7



Question 2 (suite)

TITRE: FAITS SAILLANTS, HUITIEME RAPPORT SUR LES CONSTATATIONS DE
L’LR.L.R., PARTIE Il

TIRAGE: 3 500

coUT: 4 688,00 $

DISTRIBUTION

Voir procédure de diffusion a la page 9.

IMPRIMEUR

Pré-Impression 1.T.C. Trans-Continentale inc.
1500, boulevard Jules-Poitras

Saint-Laurent (Québec)

H4aN 1X7



Question 2 (suite)

DIFFUSION

HUITIEME RAPPORT SUR LES CONSTATATIONS DE L’L.R.LR., PARTIE | et PARTIE II

ET
FAITS SAILLANTS DU HUITIEME RAPPORT, PARTIE | et PARTIE II

(MAI ET NOVEMBRE 1992)

Environ 650 copies du Huitieme rapport, partie | et du Huitiéme rapport, partie 1l ont été
distribuées gratuitement auprés des intervenants suivants:

les parties patronales et syndicales du secteur public, y compris les ministres
responsables des différents secteurs qui sont partie a la négociation (fonction publique,
éducation, santé et services sociaux);

le premier ministre;

le ministre du Travail;

les chefs des autres partis représentés a I'Assemblée nationale;

la critique de I'Opposition officielle en matiére de travail; I'adjoint parlementaire au
Conseil du trésor; la critique de I'Opposition responsable des dossiers de I'administration,
Conseil du trésor, fonction publique, fonctionnaires fédéraux;

les sous-ministres adjoints et les directeurs du ministére du Travail;

certains organismes-ressources, centres de recherche, universitaires, consultants
spécialisés et autres s’intéressant au domaine de la rémunération;

les associations et comités dont la p.-d.g. est membre;

le dépét légal et universel;

les principaux médias;

Chaque exemplaire du rapport a été accompagné d’'une copie des Faits saillants. De plus,
environ 800 copies supplémentaires de ce dépliant ont été envoyées aux parties patronales et
syndicales selon les besoins qu’elles avaient exprimés.

Les autres copies du Huitiéme rapport se vendent sur commande selon la procédure suivante:

PARTIE I: le prix de vente est de 53,50 $, T.P.S. incluse;
PARTIE II: le prix de vente est de 25,00 $, T.P.S. incluse,
une copie des Faits saillants, accompagnée d'un bon de commande, a été envoyée aux
intervenants suivants (environ 1 050):
- tous les ministres, sous-ministres, secrétaires généraux associés au Conseil
exécutif;
- les membres de I'Assemblée nationale;
- les chefs des organismes gouvernementaux;
- les délégations du Québec a I'extérieur;
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Question 2 (suite)

des associations syndicales, patronales et de cadres en dehors des parties;
d'autres organismes, associations du milieu de la rémunération, universités,
centres de recherche, consuitants, agences gouvernementales québécoises,
fédérales et des autres provinces qui ne regoivent pas le rapport principal;

des chefs d’entreprises privées ou des spécialistes en ressources humaines dans
le secteur privé qui s’intéressent aux travaux de I'l.R.I.R.;

les hebdomadaires en région;

les journaux des parties patronales et syndicales du secteur public.

- de plus, I'Institut recoit des commandes de la part d'individus et d'organismes qui n'ont
pas regu les Faits saillants et le bon de commande.

Par ailleurs, I'Institut se sert des Faits saillants comme document promotionnel. Il en fournit des
copies aux participants aux congres, colloques, etc. ou il est présent. De plus, il distribue des
copies a des groupes et des individus qui manifestent un intérét pour I'l.R.1.R. En tout, quelque
2 900 copies des Faits saillants de chaque partie du rapport ont été distribuées.



Question 3

1992-08-20
1992-06-03

1992-10-12

1992-05-16

1992-06-22
1992-06-26

1992-04-13
1993-10-20

1993-10-28

Boston

Cornwall, I.-P.E. H.

New York

Anaheim, CA

Calgary
Vancouver
New York
Toronto

Ottawa
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VOYAGES HORS QUEBEC DEPUIS LE 1ER AVRIL 1992

-

N.

. Jacques

Wavroch

P.Gendreau

. P.Gendreau

. P.Gendreau

. P.Gendreau

. P.Gendreau

. P.Gendreau

568 $
1390 $

2159 $

2282 $

2404 $

2303 $

821 $

816 $

Séminaire American Compensation Association
Association canadienne des relations industrielles

10e Conférence annuelle sur les ressources
humaines

1992 American Compensation Association National
Conference

Réunion annuelle de la Canadian Compensation
Association - Commission of Inquiry into the Public
Service and Public Sector

1993 Management Development Conference

C.I.R.E. Conference Board

Comité consultatif de la statistique du travail



12

Question 4

DEPENSES EN PUBLICITE

Exercice financier 1992-1993

Aucune

Prévisions pour 1993-1994

Aucune



13

Question 5

SONDAGES EFFECTUES

Aucun



Question 6

14

CONTRATS DE 1000 $ A 25 000 $ OCTROYES
ENTRE LE 1ER AVRIL 1992 ET LE 31 MARS 1993

NOM:

OBJET:

MONTANT:

NOM:

OBJET:

MONTANT:

NOM:

OBJET:

MONTANT:

NOM:

OBJET:

MONTANT:

NOM:

OBJET:

MONTANT:

NOM:

OBJET:

MONTANT:

NOM:

OBJET:

MONTANT:

Pré-Impression I.T.C. Trans-Continentale inc.
Préparation graphique et impression "I.R.1.R. info"
1883 $

Data Resources

Achat de données

6008 $

LORAN

Préparation de cinq devis de recherche

18 629 $

Pré-Impression |.T.C. Trans-Continentale inc.
Rapport annuel 1992-1993

7806 $

C.T.G.

Contrat de service systeme téléphonique
1260 $

S.B..

Contrat de services logiciel de comptabilité
1500 $

Léonard et Parizien

Services secrétaire principale

3381 $



15

Question 6 (suite)

8.

10.

11,

12.

13.

14,

NOM:

OBJET:

MONTANT:

NOM:

OBJET:

MONTANT:

NOM:

OBJET:

MONTANT:

NOM:

OBJET:

MONTANT:

NOM:

OBJET:

MONTANT:

NOM:

OBJET:

MONTANT:

NOM:

OBJET:

MONTANT:

M.S.1. Informatique

Contrat d’entretien informatique

8214 $

Conference Board

Achat de données

5733 %

Pré-impression I.T.C. Trans-Continentale inc.

Préparation graphique et impression "l.R.1.R. info"

1760 $

Pré-Impression 1.T.C. Trans-Continentale inc.

Préparation et impression Rapport de la Décennie 80 et Faits saillants
14 496 $

Pré-Impression |.T.C. Trans-Continentale inc.

Préparation et impression 8e rapport Partie |l et Faits saillants
17782 %

Racine & Chamberiand

Assurance responsabilité professionnelle

1680 $

Alpha inc.

Services d’entretien des plantes

1176 $
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Question 6 (suite)

18,

16.

NOM:
OBJET:
MONTANT:
NOM:
OBJET:

MONTANT:

Me Louis Borgeat

Honoraires professionnels Réglement cadre
6650 $

Pré-Impression I.T.C. Trans-Continentale inc.
Production dépliant I.R.1.R.

2963 $
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Question 7

DEPENSES POUR L’ANNEE 1992-1993

Photocopies 19 000 $
Télécopies 360 $
Déplacements' 27 000 $

Congres, colloques et
perfectionnement:

au Québec 16 000 $

a 'extérieur du Québec 3000 %

! comprend frais de transport, d’hébergement et de repas.
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Question 8

NOMBRE DE POINTS-BONIS ET LEUR VALEUR MONETAIRE

a) qui ont été touchés

Aucun

b) qui ont été retournés

Aucun
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Question 9

COTISATIONS A DES CLUBS PRIVES

Aucune



Question 10

NOMBRE ET REPARTITION DU PERSONNEL

Catégories de personnel

1992-1993
(au 31 mars 1993)

CADRES

- femmes
- communautés culturelles

- handicapés

PROFESSIONNELS

- femmes
- communautés culturelles

- handicapés

FONCTIONNAIRES

- femmes
- communautés culturelles

- handicapés

2/2
1/2

0/2

7/11
1/11

0/11

8/9
0/9

0/9
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Question 11

FIRMES QUI LOUENT DES ESPACES A L’ INSTITUT"

Aucune
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Question 12
CONTRATS ATTRIBUES EN 1992-1993

A DES FIRMES DE COMMUNICATION OU DE RELATIONS PUBLIQUES

Aucun
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Question 13

LISTE DES TARIFS

Exercice financier 1992-1993

Aucun

Prévisions pour 1993-1994

Aucune



