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PR• 02 ÉL. 03 PAGE________

Identification_____ Numéro____________________ Titre_________________
Programme 02 Services de soutien auprès du

______________________________ Premier ministre du Conseil exécutif
Élément_____________ 03______Affaires autochtones__________________
Responsable_____ Monsieur André Magny_______________________________

MANDAT______________________________________________________________

Deux décrets du gouvernement, adoptés respectivement le 18 janvier 
1978 et le 14 janvier 1987, régissent les activités du Secrétariat 
aux affaires autochtones (décrets 154-78 et 17-87).
En vertu de ces décrets, le mandat du Secrétariat aux affaires 
autochtones consiste à:

assurer la coordination et la cohérence des interventions 
gouvernementales et paragouvernementales en milieu autochtone;
élaborer, en concertation avec les intéressés, la politique 
d'ensemble du gouvernement devant s'appliquer en milieu amérin­
dien et inuit;
fournir au milieu autochtone une information générale et faire 
connaître les politiques gouvernementales pertinentes à l'en­
semble de la population québécoise;
conduire la négociation des ententes globales en collaboration 
avec les ministères concernés, conseiller les ministères dans 
la négociation des ententes sectorielles et veiller à la mise 
en oeuvre des ententes conclues.
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Secrétaire général associé 
_____________André M agny___________

Support administratif 

Jean-Marc Lessard,

Coordination des relations responsable
publiques et communications ______________________________

Roger Richard, Directeur

Politique - Juridique 

- Recherche

Jean Rochon, Directeur

Relations nations autochtones • Négociation globale Relations nations autochtones -
EST Attikameks-Montagnais OUEST

Jacques Meunier, Directeur Jacques Gagnon, négociateur Claude Despatie, Directeur
spécial

. Sommaire des effectifs __________________________________
Variation

1995-1996 1994-1995 / %
Hors cadre______________  2______2_______ -______ -
Cadres supérieurs___________6_______ 5 1 16,6
Cadres intermédiaires_______-_______ - -
Professionnels_____________ 19 16 3 15,7
Techniciens_________________-______  - -
Personnel de bureau________ 11______ 11 - -
Agents de la paix___________-______  - -______ -
Ouvriers____________________-______  - -
Effectif régulier autorisé 37 34 3 8,1
Effectif total autorisé 38 34 4 10,1
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ORGANISATION____________________________________________________
. Organigramme
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SOMMAIRE DES CRÉDITS PAR SUPERCATÊGORIE

PROGRAMME: 02 - Services de soutien auprès du Premier ministre
et du Conseil exécutif

ÉLÉMENT: 03 - Affaires autochtones
RESPONSABLE: Monsieur André Magny

Crédits Crédits Augmentation
Supercatégorie 1995-1996 1994-1995 (diminution)

________________________________________________________________________ $___________ %

Fonctionnement- 1 934,4 1 885,5 48,9 2,6
personnel

Fonctionnement- 1 512,2 2 604,6 (1 092,4) (41,9)
autres dépenses

Capital-autres 16,2 16,2
dépenses

Transfert 814,4 1 464,4 (650,0) (44,4)

Prêts, placements et 
avances

TOTAL 4 277,2 5 970,7 (1 693,5) (28,4)

Effectif régulier 37 34 3 8,1
autorisé _______________________________________________

Effectif total 38 34 4 10,5
autorisé
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PR. 02 ÉL. 03 PAGE_______
ANALYSE DES VARIATIONS BUDGÉTAIRES___________ _______________________
. Sommaire des crédits

Variation
1995-1996 1994-1995

_________________________________________________________________ $__________%

Fonctionnement-personnel_______ 1 934,4______1 885,5 48,9 2,6
Fonctionnement-autres 1 512,2 2 604,6 (1092,4) (41,9)
dépenses_______________________________________________________
Capital___________________________ 16,2_________16,2_______ -_________-
Transfert________________________ 814,4______1 464,4 ( 650,0) (44,4)
Prêts, placements et - -
avances________________________________________________________
___________ TOTAL_______  4 277,2 5 970,7 (1693,5) (28,4)

. Explication des écarts par supercatégorie 

Fonctionnement-personnel - 48.9

Compression récurrente de juin 94 (6,1)
Transfert d'une professionnelle du programme 02 élément 04 (direc­
tion des communications du ministère du Conseil exécutif) au pro­
gramme 02 élément 03 (SAA) 55,0

Fonctionnement-autres dépenses - fl 092.4)

Compression récurrente de juin 94 (622,8)
Effort budgétaire récurrent 1995-1996 (469,6)

Transfert - (650.0)

Ajustement du Conseil du trésor à la revue de programme (Entente de 
Lac Barrière) échéance mars 1995

(600,0)
Compression récurrente de juin 94 (5,0)
Effort budgétaire récurrent 1995-1996 (45,0)
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