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N° de fiche : RG1 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

Liste des voyages hors Québec pour l'année financière 2015-2016: 
a) les endroits et dates de départ et de retour; 
b) la copie des programmes et rapports de mission; 
c) les personnes rencontrées; 
d) le coût (avec une ventilation par poste : frais de déplacement, d'hébergement, de 

repas, etc.); 
e) les noms des ministres, députés, des membres du personnel de cabinet, des 

fonctionnaires concernés (avec leur titre) et des autres participants (avec leur titre) 
regroupés par mission; 

f) pour les organismes, les noms et les titres des dirigeants et fonctionnaires 
concernés et autres participants; 

g) la liste des ententes signées ou annoncées, le cas échéant; 
- les détails de ces ententes; 
- les résultats obtenus à ce jour; 

h) les investissements annoncés, le cas échéant, ainsi que le nombre d'emplois 
estimé; 

i) la description de la nature du voyage incluant, le cas échéant, le nom du ou des 
événements concernés. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

Les informations pour l'année financière 2.015-2016 sont fournies au tableau ci-joint. 

L'information fournie en réponse à cette question est incluse dans les informations 
diffusées sur une base trimestrielle sur le site Internet du ministère en vertu du 
Règlement sur la diffusion d'information et sur la protection des renseignements 
personnels (art. 4 paragraphe 18). 

Source: Direction générale de l'administration et des technologies-2016-04-01 



Liste des voyages hors Québec pour l'année financière 2015-2016 

Jacques Robert 
Sous~ministre adjoint 

. 

Objectif de la mission 
Date du Ville ou municipalité où 

déplaèement le déplacelTlent à eu lieu 

18e réunion du Réseau de l'organisation de 
coopération et de développement 2015-12-11 au 

Paris 
économiques (OCDE) Sur l'éducation et 2015-12-16 
l'accueil des jeunes enfants (EAJE) 

Frais de transport 
Accompagnate_ur(s) 
et leur(s) fonction(s) 

. 

843,74 $ - $ 

Annexe 1 

Autres frais inhérents 

Allocation Frais Frais de 
Pei-sonnes rencontrées 

forfaitàirè d'hébergement repas Montant Description 

Membres du Réseau de l'OCDE sur 

104,89 $ 823,00 $ 432,44 $ - $ l'éducati~n et l'accueil des jeunes 
enfants. 



N° de fiche : RG2 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

Pour chacun des voyages fait en avion ou en hélicoptère pour chaque membre du 
Conseil des ministres, des membres des cabinets ministériels au Québec et des 
dirigeants d'organismes pour 2015-2016: 

a) l'itinéraire et les dates du départ et/ou du retour; 
b) les coûts ventilés; 
c) le cas échéant, tout autre coût ventilé par poste : frais d'hébergement, frais de 

repas, autres frais, etc.; 
d) pour les organismes, les noms et les titres des dirigeants et des fonctionnaires 

concernés et autres participants. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

CABINET DU MINISTRE DE LA FAMILLE 

Aucun déplacement en avion ou en hélicoptère en 2015-2016. 

L'information fournie en réponse à cette question est incluse dans les informations 
diffusées sur une base trimestrielle sur le site Internet du ministère en vertu du 
Règlement sur la diffusion d'information et sur la protection des renseignements 
personnels (art. 4 paragraphe 17). 

Source : Direction générale de l'administration et des technologies - 2016-03-25 



N° de fiche : RG3 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

Liste des dépenses en publicité (incluant celles sur Internet), en articles promotionnels 
et en commandites pour chaque ministère (y compris le cabinet ministériel) et 
organisme. Fournir la liste détaillée de ces dépenses en indiquant : 

a) la ventilation des sommes dépensées pour 2015-2016, et les prévisions pour 
2016-2017; 

b) les noms des firmes de publicité retenues; 

c) la liste des contrats octroyés en indiquant le coût et le mode d'octroi pour chacun 
(soumission publique, sur invitation ou contrat négocié); 

d) les noms des fournisseurs, incluant les contrats de photographes; 
e) le but visé par chaque dépense; 

f) dans le cas d'une commandite, la raison et le nom de l'organisme bénéficiaire; 
g) le coût total et ventilé pour les communiqués de presse. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

Les informations pour l'année financière 2015-2016 sont fournies au tableau ci-joint. 

Pour les contrats de plus de 25 000 $, l'information se trouve aux engagements financiers 
qui feront l'objet d'une étude particulière par la Commission de l'administration publique. 

L'information fournie en réponse à cette question est incluse dans les informations 
diffusées sur une base trimestrielle sur le site Internet du ministère en vertu du Règlement 
sur la diffusion d'information et sur la protection des renseignements personnels 
(art. 4 paragraphe 24). 

Source : Direction des communications - 2016-04-06 
Collaborateur: DGAT 



Liste des dépenses en publicité, en articles promotionnels et en commandites 2015-2016 

. . Mode Nom du fournisseur .· oescriptlon du contrat . Montant 
d'octroi 

Association de Laval pour la déficience 
Publicité pour le bureau de circonscription dans le journal «L'éclaircie» 2015-2016 300,00 $ intellectuelle rALDll inc. Gré à gré 

Association des Citoyens de St- Publicité pour le bureau de circonscription dans le programme de la fête nationale du 
400,00 $ François Québec le 24 juin 2015 dont les activités ont eu lieu au Parc du Moulin, à St-François 

Gré à gré 

Asystel i ne. Création et impression d'affiches Publicitaires pour le Forum sur la maltraitance envèrs 
214,00 $ les aînés Gré à gré 

Asvstel inc. lmnression d'une bannière nour la Lutte à la maltraitance • 196,03 $ Gré à gré 
Bel! Canada lnscri~tion des différents numéros dans les annuaires télénhoninues 3 974,90 $ Gré à gré 
La Boutique Assemblée nationale 

Articles promotionnels 457,34 $ Québec Gré à gré 

C.P.A. les lames d'argent de Laval Parution pour le bureau de circonscription d'une publicité dans le programme de la 
41,67 $ Revue sur □lace 2015 Gré à gré 

Centre de services partagés du Québec 
Lignes agate (publication dans la Gazette officielle du Québec) 882,12 $ CSPQ' Gré à gré 

Centre de services partagés du Québec Service-conseil, planification et production de capsules Internet concernant la 
12 537,05 $ CSPQ\ contribution narentale dans les services.de □arde subventionnés Gré à gré 

Choeur Chanteclair, Le Espace publicitaire dans le programme du concert Choeur Chante-Clair du 6 juin 2015 50,00 $ 
Gré à gré 

Choeur de Laval inc. Publicité dans le "fO"ramme de concert remis lors d'un évènement 150,00 $ Gré à gré 

Congrès maghrébin au Québec Publicité pour le bureau de circonscription dans !e livret du gala du 16 mai 2015 au 
175,00 $ Musée des beaux-arts de Montréal Gré à gré 

Deschamps impression inc. Impression du feuillet pour les parents et de l'affiche pour les services de garde sur la 
10 391,00 $ nouvelle tarification des services de narde subventionnés Gré à gré 

Impression de la brochure portant le titre «Votre enfant occupe une place à 
Deschamps impression inc. contribution réduite?» pour la nouvelle tarifièation des.services de garde 7 300,00 $ 

subventionnés Gré à gré 

Deschamps impression inc. Impression de signets pour la Journée mondiale de lutte contre la maltraitance des 
1 360,00 $ 

1 oersonnes aînées Gré à gré 

Fondation Sir Wilfrid-Laurier Publicité pour le bureau de circonscription dans Je programme du Laurier Gala / Star-
99,00 $• Fest du 28 mai 2015 Gré à gré 

GES Global Exp~rience Specialist Participation du Ministère lors du rassemblement pour la santé et le mieux-être en 
460,00 $ entrenrise le 25 et 26 mai 2015 Gré à gré 

L'imagière Impression d'affiches : Au service de garde, je bouge, je ressens, j'imagine, je 
1 361,00 $ collabore; ie m"ex"rime ... Donc i'aoorendsl Gré à gré 

L'imagière Impression de signets et d'affiches pour la Journée mondiale de !a luttre contre la 
1 230,00 $ maltraitance envers les aînés le 15 ïuin 2015 Gré à gré 

Le Journal Suburban Publicité pour le bureau de circonscription dans le journal The Laval Suburban du 
85,00 $ 24 juin 2015 

Gré à gré 

Le Journal Suburban Publicité pour le bureau de circonscription dans le journal The Laval Suburban de 
85,00 $ décembre 2014 Gré à gré 

Légion royale canadienne filiale 251 Pµblicité pour le bureau de circonscription dans le livret du 56e congrès provincial de 
150,00 $ Gré à nré la Léoîon Rovale canadienne du 15 au 17 mai 2015 

Maghreb Canada express Publicité pour Je bureau de: circonscription dans le Voeux à l'occasion du mois de 
46,67 $ Ramadan 2015 dans le numéro 6 Vol Xiiî de Manreb Canada Ex:nress Gré à gré 

Maghreb vision Publicité pour le bureau de circonscription dans le journal Al Machreq et Al Maghreb 
37,00 $ du 18 iuin 2015 Gré à gré 

Médias T~nscontinental S.E.N.C. Publicité pour le bureau de circonscription dans le courrier de Laval du 4 avril 2015 162,34 $ 
Gré à gré 

Médias Transcontinental S.E.N.C. Publicité pour Je bureau de circonscription dans le cahier Dunamls du 11 avril 2015 208,34 $ 
Gré à gré 

Newsfirst Multimedia Publicité pour le bureau de circonscription dans le journal «The Laval News)) du 
1-85,00 $ 4 avril 2015 Gré à gré 

Newsfirst Multimedia Publicité pour le bureau de circonscription dans le journal «The Lavat News» du 
185,00 $ 13 iuin 2015 Gré à gré 

Newsfirst Multimedia Publicité pour Je bureau de circon~cription dans le journal The Laval News du 
185,00 $ 27 iuin 2015 Gré à gré 

Pacifi...,ue Marketina Rubans avec épinnfe attachée - Lutte contre la maltraitance envers les aînés 14 700,00 $ Gré à gré 
Rencontre Théâtre-Ados, La Publicité coniointe dans la brochure de !a Rencontre Théâtre Ados 2015-2016 166,67 $ Gré à gré 

Régie des rentes du Québec (RRQ) insertion dans les enveloppes des feuillets sur la nouvelle tarific_ation en services de 
19 961,38 $ laarde, avec les avis annuels de la Ré...,ie des rentes du Québec Gré à gré 

Publicité annuelle pour le bureau de circonscription dan_s les feuillets paroissiaux de 
Semainier Paroissial St-Sylvain, St-François de Sales, St~Noël Chabanel, St~Yves, St-Vincent de Paul et 3 630,00 $ 

Madonna Del Div. Amore 
Gré à gré 

Sport Laval inc. Publicité pour le bureau de circonscription dans un livret du gala Sport Laval du 
83,33 $ 29 mai 2015 Gré à gré 

Télébec lnscriotion des différents numéros dans les annuaires téléohoniaues 402,63 $ Grê à gré 

Troupe Fantasia inc. Publicité pour le bureau de circonscription dans le programme de nos représentations 
75,00 $ des 12 et 13 iuin 2015 de la comédie musicale "LISBLOEM" Gré à gré 

Voix d'et!es, Les Publicité pour le bureau de circonscription dans Je livret du spectacle de fin d'année de 
166,66 $ la chorale Les Voix d'El!es le 6 iuin 2015 Gré à gré 

Association québécoise de défense des 
Publicité pour le bureau de circonscription dans le AQDRLi.. INFO pour les mois d'avril, droits des personnes retraitées et 75,00 $ 

préretraitées [AQDRJ Laval~Laurentides mai et juin 2015 

Gré à gré 

Asystel inc. Impression d'une affiche de lutrin portant le titre «Ensemble, on fait avancer le 
79,12 $ Québec» Gré à gré 

La Boutique Assemblée nationale 
Articles promotionnels 62,50 $ Québec Gré à gré 

La Boutique Assemblée nationale 
Articles promotionnels 367,00 $ Québec Gré à gré 

Carnet du Policier Publicité pour le bureau de circonscription dans le carnet du policier édition 2015 277,00 $ 
Gré à gré 

Centre de services partagés du Québec 
Lignes agate (publication dans la Gazette officielle du Québec) 3 791,28 $ CSPQ1 Gré à gré 

Centre de services partagés du Québec Impression du dépliant «Éducatrices et éducateurs de la petite enfance : une carrière 
1591,15$ IICSPQ' 1 oleine de viesb> Gré à gré 

Centre de services partagés du Québec Service~conseil pour des recherches post~campagne concernant la contribution 
7 095,00 $ (CSPQ1 1 oarentale dans les services de "arde subventionnés Gré à gré 

Centre de services partagés du Québec Service~conseil pour des recherches post-campagne concernant la contribution 
12 045,00 $ lrcspQ, lnarentale dans les services de narde subventionnés Gré à gré 

Connrès manhrébin au Québec Publicité sur écran néant et sur les médias sociaux lors de la soirée de l'IFTAR 750,00 $ Gré à gré 
Corporation des célébration 2015 à Publicité pour le bureau de circonscription dans Je programme souvenir du 50e de 

1 000,00 $ Laval, La Laval Gré à gré 



Nom du fournisseur Description du contrat Montant 
Mode 

d'octroi 
Oeschamos impression inc. Impression de sionets oour la lutte contre la maltraitance envers les aînés 1 083,38 $ Gré à gré 

Festival Arménien Publicité dans le livret du Festival Arménien de Laval les 26, 27 et 28 iuin 2015 250,00 $ Gré à gré 

L'imagière 
Impression de cartes d'affaires pour une ligne d'aide téléphonique pour la maltraitance 

925,00 $ 
envers les aînés Gré à gré 

Maghreb vision 
Publicité pour le bureau de circonscription dans le journal AL Machreq et Al Maghreb 

37,00 $ 
du 16 iuillet2015 Gré à gré 

Médias Transcontinental S.E.N.C. 
Publicité pour le bureau de circonscription dans le journal "Le Courrier de Laval" du 

300,00 $ 
8 juillet 2015 Gré à gré 

Proxima Publications inc. 
Publicité pour le bureau de circonscription dans le journal "La Voix" pour des voeux de 

255,00 $ 
Fêtes Nationales du Québec et du Canada Gré à gré 

Asystel inc. 
Impression de panneaux et d'un dépliant pour faire connaître le métier d'éducateurs en 

575,75 $ 
service de oarde aux étudiants Gré à gré 

Centre de services partagés du Québec 
Lignes agate (publication dans la Gazette officielle du Québec) 749,25 $ 

CSPQ~ Gré à gré 

Centre de services partagés du Québec Campagne gouvernementale d'information et de sensibilisation à la lutte contre 1 570,38 $ 
(CSPQ\ l'intimidation Gré à gré 

Les Cor ies de la Caoitale inc. lmnression de certificats oour le nronramme Municioalités amis des aînés 52,80 $ Gré à gré 

Les Coties de la Capitale inc. lmoression de cartes de Noël de la ministre et de la sous-ministre 527,94 $ Gré à nré 

Deschamps imoression inc. lmoression de déoliants pour la Lio ne Aide Abus des Aînés (lAAA) 3 425,00 $ Gré à gré 

Gestion du Salon de l'autisme TSA du Impression d'une bannière pour le Salon de l'autisme du 2 au 4 octobre 2015 ainsi que 100,00 $ 
Québec inc. • 1 nour la conférence de presse du 2 sentembre 2015 Gré à gré 

lnéo inc. 
Participation du Ministère au Salon national de l'éducation de Montréal - 4 260,00 $ 
15 et 16 octobre 2015 Gré à gré 

Le Journal Suburban 
Publicité parue le 9 septembre 2015 pour le bureau de circonscription dans le journal 85,00 $ 
The Suburban Gré à gré 

Médias Transcontinental S.E.N.C. Publicité oarue le 17 iuin 2015 dans le iournal Le Courrier Laval 416,00 $ Gré à gré 

Médias Transcontinental S.E.N.C. Publicité oarue le 14 octobre 2015 dans le iournal Le Courrier Laval TT5,00$ Gré à aré 

Salon carrière formation de Québec 
Participation du Ministère au Salon Carrière Formation de Québec du 2 565,00 $ 
21 au 24 octobre 2015 Gré à gré 

Schlybeurt, Nathalie 
Publicité pour le bureau de circonscription lors du concert de musique de Nathalie 100,00 $ 
Schl"beurt le 2 octobre 2015 Gré à oré 

Services Québec Production de cansules «Prix Ensemble contre l'intimidation» 12 953,00 $ Gré à gré 

Centre de services partagés du Québec Publicité dans le guide Mieux vivre avec notre enfant de !a grossesse à deux ans 13 500,00 $ 
CSPQ\ concernant la tarification des services de aarde subventionnés nour 2016 Gré à gré 

Ass. qué. déf. droits pers. ret. pré-ret. Publicité dans le AQDRLL INFO de septembre, octobre et novembre 2015 
AQDRl Laval-Laurentides 

75,00 $ Gré à nré 

Asystel inc. Roll Up "Rétractable ll" Recto base argent avec extension et sac de transport inclus 655,66 $ 
Gré à oré 

La Boutique Assemblée. nationale 
Articles promotionnels 323,88 $ 

Québec Gré à gré 

Fondation de la maison des arts de Publicité pour le bureau de circonscription pour la soirée honneur et mérite 2015 166,66 $ 
Laval Gré à gré 

lmaAière, L' lmnression de cartes d'affaires oour «Liane Aide Abus Ainés» 1130,00 $ Gré à gré 

Imprimerie sociale [1994] inc. 
Impression de dépliants «La maltraitance envers les personnes aînées, ça existe! 
N'hésitez cas à en oarler» 

3 575,00 $ Gré à gré 

Journal A Voz de Portugal (9139~3504 Publicité pour Je bureau de clrconscription dans le journal A Voz de Portugal du 100,00 $ 
Québec inc.) 16 décembre 2015 Gré à gré 

Journal Suburban, Le 
Publicité pou·r le bureau de circonscription dans le journal The Suburban parue le 85,00 $ 
23 décembre 2015 Gré à gré 

Médias Transcontinental S.E.N.C. 
Publicité pour le bureau de circonscription dans le Courrier Laval du 129,17 $ 
23 décembre 2015 Gré à gré 

Médias Transcontinental S.E.N.C. 
Publicité pour le bureau de circonscription dans le Courrier Laval du 30 décembre 
2015 

129,17 $ 
Gré à gré 

Médias Transcontinental S.E.N.C. 
Publicité pour le bureau de circonscription dans le Corriere !ta!iano du 16 décembre 
2015 

151,16 $ Gré à nré 

Newsfirst Multimedia 
Publicité pour le bureau de circonscription dans le journal The Laval News du 23 et 24 
décembre 2015 

185,00 $ Gré à gré 

Proxima Publications inc. 
Publicité pour le bureau de circonscription dans le journal "La Voix'' de Saint-François 
et Ouvemav Est 

225,00 $ 
Gré à gré 

Centre de services partagés du Québec 
Publication dans la Gazette officielle du Québec du décret concernant !'Octroi d'une 
subvention d'un montant maximal de 2 000 000 $ à la Fondation du Dr Julien pour 348,36 $ 

(CSPQ) l'exercice financier 2015-2016 Gré à gré 

Centre de services partagés du Québec 
Publication dans la Gazette officielle du Québec de !'Arrêté ministériel concernant la 
désignation de deux membres du comité de retraite du Régime de retraite du 246,40 $ 

(CSPQ) personnel des CPE et des garderies privées conventionnées du Québec Gré à gré 

Total 161 258,14 $ 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

N° de fiche : RG4 

1 

Liste des dépenses pour l'organisation et la tenue de conférences de presse, d'événements 
médiatiques, ou autres événements (sommets, congrés, conférences, etc.) : 

Par le ministère, en incluant le cabinet ministériel ou l'organisme : 

a) les sommes dépensées en 2015-2016 et les prévisions pour 2016-2017 ventilées par type 
d'événements; 

b) le but visé par chaque dépense; 
c) le nombre total et liste d'événements, ventilé par type d'événement; 

Par un professionnel ou par une firme externe : 

d) les sommes dépensées en 2015-2016 et les prévisions pour 2016-2017, ventilées par type 
d'événement; 

e) le nom du professionnel ou de la firme de publicité; 
f) la liste des contrats octroyés en indiquant le coût et le mode.d'octroi du contrat (soumission 

publique, sur invitation ou contrat négocié); 
g) la liste et les noms des fournisseurs et consultants, s'il y a lieu, incluant les contrats de 

photographies, des vidéos, etc.; 
h) le but visé par chaque dépense; 
i) le nombre total et liste d'événements ventilé oar tvne d'événement 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

Organisés par le ministère de la Famille 

• Conférences de presse 

. . 
. Mode Type 

But Fournisseurs d'octroi Coût 
d'événement global . du contrat 

Annonces de création de 

Famille nouvelles places et CSPQ 
Gré à gré 7 623,54 $ inaugurations de nouvelles Solotech 

installations 

Annonce d'une aide 
financière de 945 500 $ à un 

Famille programme de soutien aux CSPQ Gré à gré 1 034,82 $ 
élèves handicapés 
(30 organismes) 

Annonce de l'octroi d'un 
Famille soutien financier de 2 M$ à 

la Fondation du Dr Julien 
CSPQ Gré à gré 857,23 $ 

Rencontre des organismes 

Aînés engagés dans le mieux-être 
CSPQ Gré à gré 1 228,72 $ , des familles et des aînés de 

!'Outaouais 

Source: Direction des communications (collaboration DGAT)-2016-04-06 



Aînés 

Aînés 

. 

Intimidation 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

Annonce que 216 nouvelles 
municipalités du Québec 
sont désormais reconnues 
Municipalité amie des Aînés. 
Annonce de reconnaissance 

CSPQ Gré à gré 
de 62 nouvelles 
municipalités de la région de 
la Chaudière-Appalaches à 
titre de Municipalité amie des 
Aînés (Lac-Etchemin) 
Annonce d'un 
investissement de 5,5 M$ 
dans le cadre du programme CSPQ Gré à gré 
Québec ami des aînés pour 
la réalisation de 29 nroiets 

Lancement du plan d'action 
concerté pour prévenir et 
contrer l'intimidation Le Parlementaire Gré à gré 
(rencontre préparatoire à 
l'Assemblée nationale) 

• Tenue d'événement 

Mode 
Type But Fournisseurs d'octroi du . 

d'événement contrat .• 

CSPQ Gré à gré 

Forum des 
MTESS Gré à gré 

partenaires pour 
Exibecomm. Gré à gré 

contrer la 
Échanges entre les L'imagière Gré à gré 

maltraitance 
partenaires pour contrer la Asystel Gré à gré 

les 
maltraitance envers les Françoise Gré à gré 

envers personnes aînées Guénette 
personnes René Villemure Gré à gré· 
aînées Hôtel Piazza 

Québec Soumission 
Cette journée a pour objectifs 
de prendre en compte les 

. 

réalités autochtones en 
Journée de matière de lutte contre 
réflexion sur la l'intimidation et de préciser Sodexo 
lutte contre des pistes d'action qui Alpha traduction 
l'intimidation pourraient avoir, ou non, un et interprétation Gré à gré 
avec la caractère distinct afin de Vision 
communauté prévenir l'intimidation sous audiovisuel 
autochtone toutes ses formes et d'agir 

tant auprès des victimes et 
des témoins que des auteurs 
d'actes d'intimidation 

MTESS 

Prix Hommage afin d'honorer 
Pontbriand 

Encadreure des 
Prix Ensemble 

une personne s'étant illustrée artistes 
contre 

pàr ses actions contre Louise Leblanc Gré à gré 
l'intimidation 

l'intimidation dans sa photographe 
communauté ou au sein 
d'une organisation. 

Buffet 
Clémentine inc. 

Le Parlementaire 
Le prix Hommage Aînés met 

R2M lmagem 
en évidence l'engagement Louise Leblanc 

Prix Hommage 
d'une personne qui, à photographe 

Aînés 
l'intérieur • de sa région, a Copies de la 

Gré à gré 
contribué au bien-être, à la Capitale 
qualité de vie et à la Le Parlementaire 
narticioation des aînés 

Organisé par une firme externe 

Le Ministère n'a eµ recours à aucune firme nour l'oraanisation d'événements. 

Source :Direction des communications (collaboration DGAT)-2016-04-06 

1 094,64 $ 

634,73 $ 

108,68 $ 

Coütglobal 

21 650,46 $ 

4621,70$ 

23 992,78 $ 

9 486,88 $ 



N° de fiche : RG5 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

Liste des dépenses en formation de communication : 

Organisée par le ministère ou l'organisme : 
a) les sommes dépensées en 2015-2016 et les prévisions pour 2016-2017, ventilées 

par type d'événement; 
b) le but recherché par chaque dépense; 
c) nombre total et liste des formations ventilée par catégorie; 

Organisée par un professionnel ou une firme externe : 
d) les sommes dépensées en 2015-2016 et les prévisions pour 2016-2017; 
e) le nom de la ou des firmes de publicité ou de communications; 
f) le mode d'octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié); 
g) la liste et les noms des fournisseurs ou/et des consultants, s'il y a lieu; 
h) le but visé par chaque dépense; 
i) nombre total et liste des formations ventilée par catégorie. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

Il n'y a eu aucune formation de communication pour l'exercice 2015-2016. 

L'information fournie en réponse à cette question est incluse dans les informations 
diffusées sur une base trimestrielle sur le site Internet du Ministère en vertu du Règlement 
sur la diffusion d'information et sur la protection des renseignements personnels 
(art. 4 paragraphes 22 et 23). 

Source: Direction des communications (collab_oration: DGAT)-2016-03-25 



N° de fiche : RG6 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX • 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

La liste de dépenses en formation de communication : 

Organisée par le ministère ouj'organisme pour le personnel politique, les membres du 
conseil exécutif ou les députés : 

a) les sommes dépensées pour l'exercice financier 2015-2016 et les prévisions pour 
2016-2017; 

b) le but visé par chaque dépense; 
c) la nature de la formation; 
d) les personnes concernées. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

La réponse à cette question est incluse à la question RG5. 

L'informatiçm fournie en réponse à cette question est incluse dans les informations 
diffusées sur une base trimestrielle sur le site Internet du ministère en vertu du 
Règlement sur la diffusion d'information et sur la protection des 'renseignements 
p_ersonnels (art. 4 paragraphes 22 et 23). 

Source : Direction générale de l'administration et des technologies 

(collaboration : Communications) - 2016:03-25 



N° de fiche : RG7 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d'octroi (soumission publique, sur invitation ou 
contrat négocié) de tous les contrats octroyês par un ministère ou un organisme, excluant 
le cabinet ministériel en 2015-2016, en indiquant : 

a) les noms du professionnel ou de la firme; 
b) les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, leur mandat ét le résultat 

(rapport ou document final); 
c) le détail des travaux ou services effectués (but visé); 
d) la date d'octroi du contrat; 
e) le coût total, y compris les avenants et/ou suppléments; 
f) l'échéancier; 
g) dans le cas d'un octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le 

montant des soumissions. 

par le ou les cabinets ministériels en 2015-2016, en indiquant : 

a) les noms du professionnel ou de la firme; 
b) les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, leur mandat et le résultat 

(rapport ou document final); 
c) le détail des travaux ou services effectués (but visé); 
d) la date d'octroi du contrat; 
e) le coût total, y compris les avenants et/ou suppléments; 
f) l'échéancier; 
g) dans le cas d'un octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le 

montant des soumissions. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

Les informations concernant les contrats de moins de 25 000 $ octroyés du 
1•'avril 2015 au 29 février 2016 sont fournies dans les tableaux ci-joints. Aucun contrat 
n'a été octroyé par les cabinets ministériels en 2015-2016. 

Pour les contrats de plus de 25 000 $, l'information se retrouve aux engagements 
financiers qui feront l'objet d'une étude particulière par la Commission de 
l'administration publique et ces informations sont aussi disponibles sur le système 
électronique d'appel d'offres du gouvernement du Québec: https://seao.ca/ 

Source: Direction générale de l'administration et des technologies -2016-04-05 



# de fiche: RG 7 et 10 
MINISTÈRE DE LA FAMILLE 

SERVld~];i,Wfôi:esiii:1Nf.l~irs\ ; ' -
-·,--c,,::>•: ,~cf,f'<~ :=•c_c . ,,•c,':';./i"c-c','-<;·.0 , ~-,'~~;;::;. 

Nom du contractant 

9113-0492 Québec inc. 

2 IAFI expertise inc. 

3 !Alpha traduction et interprétation inc. 

4 IB!a bla rédaction S.E.N.C. 

MINISTÈRE DE LA FAMILLE 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION 

CONTRATS CONCLUS DE GRÉ À GRÉ DE MOINS DE 25 000 $ OCTROYÉS DU 1ERAVRIL2015AÜ 29 FÉVRIER2016 

Objet du contrat 

Prononcer une conférence sur le lien heuristique entre l'éthique et la pratique de bientraitance envers les personnes aînéès pour le Forum des partenaires pour contrer la maltraitance 
envers les personnes aînées, tenu le 17 juin 2015. 

-
Formation corporative de bureautique (Excel, Ward et Power Point) aux employés du Secrétariat aux aînés. 

Service d'interprètes pour la Journée de réflexion sur la lutte contre l'intimidation tenue le 24 avril 2015. 

Services de révision linguistique de différents documents. 

5 !Centre d'Expertise en Santé de Sherbrooke inc. !Collaborer au projet d'actualisation "Guide de référence pour contrer la maltraitance envers les personnes aînées". 

6 JCIRA Services médicaux inc. 

7 Côté, Paul Raymond 

8 Danielle Larose 

9 Demers, Hélène 

10 Desfossés, François 

11 Écho Sondage inc. 

12 Eryasa, Joe!I 

Expertise médicale. 

Services de tradllction du français vers l'anglais, de contrôle de la qualité et de correction d'épreuves de documents d'information ou de nature administrative. 

Service de médiation afin de trouver une solution à un litig~ 

Service de révision linguistique de différents documents. 

Offrir une formation et du coaching -aux prof~ssionnels du Ministère attitrés aux dossiers d'évaluation des emplois. 

Développement des questionnaires pour les rapports d'activités, collecte de données, élaboration de base de données, traitement statistique et rédaction du rapport "Situation des 
centres de la petite enfance, des gard~ries et de la garde en milieu familial 2015-2016". 

Analyser les principaux outils d'évaluation de la qualité éducative des services de garde disponibles actuellement sur les marchés nord-américain, australien et européen. 

Direction des ressources financières et de la conformité 

Montant 

4 000,00 $ 

12 000,00 $ 

1 250,00 $ 

5 000,00 $ 

24 500,00 $ 

1 395,00 $ 

5 000,00 $ 

20 000,00 $ 

5 000,00 $ 

9 960,00 $ 

24 500,00 $ 

9 960,00 $ 



# de fiche: RG 7 et 10 
MINISTÈRE DE LA FAMILLE 

··. --- . -

SERVICES PROFESSIONNELS 

Nom du contractant 

13 Formation Qualitemp.s inc. 

14 GLS Réseaux inc. 

15 Groupe Renaud et associés inc. 

16 Guénetle, Françoise 

17 Kinessor Groupe-Conseils inc. 

18 L'Allier, Marie-Andrée 

19 Mac Design enr. 

20 REP solution interactive inc. 

21 Réseau D.O.F. inc. 

22 Stevenson & Writers inc. 

23 Studio Alphatek inc. 

24 Traductions Terrance Hughes inc. 

. 

.MINISTÈRE DE LA FAMILLE 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION 

CONTRATS CONCLUS DE GRÉÀ GRÉ DE MOINS DE 25 000 $ OCTROYÉS DU 1ERAVRIL2015 AU 29 FÉVRIER 2016 

. 

Objet du contrai 

Formation corporative s'intitulant "Maîtriser son temps avec Outlook 2013". 

Service de veille stratégique : surveillance Web et collecte d'information. 

Prestation de services pour le programme d'aide aux employés (PAE) du Ministère. 

Animer la 4e rencontre du Forum des partenaires pour contrer la maltraitance envers les personnes aînées, le 17 juin 2015. 

Rédaction d'un devis technique pour le remplacement des infrastructures téléphoniques 

Services de révision linguistique de différents documents. 

Montage du rapport annuel 2014-2015 du Ministère. 

Droit d'utilisation de licences permettant l'utilisation de la plateforme web pour procéder à des envois massifs de courriers électroniques, le développement de sondages en ligne et la 
gestion d'inscriptions à des évènements. 

Formation sur le thème « Le défi de l'adhésion >> auprès de gestionnaires du Ministère tenue le 4 juin 2015, 

Services de traduction du français vers l'anglais de documents d'information ou de nature administrative. 

Mise en page avec programmation de calculs pour un formulaire dynamique de demande d''aide financière. 

Services de traduction du français vers l'anglais, de contrôle de la qualité et de correction d'épreuves de documents d'information ou de nature administrative. 

Direction des ressources financières et de la conformité 

Montant 

2 320,00 $ 

11 875,00 $ 

24 500,00 $ 

2 000,00 $ 

15 900,00 $ 

5 000,00 $ 

4 480,00 $ 

13 480,00 $ 

3 005,22 $ 

15 000,00 $ 

1 050,00 $ 

10 000,00 $ 



# de fiche: RG 7 et 10 
MINISTÈRE DE LA FAMILLE 

f~~Y§_i~lej~f~~~()~~iüt··••··•·~·•···· 

Nom du contractant 

25 !Université de Sherbrooke -

MINISTÈRE DE LA FAMILLE 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION 

CONTRATS CONCLUS DE GRÉÀ GRÉ DE MOINS DE 25 000 $ OCTROYÉS DU 1ERAVRIL2015AU 29 FÉVRIER2016 

Objet du contrat 

Formation d'une durée de trois jours visant à outiller les conseillers en relations de travail et les amener à développer !es compétences et les connaissances nécessaires pour as_sumer 
l'entièreté de leur rôle face au tribunal. • • 

Direction des ressources financières 'et de la conformité 

Montant 

18 450,00 $ 



# de fiche: RG 7 et 10 
MINISTÈRE DE LA FAMILLE 

i~êË~T~~sRôxî~t~lij'ils:''f/1;};f, -,,,&t~ 

Nom du contractant 

26 19306-3238 Québec inc. 

27 !Agence de Voyage Québec Monde [1989} inc. 

28 IAllstream inc. 

, 29 IAllstream inc. 

30 ]Atelier Signes d'espoir 

31 !Auberge Godefroy 

32 IBell Canada 

33 ! Bernard & fils traiteur inc. 

34 1 Communication ZAP inc. 

35 IConnex Québec inc. 

36 l Deschamps impression inc. 

37 1 Deschamps impression inc. 

Direction des ressources financières et de la conformité 

MINISTÈRE DE LA FAMILLE 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION 

CONTRATS CONCLUS DE GRÉ À GRÉ DE MOINS DE25 000 $ OCTROYÉS DU 1ERAVRIL2015 AU 29 FÉVRIER2016 

Objet du contrat 

Achat de sculptures de bronze pour la remise des prix« Ensemble contre l'intimidation » avec plaquette et emballage. 

Transport aérien aller-retour Québec/Sept-Îles/Wabush pour une employée de la Direction régionale de la Capitale Nationale et de l'Est du Québec pour diverses rencontres. 

Entretien annuel des systèmes téléphoniques (Mitel 3300 et Mitel networks 6160 IQ) au 600, rue Fullum, Montréal, au 1760, boui. Le Corbusier, lavai et au 750, boui. Charest Est, 
Québec. 

Fournir les services de maintenance liés aux communications unifiées (Mite! 3300 JCP) pour le 201, Place Charles-Lemoyne à Longueuil. 

Assembler le matériel promotionnel acquis dans le cadre de la lutte pour contrer la maltraitance envers les: personnes aînées. 

Location de Salle et service de traiteur pour la rencontre Réseau des grandes villes engagées dans la démarche Municipalité amie des aînés tenue le 12 mai 2015. 

Inscription de différents numéros de téléphone dans les annuaires téléphoniques pour la période du 10 avril 2015 au 9 avril 2016. 

Assurer la fonction alimentaire lors de la soirée Hommage et Reconnaissance tenue le 3 juin 2015. 

Entretenir, réparer, installer et mettre à jour les logiciels, les systèmes d'exploitation et autre matériel informatique sur les ordinateurs Apple de la Direction des communications. 

Entretien annuel du système de visioconférence pour le Secrétariat aux aînés. 

Impression de feuillets d'information concernant la nouvelle tarification des services de.garde subventionnés. 

Impression de brochures d'information << Votre enfant occupe une place à contribution réduite? i> concernant la nouvelle tarification des services de garde subventionnés. 

Montant 

7 025,00 $ 

1 216,53 $ 

17 326,64 $ 

2639,10$ 

3 800,00 $ 

1 471,57 $ 

4 378,00 $ 

1 429,50 $ 

2 500,00 $ 

1 770,00 $ 

10391,00$ 

7 300,00 $ 



# de fiche: RG 7 et 10 
MINISTÈRE DE LA FAMILLE 

SERVICES AÜXILiÂIRÊS 
. 

Nom du contractant 

38 Deschamps impression inc. 

39 Deschamps impression inc. 

40 Deschamps impression inc. 

41 Deschamps impression inc. 

42 Druide Informatique inc. 

43 Édifice 500 Gra:nde-Allée Est inc. 

44 Édifice 500 Grande-Allée Est inc. 

45 Édifice 500 Grande-Allée Est inc. 
. 

46 Galerie Madeleine Lacerte inc. 

47 Hôtel Château Laurier Québec 

48 Hôtel Classique 

49 Hôtel Gouverneur - Trois-Rivières 

Direction des ressources financières et de la conformité 

MINISTÈRE DE LA FAMILLE 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2016,2017 

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION 

CONTRATS CONCLUS DE GRÉÀ GRÉ DE MOINS DE 25 000 $ OCTROYÉS DU 1ERAVRIL 2015AU 29 FÉVRIER 2016 

Objet du contrat 

Impression de signets pour la Journée mondiale de lutte contre la maltraitance des personnes aînées. 

Impression de signets en lien avec la maltraitance envers lés personnes aînées. 

Impression de dépliants en lien avec la "Ligné Aide Abus des aînés". 

Impression de feuillets sur la nouvelle tarification des services de garde subventionnés. 

Abonnement initial au programme de maintenance Antidote. 

Fournir les services de réparation de prises électriques dans la salle de repos au 425, rue St-Amable. 
. 

Assurer le service de gardiens de sécurité pour la manifestation des 12 et 13 novembre 2015. 

Fournir les services d'installation de nouvelles prises réseau, prises téléphoniques et prises de courant. 

Services de conception d'estampes numériques et d'encadrements pour la soirée Hommage et Reconnaissance tenue le 3 juin 2015. 

Assurer l'hébergement, la fonction alimentaire et la location de salle et services auxilliaires pour la rencontre des coordonnateurs régionaux spécialisés en maltraitance envers les 
personnes aînées, du 1er au 3 novembre 2015. 

Assurer la fonction alimentaire lors des rencontres avec l'exécutif de la Conférence des tables régionales de _concertation des aînés et les quatres Tables régionales de concertation des 

aînés tenues les 30 novembre et 1er décembre 2015. 

Assurer la fonction alimentaire lors de la rencontre pour le réseau des grandes villes engagées dans la démarche "Municipalité amie des aînés" tenue le 28 octobre 2015 à Trois-

RîvièreS. 

Montant 

1 360,00 $ 

1 083,38 $ 

3 425,00 $ 

5 067,00 $ 

5 510,00 $ 

1 730,68 $ 

1 245,94 $ 

1527,18$ 

2100,00 $ 

10 575,00 $ 

1 251,23 $ 

1 705,00 $ 



# de fiche: RG 7 et 10 
MINISTÈRE DE LA FAMILLE 

~si:ïîvfq~sfX0191c,~f~€s~ti"_[E_• _ 

Nom du contractant 

50 IHôtel Plaza Québec (3089-3242 Québec inc.) 

51 !Imagière, L' 

52 llmprimerie Provinciale inc. 

53 !Imprimerie sociale [1994] inc. 

54 llmprimerîe sociale [1994] inc. 

55 ! Imprimeries Transcontinental inc. 

56 1 !néo inc. 

57 !L'imagière 

58 1 Meltwater News Canada inc. 

59 1 Multihexa Québec inc. 

60 1 Novaxîs Solutions Inc. 

61 lNumériqca inc. 

MINISTÈRE DE LA FAMILLE 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION 

CONTRATS CONCLUS DE GRÉÀ GRÉ DE MOINS DE 25 000 $ OCTROYÉS DU 1ERAVRIL 2015AU 29 FÉVRIER 2016 

Objet du contrat 

Location de salles avec service de traiteur pour le Forum des partenaires pour contrer la maltraitance envers les personnes aînées tenu le 17 juin 2015 et pour la rencontre des 
coordonnateurs régionaux pour contrer la maltraitance envers les personnes aîriées, tenue les 18 et 19 juin 2015. 

Impression de cartes d'affaires pour I9:s coordonnateurs en maltraitance qui assurent la diffusion régionale. 

Impression de formulaires concernant la demande d'admissibilité à la contribution réduite et concernant l'attestation de services de garde. 

Impression de dépliants et de cartes d'affaires pour le dossier sur la lutte contre la maltraitance envers les aînés. 

Impression de dépliants "La tarification des services de garde éducatifs à l'enfance subventionnés". 

Impression des feuillets "La tarification des services de garde éducatifs à l'enfance subventionnés". 

Location d'un espace au Salon national de l'éducation de Montréal qui se tiendra les 15 et 16 octobre 2015. 

Impression d'affiches « Au service de garde, je boug~, je ressens, j'imagine, je collabore, je m'exprime ... Donc, j'apprends! ». 

Services de surveillance des médias en ligne, incluant tes médias sociaux. 

Réaliser et implanter divers ajustements à l'applicatif QADA, en plus· d'offrir, sur demande du Secrétariat aux aînés, un support technique pour la durée du contrat. 

Service de diffusion et d'entretien de Citation - Droit du travail en ligne pour la période du 1er avril 2015 au 31 mars 2016. 

Impression de documents concernant le Plan d'action concerté pour prévenir et contrer l'intimidation 2015-2018. 

Direction des ressources financières et de la conformité-

Montant 

13 946,40 $ 

1 130,00 $ 

8 552,15 $ 

3 575,00 $ 

1 140,00 $ 

5 145,00 $ 

4 260,00 $ 

1 361,00 $ 

11 500,00 $ 

10 000,00 $ 

2 373,86 $ 

2 148,00 $ 



# de fiche: RG 7 et 10 
MINISTÈRE DE LA FAMILLE 

. SllRVIÇES.AU.XILIAIRES··. 

Nom du contractant 

62 Océanick inc. 

63 Patrick Simard 

.. · • 

64 Réseautique Cfo (9122-8148 Québec inc.) 

65 Salon Carrière Formation de Québec 

66 Siemens Canada limitéè 

67 Simard, Patrick 

. 

68 Sodexo Québec limitée 

69 Sténofac inc. 

70 Vidéotron S.E.N.C. 

71 Vidéotron S.E.N.C: 

72 Vidéotron S.E.N.C. 

73 Vision Audio-Visuel ii:ic. 

Direction des ressources financières et de la conformité 

MINISTÈRE DE LA FAMILLE 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION 

CONTRATS CONCLUS DE GRÉÀ GRÉ DE MOINS DE 25 000 $ OCTROYÉS DU 1ERAVRIL 2015 AU 29 FÉVRIER 2016 

Objet du contrat 

Fournir les services de nettoyage de paravents récupérés par le ministère de la Famille. 

Fournir les services de transport pour la récupération du surplus de mobiliers, paravents et classeurs défectueux à Recyc-Québec. 

Fournir le matériel et les services techniques pour l'ajout de prises réseau ou de prises téléphoniques et le déplacement de téléphones lors de réaménagements effectués dans les 
directions du Ministère situées à Montréal, Laval et Longueuil. 

Location d'un espace au Salon Carrière Formation de Québec tenu du 21 au 24 octobre 2015 au Centre de foires de Québec. 

Fournir IE! matériel et les services techniques nécessaires pour assurer la sécurité dans les directions du Ministère situées à Laval via l'installation et l'entretien d'un système de cartes 

d'accès. 

Fournir les services de transport pour la récupération du surplus de mobiliers, paravents et classeurs défectueux à Recyc-Québec. 

Assurer la fonction alimentaire lors de la Journée de réflexion sur la lutte contre l'intimidation tenue le 24 avril 2015. 

Prise de notes sténographiques et transcription d'entrevues tenues le 30 avril 2015. • 

Service de câblodistribution pour le 425, rue St-Amable à Québec pour la période du 24 mars 2015 au 23 mars 2016. 

Service de câblodistribution pour le bureau de circonscription de la ministre de la Famille pour la période du 1er avril 2015 au 31 mars 2016. 

Services de câblodistribution pour le 600, rue Fullum à Montréal pour la période du 13 avril 2015 au 12 avril 2016. 

Services audiovisuels lors de ta Journée de réflexion sur la lutte contre l'intimidation tenue le 24 avril 2015. 

Montant 

4 000,00 $ 

2 345,80 $ 

15 000,00 $ 

2 565,00 $ 

4 243,00 $ 

2 993,30 $ 

1 236,70 $ 

1 054,70 $ 

3 758,40 $ 

1 952,06 $ 

2 592,00 $ 

2 635,00 $ 



N° de fiche: RG 7 et 10 
MINISTÈRE DE LA FAMILLE 

tît~~pgJ1î§_t1~gri!§rt:lt,,J • "'" •• ;,II 

Nom du contractant 

74 
l~ccès électronique (Accès électronique Lévis 
inc.) 

75 !Bijouterie Paul A La~glois 

76 1 Connex Québec inc. 

77 IConnex Québec inc. 

78 IConnex Québec înc. 

- 79 IG.E.G. Classeurs et Plus inc. 

80 !Getty Images International ltd 

81 !Pacifique Marketing 

82 !Solutions de rangement Prisma inc., Les 

83 !Solutions de rangement Prisma inc., Les 

84 ITab Products of Canada 

MINISTÈRE DE LA FAMILLE. 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION 

CONTRATS CONCLUS DE GRÉ.À GRÉ DE MOINS DE 25 000 $ OCTROYÉS DU 1ERAVRIL 2015AU 29 FÉVRIER 2016 

Objet du contrat 

Achat d'ensembles maln~libre Bluetooth remis aux inspecteurs de la Direction de l'inspection. 

Achat de montres pour les personnes ayant vingt~cinq ans de service dans la fonction publique. 

Achat de crédence pour le système de visioconfèrence du Secrétariat aux aînés. 

Achat et installation d'un système de visioconférence pour le Secrétariat aux aînés. 

Achat d'un système de visioconférence pour les bureaux du Ministère au 600, rue Fullum à Montréal. 

Achat de matériel de gestion documentaire. 

Aborinement annuel pour l'accessibilité à une banque d'images numériques. 

Achat de matériel promotionnel dans le cadre de ta lutte pour contrer !a maltraitance envers les personnes aînées. 

Achat d'étagères et de tablettes pour la Direction de l'inspection. 

Achat d'étagères et de tablettes pour la Direction régionale de l'Ouest et du Nord du Québec. 

Achat de pochettes monopièces. 

Djrection des ressources financières et de la conformité 

Montant 

2 320,08 $ 

1197,00 $ 

1 592,94 $ 

4 824,10 $ 

3 093,57 $ 

9 523,00 $ 

2 388,00 $ 

15 080,00 $ 

3 455,00 $ 

2 215,00 $ 

1 827,40 $ 



N° de fic.he : RG8 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d'octroi (soumission publique, sur invitation 
ou contrat négocié) de tous les contrats octroyés par un ministère ou organisme en 
2015-2016 et qui ont fait l'objet de coûts additionnels autorisés par le sous-ministre 
ou le dirigeant de l'organisme public, comme il est prévu à l'article 17 de la Loi sur les 
contrats des organismes publics, en indiquant : 

Indiquer si ou non le ministère ou l'organisme rend lui-même publique et disponible 
cette information par le biais de son site Internet ou autre moyen de communication. 

a) le nombre d'autorisations; 
b) le nom du professionnel ou de la firme faisant l'objet de cet octroi; 
c) le nom de tous les sous-traitants associés au contrat et faisant l'objet de cet 

octroi; 
d) le montant accordé; 
e) les motifs de la demande; 
f) tout rapport d'évaluation, de vérification ou d'enquête produit concernant un de ces 

contrats. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

Aucun contrat n'a fait l'objet de l'application de l'article 17 de la Loi sur les contrats des 
organismes publics en 2015-2016. 

Ces informations sont disponibles sur le système électronique d'appel d'offres du 
gouvernement du Québec : https:www.seao.ca/. 

Source: Direction générale de l'administration et des technologies - 2016-03-29 
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DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

Liste détaillée de tous les appels d'offres publics du ministère ou de l'organisme, en 
indiquant: 

a) la lis.te des soumissions et le montant de chacune; 
b) la grille d'évaluation des soumissions; 
c) la justification du choix du.soumissionnaire retenu; 
d) le délai entre la publication de l'appel d'offres et l'octroi du contrat; 
e) le cas échéant, les appels d'offres annulés en cours de route et la raison de 

l'annulation. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

Un appel d'offres public est présentement en cours au CSPQ pour le Ministère 
concernant l'acquisition d'un système de téléphonie IP. Il a été publié le 4 mars 2016 sur 
le système électronique d'appel d'offres (SEAO) et la date limite de réception des 
soumissions est le 14 avril 2016. 

Ces informations sont disponibles sur le système électronique d'appel d'offres du 
gouvernement du Québec : https://www.seao.ca/. 

Source : Direction générale de l'administration et des technologies - 2016-03-29 
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N° de fiche: RG10 

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d'octroi (soumission publique, sur 
invitation ou contrat négocié) de tous les contrats octroyés par un cabinet ministériel 
en 2015-2016, en indiquant, pour chaque contrat : 
a) les noms du professionnel ou de la firme; 
b) les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, leur mandat et le résultat 

(rapport ou document final); 
c) le coût; 
d) l'échéancier; 
e) dans le cas d'un octroi par soumission, les noms des soumissionnaires ét le 

montant des soumissions. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

Cette réponse est couverte par la question RG7. 

Source : Direction générale de l'administration et des technologies - 2016-04-05 
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N° de fiche : RG11 

Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d'état, établissements, 
bureaux, organismes de l'état, comités, conseils, etc.), fournir pour 2015-2016: 

a) Liste de toutes les ressources oeuvrant au sein d'un ministère ou d'un organisme et qui ne 
sont pas des employés du gouvernement; 

b) le total des coûts reliés à ces consultants, ventilé par catégories (incluant la masse 
salariale); 

c) le sommaire de tout contrat octroyé pour l'embauche de ces consultants; 
d) le nom de chaque consultant et la firme par laquelle il est employé; 
e) une description de son mandat; 
f) la date de début de son contrat; 
g) la date prévue de fin de son contrat; 
h) sa rémunération annuelle. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

Les informations relatives aux contrats octroyés à des firmes externes sont disponibles 
sur le système électronique d'appel d'offres du gouvernement du Québec : 
htlps://www.seao.ca/ ainsi qu'aux engagements financiers de 25 000 $ et plus qui feront 
l'objet d'une étude particulière par la Commission de l'administration publique. 

Source : Direction générale de l'administration et des technologies - 2016-04-01 
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N° de fiche: RG12 

Pour chaque projet de développement informatique ou de modernisation des 
systèmes informatiques de plus de 100 000 $ initié depuis l'année financière 
2003-2004, au sein du ministère ou d'un organisme, d'une société ou d'une 
entreprise relevant du ministère, indiquer: 
a) le nom du projet; 
b) la nature du projet; 
c) l'échéancier initial (et revu s'il y a lieu); 
d) le montant initialement prévu pour l'ensemble du projet; 
e) les plus récentes évaluations du coût du projet; 
f) les coûts engendrés jusqu'à maintenant par le projet, au total et ventilés par 

année financière; 
g) l'estimation des coûts restant à débourser pour compléter la réalisation du projet; 
h) les firmes ou OSBL associés au développement du projet, incluant tous les sous­

traitants associés au projet, les sommes qui leur ont été versées jusqu'à ce jour, 
le détail de tout contrat octroyé en précisant le mode d'octroi, le montant et les 

i) 
j) 

• dates; 
le pourcentage de réalisation jusqu'à ce jour; 
le nombre d'employés (ETC) affectés à ce projet; 

k) le nombre de consultants externes intégrés ou oeuvrant au sein du ministère ou 
d'un organisme, d'une société ou d'une entreprise relevant du ministère : 
- la valeur totale et ventilée des contrats ou ententes entre le ministère ou 

l'organisme et les firmes externes pour ces consultants. 
1) indiquer si l'étude d'opportunité évaluant les possibilités qu'offre le logiciel libre a 

été réalisée, comme l'exige la Politique cadre sur la gestion des ressources 
informationnelles des organismes publics. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

Quatre (4) projets du ministère de la Famille sont inscrits au tableau de bord 
gouvernemental des projets en ressources informationnelles (RI). Ce tableau regroupe 
les projets en RI actifs de plus de 100 000 $ et est mis à jour deux fois par année. 

Les projets actifs de plus de 100 k$ au ministère de la Famille au 31 septembre 2015 
(en k$) 

Projet Nature du projet Budget Montant %de Logiciel 
autorisé dépensé réalisation libre 

en 15-16 
ICSGE - Identification de la Développement 
clientèle des services de garde informatique 3 959,0 1 088,3 88% N/A 
éducatifs 
GID - Gestion intégrée des Développement 

925,8 85,1 59% Oui· documents informatique 
GDF - RAC - Gestion de la Développement 
subvention pour le régime informatique 558,0 
d'assurance collective 

5,6 100 % NIA 

DMU - Migration des Développement 
applications développées en informatique 

949,8 242,7 67% Oui milieu utilisateur vers une 
olateforme stable .. . , 

" * Le montant a depenser peut d1fferer du montant autorise moins le montant depense, lorsque le cout total du proJet a 
été révisé. 

Le détail des projets peut être consulté à https://www.tableaudebordproietsri.gouv.gc.ca/. 

Source : Direction générale de l'administration et des technologies - 2016-04-01 
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N° de fiche : RG13 

Pour le cabinet ministériel et le bureau de circonscription, pour la Direction générale du 
ministère (bureau du sous-ministre, des sous-ministres adjoints et associés) et pour 
les organismes sous l'autorité du ministère, le montant, pour l'année 2015-2016 (et la 
ventilation pour chaque mois), de chacune des dépenses suivantes : 
a) la photocopie; 
b) le mo~ilier de bureau; 
c) l'ameublement; 
d) la décoration et l'embellissement; 
e) le distributeur d'eau de source; 
f) le remboursement des frais de transport; 
g) le remboursement des frais d'hébergement; 
h) le remboursement des frais de repas; 
i) le remboursement des frais d'alcool et de fêtes; 
j) l'ensemble des dépenses applicables à la participation à des congrès, des 

colloques et toute session de type perfectionnement ou ressourcement : 
i. au Québec; 
ii. à l'extérieur du Québec. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

CABINET 
FAMILLE 

FRANCINE 
CHARBONNEAU 

PHOTOCOPIE : 3 231,95 $ 

MOBILIER DE 
BUREAU ET 
AMEUBLEMENT: 285,49 $ 

DÉCORATION, 
EMBELLISSEMENT : 

229,95 $ 

DISTRIBUTEURS 
D'EAU DE SOURCE : 

0$ 
FRAIS DE 
TRA_NSPORT, 
D'HEBERGEMENT ET 
DE REPAS 11H21 : 

Transport 20 425,79 $ 

Frais d'hébergement 16 595,95 $ 

Frais de repas 5531,98$ 

Total 42 553,72 $ 

ALCOOL ET FÊTES 
0$ 

PERFECTIONNEMENT. 
CONGRÈS 111 : • 511,28$ 

CABINET 
FAMILLE 

SÉBASTIEN 
PROULX 

74,00 $ 

0$ 

0$ 

0$ 

0$ 

0$ 

0$ 

0$ 

0$ 

0$ 

CABINET AÏNÉS 
FRANCINE 

CHARBONNEAU 

0$ 

2 162,92 $ 

0$ 

0$ 

325, 49 $ 

1 200,00 $ 

0$ 

1 525,49 $ 

0$ 

0$ 

MINISTÈRE 

105 853,25 $ 

51 710,94 $ 

1 646,64 $ 

2 912,00 $ 

183 994,40 $ 

73 170,54 $ 

52 485,35 $ 

309 650,29 $ 

0$ 

66 139,95 $ 

(1) L'information fournie en réponse à cette question est inciuse dans les informations diffusées sur une base trimestrielle sur le site Internet du ITlînistère 
en vertu du Règlement sur la diffusion de l'information et sur !a protection des renseignements personnels. Les données sont présentées au 31 décembre 
2015. 
(2) ~es frais pour chacune de ces trois catégories ont été établis à partir de la moyenne des dépenses effectuées à ces sujets au cours des quatre dernières 
annees. 

Source : Direction générale de l'administration et des technologies - 2016-04-06 
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N° de fiche : RG14 

Séparément, pour le cabinet ministériel, pour la Direction générale du ministère (bureau 
du sous-ministre, des sous-ministres adjoints et associés) et pour les organismes sous 
l'autorité du ministre, le montant, pour 2015-2016 (et ventilation pour chaque mois), de 
chaque dépense reliée à la téléphonie : 
a) le nombre de téléphones cellulaires(« BlackBerry », !Phone ou autres types de téléphones 

intelligents) utilisés; . 
b) le nombre de tablettes électroniques utilisées (IPAD ou autres); 
c) le nombre de téléavertisseurs utilisés; 
d) les coûts d'acquisition des appareils; 
e) le coût d'utilisation des appareils; 
f) le coût des contrats téléphoniques; 
g) les noms des fournisseurs; 
h) le nombre de minutes utilisées; 
i) les ordinateurs portables; 
j) le nombre d'ordinateurs portables utilisés; 
k) le coût des frais d'itinérance; 

. 1) les coûts de résiliation, s'il va lieu. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

L'information fournie en réponse à cette question est incluse dans les informations 
diffusées sur une base trimestrielle sur le site Internet du ministère en vertu du Règlement 
sur la diffusion d'information et sur la protection des renseignements personnels ( art. 4 
paragraphe 25). 

Voir l'annexe pour le détail des dépenses reliées à la téléphonie. 

Source: Direction générale de l'administration et des technologies-2016-04-07 



Étude des crédits 2016-2017 

RG14 Téléphonie 

Annexe 

[Nombre de téléavertisseurs 

Nombre de cellulaires 1 

Coûts d'acquisition de cellulaires 2 

Nombre de tablettes électroniques et • 

d'ordinateurs portables 

Coûts d'acquisition de tablettes et 

d'ordinateurs portables2 

Coût d1utilisation des Cellulaires et des 

tablettes 

1 Coût des frciis d'itinérance 

lc9ûts de résiliation 

Nombre de minutes utilisées 

Fournisseurs de services: 

Bell Mobilité Cellulaire 

Rogers Sans-fil • 

Cabinet Famille 
Mme Francine Charbonneau 

1er avril.2015 au 

27 janvier 2016 

0 

12 

284,85 $ 

19 

1196,98 $ 

1 16 879,98 $ I 

1 516,73 $ I 

1 380,00 $ I 

32 080,57 

1 lndut les cellulaires, iPhone, BlackBerry et téléphones fixes dans les voitures des ministres 

Cabinet Famille 
M. Sébastien Proulx 

28 janvier au 

29 février 2016 

0 

5 

92,92 $ 

17 

- $ 

426,40 $ I 

$1 

$1 

1 053,30 

2 Correspond à l'achat des appareils sans fil, le rehaussement et les accessoires (étuis, chargeurs supplémentaires, batteries) 

Cabinet Aînés Ministère 
Mme Francine Charbonnèau 

28 janvier au 1er avril 2015 au 
29 février 2016 29 février 2016 

0 0 

11 140 

100,00 $ 2 814,13 $ 

16 230 

- $ 8 506,18 $ 

920,78 $ j 74 952,70 $ 

218,86 $1 2 315,67 $1 

$1 2 860,00 $1 

17 717,40 386 858,78 
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DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

N° de fiche: RG15 

Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes, et ce, pour 2013-2014, 2014-
2015 et 2015-2016 ainsi que les prévisions pour 2016-2017 (par établissement pour les 
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l'éducation) : 

a) le nombre et la répartition, par tranches d'âge, du personnel masculin et féminin, des 
personnes handicapées, anglophones, autochtones et des communautés culturelles pour 
chaque catégorie d'emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.); 35 ans et plus. 

b) le nombre et la répartition, par tranches d'âge, du personnel masculin et féminin, des 
personnes handicapées, anglophones, autochtones et des communautés culturelles pour 
chaque catégorie d'emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.); 35 ans et moins. 

c) le nombre total de jours de maladie pris par le personnel. 

d) le nombre de personnes ayant dans leur réserve de congé de maladie moins de 10 jours, 
de 10 à 50 jours, de 50 à 100 jours et 100 jours et plus, et leur valeur estimée, par 
catégorie d'emploi. 

e) le nombre d'heures supplémentaires travaillées par le personnel et la répartition de la 
rémunération de ces heures supplémentaires (argent, vacances, etc.); 

- le coût moyen par employé, selon la classe de travail. 

f) le nombre total de jours de vacances pris par le personnel. 

g) le nombre de personnes ayant dans leur réserve de jours de vacances moins de 10 jours, 
de 10 à 50 jours, de 50 à 100 jours et 100 jours et plus, et leur valeur estimée, par 
catégorie d'emploi; 

h) le nombre de plaintes pour harcèlement psychologique. 

i) le nombre de personnes et la répartition par catégorie d'emploi ( cadres, professionnels, 
fonctionnaires, contractuels, etc.) qui reçoivent une rémunération du ministère ou d'un 
organisme relevant du ministère, et qui reçoivent également une prestation de retraite 
d'un régime de retraite du secteur public, parapublic ou des réseaux de la santé et de 
l'éducation, soit les commissions scolaires, les cégeps, les établissements universitaires, 
les agences régionales et les établissements hospitaliers. 

j) l'évolution des effectifs réguliers par catégorie d'emploi (cadres supérieurs et 
intermédiaires, professionnels, techniciens, personnel de bureau, ouvriers et agents de la 
paix, etc.) et par leur territoire habituel de travail (centre principal de direction et chacune 
des régions). 

k) l'évolution du nombre d'employés bénéficiant d'un traitement additionnel en raison de la 
complexité de la tâche à accomplir. 

1) le nombre d'employés bénéficiant d'un traitement supérieur à celui normalement prévu 
pour la tâche qu'ils ont accomplie. 

m) le nombre de postes par catégories d'emploi et par leur territoire habituel de travail (centre 
principale de direction et chacune des régions). 

n) le niveau des effectifs pour chacune des catégories d'emploi pour chacun des cinq 
prochains exercices budgétaires. 

o) le nombre d'employés permanents et temporaires. 

p) le nombre de départs volontaires, ventilé par raisons du départ. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

a) et b) le nombre et la répartition, par tranches d'âge, du personnel masculin et féminin, des 
personnes handicapées, anglophones, autochtones et des communautés culturelles pour 
chaque catégorie d'emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.); 35 ans et plus/35 
ans et moins : 

Personnel masculin et féminin 
Catégorie d'emploi Personnel d'encadrement 

Groupes d'âne Hommes % Femmes % Total % 
moins de 35 ans 0 00 0 0.0 0 0,0 
35 ans et olus 10 23 16 37 26 6,0 

TOTAL 10 2,3 16 3,7 26 6,0 

Source : Direction générale de l'administratiqn et des technologies - 6 avril 2016 
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Catéaorie d'emnloi Professionnels 
Grouoes d'âae Hommes % Femmes % Total 

moins de 35 ans 17 3,9 19 4,4 36 

35 ans et nlus 84 19,5 143 33,2 227 

TOTAL 101 23,4 162 37,6 263 

Catégorie d'emploi Fonctionnaires 
Groupes d'âge Hommes % Femmes % Total 

moins de 35 ans 1 0,2 13 3,0 14 

35 ans et nlus 32 7,4 96 22,3 128 

TOTAL 33 7,7 109 25,3 142 

Catégorie d'emploi Total 
Groupes d'âge Hommes % Femmes % Total 

moins de 35 ans 18 4,2 32 7,4 50 

35 ans et nlus . 126 29,2 255 59,2 381 

TOTAL 144 33,4 287 66,6 431 

Personnes handicapées; anglophones, autochtones et communautés culturelles 

Catéaorie d'emoloi Personnel d'encadrement 

Groupes d'âge Personnes Anglophones Autochtones Communautés 
handicaoées culturelles 

moins de 35 ans 0 0 0 0 
35 ans et nlus 0 0 0 2 

TOTAL 0 0 0 2 

Catégorie d'emploi Professionnels 

Groupes d'âge Personnes Communautés 
handicapées Anglophones Autochtones culturelles 

moins de 35 ans 0 0 0 7 
35 ans et olus 4 4 0 39 

TOTAL 4 4 0 46 

Catéaorie d'emnloi Fonctionnaires 
Groupes d'âge Personnes Anglophones Autochtones 

Communautés 
handicanées culturelles 

moins de 35 ans 0 0 0 3 
35 ans et olus 2 1 0 22 

TOTAL 2 1 0 25 

Total 

Groupes cibles 
Personnes Anglophones Autochtones Communautés 

handicanées culturelles 
Grouoes d'âae % % % % 
moins de 35 ans 0 0.0 0 00 0 00 10 2.3 

35 ans et olus 6 1,4 5 1,2 0 0,0 61 14,2 
TOTAL 6 1,4 5 1,2 0 0,0 71 16,5 

Notes: 
• Le pourcentage de représentation est calculé à partir de l'effectif régulier total. 
• Les données concernent l'effectif régulier en place au 29 février 2016. 

c) le nombre total de jours de maladie pris par le personnel : 

2015-2016* 

Catégorie d'emploi Nombre de jours de maladie 

Cadres 38,0 

Professionnels 2 084,5 

Fonctionnaires 1 293,0 

Total 3415,5 
. 

* Données au 18 mars 2016 

Source : Direction générale de l'administration et des technologies - 6 avril 2016 

% 
8,4 

52,7 
61,0 

% 
3,2 

29,7 
32,9 

.% 
11,6 
88,4 

100,0 

Total 

0 
2 
2 

Total 

7 
47 
54 

Total 

3 
25 
28 

Total 

% 
10 23 
72 16,7 
82 19 0 
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le nombre de personnes ayant dans leur réserve de congé de maladie moins de 10 jours, de 10 à 
50 jours, de 50 à 100 jours et 100 jours et plus, et leur valeur estimée, par catégorie d'emploi. 

Moins de 1 O jours 10 à 50 jours 50 à 100 jours 100 jours et plus Total* 

Professionnels 75 113 45 36 269 

Fonctionnaires 67 66 15 9 157 

Cadres 4 9 7 6 26 

* Données au 18 mars 2016 

e) le nombre d'heures supplémentaires travaillées par le personnel et la répartition de la rémunération 
de ces heures supplémentaires (argent vacances, etc.); - le coût moyen par employé selon la 
classe de travail. 

Catégorie 2015-2016 (heures supplémentaires) 
d'emploi 

Nombre d'heures Nombre d'heures Nombre d'heures 
payées compensées effectuées 

Professionnels 1136,11 1 365,95 2 502,06 

Fonctionnaires 148,52 671,02 819,54 

Total 1 284,63 2 036,97 3 321,60 

►. En 2015-2016, 39 % des heures supplémentaires effectuées ont été payées et 71 % ont été 
compensées. 

Source: Informations enregistrées au Système Automatisé de Gestion des 
Personnel (SAGIP) au 18 mars 2016. 

Informations sur le 

f) le nombre total de jours de vacances pris par le personnel : 

AVRIL MAI JUIN JUIL AOÛT SEPT, 

391,0 343,0 822,0 2 098,0 2 571,5 760,5 

OCT. NOV, DEC, JANV. FÉV, MARS TOTAL* 

301,0 161,5 815,5 449,5 354,0 341,0 9408,5 
*Données enregi_strées au 18 mars 2016 

g) le nombre de personne ayant dans leur réserve de jours de vacances moins de 1 O jours, de 1 O à 
50 jours, de 50 à 100 et 100 jours et plus, et leur valeur estimée par catégorie d'emploi : 

Moins de 10 jours 10 à 50 jours 50 à 100 jours 100 jours et plus Total* 
. 

Professionnels 127 87 2 0 215 

Fonctionnaires 80 41 1 0 122 

'1 
Cadres 10 11 2 0 23 

* Données au 18 mars 2016 

h) le nombre de plaintes pour harcèlement psychologique : 

Cette question semble non pertinente à l'exercice de l'étude des crédits. 

Source : Direction générale de l'administration et des technologies - 6 avril 2016 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

i) le nombre de personnes et la répartition par catégorie d'emploi (cadres, professionnels, 
fonctionnaires, contractuels, etc.) qui reçoivent une rémunération du ministère ou d'un organisme 
du ministère relevant, et qui reçoivent également une prestation de retraite d'un régime de retraite 
du secteur public, parapublic ou des réseaux de la santé ou de l'éducation : 

Les informations quant au nombre de personnes, par catégorie d'emploi, qui reçoivent une 
rémunération et une prestation de retraite d'un régime de retraite, renferment des renseignements 
personnels au sens de l'article 54 de la Loi sur l'accès. En raison des paragraphes 1' de l'article 53 
ainsi que le premier alinéa de l'article 59 ces renseignements sont confidentiels. Par ailleurs, 
l'amalgame des renseignements recherchés n'a pas un caractère public conformément à l'article 
57 œ la Loi sur l'accès. 

j) l'évolution des effectifs réguliers par catégorie d'emploi (cadres supérieurs et intermédiaires, 
professionnels, techniciens, personnel de bureau, ouvriers et agents de la paix, etc.) et par leur 
territoire habituel de travail ( centre de direction et chacunces des régions) : 

2015-2016 (29 février 2016) 

Effectifs réguliers en place (excluant l'impartition) 

DIRECTIONS CENTRALES CATEGORIED'EMPLut 
HD CADRE PROF. TECH. SOUTIEN TOTAL 

Bureau de la sous-ministre 1 1 7 4 1 14 

Direction générale de l'administration et des 0 5 43 19 5 72 technologies 
Direction générale des politiques 1 3 32 4 3 43 
Direction générale des services de garde 1 4 78 16 4 103 éducatifs à l'enfance 
Secrétariat aux aînés 1 1 18 3 2 25 
TOTAL DIRECTIONS CENTRALES 4 14 178 46 15 257 

OPERATIONS REGIONALES 

Direction générale des opérations régionales 1 1 3 2 0 7 

Direction de l'inspection 0 1 8 41 3 53 

De la Capitale-Nationale et de l'Est-du- 0 1 
Québec 

14 2 2 19 

De Montréal 0 1 17 5 6 29 

De l'Ouest et du Nord du Québec 0 1 18 .5 3 27 

Du Centre et du Sud du Québec 0 1 18 6 2 27 
De la coordination et du soutien aux régions 

0 1 7 2 2 12 

TOTAL OPÉRATIONS RÉGIONALES 1 ·7 85 63 18 174 

TOTAL MINISTÈRE 5 21 263 109 ·33 431 

k) l'évolution du nombre d'employés bénéficiant d'un traitement additionnel en raison de la complexité 
de la tâche à accomplir : 

Emplois de comolexité suoérieure (exoertsl 

PÉRIODE TOTAL 

2015-2016 63 

2014-2015 54 

2013-2014 54 

1) le nombre d'employés bénéficiant d'un traitement supérieur à celui normalement prévu pour la 
tâche qu'ils ont accomplie : 

PERIODE TOTAL 

2015-2016 43 

2014-2015 44 

2013-2014 49 

Source : Direction générale de l'administration et des technologies - 6 avril 2016 
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DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

m) le nombre de postes par catégories d'emploi et par leur territoire habituel de travail (le centre 
principal de direction et chacune des régions): 

DIRECTION GÉNÉRALE 

Planification, recherche et administration 

TOTAL DE L'EFFECTIF AUTORISÉ 

Inclut les ETC en impartition avec le MESS : 
2015-2016 : 3 
2014-2015: 3 
2013-2014: 3 

2 Selon les informations connues au 29 février 2016 

NOMBRE DE 
POSTES 

AUTORISÉS' 

2015-2016 

457 

457' 

NOMBRE DE NOMBRE DE 
POSTES POSTES 

AUTORISÉS' AUTORISÉS1 

2014-2015 2013-2014 

444 416 

444 416 

n) le niveau des effectifs pour chacune des catégories d'emploi pour chacun des cinq prochains 
exercices budgétaires : 

La réponse à cette question sera transmise par le Conseil du trésor pour tous les ministères et 
organismes. 

o) le nombre d'employés permanents et temporaires 

La réponse à cette question sera transmise par le Conseil du trésor pour tous les ministères et 
organismes. 

p) le nombre de départs volontaires, ventilé par raisons du départ 

La réponse à cette question sera transmise par le Conseil du trésor pour tous les ministères et 
organismes. 

Source : Direction générale de l'administration et des technologies - 6 avril 2016 
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N° de fiche: RG16 

Pour chaque ministère et organisme, et ce, par direction : 

a) le nombre de départs à la retraite en 2014-2015 et en 2015-2016, incluant le total et 
la ventilation des indemnités versées; 

b) le nombre de remplacements effectués en application du plus récent Plan de 
gestion des ressources humaines; 

c) le nombre de départs à la retraite prévus pour 2016-2017 et 2017-2018 et les 
indemnités de retraite qui seront versées; 

d) le nombre de retraités de la fonction publique ou parapublique engagés pour un ou 
des contrats. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

a) le nombre de départs à la retraite en 2014-2015 et en 2015-2016, incluant le 
total et la ventilation des indemnités versées : 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor, et 
ce, pour tous les ministères et organismes. 

b) le nombre de remplacements effectués en application du plus récent Plan de 
, gestion des ressources humaines : 

Les taux modulés de remplacements ont été abolis et ont été remplacés par 
l'application de réductions budgétaires. Le remplacement des 7 départs à la retraite 
survenus en 2015-2016 ont été effectués selon la capacité budgétaire du Ministère. 

c) le nombre de départs à la retraite prévus pour 2016-2017 et 2017-2018 : 

Au 29 février 2016, 13 personnes avaient signé une entente de retraite prenant effet en 
2016-2017. À cette même date, on en compte 1 pour 2017-2018. 

et les indemnités de retraite qui seront versées : 

Aucune indemnité de retraite ne sera versée. 

d) le nombre de retraités de la fonction publique ou parapublique engagés pour 
un ou des contrats : 

1 personne a été engagée pour la réalisation d'un contrat. 

Source : Direction générale de l'administration et des technologies - 4 avril 2016 
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N° de fiche : RG17 

Liste des baux pour les espaces occupés par les ministères et organismes en 2015-
2016 en indiquant pour chacun d'eux: 

a) l'emplacement de la location; 
b) la superficie totale pour chaque local; 
c) la superficie totale réellement occupée; 
d) la superficie inoccupée; 
e) le coût de location au mètre carré; 
f) le coût total de ladite location; 
g) les coûts d'aménagement, de rénovation réalisée depuis le 1er avril 2011, la 

nature des travaux et le ou les bureaux visés; 
h) la durée du bail; 
i) le propriétaire de l'espace loué; 
j) les noms des sous-locataires et les revenus liés à des sous-locations, le cas 

échéant. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

Les informations pour l'année financière 2015-2016 sont fournies dans le tableau 
ci-joint. 

L'information fournie en réponse à cette question est incluse dans les informations 
diffusées sur une base annuelle sur le site Internet du ministère en vertu du Règlement 
sur la diffusion d'information et sur la protection des renseignements personnels 
(art. 4 paragraphe 27). 

Source : Direction générale de l'administration et des technologies - 2016-03-25 



Fiche RG17 
Ministère de la Famille 

Endroit Superficie du local Coût de location Coût 
Durée du bail Propriétaire de l'espace loué loué (m2) 2015-2016 d'aménagement 

170, rue de l'Hôtel-de-Ville, Gatineau 102,24 .24 713,88 $ 0,00 $ Durée indéfinie (SQI) SQI 

1760-A et 1800, boui. Le Corbusier, 2001/12/01 au 2006/11/30 
838,12 169 615,56 $ 1412,10$ Reconduit avec préavis 12 9118-9308 Québec Inc. Laval 

mois 
201, Place Charles-Lemoyne, 

837,56 122201,16$ 0,00 $ Durée indéfinie (SQI) SQI Longueuil 

730, boui. Charest Est, Québec 754,97 156 264,96 $ 0,00 $ 2009/02/01 au 2019/01/31 9097-0286 Québec Inc. & 
Immeubles régime VIII 

600, rue Fullum, Montréal 6 986,29 821 992,74 $ 8141,46 $ Durée indéfinie (SQI) SQI 
425, rue Saint-Amable 

3 209,72 1001241,84$ 12 642,67 $ 2008/04/01 au 2028/03/31 Edifice 500, Grande-Allée Est, 
Québec s.e.c. 
150, boui. René-Lévesque Est, 

293,93 68 215,80 $ 378,47 $ 2010/05/01 au2019/04/30 
Fonds Placement Immobilier 

Québec Cominar 
1665, boui. Wilfrid-Hamel, Québec 

• 143,66 9 795,00 $ 0,00 $ Durée indéfinie (SQI) SQI (Entrepôt) 
3885, boui. Harvey, Jonquière 37,50 6 023,76 $ 0,00 $ 1999/05/01 au 2021/04/30 4423631 Canada Inc. 
337, rue Moreault, Rimouski 37,88 5 555,04 $ 0,00 $ Durée indéfinie (SQI) SQI 
900, boui. René-Lévesque Est, 

337,02 95 432,04 $ 542,60 $ 2008/04/01 au 2028/03/31 Industrielle Alliance Québec 
930, chemin Sainte-Fov, Québec • 811,33 182 330,40 $ 1 538,72 $ 2006/01/01 au 2016/12/31 Industrielle Alliance 
800, Place D'Youville, Québec 263,74 49 965,75 $ 308,63 $ Durée indéfinie Euromart 
675, boui. René-Lévesques 550,12 19 574,46 $ 0,00 $ Durée indéfinie (SQI) SQI 
3131, boui. de la Concorde, Laval 
(bureau de circonscription de la 

215, 17 74 357,28 $ 0,00 $ 2014-09-01 au 2019-08-31 4232356 Canada inc. ministre de la Famille - Mme 
Charbonneau) 
Total 15 419,25 2 807 279,67 $ 24 964,65 $* 

*Les coûts d'aménagements financés par la Société québécoise d'infrastructure dans diverses localisations du Ministère sont inclus dans le coût de location annuel pour un montant total 
de 116 820,96 $ en 2015-2016. 

Source: Direction générale de l'administration et des technologies - 23 mars 2016 
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N° de fiche: RG18 

Pour le cabinet ministériel, les bureaux de circonscription des ministres, la direction 
générale du ministère et la haute direction des organismes publics, fournir le détail et 
la ventilation des coûts, pour 2015-2016, du déménagement, de l'aménagement, de la 
rénovation et autres travaux effectués dans les espaces occupés. Pour les rénovations, 
fournir : 

a) la ou les dates des travaux; 
b) les coûts; 

c) le nom de la ou des firmes ayant effectué les travaux. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

Les coûts d'aménagement au cabinet de la ministre de la Famille, Mme Francine 
Charbonneau, et au bureau de circonscription s'élèvent à 49,20 $ pour la période du 
1er avril 2015 au 27 janvier 2016. 

Il n'y a eu aucune dépense d'aménagement de comptabilisée pour le cabinet du ministre 
de la Famille, M. Sébastien Proulx, (du 28 janvier 2016 au 29 février 2016), le cabinet de 
la ministre responsable des Aînés et de la Lutte contre l'intimidation, Mme Francine 
Charbonneau, (du 28 janvier 2016 au 29 février 2016) et leur bureau de circonscription 
respectif. 

Source: Direction générale de l'administration et des technologies - 2016-03-25 
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N° de fiche : RG19 

Liste du personnel de cabinet de chaque membre du Conseil des ministres durant l'année 
2015-2016, en indiquant pour chaque individu: 

a) la date de l'entrée en fonction et la date de départ, le cas échéant; 
b) le titre de la fonction; 
c) l'adresse du port d'attache; 
d) le traitement annuel ou, selon le cas, les honoraires versés; 
e) la prime de départ versée, le cas échéant; 
f) le montant total et la ventilation des primes ou bonis reçus; 

. g) la liste du personnel politique, incluant le personnel de soutien, qui fait partie de la 
fonction publique et de quelle masse salariale il relève; 

h) la description de tâches; 
i) le montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats donnés par le 

cabinet pour 2015-2016; 
j) le nombre total d'employés au cabinet; 
k) la masse salariale totale par cabinet pour les années 2014-2015 et 2015-2016; 
1) le nom des employés bénéficiant d'un traitement supérieur à celui prévu pour la 

fonction occupée; • 
m) s'il a ou non signé les directives du premier ministre intitulées : Directive sur la 

transparence et l'éthique relativement à l'exercice des fonctions du personnel des 
cabinets de ministre et Directive concernant les règles applicables lors de la 
cessation d'exercice de certaines fonctions pour l'État. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

CABINET DE LA MINISTRE DE LA FAMILLE (FRANCINE CHARBONNEAU) 

Du 1•r avril 2015 au 28 janvier 2016 (remaniement ministériel) 

NOM FONCTION1 PORT D'ATTACHE 

Bédard, Léa s Québec 
Bélanger-Viger, Johanne s Laval 
Bouchard, Manon A Québec 
Clermont, Manon A Laval 
Filion, Cynthia A Québec 
Gauthier, Audrey A Québec 
ldrissi, Salim A Montréal 
Lavenant-Langelier, Carl A Laval 
Nadeau, Léa A Québec 
Picard, Jonathan A Québec 
Prévost, Denis s Laval 
Samuelsen, Julie A Québec 
Sauvageau, Hélène D Montréal 
St-Amand Tellier, Gabrielle A Québec 
Thivierge, Florence C Québec 
Tremblay, Elsa A . Québec 

1 A : Attaché politique; C : Conseiller politique; D : Directeur de cabinet; S : employé de soutien 

Source : Direction générale de l'administration et des technologies - 29 mars 2016 1 
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CABINET DU MINISTRE DE LA FAMILLE (SÉBASTIEN PROULX) 

Du 28 janvier 2016 au 29 février 2016 

NOM FONCTION1 PORT D'ATTACHE 

Arsenault, Damien A Gaspésie 

Côté, Jean-Denis A Québec 

Couture, Anne-Catherine A Montréal 

Drolet, Danielle s Québec 

Filion, Cynthia A Québec 

Guy, Vanessa A Québec 

Helms, Jean-François A Montréal 

Lavoie, Jean-Luc C Québec 

Pelletier-Tremblay, Michelle A Québec 

Rodrigue, Valérie D Québec 

CABINET DE LA MINISTRE RESPONSABLE DES AÎNÉS ET DE LA LUTTE 
CONTRE L'INTIMIDATION (FRANCINE CHARBONNEAU) 

Du 28 janvier 2016 au 29 février 2016 

NOM FONCTION1 PORT D'ATTACHE 

Bélanger-Viger, Johanne s Laval 

Clermont, Manon A Laval 

Gauthier, Audrey A Québec 

ldrissi, Salim A Montréal 

Lavenant-Langelier, Carl A Laval 

Nadeau, Léa A Québec 

Prévost, Denis A Laval 

Richard, Marie-Pierre A Québec 

Sauvageau, Hélène D Montréal 

Thivierge, Florence C Québec 

Tremblay, _Elsa A Québec 

H) DESCRIPTION DE TÂCHES 

Directeur de cabinet : Dirige les membres du cabinet; il s'acquitte en outre des autres 
devoirs et tâches que la Ministre peut lui assigner. 

Conseiller politique : Assiste le directeur de cabinet dans l'exercice de ses fonctions. Il 
fournit les conseils politiques en regard de questions stratégiques 
précises à des niveaux de complexité et de responsabilité 
supérieurs. 

Attaché politique : Est chargé de remplir les fonctions à caractère professionnel de la 
compétence du cabinet; il peut notamment remplir les fonctions 
d'adjoint ou de directeur de cabinet, d'attaché de presse, de 
recherchiste ou d'agent de liaison que la Ministre peut lui assigner. 
Dans le cadre de ses tâches, l'attaché politique assume la 
responsabilité des relations du cabinet avec la circonscription, les 
instances du parti (locales, régionales ou nationales) et avec les 
autres cabinets ministériels. 

Employé de soutien : Est chargé de remplir les tâches de soutien administratif nécessaires 
au fonctionnement du cabinet que la Ministre ou le directeur de 
cabinet lui assigne. 

Source: Direction générale de l'administration et des technologies - 29 mars 2016 2 
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K) MASSE SALARIALE AUTORISÉE PAR CABINET 

Ministre de la Famille (Francine Charbonneau) 
Du 1" avril 2015 au 28 janvier 2016 

Ministre de la Famille (Sébastien Proulx) 
Du 29 janvier 2016 au 29 février 20162 

Ministre responsable des Aînés et de la lutte contre 
l'intimidation (Francine Charbonneau) 
Du 29 janvier 2016 au 31 mars 2016 

886 523 $ 

108 904 $ 

110 466 $ 

Source: Direction générale de l'administration et des technologies - 29 mars 2016 3 
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N° de fiche : RG20 

Liste des sommes d'argent versées en 2015-2016 à même le budget discrétionnaire du 
ministre, du ministre délégué, du ministère ou de l'organisme, en indiquant: 

a) le nom de l'organisme ou de la personne; 
b) la circonscription électorale; 
c) le montant attribué; 
d) le détail du projet visé et le but poursuivi par le ministère ou l'organisme. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

Les informations pol!r l'année financière 2015-2016 sont fournies aux tableaux en 
annexe. 

Source: Direction générale de l'administration et des technologies- 2016-04-07 



N° de fiche: RG20 
MINISTÈRE DE LA FAMILLE 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 
SUBVENTIONS DISCRÉTIONNAIRES ALLOUÉES (VOLET FAMILLE) 

MINISTRE DE LA FAMILLE 

DU 1ER AVRIL AU 28 JANVIER 2016 

Fondation Élan 100,00 $ 

Regroupement pour la valorisation de la paternité [R.V.P.] 500,00 $ • 

Fondation Marie-Ève Saulnier 500,00 $ 

OT J St-Paulin 250,00 $ 

École de musique Alain-Caron 250,00 $ 

Lettres en Main 850,00 $ 

Les Arts de la scène de Montmagny 250,00 $ 

Troupe V'La l'Bon Vent 250,00 $ 

Fabrique de la paroisse de Sainte-Trinité, La 1 000,00 $ 

Jeunes Pousses 500,00 $ 

Dauphinelle inc. 500,00 $ 

Regroupement des cuisines collectives du Québec 500,00 $ 

Habillons un enfant 800,00 $ 

Institut pacifique 500,00 $ 

Centre Humanitaire d'Organisation de Ressources et de Référence d'Anjou 1 000,00 $ 

Parents-Secours du Québec inc. 500,00 $ 

Centre de bénévolat et Moisson Laval 500,00 $ 

Le Piolet 250,00 $ 

Maison de la famille de Sherbrooke inc. 250,00 $ 

Chambre de Commerce du Grand Sainte-Agathe 250,00 $ 

Association québécoise des jeunes parlementaires 250,00 $ 

Maison des enfants le Dauphin de Laval 500,00 $ 

Le Pignon Bleu, la Maison pour Grandir 1 000,00 $ 

Les Voix d'elles 250,00 $ 

Conseil québécois LGBT 500,00 $ 

Centre de Rêves et Espoirs 1 000,00 $ 

Passerelle 2 000,00 $ 

La Caserne des jeunes de Lac-au-Saumon 250,00 $ 

STEPP 250,00 $ 

Assemblée parlementaire des étudiants du Québec inc. 250,00 $ 

Le Trifort de Chambly 100,00 $ 

Laura Lémerveille 500,00 $ 

Parentaime maison de la famille des Etchemins 1 000,00 $ 

L'Association de parents d'enfant trisomique-21 Lanaudière 250,00 $ 

Centre de Femmes du Haut-Richelieu 500,00 $ 

Regroupement des familles monoparentales et recomposées de Laval· 500,00 $ 

Jeunes musiciens du Monde 250,00 $ 

Centre communautaire CEFEDI. 500,00 $ 

Mères avec Pouvoir [Map] Montréal 500,00 $ 

SOURCE : Direction des ressources financières et de la conformité Page 1 de 5 
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MINISTÈRE DE LA FAMILLE 

··.·~~g~~î~M~. ,Xù~½{ 
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Fondation Jasmin Roy 

h ' . 

Centre africain de développement et d'entraide inc. 

Enfant retour Québec 

Festival Saint-Honoré dans l'vent inc. 

Fondation le Petit Blanchon 

Groupe d'Actions Locales Terrain [Gall] 

Parrainage civique Champlain 

Association des jeunes bègues du Québec 

Fin à la Faim ... 

Espace Laurentides 

Alterhéros 

Été jeunesse Gaspé 

Projet communautaire de Pierrefonds 

Assemblée des Premières Nations du Québec et du Labrador (APNQL) 

Regroupement du sport à Laval A.R.S.E.L./C.S.L. 

Conseil québécois des services de garde éducatifs à l'enfance 

Familles au sommet 

Centre Durocher inc. 

Go le grand défi inc. 

Les Grands-frères et grande-soeurs de !'Outaouais inc. 

Maison des jeunes de Pierrefonds inc. 

Les Fête de Chez-Nous inc. 

Fonds d'Aide aux Victimes d'intimidation FAVI 

Table régionale organismes communautaires famille Lanaudière [TROCFL] 

Espace Abitibi-Est inc. 

Salon de l'enfance Baie-des-Chaleurs 

Le Grand Pas 

Jonquière en Neige inc. 

Préma-Québec 

Corporation des loisirs de Neufchatel, secteur Ouest 

Dose culture 

Regroupement "Entre Mamans" inc. 

Espace Chaudière-Appalaches 

Maison Bleue : Milieu de Vie Préventif à l'Enfance; La 

Corporation du Noël des enfants 2002 

Groupe JAD 

Théâtre du P'Tit Loup 

Fête des neiges de Magog 

Maison des jeunes Sympholie 

Fondation Rock Guertin inc. 

Centre ressources jardin de familles 

Agression Estrie - CALACS 

Moisson Saguenay - Lac-St-Jean inc. . 

SOURCE : Direction des ressources financières et de la conformité 
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250,00 $ 
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Page 2 de 5 
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Collectif d'Accompagnement à !'Accouchement les Accompagnantes inc. 

Autre escale, Centre d'intervention pour les enfants exposés à la violence 
con·u ale 

Fondation Sourdine , 

Le Centre communautaire des gais et lesbiennes de Montréal 

Maison de la Famille de Bellechasse 

Centre de pédiatrie sociale de Lévis 

Ouverture avec les arts 

Société de Saint-Vincent-de-Paul conférence: Santa-Cruz 

La fondation Fais-un-Voeu du Québec 

Le Fablier, une histoire de familles 

Fondation Hélène Caron 

Société de gestion de la zone .portuaire de Chicoutimi inc. 

Fondation Jonction pour Elle 

Regroupement des organismes Espaces du Québec 

Association sportive des jeunes handicapés de !'Estrie 

Maison des Jeunes de Saint-Colomban 

Maison Richelieu Hébergement Jeunesse inc. 

Comité vie de quartier de Loretteville 

La Ligue pour l'enfance de !'Estrie enr. 

La coupe internationale les enfants jouent pour les enfants 

Club Optimiste du Grand Châteauguay 

Bienvenue à Notre-Dame-de-Grâce 

Centre communautaire de loisir de la Côte-des-Neiges 

Service d'accompagnement pour jeunes mères "La Nichée" 

Le Passage centre aide aux proches [alcool-drogues-jeu0 médicaments-etc.] 

Association des personnes handicapées de Portneuf 

La Ruche Vanier inc. 

Municipalité de la paroisse de Saint-Barnabé 

La Traversée [Rive-Sud] 

Autour du Bébé, carrefour périnatal d'Ahuntsic 

Centre multiethnique de Québec inc. 

Initiative 1,2,3 Go! Rivière-des-Prairies 

Merveilles de Sable de Gatineau 

Maison des Jeunes de S_aint-Donat 

Le Moulin à Musique inc. 

Enfance libre Lanaudière 

Espace région de Québec 

La Corbeille Bordeaux-Cartierville 

Fondation du CEGEP de Sherbrooke 

Fondation les petits Trésors 

Avant tout, les enfants 

Regroupement des gens d'ici 

Carrefour parenfants 

SOURCE : Direction des ressources financières et de la conformité 
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Maison pour Femmes Immigrantes 

Municipalité de Boischatel 

Regroupement des Magasins-Partage de l'Île de Montréal 

Opération Enfant Soleil 

Fondation de l'A TEQ 

Mon Resto Saint-Michel 

La parade des jouets inc. 

Association des familles de personnes assassinées ou disparues, AFPAD 

Le centre Louise-Amélie inc. 

Regroupement pour la valorisation de la paternité (R.V.P.) 

Fondation du Dr. Julien 

Fondation Ekuus 

Festival de la Galette de sarrasin inc. 

Corporation du collège de Bois-de-Boulogne 

Intégration sociale enfants handicapés en milieu de garde [ISEHMG] 

Société canadienne de la sclérose en plaques [division du Québec] 

Café des Deux Pains de Valleyfield inc. 

Société de Saint-Vincent-de-Paul 

Comptoir alimentaire Drummond inc. 

Amélie & Frédérick, service d'entraide 

L'Auguste Théâtre 

Grands Amis de la Vallée 

Maison jeunesse l'Oxy-bulle de Roxton 

Fondation de l'Université de Sherbrooke 

Association québécoise des parents d'enfants handicapés visuels 

Le centre résidentiel et communautaire Jacques Cartier 

Festival !'Outaouais en fête 

Association pour la déficience intellectuelle Centre-Mauricie 

Entraide communautaire des Îles inc. 

Les Amis de Samuel 

Club Optimiste de Matane inc. 

Programme du prix du Duc d'Édimbourg 

Maison Oxygène Estrie 

Festi-Volant Grandes-Piles 

Maison des jeunes l'Atôme 

Deuil-Jeunesse 

Centre alimentaire Aylmer 

Fondation du Centre jeunesse Gaspésie / Les Îles 

Maternaide du Québec 

Carrefour d'alimentation et de partage St-Barnabé inc. 

La Bambinerie de Boucherville 

Fond Humanitaire de la Fraternité des Policiers de Mont-Tremblant 

Camp St-François lie Orléans 

SOURCE : Direction des ressources financières et de la conformité 
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N° de fiche: RG20 
MINISTÈRE DE LA FAMILLE 

;~ ~.5! ~ ;;:,; ~Iir~i/iî~y:~f·f ··1;111,r I ·;,~11 ::.c ' jf '•> 
Solidarité Familles Duberger-Les Saules 

" "':-'-, <<-

•;,:':;Jt,;;: {'!;, •:l'i{ 

La corporation de développement des oeuvres du père Lionel Dehoux 

Fondation CHU Sainte-Justine 

École Père-Vimont (CS de Laval) 

Francoderol.e 

Centre de Pédiatrie Sociale Haute-Gaspésie 

Fondation des camps Odyssée inc. 

Corporation des Fêtes pour Tout le Monde 

.•·•'tt:. 

(':> 

Association de parents pour la santé mentale de Saint-Laurent-Bordeaux-
Cartierville 

Alternative jeunesse Mont-Sainte-Anne 

Municipalité de Saint-Esprit 

Famille Espoir. 

Centre Cyber-aide 

Petits. Entrepreneurs 

Espace-vie TSA 

Club de soccer de Jonquière 

Violence lnfo 

La fédération des mouvements personne d'abord du Québec inc. 

Loisir Lebourgneuf inc. 

Corporation Wapikoni Mobile 

Pétales Québec 

Fibrose kystique Québec 

Le Comité d'éducation aux adultes de la Petite Bourgogne et de Saint-Henri 

Armée du Salut 

Centre Jeunesse LGBTQ 

La Tablée populaire 

SOURCE : Direction des ressources financières et de la conformité 
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N° de fiche : RG20 
MINISTÈRE DE LA FAMILLE 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
SUBVENTIONS DISCRÉTIONNAIRES ALLOUÉES (VOLET AÎNÉS) 

MINISTRE DE LA FAMILLE 

DU 1ER AVRIL 2015 AU 28 JANVIER 2016 

r·:.:-!-~&••~a,.,c r1.P \:.;:'\'r,;;j{•t..,.,:._, .,.-7:.,,.,,.1 -~-f-· ~\' ,, r Jf· ,•\ ,,-.,, ·"V•~!!;!" ·;, '[~"'t;~ ,,. ~,i.e• ,. • ~-1:1· •'il, .. -, 
~•ORGANISME' • , l'r', .. .i"~~--~; .~:'/~!('-;-,.., Ïr'. l ••' J~:.~ 

.. J r .,_ f.MOll!rmi1 
~ ,!.!:-,.;1 "4·1 _._ ~i ~ . .('~ I \-:-: 1i•i ~ '-e,j":,-i!Jj~ti .. ~\- J:.,, ~: -,;;.; ~ ,.t. ,_( 

Office munlcipal d'habitation de Gatineau 1 000,00 $ 

On roule au Québec (Une rampe à la fois} 250,00 $ 

Nouvel Essor 750,00 $ 

Club 50 ans + de Claude-Roblllard 1 000,00 $ 

Himalaya séniors au Québec 500,00 $ 

Compétition Vélo2Max Inc. 250,00 $ 

Le club des Familles de Demain Inc. 500,00 $ 

S.A.B.E.C. [Services d'Accompagnement Bénévole et Communautalres] 500,00 $ 

Maison des Tournesols 500,00 $ 

Proches aldants des Chenaux 1 000,00 $ 

Coopérative d'aide à domicile de la MRC de Maskinongé 500,00 $ 

Jonquière-Médie Inc. 250,~ $ 

Action-services aux proches aidants de Longueuil 2 000,00 $ 

Confédération des organismes de personnes handicapées du Québec 
500,00 $ [COPHANl 

Ambulance Salnt-Jean 500,00 $ 

Clinique juridique Jurlpop 500,00 $ 

Association des proches aidants de la Capitale-Nationale 250,00 $ 

Actions lnterculturelles de dévelopement et d'éducation [AIDE] inc. 1 000,00 $ 

Entraide bénévole des Pays-d'en-Haut Inc. 300,00 $ 

Baluchon Alzheimer 500,00 $ 

L'Asslettée Beauceronne 300,00 $ 

Centre communautalre de Maskinongé inc. 500,00 $ 

Coopérative de solidarité du Bois Ellen 500,00 $ 

Regroupement maskoutain des utilisateurs du transport adapté 500,00 $ 

Fondation Chanoine Lavoie Inc. 2 000,00 $ 

Fédération d'Haltérophille du Québec 300,00 $ 

Club social des amls de Saint-Fabien 500,00 $ 

Contes en iles 300,00 $ 

Cercle Polairè 500,00 $ 

Le chic reste-pop Inc. 250,00 $ 

Mosaique, Centre d'actlon bénévole et communautaire, La 2 000,00 $ 

Centre des Jeunes !'Escale de Montréal-Nord inc. 500,00 $ 

Association pour les Ainés Résidant à Laval 500,00 $ 

Associatlon des retraitées et retraités du CEGEP Lévis-Lauzon 1 000,00 $ 

Centre d'action bénévole c La Grande Corvée » 500,00 $ 

FADOQ - Région Rive-Sud-Suroit 300,Q0 $ 

Centre de prévention du suicide Région 02 Inc. 200,00 $ 

SOURCE : Direction des ressources financières et de la conformité Page 1 de3 



N° de fiche : RG20 
MINISTÈRE DE LA FAMILLE 
r, ... ,,, .- r .. ,1,-;1J .,.;. , --1, w :.• t- . i!' 
~.àRGAtilÎSME- ' '-'!'~' 1, (: .. ,f• ,,,°!,) 
:ti);.i.•;,:if 1(·~~;,~ r.'-;1,; ~~-.~. ; n'.' ;oil r,F, li-\. 

A.Q.D.R. Centre-du-Québec inc. 

j( ~ . ' \ ;,i ~-\ ., ~ii""'i·,-;·ti:·~· itf·t). 
,.•1• i:)ï;<' NÎ,1Jli,,. '-i\ 

La table de quartier Hochelaga-Maisonneuve 

Le Troisième âge de Montcalm [TAM] 

Centre d'action bénévole St-Siméon/Port Daniel 

Fondation André-Côté 

Les aînés de Sherrington 

Le Cercle de fermières Saint-Louis-Du-Ha-Ha 

Centre communautaire congolais des aînés 

Forum des Citoyens Aînés de Montréal 

i! • •• y ~-~;j~t-,._,,-., 
~ 1, • "j i1 rt• ~4ey __ ,.: , 

Regroupement Popotes roulantes et autres services alimentaires bénévoles 

Société Alzheimer Laval 

Centre d'aide et d'action bénévole de Charlesbourg 

Centre des femmes Rivière-des-Prairies 

Liberté à vélo 

Club âge d'or Butterfly de R.D.P. 

Société Alzheimer Laval 

Cyclo-don de la maison du bouleau blanc 

Un Don Musical 

Table de concertation « Abus auprès des ainés • de la Mauricia 

Office municipal d'habitation de Chénévllle 

. CDARS Moisson Rive-Sud 

Fondation de la Vleille-C~pitale santé et services sociaux 

Fondation Contact-Aînés 

Fondation de Zoothéraple 

Fondation Jovla 

Jeunesse au soleil 

Regroupement soutien aux aldants de Brome-Mlsslsquol 

Partage-action de l'Ouest-de-l'Île 

Projet Communie-Action 

Briser l'isolement chez les ainés, centre d'écoute 

La maison des Grands-Parents de VIiieray inc. 

Table de concertation des aînés de Portneuf 

Centre d'amitié autochtone de_Québac Inc. 

Fondation Institut de gériatrie de Montréal 

Maximum 90 

Développement expertise et solldarité Internationale [DESI] 

Association des copains et copines du Domaine Beauséjour 

Parrainage civique Lanaucftère 

Parrainage civique des MRC d'Acton et des ~skoutains 

Centre d'Action bénévole de la Frontière 

Les Petits frères de Longueuil 

Jeux des 50 ans et plus de la Gaspésie et des Îles 

SOURCE : Direction des ressources financières et de la conformité 

,. '\'·IION""i >t,·, .(.,._ 
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N° de fiche : RG20 
MINIS~RE DE LA FAMILLE 

ORGANISME 
• • "1ii:; .,.:,r ,: 

Centre des Aînés Côte-des-Neiges 

Fondation des aveugles du Québec [F AQ.] 

;..r '.'" ''•l'L I ~i1~i' ;-• •1}.:. •• ' 
... ' ,_l.,f •• li'.'.i,:l 

Centre de justice de proximité du Grand Montréal inc 

Fondation Le Rayon d'espoir de la MRC de Bellechasse 

Société de Saint-Vincent de Paul de Montréal 

Les Grandes Veillées de la Baie 

Fédération Québécoise des Sociétés de Généalogie 

Maison de la famille Beauce-Etchemlns 

La fédération de l'êge d'or du Québec [FADOQ) 

Foyer Saint-Ambroise inc. 

Salon du Livre de Trois-Rivières Inc. - Région 4 

Comité des résidents du manoir de l'Ormière 

Le Club des aînés de la Vallée de r0r Inc. 

Festival Quartiers Danse~ 

Association communauté noire l'ouest de l'île 

Club Social Samuel-Holland 

G.R.I.S. 

Partagence 

Table régionale concertation des aînés de Laval 

Fondation Carmel-Roy du centre hospitalier de St-Joseph de la Malbaie 

«L'Art-Rivé» Centre de jour de Rivière-des-Prairies 

Loisirs Vivat 

Lés ainés en action Québec 

Club FADOQ Saint-Louis-de-France 

Club les Joyeux aînés de Val-Morin 

Club FADOQ Ste-Marguerite 

FADOQ - Régions de Québec et Chaudière-Appalaches 

SOURCE : Direction des ressources financières et de la conformité 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

N° de fiche : RG21 

Liste du personnel hors structure, par catégorie d'emploi (cadres, professionnels, 
fonctionnaires, etc.), rémunéré par le ministère, mais qui n'occupe aucun poste dans 
ce ministère : 

a) le nom de la personne; 
b) le poste occupé; 

c) le salaire de base et les bonis, le cas échéant; 

d) l'assignation initiale et l'assignation actuelle; 
e) la date de l'assignation hors structure; 

f) la date de la fin de l'assignation, s'il y a lieu. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

Il n'y a aucun employé hors structure rémunéré par le Ministère. 

Source : Direction générale de l'administration et des technologies- 4 avril 2016 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

N° de fiche : RG22. 

Liste du personnel en disponibilité par catégorie d'emploi (cadres, professionnels, 
fonctionnaires, etc.), en indiquant: 

a) le poste initial; 
b) le salaire; 
c) le poste actuel, s'il y a lieu; 
d) la date de mise en disponibilité; 
e) les prévisions pour 2016-2017. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

La réponse à cette. question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor, et 
ce, pour tous les ministères et organismes. • 

Source : Direction générale de l'administration et des technologies - 4 avril 2016 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

N° de fiche : RG23 

Pour chaque ministère ou organisme (y compris les agences, sociétés, établissements, 
institutions, etc.), fournir pour 2015-2016, le nombre d'occasionnels mis à pied dont le 
ministère ou l'organisme a mis fin à l'emploi ou dont le contrat n'a pas été renouvelé, 
en ventilant : 

a) par catégorie d'emploi (cadres, professionnels, personnel de soutien, 
fonctionnaires, etc.); 

b) prévisions pour 2016-2017; 
c) par catégorie d'âge. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor pour 
tous les ministères et organismes. 

Source : Direction générale de l'administration et des technologies,- 4 avril 2016 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

N° de fiche : RG24 

Liste du personnel rémunéré par le ministère et affecté à d'autres organismes publics, 
parapublics, parapublics non gouvernementaux et autres, en indiquant : 
a) le nom de la personne; 
b) le poste occupé et le nom de l'organisme; 
c) le salaire de base et les bonis, le cas échéant; 
d) l'assignation initiale; 
e) l'assignation actuelle; 
f) la date de l'assignation hors structure; 
g) la date de la fin de l'assignation (s'il y a lieu). 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

Au 29 février 2016, aucun employé du Ministère n'était affecté à un autre ministère ou 
organisme. 

Source : Direction générale de l'administration et des technologies - 4 avril 2016 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

N° de fiche : RG25 

Liste de . tous les abonnements aux journaux, aux revues mensuelles, aux 
publications (format papier ou électronique), aux sites spécialisés de recherche sur 
Internet (Euréka, etc.) du ministère et des organismes publics en 2015-2016, en 
précisant pour chaque abonnement : 
a) coût de chacun; 
b) le fournisseur; 
c) la nature du service; 
Ventiler le montant total par catégories. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

Données au 29 février 2016 

Azimut 1 389,45 $ 
Répertoire des médias du Canada 

. 
550,00 $ 

CNW TELBEC - Fil de presse 3 368,60 $ 
Revue de presse écrite et électronique 42 535,71 $ 
Nouvelles sur commande 5 984,25 $ 
Module de base Meltwater 11 500,00 $ 

1 Banque de données textuelles VIXIT 
1 

1 Répertoire des compétences TRIMA 1 

2 176,04 $ 

39,95 $ 

1 Registre foncier du Québec .. J 
f {:i];&~;iù~1/:J11i îf 0izce =~ • • • • 

i Divers journaux 1 379,05 $ 

i La Presse 1 20,00 $ 
1--------------i-------'--'-, 
ILeDevoir i 186,74$ 

[ Le Soleil 186, 16 $ 

1 Journal de Québec ( 171,60 $ 

j * Il s'agit de dJvers types d'abonnement dont la durée 

Lvari~c1:~~ !le2un,~r11-~~t àJ~u)re,, -•-··••······•···· ...... . 
l,êériddÎguêÎ;:i+0' ·····• s.}$1';•,,d ' 
Mesures disciplinaires .•·""1' / {28,85$. 

La Corporation sans but lucratif au 
220,00 $ Québec 

Sociétés par action au Québec, 
100,00$ volumes 1, 2 et 3 

Code civil du Québec !, 70,00 $ 

• ... ~~~~~,~ .. 1:.~'.~;~~!.i~n t~~L~rigcité~.-~~'~-•·.· 251,00 $ 
,Assoc1abons· ... • -- /(~---,,:\-:,:· 

"L".::0Yi2::Y, ""- , ,-

Abonnement ministériel de la Direction 
25 208,34 $ générale des acquisitions !DGACQ) 

Abonnement 2015 au Regroupement 
de réseaux en santé des personnes au 1 025,97 $ 
travail pour le Ministère 

Source: Direction générale de l'administration et des technologies-2016-03-16. 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE. L'OPPOSITION OFFICIELLE 

N° de fiche : RG26 

Les sommes déboursées par le cabinet ministériel, le ministère ou les organismes 
publics pour l'achat de billets de saison, la réservation de loges et les frais payés afin de 
devenir membre d'un club privé ou autre. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

Il n'y a eu aucune somme déboursée par le cabinet ministériel et le Ministère pour 
l'achat de billets de saison, de réservation de loges et de frais payés afin de devenir 
membre d'un club privé ou autre. 

Source : Direction générale de l'administration et des technologies - 2016-03-30 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

N° de fiche : RG27 

Pour chaque site Internet du ministère ou de l'organisme public (incluant ceux des 
événements ponctuels), fournir, et ce depuis l'existence du site : 
a) le nom du site Web; 
b) le nom de la firme ou du professionnel, des personnes qui ont conçu le site; 
c) les coûts de construction du site; 
d) les coûts d'hébergement, d'entretien et de mise à jour; 
e) les coûts de modernisation et de refonte (en spécifiant combien de fois le site a.été 

refait et les raisons du changement); • 
f) la fréquence journalière, hebdomadaire et mensuelle des visites ventilée par 

section et/ou page du site (nombre de « hits » ); 
g) la fréquence moyenne de mise à jour; 
h) le responsable du contenu sur le site. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

a) MFA.GOUV.QC.CA. 

b) La conception du site a été assumée par des ressources internes en collaboration 
avec le CSPQ. 

c) En 2008, les coûts ont été de 64 970 $. 

d) Pour 2015-2016, les coûts d'entretien et d'évolution du site s'élèvent à 36 080 $. Les 
coûts d'hébergement, quant à eux, s'élèvent à 49 281 $. 

e) Eh 2015-2016, le site n'a pas été refait, donc aucun coût associé. 

f) Cette question ne semble pas pertinente à l'exercice de l'étude des crédits. 

g) Le contenu est mis à jour au besoin. 

h) La Direction des communications du Ministère est responsable de la mise à jour du 
site Internet. Le contenu est une responsabilité partagée par l'ensemble des directions 
du Ministère. 

Source: Direction _des communications (collaboration DGAT) - 2016-04-06 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

N° de fiche : RG28 

Nominations, pour 2015-2016, de mandataires, d'émissaires, de négociateurs, de 
médiateurs, de commissaires, d'experts, d'enquêteurs et sans en restreindre la 
portée: 

a) la liste; 
b) le nom de la personne; 

•c) les mandats de chacune de ces personnes; 
d) le détail des contrats octroyés pour chaque mandat; 
e) le résultat du travail effectué; 
f) les échéances prévues; 
g) les sommes impliquées. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

Cette information se retrouve à la réponse de la question 7. 

Source : Secrétariat général, 2016-04-07 

J 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

N° de fiche : RG29 

Pour 2015-2016, les dépenses effectuées par ministère pour les tournées, les visites 
ou rencontres ministérielles et sous-ministérielles dans les régions du Québec, en 
ventilant pour chacune des régions et en précisant l'objet de la visite pour chacune 
d'entre elles et en précisant l'objet des rencontres et les personnes ou organismes 
rencontrés. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

Aucune dépense effectuée pour les visites ou rencontres ministérielles et sous­
ministérielles dans les régions du Québec pour 2015-2016. 

Source : Direction des communications - 2016-04-06 

Collaboration : OGA T 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

N° de fiche : RG30 

Pour chaque ministère et organisme, concernant les demandes d'accès .à 
l'information en 2014-2015 et 2015-2016: 

a) les coûts reliés au traitement et réponses aux demandes d'accès; 
b) le montant total facturé et récolté découlant des demandes d'accès à 

l'information; 
c) le nombre total de demandes reçues; 
d) le nombre de refus (avec précisant par catégorie, les raisons et/ou articles de 

la Loi invoqués pour le refus); 
e) le nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de 20 jours; 
f) le nombre de demancjes ayant été traitées dans un délai de 30 jours; 
g) le nombre de demandes ayant été traitées hors délai. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

L'information concernant les demandes d'accès à l'information sera présentée au 
rapport annuel 2015-2016 du ministère . 

. Source : Secrétariat général - 4 avril 2016 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

• DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

N° de fiche : RG31 

La liste exhaustive de tous les mandats et dossiers et de toutes les activités confiées 
à chaque adjoint parlementaire des membres du Conseil des ministres pour 2015-
2016: 

a) le coût (déplacements, etc.); 
b) le nombre de ressources affectées; 
c) le nombre de rencontres; 
d) le nombre d'ETC affecté à chaque mandat en indiquant leur fonction et leur 
titre; 
e) l'objet; 
f) les dates. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

Le ministre de la Famille et la ministre responsable des Aînés et de la Lutte contre 
l'intimidation n'ont pas d'adjoint parlementaire. 

Source : Secrétariat général, 2016-04-07 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2016 .. 2017 
DEMANDES DE ~ENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

N° de fiche : RG32 

Liste des entités administrative creees, fusionnées, scindées ou abolies sous la 
responsabilité du ministère en précisant les coûts de transition et les coûts de formation. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 

Source: Direction générale de l'administration et des technologies -2016-03-31 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

N° de fiche : RG33 

La liste des ententes et leur nature, signées en 2015-2016 entre le ministère ou 
l'organisme et le gouvernement fédéral ou d'autres provinces canadiennes, dont la 
signature a été permise à la suite d'une autorisation obtenue en vertu des articles 
3.11, 3.12 ou 3.12.1 de la Loi sur le ministère du Conseil exécutif ou d'une exclusion 
obtenue en vertu du premier alinéa de l'article 3.13 de cette même loi. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat des Affaires 
intergouvernementales canadiennes. 

Source : Secrétariat général, 2016-04-07 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

N° de fiche : RG34 

Le détail des crédits périmés et reportés pour chaque ministère et organisme par année 
budgétaire, et ce, pour l'année financière 2015-2016 et les prévisions pour 2016-2017. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

Là réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 

Source: Direction générale de l'administration et des technologies-2016-04-06 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

N° de fiche : RG35 

L'inventaire complet des services tarifiés que le ministère et les organismes 
gouvernementaux qui relèvent du ministère offrent aux citoyens et les tarifs qu'ils 
exigent. Le coût unitaire de chacun de ceux-ci. La liste de tous les revenus autonomes 
(tarifs, perrpis, droits, redevances, etc.) du ministère et des organismes 
gouvernementaux qui relèvent du ministère pour les trois dernières années et les 
projections pour l'année 2016-2017. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

L'information concernant la Politique de financement des services publics sera présentée 
au Rapport annuel 2015-2016 des ministères et organismes. 

Source: Direction générale de l'administration et des technologies -2016-04-07 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAU~ 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

N° de fiche : RG36 

Pour chaque ministère et organisme, une copie du plan de réduction des dépenses 
de fonctionnement pour 2015-2016 et les prévisions 2016-2017. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 

Source : Direction générale de l'administration et des technologies - 2016-04-06 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

N° de fiche : RG37 

Pour chaque ministère et organisme public, les sommes reçues en 2015-2016, ainsi que 
les prévisions pour 2016-2017 et 2017-2018, en provenance du gouvernement fédéral ou 
d'un autre gouvernement. Indiquer de façon ventilée pour chaque programme, ententes 
ou autres les sommes reçues, la ou les dates des versements et à quelles fins elles ont 
été consacrées par le ministère ou l'organisme. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

Aucune somme n'a été reçue en provenance du gouvernement fédéral ou d'un autre 
gouvernement. 

Source : Direction générale de l'administration ei des technologies - 2016-03-30 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

N° de fiche : RG38 

Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d'état, 
établissements, bureaux, organismes de l'état, comités, conseils, institutions, etc.), . 
fournir pour l'année financière 2015-2016, en ventilant par catégorie d'emploi (cadres, 
professionnels, fonctionnaires, etc.) : le montant total des primes au rendement et des 
bonis. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

Pour l'année financière 2015-2016, le Ministère a versé 83 260 $ en primes au rendement 
et bonis. 

Aucune prime au rendement ni boni n'a été versé au personnel de direction et au 
personnel cadre pour l'année financière 2015-2016. 

Source: Direction générale de l'administration et des technologies - 5 avril 2016 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

N° de fiche : RG39 

Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d'état, 
établissements, bureaux, organismes de l'état, comités, conseils, institutions, etc.), 
fournir pour l'année financière 2015-2016, en ventilant par catégorie d'emploi (cadres, 
professionnels, fonctionnaires, etc.) : le montant total des primes de départ (allocations 
de transition), incluant les montants versés pour bris de contrat. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

Pour l'année financière 2015-2016, aucune prime de départ n'a été versée pour les 
employés du Ministère. 

Source : Direction générale de l'administration et des technologies - 4 avril 2016 . 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

N° de fiche : RG40 

Pour chaque ministère et organisme dont les agences, sociétés d'État, établissements, 
bureaux, organismes de l'État, comités, conseils, institutions, etc., fournir pour l'année 
financière 2015-2016 le montant total et la ventilation par catégorie d'emploi des 
augmentations de salaire. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor pour 
tous les ministères et organismes. 

Source: Direction générale de l'administration et des technologies-4 avril 2016 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

N° de fiche: RG41 

Pour 2015-2016, combien y a-t-il de, cadres, de dirigeants de la fonction publique 
incluant les sous-ministres, à qui les salaires sont versés sans qu'aucune fonction ou 
tâche ne leur soit assignée? Pour chaque personne : 
a) fournir la liste des noms, des fonctions précédentes occupées et la date de. 

cessation des fonctions; 
b) fournir la liste des salaires versés et préciser le montant total dépensé par le 

-ministère ou l'organisme. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

-
Il n'y a pas de cadre, de dirigeant ou de sous-ministre qui reçoit une rémunération sans 
exercer de fonction. 

Source: Direction générale de l'administration et des technologies -4 avril 2016 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

N° de fiche : RG42 

Pour 2015-2016, combien y a-t-il de cadres, de dirigeants de la fonction publique 
incluant les sous-ministres, ayant été déplacés de leurs fonctions à la suite des 
remaniements ministériels ? Pour chaque personne : 

a) Fournir la liste des noms, des fonctions précédentes occupées et la date de 
cessation des fonctions; 

b) Fournir la liste des salaires versés 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

La réponse à cette question sera transmise par le ministère du Conseil exécutif pour 
tous les ministères et organismes. 

Source : Direction générale de l'administration et des technologies - 2016-04-01 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

N° de fiche : RG43 

La liste des personnes et le mandat des comités formés par le Conseil exécutif, les 
ministères et organismes ainsi que les honoraires donnés à ces personnes. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

Il n'y a eu aucun comité formé par le Ministère au cours de l'exercice 2015-2016. Pour 
les comités formés par le Conseil exécutif, les informations seront fournies par le 
ministère du Conseil exécutif. 

Source : Direction générale de l'administration et des technologies - 6 avril 2016 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

N° de fiche : RG44 

Pour la préparation des projets de loi, des politiques, des stratégies ou des 
consultations gouvernementales, indiquer, pour chaque type, si une entente de 
confidentialité a été requise par le ministère ou le cabinet auprès des partenaires. Le 
cas échéant, pour chacun des types visés, fournir la liste des partenaires engagés ainsi 
que ladite entente. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

Cette question ne semble pas pertinente à l'étude des crédits. 

Source: Secrétariat général - 4 avril 2016 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE . 

N° de fiche : RG45 

Coûts de reconduction des programmes existants : liste exhaustive des 
programmes ministériels existants à la fin de l'année financière 2015-2016 et qui 
n'ont pas été reconduits intégralement en 2016-2017. Pour chacun de ces 
programmes existants en 2015-2016, donner le coût de reconduction intégral et 
la dépense prévue aux crédits 2016-2017, en incluant les programmes qui ont 
été abolis et pour lesquels la dépense sera nulle. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 

Source: Direction générale de l'administration et des technologies-2016-04-06 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

N° de fiche : RG46 

Liste des situations en 2015-2016 où s'est appliqué le principe du cran d'arrêt, 
tel qu'il est défini dans le Budget de dépenses 2015-2016 .. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 

Source : Direction générale de l'administration et des technologies - 2016-04-06 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

N° de fiche : RG47 

Indiquer les nouvelles initiatives ou toute majoration apportée à un programme 
existant, les montants en cause ainsi que les mesures prises pour dégager les 
sommes nécessaires à leur financement. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 

Source: Direction générale de l'administration et des technologies-2016-04-06 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

N° de fiche : RG48 

Nombre de fonctionnaires ou ETC affectés à l'élaboration et à la mise en œuvre du 
Plan Nord en 2015-2016 et prévisions pour 2016-2017. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

La réponse à cette question sera transmise par la Société du Plan Nord pour tous les 
ministères et organismes pour l'année 2015-2016 seulement. 

Source : Direction générale de l'administration et des technologies - 4 avril 2016 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

N° de fiche : RG49 

Ventilation du budget du ministère consacré au Plan Nord pour 2015-2016 et prévision 
pour 2016-2017. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

La réponse à cette question sera transmise par la Société du Plan Nord pour tous les 
ministères et organismes pour l'année 2015-2016 seulement. 

Source : Direction générale de l'administration et des technologies - 2016-04-08 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

N° de fiche : RG50 

Nombre d'employés ou ETC affectés à la Stratégie maritime pour 2015-2016 et 
prévisions pour 2016-2017. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

La réponse à cette question sera transmise par le Conseil exécutif (Secrétariat à 
l'implantation de la stratégie maritime). 

Source : Secrétariat général, 2016-04-07 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

N° de fiche : RG51 

Nombre d'employés ou ETC affectés à la Stratégie maritime pour 2015-2016 et 
prévisions pour 2016-2017. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

La réponse à cette question sera transmise par le Conseil exécutif (Secrétariat à 
l'implantation de la stratégie maritime). 

Source : Secrétariat général, 2016-04-07 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

Liste des aides financières accordées en vertu de programmes financés par le Fonds 
vert. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

La réponse à cette question sera transmise par le ministère du Développement durable, 
de l'Environnement et à la Lutte contre les changements climatiques. 

Source : Secrétariat général, 2016-04-07 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

N° de fiche : RG53 

Liste des aides financières accordées en vertu de programmes financés par le Fonds 
des ressources naturelles. 

Exposé et statistiques {s'il y a lieu) 

La réponse à cette question sera transmise par le ministère de !'Énergie et des 
Ressources naturelles (Fonds des ressources naturelles). 

Source: Secrétariat_général, 2016-04-07 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 
DEMANDES DE.RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

N° de fiche : RG54 

Listes des aides financières accordées en vertu de programmes financés par le Fonds 
du Plan Nord. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

La réponse à cette question sera transmise par la Société du Plan Nord pour tous les 
ministères et organismes pour l'année 2015-2016 seulement. 

Source: Direction générale de l'administration et des technologies -2016-04-08 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

N° de fiche : RG55 

Portrait global et montant global de tous les contrats octroyés par un ministère ou un 
organisme en 2015-2016 qui ont fait l'objet de coûts additionnels sans être autorisés 
directement par les sous-ministres ou les dirigeants d'organismes publiques, mais 
plutôt à la suite d'une délégation du pouvoir du dirigeant de l'organisme d'autoriser 
une dépense supplémentaire, comme il est prévu à l'article 17 de la Loi sur les 
contrats des organismes publics. 

Indiquer si oui ou non le ministère ou l'organisme compile cette information en faisant 
la distinction entre les coûts additionnels autorisés par le dirigeant de l'organisme et 
les coûts additionnels autorisés à la suite d'une délégation de pouvoir. 

Fournir la liste ventilée par bénéficiaire et par mode d'octroi (soumission publique, sur 
invitation ou contrat négocié) en indiquant : 

a) le nombre d'autorisations; 

b) le nom du professionnel ou de la firme touché(e); 

c) le nom de tous les sous-traitants associés au contrat; 

d) le montant accordé; 

e) le nom de la personne ayant autorisé la dépense supplémentaire; 

f) les motifs de la demande; 

g) tout rapport d'évaluation, de vérification ou d'enquête produit concernant un de 
ces contrats. 

Indiquer si ou non les ministères ou l'organisme rend lui-même publique et disponible 
cette information par les biais de son site Internet ou autre moyen de communication. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

Le montant initial et final des contrats sont disponibles sur le système électronique 
d'appel d'offres du gouvernement du Québec : https://www.seao.ca/. 

Source: Direction générale de l'administration et des technologies - 2016-03-29 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

N° de fiche : RG56 

Concernant les dépenses en informatique, pour chaèun des ministères et organismes 
(incluant les agences, sociétés, établissements, institutions ou autres) et ce, pour 2012-
2013, 2013-2014, 2014-2015 et 2015-2016 ainsi que les prévisions pour 2016-2017: 

a) la dépense totale (opération et capital); 
b) les grands dossiers en cours; 
c) le nombre d'employés attitrés aux dossiers informatiques; 
d) le nombre de consultants externes attitrés aux dossiers 
informatiques. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

Pour l'année 2015-2016: 

a. 16 284 800 $ 

b. Les informations sont disponibles au tableau de bord (site internet -
https://www.tableaudebordproietsri.qouv.qc.ca/) 

c. Cette question ne semble pas pertinente à l'exercice de l'étude des crédits 

d. Référer à la réponse de la question 11. 

Source: Direction générale de l'administration et des technologies -2016-04-01 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

N° de fiche : RG57 

a) Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d'état, 
établissements, bureaux, organismes· de l'état, comités, conseils, etc.), fournir pour 
2015-2016, en ventilant par catégorie d'emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, 
etc.) : la masse salariale. 

b) Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d'état, 
établissements, bureaux, organismes de l'état, comités, conseils, etc.), fournir pour 
2015-2016, en ventilant par catégorie d'emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, 
etc.) : les indemnités de retraite, s'il y a lieu. 

Exposé et statistiques {s'il y a lieu) 

. a) La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor pour 
tous les ministères et organismes. 

b) Le Ministère n'a versé aucune indemnité de retraite en 2015-2016. 

Source: Direction générale de l'administration et des technologies-2016-04-01 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

N° de fiche : RG58 

Pour chaque ministère et organisme, (y compris les agences, sociétés d'état, 
établissements, bureaux, organismes de l'état, comités, conseils, etc.), fournir pour 
2015-2016, en ventilant par catégorie d'emploi (cadres, professionnels, 
fonctionnaires, etc.) : le taux d'absentéisme. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

La réponse à cette question est incluse aux réponses des questions RG15 c) et f). 

Source : Direction générale de l'administration et des technologies - 4 avril 2016 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

N° de fiche : RG59 

Pour chaque ministère et organisme public, portrait complet et bilan détaillé des actions 
entreprises et des compressions réalisées à la suite de l'annonce du président du 
Conseil du trésor le 25 novembre 2014. Plus précisément, fournir l'information relative 
aux actions dans le cadre: 

a) du Plan de réduction des effectifs pour les ministères et organismes visant une 
réduction d'au minimum de leur niveau d'effectifs; 

b) du chantier sur la révision et de l'optimisation des structures et des organismes 
de l'État· 

' 
c) d'autres actions visant à limiter certains facteurs pouvant contribuer à 

augmenter les dépenses de rémunération; 
d) de la suspension des bonis du personnel de direction et d'encadrement des 

ministères, des organismes gouvernementaux et des cabinets ministériels. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor pour 
tous les ministères et organismes. 

Source : Direction générale de l'administration et des technologies - 4 avril 2016 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

N° de fiche : RG60 

Pour chaque ministère et organisme public, le détail des actions réalisées et/ou amorcées 
en 2015-2016 en vue d'atteindre les objectifs fixés dans la Stratégie gouvernementale de 
développement durable. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

L'information sera présentée au rapport annuel 2015-2016 des ministères et 
organismes. 

Source : Direction générale de l'administration et des technologies - 2016-03-24 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE . 

N° de fiche : RG61 

Pour chaque ministère et organisme, liste de tous les rapports (d'évaluation, de 
vérification, d'enquête ou autres), études, avis, analyses, etc., produits par le ministère 
ou commandés à un organisme ou une firme externe en 2014-2015 et 2015-2016 en 
indiquant pour chacun : 

a) le sujet; 
b) la ou les raisons pourquoi il a été produit ou commandé; 
c) les coûts reliés à sa réalisation; 
d) le nom de l'organisme ou de la firme externe; s'il y a lieu. 

Préciser, pour chacun, s'il découle d'une demande du ministre ou du cabinet 
ministériel. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

Cette question ne semble pas pertinente à l'étude des crédits. 

Source : Secrétariat général - 4 avril 2016 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

N° de fiche : RG62 

Pour chaque ministère et organisme public, incluant les cabinets ministériels et membres 
du conseil des ministres, pour les années 2014-2015 et 2015-2016, le nombre total de 
personnes ayant bénéficié du paiement de cotisation à une association (ordre ou 
corporation) professionnelle en vertu de la Directive concernant le paiement par le 
gouvernement de cotisations à des associations (6-79) du Conseil du trésor ou de toute 
autre directive permettant un remboursement de ces cotisations, ventilé par association, 
ordre ou corporation professionnel en indiquant : 

a) la dépense total relative au paiement des cotisations; 
b) la liste des associations, ordres ou corporations professionnels auxquels le 

gouvernement du Québec a versé un paiement pour cotisation; 
c) la liste des employés, cadres, dirigeants, ministres et juges ayant bénéficié de cet 

avantage. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

Il n'y a eu aucune personne qui a bénéficié du paiement de cotisation à une association 
( ordre ou corporation) professionnelle. 

Source: Direction générale de l'administration et des technologies-2016-03-30 
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