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Charpentier-menuisier Compagnon oeuvrant dans le secteur industriel, institutionnel et

commercial qui effectue une semaine de 40 heures en 2003 - taux horaire: 27,25$ déclaré,
22,00$ « au noir ». Accommodation "pure".

Cofit de l'ouvrier pour 'employeur :
Coiit/semaine conforme :

1676,55 %
Co(it/semaine « au noir » : 880,00
"Frais" pour facture d'accommodation: 88,00
Gain potentiel pour I'employeur : 708,55 $
Salaire net conforme (incluant les vacances) : 678,42 %
Salaire net « au noir » : 880,00
Gain potentiel pour I'employé : 201,58 $
Détail du calcul :

Employeur Employé
Conforme Taux conforme Taux

Taux horaire 27,25 27,25
Vacances-congés (11,5 %) 3,13 11,5% 3,13 11,5%
Total du salaire a I'heure 30,38 30,38
EMPLOYEUR :
Cotisation de I'employeur :
Assurance-emploi 0,89 2,9%
RQAP 0,00 0,0%
RRQ 1,42 4,7%
FSS . 0,82 2,7%
Avantages sociaux 3,75 12,3%
Fonds d'indemnisation 0,02 0,1%
Cotisation CCQ 0,23 " 0,8%
Cotisation AECQ 0,02 0,1%
Fonds plan de formation 0,20 0,7%
Taxe de vente assurancev 0,12 0,4%
Total des cotisations : 7,47
Colit total/heure 37,85
Total/40 heures 1514,00 1215,2
Equipement de sécurité .
CSST 162,55
Coiit hebdomadaire pour I'employeur : 1.676,55 $ ‘
EMPLOYE :
Retenues a la source:
Assurance-emploi 25,52 2,1%
RQAP 0,00 0,0%
RRQ 56,82 4,7%
Impot fédéral 166,45 13,7%
Imp0t provincial 194,57 16,0%
Cotisation syndicale 16,22 1,3%
Avantages Sociaux 68,00 5,6%
Cotisation CCQ 9,2 0,8%
Total déductions pour I'employé : 536,78 44,2%
Salaire net hebdomadaire pour Femployé : 678,42 - 55,8%

678,42 %
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