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DEFINITION DES TERMES

Assembles statutars prévue mensusiiement dans 1oules les ure
123 a mons 08 aispenss soooTiee par e Conted pxacut!

ASSEMBLEE GENERALE:
Leasembie des assambies d unités prévues dent 'os Statums ot
I8uses Mmensye ereent

ASSEMBLEE GENERALE SPECIALE:

Assembiée convogués por toumer = possitle, par fe Consed
executd ou par ie Drecteur géasral, &) o dot Bt Teoue dans
toes igs unites

ASSEMBLEE SFECIALE:
Assemblée convoguee par courtier si possible, sar lo Conmen

execunl, le Directeur général ou par le Comng exounl de Tumte,
&l aui doit étre tenue dans I'unité soncernde

MEMBRE EN REGLE:

Un salarie quia signé une carte d'adhasion et pavi un drait o' ant s,
sauf dans le cas de fusion, et qui s'acquitte régulidrement de ses.
ectisations syndicales et qui n'a pas aceuniuld phus g ok () o
d'rfferages. en excluant 10us les membras détenteurs d'ure care
de retraite participanie-ou non participante insi quE couk du sag:
8w de fa construction ne détanant plus de cortifiear do compd
wwﬁmmmhcca de midme que 1oute
personne couverie par des sntentes de sevicn Gu anl mambive
d'un syndicat de & consvucron o l2 FIPO E fat b remise os
@ cotsanon syndzle

CFROER:

Tout memiee 23 ou norE 1 gu OSSENt U POTIE BU SN 08 B
FIPDE

EX-OFFIDO:
Powant sege:. de por 500 Bwtoeta, Sans Jemanos patalatre

SECTEUR:
Ensernbie o'3ctvias o1 deniraprses guw 641 un obysl commun ou
eniren! dans 2 mama catdgone

UNITE:

Sulwhvision gecgraphique delmités oy ensembie de memibres
ViSRS par un ou des certdicats daceredantion




CHAPITRE i

NOM ET SIEGE SOCIAL )
Ce syndicat professionnel sera connu sous le nom de la Fraternité k)
Inter-Provinciale des Ouvriers en Electncié (FIPO.E) e sa ver
sion anglaise Inter-Provincial Brotherhood of Electrical Workgrs
(I.P.B.E.W.) et aura son siége social dans la région de Montréal,
province de Québec.

CHAPITRE Il "

BUTS ET OBJECTIFS . m
La Fraternité aura pour buts d'etudier, défendre et promouvaoir les
intéréts écono miques, sociaux el éducatifs de ses membres et
plus particuliérerment la négociation el 'application des conventions

de voir & ce que les bénéfices marginaux des membras de
la FI PO E. soient continuellement amahorés,

de voir 8 ce que la FILPOE. fasse les démarches néces-
saires auprés d'organismes de I'exteneur afin de procurer
du travail 8 nos membres et que la Fraternité prenne les dis-
PoSIoNs NECESSairas pour promouvoir notre main-d' ceuvre
qualifige 3 travers le monde

de rechercher la sécurité du revenu pour nos membres

de promouvor au Québec |'utilisation du frangais ecrit et
parlé au travail

CHAPITRE 111

collectives et des decrets.
De pius, la Fratemité aura comme buts.

al d'organiser tous les ouvriers de loute 'industrie électrigue, al
élsctronique et de communication, comiplis ceux travail-
\ant daris les entrepnses de service public et les manufac-
tures d'equipement electronigue, electrique, communica-
tion et autres, en unité de négociation

b) de promouvorr de meilleures methodes de travail

cl de cultiver des sentiments de soldarité st d';pp_arianance
parmi nos membres et d'encourager leur implication.

dl de s'entraider dans les cas de maladie ou de détresse et
de venir en aide aux membres ayant des problémes avec
I'alcool, autres toxicomanies et jeu compulsif ainsi qu'avec B
des problames sociaux et familiaux,

e d'aveir el de conserver des bureaux de placement efficaces
au sein de la F1.P.O.E. avec reglemenis connus.

f) de pramouveir la réduction du temps de travail.

gl de procurer un salaire adéquat pour notre travail.
-
al
h} de voir 3 atteindre un niveau de vie de plus en plus éleve

i de rechercher la sécurite maierielle et physique pour nas
membres

ARTICLE |
JURIDICTIONS

Juridiction professionnelie

La juridiction professionnelle de la Fraternite s'étendra a tous
les salanés direclernent ou indreclement concernés par
I'industrie électrique; glectronique et de communication, par
I'industrie das services électriques, électronigues el de com-
munication, par l'industrie de labrication d'appareils elec-
triques, electromques et de communication, par l'ndustrie
de 'entretien d'appareils élecirigues, Bleconigues et de
communication de toutes sortes, el tout autre salané ex-
ergant quelque métier ou occupation que |'assemblée des
mambres ou le bureau de direction jugera bon d'admettre

Juridiction territoriale

La juridiction terntoriale de la Fraternité s'étendra & toutes
les provinces et lerritores du Canads, conformement aux
lois et statuts de chaque province et territaire

ARTICLE 2
ADMISSIBILITE DES MEMBRES

Le droit d'entrée pour les membres du secteur de la cons-
truction sera de 10 &, & I'exception de tous ceux qui serant
visés par des enlenies de réciprocité avec des syndicats




c)

affihés & la FTQ at le CTC, le drott d'entrée pour les mem-
bres des secteurs industriel et de communication sera,
aprés I'obtantion du certifical d'accreditation, de 10 5.

L= taux de la cotisation hebdomadaire pour les membres
du secteur de la construction sera de 55 % d'une hewre tra-
vailliéa dans le secteur industrel, calculé sur le taux horaire
du compagnon de chaque meuer ou spéalig, plus 0,05 §
de I'heure iravaillée, & "excepvon du travailleur de ignes gui
sara basé sur le taux horare du compagnon electricien.

De plus, tout membre de la FLPO.E. travaillant & 'extenieur
du Quebec devra payer le méme taux habdomadaire de co-
tisation que le membre du secteur da la consiruction cu-
vrant au Ouébac, & 'exception du membre qui paiers une
cotisation & un autre syndicat, et ce, sur présentation de
piéces justificatives, celurci devia payer la cotisation de 10 S
par semaine.

Le taux de la cousation hebdomadaire pour les membres du
secteur indusuiel sera de 1.4 % du salaite brut mais jamais
moins de 8,00 % par mois pour les membres au travail,

] Lexcadent de 0.2 % de la cotisation syndicale pour-
ra servir & établir un fonds de dépannaga aux umités
qui en feront la demande en conlormite avec les
chibres d'admissibdité de la FILPO.E

Usxcédent de 0,9 % sera divisé en deux partias,
soit 0,2 % pour le fonds de depannage lequel
servira pendant un conflit, une gréve ou un lock-
out. Ce fonds sera adminisiré conjointement par
fa FILPOE. et 'unité concernée.  L'autre 0.3 %,
pour 1g fonds de I'unité, semvila & couvrir les frais
de libération des membres lors de négociations.
dassembless de 'exécuni el toute autre libération,
les dépenses d'assemblées ansi que las depenses
d'organisation lors d’un confit

Advenant 'éventuahité qu'une unité d'accréditation
quine les rangs de la Fraternité, toutes les sommes
d'argent détenues dans le fonds de dépannage el
dans le fonds de I'unité seront la propniete de la
Fratermitg

il Le taux de (a cofisation syndicale pour tous les
membres n'eflectuant aucune heure do travail du-
rant un mois de calendrier, qui sont sans emploi,
accdentas, malades ou détentewrs d'une carte de
retraite participanie, sera d'un montant de 6,00 §
par mois

Les cotisations a taux réduit pauvent étre payées
avant la fin du mois pour lequel cette cousation
réduite est payée, pour un seul mois a4 la fois
ou & lavance, jusqu'a six mois consecutifs, a
'exception du membre détenteur d'une carte de
retraite participante.

Par contre, les membres déclarés mvahides par la
Reéagie des Rentes du Québec ne défraieront aucun
colit pour la carte de retraite participante. Pour les
membras du secteur industriel, le prasent para-
graphe s'spplique tan! et aussi longtemps que fa
FIL,RO E. detient I'unité d'accreditation

iy En depit de ce nur précéde, le taux de fa cotisa-
tion hebdomadaire pour les membres da tout autre
sectewr de la F1PO.E. sera celul prévu aux Sous-
Aaglemnents de la FLPO.E., aprés accepiavon par
les mambres.

Le droit d'enprée ou d'initiation et la cotisation syndicale
pourront en tout temps étre modiligés par l'assembléee
generale des mermbires ddment convoques par courrier, 41a
suite d'un scrutin seecret

En période d'organisation e1 de recrutemant syndical, tout
salane devra avoir signé une carte d'adhésion & la Frater-
mite et avoir paye personnallement un droit d'entrée ou
dinitzavon conformément aux lois el slatuts de chague
province, 2 I'exception des nouveaux salanes gui adhérent
Bu secteur de |a construction.

La Fraternité pourra exiger que tous les salariés du sec-
teur de la construction qu auront rempli les conditions
inscrites dans les Statuts et Réglemenis et dans les
Sous-Reglements soient admis membres de I3 Fratemnité
aprés avol Bto assermentés et accepiés par lassemblés
regub&re des membres ou aux assemblees d'information

13
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De plus, la Fraternité verra & informer tout nouvel arrivant
gui veut devenir membre en se présentant a nos bureaus,
des buts et objectis de la Fraternité

Avant qu'une carte de membre de la FLPOE soit emise,
toute personne devra se soumettre aux Statuts et Regle-
merits de la F1.PO.E , aux Sous-Réglements de son secteur
d’activités, aux lois, arréiés en conseil ou réglemants des
gouvernements provincial et féderal

ARTICLE 3
DROITS DES MEMBRES

L'slection des personnes occupant une fonction de. direc-
uon, la gréve, |'acceptation ou le rejetd'un projel de conven-
von collective ne peuvent étre décidés gu'au scrutin secrel
par la majorité des membres présents & une assemblee
générale diment convoguée, si passible par courrier, pour
les membres concernes

1] En dépit de ce qui précede, le taux de la cotisation
syndcale pour les mambres de tout autre secteur
de fa FI.PO E, sera celui deterrming dans les Sous-
Reglements dela FI PO.E., apres avoir gté acceple
au scrutin secret par les membres concernes

Tout membre a le droit d’exprmer sa dissidence lors de toute
assemblée syndicale ou de fout vote sans encounr aucung
sanction.

La Fratemnité doit deposer a la Commission de la construc-
tion du Ouébec au nom de tout dirigeant charge de la ges-
tion financiere du secteur de la construction un caution-
nement d'un montant déeterming par la Cornmission.

Taut membre en régle a le droit de consulter, au buread iac:e'rs
de la FI.PO.E., &la fin de chague annde financiére, I'étall dé-
taillé, en frangais, des revenus el dépenses de la Fratemite

Tout membre enréglea le droit d’obtenir une copie, en fran-
cais ou en anglais, des Statuts et Reglements ainsi que des-
Sous-Reglerments de la F.I PO.E. de son secteur

fl

ol

a)

b}

cl

Tout membre en regle faisant partie de la Fraternié
depuis trente-six (36) mois conséculils devient automa-
tiquement admissible au fonds mortuaire (cotisations
syndicales) d'un minimum de 1000 §. A compter du 37¢
mois, cette assurance est augmentée d'un montant agal a
la cotisation hebdomadaire ou mensuelle selon le cas, payée
par le membre et ce, jusgu’a un maximum de 7 000 incluant
le montant de base. Un montant additonnel de 1 000 § sera
verse advenant une mort accidentelle

En dépil de ce qu précede, tout membre dont la FI PO E.
remet la cotisation syndicale aux diférents syndicals
represeniant les salanes dans I'industrie de la construction,
n'aura pas droit aux dispositions de I"article 3 f) du présent
chapitre, considérant quil a droit aux bénefices du syndicat
qui lu donne le service

CHAPITRE IV

CONGRES

ARTICLE | _
CONGRES GENERAL

La FI RO.E. tiendra un congrés génaral dans les quatre (4)
mois précédant la fin de I'année 2015 et, par la suite, 4 tous
les quatre {4) ans

Le Secrétare archiviste de la FI,PO E. avertira par courrier
les delégués du lieu, de la date et de I'heure du congrés au
moins trente (30) jours & I'avance. '

1. Pour avoir droit de parcle et droit de vote au con-
grés géneral, les membres en régle de la FIPOE
devront étre élus delégués par I'assemblée générale
dans chaque unite, un minimum de 90 jours avant |a
tenue du congrés a raison de un (1) delégué par groupe
de cent {100) membres en régle et de un (1) delégue
par fraction de cent {100) membves en regle pour le
secteur de 1a construction

2 Pour avorr drolt de pamle et droit de vole au con-
grés genéral, les membres en régle de la FI PO E.
dewront éire élus delegues par I'assembiée genérale
dans chaque unité. 80 jours avant la tenue du con-
grés a raison de un (1) deélequé par groupe de cent




{100) membres en rigle a1 de un (1) délégué par
fraction de cent (100) membres en régle pour les uni-
s &' sccrécitation de la F1 PO.E ayant plus de cen
(100) membres en régie pour les secigurs industnel
21 de commumncCation

3 mmmo‘mmmm
thel et de communication ayant mains de cant (100)
mambres en régle, les deldgués ayant drod de pa-
rola mt droit de vole au congriks géndral seront élus
selon la procédure suvante.

Un minkcongres sed tanu dans chaque régon ad-
ministrativa de la FLPO E possédant au moins une
seCroantation ayant mons da cent |100] memixes, su
mmwmmmmtum.

Les délégues 4 ce minkcongrés seront designes par
chacune des assemblées régulibres des membres
des unitgs d'sccréditation conceinées, & raisan de
un (1) delégué par tranche de cing (B membres,

Lots de chacun des minicongrés, les délgguds au
congras géndral seront élus parmi les dieguds
puunutmmdammdﬁendwunmom
membres en régle des unilés d"eccréditation cor
carndes st un (1) délégué par fractian de cent 11001
membres en regle

Whmmwwﬂmﬂ-sﬂmlmm.mm
wm-ﬂmmommmm
18urs régonaw, les Representants syndicau, Ie Conseilier
technique salarie de la FIPOE alnsi que les membres du
Conseil axécuti! de s F1.PO E. seront automatiquament de-
mnwmmummm*mwm
wuuwmmmmw
tans leur uniteé respective.

ARTICLE 2
CONGRES SPECIAL

Un congras spécial powra &lre teny en sutant gue les modakiés
suvantes soient respeciées.

La demande devra proveni d'au moins 80 % du nombre
d'unités el lormuléa par au moins 10 % des membres de
chague umnilg

Le Conseil exécuti! pourra convoquer un congrés spécial
lorsque des mesures exceptionnelles pour le bien de la
Fratamité I'exigent.

Algrs, le Secrétaire archiviste de la FLP O E devra aviser par
courrier les Prasidents de toutes les unités de la FIPOE
dans les trente 30) jours précident la tenue du congrés
spécial du lieu, de la date et de I'heure du congres spécial et
chaque unitd devea voir & I'élection de ses délbgues, tel que
defini au chapitrs IV article 1 b) et ¢},

ARTICLE 3

Cepandant. |'assembilée générale spéciale des membres poura en
cas d'urgence, reponet pour 90 jours I coNGres Sur recommanda-
tion du Conseif exécut! 81 deviont consulter de nouveay les mem-

bres spres ce délal, 3l y 2 heu.
CHAPITRE ¥
ARTICLE |
ASSEMBLEES
sl Lz FIPOE tendra une assembiée régubére dans

agglomération urbaing o est situé le bureau de la Frateme-
18 de chaaue unta de la construction (dlectncen, travailleur
de lignos at installatewr de systémes de sécunidl, 5 pos-
sibie & Lous las roisiemes lundi de chague mois. Toutefois,
le Comité executi! de I'unité pourra statuer de |'androit ou
sera tenue 'assemblée réguiére lorsgue Juge nécessaire
pour e bien des membres de la FI PO.E

De plus, s F1.PO E vendra une assermbiée ragubére dans
toutes les umites des sectews industnel 1 de communi-

‘caton ou & dilférents intervalies approuves par le Consail

exéculitde la FIPOE




cl Des réunions d'inlormation pouriont étre lenuas dans plu-

18

zewrs willes § l'idneur d'une meéme umité mais ne devront
pas &tra tenues la méme purnée que I'assemblée regulire,
3 moins de rasons majeures Les rdunions d'informanon
ne seront pss débbérantes mas elies suront le pouvown ds
soumettre das recommandstiora ou Comag exécutl de
funas

ARTICLE 2

Le Duractewr general, le Dwactew provingial, le Represemant synd-
3l 'ou e Secrétaire archiviste de I'unié averira les membras, adve-
nant k2 cas ¢ un chengement de ey, ge la date ou de I'neure d'ung
sssembige régulere, d'une assembiée spacale ou d'une rdurion
dinformation, su mong quarante-hu (48) heures 3 l'avence

ARTICLE 3

Toul membire en regle aura diol de volR &n loul (@MpEs a toule
assemblée, saul ceux des secteurs industrial of de communication
qui suront droit de vote uniguemen| dans |'unité qui ley conceine
au moment du vora

ARTICLE 4

Tout mermbre a le deoit ¢'axprimer sa dissidence lors de toute as-
semtiiee syndicals ou de Tou! VOTE SONS NCOUNT PUCUNE Sancion.

ARTICLE §

Tout voie de greve, acceplation oy rolus des offres pationales
devra Sire depoullid simulianemant su Niveau NIoVNGIE d'un S8c-
teur gu d'une unité d accréditation,

ARTICLE &

a)  Leguorom des essemblées regubbres powr le sectew de
5 consruction consistena en d [ 10) memores en excluant

bl L& guorum dos assamtides regultnes des secteurs ndusitn &1
de comrmurcabion conssiea a 10 % des memires coisants de
P

cl Le mode de convoration des assamblées ast oelu) prévu
aux Siatuts 21 Reglements

ARTICLET

Les procéswverbaux des assembiées régubaras &1 des réunions
dinformation devront éire conservas au bureay de la Fratamité
de l'unie concernée et copie des procs-verbaux des ssgombiées
régukgres dewra également éure expédde dés que possible au
Secretars archvisie de & Fratemid.

ARTICLE®
Toutzfols, sucune unité ne pourrs lenr une assembles spécinie
le méme jour que F'assomblée régubdre ou spécisls du Conseil
executd de Ia FL.POE & moins d'une sutonsation spéoale du
Direcieur génaral ou de son mandataire

ARTICLEY
Dans le cas d'une assemblée speciale, aucune nutre Haire ne sera
wansigee 3 telle assemblge speciale exceptd calle qui fait I'objet
de la convocaton,

ARTICLE 10

Pour assister a toute assemblée da Ia Fratemito, la earte da mam-

bre en régle pouria éue exigée

CHAPITRE VI

ELECTIONS DE LA FLPO.E,

ARTICLE |
REGLEMENTS GENERAUX

a i La FIPGE pendra des élections A tous les trais [3)

ans powr les posies provincaun suvanis Ditectewr gé
nésal - Secratawe firance:. Privudant piovincal #t Vice-
présadent provincial

2 Les clecuons pour les postes régionaus du SBCeUr de
ls constuzion awont heu simultanément avec cefles
des postas provncaux tandm que F'election pour les
postes d'oificier des sectews ingustnel o1 de comimo.
mEaton pourrs éte tenue i des intervalles diferents,
DOUT U7 {EME maximum de tros (3] ans

18
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Pour fins d'interprétation des paragraphes précités,
les prochaines élections des postes provinciaux et des
postes régionaux, pour le secteur de la construction,
auront lieu au mais de mai 2013 et, par |a suite, & tous
les trows (3] ans.

Un avis d'élection pour les postes d'officiers provinciaux
et régionaux devra étre danné dans toutes les assemblées
réguligres d'unités entre le 120" et le 90° jour précedant la
tenue de ces élections.

Tout membre en régle de la FIFO E aura droit de vote lors
des glections provinciales et régionales. Les membres d'un
comité d'élections, les scrutateurs, les candidats et leurs
représentants auront droit de vote

Toute publicité en faveur d'un candidat sera interdite & comp-
ter de 0 heure 1 minute, le jour de I'élection. Egalement,
toute publicité &n faveur d'un candidat, sera SouUMISe atix
présidents genéral et rémonal d'elections, pour acceptation,

Les employés et les représentants de la FI.PO.E. dans
I'exercice de leurs fonctions devront demeurer neutres lors
des élections & moins qu'lls ne solent eux-mémes candi-
dats. Aucun directeur etfou représentant ne pourra mettre
un candidat en nomination lors des élections

Durant toute pénode de votation, les candidats et leurs
représentants n'auront aucun droit de publicité Leur role
se hmite & celui d'observateur Par contre, s'ils dénotent
guelqu’irrégularité que ce soit, iIs devront en aviser le scru-
tateur ou le Président d'election concerng

Les urnes servant & la votation devront &tre mumies d'un
cadenas Lors du transfert des boites de scrutin d'un lieu de
votation a l'autre, un scelle devra y étre apposé en plus du
cadenas. Le Président d'election de chaque ou des unites
conservera la clé du dit cadenas

Uinstallation et I'assermentation des officiers auront lieu
a l'assemblée régulitre du mois suivant I'election, elles
devront étre fartes par le Président d'élection concemné
Dans le cas d'un poste declaré vacant au cours d'un
terme, l'installation et I'assermentation d'un officier auront
llew immedatement aprés la connaissance du reésuliat de
I'élection.

k)

m)

n

al

Chague officier &lu devra signer I'engagement requis, leque!
sera mis en filiere.

Auctn représentant, aucun membre de I'exéeutf et aucun
candidat a quelque niveau d'élections que ce soit, ne pourra
occuper une fonction se rapportant aux élections

Aucun membre occcupant une fonction se rappartant aux
elections ne pourra &tre mis en nomination

Tous les Présidents régionaux d'élection, conjpintement
avec le Président d'élection, devront établir, 30 Jours avant
Ia tenue des élections, une liste des bulleting qui seront ac-
ceptés ou refusés dans le cas de recomptage des bulletins,
Seuls les scrutateurs designés par le Président d'élection et
les candidats touchés par le recomptage seront acceptés

Tout officier, & Ia fin de son terme, doit remettre a son suc-
cesseur _toul livre, document, argent et autres effets en sa
possession sppartenant & la F1.P.O.E. ou 4 ses unités

Aueun membre ne peul étre mis en candidature sur plus
d'un (1} poste.

Tout officier de la F.L.PO.E. sera tenu de démissionner de
son poste advenant le cas ol celui-ci deviendrait entrepre-
Neur ou serait reconnu sunntandant ou contremaitre ge-
néral ainsi qu'assacié actionnaire dans une entrepnse de
construction

s ARTICLE 2
COMITE PROVINCIAL D'ELECTION

Le Consell exécutif de la FI.P.O.E. choisira un Président
general d'élection entre le 120° et le 90° jour avam la date
des élections. Chague unité ou groupe d'unités élira un
Président regional d'élection & la deuxiéme assemblée ré-
guliére précedant ia date des élections et 'ensemble de ces
Présidents regionaux d'élection formeront le Comité Provin-
cal d'élection avec le Président général d'élection Aucun
candidat ne pourra occuper un de ces postes sur le Comnita
Provincial d'élection
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Le Président général d'élection aurs autams sur la guestion
de ta votaton, sur le Comité provincial d'election, sur la pra-
cédure a éire suvie lors des assemblees des unités pour la
vataton ains que s ks sunveillance &l la deroulemant du
sciutin - Son nom et celul de son mandataire deviant éire
affichés dans les bureaux de sciutin

Aprés avoir fencontré chagque candical aux posles provin
ciauy, le Président géngral d'élection devra préparer un
journal spécal qui indiquer les dates et lieux du scratin
ans gue le curnculum witae syndical e la programma que
chague candids! hui sura fait parvenin

Le Président ganeral d'électon devia prendie connaissance
des: rapports d'élection et en fave la commilaban. En cas
de doute, la vanheabon pourna éire laile en prasence des
candidals ou de leirs représentants

Le President général d'election devra faire parverir un rap-
pornt inénmarre du résultat du vote par éent au Consell
execulil dela FIPOE dans les (rois (31 jours suivani la date
limite de la votation et devia sourmnetire un rapport global
dans un delal raisonnable n'excedant pas quinze {15] jours

Le President général d'élection devia conserver (ous les
dossiers de I'dlection v compris les bulletins de vete pour
une perode de un (1) an de la date de 'election apres quon,
suite & approbation de Fassemblée génerale des mem-
bres, s saront deiuits, & moins d'objection valable En
consaquence, si aprds e quinzeme (1549 mos de la date
des glections sucune abjection n'est parvenue au President
genéral d'électon, celuke) pourra detruire laés bulletins de
vole

Chague Président ragional d' élection, gu agil comme mem-
bre du Comité Provincal d'élection, dewra nommer das
mandaiaves 1 des soiutaleurs nécessalies au déroulement
-du scrutm dans son unité ou groupe d'uniné

o

ARTICLE 3
MISE EN NOMINATION POUR LES
POSTES PROVINCIAUX

Taute mise en nomination devra étre ransmise @ un mem-
bre du Comite provincial d'élechon et seul un membre en
régle aura droit de se présenter 4 I'dlectorat

Aycun membre ne pourra &1re mis en nomINation pour oc-
CUpar un posie & mains qu'll ne soit présent ou qu'il signifie
50N consentement par gont, il ne pourra non plus éte &l
aible pour tout poste a moins qu'il n'ait 418 membre en régle
de la FIPOE pendant au moins quatre (4) ans précédant
"élection

Un membre de la FIPO.E. ne pourra érre mis en nomina-
tion que s'il a été enregisird aux livies de présences des as-
sembldes régubires ou dinformation, su minimurm, & douze
{12} reprises au cours des irois (3) derniéres années pragé-
dant la muse en nominalion, & moins d'absences motivees

La mise en nomination des candidais devra éire lenye
dans les soixanie (60 jours précédant la date de |'élection
& I'sssembles générale Une dispanse spéciale pour que la
mise en namination ait lieu dans un autre meis peut ére
accordee par le Consed exécutl de la FIROE lorsquil
le juge & propos pour des raisons sensuses, el ce, aprés
I'approbation de 'assemblee géndrale des membras De
Plus, I'Blecuon des personnes occupant une fonction de
directian ne peut dire décidée qu'au scrutin secret par la
majorite des membres présents a une assembiée diment
.

Tout membre qui aurs é1é mis en nomination a la faculié
de se relrer en toul lemps avant I'election par avis verbal
a l'assemblée au moment de sa mise en nomination ou
par avis &crit donné au President ganeral d'election da 13
FIPOE =
Tour membre avec la dassiication d'apprent, entrepraneur
Ou 81301 fECONNU SUNTiEndant ou contremanre genéral ains
qu'associe actionnaire dans une enteprise de construchon,
ne pouria étre eligible pour detenr un posta d'ofiicier tant
&t aussi longtemps qu'll travaille comme tel
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Les postas de Dwecteur général et de Secrétaire linancier
saront amalgames pour fins de mise en nommation el
d'élection; ces postes sefont considérés comme un seul,

En cas du décés d'un candidat, le poste auquel il aspirait
nécessitera une nouvelle mise en namination

ARTICLE 4
ELECTIONS PROVINCIALES

Aussitdt que les mises en nomination seronl terminées
at qu'on aura la cernfude de I'éhgibilite des candidats mis
en nomingtion, le Comité provincial d'élection devia pré-
pater les bulletins appropriés avec lg nom des candidals
ervegistrés alphabétiqguement pour chague poste d'office
raspectil, commencant par le Président de la FILPOE,, le
Vice-président de la FI.RO.E. et le Directeur général - Se-
crétaire financier de la FLRO.E. Aucun numero ou marque
d'identification ne devra apparaitre sur un tel bulletin.

Le Secrétaire archiviste de la FLPOE devra fournir au
Président genaral du Comita provincial d'gélection, 8u plus
tard trante (30) jours avant I'élection, une liste par ordra al-
phabétque de tous les membres eligibles a voter

Toute volation devra étre faite par bulletin officiel, dans un
soloir, avec crayon sans gomme & elffacer el avec ume
scelige

Tout candiial @ un poste peut &ire présent ou élre représen-
1& por un mearmbre en régle de 13 FI PO E comme observa-
1eur pour assisier au deroulement et au depoullement du
scruhin

Les élactions seront dacidées en faveur du candidat qui aura
obtenu le plus grand nombre de votes pour un poste désigné
at pour un terme conformea aux Statuts et Raglements.

Lorsque les candidats obtiennent le méme nombre de votes,
une sleclion complémentaire don avoir lieu entre ces dits
candidats

Lz date pour cbtenir uns éleclion compleémentaire devia
a1re mentionnée dans une résolutron dy Conseil exdcunl de
laFl PO E , lors de 5a premiére assembias

bt

el

gl

Tout candidat aura droit une lois en dedans de trente (30
jours précedant les élactions, de vénfier la liste contenant
les noms et adrasses connus de tous les membres de le
FLPOE. Une telle hste des membres devra étre conservée
parlaFIPOE

ARTICLES
VOTATION PROVINCIALE

Les candidals ou leurs observateurs devront étre munis
d'une lettre de créance signée per le Prasident général
d'election pour pouvoir assister au deroulement du scrutin,

Le membre du Comité provincial d'élection en fonction
dans son unité ou groupe d'unités doit vérifier en présence
des candioals ou de leurs représentants et les membras
présents que les boites de scrutin sonl bien wides | davra
egalement vénlier les sceliés apposés sur les boiles de
serutin et inscrire |¢ numéro du scellé sur sas fewlles do
Tapport du scrutin,

h A Les scrutataurs devront varifier I'éligibing des mam-
bres & voter. lis devront également noter sur la liste
des membres éligibles a voter que ceux-cl se son!
prévalus de leur droit de vote 1 inscrire le numéro
du 1alon détachable du bulletin qui leur a é18 remis

2 lts devront également plier le bulletn en deux (2)
laigsant dépasser la pame numérotéa détachable,
remettre ce bulletin au membie en lu ndiquant que
seuls les bulletns claremant dentihés dans la case
appropnée seront compiés pour i chom du candiclat.

Un membre doit pouvor voter seul.dans un isolair, repher son
bullatin tel que montré par le scrutateur et le remetire 4 ce
demier, 8'il est dans 'impossibilité de lire ou de varr, il pourrs Stre
accompagné du Président d'glection ou de son remplagant,

Le scrutateur doit enlever lg talon numérots détachable et
remettre le bulletin au votant afin que celuie le dépose
lu-migme dans la boite de scrutm. Une fois quil a voté, le
membre ne devra pas nuire au dérculement du scrutin
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Dans ke cas ou ) mima boite sanwat Sans pluseurs er-
dois dune mdme onite. une fon B pAnOte G0 vouElon
Iermands. e sondatewr 300 soeller cetle Doite & nscis
e numére du scelie suf les leules O rappOT! du sonutn
Drowncsl. Le Sepoudiomant du scrutn sroviness! e fers &
dermiive OuTee 0F VORILON IUVINCale. Bl Cect Semultand.
meni gans chatue umté dela FIPO E

1 Lo serutatew dovra comoleies se leudes 08 oo
du pcritn provincaal e s gissar B [ wildrawr o ung ar-
veloppe soullee &t ondre o scolls s debut de B
pércde de volaton, ous les Duletrs snules ot towt
TIPDOT CONCETTAN Jes JTAQUAATES a0 OB Scaler
oTlE ervoloope

2 Lo scrutateur oevia ramaitre au mambea du Commd
provncul J'schon Iamvelopoe scelide, b tolie ce
SCrunn ang gue los Dulleting mutisds alin que colu-
€ 8 assume le tahater d'un endioi de volaton &
un aulie

Ale i de e pénode de vatation, lamgue e scrutin se
dgroule dang I dermier androi ge volation d'une units ou
Qroupe o' uiiten, le seritdteur dot ouviir Une boite, en fare
I8 decomple devant les candidsls, leus représaniants el les
membreg grawenis, omgl b loulle oe resuliats, en fare
Connsire 1a teneul b Massembles e ghsser oB rappon an
que les bullatms ubises dans son enveloppe sceles

Les memtves ou Comae provnal o slechon donent. des
e lendeman mann. lare conmalire e resultal du voie de
e LR Ou Groupe O unies au Préadent pindal O slecton
@1 ha fare canvens Gans 63 phus brels Odlas, son dans ies
o (3] jouss GuviatBes sunvants, e (eppons des ceflgrams
SCAUTHEU BNl (e 00 lours MANTUawes SUITRYES Dow e
daroudeman de soTuntin

ARTICLE &
COMITE REGIONAL D'ELECTION
Chagus uvid ou groupe 'ureies dice un Préscent regaonai

dpiacian & b deundme asuambian 1egubtie Droveden b
Uale ey dleClions

umﬂmcmmmmm-uum-
& la votanon dans son unité ou groupe d'unies. sur son
Comvie regonal o slection, sur la procédurs b suvee lors des
assembites de S0 unré Ou Qroupe I unités pOur 5 voLston
=g gue 3 i survellance &1 te dévoulerment gy scrutn.
Son nom et celu 08 500 mandatare deviont #tre affiches
cans les buresus ce scrutn,

Le Présadent itgonal d'édlection devra nommer les man-
mummm»m
du scrutin

La Présicent régional o dlection dawra prendre conmmssance
OES ApPONS o Slwclon et 8n laing la compiation. En cas de
doute, la varfication oos bulietng de vote pours dire faits
€N (NESENCE 0eS CANCWINTS Ou e laurs représentants

Le Presicent regoral o dection devia taice parvene par éesit
le risultat du vote de 500 uMid ou groupe d'unités au Co-
mite exéicunit de I'unité concernde et al Consmil executil de
la FLROE. dana les trols (3) jours aprés I date limite de fo

Le Président rogional d'dlection devia conserver tous les
dossiars de I'alection y compris les bullsuina de vote pour
une pariade de un (1) an de la date de '#wction. apres quol,
suta & l'approbation de l'assemblos régulére des mem-
twas, ils seront détnutts & mons d'obyection valabie

mmmmk;umm
DIFFERENTS POSTES REGIONAUX

ﬁ_mmmmmmum
mme&mummmmmm
oot g se prdsenter § [ eleciorst

Aucun memtxe Ne POLTa U8 MIS &N NOMINANON DoLY oc-
Cuper un poste b mong qu'll ne st psent ou au'l sign-
fie 500 consentement pir o, | ne pourrs non plus dtrs
Sigbls pour 1out poste & mons au'd 1'sit étd membre en
tegle de b FIPOE pencant au mons deux ) ans préce
dant Fdlsctuon Cepandant. cotts phiods te daus (2) a0s ne
lWﬂIumMﬂﬂlﬂm
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La mise en nominahon des candidais devra dire tenue
dans les trente (30) jours précédant la date de I'dleciion &
I'assembléde réguliere de I'unité ou groupa d'unités Une dis-
pense spéciale pour que la mise en nomination ait lieu dans
un autre mMois peul &tre accordée par le Conseil exécutif
de la F.1.P.O.E. lorsqu'il le juge & propos pour des raisans
sénauses De plus, I'élection des personnes occupant une
foncuon de direction ne peut étre dégidée qu'au scrutin se-
cret par la majorité des membres présenis & une assaemblée
diment convoquée

Tout membre quw aura &1 mis en nomination, & la facuhé
de se relirer e 10Ut temps avant |'election par aws verbal
a l'assemblée au moment da sa mise en nomination ou par
avis ecrit donné au Président regional d’election

Tout memibire avec la classification d'apprent, entrepreneur
ou €tant reconnu surmtendant ou cantremaitre géndral aing:
fqu'dssocie acuonnaire dans une entrepnse de consuructon,
ne pourra &re aligible pour détenir un poste d'olficer tant
el aussi longtemps qu'il wavsille comme tel.

En ces du decés d'un candidat, le poste auguel (| aspirait
nécessitana une nouvelle mise en pammation

Un mambre de la FIPO.E ne pourra e mis en romina-
non gue s'il & été enregisire aux hvres de présences des as-
semblées reguliéres ou d'information, au mimmum, 3 douze
112) reprises au cours des trais (3) dernigres années préce-
dani la mise en nomination, a maomns d'absences motivees

ARTICLE §
ELECTIONS REGIONALES

Aussitét que les mises en nominatian seront terminges et
qu'on aura |a certitude de I'elicibilité des candidats mis en
nomination, le Comité régional d'slection devra préparer les
bulletins appropriés avec le nom des candidals enregisres
alphabétiquerment pour chague posts d'office respectif, cormn-
mangant par e Présidentde I'unité, ke Vice-prasident de | 'unite,
le Secrétaire archiviste de l'unité et, s'll y a heu, le Secrétaire
irésorier et les OMicers de Munité, Aucun numén ou marque
d'denufication ne devra apparsitre sur un tal bulletin

cl

di
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b

Sl y @ liey, e Secrétaira archiviste de 2 FIPOE devra
fournit au Président ragional d'election, au plus tard trente
(30) jours avant I'élection, une liste provinciale, par ardre
alphatiétique, de tous les membras éhgibles & voter

Toute votation devra étre laite par bulletin officiel, dans un 1solei,
aveC Ciayon sans gomme 3 effacer et avec ume scellée

Tout cardidat & un posie peut élre présent ou éle regrésente
par un membre en régle de la FIBO.E comme observateur
pour assisier au déroulement et au dépouliement du sorutin

Les élections seront décidées en faveur du candidat qui aura
obiany hﬂusmmedewmwmmmm
el pour un tefme conforme aux Statuts et Réglements.

Lorsque les candidats obitiennent le méme nombre de voles.
une élection complémentaire doit avoir ieu entre cas dits
candidats

La date paur tenir une élection complémentaire devra Bire
menhionnée dans une résolution du Comité exécunl de
l'unité concernée, lors de sa premigre assemblee

Tout candidat aura droit, une fois en dedans de trente (30)
lours précedant les alections, de venher la liste contenant
les noms et adresses connus de tous les membres de la
FIP.OE. Une 1ele liste des membres devrs élre consarvée
patlaFIPOE

ARTICLE9
VOTATION REGIONALE

Les candidats ou leurs représentants devront &tre munis
dune latire de créance signée par le Présidont régional
d'glection pour pouvoir assister au déroulement du serutin

Le Président régional d'élection ou ses mandataires en
tonction dans son unilé ou groupe d'unités devra varifier,
en prasence des candidats ou de leurs représentants gt
des membres présants, que les boitas de scrutin sont bien
vides, |l devra égalemeant venfier les scellés Bpposes sur
les boites de scrutin et msarire le numéro du scellé sur ses
teullles de rapport du scrutn de Funité concemes ou de la
Sous-région concermee.
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1.  Les scrutateurs devront venfhier |'algbihing des mem-
tres & voter [is devront egalemeni noter sur [a iste
des membres éhgitles a voter que cewpxcr B SON
prévalus de laut droit de vote ! insanre e numeno du
1alon détachable du bulletin gu leur o é1é renis

2. lis doveon également phiar o bullatn on deux (21 lssant
dépasser du buleln @ pame numénmtée detschabie,
remetio ca bulletin au membre en i mdiquant que
seuls les bulletins clarement dentfigs dans la case
appropnes seront comptds pour ke choix du candidat

Un memive dod pouvos voter seul dans un isclol, repher
son bulistin tel que montré par le scrutateur 81 le remattie
& ce demier;, 31 st dans I'impossibdng de lire ou de vow, i
pourra eire accompagné ou Président d'@lection ou da son
remplagant

Lé scrutatour doil enlgver e 1alon numarolé ostachable et
remattra le bulletn au volant afin que celuici 18 depose
lui-mérme dans la boite du seruin Une lois qu'll & votd, le
membite ne devia pas Auite sy déroulement du scrutn.

Dans le cas.ou la méme boile senvirail dans plusisurs an
droits de votation d'une méma unité ou groupe d'unités,
une fois la pénode de voratian terminde, e sorutateur doit
scaller cétte bolte et inscnre le numéro du scellé sur les
feuilles de rapport de 'unité concerngée Il y 8 décompte du
scrutn soulemant dans ke dermiet endroit de votation de
cetla unitd ou groupe d unités ol la boile est utikses

Le scrutsteur devra compléter ses leuillas de rapport du
scrutin, les glisser & lintériaur d’'une anveloppe scellée at
joindre le scelté brisé au dibur de la pérode de votation,
tous las buleting annulés &1 tout rappart concernant des
arégulanitas avant de scelle celle enveloppe

Le scrutataut devia remetine au Présigent rdgronal d'élection
ou son mandataire 'enveloppe scellée, b bolte de scrutin
ains: gue les bullating mutifisas afin que celu-cl &n assume e
transfen of un endroit de votation 8 un autte

A la fin de la pérode de voatstion, lorsque le scrutin se
déroule dans le damier andioit de volation d'une unita ou
groupe d'unités, le scrutateur doit ouvrir catia boite, en faire

le décormpie devant les candidats, leurs représantants et les
marnbras prdsents, romplie a feuilie de résultat. en fare con-
nalire la 1eneur  I'assemblée et ghsser ce rappon ains: que
les bulletins utilisds dans son anveloppe scellde

Sauls les membres d'une unid donnée auront drod de wote
fors de I'élection des officiers de cette dite uniig

Le président regional d'election pourTa prévoir une penode de
vota pour les confréres travadiant e sov de ['élection lequipe
de soir), mas seulement le jour méma de I'électon

CHAPITRE VI

CONSEIL EXECUTIF DE LA FLPO.E,
ARTICLE |

Le Consail exécutif sera composd du Directeur genersl
fex-officiol, du Président, du Vice-président el des Prési-
dents des Comités exéculifs de chacune dos unieés
suivantes de la construction, incluant le secrétaire archi-
vista, le secrétalre vénlicateur et I'olficier:

UNITE ElL ECTRICIEN

Montreal-Mévopaktain
Nord-Ouest Québécois
Saguenay - Lac St-Jean
Granby

Outaouns

Québec

Bas St-Laurent - Gaspésie
. Cate Nard

9. Esine

10. Mauricie-BoisFrancs

NEmoh W -

UNITE TRAVAILLEUR DE LIGNES

1. Duest du Québec

2. EsiduQuébec

UNITE D'INSTALLATION ET DE SERVICE -
SYSTEMES DE SECURITE

1. Ouest du Quebec
7 EstduQuabec

N
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UNITE INSTALLATEUR DE CABLAGE STRUCTURE

1 Ouest du Québec
2 EstduQuebec

Pour le secteur de la construction (électncien), le Conseil
exéoutif sera composé d'un minimum de un (1) membre
par unité et de deux (2} membres pour chaque unité ayant
de 750 & 1 000 membres et un (1) membre additionnel par
rile (1 000) membres.

Paur le secteur de la construction {travailleur de lignes et
installateur de systémes de sécurité), le Conseil exécutif sera
composé d'un minimum de un (1) membre par unité et de deux
{2) mermbres pour chague unité ayant de 750 a 1 000 membres
et un (1) membre additionne! par mille (1 000} membres

Pour le secteur industriel, ledit Conseil sera composé d'un
minimum de trois [3) membres élus par I'assemblée trien-
nale des secteurs industriel et de communication prévue
au chapitre X!l des présents Statuts g1 Réglements Le
Conseil exécutif de la F1.LP.O.E. pourra décider d'augmenter
le nombre de ses membres provenant du secteur industriel,
s'il juge que le nombre de membres en régle de ce secteur
le justifie

Pour le secteur de communication, ledit Conseil sera com-
pose d'un minimum de un (1) membre élu par 'assemblée
triennale des secteurs industriel et de communication pre-
vue au chapitre X1l des présents Statuts et Réglements Le
Consell exécuti de la FI PO E pouira decider d'augmenter
le nombre de ses membres provenant du secteur de com-
munication, s'il juge gue le nombre de membras en regle de
ce secteur le justifie.

Advenant que le Président d'une unité d'accréditation des
‘secteurs industriel et de communication siegeant au Con-
seil executf de la FLLPO E. perde son statul de Président
de son unité, il sera remplace, au Consell executd, par san
substitut

ARTICLE2

al Le Président et le Vice-président provincial ne compteront
pas comme membres représentant lewr unité et ne peuvent
gtre membres du Comité exécutif de leur unité.

b} Le Secrétaire archiviste, le Secrétaire vérficataur et I'Officier
de la I PO E seront élus par le Conseil exécutif, parmi ses
membres, et compleront comme représentant leur unité et
seront membres du Comité executf de leur unité

cl Le Comité exécutif de chague unité de la construction et
le regroupement des unités des secteurs industriel et de
communication verront & nornmer un substitul parmi les
membres du dit Comité exécubif pour siéger au sein du
Conseil exécuni de la FIL.P.O.E. advenant I'mpossibiité de
|'officier désigne de l'unité d'assister a une assemblée de ce
Conseil

ARTICLE 3

Le Conseil execunide la FI PQ E. devra se réunir au maoins deux (2}
fois par année Le Secrétaire archiviste devra faire connaitre le lieu,
la date et I'heure de I'assemblée au moins sept (7) jours & 'avance &
tous les membres du Conseil exécutif et leur faire parvenir la docu-
mentation nécessaire. Cependant, des assemblées speciales et ur-
gentes peuvent étre convoquées par le PrésidentdelaFI POE  le
Directeur général ou 60 % des Comnes executifs régionaux

ARTICLE 4
Toutes les actions prises, palements, comptes ou toute autre dé-
libération en conformité avec les devorrs et prérogatives du Comite
administratif devront tre soumis au Conseil exécutif.

ARTICLE 5
Le Secrétarre financier et son messager devront &ire assures con-

tre le vol pour un montant de 50 000 % et les primes d'une telle
assurance seront payées parlaFl PO E
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ARTICLE 6

Tous les officiers, représentants et employés seront sous garantie
conformément & toute loi fédérale ou provinciale sicelle-ci est plus
élevée. Toutefois, ce montant ne devra pas étre moins de 2 500 3§,
Telle garantie devra étre faite et payée par la FIPO.E

al

b)

c)

d

e)

CHAPITRE VIII

DEVOIRS DES OFFICIERS DU
CONSEIL EXECUTIF DE LA FLPO.E.

. ARTICLE |
PRESIDENT DE LA F1P.O.E.

Le Président de la FI.LPO.E. devra remplir ses fonctions
et obligations & plein temps, mais pourra a la demande du
Directeur général étre affecté & d'autres taches afin de pro-
mouvoir les intéréts de la FLP.O.E. sans nuire 4 ses obliga-
tons statutaires.,

Le Président de la F.I.LPO.E. doil présider toutes les as-
semblées du Conseil exécutif, du Comité administratif, le
congrés et les assernblées des Comites de discipline en ap-
pel sur une décision du Comité exécutif d'une unité 1l dort
maintenir la discipline

Il doit vair & I'application des Statuts et Réglements ainsi
gue des Sous-Réglements de la FILPOE A ce sujet, il
aura 'autorité et pourra, en conséquence, s'adoindre deux
(2} membres de la FIL.LPO.E. afin d'étudier toute ambiguité
d'interprétation des Statuts et Réglements ainsi que des
Sous-Reglements gt soumettre cette interpréiation par ecrit
aux membres qui en font la demande.

Il doit s’assurer que tous les membres du Conseil exécuti
s‘occupent de leurs fonctions conformément aux disposi-
tions des Statuts et Réglements de laFLP.O.E.

il doit signer tous les chéques faits au nom de la FILRO.E,

Il nommera et devra &tre membre ex-officic de lous les
Comités relevant de sa juridiction.

al

hi

ki

ol

cl

d)

=]

Il dait voir au respect de I'agenda.

H dait voir & la mise en muvre des programmes de la Frater
nite établis par les membres ou par le Conseil exécutif de la
FLRPO.E.

Il doit voir a ce que les principes de la Fraternité, formulés
par le congrés, par le Conseil exécutif de la FI PO.E. ainsi
gue dans les Statuts et Aéglements de la F1L.POE, saient
respectes.

Il peut assister & toutes les réunions du Conseil consultatf
de laFl.PO.E.

I doit égalernent voir & ce que la bonne entente régne en-
tre toutes les unités de Ja Fratemité en plus de voir au bon
fonctionnement de tous les Comités exécutifs au sein de la
FLPO.E.

I nomimera, en accord avec le Directeur général, tous les dé-
légués aux centrales syndicales ou toute autre delégation,

, ARTICLE2
VICE-PRESIDENT DE LA FLP.OE.

Le Vice-president de la F1.PO.E. assistera le Président dans
I'exécution de ses fonctions et devra prendre la place de
celui-ci en cas d'absence en plus de remplir lout autre de-
voir tel que requis par ces Statuts et Réglements ainsi que
par les Sous-Aéglements

Il devra prendre temporairement en charge la présidence si

ce poste devient vacant,

Il devra prendre en charge toutes les fonctions du Président
de la FI.LRO.E. si ce demnier est incapable de remplir ses
tdches temporairement.

Il devra travailler en collaboration avec le Président de la
FlLPO.E.

Il devra signer tous les chéques faits au nom de la FILP.O.E.
si le Président est incapable de remplir ses fonctions.
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al

b)

c)

d)

el

a)

bl

c)

. ARTICLE3
SECRETAIRE ARCHIVISTE
DE LA F.L.P.O.E.

Le Secrétarre archiviste de la FI.P.O.E. doit tenir des comptes-
rendus précis, complets et impartiaux de tous les débats du
Conseil exécutif de la FI1 PO E et du congrés

Il est responsable de la correspondance se rapportant a ses
fonctions.

Il doit transmettre aux membres réunis en assemblée ou en
congrés, un rapport des activites du Conseil exécutif de la
FIPOE.

Il doit dresser une liste des présences aux assemblées et au
congres

Il doit avoir accés a tous les dossiers, a toute la correspon-
dance importante en rapport avec son travail, en plus de voir
a ce que cette documentation soit transmise aux dingeants
intéresses.

Il doit faire rapport au congres sur toutes les activités de la
Fraternité

ARTICLE 4
SECRETAIRE VERIFICATEUR
DE LAFIPO.E.

Le Secrétaire vénificateur de la F 1 P.O E. doit vorr & la surveil-
lance et a la vénfication des fonds et acuf de la Fraternité.

Il doit voir a ce que les rapports financiers et cautionne-
ments exigés par la Loi, soient exécutés ou faire rapport au
Consell exécutif,

Il doit vorr au bon fonctionnement et travailler en étroite col-
laboration avec les Vénficateurs financiers

a)

b)

c)

d)

e)

o)

h)

ARTICLE 5 )
DIRECTEUR GENERAL - SECRETAIRE
FINANCIER DE LA F.LP.O.E.

Le Directeur général - Secrétaire financier sera responsable
envers |'assemblée générale de la bonne administration de
la Fraternité et, en particulier, de I'organisation syndicale et
de la protection de la junidiction de la Fraternité

Il doit recevoir tous les argents au nom de la Fraternité, don-
ner des regus et déposer les argents dans une banque ou
une caisse populaire choisie par le Conseil exécutif de la
F.I.P.O.E. et doit signer tous les chéques faits au nom de la
Fraternité a moins d'empéchements majeurs.

Il doit tenir un livre de caisse précis.

Il doit préparer et présenter un rapport financier au Conseil
executif de la F.I PO.E., 3 chaque assemblée réguliére de ce
Conseil, et aux délégués lors du congrés général |l doit de
plus voir 8 déposer les cautionnements et documents requis
par la Loi

Il doit préparer, par ordre alphabétique, et tenir a date, une
liste des membres qui ont payé leurs contributions mensu-
elles et leur droit d’admission, cette liste, une fois approu-
vée par le Président et le Secrétaire archivistede laFI PO E
servira lors de I'élection générale

Avant le premier mars de chaque année, il devra préparer
et distribuer les regus de cotisations pour fins d'impét amsi
que les trop pergus des retenues syndicales

Il devra assister & toutes les assemblées du Conseil exécutif et
du Comité administratif, avec droit de parole mais sans droit de
vote

1 Il aura I'autorité et pourra, en conséquence, embaucher,

mettre a pied, congedier tout le personnel administratif
et de soutien nécessaire au bon fonctionnement de la
Fraternité

2 Il aura I'autonité et pourra, en consequence, embaucher
un Directeur général adjoint, des Directeurs provinclaux,
des Directeurs régionaux, des Représentants syndicaux,
aprés consultation d'un Comité de sélection
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k)

m)

nj

o)

pl

al

£ Il aura l'autorité et pourra, en conséquence, congédier,

mettre a pied un Directeur genéral adjoint, des Direc-
teurs provinciaux, des Directeurs régionzux et des
Représentants syndicaux.

Le Directeur général - Secrétaire financier ou son man-
dataire sera ex-officio sur tous les Comités de la Fraternité.

Il aura le pouvoir de déplacer tout membre a tout atelier ou
chantier pour ne pas s'étre conformeé aux lois et réglements
ou lorsqu’il juge a propos que les intéréts de la FIPO.E.
nécessitent un tel déplacement Tout membre ainsi deplaca
aura droit 8 une audition devant le Comité exécutf de son
unité et, se voyant lésé dans ses droits, pourra appelerde la
décision devant le Consell exécutifde la FI PO E.

Le Directeur général - Secrétaire financier devra farre rap-
port au Conseil exécutf de la FILRO E. lorsqu'il est requis
de le faire.

. Le Directeur general ou ses mandataires pourront nommer

les délégués de chantiers ou chefs d'ateliers

Le Directeur général davra voir @ ce que la poliique
salariale et les indemnités prévues aux Sous-Reglements
de la FLPO.E socent ngoureusement appliquéas

Il doit signer ou autariser ses mandatares a signer ous les
documents engageant la FI PO E ou faits au nom de celle-ci

Il dort voir & la mise en ceuvre des programmes de la Frater-
nité établis par las membres ou par le Conseil exécutif de la
FLPOQE.

Le Directeur géneral devra voir 4 faire respecter les Statuts et
Réglements ainsi gue les Sous-Réglements de la FI.P.O.E.

De plus, 1l devra preparer un budget financier pour I'annee
qui vient et en donner copie aux Officiers du Conseil
exécunf, du Conseil consultatif et aux Verificataurs finan-
ciers de la Fraternité avant la fin de I'annge en cours

CHAPITRE IX

DEVOIRS ET PREROGATIVES DU
CONSEIL EXECUTIF DE LA F.1LP.O.E.

ARTICLE |

Le Conseil exécutif de la FLP.O.E. devra se réunir au moins deux
(2) fois par année.

ARTICLE 2

Il aura le pouvair de prendre toute action que la Fraternité peut
prendre et qui devra étre prise avant la tenue du prochain congrés

ARTICLE 3
Les affaires réferées au Conseil exécutif de la FI.P.O.E, par le Di-
recieur général ou par un de ses mandatares, auront prionté sur
toute affaire soumise au Conseil exécutif de la FLPO E.

ARTICLE 4

La quorum du Conseil exécutif de la FIL.PO.E. consistera en la ma-
jorité simple, 50 % + 1.

ARTICLE S

Le Conseil exécutif de la FI.RO.E. dewia s'assurer que tous les
membres. officiers ou autres, qui n'ont pas le droit d'assister aux
assemblées du Conseil exécutif, devront se retirer aprés avoir eté
entendus ou avoir soumis leurs affaires au Conseil exécutl de la
FLPO.E

ARTICLE6
Lorsqu'un membre du Conseil exécutif de la FIPOE sera di
recterment intéressé ou imphqué dans tou! cas soumis au Consell
executif, 1l davra se retirer

ARTICLE 7

Ainsi, aucun membre du Consell exécutif ne devra siéger sur un
tas concermant son propre employeur sur un méme chantier ou qu
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concerne un membre travaillant pour cet employeur sur un méme
chantier. Dans un tel cas, le membre du Conseil exécutif devra se
retirer Toutefais, il pourra étre entendu comme témoin.

ARTICLE 8

Si le Président doit se retirer, alors le Vice-président devra agir
comme Président

ARTICLE 9
Le Conseil exécutif verra a s'acquitter des taches suivantes

a) Etudier toutes les questions et résolutions qui lur sont
soumises par le congrés géneral

b) Réglementer I'administration interne de la Fraternité

c) Soumettre au congrés géneéral toutes les suggestions consk-
dérées recevables ayant trait 2 la bonne administration de la
Fraternité

d) Entériner les dépenses administratives

e) Décider de I'usage a fare des revenus pour
I'admimistration

f) Faire toutes les demarches necessarres a la bonne adminis-

tration de la Fraternité, sans intervenir dans la jundiction du
Directeur général et sans outrepasser les droits prévus dans
ses Statuts aussi bien que les lois de la province et du pays

g Siéger en appel sur toute décision disciplinaire imposée par
un Comité exécutif d'une unité et siéger comme Comité de
discipline pour tout membre qui détient une charge au sein
de la FI PO E Le Secrétaire archiviste devra avertir les par-
ties concernees au moins dix {10) jours ouvrables a l'avance
de la date, de I'endroit et de I'heure ol sera entendu le hitige
par courrier recommande

h) Le Conseil exécutif de la FI. PO E pourra soit renvoyer,
maintenir ou amplifier les peines sanctionnees par les
Comites exécutifs des unites

il Le Conseil exécutif devra voir 3 ce que toute demande de
congres spécial soit exécutée.

] Le Conseil exécutif devra déterminer les frais de transport,
le lieu et la date du congrés général et du congrés spécial

k) Le Conseil exécutif, lorsque la chose est jugée nécessaire,
pourra recommander la formation d'un Comité d'examen

ARTICLE 10

Le Conseil exécutif devra déterminer les limites géographiques des
unités et les en informera.

ARTICLE 1l

Toute action du Conseil exécutif devra étre inscrite dans les proces-
verbaux des assemblées de ce Conseil qui devront étre signés par
le Secrétaire archiviste de la FI PO.E. et expédiés 8 chaque unite
avec directives au Secrétaire archiviste de I'unité de lire ce docu-
ment a I'assemblée du Comité exécutif de I'unité et a la prochaine
assemblée réguliére de l'unité.

ARTICLE 12

Tous les membres du Conseil exécutif devront assister aux assem-
blées réguliéres et aux assemblees spéciales de leur unite ainsi
qu'aux assemblées régulieres et aux assemblees speéciales du
Conseil exécutif

ARTICLE 13

Tout officier du Conseil exécutif ne s'acquittant pas des devoirs de
son poste a deux (2) assemblées consécutives, 8 moins qu'une
raison suffisante ne soit donnée par écrit, ou s'il démissionne, verra
son poste déclaré vacant par le Président du Conseil exécutif de la
FIPOE. Le Conseil exécutif devra aviser I'unité concernée et les
officiers de cette unité se nommeront un remplagant.

ARTICLE |4
Advenant le decés du Directeur général, sa démission de son poste

ou une incapacité physique ou mentale a accomplir adequatement
ses fonctions, le Conseil exécutif aura le pouvoir de prendre en
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charge temporairement la direction et I'administration de la Frater-
mité et | devra declencher des élections s'il reste plus d'un (1) anau
mandat et, s'il reste moins d'un (1) an au mandat, il devia nommer
un Directeur général intérimaire.

ARTICLE 15

Advenant le décés du Président provincial, sa démission de son
poste ou une incapacité physique ou mentale a accomplir adegua-
ternent ses fonctions, le Vice-président aura le pouvoir de prendre
en charge temporarement ces fonctions. Par contre, le Conseil
exeécutif de la Fraternité devra déclencher des élections s'il reste
plus d'un (1) an au mandat

ARTICLE 16

Advenant le refus du Vice-président de la FIPO.E. d'accepter
la présidence suite au décés, a la démission ou @ une incapacite
physigue ou mentale du Président de la FI,PO.E. d'accomplir ses
fonctions, le Conseil exécutif devra déclencher des élections sl
reste plus d'un (1) an au mandat et, 'l reste moins d'un (1) an au
mandat, Il devra nommer un Président intérimaire.

ARTICLE 17

Advenant le deces du Vice-président de la FLP.O.E., sa démission
de son poste ou une incapacité physique ou mentale & accomplir
adeguatement ses fonctions, le Conseil exécunf devra déclencher
des élections s'l reste plus d'un (1} an au mandat et, 5"l reste
meins d'un (1] an au mandat, le Conseil executf devra nommer un
Vice-président intenmaire

CHAPITRE X

COMITE ADMINISTRATIF

ARTICLE |
COMPOSITION

Le Camité administrauf de la F.LLPO.E sera composé du Président
de la FIPO.E., du Vice-président de la FI POE ., d'un Secrétaire
archiviste, d'un Secrétare vérficateur, d'un Officier faisant parte
du Conseil exécutf de la F.I RO E. ainsi que du Directeur genéral -
Secrétare financier de la FI PO E qui sera ex-officio

ARTICLE 2

Le Secrétaire verificateur, le Secrétaire archiviste et I'Officier ci-
avant mentionngs, seront nommeés par le Conseil exécutif, parmi
ses membres, pour siéger sur le Comité adminisiratif une fols par
mois afin de vaquer aux affaires courantes de la FLLP.O E. entre les
assemblées du Consell exécutif.

ARTICLE 3

Cependant, les postes mentionnés a I'article 1) du présent chapitre
et formant le Comité administratif de Iz FI.P.O.E., devront &tre rem-
plis par des membres qui peuvent assisier aux assemblées & Mon-
tréal. Les dépenses encourues seront défrayées par la Fraternité
et, en tant qu'administrateurs, dévront se rencontrer une fois par
rmois pour fins d'acquitiement des comptes courants et réguliers et
seront autonisés a signer la documentation concernant les affaires
de la FLPO.E

CHAPITRE XI

COMITE EXECUTIF DES UNITES
DE LA F.LP.OE.

ARTICLE |

Chague unité de la FI.P.O.E, aura un Comité exécutif composé de
pas plus de sept membres ni meins de trois membres, dont un
Président, un Vice-président, un Secrétaire archiviste et, au besoin
un Secréiaire wrésorier. Pour les unités ayant plus de 3 000 mem-
bres, le Comité executil sera composé de pas plus de neuf mem-
bres ni moins de trois membres.

ARTICLE 2

Pendant |'absence temporaire de tout officier, le Président nom-
mera un membre pour servir provisoirement. En cas d'absence
du Président, le Vice-président devra remplir son poste automa-
tiguement. En cas d'absence du Preésident et du Vice-président, le
Secrétare archiviste appellera 'assermbléa de I'unite a I'ordre et
les membres présents nommeront un Président temporaire pour
I'assemblée,
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ARTICLE D

Tout oificer du Cornvtd exicut! d'une UNite ne ¥'scquition] pas des
darvoirs te son poste & deur ) sssembiées corsaoutives o 3 gua-
e (4) sasemblies reguiéres dusant Mannde. § mons Qu'une reson
suffisanta ne 01 donnée par Bent, ou 8'd démissionne, veva Son
poste déclord vacart par le prdsident de Punile ot des Mections
oeviont Ale Tenues pour remplr e poste & B deuxdme assemblds
régulere suvant la deciatation du posto vacant S ioulefoes les
Membies sont swises par Scnd, ke Mese en nomingtion 91 'elechon
pouriont akors dtre renues § [assemblée suvam iy dectaranon du
poste vatant

Touteton, un officer g0 I8 pOStE 2 618 CRclire vacant, ns paut
S6Qes & nouvedu sur lo Cometé ssdeutf duont ke méme mandst
Cette regle ne s'apphque pas & un olioer segean! ot sur led
Comis &t dewwant combier e poste decland vacant

Advenant Iy démisson de |Exdcutd de Tunitg, le Président de ia
FIFOE pourre, aprks Mapprobation du Consail sxscunl, mettre en
phace un Exboutil par inténm el diclancher des dlachions au ma-
ment jugd opporiur Cos oflLiers demisSonnaires M pourrant pas
w0 repeesantien b un poste do FExacutl, avant o (3) any

ARTICLE 2

Tous les officiers. & B bn da lew teome dolfice. remetiron! 3 leurs
SUCCESSELS 1ous Ieres, papeers, SgENTS B SUDeS (KOpnstes en
lewr possess:ion apoanesant & & FI POE oud Vome et na seront
pan relevis de leur hen ou ClgEtOn vt QUe Cer N 301 fad

ARTICLE S

Aucun offcior d'une unité ne pourra 38 sare 0 lagon ireguisire.
OuU peTnaltie & gui gutt o8 Soit de e lare, de b kaip o advesses des
Mamives pour Communiques aves eux concemant les alares de
B FIPOE ou los candidats asprants sux postes o la FIPOE
ou o ses unads  Tout offoer possddant und lely late sers lenu
parsonneliement responsabis n cas o'abus

— CHAPITREXN ==~~~
COMITE EXECUTIF DE CHAQUE
UNITE - SECTEUR INDUSTRIEL
ARTICLE |
Craque unité o accréditanon aurs son Convte execul
ARTICLE 2

Le Comité exéount de chague uriié 0 acoradimton sar composé
de trom (3 & sapt (71 membres an rbgie

ARTICLE 3

Crague unite tera pame dune des regons adnwristrabves oo la
FIPOE oupowr tre designie COMMS SP0AENaN a Una 18gion
sur apprabation du Connel exdcund de la FI PO E

ARTICLE A

Chague Comite executf des unites d'aceraditation devia se reunir
s Besom, mais au minimum, deux (2) fos par annee vl

ARTICLE S

Las membres des comaés exdcutds do chague LIe du sectew
WML SATONT ehus SAI0N 13 DIOCEtTE Suvanta

®  insrmises en nominanion devront Sure talles lors o' ung Sssem
bk réguiiee da 'unng concernde.

®  Faus de convocaiion de ladite assemblée devra mention
ne1 Qull ¥ BN MYSES. BN NOMINALION @n vul J dechons au
Camitd exbcutd,

®  les glections pourront éure T8nuRs lors de & Memo E8senm.
bles ou en usme, dans les 96 hewes suvant Fassembies de
2 muse en nomenation.

®  siles slections sont 1enues ks if‘une assembies, I'avis o8
comvocation de adie assernblae deva mentonner gue Fon
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ARTICLE 6
Le mandat des membres du Comité exécutif de chaque unité du
secteur industriel sera d'un terme équivalent a la durée de la con-
vention mais avec un maximum de cing (5) ans

ARTICLE7

Le président de I'unité est automatiquement considéré comme
premier membre du comité de négociation. a)

CHAPITRE XIII

ASSEMBLEE TRIENNALE )
DES SECTEURS INDUSTRIEL ET
DE COMMUNICATION

ARTICLE I

La Fraternité tiendra, a tous les trois (3) ans, une assemblée de
toutes les unités d'accréditation des secteurs industriel et de com-
munication.

ARTICLE 2

Lors de cette assemblée, le président de chaque unité
d'accréditation agira a titre de délégué des membres de son unité
d'accréditation. Le vote de chacun des présidents aura une valeur
proportionnelle a la représentation de ses membres g

ARTICLE 3

Lors de I'assemblée triennale des secteurs industriel et de commu-
nication, cette derniére devra proceder a |'élection de ses représen-
tants et de ses substituts au Conseil exécutif de la F.I.P.O.E., en
conformité avec les articles 1 d) et 1 e) du chapitre VIl des présents
Statuts et Reglements. Les représentants des secteurs industriel
et de communication seront élus respectivement par les présidents
des dits secteurs.

ARTICLE 4
La Fraternité pourra tenir, entre les assemblées triennales, des

assemblees de présidents des secteurs industriel et de communi-
cation pour discuter de tout sujet les concernant

CHAPITRE XIV

DEVOIRS DES OFFICIERS
DES UNITES

ARTICLE |
PRESIDENT DE L'UNITE

Le Président de l'unité sera tenu responsable pour la
stricte application des Statuts et Réglements et des Sous-
Réglements de la F.I.P.O.E.

Le Président est autorisé a faire et & agir en conformité avec
ce qui suit:

T Présider toutes les assemblées de I'unité et voir &
ce que l'assemblée débute et se termine aux heu-
res prévues aux Sous-Réglements. Lorsqu'il le consi-
deérera nécessaire, afin de garder I'ordre, il nommera
des membres (sergents d'armes) pour I'aider dans
'exécution de ses décisions

2. Il fera expulser sans délai de la salle d'assemblée
tout membre en boisson ou sous l'effet de stu-
péfiants, toute personne causant du trouble ou
toute personne qui trouble I'harmonie et la paix de
I'assemblige.

3 Il devra décider de toutes les questions d'ordre en
accord avec les régles parlementaires, il aura le vote
décisif en cas d'égalité et verra & ce que toutes les
impositions soient payées et toutes pénalités soient

exécutées

4 Il sera ex-officio sur tous les comités.

5 Il devra voir & ce que tous les comités s'acquittent
des devoirs qui leur sont assignés dans un delai
raisonnable.

6. Il devra coopérer avec le Directeur général et les
Représentants
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? I dews vou & lapplcation des prncipes de &
FIPOE formulés pa ls congrds, par le Consed
axdcutd, par le Comite awbcutd te son unite ou par
lassemblée des membres

L} 1l devia plandiar les assamnises Qéneraios

e I thrvra vow & ba rose @0 uuvTe dE Drogrammes de
5o unite &% 08 la Fraternns I

ARTICLE 2 |
VICE-PRESIDENT DE L'UNITE

Le Vicw-prosident de Funité assists le Prédsidant dans
Paxeaution da ses fonctons 8t devea prendne lo place de |
ealuve en cas d'absence wn plus oo ramphn oot dutre de:

VO 1ol que Tequis por les Statuls el Reglements wing que |
par los Sous-Aeglemants da la FI PO F

W devrn prendre en charge toutes les foncimng du Présiden s
ce demier e9) ncapatile d'accomeln sa 1Ache wmponement

Acvenant son mha daccepin @ présddence. & Comté
exacutl de Munas devra dicianchas des slectons £ resie
plus T'um (1} ang au mandat of, 5 reste mors d'un [1] an au
mandial. i devia nommer un présdent NidiTaee DanTY les
mgrritres du Cometd gsécutil

ARTICLE 3

SECRETAIRE ARCHIVISTE
DE L'UNITE

11 gt 1enwt dos comples-sandus précis, complets o impartiaus
e 10us les débats '

11 eat responsable ge fa conespondance 3'adnessant au
Comma endeunf de son unite

I dowt wransmetire aux membres Mums en Essembigs un
rappert des acivitds du Comitg exécutd de son umitd

Il dhoit dressar une lista des présances aux sssembloes

&t Hdod svow accés aux dossiers sur toule W cormespondance
HTROTEANT @1 igs repoons 5 acressant su Comad exdoutif de
Soh undé en phus de voir & o que cotte documentation Soi
NBNSTHED aUX BINGEANTS iNlB1esSes ou Bux pimdents des
COMts voulus, a tire d'mioemation et powr classamant

ARTICLE 4

SECRETAIRE TRESORIER
DE L'UNITE

3l Hdon recevor ious lag argants que verse I Fraternitg & son
wnité en plus oe vor & b garde des fonds de son unite et de
tewt son actil Il doit odpose: les argents ansl regus dans
une Banque ou une cassd populaire chotsie par n Comiteé
axduunl do son unitd

bl Hdoit tenir un livie de caisse procis,

€l I\ doit présenter un mpport financier au Comitd exaoutt de
Funité & chogue sssemblée réguliers.

CHAPITRE XY

DEVOIRS ET PREROGATIVES DES
COMITES EXECUTIFS DES UNITES

ARTICLE )

Le Comaté exsicutl de chaque unite devrs o reunit au mons uhe
f1) fous pav moa & moins de depense sccosdée par by Conseil
Evecubl

ARTICLE 2

B 2us e pouvorr de prondie toule achon aatre les assamblées
regubdres du moss De plun, chegue undié aure son sutonomee
&n ce qus 3 U Bux affaves se rapportant & unite: ioutefois, ces
sffarss e doviont pas alfecier ies aulies unies e ne eveont pas
nisrvenr dans la wndchon du Consed essouti! at du Dicecieur génaral
de s Fratermité




ARTICLE 3

Les affarres référées au Comité exécutif par le Directeur général -
Secrétaire financier, par un de ses mandataires ou par le Conseil exécutif
de la FI.PO.E., auront prionité sur toute autre affare soumise au Comité
executif.

ARTICLE 4

Le quorum du Comité exécutif consistera en la majorite absolue
de ses membres

ARTICLE 5

Le Comité exécutif devra s'assurer que tous les membres, officiers
ou autres qui n‘ont pas le droit d'assister aux assemblees du Comite
exécutif devront se retirer aprés avoir sourmnis leurs affaires au Comité
exécutif.

ARTICLE 6

Lorsqu'un membre du Comité exécutif sera directement intéresse
ou impliqué dans tout cas soumis au Comité exécutif, il devra se
retirer aprés avoir ete entendu

Si le Président doit se retirer, alors le Vice-président devra agir
comme Président Advenant son refus d'accepter la présidence, le
Comité exécutif de I'unité devra nommer un President intenmaire
parmi les membres du Comite executif

ARTICLE7
Le Comité exécutif verra a s'acquitter des taches suivantes

a) Etudier toutes les questions qui lui sont soumises par
I'assemblée des membres

b) Soumettre au Consell exécutif toutes les suggestions con-
sidérées recevables ayant trait a la bonne administration de
la Fraternité

c) Faire toutes les demarches et les recommandations néces-
saires & la bonne administration de la Fraternité et de son

d

a)

b

unité, sans outrepasser les droits prévus dans ces Statuts,
les fonctions du Représentant attitré a I'unité aussi bien que
les lois de la province et du pays

Sieger comme Comité de discipline Le Secrétaire archiviste
devra avertir les parties concernées au moins cing (5) jours
ouvrables a I'avance de la date, de I'endroit et de I'heure ol
sera entendu le litige, par courrier recommandé Le Conseil
exécutif peut transmettre ses pouvorrs au Comité exécutif
d’'une unité dans le cas ou aucune unite n'a juridiction sur le
territoire ou s'est produite I'nfraction ou dans le cas ol deux
ou plusieurs unités pourraient avoir ou prétendraient avoir ju-
ridiction sur le litige.

ARTICLE 8
Pouvoirs

Le Comité exécutif des unités a le pouvorr dadmettre
comme membres toutes les personnes qui ont signé une
demande d'adhesion et ont payé la cotisation syndicale d'au
moins 2,00 $ ou qui signeront leur demande d‘adhésion et
paleront la cotisation syndicale avant le dépét de la requéte
en accreditation

Le Comité exécuntf des unités a le pouvorr d'autoriser le
dépot de requéte en accréditation et de farre toutes au-
tres démarches utiles ou nécessaires s'y rapportant et de
mandater une ou des personnes a signer tous documents
relatifs a la requéte en accreditation et faire les demarches
nécessaires auprés du ministére du Travail et de la Main-
d'ceuvre.

Convocation
Les convocations du Comité exécutif des unités agissant en
matiére d'accréditation pourront se faire de fagon informelle
par communication écrite ou verbale a la demande d'un de
ses membres

Quorum

Pour les fins ci-haut décrites, le quorum du Comite exécutif
des unités sera de deux (2) membres
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CHAPITRE XV1

CONSEIL CONSULTATIF
DE LAFILPO.E,

ARTICLE §
Le Consed consutiatd de s FLPO E. sers composé du Discteur
génésal, du Drectew ganerl adoint, des Dueciew's provindias,
des Duscizws régonaus, des Repésentants permanents de &
FAPCE oty Presgent de s FIPOE,

ARTICLE 2
Lt Consed consuitatl! 'élit un Présideny, un Vice-président et un.
Secrétaie archwviite, pout s bon lonctionnenent de ses eunions,
1 toutes aotions deviont Bt taaommandees au Conseil a:«k:uuY
dalaFIPOE

ARTICLE )

Le Prasident, u Vica-présicent of lo Sectotaira archiviste seiont
elus pous un larmie oo ol L) ans

ARTICLE 4
Le Consed consuitatd s@ runea au mons une fos b tous les ros
[ mons 81 pOUIa Bre convoqud e (out (emps par i Dwectaws
general au Mo quiranic hat (48 houres & Favanco.
CHAPITRE XVII
VERIFICATEURS FINANCIERS

ARTICLE |

1a FIPO.E aura un Comite de Varilcaton composé du Secrétawe
vérheatour de i FILPO E ane que de deux IZ) membres nommes
par is Conteil exeoutd de s FIPO E

e

ARTICLEZ

C= Camis devra prenmdae CoMTamssance des rapports brances o
parés par des coTerables publcs

ARTICLE S

Tout membre 2 le dron de consuling o 100t Temps. | ta fnancer
ges revenus ¢1 Ces dépensen de b FIPO £

CHAPITRE XYII
FONDS
ARTICLE 1

Les fonds de la F) POLE. sont paur las depenies [egirimes, requl-
ses pour s8 direction 1 §8s opdraliong,

ARTICLE T

Aucun débourse ne sera it excepid en KGEONd avec s Staluts et
Réglements at los Sous-Réglements de la FIPOE

ARTICLE Y

Aucunargent proverant des londs de i F I PO E e sar orété pow
qﬁmumamrﬂwwww

ARTICLE 4

Le Dwsciew géngrsl - Secritare fnencier devis empaoyer un
comptable pubic pout virfer les fwips @t les compies oe @
FLPOE 3 chague 5o 1 mowe ol un rapRort de ta vivlicaton dewea
e transmes sux Vealcsteurs foancens, v Consel enedubl de
B FIPOE ot su Consed consutaul oo b FILPO E Uannde lacale
sera e douse [17) Mmois se lomenant pu 31 decembee.

ARTICLE §

LaFIFO E puisers ses londs & MEMe les CoNBalIoNs SyNdicakes

—




ARTICLE &

Le Directeur gdnéral - Secrétaire financier doit déposar une copie
des atats hnanciers de la Fraternité aux deles prévues lorsogue
reculs B exigd par la lol

ARTICLE?
Un fonds de siretd, dquivalant 3 75 % des excédents du revenu
annugl sur les dépenses de [a Fratemileé. est créd afin do délendre
les imdréts coliacnls das membres,
Ca londs est placé sous 'autonts du Consed exécutii de laFi POE
€1 administré par le Dweclewr génsral - Secrétaire hnanciar.
ARTICLE &

Le Direcleur général - Socrétaire hinancier e la Conseil exécut! de
la FI PO E davront exigar de tout organisme sosial el sportl créa
pour les membres de la FILP.O.E. et subventionng par s FIPOE ,
un rappon hnancier, un rappost des activitds el ung copie de

réglements
CHAPITRE XIX
MEMBRES EN RETARD

ARTICLE I

Tout membre ayent moms de trois (3) mois d'andrages dans ses
colisations syndicales mensuelles est considard commea un merm-
bre en régle avec la FLPOE & moins que ce membra refuse
de g'scquitter d'une pénalité monétaire Imposéa par un Comite
exécutil d'une unitd ou par le Conseil exéoutil de la FIPOE., o1 ce,
#n accord avec los présents Statuts et Réglements.

ARTICLE 2

Aucun mermbre re paul exger un avis de i FIPOE. concerant ses
cohsatons mensuelies mas, s est de plus de ros (31 mos en nelad,
i recavea un avis eoil Wi spéatiant ses anerages  S' ne paie pas dans
los trente (30) purs, | poura &ve convoqud par le Comutd exacutil de
Son unité

—

ARTICLEY

Tous les membras andettes envers la Fi RO.E. pour plus de trois
{31 mois de cotisations, ou ayant toute dette antériaure envers |a
FI.P.O.E, pour cotisations ou imposition, seront considérés comme
suspendus el la FILPO.E. pourra raluser d'acceptar les cotisations
g2 10us los memibras andeités envers elle. Ces membres ne pour-
ront éire rétablis avant que 1oules leurs dettes aient &1é payéos

ARTICLE4

al Tous les memtres sndeiiés envers fa FIPOE pour siv (6)
mNs e cotisations ou plus, ou ayant toute detto anténeurs
envars la FIPOE pow consation ou impostion, ssront
considérés comme suspendus indafinimant.

B) Taus les membies endettés envers la FI PO E. pour plus de
douze (12) maois de cousations seront rayas des ragisties
par e Sacrétars linancier dela FI PO E

ARTICLE S

Les membes rayds des registres de la Frateenud perdiont tous
leurs droits at leur ancannald au sen de a FIPOE &1, si rétablis,
fewr anoennedd ot leurs bénelices dsteront du temps de lew dtatinse-
ment Capendant. en cas de lorce magure, is pourrant faire appel

ARTICLE &

Tout membire en régle lmsant partie de la Fratemité depuss frente-
s (36 mais consecutils davient automatiquement admissible
au londs mortuare (colisations syndicales) d'un minimum de
10008 A compter du 37* mois. celte assurance s Augmen tée
d'un montani dgal & la cotisation hebdomadaire ou mensuelle seipn
le cas, payée par le membre, €1 ce, jusai'a un maxmum de 7 000 $
mchiant le mantant de base. Un montant addinonnel de 1 000 §
sara versd advenant une mort scoidenialia

ARTICLET

En dépit de ce qui précede. 1out membice dont la FI PO E. remet la
cousabon syndicale aux differants syndicats représentant les sals-
nes dans l'industnie de la construction, n'acra pas drod aux disposi-
tions de l'article 6 du présent chapitre, considerant qu'il a drott aux
benglices du synchcat qui lui donng l2 service
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CHAPITRE XX
RETABLISSEMENT DES MEMBRES
ARTICLE |

Tow! membre suspandy Pou ardages o2 plus 08 toss O mos
mat mond 0e tix 16 mom pourta Tare AREECABOA PO SonN Te-
ishlssemant en 1 CaUIANt 00 BES FTORQRS & OBWa payer LR
o de rétabinsement 08 4,00 § powr los lsis encounss par s
FIPOE

ARTICLE 2

Tout membre suspendu indéfinimant pour arrérages de six ©)
mois Bu plis pourms 1aire Application pour son réablissement en
s'achuittant de bos prrdtages ot devia payer un taux de rétablisse-

et da 8,00 § pour hes (ran ancaurus par la ELPOLE,
ARTICLE )
Tout membie el retakd dul vayage ou gul est dloigne de son unité,
pourra se ritablr dans Funitd la plus rappiochée, avec le consante-
rient de celle dont i Gt membia aupsiavant ens que celle dont
o vey, devenit membie.
CHAMTRE XXt

CARTES DE RETRAITE PARTICIPANTE
ET NON PARTICIPANTE

ARTICLE |

a Toul mesnbre 8n rbghe wvec la FI PO E g gutie I nocsine
de 3 CONSHLCHON DU $0N Urvté o ACCTACKENON, De ionmaisy
une requite mgEs du Secidlare nancer Dows alienton
dune carte o8 relTite PANCOHMIIE O NON patcpEnte
Cetie demande ses ensuns prisentte & Conseil exscutd
Comite adminestranll de ta FI PO E powr étude et recomr
mardation Un volg maoniane b Uassemblée Qaneais saTa
TOqURS POUT BCCOMdR Colln carte

—— i—

séT,_

Bprés avow @18 anse pr scrt par ks FIPO E, un trava-
s ne f2sant plus paw oo b coastucuon depus 22
s @ e d'dlecinCen ADpren electnoen, evaliew de
bones, nstafisiew de systémas de sécunte ou d'une unrd
o scoredtaton. Oevra oLIGIIDETEeN! 58 DIOCLW e’ Une Cane
de retratd POTHOPINe DL NON DEFIORante

ARTICLE 2

Cependary, lo Comao exsoutd d'uns unad pect demandies
au Consed extunt! Quune Cang e retrpite Soil dmuse & un
membre pour des iaaons téneustas don| ls preuve incombe

Un tembro ayant obienu une care de relaine pericipans
eu non participanta no sera pas considend de plein dioit
comme étant un membre en regle avec la FIROE,

ARTICLE Y
CARTE DE RETRAITE PARTICIFPANTE

Tout marmbre an raghe avee i FIFOE , Gu ggsiie maniamr
son admsstlite ou tovenir adrnissisle s londs momsaing
{eonsations syndicabis! offert par i Fratormue, peut abienis
une carte da retEig pRICIDINS 0N ICQUITANE Sa% CONSE
10ons mensuelies au 1aux raduil, 01 08, POUP 1DULE 1 thede
de son rettan

Seudes e cotisations & thus ok o un Membre ans: e~
yai@ peuvent Gire scqudifes & Vavarce el Pour plus d'un
mars 4 B fors. 2 I condition que ce membre svae s Deec-
ey géngral - Secrduwe rencer oe 8 FIPOE, de ot
changsmen: O emphoyees

Tout mambre detenteur d'una cane da eirate PartCDants
DOUTE SSSFET MN ENsenlibes iQUNYs. mais 0 e
£ b dhoit de parcle o1l dioe O@ vole

La carie o8 reftailn partcoanis ne dONNA autun autns
prvilage gqua celu provu dans be puisent ol




CARTE DE RETRAITE
NON PARTICIPANTE

Tout membre en rigle avec 18 F1.PO.E., qui ne désire pas mainteni
son admussibind ou devenir sdmissitle sux béndfices offents par
{2 Fraternitd, peut obten une Cane da feiraité Non paMHCIpante et
nest pas lenu de s'acquitier de 33 CONSOONS Syndcales pour
toute la dures de son retra.

ARTICLES

Pour les fins de cel article, tout memibie qui désire oblenir l'une des
deux cartes mentionndes o haut dod, au préalable, acquitter ses
cotisations syndicales pour le mois courant durant lequel il farmule
sa requiite aingl que ous e arrdrages.

ARTICLE &

La valditd de foute carts de ratcaite dépendra de la bonne conduite
dumembre Elle peut bire annulde par & Comité exécutif de I'unite
ou par le Consail exdeut! do lo FILPO E, pour infraction aux Statuts
et Aéglemants ou Sous-Reéglemants de la FI PO E  La cas acheant.
le statut da membre dans la FI POE ser automatiquement
rescindé, entriinant I'annulation de toute carte de retraiie

ARTICLE T
Un membre détenant une cane de 1eiae Ne 5&ia pas exempt

d'étre accusd. pugé et pénaksd en accord avec fes stipubtons de
ces Statuts o1 Regloments

CHAPITRE XXII
MAUVAISE CONDUITE ET
INFRACTIONS

Tout membre peut &11e PEnaied POLT BVD COMITIS UNE Ou PlusEw'S
des niractions suvanes

ARTICLE |
'afraction 2 1ouie stpuiation Jes Sustuts e Ségiements ou
Sous-Réglements de ls FIPOE, contiots de 1ravod ou régle
ments de méner ef de tavail de la F1.PO £

ARTICLE 2
Auosr connaissance @ une miraction & toute SUpUlsLON 0es Statuts
e Regiements ou Sous- Réglemenis de ta FI PO E ot ne pas svser
fes officiers cuaifies de la FIPO E

ARTIOLE Y
Devenit membre par moyens fraucuieux ou par de lausses
représentations, soit de lo part du e Wi-méme ou d'auties
IntEresses.

ARTICLE 4

Encourager ou tamer ¢'amener 1oute uritd ou membre ou groups
de membres 4 se retirer de la FI PO E

ARTICLE §

Publier ou lase crouler parm los membres ou peanms les unités, de
faux rapports ou fausses declarations

ARTICLE®
Ervover des iettres U CACAIoNS ANONYMes ou sutes, ou laire
des daclarations Orales @ des foncronnases publcs O autras,
contenant des faussetds ou dmetirs une Dpmon Gu'Yl s lausse,
dung unaé, des oftoers ou Raprésertants de la FIPDE
ARTICLE 7

Causer ou essayer de causar du macontantement ou de la dissen-
sion anvers tout membre ou patmy kes uwes oe la FI PO E

ARTICLE

Teavailler dans Intarg de Louls Organisanon ou poncipe, musils
cunppose alaFIPOE




ARTICLE9

Diffamer ou faire du tort & un membre de la FI.PO.E., et & la
FLPO.E., par une ou plusieurs actions préméditées, ainsi qu'a
travers les réseaux glectroniques,

ARTICLE 10

Entrer ou &tre présent & toute assemblée de I'unité ou de son Co-
mité exécutif, ou toute assemblée de Comité, en état d'ébnété ou
boire des boissons alcoolisées a |'intérieur ou prés de toute assem-
blge, ou apporter des boissons alcoolisées a toute assemblée

ARTICLE 11

Troubler la paix ou I'harmonie de toute assemblée de |'unité ou de
son Comité exécutil, se servir de langage grossier, causer ou par-
ticiper a tout trouble, boire des boissons alcoolisées, ou &tre en état
d'ébnété, faire usage ou éire sous l'effet de stupéliants a I'inténeur
des bureaux de la FI PO E. Cependant, il sera permis de boire des
boissons alcoolisees a I'intérieur du salon d'accuell des relations
extérisures de la FIFOE

ARTICLE 12

Faire connaitre les affaires de la F.I PO E & des personnes n'ayant
pas droit & telles connaissances

ARTICLE 13

Obtenir frauduleusement ou détourner les argents de la FIPO E
ou de ses unités.

ARTICLE 14

Assisler ou paruciper a toute réunion ou assemblee quelle qu'elle
sait, dans le but d'encourager la dualité dans I'union, la séparation,
le schisme, les gréves ou arréts de travail non autorisés ou toute
autre infraction aux lois et réglements de la FIPOE. ou de ses
unites.

al

bl

c}

d)

g)

ARTICLE I5

Mettre & la poste, distnbuer ou afficher des cartes, annonces,
lettres, scrutins marques, ou déployer des banderoles, ban-
niéres, enseignes ou quoi que ce soit de nature diffamatoire
ou pouvant causer du tort & la réputation personnelle ou
prendre part & de tels actes, que ce soit dans le but de per-
suader des membres a voler pour ou contre un ou plusieurs
candidats pour un poste d'officier dans la FI.P.O.E. ou des
candidats aux congrés

Il ne sera pas considéré comme offense quand la F1.P.OE.
met & la poste - ou affiche dans*un endroit bien visible -
un échantillon du bulletin de vote officiel devant étre utihsé
dans toute élaction de la FI.P.O.E. Cependant, |'échantillon
ne devra porter aucune marque de quelque sorte, excep-
18 que le mot "ECHANTILLON" devra paraitre en relief,
en wavers du bulletin de vote. A parnt cetle inscription,
I'échantillon devra &tre un exact duplicata du scrutin officiel
devant étre utilisé,

Il ne sera pas considéré comme offense a laFI.PO.E , toute
publicité faite & un candidat & condition que cette publicité
ne soit ditffamatoire envers les candidats adverses Toule
personne a I'emploi de la FIL.PO.E. ne pourra participer 4 la
campagne de publicité et les fonds et biens de la FI P.O E.
ne pourront senvir a cette fin.

Sans égard 4 ce qui esl mentionné plus haut et en plus de
I'échantillon du bulletin de vote, la FI.PO.E. doit distrnibuer
une pubhication officielle indiguant la liste de tous les candi-
dats pour remplir un poste d'office de la FLPOE avec les
dossiers de faits et activités au service de la FIL.LPO.E., les
assignations accomplies de comité, les postes d'officiers
lenus et I'expeérience acquise au service et pour le bien de
la ELP.O.E. Cette publication sera préparée sous la surveil-
lance du Comité d'élection doment désigneg

La distribution de la publication officielle de la FIPO E. sera
préparée telle que prévue plus haut, mals ne devra pas étre
contraire au chapitre VI de ces Siatuls
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ARTICLE 16

Solliciter des annonces pour annuaires, programmes, lorsque le
nom d'une unité de la F| RO E. ou que les noms ou photegraphies
d'une unité ou d'officiers dela F1.P.O E apparaissent dans de telles
publications, sans la permission du Secrétarre financier Tout mem-
bre, officier ou Représentant de toute unité ou auires organisa-
tons sourmises 4 la jundiction de la EIR.O.E. sera tenu responsable
d'avoir permis a des indiwidus ou agences, de solliciter telles an-
ronces sans le consentement du Secrétare linancier ou pour avoir
enfreint cette clause, de toute maniere que ce soit.

ARTICLE 17

Le défaut d'un membre de fare une installation ou d'executer son
travail d'une mamére seneuse et convenable, ou laissant son travail
dans un &1at pouvant metire en danger la vie ou la propriete d'autru
ouqui ferait preuve d'inhabilité cu d'incapacite meniale 2 apprendre
convenablement son metier

ARTICLE I8
Causer un arrét de travaill pour tout soi-disant griel ou dispute sans
le consentement de la FI PO E ou des officiers responsables

ARTICLE 19

Travailler sur un des chanuers de tout individu ou compagnie qun
sera declaré en difficulté avec une unite ou avec la FIPOE en
conformité avec ses Statuts el Réglements

ARTICLE 20

Comimettre A dessein una fraude en rappart avec l'obtention ou
I'émission de lettres de créance aux delégues au congres général
ou &tre Iié & toute fraude en rapporn avec la votation durant le con-
grés général ou & loutes autres activités dela FIPOE.

ARTICLE 21

Permetire @ une autre personne de se servir ou de falsifier de
guelque'maniere que ce soll, sa carle de membre, Son regu ou tout
aulre document pouvant servir @ identifier une personng comme
etant membrede laFl POE

ARTICLE 22

Me pas respecter toute motion proposée et adoptée lors d'une assem-
blée reguliére ou 0'une assemblée génerale diment convoaques.

ARTICLE 23
Omettre d'aviser formellement le Direcieur géneral ou son man-
dataire, de |'adresse exacte de sa résidence principale et/ou son
casier postal

ARTICLE 24
Manquer de respect envers les employés de bureau de la FI RO E

ARTICLE 25

Voler ou causer des dommages aux biens de la FI PO E ou aux biens
d un membre, d'un Officier ou d'un Representant de la FI PO.E

ARTICLE 26

‘Se servir du nom de la FI.PO E. 3 des fins personnelles

CHAPITRE XX11I

PENALITES
ARTICLE |

Tout membre trouve coupable de 'une ou de plusiews infractions
mentionnées au chapire XX inutolé "MAUVAISE CONDUITE ET
INFRACTIONS" de ces Statuts et Réglements pourra &tre Impasé
ou suspendu ou les deux, ou bien expulsé

ARTICLE 2

Tout membre trouvé coupable d'infraction aux dispositions du
chapitre XX intnulé “MAUVAISE CONDUITE ET INFRACTIONS"
de ces Statuts et Aéglements pourra élre imposé d'une pénalité
monetare équivalente aux frais raisonnables encourus par la
FIPO.E ouune unite, en raison d'une telle infraction et qui pourra
etre imposee en remplacement de toute aulre pénalite ou ajoutée
atoute penalte




ARTICLE 3

Si un Offier ou Représentant d'une unité as1 ouvé coupabla ds
I'une ou de plusieurs des infractions menuonnées au chapitre XXii
intitulé “MAUVAISE CONDUITE ET INFRACTIONS” de cas Statuts
ot Réglements, il pourra &tre démis de ses lonctions ou renvoye
de son peste o Officier ou impose, suspendu ou les deux, ou bien

expulsé
ARTICLE 4

Towt Officier ou Représentant trouve coupable d'infragtion aux ds-
pasitions du chapitre XXIl inbtulé “MALUVAISE CONDUITE ET IN-
FRACTIONS" de ces Statuts et Raglements pourra 58 Vo imposer
une pénalitd mondtaine sgunalenie aux (rais raisonnabies encourus
pat @ FLRO.E ou une unité, en rason d'une telle infraction &1 qu
poutta 8ire Imposée en remplacement de toute aytre panaliie ou
sjoutée & toute pénalité

CHAPITRE XXIV
ACCUSATIONS ET PROCES

ARTICLE |

Toutes aicusations poriéas contre les membres sacont entenduas
&t juades par le Comité exdcutif qur agira comme Comité de disc-
plne gn accosd avec ke chapitre XV Un vota majontasra du Comité
sulfra pour décdon et sentance

ARTICLE 2

Toutes accusations portées contre les Officiers ot les Représen-
tants des unilés seront antendues et jugees par le Consail executif
de la FILPOE qu agra comme Comité de discipline en accord
avec ls chapitra 1X. Un vote majontare du Consell axécutil suffira
pour décision el sentence.

ARTICLE]

Toutes accusabions conire un ou pluseurs membres daviont atre
présantées par 6crit 1 Signées par la parsonne panant les sccusa-
tions, en y spéciliant ls ou les parties enfraintas des Statuts cu des
réglements de la F1.P O E ou des régles de travall Les accusations
devront spécilier l'acte ou les actes considéres commae infraction,
y comprs les dates et les heux s'y rattachant

ARTICLE 4

Les asccusations contre les membres de I'unitdé devront étre
soumises par éerit au Secrétaire archiviste de l'unité sous 1a juridic:
tign de laquele I'acte ou les actes ont eu lisy, signées par lo per-
sonne pafant les accusations. el ce, an dedans de trente (30) jours
de la date a laquelle elle aurait di raisonnablement en prendre cone
‘naissance. Le Sacrétairg archiviste agira selon la chapitre IX. anide
9, paragrephe G} intitula “DEVOIRS ET PREROGATIVES DU CON-
SEIL EXECUTIF DE LA FLPO.E." ou selon lg chapitre XV, article 7.
paragraphe di intitulé "DEVOIRS ET PREADGATIVES DES COME
TES EXECUTIFS DES UNITES™ de ces Swmatuls et Réglaments. Les
accusations seront lues sans discuasion 3 la prochaing assemblée
réguligne da 'unite

ARTICLES

Le Cormité de discipline devia procéder avec g cas an question,
en dedans de quatre-vingt-dix (80) jours de la date de la réception
‘des accusations Le Camité pourra accorder un délai raisonnable &
I'accuse lorsqu’ll jugera & propes que les laits et les crconstances
ustiliant un tel délar L'accusé se verra accardér un procas juste et
impartial Celui-¢i oura le droit, sur demande, d'ée représentd par
un membre de la FI PO E si ce dernier n'est pas accusa, lamon
ou impliqué dans b méme cause

ARTICLE 6

Lofsque e Comnté de discipling afrivera & une dicisman, i devra faire
rapport sur ses conclusions &l sentences & la prochaine assemblée
reguiiére de I'umié. Ce iappon ou action ne devra pas dtre discud,
i aucune action [rise par I'unité. L'sction du Comité tarminara la ou
les causes, excepié pour "'sccusé qul aura droit d'appel au Consail
exécutit Cependant, le Comilé pourra reprendra et feconsidérer
toutas causas lorsquion considérera que les lails et circonstancas
le justifient, dans un délal maximum de vents (301 jours de la date
de la décision, ou il agira ainsi lorsgu’il en sera ordonng par e Prégh-
dentdela F1.PO.E.

ARTICLET
Si l'accuse manque volontarement de se présanter su procés, ou

assae de s'y soustrenre, le Comite de discipline entendra et da-
tidera de 1@ Cause LUl commMa §i I"accuse était présent




ARTICLE B

Aucune personne ne pourra agir camme conselller ou comme
abservateur & une audition du Comité de discipline si glle n'est pas
membre dela FIPOE

ARTICLE Y

Lafsgu'un membra enregistre des accusalions contrz un autre
membre t qu'il ne se présente pas lui-mémea devant le Comitg
de disciphne pour paursuivre le cas, il se verra alors soumis 8
la discipline de ce Comité & moins qulil fournisse des excuses
satisfaisantes

CHAPITRE XXV

PROCES DES OFFICIERS
ET REPRESENTANTS

ARTICLE |

al Toutes les accusatons portegs contre un Officier ou
Représentant d'une unié deviont éue piésenides par ecrit
et signees par |z personna partant les accusations en v
specifiant fa ou les articles enfrents des Statuis et Regle-
mants delaFl PO E ou régles de travail

Les accusations devront spécifier 'acte ou les actes con-
sidérés comme Infraction, y compris les gates et lieux sy
rattachant, et ces acousations devronl @lre présentaes en
dedans de went= {30} jours de |2 date ou la personne portant
les atcusations a 18 mise au courant du lant que ces oreten-
dues infracions oni &1é comnyses

bl Ces aceusations devront élre transmises au Secretaire ar-
chiviste de 13 FIPOE. ou selon les directives du Consail
exécuti! de la FI PO E. advenant le ¢as ou plus d'une unitd
est concernee
ARTICLE 2

|'accuse aura droit d'appel au Consell exécutif el au congres ga-
neéral Tout appel de ca genre, pour &we reconnu, devra étre fan
dans les trente (30) ours qui suiviont la date de la decision dont il
falt appel  Aucun appel au Conseil exécuui ou au congres general
ne poura suspendre 'exacunion de 1oute decision

ARTICLE 3

Le Conseil exécutf de la FLPOE pourra exiger que 1oute preuve,
emoignage ou déclaration lul soien!t soumis par ecrit pour Iévision,
décision e sentence (sl y en &) ou il pourra entendre 8 cause en per-
sonne |l peut decider de nommer un arbitre qui pourra &trg membre
ounan pour antendre s émognages et lui en faire rapport

ARTICLE 4
Le Conseil exécutd de la F1 PO E. pourra reprendre toutss causes
Iorsqu'il v aura nouvallas preuves, temoignages, faits ou circanstances
gu'll considérera comme sufhisants pour justifier tefle action,

CHAPITRE XXVI

APPELS
ARTICLE |

Jout membire qui prétend qu'une injustice a &8 commise envars
\w par toute umté ou par le Comite de disciphne, pourra lare ap-
pel au Conseil exécutll de la FIPOE &n tour temps au cours des
quaranie-cing (45) jours suivant la date de la decision dont Il pourdait
se plandre

ARTICLE 2

Aucun appel pour révocation d'une imposition ne sefé [econny a
mains que l& mambre en quastion alt d'abord payé 'imposition
qu'l pourra faire sous protét Lorsque Iimpositian excéde 25,00 8.
des paements mensuals de pas mons de 20,00 § dovent Sue
faus Le premier paiement mensuel devra elre fail en dedans de
quinze (15) jours de la date ol la décision a éte rendue, suivi des
palEments mensuels consecutifs par la suite, sinen l'appel ne sera
pas considars.
ARTICLE }

Lorsgu'une decision aura ete rendue par le Conseil exacunf de la
FIPOE , elle deviendra allective immadiatement
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Auvcun appsi s les decismns oy Consed exout! ne sema reconty
3 moms Gue B ou es personnes leaen! spel ne S8 sovent con-
forméss & 1a décson s guelie eSies font aped Capendant e
Consad exécund ne sera pas tenu o obiserver alricternent les, stiou-
Btons S oot ancie 5 des resons suffisantes he sont présensées
ou & Cerande ks 00 851 Lite Sagr anss

ARTICLE 3

Les appels au congrds gonéral deviont. poul tie considérs, dtre
fais dans les reate GO) jours suivant a date de b docrmion ren-
due pac ie Consail axacutil  Los appels au Conael mxécutd et au
wr;mwmmmummummu
BFILPOE

Si aucun appal ‘ot fait dana les trente (30] jours suivant ls date
de toute decision rendus par s Consiml axdeull, tolle decision sera
congidéréa linals

ARTICLE &

al Lorsqu'un appel ost lalt su cengrbs gandral, seulement
Iz preuve sourvse dans ls cause originale d'appel sera
considerss

] Dang les cas ol s pamannes midvesséed lont connaitre
qu'eles onl des preuves nouveliss et IpoTnies concer
FENT L8 CHUSS 00AT L8 AACHMON 2 Mé rendue, alas pourrom
I3 soumetus en Gecans de Dente D0) jours e la connas-
SINCE 02 10ule Drtuve Nouvelle &t mportants & Fautone
ayen: 1endu la plemvite décaion sccompagnées o une
requéte A l'efiel ous |8 cause solf reprise Cette autorté
décdera 5 i malie 3ouTise [uItie o rdouverture de
cause toncenbe

ARTICLEY

Tout membie Gui DONE 064 SCCUSITHIONS Contre un sulte membre
ou Officiar cu Raprdsentant ot gul, par 1 siile, 5o croft victime do
discamination, peut 8h appaler au Comitd exscuif de son unid, au
Conseil axdeptil de ha FIROE ol subsbquammant, au congrés
général ou spacial selon la pramitira dventualits

#——:

ARTICLE S
Tout memeve et wout OMoer devis Sputser 10us 1S recours -
mmhmum-ﬂ“mm
2SS'Sr QUBIQUE FRd/ESSEMENnt Que Ce 0.

CHAPITRE XXVII
COMITE DE SELECTION

ARTICLE |

Le Comité de selection sers compose de trois (3) membres chaisis
par le President de la FIPO E an accom avec e Divwcteur géndral
- Secrétaire fimancier 1 pst entendu Gue ces buis (3] membres
S0t ChOSis parm les membres da la FIPDE dont deux (2
membres proviendront solent parmi les membres de |'Exdcutil,
membres aclits de quelcanciues comitds ou de déléguos syndicaux
s I'unité cancarmbe.

ARTICLE 2
al  Npréparera avec I'aide du Directour general los nuestion:
naires @1 les critéres suxqusls devron! se soumetire les
candidsts

o umummnmm«
?&-ﬁmn&tm“uhw*h
31

o Aescommandars a Drecieur gondral, Mambauche des Dirsec-
s prOvnsun. des Duecieurs iégionsux &1 oes Represen-
mm-mmumhum

CHAPITRE XXVINI

REGLES POUR LES UNITES
ET LESSECTEURS

ARTICLE {

‘Des Sous-Raglemaonts devront S adoptés pour e secteur de ls

sonstructon Toutelols, des Sous-Regiemants difigrents pourront
‘Etre adopiés pour g autres sectours Toun cos Sous-Riaglements
devront respecter les présents Statuts ot Heglemenis




ARTICLE 2

Tous reglemaents, amendements o1 rhgles davront dtre Sajets & un
aws de mooon lors d une assembite dguiire. lus par i3 suie sux
memires IG3 08 1 DINCHhENe BA0MbIte Qansiale, of eclin, volss 3
'assambige génirale suivanie Toutefoes lorsoue les changemants
souchent 3 phus de ong (5) chapares des Sous Réglarments ou ont
=it & 3 gréve. a lacceptancn ou su /et & un proyet de conventon
coflectres. ['adoption ou in 1001 (e cos mesures daviz s faee au
scrutin Secret par i Majonid dedy memied présants 4 une assem-
Dige gendrdie ddmant convoquide Pouw I secteur da la construction
oud uns assembipe spécule dimenl convogues dans les autes
SEqiBUrS

ARTICLE )

Tous feglements oy rdgles contraies 4 cms Statuts sont nuls el
ARTICLILJ
Apras que e Conseil exscunl aum declom un employeur en dil-

ficulte svec une unité sur un dit chantier, aucune unité ne deva
pemetire s ses membrey de travislier pour ledin employew

ARTICLE S
a) Les secisws peuvent lormer des comanes pow lins ge
NAgOCiElans

i Pour e secteur de Ia construction. les uriss ol leurs sous-
régans peuwsn fommac ces comeds pow hes o negocis
LN B4, POurtOn! Soumatlie des changements 4 l conven-
on ColisCiive POur PAPAEIoN G QUETIINNGITS BIVDYEeS 2
Tensemdle des Membres

ANRTICLE 6

ALCUne UTHE NE DRV SNLIME une POursIng devant ies i itmaux
conzre 8 FI PO E, conte une decimon du Cansal exscunt de &
Fi PO E. ou contreles Gificrers oe ln FI PO £ avant d'evor épusa
1ous les aunres moyens de concillanan @ 58 dupadition § I'intanaur
descadresde s FIPOE

ARTICLE 7

Chagus convenhion collective de ravad, svant d'dtre 1anliée, dewa
o préalabls Slre SouTmise SuUX MeMbNES an asaembice specale o
EnT CONVOGUSE Par COWTEY = POSSbIA, POUr ACCEPLAN0N DU fojet
au strutn seciel, el o8, dans 1ous les secieus concemds

CHAPITRE XXIX

REGLES DE FPROCEDURE
PARLEMENTAIRE

Touies les unités de b FLPO E cevront ubliser las Ragles de pio-
cédurs parlementave de Bourinol (dvisdes par J. Gordon Dutwroy,
Les Edvions de La Fressel

CHAPITRE XXX

AMENDEMENTS AUX STATUTS
ET REGLEMENTS

Les presents Statuts et Réglements no peuvent dtre nmendés ou's
un congres géngral ou spécial  L'avis tu changsment devia 8ine
SoWTHS par ecrl au momns trerie (30) jows & lavance, proposs o1 ag-
puye par deux (2 membres D@ plus, | sér necessaira d obtenk un
voie alfamatl de 50 % plus 1, des mambios valants & cos congrés

CHAPITRE XXXI
INTERPRETATION

Pom fins dmieprétzoon, le teste bancas prévauts towours sur
Ut 2ulTs IBae

n
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CHAPITRE XXXI11

ORDRE DU JOUR DES ASSEMBLEES D'UNITES

W —

Ouverture

Appel nominal des officiers et lecture des minutes
Rapport sur les candidats et obhgations des candidats
(assermentation)

Correspondance et comptes

Rapport du Comite exécutif et des officiers
Rapport du Conseil exécutif (Comité administratif)
Rapport des délégués et des comités

Rapport des accidents et décés des membres
Rapport du Directeur général el des représentants
Rapport sur le Fonds de solidarite FT.Q

Affaires non-terminées '

Affaires nouvelles

Bian-gtre de I'union

Ajournement (fermeture}

CHAPITRE XXXIII

o s wn

@~ m

1.
3,

ORDRE DU JOUR DU CONGRES

Ouverture du congrés, mot de bienvenue et présenta-
tion des invités par le Président

Rapport du Comité des Lettres de Créance

Allocution des invitas

Rapport du Président

Rapport du Directeur géneral - Secrétaire financier et
présemation du bilan financier avec les Venficateurs
Rapport du Secrétaire archiviste

Rapport du responsable du Comité d'éducation
Rapport du responsable du Comité du fonds mortuaire
(catisations syndicales)

Réunion des comités pléniers

Réunion du Comité des Statuts, du Comité des résolu-

tions et autres
Assemblée pléniére
Remerciements du Président et cldture du congrés

REGLEMENTS DU FONDS MORTUAIRE
DES MEMBRES DE LA F.1.P.O.E,

ADMINISTRE PAR LA
FRATERNITE INTER-PROVINCIALE
DES OUVRIERS EN ELECTRICITE
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ARTICLE 1.00
EXISTENCE ET CHAMP D'APPLICATION

Conformément aux décisions prises, la Fraternité Inter-
Provinciale des Ouvriers en Electricité désireuse de multi-
plier ses avantages, crée et admimstre un fonds mortuaire
avec bénéfices aux survivants des membres decédss.

Pour les fins des présentes, le mot "fonds" signifie’ fonds
mortuaire des membres de la FLPO.E.

Le fonds mortuaire est aréé & compter du 1* septembre
1984.

Le londs mortuaire est créé el est base sur l'existence de la
F1.P.O.E. et sur sa propre autosuffisance et solvabilite. La
Fl PO E. en garantit toutes les obligations financiéres.

Modification - Le fonds mortuaire pourra, et selon une déci-
sion majoritare des membres en congrés de la FELRO.E.,
&tre modifie. Eventuellernent, la FI P.O E. fera approuver
son fonds par le surintendant des assurances

ARTICLE 200
REVENUS

Le fonds est alimenté mensuellement par 13 ELPO.E, au
moyen d'une somme de 2,00 % par membre, prelevée de
toute cotisation mensuelle percue par laFLPO.E.

|.a cotisation mensuelle citée al'article 2.01 pourra étre aug-
mentée ou diminuée, selon I'évolution et les besoins finan-
ciers du fonds

ARTICLE 300
EXERCICE FINANCIER

L'exercice financier du fonds mortuaire est I'année de
calendrier.
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402

403

104

405

405

am

501

ANRTICLE 400
ADMINISTRATION

Le Comie saminsonl oo la FIPOE egr= & wire
o Admininizainu du londs moituadn

LAdmmstates doit percevor  mensuelement ce s
FI 20 E. s conmantony des membres @ 0eposeY cas ar
gents dans le compte du londs.

UAgministieul dot prépsrer un TRORON tmestizl des
ranssciong linancieies du fonds et ke soumeitie au Conseil
exécutil de la FIPOE,

L Adrmimistratear dolt pripater un fappoert linancigl annuel et
e faire vérifier par les experiscompiables designés par la
FIROE avant do le goumiettia & I'assemblée générale des
membiras

Tout painmgnt do dépenses d'adminstation ou d'indemniig-
doit dtee elfectud au moyen du chiéqua mgnd conjointement
par e Président de la FIRDE. et par le Directeur géngral,

Loz dépenses d administranion ne pourront excéder 10 %
des recettes snnudlles du fonds

Tout placement linancir ext elfectud par ie Dueciswr g2-
réral gy recomimandanon du Comwis admnistrati o1 sur
Srotsbon du Conted exécubl g a FIPOE

Toute sttare extreordewwre concainani ia fonds monuais
£51 soumise piv Fadmemstatews au Conseld exscund de i3
EFiPOE

ARTICLE $10
ADMISSIRILITE

Toute Téciamancn dindemnies piivues pal le londs dow,
pour @tre consdaihe @ PaviE, repONdid Bus ROGENCES
suvanies basess sut Padmessbilng du membite concema
au moment da S0 oecds

————

52

503

e membre gqui & cetsd d'die admivsilile pafee gus son

qui en redeviant membie, devws de Aouvea satsinnm s
‘canditions d'admission avant da deveni ndmssibie

e e -

Comitions d admission

Tout mesmbez g6 S mons do 70 ane st acdme B
TuREEmnitE

El fors oe Ventrde en vQuiur Of o londs, s olax
membe depes 38 mos wns viterupion § cate
gase

b i preervied joum Ohir Freks O [ Gt & acplls § tarsant Do
Tie de fa Fratureate depus J0 mos sang inferuption

NOM 3 B8 rayé de 12 fista des memtnes de by Fratamiéd el

e

al L Adrainistrateur fourning une formule d'inglamninés
a louta garonng qui on lal Iy demanda

b Taute darmantde 4 ndommies au uije du londs doit
Sura wanuvese pac ecnt b UAdevnairateur, dans
tes 30 pouss qui suivent ka Eate g dicls ou 'une
des partas énurmgrees au TABLEAU DES PEATES
des dispasitions dy londs mertuawe i

a Les avants dioit oy memive dovent lours §
Fadrenstusieer, dans es 90 sts qu Sunee) e gate
ou décks dax prouves OF Gices compa@nant les
Cocurmeats gemandes b Fanioe 303 e

] Le delaui da wanswiite @ demnante o mOsminites
o ge {outne 1as procves 6! FBNABGHmTENIS Bans les
diblars priwus, 0 emplche Dins b paeTient de loule
ndemnid, pourve que b domanda. e preuves &t
fes rensevgnements souenl envoyes sussndl gu'les!
rasonrablamant posahio de le heio

2 Toute personam rvclamnnt indmmiag s Fandle § 01
dovea tametira & I Admmisiatour

1 I phresiniian de gdecns amise par e Discisur
che el gl

17
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504

505

508

2 Dans un cas de decés accidentel, le rapport
du Coroner

3) Dans le cas de perte de membres, un certifi-
cal méedical sera requis
Paie t d'inde
al L'Admimistrateur, sur réception d'une réclamation

d'indemnités, aidera toute personne réclamante a
étaohr I'admissibilité de tout membre concerng

b} Toute réclamation pour indemnités doit étre traitée
par I'Administrateur dans les 12 mois suivant la date
du décés ou de la perte de membres

cl Dans I'éventualite ou plus d'une réclamation pour
indemnités pour le méme eveénement serail presen-
tée & I'Administrateur, le Consell execuul, aprés awis
aux personnes concernees, retiendra le montant
d'indemnités |usqu'a ce quun tnbunal ait décide
du drot de la ou des personnes réclamantes, ou se
prevaudra de l'article 6 03

i a1c e

a8 15!
a) Tout membre qui a &té expulse de la FIPO E

bl Tout membre qui n'est pas en régle dans ses
catisations pour plus de & mois a la date de son
decés

Diminution de 'indemnité

A compter du 1" janvier 2012, tourmembre quia atteint ['dge
de 70 ans, demeure admissible pour un montant de
3 000 $, s'll est en régle dans ses cotisations depuis les dix
[10) dermeres annges, tout an etant ibere du paierment de la
cotisation syndicale

G e— e —————

g0

602

603

701

702

801

ﬁR_T[C LE&O0
BENEFICIAIRES

| it du décéds

Les indemnites sont celles déterminées par le Comite
administrauf.

L'Administrateur n'dssume aucune responsabilité quant ala
valdité de toute désignation ou révocation de bénéficiarre

La somme assurée payable en cas d'accident pour ung
perte autre que la vig, est versee au membre

ARTICLE 7.00
RENSEIGNEMENTS

L'Administrateur est chargé de constituer des dossiers sur
les membres Les dossiers doivent servr & déterminer
I'admissibilité des membres au fonds et les indemnités
auxquelles les membres ani droit 1l remet un rapport au
Comite

L'Adrmimistrateur doit informear les: membres admissibles de
leurs droits et obligations en veriu des reglements du fonds
ansi que de loute modification qui y est apportée.

ARTICLER DO
MONNAIE

Tout paiement prévu dans ce contrat est effectue en
monnaie canadienne
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DISPOSITIONS DU FONDS MORTUAIRE
DES MEMBRES DE LA FRATERNITE
INTER-PROVINCIALE DES OUVRIERS
EN ELECTRICITE

Définitions

Voici la défiminon des termes utilisés dans ce contrat

1. Accident: evenement soudain el imprevu produisant
directement et independammant de toute autfe cause,

un dommage corparel constaté par un médeoin

2 Fonds: fonds monuaire des membres de la Fraternite
Inter-Provinciale des Ouvniers en Electricité

3 Fraternité: la Fraternité Inter-Provinciale des Ouvniers
en Electriciie

4 Membre: un membre en regle de la Fratermite
Inter-Provinciale des Ouvnars en Elecincie

5 Parte d’une main ou d'un pied: le sectionnement
du poignet ou de la cheville a | articulation ou au-
dessus

6 Perte d’'un oeil: perie complete et definitve da la
vue d'un il

Condi ‘admissio

1 Tout membre agé de moins de 70 ans est adnis a
l'indemnité:

a) lors de I'entree en vigueur de ce fonds. s'l

etain membre depuis 36 mois sans interrup-
non a cetle date,

b) le prermuer jour du mors de la date a laguelle il
faisait parte de la Fratermité depuis 36 mois
sans intarruption

Le membre gui a cessé d'étre admissible parce
que son nom a gté raye de la liste des membres
de la Fraternité Inter-Provinciale des Quvriers en
Electricité et gui en redevient membre, devra de
nouveau sausfaire aux condiions d'admission avant
de devenir admissible.

Indemnité

Si un membre meurt au cours du premier mois ol il est
devenu ou redevenu membre assuré, la somme assurée
payable se chiffre 310008 Parla suite, la somme assurée
augmente chague mois du montant de la cotisation syndi-
cale payée par le membre, jusqu'au mois précédent son
déces, et ce, pour un montant maximum de 7 000 § incluant
le montant de base de 1 000 % Un montant additionnel de
1 000 § sera verse advenant une mort accidentelle.

a)

Nonobstant le paragraphe 4- 3 d), le fonds verse au
membre, a ses ayants droit, la somme prévue au
TABLEAU DES PERTES suite a une mutlauon vo-
lontaire ou de suicide, st le membre se mutile ou se
suicide apres deux (2} années d'admissibilite ininter-
rompues

indemniid o fraceid

Lersqu’un membre subit, aprés le debut de son adris-
sibilite, par suite d'accident et au cours das 180 jours
qui suven! la date de cet acodent, I'une des perles

énumerées au TABLEAU DES PERTES ci-dessous,”

le fonds s'engage & verser une des sommes au
TABLEAU DES PERTES ci-dessous

TABLEAU DES PERTES

PERTE MONTANT
De la vie . 1000%
Des deux mains ou des deux pieds 1000%
Des deux yeux 1000%
D’une main et d'un pied i 1000%
D’un pied et d'un oeil 1000%
D’une main et d'un oeil 10003
D'une man ou d'un pied 500 %
D'un ogll 500 §
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Lorsqu'un membre subit plus d'une des peries
énumeérées au TABLEAU DES PERTES ci-dessus,
par suite d'un ou de plusieurs accidents survenus au
cours d'une seule et méme période de 180 jours, le
montant total alors payabie ne peut exceder le mon-
tant d'mdemnité payable en vertu du paragraphe 3

Le fonds ne versa pas d'indemnité en cas d'accident
5| le membre subit une des peries enumerees au
TABLEAU DES PERTES ci-dessus.

a)

b)

d)

€)

alors qu'il exerce une fonction d'un membre
de I'équipage d'un aéronef;

en raison d'une maladie ne resuliant pas
d'un accident et qui se manifeste lors
d’un accident;

par suite d'un traiterment médical ou den-
taire, d'une intervenuon chirurgicale ou d'une
anesthésie,

par suite de toule guerre, emeute ou
imsurrection,;

par suite de sa participation active & un acte
criminel ou un attentat quelcongue;

pendant gu'il est en service actii dans les
forces armaas.

-






