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MOT OU PfiÈSIDENT 

·.ous .-ous prèSemon~ la nowea: édrt on cJ.~s Stat~IS et 
Reg'.emen:s clo!ll ies amel1tlements ont ète apportés el 
adoptes pat vous chers membr~. loos du 11• contl'h de 
la FIPOE QUA s"est deroule les 19 !!1 20 novembrp ?01 tu 
Ctmtre da congres du Sheraton 

Ces struu:s etanl a la ba~e de notte ~trutture }yndocdlll. 
nous vous onvnons donc a en prendre conna•ssanco atton­
uvement Vous retrouverez egalement ~ la fon du ltvret. lts 
règlements du fonds monuaore de la fiPOE 

Nous vous soui'a>tons une bonne le<:ture e1 n'heSIIez pas a 
tommunoquer avec nous sr de plus Dmples clètails vous sont 
nécessa•res 
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~ S:.atu=:! ~ n-~::11 .w.s outn le:t""" 
~Ha rnon:sœ a5P!"7Së ._--w;œe ~~a Cansad t.<eo41l 

ASSEMBLEE C-ÈfiEl''.J.l.E: 
l~ oes ~ d unru cnvuu CkM ~ Sutm et 
te"Uft~Seme:4 

ASSEMiil.H GEr..È".ALE Sf'ËCtAl.E 
As~ ~ "'"' coumer SI pœ~ par tt ~ 
ecéarul o-J par 1e 0..--ecteu- 9(:~ et OUI cloot vue tv!!Ue ~ 
toul~ lOS tA:es 

ASSEMBLÉE SPÊCI~LE: 
Ass&mtMe CO'lvoouee par courroor si po~obhl DilO ID Con~ 
e>ecuul, te Dnecteur ~neral ou par le Comno\ e•~utof Clot l'uotrta, 
.. r quo clot! être tenue da~s l'uotté eonce•nt1<1 

MfMBRE EN REGLE: 
Un Sttltme quo a srgné une carte d'adh&SIOI'IIIt paytlundonlt ol'nntrèi!, 
~But dans le cas de fusion, et quo s'acquottf.l reÇJulrt'trcm•ont uo DO' 
eotoser!Q(ls synd•cales et quo n·a pas accumul~ plus ut lluiJ 13II'Y1Cio" 
d'prrerages en excluant tous les membres dttonteiHa Cl'uno c.1111t 
oJe reva•te pa:tiCIIlêlllte ou non partoCopan:a a.nsr CJIIJ cou• du 112C• 
181Jf de la cnr.s:ruct.oon oe de:enat1~ lllvs de cwt.flCA' do COft'll» 
renee ou d ~en:~S--<age émis œ: la C C 0, de Mttm Qüe 10\ilt 
PI!JEOntle !:Otlllc~..e œ: des e<\!!!!lteS de SV<YClJ qu mt rnembte 
d un lW"Ckat de <> co~::uct-01 r:br. b f 1 P 0 E ta:t 1a remse dê 

cetsa::on S'mÔli:.ële 

OfflOER: 
r0o11 mer:ve a. oo.1 nc.rrr.-.e e-~ 011' dê:le<U un «101a! ., Ht:l œ 11 
fi POE. 

EX .oFf lOO: 
Poul.~ S>Cget. dé :ar Sin at.-=-te. :wlS ~ pr-NIItlfc 

SfCTEOR 
EI1$Gllbl!! cfaar:-.r.>_.s el :l Jmt:eons~ ct-' ont un Cll:l!l!l cornn'IIS1 ou 
enlltl\1 !Dm IJ mèrpe ca~ 

UNITE 
Subdlv~ geagr.Jph>q~e delomttee ou t:nsemblr. de "'fmtltt& 
Y'$ P.' 11<11 un ou de!i cenohca1s d accrcd•llii·OII 

Il 



CHAPITREI 

NOM ET SIÈGE SOCIAL . 
Ce synd•cat professionnel sera connu sous le nom de la Fraternité 
lnter-Prov1nc1ale des Ouvriers en Electnctté (f.l P.O.EJ et sa ver· 
s1on anglaise lnter-Provmcial Brotherhood of Electrtcat Workers 
(I.P.B.E.W.) et aura son s1ëge social dans ta rég1on de Montréal. 

province de Québec. 

CHAPITRE Il 

RUTS ET OBJECTIFS 
La Fraternité aura peur buts d'étudier, défendre et promouvOir les 
interéts écono miques. soc1aux' et éducaufs de ses membres et 
plus paniculiérement la négociation et l'application des conventions 

collectives et des décrets. 

De plus, la Fraternité aura comme buts. 

al 

bi 

cl 

d) 

.el 

1) 

d'organiser tous tes ouvriers de toute l'Industrie électrique, 
électronique et de communication. v comprîs ceux trava1l· 
lam dans les entrepnses de service public et les manufac­
tures d'équipement electronique, électrique, communica­
tion et autres, en unité de négoc1ation 

de promouvo11 de meilleures méthodes de travail 

de culuver des senuments de solidarité et d'appartenance 
parm1 nos membres et d'encourager leur 1mphcauon. 

de s'entraider dans les cas de malad1e ou de détresse et 
de venir en aide aux membres ayant des problèmes avec 
l'alcool, autres toxicomanies et ieu compulsif a1ns1 qu'avec 
des problèmes sociaux et famihaux. 

d' avotr et de conserver des bureaux de placement efficaces 
au se1n de la F.I.P.O.E. avec reglements connus 

de promouvoir la réducuon du temps de travail. 

g) de procurer un salatre adéquat pour notre travail. 

h) 

10 

de voir a atteindre un mveau de v1e de plus en plus élevé 

de recherctler la sécurité ma;érielle et phys•que pour nos 

membres 

)1 

ki 

1) 

ml 

a) 

b) 

al 

de voir à ce que les bénéfices marginaux des membres de 
la F 1 P.O E soient continuellement améliorés, 

de vo11 à ce que la F.t.P.O.E. fasse les démarches néces· 
sa1res auprès d'organismes de l'exténeur afrn de procurer 
du travad à nos membres et que la Fratem1té prenne les diS· 
pos1t•ons nécessaires pour promouvorr notre mam-d'œuvre 
quallf1ée à travers le monde 

de rechercher la sécurité du revenu pour nos membres 

de promouvOir au Québec l'utilisation du franca1s écrit et 
parlé au travail 

CHAPITRE JIJ 

ARTICLE 1 
JURIDlCTIONS 

Juridiction professionnelle 

La JUIId1Ct1on professronnelle de la Fraternité s'etendra a tous 
les satanés d~tectement ou •nd,rectement concernés par 
l 'mdustoe éleclllque, électronque et de communocat10n. par 
l'.ndustne des seMees électriques, électronrques et de com­
mun1cat1on, par l'.ndustrte de labnca~on d'appare•ls elec­
triQues, étectron1ques et de communicatiOn. par l'•ndustfle 
de l'entretren d'appareilS éleculques. électromques et de 
commun•cat1on de toutes sortes, et tout autre sala11é ex­
erçant quelque méue• ou occupat,on que l'assemblée des 
membres ou le bureau de direct1on Jugera bon d'admettre 

Juridiction territoriale 

La jundicuon terntoriala de la Fraternite s'étendra à toutes 
les provinces et territorres du Canada, conformément aux 
lo1s et statuts de chaque province et territOire 

ARTICLE l 
t\DMJSSIIULITÉ DES !'.·IEMBRF..S 

Le drott d'entrée pour les membres du secteur de la cons· 
truc11on sera de 10 $, à l'exception de tous ceux qu1 seront 
v1sés par des ententes de réciprocité avec des synd•cats 
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afhhés à la FTO et le CTC, le dro1t d'entree pour les mem­
bres des secteltrs Industriel et de communtcat1on sera, 
après l'obtenlton du centflcélt d'accredltation, de 10 s 

Le œux de la col/sauon hebdomadaile po\lt tes membres 
du ~eur de la cc;nstruc:uon se'l! de 55 'lb d'une heure tra­
va•lé~ dans le secteur rrodustne!, calCule sur le taux hoia~re 
du comp!QflOI' do chaque met•er ou spéc<allté, plus 0.05 $ 
de l 'heure trava1llêe. a ··excepoon du uava.tleur del1gnes qu1 
sefll basil sur lo toux ho ralle du compagnon electnoen. 

De plus, tout membre de la HPO.E. travalflnnt â l'exténeur 
du Ouebec devra payer le même taux hebde<mdaJre de co­
llSilt•Of'l que to membre dll secteur de la construction œv­
vrant au Québec. à f&xcepticn du membre qui parera une 
cot~tron a un autre syndacat, e: ce, sur prèsentalo.1 de 
p~eces tUStlhc:atr•es. ceturo delllël p;,ye. la co\JSatiOf'l de 10 S 
par somame 

le taux do ta cous3tl0n hebdomadatre poul les membres du 
secteur •ndus11iel sera de 1.4% du salaltCJ brut mots 1amais 
mQ.ns da 6.00 $ par mois pour tes membres au travail 

~ L' exc~ent de 0.9 'lb de la cot•sauon syndtcale pour­
ra r.erVIr a ét4bl~r un for>ds de depannaoe """Will ès 
qu1 en feront la demar>de en conlorm.te avec les 
clltères d 'admlss•blhté de la HPO.E 

L'excédent de 0,9 % sera d•vlsé on oeu~ part•es, 
SOli 0,2 'Yo pour le tonds de dépannage lequel 
serVlfll pondent un conflit, une grllve ou un locl<.­
out Ce fonds sera admamstré conjointement par 
la F.I.P.O E ot l'uMe concernée L'autre 0,3. % 
oour le londs oe furntè, sen~ua a c:uuvrir tes lnm> 
de lrbbrattOn des memb!es lors de neoocauons. 
d'assemblées de l'eJ<êcuul et toute autre ttberauon. 
tes dépenses d'assemblees a.nso aue las depenses 
cforgamsa11on lors d'un conflrt 

Advenant l'èventuahte qu'une untlê d'accrédttauon 
qumo les rangs de la FraterMé. toutes les sommes 
d'argent détenues dans le lor>d5 de dèpannage et 
dans lt> londs de f'unné seront la prop11ete de ta 
Fraternoté 

dl 

Il 

Ill 

Ill) 

Le taux da la cotisauon svndtcalc pour tous les 
membres n'eflectuan1 aucune heure da travail du· 
rant un mols de calendrier. qui sont sans emploi, 
acc•deotés malades ou detenteurs d'une carte de 
reua.ta partrcopame. sera d 'un montJnt de 6.00 S 
parmo•s 

Les cousabOI'tS ~ raux rédutt peuvent être payées 
avant la lm du mois pour lequel celle cousat1on 
reduote ost payée, pour un seul mo•s ~ ta loos 
ou IJ !avance, tusqu'â si~ moos consécutifs, a 
l'exceprlon du men~bre détenteur d'une calte de 
retra•te paniclpante. 

Par conue, res tr~embres dèda,és 1nvahde.s par la 
RêQ1e des Rentes du Ol!ébec ne défrnieront aucun 
coût pour la QlrtC do retrarte Pilrtlcipante Pour les 
membres du secteur industrrel. le orésent oara· 
graphe s 'epphquCI tan! et aussi longtemps que la 
F.l PO E. dèueml'u111tè d"accre<Srtatlon 

En dépit de ce Qur précède. te taux de la cotisa· 
!lon hebdom&datre pour les membros de tOUl autre 
secteur de 1a F.I .P.O E. sera celui prévu aux Sous· 
Peglement$ de la Ft PO. E après acceptaUOI't par 
les membres 

le droot d'entrée ov d'~nruauon et la cotisatiOn syndicale 
pourron! en tout temps être modol1ôs par l'assemblee 
générale des membres dûrnenl convoqués par courrier, ilia 
St.tite d'un scrutin secret 

En oeriode d'OfQlln>sauon et de recrutement syndu:al. tout 
salane devra avou St!Jl'é une carte d 'adhésion e la Frater­
""e et tWo•r payf' persof!nellement un dtOI\ d'entlèe ou 
d'mitJatiOn COTIIOrmement iiW< lœs et :.Wituts de t;haque 
prov•nce. a f'e;ccepuon des nouveaux salanes qu1 adhèrent 
aù secteur de la coi'IStruct•on 

La Fratcrn1të pourro ex1ga1 que tous les salariés du sec· 
te ur de la cons truchon qu1 auront rempli les condl!•ons 
•nscr•tes dans les Statuts et Règlements cl d3ns les 
Sous·Regtem1!1'1S s01en1 adm1s membres de le Fratemne 
après avœ1 eto assarmentes et acceplês par rauemblee 
regul•ete des membres ou aux assef'\bleer. d'onton•'f'lallon 

13 
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b) 

c) 

dl 

e) 
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De plus. la Fratem1té verra à mlormer tout nouvel arllvant 
QUI veut devenlf membre en se presentant â nos bureau~. 
des buts et ob1ect•ls de la Fraternité 

Avant qu'une cane de membre de la F.I.P.O E SOit émise. 

toute personne devra se soumenre aux Statuts et Règle­
ments de la FI.PO.E. aux Sous-Règlements de son secteur 
d'activ•tês, aux lois. arrêtés en conseil ou règlements des 

gouvernements provtncial et fédéral 

ARTICLE3 
DROITS DES MEMBRES 

L'èleclton des personnes occupant une loncuon de dtrec­
t1on, la grève.l'acceptauon oule rejet d'un proret de conven· 
ttOn collective ne peuvent être decldés qu'au scrutin secret 
par la ma1onté des membres préSents à une assemblée 
générale dûment convoquée. si poss1ble par courner. pour 

les membres concernés 

1) En dépit de ce qu1 précède, le taux de la cousation 
synd•cale pour les membres de tout autre secteur 
de la F 1 P.O E • sera celUI determ1nè dans les Sous­
Règlements de la FI P 0 E . après avolf été accepté 

au scrutin secret par les membres concernes 

Tout membfe a le dreil d'expnme• sa d1ss<dence tors de toute 
assemblee synd1cale ou de tout vote sans encourtr aucune 

sanctton. 

La Fratemné doit deposer a la Commosston de la construc­
hon du Québec au no(Tl de tout dortgeant charge de la ges­
tton tonanc1ére du secteur de la construct.on un caution· 
nement d'un montant c;léterminé parla CommtSSIOn. 

Tout membre en régie a le droit de consulter, au bureau local 
de la FI.P.O.E .. à la fln de chaque année rooanC1ère. l'état dé­
taillé. en françé!IS, des revenus et dépenses de la Fratermté 

Tout membre en règle a le droot d'obten~~ une cop1e, en fran· 
ça1s ou en angla1s, des Statuts et Règlements a•ns• que des· 

Sous·Reglements de la F.l PO.E. de son secteur 

Il 

g) 

a) 

b) 

cl 

Tout membre en regle la•sant parue de la Fraternite 
depu1s trente-six (36) mois consécuuls deviem automa­
tiquement admtSSible au fonds mortualfe lcattsattons 

synd•calesl d'un mimmum de 1 000 S A compter du 37' 
mo1s, cette assurance est augmentée d'un montant égal à 
la cot1sat1on hebdomadalfe ou mensuelle selon le cas, payée 
par le membre et ce. jusQU'à un maximum de 7 000 $mcluant 
le montant de base Un montant addotoonnel de 1 000 $sera 
versé advenant une mort accidentelle 

En déptt de ce quo précede, tout membre dont la FI POE. 
remet la cotisat•on syndtcale aux dtlférents syndocats 
représentant les satanes dans l'tndustrie de la construction, 
n'aura pas droit aux dispositions de l'article 3 Il du present 
chap1tre, considérant qu'il a droit aux béneftces du syndtcat 
QUI lut donne le service 

CHAPITRE IV 

CONGRÈS 

ARTICLE 1 
CONGRÈS GÉNÉRAL 

La F 1 P.O E tiendra un congrès général dans les quatre (4) 
mots précédant la lin de l'année 2015 et. pat la sune, â tous 
les quatre (4) ans 

Le Sccrétalfe archiviste de la F 1 POE. avertira par courrier 

les delégués du lieu, de la date et de l'heure du congrès au 
motns trente (30) 1ours â l'avance. 

1, Pour avoir dra1t de parole et droit de vote au con­
gres gênerai, les membres en règle de ta F.l POE 
devront être elus delégués par l'assemblée générale 
dans chaque umté, un mtn1mum de 90 tours avant la 
tenue du congrès à raison de un (1) delégué par groupe 
de cent (1001 membres en règle et de un (Il delegue 
par lracuon de cent 11 OOJ membres en regle pour le 
secteur de la construcoon 

2 Pour avolf droit de parole at dro1t de vote au con­
grès général. les memeres en regle de la F 1 P 0 E 
devront être élus delegues par l'assernt,>lée générale 
dans chaQue unité 90 JOurs avant la tenue du con­
grés a ra1son de un (1) délegué par groupe de cent 

15 
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3 

tl 001 membres en rilylu 1!1 da t~n 1 Il oeltlgvé PJ!t 
lr~ttuon de cent (1001 nwmbtes tn rig'epour t.!s un• 
t6s d .:crédt:at.on œ 1.\ F 1 P 0 E 8V·'"' pi.Js œ cent 
11 00) membres en 1 è91e IJQül l;n S•l~ tll\11!> inàusu1e1 
Ill !10 Q)mmunoc;a~ 

Pour lfl un.:~ dilcxlédlt~llt)1'1 du wrtetJtS lfldus. 
snel et oe c~~ 11\'ill'll tT10lnS de cern 11001 
m(lrnbr••s an rl191e, lès dtlOQvës 11y1n1 ~~ dn ~· 
1011 et 010<1 de VOIO DtJ COtlQIIl:i gené,.r Set ont i!IUS 

selon la procédurE' sur\llll'lln 

Un tnlfll.C009'M seta ll!l'<U rians chaqUe rég"OII ~~ 
IMIISUilM! de t.. F 1 PO f.. ~séda"l iiU moins une 
.c;croot.troan ..,...1 moons oe œntiiOOI m'-mtlres. oo 
moens quillil-IIÎngl<i<x 1901!0UIS IWBIII IC tong!éS. 

Les oéleQu&51l ce m•n•-aJOQiuli to~tor•l dés'l)nés nat 
chAcune (les l!ls~mblel"~ réQulrP.rOl> das membres 
des unnés tfaccrédltflhon curr~~ r f'éi:!S, b raoson de 
un 1 1 1 delégur. par tranclle d11 ttnq 1&1 membras 

Lors; I!~C> chacun r»s mon•<0111.Jrl!5, les del~ues au 
congtts gé•tilr .. Mrunl 0::1\d parmo les drl~ld'.t 
p<.sents * r.!rson de un 111 dèlëgulll)ilr cent 11001 
meml.:(es en reyle de1 uMè:; 11 occrêddauon COll' 

ct~rn0115 et un Ill deltl{}uô !'1>11 h'liCIIOO Oa œnt1100l 

mt!r"'brt~ en rêglu 

Cencoddnt, Je O••t~eteur go!."lOr•l • SecrètMI! llna"<:•er, te 0•· 
u!cteur ~loiiKifl'lltll. res Dt«taurs PIO•~tnciaw..le$ Olrec· 
li:Uf$ ·~· ~~~~ Rl!pii!:Kifllai'LS IYI>ÔCII.t'. le Conseillll'! 
r.cflrtque ulmi. de la F 1 P 0 E i1ÎtUl (IUI3 le5 rrembres àL1 
Conseil exécuul de Ill FJ:PO.E se: one au:omabQI.n1!'llem Of. 
toguës et!Wfor<l dmi1lk! oa.r01e et drOit de vote a:.~IX)(Igf.:S 
genê><ll et ne CO!m!U•ronl pn comme memtres •C!Pf~P-,... 
tanlloul und.!! re!!J!;>e~•ve 

ARTICLE 1 
CONC.RÈS SPÉCIAl. 

Un C0'91!S soéclal poum1 tue tl!'\0 en au~t quo los mocl.lk:és 
"""'an~ .soiertrespeç;ees. 

bi 

cl 

f.a œmardt! dtlv<6 P'Oiel\1< cfliU IIIOÛI$ eQ t. Ou rombrl! 
tf'bl'l<tk et l01muléo oar au fi"'IOI\' 10 'li. dt~ membtn de 
chaque IJlllte 

Le Conso•l e xtcutol oourra convoquer un eorogril~ ~pet:lal 

lorsque de! mesures tXCe?t<OM!lUM llf!UI fe tlir!n de la 
Fratel"'\tt6 l'b•gl!nt 

Alor.i,JeSecnlwre etel\lvîstede la f 1 POE dem avrser Pl' 
courrier IP.s PJ;)IOÎdeniS de tOUl~ 11!5 UMM de 14 F 1 PO E 
dans les treflte 1301 .ours prec.;~Joo•l Il tet•ull du conv•ë~ 
spec~al du lUlu, d!! la œte et do 1'1111u•n du cttnoru spec.al et 
chaque unul! dow~ vorr Il l'étectlo~ Lie .-.es d~lfllgues. tel que 
déltnl au ehaolrra tV orttele 1 b) e t cl 

ARfiC:U ~ 

CependanL 1'1fS$t!ITlblé9 qanerate ~ d&J tl'lOfT'I!Ires pouna en 
cas d .vgtmee, repooer pour 90 purs le! c;ongtes sur t~ndit 
bon ru Cons!ill 8(t)Cullll!t cle'lfOI'I c:onsulll!! OOI'IOU'ICliU les mem­

b<es ap•es ce ci*la• s'rive".,..,._ 

al 

bl 

CtiAf'ITRE \' 

M<TICLEI 
ASSEMR L~:t-:S 

La FI POE. coendra ln!! ass4!l11bl0!! tftlùloel'll ~s 
r~rauon uti:NIJNl où I!SC s•t"' Ill bulc•u cio la Fratel,.. 
te de ClliiOUe vno\e 6e la IXIf!S'tt.CIIOillélectrcon tr.JV&ill!l.l' 
dl! lgnos el ln!lto'brour oe systemo.s UCI llëcuroU!'l, s• po5 

sible â tous les trO•stemeslundr de chaque moo ToutefOIS, 
le Com•to e•éculll de l'VIllie J)Oultl at~tue~ de l'~rldraol où 
selël tenue rassom~e reoukére roraque :uut naeeSS<~~re 
oour 1$ bo<:n de!!. mambtos de l.l FI POE 

De plu:;, ~ F 1 P.O E toencra une tt;~!Oe •ogu!.èt~ oaru 
toutes les un•tèS o.,s $8Cte111s mdu5tl!ll e: de cornm~A­
c:attOt\ ou 6 IJ•IItretots rnter.allos iiP!VOII--= par Jo Conse. 
e!«<ullf ~la F 1 PO E 

Il 
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Cf Des rwmons rftf'llor1111111on POUIIOI!tllue 1enues datU plu­
~ Wles a I'IIUâ•~eUr d unt nèmlt un.:6 m11:1 ne Cle...ronl 
oas !tre 1en:Jes 1a mêmt IOU'flct Qllil t'numbléerevubènl 
li rno<t>.s de ra•'lOnO rm,aures LM réunioot dltlfOirMPI:In 
ne s=ron1 œs ~antes nU!lS cl~!' 01110111 Co OCX.'YOit d!l 
~CllffietlCe ~ r~l(ln5 au Com1~ r<CQitll da 
rume 

Le Dlrecwur gene<<ll. le O.eaeur llf~"'oat.l!! R.epr~mam svna­
c.;l 0t: ,16 Secret~IIJl!rr:hMS!·~ da funo!e 11"11111•11 leS fllllmbl'e$, •doltr 
nanlle cas Cl un ~on1 delie..~, oe ta ~tt ou Cie rne"'e cl' ulll! 
assemblee mgut.t!ra, d'un11 •sSGmblte speç .. la ou d"lmC '*uf11on 
cr.n;orm;wo". llu fT'Oil\li guaran:e-hult 148) neurtn a ra~nce 

ARIK'I.L•' 

Toul membiB en •i:gte IJUt.l drO•I u:t! VOttl ~~~ tour wmp~ il lt>Uit! 
assemblée. saul ceu• OP.& sect1>1Jil'i 11\rlu~ll•••l "'dr! r01'1111llln•t:.atron 
qui auront dr011 da vot tt UIUQUI!t11W11 Ull!l~ l'unrt~ qur l~;~s tontttlntl 

au moment du vo:Ol 

,\RlK'I.I.J 

Tout membre a le droor d'exnnmer Siil th:.1d~"t.e lors do toute a~· 
!U!rntllee sl('ldotal!! ou dl! tcul YOle uns encoutu ~ • .oc:une llllr>eliOn 

ARTICLO 

Tnut YO:e de !Filvt!. aa:cpunoon ou rolu~ deG ofltOS p.auonal!!5 

devr.! è~ Clenaull ~ S·tnûltanémc!n: IJJ nl\le<~u CIIOWKial d'tm sec· 
IN< 'lU o"une Ulllte d ec:c:rëdtUI!!OII 

il) le QUO<Un1 das liS~ •cvllhms !lOU" le sec:teUt ae 
sa consuut:JDt> œ'UlSII!fB en CI<A 1101 melTllllml en ~ni 
rEdcutl 

lBO'.JCJUT1 tm~~ diB !;<1(111\n ~\IlE! 1!1 

cleCDr~'J71 ~A & 10 '· dû5 ~ (XjjS!nt!; àe 
r~n:e 

cl le mode dil 'onvocatoan 00$ asrolltnUioe~ till calw Ptéllll 
au.• SU11uts e1 ~egl~m~-nts 

-I.I!Til'I.E7 

~ i)rl)œS"'e<ba\1• des !ls~emblê2S ré91Jbtlru. et au riunoonG 
cfonfom>aton 1'NTOftt êtr~~ CQnSet~ w burcuu do tl Ffiltemlle 
de flilllte cor.œ•nee et CllQI!! dês P!oc:è$ verbau• cUl$ ar.a~ 
regu!;eres !k~ra également êue ~pédoGe dC3 q·JC POSSlbll! •1.1 
Seae.a~re a:rc.to~w<te de la Fnn.ellllté 

TO\Jiefo.s. ~liCU'l!! ur.1te 01: DOlllr• tenu une usombl•e ~t~tCJ+IIa 
le meme jour QUe rass~b!Oe rtgubêrc ou ~~~~~~ du Cot\pot 
exécut<f de la FI.PO E il mo•ns cf une 4utOI'llli:Jon ~PIÏOII;_, ou 
Dree;eur géNi<al ou de so.., m~nd<nairo 

AIO'IC't E Cl 

Dans te cas d'une assemblee snéc~<~lo, ou,une n~tru 111faue ne ~IHI 
uansrgee à telle assemble& specoate e~ceptè t!tll~· 11u1 luit l'niJilll 
de la convocatcon. 

ARl'ICLF lU 

Pour aSSISter a toute assemblne de ~' FraturrNô, IJ C<lltn do mum 
bte en règle pour; a ètre ~~k]Ce 

ill 

2 

CltM'J l 'RE \'1 

ÈLECTIO:-IS Ut>: 1.,\ t'.I, I'.U.I~. 

AIITICLE 1 
RÈGU::r\lL'\TS Gl-~'I•:RAll\ 

la f' 1 P 0 E. De>J:IJI Ges P!C!cuons a I!IUS lt:s trois 0 
ars POU< les po5tu P'oYinC»ll> SUWDIU; Dkccreu• gê 
ne!3l- Secrë:a .. e lir.a!lOI!I. Prê~u: n~DV~~ 1'1 Vo00-
1)'~.: J)IOW1Ciôll 

les !!~iH:IIOfl$ oo.ç los PO:.tll' r~~ dll illiCI\!Uf 00 
la COI"lotn.r.tOl NOtll ~.«lu srm&JI1111emenl I!VI.'C cl!llt."'S 
oes cos:lifS provonç"'"" tfllÔIS ouc t'elocroo' pouo les 
postes a'olfaoer des letleutl!rnou,u.~ ~~Cie comrnu 
"tear•on J)Otttra élli!· tonoa Il d® onlO!Vl!llles dafleft:fl!), 

llOUr un ietTlle mt~ .. mJm de 1101!1 1311111 
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3 Pour frns d'rnterprétation des paragraphes précités. 
les prochaines élections des postes provinciaux et des 
postes régronaux. pour le secteur de la construction, 
auront lieu au mors de mar 2013 et, par la suite, a tous 
tes trors 131 ans. 

bi Un avis d'élection pour les postes d'officiers provinciaux 
et régionaux devra être donné dans tou res les assemblées 
règuhères d'unités entre le 120' et le 90• jour prècedant la 
tenue de ces électiOI'IS. 

cl Tout membre en règle de la F 1 POE aura droit de vote lors 
des élections provrncrales et regronales. les membres d'un 
comité d'élections, les scrutateurs. les candrdats et feurs 
représentants auront droit de vote 

dl Toute publicité en faveur d'un candrdat sera rnterdl!e à comp-
ter de 0 heure 1 mtnute. fe jour de l'élection Également, 
toute publicité èn faveur d'un candidat, sera soumrse aux 
présidents général et règronal d'electrons, pour acce!)lalron. 

et les employés et les représentants de la Fi POE. dans 
l'exercrce de leurs foncuons devrom demeurer neutres tors 
des élections à moins qu'ris ne sorent eux·mémes candr-
dats. Aucun directeur et/ou représentant ne pourra mettre 
un candidat en nomrnatron lors des électrons 

fi Durant toute pèrrode de votatron, les cand•dats et leurs 
représentants n'auront aucun drort de pubhcnè Leur rOte 
se hmite il celur d'observateur Par contre, s'ris dénotent 
quelqu'rrrêgularité que ce soit, ris devront en avrser le scru-
tateur ou le Prèsrdent d'election concerné 

gl l es urnes servant à la votation devront être munres d'un 
cadenas lors du transfert des boites de scrutrn d 'un heu de 
votation â l'autre, un scelle devra y étre appasè en plus du 
cadenas. Le Prêsrdent d'election de chaque ou des unrtés 
conservera la clé du drt cadenas 

hl l'rnstallatron et l'assemnentatton des offtcrers auront heu 
â l'assemblée régulrère du mors sutvant l'élection, elles 
devront être fattes par le Président d'électron concerné 
Dans le cas d 'un poste declare vacant au cours d'un 
terme. l'rnstallauon et l'assermentation d'un otfrcrer auront 
lreu rmmedliltement après la connarssance du résultat de 
l'élection. 

20 

r) 

j) 

k) 

m) 

nJ 

a) 

Chaque offrcier élu devra srgner l'engagement reqws, lequel 
sera mrs en hlière. 

Aucun représentant. aucun membre de l'exécutrl et aucun 
candrdat à quelque mveau d'ètecuons que ce soit. ne pourra 
occuper une fonctron se rapportant aux électrons 

Aucun membre occupant une fonction se rapportant aux 
électrons ne pourra étre mrs en nomrnation 

Tous les Présrdents régionaux d'élection, conJOtntement 
avec le Président d 'éleclron. devront élabfir, 30 Jours avant 
la tenue des élections. une lrste des bulletins qui seront ac­
ceptés ou refusés dans le cas de recomptage des buffetins. 
Seuls les scrutateurs désignés par le Président d' èleC\Ion et 
les candrdats touchés par le recomptage seront acceptés 

Tout othcier, ilia fin de son terme, doit remettre à son suc· 
cesseur tout livre, document, argent et autres effets en sa 
possess1on appartenant il fa F.I.P.O.E. ou a ses unrtés 

Aucun membre ne peul être mis en candidature sur plus 
d 'un rn poste. 

Tout othcier de la F.I.P.O.E. sera tenu de démisstonner de 
son poste advenal'lt le cas où celui-cr devrendrait entrepre­
neur ou serart reconnu surrntendant ou contremaître gé­
néral ainsi qu'associé acuonnaire dans une entreprrse de 
constructron 

ARTICLE2 
COMITÉ PROVINCIAL D'ÉLECTION 

Le Conseil exécutif de la F.t.P.O.E. chorsua un Présrdent 
général d'élection entre le 120• et fe 90• jour avant la date 
des électrons. Chaque un1té ou groupe d'unrtés èhra un 
Président regional d'élection à la deuxrème assemblée ré­
gulière précédant la date des électrons et l'ensemble de ces 
Présidents régionaux d'élection formeront le Comité Provrn­
Cral d'électron avec le Présrdent général d'élection Aucun 
candrdat ne paurra occuper un de ces postes sur te Comrté 
Provrncial d'élection 
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bi 

Cl 

dt 

n 

le Prés1dent général d'èlect1a<1 aura outonté sur lo quesHon 
de la vOtili•On. sur le Com11e P'OVIr'ICiéil cf etect•on. sur ta pro. 
cédure a être 5u•ll•e lors Clos ass~.>mblees dos un•~s pour la 
votatiOO a1ns• Que-sUl la surve1nance et re dt!roulement ou 
scrur•n Son oorn et celUI d9 son mal'dat.ue llevrorn étre 
afl,ches oans les bu<eallll ae sc•ut•n 

Apres a1101r tentonue cnaque çanCJ•aal aw. pos!es prOIIIo­
c~C~U>, le Pt&'ild!!nt o~~éral a'êlec:•on devra prepa•e< un 
IO'..otnal spécllll quo •nCJ•quera les dires et lieu• ou scruun 
ams• que le cuu.culum v•tae svnd•c~l e: la pr()(}tammo que 
chilque candodül l~tlitlta f~•t pam!M 

Le PrèS•Ilent gênerai d'élect•OI1 devra p•endre conna1sSa01;& 
des tallPOI11i d'eluc.uon el en laue ta comp.laton En cas 
oe doute. la vér<htal•on pouua ~tre fane ert f.ueseoœ des 
çanrtdats ou de leurs r&p~P.sentants 

Le Presrdent général d'elecuon devra fatre parventr un rap­
pon onu!r•ma~re du resultat du vote pat éCIII au Conse1l 
exécuuf de la FI POE dans les 11015 131Jours surva111la ela te 
lrm11e do ln votatton et devra !!oumettre un roppon global 
aans un csélar ratsonnable n'excedant pas qutnze Il 51 tours 

Le Président gênerai d'elecuon devra conserver tous les 
dossrcrs de l'électron y compris les bulleuns do vote pour 
une penOde de ~n flJ an de la date de l'electiOn apres quo1. 
su1te à l'approbat•on do rar.scmblce génerato dos mom­
btes ils !>eror.t deHv•ts. a rno•ns d'obJ&C!ton valable ën 
consequence. 61 ap<es ki QVIIIZ•eme 1 15'1 mors de la date 
ces elecuons aucune ob;ectron n'est parvenue au !'réSJdenl 
genéral cfelect•on, celuK:• pourra detru11e les bull'i!t•ns de 
VOt!! 

Chaque Pres:oeot rêgtONII d élec11on. QVIIQ•t comme mem· 
bre du ComrtA Pto~rllO.'II tféler.Cton, dP.vra nommer ckos 
mandct;a•e~ et drl strutAsteurs Pêœssa•res dU o.îroulement 
<lu SCTUIIO l'l;irtS 500 Ut111(' Otl Q(Ollp.f> d'unt:a 

al 

bt 

C) 

dl 

el 

AI<TJèLE ,\ 
!\oUSE EN NOMINA'TJON POUR lES 

I'OSTES JlROVINCJ,\UX 

Toute miSe en norn•naiion du1n1 étre trensll\ISe a un mem­
b•e du CorMe pt0\111\C:al a·elect•on et seul un membre en 
règle aura dto•t de 50 pr~ente• 4 1 nlectata: 

AtJO.Jn membre ne pourm être 1?11$ en nom.~.attOn pour oc· 
cupar un POSte a mo:ns ou'olne SOit orese111 01.1 qu·ll Stgfltf·e 
son consentoment par ocnt. tl ne pourra non plus oi:re élt­
g•ble iJOU' toutll0$te iJ moms qu·~ o'élll éta membre en régie 
de la F 1 POE. pendant ~u mo•ns quatre f•ll Ms orr!cèdanl 
l'elect•ol'l 

Un membte de la F 1 PO.E ne pourra élie mts en nom•na· 
Iton que s'ol a été el'lregrstrà aux hvrcs de présences des as· 
semblèe~ règul•ére~ ou d'•nlormat•on. eu rnontmum, a couze 
(12J reonses au cours des troiç (3) dorn•èr6s onnèes précé­
dant 16 mtse en nomu•auon, à rnoms d'absences mouvées 

la mtse en nominattQn des caPclrdats devra êue temre 
dans les SOIXante 160li01Jrs précédant ln date do l'électoon 
a l'assemblee générale Une drspense spéctale pour que la 
mtse en noll'linatron ait l•eu dans un autre mots peut étre 
accordee par lu Conse•l execc..hl de lit FI POE iorsqu·tl 
le Juge a propos POOt des ra•sons ~r.neuses, et ce. apres 
l'approbation ela l'assemblee (}1'inérale des membres De 
plus, 1 élecuo" des oersonnes occupanr une lonctrofl de 
d•rectron ne peut ôtre decldP.e qù'au sou11n secret par ta 
miljome des membres presents a urw Assemblee dilmen: 
convoquë., 

Tout memb<e QUI aura ero m·~ Cl'l nom1nat•on ,a r~ laCIJité 
de se re11rer en rout temps avantl'elect•On car aVIS ~erbal 
a r assPmbll!e au moment do sa maso en nomrnation ou 
Pill .N•S !k11t aonné au Prest(Jent ge~aal c:l'electiC/1 de ta 
FI PO f; 

Tout membre ëhler; la cfasSrlteaiiOO d'apprenti, entrepreneur 
0\1 e~nt recoronU Sur•ofel\dant OU COiltremartr;; gene~aliMSI 
Qu'assocl!! acrtDnnane d.;fls une enuepr15e dO c:onsttucuon. 
ne peurra être et•g•blo nour de:en" un poste cl'olhCJe! tam 
el auss•loi'IQtemps qu',ll!avatlle comme tel 
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Les postes de Dlfecteur général et de Sec!Cta11e hnanoe• hl Tout canchdat auta dfoll une lois en dedans de trente t301 
sarom amalgames peur tms 11e mzse en nomcna1100 et iOtJ<S precedant reç élections. de venloer la lcSU!I t:ontenant 
d"éleCt<On. ces postes seront considérés comnrn un 5eul. les noms et adresse5 connus de tous les membfes de la 

F 1 P 0 E Une telle """ des membfes devra être consoNee 
ur En cas du décès d'un candtdat le PQSie autM!I 11 aspora•t pao la FI POE 

nécsssolora une nouvelle mise en nomlnanon 

ARTICLES 
ARTICLE4 VOTATION PROVINCIALE 

ÉLECTIONS PROVINCIALES 
al Les candidats ou teurs obseNateurs devront érre munis 

al Aussn6t que les mses en nomination seront termméas d'une lemo de creance s•gnee par le President g6néral 
et q11'on 8ura la cennude de l'éhg1bcfotè des cand•oats mrs d'elecl!on pour pouvo11 assiSter au deroulement du scrutin 
en nom111411ton, le Comotè provmcoal d 'élea!ton devra pre-
oarl!r les bulletlfls appropnés avec le nom des cardldats bl Le membre du C<lm•lé orovmcial d'é:ecttOn en looetioo 
8011!9'SIIes alphabéaquemerrt I>O<J1 chaque oos:e d'offoec dans son unr:é ou groupe d'umn!s doit venl.~ en prC,ence 
m~•l, commençant Paf le Pres-dent de la f .I.PQ E., te des c:a1101dat5 ou de leurs rePflisentarus et les membres 
Vœ-présldenl de la FI.P.O.E el le Directeur gé_ncir.ll · S. presents que los boites de scn.o11n sont ben V>dcs Il d!wre 
crêta11e llnanc<er de ta F 1 P.O E. Aucun numero ou marque egalement vétrloar les sœ:tês apposés sur tes boites de 
d'idenl!fauon tle devra eopareiue sur un tel bulletlll scrut'n et onscr11e le numéro du scallé sur ses feu•lios do 

rapport du scruun 

bi I.e Secréuure archrviste de la F I.PO E dovrn fournor au 
Prés•dent ge nérat du Comité provincoat d · lllecuon. eu plus Cl 1, Les scrutateurs devrontllélffier l'éhgobrlrté des mem-
ta reJ trente (30) tours avant l' élactoon. une leste pat ordre al· bres à voter Ils devront ègalement noter sur la liste 
phabètrQuo do tous les membres èllgibles à voter des membres éhg1bles a voter que ceu~·Ct se som 

prévalus de leur droot de vote et onscnre ~ numéro 
C) Toute votauon devra élie ta11e par bulletin olficrel, dans un du talon détachable du bulletin qui leur a éttl remtr. 

I5Qioor. avec crayon sans gommD à elfilC&I et avec utne 

scellee 2 Il~ devront égalemenl plrer le bulleton en dow. 121 
fat.'isant déoasser la pan,e "uméro:~<> détadlable, 

dl Tout œndodat a un peste peut êtle J)fésent ou être represen- rtHnellre œ buDt!lir. <liU membre en kn tndiQUill\t que 
tè P'l' un membte en regle de la FI POE comme obsafVë· 5ellÎS les bulleiU\5 claorement rdenbltés dans la case 
ti!1Jr pour assrster au deroulement e1. au depouollcment du "PP'OPr>ée seront comptes pour la cholll du cariddat 
scruun 

o:JJ Un membfo dot pouveor YOlet seul dans un r501oor. replll!l son 

al Les électrons seront dec1dêes en laveur du candidat QUI aura bulteun tel que montré oar le scrutateur et le remenre a ce 
obtenu le plus g•and nombre de votes pour un poste d~slgné dernier. s'•l est dans l'rmpossblotê de lire ou de voor,IIPQUI1'8 éve 
at pour un terme conforme au~ StaliJIS et Reglements. accompagllli du PréSident d'élect•on oo de son remplaçant. 

Il Lor~que les candidats obtiennent le même nomboe de votes, el Le scrutateur dOit enlever le talon numérote detachable et 
ure elocuon complémentaote dOot avo<r heu enuo cos d1ls remettre le bulletin au votam afrn que celu•-c• le dépose 
cancltdats lu•·mème dans la boite de scrutm Une loos QU 11 a voté. le 

merrbre ne devra pas rowe au dêroulement du sc:nrll!\ 
gl La date pour obtenu une é:ect!On IXlffilllBmcntaore devra 

être tnef\1101\nèe daos une rèsolutoon du Con5e1l B>tél:Uld de 

ID F 1 P 0 E , lors de sa prem•ere assemblée 
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g' 

hl 

Il 

0311$ le cas ou u IN'rne boi~e UM!Il CJ.."lS ~iMI !!l" 
Ottle!s ct \ne meme <nt~ ~ lOIS 11 pet!Ode oc w::nitO'\ 

~ le JOU!J1tur - ~ c:tlll bolle el IIISCIII& 

.. ~10 Cl..IIQ!lO- lb·~ 6:1 ~· dw ~ 
~ lt! ~ 01. S:Wtlfl ~ u fera la 
~c ,oumH CIO .o~ton ~ Cil CUl~ 
rnilllt CJJI".S ch3Cut ur.rtl! oc Ûl ft P 0 E 

Le WUI•!~n~~ deoJTJ alft1CIIe'C1 Htlf\llles Ot IISJtlOrt 
élloao~~n~ II!Sgtrs:;eoar~cr-er 

~ ICdee e1 tOnVe 10 ICCill tu dèw œ li 
~.ode dCIIIOUt.otl. tOUS Ica 1:1\.Civ!:!ni= i~mi.;_fëS Cl toul 
tlQlOil ~ on lfrltO\iMitti~Mnl oe sŒlEr 
Cll!le~ 

2 llliCIUUiteur CIOYID rernanrtau tllGn'bt eN Ccm:t6 
llfWI1Cl,lt a·etectJOO r ei>W!!Qooe K~l'. 11 ODilt oe 
ICrutii\OIUJ ave les bii!.'ot.n2 tnuuftU!' 4111! aue coh.• 
Cl er as, ume 111 tra!l,ttn tfun crnctroot llo 11013\JOilll 
un4!~11o 

1\ IJ l111 dl! 1• flOfii)CI• cJu lltllolllllrl, lnr5<tUO Iii r.r.r1111r1 SI 

déiU\olll u.ms '" t!mnrm lllrdrou CIO V<ll~t•nn d'uno unnl'l ou 
grcuno ti'un•tva, lo KrliiBtour d<lot ouvnr vne bolll'l en •~·ra 
lo df)(X)f1llltfl oovaotles candldltt.lour e rtprosoniOOa ct tes 
MOn'lbl'œ prO"'-t~n:s rompt~ b lautlo co ruulta·~ en falfe 
eo<r..aiiiC ta llmelil 1 ri$~ tri gliSser Cl ftJJflOIIIII'I:J 
CW!Ies ~le~ ut~1 Qnl son fti\IOIQppe te~ 

ln OIClml:lref CIU CarMe PfOIIO'ICQII cfclect<cn CbYGm. Clos 
le ~.., IT\I1If\. fase connaltre te r~ cw w:e œ 
i4Wt U!ltl 01.1 V~ cf'U'!<1es Du Ptft«m gônl!rll CS ~0'1 
et lui~--~~ OJnS to lllus t~~rs O!!.tot:. ~~tes. 
voos Dl JOUfJI Ol.'Wf~ ~~ le3 ~ CJQs ~hnm·.s 
~en.:ttteutll"'!lr QUft ce leu! a mMCY ~cs tutori$H ~ 1e 
~mel\1 ~ ICJIItJll 

ARTIQ.fr. 
COI\tn i; R~GIONAI, U'l!:l.f:l., ION 

ChîiQve V~~~ê ou II'OWC crurl':n êilt ~.r~ ""~ ~ 
d'ell!c:ban 1 &, Oei::t>tmft H~ reo-,J,éte or~ la 
cu·e 6ï$ e1tc ou 

bi Le Pr~t ~crffeaoorlaurtiiiÀO(~il wr 111 QUeStlOI1 

oe la VO"_.:JOn doms 110n tnté ou DIQ.IJie cs u'\ilh. - son 
Cotnu1 regicNI cf éJection.. sur 111 ~a~ lar:i aes 
IUell"!ttltes de son &n:i ou OIOUPe crunds tJ(M Il uu:.tJOn 
llln:li ~ - b lllne:i:anœ Il le ~ OU aautfl 
Son nom tl CIU dïl.-. mlllCIItJinl ÔIMOfU êtrw Adïchès 
c:bn5 ta buf~. ae ICN!Jn 

cl lt! Pres.u.nt '~ c1~e=t~on dnfa !"lOmmel lu !Nn­
CSIIWIS IIIOiitlteW~ nc~œnn" IU~mettl 
Cl:il SCI\IU\ 

dl Le~t•~cf'~~•CJtench~ 
OiD fiWOIU Cl Ü!Ciian et ~ tm la ~itln En cas de 
dauto,ll~~ttrfa:la! Gel tulelln:l cie vote I)C)Urfll e::e lat~ 
en Dlese~ Cie$ CltOdlts ou de lta.u ttcrtwrunss 

el Le Pres;aen: rêQiOI'al Cl'é!ect!OII clavr• la<re DîltVC!nl 1111! écl1t 
le rtsultal Clll wte do ~ UOI!O ou OtOUJlt d'unitb .., Co­
l'Mf t•ét:utrt oe 1\Jntté C()/1(!111\tle Ill nu ConsatllloflCu:rt ('le 

la FI ,0 E d.tng loo troro Ill Jour,. 11pr61 ln tUlle Mllll! UtJ !JI 
VOIBliOo 

ft Le Prèsldtmt tllQ•OOlll d'etect;orl Clo~ra coosGrvcu tous les 
dossotts dt 1 ••ocUOJ• v camous lo!l bullot•n, Cio vota POur 
~me pQtiOde de uo C 111.., ete Ill dalcl de l'èiOC1oon. o~~~~bs ~ 
SUite i f~lon do t·a~xlftllc)o rfgylo6ro Ciel ~ 
tles. lb r.eront <SbllU!!J a mons cJ'cQoc~on vaftble 

ill 

AkOQ.El 
MISf; &'10 NOMISATIO~ POliR I.ES 
DIITÙL'TS POSTES lttGIONAUX 

TOU'.e ms. en l"rOf' lhlltorl OlMI tt·e nansrrwse eu Ptts.­
Otnl t&giO!WI 11'*=tcn et r.e;J un membre en rëglo-. 
Cllort oe n grtser.w a l'etectorll 

Aucun membro net Pll'fl 61.'8 l"llS en nonmat:on gour oc· 
~ un pœ1• 6 mons 1;\1"1 ne ac;r P'4Mn: ou ~·~~ S.~Ç~> 
he son~,. Pl' eat:; Il ne oc:ura non Plis atre 

·~ CXU liOil1 po$1• 1 """"' QCII n"N ~!) metrtlro et\ 
rtqe dt b FI POE. ~au 1roînS CJeUw C2l1111s pt~ 
dilnl r~ c~ .. cettt p6rooo. oe dOlP a1-,. 
1 ~ PBliiiU! ICCINS lnOU$Ultl et Cio c:orrrmutiCIIIJCn 
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la m<s'l en nom.nauon ces candidats ck!</ra être renue 
dans les tt ente (301 100'5 preœdao,t la ddte o.! l' cklcllon à 
l'assemblee réQ11here de l'un.te ou groupe o·uMes Une d•s­
pense sp«::ate pour que la m.se en nom•natl()n M heu dans 
un autre mots peut âue accordée par le Conse•l axècuul 
dl! la FJ.P;O.E lorsqu'li le 1uge a propos pour des ro•sons 
séneuses Oe pl1.1s. l'élecuon des personnes occupam une 
foncr•on do dtroct•on ne peut érre déoidee qu'au scrut•n se· 
cret par ta majorità des membres presents IJ une assemblée 
düme11t convoquee 

Tout tnllmbre QU• aura e~e m•s en nom•nar.on, o la facult6 
tle se ret~et en tout temps avant l' electiOII par aVIs verbal 
a r assemblee au moment da sa mse en nom•n.llion ou par 
aviS ecflt donné au Pses1dent re!Ponat o'elecuon 

rout membre a·•ec la dasstfttauon d'apprenu, entrePfeneur 
ou étamreconnu sunntendant ou contremaitlll generaletns• 
qu'assoc•e acuonn01re dans une ermepnse de consvucuon, 
nP pourra élre éhgmle pout dfHPI1tr un poste d'olhc•r• tant 
er ausstlongternps qu'il travaille comme tel 

En cas du deces d'un cand•dat. le poste auqùel tl asp•ratt 
tli!cess•l!ltil tme nouvelle rruse en nom•oat1011 

Un mnmbre de la FI POE ne pourta étre Mos en rom.na­
IICfl que s',la6te enreg.stre auK l•vres de P'ésences ::ie~ a~-
5emblnes reouhéres ou d'•niOfMiltton, au mu'ltmum. à 00111e 
1121 repttsa eu cours des troos fJJ aern•eres O<ll'ffl prëce­
dant la mose en nonu!'allOn a mans d'absences mo!tliees 

ARTICLES 
~LECTIONS RÊGIONAL fS 

AussuOt quo los m1ses en nom•nauon serom torm•nees et 
qu'on aura la certttuele de l'éltgtbtlité des cand•dats mos en 
nominat>On. le Com·té regoorn;l d'etecuon devra pnlparor las 
bulleuns applopt•és avec le nom aes cenolda-rs emegiSnés 
aiph.lbét•qullT'oent oour chaque poste d'cirice respecuf. com­
merça~! par le Président de fun•té, le Vce-ptésldent de l'untte. 
~ s.-cré:are llfChiYi~te de l'u~~<~.é 1!1. s'd v a •ev. le Socn!ratt11 
tr~o,?t ct les Oll•oers de rurv~e Aurun n••nero ou ma:que 
d'oen:ofteiltOII ne àevrll appatairm sur un rer bufl'lll'l 

bi 

cl 

dl 

el 

1) 

g) 

hl 

a) 

bi 

s·• V a heu. te SecretaJre arthivtste oe la F.l POE devra 
lourntt au Président regional d'électiOtl, ~u plus tard trente 
1301 jOurs avam 1 electiOn. une l•ste prOI/tncrale. par ordre 
alpnabeuque. de tous kls membres éhgibles ~ ·101er 

Toute votal<on dovra être fa•te par butletrn offtetel dans un rsoioK, 
avec cruyon sans gomme a effacer et avec ume sceNée 

Tout CtJndtdat a un pos;e peut être présent ou être represe111e 
par un membre en régie de ta fi I'O.f comme obGe~Vat!IUt 
pour asSister du dêfoulemem et au depowllement du scruttn 

Les électiOnS se• ont deddées en faveur du canoœt ~· au111 
ob:e11u le plus grand nombre de votes pour un poSte dôSJgno 
et pour on terf'lt: conforme au~ Statuts et Règlements. 

Lo:5que. ICl t:4ndidatS obt•ennent le mémB nombre de votes. 
une élecuon COIT\lll!!menrnire dM avo11 kou entre œs dttS 
Cllnd>dau 

La dJte poLJr tan•r une elecuon complêmenta~re deVrd êtte 
i"''enhonnoe dans une résolutiOn du Comité exécut•f de 
l'uMé concernée, lors de sa premtère asl>emblee 

Tout cand•dat aura OIOJt. une fo.s en deda11s ~ uertto 1301 
JOU'S procedant les etecuons. ae 11enlrer 1a bste conroman1 
les noms et adressas connus de tous les membr~ de la 
F 1 P.O ~. Uns 10Ue b&te des membres devra être consetVee 
par la Fl POE 

ARTICLE9 
V01ATJON RÉGIONALE 

Les candtddts ou leurs représenœnts devront être munJs 
d'une lettre de créance S•gnée par le Pr6sidon1 régtonal 
d'elecr.ou pour pouvoir assister au deroulement du scruun 

Le Prés•detll rég•onal d'élection ou ses manda1.111res en 
fooct•on dans son unné ou groupe d'unt1és du~r• vsnlto•. 
en pràsence des candtdats ou de leurs re!lfésentants er 
des mernbres Drésems. q~.~e res boites de scrurJn sont bien 
vides " di?Vf8 eqslement venlter les scetlt>s acposès sur 
les oootl!$ oc setutvt et111SCr11e le ntJnero du scelki sur ses 
leutnes de ~~ppott du scruun de ruoue conCbme• ' ou de la 
sous-reg•on a!ncernee 

20 
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Ln Kl\ltlllctur$ deV<ont ~1114!1 1 èJ9btl.r.ll des mem· 
btn tl vot~ Ils ae~ront ega~er>eru nGter SUl ra ~to 
dH rnomlx~ lihll'bltr.i 1 voter q1.10 tllwr-o so sont 
préVat~;s oel~ut drort cil vote ettnscm• te numé•o a~ 
talon d.\t.achablo elu~''" QUIIe\lf a tue rotniS 

2 Us 6cr•~ igalamont plier le buCo~ llf1 ili!V" f2l ~ 
depJ$541 Ill bUI'.eton b oan;e numêTOlèe detad\'l!lle. 
remctuo ce bUlrGtlll au membre on IJI tncloquant q~ 
seuis les buUe!ri\S Cla<~orr·l!lll idenhl>és dans la ase 
lJPP optl/!e ser0<1t conrptl)ll pour la chOix du candloat 

Un mœnllrl dal pouvow vol.ilf 58UI ~MN Ull tr.clott, rcp.et 
5011 bll.!!tt•ll tel QUI! montré pal le SCfUUitOIII et le l'!!mettlll 

â ce Clem•er, , •• est oan~ rlll'IXJSS•Do~tt de lire 0<.1 de VOlt, '' 
pourra être accompa9n6 au P!~t•Oont d'Oiett•on ou de SCY-~ 
rernplaç.1nt 

Le SCI\IIl!fOUI ciOol !!I\IOVC!!' ICI IJIIo."' nurnomt• O&lm:hiUio el 

temanre te IJul'otm au votant Olhn au~ cr.lu•.C• lE!' depolie 
luo·tnO,u d~n& ta boilc du seruM Une taiS qu'tl a VOlé, le 
m<"mtJre nn ùeiiTa pas nuuc ilu deroulement du llCrulin 

Dam; le a~ ou ta mêlllC! boite scrv•ra•1 oan~ plusreu~s en 
!ln)o)s oa votillrOI' d'UIUl m6me uM!i ou QIO\II)O d'u~~<t<>s, 
Ulle 10<5 la 11'.!11008 de YOIIIIIOIII~Ifllln~O, le !>U\IllHeur 00.1 

sœlll"r celle t»te er •n~cure 10 numéfo du scelle sur les 
feurllll:S de r;Jppon de l'unotè conc:ernèn U v 1 CI•~CO!Tl)tt? au 
>CfUIItl 110\llemlllll dinJ fe (lloll"llf .. '!drOit de '•'O~bOl'l dl! 
cetl!t unot~ ou groupe cfutlrtM out, booÙIIIltl U11fo:..."e 

Le 5Ciutnte~· duon• tctllj)lélîtr ses feurllc!) ùe r<Jppo:l du 
scrulln, If>$ ot••ser a l'•ntlflrreur ·d'une envtrloppe sceJI\'e el 
jO!nètC le SCC'1~ brisé IIJ dôtlul ~ le p4rt0de O!! vOtè!JO!l. 

:ous ln bulellns .mn\tes •1 cout rfPPO'I eoncll1'na.,t du 
n~K i~Yinl<Je sœlle• ami! t'/l'lllloPPC 

le sout.~I!IIJI del/fa re<neu•• tN PtllltiOenc tôgoonal cféter.ton 
OU SOn mlrda:aile r cnlltlor>pe llCPUr\e, liJ Mit!> dl! ~~'" 
a>M~ que le:\ bUnet•l'lli wM~ Ill rn que celui-Ci en as~ume le 

trans fen cf'U'I endtOIC de VOlltO'I • IKI8üll8 

A le f.fl dl! la Pé'iOdll de vot~lron, lorSI'lvtl :,, sco.un S'• 
deruulc: ttan, le dernier endtult ~ Y<ll~ll!lfl d'une urmé 01.1 

grouPt d'urutes, le scrwat~>ur dOtl ouvm C"'"' boi1e. l!f1 fMC 

1) 

,, 

al 

Je CJeœn1)l8 CIOWIII tes œnôd.lts. lews f1!1)1~t~ts et les 
lt'embn!S prùeru., rampl;t Il foulllo ~ rbuU.JL en 16re ton­

NTUe La IP.f!t!>~t t l'assemblée et gt:sse• cellll)j)C(l a.ns; que 
les bullecm uhLsôs d.lns son anwloope scellêil 

Se..k ln tflt)t'l"'bres d' ..no unt6 ~ awont <*'0\ de 110re 
"" de r e19cten aes Dl 'IOI!tS de c.ene Clr~~ ~a~~> tt 

Le presotnt Je9101111cfell!c:oon pourra prévOK uN! peooc~e dl! 
YOUt pOur les conlrtres ti'IM!.t'll1tle 30t! ae relecrl(ll'llequpe 

de SOl). maos se\AI! . .'T1'!nt le jOUr même de r âlec:IIQtl 

CHAPITRE VIl 

COSSE li. E.XEC\JTlt'OE l.t\ f~I.P.O.F.. 
ARTICLF. 1 

LI Cons111l w•ocurol se•• compos6 o.s D•roctout ge~eral 
(ex-olrrttOI, diJ P•é~•dent dll VtCfH>r(<stdanr •t du Pras .. 
dents e1es Com.tés eMétutlts da r:nacuno do~ un.tès 
suovante& de la consttuctlon, 1MCIV8111 le secrcwure arch• 
VISU! le saerètalm vénlic:11reur 11 l'othc•oc 

UNITÉ Él ECTMICIEN 

1 MoniiCili·Morropohta.n 
2 Nord-Oue$1 Oufbêeol5 
3. Saguer'lay · Lac St.Je~n 
4 Gra:'\by 
s av~., 

6. Québec 

7. Bas St·I.IIUI'"'' Ga&pês•c 
Cote Nora a 

9 
10 

E3tne 
Mauroe-Bo.sfrar.cs 

u:.;Jl'tlli~V,\IU.f\JII l>E UCI\'E.S 

1 Üut>lll 01 Oulfuec 
';!, ë.!l "" Québec 

UNITÈ O'INSTAI.u.TlO!'I Et Ut SERVIC'E • 
SYS1tVëS t»! SOCURIT~ 

1 Oue:~t du Quebec 
7 Est du Ouébec 
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UNITÉ INSTALLATEUR DE CAB LAGE STRUCTURÉ 

Ouest du Québec 
Est du Québec 

Pour le secteur dt~ la constructton (èlectncten), le Consetl 
exécutif sera composé d'un mrnimum de un (11 membre 
par unité et de deux (21 membres pour chaque untté ayant 
de 750 a 1 000 membres et un (1) membre add1tronnel par 
mille Il 0001 membres. 

Pour le secteur de la construction ~travailleur do hgnes et 
Installateur de systèmes de sécurité), le Conseil exécutif sera 
composé d'un mirnmum de un ( 11 membre par unité et de deux 
121 membres pour chaque unite avant de 750 a 1 000 memb'es 
et un ( 1) membre addttionnel par m~le ( 1 000) membres 

Pour le secteur mdustnel, led1t Consetl sera compose d'un 
minimum de trois (31 membres élus par l'assemblée tnen­
nale des secteurs indus tnel et de commumcatton prévue 
au chaprtre Xlii des présents Statuts et Règlements Le 
Conseil exécutof de la.FI.P.O.E. pourra dèctderd'augmenter 
le nombre de ses membres provenant du secteur 1ndustnel, 
s'tl juge que le nombre de membres en règle de ce secteur 

le JUStlfte 

Pour le secteur de commun1cauon. lod1t Conse•l sera com· 
posé d'un mtrumum de un (1) membre élu par l'assemblée 
lflennale des secteurs mdustnel et de commumcauon pre­
vue au chapitre Xlii des présents Statuts et Règlements Le 
ConSeil exécutif de la F 1 POE pourta dec;der d'augmenter 
le nombre de ses membres provenant du secteur de com­
mumcation. s' IIJUQB Que le nombre de membres en règle de 
ce secteur le fust1f1e. 

Advenant que le Prés1dent d'une un1té d'accrédttatlon des 
secteurs ;ndustr;el et de communrcauon s;egeanl au Con­
seil execuul de la F I.PO E perde son statut de Prés•dent 
de son unité, 11 sera remplacé, au Conseil exécuuf. par son 
subsutut 

a) 

b) 

ARTICLE2 

le Prés1dent et le Vice-président provinctal ne compteront 
pas comme membres représentant leur unné et ne peuvent 
être membres du Comué e><écut1f de leur untlé. 

Le Secrétatre archiviste, le Secrétatfe vénf1cateur et l'OU teter 
de la F.l P.O E seront élus par le Consetl exécuuf. parm1 ses 
membres. et compteront comme représentant leur umté et 
seront membres du Com,té executtf de leur unite 

c) Le Comtté exécuuf de chaque umté de la construcuon et 
le regroupement des unités des secteurs industriel et de 
communication verront a nommer un substitut parmi les 
membres du dit Comitè exécutif pour sreger au sein du 
Conseil exécuul de la f.I.P.O E. advenant l'rmpossrbthtë de 
l'olhcierdesignè de l'untté d'ass•ster â une assemblée de ce 
Conse1l 

ARTICLE) 

Le Consetl execuuf de la F 1 P 0 E. devra se réumr au motns deux (2) 
fors par année Le Secrétatre arch1vrste devra tatre connait.re le lieu, 
la date et l'heure de l'assemblée au ffiOins sept (7) JOurs â l'avance a 
tous les membres du Consetl exéCutif et leur falfe parventr la docu­
mematton necessatre Cependant, des assemblees spectales et ur­
gentes peuvent être convoquées par le Président de la F.l PO E , Je 
Otrecteur général ou 60 'Yu des Comrtés exécuufs rég•onaux · 

ARTICLE~ 

Toutes les actions pnses. patements, comptes ou toute autre dé­
libération en conlormtté avec les devons et prérogatives du Com1te 
admtnrstratlf devront étre soumts au Conseil exécutif. 

ARTICLES 

Le Secrétatre lrnancrer et son messager devront ëtre assures con­
tre le vol pour un montant de 50 000 $ et les pnmes d'une telle 
assurance seront payèes par la F f P.O E 
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ARTICLE6 

Tous les officiers, représentants et employés seront sous garantie 
conformément â toute 101 fédérale ou provmciale si celle-ci est plus 
élevée. Toutefois, ce montant ne devra pas être moins de 2 500 $. 

Telle garanue devra être faite et payée par ta F 1 PO E 

CHAPITRE VIII 

DEVOIRS DES OFFICIERS DU 
CONSEIL EXÉCUTIF DE LA F'.I.P.O.E. 

ARTICLE 1 
P RÉSIDENT DE LA F.I.P.O.E. 

al Le Président de la F I.P.O.E. devra remplir ses fonctions 
et obligations à plein temps. mais pourra à la demande du 
Directeur général êue affecté â d'autres tàches afin de pro-
mouvolf les intérêts de la F.I.PO.E. sans nwe a ses obliga-
uons statuta~res. 

bl Le Président de la F.I.P.O.E. doit présider toutes les as· 
semblées du Conseil exécut1f. du Comité administratif. le 
congrès et les assemblées des Com•tés de disciptine en ap-
pel sur une décisoon du Comité exécutif d'une unité Il don 
maintenir la doscoplone 

c) Il doit voir â l'application des Statuts et Règlements ains1 
Que des Sous-Règlements de la F.I.P.O E A ce sujet. il 
aura l'autorité et pou/fa, en conséQuence. s'adjOindre deux 
(ZJ membres de la F.I.P.O.E. afon d'étudier toute ambiguïté 
d'.nterprétauon des Statuts et Règlements ainso que des 
Sous·Aéglements et soumenre cette interpréta lion par écrit 
aux membres QUI en fom la demande. 

dl Il doit s'assurer que tous les membres du Conseil exécutif 
s'occupent de leurs fonctions conformément aux disposi· 
tions des Slatuts et Règlements de la F.I.P.O.E. 

el Il doit signer tous les chèques laits au nom de la F.l P.O.E. 

f) Il nommera et devra être membre ex·officio de tous les 
Connotés relevant de sa juridiction. 
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d) 

el 

Il doil voir au respect de l'agenda. 

Il doit voir à la mise en œuvre des programmes de la Frater· 
note établis par les membres ou par re Conseol exécuuf de la 
F.I.P.O.E. 

Il doit vo•r à ce que les pnncipes de la Fraternoté, formulés 
par le congrès, par te Conseil exécutif de la F.l PO.E ainSI 
Que dans les Statuts et Règlements de la F.I.P 0 E. soient 
respectés. · 

Il peut assister à toutes les réunions du Conseil consultaut 
de la F. l P.O.E. 

Il doit également voir â ce que la bonne entente règne en· 
tre toutes les unités de la Fraternité en plus de voor au bon 
fonctionnement de tous les Comités exécutifs au seon de la 
F.I.P.O,E. 

Il nommera, en accord avec le Directeur général. tous les dé­
légués aux centrales syndicales ou toute autre delégation. 

ARTICLE2 
VICE-PRÉSIDENT DE LA F.I.P.O.E. 

Le Voce·présodent de la F.I.P.O.E. aSSIStera le Présodent dans 
l 'exécution de ses fonctions et devra prendre la place de 
celui-ci en cas d'absence en plus de remplir tout autre de· 
voir tel que requis par ces Statuts et Règlements aonso que 
par les Sous-Réglements 

Il devra prendre temporairement en charge la présidence SI 
ce poste devient vacam. 

Il devra prendre en charge toutes tes fonctrons du Prês1dan1 
de la F.I.P.O.E. si ce dernier est incapable de rempl~r ses 
tâches temporairement. 

Il devra travailler en collaboration avec le PréSident de la 
F.l.PO.E. 

Il devra signer tous les chèques farts au nom de la F.I.P.O.E. 
si le Président est incapable de remplir ses fonctions. 
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ARTICLE3 
SECRÉTAIRE ARCHIVISTE 

DE LA F.I.P.O.E. 

Le Secréta1re archiviste de la F.l.P.O.E. do1t tenir des comptes­
rendus préciS, complets et impartiaux de tous les débats du 
Conseil exécutif de la FI POE et du congrès 

b l Il est responsable de la correspondance se rapportant a ses 

fonctions . 

cl 

d) 

el 

!1 

dl 

b) 

C) 
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11 dOit transmettre aux membres réums en assemblée ou en 
congrès. un rapport des activités du Conseil exécutif de la 
FI P.O E. 

11 doit dresser une hste des présences aux assemblées et au 

congrès 

11 do1t avo1r accès à tous les doss1ers, à toute la correspon­
dance Importante en rapport avec son travail, en plus de vo1r 
à ce que cette documentatiOn soit transm1se aux d1ngeants 

intéressés. 

11 doit laire rapport au congres sur toutes les act1v1tés de la 

Fraternité 

ARTICLE~ 

SECRÉTAIRE VÉRIFICATEUR 
DE LA F.I.P.O.E. 

Le Secréta1re vénl1cateur de la F 1 P.O E. dOit vo1r à la surveil­
lance et à la vénl1cat1on des fonds et act1f de la Fratermté. 

11 doit voir à ce que les rapports financ1ers et cautionne­
ments exigés par la Loi, soient exécutés ou faire rapport au 

Conse1l exécutif. 

11 dott votr au bon fonctionnement et travatller en étroite col­
laboration avec les Vénltcateurs lmancters 

a) 

b) 

c) 

d) 

el 

Il 

g) 

h) 

ARTICLES 
DIRECTEUR GÉNÉRAL- SECRÉTAIRE 

FINANCIER DE LA F.I.P.O.E. 

Le Directeur général - Secrétaire l1nanc1er sera responsable 
envers l'assemblée générale de la bonne admimstrat1on de 
la Fraternité et, en particulier, de l'organisation syndicale et 
de la protection de la 1undiction de la Fraternité 

Il doit recevoir tous les argents au nom de la Fraternité, don­
ner des reçus et déposer les argents dans une banque ou 
une caisse populaire choisie par le Conseil exécutif de la 
F.l.P.O.E. et doit signer tous les chèques laits au nom de la 
Fraternité à moins d'empêchements ma1eurs. 

Il doit tenir un livre de caisse précis . 

Il doit préparer et présenter un rapport financier au Consetl 
exécutif de la F.l P.O.E.. à chaque assemblée régulière de ce 
Conseil, et aux délégués lors du congrès général Il doit de 
plus votr à déposer les caui!Onnements et documents requis 
par la Loi 

Il doit préparer. par ordre alphabétique. et tenir à date. une 
liste des membres qui ont payé leurs contnbui!Ons mensu­
elles et leur droit d'admission, cette liste, une fois approu­
vée par le Préstdent et le Secrétaire archiviste de la F l P 0 E 
servira lors de l'élect1on générale 

Avant le prem1er mars de chaque année. 11 devra préparer 
et d1stnbuer les reçus de cotisations pour f1ns d'Impôt a1ns1 
que les trop perçus des retenues synd1cales 

Il devra ass1ster à toutes les assemblées du Conse1l exécutif et 
du Comité adm1mstrat1f, avec dro1t de parole ma1s sans dro1t de 

vote 

2 

Il aura l'autonté et pourra. en conséquence. embaucher. 
mettre à p1ed. congéd1er tout le personnel admin1strat1f 
et de soutten nécessaire au bon fonctionnement de la 
Fraternité 

Il aura l'autonté et pourra, en consequence, embaucher 
un D1recteur général adjOint. des Directeurs prov1nc1aux. 
des Directeurs rég1onaux. des Représentants synd•caux. 
après consultatiOn d'un Com1té de sélectiOn 
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3. Il aura l'autOtité et pourra, en conséquence, congéd1er, 
menre a pred un Directeur genéral adioint. des Direc· 
reurs provinciaux. des Directeurs régionaux et des 
Représentants syndrcaul( 

le Directeur général • Secrétaire financier ou son man· 
dataire sera ex-ofhc1o sur tous les Comrtés de la Fraternité. 

Il aura le powoir de déplacer tout membre à tout atelier ou 
chantier pour ne pas s' ëtte conformé aux lors et règlements 
ou lorSQu'li juge â propos que les rntéré!s de la F 1 PO.E. 
nécessitent un tel déplacement Tout membre ains1 deplacé 
aura droit à une audrtion devam le Comrtë exécutrl de son 
unité et. se voyant lésé dans ses droJts, pourra appeler de la 
dêcision devant fe Consetf exécuuf de la F f P 0 E. 

Le Directeur général · Secrétaire lrnancier devra fatre rap. 
port au Conse1l exécut1l de la F.f P.O E. lorsqu'tl est requ1s 
de le faire. 

Le Directeur genéraf ou ses mandatatres pourront nommer 
les délégués de chanuers ou chels d'atehers 

Le Directeur général devra volf à ce que la poltuque 
salariale et les indemmtês prévues aux Sous-Règlements 
de la F.I.P.O.E sotent ngoureusement apphquèes 

Il 'doit signer ou autonser ses mandatalfes à S!Qner tous les 
documents engageant la F 1 P 0 E ou lans au nom de cene-c1 

JI dott vo1r à la mtse en œuvre des programmes de la Frater· 
Mè êlablis par les membres ou par Je Conseil exécut•f de la 
F.IPOE. 

Le Directeur general devra voir à laire respecter les Statuts et 
Règlements ainsr que les Sous-Règlements de la F I.P.O.E. 

De plus, Il devra preparer un budget financrer pour l'annee 
QUI vient et en donner copie aux Officiers du Conseil 
exécuur. du Conseil consuftauf et aux Vèriftcateurs frnan­
ciers de la Fraternité avant la ftn de l'anneEf en cours 

CHAPITRE IX 

DEVOIRS ET PRÉROGATIVES DU 
CONSEIL EXÉCUTIF DE LA F.I.P.O.E. 

ARTICLE 1 

Le Conseil exécutif de la F.LP.O.E. devra se réunir au motns deux 
121 fois par année. 

ARTICLE1 

Il aura le pouvoir de prendre toute action que la Fraternité peut 
prendre et qui devra être pttse avanr la tenue du prochain congrès 

ARTICLE3 

Les affaires réferées au Conseil exêcuul de la F.I.P.O.E , par le Dt· 
recteur général ou par un de ses mandata11es. auront pnonté sur 
toute affaire soum1se au Conseil exécutif de la F.I.P.O E. 

ARTICLE4 

La quorum du Consetl exécuul de la F I.PO.E. consistera en la ma· 
jorité simple, 50 % + 1. 

ARTICLE5 

Le Conseir exécutif de la F I.P.O.E. devra s'assurer que tous les 
membres. officiers ou autres, qut n ·ont pas le droit d'assister aux 
assemblées du Conseil exécutif, devront se retirer après avorr été 
entendus ou avoir soumis leurs affaires au Conseil exêcuul de la 
FI.P.O E. 

ARTICLE6 

Lorsqu'un membre du Consetl exécutif de la F.LPO.E sera di· 
rectement intéressé ou imphque dans 1out cas soum1s au Conse11 
exécuttt, tl devra se rettrer 

ARTICLE? 

Arns1, aucun membre du Conseil exécultf ne devra stéger sur un 
cas concernant son propre employeur sur un même chant1er ou qUI 
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concerne un membre travaillant pour cet employeur sur un même 
chantier. Dans un tel cas. le membre du Conseil exécutif devra se 
retirer Toutefois. il pourra être entendu comme témoin. 

ARTICLES 

S1 le Président doit se retirer, alors le Vice-prés1dent devra ag1r 

comme Prés1dent 

ARTICLE9 

Le Conse1l exécutif verra a s'acquitter des taches su,vantes 

a) 

b) 

c) 

dl 

e) 

f) 

g) 

h) 

Ëtud1er routes les quest1ons et résoluuons qUI lUI sont 
soum1ses par le congrès gênerai 

Réglementer l'admm1strat1on 1nterne de la Fraternité 

Soumettre au congrès général toutes les suggestions consi­
dérées recevables ayant tra1t a la bonne adm1n1strat1on de la 
Fraternité 

Enténner les dépenses admm1strauves 

Déc1der de l'usage a falfe des revenus pour 
/'adm1n1strauon 

Fa1re routes les demarches necessa1res a la bonne adminiS­
tration de la Fratermté. sans 1ntervemr dans la JUridiCtion du 
D~recteur général et sans outrepasser les droits prévus dans 
ses Statuts aussi bien que les lois de la province et du pays 

S1éger en appel sur toute décis1on diSCiplinaire imposée par 
un Com1tè exécutif d'une unité et siéger comme Comité de 
diSCipline pour tout membre qUI détient une charge au sem 
de la F 1 p 0 E Le Secrétaire arch1v1ste devra averur les par­
ues concernees au mo1ns d1x ( 1 0) tours ouvrables a l'avance 
de la date. de /'endrOit et de l'heure où sera entendu le litige 
par courner recommandé 

Le Conse1l exécut1f de la F 1 P 0 E pourr~ SOit renvoyer, 
mamtemr ou amphf1er les pemes sanctionnees par les 
Com1tes exécuufs des umtes 

1) 

,, 

k) 

Le Conseil exécutif devra voir à ce que toute demande de 
congrès spécial soit exécutée 

Le Conse1l exécutif devra déterm1ner les frais de transport, 
le heu et la date du congrès général et du congrès spécial 

Le Conse1l exécutif, lorsque la chose est Jugée nécessaire. 
pourra recommander la format1on d'un Comité d'examen 

ARTICLE JO 

Le Conseil exécutif devra déterm1ner les hm1tes géographiques des 
umtés et les en informera. 

ARTICLE Il 

Toute action du Conseil exécutif devra être inscrite dans les proces­
verbaux des assemblées de ce Conse1l qui devront être s1gnés par 
le Secrétaire archiviste de la F.l P.O.E et expéd1és à chaque umte 
avec direCtives au Secrétaire arch1v1ste de l'unité de lire ce docu· 
ment a l'assemblée du Com1té exécut1f de l'unité et à la prochaine 
assemblée régulière de l'unité. 

ARTICLE 12 

Tous les membres du Conse1l exécuuf devront ass1ster aux assem­
blées régulières et aux assemblees spéc1ales de leur un1te a1ns1 
qu'aux assemblées regulieres et aux assemblees spéc1ales du 
Conse1l exécutif 

ARTICLE /3 

Tout off1C1er du Conseil exécutif ne s'acqUittant pas des devo~rs de 
son poste à deux (2) assemblées consécut1ves. a m01ns qu'une 
ra1son suffisante ne so1t donnée par écrit, ou s'1/ dém,ss1onne. verra 
son poste déclaré vacant par le Prés1dent du Conseil exécutif de la 
F 1 POE Le Conseil exécutif devra av1ser l'unité concernée et les 
off1c1ers de cette unité se nommeront un remplaçant. 

ARTICLE /4 

Advenant le decès du Directeur général, sa démiSSIOn de son poste 
ou une 1ncapac1té phys1que ou mentale a accomplir adequatement 
ses fonct1ons le Conseil exécutif aura le pouvolf de prendre en 
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Charge temporéfllernent la direction et l'admimstratron de la Frater­
nué et ri devra declencher des électrons s'il reste plus d'un 11) an au 
mandat et, s'tl reste moins d'un (11 an au mandat, ri devra nommer 
un D11ecteur général intérimaire. 

ARTICLE 15 

Advenant le décès du Président provincial, sa démission de son 
poste ou une incapacité physique ou mentale à accomplir adéqua­
tement ses fonctions, le Vice-président aura le pouvo1r de prendre 
en charge temporairement œs fonctions. Par contre. ie Conseil 
exécutrf de la Fratermté devra déclencher des élections sïl reste 
plus d'un (11 an au mandat 

ARTICLE 16 

Advenant le refus du Vice-président de la F,I.PO.E d'accepter 
la prés1denœ su1te au dècés. à la dém1SS1on ou à une 1ncapacitê 
physrque ou mentale du Présrdent de la F. I.P.O.E. d 'accomplir ses 
fonctions. le Conseil exécutif devra déclencher des élections s'li 
reste plus d'un 11) an au mandat et, s'1l reste moins d'un (1) an au 
mandat. tl devra nommer un Président intérima1re. 

ARTICLE 17 

Advenant le deces du V1ce-prés1dem de la F.I.P.O.E., sa dem1ssron 
de son poste ou une Incapacité physique ou mentale à accomplrr 
adequatement ses lonctrons, le Conserl exécurrf devra déclencher 
des étecuons s'ri reste plus d'un (1) an au mandat et. s'ri reste 
moins d'un (11 an au mandat, le Conseil executrf devra nommer un 
Vice-président 1nténmarre 

CHAPITRE X 

COMITÉ ADMINISTRATIF 

ARTICLE 1 
COMPOSITION 

Le Comité administra tri de la F.t.PO.E sera composé du Prèsrdent 
de la F.l P.O E .. du Vice-président de la FI POE. d'un Secretaire 
archrvrste, d'un Secrétarre vénfrcateur, d'un Offlcrer la1sant part•e 
du Conseil executif de la F.l P.O E. a1nsr que du Drrecteur genéral • 
Secrétaue financier de la F 1 P 0 E qur sera e~-ollrc10 

l 

ARTICLE2 

Le Secretarre vênf1cateur, le Secrétarre archiVIste et I'Off1crer cr­
avant mentionnés, seront nommés par le Conseil exécutif, parmi 
ses membres, pour siéger sur le Comité administratif une fois par 
mois afin de vaquer aux affaires courantes de la F.I.P.O E. ontre les 
assemblées du Conseil exécutif. 

ARTICLE3 

CependaM, les postes mentionnés à l'article t 1 du présent chapitre 
et formant le Comité administratif de la F.I.P.O.E .. devront être rem­
p lis par des membres qui peuvent assister aux assemblées a Mon­
tréal Les dépenses encourues seront défrayées par la Fraternité 
et, en tant qu'administrateurs, devront se rencontrer une lois par 
mols peur fins d'acquittement des comptes courants et réguliers et 
seront autonsés â signer la documentation concernant les affaires 
de la F.I.P.O.E. 

CHAPITRE XI 

COMITÉ EXÉCUTIF DES UNITÉS 
DE lA F.I.P.O.E. 

ARTICI.E 1 

Chaque unité de la F.t.P.O.E. aura un Comité exécutif composé de 
pas plus de sept membres nr morns de trois membres, dont un 
Présrdent, un Vice-préSident, u.n Secrétaire archiviste et, au besom 
un Secrétaire trésorier. Pour les uflltés ayant plus de 3 000 mem­
bres, le Comrté executif sera composé de pas plus de neuf mem­
bres ni moins de tro1s membres. 

ARfiCLE 2 

Pendant l'absence temporaire de tout officier, le Prêstdent nom­
mera un membre pour servir p;ovisolfement. En cas d'absence 
du Président, le Vlce-président devra remplir son poste automa­
tiquement. En cas d'absence du Prés1dent et du Vice-prês•dent, te 
Secrétarre arr;h1viste appellera l'assemblée de l'unite à l'ordre et 
les membres présents nommeront un Président temporarre pour 
l'assemblée. 
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ARTICLE6 

Le mandat des membres du Com1té exécutif de chaque unité du 
secteur industriel sera d'un terme équivalent à la durée de la con­
vention mais avec un max1mum de c1nq (51 ans 

ARTICLE 7 

Le président de l'umté est automatiquement considéré comme 
premier membre du com1té de négOCiatiOn. 

CHAPITRE Xlii 

ASSEMBLÉE TRIENNALE 
DES SECTEURS INDUSTRIEL ET 

DE COMMUNICATION 

ARTICLE 1 

La Fraternité tiendra, à tous les trois (3) ans, une assemblée de 
toutes les unités d'accréditation des secteurs 1ndustnel et de com­
munication. 

ARTICLE:! 

Lors de cette assemblée, le prés1dent de chaque unité 
d'accréditation ag1ra à t1tre de délégué des membres de son unité 
d'accréd1tat1on Le vote de chacun des présidents aura une valeur 
proportionnelle à la représentatiOn de ses membres 

ARTICLE3 

Lors de l'assemblée triennale des secteurs industriel et de commu­
mcatiOn, cette dernière devra procéder à l'élection de ses représen­
tants et de ses substituts au Conseil exécutif de la F.I.P.O.E., en 
conformité avec les articles 1 d) et 1 e) du chapitre VIl des présents 
Statuts et Règlements. Les représentants des secteurs industriel 
et de communication seront élus respectivement par les présidents 
des d1ts secteurs. 

ARTICLE4 

La Fratern1té pourra temr, entre les assemblées triennales, des 
assemblees de présidents des secteurs rndustriel et de communi­
catiOn pour drscuter de tout SUJet les concernant 

a) 

bi 

CHAPITRE XIV 

DEVOIRS DES OFFICIERS 
DES UNITÉS 

ARTICLE 1 

PRÉSIDENT DE L'UNITÉ 

Le Président de l'unité sera tenu responsable pour la 
stricte application des Statuts et Règlements et des Sous­
Règlements de la F.I.P.O.E. 

Le Président est autorisé à faire et à agir en conformité avec 
ce qui suit: 

1. 

2. 

3 

4 

5 

6. 

Présider toutes les assemblées de l'unité et voir à 
ce que l'assemblée débute et se termine aux heu­
res prévues aux Sous-Règlements. Lorsqu'ri le consi­
dérera nécessaire, afin de garder l'ordre, il nommera 
des membres (sergents d'armes) pour l'aider dans 
l'exécution de ses décisions 

Il fera expulser sans délar de la salle d'assemblée 
tout membre en boisson ou sous l'effet de stu­
péfiants, toute personne causant du trouble ou 
toute personne qur trouble l'harmonie et la paix de 
l'assemblée. 

Il devra décider de toutes les questions d'ordre en 
accord avec les règles parlementaires, il aura le vote 
décis1f en cas d'égalité et verra à ce que toutes les 
impositions soient payées et toutes pénalités soient 
exécutées 

Il sera ex-officia sur tous les comités. 

Il devra voir à ce que tous les com1tés s'acquittent 
des devoirs qui leur sont assignés dans un delar 
ra1sonnable. 

Il devra coopérer avec le Directeur général et les 
Représentants 
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Il ô:!ll transmewe IV! membtes tt!lnf,S l'l'l asseml::i~ un 
tl!ppotl OU OCIMI~ d\1 Cotn110 U•~ .. llf dlliiOII UM6 

bl 

cl 

llœ:~~~ ~ 5l.lf ~e Il corr~ 
mpo!Ut\10 e1 ~ r~ a'ldrcs:i:lnl au C01n110 eJ~but de 
1011 UMé tn ~Olt \lOCI a ce 01.e cene cloalmen!a'qlSOÏI 
tt~ aJ.I> o.ngoMliS IOiâr~ OU av>. pèllldonls dos 
~VOUlus 1 If. red rofatma!O'I OIDOut ~ 

AkliClE.t 

~t:CRF. rAIIŒ 1 RF.SOJUI!.R 
Hf: l ,'LIMff: 

Il do11 r~ rous las arotnU ~..erse 13 Fnmr•~>~6 6 son 
IJtll:e ert pit;:~ .,. YOr a la oatde des lo--teb de son lll:lé et de 
!ll\11 son llelll Il dort tNpour les ll'l)enr. ~~<rul reçus, doms 
ul\t: barlqUO OIJ l•tlo c••':IO oop~l:~~ro Cl10•~•e p;w 1o Com•te 
ll•ôCUhl dit 8(1n UMI! 

tl d<lll Jl(Osenlilu urr r~pport frnarc'"' •u Comttll ••ICilhl de 
l'ur11ll! a ù>.,:!\11! assemt.rl~ rôgul•ttc, 

CHAPITIU·: X\' 

UE\'OIRS J::T PIU~KOGI\TI\'1'-'\ IW.S 
CC>!ItiTI• •: .. \.'tCUl lFS Ur.<; U~llt~'\ 

Amet.Ea 

le Camt~ C•éeul:l de ChNJIC! lAU! ~ffi! lift rtiJIIil liU tn011U Une! 

111 rœ 1111! muos a moN ct11 Cl4>lense IICQir~a 11'1 1o Consv• 
E)éa.tlll 

AROQ.f:.~ 

Il a.Jrll le ~ Cie prerodle t014l! .ctllltl Mtre IH nsetn!llïes 
I~I!S è1J ~ 0a pru. dWtQue utlttê IUtl iOil .at~C 
!!nee QUI 1 lfiltlt~PIIflu.ssc 11!1l11111'141\t 1 ruru:é muttiOI$ c~ 
afl~ re devra\! JliJ' 11flec:tet IDS awes U'lll!3 et ne lkMont pss 

or.œtvent: di!r.3 ~ ~dciiO'I cw ~4c•ecut:l tr. au Orcoc•-gA~ al 
ae ta Fra:crm6 
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ARTICLEJ 

Les affa1res référées au Com1té exécutif par le Directeur général -
Secrétaire financier, par un de ses mandataires ou par le Conseil exécutif 
de la F.I.P.O.E., auront pnonté sur toute autre affa1re soum1se au Com1té 

exécutif. 

ARTICLE4 

Le quorum du Com1té exécutif consistera en la ma1onté absolue 

de ses membres 

ARTICLES 

Le Comité exécutif devra s'assurer que tous les membres, off1c1ers 
ou autres qui n'ont pas le dro1t d'assister aux assemblees du Com1te 
exécutif devront se ret1rer après avOir soum1s leurs affa.res au Comité 

exécutif. 

ARTICLE6 

Lorsqu 'un membre du Com1té exécut1f sera directement .ntéresse 
ou impliqué dans tout cas soum1s au Com1té exécutif. 11 devra se 
retirer après avo1r ete entendu 

S1 le Prés1dent dOit se retirer, alors le Vice-président devra ag1r 
comme Président Advenant son refus d'accepter la prés1dence le 
Comité exécutif de l'un.te devra nommer un Pres1dent ontenma1re 
parm1 les membres du Com1te executif 

ARTICLE 7 

Le Comit~ exécutif verra à s'acqUitter des tâches SUivantes 

a) 

b) 

Etudier toutes les quest1ons qu1 lUI sont soum1ses par 
l'assemblée des membres 

Soumettre au Conse1l exécut•f toutes les suggestions con­
sidérées recevables ayant tra1t à la bonne adm1mstra110n de 
la Fratermté 

cl Faire toutes les demarches et les recommandations néces­
saires à la bonne adm.n1strat1on de la Fraternité et de son 

dl 

al 

unité, sans outrepasser les droits prévus dans ces Statuts, 
les fonctions du Représentant attitré à l'umté aussi bien que 
les lois de la province et du pays 

S1éger comme Comité de d1scipllne Le Secrétaire arch1v1ste 
devra avertir les parties concernées au moins c1nq (5) jours 
ouvrables à l'avance de la date, de l'endroit et de l'heure où 
sera entendu le litige, par courrier recommandé Le Conseil 
exécutif peut transmettre ses pouvo1rs au Com1té exécutif 
d'une unité dans le cas où aucune unite n'a jund1c110n sur le 
ternto~re où s'est prodUite l'onfraction ou dans le cas où deux 
ou plusieurs unités pourraient avoir ou prétendraient avo1r JU­
ridiction sur le llt1ge. 

ARTICLES 

Pouvoirs 

Le Com1té exécutif des unités a le pouvoir d'admettre 
comme membres toutes les personnes qui ont s1gné une 
demande d'adhes1on et ont payé la cot1sation synd1cale d'au 
mo.ns 2,00 $ou qui s1gneront leur demande d'adhésion et 
pa1eront la cousat1on synd1cale avant le dépôt de la requête 
en accréd1tat1on 

Le Com1té exécutif des unités a le pouvOir d'autonser le 
dépôt de requête en accréditation et de fa1re toutes au­
tres démarches ut1les ou nécessaireS s'y rapportant et de 
mandater une ou des personnes a s1gner tous documents 
relat1fs a la requête en accréditatiOn et fa1re les demarches 
nécessaires auprès du ministère du Trava1l et de la Mam­
d'œuvre. 

b) Convocation 

Les convocations du Comité exécut1f des un.tés ag1ssant en 
matière d'accréditation pourront se faire de façon .nformelle 
par communication écnte ou verbale à la demande d'un de 
ses membres 

Quorum 

Pour les fons Cl-haut décntes, le quorum du Com1te exécutif 
des umtés sera de deux (2) membres 
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C"IIAPillll: XVI 

·COSSI-J I.CO~'St: I.TATIF 
m: l .A rJJ>.OJ-:. 

ARn<:U! 1 

le taud ~t;l 0c b F lPO E. .,... ÇO!'!lpOS6 ~ Oor~ 
Qénê!IL du tk~ oen«aJIQO!!Il, CIH ~ pt(MXb.t), 

Cln Decu:wt ~~. lb$ ~tAnit permaner.-.s de la 
F 1 POE. es O:J Prts;c~~:n ~Il FI POt:! 

AK1ltl..ll l 

Le Conso4 coosu•tntila' lil"" \ln r•rêSidont, Iii' Vte~·PII!!iident et un 
Scc:t!ta•to ••chtVtltt, J)f)UIIitllOn lt)!'iChonnamtnl tin~~~~ rPuniOI\S, 

et toutes actions do~t t:nt t ite tc.>WmHtll''cJ"" "" COn5etl ;~xécuur 
de la F 1 P 0 1:'. 

~Mill 11: J 

Le r>re,ldl!nl, le Vtet·r.ros•rlellt 11 111 Socrttn.re atchivtste seront 
eiJS 1.'<>111 un te•lflo ISu truls tlr an~ 

LI Couei cormiutd se t8unlfa eu ~ 1#\0 ~ b ~ les uoe 
131 r,os et p)UII3 611t aiiM)Q\Ié!l e!IIOU1 ICillOS DM le Oolect~ 
~eu mo:ns o,at.,~lluotl.am hOufU • r~ 

Cil A t"'T lU: X \ 'Il 

VÉIUftCJ\TEURS f ll"Al\Cir.RS 
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AJmO.F. I 

u F 1 PO E. a\U un Ccm;â de v• ,!caton compoM Chi Seuèua:e 
~:CJP c1t tl F 1 PO E eor.s; 0o1t1 CIC <JIN• 121 ~ nortWné5 
oar ki C~ uta.tt>1 de 111'1 PO E 

AlTIC'l.fll 

CeCorri:éœw<• pendre arr~ dn r~ •~ :vê­
care-; r;;, des co • Cl2llcs putto 

l0\!1 ~a t;, â;)t: de ~11!1. en &OUI lemPS. 1 e:a f:nroer 
oes rcvemJ$ ct deS~ do la F 1 PO E 

t\ltliC'I 1 1 

Les fonds de la FI PO.[ sont f>O\Jt Ina dl>pDJibO& 10QII t!111U , 1"1:!111• 

ses pour sa duecuon 01 sus opl!rotlant 

1\R fllll\ ~ 

Aucun dèbotJrsë ne $t!r~ fd•l t •tii!Jié ~,,accora ,,;rec fQt St~lull et 
f!ègleme'liS et kls Sous·Rilgternents do la~ 1 POE 

AllliCI-1') 

:.ucu>ar~~dcsiO'd$clelaFIPOE ~s0fiii'M4~ 
ouo QLe ce sot_ 6 mons d'\lll'll: ~ âJ ConHI e•6c:\lt~ 

.urnet.n,. 

Le o.rca"" gCner1l Suttuore 1,.,.,-c;et oevra empoyer Ul'l 

~ OIAàC ClOU! vtr •fi ln M'es et les c:arno:es dr li 
fl?O E ad'~e~"' lGl ~ etUI'ItiC1QO'ItCieb'*oiiU~deot:<ll 
être 1.~ _., Yt:;!ca:eurs I.N~~t~e11. a. ~ e<A:.\IIll Cie 
lafl.?OE ~I\ICoruoJ~oc~fJPOE lannêol~ 
sera >je dolla lt21 menu ~ni ou 31 ~ 

AIOIC'lJH 



AlmCLE6 

Le Doraeteur gonerol · Secrèta.re finaiiCoer dO•t <l!lpoSPr uno coPie 
0115 .1815 flnanCIII!I UO la Fraternité iiUX dOte~ prévue~ IOtl>t.tUt 
requis 11 sx~gâ pat la loi 

4RTICI..E 1 

Un forlds Clt s0ret6. liquivalent à 75 "" œs excëdems "" I(M!R.t 

onnuer:.ur le5 dotpcl'l$~ do la Ftaternote. e~~t e<t!ë •''" de dêlendte 
les fl'tlirAts colfeculs !J'lS memoces 

Ce fonds est nladso~t'ltUtontedu Consetle><tcl.lltldelafJ POE 
et lldlrin<stré PM Ill O•ecteUf general- Sectè~we ltM,ger, 

ARTlCLEI 

Lt! 01fe~;leur général · Socréta•re lmanc•cr elle Conseil exl'lcuttl do 
la F 1 PO E (IAVIOntuxlgar de tOUl organiSme SOCial el 'port tl er co 
POUt lor. membres d<· la F 1 POE et subvenltoMè p&~la F 1 1"0 E 
\ln repj)O(I ll'lancn'!t. un rli!Jpo.1 des a.:1o~ntes et une copoe de Jes 
1~1.$ 

CHAPITRE XIX 

I\IEI\IDRES Elli RETARI> 

lout m(lrno<e tylnl mowu de tro<S 131 moos o'arrl'lfliCJes d.tns ses 
cnusatoons svnclales l'l";msuenes est co~ldtlt~ CQ!110'le un m,.m­
brt en regle avl!~ 1~ rtPO.E à molll$ que ce membre reruno 
do s'<~cqultler dune ptlnallté monetetre Imposée paf un C:Qrnlt(l 
~•4cuhl d'une unn(J ou par le Consetl ewéculll de 1<1 F 1 POE 111 co, 
en accord avec los présents Statuts et Regr.,rncnts 

>.tmCL.El 

ALcll\ membre ne peut e•~ tMt avtS oe 11 F 1 P.O E. C~Jf1Ct!'I!OIIU ses 
COhlW!IlOI'I$ mefl"..oellc!3 mM. s'li est do plus do troe 13r i\'ICIIIen reU<tl. 
i ~\Ml Ill'$ kJIIfiJ SDéOioam. ses èlff!rîlgeS s·· ne DM! pas dans 
lc3 trente 1301 !I)UI1). 1 paurra ét-e COI1IIClqiiO Dlf lu Cornu\ O•ecutd dl! 

san""'w 

ARTlQ.EJ 

fous 1e1 membres en<1~11es f!'llvers la F.l PO.E PO\Jr plU$ cie trois 
131 mols de COt•satoona, ou eyant toute dena anttr1o~ure envers la 
FJPO.E pour cotisation~ ou tmposinon. seront considérés comma 
suspendus et la F IPO.E pouna refuser d'accepter les cotoS.ttrona 
da rou~ les ~os en~ttts envers elle Ces membtes ne pour• 
ron: 6tre r•r.t~~s avant QUC!IO\IIIsleurs cletllls llf!nt 6t6 p;ryeos 

lous kls Membtt!$ endPIIé'.l ll/'lllllt$ la F 1 POe pou• 51~ 161 
mois Ile cotosatlons ou plus. ou avar.t ·toutll dollo antétHIUrt 
enwtll ta F 1 P 0 f pnur co,.sa;,on ou ompost!JO!>. seroot 
considérés conii'TIC SUSpenclus indehnoment. 

Tous lt>S ml!lllbto~ llndtrttés envers la FI POE.. pour plus Il<! 
doule< Il 11 mnos dfl COIIMI•ons seront rayP.~ dtos r&giSIII! 

par le Seculteore Jlnpncool da la F 1 P 0 E 

AkriC't.E.S 

les meiTUes rav.!S des regbtres œ la Fr4WJN1(1 peodtont tous 
l!;uls Clloits et leur BI\OIInneté au st!n de 1.1 FI POE at. Sl rétabli$, 
lEur ~ 81leurs 111..1rWf~ dale<Œll au t..:mus du !lu ré~ 
me-11 CIIPI!ndanl en cas de lorce m;J)eure, 1ls pouuont r .. ut llpp('l 
au Conscol e.•ecut•l 

Tout membre en regle laovnt l)attte de la Fraternu6 depu·s trotn:e• 
SI~ 1361 n)()iS consecutrls devtent au1oma11quomen1 lldmrss1ble 
au londs monuarre (COII)IllfOns synd•cale$1 d'un mtn•mum Cf" 
1 000 S A compter du 37• mors ceue assurance esr augmente,. 
d'u!'l montlin! ~li fa tot•Ntto~ hebdom;ldlt're ou men,uelle selon 
le œs, P.'IVI'C oar le membre. et ce. ~·a un ma•IT'IUm a. 7 000 .s 
oncluanl lo montDnt de tli!SC Un monant ildd•uonnel de 1 000 $ 
sera VCtsé advenant une mort liCCiden•~;e 

ARnCLE 1 

Er\ ~n de ce q..,, Pficede, tOUl membre dont la F J Po E remet re 
cotosatJOn .svnôalle au.. d•ltcrani.S sy'>àiQ!tS represenuant tes ~..­
nes danS l 'rouustroe de la c:onsttu:uoo. n·8U1i oas drootaux ~ 
&•ons de l'etlttle 6 du p~cscnt chapotre. constdcrant qu'ole dro•t au• 
benehœs Clu svnd1cat Qut lu1 dOilna le sefVlce 



CIIAPIT"l~E: ' 11: 

RÉTABU I!MCNT UI:S MEMBRES 

AJ(llC\.t 1 

Tou! ~C! ~ pou at*~ Cie plu& do~ Dl tnO<S 

ma:s f1"'r\S de Il' 161 ~ p:ll.lf'l r.tt c:otatlOO peu sen re. 
~~ .,., 'o:QII!'IW\1 tn WttfiODI 4K ~ CJ$fe! un 
IIW œ re:.t~~ oa c.oo s ~ Ils •~ •~ Pilf 1a 
Ft POE 

~R'IICU 2 

ioul rnombtl '"'PII'ldu •ndél•fllftlOr.t I)OUI arrérJgos de si• (SI 
11'1015 ou Olll~ pourra tano l tlflhCihOil 1'01-' ~n IOUibhssemeN en 
s'acqulltent iJit ~118 1111ol1 a11 .. 1}1 d.w•~ I'~VIil' un 1111~ de rétabliSSe· 

me11t dtt 8.00 S. pOli' lt1l fr~l ~ lflr.(IUIUI IW Ill ri.I'O.E'. 

AIHIC:II! ,1 

Toul membre en rawrd Il' 11 vOV"II" Ollltul ~lit 61o•9flè dl! ~on uOJLé. 
poUf ra se rOU•bl•r danJ l'tl~\! té 1<1 t'lus llpptoch~. IMI<: la consente­
ment de cella aont tl Olil•t ml!rtlbf'lllvlli"IIVll'lt l'Il$' qve cette dont 
JIIIIJUI de'l9<111 MOflltltl 

Cil 1\I'IT IŒ X Xl 

CA RTl • • ,.~ RJ"I RAITr PARTICII'.\l\Tf: 
t:T 1'\0 N P lU lCir,\~'TE 

tfl 

ARfiCtJ; 1 

Tca..t rnetTtJre en réglllMIC t. fi POE ct.IIQI&tterndl.l5S:>e 
œta cns:n.oonou 10ft~ r!~.a:ocn. ~ land!!r 
U!IC rt!QUOul A.41'b w Seat".<~•c I<Nt'Ocr pou rmwn:o~ 
d'une arte rlltr-.111 tllt\C!Oa!\'11 au non ~Je 
Cette dl!mallCM Mil.~ .. fl'tlcnt6Ciou ~ e~ 
!Como•i! IIIÔmi"\tSt:.l 0 œ 1.t ft POE PI)Uf 6111de ~ recom­
o~lol!l Un WO'.o m.pr.ll"' 1 •·es~ ~ se111 
111~ pl)llf ICCOfdru Cf!IIO CIIM~ 

t 

& 

D) 

al 

Ci 

k:1r0s avor ttt tYISI) tlll ëa 1 pat " F 1 POE ur. t.~r..J. 
~ ni ~..ani pt.n ~ a. b ~··iiCt!OII deou<s 2• 
mc:s a ~ d OleC:nl:itf\ ~u ~ Qen. t!l'r.ùleu' de 
~çnes. ~ de •vstbmn ao Mcuro:t ou a ut10 \ltl:é 
lfa;aéd:I:JO!\ Cttn• WçtiDirllmt1n n pocuret une car.e 
de rr.ra;to ~1'1!0 cu neill OJI".C~C! 

AkTJC'lfl ~ 

~ to Cor-1"0 o•~i! G- uro.t• PC!UI ~ 
al Corlscll OlltW.tl Qu U.'!O cane de '11'110 SOOI èll\$0 1 IJI1 

r.'IQ!nbte pour Ml r.t•s.lii!J c.ôi'~ GOnlla PIIUYO II1COmbo 
audit Comité 11\k\IIÜ 

un memb•o IVI\111 obttnu 11r10 Cllltll de ratrl•to pam:;panto 
ou non part~~:;raru• no r;oJM Nil tl'"~' ae.ll de ~Clin d10.1 
commo é tant''" rrornl110 l'Il ' "lilllllVIfC la 1'11'0 E 

AKIII 11 .1 

Tout memtue en rl:gto &\Ille ta F 1 POE qUl f.IUI•Il m.1•n1e01r 
s()l'l adm nlbtl•te ou devtrllr odltllnlble au IDI'd> ITtQf'lu:ure 
tcotJSa'IOII$ sync)atosl ollon Pli 13 '•Jl m11e peu: Olltetw 
vn41 u~.e de ll".tii<IO IY,.OCop;JI\11 en Kti\AI\8!'11 Hl ~ 

tons ~l!lln au tl!\:.! rlldul tl to peut Ulo1e ta d-.na 
descnllltt~ 

~te~- a 11 r«t.;!tlfll'l memb'e ..W r&­
œi:è DC'~"Vt'l\t t •t ~ • 1 ..nlal _, pou<~ plus a un 
~ è la los. • CIIII'Ô:IIln IJlO ce met!C:le ~· te DuK· 
1:!\6 Qénêtal • Se:r6we ~ œ b Ft POE de CM 
dia! gemi! 11 (f~ 

TQ:1 tni!I"Ù1! œ~..- dîlnl! ont! M re:r~ folltJCC)a!U1l 

oourra ess.:s:e1 lU• ~ ~~~:. mit5 ' n .,.., 
pas le dtOfl cb tlllfCH _, ltt ~ ôi! 111:1:1 

u cane oe re!ll\111! PIICO&nlo "" doline a:JC'U/1 ~t -:re 
P'"11cge que celllt lltiMI danr.lc pr~ 1111c1e 
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ARTlCLC~ 

CARl E OH RI:T R.\ITE 
~0:-.i I'AIU ICif'ANîf. 

Tout mambre en règle l'lee la f.l PO.E... ~ neOèSire PIS rnem:enw 
san ~ê ou dcr..ertir ~ a..rc ~tees o'lens par 
la Fatenu:é. peut abtem I.J10 cano de retra:te non œr.JCC)ellle et 
n'll5t pu tenu de s'llaiU!ttet de Kll cot:~l~ ~pou< 
lll\ote Il du:ifJ de son rcua1 

Pout les fms de œtertlde, tout mcmt>re QUI d~re OOtenM' l'one des 
deux c.ncs mc"tlonn6oll Cl haut do•t. lU préa~ble. aCQulller ses 
collsat•ons svndcates pour le mo1s courant dlil'bnt feQI.Iel otlormule 
sa requête o•n,l quo tous .aos arrôr~QI!S 

Le val.dlt6 do toote carto do ICtraito dôpendro cJe la bonne conduite 
du membre f:lla pout 6trl annulé• pilr 111 Comm~ e~6cuur Cle l'unité 
ou par le Con&o•l execut•l do~ ft POE., pour 1nfraciJOn 81JX Statuts 
et Règrements 01.1 Scos-Riglements cle M F 1 PO E Le œs échéant, 
le 5tatut de mombte dar" 13 FI POE sera l..otomltrquement 
185Crodé t!fltralront rallnui;lttOI'I clttO\Ite Cllrtl! de lllrllite 

ARIICt.E 7 

IJtl merrtb.'o détl!11111t U'!e ana de te:ri•tt ne HIB pas ~~ 
d'tue accusé. ,ugt et pêna\sè on accord ~Wc: IH s:JpUiai.OnS oe 
ces StaUJIS C!l ~!IlS 

CtlAPilltt: XXII 

MAU\'A I~t: CO:-< DUITE Lï 
1Sf1tACTIO~'\ 

Tou: membre~ pe.11t:r. péNiisé pour_, commrs lll1f! ou~~ 
deS nlrar.toorl$IUM!ftles 

ARnC'l.E 1 

•l~:aan a toute stoulitiOtl ces Stat:Jts e: Regl~ents au 
Sous·Réçll!men~ C:c Il FlPO E, contr.ll) dt ltll\111~ ou réglc­
r.:e'lt!i de me~>eretœ u.....,•oe b FI PO[; 

1-.91: corY1alSUna! cl' \Ile tnlflltiiOI'I i IOIItC sii)Uiat;on Clet Sut:ns 
e: R~~s 0io1 Sous-RèglemeniS CIO la F 1 POE 11 no pn .,.s. 
leS off!Oefs aua rlJts de la f 1 p 0 E 

AKfiCU:.J 

Dever'lll memb!e pa1 movar'S froUOUleu• ou oar dO laU5ses 
rep•esent<~uons, &O•I dQ ID Pllll du 1"101'111)10 lvi m6mt ou d'autres 

Interesses. 

AI<I IC'tl1 •1 

Encourager ou tenter tJ'<Jmene1 1out1t unnll ou momiJre ou oroupe 
de membres a se r1:11oror de 1.1 F 1 PO E 

AKTICUJS 

Put:l,er ou l.,:c e<rculnr p.;I'ITI 11111 mof!'Otl1 ou parmr les uM6s. de 
tacr• rappons ou taoJSses Clectara:rom 

::nqer deS te:ues ou cMCia1auar\1 nonvmcs ou WUE$, cu tatre 
oes dèdaratiDIIS ar;!cs i dos IO'Icuonr0l.1111 ~ ou IUtri!S. 
co:uenan:. des lausse!.b ou tmenra une opno\ Q\.1'• Sll!t tausse, 
o·une uncé. des olloo:s 0.1 R~~n de~ fi POE 

ARTIC:l.lll 

(.;user OU essayer cie CA:JSI!f du ml!co iUUiteti'ICfll OU 01! b ~ 
S<Jn ~s toul memt;r., ou ~»tmr les uv.es de Y FI POE 

T·;tvaoUer dans l'merêt Cie lOUIII tliiJIII115111l01 OU P'lf!ClJltl, I'IU1SIIlÎ1l 
cu OPfX''<O a Ill FI POE 
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ARTICLE9 

D•lfamer ou faire du tort â un membre de la F.I.P.O.E., et à la 
F.I.P.O.E., par une ou plusieurs actions préméditées, a.ns• qu'a 
travers l~s réseaux électroniques. 

ARTICLE 10 

Entrer ou être présent à toute assemblée de l'unité ou de son Co· 
mtté exécuuf, ou toute assemblée de Comité, en état d'ébnété ou 
botre des boissons alcoolisées é lïnténeur ou près de toute assam· 
blée, ou apporter des botssons alcooltsées à toute assemblée 

ARTICLE Il 

Troubler la patx ou l"harmon•e de toute assemblée de l'unité ou de 
son Comité exécu111. se servir de langage grossier. causer ou par­
UCtper à tout trouble, botre des boissons alcoollséés, ou être en état 
d'ébt1été, fatre usage ou élfe sous l'effet de stupéfiants à l'tntérceur 
des bureaux de la FI POE Cependant, il sem permis de bo1re des 
botssons alcoolisées à l'tnténeur du salon d'accue•l des relat1ons 
extérieures de la f.l POE 

ARTICLE 12 

Fatre connaître les affatres de la F.l P.O E à des personnes n'ayant 
pas dro1t à telles connaissances 

ARTICLE 13 

Obtentr frauduleusement ou détourner les argents de la F 1 POE 
ou de ses unités. 

ARTICLE 14 

AsSISter ou part1c1per â toute réunton ou assemblee quelle qu'elle 
soit, dans le but d'encourager la dualité dans l'union. la séparation, 
le schisme, les grèves ou arrêts de travail non autorisés ou toute 
autre lnlracuon aux lois et règlements de la F 1 POE. ou de ses 
unités 

al 

bl 

cl 

d) 

el 

ARTICLE 15 

Mettre à la poste, dtstnbuer ou a !locher des canes, annonces, 
lettres. scrutins marqués. ou déployer des banderoles. ban­
nieres, enseignes ou quoi que ce soot de nature dtlfamato1re 
ou pouvant causer du tort à la répUtatiOn personnelle ou 
prendre part à de tels actes. que ce soit dans le but de per­
suader des membres â voter pour ou contre un ou plusieurs 
candtdats pour un poste d'officier dans la F.I.P.O.E. ou des 
candidats aux congrès 

Il ne sem pas considéré comme offense quand la f.I.P.O.E. 
met à la poste • ou affiche dans· un endroit bien visible -
un échantillon du bulletin de vote offic~el devant être utilisé 
dans toute élection de la F.l P.O.E. Cependant, l'échantillon 
ne devra poner aucune marque de quelque sone, excep­
té que le mot "ÉCHANTILLON" devra paraître en relief. 
en travers du bulletin de vote. A part cette lnscriplion, 
l'échantillon devra être un exact duplicata du scrutin offic1el 
devanl être utilisé. 

Il ne sera pas considéré comme offense à la F.I.P.O.E. toute 
publicité faite à un candidat à condition que cette pubhcné 
ne soit diffamatoire envers les candidats adverses Toute 
personne à l'emploi de la F.I.P.O.E. ne pourra participer à la 
campagne de publicité et les fonds et biens de la F 1 P.O E. 
ne pourront servir à cene fin. 

Sans égard à ce qui est mentionné plus haut et en plus de 
l'échantillon du bulletin de vote, la F.I,P.O.E. doit distrtbuer 
une publ1cat1011 ofhcrelle lndtquant la liste de tous les candi· 
dats pour remplir un poste d'office de la F.I.PO E avec les 
dossiers de fa1ts et activités au service de la F.I.P.O.E .• les 
assignations accomplies de comrté. les postes d'officiers 
tenus et l'expérience acqUise au serviCe et pour le boen de 
la F.I.P.O.E. Cette publication sera préparée sous la surveil­
lance du Comité d'élection dûment désigné 

La dis1ribution de la publication off1coelle de la F I.P.O E. sera 
préparée telle que prévue plus haut, mals ne devra pas ètre 
contraire au chapJtre VI de ces Statuts 
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ARTICLE 16 

Solhctter des annonces pour annuatres, programmes. lorsque le 
nom d'une unité de la F.l POE ou que les noms ou photographies 
d'une untté ou d 'offtciers de la FI PO E apparatssent dans de telles 
publtcaltons. sans la permiss1on du Secrétaire financier Tout mem­
bre, olhcter ou Représentant de toute untte ou auues organisa­
nans soumtses à la junclictton de ta F.l P.O E sera tenu responsable 
d'avotr permts à des tlldtvtdus ou agences. de solliciter telles an­
nonces sans le consentement du Secrétatre ltnancter ou pour avo1r 
enlre1nt cene clause. de 10ute mamere que ce sot!. 

ARIICI.E 17 

Le défaut d'un membre de la1re une tnstallatton ou d'executer son 
travatl d'une mantere seneuse et convenable. ou la•ssant son travatl 
dans un étal pouvant mettre en danger la vte ou la propr.ete d'autrut 
ou qut ferait preuve d'mhab1h1é ou d'tnC<Jpacllo mentale a apprendre 
convenablement son mélter 

ARTICLE 18 

Causer un arrêt de travatl pour tout SOI-Chsant gnel ou dtspute sans 
le consentement de la F 1 P 0 E ou des olf1cters responsables 

ARTICLE 1~ 

Travatller sur un des chanuers de tout tndtvldu ou compar,n•e qUt 
sera declaré en dtlltculte avec une untte ou avec la F 1 P 0 E en 
conlorm·té avec ses Statuts et Règlements 

ARTICLF..~O 

Commettre à dessetn une fraude en rapport avec l'obtention ou 
l'ellllsSion de lettres de creance aux delégues au congres général 
ou étre lté a toute fraude en rapport avec la votatton durant le con· 
grès général ou à toutes autres aCtiVItés de la F 1 P 0 E. 

ARTJCLE'.21 

Permeme a une auue personne de se seMr ou de falslfter de 
quelque mamere que ce so1t, sa carte de membre. son reçu ou toul 
autre document pouvant servu a tdenttfter une personne comme 
etant membre de la F P 0 E 

ARTJCLE:E 

Ne pas respecter toute matton proposée et adoptée lors d'une assem­
blée regul1ere ou d'une assemblée génerale dûment convoquee. 

ARTICI.EH 

Omettre d'avtser formellement le Dtrecteur général ou son man­
datatre. de l'adresse exacte de sa réstdence prtnc1pale el/ou son 
caster postal 

ARTICLE:!4 

Manquer de respect envers tes employés de bureau de la F 1 P.O E 

AR'I'ICLE25 

Voler ou causer des dommages aux btcns de la F 1 P 0 E ou aux biens 
dun membre. d'un Olltcier ou d'un Représentant de la F 1 P.O.E. 

ARTICLE.?6 

Se servr du nom de ta F 1 P 0 E a des ltns personnelles 

CHAPITRE XXIII 

PÉNALITÉS 

ARTICLE 1 

Tout mem!J(e trouvé coupable de l'une ou de plusieUts infractK>Os 
menuonnees au chapttre XXII tntttulè "MAUVAISE CONDUITE ET 
INFRACTIONS" de ces Statuts et Règlements pouna être tmposé 
ou suspendu ou les deux ou bien expulsé 

ARTICLE2 

Tout membre trouve coupable d'infractton aux diSPOSitiOns du 
chapttre XXII tntttulê "MAUVAISE CONDUITE ET INFRACTIONS" 
de ces S Jatuts e1 Règlements pourra être tmposê d'une pénalité 
moneta•re équtvalente nux !rats ratsonnables encourus par la 
FI POE ou une uMe. en ra1son d 'une telle lnfractton el qui pourra 
eue tmposee en remplacement de toute autre pénahte ou ajoutée 
a toute penalne 
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AIUICl.EJ 

Si un Otlte>et ou Reprlt$1!ftt<lnt d'une Ullltt est 11~ coupllbl!! de 
rune ou de pluSoeul$ oes inlractiOI'\S mentooneell au cnap111e Xll.tl 
onlitulli "MAUVAISE CONDUITE ET INFRACTIONS" do cas Statuts 
et Reglemenl$, Il pouml être dém•S de su fonctiOns ou renvoye 
de son po5fO d'QIIICI.-r ou mpose, suwendu ou ll.'s ®U><, ou Dien 

eJtpuls4 
~RTICLEJ 

louf Olfocillll OU Repr~!~l'\1 UOU\II! CO\C)IIt:ie d onft~ ,Wx càS· 

positJOnS dU ~11e XXII ll'IUtute .MAUVAISE CONOUITE ET fN. 
fRACTlONS" aeœs SUIIUI$ et Reg!PmaniJ pOU<teS!I \1011 ~ 
UT18 pânal•tf Monét•••e I!Qolval~nte au~ lra•s oaosonnable~ ef\COUIU5 

par la F:l PO.E ou unl' un.ti, en têlfson d'une lille mlrxuon et Q~~< 
poul'fll Gue .mpo!llte en 1en1placcmeru <lO toute in.flle pena111e ou 
aJoutée li toull p~nahtè 

CHAPI'fRF. XXIV 

ACCUSATIONS F.T PROC'È.'\ 

ARTICLE 1 

Toutes eecuu:..ons I'Q<t""'s contte lr!>s membres 511<01'1 en•J!<'Idul!< 
et~ p;tr le COMO;>;" e•écut•l qlA agora comme Comotè de' â:sct­
pi.la en MCOIII ••cc le chapnre >.V Un ll'()tll majOr•tollfe du CoMote 
sulfora llOUt ~JOn eL sentl!ntl! 

Toull!5 IICC\15atons partèes contre le5 Qfhoers Ill le' Aeprt:J>en­
rants (!As unoles ~ont entPI"d~oi!S tt iUQflfl pit"'" Conse~ e•~il 
de la El PO E quo OS!"• comme C01t~ttl de cJ•scoplot~c tm liC'Oid 
avec te ehapotto IX U" vote moJQOtlllre ~ ~~ axtkuhl sulhra 
pour ~œlon et ~ntence. 

Toutes IICCU5&taons contre ""ou piuSJeuts memt11t11 di!VTOf\1 tue 
P1ês.en1ees pao écrite: SIQII~es œr la llelfl<ltll'le POMnlles IICC'J!Ia· 

uons. en y spé(•fiMt te ou 11'5 pan•«r.~ enfraontos des St•tuts ou élis 
règlements àe 11 F 1 POE ou des réole$ ae tr.wail Les IOCu5atons 
devront spécoloet recto Oilles octe' cons.dere!l commer lt'llrlltllon, 
v compr.s les dates et le~ heu~ s'v ratt~tNII'It 

ARTlClL·I 

Les acc:u!I&IIOr.s contre tes IT'otoltTII;(es de runtto de-ront être 
sourn•ses oar orut au Sec:rêtaore il<cht~~tSte de runnli sou' 1.\ 1\llldtt:· 
IKlf\ de la(lvele l'oett! ou les IICtes ont eu lieu, Ji~nées ""' la par• 
sonne panant les oOCU5111toOOS. et ca. en drdans da llttltl! 1301 jours 
œta date a ~ut!lt~ cll111 eu<a•t dù •••~nablament en prtondre Ç(Jil< 

~e Le Secr&tilllltrclwlste 8Qlla se!onla Cl\aOitro IX. ilnide 
9. ~ Qltnlltulfl"OEVOIRS ET PREROGATIVES OU COtl 
SEIL E>ŒCUTIF OE LA f IPO f:. ou selon le c:NpJtra 'ICV, lflde 7, 
pmqrapte dJ •nL>tul.; "DEVOIRS ET ~É.AOGAll\fES OES COM}· 
TESfXECUTlFS DES UNilêS" de ces S"'!uts et Fto~ernenu.. Les 
accusauons ~ronl tues $411'\1 (l;s.çuuoon à a. pr~ .,.)I!ITib!H 
reguld!re do t'un.tt 

ARTICl.E~ 

Le Comoté do d•sclflllno dewa procéder avee te ca~ c11 quesuon, 
en dedons do quUliO·vmgt dix !001 lOuiS de lo dote do la r6ccptlon 
des accusauons Le Comtté f)Ourro actorder un d6ia1 re•soonable a 
l'accu$elolsqu'iljUQero 6 prOpOo que lr.s laots etlo!l C:IIÇOMtonce5 

1usttfrem un tel dtlla• L'accuse se verra actOrder un procèsJuSIQ 1!1 

tmpant;~l Celuo Ctnuro lo dro•t. ~ur demoode. d'tttre rep•osantt! par 
IJf' membre de t. FI POE Sl œ oem,.r n'est pas ~•- temom 
ou rmploquè dans loi ~me t.:loJeC 

LOtSQUII ;e Comotê oe disopl"''l iiiTIY(!!il à une ci6ctsron. d dovna !.wc 
rapoott sur ses r:onct~ et se111ences a la proc:tlil!!'c IIS$embl~" 
J1!91.>L~re del'ul'tol() Cs ••PPO!l ao,; ~'<l" 1\8 clltvra pas 61111 d~SQ.~UJ, 
ru a\ICVI"e a( uon Pft)ll par fu,•te L' &ellon OU Com•lé t!lr!T'Oil'lll la OU 
los causos. o•c.,to pOUl l'eceu:;é Quo aura dtoll d'appel liU Conseil 
exècuut CCI)CI"d.lnt. le Comto pourta reprendre e1 ·~' 
tout!lS caus;rs lolsqu'on conS<dàrcm que les laots 01 corconst.1nces 
le tus:.lter.l. dtll\5 un O(l!.al ma••IT\ùl'l\ de 1~10 1301tat.rs dl! w date 
de la llecl$1011, OU il IIÇ•II IÏN;tiOtSQu'tl Ill Hfi ordonr:ti)IIO' ltl Pr~ 
tient œ la FJJ'O E 

AR11C\.ë7 

Si rac.:vse lNII"'QliQ volont~~:~e,cnt de se p!esemer ou ptocas, ou 
xsa!ll de s·v JOUiilfl•ll. lo CO!T'4ttl de do5C1Phll• vnttndra 11 dQ. 

Oilera dl! ta cause tout comme Si l'accuse étaot pre!lellt 
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AR11CI .E N 

Aucune personne ne pourra ag1r comme conse•lle· ou cornille 

ObServateur a une audruon du COfTlll~ de dlSClJ)l<lle so elle n'es! pas 

memere de la F 1 POE 
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ARTtCLE9 

Lo<sou'un membre en<egosue des a«usauons contre un auue 
membre et qu'1l ne se pnisento pas lui·mêf'\o dovilnt re Com•U! 
de discipline pour poursuivre le cas. il se verra alors soumis a 
ra doscoplone de cc Comité a rTloons Qu'ri fourr11s~o des excuse!:. 
satisfaisantes 

al 

bi 

CH,\PITRE XXV 

PROCÈS DES OI'I'ICTERS 
ET REPIH~ENTANTS 

ARTICLE, 

Toutes les accusat•ons portees conue un Oificie· ou 
Repu~semant d'une unité uevront être p1es<Jntees par ecrit 
et sognees par la personne porta~t les accusations en v 
specrfoaott Id ou les aructes enfre•nts de~ Statuts el Regle· 
meniS ae ta F 1 POE oo ré!!'"" de lrava•l 

Les accusauons devront spéctlrer t'ac;e ou les actes con· 
sodéré1J comme ~nltaction, y compris tes Oates et lieux s'y 
rattachant. el ces accusauol's devront être crésentees en 
dedans de ueme 1301 jour:i de la date ou la personne oa<IMt 
les accusations a été mrse au courant d11IBII QUI! ces ore ten­
du~ infrocl>ons ont elé comm.ses 

Ces accusahons devront être ~ransmrses ou Secreta•re ar· 
cti:V'ste de 1a F 1 P 0 E ou selon les an ect;ves du Consetl 
exécutof de la F 1 P.O E advenant le cas oiJ plus d'une unttê 
est coocemee 

AR11CLE ~ 

L'accuse aura drotl d'appel au Consetl exéc:ulll el au congres go· 
nera! Tout appel de ce genre pour être reconnu. devra êue le•t 
dans les trente 1301 JOUT'S qur suNrtmt la date de la deos•on dont 11 
lM appel Aucun appel au Cense• execuul ou au cor.gres gene•o1l 
ne pourra suspendre l'execullon de toute deos•on 

ARTICLE.' 

Le Cooseol axecutol do lo !'; I.P.O.E.. pou< re exoger qt.e tOUJe preuve, 
lémotQflii9E! ou d~rauon lur SOtem soum•s pa· I!C'•t oovr r!Mston. 
dec.s•on et sentence (S'il v en al ou ri pourra entendre la QI use en per· 
sonne Il peul decider do nommer un arbttre ctu• pourra être membre 
ou non pour entendre les témorgnagus ct lUI en faore rapport 

ARTICJ.f:..l 

Le Conse•l mceco~f de la F 1 POE pourm r&prendre toutes causes 
lorsqu'tl y aura nouvelles pr&uves,temoqnages. lans ouctrconstances 
qu ol consodérera comme surhsants po·Jr IUSIIfter teUe act•on 

CHAPITRE XXVI 

APPELS 

AIWCLE 1 

Toul m,.mh,e Qui p!éteno QU'une intu~:u:e a é•é r:omm•se enve;s 
lw Pt!' ;oute uOite ou pdt le Com•lt' d11 C!i:o,opltne. pourra !apre ap­
pel au Corn;erl exëcutof ue ta F 1 P 0 E An tout temps au cou1s des 
quarame-crnq ~45)Jours survant la date de fa dec•sron donl1l pourrart 
~pla·ndre 

ARTICLF~ 

Aucun appel pour revQCiltion d'une lmposouon ne sera reconnu a 
moons que le membre on question ~Il d'aboro oayc l'tmpos•tion 
ou'll pouua laue sous p<otèl Lorsa11e l'ompos•M~ excède 25.00$. 
Cie$ pll•oments mensuels de pas f'\OOM de 20.00 S do:vent étre 
taols Le prem•er pa•emem m!lnsuel oevra êue !a.t en dedans oe 
qum~e (15) tours de la date où la dêet$ron 1 éte rendue. nu•v• des 
paiements mensuels consecuufs par la sune, s1non l'alll)el ne sera 
p.JS cons•dere 

ARTICLe' 

Lorsot/une dec•s•on aur11 ete rendue par le Conseil exec,11tf de lé! 
Ft POE. elle devrendra eflecave rmmt>d•atement 
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ARTJCLr:4 

Auc:ùn,!IJ'C!Il!IUIIU~ elu Canu• C:Xtc:ull !Ml-· recomu 
i II'IO!n$ QJe li ou 1 IICIICII\IIet ~ çUel rw se ll:l!llnt ClO!l­
lormées à ~ c~a:is,ian MO' ~aque~e de;~; fou ~ c~ 1e 
Come! e..ecucA ne Hfl"" tenu d'~ lltnctr.Yn~ kl. ~ 
~atJons èo œt altâ .Ll dH lliOSOIIS sun as u som pm~.lfl 
011$/~U~HI ~d'~~ 

ARncu:s 

le5 a&lC)eb au~' Qtnt:DI diMont. PQ11 tue ecru~. w. 
tariS œt\5 ln tnnte 1301 )OIJII lllltvartl la d31o de b CIOdslon ran­
due pat le C~ IIXÔOihf LCIS epr.cl:l DU CoNa\1 e~tla.c.d et eu 
congrès {16nt1Jl doivent 61111 oovo#s au Socrtt.ua &rctw!Sie tle 
la FI PO.E 

S1 aucun llpPill n'est loti d~no lon trentll 1:101 jour~ OUIVMI la date 
de toute dôCI$Ion renoue pnr 111 Conne•la~<·t:lllll, tolle doctslol'\ sera 
con~idârôt liMio 

al 

,·\H llt:l H Ir 

L01squ'un IPtlCII 1111 1111 •u conorlls gonor~l, &eutcrnent 
la llftuvt soumrso CUIIS Il cnust ongoll4!ct o appel sera 
cor'w~•oe 

Dans ln US ou lc>a ~~ lftlfi"Hiêel IOtll ~:re 
o,.'etes Dili dn pr-s novtc!!n rt n~ ~,. 
Mftllft! ~ dotlf la~ Il 6!6 ll!ndUI!, dt!$ PDJm)n1 

tn ~t:.-e ., ~ dl trona 001 jOUta de 11 CCiti!1M­

sanœ 01 tou1e o:euve nowete tt 111'10Cl'Un:o t r autontè 
eyv11 re"ldu Ill p~e~e dKiMin KCCJ•Oill~ d­
reQUête 1 reflet ouo 11 ta131 JOil rw:so c.tto 111n0r~ 
décQra "ta mmê•e ooumw ~lat.!• Il r~ e1e li! 
~conce:ne& 

Too .. t meo"'ltlte QUI notte des ICa.ISitow conctt ur. fU:re memtnJ 
o .. Officier ou Rq:rtsontant at qui. Pol' 1:1 Ntll, 10 CO'Oil voctmo a, 
d•scr~t~~~na:oen, peut en ePQeltr au Comttt auc~otl de SOli ""'te. au 
Cons a 1 ••6c1Jt!1 011 If F.l RO E al lllbl4quorrvnent. au cqtlls 
général ou Spi)C.<JI selon 1,, ortl"''ltlra 6ventuai!UI 

AR11CU!S 

Iocn ~ e: lllUt OII!Cel CIPw'll ~ aous 1ts rtcD1n n­
:=:nes r41'!1 ètt s"adreuat au. vo~ dO csro.t commun ~ 
a5S!.$'!!( QLe~ reo:essemcnc Ol.IO ce lOi! 

CHAriTltE XXVII 

COMITÉ DE t.I.ECTIOS 

ARTl<l..E 1 

le (om;te de sê'.eciJOflae~ compœë de 11011 CU membrcs chcl$15 
par te PteSident de ta F 1 P.O F. en GCcortlllliOC 1o Dnctcur géné1al 
• Secrt!UIIra loMtiCitr '' est entel1il11 CNe cts liU!J 131 metT.tlfts 
sarom choiSis parme le~ mombres do la F 1 RD 1! dnnt drn•• (2) 

membres PIOVII:tldronl IQi!lnl pnrm1 lllll '''"muraa rJ'l 1 EAttuur. 
membres actlls dll Ch.relctW(I.li!S comités 011 dt! niiii!QIIIh syndiCaux 
de l'uMe concotnl!a 

al 

c 

AHliC'I l ~ 

Il preparera evoe lal.h> du DnOtluUI gl'né,.l los [1untoon· 
naires et les C:t•ttslats IU)(quela dhront r>o •o~omcnre 111$ 
cand<dm 

Il ~vat:>era les arddlu 5Clon los crn61u p:l!d!)tetrr•nh ot 
en fera lllllP0'1 •~ Direrteut Qètlé!ll1 111 111 PreSider.! dr 11 
=JPOE 

n ~au o.rac~ ... o-nt rernt:.luc:he acn OC-.c· 
ae-.n ~des Drte!eU!tl~·ttCiet~ 
m:t:s l\'lldoCiux l'QI ClliNf lUI tnt bill(! ~e 

CIIAf't~Rf: ;\,"X\"111 

Rte 1 t~ J'OUf( 1 1-:S ~rrf:.'i 
f::T f.ESSF.C'ff.URS 

ARTlW.! 1 

Des Sous-Règ!cl'flell~ CJcvrom ~uo ldOpté' IIOUI 1o !leCteur d!l 11 
consnv::oon Toutelois. des So\J5-ROQ!ements dtflé:10ts IIOUrTOOI 
êue adopt~ pou• tas eu tru aoctoure 10115 c:n Sou!lRèglements 
oevront respecter les presenta StiiiiJts et RèQiamen:s 
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ARTK'l.Ul 

ro..o r~lemc<\ts. emerclar.tmtJ ~ r~ dtlV'Otlt «re ~ 11 un 
avos de motcn lcl<li d unrt llll!lmtltôt fto~Aère lus par &a sUite 1\:ll 

me~lctsdcll)~e&i~~. etenlll\. ~• 
r asselrillée QênérQ $UI"IInto Tou:efcu lorJ.QUe ln ~.s 
~ • ~de Cii'IQ (3) c:t~~JQ;V~ uo:. Sou$~~ ou ont 
uMt a a ~e-.-e.. a r~!lllll au au reJet cf"' 01~at cte CO'M!mOI 
tdlear<e r~ 011 la ·~ cil cru 11'18!1Ute csam 110 lllttii~W 

SCMJn S«fllt Po11ll ~~ Clc!i men"()IH D!ts...ar.u -'une·~ 
ilih ·génèr.lle dûmilnt coniiOQUOI! j)Oùr 1o socte~~t ce lô! COIIWUCtoon 

oo a um asYI"'Ciee ~lo ~~ ~eo CLins les ;un~ 
5Ji!CIB\KJ 

fous ri?glements 0<1 rC!glC~ tOflltlluvt tl tilt Sumotc sont nuls ~~ 
non·.;Jvrmus 

AKPC'I.H .1 

Apres oue la Conw•l •:•t!'tunl au1B tlcc~u~ "'' t""'''"veur en tJ•I· 
f!Guitt livi(: unol Ul\1"' SUl Ull dll Cfillll(I!JI, Dllt\1110 IJI'l11C nt' d!i'\11'8 

po!lrnewe a se:; 111enlh<e, (le tte~o·Hor POli' lll•N o~Y~p!ovr:u• 

.;) 

bi 

le~ :secteurs tlell'•ll 1 lorme• ~es c;omrtlll DCI.Il lons lill 
negxo;;llons 

P<lur 18 secte 111 ete l;t construtt<On. lM urmn el loua 50US­

'~.ora ~: lorm!f< oa Clrn'tH oour •- oc ~ 
~ et.. POI:110111 soum~~ure 121n ct .o.~ lili! COIT'Ie~ 
IO'lcollernre DOYt ll'~!'II'Or! dO Qldt~~ ~Il 
rensamo~e des membres 

ARIK.1.f ' ' 

~x~ unr.e ne Ge"-11'4 an:amer llf!ll DOui$1111J cmr.Jnt ln lttbu'lau:< 
conue l3 Ft PO S • canut une éô-:'410h e11.1 COI'IS~! e~t:f d<~ ~ 
f 1 PO E o~; tOOilll les Ofhc;ers !hl Ill f 1 P 0 ~ &111111 d 'avcor é~Sé 

tous les avare~ moyens ® tllllOllilllM o s;1 ~ttoon i ''"ltne~:r 
cres cadi es œ L1 F 1 POe 

ARTICU!7 

~ ·~ c:clletfJw do~ IM!ll Cl'6t,. 12!1f:ôo. dr.lra 
31: pealabie ét:e s:JUilli!f! w• mr.nllle$ en~ ~ Ql. 
tn@n1 ~Pi' coumer. ~ pouëlo, JQI ~:.at~ ou ~~~ 
êtJ !DliUI seoer. et ce, c:lmS lOin tn MCtcurs conœm~s 

CHA Pl nu; XXIX 

RÉ<;t.f.S 01: I'ROCt UUlU: 
P,\RI.f'\U;.\ "JAIRf. 

fucœs les urulés Cie li F 1 P.O E devron• ur ber te' R()o!6 da pro. 
cèol.l'e pa~lemenr111c de ll0\!111101 lrê>"~léllll par J . Gorlb'l Ouuc-v. 
Les. ED<tiOII$ dt' Ul F'resscu 

_____ CH.\PII ~~~XX~ 

i\1\lt-:Nm :l\IEN 1 S t\UX STt\ 1 U I'S 
E1 Ki•:t:I.EI\II·:N'J'S 

Les presa11ts Smtuts ct All1JIOnl<!nl5 no pouvonll!tro •mondOJs qu'a 
un cor.gJes geNtlal ou fl)lltilll l'lM» c:lu thMO''"'""' dovr• ê1:e 
soumos Pat ea•t au rT\OINi li Mit! 130! Ill'~' Il rovn'IC;o, roto po~ ct ap. 
JJUve par Cleu~ I1J me01b1os Oe DI!J5, - ser~ ntœ~u;re ct otncnr un 
wtii! ~fhfT1111\JI œ 50 "' ~ t d(!s ~os IIOlllnt»" cv' eoogr6s 

'i'o.JI fr.;~ cf'rnt~Utol\. Il! lP•W ll~<s p·•nlldt'J IDWf)Ur' S'.lf 

tat;t 3Uti'e ae ue 
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CHAPITRE XXXU 

ORDRE DU JOUR DES ASSEMBLÉES D'UNITÉS 

1 
2 
3 

4 

5 
6. 
7 

8 
9 
10 

Ouverture 
Appel nom1nal des offlc•ers et lecture des minutes 
Rapport sur les candidats et obligations des candidats 
(assermentat<on) 
Correspondance et comptes 
Rapport du Comité exécutif et des officiers 
Rapport du Conseil e~écutif (Comilè administratrfl 
Rapport des délégués et des comités 
Rapport des accidents et décès des membres 
Rapport du Directeur général et des représentants 
Rapport sur le Fonds de solidarité F.T.O 

1 1. Affaores non-terminées · 
1 2. Afla11es nouvelles 
13. 
14 

B•en-àtre de l'union 
Ajournement (fermeture) 

CHAPITRE XXXIII 

ORDRE DU JOUR DU CONGRÈS 

1. Ouverture du congrès, mot de bienvenue et présenta-
liOn des 1nvJtés par le Président 

2 Rapport du Comité des Lettres de Créance 
3 Allocut10n des invités 
4. Rapport du Président 
5 Rapport du Directeur général • Secrétaire financier et 

présentation du bilan financier avec les Vénftcateurs 
6. Rapport du Secrétaire archiviste 
7 Rapport du responsable du Comité d'éducation 
S. Rapport du responsable du Comité du fonds mortuaire 

(cotisations syndicales) 
9. Réunion des comités pléniers 
10 Réunion du Comtté des Statuts. du Comoté des résolu· 

tians et autres 
Il . Assemblée plénière 
1 2. Remerciements du Président et clôture du congrès 

RÈGLEMENTS DU FONDS MORTUAIRE 
DES MEMBRES DE LA F.I.P.O.E. 

ADMINISTRÉ PAR LA 
FRATERNITÉ INTER-PROVINCIALE 
DES OUVRJERS EN ÉLECTRICITÉ 
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ARTICLE 1 00 

ARTICLE 2 00 

ARTICLE 3 00 

ARTICLE 4 00 

ARTICLE 5 00 

ARTICLE 600 

ARTICLE 7 00 

ARTICLE 8 00 

TABLE l>ES I\IATIÈRES 

EXISTENCE ET CHAMP 
D'APPLICATION 

REVENUS 

75 

.. 75 

EXERCICE FINANCIER ... .......... ............ 75 

ADMINISTRATION ....... ................... 76 

ADMI$SIBILJTÈ .. 76 

BÉNÉFICIAIRES 79 

RENSEIGNEMENTS 79 

MONNAIE ... 79 

DISPOSITIONS DU FONDS MORTUAIRE 
DES MEMBRES DE LA FRATERNITE 
INTER-PROVINCIALE DES OUVRIERS 
EN ELECTRICITE BO 

ARTICLE 1.00 
EXISTENCE ET CHAMP O'APPLICATlON 

1 01 Conformémenl aux décrsions prises. la Fraternrte Inter· 
Provinciale des Ouvrrers en Électricité désireuse de multr· 
plier ses avantages. crée et adminrstre un fonds mortuarre 
avec bénéfices aux survi.vants des membres decédès. 

1 02 Pour les fins des présentes. le mot "fonds" srgnrfre· fonds 
mortuarre des membres de la F.I.P.O.E 

1.03 Le fonds mortuaire est créé à compter du 1 ~ septembre 
1984. 

1 04 Le lands mortuarra est créé et est basé sur l'existence de la 
F.1.P.O.E. et sur sa propre autosuffisance et solvabrlrté. La 
F.l P.O E. en garantit toutes les obligations fonancrérl!S. 

1 05 Modrhcatron · Le fonds mortuarre pourra, et selon une déci­
sron ma1ori1arre des membres en congrès de la F.I.P.O.E .• 
ê1re modrfrê Èventuellemem, la F.J P.O E fera approuver 
son fonds par le surintendant des assurances 

ARTICLE 2.00 
REVENUS 

2 01 Le fonds est alimentè mensuellement par fa F.I.P.O.E. au 
moyen d'une somme de 2.00 $par membre, prélevée de 
1oute cotisation mensuelle perçue par la F.I.P.O.E. 

2 02 La cotisation mensuelle crtée à l'anrcle 2 01 pourra être aug· 
mentée ou dimrnuéa, selon l'évolution el les besoins fi nan· 
crers du fonds 

ARTICLE 3.00 
EXERCICE FINANCIER 

3 01 L'exercoce frnancoer du fonds mortuarre est l'année de 
calendrier. 
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.urrtet e.a.l)) 

,\U1oiii"IS'J~ItATIOS 

.tOI Le CorMe ~ot4 c» Il FIPOE egcœ à ln.> 

cfAdmin!st."'te;J! cw 1~ n~ 

c 02 Ltodmnosna·l!ut dOn oorcovot ~!ement ae la 
FI oo E ~ COlQjl~ dos ~~Cl oepo$ef œ~ ::r­
genu cSans lè 'om:lle du fi)l'l(b 

4 03 l AQmn.Sttt\out dotl pr6a.aJ~ u.., IIOClOf\ tnmesi:Jel des 
nenllliCIIOnt I•Mneiè•~ d" IOfi!Ù UIIO :SOUI'Itllltre au C:>nsea 

exêcutf de la F 1 POE 

4 04 L'Atlmono\llllttlUJii'lll t•r•}t'llller un rapport l1nanc1er annuel et 
te 18111;! vèrtfo~l fi!!' Il!' C!o.p•.•I!S t0'"fll•llJe' desognP.~ par la 

ri POE AVAI11 doii!IIOUIPI!III(ILII'l!5St'llll>là!! (lPnérole des 
mC!mUIO~ 

4 05 Toul p~i,mlfrll do uêptm~IU u·.~gotiÎI11~1!DIÎon ou d'•ndemnne 
dell ttre otlet:lùb au moven do c:ntquo ~·onl\ cr>ntomtement 
par te Prj::~.O.," du14 F 1 r.o.e. ct Ill!' 11:1 O!rllCte.~r Mnorst 

.t 06 Le,~~ dad!nln;,tr.lll(lll ne 110<1"01'1 c"cCàer 10 '!\. 
des recen~ ennulliCIS o.; f~ 
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' 07 IOL1 O.~(!llll!f'l flt1lii1Cillf tm ~lOCI Ji! plV Ill Olt tet lM ~ 
r~ GUt ~11011 dll Ccmr..b edm<Nsr:at;! el s:JI 
;r.lPtOWIIOII du (;olo~ c.:t:utol Cle 13 F 1 PO f 

• œ lolnc .n~aare e.wi!Oiàl\:i<fo C~C~ntC~nont 1a toncis ~ 
c:st ~~~ ~, r~tt.., ... Cottset ~ œ a 
.. , POE. 

AIUICU:: ~ 110 

A OM 1 SSIIIII.JTI~ 

S Dl IOùtt Jèd.:!I'TWOII d trdef'l'ltiiiO$ ptèv\lts Pi!l Ill londs d:W. 
pollf ê110 c;out!dotrkr 11 PIVèo, r~e lill' e<JgOnœs 
SUIV!I"Ie~ 'bi!S!.'l!S SUf fltlln<lilib•l!ll't du moml:tlll c;onœme 

au momo"' de so~ déCOil 

2. 

T~ ~ 6;ô ISo ~ oo 10 ans r.l acmG 1 
rond;r:nte. 

al lors oe 1 ern;c: en VV'*" oe œ tonds. s ~ cta 1 
~ Oi:lç:.n 3S I1IO;S W>ll ..Utoru;:r.ot' • ca:re 
date: 

b! le ;Y.Emlef jN Ou l'llO$ Cl< LI c:laUlll~lle t 13~ Pl'· 
te~ 1~ F••ttmlt de:;ur. :10 m.'li: ~ !llll!"'lrptcn 

Le membre qur 1 ~onolt J'ôtte IIÛilVUdJI\l P'!t:n Qltll ~01' 
rom a eté 13Yé de la i!sro cie~ memtJoo:s de 1,; ~rattrnoté er 
qUI 8rt f(odêV!C:,nt mttrnbU,, th]VIA Cil nOuV(tlil,, 5ft11t,f,"U!Ii'1U111 

condot•ons d'admlr.~J0f1 nvMt (1~ ilO•Illill ;,(Jfl'lit"ILIIU 

5 03 Réclamation 

a) 

l>l 

,, 

L'Administr,,;e·ll lo4Jrnor,, vno lormute d''"'·~mn•T~S 
â 101110 personno auo 011 r Uolill lltmMrJI.l 

lO.Uil! di!m.:!lidO d'ti'ICilïnlrt.oiU liU 11110 (hl tOndS CIOJI 

(Il''.! tfcnsmt:~e p.Jt IICI-1 b I'Allm•n<Wl!IIIU' d.ll!l~ 
les JO t®lt t:IUI IU1Vt!f111.1 dite (jy ~~~ OU fun<! 
de:; perrn enumeree' au TABLE.AU DES PERTES 
œs MPQi•J on11 dù tftn~ MG:~"" 

Les ey:YI!S d:~l QI ~~~ cb\flf:l ·~ à 
I'Adrnnisu &eN', dolt1!i !el !0 fllU!.I ~ suvr~lil acre 
à.J œctos. du P'•!Nft 01' ~l ccm;YI!'Ii'1t ~~ 

lb:l.lltll:<lts c!l!r.ul'ôfs • ranc:Je r»03 11 

Le œratn oa &.llftSn,.Jt• ra ~ cr~es 
ruœ f:;).lf-..le)plt?:)lf's•~ ~~'1es&ns "5 

~3 p:~ 1\"enll)(::hr ~~'' lt ~ttnl di! 'J.tJ 

ondilrnnlté ~"' C:>ll! Ir! dl!n!111l!!. ln p~uvrs Ill 
les n!tl1t!ity'4Un...-,IS IIO!Ont e·worM e,a:..,_ <;u'~ tlll 
~rdtl'l ~~lill If •~•'<' 

iCH.IIC pal!oC!fV\llt"O<'I'\"11 f •r.U'lfl\loll& A 1 I!IICir 5 01 
oovra "lmetue Il I'NU'Tllfo&l 4ft:uo 

1) I..IIIIC!"hl(ull.lt111CtiiD tm•w pc~r lil D11ec1eur 
de 1 l'll~l r.tvll 
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2) 

3) 

Dans un cas de décés accidentel, le rapport 
du Coroner 

Dans le cas de perte de membres. un certJfo· 
cat médocal sera requis 

5 04 Paiement d'Indemnité 

505 

a) 

b) 

cl 

L'Administrateur, sur réceptoon d'une réclamation 
d' ondemnités. aidera toute personne réclamante à 
étabhr l'admosstblloté de tout membre concerné 

Toute réclamation pour ondemnolés doot être tra1tée 
par I'Admmostrateur dans les 12 moos suivant la date 
du décès ou de la perte de membres 

Dans l'éventuahte ou plus d'une réclamation pour 
mdemmtes pour te mème évènement seratt présen· 
tée à l'Administrateur. le Conseol execuur, après avos 
aux personnes concernées. retoendra le montant 
d'ondemn.tés )usqu'a ce qu'un tnbunal aot décode 
du droot de la ou des personnes réclamames. ou se 
prevaudra de l'anocle 6 03 

ürmjnaison de J'admissibilité 

a) Tout membre qui a etê expulsé de la F.l P 0 E. 

b) Tout membre qui n'est pas en règle dans ses 
cousations pour plus de 6 moos à ta date de son 
décès 

5 06 Diminution de J'jndemniti 

A compter du 1 ,arwoer 2012. tout membre quJaattemtl âge 
de 70 ans. demeure admrssoble pour un montant de 
3 000 $, s'd est en règle dans ses cotosauons depuos les dJx 
t 1 0) dernoeres années. tout en etant hbere du paoement de la 
co!Jsatoon syndoca!e 

ARTICLF.600 
BÉNÉFICIAIRES 

6 0 1 Les ayants drgjt du décëdé 

6 02 Les ondemnitl!s sont celles détermonées par le Comué 
admonistratof. 

6 03 l'Adminostrateur n'àssume aucune responsabolité quant ilia 
validité de toute désignation ou révocation de bénéficoaore 

6 04 La somme assurée payable en cas d'accodent pour une 
pene autre que la vie, est versee au membre 

ARTICLE 7.00 
RENSEIGNEMENTS 

7 01 L'Admonostrateur est chargé de constlluer des doss1ers sur 
les membres Les dossoers do1vent serw à déJerminer 
l'admJSSibohté des membres au fonds et tes ondemnotés 
auxquelles les membres ont droot Il remet un rapport au 
Comote 

7 02 L'Admonostrateur doJI on former les membres admiSSibles de 
leurs droJts et oblrgations en vertu des reglements du fonds 
aonso que de toute modolocauon quo y est apportée. 

ARTICLE Il,()() 
MONNAIE 

8 01 Toul paiement prévu dans ce contrat est effeciUe en 
monnaie canadienne 
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OISPOSITIO"'S DU FONDS J\IORTUAIRE 
DES !\lEMURES DE LA FRATERNITÉ 
l~TER-PROVINCIALE DES OUVRIERS 

EN ÉLECTRICITÉ 

Définitions 

Voie• la déf1n1t10n des termes ut•l1sés dans ce comtat 

1. 

2 

3 

4 

5 

6 

Accident: evenement sooda1n et mprevu prodursant 
drroctemem et tndependamment de toute autre cause. 
un dommage corporel constaté par un méaecon 

Fonds: fonds monua11e des membres de ta fraternné 
lnter·Provtnctale des Ouvners en Etectroctté 

Fraternité' la Fraternrté lnter-Provonc1ale des Ouvners 
en Electrtclle 

Membre: un membre en regle de la Fratermte 
lnter-Prov•ncrale des Ouvners en Electncllé 

Perte d'une main ou d'un pied: le sect,onnement 
du poignet ou de la cheville a anicu•at1on ou au· 

dessus 

Perte d'un oeil: pene cornp ete et def1nt11Ve de la 
vue dun ce11 

Conditions d'admission 

Toul membre âgé de moins de 70 ans est adm1s a 
J'rndemnité· 

al lors de l'entree en v1gueur de ce fonds. s'1l 
etait membre depu1s 36 mo<s sans interrup­
toon a cene date. 

bi le prem•er 1our du mors de la date a laquelle 1! 
la•sa•t part•e de la Fraterntté depuiS 36 mots 
sans mterrupuon 

2 Le membre qu1 a cessé d'être admissible parce 
que son nom a ete rayé de la hste des membres 
de la Fraternite Inter-ProvinCiale des Ouvriers en 
Etectnc•té et qUI en redevient membre. devra de 
nouveau sausfa1re aux conditions d'aCimission avant 
de devenrr adm1ssrbte 

3· Indemnité 

4· 

So un membre meurt au cours du premier mo•s où il est 
devenu ou redevenu membre assuré, la somme assurée 
payable se ch1flre à t 000 $ Par la su11e, la somme assurée 
augmente chaque mois du montant de la cousation synd•· 
cate payée par le membre, JUSqu' au mors précédent son 
décès, et ce. pour un montant max1mum de 7 000 $ incluant 
le montant de base de 1 000 $ Un montant add•t•onnel de 
1 000 $sera versé advenam une mort accidentelle. 

al Nonobstant le paragraphe 4· 3 dl. le londs verse au 
membre, à ses ayants drOit. la somme prévue au 
TABLEAU DES PERTES suote :. une rnuulauon vo­
lontaire ou de SUICide. St le membre se muute ou se 
su1c1de après deux !2) années d'admiSSibilité ininter· 
rompues 

Indemnité en cas d'accident 

L01squ'un membre subot. après le debut de son admts· 
s•b1htè, par suite d'acc.dem et a\J cours des 180 JOUIS 
qUI su:vent la date de cet acc1dent, !"une des penas 
énumérées au TABLEAU DES PERTES ci-dessous,' 
le ronds s'engage a verser une des sommes au 
TABLEAU DES PERTES et-dessous 

TA litEAU OES PER'ft.'S 

PERTE MONTANT 

De la vie 1 000$ 

Des deux mains ou des deux pteds 1000$ 

Des deux yeux 1 000$ 

D'une matn et d'un pied 1000$ 

D'un p1ed el d'un oe1l 1 000$ 

D'une main et d'un oe11 1000$ 

D'une mdtn ou d 'un p1ed 500$ 

D'un oetl 500$ 
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7 Lorsqu'un membre subi! plus d'une des pertes 
énumérées au TABLEAU DES PERTES ci-dessus. 
par suite d'un ou de plus1eurs acc1dents survenus au 
cours d'une seule et même pénode de 180 jours, le 
montant total alors payable ne peut excéder le mon­
tant d'tndemnlté payable en vertu du paragraphe 3 

3 Le fonds ne verse pas d'1ndemn11é en cas d'accident 
SI le membre subit une des penes énumérées au 
TABLEAU DES PERTES ci-dessus. 

a) alors qu'tl exerce une fonction d'un membre 
de l'éQUipage d'un aéronef; 

b) en ratson d'une maladie ne résultant pas 
d'un acc•dem et qut se mantleste lors 
d'un accident; 

cl par sutte d'un traitement médical ou den­
tatre, d'une Intervention chtrurg1cale ou d'une 
anesthésie. 

dl par sune de route guerre. émeute ou 
tnsurrecuon; 

el par suite de sa part•ctpatton acttve il un acte 
cnminel ou un auentat quelconque; 

n pendant qu'il est en servtce actif dans les 
forces armées. 




