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Demande de renseignements généraux et particuliers de l’Opposition officielle

# Demande de renseignements généraux - Famille

1. Comparaison pour chaque ministère et chaque organisme, par poste 
budgétaire, entre les crédits 2004-2005 et 2005-2006, compte tenu des 
modifications administratives apportées lors du remaniement ministériel du 
18 février 2005.

2. Organigramme du ministère ou de l’organisme en indiquant pour chaque 
poste le nom et le titre du titulaire, incluant le numéro de téléphone.

3. Liste de toutes les publications du ministère ou de l’organisme (incluant les 
publications régulières, particulières ou occasionnelles ainsi qu’une copie de 
la Déclaration de services au citoyen) :
- tirage;
- coût;
- agence de conception;
- graphisme;
- rédacteur;
- imprimeur;
- distribution.

4. Liste des voyages hors Québec depuis le 1er avril 2004 :
- endroits et dates du départ et du retour;
- but du voyage;
- personnes rencontrées;
- coût;
- noms des ministres, députés, personnel de cabinet, fonctionnaires 

concernés (avec leur titre) et autres participants (avec leur titre);
- pour les organismes, noms des dirigeants et fonctionnaires concernés.

5. Pour chacun des ministères ou organismes publics et parapublics, lors de 
mission à l’étranger :
- la liste des ententes signées et/ou annoncées;
- les détails de ces ententes;
- les résultats obtenus à ce jour;
- les investissements annoncés.

6. Les sommes dépensées pour les voyages en avion de chaque membre du 
Conseil des ministres et des membres des cabinets ministériels au Québec et à 
l ’étranger.

7. Liste des dépenses en publicité (incluant sur Internet) et des articles 
promotionnels :
- les sommes dépensées pour l’exercice financier 2004-2005 et les 

prévisions pour 2005-2006;
- firmes de publicité;
- mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat 

négocié);
- le nom des fournisseurs, incluant les contrats de photographes;
- le but visé par chaque dépense.

8. Liste des sondages et groupes de discussions effectués durant l’exercice 
financier 2004-2005 à la demande des cabinets, des membres du Conseil des 
ministres, ministères, organismes, sociétés, régies et commissions qui s’y 
rattachent :
- liste et coût;
- copie des soumissions;
- copie du questionnement et du résultat;
- firme ayant obtenu le contrat.

9. Liste des études commandées à l’extérieur ou à l’intérieur durant l’exercice 
financier 2004-2005 à la demande d’un ministère ou d’un organisme :
- liste et coût;
- copie des soumissions;
- copie des études;
- firme ou individu ayant obtenu le mandat;
- copie du contrat.
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10. Liste des contrats de moins de 25 000 $ octroyés par un ministère, un cabinet 
ministériel ou un organisme en 2004-2005 en indiquant :
- le nom du professionnel ou de la firme;
- le mandat et le résultat (rapport ou document final);
- le coût;
- le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat 

négocié);
- dans le cas d’octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et 

le montant des soumissions.

11. Liste des contrats de moins de 25 000 $ ou de plus de 25 000 $ octroyés par 
un ministère, un cabinet ministériel ou un organisme en 2004-2005 à une 
firme de relations publiques en indiquant :
- le nom du professionnel ou de la firme;
- le mandat et le résultat (rapport ou document final);
- le coût;
- le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat 

négocié);
- dans le cas d’octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et 

le montant des soumissions.

12. Pour le cabinet ministériel, le montant, pour l’année 2004-2005, de chacune
des dépenses suivantes :
- la photocopie;
- la téléphonie cellulaire et coût d’utilisation;
- les téléavertisseurs;
- le mobilier de bureau;
- les distributeurs d’eau de source;
- le remboursement des frais de transport;
- le remboursement des frais d’hébergement;
- le remboursement des frais de repas;
- l’ensemble des dépenses applicables à la participation à des congrès, des 

colloques et toute session de type perfectionnement ou ressourcement :
i. au Québec;
ii. à l’extérieur du Québec.

13. Pour la Direction générale du ministère, le montant, pour l’année 2004-2005, 
de chacune des dépenses suivantes :
- la photocopie;
- la téléphonie cellulaire et coût d’utilisation;
- les téléavertisseurs;
- le mobilier de bureau;
- les distributeurs d’eau de source;
- le remboursement des frais de transport;
- le remboursement des frais d’hébergement;
- le remboursement des frais de repas;
- l’ensemble des dépenses applicables à la participation à des congrès, des 

colloques et toute session de type perfectionnement ou ressourcement :
i. au Québec;
ii. à l’extérieur du Québec.

m
14.

iH

m

Le nombre et la répartition, par tranches d’âge, du personnel masculin et 
féminin, des personnes handicapées, anglophones, autochtones et des 
communautés culturelles (de chaque ministère et pour chacun des organismes 
relevant de sa compétence) pour chaque catégorie d’emploi (cadres, 
professionnels, fonctionnaires, etc.) par ministère, par cabinet ministériel et 
par organisme pour 2004-2005 ainsi que les prévisions pour 2005-2006, 
2006-2007 et 2007-2008 :
- pour chaque catégorie, indiquer le pourcentage par rapport à l’effectif total 

du ministère ou de l’organisme.

15. A chacun des mois de l’exercice budgétaire 2004-2005, pour chaque 
ministère et organisme (par établissement pour le ministère de la Santé et des 
Services sociaux et le réseau de l’Éducation), et ce, par catégories d’emploi 
(cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) :
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- nombre total de jours de maladie pris par le personnel;
- nombre total d’heures de travail supplémentaires réalisées par le personnel 

et répartition de la rémunération de ces heures supplémentaires (argent, 
vacances, etc.);

- nombre total de jours de vacances pris par le personnel;
- nombre de plaintes pour harcèlement psychologique.

16. Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes, et ce, pour 
chacun des exercices budgétaires depuis le 1er avril 2002 :
- évolution des effectifs réguliers par catégories d’emploi (cadres supérieurs 

et intermédiaires, professionnels, techniciens, personnel de bureau, 
ouvriers et agents de la paix) et par leur territoire habituel de travail (centre 
principal de direction et chacune des régions);

- évolution du nombre d’employés bénéficiant d’un traitement additionnels 
en raison de la complexité de la tâche à accomplir;

- nombre d’employés bénéficiant d’un traitement supérieur à celui 
normalement prévu pour la tâche qu’ils ont accomplie;

- nombre de postes par catégories d’emploi et par leur territoire habituel de 
travail (centre principal de direction et chacune des régions);

- niveau des effectifs pour chacune des catégories d’emploi pour chacun des 
cinq prochains exercices budgétaires;

- nombre de départs à la retraite anticipés pour les cinq prochaines années.

17. Liste des baux pour les espaces loués de la SIQ en indiquant pour chacun 
d’eux :
- l’emplacement de la location;
- la superficie du local loué;
- la superficie réellement occupée;
- la superficie inoccupée;
- le coût de location au mètre carré;
- le coût total de ladite location;
- les coûts d’aménagement réalisés en 2004-2005, la nature des travaux et le 

ou les bureaux visés;
- la durée du bail.

18. Liste des baux auxquels la SIQ a mis fin en 2004-2005 et prévisions 2005- 
2006.

19. Mise à part la SIQ, la liste des firmes en 2004-2005 de qui sont loués des 
espaces en indiquant pour chacune d’elles :
- l’emplacement de la location;
- la superficie du local loué;
- la superficie réellement occupée;
- la superficie inoccupée;
- le coût de location au mètre carré;
- le coût total de ladite location;
- les coûts d’aménagement réalisés en 2004-2005, la nature des travaux et le 

ou les bureaux visés;
- la durée du bail;
- le propriétaire et/ou le nom de la firme.

20. Coûts de déménagement, d’aménagement et travaux effectués dans les 
cabinets ministériels et dans leur bureau de circonscription du 1er avril 2004 
au 17 février 2005 et du 18 février 2005 à ce jour.

21. Liste du personnel de cabinet de chaque membre du Conseil des ministres au 
1er avril 2004 en indiquant pour chaque individu :
- la date de l’entrée en fonction;
- le titre de la fonction;
- l’adresse du port d’attache;
- le traitement annuel ou, selon le cas, les honoraires versés;
- la liste du personnel politique, incluant le personnel de soutien, qui fait 

partie de la fonction publique et de quelle masse salariale il relève;
- la description de tâches;
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- le montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats donnés par le 
cabinet depuis le 1er avril 2004;

- le nombre total d’employés au cabinet;
- le nom des employés bénéficiant d’un traitement supérieur à celui 

normalement prévu pour la fonction occupée;
- s’il a ou non signé les directives du premier ministre intitulées Directive 

sur la transparence et l'éthique relativement à l ’exercice des fonctions du 
personnel des cabinets de ministre et Directive concernant les rèeles 
applicables lors de la cessation d ’exercice de certaines fonctions pour  
l'État.

22. Liste des sommes d’argent versées en 2004-2005 à même le budget 
discrétionnaire du :

i. ministre;
ii. ministère ou de l’organisme, en indiquant :

- le nom de l’organisme ou de la personne concernée;
- la circonscription électorale;
- le montant attribué;
- le projet visé et le résultat.

23. La ventilation détaillée des budgets de dépenses afférentes aux transferts 
obtenus du gouvernement fédéral (préciser le montant reçu) en 2003-2004 et 
2004-2005; pour chacun des programmes ou des fonds, description sommaire 
du mode de subvention et les prévisions pour les exercices financiers 2005- 
2006, 2006-2007 et 2007-2008.

24. Liste du personnel en disponibilité par catégories d’emploi (cadres, 
professionnels, fonctionnaires, etc.) en indiquant :
- le poste initial;
- le salaire;
- le poste actuel, s’il y a lieu;
- la date de la mise en disponibilité;
- la prévision 2005-2006 et 2006-2007.

25. Pour chaque ministère et organisme, le nombre d’occasionnels mis à pied par 
catégorie d’âge en 2004-2005.

26. Méthodologie employée pour effectuer la planification des départs à la 
retraite, des embauches et du renouvellement des contrats d’employés 
occasionnels.

27. Liste du personnel hors structure par catégories d’emploi (cadres, 
professionnels, fonctionnaires, etc.) rémunéré par le ministère qui n’occupe 
aucun poste dans ce ministère :
- nom de la personne;
- poste occupé;
- salaire;
- assignation initiale;
- date de l’assignation hors structure;
- date de la fin de l’assignation, s’il y a lieu.

28. Liste du personnel rémunéré par le ministre et affecté à des organismes 
parapublics non gouvernementaux et autres :
- assignation initiale;
- assignation actuelle;
- salaire;
- date de la fin de l’assignation, s’il y a lieu.

29. Liste du personnel rémunéré par des organismes parapublics non 
gouvernementaux et autres et affecté au ministère :
- assignation initiale;
- assignation actuelle;
- salaire;
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- date de la fin de l’assignation, s’il y a lieu.

30. Liste du personnel par catégories d’emploi (cadres, professionnels, 
fonctionnaires) qui reçoit une double rémunération, soit celle rattachée à leur 
fonction et un revenu d’un régime de retraite du secteur public, parapublic ou 
des réseaux de la santé et de l’éducation, soit les commissions scolaires, les 
cégeps, les établissements universitaires, les régies régionales de la santé et 
les établissements hospitaliers, en indiquant :
- le salaire de la personne;
- le montant reçu du régime de retraite.

31. Pour chacun des ministères ou organismes publics et parapublics, la liste 
détaillée du matériel informatique (année d’acquisition, modèle et la somme 
dépensée).

32. Liste de tous les abonnements du ministère et organismes publics ainsi que le 
coût de chacun :
- services Internet d’information;
- livres;
- journaux;
- magazines;
- bulletins électroniques et/ou papiers;
- clubs privés ou autres;
- billets de saison;
- etc.

33. Pour chaque site Internet (incluant ceux ces événements ponctuels), et ce, 
depuis l’existence du site :
- le nom de la firme ou des personnes qui ont conçu le site;
- les coûts de construction du site;
- le coût de l’entretien et de la mise à jour;
- qui est responsable du contenu sur le site;
- quelle est la fréquence moyenne de mise à jour;
- le nombre de visiteurs (hits) par mois;
- combien de fois le site a-t-il été refait ? Quel a été le coût ? Quels sont les 

critères qui ont justifié les changements ?

34. Dépenses effectuées en 2004-2005 par chaque ministère ou organisme dans 
les technologies de l’information :
- téléphonie;
- matériel informatique;
- logiciels;
- programmation;
- formation.

35. Pour chacun des ministères et organismes publics et parapublics, état 
d’avancement des travaux relatifs à l’équité salariale.

36. Une liste et une copie de tous les contrats octroyés dans le cadre du processus 
de réingénierie et de modernisation de l’État ainsi que le montant de chacun 
de ces contrats.

37. Liste et copie des sondages commandés dans le cadre du processus de 
réingénierie de l’État ainsi que le montant de chacun de ces contrats.

38. Toutes les études commandées en 2004-2005 sur la privatisation ou 
l’impartition de services gouvernementaux déjà offerts ou de nouveaux 
services publics, les contrats liés à ces études, les mandats détaillés, 
l’échéance prévue et les montants impliqués.

39. Les solutions proposées par chaque ministère ou organisme dans le cadre des 
travaux portant sur la réingénierie de l’État à la demande du Conseil exécutif, 
du Conseil du trésor ou des comités formés par le gouvernement.
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40. Pour chaque ministère et organisme, le cas échéant, le nombre de réunions 
des comités ministériels sur l’organisation du travail.

41. Pour chaque ministère et organisme, les budgets consacrés à la sécurité des 
ministères, organismes ainsi qu’à leurs installations (interne ou par contrat à 
l’exteme) en 2004-2005 et ceux prévus pour 2005-2006.

42. Toute modification à une directive existante ou toute nouvelle directive 
s’appliquant à tous les ministères ou organismes, ou particulière à certains 
ministères ou organismes, à l’égard de la circulation et la confidentialité de 
l’information ainsi que toutes les sommes investies dans l’application de ces 
mesures par chacun des ministères et organismes incluant le ministère de la 
Sécurité publique.

43. Pour chaque ministère et organisme, le nombre et la nature des griefs 
formulés à l’égard des politiques ministérielles visant à assurer la 
confidentialité des informations ainsi que le nombre de sanctions imposées 
aux employés et aux cadres à l’égard de ces mêmes politiques.

44. Nominations, depuis le 1er mai 2004, de mandataires, émissaires, 
négociateurs, médiateurs :
- liste;
- mandats;
- contrats;
- résultat du travail effectué;
- échéances prévues;
- sommes impliquées.

45. Pour 2004-2005, les dépenses effectuées par ministère pour les tournées 
ministérielles et sous-ministérielles dans les régions du Québec, en ventilant 
pour chacune des régions.

46. Pour chaque ministère et organisme, les montants déboursés en 2004-2005 
ainsi que les prévisions pour 2005-2006 pour les études, avis ou achat de 
matériel (logiciels ou équipements) pour la mise en place du gouvernement en 
ligne, les contrats octroyés, les échéances prévues.

47. La liste et une copie de tous les avis demandés au Commissaire au lobbying 
par un ministère, un organisme ou un cabinet ministériel.

48. La liste et une copie de tous les avis demandés à la Commission d’accès à 
l’information par un ministère, organisme ou un cabinet ministériel.

49. Nombre de demandes d’accès à l’information par ministère et organisme pour 
2004-2005 :
- nombre de refus;
- nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de vingt jours;
- nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de trente jours.

50. La liste de tous les mandats confiés à chaque adjoint parlementaire des 
membres du Conseil des ministres :
- coûts;
- nombre de ressources affectées;
- nombre de rencontres;
- nombre d’ETC affecté à chaque mandat en indiquant leur fonction et leur 

titre.

51. Pour chacun des ministères et organismes, le nombre d’ETC autorisé et non 
comblé depuis février 2005.

52. Pour chaque ministère et organisme, le montant des cibles de compressions 
fixées par le Conseil du trésor pour fermer l’année 2004-2005 et mesures 
prises par chacun d’entre eux pour atteindre ces cibles.

&r.-
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53. Pour chaque ministère et organisme, le montant des cibles de compressions 
fixées par le Conseil du trésor pour fermer l’année 2005-2006 et mesures 
prises par chacun d’entre eux pour atteindre ces cibles.

54. La liste des nominations effectuées par chaque membre du Conseil des 
ministres au sein d’organismes, de comités ou autres dont une indemnité 
(salaire, jetons de présence, etc.) est payée par le ministère, incluant le 
nombre de femmes nommées.

55. La liste ainsi que les montants versés à chacun des traiteurs ayant fait affaire 
avec chaque ministère (incluant les cabinets ministériels) et organisme en 
2004-2005.

56. Copie des parties accessibles au public de tous les mémoires au Conseil des 
ministres qui ont une incidence sur les crédits budgétaires.

S-#»
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F a m ille , A în é s  e t C o n d itio n  fé m in in e

2005-2006 2004-2005

Programmes
Budget de 
dépenses

Moins :
Amortissement

Plus :
Investissements Crédits Crédits

(000 $)
1. Planification, recherche et administration 22 222,1 1 720,3 6 892,3 27 394,1 20 667,8
2. Mesures d'aide à la famille 1 568 661,3 . 54,4 1 568 715,7 1 447 363,2
3. Condition des aînés 2 750,2 - - 2 750,2 2 674,9
4. Condition féminine 7 008,3 25,1 25,8 7 009,0 7 012,7
5. Curateur public 33 760,3 2 100,0 11 200,0 42 860,3 42 164,1

Moins :
Crédits permanents 
Crédits reportés 
Crédits votés le 22 mars 2005 
Autres crédits déjà votés

1 634 402,2 3 845,4 18 172,5 1 648 729,3
2 109,6 

857,5 
491 454,6 
140 000,0

1 519 882.7
2 109,6 
1 485,2

189 900,0
Crédits à voter* 1 014 307,6 1 326 387,9
* Le crédit à voter pour le programme 2 inclut, outre les montants présentés ci-haut, ceux portant sur des dépenses imputables à l'exercice 

financier 2006-2007 apparaissant à la suite de la présentation des programmes de ce portefeuille.

Ventilation par supercatégories

Budget de dépenses 2005-2006 2004-2005
(000 $)

Rémunération 56 124,5 55 718,6
Fonctionnement 19 762,6 18 719,1
Transfert 1 556 315,1 1 434 977,2
Créances douteuses et autres 2 200,0 2 200,0
Total 1 634 402,2 1 511 614,9

Effectif des programmes 1 106 1 111
Effectif total 1 106 1 111

Budget d'investissements

Immobilisations 18 170,5 10 390,9
Prêts, placements et avances 2,0 2.0
Total 18 172,5 10 392,9
Un redressement a été effectué afin de présenter les crédits comparatifs et le budget de dépenses 2004-2005 sur la même base qu'en 2005-2006.Ce redressement entraîne, pour 2004-2005, une diminution de 396,9 M$ au programme 2 pour tenir compte des mesures d'aide financière quisont comptabilisées en réduction des revenus budgétaires depuis le 1er janvier 2005.
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F a m ille , A în é s  e t C o n d itio n  fé m in in e

Programme 1
Planification, recherche et administration

Élément 2005-2006 2004-2005
Budget de Moins : Plus :
dépenses Amortissement Investissements Crédits Crédits

(000$)
1. Planification, recherche et administration 22 222,1 1 720,3 6 892,3 27 394,1 20 667,8

Moins :
Crédits permanents 
Loi sur l'exécutif, (L.R.Q., c. E-18)
Élément 1 9.6 9.6

Crédits reportés
Loi n” 2 sur les crédits, 2004-2005 (2004, c. 7) 

Crédits déjà votés
177,3 -

Loi autorisant certains crédits nécessaires à l'administration du gouvernement 
à compter du 1er avril 2005 (2005, c. 4)

6 690,8 ~

Crédit à voter 20 516,4 20 658,2
Ce programme vise à assurer, d'une part, la réalisation de recherches, l'élaboration et l'évaluation de politiques favorables à l'épanouissement des 
familles, des enfants, des aînés en concertation avec les ministères et organismes gouvernementaux. De plus, ce programme vise à planifier.
diriger et coordonner les activités administratives essentielles à la gestion des programmes.

Ventilation par supercatégories

Budget de dépenses Élément
1

2005-2006 2004-2005

(000 $)
Rémunération 10 871,9 10 871,9 10 892,6
Fonctionnement 8 653,7 8 653,7 6 812,5
Transfert 2 696,5 2 696,5 2 946,5

22 222,1 22 222,1 20 651,6
Effectif total 144 144 144
Budget d'investissements
Immobilisations 6 890,3 6 890,3 14,2
Prêts, placements et avances 2,0 2,0 2,0

6 892,3 6 892,3 16,2
Autorisation du report d'une partie du crédit de ce programme
Le solde non utilisé des crédits de ce programme peut être reporté en 2006-2007, en respectant sa ventilation par supercatégories à la fermeture
des livres 2005-2006, jusqu'à concurrence de 3 % du crédit à voter et du crédit voté le 22 mars 2005, en excluant les parties « Transfert » et
«Investissements ». Un tel report n'est pas permis lorsque les crédits de ce programme sont augmentés par un recours au Fonds de suppléance.

*0
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Programme 2 
Mesures d'aide à la famille

Éléments 2005-2006 2004-2005
Budget de 
dépenses

Moins :
Amortissement

Plus :
Investissements Crédits Crédits

(000 $)
1. Gestion des services â la famille 17 957,4 - 52,4 18 009,8 18 505,0
2. Soutien financier aux centres de la petite enfance et aux 

autres services de garde
1 430 562,2 - 1 430 562,2 1 332 113,6

3. Service de la dette des centres de la petite enfance 19 829,2 - - 19 829,2 16 032,1
4. Régime de retraite à l'intention d'employés oeuvrant 

dans le domaine des services de garde à l'enfance
42 542,2 - - 42 542,2 39 900,0

5. Soutien aux enfants 42 854,5 - - 42 854,5 25 954,5
6. Organismes communautaires 13 782,9 - - 13 782,9 13 782,9
Suite à la page 1-4
Ce programme assure le financement de la gestion des services à la famille et à l'enfance. Il permet de développer et de favoriser l'accès à des 
services de garde éducatifs de qualité tout en assurant leur soutien financier. En outre, il a comme objectif de pourvoir au financement du service 
de la dette des centres de la petite enfance ainsi que du Régime de retraite à l'intention d'employés oeuvrant dans le domaine des services de 
garde â l'enfance. Il permet le financement de l'administration des prestations du soutien aux enfants, le financement d'organismes 
communautaires et il assure le fonctionnement du Conseil de la famille et de l'enfance.

Ventilation par supercatégories

Budget de dépenses
1 2

Éléments
3 4 5 6

Sous-
total

Rémunération 13 194,7
(000 $)

13 194,7
Fonctionnement 1 154,3 - - - - - 1 154,3
Transfert 3 608,4 1 430 462,2 19 829,2 42 542,2 40 854,5 13 782,9 1 551 079,4
Créances douteuses et autres - 100,0 - - 2 000,0 - 2 100,0

17 957,4 1 430 562,2 19 829,2 42 542,2 42 854,5 13 782,9 1 567 528,4
Effectif total 274 - - - - - 274
Budget d'investissements

Immobilisations 52,4 _ _ - _ - 52,4
52,4 52,4
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Programme 2 (suite)

Éléments 2005-2006
Budget de Moins : Plus :
dépenses Amortissement Investissements

(000 $)
7. Conseil de la famille et de l'enfance 1132,9 - 2,0

1 568 661,3 - 54,4
Moins :
Crédits permanents
Loi sur l'administration financière, (L.R.Q., c. A-6.001)
Élément 2 
Élément 5 

Crédits reportés
Loi n° 2 sur les crédits, 2004-2005 (2004, c. 7)

Crédits déjà votés
Loi autorisant certains crédits nécessaires à l'administration du gouvernement 
à compter du 1er avril 2005 (2005, c. 4)
Loi n° 2 sur les crédits, 2004-2005 (2004, c. 7); Loi n“ 1 sur les crédits, 2003-2004 (2003, c. 4)

Crédit à voter*

Crédits

1 134,9
1 568 715,7

100,0 
2 000,0

467,4

470 842,7
140 000,0 
955 305,6

2004-2005

Crédits

1 075,1 
1 447 363,2

100,0 
2 000,0

189 900,0 
1 255 363,2

* Le crédit à voter pour ce programme inclut, outre le montant présenté ci-haut, celui portant sur des dépenses imputables à l'exercice financier 
2006-2007 apparaissant à la suite de la présentation des programmes de ce portefeuille.

Ventilation par supercatégories

Budget de dépenses Sous-
total

Éléments
7

2005-2006 2004-2005

Rémunération
Fonctionnement
Transfert
Créances douteuses et autres

13 194,7
1 154,3 

1 551 079,4
2 100,0

(000 $)
853,8
271,1

8.0

14 048,5
1 425,4 

1 551 087,4
2 100,0

13 833,9
1 875,4 

1 429 499,5
2 100,0

1 567 528,4 1 132,9 1 568 661,3 1 447 308,8
Effectif total 274 12 286 286
Budget d'investissements

Immobilisations 52,4 2.0 54,4 54,4
52,4 2,0 54,4 54,4

Un redressement a été effectué afin de présenter les crédits comparatifs et le budget de dépenses 2004-2005 sur la même base qu'en 2005-2006. 
Ce redressement entraîne, pour 2004-2005, une diminution de 396,9 M$ à l'élément 5 du programme 2 pour tenir compte des mesures d'aide 
financière qui sont comptabilisées en réduction des revenus budgétaires depuis le 1er janvier 2005.
Autorisation du report d'une partie du crédit de ce programme
Le solde non utilisé des crédits des éléments 1 et 7 de ce programme peut être reporté en 2006-2007, en respectant sa ventilation par 
supercatégories à la fermeture des livres 2005-2006, jusqu'à concurrence de 3 % du crédit à voter et du crédit voté le 22 mars 2005 alloués à ces 
éléments, en excluant les parties « Transfert » et « Investissements ». Un tel report n'est pas permis lorsque les crédits de ces éléments sont 
augmentés par un recours au Fonds de suppléance. De plus, sous réserve de l'autorisation du Conseil du trésor, le solde non utilisé des crédits de 
transfert de l'élément 3 peut être reporté en 2006-2007 jusqu'à concurrence de 3% du crédit à voter et du crédit voté le 22 mars 2005 alloués à la 
partie « Transfert » de cet élément.
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Programme 3 
Condition des aînés

Éléments 2005-2006 2004-2005
Budget de Moins : 
dépenses Amortissement

Plus :
Investissements Crédits Crédits

(000 $)
1. Conseil des aînés 727,0 - 727,0 668,5
2. Secrétariat aux aînés 2 023,2 - 2 023,2 2 006,4

Moins :
Crédits reportés

Loi n” 2 sur les crédits, 2004-2005 (2004, c. 
Crédits déjà votés
Loi autorisant certains crédits nécessaires à 
à compter du 1er avril 2005 (2005, c. 4)

2 750,2

7)

l'administration du gouvernement

2 750,2

35,1

665,3

2 674,9

Crédit à voter 2 049,8 2 674,9
Ce programme assure le financement du Conseil des aînés et du Secrétariat aux aînés afin de soutenir la valorisation de la participation des aînés 
dans la société québécoise et cela en vue d'un Québec équitable pour toutes les générations.

Ventilation par supercatégories

Budget de dépenses
1 2

Éléments 2005-2006 2004-2005

(000 $)
Rémunération 534,8 367,2 902,0 866,9
Fonctionnement 191,2 165,8 357,0 316,8
Transfert 1.0 1 490,2 1 491,2 1 491,2

727,0 2 023,2 2 750,2 2 674,9
Effectif total 6 5 11 11
Autorisation du report d'une partie du crédit de ce programme
Le solde non utilisé des crédits de ce programme peut être reporté en 2006-2007, en respectant sa ventilation par supercatégories à la fermeture 
des livres 2005-2006, jusqu'à concurrence de 3 % du crédit à voter et du crédit voté le 22 mars 2005, en excluant la partie « Transfert ». Un tel 
report n'est pas permis lorsque les crédits de ce programme sont augmentés par un recours au Fonds de suppléance.
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P r o g r a m m e  4  
C o n d it io n  fé m in in e

Éléments 2005-2006 2004-2005
Budget de Moins : Plus :
dépenses Amortissement Investissements Crédits Crédits

(000 $)
1. Conseil du statut de la femme 4 412,7 14,1 25,8 4 424,4 4 360,0
2. Secrétariat à la condition féminine 2 595,6 11,0 . - 2 584,6 2 652,7

7 008,3 25,1 25,8 7 009,0 7 012,7
Moins :
Crédits reportés
Loi n° 2 sur les crédits, 2004-2005 (2004, c. 

Crédits déjà votés
7); Loi n° 1 sur les crédits, 2003-2004 (2003, c. 4) 177,7 181,4

Loi autorisant certains crédits nécessaires à 
à compter du 1er avril 2005 (2005, c. 4)

l'administration du gouvernement 2 540,7
Crédit à voter 4 290,6 6 831,3
Ce programme vise à promouvoir l'égalité et le respect des droits et du statut des femmes. Il vise également à assurer la coordination et le 
développement des politiques et activités gouvernementales en matière de condition féminine.

V e n t i la t io n  p a r  s u p e rc a té g o r ie s

B udget de d ép en ses
1

Éléments
2

2005-2006 2004-2005

(000 $)
Rémunération 3 396,5 1 275,3 4 671,8 4 494,9
Fonctionnement 1 016,2 280,3 1 296,5 1 477,9
Transfert - 1 040,0 1 040,0 1 040,0

4 412,7 2 595,6 7 008,3 7 012,8
Effectif total 63 24 87 88
B udget d 'investissem en ts

Immobilisations 25,8 - 25,8 25,0
25,8 - 25,8 25,0

Autorisation du report d'une partie du crédit de ce programme
Le solde non utilisé des crédits de ce programme peut être reporté en 2006-2007, en respectant sa ventilation par supercatégories à la fermeturedes livres 2005-2006, jusqu'à concurrence de 3 % du crédit à voter et du crédit voté le 22 mars 2005, en excluant les parties « Transfert » et«Investissements ». Un tel report n'est pas permis lorsque les crédits de ce programme sont augmentés par un recours au Fonds de suppléance.
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P r o g r a m m e  5  

C u r a te u r  p u b lic

Élément 2005-2006 2004-2005
Budget de Moins : Plus :
dépenses Amortissement Investissements Crédits Crédits

(000 $)
1. Curateur public* 33 760,3 2 100,0 11 200,0 42 860,3 42 164,1
Moins :
Crédits reportés

Loi n° 1 sur les crédits, 2003-2004 (2003, c. 4) 1 303,8
Crédits déjà votés
Loi autorisant certains crédits nécessaires à l'administration du gouvernement 10 715,1
à compter du 1er avril 2005 (2005, c. 4)

Crédit à voter 32 145,2 40 860,3
Ce programme vise à assurer la protection et la représentation dans leurs droits et leurs biens des citoyens déclarés inaptes. Il vise également à 
remettre les biens non réclamés aux ayants droits ou au gouvernement.
* La Loi sur le Curateur public (L.R.Q., c. C-81) prévoit que les honoraires, intérêts et autres sommes perçus par le curateur public en application 

de cette loi sont versés au fonds consolidé du revenu et constituent un crédit pour l'exercice financier au cours duquel ils sont versés, aux 
conditions et dans la mesure que le détermine le gouvernement. Pour l'exercice financier 2005-2006, le crédit prévu constitué en vertu de ces 
dispositions est de 12 500 000 $.

V e n t i la t io n  p a r  s u p e rc a té g o r ie s

Budget de dépenses
1

Élément 2005-2006 2004-2005

(000 $)
Rémunération 25 630,3 25 630,3 25 630,3
Fonctionnement 8 030,0 8 030,0 8 236,5
Créances douteuses et autres 100,0 100,0 100,0

33 760,3 33 760,3 33 966,8
Effectif total 578 578 582
Budget d'investissements
Immobilisations 11 200,0 11 200,0 10 297,3

11 200,0 11 200,0 10 297,3
Autorisation du report d'une partie du crédit de ce programme
Le solde non utilisé des crédits de ce programme peut être reporté en 2006-2007, en respectant sa ventilation par supercatégories à la fermeturedes livres 2005-2006, jusqu'à concurrence de 3 % du crédit à voter et du crédit voté le 22 mars 2005, en excluant la partie « Investissements ». Untel report n’est pas permis lorsque les crédits de ce programme sont augmentés par un recours au Fonds de suppléance.
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2006-2007
(000 $)

Budget de dépenses

Programme 2 - Mesures d'aide à la famille
Élément 2 - Soutien financier aux centres de la petite enfance et aux autres services de 

garde
Transfert

Total du portefeuille
160 000,0 
160 000,0

Ces crédits ont pour objet de permettre le versement, avant le 1er avril 2006, de prestations imputables à l'exercice financier 2006-2007.
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Crédits de transfert

2005-2006 2004-2005
(000 $)

Programme 1 - Planification, recherche et administration
Autres crédits de transfert 2 696,5 2 946,5

Programme 2 - Mesures d'aide à la famille
Administration du soutien aux enfants par la Régie des rentes du Québec 32 754,5 23 954.5
Allocation familiale 5 900,0 -
Allocation pour enfant handicapé 2 200,0 -
Organismes communautaires - famille 13 782,9 13 782,9
Régime de retraite à l'intention d'employés oeuvrant dans le domaine des services de garde à 
l'enfance

42 542,2 39 900,0
Service de la dette des centres de la petite enfance 19 829,2 16 032,1
Subvention annuelle des garderies 251 704,7 218 200,0
Subventions de développement et d'investissements 2 790,6 2 000,0
Subventions de fonctionnement des centres de la petite enfance 1 175 966,9 1 111 813,6
Autres crédits de transfert 3 616,4 3 816,4

Total du programme 2 1 551 087,4 1 429 499,5
Programme 3 - Condition des aînés

Organismes communautaires - aînés 1 450,0 1 450,0
Autres crédits de transfert 41,2 41,2

Total du programme 3 1 491,2 1 491,2
Programme 4 - Condition féminine

Programme « A égalité pour décider » 1 000,0 1 000,0
Autres crédits de transfert 40,0 40,0

Total du programme 4 1 040,0 1 040,0
Total du portefeuille 1 556 315,1 1 434 977,2

Ventilation par bénéficiaires

2005>2006 2004-2005
(000 $)

Entreprises 251 704,7 218 200,0
Entreprises et organismes d'Êtat 32 754,5 23 954,5
Organismes â but non lucratif 1 221 213,7 1 152 922,7
Personnes 50 642,2 39 900,0
Total du portefeuille 1 556 315,1 1 434 977,2
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Crédits de transfert (suite)

Ventilation par catégories de dépenses

2005-2006 2004-2005
(000 $)

Capital 13 219,3 10 961,5
Intérêt 9 400,5 7 070,6
Support 1 533 695,3 1 416 945,1
Total du portefeuille 1 556 315,1 1 434 977,2
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DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : RG2

SOURCE : Secrétariat -  2005-05-14 
VALIDATION :
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DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : RG3

Titre
Liste de toutes les publications du Ministère ou de l’organisme (incluant les publications 
régulières, particulières ou occasionnelles) :
• tirage;
• coût;
• agence de conception;
• graphisme;
• rédacteur;
• distribution;
• imprimeur.

iwr

Au cours de l’année 2004-2005, la Direction des communications a produit et mis à jour de 
nombreux papillons, dépliants, brochures et affiches afin d’informer ses clientèles sur les 
divers services, programmes et mesures offerts par le Ministère dans le domaine de la famille.

Le Ministère a publié les documents qui ont servi à mesurer la qualité des services de garde 
éducatifs au Québec lors de l’enquête G randir en qualité  menée en 2003. Ces documents sont 
au nombre de six, soit trois échelles d’observation de la qualité, l’une pour les installations 
pour les enfants de 18 mois ou plus, l’une pour les pouponnières et l’une pour le milieu 
familial, et les trois guides de cotation correspondants. Ils serviront d’outils aux milieux de 
garde soucieux d’augmenter la qualité des services qu’ils offrent. Dans cette optique, le 
Ministère a lancé à l’intention des gestionnaires le Plan d ’am élioration continue de la 
qualité en services de garde.

Le Ministère publie régulièrement des études qui viennent alimenter la recherche sur les 
politiques familiales ou sur divers aspects des services de garde. Trois études ont été publiées 
en 2004-2005, une sur la conciliation travail-famille dans des PME québécoises, une sur les 
services de garde offerts par les organismes communautaires et une sur les politiques 
familiales de onze pays développés. Deux documents ont été réimprimés, un sur l’intégration 
des enfants handicapés dans les services de garde et un sur les effets des interventions 
publiques sur le taux de natalité. Le Ministère a également produit un Cadre de référence su r  
la m esure exceptionnelle de soutien à l ’intégration dans les services de garde  p o u r  les enfants 
handicapés ayant d ’im portants besoins.

La Direction des communications a édité également une brochure regroupant les principales 
statistiques sur les familles et les enfants au Québec.

Le Ministère a publié un plan d’action pour les enfants, qui fait suite à la Session 
extraordinaire des Nations Unies consacrée aux enfants qui s’est tenue à New York en mai 
2002.

Pour la Journée mondiale de l’enfance, édition 2004, une trousse d’information et de 
sensibilisation a été remise aux gestionnaires ainsi qu’aux membres du personnel des services 
de garde du Québec. Sous forme de pochette, cette trousse contenait un dépliant sur la Journée 
mondiale de l’enfance et, plus particulièrement, sur la Convention relative aux droits de 
l’enfant, une affiche sur le thème Respecter leurs droits : un je u  d ’enfant; une affiche-jeu sur 
les droits de l’enfant et, enfin, le disque compact d’Yves Duteil sur la Convention relative aux 
droits de l’enfant.



Le réseau des services de garde a subi un développement accéléré au cours des dernières 
années. Afin d’offrir des services de qualité, l’accent est mis, entre autres, sur la formation du 
personnel. Afin d’éviter une pénurie de main d’œuvre qualifiée, une campagne a donc été 
développée pour faire connaître la profession d’éducatrices et d’éducateurs de même que les 
perspectives d’avenir qui y sont rattachées. Par cette activité, on cherche à inciter les gens à 
s’inscrire à la technique d’éducation à l’enfance menant à l’obtention d’un DEC.

La Direction des communications produit quatre fois par an deux bulletins ; l’un du Comité de 
prévention des infections dans les services de garde à l’enfance du Québec intitulé « Bye-bye 
les microbes » et l’autre « Bougeotte, neurone et câlin » concerne le programme éducatif. Ces 
documents d’information sont adressés aux services de garde, mais sont également accessibles 
sur le site Internet du Ministère pour tous les parents du Québec.

Les modifications législatives et réglementaires ont nécessité la mise à jour et la révision des 
documents sur la vérification des antécédents judiciaires, désignés maintenant par le terme 
plus large de la vérification de l ’absence d ’em pêchem ents. Un guide à l’intention des services 
de garde ainsi qu’un dépliant pour le public « Des enfants en bonnes mains » ont été produits.

Régulièrement, le Ministère produit des dépliants d’information sur des sujets importants pour 
les services de garde ; un dépliant et une brochure sur la présence des animaux dans les 
services de garde « Pas de poils, pas de plumes, pas de nageoires », un dépliant sur les femmes 
enceintes et les infections en service de garde, un dépliant et deux brochures sur la sécurité 
dans les aires de jeu « Y a de la sécurité dans l’aire ».

Enfin, plusieurs brochures qui touchent l’administration ont été préparées pour les services de 
garde, telles les règles budgétaires, les prévisions d’occupation, le guide de reddition de 
comptes 2003-2004 et le programme de financement global des immobilisations.

Total des coûts des publications : 138 612,45 $

SOURCE : Direction des communications -  2005-04-22
VALIDATION : DGARBFM -  Secteur du budget -  2005-05-06

DGPSC, BSMA -  2005-05-11
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Étude des crédits 2005-2006

LISTE DES PUBLICATIONS RÉGULIÈRES ET/OU OFFICIELLES DU MINISTÈRE DE L ’EMPLOI, DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE ET DE LA FAMILLE 
(RG3A) FAMILLE________________________________________________________________________________________________________________________

T itre T irage C oûts
d 'im pression

Agence de1 
conception

G rap h ism e2 R éd ac teu r3 D istribu tion Im p rim eu r

1. Brochure -  Situation des
centres de la petite enfance et 
des garderies au Québec -  
Analyse des rapports d’activités 
(2002-2003/

2 000 fr 5 112,00$ n/a Alain Shé DPEJ Services de garde et citoyens Imprimerie
Transcontinental S.E.N.C.

2. Brochure -  Échelle
d’observation de la qualité 
éducative -  Les services de 
garde en installation pour les 
enfants de 18 mois ou plus

2 400 fr 9 225,00 $ n/a Compo
Orléans

DRES Services de garde Impressions Stampa

3. Brochure -Guide de cotation -  
Échelle d’observation de la 
qualité éducative -  Les services 
de garde en installation pour les 
enfants de 18 mois ou plus

2 100 fr 2 765,00 $ n/a Compo
Orléans

DRES Services de garde Impressions Stampa

4. Dépliant -  Des enfants en
bonnes mains -  Les services de 
garde éducatifs des gens de 
confiance

15 000 fr 2 170,00 $ n/a Alain Shé DPEJ
DC

Public Imprimerie C.P.L.

5. Brochure -  Procédure de
certification de la conformité à 
la norme du CSA dans les aires 
extérieures de jeu des services 
de garde à l’enfance -  Y a de la 
sécurité dans l’aire

3 075 fr 2 789,00 $ n/a Morin
Communi­
cation
Graphique

DPEJ Services de garde Imprimerie Litho Chic

6. Dépliant -  Y a de la sécurité 
dans l’aire

25 075 fr 1 620,00 $ n/a Interne DPEJ Public Imprimerie Litho Chic

7. Brochure -  Échelle
d’observation de la qualité 
éducative -  Les services de 
garde en milieu familial 
(épuisé)

1 875 fr 7 924,86 $ n/a Compo
Orléans

DRES Services de garde Imprimerie Héon & Nadeau

1
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É tu d e  des c réd its  2005-2006

L IS T E  D E S  P U B L IC A T IO N S  R É G U L IÈ R E S  E T /O U  O F F IC IE L L E S  DU M IN IS T È R E  D E L ’E M P L O I, D E  L A  S O L ID A R IT É  S O C IA L E  E T  D E L A  F A M IL L E

(R G 3A ) F A M IL L E _____________________________________ ________________________________________________ __________________________________________________________

Titre Tirage Coûts
d'impression

Agence de1 
conception

Graphisme2 Rédacteur3 Distribution Imprimeur

8. Brochure -  Échelle
d’observation de la qualité 
éducative -  Les services de 
garde en pouponnière (épuisé)

1 875 fr 7 790,00 $ n/a Compo
Orléans

DRES Services de garde Imprimerie Héon & Nadeau

9. Brochure -  Guide de cotation -  
Échelle d’observation de la 
qualité éducative -  Les services 
de garde en milieu familial

1 825 fr 2 645,00 $ n/a Compo
Orléans

DRES Services de garde Imprimerie Héon & Nadeau

10. Brochure -  Guide de cotation -  
Échelle d’observation de la 
qualité éducative -  Les services 
de garde en pouponnière

1 825 fr 2 645,00 $ n/a Compo
Orléans

DRES Services de garde Imprimerie Héon & Nadeau

11. Brochure -  Vers une politique 
gouvernementale sur la 
conciliation travail-famille -  
Document de consultation -  
version complète

2 000 fr 9 410,00$ n/a Interne DPF Réseau gouvernemental des 
répondants en matière de 
politique familiale, forum des 
partenaires de la politique 
familiale, divers organismes 
gouvernementaux et divers 
syndicats

Imprimerie J.B. Deschamps

12. Brochure -  Vers une politique 
gouvernementale sur la 
conciliation travail-famille- 
Document de consultation -  
version abrégée

5 000 fr 3 197,00 $ n/a Interne DPF Réseau gouvernemental des 
répondants en matière de 
politique familiale, forum des 
partenaires de la politique 
familiale, divers organismes 
gouvernementaux et divers 
syndicats

Imprimerie J.B. Deschamps

2
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Étude des crédits 2005-2006

LISTE DES PUBLICATIONS RÉGULIÈRES ET/OU OFFICIELLES DU MINISTÈRE DE L’EMPLOI, DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE ET DE LA FAMILLE 
(RG3A) FAMILLE ______ __________________________________________________________________________________ _

Titre Tirage Coûts
d'impression

Agence de1 
conception

Graphisme2 Rédacteur3 Distribution Imprimeur

13. Brochures (4) -  L ’ intégration 
d’un enfant handicapé en 
service de garde
• Plan d’intégration
• Rapport du professionnel
• Evaluation annuelle
• Information générale et 
marche à suivre

4 080 fr 
4 080 fr 
4 080 ft 
4 080 fr

4 529,00 $ n/a Interne DPEJ Réseau des services de garde, 
Office des personnes 
handicapées du Québec, divers 
organismes ou diverses 
associations, Cégeps donnant le 
cour « Techniques d’éducation 
à l’enfance »; universités, 
chercheurs faisant partie du 
partenariat de recherche sur la 
famille et autres chercheurs 
intéressés

Imprimerie Vitray

14. Brochure -  Les familles et les 
enfants au Québec : principales 
statistiques

10 000 fr 1 860,00 $ n/a Interne DRES Public Imprimerie Offset Beauce

15. Brochure -  Guide de référence 
-  La norme du CSA -  Aires et 
équipement de jeu (épuisé)

3 100 fr 4 258,46 $ n/a Interne DPEJ Services de garde Dynamique centre 
d’imprimerie

16. Brochure -  L ’ engagement- 
qualité -  Plan d’amélioration 
continue de la qualité en service 
de garde

2 000 fr 2 485,00 $ n/a Interne DPEJ Services de garde Imprimerie Litho Chic

17. Bulletin -  Bougeotte, neurone 
et câlin 
(4 parutions)
• Eté 2004 23 000 fr 1 276,00 $

n/a Interne DPEJ Services de garde Imprimerie Bourg-Royal

18. Bulletin -  Bye-Bye les 
microbes 
(4 parutions)
• Eté 2004
• Automne 2004
• Hiver 2005

23 000 fr 
23 500 fr 
23 000 fr

1 276,00 $ 
1 375,00 $ 
1 330,00 $

n/a Interne DPEJ Services de garde Imprimerie Bourg-Royal
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É tu d e  des c réd its  2005-2006

L IS T E  D E S  P U B L IC A T IO N S  R É G U L IÈ R E S  E T /O U  O F F IC IE L L E S  DU M IN IS T È R E  D E  L ’E M P L O I, D E  L A  S O L ID A R IT É  S O C IA L E  E T  D E  L A  F A M IL L E

(R G 3A ) F A M IL L E

T itre T irage C oûts
d ’im pression

Agence de1 
conception

G rap h ism e2 R éd ac teu r3 D istribu tion Im p rim eu r

19. Brochures (5)
• Règles budgétaires pour 

l’année 2004-2005 -  
Centre de la petite enfance

• Budget rules for 2004-2005
-  Childcare Centres

• Règles budgétaires pour 
l’année 2004-2005 -  
Garderies conventionnées

• Règles budgétaires pour 
l’année 2004-2005 -  
Programme de financement 
global des immobilisations 
CPE

• Budget rules for 2004-2005
-  Overall fixed assets 
financing program 
childcare centres

1 580 ff

230 ang 
980 ff

1 580 ff

230 ang.

4 092,00 S n/a Alain Shé DFR CPE Copies de la Capitale

20. Dépliant -  Our children in good 
hands in educational childcare 
establishments : people we can 
trust

1 000 ang. 575,00 $ n/a Alain Shé DPEJ Public Imprimerie Raymond 
Simard

21. Brochure -  Un service de garde 
pour votre enfant

10 000 ff 2 738,00 $ n/a Interne DC Public Imprimerie J.B. Deschamps

22. Brochure -  Prévision
d’occupation révisée 2004-2005 
-  Guide explicatif des 
formulaires pour les centres de 
la petite enfance et les garderies 
conventionnées

600 fr 656,00 $ n/a POGZ DFR CPE Copies de la Capitale
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É tu d e  des c réd its  2005-2006

L IS T E  D E S  P U B L IC A T IO N S  R É G U L IÈ R E S  E T /O U  O F F IC IE L L E S  D U  M IN IS T È R E  D E L ’E M P L O I, D E  L A  S O L ID A R IT É  S O C IA L E  E T  D E  L A  F A M IL L E

(R G 3A ) F A M IL L E _______________________________ _________________ _______ _______________________________________________________________________________________

Titre Tirage Coûts
d'impression

Agence de1 
conception

Graphisme2 Rédacteur3 Distribution Imprimeur

23. Brochure -  Pas de poils, pas de 
plumes, pas de nageoires ! -  
Mise à jour de l’avis sur la 
présence d’animaux en service 
de garde de 1992 -  Septembre 
2004 (épuisé)

3 000 ff 2 320,00 $ n/a R Design 
inc.

DPEJ Services de garde K2 Impressions

24. Dépliant -  Pas de poils, pas de 
plumes, pas de nageoires ! -  Pas 
d’animaux dans les services de 
garde ! -  Qu’en est-il au juste ? 
(épuisé)

25 000 fr 1 641,00$ n/a R. Design 
inc.

DC
DPEJ

Services de garde K2 Impressions

25. Signet -  Éducatrices !
Éducateurs à l’enfance -  Une 
carrière pleine de vies !

10 000 fr 1 525,00 $ n/a Bleu
Outremer et 
Interne

DPMORR Services de garde Imprimerie Provinciale

26. Dépliant -  Éducatrices ! 
Éducateurs à l’enfance -  Une 
carrière pleine de vies !

10 000 fr 1 535,00 $ n/a Interne DPMORR Services de garde Imprimerie Provinciale

27. Dépliant-L’absence 
d’empêchement (épuisé)

100 fr 420,00 $ n/a Siamois 
Graphisme 
et Interne

DPEJ Services de garde CopieXpress

28. Brochure -  Répertoire des 
publications destiné aux 
services de garde -  Octobre 
2004

14 000 fr 
2 000 ang.

974,00 S n/a Évolution
Graphisme

DC Services de garde Imprimerie Bourg-Royal

29. Pochette -  Journée mondiale 
de l’enfance -  Respecter leurs 
droits -  un jeu d’enfant -  20 
novembre 2004

3 000 
pochettes

2 670,00 $ n/a Interne DPEJ Services de garde Imprimerie Provinciale
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G rap h ism e2 R éd ac teu r3 D istribu tion Im p rim eu r

30. Affiche (bricolage)- Journée 
mondiale de l’enfance -  
Respecter leurs droits -  un jeu 
d’enfant -
20 novembre 2004 (épuisé)

4 000 
affiches

1 555,00 S n/a Interne DC Services de garde Imprimerie Provinciale

31. Affiche (thématique)— Journée 
mondiale de l’enfance -  
Respecter leurs droits - un jeu 
d’enfant -
20 novembre 2004 (épuisé)

3 000 
affiches

1 035,00 $ n/a Interne DC Services de garde Imprimerie Provinciale

32. Autocollant (Affiche-jeu) -  
Journée mondiale de l’enfance 
-  Respecter leurs droits -  un 
jeu d’enfant -  20 novembre 
2004

4 000 auto­
collants

2 300,00 $ n/a Interne DC Services de garde Imprimerie Provinciale

33. Dépliant -  Joumée mondiale 
de l’enfance -  Respecter leurs 
droits -  un jeu d’enfant -  20 
novembre 2004

20 000 fr 1 535,00 S n/a Interne DPF Services de garde Imprimerie Provinciale

34. Dépliant -  Se faire reconnaître 
à titre de personne responsable 
d’un service de garde en milieu 
familial

15 000 ff 1 679,73 $ n/a Balatti
Design

DPF Services de garde Imprimerie Bourg-Royal

35. Dépliant -  La femme enceinte 
et les infections en services de 
garde

25 100 ff 1689,00$ n/a Communi­
cation
visuelle
Déclic

DPF Public Imprimerie Litho Chic

36. Brochure -  Un Québec digne 
des enfants -  Le plan d’action 
pour les enfants

3 500 fr 6 390,00 $ n/a Bleu
Outremer

DPF Services de garde K2 Impressions
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Étude des crédits 2005-2006

LISTE DES PUBLICATIONS RÉGULIÈRES ET/OU OFFICIELLES DU MINISTÈRE DE L’EMPLOI, DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE ET DE LA FAMILLE 
(RG3A) FAMILLE________________________________________________________________________________________________________________________

Titre Tirage Coûts
d'impression

Agence de1 
conception

Graphisme2 Rédacteur3 Distribution Imprimeur

37. Dépliant -  On becoming a 
recognized home childcare 
provider

1 000 ang 773,00 $ n/a Balatti
Design

DPF Public Imprimerie Siel

38. Brochure -  Cadre de référence 
- 2004-2007 -  Mesure 
exceptionnelle de soutien à 
l’intégration dans les services 
de garde pour les enfants 
handicapés ayant d’importants 
besoins

200 fr 211,90$ n/a n/a DPF Réseau des services de garde, 
Office des personnes 
handicapées du Québec, divers 
organismes ou diverses 
associations, Cégeps donnant le 
cour « Techniques d’éducation 
à l’enfance »; universités, 
chercheurs faisant partie du 
partenariat de recherche sur la 
famille et autres chercheurs 
intéressés

Copies de la Capitale

39. Brochure -  Guide de cotation 
-  Échelle d’observation de la 
qualité éducative -  Les 
services de garde en 
pouponnière (épuisé)

300 ff 971,25 $ n/a Compo
Orléans

DRES Services de garde Fonds de l’information 
gouvernementale

40. Brochure -  Guide de cotation 
-  Échelle d’observation de la 
qualité éducative -  Les 
services de garde en milieu 
familial (épuisé)

300 fr 971,25 $ n/a Compo
Orléans

DRES Services de garde Fonds de l’information 
gouvernementale
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Étude des crédits 2005-2006

L IS T E  DES P U B L IC A T IO N S  R É G U L IÈ R E S  E T /O U  O F F IC IE L L E S  D U  M IN IS T È R E  D E  L ’E M P L O I, D E  L A  S O L ID A R IT É  S O C IA L E  E T  D E  L A  F A M IL L E

(R G 3A ) F A M IL L E ____________________ ____________________________________ ___ ______________________________________ ___ ___________

Titre Tirage Coûts
d'impression

Agence de1 
conception

Graphisme2 Rédacteur3 Distribution Imprimeur

41. Brochure -  Mesure
exceptionnelle de soutien à 
l’intégration dans les services 
de garde pour les enfants 
handicapés ayant d’importants 
besoins -  Cadre de référence 
2004-2007 (réimpression voir 
38)

2 000 fr 2 103,00 $ n/a n/a DPF Réseau des services de garde, 
Office des personnes 
handicapées du Québec, divers 
organismes ou diverses 
associations, Cégeps donnant le 
cour « Techniques d’éducation 
à l’enfance »; universités, 
chercheurs faisant partie du 
partenariat de recherche sur la 
famille et autres chercheurs 
intéressés

Imprimerie L.G. Chabot

42. Dépliant -  En milieu de garde 
-  Pas de poils, pas de plumes, 
pas de nageoires ! -  Pas 
d’animaux dans les services de 
garde ! -  Qu’en est-il au juste 
?

25 000 fr 1 733,00 $ n/a R Design 
inc.

DPF Services de garde K2 Impressions

43. Brochure -  Pas de poils, pas 
de plumes, pas de nageoires! -  
Mise à jour de l’avis sur la 
présence d’animaux en service 
de garde -  Janvier 2005

3 000 fr 2 560,00 $ n/a R Design 
inc.

DPF Services de garde K2 Impressions

44. Brochure -  Educatrices!
Educateurs à l’enfance -  Une 
carrière pleine de vies!

4 000 fr 4 050,00 $ n/a Interne DPMORR Services de garde Imprimerie Provinciale

45. Brochure -  L’accueil et 
l’intégration des enfants 
immigrants ou de familles 
immigrantes dans les services 
de garde : recension des écrits 
au Québec, au Canada et dans 
d’autres sociétés (épuisé)

900 fr 2 505,00 $ n/a Service 
d’infogra­
phie Denis 
Gendron inc

DRES Milieu de formation, 
chercheurs, regroupements et 
associations des services de 
garde, regroupements et 
associations reliés au milieu des 
personnes immigrantes

Reprographie
gouvernementale

8
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Étude des crédits 2005-2006

L IS T E  DES P U B L IC A T IO N S  R É G U L IÈ R E S  E T /O U  O F F IC IE L L E S  D U  M IN IS T È R E  D E L ’E M P L O I, D E  L A  S O L ID A R IT É  S O C IA L E  E T  D E  L A  F A M IL L E

(R G 3A ) F A M IL L E  ___________________________________________________________________________________________________________________________________

Titre Tirage Coûts
d'impression

Agence de1 
conception

Graphisme2 Rédacteur3 Distribution Imprimeur

46. Brochure -  Natalité et 
interventions publiques 
(épuisé)

600 fr 1 295,00 $ n/a Service 
d’infogra­
phie Denis 
Gendron inc

DRES Milieu de formation, 
chercheurs, ministères et 
organismes intéressés par la 
politique familiale

Reprographie
gouvernementale

47. Brochure -  Portraits de 
politiques familiales -  
Situation dans onze pays 
développés (épuisé)

600 ff 2 460,00 $ n/a n/a DRES Milieu de formation, 
chercheurs, ministères et 
organismes intéressés par la 
politique familiale

Reprographie
gouvernementale

48. Guide de reddition de comptes 
-  Centres de la petite enfance 
et garderies -  Rapport 
financier annuel 2003-2004 
(épuisé)

81 ff 210,00 $ n/a Alain Shé DFR Interne Copies de la Capitale

49. Affiche -  Les infections en 
milieu de garde (épuisé)

500 fr 1 850,00 $ n/a Interne DPF Services de garde Copies de la Capitale

50. Brochure -  La conciliation 
travail-famille dans des petites 
et moyennes entreprises 
québécoises -  Analyse et 
interprétation des résultats 
d’une enquête qualitative 
(épuisé)

600 fr 1 540,00 $ n/a Service 
d’infogra­
phie Denis 
Gendron inc

DRES Milieu de formation, ministères 
et organismes intéressés par la 
politique familiale, syndicats et 
associations patronales

Reprographie
gouvernementale

51. Brochure -  L’offre de services 
de garde en milieu 
communautaire : un portrait
(épuisé)

600 fr 1 470,00 S n/a Service 
d’infogra­
phie Denis 
Gendron inc

DRES Haltes-garderies, milieu de 
formation, chercheurs, 
regroupements et associations 
des services de garde, 
ministères et organismes 
intéressés par la politique 
familiale, conférences 
régionales des élus

Reprographie
gouvernementale

9



i i I  ii

Étude des crédits 2005-2006
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(R G 3A ) F A M IL L E _________________________________________________________________________________________ _____________________________________________ _

Titre Tirage Coûts
d'impression

Agence de1 
conception

Graphisme2 Rédacteur3 Distribution Imprimeur

52. Guide explicatif des
formulaires pour les centres de 
la petite enfance (CPE) et les 
garderies conventionnées -  
Prévision d’occupation initiale 
2005-2006 (épuisé)

600 fr 1 095,00 $ n/a POGZ DFR Services de garde Reprographie
gouvernementale

53. Dépliant -  Les services de 
garde éducatifs pour 
l’épanouissement des enfants 
(épuisé en anglais seulement)

1 000 fr 
100 ang

571,00 $ n/a Interne DC Services de garde Imprimerie Bourg-Royal

54. Papier en-tête -  Permis des 
services de garde

3 100 fr 589,00 $ n/a Interne DC Services de garde Imprimerie Bourg-Royal

5 5. Brochure -  Répertoire des 
publications -  Édition 2004- 
2005 (épuisé)

3 000 fr 642,00 $ n/a Évolution
Graphisme

DC Services de garde Imprimerie Bourg-Royal

TOTAL: 138 612,45$

1 Établissement servant d’intermédiaire pour le Ministère pour la réalisation des publications.

2 Professionnel ayant réalisé le graphisme lié à la production de la publication.

3 Unité administrative de laquelle émane la demande.

DC : Direction des communications DPEJ : Direction des programmes à l’enfance et à la jeunesse
DFR : Direction du financement du réseau DRES : Direction de la recherche, de l’évaluation et de la statistique
DPF : Direction des programmes à la famille DPMORR : Direction des politiques de main-d’œuvre et de ressources du réseau
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Étude des crédits 2005-2006
LISTE DES VOYAGES HORS-QUÉBEC DEPUIS LE 1er AVRIL 2004
RG4 A-Famille

Date de d ép art 
Date de re to u r Volet O bjectif de la mission

Nom
Direction

Ville
Province/Pays Coût

2004-05-15
2004-05-18

Famille Rencontre du comité de soutien du Forum des ministres responsables des 
services sociaux (FMSS).

Caroline Doyon 
DACI

Toronto
Ontario

654,00 $

Note :

2004-09-22
2004-09-25

Famille Réunion des sous-ministres du Forum des ministres responsables des 
services sociaux.

Jacques Duguay 
DGPSC

Charlottetown
île-du-Prince-Édouard

1 735,00 $

Note :

2004-09-22
2004-09-25

Famille Réunion des sous-ministres du Forum des ministres responsables des 
services sociaux.

François Lord 
DACI

Charlottetown
Île-du-Prince-Édouard

1 921,00$

Note :

2004-09-23
2004-10-03

Famille Accompagner le ministre Béchard pour une mission exploratoire sur le 
thème de la conciliation travail-famille (CTF).

Nicole Paquet 
DGPF

Paris, Rome 
France, Italie

5 967,00 $

Note :
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D ate de d épart 
D ate de re tour Volet O bjectif de la mission

Nom
Direction

Vüle
Province/Pays Coût

2004-09-23
2004-10-03

Famille Accompagner le ministre Béchard pour une mission exploratoire sur le 
thème de la conciliation travail-famille (CTF).

François Turenne 
Bureau du sous- 
ministre

Paris, Rome 
France, Italie

3 018,00$

Note :

2004-09-23
2004-10-03

Famille Accompagner le ministre Béchard pour une mission exploratoire sur le 
thème de la conciliation travail-famille (CTF).

Micheline Gamache 
DGPF

Paris, Rome 
France, Italie

5 638,00 $

Note :

2004-09-24
2004-10-03

Famille Accompagner le ministre Béchard pour une mission exploratoire sur le 
thème de la conciliation travail-famille (CTF).

Andrée Fortin 
Cabinet du ministre

Paris, Rome 
France, Italie

5 243,00 $

Note :

2004-09-24
2004-10-03

Famille Accompagner le ministre Béchard pour une mission exploratoire sur le 
thème de la conciliation travail-famille (CTF).

Claude-Éric Gagné 
Cabinet du ministre

Paris, Rome 
France, Italie

5 504,00 $

Note :
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Date de départ 
Date de retour Volet Objectif de la mission

Nom
Direction

Ville
Province/Pays Coût

2004-11-01
2004-11-02

Famille Accompagner le ministre Béchard à la rencontre des ministres 
responsables des services sociaux.

Jacques Duguay 
B SMA

Ottawa
Ontario

461,00$

Note :

2004-11-01
2004-11-02

Famille Accompagner le ministre Béchard à la rencontre des ministres 
responsables des services sociaux.

Michel Monette 
DACI

Ottawa
Ontario

387,00 $

Note :

2004-11-01
2004-11-02

Famille Accompagner le ministre Béchard à la rencontre des ministres 
responsables des services sociaux.

Pierre Ouellet 
Cabinet du ministre

Ottawa
Ontario

238,00 $

Note :

2004-11-01
2004-11-02

Famille Accompagner le ministre Béchard à la rencontre des ministres 
responsables des services sociaux.

Claude-Éric Gagné 
Cabinet du ministre

Ottawa
Ontario

572,00 $

Note :
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Date de départ 
Date de retour Volet Objectif de la mission

Nom
Direction

Ville
Province/Pays Coût

2004-11-12
2004-11-18

Note :

Famille Participation à titre de représentant du MESSF à la séance de travail 
pour la quatrième phase de l'étude internationale « Babies and Bosses 
volume » organisée par l'OCDE.

Robert Ricard 
DPF

Londres
Angleterre

3 067,00 $

2004-11-30
2004-12-02

Note :

Famille Rencontre provinciale-territoriale et fédérale-provinciale-territoriale du 
groupe de travail sur l'Apprentissage et la garde des jeunes enfants.

Esther Sanschagrin 
DACI

Toronto
Ontario

842,00 $

2005-01-17
2005-01-17

Note :

Famille Réunion fédérale-provinciale-territoriale des sous-ministres 
responsables des services sociaux.

Michel Monette 
DACI

Toronto
Ontario

571,00$

2005-01-17
2005-01-17

Note :

Famille Réunion fédérale-provinciale-territoriale des sous-ministres 
responsables des services sociaux.

Jacques Duguay 
DGPSC

Toronto
Ontario

532,00 $
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Date de départ 
Date de retour Volet Objectif de la mission

Nom
Direction

Ville
Province/Pays Coût

2005-02-09
2005-02-10

Famille Accompagner le ministre Béchard à la rencontre avec le ministre de 
l'Alberta. Une rencontre des ministres responsables des services sociaux 
suivra à Vancouver du 10 au 13 février 2005.

Pierre Choquette 
Cabinet du ministre

Edmonton
Alberta

768,00 $

Note :

2005-02-09
2005-02-10

Famille Accompagner le ministre Béchard à la rencontre avec le ministre de 
l'Alberta. Une rencontre des ministres responsables des services sociaux 
suivra à Vancouver du 10 au 13 février 2005.

Claude-Éric Gagné 
Cabinet du ministre

Edmonton
Alberta

673,00 $

Note :

2005-02-09
2005-02-10

Famille Accompagner le ministre Béchard à la rencontre avec le ministre de 
l'Alberta. Une rencontre des ministres responsables des services sociaux 
suivra à Vancouver du 10 au 13 février 2005.

Andrée Fortin 
Cabinet du ministre

Edmonton
Alberta

772,00 $

Note :

2005-02-10
2005-02-14

Famille Rencontre du Forum des ministres responsables des services sociaux. Louise Bédard 
Cabinet de la ministre

Vancouver
Colombie-Britannique

1 458,00 $

Note :
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D ate de d ép art 
Date de re to u r Volet O bjectif de la mission

Nom
Direction

Ville
Province/Pays Coût

2005-02-10
2005-02-13

Note :

Famille Rencontre du Forum des ministres responsables des services sociaux. Andrée Fortin 
Cabinet du ministre

Vancouver
Colombie-Britannique

1 591,00$

2005-02-10
2005-02-13

Note :

Famille Rencontre du Forum des ministres responsables des services sociaux. Pierre Choquette 
Cabinet du ministre

Vancouver
Colombie-Britannique

1 647,00 $

2005-02-10
2005-02-13

Note :

Famille Rencontre du Forum des ministres responsables des services sociaux. Jacques Duguay 
DGPSC

Vancouver
Colombie-Britannique

1 308,00 $

2005-02-10
2005-02-13

Famille Rencontre du Forum des ministres responsables des services sociaux. Michel Monette 
DACI

Vancouver
Colombie-Britannique

1 385,00 $

Note :

Page 6 de 6
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Date de départ Nom ViMe
Date de re to u r Volet O bjectif de la mission Direction Province/Pays Coût

2005-02-10 Famille 
2005-02-13

Rencontre du Forum des ministres responsables des services sociaux. Claude-Éric Gagné 
Cabinet du ministre

Vancouver
Colombie-Britannique

1 440,00 $

Note :

2005-02-22
2005-02-22

Famille Rencontre de l'association des parents francophones. Pierre Gaucher 
DCO

Ottawa
Ontario

90,00 $

Note :

2005-02-25
2005-03-01

Famille Accompagner la ministre Théberge à la rencontre « Beijing+10 ». Louise Bédard 
Cabinet de la ministre

New York 
États-Unis

1 364,00 $

Note :

DACI : Direction des affaires canadiennes et internationales 
DGPSC : Direction de la planification et des services aux citoyens 
DGPF : Direction générale des politiques familiales 
DPF : Direction des politiques familiales
DCO : Direction de la coordination opérationnelle TOTAL 48 846,00 $

Page 7 de 7



E T U D E  D E S  C R E D I T S  2 0 0 5 - 2 0 0 6

DEMANDES DE RENSEIGNEM ENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : RG 5

m

SOURCE : 
VALIDATION :

Direction des affaires canadiennes et internationales -  6 mai 2005 
DGPSC/BSMA -



É T U D E  D E S  C R É D I T S  2 0 0 5 - 2 0 0 6

DEMANDES DE RENSEIGNEM ENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : RG6

SOURCE : DGARBFM -  Secteur du budget -  2005-05-01



DEMANDES DE RENSEIGNEM ENTS GÉNÉRAUX 
DE L ’OPPOSITION O FFICIELLE

É T U D E  D E S  C R É D I T S  2 0 0 5 - 2 0 0 6

# de fiche : RG 7

Titre

Liste des dépenses en publicité (incluant sur Internet) et des articles promotionnels :
• les sommes dépensées pour l’exercice financier 2004-2005 et les prévisions pour 2005-2006;
• firmes de publicité;
• mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié;
• les noms des fournisseurs, incluant les contrats de photographes;
• le but visé par chaque dépense.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Liste des dépenses en publicité et commandites

• Publicité par mandat imprimé

• Aide financière 

TOTAL FAMILLE

27 018,90$ 

111 912,87$ 

138 931,77 $

SOURCE : 
VALIDATION:

Direction des communications -  2005-04-29 
DGARBFM -  Secteur du budget -  2005-05-06 
DGPSC, BSMA -  2005-05-11
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Étude des crédits 2005-2006
LISTE DES DÉPENSES EN AIDE FINANCIÈRE
(RG7A) FAM ILLE

Somme 
dépensée en 
2004-2005

Firme de publicité Mode d’octroi Nom des fournisseurs But visé

177,50 $ n/a n/a Les Copies de la Capitale inc. Aide financière- Colloque regroupement des CPE Saguenay- 
Lac-St-Jean- Visibilité -  8 mai 2004

1 500,00 $ n/a n/a Regroupement des Centres de la Petite 
Enfance du Saguen

Aide financière- Colloque regroupement des CPE Saguenay- 
Lac-St-Jean- Visibilité -  8 mai 2004

1 500,00 $ n/a n/a Regroupement des CPE REG 03-12 inc Aide financière- Colloque sur l’éthique du regr. Des CPE de 
Québec et Chaudière-Appalaches- Visibilité du 1er au 2 octobre 
2004

750,00 $ n/a n/a Oxygène Communication & Marketing Aide financière- Guide2004, Changer d’adresse- lp., Petits 
trésors bien gardée...

2 037,50 $ n/a n/a CGCOM Aide financière -F- Guide2004, Changer d’adresse -  lp., Petits 
trésors bien gardée...

10 000,00 $ n/a n/a Association des Garderies privées du 
Québec

Aide financière -  F -  Semaine des services de garde -  Ass. Des 
GP du QC (AGPQ) -  Visibilité du 30 mai au 5 juin 2004 -  AP- 
SCG

8 000,00 $ n/a n/a Fondation Marie-Vincent Aide financière -  Fondation Marie-Vincent -  Logo sur message 
publicitaire télévisé

25 000,00 $ n/a n/a Ville de Montréal Aide financière -  Fête des enfants de Montréal -  Visibilité Parc 
Maisonneuve du 14 au 15 août 2004

2 250,00 $ n/a n/a Oxygène Communication & Marketing Aide financière- Guide 2004, Changer d’adresse- lp., Petits 
trésors bien gardée...

500,00 $ n/a n/a Production les Gros Becs Inc. Aide financière -  Fonds spécial d’accessibilité -  Les Gros Becs
4 500,00 $ n/a n/a L’institut du Nouveau Monde Aide financière -  Université du Nouveau monde

2,69$ n/a n/a Dicom Express Aide financière- Université du Nouveau monde (messagerie)
300,00 $ n/a n/a Les copies de la capitale Aide financière- Colloque regroupement des CPE Mauricie et 

Centre du Québec report 2003
2,69$ n/a n/a Dicom Express Aide financière -  Fête des enfants de Montréal -  (messagerie)

5 000,00 $ n/a n/a Association québécoise des CPE Aide financière -  Colloque annuel Association des CPE
392,49 $ n/a n/a CEGEP de Valleyfield Aide financière - 1er colloque régional des milieux de garde

4 000,00 $ n/a n/a Organisation pour la sauvegarde des 
droits des enfants

Aide financière -  Sommet intemationnal sur les enfants, la 
pauvreté et la violence -7783

1



Étude des crédits 2005-2006
LISTE DES DÉPENSES EN AIDE FINANCIÈRE
(RG7A) FAM ILLE

i I : I  i t  S

Somme 
dépensée en 
2004-2005

Firme de publicité Mode d ’octroi Nom des fournisseurs B ut visé

4 000,00 $ n/a n/a Louise Benoît Communication & 
Marketing

Aide financière -  Salon Maternité, Paternité, Enfants 2005

4 000,00 $ n/a n/a Regroupement des CPE de la Montérégie Aide financière -  Gala et colloque annuel
1 500,00 $ n/a n/a Fédération québécoise des organismes 

communautaires Famille
Aide financière -  Congrès FQOCF Saint-George de Beauce

10 000,00 $ n/a n/a Comité de la semaine Québécoise des 
Famille inc.

Aide financière -  Semaine québécoise des famille du 9 au 15 
mai 2005

3 000,00 $ n/a n/a Festival international du film pour enfants 
de Montréal

Aide financière -  Festival international du film pour enfants de 
Montréal du 26 février au 6 mars 2005.

1 500,00 $ n/a n/a Association des centres de la petite 
enfance de l’Outaouais

Aide financière - Colloque de l’association des CPE de 
l’Outaouais 1 let 12 mars 2005.

1 500,00 $ n/a n/a RGSR (Réseau services petite enfance Aide financière -  Colloque du réseau des SPE de l’est du 
Québec à Rivière-du-Loup les 22 et 24 avril 2005.

250,00 $ n/a n/a Centre de prévention violence Famille 
générations

Aide financière -  Tel Jeune

250,00 $ n/a n/a Centre de prévention violence Famille 
générations

Aide financière -  Ligne parents

20 000,00 $ n/a n/a Fondation Marie-Vincent Aide financière -  Campagne de sensibilisation contre la 
violence faite aux jeunes.

TO TA L : 111 912,87$

2



Étude des crédits 2005-2006
LISTE DES DÉPENSES EN PUBLICITÉ
(RG7A) FAM ILLE

Somme 
dépensée en 
2004-2005

Firme de publicité Mode d’octroi Nom des fournisseurs But visé

1 011,76$ n/a n/a Les Publications du Québec Publicité- Explorez nos liens familiaux sur le web- lp/ Info- 
Garde (AGPQ) mai 2004 CU76642

278,24$ n/a n/a Les Publications du Québec Publicité - Explorez nos liens familiaux sur le web- ,5p/Info- 
Réseau du RCPE -  CU76641

2 580,00 $ n/a n/a Les Publications du Québec Publicité- Guide des programmes et services pour les enfants et 
familles du Qc- lp/La Jasette Mai 2004- Cu76604

2 580,00 $ n/a n/a Les Publications du Québec Publicité générale -  F- Guide des pgm et serv pour les enfants et 
familles du Qc -  lp/La Jasette - avril 2004 -  CU76385

2 580,00 $ n/a n/a Les Publications du Québec Publicité- Y a de la sécurité dans l’aire- lp/ La Jasette juin - juil. 
2004 -  CU76713

2 037,50 $ n/a n/a CGCOM Publicité- À vos marques prêts, partez!- Guide des activités 
extérieures

1 221,17$ n/a n/a Les Publications du Québec Publicité- Y a de la sécurité dans l’aire- lp/ La Culbute août. 
2004- CU76714

1 730,00 $ n/a n/a Les Publications du Québec Publicité -  L’agenda des services de garde 2004 -  CU76846
652,59 $ n/a n/a Les Publications du Québec Publicité- Y a de la sécurité dans l’aire- lp/ Bulletin RCPEM / 

juin 2004 -CU76649
2 275,00 $ n/a n/a Les Publications du Québec Publicité -  A nous de jouer -  1 page/Parents/ sept 2004 -  

CU76715
10,38 $ n/a n/a Canbec service du courrier Frais de livraison- Guide des programmes et services pour les 

enfants et familles du Qc- lp/La Jasette Mai 2004- Cu76604
9,98 $ n/a n/a Canbec service du courrier Frais de livraison de la publicité- Y a de la sécurité dans l’aire- 

lp/ La Culbute août. 2004 -  CU76714
2,75 $ n/a n/a Canbec service du courrier Frais de livraison - Publicité -  L’agenda des services de garde 

2004 -  CU76846
2,45 $ n/a n/a Canbec service du courrier Frais de livraison -  Publicité -  Petits trésors bien gardés -  guide 

devenir parent
237,50 $ n/a n/a Première avenue communication Publicité -  Point de repère de Lévis -  Guide du citoyen des 

Chutes-de-la-Chaudière



Étude des crédits 2005-2006
LISTE DES DÉPENSES EN PUBLICITÉ
(RG7A) FAM ILLE

■ l é  I I  i

Somme 
dépensée en 
2004-2005

Firm e de publicité Mode d ’octroi Nom des fournisseurs B ut visé

2 309,58 $ n/a n/a Publications du Québec Publicité - Éducatrice, éducateur à l’enfance Une carrière pleine 
de vies. lA page Le Soleil -  CU077292

3 000,00 $ n/a n/a Oxygène Communication Publicité- Guide 2005 -  Devenir parent -  1 page
4 500,00 $ n/a n/a Septembre Éditeur S.E.N.C. Publicité -  Une carrière pleine de vie -  Réseau Gesca 

(Palmarès)
TOTAL : 27 018,90 $

Le cadre de gestion de la publicité indique que c’est le M ICC qui est la firm e m andatée po u r négocier et exécuter les achats média des ministères et organismes du 
gouvernement. Aucun contrat n ’est donné p a r la Direction des communications pour la publicité.
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DEMANDES DE RENSEIGNEM ENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

É T U D E  D E S  C R É D I T S  2 0 0 5 - 2 0 0 6

# de fiche : RG 8

Titre

Liste des sondages et groupes de discussions effectués durant l’exercice financier 2004-2005 à 
la demande des cabinets des membres du Conseil des ministres, ministères, organismes, 
sociétés, régies et commissions qui s’y rattachent :
• liste et coût;
• copie des soumissions;
• copie du questionnaire et du résultat;
• firme ayant obtenu le contrat.

Exposé et statistiques (s’il y lieu)

Pour les contrats de plus de 25 000 $, l’information fera l’objet d’une étude particulière par la 
Commission de l’administration publique.

SOURCE : Secrétariat du Ministère -  17 mai 2005



É T U D E  D E S  C R É D I T S  2 0 0 5 - 2 0 0 6

DEMANDES DE RENSEIGNEM ENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : RG 9

Titre
Liste des études commandées à l’extérieur ou à l’intérieur durant l’exercice financier 2004-2005 
à la demande du Ministère ou de l’organisme :

liste et coût;
copie des soumissions;
copie des études;
firme ou individu ayant obtenu le contrat; 
copie du contrat.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Documenter les impacts sociaux reliés aux heures d ’ouverture des commerces dans 
quelques administrations de l’OCDE.
Établissement d’enseignement de niveau universitaire : École nationale d’administration 
publique (ÉNAP)
Coût : 15 000 $
* En cours actuellement

SOURCE : Direction générale adjointe de la recherche, de l’évaluation et de la
statistique, 05-03-15



É T U D E  D E S  C R É D I T S  2 0 0 5 - 2 0 0 6

DEMANDES DE RENSEIGNEM ENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche: RG10

SO U R C E : Service des opérations financières et contractuelles -  2005-05-05
C O L L A B O R A T IO N  : Agences et unités centrales
V A L ID A T IO N : Direction générale des services à la gestion



APPROVISIONNEMENT
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D E M A N D E S  G É N É R A L E S  DE R E N S E IG N E M E N T S  DE L 'O P P O S IT IO N  O F F IC IE L L E

MINISTÈRE DE LA FAMILLE DES AÎNÉS ET DE LA CONDITION FÉMININE

Numéro de la fiche: RG10-Famille 1 avril 2004 au 31 mars 2005

Contrats octroyés Processus de soumission

No contrat Fournisseur Montant
contrat

(i)Mode
d'octroi

Montant
détail

Description ^Soum issionnaires

CA602035 pitney bowes du canada Itée 1 172.00$ négociation de 
gré à gré

1 172.00$ Sommaire : fournitures / approvisionnement
CA602103 g.e.g. classeurs et plus 2 540.00 $ appel d'offres 

invitation 
soumission

2 540.00 $ Sommaire : chemises à 5 positions
soum. 1 : g.e.g. classeurs et plus 2 540,00 $ 
soum. 2 : systèmes documentaires mds (1986) 3 540,00$ 

inc.
soum. 3 : tab 2 940,00 $

CA602471 duocom canada inc. 1 895.00 $ négociation de 
gré à gré

1 895.00 $ Sommaire : projecteur multi-média / canon
CA602514 fournitures denis 2 703.97 $ négociation de 

gré à gré
2 649.40 $ 
54.57 $

Sommaire : chemises à 5 positions 
Sommaire : cables usb pour imprimante

CA602746 duocom canada inc. 1 895.00 $ négociation de 
gré à gré

1 895.00 $ Sommaire : projecteur multi-média / canon
CA602776 ebsco canada Itée 5 999.18$ négociation de 

gré à gré 
article 12 régi.

5 999.18$ Sommaire : volumes / livres / brochures

(1)Article 12 : L'émission d'un appel d'offres n'est pas requise dans l'un ou l'autre cas suivants:
(2)Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant.

Source : Service des opérations financières et contractuelles
Virtuo

Imprimé : 16 Mai 2005
Page 1



APPROVISIONNEMENT
Numéro de la fiche: RG10-Famille avr  ̂2004 au 31 m ars 2005 1 2
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D E M A N D E S  G É N É R A L E S  DE R E N S E IG N E M E N T S  DE L 'O P P O S IT IO N  O FF IC IE LLE

MINISTÈRE DE LA FAMILLE DES AÎNÉS ET DE LA CONDITION FÉMININE

Contrats octroyés Processus de soumission

No contrat Fournisseur Montant
contrat

(i)M ode
d'octroi

Montant
détail

Description ^S o u m iss io n n a ires

DA702059 konica minolta québec 8 163.00$ appel d'offres 
public

5 868.00 $ Sommaire : location de photocopieur
2 295.00 $ Sommaire : location de photocopieur

DA702079 microserv dorval 2 132.00$ appel d'offres 
public

2 132.00$ Sommaire : imprimante laser monochrome / lexmark Optra t632dtn
DA702087 microserv dorval 2 542.00 $ appel d'offres 

public
2 542.00 $ Sommaire : imprimante laser monochrome / lexmark Optra t632dtn

DL360001 pitney bowes du canada Itée 10 512.00$ appel d'offres 
public

8 424.00 $ Sommaire : location de photocopieur / coût par copie
-1 368.00 $ Sommaire : location de photocopieur / coût par copie
-288.00 $ Sommaire : location de photocopieur / coût par copie
1 944.00 $ Sommaire : location de photocopieur / coût par copie
-792.00 $ Sommaire : location de photocopieur / coût par copie
2 592.00 $ Sommaire : location de photocopieur / coût par copie

DL360118 konica minolta québec 6 732.00 $ appel d'offres 
public

3 204.00 $ Sommaire : location de photocopieur
3 528.00 $ Sommaire : location de photocopieur

(1) Article 12 : L'émission d'un appel d'offres n'est pas requise dans l'un ou l'autre cas suivants:...
(2) Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant.

Source : Service des opérations financières et contractuelles
Virtuo

Imprimé : 16 Mai 2005
Page 2



APPROVISIONNEMENT
Numéro de la fiche: RG10-Famille 1 avr'l 2004 au 31 mars 2005 1 2
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D E M A N D E S  G É N É R A L E S  D E R E N S E IG N E M E N T S  D E L 'O P P O S IT IO N  O F F IC IE L L E

MINISTÈRE DE LA FAMILLE DES AÎNÉS ET DE LA CONDITION FÉMININE

Contrats octroyés Processus de soumission
No contrat Fournisseur Montant

contrat
(l)Mode
d'octroi

Montant
détail

Description ^Soumissionnaires

DL360120 konica minolta québec 6 732.00 $ appel d'offres 
public

3 204.00 $ 
3 528.00 $

Sommaire : location de photocopieur 
Sommaire : location de photocopieur

DL360135 hewlett packard (canada) cie 
(voir 06748735)

1 911.00$ appel d'offres 
public

1 911.00 $ Sommaire : micro-ordinateurs portables / hp nc6000
DL360139 hewlett packard (canada) cie 

(voir 06748735)
1 911.00$ appel d'offres 

public
1 911.00 $ Sommaire : micro-ordinateurs portables / hp nc6000

DL360159 hewlett packard (canada) cie 
(voir 06748735)

3 822.00 $ appel d'offres 
public

3 822.00 $ Sommaire : micro-ordinateurs portables / hp nc6000
DL360160 hewlett packard (canada) cie 

(voir 06748735)
1 911.00$ appel d'offres 

public
1 911.00 $ Sommaire : micro-ordinateurs portables / hp nc6000

DL360178 nexinnovations 1 110.12$ appel d'offres 
public

1 110.12$ Sommaire : micro-ordinateurs de table / ibm modèle :
DL360185 hewlett packard (canada) cie 

(voir 06748735)
3 822.00 $ appel d'offres 

public
3 822.00 $ Sommaire : micro-ordinateurs portables / hp nc6000

DL360188 nexinnovations 1 860.20 $ appel d'offres 
public

1 110.12$ 
750.08 $

Sommaire : micro-ordinateurs de table / ibm modèle :
Sommaire : écran / moniteur / plat 17 pouces /ibm thinkvision 1170

(1) Article 12 : L'émission d'un appel d'offres n'est pas requise dans l'un ou l'autre cas suivants:...
(2) Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant.

Source : Service des opérations financières et contractuelles
Virtuo

Imprimé : 16 Mai 2005
Page 3
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APPROVISIONNEMENT
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D E M A N D E S  G É N É R A L E S  DE R E N S E IG N E M E N T S  D E L 'O P P O S IT IO N  O F F IC IE L L E

MINISTÈRE DE LA FAMILLE DES AÎNÉS ET DE LA CONDITION FÉMININE

Numéro de la fiche: RG10-Famille 1 avril 2004 au 31 mars 2005 1 2

Contrats octroyés Processus de soumission
No contrat Fournisseur Montant

contrat
(i)Mode
d’octroi

Montant
détail

Description ^Soum issionnaires

DL360189 nexinnovations 1 335.12 $ appel d'offres 
public

1 110.12$ 
225.00 $

Sommaire : micro-ordinateurs de table / ibm modèle : 
sommaire : écran / moniteur / standard 17 pouces / ibm g78

DL360190 nexinnovations 1 335.12 $ appel d'offres 
public

1 110.12$ 
225.00 $

sommaire : micro-ordinateurs de table / ibm modèle : 
sommaire : écran / moniteur / standard 17 pouces / ibm g78

DL360202 hewlett packard (canada) cie 
(voir 06748735)

1 911.00$ appel d'offres 
public

1 911.00 $ sommaire : micro-ordinateurs portables / hp nc6000
DL360215 hewlett packard (canada) cie 

(voir 06748735)
15 585.70 $ appel d'offres 

public
15 288.00$ 
297.70 $

sommaire : micro-ordinateurs portables / hp nc6000 
sommaire : réplicateur de port pour micro-ordinateur portable

DL360226 hewlett packard (canada) cie 
(voir 06748735)

3 822.00 $ appel d’offres 
public

3 822.00 $ sommaire : micro-ordinateurs portables / hp nc6000
DP261358 pitney bowes du canada Itée 11 808.00$ appel d'offres 

public
3 240.00 $ 
7 056.00 $ 
1 512.00$

sommaire : location de photocopieur / coût par copie 
sommaire : location de photocopieur 
sommaire : location de photocopieur

(1) Article 12 : L'émission d'un appel d'offres n'est pas requise dans l'un ou l'autre cas suivants:...
(2) Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant.

Source : Service des opérations financières et contractuelles
Virtuo

Imprimé : 16 Mai 2005
Page 4
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MINISTÈRE DE LA FAMILLE DES AÎNÉS ET DE LA CONDITION FÉMININE

i

Numéro de la fiche: RG10-Famille 1 avril 2004 au 31 mars 2005 1 2

Contrats octroyés Processus de soumission

No contrat Fournisseur Montant
contrat

(i)Mode
d'octroi

Montant
détail

Description ^Soum issionnaires

DS353294 canon o/e inc. 2 005.20 $ appel d'offres 
public

1 332.00 $ 
673.20 $

Sommaire : location de photocopieur 
Sommaire : location de photocopieur

DS353353 minolta québec 7 704.00 $ appel d'offres 
public

5 868.00 $ 
1 836.00 $

Sommaire : location de photocopieur 
Sommaire : location de photocopieur

SA20046233 cedrom-sni inc. 1 680.00 $ négociation de 
gré à gré

1 680.00 $ Sommaire : abonnement / journaux / revues

(1) Article 12 : L'émission d'un appel d'offres n'est pas requise dans l'un ou l'autre cas suivants:...
(2) Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant.

Source : Service des opérations financières et contractuelles
Virtuo

Imprimé : 16 Mai 2005
Page 5



I1 . : : ? I rU D L -D E t , .R É D ..^ 2 0 t. JOOS *
D E M A N D E S  G É N É R A L E S  D E  R E N S E IG N E M E N T S  D E  L 'O P P O S IT IO N  O F F IC IE L L E

MINISTÈRE DE LA FAMILLE. DES AÎNÉS ET DE LA CONDITION FÉMININE
APPROVISIONNEMENT

Numéro de la fiche: RG10-Famille 1 avril 2004 au 31 mare 2005 1 2

Contrats octroyés Processus de soumission

No contrat Fournisseur Montant
contrat

(i)Mode
d'octroi

Montant
détail

Description ^(Soumissionnaires

16-261350 konica minolta québec 3 564,00 $ appel d'offres 
public 3 564,00 $ Sommaire: location photocopieur incluant entretien

16-291654 fournitures et ameublement du 
québec

1 533,84 $ appel d’offres 
public 1 533,84 $ Sommaire: papier blanc; chemises; blocs de papier; agrafeuse; feuille d'étiquettes; perforateur; 

calculatrice

17-885282 duocom canada inc. 1 895,00 $ négociation de 
gré à gré 1 895,00 $ Sommaire: projecteur portable nec vt 670 / canon 

no produit 3-67-7050-00-001

(1) Article 12 : L'émission d'un appel d'offres n'est pas requise dans l'un ou l'autre cas suivants:...
(2) Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant.

Source : Service des opérations financières et contractuelles
Access

Imprimé : 16 Mai 2005
Page 6



SERVICES PROFESSIONNELS
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D E M A N D E S  G É N É R A L E S  DE R E N S E IG N E M E N T S  DE L 'O P P O S IT IO N  O F F IC IE L L E

MINISTÈRE DE LA FAMILLE DES AÎNÉS ET DE LA CONDITION FÉMININE

Numéro de la fiche: RG10-Famille 1 2 1 avril 2004 au 31 mars 2005

Contrats octroyés Processus de soumission
No contrat Fournisseur Montant

contrat
(i)Mode
d'octroi

Montant
détail

Description ^Soumissionnaires

CA602482 groupe-conseil aon inc. 6 900.00 $ négociation de 
gré à gré

6 900.00 $ Sommaire : développement application
SA20046106 conseil québécois d'agrément 

d'établissement santé et services 
sociaux

24 810.00$ négociation de 
gré à gré 

article 12 régi.
24 810.00 $ Sommaire : développement application

SA20046116 echo sondage 15 000.00$ négociation de 
gré à gré 

art. 733 pol. 
minist.

15 000.00 $ Sommaire : administration
SA20046130 centre jeunesse de montréal - 

institut universitaire
5 921.00 $ négociation de 

gré à gré
5 921.00$ Sommaire : formation / perfectionnement

SA20046131 jacynthe chabot 9 000.00 $ négociation de 
gré à gré

9 000.00 $ Sommaire : services professionnels autres
SA20046151 méta + forme paysages 9 950.00 $ négociation de 

gré à gré
3 000.00 $ Sommaire : services professionnels autres
3 400.00 $ Sommaire : services professionnels autres
3 550.00 $ Sommaire : services professionnels autres

SA20046161 9144-2301 québecinc. (familles 
d'aujourd'hui)

24 625.00 $ négociation de 
gré à gré

24 625.00 $ Sommaire : services professionnels autres

(1) Article 12 : L'émission d'un appel d'offres n'est pas requise dans l'un ou l'autre cas suivants:...
(2) Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant.

Source : Service des opérations financières et contractuelles
Virtuo

Imprimé : 16 Mai 2005
Page 1
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DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTÈRE DE LA FAMILLE DES AÎNÉS ET DE LA CONDITION FÉMININE 

SERVICES PROFESSIONNELS

i

Numéro de la fiche: RG10-Famille 1 avril 2004 au 31 mars 2005

Contrats octroyés Processus de soumission

No contrat Fournisseur Montant
contrat

(l)Mode
d'octroi

Montant
détail

Description ^Soum issionnaires

SA20046178 dianne landry 1 000.00 $ négociation de 
gré à gré

1 000.00 $ Sommaire : services professionnels autres
SA20046181 école nationale d'administration 

publique
15 000.00 $ négociation de 

gré à gré 
article 12 régi.

15 000.00$ Sommaire : étude économique
SA20046202 acti-com 24 000.00 $ appel d'offres 

invitation 
soumission

24 000.00 S Sommaire : conception et diffusion d'une session de formation /...
soum. 1 : accent 2000 inc. 24 500,00 $ 
soum. 2 : acti-com 24 000,00 $ 
soum. 3 : ouellet aubert 25 000,00 $

SA2Q046206 andré mercier 4 950.00 S négociation de 
gré à gré

4 950.00 S Sommaire : services professionnels autres
SA20046217 groupe tbm inc. 24 600.00 $ appel d'offres 

invitation 
soumission

24 600.00 SSommaire : services professionnels autres
soum. 1 : gestion immobilière saint-mars 0,00 S 
soum. 2 : groupe tbm inc. 24 600,00 $ 
soum. 3 : technologies 2020 inc. 0,00 S

SA20046218 louise fradet 5 800.00 $ négociation de 
gré à gré

5 800.00 S Sommaire : analyse organisationnelle

(1) Article 12 : L'émission d'un appel d'offres n'est pas requise dans l'un ou l'autre cas suivants:...
(2) Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant.

Source : Service des opérations financières et contractuelles
Virtuo

Imprimé : 16 Mai 2005
Page 2



SERVICES PROFESSIONNELS
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D E M A N D E S  G É N É R A L E S  DE R E N S E IG N E M E N T S  DE L 'O P P O S IT IO N  O F F IC IE L L E

MINISTÈRE DE LA FAMILLE DES AÎNÉS ET DE LA CONDITION FÉMININE

Numéro de la fiche: RG10-Famille 1 avrii 2004 au 31 mars 2005 1 2

Contrats octroyés Processus de soumission

No contrat Fournisseur Montant
contrat

(l)Mode
d'octroi

Montant
détail

Description ^Soumissionnaires

SA20046221 dmr conseil, une division de 
futjitsu conseil (canada) inc.

24 000.00 S négociation de 
gré à gré 

art. 733 pol. 
minist.

24 000.00 $ Sommaire : informatique
SA20046223 corporation d'hébergement du 

québec
12 000.00 S négociation de 

gré à gré 
article 12 régi.

12 000.00$ Sommaire : services professionnels autres
SA20046231 pyxis technologies inc. 4 000.00 $ négociation de 

gré à gré
4 000.00 S Sommaire : informatique

SA20046242 carole lavallée 5 000.00 $ négociation de 
gré à gré

5 000.00 $ Sommaire : services professionnels autres
SA20046245 leonor da cunha rêgo 3 500.00 $ négociation de 

gré à gré
3 500.00 $ Sommaire : services professionnels autres

(1) Article 12 : L'émission d'un appel d'offres n'est pas requise dans l'un ou l'autre cas suivants:...
(2) Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant.

Imprimé : 16 Mai 2005
Source : Service des opérations financières et contractuelles Page 3
Virtuo
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DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

MINISTÈRE DE LA FAMILLE, DES AÎNÉS ET DE LA CONDITION FÉMININE 
SERVICES PROFESSIONNELS

Numéro de la fiche: RG10-Famille 1 avril 2004 au 31 mars 2005

C ontrats octroyés Processus de soum ission

No contrat Fournisseur Montant
contrat

(i)Mode
d'octroi

Montant
détail

Description ^Soumissionnaires

16-472513 microserv dorval 2 378,00 $ appel d'offres 
public 2 378,00 S Sommaire: imprimante laser couleur

16-882622 compugen 1 891,25 $ appel d'offres 
public 1 891,25 S Sommaire: imprimante laser monochrome

16-882623 duocom canada inc 1 895,00 $ appel d'offres 
public 1 895,00 $ Sommaire: 1 projecteur portable

17-046164 setym international inc. 7 800,00 $ a offre invitation 
soumission 7 800,00 $ Sommaire: formation sur mesure en gestion de projets: étapes et activités principales liées aux 

phases de conception, planification, exécution et contrôle d'un projet.
soum. 1 : setym international inc. 7 800,005 
soum. 2 : technologia formation 0,005 
soum. 3 : cose - formation-consultation 0,005

17-257130 ecco inc. 7 055,00 $ négociation de 
gré à gré 7 055,00 $ Sommaire: formation touchant le service à la clientèle.

(1)Article 12 : L'émission d'un appel d'offres n'est pas requise dans l'un ou l'autre cas suivants:
(2)Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu’il n'y a pas de montant.

Source : Service des opérations financières et contractuelles
Access

Imprimé : 16 Mai 2005
Page 4



SERVICES AUXILIAIRES
Numéro de la fiche: RG10-Famille 1 avril 2004 au 31 m ars 2005 1 2
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D E M A N D E S  G É N É R A L E S  DE R E N S E IG N E M E N T S  DE L 'O P P O S IT IO N  O FF IC IE LLE

MINISTÈRE DE LA FAMILLE DES AÎNÉS ET DE LA CONDITION FÉMININE

Contrats octroyés Processus de soumission

No contrat Fournisseur Montant
contrat

(i)Mode
d'octroi

Montant
détail

Description ^Soum issionnaires

CA602810 ebsco canada Itée 1 507.15 $ négociation de 
gré à gré

1 507.15 $ Sommaire : banque de données statistiques
SA20046208 statistique canada (voir numéro 

03779733)
14 455.00$ négociation de 

gré à gré 
article 12 régi.

14 455.00$ Sommaire : banque de données statistiques
SA20046234 fonds de l'information 

gouvernementale
10 916.00$ négociation de 

gré à gré
10 916.00$ Sommaire : accès au site internet

SA20046241 statistique canada (voir numéro 
03779733)

10 410.00$ négociation de 
gré à gré 

article 12 régi.
10 410.00 $ Sommaire : banque de données statistiques

SX20044001 équipements récréatifs jambette 
inc.

1 200.00 $ négociation de 
gré à gré

1 200.00 $ Sommaire : services auxiliaires autres

(1) Article 12 : L'émission d'un appel d'offres n'est pas requise dans l'un ou l'autre cas suivants:...
(2) Le fournisseur invité est non-soumissionnaire ou non-conforme lorsqu'il n'y a pas de montant.

Imprimé : 16 Mai 2005
Source : Service des opérations financières et contractuelles Page 1
Virtu o



É T U D E  D E S  C R É D I T S  2 0 0 5 - 2 0 0 6

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de  fiche : R G 1 1

T itr e
Liste des contrats de moins de 25 000 $ ou de plus de 25 000 $ octroyés par un ministère, un 
cabinet ministériel ou un organisme en 2004-2005 à une firme de relations publiques en 
indiquant :

- le nom du professionnel ou de la firme;
- le mandat et le résultat (rapport ou document final);
- le coût;
- le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié);
- dans le cas d’octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le montant des 

soumissions.

SOURCE : Service des opérations financières et contractuelles -  2005-04-26
VALIDATION:



É T U D E  D E S  C R É D I T S  2 0 0 5 - 2 0 0 6

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : R G 12

T itre

Pour le cabinet ministériel, le montant, pour l’année 2004-2005, de chacune des dépenses 
suivantes :
-  la photocopie;
-  la téléphonie cellulaire et coût d’utilisation;
-  les téléavertisseurs;
-  le mobilier de bureau;
-  les distributeurs d’eau de source;
-  le remboursement des frais de transport;
-  le remboursement des frais d’hébergement;
-  le remboursement des frais de repas;
-  l’ensemble des dépenses applicables à la participation à des congrès, des colloques et toute 

session de type perfectionnement ou ressourcement :
i) au Québec
ii) à l’extérieur du Québec.

CABINET M INISTÈRE
PHOTOCOPIES :

Location de photocopieurs et frais de photocopies 
Frais de photocopies :

2 412,07 $ 53 193,98 $

Fonds de reprographie gouvernementale 184,16$ 43 093,30 $

Total 2 596,23 $ 96 287,28 $

TÉLÉPH O N IE :

Téléphonie cellulaire 12 721,08$ 49 279,39 $
Téléavertisseurs 0 $ 29,70 $

Total 12 721,08$ 49 309,09 $

M O B ILIER  DE BUREAU :

Fournitures et ameublement du Québec 1 763,00 $ 2 355,67 $
Autres fournisseurs 0 $ 2 137,40$

Total 1 763,00 $ 4 493,07 $

DISTRIBUTEURS D ’EAU DE SOURCE :

Total 104,36 $ 2 709,82 $



CABINET MINISTÈRE

FRAIS DE TRANSPORT. D ’HÉBERGEM ENT ET DE
R EPA S:

Frais de subsistance 9 919,97$ 149 428,21 $
Transport 14 640,30$ 166 187,18$
Frais divers 478,62 $ 6 322,40 $

Total 25 038,89 $ 321 937,79 $

PERFECTIONNEM ENT :

Congrès :
Au Québec 0 $ 10 011,35 $
A l’extérieur du Québec 0 $ 0 $

Sous-total 0 $ 10 011,35 $

Perfectionnement :
Au Québec 310,00$ 91 966,75 $
A l’extérieur du Québec 0 $ 0 $

Sous-total 310,00$ 91 966,75 $

Total 310,00$ 101 978,10$

SOURCE :
COLLABORATION :

Service des opérations financières et contractuelles -  2005-05-03 
Direction de la gestion des espaces et des services auxiliaires



É T U D E  D E S  C R É D I T S  2 0 0 5 - 2 0 0 6

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : R G 13

Titre

Pour la Direction générale du ministère, le montant, pour l’année 2004-2005, de chacune des 
dépenses suivantes :

la photocopie;
- la téléphonie cellulaire et coût d’utilisation;
- les téléavertisseurs;

le mobilier de bureau;
les distributeurs d’eau de source;
le remboursement des frais de transport;

- le remboursement des frais d’hébergement;
- le remboursement des frais de repas;
- l’ensemble des dépenses applicables à la participation à des congrès, des colloques et 

toute session de type perfectionnement ou ressourcement :

i. au Québec;
ii. à l’extérieur du Québec.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

La réponse à cette question est incluse dans la réponse à la question no 12.

SOURCE : DGARBFM -  Secteur du budget -  2005-05-01



E T U D E  D E S  C R E D I T S  2 0 0 5 - 2 0 0 6

DEMANDES DE RENSEIGNEM ENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : R G  14

Titre
Le nombre et la répartition, par tranches d’âge, du personnel masculin et féminin, des personnes 
handicapées, anglophones, autochtones et des communautés culturelles (de chaque ministère et pour 
chacun des organismes relevant de sa compétence) pour chaque catégorie d'emploi (cadres, professionnels, 
fonctionnaires, etc.) par ministère, par cabinet ministériel et par organisme pour 2004-2005 ainsi que les 
prévisions pour 2005-2006, 2006-2007 et 2007-2008. Pour chaque catégorie, indiquer le pourcentage par 
rapport à l'effectif total du ministère ou de l'organisme.________________________________________

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Les données présentées dans la fiche #14 incluent le personnel régulier du ministère de la Famille, des 
Aînés et de la Condition féminine (Agence des services à la famille, Direction générale des politiques 
familiales, Conseil des aînés, Secrétariat des aînés, Conseil de la Famille et de l’Enfance, Secrétariat à 
la condition féminine). Ces données n’incluent pas le personnel du Conseil du statut de la Femme ni 
celui du Curateur public.

Catégories d'emploi Personnel d'encadrement
Groupes d’âge Hommes % Femmes % Total %

-de 35 0 0,0 1 0,3 1 0,3
35 ans et + 12 3,5 14 4,1 26 7,6
TOTAL 12 3,5 15 4,4 27 7,9

Catégories d'emploi Professionnels
Groupes d’âge Hommes % Femmes % Total %

-de 35 4 L2 8 2,3 12 3,5
35 ans et + 59 17,2 104 30,3 163 47,5
TOTAL 63 18,4 112 32,7 175 51,0

Catégories d'emploi Fonctionnaires
Groupes d’âge Hommes % Femmes % Total %

-de 35 3 0,9 10 2,9 13 3,8
35 ans et + 24 7,0 104 30,3 128 37,3
TOTAL 27 7,9 114 33,2 141 41,1

Catégories d'emploi TOTAL
Groupes d’âge Hommes % Femmes % Total %

Total - de 35 7 2,0 19 5,5 26 7,6
Total + de 35 95 27,7 222 64,7 317 92,4
TOTAL 102 29,7 241 70,3 343 100,0

Catégories d'emploi
Personnel d ’encadrement

Groupes d’âge Personnes
handicapées Anglophones Autochtones Communautés

culturelles Total

- de 35 ans . . . . . . 1 ___ 1

35 ans et plus . . . . . . . . . — —
TOTAL . . . . . . 1 . . . 1



•-iSw

'«tit#

Catégories d’emploi
Professionnels

Groupes d’âge Personnes
handicapées Anglophones Autochtones Communautés

culturelles Total
- de 35 ans — — — — _

35 ans et plus 3 1 -- 7 11
TOTAL 3 1 7 11

Catégories d’emploi
Fonctionnaires

Groupes d’âge Personnes
handicapées Anglophones Autochtones Communautés

culturelles Total

- de 35 ans . . . . . . 1 1
35 ans et plus 1 1 . . . 5 7
TOTAL 1 1 . . . 6 8

Catégories d’emploi
TOTAL

Groupes d’âge Personnes
handicapées Anglophones Autochtones Communautés

culturelles Total

% % % % %
- de 35 ans . . . - . . . - 1 0,3 1 0,3 2 0,6

35 ans et plus 4 1,1 2 0,6 . . . - 12 3,5 18 5,2
TOTAL 4 1,1 2 0,6 1 0,3 13 3,8 20 5,8

Notes :

■ le pourcentage de représentation est calculé à partir de l'effectif régulier total;
* les données concernent l’effectif régulier en place au 1er avril 2005 et sont issues de la paie numéro 1 de l’année financière 

2005-2006.

Prévisions de représentation des groupes cibles pour 2005-2006 : Non disponibles

Données sur les groupes cibles pour le personnel occasionnel

Les données concernant la représentation des groupes cibles pour les employés occasionnels ne sont pas 
fournies compte tenu du peu de validité qu’elles présenteraient. En effet, les nombreux mouvements de 
personnel qui caractérisent cet effectif (renouvellements de contrats fréquents) rendent difficile le suivi de 
cette dimension.

D’ailleurs, le Secrétariat du Conseil du trésor ne présente pas de données sur la représentation des groupes 
cibles pour le personnel occasionnel dans ses diverses publications.

SOURCE : DRH -  Service des politiques et des orientations stratégiques, 2005-05-13
VALIDATION : Direction du budget et des opérations financières - 2005-05-



DEMANDES DE RENSEIGNEM ENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

E T U D E  D E S  C R E D I T S  2 0 0 5 - 2 0 0 6

# de fiche : R G 15

Titre :

A chacun des mois de l’exercice budgétaire 2004-2005, pour chaque ministère et organisme (par 
établissement pour le ministère de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’Éducation et ce, par 
catégories d'emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) :

a) nombre total de jours de maladie pris par le personnel;
b) nombre total d'heures de travail supplémentaires réalisées par le personnel et répartition de la 

rémunération de ces heures supplémentaires (argent, vacances, etc.);
c) nombre total de jours de vacances pris par le personnel ;
d) nombre de plaintes pour harcèlement psychologique.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Les données présentées dans la fiche #14 incluent le personnel régulier du ministère de la Famille, des 
Aînés et de la Condition féminine (Agence des services à la famille, Direction générale des politiques 
familiales, Conseil des aînés, Secrétariat des aînés, Conseil de la Famille et de l’Enfance, Secrétariat à la 
condition féminine). Ces données n’incluent pas le personnel du Conseil du statut de la Femme ni celui du 
Curateur public.

a et c) Jours de congés de maladie et de vacances pris p ar le personnel régulier et occasionnel.

Cadres

TYPE DE CONGÉ AVRIL MAI JUIN JUIL. AOÛT SEPT. OCT.

Maladie 1 4 5 1,5 0,5 3,5 1

Vacances annuelles 19 12 48,5 76 192 36,5 67,5

TYPE DE CONGÉ NOV. DÉC. JANV. FÉV. MARS TOTAL

Maladie 6 1 0,5 1 0 25

Vacances annuelles 24 39 16 14 11,5 556

Professionnels

TYPE DE CONGÉS AVRIL MAI JUIN JUIL. AOÛT SEPT. OCT.

Maladie 98 55,5 103,5 104 92,5 83 117,5

Vacances annuelles 109,5 105,5 274,5 1 166 1 366 263,5 74,5

TYPE DE CONGÉS NOV. DÉC. JANV. FÉV. MARS TOTAL

Maladie 83 99 138,5 102,5 59,5 1 136,5

Vacances annuelles 38 215 149,5 133,5 102,5 3 998

Personnel de bureau, techniciens et ouvriers

TYPE DE CONGÉ AVRIL MAI JUIN JUIL. AOÛT SEPT. OCT.

Maladie 93,5 126,5 99 103 77,5 84,5 104,5

Vacances annuelles 133,5 105,5 289,5 758,5 971 214,5 92

TYPE DE CONGÉ NOV. DÉC. JANV. FÉV. MARS TOTAL

Maladie 180,5 111 146 105,5 58,5 1 290

Vacances annuelles 119,5 276 199 119 120,5 3 398,5



b) Nombre d'heures supplémentaires de travail réalisées et répartition de la rémunération pour le 
personnel régulier et occasionnel.

Professionnels

MOIS DE L’ANNÉE 
2004-2005

NOMBRE D’HEURES 
SUPPLÉMENTAIRES 

EFFECTUÉES
PAYÉES COMPENSÉES

NOMBRE
D'HEURES MONTANT NOMBRE

D'HEURES MONTANT

Avril 1 244,50 464,29 18 770,58 780,21 28 578,68
Mai 1 466,71 511,43 21 172,91 955,28 36470,83
Juin 1 176,56 290,37 11 181,89 886,19 34 352,37

Juillet 327,81 140,91 5 210,04 186,90 7 413,96
Août 426,48 160,50 6 186,28 265,98 10 266,48

Septembre 1 187,23 401,38 15 751,78 785,85 29 256,35
Octobre 1 175,57 416,91 17 334,86 758,66 28 869,50

Novembre 1 503,31 414,60 16 941,96 1 088,71 40 732,17
Décembre 824,68 288,64 12 391,39 536,04 21 027,92
Janvier 763,04 263,13 10 828,37 499,91 19 553,07
Février 907,85 348,84 14 751,16 559,01 20 352,78
Mars 320,49 141,66 5 007,25 178,83 6 414,23

TOTAL 11 324,23 3 842,66 155 528,47 7 481,57 283 288,34

Personnel de bureau et techniciens

MOIS DE L'ANNÉE 
2004-2005

NOMBRE D'HEURES 
SUPPLÉMENTAIRES 

EFFECTUÉES
PAYÉES COMPENSÉES

NOMBRE
D'HEURES MONTANT NOMBRE

D'HEURES MONTANT

Avril 434,19 115,46 3 467,35 318,73 9 869,61
Mai 338,20 47,66 1 549,93 290,54 8 929,55
Juin 425,36 86,00 2 783,62 339,36 10 131,40

Juillet 185,23 56,93 1 509,38 128,30 3 733,00
Août 87,32 5,78 128,32 81,54 2 446,54

Septembre 228,23 16,46 532,85 211,77 6 379,72
Octobre 222,31 23,50 735,06 198,81 5 936,53

Novembre 306,13 57,08 1 852,79 249,05 7 510,39
Décembre 181,48 16,50 528,14 164,98 4 958,89
Janvier 190,09 40,86 1 236,56 149,23 4 590,40
Février 220,23 88,90 2 475,45 131,33 4 003,00
Mars 110,70 60,12 1 757,78 50,58 1 425,05

TOTAL 2 929,47 615,25 18 557,23 2 314,22 69 914,08



Ouvriers

MOIS DE L’ANNÉE 
2004-2005

NOMBRE D'HEURES 
SUPPLÉMENTAIRES 

EFFECTUÉES
PAYÉES COMPENSÉES

NOMBRE
D'HEURES MONTANT NOMBRE

D'HEURES MONTANT

Avril
Mai
Juin

Juillet
Août

Septembre
Octobre

Novembre
Décembre
Janvier
Février
Mars

TOTAL 0 0 0 0 0

Le Secrétariat du Conseil du trésor a transmis à tous les ministères, les informations nécessaires à la production des fiches à fournir dans le 
cadre de l’étude des crédits. Toutes les listes couvrent la période 2004-2005. Les données fournies par le Secrétariat du Conseil du trésor sont 
produites à partir des informations enregistrées au SAGIP au 1er avril 2005, soit la période #1.

d) En 2004-2005, au MF ACF il n’y a eu aucun grief pour harcèlement psychologique déposé.

SOURCE : 
VALIDATION :

DRH -  Service des politiques et des orientations stratégiques, 2005-05-13 
Service du budget, 2005-05-



DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

É T U D E  D E S  C R É D I T S  2 0 0 5 - 2 0 0 6

# de fiche : R G 16

Titre

Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes et ce, pour chacun des
exercices budgétaires depuis le 1er avril 2002 :

a) Evolution des effectifs réguliers par catégories d’emploi (cadres supérieurs et 
intermédiaires, professionnels, techniciens, personnel de bureau, ouvriers et agents de la 
paix) et par leur territoire habituel de travail (centre principal de direction et chacune des 
régions);

b) Evolution du nombre d’employés bénéficiant d’un traitement additionnel en raison de la 
complexité de la tâche à accomplir;

c) Nombre d’employés bénéficiant d’un traitement supérieur à celui normalement prévu pour 
la tâche qu’ils ont accomplie;

d) Nombre de postes par catégories d’emploi et par leur territoire habituel de travail (centre 
principal de direction et chacune des régions);

e) Niveau des effectifs pour chacune des catégories d’emploi pour chacun des cinq prochains 
exercices budgétaires;

f) Nombre de départs à la retraite anticipée pour les cinq prochaines années.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

La réponse à cette question sera transmise par le Conseil du trésor et ce, pour tous les ministères 
et organismes.

SOURCE : DRH -  Service des politiques et des orientations stratégiques, 2005-05-16 
COLLABORATION :
VALIDATION:



É T U D E  D E S  C R É D I T S  2 0 0 5 - 2 0 0 6

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de  fiche : R G 17

Titre

Liste des baux pour les espaces loués de la SIQ en indiquant pour chacun d’eux :

l’emplacement de la location;
- la superficie du local loué;

la superficie réellement occupée; 
la superficie inoccupée; 
le coût de location au mètre carré; 
le coût total de ladite location;

- les coûts d’aménagement réalisés en 2004-2005, la nature des travaux et le ou les 
bureaux visés;
la durée du bail.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

La réponse à cette question sera transmise par le Ministère des Services gouvernementaux et ce, 
pour tous les ministères et organismes.

S O U R C E  : D G A RBFM  -  Secteur du budget -  2005-05-01



É T U D E  D E S  C R É D I T S  2 0 0 5 - 2 0 0 6

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : R G 18

S O U R C E  : D G A RBFM  -  Secteur du budget -  2005-05-01



É T U D E  D E S  C R É D I T S  2 0 0 5 - 2 0 0 6

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

# de  fiche : R G 19

Titre

Mis à part la SIQ, la liste des firmes en 2004-2005 de qui sont loués des espaces en indiquant 
pour chacune d’elles :

l’emplacement de la location;
- la superficie de local loué;
- la superficie réellement occupée; 

la superficie inoccupée;
le coût de location au mètre carré; 
le coût total de ladite location;

- les coûts d’aménagement réalisés en 2004-2005; 
la nature des travaux et le ou les bureaux visés; 
la durée du bail;
et le propriétaire et/ou le nom de la firme.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Aucune.

SOURCE : Direction de la gestion des espaces et des services auxiliaires -  2005-05-03 
COLLABORATION :
VALIDATION:



É T U D E  D E S  C R É D I T S  2 0 0 5 - 2 0 0 6

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : R G 20

>4#

SOURCE : Direction de la gestion des espaces et des services auxiliaires -  2005-05-03 
COLLABORATION :
VALIDATION:



DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

É T U D E  D E S  C R É D I T S  2 0 0 5 - 2 0 0 6

# de fiche : RG21

Titre  :
Liste du personnel de cabinet de chaque membre du Conseil des ministres au 1er avril 2004 en
indiquant pour chaque individu :
- la date de l'entrée en fonction;
- le titre de la fonction;
- l'adresse du port d'attache;
- le traitement annuel ou, selon le cas, les honoraires versés;
- la liste du personnel politique, incluant le personnel de soutien, qui fait partie de la fonction 

publique et de quelle masse salariale il relève;
- la description de tâches;
- le montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats donnés par le cabinet depuis le 

1er avril 2004;
- le nombre total d'employés au cabinet;
- le nom des employés bénéficiant d’un traitement supérieur à celui normalement prévu pour la 

fonction occupée;
- s’il a ou non signé les directives du premier ministre intitulées Directive sur la transparence et

l ’éthique relativement à l ’exercice des fonctions du personnel des cabinets de ministre et Directive 
concernant les règles applicables lors de la cessation d ’exercice de certaines fonctions de l ’État.________

Exposé et statistique (s’il y a lieu)

Montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats versés par le cabinet pour l’exercice 2004- 
2005 :

Salaires versés : 456 782,00 $
Contrats : 1 000,00 $
Total cabinet : 457 782,00 $

SOURCE : DRH -  Service des politiques et des orientations stratégiques, 2005-05-13
VALIDATION : Direction du budget et des opérations financières, 2005-05-

1



É T U D E  D E S  C R É D I T S  2 0 0 5 - 2 0 0 6

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : R G 22

Titre

Liste des sommes d'argent versées en 2004-2005 à même le budget discrétionnaire du:
a) ministre;
b) ministère ou organisme, en indiquant:

- le nom de l'organisme ou de la personne concernée;
- le montant attribué;
- le projet visé et le résultat.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

a) Ministre

Les informations pour la période du 1er avril 2004 au 31 mars 2005 sont jointes à la présente :

• Ministre déléguée à la Famille (Mme Carole Théberge) Annexe A

• Ministre de la Famille, des Aînés et de la Condition féminine Annexe B
(Mme Carole Théberge)

b) Ministère

Aucun budget discrétionnaire du ministère n'a été prévu en 2004-2005, de sorte qu'aucune 
subvention n'a été versée à ce titre.

SOURCE : Direction des opérations financières et contractuelles -  2005-04-27
COLLABORATION :
VALIDATION:



Annexe A

MINISTRE DÉLÉGUÉE À  LA FAMILLE

(MM E CAROLE THÉBERGE)

SUBVENTIONS DISCRÉTIONNAIRES ALLOUÉES POUR LA
PÉRIODE DU 1er AVRIL 2004 AU 17 FÉVRIER 2005

ORGANISME MONTANT

Fondation Charles-Bruneau 
4810, rue de Rouen 
Montréal (Québec)
HIV 3T4

1 000,00 $

Société québécoise de la Trisomie-21 
768-3, rue Beauchesne 
Repentigny (Québec)
J5Y 1Z4

500,00 $

Fondation Ordina-Coeur 
500, rue Filion 
Saint-Jérôme (Québec) 
J7Z 1H9

500,00 $

Festival de l’Oie Blanche 
18, avenue Ste-Brigitte Nord 
Montmagny (Québec)
G5V 3S3

1 000,00 $

Association québécoise de défense des droits des personnes 
retraitées et préretraitées 
1931, rue Sherbrooke Ouest 
Montréal (Québec)
H3H 1E3

500,00 $

Centre Femmes Aux 3 A 
270, 5e Rue 
Québec (Québec) 
G1L2R7

500,00 $

Fondation Lina Cyr 
1989, Sherbrooke Est 
Montréal (Québec) 
H2K 1B8

100,0 0 $

Cégep de Saint-Hyacinthe 
3000, avenue Boullé 
Saint-Hyacinthe (Québec) 
J2S 1H9

500,00 $

Fondation des maladies du cœur de Québec 
295, rue Montfort 
Saint-Romuald (Québec)
G6W3L8

500,00 $

Ville de Saint-Georges 
11700, boulevard Lacroix 
Saint-Georges (Québec) 
G5Y 1L3

1 000,00 $
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MINISTRE DÉLÉGUÉE À LA FAMILLE

(MM E CAROLE THÉBERGE)

Annexe A
SUBVENTIONS DISCRÉTIONNAIRES ALLOUÉES POUR LA

PÉRIODE DU 1er AVRIL 2004 AU 17 FÉVRIER 2005

ORGANISME MONTANT

Fondation Marie-Robert
6450, rue Notre-Dame Ouest, bureau 200
Montréal (Québec)
H4C 1V4

300,00 $

Coup D’Pouce Famille
Maison de la famille de Beauce-Etchemins
12110, l re Avenue
Saint-Georges (Québec)
G5Y 2E1

500,00 $

Centre La Barre du Jour 
63, St-Marc 
St-Anselme (Québec) 
G0R 2N0

150,00 $

La Fondation canadienne du rein 
Section de Québec
1270, chemin Sainte-Foy, bureau 2142 
Québec (Québec)
GIS 2M4

200,00 $

L’Association professionnelle des gardes du corps du 
gouvernement du Québec inc.
5350, boul. Henri-Bourassa, suite 204 
Charlesbourg (Québec)
G1H 6Y8

250,00 $

Centre Communautaire de Beauport 
4054, boulevard Sainte-Anne 
Beauport (Québec)
GIC 2H8

1 000,00 $

Association québécoise pour les enfants atteints d’audimutité- 
Chapitre Lanaudière 
200, de Salaberry 
Joliette (Québec)
J6E 4G1

500,00 $

Fondation Y des femmes de Montréal 
1355, boul. René-Lévesque Ouest 
Montréal (Québec)
H3G 1T3

150,00 $

Carrefour d’initiatives Populaires de Rivière-du-Loup 
Place Gérard Simon 
9, rue Lafontaine 
Rivière-du-Loup (Québec)
G5R 2Z4

500,00 $
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MINISTRE DÉLÉGUÉE À  LA FAMILLE

(MME CAROLE THÉBERGE)

SUBVENTIONS DISCRÉTIONNAIRES ALLOUÉES POUR LA
PÉRIODE DU 1er AVRIL 2004 AU 17 FÉVRIER 2005

Annexe A

ORGANISME MONTANT

Organisation mondiale pour l’éducation préscolaire 
569, du Fleuve 
Pointe-au-Père (Québec)
G5M 1L1

500,00 $

Le Mieux-être des Immigrants 
750, Côte de la Pente-Douce, local 205 
Québec (Québec)
G1N2M1

300,00 $

Maison de la Famille de Lotbinière 
81, rue Rousseau 
Saint-Apollinaire (Québec)
G0S 1Z0

1 000,00 $

Triathlon de Lévis 2 000,00 $
C.P. 46009 
Lévis (Québec) 
G6V 8S3

Fondation Cardinal-Villeneuve 
2975, chemin Saint-Louis 
Sainte-Foy (Québec)
G1W 1P9

150,00$

Regroupement en toxicomanie Prisme 
Coordonnateur régional 
147, rue Saint-Laurent 
Saint-Eustache (Québec)
J7P 5G7

500,00 $

Centre haïtien d’organisation, de ressources et de référence 
d’Anjou
6551, rue Azilda 
Anjou (Québec)
H1K2Z8

600,00 $

Société de généalogie de Québec 
Case Postale 9066 
Sainte-Foy (Québec)
G1V 4A8

300,00 $

Fondations communautaires du Canada 
1453, Rang Ste-Anne 
Sainte-Foy (Québec)
G2E 3L9

250,00 $
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MINISTRE DÉLÉGUÉE À LA FAMILLE

(MM E CAROLE THÉBERGE)

SUBVENTIONS DISCRÉTIONNAIRES ALLOUÉES POUR LA
PÉRIODE DU 1er AVRIL 2004 AU 17 FÉVRIER 2005

ORGANISME MONTANT

Société du domaine Maizerets 
2000, boulevard Montmorency 
Québec (Québec)
G1J5E7

1 000,00 $

Municipalité de Saint-Elzéar 
148, rue Principale, C.P. 40 
Saint-Elzéar (Québec)
G0C 2W0

1 000,00 $

Maison de Jeunes, l’Adothèque 
(Action jeunes Saint-Luc)
112, Clermont 
St-Luc (Québec)
J2W 1J7

300,00 $

Fondation des parlementaires Québécois 
535, avenue Viger Est, local 5.27.8 
Montréal (Québec)
H2L 2P3

300,00 $

Accueil Harvey-Bibeau
Centre communautaire de dépannage et de thérapie 
401, V e Rue Ouest, C.P. 747 
Amos (Québec)
J9T 3X3

500,00 $

Club de Handball Chaudière-Appalaches 
532, rue du Pont 
St-Lambert (Québec)
G0S 2W0

400,00 $

Fondation de Lauberivière 1 500,00 $
401, rue Saint-Paul 
Québec (Québec)
G1K 3X3
Chambre de Commerce Nouvelle-Beauce 
Les Perséides 2004 
700, rue Notre-Dame Nord, bureau C 
Sainte-Marie (Québec)
G6E 2K9

300,00 $

International Bromont 
100, rue Laprairie, C.P. 91 
Bromont (Québec)
J2L 1A9

1 500,00 $

Jeunesse au Soleil inc. 
4251, rue St-Urbain St. 
Montréal (Québec) 
H2W 1V6

500,00 $
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SUBVENTIONS DISCRÉTIONNAIRES ALLOUÉES POUR LA
PÉRIODE DU 1er AVRIL 2004 AU 17 FÉVRIER 2005

Annexe A

MINISTRE DÉLÉGUÉE À LA FAMILLE  

(MM E CAROLE THÉBERGE)

ORGANISME MONTANT

Association des Haltes-Garderies 
Communautaires du Québec 
4273, rue Drolet, local 409 
Montréal (Québec)
H2W 2L7

1 000,00 $

Les Émeraudes 
Case postale 9 
St-Damase (Québec) 
GOR 2X0

200,00 $

Congrès International Paroles d’hommes 
Option-Santé
675, Marguerite-Bourgeoys 
Québec (Québec)
G1S3V8

500,00 $

Fondation des pompiers du Québec pour les grands brûlés 
1050, Chemin Sainte-Foy 
Québec (Québec)
G1S4L8

175,00$

Association Culturelle du Havre-Aubert 
316, chemin d’En Haut 
Havre-Aubert
îles-de-la-Madeleine (Québec)
G4T 9A8

500,00 $

Regroupement des cuisines collectives du Québec 
1605, rue de Champlain 
Montréal (Québec)
H2L 2S5

250,00 $

Festirives Paspébiac-Grande-Anse 
Ville de Paspébiac 
178, 9e Rue, C.P. 130 
Paspébiac (Québec)
G0C 2K0

500,00 $

Festival multiculturel 
3771, Mackenzie 
Montréal (Québec) 
H3S 1E4

300,00 $

Femmes de mérite 
Association YWCA de Québec 
855, avenue Holland 
Québec (Québec)
GIS 3S5

3 000,00 $
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MINISTRE DÉLÉGUÉE À LA FAMILLE

(MM E CAROLE THÉBERGE)

SUBVENTIONS DISCRÉTIONNAIRES ALLOUÉES POUR LA
PÉRIODE DU 1er AVRIL 2004 AU 17 FÉVRIER 2005

Annexe A

ORGANISME MONTANT

Marathon des Deux Rives
1173, boul. Charest Ouest, bureau 290
Québec (Québec)
GIN 2C9

1 500,00 $

Fonds Kevin Fortin-Simard 
797, boul. Saint-Joseph 
Roberval (Québec)
G8H 2L4

250,00 $

Croisée des chemins
Commission scolaire de la Beauce-Etchemin 
1925, 118e Rue
Ville de Saint-Georges (Québec)
G5Y 7R7

1 000,00 $

École Arc-en-Ciel de Saint-Camille 
6, rue du Couvent 
Saint-Camille (Québec)
G0R 2S0

1 500,00 $

Les Diabétiques de Québec
2700, boulevard Laurier, Tour Champlain, bureau 6250 
Sainte-Foy (Québec)
G1V 4K5

300,00 $

Enfance à petits pas
265, rue de la Couronne, bureau 303
Québec (Québec)
G1K6E1

2 000,00 $

Table Agroalimentaire de Chaudière-Appalaches 
5410, boulevard de la Rive-Sud, bureau 77 
Lévis (Québec)
G6V 4Z2

500,00 $

Association des CLSC et des CHSLD du Québec 
1801, de Maisonneuve Ouest, bureau 600 
Montréal (Québec)
H3H1J9

250,00 $

Hébergement 9335
9335, boulevard Pie-IX, appartement 1 
Montréal (Québec)
H1Z3W5

500,00 $

L’Horizon familles monoparentales de Sainte-Ursule 
1090, rue de Liège 
Sainte-Foy (Québec)
G1W4Z8

1 000,00 $
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SUBVENTIONS DISCRÉTIONNAIRES ALLOUÉES POUR LA
PÉRIODE DU 1er AVRIL 2004 AU 17 FÉVRIER 2005

Annexe A

MINISTRE DÉLÉGUÉE À LA FAMILLE

(M M E CAROLE THÉBERGE)

ORGANISME MONTANT

Société littéraire de Laval 
397, boul. des Prairies, bureau 300 
Laval (Québec)
H7N 2W6

300,00 $

Expo BBQ Bellechasse 
37, rue des Marianistes 
Saint-Anselme (Québec) 
G0R 2N0

500,00 $

École Hamel 
635, rue Yvon
Saint-Jean-sur-Richelieu (Québec) 
J2X 4H4

1 000,00 $

Opération Enfant Soleil
Fonds Mélanie Turgeon
2160, rue Jean-Talon Nord, bureau 200
Sainte-Foy (Québec)
GIN 2G3

1 000,00 $

Ateliers d’éducation populaire du Plateau 
4273, rue Drolet 
Montréal (Québec)
H2W 2L7

500,00 $

Camp pour enfants diabétiques de l’Est du Québec -  CEDEQ 
11, rue Crémazie Est 
Québec (Québec)
GIR 1Y1

400,00 $

Projet Communautaire de Pierrefonds 
12 301, rue Colin 
Pierrefonds (Québec)
H9A 1C3

600,00 $

La Fondation Portage 
865, Square Richmond 
Montréal (Québec)
H3J 1V8

1 000,00 $

Mission Old Brewery 
915, rue Clark Street 
Montréal (Québec) 
H2Z 1J8

1 000,00 $

Fondation Rêves d’enfants 
1000, route de l’Église, bureau 610 
Sainte-Foy (Québec)
G1V3V9

1 000,00 $
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MINISTRE DÉLÉGUÉE À LA FAMILLE

(MM E CAROLE THÉBERGE)

SUBVENTIONS DISCRÉTIONNAIRES ALLOUÉES POUR LA
PÉRIODE DU 1er AVRIL 2004 AU 17 FÉVRIER 2005

Annexe A

ORGANISME MONTANT

Organisation pour la Sauvegarde des Droits des Enfants 
2336, chemin Sainte-Foy, #2618 
Sainte-Foy (Québec)
G1V1S5

300,00 $

La Maison du Bouleau Blanc inc. 
2557, l re Rue Est 
Amos (Québec)
J9T 3A1

500,00 $

Handi A
4155, 4e Avenue Ouest 
Charlesbourg (Québec) 
G1H 7A6

1 000,00 $

Ecole Tournesol 
1219, l re Avenue 
St-Rédempteur (Québec) 
G6K 1E9

2 000,00 $

Plate-forme d’intégration en récréotourisme et en écologie 
1163, rue Notre-Dame Est, Bureau 104 
Thetford Mines (Québec)
G6G 2T9

500,00 $

Accès transports viables 
1085, de Salaberry, bureau 315 
Québec (Québec)
G1R2V7

400,00 $

Troupe Terre Promise
Journées Mondiales de la Jeunesse 2005
500, Masseau
St-Jean-sur-Richelieu (Québec)
J2X 1Z1

200,00 $

Fondation Lina Cyr 
(Maison des greffés du Québec) 
1989, Sherbrooke Est 
Montréal (Québec)
H2K 1B8

300,00 $

Fondation du CHUQ 
10, rue de l’Espinay 
Québec (Québec) 
G1L3L5

1 000,00 $

Symposium Aquarelle Lac-Beauport 
4150, d’Estrées 
Québec (Québec)
G2A 3P2

250,00 $
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SUBVENTIONS DISCRÉTIONNAIRES ALLOUÉES POUR LA
PÉRIODE DU 1er AVRIL 2004 AU 17 FÉVRIER 2005

Annexe A

M INISTRE DÉLÉGUÉE À LA FAMILLE

(MM E CAROLE THÉBERGE)

ORGANISME MONTANT

Maison de la famille Vallée-de-la-Lièvre 
179, rue Church
Gatineau (Secteur Buckingham) (Québec) 
J8L 1P4

500,00 $

Salon Éducation Emploi 
1096, route de l’Église 
Sainte-Foy (Québec) 
G1V3V9

500,00 $

Fondation du Centre jeunesse de Québec 
2915, avenue Bourg-Royal 
Beauport (Québec)
GIC 3S2

500,00 $

Jeunesse Ouvrière Chrétienne 
Région de Québec 
435, rue du Roi 
Québec (Québec)
G1K2X1

250,00 $

Maison de la Famille Nouvelle-Beauce 
270, Notre-Dame Nord 
Sainte-Marie (Québec)
G6E 2K6

1 500,00 $

La Ligue des Noirs du Québec 
5201, boulevard Décarie 
Montréal (Québec)
H3W 3C2

400,00 $

La Traversée 
C.P. 36569
Saint-Laurent (Québec) 
J4P 3S8

1 000,00 $

La Maison de l’Action Bénévole de l’or Blanc inc. 
312, boul. Morin 
Asbestos (Québec)
JIT 3B9

1 500,00 $

Regroupement des centres de la petite enfance 04 & 17 
3550, rue Cherbourg, bureau 202 
Trois-Rivières Ouest (Québec)
G8Y 6S6

1 000,00 $

Regroupement des personnes vivant avec le VIH-SIDA de
Québec et de la région
281, chemin Sainte-Foy, #100
Québec (Québec)
GIR 1T5

400,00 $
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MINISTRE DÉLÉGUÉE À  LA FAMILLE

(MM E CAROLE THÉBERGE)

Annexe A
SUBVENTIONS DISCRÉTIONNAIRES ALLOUÉES POUR LA

PÉRIODE DU 1er AVRIL 2004 AU 17 FÉVRIER 2005

ORGANISME MONTANT

Centre de Loisirs Monseigneur Pigeon 
5550, rue Angers 
Montréal (Québec)
H4E 4A5

2 000,00 $

Polyvalente de Disraéli 
950, rue St-Gérard 
Disraéli (Québec)
G0N 1E0

400,00 $

Jouthèque de Villeray pour la Table intersectorielle famille de 
Villeray
7378, rue Lajeunesse 
Montréal (Québec)
H2R 2H8

300,00 $

Association amicale des jeunes et parents AGAPE Inc. 
3950, rue Notre-Dame 
Chomedey (Québec)
H7W 1S7

300,00 $

Unité régionale de loisir et de sport de la Chaudière-
Appalaches
6600, boul. Rive-Sud
Lévis (Québec)
G6V 9H4

750,00 $

Les Enfants de Béthanie 
8454, rue Saint-Denis 
Montréal (Québec)
H2P 2G8

3 000,00 $

Le Passage
845, boul. René-Lévesque Ouest, bureau 201 
Québec (Québec)
G1S1T5

1 000,00 $

Festival Rétro de Victoriaville 
88, Notre-Dame Est 
Victoriaville (Québec)
G6P 3Z6

500,00 $

Ecole Micheline-Brodeur 
23, rue Sainte-Anne 
Saint-Paul d’Abbotsford (Québec) 
JOE 1A0

1 000,00 $

Corporation touristique de Berthier-sur-Mer inc. 
24, boul. Blais Est 
Berthier-sur-Mer (Québec)
G0R 1E0

1 500,00 $
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(MM E CAROLE THÉBERGE)

SUBVENTIONS DISCRÉTIONNAIRES ALLOUÉES POUR LA
PÉRIODE DU 1er AVRIL 2004 AU 17 FÉVRIER 2005

Annexe A

ORGANISME MONTANT

Maison de jeunes L’Eau Vent 
366, rue Béliveau 
Saint-Léonard-d’Aston (Québec) 
JOC 1M0

500,00 $

Théâtre d’été Belle-Montagne
2470, chemin Belle-Montagne, Route 349
St-Paulin (Québec)
J0K 3 G0

500,00 $

Club Rotary de Québec 
1505, rue Pamphile-Le-May 
Cap-Rouge (Québec) 
G1Y3C3

1 000,00 $

Festivent édition 2004 
1360, Onésime-Voyer, Bureau 2 
Cap-Rouge (Québec)
G1Y3L1

4 000,00 $

Association des résidents de Champfleury 
2585, boulevard des Oiseaux 
Sainte-Rose de Laval (Québec)
H7L 4M4

1 000,00 $

L’Aube des saisons 
10 290, rue Jeanne-Mance 
Montréal (Québec)
H3L 3B8

1 000,00 $

Le Musée des enfants de Laval 
216-A, boul. Ste-Rose 
Laval (Québec)
H7L 1L6

1 500,00 $

La Maison du Tonnerre 
383, Jacques-Cartier, C.P. 68 
Rivière-au-Tonnerre (Québec) 
GOG 2L0

500,00 $

L’Association professionnelle des gardes du corps du 
gouvernement du Québec inc.
5350, boul. Henri-Bourassa, suite 204 
Charlesbourg (Québec)
G1H6Y8

250,00 $

Maison de la source Gabriel 
101, ch. Source Gabriel, C.P. 667 
Val d’Or (Québec)
J9P 4P6

1 000,00 $
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MINISTRE DÉLÉGUÉE À  LA FAMILLE
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SUBVENTIONS DISCRÉTIONNAIRES ALLOUÉES POUR LA
PÉRIODE DU 1er AVRIL 2004 AU 17 FÉVRIER 2005

Annexe A

ORGANISME MONTANT

Association Carrefour Famille Montcalm 
197, rue Industrielle 
Saint-Lin-Laurentides (Québec)
J5M2S9

1 000,00 $

Association pour l’intégration sociale 
(Région de Québec)
5225, 3e Avenue Ouest 
Charlesbourg (Québec)
G1H 6G6

500,00 $

Centraide Québec
3100, avenue du Bourg-Royal, bureau 101 
Beauport (Québec)
GIC 5S7

3 000,00 $

Fondation Marie-Ève-Saulnier 
1125, rue Murray 
Saint-Hubert (Québec)
J4T 3M1

400,00 $

Sur le Chemin des Artisans 
371, rue Sainte-Marie 
Thetford Mines (Québec) 
G6G 1H5

2 000,00 $

Les Amis Veillants 
301, rue Delage, app.l 10 
Beauport (Québec) 
G1E6C5

500,00 $

Le Festival des musiques sacrées de Québec 
160, rue Saint-Joseph Est 
Québec (Québec)
G1K 3A7

300,00 $

Maison des Familles de la Matapédia 
55, du Carrefour Sportif, local 17 
Amqui (Québec)
G5J 3E6

750,00 $

Chic Resto POP 
3532, rue Adam 
Montréal (Québec) 
H1W 1Y8

2 000,00 $

Espace Chaudière-Appalaches 
271, rue St-Joseph Est 
Lévis (Québec)
G6V 1E7

750,00 $
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Annexe A
SUBVENTIONS DISCRÉTIONNAIRES ALLOUÉES POUR LA

PÉRIODE DU 1er AVRIL 2004 AU 17 FÉVRIER 2005

ORGANISME MONTANT

Fondation Vie Active des Navigateurs 
368, Route du Pont 
St-Nicolas (Québec)
G7A 2V3

250,00 $

Festival de ballon de Verdun 
275, rue Notre-Dame Est 
Montréal (Québec)
H2Y 1C6

500,00 $

MRC La Jacques-Cartier 
Don : Fondation Mira 
60, St. Patrick 
Shannon (Québec)
GOA 4N0

250,00 $

Bébé Layette AFEAS 
29, rue Rolland
Sallaberry-de-Valleyfield (Québec) 
J6S 4G3

500,00 $

Le Fablier, une histoire de familles 
2363, chemin de Chambly 
Longueuil (Québec)
J4L 4H3

500,00 $

Concours hippique de Breakeyville 
220, avenue Saint-Augustin 
Breakeyville (Québec)
G0S 1E1

1 000,00 $

Festival des Sports et spectacles de Lévis inc 
36, rue Plante, casier 22 
Lévis (Québec)
G6V 6Z5

1 000,00 $

Secrétariat des Familles Eucharistiques 
131, des Dominicaines 
Beauport (Québec)
G1E6S8

150,00$

Bouclier d’Athéna : Services familiaux 
C.P. 25, Succursale Mont-Royal 
Ville Mont-Royal (Québec)
H3P 3B8

1 000,00 $

Fondation Le collège Saint-Charles-Gamier de Québec 
1150, boul. René-Lévesque Ouest 
Québec (Québec)
GIS 1V7

150,00$
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MINISTRE DÉLÉGUÉE À LA FAMILLE

(MM E CAROLE THÉBERGE)

Annexe A
SUBVENTIONS DISCRÉTIONNAIRES ALLOUÉES POUR LA

PÉRIODE DU 1ER AVRIL 2004 AU 17 FÉVRIER 2005

ORGANISME MONTANT

L’ADOberge 
881, Commerciale 
St-Jean-Chrysostome (Québec) 
G6Z 2E3

500,00 $

Omnium Solidarité Journal de Lévis 
Le Journal de Lévis 
C.P. 1256 
Lévis (Québec)
G6V 6R8

200,00 $

Association sportive des jeunes handicapés de l’Estrie 
154, rue des Jonquilles 
Coaticook (Québec)
J1A2Z9

500,00 $

Conseil de la Nation Atikamekw-Toumoi de golf 
290, rue St-Joseph, C.P. 848 
La Tuque (Québec)
G9X 3P6

250,00 $

Coalition Sherbrookoise pour le travail de rue 
6, rue Wellington Sud, bur. 204 C.P. 501 
Sherbrooke (Québec)
J1H5K2

500,00 $

Club Rotary de Laval 
1976, boul. des Laurentides 
Laval (Québec)
H7M 2R4

1 500,00 $

Association québécoise de défense des droits des personnes 
retraitées et préretraitées -  Section Lévis-Rive-Sud 
Casier postal 61032 
Lévis (Québec)
G6V 8X3

2 000,00 $

Fondation des maladies du cœur du Québec 
4715, avenue des Replats, bureau 261 
Québec (Québec)
G2J 1B8

1 000,00 $

Congrès régional sur l’histoire et le patrimoine régional 
754, rue Notre-Dame Est, bureau 201 
Thetford Mines (Québec)
G6G 2S7

250,00 $

Fondation Source Bleue 
1001, boulevard Montarville 
C.P. 75016
Boucherville (Québec)
J4B 7Z2

1 000,00 $
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Annexe A
SUBVENTIONS DISCRÉTIONNAIRES ALLOUÉES POUR LA

PÉRIODE DU 1er AVRIL 2004 AU 17 FÉVRIER 2005

ORGANISME MONTANT

Société canadienne de la sclérose en plaques 
Section Chaudière-Appalaches 
13, rue Beaulieu 
Lévis (Québec)
G6V 6N4

250,00 $

Fondation Robert-Giffard 
2601, de la Canardière 
Québec (Québec)
G1J 2G3

100,00 $

Fondation du cancer du sein du Québec 
91, boul. René-Lévesque Est 
Québec (Québec)
G1R2A9

150,00 $

Les Gros Becs 
939, avenue de Salaberry 
Québec (Québec) 
G1R2V2

300,00 $

L’assiettée Beauceronne 
12215, 2e Avenue Est 
Ville de Saint-Georges (Québec) 
G5Y 1X7

300,00 $

Les Logis Rose-Virginie 
C.P. 582, Suce. Ahuntsic 
Montréal (Québec)
H3L 3P2

500,00 $

Association amicale des jeunes et parents AGAPE Inc. 
3950, rue Notre-Dame 
Chomedey (Québec)
H7W 1S7

700,00 $

Comité du Souvenir, Légion Royal Canadienne 
Commandeur Alphonse-Desjardins, Filiale #12 
C.P. 46077, Galeries Chagnon 
Lévis (Québec)
G6V 8S3

75,00 $

Centre Africain de Développement et d’Entraide 
3746, rue Ontario Est, bureau 600 
Montréal (Québec)
H1W 1S2

150,00$

Municipalité de Sainte-Lucie de Beauregard 
Bureau du Secrétaire-Trésorier 
146, rue Principale
Sainte-Lucie de Beauregard (Québec)
G0R 3 L0

200,00 $
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MINISTRE DÉLÉGUÉE À  LA FAMILLE

(MME CAROLE THÉBERGE)

ORGANISME MONTANT

Le Centre Durocher 
290, rue de Carillon 
Québec (Québec) 
G1K5B2

50,00 $

Productions Le Moulin à Paroles 
1586, rue Center 
Mascouche (Québec)
J7L 2L7

200,00 $

Service de Nutrition et d’Action Communautaire (SNAC) 
10780, rue Laverdure 
Montréal (Québec)
H3L 2L9

1 000,00 $

Association québécoise de défense des droits des personnes 
retraitées et préretraitées 
1931, rue Sherbrooke Ouest 
Montréal (Québec)
H3H 1E3

1 000,00 $

Centre multiethnique de Québec 
369, de la Couronne, 3e étage 
Québec (Québec)
G1K6E9

500,00$

La Maison des Grands-Parents de Sainte-Foy 
3180, avenue D’Amours 
Sainte-Foy (Québec)
G1X 1L9

500,00$

Fondation AFDU
Université Laval, Pavillon Lacerte, local 1184 
Sainte-Foy (Québec)
G1K7P4

400,00 $

Société Alzheimer du Bas St-Laurent 
114, avenue Saint-Jérôme 
Matane (Québec)
G4W 3A2

500,00 $

Société Parkinson 
Région de Québec
303, boulevard Pierre-Bertrand, bureau 206 
Québec (Québec)
G1M3L7

150,00 $

Le Noël des enfants de Radio-Canada 
2225, boul. Henri-Bourassa 
Québec (Québec)
G1J 3X1

1 000,00 $
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Annexe A

ORGANISME MONTANT

Le Noël du Bonheur 
1411, boulevard Père-Lelièvre 
Québec (Québec)
G1M 1N7

2 500,00 $

Maison de la Famille Nouvelle-Beauce 
240, Notre-Dame Nord 
Sainte-Marie (Québec)
G6E 2K6

1 000,00 $

Les aînés du 945 de Montarville de Boucherville 
945, boulevard de Montarville 
Boucherville (Québec)
J4B 1Z6

500,00 $

Au cœur des Familles Agricoles 
1111, rue Gladu 
Marieville (Québec)
J3M 1A6

1 000,00 $

Comité pour le parc d’amusement 
Municipalité de Guérin 
516, St-Gabriel Ouest, C.P. 1040 
Guérin (Québec)
J0Z 2E0

250,00 $

Centre A.I. A.P.A. -  Chalet Parc Cipriani 
9140, boulevard Perras 
Montréal (Québec)
HIE 7E4

250,00$

Fête d’Hiver de Saint-Jean-Port-Joli 
10, rue Gaspé Est, CP 2 
Saint-Jean-Port-Joli (Québec)
G0R 3 G0

1 000,00 $

Fondation OLO
1801, de Maisonneuve Ouest, bureau 740 
Montréal (Québec)
H3H 1J9

500,00 $

Le Chœur du Monde 
298, rue Montfort 
Saint-Romuald (Québec) 
G6W 3L9

400,00 $

Centre de stimulation l’Envol 
31, rue Lactantia 
Victoriaville (Québec)
G6P 1J2

250,00 $
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ORGANISME MONTANT

Association touristique Chaudière-Appalaches 
800, autoroute Jean-Lesage 
Saint-Nicolas (Québec)
G7A 1E3

1 500,00 $

La Maison Buissonnière 
10125, Parthenais, #103 
Montréal (Québec)
H2B 2L6

500,00 $

Chambre de commerce de Lévis 
4950, boul. de la Rive-Sud, bureau 206 
Lévis (Québec)
G6V 4Z6

2 500,00 $

Club de curling Etchemin 
235, St-Robert 
Saint-Romuald (Québec) 
G6W 5M5

250,00 $

Les Chats-Touilles 
318, rue Bernard
Saint-Edmond-Les-Plaines (Québec) 
GOW 2M0

300,00 $

Tournoi provincial de hockey pee-wee 
Case postale 43037 
Saint-Romuald (Québec)
G5W 7N2

500,00 $

Loisirs du Quartier St-Laurent 
4260, rue St-Laurent 
Lévis (Québec)
G6V 3V9

250,00 $

L’initiative 1,2, 3 GO ! Rivière-des-Prairies 
8260, boul. Maurice-Duplessis, suite 206-B 
Montréal (Québec)
H1E3A3

500,00 $

Fondation Hôtel-Dieu de Lévis 
143, Wolfe 
Lévis (Québec)
G6V 3Z1

100,0 0 $

Cercle de Fermières de Plessisville 
1700, rue du Collège 
Plessisville (Québec)
G6L 2A2

250,00 $
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ORGANISME MONTANT

Fondation Maison Carpe Diem 
1765, boul. St-Louis 
Trois-Rivières (Québec)
G8Z 2N7

700,00 $

Club FADOQ-Les Amis dynamiques de St-Rédempteur 
109,13e Rue, C.P. 1855 
St-Rédempteur (Québec)
G6K 1G1

200,00 $

Club de patinage artistique Saint-Romuald/Saint-Jean 
C.P. 45032
Saint-Romuald (Québec)
G6W7N2

300,00 $

Fondation Domaine Joly-De-Lotbinière 
7015, route de Pointe Platon, C.P. 1000 
Sainte-Croix (Québec)
G0S 2H0

2  000,00 $

Alliance-J eunesse Chutes-de-la-Chaudière 
140, 12e Rue 
St-Rédempteur (Québec)
G6K 1G3

500,00 $

Chœur du Cégep de Lévis-Lauzon 
205, rue Mgr Bourget 
Lévis (Québec)
G6V 6Z9

500,00 $

L’Anglicane 
33, rue Wolfe 
Case postale 60033 
Lévis (Québec) 
G6V 8W9

130,00 $

Club de l’âge d’Or de Ste-Bemadette 
94, du Carrefour 
Lévis (Québec)
G6V 8N9

500,00 $

Association des personnes handicapées de Lévis inc. 
8069, boulevard du Centre-Hospitalier 
Chamy (Québec)
G6X 1L3

2 500,00 $

Regroupement des associations de personnes handicapées 
région Chaudière-Appalaches 
13, rue St-Louis, local 102 
Lévis (Québec)
G6V 4E2

300,00 $
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ORGANISME MONTANT

École du Grand-Fleuve 
2111, chemin du Sault 
St-Romuald (Québec) 
G6W 2K7

400,00 $

École secondaire Champagnat 
30, rue Champagnat 
Lévis (Québec)
G6V 2A5

200,00 $

Carrefour Christ-Roi 
142, rue Wolfe 
Lévis (Québec)
G6V 3Z2

500,00 $

Femmes d’influenceS 
123-A, Côte du Passage 
Lévis (Québec)
G6V 5S8

500,00 $

Boîte à science
3643, des Compagnons, Porte 5, local F-203 
Québec (Québec)
G1X3Z6

250,00 $

Cégep de Saint-Hyacinthe 
3000, avenue Boullé 
Saint-Hyacinthe (Québec) 
J2S 1H9

500,00 $

Comité organisateur de la Journée Internationale des femmes 
2005
4535, boulevard de la Rive-Sud 
Lévis (Québec)
G6W 6M6

1 000,00 $

Regroupement pour l’Activité Physique et la Santé des Aînés
et Retraités
890, rue Principale
St-Pierre (Québec)
G0R 4B0

500,00 $

Le Choeur de la Colline 
7320, rue du Daim 
Charlesbourg (Québec) 
G1G5H4

400,00 $

Rendez-Vous, croissance du couple 
1124, rue Tremblay 
Saint-Rédempteur (Québec)
G6K 1M8

500,00 $
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Annexe A

■'■■Mi
ORGANISME MONTANT

AVIF -  Action sur la violence 1 000,00 $
155, boul. St-Jean-Baptiste, bureau 210
Châteauguay (Québec)
J6K3B1

'SÜ Fondation jeunesse Chaudière-Appalaches 500,00 $
100, Mgr Ignace-Bourget
Lévis (Québec)
G6V 2Y9

■■m Table Agroalimentaire de Chaudière-Appalaches 500,00 $
-m 5410, boulevard de la Rive-Sud, bureau 77

Lévis (Québec)

:*W
G6V 4Z2

■■■nm TOTAL 141 980.00 $

-..üfif

-.-m

-m

-«B»
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MINISTRE DE LA FAMILLE, DES AÎNÉS 
ET DE LA CONDITION FÉMININE

(MME CAROLE THÉBERGE)

SUBVENTIONS DISCRÉTIONNAIRES ALLOUÉES POUR LA
PÉRIODE DU 18 FÉVRIER 2005 AU 31 MARS 2005

Annexe B

ORGANISME MONTANT

Comptoir Le Grenier 
235, rue St-Joseph 
Lévis (Québec)
G6V 1E3

1 000,00 $

Maison de la Famille Rive-Sud 
5905, rue St-Georges 
Lévis (Québec)
G6V 4K9

1 000,00 $

Fédération Québécoise de Hockey sur Glace 
Région de Québec 
930, avenue Roland-Beaudin 
Sainte-Foy (Québec)
G1V 41-18

1 000,00 $

Personnes 1 Tandicapées en Action de la Rive-Sud -  PHARS 
10, rue Giguère 
Lévis (Québec)
G6V 1N6

1 000,00 $

Fondation du Centre de réadaptation en déficience physique 
Chaudière-Appalaches inc. -  CRDP-CA 
2055, boni, de la Rive-Sud 
Saint-Rom liai d (Québec)
G6W 2135

300,00 $

Corporation de développement du Vieux-Lévis 
55, avenue Bégin 
Lévis (Québec)
G6V 4C3

400,00 $

Club de curling Ht chemin (1961) Ltée 
235, St-Robert, C.P. 2114 
St-Romuald d’Elchemin (Québec) 
G6W 5M5

200,00 $

Ferme éducative Chaudière-Appalaches 
163, route Saint-Damien, C.P. 1006 
Sainl-Malachie (Québec)
G0R 3N0

1 000,00 $

Club de l’Âge d’Or de Saint-Camille 
15, rue Principale 
Saint-Camille (Québec)
G0R 2S0

300,00 $

Fédération des Familles-Souches du Québec 
Pavillon Casault, Université Laval 
C.P. 6700, Suce. Sillery 
Sainte-Foy (Québec)
G1T2W2

250,00 $
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MINISTRE DE LA FAMILLE, DES AÎNÉS 
ET DE LA CONDITION FÉMININE

(MME CAROLE THÉBERGE)

SUBVENTIONS DISCRÉTIONNAIRES ALLOUÉES POUR LA
PÉRIODE DU 18 FÉVRIER 2005 AU 31 MARS 2005

Annexe B

ORGANISME

Centre de Ressources Familiales du Québec 
2336, chemin Sainte-Foy, # 2618 
Sainlc-I'oy (Québec)
G1V 1S5

La Fondation Sourdine 
1455, avenue François 1er 
Québec (Québec)
G1L4L3

Association québécoise de gérontologie 
Région Québec -  Chaudière-Appalaches 
C.P. 5020
Cap-Rouge (Québec)
G1Y3M4

Fonds Mélanie Turgeon 
Opération Enfant Soleil 
200-2160, rue Jean-Talon Nord 
Sainte-Foy (Québec)
G1N2G3

TOTAL

MONTANT

300,00 $

500,00 $

500,00 $

150,00$

7 900.00 $

Page 2 sur 2



É T U D E  D E S  C R É D I T S  2 0 0 5 - 2 0 0 6

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : R G 23

SOURCE : Direction des opérations financières et contractuelles -  2005-05-12
COLLABORATION :
VALIDATION :



É T U D E  D E S  C R É D I T S  2 0 0 5 - 2 0 0 6

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de f ic h e : R G 24

SOURCE : Secrétariat du Ministère -  2005-05-16 
COLLABORATION :
VALIDATION:



É T U D E  D E S  C R É D I T S  2 0 0 5 - 2 0 0 6

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

ft de fiche : RG25

SO U R C E  :
V A LID A T IO N :

Direction des ressources humaines 2005-05-13



É T U D E  D E S  C R É D I T S  2 0 0 5 - 2 0 0 6

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : R G 26

SO U R C E  :
V A L ID A T IO N :

Direction des ressources humaines 2005-05-13



É T U D E  D E S  C R É D I T S  2 0 0 5 - 2 0 0 6

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : R G 27

Titre

Liste du personnel, hors structure, par catégories d'emploi (cadres, professionnels, 
fonctionnaires, etc.), rémunéré par le ministère qui n'occupe aucun poste dans ce ministère :

- nom de la personne;
- poste occupé;
- salaire;
- assignation initiale;
- date de l'assignation hors structure;
- date de la fin de l'assignation, s'il y a lieu.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Sans objet.

S O U R C E  : DRH -  Service des politiques et des orientations stratégiques, 2005-05-13
V A L ID A T IO N  : Service du budget, 2005-05-



E T U D E  D E S  C R E D I T S  2 0 0 5 - 2 0 0 6

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : RG 28

Titre :
La liste du personnel rémunéré par le Ministère et affecté à des organismes parapublics non 
gouvernementaux et autres :

- assignation initiale;
- assignation actuelle;
- salaire;
- date de la fin de l’assignation, s’il y a lieu.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Sans objet.

S O U R C E  : D R H  -  Service des politiques et des orientations stratégiques, 2005-05-05
V A L ID A T IO N  : Service du budget, 2005-05



E T U D E  D E S  C R E D I T S  2 0 0 5 - 2 0 0 6

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : RG29

Titre

La liste du personnel rémunéré par des organismes parapublics non gouvernementaux et 
autres et affecté au ministère :

- assignation initiale;
- assignation actuelle;
- salaire;
- date de la fin de l’assignation, s’il y a lieu.

NOM ASSIGNATION
INITIALE

ASSIGNATION
ACTUELLE

SALAIRE DATE DE FIN DE 
L'ASSIGNATION 

S’IL Y A LIEU
Rock, Jacqueline Conseil de nation 

Atikamekw
Conseillère avec les 
chefs autochtones

34510$
à

65 425 $

2006-03-31

SOURCE : DRH -  Service des politiques et des orientations stratégiques, 2005-05-13
VALIDATION : Service du budget, 2005-05



É T U D E  D E S  C R É D I T S  2 0 0 5 - 2 0 0 6

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : R G 30

Titre

Liste du personnel par catégories d'emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires) qui reçoit 
une double rémunération, soit celle rattachée à leur fonction et un revenu d’un régime de 
retraite du secteur public, parapublic ou des réseaux de la santé et de l'éducation, soit les 
commissions scolaires, les cégeps, les établissements universitaires, les régies régionales de 
la santé et les établissements hospitaliers, en indiquant :

- le salaire de la personne;
- le montant reçu du régime de retraite.

Exposé et statistiques (s'il y a fieu)

Non applicable. Les informations demandées constituent des renseignements confidentiels au 
sens de la Loi sur l’accès aux documents des organismes publics et sur la protection des 
renseignements personnels.

S O U R C E  :
V A L ID A T IO N  :

DRU Service des politiques et des orientations stratégiques, 2005-05-05
Service du budget, 2005-05-



É T U D E  D E S  C R É D I T S  2 0 0 5 - 2 0 0 6

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE I/OPPOSITION OFFICIELLE

# de f ic h e : RG31

Titre

Pour chacun des ministères ou organismes publics et parapublics, la liste détaillée du matériel 
informatique (année d’acquisition, modèle et la somme dépensée).

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

La valeur des acquisitions de l’année financière 2004-2005 s’élève à 0,4 M$ et se détaille comme 
suit :

Valeur des acquisitions en matériel informatique en 2004-2005

Catégorie Montant Nombre

Serveurs •27 345 $ 3

Commutateurs 8 263 $ 8

Imprimantes 4 674 $ 2

Micro-ordinateurs de table 50 045 $ 44

Micro-ordinateurs portables 53 508 $ 28

Numériseurs 0 $ 0

Unités de sauvegarde 0 $ 0

Composantes et autres (,) 33 057 $ N/A

Logiciels et licences(2) 226 890 $ N/A

TOTAL 403 782 $

Note

(1) Composantes diverses telles que graveurs, réplicateuis de ports, boîtes de partage, mémoires, 
disques rigides, lecteur CD, etc.

(2) Incluant le coût du contrat Entreprise avec Microsoft, pour une valeur de 201 591 $ couvrant les 
licences el l’entretien des produits logiciels pour les configurations de base des postes et serveurs.

SOURCE : Direction générale adjointe des technologies de l’information -  28 avril 2005 
COLLABORATION : Direction des ressources matérielles



É T U D E  D E S  C R É D I T S  2 0 0 5 - 2 0 0 6

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : R G 32

Titre

Liste de tous les abonnements du ministère et le coût de chacun :
-  services Internet d'information;
-  livres;
-  journaux;
-  magazines;
-  bulletins électroniques et/ou papiers;
-  clubs privés ou autres;
-  billets de saison;
-  etc.

Total pour l'année 2004-2005 24 844,08 $

Le Ministère n'est pas en mesure de présenter l'information requise de façon détaillée car la 
codification au SYGBEC ne permet pas la subdivision par livres, journaux, magazines, etc.

SOURCE : Service des opérations financières et contractuelles -  2005-05-03



E T U D E  D E S  C R E D I T S  2 0 0 5 - 2 0 0 6

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : R G 33

l itre : Pour chaque site Internet (incluant ceux des événements ponctuels), et ce, depuis 
l'existence du site:

• le nom de la firme ou des personnes qui ont conçu le site;
• les coûts de construction du site;
• le coût de l’entretien et de la mise à jour;
• qui est responsable du contenu sur le site;
• quelle est la fréquence moyenne de mise à jour;
• le nombre de visiteurs (bits) par mois;
• combien de fois le site a-t-il été refait? Quel a été le coût? Quels sont les critères qui ont justifié 

les changements?

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

VOLET SITE MINISTÉRIEL www.messf.gouv.qc.ca

Le site Internet du Ministère de l’Emploi, de la Solidarité sociale et de la Famille (MESSF) a 
été mis en ligne en octobre 2004. Tl remplaçait le site aiguilleur qui a été mis en ligne après la 
fusion du Ministère de la Famille et de l’Enfance et du Ministère de l’Emploi et de la Solidarité 
sociale en juin 2003.

Différents sites, sous-sites et portails thématiques ont été conçus et sont entretenus à l’interne 
dans celle infrastructure : Conseil de la Famille et de l’Enfance, site Educateur à l’enfance, 
Hommage Bénévolat, Consultation sur les aînés etc.

Le nom de la firme ou des personnes qui ont conçu le site

La première version du site (2003)
Ressources internes du Ministère.

Deuxième version du site (2004)
Ressources internes du Ministère avec le support ponctuel de fournisseurs externes.

Les coûts de construction du site
Le rapatriement et l’installation des outils de gestion de contenu développés par le MFE ont été 
réalisés en faisant appel à des ressources internes.

Les coûts de l'entretien et de la mise à jour du site actuel
L’hébergement et l’entretien sont assumés à l’interne avec le support ponctuel de fournisseurs 
externes

Programmation, conception graphique, gestion des bulletins électroniques et analyses 
statistiques (octobre 2004 - avril 2005) : 15 295,00 $
Localisateur des services de garde (octobre 2004 -  avril 2005) : 12 475,00 $

Qui est responsable du contenu du site
La Direction des communications en collaboration avec les unités administratives qui publient 
de l'information dans le site.

Qui est autorisé à faire des modifications dans le site
Textes : La webmestre ou son équipe, à sa demande.
Contenus dynamiques (nouvelles, communiqués de presse, événements, capsules 
d’information...) : la webmestre, son équipe et quelques éditeurs de contenus de la Direction 
des communications.

Quelle est la fréquence moyenne de mise à jour
Les nouvel les et les communiqués de presse sont mis à jour au fur et à mesure qu’ils ______

http://www.messf.gouv.qc.ca


surviennent, plusieurs fois par semaine. Les textes du site sont mis à jour lorsque le responsable 
de l'information demande des ajouts, des modification ou des suppressions.

Le nombre de sessions

Octobre 2004 156 685
Novembre 2004 137 538
Décembre 2004 119 487
Janvier 2005 156 693
Février 2005 143 553
Mars 2005 166 021

Combien de fois le site a-t-il été refait?
Le site a été refait une fois en 2004.

Quel a été le coût?
Développement assumé par les ressources informationnelles (Fonds des technologies de 
l’information).

Quels sont les critères qui ont justifié les changements?
Nouveau ministère

VOLET CALCUL@A1DE

Calcul@aide a été développé pour permettre aux citoyennes et aux citoyens de calculer les 
montants qu’ils peuvent recevoir dans le cadre des programmes « Soutien aux enfants » et 
« Prime au travail ». Calcul@ide est en ligne depuis septembre 2004.

Le nom de la firme ou des personnes qui ont conçu le site
Calcul@ide a entièrement conçu à l’interne par le Ministère, autant au plan de son contenu 
textuel que de sa programmation.

Les coûts de construction du site
Les coûts nécessaires au développement de Calcul@ide ont été des coûts de ressources 
humaines internes. Ils ont été absorbés par les enveloppes budgétaires prévues pour le 
développement et la continuité des sites.

Les coûts de l’entretien et de la mise à jour du site actuel
Aucuns coûts externes, seulement ressources humaines internes.

Qui est responsable du contenu du site
La Direction générale des politiques en collaboration avec la Direction des communications du 
M.ESSF et la Régie des rentes du Québec et Revenu Québec.

Qui est autorisé à faire des modifications dans le site
La webmestre ou son équipe, à la demande du chargé de projet.

Quelle est la fréquence moyenne de mise à jour
Il n’y a pas de textes qui doivent évolués dans Calcul@ide. Des mises à jour surviendraient 
seulement si les programmes changeaient et que les montants alloués devaient être modifiés 
dans la base de données.

Le nombre de sessions

Septembre 2004 38 292
Octobre 2004 43 360
Novembre 2004 16 338
Décembre 2004 17 752
Janvier 2005 14 768
Février 2005 11 773
Mars 2005 15 087

Combien de fois le site a-t-il été refait?
Une deuxième version a été mise en ligne en janvier 2005.



■■MM Quel a été le coût ?
Aucuns coûts externes, seulement ressources humaines internes.

Quels sont les critères qui ont justifié les changements?
Ajouter un critère concerne le revenu de travail.

VOLET FAMILLE

Le Ministère de la Famille et de l’Enfance avait mis en ligne son site Web en 1998. Ses 
contenus ont été intégrés dans le site du MESSF en octobre 2004 après qu’un site aiguilleur ait 
été mis en ligne en juin 2003. Le site du MESSF utilise des fonctionnalités qui avaient été 
développées par le MFE.

Le nom de la firme ou des personnes qui ont conçu le site 

La première version du site (1998)
RAP Communications de Montréal avec les ressources internes du Ministère.

Deuxième version du site (2002)
Versalys (Telus Solutions d’affaires) - 2001-2002
Divers fournisseurs pour l’entretien et l’amélioration courante en 2002-2003.
Divers fournisseurs pour l’entretien et l’amélioration courante en 2003-2004.

Les coûts de construction du site
Le coût de construction des différentes versions du site s’élève à 82 725,00 $. Ce montant est 
réparti comme suit :

La première version du site 1998 (construction, hébergement et entretien) : 33 725,00 $
La deuxième version 2001-2002 (refonte, hébergement et entretien) : 49 000,00 $

Les coûts de l’entretien et de la mise à jour du site actuel

Hébergement: 9 500,00$
Programmation , conception graphique, Gestion des bulletins électroniques et analyses 
statistiques (avril 2004 - septembre 2005) : 15 295,00 $
Localisateur des services de garde (avril 2004 - septembre 2005) : 12 475,00 $

Qui est responsable du contenu du site
La Direction des communications en collaboration avec les unités administratives qui publient 
de l’in formation dans le site.

Qui est autorisé à faire des modifications dans le site
Textes : La webmestre ou son équipe, à sa demande.
Contenus dynamiques (nouvelles, communiqués de presse, événements, capsules 
d’information...) : la webmestre, son équipe et quelques éditeurs de contenus de la Direction 
des communications.

Quelle est la fréquence moyenne de mise à jour
Les nouvelles et les communiqués de presse sont mis à jour au fur et à mesure qu'ils 
surviennent, plusieurs fois par semaine. Les textes du site sont mis à jour lorsque le responsable 
de l'information demande des ajouts, des modification ou des suppressions.

Le nombre de sessions

Avril 2004 72 079
Mai 2004 60314
Juin 2004 68 528
Juillet 2004 70 137
Août 2004 80 579
Septembre 2004 91 638

En octobre 2004, le site ministériel messf.gouv.qc.ca a pris le relais.

Combien de fois le site a-t-il été refait?
Le site a été refait une fois en 2001-2002 (refonte étalée sur un an : analyse, développement, 
suivi et entretien).___________________________________________________________



Quel a été le coût?
49 000,00 $ (comprenant, l’entretien et l’hébergement) pour l’année de la refonte en 2001-2002. 

Quels sont les critères qui ont justifié les changements?
Le site, trop administratif, ne répondait plus aux besoins grandissants de la clientèle du 
Ministère. Une approche client était indispensable.

SOURCE : Direction des communications -  2005-04-29
Direction des affaires publiques et des communications 2005-05-6 

VALIDATION : DGARBFM -  Secteur du budget 2005-05-06
DGARBFM -  Secteur du budget 2005-05-11



É T U D E  D E S  C R É D I T S  2 0 0 5 - 2 0 0 6

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de  fiche : R G 34

Titre

Dépenses effectuées en 2004 2005 par chaque ministère ou organisme dans les technologies de 
l’infonnation :

a) téléphonie;
b) matériel informatique;
c) logiciels;
d) programmation; 
c) formation.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Les dépenses effectuées en 2004-2005 pour les éléments suivants sont de l’ordre de :

a) Téléphonie pour les technologies de l’information :

Ces coûts en 2004-2005 sont inclus dans les dépenses du Ministère de l’Emploi et de la 
Solidarité sociale. Ces dépenses pour les services rendus par la Direction générale des 
télécommunications du Fonds des services gouvernementaux ne peuvent être différenciés 
du Ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale.

Ces coûts concernent notamment le Réseau intégré de communication informatique et 
bureautique, les services de concentration (routeurs), de transmission des données, de 
lignes d’affaires et Internet.

b) Matériel informatique : 0,2 millions de dollars.

c) Logiciels et licences : 0,2 millions de dollars.

Pour de plus amples informations concernant le matériel et les logiciels, veuillez consulter 
la fiche RG31 des demandes de renseignements généraux.

d) Programmation :

Le coût total des investissements en ressources humaines pour le développement des 
technologies de l’information pour l’année financière 2004-2005 est estimé à 1,6 millions 
de dollars.

e) Fonnation :

Le coût prévu pour le perfectionnement relatif aux technologies de l’information est 
estimé à 34,9 milliers de dollars pour l’année financière 2004-2005.

SOURCE : Direction générale adjointe des technologies de l’information -  2 mai 2005
VALIDATION: Direction générale des services à la gestion



É T U D E  D E S  C R É D I T S  2 0 0 5 - 2 0 0 6

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : R G 35

S O U R C E  : DGARBFM  -  Secteur du budget -  2005-05-01



«M l

É T U D E  D E S  C R É D I T S  2 0 0 5 - 2 0 0 6

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : RG36

litre

Une liste et une copie de tous les contrats octroyés dans le cadre du processus de réingénierie et 
de modernisation de l’État ainsi que le montant de chacun des ces contrats.

■iM

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Aucun.

S O U R C E  : DGARBFM  -  Secteur du b u d g e t..2005-05-01



<*Mtà

É T U D E  D E S  C R É D I T S  2 0 0 5 - 2 0 0 6

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : RG37

S O U R C E  : D G A RBFM  Secteur du budget -  2005-05-01



É T U D E  D E S  C R É D I T S  2 0 0 5 - 2 0 0 6

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de  f ic h e : R G 38

SOURCE : Direction de la plani fication et de la modernisation -  27 avril 2005
VALIDATION: DGPSC/BSMA -  6 mai 2005

-.-m



É T U D E  D E S  C R É D I T S  2 0 0 5 - 2 0 0 6

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fic h e : RG 39

SOURCE : Direction de la planification et de la modernisation -  27 avril 2005
VAI J  DATION: DGPSC/BSMA -  6 mai 2005



É T U D E  D E S  C R É D I T S  2 0 0 5 - 2 0 0 6

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche: RG40

SOURCE : 
VALIDATION :

DRH -  Service des politiques et des orientations stratégiques, 2005-05-05 
Service du budget, 2005-05



É T U D E  D E S  C R É D I T S  2 0 0 5 - 2 0 0 6

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : RG41

Titre

Pour chaque ministère ou organisme, les budgets consacrés à la sécurité des ministères, 
organismes ainsi qu’à leurs installations (interne ou par contrat à l’externe) en 2004-2005 et ceux 
prévus en 2005-2006.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Un montant de 616 $ a été dépensé pour l’embauche de gardiens de sécurité.

■m
SOURCE : Direction de la gestion des espaces et des services auxiliaires -  2005-05-03 
COLLABORATION :
VALIDATION:



E T U D E  D E S  C R E D I T S  2 0 0 5 - 2 0 0 6

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de f ic h e : R G  42

Titre

Toute modification à une directive existante ou toute nouvelle directive s’appliquant à tous les 
ministères ou organismes, ou particulière à certains ministères ou organismes, à l’égard de la 
circulation et la confidentialité de l’information ainsi que toutes les sommes investies dans 
l’application de ces mesures par chacun des ministères et organismes incluant le ministère de la 
Sécurité publique.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Le Ministère a adopté des lignes directrices sur l’utilisation et la gestion du réseau Internet et 
du courrier électronique afin d’éviter les problèmes techniques et éthiques qu’une mauvaise 
utilisation pourrait créer; il favorise la bonne utilisation des outils informatiques mis à la 
disposition de son personnel. Ce document est complet puisqu’il inclut les principaux 
éléments de la D irective sur l'u tilisa tion  éthique du courriel, d ’un collecticiel et des services 
d ’Internet p a r  le personnel de la fo nction  publique, adoptée par le Conseil du trésor, et ceux 
de la D irective en m atière d ’utilisation du réseau Internet approuvée par le Ministère. Il 
s’associe enfin à la Politique cadre intitulée D om aine de la gestion de la sécurité  de  
l ’inform ation num érique et des échanges électroniques.

Ces lignes directrices s’adressent à tout le personnel du Ministère. Elles renferment un ensemble 
de règles de bienséance que tous doivent observer pour utiliser adéquatement les outils 
électroniques mis à leur disposition. Outre les règles de base quant à l’utilisation quotidienne des 
outils électroniques disponibles au Ministère (utilisation personnelle, intranet au lieu du courriel, 
signature proposée, protection des renseignements personnels, etc.), les trois axes prédominants 
de ce document sont les suivants :

- l’utilisation judicieuse des listes de distribution de courriel;
- la gestion de la boîte de courrier électronique (archivage);
- le poids du message envoyé et des fichiers joints.

S O U R C E  : Secrétariat du M inistère 2005-05-14



É T U D E  D E S  C R É D I T S  2 0 0 5 - 2 0 0 6

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : RG 43

SOURCE : 
VALIDATION:

Direction des ressources humaines 2005-05-13



E T U D E  D E S  C R É D I T S  2 0 0 5 - 2 0 0 6

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : R G 44

S O U R C E  : DGARBFM  -  Secteur du budget - 2005-05-01



É T U D E  D E S  C R É D IT S  2005-2006

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : R G 45

Titre
Pour 2004-2005, les dépenses effectuées par ministère pour les tournées ministérielles et sous 
ministérielles dans les régions du Québec, en distinguant pour chacune des régions.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Aucune tournée n’a été réalisée pour le secteur famille. Pour la tournée du secteur des aînés, on 
retrouve l’information à la fiche 45 produite dans le cahier D em andes de renseignements 
généraux et particuliers de l ’opposition officielle à la ministre de la Famille, des A înés et de la 
Condition fém in ine  (Volet Aînés, Secrétariat aux aînés).

SOURCE: 
VALIDAI ION :

Direction des communications -  2005-05-11 
DGPSC, BSMA -  2005-05-11 
Secrétariat du Ministère 2005-05-17



É T U D E  D E S  C R É D I T S  2 0 0 5 - 2 0 0 6

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : R G 46

Titre

Pour chaque ministère et organisme, les montants déboursés en 2004-2005 ainsi que les prévisions 
pour 2005-2006 pour les études, avis ou achats de matériel (logiciels ou équipements) pour la mise en 
place du gouvernement en ligne, les contrats octroyés, les échéances prévues.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)
Gouvernement en ligne - Ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale, volet famille

Bilan de9 coûts 2Ü04-2005 Interrïeé Contractuels Équipement Grand Total

Transmission électronique des rapports financiers 2004- 
2005 9 134$ 6 240$ 15 374$

Total 15 374$

SOURCE : Direction générale adjointe des technologies de l’information -  5 mai 2005
VALIDATION :



É T U D E  D E S  C R É D I T S  2 0 0 5 - 2 0 0 6

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : R G 47

S O U R C E  : D GARBFM  Secteur du budget -  2005-05-01
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DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE I,'OPPOSITION OFFICIELLE

tt de fiche : R G 48

SOU RCE : DGA RB FM Secteur du budget -  2005-05-01
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DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de  fiche : R G 49

S O U R C E  : D G A RBFM  -  Secteur du budget -  2005-05-01
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DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : R G 50

S O U R C E  : DGARBFM  -  Secteur du budget -  2005-05-01
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DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de licite : RG51

SOURCE : 
VALIDATION:

Direction des ressources humaines 2005-05-13
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DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fic lie : RG 52

Titre

Pour chaque ministère et organisme, le montant des cibles de compressions fixées par le Conseil 
du trésor pour fermer l’année 2004-2005 et mesures prises par chacun d’entre eux pour atteindre 
ces cibles.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

La réponse à celte question sera transmise par le Conseil du trésor.

SOURCE : Direction générale adjointe des ressources budgétaires, financières et
matérielles -  2005-04-27

C O L L A B O R A T IO N  :
V A L ID A T IO N  :
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DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fic h e : R G 53

SOURCE : Direction générale adjointe des ressources budgétaires, financières et
matérielles 2005-04-27

C O L L A B O R A T IO N  :
V A L ID A T IO N  :
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DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OrPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : R G 54

S O U R C E  : D GARBFM  -  Secteur du budget -  2005-05-01
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DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : R G 55

Titre

La liste ainsi que les montants versés à chacun des traiteurs ayant fait affaire avec chaque 
ministère (incluant les cabinets ministériels) et organisme en 2004-2005.

NOM DES TRAITEURS MONTANT

Avec plaisirs 6 255,68$
Bernard et fils traiteur inc. 2 544,70 $
Best Western 190,26 $
Buffet Clémentine 1 006,95 $
Buffet Passant 139,50$
Buffets Je reçois 102,50 $
Buffets Maison enr. 68,50$
Café Bistro A.L. Van Iloutte 137,60$
Café Séléna inc. 150,30$
Café Vienne inc. 1 009,54 $
Cafétéria B.G. 1 451,00$
Cafétéria Pavoir 97,90 $
Centre de production A.N. inc. ( Nourcy) 618,50$
Château Cartier 367,85 $
G-A-R Services alimentaires 368,65 $
Gestion A.D.F.L. inc. 662,90 $
Hôtel Classique 869,85 $
Montmartre canadien 415,53 $
Poisson avril 502,50 $
Pomerleau maître traiteur 331,50$
Restaurant Louis Hébert 575,10$
Saltimbanques traiteur 234,75 $
Société Domaine Maiz.erels inc. 40,00 $
Titanic 207,50 $
Traiteurs anges 214,00$
Traiteur Capucine 643,11 $
Traiteur Fin Gourmet inc. 453,30$
Tyrolienne 268,35 $

S O U R C E  : Service des opérations financières et contractuelles -  2005-05-03
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DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE l/OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : RG 56

Titre

Copie des parties accessibles au public de tous les mémoires au Conseil des ministres qui ont une 
incidence sur les crédits budgétaires.


