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DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Pages

1. Organigramme du ministère ou de l’organisme en indiquant pour chaque poste 1 
le nom et le titre du titulaire.

2. Liste de toutes les publications du ministère ou de l’organisme (incluant les 3 
publications régulières, particulières ou occasionnelles):

tirage:
coût;
distribution;
imprimeur:
copie des publications parues depuis le 1er avril 1996.

3. Liste des voyages hors Québec depuis le 1er avril 1996: 7
endroit et dates du départ et du retour; 
but du voyage; 
personnes rencontrées; 
coût;
noms des ministres, députés, personnel de cabinet et fonctionnaires 
concernés (avec leur titre);
pour les organismes, noms des dirigeants et fonctionnaires concernés; 
bilan et résultat des rencontres.

4. Liste des dépenses en publicité et des articles promotionnels: 9
sommes dépensées pour l'exercice financier 1996-1997 et les prévisions 
pour 1997-1998;
ventilation des dépenses par type de média;
noms des fournisseurs;
but visé par chaque dépense.

5. Liste des sondages effectués durant l’exercice financier 1996-1997 à la 11
demande des ministères, organismes, sociétés, régies et commissions qui s'y 
rattachent:

liste et coût;
copie des soumissions;
copie du questionnaire et du résultat.

6. Liste des études commandées durant l'exercice financier 1996-1997 à la 12
demande du ministère ou de l’organisme:

liste et coût;
copie des soumissions;
copie des études.

7. Liste des contrats de moins de 25 000 dollars octroyés par le ministère ou 14 
l’organisme depuis le 1er avril 1996 au 31 mars 1997 en indiquant:

le nom du professionnel (le) ou de la firme (était-ce le plus bas soumis­
sionnaire?);
le mandat et le résultat (rapport ou document final); 
le coût;
le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou 
contrat négocié).
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8. Liste détaillée des contrats qui, depuis le 1er avril 1996, ont fait l’objet d’un ver- 17 
sement supplémentaire par rapport au montant initial, le montant du surplus 
versé, le montant du contrat initial, les raisons du dépassement et le nom de 
l’entreprise qui a réalisé le contrat.

9. Le montant, pour l’année 1996-1997, de chacune des dépenses suivantes: 19
la photocopie;
la télécopie (fax), si identifiable à même les coûts reliés à la téléphonie; 
la téléphonie cellulaire et le coût d’utilisation; 
les télé-avertisseurs; 
le mobilier de bureau;
les fournitures, tels agendas, valises, dictionnaires, calculatrices, stylos
ou crayons, boites de carton (en identifiant les coûts pour chaque item);
les distributeurs d’eau de source;
le remboursement des frais de transport;
le remboursement des frais d’hébergement;
le remboursement des frais de repas;
le ressourcement ou préparation à la retraite;
l’ensemble des dépenses applicables à la participation à des congrès, 
des colloques et toutes sessions de type perfectionnement ou ressour­
cement: a) au Québec; b) à l’extérieur du Québec.

10. La liste de tous les véhicules fournis en indiquant pour chacun: 21
la marque et le modèle du véhicule;
le coût d’acquisition ou de location et l’année de la transaction; 
les coûts d’entretien des véhicules (réparation);
les coûts d’utilisation des véhicules (essence, assurances, immatricula­
tion);
le nom et le poste du bénéficiaire;
les appels d ’offres faits en 1996-1997 et les prévisions pour 1997-1998.

11. Pour chacun des ministères et des organismes publics et parapublics sous leur 22 
autorité, combien de personnes, dont la cotisation fut payée en 1996-1997 par 
l’employeur, sont membres de corporations professionnelles, de clubs privés 
(clubs d'affaires, clubs sociaux, clubs de golf ou autres) et à quelle somme 
s’élève le montant global payé pour ces cotisations?

Quelle est la fonction de chaque personne concernée ainsi que le coût 
de la cotisation à chacun des clubs ou corporations professionnelles (en 
indiquant le nom des clubs ou de la corporation professionnelle)?

12. Le nombre et la répartition du personnel masculin et féminin, des jeunes de 24 
moins de 30 ans, des personnes handicapées, anglophones, autochtones et
des communautés culturelles (de chaque ministère et pour chacun des organis­
mes relevant de sa compétence) pour chaque catégorie d’emplois (cadres, 
professionnels, fonctionnaires, etc.) pour 1996-1997 ainsi que les prévisions 
pour 1997-1998. Pour chaque catégorie, indiquer le pourcentage par rapport à 
l’effectif total du ministère ou de l’organisme.

13. À chacun des mois du dernier exercice budgétaire (1996-1997) pour chaque 27 
ministère et organisme et ce, par catégorie d’emplois (cadres, professionnels, 
fonctionnaire, etc.):
a) le nombre total de jours de maladie pris par le personnel;
b) le nombre total d’heures de travail supplémentaires réalisées par le 

personnel et la répartition de la rémunération de ces heures 
supplémentaires (argent, vacances, etc.);

c) le nombre total de jours de vacances pris par le personnel.
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14. Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes et ce, pour 31 
chacun des exercices budgétaires depuis 1993-1994:

a) révolution des effectifs réguliers par catégorie d’emplois (cadres supé­
rieurs et intermédiaires, professionnels, techniciens, personnel de 
bureau, ouvriers et agents de la paix) et par leur territoire habituel de 
travail (centre principal de direction et chacune des régions);

b) révolution du nombre d’employés bénéficiant d’un traitement additionnel 
en raison de la complexité de la tâche à accomplir;

c) le nombre d’employés bénéficiant d’un traitement supérieur à celui 
normalement prévu pour la tâche qu’ils ont accomplie;

d) le nombre de postes par catégorie d’emplois et par leur territoire 
habituel de travail (centre principal de direction et chacune des régions);

e) le niveau des effectifs pour chacune des catégories d’emplois pour 
chacun des cinq prochains exercices budgétaires;

f) le nombre de postes occasionnels, temporaires et contractuels.

15. La liste des baux pour les espaces loués par la SIQ en indiquant pour chacun 4 4  
d’eux:

l'emplacement de la location; 
la superficie du local loué; 
la superficie réellement occupée; 
la superficie inoccupée; 
le coût de location au mètre carré; 
le coût total de ladite location;
les coûts d’aménagement réalisés en 1996-1997, la nature des travaux et 
le ou les bureaux visés; 
la durée et la copie du bail.

16. Mise à part la SIQ, la liste des firmes en 1996-1997 qui louent des espaces en 45 
indiquant pour chacune d’elles;

l’emplacement de la location; 
la superficie du local loué; 
la superficie réellement occupée; 
la superficie inoccupée; 
le coût de location au mètre carré; 
le coût total de ladite location;
les coûts d’aménagement réalisés en 1996-1997, la nature des travaux et 
le ou les bureaux visés; 
la durée et la copie du bail.

17. La liste des contrats, quel que soit le montant, attribués en 1996-1997 spécifi- 46 
quement à des firmes de communication, de recherche ou de relations publi­
ques en indiquant:

le nom de la firme (était-ce le plus bas soumissionnaire?); 
le mandat et le résultat du contrat; 
la durée di i contrat; 
le coût du contrat;
le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou 
contrat négocié).
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18. La liste des tarifs (droits et permis) en vigueur pour l’exercice financier 1996- 47
1997 en indiquant:
a) la tarification pour chacun des droits et permis perçus:
b) le total des revenus perçus pour chacun des droits et permis exigés;
c) pour l’année 1997-1998, la prévision du total des revenus qui seront 

perçus pour chacun des droits et permis exigés.

19. a) Liste du personnel du cabinet du ministre en 1996-1997 en indiquant 48
pour chaque individu: 
la date de l’entrée en fonction; 
la date du départ, s’il y a lieu; 
le titre de la fonction; 
l'adresse du port d’attache; 
la classification;
le traitement annuel ou, selon le cas, les honoraires versés; 
le montant total des indemnités de départ versées; 
la liste du personnel politique, incluant le personnel de soutien, qui fait 
partie de la fonction publique.

b) Montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats donnés par 
le cabinet pour l’exercice 1996-1997.

c) Nombre total d’employés au cabinet.

20. a) Liste du personnel de la suite sous-ministérielle en 1996-1997 en indi- 49
quant pour chaque individu: 
la date de l’entrée en fonction; 
la date du départ, s’il y a lieu; 
le titre de la fonction; 
l’adresse du port d’attache; 
la classification;
le traitement annuel ou, selon le cas, les honoraires versés.

b) Montant total des salaires et honoraires versés par la suite sous- 
ministérielle pour l’exercice 1996-1997.

c) Nombre total d’employés de la suite sous-ministérielle.

21. Liste des sommes d’argent versées en 1996-1997 à même le budget discré- 50 
tionnaire du: a) ministre; b) du ministère ou de l’organisme, en indiquant:

le nom de l’organisme ou de la personne concernés; 
le montant attribué; 
le projet visé et le résultat.

22. Liste des crédits périmés, par programmes et par éléments, pour l’exercice 60 
financier 1996-1997.

23. Ventilation détaillée des dépenses afférentes aux transferts obtenus du gou- 62 
vernement fédéral (préciser le montant reçu) en 1996-1997 dans le cadre des 
divers programmes à frais partagés; pour chacun de ces programmes, descrip­
tion sommaire du mode de subvention.

24. Bilan des réalisations du Plan stratégique du Grand Montréal par ministères et 63 
organismes sous sa juridiction.

25. Prévisions pour 1997-1998 des crédits alloués pour chacun des ministères et 64 
des organismes publics et parapublics qui participent au plan d’action gouver­
nemental visant le redressement de la métropole.
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26. Liste du personnel permanent, contractuel ou occasionnel libéré ou embauché 65 
pour quelque opération reliée directement ou indirectement aux deux Sommets 
socio-économiques et aux activités de suivi, en indiquant:

le poste occupé;
le port d’attache;
le salaire ou honoraires;
la durée et la nature du mandat ou du contrat;
les frais de déplacement, d’hébergement et de repas;
les coûts de location de salles de réunion, de bureaux;
les frais de bureautique, papeterie, ordinateur, téléphones cellulaires et
autres frais généraux.

27. Liste du personnel libéré pour les négociations dans la fonction publique: 66
la masse salariale prévue à cet effet; 
le nombre de jours par employé prévus.

28. Liste du personnel en disponibilité par catégorie d’emplois (cadres, profession- 67 
nels, fonctionnaires, etc.) en indiquant:

le poste initial; 
le salaire;
le poste actuel, s’il y a lieu; 
la date de la mise en disponibilité.

29. Liste du personnel hors structure par catégorie d’emplois (cadres, profession- 69 
nels, fonctionnaires, etc.) rémunéré par le ministère qui n’occupe aucun poste 
dans ce ministère:

nom de la personne; 
poste occupé; 
salaire;
assignation initiale;
date de l'assignation hors structure;
date de la fin de l'assignation, s’il y a lieu.

30. Liste du personnel rémunéré par le ministère et affecté à des organismes para- 70 
publics non gouvernementaux et autres:

assignation initiale; 
assignation actuelle; 
salaire.

31. Liste du personnel rémunéré par des organismes parapublics non gouverne- 71 
mentaux et autres et affecté au ministère:

assignation initiale; 
assignation actuelle; 
salaire.

32. Liste des cadres et hauts fonctionnaires (administrateurs d’état) qui ont démis- 72 
sionné, qui ont été réaffectés, ou mis à pied:

salaire;
date du changement; 
primes de séparation; 
assignation initiale; 
assignation actuelle.
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33. Liste du personnel par catégorie d’emplois (cadres, professionnels, 73 
fonctionnaire) qui reçoit une double rémunération, soit celle rattachée à leur 
fonction et un revenu d’un régime de retraite du secteur public, parapublic ou
des réseaux de la santé et de l’éducation, soit les commissions scolaires, les 
cégeps, les établissements universitaires, les régies régionales de la santé et 
les établissements hospitaliers, en indiquant: 

le salaire de la personne; 
le montant reçu du régime de retraite.

34. Pour chacun des ministères ou organismes publics et parapublics, la liste 74 
détaillée du matériel informatique (année d’acquisition, modèle) dont ils se sont 
départis au cours de l’année 1995-1996 et 1996-1997 et, dans chacun des cas, 
préciser où ce matériel a été acheminé (recyclage, destruction, vente, don,
etc.).

35. Liste du personnel permanent, contractuel ou occasionnel libéré ou embauché 92 
pour quelque opération reliée directement ou indirectement aux activités des 
commissions Doyon, Nicolet, Corbo, Bellemarre, O ’Bready, Poitras, Fiscalité et
le financement des services publics, en indiquant de façon distincte pour 
chacun des items précités :

le poste occupé;
le port d’attache;
le salaire ou honoraires;
la durée et la nature du mandat ou du contrat;
les frais de déplacement, d ’hébergement et de repas;
les coûts de location des bureaux, salles de réunion ou d’audition;
les frais de bureautique, papeterie, ordinateurs, téléphones cellulaires et
autres frais généraux.
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ÉTUDE DES CRÉDITS 1997-199$

QUESTIONS PARTICULIÈRES 
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

Pages
74. Ventilation détaillée des budgets et des dépenses de l'Office des personnes q a

handicapées du Québec et nombre de postes à temps plein ou équivalant à un ""
temps complet.

75. Ventilation des organismes communautaires bénévoles qui agissent auprès des 95 
personnes handicapées et qui ont obtenu des subventions du ministère de la 
Santé et des Services sociaux, pour l’année 1996-1997, par région.

76. Ventilation des places dans les maisons de répit et dans les foyers d ’accueil 184 
privés, au 31 mars 1997, par région et par établissement. Ajouter la compa­
raison à la situation qui prévalait au 31 mars 1996.

77. Quels sont les budgets consentis par le gouvernement pour les services dis- 185 
pensés aux personnes handicapées, comparaison avec l’exercice financier
1996-1997, par ministère.

78. Listes d ’attente des centres d’hébergement, des centres de réadaptation et des 187 
centres de jour, au 31 mars 1997, par région. Ajouter la comparaison à la 
situation qui prévalait au 31 mars 1996.

79. Ventilation des places dans les centres d’hébergement publics, dans les cen- 188 
très de réadaptation et dans les centres de jour, au 31 mars 1996, par région.
Ajouter la comparaison avec la situation qui prévalait au 31 mars 1995.

80. Ventilation des places disponibles dans les centres de travail adapté (C.T.A.) au 188 
31 mars 1997, par région. Ajouter la comparaison avec la situation qui prévalait
au 31 mars 1996.

81. Liste des promotions, des mutations et des nouveaux engagements, avec les 191 
fonctions et salaires.

82. Pour le programme des centres de travail adapté (C.T.A.), surplus enregistrés 193 
pour l’année 1994-1995, 1995-1996 et 1996-1997 et surplus accumulés au 31
mars 1997.

83. Listes d’attente pour les programmes d ’aide matérielle, par catégories de pro- 195 
gramme, au 31 mars 1997. Ajouter la comparaison avec la situation qui préva­
lait au 31 mars 1996.

84. Ventilation des places dans les contrats d’intégration au travail (C.I.T.) et durée 197 
des contrats au 31 mars 1997, par région. Ajouter la comparaison avec la 
situation qui prévalait au 31 mars 1996.

85. Ventilation des budgets pour l’adaptation des lieux de travail. 199

86. Nombre de plans d'embauche déposés à l'Office des personnes handicapées, 201 
en indiquant le nombre de personnes employées au 31 mars 1997. Ajouter la 
comparaison avec la situation qui prévalait au 31 mars 1996.



87. Programme de services d’apprentissage aux habitudes de travail du ministère 2 0 3  
de la Santé et des Services sociaux:
a) nombre de personnes inscrites au 31 mars 1997;
b) comparaison avec la situation qui prévalait au 31 mars 1996;
c) nombre de personnes en attente d’une place au 31 mars 1997;
d) comparaison avec la situation qui prévalait au 31 mars 1996.

88. Programme d’adaptation de domicile; 2 0 4
a) nombre de dossiers en attente au 31 mars 1997
b) durée moyenne des délais d’attente;
c) comparaison avec la situation qui prévalait au 31 mars 1996.

89. Budget consenti et effectifs du ministère de l’Éducation pour les enfants handi- 2 0 6  
capés en difficulté d’adaptation et d’apprentissage (EHDAA).

90. Programme du transport adapté : 2 0 6
a) ventilation des budgets au 31 mars 1997, par région;
b) comparaison avec la situation qui prévalait au 31 mars 1996;
c) nombre de personnes en attente de services au 31 mars 1997;
d) comparaison avec la situation qui prévalait au 31 mars 1996;
e) durée moyenne des délais d ’attente.

91. Ventilation du budget du CAMO au 31 mars 1997 et nombre de subventions 210 
versées par le CAMO aux organismes d’aide aux personnes handicapées, en 
incluant le nom de l’organisme et le montant attribué.
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1. Organigramme du ministère ou de l’organisme en indiquant pour chaque poste 
le nom et le titre du titulaire.

1



Office des personnes handicapées du Québec
Organigramme

149 E T C

| CONSEIL D'ADMIN ISTRATION j
........—o n<niin>>«;«>a « i t»i tw ut » m toi ma i ,•

-  Comité exécutif I

PRÉSIDENCE-DIRECTION GÉNÉRALE jj - Comité de la Régie (1)
-  Denis Lazure jj - Comité de vérification interne (1)

6 ETC | - Comité de révision de la Loi (1)

Service juridique j
Me Benoit Coukxnbe \

••I 2 ETC h

^  ̂ I l[̂ __________________ ^ ^

DIRECTION DE j DIRECTION TERRITORIALE j j DIRECTION TERRITORIALE j DIRECTION DE LA RECHERCHE, |  I  DIRECTION DU
L'ADMINISTRATION j DE L'OUEST : DE L'EST DE LA STATISTIQUE ET DE J  j SOUTIEN AUX PROGRAMMES f

Mfche/te Théroux (intérim)j J a n Z a w ils k i i Jean CharestLA DOCUMENTATION ' g | ET À L'INTERVENTION
(23 ETC) | j (48) ETC) | | (46 ETC) (12 ETC) g | (12 ETC) f

-  Service des ressources financières -  Outaouais: Guy Gilbert (2) -  Gaspésie: Pierre Laflamme (2)
Dents Perreault _ Abitibi-Témi seaming ue : Claude Laçasse (2) (— Côte-Nord: Mane Josée Dufour (2)

-  Service des ressources humaines „  . . , *
Pierre Chabot ~  Montréal : Gmefte Desmarars (2) -  QuébecI Jean Dupont (2)

-  Service des ressources informatiques — Montérégie: Serge Tousignart (2) — Chaudière-Appalaches: Lucie PatryÇ2)
Michel Deshaies -  Laval: Anne Faicimatgne (2) — Mauricîe: Louise Beatrtvaoe (2) c \ c \ r

M ^ ü ^ e ,r 0UrC#Smaté,i#'"S ~ Laurentides: -  Drummond Bois-Francs: * * a m m m e o a a  D écem bre 1996
Lanaudiéie: Charles Dudemame(2) — Estrie: Jeanne-Mance Üallatre (2) /1V ~ ^ j- , , .

-  Saguenay-Lac St-Jean: r m n u m a  (1) Comite interne d“ Pres,den‘-djrecteur Suerai
L  Bas St-Laurent: (2) Responsable régional

ro



2. Liste de toutes les publications du ministère ou de l’organisme (incluant les 
publications régulières, particulières ou occasionnelles):
- tirage;
- coût;
- distribution;
- imprimeur;
- copie des publications parues depuis le 1 er avril 1996.
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2- Liste de toutes les publications du ministère ou de l’organisme 
(incluant les publications régulières, particulières ou occasion­
nelles) :

MAGAZINE L’INTÉGRATION

Tirage : 13 500 exemplaires

Coût : Impression : 22 030 $
Montage : 7 925 $

Distribution : Selon une liste de personnes qui en ont fait la demande, 
via la firme TAQ.

Imprimeur : Imprimerie La Renaissance 
2525, rue Watt 
Ste-Foy (Québec)
G1P 3T2

SYNERGIE

Tirage : 900 exemplaires

Coût : Impression : 2 461 $
Montage : En régie

Distribution : Milieu associatif

Imprimeur : Imprimerie Desmarais Inc.
419, rue St-Désiré 
Black Lake (Québec)
G0N 1A0

POLITIQUE DE SUBVENTIONS AUX EMPLOYEURS (CITI 
ET PROGRAMME DE SUBVENTION (CTAÎ

Tirage : 1 500 exemplaires

Coût : 2 809 $

Distribution : Selon la liste de distribution et lors d ’activités spécifiques 
pour la promo des subventions d’intégration au travail.

Imprimeur : Imprimerie Lemire 
2150, rue Letendre 
Drummondville (Québec)
J2C 7E9

PROGRAMMES DE SUBVENTIONS À 
L’EXPERIMENTATION

Tirage : 1 500 copies

Coût : 800 $

Distribution : Milieux associatifs et de réadaptation, centres de recherche 
et réseaux scolaires.

Imprimeur : Modoc Copie Trois-Rivières Inc.
1400, Père Marquette 
Trois-Rivières (Québec)
J8Z 3N3

A



COLLECTION STATISTIQUES (Tirés à part)

Tirage : 450 exemplaires

Coût : Fait à l’interne

Distribution : Selon une liste mise à jour par la Direction de la recherche, 
de la statistique et de la documentation.

Imprimeur : À l’interne

ÉVALUATION DE L'INTÉGRATION SOCIALE
• première version
- deuxième version

Tirage : 3 000 exemplaires (chacun)

Coût : 1 060 $

Distribution : Aux membres qui participent à cette opération et aux per­
sonnes qui se doivent d ’obtenir des informations sur ce 
programme de l’Office.

Imprimeur : Imprimerie Lemire 
2150, rue Letendre 
Drummondville (Québec)
J2C 7E9

DÉPUANTS D’INFORMATION
- OPHQ et vous
• Scolarisation des élèves handicapés
• le Centre de documentation
- Les stationnements réservés c’est pour vous

Tirage : 28 000 exemplaires

Coût : 3 354 $

Distribution : Selon une liste des usagers qui doivent obtenir ces infor­
mations, le milieu associatif et ceux et celles qui nous 
adressent une demande spécifique.

Dans les CTA, CLSC et différents ministères.

Imprimeur : Les Impressions PICHÉ Inc.
2125, rue Hertz 
Parc Jean-Talon Sud 
Ste-Foy (Québec)
G1N 4E1

Simplement ENTRE NOUS

Tirage : 300 exemplaires

Coût : 30 $
Montage en régie

Distribution : Aux membres des organismes de promotion du bureau 
régional de Laval. Trois occasions au cours d’exercice.

Imprimeur : À l’interne

/ 2
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LES PERSONNES HANDICAPÉES AU QUÉBEC - 
quelques caractéristiques de personnes 
avant des incapacités en 1986 et 1991

Tirage : 900 exemplaires

Coût : 670 $

Distribution : Selon une liste mise à jour par la Direction de la recherche, 
de la statistique et de la documentation.

Imprimeur : Commission scolaire des Chênes 
Drummondville

COLLECTION STATISTIQUE 1995-1996 NUMÉRO 4 
«Forfait socio-économique des femmes 
avant des incapacités»

Tirage : 1 000 exemplaires

Coût : 750 $

Distribution : Selon la liste mise à jour par la Direction de la recherche,
de la statistique et de la documentation.

Imprimeur : Modoc copie Trois-Rivières Inc.
1400, Père Marquette 
Trois-Rivières (Québec)
G8Z 3N3

ML/im (1997-03-181
P:\document\publicat
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3. Liste des voyages hors Québec depuis le 1 er avril 1996:
- endroit et dates du départ et du retour;
- but du voyage;
- personnes rencontrées;
- coût;
- noms des ministres, députés, personnel de cabinet et fonctionnaires 

concernés (avec leur titre);
- pour les organismes, noms des dirigeants et fonctionnaires concernés;
- bilan et résultat des rencontres.
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3. - USTE DES VOYAGES HORS QUÉBEC  
DEPUIS LE 1er AVRIL 1996

OFFICE DES PERSONNES HANDICAPÉES DU QUÉBEC

r--- ■ - - ... - ■— a - .. —  ■ — -- —--- — — " I I ~ î
PARTICIPANT TITRE BUT DU VOYAGE PERSONNES UEU DURÉE COÛT BILAN ET RESULTAT

O u RENCON- $ DES RENCONTRES
PARTICIPANTE TRÉES

■ ■ ■  sa ■ 1 — ~   ----  ------- - — — ------ s a —  i mi ,,,r- v~. -

LAZURE, Denis Président-directeur- invitation officielle à participer au -représentants AMSTERDAM du 19 avril 4 963.00 Les échanges ont permis de
général congrès de l’Association Mondiale gouvernemen- LA HAYE au 3 mai constater que les progrès réali-

sur la réadaptation sociale avec taux de La ROTTERDAM 1996 sés par le Québec sur l’inté-
visites de centres de travail adaptés Haye BELGIQUE gration au travail de la person-
dans quelques régions du pays, - responsables ne handicapée sont compara-
tournée des principaux centres de des centres de blés à la Belgique et à la Hol-
réadaptation pour personnes handi- réadaptation en lande,
capées en Belgique Belgique

LAZURE, Denis Président-directeur- invitation à présenter l’expertise - représentants BELGIQUE du 9 au 16 0.00 ;
général québécoise de l’Office des person- gouvernemen- octobre

nés handicapées du Québec dans le taux 1996
cadre d ’une formation sur le thème: - responsable 
"Handicap et citoyenneté" de l’Institut

européen inter­
universitaire de i
l’action-sociale 
"I.E .IAS."

oo



4. Liste des dépenses en publicité et des articles promotionnels:
- sommes dépensées pour l’exercice financier 1996-1997 et les prévisions 

pour 1997-1998;
- ventilation des dépenses par type de média;
- noms des fournisseurs;
- but visé par chaque dépense.
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4. Liste des dépenses en publicité et articles promotionnels

1) Annonce publicitaire dans le « Guide Accès-Tourisme 1996 »__________________

Coût : Achat d’une page 500 $.

But : Promotion.

Fournisseur : Kéroul
4545, rue Pierre-de-Coubertin, Case postale 1000, Succursale M,
Montréal Qc, H1V 3R2 
(514) 252-3104.

2) Annonce publicitaire dans le bulletin
d’information à la clientèle « Transport-Contact »____________________________

Coût : Achat d’une demi-page 250 $.

But : Promotion.

Fournisseur : Société de transport de la Communauté urbaine de Montréal
800, rue de La Gauchetière Ouest, Casier postal 2000, bureau F-4200,
Montréal Qc, H5A1J6  
(514) 280-4620.

3) Annonce publicitaire dans le « Journal économique »_________________________

Coût : Achat d’un quart de page.........................550 $.

But : Promotion.

Fournisseur : Journal économique
605, bout. René-Lévesque Ouest, Québec Qc G1S 1S7 
(418)681-9999.

4) Annonce publicitaire dans le « Cahier 15 ans d’action »_______________________

Coût : Achat d’une demi-page 250 $.

But : Promotion.

Fournisseur : Association Multi-ethnique
pour l’intégration des Personnes Handicapées du Québec 
6462, boul. saint-Laurent, Montréal Qc, H2S 3C4 
(514) 272-0680.

5) Annonce publicitaire dans le « Calendrier 1997 »_____________________________

Coût : Achat d’une page.......................................340 $.

But : Promotion.

Fournisseur : Les Hiboux de Montréal - INLB
1111, rue St-Charles Ouest, Longueuil, Qc, J4K 5G4 
(514) 463-1710.

Somme dépensée en 1996-1997: 1 890$

Prévision pour l’année 1997-1998: 2 000$

If



5. Liste des sondages effectués durant l’exercice financier 1996-1997 à la 
demande des ministères, organismes, sociétés, régies et commissions qui s’y 
rattachent:
- liste et coût;
- copie des soumissions;
- copie du questionnaire et du résultat.

Aucun sondage effectué en 1996-1997.
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6. Liste des études commandées durant l’exercice financier 1996-1997 à la 
demande du ministère ou de l’organisme:
- liste et coût;
- copie des soumissions;
- copie des études.

12



6.1 Étude sur la faisabilité de réaliser au Québec une enquête sur la santé et les limita­
tions d ’activités. Cette étude a été réalisée du 15 février 1996 au 15 mai 1996.

- Coûts :

OPHQ 6 000 $
MSSS 14 000 $

2ÔÔÔÔ$

- Contractants :

Santé Québec et Hôpital Maisonneuve-Rosemont

- Soumission : aucune soumission, compte tenu que Santé Québec est l ’ organisme
d’enquête, au Québec, dans le milieu de la santé.

- Étude jointe

6.2 Réaliser au Québec une enquête sur les limitations d’activités et en diffuser les 
résultats.

- Coûts :

OPHQ 100 000 $ répartis sur 5 ans
MSSS 550 000 $ répartis sur 3 ans

650000$

- Contractants :

Santé Québec et Hôpital Maisonneuve-Rosemont

- Soumission : aucune soumission, compte tenu que Santé Québec est l ’ organisme
d’enquête, au Québec, dans le milieu de la santé.

- Étude : en début de réalisation

15

6. LISTE DES ÉTUDES COMMANDÉES DURANT
L’EXERCICE FINANCIER 1996-1997



7. Liste des contrats de moins de 25 000 dollars octroyés par le ministère ou 
l’organisme depuis le 1er avril 1996 au 31 mars 1997 en indiquant:
- le nom du professionnel (le) ou de la firme (était-ce le plus bas soumis­

sionnaire?);
. - le mandat et le résultat (rapport ou document final);

- le coût;
- le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou 

contrat négocié).
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7. - CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $
OFFICE DES PERSONNES HANDICAPÉES DU QUÉBEC

DU 1er AVRIL 1996 AU 31 MARS 1997 Page 1 de 2

NOM DU CONTRACTANT PLUS BAS OBJET DU CONTRAT MODE COÛT ($) I
|________________________________  SOUMISSIONNAIRE |____________________(MANDAT ET RÉSULTAT)____________________ D’OCTROI |________________

1 ATELIERS T.A.Q. INC. Oui À partir d’une disquette compatible IBM, imprimer la liste d’adresses Sur invitation 2 000.00
à l’adressage automatique ou autre procédé tel que l’impression au 
Laser. Adresser 12 000 magazines et remettre au Fonds Courrier et 
Messagerie

2 BRAILLE, JYMICO N/A Imprimer des documents en braille Contrat négocié 5 700.00

3 CABINET DE TRADUCTION Oui Faire la traduction anglaise pour l’année 1996-1997 du magazine Sur invitation 8 000.00
DIALANGUE INC. L’Intégration, magazine officiel de l’OPHQ ainsi que la révision

linguistique dudit magazine. Faire aussi la traduction anglaise de 
lettres et divers documents

4 DÉMÉNAGEMENT DE Oui Déménager le centre de documentation du 309, rue Brock, Drum- Sur invitation 2 680.00
DRUMMOND INC. mondville au 600, rue Fullum, 5e étage, Montréal

5 HARNOIS, GASTON P. N/A Examiner les circonstances et motifs du congédiement du D.G. au Contrat négocié 6 350.00
CTA le Sextant et s’enquérir auprès des personnes handicapées du 
climat de travail dans ce CTA

6 JUTRAS, MAXIME N/A Composition et montage de divers documents de l’OPHQ et services Contrat négocié 4 400.00
reliés à l’audiovisuel et aux arts graphiques

7 LONGPRÉ & ASSOCIÉS Oui Offrir des services professionnels d’évaluation des besoins de Sur invitation 10 000.00
référence, de consultation, d’intervention à court terme pour tout le 
personnel de l’OPHQ, qui en fait la demande d’assurer la 
consolidation du programme et d’en assurer sa gestion

8 97249 CANADA LTÉE Oui Quotidiennement, cueillir le courrier au siège social et l’acheminer Sur invitation 1 250.00
LYONNAIS TRANSPORT au bureau de poste. Effectuer à l’occasion quelques petites livrai­

sons locales dans la même journée

9 97249 CANADA LTÉE Oui Fournir de la manutention pour différents travaux Sur invitation 7 000 00
I LYONNAIS TRANSPORT |_____________________|_____________________________________________________________

m



7. - CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $
OFFICE DES PERSONNES HANDICAPÉES DU QUÉBEC

DU 1er AVRIL 1996 AU 31 MARS 1997 Page 2 de 2

NOM DU CONTRACTANT I PLUS BAS OBJET DU CONTRAT MODE COÛT ($)
|________________________  I SOUMISSIONNAIRE | (MANDAT ET RÉSULTAT) ______________  D’OCTROI |________________

10 MULTI-ÉNERGIE BEST INC. Oui Effectuer les travaux de câblage informatique au 309, rue Brock, Sur invitation 2 175.00
Drummondville, au 2e étage, côté Lindsay suite au réaménagement 
du siège social

11 MULTI-ÉNERGIE BEST INC. Oui Déplacer et ajouter des "colonnettes" au 309, rue Brock, Drummond- Sur invitation 1 200.00
ville, au 2e étage, côté Lindsay, suite au réaménagement du siège 
social

12 MULTI-RESSOURCES Oui Évaluer les habiletés de gestion et établir un bilan de carrière de la Sur invitation 2 000.00
personne référée par l’OPHQ

13 POMERLEAU, TERESA N/A Traduction anglaise de divers documents Contrat négocié 1 750 00

14 SERVICE D’INTERPRÉTATION N/A Services d’interprétation Contrat négocié 5 800 00
VISUELLE ET TACTILE_____________________________________________________________________________________________________________________________

15 SERVICE RÉGIONAL D’INTER- Oui Services d’interprétation Contrat négocié 3 826.00
PRÉTARIAT DE QUÉBEC__________________________________________________________________________________________________________________________

16 SOGÉMAP INC. N/A Déposer un rapport à l’OPHQ qui comprendra une description détail- Contrat négocié 8 615.00
lée du processus actuel de collecte, l’information recueillie et une 
série d’indicateurs permettant le suivi du programme travail (CIT et

_____________________________________________________ CTA)____________________________________________ ____________________________________________

17 SOGÉMAP INC. N/A Déposer à l’OPHQ une nouvelle stratégie de collecte de données Contrat négocié 7 085.00

18 TYPO DATA PLUS INC. Oui Préparer la pré-presse du magazine L’Intégration, publication de Sur invitation 7 925.00
l’OPHQ ainsi que les films finaux

09



8. Liste détaillée des contrats qui, depuis le 1er avril 1996, ont fait l’objet d ’un ver­
sement supplémentaire par rapport au montant initial, le montant du surplus 
versé, le montant du contrat initial, les raisons du dépassement et le nom de 
l’entreprise qui a réalisé le contrat.

17



NOM DE L ENTREPRISE I OBJET DU CONTRAT I RAISON DU DÉPASSEMENT I MONTANT I SURPLUS
| ________________  I | IN ITIAL ($) I VERSÉ ($) |

97249 CANADA LTÉE Fournir des manutentionnaires pour différents travaux Travaux de manutention supérieurs à 7 000 1 750
LYONNAIS TRANSPORT ceux initialement prévus

oo

8. - CONTRATS AYANT FAIT L’OBJET D’UN VERSEMENT SUPPLÉMENTAIRE
DEPUIS LE 1er AVRIL 1996

OFFICE DES PERSONNES HANDICAPÉES DU QUÉBEC



9. Le montant, pour l’année 1996-1997, de chacune des dépenses suivantes: 
la photocopie;
la télécopie (fax), si identifiable à même les coûts reliés à la téléphonie; 
la téléphonie cellulaire et le coût d’utilisation; 
les télé-avertisseurs; 
le mobilier de bureau;
les fournitures, tels agendas, valises, dictionnaires, calculatrices, stylos
ou crayons, boites de carton (en identifiant les coûts pour chaque item);
les distributeurs d ’eau de source;
le remboursement des frais de transport;
le remboursement des frais d ’hébergement;
le remboursement des frais de repas;
le ressourcement ou préparation à la retraite;
l’ensemble des dépenses applicables à la participation à des congrès, 
des colloques et toutes sessions de type perfectionnement ou ressour­
cement: a) au Québec; b) à l’extérieur du Québec.
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9. - DÉPENSES DIVERSES 1996-1997 
OFFICE DES PERSONNES HANDICAPÉES DU QUÉBEC

MONTANT DE LA DÉPENSE ($)
= =' p= = = = -- = s = a s g = s = a s a s s =  s a;1

CATÉGORIE 1995-1996 1996-1997
— =ss^^=s=^^s= — sssBS=æ^g=̂ î E ■- 1 aasa bbs^s s s s s s  ———

1 Photocopie______________________________________  36 033,12 34 700,00

2 Télécopie______________________________________________ 13 041,00 12 000,00

3 Téléphonie cellulaire 2 542,00 2 000,00

4 Téléavertisseurs 210,00 150,00

5 Mobilier de bureau 10 409,48 3 962,00

6 Fournitures, valises, stylos ou crayons, boîtes 79 482,68 40 877,00
de carton et papier pour photocopieur

7 Agendas______________________________________________ * N/D 960,00

8 Dictionnaires * N/D 174,00

9 Calculatrices * N/D 569,00

10 Distributeurs d’eau de source 2 280,93 2 134,00

11 Remboursement des frais de transport 143 747,44 H2 945,18

12 Remboursement des frais d’hébergement et de 147 308,14 107 476,30
repas *

13 Ressourcement ou préparation à la retraite 0,00 779,50

14 Congrès, colloques, perfectionnement 
ou ressourcement
a) au Québec 81 120,39 45 782,50
b) à l’extérieur du Québec 0,00 4 963,00

* Les données sur ces catégories sont incluses à l’item #  6

Oft



10. La liste de tous les véhicules fournis en indiquant pour chacun:
- la marque et le modèle du véhicule;
- le coût d’acquisition ou de location et l’année de la transaction;
- les coûts d ’entretien des véhicules (réparation);
- les coûts d ’utilisation des véhicules (essence, assurances, immatricula­

tion);
- le nom et le poste du bénéficiaire;
- les appels d ’offres faits en 1996-1997 et les prévisions pour 1997-1998.

Aucun véhicule fourni en 1996-1997 et aucun véhicule prévu pour 1997-1998.
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11. Pour chacun des ministères et des organismes publics et parapublics sous leur 
autorité, combien de personnes, dont la cotisation fut payée en 1996-1997 par 
l’employeur, sont membres de corporations professionnelles, de clubs privés 
(clubs d'affaires, clubs sociaux, clubs de golf ou autres) et à quelle somme 
s’élève le montant global payé pour ces cotisations?

- Quelle est la fonction de chaque personne concernée ainsi que le coût 
de la cotisation à chacun des clubs ou corporations professionnelles (en 
indiquant le nom des clubs ou de la corporation professionnelle)?

22



11. - NOMBRE DE PERSONNES ET MONTANT GLOBAL DES COTISATIONS PAYÉS EN 1996-1997 
A DES CORPORATIONS PROFESSIONNELLES ET A DES CLUBS PRIVÉS 

OFFICE DES PERSONNES HANDICAPÉES DU QUÉBEC

--- - -■ - = s = ^ = g = ^ g g a = ^ = = j= = = = M M i^ M g = = ^ = = g = = = g = = g i  - — ■ ~ = = = = ■ ■  - — ==̂ — --
NOM DES CLUBS OU FONCTIONS DE LA NOMBRE DE COÛT DE LA MONTANT GLOBAL

|_________ CORPORATION FONCTIONNELLE_________  OU DES PERSONNES | PERSONNES | COTISATION ($) | PAYÉ ($)

ASSOCIATION DE SÉCURITÉ INFORMATIQUE ________  Agente de bureau 1 90.00  90.00

ASSOCIATION DES ARCHIVISTES DU QUÉBEC__________ Agente de bureau 1 132.00  132.00

ASSOCIATION DES GESTIONNAIRES DES Chef du service des ressources 1 150.00 150.00
RESSOURCES MATÉRIELLES DU QUÉBEC (AGRMQ) matérielles____________________________________________________________________________________________

BARREAU DU QUÉBEC________________________________  Avocat 2 698.00______________ 1 396.00

CHAMBRE DE COMMERCE DRUMMOND - Directeur des communications 4 47.50 190.00
- Président-directeur général
- Directeur général adjoint
- Vérificateur

COMITÉ CONSULTATIF DE LA GESTION DU PERSON- Chef du service des ressources 1 515.00 515.00
NEL humaines

CONSEIL DES RESPONSABLES DE L’INFORMATIQUE Chef du services des ressources 1 1 500.00 1 500.00
DU SECTEUR PUBLIC (CRISP) informationnelles____________________ _________________________________________________________________

FORUM DIRECTEURS &  DIRECTRICES Directeur des communications 1 120.00 120.00
COMMUNICATIONS GOUVERNEMENT QC_____________________________________ ______________________________________________________________________________

RÉSEAU D’ÉCHANGE DRUMMOND Directeur 1 70.11  70.11
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12. Le nombre et la répartition du personnel masculin et féminin, des jeunes de 
moins de 30 ans, des personnes handicapées, anglophones, autochtones et 
des communautés culturelles (de chaque ministère et pour chacun des organis­
mes relevant de sa compétence) pour chaque catégorie d’emplois (cadres,

. professionnels, fonctionnaires, etc.) pour 1996-1997 ainsi que les prévisions
pour 1997-1998. Pour chaque catégorie, indiquer le pourcentage par rapport à 
l’effectif total du ministère ou de l’organisme.

* *' _  . ,

Oâ



1 9 9 6 -  PERSONNEL PERSONNEL PR O FESSIO NNEL PERSONNEL FO NC TIO N N AIR E  I  SO U S-TO TA L  GRAND
1 9 9 7  ____________D'ENCADREMENT_______________________________________________________  ____________ _____________________________ I _______________ ________________ TOTAL

_________________________ H______________ F TOTAL________ H____________ F_________ TOTAL_________H F TOTAL J______H______________F^_________________

Personnel 6*1 HC (4,51) 1 (0,6Z) 8 (5,2X) 36 (23,4X) 27 (17,SX) 63 (40,9X) 11 (7,1X) 51 (33,IX) 62 (40,32) 54 (35,IX) 79 (51,3X) 133 (86,42)
régulier 1 PH 1 PH 4 PH 1 PH 5 PH 4 PH 5 PH 9 PH 9 PH 6 PH 15 pH

2 A 2 A 4 CC 4 CC 1 J 2 J 3 J 2 A 4CC 4CC
1J 1J 1 J 3 J 2 A

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________ _________________________________  4 J_______

Personnel 0 0 0 3 (2 X) 1 (0,62) 4 (2,6X) 1 (0,6X) 16 (10,4X) 17 (11 X) 4 (2,6X) 17 (11 X) 21 (13,6X)
occasionnel 1 PH 1 PH 2 PH 2 PH 1 PH 2 PH 3 PH

3 J 3 J 3 J 3 J

TOTAL 7 (4,52) 1 (0,6X) 8 (5,2X) 39 (25,32) 28 (18,2X) 67 (43,5X) 12 (7,8X) 67 (43,5X) 79 (51,3X) 58 (37,72) 96 (62,32) 154
Régulier -  1 PH 1 PH 5 PH 1 PH 6 PH 4 PH 7 PH 11 PH 10 PH 8 PH 18 PH
occasionnel 2A 2A 4 CC 4 CC 1 J 5 J 6J 2A 4 CC 4CC

1 J IJ  1 J 6J 2 A
______________ _________________________________________________________ __  __  ^  7 J

TO TAL E F F E C T IF S  ( r é g u l i e r s  e t  o c c a s i o n n e l s )  AUTO R ISÉS : 1 4 9 ,5  ETC
TO TAL DES E F F E C T IF S  EN PLACE : 154 p e r s o n n e s

PRÉVISIONS PERSONNEL PERSONNEL PRO FESSIO NNEL PERSONNEL FO NC TIO N N AIR E  I  SO U S-TO TAL GRAND
1997- 1998 ____________D 'ENCADREMENT__________________________________________________________________________________________________ I _______________ ________________ TOTAL

_________________________ H______________ F TO TAL H____________ F_________ TOTAL_________H____________ F TOTAL | H F

Personnel 5+1 HC (4,5X) 1 (0,SX) 7 (5,3X) 37 (27,8X) 27 (20,32) 64 (48,1X) 11 (B,3X) 51 (38,32) 62 (46,62) 54 (40,62) 79 (59,4X) 133
régulier 1 PH 1 PH 4 PH 1 PH 5 PH 4 PH 5 PH 9 PH 9 PH 6 PH 15 PH

1 A 1 A 1 A 4 CC 4 CC 1 J 1 J 2 J 2 A 4 CC 4 CC
1 J 1J 1 J 2 J 2 A

______________ ________________________________________________________________________________ 1_A__________________________________________________ ________________________________ 3 J

Personnel 0 0 0 0 0  0 0 0  0' 0 0 0
occasionnel

TOTAL 5+1 HC (4,52) 1 (0,82) 7 (5,3X) 37 (27,82) 27 (20,32) 64 (48,1X) 11 (8,3X) 51 (38,32) 62 (46,62) 54 (40,62) 79 (59,4X) 133
Régulier -  1 PH 1 PH 4 PH 1 PH 5 PH 4 PH 5 PH 9 PH 9 PH 6 PH 15 PH
occasionnel 1A 1A 1A 4 CC 4 CC IJ  IJ  2J 2A 4CC 4 CC

1 J 1 J 1 J 2 J 2A
_______________ __________________ _________________________________________1 A ____________ 3 J

TO TAL E F F E C T IF S  ( r é g u l i e r s  e t  o c c a s i o n n e l s )  AUTORISÉS : 149 ETC
TO TAL DES EFFEC TIFS  EN PLACE : 133 p e r s o n n e s  HL/ad (1997-03-21)

HC : h o r s  c a d r e -  H : homme- F : fem m e- PH : p e r s o n n e  h a n d i c a p é e -  CC : com m unauté c u l t u r e l l e -  A : a n g lo p h o n e -  J  : je u n e

roen

RÉPARTITION DU PERSONNEL PAR CATÉGORIE D‘ EMPLOI ____________ 12 . ( page 1 de 2 )



_________________________________________________________________ ______________________________ 12. (page 2 de 2)

TABLEAU COMPARATIF DE LA REPRÉSENTATION DES GROUPES-CIBLES 
PAR RAPPORT AU NOMBRE TOTAL D'EFFECTIFS

1996-1997 1997-1998

HOMMES 58 - 37,7 % 54 - 40,6 %

FEMMES 96 - 62,3 % 79 59,4 %

PERSONNES HANDICAPÉES 1 8 - 1 1 , 7 %  1 5 - 1 1 , 3 %

COMMUNAUTÉS CULTURELLES 4 - 2 , 6 %  4 - 3 %

ANGLOPHONES 2 - 1 , 3 %  2 - 1 , 5 %

JEUNES 7 - 4 , 5 %  3 - 2 , 3 %

AUTOCHTONES 0 - 0 %  0 - 0 %

PERSONNES EN PLACE • ; ' = 11B 100 ; - B % '

HL/ad (1997-03-21)
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13. À chacun des mois du dernier exercice budgétaire (1996-1997) pour chaque 
ministère et organisme et ce, par catégorie d’emplois (cadres, professionnels, 
fonctionnaire, etc.):
a) le nombre total de jours de maladie pris par le personnel;
b) le nombre total d’heures de travail supplémentaires réalisées par le 

personnel et la répartition de la rémunération de ces heures 
supplémentaires (argent, vacances, etc.);

c) le nombre total de jours de vacances pris par le personnel.

^  27



_________________________________________________________________________________________________________ 13. a)
JOURS DE MALADIE PRIS PAR LE PERSONNEL

______________________1996 - 1997 |
CATÉGORIE D ■ EMPLOI " 'WÊÊÈÊÊËWl M p i M liÜÜÜll jililÉ:;S;|| Ijililttlip | Octa(̂ || :: *»r» TOTAL j
PERSONNEL - ■' —  1 —  1 —  —  0,5 0,5 —  —  2 N/D 5
D'ENCADREMENT
{CADRES E ’SWmM&PiWCh
HORS C A D R E ) ______________________________________________________________________________________________________
PROFESSIONNEL 50,5 47,5 63 60,5 46 43 85 53 40 31 7,5 N/D 527

, | | | -Mil'll I -1 IT ■ Il ■; ■ • • • • ‘   “ • “> « ‘ “ *̂i *•
FONCTIONNAIRE 27 36 53,5 30 26 99,5 56 53 37,5 57 25,5 N/D 501

LC/ad (1997-03-14)
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________________ _______________ ______________________________________________________________________________________ 13. b)
HEURES SUPPLÉMENTAIRES RÉALISÉES PAR LE PERSONNEL

_______________________ 1996 - 1997 I
CATÉOORIE P«EMPLOI l PROFESSIONNEL

. W &ÊÊtËÊM  j j p l É i i l i M I  i É l l i É l I l i  ll& ctobreil '■ ftécwiwe février «*ra !

NOMBRE P*HEURES 480,52 510,17 413,48 100,37 93,80 206,89 190,58 241,79 205,28 166,79 76,83 N/D 2686,50
SUPPLÉMENTAIRES
R É A L I S É E S ______________________________________________________________________________________________________
NOMBRE D*HEURES 11/ 480,52 510,17 404,07 85,79 92,30 204,39 186,58 241,79 205,28 144,79 72,83 N/D 2628,51
SUPPLÉMENTAIRES
COMPENSÉES ________________________________________________________________________________________________________
NOMBRE P*HEURES 1111®. 0 0 9,41 14,58 1,50 2,50 4,00 0 0 22,00 4,00 N/D 57,99
SUPPLÉMENTAIRES |#li
PAYÉES (EM HEURE) ______________________________________________________________________________________________________
HEURES■ : ̂  0 0 175,98 272,65 37,46 62,43 99,89 0 0 650,54 118,28 N/D 1 417,23 $
SUPPLÉMENTAIRES

I PAYÉES ($) I l  I 1 I 1 I I I 1 I 1 1  1
f" CATÉGORIE D*EMPLOI : FONCTIONNAIRE
NOMBRE D*HEURES 123,75 162,73 42,40 58,39 39,58 76,82 92,16 77,66 83,66 65,50 87,41 N/D 910,06
SUPPLÉMENTAIRES
R É A L I S É E S ______________________________________________________________________________________________________
NOMBRE D*HEURES 123,75 150,15 37,40 54,39 39,58 63,32 87,16 77,66 77,91 52,25 40,25 N/D 803,82
SUPPLÉMENTAIRES .flC O M P E N S É E S ______________________________________________________________________________________________________
NOMBRE O*HEURES 0 12,58 5,00 4,00 0 13,50 5,00 0 5,75 13,25 47,16 N/D 106,24
SUPPLÉMENTAIRES
PAYÉES (EN HEURE)__________________________________________________________________________________________________________
HEURES 0 316,20 120,15 101,12 0 363,69 134,70 0 131,91 306,87 1144,60 N/D 2 619,24 $
SUPPLÉMENTAIRES
PAYÉES <$) 1 1 1 1  I I I 1 I I I 1 I 1

LC/ad (1997-03-14)

ro
CO



13. c)
r~ .■ - -  ........  - - a s  - -- ...... as a sa i — — - — s a  aaasaaæasaaaca ■■ =ss - -  1 a s  a ■a —  —  ................. a   as a   —  ~=.............. ... a  a  " ; ■—  —    .... ..... ~

JOURS DE VACANCES PRIS PAR LE PERSONNEL
________________________ 1996 ~ 1997 |
CATÉGORIE D'EMPLOI : AwUJ:-' : i ir fft t ill  W M  4»w i*r f4vri«f H»r»_________ TOTAL

PERSONNEL 2 —  6 60 39 2 4 17 15 18 10 —  173
D * ENCADREMENT 
(CADRES M B
HORS CADRE) ' ;1!B^______________________________________________________________________________________________________
PROFESSIONNEL 27 24 74,5 610 435 19 20,5 15 28,5 45 14 2,5 1315

FONCTIONNAIRE ‘ JjJ§ 23 13,5 ' 74 507 520 22,5 17 24,5 64 79 17 —  1361,5

LC/ad (1997-03-14)

COr—»



14. Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes et ce, pour
chacun des exercices budgétaires depuis 1993-1994:

a) révolution des effectifs réguliers par catégorie d’emplois (cadres supé­
rieurs et intermédiaires, professionnels, techniciens, personnel de 
bureau, ouvriers et agents de la paix) et par leur territoire habituel de 
travail (centre principal de direction et chacune des régions);

b) révolution du nombre d’employés bénéficiant d’un traitement additionnel 
en raison de la complexité de la tâche à accomplir;

c) le nombre d’employés bénéficiant d’un traitement supérieur à celui 
normalement prévu pour la tâche qu’ils ont accomplie;

d) le nombre de postes par catégorie d’emplois et par leur territoire 
habituel de travail (centre principal de direction et chacune des régions);

e) le niveau des effectifs pour chacune des catégories d’emplois pour 
chacun des cinq prochains exercices budgétaires;

f) le nombre de postes occasionnels, temporaires et contractuels.
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___________i___________________ _ _________________________________ _____________________ 14. a) (p 1 de 4 )
____________EFFECTIFS RÉGULIERS PAR CATÉGORIE D'EMPLOI ET PAR TERRITOIRE PE TRAVAIL - ANNÉE 1 9 9 3 - 1 9 9 4 _____________

DIRECTIONS HOBS CAPRE________CADRE s u r.________ cadre x w t.________PROFESSIONNEL_______ TECHNICIEN_______PERS.DE b u»- I TOTAL

PRÉSID EN CE-D IRECTION  GÉNÉRALE____________________________________ ]___________________________________________________ ]__________________________________ £_______________4

DIRECTION GÉNÉRALE AD JOIN TE_______________________________________________________ ]_______ __________________________ £__________________________________£_______________6

DIRECTION DES COMMUNICATIONS ET COORDINATION 1 12 2 5,8 20,8
NATIONALE_______________________________________________________________________________________________________ ;___________________________________________________________________________

DIRECTION DE L'ADM INISTRATION___________________________________________________ ]___________________________________ £________________ £________________™______________ 23

DIRECTION DU DÉVELOPPEMENT________________________________________________________ ]___________________________________££_______________ ££______________ ££_____________

DIRECTION DES PROGRAMMES NATIONAUX______________________________________________£________________ £_________________£_________________£_______________ £̂ £_____________18' 8

DIRECTION DE LA COORDINATION RÉGIONALE ET DU 1 2  2 1 A 10
SOUTIEN AUX PERSONNES HANDICAPÉES

BUREAUX RÉGIONAUX : -  RIMOUSKI______________________________________________________________________________________ £__________________________________£_______________ 2

_______ ________________________ -  CHICOUTIMI____________________________________________________________________________________ £_________________£________________ £_______________ *

________________________________ -  BAIE-COMEAU___________________________________________________________________________________ £__________________________________________________ £

__________________-  GASPÉ____________________________________________________________________________________________£__________________________________________________ 1

_______________ -  QUÉBEC__________________________________________________________________________________________ £________________ £________________£_______________ 7_______

___________ ____________________ -  T R O I S - R I V I È R E S _______________________________________________________________________ £________________ £________________£_______________£_______

__________________ -  SHERBROOKE____________________________________________________________________________________ £________________ £________________ £_______________£

____________-  MONTRÉAL_______________________________________________________________________________________ £________________ £________________ £_______________6

_________________ -  LONGUEUIL_____________________________________________________________________________________ £________________ £________________£_______________7

__________________ -  ST-JÉRÔME_____________________________________________________________________________________l __________________________________£_______________ £________

____________-  HULL_____________________________________________________________________________________________ £__________________________________________________£_______

-  ROUYN 1 1

S I È G E  S O  C I A L  - T O T A L _____ £ 6 * 43 10'8 37/1 H>L9
____________________ R É G I O N S  -  T O T A L ________ ° ° ° 26 6 9 Al________

SIÈGE SOCIAL/RÉGIONS - G R A N D  T O T A L ______£_____ 6 4 69 I 16'8 46'1________££*£
HL/ad (1997-03-13) * Marge de manoeuvre de 3 ETC pour l ’ ensemble de l'organisation.

COro



± *t • Cl ) \ l ^ ** )
_____________  ______ EFFECTIFS RÉGULIERS PAR CATÉGORIE D'EMPLOI ET PAR TERRITOIRE DE TRAVAIL - ANNÉE 1994-1995___________________

DIRECTIONS HORS CADRE_________CAPRE SUR._________CADRE INT._________PROFESSIONNEL________ TECHNICIEN_______ PERS.DE BUR.__________ TOTAL_______

PRÉSIDENCE-DIRECTION GÉNÉRALE________________________ ]___________________________ _______]______________________ \__________ *_____
DIRECTION GÉNÉRALE ADJOINTE_____________________________________ ]______________________ £______________________£__________ £_____
DIRECTION DES COMMUNICATIONS_____________________________________ ]_____________________ £___________\__________ *__________™_____
DIRECTION DE L'ADMINISTRATION____________________________________ ]__________ ___________ ®__________ ™_________ 20'5 39̂5
DIRECTION DU DÉVELOPPEMENT 1 13'5 °'8 A>5 19'8
DIRECTIONS RÉGIONALES (AU SIÈGE SOCIAL)_________________________ 2_____________________________________________ 2__________ l_____
BUREAUX RÉGIONAUX : - RIMOUSKI__________________________________________________________ £__________ ]__________ ]__________ £_____
____________________ - CHICOUTIMI________________________________________________________ l__________ l__________ 2__________ t_____
______ ______________ - BAIE-COMEAU______________________________________________________ 2______________________ }__________ \_____
_______ ______________- GASPÉ____________________________________________________________ £_____________________ l__________ l_____

_____________ - QUÉBEC____________________________________ 2______________________ l___________1__________ l__________21_____
_____________________ - TROIS-RIVIÈRES___________________________________________________ £_____________________ ]__________ £_____
_____________________ - SHERBROOKE_______________________________________________________ £_____________________ ]__________ £_____
_____________________ - MONTRÉAL__________£_______________________ ]______________________ £___________£__________ 2__________1J_____
___ _________________ - LONGUEUIL________________________________________________________ _£__________ ]__________ £__________ i_____

__________________ - ST-JÉRÔME_________________________________________________________ l__________ £__________ l__________ l_____
___________________- HULL_____________________________________________________________ l_____________________ l__________ l_____

_____ - ROUYN 2 1 3
S I È G E  S O C I A L  - T O T A L  1 £ ° *££ 12̂8 34_________ 82,3
___________ R É G I O N S - T O T A L ° 4 ° 39 6 ”66

SIÈGE SOCIAL/RÉGIONS - G R A N D  T O T A L ______]__________ ®_____  ° 69'5 18'8 ££_________
HL/ad (1997-03-13)

CO



__________________________________  _______________________14. a) ({: 3 de 4)
______________ EFFECTIFS RÉGULIERS PAR CATÉGORIE D»EMPLOI ET PAR TERRITOIRE DE TRAVAIL - ANNÉE 1995-1996___________________

DIRECTIONS HOBS CAPRE_______ CAPRE sup._______ CADRE ikt. PROFESSIOWIEL______ TECHHICIEN______ PERS.DE BUR-________TOTAL

PRÉSIDENCE-DIRECTION GÉNÉRALE________________________]__________________________________]______________________ f__________ *
DIRECTION GÉNÉRALE ADJOINTE_________________________________1___________________________ \______________________ 3__________11
DIRECTION DES COMMUNICATIONS____________________________________ ]______________________ *___________\__________ *__________11
DIRECTION DE L'ADMINISTRATION___________________________________]___________ ___________ *_________ ™__________^ ________ 19

DIRECTION DU DÉVELOPPEMENT 1 13'5 L8 4'5 20,8
DIRECTIONS RÉGIONALES (AU SIÈGE SOCIAL)__________________________\_____________________________________________ 1__________ 3
BUREAUX RÉGIONAUX : - RIMOUSKI_________________________________________________________2____________]__________ ]__________ 4
_______________________- CHICOUTIMI_______________________________________________________ l___________ l__________ ]__________ *
_______ - BAIE-COMEAU_______________________________________________________\______________________ ]__________ 3
_____________________ - GASPÉ____________________________________________________________ W _____________________ ]__________2,9

_________________ - QUÉBEC____________________________________ ]______________________ l___________]___________2__________il____
_____________________- TROIS-RIVIÈRES____________________________________________________f______________________ ]__________ 3
_____________________- SHERBROOKE________________________________________________________\______________________ ]__________ 3
______ ______________ - MONTRÉAL__________;________________________ ]__________________________________]___________3_________ 10'8
_______________________- LONGUEUIL________________________________________________________*___________]__________ ]__________ 6
_____________________- ST-JÉRÔME________________________________________________________ l___________]__________ __________ 7,S

______ ______________ - HULL_____________________________________________________________ 2______________________ 1__________ 3
- ROUYN 2 1 3

S I È G E  S O C I A L  - T O T A L ______ 1 4 ° 33'5 13'8 3* «>3
R É G I O N S  - T O T A L ______ °__________ 4___________0__________37̂7__________ 6_________ 10________ (A,2

SIÈGE SOCIAL/RÉGIONS - G R A N D  T O T A L ______ ]__________ 8___________°_____________________ ___________ 5̂ 5________150,5
HL/ad (1997-03-13)

CO



t[ ___________________________  - 14. a) (i 4 de 4)
EFFECTIFS RÉGULIERS PAR CATÉGORIE D1 EMPLOI ET PAR TERRITOIRE DE TRAVAIL - ANNÉE 1996-1997

__________________________________DIRECTIONS__________ _____________________  HORS CAPRE I CADRE SUP. CADRE INT.________ PROFESSIONNEL_______ TECHNICIEN________PERS.PE BÜR.__________ TOTAL

s i è g e  s o C I ___________ ___________ ___________ !---------------------- ------------!----------
PRÉSIDENCE-DIRECTION GÉNÉRALE (PDG)------------------ 2__________________________________t----------------------2---------- ?----
DIRECTION DE L'ADMINISTRATION (DA)------------------------------- 1---------------------- 2---------- 1---------- ---------- z2----
DIRECTION DU SOUTIEN AUX PROGRAMMES ET À 1 6 1 4 12L1 INTERVENTION jDSPI )------------------------------------------------- :--------------------------------------------------
DIRECTION DE LA RECHERCHE, DE LA STATISTIQUE 1 6 1 2 10ET DE LA DOCUMENTATION ÏDftSD)---------------------------------------------------------------------------------------------------
DIRECTIONS TERRITORIALES (DT) - ‘ 2 ■ . ... --I —  3-~ ■ 1-... -1-...-1 .- ■*—  .L  .-
r to i o » s ----------- ----------- ----------- ----------- ---------------------- ----------
DRSD ; - MONTRÉAL {CENTRE DE DOCUMENTATION )____ ______ 2----- 2-------------
DTE : - RIMOUSKI________________________________________________________________________?---------- 2----------- 2---------- 4---
______ - CHICOUTIMI______________________________________________________________________2---------- 1----------- 1---------- 4---
______ - RATE—CQMEAU_____________________________________________________________________l---------- 2----------- 2---------- *---
_______~ GASPÉ___________________________________________________________________________l---------- 2---------- 2---------- -----
______ - CHAUDIÈRE-APPALACHES____________________________________________________________1---------- 2----------- 2---------- 5---
______ - QUÉBEC__________________________________________________________________________ l__________ 2___________3__________22___
_______- TROIS-RIVIÈRES__________________L_______________________________________________ l---------- ]---------- 2---------- i----
______ - SHERBROOKE______________________________________________________________________2---------- 1----------- 1---------- 4---
DTP : - MONTRÉAL_______________________________________________________________________ Ë---------- 1-----------É----------22---

- LAVAL___________________________________________________________________________2---------- 1---------- \---------- 4----
______ - I.QNGUEUIL______________________________________________________________________ -2---------- 2-----------2---------- 9---
______ - ST-ANTOINE______________________________________________________________________l---------- 2----------- 2---------- 2---
______ - JOLIETTE________________________________________________________________________2---------- 1----------- 1---------- 2---
______ - HULL____________________________________________________________________________2---------- 1----------- 2---------- 2---
^ ^ m m m ^ — ^ — ^ — ^ — — ^  ̂ m m m m m  m h  m  m

E S Q_Ç__I_JL_L___ =___________________ 2_____ _____ !_____ _______  g3__________22____ _____24_________ 63____
1 R É G I O N S  T O.Æ AJL - --------- - ......... - -  19 - .—  23'S ^  -^|

SIEGE SOCIAL/RÉGIONS - G R A N D  T O T  A il 1 5 I ° 67 l 29 | 47,5 [ 149,5
SB/ad (1997-03-13)

CO
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________14. b)
OFFICE DES PERSONNES HANDICAPÉES DU QUÉBEC

NOMBRE D'EMPLOYÉS BÉNÉFICIANT D'UN TRAITEMENT ADDITIONNEL
PRIMES

ANNÉEF I N A N C I È R E ___________ ( 5 % ) ________________________ ( 7 % ) __________________________ TOTAL ______________
FEMME HOMME TOTAL FEMME HOMME TOTAL FEMME HOMME TOTAL

93- 94 —  1 1 2 1  3 2 2 4

94- 95 —  —  —  i 1 2 1 1 2

95- 96 —  1 1 —  —  —  —  1 1

96- 97 1 —  1 1 2  3 2 2 4
- ■l—  —  .... ----------- ------------------------ -.1 ..l^— — —lJL—— —— —  ...........  ............. .....

HL/ad (1997-03-11)

CO
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»

______ ________________________________________________________________ __________________________  14. c)

OFFICE DES PEKSOUES HANDICAPÉES DU QUÉBEC (OPHQ)

EMPLOYÉES OU EMPLOYÉS AYANT UN SALAIRE SUPÉRIEUR À L»ÉCHELLE DE TRAITEMENT
PRÉVUE AU 1er AVRIL DE L*ANNÉE FINANCIÈRE

ANNÉE PROFESSIONNEL PERSONNEL DE BUREAU ET TECHNICIEN GRAND TOTAL
FINANCIÈRE______________ ______________ _____________________________ ______________ ______________

FEMMES HOMMES TOTAL FEMMES HOMMES TOTAL

93- 94

94- 95 2 -2 4 2 —  2 6

95- 96 2 1 3 2 —  2 5

96- 97 4 4 8 2 —  2 10

HL/ad (1997-03-18)

CO-4



HORS CADRE_____ CADRE SUR. CADRE INT.________PROFESSIONNEL __ TECHNICIEN PERS.DE BÜR,________ TOTAL
DIRECTIONS I T  I I ’  I I I I I I I ! I______________________________________________________  Rte. OCC. Rte. OCC. Rte. OCC. Rte. OCC. RÉ6. OCC- RÉG. OCC. Rfe. OCC-

PRÉ S I  PEN CE-D IRECT ION GÉNÉRALE_______________________________ 1___________________________________________________ ]__________________________________ 2_______________ 4 0

DIRECTION  GÉNÉRALE ADJOINTE____________________________________________________]______________________ ____________£__________________________________£_______3/* 6_______ 3

D IRECTION  DES COMMUNICATIONS ET COORDINATION 1 12 1 2 5,8 1,5 20,8 2,5
NATIONALE_____________________ ‘_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

D IRECTION  DE L'ADMINISTRATION________________________________________________ ]__________________________________ £________________ £_______________10 1/8 23 LS

DIRECTION  DU DÉVELOPPEMENT_____________________________________________________ ]_________________________________ ™_________________£/£______________ O ____________ 19>3 °

DIRECTION  DES PROGRAMMES NATIONAUX_________________________________________ ]________________ 2_________________7________1________1________ 1,9 7,8 3,8 18,8 6,7

D IRECTION  DE LA COORDINATION RÉGIONALE ET DU 1 2 2 1 4 1,3 10 1,3
SOUTIEN AUX PERSONNES HANDICAPÉES

BUREAUX RÉGIONAUX : -  RIMOUSKI___________________________________________________________________________________]________ ]_________________° '8 1_______________ 2 1,8

______________________ -  CHICOUTIMI_______________________________________________________________________________2________________1________________ 1________ 0,13 4 0/13

_________ _______________________-  BAIE-COMEAU_____________________________________________________________________________ ]__________________________ ]________________]_______ ]_______ 2

_______________________________ -  GASPÉ___________________ j __________________________________________________________________ ]________ 0/75______________________________ 1_______ 1_______ 1,75

___________________________ -  QUÉBEC____________________________________________________________________________________ £________________2________________ 1_________0,8 7_______0,8

________________________________ -  TR O IS-R IV IÈ R E S_________________________________________________________________________ 2_________________________ L£ ___]_______________ 3 L£

_________________ -  SHERBROOKE_______________________________________________________________________________ 2_________________]________________ ]_______________ £  °

________________ -  MONTRÉAL_______________________________________________________________________________ 4 _____________ ]________________ ]________ 2,86 6_______2,86

_______ _________________________ -  LONGUEUIL_________________________________________________________________________________£________________  ________________ l_______________ l _______°

_______________________ -  S T-JÉRÔME_____________________ ___________________________________________________________ 2_________________________ 1_______ 1_______ 0,72 3_______1,72

_________________ -  HULL_______________________________________________________________________________________ l __________________________ £_______________ 1 2 2

______________________ -  ROUYN 1 1 1 1 2

T O T A L  1 0 6 0 4 0 69 4' 75 16' 8 7'S 46,1, 19,91 142,9 32,16

:: w d ■.r',; : : : f :  4 m / 4 -  ^  : : 66,01 175,06

HL/ad (1997-03-13) * Marge de manoeuvre de 3 ETC pour l'ensemble de l'organisation.COOO

14. d) (k ,e 1 de 4)
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_________________ NOMBRE DE POSTES PAR CATÉGORIE D’EMPLOI ET PAR TERRITOIRE DE TRAVAIL - ANNÉE 1993-1994_________________________



HORS CADRE CADRE SUR. CADRE INT. PROFESSIONNEL TECHNICIEN FERS.DE BUR. TOTAL
DIRECTIONS I I I I I I I I I I I I I I

________________________________________________________________ _________ ____________RÉS. OCC- Rés. OCC. RÉS. OCC. RÉS- OCC. RÉS. OCC. «g .  OCC. RÉS. OCC.

PRÉSIDEN CE-DIRECTION  GÉNÉRALE____________________________  1 ______________________________ 1__________________________________ 2____________4

D IRECTION  GÉNÉRALE ADJOINTE___________________________ ________________________ ]__________________________________ *__________________________________3 3 8 3

D IRECTION  DES COMMUNICATIONS__________________________________________________ ]__________________________________ 4_________________2________________ 4______________ 11____________

DIRECTIO N  DE L'ADM INISTRATION________________________________________________ ]__________________________________ 8________3 10_______________ 20,5 2,7 39,5 5,7

DIRECTION  DU DÉVELOPPEMENT 1 1 3 , 5 ____________ <M5______________ 4^____________ 1^8__________

D IRECTION S RÉGIONALES ( AU SIÈGE SOCIAL)__________________________________2_____________________________________________________________________ 1_______________ 3___________

BUREAUX RÉGIONAUX : -  RIMOUSKI__________________________________________________________________________________ 2________________ 1________________1_________________ 4__________

_______________________________ -  CHICOUTIMI_______________________________________________________________________________ 2________________ 1________________1_________________ 4__________

_____ __________________________ -  BAIE—COMEAU______________________________________________________________________________2_________________________________ 1_________________ 3__________

________________________________ -  GASPÉ_______________________________________________________________________________________2_________________________________ 1_________________ 3__________

________________________________ -  QUÉBEC______________________________________1_______________________________________________ 7 1 2 1 11 1

__ _____________________________ -  TR O IS-R IV IÈ R E S_________________________________________________________________________ 2_________________________________ 1_________________ 3__________

________________________________-  SHERBROOKE_______________________________________________________________________________ 2_________________________________ 1_________________ 3__________

___ ____________________________ -  MONTRÉAL_______________________________________________ ]__________________________________ 7__________________]________  3______________ 12 1

____ ____________________________-  LONGUEUIL_________________________________________________________________________________4________________ 1________________1_________________ 6__________

_______ ________________________ -  S'!'-JÉRÔME_________________________________________________________________________________5 , •___________ 1________________2_________________8__________

______________________-  HULL________________________________________________________________________________________ 2__________________________1_______ 1_______________ 3 1

-  ROUYN 2 ____________1_______________ 3___________

T O T A L  1 ° 8 0 ° ° 69,5 3 18,8 2 51 6,7 148,3 11,7

■ _ V_ _ _  _ _  G R A N D  T O T A L  ’ ■ 1 ' 8 : 0 72,5 20,8_____________ 57,7 160

HL/ad (1997-03-13)

COCO
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______ NOMBRE DE POSTES PAR CATÉGORIE D'EMPLOI ET PAR TERRITOIRE DE TRAVAIL - ANNÉE 1994-1995_____________________



_________________________________  _______________________ 14. d ) (, ,e 3 de 4)
_________________________________ NOMBRE DE POSTES PAR CATÉGORIE P*EMPLOI ET PAR TERRITOIRE DE TRAVAIL -  ANNÉE 1 9 9 5 -1 9 9 6 _______________________________

HORS CADRE CADRE SUR. CADRE INT. PROFESSIONNEL TECHNICIEN PERS.DE BUR. TOTAL
DIRECTIONS I ... I I I I I I I I I I I I IRÉC. OCC- RÉ6- OCC. RÉC. OCC. RÉS. OCC. RÉC. OCC. RÉS. OCC. RÉC, OCC.

PRÉSIDEN CE-DIRECTION  GÉNÉRALE_______________________________ 1___________________________________________________ 1__________________________________ 2_______________ 4___________

DIRECTION GÉNÉRALE ADJOINTE___________________________________________________ ]______________________ ____________ £__________________________________3______________ 11____________

DIRECTION DES COMMUNICATIONS__________________________________________________ ]__________________________________ *_________________£________________£______________ ” ____________

DIRECTION DE L'ADM INISTRATION________________________________________________ ]__________________________________ £________1/ 5 10________0,5 20,5 2,5 39,5 4,5

DIRECTION DU DÉVELOPPEMENT 1 13̂ 5 1/8 20,8

DIRECTIONS RÉGIONALES (AU SIÈGE SOCIAL)__________________________________£_____________________________________________________________________ ]_______________ £___________

BUREAUX RÉGIONAUX : -  RIMOUSKI__________________________________________________________________________________ £________________ ]________________ ]_______________ £____________

________________________________ -  CHICOUTIMI________________________________________________________________________________l _________________]________________  _______________ £___________

_______ _________________________-  BAIE-COMEAU______________________________________________________________________________ 2__________________________________1_______________ 3___________

________________________________ -  GASPÉ_______________________________________________________________________________________ ___________________________________}_______________ £*£_________

________________________________ -  QUÉBEC_________________________________________________ l___________________________________£________________ £________________ 2______________ il____________

________________________________ -  T R O I S - R I V I È R E S _________________________________________________________________ £__________________________________]_______________ £____________

____________-  SHERBROOKE_______________________________________________________________________________£__________________________________]_______________ £____________

________________________________ -  MONTRÉAL______________________________________________£___________________________________—______________ ]________________ £______________ £££__________

_____________________ -  LONGUEUIL________________________________________________________________________________ £________________ £________________ £_______________ t____________

________________________________ -  ST-JÉRÔME________________________________________________________________________________ 5 ■ '____________£________________ —_____________ —__________

____________________ -  HULL_______________________________________________________________________________________ l__________________________________ £_______________ l____________
________________________________ -  ROUYN 2 1 3

T O T A L  1 0 8 0 ° ° 71,2 1,5 19,8 0,5 50,5 2,5 150,5 4,5

' '; ■ / :: :: ;;ï________ G R A N D  T O T A L  1 8 / ' : <> 20 3 53 155

HL/ad (1997-03-13)
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________________________  NOMBRE DE POSTES PAR CATÉGORIE D'EMPLOI ET PAR TERRITOIRE DE TRAVAIL -  ANNÉE 1 9 9 6 -1 9 9 7 __________ |
_________________ ____________ DIRECTIONS_________________________________ HORS CADRE CADRE SUP. | CAPRE 1W. | PBOf ESSIOHNEL ' TEOWICIEN_______ PERS.PE BUR._________TOTAL

s  I  fe Q E ' S . O. C I  ___________________________________ _________________ _________________ ________________ _________________ _______________

PRÉSIDENCE-DIRECTION GÉNÉRALE (PDG)____________________________ ]____________________________________________________ t_________________________________ l_______________ 8

DIRECTION DE L'ADMINISTRATION fDAI______________________________________________ 2_________________________________ *_______________ I________________12______________ 23
DIRECTION DU SOUTIEN AUX PROGRAMMES ET À 1 6 1 4 12
L ' INTERVENTIQN_1DSPI 1----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- :--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
DIRECTION DE LA RECHERCHE. DE LA STATISTIQUE 1 6 1 2 10
ET DE LA DOCUMENTATION ÏDRSDi_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________
DIRECTIONS TERRITORIALES rDTI 1 2 j ................... ] „ . 3  1 l 4 10 ■

R é g i  o  u  s  ïM: ' ' V'f _______________________ ;___________ _________________ _________________ ________________ ________________________________

DRSD ; -  MONTRÉAL ( CENTRE DE DOCUMENTATION 1______________________________________________________________________]_________________2_______________ ________________ 2'5

DTE ; -  RIMOUSKI______________________________________________________________________________________________________________ l_______________3_________________ 3______________ 5_______
__________ -  CHICOUTIMI___________________________________________________________________________________________________________2_______________2_________________ 2______________ »
__________ -  B A IE —CQMEAU_________________________________________________________________________________________________________ 2_______________2_________________ 2______________ »

__________ -  GASPÉ__________________________________________________________________________________________________________________ 2_______________2_________________ 2______________ i_______
__________ -  CHAUDIÈRE-APPALACHES____________________________________________________________________________________________ 3_______________2_________________ 2______________ 5
__________ -  QUÉBEC_________________________________________________________________________________________________________________ 5_______________2_________________3______________ 10

__________ -  TROIS-RIVIÈRES___________________________1________________________________________________________________________ 2________________2________________ 2_______________ »
__________ -  SHERBROOKE______  2________________1_________________ 1______________ 4_______

DTP : -  MONTRÉAL_____________________________________________________________________________________________________________ 5_______________2_________________6______________ 16

__________ -  LAVAL__________________________________________________________________________________________________________________ 2_______________3_________________ 2______________ *_______
__________ -  LQNGUEUIL___________________________________________________________________________________________________________ J _______________2_________________2______________ 9_______
__________ -  ST-ANTOINE__________________________________________________________________________________________________________ 2_______________1_________________ 1______________ «
__________ -  JOLIETTE______________________________________________________________________________________________________________2_______________1_________________ 1______________ «
__________ ~ HULL___________________________________________________  2____________   1_____________ 1______________ *
^ iî ^ ^ mmma mmm̂ —

R É G I Q M S  -  T °  T A L '  44 19 23,5
SlfeQE SOCIAL/RÉGIONS - G R A N D  g  O ». A L I i | 5 | o | 67 | 29 | 47/5 [ 149,5

N. B.  : I l  n ' a  aucun p o s te  o c c a s io n n e l .  sB/ad ( 1997-03-13)
J*



EFFECTIF RÉGULIER PAR CATÉGORIE D'EMPLOI
ET

■OMBRE D'EFFECTIF TOTAL PAR CATÉGORIE D'EMPLOI 
POUR LES CIBQ PROCHAINS EXERCICES BUDGÉTAIRES

ANNÉE HORS CADRE CADRE SUPÉRIEUR PROFESSIONNEL TECHNICIEN PERSONNEL DE TOTAL
FINANCIÈRE ________ ___________________________________ _________________ __________BUREAU ________

RÉ6. OCC. RÉG. OCC. RÉG. OCC. RÉG. OCC. RÉG. OCC.

97- 98 1,0 —  5 —  67 29 —  47 —  149

98- 99 1,0 —  . 5 —  67 29 —  47 —  149

99- 00 1,0 —  5 —  67 29 —  47 —  149

00- 01 1,0 —  5 —  67 29 —  47 —  149

01- 02 1,0 —  5 —  67 29 —  47 —  149

HL/ad (1997-03-21)

ro

14. e)



NOMBRE DE POSTES TEMPORAIRES - OCCASIONNELS - CONTRACTUELS

ANNÉES TEMPORAIRE OCCASIONNEL CONTRACTUEL

1993- 1994 11 25,86

1994- 1995 5 11

1995- 1996 3 4,5

1996- 1997 0 * 0 **

* AUCUN POSTE IDENTIFIÉ TEMPORAIRE MAIS 2 PERSONNES EN STATUT TEMPORAIRE.
** AUCUN POSTE OCCASIONNEL, 21 PERSONNES OCCASIONNELLES.

HL/ad (1997-03-21)

CO

14. f)



15. La liste des baux pour les espaces loués par la SIQ en indiquant pour chacun 
d’eux:

l’emplacement de la location; 
la superficie du local loué; 
la superficie réellement occupée; 
la superficie inoccupée; 
le coût de location au mètre carré; 
le coût total de ladite location;
les coûts d’aménagement réalisés en 1996-1997, la nature des travaux et 
le ou les bureaux visés; 
la durée et la copie du bail.

La réponse sera fournie par le Conseil du trésor.
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16. Mise à part la SIQ, la liste des firmes en 1996-1997 qui louent des espaces en 
indiquant pour chacune d’elles;

remplacement de la location; 
la superficie du local loué; 
la superficie réellement occupée; 
la superficie inoccupée; 
le coût de location au mètre carré; 
le coût total de ladite location;
les coûts d’aménagement réalisés en 1996-1997, la nature des travaux et 
le ou les bureaux visés; 
la durée et la copie du bail.

L’Office des personnes handicapées du Québec doit passer par la Société 
immobilière du Québec (SIQ) pour toute location d’espaces.
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17. La liste des contrats, quel que soit le montant, attribués en 1996-1997 spécifi­
quement à des firmes de communication, de recherche ou de relations publi­
ques en indiquant:
- le nom de la firme (était-ce le plus bas soumissionnaire?);
- le mandat et le résultat du contrat;
- la durée du contrat;
- le coût du contrat;
- le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou 

contrat négocié).

Aucun contrat n’a été attribué en 1996-1997.

A £



18. La liste des tarifs (droits et permis) en vigueur pour l’exercice financier 1996­
1997 en indiquant:
a) la tarification pour chacun des droits et permis perçus;
b) le total des revenus perçus pour chacun des droits et permis exigés;
c) pour l’année 1997-1998, la prévision du total des revenus qui seront 

perçus pour chacun des droits et permis exigés.

Ne s’applique pas à l’OPHQ.

à l



19. a) Liste du personnel du cabinet du ministre en 1996-1997 en indiquant 
pour chaque individu: 
la date de l’entrée en fonction; 
la date du départ, s’il y a lieu; 
le titre de la fonction; 
l’adresse du port d'attache; 
la classification;
le traitement annuel ou, selon le cas, les honoraires versés; 
le montant total des indemnités de départ versées; 
la liste du personnel politique, incluant le personnel de soutien, qui fait 
partie de la fonction publique.

b) Montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats donnés par 
le cabinet pour l’exercice 1996-1997.

c) Nombre total d’employés au cabinet.

Ne s’applique pas à l’OPHQ.
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20. a) Liste du personnel de la suite sous-ministérielle en 1996-1997 en indi­
quant pour chaque individu:

- la date de l’entrée en fonction;
- la date du départ, s’il y a lieu;
- le titre de la fonction;
- l’adresse du port d’attache;
- la classification;
- le traitement annuel ou, selon le cas, les honoraires versés.

b) Montant total des salaires et honoraires versés par la suite sous- 
ministérielle pour l’exercice 1996-1997.

c) Nombre total d’employés de la suite sous-ministérielle.

Ne s’applique pas à l’OPHQ.
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21. Liste des sommes d’argent versées en 1996-1997 à même le budget discré­
tionnaire du: a) ministre; b) du ministère ou de l’organisme, en indiquant:
- le nom de l’organisme ou de la personne concernés;

. - le montant attribué;
- le projet visé et le résultat.
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NO I NOM DE L’ORGANISME OU DE LA MONTANT ATTRIBUÉ ($)
| | PERSONNE CONCERNÉE |

1. Monsieur Michel Francoeur 1 000
Président
Société d’autisme Mauricie Bois-Francs 
976, rue Père-Marquette 
Trois-Rivières QC G8Z 3M3

( L e  1 1  a v r i l  1 9 9 6  -  p o u r  a s s u r e r  l a  p a r t i c i p a t i o n  d e  
l 'a s s o c i a t i o n  a u x  a c t i v i t é s  d u  c o n g r è s  d e  B a r c e l o n e
e t  p o u r  l e s  v i s i t e s  d a n s  d e s  c e n t r e s  s p é c i a l i s é s ) _______________________________

2. Monsieur Claude St-Jean 750
Président
Association canadienne de l’Ataxie de Friedreich 
5620, rue C.A. Jobin 
Montréal QC H1P 1H8

( L e  1 5  a v r i l  1 9 9 6  -  p o u r  l e s  p r o j e t s  s p é c i a u x  d e  
l ’a s s o c i a t i o n  e t  p o u r  p o r t e r  à  1 0 0 0  $  l a  s u b v e n t i o n  
s p é c i a l e  d e  2 5 0  $  q u i  a  d é j à  é t é  a c c o r d é e  p o u r  
p e r m e t t r e  à  m a d a m e  D a n i e l l e  T r e m b l a y , p e r s o n n e
h a n d i c a p é e , d e  p u b l i e r  s o n  v o l u m e .) _______________________________

3. Monsieur Roger Lemaire 2 000
Président
Regroupement des Devenus sourds de la Région 
de Québec 
Pavillon Lucien-Pagé
775, rue Saint-Viateur, porte 17 Local 163 
Charlesbourg QC G2L 2S2

( L e  1 6  a v r i l  1 9 9 6  - p o u r  d é f r a y e r  l e  c o û t  d e s  a c t i ­
v i t é s  d u  m o i s  d e  l ’ O u ï e  q u i  s e  s o n t  t e n u s  e n  M a i

_________ 1 9 9 6 )_________________________________________________________________________

4. Monsieur Patrick Simpson 4 000
Responsable du financement
Projet I.D.O.
Université de Sherbrooke 
Faculté des sciences appliquées 
Sherbrooke QC J1K2R1

( L e  1 8  a v r i l  1 9 9 6  - p o u r  l a  r é a l i s a t i o n  d u  p r o j e t  
I n g é n i e r i e  e t  D e s i g n  à  l ’ O e u v r e  ( I . D . O . )  -  r é a l i s a t i o n  

_________ d ’u n  f a u t e u i l  r o u l a n t  m u l t i p o s i t i o n )________________________________________________

5. Monsieur Denis Lelièvre 500
Président
Association pour personnes handicapées de 
Murdochville inc.
365, avenue Miller, C.P. 1192 
Murdochville QC G0E 1W0

( L e  1 5  a v r i l  1 9 9 6  - p o u r  s o u t e n i r  l a  r é a l i s a t i o n  d u  

p r o j e t  i n t i t u l é  " L e  1 5 e  a n n i v e r s a i r e  d e  T A H M I " )

21. USTE DES SOMMES D’ARGENT VERSÉES EN 1996-1997
À MÊME LE BUDGET DISCRÉTIONNAIRE DE LA PRÉSIDENCE
DE L’OFFICE DES PERSONNES HANDICAPÉES DU QUÉBEC
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NO I NOM DE L’ORGANISME OU DE LA MONTANT ATTRIBUÉ ($) I
PERSONNE CONCERNÉE ___________ __
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6. Monsieur Marc Dunant 2 000
Président
Groupement des associations de personnes 
handicapées de la Rive-Sud de Montréal inc.
386, rue de Gentilly Ouest 
Longueuil QC J4H 2A2

( L e  1 9  a v r i l  1 9 9 6  -  p o u r  l a  p a r t i e  n o n  r é c u r r e n t e  
d e s  d é p e n s e s  d e  d é m é n a g e m e n t , i n s t a l l a t i o n , a u g ­
m e n t a t i o n  m a j e u r e  d u  c o û t  d u  l o y e r , e t c .)

7. Monsieur Pierre Dansereau 200
Coordonnateur
Ateliers Entr’Actes 
301, rue Carillon 
Québec QC G1K 5B3

(Le 2 6  a v r i l  1 9 9 6  -  p o u r  l o g o  d e  l ’o r g a n i s m e  s u r  l e  

p r o g r a m m e , l o g o  s u r  l a  f e u i l l e  v o l a n t e  e t  l o g o  s u r  
l e s  p o c h e t t e s  d e  p r e s s e  à  l ’o c c a s i o n  d u  s p e c t a c l e  
« Q u ’e s t - c e  q u ’o n  n e  v o i t  p a s  q u a n d  o n  v o i t ? »  q u i  a  
é t é  p r é s e n t é  a u  t h é â t r e  P é r i s c o p e  d e  Q u é b e c  l e  2 8
a v r i l  1 9 9 6 ) _______________________________

8. Monsieur Alain Gaudet 150
DéléguéComité des usagers du transport adapté
Trois-Rivière Métro 
1322, Ste-Julie 
Trois-Rivières QC G9A 1Y6

( L e  2 8  m a i  1 9 9 6  - a f i n  d e  d é f r a y e r  l e s  c o û t s  d e  
t r a n s p o r t  d e s  m e m b r e s  q u i  t r a v a i l l e n t  a u p r è s  d u  
c o m i t é , p o u r  l 'a c h a t  d e  p a p e t e r i e , d e  d i v e r s  é q u i ­
p e m e n t s  d e  b u r e a u , d e  t i m b r e s  e t  a u t r e s .) _______________________________

9. Ginette Madore 100
Source à la levée de fonds
Le Service Handi A inc.
910, Saint-Olivier 
Québec QC G1R 1H7

(Le 3 1  m a i  1 9 9 6  -  p o u r  a i d e r  à  l a  r é a l i s a t i o n  d u

s o u p e r  b é n é f i c e  d u  2  j u i n  1 9 9 6 ) _______________________________

10. Monsieur Rémi Blouin 500
Directeur régional
et Madame Nathalie Simard 
Coordonnatrice de Multi-Sports 96 
Association régionale de loisirs pour personnes 
handicapées des Laurentides 
C.P. 633
Saint-Jérôme QC J7Z 5V3

(Le 2 0  j u i n  1 9 9 6  -  a i d e  f i n a n c i è r e  p o u r  u n  é v é n e ­
m e n t  d 'e n v e r g u r e  p r o v i n c i a l e  p o r t a n t  l e  n o m  d e  

M u l t i - S p o r t s  9 6 , s e  d é r o u l a n t  l e s  3 0 , 3 1  a o û t  e t  1 e r  

s e p t e m b r e  1 9 9 6  d a n s  l a  r é g i o n  d e  S a i n t -  

E u s t a c h e / S a i n t e -  T h é r è s e )

21. LISTE DES SOMMES D’ARGENT VERSÉES EN 1996-1997
À MÊME LE BUDGET DISCRÉTIONNAIRE DE LA PRÉSIDENCE
DE L’OFFICE DES PERSONNES HANDICAPÉES DU QUÉBEC
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NO NOM DE L’ORGANISME OU DE LA MONTANT ATTRIBUÉ ($)
|_______ I__________ PERSONNE CONCERNÉE__________ |____________________________

11. Monsieur Lucien Martineau 1 000
Organisateur
Tournoi Invitation OPHQ 
141, Haut de la rivière 
St-François-du-lac QC JOG 1M0

(Le 2 6  j u i n  1 9 9 6  -  p o u r  o r g a n i s e r  u n  t o u r n o i  d e  
t e n n i s  e n  f a u t e u i l  r o u l a n t  q u i  s ’e s t  t e n u  à  D r u m -  
m o n d v i l l e  l e s  6 , 7  e t  8  s e p t e m b r e  1 9 9 6 )

12. M. Denis Bouchard, professeur 3 000
Département de linguistique
Université du Québec à Montréal 
Case postale 8888, Suce. A 
Montréal QC H3C 3P8

( L e  2 1  j u i n  1 9 9 6  -  C o n g r è s  i n t e r n a t i o n a l  d e  r e c h e r ­
c h e  s u r  l e s  l a n g u e s  s i g n é e s  :  1 0 0 0  $  p o u r  c o u v r i r  

l e s  f r a i s  p r é v u s  p o u r  l ’o r g a n i s a t i o n  d e  l a  j o u r n é e  
p r é p a r a t o i r e  à  l ’i n t e n t i o n  d e s  p e r s o n n e s  s o u r d e s ;
2 0 0 0  $  p o u r  l e  c o c k t a i l  d u  1 9  s e p t e m b r e  1 9 9 6 )

13. Madame Annie Tremblay 1000
Coordonnatrice
Répit des Iles
720, avenue Arnaud
Sept-lles QC G4R 3C2

(Le 2 7  j u i n  1 9 9 6  -  p o u r  l ’a c h a t  d ’u n  l è v e - p a t i e n t  
r e q u i s  p o u r  l e  s e r v i c e  d e  r é p i t - d é p a n n a g e  e t  g a r ­
d i e n n a g e ) _______________________________

14. Madame Odette Malenfant 5 000
148, rue Blanchette
Saint-Anaclet QC G0K 1H0

( L e  4  j u i l l e t  1 9 9 6  •  s u b v e n t i o n  e n  s u p p l é m e n t  d e s  
s o m m e s  a s s u r é e s  p a r  l a  S o c i é t é  d ’h a b i t a t i o n  d u  

Q u é b e c  p o u r  l ’a d a p t a t i o n  d u  d o m i c i l e  f a m i l i a l , à '  
t i t r e  e x c e p t i o n n e l , p o u r  a s s u r e r  l a  r é p o n s e  a u x
b e s o i n s  d e s  d e u x  e n f a n t s ) _______________________________

15. Madame Yolande Simoneau 500
Présidente
Association pour l’intégration sociale 
(Région de Québec)
215, des Peupliers Ouest 
Québec QC G1L 1H8

( L e  1 5  j u i l l e t  1 9 9 6  -  p o u r  p e r m e t t r e  d e  p o u r s u i v r e  
l a  r é a l i s a t i o n  d e s  A t e l i e r s  F r è r e s  e t  s o e u r s  « L a  
F r a t r i e » )

21. LISTE DES SOMMES D’ARGENT VERSÉES EN 1996-1997
À MÊME LE BUDGET DISCRÉTIONNAIRE DE LA PRÉSIDENCE
DE L’OFFICE DES PERSONNES HANDICAPÉES DU QUÉBEC
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' NO NOM DE L’ORGANISME OU DE LA MONTANT ATTRIBUÉ ($)
_______ I__________ PERSONNE CONCERNÉE__________ |____________________________

16. Madame Liliane Poteet 2 000
Présidente-directrice générale
Vision sur l’art (Québec) inc.
244, rue Sherbrooke Est, app. 414 
Montréal QC H2X 1E1

( L e  1 5  j u i l l e t  1 9 9 6  - p o u r  a i d e r  r a s s o c i a t i o n  à  s e  

d o n n e r  u n e  i n f r a s t r u c t u r e  p l u s  a d é q u a t e  p o u r  r é a l i ­
s e r  s e s  p r o j e t s )

17. Madame Hélène Simard 250
Association régionale de tennis en fauteuil roulant
de Québec 
40, rue Bédard 
Boischatel QC G0A 1H0

( L e  2 2  j u i l l e t  1 9 9 6  -  p o u r  a i d e r  à  d é f r a y e r  l e  c o û t  
| d u  t o u r n o i  d e  t e n n i s  e n  f a u t e u i l  r o u l a n t  L e  B e l

G a u f r e  q u i  s ’e s t  t e n u  d u  2 6  a u  2 8  j u i l l e t  1 9 9 6  à
S i l l e r y )  _______________________________

18. Madame Monique Lefebvre 1 000
Directrice générale
Association régionale pour le loisir des personnes 
handicapées de l’Ile de Montréal 
525, rue Dominion, bureau 340 
Montréal QC H3J 2B7

( L e  2 3  j u i l l e t  1 9 9 6  -  p o u r  a i d e r  d a n s  l ’o r g a n i s a t i o n  
d e  l a  1 3 e  é d i t i o n  d u  D é f i  s p o r t i f  d e s  a t h l è t e s  h a n ­
d i c a p é s ) _______________________________

19. Madame Isabelle Martineau 3 000
Responsable des commandites
Société canadienne de la sclérose en plaques 
Division du Québec
666, rue Sherbrooke Ouest, bureau 1500 
Montréal QC H3A 1E7

( L e  2 5  j u i l l e t  1 9 9 6  -  p o u r  l a  c o m m a n d i t e  d e  l ’é v é ­
n e m e n t  V é l o t o u r  S P  q u i  s ’e s t  t e n u  l e s  2 4  e t  2 5

________ a o û t  1 9 9 6 ) _______________________________

20. Madame Carmel Parizeau-De l’Orme 5 000
Présidente
Regroupement québécois pour personnes avec 
acouphènes
7400, boul. St-Laurent, bureau 401 
Montréal QC H2R 2Y1

( L e  6  a o û t  1 9 9 6  -  c o n s i d é r a n t  l ’i m p l i c a t i o n  d u  r e ­

g r o u p e m e n t  à  l a  c a u s e  e t  p o u r  a i d e r  d a n s  l a  p o u r ­
s u i t e  d u  t r a v a i l  b é n é v o l e )

RA
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NO NOM DE L’ORGANISME OU DE LA MONTANT ATTRIBUÉ ($) I
| PERSONNE CONCERNÉE | |

21. Monsieur Jean-François Roy 500
Directeur régional ROP-04 sud
Pour la table de concertation régionale sur le 
soutien à la famille 
C.P. 123, rue de Frère-Dominique 
Nicolet QC J3T 1A1

( L e  1 9  s e p t e m b r e  1 9 9 6  -  p o u r  a i d e r  à  r é a l i s e r  l 'i m ­
p r e s s i o n  e t  l a  d i f f u s i o n  d e  l a  p o l i t i q u e  d e  s o u t i e n  à  
l a  f a m i l l e  r é d i g é e  p a r  l a  T a b l e  d e  c o n c e r t a t i o n )

22. Monsieur Pierre Harvey 500
Président
Association des personnes handicapées de
Charlevoix
342, route 138
Saint-Hilarion QC GOA 3V0

( L e  2  o c t o b r e  1 9 9 6  - e n  v u e  d e  p o u r s u i v r e  l e s  
d é m a r c h e s  p o u r  l a  m i s e  s u r  p i e d  d ’u n  c e n t r e  d e  
r é p i t  e t  d e  r e s s o u r c e m e n t  p o u r  p e r s o n n e s  h a n d i ­
c a p é e s , p e r s o n n e s  â g é e s  e t  p o u r  t o u t e  a u t r e  c l i e n ­
t è l e  e n  n é c e s s i t a n t  l e  b e s o i n ) _______________________________

23. Madame Suzanne Bélanger 1 000
Société Logique
C.P. 10, Succursale D 
Montréal QC H3K 3B9

( L e  7  o c t o b r e  1 9 9 6  -  p o u r  l a  r é a l i s a t i o n  d ’u n  d o ­

c u m e n t  a y a n t  p o u r  t i t r e  « R é u s s i r  l ’i n t é g r a t i o n » ) _______________________________

24. Madame Luciana Soave 600
Directrice générale
AssociationMulti-Ethnique pour 
l’intégration des personnes 
handicapées du Québec 
6462, boul. Saint-Laurent 
Montréal QC H2S 3C4

( L e  1 6  o c t o b r e  1 9 9 6  -  p o u r  l ’a c h a t  d 'u n e  t a b l e  
p o u r  l e  B a n q u e t  1 5 e  a n n i v e r s a i r e  d 'a c t i o n  q u i  s ' e s t
t e n u  l e  1 8  o c t o b r e ) _______________________________

25. Monsieur Pierre-Paul Bélanger 5 000
Forum des pays francophones
membres de l’Union mondiale des aveugles 
110, de La Barre, App. 701 
Longueuil QC J4K 1A3

( L e  2 9  o c t o b r e  1 9 9 6  -  p o u r  m e t t r e  s u r  p i e d  u n e  

s t r u c t u r e  p e r m a n e n t e  d o n t  l e  Q u é b e c  s e  d o i t  
d ’ê t r e  l e  m a î t r e  d ’o e u v r e )

21. LISTE DES SOMMES D’ARGENT VERSÉES EN 1996-1997
À MÊME LE BUDGET DISCRÉTIONNAIRE DE LA PRÉSIDENCE
DE L’OFFICE DES PERSONNES HANDICAPÉES DU QUÉBEC
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NO NOM DE L’ORGANISME OU DE LA MONTANT ATTRIBUÉ ($)
|________I___________ PERSONNE CONCERNÉE___________|______________________________

26. Monsieur Pierre Berger 1 500
Regroupement de parents de personne ayant une
déficience intellectuelle de Montréal 
3958, rue Dandurand 
Montréal QC H1X 1P7

( L e  6  n o v e m b r e  1 9 9 6  -  p o u r  l a  r é a l i s a t i o n  d 'u n e  
p i è c e  d e  t h é â t r e  à  l 'i n t é r i e u r  d e s  é c o l e s  s e c o n d a i ­
r e s  d e  l a  r é g i o n  m é t r o p o l i t a i n e  e n  v u e  d e  s e n s i b i l i ­
s e r  d e s  a d o l e s c e n t s  à  l a  q u e s t i o n  d e  t a  d é f i c i e n c e
i n t e l l e c t u e l l e ) ________________

27. Monsieur Réal Goulet 300
Président
Club optimiste Les yeux de la Montérégie 
2584, rue Préfontaine 
Longueuil QC J4K 3Y5

( L e  6  n o v e m b r e  1 9 9 6  -  p o u r  s o u t e n i r  l e  C l u b  d a n s  
l a  r é a l i s a t i o n  d 'a c t i v i t é s  a u p r è s  d ’é t u d i a n t s  h a n ­

d i c a p é s  v i s u e l s  d e  l ' É c o l e  J a c q u e s - O u e l l e t t e  d a n s  
l e  c a d r e  d e  l a  S e m a i n e  d ’a p p r é c i a t i o n  à  l a  j e u n e s ­

s e ) __________________ ____________

28. Madame Nicole Lachapelle 1 500
Coordonnatrice
Regroupement des groupes populaires en 
alphabétisation du Québec 
5040, bout. St-Laurent, app. 1 
Montréal QC H2T 1R7

( L e  1 4  n o v e m b r e  1 9 9 6  -  p o u r  f a c i l i t e r  l a  p a r t i c i p a ­
t i o n  d e s  d é l é g u é s  d e  l a  c o m m u n a u t é  s o u r d e  a u x  

a c t i v i t é s  d u  r e g r o u p e m e n t , d e  m ô m e  q u e  l e s  c o n ­
t a c t s  e n t r e  l e s  g r o u p e s  d e  p e r s o n n e s  e n t e n d a n t e s  
e t  d e  p e r s o n n e s  s o u r d e s )

29. Monsieur Roger Lemaire 2 000
Président
Association des malentendants québécois 
Pavillon Lucien-Pagé, porte 17, local 163 
Charlesbourg QC G2L 2S2

( L e  1 8  n o v e m b r e  1 9 9 6  -  e n  v u e  d e  l 'o r g a n i s a t i o n  
d u  p r o j e t  d e  s e n s i b i l i s a t i o n  « M o i s  d e  m a i , M o i s  d e
l ’o u ï e ) ______________________ _______ _

30 Monsieur Pierre Lacaille 1 200
Directeur général
Association québécoise des sports en fauteuil 
roulant
4545, avenue Pierre-de-Coubertin 
Case postale 1000, Succursale M 
Montréal QC H1V 3R2

( L e  1 5  n o v e m b r e  1 9 9 6  -  p o u r  a p p u y e r  l ’o r g a n i s a ­

t i o n  d e  l a  s o i r é e  h o m m a g e  a u x  a t h l è t e s , l e  2 3  n o ­
v e m b r e , s o u l i g n a n t  l a  r e c o n n a i s s a n c e  d e  l 'O f f i c e

e n v e r s  l e u r s  r é a l i s a t i o n s ) _______ _____

KC
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À MÊME LE BUDGET DISCRÉTIONNAIRE DE LA PRÉSIDENCE
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NO I NOM DE L’ORGANISME OU DE LA I MONTANT ATTRIBUÉ ($) 
PERSONNE CONCERNÉE
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31. Monsieur Serge Trudeau 500
Président
Société québécoise pour les personnes aveugles 
561, boul. Crémazie Est, bureau 360 
Montréal QC H2M 1L8

(Z.e 2 0  n o v e m b r e  1 9 9 6  -  p o u r  p r o d u i r e  l e s  f o r m u l a i ­
r e s  C I T  s u r  d i s q u e t t e  e n  W o r d P e r f e c t  5 . 1  a f i n  d e  
f a c i l i t e r  l e  t r a v a i l  d u  p e r s o n n e l  d e  l ’a s s o c i a t i o n  
a y a n t  u n e  d é f i c i e n c e  v i s u e l l e )

32. Madame Diane Milliard 1 500
Directrice générale
Association du Québec pour l’intégration sociale Q
3958, rue Dandurand 
Montréal QC H1X 1P7

( L e  2 1  n o v e m b r e  1 9 9 6  -  p o u r  s o u t e n i r  l ’a s s o c i a t i o n  
d a n s  l ’o r g a n i s a t i o n  d e  s o n  c o n g r è s  a n n u e l  1 9 9 7  
q u i  a u r a  l i e u  l e s  3 0 - 3 1  m a i  1 9 9 7  à  R i m o u s k i )

33. Monsieur Armand Marion 3 500
Président
Association des personnes handicapées de 
Drummond inc.
405, rue des Écoles 
Drummondville QC J2B 1J3

( L e  4  d é c e m b r e  1 9 9 6  -  a f i n  d 'a i d e r  f i n a n c i è r e m e n t  

l ’a s s o c i a t i o n  d a n s  l a  r é a l i s a t i o n  d u  b o t t i n  d ’a c c e s s i ­
b i l i t é  e t  d e s  a c t i v i t é s  r e l i é e s  à  s o n  1 0 e  a n n i v e r s a i r e ) _______________________________

34. Madame Cécile Grenier 5 000
Présidente de «Fil en aiguille»
Centre de formation en entreprise et récupération 
de Rouyn-Noranda 
481, Place Garon 
Rouyn-Noranda QC J9X 5W5

( L e  2 8  n o v e m b r e  1 9 9 6  -  p o u r  l e  f o n d s  d e  r o u l e ­
m e n t  d u  c e n t r e )

35. Monsieur Joseph Hazan 2 000
Président
Fédération québécoise des laryngectomisés 
5955, 41* Avenue
Rosemont, Montréal QC H1T 2T7

( L e  1 2  d é c e m b r e  1 9 9 6  -  p o u r  r a m e n e r  l e  f i n a n c e ­
m e n t  d e  l a  F é d é r a t i o n  à  l a  m o y e n n e  d e s  g r o u p e s  
d e  m ê m e  t y p e )

21. LISTE DES SOMMES D’ARGENT VERSÉES EN 1996-1997
À MÊME LE BUDGET DISCRÉTIONNAIRE DE LA PRÉSIDENCE
DE L’OFFICE DES PERSONNES HANDICAPÉES DU QUÉBEC

Page 7 de 9

R7



NO I NOM DE L’ORGANISME OU DE LA I MONTANT ATTRIBUÉ ($) I
|________I___________ PERSONNE CONCERNÉE___________|______________________________ |

36. Monsieur Jean-Yves Vachon 1 500
Président
Association des personnes avec problèmes auditifs 
des Laurentides inc.
28, rue Turgeon 
Ste-Thérèse QC J7E 3H4

( L e  7  n o v e m b r e  1 9 9 6  -  p o u r  p r o d u c t i o n  d e  d o c u ­
m e n t s  v i d é o  d ’i n f o r m a t i o n  d a n s  l a  l a n g u e  d e s  s i ­
g n e s  q u é b é c o i s  ( L S Q )  -  d é p e n s e  e f f e c t i v m e n t
p a y é e  l e  1 0  j a n v i e r  1 9 9 7 )_______________________________________________________

37. Monsieur Lucien Martineau 500
Tournoi Invitation OPHQ Drummondville
Pavillon thématique du Village 
québécois d ’Antan 
1425-B, rue Montplaisir 
St-Charles-de-Drummond QC 
J2B 7T5

( L e  1 7  j a n v i e r  1 9 9 7  -  à  t i t r e  d e  c o n t r i b u t i o n  a u  t o u r ­
n o i  d e  t e n n i s  e n  f a u t e u i l  r o u l a n t  " I n v i t a t i o n  O P H Q
D r u m m o n d v i l l e " ) _______________________________

38. Madame Caroline Boucher 500
Présidente
Comité régional de promotion et de sensibilisation 
en déficience intellectuelle - région 04 
280, 125* Rue
Shawinigan-Sud QC G9P 4Y9

( L e  2 2  j a n v i e r  1 9 9 7  -  p o u r  a c t i v i t é s  d e  p r o m o t i o n  
a n n u e l l e s , p r i n c i p a l e m e n t  d a n s  l e  c a d r e  d e  t a  S e ­
m a i n e  q u é b é c o i s e  d e s  p e r s o n n e s  h a n d i c a p é e s ) _______________________________

39. Madame Pierrette Cloutier 2 300
• Directrice générale

Épilepsie Mauricie Bois-Francs 
883, bout, des Forges, suite 120 
Trois-Rivières QC G8Z 1T7

( L e  4  f é v r i e r  1 9 9 7  -  p o u r  m i e u x  d e s s e r v i r  l e s  p e r ­

s o n n e s  d e  l a  r é g i o n  d e  D r u m m o n d v i l l e ) _______________________________

40. Monsieur Christian Yaccarini 150
Directeur général
Société de développement Angus 
2933, rue Masson 
Montréal QC H1Y 1X5

( L e  5  f é v r i e r  1 9 9 7  -  c o n t r i b u t i o n  f i n a n c i è r e  à  l a

d e u x i è m e  é d i t i o n  d e  l ’E x p r e s s  A n g u s ) ____________________________

5ft
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41. Madame Renée-Claude Plante 500
École St-Louis 
Polyvalente de Black Lake 
Commission scolaire de l’Amiante 
330, rue Saint-Louis 
Black Lake QC G6H 1J3

( L e  2 8  f é v r i e r  -  p o u r  l e  p r o j e t  d ’i n t é g r a t i o n  B . I . P .  d e  
B l a c k  L a k e  - 7 é l è v e s  a y a n t  u n e  d é f i c i e n c e  i n t e l l e c ­
t u e l l e  f i n a l i s t e s  d a n s  l a  c a t é g o r i e  « M i l i e u  p r o f e s ­
s i o n n e l »  d a n s  l e  c a d r e  d u  G a l a  D é f i  1 9 9 7  q u i  s ’e s t  

t e n u  à  M o n t r é a l , l e  2 1  m a r s  1 9 9 7 ) )

TOTAL DES SOMMES VERSÉES EN 1996-1997  f i ( -  ^

À MÊME LE BUDGET DISCRÉTIONNAIRE 0

21. LISTE DES SOMMES D’ARGENT VERSÉES EN 1996-1997
À MÊME LE BUDGET DISCRÉTIONNAIRE DE LA PRÉSIDENCE
DE L’OFFICE DES PERSONNES HANDICAPÉES DU QUÉBEC

59



22. Liste des crédits périmés, par programmes et par éléments, pour l’exercice 
financier 1996-1997.

6 0



OFFICE DES PERSONNES HANDICAPÉES DU QUÉBEC

22. CRÉDITS PÉRIMÉS 1996-97

PROGRAMME 04 CRÉDITS 31 MARS 1997
Catégories de dépenses MODIFIÉS DÉPENSES PÉRIMÉS

1996-97 PRÉVUES
_____________________________________________au 28 févrie r 1997_______ ;_________________________

ÉLÉMENT 02(fonctionnement)
-Rémunération 6 682 900 6 639 900 43 000
-Fonctionnement 2 348 730 2 388 730 -4 0  000

-Capital 170 770 173770 -3  000
-Subventions non -normées(pdg) 65 000 65 000 0
-Prêts, placements et avances 200 200 0

______ Total élément 02 9 267 600 9 267 600 _______0

ÉLÉMENT 01 (subventions)
-Adaptation de véhicules 2 075 000 2 075 000 0
-Équipementsfournitures et autres 5 257 700 5 257 700 0
-  Expérimentation/démonstration 695 500 545 500 150 000

-Centres de travail adapté

-fonctionnement 25 318 718 25 949 585 -630 867
-immobilisations 1 674 582 1 493 715 180 867

-Contrats d’intégration au travail 5 178 700 4 871 700 305 000
-Organismes de promotion normé 3 107 392 3 107 392 0
-Organismes de promotion non-normé 147 908 152 908 -5  000

Total élément 01 43453500 43453500  0

|; Total I 52721 100 | 52 721 100[ o|

97 -03 -18

91



23. Ventilation détaillée des dépenses afférentes aux transferts obtenus du gou­
vernement fédéral (préciser le montant reçu) en 1996-1997 dans le cadre des 
divers programmes à frais partagés; pour chacun de ces programmes, descrip­
tion sommaire du mode de subvention.

Ne s’applique pas à l’OPHQ.

R9



24. Bilan des réalisations du Plan stratégique du Grand Montréal par ministères et 
organismes sous sa juridiction.

Ne s’applique pas à l’OPHQ.

63



25. Prévisions pour 1997-1998 des crédits alloués pour chacun des ministères et 
des organismes publics et parapublics qui participent au plan d'action gouver­
nemental visant le redressement de la métropole.

Ne s’applique pas à l’OPHQ.
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26. Liste du personnel permanent, contractuel ou occasionnel libéré ou embauché 
pour qùelque opération reliée directement ou indirectement aux deux Sommets 
socio-économiques et aux activités de suivi, en indiquant: 

le poste occupé; 
le port d’attache; 
le salaire ou honoraires; 
la durée et la nature du mandat ou du contrat; 
les frais de déplacement, d ’hébergement et de repas; 
les coûts de location de salles de réunion, de bureaux; 
les frais de bureautique, papeterie, ordinateur, téléphones cellulaires et 
autres frais généraux.

Aucun membre du personnel de l’OPHQ.
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27. Liste du personnel libéré pour les négociations dans la fonction publique:
- la masse salariale prévue à cet effet;
- le nombre de jours par employé prévus.

Aucun membre du personnel de l’OPHQ.

6 6



28. Liste du personnel en disponibilité par catégorie d’emplois (cadres, profession­
nels, fonctionnaires, etc.) en indiquant:
- le poste initial;
- le salaire;
- le poste actuel, s’il y a lieu;
- la date de la mise en disponibilité.

67



__________________ 2 8 .
■ : : ; DBS CAPRgg EM TRAMSItCIQM DE : CARRIÈRE ; ' : : ̂ ' ; : ■ ; ^ : '

NOM POSTE INITIAL SALAIRE POSTE ACTUEL DATE DE MISE
EN TRANSITION

1 1 1 1  1 DE CARRIÈRE [
BLAIR, Michaël chef du Service de 63 691 $ conseiller aux programmes et à 95-04-26soutien à l'emploi 11 intervention
MONETTE, Guy directeur des 70 396 $ conseiller au président-directeur 96-09-30________________________ régions du Centre ____________  général
GAGNÉ, J.-Alphée directeur des 63 691 $ conseiller au président-directeur à déterminer________________________ communications_____ général

LISTE DU PERSONNEL PROFESSIONNEL EN DISPONIBILITÉ
NOM POSTE INITIAL SALAIRE POSTE ACTUEL DATE DE MISE

1 1 1 _______________________________________  EN DISPONIBILITÉ
COUTURE, Anne-Marie conseillère-aux 53 995 $ aucun 97-02-17entreprises adap-
________________________ tées____________________ ________

[ laSftt PU PERSONNEL FONCTIONNAIRE EN PISFOMIBIHtS <
NOM POSTE INITIAL SALAIRE POSTE ACTUEL DATE DE MISE

I | 1 _______ I_______________________________________  EN DISPONIBILITÉ
LA^RISE, Édith agente de bureau 14 145 $ agente de secrétariat au bureau régio- 97-02-03

au Centre de docu- (17h30/sem) nal de Sherbrooke I________________________ mentation__________
HL/ad (1997-03-12)

en
CO



29. Liste dû personnel hors structure par catégorie d’emplois (cadres, profession­
nels, fonctionnaires, etc.) rémunéré par le ministère qui n’occupe aucun poste 
dans ce ministère:
- nom de la personne;
- poste occupé;
- salaire;
- assignation initiale;
- date de l’assignation hors structure;
- date de la fin de l’assignation, s’il y a lieu.

Aucun membre du personnel de l’OPHQ.

69



30. Liste du personnel rémunéré par le ministère et affecté à des organismes para- 
publics non gouvernementaux et autres:
- assignation initiale;
- assignation actuelle;
- salaire.

Aucun membre du personnel de l’OPHQ.
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31. Liste du personnel rémunéré par des organismes parapublics non gouverne­
mentaux et autres et affecté au ministère:
- assignation initiale;
- assignation actuelle;
- salaire.

Aucun membre du personnel de l’OPHQ.
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32. Liste des cadres et hauts fonctionnaires (administrateurs d’état) qui ont démis­
sionné, qui ont été réaffectés, ou mis à pied:
- salaire;
- date du changement;
- primes de séparation;
- assignation initiale;
- assignation actuelle.

Pour les administrateurs de l’État, la réponse sera fournie par le Conseil 
exécutif.
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33. Liste du personnel par catégorie d’emplois (cadres, professionnels, 
fonctionnaire) qui reçoit une double rémunération, soit celle rattachée à leur 
fonction et un revenu d’un régime de retraite du secteur public, parapublic ou 
des réseaux de la santé et de l’éducation, soit les commissions scolaires, les 
cégeps, les établissements universitaires, les régies régionales de la santé et 
les établissements hospitaliers, en indiquant:
- le salaire de la personne;
- le montant reçu du régime de retraite.

Les informations demandées constituent des renseignements confidentiels au 
sens de la Loi sur l’accès à l’information et ne peuvent être rendues publiques.
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34. Pour chacun des ministères ou organismes publics et parapublics, la liste 
détaillée du matériel informatique (année d’acquisition, modèle) dont ils se sont 
départis au cours de l’année 1995-1996 et 1996-1997 et, dans chacun des cas, 
préciser où ce matériel a été acheminé (recyclage, destruction, vente, don, 
etc.).
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34. DÉCLARATION DE SURPLUS

DÉCLARATION DE SURPLUS 1995-1996 

DU MATÉRIEL INFORMATIQUE

75



A r t  UNITÉ DE BASE DU P.C. ÉCRAN CLAVIER IMPRIMANTE
n* • ' • V

Modèle Type d’appareils Année/ CARTE TYPE CAPACITÉ COMPATIBILITÉ État' Périphériques État1 Périphériques État' Périphériques État*
_______ In’ série_____________  achat LECTEUR DISQUE RIGIDE _______________ _____________________ ■ ' -_________________________ '

XT-8086 Philips 3103 1984 IRMA 2 lecteurs 20 meg IBM 3 B.T.C. 101 3 Unitek 4 Epson FX 100 3
1234567890 360K 1234567890 1234567890 1234567890

1 286 Sperry 1985 1 led. 5% 120 meg IBM 4-5 Magnavox 5 Fu|itsu 2400 4 Moniteur marqué

413015 62292940 098134 Trsf MEQ

2 386 Sweet 1989 1 lect 37a 40 meg IBM 3 Goldstar VGA 4 Sweet 3 IBM laser 4 Ecran oscille
E216927222 1 lect 57. MC81000669 11911083 11-5079293 Trsf MEQ

3 286 Sweet 1988 1 lect. 37* 40 meg IBM 3 Goldstar VGA 3-4 Sweet 3 Fu|itsu 2400 3 Trsf RACJ
E851193 1 lect 57. MC-91113144 39B070751

4 286 Sweet 1988 1 lect 37a 40 meg IBM 3 Magnavox 3-4 Luxxon 4 Fujitsu 2400 3 Ecran flou

948406 930000187 053269 Trsf MEQ
OOf IZO/J

5 286 Sweet 1988 1 lect 37* 85 meg IBM 3 Aamazing VGA 3-4 Dstacomp 3 Fujitsu 2400 3 Écran perd image
E851192 KAM-1j04004 27892247 086386 Trsf MEQ

6 286 Sweet 1987 1 lect. 37a 42 meg IBM 3 Goldstar VGA 3-4. Keytromcs 5 Fujitsu 3400 3 Trsf MEQ
E216927224 1 lect. 57. MC-00930202 2375072 MA555392 __________________

7 386 Sweet 1990 1 lect 37a 32 meg IBM 3 Magnavox 3-4 Sweet 3 Fujitsu 2400 3 Trsf RACJ
9014514 1 lect. 57. VGA 11911061

____________________________________________________________________________________________________  60331725______________________________ 011167_______________________________

8 386 Sweet 1991 1 lect. 37a 41 meg IBM 4 Goldstar VGA 3-4 Philips 3 Fujitsu 2400 3 Trsf MEQ
9013486 1 lect. 57. MC-81000652 003013400

9 286 Sweet 1988 1 lect 37a 41 meg IBM 3 Goldstar VGA 4 Sweet 3 Fujitsu 2400 3 Trsf MEQ
E851191  ̂ lect. 5V. Mc-91003400 1911084 052903

1995-1996/P age 1

MATÉRIEL INFORMATIQUE DÉCLARÉ EN SURPLUS (Ensemble complet)

- j 1 = Neuf 2 = Neuf, altéré par le vieillissement 3 = Usagé, utilisable tel quel 4 = Usagé, utilisable avec réparation 5 = Usage, non utilisable Trsf transfert



At. UNITÉ DE BASE DU P.C. ÉCRAN CLAVIER IMPRIMANTE
n*

Modèle Type d ’appareils Année/ CARTE TYPE CAPACITÉ COMPATIBILITÉ État1 Périphériques État' Périphériques État’ Périphériques État*
/n* série achat LECTEUR DISQUE RIGIDE

XT-8086 Philips 3103 1984 IRMA 2 lecteurs 20 meg IBM 3 B.T.C. 101 3 Unrtek 4 Epson FX 100 3
______ 1234567890________  360K 1234567890 1234567890 1234567890

10 286 Sweet 1988 1 lect. 2'A 41 meg IBM 3-4 Goldstar VGA 3-4 Sweet 3 image floue
E851197 1 lect. 5’/« MC-00413014 119111177 T ,

Trsf MEQ

11 386 Sweet 1988 1 lect. 3'A 41 meg IBM 3 Goldstar VGA 3-4 Sweet 3 image floue
E351198 1 lect. 5V* Mc-91200076 27892220 Trsf MEQ

12 386 Sweet 1992 1 lect. 3% 41 meg IBM 4 Aamazmg VGA 4 Sweet 4 Trsf MEQ
D10195 KAM-1j12764 27892132

13 386 Sweet 1988 1 lect. 314 30 meg IBM 3-4 Goldstar 3-4 Sweet 3 image floue
E851195 1 lect. 5% MC-90705294 36904533 Trsf MEQ

14 386 Sweet 1990 1 lect. 3VS 31 meg IBM 3 Goldstar VGA 3-4 Sweet 3 image floue
948409 1 lect. 574 MC-91112809 27892121 ^

Trsf MEQ

15 386 Sweet 1991 1 lect 3VS 20 meg IBM 3 NEC VGA 3-4 Sweet 3 image floue
E913203 1 lect 5% 92k04192t 2633329 Trsf MEQ

1995-1996/Page 2

! 1 -  Neuf 2 - Neuf, altéré par le vieillissement 3 = Usagé, utilisable tel quel 4 = Usagé, utilisable avec réparation 5 = Usage, non utilisable Tr<;f ?nn<;fpri-J



Aft UNITÉ DE BASE DU P.C. CLAVIER
n*

M odèle Type d'appareils Année/ CARTE TYPE CAPACITÉ COMPATIBILITÉ État1 Périphériques État'
/n* __________________________________ achat_____________ LECTEUR DISQUE RIGIDE________________________ __________ ___________________________________________________________________________________

XT-8086 Philip, 3103 1984 IRMA 2 lecteurs 20 m eg IBM 3 Unitek . 4
I 1234567890_______ ___________________ 360K | 1234587890 | | ______________________________________________________________________ [

1 Ogivar 286 1988 1 lecteur VA 40 meg IBM 5 Portatif, Problème controleur + hd

71-01-02835-01 TrsfSSG

2 Ogivar Portatif 286 1990 1 lect. 1.44 32 MB IBM 5 TrsfSSG
71-01-02389-01

3 Sweet 286 1988 1 lect. 12  41 Mo IBM 3 3 Gel souvent
E851196 TrsfMEQ

4 JYL-700 386 1986 1 lect 12 IBM 4 39B070736 4 TrsfMEQ
JYL-1203 1. lect 144

5 Panama 386 1986 1 lect. 360K 30 Mo IBM 4 2375060 4 Trsf MEQ
XE 041961 1 lect. 1.44

6 Sweet 286 1991 1 lect 360K 112 Mo IBM 3 HD à vérifier
E913208 1 lect 720K ■ TrsfMEQ

7 Sweet 286 1990 1 lect. 1.2 32 Mo IBM 3 TrsfMEQ
______ E216927225_____________________________________ 1 lect 1 44____________________ _______________________________________

-^3 ’ 1 = Neuf 2 = Neuf, altéré par le vieillissement 3 = Usagé, utilisable tel quel 4 = Usagé, utilisable avec réparation 5 = Usagé, non utilisable Trsf transfert
C O

1995-1996/Page 3

MATÉRIEL INFORMATIQUE DÉCLARÉ EN SURPLUS (CPU seul)



Année/ Périphérique État*
achat

1 1988 Omron s/n : Z7014846 3 Trsf SSG__________________________________________________________________________________________________________

2 1992 Omron s/n 18016216 4 Trsf SSG______________________________________________________________________________________________

3 1988 Omron s/n : 18016214 3 Trsf SSG___________________________________________________________________________________________

4 1990 Imprimante Braille TSl s/n BP 8703-525 3 Trsf SSG
Versapointe ________________________________________________________________________

1995-1996/Page 4

MATÉRIEL INFORMATIQUE DÉCLARÉ EN SURPLUS (Imprimantes spéciales)

« ^ 1  1 = Neuf 2 = Neuf, altéré par le vieillissement 3 = Usage, utilisable tel quel 4 = Usagé, utilisable avec reparation 5 = Usagé, non utilisable Trsf transfert
CO



AU ÉCRAN
n* ___________________ : ; : __________

Périphériques État1

1 Magnavox EGA s/n : 52835401 3 Trsf SSG

2 Goldstar VGA s/n BEJCV 432 5 image extra flou

Trsf SSG

1995-1996/Page 5

0 3  1 = Neuf 2 = Neuf, altère par le vieillissement 3 = Usage, utilisable tel quel 4 = Usagé, utilisable avec réparation 5 = Usage, non utilisable Trsf transfert



1995-1996/Page 6

MATÉRIEL INFORMATIQUE DÉCLARÉ EN SURPLUS (Alimenteurs de feuilles)

Art. AUMENTEUR
n* ________________________________________ •____________________ - _________. _________ ______________________ •___________________ :___________________

Périphériques État1__________________________ ^_________________ _________________________________________________ _______

_______ 1_______  ASF-522 s In 176044 5 Trsf SSG__________________________________________________________________________________________

_______ 2_______ ASF-522 s/n 189814 5 Trsf SSG__________________________________________________________________________________________

_______ 3_______ ASF-522 s/n 193552 5 Trsf SSG_______________________________________________________________________________________

I 4 I ASF-522 s/n 176016 I 5 Trsf SSG I

o o  1 = Neuf 2 = Neuf, altéré par le vieillissement 3 = Usagé, utilisable tel quel 4 = Usagé, utilisable avec réparation 5 = Usagé, non utilisable Trsf transfert



Art. Modèle Type d’appareils Année/ État1
n* ln° série achat

Parkard Bell Modem 1987 Trsf SSG

I 1023416 1 1 1  I

1995-1996/Page 7

MATÉRIEL INFORMATIQUE DÉCLARÉ EN SURPLUS (Modem)

OO 1 = Neuf 2 = Neuf, altéré par le vieillissement 3 = Usage utilisable tel quel 4 = Usagé, utilisable avec reparation 5 = Usagé non utilisable Trsf transfert



Art- Modèle Type d’appareils Année/ État1 Remarques
n* /n° série_______________ _______________________________ . __________  . achat

1 70171 Lecteurs de cartes magnétiques 1988 3 Trsf SSG

2 33819 Lecteurs de cartes magnétiques 1988 3 Trsf SSG

3 33796 Lecteurs de cartes magnétiques 1988 3 Trsf SSG

4 70241 Lecteurs de cartes magnétiques 1988 3 Trsf SSG

5 70270 Lecteurs de cartes magnétiques 1988 3 Trsf SSG

6 33844 Lecteurs de cartes magnétiques 1988 3 Trsf SSG

7 33846 Lecteurs de cartes magnétiques 1988 3 Trsf SSG

8 70247 Lecteurs de cartes magnétiques 1988 3 Trsf SSG

9 33847 Lecteurs de cartes magnétiques 1988 3 Trsf SSG

10 338433 Lecteurs de cartes magnétiques 1988 3 Trsf SSG

11 33822 Lecteurs de cartes magnétiques 1988 3 Trsf SSG

12 33842 Lecteurs de cartes magnétiques 1988 3 Trsf SSG

13 33845 Lecteurs de cartes magnétiques 1988 3 Trsf SSG

14 33834 Lecteurs de cartes magnétiques 1988 3 Trsf SSG

70172 Lecteurs de cartes magnétiques 1988 3 Trsf SSG

16 70272 Lecteurs de cartes magnétiques__________________________________ 1988_______________3_______ Trsf SSG___________ ___________________________ _

30 1 = Neuf 2 = Neuf, altère par le vieillissement 3 = Usagé, utilisable tel quel 4 = Usagé, utilisable avec réparation 5 = Usagé, non utilisable Trsf transfert
LO

1995-1996/Page 8

MATÉRIEL INFORMATIQUE DÉCLARÉ EN SURPLUS (Modem)



Art UNITÉ DE BASE REMARQUES j
n* V  • . - - • - _______________ ___________________________ ■ _________________ • -

Modèle Type d'appareils Année/ État1
/n- série «chat

1 MagCoder Encodeuse 88 3 Trsf SSG

880012 1 1 1

1995-1996/Page 9

MATÉRIEL INFORMATIQUE DÉCLARÉ EN SURPLUS (Encodeuse)

1 = Neuf 2 = Neuf altéré par le vieillissement 3 = Usagé, utilisable tel quel 4 = Usagé, utilisable avec réparation 5 = Usagé, non utilisable Trsf : transfert



34. DÉCLARATION DE SURPLUS

DÉCLARATION DE SURPLUS 1996-1997 

DU MATÉRIEL INFORMATIQUE

Note  : cette déclaration vient d'être acheminée au Secrétariat des services 
gouvernementaux. Aucun ministère et organisme ne nous a sollicité pour avoir un 
équipement.
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______ _______ MATÉRIEL INFORMATIQUE DÉCLARÉ EN SURPLUS (Ensemble complet)______  _________________
ART. | UNITÉ PE BASE DU P C. I ÉCRAN ______ CLAVIER___________ IMPRIMANTE_____________ REMARQUE-------------

k|< tOTKiti I Type ANNÉE» I CAR I TYPE CAPACITÉ I COMPATMJIÉ I ÉTAT ' PÉfOPHÉMQUE ÉTAT PCmmÉMOUC ÉTAT PÉRIPHÉRIQUE ÉTAT
N* SÉRIE OAPPARÉA ACHAT TE LECTEUR 0»OUE _________________________

I  PANAMA 1555 86 - 360K SÆ> "ÜM “  3 OGIVAR " " S r e T  ( K  3 ^ ^ TERXL„ - _  3 EGA
SYSTEM3 720 K MJOG85000469 95477 77207746 §Ü3

~  S W E E T S  “5 5  — —  144 42MO BM “  —  D ^C O M P  M  1
E216927221 _____  12____________________________ A9012187______________  45882004__________________________________________ - f - ----— —-------------

3 SWEET 8515 386 89 - 1.44 85 IBM 3 GOLDSTAR §f£§ 3 SWÉJ=T ü l l  3 * * * *  ^  ^  ^  °
3869009438 _________________MC91109622___________ 44890354_______ _ 3136J208M8_________._____________________________

~4 SWEET 8749 286 89 - 12 30 ÜM 3 GOLDSTAR H  3 f ! ü  3 ^ JITSIJ Ü Ü  3̂ »
E851190 1 44 _________________MC90705410 ___  51B3020264___________ 05290°___________ _________________________ _____

1  SWEET 835? l i é  lÔ  "  TÂÂ  1 5  "ÜM 3 MAGNAVOX |8T8 3-4 SWEET Ü Ü  3 FU JITSU Ü Ü  4 Écran VGA #8379
9020563 ________________________H3K9Q2M003___________45882118_____________ 070087__________________ "  —  ---------------------------- -—

~6 SWEET 8438 Ü ë  90 - i l  ~42 IBM 3 GOLDSTAR 4 SWEET ü§? 3 Écran flou
948407 _________________MC00838882 ____ 45882045_________________________________ _____________________ ________

7 SWEET 8024 386 90 1.2 40 IBM 3 GOLDSTAR 8885 3-4 SWEET Ü Ü  3
9014519 1 2 MC91201886 ^ _______ 45882081______________________________________ _________________ ______

1 ------ 1ŸL-------- 8032 386 " 5  “  i l  30 IBM 3-4 AAMAZING 6380 4-S KEYTRONICS 3 CPU pas carte vidéo
JYL-1200 ^  1.44 KAMI J12746 ______2375075 ______________________________________________ _________

9 OGIVAR 8102 386 87 IBM 4-5 AAMAZING g ü  4-5 | | |1  3-4 FUJITSU W97 4
XE041957 KAM1J12687U B48161742 053242

1Ô SWEET 8489 486 SX 93 - 144 IBM 4-5 NEC Ü Ü  4-5 SWEET Ü Ü  3^  4
3869105624 40__________________ 12____________________________ 92K016227_____________ J 9 1 0 1 3 0 0 7 _ _ _ ____  064209__________________________________________

I I  SWEET 8289 386 91 144 40 IBM 4-5 AAMAZING Ü Ü  4-5 Î5FX[5?NIC^ *« , 3
386941366 _12_______________________ _____ A1204502______________2375084 Ü I9 ________________________________________________________

12 SWEET 8071 3Ü  92 - 144 40 IBM 3 SïïoiT™ 3
_____  02152 _____________________ 12___________________________________________________ 0029B30______________________________________________________ _________
13 EPSON 8520 386 90 - 12 S/O IBM 3-4 NEC (8038) 3 Jri???** <» 3

15A1014181 1 44 ______71C4773C 80 38_____ 0340501838_____ _____— -------------------------- -------- ------------------------------------------

CO ■» 1 = Neuf 2 = Neuf, altéré par le vieillissement 3 = Usagé, utilisable tel quel 4 = Usagé, utilisable avec réparation 5 = Usagé, non utilisable - récupérable pour les pièces ou recyclageCD

1996-1997 / Page 1



_____________________ MATÉRIEL INFORMATIQUE DÉCLARÉ EN SURPLUS (CPU seul)__________________________________
ART. | UNITÉ DE BASE DU P.C. CLAVIER________________________________ REMARQUE__________________________

M* MODELE/ I ÏŸrë ANNÉE/ I ~Ct* I TvS I CAPACHt I COEMATUTÉ I ÉTAT PÉWE1IÉWQUE ÉTAT
N* SÉRIE D-APPAREIL ACHAT TE LECTEUR «MUE

1  SWEET 896$ 386SX 1989 - 1.2 S/O IBM 5 Pas de HD, pas de
386941367 _____________ ______________ 1-44____________________________________________________ bloc d'alimentation____________________________________________ _ _ _ _

2 SWEET 86S1 386SX 1990 IDE 360 K S/O IBM 5 Pas de HD
________ E91 3 2 0 7 _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________
3 JYL700 8Q$9 386 1991 - 1.44 100 mo IBM 3

________ JYL-1204 ______________________________________________________________________________________________________________________________________
4 EPSON 811? 386 1990 - 1.2 40 mo IBM 3-4 Batterie à changer

15A1014187 ______________ 144____________________________________________________ Set up introuvable______ ____________________________________ __
5 

~6 

~7 

~8 

*9 

10 

l ï

12

~13

OO 1 = Neuf 2 = Neuf, altéré par le vieillissement 3 -  Usagé, utilisable tel quel 4 = Usagé, utilisable avec réparation 5 = Usagé, non utilisable - récupérable pour les pièces ou recyclage 
-J
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_____ _̂_______________________  MATÉRIEL INFORMATIQUE DÉCLARÉ EN SURPLUS (Imprimantes)_______________________________
ART. I I REMARQUE
N* MODELE/ ANNÉE/ ÉTAT

__________________ N* SÈME___________ ACHAT___________________________________________ ■ ' à.jfi - ______________________________________________________________________________
1 OLIVETTI 8659 94 4

________ 01318F/0523755 __________________________________________________ ________________________________________________________________________________________________________ _____
2 OLIVETTI 8697 94 4

________ 01318F/0505379 ____________________________ ____________________________________________________________________________________________________________________________________
3 OLIVETTI 8596 94 ~4

________ 01318F/0524000 _______________________________________________________________________________________________________________________________________ __________ ______________

4 LEXMARK 8546 94 5 Déjà transféré au SEEQ
________ 1180053_______ ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
5

_

7 ~~

_

_  _ _  _ _  _ _

_ _  _ _ -  — —

11
_ _  '  ~  —

_ _

CO 1 = Neuf 2 = Neuf, altéré par le vieillissement 3 = Usagé, utilisable tel quel 4 = Usagé, utilisable avec réparation 5 = Usagé, non utilisable - récupérable pour les pièces ou recyclage 
OO
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________________________  MATÉRIEL INFORMATIQUE DÉCLARÉ EN SURPLUS (Écran)___________________________________
ART. I I REMARQUE

N* MOOCLE/ I ANNÉE/ I ÉTAT
____________ ___________ î£ü"___________________________ »*&*,->..•---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

1 MAGNAVOX 8171 1988 4 Écran marqué - Monochrome EGA
_________ 60962235 ________________________________________________________________________________________________________________________ _________________ ______________________
2

_

4 ~  ~

5

_  ' ‘

7 _  _
_

_

_

_ _

_ _

_ _

CO

1996-1997/P age 4

CO 1 = Neuf 2 = Neuf, altéré par le vieillissement 3 = Usagé, utilisable tel quel 4 = Usagé, utilisable avec réparation 5 = Usagé, non utilisable - récupérable pour les pièces ou recyclage



1_____r_______________________ MATÉRIEL INFORMATIQUE DÉCLARÉ EN SURPLUS (Alimenteur de feuilles)____________________________
ART. I | REMARQUE
N’ MODELE! ANNÉE/ ÉTAT

___________ ___________ ts a i________________ :__________ r  -----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
1 FEEDER 5

________ 522 176011________________________________________________________________________________________________________________________________ ______________________ ____________________
2 FEEDER 5

________ 522 178722_____________________________________ _____________________________________________________________________________________________________________________________________
3 FEEDER 5

________ 522 179800__________________________________________________________________________________________________ ________ ________________________________________________________________
4 FEEDER ~5

________ 522 165906___________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________
5

6

7

8 ""

9

10 ~ ~~ ~ " " "

11
_ _

_  _

1996-1997/Page 5

q  '11 1 = Neuf 2 = Neuf, altéré par le vieillissement 3 = Usagé, utilisable tel quel 4 = Usagé, utilisable avec réparation 5 -  Usagé, non utilisable - récupérable pour les pièces ou recyclage



____ _________________________________  MATÉRIEL INFORMATIQUE DÉCLARÉ EN SURPLUS_______________________________________
n. ..........I, ini . ................. ................................. ................. ............ t " "  .alli l" " " *’ '''i'.'ml 1 " " ;j i "  "  "  ' ‘ ' l:77:' * '1 ‘ ‘ '>■>1 ' •:■ • ii 1 ■ i.A' h ...... «:«:■ ;.».o ■:;-;■ m ‘ i ■<;»•«»»»» m»* *■ •* .......

Iilfe _J5SL fciü IlgllMl» lll» M iig lI^ ^
1 9316F Concentrateur 88 3 Lattisnet 10 Base-T - 64 ports Model 102

_______  d'édifice ________

_3______ D8731132 Sélecteur imprimante 92 _3_____ 8412________________________________________________________________________________________________________________________________
_4______ D8731153 Sélecteur imprimante 92 _3_____ SEL4_______________________________________________________________________________________________________________________________
_5______ D8731156 Sélecteur imprimante 92 _4_____ 8 E U _______________________________________________________________________________________________________________________________
_6______ D8731119 Sélecteur imprimante 92 _3_____ S E U _______________________________________________________________________________________________________________________________
7
8 Power Supply 3-4-5 Lot de cartes de réseau Lattisnet (8 et 16 bits)____________________________________________________________________________________________
9 4-5 Lot de cartes maîtresses 8088-8086-286

10

_

_ _

_ _

6 0  m

1996-1997/P ag e 6

1 = Neuf 2 = Neuf, altéré par le vieillissement 3 = Usagé, utilisable tel quel 4 = Usagé, utilisable avec réparation 5 = Usagé, non utilisable - récupérable pour les pièces ou recyclage



35. Liste du personnel permanent, contractuel ou occasionnel libéré ou embauché 
pour quelque opération reliée directement ou indirectement aux activités des 
commissions Doyon, Nicolet, Corbo, Bellemarre, O’Bready, Poitras, Fiscalité et 
le financement des services publics, en indiquant de façon distincte pour 
chacun des items précités :

le poste occupé;
le port d’attache;
le salaire ou honoraires;
la durée et la nature du mandat ou du contrat;
les frais de déplacement, d’hébergement et de repas;
les coûts de location des bureaux, salles de réunion ou d’audition;
les frais de bureautique, papeterie, ordinateurs, téléphones cellulaires et
autres frais généraux.

Aucun membre du personnel de l’OPHQ.
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74. Ventilation détaillée des budgets et des dépenses de l’Office des personnes 
handicapées du Québec et nombre de postes à temps plein ou équivalant à un 
temps complet. .
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OFFICE DES PERSONNES HANDICAPÉES DU QUÉBEC

74. VENTILATION DÉTAILLÉE
DES BUDGETS ET DES DÉPENSES 1996-97

PROGRAMME 04 CRÉDITS 31 MARS 1997
Catégories de dépenses MODIFIÉS DEPENSES ECART

1996-97 PRÉVUES
__________________________________________ an 28 février 1997______ ’_____________________

ÉLÉMENT 02(fonctionnement)
-Rémunération 6 682 900 6 639 900 43 000

-Fonctionnement 2 348 730 2 388 730 -4 0  000
-Capital 170770 173 770 -3  000

-Subventions non-normées(pdg) 65 000 65 000 0
-Prêts, placements et avances 200 200 0

Total élément 02 9 267600 9 267 600 0

ÉLÉMENT 01 (subventions)
-Adaptation de véhicules 2 075 000 2 075 000 0

-Équipementsfournitures et autres 5 257 700 5 257 700 0
-Expérimentation/démonstration 695 500 545 500 150 000

-Centres de travail adapté

-fonctionnement 25 318 718 25 949 585 -630 867
-immobilisations 1 674 582 1 493 715 180 867

-Contrats d’intégration au travail 5176 700 4 871 700 305 000

-Organismes de promotion normé 3107 392 3107 392 0

-Organismes de promotion non-normé 147 908 152 908 -5  000

Total élément01 43453500 43453500 ________ 0

I Total l 52 721 100 [ 52721 1001 o i
En 1996-1997, le nombre de postes à temps plein
ou équivalent à un temps complet à l'OPHQ était de 149 ETC.___________

97 -03 -18
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75. Ventilation des organismes communautaires bénévoles qui agissent auprès des 
personnes handicapées et qui ont obtenu des subventions du ministère de la 
Santé et des Services sociaux, pour l’année 1996-1997, par région.

SUBVENTIONS DE L’OPHQ 
ORGANISMES DE PROMOTION - 1996-1997

$ Pages

ORGANISMES DE BASE 1 246 107 9^ à 141

ORGANISMES NATIONAUX 1 158 714 142 à 146

ORGANISMES RÉGIONAUX 721 958 147 à 162

PROJETS SPÉCIAUX 138 021 163 à 183

3 264 800
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_ j
ASSOCIATION DES PERSONNES 5,792HANDICAPÉES DE KAMOURASKA INC.
Case postale 1360 Kamouraska-Témiscouata
St-Pascal (Québec)
GOL 3Y0

ASSOCIATION DES PERSONNES 6,277
HANDICAPÉES ENTRE-AMIS DUTÉMISCOUATA INC. Kamouraska-Témiscouata
3, rue Hôtel de Ville 
2e étage
Notre-Dame-du-Lac (Québec)
GOL 1X0

ASSOCIATION POCATOISE DES PERSONNES 5,582
HANDICAPÉES INC.Case postale 1389 Kamouraska-Témiscouata
La Pocatière (Québec)
GOR 1Z0

ASSOCIATION QUÉBÉCOISE POUR LES 2,172
ENFANTS ATTEINTS D'AUDI-MUTITÉ INC.DU BAS SAINT-LAURENT Kamouraska-Témiscouata
33, rue Commerciale 
Cabano (Québec)
GOL 1E0

ASSOCIATION DES HANDICAPÉS 3,822
GASPÉSIENS
309, rue McKinnon Matane
Case postale 153 
Matane (Québec)G4W 3N1

LES AMIRAMS DE LA VALLÉE INC. 6,471
278, rang Saint-Jean-Baptiste
Case postale 2198 . Matapédla
Amqul (Québec)
GOJ 1B0

PR

ORGANISMES DE PROMOTION 1 9 9 6 -19 9 7

CIRCONSCRIPTION MONTANT
0 1 Bas S a in t -L a u r e n t  ELECTORALE $



LES ALCYONS R.H.P. INC. 6,471
61, rue Lebel
Mont-Joli (Québec) Matapédia
G5H 1K4

ASSOCIATION POUR L'INTÉGRATION 7,012
SOCIALE RÉGION RIMOUSKI
274, rue Potvin Rimouski
Rimouski (Québec)
G5L 1X7

ASSOCIATION OU QUÉBEC POUR ENFANTS 2,172
AVEC PROBLEMES AUDITIFS
SECTEUR BAS ST-LAURENT INC. Rimouski
Boîte postale 20001 
Case postale Arthur-Bules 
Rimouski (Québec)
G5L 9A1

ASSOCIATION CANADIENNE POUR LA 5,080
SANTÉ MENTALE FILIALE DU BAS DU
FLEUVE INC. Rimouski
315, avenue Rouleau
Rimouski (Québec)
G5L 5V5

SERVICE ALTERNATIF D'INTÉGRATION 8,112
AU TRAVAIL DE LA PERSONNE
HANDICAPÉE DE RIMOUSKI Rimouski
499C, rue Lausanne 
Rimouski (Québec)
G5L 3Z9

ASSOCIATION DES PERSONNES 6,956
HANDICAPÉES VISUELLES DU
BAS-DU-FLEUVE ET DE LA GASPÊSIE Rimouski
49, rue Saint-Jean-Baptiste Ouest 
Local A-201 
Rimouski (Québec)G5L 4J2

ORGANISMES DE PROMOTION 19 9 6 -1 9 9 7

CIRCONSCRIPTION MONTANT
0 1 Bas S a in t -L a u r e n t  ELECTORALE $



REGROUPEMENT DES PERSONNES 5,472ACCIDENTÉES CÉRÉBRAUX VASCULAIRES
ET APHASIQUES Rimouski
407, rue des Sarcelles
Rimouski (Québec)
G5L 1G4

ASSOCIATION DE PERSONNES 9,872
HANDICAPÉES L'ÉVEIL DES
BASQUES INC. Rivière-du-Loup
589, rue Richard 
Case postale 1540 Trois-Pistoles (Québec)
GOL 4K0

ASSOCIATION MULTI-DÉFIS 6,277
73, rue Saint-Henri6e étage Rivière-du-Loup
Rivière-du-Loup (Québec)
G5R 4C9

CENTRE D'ENTRAIDE L'HORIZON 5,080
DE RIVIERE-DU-LOUP325, rue Lafontaine Rivière-du-Loup
Rivière-du-Loup (Québec)
G5R 3B2

TOTAL 92,620

Qft

ORGANISMES DE PROMOTION 1 9 9 6 -19 9 7

CIRCONSCRIPTION MONTANT
01 Bas S a in t -L a u r e n t  ELECTORALE $



ASSOCIATION POUR LE DÉVELOPPEMENT 5,094
DE LA PERSONNE HANDICAPÉE
INTELLECTUELLE DU SAGUENAY Chicoutimi
766, rue du Cénacle 
Chicoutimi (Québec)
G7H 2J2

ASSOCIATION RÉGIONALE POUR LES 9,080
PERSONNES ÉPILEPTIQUES RÉGION 02
130, rue Racine Est Chicoutimi
Case postale 1633
Chicoutimi (Québec)
G7H 6Z5

REGROUPEMENT DES USAGERS DU 7,980
TRANSPORT ADAPTÉ DU SAGUENAY INC.
555, rue Bégin Chicoutimi
Suite 60
Chicoutimi (Québec)
G7H 4N7

ASSOCIATION DES PERSONNES 6,000
APHASIQUES DU SAGUENAY
330, rue Albani Chicoutimi
Chicoutimi (Québec)
G7H 2X7

LE MAILLON, REGROUPEMENT DE PARENTS 5,080
ET AMIS(ES) DE LA PERSONNE ATTEINTE
DE MALADIE MENTALE Chicoutimi
152, rue Racine Est
Chicoutimi (Québec)
G7H 1R8

ASSOCIATION RÉGIONALE DU SYNDROME 3,081
DE LA TOURETTE, SECTEUR
SAGUENAY LAC-ST-JEAN Chicoutimi
1036, rue Murdock 
Chicoutimi (Québec)
G7H 4A1

ORGANISMES DE PROMOTION 19 9 6 -1 9 9 7

CIRCONSCRIPTION MONTANT
02 S ag u e n a y /La c  S a in t -J e a n  ELECTORALE $



ORGANISMES DE PROMOTION 1996-1997
CIRCONSCRIPTION MONTANT

02 Saguenay/Lac Saint-Jean ELECTORALE $

ASSOCIATION POUR PERSONNES 1,699HANDICAPÉES DE ST-AMBROISE, BÉGIN,
ST-CHARLES ET SHIPSHAW Dubuc
20, rue du Couvent 
Saint-Ambroise (Québec)
G7P 2V2

GROUPE AIDE-ACTION ST-HONORÉ INC. 1,930
3560, boul. Martel
Saint-Honoré (Québec) Dubuc
GOV 1L0

GROUPE D'ACTION COMMUNAUTAIRE 6,660
DE FALARDEAU INC.
144, boul. St-David Dubuc
C.P. 205
Falardeau (Québec)
G0V ICO

SOCIÉTÉ DE L'AUTISME DE LA 8,970
RÉGION DU SAGUENAY LAC ST-JEAN
272, rue du séminaire Dubuc
Chicoutimi (Québec)
G7H 4J3

AMICALE RÉGIONALE DES SOURDS DU 3,367SAGUENAY LAC-ST-JEAN INC.
3488, rue Radin Jonguière
Case postale 2045 
Jonquldre (Québec)
G7X 7X6

ASSOCIATION POUR LA PROMOTION DES 5,450
DROITS DES PERSONNES HANDICAPÉES
DE JONQUIERE Jonguière
2175, boul. Mellon
Case postale 1005
Jonguière (Québec)
G7S 4K6

lOf



ASSOCIATION QUÉBÉCOISE POUR LES 4,130
ENFANTS ATTEINTS D'AUDI-MUTITÉ
SAGUENAY LAC-ST-JEAN Jonquière
C.P. Place Centre-Ville
B.P. 120
Jonquière (Québec)
G7X 7V8

SOCIÉTÉ CANADIENNE DE LA SCLÉROSE 3,081
EN PLAQUES DIVISION DU QUÉBEC
SECTION SAGUENAY Jonquière
Case postale 27005
Jonqu1ère (Québec)
G7X 0A9

ASSOCIATION DES PERSONNES 5,780
HANDICAPÉES VISUELLES RÉGION 02 INC
2200, chemin des Sentiers Verts Lac-Saint-Jean
Alma (Québec)
G8B 5V2

ASSOCIATION DU QUÉBEC POUR ENFANTS 5,120
AVEC PROBLEMES AUDITIFS - SECTEUR
LAC ST-JEAN Lac-Saint-Jean
Case postale 383
Alma (Québec)
G8B 5V9

GROUPE CENTRE-LAC D’ALMA 4,124475, rue Saint-Bernard Ouest
Alma (Québec) Lac-Saint-JeanG8B 4R1

ASSOCIATION JEANNOISE POUR 4,482
L'INTÉGRATION SOCIALE INC.
5724, rue des Peupliers Roberval
La Doré (Québec)
G0W 2J0

ORGANISMES DE PROMOTION 19 9 6 -1 9 9 7

CIRCONSCRIPTION MONTANT
02 S ag u e n a y /La c  S a in t -J e a n  ELECTORALE $



ASSOCIATION POUR PERSONNES 5,385HANDICAPÉES LE GOÉLAND INC.
952, 2ième Rue Roberval
Saint-Félicien (Québec)
G8K 2E2

MAISON D'INTÉGRATION NORLAC INC. 5,967
162, 4e Avenue
Dolbeau (Québec) Roberval
G8L 2S6

CORPORATION DES SERVICES AUX 3,930
HANDICAPÉS DU COMTE
ROBERVAL INC. Roberval
854, rue Saint-Jean 
Case postale 221 
Roberval (Québec)
G8H 2N6

TOTAL 106,390

1 no

ORGANISMES DE PROMOTION 1 9 9 6 -19 9 7

CIRCONSCRIPTION MONTANT
02 Sag u e n ay/Lac S a in t -J e a n  ELECTORALE $



ASSOCIATION DES MALENTENDANTS 5,080
QUÉBÉCOIS
775, rue Saint-Viateur Charlesbourg
Pavillon Lucien Pagé, porte 17 
Charlesbourg (Québec)
G2L 2S2

ASSOCIATION DU QUÉBEC POUR ENFANTS 5,072
AVEC PROBLEMES AUDITIFS(QUÉBEC-MÉTRO INC.) Charlesbourg
775, rue Saint-Viateur 
Charlesbourg (Québec)
G2L 2S2

ASSOCIATION ALTI 5,472
3, rue Clarence Gagnon
Case postale 962 Charlevoix
Baie St-Paul (Québec)
GOA 1B0

REGROUPEMENT POUR L'INTÉGRATION 3,899
SOCIALE DE CHARLEVOIX
Case postale 203 Charlevoix
La Malbaie (Québec)
G5A 1T7

ASSOCIATION DES PERSONNES 3,919
HANDICAPÉES DE CHARLEVOIX INC.
342, Route 138 Charlevoix
St-Hilarion (Québec)
GOA 3V0

SOCIÉTÉ DE L'AUTISME DE LA RÉGION 7,894
DE QUÉBEC
1300, rue de la Hutte Chauveau
Ancienne-Lorette (Québec)
G2E 3M9

ORGANISMES DE PROMOTION 1 9 9 6 -19 9 7

CIRCONSCRIPTION MONTANT
03 Québec ELECTORALE $

a t



ASSOCIATION DES LARYNGECTOMISÉS DE 1,072
QUÉBEC INC.Case postale 1122 Limoilou
Québec (Québec)
G1K 7C3

ASSOCIATION QUÉBÉCOISE POUR LES 4,372
ENFANTS ATTEINTS D 'AUDI-MUTITÉ
CHAPITRE DE QUÉBEC INC. Limoilou
331, 13e Rue
Beauport (Québec)
GIL 2K7

LA BOUSSOLE, REGROUPEMENT DES 5,080
PARENTS ET AMIS DE LA PERSONNE
ATTEINTE DE MALADIE MENTALE Limoilou
2525, de la Canardière, 4e étage
Pavillon Landry-Poulin
Beauport (Québec)
G1J 2G2

ASSOCIATION DES PERSONNES 5,080
HANDICAPÉES DE PORTNEUF
204, avenue Perrin Portneuf
Saint-Raymond (Québec)
GOA 4G0

ÉPILEPSIE SECTION DE QUÉBEC INC. 6,713
1, avenue du Sacré-Coeur
Québec (Québec) Taschereau
GIN 2W1

ASSOCIATION DES SOURDS 5,792
DE QUÉBEC INC.765, boul. Charest Est Taschereau
Québec (Québec) ‘ \
G1K 3J6

ORGANISMES DE PROMOTION 1996-1997
CIRCONSCRIPTION MONTANT

03 Québec ELECTORALE $

104



MOUVEMENT PERSONNE D'ABORD DU 9 972QUEBEC MÉTROPOLITAIN
160, rue St-Joseph Est Vanier
Local 11 
Québec (Québec)
G1K 3A7

REGROUPEMENT DES AVEUGLES ET 4,654
AMBLYOPES DU QUÉBEC
SECTION DE QUÉBEC Vanier
1400, rue François 1er 
3e étage 
Québec (Québec)
GIL 4L2

ASSOCIATION DES PERSONNES 5,315
INTÉRESSÉES A L'APHASIE -
525, boul. Wilfrid-Hamel Est Vanier
Bureau A-52
Québec (Québec)
G1M 2S8

ASSOCIATION DES BÉNÉFICIAIRES 5,732
DU CENTRE FRANCOIS-CHARRON
525, boul. Wilfrid-Hamel Vanier
Local C-114
Québec (Québec)
G1M 2S8

TOTAL 85,118

ORGANISMES DE PROMOTION 1996-1997
CIRCONSCRIPTION MONTANT

03 Québec ELECTORALE $

4



ASSOCIATION POUR L'INTÉGRATION 5,307SOCIALE (RÉGION BOIS-FRANCS)
59, rue Monfette Arthabaska
Local 214
Victoriaville (Québec)
G6P 1J8

HANDICAP ACTION AUTONOMIE 8,772
BOIS-FRANCS
59, rue Monfette Arthabaska
Local 220
Victoriaville (Québec)
G6P 1J8

ASSOCIATION DES SOURDS DE 1,622
VICTORIAVILLE INC.
Case postale 844 Arthabaska
Victoriaville (Québec)
G6P 7W7

CLUB JOIE DE VIVRE 4,725
DE LA M.R.C. DE L'ÉRABLE INC.
1504, rue Saint-Calixte Arthabaska
Local 202
Plesslsville (Québec)
G6L 1P6

ASSOCIATION DES PERSONNES EN 8,222
PERTE AUDITIVE DES BOIS-FRANCS
59, rue Monfette Arthabaska
Local 229Victoriaville (Québec)
G6P 1J8

ALPHA - SECTEUR DES CHENAUX 1,072
33, rue DuvalS.Geneviève-de-Batiscan (Québec Champlain
G0X 2R0 .

ORGANISMES DE PROMOTION 19 9 6 -1 9 9 7

CIRCONSCRIPTION MONTANT
04 M a u r ic ie -B o is -F r a n c s  ELECTORALE $
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ASSOCIATION DES PERSONNES 5,307HANDICAPÉES DE DRUMMONDVILLE
405, rue des Écoles Drummond
Drummondville (Québec)
J2B 1J3

ASSOCIATION DES PARENTS D'ENFANTS 4,922
HANDICAPÉS DU CENTRE DU QUÉBEC
405, rue des Écoles Drummond
Drummondville (Québec)
J2B 1J3

MOUVEMENT DES PERSONNES D ’ABORD 8,222
DE DRUMMONDVILLE .
405, rue des Écoles Drummond
Local A-08
Drummondville (Québec)
J2B 1J3

PARRAINAGE CIVIQUE INC. 4,500
445, rue St-Georges
Drummondville (Québec) Drummond
J2C 4H5

EMMANUEL, L'AMOUR QUI SAUVE 5,338
880, boulevard Patrick
Route rurale 4 Drummond
Drummondville (Québec)
J2B 6V4

ASSOCIATION PART-EGALE 2,882
NORMANDIE INC.
301, rue Saint-Jacques Laviolette
App. 108 •
Sainte-Thècle (Québec)
G0X 3G0

ORGANISMES DE PROMOTION 1996-1997
CIRCONSCRIPTION MONTANT

04 M a u r ic ie -B o is -F r a n c s  ELECTORALE $



LA SOURCE ASSOCIATION DE PERSONNES 3,822HANDICAPÉES PHYSIQUES DU
HAUT SAINT-MAURICE Laviolette
Case postale 211 
La Tuque (Québec)
G9X 3P2

ASSOCIATION DE PARENTS D'ENFANTS 3,173
EXCEPTIONNELS DE LA TUQUE INC.
Case postale 474 Laviolette
La Tuque (Québec)
G9X 3P4

ASSOCIATION DES PERSONNES 3,658
HANDICAPÉES DE LA MRC DE BÉCANCOUR
216, rue Principale Lotbinière
Fortierville (Québec)
GOS 1J0

ASSOCIATION DES PERSONNES 4,702
HANDICAPÉES COMTÉ DE MASKINONGÉ INC
121, rang Petite Rivière Maskinongé
Bureau 11
Louiseville (Québec)
J5V 2H3

ASSOCIATION DES PERSONNES 5,087
HANDICAPÉES DU LAC ST-PIERRECase postale 126 Nicolet-Yamaska
Saint-François-du-Lac (Québec)
JOG 1M0

ASSOCIATION DES PERSONNES 8,222
DÉFICIENTES INTELLECTUELLES
SECTEUR PROVENCHER . Nicolet-Yamaska
690, rue Mgr-Panet 
Nicolet (Québec)
J3T 1W1

ORGANISMES DE PROMOTION 19 9 6 -1 9 9 7

CIRCONSCRIPTION MONTANT
04 M a u r ic ie -B o is -F r a n c s  ELECTORALE $

108



ASSOCIATION POUR LA DÉFICIENCE 7,732
INTELLECTUELLE CENTRE-MAURICIE
280, 125e Rue Saint-Maurice
Shawinigan sud (Québec)
G9P 3T9

HANDICAPS SOLEIL INC. 6,022
444, 5e RueLocal 107 Saint-Maurice
Shawinigan (Québec)
G9N 1E6

FLEUR DE MAI LOISIRS POUR 1,265
HANDICAPÉ INTELLECTUEL INC.
2100, rue Victoria, app. 1 Trois-Rivières
Case postale 754 
Trois-Rivières (Québec)
G8Z 7S4

SOCIÉTÉ D'AUTISME DE LA RÉGION 9,236
MAURICIE/BOIS-FRANCS
976, rue Père-Marquette Trois-Rivières
Trois-Rivières (Québec)
G8Z 3M3

ÉPILEPSIE MAURICIE 9,972
BOIS-FRANCS
883, boul. des Forges Trois-Rivières
Suite 120
Trois-Rivières (Québec)
G8Z 1T7

ASSOCIATION DES PARENTS D ’ENFANTS 8,222
HANDICAPÉS (APEH) INC.
2850, boul. Royal Trois-Rivières
Case postale 1383 
Trois-Rivières (Québec)
G9A 5L2

ORGANISMES DE PROMOTION 1 9 9 6 -1 9 9 7

CIRCONSCRIPTION MONTANT
04 M a u r lc le -B o ls -F r a n c s  ELECTORALE $



ASSOCIATION DES SOURDS DE LA 5,453
MAURICIE INC.
Pavillon Saint-Arnaud Trois-Rivières
2850, boul. Royal, C.P. 1383 
Trois-Rivières (Québec)
G9A 5L2

SOCIÉTÉ CANADIENNE DE LA SCLÉROSE 2,887
EN PLAQUES (SECTION MAURICIE)
1220, rue Jean-Nicolet Trois-Rivières
Bureau 101
Trois-Rivières (Québec)
G9A 1B2

ASSOCIATION DES HANDICAPÉS ADULTES 5,042
DE LA MAURICIE
1322, rue Sainte-Julie Trois-Rivières
Trois-Rivières (Québec)
G9A 1Y6

MOUVEMENT DES PERSONNES 4,822
D'ABORD RÉGION 04-NORD
2255, boul. des Récollets Trois-Rivières
Trois-Rivières (Québec)
G8Z 3X6

ASSOCIATION DU QUÉBEC POUR 1,661
ENFANTS AVEC PROBLEMES AUDITIFS,
7395, rue Arnaud Trois-Rivières
Trois-Rivières Ouest (Québec)
G9B 1W9

TOTAL 151,869

ORGANISMES DE PROMOTION 1 9 9 6 -19 9 7

CIRCONSCRIPTION MONTANT
04 M a u r ic ie -B o is -F r a n c s  ELECTORALE $

110



LE CLUB ÉTINCELLES DE BONHEUR DE LA 1/732
MRC DU HAUT SAINT-FRANÇOIS
Case postale 953 Mégantic-Compton
146/ Angus Nord 
East Angus (Québec)
JOB 1R0

ASSOCIATION DES HANDICAPÉS VISUELS 4/053
DE L'ESTRIE INC.
194/ rue Laurier Sherbrooke
Sherbrooke (Québec)
J1H 4Z3

ASSOCIATION DE SHERBROOKE POUR 9/972
L'INTÉGRATION SOCIALE INC.
636/ rue Québec Sherbrooke
Sherbrooke (Québec)
J1H 3M2

LES SOUPAPES DE LA BONNE 9/478
HUMEUR INC.
2981/ rue Agnès Mégantic-Compton
Lac Mégantic (Québec)G6B 1K8

ASSOCIATION HAN-DROITS 5/588
50/ rue Hamel
Sainte-Catherine-de-Hatley (Qué Orford
JOB 1WO

PROMOTION-HANDICAP SHERBROOKE INC. 4/945928/ rue Fédéral
Sherbrooke (Québec) Saint-François
J1H 5A7

ORGANISMES DE PROMOTION 1 9 9 6 -1 9 9 7

CIRCONSCRIPTION MONTANT
05 E s t r l e  ELECTORALE $

1



ASSOCIATION DE SPINA-BIFIDA ET 1,842D'HYDROCÉPHALIE DE L'ESTRIE INC.
928, rue Fédéral Saint-François
Sherbrooke (Québec)
J1H 5A7

ASSOCIATION ÉPILEPSIE ESTRIE INC. 3,809
Case Postale 245
Sherbrooke (Québec) Saint-François
J1H 5J1

ALLIANCE SHERBROOKOISE POUR 7,896
L'AUTONOMIE A DOMICILE
928, rue Fédéral, Saint-François
Sherbrooke (Québec)
J1H 5A7

REGROUPEMENT DES USAGERS DU 6,252
TRANSPORT ADAPTÉ DE SHERBROOKEMÉTROPOLITAIN Sherbrooke
189, rue Laurier
Local 103
Sherbrooke (Québec)
J1H 4Z4

ASSOCIATION DES SOURDS ET 6,363
SOURDES DE L'ESTRIE INC.
161, rue Peel Sherbrooke
Sherbrooke (Québec)
J1H 5L1

ASSOCIATION QUÉBÉCOISE POUR LES 1,072
ENFANTS ATTEINTS D'AUDI-MUTITE,
CHAPITRE ESTRIE ■ Sherbrooke
361, rue Pasteur 
Sherbrooke (Québec)
J1J 2T5

ORGANISMES DE PROMOTION 1 9 9 6 -19 9 7

CIRCONSCRIPTION MONTANT
05 E s t r l e  ELECTORALE $

112



ASSOCIATION DU SYNDROME DE DOWN 5,952DE L'ESTRIE
2654, rue King Ouest Sherbrooke
Bureau 211 
Sherbrooke (Québec)
J1J 2H1

ASSOCIATION DES ACCIDENTÉS CÉRÉBRO- 8,552VASCULAIRES OU TRAUMATISÉS CRANIENS
DE L ’ESTRIE Sherbrooke
1036, rue Belvédère Sud
Bureau 5517
Sherbrooke (Québec)
J1H 4C4

TOTAL 77,506

ORGANISMES DE PROMOTION 1996-1997
CIRCONSCRIPTION MONTANT05 EStrie ELECTORALE $

1



ASSOCIATION DES PERSONNES 2,315APHASIQUES DE L'OUEST DE
MONTRÉAL
4565, chemin de la Reine-Marie 
Montréa1 (Québec)
H3W 1W5

ASSOCIATION DU SYNDROME DE TURNER 1,397
DU QUÉBEC
31, des Marteaux
Boucherville (Québec)
J4B 2A1

ASSOCIATION DES PARENTS ET AMIS DES 3,490JEUNES HANDICAPÉS FRÉQUENTANT DES \
ÉCOLES SPÉCIALISÉES DU MTL-MÉTRO. Acadie 
1400, boulevard Sauvé Ouest 
Suite 260 
Montréal (Québec)
H4N 1C5

REGROUPEMENT DES USAGERS DU 8,175
TRANSPORT ADAPTÉ DE LA CUM INC.
3800, rue Radisson Bourget
Bureau 111 
Montréal (Québec)
HIM 1X6

ÉPILEPSIE MONTRÉAL 6,496
3800, rue Radisson
Montréal (Québec) Bourget
HIM 1X6

ASSOCIATION QUÉBÉCOISE DES 2,270
TRAUMATISÉS CRANIENS
3800, rue Radisson . Bourget
Suite 203 .
Montréal (Québec)
HIM 1X6

ORGANISMES DE PROMOTION 1996-1997
CIRCONSCRIPTION MONTANT06 Montréal centre ELECTORALE $

111



MOUVEMENT DES PERSONNES D'ABORD 1,072
DE MONTRÉAL
2205, boul. Henri-Bourassa Est Gouin
App. 204
Montréal (Québec)
H2B 1T1

ASSOCIATION DES DEVENUS SOURDS ET 8,328
MALENTENDANTS DU QUÉBEC7400, boul. Saint-Laurent Laurier-Dorion
Bureau 529 
Montréal (Québec)
H2R 2Y1

SOCIÉTÉ DE L'AUTISME 7,993
DE LA RÉGION DE MONTRÉAL
MÉTROPOLITAIN Laurier-Dorion
911, rue Jean-Talon Est 
Local 124 
Montréal (Québec)
H2R 1V5

CORPORATION LA JOIE DES ENFANTS 3,272
MONTRÉAL INC.
7954, rue Berri Laurier-Dorion
Montréal (Québec)
H2R 2H3

CENTRE DE LA COMMUNAUTÉ SOURDE 7,283
DU MONTRÉAL MÉTROPOLITAIN
65, de Castelnau Ouest Laurier-Dorion3e étage
Montréal (Québec)H2R 2W3

CORPORATION L'ESPOIR DU DEFICIENT 7,470
55, rue Dupras
Local 315 Marquette
Lasalle (Québec)
H8R 4A8

ORGANISMES DE PROMOTION 1996-1997
CIRCONSCRIPTION MONTANT06 Montréal centre ELECTORALE $

1



LUPUS QUÉBEC 4,6121435, rue St-Alexandre
Suite 1025 Mercier
Montréal (Québec)
H3A 2G4

COMMUNICAIDE POUR DES ADULTES AVEC 5,944
PROBLEMES AUDITIFS3500, boul. Décarie Notre-Dame-de-Grâce
Montréa1 (Québec)
H4A 3J5

ASSOCIATION QUÉBÉCOISE DU 3,929SYNDROME GILLES DE LA TOURETTE
5, rue Querbes Outremont
Outremont (Québec)
H2V 3V7

ASSOCIATION DE SPINA-BIFIDA ET 1,397
D'HYDROCÉPHALIE DE LA RÉGION
DE MONTRÉAL (1985) INC. Outremont
3175, chemin Côte Sainte-Catherine 
Bureau 3802 
Montréal (Québec)
H3T 1C5

ASSOCIATION DE LOISIRS DES 4,372
PERSONNES HANDICAPÉES PHYSIQUES
DE P.A.T. ET EST DE MONTRÉAL Pointe-aux-Trembles
8695, rue Hochelaga 
Local 107 
Montréal (Québec)
HlL 6J5

REGROUPEMENT DE PARENT DE PERSONNE 6,812
AYANT UNE DÉFICIENCE INTELLECTUELLE
DE MONTRÉAL • Rosemont
3958, rue Dandurand
Montréal (Québec)HIX 1P7

lift

ORGANISMES DE PROMOTION 1996-1997
CIRCONSCRIPTION MONTANT

06 Montréal centre ELECTORALE $



PARENTS ET AMIS REPRÉSENTANT 3,838
L'HANDICAPÉ INTELLECTUEL8575, boul. Gouin Est Rosemont
Montréal (Québec)
HIP 2P6

ASSOCIATION DU QUÉBEC POUR ENFANTS 7,599
AVEC PROBLEMES AUDITIFS
MONTRÉAL RÉGIONAL Sainte-Marie-Saint-Jacques
3700, rue Berri 
Bureau 443 Montréal (Québec)
H2L 4G9

SOLIDARITÉ DE PARENTS DE PERSONNES 7,547
HANDICAPÉES PHYSIQUE-MOTEUR INC.
420, rue Saint-Paul Est Sainte-Màrie-Saint-JacquesSuite 101 
Montréa1 (Québec)
H2Y 1H4

REGROUPEMENT DES AVEUGLES ET 9,513
AMBLYOPES DU MONTRÉAL MÉTROPOLITAIN
3740, rue Berri Sainte-Marie-Saint-Jacques
Bureau 200 
Montréal (Québec)
H2L 4G9

NOUS NOUS INTÉGRONS EN COMMUN INC. 9,972
1951, rue de Maisonneuve Est
Bureau 002 Sainte-Marie-Saint-Jacques
Montréal (Québec)
H2X 2C9

ACTION DES FEMMES HANDICAPÉES 2,479
DE MONTRÉAL
7785, rue Louis-Hébert Viau
Montréal (Québec)
H2E 2Y1

TOTAL 127,575

ORGANISMES DE PROMOTION 1996-1997
CIRCONSCRIPTION MONTANT06 Montréal centre ELECTORALE $

1



REGROUPEMENT DES AVEUGLES ET 5,237AMBLYOPES DU QUÉBEC
SECTION OUTAOUAIS Hull
7, rue Dumas 
Hull (Québec)
J8Y 2M4

REGROUPEMENT DES USAGERS DU 3,654TRANSPORT ADAPTÉ DU HULL
MÉTROPOLITAIN INC. Hull
115, boul. Sacré-Coeur Bureau 102 
Hull (Québec)J8X 1C5

ASSOCIATION POUR L'INTÉGRATION 9,128COMMUNAUTAIRE DE L'OUTAOUAIS .170, rue Sherbrooke Hull
Hull (Québec)
J8Y 2L6

ASSOCIATION DE L'OUIE DE 5,377
L'OUTAOUAIS
115, boul. Sacré-Coeur Hull
Local 202 
Hull (Québec)
J8X 1C5

ÉPILEPSIE OUTAOUAIS 6,768
118, rue Lois
Hull (Québec) Hull
J8Y 3R7

ASSOCIATION POUR LES PERSONNES 3,686
HANDICAPÉES DE LA PETITE-NATION
10, rue André, suite D-105 Papineau
Case postale 594 . •
Saint-André-Avellin (Québec)
J0V 1W0

TOTAL 33,850

ORGANISMES DE PROMOTION 1996-1997
CIRCONSCRIPTION MONTANT07 Outaouais ELECTORALE $

118



ASSOCIATION DU QUÉBEC POUR ENFANTS 1,872
AVEC PROBLEMES AUDITIFSSECTEUR ABITIBI-TÉMISCAMINGUE Abitibi-Est
Case postale 182 
Val d'Or (Québec)
J9P 4P3

ACCUEIL ASSOCIATION DE PERSONNES 4,458
HANDICAPÉES ET PARENTS DE PERSONNESHANDICAPÉES SENNETERRE Abitibi-Est
121, 1ère rue Est
Case postale 1661
Senneterre (Québec)JOY 2M0

SOCIÉTÉ DE SCLÉROSE EN PLAQUES 7,922
DE L'ABITIBI-TÉMISCAMINGUE1011, 6e Rue Abitibi-Est
Case postale 1721 
Val d'Or (Québec)
J9P 5Y9

GROUPE ARC-EN-CIEL DE VAL D'OR INC. 5,072
1009, 6e Rue
Val d'Or (Québec) Abitibi-Est
J9P 3W4

CLUB DE L'AMITIÉ DES HANDICAPÉS 7,372
DU SECTEUR LA SARRE INC.
479, 2e Rue Est Abitibi-Ouest
La Sarre (Québec)
J9Z 2J2

ASSOCIATION DES PARENTS D'ENFANTS 7,012
HANDICAPÉS DU TÉMISCAMINGUE INC.
3, rue Industrielle Rouyn-Noranda-TémiscamingueCase postale 1228 
Ville-Marie (Québec)J0Z 3W0

ORGANISMES DE PROMOTION 1996-1997
CIRCONSCRIPTION MONTANT08 Abitibi-Témiscamingue ELECTORALE $

11



ASSOCIATION POUR L'INTÉGRATION 6,492
SOCIALE DE ROUYN-NORANDA INC.
Case postale 572 Rouyn-Noranda-Témiscamingue
Rouyn-Noranda (Québec)
J9X 3C6

LES INTRÉPIDES DE ROUYN-NORANDA INC 5,942
330, rue Perreault EstRouyn-Noranda (Québec) Rouyn-Noranda-Témiscamingue
J9X 3C6

L ’ACTIA INC. 6,272
3, boulevard Industriel
Case postale 1588 Rouyn-Noranda-Témiscamingue
Ville-Marie (Québec)
JOZ 3W0

SOCIÉTÉ’ DE L'AUTISME DE LA RÉGION 5,722
DE L'ABITIBI-TÉMISCAMINGUE
100, chemin Docteur-Lemay Rouyn-Noranda-Témiscamingue
Case postale 1055 
Rouyn-Noranda (Québec)
J9X 5C8

ASSOCIATION POUR PERSONNES 3,132
HANDICAPÉES VISUELLES DE
ROUYN-NORANDA INC. Rouyn-Noranda-Témiscamingue
380, rue Richard, # 230 
Rouyn-Noranda (Québec)
J9X 4L3

TOTAL 61,268

ORGANISMES DE PROMOTION 1996-1997
CIRCONSCRIPTION MONTANT

08 Abitibi-Témiscamingue ELECTORALE $
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SOCIÉTÉ QUÉBÉCOISE DE L'AUTISME 2,4709, rue Rochelois 
Port-Cartier (Québec)
G5B 1H7

MODULE D'ÉPANOUISSEMENT A LA VIE 7,824
DE SEPT-ILES
700, boul. Laure DuplessisLocal 166
Sept-Iles (Québec)
G4R 1Y1

ASSOCIATION ÉPILEPSIE 2,422
COTE-NORD INC. .
476,Avenue Arnaud Duplessis -
Sept-I1es (Québec)
G4R 3B4

MODULE D'ÉPANOUISSEMENT A LA VIE 7,592
DE HAVRE ST-PIERRE
Case postale 728 Duplessis
Havre St-Pierre (Québec)
GOG 1P0

ASSOCIATION DES HANDICAPÉS ADULTES 9,972
DE LA COTE-NORD INC.
476 Avenue Arnaud Duplessis
Sept-Iles (Québec)
G4R 3B4

MODULE D'ÉPANOUISSEMENT 5,169
A LA VIE DE PORT-CARTIER
Case postale 65 . Duplessis
Port-Cartier (Québec) .
G5B 2G7

ORGANISMES DE PROMOTION 1996-1997
CIRCONSCRIPTION MONTANT09 Côte-Nord ELECTORALE $

1'



MODULE D ’ÉPANOUISSEMENT A LA VIE 2,784
MANICOUAGAN
Case postale 2485 Saguenay
Baie-Comeau (Québec)
G5C 2T2

MODULE D’ÉPANOUISSEMENT A LA VIE 5,751
SACRÉ-COEUR (SECTEUR BEST)
139, rang Saint-Joseph Saguenay
Sacré-Coeur (Québec)
GOT 1Y0

ASSOCIATION DU QUÉBEC POUR ENFANTS 4,938
AVEC PROBLEMES AUDITIFS, SECTEUR .COTE-NORD Saguenay
3 3, rue Low
Baie-Comeau (Québec)
G4Z 1A7

ASSOCIATION DES PERSONNES AVEC 7,266
DIFFICULTÉS VISUELLES DEMANICOUAGAN Saguenay
1250, rue Lestrat 
Baie-Comeau (Québec)
G5C 1T8

TOTAL 56,188

ORGANISMES DE PROMOTION 1996-1997
CIRCONSCRIPTION MONTANT

09 Côte-Nord ELECTORALE $
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ASSOCIATION DU QUÉBEC POUR ENFANTS 1,914
AVEC PROBLEMES AUDITIFS, SECTEUR
GASPÉSIE / LES ILES INC. Bonaventure
Case postale 728
129, rue Loulsbourg
Bonaventure (Québec)
GOC 1E0

ASSOCIATION DE PERSONNES 4,000
HANDICAPÉES ACTION-CHALEURS30, boul. Perron Ouest Bonaventure
Case postale 498 
Caplan (Québec)
GOC 1H0

ÉPILEPSIE GASPÉSIE SUD 7,400
50, Route 132Case postale 337 Bonaventure
Paspéblac Ouest (Québec)
GOC 2K0

ASSOCIATION D'ENTRAIDE POUR LA 5,080
SANTÉ MENTALE DE LA GASPÉSIE INC.
221, boulevard Perron Ouest Bonaventure
Case postale 938
New Richmond (Québec)
GOC 2B0

ASSOCIATION DES PERSONNES 2,900
TRAUMATISÉES CRANIO-CÉRÉBRALESG .I.M . Bonaventure
557, rue Leblanc 
Nouvelle Ouest (Québec)
GOC 2GO

ASSOCIATION DES PERSONNES 2,100
HANDICAPÉES VISUELLES DE LA
GASPÉSIE ET ILES-DE-LA-MADELEINE Bonaventure 
213-A, boul. Perron Est 
Case postale 289 
Caplan (Québec)
GOC 1H0

ORGANISMES DE PROMOTION 1996-1997
CIRCONSCRIPTION MONTANT11 Gaspésie/Iles-de-la-Madeleine ELECTORALE $

12



ASSOCIATION DES PERSONNES 6,722HANDICAPÉES DU SECTEUR
L'ESTRAN INC. Gaspé
6, rue du Couvent 
Grande-Vallée (Québec)
GOE 1K0

ASSOCIATION DES PERSONNES 4,121
HANDICAPÉES VAL-ROSIERS
47, rue des Loisirs Gaspé
Rivière-au-Renard (Québec)
GOE 2A0

ASSOCIATION POUR HANDICAPÉS DE 5,821
MURDOCHVILLE INC.
365, avenue Miller Gaspé
Case postale 1192 
Murdochville (Québec)
GOE 1W0

ASSOCIATION DE DÉFENSE DES 6,821
DROITS DES PERSONNES HANDICAPÉES
DE GASPÉ INC. Gaspé
Case postale 2091
Gaspé (Québec)
GOC 1R0

CENTRE POUR HANDICAPÉS 7,500
« LA JOIE DE VIVRE » INC.
Case postale 189 Gaspé
Cap D'Espoir 
Percé (Québec)
GOC 1G0

L'ÉCLAIRCIE « AIDE A LA SANTÉ 5,080
MENTALE » MRC PABOK
307, Mgr Ross Est Gaspé
Chandler (Québec) .
GOC 1K0

ORGANISMES DE PROMOTION 1996-1997
CIRCONSCRIPTION MONTANT11 Gaspésie/Iles-de-la-Madeleine ELECTORALE $

124



FONDATION MAGUIRE INC. 2,200
Case postale 116
Nouvelle (Québec) Gaspé
GOC 2E0

ASSOCIATION LES PERLIERS 5,080
94, rue Jacques-Cartier, #28
Case postale 622 Gaspé
Gaspé (Québec)
GOC 1R0

ASSOCIATION DES PERSONNES 10,000
HANDICAPÉES DES BERGES INC.
230, route du Parc Matane
Case postale 1857 
Sainte-Anne-des-Monts (Québec)
G0E 2G0

TOTAL 76,739

ORGANISMES DE PROMOTION 1996-1997
CIRCONSCRIPTION MONTANT11 Gaspésle/Iles-de-la-Madeleine ELECTORALE $

1



ASSOCIATION DES PERSONNES 1,072HANDICAPÉES PHYSIQUES DE LA
CHAUDIERE Beauce-Sud10955, 2ième Avenue 
Saint-Georges (Québec)
G5Y 1V9

ASSOCIATION DES SOURDS 6,957
DE BEAUCE INC.
12480, 1ère Avenue Beauce-Sud
St-Georges (Québec)
G5Y 2E1

ASSOCIATION DES PERSONNES 2,770
HANDICAPÉES DE BELLECHASSE
70, Route St-Gérard Bertier -
Saint-Damien (Québec)
G0R 2Y0

ASSOCIATION RENAISSANCE DE LA 9,121
RÉGION DE L'AMIANTE
37, rue Notre-Dame Sud Frontenac
Thetford Mines (Québec)
G6G 1J1

PERSONNES HANDICAPÉES EN ACTION 5,190
DE LA RIVE-SUD
10, rue Giguère Lévis
Lévis (Québec)
G6V 1N6

ASSOCIATION DES PERSONNES 6,858
HANDICAPÉES DE LOTBINIERE
157, rue Principale Lotbinière
Saint-Flavien (Québec) -
G0S 2M0

ORGANISMES DE PROMOTION 19 9 6 -1 9 9 7

CIRCONSCRIPTION MONTANT
12 C h a u d iè re /A p p a la c h e s  ELECTORALE $

126



ASSOCIATION DE LOISIRS POUR 2,397
PERSONNES HANDICAPÉES DEL 'ISLET-SUD Montmagny-L’Islet
Case postale 456 
Saint-Pamphile (Québec)
GOR 3X0

ASSOCIATION HORIZON SOLEIL 2,882
350, rue des Artisans
Case postale 313 Montmagny-L'Islet
Saint-Jean-Port-Joli (Québec)
GOR 3G0

ASSOCIATION POUR L'INTÉGRATION 7,732
SOCIALE RÉGION BEAUCE-SARTIGAN
12523, 25e Avenue Beauce-Sud
C.P. 441, bureau 100
St-Georges (Québec)
G5Y 5C9

NOUVEL ESSOR 6,873
201, rue Claude-Bilodeau
Case postale 837 Bellechasse
Lac Etchemin (Québec)
GOR ISO

REGROUPEMENT DES PERSONNES 4,999
HANDICAPÉES CHUTES-CHAUD1ERE INC.
5329, av. du Maréchal Joffre Chutes-de-la-Chaudière
Charny (Québec)
G6X 3C9

ASSOCIATION DES PERSONNES 3,635
HANDICAPÉES PHYSIQUES DE LA
RÉGION DE L ’AMIANTE INC. Frontenac
37, rue Notre-Dame Sud 
Thetford Mines (Québec)
G6G 1J1

ORGANISMES DE PROMOTION 19 9 6 -1 9 9 7

CIRCONSCRIPTION MONTANT
12  C h a u d iè re /A p p a la c h e s  ELECTORALE $

10



L'ENTRAIDE PASCAL-TACHÉ INC. 7,732
Case postale 819La Pocatlère (Québec) Kamouraska-Témiscouata
GOR 1Z0

L'ARC-EN-CIEL REGROUPEMENT DE 4,933
PARENTS DE PERSONNES HANDICAPÉES28-A, rue Côté Montmagny-L'Islet
Montmagny (Québec)
G5V 3S9

TOTAL 73,151

ORGANISMES DE PROMOTION 1 9 9 6 -19 9 7

CIRCONSCRIPTION MONTANT
12 C h a u d iè re /A p p a la c h e s  ELECTORALE $

198



ASSOCIATION QUÉBÉCOISE POUR LES 7,072
ENFANTS ATTEINTS D'AUDI-MUTITÉ
CHAPITRE DE MONTRÉAL-LAVAL Chomedey
Case postale 205
Succursale Saint-Martin
Laval (Québec)
H7V 3P5

ASSOCIATION DE LA FIBROMYALGIE 1,972
DE LAVAL
3475 chemin du Souvenir Chomedey
C.P. 363 
Laval (Québec)
H7V 1X4

REGROUPEMENT POUR L'INTÉGRATION 1,472
DANS LA COMMUNAUTÉ DE
RIVIERE DES PRAIRIES Fabre
3418/ Place Désy 
Laval (Québec)
H7P 3J2

ASSOCIATION LAVALLOISE DES USAGERS 9,772
DU TRANSPORT ADAPTÉ387, rue des Prairies Laval-des-Rapides
Local 019 
Laval (Québec)
H7N 2W4

SOCIÉTÉ DE L'AUTISME DE LA RÉGION 7,972
DE LAVAL
3542, boul. de la Concorde Est Mille-Iles
Bureau 109 
Laval (Québec)
H7E 4W1

ASSOCIATION DE PERSONNES 2,460
APHASIQUES DE LAVAL
Pavillon de Bois-Papineau . Mille-Iles
3235, boul. St-Martin Est 
Laval (Québec)
H7E 4Y5

ORGANISMES DE PROMOTION 1 9 9 6 -1 9 9 7

CIRCONSCRIPTION MONTANT
13  L a v a l ELECTORALE $

1



ASSOCIATION SCLÉROSE EN PLAQUES 5,972
DE LAVAL387, boul. des Prairies Mille-Iles
Bureau 210 
Laval (Québec)
H7N 2W4

ASSOCIATION DES SOURDS DE LAVAL 2,167
1859, rue René-Laennec
Suite 101 Vimont
Laval (Québec)
H7M 6A1

TOTAL 38,859

ORGANISMES DE PROMOTION 1 9 9 6 -19 9 7

CIRCONSCRIPTION MONTANT
13  L a v a l ELECTORALE $

130



SOCIÉTÉ DE L ’AUTISME RÉGION 2,000
LANAUDIERE302 Précieux Sang
Joliette (Québec)
J6E 2M3

ASSOCIATION DES PERSONNES 4,207
HANDICAPÉES, SECTEUR DE BERTH1ER
588, rue Montcalm Berthier
Case postale 1141
Berthierville (Québec)
J0K 1A0

ASSOCIATION DES PERSONNES 3,899
HANDICAPÉES DE BRANDON .
30, rue Saint-Gabriel Berthier
Case postale 887
Saint-Gabriel-de-Brandon (Québe
J0K 2N0

ASSOCIATION QUÉBÉCOISE POUR LES 4,000
ENFANTS ATTEINTS D 'AUDI-MUTITÉ
CHAPITRE LANAUDIERE Bertier
409, rue Georges Laplante
Lavaltrie (Québec)
J0K 1N0

ASSOCIATION SCLÉROSE EN PLAQUES 3,693
DE LANAUDIERE
200, rue de Salaberry Joliette
App. 204
Joliette (Québec)
J6E 4G1

ASSOCIATION DES SOURDS DE 5,119
LANAUDIERE INC.
200, rue de Salaberry . Joliette
Local 123 
Joliette (Québec)
J6E 4G1

ORGANISMES DE PROMOTION 19 9 6 -1 9 9 7

CIRCONSCRIPTION MONTANT
14 L a n a u d iè re  ELECTORALE $

1



MOUVEMENT DES PERSONNES D'ABORD 3/806
DE JOLIETTE573/ rue Papineau Joliette
Joliette (Québec)
J6E 6A8

ASSOCIATION DES PERSONNES 5/725
HANDICAPÉES PHYSIQUESRIVE-NORD INC. L'Assomption
50/ rue Thouin 
Local 112
Repentigny (Québec)
J6A 4J4

LES AMIS DE LA DÉFICIENCE 10/000
INTELLECTUELLE RIVE-NORD50/ rue Thouin L'Assomption
Local 113
Repentigny (Québec)
J6A 4J4

ASSOCIATION DE PARENTS D ’ENFANTS 7/090
TRISOMIQUES-21 LANAUDIERE
50/ rue Thouin L'Assomption
Repentigny (Québec)
J6A 4J4

ASSOCIATION DES PERSONNES 7/403
HANDICAPÉES DU SECTEURJOLI-MONT INC. Rousseau
4046/ rue Queen 
Rawdon (Québec)
J0K ISO

ASSOCIATION POUR PERSONNES 5/222
HANDICAPÉES ET LEUR FAMILLE194, 9e Avenue . Rousseau
St-Lin (Québec)
J0R ICO

ORGANISMES DE PROMOTION 19 9 6 -1 9 9 7

CIRCONSCRIPTION MONTANT
14 L a n a u d lè re  ELECTORALE $

132



LA ROSE BLEUE : ASS. DES PERSONNES 6,535
HANDICAPÉES DES MOULINS
203, Ste-Marie Terrebonne
Terrebonne (Québec)
J6W 3E4

ASSOCIATION DE LA SCLÉROSE EN 5,655
PLAQUES DES MOULINS
1185, boul. Moody Terrebonne
Case postale 77071 
Terrebonne (Québec)
J6W 5S5

TOTAL 74,354

ORGANISMES DE PROMOTION 19 9 6 -19 9 7

CIRCONSCRIPTION MONTANT
14 L a n a u d iè re  ELECTORALE $

1



SOCIÉTÉ ALZHEIMER DES LAURENTIDES 9,87237, rue Principale Est
2e étage, Case postale 276 Bertrand
Sainte-Agathe-des-Monts (Québec 
J8C 3A3

ASSOCIATION DES PERSONNES 3,845
HANDICAPÉES INTELLECTUELLES DESLAURENTIDES Bertrand
62, rue Préfontaine Est
Sainte-Agathe-des-Monts (Québec
J8C 1S2

MOUVEMENT PERSONNE D'ABORD DE 3,868
STE-AGATHE DES MONTS
62, rue Préfontaine Est Bertrand
Ste-Agathe des Monts (Québec)
J8C 1S2

ASSOCIATION QUÉBÉCOISE POUR LES 9,972
ENFANTS ATTEINTS D'AUDIMUTITÉ
CHAPITRE DES LAURENTIDES Bertrand
275, chemin Loup Garou
Sainte-Adèle (Québec)
JOR 1L0

ASSOCIATION POUR DÉFICIENTS MENTAUX 5,992
LA LIBELLULE RÉGION BLAINVILLE-
DEUX-MONT AGNES INC. Deux-Montagnes
865, 43e Rue 
Pointe-Calumet (Québec)
JON 1G2

ASSOCIATION DES PERSONNES AVEC 4,684
PROBLEMES AUDITIFS DES LAURENTIDES 28, rue Turgeon GroulxSainte-Thérèse (Québec)
J7E 3H4

ORGANISMES DE PROMOTION 19 9 6 -1 9 9 7

CIRCONSCRIPTION MONTANT
15  L a u r e n t id e s  ELECTORALE $

1 3 4



ORGANISMES DE PROMOTION 1996-1997
circonscription MONTANT

15 LaurentIdes ELECTORALE $

ASSOCIATION DES HANDICAPÉS - ,Q
CLAIR SOLEIL /AJ8
1045/ rue Lapointe Labelle
Case postale 1529 
Saint-Jovite (Québec)
JOT 2H0

ASSOCIATION POUR LA DÉPENSE ET LES 5 gfl4
INTÉRÊTS DES HANDICAPÉS PHYSIQUES '
ET MENTAUX DE MONT-LAURIER Labelle
681/ rue de la Madone 
Mont-Laurier (Québec)
J9L 1T2

ASSOCIATION DES PARENTS 3 3fi0
D'ENFANTS HANDICAPÉS DESHAUTES-LAURENTIDES INC. Labelle
Case postale 187 
L'Annonciation (Québec)
JOT 1T0

MOUVEMENT DES PERSONNES D'ABORD q gis
DE LA VALLÉE DE LA ROUGE
Case postale 663 Labelle
L'Annonciation (Québec)
JOT 1T0

REGROUPEMENT DES HANDICAPÉS VISUELS 2 722
DES LAURENTIDES
14/ Plateau Verchères Prévost
Saint-Jérôme (Québec)
J7Y 2S4

LA MAISON DES PARENTS 4 07g
D'ENFANTS HANDICAPÉS DE '
LAURENTIDES/LANAUDIERE Prévost
674/ rue Saint-Georges 
Saint-Jérôme (Québec)
J7Z 5C3

13



SOCIÉTÉ DE L'AUTISME LAURENTIDES 5,84845, rue du Pavillon
Lafontaine (Québec) Prévost
J7Y 3R6

SOCIÉTÉ CANADIENNE DE LA SCLÉROSE 1,000
EN PLAQUES SECTION LAURENTIDES
LANAUDIERE Prévost
90, rue PilonSt-Jérôme (Québec)
J7Y 3M5

TOTAL 79,288

ORGANISMES DE PROMOTION 1 9 9 6 -19 9 7

CIRCONSCRIPTION MONTANT
15 L a u r e n t id e s  ELECTORALE $

136



ASSOCIATION DES PERSONNES 5,675
HANDICAPÉES DE LA VALLÉE DU
RICHELIEU Borduas
156, rue Brunelle
Beloeil (Québec)
J3G 2M8

ASSOCIATION DE PARENTS DE PERSONNES 4,806
HANDICAPÉES DE BROME-MISSISQUOI
Case postale 286 Brome-Missisquoi
Cowansvi1le (Québec)
J2K 3S7

ASSOCIATION DES PERSONNES 8,016
HANDICAPÉES PHYSIQUES DE
COWANSVILLE ET RÉGION Brome-Missisquoi
Case postale 307 
Cowansville (Québec)
J2K 3S7

LA RESCOUSSE, REGROUPEMENT DES 8,535
PARENTS DE PERSONNES HANDICAPÉES
DU GRAND CHATEAUGUAY Châteauguay
Case postale 47031
Châteauguay (Québec)
J6K 5B7

ASSOCIATION ROXTONAISE POUR LA 1,351
DÉFICIENCE INTELLECTUELLE INC.
58, rue Saint-Louis Johnson
Case postale 540 
Roxton Falls (Québec)
J0H 1E0

ACTION INTÉGRATION BROSSARD 9,350
6333, rue Aumont
Brossard (Québec) . La Pinière
J4Z 1E9

ORGANISMES DE PROMOTION 1 9 9 6 -1 9 9 7

CIRCONSCRIPTION MONTANT
16 M ontérégie ELECTORALE $

4 <



ASSOCIATION DES PERSONNES 8,413HANDICAPÉES DE LA RIVE-SUD OUEST100, rue Sainte-Marie Laprairie
La Prairie (Québec)
J5R 1E8

ASSOCIATION SCLÉROSE EN PLAQUES 8,800
RIVE-SUD INC.150, rue Grant Marie-Victorin
Longueu i1 (Québec)
J4H 3H6

ASSOCIATION DES DEVENUS SOURDS ET 5,060
DES MALENTENDANTS DU QUÉBECSECTEUR RIVE-SUD Marie-Victorin
150, Grant local 321
Longueuil (Québec)
J4H 3H6

ASSOCIATION QUÉBÉCOISE POUR LES 5,335
ENFANTS ATTEINTS D ’AUDI-MUTITÉCHAPITRE RIVE-SUD DE MONTRÉAL Marie-Victorin
386, rue de Gentilly OuestLocal 117
Longueu il (Québec)
J4H 2A2

ASSOCIATION DE LA DÉFICIENCE 4,400
INTELLECTUELLE DE LA RÉGIONDE SOREL Richelieu
189, rue Prince 
Local 214 
Sorel (Québec)
J3P 4K6

ASSOCIATION DE LA SCLÉROSE EN 3,630
PLAQUES SECTION SOREL-TRACY
189, rue du Prince . Richelieu
Local 211
Sorel (Québec)
J3P 4K6

ORGANISMES DE PROMOTION 1 9 9 6 -19 9 7

CIRCONSCRIPTION MONTANT
16 M ontérégle ELECTORALE $

138



ASSOCIATION DES PERSONNES 6,790
HANDICAPÉES SOREL-TRACY INC.105, rue du Prince Richelieu
Local 42 
Sorel (Québec)
J3P 4J9

ASSOCIATION DES PARENTS DES ENFANTS 1,100
HANDICAPÉS DE LA RÉGION DE
ST-HYACINTHE INC. Saint-Hyacinthe
Case postale 365 
Saint-Hyacinthe (Québec)
J2S 7B8

REGROUPEMENT MASKOUTAIN DES USAGERS 8,612
DU TRANSPORT ADAPTÉ INC.
16675, avenue Desrochers Saint-Hyacinthe
Saint-Hyacinthe (Québec)
J2T 3K3

ASSOCIATION DU HAUT-RICHELIEU POUR 6,790
LA DÉFICIENCE INTELLECTUELLE
250, rue Mercier Saint-Jean
Case postale 294
Saint-Jean-sur-Richelieu (Québe
J3B 6Z4

ASSOCIATION DES DEVENUS SOURDS ET 5,820
DES MALENTENDANTS DU QUÉBEC
SECTEUR SUD-OUEST Salabery-Soulanges
28, rue St-Paul
Bureau 106, Centre Garneau
Valleyfield (Québec)
J6S 4A8

ASSOCIATION GRANBY POUR LA 1,940
DÉFICIENCE INTELLECTUELLE
Case postale 275 . SheffordGranby (Québec)
J2G 8E6

ORGANISMES DE PROMOTION 1 9 9 6 -1 9 9 7

CIRCONSCRIPTION MONTANT
16 M ontérégie  ELECTORALE $

4 or



DYNAMIQUE DES HANDICAPÉS DE 1,650
L'ESTRIE INC.
33-1, rue Phoenix Shefford
Granby (Québec)
J2G 5H5

ÉPILEPSIE GRANBY ET RÉGION INC. 1,972
17, rue Mountain Nord
Granby (Québec) Shefford
J2G 9M5

ASSOCIATION SCLÉROSE EN PLAQUES 1,936
DE LA HAUTE-YAMASKA .
Case postale 1114 Shefford
Granby (Québec)
J2G 9G6

ASSOCIATION DES USAGERS DES 1,351
TRANSPORTS ADAPTÉS AUX PERSONNESHANDICAPÉES RIVE-SUD DE MONTRÉAL Vachon
150, rue Grant
Bureau 320
Longueuil (Québec)
J4H 3H6

TOTAL 111,332

ORGANISMES DE PROMOTION 1 9 9 6 -19 9 7

CIRCONSCRIPTION MONTANT
16 M ontérégie ELECTORALE $

140



TOTAL 1,246,107

ORGANISMES DE PROMOTION 19 9 6 -1 9 9 7

CIRCONSCRIPTION MONTANT
16 M ontérégie ELECTORALE $

141



ASSOCIATION GÉNÉRALE DES 34,400
INSUFFISANTS RÉNAUX10671, rue Saint-Michel Bourassa
Montréa1 (Québec)
H1H 5H5

FÉDÉRATION DES MOUVEMENTS 22,000
PERSONNE D'ABORD DU QUÉBEC
405, rue des Écoles Drummond
Local A-13
Drummondville (Québec)
J2B 1J3

ASSOCIATION MULTIETHNIQUE POUR 48,900
L'INTÉGRATION DES PERSONNES
HANDICAPÉES DU QUÉBEC Gouin
6462, boul. Saint-Laurent
Montréa1 (Québec)
H2S 3C4

CONFÉDÉRATION DES ORGANISMES 67,569DE PERSONNES HANDICAPÉES
DU QUÉBEC Hochelaga-Malsonneuve
4810, rue de Rouen 
2e étage
Montréal (Québec)HIV 3T4

KEROUL 38,6834545, avenue Plerre-de-Coubertin
Case Postale 1000, Succursale M Hochelaga-Malsonneuve
Montrée1 (Québec)
HIV 3R2

REGROUPEMENT QUÉBÉCOIS POUR LE 1,653
SOUS-TITRAGE INC.
65B, rue de Castelnau Ouest Laurler-DorlonMontréal (Québec)
H2R 2W3

ORGANISMES DE PROMOTION 19 9 6 -1 9 9 7

CIRCONSCRIPTION MONTANT
99 NATIONAUX ELECTORALE $

142



CENTRE QUÉBÉCOIS DE LA DÉFICIENCE 71,996
AUDITIVE65, rue de Castelnau Ouest Laurier-Dorion
Bureau 376
Montréa1 (Québec)
H2R 2W3

ALLIANCE DES REGROUPEMENTS DES 57,475
USAGERS DU TRANSPORT ADAPTÉ DUQUÉBEC Laurier-Dorion
7000, avenue du Parc 
Local 309 
Montréal (Québec)
H3N 1X1

ASSOCIATION DES PARAPLÉGIQUES 45,565
DU QUÉBEC5085, rue Buchan Mont-Royal
Montréal (Québec)
H4P 1S4

ASSOCIATION DE SPINA-BIFIDA ET 45,300
D'HYDROCÉPHALIE DU QUÉBEC5757, avenue Decelles Mont-Royal
Bureau 425
Montréa1 (Québec)
H3S 2C3

ASSOCIATION QUÉBÉCOISE POUR LES 54,800
ENFANTS ATTEINTS D'AUDI-MUTITÉ INC.216, rue Querbes Outremont
Local 235 
Outremont (Québec)
H2V 3W2

ASSOCIATION QUÉBÉCOISE DES 36,800
PERSONNES APHASIQUES
4565, chemin de la Reine-Marie Outremont
Montréal (Québec)
H3W 1W5

ORGANISMES DE PROMOTION 19 9 6 -1 9 9 7

CIRCONSCRIPTION MONTANT
99 NATIONAUX ELECTORALE $

14



ASSOCIATION DU QUÉBEC POUR 83,700
L'INTÉGRATION SOCIALE3958, rue Dandurand Rosemont
Montréal (Québec)HIX 1P7

SOCIÉTÉ LOGIQUE INC. 45,600
3250, boul. Saint-Joseph Est
Montréal (Québec) RosemontH1Y 3G2

REGROUPEMENT DES AVEUGLES ET 75,200
AMBLYOPES DU QUÉBEC
3740, rue Berri Sainte-Marie-Saint-Jacques
Suite 240 
Montréal (Québec)
H2L 4G9

ASSOCIATION DU QUÉBEC POUR ENFANTS 82,400
AVEC PROBLEMES AUDITIFS
3700, rue Berri Sainte-Marie-Saint-Jacques
Bureau 427 
Montréal (Québec)
H2L 4G9

ASSOCIATION QUÉBÉCOISE DES PARENTS 82,400
D'ENFANTS HANDICAPÉS VISUELS
3700, rue Berri Sainte-Marie-Saint-JacquesBureau 448 
Montréal (Québec)
H2L 4G9

FÉDÉRATION QUÉBÉCOISE DES 36,900
LARYNGECTOMISÉS5955, 41e Avenue Viger
Montréal (Québec)
HIT 2T7

ORGANISMES DE PROMOTION 19 9 6 -1 9 9 7

CIRCONSCRIPTION MONTANT
99 NATIONAUX ELECTORALE $

144



ASSOCIATION QUÉBÉCOISE 40,400
DE L'ÉPILEPSIE1015, Côte du Beaver Hall Westmount-Salnt-Louis
Bureau 111 
Montréal (Québec)
H2Z 1S1

SOCIÉTÉ QUÉBÉCOISE DE L'AUTISME 63,000
2300, boul. René-Lévesque OuestMontréal (Québec) Westmount-Salnt-Louis
H3H 2R5

COMITÉ PROVINCIAL DES MALADES INC. 64,943420, rue de la Gauchetière Ouest
Bureau 320 Westmount-Salnt-Louis
Montréa1 (Québec)
H2Z 1E1

ALLIANCE QUÉBÉCOISE DES REGROUPE- 13,030
MENTS RÉGIONAUX POUR L'INTÉGRATION
DES PERSONNES HANDICAPÉES Lévis
302, rue St-Joseph
Bureau 400
Lévis (Québec)G6V 1G2

ASSOCIATION QUÉBÉCOISE DES 21,000
ÉTUDIANTS HANDICAPÉS AU
POST-SECONDAIRE Outremont
3200, rue Jean-Brillant 
Local B-2252 
Montréal (Québec)
H3T 1N8

ASSOCIATION QUÉBÉCOISE DES 25,000
PERSONNES DE PETITE TAILLE INC.
1251, rue Robin Sainte-Marie-Saint-JacquesMontréa1 (Québec)
H2L 1W8

TOTAL 1,158,714

ORGANISMES DE PROMOTION 19 9 6 -1 9 9 7

CIRCONSCRIPTION MONTANT
99 NATIONAUX ELECTORALE $

14!



TOTAL 1,158,714

ORGANISMES DE PROMOTION 1 9 9 6 -19 9 7

CIRCONSCRIPTION MONTANT
99 NATIONAUX ELECTORALE $

146



REGROUPEMENT DES ORGANISMES DE 39,120PROMOTION DU BAS-DU-FLEUVE
158, rue St-Germain Est Rimouski
Rimouskl (Québec)
G5L 1A8

FÉDÉRATION POUR PERSONNES 41,591
HANDICAPÉES DU KRTB INC.
73, rue Saint-Henri Rivière-du-Loup
6e étage
Rivière-du-Loup (Québec)
G5R 4C9

TOTAL 80,711

ORGANISMES DE PROMOTION 19 9 6 -1 9 9 7

CIRCONSCRIPTION MONTANT
0 1 Bas S a in t -L a u r e n t  ELECTORALE $

141



GROUPEMENT DES ORGANISMES DES 40,507
PERSONNES HANDICAPÉES DU SAGUENAY
272, rue du Séminaire Chicoutimi
Local 102
Chicoutimi (Québec)
G7H 4J3

TOTAL 40,507

ORGANISMES DE PROMOTION 19 9 6 -19 9 7

CIRCONSCRIPTION MONTANT
02 Sag u e n ay/Lac S a in t -J e a n  ELECTORALE $

148



REGROUPEMENT DES ORGANISMES DE 22,700
PROMOTION POUR PERSONNES
HANDICAPÉES, RÉGION 03 Limoilou
210, boul. Charest Est 
Local 401 
Québec (Québec)
G1K 3H1

TOTAL 22,700

ORGANISMES DE PROMOTION 19 9 6 -1 9 9 7

CIRCONSCRIPTION MONTAN!
03 Québec ELECTORALE $

14



REGROUPEMENT D'ORGANISMES DE 42,393
PROMOTION POUR PERSONNES
HANDICAPÉES RÉGION 04 NORD Champlain
766, rue Thibeau Cap-de-la-Madeleine (Québec)
G8T 7A6

REGROUPEMENT D'ORGANISMES POUR 38,223
PERSONNES HANDICAPÉES RÉGION
04-SUD Nicolet-Yamaska
160, rue Frère Dominique 
Bureau R-4 
Nicolet (Québec)
J3T 1A1

TOTAL 80,616

isn

ORGANISMES DE PROMOTION 19 9 6 -1 9 9 7

CIRCONSCRIPTION MONTANT
04 M a u r i c i e - B o i s - F r a n c s  ELECTORALE $



ACTION-HANDICAP ESTRIE 40,374
161, rue Peel
Sherbrooke (Québec) Sherbrooke
J1H 4K2

TOTAL 40,374

1 E

ORGANISMES DE PROMOTION 1 9 9 6 -19 9 7

CIRCONSCRIPTION MONTANT
05 E s t r i e  ELECTORALE $



COMITÉ RÉGIONAL DES ASSOCIATIONS 41,773POUR LA DÉFICIENCE INTELLECTUELLE
3958, rue Dandurand RosemontBureau 33
Montréal (Québec)H1X 1P7

REGROUPEMENT DES ORGANISMES DE 40,526
PROMOTION DU MONTRÉAL MÉTROPOLITAIN
420/ rue Saint-Paul Est Sainte-Marie-Saint-JacquesSuite 102 
Montréal (Québec)
H2Y 1H4

TOTAL 82,299

I C O

ORGANISMES DE PROMOTION 19 9 6 -19 9 7

CIRCONSCRIPTION MONTANT
06 M ontréal c e n tre  ELECTORALE $



REGROUPEMENT DES ASSOCIATIONS DE 37,721PERSONNES HANDICAPÉES DE
L'OUTAOUAIS Hull
115, boul. Sacré-Coeur 
Hull (Québec)
J8X 1C5

TOTAL 37,721

iüï

ORGANISMES DE PROMOTION 19 9 6 -1 9 9 7

CIRCONSCRIPTION MONTANT
07 O u ta o u a is  ELECTORALE $



REGROUPEMENT D'ASSOCIATIONS DE 37,721PERSONNES HANDICAPÉES DE L'ABITIBI-
TÉMISCAMINGUE INC. Rouyn-Noranda-Témiscamingue
330, rue Perreault Est 
Rouyn-Noranda (Québec)
J9X 3C6

TOTAL 37,721

ORGANISMES DE PROMOTION 1 9 9 6 -19 9 7

CIRCONSCRIPTION MONTANT
08 A b it ib i-T é m is c a m in g u e  ELECTORALE $
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TABLE DE CONCERTATION DES 41,930
ASSOCIATIONS DE PERSONNES
HANDICAPÉES DE LA COTE-NORD Saguenay
Case postale 2577 
Bale-Comeau (Québec)
G5C 2T3

TOTAL 41,930

n

ORGANISMES DE PROMOTION 1 9 9 6 -19 9 7

CIRCONSCRIPTION MONTANT
09 C ô te -N o rd  ELECTORALE $



REGROUPEMENT DES ASSOCIATIONS DE 37,721
PERSONNES HANDICAPÉES DE LA
GASPÉSIE ET DES ILES INC. Gaspé
205, rue York Ouest
Case postale 2247
Gaspé (Québec)
GOC ISO

TOTAL 37,721

IRfi

ORGANISMES DE PROMOTION 1 9 9 6 -19 9 7

CIRCONSCRIPTION MONTANT
1 1  G a s p é s i e / I l e s - d e - l a - M a d e l e i n e  ELECTORALE $



REGROUPEMENT DES ASSOCIATIONS DE 38,742PERSONNES HANDICAPÉES RÉGION
CHAUDIERE-APPALACHES Lévis
302, rue St-Joseph
Bureau 200
Lévis (Québec)
G6V 1G2

TOTAL 38,742

1 *»'

ORGANISMES DE PROMOTION 19 9 6 -1 9 9 7

CIRCONSCRIPTION MONTAN
12 C h a u d iè re /A p p a la c h e s  ELECTORALE $



REGROUPEMENT DES ORGANISMES DE 24,000PROMOTION DE PERSONNES HANDICAPÉES
DE LAVAL Mille-Iles
387, boul. des Prairies
Local 215
Laval (Québec)
H7N 2W4

TOTAL 24,000

ORGANISMES DE PROMOTION 1996-1997
CIRCONSCRIPTION MONTANT13 Laval ELECTORALE $

158



TABLE DE CONCERTATION RÉGIONALE DES 38,721
ASSOCIATIONS DE PERSONNES
HANDICAPÉES DE LANAUDIERE Joliette
200, rue de Salaberry 
Bureau 319 
Joliette (Québec)
J6E 4G1

TOTAL 38,721

IfiÇ

ORGANISMES DE PROMOTION 1996-1997
CIRCONSCRIPTION MONTAN!14 Lanaudière ELECTORALE $



REGROUPEMENT POUR LA CONCERTATION 40,114
DES PERSONNES HANDICAPÉES DES
LAURENTIDES INC. PrévostCase postale 97
Saint-Jérôme (Québec)
J7Z 5T7

TOTAL 40,114

ORGANISMES DE PROMOTION 1996-1997
CIRCONSCRIPTION MONTANT15 Laurentides ELECTORALE $

160



GROUPEMENT DES ASSOCIATIONS DE 37,721PERSONNES HANDICAPÉES DE LA RIVE-
SUD DE MONTRÉAL INC. Marie-Victorin
150, rue Grant 
Bureau 207 
Longueull (Québec)
J4H 3H6

GROUPEMENT DES ASSOCIATIONS DE 40,360
PERSONNES HANDICAPÉES DU RICHELIEU-
YAMASKA INC. Saint-Hyacinthe16675, rue Des Rochers
Saint-Hyacinthe (Québec)
J2T 3K3

TOTAL 78,081

1C

ORGANISMES DE PROMOTION 1996-1997
CIRCONSCRIPTION MONTAN

16 Montérégle ELECTORALE $



TOTAL 721,958

ORGANISMES DE PROMOTION 1996-1997
CIRCONSCRIPTION MONTANT16 Montérégie ELECTORALE $

1R9



ASSOCIATION POUR L’INTÉGRATION 2,240SOCIALE RÉGION RIMOUSKI
274, rue Potvin Rimouski
Rimouski (Québec)
G5L 1X7

FÉDÉRATION POUR PERSONNES 833
HANDICAPÉES DU KRTB INC.
73, rue Saint-Henri Rivière-du-Loup
6e étage
Rivière-du-Loup (Québec)
G5R 4C9

FÉDÉRATION POUR PERSONNES 2,000
HANDICAPÉES DU KRTB INC. .73, rue Saint-Henri Rivière-du-Loup
6e étage
Rivière-du-Loup (Québec)
G5R 4C9

TOTAL 5,073

IR

ORGANISMES DE PROMOTION 1996-1997PROJETS SPÉCIAUX
CIRCONSCRIPTION MONTANT01 Bas Saint-Laurent ELECTORALE $



ASSOCIATION POUR LE DÉVELOPPEMENT 5,000DE LA PERSONNE HANDICAPÉE
INTELLECTUELLE DU SAGUENAY Chicoutimi766, rue du Cénacle 
Chicoutimi (Québec)
G7H 2J2

SOCIÉTÉ DE L'AUTISME DE LA 2,725
RÉGION DU SAGUENAY LAC ST-JEAN
272, rue du Séminaire DubucChicoutimi (Québec)G7H 4J3

TOTAL 7,725

ORGANISMES DE PROMOTION 1996-1997PROJETS SPÉCIAUX
CIRCONSCRIPTION MONTANT02 Saguenay/Lac Saint-Jean ELECTORALE $

164



ASSOCIATION DES MALENTENDANTS 626
QUÉBÉCOIS775/ rue Saint-Vlateur Charlesbourg
Pavillon Lucien Pagé/ porte 17 
Charlesbourg (Québec)
G2L 2S2

REGROUPEMENT DES ORGANISMES DE 833
PROMOTION POUR PERSONNES
HANDICAPÉES/ RÉGION 03 Limoilou210/ boul. Charest Est Local 401 
Québec (Québec)
G1K 3H1

FOLIE CULTURE 5/000
322/ rue D'Aiguillon
Québec (Québec) TaschereauGIR 1L9

TOTAL 6/459

Ifi

ORGANISMES DE PROMOTION 1996-1997PROJETS SPÉCIAUX CIRCONSCRIPTION MONTANT
03 Québec ELECTORALE $



ASSOCIATION DES PERSONNES EN 1,500PERTE AUDITIVE DES BOIS-FRANCS
59, rue Monfette Arthabaska
Local 229
Victoriaville (Québec)
G6P 1J8

REGROUPEMENT D'ORGANISMES DE 833
PROMOTION POUR PERSONNES
HANDICAPÉES RÉGION 04 NORD Champlain
766, rue Thlbeau 
Cap-de-la-Madeleine (Québec)
G8T 7A6

PARRAINAGE CIVIQUE INC. 4,500
445, rue St-Georges
Drummondville (Québec) Drummond
J2C 4H5

REGROUPEMENT D'ORGANISMES POUR 833
PERSONNES HANDICAPÉES RÉGION04-SUD Nicolet-Yamaska
160, rue Frère Dominique 
Bureau R-4 
Nicolet (Québec)
J3T 1A1

REGROUPEMENT D'ORGANISMES POUR 2,120
PERSONNES HANDICAPÉES RÉGION04-SUD Nicolet-Yamaska
160, rue Frère Dominique 
Bureau R-4 
Nicolet (Québec)
J3T 1A1

LE TRAVERSIER, SERVICE D'ENTRAIDE 5,000
EN SANTÉ MENTALE
2096, Avenue A Trois-Rivières
Trois-Rivières (Québec)
G8Z 2X2

ORGANISMES DE PROMOTION 1996-1997PROJETS SPÉCIAUX CIRCONSCRIPTION MONTANT
04 Mauricie-Bois-Francs ELECTORALE $
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LE TRAVERS1ER, SERVICE D'ENTRAIDE 3,850
EN SANTÉ MENTALE
2096, Avenue A Trois-RivièresTrois-Rivières (Québec)
G8Z 2X2

TOTAL 18,636

4 e

ORGANISMES DE PROMOTION 1996-1997PROJETS SPÉCIAUX
CIRCONSCRIPTION MONTAN104 Mauricie-Bois-Francs ELECTORALE $



ASSOCIATION DES SOURDS ET 2,120SOURDES DE L'ESTRIE INC.
161, rue Peel Sherbrooke
Sherbrooke (Québec)
J1H 5L1

ACTION-HANDICAP ESTRIE 833
161, rue PeelSherbrooke (Québec) Sherbrooke
J1H 4K2

TOTAL 2,953

ORGANISMES DE PROMOTION 1996-1997PROJETS SPÉCIAUX
CIRCONSCRIPTION MONTANT05 Estrie ELECTORALE $

168



FONDATION SOMMEIL: ASSOCIATION 2,000
DE PERSONNES ATTEINTES DE DÉFI­
CIENCES RELIÉES AU SOMMEIL Chambly
339, chemin de la Rabastalière est 
St-Bruno-de-Montarville (Québec 
J3V 2A7

ASSOCIATION DE MONTRÉAL POUR 1,113
LA DÉFICIENCE INTELLECTUELLE
633, rue Crémazle Est Crémazle
Bureau 100Montréal (Québec)
H2M 1L9

ASSOCIATION QUÉBÉCOISE DU 3,000
SYNDROME GILLES DE LA TOURETTE
5, rue Querbes Outremont'
Outremont (Québec)
H2V 3V7

COMITÉ RÉGIONAL DES ASSOCIATIONS 833
POUR LA DÉFICIENCE INTELLECTUELLE
3958, rue Dandurand Rosemont
Bureau 33
Montréa1 (Québec)H1X 1P7

REGROUPEMENT DES ORGANISMES DE 1,360
PROMOTION DU MONTRÉAL MÉTROPOLITAIN
420, rue Saint-Paul Est Sainte-Marie-Saint-Jacques
Suite 102 
Montréal (Québec)
H2Y 1H4

REGROUPEMENT DES AVEUGLES ET 2,000
AMBLYOPES DU MONTRÉAL MÉTROPOLITAIN
3740, rue Berri . Sainte-Marie-Saint-JacquesBureau 200
Montréa1 (Québec)
H2L 4G9

1C

ORGANISMES DE PROMOTION 1996-1997PROJETS SPÉCIAUX
CIRCONSCRIPTION MONTANT06 Montréal centre ELECTORALE $



VISIONS SUR L'ART (QUÉBEC) INC. 4,000244, rue Sherbrooke Est, #414
Montréal (Québec) Sainte-Marie-Saint-Jacques
H2X 1E1

NOUS NOUS INTÉGRONS EN COMMUN INC. 2,0001951, rue de Maisonneuve Est
Bureau 002 Sainte-Marie-Saint-Jacques
Montréal (Québec)
H2K 2C9

REGROUPEMENT DES AVEUGLES ET 1,000AMBLYOPES DU MONTRÉAL MÉTROPOLITAIN
3740, rue Berri Sainte-Marie-Saint-JacquesBureau 200
Montréa1 (Québec)
H2L 4G9

TOTAL 17,306

ORGANISMES DE PROMOTION 1996-1997PROJETS SPÉCIAUX
CIRCONSCRIPTION MONTANT06 Montréal centre ELECTORALE $

170



ÉPILEPSIE OUTAOUAIS 2,120
118, rue Lois
Hull (Québec) Hull
J8Y 3R7

REGROUPEMENT DES ASSOCIATIONS DE 2,120
PERSONNES HANDICAPÉES DE
L'OUTAOUAIS Hull115, boul. Sacré-Coeur
Hull (Québec)
J8X 1C5

REGROUPEMENT DES ASSOCIATIONS DE 833
PERSONNES HANDICAPÉES DE
L 1OUTAOUAIS Hull115, boul. Sacré-Coeur
Hull (Québec)
J8X 1C5

TOTAL 5,073

ORGANISMES DE PROMOTION 1996-1997PROJETS SPÉCIAUX
CIRCONSCRIPTION MONTANT07 Outaouais ELECTORALE $

171



ASSOCIATION VOIR SANS VOIR 1,500
830, rue GermainApp. 312 Abitibi-Est
Val-D’Or (Québec)
J9P 5Z1

REGROUPEMENT D'ASSOCIATIONS DE 833
PERSONNES HANDICAPÉES DE L'ABITIBI-TÉMISCAMINGUE INC. Rouyn-Noranda-Témiscamingue
330, rue Perreault Est 
Rouyn-Noranda (Québec)
J9X 3C6

ASSOCIATION DES SOURDS ET DES 1,500
MALENTENDANTS DE ROUYN-NORANDA18, rue Churchill Rouyn-Noranda-Témiscamingue
Rouyn-Noranda (Québec)
J9X 1A6

CLUB A.C.V. ROUYN-NORANDA INC. 1,500
C.P. 2213Rouyn-Noranda (Québec) Rouyn-Noranda-Témiscamingue
J9X 5A6

ASSOCIATION DE LA FIBROMYALGIE 1,500
DE L'ABITIBI-TÉMISCAMINGUE
54, rue Beaudry Rouyn-Noranda-Témiscamingue
Case postale 734 
Évain (Québec)
J0Z 1Y0

TOTAL 6,833

ORGANISMES DE PROMOTION 1996-1997
PROJETS SPÉCIAUX CIRCONSCRIPTION MONTANT

08 Abitibi-Témiscamingue ELECTORALE $

170



ASSOCIATION DES HANDICAPÉS ADULTES 2,120
DE LA COTE-NORD INC.476 Avenue Arnaud Duplessis
Sept-Iles (Québec)
G4R 3B4

TABLE DE CONCERTATION DES 833
ASSOCIATIONS DE PERSONNES
HANDICAPÉES DE LA COTE-NORD Saguenay
Case postale 2577 Baie-Comeau (Québec)
G5C 2T3

ASSOCIATION DES PERSONNES AVEC 2,120
DIFFICULTÉS VISUELLES DEMANICOUAGAN Saguenay
1250, rue Lestrat 
Baie-Comeau (Québec)
G5C 1T8

TOTAL 5,073

1

ORGANISMES DE PROMOTION 1996-1997PROJETS SPÉCIAUX CIRCONSCRIPTION MONTANT
09 Côte-Nord ELECTORALE $



ÉPILEPSIE GASPÉSIE SUD 1,608
50, Route 132
Case postale 337 Bonaventure
Paspéblac Ouest (Québec)
GOC 2K0

ASSOCIATION DES PERSONNES 2,631
HANDICAPÉES VISUELLES DE LAGASPÉSIE ET ILES-DE-LA-MADELEINE Bonaventure
213-A, boul. Perron Est 
Case postale 289 
Caplan (Québec)
GOC 1H0

REGROUPEMENT DES ASSOCIATIONS DE 833
PERSONNES HANDICAPÉES DE LA
GASPÉSIE ET DES ILES INC. Gaspé
205, rue York Ouest
Case postale 2247
Gaspé (Québec)
GOC ISO

TOTAL 5,072

ORGANISMES DE PROMOTION 1996-1997PROJETS SPÉCIAUX CIRCONSCRIPTION MONTANT11 Gaspésie/Iles-de-la-Madeleine ELECTORALE $
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GROUPE ACCOMPAGNATEUR RÉPIT 1,500
DÉPANNAGE ENFANTS
1536, chemin du Fleuve Chutes-de-la-ChaudièreSt-Romuald (Québec)
G6W 2A2

REGROUPEMENT DES ASSOCIATIONS DE 2,120
PERSONNES HANDICAPÉES RÉGION
CHAUDIERE-APPALACHES Lévis
302, rue St-Joseph
Bureau 200
Lévis (Québec)
G6V 1G2

REGROUPEMENT DES ASSOCIATIONS DE 833
PERSONNES HANDICAPÉES RÉGION .
CHAUDIERE-APPALACHES Lévis
302, rue St-Joseph 
Bureau 200 
Lévis (Québec)
G6V 1G2

TOTAL 4,453

ORGANISMES DE PROMOTION 1996-1997PROJETS SPÉCIAUX
CIRCONSCRIPTION MONTAN'12 Chaudière/Appalaches ELECTORALE $

17*



REGROUPEMENT DES ORGANISMES DE 833
PROMOTION DE PERSONNES HANDICAPÉES
DE LAVAL Mille-Iles
387, boul. des Prairies
Local 215
Laval (Québec)
H7N 2W4

SOCIÉTÉ DE L'AUTISME DE LA RÉGION 2,120
DE LAVAL3542, boul. de la Concorde Est Mille-Iles
Bureau 109 
Laval (Québec)
H7E 4W1

MOUVEMENT PERSONNE D'ABORD 1,000
DE LAVAL2155, rue de la Renaissance Vimont
*8Sainte-Rose Laval (Québec)
H7L 4L5

TOTAL 3,953

ORGANISMES DE PROMOTION 1996-1997
PROJETS SPÉCIAUX CIRCONSCRIPTION MONTANT13 Laval ELECTORALE $

176



TABLE DE CONCERTATION RÉGIONALE DES 833
ASSOCIATIONS DE PERSONNESHANDICAPÉES DE LANAUDIERE Joliette
200, rue de Salaberry 
Bureau 319 
Joliette (Québec)
J6E 4G1

TOTAL 833

ORGANISMES DE PROMOTION 1996-1997PROJETS SPÉCIAUX
CIRCONSCRIPTION MONTAN'14 Lanaudière ELECTORALE $

1



REGROUPEMENT POUR LA CONCERTATION 833
DES PERSONNES HANDICAPÉES DES
LAURENTIDES INC. Prévost
Case postale 97
Saint-Jérôme (Québec)
J7Z 5T7

TOTAL 833

ORGANISMES DE PROMOTION 1996-1997PROJETS SPÉCIAUX
CIRCONSCRIPTION MONTANT15 Laurentides ELECTORALE $

178



REGROUPEMENT DES USAGERS DE TRANS- 1,500
PORT ADAPTÉ HAUT-RICHELIEU
1358, rue Saint-Charles Iberville
Saint-Alexandre (Québec)
JOJ ISO

REGROUPEMENT D'ENTRAIDE DES 2,120
PERSONNES EN PERTE D'AUTONOMIE
105, rue René-Philippe Laporte
LeMoyne (Québec)
J4R 2J9

REGROUPEMENT D'ENTRAIDE DES 1,000
PERSONNES EN PERTE D'AUTONOMIE
105, rue René-Philippe Laporte
LeMoyne (Québec)
J4R 2J9

GROUPEMENT DES ASSOCIATIONS DE 833
PERSONNES HANDICAPÉES DE LA RIVE-SUD DE MONTRÉAL INC. Marie-Victorin
150, rue Grant 
Bureau 207 
Longueuil (Québec)J4H 3H6

TABLE RÉGIONALE DE PROMOTION DES 2,000
SERVICES EN DÉFICIENCE PHYSIQUE
DE LA MONTÉRÉGIE Marie-Victorin
150, rue Grand 
Longueuil (Québec)
J4H 3H6

GROUPEMENT DES ASSOCIATIONS DE 833
PERSONNES HANDICAPÉES DU RICHELIEU-
YAMASKA INC. Saint-Hyacinthe
16675, rue Des Rochers
Saint-Hyacinthe (Québec)J2T 3K3

ORGANISMES DE PROMOTION 1996-1997
PROJETS SPÉCIAUX CIRCONSCRIPTION MONTANT

16 Montérégle ELECTORALE $
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GROUPEMENT DES ASSOCIATIONS DE 3,240PERSONNES HANDICAPÉES DU RICHELIEU-YAMASKA INC. Saint-Hyacinthe
16675, rue Des Rochers
Saint-Hyacinthe (Québec)
J2T 3K3

ASSOCIATION DES USAGERS DES 2,500
TRANSPORTS ADAPTÉS AUX PERSONNES
HANDICAPÉES RIVE-SUD DE MONTRÉAL Vachon
150, rue Grant
Bureau 320Longueu i1 (Québec)
J4H 3H6

TOTAL 14,026

ORGANISMES DE PROMOTION 1996-1997PROJETS SPÉCIAUX CIRCONSCRIPTION MONTANT
16 Montérégle ELECTORALE $

180



ASSOCIATION GÉNÉRALE DES 2,720
INSUFFISANTS RÉNAUX
10671, rue Saint-Michel Bourassa
Montréa1 (Québec)
H1H 5H5

ASSOCIATION MULTIETHNIQUE POUR 1,500
L'INTÉGRATION DES PERSONNES
HANDICAPÉES DU QUÉBEC Gouin
6462, boul. Saint-Laurent
Montréa1 (Québec)
H2S 3C4

CONFÉDÉRATION DES ORGANISMES 3,000
DE PERSONNES HANDICAPÉES
DU QUÉBEC HochelagawMaisonneuve4810, rue de Rouen 
2e étage
Montréal (Québec)
HIV 3T4

CONFÉDÉRATION DES ORGANISMES 1,000
DE PERSONNES HANDICAPÉES
DU QUÉBEC Hochelaga-Maisonneuve
4810, rue de Rouen 
2e étage
Montréa1 (Québec)
HIV 3T4

REGROUPEMENT QUÉBÉCOIS POUR 5,000
PERSONNES AVEC ACOUPHENES
7400, boul. Saint-Laurent Laurier-Dorion
Local 401 
Montréal (Québec)
H2R 2Y1

CENTRE QUÉBÉCOIS DE LA DÉFICIENCE 1,000AUDITIVE
65, rue de Castelnau Ouest . Laurier-DorionBureau 376 
Montréal (Québec)H2R 2W3

ORGANISMES DE PROMOTION 1996-1997
PROJETS SPÉCIAUX CIRCONSCRIPTION MONTANT99 NATIONAUX ELECTORALE $

1



CENTRE QUÉBÉCOIS DE LA DÉFICIENCE 2,000AUDITIVE
65, rue de Castelnau Ouest Laurler-Dorion
Bureau 376
Montréa1 (Québec)
H2R 2W3

ASSOCIATION DES GROUPES 5,000
D'INTERVENTION EN DÉFENSE DE
DROITS EN SANTÉ MENTALE DU QUÉBEC Mercier
4837, rue Boyer
suite 210
Montréal (Québec)
H2J 3E6

ASSOCIATION DU QUÉBEC POUR ENFANTS 5,000
AVEC PROBLEMES AUDITIFS
3700, rue Berri Sainte-Marie-Saint-Jacques
Bureau 427
Montréa1 (Québec)
H2L 4G9

REGROUPEMENT DES AVEUGLES ET 2,500
AMBLYOPES DU QUÉBEC
3740, rue Berri Sainte-Marie-Saint-Jacques
Suite 240
Montréa1 (Québec)
H2L 4G9

ASSOCIATION QUÉBÉCOISE DES PARENTS 5,000
D'ENFANTS HANDICAPÉS VISUELS
3700, rue Berri Sainte-Marie-Saint-Jacques
Bureau 448 
Montréal (Québec)
H2L 4G9

TOTAL 33,720

I M

ORGANISMES DE PROMOTION 1996-1997
PROJETS SPÉCIAUX CIRCONSCRIPTION MONTANT

99 NATIONAUX ELECTORALE $



GRAND TOTAL 138/02]

ORGANISMES DE PROMOTION 1996-1997PROJETS SPÉCIAUX
CIRCONSCRIPTION MONTANT99 NATIONAUX ELECTORALE $

4



76. Ventilation des places dans les maisons de répit et dans les foyers d ’accueil 
privés, au 31 mars 1997, par région et par établissement. Ajouter la compa­
raison à la situation qui prévalait au 31 mars 1996.

Cette question sera fournie par le MSSS.
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77. Quels sont les budgets consentis par le gouvernement pour les services dis­
pensés aux personnes handicapées, comparaison avec I exercice financier
1996-1997, par ministère.

185



Question 77 : Quels sont les budgets consentis par le gouvernement pour les services 
dispensés aux personnes handicapées, comparaison avec l'exercise financier 1996-1997, 
par ministère ?

Commission de la santé et de la
sécurité du travail (CSST)____________________________________________________________________ 365 943 811,00

Ministère de l'éducation du Québec
(MEQ)______________________________________________________________________________________ 15 410 710,00

Ministère de la culture et des
communications (MCC)__________________________________________________________________________ 514 000,00

Ministère de la sécurité du revenu
(MSR)_____________________________________________________________________________________ 873 605 820,00

Ministère des affaires municipales
(MAM)_____________________________________________________________________________________  2 489 970,00

Ministère de la santé et des services
sociaux (MSSS)___________________________________________________________ _______________________________
____________________________________ Déflctenc* intellectuelle______________________________________ 503 979 457,00

Oenctance physique 34Q 424 020,00
TOTa i msss 844 403 477,00

Ministère des transports du Québec
(MTQ)_______________________________________________________________________________________75 683 000,00

Office des personnes handicapées du Programme de subventions pour les organismes de promotion 3 260 300,00
Québec (OPHQ)_______________________________________________________________________________________

Programme de subventions aux centres de travail adapté (CTA) 27 443 300,00
Programme contrats d’intégration au travail (CIT) ~ 4 871 700,00
Programme d'adaptation de véhicules automobiles 2 075 000,00
Fournitures, équipements spécialisés et autres 5 257 700,00
Expérimentation / démonstration 545 500,00

TOTAL OPHQ 43 453 500,00

Office des ressources humaines
(ORH)_______________________________________________________________________________________18 599 536,90

Office des services de garde à l'enfance
(OSGE)______________________________________________________________________________________ 3 084 236,00

Régie de l'assurance-maladie du
Québec (RAMQ) - ______________________________________________________________________________ 76 646133,82

Régie des rentes du Québec (RRQ)___________________________________________________________ 503 300 000,00

Société d'habitation du Québec (SHQ)___________________________________________________________ 6 594 000,00

Société de l'assurance automobile du
Québec (SAAQ) **__________________________________________________________________________ 137 203 033,00

Société québécoise de développement
de la main-d'œuvre (SQDM)______________________________________________________________________274 215,00

Tourisme Québec______________________________________________________   81 941,00

Mise à jour : 18 avril 1997
Les données du MSSS correspondent aux dépenses de l'année 1994-1995. 
n.d. : non disponible
** : Données s'appliquant à l'année civile. Ces données transposées sur l'année financière entraîneraient de légères 
différences.
Ces données n'incluent pas les budgets de fonctionnement que les ministères et organismes consacrent à la gestion 
des programmes destinés aux personnes handicapées.
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78. Listes d ’attente des centres d’hébergement, des centres de réadaptation et des 
centres de jour, au 31 mars 1997, par région. Ajouter la comparaison à la 
situation qui prévalait au 31 mars 1996.

Cette question sera fournie par le MSSS.

187



79. Ventilation des places dans les centres d’hébergement publics, dans les cen­
tres de réadaptation et dans les centres de jour, au 31 mars 1996, par région.
Ajouter la comparaison avec la situation qui prévalait au 31 mars 1995.

Cette question sera fournie par le MSSS.
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80. Ventilation des places disponibles dans les centres de travail adapté (C.T.A.) au 
31 mars 1997, par région. Ajouter la comparaison avec la situation qui prévalait 
au 31 mars 1996.
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80 -  PROGRAMME «CENTRE.. £ TRAVAIL ADAPTE»

Subventions versées Subventions versées
Régions 1995-1996 1996-1997

Nombre Nombre de Salaires Immobilisations TOTAL Nombre Nombre de Salaires Immobilisations TOTAL
de CTA postes de CTA postes

01 - Bas-Saint-Laurent 4 157.5 2 252 705 $ 110 740 $ 2 363 445 $ 5 173.5 2 440 886 $ 132 611 $ 2 573 497 $

02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean 1 52.0 762 325 $ 0$ 762 325 $ 1 51.5 774 812 $ 774 812 $

03-Québec 5 220.0 3 193 656 $ 226 950$ 3 420 606 $ 5 216.5 3 239 187 $ 167 206$ 3 406 393 $

04 - Mauricie-Bois-Francs 3 162.0 2 309 779 $ 93 683 $ 2 403 462 $ 3 168.0 2 474 545 $ 66 302 $ 2 540 847 $

05 - Estrie 1 51.0 680 880$ 63 619 $ 744 499 $ 1 52.0 733 146 $ 63 619 $ 796 765 $

06 - Montréal 9 448.0 6 395 915 $ 898 092 $ 7 294 007 $ 9 450.0 6 630 886 $ 345 987 S 6 976 873 $

07 - Outaouais 1 63.0 820 966 $ 32 346 $ 853 312 $ 2 84.0 1144 619 $ 69 432 $ 1214 051$

08 - Abitibi-Témiseamingue 2 66.0 977 042 $ 6 024 $ 983 066 $ 2 69.0 1051880$ 44 448$ 1096 328 $

09 - Côte-Nord 1 4.0 43 980 $ 3 443 $ 47 423 $ 0 0 $

10 - Nord-du-Québec 0 0.0 0$ 0$ 0 $ 0  0$

11 - Gaspesie-lles-de-la-Madeleine 0 0.0 0 $ 0 $ 0 $ 1 18.0 256 237 $ 256 237 $

12 - Chaudière-Appalaches 6 311.5 4 563 907 $ 381660$ 4 945 567 $ 7 326.0 4 814 240$ 334 399$ 5 148 639 $

13 - Laval 0 0.0 0 $ 0$ 0$ 0 0$

14 - Lanaudière 1 22.5 294 110$ 36 835 $ 330 945 $ 1 27.0 375 842 $ 72 959 S 448 801$

15 - Laurentides 0 0.0 0$ 0$ 0 $ 0  0$

16 - Montérégie 3 171.0 2 003 828 $ 204 549 $ 2 208 377 $ 3 | 46.0 2 010 442 $ 196 752 $ 2 207 194 $

TOTAL____________________________  37 1 728.5 24 299 093 $ 2 057 941 $ 26 357 034 $ 40 1 781.5 25 946 722$ 1 493 715$ 27 440 437$

MG/LS-97-03-18 (C/LOTUS/BUDGET/SUBVER96)
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81. Liste des promotions, des mutations et des nouveaux engagements, avec les 
fonctions et salaires.
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OFFICE DES PERSONNES HANDICAPÉES DU QUÉBEC 
LISTE DES PROMOTIONS, DES MUTATIONS ET DES NOUVEAUX ENGAGEMENTS

1 9 9 6 - 1 9 9 7 _____________________
_________________________ NOM____________________________________ FONCTION ___________________ SALAIRE ($ ) _______

PROMOTION :______________________________________ %;;ü : ' '' ; . ' : " ' :

CABANA, Jacqueline secrétaire principale 34 590
________________________________________ - Drummondville________________ __________________________ __________________
CARPENTIER, Jean agent de soutien à l'intégration des 37 056
__ ____ __________________________ ______personnes handicapées - Rouyn_____________________________ ___________________
MUTATIONS ;_________  ;Vi i, -f ;lÿ'feî:1;:;v'j:V:I:-yj-'''- U3  : j l i S l t f ^ •. M j::i:l ::v " ': ' ",, • : V  ' , ________

ARSENAULT, Isabelle agente de soutien à l'intégration des 33 063
________________________________________ personnes handicapées - Gaspé_______________ _________________________________
BELLAVANCE, Éric technicien en informatique 30 079
______________________________________- Drummondville_________________________________________________________________
BOUCHARD, Andrée agente d'accueil à la clientèle 37 731
__________________________ ______________- Gaspé______________________________________________________________________
CAISSY, Patsy agente d'accueil à la clientèle 37 731
________________________________________ - Hull_______________________________________________________________________
CARPENTIER, Jean (+ promotion) agent de soutien à l'intégration des 37 056
________________________________________ personnes handicapées - Rouyn_________________________________________________
FORTIN, Johanne responsable régionale 51 171
________________________________________ - Gaspé_______________________________________
GERVAIS, Danielle agente de secrétariat I 29 257

______- Trois-Rivières___________________________________________________________ __
HUPPÉ, Sylvain agent d'accueil à la clientèle 37 731
________________________________________ - Hull_____________________________________________ ________________________ _
PROULX, Solange agente de secrétariat I 29 550
________________________________________ - Rimouski___________________________ ____ ______________ _____________
NOUVEAUX ENGAGEMENTS : (personnel régulier)___________________________________ ___________________  .■ ■ ' • ....
DUFOUR, Marie-Josée agente de soutien à l'intégration des 33 235personnes handicapées - Baie-Comeau _______________( 31 h 30) |

CO
K 3  SB/ad (1997-03-11)



82. Pour le programme des centres de travail adapté (C.TA) surplus enreaistrée
pour l'année 1994-1995, 1995-1996 et 1996-1997 i ,  a u 31
mars i yy#.
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82 -  PROGR. 4ME «CENTRE DE TRA\. JL ADAPTE»

1994-1995 1995-1996 1996-1997
Régions Nombre Surplus Nombre Surplus Nombre Surplus

de C.T.A. enregistrés de C.T.A. enregistrés de C.T.A. accumulés
au 31 mars 1995 au 31 mars 1996 au 31 mars 1997

01 - Bas-Saint-Laurent 4 152 012 $ 4 120 254 $ 5

02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean 1 31 219 $ 1 11 963 $ 1

03-Québec 5 80 786 $ 5 326 668 $ 5

04 - Mauricie-Bois-Francs 3 1 198 754 $ 3 l 471 131 $ 3

05 Estne 1 7 552 $ l 42 379 $ 1

06 - Montréal 8 1 160 577 $ 9 845 082 $ 9

07 - Outaouais l 122 646 $ l 124 423 $ 2

08 - Abitibi-Témiscamingue 2 113 809 $ 2 96 413 $ 2

09 - Côte-Nord 1 10 794 $ 1 (28 089 $) 0

10 - Nord-du-Québec 0 0 $ 0 0 $ 0

11 - Gaspésie-lles-de-la-Madeleine 0 0 $ 0 0 $ l

12 - Chaudière-Appalaches 6 719 664 $ 6 359 541 $ 7

13-Laval 2 86 077 $ 0 0$ 0

14 - Lanaudière 1 45 298 $ 1 30 827 $ 1

15 - Laurentides 0 0 $ 0 0 $ 0

16 - Montérégie 3 114 375 $ 3 499 126 $ 3

TOTAL 38 3 843 563 $ 37 3 899 718 $ 40 N/D

MG. LS-97-03-18 (c:\lotus\budget\surp-96)
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83. Listes d ’attente pour les programmes d ’aide matérielle, par catégories de pro­
gramme, au 31 mars 1997. Ajouter la comparaison avec la situation qui préva­
lait au 31 mars 1996.
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83 -  SITUATION DE LA LISTE D’ATTENTE
1995-1996 **  1996-1997

AU 29 MARS 1996 AU 24 MARS 1997 M

THÉMATIQUE NOMBRE ESTIMATION NOMBRE ESTIMATION
DE DES DE . OES

DEMANDES COUTS DEMANDES

ADAPATION DE VÉHICULE 315 2 173 500.00 $ 282 1 945 800.00$

ÉQUIPEMENTS SPÉCIALISÉS 830 913 000,00$ 1109 1 219 900.00$

FOURNITURES MÉDICALES 449 583 700,00 $ 400 520 000,00$

SOUS TOTAL (1) 1594 3 670 200,00$ 1791 3 685 700.00$

W HONORAIRES PROFESSIONNELS 

SERVICE DE GARDE 43 223 600,00 $

LOISIRS 339 440 700,00 $
_________________________________________________________ LES HONORAIRES

HONORAIRES PROF. AUTRES PROFESSIONNELS
(adaptation/réadaptation, inhal i 94 338 400,00 $
térapie, apprentissage, acc. tra i— ONT ÉTÉ TRANSFÉRÉS
tement médicaux etc.)
_________________________________________________________ EN 1996-1997

SOUS-TOTAL (2) 476 1 002 700,00 $

GRAND TOTAL (1 + 2) 2070 4 672 900,00 $

le

1997-03-26
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84. Ventilation des places dans les contrats d ’intégration au travail (C.I.T.) et durée 
des contrats au 31 mars 1997, par région. Ajouter la comparaison avec la 
situation qui prévalait au 31 mars 1996.
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84. PROGRAMME «CONTRAT D ’INTÉGRATION AU TRAVAIL»

________________________ 1995-1996_________________________________________________ 1996-1997_______________

Région ______ Nom bre de contrats______  Nombre de j Engagements ______ Nombre de contra ts______ ' Nombre de j Engagements
_ _ _ _ _ _ _  - ^ e n o u v ^ _ ln j t ï a u x ^ ^ ^ ^ â F ^ 2 ijoersonnes_J>_ <i_ ii_ _ $ >_ _ _ ^ _  _Renouv;_ _ J n itia u x _ <_î ^ o ta | i_ _ _ £ e rs o n n e s >>J _ _ _ _ ^ î t <̂ ^ ^

01 -  B a s -S a in t-L a u re n t 5 4 i 42i 96 71 409365 76; 50 126 91 j 459013

02 -  Saguenay-L a c -S a in t-J e a n  39 57 96 74 291 501 52! 70: 122 8 8 j 393996

03 -  Québec 38 49 j 87 64 273 335 66 i 64 130 99 511 271
I I : I

04 —  M auric ie— B o is -F ra n cs  32- 25 j 57 49 259 175 7 0 | 49 119 87. 490926

05 -  Estrie 33 j 16j 49 40 221 036 35 j 24 59 43, 229 315

06 -  M ontréal 119! 11o| 229 171 953686 157: 185 342 2631 1 462 427

07 —  O utaouais 1 j  7 8 8i 30618 4! 10 14 12 50580

08 —  A b itib i-T é m isca m ing u e  20. 18 38 26 i 141 678 28 25 53 40 213 984

09 -  C ô te -N o rd  2 5 1 15 40 3 2 ! 138 588 20 ! 23 43 34! 154 808
i ;  :

10 —  N o rd — d u — Québec 0 0 0 0j 0 0 0' 0 0 0

11 —  G aspésie— Iles— d e — la -M ade le ine  26 33 59 51 i 198 729 49 33 82 60 290 669

12 —  C haud iè re— Appalaches 51 4 8 1 99 71! 310059 ' 66. 62| 128 97: 452210

13 -  Laval 29 i 38^ 67 52 186 271 28 ; 42: 70 51 284 457

14 —  Lanaudière 11 9 20 13! 59404 17 17 34 23 138548

15 -  Laurentides 15 9 24 19 i 112 641 25 13 38 31 187 744

16 —  M ontéréqie 108 110_______ 218 1601_________ 771 638 125_______ 81 206 154 928 156

TOTAL ______ 6 01_______586 1 187! 901 : 4 357 724 818 , 748! 1 566 1 173 ______6 248 104

Résiliations 9 5 -96  :________________ 895 860 Résiliations prévues 9 6 -97  :________ 1 376 404

SOLDE :_______________________ 3 461 864 ISOLDE : 4871 700

Volet 10:_________________________ 664 384

Total: 4 126 248

N.B. Le nombre de contrats ne correspond pas au nombre de personnes parce qu’une personne peut avoir plus d’un contrat durant l’année soit à cause 
de la durée du contrat (renouvellement au cours de l’année) ou du volet (admissible aux volets 3, 5 et 7 par exemple dans la même année).
En 1995-1996, la région est définie selon l’adresse de l’employeur.
En 1996-1997, la région est définie selon l’adresse de l’employée.

g  SRF/97-04-15/RAP-ANN\RG97/Dp



85. Ventilation des budgets pour l’adaptation des lieux de travail.
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VENTILATION DU BUDGET POUR L'ADAPTATION DES LIEUX DE TRAVAIL

_______________ADAPTATION______________________COÛTS_______________________JUSTIFICATION______________________________
Casque d'écoute sans fil 800 $ personne handicapée en fauteuil roulant. Elle utilisait

un casque d'écoute avec fil, ce qui lui créait de la dif­
ficulté pour aller chercher des documents lorsqu'elle 
était au téléphone : devait tirer sur le fil pour le 
débrancher pour éviter que le fil s'emmêle dans son fau-

____________________________________________________________ teuil roulant.____________________________________________
Écran 21" pour ordinateur 2 152,41 $ personne handicapée visuelle.

Casque d'écoute 352 $ personne handicapée physique. Affectation à un emploi où
elle reçoit beaucoup d'appels téléphoniques.

T O T A L :  3 304,41 $

HL/ad (1997-03-18)

K)
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86. Nombre de plans d ’embauche déposés à l’Office des personnes handicapées, 
en indiquant le nombre de personnes employées au 31 mars 1997. Ajouter la 
comparaison avec la situation qui prévalait au 31 mars 1996.
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86 - PROGRAMME PLAN D’EMBAUCHE (1)

I____________________________________________ 1995-1996

Nombre de plans d ’embauche déposés 62

Nombre d ’établissements (2) 268

Nombre de personnes employées 8 675

(1) En mars 1996,l’Office a pris la décision de cesser les opé­
rations cléricales du programme plan d ’embauche.
D’autre part,aucun plan d’embauche n’a été déposé au 
cours de 1996-1997

(2) En vertu de l’article 9 du règlement visant à favoriser 
l’embauchage de personnes handicapées : «un employeur 
peut soumettre un seul plan d’embauche pour tous ses 
établissements».

DSPI-1997-04-16 (MB/DP/ls)
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87. Programme de services d ’apprentissage aux habitudes de travail du ministère 
de la Santé et des Services sociaux:
a) nombre de personnes inscrites au 31 mars 1997;
b) comparaison avec la situation qui prévalait au 31 mars 1996;
c) nombre de personnes en attente d ’une place au 31 mars 1997;
d) comparaison avec la situation qui prévalait au 31 mars 1996.

Cette question sera fournie par le MSSS.
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88. Programme d ’adaptation de domicile;
a) nombre de dossiers en attente au 31 mars 1997
b) durée moyenne des délais d ’attente;
c) comparaison avec la situation qui prévalait au 31 mars 1996.

204



a) En mars 1997, 2753 dossiers étaient en attente.

b) La durée moyenne des délais d’attente est actuellement de 22 à 24 mois.

c) En mars 1996, le nombre de dossiers en attente était de 1990 et les délais étaient 
de 20 à 22 mois.

(1 ) L ’OPHQ a transféré le programme d’adaptation de domicile à la SHQ en octobre 
1991

Question 88 : Programme d’adaptation de domicile (1)

11
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89. Budget consenti et effectifs du ministère de l’Éducation pour les enfants handi­
capés en difficulté d ’adaptation et d ’apprentissage (EHDAA).
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Question 89 : Budget consenti et effectifs du ministère de l’Éducation
pour les enfants handicapés en difficulté d’adaptation et 
d’apprentissage (EHDAA)

Budget

Les données sur les sommes que le MEQ affecte aux EHDAA ne sont pas disponibles 
actuellement. Toutefois il est estimé qu’ environ 20 %  du budget du ministère pour le 
préscolaire, le primaire et le secondaire est destiné aux EHDAA.

Effectifs

Les effectifs du ministère pour les EH D AA se composent de 1 directeur et de 3 
professionnels à la Direction de l ’ adaptation scolaire. Il y  a également 3 
professionnels affectés aux services complémentaires. Ces services ne sont pas 
exclusifs aux EHDAA, mais peuvent traiter des dossiers les concernant. Dans chacune 
des 11 directions régionales, 1 ressource est affectée à l ’ adaptation scolaire.
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90. Programme du transport adapté :
a) ventilation des budgets au 31 mars 1997, par région;
b) comparaison avec la situation qui prévalait au 31 mars 1996;
c) nombre de personnes en attente de services au 31 mars 1997;
d) comparaison avec la situation qui prévalait au 31 mars 1996;
e) durée moyenne des délais d ’attente.
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En 1995-1996, le budget pour ce programme était de 35 329 000 $ 
pour desservir une clientèle évaluée à 43 000 personnes.

En 1996-1997, le budget pour ce programme était de 35 683 000 $ 
pour desservir une clientèle évaluée à 45 000 personnes.

a), b), c), d) et e) La ventilation régionale du budget et comparaison entre
1995-1996 et 1996-97.

Région 1995-1996 Délais Liste d’attente 1996-1997 Délais Liste d’attente

Chaudière- 1 139 469 S n.d. n.d. 1 ISO 453 S n.d. n.d.
Appalache

Québec 2 620 463 $ n.d. n.d. 2 832 898 S n.d. n.d.

Côte-Nord 412 271 S n.d. n.d. 456 362$ n.d. n.d.

Saguenay-Lac- 758 693 S n.d. n.d. 836 894 $ n.d. n.d.
St-Jean Est

Lac-St-Jean Ouest 464 854 S n.d. n.d. 495 835 $ n.d. n.d.
Chibougamau

Bas-St-Laurent 1 388 248 S n.d. n.d. 1 508 460 $ n.d n.d.
/Gaspésie/ Iles

Mauricie-Bois- 1 566 049 S n.d. n.d. 1 506 548 $ n.d. n.d.
Francs

Estrie 1 898160$ n.d. n.d. 2007 473$ n.d. n.d.

Laurentides- 1 265 316$ n.d. n.d. 1311661$ n.d. n.d.
Lanaudières

Outaouais 1 300 856 $ n.d. n.d. 1 274 633 $ n.d. n.d.

Abitibi- 622 279 $ n.d. n.d. 663 560 $ n.d. n.d.
Témiscamingue

Laval-Mille-Îles 2 314 964$ n.d. n.d. 2 288116$ n.d. n.d.

Est-Montérégie 2 219 284$ n.d. n.d. 2 280 277$ n.d. n.d.

Ouest-Montérégie 1 237 512$ n.d. n.d. 1 246 317$ n.d. n.d.

îles-de-Montréal 15 932 164$ n.d. n.d. 15693413$ n.d. n.d.

Fonds des crédits 175 438 $

Trajet 13 680 $

Crédits retenus à la 130 000 $
DTTP__________________________________________ ______________________________________

TOTAL 35 329 700$ n.d. n.d. 35 683 000$ n.d. n.d

1

Question 90 : Programme du transport adapté
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91 Ventilation du budget du CAMO au 31 mars 1997 et nombre de subventions 
versées par le CAMO aux organismes d ’aide aux personnes handicapées, en 
incluant le nom de l’organisme et le montant attribué.
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Question 91 : Ventilation du budget du CAMO et nombre de
subventions versées aux organismes d’aide aux 
personnes handicapées

a) Ventilation du budget du CAM O pour l ’ année 1996-1997.

L e  budget global 1996-1997 du Com ité d'adaptation de la main-d’ oeuvre 
pour les personnes handicapées (C A M O ) est de 476 715 $. Il s’agit d’un 
programme fédéral-provincial financé à 50 %  par chacun des gouvernements.

Revenus du comité

Contribution du Québec :
Contribution de la SQDM : 219 000 $
OPHQ (contrat d’ intégration au travail) : 10 177 $
SQDM de Montréal : 18 538 $
T O T A L  DU Q UÉBEC : 247 715 $

Contribution fédérale :
Contribution du MDRHC : 219 000 $
Autres revenus du MDRHC : 10 000 $
T O T A L  FÉ D É R A L : 229 000 $

REVENU S T O T A U X  : 476 715 $

Dépenses du comité

Dépenses d’activités :
Formation de base et professionnelle : 50 000 $
Intégration au travail : 85 000 $
Devenir social et économique : 59 713 $
Vidéo : 21 502 $
Répertoire : 10 500 $
T O T A L  : 226 715 $

Dépenses de fonctionnement : '
Programmes spécialisés
Systèmes d’ emplois
Conventions collectives
Coordinations de base et professionnelle
T O T A L  : 250 000 $

DÉPENSES T O T A LE S  : 476 715 $

b ) Le C AM O  ne verse aucune subvention.

1
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