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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

LISTE DES QUESTIONS

QUESTION LIBELLE DES QUESTIONS PAGE
NO
1
Organigramme du ministére ou de I'organisme en indiquant pour chaque poste le nom et le titre du titulaire ainsi que le numéro de téléphone.
2 Liste de toutes les publications du ministére ou de l'organisme (incluant les publications réguliéres, particulieres ou occasionnelles) :
- tirage; - codt; - distribution; - imprimeur.
3 Liste des voyages hors Québec depuis le 1er avril 2001:
- endroits et dates du départ et du retour; - but du voyage; - personnes rencontrées; - coit; - noms des ministres, députés, personnel de cabinet, fonctionnaires concernés
(avec leur titre) et autres participants (avec leur titre); - pour les organismes, noms des dirigeants et fonctionnaires concernés; - bilan et résultat des rencontres.
4 Liste des dépenses en publicité (incluant sur Internet) et des articles promotionnels :
- les sommes dépensées pour I'exercice financier 2001-2002 et les prévisions pour 2002-2003; - la ventilation des dépenses par types de médias; - les noms des
fournisseurs; - le but visé par chaque dépense.
5 Liste des sondages et groupes de discussions effectués durant {'exercice financier 2001-2002 & la demande des ministéres, organismes, sociétés, régies et commissions qui s'y
rattachent :
- liste et codt; - copie des soumissions; - copie du questionnaire et du résultat — firme ayant obtenu le contrat.
6 Liste des études commandées a I'extérieur ou a V'intérieur durant I'exercice financier 2001-2002 a ia demande du ministére ou de 'organisme :
- liste et colt; - copie des soumissions; - copie des études — firme ou individu ayant obtenu le mandat.
7 Liste des contrats, quel que soit le montant, attribués en 2001-2002 spécifiquement a des professionnels ou a des firmes de communication, de recherche ou de relations

publiques en indiquant :

- le nom du professionnel ou de la firme; - ie mandat et le résultat du contrat (rapport ou document final); - la durée du contrat; - le colt du contrat; - le mode d'octroi du
contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié); - dans le cas d'octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le montant des soumissions.




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

LISTE DES QUESTIONS

QUESTION LIBELLE DES QUESTIONS PAGE
NO
8 Liste des contrats de moins de 25 000 dollars octroyés par le ministére ou l'organisme en 2001-2002 en indiquant :

- le nom du professionnel ou de la firme; - le mandat et le résultat (rapport ou document final); - le codt; - le mode d'octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou
contrat négocié); - dans le cas d'octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le montant des soumissions.

9 Liste détaillée de tous les contrats qui, depuis le 1" avril 2001, ont fait I'objet d'un versement supplémentaire par rapport au montant initial, le montant du surplus versé, le
montant du contrat initial, les raisons du dépassement et le nom de I'entreprise qui a réalisé le contrat.
10 Le montant, pour 'année 2001-2002, de chacune des dépenses suivantes :

- la photocopie; - la télécopie (fax), si identifiable 8 méme les codts refiés a la téléphonie; - la téléphonie cellulaire et colt d'utilisation; - les teléavertisseurs; - le mobilier de
bureau; - les fournitures, tels agendas, valises, dictionnaires, calculatrices, stylos ou crayons, boites de carton (en identifiant les colts pour chaque item), - distributeurs
d'eau de source; - le remboursement des frais de transport; - le remboursement des frais d'hébergement; - [e remboursement des frais de repas; - le ressourcement ou
préparation a la retraite; - I'ensemble des dépenses applicables a la participation a des congrés, des colloques et toute session de type perfectionnement ou
ressourcement : a) au Québec b) & I'extérieur du Québec.

1 La liste de tous les véhicules utilisés en indiquant pour chacun :

- la marque et le modéle du véhicule; - le colit d'acquisition ou de location et I'année de la transaction; - les coits d'entretien des véhicules (réparation); - les cofts
d'utilisation des véhicules (essence, assurances, immatriculation); - appels d'offres faits en 2001-2002 et les prévisions pour 2002-2003; - spécifier la source de
financement : fonds des équipements roulants ou autres.

12 Le nombre et la répartition, par tranches d'age, du personnel masculin et féminin, des personnes handicapées, anglophones, autochtones et des communauteés culturelles (de

chaque ministére et pour chacun des organismes relevant de sa compétence) pour chaque catégorie d'emplois (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) pour 2001-2002
ainsi que les prévisions pour 2002-2003. Pour chaque catégorie, indiquer le pourcentage par rapport a I'effectif total du ministére ou de I'organisme.
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PAGE

13

14

15

16

17

Combien de personnes ont bénéficié du programme de départ volontaire et ont été rappelées pour chague ministére et organisme.

A chacun des mois de I'exercice budgétaire 2001-2002 pour chaque ministére et organisme, et ce, par catégories d'emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) :

- Nombre total de jours de maladie pris par le personnel;
- Nombre total d'heures de travail supplémentaires réalisées par le personnel et répartition de la rémunération de ces heures supplémentaires (argent, vacances, etc.);
- Nombre total de jours de vacances pris par le personnel.

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour chacun des exercices budgétaires depuis 2000-2001 :

- Evolution des effectifs réguliers par catégories d'emploi (cadres supérieurs et intermédiaires, professionnels, techniciens, personnel de bureau, ouvriers et agents de la
paix) et par leur territoire habituel de travail (centre principal de direction et chacune des régions);

- Evolution du nombre d'employés bénéficiant d'un traitement additionnel en raison de la complexité de la tdche a accomplir;

- Nombre d'employés bénéficiant d'un traitement supérieur a celui normalement prévu pour la tache qu'ils ont accomplie;

- Nombre de postes par catégories d'emploi et par leur territoire habituel de travail (centre principal de direction et chacune des régions),

- Niveau des effectifs pour chacune des catégories d'emploi pour chacun des cing prochains exercices budgétaires;

- Nombre de personnes (occasionnels, temporaires et contractuels) en indiquant la proportion de ceux qui le sont depuis 5 ans.

La liste des baux pour les espaces loués de la SIQ en indiquant pour chacun d'eux :
- I'emplacement de la location; - la superficie du local loué; - la superficie réellement occupée; - la superficie inoccupée;- le colt de location au métre carré, - le coat total
de ladite location; - les coiits d'aménagement réalisés en 2001-2002, la nature des travaux et le ou les bureaux visés; - 1a durée du bail.

Mise & part |a SIQ, la liste des firmes en 2001-2002 de qui sont loués des espaces en indiquant pour chacune d'elles :

- I'emplacement de la location; - la superficie du local loué; - |a superficie réellement occupée; - 1a superficie inoccupée; - le colt de location au metre carré; - le codt total
de ladite location; - les coiits d'aménagement réalisés en 2001-2002, la nature des travaux et le ou les bureaux visés; - la durée du bail — le propriétaire et/ou le nom de
la fime.
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ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

LISTE DES QUESTIONS
QUESTION LIBELLE DES QUESTIONS PAGE
NO
18

Liste du personnel du cabinet du ministre en 2001-2002 en indiquant pour chaque individu :

- la date de I'entrée en fonction; - 1a date du départ, s'il y a lieu; - le titre de la fonction; - I'adresse du port d'attache; - la classification; - le traitement annuel ou, selon le
cas, les honoraires versés; - le montant total des indemnités de départ versées; - la liste du personnel politique, incluant le personnel de soutien, qui fait partie de la
fonction publique et de quelle masse salariale il reléve; - la description de taches; - le montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats donnés par le cabinet
pour F'exercice 2001-2002; - le nombre total d’employés au cabinet; - le nom des employés bénéficiant d'un traitement supérieur & celui normalement prévu pour la
fonction occupée.

19 Liste des sommes d'argent versées en 2001-2002 a méme le budget discrétionnaire du :
a) ministre;
b) ministére ou de I'organisme, en indiquant :
- le nom de I'organisme ou de la personne concernés; - le montant attribué; - le projet visé et le résultat.
20 Liste des crédits périmés, par programmes et par éléments, pour I'exercice financier 2001-2002.
21 La ventilation détaillée des dépenses afférentes aux transferts obtenus du gouvernement fédéral (préciser le montant regu) en 2001-2002 dans le cadre des divers programmes

a frais partagés; pour chacun de ces programmes, description sommaire du mode de subvention.

22 Liste du personnel en disponibilité par catégorie d'emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc...) en indiquant : le poste initial — le salaire - le poste actuel, s'il y a lieu — la
date de la mise en disponibilité.
23 Liste du personnel hors structure par catégories d'emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc...) rémunéré par le ministére qui n'occupe aucun poste dans ce ministére :

nom de {a personne; — poste occupé; — salaire; — assignation initiale; — date de I'assignation hors structure; — date de la fin de I'assignation, s'il y a lieu.




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’'OPPOSITION OFFICIELLE

LISTE DES QUESTIONS

QUESTION LIBELLE DES QUESTIONS PAGE

NO

24 Liste du personnel rémunéré par le ministére et affecté a des organismes parapublics non gouvernementaux et autres - assignation initiale; — assignation actuelle; — salaire; -
période.

25 La liste du personnel rémunéré par des organismes parapublics non gouvernementaux et autres et affecté au ministére : - assignation initiale; — assignation actuelle; — salaire; —
période.

26 Liste du personnel par catégories d'emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires) qui regoit une double rémunération, soit celle rattachée a leur fonction et un revenu d'un
régime de retraite du secteur public, parapublic ou des réseaux de la santé et de I'éducation, soit les commissions scolaires, les cégeps, les établissements universitaires, les
régies régionales de la santé et les établissements hospitaliers, en indiquant :

- le salaire de la personne; - e montant regu du régime de retraite.

27 Pour chacun des ministéres ou organismes publics et parapublics, 1a liste détailiée du matériel informatique (année d’acquisition, modéle et la somme dépensée).

28 Pour chacun des ministéres ou organismes publics et parapublics, ie nombre d’'ETC alloués au projet GIRES ainsi que le total des dépenses encourues et prévues pour ce
méme projet.

29 Pour chacun des ministéres ou organismes publics et parapublics, quel est I'impact prévu de I'implantation du projet GIRES sur le nombre d'emplois, une fois le projet complété.




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

LISTE DES QUESTIONS

QUESTION LIBELLE DES QUESTIONS PAGE

NO

30 Pour chacun des ministéres ou organismes publics et parapublics, quelles seront les applications de GIRES.

31 Evolution de la masse salariale de chaque cabinet ministériel depuis 1994-1995 jusqu'a aujourd’hui.

32 Liste de tous les abonnements du ministére et le co(t : - livres; — journaux; — magasines; — bulletins électroniques et /ou papiers; - clubs privés ou autres; — billets de saison, etc.

33 Pour chaque site Internet (incluant ceux des événements ponctuels), et ce, depuis l'existence du site :

- le processus utilisé pour la conception; - le nom de la firme ou des personnes qui ont congu le site; - les colts de construction du site; - le coit de l'entretien et de la mise

a jour; - qui est responsable du contenu sur le site; - qui est autorisé & faire des modifications sur le site; - quelle est la fréquence moyenne de mise a jour; - le nombre de
visiteurs (hits) par mois; - combien de fois le site a-t-il été refait? quel a été le co(t? quels sont les critéres qui ont justifié les changements?

34 Quels sont les programmes spécifiques qui sont offerts aux jeunes (15-35 ans), le nombre de participants ainsi que le colt de la mesure, du service ou du programme?

35 Pour chacun des ministéres ou organismes publics et parapublics, lors de mission a I'étranger ;

- la liste des ententes signées et/ou annoncées; - les détails de ces ententes; - les résultats obtenus a ce jour.




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

LISTE DES QUESTIONS

36

Pour chacun des ministéres ou organismes publics et parapublics, état d’avancement des travaux relatifs a I’équité salariale.




Question 1 :

Organigramme du ministére ou de 'organisme en indiquant pour chaque poste le nom et le titre du titulaire ainsi que le numéro de téléphone.



MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

1. ORGANIGRAMME DU MINISTERE OU DE L'ORGANISME EN INDIQUANT POUR CHAQUE POSTE LE NOM ET LE TITRE DU TITULAIRE AINSI QUE LE NUMERO DE TELEPHONE.

Ministére du Conseil exécutif
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR LE MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

BEDARD, Claude
BERTRAND, Rosaire
BIENVENUE, Daniel

CHARBONNEAU, Jean-Pierre

CHARLAND, Gilbert
DESCHENES, Guy
GAUDET, Diane
GAUDET, Diane

GRENIER, Charies G.

HARVEY, Liette
LAMBERT, Michel
LANDRY, Bernard
LAUZON, Berard
LEBEL Patrick
LEGENDRE, Richard
LEPINE, Lucie
RANCOURT, Yves
ST-GELAIS, Jean
SIMARD, Gilles
TREMBLAY, Gilles R.
TRUDEL, Rémy

Secrétaire adjoint, Secrétariat a la communication gouvernementale
Ministre délégué responsable de la région de la Capitale-Nationale
Secrétaire général associé, Secrétariat aux priorités et aux projets stratégiques
Ministre délégué aux Affaires intergouvernementales canadiennes
Secrétaire général associé, Secrétariat aux affaires intergouvenernentales canadiennes
Directeur général, Direction générale de I'administration

Secrétaire générale associée, Secrétariat a la jeunesse

Secrétaire générale associéé, Secrétariat aux affaires autochtones
Secrétaire général associé, Secrétariat a la législation

Greffiére adjointe, Greffe

Secrétaire général associé, Bureau de la Capitale Nationale

Premier ministre

Secrétaire général associé, Secrétariat aux investissements publics
Président, Conseil permanent de la jeunesse

Ministre responsable de la Jeunesse, du Tourisme, du Loisir et du Sport
Directrice, Cabinet du Secrétaire général

Secrétaire adjoint, Secrétariat a I'allégement réglementaire

Secrétaire général et greffier, Secrétariat général

Directeur, Secrétariat de I'Ordre national du Québec

Secrétaire général associé, Secrétariat aux emplois supérieurs

Ministre délégué aux Affaires autochtones

643-2001

644-2880
528-0659
646-6950
646-9562
644-2707
646-9562
643-3166
643-1250
643-5475
528-8549
643-5321

643-9255
644-9595
528-8063
644-5985
646-2138
643-7355
643-8895
643-8540
643-6980




Question 2 :

Liste de toutes les publications du ministére ou de l'organisme (incluant les publications réguliéres, particuliéres ou occasionnelles) :
tirage; - codt; - distribution; - imprimeur.



MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

2. LISTE DE TOUTES LES PUBLICATIONS DU MINISTERE (INCLUANT LES PUBLICATIONS REGULIERES, PARTICULIERES OU OCCASIONNELLES).

PROGRAMME 05 - ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

TITRE TIRAGE couTs IMPRIMEUR DISTRIBUTION
$
Politique jeunesse
Document intégral : Politique québécoise de la jeunesse 15 000 18019 § La Renaissance -Salons

-Divers organismes nationaux, régionaux et locaux jeunes
Ou voués a la jeunesse

-Bibliothéques

-Bureaux du Québec a I'étranger

Sommaire : Politique québécoise jeunesse 35000 10505 % La Renaissance Idem




Question 3 :
Liste des voyages hors Québec depuis le 1*" avril 2001:

- endroits et dates du départ et du retour; - but du voyage; - personnes rencontrées; - colt; - noms des ministres, députés, personnel de

cabinet, fonctionnaires concernés (avec leur titre) et autres participants (avec leur titre); - pour les organismes, noms des dirigeants et
fonctionnaires concernés; - bilan et résultat des rencontres.




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

3. LISTE DES VOYAGES HORS QUEBEC DEPUIS LE 1* AVRIL 2001

PROGRAMME 05 — ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE — DOSSIER ECONOMIE SOCIALE

VOYAGE (but, endroit, date) couTt PARTICIPANTS

Aucun




Question 4 :

Liste des dépenses en publicité (incluant sur Internet) et des articles promotionnels :

les sommes dépensées pour I'exercice financier 2001-2002 et les prévisions pour 2002-2003; - la ventilation des dépenses par types de
médias; - les noms des fournisseurs; - le but visé par chaque dépense.



MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003

RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

4. LISTE DES DEPENSES EN PUBLICITE (INCLUANT SUR INTERNET) ET DES ARTICLES PROMOTIONNELS.

Programme 05 - Elément 01 : Secrétariat a la jeunesse

LISTE DES DEPENSES EN PUBLICITE PAR TYPE DE MEDIA

SOMMES DEPENSEES

PREVISION POUR

2001-2002 2002-2003
Protége carte (tirage 10 000
ftirag : 12620 %
Foumisseur : Publicité Cantin
But : Article promotionnel relié au lancement de la politique québécoise de la jeunesse.
Distribution : Salons, colloque ou congrés des organismes jeunesse
Affiche promotionnelle (tirage 35 000) 97018
Foumisseur : J.B. Deschamps
But : Article promotionnel relié au lancement de la politique québécoise de la jeunesse.
Distribution : Salons, colloque ou congrés des organismes jeunesse, écoles, municipalités
Placement média 6 000 $
Fournisseur : Le Magazine Jeunesse
But : Promouvoir et vulgariser le contenu de la politique québécoise jeunesse -page publicitaire et publi-reportage
3200%

Participation & un salon promotionnel

Evénement : Salon Education Formation Empioi 2001

But : Promouvoir la politique québécoise de la jeunesse et les actions du Secrétariat a la jeunesse auprés de la clientéle jeune




Question 5 :

Liste des sondages et groupes de discussions effectués durant I'exercice financier 2001-2002 a la demande des ministéres, organismes,
sociétés, régies et commissions qui s'y rattachent :

liste et colt; - copie des soumissions; - copie du questionnaire et du résultat — firme ayant obtenu le contrat.




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

5. LISTE DES SONDAGES ET GROUPES DE DISCUSSIONS EFFECTUES DURANT L'EXERCICE FINANCIER 2001-2002.

Programme 05 — Elément 01 : Secrétariat a la jeunesse

Réponse : aucun




W
Question 6 :

Liste des études commandees a 'extérieur ou a l'intérieur durant I'exercice financier 2001-2002 a la demande du ministére ou de I'organisme :

liste et colt; - copie des soumissions; - copie des études — firme ou individu ayant obtenu le mandat.




Programme 05 — Elément 01 : Secrétariat a la jeunesse

MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

6. LISTE DES ETUDES COMMANDEES PAR LE MINISTERE.

NOM

Montant Objet du contrat
. Etude sur «L’encadrement et la lutte
Clairandrée Cauchy 22178 au décrochage scolaire. »
Frédéric Lapointe 4829 $ Idem
Frangois Rebello 4264 % Idem

6




Question 7 :

Liste des contrats, quel que soit le montant, attribués en 2001-2002 spécifiquement a des professionnels ou a des firmes de communication,
de recherche ou de relations publiques en indiquant :

le nom du professionnel ou de la firme; - le mandat et le résultat du contrat (rapport ou document final); - la durée du contrat; - le colt du

contrat; - le mode d'octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négoci€); - dans le cas d'octroi par soumission,
fournir le nom des soumissionnaires et le montant des soumissions.




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’'OPPOSITION OFFICIELLE

7. LISTE DES CONTRATS, ATTRIBUES EN 2001-2002 SPECIFIQUEMENT A DES PROFESSIONNELS OU A DES FIRMES DE COMMUNICATION.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

NOM DU PROFESSIONNEL

OBJET DU CONTRAT MONTANT

$

Valliéres, Sylvain (Communication Créativité Sylvain Vallieres | Soumettre des propositions de concept visuel pour un kiosque. 1875%

enr.)

Valliéres, Sylvain (Communication Créativité Sylvain Valliéres | Fournir les services professionnels auprés du Secrétariat a la jeunesse pour 'adaptation du visuel et la 1470 %

enr.) production du matériel graphique d'un kiosque.

Valliéres, Sylvain (Communication Créativité Sylvain Vallieres | Créer le concept visuel et faire le montage graphique du dépliant « Déclaration de services » (partie 1300 $

enr.) imputable du SAJ)

Oxygéne Communication et Marketing Créer un concept visuel pour la politique jeunesse 2025 %

Visa Frangais Effectuer la révision linguistique du contenu du site internet du SAJ 160 %

Multimédia Beaulieu Réaliser la section du site ministériel réservée au SAJ 2000 $

ti | Politi jeun
Oxygéne Communication et Marketing Faire le montage graphique du document 3300%
Visa Frangais Effectuer la révision linguistique des textes 1160 %

Les traductions Tradufor

Traduire du frangais a I'anglais

4787 %




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003

RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

7. LISTE DES CONTRATS, ATTRIBUES EN 2001-2002 SPECIFIQUEMENT A DES PROFESSIONNELS OU A DES FIRMES DE COMMUNICATION.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

mmair liti jeun
Oxygéne Communication et Marketing

Visa Frangais

Les Traductions Tradufor

Proteége carte

Oxygéne Communication et Marketing

Pochette

Oxygene Communication et Marketing
iche promotionnel

Oxygéne Communication et Marketing

Fonds de scéne

Oxygéne Communication et Marketing

Faire le montage graphique du document

Effectuer 1a révision linguistique des textes

Traduire du frangais a I'anglais

Faire une adaptation graphique du concept visuel développé pour la politique jeunesse

Faire le montage graphique de la pochette

Faire une adaptation graphique du concept visuel développé pour la politique jeunesse

Faire une adaptation graphique du concept visuel déveioppé pour la politique jeunesse

1050 %

100 §

910 %

175 %

500 $

250 %

250 $
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Question 8 :

Liste des contrats de moins de 25 000 dollars octroyés par le ministére ou I'organisme en 2001-2002 en indiquant :

le nom du professionnel ou de la firme, - le mandat et le résultat (rapport ou document final); - le colt; - le mode d’octroi du contrat
(soumission publique, sur invitation ou contrat négocié); - dans le cas d’octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires
et le montant des soumissions.




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

8. LISTE DES CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ OCTOYES DU 1° AVRIL 2001 AU 31 MARS 2002.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

NOM DU PROF’ES'S|ON’NEL OU DE LA OBJET MONTANT DU MODE D’OCTROI
FIRME AYANT BENEFICIE D'UN CONTRAT CONTRAT DU CONTRAT
DE SERVICES $

Ateliers TAQ Effectuer le service d'envoi postal (insertion de documents dans des enveloppes, coliage du rabat et 2 846 De gré a gré
adressage).

Ateliers TAQ Insérer des affiches dans des tubes a plan ainsi que frais postaux. 4 252 De gré a gré

Ateliers TAQ Insérer des documents dans des enveloppes et frais postaux. 2 267 De gré a gré

Beaulieu Multimédia Concevoir et produire 1a nouvelle section du site internet dédiée au Secrétariat a la jeunesse. 2000 De gré a gré

Cauchy, Clairandrée Réaliser une étude sur « L'encadrement et |a lutte au décrochage scolaire », conjointement avec 2 417 De gré a gré
messieurs Frédéric Lapointe et Frangois Rebello.

Gauthier, Jean-Frangois Fournir les services de soutien auprés du Secrétariat 3 la jeunesse. 6 975 De gré a gré

Imprimerie La Renaissance Imprimer la pochette pour la politique jeunesse. 1930 Appel! sur invitation

Imprimerie La Renaissance imprimer la brochure sommaire de ia politique jeunesse. 10 505 Appel sur invitation

imprimerie La Renaissance Imprimer le document intégral de la politique jeunesse. 18 019 Appel sur invitation




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

8. LISTE DES CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ OCTOYES DU 1% AVRIL 2001 AU 31 MARS 2002.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

NOM DU PROFESSIONNEL OU DE LA OBJET MONTANT DU MODE D’OCTROI
FIRME AYANT BENEFICIE D'UN CONTRAT CONTRAT DU CONTRAT
DE SERVICES %
J.B. Deschamps Imprimer I'affiche promotionnelle pour la politique jeunesse. 9 701 Appel sur invitation
Lapointe, Frédéric Réaliser une étude sur « L'encadrement et la lutte au décrochage scoiaire », conjointement avec madame 4 829 De gré a gré

Clairandrée Cauchy et monsieur Frangois Rebello.

Les Traductions Tradufor enr. Traduire le frangais a I'anglais pour le document et le sommaire de « La politique québécoise de la 5697 De gré a gré
jeunesse. » ’

Médianor inc. Rétroinformation de la presse électronique. 660 Soumission
Mélicom inc. Concevoir, planifier et organiser une tournée provinciale du premier ministre du Québec. 11 000 De gré a gré
Oxygéne Communication & Marketing Effectuer la conception et la réalisation d'une pochette de presse et d'une affiche relatives au lancement 7 550 De gré a gré

de la politique jeunesse.

Publicité Cantin Imprimer des porte-cartes (incluant montage, conception graphique et frais de départ) 6 100 De gré a gré
Publicité Cantin Imprimer des coordonnées du SAJ sur porte-cartes. 1620 De gré a gré
Rebello, Frangois Reéaliser une étude sur « L'encadrement et |a lutte au décrochage scolaire », conjointement avec madame 4 264 De gré a gré

Clairandrée Cauchy et monsieur Frédéric Lapointe.




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

8. LISTE DES CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ OCTOYES DU 1% AVRIL 2001 AU 31 MARS 2002.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

NOM DU PROF'ES,SION’NEL OUDE LA OBJET MONTANT DU MODE D’OCTROI
FIRME AYANT BENEFICIE D’'UN CONTRAT CONTRAT DU CONTRAT
DE SERVICES $
Valliéres, Sylvain (Communication Créativité Soumettre des propositions pour un concept visuel d'un kiosque. 1875 De gré a gré

Sylvain Valliéres enr.)

Valliéres, Sylvain (Communication Créativité Fournir les services professionnels auprés du Secrétariat a la jeunesse pour I'adaptation du visuel et la 1470 De gré agré
Sylvain Valliéres enr.) production du matériel graphique d'un kiosque.




Question 9 :

Liste détaillée de tous les contrats qui, depuis le 1°" avril 2001, ont fait 'objet d'un versement supplémentaire par rapport au montant initial, le
montant du surplus versé, le montant du contrat initial, les raisons du dépassement et le nom de I'entreprise qui a réalise le contrat.




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

9. LISTE DETAILLEE DES CONTRATS DE SERVICES AYANT FAIT L’'OBJET D’UN VERSEMENT SUPPLEMENTAIRE DEPUIS LE 157 2001.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

Réponse ; aucun




Question 10 :

Le montant, pour I'année 2001-2002, de chacune des dépenses suivantes :

la photocopie; - la télécopie (fax), si identifiable a méme les colits reliés a la téléphonie; - la téléphonie cellulaire et cot d'utilisation; - les
téléavertisseurs; - le mobilier de bureau; - les fournitures, tels agendas, valises, dictionnaires, calculatrices, stylos ou crayons, boites de
carton (en identifiant les codts pour chaque item); - distributeurs d'eau de source; - le remboursement des frais de transport; - le
remboursement des frais d'hébergement; - le remboursement des frais de repas; - le ressourcement ou préparation a la

retraite; - 'ensemble des dépenses applicables a la participation a des congres, des colloques et toute session de type perfectionnement
ou ressourcement : a) au Québec b) a l'extérieur du Québec.

10



MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L'OPPOSITION OFFICIELLE

10. LE MONTANT GLOBAL POUR L'ANNEE 2001-2002, DES DEPENSES DE PHOTOCOPIE, DE TELECOPIE, DE TELEAVERTISSEURS, DE TELEPHONE CELLULAIRE,
DE MOBILIER DE BUREAU, DE FOURNITURES DE BUREAU, DE DISTRIBUTEURS D’EAU DE SOURCE, DE FRAIS DE DEPLACEMENT ET DE PERFECTIONNEMENT.

Programme 05 - Elément 01 : Secrétariat a la jeunesse

DEPENSES cout
$
Photocopies 10554 $
Participation a des congrés, des colloques et toute session de type perfectionnement ou ressourcement (au Québec) 7373%
Frais de transport, d’hébergement et de repas 29482 %
Mobilier du bureau 2825%

LES AUTRES ELEMENTS DE REPONSE SERONT TRANSMIS PAR LE MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

MCE/01-03



Question 11 :

La liste de tous les véhicules utilisés en indiquant pour chacun :

la marque et le modéle du véhicule; - le colt d'acquisition ou de location et I'année de la transaction; - les colits d'entretien des véhicules

(réparation); - les colts d'utilisation des véhicules (essence, assurances, immatriculation); - les appels d'offres faits en 2001-2002 et les
prévisions pour 2002-2003; - spécifier la source de financement : fonds des équipements roulants ou autres.

11



MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

11. LISTE DES VEHICULES UTILISES.

Programme 05 — Elément 01 : Secrétariat a la jeunesse

Réponse : aucun
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Question 12 :

Le nombre et la répartition, par tranches d’age, du personnel masculin et féminin, des personnes handicapées, anglophones, autochtones et
des communautés culturelles (de chaque ministére et pour chacun des organismes relevant de sa compétence) pour chaque categorie

d’emplois (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) pour 2001-2002 ainsi que les prévisions pour 2002-2003. Pour chaque catégorie,
indiquer le pourcentage par rapport a I'effectif total du ministére ou de I'organisme.

12



MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

12. LE NOMBRE ET LA REPARTITION, PAR TRANCHES D’AGE, DU PERSONNEL MASCULIN ET FEMININ, DES PERSONNES HANDICAPEES, ANGLOPHONES, AUTOCHTONES ET
DES COMMUNAUTES CULTURELLES POUR L’ANNEE FINANCIERE 2001-2002.

PROGRAMME 05 - ELEMENT 1 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

CORPS D’EMPLOI

PERSONNEL
MASCULIN

PERSONNEL
FEMININ

DE 35
ANS

MOINS

35-55

PLUS
DE 55
ANS

PERSONNES
HANDICAPEES

ANGLOPHONES

AUTOCHTONES

MEMBRES DES
COMMUNAUTES
CULTURELLES

ADMINISTRATEURS D’ETAT

CADRES

PROFESSIONNELS

FONCTIONNAIRES

OUVRIERS

12

TOTAL

% par rapport a I'effectif
occupé (24)

29,2 %

17
70,8 %

3
12,5 %

21
87,5%

8,3 %

Projet préparé le 01/04/02 - 14:26

12




Question 13 :

Combien de personnes ont bénéficié du programme de départ volontaire et ont été rappelées pour chaque ministere et organisme.

13



13. COMBIEN DE PERSONNES ONT BENEFICIE DU PROGRAMME DE DEPART VOLONTAIRE ET ONT ETE RAPPELEES POUR CHAQUE MINISTERE ET ORGANISME.

Programme 05 — Elément 01 : Secrétariat a la jeunesse

MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

La réponse & cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.

13




Question 14 :

A chacun des mois de l'exercice budgétaire 2001-2002 pour chaque ministére et organisme, et ce, par catégories d'emploi (cadres,
professionnels, fonctionnaires, etc.) :

a) Nombre total de jours de maladie pris par le personnel;

b) Nombre total d'heures de travail supplémentaires réalisées par le personnel et repartltlon de la rémunération de ces heures
supplémentaires (argent, vacances, etc.);

c) Nombre total de jours de vacances pris par le personnel.

P e e e e e

14



MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

14. CONGES DE MALADIE / TEMPS SUPPLEMENTAIRE / VACANCES POUR L’EXERCICE FINANCIER 2001-2002.

PROGRAMME 05 - ELEMENT 1 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

NOMBRE TOTAL NOMBRE TOTAL ] . )
DE JOURS DE DE JOURS DE NOMBRE D'HEURES DE TRAVAIL SUPPLEMENTAIRES REALISEES
VACANCES PRIS MALADIE PRIS
PAR LE PAR LE
PERSONNEL PERSONNEL
JRS JRS
PAYEES COMPENSEES TOTAL
HRES HRES HRES
CcS 4] PROF FONC ouv CS Cl PROF FONC ouv PROF FONC ouv PROF FONC ouv PROF FONC ouv
AVRIL - 5 - - 1 - 8,5 35 - - - - - - - - - -
MAI 11 - - 1 - - - | 295 2 - - - - - - - - - -
JUIN - - 15 3 - 3,5 - 5 4 - - - - - - . - - .
JUILLET 40 - 100 59 - 2 - 2 1 - - - - - 1 - - - .
AOUT 1 - 34 7 - - - 2 1,5 - - - - - - - - -
SEPTEMBRE - - - - - - - 16 4 - - - - - - - - - -
OCTOBRE 2 - - - - - - 6,5 4 - - - - - - - . - -
NOVEMBRE - - 15 4 - - - 6 2,5 - 15 - - - - - 15 - -
DECEMBRE 17 - 22 17 - - - 5 1 - 23 - - - - - 23 - -
JANVIER 1 - 8 6 - - - 21,5 2,5 - - - - - - - - - .
FEVRIER - - 2 2 - 3 - 45 7.5 - - - - - - - - - -
MARS - - 1 - - - - 2 - - - - - - - - . . .
TOTAL 72 - 202 99 - 9,5 - | 108,5 33,5 - 38 - - - - - 38 . .

14




W

Question 15 :
Concemnant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour chacun des exercices budgétaires depuis 2000-2001 :

a) Evolution des effectifs réguliers par catégories d'emploi (cadres supérieurs et intermédiaires, professionnels, techniciens, personnel de bureau,
ouvriers et agents de la paix) et par leur territoire habituel de travail (centre principal de direction et chacune des régions);

b) Evolution du nombre d'employés bénéficiant d'un traitement additionnel en raison de la complexite de la tache a accomplir;

c) Nombre d'employés bénéficiant d'un traitement supérieur a celui normalement prévu pour la tache qu'ils ont accomplie;

d) Nombre de postes par catégories d'emploi et par leur territoire habituel de travail (centre principal de direction et chacune des regions);

e) Niveau des effectifs pour chacune des catégories d'emploi pour chacun des cing prochains exercices budgétaires;

f) Nombre de personnes (occasionnels, temporaires et contractuels) en indiquant la proportion de ceux qui le sont depuis 5 ans.

W
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

15. VENTILATION DES EFFECTIFS PAR CATEGORIE D’EMPLOI ET AUTRES QUESTIONS CONCERNANT L’EFFECTIF

PROGRAMME 05 - ELEMENT 1 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

CADRES INTERMEDIAIRES
PROFESSIONNELS
TECHNICIENS
PERSONNEL DE BUREAU

OUVRIERS

EFFECTIFS EMPLOYES BENEFI- | EMPLOYES BENEFI- | NOMBRE DE POSTES NOMBRE DE POSTES
AUTORISES CIANT D'UN TRAITE- CIANT D'UN OCCUPES
MENT ADDITIONNEL TRAITEMENT
) COMPLEXITE DE LA | SUPERIEUR A CELUI
CATEGORIE D'EMPLOI TACHE PREVU POUR LA
(B) TACHE
(A) (€) (D) (E)
OCCASIONNELS TEMPORAIRES

HORS CADRES 1 - - 1 - -
CADRES SUPERIEURS 2 - - 2 - -

TOTAL

28

24

15




Question 16 :

La liste des baux pour les espaces loués de la SIQ en indiquant pour chacun d'eux :

I'emplacement de la location; - la superficie du local loué; - la superficie réellement occupée; - la superficie inoccupée;- le colt de location
au métre carré: - le colt total de ladite location; - les colts d'aménagement réalisés en 2001-2002, la nature des travaux et le ou les
bureaux visés; - la durée du balil.

16



MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

16. LA LISTE DES BAUX POUR LES ESPACES LOUES DE LA SIQ.

Programme 05 — Elément 01 : Secrétariat & la jeunesse

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.

16




Question 17 :

Mis a part la SIQ, la liste des firmes en 2001-2002 de qui sont loués des espaces en indiquant pour chacune d'elles :

I'emplacement de la location; - la superficie du local loué; - la superficie réellement occupeée; - la superficie inoccupée, - le colt de
location au métre carré; - le co(t total de ladite location; - les colts d'aménagement réalisés en 2001-2002, la nature des travaux et le

ou les bureaux visés; - la durée du bail; - le propriétaire et/ou le nom de la firme.

17



MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

17. LISTE DES BAUX POUR LES ESPACES LOUES MISE A PART LA SIQ.

Programme 05 — Elément 01 : Secrétariat a la jeunesse

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.

17
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Question 18 :

Liste du personnel du cabinet du ministre en 2001-2002 en indiquant pour chaque individu :

la date de I'entrée en fonction; - la date du départ, s'il y a lieu; - le titre de la fonction; - 'adresse du port d’attache; - la classification; - le
traitement annuel ou, selon le cas, les honoraires versés; - le montant total des indemnités de départ versées, - la liste du personnel
politique, incluant le personnel de soutien, qui fait partie de la fonction publique et de quelle masse salariale il releve; - la description de
taches; - le montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats donnés par le cabinet pour 'exercice 2001-2002; - le nombre
total d’'employés au cabinet; - le nom des employés bénéficiant d’'un traitement supérieur a celui normalement prévu pour la fonction

occupee.

18



MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

18. LISTE DU PERSONNEL DU CABINET DU MINISTRE POUR L’ANNEE FINANCIERE 2001-2002

Programme 05 — Elément 01 : Secrétariat a la jeunesse

Réponse : non applicable




Question 19 :

Liste des sommes d'argent versées en 2001-2002 a méme le budget discrétionnaire du :

a) ministre,
b) ministére ou de I'organisme, en indiquant :

le nom de I'organisme ou de la personne concernés; - le montant attribué; - le projet visé et le résultat. :




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003

RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

19. LISTE DES SOMMES D’ARGENT VERSEES EN 2001-2002 A MEME LE BUDGET DU MINISTRE ET DU MINISTERE..

Programme 05 — Elément 02 : Secrétariat a la jeunesse

NOM DE L’'ORGANISME OU DE LA PERSONNE PROJET VISE MONTANT ACCORDE
$
Force Jeunesse Colloque ‘Un Québec a réinventer 1 000,00
Création ETC Fonctionnement 5 000,00
Association des ingénieurs conseil du Québec Guide « Des vacances de génie » 7 500,00
Jeunes Conseil de Montreal Edition 2001 15° anniversaire 1 700,00
Association des dipidbmés des HEC Programme d’activité de I’Association 3 000,00
Regroupement des maisons de jeunes du Québec Assemblée générale annuelle et Journée des maisons de jeunes du RMJQ 5 000,00
Maison des jeunes Magi de Mercier ouest inc. Vision jeunesse et objectif France-Québec 2 000,00
Jeunes Entreprises du Québec inc. Développement de 'entrepreneurship 4 000,00
Mise au jeu - Intervention théatrale Tant aimer en Gaspésie/lle-de-la-Madeleine 1 000,00
Polyvalente Robert-Ouimet 9° édition Gala P.R.O. Star 350,00
Société St-Vincent de Paul de Québec Randonnée Jean-Michel Anctil 500,00
Albert I'hyppopotame inc. Théatre Touzazimuts 5 000,00
The Chronicle Gala au Coliége John Abbott 1 950,00
Jeunesse Etudiante au Travail de Saint-Charles-Borromée Jeunesse Etudiante au Travail de Saint-Charles-Borromée 3 300,00
Délégation Laval-SPECQUE Simulation du Parlement européen — Canada — Québec — Europe 1 000,00
Répit Jeunesse Festival Jeunesse de Victo 3 500,00
Ecole d’été internationale des jeunes entrepreneurs SODEC Institut de I'entrepreneuriat de 'Université de Sherbrooke 1 500,00
Acef de I'Est de Montréal Concours : Endettement : Prudence 2001 7 000,00
Intégration Jeunesse - SODAM Intégration Jeunesse 5 000,00
Festival du cinéma international en Abitibi-Témiscamingue Festival du cinéma international en Abitibi-Témiscamingue 4 000,00
Jeune Chambre de commerce de Montréal 70° anniversaire de la JCCM 7 500,00
ATSA Parc Industriel 7 000,00
Centre de plein air « Le Grand-Village » Participation aux activités réguliéres 3 000,00
Concours québécois en entrepreneurship Concours québécois en entrepreneurship 5 000,00
Challenge Volleyball de Repentigny Challenge Volleyball de Repentigny 1400,00
Centre de développement pour I'exercice de la citoyenneté (CDEC) Débat des citoyens 2 000,00
Réseau des Carrefours Jeunesse-emploi du Québec Congreés de formation du Réseau des Carrefours Jeunesse emploi du Québec 5 000,00
Production ECP Visez dans le mille, série 2 10 000,00
Productions Cité ouverte 2002 Recrearte 5 000,00
Secrétariat des Olympiades Secrétariat des Olympiades 5 000,00

19




19. LISTE DES SOMMES D’ARGENT VERSEES EN 2001-2002 A MEME LE BUDGET DU MINISTRE ET DU MINISTERE..

Programme 05 — Elément 02 : Secrétariat a la jeunesse

MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003

RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

Peter Pan — Comédie musicale

Peter Pan — Comédie musicale 5 000,00

Forum jeunesse de I'lle de Montréal Recherche-action sur la place des jeunes dans les lieux décisionnels 8 150,00
Parlement Jeunesse du Québec 51° édition du Parlement jeunesse du Québec 1 000,00
Association des clubs d’entrepreneurs étudiants du Québec 9° édition du colloque annuel de I'association des clubs d’entrepreneurs 1 000,00

étudiants du Québec (ACEE)

Institut de développement Nord-Sud Forum de I'Est : les jeunes et l'international 1 370,00
Les Jardins du Coin Jonquiére Fonctionnement 500,00
Elizabeth Néwashish — Conseil Atikamekv Cours de formation professionnelle en hotellerie de niveau secondaire 2 000,00
Des jeunes chez eux partout Des jeunes chez eux partout 3 000,00
Faécum Vidéo 25° anniversaire 1 500,00
Force Jeunesse Colloque de Force Jeunesse le 23 mars 2002 1 000,00
Total 138 720,00
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’'OPPOSITION OFFICIELLE

19. LISTE DES SOMMES D’ARGENT VERSEES EN 2001-2002 A MEME LE BUDGET DU MINISTRE ET DU MINISTERE..

Programme 05 — Elément 02 : Secrétariat a la jeunesse

Autres subventions

Forums jeunesse régionaux
> Fonctionnement

875 000,00 $

19




Question 20 :

Liste des crédits périmés, par programmes et par éléments, pour I'exercice financier 2001-2002.

20



MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

20. MONTANT DES CREDITS PERIMES,2001-2002.

Programme 05 — Elément 01 : Secrétariat a la jeunesse

Nous ne prévoyons aucun crédit périmé

20




Question 21 :

La ventilation détaillée des dépenses afférentes aux transferts obtenus du gouvernement fédéral (préciser le montant regu) en 2001-2002
dans le cadre des divers programmes a frais partagés; pour chacun de ces programmes, description sommaire du mode de subvention.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

21. TRANSFERT DU GOUVERNEMENT FEDERAL.

Programme 05 — Elément 01 : Secrétariat a la jeunesse

Réponse : aucun
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Question 22 :

Liste du personnel en disponibilité par catégories d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc...) en indiquant :
a) Le poste initial;

b) Le salaire;

c) Le poste actuel, s'il y a lieu;

d) La date de la mise en disponibilité.
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22. LISTE DU PERSONNEL EN DISPONIBILITE PAR CATEGORIES D’EMPLOI (CADRES, PROFESSIONNELS, FONCTIONNTAIRES).

Programme 05 — Elément 01 : Secrétariat a la jeunesse

MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseijl du trésor.
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Question 23 :

Liste du personnel hors structure par catégories d'emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc...) remunéré par le ministére qui n‘occupe
aucun poste dans ce ministére :

nom de la personne; - poste occupé; - salaire; - assignation initiale; - date de I'assignation hors structure; - date de la fin de 'assignation, s'il y
a lieu.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

23. LISTE DU PERSONNEL HORS STRUCTURE PAR CATEGORIES D’EMPLOI REMUNERE PAR LE MINISTERE QUI NOCCUPE AUCUN POSTE

Programme 05 — Elément 01 : Secrétariat a la jeunesse

Réponse : aucun




Question 24 :

La liste du personnel rémunére par le ministére et affecté a des organismes parapublics non gouvernementaux et autres :

- assignation initiale; - assignation actuelle; - salaire; - période.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

24. LISTE DU PERSONNEL REMUNERE PAR LE MINISTERE ET AFFECTE A DES ORGANISMES PARAPUBLICS NON GOUVERNEMENTAUX ET AUTRES :
- ASSIGNATION INITIALE ; - ASSIGNATION ACTUELLE ; - SALAIRE ; - PERIODE.

Programme 05 — Elément 01 : Secrétariat a la jeunesse

Réponse : aucun




Question 25 :
La liste du personnel rémunéré par des organismes parapublics non gouvernementaux et autres et affecté au ministére :

- assignation initiale, - assignation actuelle; - salaire; - période.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

25. LISTE DU PERSONNEL REMUNERE PAR DES ORGANISMES PARAPUBLICS NON GOUVERNEMENTAUX ET AUTRES ET AFFECTE AU MINISTERE :
- ASSIGNATION INITIALE ; - ASSIGNATION ACTUELLE ; - SALAIRE ; - PERIODE.

Programme 05 — Elément 01 : Secrétariat a la jeunesse

Réponse : aucun




M

Question 26 :

Liste du personnel par catégories d'emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires) qui recoit une double rémunération, soit celle rattacheée a
leur fonction et un revenu d’'un régime de retraite du secteur public, parapublic ou des réseaux de la santé et de I'’éducation, soit les

commissions scolaires, les cégeps, les établissements universitaires, les régies régionales de la santé et les établissements hospitaliers, en
indiquant :

- le salaire de la personne; - le montant regu du régime de retraite.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

26. PERSONNEL QUI REGOIT UNE DOUBLE REMUNERATION.

Programme 05 - Elément 01 : Secrétariat a la jeunesse

Renseignements confidentiels au sens de la Loi sur I'accés a I'information.
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Question 27 :

Pour chacun des ministéres ou organismes publics et parapublics, la liste détaillée du matériel informatique (année d'acquisition, modéle et la
somme dépensee).
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PROGRAMME 05 — ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

27. LISTE DETAILLEE DU MATERIEL INFORMATIQUE.

EQUIPEMENT MODELE NOMBRE D’UNITE

Ordinateurs Pentium H 16

Pentium |l 10

Pentium 2

Total 28

Imprimantes Laser 11
Autres

Total 11

Colts des achats en 2000-2001 : 17763 $
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Question 28 :

Pour chacun des ministéres ou organismes publics et parapublics, le nombre d’ETC alloués au projet GIRES ainsi que le total des dépenses
encourues et prévues pour ce méme projet.
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28. LE NOMBRE D’ETC ALLOUES AU PROJET GIRES AINSI QUE LE TOTAL DES DEPENSES ENCOURUES ET PREVUES POUR CE MEME PROJET.

Programme 05 — Elément 01 : Secrétariat a la jeunesse

MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.
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Question 29 :

Pour chacun des ministéres ou organismes publics et parapublics, quel est I'impact prévu de I'implantation du projet GIRES sur le nombre
d’emplois, une fois le projet complété.
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29. IMPACT PREVU DE L'IMPLANTATION DE GIRES SUR LE NOMBRE D’EMPLOI, UNE FOIS LE PROJET COMPLETE.

Programme 05 - Elément 01 : Secrétariat a la jeunesse

MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.
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Question 30 :

Pour chacun des ministéres ou organismes publics et parapublics, quelles seront les applications de GIRES.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

30. QUELLES SONT LES APPLICATIONS DE GIRES.

Programme 05 — Elément 01 : Secrétariat a la jeunesse

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.
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Question 31 :

Evolution de la masse salariale de chaque cabinet ministériel depuis 1994-1995 jusqu’a aujourd’hui.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

31. EVOLUTION DE LA MASSE SALARIALE DE CHAQUE CABINET MINISTERIEL DEPUIS 1994-1995 JUSQU’A AUJOURD’HUL.

Programme 05 — Elément 01 : Secrétariat a la jeunesse

Réponse : non applicable




Question 32 :
Liste de tous les abonnements du ministére et le colt :

Livres; - journaux; - magazines; - bulletins électroniques et/ou papiers;




- clubs privés ou autres; - billets de saison; - etc.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

32. LISTE DE TOUS LES ABONNEMENTS DU MINISTERE E LE COUT DES LIVRES, JOURNAUX, MAGAZINES,
BULLETINS ELECTRONIQUES ET OU PAPIERS, CLUBS PRIVES OU AUTRES, BILLETS DE SAISON, ETC.

Programme 05 — Elément 01 : Secrétariat a la jeunesse

DEPENSES

Livres
Joumeaux

Abonnement : données statistiques

118 §
451 %

2800%
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Question 33 :

Pour chaque site Internet (incluant ceux des événements ponctuels), et ce, depuis I'existence du site :

-Le processus utilisé pour la conception; - le nom de la firme ou des personnes qui ont congu le site; - les colts de construction du
site; - le colt de I'entretien et de la mise a jour; - qui est responsable du contenu sur le site; - qui est autorisé a faire des modifications sur

le site; - quelle est la fréquence moyenne de mise a jour; - e nombre de visiteurs (hits) par mois; - combien de fois le site a-t-il été
refait?; - quel a été le colt?; - quels sont les critéres qui ont justifié les changements?
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

33. GESTION DES SITES INTERNET.

Programme 05 — Elément 01 : Secrétariat a la jeunesse

DEPENSES

couT

www.jeunes.gouv.qc.ca
Le site est hébergé par la Direction générale du service informatique du gouvernement (DGSIG). Sous la responsabilité du Secrétariat a la jeunesse, les mises 4 jour sont
réalisées conjointement avec la Direction des communications du ministére du Conseil exécutif.

En conformité avec les orientations ministérielles et I'application du Programme d'identification visuelle du gouvernement, le site du SAJ a été intégré a celui du MCE.
L'adresse pour y accéder demeure la méme : www.jeunes.gouv.gc.ca.

Les coiits de conception et de gestion sont assumés par I'ensemble des secrétariats du MCE. Le site a été congu par la firme Beaulieu Multimédia. Le montant imputé au
SAJ est de 2 000 $ pour la conception de la page d’accueil et s'ajoute une dépense de 160 $ pour la révision linguistique.

Nombre de visite :44 057

Cout 2001-2002
2160 %
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Question 34 :

Quels sont les programmes spécifiques qui sont offerts aux jeunes (15-35 ans), le nombre de participants ainsi que le colt de la mesure,
du service ou du programme?
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L'OPPOSITION OFFICIELLE

34. PROGRAMMES SPECIFIQUES.OFFERTS AUX JEUNES (15-35 ANS), LE NOMBRE DE PARTICIPANTS
AINSI QUE LE COUT DE LA MESURE, DU SERVICE OU DU PROGRAMME

Programme 05 — Elément 01 : Secrétariat a la jeunesse

» Les programmes spécifiques offerts aux jeunes

Plus d’une quarantaine de ministéres et organismes offrent des programmes aux jeunes de 15 a 35 ans. Parmi ceux-ci, certains programmes leur sont spécifiquement destinés et d’autres s’adressent a une
clientéle plus large mais dont les jeunes en constituent une bonne part. Ce sont les ministéres et organismes concernés qui sont en mesure de fournir plus de détails sur la clientéle et les colits de ces

programmes. Toutefois, le Secrétariat a la jeunesse (SAJ), de par les mandats qui lui sont confiés, est en mesure de fournir certaines données témoignant des retombées positives pour les jeunes de I’action du
gouvernement au cours de ces derniéres années.

Le SAJ publie le « Répertoire des programmes jeunesse du gouvernement du Québec » qui présente 161 initiatives gouvernementales accessibles aux jeunes. Les jeunes constituent donc une bonne part
de la clientéle de ces programmes. Il peut s’agir de stages, d'aide financiére, de programmes d’échanges, de développement d’entreprises, de subventions diverses, etc. Ces programmes se répartissent dans les
secteurs suivants : agriculture, culture, emploi, environnement, faune, tourisme, formation, recherche ainsi que dans le secteur social. Le répertoire qui est disponible dans le site Internet du SAJ a I’adresse
WWW,jeunes,gouv,qe.ca prcsente ur:e description de chaque programme et les indications pour y avoir acces (ministére ou organisme responsable, conditions d’admissibilité. . .).

> Le « Plan d’action jeunesse 1998-2001 »

Le Plan d’action jeunesse 1998-2001 comportait 68 mesures réparties dans trois secteurs : I’emploi, I’éducation et le mieux-étre. L’investissement prévu initialement sur trois ans était de 433,7 M$, comprenant
224,7 MS en crédits additionnels dont 74,4 M$ en mesures fiscales, 130,4 M$ réalloués par les ministéres ou les organismes et 13,1 M$ en provenance de partenaires. Plusieurs mesures du plan d’action dont
I’engagement budgétaire visait seulement la premiére année ont été reconduites la deuxiéme année ou encore bonifiées. En termes de résultats, le bilan final du PAJ 1998-2001 fait état d’un investissement |
minimal de 543,8 M$. Ce montant n’inclut pas les mesures fiscales, non plus que le financement des centres de la petite enfance ni la garde scolaire dont le budget 2001-2002 a atteint le milliard de dollars. Au-
dela des mesures, le plan d’action jeunesse a proposé une nouvelle fagon d’entrevoir les relations entre les jeunes et les autres acteurs sociaux. Soulignons plus particuliérement : la création des forums

jeunesse régionaux et la consolidation du réseau des Carrefours jeunesse-emploi (CJE), acteurs locaux majeurs pour les services d’aide a I’emploi des jeunes dont le nombre est passé de 83 en 1998 a 101 au
31 mars 2001.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

34. PROGRAMMES SPECIFIQUES.OFFERTS AUX JEUNES (15-35 ANS), LE NOMBRE DE PARTICIPANTS
AINSI QUE LE COUT DE LA MESURE, DU SERVICE OU DU PROGRAMME

Programme 05 — Elément 01 : Secrétariat a la jeunesse

»> Le Sommet du Québec et de la jeunesse

Le Sommet du Québec et de la jeunesse a permis la mobilisation des jeunes, du gouvernement et des partenaires de la société civile autour de quatre grands thémes : savoir et formation, emploi, ouverture sur
le monde et société équitable. Depuis, une centaine de mesures ont été mises en ceuvre par le gouvernement et ses partenaires, ce qui représente un investissement total de 2,6 milliards incluant les crédits
supplémentaires injectés en 2000-2001 et 2001-2002 dans les Centres de la petite enfance. Lors du Discours du budget 2000-2001, le ministére des Finances a annoncé la constitution d’une enveloppe de
95 MS$ répartis sur trois ans permettant le financement de plusieurs mesures découlant du Sommet du Québec et de la jeunesse.

Le Fonds Jeunesse Québec doté d’un budget de 240 M$ financés a parts égales par le gouvernement et par le secteur privé permet de soutenir des initiatives visant |’insertion sociale, communautaire, culturelle
et professionnelle des jeunes. Enfin, le lancement de la politique québécoise de la jeunesse a eu lieu le 29 mai 2001. Les travaux relatifs a I’élaboration du plan d’action jeunesse sont présentement en cours.
Le plan d’action devrait étre présenté pour adoption par le gouvernement du Québec au printemps 2002.
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Question 35 :
Pour chacun des ministéres ou organismes publics et parapublics, lors de mission a I'étranger :

La liste des ententes signées et/ou annoncées; - ies détails de ces ententes; - les résultats obtenus a ce jour.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

35. LISTE DES ENTENTES SIGNEES ET OU ANNONCEES, LE DETAIL ET LES RESULTANTS OBTENUS A CE JOUR.

Programme 05 — Elément 01 : Secrétariat 4 la jeunesse

Réponse : aucune




Question 36 :

Pour chacun des ministéres ou organismes publics et parapublics, état d’'avancement des travaux relatifs a I'équité salariale.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

36. POUR CHACUN DES MINISTERES OU ORGAMISMES PUBLICS ET PARAPUBLICS, ETAT D’AVANCEMENT DES TRAVAUX RELATIFS A L’EQUITE SALARIALE.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 01 : SECRETARIAT A LA JEUNESSE

Cette question sera répondue par le Conseil du trésor.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L'OPPOSITION OFFICIELLE

LISTE DES QUESTIONS

QUESTION LIBELLE DES QUESTIONS PAGE
NO
I
Bureau du Sommet du Québec et de |a jeunesse !
9 Site Internet : codts, nombre de visites (hits), nombre de participants au forum de discussion, contrats de réalisation du site. i
{
|
f
10 Crédits réservés pour le comité de suivi avec nombre de fonctionnaires. ,
1" Total des frais de voyage payés aux participants bénévoles pour I'ensemble de I'opération. :
12 Nombre de fonctionnaires libérés pour {’ensemble de ['opération.
13 Bilan détaillé des actions et des mesures découlant des engagements du Sommet du Québec et de la jeunesse.




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

LISTE DES QUESTIONS

14

15

16

17

18

Fonds Jeunesse

Liste des demandes acceptées ou refusées par le Fonds Jeunesse, ainsi que le détail du projet et ie montant accordé.

Montant versé a chaque organisme communautaire, avec feurs coordonnées, pour chacune des régions du Québec, pour 2000-2001, 2001-2002 et prévisions pour 2002-2003.
Nombre et valeurs des demandes regues, incluant les refus pour 2000-2001, 2001-2002 et prévisions pour 2002-2003. Montant versé selon les Fonds régionalisés en vertu de
I'entente avec les Forums jeunesse régionaux. Délais d'analyse et réponse.

Nombre et valeurs des demandes recgues, incluant les refus pour 2000-2001, 2001-2002 et prévisions pour 2002-2003.

Politique Jeunesse

Crédit réservés pour I'élaboration de la politique jeunesse avec nombre de fonctionnaires.

Total des frais de voyage payés aux participants bénévoles pour 'ensemble de 'opération.




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

LISTE DES QUESTIONS

19 Nombre de fonctionnaires libérés pour I'ensemble de 'opération. ‘
l
20 Ordre du jour et procés verbaux de toutes les rencontres concernant la mise sur pied du plan d'action jeunesse découlant de la politique jeunesse et copie des documents remis !
aux participants lors de ces rencontres. l
[}
¢
|
Secrétariat a la jeunesse ‘
!
35 Liste des recommandations et avis émis par le Secrétariat a la jeunesse et remis au ministére et nombre de recommandations qui ont été suivies par le ministére.
Autres
l
47

La liste de toutes les sociétés (OSBL) créées par le ministére ou par un (des) employé (s) du ministére ou de l'organisme pour les cinq derniéres années.




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

LISTE DES QUESTIONS

48

Dépenses effectuées en 2001-2002 par le ministere et ses organismes dans les technologies de I'information : téléphonie, matériel informatique, logiciels, programmation,
formation.

49

Copie a jour de la liste de classement de tous les documents disponibles dans votre ministére ou organisme tel que prescrit par la Loi sur I'accés aux documents des organismes
publics et sur la protection des renseignements personnels (chapitre A-2.1).




Question 9:

Site Internet : codts, nombre de visites (hits), nombre de participants au forum de discussion, contrats de réalisation du site.




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L’'OPPOSITION OFFICIELLE

9. SITE INTERNET : COUT, NOMBRE DE VISITES (HITS), NOMBRE DE PARTICIPANTS AU FORUM DE DISCUSSION, CONTRATS DE REALISATION DU SITE.

Programme 05 — Elément 01 : Secrétariat 4 la jeunesse

Le site du Secrétariat a la jeunesse est maintenant intégré & celui du ministére du Conseil exécutif. L'adresse pour y accéder est demeurée la méme : www.jeunes.gouv.qc.ca. La Section réservée au SAJ a ete
congue par la firme Beaulieu Multimédia. Cette derniére avait été retenue par le Secrétariat aux communications gouvernementales pour la conception globale du site ministériel. Le site est hébergé par la
Direction générale des services informatiques du gouvernement (DGSIG).

Nombre de visites : 44 057

l
|
|
|
|
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Question 10 :

Crédits réservés pour le comité de suivi avec nombre de fonctionnaires.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

10. CREDITS RESERVES POUR LE COMITE DE SUIVI AVEC NOMBRE DE FONCTIONNAIRES.

Programme 05 — Elément 01 : Secrétariat a la jeunesse

CREDITS RESERVES

NOMBRE DE FONCTIONNAIRES {

Crédits réservés pour le fonctionnement du Comité de suivi du Sommet du Québec et de la jeunesse:

aucun

NOTE : Le Comité de suivi du Sommet du Québec et de la jeunesse a tenu sa derniére rencontre le
22 mai 2001 afin de prendre connaissance de I'état d’avancement des actions du Sommet. Il n'y a pas
eu de frais particuliers pour la tenue de cette rencontre.

Le suivi des actions qui étaient en cours a ce moment a été confié au Comité de suivi de la mise en
oeuvre de la politique québécoise de la jeunesse. Les informations demandées sur le fonctionnement
de ce comité de suivi sont fournies aux questions particuliéres no 17 et suivantes.

0.75 ETC consacré au suivi des engagements du Sommet du Québec et de la jeunesse p

I'exercice 2001-2002.

ur

Y — SE
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Question 11 :

Total des frais de voyage payés aux participants bénévoles pour 'ensemble de I'opération.
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11. TOTAL DES FRAIS DE VOYAGE PAYES AUX PARTICIPANTS BENEVOLES POUR L’ENSEMBLE DE L’OPERATION.

Programme 05 — Elément 01 : Secrétariat a la jeunesse

MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

FRAIS DE VOYAGE

MONTANT

Le total des frais de voyage est traité a la question 18.
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Question 12 :

Nombre de fonctionnaires libérés pour 'ensemble de I'opération.

e
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

12. NOMBRE DE FONCTIONNAIRES LIBERES POUR L’ENSEMBLE DE L’OPERATION.

Programme 05 — Elément 01 : Secrétariat a la jeunesse

Réponse : aucun
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Question 13 :

Bilan détaillé des actions et des mesures découlant des engagements du Sommet du Québec et de la jeunesse.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L'OPPOSITION OFFICIELLE

13. BILAN DETAILLE DES ACTIONS ET DES MESURES DECOULANT DES ENGAGEMENTS DU SOMMET DU QUEBEC ET DE LA JEUNESSE.

Programme 05 — Elément 01 : Secrétariat a la jeunesse

Le gouvernement entend faire connaitre le bilan des actions du Sommet du Québec et de la jeunesse trois ans aprés le Sommet.
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Question 14 :

Liste des demandes acceptées ou refusées par le Fonds Jeunesse, ainsi que le détail du projet et le montant accorde.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

14. LISTE DES DEMANDES ACCEPTEES OU REFUSEES PAR LE FONDS JEUNESSE, AINSI QUE LE DETAIL DU PROJET ET LE MONTANT ACCORDE.

Programme 05 — Elément 01 : Secrétariat a la jeunesse

La Loi instituant le Fonds Jeunesse Québec a été sanctionnée le 16 juin 2000.

A la fin mars 2002, le Fonds a recu des montants totalisant 60,1 M$ provenant du secteur privé.
La Société avait déja regu la contribution du gouvernement en mars 2000. Ces montants ont

été versés a la Société de gestion du Fonds jeunesse en vertu des conventions d’aide financiére.

La gestion des sommes versées au Fonds Jeunesse Québec a été confiée a la Société de gestion du Fonds jeunesse.
Cette Société est un organisme sans but lucratif créé en vertu de Ia partie Ill de la Loi sur les compagnies, gérée par
par un conseil d’'administration. Cette Société est indépendante et fait rapport au ministre de fagon réguliére.

En vertu de I'article 11 de la Loi instituant le Fonds Jeunesse Québec, le ministre responsable de V'application de |a loi
déposera a I'’Assemblée nationale un rapport sur les activités financées par le fonds. C’est donc a cette occasion
que la Commission parlementaire pourra examiner le rapport sur les activités reliées au Fonds Jeunesse Québec.

La liste des projets qui ont été acceptés et rendus publics jusqu’a maintenant se trouve en annexe.
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Fonds Jeunesse Québec

I iste des dossiers acdéptés'--_'par“ le C.A. de la Société du Fonds Jeunesse par région
du début des opérations au 20 février 2002

]
N d_e Nom de I'organisme Titre du projet Montant accordé Nbre projets
dossier
1 Sensation Mode Festival Sensation Design 25000 $
2 Fondation de l'entrepreneurship Service de parrainage 335000 %
6 F?deratlon des coopératives de Projet coopératif 2 070 000 $
développement
7 Placement étudiant du Québec Projet inforoute-jeunesse 6 021 000 $
12 Alls Prof Allé prof, un sc?unen pour les adultes 53 000 $
de retour aux études
. . Secondaire en spectacle: Projet de
14 Corporation secondaire en spectacle développement 2001-2003 524 000 $
17 All6 Prof Développement d'un réseau d'aide 134 000 $
Internet
19 Office de la protection du consommateur Quvrir & la consommation durable 6 000 $
20 Fondation Beaudoin-Desrosiers Le Gite 42900 $
30  Société de l'arbre du Québec Entre Nature et Jardins: Colloque sur la 12 375 $
naturalisation végétale
Y . . Un plan d'investissement dans la
32 Société d'investissement jeunesse ; , . 3 000 000 $
releve d'affaires
46 Union des auteurs et artistes Africains au Hip. Hop 4 ever et concours contre le 78 610 §
Canada racisme
57 L§ Cemre; Thérapeutique des Troubles Quand s alimenter devient une 200 883 $
alimentaires obsession
67 Jeunes‘en téte 2em§ Congr.es national pour l'avenir 50 000 $
des jeunes innovateurs...
Société des établissement de plein air du Projets de la Société des
76 Québec établissements de plein air du Québec 2619667 §
. Ameélioration de l'organisation
7 ACEE du Québec communicationnelle entre 'ACEE ... 28000
115 Groupe femmes, politique et démocratie Lesﬁ lles et les carriéres liées a la 50 000 $
politique
123 Production Serge Paré Inc. La volée d'castors 32002 $
. Réseau de sentiers pédestres de la
151 MRC de Charlevoix MRC de Charlevoix 33375 %
172 Société des Arts Indisciplinés Diffusion des arts indisciplinés au 209 550 $
Québec
184 Olivier et les acolytes Tournée musicale au Pérou 12 000 $
212 RQCCT Coopératives jeunesse de Services 154 238 §
(CJS)
227 Ecole nationale de théatre La Roulotte 2001 81257 %
232  Les Amis des Jardins de Métis Développement d'un nouveau volet de 34257 %
vulgarisation scientifique
T La Forét récréotouristique de la
- 4
235 Municipalité de Ferme-Neuve Montagne du Diable 124 783 $
239 Socﬂlete de la faune et des parcs du Programme de ?rgatlon d'emplois pour 3 750 000 $
Québec les jeunes en région
249 CorRoratlon Partenaires 12-18 de la MRC Partenaires.com 16 338 §
de I'Erable
243 Festival du livre jeunesse de Laval Festival du livre jeunesse (Laval 2002) 45000 $
253 Les ateliers de "Nous tous un soleil" Les ateliers de nous tous un soleil 392623 3%
S osium international sur la jeunesse Symposium international sur la
271 ymp inte J jeunesse - Hull - 2001 (du 8 au 11 15000 $

Hull 2001

juillet 2001)
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N° de

dossi Nom de I'organisme Titre du projet Montant accordé Nbre projets
ossier
276 Communautique Des jeunes en soutien a l'appropriation 812 080 $
des TIC
Fédération québécoise des centres com EXPEDITION JEUNESSE... un outil de
277 de loisir d " mobilisation et de prise en charge par 20000 $
les jeunes
284 Fondation du Domaine Joly-De-Lotbiniére Stage de formation spécialisée en 32700 %
horticulture ornementale.
326 Tomorrow International Club Docume.ntatre du stage du Tomorrow 8138%
International Club
328  Centrale des syndicats du Québec France-Québec Les jeunes et le 25800 $
syndicalisme
342 Foyer. de jeunes travailleurs et Ressource en habitation avec soutien 130 192 §
travailleuses de M communautaire
345 Association des Arches de Québec Terre.s d’humanité Rqssemblem«?nt 24200 $
pour jeunes de la province de Québec
349 Les Amis des Jardins de Métis Elaboration d'un concept d'accueil 34173 %
375 Obsen{atou‘e jeunes et société de 'INRS-  Services de .lObservatmre ades 155 242 §
Urbani. groupes de jeune
381 Les aliments Petit Poucet Petit Poucet 44 500 $
384 Ass‘. des architectes paysagistes du Congrgs en archztecture‘de paysage et 50 960 $
Québec promotion de la profession ...
385 CLUB 2/3 Developpement du Réseau Solidarité 99 500 §
Internationale Jeunesse
i t ti Christian- ..
391 gzzure et restauration Christian-Terry Reliure haut de gamme en aluminium 15614 %
471 Le Centre Option-Prévention TVDS "Guets Apens” phase II et Il 44349 %
479 Institut maritime du Québec sermce aux étudiants pour étudiants 68 000 $
etrangers regus ou non
570 Alternatives Agora Interculturelle des Jeunes 13500 $
671 Collége de Bois-de-Boulogne LEduceﬁ tre de production mu} t{medla: 890 898 $
des projets concrets pour les éléves.
. 10e anniversaire du recueil
lége Ah 4
693 College Ahuntsic intercollégial de poésie "Pour l'Instant”. 2600 %
695 Créations ETC Vue \?ur la reléve - Festival des arts de 25000 §
la scene
699 Les Productions Cégeps Rock Ileiikannwersazre du concours Cégeps 39840 %
731 Association des régions du Québec .Coordmatu?n'mterreglonale‘ des Forums 80000 $
Jeunesse régionaux du Québec.
860 Créations ETC ?‘oume? qL’t’ebecmse du spectacle 101 166 $
Implosion
881 La Fondation de la tolérance AcceptAction 253 800 $
1248  Fondation Félix-Leclerc Espace Félix Leclerc 79241 %
1384  Gibiers Okipa inc. Pr‘emlere expérience de trfwazl dans le 34 500 §
deéveloppement de marchés...
1392  Troupe Luni-Vert Campagne provinciale de 21 544 $
senstibilisation et d'éducation...
1435 Fédération étudiante collégiale du Québec bemande 4eﬁ nancement: Campagne 11849 %
de dynamisation
1857 Plan Nagua Solid'Action Jeunesse 39345 %
2106  Force Jeunesse Colloque 10000 %
| vojets nationaux 22 558 589 $ 59
Vallé ,
18 Centre‘df: femmes de la Vallée de la Jeunes femmes au coeur de la région 64 860 $
Matapédia
102 Musée du Bas-Saint-Laurent La marée aux mille vagues 101 000 $
_ . . Aménagement de la Route verte dans
A " " .
103 ssociation "Rimouski ville cyclabe la MRC Rimouski-Neigette, phase II 35000 %
155 Conseil du loisir scientifique de I'Est du  Implantation des services du CLSEQ en 28 000 §

Québec

Gaspésie - Les lles
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N d.e Nom de I'organisme Titre du projet Montant accordé Nbre projets
dossier
163 Animafaune - Le moulin des découvertes Plrogr'amme d'interprétation du Centre 128 488 $
dAnimafaune
175 Festwa} de la chanson et de 'humour Le Le Tremplin 41420 $
Tremplin
201 C.S. Iﬂe\mouraska-R1v1ere—du-Loup (La Recyc.l:Actlon a la Polyvalente de La 13 220 $
Pocatiére) Pocatiére
217 Moisson Vallée Matapédia Jeunes en action 40402 %
C.S. Des Phares Pro-Jeunes-Est
ts 16 268 $
223 Rimouski-Neigette GPS pour paren
228 C.S..des Monts-et-Marées (Ecole Mgr Animateur communautaire 18 356 $
Belzile)
238 Atelier de travail jeunesse 01 Sourires secours 45000 %
248 CS Kamouraska-Riviére-du-Loup (2 Vie étudiante a l'école primaire 17363 $
écoles)
251 c.S. K?mouraska-Rxwere-du—Loup (E. La Projet humanitaire en Haiti 9580 $
Pocatiére)
265  Atelier de travail jeunesse 01 "RécupAction” 68142 %
308 Cf)rporatlon de I'Observatoire du Plein la vue! 50 000 $
Témiscouata
Corporation de dév. com. Vallée de la . .
: 5 57127 $
309 Matapédia Expérience unique
.S, -Riv-du-Lo E. Riv. .
395 C.S. de Kamouraska-Riv-du-Loup (E. Riv Sport-scolaire 2001-2003 48575 $
du-Loup)
327 Leliévre Karting inc. Stage. 4?f ormation en milieu de travail, 19700 $
acquisition ...
Plans d'aménagement et de
358 Corporation P.A.R.C. Bas St-Laurent développement écotouristique au Bas 14952 $
St-Laurent
360 Soqete d'éducation populaire de Cabano Anycl’f)te et Laboratoire d'ancrage 64 668 §
Antidote social
366 C.S. des Phares (Théatre des Cuisines) Les décrocheurs de réve voyagent 21 000 $
376 Maison des Familles de Rimouski-Neigette Courrier des enfants 21408 $
379 Ges‘t..multxress. Patrimoine forestier St-  Inventaire ‘Ierllmlnazre des ressources 68 330 $
Onésime du Parc Régional
390 Centre des femmes du O Pays ;Zzzes Jfemmes, un atout pour le Haut- 38414 %
C.s. -Riviére-du-
s09 ~ CS: deKamouraska-Riviere-du-loup 3 ) por ot en tete 14 796 $
écoles)
514 Cs Kamoura§ka-R1V1ere-du-Loup (E. Concept d l.nterventzon en attention- 110 000 $
Vents et Marées) concentration
528 C.S. des Phares Pr01e§ de soutien a la motivation 61 228 $
scolaire
la fi i . Riv-du- .
547 ;((3)1(1)2 de la francophonie can. Riv-du-Loup Jeux de la francophonie 2002 88725 %
581 Orgamsfatlon de développement des arts Formation O.D.AS. 20 000 $
de la scéne
585 Table jeunesse de la Mitis Projet pilote - Politique de la reléve 19750 $
586 Théatre des Cuisines Les décrocheurs de réves voyagent 20 000 $
587 Communication Communautaire des CP—Rom eafucanf: L'exercice de la 18 000 $
Portages citoyenneté
589 Mireille Thériault et Sébastien Montminy- Jardin cc.wfnmunautalre des jeunes de 9400 $
Munyan La Pocatiere
. Deémarrage d'un centre
Paraloeil )
616 ara‘oel production/ diffusion vidéo 19933 %
618 Carrefour jeunesse Emploi Info-Vélo 19960 $
622  Mélanie Riverain Stage déchange et de formation. 5300 $
interculturel en thédtre d'animation
623 Louis Audet Echqnge Matane Belgique sur l'exode 6 949 $
des jeunes
688 C.S. du Fleuve-et-des-Lacs Lire et ecnr? dans .le plaisir ca 20636 $
commence a la maison.
705 MRC de Kamouraska Caractérisation du milieu agricole du 31395 $

basin versant de la riviere Kamouraska
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N° de

Nom de l'organisme

Titre du projet

Montant accordé Nbre projets

dossier

708 Cfentre int. des loisirs culturels Trois- Projet éld.ucatzf: I'histoire des basques 38027 §
Pistoles en Amérnigue.
CS Monts-et-Marées(Ecole Val . ) »

783 Brillant)#228B Musique dans une école de qualité 4780 8%
CS Monts-et-Marées (Polyvalente de . .

784 Matane)#228C Vie pédagogique 5700 %
CS Monts-et-Marées (Polyvalente de . L

785 Matane)#228D Atelier Impro-Théatre 4500 %

M e . d . -

786 CS . onts-et-Marées (Polyvalente de Eco‘le ouverte sur son milieu et le 2830 §
Forimont)#228E Québec
CS Monts-et-Marées (Polyvalente N .

787 Forimont)#228F Visites industrielles et culturelles 4060 %

.S.d L l et I'E éti

885 C es Phares (L'envol et I'Ecole Métis Un envol avec Métis 7 145§
Beach)

886 C.S. des Phares (E. La Colombe) Harmonie-Ecole-Famille 19100 $

888  C.S.des Monts-et-Marées (E. Forimont) gﬁ‘;:::l;;:;z': ::‘t; )s"" milieu et le 18610 $
C.S. des Monts-et-Maré E. Zé -

889 es Monts-et-Marées (E. Zénon Aide aux devoirs et lecons 31067 $
Soucy)

890 C.S. des Monts-et-Marées (E.St-Rosaire Aide'aux devoirs et legons (secteur 79 435 §
Causapscal) Vallée)

892 C.S. des Monts-et-Marées (E. de Matane) Les jeunes et la ressource saumon 4000 %

894 CS dgs Monts-et-Marées (Centre La réussite ‘?colaire, l'affaire de la 92 000 §
éducation adultes communauté

895 C.S. des Monts-et-Marées (E. de Matane) Randonnée Ecolo-Jeunesse 9500 8%

. . Programme de reconnaissance de
954 CEGEP de Rimouski DA o 36900 $
l'implication des éléves.

C.S. Fleuve-et-des-Lacs (E. du .

997 Transcontinental) Recycle'art 34199%

1117  C.S. des Phares(E. des Hauts-Plateaux)  Cours de musique d'harmonie 32403 %

1118  C.S. des Phares (Ecole St-Rémi) Promotion 6 000 $

1155 Carrefc‘)u.rjeunesse—ernplox de la Projet ICARE 13228 §
Matapédia

1156  Dorothy Rioux et le CJE Trois-Pistoles Qui est gens? 3685%

1305 SIS Kamouraska-R1v-du—Loup (CFP Pav-de Projet GERE 10 245 $
I'Avenir)

1306 (;S Ka@ouraska—Rw—du—Loup (CFP Pav-de Equipe de hockey 6 990 §
I'Avenir)

ka-Riv-du- - :

1307 (,:S Ka.m ouraska-Riv-du-Loup (CFP Pav-de Service de cyberconsultation 30000 $
I'Avenir)

1313 CS Karr.lou-Rlv-du-Loup (N-D Sourire, Je‘decouvre, j'embellis et je crée mon 4460 $
Riou, Vieux-Mou coin de pays

1336 CS Kamoqraska-Rlv-du-Loup (Aixworth- Urllef école en santé et ouverte sur son 46741 $
des-Aulnaies) milieu

1359 C.S. New Frontiers (Ormstown elementary Cross-age Tutoring 5000 $
school)

1450 - C.S. Fleuve-et-des-Lacs (C.F.P.) Atelier diinsertion et de formation au 57 238 $

Bois Joli

1465  C.S. Kamouraska-Riv.-du-Loup Les midis actifs 3061%

1466  C.S. Kamouraska-Riv.-du-Loup Fantaisie musicale 30003

1467  C.S. Kamouraska-Riv-du-Loup Sport, culture et promotion 73025 %

1491 C.S. des Phares (2 écoles) Lecture Atout 45358%

1492  C.S. des Phares (E. Grand-Défi) Alternative a la toxico 19753 %

1493  C.S. des Phares (E. Paul-Hubert) Des toxics et mot 12800 %

1494  C.S. des Phares (C.F.A. Mont-Joli} Arnimation de milieu 25624 $

1513 CS dfts Fleuves-et-des-Lacs (Poly. Projet Esperanza 14 190 $
Dégelis)

1571  Voir a 'Est-Matane 2002 Voir a I'Est 20000 $

.S. K -Riviére-du- E.S. . .
1611 C.S. Kamouraska-Riviére-du-Loup (E.S. R Imaginer l'avenir a l'école 1054 8%

du-Loup)
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. Nom de l'organisme Titre du projet Montant accordé Nbre projets
dossier
1617 ©S: du Fleuve-et-des-Lacs (E. du Bibliothéque-informatique 10 500 $
J.A.L.L.)
1618 C.S. du Fleuve-et-des-Lacs (Educ. des Intervenant de milieu 17 500 §
adultes)
1619 C_'S' des Fleuves-et-des-Lacs (Serv. de Plateau de travail ou d'insertion 55 000 $
I'éduc.adul
iv-du- . St-Al . . .
1624 C'_S - Kamouraska Riv-du-Loup (E. St-Alex Mille et une feuilles inc. 5000 $
Hél.Joseph
1660 C.S. du Fleuve-et-des-Lacs (E. du Enviro-J ALL. 7 700 $
J.A.LL)
. 1 > it
1695  Carrefour agricole du Bas-Saint-Laurent Favoriser la réusstte .du processus de 15000 %
transfert des entreprises agricoles
. e stati .
1696 Festival du Carton du Témiscouata Centre d'interprétation des produits du 20 000 $
carton
1702  Le comité Rimouski, ville étudiante Deévelopper 20 000 $
1703  Voir a l'est Voir a l'est - Matane 2002 - Reléve 20 000 $
La télévision communautaire du La Télévision communautaie du
2020 2 tete Témiscouata, 20 ans de présence 20 000 %
Témiscouata . .
auprés des collectivités
. . . 1L { ]
2021 Les Grand-e-s Ami-e-s de Rimouski Colloque p our le 20e anniversatre des 9400 %
Grands Ami-e-s
2022 (Ifj:;efour jeunesse-emploi Riviére-du- Journée d'exploration professionnelle 27008%
2178 Centre des loisirs de Saint-René-de- Coordination et ammfltlon des loisirs a 17 410 $
Matane St-Aldelme et St-René-de-Matane
~ 1s-St-Laurent 2502440 $ 89
4 Maison des Jeunes Alaxion Travail de milieu 20000 $
9 C.S. Pays-des-Bleuets (Poly. des Quatre- Lutte au décrochage scolaire par la 18513 §
Vents) prévention de la toxicomanie
21 Potentiel + Projet d'intégration jeunes 235952 §
31 C.S. Pays-des-Bleuets (E. St-Augustin) Linformatique m'accroche a la réussite 6 000 $
49 La Société d'histoire de Saint-Félicien inc. D'hier ¢ demain 31395%
j d C -Vi .
63 Salon Qes jeunes de Place Centre-Ville Salon des jeunes de Jonguiére 2000 %
Jonquiére
ti i .
75 C}?ambre @e commerce ct industrie de Projet d'intégration des jeunes 1 350 000 $
Viile la Bale
.S. Lac-St- g int--
84 C.S. Lac-St-Jean (Ecole Saint Programme maternelle Multi-dges 20370 %
Sacrement)
.S. Lac-St- g - . .
85 C, S. Lac-St-Jean (Ecole St-Joseph Harmonie scoldire 3560 %
d’'Alma)
88 C.S. Lac-St-Jean (Ecole Du Bon Conseil) Le jardin communautaire 11700 $
89 C.S. du Lac-St-Jean (E. St-Bruno) Volet culturel 480 $
94 C.S. Lac-St-Jean (Centre de jour) Cer}tre deJour: prévention des 33688 %
toxicomanies
95 C.S. Lac--St-Jean (Ecole Jean-Gauthier) V‘.‘"’e la réussite éducative dans son 13214 $
milieu
.S. -St- Serv. intégr. 5 5 5
97 C S‘ Lac-St Qean( erv. intégr Une ?cole branchée sur le marché du 35 500 §
socioprofessionnel) travail
104 C.S. Lac-St-Jean (Ecole Notre-Dame-du- Je m'ouvre, je découvre, japprends... 15000 §
Rosaire) (volet 2)
Développement culturel et sportif et
128 C.S. Rives-du-Saguenay (Ecole St-Gabriel) encadrement pour les travaux exigés a 13700 %
la maison.
.S. Rives-du- Ecol - , . )
129 ¢ > RIVES du-Saguenay (Ecole Ste Soutien pour la société de demain 6800 %
Thérese)
.S. Rives-du- : int- o .
140 €S _ives du-Saguenay (Ecole Sain Chicoutimi-Mashteuiatsh 1370%
Denis)
150 C.S. Rives-du-Saguenay (C.E.A Laure- OVNI 92 822 §
Conan)
161 La troupe de danse Madhilut Spectacle Image in 73 500 $
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Titre du projet

Montant accordé Nbre projets

dossier
s ; s Tl t
252  C.S. Lac St-Jean (7 écoles) Plan d’action d’enrichissemen 36 545 $
environnemental
280 Théatre des 100 masques Mais quia tué Harry? 113508
294 E::::ﬂ du loisir scientifique du Saguenay Salle de decouvertes de Chicoutimi 58 310 %
302  C.S. de la Jonquiére évention et intervention face au 179 984 $
décrochage scolaire
346 Société d'information Lac-St-Jean Jeunes d'abord 119098 $
) Félicien (T .
350  Cegep de St-Félicien (Technique en Site WEB, A la Table des Bleuets 35200 $
tourisme)
351 Pocal Jeunes centre-ville de Chicoutimi  Alimentaire (Alimentaide) et café 25000 $
inc. {Locafe)
356 Carrefour jeunesse-emploi Saguenay Projet mentorat 43875 %
361 Société de gestion environnementale Parc reg10(1a1 éclaté de la MRC de Maria 170442 %
Chapdelaine
363 Ecole de formation musicale d’Alma Enchrement de jeunes comme 29000 $
enseignant
367 Société touristique de I'Anse-a-la-Croix Amenag?ment paysager historique du 89 361 %
XVlle siécle
377 Ville de Chicoutimi (Conseil Jeunesse) Festi-Jeunes 42708%
428 Cégep de Jonquiére Des jeunes ouverts sur le monde 38800 %
440 Corporation idéaux travail Projet Mentorat 34700 $
444 Odyssée Québec-Monde Odyssée Québec-Monde volet Jeune 70 000 $
474 Le Fonds d’Entraide comm. inc. Marketing et communication 49015 %
483 Cégep de Jonquiére Travail de milieu 87500 $
531 Club de natation de Chicoutimi inc. Assistant Entraineur 44150 $
591 Chaine de travail adapté Chaine de travail adapté CTA inc. 26 860 $
592 Cascade Aventure Directeur Marketing et développement 32.000 $
593 GRIS Demy’stzﬁer l homosex.ua'llte; un pas 30000 $
vers l'ouverture aux différences
594 District Scout Saguenay L'Aventurier accessible a tous 28 500 $
595 Conseil du loisir scientifique La science animée 23000 $
596 Interaction Oui Ltée Creation d'un progr‘amme d'activités 15 000 $
culturelles sur la véloroute des bleuets
597 Carrefour Jeunesse-emploi Saguenay Stte internet interactif 32000 %
598 Centre solidarité internationale Sag. Lac- SeTIlSlbllllSClthrl,‘ mobilisation et 27 700 $
St-Jean animation des jeunes...
599  Jardin Scullion Agent de développement et 23040 $
interpreétation
600 Agrotourisme Saguenay Lac-St-Jean Reseau daccomp agnement en 35000 $
agrotourisme
601 Corporation Ile-du-Repos Dguelop pement de marché (estwal- 25 000 $
hivernal)
602 Club conseil bleuets Implantation d'un club conseil pour la 20 000 $
culture du bleuet
603  Collége de Jonquiére Nouveau programme diactivités 50 000 $
scientifigues
604 Ligue des droits et libertés de la personne FO”%’" s‘ur lap qrttczp atlo'n dt?SJt.aunes a 20 000 $
la vie démocratique des institutions...
625 Corpo.ratlon les Adolescents et la vie de Les Initiatives Jeunesses 40 000 $
quartier
626 Société de gestion environnementale Sen;szlzsatwn et éducation en 30000 $
environnement
627 Centre Le S.P.O.T. inc. Programme Prisme 6 000 $
628 La Coop Le Fjord - le Lac La Coop. Le Fjord-Le Lac 35900 $
732 C.S. du Lac-St-Jean (E. St-Bruno) #089-A Aide aux devoirs 680 %
733 C.S. du Lac-St-Jean (E. St-Bruno) #089-B Ateliers de lecture 480 %
734 C.S. du Lac-St-Jean (E St-Bruno) #089-C Journalisme 480 $
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. Nom de l'organisme Titre du projet Montant accordé Nbre projets
dossier
.S. -St- ©. St-B #089-
735 gs du Lac-St-Jean (E. St-Bruno) #08 Page web 480 §
- , Potager communautaire : Echanges
736 C.S. du Lac-St-Jean (E. St-Léon) #252-A o . 9265 %
inter -generations
.S. -St- . St- #252- .
737 g S. du Lac-St-Jean (E. St-Joseph) #25 Horticulture 4150 8
738 C.S. du Lac-St-Jean (E. Camille-Lavoie) Le Petit Prince 8 000 $
#252-C
.S. -St- . -Gauthi
739 C.S. du Lac-St-Jean (E. Jean-Gauthier) Voyage culturel 1 12 061 $
#252-D
744 C.S. du Lac-St-Jean (Ecole St-Bruno) Plantation d'arbres et de fleurs 23300 %
#089-F
C.S. du Lac-St-Jean (Ecole St-Bruno) )
800 #089G Volet social 5000 $
801 C. S. du Lac-St-Jean (Notre-Dame-du- Je m’ouvre, je découvre, japprends... 3000$
Rosaire)#104A (Volet 1)
802 C.S.du Lac-St-Jean (E. Jean-Gauthier) Voyage culturel 2 11 680 §
#252-E
803 C.S. du Lac-St-Jean (E. Jean-Gauthier) Salon culturel 6 600 $
#252-F
935 Maison des jeunes de St-Honoré La Jeunesse en Action 21977 %
956 C.S. de la Jonquiére ( E. Saint-Luc) Une école a mon image 35000 $
957  C.S. de la Jonquiére (E. Kénogami) Vers une vénitable communauté 56 000 $
éducative
960 C.S. de la Jonquiére (Poly Arvida) Répondant sportif et artistique 30 000 $
961 C.S. de la Jonquiére (Poly Arvida) Les jeunes d'abord 8000 $
962 C.S. de la Jonquiére (Ploy Arvida) Parrainage 8000 %
963 C.S. de la Jonquiére (Poly Arvida) Aide aux devoirs par internet 10 000 $
964 C.S. de la Jonquiére L'activité sportive 29297 $
965 C.S. de la Jonquiére (Centre éducation Jtiens I'coup! 6 000 $
adultes )
966 C.S. de la Jonquiére (Poly Arvida) Projet Pointu 400083
971 C.S. de la Jonquieére (Poly Jonquiére) Deux jours a vivre 8000 %
1101  C.S. Pays-des-Bleuets Centre daide aux éléves en difficulté 171 548 $
sévére d'adaptation au primaire
1102  Cégep de Chicoutimi Agent de milieu 30150 %
1103  Cégep de Chicoutimi Support aux étudiants en difficultés 15 800 $
financiere
1104  Cégep de Chicoutimi Tutorat-milieu 2000%$
Programme d'apprentissage en
1428 C.S. Pays-des-Bleuets (Poly. Quatre alternance études initiation au marché 32000 %
Vents) .
du travail
1432 Centre du dév. durable Saguenay-Lac-St- Fc?rmation et engagement d'agents de 516 974 §
Jean développement durable...
1446 C.S. Rives-du-Saguenay (2 écoles) #100A Centre de soir enfants 69 000 $
1454  C.S. de la Jonquiére #302-B-C Confirmation du chotx de carriére et 67 600 $
exploration des métiers
1596  C.S. Lac-St-Jean (E. Saint-Antoine) Un technicien dans la serre de lécole 34375 %
primaire Saint-Antoine
1962 C.S. du Pays-des-Bleuets (Cité Etudiante) frjl:'llze'ezCOk encore plus ouverte sur son 40645 $
.S. -des-Bleuets (E. Notre-Dame-
1963 CS- du Pays-des-Bleuets (E. Notre-Dame- | 0 16 grande complicité 20 000 $
des-Anges)
.S. ié E. N -D -du-
1977 €S- delaJonquiere (E. Notre-Dame-du- 1, . ;14 reqlite 30 000 $
Rosaire)
Saguenay Lac-St-Jean 4943 706 $ 92
3 Motivaction Jeunesse Exploraction Jeunesse 57 333 $
C.S. des Premiéres-Seigneuries (E. La o
27 Relance) Employabilité 125 000 $
41 URBANN média Communauté virtuelle des 47 200 $

professionnels
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Nom de I'organisme

Titre du projet

Montant accordé Nbre projets
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45 Les Services de Main-d'oeuvre I'Appui inc. Mobilisation Jeunesse 111789 8§
C.S. des Premiéres-Seigneuries (Ecole des Enregistrement d'un disque compact
56 . , L1 s 7380 %
Cimes) par l'ensemble des éléves de l'école.
Qe ‘e(Au Carr. . . .
79 CS fies Premiéres-Seigneurie(Au Carr $esszon préparatoire au retour aux 46 000 $
Etudiants) études
82 C.S des Découvreurs Donner un sens a sa vie 23270%
105 Le Métalogue enr. Attitudes nomades 18 000 $
111 Sem International SEM INTERNATIONAL 18000 $
121 Transfert Environnement Programme d e §tage em,gﬂoz/jformahon 27 380 %
en communication/ muséologie. ..
.S. i £ -D. -de-R
154 C.S. de la Capitale (E. Notre-Dame-de-Roc Du travail pour tous 32500 §
-Amadour)
.S. iéres-Sei ies (E. des Feux- .. . .
156 C.S. Premiéres-Seigneuries ( es reux Voici ce qu'il y a de beau en mot 5000 $
Follets)
A Projet d'immersion Wallonie Bruxelles
160 Cégep de Ste-Foy et de formation interculturelle 16 000 3
CS Premiéres-Seigneurie (E. du Harfang- Projet d'aide soutenu aux éléves en
165 . : ) 14 337 $
des-Neiges) difficultés
. . . Responsable de l'animation de
- .. ) 6
189  Joujouthéque Basse-Ville différentes activités-Joujouthéque. . 25 866 $
T . ve d
203 Qoogergtlve de travail Alternative de Solidarité AfriQuébec 12 500 $
vie/Eveil so
221 Diffusion culturelle Anima 21 Une place au soleil 29 000 $
234 C.S. Capitale (E. J.-Cartier - St-Denys- La Gaillarde 5850 §
Garneau)
.S. iéres-Sei ie(Ecole 1'Arc- . .- R
267 ecnsci:;;s Premiéres-Seigneurie(tcole 'Are Soutien familial en alphabétisation 34 900 $
273 L'académie d'arts martiaux de Québec Stage de formation professionnelle 17 790 $
.. Thédtre d'intervention-prévention dans
274 Les N P L 17 022
es Nuages en Pantalon Théatre le cadre de l'opération Eté-Bouffe 2001 $
275 JeunEssor Portneuf Les Sentiers JeunEssor 129 051 $
278 Saint-Siméon Eco-Village de Charlevoix J?unes batlss?urs du premier Eco- 208 851 %
Village au Québec
979 C.S. P.rerpleres-Selgneurles (E. de la Prague 2001 6 500 $
Courvilloise}
206  La guilde des musiciens du Québec Création de deux (2) postes 100 000 $
permanents
335 C.S. de la Capitale (E. La Camaradiére) Les violons du Roy retournent a l'école 32000 %
383 Les oeuvres de la Maison Dauphine inc. Mon lqgemer'lt‘.. point de départ pour 105591 $
l'avenir des jeunes de la rue.
401 Corp de‘s Sentiers récréotouristiques Cote R‘ese‘au d? plstes et sentiers 22 901 $
Beaupré récrétounistiques...
411 C.S. de Premiéres-Seigneuries (Fierbourg) Initiation a l'anglais et a l’espagnol 13400 %
458 C. re;herche & d'interv. sur la réussite P<'>‘ur mieux vivre gnsembl‘e : .prOJet 179 460 $
scolaire d'éduc.- perspective planétaire.
FADOQ-région de Québec et Chaudiére- Programme de qualification continue
467 i - 88917 $
Appalaches des résidences privées-phase II
494 Ecole de Joaillerie de Québec Boutique-atelier "Le Tremplin” 37 500 $
550 C-entre de formation professionnelle Operatzf)n d’ucl service de traiteur et de 19 320 §
Fierbourg mets préparés
567 Le théatre Edenté Comme une bouchée de petits cailloux 26 036 $
572 CADEUL La Vitrine Etudiante 5000 $
573 Reléve'n'ment Coordonnateur-tice artistique 18 150 $
S75 Maison des Jeunes I'Intégrale Junior des Sables 2001 14408
577 Forum Jeunesse inc. Camp coopératif 5025%
579 Centre de formation Option-Travail Strategtes u1§ant a rejoindre et 18 000 $
informer les jeunes
ité i é la St- -
580 Coml‘te organisateur Fétes de la St-Jean La ChantoFéte 6 800
Baptiste
605 Carrefour Jeunesse-Emploi Montmorency Projet: Emploi ton savoir 25000 %

Page 8



_—
—

N° de

Nom de l'organisme

Titre du projet
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Ateliers d'arumation / Junior des
i ‘Inté 3 500
606 Maison des Jeunes l'Intégrale Sables 2001 $
. ition int Sgi ‘Arts
607 Centre d'études collégiales de Charlevoix Exp OSton ercollégiale d 2500%
plastiques
. . . Création d'une équipe de gestion
608 Symbiose Gestion Multi-Ressources . ) 25000 $
forestiére en multi-ressources
611 AFS Igterculture Canada (organisme Programme intensif de langue 6 000 $
parrain) frangaise
Radio communautaire
IMI-FM 103.7 30 000
612 Charlesbourg/Haute St-Charles CIMEFM 103 3
613 Groupe Zone-Art enr. Fresque de l'édifice Paquet 42000 %
614 Groupe Action Jeunesse Projet Vélo-Cross de Boischatel 11408%
629 Intégr'action Jeunesse Projet d'Animation Jeunesse 5850 $
630 Maison des jeunes 1'Evasion de Boischatel Projet Radio CMDJ 700 $
Coopérative de solidarité du café Promotion du commerce équitable et
632 . . L 12970 %
humani'terre local, de la nourriture végétarienne et...
633 Maison des jeunes l'exode de Limoilou Projet "Théatre de la Citoyenneté” 16 185 $
634 Jeunessor Portneuf Journal "La P.A.J." (Place Aux Jeunes) 18 700 $
C.S. Premiéres-Seigneuries (Samuel-de-  "Une école ouverte sur son milieu. Une
669 . L W 5140 %
Champlain) fierté du milieu.
701 Musée de Charlevoix Plan d'action; Centre de documentation 24 352 $
702 C.S. des Découvreurs D.e.s éleves qui d?c'ouv:ent leur 330000 %
milieu... avec de l'aide!
Jeune Chambre de Commerce de Québec Mission économique aupreés de la
722 , o ; . 5000 $
meétropolitain Jeune Chambre économigue...
797 Mode & arto inc. Embc'luche d'une personne responsable 25 536 §
au développement de la promo...
758 C.S. Découvreurs (C.E. Phénix et 'Envol) Donner un sens a sa vie 103 500 $
C.S.Premiéres-SeigneuriesSamuel-de . .
808 Champlain#411A Eclosion 38008
809 C.S.Prem.leres-SexgneurlesSamuel-deo Je m’accroche & mon avenir 21300 §
Champlain#411B
C.S. Premiéres-SeigneuriesSamuel-de- . . .
810 Champlain#411C Camp sportif estival féminin 3025%
C.S. Premiéres-SeigneuriesMonseigneur- Aide aux devoirs et legons et animation
811 ) 37815 %
DeLaval#411D post-scolaire
C.S.Premiéres-SeigneuriesFond.j. .
812 poly.Charles#411E Les ressources communautaires — Poly 8000 $
829 C.S. de la Capitale { E. ND du Canada) Quatre maisons pour mon évolution 36482 %
. - . Projet de stage en milieu protégé a
C.S. tale (E. La C ] ) .
835 de la Capitale ( amaradiére) I'Ecole secondaire La Camaradiére 33000 %
C.S. des P iéres-Sei i o8
918 >- ces remiéres-Seigneuries (E. Yves Aménagement de la cour d'école 5000 $
Prévost)
C.S. de La Capit ¢. primai e.
940 seq) € apitale (8 €. primaires, 3 € Jeunes explorateurs 249 900 $
1025  C.S. de la Capitale (E. Stadacona) Dire non c'est mieux...Passons a l'action 8100 %
1048 C.S. de la Capitale (E. Anne-Hébert) Local Terre ados 25100%
1049 C.S. de la Capitale (E. de la Chanterelle) Réussir a lécole ?t ala malso?: atelier 2447 %
aux parents des jeunes de 5 a 12 ans
1050  C.S. de la Capitale (E. de La Chanterelle) c¥SS¥ & lécole et a la maison: atelier 7 469 $
aux éléves de tous les degrés...
1051  C.S. de la Capitale (E. de La Chanterelle <cuSS¥ d lécole et a la maison: aide 5391 §
aux devoirs et legons -6 a 12 ans
1055 CS dfe la Capitale (E. Saint-Jean- (’,‘re'atz?n d‘une oeuvre littéraire avec un 19 344 $
Primaire) écrivain
1056  C.S. de la Capitale (E. Roger-Comtois) Un club d'horticulture 5543 §
1057 C.S. de la Capitale (E. Roger-Comtois) Un club de thédtre 5043 %
1058 C.S. de la Capitale (E. Roger-Comtois) Un club de cirque 50438
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1059 C.S. de la Capitale (E. Roger-Comtois) Un club de loisirs scientifiques 5043 %
1060 C.S. de la Capitale (E. Roger-Comtois) Un club d artiste de la reléve 6543 %
1061 C.S. de la Capitale (E. Roger-Comtois) Club de chorale 6043 %
1062  C.S. de la Capitale (E. Roger-Comtois) Un club de journalisme international 6543 %
1063  C.S. de la Capitale (E. Roger-Comtois) Un club d'informatique 4543 %
5 - 1 1 l'écoute:
1105  Cégep de Sainte-Foy Le Cégep de Ste-Foy actif et a lécoute 108 000 $
Equipe Multi-ressources
1106  Cégep de Sainte-Foy Le Ce.gep de Ste—Fo'y a.ct?f 'et a Lécoute: 30000 $
La mise en place dactivités...
) . Le Cégep de Ste-Foy actif et a l'écoute:
- 00
1107  Cégep de Sainte-Foy La valorisation di DEC. . 14 000 $
1133 C.S. Central Québec (Quebec High Clinique d'aide aux devoirs et legons 18 000 $
School) Q.H.S.
. . Educational Opportunities Program : An
.S. 00
1135 C.S. Central Québec (3 écoles) Alternative (EOP) 27 000 $
1136 (Sici )Central Québec (Riverside Reg.High RRHS Grad Challenge 30 000 $
1138 C.S. Central Québec (St-Patrick's High After School English Speaking Youth 16 500 $
. School) Center
1139 &5 Central Québec (St-Patrick's High 5 2003 - Ancestral Heritage 14 200 $
Schoolj
1191 Collége Frangois-Xavier-Garneau ..ng ':am'.ne d accued,et. d'intégration 48 000 $
des étudiants hors région
1192  Collége Frangois-Xavier-Garneau Encadrement Implication études 20 000 $
1193  Collége Frangois-Xavier-Garneau Travailleur de corridor 35000 8%
1194  Collége Frangois-Xavier-Garneau Santé prévention 2000 $
1195  Collége Frangois-Xavier-Garneau Assistance aux éleves démunis 5000 $
1196  Collége Frangois-Xavier-Garneau Sefl\?lbllwanon en prévention du 2000 $
suicide
1197  Collége Frangois-Xavier-Garneau Cooperative de services étudiants 32 000 $
1198  Collége Francois-Xavier-Garneau Offre 'de pratique d'activités physiques 7 500 $
gratuites
1366  C.S. Central Québec {Holland School) Feeling Good Within Oneself 19901 $
1367 C.S. Central Québec (St-Vincent School) English Summer Camp 79208%
1553 gé)sié)Premleres-Selgneurles (E. du Sous- Un coup d'oeil sur mon avenir 76108%
1554 CS Premiéres-Seigneuries (E. du Sous- "Maman, papc?’, aide-mot a me faire 12 088 $
Bois) comprendre !
1555 CS Premiéres-Seigneuries (E. du Sous- Aprendre a apprendre, voila un outil 24279 §
Bois) efficace
1556 C.S. Premieres-Seigneuries (E. des Feux- Les jeunes rencontrent leurs ainés 8 000 $
Follets)
1557 C.S. Premiéres-Seigneuries (E. de Feux-  Vois ce qu'il y a de beau en moi, 2001- 20 000 §
Follets) 2002
1558  C.S. Premiéres-Seigneuries (E. le Sommet) Collaboration scolaire internationale 40 000 $
1570 Fédération des coop. de dévelop. régional Soutien ’en communication et secrétariat 48 500 $
du Qc corporatif
1598 C.S. des Premiéres Seigneuries (Centre. Livre de recette "Gastronomie en forét" 11784 $
form. Prof
C.S. des Premiéres-Seigneuries (E. . .
1614 Chabot) Ornithologie 6 566 $
1665 g;:‘;n des jeunes de L'Escapade de Val- o, b ior Emploi 13 - 17 ans 8 600 $
.S. 1 bec (E. primai - .
1666 C.3 .Centra Quebec (E. primaire de Val Confortable dans mon milieu 8904 $
Cartier)
1667  CJE Charlesbourg - Chauveau Jeunes en formation 10 000 $
. . _— ) - . Trait-
1697 Conseil ‘de fabrique Saint-Charles Cont? de Noél - Dans Noél au Trait 13 100 §
Borromée Carré
1698  SPCA Charlevoix Foire de la santé et du bien-étre animal 3500%
1699 Méres et monde Centre résidentiel et communautaire 46 200 §

pour jeunes meres
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1700  La Maison Jean-Michel Anctil Support scolaire 14-17 ans: Projet X 20748 $
1701 La Chambre Blanche Animation et de.veloppement du centre 22050 $
de documentation
o res d I
1768  C.S. de Charlevoix (2 écoles) Des activités parascolaires dans les 33209 $
écoles
C.S. de Charlevoix (E.Notre-Dame de .
l 7430%
1818 Lorette) / OPP Les arts de la scéne
1861  C.S. Charlevoix (Centre éducatif St-Aubin) Pairs aidants 1500 %
1862  C.S. Charlevoix (Centre éducatif St-Aubin) Comité 2200 $
1863 C.S. Charlevoix (Centre éducatif St-Aubin) Spectacle des finissants 3530%
1864  C.S. Charlevoix (Centre éducatif St-Aubin) Cédérom 3025%
1865  C.S. Charlevoix (Centre éducatif St-Aubin) Improvisation 1275 8%
1866  C.S. Charlevoix (Centre éducatif St-Aubin) Moi je danse 7 445 $
1867  C.S. Charlevoix (Centre éducatif St-Aubin) Métier d'un jour 1610%
1869 C.S. Charlevoix (Centre éducatif St-Aubin) Accompagnement : 2700 %
1870  C.S. Charlevoix (Centre éducatif St-Aubin) Page web 3000 $
. ) . . . Coopération en informatique avec la
1871 C.S. Charlevoix (Centre éducatif St-Aubin) ) 5250 $
communauté
1872 C.S. Charlevoix {Centre éducatif St-Aubin) Médias 11 000 $
1873  C.S. Charlevoix (Centre éducatif St-Aubin) Mosaique 8060 $
1874  C.S. Charlevoix (Centre éducatif St-Aubin) Entreprise 2500 $
1875 C.S. Charlevoix (Centre éducatif St-Aubin) Moi, je trippe avec mes amis 10140 %
1876  C.S. Charlevoix (Centre éducatif St-Aubin) Peinture comme moyen d'expression 1800$
1877  C.S. Charlevoix (Centre éducatif St-Aubin) Education physique adaptée 800 $
1878  C.S. Charlevoix (Centre éducatif St-Aubin} Journal 3000%
1879  C.S. Charlevoix (Centre éducatif St-Aubin) Vernissage junior 4735¢%
1880  C.S. Charlevoix (Centre éducatif St-Aubin) Skate park 5220 %
1881  C.S. Charlevoix (Centre éducatif St-Aubin) Appartement 13350 %
1882 C.S. Charlevoix (Centre éducatif St-Aubin) Emissions de radio étudiante 5300%
Intervention en psychologie sociale et
1884 C.S. des Premiéres-Seigneuries scolaire auprés d'éleves vivant des 52 750 $
limitations visuelles
1926 CS des .Premxeres—Selgneurles (E. Expo-sciences 4710 $
Seigneurie)
1939  Coopérative étudiante St-Aubin Coop St-Aubin 11112 %
1940 CADEUL La Vitrine étudiante 15000 $
1942  Les productions U Les Productions U 47 093 %
1943  Com. organisateur des Fétesdela SJBde | 0 ipoy rere de Charlevoix 14 200 $
St-Siméon
1944  Intégration jeunesse FOﬂnaﬂ?ﬂ et nsertion Socio- 36 880 $
professionnelle de technicien-vendeur
1946  L'Autre Caserne Ludovica 44 800 $
Soc. pour le développement de la riv. St- Implantation du Centre d'interprétation
41 520
1952 Charles de la riv. St-Charles $
2061  C.S. de Charlevoix (Ecole St-Pierre) Thédtre a I'Tle 5700 %
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2062  C.S. de Charlevoix (Ecole St-Pierre) Danse folklorique 3000%
2063  C.S. de Charlevoix (E. St-Pierre) Activités parascolaires 2258 %
2064  C.S. de Charlevoix (Ecole Marie-Reine) Ateliers parascolaires 1515 %
2065 C.S. de Charlevoix (Ecole Marie-Reine) Ateliers devoirs et lecons 1550 8%
2066  C.S. de Charlevoix (Ecole Léonce-Boivin)  Ateliers devoirs et lecons 15508
2067  C.S. de Charlevoix (Ecole Léonce-Boivin)  Ateliers parascolaires 1515%
.S. des Premiéres-Sei ies (E. )
2075 C.S es Premiéres-Seigneuries (E.la Une école dans son environnement 10300 $
Ribambelle)
C.S. des Premiéres-Seigneuries (E. Mont- Projet Arboretum, L'école secondaire du
2076 ) 12500 $
Ste-Anne) Mont-Sainte-Anne ouverte...
2077 C.S. des Premiéres-Seigneuries (E. Marie- Les et’}}zmes de lec'o.le, une richesse 14 100 $
Renouard) pour l'école et le milieu
2143  Centre d'études collégiales en Charlevoix Promotion de la formation en région 36 637 $
. . Mise en réseau de jeunes créateurs et
2166  Substance Biodesign Inc C 14548 %
de ressources scientifigues...
. Valorisation de l'implication sociale
Ville de Charl 27
2168 ille de Charlesbourg chez les 13-30 ans- Charlesbourg 508
2170  Maison des jeunes l'Intégrale Travail de parc a Charlesbourg 2002 13248 %
2172  Horizon CRMV Les productions NRJ 34 827 %
2173 Le groupe Zone-Art enr. Exposition sur la finitude de 'homme 26 880 $
2174  CJE de la Capitale Nationale Laboratotre découverte informatique 26 363 $
Jeunesse
2185 Soirées de musique fraiche E,’.Veglsw.em?nt de lq Ligue Natu?nale 14675 %
d'improvisation musicale de Québec
0314 C.S. des Premiéres-Seigneuries (AMENDE Une école ouverte sur son milieu. Une 1212 %
du # 669) fierté de milieu
Capitale-Nationale 4289 871 $ 168
L'international de l'art vocal de Trois- responsable des communciations
65 -~ 7 350 $
Riviéres chorus 2001
192 La Gazette populaire de la Mauricie Création d'un poste de rédacteur(trice) 18746 $
en chef
193 C.S. Chemin-du-Roy Une .nouu'ellelfacon. d'explorer ur‘1 métier- 99 500 $
qualification-insertion-technologie
hé is- Ri ine,Ch-d . )
256 CS(C. enes, Bois-Franc, Riveraine, Y Pour contrer la violence au primaire 29 000 $
Roy,Energie
290 Collége Shawinigan Lg reussne' educgtzvg etl'évetl ala 109 712 $
citoyenneté par l'action comm.
321 C S‘ de 'Energie (Ecole secondaire des Equipe de football juvénile 27 236 $
Chites)
tre d'Org. ici i . )
409 C‘e'n re d'Org. Mauricien de Services & Les jeunes @ COMSEP, c'est trippant ! 65880 %
d'Educ. pop
530 L'imposteur : affiches thématiques inc. Soutien a l'emplot 21840 %
558  Cégep de Trois-Riviéres Travailleur de rue au Cégep de Trots- 29 895 $
Riviéres
635 Club Initiative jeunesse P{ace aux jeunes Mauricie 20 000 $
({'exode des jeunes adultes)
636 CJE du Centre-de-la-Mauricie Murale Vision d'un centenaire par les 45238%
Jjeunes
637 CJE de Maskinongé Jeunes au Travail Desjardins 2001 5642 %
e . Vers une synergie de nos énergies...
ll
638 Comite regxonal pour lorganisation du dans l'enseignement de la science et de 4000 $
36e congrés ;
la technologie
639 CJE de Francheville Une r.zouvelle facon d'explorer un métier 49 500 §
Qualif.-Inser.-Techno.
852 Fondation Appui Enfance Famille R.S.V.P. Jeunes 132568 $
916 Corporation des arts et de la culture de Festi-Art Jeunes et Shows de vacances 63418 %

La Tuque
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1088 C.S. Chemin-du-Roy (9 écoles) Aide aux devoirs et aux legons 107 727 $
1089 C.S. Chemin-du-Roy (5 écoles) Aide a la lecture et a l'écriture 30015 %
1090 C.S. Che.mln—du—Roy (Ec.Marguerite- Vivre et grandir a travers Uart thédtral 77008
Bourgeois)
1091 C.S. Chemin-du-Roy (E. Belle-Vallée) Le livre un compagnon a apprivoiser 53339%
1092  C.S. Chemin-du-Roy (9 écoles) Potentiel sportif, art et théatre 43862 %
C.S. Chemin-du-Roy (Académie Les Laboratoire d'exploration scientifique et
1093 . I 118413 %
Estacades) technigue médiatisée
1094 C.S. Chemin-du-Roy (Académie les Sans violence et sans drogue 1111728
Estacades)
1095 C.S. Chemin-du-Roy (E. Les Terrasses) Citoyens de demain 30002 %
1096 C.S. Chemin-du-Roy (E. intégrée du L'école... de soccer 12400 $
Tandem)
1097 C.S. Chemin-du-Roy (2 écoles) Atelier de développement personnel 84 662 $
1098 C.S. Chemin-du-Roy ( E. Saint-Gabriel Le nouveau monde des petits 59 649 §
Archange) communicateurs
Soutien a la motivation scolaire chez les
1099 C.S. du Chemin-du-Roy (3 écoles) éléves a risque de 4iéme et Siéme 402108%
année
1100 CS Chemin-du-Roy (E. secondaire Projet voie d expl'oratzon. sociale, 31160 $
L'Escale) personnelle et pédagogique
1137 C.S. Central Québec (Shawinigan High Shqwngan High School Work / Study 47 000 §
School) Project
1364 CS- Energie (Ecole sec Du Rocher et Val- oo 4o <o et mediation 57 690 $
Mauricie)
1680  CJE Francheville Murale Collective 6300 %
1681 RAJE (Reseau d'aide aux jeunes Le Débrouilleur 11 500 $
entrepreneurs)
1682  CJE de Francheville Le Tour du Monde en une journée 2764 $
1691 Consgl . régional de développement de la Deéveloppement jeunesse Mauricie 74 310 %
Mauricie
1692 Les‘Jeur.les Entreprises du Coeur du Développement de programmes LEUCE 46 000 $
Queébec inc. et IAA
1928  C.S. de I'Energie (E. Val-Mauricie) Secondaire en spectacle finale locale 81008
1974  Travailleurs de rue La Tuque inc. Travailleurs de Rue La Tuque inc. 25000 $
1975  Partenaires action jeunesse Mékinac Une reléve pour un milieu en action 26 395 $
2100 C.S. de I'Energie (E. sec. Champagnat) Café-rencontre 29 000 $
C.S. de I'Energie (Corp. sport sco. les A .
2102 Vikings) Equipes sportives 25400 %
C.S. de 'Energie (corp. sport sco. les L g
2104 Vikings) Opération football vikings 31322%
[ auricie 1809902 8% 42
22 Conseil du loisir scientifique de I'Estrie La .saefwe des débrouillards: nouvelles 50 000 $
anumations
78 C.S. Eastern Townships School to work 169 430 $
109 Conseil Sport Loisir de I'Estrie Actions jeunesse en milieu rural - Estrie 135 000 $
159 Comité de développement de St-Romain Elaborattlon .et réalisation d un plan de 9238 %
communication pour le Comité...
Galopin services psychoéducatifs avec le  Stage de palefrenier alternative pour
187 > . . \ 15409 $
cheval l'insertion socioprofessionnelle.
304  SADC du Haut-St-Francois Grace a mon savotr, je travaille dans 327 750 $
ma région!
453 C.S. Région-de-Sherbrooke (E. Boisjoli) Ortho-Soleil 2001 24 300 $
499 C.S. des Sommets I.Les "Ap res Mi-Vies animées’, 132 000 $
2.Parascolaire pour tous
559 AQDR Memphrémagog "Blitz" 7527 $
565 Carrefour accés loisirs inc. Les Mentors 92750 %
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Une école ouverte sur son milieu;
690 C.S. des Sommets Act.extrascolaire de l'école St-Pie X 60508
821 Carrefour de Solidarité internationale Espace jeunesse solidaire 37228 8%
Volet I : Promotion, reconnaissance,
soutien et formation.
Volet I : isation d' 5
875 Collége de Sherbrooke ?l.et . Orgfznlsq onaun reseau 147 767 $
d'aide a la réussite scolaire.
Volet I : Organisation de nouvelles
activités de loisirs
931 Maison des jeunes Le point tournant Place aux jeunes a St-Denis 51350 8%
I ! ‘activité Iturelles et
937 C.S. des Sommets nlplqntatzon d'activités culturelles e 5900 §
sportives
938 C.S. des Sommets Petits et grands, un pas vers la réussite 6200 %
996 Théatre Centennial Technicien(ne) en administration 26 390 $
1004  Théatre Centennial Technicien de salle 20020 $
1017  C.S. des Sommets Projet PAQ Vie( volet 1) 59000 $
1018 C.S. des Sommets PAQ VIE Volet 2 Expression thédtrale 9050 %
1019 C.S. des Sommets PAQ VIE Volet 3 Travailleur de milieu 7412 8%
1020 C.S. des Sommets Activités extrascolc.zfres (une école 18 570 $
ouverte sur son milieu}
.S. E. din-des- .
1052 .S q(_:s Sommets (E. Jardin-des Un Standstead Journal en francais ! 4 500 %
Frontiéres)
1082  C.S. Région-de-Sherbrooke ( E. du Phare) Projet de football junvénile AAA 32332%
1083 C.S. Région-de-Sherbrooke(E. de la Sainte Activités récréatives sur l'heure du midi 19 959 §
Famille) a l'école Sainte-Famille 2001-2002 9
.S. Région-de- brooke(Pavill
1084 C.S Regwn de-Sherbrooke(Pavillon des Service d'aide au placement 51575 %
tehniques )
1158  Maison des jeunes de Stanstead Atelier des jeunes tailleurs de pierres 20 096 $
Carrefour Jeunesse Emploi du Comté de . . .
1160 Richmond L'information pour et par les jeunes 14 090 $
Radi taire de Wind t
1161 ‘a 110 communautaire de ndsor e Contact Jeunesse 20 000 $
région
1162 Ammatilon jeunesse du Haut-Saint- Jeunes en scéne! 25 000 §
Francois
1163  Conseil Sport Loisir de 'Estrie Le loisir et I €8 JEUnes... Pour une 12100 %
citoyenneté active
1164  Club Méganti-Jeunesse Dispositif de négociation de groupe a 11767 $
groupe
1165 Intro Tra'vail Carrefour Jeunesse-Emploi Café Internet 7 000 §
du Granit
1166  Carrefour de solidarité internationale Espace jeunesse solidaire 5000 $
1167 Famillaction Cours d'auto-Santé 600 $
1168  Maison des jeunes Le Pilier Intervenants du milieu 4000 %
Centre de conditionnement physique de .
1169 Memphremagog Gymnastique parent-enfant 360 $
1170 Corporation Jeunesse Memphremagog Entre mur et monde 1825%
1171 Carrefour des Cuisines Collectives de A.D.O.- MAMAN : Acquisition - 18 174 §
Sherbrooke développement - ouverture - maman
1172  L'Auberge du coeur La Source-Soleil Opération Dynamo 12-30 10000 $
1173 Les amis de la musique de Richmond Place a la releve 10000 $
- P
1252 s H?uts Cantons (Polyvalente Programme de volley-ball extrascolaire 10012 %
Montignac)
1253 CS Hauts-Cantons (Polyvalente Louis-St- I‘,e-groupe A.dre’nal'ine, un soutien aux 10 000 §
Laurent) éleves en difficulté
) o TP
1254 CS Hauts-Cantons (Ecole Feuille-d'Or a Bibliothéque animée 6145 $
Lampton)
1255  CS Hauts-Cantons (Ecole de Ste-Cécile)  Bibliothéque animé 2430%
- Ecol t S )
1256 CS Hauts-Cantons (Ecole Sommets de St: Bibliothéque animé 3450 §

Sébastien)
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1257  CS Hauts-Cantons (Ecole de Lac-Drolet) Lanature, la lecture, toute une 6861%
avanture
. l 2
1258  CS Hauts-Cantons (Ecole de la Source) ¢ "40wre; la lecture, toute une 10 590 $
aventure
CS Hauts-Cantons (Ecole inst. ey s .
. Bibliothéeque animée 5400 $
1259 | tguge/Ste-Eswidge) iohotheeque ant
1260  CS Hauts-Cantons (Ecole de Woburn) Tous nos livres 8430 %
- 3 - t . .
1261 CS Hauts antons (Ecole St-Luc e Lire et écrire a la maison 4550 %
Sancta-Maria)
1262  CS Hauts-Cantons {(Ecole MGR-Durand) Des midis Animés 2220%
.S. - Ec. Mgr-Dur. et Sac.- , -
1263 C.S.Hauts-Cantons (Ec. Mgr-Dur. et Sac Des samedis aprés-midi en gang 3000%
Coeur]
1264 C.S. Hauts-Cantons (Ecole d'Audet) En partenariat, école-maison 67308
. 9 _ in +
1265 SCS) Hauts-Cantons (Ec. St-Romain + 12 troupes d'improvisation 16 000 $
1266 C.s. Hgl}ts-Cantons (Ec.sec. La 3éme 'Colloque provincial des Jeunes 10 000 $
Frontaliére) Entraidants
1267  C.S. Hauts-Cantons (Ecole St-Paul) Je raccroche 20000 $
S - RIFA t . , .
1268 C.S. Hauts Cantons (C Centre B) Réussite scolaire: Concours Agri- 800 %
formation prof.) -
génie
.S. - lent .
1269 CS- Hauts-Cantons (Polyvalente Centre de jour I'Etape 25 000 $
Montignac)
1270 C S. Hauts-Cantons Les ateliers " Parents-Enfants” La Petite 15 000 $
Ecole
1271  C.S. Hauts-Cantons {Ecole Ste-Cécile) Animation sportive 23108
.S. H -C Ecole N -D - .
1272 €S a‘mts antons (Ecole Notre-Dame Réussir ensemble 11790 %
des-Bois)
.S. H -C lyval ! ]
1273 C.S . auts-Cantons (Polyvalente Show étudiant ( Montignac en 1750 $
Montignac) spectacle)
1274  C.S. Hauts-Cantons (Ecole Ste-Edwidge) L'avenir et moi 1500 %
.S.H -C E i .
1275 €5 a]fl‘ts antons(Ecole secondaire La Semaine de la jeunesse 3000%
Frontaliére)
1276 C.S. Hauts-Cantons (Maison fam. du Co-J (Collaboration jeunesse) 16 010 $
Granit)
1277 C.S.. Hauts-Cantons (N-D-Garde et St- A toute vapeur ! 29 060 $
Louis-France)
1295 C.S. de la Seigneurie-des-Mille-Iles Ergotherflp ie: Soutien qux éléves du 10000 $
préscolaire ...
1334  CS des Sommets (Ecole St-Gabriel) La ou l'aventure t'appelle 15000 $
1335 CS dfes Sommets (Ecole Notre-Dame-du A la découverte 15 000 §
Sourire)
1337 C.S. Sommets (Ecole Tournesol) Projet de récupération 12800 %
1338 C.S. Sommets (Ecole Tournesol) Projet dépistage / intervention 12034 %
1339 C.S. Sommets (Ecole Tournesol) Midi - Centre de jour 3000%
. ) ASSAC (Activités sportives, sociales,
.S. t 1
1340 C.S. Sommets (Ecole du Transit) artistiques, culturellles) 22390 %
1341  C.S. Sommets (Ecole Hamelin) Le théatre et I’histoire locale 2988 $
1342  C.S. Sommets (Ecole Hamelin) Expression par le pinceau 23328
1343  C.S. Sommets (Ecole Hamelin) La Littératie en 1000 jours 2975 $
1344  C.S. Sommets (Ecole Hamelin) Initiation au soccer 2883%
1345  C.S. Sommets (Ecole Hamelin) Le midi, c’est physique 1665 8%
1346  C.S. Sommets (Ecole Hamelin) Bonne forme par la danse en ligne 930 %
1386 Carrefo_ur jeunesse-emploi du Haut-Saint- Oui je suis ! 42282 §
Francois
S. d E. - -de-
1404 C.S. des Sommets (E. Notre-Dame-de Aquarelle & nuances 1400%
Lourdes)
.S.des S E. Notre- -de- . . ,
1405 C.S. des Sommets (£. Notre-Dame-de Les intelligences multiples en scéne 2400 %
Lourdes)
1406 C.S. des Sommets (E. Notre-Dame-de- Au rythme du monde 1200 §

Lourdes)
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C.S. des Sommets (E. Notre-Dame-de- L .
- 1 600
1407 Lourdes) Réussir en groupe multi-age 3
1408 C.S. des Sommets (E. Notre-Dame-de- Les midis en action 1110$
Lourdes)
1534  Municipalité de Compton Aménagement d'un "Skate-Park” 5000 $
1537 C.S.de Shef-brooke (E. Desranleau, Programme Acti-Midi 3400 %
Laporte, Brébe)
1636 C.S. des Sommets (E.S. Sacré-Coeur) Aide et soutien aux devoirs a l'école 4009 %

Plan d'intervention pour les éléves a

1637  C.S. des Sommets (E.S. Sacré-Coeur) ) - i 23630%
risques de décrochage scolaire.
1638 C.S. des Sommets (E.S. Sacré-Coeur) Activités d'animation le midi et apres la 5610%
classe
1639  C.S. des Sommets (E. de la Tourelle) Moi, je vis, je m'impligue 16 040 $
1641 C.S. d't:s Sommets (E. Jardins-des- Crgatzon artistigue, de connaissance de 13050 §
Frontiéres) soi
1719  C.S. des Sommets (E. St-Phillipe #499-C) Parascolaire pour tous 8000 $
1720  C.S. des Sommets (E. St-Phillpe #499D)  Acti-midi 3506 %
1892  C.S. de la Région-de-Sherbrooke Samedi d'apprendre l'ordi 30126 %
.S. égion-de- ke (E. . .
1931 ¢ S de la Région-de-Sherbrooke (E. du L'aide aux devoirs 4316 $
Triolet)
2118 C.S. des Sommets (E. St-Jean) Le hockey ¢a compte 3084 %
kstrie 21325178 98
26 Entraide Bois-de-Boulogne Colloque Jeunesse 2001 2000 $
47 Spectre de rue Bangue d'emplois 80 000 §
52 Festiblues Festiblues de Montréal édition 2001 35430 %
61 Le projet Harmonie Y faut se parler pour se comprendre! 37 148 %
Destinati il - Ti . Y
68 d:SMlga ion Travail du Sud-Ouest de I'le projet pilote destination DEP 197 734
69 Fonds Ville-Marie Polyglobe 400 000 $
72 L'Antre-Jeunes de Mercier-Est Le garage des jeunes 32148 %
110 Pos-Art, galerie Les jeunes créateurs en arts visuels 10 080 $
113 YWCA de Montréal Coup de Pouce Jeunesse 220 200 $
. . . Montréal-Nord a la conquéte de U'Est
i . . . .
126 l(\;:(rie our intergénérat. et intercult. de Mtl volet, Carrefour intergénérationnel et 35000 %
interculturel de Montréal-Nord
153 Geordie Productions Coordonnatrice d’‘abonnement 31402%
166 Les services d'intégration professionnelle Réalisation d'un choix professionnel 33300 %
169 C.S. Pointe de L'lle (E. Henri-Bourassa)  L'Aventure urbaine 9500 $
176 CHRISOCQ Action communautatre-perspective 135470 $
2003
195 Youth employment services Y.E.S. in the Quebec community 64 300 $
tomorrow
202 Centre des arts de la scéne Pauline-Julien Développement organisationnel 74 424 %
207 Centre Génération Emploi Clubs Contact Atout Jeunes 262 080 $
211  Action Séro Zéro "Contact" 40775 $
d'initiati év. .
213 fsrr;t;': initiatives pour le dév. com Travail de rue 120 275 $

220 Centre Louis-Fréchette ACtlUl.t s culturellesf sociales et 1500 %
sportives pour les éléves en alpha.

Agir aupreés des jeunes des groupes

2 é Multi-Pl 607
22 Québec Multi-Plus ethnoculturels pour vaincre ... 43607 %
249 Centre communautaire Juif E’ng agement de 4 p €TSONnNes 1Ssues 265 000 $
d'une communauté culturelle en vue ...
250 Col{ectxf des femmes immigrantes du In§emo?1 en emploi pour les jeunes de 122 050 $
Québec mino. visibles et de comm. culturelles.
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281 &izsme et troubles envahissants du dév. Atelier d'habiletés sociales 9350
. . Projet en prévention de la violence et
- 3 67 019
283 C.S. de Montréal (Ecole Georges-Vanier) - comportements déviants... $
286  L'ECHO-Logique de 'AGECVM Projet d'implantation de procédures de 299 999 $
collecte sélective...
293 Collége Jean-Eudes Programme "Jean-Eudes rencontre” 3838%
295 Cor_lcertatlon sur le tourisme Hochelaga- Service a la clientéle - projet tourisme 11745 $
Maisonneuve
307 Exposed.ca exposed.ca ‘ 10 000 $
. Ri lew "Togethe , bl
317 C.S. Lester-B.-Pearson (Riverview School) werview " ogether we care, ensemaie 8062 %
avec coeur
330 Ville de Beaconsfield Travail de rue de Beaconsfield 9036 %
343 C.C.S.E. Maisonneuve Caserne 18-30 184615 $
359 Maison des Jeunes 'Ouverture Un lendemain prometteur 58 475 $
362 Centre jeunesse arabe Porte ouverte 187 626 $
364 C.S. de Montréal Visite dgs complexes hydroélectriques 12572 $
de la Baie-James
. Animation - ) .
365  Trigone Animation Trigone Animation - Les images qui font 241743 $
bouger
369 Festival Juste pour Rire Projet des Nos "2" 400 764 $
Comité d'action des citoyennes et citoyens Technicien en information-gestion de
404 oy . 35843 %
de Vers projet implantation d'un Centre...
408 L’Auberge communautaire du Sud-Ouest Envol 6 600 $
410 Mouvement Jeunesse Mtl-Nord Volef d e‘ducatlo‘n ]"eu_nesse a la" 106 646 $
coopération, projet"Bis-Cyclette”.
La Mai j Ote- -
430 L@ Maison des jeunes de la Cote-des Projet travailleur de rue 50 080 $
Neiges inc.
jet Ado-C i i
432 :Z:Je o-Communautaire en travail de De la rue a la montagne 27272 %
Centre Maghrébin de Rech
433 'en re Magnrebin de Rec erche et Les jeunes journalistes 76 500 $
d'Information
L i J i ler-
455  LaMaison des Jeunes Magi de Mercier- . i ko ce/ Québec 2001 25 000 $
Ouest inc.
456 Club Intergénération La Petite Patrie Agir 237041 %
465 Déclic Peclzc, 1}mt1at»wes pour la formation et 92 700 §
l'emploi des jeunes.
473 Ass. des résidants Barclay Goyer Bedford Vivre et Grandir en harmonie. 47472 %
475 Service d'aide communautaire d'Anjou Entre la rue et l'école - Volet 2 164 196 $
Collége A i . d'orient. . . .
482 ﬁ)llege huntsic (Serv. d'orient.psycho Parrainage professionnel 40500 $
d'isep)
488 L'Unité d'intervention mobile-1' Anonyme Opération parachute 130 000 $
493 Louise Bédard Danse Stage de répertolre en milieu 11 360 $
professionnel
506 Ass‘oc1at10n des centres jeunesse du PT"O_]et d'interv. mt.enswe en vue 300 000 $
Québec d'assurer la qualifi. des jeunes ...
511 Travail sans frontiéres Téle sans frontiéres 343 898 $
519 Serv1.ce d'aide aux Néo-Québécois et Prolgt Subver}tlon au Travail (S’.I. T.) 438 184 $
Immigrants Ateliers de développement social ...
535 Axelles, Expertise non traditionnelle Projet de'xp lo. des em;’)lozs' davenir 311565 %
pour les jeunes Montréalaises
Trois-Pi L .
546 D-Trois 1TTes, entreprise insertion Formation pratique en milieu de travail 69 859 $
agrotourisme
. Children's Voices: Raising awareness
1 S Bronf; Centre for th 540
55 aidye Bronfman Centre for the Arts about the rights of children and war. 43 3
552 C.S. de Montréal (E. St-Gabriel-Lalement) Les Jeudis animés 36812 %
640 Ca.rrefour jeunesse emploi de Cote-des- Cote-des-Neiges un défi a relever 49900 $
Neiges
641 Centre de formation N.A. Rive de Montréal Jeunes, Cap sur l'avenir 49 966 $
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. syention de la déli hez |
642 Centre de communication adaptée {’reven on de la definquance chez tes 46 350 $
Jjeunes sourds
643 Co‘nse1l-n.'1d}1$tr1e éducation Montréal Persévérance scolaire 20 000 $
métropolitain
644  Jeunes en mouvement HaJeMe (Habitation Jeune Mére) 45000 $
. et d'inserti ! ! 1l
645 Intégration jeunesse du Québec inc. Pr_o;et.dmse Hom Sociop rofessionnelle 49 888 $
Circuit Travail
646 L'Auberge communautaire du Sud-Ouest Envol 40000 $
647 L'Avenue inc. Un réseau de petites avenues 35000 $
648 Le Journal De La Rue (Projet Café-Graffiti) Le Rap outil de présentation 15000 $
649 Festiblues international de Montréal Sécurité en Blues 20 000 $
650 ?:Ilzuson des jeunes |'Escalier de Lachine Travail de milieu 27 000 $
651  Notre Théatre Spectacle 2002 - Intégration 32168 $
personnelle et sociale
652 La Maison des Jeunes Point de Mire inc. Péche Montréal 56 000 $
653 Les promotions culturelles et éducatives  Projet culturel "Son et Musique” 50 000 $
654 Services d'aide communautaire d'Anjou  Rat-Colleur 49 596 $
655 f:cs services communautaires catholique Projet pilote Urban Trails 6 700 $
656 Services d'emploi pour les jeunes "Y.E.S. in motion” 41 500 $
670 Objectif Sécurité Action (OSA) Adreénaline 154 626 $
673 C.S. Marguerite-Bourgeoys (6 écoles) 1} Trotte Planéte 486 561 $
692 Collége Ahuntsic Briser lisolement 37 500 $
694 C.S. de Montréal (E. St-Jean-Baptiste-de- Prqef de coor.dmatlon de services en 18 000 $
Lasalle) soutien scolaire et parental
M e . ch
705 Jeunes en Mouvement de Pointe-aux Pro;e.t.JAM (Jeunesse d'Action et de 89 635§
Trembles Mobilisation)
. L’école dans la cour : les jardins
754 C.S. Marguerite-Bourgeoys collectifs 44 500 $
761 C.S. de Montréal (6 écoles prim./ 1 sec.) HxsFozre des écoles d'Hochelaga- 74 900 $
#364-A Maisonneuve
Projet d'intégration de la diversité
816 John Abbott College culturelle et de soutien a la réussite 128 143 $
scolaire.
C.S. Lester-B.- i ide Park
817 ster-B.-Pearson(Riverside Par To be named by Students 12 000 $
Academy)
818 Light a Dream Light a Dream 25 000 $
836 C.S. Marguerite-Bourgeoys Emile-Leg au‘lt, au centre de sa 28 500 $
communaute
837 C..S. Lester-B.-Pearson (Pierrefonds Com. Job Shadowing 27117
High Sc.)
839 Collége Gérald-Godin Agent de milieu 37413 8%
848 Cégep de Saint-Laurent Travc‘u%leur de corridor et tuteur aupres 28 450 §
des éléves
849 Cégep Saint-Laurent Conc?ztzon mascylzne.' Je pensais quil 21400 8%
fallait que je sois fort.
850 Cégep de Saint-Laurent . Une année en poésie 25450 $
C.S. Lester-B.- . i
863 ester Pearson (Ec. Place Cartier Défi raccrochage 39 841 $
et par.)
880 C}'}ambre. dg commerce du Mtl E,mbc.zuche d un ng{ne pour le centre 40 000 $
Métropolitain d'arrimage - Egalité 2005
884 CEGEP Marie-Victorin Centre de services et de référence 92 000 $
914 C.S. de Montréal Radio scolaire des écoles St-Barhélemy 84 000 $
et St-Marc
Projet d'aide au devoirs avec
915 C.S. de Montréal l'organisme communautaire Projet 20545 %
Harmonie
932 Cégep de St-Laurent A la découverte du théatre 6400 $

d'awjourd'hui
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C.S. English-Montréal (St-Raphel High A school open to its community
939 School) fostering partnership. 248408
.S. ish- éal Park ) )
941 C.S. English-Montréal (Westmount Par Intergenerational choir 5450 %
School)
N . . Projet de soutien a la recherche et au
972 Réseau des Ressourceries du Québec dével. de produits selon le principe 3R. 156 858 $
1026  Collége Ahuntsic Stage a Iétranger pour des éléves du 68 076 $
programme de sciences humaines.
1068 C.S. Lester-B.-Pearson (Children's World A Healthigr future + Stronger 16 400 $
Academy) Community
CS English-Montréal(Laurier MacDonald ) .
1081 High School) A school open to its community 15000 $
.S. -B. il N ] 1
1134 C.S. Lester-B. Pearson (Cecil Newman Preparing grade 6 students for High 3000$
School) School
1150 C.S. Marguerite-Bourgeoys Japprends a mon enfant 130 000 $
. . On-The-Job Training for volunteers of
\% 11 .
1203  Cégep Vanier College The Learning Centre 36 500 $
C.S. Lester B. Pearson (Lasalle .
1204 Elemen School) Stop violence 6824 %
1206  CS Pointe-de-l'ile (Ecole secondaire Anjou) Preventlt.m de l'a toxicomanie a lécole 40 000 $
secondaire Anjou
1207 CS Pointe-de-l'ile (Ecole secondaire Jean- Projet sociopédagogique de l'annexe 50 000 §
Grou) Jean-Grou
1208  CS Pointe-de-l'ile (Centre Ferland) Ateliers de relations interpersonnelles. 45358
1209  CS Pointe-de-Tile (Centre Louis-Fréchette)  <vention et alternatives d la 20 000 $
prostitution
1210 CS Pointe-de-l'ile (Ecole PAT Mtl-Est et L'Art d'école 52 750 §
Tournesol
1211  C.S. Pointe-de-l'ile (Ecole La Relance) L'apres école pour tous. 8000%
1212 CS Pointe-de-lile (Jules-Vernes) Partenariat école - milieu: Agent de 30 000 $
concertation
Pointe-de-l'ile (E i -
1213 CS Pointe-de-l'ile (Ecole secondaire Jean Vive ma réussite 51540 $
Grou)
1214 CS Pointe-de-l'ile (Ecole sec Pointe-aux-  Développement d.es compétences 52 500 $
Trembles) personnelles sociale
1215 CS Pointe-de-l'ile (Centre Daniel-Johnson) DEP mécanique auto 26 000 $
1216  CS Pointe-de-l'ile {Centre Daniel-Johnson) Suivi plomberie et chauffage 11040 8%
CS Pointe-de-l'ile (E -
1217 ointe-de-lile (Ecole Jacques Festival des Arts du Haut Anjou 2002 62 500 $
Rousseau)
1290 CS Pointe-de-l'ile (Ecole St-Joseph) Le monde selon Jacob 45000 %
C.S. English-M éal (W i
1292 nglish-Montréal (Wagar High Wagar after School program 32917 %
School)
C.S. Lester-B-P
1314 ester earson(Thorndale Young and Young at heart 5550 %
elementary school)
1315 C.S. Lester-B-Pearson (Spring Garden Aggression Replacement Training for 5942 §
Ele. Scho.) Spring Garden School
1368 C.S. Marguerite-Bourgeoys (E. des Pro’gram..me d édu.catlon e‘t de 42 396 $
Sources) prévention en toxicomanie
1393  Mise au jeu Jeunesse Enjeux Montréal 140 490 $
1394  Table de concertation de I'Ouest-de-I'lle  Forum jeunesse de l'Ouest-de-l'lle 2001 8650 %
S, -B.- i
1398 C.S. Lester Pearson (Beaconsfield High Stay in school 20 700 $
School)
S, -B.- i i
1399 C.S. Lester-B.-Pearson (Riverdale High Technology 21 32500 $
School)
1400 C.S. Lester-B.-Pearson (MacDonald High Facilitation groups for drug education & 13978 $
School) anger managers.
1473  C.S. Lester-B. Person School success 7 000 $
1474  C.S. Pointe-de-1'ile (Centre Ferland) Mural 2000 %
1475  C.S. Pointe-de-I'lle (Centre Ferland) Ateliers en prévention de la violence du 960 $
Cran des femmes
1476  C.S. Pointe-de-l1le (Centre Ferland) Insertion sociale 32253%

Page 19



N° de

) Nom de I'organisme Titre du projet Montant accordé Nbre projets
dossier
1477  C.S. Pointe-de-I1le (Centre Ferland) Ateliers intensifs sur l'estime de sot. 27008%
1478 C.S. Pointe-de-I'lle (Centre Ferland) Théatre 10408
1479  C.S. Pointe-de-1'lle (Centre Ferland) Programme de ser?stbtllsa ondla 1500%
formation professionnelle
1533  Fondation Ressources-Jeunesse Coopécole et Cafécoop 241300 %
1535 C.S. Lester B.Pearson (LakeSide Projet "Stage-Mentorat-Coaching” (SMC) 28 300 $
Academy)
1548  C.S. Montréal (E. de la Dauversiére) Visions 2000 349 397 $
1549  C.S. Montréal (Centre St-Paul) Un milieu ouvert sur ces écoles 95463 §
1565  Collége de Rosemont Je raccroche ! 70 500 $
1593 C.S. English Montreal (Gardenview EOM : intégration des étudiants du 13775 §
School} Collége de Rosemont...(LN]}
1605  C.S. de Montréal (E. Sec. Jeanne-Mance) Second Step 103580 $
1607 C.S..Marguerlte-Bourgems (E.Enfant- A Jegnne-Mance, le groupe...ca me 30 500 $
Soleil) soutient!
.S. lish Montreal i
1608 C.S. English Montreal (Gardenview Les samedis ensoleillés 17 000 $
School)
1610  C.S. Marguerite-Bourgeois Extra Curricular Program 100 000 $
1620  C.S. de Montréal (E. Marie-Favery) Envol lecture : Le plaisir de lire 12280 %
1621 C.S. de Montréal (E. Henri-Julien) Projet de soytzen etd enn’c}:ussement 76 434 $
aux apprentissages des éléves...
.S. ish-Montréal
1629 C.S. English-Montréal (Royal West Entre-Jeunes 20820 $
Academy)
.S. lish Montréal (St- 1 . .
1652 C.S. English Montréal (St-Monica ele School/ Community Worker 26 000 $
school)
.S. lish Montré i
1653 C.S. English Montreal (Paul VI High Success Through Music 3840%
School)
S. M ite-B .
1674 c S arguerite-bourgeoys (Fond. Saut From Helplesness to Empowerment 20000 $
Saint-Louis)
.S. English-M éal
1753 C.S. Englis ontréal (Gerald McShane Ludo 4000$
School)
.S, L - B.-P i . . .
1757 glf S:s)ter earson (Laurier Macd Languaging Skills for Younger Students 600 $
S, ish- éal (Willi .
1764 C.S. English-Montréal (Willingdon Elem Peer Mediation Training 9330%
School)
.S. i éal
1776 gcs) English Montréal (Roslyn Elementary Steps to Success for Life 21 000 $
S, ish i
1777 C.S. English Montreal (Westmount High RitePlay 5050 §
School)
. . Composition and Recording for
.S. English Montréal
1780 C.S. English Montréal (Dunrae Gardens Westmount High School 4 606 $
School)
Students.
1781 C.S. English Montréal (John Caboto E.S.) Culture in Education 25000 $
C.S. English Montréal (St. Dorothy . .
1782 Elem.School) A school open to its community. 8200%
1783  C.S. English Montréal (St. Dorothy E.S.) Literacy - A Community Affair 8200 %
1785  C.S. English Montréal (Bancroft School)  Feel Safe - Act Responsibly 6 000 $
1787  C.S. English Montréal (Gardenview E.S.) The Magic of Chinese Culture 12 000 $
1789  C.S. English Montréal (Nesbitt E.S.) Gardenview Educational Tutoral Ahead 1000 $
1791 C.S. English Montréal (Holy Cross E.S.)  Portofolios by Computer 5400 %
1792  C.S. English Montréal (Holy Cross E.S.)  Computers for Learning 200 $
1793  C.S. English Montréal (Holy Cross E.S.)  Books for Life 74108$
C.S. Engh é i
1794 Bs) nglish Montréal (General Vanier The Power of Music 10 000 $
1795  C.S. English Montréal (Dalkeith E.S.) Mount-Royal - Where History and 2000 $

Nature Meet
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1796 C.S. English Montréal (Dalkeith E.S.} Improving Speech - Language. 8500 $
1797 C.S. English Montréal (Edward Murphy  Tutorials at Dalkeith - A Means of 6 000 $
E.S) improving the Basic Skills
1799 C.S. E.nghsh Montréal (Vincent Massey Spring Festival 2002 7 000 $
Collegiate)
1800 C.s. E_nghsh Montréal (Vincent Massey Rosemount Pride 8 800 $
Collegiate)
. C ity i Involved
1802  C.S. English-Montréal (East Hill E.S.) A Strong Community is an Involve 147700 $
Community
.S. ish- € do Da Vinci ,
1803 g 2 )Enghsh Montréal (Leonardo Da Vinei Homework - Recreational Program 11720%
1804  C.S. English-Montréal (St. Brendan E.S.) Play Safe 6 000 $
C.S. English Montréal (Pierre de . .
1805 Coubertin E.S.) Kinderlinks 79208%
1806 C.S. English Montréal {Lester B. Pearson Cultyral Literacy Through Dance and 17 000 $
H.S)) Music
1807 C.S. English Montréal (Dante E.S.) A School Open to its Community 2000 %
1808 C.S. English Montréal (Dante E.S.) Bonding and Youth with the Aged 11250 $
1809 g.z.)Enghsh Montréal (Honoré Mercier Mentoring / Tutoring Program 2790 $
1810 IS.g.)Englxsh Montréal (Honoré Mercier Echecs 8 500 $
1811 C.S. English Montréal (Michelangelo E.S.) Students-at-Risk: Language Instruction 6 000 $
1812 C.S. English Montréal (John Grant H.S.} Extending Cultural Horizons 17197 $
1813  C.S. English Montréal (Hampstead E.5) YCF LINK - School Community Work 6973 $
Project
1814 C.S. English Montréal {St. John Bosco Peace Education / Conflict Resolution 27 375§
E.S)) Program
1815  C.S. English Montréal (Edinburgh E.S.)  Integrated Safe School Project 8000 $
. , . .
1816 C.S.. English Montréal (Outreach + Social Classroom Enrichment 10 200 §
Affairs)
1817  C.S. English Montréal (Merton E.S.) Success for All 41650 %
1844 (S:éi.ogll; glish Montréal (Mackay Center An Integrated Safe School Proposal 7 000 $
C.S. English Montréal (Mountainview Social and Community Integration of
1845 H.S) Deaf Children 125008
.S. B. S i
1860 C.S. Lester B. Pearson (St Veronica Suspense 5693 $
School)
1907 C.S. Lester B. Pearson (Thorndale Music Education Program 9 000 $
Elementary Sc.))
1908 C.S. Lester B. Pearson (E. Cecil Newman Making Friends, Staying Friends 5000 §
School)
C.S. English-Montréal (John F. Kennedy Parent Involvement: The Key to Success
1923 , 6 400 $
HS) in Elementary School.
1924 cC.s. Margu.ente-BourgeoyS (E. Notre- Breakfast Program 3500 $
Dame Sourire)
1965 C.S. English Montreal (Westmount High Notre-Dame-de-Paris 5100 $
School)
1973  Solidarité Jeunesse Internationale Empowering Students for Success 30125%
1987  Axamérica AFS Interculture Internationale 225 466 $
1989 Conseil régional de développement de l'ile Conférence intitulée 73300 $
de Mtl
1990  C.S. de Montréal (E. sec. Louis-Riel) Pour faire une place aux jeunes: 33940 $
actions!
1991  C.S. de Montréal (E. Saint-Justin) Projet Art et Culture, une maniére de 37 100 $
s'approprier le monde!
1992 C.S. de .153 Pointe-de-1ile (E. de la quzpe RDP, programme d'encadrement 37 000 $
Fraternité) social et sportif
1993  C.S. de la Pointe-de-11le (Calixa-Lavallée) Partenariat Ecole-communauté-famille 16 888 $
1994  C.S. de la Pointe-de-I'lle (£. St-Rémi) Projet diintégration sociale et 25200 $

communautaire
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Un programme de renforcement des
1995 C.S. de la Pointe-de-lIle (E. Jean-Grou)  compétences parentales : Eduquons 49238 %
nos enfants sans correction physique
1996 C.S. de l.af Pointe-de-I'lle (E. La Une école ouverte sur la communauté 6 800 %
Dauversiére)
1997 C.S. de la Pointe-de-1'lle (E. Daniel- La Dau-Multi 50 000 $
Johnson)
1999 C.S. de la Pointe-de-1'lle (K. Antoine-de-St Mon école et ma communauté; jen 31640 $
Ex) profite!
S Pr d -
2000  C.S. de la Pointe-de-Ille (E. Le Prélule)  Lr0gramme dencadrement/mentorat 48 000 $
école-entreprises
1530 Mouvement Jeunesse Montréal-Nord Prélude insert-jeune 84 636 $
2006  C.S. de Montréal (E. Félix-Leclerc) Les p'tits reporters 39 000 $
2109 C.S. Marguerite-Bourgoeys Passeport pour l'emploi 100 000 $
2315 C.S. Marguerite-Bourgeoys (AMENDE du Les samedis ensoleillés 1000 $
# 1607)
2346  Centre génération emploi (AMENDE #207) Clubs Contact Atout Jeunes 68 682 $
Montréal 12 490 741 $ 215
42 Donne-toi une chance Ma trip est sans violence 62 165 $
98 Vallée-Jeunesse Sup{oor.t au cheminement académique: 120 000 $
vallée jeunesse
177 C'S'. des Draveurs (Ecole Nicolas- Ouverture culturelle sur le monde 13339 8%
Gatineau)
194 C.S. des Portages-de-I'Outaouais Réussite éducative pour tous 302 196 %
) E g
332 C.S. des Portages-de-1'Outaouais (CSPO) cole ouvfarte sur' le mzhey parle 152790 $
concept village d'entreprises
334 C.S. des Hauts-Bois-de-1'Outaouais Une école ouverte sur son milieu 75 000 %
C.S. Cceur-des-Vallées (E. Louis-Joseph- "Premiers pas vers la formation des 3R -
680 : o AP 49511 %
Papineau) récupérer, recycler, réhabiller” facette
C.S. Cceur-des-Vallées (E. Hormisdas- Voyage échange Wallis-Futuna et école
686 . i . ) 30000 %
Gamelin) secondaire Hormisdas-Gamelin.
709 C.S. Haute-Bois-de-1'Outacuais Une ecolg ouverte sur son mlieu : volet 30 000 $
secondaire.
740 C.S. des Portages-de-I'Outaouais #194-B 1.5€ én convergence des ressources du 693 237 $
milieu en faveur du dével...
741  C.S. des Partages-de-I'Outaouais #194.c <c56au de pairs-aidants dans les 138 000 $
colleges
906 CS (‘Io.eur-des-Vallees (Municipalité Les loistrs et la culture a votre service 24 000 $
Chénéville)
908 CS au Coeur-des-Vallées - Ecole Adrien- Ecolg tat communauté, milieu de vie de 7200 $
Guillaume qualité.
975 La maison des jeunes d'Avelin Parc de planche a roulette 10 000 %
977 Coopérative de travail les 1001 corvées Parc de planche a neige 16 000 $
978 Surplus Outaocuais Pr‘emle‘r pas vers la f ormat?o.n 3R- 16 661 %
Récupérer, recycler, rehabiliter
979 Axe-Néo 7 Au coeur des murs 11000 %
980 Cap-Santé Outaouais D'ce cété de la track 10000 $
1008 C.S Coeur des Vallées (Centre La Cité) Travailler pour m'accrocher 30000 %
S. Portages-de-I is (E. - E li '
1027 C. Portages-de-1'Outaouais (E. Quatre- Ecoles et mzllewf en santé dans le 20210 $
Pigeons) secteur de La Péche: EOM
1028 C.S. Portages-de-l'Outaouais (E. Cote-du- Ou est Charlie?" 13 000 $
Nord)
.8. Port -de-1' i . pri. ! Js) ? de 9
1029 C.S. Portages-de-l'Outaouais(Ec. pri. du  Ateliers thédatraux chez les jeunes de 3200 §
Plateau) al2ans
1030 CS: Portages-de-TOutaouais(Euclide L'équilibre Loisirs-Etudes 7 900 $
Lanthier) .
1031  C.S. Portages-de-I'Outaouais Club de devoirs 3484 %
1032  C.S. Portages-de-'Outacuais Jeux d'échecs 476 $
1033  C.S. Portages-de-l'Outaouais Kinball 1032%
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1034  C.S. Portages-de-I'Outaouais Club de soccer intérieur 1500%
1035 giz;)Portages-d&l Outaouais(Ec. Mont Intégration sociale par le sport 3000$
1036 ;In.:) Portages-de-1'Outaouais(Ec. sec. de Des midis en action 2100 §
1037 C'.S. Portages-de-I'Outacuais(Ec. sec. de  Du thédtre musicale pour une plus 2800 $
1'le) grande culture _
1038 IC'IHZ Portages-de-1'Outacuais(Ec. sec. de Club des devoirs 21758
1039 lc'lni) Portages-de-l'Outaouais(Ec. sec. de Les Quatre saisons du Ruisseau 3000 $
1040 191.13). Portages-de-I'Outacuais(Ec. sec. de Quand je l'écoute, je comprends mieux! 1050 %
1041 E:I.li). Portages-de-I'Outaouais(Ec. sec. de Un environnement qui nous ressemble 3500%
1042 IC':IIE) Portages-de-I'Outaouais(Ec. sec. de Une radio étudiante éducative 2800%
1043 IC”Z Portages-de-1'Outaouais(Ec. sec.de Vivre en harmonie 3800 %
C.S. Portages-de-I'Outaouais (E. sec. ..
1044 Mont-Bleu) Classe-Répit 20 000 $
1070 C.S. ‘Hauts-Bois de I'Outaouais (Centre Mulﬁsemices communautaires Centre 27 190 §
Pontiac) Pontiac
1419 C.S. des Draveurs (Poly. I'Erabliére) Changement d'air 5000 %
1420  C.S. des Draveurs (E. Raymond) C,?Op ération des classes DGA et ARS a 400 $
l'école Raymond
.S. -des-Vallé . i - .. .
1453 c.S quur des-Vallées (E. Hormisdas activités sportives 28 000 $
Gamelin)
1457  C.S. Coeur-des-Vallées Ecole et communauté, milieu de vie de 3600 $
qualité: volet sportif.
Ecole et communauté, milieu de vie de
1458 C.S. Coeur-des-Vallées qualité:volet communautaire et 1200$%
citoyenté.
1459 C.S. Coeur-des-Vallées Rééducation sociale et scolaire 11272 %
1603  CFER-Outaouais Dam Tuesdays 9700 %
1604  Maison de la culture de Gatineau BD-O-MAX 10 000 $
.S. t de ! is (E. 4 .
1846 C. S. Portages de IOutaouais (E. aux Micro-entreprise 3550%
pignons)
C.S. t de 1'Out is (E. Vi - .
1847 Portages de [Outaouais (E. Vieux Aide aux parents 10040 $
Verger)
1848 C.S. Portages de I'Outaouais (E. du Déme) Kinball 1500%
C.S. Port del is (E. Rapi -
1849 ?r ages de I'Outaouais (E. Rapides Deéveloppement de l'estime de soi 15000 $
Deschéne)
C.S. Port del' is (E. -de-
1850 > rortages de Outaouais (E. Jean-de Je peins mon univers 1050 %
Brébeuf)
C.S. Port de ! is (E. -
1851 ortages de IOutaouais (E. Mont- 1 e 14 tecture 7 300 $
Bleu)
C.S. Portages de I'Outaouais (E. Mont- Valorisation de l'enfant en soulignant
1852 ) : . 1 000 $
Bleu) son anniversaire de naissance
1853  C.S. Portages de I'Outaouais (E. St-Paul) Cducateur pour problématique 21222 $
familiale: créer des liens.
1854 C.S. Portages de I'Outacuais (E. des Lacs} Un esprit sain dans un corps sain 7110%
1955  Les Productions Artishow Les héros des Zéros 15000 $
1956  Axe Néo-7 La Zléa 12160 $
1957 Kinexsport inc. Planche de montagne 17 000 $
1958  Contacts-femmes-enfants Club contact 17 548 $
2190 CDC Rond-Point Salon des jeunes de Buckingham 14750 %
2192 PRESQ Jeunes meéres de la Basse-Liévre 50 000 $
2193 Les amis du C.E.F.O. La classe de plein-air de la forét 20 000 §
blanche
2194  L'avant-premiére BAM -Percussion 26 000 $
2195 Maison des jeunes de Pontiac Cuisine ADO 10000 $
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Outaouais 2232718 $ 64
62 CRD Abitibi-Témiscamingue ) animation locale jeunesse 708 000 $
114 :::lzhers Folie-Bois (Ent. d'économie Les Ateliers Folie-Bois 35000 $
l . .

116 Corporation d'aménagement et loisirs de Projet d'activités Plein Air 35473 $
Duhamel O.

214 C.S. Harricana (Ecole Sacré-Coeur) Mini stage d'immersion en anglais 3320%

224 Collectif Jeunesse du Témiscamingue Café Carafon 39174 %

310 C.S. Harricana (Ecole St-Viateur) Ma vie en santé 1500 $

337 U’nlv.ersne.du Québec en Abitibi- Formule SAE 32400 $
Témiscamigue

. t i . .

463 C.orp de developpement communautaire Jeune a l'esprit communautaire 25771 %
d'Amos

711 Projet Jeunesse St-Michel Coup de pouce pour la jeunesse de 44 039 %

Rouyn-Noranda

713 C.S. Rouyn-Noranda (écoles primaires) Donner le gott de bouger 22332%

714 C.S. Rouyn-Noranda (Cléricy, Mont-Brun, A la conquéte de mon monde. 251208
Destor)

715 C.S. Rouyn-Noranda (Ecole le Prélude) Jeunes en action. 6000 $

716 C.S. unyn-Noranda (Notre-Dame-de- Mieux-étre avec moi et les autres. 26 900 $
Protection)

717 C.S. Rouyn-Noranda {La Source) Anim'Ados 28831 $
C.S. Rouyn-Noranda (St-Bernard, N-D Je m'implique pour moi, je m'implique

718 o : 3100 $
d'Evain) pour tot.

719 C.S. Rouyn-Noranda (D'Alembert) Une école ouverte sur son milieu 33394 %

790 C.S. unyn—Noranda (Notre-Dame-de- Harmome de l'école Notre-Dame-de- 5043 $
Protection) Protection

763 U. du Qc en Abitibi-Témis. et Ass. gen. Concelp.tzlon et réalisation d’un robot de 25350 $
UQAT compétition

838 Centre Ressources Jeunesse (C.S Rouyn- Journal de rue et de rang des jeunes 60574 %
Noranda)

1005  SADC Harricana inc. Action entreprise jeunesse 30000 $

1188  Conseil de la Premiére Nation Abitibiwinni Sigwan 33360 %

1200  C.S. Harricana (Poly. de la Forét) Jeune Coop : Un avenir a batir 30140 %

ensemble

1201 C.S. Harricana (E. Notre-Dame du Sacré- Contrat de travail par jeunes 15 600 $
Coeur) Entrepreneurs

1202 cs Harrlcana (Centre de formation Mon milieu, mon centre de formation! 46441 $
Harricana)

1219  C.S. du Lac-Abitibi (Ecole Dagenais) Rééducation en lecture 6 996 $

1220 C.S. du Lac-Abitbi (Ecole des Quatre- Reéeducation en lecture 10494 %
vents)

1221  C.S. du Lac-Abitibi (E. Royal-Roussillon) Rééducation en lecture 3498 $

1222  C.S. du Lac-Abitibi (Ecole de 'Envol) Rééducation en lecture 6 996 $

1223  CS du Lac-Abitibi (Ecole Albana) Rééducation en lecture 3498 $

1224  C.S. du Lac-Abitibi (Ecole du Maillon) Rééducation en lecture 13992 %

1225  C.S. du Lac-Abitibi (Ecole Bellefeuille) Rééducation en lecture 17490 %

1226  C.S. du Lac-Abitibi (Ecole Dagenais) Animation en lecture 7680 %

1227  C.S. du Lac-Abitibi (E. Quatre-Cantons) Animation en lecture 1092%

1228  C.S. du Lac-Abitibi (Ecole de 'Envol) Animation en lecture 2560 %

1229  CS du Lac-Abitibi (Ecole Abana) Animation en lecture 2560 $

1230  C.S. du Lac-Abitibi (E. du Maillon) Anumation en lecture 12808%

1231  C.S. du Lac-Abitibi {(Ecole Bellefeuille) Animation en lecture 5120%

1232  C.S. du Lac-Abitibi (Ecole de 'Envol) Aide au diner 5184 %

1233  C.S. du Lac-Abitibi (Ecole de I'Envol) Toxicomanie, violence et sexualité 31408

1234  C.S. du Lac-Abitibi (Ecole de I'Envol) Récupération du papier. 2239%

1235  C.S. du Lac-Abitibi (Ecole Dagenais) Aide aux devoirs et lecons 2376 %
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1236  C.S. du Lac-Abitibi (E. Quatre-Cantons) Aide aux devoirs et aux legons 3564 %
1237  C.S. du Lac-Abitibi {Ecole Dagenais) Aide aux devoirs et lecons 11550 %
1238  C.S. du Lac-Abitibi (E. Royal-Roussillon) Aide aux devoirs 1188%
1239  C.S. du Lac-Abitibi (Ecole I'Envol) Aide aux devorirs et lecons. 2376 $
1240  CS du Lac-Abitibi (Ecole Abana) Aide aux devoirs et lecons. 1188%
1241  C.S. du Lac-Abitibi {Ecole du Maillon) Aide aux devoirs et lecons 4752 %
1242 C.S. du Lac-Abitibi (Ecole Bellefeuille) Aide aux devoirs et lecons. 5940 %
. -B.- d igh L g ,
1397 C.S. Lester-B.-Pearson (Hudson Hig Training in building maintenance 88 857 $
School)
1927  C.S. de I'Or-et-des-Bois Une école active ouverte sur son milieu 156 850 $
" bitibi-Témiscamingue 1689 322 $ 50
59 CJE de Duplessis Place aux jeunes MRC de Sept-Rivieres 12689 %
66 Centre d'action bénévole de Sept-Iles Travailler pour et ’av‘ec les jeunes: 28291 $
recrutement de bénévoles
. ire de Rivié A
197 La rad19 communautaire de Riviére St DJ/ Student Correspondant 73818
Augustine
231 Comité Jeunesse de Pointe-aux-Outardes Faire Fleche de tout bouleau ! 25084 $
282 Journal communautaire Le Portageur Des nouvelles de Sheldrake a Pointe 42 267 $
Parent
353 Le Club de la Riviére d'Or Senior's Literacy Leader 9178 %
} loi .
397 Carrefour Jeunesse-Emploi du Comté Aventure-Carriére 5000 §
Saguenay
478 C.S. du Fer Celasido en province 34 800 $
f - loi d té d .
615 Carrefour Jeunesse-emploi du comté de Aventure-Carriére 4154 §
Saguenay
657 Service de soutien CDE Sept-Iles En ligne vers l'emploi 5000 %
749 C.S. du Fer #478B Défis-Loisirs 8667 $
1174  La Maison des jeunes de Port-Cartier Coopérative Jeunesse de Services 10000 $
1443 C.S. de la Seigneurie-des-Mille-Iles Intervention au préscolaire 25008
1526 CJE Duplessis Plfzce aux jeune, MRC Sept-Riviéres, 16 282 §
Céte-Nord
.S.del -Céte-Nord (E. R - .
1650 C.S cea Moyenne-Cote-Nord (E. Roger Les artistes aprés l'école 20995 %
Martineau)
1762 C.S. du Littoral Une école ouvert'e sur son milieu / 60 000 §
engagement social
1960 Conseil des montagnais Essipit Vivre en harmonie 50 000 $
Corp. de soutien au dévelop. s . ..
2028 technologique des PME Des carriéres stimulantes en région 212 000 $
i te-Nord 563 288 $ 18
Projet d'activités culturelles, sociales et
8 C.S. de la Baie-James de loisirs pour les plans de réussite 56 603 $
scolaire
74 Kativik Regional Government Cul‘tu'ral exchange and sculpture 3462 %
trainung
. . . Nunavik Youth Participation to the
314 Kativik Regional Government - Recreation 2002 Arctic Winter Games 207 760 $
1176  Mouvement Jeunesse Baie-James Tournée de concertation jeunesse 5000 $
Camp régional jeunes entrepreneurs
177 ADC R -
1 SADC Rouyn-Noranda Hydro-Québec 3000 $
1648 C.S. Central Quebec (MacLean Memorial Projet d'activités parascolaires 4613 %
School) soutenant les objectifs de réussite...
| rd-du-Québec 280438 $ 6
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24 Télé-Sourire Technicien 30000 $
Développement des valeurs

48 C.S. des Chics-Chocs . o . 15870 %
entrepreneuriales en milieu scolaire
180 CS René-Lévesque (Ecole Francois- Activités parascolaires en Arts 15660 $
Thibault)
196 C.S. René-Lévesque Imtla 1on, q la création contemporaine 4000 §
d'ici et d ailleurs...
230 C.S. René-Lévesque Voyage culturel a Québec 43008%
270 Carrefour Jeunesse-emploi Denis-Riverin "Aire de jeux communautaires” 101 009 $
297 CS René-Lévesque (Ecole Antoine- Pleins few'c sur les activités 32 460 §
Bernard) parascolaires
.S. é-Lé F Polyvalente d . . .
389 C.S I‘er é-Lévesque(Ecole Polyvalente de Bulletin d'information 1754 8
Paspébiac)
394 Carrefour Jeunesse-emploi des Iles Le Grand rassemblement 21795 8%
468  Groupe F.A.C.E. inc. Place aux jeunes Gaspésie-lles-de-la- 50 000 $
Madeleine
529 Groupe Vision 21 inc. Bulletin d'information locale 50470 $
791  CS René-Lévesque (E.sec. des Deux- o 1ication des activités étudiantes 28773 $
Riviéres)#297B
973 C.S. Monts-et-Marées (RECEM) Accompagnatrice a la formation 13734 %
1085 C.S. des Chic-Chocs (E. C.-E.-Pouliot) Préparation au marché du travail 18 305 %
.S. hic- o - 5 !
1086 C.S. des Chic-Chocs (E. aux Quatre Agenda thématique sur les MTS et le 33683 §
Vents) Sida
1531  C.S. Réné-Lévesque (Poly. Mgr Sévigny) 3;;;:;::222:61‘1‘0 tés aux éléves 26 000 $
C.S. é-Lé ©. St- letE. -
1543 ‘ Rene Lévesque (E. St-Paul e Ste Vews-tu m'aider? 8 000 §
Thérése )
1736  C.S. René-Lévesque (E. St-Paul) Des arts s.v.p. 1200%$
1888  C.S. Chics Chocs Opération 74 525 %
1909  C.S. René-Lévesque (E. St-Paul 1736-A)  Projet de stimulation 12 000 $
1910  C.S. René-Lévesque (E. St-Paul 1736-B)  La BD, moi jaime ¢a 1300%
1912  C.S. René-Lévesque (E. St-Paul 1736-C)  De l'exercice s.v.p. 2100 %
1913 C.S. René-Lévesque (E.Bon-Pasteur Viens jouer au volleyball 2100%
1736D) /
C.S. René-Lévesque (Cercle de . .
1976 Fermiéres/Chandler) Artisanat jeunesse 19482 %
Mai J v idot
2054 aison de Jeunes 'Antidote de Journal 'Antidote 3562 %
Bonaventure
2123  Maison des jeunes L'interméde de Gaspé Des jeunes en découverte 5000 $
2124  CJE Haute-Gaspésie Micro-crédit Haute-Gaspésie 5000 $
2131  Centre d'activités physique La Grande Traversée des iles 3352%
Mai . des lles-de-la-
2132 alson'des jeunes des Iles-de-la PARADOS 3352
Madeleine
2134 Maison des jeunes Chandler Ordi-Jeunes 35008
aspésie/lles-de-la-Madeleine 592 286 § 30
13 C.S. de I'Amiante Cheminement particulier alternatif 22100 %
40 C.S. Cadte-du-Sud (Ecole Bon-Pasteur) Congrés du journalisme scolaire 9957 $
Teélévisi . .
43 .e e‘\.’lSIOI‘l communautaire de la région de La caméra terrain 54223 §
I'Amiante
80 Comité Jeunesse de I'Amiante Lexode: Agzr. aujourd hut pour un 9813 %
retour demain!
99 Corporation Culture Style-Libre (CCSL)  Café de la Nouvelle Culture 34433 %
Centre d'ai . ..
118 entre d'aide et prévention jeunesse Prévention de la toxicomanie 39200 %
(CAPJ)
173 Carrefour Jeunesse-emploi Beauce-Sud Recherche d'emplot en étant chef de 48 800 $

famille monoparentale...
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174 C.S. Cote-du-Sud (E. La Rencontre) Coopérative jeunesse scolaire 218108
R . . Le développement de
. 43 700
183 Collége de la région de I'Amiante l'entrepreneurship chez les étudiants $
190 C.S. Beauce-Etchemin (Poly. Veilleux} Les Arts de la Scéne 45560 %
268 C.S. de la Cote-du-Sud (E. St-Paul) St-Paul, une école pour son milieu 32554 %
269 Via Musique Notre patrimoine... en musique 49 000 $
320  Entraide Solidarité Bellechasse 1) Promotion, prévention en santé 55370 $
2) Expansion du programme d 'activités
340 LFS. Grand.s Fréres et Grandes Soeurs Projet tutorat dans les écoles 162 000 $
région Amiante
406 Centre d'Aide et Prévention Jeunesse Le Triptyque 22112 %
407 La maison des jeunes de Thetford-Mines U’n r.mhe.u de vie, de jeunes et des 25217 %
réalisations MVJR
424 Camp école d'équitation La Licorne Prendre sa place aujourd'hui 39475 %
431 C.S. Céte-du-Sud (E. Louis-Jacques- Ecole entreprise 89677 $
Casault)
Ressource alter. des jeunes de Travail de rue sur le territoire de la
500 Bellechasse MRC de Bellechasse 93950 §
501 c.S. 'Na.w1gateur (.du Méandre/Maria- L'inter...relation...action...vention 40000 %
Dominique})
521 C.S. de L'Amiante (Poly. Disraeli) Jeunesse Equipe Action JEA 89200 %
548 C.S. des Navigateurs (3 écoles) La Relance 44 000 %
750 C.S. de 'Amiante (Centre éducatif I’Abri) Ajr{lelzorer les habitudes de vie de nos 31400 $
#521-B éleves
.S. de 'Ami 5, i - .
751 g S. de 'Amiante (E. Albert Carrier) #521 Ange Gardien 9900 §
750 E.S. de PAmiante (E. Albert-Carrier) #521- Support a la réussite 1500 $
Développement d'une culture
832 CEGEP de Lévis-Lauzon entrepreunariale au Cégep Lévis- 33200%
Lauzon
833 CEGEP de Lévis-Lauzon Programme de prévention de la violence 19 490 $
sous toutes ses formes
834  CEGEP de Lévis-Lauzon Terminer ce qui est commencé (contrer 50 100 $
le décrochage scolaire)
853 C.S. des Navigateurs Plein soleil sur la réussite des gargons 52 000 $
854 C.S. des Navigateurs Concert / Action école-famille 30000 $
855 C.S. des Navigateurs (2 écoles) Activités physiques et apprentissages 7190 %
856 C.S. des Navigateurs Un lecteur au carrefour de la culture 31000%
857 C.S. des Navigateurs Une école branchée sur son milieu 36 000 $
858 C.S. des Navigateurs Ateliers sur les compétences parentales 28 000 $
1001 C.S. de L'Amiante Comité cultyrel de l'enfance de l'arc- 64 580 §
Volet sportif et culturel.
1243  CS Céte-du-Sud (E. de Saint-Damien) Jeunes en action 23325%
1245 CS Cote-du-Sud (Centre form. agricole St- Conduire et bien se conduire 4975 %
Anselme)
1246 CS Cote-du-Sud (Centre form. agricole St- Création d'un site web 5100 $
Anselme)
1250  Association GRANDIR Projet TREMPLIN 16 062 $
1279 C..S..B‘eauce-Etchemm (Ecole N-D dela Trin-Action. 54 006 $
Trinité)
1280 C.S. Beauce-Etchemin (Ecoles du réseau Les devoirs et .les legons,’ pare.nts et 12 600 $
Appalaches) enfants complices pour l'avenir.
1281 C.S Bez_iuce tche. (Ec. N-D de Lac Lqmmatzon de vie e?udtante pour 35280 §
Etchemin) stimuler le volet socioculturel
C.S. Beauce-Etchemin (Polyvalente Action-Jeunesse-Bélanger; Loisirs et
’ 7
1282 Berger) Culture; Fooball,Bélanger 57526
1283 C.S. Beguce-Etchemm (Centr. adm. de Explorateurs 81000 §
Ste-Marie)
1284  C.S. Beauce-Etchemin (Ecole de Léry) L °97@mme dlanimation sportive et 8620 $

d'aide a l'éleve violent
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C.S. Beauce-Etchemin (Poly. des

1285 Ouwrir et étendre ses horizons 36920 %
Appalaches)

1286 C.S. Beauce-Etchemin (Poly.Benoit- Un projet, '5 volets: En équipe, Une 146 552 §
Vachon) gang de vieux dans le milieu...

1287 C.S. Beauce-Etchemin (Poly. des Ecole rayonnante 63 500 $

Abénagquis)
Unis vers des compétences a découvrir,

1319  CS Navigateurs (Ecole des Mousserons) | 48 000 $
a développer.
1320 cs _Nav1gateurs (Ecole secondaire Une école vivant dans son quartier 34910%
Guillaume-Couture
1321 C.S. Navigateurs (Ecole St-Joseph) Théatre corporel 13000 $
1322 CS Na'\ngateurs (Ecole secondaire L'accompagnement 14770 $
Beaurivage)
1323 CS Ngwgateurs (Ecole secondaire de Lgs métiers d'art, une tradition a faire 12 380 $
I'Aubier) vivre
1324  CS Navigateurs (Ecole N-D d'Etchemin)  Partir du bon pied 33000 %
1325 Cs Ngwgateurs (Centre d'éduc. adultes Escalade de montagne 25000 $
Bateliers)
1326 CS Nar\ugateurs (Ecole secondaire Ur‘ze école de talents et de 20 870 $
Beaurivage) développement
Navi Ecol i ‘ .
1327 FS ?v1gateurs (Ecole secondaire de Reécupération de papiers usés 18 000 $
l'Aubier)
1328  CS Cote-du-Sud Le journal La Voix du Sud Etudiant 20700 $
1329 CS Céte-du-Sud (Polyvalente St-Anselme) Aide aux devoirs et lecons 6740 8%
1379  C.S. Beauce-Etchemin (2 polyvalentes) Comité Jeunesse 52241 8%
1468  C.S. des Navigateurs (#548_B) A ,l école du Grand Voz.lzer FJe 30 000 $
deéveloppe mon potentiel
. Une école ouverte sur le monde du
1469  C.S. des Navigateurs (#548_C) . 30699 $
travail
.S. de I'Ami O - .
1470 C.S. de I'Amiante (E. Joseph-Fecteau) Aide a la communauté 34 600 $
#521_C
1471 C.S. Cote-du-Sud (E. St-Anselme) Intervention sur les stratégies 610 $
#1329_B méthodologiques et la motivation
C.S. Céte-du- E. St-
1472 Ote-du-Sud (E. St-Anselme) Récupération en parrainage 1610%
#1329_C
1498  C.S. Céte-du-Sud (E. St-Anselme) 1329-D Accueil au secondaire 2542 %
1499  C.S. Céte-du-Sud (E. St-Anselme) 1329-E Band Aid 1350$%
1500 C.S. Cote-du-Sud (E. St-Anselme) 1329-F Ecole des parents 2750 %
1501 C.S. Cote-du-Sud (E. St-Anselme) 1329-G Stage en CFA 14 186 $
1502 C.S. Cote-du-Sud (E. St-Anselme) 1329-H Boite de communication 4112%
1503 C.S. Céte-du-Sud (E. St-Anselme) 1329-1 Ecole Bruntland 6 000 $
1504  C.S. Céte-du-Sud (E. St-Anselme) 1329-J Jeux de lettres 2036 %
1505 C.S. Céte-du-Sud (E. St-Anselme) 1329-K Secondaire en spectacle 1600 $
1506 C.S. Céte-du-Sud (E. St-Anselme) 1329-L Création d'une équipe de foctball 21900$%
1507 C.S. Céte-du-Sud (E. St-Anselme) 1245-B Reléve agricole 17158
1508  C.S. Cote-du-Sud (E. St-Anselme) 1245-c Orgarusation dune visite de fabricants 5200 $
américains d'équipements
1509 C.S. Cote-du-Sud (E. St-Anselme) 1245-D Organisation d'une mini-exposition 4300 %
1510 C.S. Cote-du-Sud (E. St-Anselme) 1245-E Activités sportives 2430%
1511  C.S. Cote-du-Sud (E. St-Anselme) 1245.F tiation a la production maraichére et 2100 $

ornementale en serre
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1604 C.S. Central Québec (St-Patrick Ele. Dzscovenflg .our own Regzon and our 11675 $
School) Future within our Region
Mise en valeur des réalisations
4 - 307
1630 Cégep Beauce-Appalaches culturelles des étudiants au sein de... 108
. Interventions psychosociales auprés
- . i . 23 300
1690 Cégep Beauce-Appalaches des étudiants (travailleur de corridor) 3 $
1708 Centre Local de Développement MRC Activité Entrepreneurship - Jeunesse 8750 $
Bellechasse Région Chaudiére-Appalaches
1895  C.S. Montréal (E. St-Louis) Café 3D 49 663 $
1896  C.S. Montréal (E. Bedford) Les jeunes de Cote-des-Neiges en 16 848 $
action
S . Projet de jumelage service de garde
1897  C.S. Montréal (E. Petite-Bourgogne) scolaire ot centre de la petite enfance 28996 $
1898  C.S. Montréal (E. Champlain) Projet de partenariat entre Iécole 18 130 $
Champlain et l'école de cirque
1903  C.S. Cote-du-Sud (5 écoles) Rencontres amicales, sportives et 4990 §
culturelles
1904  C.S. Céte-du-Sud (E. St-Pie X) Club de jeunes scientifiques pour les 5300 $
gar¢ons
1937 C.S. de Montréal (E. Espace Jeunesse) Un espace pour moi 48 826 $
2079  C.S. de la Céte-du-Sud (E. du Bont-vent) Cybercamps Informatiques 3000$
2327  C.S. de 'Amiante (AMENDE # 521) Jeunesse Equipe Action JEA 11800 %
raudiére-Appalaches 2743310 % 92
) Jumelage en théatre et Sciences
.S, .V b
60 C.S. de Laval (k. Val des Arbres) naturelles-Val des Arbres-Cap d'Espoir 10000
403 V1All<.3 de Laval. Serv. de la Culture, Responsable au besozr} de formation ou 12 926 §
loisirs... de support en bureautique
1297  C.S. de Laval (Ecole Pére-Vimont) Pro@t de thédtre: comédie musicale 4e 6100 $
année
1298  C.S. de Laval (Service de l'enseignement} Le Courrier Laval étudiant 73700 %
1299  CS de Laval {Centre Cartier} Les déjeuners de Quartier 10364 $
1300  CS de Laval (7 écoles) Programme insertion travail-étude 60 256 $
1301 CS de Laval (8 écoles) I"r?_]et d'encadrement et animation des 501 278 $
éleves
1302  CS de Laval (6 écoles) Ecoles.com 125025 %
1456  C.S. de Laval (E. du Boisé) #422-B Vers une ouverture artistique et 34 000 $
culturelle - Volet documentaire
1495  C.S. Laval (E. Fleur-de-vie) 532_A L'Harmonie de Fleur-de-vie 10550 %
1496  C.S. Laval (Ecole Ste-Dorothée) 532_B Echo 7200 $
1497  C.S. Laval (E. Demers) 532_C La Ruche 30583 %
1651 Collége Montmorency Pro_/ejt d'actions congertees pour contrer 64 023 $
le décrochage scolaire
1661 \\%I;de Laval (comité de coordination Groupe d'action bénévole étudiant 47 060 $
1662  Carrefour Jeunesse-emploi de Laval I.’e mentorat en entrepreneurship 50 000 $
Jeunesse, un accompagnerment
1724  Collége Montmorency L'entrepreneurship : une solution de vie 39000 %
2088  Option Travail Inc. Horizon-Monde 15989 $
2114 Compagnie de théatre Trouvarir Inc. Animation du petit café 15000 3%
2115  Quartier des arts du Cheval Blanc Projet graffitis sur les modules de jeux 13 700 $
et une murale au parc de planche...
2116  Orchestre symphonique de Laval Musique pour les jeunes 29286 $
2147  Les Entreprises Qualité de Vie Ltée. Demarrag? dup io_;et datelier de type 17900 %
zoothérapie et d'é¢levage...
2159  Carrefour jeunesse de Sainte-Rose Comédie musicale Grease 3000%
2162  Sida-Vie Laval Structu.re 50 000 $
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Laval 1226940 % 23
- ! 5 . Oui! A
29 C.S. des Samares (E. Havre-Jeunesse) ’Y"" Au ‘decrochage Oui 34920%
l'apprentissage
Conception, réalisation et publication
33 C.S. des Affluents dun journal "L'Artisan étudiant"... 31700 %
149 C.S. des Affluents (Ecole L'Accés-cible) Bébé farine 1135%
N . “P. ” ( ] t
168  C.S. des Affluents (Ecole des Hauts-Bois) - - A5 (Programme Deenseignemen 4450 %
Primaire d'Anglais)
240 Voltigeurs de Mascouche Pee Wee A Bienvenue chez nous 4506 $
462  Centre matapédien d'études collégiales . et de sensibilisation, d'information 7526 $
et d'éducation des jeunes des écoles...
526 ASS.OCIatlon pour les jeunes de la rue de Travail de rue en milieu scolaire 89 386 $
Joliette
662 Maison d'hébergement Roland-Gauvreau Suivi post-hébergement 34088 %
663 Maison des Jeunes de Terrebonne Quest Jeunesse daujourd’hui 6017 $
664 Projet A.C.E. Lanaudiére Enfin une place pour moi 40628 $
859 C.S. des Affluents Une classe a part 219900 %
1119  C.S. des Affluents (E. La Mennais) En forme toute l'année 30326 %
1120  C.S. des Affluents (E. la Mennais) Une école sur la rue 104 560 $
C.S. Af] o8 - iste-
1121 S des Affluents (E. Jean-Baptiste Coup de pouce- étude et devoir 16 674 $
Meilleur)
Aide aux devoirs et legon par
1123  C.S. des Affluents (E. des Hauts-Bois) apprentissage de stratégies favorisant 78208%
le réusstte scolaire
1124  C.S. des Affluents (2 écoles) Un MOCA au diner 53430 %
1126  C.S. des Affluents Animathéatre 17228 $
.S.d E. ite-
1127 CS: des Affluents (E. Marguerite Aide aux devoirs / émulation 7700 $
Bourgeois)
1128  C.S. des Affluents (E. Esther-Blondin)  “.d€ @ [étude et animation a Iécole 58293 §
Esther-Blondin
1129  C.S. des Affluents (E. de 'Aubier) Ligue scolaire de mini-basket 17100 $
1130  C.S. des Affluents (E. du Geai-Bleu) Un conseil étudiant a l'école primaire 3200%
1131 C.S. des Affluents (E. Saint-Louis) Dans MON école, je vis des succés 129 778 $
1132  C.S. des Affluents (E. Le Bourg-Neuf) Réussi-Bourg 38 660 $
1151 C.S. des Samares (E. Notre-Dame) Le soutien aux devoirs et aux legons 10 000 $
1152  C.S. des Samares (3 écoles) L'aide aux devoirs 20 000 $
1153  C.S. des Samares (E. des Montagnes) ,,Comedle muszct'zle”ayantp our theéme 30000 $
La consommation
1154 C.S. des Samares (E. Espace-Jeunesse)  Des stages collectifs 30 000 $
1178  Carrefour jeunesse emploi Matawinie Aide aux devoirs 49611 $
1179 Carrefour jeunesse-emploi de Montcalm  Marathon de l'emploi - édition 2001 20245 %
C four j - i ‘Autray-
1180 arrelour jeunesse emploi de D'Autray Prévention a l'abandon scolaire 41181 %
Joliette
1181 Chambre de commerce de Ste-Julienne  Mega parc régional, sport et culture 22912 8%
1437  Cégep Régional de Lanaudiére & Joliette  Stage d'exploration professionnelle 18 800 $
Cé Régi 1d diére &
1438 r cgep eglona e Lanaudicre & Exploration danse 5580%
Assomption
. Régi L
1439 (':egep eglonal de Lanaudiére a Tennis mixte 4000 §
I'Assomption
1675 Car.refour jeunesse-emploi d'Autray- La semine de prévention a .l’abandon 29 996 §
Joliette scolaire dans la MRC de Joliette
1676  Carrefour jeunesse-emploi de Montcalm  Alliance Jeunesse Action 50 000 $
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Création d'un outil visant l'insertion des
] ié . 1
1677 A.Q.E.A. Lanaudiére ados/ adultes dysphasiques 46 091 $
1678  Carrefour jeunesse-emploi Matawinie Projet journal-école 37756 %
1686  Maison des jeunes du Nord Concert' Action 43025 %
1971  C.S. des Samares (Centre multiculturel) Les raccrocheurs en ondes 30000 $
2031 C.S. deg Samares (E. Ste-Coeur-de-Marie, Ecolg ouverte sur son milieu : Saint- 5160 $
St-Damie) Damien
2032 C.S. des Samares (4 écoles) Animation du midi 23640 %
2033  C.S. des Samares (E. L'Aubier) Aide aux devoirs et lecons 6210%
2034  C.S. des Samares (E. sec. Thérése-Martin) Gala méritas 5000 $
2035  C.S. des Samares (E. sec. Thérése-Martin) Festi-Films 7 000 $
2036 C.S. des Samares (E. sec. Thérése-Martin} Activités sportives 7 000 $
2037 C.S. des Samares (E. sec. Thérése-Martin) Qualité de vie 8500 %
2038 C.S. des Samares (E. sec. Thérése-Martin) Toxico 2500 $
2039  C.S. des Samares (3 écoles) Une coopérative de services reliée au 30 000 $
placement
2040 C.S. des Samares (2 écoles) Ecole ouverte sur son milieu 30000 %
2041 C.S. des Samares (E. Pierre-de-Lestage)  Un nouvel élan pour le milieu 30000 %
2042  C.S. des Samares (E. sec. Bermon) Le p.lazsv de vivre [école avec sa 30000 $
famille
2044  C.S. des Samares (E. sec. de la Rive) Génération show 24 300 $
2045 C.S.' des Samares (E. Ste-Anne et St- Appr.entlssage dun lns'trument de 10 000 $
Louis) musique en extrascolaire
l.anaudiére 16675328% 54
11 Loisirs et sports Laurentides Jeunesse au travail en milieu associatif 34713 %
16 Coopérative Kangourou Kangourou 57683 %
35 C.S. de la Seigneurie-des-Mille-Iles Une journée parrainage 9600 $
Centre de prévention du décrochage " 3 o
122 scolaire OMEGA Jeunes en réussite 99 840 $
146 Fespval Halloween de St-Anne-des- Festwal' de l'halloween de Sainte-Anne- 12843 §
Plaines des-Plaines
152 C.S. de la Seigneurie-des-Mille-Iles Cercle "Les Explorateurs” 10000 $
158 C.S. de la Seigneurie-des-Mille-Iles L'école VS l'entreprise 55527 %
181 Centre“de femmes "Les Unes et les Femmes et métiers non-traditionnel 50402 $
Autres
205 C.S. Pierre-Neveu (Ecole Polyvalente St- Projet pour décrocheurs 9215 %
Joseph)
210 C.S. de la Riviére-du-Nord (Ecole sec. “Portes ouvertes” 43795 $
Frenette)
215 Corporation des télé. communautaires de Pleins feux sur le futur 15 395 §
Labelle
229 C.S. de la Seigneurie-des-Mille-Iies Printemps des Arts 55720 %
241 Association sport et plein air Préventionniste a vélo dans les parcs 19153 %
266 C.S. des Laurentides Ll,es qlnes, les métiers et 6 000 $
l'environnement
291  FADOQ - Région des Laurentides Implantation du programme Roses d'Or 29302 $
{évaluation des résidences privées)
303 C.S. de la Seigneurie-des-Mille-lles Le pari littéraire a Paris 11456 $
316 C.S. de la Riviére-du-Nord (2 écoles) Aide aux devoirs et legons 11480%
C.S. Riviére-du- f
338 iviere-du-Nord (Ecole polyvalente St Happening culturel 35 000 §

Jéréme)
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CS Seig. Mille-Iles (Cent. form continue  Projet novateur: des solutions
341 . . .. 201015 %
Patriotes originales et efficaces pour diminuer...
378 Bureau d u cinéma & Tv d'Argenteuil Photothéque et site internet 54 565 $
Laurentides
388 C.S. Pierre-Neveu Visites au Centre d'exposition 30813 %
Maison d'hébergement jeunesse MRC Riv- Service d'intervention et de support en
412 . o 28012 %
du-Nord milieu familial
413 M'alfon d'hébergement jeunesse MRC Pro'gramm.e d'accés jeunesse 26 612 $
Riviére-du-Nord toxicomanie
416  C.S. de la Riviére du Nord Projet : Ecoles primaires de Saint- 138 108 $
Jérome en Santé
418 Municipalité de Ste-Sophie Soutien aux ados 104 428 $
464  Ville de Boisbriand Li@dobase, un complexe jeunesse 349 000 $
amme.
469 C.S. des Laurentides (Poly. Curé-Mercure) Exploration du marché du travail 10010 %
. . . 5 / itime- tructi
508 C.S. de la Seigneurie-des-Mille-Iles Archeologle‘m.arz me-construction de la 29400 $
barge gaspésienne.
515 C.S..de la Riviére-du-Nord (E. Horizon- Du boulot pour tous 15709 $
Soleil)
516 C.S. de la Riviére-du-Nord (E. Notre- Une école ouverte sur son milieu 50 000 $
Dame)
517 C.S. Riviére-du-Nord (E. de La Source) Une école ouverte sur son milieu 5000 $
. . . Projet alternance travail-études Centre
538 C.S. Pierre-Neveu (Centre Christ-Roi) Limpact - Education des adultes 50917 $
. . . Jai tiel BUSSIT: ji
539 C.S. de la Seigneurie-des-Mille-lles Jai cfup oten. e p ot{r.r(‘e’z’zssv Je 37340 %
controle mon impulsivité
566 C.S. de la Riviére-du-Nord (E. Cap- Pro;et_ d'entraide a la persévérance 73779 $
Jeurnesse) scolaire
665 Le Graffiti Café rencontre furzj et théatre aupres des jeunes de la 23059 $
Ass. des personnes handicapées . .,
666 intellectuelles des Ma jeunesse, j'en profite 6320%
667 Jeunes en téte Les jeunes s'impliquent ! 17 500 $
668 Groupe Jad Piece de thédtre "nuit blanche” 7100 %
687  C.S. de la Seigneurie-des-Mille-Iles Décrochage scolaire et raccrochage 65 660 $
multimédia
.S. Pi o - d . .
691 C.S. Pierre Neveu (E. Sacré-Coeur de Ecole de ski de fond 14 550 $
Ferme-Neuve)
_ C.S. de la Riviére-du-Nord (Ecole . ) )
706 desHauteurs) Je fabrigue ma réussite 10115 %
760 C.S. Riviére-du-Nord (Poly. St-Jéréme) Résolution de conflits 26 000 §
#338A
CS des Laurentides (Ecole sacré- . ,
788 Coeur)#266B Sentiers des découvertes 57625 8%
789 CS des Laurentides (Poly. Curé-Mercure) Jeune Coop 5058 §
#266C
CS des Laurentides(Polyvalente des .
790 Monts)#266D Expo-Sciences locale 2500 $
CS. Riviére du Nord(E. Jean-Moreau et .
793 Joli)#316B Animations culturelles 6 300 $
794 CS de la Riviére du Nord(Ecole Joli- Parcs du millénaire, Boisé parle moi de 25108
Bois)#316C toi école Joli-Bois
795 CS de la Riviére du Nord (Ecole Jean- Parcs du millénaire, Boisé parle moi de 4710 %
Moreau )#316D toi école Jean Moreau
1182  Centre de femmes les unes les autres Miroir, dis-moi qui est la plus belle... 24 963 %
1183  Projets Communautaires des Laurentides Réussir g vivre 24 687 $
1189  C.S. Riviére-du-Nord (E. Joli-Bois) Prévention des conflits 14 500 $
1190 C.S. de la Seigneurie-des-Mille-Iles Une T.E.S. parmi nous 37 000 $
1289 CS de la Seigneurie-des-Mille-lles édieu Uiqlence ... Accueillons 35930 §
(E.Rucher) I'harmonie
1293 C.S. de la Seigneurie-des-Mille-Iles (Pol 2- Les Centurions de la Polyvalente Deux- 26 640 $

Mont.

Montagnes
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Activités parascolaire et
1294  C.S. de la Seigneurie-des-Mille-lles récréationnelles a l'école Village-des- 89529 %
Jeunes
1354 ga?r de la Seigneurie-des-Mille-lles E. Le local de suspension interne 33 500 $
C.S. Riviére-du-Nord ( E. du secteur Soutien et formation aux parents dans
1361 - . . 41612 %
Argenteuil)) un projet de devoirs et legons.
1442  C.S. Seigneurie-des-Milles-Iles Défi 6 700 $
1444  C.S. de la Seigneurie-des-Mille-Iles Acti-Sports 6339%
1448 C.S. Riviére-du-Nord (E. des Hauteurs) Cours aprés la réussite 8970 $
1517  C.S. Riviére-du-Nord (Poly. Saint-Jéréme) Visites de centrales et d'universités 1000%
1518 C.S. Riviére-du-Nord (Poly. Saint-Jérome) Aide aux devoirs 23920%
1519 C.S. Riviére-du-Nord (Poly. Saint-Jérome) Gestion des concours 15000 %
1520 C.S. Riviére-du-Nord (Poly. Saint-Jérdme) Partenariat avec les entrepreneurs 35000 %
1521 C.S. Riviére-du-Nord (Poly. Saint-Jéréme) Reéanimation cardio-respiratoire 5000 %
1522 C.S. Riviéere-du-Nord (Poly. Saint-Jérome) Relarice des anciens éléves 35000 $
1523 C.S. Riviére-du-Nord (Poly. Saint-Jérome) Stages en milieu de travail 31000 %
1524  C.S. Riviére-du-Nord (Poly. Saint-Jéréme) Talent show 5000 %
1628  C.S. de la Seigneurie-des-Mille-Iles Trucs-Parents 20 656 $
1655  C.S. de la Riviére-du-Nord (Poly. Lavigne) | cvention de la toxicomarie, de la 12200 $
violence et de la délinquance
1657  C.S. de la Riviére-du-Nord (Poly. Lavigne) Sports Inter-Ecoles 29 500 $
1658  C.S. de la Riviére-du-Nord (Poly. Lavigne) Dépannage alimentaire 33000 %
1659 C.S. de la Riviére-du-Nord (Poly. Lavigne) Ecole orientante (Stages d‘un jour) 5000 $
1670 C.S. de‘la Seigneurie-des-Mille-lles (E. Projet d'aide aux devoirs et de soutien 31736 $
Em.Chénar aux parents
2007 C.S. de la Seigneurie-des-Mille-Iles (E. Le Action et Motion 26 700 $
Tandem
2008 C.S. de la Seigneurie-des-Milles-Iles Une histoire d'amour en trois temps 21747 %
2023 F"ondatlon des jeunes raccrocheurs de Les Clubs accrocheurs 6 420 §
I'Intervalle
2191 Regroupement des jeunes des Offre de support au Forum jeunesse 87 840 $
Laurentides des Laurentides
Laurentides 2797128 $ 78
10 La Maison de Jonathan Aide aux décrocheurs 92 892 $
. . . . Proposition d'intéressement, Plan
28 Action Jeunesse Saint-Pie X inc d'action 2000-2001 63063 $
64  C.S. Grandes-Seigneuries (E. Saint-Reng) 'C 07t Séme ¢a porte fruit - primaire et 8732
unuversité
73 La boite 2 lettres de Longueuil La botte a lettre: un tremplin vers 322 600 $
l'autonomie
108 &S Riverside (Richelieu Valley High Sharing the library school 10022 §
School)
C.S. des Grandes-Seigneuries (Ecole des  Mobilisation des parents au suivi et au
117 . . . . 16948 $
Timoniers) support de leur enfant et a la réussite...
. . . 1) Parrainage en lecture et aide... 2)
C.S. Grandes-S E. - . . ..
125 S randes-Seigneurie (E. Trois Aide aux devoirs... 3) Activités 30280%
ources) ) .
d'apprentissages...
147 C.S. des Grandes-Seigneuries Ac'twlt'e\'s culturelles, sportives et 244030 %
scientifiques
179 C.S. des Patriotes Activités de Plein-Air 1000$%
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De nouveaux rapports école-
185 C. S. de Saint-Hyacinthe milieu...l'avenement d'une communauté 27 500 $
éducative
218 Auberge sous mon toit La petite ferme de l'auberge 41301 %
Le loisir comme vecteur de dével. de la
246 Loisir et sport Montérégie Jeunesse en Montérégie et de ses 85490 $
comm. locales.
254 Carrefour jeunesse-emploi Maskoutain Cyber-Journal 100 000 $
C.S. Riverside (MacDonald Cartier High  Formateur pour l’emploi (Programme
255 ) ) .- 317508
School) d’éducation coopératif)
261 C.S. des Grandes-Seigneuries Pour une expérience enrichissante 2604 %
288 C.S. du Val-des-Cerfs (Ecole St-Eugéne} Les clubs culturels et animation midi 17 868 $
305 CS Ides Grandes Seigneuries (E. de la Petit train va loin 22 000
Petite Gare)
344 P.S. Jeunesse inc. Porte sur l'emploi 63239 $
352 C.S. Marie-Victorin Centre d'apprentissage familial 296 860 $
370 CS de Saint-Hyacinthe (E. Saint- "Vivre ensemble” 24 000 §
Ephrem)
. ) Vers le pacifique: expérimentation et
372 C.S. de Saint-Hyacinthe ) . 19215 $
diffusion
393 C.S. des Patriotes (Ecole de I'Amitié) Réussite éducative 7 660 $
399 Carrefour Jeunesse-emploi La Piniére Une aver'1ture dans la jungle du monde 30008%
du travail
421 C.S. des Trois-Lacs (2 écoles) Homo Riverainus en bus 22750 %
427 La maison des jeunes : I'Exit de Waterloo Agent d'information 20769 $
470 C.S. Marie-Victorin Ecole Gaetan Boucher . 140 027 $
Centre formation professionnelle...
1)Journal étudiant 2) Equipe Flag-
503 C.S. Marie-Victorin/St-Edmond Football 3) Participation au Music Fest 9187 %
a Montréal ...
527 C.S. de Sorel-Tracy L'arbre de Noél illuminé et vivant 67 000 $
C.S. des Grandes Seigneuries (E. Armand Quand des parents s'engagent
533 . 17511 $
Frappier) ensemble
534 Cégep de Sorel-Tracy Une école ouverte sur son milieu 44 350 $
540  C.S.de St-Hyacinthe (E. Roméo-Forbes) ~C°lodue 2002 - Batir une école 42 000 $
d'avenir
549 Cégep de Granby Haute-Yamaska L ?gole onentanie ouverte sur son 103 708 $
milieu
555 C.S. Val-des-Cerfs (E. Mgr-Desranleau)  De l'enrichissement au camp de jour 7210%
561 C.S. Marie-Victorin (E. Armand-Racicot)  Explorations en arts visuels 16 775 $
569 Novaflex inc. Embauche dun(e) ‘mf f:)grap he, 20 000 $
nouvellement dipléomé(e)...
571 C.S. des Grandes Seigneuries {10 écoles}) Ufle,eCOle en route vers des horizons 96 989 $
différents
674 C.S. des Hautes-Riviéres (E. St-Jacques) Un site web pour notre école 5206 $
676 C.S. H‘allltes-Rwleres (E. Dr-Alexis- Un egole ouverte sur §on .mzlzeu (act. 43109 $
Bouthillier) sportives, cultu. et scienti.)
678 Cégep de St-Hyacinthe Pour un avenir sans frontiéres 86 072 $
689-A Ressource en documentation.
689 C.S. Marie-Victorin 689-B Ressource en prévention des 76 846 $
toxicomanies et en relation d'aide.
710  C.S. Marie-Victorin De l'école a la maison 180 766 $
726 C.S. Sorel-Tracy L?e la resglut.lon de corfﬂtts; a 46 500 $
l'harmonisation des mileux...
C.S. de Saint-Hyacinthe (Ecole St-
4 ) Z
745 Nazaire) #370-B Fenétre sur le monde 18 000 $
746 C.S. St-Hyacinthe (2 écoles) #370-C Ecole milieu de vie 14 568 $
C.S. St-Hyaci St- isi
747 vacinthe (Ecole St-Jean Les loisirs, les arts et la culture au 32 060 $

Baptiste) #370-D

service d’une école orientante
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748  C.S. St-Hyacinthe (2 écoles) #370-E Un réseau d'implication du milieu...a 19 200 $
faire réver !
755 C. S. des Patriotes (E. sec. Polybel) #179A Projet d'atelier D.G.A. 5046 $
756  C. S. des Patriotes (E. sec. Polybel) #179B Bel-Rive 500 $
757 C. S. des Patriotes (E. sec. Polybel) #179C Aventure Antillaise 2002 52258
CS des Gr. Seigneuries (E. de la Petite Y L. L,
7 P : 11508%
92 Gare)#305B etits ingénieurs, petites ingénieurs
CS Marie-Victorin (Ecole George-P.- )
T t 11 600
796 Vanier)#3528 utorat scolaire 3
797 C‘S.‘ Marie-Victorin (Ecole George-P.- Traz.zc'ulleur de cour-La récréation 5200 §
Vanier)#352C positive
798 C'S'. Marie-Victorin (Ecole George-P.- Grands Freres, Grandes Sceurs 34008
Vanier)#352D
C.S. Marie-Victorin (Ecole George-P.- Programme de tutorat par les ainés «
799 ‘ . : 7840 $
Vanier)#352E Lire c’est grandir »
C.S.Riverside(6 é. sec.,22 o
’ 65 950
804 primaires)#255A Programme de transition $
805 C.S.Riverside (22 primaires)#255B Programme d’intégration sociale 65950 $
C.S. Riverside(22 écoles primaires,6 L ..
7
806 sec)#255C Theérapie de groupe familiale 28 750 $
807 C.S. Riverside(REACH) #255D Formateur pour l'emploi 31750 %
813 C.S. Riverside (Cedar Street School) Connecting 5800 %
814 C.S. Riverside (Good Shepherd School) Feeling good - Succeeding well 15000 $
822 C.S. New Frontiers Vision Community Newspaper 44919 %
803 C.S. New Fromtiers Directions Community Alternative 38 750 $
School
825 C.S. des Hautes-Riviéres (E. de Richelieu) L'entraide aux devoirs 5509 $
C.S. Val-des-Cerfs {Ecole Jean-Jacques- Les ainés et le défi des nouvelles
840 . 3 . 4394 %
Bertrand) technologies informatiques
841 C.S. Val-des-Cerfs (4 écoles) Immersion anglaise a trotis volets 5550 %
.S. -des-Cerfs (Ecol - - . . S
842 €.S. Val-des-Cerfs (Ecole Jean-Jacques Comédie musicale "Le petit prince” 1678 $
Bertrand)
843 C.8. Val-des-Cerfs (E. Jean-Jacques- Film d'animation pour tous 4194 %
Bertrand)
844 C.S. Val-des-Cerfs (E. Mgr-Desranleau) Une gutre culture par la magie de la 7200$%
musique
845 C.S. Val-des-Cerfs (E. St-Alphonse) Orjg(.lmsatzon dactivités sur [heure du 29730%
midi (volet 1)
846 C.S. Val-des-Cerfs (2 écoles) Nature en cours 78228
.S. Val-des-Cerfs (E. - -
847 c al-des-Cerfs (E. Jean-Jacques Harmonie estivale 3622%
Bertrand)
896 C.S. Lester-B. Pearson(Evergreen elem. Intensive intervention (English- 3100
sch.) Language Arts)
.S, -B. E .
897 :c: )Lester B. Pearson (Evergreen ele Science Awareness 23008
900 C.S. des Patriotes (Ecole Pierre-Boucher) ?e?:ol;gés parascolaires ailleurs qu'a 9500 %
901 C.S. Lester-B. Person (Evergreen ele. sch.) Social skills integration project 4600%
949 C.S. Marie-Victorin Ecole ouverte sur son milieu. 754753
Programme d'insertion des écoles
950 C.S. Marie-Victorin primaires er secondaires de la CSMV 69 267 $
dans leur milieu
N . Programme d'insertion des écoles
951 C.S. M -Vict
arie-victorin primaires et secondaires de la CSMV... 65000 8
952 C.S. Marie-Victorin Prggrqmme d'znsertzo.n des écoles 68 457 §
primaires et secondaires de la C.S.
C.S. de la Val. des Tis. (Coop. .
953 étu. /Poly. Art.Pi Lutte au décrochage 72576 $
974 C.S. Grandes-Seigneuries (E. Saint-René) Ici on séme ¢a porte fruit - Primaire et 1200%$

secondaire
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C.S. Val-des- g - -
985 al-des-Cerfs (E. Jean-Jacques Mon avenir ... Dés maintenant 10686 $
Bertrand)
C.S. Val-des-Cerfs (E. Jean-Jacques- L .
2158
986 Bertrand) Les midis folkloriques $
987 C.S. Val-des-Cerfs (E. Mgr Douville) Animation midi-parascolaire 12240 %
988 C.S. Val-des-Cerfs (E. Saint-Edouard- Animation sportive 10248 $
Knowlton)
989 C.S. Val-des-Cerfs (E. Curé-A Petit ) Animation culturelle et sportive 12972 %
990 C.S. Val-des-Cerfs (Ecole St-Jacques) Animation du midi 8360 %
C.S. Val-des- f. St-Lé -
991 >. al-des-Cerfs (E. St-Léon et Ste Aide aux devoirs 9494 $
Théreése)
994  Cégep St-Jean-sur-Richelieu Un Cégep en symbiose 74 000 $
1021  C.S. de Sorel-Tracy (2 écoles) Arrét-cours 43500 $
1065 C.S. Hautes-Riviéres (Ecole N-D de Projet Harmonie 8164 $
Lourdesj
1066 C.S. Hautes-Riviéres (E. Notre-Dame-de- Formatlo'n pour entraineurs et stages 12116 $
Lourdes) pour arbitres
c.s. -Rivié . - -de- .
1067 S. Hautes-Riviéres (E. Notre-Dame-de Aide ausx devoirs 28 942 $
Lourdes)
1071  C.S. Marie-Victorin Projet de développement dun 114 000 $
sentiment d'appartenance a l'école.
1110  C.S. Riverside (Boucherville Elem. School) Conflict Resolution / Peer Mediation 5520 8%
1140  C.S. Val-des-Cerfs (4 écoles) In and Out 14778 $
1141 C.S. Val-des-Cerfs (8 écoles) Viens jouer dans la cour 46 824 $
1142  C.S. Val-des-Cerfs (2 écoles) Comeédie musicale 30583 %
1143  C.8. Val-des-Cerfs (CRIF) Promotion plein-air et loisirs 10 160 $
1144  C.S. Val-des-Cerfs (6 écoles) Intégration scolaire des éléves 29 025 $
imrmgrants
1145  C.S. Val-des-Cerfs (E. Sacré-Coeur) Sensibilisation a la solidarité et a la 6 000 $
coopération internationale
1146  C.S. Val-des-Cerfs (E. Sacré-Coeur) Prévention et intervention contre la 6 000 $
violence
1147  C.S. Val-des-Cerfs (E. Sacré-Coeur) Etude dirigée 6 000 $
1148  C.8. Val-des-Cerfs (E. Sacré-Coeur) Sport para-scolaire 18 000 $
1149  C.S. Val-des-Cerfs (3 écoles) Aide aux devoirs 33004 $
Neurone en forme. L'engagement des
1288  CS des Trois-Lacs (Ecole La Perdriolle) Jjeunes dans leur communauté par la 33280%
pratigue sportive
1291 CS Vallée-des-Tisserands (Ecole St- Projet Fonds Jeunesse Québec 2001- 12 290 $
Etienne) 2002
1317 CS des Trois-Lacs La drogue et l'alcool, ¢ca va pas avec 79 500 $
l'école
1357 C.S. New Frontiers (Mary Gardner Cross-age Homework Tutoring 4000 $
elementary school
C.S. New Frontiers(Centennial Park Ele.  Collaborative Peer Mediation and
4
1358 School) Conflict Resolution 346003
1370 Conege Edo'u‘ard-Montpetlt (Ecole Activités Internationales des étudiants 60 000 $
nationale d'aérot
.t L . Production et commercialisation d'un
1411 C.S. Marie-Victorin (E. Quatre-Saisons) CD-ROM de chanson 3676 %
1412 C.S. Marie-Victorin f}r{lelloratzon du taux de réussite des 58 100 $
éléves.
1422 gS des Patriotes (Ecole de 'Amiti¢) #393- Activités para et extrascolaires 37720%
1403 g.S. des Patriotes (Ecole de 'Amitié) #393 Estime de soi 8 600 §
1424 gS des Patriotes (Ecole de 1'Amitié) #393- Prévention 21200%
1447  C.S. Val-des-Cerfs (Ecole St-Eugéne) Voyage a Windsor 68516 $
1460 C.S. Sorel-Tracy Animation en loisirs 17 000 $
. d’ t
1461  C.S. Sorel-Tracy (E. Jean Brébeuf) Programme accompagnement des 32182%
Jjeunes
1462  C.S. Sorel-Tracy (E. Pierre de St-Ours) Aide aux devoirs et lecons 14 770 §
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1481 C.S. Hautes-Riviéres (E. St-Jacques) Accompagnement de parents 14359
1482  C.S. Hautes-Riviéres (E. St-Jacques) A la découverte d'un métier 2000 $
1483  C.S. Hautes-Riviéres (E. St-Jacques) Je m'en vais au secondaire 250 $
1484  C.S. Hautes-Riviéres (E. St-Jacques) Dans mon temps 1500 $%
1485  C.S. Hautes-Riviéres (2 écoles]) Une Iecole ouverte sur son ”,l}heu 25000 $
{Aménagement de la cour d'école)
e . Une école ouverte sur son milieu
1486  C.S. Hautes-Riviéres (2 écoles) (Embauche dun travailleur de miliew) 20540 %
1487  C.S. Hautes-Riviéres (2 écoles) Une école ouverte sur son milieu 18 000 $
1488 C.S. Hautes-Riviéres (E. St-Jacques) Ouverture sur le monde 6658 $
1489  C.S. Hautes-Riviéres (E. Beaulieu) Mon projet, j'en fais mon affaire 60 000 $
.. - . .. Restructuration des services
S. - < E. Pointe- . . 4
1490 C.S. Hautes-Riviéres (E. Pointe-Olivier) complémentaires a heure du midi 9743 $
. . . . 5 ilieu:
1551 C.S. Patriotes (E. Saint-Denis} Un? ?c'ole oufjene Sur son e 60 500 $
activités-ateliers
1563 C.S. des Grandes-Seigneuries (E. Pierre- Réalité Ecole/ Marché du travail 55 000 $
Bertrand)
1567 C.‘S. de la Vallée-des-Tisserands(E. Edgar- Ecole sans fumée 13860 $
Hébert
1609  C.S. New Frontiers (St-Joseph School) Work-Ed Program 6328 %
1615  C.S. des Patriotes (E.Sec. Polybel) Ecole de formation de moniteurs 8400 $
1728  Maison le Baluchon Développement de lautonomie et 58 535 $
intégration sociale
UHQRSM (Union des Haitiens du g
1729 Québec/ Rive Sud Mtl Super talent show édition 2001 11025 8%
1730  Québec-Pérou 2002 Québec-Pérou 2002 10948 $
P.L.A.C.E. Rive-Sud/Opti
1731 L A ive-Sud/Options non Production d'une vidéo : 45000 $
traditionnelles
1732  Mouvement SEM Aide aux devoirs et plus 35466 $
Acti St-Pie X de Lo i
1733 incctlon Jeunesse ie X de Longueuil L'école J1l'apprends 49843 %
1734  Auberge sous mon toit inc. La Petite Ferme de I'Auberge 50 000 $
1735 Exprgsswn, centre d'exposition de Saint- Promc))tl'or% de lart contemporam en 75 000 $
Hyacinthe Montérégie/ par pour les jeunes
K . .
1741 Kahr.xawa e Shakotiia Community Project 50 000 $
Services
. J . — ‘
1742 M‘ms‘on des Jeunes Adomissile de Saint LEZ ARTS 55 868 $
Rémi
Mai , . . .
1743 alson.des Jeunes |'Escalier en Mon Coopérative Jeunesse de Services de 25 000 $
Temps inc. Brossard
1745  Carrefour communautaire L'Arc-en-ciel Salon d adolescents (Maison de 55000 $
Jeunes)
Coopérative étudi ly. Arthur-
1746 ° opérative étudiant de la poly. Arthur Lutte au décrochage 38900 %
Pigeon
. Insertion et exploration/un nouveau
1747  CJE Saint-Hubert ) 19524 %
depart
1748  CJE Maskoutain Cyber Journal 30 000 $
1749  CJE Marguerite D'Youville Compétence a la piéce 45000 $
1750 Comité Jeunesse d'Upton Le loisir au s‘er'vlce des jeunes a la 33016 $
communauté d'Upton
L Jeune coop en milieu scolaire.
1751 CDR Mont , i
onteregle Coopérative jeunesse de service (CJS) 46790 %
Projet en actualisation des habitudes
1752  Maison des jeunes de Rigaud de vie et en prévention de la 21 000 $
toxicomanie
. Stay in School and Dropout Prevention
C.S. Lester- B.-P d e . .
1756 ester earson (Vaudreuil Initiative at Vaudreuil County High 11 500 $
County High)
School.
1765  C.S. St-Hyacinthe (Ecole St-Sacrement)  Animation sportive et culturelle 1584 %
1766  C.S. St-Hyacinthe (Ecole Henri-Bachand) Aménagement de la cour et animation 3000%
1767  C.S. St-Hyacinthe (Ecole St-Sacrement)  Animation sportive et culturelle 1200 %
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1885  C.S. des Trois-Lacs (2 écoles) Jongler avec les mots 13480 %
1890 C.S. des Hautes-Riviéres Et si on animait nos heures de diner 16 316 $
1893  C.S. Grandes-Seigneuries (E. St-Marc) Musique, culture, ... esprit et ouverture 9154 $
1980 C.S. des Hautes-Rivieres (E. Napoléon- A la découverte des grands peintres 6433 $
Bourassa)

Montérégie 5 586 665 $ 162
23 La Maison des Jeunes de Plessisville Animateur de milieu 22000 %
157 C.S. des Bois-Francs Partenaires pour la réussite 67 667 $
170 Maison des jeunes L'Eau-Vent Guatemala 2001 4 200 $
188 C.S. de la Riveraine (Ecole Jean XXIII) LCZLZIZ) d'anglais au cosmodome de 12636 $
206 C.S. de la Riveraine (Ecole Curé- L‘Ie minvestis dans le spectacle de mon 3500 $

Brassard) école
226 Centre local de développement de 1'Erable Erable - Main d'oceuvre et résidants 28 500 $
1. Peinture sur bois 2.Une entreprise
. - Iti.comm. 3. Visite culte dans la C-N .
24 S. i . ' d 20 694
4 C.S. de la Riveraine ( E. La Découverte) 4) Science de la nature: Obser. de la vie 94 $
marine.
.S. Ri i ol éjour de St-
245 ¢ i Rlveraxne (Ecole Beausejour de “Nos enfants, nos ados: on s'en occupe” 38460 $
Grégoire)
257 C.S. de la Riveraine Médi-Ado 371308%
258 C.S. de la Riveraine (E. de la Croisée) Je navigue aisément sur internet 2408 $
299 L oeu‘vre des terrains de jeux de Ste- Mo, je m'implique pour que ce soit cool 93108%
Perpétue !
347 C.S. de la Riveraine (Ecole Tournesol) Camps r.nuszcawc’ fet Festival des 5000 $
harmonies pour l'école Tournesol
380 C.S. de la Riveraine (3 écoles) A-ctuntes d'encadrement sur lheure du 10 000 $
diner
396 C.S. de la Riveraine (E. La Découverte) Ammat’eurs pour la période du midi 4718 %
Gala d'excellence...
419 C.S. de la Riveraine (E. Jean-Nicolet) Un technicien en loisirs pour 4 mois 2000 $
420 C.S. de la Riveraine (E. Jean-Nicolet) " Semaine des arts 2002 5000 $
434 C.S. de la Riveraine (2 écoles) Culture, loisir et engagement social 2541 %
461 C.S. La Riveraine (E. La Découverte} Accesstbilité plus. 13282 %
502 C.S. de la Riveraine Courrier-Sud Etudiant. 18 000 $
563 C.S. de la Riveraine (E. La Jeunesse) Activités d'encadrement hors horaire. 5000 $
696 Cégep de Victoriaville Agent de milieu 43790 $
724 C.S. Riveraine (E. La Jeunesse) Installatlo.n'd un mur lescalade (payé 920 §
par les loisirs)
C.S. Bois-Francs (E. Sec. Le . e
769 Tandem)#157B Projet Millénium 2001 8575 %
C.S. Bois-Francs (Polyvalente le . . .
770 Boisé)#157C La musique accesstble a tous 70 264 $
CS Bois-Francs (Polyvalente le
771 Boisé)#157D Le monde du spectacle 6158 %
CS Bois-Francs (Polyvalente le .
772 Boisé|#157E Un « tunnel » pour environnement 316168
CS Bois-Francs (Polyvalente le Spectacles et thédtre dans la
773 Boisé)#157F communauté 4969 §
CS Bois-Francs (Polyvalente le R .
776 Boisé)#157i Ma planéte , mon milieu 29 938 $
o CS B,OXS Francs (Polyvalente Le L}ejs car‘avanes de la récupération et de 14272
boisé)#157J lénergie
778 CS Bois-Francs(3 écoles)#157K Une école ouverte sur son milieu 21108 %
779 CS Bois-Francs (2 écoles)#157L Une école ouverte sur son milieu 15311 $
780  CS Bois-Francs (11 écoles)#157M Des écoles ouvertes sur la région de 10 000 $
lérable
is-F l§
781  CS Bois-Francs(Polyvalente La Une école en action 46 398 $

Samare)#157N
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Montant total accordé

(]
N d.e Nom de l'organisme Titre du projet Montant accordé Nbre projets
dossier
CS Bois-Francs (Polyvalente La . .
782 Samare)#157P Une école en action 15311 %
982 Cégep de Drummondville I?angnanat pour une meilleure vie 28 800 %
étudiante
983 Cégep de Drummondville Prévention en alcoolisme et toxicomanie 28 350 %
i ] " ée 12-18
1108 2/[:81"5 on de jeunes *La Traversée Ouverture sur l'extérieur 34671 %
1185  Maison Raymond Roy Jembarque 6128 %
1247  Place aux Jeunes du Québec Place aux jeunes Ados 46250 $
S, . . 5 . hare, o ,
1603 C.s dfa la Riveraine (E.Oasis, Le phare Ac.tu.nte d'encadrement sur l'heure du 6 260 $
P.Soleil) midi
1687 Maison Habit-Action de Drummondpville Le Filon 30000%
1919  C.S. des Chénes (E. La Poudriére) Ouverture dune école vers son milieu 30567 $
. et sa communaute
1930  C.S. des Chénes (E. Jean-Rimbault) Camp de jour - Reldache 2002 16 770 $
1959  C.S. de la Riveraine (4 écoles) Anime-Action-Midi 6240 %
2139 Le réseau d'aide aux jeunes Le Débrouilleur 9900 $
entrepreneurs
~entre-du-Québec 874 621 § 45
ombre de projets acceptés 1385
70 982 014 §
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Question 15 :

Montant versé a chaque organisme communautaire, avec leurs coordonnées, pour chacune des régions du Québec, pour 2000-2001,
2001-2002 et prévisions pour 2002-2003. Nombre et valeurs des demandes regues, incluant refus pour 2000-2001, 2001-2002 et

prévisions pour 2002-2003. Montant versé selon les Fonds régionalisés en vertu de I'entente avec les Forums jeunesse régionaux. Délais
d’analyse et réponse.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE
15. MONTANT VERSE A CHAQUE ORGANISME COMMUNAUTAIRE, AVEC LEURS COORDONNEES, POUR CHACUNE DES REGIONS DU QUEBEC, POUR 2000-2001, 2001-2002 ET

PREVISION POUR 2002-2003. NOMBRE ET VALEURS DES DEMANDES REGUES INCLUANT DES REFUS POUR 2000-2001, 2001-2002 ET PREVISIONS POUR 2002-2003. MONTANT
VERSE SELON LES FONDS REGIONALISES EN VERTU DE L’ENTENTE AVEC LES FORUMS JEUNESSE REGIONAUX. DELAIS D’ANALYSE ET REPONSE.

Programme 05 — Elément 01 : Secrétariat a la jeunesse

.

Voir réponse question 14
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Question 16 :

Nombre et valeurs des demandes regues, incluant les refus pour 2000-2001, 2001-2002 et prévisions pour 2002-2003.

e ———— —————— = et v o o
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L’'OPPOSITION OFFICIELLE

16. NOMBRE ET VALEURS DES DEMANDES REGUES, INCLUANT LES REFUS POUR 2000-2001, 2001-2002 ET PREVISIONS POUR 2002-2003.

Programme 05 - Elément 01 : Secrétariat a la jeunesse

Voir réponse question 14

16




Question 17 :

Crédit réservés pour I'élaboration de la politique jeunesse avec nombre de fonctionnaires.

17



MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

17. CREDITS RESERVES POUR L’ELABORATION DE LA POLITIQUE JEUNESSE AVEC NOMBRE DE FONCTIONNAIRES.

Programme 05 ~ Elément 01 : Secrétariat 4 la jeunesse

Aucun crédit n’'a été réservé pour 'élaboration de la politique québécoise de la jeunesse.

5 ETC ont été consacrés, en 2001-2002, pour finaliser la politique québécoise de la jeunesse et travailler 4 la préparation du plan d’action pour sa mise en ceuvre.
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Question 18 :

Total des frais de voyage payés aux participants bénévoles pour 'ensemble de l'opération.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

18. TOTAL DES FRAIS DE VOYAGE PAYES AUX PARTICIPANTS BENEVOLES POUR L’ENSEMBLE DE L'OPERATION.

Programme 05 - Elément 01 :Secrétariat a la jeunesse

Total des frais de voyage payés aux participants des différents comités;
« Comité de suivi du Sommet du Québec et de la jeunesse : derniére rencontre le 22 mai 2001 5 555,00 $
e Comité consultatif sur fa politique jeunesse : 1 rencontre

¢ Comité de suivi de la mise en ceuvre de la politique québécoise de la jeunesse : 3 rencontres

Deux rencontres de travail se sont tenues a la demande des membres du Comité de suivi de la mise en
ceuvre de la politique québécoise de la jeunesse.




m

Question 19 :

Nombre de fonctionnaires libérés pour 'ensemble de 'opération.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L'OPPOSITION OFFICIELLE

19. NOMBRE DE FONCTIONNAIRES LIBERES POUR L’ENSEMBLE DE L’OPERATION.

Programme 05 — Elément 01 : Secrétariat a la jeunesse

Réponse : aucun

19
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Question 20 :

Ordre du jour et procés verbaux de toutes les rencontres concernant la mise sur pied du plan d'action jeunesse découlant de la politique
jeunesse et copie des documents remis aux participants lors de ces rencontres.

;
|
|
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

20. ORDRE DU JOUR ET PROCES VERBAUX DE TOUTES LES RENCONTRES CONCERNANT LA MISE SUR PIED DU PLAN D’ACTION JEUNESSE DECOULANT DE LA POLITIQUE
JEUNESSE ET COPIE DES DOCUMENTS REMIS AUX PARTICIPANTS LORS DE CES RENCONTRES.

Programme 05 — Elément 01 : Secrétariat a la jeunesse

Voir documents fournis en annexe

Note : le comité a convenu de ne pas rédiger le procés-verbal de ses rencontres

20




POLITIQUE JEUNESSE

4% RENCONTRE DU COMITE CONSULTATIF
SUR LA POLITIQUE JEUNESSE

Endroit: YMCA de Québec
650, avenue Laurier a Québec
Salle Benoit Simard

Date : Le 24 avril 2001
De10ha12h

1. Ouverture de la rencontre par le ministre d’Etat a ’Education et a la
Jeunesse, M. Frangois Legault

2. Le projet de politique québécoise de la jeunesse

3. Questions diverses

SAJ/Politique jeunesse



~——

COMITE DE SUIVI DE LA MISE EN EUVRE
DE LA POLITIQUE QUEBECOISE DE LA JEUNESSE

Le mercredi, S septembre a 14h

Ordre du jour

e

1)
2)

3)

4)

5)
6)

7

&)

9)

Endroit: YMCA de Québec
650, avenue Laurier 3 Québec
Salle Sylvia Araya

Mot de monsieur Legault, ministre d’Etat 3 I’Education et a la Jeunesse.
Présentation des membres du Comité de suivi (tour de table).

Fonctionnement du Comité de suivi.
- calendner des rencontres

Présentation des mandats du Comité de suivi :

- faire le suivi de la mise en ceuvre de la politique québécoise de la jeunesse et des
consensus du Sommet du Québec et de la jeunesse ;

- conseiller le ministre responsable de 1a jeunesse sur les priorités d’action liées aux
onentations de la politique québécoise de la jeunesse ;

- collaborer a la définition des cibles 4 atteindre dans le plan d’action et
d’indicateurs de résultats ;

-' sensibiliser et mobiliser les partenaires quant a leur contribution a Iatteinte des
objectifs de la politique québécoise de la jeunesse.

Bilan et suivi des engagements du Sommet du Québec et de la jeunesse.
Mise en ceuvre de la politique québécoise de la jeunesse.

Plan d’action de la politique jeunesse :
- présentation et principales étapes de réalisation ;

- tour de table : thémes et actions a traiter dans le plan d’action.

Prochaine rencontre.

Conclusion par le ministre, monsieur Frangois Legault.



PROJET

—

COMITE DE SUIVI DE LA MISE EN (EUVRE
DE LA POLITIQUE QUEBECOISE DE LA JEUNESSE

Le 6 décembre 2001

_—  _  __ _ _________]

Ordre du jour
e ___]
Endroit: 875, Grande Allée Est

Québec (Québec)
Salle RC-23

1) Ouverture de la rencontre par le ministre responsable de la jeunesse :
* présentation de I'ordre du jour.

2) Présentation par le ministre d’un état de situation sur le suivi des engagements
gouvernementaux pris au Sommet du Québec et de la jeunesse

3) Présentation de la proposition de la structure du plan d’action jeunesse et discussion.

4) Proposition de mobilisation des membres du Comité de suivi de la mise en ceuvre de la
politique québécoise de la jeunesse.

5) Prochaines étapes et prochaine rencontre.



PROJET
e A vty

COMITE DE SUIVI DE LA MISE EN (EUVRE
DE LA POLITIQUE QUEBECOISE DE LA JEUNESSE

LE 12 FEVRIER 2002 A MONTREAL DE 18H A 20H

ORDRE DU JOUR

1) Ouverture de la rencontre par le ministre responsable de la jeunesse :
* présentation de I’ordre du jour.

2) Présentation par le ministre d’un état de situation sur le suivi des engagements
gouvernementaux pris au Sommet du Québec et de la jeunesse

3) Présentation par le ministre d’un état de situation sur la préparation du plan d’action
jeunesse et discussion.

4) Proposition de mobilisation des membres du Comité de suivi de la mise en ceuvre de la
politique québécoise de la jeunesse.

5) Prochaines étapes et prochaine rencontre.



Question 35 :

Liste des recommandations et avis émis par le Secrétariat a la jeunesse et remis au ministére et nombre de recommandations qui ont été
suivies par le ministére.

|
|
|
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L’'OPPOSITION OFFICIELLE

35.LISTE DES RECOMMANDATIONS ET AVIS EMIS PAR LE SECRETARIAT A LA JEUNESSE ET REMIS AU MINISTERE ET NOMBRE DE RECOMMANDATIONS QUI ONT ETE
SUIVIES PAR LE MINISTERE.

Programme 05 — Elément 01 : Secrétariat a la Jeunesse

Réponse f

Le Secrétariat A la jeunesse (SAJ) est chargé de seconder le ministre responsable de la Jeunesse, du Tourisme, du Loisir et du Sport dans I'exercice de ses tdches en ce qui a trait au développement et a la
coordination intemministérielle des dossiers concernant la jeunesse et de lui fournir un appui technique et administratif.

Dans le cadre de son mandat, le Secrétariat 3 la jeunesse analyse les projets de loi, de réglement et de politique et produit, a 'intention des comités ministériels dont plus particuliérement le « Comité m‘nistén’el a
la jeunesse », des avis sur ces projets notamment en regard des orientations de la politique québécoise de la jeunesse et des impacts sur les jeunes (clause d'impact). Les avis du Secrétariat s‘inscrivdnt dans la
démarche d'analyse- a I'intérieur du Conseil exécutif- des mémoires avant leur inscription a I'ordre du jour du Conseil des ministres. Les avis du SAJ portent notamment sur les recommandations ’
ministérielles figurant dans ia partie confidentielle des mémoires. lis deviennent donc automatiquement du domaine interne et confidentiel.

Par ailleurs, le Secrétariat a la jeunesse produit aussi, pour le ministre responsable, des avis de pertinence quant & I'octroi de subventions financées a l'intérieur de son budget de transfert.
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Question 47 :

LISTE DE TOUTES LES SOCIETES (OSBL) CREEES PAR LE MINISTERE OU PAR UN (DES) EMPLOYE (S) OU DE L'ORGANISME
POUR LES CINQ DERNIERES ANNEES.

i
|
|
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003

RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L'OPPOSITION OFFICIELLE

47.LISTE DE TOUTES LES SOCIETES (OSBL) CREEES PAR LE MINISTERE OU PAR UN (DES) EMPLOYE (S) OU DE L’'ORGANISME POUR LES CINQ DERNIERES ANNEES

Programme 05 — Elément 01 : Secrétariat & la Jeunesse

La Société de gestion du fonds jeunesse

Créée le 9 mars 2000 en vertu de la partie |l de la Loi sur les compagnies
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Question 48 :

Dépenses effectuées en 2001-2002 par le ministére et ses organismes dans les technologies de l'information :
A) téléphonie

B) matériel informatique

C) logiciels ;

D) programmation ;

E) formation.

48



48 DEPENSES EFFECTUEES EN 2001-2002 PAR LE MINSTERE ET SES ORGANISMES DANS LES TECHNOLOGIES DE L'INFORMATION : TELELPHONIE, MATERIEL

Programme 05 — Elément 01 : Secrétariat a la Jeunesse

MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L'OPPOSITION OFFICIELLE

INFORMATIQUE, LOGICIELS, PROGRAMMATION, FORMATION.

B) Matériel informatique
C) Logiciel

D) Formation

17763 $

16159

710 %
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Question 49 :

Copie a jour de la liste de classement de tous les documents disponibles dans votre ministére ou organisme tel que prescrit par la Loi sur
I'accés aux documents des organismes publics et sur la protections des renseignements personnels (chapitre A-2.1).
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

49.COPIE A JOUR DE LA LISTE DE CLASSEMENT DE TOUS LES DOCUMENTS DISPONIBLES DANS VOTRE MINISTERE OU ORGANISME TEL QUE PRESCRIT PAR LA LOI SUR
L’ACCES AUX DOCUMENTS DES ORGANISMES PUBLICS ET SUR LA PROTECTION DES RENSEIGNEMENTS PERSONNELS (CHAPITRE A-2.1).

Programme 05 — Elément 01 : Secrétariat a la Jeunesse

La copie a jour de la liste de classement est disponible pour consultation sur place pendant les heures habituelles de travail, tel que stipulé a 'article 16
de Ia Loi sur I'accés aux documents des organismes publics et sur la protection de renseignements personnels (L.R.Q., chapitre A-2.1).
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

LISTE DES QUESTIONS
QUESTION LIBELLE DES QUESTIONS PAGE
NO
1
Organigramme du ministére ou de l'organisme en indiquant pour chaque poste le nom et le titre du titulaire ainsi que le numéro de téléphone.
2 Liste de toutes les publications du ministére ou de l'organisme (incluant les publications réguliéres, particuliéres ou occasionnelles) :
- tirage; - codt; - distribution; - imprimeur.
3 Liste des voyages hors Québec depuis ie 1er avril 2001:
- endroits et dates du départ et du retour; - but du voyage; - personnes rencontrées; - codt; - noms des ministres, députés, personnel de cabinet, fonctionnaires concemés
(avec leur titre) et autres participants (avec leur titre); - pour les organismes, noms des dirigeants et fonctionnaires concernés; - bilan et résuitat des rencontres.
4 Liste des dépenses en publicité (incluant sur Internet) et des articles promotionnels :
- les sommes dépensées pour l'exercice financier 2001-2002 et les prévisions pour 2002-2003; - la ventilation des dépenses par types de médias; - les noms des
foumnisseurs; - le but visé par chaque dépense.
5 Liste des sondages et groupes de discussions effectués durant l'exercice financier 2001-2002 a la demande des ministéres, organismes, sociétés, régies et commissions qui s'y
rattachent :
- liste et colit; - copie des soumissions; - copie du questionnaire et du résuitat — firme ayant obtenu le contrat.
6 Liste des études commandées a I'extérieur ou A l'intérieur durant I'exercice financier 2001-2002 3 la demande du ministére ou de l'organisme :
- liste et colt; - copie des soumissions; - copie des études — firme ou individu ayant obtenu le mandat.
7 Liste des contrats, quel que soit le montant, attribués en 2001-2002 spécifiquement A des professionnels ou a des firmes de communication, de recherche ou de relations

publiques en indiquant :

- le nom du professionnel ou de la firme; - le mandat et le résultat du contrat (rapport ou document final); - la durée du contrat; - le coGt du contrat; - le mode d'octroi du
contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié); - dans le cas d'octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le montant des soumissions.




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L'OPPOSITION OFFICIELLE

LISTE DES QUESTIONS
QUESTION LIBELLE DES QUESTIONS PAGE
N
8 Liste des contrats de moins de 25 000 dollars octroyés par le ministére ou I'organisme en 2001-2002 en indiquant :

- le nom du professionnel ou de la fiime; - le mandat et le résuitat (rapport ou document final); - le cofit; - le mode d'octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou
contrat négocié); - dans le cas d'octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le montant des soumissions.

9 Liste détaillée de tous les contrats qui, depuis le 1* avril 2001, ont fait I'objet d’'un versement supplémentaire par rapport au montant initial, le montant du surplus versé, le
montant du contrat initial, les raisons du dépassement et le nom de I'entreprise qui a réalisé le contrat.
10 Le montant, pour I'année 2001-2002, de chacune des dépenses suivantes :

- la photocopie; - 1a télécopie (fax), si identifiable & méme les codts reliés a la téléphonie; - la téléphonie cellulaire et colt d'utilisation; - les téléavertisseurs; - le mobilier de
bureau; - ies fournitures, tels agendas, valises, dictionnaires, calculatrices, stylos ou crayons, boites de carton (en identifiant les colts pour chaque item); - distributeurs
d'eau de source; - le remboursement des frais de transport; - le remboursement des frais d'hébergement; - le remboursement des frais de repas; - le ressourcement ou
préparation 4 la retraite; - I'ensemble des dépenses applicables a la participation & des congreés, des colloques et toute session de type perfectionnement ou
ressourcement : a) au Québec b) & I'extérieur du Québec.

1" La liste de tous les véhicules utilisés en indiquant pour chacun :

- la marque et le modéle du véhicule; - le coit d'acquisition ou de location et I'année de ia transaction; - les colts d'entretien des véhicules (réparation); - les codts
d'utilisation des véhicules (essence, assurances, immatriculation); - appels d'offres faits en 2001-2002 et les prévisions pour 2002-2003; - spécifier 1a source de
financement : fonds des équipements roulants ou autres.

12 Le nombre et la répartition, par tranches d'age, du personnel masculin et féminin, des personnes handicapées, anglophones, autochtones et des communautés cultureiles (de

chaque ministére et pour chacun des organismes relevant de sa compétence) pour chaque catégorie d'emplois (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) pour 2001-2002
ainsi que les prévisions pour 2002-2003. Pour chaque catégorie, indiquer le pourcentage par rapport a I'effectif total du ministére ou de l'organisme.




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

LISTE DES QUESTIONS

QUESTION
NO

LIBELLE DES QUESTIONS

PAGE

13

14

15

16

17

Combien de personnes ont bénéficié du programme de départ volontaire et ont été rappelées pour chaque ministére et organisme.

A chacun des mois de I'exercice budgétaire 2001-2002 pour chaque ministére et organisme, et ce, par catégories d'emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) :

- Nombre total de jours de maladie pris par le personnel;

- Nombre total d'heures de travail supplémentaires réalisées par le personnel et répartition de la rémunération de ces heures supplémentaires (argent, vacances, etc.);
- Nombre total de jours de vacances pris par le personnel.

Concemant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour chacun des exercices budgétaires depuis 2000-2001 :

- Evolution des effectifs réguliers par catégories d'emploi (cadres supérieurs et intermédiaires, professionnels, techniciens, personnel de bureau, ouvriers et agents de la
paix) et par leur territoire habituel de travail (centre principal de direction et chacune des régions);

- Evolution du nombre d'employés bénéficiant d'un traitement additionnel en raison de la complexité de la tiche a accomplir;

- Nombre d'employés bénéficiant d'un traitement supérieur a celui normalement prévu pour la tiche qu'ils ont accomplie;

- Nombre de postes par catégories d'emploi et par leur territoire habituel de travail (centre principal de direction et chacune des régions);

- Niveau des effectifs pour chacune des catégories d'emploi pour chacun des cinq prochains exercices budgétaires;

- Nombre de personnes (occasionnels, temporaires et contractuels) en indiquant la proportion de ceux qui le sont depuis 5 ans.

La liste des baux pour les espaces loués de la SIQ en indiquant pour chacun d'eux :

- I'emplacement de la location; - la superficie du local loué; - 1a superficie réellement occupée; - 1a superficie inoccupée;- le cout de location au métre carré; - le codit total
de ladite location; - les colts d'aménagement réalisés en 2001-2002, la nature des travaux et le ou les bureaux visés; - la durée du bail.

Mise & part ia SIQ, la liste des firnes en 2001-2002 de qui sont loués des espaces en indiquant pour chacune d'elles :

- I'emplacement de la location; - la superficie du local loué; - la superficie réellement occupée; - la superficie inoccupée; - le codt de location au métre carré; - le codt total
de ladite location; - les coiits d'aménagement réalisés en 2001-2002, la nature des travaux et le ou les bureaux visés; - la durée du bail ~ le propriétaire et/ou le nom de
la finme.




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’'OPPOSITION OFFICIELLE

LISTE DES QUESTIONS
QUESTION LIBELLE DES QUESTIONS PAGE
N
18

Liste du personnel du cabinet du ministre en 2001-2002 en indiquant pour chaque individu :

- la date de I'entrée en fonction; - lIa date du départ, s'il y a lieu; - le titre de la fonction; - 'adresse du port d’attache; - la classification; - le traltement annuel oy, selon le
cas, les honoraires versés; - le montant total des indemnités de départ versées; - la liste du personnel politique, incluant le personnet de soutien, qui fait partie de la
fonction publique et de quelle masse salariale il reléve; - la description de taches; - le montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats donnés par le cabinet
pour I'exercice 2001-2002; - le nombre total d’employés au cabinet; - e nom des employés bénéficiant d'un traitement supérieur a celui normalement prévu pour la
fonction occupée.

19 Liste des sommes d‘argent versées en 2001-2002 3 méme e budget discrétionnaire du :
a) ministre;
b) ministére ou de l'organisme, en indiquant :
- le nom de l'organisme ou de la personne concemeés; - le montant attribué; - le projet visé et le résuitat.
20 Liste des crédits périmés, par programmes et par éléments, pour I'exercice financier 2001-2002.
2 La ventilation détaillée des dépenses afférentes aux transferts obtenus du gouvernement fédéral (préciser ie montant regu) en 2001-2002 dans le cadre des divers programmes

A frais partagés; pour chacun de ces programmes, description sommaire du mode de subvention.

22 Liste du personnel en disponibilité par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc...) en indiquant : le poste initial — le salaire — le poste actuel, s'il y a lieu —la
date de la mise en disponibilité.
23

Liste du personnel hors structure par catégories d'emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc...) rémunéré par le ministére qui n'occupe aucun poste dans ce ministére :
nom de la personne; — poste occupé; — salaire; — assignation initiale; — date de I'assignation hors structure; — date de la fin de I'assignation, s'il y a lieu.




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

LISTE DES QUESTIONS
QUES;I'ION LIBELLE DES QUESTIONS PAGE
N
24

25

26

27

28

29

Liste du personnel rémunéré par le ministére et affecté a des organismes parapublics non gouvernementaux et autres - assignation initiale; — assignation actuelle; — salaire; -
période.

La liste du personnel rémunéré par des organismes parapublics non gouvernementaux et autres et affecté au ministére : - assignation initiale; — assignation actuelle; ~ salaire; —
période.

Liste du personnel par catégories d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires) qui regoit une double rémunération, soit celle rattachée a leur fonction et un revenu d'un
régime de retraite du secteur public, parapublic ou des réseaux de la santé et de 'éducation, soit les commissions scolaires, les cégeps, les établissements universitaires, les
régies régionales de la santé et les établissements hospitaliers, en indiquant :

- le salaire de la personne; - le montant regu du régime de retraite.

Pour chacun des ministéres ou organismes publics et parapublics, la liste détailiée du matériel informatique (année d’acquisition, modéle et la somme dépensée).

Pour chacun des ministéres ou organismes publics et parapublics, le nombre d’'ETC alloués au projet GIRES ainsi que le total des dépenses encourues et prévues pour ce
méme projet.

Pour chacun des ministéres ou organismes publics et parapublics, quel est 'impact prévu de 'implantation du projet GIRES sur le nombre d'empilois, une fois le projet complété.




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

LISTE DES QUESTIONS
QUESJ‘ION LIBELLE DES QUESTIONS PAGE
N
30 Pour chacun des ministéres ou organismes publics et parapublics, quelles seront les applications de GIRES.
31 Evolution de la masse salariale de chaque cabinet ministériel depuis 1994-1995 jusqu'a aujourd'hui.
32 Liste de tous les abonnements du ministére et le codt : - livres; — journaux; — magasines; — bulletins électroniques et /ou papiers; — clubs privés ou autres; — billets de saison, etc.
33 Pour chaque site Intemet (incluant ceux des événements ponctuels), et ce, depuis I'existence du site :
- fe processus utilisé pour la conception; - le nom de la firme ou des personnes qui ont congu le site; - les colits de construction du site; - le co(t de I'entretien et de la mise
a jour; - qui est responsable du contenu sur le site; - qui est autorisé a faire des modifications sur le site; - quelle est la fréquence moyenne de mise a jour; - le nombre de
visiteurs (hits) par mois; - combien de fois le site a-t-il été refait? quel a été le colt? quels sont les critéres qui ont justifié les changements?
34 Quels sont les programmes spécifiques qui sont offerts aux jeunes (15-35 ans), le nombre de participants ainsi que le coit de la mesure, du service ou du programme?
35 Pour chacun des ministéres ou organismes publics et parapublics, lors de mission a I'étranger ;

- la liste des ententes signées et/ou annoncées, - les détails de ces ententes; - les résultats obtenus a ce jour.




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

LISTE DES QUESTIONS

36

Pour chacun des ministéres ou organismes publics et parapublics, état d'avancement des travaux relatifs a {'équité salariale.




Question 1 :

Organigramme du ministére ou de l'organisme en indiquant pour chaque poste le nom et le titre du titulaire ainsi que le numéro de téléphone.




Conseil permanent de la jeunesse

Président
Patrick Lebe!
Vice-présidente
Genevieve Barl | |
{ agent dinformation | | 3 agents de recherche 1 echnicienen { fechnicienne en { agente de secrétariat
(poste en dotation) Bemard Marier documentation administration Danigle Tremblay
Lomaine Foumier Serge Bertin Danielle Gagnon
Georges Lemieux

Un poste d’agent de recherche en dotation



Question 2 :

Liste de toutes les publications du ministére ou de I'organisme (incluant les publications régulieres, particuliéres ou occasionnelles) :

- tirage; - codt; - distribution; - imprimeur.




RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003

2. LISTE DES PUBLICATIONS REGULIERES, PARTICULIERES OU OCCASIONNELLES).

PROGRAMME 05 — ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

TITRE TIRAGE couTs IMPRIMEUR DISTRIBUTION
$
DOCUMENTS DIVERS

- Compte rendu 200 315,50 $ | Reprographie gouvernementale Envoi sur demande

Forum de discussion sur le déséquilibre fiscal 240 393,36 $ | Reprographie gouvernementale Envoi sur demande

entre le gouvernement fédéral et les provinces
- Compte rendu

Forum de discussion sur la participation citoyenne 200 322,80 $ | Reprographie gouvernementale Envoi sur demande
- Le Rouage
- vol. 1, nz 1, décembre 2001 1700 479,35 % | Reprographie gouvernementale Organismes jeunesse du Québec et
- vol. 2, n% 1, mars 2002 2500 937,50 $ | Reprographie gouvernementale envoi sur demande
- Réimpression de différents documents du CPJ 980 2937,97 § | Reprographie gouvernementale Envoi sur demande

500 3410,80% | Copiexpress

TOTAL 6 320 8 797,28 $




m

Question 3 :

Liste des voyages hors Québec depuis le 1°" avril 2001:

endroit et dates du départ et du retour; - but du voyage; - personnes rencontrées; - colt; - noms des ministres, députés, personnel de

cabinet, fonctionnaires concernés (avec leur titre) et autres participants (avec leur titre); - pour les organismes, noms des dirigeants et
fonctionnaires concernés; - bilan et résultat des rencontres.




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003

RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

3-LISTE DES VOYAGES HORS QUEBEC DEPUIS LE 15R AVRIL 2001

Programme 05 — Elément 02 : Conseil permanent de la jeunesse

VOYAGE (but, endroit, date, personnes rencontrées)

PARTICIPANTS

France - Festival de la citoyenneté
Du 10 au 22 mai 2001

Participation au volet international du Festival

France - Séance du Conseil d’administration de I’Office franco-québécois

pour la jeunesse
Du 12 au 19 janvier 2002

France - Festival de la citoyenneté
Du 7 au 18 mars 2002

Assumé par I'OFQ)

Assumé par 'OFQ)

Assumé par I'OFQ)

Patrick Lebel, président
5 membres du Conseil

Geneviéve Baril, vice-présidente

Geneviéve Baril, vice-présidente
5 membres du Conseil




Question 4 :

Liste des dépenses en publicité (incluant sur Internet) et des articles promotionnels :

les sommes dépenseées pour l'exercice financier 2001-2002 et les prévisions pour 2002-2003; - la ventilation des dépenses par types de
medias; - les noms des fournisseurs; - le but visé par chaque dépense.

Pour I'exercice financier 2001-2002, il n'y a eu aucune dépense reliée a la publicité et a des articles promotionnels par le Conseil permanent de la jeunesse.



Question 5:

Liste des sondages et groupes de discussions effectués durant I'exerbice financier 2001-2002 a la demande des ministeres, organismes,
sociétés, régies et commissions qui s'y rattachent :

liste et codt; - copie des soumissions; - copie du questionnaire et du résultat — firme ayant obtenu le contrat.

Aucun sondage ni groupe de discussions effectué durant I'exercice financier 2001-2002.



Question 6 :

Liste des etudes commandées a I'extérieur ou a l'intérieur durant l'exercice financier 2001-2002 a la demande du ministére ou de l'organisme :

liste et colt; - copie des soumissions; - copie des études — firme ou individu ayant obtenu le mandat.

Aucune étude n’a été commandée durant I’exercice financier 2001-2002.



Question 7 :

Liste des contrats, quel que soit le montant, attribués en 2001-2002 spécifiquement a des professionnels ou a des firmes de communication,
de recherche ou de relations publiques en indiquant :

le nom du professionnel ou de la firme; - le mandat et le résultat du contrat (rapport ou document final); - la durée du contrat; - le colt du

contrat; - le mode d'octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié); - dans le cas d'octroi par soumission,
fournir le nom des soumissionnaires et le montant des soumissions.




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

7. LISTE DES CONTRATS, ATTRIBUES EN 2001-2002 SPECIFIQUEMENT A DES PROFESSIONNELS OU A DES FIRMES DE COMMUNICATION.

PROGRAMME 05 - ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

NOM DU PROFESSIONNEL

Parlimage C.C.F. inc.

OBJET DU CONTRAT

Concevoir et donner une formation sur mesure « Faire face aux médias ».

MONTANT
$

3 000,00 $




Question 8 :

Liste des contrats de moins de 25 000 dollars octroyés par le ministére ou 'organisme en 2001-2002 en indiquant :
- le nom du professionnel ou de la firme; - le mandat et le résultat (rapport ou document final); - le codt; - le mode d’octroi du contrat

(soumission publique, sur invitation ou contrat négocié), - dans le cas d’'octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires
et le montant des soumissions.




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

8.LISTE DES CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ OCTOYES DU 1* AVRIL 2001 AU 31 MARS 2002.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

NOM DU PROFESSIONNEL OU DE LA FIRME AYANT
BENEFICIE D'UN CONTRAT DE SERVICES

OBJET

MONTANT DU CONTRAT

MODE D’OCTRO1 DU

$ CONTRAT
Piperni-Bédard Concevoir un scénario, écrire les textes et produire une animation théatrale qui sera jouée par des 500,00 $ négocié
comeédiens lors du lancement de I'avis sur la précarité d’emploi chez les jeunes.
W Point W enr. — Denis Savard Procéder a des mises a jour réguliéres du site WEB du Conseil. Insérer des nouveaux documents en 2100,00 % négocié
format PDF sur le site lorsque requis par le Conseil. Effectuer tout autre travail requis pour le
fonctionnement du site.
Les Productions Stand-ex inc. Concevoir un stand d’'exposition. 4973,00% négocié
Parlimage C.C.F. inc. Concevoir et donner une formation sur mesure « Faire face aux médias ». 3000,00 § négocié
Lepire Design inc. Procéder a I'impression de pochettes, couvertures et feuilles préimprimées a I'en-téte du nouveau bulletin 7 353,00 % négocié
d’'information du Conseil permanent de la jeunesse
Lepire Design inc. Procéder a la conception, a la préparation graphique, a la photogravure et a 'impression d’affiches et de 4720,00 % négocié
dépliants.
Alexandre Labelle Réaliser I'organisation des tournées « Contenu » et I'organisation du Colloque sur la précarité. 12 500,00 $ négocié
Véronique Raymond Réaliser une étude de pertinence sur la « Participation des jeunes des communautés culturelies et des 3500,00 négocié
minorités visibles dans les lieux décisionnels de la société québécoise.
Véronique Raymond Préparer une demande de subvention adressée a divers partenaires, sur la réalisation d’'une recherche 1 500,00 $ négocié
sur la « Participation des jeunes des communautés culturelles et des minorités visibles dans les lieux
décisionnels de la société québécoise ».
Wojtek Baraniak Convoquer un forum de discussion, trouver un conférencier pour présenter un exposé de la situation des 3 000,00 $ négocié
jeunes anglophones du Québec, présider les débats lors de ce forum de discussion, produire deux compte
rendus (anglais et frangais) et effectuer les réservations de salles et repas.
Axe Communications d’Affaires inc. Procéder a la traduction en anglais et en espagnol de divers documents 1 900,00 $ négocié
Gestydok Effectuer I'archivage électronique des documents du Conseil permanent de la jeunesse. 7 000,00 $ négocié




Question 9 :

Liste détaillée de tous les contrats qui, depuis le 1° avril 2001, ont fait 'objet d’'un versement supplémentaire par rapport au montant initial, le
montant du surplus versé, le montant du contrat initial, les raisons du dépassement et le nom de I'entreprise qui a réalisé le contrat.

Depuis le 1% avril 2001, il n’y a eu aucun versement supplémentaire.



Question 10 :

Le montant, pour I'année 2001-2002, de chacune des dépenses suivantes :

- la photocopie; - la télécopie (fax), si identifiable a méme les colts reliés a la téléphonie; - la téléphonie cellulaire et codt d'utilisation; - les
téléavertisseurs; - le mobilier de bureau; - les fournitures, tels agendas, valises, dictionnaires, calculatrices, stylos ou crayons, boites de
carton (en identifiant les colts pour chaque item); - distributeurs d'eau de source; - le remboursement des frais de transport; - le
remboursement des frais d'hébergement; - le remboursement des frais de repas; - le ressourcement ou préparation a la

retraite; - 'ensemble des dépenses applicables a la participation a des congreés, des colloques et toute session de type perfectionnement
ou ressourcement : a) au Québec b) a I'extérieur du Québec.

10



MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

10. LE MONTANT GLOBAL POUR L'ANNEE 2000-2001, DES DEPENSES DE PHOTOCOPIE DE TELECOPIE DE TELEAVERTISSEURS DE TELEPHONE CELLULAIRE,
DE MOBILIER DE BUREAU, DE FOURNITURES DE BUREAU, DE DISTRIBUTEURS D’EAU DE SOURCE, DE FRAIS DE DEPLACEMENT ET DE PERFECTIONNEMENT.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

DEPENSES cour
$
Photocopie 17 046,48 $
Télécopie 876,73 $
Téléphonie cellulaire 476,00 $
Téléavertisseur -
Mobilier de bureau 513,90 $
Fournitures de bureau 2725,10%
Distributeurs d’eau de source 224,78 $
Frais de transport, frais d’hébergement et de repas --
Ressourcement et préparation 2 la retraite -
Ensemble des dépenses applicables a la participation a des congrés, des colloques et a toutes les sessions de type perfectionnement ou ressourcement au Quebec 6 404,89 %
Ensemble des dépenses applicables & la participation a des congrés, des colloques et a toutes les sessions de type perfectionnement ou ressourcement & I'extérieur du --
Québec
* Les autres éléments de réponse seront transmis par le ministére du Conseil exécutif.




Question 11 :

La liste de tous les véhicules utilisés en indiquant pour chacun :

la marque et le modeéle du véhicule; - le colt d'acquisition ou de location et I'année de la transaction; - les colts d'entretien des véhicules

(réparation); - les colts d'utilisation des véhicules (essence, assurances, immatriculation); - les appels d'offres faits en 2001-2002 et les
previsions pour 2002-2003; - spécifier la source de financement : fonds des équipements roulants ou autres.

m

Pour I'exercice financier 2001-2002, il n’y a eu aucun véhicule fourni pour le personnel du Conseil permanent de la jeunesse.

11



Question 12 :

Le nombre et la répartition, par tranche d’age, du personnel masculin et féminin, des personnes handicapées, anglophones, autochtones et
des communautés culturelles (de chaque ministére et pour chacun des organismes relevant de sa compétence) pour chaque catégorie

d’emplois (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) pour 2001-2002 ainsi que les prévisions pour 2002-2003. Pour chaque catégorie,
indiquer le pourcentage par rapport a I'effectif total du ministére ou de I'organisme.

12



MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

12. LE NOMBRE ET LA REPARTITION, PAR TRANCHES D’AGE, DU PERSONNEL MASCULIN ET FEMININ, DES PERSONNES HANDICAPEES, ANGLOPHONES, AUTOCHTONES ET
DES COMMUNAUTES CULTURELLES POUR L’ANNEE FINANCIERE 2001-2002.

PROGRAMME 05 - ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

CORPS D’EMPLOI

PERSONNEL
MASCULIN

PERSONNEL
FEMININ

MOINS
DE 35
ANS

35-55

PLUS
DE 55
ANS

PERSONNES
HANDICAPEES

ANGLOPHONES

AUTOCHTONES

MEMBRES DES
COMMUNAUTES
CULTURELLES

ADMINISTRATEURS D’ETAT

CADRES

PROFESSIONNELS

FONCTIONNAIRES

OUVRIERS

TOTAL

% par rapport a I'effectif
occupé (8)

50,0 %

50,0 %

37,5 %

62,5 %

12




Question 13 :

Combien de personnes ont bénéficié du programme de départ volontaire et ont été rappelées pour chaque ministére et organisme.

Ne s’applique pas au Conseil permanent de la jeunesse.
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Question 14 :

A chacun des mois de l'exercice budgétaire 2001-2002 pour chaque ministére et organisme, et ce, par catégories d'emploi (cadres,
professionnels, fonctionnaires, etc.) :

a) Nombre total de jours de maladie pris par le personnel;

b) Nombre total d'heures de travail supplémentaires realisées par le personnel et répartition de la rémunération de ces heures
supplémentaires (argent, vacances, etc.);

c) Nombre total de jours de vacances pris par le personnel.

14



MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

14. CONGES DE MALADIE / TEMPS SUPPLEMENTAIRE / VACANCES POUR L’EXERCICE FINANCIER 2001-2002.

PROGRAMME 05 - ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

NOMBRE TOTAL NOMBRE TOTAL ] ] ]
DE JOURS DE DE JOURS DE NOMBRE D'HEURES DE TRAVAIL SUPPLEMENTAIRES REALISEES
VACANCES PRIS MALADIE PRIS
PAR LE PAR LE
PERSONNEL PERSONNEL
JRS JRS
PAYEES COMPENSEES TOTAL
HRES HRES HRES
CS Cl PROF FONC ouv CS Ci PROF FONC ouv PROF FONC ouv PROF FONC ouv PROF FONC ouv
AVRIL - - - - - - 2 3 - 4 19,5 - 43 - - - - -
MAI - - 2 - - - 0,5 2,5 - - s - 65 - - - - -
JUIN - . - 4 - - - 2 3 - - - - 24 - - - - -
JUILLET - - 47 30 - - - 4 - - - - - 7 1 - 1 1 -
AOUT 6 - - 5 - - - 2 1 - - - - 20 - - - - -
SEPTEMBRE - - - 5 - - - 1 1,5 - - 8 - 13 - - - - -
OCTOBRE - - - 1 - 1 - 1 0,5 - - - - 79 - - - - -
NOVEMBRE 4 - 4 0,5 - 1 - 3 2 - - 3,5 - 4 - - - - -
DECEMBRE 8 - - 13 - - - - 1 - - - - 17 - - - - .
JANVIER - - 2 8 - 0,5 . 35 1,5 - . - - - - - - . .
FEVRIER - - 2 - - - - 1.5 1 - - - - 22 - - - - -
MARS - - - - - - - - - - - - . - - . . . .
TOTAL 18 - 55 68,5 - 2,5 - 20,5 | 17 - 4 17 - 294 - - . . .
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Question 15 :
Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour chacun des exercices budgétaires depuis 2000-2001:

a) Evolution des effectifs réguliers par catégories d'emploi (cadres supérieurs et intermédiaires, professionnels, techniciens, personnel de bureau,
ouvriers et agents de la paix) et par leur territoire habituel de travail (centre principal de direction et chacune des régions),

b) Evolution du nombre d'employés bénéficiant d'un traitement additionnel en raison de la complexité de la tache & accomplir;

c) Nombre d'employés bénéficiant d'un traitement supérieur a celui normalement prévu pour la tache qu'ils ont accomplie;

d) Nombre de postes par catégories d'emploi et par leur territoire habituel de travail (centre principal de direction et chacune des régions);

e) Niveau des effectifs pour chacune des catégories d'emploi pour chacun des cing prochains exercices budgétaires;

f)  Nombre de personnes (occasionnels, temporaires et contractuels) en indiquant la proportion de ceux qui le sont depuis 5 ans.

W Y V- ___——____________________]
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PROGRAMME 05 - ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

15. VENTILATION DES EFFECTIFS PAR CATEGORIE D’EMPLOI ET AUTRES QUESTIONS CONCERNANT L’EFFECTIF

CATEGORIE D'EMPLOI

EFFECTIFS
AUTORISES

(A)

EMPLOYES BENEFI-
CIANT D'UN TRAITE-
MENT ADDITIONNEL
COMPLEXITE DE LA
TACHE

(B)

EMPLOYES BENEFI-
CIANT D'UN
TRAITEMENT
SUPERIEUR A CELUI
PREVU POUR LA
TACHE
(C)

NOMBRE DE POSTES
OCCUPES

(D)

NOMBRE DE POSTES

E)

OCCASIONNELS

TEMPORAIRES

HORS CADRES

CADRES SUPERIEURS
CADRES INTERMEDIAIRES
PROFESSIONNELS
TECHNICIENS
PERSONNEL DE BUREAU

OUVRIERS

TOTAL

10

15



Question 16 :

La liste des baux pour les espaces loués de la SIQ en indiquant pour chacun d'eux :

I'emplacement de la location; - la superficie du local loué; - la superficie réellement occupeée; - la superficie inoccupeée;- le colt de location
au meétre carré; - le cot total de ladite location; - les colts d'aménagement réalisés en 2001-2002, la nature des travaux et le ou les
bureaux visés; - la durée du bail.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

16. LA LISTE DES BAUX POUR LES ESPACES LOUES DE LA SIQ.

PROGRAMME 05 - ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

La réponse a cette question sera transmise par le Conseil du trésor.
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Question 17 :

Mis a part la SIQ, la liste des firmes en 2001-2002 de qui sont loués des espaces en indiquant pour chacune d'elles :

I'emplacement de la location; - la superficie du local loué; - la superficie réellement occupée; - la superficie inoccupée; - le colit de
location au métre carré; - le colt total de ladite location; - les colts d'aménagement réalisés en 2001-2002, la nature des travaux et le
ou les bureaux visés; - la durée du bail; - le propriétaire et/ou le nom de la firme.

Ne s’applique pas au Conseil permanent de la jeunesse.
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Question 18 :

Liste du personnel du cabinet du ministre en 2001-2002 en indiquant pour chaque individu :

la date de I'entrée en fonction; - la date du départ, s'il y a lieu; - le titre de la fonction; - I'adresse du port d’attache; - la classification; - le
traitement annuel ou, selon le cas, les honoraires versés; - le montant total des indemnités de départ versées; - la liste du personnel
politique, incluant le personnel de soutien, qui fait partie de la fonction publique et de quelle masse salariale il reléve; - la description de
taches; - le montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats donnés par le cabinet pour I'exercice 2001-2002; - le nombre

total d’employés au cabinet; - le nom des employés bénéficiant d'un traitement supérieur a celui normalement prévu pour la fonction
occupée.

Ne s’applique pas au Conseil permanent de la jeunesse.
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Question 19 :

Liste des sommes d’argent versées en 2001-2002 a méme le budget discrétionnaire du :

a) ministre;
b) ministére ou de I'organisme, en indiquant :

le nom de I'organisme ou de la personne concernés; - le montant attribué; - le projet visé et le résultat. :

Ne s’applique pas au Conseil permanent de la jeunesse.
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Question 20 :

Liste des crédits périmés, par programmes et par éléments, pour I'exercice financier 2001-2002.

Nous ne prévoyons pas de crédits périmeés.
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Question 21 :

La ventilation détaillée des dépenses afférentes aux transferts obtenus du gouvernement fédéral (préciser le montant regu) en 2001-2002
dans le cadre des divers programmes a frais partagés; pour chacun de ces programmes, description sommaire du mode de subvention.
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INISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

21. TRANSFERT DU GOUVERNEMENT FEDERAL.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

Réponse : aucun
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Question 22 :

Liste du personnel en disponibilité par catégories d’'emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc...) en indiquant :
a) Le poste initial;

b) Le salaire;

c) Le poste actuel, s'il y a lieu;

d) La date de la mise en disponibilité.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

22. LISTE DU PERSONNEL EN DISPONIBILITE PAR CATEGORIES D’EMPLOI (CADRES, PROFESSIONNELS, FONCTIONNAIRES).

PROGRAMME 05 — ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

La réponse a cette question sera transmise par le du Conseil du trésor.
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Question 23 :

Liste du personnel hors structure par catégories d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc...) remunéré par le ministére qui n’occupe
aucun poste dans ce ministére :

nom de la personne; - poste occupé; - salaire; - assignation initiale; - date de I'assignation hors structure; - date de la fin de I'assignation, s'il y
a lieu.

Ne s’applique pas au Conseil permanent de la jeunesse.
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Question 24 :

La liste du personnel rémunéré par le ministére et affecté a des organismes parapublics non gouvernementaux et autres :

assignation initiale; - assignation actuelle; - salaire; - période.

Ne s’applique pas au Conseil permanent de la jeunesse.
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Question 25 :

La liste du personnel rémunéré par des organismes parapublics non gouvernementaux et autres et affecté au ministére :

assignation initiale, - assignation actuelle; - salaire; - période.

Ne s’applique pas au Conseil permanent de la jeunesse.
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Question 26 :

Liste du personnel par catégories d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires) qui regoit une double rémunération, soit celle rattachée a
leur fonction et un revenu d’'un régime de retraite du secteur public, parapublic ou des réseaux de la santé et de I'éducation, soit les
commissions scolaires, les cégeps, les établissements universitaires, les régies régionales de la santé et les établissements hospitaliers, en

indiquant :

- le salaire de la personne; - le montant recu du régime de retraite.

Y _——— - ___________—________________________——_ |
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

26. PERSONNEL QUI REGOIT UNE DOUBLE REMUNERATION.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

Renseignements confidentiels au sens de la Loi sur I'acces a l'information.
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Question 27 :

Pour chacun des ministéres ou organismes publics et parapublics, la liste détaillée du matériel informatique (année d’acquisition, modele et la
somme dépensée).
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RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

PROGRAMME 05 — ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003

27. LISTE DETAILLE DU MATERIEL INFORMATIQUE.

NOMBRE D’UNITE

EQUIPEMENT MODELE
Ordinateurs Pentium Il 11
Pentium I 0
Pentium 0
Total 11
Imprimantes Laser 3
Autres 3
Total 6

Colts des achats en 2001-2002 : 12 499,95 §
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Question 28 :

Pour chacun des ministéres ou organismes publics et parapublics, le nombre d’'ETC alloués au projet GIRES ainsi que le total des dépenses
encourues et prévues pour ce méme projet.

Le Conseil du trésor répondra a cette question.
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Question 29 :

Pour chacun des ministéres ou organismes publics et parapublics, quel est I'impact prévu de I'implantation du projet GIRES sur le nombre
d’emplois, une fois le projet complétée.

Le Conseil du trésor répondra a cette question.
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Question 30 :

Pour chacun des ministéres ou organismes publics et parapublics, quelles seront les applications de GIRES.

Le Conseil du trésor répondra a cette question.
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Question 31 :

Evolution de la masse salariale de chaque cabinet ministériel depuis 1994-1995 jusqu’a aujourd’hui.

Ne s’applique pas au Conseil permanent de la jeunesse.

31



Question 32 :

Liste de tous les abonnements du ministere et le colt :

Livres; - journaux; - magazines; - bulletins électroniques et/ou papiers:




- clubs privés ou autres; - billets de saison; - etc.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

32. LISTE DE TOUS LES ABONNEMENTS DU MINISTERE E LE COUT DES LIVRES, JOURNAUX, MAGAZINES,
BULLETINS ELECTRONIQUES ET OU PAPIERS, CLUBS PRIVES OU AUTRES, BILLETS DE SAISON, ETC.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

DEPENSES couT
$
Abonnements 864.99 %
Livres § 775,77 %

Journaux 693,37%




Question 33 :
Pour chaque site Internet (incluant ceux des événements ponctuels), et ce, depuis I'existence du site :

Le processus utilisé pour la conception; - le nom de la firme ou des personnes qui ont congu le site; - les colts de construction du site; - le
codt de I'entretien et de la mise a jour; - qui est responsable du contenu sur le site; - qui est autorisé a faire des modifications sur le site; -
quelle est la fréquence moyenne de mise a jour; - le nombre de visiteurs (hits) par mois; - combien de fois le site a-t-il été refait?; - quel a
été le colt?; - quels sont les critéres qui ont justifié les changements?
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

33. GESTION DES SITES INTERNET.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

DEPENSES

Le site du Conseil permanent de la jeunesse est accessible via www.cpj.gouv.qc.ca. Les mises a jour du site sont effectuées par W Point W enr. — Denis Savard.

Le site est hébergé par la Direction générale du service informatique du gouvernement (DGSIG).

Le site a été congu par David Benoit, stagiaire en informatique de I'Université de Sherbrooke et par Carl Gagnon, graphiste, au coGt de 8 000 $. Il est opérationnel depuis
décembre 1997.

Nombre de visiteurs : 21 338
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Question 34 :

Quels sont les programmes spécifiques qui sont offerts aux jeunes (15-35 ans), le nombre de participants ainsi que le codt de la mesure,
du service ou du programme?

Ne s’applique pas au Conseil permanent de la jeunesse.
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Question 35 :
Pour chacun des ministéres ou organismes publics et parapublics, lors de mission a I'étranger :

La liste des ententes signées et/ou annonceées; - les details de ces ententes; - les résultats obtenus a ce jour.

Ne s’applique pas au Conseil permanent de la jeunesse.
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Question 36 :

Pour chacun des ministéres ou organismes publics et parapublics, éetat d’ava

Le Conseil du trésor répondra a cette question.

1

{ . e s M s ez .
ﬂeement des travaux relatifs a I'équité salariale.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2002-2003
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

LISTE DES QUESTIONS

QUESTION LIBELLE DES QUESTIONS PAGE
NO
21 Copie de tous les avis, travaux ou études produits par le Conseil en 2001-2002.
22 Copie de toute la correspondance entre les différents ministéres et le Conseil en 2001-2002.

23 A) Copie de toutes les factures payées par le Conseil pour la location de salle a des fins de réunions, de rencontres formelles ou informelles depuis trois ans.
B) Date des rencontres et liste des participants. Justifiez.
C) Ordre du jour et procés-verbaux de toutes ces rencontres.

24 Copie de toutes les demandes du Conseil acheminées a la Société immobiliere du Québec.

46 Liste de toutes les études et analyses faites a ce jour sur le statut politique et économique du Québec.

47 La liste de toutes les sociétés (OSBL) créées par le ministére ou par un (des) empioyé (s) du ministére ou de I'organisme pour les cing derniéres années.,

48 Dépenses effectuées en 2001-2002 par le ministére et ses organismes dans les technologies de 'information : téléphonie, matériel informatique, logiciels, programmation,
formation.

49 Copie a jour de la liste de classement de tous les documents disponibles dans votre ministére ou organisme tel que prescrit par la Loi sur I'accés aux documents des organismes

publics et sur la protection des renseignements personnels (chapitre A-2.1).




m

Question 21 :

Copie de tous les avis, travaux ou études produits par le Conseil en 2001-2002

25 copies de ces documents sont joints au cahier
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Question 22 :

Copie de toute la correspondance entre les différents ministeres et le Conseil en 2001-2002.
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Conseil permanent
de la jeunesse

Québec, le 25 mars 2002

Monsieur Claude Béchard

Député de Kamouraska-Témiscouata
Hotel du Parlement

1045, rue des Parlementaires

bureau 3.93

Québec

GlA 1A4

Monsieur le Député,

Le Conseil permanent de la jeunesse tiendra, le 20 avnl prochain, un
forum de discussion rassemblant une cinquantaine de jeunes décideurs de
différents mouvements sociaux. Cette rencontre, la troisieme de ce genre
organisée par le Conseil, aura pour théme : « Comment participer, lorsque ’on a
entre 18 et 30 ans, a la vie politique au Québec? ».

Votre statut de jeune député, le rayonnement de vos activités et de vos
prises de position et votre intérét maintes fois prouvé pour les jeunes du Québec
nous aménent a solliciter votre participation a cette table ronde. Vous trouverez a
cet effet un ordre du jour joint a la présente lettre.

L’activité débutera par un panel organisé en début de journce, ou vous
seriez en compagnie de jeunes députés. Vous v présenteriez votre vision et vos
expériences sur différents sujets relatifs a 1a vie au sein d'un parti politique, a
’accession a un poste de député. Par la suite, les gens présents dans la salle
pourraient échanger avec les panélistes jusqu’a I’heure du diner. En aprés-mudi,
les discussions se poursuivront entre les jeunes présents; vous seriez bien sir le
bienvenu a demeurer avec nous si vous le pouviez.

12

12, rue Sainte-Anne, 2' étage

Québec (Québec) GIR 3X2

Téléphone : (418) 644-9595

Télécopieur : (418) 646-0798

Courriel ; conseil.jeunesse@cpj.gouv.gc.ca



2/...

Nous serions honorés de votre présence lors de cet événement. Il nous fera
d’ailleurs plaisir de répondre a vos questions le cas échéant.

Nous vous remercions de votre attention et nous vous prions d’accepter,
Monsieur le Député, I’expression de nos salutations distinguées.

Le président, -

Patnick Lebel

p.j.: Horaire du forum du 20 avnl 2002
Compte rendu du forum de discussion sur le déséquilibre fiscal
Compte rendu du forum de discussion sur la participation citoyenne
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Conseitl

ermanent

de ia jeunesse

Québec, le 25 mars 2002

Monsieur Mario Dumont
Député de Riviere-du-Loup
Hotel du Parlement

1045, rue des Parlementaires
bureau 3.03

Québec

Gl1A 1A4

Monsieur le Député,

Le Conseil permanent de la jeunesse tiendra, le 20 avril prochain, un
forum de discussion rassemblant une cinquantaine de jeunes décideurs de
différents mouvements sociaux. Cette rencontre, la troisiéme de ce genre
organisée par le Conseil, aura pour theme : « Comment participer, lorsque ’on a
entre 18 et 30 ans, a la vie politique au Québec? ».

Votre statut de jeune député, le rayonnement de vos activités et de vos
prises de position et votre intérét maintes fots prouvé pour les jeunes du Québec
nous amenent a solliciter votre participation a cette table ronde. Vous trouverez a
cet effet un ordre du jour joint a la présente lettre.

L’activité débutera par un panel organisé en début de journée, ou vous
seriez en compagnie de jeunes députés. Vous y présenteriez votre vision et vos
expériences sur différents sujets relatifs a la vie au sein d’un parti politique, a
’accession a un poste de député. Par la suite, les gens présents dans la salle
pourratent échanger avec les panélistes jusqu'a I'heure du diner. En aprés-midi,
les discussions se poursuivront entre les jeunes présents; vous seriez bien sur le
bienvenu a demeurer avec nous si vous le pouviez.

.12

12, rue Sainte-Anne, 2* étage

Québec (Québed GIR 3X2

Téléphone : (418) 644-9595

Télécopieur : (418) 646-0798

Courriel : conseil jeunesse@cpj.gouv.qc.ca
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Nous serions honorés de votre présence lors de cet événement. Il nous fera
d’ailleurs plaisir de répondre & vos questions le cas échéant.

Nous vous remercions de votre attention et nous vous prions d’accepter,
Monsieur le Député, I’expression de nos salutations distinguées.

Le président,

[4

Patrick Lebel

pJj.: Horaire du forum du 20 avril 2002
Compte rendu du forum de discussion sur le déséquilibre fiscal
Compte rendu du forum de discussion sur la participation citoyenne
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Conseil permanent
de la jeunesse

Queébec, le 27 mars 2002

Monsieur Jean-Frangois Simard

Ministre délégué a I’Environnement et a [’Eau
Edifice Marie-Guyart

675, boul. René-Lévesque Est, 30° étage
Québec

GIR 5V7

Monsieur le Ministre,

Le Conseil permanent de la jeunesse tiendra, le 20 avnl prochain, un
forum de discussion rassemblant une cinquantaine de jeunes décideurs de
différents mouvements sociaux. Cette rencontre, la troisieme de ce genre
organisée par le Conseil, aura pour théme : « Comment participer, lorsque I’on a
entre 18 et 30 ans, a la vie politique au Québec? ».

Votre statut de jeune député, le rayonnement de vos activités et de vos
prises de position et votre intérét maintes fois prouvé pour les jeunes du Québec
nous amenent a solliciter votre participation a cette table ronde. Vous trouverez a
cet effet un ordre du jour joint a la présente lettre.

L’activité débutera par un panel organisé en début de joumeée, ol vous
seriez en compagnie de jeunes députés du Parti libéral du Québec et de I’Action
democratique du Québec. Vous y présenteriez votre vision et vos expériences sur
différents sujets relatifs a la vie au sein d'un parti politique. a 1’accession a un
poste de député et, dans votre cas particulier, a celui de ministre délégué. Par la
suite, les gens présents dans la salle pourraient échanger avec les panélistes
jusqu’a I'heure du diner. En aprés-midi, les discussions se poursuivront entre les
jeunes présents; vous seriez bien sir le bienvenu a demeurer avec nous si vous le
pouviez.

.12

12, rye Sainte-Anne, 2* étage

Québec (Québed) GIR 3X2

Téléphone : {418) 644-9595

Télécopieur : (418) 646-0798

Courriel : conseil jeunesse@cpj.gouv.qc.ca
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Nous serions honorés de votre présence lors de cet événement. Il nous fera
d’ailleurs plaisir de répondre a vos questions le cas échéant.

Nous vous remercions de votre attention et nous vous prions d’accepter,
Monsieur le Ministre, I’expression de nos salutations distinguées.

e président,
\"
Patrick Lebel

p.J.: Horaire du forum du 20 avrl 2002
Compte rendu du forum de discussion sur le déséquilibre fiscal
Compte rendu du forum de discussion sur la participation citoyenne
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de la jeunesse

Québec, le 6 mars 2002

Monsieur Roger Bertrand

Ministre délégué a la Santé, aux Services sociaux,
a la Protection de la jeunesse et a la Prévention
Edifice Catherine-de-Longpré

1075, chemin Sainte-Foy, 15° étage

Québec (Québec)

G1S 2M1

Monsieur le Ministre,

Nous désirons, par la présente, porter & votre attention une situation navrante
relative aux ressources intermédiaires de la Montérégie.

Le Conseil permanent de la jeunesse a appns que les Centres jeunesse de la
Montérégie ont présenté au ministere un plan de relance qui a notamment, comme
conséquence, la fermeture de plusieurs ressources intermédiaires destinées a de

nombreux jeunes habitant cette région.

Depuis 1987, le Conseil s’est penché sur différents problémes vécus par les
jeunes Québécoises et Québécois. Il s’est particuliérement intéressé aux questions
touchant les plus démunis parmi les moins de 30 ans, notamment en traitant de la
pauvreté et du suicide chez les jeunes. Plus récemment, le Conseil a choisi de traiter de
la situation des bénéficiaires des Centres jeunesse du Québec au cours de son mandat

2001-2004.

Notre intérét pour le sort des jeunes défavorisés nous amene donc a vous
demander d’intervenir dans le dossier des ressources intermédiaires de la Montérégie,
afin que toutes les actions possibles soient mises de I’avant pour préserver le nombre et
la nature des ressources actuelles. I en va selon nous de la qualité des interventions et
du support offerts a ceux qui forment la reléve de la société.

.2

12, rue Sainte-Anne, 2* étage
Québec (Québed) G1R 3X2
Téléphone : (418) 644-9595
Télécopieur : (418) 646-0728
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Nous espérons que vous pourrez intervenir afin de vous assurer que les gestes
qui sont posés le sont dans I'intérét réel des jeunes.

Nous vous remercions de votre attention et nous vous prions d’accepter,
Monsieur le Ministre, I’expression de nos sentiments les meilleurs.

Le président,

O

Patrick Lebel

c.c. : Madame Karine Lessard, Directrice du Foyer jeunesse L’Arche
Monsieur Claude Morin, Président du Regroupement des ressources intermédiaires et
résidentielles de 1a Montérégie



.NJ L_l

) La na
: QUéDeC £3 E3 G leo]
- Conseil permanent T
~ '}de a jeunesse

- Queébec, le 1S novembre 2001

Madame Agneés Maltais

Ministre déléguée a la

Santé et aux Services sociaux

1075, chemin Sainte-Foy, 15° étage
Québec (Québec)

G1S 2M1

Madame la Ministre déléguée,

Le Conseil permanent de la jeunesse (CPJ) a lu avec attention le Rapport de la
Commission des droits de la personne et des droits de la jeunesse sur le Centre Jeunesse de
I’ Abitibi-Témiscamingue. I1 va sans dire qu’il s’agit 1a du portrait d’une bien triste
situation, d'une image d’autant plus pénible qu’elle dépeint les problemes auxquels sont
confrontés bon nombre de jeunes de cette région et 1llustre I’incapacité de 1’Ftat de leur
venir en aide correctement.

Attentif a la situation des jeunes du Québec et ayant pour mandat de se pencher sur
toutes questions d’intérét pour les 15 a 30 ans, le CPJ se permet de vous transmettre
quelques commentaires qui, espérons-le, feront évoluer la situation a I’avantage de cette
population du Québec. Ces remarques ne sont pas étrangéres aux préoccupations déja
exprimées par notre organisme consultatif. Le CPJ s’est en effet déja penché sur le
probléme du suicide chez les jeunes, le décrochage scolaire, la délinquance, I’exode vers
les centres urbains, la pauvreté, etc. C’est donc en ayant a P'esprit ces études et avis
antérieurs que nous avons scruté le Rapport de la Commission et que nous vous formulons
aujourd’hui ces quelques remarques.

La description de la région de |'Abitibi-Témiscamingue, faite par La Commission
des droits de la personne et des droits de la jeunesse dans son rapport, est conforme aux
données que détient le CPJ. Immense territoire peu peuplé, éloigné des grands centres
urbains ou sévissent des problémes cruciaux tels le haut taux de suicide notamment chez
les moins de 25 ans, ’augmentation de la détresse psychologique chez les jeunes de 15 a
24 ans (de 21 % en 1987 a 40 % en 1992-1993), la proportion élevée de toxicomanes et de
jeunes rencontrant plusieurs problemes. Cette région du Québec semble donc
particuliérement éprouvée et il appert que les mesures sociales mises en place par le
gouvernement du Québec n’armivent pas a atténuer cette détresse et encore moins a
prévenir I’aggravation d’une situation fort peu enviable.

12, rue Sainte-Anne, 2* étage

Québec (Québed GIR 3X2

Téléphone ; (418) 644-9595

Télécopiewr : (418) 646-0798

Courriel : conseil jeunesse@cpj.gouv.qca
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L’enquéte menée par le Commission des droits de la personne et des droits de la
Jeunesse prouve hors de tout doute que de sérieux probléemes existent dans 1'administration
des services offerts aux jeunes de la région de I'Abitibi-Témiscamingue. Qu'il s’agisse de
I’accessibilité, de la qualité ou de la continuité des services, la conclusion est la méme :
I'Etat ne s'acquitte pas de ses responsabilités tant et si bien qu'une quantité non
négligeable de jeunes se retrouvent démunis devant des problémes qui deviennent parfois
insurmontables. Les organismes dispensateurs de ces services sont pointés du doigt.
Absence d’intensité, délais, discontinuité dans les services et répétition des problemes sont
évoqués a maintes reprises dans ce Rapport qui ne devrait, en aucun cas, illustrer la fagon
de faire d’un Etat occidental modeme.

Le CPJ ne peut que déplorer un tel cafouillage dans I’administration des services de
premiéres lignes de cette région, d’autant plus que les victimes sont des jeunes déja
accablés par ['isolement et [’éloignement. A maintes reprises, notre organisme a
recommandé au gouvernmement du Québec de se préoccuper davantage de ses jeunes
citoyens et de leur venir en aide rapidement lorsque la situation s’impose. Dans son Avis
sur le suicide des jeunes, il écrivait ainsi :

« Compte tenu des préjugés associés aux maladies mentales et de
I’éloignement des ressources de soins psychiatriques dans plusieurs
régions, le Conseil recommande au ministre de 1a Santé et des Services
sociaux, aux responsables des régies régionales et des centres
hospitaliers de se concerter afin de rapprocher les services de
psychiatrie des milieux de vie des jeunes, en offrant des services de
soins en santé mentale, comprenant la psychiatnie, dans des CLSC,
dans des cliniques ou dans des centres communautaires. »

Force nous est de constater que cette recommandation formulée en 1997 est
demeurée lettre morte. Les cas pathétiques et les histoires d’horreur rapportés par la
Commission des droits de la personne et des droits de la jeunesse nous prouvent que votre
ministére n’a su investir les sommes requises pour la cure et la prévention des problemes
des jeunes en région. Qui plus est, le rapport de la Commission souligne méme la manque
de professionnalisme du premier responsable de la protection de la jeunesse. Il constate en
effet que I’absence d’intensité se traduisant par les délais ou la discontinuité des services
« projette I'image d’un DPJ spectateur, agissant a la remorque des événements. »

Qu’est-il advenu de cette recommandation faite en 1997 et repnse par le CPJ dans le
mémoire qu’il présentait a la Commussion d’étude sur les services de santé et les services
sociaux (octobre 2000)? L’Etat peut-il continuer a hypothéquer de la sorte ’avenir de ses
jeunes? Avons-nous |’assurance que les mesures de redressement dont vous faites état dans
vos remarques subséquentes a la parution du Rapport de la Commission suffiront a
ramener la situation a4 un niveau acceptable? Les jeunes de la région de I'Abitibi-
Témiscamingue sont-ils vraiment au cceur des préoccupations de votre gouvernement, et
par la de votre ministére comme le veut la Politique québécoise de la jeunesse parue en
début d’année?



Nous vous incitons donc, Madame la Ministre déléguée, a donner un solide coup de
barre afin que la piétre situation de nombreux jeunes de I’Abitibi-Témiscamingue soit
rapidement améliorée. Une action ¢énergique de votre gouvernement s’impose. Nous
croyons fermement que le Québec ne doit pas lésiner sur les moyens afin de récupérer ces
jeunes qui constituent, et tous en conviennent, I’avenir méme de notre société.

Veuillez agréer, Madame la Ministre déléguée, I'expression de notre plus haute
constdération.

Le président,

{
Patnick Lébel

c.c. M. Pierre Marois



Québec

Conseil

ermanent

de la jeunesse

Québec, le 13 mars 2002

Monsieur Richard Legendre

Ministre responsable de la Jeunesse,

du Tourisme, du Loisir et du Sport

900, boul. René-Lévesque Est, bureau 400
Québec (Québec) GI1R 2B5

Monsieur le Ministre,

Nous vous écrivons aujourd’hui, suite a une discussion avec Mme Isabelle Lewis
de votre cabinet, afin de solliciter votre aide dans 1’élaboration d’un colloque que nous
organisons les 17 et 2 juin prochain.

Le Conseil permanent de la jeunesse a publié en 2001 un avis intitulé « Emploi
atypique et précarité chez les jeunes: une main-d’ceuvre a bas prix, compétente et
jetable ! ». Cet avis illustrait trés bien la situation particuliérement difficile des jeunes sur
le marché du travail.

Afin de poursuivre la réflexion sur cet enjeu, le Conseil a décidé d’organiser un
colloque portant sur les conséquences de cette précarisation du marché du travail. C’est
pour cet événement que nous sollicitons votre cpllaboration.

Notre demande comporte deux volets : tbut d’abord, nous aimerions que vous
soyez le conférencier d’ouverture du colloque, le samedi 17 juin & 9h. Vous seriez donc,
a titre de ministre responsable de la jeunesse, appelé a vous prononcer sur les défis que
vivent les jeunes dans le monde du travail, et ce, devant les 200 participants au colloque.

La deuxiéme demande que nous vous adressons est, vous vous en douterez,
d’ordre financiér : nous aurions besoin d’une contribution de votre part de 3000 S. Cet
argent nous permettrait de mener a bien I’élaboration de I'événement.

Nous demeurons disponibles pour répondre a vos questions et nous vous prions
d’accepter, Monsieur le Ministre, I’expression de nos sentiments les meilleurs.

Le président,

fi

Patrick Lebel

12, rue Sainte-Anne, 2° étage

Québec (Québec) GIR 3X2

Téléphone : (418) 644-9595

Télécopieur : (418) 646-0798

Courriel : conseil.jeunesse@cpj.gouv.qc.ca
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Québec, le 26 octobre 2001

Monsieur Paul Bégin
Ministre de la Justice

Edifice Louis-Philippe-Pigeon
1200, route de 'Eglise
Sainte-Foy (Québec)

G1V 4M1

Monsieur le Ministre,

Nous apprenions lundi le 22 octobre dernier que Ie juge Michael Sheehan de
la Cour du Québec recevait le Prix de la justice du Québec pour I'ensemble
de son travail de juriste et plus particuliérement pour son engagement dans la
prévention du suicide. Le Conseil permanent de la jeunesse se réjouit de
votre choix qui illustre, & n'en pas douter, I'importance accrue que le
gouvernement entend accorder a la prévention du suicide, et plus
particuliérement du suicide chez les jeunes.

Au mois de février 1997, nous produisions un Avis sur le suicide chez les
jeunes. Cet Avis, dont vous trouverez une copie ci-jointe, contient toute une
série de recommandations qu'il serait pertinent de reconsidérer a la lumiere
du témoignage de reconnaissance que le gouvernement vient de livrer au
juge Sheehan. Nous sommes toujours convaincus qu'il est possible de
réduire le nombre de suicide au Québec. Un effort concerté de tous les
acteurs sociaux, une plus grande écoute et une meilleure prise en compte
des besoins des jeunes permettront assurément d'atteindre I'objectif vie que
nous poursuivons pour les jeunes du Québec.

Nul doute que vos déclarations lors de la remise du Prix de la justice du
Québec et que votre implication personnelle et celle de votre Ministére au
niveau de la prévention du suicide auront un effet stimulant chez tous ceux et
toutes celles qui ceuvrent auprés des personnes suicidaires et, au nom des
jeunes du Québec, nous vous en sommes grandement reconnaissants.

12, rue Sainte-Anne, 2* étage

Québec (Québeq) GIR 3X2

Téléphone : (418} 644-9595

Télécopieur : (418) 646-0798

Courriel ; conseil.jeunesse@cpj.gouv.qeca



Veuillez agréer, Monsieur le Ministre, I'expression de notre plus haute
considération.

Patrick Lebel \
Président
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Québec, le 26 octobre 2001

Madame Agnées Maltais
Ministre déleguée a la

Santé et aux services sociaux
1075, chemin Sainte-Foy
Québec (Québec)

G1S 2M1

Madame le Ministre déléguée,

Nous apprenions lundi le 22 octobre dernier que le juge Michael Sheehan de
la Cour du Québec recevait le Prix de la justice du Québec pour I'ensembie
de son travail de juriste et plus particulierement pour son engagement dans la
prévention du suicide. Le Conseil permanent de la jeunesse se réjouit de ce
choix qui illustre, a n'en pas douter, I'importance accrue que le gouvermement
entend accorder a la prévention du suicide, et plus particulierement du
suicide chez les jeunes.

Au mois de février 1997, nous produisions un Avis sur le suicide chez les
jeunes. Cet Avis, dont vous trouverez une copie ci-jointe, contient toute une
série de recommandations qu'il serait pertinent de reconsidérer a la lumiére
du témoignage de reconnaissance que le gouvernement vient de livrer au
juge Sheehan. Nous sommes toujours convaincus qu'il est possible de
réduire le nombre de suicide au Québec. Un effort concerté de tous les
acteurs sociaux, une plus grande écoute et une meilleure prise en compte
des besoins des jeunes permettront assurément d'atteindre I'objectif vie que
nous poursuivons pour les jeunes du Québec.

La nouvelle rapportant cet événement signalait par ailleurs qu'un ajout de 4,5
millions de dollars serait effectué dans le budget des centres de prévention
du suicide. Nous nous réjouissons de cette mesure tangible accompagnant la

12, rue Sainte-Anne, 2° étage

Québec (Québed) GIR 3X2

Téléphone : (418) 644-9595

Télécopieur : (418) 646-0798

Courriel : conseil.jeunesse@cpf.gouv.qc.ca



remise du Pnix de la Justice du Québec et nous attendons avec impatience
les mesures que vos annoncerez prochainement.

Nul doute que de telles implications gouvernementales dans la prévention du
suicide auront un effet stimulant chez tous ceux et toutes celles qui ceuvrent
auprés des personnes suicidaires et, au nom des jeunes du Québec, nous
vous en sommes grandement reconnaissants.

Veuillez agréer, Madame la Ministre déléguée, I'expression de notre plus
haute considération.

Patrick Lebel
Président
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Québec, le 25 octobre 2001

Monsieur le juge Michael Sheehan
Cour du Québec

Palais de justice

300 Boulevard Jean-Lesage
Bureau R-521

Québec (Québec)

G1K 8K6

Monsieur le Juge,

Le Conseil permanent de la jeunesse tient a vous féliciter pour 'obtention du
Prix de la justice du Québec qui vous fut décerné par le ministre de la Justice
Paul Bégin le 22 octobre dernier.

Nul doute qu'une telle reconnaissance de votre implication au niveau de la
prévention du suicide aura un effet stimulant chez tous ceux et toutes celles
qui ceuvrent auprés des personnes suicidaires et incitera les gouvernements
a investir davantage en termes de soutien et de prévention auprés de la
population a risque.

Le Conseil permanent de la jeunesse a produit, en février 1997, un Avis sur
le suicide chez les jeunes. Cet Avis, dont vous trouverez une copie ci-jointe,
contient toute une série de recommandations qu'il serait pertinent de
reconsidérer a la lumiere du témoignage de reconnaissance que le
gouvernement vient de vous manifester.

Nous sommes toujours convaincus qu'il est possible de réduire le nombre de
suicide au Québec. Un effort concerté de tous les acteurs sociaux, une plus
grande écoute et une meilleure prise en compte des besoins des jeunes et
votre implication personnelle dans ce dossier nous permettront assurément
d'atteindre I'objectif vie que nous poursuivons pour les jeunes du Québec.

12, rue Sainte-Anne, 2* étage

Québec (Québeq) GIR 3X2

Téléphone : (418) 644-9595

Télécopieur : (418) 646-0798

Courriel : conseil jeunesse@cpj.gouv.qc.ca



Veuillez agréer, Monsieur le Juge, l'expression de notre plus haute
considération.

Bkl

Patrick Lebel
Président
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Madame Diane Lavallée
Présidente

Conseil du statut de la femme
8, rue Cook, 3° étage

Québec (Québec) GIR 5J7

Madame la Présidente,

C’est avec beaucoup d’intéré€t que j’ai regu votre lettre du 26 juillet 2001. J’ai
également pris connaissance de votre mémoire sur le projet de loi n° 31, Loi
modifiant le code du travail, instituant la Commission des relations de travail et
modifiant d'autres dispositions législatives.

Les réflexions du CSF nourriront sans aucun doute celles du Conseil permanent
de la jeunesse (CPJ) ou, comme vous le savez certainement, nous avons entrepris
dans la demiére année une vaste réflexion sur I'emploi atypique et la précarité
chez les jeunes, un des thémes de votre intervention.

Je profite également de I’occasion pour solliciter une rencontre avec vous.
Nommé tout récemment a la présidence du CPJ, je serais trés intéressé€ a connaitre
votre point de vue quant au role des conseils gouvernementaux comme fe CSF et
le CPJ. Je vous contacterai a ce sujet a la mi-aoit.

Je vous remercie & ’'avance de votre collaboration et je vous prie d’agréer,
Madame la Présidente, I’expression de mes salutations distinguées.

Le Président,

Patrick Lebel

12, rue Sainte-Anne, 2° étage

Québec (Québed GIR3XQ2

Téléphone : (418) 644-9595

Télécopieur : {418) 646-0798

Courriel : conseil jeunesse@cpj.gouv.qc.ca
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L ' Québec, le 12 juillet 2001

CONZEIL PERMAMNENT

Monsieur Frangois Legault DE LA JEUNESSE

l
Ministre d’Etat a I'Education et 4 la Jeunesse l
Edifice Marie-Guyart Hys 3 | 5/ ,
1035, de La Chevrotiére, 16° étage =
Québec
GIR SAS

Monsieur le Ministre,

C’est avec plaisir que je vous informe que lors de la séance du Conseil permanent
de la jeunesse des 7 et 8 juillet derniers, les membres du CPJ ont élu madame Geneviéve
Baril au poste de vice-présidente.

Cette élection s’est déroulée conformément aux prescriptions de la Loi sur le
Conseil permanent de la jeunesse (L.R.Q., c. C-59.01), en présence de deux personnes
non-membres du Consetl.

Madame Banl est préte a assumer ses fonctions le plus rapidement possible. Je
souhaite d’ailleurs vivement que les procédures pour sa nomination par le Conseil des
ministres solent faites le plus tot possible, afin que les activités du CPJ s’organisent dans
les plus brefs délais.

Je profite également de I'occasion pour solliciter une rencontre avec vous afin
d’échanger sur différents enjeux affectant la condition des jeunes du Québec.

Je vous prie de recevoir, Monsieur le Ministre, ’expression de mes sentiments les
meilleurs.

Le président,

Patrick Lebel

12, rue Sainte-Anne, 2* étage

Québec (Québec) GIR 32

Téléphone : (418) 644-9595

Télécopieur : (418) 646-0798

Courriel : conseil jeunesse@cpj.gouv.qc.ca
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Québec, le 27 juin 2001

Madame Lucie Latulippe
Présidente-directrice générale

Office Québec-Ameériques pour la jeunesse
265, rue de la Couronne, #200

Québec (Québec) GIK 6E!

Madame,

J’ai regu avec plaisir votre lettre du 18 juin dernier. Vous excuserez par ailleurs le
long délai avant cette réponse : occuper de nouvelles fonctions demande toujours une

certaine période d’adaptation.

Je peux déja vous assurer de ma volonté et de celle du Conseil a préserver les
liens qui existent entre nos deux organismes. Nous avons eu de trés bons échos des
relations entre le Conseil permanent de la jeunesse (CPJ) et I'OQAJ, et nous entendons
perpétuer I’esprit de collaboration déja existant.

Il me fera d’ailleurs plaisir de vous rencontrer au cours du mois d’aout afin de
discuter des possibilités de coopération entre I'Office et le CPJ. Je vous contacterai a

cette fin au retour des vacances.

D'ici 1a je vous prie d'accepter, Madame, 'expression de sentiments les meilleurs.

Le président,

W

12, rue Sainte-Anne, Z* étage

Québec (Québed) GIR 3X2
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Conseil permanent
de la jeunesse

Québec, le 28 janvier 2002

Monsieur Richard Legendre

Ministre responsable de la Jeunesse,

du Tourisme, du Loisir et du Sport

900, boul. René-Lévesque Est, bureau 400
Québec (Québec) GIR 2B5

Monsieur le Ministre,

Le Conseil permanent de la jeunesse (CP]) tient, par la présente, a vous témoigner
son appui a la demande du Regroupement des maisons de jeunes du Québec (RMJQ) quant
a leur participation aux travaux du Comité de suivi de la Politique jeunesse.

Nous croyons effectivement que la participation du RMJQ aux travaux de la table de
suivi ne pourrait qu’enrichir les discussions, en amenant une dimension tres « terrain » de
nombreux problémes vécus par les jeunes. De plus, en regard du cadre de plan d’action
actuellement étudié, il faut considérer que plusieurs décrocheurs se retrouvent dans les
Maisons de jeunes et que c’est a cet endroit, souvent, que des intervenants parviendront a
« raccrocher » les jeunes.

Nous appuierons donc toute proposition visant a faire du RMJQ un partenaire
autour de la table du Comité de suivi. Nous croyons que leur apport appréciable,
particuliérement dans les problématiques envisagées, nous permettra d’enrichir les
réflexions.

Nous demeurons disponibles pour discuter avec vous et nous vous prions d’agréer,
Monsieur le Ministre, I'expression de nos sentiments les plus distingués.

Le président,

TR

Patrick Lebel

c.c.: Madame Annie Desrosiers, coordonnatrice du RMJQ

12, rue Sainte-Anne, 2* étage

Québec (Québec) GIR 3X2

Téléphone : (418) 644-9595

Télécopieur : (418) 646-0798

Courriel : conseil.jeunesse@cpj.gouv.qc.ca
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Québec, le 17 octobre 2001

Monsieur Patrick Lahaie

Attaché politique

Cabinet du ministre d’Etat a I’Education et 4 la Jeunesse
Edifice Marie-Guyart

1035, de La Chevrotiére, 16° étage

Québec

GIR 5AS

Monsieur,

Conformément a notre discussion de vendredi demnier, par la présente, je vous
transmets une demande formelle afin que les membres du Conseil permanent de la
jeunesse puissent rencontrer monsieur Legault lors de la prochaine séance.

Cette séance se déroulera a Montréal du vendredi 19 octobre au dimanche 21
octobre. Les membres seront tous arrivés dés 19 h 30 vendredi soir; quant a notre agenda,
nous 1’agencerons sans probléme en fonction des disponibilités du ministre.

Je vous remercie de votre attention et vous prie d’agréer, Monsieur, 1’expression
de mes sentiments les meilleurs.

Le président,
ey

Patrick Lebel

12, rue Sainte-Anne, 2* étage

Québec (Québec) GIR 3X2

Téléphone : (418) 644-9595

Télécopieur : (418) 646-0798

Courtiel : conseil jeunesse@cpj.gouv.qc.ca
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Queébec, le 31 aout 2001

Monsieur Sylvain Simard

Ministre d’Etat a |'Admunistration et a la Fonction publique
Président du Secrétanat du Conseil du Trésor

875, rue Grande Allée Est

Québec (Québec) GIR SR8

Monsieur le Ministre,

A titre de ministre responsable de la fonction publique, vous avez annoncé, le
26 juin dernier, certaines mesures relatives au rajeunissement de la force de travail de

I'Etat québécois.

Vous n’étes pas sans savoir que nous nous intéressons depuis longtemps a cette
question. Dés 1989, le Conseil permanent de la jeunesse a réclamé I’adoption d’une
véritable politique de rajeunissement de la fonction publique. Force est de constater que ce
ne fut pas le cas : la proportion de jeunes au sein de I’appareil d’Etat, loin d’augmenter, a
atteint des profondeurs abyssales.

En 1999, face a cette situation alarmante, le Conseil est revenu a la charge et a
publié un nouvel avis, intitulé : L 'accés des jeunes a la fonction publique, Place a la
reléve! Dans celui-ci, nous réclamions des mesures immédiates afin d’entreprendre un
rajeunissement durable de la fonction publique avant que les rangs des salanés de I’Etat ne
soient décimés par les départs massifs d’employés appartenant a la génération du baby-
boom.

Le 14 mars 2001. nous vous avons fait parvenir cet avis, accompagné d une lettre
de l'ancienne présidente du Conseil permanent de la jeunesse, madame Clairandrée
Cauchy. N'ayant pas regu de réponse, nous prenons aujourd hur I'initiative de vous faire
part, une fois de plus, de nos positions et de vous transmettre une nouvelle copie de notre

avis.
Programme de mentorat et nouveaux stages

Mais nous tenons d’abord a réagir aux mesures que vous avez annoncées demierement. Le
Conseil accueille favorablement I'instauration d'un programme de mentorat, qui répond a
une de nos recommandations visant & favoriser le transfert d’expertise. Nous croyons aussi
que le processus, soit une expérience pilote visant 200 jeunes, fait preuve de sagesse et

12, rue Sainte-Anne, 2° étage

Québec (Québed) GIR IX2

Téléphone : (418) 644-9595

Télécopieur : (418) 646-0798

Coumiel : conseil jeunesse@cpj.gouv.qc.a



permettra d'améliorer le programme en cours de route, afin qu'il soit le mieux adapté aux
besoins de chacun.

Avant méme que ce programme ne débute, nous soulignons I'importance de s'assurer que
les « mentors » bénéficient d'arrangements qui leur permettent l'encadrement des
nouvelles recrues. A cette fin, il faudra non seulement les former, mais aussi leur allouer

du temps afin qu'ils puissent jouer leur rdle de fagon efficace.

Quant a 'augmentation du nombre de stages en cours d’études, le Conseil salue cette fagon
de contribuer i la formation de futurs diplomés. Toutefois, ces stagiaires ne devront pas
servir a combler des besoins réguliers et ainsi constituer d’autres exemples de main-
d’ceuvre précaire. De plus, il faudra offrir a ces jeunes, qui auront déja I'expérience de la
fonction publique, la chance d'y faire camére en augmentant le nombre de concours
réservés aux finissants.

Bref, nous accueillons la mise sur pied d'un programme de mentorat et I’augmentation du
nombre de stages comme des mesures concretes et positives €t nous nous réjouissons de
leur application immédiate. Mais vous savez comme nous qu'il ne s’agit pas du cceur du

probléme.

L’importance d’une politique de rajeunissement de la fonction publique

En effet, ce n'est pas en instaurant un programme de mentorat et d’accueil ou en
augmentant le nombre de stagiaires qu’on pourra réellement « faire une place aux
nouvelles générations au sein de I’Etat québécois » comme vous I'avez également déclaré
lors de votre conférence de presse. Il faut d’abord ouvnr toutes grandes les portes de la
fonction publique, afin que les jeunes puissent prendre la place qui leur revient. Voila
pourquoi nous attendons avec beaucoup d’impatience I'adoption d’'un pian d’action visant

cet objectif.

Dans I'immeédiat, un comité chargé d’étudier la situation et de proposer des actions afin de
rajeunir la fonction publique a été formé. Etant donné notre mandat et I’expertise que s’est
forgée le Conseil permanent de la jeunesse sur cefte question au cours des dermieéres
années, nous croyons que notre contribution au débat en cours est capitale, bien que I’on
n'ait pas jugé nécessaire de nous inviter a siéger au comité.

Nous sommes convaincus que les différentes réflexions en cours sauront vous amener a

adopter une politique de rajeunissement de la fonction publique qui soit décisive et dotée
d’objectifs précis. C’est pourquoi nous vous demandons d’adopter et de mettre en euvre
rapidement une telle politique, afin de préparer un renouvellement durable des employés

de I’Etat, avant qu’il ne soit trop tard.

Le contenu d’une politique de rajeunissement de 1a fonction publique selon le CPJ

La politique de rajeunissement de la fonction publique québécoise devra comporter, selon
nous, les éléments suivants :



e un plan de main-d'ceuvre global afin d'établir précisément les besoins de

personnel :
- objectifs précis de recrutement de nouveaux dipldmés parmi les embauches;
- campagnes intensives de recrutement dans les institutions d’enseignement et
aupres des diplomés récents;

o des cibles précises de taux de présence des jeunes parmi le personnel des différents
ministéres et organismes. cibles qui devront étre incluses dans la planification
stratégique,

o ['embauche de jeunes dans la fonction publique régionale;

e [I'évaluation annuelle de la politique par la Commission de ['administration
publique et création d’un poste d'ombudsman chargé de voir a son application.

Plan de main-d @wvre

Vous avez rendu public, lors de votre conférence de presse, un tableau projetant
I’évolution prévue du nombre de départs 2 la retraite au cours des 20 prochaines années. A
partir de ces données, il est possible d’établir avec précision les besoins d’embauche. Etant
donné I’accélération prochaine du rythme des départs, le gouvernement doit préparer et
rendre public dés maintenant un plan global de main-d’ceuvre.

Tant que le rajeunissement durable ne sera pas assuré, il faudra faire un effort particulier
afin de recruter le plus de jeunes possible. Selon rios estimations, en réservant la moitié des
nouvelles embauches au recrutement de dipldomés, environ 75 % des nouvelles recrues
auraient moins de 35 ans, comparativement 3 60 % aujourd’hwi.

Nous vous demandons d’atteindre le plus rapidement possible ce niveau d’embauche de
jeunes, tout en s’assurant que les nouveaux salariés de I’Etat aient accés a des postes
permanents lorsque les besoins qu’ils remplissent ne sont pas ponctuels, afin de mettre un
frein a 1a précanté et de ne pas répéter les erreurs du passé.

En remplagant chaque employé régulier qui prend sa retraite par un nouvel employé
régulier, le résultat sera de doubler la proportion de jeunes réguliers de moins de 35 ans
d'ici mars 2005, la faisant passer de 6,8 % a plus de 13 % (soit de 3 300 a 6 500 jeunes).
C’est au pnx de cet effort significatif que la transmission d’expertise pourra vraiment
commencer a avoir lieu et que les programmes de mentorat et d’intégration pourront

devenir reellement significatifs.

Ce plan de main-d’ceuvre devra couvnr plusieurs années, afin d’assurer la continuité de
I'action de I’Etat. Nous souhaiterions d’ailleurs que vous rendiez publiques toutes les
données en votre possession afin que tous les groupes intéressés puissent asseoir leurs
recommandations sur les meilleures bases statistiques possibles.

Ameliorer le recrutement etudiant

Afin de permettre a un nombre supérieur de jeunes de participer aux concours réserveés aux
diplomés, ceux-ci devraient étre également ouverts aux diplomés des demiéres années.



Pour que le rajeunissement de I'appareil gouvernemental soit un succés, I'Etat-employeur
doit affirmer sa présence sur les campus des colleges et universités : elle est actuellement
beaucoup trop discrete.

Reddition de comptes

L objectif global de rajeunissement devra se traduire par des cibles précises de taux de
présence des jeunes, que chacun des ministéres et organismes devront déterminer dans le
cadre de leur planification stratégique. De la sorte, les gestionnaires auront a rendre compte
de I'atteinte des objectifs qu’ils se sont fixés.

Fonction publigue régionale

Dans le méme esprit, nous estimons qu'un effort accru devrait étre fait afin de recruter des
jeunes dans les postes situés dans les régions éloignées du Québec. Nous espérons qu'une
telle campagne, combinée a la révision de la restriction d'appartenance a une zone
géographique, permettrait a plusieurs jeunes ouvriers, fonctionnaires, professionnels et
méme a des jeunes cadres, de demeurer ou de revenir dans leur localité d’origine et ainsi
contrer |’exode des jeunes vers les centres urbains.

Evaluation de la politique et ombudsman

Comme vous pouvez le constater, nous croyons que le défi qui attend la fonction publique
au cours des prochaines années nécessite plus que des actions ponctuelles. Afin de mener a
bien la reléve de la garde, nous estimons vitale la mise en place de mécanismes de suivi
dans le but d’assurer une pérennité et une cohérence a l’action gouvernementale en la
matiére. C'est la raison pour laguelle nous vous demandons que la Commission de
I’administration publique (CAP) de I’Assemblée nationale évalue de fagon annuelle

Iatteinte des objectifs de la politique de rajeunissement.

Pour ce faire, nous vous recommandons de nommer un ombudsman, chargé d'analyser
I’application de la politique de rajeunissement. Cet ombudsman, dont le mandat serait de
10 ans, devrait faire rapport a la CAP. Nous crovons aussi qu’il serait pertinent que le
ministre responsable de la fonction publique fasse de méme, et réponde de I’atteinte des
objectifs du plan de main-d'ceuvre et ceux fixés dans les planifications stratégiques des

ministeres et organismes.

Une fonction publique plurielle

Les jeunes sont aujourd’hui fortement sous-représentés au sein de la fonction publique.
Mais c’est également le cas des membres issus de minontés culturelles, qui ne comptaient
que pour 2,1 % des effectifs réguliers en mars 2000. Cette question nous préoccupe
particulierement, étant donné notre mandat qui est aussi de s’intéresser & « ’ouverture au
pluralisme et le rapprochement interculturel », ainsi que le spécifie notre loi constitutive, a

I’article 25.



N

Malgré I'instauration d'un Programme d'accés a 1'égalité (PAE), la présence des minorités
culturelles au sein de la fonction publique stagne. Selon nous, un effort particulier doit étre
fait afin de mieux rejoindre ces demniéres et intéresser ses membres a faire carriére dans
I"administration publique. Les colléges et les universités québécoises doivent devenir le
lieu privilégié pour recruter de nouveaux fonctionnaires apparienant a ces communautés.

Vous avez vous-méme souligné que 25 % des étudiants ayant récemment effectué un stage
dans la fonction publique provenaient des communautés culturelles. En ouvrant les portes
aux jeunes, non plus seulement pour des stages, mais pour des carriéres, on permettra enfin
a la fonction publique de refléter plus fidelement le visage pluraliste de la société

québécoise.

Voila donc, monsieur le Ministre, les recommandations du Conseil permanent de la
jeunesse dont nous tenions a vous faire part 2 nouveau. Nous réaffirmons I'importance de
rendre publique, le plus tot possible, une politique de rajeunissement claire, avec des
objectifs précis et chiffrés, assortie de mesures de suivi adéquates.

Nous sommes trés enthousiastes quant a votre volonté de faire bouger les choses et
de trouver des solutions concrétes a la situation actuelle. Nous vous remercions d’ailleurs
de votre ouverture d’esprit; nous entendons profiter de cette réceptivité afin de continuer a
vous présenter les fruits de nos réflexions futures. Nous suivrons donc avec intérét tout

développement dans ce dossier.

Enfin, je sollicite une rencontre, dans les semaines qui viennent, afin de pouvoir
vous présenter plus en détail nos recommandations. Je suis certain qu’une telle rencontre
permettrait de clarifier certains points qui pourraient vous paraitre obscurs, et par la méme
occasion, faire avancer notre réflexion commune.

Je vous remercie de votre attention et vous prie d’agréer, Monsieur le Ministre,
'expression de mes sentiments les meilleurs.

[L 2s1den
Patrick Lebel

p.J. Avis du CPJ « L acces des jeunes ja la fonction publique. Place a la releve! »

c.c. M. Sam Hamad, président du Comité de travail sur I'intégration des jeunes



Question 23 :

a)
b)

c)

Copie de toutes les factures payées par le Conseil pour la location de salle a des fins de réunions, de rencontres formelles ou informelles depuis trois ans.

Date des rencontres et liste des participants. Justifiez.

Ordre du jour et procés-verbaux de toutes ces rencontres.
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Liste des locations de salles pour des réunions du
Conseil permanent de la jeunesse
avril 1999 a avril 2002

Date Raison et endroit Montant Personnes invitées
Conférence de presse pour le lancement du document sur la fonction 225,00 % Membres du CPJ
10 juin 1999 publique « Place a la reléve » Radisson des Gouverneurs - Québec Représentants du Conseil du trésor et du Syndicat des professionnels
Les médias
28-29 aolt 1999 76° séance du CPJ — Hotel Gouverneur Place Dupuis, Montréal 300,00 $ Membres du CPJ
340,00 $
25-26-27 aodt 85¢ séance du CPJ - Hotel Gouverneur Place Dupuis, Montréal Membres du CPJ
2000
9-10 mars 2001 92¢ séance du CPJ - Hotel Gouverneur Place Dupuis, Montréal 210,00 % Membres du CPJ
Membres du CPJ
30-31 mars et 1 Renouvellement du CPJ - Hotel Gouverneur Place Dupuis 1630,53 % 1997-2000 et
avril 2001 2001-2004
Conférence de presse pour le lancement de 1’avis sur la précarité de 605,17 $ Membres du CPJ
5 avril 2001 I’emploi chez les jeunes. - Monument national, Café Hydro-Québec Tous les médias
Ecole nationale de Théitre du Québec, 1182 boul. St-Laurent, Certains représentants d’organismes jeunesse
Montréal
6-7-8 juillet 2001 | 95° séance du CPJ] — Chateau Bonne Entente, Ste-Foy 355,208 Membres du CPJ
19-20-21 octobre | 98° séance du CPJ — Hétel Gouverneur Place Dupuis, Montréal 1065,13 $ Membres du CPJ
2001
Tout le personnel
14 septembre 2001 | Réunion de planification de tout le personnel du Conseil —YMCA, rue 165,00 $ du CPJ
Laurier,Québec
15 janvier 2002 Réunion de planification de tout le personnel du Conseil —YMCA, rue 228,50 % Tout le personnel
Laurier, Québec du CPJ
2 - 3 mars 2002 102° séance — Hotel Best Western Ville-Marie 419 § Membres du CPJ

23



Question 24:

Copie de toutes les demandes du conseil acheminées a la Société immobiliere du Québec

Aucune demande n’a été acheminée a la Société immobiliere du Québec
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Question 46 :

Liste de toutes les études et analyses faites a ce jour sur le statut politique et €conomique du Québec.

Ne s’applique pas au Conseil permanent de la jeunesse.
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Question 47 :

La liste de toutes les sociétés (OSBL) créées par le ministére ou par un (des) employé(s) du ministére ou de I'organisme pour les cing derniéres années.

Ne s’applique pas au Conseil permanent de la jeunesse.
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Question 48 :

Dépenses effectuées en 2001-2002 par le ministére et ses organismes dans les technologies de l'information :

a) téléphonie; b) matériel informatique; c) logiciels; d) programmation; e) formation.

a) Aucune
b) 12499,95%
c) Aucune
d) Aucune

e) Aucune
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Question 49 :

Copie a jour de la liste de classement de tous les documents disponibles dans votre ministére ou organisme tel que prescrit par la Lois sur 'accés aux documents
des organismes publics et sur la protection des renseignements personnels (Chapitre A-2.10 ».

La copie a jour de la liste de classement est disponible pour consuitation sur place pendant les heures habituelles de travail, tel que stipulé a I'article 16 de la Loi
sur I'accés aux documents des organismes publics et sur la protection de renseignements personnels (L.R.Q., chapitre A-2.1).
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