QUEBEC

CHAPITRE 18

Loi modifiant la Loi des régimes
supplémentaires de rentes

[Sanctionnée le 9 décemmbre 1973)

SA MAJESTE, de l'avis et du consente-
ment de I’ Assemblée nationale du Québec,
décréte ce qui suit:

1965

{1r= HﬂEﬁJr
c, 25 &,
mod.

1. L'article 1 de la Loi des régimes
_supplémentaires de rentes (1965, 1% ses-
"sion, chapitre 25), modifié par l'article 1
du chapltre 50 des lois de 1969, est de
nouveau modifié:

a) par le remplacement du paragraphe b
par le suivant:

« &) «salarié »: un particulier qui pen-
dant une période continue d'au moins six
mois exécute un travail en vertu d'un
contrat de louage de service personnel ou
occupe une charge en un lieu ol le régime
supplémentaire auquel il participe est as-
sujetti & la présente loi ou 4 une législation
équivalente; »;

b) parle rempIacanenL du paragraphe 1
pa: le suivant:

« £) « contribution volontaire addition-
bution . melle »: une contribution additionnelle et
addition- facultative d'un salarié versée dans des
nelle;  conditions oul le régime n’oblige pas I'em-
ployeur a verser en conséquence une con-
tribution additionnelle; »;

¢) par le remplacement du paragraphe &
par le suivant:

« k) w«crédit de rente »; la valeur 4 un
moment donné d'une rente, d'une presta-
tion ou d'un remboursement prévu par un
régime supplémentaire auxquels une per-
sonne a acquis droit; »;

d) par le rempiacement du paragraphe
m par le suivant:

1 sala-
rié »;

# contri-

o erédit

rente »;

CHAPTER 18

An Act to amend the Supplemental
Pension Plans Act

[Assented to 9 December 1975]

HER MAJESTY, with the advice and
consent of the National Assembly of
Québec, enacts as follows:

1. Section 1 of the Supplemental Pen- 1965
sion Plans Act (1965, 1st session, {:I'La]:;ter“’“2“5‘“';Eis D
25), amended by section 1 of chapter 50 am.
of the statutes of 1969, is again amended:

(@) by replacing paragraph b by the
following:

“(b) “employee”: an individual who, “em-
for a continuous perlod of not less than Plovee™:
six months, does work under a contract of
lease and hire of personal services or holds
an office in a place where the supplemental
plan to which he contributes is subject to
this act or to similar legislation:’;

(b) by replacing paragraph ¢ by the
following:

“(z} “voluntary additional contribu-‘volun-
tion”: an additional and optional contribu- ‘&% 24
tion by an employee which, under thecontri-
terms of the plan, does not impose upon butien”:
the employer an obligation to make a
concurrent additional contribution;”;

(¢) by replacing paragraph k by the
following :

“(k) “'pension credit”; the value at a’ p':]nsmn
particular time of any pension, benefit ™t
or reimbursement provided for under a
supplemental plan, to which a person has
become entitled;”;

(d) by replacing paragraph m by the
following:
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“ dute
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0l gin-
lation

fouivi-
lente ».

1965
{lro muﬁﬁ
v. 25, 0. 5,
mod

Ligisla-

tion fyui-
valente.

1965

(1t sess),
e, 25, 0. T,

ulby.

1d., aa.
11-13, ah,

Id., a.
15, mod,

Certifi-
cink.

1965

(It gess.),
" sont remplacés par les suivants:

Hen=ei-
Enements
prescrits.

Noms et
udresses
des admi-
nisira-
teurs, ete

Freuve,
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« m) « date d'inscription »: pour le tra-
;vail exécuté par un salarié dans la pro-
"vince, le 1¢ janvier 1966 et, pour le travail
exécuté ailleurs, la date & compter de
laquelle un régime supplémentaire est as-
sujetti a une législation équivalente; »;

¢) par le remplacement du paragraphe r
par le suivant:

«7r) «législation équivalente »: une loi
établissant des normes déclarées équiva-
lentes par le lieutenant-gouverneur en
conseil, »

. L'article 5 de ladite loi est modifié
par le remplacement du premier alinéa
par le suivant:

i« 3. La deéclaration du lieutenant-gou-
verneur en conseil & l'effet qu'une loi
constitue une législation équivalente n'est
pas 1ée par la modification ou le
remplacement de cette loi, »

3. L’article 7 de ladite loi est abrogé.

4. Les articles 11 4 13 de ladite loi sont
abrogés,

5. L'article 15 de ladite loi est modifié
par 'addition de 'alinéa suivant:

« L'enregistrement d'un régime peut se
prouver au moyen d'un certificat attestant
de ce fait et émanant du secrétaire de la
Régie. »

6. Les articles 22 et 23 de ladite loi

« 22, L'administrateur d'un régime
enregistré doit fournir a4 la Régie les ren-
wlgnements prescrits aux époques et de
la maniére prescrites.

« 23. L'employeur qui contribue a un
reglme supplémentaire ou le syndicat pro-
fessionnel qui a établi un régime supplé-
' mentaire pour ses membres doit fournir 4
la Régie, dans les trente jours d'une de-
mande & cet effet de la part de cette
derniére, les noms et adresses des adminis-
trateurs du régime et, le cas échéant, ceux
des membres du comité de retraite.

La déclaration faite en vertu du présent
article fait preuve prima facie de son
contenu.

Régimes supplémenlaires de renles

1975

“(m) “qualification date”: as regards aualifica-
employment in the Province, 1 January ‘o0
1966, and, as regards employment else-
where, the date upon which a supplemental
plan becomes subject to similar legisla-
tion;";

(e) by replacing paragraph r by the
following:

(r) “similar legislation”: an act estab-]w";i ar
lishing standards declared to be sunl]art,g:f i
by the Lieutenant-Governor in Council.

2, Section 5 of the said act is amended 1945
(1st sesa.),

by replacing the first paragraph by the; %5 . 5
fc—llowmg am.

“3. A declaration of the Lieutenant-: Zi:;;i:f

Governor in Council that an act estab- o,
lishes similar legislation is not invalidated

by the amendment or replacement of such

act. »

1965

(1=t aeza,),
. 20,8.7,
. repealed,
4. Sections 11 to 13 of the said actid., ss

11-13,
are repealed. repealed.

3. Section 7 of the said act is repealed.

5. Section 15 of the said act is amen-1d.,s. 13,
ded by adding the following paragraph: *"™
“The registration of a plan may be Certifi-
proved by means of a certificate of the®*'™
?ecretary of the Board attesting that
act.”

6. Sections 22 and 23 of the said act(m sess.),
are replaced by the following: B
rEplnch.
“22, The administrator of a registered prescribed
plan shall furnish the Board with the pre-uioring.
scribed information at the prescribed times "™
and in the prescribed manner.

“23. The employer who contributes to Numes
a supplemental plan or the professional j c.ie.
syndicate which establishes a supplemen- of admin-
tal plan for its members shall, within trators,
thirty days of a request to that effect from
the Board, furnish it with the names and
addresses of the administrators of the plan
and those of the members of the retire-
ment committee, if any.

A declaration made under this section Proof.
is proof prima facie of its contents.
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Datedela « 23a. Toute demande de la Régie

emande. isée aux articles 22 et 23 et faite par
lettre recommandée est réputée faite le
jour ot la demande a été mise a la poste.

Fioteye « 23b. La preuve de l'exécution des

ployenr, Obligations découlant des articles 22 et 23

ete. incombe a I'employeur, au syndicat pro-
fessionnel ou a I'administrateur visé par
ces articles.

qblis;; « 23c. Dans le cas d’un régime assuré

s auquel contribue un employeur ou qui a

aa 22 &té établi par un syndicat professionnel
pour ses membres, 'emploveur ou le syn-
dicat professionnel doit se conformer a
I'article 22. »

1965 7. L’intitulé précédant Particle 25 de
(1o ges=): ladite loi, se lisant: « STIPULATIONS OBLI-

précidant GATOIRES », est remplacé par le suivant:

a.25, ¢ STIPULATIONS OBLIGATOIRES ET DISPO-
¥ SITIONS GENERALES ».

L‘é# 8. Les articles 26 et 27 de ladite loi

remp.,  Sont remplacés par les suivants:

Fescrip- « 26. Un régime supplémentaire doit

éerite.  Stipuler que tout participant doit recevoir
une description écrite des dispositions per-
tinentes du régime et, éventuellement, de
ses modifications, avec un exposé des droits
et devoirs du participant et tout autre

. renseignement prescrit.

Délaj Ces documents doivent étre fournis a

pour Ri A

fournir  chaque participant dans les 90 jours de la

les docu-  derniére des dates suivantes:

RO a) la date du début de sa participation
au régime;

b) la date d’émission du certificat d'en-

registrement du régime par la Régie.

Id., au Dans le cas d’une modification 4 un ré-

cas de g - ,
medifica- Eime, ces documents doivent étre fournis

tion. a chaque participant dans les 90 jours de

la date de I'approbation de la modification

par la Régie. ) .
E;attﬁﬂﬂ la cessation du service ou de la parti-
ete,, lors Cipation d'un salarié, tout employeur doit
f,e i g fournir 4 celui-ci un état des rentes, pres-
service,  tations et remboursements auxquels il a

droit.

Supplemental Pension Plans
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“23a. Every request from the Board Date of
contemplated in sections 22 and 23 that %"
is sent by registered mail shall be deemed
made on the day the request is mailed.

“23b. Itisincumbent on the employer, Burden
the professional syndicate or the admin- °f Proof.
istrator contemplated in sections 22 and
23 to furnish the evidence that the obliga-
tions proceeding from such sections have
been discharged.

“23c. In the case of an insured plan Section 22
to which an employer contributes or which binding.
has been established by a professional
syndicate for its members, the employer
or the professional syndicate shall comply
with section 22.”

7. The heading preceding section 25 1965

of the said act which reads “MANDATORY & 56"

PROVISIONS”, is replaced by the following : heading

“MANDATORY AND GENERAL PROVISIONS” , Prgseding
replaced.

8. Sections 26 and 27 of the said act Jd-s-
are replaced by the following: replaced,

“26. A supplemental plan shall con- Wr}“fﬂ
tractually provide that every member of jon
the plan shall receive a written explanation
of the pertinent provisions of the plan and
of any amendments to it, together with an
explanation of his rights and duties and
any other prescribed information.

Such documents must be furnished to Delay to
every member within 90 days of the last joeu.
of the following dates: ments.

(g) the date of the beginning of his
membership in the plan;

(b) the date on which the certificate of
registration of the plan is issued by the
Board

In the case of an amendment to a plan, 1d..if plan
such documents must be furnished to*™*"
every member within 90 days of the ap-
proval of the amendment by the Board.

Upon the termination of the employ- Statement
ment or membership of an employee, 4 on
every employer shall furnish such em- termina-
ployee with a statement of the pension, :.‘.:1‘;;3&
benefits and refunds to which he is enti- ment, ete.

tled.
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Consulta-
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1965

{1re sess.),
c. 25, a.
32a, aj.
Diminu-
tion de
montant
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1965

(1re sesa.),
©. 28, an.
33, 34,
Temp.
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Montant,
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« 2%. Tout participant a un régime ou
son mandataire peut, aux conditions pres-
crites, prendre connaissance au bureau de
la Régie des dispositions de ce régime ou
en obtenir de celle-ci une copie. »

9. L’article suivant est inséré aprés
I'article 32 de ladite loi:

« 32a. Le montant d'une rente en
cours de paiement le 9 décembre 1975,
ou dont le paiement commence apres cette
date ne peut étre diminué par la suite pour
tenir compte d'une modification des pres-
tations payées en vertu d'un régime public
de rente prescrit. »

10, Les articles 33 et 34 de ladite loi
sont remplacés par les suivants:

« 3. Un régime enregistré doit stipu-
ler que le participant gui, &4 la cessation
de son service ou de sa participation, a
atteint I'dge de 45 ans, mais non I'4ge
normal de la retraite, ne peut retirer les
contributions qu'il a versées depuis la
date d’inscription et recoit une rente
différée:

a) s'il a complété une période continue
de dix ans au service de I'employeur, ou

b) s'il a participé au régime pendant
dix ans.

Tout régime enregistré avant le 9 décem-
bre 1975 est considéré comme contenant
{&a stipulation mentionnée a 'alinéa précé-

ent.

« 34. Le montant de la rente différée
prescrite par I'article 33 doit étre au moins
égal a celui de la rente payable & 1'age
normal de la retraite eu égard aux services
du salarié, dans la province ou en un lieu
ol le régime supplémentaire auquel le
salarié participe est assujetti 4 une légis-
lation équivalente, en vertu

a) du régime,

b) d'une modification faite depuis la
date d'inscription, ou

¢) d'un régime établi depuis la date
d'inscription,

Régimes supplémentaires de rentes

1975

“2%. Every member of a plan or his Cognizing
mandatary may, upon prescribed condi- P*"
tions, take cognizance of the provisions
of such plan at the office of the Board or
obtain a copy of them from it.”

1965

9. The following section is Inserted (lst mess.),
after section 32 of the said act: g %Ea,
added.

“32a. The amount of a pension in pay- Reducing
ment on 9 December 1975 or the payment Peisioh ;
of which begins after such date shall not
be reduced subsequently in respect of any
change in the benefits paid under a pre-
scribed public pension plan.”

190. Sections 33 and 34 of the said flstfma).

act are replaced by the following: 13 &4'
repla.ced

“33. Aregistered plan shall contractu- Manda-
ally provide that a member who, upon pmi._',m.m
termination of his employment or of his
membership in the plan, has attained the
age of 45 years but has not attained normal
retirement age, shall not withdraw the
contributions he has made since the qualifi-
cation date but shall receive a deferred
annuity:

(a) if he has completed a continuous
period of ten years in the service of the
employer, or

{b) if he has been a member of the plan
for ten years.

Every plan registered before 9 December f:‘;fump‘
1975 1s deemed to contain the provision
mentioned in the preceding paragraph.

“34. The amount of the deferred an- Amount.
nuity prescribed by section 33 shall be
at least equal to the amount of the pen-
sion provided at normal retirement age
in respect of service as an employee in
the Province or in a place where the
supplemental plan of which the employee
15 a member is subject to similar legisla-
tion

(@) under the plan, )

(#) by an amendment made since the
qualification date, or

{c) by a plan established on or after
the qualification date.
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Restric-
tion.

Montant,
muodalités
et condi-
tlona.

1965

(1re sess.},
G 20, &,
36, mod,

1d., a. 37,
remp.

Disposi-
tion ohli-
pgatoire,

Droit aux
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1965

(1lre gess.),
o, 25, a.
40, remp,

Cessation
de contri-
butions,

Supplemental Pension Plans

La rente payable en vertu du para-
graphe g ne tient compte des services que
depuis la date d’inscription.

La rente différée prescrite par l'article
33 doit étre au moins égale en valeur a
la rente que constitueraient les contribu-
tions versées par le salarié 4 I'égard de
cette rente différée et elle doit comporter
les mémes modalités et conditions que la
rente de retraite 4 laquelle le participant
aurait eu droit s'il avait atteint ['dge
normal de retraite. »

11. L'article 36 de ladite loi est mo-
difi¢ par le remplacement, dans la cin-
quiéme ligne du paragraphe b, du chiffre
« 10 » par le chiffre « 25 ».

12, L'article 37 de ladite loi est rem-
placé par les suivants:

« 3%. Un régime doit stipuler qu'a la
cessation de son service ou de sa participa-
tion, le salarié qui n’a pas droit a la rente
différée prescrite a l'article 33 a droit, au
moins, soit au remboursement de la somme
des contributions, autres que les contri-
bitions volontaires additionnelles, qu'il a
versées depuis la date d’inscription, soit
a la rente différée constituée par ces con-
tributions,

« 3%a. A la cessation de son service
ou de sa participation, tout salarié a droit
a la valeur des contributions volontaires
additionnelles qu'il a versées a la caisse
d'un régime.

« 37b. Sauf pour ce qui est prévu a
'article 40, dans le cas d'un salarié qui a
cessé sa participation au régime sans
mettre fin & son emploi, I"administrateur
d'un régime ne peut rembourser des con-
tributions versées depuis la date d'ins-
cription, autres que des contributions
volontaires additionnelles, avant la date
ot le salarié met fin 4 son emploi. »

13. L’article 40 de ladite loi est rem-
placé par les suivants:

« 40, Lorsqu'un employeur cesse de
contribuer & 1'égard d'une partie ou de la

CHAP. 18 337

The pension provided under parag‘raph Restric-
a shall be in respect only of employment "™
on or after the qualification date.

The deferred annuity prescribed by Amount,
section 33 shall be at least equal in valuemnrjf’tf:,’fn.
to the pension that would arise from the
contributions made by the employee in
respect of such deferred annuity and shall
comprise the same terms and conditions
as those of the retirement pension to
which the member would have been en-
titled had he reached normal retirement

L5}

age.

1 1. Section 36 of the said act is amen- %{?b;ﬁ 3
ded by replacing the figure “10” in theg %5
fifth line of paragraph b by the figure “25". 38, am.

12, Section 37 of the said act is re- [d 5. 37,
placed by the following: placed.

“3%. A plan shall contractually pro- Manda-
vide that upon termination of his employ- 35 Pre-
ment or upon termination of his member-
ship in the plan, an employee who is not
entitled to the deferred pension prescribed
in section 33 is at least entitled to either
the reimbursement of the aggregate of the
contributions, other than voluntary addi-
tional contributions, made by him since
the qualification date or the deferred
annuity arising from such contributions.

“3%a. Upon termination of his em- Right to
ployment or of his membership in a plan, 73pary,
every employee is entitled to the value of eontribu-
the voluntary additional contributions he tions.

has paid into the fund of the plan.

*87b. Except as provided in section Termina-
40, where an employee has terminated his {io%ef
membershlp in the plan without termi- ship but
nating his employment, the administrator not *135
of the plan shall not reimburse contribu- ment.
tions made from the qualification date,
other than voluntary additional contribu-
tions, before the date of termination of

employment.”

1965
13. Section 40 of the said act is re-{ 55"
placed by the following: . :& -

“40. Where an employer ceases to Cf;“ﬁ_m“

contribute with respect to some or all of ributions:
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Adminis-
trateur lié
par le
rapport.

Aecguitie-
ment de
crédits de
rente,

Prorata
du erédit
de rente,

CHAP. 1S

totalité des participants & un régime,
I'administrateur de celui-ci doit en aviser
aussitét la Régie. Si celle-ci considére
qu'il ¥ a terminaison totale ou partielle,
I'administrateur du régime doit faire pré-
parer par une personne ayant les qualités
prescrites un rapport portant sur la mé-
thode & adopter pour la répartition de la
caisse de retraite et contenant tout ren-
seignement prescrit. L’administrateur
transmet ce rapport a la Régie.

Ce rapport, s'il est approuvé par la
Régie, he 'administrateur, qui doit s'y
conformer et qui doit acquitter les crédits
de rente en cause dans le délai que la
Régie impose. En outre, I'administrateur
ne peut distribuer la caisse de retraite
avant cette approbation.

« 40a. Doivent étre acquittés en pre-
mier lieu tous les crédits de rente relatifs
aux rentes ou portions de rentes mention-
nées 4 chacun des paragraphes suivants:

a) la rente différée prescrite aux articles
33 4 35 pour tout ancien salarié, de méme
que pour tout salarié actuel comme s'il
avait cessé son service a la date de termi-
naison du régime;

b) la portion des rentes en cours de paie-
ment et des rentes de retraite des salariés
qui ont opté pour une retraite retardée
constituée par les contributions, autres
que les contributions volontaires addi-
tionnelles, versées a I'égard de ces rentes
depuis la date d’inscription;

¢) la rente a l'égard de tout salarié
ancien ou actuel autre qu'un salarié visé
aux paragraphes a et b, constituée par ses
contributions, autres que ses contribu-
tions volontaires additionnelles, versées
depuis la date d’inscription;

d) la portion de toute rente constituée
par des contributions volontaires addition-
nelles.

Si les crédits de rente visés aux para-
gravhes a a d ci-dessus ne peuvent étre
intégralement acquittés, chaque salarié ou
bénéficiaire v visé a droit au prorata de
son crédit de rente.

Régimes supplémentaires de rentes

the members of a plan, the administrator
of the plan shall immediately advise the
Board. Should the Board consider the
plan terminated in whole or in part, the
administrator of the plan shall cause a
report to be prepared by a person having
the prescribed qualifications on the me-
thod to be adopted for the apportionment
of the retirement fund, containing all the
information prescribed. The administrator
shall send such report to the Board.

1975

Such report, if approved by the Board, Report

inds

shall bind the administrator, who must Jjmin-
comply therewith and pay the pension istrator.

credits concerned within the delay deter-
mined by the Board. Moreover, the
administrator shall not distribute the
retirement fund before such approval.

“40a. All pension credits relating to Pension
pensions or parts of pensions mentioned in jaid first.

each of the following subparagraphs shall
be paid first:

(g) the deferred annuity prescribed in
sections 33 to 35 with respect to every
former employee and every present em-
ployee as if he had terminated his em-
ployment on the day the plan terminated;

{(b) that part of the pensions in payment
and of the retirement pensions of em-
plovees having opted for deferred retire-
ment arising from the contributions, other
than voluntary additional contributions,
made with respect to such pensions from
the qualification date;

(c) the pension with respect to any
former or present employee, other than an
employee contemplated in subparagraphs
¢ and b, arising from his contributions,
other than voluntary additional contribu-
tions, made from the qualification date;

(d) that part of any pension arising from
voluntary additional contributions.

If the pension credits contemplated in
subparagraphs ¢ to d cannot be paid in
whole, each employee or beneficiary con-
templated therein shall be entitled to a
proportionate share of his pension credit.

Pro rata.

Réduction
de crédits
de rente.

Reduction
of pension
credit.

« 40b. Nonobstant les articles 33 a
35 et les dispositions du régime, tout
crédit de rente ayant créé un déficit
actuariel initial non entiérement capitalisé
a la date de terminaison doit, aux fins de

“40b. Notwithstanding sections 33 to
35 and the provisions of the plan, every
pension credit having caused an initial
unfunded liability not fully funded on the
date of termination shall, for the purpose



1975
la détermination des crédits de rente pour
la répartition de la caisse, étre réduit dans
les circonstances et de la maniére pres-
crites.

g e « 40c. Il ne peut y avoir retour a

ployeur de |'employeur d'aucune partie de la caisse,

partie de  sauf:

1o cak8. a) lors de la terminaison totale d’un
régime sans adoption d'un nouveau; et

b) aprés acquittement de tous les cré-

dits de rentes. ) .

;}“{ﬁ,’:’f&; Aux fins du présent article, le crédit de

erédits  Tente de tout salarié en service au moment

derente. (le la terminaison doit &tre augmenté, s'il
y a lieu, afin d’égaler la valeur, a la date
de terminaison, de la rente pa}rable alage
normal de la retraite en vertu du régime
eu égard 2 sa période de service reconnue
par le régime. »

1965 14. L'article suivant est inséré aprés

1.(_.123358 ) Tarticle 42 de ladite loi:

42, aj.

Fondsen ¢ 42qg. Lorsque des fonds ont été accu-

fiducie.  mylés dans une caisse en vue de I'établis-
sement d'un régime, sans que tel régime
n'ait été établi dans un délai raisonnable,
la Régie peut, lorsqu'elle est d'avis a la
suite d'une enquéte que les droits des
intéressés sont en penl exiger que ces
fonds lui soient remis en fiducie par leurs
détenteurs.

Distribu-  La Régie procéde alors a la distribution

Hem de ces fonds suivant ce gu'elle juge juste
et équitable. »

1965 13. L'article 40 de ladite loi est mo-

(152) difie par linsertion dans la cinquiéme

45, mod. ligne, aprés le mot « salariés », des sui-
vants: « ou de représentants de salariés ».

Ig&gn. 16. Les articles 52 a 56 de ladite loi

femp'j sont remplacés par les suivants:

Mo « 32. Lorsqu'un régime supplémentai-

utelle re n'est pas enregistré, n'est pas conforme
aux normes ou cesse de I'étre ou lorsque ¢
son administrateur néglige de fournir les
renseignements prescrits, la Régie peut
mettre le régime en tutelle et désigner un
curateur et déterminer les barémes de la
rémunération de celui-ci.

Tdem. Un régime terminé peut également étre

mis en tutelle si les normes relatives a la
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of determining pension credits for the
apportionment of the fund, be reduced
under the circumstances and in the
manner prescribed.

“4@¢c. No part of the fund shall revert ltavermn
to the employer, except: L AN
exception-

(@) when a plan is terminated in whole?!:
without a new plan bemg adopted; and

(b) after the payment of all pension
credits has been made.

For the purposes of this section, the Increase
pension credit of every employee under 2fFghsion
employment at the time of the termination
shall be increased, if necessary, to make it
equal to the value on termination date of
the pension payable at normal retirement
age under the plan, having regard to his
period of service as defined in the plan.”

14. The following section is inserted {ht sess.),
after section 42 of the said act: g
ndded,
“42q¢. Where moneys have accumu- Moneys
lated in a fund to establish a plan butin trust.
such plan has not been established within
a reasonable time, the Board may, if it
considers, after investigation, that the
rights of the interested persons are in
jeopardy, require that such moneys be put
in trust with the Board by their holders.

The Board shall then distribute such Distribu-
moneys as it deems fair and equitable.” tion.

15. Section 45 of the said act is amen- 1965
ded by inserting after the word “em- (13fsess).
ployees” in the fifth line the words “or 45, am.
representatives of employees”.

16. Sections 52 to 56 of the said actld. ey 8
are replaced by the following: mplmd_

“52. Where a supplemental plan 153&&“‘*‘
not rﬁglstered is not or ceases to be in
conformity with the standards, or the
administrator thereof fails to furnish the
prescribed information, the Board may
place the plan under trusteeship and ap-
point a curator and determine the scale
of his remuneration.

A terminated plan may also be placed Idem.
under trusteeship if the standards relating
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répartition de la caisse ne sont pas suivies,

« $:2a. La Régie avise sans délai 'ad-
ministrateur du régime du fait de la mise
en tutelle, lui indiquant en méme temps
le nom et I'adresse du curateur.

Si l'avis est donné par lettre recom-
mandée, 1l est réputé recu par I'adminis-
trateur le jour de la mise a la poste.

i« $2h. La Régie publie aussi un sem-
blable avis dans un quotidien atteignant
la municipalité ol I'employeur a sa prin-
cipale place d’affaires au Québec et celle
ol, de 'avis de la Régie, demeure le groupe
le plus important de salariés visés par le
régime.

i 3. Le curateur ne peut étre pour-
suivi personnellement & 1'égard d’actes
accomplis par lui de bonne foi dans I'exer-
cice de son mandat,

Le mandat du curateur doit étre pour
une période déterminée mais il peut étre
renouvelé,

it 33a. Du moment qu'une personne
a accepté sa nomination comme curateur,
elle doit accomplir les devoirs que la loi lul
impose jusqu'a ce que mainlevée soit ac-
cordée ou qu'elle ait été relevée de ses
fonctions ou remplacée par la Régie.

« 33b. Aucune erreur ou irrégularité
dans la nomination du curateur ne vicie
un acte accompli de bonne foi par lui.

« 33c. Ladésignation du curateur agis-
sant en cette fonction est « le curateur au
» suivi du nom du régime en

tutelle,

« 34. A compter de sa désignation, le
curateur posséde, en plus des droits et
pouvoirs de l'administrateur du régime,
celul d'en proposer la modification afin de
le rendre conforme aux normes.

« 34a. Aprés sa nomination, le cura-
teur doit aussitét fournir un cautionne-
ment en espéces ou sous forme de lettre de
garantie d'une compagnie de garantie,

Régimes supplémentaires de rentes
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to the :JJportionment of the fund are not
complied with.

“52q. The Board shall immediately {tdminiw
notify the administrator of the plan that joiifed.
the plan has been placed under trusteeship,
and indicate at the same time the name
and address of the curator.

If the notice is sent by registered mail, F_iurf;iﬁcw
it is deemed received by the administrator ,resumed.

on the day of mailing.

*52b. The Board shall publish a simi- Published
lar notice in a daily newspaper circulating e
in the municipality where the employer paper.
has his principal place of business in the
province of Québec and in that where,
in the opinion of the Board, the greatest
number of the employees contemplated
in the plan reside.

Curator's
immunity.

“®3. The curator shall not be prose-
cuted personally for acts performed by
him in good faith in the performance of his
duties.

The curator shall hold office for a Termiof
specified period, but may be reappointed. "

“33a. From the time a person accepts Duties.
his appointment as curator, he shall per-
form the duties imposed on him by law
until release is granted, or until he is
relieved of office or replaced by the Board.

“33b. No error or irregularity in the et
appointment of the curator shall invalidate ™"
any act performed by him in good faith.

“33c. The designation of the curator Designa-
acting as such shall be “curator to the"™™
.......... " followed by the name of the
plan under trusteeship.

“34. From his designation, in addition Righta
to the rights and powers of the admin- 7o, .
istrator of the plan, the curator has the
right to propose any amendment to the

plan to make it conform to the standards.

“34a. Upon his appointment, the cu- Security.
rator shall immediately give security in
cash or by bond of a guarantee company
satisfactory to the Board for the due
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agréée par la Régie, garantissant qu'il
rendra compte de tout bien recu par lui
en qualité de curateur, et qu'i% remplira
diligemment et fidélement ses devoirs; le
cautionnement doit étre déposé entre les
mains de la Régie et donné en faveur du
régime, Il peut étre exécuté par tout cura-
teur subséquent ou par l'administrateur
du régime lorsque celui-ci ne sera plus en
tutelle. Le montant du cautionnement est
fixé par la Régie qui peut I"augmenter ou
le réduire.

;}wﬁs aux ¢ S4b. Le curateur a accés aux docu-

DeLl- . o

mentz.  Ments relatifs au régime sous tutelle et
toute personne qui en a la garde doit les
mettre & la disposition du curateur a la
demande de celui-ci.

I')’;Li de  Avec la permission de la Régie, le cura-

de doeme. | teur peut prendre possession des docu-

ments,  ments ainsi que de I'actif entier du régime,

£h0; v compris les comptes et les argents en
banque ou en fidéicommis. Dans ce cas, il
doit préparer un inventaire.

Requéte Le curateur peut, par requéte, obtenir

bbtenir  d’un juge de la Cour supérieure une ordon-

seeds.  nance enjoignant 4 la personne qui omet
de se conformer & une demande faite en
vertu des alinéas précédents de donner au
curateur 1'accés requis ou de lui remettre
les documents ou biens concernés.

Requéte  De méme, le curateur peut obtenir une

verture. Ordonnance enjoignant 'ouverture par la

des lieux, force, le cas échéant, de lieux, armoires ou
o coffres o se trouvent les documents et
biens mentionnés ci-dessus.

E\,f'ﬂiﬁw « $8. Une modification proposée par
e i le curateur doit &tre communiquée par
'adminis- lettre recommandée, a leur derniére adresse
trateur-  eonnue, A l'administrateur ou 4 l'em-
ployeur et aux participants dont il a les
noms el adresses. Cette lettre est censée
regue par son destinataire le jour de la
mise a la poste.

Une telle modification est ensuite sou-
mise a4 I'approbation de la Régie qui ne
doit I'approuver que si elle en vient a la
conclusion que le changement est dans
I'intérét des participants.

Une modification approuvée suivant le
présent article lie tous les intéressés y
compris les incapables et ceux qui n'ont
qu'un intérét éventuel.

Approba-
tion de la
Régie.

Intéressts
liés.
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accounting of all property he receives as
curator and for the due and faithful per-
formance of his duties; the security shall
be deposited with the Board and given in
favour of the plan. It may be enforced by
any succeeding curator or by the admin-
istrator of the plan after termination of
the trusteeship. The amount of the secu-
rity shall be determined by the Board
which may increase or reduce it,

“&4b. The curator shall have access to M’é‘”ﬂ
the documents pertaining to the plan et
under trusteeship and any person having
charge of such documents shall put them
at the disposal of the curator at his re-
quest.

With the permission of the Board, the Taking
curator may take possession of the docu-f e ™
ments and of all the assets of the plan, ments,
including bank and trust accounts and ®*
monies deposited at the bank or in trust.

In that case, he shall make an inventory.

The curator may, on motion, obtain Injunction
from a judge of the Superior Court an £t
order enjoining any person who fails to
comply with a request made under the
preceding paragraphs to give the curator
the required access or to deliver to him
the documents or assets involved. o

Similarly, the curator may, if necessary, {"J"I’}ft}m
obtain an order enjoining that the pre- secess by
mises, closets or safes where the above foree.
menticned documents and assets are de-
posited, be opened by force.

“#5. Any amendment proposed by Amend-
the curator shall be communicated by mailed to
registered letter, at their last known adminis-
address, to the administrator or employer (2"
and to the members whose names and
adresses he has. This letter is deemed to
have been received by its addressee on the
day of mailing.

uch amendment shall then be sub-ﬂpphmml
mitted for approval to the Board which gar.
shall not approve it unless it considers
the change to be in the interest of the
members. .

Any amendment approved under thisBinding.
section shall bind all interested persons
including incapable persons and those
having only contingent interest.
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Quinion  « $5a. Le curateur peut obtenir I'opi-
Pert®: nion de conseillers juridiques, actuaires,
comptables ou autres experts et prendre
les procédures judiciaires qu'il juge néces-
saires pour l'exercice de ses fonctions de
méme que pour I'administration du régime.
Modede  « F3b, Tous les paiements faits par un
puement- «yrateur doivent étre opérés au moyen de
chéques tirés sur le compte du régime.
Eéﬁ"‘éﬁs"’“ « 3d¢. Toute personne ayant des droits
¢ 0% dans un régime peut en étre déchue lors-
qu'ils ne sont pas inscrits dans les registres
et livres du régime & moins qu’ils ne soient
dénoncés par écrit au curateur par cette
personne dans les 12 mois de la publication
de I'avis de tutelle visé a 'article 525,
iy « »3d. Les frais de la tutelle approuvés
tutelle.  Dar la Régie sont supportés par le régime
a moins que celle-ci, sur recommandation
du curateur, ne décide de les assumer elle-
méme.
Dépot it 2»de. Les argents appartenant & des
chezle _ personnes dont le curateur ne peut retracer
public.  l'adresse doivent étre déposés entre les
mains du curateur public.
f&rﬂ&: la.  « 36G. La tutelle prend fin par main-
*  levée accordée par la Régie.
Présomp-  « 36a. Sous réserve de l'alinéa sui-
> vant, lorsqu'il s'agit de régimes assurés,
I'employeur ou, s'ils sont plusieurs, chacun
d’'eux est réputé étre 'administrateur d'un
régime pour les fins des articles 52 & 56.
Idem. Dans le cas d'un régime établi par un
syndicat professionnel pour ses membres,
le syndicat est réputé pour les mémes fins
étre I'administrateur de ce régime. »
é?}:ﬁ ] 1'%. L'article 57 de ladite loi est modi-
c.25. a. ' fié par le remplacement des paragraphes a
57, med. et b par les suivants:

« @) conclure une entente avec les repré-
sentants autorisés d'un gouvernement qui
administre une législation équivalente,
afin de pourvoir a l'enregistrement et &
I'inspection réciproques des régimes sup-
plémentaires ainsi qu'a I'établissement
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“35a. The curator may obtain advice Expers
from legal advisers, actuaries, accountants **"'**
or other experts and take such court
proceedings as he may consider necessary
for the exercise of his office and for the
administration of the plan.

“386. All payments made by a curator J:I?Ifrfegft
shall be made by cheque drawn on the"™ ’
account of the plan.

“35c. Any person entitled to any Forfeiture.
rights in a plan may forfeit such rights if
they are not entered in the registers and
books of the plan unless he makes them
known in writing to the curator within 12
months from the publishing of the notice of
trusteeship contemplated in section 52b.

“®5d. The expenses of the trusteeship Azt
approved by the Board are paid by theg % ..
plan unless the Board decides to pay them

upon recommendation of the curator.

‘& de. Monies owing to persons whose f:.“mﬁi*
addresses the curator cannot trace shall be ;uti,

deposited with the public curator. curator.

“36. The trusteeship shall terminate Termina-
upon release granted by the Board. oot
ship.

“36a. Subject to the following para- Fresump-
graph, in the case of insured plans, the ™™
employer or, if there are more than one
employer, each of them is deemed to be
the administrator of a plan for the pur-
poses of sections 52 to 56.

In the case of a plan established by aIdem.
professional syndicate for its members, the
syndicate shall be deemed to be the admi-
nistrator of that plan for the same pur-
poses.”

17. Section 57 of the said act is amen- 1965
ded by replacing paragraphs a and b by 3o
the following: 57, am.
“(a) enter into agreements with the
authorized representatives of a govern-
ment administering similar legislation to
provide for the reciprocal registration and
inspection of supplemental plans and for
the establishment of a Canadian associa-
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Pouvoirs
de la
Régie:
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d'une association canadienne d’organismes
similaires 4 la Régie;

b) déléguer 4 un gouvernement qui ad-
ministre une législation équivalente, ou a
I'un de ses organismes, certaines des fonc-
tions et certains des pouvoirs conférés a
la Régie par la présente loi; »,

18, L'article 58 de ladite loi, modifié
par l'article 3 du chapitre 50 des lois de
1969 et par I'article 11 du chapitre 19 des
lois de 1975, est de nouveau modifié:

a) par le remplacement des deux pre-
miéres lignes par ce qui suit:

« 3%, La Régie peut, par réglement,
prescrire tout ce qui doit ou peut étre
prescrit en vertu de la présente loi et
déterminer: »;

b) par le remplacement du paragraphe f
par le suivant:

« f) les conditions suivant lesquelles ad-
venant la cessation du service d'un salarié
ou de sa participation & un régime supplé-
mentaire, les sommes correspondant aux
crédits de rente peuvent étre, soit détenues
par l'administrateur, le curateur, 1'assu-
reur ou le fiduciaire du régime, soit trans-
férées 4 l'administrateur, a I'assureur ou
au fiduciaire d'un autre régime ou i un
régime enregistré d'épargne-retraite, ou a
I'institution visée au paragraphe e de 'ar-
ticle 6; »;

¢} par la suppression du paragraphe i;

d) par le remplacement des paragraphes
l et m par les suivants:

« [) les honoraires exigibles pour I'enre-
gistrement, le maintien de I'enregistre-
ment, l'inspection des régimes et I'émis-
sion par la Régie de copies des dispositions
d'un régime;

« m) les formules requises de méme que
celles sur lesquelles les renseignements a
fournir 4 la Régie peuvent ou doivent
I'étre; »; _

¢) par l'addition des paragraphes sui-
vants:

« g) les régimes publics de rentes visés
a l'article 32a;

«7) les conditions suivant lesquelles
peuvent s’effectuer la fusion de régimes de
méme que la subdivision d'un régime;

« 5) les renseignements a fournir a la

CHar. 18
tion of commissions similar to the Board;

ib) delegate to a government admi-
nistering similar legislation, or to one of
its agencies, such functions and powers
as are conferred upon the Board under
this act;".

18. Section 58 of the said act, amen-
ded by section 3 of chapter 50 of the

343

{1st sess.),
g. 25, 8.

statutes of 1969 and by section 11 of 58, am.

chapter 19 of the statutes of 1975, is again
amended:

(@) by replacing the first two lines by
the following:

“38. The Board may, by regulation, Fowers
prescribe what may or must be prescribed goarg.

under this act and determine:”;

(b) by replacing paragraph f by the
following:

“(f) the conditions under which, upon
termination of employment of an employee
or upon termination of an employee's
membership in a supglemental plan, pen-
sion credits may be held by the adminis-
trator, curator, insurer or trustee of the
plan or transferred to the administrator,
insurer or trustee of another plan or to a
registered retirement savings plan or to
the agency described in paragraph e of
section 6;";

(¢) by striking out paragraph i;

(d) by replacing paragraphs [/ and m
by the following:

“(l) fees payable for registration, re-
newal of registration, inspection of plans
and for the issue by the Board of copies
of a plan’'s provisions;

“(m) prescribed forms and those on
which information to be furnished to the
Board may or must be furnished; ";

(e) by adding the following paragraphs:

“(g) public pension plans contemplated
in section 32a;

“(r) the conditions under which sup-
plemental plans can merge or a plan can
be divided into several plans;

*{s) the information to be provided to
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Régie de méme que les époques et les délais
pour ce faire;

w!) pour quelles fins et dans quelles
circonstances, advenant un changement
d’employeur, celui-ci sera réputé étre le
méme que 'employeur précédent;

« u) le sens de I'expression « déficit ac-
tuariel initial »

1) les personnes ou les catégories de
personnes autorisées 4 préparer un rapport
de terminaison visé i 'article 40, »

19. L'article 60 de ladite loi est rem-

Régimes supplémentaires de rentes

the Board as well as the times and delays
to do so;

“(1) for what purposes and under what
circumstances, upon a change of em-
ployers, the new emﬁloyar shall be deemed
to be the same as the previous employer

“(u) the meaning of the expression “ini-
t1al unfunded liability”;

“(v) the persons or classes of persons
authorized to make a termination report
contemplated in section 40."

1865

; ) : st
19. Section 60 of the said act is re- .. sgg

{_;;5:3: placé par le suivant: placed by the following: laiid:
Infrac- 1« 60. Quiconque “60. Every person who Offences

and

a) omet d’observer les dispositions de la
présente loi ou d’un réglement,

b) empéche un fonctionnaire, employé
ou inspecteur de la Régie ou un curateur
désigné par elle de remplir ses fonctions,

c) fait de fausses déclarations pour l'ob-
tention ou le maintien de l'enregistrement,
ou en réponse A une demande de rensei-
gnement adressée par la Régie, ou

d) omet d’observer les dispositions sti-
pulées dans un régime supplémentaire en
vertu des articles 26, 33 et 37,

commet une infraction et est passible
d'une amende de $200 pour la premiére
infraction, de $1,000 pour la seconde et de
$2,000 pour toute infraction subséquente. »

20. La présente loi entre en vigueur
le jour de sa sanction,

(@) contravenes any provision of this enaities.

act or of the regulations,

(b) obstructs an officer, agent or inspec-
tor of the Board or a curator appointed
by the Board in the performance of his
duties,

(¢) makes mier{)resentatlons for reg-
istration or renewal thereof or in answer-
ing a request for information from the
Board, or o

{d) contravenes any provision contained
in a supplemental plan according to sec-
tions 26, 33 and 37

1s guilty of an offence and is liable to a
fine of not more than $200 for the first
offence, $1,000 for the second and $2,000
for any subsequent offence. »

20. This act shall come into force on Coming
into foree.

the day of its sanction.



