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ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

PDEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARCULIERS DE L.’OPPOSITION OFFICIELLE

NUMERO 1
INFORMATIQUE ET TECHNOLOGIES DE L'INFORMATION

Indiguez la somme dépensée en 2012-2013 {et prévisions pour 2013-2014) pour votre ministére/organisme pour Pinformatique et les technologies de I'information. Précisez §'i s'agit d’achat de logiciels, de matériel

ou de services professionnels et le projet lié (interne, externe ou du CSPQ),

MONTANTS

Sommes dépensées en 2012-2013 Logiciels 946259 §
Materiel 26 837,213

Services 57 431,498




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DE L’'OPPOSITION OFFICIELLE

_ NUMERO2
COMITES INTERMINISTERIELS

Liste de tous les comltés mtermlnlstenels formés ou déja formes en 2012- 2013 dont ont falt pame le ministére etlou ses organismes, agences ou autres avec d’autres mlnlsteres, orgamsmes, agences ou partenaires
Pour chague comité, precrser Ie mandat les membres, e budget, ie nombre de rencontres tenues en 2012-2013 et [es. résultats. S : . e A .

Aucun comité interministariel.




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE
NUMERO 3
CONSEIL D'ADMINISTRATION

Pour chacun des organismes, agences ou autres relevant du mlmstere pour [’annee 2012 2013 indiguer : la Itste des emp[oyes etlour membres .du conseil d’admlmstratlon, la liste des personnes qui ont vu leur mandat
étre renouvelé en indiquant leur nom, leur titre et la date du début et de |a fin de leur mandat incluant leur rémunération; ia liste.des personnes qui ont &té nommées en indiguant leur nom, leur titre et Ia date du début et
de lafin de leur mandat lncluant leur rémunération et leur cv; la Ilste des Personnes qui: ont vu leur mandat étre révolu en mdtquant leur nom, leur titre et la date du debut etde lafinde !eur mandat incluant leur
remuneratlon, leurs frais de déplacement, frais de voyage, frais-de repas et frais de representat:on : R T . ,

Aucun conseil d'administration.




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

NUMERO 4 -
NOMBRE DE RENCONTRES ET FRAIS AFFERENTS

‘Pour tout organisme relevant du ministére, concernant le bureau de la présidence :

a} Nombre de rencontres, repas ou réunions et fes frais afférents Nombre de rencontres : 1
Frais afférents {frais de participation & la 492 Conférence

des commissaires des fonctions publiques) : 1 235,41 §

by Liste des personnes & rencontrer en précisant le but de la rencontre , Représentant de chague
‘ province et territoire du Canada

a la 49 Conférence

¢} Frais de déplacement, frais de voyage, frais de repas et frais de représentation 1067,01%

d) Liste des participations & des collogues, des congrés et la liste des participants, incluant les colts afférents. Aucun




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

NUMERO 5
FORMATIONS, CONFERENCES, ATELIERS, ETC.

Liste de toutes Ies formations, conferences ateliers, Joumees d actw&tes sommets congrés ou autres auxquels ont participé les emp]oyes du ministére ot des organlsmes en, 2012 2013 ' our chacune, mdzquer fe heu le cout Ia '
ou les dates de partlt::lpation, le nombre de parﬂcspants l& nom, de Ja personne ou de organisme I'ayant offert; son nom. LT Vo o _ i

' NOMBRE DE -
FOURNISSEUR TITRE BE LA FORMATION LIEU PERSONNES cout
Centre de formation patronale-syndicale inc. Droit du travail Québec o1 475,00 §
Centre de services partagés du Québec (CSPQ) Tenue de concours et moyens d'évaluation Québec 6 2100,00%
Centre de services partagés du Québec (CSPQ) Adaptation des conditions d'administration des examens écrits Québec 1 175,00 §
Centre de services partagés du Québec (CSPQ) Leadership et sens de I'Etat Québec 1 65,00 §
Centre de services partagés du Québec (CSPQ) Leadership en acticn pour les gestionnaires de gestionnaires Québec 1 4 600,00 §
Conférence des juges administratifs du Québec inc. Appréciation de la crédibilité des témoins Québec 2 150,00 §
Cose inc. Gérer les employés difficiles Québec 1 900,003
Institut de médiation et d'arbitrage du Québec Bilan et perspective d’avenir Québec 1 340,00 §
Institut des auditeurs internes - section de Québec Infroduction a la vérification d'optimisation des ressources Québec 3 322500%
(nstitut des auditeurs internes - section de Québec Cours de base en vérification interne Québec 2 1150,00 §
Manuri Formation inc. Gestion du stress Québec 1 216,00 $
Manuri Formation inc. Seconder son patron : une priorité ' Québec 1 625,00 %
Novaxis Solutions inc. Droit du travail en ligne Québec 1 189,00 §
Ordre des conseillers en ressources humaines Congrés international francophone en ressources humaines Québec 2 2500,00%
Ordre des conseillers en ressources humaines agrées Nouvelles tendances en ressources humaines 2012-2013 Québec 1 350,00 %
Oserchanger.Com Progresser dans le changement Québec 35 1250,00 $
Regain Groupe Conseil inc. Mattre & bord... pour mieux faire ensemble Québec 16 3789,008
Robert Pelletier Communications Porte-parole Québec 1 2500,00%
Versalys L'entrevue d'enguéte ' . Québec 4 316000 %




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE
NUMEROS 6 4 23

Questions numéros 6 & 23

l.es réponses 4 ces questions seront transmises par le Secrétariat du Conseil du trésor.




di Ja fonction
g

Québec eaea

ETUDE DES CREDITS 2013-2014

Demandes de renseignements particuliers

du deuxiéme groupe d’opposition

Janvier 2013




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 28 GROUPE D’OPPOSITION

NUMERO 1
CONSEIL D' ADMINISTRATiON

Pour chacun des organlsmes -agences, ou autres relevant ch mmlstere pourl annee 2012-2013, indiquer :

eola I|ste des employes et des membres du consen d admmlstration en mdiquant le poste qu'ils occupent et [eur remuneratzon T TN :
____o “faliste des personnes C|I.ll ont été. nommeées ou qul ont vu leur mandat renouve[e en mdlquant leur nom Ieur tltre 1a date du debut et de Ia fm de leur mandat Eeur remuneratlon et teur CV
~ leur frais de déplacement, de repas, devoyage ef de representatlon S o :

Veuillez vous reporter a la demande particuligre numéro 3 de Yopposition officielle.




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 2 GROUPE D'OPPOSITION

NUMERO 2
FORMATION

Veuillez vous reporter & la demande particufiére numéro 5 de l'opposition officiefle.




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 25 GROUPE D’OPPOSITION

NUMERO 3
INFORMATIQUE

Sommes depensees en 2012-20'{3 {et prewswns pour 2013- 2014) parle mmlstere et chacun de ses organlsmes pour.]’ mformathue etles techno!ogles del’ mformataon Ventiler selon la catégorie de depenses soits'il .
s’agit d'achat de [og:c;e[s ou de licences, de matériel ou de services professionnels (interne, externe ou du CSPQ). L

Veuillez vous reporter & la demande particufiere numéro 1 de l'opposition officielle.




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 28 GROUPE D'OPPOSITION

NUMERO 4
COMITES INTERMINISTERIELS

Llste de tous les comltes mtermlmsterlels ou 1mpllquant d autres partenaires auxquels a partlcape Ie mlnlstere en 2012 2013 én mdlquant pour chacun son mandat; Ia i|ste des membres; le hudget depense, le montant
ventlle pour !es frals de déplacement, de repas ou autres; les résultats atteints. R BT TR T . B P

Veuiflez vous reporter 4 la demande particuligre numéro 2 de lopposition officielle.




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 25 GROUPE D’OPPOSITION

NUMERO 5
EMPLOYES DEVENUS PERMANENTS

Nombre et pourcentage d’ employés occaswnnels par secteurs au mlnlstere en 2012- 2013 en comparalson avec Ies sm annees financiéres precedentes Premser pour chaque secteur et chaque année le nombre et Ie
pourcentage d’emp!oyes devenus:permanents.

La réponse & celte question sera transmise par te Secrélariat du Conseit du trésor.




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 28 GROUPE D'OPPOSITION

NUMERO 6 _
PLAN DE RETOUR A L'EQUILIBRE

Ventilation détaillée de toutes fes compressions financiéres réalisées et 3 venir des ministéres et orgamsmes dans le cadre du Plan de retour & I'équilibre budgétaire pour les années 2011-:2012, 2012:2013, 2013-2014 et
2014-2015. Fournir également le détail de toute autre demande de compressmns du Conseil du tresor aupres du mln[stere ouun de ses organfsmes Ventilation par annee par mmlstere et orgamsmes 3InSi que par
compressions:réalisées et a venir. - L 2

La reponse & cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du frésor,




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 28 GROUPE D'OPPOSITION

NUMERO 7
SONDAGES EFFECTUES EN 2012-2013

Liste etcoplede tous les 's.bnc'iﬂég'e_s__ ef_fgqtués_en 20122013, en indiquant les co(ts, le s.ujéf_ét,t_]é cas échéant, la firme retenue pour le réaliser. - o

Aucun sondage effectué.




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 2% GROUPE D'OPPOSITION

NUMERO 8
FRAIS DE TRADUCTION

Veuillez vous reporter & la demande générale numéro 8.




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMiSSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 2¢ GROUPE D’OPPOSITION

NUMERO 9
BAUX SIQ

Mé_ndg't__s_'donnés ala Société immobi[iéré.d:u'dil'é_b_e:c-pgu_f la focation, Pachat, l'aménageﬁéﬁt:_.lﬁl_f.dégpra_tion et les travaux divers en rég'"i'é etfou p'a"r éo_ilé_-_:c:c_z_htr_étgjgp 2012-2013. : : T T ey

Veuillez vous reporter 4 la demande générale numéro 17.




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 28 GROUPE D'CPPQSITION

NUMERO 10
- CONCOURSET TIRAGES

Pour le ministére et chacun des organismes, agences, conseils, comités oul autres qui en relévent, mdlquer pour I’annee 2012 2013 : Ia Ilste de tous Ies concours et t[rages effectués ; les prix remis aux gagnants des
concours et des tirages, ainsi que la valeur de ces prix; 'objectif visé par latenue de chacun des concours. I SR

Aucun concours ou tirage.




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 25 GROUPE D'OPPOSITION

NUMERO 11
CAMPAGNES DE PUBLICITE ET DE SENSIBILISATION

Pour le mm|stere et chacun des organismes quien relevent concernant Ies campagnes de pubhcute et cle sensubillsatlon fournir pour les. annees fmanmeres 2011 2013 et 2012 2013 Ie nom de toutes les campagnes,
les coiits de ces campagnes le nom de la firme ou du professionnel retenu pour la réaliser; les dates de d:ffusmn de la campagne; les ob]ectlfs visés par. chaque campagne. . S

Aticune campagne de publicité et de sensibilisation.




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 2F GROUPE D'OPPOSITION

NUMERO 12
SUBVENTIONS

Pour 2012 2013 la [lste des programmes de fmanceme 1t ou de subventlons du Mmlstere, e montant global attltre au:programime, la direction du mlmstere ou I organisme qua en & la gestion, en:indiquant pour chacun
le nom et lanature des prOJets qui ont obtenu un fmancem__ nt ou tne subvention; le nom duou des organismes bénéficiaires; le montant qui leur a été accorde

Aucun programme de financement ou de subvention,




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 28 GROUPE D'OPPOSITION
NUMEROS 13 a 47

Questions numéros 13 & a7

Les reponses a ces questions seront transmises par le Secrétariat du Consell du trésor.
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ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
NUMERO 1

La comparalson pour chaque ministére et chaque orgamsme, par poste budgetalre entre les crédits deposes a i’AssembIee natlonaie en avrll 2012 et ceux proposeés. par le nouveau gouvernement pour I’exercme
budgétaire 2013-2014. : . :

L'information est disponible dans e budget de dépenses 2013-2014.




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
NUMERO 2

:L’ensemble des couts afferents au changement de gouvemement notamment les couts Iles au changement de structure administrative, ministérielle (publ:mte afﬂchage Eogo site Intemet pancarte coumer
‘enveloppes, entétes, cartes: d’affanres, etc.); les coiits admmlstratlfs, Ees couts de fransition, les frals de commumcatlon les colts liés a la suppressnon ou a r a;out de toute information ies couts I[es aux. photos

offlc:lelles et tout autre colit [e cas échéant.

Voir réponse 42,




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
" COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
NUMERO 3

E-f:Llste des voyages hors Quebec pour ; année fmanmére 2012- 2013 les endrmts et dates du départ et du retour, _une cople des programmaes et rapports de voyage ou.de mission; les personnes rencontrees le colit
“yentilé par poste : frais de deplacement frais d’hébergement; frais de repas, autres-frais, etc:; les noms des ministres, deputes, personnel de cabinet, fonctionnaires concernés (avec leur tltre) et autres partlcmants
{avec leur titre) regroupés par mission; pour les organismes, les rioms et les titres des dmgeants et des fonctionnaires concernés et autres participants; ia liste etle detalt de toute entente srgnee ou annoncee, Ie cas_.. E
échéant; les résuitats concrets obtenus et détaillés pour- chaque voyage; la copie des rapports de mission; les investissements annoncés, le cas échéant, S e T

UNITE ADMINISTRATIVE :
ENDROIT DATE DE DEPART DATE DE RETOUR TITRE PERSONNES RENCONTREES couT
Toronfo 2012-09-26 2012-09-28 49 Conférence des commissaires des fonctions publiques Rencontre de la présidente de la Transport : 485,59 %

Commission de la fonction publique avec Voyage 581,42 %
ses hamotogues des provinces et territoires




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
NUMERO 4

Pour chaque voyage ou depiacement en avion ouen hehcoptere falt au. Québec pour I'annee fmancnere 2012-2013 de chagque membre du Consetl des mm|stres, des membres des cahinets mlmsteneis et des dlr:geants
d’organismes : I'itinéraire et les dates du départ etfou du retour; les colits ventiIES'-le cas echeant tout autre cout ventlle par poste frazs d hebergement frals de repas autres frais, etc.; pour les. orgamsmes, Ies noms

et les titres. des dlrlgeants ot des fonctionnaires concernés et autres patticipants. .

Aucun voyage ou déplacement en avion ou en hélicoptére n'a été effectué au Québec.




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
NUMERO 5

':f.'Llste des dépenses en publlmte (mcluant Enternet) en artlcles promotlonnels eten commandltes pour chaque ministére (y compris le cabmet m;nlsterlel) et organlsme la ventﬂat;on des sommes depensees pour
T'exercice financier 2012-2013: et les prévisions pour 2013-2014; fe nom des firmes de publicité retenues; le nom des fournisseurs; le mode d’octrm de chaque contrat; le but wse par chaque depense, pour chaque

-._'5depense en commandite, la raison et [e nom de I orgamsme beneflmalre le codt total et ventilé pour les communiqués de presse.

Aucune dépense de publicité.




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
NUMERO6

Llste des -dépenses pour E organisation et la tenue de conferences de presse, d’evenements medlathues ou autres evenements (sommets, congrés, conferences. etc) [a ventllation des sommes depensees pour
Pexercice financier 2012-2013 et les prévisions pour 2013-2014; le but visé par chaque depense s il y alieu, preclser pour chaque contrat octroye dans Ie cadre d un evenement ie nom; du professmnnel ou de Ia

flrme le codt, y comprls [es avenants et!ou suppiements Ia date Ie mode d’octroi,

PLQ le nombre d evenements ventlle partype d’evenements

Aucune dépense pour l'organisation et la tenue de conférences de presse, d'événements médiatiques ou autres événements.




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
NUMERO 7

Laliste des depenses en formatlon de commumcatlon e ) ' S
-Organisées par.le. ministére ou 'organisme : les sommes. depensees depuls ie 31 aoilt 2012 et Ies prewszons pour 2013 2014 e but visé. par chaque depense, S
Organisées par:urie firme externe : les sommes ‘dépensées depuis.le-31-aolt 2012 et les prévisions pour 2013 2014; e nom: de 1a ou des firmes de pubhcute, le mode d octrm du contfat (soumnssron pubhque sur

_mvntatlon ou contrat négocié); le nom. des fournisseurs; le but visé par chaque dépense.

ORGANISEE PAR UNE FIRME EXTERNE

SOMMES DEPENSEES DEPUISLE | PREVISIONS POUR 2013-2014 NOM DE LA FIRME DE PUBLICITE MODE D’OCTROI NCM DU FOURNISSEUR BUT
31 AOUT 2012
2500,00% 0% 5.0. Gré agré Robert Pelletier Communications Perfectionnement du personnel agissant

dans le domaine des communications.




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
NUMERO 8

Liste ventllee par beneflclalre et par mode d octron de tous les contrats octroyes par. chaque mmlstere {y compris Ie ‘cabinet mimsterlel) et organlsme en.2012- 2013 en mdlquant pour chaque contrat Ie nom du
professionnel-ou de la firme; le détail des travaux ou services effectués (but visé); le colt total, y compris les avenants etfou supplements, l'echeanmer ‘le mode d’octron (soumassnon publigue, sur mwtatlon ou: contrat
négocié);: dans le cas d'octrol par soumlssmn fournir le nom des soumissionnaires et [e montant des soumissions. .. o S i : £

FOURNISSEUR OBJET MONTANT
Centre de services partagés du Québec Abonnement annuel aux ententes d'achats de la direction générale des acquisitions 500,00 %
Cenlre de services partagés du Québec Ameublement de bureau 797158
Centre de services partagés du Québec Formations (tenué de concours, leadership, conditions d'administration des examens écrits) 6875008

Centre de services partagés du Québec Mises & jour - Recueil de politique de gestion 103,10%.
Centre de services partagés du Québec Services de reprographie 807,46 %
Centre de services partagés du Québec - Services de ressources humaines — Programme d'aide aux employés et opérafions gouvermnementales de dotation 279066 %
Centre de services partagés du Québec Services de stockage ef d'entreposage 1684,15%
Centre de services partagés du Québec Services de télécommunication 1351899 ¢
Centre de services partagés du Québec Transport de courrier et de marchandises 332140%
Centre d'ordinateur S.T.0. inc. Serveur informatique 17 12550 $
Cohn &Wolfe Services en communication ef travaux préparatoires a la refonte du site Web 12000,00%
Communication Publi Griffe inc. Conception et reprographie - Rapport de vérification sur les contrats 1690,00 §
Communication Publi Griffe inc. Conception et reprographie — Ftude sur fe recrutement universitaire 5470,00 %
Communication Publi Griffe inc. Concepticn et reprographie — Rapport annuet de gestion 792500%
Compugen inc. Licences informatiques Viiware 773730 %
Cliche, Marie-France Services-conseils concernant divers enjeux se rapportant & fa Commission 2600,00%




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
NUMERO 8

Llste ventliee par benef[malre et par mode d’ octrm de tous ies contrats octroyés par chaque ‘ministére (y compns le cablnet mmlstenel) et orgamsme en 2012- 2013 en lndlquant pour chaque contrat Ie nom du

professwnne[ ou de la firme; [e. détail des travaux ou services effectués (but visé); le coiit total, y compris les avenants et!ou supplements Iecheanmer
négocie); dans le cas d’octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et Ie montant des soumtssmns ' L .

Ie mode d’ octror (soumlssmn publlque sur. lnwtatlon ou contrat

MONTANT

FOURNISSEUR OBJET
Euromart Corporalion du Canada inc, Installations &lectrigues 2491,00 %
Euromart Corpo?ation du Canada inc. Installafions électriques 544522 %
Euromart Corporation du Canada inc. Peinture et réparations 2007386 § N
Espace-mots, L’ Révision linguistigue de divers documents 8000,00 §
Gestar Soufien annuel du logiciel e-Documentik 1468,95%
Institut des auditeurs internes - section de Québec Formation - Introduction & fa vérification d'optimisation des ressources (formation de quatre jours pour frois personnes) 3225008
Institut des auditeurs internes - secfion de Québec Formation de base en vérification interne . 115000 %
Lermay, Andrée Reéviston linguistique de divers documents 9 OUG,OO $
Mab Profil inc. Ameublement 6 71 98,75 %
Malette S.EN.CRL. Conseil et accompagnement dans la définition et dans [‘élaboration de techniques d'échantillonnage fiables et &prouvées 5000,00 §
Oserchanger.Com Formation — Progresser dans le changement 1250,00 %
Poulin, Marc Commissaire suppléant 2014508
Psycho-Logic inc. Analyse de la dynamique organisationnelle 20020,00 %
Psycho-Logic inc, Services-consails congernant amélioration de la dynamique organisationnelle 5000,00
Randstad Intérim inc. Services de placement de personnel 890675%




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
NUMERO 8

Liste. vent[!ee par bhénéficiaire et par mode d'octroi de tous les contrats. octroyes par chaque ministére (y compr:s le cabinet mmlstenel) et organisme en 2012 2013 en mcflquant pour: chaque contrat 1e nom du
professmnnel ‘ou de la firme; le-détail des travaux ou services effectués (but visé); le.colt total, y compris les. avenants etlou supptements I’echeancler le mode d’ octrm (soumsssmn publique, sur. invitation ou contrat
négocié); dans le cas d'octroi par soumlssron fournir le nom des soumissionnaires ot le' montant des soumissions.. . .

FOURNISSEUR _ OBJET MONTANT
Regain Groupe Conseil inc. Formation — Maitre & bord (formation pour seize personnes 4 la suite de I'analyse de fa dynamique organisationnelle) 378924 %
Ricoh Canada inc. Locati.on et frais de services d'apparsils d'impression 6307509
Robert Pelletier Communications Formation - Porte—barole 7 2500008
Technologies Metafore Quatre imprimantes ef un numériseur 1955008
Teknion Roy & Breton inc. Ameublement de bursau 3142158
Versalys Formation ~L'entrevue d'enguéle {formation de deux jours pour gualre personnes) 3160,00%




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
NUMERO 9

"'Lzste ventilée par benef:c;atre et par mode d’octroi (s_' umission publlque, ‘sur invitation.ou contrat negoc:e) de tous les contrats octroyes par un mlmstere ou.un orgamsme en 2012—2013 et qu_l ‘ont. fait I'objet d'une
e tou _e(e), le nom de

"autonsatlon du sous- mmistre comme. il est prévu a I’artl'clé '17 de la Lon sur ies confrats des orgamsmes puhhcs, en mdlquant te, nombre d autonsations le. nom du professmnnel ou de’ Ia firm

FOURNISSEUR MONTANT ACCORDE MOTIFS

Aucun contrat n’a fait 'objet de |'autorisation prévue a iarttcle i7Tdela
Loi.




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
NUMERO 10

T PR

; professwnnel ou de la. flrme le nom de tous les sous traltants assomés au contrat le mandat et Ie resultat {rapport ou document fmal), le cout E’echeanc;er dans le-cas d'octroi-par soumlssmn Ie nom des
soumissionnaires. et Je montant des soum:sswns L DT

FOURNISSEUR

MONTANT ACCORDE

MOTIFS

Sans objet.




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
NUMERO 11

Le nombre de consultants externes int'ég'i'é'g___:(r_aqmbre de personnes) ou ceuvrant au sein du ministére ou d’un organisme, d'une société-etiou d’une entreprise relevant du ministére.

Celte question semble non perlinente & 'exercice de Fétude des crédits.




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
NUMERO 12

Pour chaque prolet de developpement mformathue ou de modermsatlon des systeme "‘_nformat:ques initié depuis 'année fmanclere 2003-2004 mdlquer ie nom du projet; Ia
nature du projet; I échéancier initial: (et revu s’il y a Ileu), le colt:initial prévu pour la réalisation du. prOJet les plus récentes estimations du colt du projet; les coits engendrés,
jusqu’a maintenant par le projet, au total et ventilés par année. fmancnere, P estlmatlon des colts restant a débourser pour compieter la_réalisation du projet; les firmes ou OSBL:
-associés au: developpement du projet (incluant’ les sous-traitants), les sommes qui Ieur ont ete versees jusqu 'a ce ;our, le détail de- tout contrat octroye ‘en. préclsant le'mode
d'octroi, le montant et les dates; le-pourcentage de reallsatlon jusqu’ace jour. e R .

En 2012-2013, la Commission de la fonction publigue a lancé un appel d'offres pour un projet de développement informatique évalué a 125 000 §. La Commission n'a regu qu’une soumission, laguelle ne respectait pas les critéres
minimum de qualité. Efle a donc été rejetée.




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
NUMERO 13

“Pour le cabmet_'m‘: |steﬂel Ta direction generale du mmlstere et.fa haute direction des orgamsmes publics le.montant, pour I'annee 2012-2013 (et ventllatlon pour chaque mo:s), de. chacune des depenses suwantes la
photocopie; le mobilier de bureau; I'ameiiblément; le remboursement des frais de transport; e remboursement des frais d’ hebergement lé remboursement des frais de repas; le remboursement des frais o’ a[cool et de:
fétes; Pensemble des ‘dépenses appllcables a la participation & des congres, des coltoques et toute session de type perfectlonnement ou ressourcement : a)au. Quebec b) 2 I'exterleur du’ Quebec : L

PLQ Ies dlstnbuteurs d’eau de source; locatlon et entretlen des plantes ;ncluant les plantes arhﬂc;elles, Eocatlon et entretien de la machme a café; location ou achat d' encadrement.

OBJET ' court
Photacopie 157,69 $ (2,5 % de la dépense globale)
Mobilier de bureau | 249,99 $
Ameubiement v 0,00%
Remboursement des frais de transport 894,56 %
Remboursement des frais d'hébergement 224,43 %
Remboursement des frais de repas 76957 %
Remboursement des frais d'alcool et de fétes 0,(50 $

Dépenses applicables & la participation & des congrés, des collogues et toute session de type perfectionnement ou ressourcement :

a)  Au Québec 337,50 %

b) Alextérieur du Québec 0,00%

Distributeurs d’eau de source ‘ 0,003

Localion et entretien des plantes incluant les plantes artificielles 34,68 $ (2,5 % de la dépense globale)
Locafion et entrefien de la machine & café 0,00%

Location ou achaf d'encadrements _ 0,00%




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
NUMERO 14

Pour Ie cablnet ministériel, la dlrectlon generale du mmlstére et-pour le m|n|stere et Ies orgamsmes SOus. iautonté du mmlstre, le montant pour l‘année 2012-2013 de chacune des depenses suwantes relites & la telephome le
nombre. de téléphones cellulaires, « Blackberry », IPhone :ou-autres types de. téléphones ‘intelligents utilisés; le nombre de tablettes. électroniques .utilisées ([PAD ou. autres} le nombre de te!eaverttsseurs ufilisés; les. couts
d acquasltlon des appareils; le:colt d' utilisation des appareils;-le nom des foumlsseurs le colt des contrats telephomques Ie nombre de mmutes utilisées. . LRI .

~PLQ: les cofits de résiliation; les ordinateurs portables,

Nombre de téléphones celfulaires : 4
Nombre de portables et iabiettes électroniques : 8
Nombre de téléavertisseurs : 0
Colifs d'acquisition : 328998
Cofits d'utifisation : 1031,32§
Nom des fournisseurs : , Bell ef Rogers
Cofit des contrats t&léphonigues : 137231 %
Nombre de minutes utilisées : 895210

Colis de résiliation : Aucun




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX

NUMERO 15A
MINORITES VISIBLES 35 ANS ET PLUS

.;Concernant Ies effectifs de chacun des mlnlsteres et orgamsmes, et .ce, pour 2010 2011 2011-2012 ef 2012 2013 ainsi que les prewswns pour 2013 2014 {par etabhssement pour les reseaux de la sante et de i éducatlon) le nombre
ef-la re" ; rtltlon par tranches dage du personnel masculm et féminin, des. personnes handicapees ang!ophones autochtones et des communautes culturelies pour chaque categorle d’emplm (cadres, professmnneis,

fonctionnaires, etc.); 35 ans ot plus.

: MEMBRES DES NOMBRE D'EFFECTIFS
‘ PERSONNES HANDICAPEES COMMUNAUTES CULTURELLES ANGLOPHONES AUTOCHTONES 35 ANS ET PLUS REGULIERS EN EMPLOI
CATEGORIE ) ]
D’EMPLOI MASCULIN FEMININ MASCULIN FEMININ MASCULIN FEMININ MASCULIN FEMININ MASCULIN FEMININ MASCULIN FEMININ
Nb % Nb % Nb % Nb % Nb % Nb % Nb % Nb % Nb % Nh % Nb % Nb %
Présidente et 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2.1 % 3 8,1% 1 27% 3 8,1%
commissaires '
Cadres 0 0 0 0 0 0 0 ] 1 27% 1 27% 1 27 % 1 2,7 %
Professionnels 0 0 1 27% 0 0 0 0 ] 4 10,8 % 14 1 378% 6 16,2 % 17 48 %
Techniciens 0 0 0 0 0 0 ] 0 0 3 8.1% 0 3 8,1%
Personnel de bureau 0 0 0 2 54 % 0 0 0 0 0 5 13,5% 0 5 13,5 %
Quvriers 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 1 27 % 2 54% 0 0 0 0 6 16,2 % 26 | 70,2% 8 216 % 29 1784%
TOTAL 2012-2013 : 37




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX

~ NUMERO 15B
MINORITES VISIBLES 35 ANS ET MOINS

Concernant les effectsfs de chacun des ministéres ot orgamsmes, ot ce, pour 2010 20 1_',:"2011 2012 et 2012-2013 ainsi que les prewsmns pour-2013-2014 (par etabllssement pour.les réseaux de la santé et de l’educatlon) le nombre
et [a répartition, par-franches d’age, du personnel masculm et fémmm, des personnes hand!capees anglophones autochtones et des communautes culturelies pour chaque categone d'emploi {cadres, professnonneis

fonctionnaires, etc ;35 ans et moins,

MEMBRES DES NOMBRE D’EFFECTIFS

PERSONNES HANDICAPEES COMMUNAUTES CULTURELLES ANGLOPHONES AUTOCHTONES 35 ANS ET MOINS REGULIERS EN EMPLO
CATEGORIE ) ]
D’EMPLOI MASCULIN FEMININ MASCULIN FEMININ MASCULIN FEMININ MASCULIN FEMININ MASCULIN FEMININ MASCULIN FEMININ
Nb % Nb % Nb % Nb % Nb % Nb % Nb % Nb % Nb % Nb % Nb % Nb %
Présidente et 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 27 % 3 81%
commissaires :
Cadres 0 0 0 0 ] 0 0 0 0 0 1 [ 27% 1 2.7 %
Professionnels 0 0 0 0 0 0 0 0 2 54 % 3 8,1 % 6 16,2 % 17 46 %
Techniciens 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 8,1%
Personnef de bureau 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 13,5 %
Quvriers 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 2 54 % 3 8,1% 8 216 % 29 1 784%

TOTAL 2012-2013 : 37




. ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX

NUMERO 15C
JOURS DE MALADIE!

Concernant lés é_ffe@:tifs de chacun des rﬁinis't'ér'és'-é:tbfga_hismes, et ce, pour20102011, -2:'0_11-_20'1:_2_31 2012-2013 ainsi que les pr'é\iis'io'hs pour 2013-2014 : nombre total de jouré de maladie 'b_ri”s parle peréonnel.

CADRES

PROFESSIONNELS

PERSONNEL DE BUREAU ET TECHNICIENS

OUVRIERS

AUTRES CATEROGIES

14,5

1. 2012-2013

94

315




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX

NUMERO 45D
RESERVE DE CONGES DE MALADIE

Concernant les effectlfs de chacun des ministéres et orgamsmes et ce pour 2010 2011 20112012 et 2012 2013 a|n5| que Ies prews:ons pour 2013 2014 : nombre total et la ventilation du nombre de congés de maladle
en réserve pourle personnel et Ieur valeur-estimée, Sl el

Cette question semble non pertinente a l'exercice de |'étude des crédits.




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX

NUMERO 15E

HEURES SUPPLEMENTAIRES

Goncernant les effectifs de chacun des mlmsteres ef organismes, et ce, pour 2010-2011 2011-2012 et 2012-2013 ainsi que Ies prev:smns pour 2013-2014: nombre total d’heures suppiementalres trava:llees par e
“personnel et [a répartition de ia remunerat:on de ces heures supplémentaires, i T

PROFESSIONNELS 2012-2013

PERSONNEL DE BUREAU ET TECHNICIENS 2012-2013

PAYEES COMPENSEES PAYEES COMPENSEES
NOMBRE D'HEURES MONTANT NOMERE D’HEURES MONTANT NOMBRE D’HEURES MONTANT NOMBRE D’HEURES MONTANT
EFFECTUEES EFFECTUEES EFFECTUEES EFFECTUEES
31,25 892,57 $ 126,8 5211,81% 5,66 19844 § 22,91 761,87 %




ETUDE DES CREDITS 2012-2013
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX

NUMERO 15F
JOURS DE VACANCES

Concemant fes effectifs de chacun des ministéres ot organismes, et ce, pour 2010-2011; 2011-2012 et 2012:2013 ainsi que les prévisions pour 2013-2014  le nombre total de jours de vacances pris parla

CATEGORIE D'EMPLOI AVRIL2012 | MAI2012 | JUIN2012 | JUILLET | AOUT | SEPTEMBRE | OCTOBRE | NOVEMBRE | DECEMBRE | JANVIER FEVRIER MARS

2012 2012 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013
Cadres 1 0 0 4 40 20 0 11,5
Professionnels 15 25,5 435 59,5 139 36 17 13,5
Personnel de bureau et techniciens 2 1 14,5 38 48,5 5 2 0
Autres catégories 1,5 8 1 8 19 7 9 0

TOTAL : 18,5 34,5 59 109,5 246,5 68 28 25




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX

. NUMERO 15G
RESERVE DE JOURS DE VACANCES

Concernant Ies effectifs de chacun des ministéres et orgamsmes et ce, pour 2010 2011 2011 2012 et 2012 2013 alnS| que Ees prewswns pour 2013 2014 nombre total et [a ventilation du nombre de jou: de vacances
en reserve pour le personnel et Jeur valeur estimée, . S

Cetle question semble non pertinente a Pexercice de 'étude des crédits.




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX

NUM‘ERO 15H
PLAINTES POUR HARCELEMENT PSYCHOLOGIQUE

C':c-:'n'cerﬁan_t'_ies__effe_ctifs de '@;ha_l_cun des ministéres etorgamsmes, etce, p,o_il_r_ 201__0.-2_01_3,-_201 1-2012 et 2012-2013 ammqueles prévisions po_ur_Z_G‘i 32014 ‘no 'b:r_e dg._p_l__a_ihtes pour harcélement psychologique.

Cette question semble non pertinente a l'exercice de 'étude des crédits.




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX

NUMERO 15i
PERSONNEL DOUBLE REMUNERAT!ON

Concernant ies effectlfs de chacun des ministéres et organlsmes, et ce, ‘pour 2010-2011, 2014 2012 et 2012-2013 ainsi que les pre\ns;ons pour: 2013 2014 Ie nombre et a repartltlon par categone demplm (cadres,
professmnneis fonctlonnaares, etc.) du personnel qui regoit une remuneratlon du ministére ou d'un orgamsme en relevant et qLII regoat ega!ement une. prestatlon de retralte d un reglme de retralre du secteur publlc
parapublic ou des réseaux de la sante et de 'éducation.. ' . ST dhy .

Concernant fa liste du personnel, par catégorie d'empled, qui regoit une rémunération et une prestation de retraite, les informations demandées renferment des renseignements personnels confidentiels au sens de l'article 54 de la Loi sur
Faccés aux documents des organismes publics et sur la protection des renseignements personnels. Le paragraphe 1° de Farticle 53 ainsi gue le premier alinéa de 'arficle 59 de cette loi nous obligent & refuser de donner accés & ces
renseignements. Par ailleurs, 'amalgame des renseignements recherchés n'a pas un caractére public conformément a Farticle 57 de fa Loi.




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX

‘NUMERO 15J
EFFECTIFS PAR CATEROGIE D'EMPLOI

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et orgamsmes, et ce, pour 2010 20 ""011 2012 et 2012-2013 amsu que les prévisions, pour 201 3 201 . "_Evolutlon des effectafs regullers par categorte d empiol (cadres

“supérieurs et intermédiaires, professionnels, techniciens, personnel de bureau, ouvriers- et agents de la. paix) et par leur. terntou'e habituel de travail. (dtrectlon t:entrale ou reglons)

CATEGORIE D’EMPLOI NOMBRE D'EFFECTIFS TERRITOIRE HABITUEL DE TRAVAIL
2010-2011 2011-2012 2012-2013
Présidente et commissaires 4 4 4 : : Québec
Cadres | | 2 3 2 Québec
Professionnels 22 22 26 Québec
Techniciens 4 3 3 Québec
Personnel de bureau 5 5 5 Québec

37 37 40




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX

NUMERO 15K
EFFECTIFS COMPLEXITE

.Concernant les effectlfs de chacun des ministéres et orgamsmes et ce, pour 2010 2011 2011 -2012 et 2012-2013 ainsi que les prévisions pour 2013 2014 : Evolutlon du nombre d'employes benefucnant d'un traltement

- "additionnel en raison de la complexité de la tache a accomplir.

Experts

Emérites

2010-2011 2011-2012 2012-2013
4 4 7
0 1 1




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX

NUMERO 15L
EFFECTIFS TRAITEMENT SUPER!EUR

Concemant s%e_ffect[fs de chacun des mlnlstéres et organ[smes, et ce, pour 2010- 2011 2011-2012 ot 2012-2013 ainsi que les-prévisions pour 2013-2014 : Nombre d' employes bénéficiant d'un traJtement supeneur a
cefui prévu pour la tache qu'ils ont accomplie. -

2010-2011 O 2011-2012 2012-2013

Nombre d'employés bénéficiant d’un traitement superieur & celui normalement prévu pour la tache quils ont accomplie ' 0 0 0




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE -

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX

NUMERO 15M
POSTES PAR CATEGORIE D'EMPLOI

Concemant tes eﬂ‘ectn‘s de chacun des mmlsteres et organlsmes, et ce, pour 2010 2011, 2011-2012 et 2012- 2013 ainsi que les prewsnons pour 201 3 2014 ‘Nombre de postes par categone d emploi et par leur terratonre

habltuel de travall (dlrectaon centrale et régions). -

CATEGORIE D’EMPLOI NOMBRE DE POSTES TERRITOIRE HABITUEL DE TRAVAIL
2010-2011 2011.2012 2012-2013
Présidente et commissaires 4 4 4 Québec
Cadres 2 3 2 Québec
Professionnels 22 22 26 Québes
Techniciens 4 3 3 Québec
Personnel de bureau 5 5 5 Québec
37 37 40




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX

NUMERO 15N
EFFECTIFS CINQ PROCHAlNS EXERCiCES

Concernant les: effectlfs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2010-2011 2011 2012 et 2012 2013 a1n5| que ies prewsaons pour 2013-2014 : niveau des effectlfs pou "hacune des catégories d’ emp!ms
- pour chacun des cmq prochams exercices budgétaires. .

La reponse & cette question sera transmise par le Conseil du trésor, et ce, pour tous fes ministéres et organismes.




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX

_ NUMERO 16A
DEPARTS A LA RETRAITE

. Pour chaque ministére &t organisme, et ce, par direction :

nombre dedeparts alaretraite en 2012-2013 (PLQ : les iric'_iélm:nités.dé'.'ret"rait:es'qui's'e_ro_n_'t_y'e'r.sé'es)_.-- :

~NOMBRE
Présidente et commissaires 0
Cadres 0
Professionnels 0
Techniciens 0
Personned de bureau 1

Aucune indemnité versée.




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX

NUMERO 16B
REMPLACEMENT SELON PGRH

‘Pour:chaque ministére et organisme, et ce, par direction : nombre de remplacements effectués en application du plus récent Plan de gestion des ressources humaines.

Aucun.




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX

) NUMERO 16C
DEPARTS A LA RETRAITE PREVUS

Pour chague ministére et organisme, et ce, par direction : |

nombre de départs 3 la retraite prévus en 2013-2014 et 2014-2015 (PLQ : les indemnités de retrai'té's':”?ci_i_x__i:IS_f'e}o'n't versées). S

NOMBRE

Présidente et commissaires 0
Cadres 0
Professionnels 0
Techniciens 0
Personnel de bureau 0




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX

NUMERO 16D
RETRAITES A CONTRAT

* Pour chague ministére et organisme, et ce, par direction : nombre de retraités de la fonction publique ou parapublique engagés pour un ou des contrats.

Une personne refraitée engagée & forfait en 2012-2013.




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
NUMERO 17

chaque Eocal la superficie totale reellement occupee, la superftcse inoccupée; le propriétaire de I’espace ioue, Ea duree du bat! Ies coits d’amenagement ou.de renovauon reaiases depu;s fe 1er avn[ 2012

PLQ le nom des sous-locataires et les. revenus liés a des sous- Iocatlons le cas echeant

Propriétaire de

Nature des lravaux

Revenudela

Emplacement Coilt fotal de CoGtdela Supetficie locative Superficie Superficie Durée Collts Durée Nom des
location focation au métre {M?) réellement inoccupée Fespace lové | dubail | d'aménagement du bail s0us- sous-location
carré otoupée locataires

800, place 32661876 % 275,50 % 118517 m? 1185,17 m? Om? Gesfionde la fan 6227699% Réaménagements S. 0. 8. 0, 8. 0.
D'Youvilte, Québec 8lQ divers
800, place 1638,84 % 136,57 § 10,83 m? 10,83 m? 0 m? Gestion de la 1an 0,008 5.0, S. 0. 5.0, 5.0,
D'Youville, Québec slQ
entrepdt
1, rue Notre-Dame 583704 % 213975 27,28 m? 27,28 m? 0 m? Gestion de la 1 an 0,00% s. 0. 5.0, s, 0, S. 0.
Est, Montréal siQ




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
NUMERO 18

Coilts de déménagement, d'aménagement et travaux effectués dans les cabinets ministériels et dans leur bureau de circonscription du 1er avrit 2011 2 ce jour.

Sans objet.




£TUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
NUMERO 19

Liste-du personneE de cabmet de chaque membre du Conseil des ministres durant i'annee 2012 2013 en indiquant pour chaque individu ; a date de Fentrée en fonctlon, le titre de la fonction; Iadresse du port.
d'attache; le traitement annuel ou, selon.le cas, les honoraires versés; la prime de départ versée, e cas échéant; le montant totai et la ventilation des primes ou bonis regus; la liste du personnel. pollthue incluant ie
personnel.de:soutien, qui fait partie de:la fonction publique et de quelle masse salariale il reléve;-la description de tiches; le montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats donnés. par.le cabinet depuis
le 1er-avtil 2012;'le nombre total d’employés au cabinet; la masse salariale totale par cabinet pour les années 2010-2011, 2011-2012 et 2012-201 3;'le nom des employés bénéficiant.d'un traitement supérieur a celui
prévu pour la fonction occupée; s'il a.ou.non signé les directives du premier ministre intitulées : .Directive sur la transparence etl ethlque relatwement a ['exercice des fonctaons du personnel des cabmets cle mmlstre

et Directive concernant les régles applicables lors de Ia cessatlon d’exercice de cettaines fonctions pour I Etat

Sans objet.




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
NUMERO 20

E.lste des sommes d argent versees en 2012 2013 a méme [e budget d|scret|onna|re du mmlstre et du ministére, en. mdlquant ie nom de I organ[sme ou de la personne concerne la csrconscnptlon eEectoraIe, le
montant attribué; le détail du pro;et visé et le but poursuivi par I’organlsme la date de la fin de Passignation, s'ily a lleu LR .

Sans objet.




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
NUMERO 21

Liste. du personnel en dispomblllte par categorie d’emp!ou (cadres, professnonnels, fonctionnaires, etc) en mdlquant le- poste m|t|al le salalre Ie poste actuel, s i y-a liew; ia ciate de mise en dispomblllte, les
prévisions pour 2013 2014, - e _ - S USRI

La réponse a cette question sera transmise par le Conseil du frésor.




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
NUMERO 22

Pour'éf:écfue ministére'_.e:i_' {;rgéniémé, le hombre d’occaéib_rineis mis & pied' par“c!a_t'égq_r_ie d'age en 201'2'-'201_3,'_' .

Cetle question semble non pertinente & l'exercice de I'étude des crédits.




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
NUMERO 23

Nombre de fonctionnaires etlou ETC affectes au. Plan Nord pour chaque ministére et orgamsme, mcluant le cas echeant la Banque de developpement economlque du Quebec, pour fes’ armees 2911 2012 2012 2013 et
‘les prévisions 2013-2014. - - L . . . : : Ll oo e Ce

Cette question semble non pertinente & 'exercice de '6lude des crédits.
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L;ste du personnel hors structure, par categorle d' empIOI (cadres professmnnels, fonctaonna:res etc) en mdiquant

I’assagnatlon initiale; |a date. de T'assignation hors structure;: ia date de la fin de assignation (s'il-y a lieu).

Ie'_n'om”de:-'-l_é'_be_a_';s_onne:;_";le poste ocoupé; fe salaire de base et additionnel (s'il y a lieu);

Aucun personnel hors structure.
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Liste du personnel rémunéré par le mlnlstere et affecte a d autres organismes publics, parapublics, parapubl:cs non gouvemementaux et autres, en |nd|quant Ie nom de la personne Ie poste occupe, Ie salalre de.
base et addltlonnel (s'il y alieu); assignation initiale; la date de I'assignation hors structure; la date de la fin de 'assignation (s'il y a lieu), ' R . SR

Aucun personnel rémunéré affecte a d'autres organismes.
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Llste de tous les abonnements du cablnet du. ministére et orgamsmes publics ainsi que le codt de chacun les clubs privés ou autres Ies blllets de saison, Ies ioges aux joumaux, revues me

papler et en format électronique, etc.; s&tes spec:lahses de recherche sur Internet (Eureka, etc.). -

uelles, publications

MONTANT

FOURNISSEUR TITRE
L'Actualité Revue L'Actualité 19,95 §
Centre de services partagés du Québec (CSPQ) Recueil de politique de gestion, Gazette officielle du Québec, Tableau des 1886,18
modifications et index des réglements
Courrier parlementaire, Le (Publication Mass-Média inc.) Abonnement électronique 1750,00 §
Le Devoir inc. Journal Le Devoir 183,04 $
{ es éditions Wilson et Lafleur inc. Code civil du Québec 63,60 $
Les éditions Yvon Blais inc. Guide pratigue - Accés a l'information 76,90 %
La Presse Itée Journal La Presse 81,90 %
Messageries Dynamigues Journat de Québec 171,60 %
Publications CCH liée Controle judiciaire de 'action gouvernementale, accés a l'information 1348,00 %
Société québécoise d'information juridique (SOQUIJ) Azimut 533,80 %
Soleil, Le Jourpal Le Soleil 180,96 3
Solutions Novaxis inc. Cit@tion — Droit du travail en ligne 188043 %
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Pour chaque 5|te [ntemet du mmlstere ou de I’ orgamsme publlc (mcluant les evenements ponctuels) fourmr et ce depu;s Pexistence du s&te [e nom. du sate Web le nom de Ea flrme ou du professionnel ayant congu
“le site; les colts de construction du site; les colits d’'hébergement, d'entretien et de mise 4 jour; les colits de.modernisation ou: de refonte (en spec[ﬂant comblen de fols Ie sitea ete refa:t et !es raisons du -
changement); Ia fréquence journaliére, hebdomadaire et mensuelle des visites (nombre de « hits »); [a fréquence moyenne de mise 3 jour. R -

SECTEUR :
NOM DE LA FIRME coUT DE co0T D'HEBERGEMENT, COUTS DE MODERNISATION OU DE REFONTE (EN SPECIFIANT FREQUENCE MOYENNE DE
NOM DU SITE ET ADRESSE AYANT CONGU LE CONSTRUCTION DU D'ENTRETIEN, DE MISE A COMBIEN DE FOIS LE SITE A ETE REFAIT ET LES RAISONS DU MISE A JOUR
SITE SITE JOUR CHANGEMENT)
Commission de la fonction Le groupe SDI NiD 1999-2000: 1800 $ Le site a été refait en 2007-2008. Le site de la commission a été

publigue du Québac

www.cfp.gouv.ge.ca

2000-2001: 4209
2001-2002:1280 %
2002-2003:2225 %
2003-2004: 387 %
2004-2005: 852§
2005-2006: 1110 $
2006-2067 : 1107 §
2007-2008:9200 %
{incluant ia refonte
du site)
2008-2009:2 160 $
2009-2010: 5103
2010-2011: 450 %
2011-2012; 3159
2012-2013; 81451%
{incluant travaux
préparatoires pour [a refonte
du site)

Colit: 8075 %

Critére ; Mise a jour

Travaux préparatoires pour la refonte du site {2012-2013) .
Colits au 30 novembre 2012 : 7941 %

Critére : Refonte

mis & jour de fagon continue.
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Nommat:ons, depuas le 1¢ avril 2012, de mandatalres, émissaires,- negoclateurs medlateurs comm[ssalres experts enqueteurs ou autres la hste les mandats; Ies contrats octroyes pour chaque man t_

du travail effectue les échéances prévues; les sommes impliquées, .

,_Ie résu!tat

FOURNISSEUR

DATEDE LA FACTURE

NO FACTURE

DESCRIPTION

MONTANT

Poulin, Marc

2012-10-26

1301026

Commissaire suppléant - Dossfer 1301026

201450 %
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Pour 2012-2013, les dépenses effectuées par ministére pour les visites et rencontres iinistérielles et sous-ministérieiles dans les régions du Québec, en ventilant pour chacune des régions.

Aucune dépense effectuée pour 2012-2013.




ETUDE DES CREDITS 2013-2014
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
NUMERO 30

Pour chaque m|n|stere ef orgamsme concernant les demandes d ‘accés A I’mformation ‘en-2010-2011, 2011-2012 ef 2012-2013 fes couts reiles au traltement et réponses aux demandes d'accés; Ie no_' bre total de
demandes regues; le nombre total de. demandes rejetees, ie nombre de demandes ayant éte traltees dans un delai de 20 jours; fe nomhre de demandes ayant été traitées dans un délai de 30 ] jOUI’S i____ nombre de

demandes ayant été traitées hors délai.

L'information concernant les demandes d’accés a Finformation sera présentée atl rapport annuel 2012-2013 des ministéres et organismes gouvernementaux.
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La Elste de toutes les actmtes conflees a chaque adjomt parlementa:re des membres du Consetl des mlmstres depu:s Ie 3 aout 2012 Ie cout {depiacements etc. ) Ie nombre de ressources affectees, Ie nomhre de

Sans objet.
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La hste des ententes et Ieur nature mgnees dapuis le 31 aout 201 2 entre le mmlstere ot I‘organlsme etle gouvernement fédéral etlou d’autres prov:nces canadlennes dont la s:gnature a ete permise a la suite d une
autonsatlon obtenue en vertu des articles 3.1, 3.12 ou 3. 12, 1 dela Loi sur le mnmstere du Conseil exécutif ou'd'une exclusnon obtenue en-vertu du premier alinéa de Farticle 3.13 de cette méme loi. - S

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat aux affaires intergouvernementales canadiennes, et ce, pour tous fes ministéres et organismes.
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Le détail des crédits périmés et desge[s de crédits pour chaque ministare et organisme par année buidgétaire, depuis le 31 a0t 2012, et les prévisions pour 2013-2014. -

La réponse A celte question sera transmise par le Conseil du trésor pour tous les ministéres et organismes.
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_-;Tel que prévu dans Ea Poht:que de financement des services pubhcs E’mventatre complet des semces que le mm;stere et des orgamsmes gouvernementaux qm reievent du mmtstere offrent aux cltoyens et Ies tar:fs
“qu'ils exigent. Le colt unitaire.de chacun de ceux-ci. La liste de tous fes revenus autonomes (tanfs permls dronts, redevances etc.) du mamstere ot des orgamsmes gouvemementaux qui relevent du mlnlstere pour
les:trois dernleres années et les pl‘O}eCtIOHS pour T'année 2013- 2014, S . : _ o

Linformation concernant fa Poliique de financement des services publics sera présentée au rapport annuel 2012-2013 des ministéres et organismes gouvernementaux.

La Commission de la fonction publigue n'a aucun service tarnifé.
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~ Pour chaqhé:ﬁﬁ:ifrjiét'__éré t organisme, une copie du plan de r"'éduc_tion des dépenses-de fonctionnement depuis fe 31 ao(it 2012 et prévisions 2013-2014, -

La réponse & cetle question sera transmise par fe Conseil du trésor pour tous les ministéres et arganismes.
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Pour chaque mm;stere ef: orgamsme les sommes regues en 2012- 2013 a|n5| que les prev:suons pour 2013 2014 et 2014-2015 en provenance du gouvernement federal ou d'un autre gouvernement Incilquer de fagon
vent!lee pour. chacun des programmes ententes ou autres les sommes regues, la ou les dates des versements et a quelles fins ellesont. ete consacrées parle mmlstere ou I'orgamsme L

Aucune somme regue en 2012-2013.
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Pour chaque m|n|stere et orgamsme publlc laliste. des ententes sugnees depuus Ie Aer avrll 2004 avec une ou des' "onferences reglonaies des elus en mdfquant [a nature de l'entente; Ies sommes assoclees Ia 1
dates de. versement; la fagon dont ces sommes sont dépensées.. - Qs s o Lo

Aucune entente signée depuis le 18" avrii 2004,
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- Pour chaque mlmstere et organlsme v compns les agences, soc1etes d'état, etabhssements, bureaux orgamsmes del etat comztes, consel_" etc.), fournir podr_ieg;:gn_nées financiéres 2011 52@]1_2 et 2@12-2013, en' \:."e_r:!_t'_i'l_a_nt -

pat categone d'emploi (cadres professmnneis fonctlonnalres, etc) le montant total des primes au. rendement et des honis.

CATEGORIE D'EMPLOI MONTANT
Emplois supérieurs - $
Cadre - $
CGRH 29586 %
Professionnels 1705%
Personnel de bureau et techniciens 2541 %

338325

Total 2012-2013
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Pour chaque mmlstere et orgamsme Ay compris Ies agences, socue:':s_-d etat etahilssements, bureaux orgamsmes de. Ietat comttes, consells etc.), fournir | pour les années fmancleres 2011 2012 et 2012 2013 en
“ventilant. par, categone d'emploi {cadres professionnels, fonctlonnalres, stc) : le montant total des pr:mes de départ. (PLQ incluant des montants versés pour- bris: de contrat). : -

Aucune prime de départ versée.
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Depuis le 31 a00t 2012, combien y a-t-il de cadres, de dirigeants de la fonction publique incluant les sous-ministres, dont les salaires sont versés sans qu'aucune fonction ou tiche ne leur soit assignée? . .

Aucun,
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echean I mode d’oc_trol

Aucun,
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:'::""hhcs fourmr ia ventllataon des couts, pour E’annee 2012 2013 du

_Pour Ie cab:net mmlstenel les. bureaux de cwconscnption des mm;stres, la durectlon genera[e du mlnlstere etla haute dlrectlon des orgamsmes
démenagement de I’amenagement dela renovatnon et autres travaux dans les espaces occupes Pour les renovataons foumlr Ia ou Ies dates des travaux les couts le nom de la ou des f|rmes ayant effectue Ees

travaux

Aucun.
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Pour chaque mm[stere ef organlsme (y comprts les agences, socmtes d'état, etabllssements hureaux, orgamsmes de I’etat com!tés, consells ete.), fourmr pour les annees fmanceéres 2{)1 1 2012 et 2012 2013, en
ventilant par categone d’emploi (cadres, profess:onnels fonctmnnaares etc.) : [a masse salariale. . o _ e _ .

La réponse a cette question sera transmise par le Conseil du trésor pour tous les ministéres et crganismes,
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- Pour chaque mlmstere ot orgamsme (y compns les agences, socletes d’etat etabllssements, bureaux organlsmes de ietat comltes, conse:ls etc) fourmr pour les. annees fmanc[eres 2011 _2012 et 2012 2013 en
ventliant par catégorie d’emploi (cadres,: professmnnels fonctlonnatres stc.}: e tauxdabsente:sme 2 SR o . : S

Voir les réponses 15C et 15F.
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Evolutlon de la talile (nombre total d'employés) de chaque cablnet mmlsteriel de chaque mmlstere et de chaque orgamsme publlc depws 2003 Fourmr [es donnees pour chacune des annees financleres de
2003- 2004a2012 -2013. Prévisions pour 2013-2014, | SR B S Do i s S . :

La réponse a cette question sera transmise par le Conseil du trésor pour tous les ministéres ef organismes.
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Pe ur haque cabmet mlmsterlel chaque mmlstere et chaque orgamsme le nombre de departs au sem de I effectlf (reguher occasmnnel et etudlant) po i Tes années flnancleres 2011 2012 et 2012 2013 Fourmr ies
~données ventilées selon fa raison du depart a retraite; 1a démission; fa révocation.pour mcompetence la révocation pour incapacité; la fin d’emploi; le décés; la mise a pied; fa destltutlon toute autre ralson

Cette question semble non pertinente & Fexercice de 'étude des crédits.
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Llste et solde de tous les fonds eaustants pour chacun des mmlsteres et orgamsmes am5| que la depense d’mterets prevue en 2012 2013 pour chacun de ces fonds Cop;e des etats ﬂnancrers de 2(}11 2012 et
20124 2013 pour: chacun des fonc[s ' i _ T i R : : ; :

La réponse & cette question sera transmise par le Conseil du trésor pour tous fes ministéres et organismes.




