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Étude des crédits 2011-2012 
Demande de renseignements particuliers

Demande #  44 Liste des rencontres tenues par la CAR en 2010-2011. Indiquer les dates et lieux. Identifier les personnes présentes et fournir une copie des ordres du jour et procès- 
verbaux. Indiquer les rencontres inscrites à l'agenda pour 2011-2012.

Conférence administrative 
régionale (CAR)

Rencontres tenues (nombre et dates)

01 - Bas-Saint-Laurent 4 rencontres : 21 mai 2010, 8 octobre 2010, 3 décembre 2010 et 4 février 2011, toutes à Rimouski. Le compte rendu du 4 février non disponible.
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean 3 rencontres : 13 avril 2010, 8 juin 2010 et 12 novembre 2010, toutes à Ville Saguenay (Jonquière). La liste des présences et le compte rendu du 

12 novembre non disponibles.
03 - Capitale-Nationale Relève du Bureau de la Capitale-Nationale.
04 - Mauricie 3 rencontres : 9 avril 2010 (Shawinigan), 18 juin 2010 (Grande-Piles) et 5 novembre 2010 (Trois-Rivières). La liste des présences et le compte rendu du 

5 novembre non disponibles.
05 - Estrie 2 rencontres : 28 mai 2010, 4 février 2011, toutes à la Direction régionale d'Emploi Québec à Sherbrooke. Le compte rendu du 4 février non disponible.
06 - Montréal 4 rencontres : 20 mai 2010, 16 septembre 2010, 18 novembre 2010 et 10 février 2011, toutes au 800, Square Victoria à Montréal. Le compte rendu du 

10 février non disponible.
07 - Outaouais 2 rencontres : 3 mai 2010 et 20 septembre 2010, toutes à Gatineau. Le compte rendu du 20 septembre non disponible.
08 - Abitibi-Témiscamingue 2 rencontres : 23 avril 2010, 17 septembre 2010, toutes à Rouyn-Noranda. Le compte rendu du 17 septembre non disponible.
09 - Côte-Nord 3 rencontres : 13 mai 2010 (Sept-ïles), 17 septembre 2010 (Baie-Comeau), 15 mars 2011 (Sept-îles). Le compte rendu du 15 mars non disponible.
10 - Nord-du-Québec 3 rencontres : 15 septembre 2010 (Chibougamau), 7 décembre 2010 (Chibougamau), 28 janvier 2011 (conférence téléphonique.) Le compte rendu du 

28 janvier non disponible.
11 - Gaspésie-ïles-de-la-Madeleine 3 rencontres : 21 avril 2010 (Chandler), 16 septembre 2010 (Sainte-Anne-des-Monts), 20-21 janvier 2011 (Carleton). Le compte rendu du 20-21 janvier non 

disponible.
12 -  Chaudière-Appalaches 4 rencontres : 30 avril 2010 (Saint-Nicolas), 17 septembre 2010 (Lévis), 10 décembre 2010 (Lévis), 25 février 2011 (Sainte-Marie). Le compte rendu du 

25 février non disponible.
13 - Laval 4 rencontres : 17 juin 2010, 14 octobre 2010, 9 décembre 2010, 24 février 2011, toutes à la Maison de l'Industrie, du Commerce et de l'Agriculture à Laval. 

Le compte rendu du 24 février 2011 en rédaction.
14 - Lanaudière 2 rencontres : 3 novembre 2010 (L'Assomption), 9 février 2011 (Terrebonne). Les comptes rendus non disponibles.
15 - Laurentides 2 rencontres : 5 novembre 2010 (Saint-Jérôme), 25 février 2011 (Blainville). Le compte rendu du 25 février non disponible.
16 - Montérégie 4 rencontres : 16 juin 2010 (MELS -  Montval - Longueuil), 5 octobre 2010 (MDEIE -  Montval -  Longueuil), 6 décembre 2010 (MDEIE -  Montval -  Longueuil) 

et 8 mars 2011 (MDEIE -  Montval -  Longueuil). La liste des présences et le compte rendu du 8 mars non disponible.
17 - Centre-du-Québec 4 rencontres : 11 juin 2010 (Bécancour), 1er octobre 2010 (Nicolet), 26 novembre 2010 (Victoriaville), 4 mars 2011 (Drummondville). La liste des présences 

du 4 mars non disponible et le compte rendu en rédaction.



Étude des crédits 2011-2012 
Demande de renseignements particuliers

Demande # 44 Liste des rencontres tenues par la CAR en 2010-2011. Indiquer les dates et lieux. Identifier les personnes présentes et fournir une copie des ordres du jour et procès- 
verbaux. Indiquer les rencontres inscrites à l'agenda pour 2011-2012.

Conférence administrative 
régionale (CAR)

Rencontres inscrites à l'agenda (nombre et dates)

01 - Bas-Saint-Laurent 3 rencontres : 27 mai 2011, 21 octobre 2011, 9 décembre 2011.
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean 4 rencontres prévues : juin 2011, octobre 2011, janvier 2012, mars 2012.
03 - Capitale-Nationale Relève du Bureau de la Capitale-Nationale.
04 - Mauricie 4 rencontres : 29 avril 2011, 9 septembre 2011, 25 novembre 2011, 24 février 2012.
05 - Estrie 4 rencontres : 13 mai 2011, 27 mai 2011, 28 octobre 2011, 3 février 2012.
06 - Montréal 4 rencontres : 19 mai 2011, 22 septembre 2011, 24 novembre 2011, 9 février 2012.
07 - Outaouais 1 rencontre : 11 avril 2011.
08 - Abitibi-Témiscamingue 5 rencontres : 8 avril 2011, 6 mai 2011, septembre 2011 (date à confirmer), novembre 2011 (date à confirmer), mars 2012 (date à confirmer).
09 - Côte-Nord 4 rencontres : 24 mai 2011 (Baie-Comeau), septembre 2011 (Sept-îles), décembre 2011 (Baie-Comeau), mars 2012 (Sept-îles).
10 - Nord-du-Québec 5 rencontres : 21 avril 2011 (visioconférence), 15 juin 2011 (Chibougamau), 13 septembre 2011 (visioconférence), 13 décembre 2011 (visioconférence), 

29 février 2012 (visioconférence).
11 - Gaspésie-ïles-de-la-Madeleine 4 rencontres : 2 mai 2010 (New Richmond), 15 juin 2011 (Iles-de-la-Madeleine), septembre 2011 (à déterminer), décembre 2011 (à déterminer).
12 -  Chaudière-Appalaches 4 rencontres : 3 juin 2011, 7 octobre 2011, 2 décembre 2011, 2 mars 2012.
13 - Laval 4 rencontres : 2 juin 2011, 13 octobre 2011, 1er décembre 2011, 16 février 2012.
14 - Lanaudière 3 rencontres : 15 juin 2011, 12 octobre 2011 et 15 février 2012.
15 - Laurentides 4 rencontres : 17 juin 2011, 23 septembre 2011, 9 décembre 2011, 10 février 2012.
16 - Montérégie 4 rencontres : 7 juin 2011, 20 septembre 2011, 6 décembre 2011 et mars 2012.

17 - Centre-du-Québec 4 rencontres prévues, une seule à l'agenda pour l'instant : 27 mai 2011.
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9 h 1. MOT DE BIENVENUE ET OUVERTURE DE LA RENCONTRE

9 h 05 2. LECTURE ET ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR

9 h 10 3. ADOPTION DU COMPTE RENDU DU 19 FÉVRIER 2010 ET SUIVI

— 9 h 15 4. COMITÉ RÉGIONAL ENTRAIDE, (30 m inutes)
65*8 Mme Diane Cauchon

■<*«* 9 h 45 5. POINTD'INFORMA TION EN GESTION DES RESSOURCES HUMAINES
ET ÉLÉMENTS D ’INFORMATION RELATIFS AU SOUS-COMITÉ 
RESSOURCES HUMAINES DE LA CAR, (15 m inutes)

■nm M. Serge St-Louis, CSPQ

m

10 h PAUSE

10 h 15 6. L’APPORT ÉCONOMIQUE DE IA  CULTURE DANS LA RÉGION DU 
BAS-SAINT-LAURENT EN 2006, (30 m inutes)
Mme Myriam Thériault, MCCCF

mm 10 h 45 7. POLITIQUE À PART ENTIÈRE: POUR UN VÉRITABLE EXERCICE DU 
DROIT À L'ÉGALITÉ, (30 m inutes)

rmy Mme Johanne Blanchette et M. Léandre Lagacé, OPHQ
ami

11 h 15 8. PLAN STRATÉGIQUE PLURIANNUEL 2010-2015, (30 MINUTES)
■** M. René Dumont, ASSS

m

11 h 45 9. POINT D ’INFORMATION DE LA CRÉ, (15 m inutes)
■m. M. Gérald Beaudry, CRÉ

m
12 h 10. AUTRES SUJETS

m 12 h 10 11. PROCHAINE RENCONTRE

12 h 15 12. LEVÉE DE LA RÉUNION
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COMPTE RENDU DE LA RÉUNION DE LA 
CONFÉRENCE ADMINISTRATIVE RÉGIONALE (CAR) DU BAS-SAINT-LAURENT

TENUE LE VENDREDI, 21 MAI 2010 DÈS 9 HEURES 
À LA SALLE DE CONFÉRENCE DU MELS AU 337, RUE MOREAULT, À RIMOUSKI

Sous la présidence de :

Monsieur Gilles Julien, directeur régional, MAMROT Bas-Saint-Laurent

Ont participé :

ASSS, Monsieur Claude Lévesque 
CNT. Monsieur Christian Fournier 
CRÉBSL, Monsieur Gérald Beaudry 
CSPQ, Monsieur Serge St-Louis 
FADQ, Monsieur Jean-Yves Savoie 
IQ, Madame Lucie Beaulieu 
MCCCF, Monsieur Louis Landry 
MDDEP, Monsieur Jean-Marie Dionne

MDEIE, Monsieur Denis Goulet 
MESS, Madame Diane Vallières 
MFA, Monsieur Éric Hufty 
MRNF, Monsieur Alain Lachapelle 
MSP, Madame Guylaine Rousseau 
MTQ, Madame Mireille Parent 
SAAQ, Madame Mona Caron 
Services Québec, Madame Louise Vachon

Étaient aussi présents :

Monsieur René Dumont, ASSS 
Monsieur Vincent Couture, CSN 
Madame Myriam Thériault, MCCCF
Madame Nancy Robichaud, MAMROT, secrétaire de la CAR

Ne pouvaient être présents :

MDDEP-CCEQ, Monsieur Jules Boulanger 
MAPAQ, Monsieur Michel Riendeau 
MCE, Madame Chantal Latour 
MELS, Monsieur Gérard Bédard 
MESS, Monsieur Pierre Robitaille 
MICC, Monsieur Yvon Doyle

Min. Justice, Monsieur Viateur Cyr 
Min. Revenu, Monsieur Michel Lepage 
MTO, Madame Brigitte Jomphe 
OPHQ, Madame Johanne Blanchette 
OQLF, Monsieur Claude Demers 
SIQ, Monsieur André Arseneault

m

m
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1. Mot de bienvenue et ouverture de la rencontre

Monsieur Gilles Julien procède à l’ouverture de la rencontre en souhaitant la 
bienvenue à tous. Il souligne la présence de madame Mona Caron de la SAAQ et fait 
remarquer que l’ordre du jour est relativement chargé puisque plusieurs invités 
viendront faire des présentations. Il s’agit de madame Diane Cauchon du MESS, de 
madame Myriam Thériault du MCCCF, de monsieur René Dumont de l’ASSS et de 
monsieur Vincent Couture de la CSN. Madame Johanne Blanchette et monsieur 
Léandre Lagacé ne pouvant être présents, leur présentation sera remise à une 
prochaine rencontre.

De plus, monsieur Julien souligne le départ de monsieur Pierre Robitaille qui occupera 
dorénavant le poste de directeur général adjoint aux opérations du Nord et de l’Est 
pour le ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale. Une correspondance, au nom 
des membres de la CAR, sera transmise à monsieur Robitaille afin de le féliciter pour 
cette nomination et lui offrir nos meilleurs vœux de succès.

2. Lecture et adoption de l’ordre du jour

L’ordre du jour est adopté. Aucun point n’est ajouté au point 10 - Autres sujets. Celui-ci 
demeure ouvert.

3. Adoption du compte rendu du 19 février 2010 et suivi

Le compte rendu a été transmis par courriel le 11 mars dernier. Il est jugé conforme. 
Les suivis suivants sont effectués :

• Municipalités dévitalisées

Monsieur Julien souligne que les rencontres avec les maires des huit (8) MRC du 
Bas-Saint-Laurent se sont terminées le 14 avril 2010. Un bilan de ces réunions sera 
présenté aux membres de la Table « Municipalités dévitalisées » cet automne. Il est 
demandé de transmettre le rapport sur les municipalités dévitalisées aux membres de 
la CAR avant la tenue de cette rencontre.

4. Comité régional Entraide

Madame Diane Cauchon est responsable de la Campagne d’Entraide Secteurs public 
et parapublic au Bas-Saint-Laurent et elle est accompagnée de monsieur Vincent 
Couture de la CSN, membre de la Table. Elle précise qu’à l’été 2005, un sondage a 
été réalisé auprès de 720 000 employés et personnes retraitées des secteurs public et 
parapublic. Les répondants, donnant déjà à Centraide, se sont dits favorables, dans 
une proportion de 76 %, à l’ouverture à d’autres organismes de bienfaisance. C’est 
ainsi qu’à partir de 2006, la campagne de sollicitation s’est déroulée au profit de :

• Centraide : lutte à la pauvreté et à l’exclusion sociale;
• Partenaires Santé-Québec (regroupement de 16 organisations) : soutien aux 

personnes atteintes par la maladie;
• Croix-Rouge : soutien aux personnes sinistrées.
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Madame Diane Vallières souligne qu’il était souhaité qu’une personne soit mandatée 
dans la région pour élargir la campagne au secteur parapublic.

Le 10 mai 2006, un décret 390-2006 a créé le Comité Entraide - Secteurs public et 
parapublic. Ce comité paritaire est composé de 15 membres. Le secteur public est 
assujetti aux dispositions du décret et le secteur parapublic est invité à s’associer à la 
campagne (en 2010, une évaluation sera effectuée). Un secrétariat permanent vient 
en appui au Comité Entraide.

Pour la campagne 2010, l’objectif est de venir en aide à un plus grand nombre de 
personnes en situation de vulnérabilité dans toutes les régions du Québec. Pour ce 
faire, il est nécessaire de développer la mobilisation des employés au sein des 
réseaux de la santé et des services sociaux et de l’éducation. En 2009, les dons ont 
été recueillis de la manière suivante :

• Secteur public : 42,6 %;
• Secteur de la santé et des services sociaux : 4,5 %;
• Secteur de l’éducation : 7,7 %.

En 2008, des expériences pilotes se sont tenues dans les régions du Bas-Saint- 
Laurent et de la Côte-Nord.

L’année 2009 a été marquée par la deuxième phase des tables de coordination 
régionale qui sont passées de deux (2) à six (6). Actuellement, on en retrouve dans les 
régions du Bas-Saint-Laurent, de l’Abitibi-Témiscamingue, de la Côte-Nord, de la 
Mauricie et de Montréal. Une table est en formation dans la région de la Gaspésie -  
îles-de-la-Madeleine. Grâce à la générosité des donateurs, 7 583 310 $ ont été 
recueillis et seront répartis comme suit aux partenaires philanthropiques :

• Centraide : 5 112 463 $;
• Partenaires Santé - Québec : 2 005 401 $;
• Croix-Rouge : 465 446 $.

Il importe que les dirigeants soient mobilisés et soutiennent la campagne afin que les 
employés y adhèrent. En juin, se tiendra une rencontre de sensibilisation à laquelle 
seront conviés les directeurs de campagne. Il est souhaité que les organisateurs 
désignés au sein des M/O se joignent à cette rencontre.

Pour obtenir de plus amples informations, les participants sont invités à consulter le 
site internet suivant : www.entraide.qouv.qc.ca.

mp
MIm

m

5. Point d’information en gestion des ressources humaines et éléments ^
d’information relatifs au sous-comité ressources humaines (RH) de la CAR

Monsieur Serge St-Louis souligne que la première rencontre du sous-comité 
ressources humaines de la CAR Bas-Saint-Laurent s’est tenue le jeudi 15 avril 2010. **
Des représentants du MDDEP, du MRNF, du MESS, de l’ASSS, du MTQ, du CSPQ et MMi
du MAMROT étaient présents.
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L’objectif de la rencontre était d’identifier des besoins de formation ou d’activités de 
développement communs à plusieurs ministères ou organismes et d’agir à titre de 
comité aviseur auprès du CSPQ. À cette occasion, monsieur St-Louis a aussi présenté 
le panier de services du CSPQ. Les besoins d’activités de développement et de 
formation suivants ont été identifiés :

■ Gestion du temps;
■ Accueil téléphonique et accueil de la clientèle;
■ Lecture d’états financiers dans un contexte de subvention gouvernementale 

(en plus des ministères et organismes participants, il est suggéré de vérifier les 
besoins auprès du MDEIE, d’IQ et du MCCCF);

■ L’art de la négociation (relation avec les partenaires, comment bien demander, 
être capable de bien justifier un objectif);

■ Processus général de dotation et aide à la carrière (session d'information);
■ Rédaction de texte;
■ Communication orale;
■ Rédaction épicène;
■ Mobilisation du personnel dans un contexte de compression budgétaire;
■ Comment transiger avec la clientèle difficile (MDDEP);
■ Formation à l’interne sur les états financiers (FADQ).

Il faut se regrouper régionalement pour poursuivre la formation de la main-d’œuvre. 
Cela permet d’atteindre l’objectif de formation, mais de façon plus économique.

La prochaine rencontre du sous-comité RH aura lieu à l’automne, possiblement au 
début du mois d’octobre. Il est convenu que le comité se rencontrera deux à trois fois 
par année, en mai et octobre.

Par ailleurs, monsieur St-Louis indique que les directions des ressources humaines de 
chacun des ministères et organismes communiqueront sous peu aux cadres des 
informations relatives aux cercles de gestion.

•m

m

6. Apport économique de la culture dans la région du Bas-Saint-Laurent en 
2006

Monsieur Louis Landry précise que madame Myriam Thériault a chapeauté la 
réalisation de l’étude sur l’apport économie de la culture dans la région du Bas-Saint- 
Laurent.

L’Institut de la Statistique du Québec (ISQ), l’Observatoire de la culture et des 
communications du Québec et Statistique Canada ont rendu disponibles, pour 2006, 
des données pour différents domaines. En vue d’établir des règles de régionalisation, 
un examen de ces données fut effectué par un comité d’experts composé de madame 
Myriam Thériault et de monsieur Louis Landry du MCCCF ainsi que de madame 
Ginette Lepage et de monsieur Gilles Gagnon du Comité culture BSL de la CRÉ. Un 
consultant a colligé les données et analysé les résultats de la simulation du Modèle 
intersectoriel du Québec, disponible à l’ISQ. Trois indicateurs de l’impact économique 
ont été retenus soit :

• Le nombre d’emplois générés par les domaines culturels;
• Les salaires et gages : il s’agit de l’ensemble de la rémunération de la main- 

d’œuvre;
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• La valeur ajoutée par domaines culturels, appelée également contribution au 
PIB.

Cinq (5) grands domaines ont été étudiés, soit les activités artistiques et culturelles, 
les médias, l’enseignement des arts, l’administration publique et le tourisme culturel. 
Ces cinq (5) grands domaines intègrent six (6) sous-domaines.

La valeur ajoutée directe des différents domaines culturels au Bas-Saint-Laurent en 
2006 s’élève à 70,2 M$. Ce secteur génère 1 250 emplois directs (années - 
personnes). Les dépenses du secteur s’élèvent à 129 M$. En moyenne, les 
entreprises culturelles obtiennent 59 % de leurs revenus de façon autonome, 35 % de 
l’aide publique et 6 % de l’aide privée. Le revenu moyen de tous les domaines est de 
35 998 $, mais varie beaucoup selon le domaine, soit de 22 131 $ pour le tourisme 
culturel et de 56 142 $ pour l’enseignement des arts. Cette étude a été réalisée dans 
le cadre de l ’Entente spécifique sur la valorisation et le développement des arts et de 
la culture au Bas-Saint-Laurent. En 2006, le secteur culturel représente 1,8% de 
l’emploi régional et 2,2 % du produit intérieur brut (PIB) des industries productrices de 
services.

7. Politique À part entière : Pour un véritable exercice du droit à l ’égalité

Madame Johanne Blanchette et monsieur Léandre Lagacé ne pouvant être présents, 
ce point est reporté à une prochaine rencontre.

8. Plan stratégique pluriannuel 2010-2015

Préalablement à la rencontre de la CAR, le projet de Plan stratégique pluriannuel 
2010-2015 de l’ASSS a été transmis à tous, le 29 avril dernier. Monsieur René 
Dumont précise que ce projet est proposé à des fins de consultation. Cet exercice doit 
être réalisé d’ici le début juin pour dépôt au conseil d’administration, le 16 juin 2010. 
L’exercice de consultation, mené par l’Agence, pour valider le contenu proposé doit se 
situer au niveau de l’ensemble du réseau régional afin de dégager des objectifs 
communs qui sont prioritaires, qui font consensus et qui peuvent être actualisés dans 
toute la région, au cours de la période couverte par cette planification.

Lors de l’élaboration, l’Agence, en plus de prendre en compte les éléments de contenu 
identifiés dans la Loi sur les services de santé et les services sociaux (LSSSS) (article 
346.1), a pris en considération les recommandations énoncées par le Vérificateur 
général du Québec dans son rapport de 2007-2008. En tenant compte des 
particularités du Bas-Saint-Laurent, des enjeux, des orientations, des objectifs et des 
indicateurs de résultats qui apparaissaient devoir guider les actions du système de 
santé et de services sociaux de la région au cours de la période 2010-2015, ont été 
proposés,

Cette planification s'inscrit dans la poursuite des efforts antérieurs et dans les 
paramètres de la planification stratégique du ministère de la Santé et des Services 
sociaux (MSSS). Aucune modification de structures, au regard de la constitution des 
huit (8) instances locales existantes, n'y est prévue, la proximité des décideurs des 
centres de santé et de services sociaux (CSSS) des populations locales étant 
important pour favoriser le sentiment d'appartenance, tant des usagers que des 
employés envers leur établissement. Dans ce contexte, l’Agence souhaite améliorer
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l'offre de service tout en augmentant la performance globale du réseau. Des enjeux 
cliniques, administratifs et technologiques en support aux enjeux cliniques et un enjeu 
transversal sur la performance du réseau régional de santé et de services sociaux ont 
été retenus.

Après échanges, les membres de la CAR ont été unanimes à souligner l’importance 
de la desserte de services par territoire de MRC, laquelle maximise le réseautage et la 
concertation au grand bénéfice des bénéficiaires de services. De plus, les membres 
de la CAR ont appuyé le découpage territorial des agences de santé et de services 
sociaux par région administrative et se sont montrés préoccupés par de possibles 
changements.

Monsieur Julien transmettra une correspondance à monsieur Dumont afin de lui 
communiquer l’avis des membres.

9. Point d’information de la CRÉ

Monsieur Gérald Beaudry donne les informations suivantes : 

Internet haute vitesse

Monsieur Beaudry mentionne qu’une somme de 7 M$ a été demandée au 
gouvernement fédéral et que le MAMROT devrait confirmer son intervention sous peu. 
Il précise qu’il s’agit du plus important projet au Canada.

Colloque sur le thème « Prospective du marché du travail dans le Bas-Saint-laurent »

Dans un contexte de pénurie de main-d’œuvre, la région du Bas-Saint-Laurent devra 
faire face, au cours des prochaines années à un défi important, soit celui de la 
préparation d’une main-d’œuvre adaptée au marché du travail. C’est dans ce contexte 
que la Table interordres d’éducation du Bas-Saint-Laurent et ses partenaires 
conviaient les intervenants, le 30 avril 2010, à un colloque.

Le Groupe SECOR a été mandaté afin de réaliser une étude prospective portant sur 
un horizon de 10 ans, laquelle a été présentée aux quelque 300 personnes présentes 
à l’événement. De plus, les représentants d’entreprises, d’institutions d’enseignement 
et les acteurs socio-économiques ont pu échanger et se concerter sur des thèmes 
touchant l’agroalimentaire, le bois, forêt, construction, le commerce et les services, la 
santé et services sociaux, le tourisme et hôtellerie, l’innovation et les créneaux 
d’excellence, la culture et la fabrication.

Monsieur Beaudry précise que les organismes gravitant autour du marché du travail 
devront être en mesure d’anticiper les tendances afin d’adapter les formations de la 
main-d’œuvre reliées aux métiers d’avenir.

Il est possible de trouver de plus amples informations à l’adresse suivante :
http://www.educationbsl-tio.orq/dossiers/?id=::etude prospective-colloque 2010&a=2010

Journée « Le Bas-Saint-Laurent à l’heure des nouveaux défis forestiers »

La Commission régionale sur les ressources naturelles et le territoire du Bas-Saint- 
Laurent (CRRNT) a convié, le 5 mai 2010, les acteurs du milieu forestier de la région
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à une journée de mise à niveau et d’échange sur le nouveau régime forestier. Cette 
rencontre avait pour objectif d’approfondir quelques-uns des éléments centraux du 
nouveau régime forestier et d’amorcer la mise en place des tables de gestion intégrée 
des ressources et du territoire (GIRT).

Pour l’occasion, messieurs Richard Savard et Pierre Grenier, sous-ministres associés 
du ministère des Ressources naturelles et de la Faune (MRNF), étaient accompagnés 
d’experts du ministère pour présenter l’état d’avancement des travaux sur des sujets 
tels que la stratégie d’aménagement durable des forêts (SADF), la sylviculture 
intensive, le bureau de mise en marché des bois et le futur processus de planification 
forestière. Quelque 125 personnes ont participé à l’événement. Il est possible de 
trouver de plus amples informations à l’adresse suivante :
httD://crebsl.org/aqenda/?id=commission ressources naturelles et territoire-refonte régime forestier- 
iournee mise a niveau-20100505&a=2010

COSMOSS

En tenant compte des résultats obtenus à ce jour, les membres du Comité régional de 
coordination COSMOSS ont convenu de l’importance de poursuivre les travaux en 
cours dans le cadre de la démarche et de renouveler le financement pour une période 
de deux ans.

Par ailleurs, en avril dernier était publié un rapport synthèse intitulé : L'évaluation du 
travail de rue dans la région du Bas-Saint-Laurent. L’élément majeur qui ressort de 
cette évaluation est la pertinence et l’utilité du travail de rue dans toutes les MRC, ce 
mode d’intervention comblant plusieurs besoins. Ce rapport est disponible à l’adresse 
suivante :
httD://www.aqencesssbsl.gouv.gc.ca/Telecharoements/Publications/2010/Travail%20de%20rue/Entente Travail rue R 
apport svnthese.pdf

Soutien aux aidants naturels

L’automne dernier, la CRÉ signait une entente avec la Fondation de la famille *•
Chagnon et le gouvernement du Québec afin de soutenir les proches aidants.
Monsieur Beaudry souligne que le Bas-Saint-Laurent a été la première région à signer IP
une telle entente. L’approche repose notamment sur la mise en place d’un Carrefour m
régional d’aide aux aidants.

Tournée des MRC _

La CRÉ a entrepris des rencontres dans chacune des huit (8) MRC auxquelles sont 
conviés des élus et des partenaires locaux.

Plan d'action gouvernemental pour la solidarité et l'inclusion sociale 2010-2015

Monsieur Beaudry souligne que les CRÉ auront un rôle accru à jouer en matière de 
lutte contre la pauvreté.

Prochaine réunion du conseil d’administration de la CRÉ

La prochaine réunion du conseil d’administration de la CRÉ se tiendra à Amqui, le 11 
juin 2010. De plus, la CRÉ organise, le 10 juin 2010, une rencontre thématique sur le 
thème de la biomasse, à laquelle seront conviés les administrateurs de la CRÉ et des 
intervenants régionaux.

!P
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10. Autres sujets

Aucun autre sujet n’est traité.

11. Prochaine rencontre

La prochaine rencontre aura lieu, comme prévu au calendrier des réunions 2010, le 
vendredi 8 octobre. Monsieur Julien invite les membres à communiquer à madame 
Robichaud les sujets à inscrire à l’ordre du jour. Il souhaite un bon été à tous.

12. Levée de la réunion

La réunion est levée à 12 h 30.

Préparé par Nancy Robichaud 
Secrétaire de la CAR Bas-Saint-Laurent
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Rencontre de ta Conférence adm inistrative régionale du Bas-Saint-Laurent 
le  8  octobre 2010, dès 9  h

Satie de conférence du MELS, 337, rue M oreauit, Rimouski

O rdre d u  jo u r

9 h 1. MOT DE BIENVENUE ET OUVERTURE DE LA RENCONTRE

9 h 05 2. LECTURE ET ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR

9 h 10

9 h 15

10 h 

10 h 15

10 h 45

11 h 

11 h 15

11 h 45

12 h

.12 h 10

3. ADOPTION DU COMPTE RENDU DU 21 M AI 2010 ET SUIVI

4. PLAN D'ACTION GOUVERNEMENTAL POUR LA SOLIDARITÉ ET 
L'INCLUSION SOCIALE2010-2015, (45 m inutes)
Mme Diane Vallières, MESS

PAUSE

5. POLITIQUE A PART ENTIÈRE : POUR UN VÉRITABLE EXERCICE DU 
DROIT À L'ÉGALITÉ, (30 m inutes)
Mme Johanne Blanchette et M. Léandre Lagacé, OPHQ

6. POINT D'INFORMATION EN GESTION DES RESSOURCES HUMAINES 
ET ÉLÉMENTS D'INFORMATION RELATIFS AU SOUS-COMITÉ 
RESSOURCES HUMAINES DE LA CAR, (15 m inutes)
M. Serge St-Louis, CSPQ

7. POINT D'INFORMATION DE LA CRÉ, (15 m inutes)
M. Gérald Beaudry, CRÉ

8. PRÉSENTATION DES RÉSULTATS DU GROUPE DE TRAVAIL CRÉ- 
MAMROTEN MA TIÈRE D'OCCUPA TION DYNAMIQUE DES 
TERRITOIRES (30 m inutes)
M. Gilles Julien, MAMROT 
M. Gérald Beaudry, CRÉ

9. AUTRES SUJETS

10. PROCHAINE RENCONTRE

11. LEVÉE DE LA RÉUNION
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COMPTE RENDU DE LA RÉUNION DE LA 
CONFÉRENCE ADMINISTRATIVE RÉGIONALE (CAR) DU BAS-SAINT-LAURENT

TENUE LE VENDREDI, 8 OCTOBRE 2010 DÈS 9 HEURES 
À LA SALLE DE CONFÉRENCE DU MELS AU 337, RUE MOREAULT, À RIMOUSKI

Sous la présidence de :

Monsieur Gilles Julien, directeur régional, MAMROT Bas-Saint-Laurent

Ont participé :

ASSS, Monsieur Claude Lévesque 
ASSS, Madame Nicole Bernier 
CNT. Monsieur Christian Fournier 
CRÉ, Monsieur Gérald Beaudry 
MAPAQ, Monsieur Louis Bigaouette 
MCCCF, Monsieur Louis Landry 
MDDEP, Monsieur Jean-Marie Dionne 
MDDEP-CCEQ, Monsieur Jules Boulanger 
MDEIE, Monsieur Denis Goulet

MESS, Madame Diane Vallières 
MRNF, Monsieur Alain Lachapelle 
MRQ, Monsieur Michel Lepage 
MSP, Madame Guylaine Rousseau 
MTQ, Monsieur Mario Bergeron 
OPHQ, Madame Johanne Blanchette 
Services Québec, Madame Louise Vachon 
SIQ, Monsieur André Arsenault

Étaient aussi présents :

Monsieur Léandre Lagacé, OPHQ
Madame Nancy Robichaud, MAMROT, secrétaire de la CAR

Ne pouvaient être présents :

CSF, Madame Christine Chabot 
FADQ, Monsieur Bruno Bélanger 
IQ, Madame Lucie Beaulieu 
MCE, Madame Chantal Latour 
MELS, Monsieur Gérard Bédard 
MFA, Monsieur Éric Hufty

MICC, Monsieur Yvon Doyle 
Min. Justice, Monsieur Viateur Cyr 
MTO, Madame Brigitte Jomphe 
CSPQ, Monsieur Serge St-Louis 
OQLF, Monsieur Claude Demers 
SAAQ, Madame Mona Caron
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1. Mot de bienvenue et ouverture de la rencontre

Monsieur Gilles Julien procède à l’ouverture de la rencontre en souhaitant la 
bienvenue à tous. Il félicite madame Diane Vallières, récemment promue au poste de 
directrice régionale Bas-Saint-Laurent au MESS. Il souligne la présence de monsieur 
Louis Bigaouette, nouvellement nommé directeur régional par intérim au MAPAQ Bas- 
Saint-Laurent, de monsieur André Arsenault nouvellement nommé directeur régional à 
la Société immobilière du Québec et le départ de monsieur Éric Hufty, lequel quittera 
sous peu ses fonctions de directeur régional de la Capitale Nationale et de l’Est du 
Québec au MFA pour occuper de nouvelles fonctions au Protecteur du citoyen.

2. Lecture et adoption de l’ordre du jour

L’ordre du jour est adopté. Aucun point n’est ajouté au point 9 - Autres sujets. Celui-ci 
demeure ouvert.

3. Adoption du compte rendu du 21 mai 2010 et suivi

Le compte rendu a été transmis par courriel le 30 septembre dernier. Il est jugé 
conforme. Les suivis suivants sont effectués :

• Municipalités dévitalisées

Monsieur Julien souligne que se tiendra, le 27 octobre prochain, une rencontre de la 
Table « Municipalités dévitalisées ». La convocation sera transmise aux membres 
sous peu. À cette occasion, des représentants des MRC de La Matapédia et de 
Rimouski-Neigette viendront notamment présenter leur plan de diversification et de 
développement. Le compte rendu de la dernière rencontre s’étant tenue le. 17 
septembre 2009 sera retourné aux membres de la Table et de la CAR.

• Sous-comité ressources humaines (RH) de la CAR

Monsieur Serge St-Louis étant absent, ce point sera traité ultérieurement.

• Internet haute vitesse

Monsieur Gérald Beaudry mentionne que la CRÉ, de concert avec Barrett Xplore, tient 
des assemblées publiques d’information dans chaque MRC du territoire concernant le 
projet de couverture Internet haute vitesse pour le Bas-Saint-Laurent. Le but de ces 
rencontres est de donner des informations relatives au projet et de répondre aux 
questions des citoyens. À ce jour, plus de la moitié des MRC ont été rencontrées et la 
participation y est très bonne.

• Plan stratégique pluriannuel 2010-2015 de l’ASSS

Madame Nicole Bernier précise que le plan a été adopté par le conseil d’administration 
de l’ASSS et transmis au ministère de la Santé et des Services sociaux. Aucun 
regroupement, au regard de la constitution des huit (8) instances locales existantes, 
n'y est prévu. Madame Nicole Bernier précise que le plan a été adopté par le conseil 
d’administration de l’ASSS et transmis au ministère de la Santé et des Services 
sociaux. Aucun regroupement, au regard de la constitution des huit (8) instances
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locales existantes, n'y est prévu. Au cours de l’automne, un projet de loi sur la 
gouverne sera déposé à l'Assemblée nationale et par la suite, étudié en commission 
parlementaire, il devrait comprendre des éléments concernant les différents paliers : 
national, régional et local.

• COSMOSS

La démarche COSMOSS a été en nomination dans le cadre des Prix d’excellence du 
réseau de la santé et des services sociaux.

**s»
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4. Plan d’action gouvernemental pour la solidarité et l’inclusion sociale 2010- 
2015

Madame Vallières précise que ce deuxième plan d’action, d’une durée de cinq (5) ans, 
s’inscrit dans la continuité de la Loi visant à lutter contre la pauvreté et l ’exclusion 
sociale et des idées exprimées par près de 2 500 personnes et organismes nationaux 
et régionaux (secteurs syndical et communautaire, bénévolat, philanthropie, patronat, 
représentants de personnes en situation de pauvreté, etc.) consultés lors des Rendez- 
vous de la solidarité. Au Bas-Saint-Laurent, cette rencontre s’est tenue le 30 
novembre 2009. Doté de 7 milliards dont 1,3 milliard de nouveaux investissements 
pour la période 2010 -  2015, ce plan, qui interpelle 17 ministères et organismes 
gouvernementaux (ex. SHQ, MAMROT, MESS, MFA, MTQ, SAAQ, OPHQ, etc.), a 
pour objectif d’amener le Québec au rang des nations industrialisées comptant le 
moins de personnes pauvres, d’ici 2013. Quatre orientations ont été retenues soit :

• Renforcer l’action locale et régionale et la rendre plus efficace et efficiente;
• Réitérer le travail comme premier vecteur de lutte contre la pauvreté;
• Protéger le revenu disponible des plus démunis, notamment chez les 

personnes seules;
• Améliorer les conditions de vie des personnes à faible revenu.

L’information relative à ce nouveau plan est disponible à l’adresse suivante : 
http://www.mess.qouv.qc.ca/plan-action/. Notons que du 10 au 17 octobre 2010, se 
tiendra la première Semaine de la solidarité.

La CRÉ aura la responsabilité de réunir les partenaires régionaux (entre autres le 
MESS, le MAMROT et le MSSS) et locaux, de dresser le portrait régional et de 
déterminer un plan d’action en identifiant les priorités d’intervention. Une somme de 
70 000 $ sera disponible régionalement pour procéder à l’embauche d’une ressource. 
Le gouvernement entend signer des Alliances pour la solidarité avec chacune des 
régions du Québec afin de favoriser la mobilisation et la concertation des acteurs et 
d’offrir la souplesse nécessaire à la définition du rôle des milieux, celle-ci devrait être 
signée au Bas-Saint-Laurent, d’ici le printemps 2011. Pour l’instant, il n’est pas prévu 
mettre en place une nouvelle table de la CAR, les tables existantes seront mises à 
profit, selon les besoins. Les mesures du premier plan d'action ont permis de faire 
reculer la pauvreté au Québec. Madame Vallières invite les personnes intéressées à 
consulter le site du MESS afin de prendre connaissance du bilan de ce premier plan 
d’action. Les informations sont disponibles à l’adresse suivante : 
http://www.mess.gouv.qc.ca/grands-dossiers/lutte-contre-la-pauvrete/plan.asp

La présentation de madame Vallière est jointe au compte rendu.
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5. Politique À part entière : Pour un véritable exercice du droit à l’égalité

Madame Johanne Blanchette et monsieur Léandre Lagacé présentent la politique. 
Malgré les progrès réalisés, des problèmes persistent en matière d’intégration des 
personnes handicapées. C’est pourquoi le gouvernement du Québec s’est doté d’une 
politique afin de favoriser l’intégration sociale, professionnelle et scolaire de cette 
clientèle. Intitulée À part entière : pour un véritable exercice du droit à l ’égalité, la 
nouvelle politique propose onze priorités d’intervention regroupées selon trois grands 
défis que sont une société inclusive, une société solidaire et plus équitable, une 
société respectueuse des choix et des besoins des personnes handicapées et de leur 
famille, lesquels devront être relevés sur une période de 10 ans. Afin de mettre en 
œuvre cette politique, divers moyens seront privilégiés soit :

o Des plans d’action annuels prévus à la Loi 
o Des mécanismes de coordination existants

o Un Plan d’action gouvernemental pour la solidarité et l’inclusion sociale 
o La Stratégie d’action jeunesse
o La Stratégie nationale pour l’intégration et le maintien en emploi des 

personnes handicapées
o Une entente de complémentarité MELS-MSSS
o Des politiques et plans d’action sectoriels (déficiences physique et 

intellectuelle, santé mentale, autisme, etc.)

Quelque 400 engagements ont été pris par les ministères et organismes 
gouvernementaux interpellés. La politique est disponible à l’adresse suivante : 
http://www.QDhq.qouv.qc.ca/aDartentiere. La présentation est jointe au compte rendu.

6. Point d’information en gestion des ressources humaines

En l’absence de monsieur Serge St-Louis, ce point est remis à une date ultérieure.

7. Point d’information de la CRÉ

Monsieur Gérald Beaudry donne les informations suivantes :

• Campagne de séduction

La Commission jeunesse du Bas-Saint-Laurent, en collaboration avec ses partenaires 
locaux et régionaux, a lancé la Stratégie de séduction et de recrutement. Élaborée 
dans le cadre de YEntente de partenariat 2009-2012 favorisant l ’établissement des 
jeunes au Bas-Saint-Laurent, cette campagne a pour objectif de promouvoir la région 
auprès des jeunes de 18 à 35 ans établis dans les régions de Québec et de Montréal. 
La Stratégie vise à susciter leur intérêt à venir ou à revenir s’établir au Bas-Saint- 
Laurent. Elle se tient sous le thème Le Bas-Saint-Laurent pour vivre à temps plein et 
met l’accent sur la qualité de vie, l’emploi et les possibilités d’épanouissement pour les 
jeunes qui s’établissent au Bas-Saint-Laurent. Jusqu’à la mi-novembre, le Bas-Saint- 
Laurent affichera ses couleurs sur les panneaux routiers aux abords des autoroutes 20 
et 40, et aussi sur des boulevards stratégiques de la Capitale-Nationale et de la 
métropole québécoise. Pour obtenir de plus amples informations, il est possible de 
consulter le site suivant : www.vivreatempspleinbsl.com.
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• Consultation publique sur le Plan régional de développement intégré des 
ressources et du territoire (PRDIRT)

La CRÉ tiendra une consultation finale sur le PRDIRT avant de procéder à son 
adoption en décembre 2010. Une séance d'information aura lieu le 12 octobre 
prochain, à Rimouski. Cette première étape a pour but de présenter le document 
complet soumis à la consultation. Des mémoires pourront ensuite être transmis à la 
CRÉ, lesquels seront présentés les 9 et 10 novembre prochains respectivement à 
Rivière-du-Loup et Rimouski. La CRÉ a confié le mandat de présider cet exercice à 
monsieur Marc-André Dionne, ex-recteur de l’UQAR.

• Consultation sur la Stratégie d ’aménagement durable des forêts (SADF)

À la demande de la ministre des Ressources naturelles et de la Faune, la CRÉ tiendra 
une consultation publique sur la SADF et sur les modalités proposées pour le futur 
Règlement sur l ’aménagement durable des forêts (RADF). Une séance d’information 
aura lieu en novembre et les personnes intéressées pourront acheminer des 
mémoires à la CRÉ.

• Transport collectif

D’une durée de trois (3) ans, un nouveau service de transport collectif entre les MRC 
de La Mitis et de Rimouski-Neigette sera lancé en novembre 2010. Ce projet-pilote est 
notamment rendu possible grâce à un partenariat entre la CRÉ et le MTQ dans le 
cadre du Programme d’aide gouvernementale au transport collectif régional. Le 
mandat a été confié au Transport Adapté et Collectif (TAC) de La Mitis. Les horaires et 
les trajets de ce nouveau service seront fixés de manière à répondre aux besoins en 
déplacements domicile-travail ayant été exprimés lors d’une étude effectuée au 
printemps 2010. Sept jours sur sept, deux autobus se déplaceront en simultanée entre 
les MRC de Rimouski-Neigette et de La Mitis. Afin d’accommoder le plus grand 
nombre de travailleurs possible, l’autobus effectuera des arrêts à des endroits 
stratégiques tels, l’Institut Maurice-Lamontagne. Des frais de 5 $ par déplacement, 
payable à l’embarquement, sont prévus. Une campagne de sensibilisation au transport 
collectif sera effectuée. Les objectifs visés par ce projet sont de favoriser le 
développement durable, d’encourager le covoiturage, d’accroître la protection de 
l’environnement et de diminuer le nombre de voitures.

• Soutien aux aidants naturels

L’automne dernier, la CRÉ signait une entente avec la famille Chagnon et le 
gouvernement du Québec afin de soutenir les proches aidants. Un carrefour de 
soutien aux aidants sera notamment mis en place dans la région du Bas-Saint- 
Laurent. Le nom du coordonnateur sera annoncé la semaine prochaine.

• Entente spécifique sur l ’immigration dans la région du Bas-Saint-Laurent

L’entente spécifique n’est pas signée. La CRÉ a d’ailleurs dénoncé cette situation sur 
les ondes de différents médias. Faute de financement, certains organismes du Bas- 
Saint-Laurent offrant des services aux personnes immigrantes, dont le CLD de la 
région de Rivière-du-Loup, songent à abandonner.
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• Prochaine réunion du conseil d ’administration de la CRÉ

La prochaine réunion du conseil d’administration se tiendra le vendredi 12 novembre à 
Trois-Pistoles et une autre aura lieu les 9 et 10 décembre à Rimouski.

• Communauté Ouverte et Solidaire pour un Monde Outillé Scolarisé et en Santé 
(COSMOSS)

Le 23 novembre prochain se tiendra à Rimouski l’Assemblée des partenaires 
COSMOSS. Cette journée vise à rassembler les acteurs qui contribuent à la démarche 
de mobilisation COSMOSS, à l’amélioration des conditions de vie et des parcours des 
jeunes bas-laurentiens vivant en contexte de vulnérabilité. Madame Nathalie 
Normandeau, ministre responsable de la région du Bas-Saint-Laurent a été invitée à 
prononcer la conférence d’ouverture, cette dernière n’a toutefois pas confirmé sa 
présence. INÉ

8. Présentation des résultats du groupe de travail CRÉ-MAMROT en matière 
d’occupation dynamique des territoires

Messieurs Beaudry et Julien présentent les résultats du groupe de travail CRÉ- 
MAMROT. Le ministre des Affaires municipales, des Régions et l’Occupation du 
territoire, monsieur Laurent Lessard, avait demandé aux présidents des conférences 
régionales des élus (CRÉ) de réfléchir afin d’alimenter les discussions autour de 
l’occupation dynamique des territoires. Les CRÉ ont alors mis de l’avant un certain 
nombre de propositions. Ces réflexions ont été synthétisées dans un document 
déposé à la rencontre du 24 février 2010 de la Table Québec-Régions et intitulé 
Synthèse des réflexions préliminaires des CRÉ en regard de l ’occupation dynamique 
des territoires dans le cadre de la rencontre du 11 septembre 2009 de la Table 
Québec-Régions. Les présidents des CRÉ et le ministre Lessard ont convenu, sur la 
base des discussions préliminaires qui ont été conduites, de la pertinence de mettre 
sur pied un groupe de travail conjoint CRÉ-MAMROT en matière d’occupation 
dynamique des territoires. Il a également été convenu que ce groupe de travail 
s’intéresserait principalement aux objets suivants :

Le renforcement du partenariat gouvernement-régions;
L’adaptation et la modulation des interventions gouvernementales aux 
spécificités des territoires;
La mise en place de leviers de développement.

Piloté par le directeur des affaires régionales du MAMROT, le groupe de travail était 
composé de représentants des CRÉ et de représentants du MAMROT. Les travaux 
visaient à permettre de dresser certains constats relativement à la gouvernance 
régionale, à l’adaptation et à la modulation des interventions gouvernementales aux 
spécificités des territoires ainsi qu’aux leviers de développement actuellement à la 
disposition des régions. Le groupe de travail conjoint avait pour mandat principal de :

Dresser un état des lieux relativement à :
o L’évolution du rôle des CRÉ depuis leur création; 
o Le rôle des ministres responsables des régions et des conférences 

administratives régionales et leur arrimage avec les activités des CRÉ; 
o L’adaptation et la modulation de l’intervention gouvernementale aux 

particularités régionales;
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o  Les relations entre les CRÉ et les ministères et organismes 
gouvernementaux;

o Les mécanismes de mise en œuvre des priorités régionales;
Proposer une vision de l’occupation des territoires ainsi que des pistes d’action 
concrètes eu égard aux objets de réflexion;
Faire rapport au ministre des Affaires municipales, des Régions et de 
l’Occupation du territoire ainsi qu’à la Table Québec-Régions.

Les membres du Groupe de travail ont convenu que, pour mieux mettre en œuvre les 
priorités régionales et améliorer l’efficacité des interventions gouvernementales en 
région, il s'avérait nécessaire d’intervenir à plusieurs niveaux. L’une des pistes d’action 
qui a été analysée est celle du contrat de territoire. Des balises ont été dégagées en 
regard de cet outil. Les membres ont convenu que la mise en oeuvre de cet outil 
devrait s’appuyer sur les principes suivants :

• Il se veut un outil souple mis à la disposition de chacune des régions dans une 
optique de renforcement du partenariat gouvernement-région en regard de 
l'occupation des territoires;

• Il doit s’adapter aux dynamiques et aux enjeux propres à chacune des régions;
• Il est convenu avec le gouvernement à l’initiative des conférences régionales 

des élus;
• Il doit contribuer à renforcer le rôle des élus à titre d’acteurs du développement 

de leur territoire;
• Il respecte les principes de développement durable;
• Il pourra également inclure des priorités particulières à certains territoires de la 

région.

Le Premier ministre du Québec a confié au ministre des Affaires municipales, des 
Régions et de l’Occupation du territoire, dans le cadre d’une rencontre de la Table 
Québec-Régions, le mandat de renforcer le rôle du ministre responsable de la région 
(MRR) en lien notamment avec la CAR.

Ainsi, le Groupe de travail a proposé que :

• Les MRR participent aux négociations et à la signature des contrats de 
territoire, en lien avec les ministres sectoriels et les membres du Comité 
ministériel du développement des régions et de l'occupation du territoire, 
(CMDROT);

• Les MRR soient porteurs politiques de la mise en œuvre du contrat de territoire 
auprès des autres membres du gouvernement;

• Ils participent à une rencontre annuelle avec la CRÉ et la CAR de la région 
pour évaluer le degré de réalisation des priorités d’action identifiées dans le 
contrat de territoire.

• Dans l’éventualité où un fonds gouvernemental pour le développement des 
territoires (FGDT) serait mis en place, les MRR pourraient être :

■ impliqués dans l’ensemble des négociations avec la Conférence 
administrative régionale (CAR) et la CRÉ sur l’affectation du FGDT;

■ signataires de toutes les ententes de mise en œuvre découlant du 
FGDT.

Afin d’améliorer l’efficacité et de simplifier le processus de négociation et de signature 
des ententes spécifiques, il a été suggéré d’en optimiser le fonctionnement.
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Enfin, monsieur Louis Landry donne quelques précisions relatives à l’Agenda 21. Des 
éléments d’information complémentaires seront transmis par courriel aux membres de 
la CAR.

9. Autres sujets

Aucun autre sujet n’est traité.

10. Prochaine rencontre

La prochaine rencontre aura lieu, comme prévu au calendrier des réunions 2010, le 
vendredi 3 décembre. Monsieur Julien invite les membres à communiquer à madame 
Robichaud les sujets à inscrire à l’ordre du jour. Un calendrier des réunions pour 
l’année 2011 sera transmis sous peu.

11. Levée de la réunion

La réunion est levée à 12 h 15.

Préparé par Nancy Robichaud 
Secrétaire de la CAR Bas-Saint-Laurent 
Le 24 novembre 2010
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Rencontre de ta Conférence adm inistrative régionale du Bas-Saint-Laurent 
le  3  décembre 2010, dès 9 h

à la  salle St-Barnabé de l'H ôte l Rimouski - Centre de congrès,
225, bout. René Lepage Est, Rimouski

mt
O rdre  d u  jo u r

9 h 1. MOT DE BIENVENUE ET OUVERTURE DE LA RENCONTRE

9 h 05 2. LECTURE ET ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR

née*
9 h 10 3. ADOPTION DU COMPTE RENDU DU 8  OCTOBRE ET SUIVI

"'■m»

m

-

9 h 15 4. PRÉSENTATION DU MANDAT DU CSF, DU PORTRAIT DE LA 
PRÉSENCE DES FEMMES DANS LES INSTANCES ET DU PORTRAIT 
STATISTIQUE SUR LES FEMMES ET LES HOMMES DU BAS-SAINT- 
LA URENT (60 m inutes)
Mme Christine Chabot, CSF

10 h 15 PAUSE

ma
10 h 30 5. STRATÉGIE DE L'ENTREPRENEURIAT ET BILAN DE LA DIRECTION 

RÉGIONALE DU BAS-SAINT-LAURENT- 45 m inutes)
M. Claude Côté, MDEIE

m

11 h 15 6. POINT D'INFORMATION DE LA CRÉ 
(15 m inutes)
M. Gérald Beaudry, CRÉ

m* 11 h 30 7. AUTRES SUJETS

11 h 40 8. PROCHAINE RENCONTRE

11 h 45 9. LEVÉE DE LA RÉUNION

‘■mt



M in is tère
des A ffa ires  m unicipales, 
des Régions 
e t de l rQccupation 
du te rrito ire

Québec E3  E9 
ES ES

COMPTE RENDU DE LA RÉUNION DE LA 
CONFÉRENCE ADMINISTRATIVE RÉGIONALE (CAR) DU BAS-SAINT-LAURENT

TENUE LE VENDREDI 3 DÉCEMBRE 2010 DÈS 9 HEURES 
À LA SALLE SAINT-BARNABÉ DE L'HÔTEL RIMOUSKI 

CENTRE DE CONGRÈS

Sous la présidence de :

Monsieur Gilles Julien, directeur régional, MAMROT Bas-Saint-Laurent

Ont participé :

ASSS, Monsieur Claude Lévesque 
CNT, Monsieur Christian Fournier 
CRÉ, Monsieur Gérald Beaudry 
CSF, Madame Christine Chabot 
MDDEP-CCEQ, Monsieur Jules 
Boulanger
IQ, Madame Lucie Beaulieu 
MAPAQ, Monsieur Louis Bigaouette 
MCCCF, Monsieur Euchariste Morin 
MDDEP, Monsieur Jean-Marie Dionne

MDEIE, Monsieur Claude Côté
MESS, Madame Marie-France Lapointe
MFA, Madame Roxane Grenon
MICC, Monsieur Yvon Doyle
Min. Revenu, Monsieur Michel Lepage
MRNF, Monsieur Alain Lachapelle
MSP, Monsieur Jacques Bélanger
MTQ, Monsieur Mario Bergeron
MTQ, Madame Lise Therriault
Services Québec, Madame Louise Vachon

Étaient aussi présents :

Madame Nancy Robichaud, MAMROT, secrétaire de la CAR

Ne pouvaient être présents :

HM

CSPQ, Monsieur Serge St-Louis 
FADQ, Monsieur Bruno Bélanger 
IQ, Monsieur Frédéric Bernier 
MAPAQ, Madame Sylvie Samson 
MCE, Madame Chantal Latour 
MELS, Monsieur Gérard Bédard 
Min. Justice, Monsieur Viateur Cyr 
MRI, Monsieur Claude Trudelle

MTO, Madame Brigitte Jomphe
OPHQ, Madame Johanne Blanchette
OQLF, Monsieur Claude Demers
Régie du Bâtiment, Monsieur Charles Pineault
RRQ, Monsieur Michel Ste-Marie
SAAQ, Madame Mona Caron
SIQ, Monsieur André Arsenault
Télé-Québec, Madame Diane Dubé
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1. Mot de bienvenue et ouverture de la rencontre

Monsieur Gilles Julien procède à l’ouverture de la rencontre en souhaitant la 
bienvenue à tous. Il souligne la présence de madame Christine Chabot, responsable 
régionale au CSF et de monsieur Claude Côté, conseiller au MDEIE. Pour souligner la 
période des fêtes, il invite les personnes disponibles à se rendre au Restaurant 
L’Ardoise pour le dîner.

2. Lecture et adoption de l’ordre du jour

L’ordre du jour est adopté. Aucun point n’est ajouté au point 9 - Autres sujets. Celui-ci 
demeure ouvert.

m

■m

3. Adoption du compte rendu du 8 octobre 2010 et suivi

Le compte rendù a été transmis par courriel. Des modifications seront apportées et 
une nouvelle version sera transmise. Les suivis suivants sont effectués :

• Municipalités dévitalisées

Monsieur Julien souligne que s’est tenue, le 27 octobre dernier, une rencontre de la 
Table « Municipalités dévitalisées ». À cette occasion, des représentants des MRC de 
La Matapédia et de Rimouski-Neigette sont venus présenter leur plan de 
diversification et de développement ou plan de travail. Deux autres MRC seront 
invitées après les fêtes.

• Occupation du territoire

Des représentants du MAMROT ont récemment fait le point sur le projet de Plan 
concerté d’occupation du territoire avec des représentants de la Fédération 
Québécoise des Municipalités (FQM) et de l’Union des municipalités du Québec 
(UMQ). Un document préliminaire devrait être déposé en décembre 2010 ou janvier 
2011.

Par ailleurs, il semble que des MRC et CRÉ ne s’entendent pas sur le territoire qui 
devrait être couvert par les contrats de territoire que le gouvernement du Québec 
souhaite conclure pour mettre en œuvre les orientations gouvernementales en matière 
d’occupation dynamique du territoire et les priorités de développement régional. Pour 
certains, ces contrats devraient être signés avec chacune des MRC alors que pour 
d’autres, la CRÉ devrait être signataire pour l’ensemble du territoire de la région 
administrative.

«A
4. Présentation du mandat du CSF, du portrait de la présence des femmes 

dans les instances et du portrait statistique sur les femmes et les hommes 
du Bas-Saint-Laurent

Le CSF ayant fermé certains bureaux, il a complété son exercice de redéploiement 
des équipes régionales dans quatre (4) bureaux territoriaux sis à Rouyn-Noranda, 
Québec, Montréal et Saguenay. Les régions couvertes par ce dernier sont le Bas- 
Saint-Laurent, la Côte-Nord, la Gaspésie -  île-de-la-Madeleine et le Saguenay -  Lac-
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Saint-Jean. Pour le Bas-Saint-Laurent, madame Christine Chabot est responsable des 
dossiers concernant la CAR et ses comités, le MAMROT, le MCCCF et le SCF. 
Madame Sylvie Bouchard est, quant à elle, répondante pour les organismes du milieu 
tels la Table de concertation des groupes de femmes, la CRÉ et ses comités ainsi que 
le Forum Jeunesse.

Le CSF peut produire différents documents tels portrait de la réalité vécue par les 
femmes du Bas-Saint-Laurent ou d’une MRC en particulier, avis, études, recherches 
ou effectuer des présentations lors d’activités.

Le document intitulé Portrait statistique égalité femmes/hommes : Où en sommes- 
nous au Bas-Saint-Laurent ? est présenté. Dans la région, on comptait, en 2006, 
102 135 femmes (51%) et 98 520 hommes (49%) pour un total de 200 655 
personnes. La population a diminué de 5 405 personnes en dix (10) ans. Toutefois, les 
femmes composent 59 % des personnes de 75 à 84 ans et 68 % des 85 ans et plus. 
Les femmes sont un peu plus scolarisées que les hommes tout en l’étant moins que 
les femmes du Québec. Elles sont également plus nombreuses à détenir un grade 
universitaire 11 % comparativement à 10% pour les hommes. Les jeunes femmes 
sont plus scolarisées que les générations précédentes. Les femmes doivent s’instruire 
davantage pour atteindre un taux d’emploi comparable aux hommes. Le taux d’emploi 
pour les femmes a progressé, au Bas-Saint-Laurent en 10 ans, passant de 1996 à 
2006, de 44 % à 51 %. Elles oeuvrent majoritairement dans le secteur tertiaire (57 %) 
et en proportion, on retrouve plus de femmes entrepreneures au Bas-Saint-Laurent 
que dans l’ensemble du Québec (9 % c. 8 %). Le revenu d’emploi des femmes 
demeure inférieur à celui des hommes. Elles ont un des revenus d’emploi les plus 
faibles au Québec se situant à 21 849 $ comparativement à 30 392 $ pour les 
hommes. D’ailleurs, 57 % des femmes ont un revenu inférieur à 20 000 $. Les 
Bas-Laurentiennes ont une espérance de vie de 82,9 ans comparativement à 76,8 ans 
pour les hommes. Il est possible de consulter le document complet à l’adresse 
suivante : http://www.csf.qouv.qc.ca/modules/fichierspublications/fichier-37-1120.pdf. 
De plus, la présentation de madame Chabot sera jointe au compte rendu.

Enfin, madame Chabot a présenté quelques statistiques sur la Présence des femmes 
et des jeunes dans les lieux décisionnels et consultatifs -  février 2010. 
Comparativement à la moyenne provinciale, on retrouve au Bas-Saint-Laurent, plus de 
femmes mairesses, conseillères municipales, présidentes de commissions scolaires, 
administratrices aux Cégeps, au Conseil régional de la culture, à l’Unité régionale de 
loisirs et des sports, au Forum jeunesse et à la Fédération des caisses populaires. Il 
est possible de consulter ce document à l’adresse suivante : 
http://www.csf.qouv.qc.ca/modules/fichierspublications/fichier-37-1164.pdf.

5. Stratégie de l’entrepreneuriat et bilan de la direction régionale du Bas-
Saint-Laurent **

Dans le but de stimuler la relance économique, le gouvernement du Québec a lancé le 
processus d’élaboration d’une stratégie québécoise de l’entrepreneuriat. Une des tp
premières étapes de ce processus vise à consulter les intervenants de première ligne m
à l’œuvre dans toutes les régions du Québec. C’est ainsi qu'une tournée régionale de 
consultation, sur invitation, est tenue du 22 octobre 2010 jusqu'au 21 janvier 2011 ^
dans les dix-sept régions administratives du Québec. Il est prévu, à la fin de cette 
consultation, la tenue d'un Forum qui aura lieu à Québec le 21 ou le 24 janvier 2011. m
On prévoit accueillir environ deux cents participants à cette rencontre.
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Monsieur Claude Côté présente le Guide de discussion -  Vers une stratégie de 
l ’entrepreneuriat, lequel a servi d’outil lors des consultations réalisées un peu partout 
au Québec. Quatre (4) régions n’ont pas encore été consultées soit : Laval, Gaspésie 
-  îles-de-la-Madeleine, Capitale-Nationale et Montréal. Au Bas-Saint-Laurent, 
messieurs Clément Gignac, ministre du Développement économique, de l’Innovation 
et de l’Exportation et André Drolet, député de Jean-Lesage et adjoint parlementaire du 
ministre, étaient à Rimouski, le 29 octobre 2010 pour recueillir les suggestions et 
commentaires d'une quarantaine d'intervenants provenant de différents milieux et 
secteurs d'activités. Les propos recueillis contribueront à alimenter les réflexions en 
vue de produire une Stratégie québécoise de l’entrepreneuriat, laquelle visera quatre 
(4) objectifs soit :

o Développer davantage la culture entrepreneuriale;
o Augmenter le taux entrepreneurial, soit le nombre d’entrepreneurs par rapport 

à la population;
o Accroître le taux de survie des entreprises;
o Améliorer la transmission des entreprises.

Force est de constater que le taux entrepreneurial diminue depuis 20 ans, et ce, 
partout au Canada. Au Québec, le nombre de nouvelles entreprises par rapport au 
nombre total d’entreprises, a diminué entre 1991 et 2006, passant de 14,6% à 
11,2 %. En comparaison, le taux de création d’entreprises en Ontario a augmenté, 
passant de 13,9% en 1991 à 15,1 % en 2006. Au Québec et au Canada, un peu 
moins des deux tiers des entreprises survivent deux années après leur création, et 
près du tiers seulement atteignent la cinquième année. Par contre, fait unique au 
Québec, les nouvelles coopératives ont un taux de survie supérieur. En 2006, 63 % 
des nouvelles coopératives provenaient du Québec, par rapport à 43 % en 2004. Le 
vieillissement de la population québécoise ne serait pas étranger au faible taux 
entrepreneurial. D’ailleurs, d’ici 2018, le retrait de près de 25 000 entrepreneurs 
québécois est anticipé. Lors de la rencontre, qui s’est tenue à Rimouski, des 
participants ont questionné le grand nombre d’intervenants et de programmes. Ils ont 
aussi soulevé le fait qu’il est parfois difficile de s’y retrouver.

Le guide de discussion est disponible à l’adresse suivante 
http://www.mdeie.qouv.gc.ca/fileadmin/contenu/documents soutien/apropos/strateqies 
/entrepreneuriat/quide discussion entrepreneuriat.pdf. Par ailleurs, pour les 
personnes n’ayant pas participé à ces rencontres, il est possible de transmettre, 
jusqu’au 21 janvier 2011, ses réflexions par courriel en accédant à la rubrique « Vos 
commentaires » sur le site du MDEIE à l’adresse suivante 
http://www.mdeie.qouv.qc.ca/index.php?id=9365. La stratégie sera lancée au 
printemps 2011. Aucune injection d’argent neuf n’y est prévue, le gouvernement 
souhaitant miser sur une mobilisation, une concertation et un partenariat accrus.

En 2009, le gouvernement du Québec a consacré une somme de 17,7 M$ à la 
sensibilisation et à la promotion de l’entrepreneuriat, 219 M$ au démarrage 
d’entreprises, 48 M$ à la pérennité et à la croissance et 28 M$ à la relève. Des efforts 
sont faits, dès le primaire, pour sensibiliser les jeunes à l’entrepreneuriat. Ceux-ci se 
poursuivent aux niveaux secondaire,et collégial. Toutefois, il semble que ces activités 
soient beaucoup moins présentes au niveau universitaire. Monsieur Doyle mentionne 
que le MICC est en discussion avec l’Association des CLD du Québec afin de trouver 
des moyens pour favoriser l’embauche de travailleurs immigrants.
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Monsieur Côté a également présenté le Bilan des réalisations 2009-2010 de la 
Direction régionale du Bas-Saint-Laurent. En somme, des actions ont été consacrées 
à :

o Consolider l’appui et l’accompagnement stratégique auprès des entreprises; 
o Soutenir les entreprises qui connaissent des difficultés en raison de la crise

économique; *■
o Poursuivre et accélérer la mise en oeuvre du projet ACCORD;
o Poursuivre le renforcement de l’action régionale en favorisant l’innovation. m

En 2009-2010, le MDEIE a soutenu une centaine de projets au Bas-Saint-Laurent. *
L’aide financière accordée s’est élevée à 9 028 925 $ pour des investissements totaux *»
de 35 897 109$.

6. Point d’information de la CRÉ

Monsieur Gérald Beaudry donne les informations suivantes :

• Consultation publique sur le Plan régional de développement intégré des 
ressources et du territoire (P RDI RT)

La CRÉ a tenu une consultation finale sur le PRDIRT. Son adoption est prévue pour 
décembre 2010. Une séance d'information a eu lieu le 12 octobre 2010, à Rimouski. 
Cette première étape avait pour but de présenter le document complet soumis. Une 
vingtaine de mémoires ont été présentés les 9 et 10 novembre respectivement à 
Rivière-du-Loup et Rimouski. Le président, monsieur Marc-André Dionne fera des 
recommandations. Une présentation sera faite lors de la réunion du conseil 
d’administration de la CRÉ qui se tiendra le vendredi 10 décembre prochain à 
Rimouski.

• Plan de mobilité durable

La CRÉ travaille de concert avec le MTQ à l’élaboration d’un plan de mobilité durable.

• Communauté Ouverte et Solidaire pour un Monde Outillé Scolarisé et en Santé 
(COSMOSS)

Le 23 novembre s’est tenue, à Rimouski, l’Assemblée des partenaires COSMOSS. 
Réunissant près de deux cents participants, cette rencontre a été couronnée de 
succès.

• Entente avec le Conseil des arts et des lettres du Québec (CALQ)

La CRÉ est à conclure une entente administrative, d'une durée d’un an, avec 
différents partenaires dont le MCCCF et le CALQ.

• Prochaine réunion du conseil d’administration de la CRÉ

La prochaine réunion du conseil d’administration se tiendra les jeudi et vendredi 9 et 
10 décembre à Rimouski.

m
IM

DR
m
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7. Autre sujet

■ Table économique de la CAR

Le 18 novembre dernier se tenait la Table économique de la CAR. Il fut notamment 
question du Bilan des réalisations 2009-2010 de la Direction régionale du Bas-Saint- 
Laurent 2009-2010, de la Stratégie québécoise de la recherche et l'innovation 2010 - 
2013 (SQRI II), qui fut présentée le 16 novembre 2010, de l’état d’avancement des 
dossiers des créneaux ACCORD, dont certains feront l’objet d’une évaluation en 2011, 
et de quelques dossiers majeurs d’entreprises. Le compte rendu de la rencontre du 
23 septembre 2010 sera transmis aux membres de la CAR.

8. Prochaine rencontre

La prochaine rencontre aura lieu, comme prévu au calendrier des réunions 2011, 
lequel a été récemment transmis, le vendredi 4 février 2011. Monsieur Julien invite les 
membres à communiquer à madame Robichaud les sujets à inscrire à l’ordre du jour.

9. Levée de la réunion

La réunion est levée à 11 h 45.

Préparé par Nancy Robichaud 
Secrétaire de la CAR Bas-Saint-Laurent 
Le 9 décembre 2010
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Rencontre de la  Conférence adm inistrative régionale du Bas-Saint-Laurent 

le  4  février 2011, dès 9  h
Salle de conférence du MELS, lo ca l2.04,337, rue M oreault, Rlmouski

O rdre d u  jo u r

9 h 7. MOT DE BIENVENUE ET OUVERTURE DE LA RENCONTRE

9 h 05 2. LECTURE ET ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR

9 h 10 3. ADOPTION DU COMPTE RENDU DU 3  DÉCEMBRE ET SUIVI

9 h 15 4. PRÉSENTATION DE LA STRATÉGIE GOUVERNEMENT DE 
DÉVELOPPEMENT DURABLE2008-2013 (45 m inutes)
MM. Jean-Marie Dionne et André Beaulieu, MDDEP

10 h PAUSE

10 h 15 5. POINT D'INFORMATION RELA T/FAUX GRANDES MARÉES 
(45 m inutes)
Mme Guylaine Rousseau et M. Jacques Bélanger, Sécurité civile

11 h 6. TOUR DE TABLE SUR LES PRINCIPAUX ENJEUX 
GOUVERNEMENTAUX ET MINISTÉRIELS (40 m inutes)

11 h 40 7. AUTRESSUJETS

11 h 50 8. PROCHAINE RENCONTRE

12 h 9. LEVÉE DE LA RÉUNION
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Liste des présences 
CAR- 4  février 2011 

9h à 12h
Lieu : Salle de conférence du MELS, Local 2.04

^  Sous la présidence de Gilles Julien
Nancy Robichaud, secrétaire de la CAR BSL

ïtm
Remplacé-e ou 
accompagné-e (+)

Informations
supplémentaires

Arsenault, André SIQ Oui □ Non D
Beaudry, Gérald CRÉ BSL Oui □ Non D
Beaulieu, Lucie Investissement Québec Oui D Non D
Bédard, Gérard MELS Oui D Non D
Bégin, Nadine Services Québec Louise Vachon Oui □ Non D

W* «i Bélanger, Bruno Fin. agricole Oui □ Non D

-- Bergeron, Mario MTQ Lise Thériault Oui □ Non D
Bernier, Frédéric Investissement Québec Oui D Non D
Bigaouette, Louis MAPAQ Oui □ Non D
Blanchette, Johanne OPHQ Oui □ Non D

Boulanger, Jules MDDEP-CCEQ Oui m Non D

Caron, Mona SAAQ Guy Viel Oui □ Non D
■>mâ Chabot, Christine CSF Oui D Non D

Cyr, Viateur Justice Oui □ Non K l

Demers, Claude OQLF Oui □ Non D

Dionne, Jean-Marie MDDEP Oui D Non D

Doyle, Yvon MICC Oui D Non D

Dubé, Diane Télé-Québec Oui □ Non K l
Fournier, Christian CNT Oui D Non D

Goulet, Denis MDEIE Oui D Non D

Goulet, Lucie MFA Roxanne Grenon Oui □ Non Kl
Jomphe, Brigitte MTO Oui □ Non Kl
Julien, Gilles MAMROT Oui □ Non D

Lachapelle, Alain MRNF Nelson Fournier Oui □ Non Kl
m Landry, Louis MCCCF Euchariste Morin Oui Non D

'•*■•** Latour, Chantal MCE- Aff. Autochtones Oui □ Non Kl

m Lepage, Michel Min. Revenu Oui D Non D

Lévesque, Claude ASSS Oui D Non D

Lévasseur, Michel MSQ Oui D Non D
m Pineault, Charles Régie du bâtiment Oui □ Non K
’'*** Rousseau, Guylaine Sécurité publique (séc civile) Oui M Non D

mm Samson, Sylvie MAPAQ • Oui □ Non Kl

■mm Sirois, Guylaine Attachée politique Oui □ Non D

mm Ste-Marie, Michel RRQ Oui □ Non K
St-Louis, Serge CSPQ Oui Non D

Trudeile, Claude MRI Oui □ Non Kl
M» Vallières, Diane MESS Oui Non O

-
m Vacant Régie des rentes O u iD Non D

«a* Vacant Régie du logement O u iD Non D

Robichaud, Nancy O u iD Non D

— INVITÉS
m Beaulieu, André, MDDEP

Martin, Hugo, MSP
Laterrière, Hélène, MCCCF
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REUNION DE LA CAR SAGUENAY— LAC-SAINT-JEAN DU 13 AVRIL 2010

Présences :
Mme Chantale Leblond (MCCCF), MmeJohanne Faucher (MFA), M. Clément Desbiens 
(Emploi-Québec), Mme Johanne Boily (MSP - Services correctionnels), Mme Christine 
Chabot (CSF), M. Gaston Dallaire (SIQ), M. Francis Paradis (MELS), Mme Francine 
Harvey (Services Québec), M. Donald Turgeon (MTQ), Mme Diane Larose (MRNF), M. 
Denis Darveau (MDEIE), M.Robert Lavoie (OPHQ), M. Réal Delisle (MSP-Sécurité 
civile), Mme Martine Couture (ASSS), M. Abderrahim Ansari (ASSS), M. Richard 
Boudreault (Emploi-Québec), Mme Lison Rhéaume (MAMROT), M. Gilles Gauthier 
(MAMROT), M. Benoît Poulin (MAMROT), M. Daniel Tremblay (MAMROT), M. David 
Dufour (MAMROT).

Ordre du jour :

1. Ouverture de la réunion et enregistrement des présences 
1.1 Accueil des nouveaux membres

2. Lecture et adoption de l'ordre du jour
3. Lecture et adoption du compte rendu des précédentes rencontres
4. Analyse différenciée selon les sexes (ADS) dans le cadre du Plan d'action gouvernemental en matière 

d'égalité entre les femmes et les hommes : formation aux gestionnaires
5. Présentation du Fonds pour le développement des jeunes enfants et du Programme de soutien aux 

politiques familiales municipales et à la démarche Municipalités amies des aînés
6. Consultation dans le cadre de la Planification stratégique 2010-2015 de l'Agence de la santé et des 

services sociaux du Saguenay-Lac-Saint-Jean
7. Affaires nouvelles
8. Date et lieu de la prochaine réunion
9. Fin de la rencontre

Procès-verbal :

1. Mot de bienvenue

La réunion débute à 10 h 10 par le mot de bienvenue de la présidente, Mme Lison 
Rhéaume.

1.1 Accueil des nouveaux membres

Mme Rhéaume souligne l’arrivée de deux nouveaux membres à la CAR, soit M. Francis 
Paradis du ministère de l’Éducation, du Loisir et du Sport (MELS) et M. Gaston Dallaire 
de la Société Immobilière du Québec (SIQ).
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2. Lecture et adoption de l’ordre du jour

Un nouveau sujet est inscrit à l’ordre du jour au point 5 : Plan Nord, alors que les 
points 8.1 : Conseil du statut de la femme, 8.2 : PATP et 8.3 : Municipalités dévitalisées 
sont ajoutés aux affaires nouvelles. L’ordre du jour est ensuite accepté tel que modifié. f§
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3. Adoption du compte rendu des précédentes rencontres

Les comptes rendus des rencontres de mai et octobre 2009 sont adoptés.

4. Analyse différenciée selon les sexes (ADS) dans le cadre du Plan d’action 
gouvernemental en matière d’égalité entre les femmes et les hommes : 
formation aux gestionnaires.

Mme Lison Rhéaume introduit les grandes lignes du Plan d ’action 2007-2010 : Pour que 
l ’égalité de droit devienne une égalité de fait. Suite aux échanges avec les membres 
présents, il apparaît que peu de gestionnaires ont jusqu’ici reçu une formation sur 
l’analyse différenciée selon les sexes (ADS)

En remplacement de M. Réjean Goudreault, qui s’est excusé de son absence, Mme 
Chantale Leblond présente la démarche de sensibilisation et d’implantation de l’ADS 
auprès des membres de la CAR.

Mise en contexte :
• Cette démarche constitue une réponse à la politique gouvernementale qui 

confirme la volonté du gouvernement de se doter d’outils susceptibles de faciliter 
la poursuite vers l’égalité dans l’administration publique;

• On rappelle la mise en place du Comité interministériel sur la condition féminine 
(CAR Egalité) lors de la CAR du 8 mai 2008.

Responsabilités de la CAR égalité :
• Soutenir la mise en œuvre de la politique et en assurer le suivi auprès de 

l’administration publique pour la région 02;
• Proposer à la CAR des actions en concordance avec les orientations 

gouvernementales;
• Soutenir les ministères et organismes dans la mise en œuvre de la Politique;
• Soutenir les ministères et organismes dans leurs actions et engagements auprès 

de leurs partenaires.

Mme Leblond fait circuler une pochette d’information sur la politique gouvernementale et 
présente Mme Gisèle Dallaire, chargée de projet dans le cadre de l’Entente spécifique en 
condition féminine, qui animera la séance de sensibilisation.

Mme Gisèle Dallaire présente les fondements de l’ADS, à savoir :
• Définition de l’ADS;
• Buts et objectifs de l’ADS;
• Bénéfices de l’ADS;
• Intégration de l’ADS dans la réalisation d’un projet;
• L’offre de service en matière d’ADS en région.

Après une période de discussions, il est convenu que conformément à ce qui est prévu 
au plan gouvernemental, il y a lieu de former certains professionnels et gestionnaires à 
l’utilisation de l’ADS. D’autre part, il est possible pour les ministères et organismes 
d’obtenir un accompagnement pour l’utilisation de l’ADS dans le cadre de certains 
dossiers. Ainsi, les directions régionales qui désirent aller plus loin dans leur démarche 
ou qui souhaitent un accompagnement à court terme sont invitées à contacter 
directement Mme Gisèle Dallaire.
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D’autre part, ta CAR Égalité est mandatée pour :
• Dresser un état des besoins en formation pour l’ADS auprès des ministères et 

organismes membres de la CAR.
• Présenter celui-ci à la CAR, ainsi qu’une proposition pour y répondre.

Le document L'analyse différenciée selon les sexes dans les pratiques 
gouvernementales et dans celles des instances locales et régionales : séance de 
sensibilisation » est présenté et déposé aux membres de la CAR.

5. Plan Nord

À l’invitation de Mme Lison Rhéaume, Mme Diane Larose donne quelques éléments 
d’information en regard de la démarche du Plan Nord :

• Le MRNF s’est doté d’un sous-ministériat associé responsable du Plan Nord.
• La démarche touche plus d’une soixantaine de communautés au Québec. Une

douzaine de groupes de travail sont en place pour analyser les aspects du
développement du territoire, en plus des deux tables de partenaires déjà en
place.

• L’objectif majeur est d’être en mesure de mettre en valeur de façon concertée le 
potentiel du Nord, et ce, dans une perspective de développement durable.

Dans le cadre de la démarche entreprise par le groupe de travail sur le développement
des communautés, Mme Lison Rhéaume explique que la CAR a reçu le mandat de
produire un état de situation intégré des communautés couvertes par le Plan Nord dans 
la région administrative du Saguenay-Lac-Saint-Jean. Le groupe de travail sur le 
développement des communautés a pour mandat d’identifier des perspectives de 
développement socialement responsables et durables qui pourront favoriser la prise en 
charge par les communautés de leur propre développement. Un questionnaire sera 
transmis aux membres de la CAR dès demain.

6. Présentation du Fonds pour le développement des jeunes enfants et du 
Programme de soutien aux politiques familiales municipales et à la 
démarche Municipalités amies des aînés

Mme Johanne Faucher, conseillère en développement et concertation du ministère de la 
Famille et des Aînés, présente les mesures.

Fonds pour le développement des jeunes enfants (FDJE)

Les éléments suivants sont abordés :
• La Loi instituant ce fonds;
• Le protocole d’entente entre le ministre et la Fondation Lucie et André Chagnon : 

mobilisation et projets;
• La Société de gestion du fonds.

La mise en œuvre devrait se faire très prochainement. Pour plus d’information, Mme 
Faucher invite les membres à contacter Mme Annie Simard, directrice de Territoire - Est 
du Québec de la Société de gestion du Fonds pour le développement des jeunes 
enfants au 1 866 901-2187.
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Le document : Fonds pour le développement des jeunes enfants : une initiative 
gagnante! Février 2010, MFA est présenté et déposé aux membres de la CAR.

Programme de soutien aux politiques familiales municipales et à la démarche 
Municipalités amies des aînés

Les éléments suivants sont abordés :
• Rappel des buts du programme;
• Démarche Municipalités amies des aînés (MADA) : rôles du Ministère, de la 

Municipalité et de la MRC et le soutien technique et financier offert.

Pour plus d’information, Mme Faucher invite les gens à communiquer directement avec 
elle au 418 646-9152 ou à consulter le site Web du Ministère au www.mfa.qouv.qc.ca.

Le document : Programme de soutien aux politiques familiales municipales et à la 
démarche Municipalités amies des aînés est présenté et déposé aux membres de la 
CAR.

7. Consultation dans le cadre de la Planification stratégique 2010-2015 de 
l’Agence de la santé et des services sociaux du Saguenay-Lac-Saint-Jean

Mme Martine Couture, présidente-directrice générale de l’Agence de la santé et des 
services sociaux du Saguenay-Lac-Saint-Jean et M. Abderrahim Ansari, agent de 
planification, programmation et recherche, animent la consultation. Celle-ci s’inscrit dans 
le cadre de l’élaboration de la planification stratégique de l’Agence. Ce processus est 
maintenant presque complété et on prévoit son adoption très prochainement.

Les éléments suivants sont abordés :

• La planification stratégique de l’Agence 2010-2015
- État d’avancement des travaux
- Bref rappel des quatre phases du processus

• La planification stratégique 2010-2015 : Les choix stratégiques
- Définition et objectifs
- Leur réalisation
- Le processus

• Le contenu des choix stratégiques
- Les enjeux
- Les orientations
- Les objectifs
- Les indicateurs et les cibles

Plusieurs commentaires sont formulés par les membres. Les principaux éléments, qui 
seront transmis à M. Ansari par la suite, touchent les enjeux suivants :

Enjeu 2 : La primauté de l ’organisation et de l ’accessibilité des services de 1re ligne

Orientation 6 : Assurer un suivi interdisciplinaire et intégré des clientèles ayant des 
problématiques psychosociales complexes

http://www.mfa.qouv.qc.ca


Commentaires : M. Francis Paradis (MELS) propose de pousser plus loin les 
discussions entre l’Agence et, minimalement, le MELS pour assurer un suivi le mieux 
adapté possible lors du passage de la clientèle 0-4 ans (ex. : orthophonie) vers le 
monde de l’éducation. Par exemple, il serait important de favoriser l’uniformisation du 
langage des professionnels, pour permettre aux parents d’accompagner adéquatement 
leurs enfants. Mme Couture et M. Paradis conviennent de poursuivre cette discussion 
ultérieurement.

Enjeu 3 : L ’adaptation des services de santé et des services sociaux aux besoins 
d’une population vieillissante

Mme Lison Rhéaume demande s’il y a quelque chose de spécifique dans cet enjeu en 
particulier et pour la planification en général, relativement aux problématiques du monde 
rural, notamment dans le contexte du vieillissement de la population. Pour le moment, il 
apparaît que non, mais l’intégration de cette dimension particulière sera évaluée.

Le document : Planification stratégique 2010-2015 de l ’Agence de la santé et des 
services sociaux du Saguenay-Lac-Sain-Jean : les choix stratégiques -  Phase 3 
(proposition) est déposé aux membres de la CAR, en soutien aux discussions.

8. Affaires nouvelles

8.1 Nouveau mandat du Conseil du statut de la femme (CSF)

Mme Christine Chabot, professionnelle du bureau de Saguenay, informe que suite à une 
réorganisation administrative, son bureau couvrira dorénavant le territoire des régions 
du Bas-Saint-Laurent, de la Gaspésie-lles-de-la-Madeleine, de la Côte-Nord et du 

‘ Saguenay-Lac-Saint-Jean. Cette réorganisation obligera le CSF à se concentrer 
essentiellement sur les activités s’inscrivant dans sa mission première.

m
m

8.2 Plan d’affectation des terres publiques

Mme Diane Larose présente le calendrier de réalisation du PATP au Saguenay-Lac- 
Saint-Jean. Le projet est actuellement à l’étape de l’approbation, c’est-à-dire la 
consultation officielle pour une adoption espérée en décembre 2010 par le conseil des 
ministres. Dix ministères et organismes sont particulièrement impliqués dans ce 
processus (MRNF, MTQ, HQ, MAMROT, MDDEP, MAPAQ, MDEIE, MCCCF, MTO, 
MSP). Les ministères et organismes sont invités les 20 et 21 avril pour une présentation 
du plan, ces rencontres se tiendront respectivement au Saguenay et au Lac-Saint-Jean.

8.3 Municipalités dévitalisées -  Petit-Saguenay

Mme Lison Rhéaume informe que la démarche initiée dans le cadre du Plan d’action 
gouvernemental à l’intention des municipalités dévitalisées a amené à l’élaboration d’un 
plan d’action local. Ce plan a été présenté aux acteurs socio-économiques du milieu 
(SADC, CLD, MRC). Une rencontre des membres de la CAR susceptibles de contribuer 
à la concrétisation de ce plan sera organisée dans cette communauté afin d’identifier 
l’accompagnement et le support disponibles.
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9. Date et lieu de la prochaine rencontre

La prochaine rencontre aura lieu d’ici le 24 juin. Elle portera principalement sur les 
travaux du comité sur la desserte des services gouvernementaux en regard de la 
problématique touchant le personnel de la fonction publique au Saguenay-Lac-Saint- 
Jean.

10. Fin de la rencontre

La rencontre se termine à 16 h.



RÉUNION DE LA CAR SAGUENAY-LAC-SAINT-JEAN DÜ 8 JUIN  2010

Présences :
M. Réjean Goudreault (MCCCF), MmeJohanne Faucher (MFA), M. Yvon Fleury (Emploi- 
Québec), Mme Christine Chabot (CSF), M. Yves Lefebvre (FADQ), M. Francis Paradis 
(MELS), Mme Francine Harvey (Services Québec), Mme Monique Desbiens (Services 
Québec), M. Germain Tremblay (MTQ), M. Alain Thibeault (MRNF), M. Alain Mignault 
(MDEIE), Mme Louise Coulombe (MRQ), M. Guy Morency (Hydro-Québec), M. Jean- 
Pierre Potvin (MAPAQ), M. Marc Dubé (CRÉ), M. Robert Lavoie (OPHQ), M. Réal 
Delisle (MSP-Sécurité civile), Mme Lucie Lagacé (ASSS), M. Martin Vallée (I.Q), 
Mme Mona Caron (SAAQ), M. Gaétan Simard (SAAQ), Mme Lison Rhéaume (MAMROT), 
M. Gilles Gauthier (MAMROT), M. Benoît Poulin (MAMROT), M. Daniel Tremblay 
(MAMROT), M. David Jean (MAMROT).

Ordre du jour :

1. Ouverture de la réunion et enregistrement des présences
2. Lecture et adoption de l’ordre du jour
3. Lecture et adoption du compte rendu de la rencontre du 13 avril 2010 et éléments 

de suivi
4. Plan de réduction des dépenses de l’État
5. Problématiques touchant le personnel de la fonction publique au Saguenay-Lac- 

Saint-Jean : sondage, rapport et plan d’action
6. Affaires nouvelles
7. Date et lieu de la prochaine réunion
8. Fin de la rencontre

Procès-verbal :

1. Ouverture de la réunion et enregistrement des présences

La réunion débute à 13 h 30.

Avant de procéder aux points prévus à l’ordre du jour, la parole est laissée à MM. Martin 
Vallée, président d’honneur de la campagne Centraide et Yvon Fleury, responsable de 
la campagne auprès des ministères et organismes (M/O) provinciaux. Ces derniers 
présentent les grandes lignes de la campagne de financement et invitent les membres à 
y participer, tant au niveau des dons que du bénévolat, ainsi qu’à relayer l’information au 
sein de leur organisation.

2. Lecture et adoption de l’ordre du jour

L’ordre du jour est adopté tel que proposé.

3. Lecture et adoption du compte rendu de la rencontre du 13 avril 2010 et
éléments de suivi

Mme Rhéaume présente les faits saillants du compte rendu de la dernière rencontre. 
Sont rappelées les obligations de l’ensemble des M/O en regard du Plan d ’action 
gouvernemental en matière d ’égalité entre les femmes et les hommes. On souligne le
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mandat de la CAR égalité qui doit dresser, d’ici l’automne, un état des besoins en 
formation en ADS auprès des membres de la CAR et de le présenter lors d’une 
prochaine réunion.

Éléments de suivi :

• Plan Nord : les membres sont remerciés pour leur participation à la production de 
l’état de situation intégré des communautés couvertes par le Plan dans la région 
administrative du Saguenay-Lac-Saint-Jean. Ce mandat était issu du groupe de 
travail sur le développement des communautés pour identifier des perspectives 
de développement socialement responsables et durables qui pourront favoriser 
la prise en charge par les communautés de leur propre développement;

• La planification stratégique 2010-2015 de l’Agence de la santé et des services 
sociaux du Saguenay-Lac-Saint-Jean : celle-ci devrait être adoptée à l’automne 
prochain et sera transmise aux membres de la CAR dès que possible.

Le compte rendu de cette rencontre est adopté tel que présenté.

4. Plan de réduction des dépenses de l’État

Annoncé en mars 2010, le Plan d'action pour la réduction et le contrôle des dépenses 
vise à contribuer à rétablir l'équilibre budgétaire du gouvernement d’ici 2013-2014. Pour 
ce faire, ce plan prévoit la contribution et la participation de l'ensemble de 
l'administration publique. Il s’articule autour de trois axes stratégiques : la rémunération 
responsable des salariés, l’optimisation de l’organisation de l’état (abolition, fusion ou 
transfert de 28 fonds ou organismes) et une amélioration de son efficacité. Ce dernier 
axe, qui vise le fonctionnement des M/O par une évaluation systématique de la livraison 
de programmes et de l’efficience administrative, interpelle directement les membres de 
la CAR.

Les membres discutent des modalités d’application de la réduction immédiate de 25 % 
des dépenses en fonctionnement et de ses impacts appréhendés. Après échanges, il 
est convenu de dresser un inventaire des salles de visioconférences disponibles chez 
les M/O gouvernementaux du Saguenay-Lac-Saint-Jean. Cette initiative servira à 
informer les membres de la CAR des conditions d’utilisation de ces équipements et 
s’inscrit dans le plan de réduction des dépenses de l’État en permettant l’efficience des 
activités. Les membres rediscuteront du plan et d’autres possibilités (ex. : valorisation du 
covoiturage) au besoin lors de rencontres ultérieures.

5. Problématiques touchant le personnel de la fonction publique au Saguenay- 
Lac-Saint-Jean : sondage, rapport et plan d’action

Mme Lison Rhéaume explique que ces éléments font suite au 1er rapport réalisé en 2008 
par le Comité de la CAR sur la desserte des services gouvernementaux en région*. Ce 
document analysait l’évolution de la fonction publique dans la région depuis les 10 
dernières années, et faisait des propositions dans le cadre de la mise en oeuvre du plan 
de modernisation de l’État afin d’expérimenter des modèles novateurs qui permettraient 
d’offrir des services de qualité à moindre coût, tout en contribuant au développement 
des régions. Ce rapport relevait aussi l’importance d’avoir un plan de main-d’œuvre 
régional. Dans un premier temps, un sondage s’est avéré nécessaire pour compléter les 
informations disponibles.
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Mme Francine Harvey, présidente, remercie les membres du Comité pour leur travail. Les 
résultats du sondage réalisé auprès des dirigeants des M/O assujettis à la Loi sur la 
fonction publique de la région de juillet à septembre 2009, ainsi que les 
recommandations qui suivent s’inscrivent dans un contexte où les ressources humaines 
sont un enjeu important pour les gestionnaires et où plusieurs organisations éprouvent 
des difficultés d’embauche et de rétention du personnel.

Mme Francine Harvey présente les principaux constats, les problématiques identifiées 
ainsi que les recommandations qui seraient faites aux instances concernées. Les 
membres échangent sur ces sujets et conviennent des recommandations particulières. 
Les membres conviennent aussi de la recommandation générale suivante : que le 
CSPQ réalise en collaboration avec la CAR du Saguenay-Lac-Saint-Jean un exercice 
de gestion prévisionnelle de main-d’œuvre pour l ’ensemble de la fonction publique 
régionale.

Les membres discutent également d’une proposition de plan d’action régional afin d’agir 
sur les problématiques liées :

> au recrutement;
> à la rétention et à la santé des ressources humaines;
> au climat de travail dans les M/O régionaux;
> à l’image de la fonction publique dans la région.

Sur la base des commentaires recueillis, ces recommandations et le plan d’action 
régional feront l’objet des travaux du comité en cours d’année.

‘ Membres du comité : Mme Nathalie Coulombe (RRQ), M. Clément Desbiens (MESS-Emploi-Québec), Mme 
Monique Desbiens (Services Québec), Mme Karine Girard (CSPQ), M. Gaétan Simard (SAAQ), M. Gilles 
Gauthier (MAMROT), Mme Francine Harvey (Services Québec), Mme Lucie Lagacé (ASSS), Mme Lison 
Rhéaume (MAMROT).

6. Affaires nouvelles

M. Marc Dubé mentionne que la Stratégie régionale d ’utilisation du bois sera adoptée au 
cours du présent mois et pourrait être présentée lors d’une prochaine réunion.

7. Date et lieu de la prochaine réunion

Les membres seront avisés.

8. Fin de la rencontre

La réunion se termine à 16 h 15.
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9 h

Conférence administrative régionale
Mauricie

Projet d’ordre du jour 
Vendredi 9 avril 2010 de 9 h à 12 h 

Motel Escapade 
Shawinigan

Mot de bienvenue

9 h 05 Lecture et adoption de l’ordre du jour

9 h 10 Adoption du compte rendu de la réunion du 29 janvier 2010 et suivi

9 h 15 Les impacts économiques de la culture dans la région de la Mauricie et 
Projet de coopérative de développement socio-culturel et économique Atikamekw

> Mme Hélène Mc Gee, directrice régionale du MICCC
>  M. Éric Lord, directeur général de Culture Mauricie

9 h 45 Le Fond de développement des jeunes enfants et 
L’évolution des politiques familiales municipales

>  Mme Christine Phaneuf, directrice à la Direction territorial Sud du MFA

10 h 20 Informations de la CRÉ Mauricie
>  M. Christian Savard, directeur général

10 h 30 Pause

10 h 45 Le Plan quinquennal de développement de la Mauricie
>  Mme Louise Leclerc, Raymond Chabot Grant Thornton
> Mme Myrabelle Chicoine, conseillère en développement de la CRÉ Mauricie

11 h 45 Points d’information
> Occupation du territoire
> Fonctionnement de la CAR-Mauricie

11 h 50 Autres sujets 
>
>

12 h Fin de la réunion et date de la prochaine rencontre



Conféreras® adm inistrative régional® 
d® la M auride

Compte rendu de la rencontre 
tenue le 9 avril 2010 à 

l'Auberge Escapade de Shawinigan

Rédigé par Carmen Auger

Personnes présentes :

Serge Beauchamp, SSSS Mauricie 
Pierre Bonenfant, MICC 
Anne Bourassa, OPHQ 
Nancy Charland, SAA 
Isabelle Fillion, OQLF 
Carole Gaudet, MELS 
Denis Hébert, MDEIE

Pierre Robert, M AM ROT 
Daniel Blain, MAMROT

Personnes invitées

Christian Savard, directeur général, CRÉ Mauricie 
Louise Leclerc, Raymond Chabot Grant Thornton

Personnes excusées :

Suzanne Beauvais, CNT
Christiane Bonfanti, CSPQ
Yvan Bourgeois, CSST
Marcel Carpentier, MTQ
Jacques Damphousse, Services correctionnels
Michel Falardeau, Ministère de la Justice
Jean Fournier, Tourisme Québec
Gary Frost, OPC
Jacques Fugère Jr, Services partagés 
Lise Girùux, Curateur public

Norman Houlej MAPAQ 
Colette Marcotte, CSF 
Hélène McGee, MCCF
Christine Phaneuf, MFA, direction territoriale Sud 
Patricia Rousseau, Services Québec 
Luc St-Martin, MDEPD

Éric Lord, directeur général Culture Mauricie 
Myrabelle Chicoine, CRÉ Mauricie

Ginette Lanthier, MESS -  Emploi Québec
Christiane Lebleu, MRQ
Chantal Lussier, MICC
Denis Marceau, SIQ
Jean-Pierre Massicotte, FADQ-Mauricie
Roger Ménard, MRI
Jacques Raymond, MSP
Alain Simard, MRNF
Michel Ste-Marie, RRQ
Lucie Talbot, Investissement Québec



'  01. Mot de bienvenue et ouverture de la réunion______________________________ _______
m

Le président de la CAR souhaite la bienvenue aux membres et un tour de table est effectué pour 
permettre les présentations. Il accueille Mme Carole Gaudet, nouvelle directrice régionale du 

m  ministère de l’Éducation, du Loisir et du Sport.

■m
02. Lecture et adoption de l’ordre du jour_______________ ____________________________

«« Les personnes présentes prennent connaissance de l’ordre du jour. L’ordre du jour est adopté sur
la proposition de M. Denis Hébert (MDEIE), appuyée par M. Norman Houle (MAPAQ). L’ajout d’un 
point est proposé par M. Pierre Bonenfant (MICC) à la rubrique «Autres sujets».

03. Adoption du compte rendu de la réunion du 29 janvier et suivi________________________

Le président de la CAR, en s'appuyant sur les sujets inscrits au dernier compte rendu, fait le 
résumé de la dernière réunion, soit la présentation de Mme Ginette Lanthier (Emploi-Québec) sur 
le profil socio-économique de la région, le plan quinquennal de développement de la CRÉ en cours 
de révision, la prochaine Table Québec-régions et le projet pilote de la Coopérative de 
développement régional du Centre-du-Québec et de la Mauricie.

Le compte rendu de la réunion du 29 janvier est adopté sans modification sur la proposition de 
M. Denis Hébert (MDEIE), appuyée par Mme Christine Phaneuf (MFA).

04. A - Les impacts économiques de la culture dans la région de la Mauricie 
______ B-Le projet de coopérative de développement socio-culturel et économique Atikamekw

Les impacts économiques de la culture dans la région de la Mauricie

M. Pierre Robert introduit le premier sujet de la réunion et demande à Mme Hélène McGee, 
directrice régionale du MCCCF, de présenter notre invité, ainsi que le sujet qui sera abordé. 
Mme McGee explique l’approche qui a précédé le diagnostic culturel, grâce à l'appui des 60 
participants, notamment de la CRÉ, de la ville de Trois-Rivières et du regroupement culturel de 
Shawinigan. Elle mentionne également l’existence d’une entente spécifique portant sur le tourisme 
culturel d’expérience.
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Mme McGee invite M. Éric Lord, directeur général de Culture Mauricie, à présenter les résultats 
des efforts concertés qui ont amené le portrait de la situation économique de la culture dans la 
région de la Mauricie.

M. Lord expose les résultats d’une étude réalisée pour le compte de Culture Mauricie qui porte sur 
les impacts économiques de la culture dans la région de la Mauricie. On y apprend entre autres, 
que la contribution de la culture au PIB de la région de la Mauricie est de 183,9 millions de dollars 
et que l’activité culturelle génère 2 367 emplois directs et indirects.

À partir d’exemples de projets qui s’inscrivent dans le créneau du tourisme culturel d'expérience 
(Théâtre en rivière, Musée du bûcheron, Productions Tarkasis, Office des signaux, Théâtre Fractal, 
Centre d'exposition Raymond-Lasnier) et quelques autres projets réalisés par les municipalités et 
le milieu (Fred Pellerin, Aux berges du Lac Castor, Bicolline, Bar les copains d’abord, l'Agora 
Desjardins, le Centre thématique du poulamon et la Galerie d’art du presbytère de Champlain), il 
fait état des particularités du milieu artistique, de la fréquentation des équipements culturels, du 
patrimoine existant et des retombées économiques engendrées par le partenariat entre la culture 
et le tourisme.

M. Serge Beauchamp soulève l’interdépendance entre les secteurs de la culture, de l’éducation et 
de la santé. L’apport culturel contribue à la lutte au décrochage scolaire et peut aider les plus 
pauvres à améliorer leur vie.

Projet de coopérative de développement socio-culturel et économique Atikamekw

Le laboratoire rural de la Coopérative socioculturelle et économique Atikamekw utilise l’écorce et la 
peau d’orignal pour la fabrication de produits artisanaux est réalisé.

Ôn attend beaucoup de ce projet réalisé en collaboration avec le MAMROT et Culture Mauricie, car 
il assurera la mise en valeur des ressources patrimoniales et culturelles Atikamekws. M. Lord décrit 
en détail les objectifs du projet, les principaux partenaires et le bilan des actions réalisées, et à 
venir.

M. Norman Houle (MAPAQ) croit qu’il y a de l’avenir dans les arts autochtones, comme le prouve 
le succès des arts inuits en Europe.

Mme Hélène McGee (MCCCF), conclut que le prochain rôle des intervenants sera d'aller chercher 
une certaine clientèle plus éloignée et de diversifier les choix du public.
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05. A. Le Fonds de développement des jeunes enfants et l’évolution des politiques familiales 
municipales.

B. Le Programme de soutien aux politiques familiales municipales et à la démarche 
________ municipalités amies des aînés._________________ __________________________

Le Fonds de développement des jeunes enfants et l’évolution des politiques familiales 
municipales

Mme Christine Phaneuf (MFA) explique les étapes de la mise en place de ce nouveau Fonds 
adopté à l’automne. Le lancement officiel des activités du Fonds aura lieu le vendredi, 16 avril 
prochain. Pour le moment, il s’agit de prendre le pouls de la région et de faire l’appel pour de 
nouveaux projets.

Les principaux éléments, ainsi que les intervenants et partenaires qui auront la tâche de gérer le 
Fonds sont décrits ci-après :

Loi instituant le Fonds : Elle doit permettre le développement des jeunes enfants. La part de 
financement pour les dix prochaines années est de 15 millions $ pour le gouvernement. L’autre 
part provient de la Fondation André Chagnon. Un conseil d’administration sera créé pour préciser 
les règles d’imputabilité et la reddition de comptes.

Le protocole d’entente : Il établit les termes du partenariat entre le ministre de la Famille et la 
Fondation, en ce qui a trait aux grands principes et aux responsabilités des parties.

La société de gestion : Elle reçoit, administre et attribue les contributions des partenaires afin de 
favoriser l’atteinte du but de la loi. Elle devrait être en place début décembre.

Le ministère de la Famille et des Aînés assure la coordination et la cohérence des interventions du 
gouvernement, plus spécifiquement en regard de l’épanouissement des enfants et des besoins des 
familles.

Mesdames McGee (MCCCF) et Marcotte (CSF), ainsi que M. Beauchamp (SSSS) s’informent des 
modalités de gestion du Fonds et de ses retombées financières. Mme Phaneuf explique que des 
montants sont alloués par région pour des projets locaux. Une banque de projets est prévue et elle 
compte instituer un réseau de contacts avec les intervenants sociaux d’ici mai.

Le Programme de soutien aux politiques familiales municipales et à la démarche 
municipalités amies des aînés (MADA).

Mme Christine Phaneuf commente le programme et s’attarde sur la démarche MADA qui s'adresse 
aux aînés afin de favoriser leur participation à la vie municipale. Elle termine en expliquant le 
soutien financier et technique offert par le Ministère aux municipalités et MRC.
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Mme Colette Marcotte (CSF) s'interroge sur l’aspect égalité des sexes dont la conciliation 
travail-famille. Mme Phaneuf met en lumière le processus qui conduit à l’inventaire des besoins 
des personnes visées avant l’élaboration du plan d'action. La conciliation travail-famille fait partie 
du programme.

06. Informations de la CRE Mauricie

M. Christian Savard, directeur général de la CRÉ, reporte à la prochaine réunion son compte rendu 
des dernières nouvelles de la CRÉ. Il préfère laisser, Mme Marybelle Chicoine de la CRÉ, 
expliquer les grandes lignes du plan quinquennal et des états généraux.

07. Le plan quinquennal de développement de la Mauricie et les états généraux

Le plan quinquennal de développement de la Mauricie est sur la bonne voie. Après avoir effectué 
la tournée des six territoires de la région et mené des consultations sectorielles, le comité de 
pilotage a élaboré un projet de plan d’action. À partir des informations recueillies et en tenant 
compte des principes de développement durable et de la Déclaration citoyenne, une invitation a 
été lancée pour participer aux états généraux afin de valider les différents constats et défis, et 
avancer certaines pistes d'action.

Fort de l’expérience du premier plan quinquennal, le comité entend faire les choses différemment 
et éviter les erreurs de 2005. Le but de la démarche est d’amener de nouvelles façons de voir le 
plan d'action. On espère l’éclosion de nouvelles idées et des ajouts intéressants pour faire de ce 
plan d’action, le reflet fidèle de la future Mauricie. À ce jour, on compte 120 inscriptions, mais le 
comité aimerait atteindre 150 participants. Les ateliers se dérouleront les 15 et 16 avril 2010.

Les commentaires des membres sont positifs. M. Serge Beauchamp (SSSS) approuve cette 
démarche mobilisatrice qui permettra de mesurer les réalisations. M. Houle (MAPAQ) espère que 
la maturité de ce nouveau plan amènera de plus grandes actions des ministères régionaux. Mme 
Carole Gaudet (MELS) insiste sur l’importance pour chacun des participants de «porter le chapeau 
régional» lors des discussions. Pour M. Luc St-Martin (MDDEP), c’est un bon exercice 
démocratique. Mme Colette Marcotte (CSF) trouve qu’il est important que le plan serve aussi la 
cause des femmes.

Après les états généraux, le comité de pilotage mettra la touche finale au plan d’action. Les 
membres du comité sont : M. Gérard Bruneau, M. Christian Savard, Mme Myrabelle Chicoine, 
Mme Lucie Proulx, Mme'Marie-Denise Prud'homme, Mme France Cormier, M. Serge Aubry, 
Mme Sylvie Fontaine, M. Denis Hébert, Mme Ginette Lanthier et M. Daniel Blain.

»>
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Points d’information08.

Occupation du territoire

M. Pierre Robert évoque les élections 2008 à la suite desquelles, la ministre des Affaires 
municipales, Mme Nathalie Normandeau, avait reçu le mandat de l’occupation du territoire. Depuis, 
diverses étapes ont amené un plan d’action en décembre 2009. La démarche continue et les 
partenaires municipaux que sont les CLD, UPA et municipalités seront bientôt contactés à ce sujet.

Fonctionnement de la CAR -  Mauricie

M. Robert prépare un document de réflexion quant au fonctionnement de la CAR.

TQR

La dernière Table Québec-régions a eu lieu le 24 février 2010. Étaient présents, Le Premier 
Ministre, M. Jean Charest qui a parlé d’économie, M. Laurent Lessard, ministre du MAMROT, et 
M. Sam Hamad, ministre du MESS. Fait à noter, le discours de M. Robert Sauvé, sous-ministre du 
MRNF, a porté sur la forêt. La prochaine TQR devrait se tenir en septembre.

09. Autres sujets

Colloque sur la régionalisation de l’immigration

M. Pierre Bonenfant (MICC) annonce la tenue du Colloque sur la régionalisation de l’immigration à 
l’Hôtel Delta de Trois-Rivières, les 10 et 11 mai prochain. La ministre de l'Immigration, 
Mme Yolande James et Mme Marie-Claude Champoux, sous-ministre, seront présentes. Il sera 
question d’établir des ponts pour l’intégration des nouveaux arrivants, de conciliation et de 
partenariat avec tous les intervenants du milieu.

Prix Mauriciennes d’influence

Mme Colette Marcotte (CSF) informe l’assistance de la tenue du gala pour fêter la 10e année 
d’existence de Mauriciennes d’influence, le 30 avril 2010. Ce réseau favorise et facilite l’accès des 
femmes aux instances décisionnelles. Les prix remis rendent hommage à l'implication et à la 
relève. L’événement aura lieu au Musée de culture populaire et plusieurs invités sont attendus, 
dont Mme Clémence Desrochers. Le prix du billet est de 50 $.
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Les négociations avec la nation Atikamekw w§

Mme Nancy Charland (SAA) nous apprend qu’il y peu d’évolution dans l’avancement des m
négociations. Les Atikamekws ont nommé un nouveau négociateur, M. Simon Awashish, proche «*»
conseiller de Mme Éva Ottawa. Les représentants du gouvernement et le nouveau négociateur 
devraient se rencontrer en avril.

10. Fin de la réunion

L’ordre du jour étant épuisé, l’assemblée est levée à 12 h 15 "

La date de la prochaine rencontre de la CAR est fixée au 18 juin 2010.
|P
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Conférence administrative régionale
Mauricie

Projet d’ordre du jour 
Vendredi 18 juin 2010 de 9 h à 12 h 

Musée du bûcheron
____________ 780, route 155, Grandes Piles_________

9 h Mot de bienvenue

9 h 05 Lecture et adoption de l’ordre du jour

9 h 10 Adoption du compte rendu de la réunion du 9 avril 2010

9 h 15 Conciliation travail-famille-études - Portrait de la situation en Mauricie

>  Mme Isabelle Bordeieau, directrice générale, Forum Jeunesse Mauricie
>  Mme Lucie Proulx, conseillère en développement, CRÉ de la Mauricie

10 h Informations de la CRÉ Mauricie
>  M. Christian Savard, directeur général

10 h 15 Pause

10h30 La région à l'heure du potentiel de développement de ses communautés
>  M. Réal Boisvert, Agence de santé et de services sociaux de la Mauricie et 

du Centre-du-Québec

11 h La campagne d’Entraide 2010
> M. Ramon Sallas, coordonnateur de la Table régionale de la Mauricie

11 h 20 Points d'information
>  Occupation des territoires
>  Grands Prix de la ruralité

11 h 30 Autres sujets
>
>

12 h Fin de la réunion et date de la prochaine rencontre
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Conférence administrative régionale 
de la Mauricie

Compte rendu de la rencontre 
tenue le 18 juin 2010 

Musée du bûcheron -  Grandes-Piles
Rédigé par Carmen Auger 
Secrétaire de la CAR

Personnes présentes :

Jacques Fugère Jr, Centre services partagés Ginette Lanthier, MESS -  Emploi Québec
Norman Houle, MAPAQ Colette Marcotte, CSF

Jean-Pierre Massicotte, FADQ -  Mauricie 
Alain Simard, MRNF

Pierre Robert, MAMROT 
Daniel Blain, MAMROT
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Christian Savard, directeur général CRÉ Mauricie Réal Boisvert, ASSSS 
Isabelle Bordeleau, directrice générale Ramon Sallas, Entraide Mauricie
Forum Jeunesse Mauricie Dany Poulin, Secrétariat Entraide
Lucie Proulx, conseillère développement CRÉ Mauricie

Personnes excusées ;

Serge Beauchamp, ASSSS 
Suzanne Beauvais, CNT 
Christiane Bonfanti, CSPQ 
Anne Bourassa, OPHQ 
Yvan Bourgeois, CSST 
Nancy Charland, SAA
Jacques Damphousse, Services correctionnels
Richard Dionne, MTQ
Michel Falardeau, Ministère de la Justice
Isabelle Fillion, OQLF
Jean Fournier, Tourisme Québec
Gary Frost, OPC
Carole Gaudet, MELS

Lise Giroux, Curateur public du Québec
Denis Hébert, MDEIE
Christiane Lebleu, Revenu Québec
Chantal Lussier, MICC
Denis Marceau, SIQ
Roger Ménard, MRI
Hélène McGee, MCCF
Christine Phaneuf, MFA
Jacques Raymond, MSP
Patricia Rousseau, Services Québec
Michel Ste-Marie, RRQ
Luc St-Martin, MDDEP
Lucie Talbot, Investissement Québec
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01. Ouverture de la réunion

Après un bref mot de bienvenue de M. Raymond Gignac, responsable du musée, le président de la 
CAR souhaite la bienvenue à tous les participants. Un tour de table est effectué afin de permettre 
les présentations.

02. Lecture et adoption de l’ordre du jour

L'ordre du jour est adopté sur la proposition de M. Norman Houle (MAPAQ), appuyée par 
Mme Ginette Lanthier (Emploi Québec).

03. Adoption du compte rendu de la réunion du 29 février 2008

Le président de la CAR fait un retour sur les sujets traités et le compte rendu de la réunion du 9 
avril 2010 est adopté sans modification sur la proposition de M. Alain Simard (MNRF), appuyée par 
M. Norman Houle (MAPAQ).

m

"* 04. Conciliation travail-famille-études -  Portrait de la situation en Mauricie
m t

Mesdames Isabelle Bordeleau du Forum Jeunesse et Lucie Proulx de la CRÉ expliquent le portrait 
de la Mauricie en ce qui concerne la conciliation travail-études-famille. Ce portrait découle d’une 
étude effectuée en 2009. Un plan d’action à établir avec les partenaires locaux et régionaux et 
visant à retenir les jeunes et à attirer des familles est envisagé. Une telle initiative s’inscrit dans le 
contexte où la Mauricie aura, d’ici 2013, 23 200 postes à combler.

Le portrait fait état du contexte, des partenaires impliqués (Table enfance jeunesse famille, CRÉ) 
et des comités mis en place. 190 personnes ont participé à la consultation dans les six territoires 

m (MRC, villes) de la Mauricie. Un sondage dans 50 entreprises a démontré que 78% des employés
ont des préoccupations de conciliation travail-études-famille. Le portrait fait ressortir également les 

*» besoins spécifiques des familles mauriciennes. À cet égard, il faudra penser aux politiques
, familiales dans les territoires et à la sensibilisation des milieux du travail et des groupes

communautaires.

— M. Norman Houle acquiesce à ce portrait et souligne que sa direction régionale a dû chercher une
garderie pour de nouveaux employés récemment. Les nouvelles familles ont besoin de support et 
de services. Si on veut les attirer en Mauricie, les facilités et multiples services offerts pourraient 
devenir un atout.
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Plusieurs exemples de services possibles sont mentionnés : une garderie à temps partiel ou 
saisonnière pour les agriculteurs, un répit aux personnes qui ont des enfants handicapés, la 
possibilité d’un horaire de travail variable pour les parents. Il ne s’agit plus de simplement offrir des 
emplois. Il faut faciliter l’installation et le dépannage des familles comme un réseau d’accueil pour 
les nouveaux arrivants, un guichet unique pour trouver des services, une politique familiale 
municipale, etc. Les Coopératives de main-d'œuvre (CUMO), les Services d’aide aux nouveaux 
arrivants (SANA) et les Centres d’action bénévole (CAB) jouent déjà un rôle dans ce domaine.

L'étude de 2009 propose la mise en commun de l’information sur les ressources existantes, le 
soutien aux services de gardiennage et de surveillance, l’innovation en matière de sensibilisation, 
le partage des ressources et services et le suivi des pratiques et des besoins afin d'adapter les 
actions à mener.

L’étude recommande la mise en place d'un projet pilote triennal financé via un partenariat des 
différents ministères et organismes de la région. Les entreprises qui ne prennent pas sérieusement 
ce problème, surtout les PME, devront être sensibilisées. Une plus grande concertation régionale 
sur la conciliation travail-études-famille est souhaitée notamment par l’intermédiaire du MAMROT.

05. Informations de la CRÉ Mauricie

M. Christian Savard fait le point sur les différents dossiers qui occupent la CRÉ. La démarche de 
révision du plan quinquennal de développement se poursuit après les états généraux de la mi-avril. 
Le taux de participation de 40% était satisfaisant. Le conseil d’administration de la CRÉ en sera 
saisi prochainement. Le maintien de l’accessibilité aux ressources sur les terres publiques de la 
Mauricie, un programme géré par la CRÉ et le MRNF, s'est traduit par la priorisation de quarante 
projets de ponts et de ponceaux. La loterie spéciale accordée à la Ville de Québec inquiète 
certains intervenants régionaux et la CRÉ envisage de relancer Loto-Québec pour que les festivals 
de la région puissent bénéficier d’un tel apport financier. Le possible passage d’un train rapide 
dans la région franchira une étape dans un proche avenir et la CRÉ s'y intéresse grandement.

Plusieurs ententes existent entre la CRÉ, les ministères et les organismes. Une aide financière de 
la CRÉ vient d’être accordée pour la culture, la muséologie et le patrimoine. Une nouvelle entente 
spécifique est en négociation dans l'agricole et l’agroalimentaire. D’autres sont en renouvellement : 
l’immigration, l’égalité entre les hommes et les femmes, le développement social, l’économie 
sociale et la réussite éducative.

Un important dossier se pointe à l’horizon : la mise en œuvre du nouveau Plan gouvernemental 
pour la solidarité et l’inclusion sociale. La régionalisation d'un fonds est envisagée. La CRÉ prône 
une démarche intégrée. Mme Ginette Lanthier souligne l'implication d'Emploi Québec, de l'Agence 
de santé et de services sociaux, du MAMROT, de la CRÉ, puis évoque l’éventualité d'une alliance 
régionale et d’une semaine portant sur la solidarité. Le mois d’octobre sera actif. D’autres 
ministères sont impliqués dans le plan gouvernemental.
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Mme Lanthier souligne l’implication notamment de la CRÉ dans la détermination prochaine 
d’actions en vue d’améliorer la situation de la Mauricie. Tous les indicateurs demeurent à un 
niveau inquiétant. La nouvelle ministre de l'Emploi et de la Solidarité sociale et ministre régionale, 
Mme Julie Boulet, est fortement préoccupée.

06. La région à l’heure du potentiel de développement de ses communautés

M. Réal Boisvert de l'Agence de santé et de services sociaux présente l'étude «La Mauricie à 
l’heure du potentiel de ses communautés» qui traite des inégalités de santé et de bien-être sur le 
territoire. Cette étude, débutée en 2001, se veut un produit pour aider les communautés à se 
mettre en mouvement. Il s’agissait d’abord d’identifier les communautés en difficulté et les moyens 
utilisés par celles qui s’en sortent. Avec l’aide d’indicateurs, il a été possible de cerner les 
principales composantes des communautés, d’identifier celles qui sont en difficulté et de cibler des 
pistes de solutions. M. Boisvert a illustré l’impact de ses observations sur le territoire, tant dans ses 
parties urbaines que rurales.

07. La campagne d’Entraide 2010

Mme Dany Poulin, directrice du Secrétariat Entraide, et M. Ramon Sallas, de la Table de 
concertation régionale, rappellent la prochaine campagne d’Entraide 2010 qui aura lieu en octobre. 
Ils abordent l’inscription d'autres organismes qui sollicitent l'aide du public et la non obligation des 
réseaux de la santé et de l’éducation à participer à la campagne gouvernementale. Il est aussi 
question des moyens à entreprendre pour augmenter les dons des employés de l'État. Une 
discussion s’ensuit sur l’importance de l’organisme Centraide dans la région de la Mauricie quant a 
sa campagne traditionnelle de levée de fonds et son implication dans des dossiers régionaux.

08. Points d’information

Occupation des territoires : M. Robert donne un compte rendu des ateliers thématiques auxquels 
ont participé plusieurs ministères à Québec et de l’important rendez-vous de Solidarité rurale à 
Shawinigan en avril. Il mentionne les travaux d’un groupe de travail formé de représentants des 
CRÉ et du MAMROT, dont Gaétan Désilets de la direction régionale du Centre-du-Québec. 
L’objectif ministériel d’une démarche gouvernementale concertée demeure.

Grands Prix de la ruralité : Les Grands Prix de la Ruralité se tiendront à Maniwaki en Outaouais 
en septembre. Il comprend une journée thématique et une soirée où des prix sont remis. Il s’agit du 
troisième événement de ce type.

09. Fin de la réunion

L’ordre du jour étant épuisé, l'assemblée est levée à 12 h 30. La date de la prochaine rencontre de 
la CAR sera précisée ultérieurement.
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Conférence administrative régionale
IVIauricie

Projet d’ordre du jour 
Vendredi 5 novembre 2010 de 9 h à 12 h 

CRÉ de la Mauricie
_______ 3450, boul. Gene-H-Kruger, Trois-Rivières

9 h Mot de bienvenue

9 h 05 Lecture et adoption de l’ordre du jour

9 h 10 Adoption du compte rendu de la réunion du 18 juin 2010

9 h 15 Le nouveau Plan quinquennal de développement de la Mauricie et sa mise en oeuvre

> M Christian Savard, directeur général, CRÉ de la Mauricie
>  Mme Myrabelle Chicoine, conseillère en développement, CRÉ de la Mauricie

10 h 15 Pause

10h30 Le projet d’Alliance pour la solidarité dans la région de la Mauricie

>  M. Christian Savard, directeur général, CRÉ de la Mauricie
> Mme Ginette Lanthier, directrice régionale, Emploi Québec

11 h 15 Le projet gouvernemental d’occupation des territoires

11 h 45 Autres sujets

>
>

12 h Fin de la réunion et date de la prochaine rencontre
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ORDRE DU JOUR - CAR ESTRIE 

28 mai 2010-9 h à 12 h

Direction régionale -  Emploi-Québec Estrie
70, rue King Ouest, salle King/Galt/Olivier, au 2e étage* 

Sherbrooke (Québec)

* Faire le 437 à partir du téléphone dans le hall du 2ieme étage

\

■m

9 h 00 

9 h 05

9 h 20

9 h 30

10 h

10 h 30

10 h 45

11 h 15

11 h 55

12 hOO

Mot de bienvenue, adoption de l’ordre du jour, du compte rendu et du suivi 
de la rencontre du 5 février 2010 - Pierre Poulin

Suite de la proposition de la mise en commun de certains services -  
Pierre Poulin

Bilan du Forum de la fonction publique - Viviane Lepage

Politique - Office des Personnes Handicapés du Québec - Anne Bourassa

Stratégie d'utilisation du bois dans la construction au Québec - Jim Routier 
MNRF

Pause

Préférence Estrie -  Diane Turgeon

Secrétariat aux affaires autochtones -  Chantal Latour

Divers
• Tournoi de golf de la fonction publique québécoise
• Prochain Forum de la fonction publique québécoise
• Calendrier des rencontres des CAR

Levée de la rencontre

iWH

■«W

m



M in is tè re
des A ffa ire s  m un ic ipa les , 
des Régions  
et de l'O ccu p a tio n  
du  te r r ito ire

Québec E 9 0
ES O

m

CONFERENCE ADMINISTRATIVE REGIONALE DE L’ESTRIE

Étaient présents :

PERSONNES PRESENTES, 28 MAI 2010

m

Nom Prénom - Organisme (BP

Baillargeon Rita Conseil du statut de la femme ■K
Bourrassa Anne Office des personnes handicapées
Ferdais Marie Hydro-Québec P
Gaboriault Luc Commission des normes du travail Ü)
Grieco Émile Dév. durable, Environnement et Parcs (contrôle)
Jacques Jocelyne Culture, Communications et Condition féminine w
Lacroix Réal Revenu Québec
Lambert Marie-Claude Ressources naturelles et Faune (intérim)
Lemieux Nicol Financière agricole du Québec
Lepage Viviane Centre de services partagés
Lessard Dominique Régie du bâtiment * *
Poulin Pierre MAMROT f

 
1

Étaient invités :

Nom Prénom Organisme w

Di Marcantonio Loïc Secrétariat aux affaires autochtones
Forcier Nicole Attachée politique de la ministre responsable de la

région de l’Estrie
Lamontagne Robert M AM ROT

i Latour Chantal Secrétariat aux affaires autochtones ü
Michaud Jacques MAMROT m
; Routier Jim MRNF
Turgeon Diane Préférence Ëstrie m

m
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*  CONFERENCE ADMINISTRATIVE REGIONALE DE L’ESTRIE

"  COMPTE RENDU DE LA RENCONTRE DU 28 MAI 2010
4V

Étaient présents :

Nom Prénom Organisme
Baillargeon Rita Conseil du statut de la femme
Bourrassa Anne Office des personnes handicapées
Ferdais Marie Hydro-Québec
Gaboriault Luc Commission des normes du travail
Grieco Émile Dév. durable, Environnement et Parcs (contrôle)
Jacques Jocelyne Culture, Communications et Condition féminine
Lacroix Réal Revenu Québec
Lambert Marie-Claude Ressources naturelles et Faune (intérim)
Lemieux Nicol Financière agricole du Québec
Lepage Viviane Centre de services partagés
Lessard Dominique Régie du bâtiment

m
Poulin Pierre MAMROT

fUtt
Étaient absents :

Nom Prénom Organisme
— Anctil Manon Curateur public (chef de service représentation publique) !

Arpin Serge Justice
Baron Michel Agence de la santé et des services sociaux
Beauchesne Lynda Société immobilière du Québec
Bilodeau Normand Revenu Québec
Carroll Kathleen Sécurité publique (services correctionnels)
De Lisio Diane Tourisme Québec
Dionne Marie-France Services Québec

:*éË Éthier Anne-Marie Emploi et Solidarité sociale/Emploi-Québec
Ferland Louis Transports Québec
Fortin Robert Développement économique, Innovation et Exportation
Gagnon Michel Sécurité publique (par intérim)
Gagnon Michel-Claude Commission des lésions professionnelles

•m Garneau Pierre Société de l’assurance automobile du Québec
Lemay André-B. Ressources naturelles et Faune

«ai Leroux Yvan Sécurité publique, Dir. gén. Séc. civile et incendie
Loubier Claude Contrôle routier
Lussier Chantal Immigration et Communautés culturelles

kv,.- Ménard Roger Relations internationales
Paquin Pierre Dév. durable, Environnement et Parcs (analyse)
F*arenteau Serge Investissement Québec

àü ' Phaneuf Christine Famille et Aînés
Roy Alain Agriculture, Pêcheries et Alimentation

1
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Nom Prénom Organisme
Santucci Anacleto Régie du logement m
Ste-Marie Michel : Régié des rentes m »

Tardif Jocelyn j Sûreté du Québec
Tremblay Roger [Éducation, Loisir et Sport (Éducation) , m

Vallée

Étaient invités :

Guy 1 Commission de la santé et de la sécurité du travail mm

m

Nom Prénom Organisme
Di Marcantonio Loïc i Secrétariat aux affaires autochtones m

Forcier Nicole (Attachée politique de la ministre responsable de la 
[région de l'Estrie

Mb

Lamontagne Robert IMAMROT IP
Latour Chantal [Secrétariat aux affaires autochtones

*Michaud Jacques [MAMROT
Routier Jim. MRNF
Turgeon Diane ! Préférence Estrie

pp

IP
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Compte rendu de lo réunion du 2H mai 2010
iiAR-iteirta
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1. Mot de bienvenue, adoption de l’ordre du jour et du compte rendu de la rencontre du 5 
février 2010

Pierre Poulin souhaite la bienvenue aux membres de la CAR et il les remercie pour leur présence. On 
procède à un tour de table afin que chacun se présente.

On convient de l’ordre du jour. On accepte le compte rendu de la rencontre du 5 février 2010.

Suivi du compte rendu :

Focus groupe sur la gestion prévisionnelle de la m ain-d’œuvre (p. 5)
Viviane Lepage nous informe que le rapport sur le focus groupe a été déposé à la direction du CSPQ. 
Ce rapport sera transmis au Conseil du trésor l’automne prochain.

Gouvernance territoriale (p. 5)
Les promoteurs du projet de Gouvernance territoriale renouvelée et partagée en milieu défavorisé 
sont toujours intéressés à aller de l’avant. À la réunion du mois d’octobre dernier, nous nous étions 
engagés à faire les liens nécessaires, sur des projets d’adaptation de mesures et programmes. Il n'y a 
pas eu de demande jusqu’à ce jour.

Paysage du Québec /  Manuel de bonnes pratiques (p. 6)
Les manuels ont été distribués.

Prix à part entière (p. 6)
La remise des prix aura lieu la semaine prochaine.

2. Suite de la proposition de la mise en commun de certains services

Pour faire suite à la demande de Madame Gagnon-Tremblay sur des propositions pour résoudre les 
problèmes régionaux, Pierre Poulin a réuni Alain Roy, Anne-Marie Éthier, Louis Ferland et Robert 
Fortin pour y réfléchir.

À partir des expériences de Prospectives 2010, de l’évaluation de la mise en place d’un accueil 
commun et du projet pilote de partage de services, le groupe de travail a conclu qu’il n’y a pas 
d’économie substantielle à réaliser. Il existe déjà plusieurs types de collaborations entre les M/O. 
Celles devraient être maintenues. On demeure attentif aux diverses possibilités qui pourraient s’offrir.

3. Bilan du Forum de la fonction publique

Viviane Lepage trace le bilan des contributions des M/O au Forum de 2009. Au total, 7 305 $ ont été 
versés par ceux-ci.

Malgré le contexte de coupure budgétaire, le Forum 2010 sera maintenu et aura encore besoin des 
contributions des M/O: Une lettre de demande leur sera envoyée dans les prochaines semaines. 
Nous atteignons, cette année la 13e édition. Elle aura lieu le 3 novembre 2010.

La direction régionale du MCCCF mentionne qu’elle saura tardivement si elle obtient l’autorisation de 
contribuer au Forum. L’OPHQ souhaite que les directions régionales puissent contribuer en fonction 
des réalités de chacune des organisations. La direction régionale de la FAQ appuie le Forum.

On rappelle aux membres que les participants souhaitent que les gestionnaires participent en plus 
grand nombre au Forum.

3



Compte rendu de la réunion du 28 mai 2010
CAR-Estrie

4. Politique -  Office des Personnes handicapées du Québec

Anne Bourassa remet aux membres la pochette d’information « À part entière : pour un véritable 
exercice du droit à l’égalité -  Politique gouvernementale pour accroître la participation sociale des 
personnes handicapées ». Elle fait une présentation de la politique.

Cette politique est dans la continuité des gestes posés par le gouvernement du Québec et constitue 
un instrument de valeur permettant d’accroître la participation des personnes handicapées à la 
société québécoise et de faire respecter encore davantage leurs droits. Elle s’inscrit dans l’ensemble 
des politiques et des stratégies visant à favoriser la pleine participation de tous et de toutes afin de 
construire une société plus inclusive, solidaire et plus équitable.

Elle sensibilise les membres au fait que les M/O ont plusieurs engagements dans cette politique et 
que plusieurs directions régionales n’ont pas encore eu d’information à cet effet.

Madame Bourassa souligne que la semaine québécoise des personnes handicapées sera du 1er au 7 
juin 2010.

5. Stratégie d’utilisation du bois dans la construction au Québec

Jim Routier, représentant régional en développement des produits forestiers au Ministère des 
Ressources naturelles et de la Faune Directions des forêts Estrie-Montréal-Montérégie fait la 
présentation de la Stratégie d'utilisation du bois dans la construction au Québec. La présentation est 
dans pochette des participants.

Voir en annexe, les précisions apportées suite aux questions soumises lors de la présentation.

P
P

6. Préférence Estrie

Diane Turgeon de Préférence Estrie fait une brève présentation de son organisme.

Cette ressource a été créée par BRP (Sherbrooke et Valcourt), le Centre de santé et de services 
sociaux -  Institut universitaire de gériatrie de Sherbrooke (CSSS-IUGS), le Centre hospitalier 
universitaire de Sherbrooke (CHUS), Kruger -  Bromptonville, Sherbrooke Innopole, l’Université de 
Sherbrooke, l’Université Bishop’s et la Ville de Sherbrooke. Emploi Québec Estrie appuie également 
l’initiative financièrement tandis que le CÉGEP de Sherbrooke et la Commission scolaire de la 
Région-de-Sherbrooke agissent en tant que partenaires soutien.

Elle a comme mandat de soutenir le recrutement, l'intégration et la rétention de personnel hautement 
qualifié dans notre région. Au total, Préférence Estrie a aidé plus de 200 familles à s’établir dans la 
région de l’Estrie depuis 2003.

Il faut se rappeler que Préférence Estrie n'est pas un bureau de placement proprement dit pour 
l'ensemble des employées et employés désireux de trouver un emploi pour leur conjoint.

Madame Turgeon reçoit des recrus dans le conjoint a de l’expérience dans la fonction publique. Elle 
souhaite obtenir de l’information sur les possibilités d’embauche. Viviane Lepage lui explique la 
procédure et l’invite à la contacter.

7. Secrétariat aux affaires autochtones

Chantal Latour, de la Direction des relations et du suivi des ententes au Secrétariat aux affaires 
autochtones (SAA), accompagnée de Loïc Di Marcantonio fait une présentation sur la question

P
P

m
m

m
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métisse au Québec : le cas particulier de la région de l’Estrie. Madame Latour souligne la position 
gouvernementale et la ligne de conduite du gouvernement par rapport aux demandeurs du statut de 
métis : « Le gouvernement du Québec reconnaît certes que de nombreux citoyens québécois sont 
d'ascendance mixte, mais il ne reconnaît pas, à ce jour, la présence sur son territoire de 
communautés historiques métisses au sens de Powley1. Il faut faire la différence entre, d'une part, la 
fierté que des individus tirent de leurs origines généalogiques et, d'autre part, l'existence, 
juridiquement et historiquement fondée, d'une collectivité nationale.

Tous les Québécois ont le droit de se doter des organisations qu'ils estiment nécessaires à la défense 
de leurs intérêts. C'est la liberté d'association. Néanmoins, le gouvernement du Québec ne peut 
développer des projets avec ces groupes s'ils disent agir au nom de communautés métisses 
historiques, pour la raison que l'existence de celles-ci n'a pas été démontrée. Le Secrétariat aux 
affaires autochtones est toujours prêt à rencontrer ces groupes pour les écouter et pour leur expliquer 
la position du gouvernement, mais pas pour négocier.

En conséquence, aucun ministère ni organisme du gouvernement du Québec ne devrait fournir de 
l'aide ou développer des projets avec des groupes affirmant agir au nom de Métis ou de 
communautés métisses. Il faut éviter tout geste qui pourrait être interprété comme une 
reconnaissance tacite de l’État. Ainsi, il faut s'assurer que le gouvernement contrôle la portée des 
gestes posés et reste cohérent dans son action. Il est toutefois important de préciser que les citoyens 
qui réclament le statut de Métis au Québec ont accès aux mêmes services que l'ensemble des 
Québécois.

Précisons que l'Assemblée nationale a reconnu, en 1985, l'existence au Québec de dix nations 
autochtones auxquelles s'est ajoutée, en 1989, la Première Nation Malécite. Comme les gens 
d'ascendance mixte résidant au Québec n'ont pas fait l'objet de cette reconnaissance, il n'existe 
aucune obligation constitutionnelle de consulter les organisations prétendant représenter des Métis. 
Les jugements Taku River et Haïda n'ont donc ici aucune incidence.

Néanmoins, le Québec n'exclut pas d'octroyer un jour cette reconnaissance si la démonstration 
formelle était faite, hors de tout doute, de la présence sur son territoire de communautés répondant 
de manière irréprochable aux critères de Powley. À ce jour, cette démonstration reste à faire. En 
conséquence, il n'est toujours pas question de parler pour les Métis de titre aborigène ou de droits 
ancestraux sur le territoire du Québec.

Il importe donc que le gouvernement du Québec prenne toutes les dispositions nécessaires pour se 
défendre au tribunal devant les recours des organisations dites métisses.

Le SAA agit à titre d'expert-conseil et demeure à la disposition des élus et de chacun des ministères 
et organismes du gouvernement du Québec pour toute information nécessaire dans le dossier. »

Il est mentionné que la présentation de madame Latour pourrait être faite auprès des agents de 
développement ruraux.

1 Le jugement Powley est survenu après dix ans de procès entre le gouvernement de l’Ontario et les frères Powley. R. c. Powley, 
[2003] 2 R.C.S. 207, 2003 CSC 43
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Com pte rendit de la réunion dut 28 triai 2010
CAR-Estrie

8. Divers

Hydro Québec

Marie Ferdais mentionne que la présentation de monsieur Claude Demers, communicateur 
scientifique d’Hydro Québec sur le Portrait de l’électricité au Québec, pour mieux comprendre nos 
différences est toujours disponible. Il est suggéré de faire cette présentation à la Conférence 
régionale des élus de l’Estrie.

Calendrier des rencontres de la CAR

Les prochaines rencontres de la CAR de l’Estrie sont prévues le :

• 29 octobre 2010;
• 4 février 2011;
• 27 mai 2011.

9. Levée de la rencontre

La réunion prend fin à 12 h 15.
Jacques Michaud 

2 juillet 2010

I»
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Précisions apportées suite aux questions soumises 
lors de la présentation sur la

Stratégie d’utilisation du bois dans la construction au Québec

La porte d'entrée pour toute l'information concernant la transformation du bois
http://www.mrnf.qouv.qc.ca/forets/entreprises/entreDrises-transformation.isp.

• Plus précisément, la page Stratégie de développement industriel reprend les quatre filières de 
développement, dont la Stratégie d'utilisation du bois dans la construction au Québec :
http://www.mrnf.qouv.qc.ca/forets/entreprises/entreprise3-transformation-strateqie.isp.

On retrouve également les liens sur les sites des différents partenaires majeurs interpellés par cette 
Stratégie et les différents programmes s'y rapportant :

Coalition Bois Québec : http://www.coalitionbois.org/.
La Coalition BOIS Québec constitue le lieu de rassemblement et le point de contact privilégié de 
tous les acteurs souhaitant contribuer à la lutte contre les changements climatiques et à 
l’économie québécoise par l’utilisation accrue du matériau bois dans la construction. Par ses 
actions, la Coalition assumera un leadership dans la création d'une véritable culture d’utilisation 
du bois dans la construction au Québec, tout en implantant un réseau d’intervenants en mesure 
d’agir efficacement. C'est d'ailleurs la coalition qui a développé la résolution type en faveur de 
l'utilisation du bois comme principale composante dans la construction d'édifices publics et privés 
dont il a été question lors de la présentation, le site de la coalition : 
http://www.coalitionbois.org/la-coalition/resolution-municipale-type.

CÉCOBOIS : http://www.cecobois.com/.
Le Cécobois est un organisme dont la mission est d’appuyer les promoteurs, les développeurs 
ainsi que les firmes d’ingénieurs et d’architectes en matière d’utilisation du bois dans les 
constructions non résidentielles. Le CÉCOBOIS regroupe des experts du code du bâtiment, 
d'ingénieurs disponibles pour répondre à plusieurs interrogations concernant la construction en 
bois (assurance, résistance au feu, coûts, ...).

FP Innovations : http://www.fpinnovations.ca/accueil f.htm.
Notamment la division Forintek dont la mission est d’élaborer des connaissances et des 
applications scientifiques et techniques qui aident ses membres et l’industrie canadienne du bois 
à demeurer concurrentiels. Dans le cadre de la stratégie, Forintek peut aider entre autres à 
développer et homologuer de nouveaux matériaux, systèmes et procédés.

La page Soutien à l'industrie des produits forestiers reprend toutes les mesures disponibles pour 
soutenir les différentes filières de la Stratégie globale de développement de l'industrie des produits 
forestiers : http://www.mrnf.qouv.qc.ca/forets/entreprises/entreprises-transformation-soutien.isp.

Il existe un démarcheur Estrie pour faire la promotion du bois dans la construction non résidentielle. Il 
s'agit de André Martel, on peut le joindre au (819) 563-1911 poste 240.

La résolution en faveur de l’utilisation du bois

ENGAGEMENT MUNICIPAL EN FAVEUR DE L’UTILISATION DU BOIS COMME PRINCIPALE 
COMPOSANTE DANS LA CONSTRUCTION D’ÉDIFICES PUBLICS ET PRIVÉS

ATTENDU QUE la protection de l’environnement et le développement durable sont des priorités pour 
notre administration ;
ATTENDU QUE le bois est une ressource renouvelable permettant le développement durable ;

http://www.mrnf.qouv.qc.ca/forets/entreprises/entreDrises-transformation.isp
http://www.mrnf.qouv.qc.ca/forets/entreprises/entreprise3-transformation-strateqie.isp
http://www.coalitionbois.org/
http://www.coalitionbois.org/la-coalition/resolution-municipale-type
http://www.cecobois.com/
http://www.fpinnovations.ca/accueil_f.htm
http://www


ATTENDU QUE l’utilisation du bois dans la construction d’édifices est reconnue comme une stratégie 
efficace dans la lutte aux changements climatiques ;
ATTENDU QUE la transformation du bois est moins énergivore que la production de l’acier et du 
béton ;

ATTENDU QUE chaque mètre cube de bois utilisé dans la construction d’un immeuble permet de 
retirer de l’atmosphère une tonne de C02 ;
ATTENDU QUE le bois est un matériau pouvant être utilisé pour les structures des édifices en 
respect du Code de la construction et du Code de sécurité incendie ;
ATTENDU QUE le bois est un matériau disponible et que le Québec compte le plus grand nombre 
d’usines de solives et de poutres d’ingénierie en bois en Amérique du Nord ;
ATTENDU QUE l’économie de plus de deux cents municipalités au Québec repose en grande partie 
sur l’activité forestière ;
ATTENDU QUE le secteur forestier traverse la pire crise de son histoire et que ses impacts 
compromettent l’avenir de nombreuses communautés locales ;
ATTENDU QUE la construction des bâtiments publics représente une opportunité de relance 
économique pour les entreprises et les travailleurs de l’industrie du bois ;
ATTENDU QUE la municipalité est en mesure de poser un geste de solidarité en joignant le rang des 
villes qui privilégient l’utilisation du bois ; ,
ATTENDU QUE la municipalité, comme les administrations publiques en général, doit tenir compte du 
rapport qualité-prix dans la réalisation de ses projets ;

IL EST PROPOSÉ PAR :
ORGANISATION :
DATE :

Que la municipalité privilégie l’utilisation du bois de charpente dans la construction de tous ses 
édifices publics et que cette orientation se reflète dès la conception des devis, dans le respect des 
normes prévues au Code de'construction, au Code de sécurité incendie et de toute autre norme 
applicable aux édifices visés ;
Que la municipalité, dans ses appels d’offres pour la construction de tels édifices publics, donne 
instruction à tous les soumissionnaires de se conformer au devis en présentant une soumission 
comprenant une structure en bois ;
Que la municipalité encourage les demandeurs de permis de construction à utiliser le bois comme 
principal matériau pour la structure de leur édifice ;
Que la municipalité favorise également l’utilisation du bois d’apparence dans la construction d’édifices 
publics et encourage les demandeurs de permis de rénovation à utiliser le bois d’apparence dans la 
réalisation de leurs projets ;
Que la municipalité fasse connaître, par les moyens de communications disponibles, les avantages 
de l’utilisation du bois dans les projets de construction ;
Que le greffier de la municipalité fasse parvenir copie de cette résolution aux instances suivantes :
> le ministre des Affaires municipales, des Régions et de l’Occupation du territoire ;

> la ministre du Développement durable, de l’Environnement et des Parcs ;
> le ministre des Ressources naturelles et de la Faune ;
> l’Union des municipalités du Québec ou la Fédération des municipalités du Québec ;
> le représentant de la circonscription à l’Assemblée nationale.
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ORDRE DU JOUR - CAR ESTRIE 

4 février 2011 - 9 h à 12 h

Direction régionale -  Emploi-Québec Estrie
70, rue King Ouest, salle King, 2e étage* 

Sherbrooke (Québec)

* Faire le 437 à partir du téléphone dans le hall du 2lème étage
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9 h 00

9 h 05

10 h 00 

10 h 20

10 h 35

11 h 05 

11 h 20 

11 h 30 

11 h 45

11 h 55

12 hOO

Mot de bienvenue, adoption de l’ordre du jour, du compte rendu et du suivi 
de la rencontre du 28 mai 2010 - Pierre Poulin

PAG -  solidarité et inclusion sociale
• Présentation
• CAR Solidarité

Forum de la fonction publique 

Pause

MAPAQ -  Stratégie de soutien à l’adaptation des entreprises agricoles 

CRÉ -  Budget 

Occupation du territoire 

Municipalités dévitalisées

Persévérance scolaire
• Entente spécifique
• Journée de la persévérance
• Lecture en cadeau

Divers
• Achat commun d’un défibrillateur externe automatique (DEA) 

Levée de la rencontre

1 -2

3 -4

5

6

7
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CONFÉRENCE ADMINISTRATIVE RÉGIONALE DE L’ESTRIE

PERSONNES PRÉSENTES, 4 FÉVRIER 2011

. Étaient présents :

Nom Prénom Organisme
Baillargeon Rita Conseil du statut de la femme
Bouchard Claudine Hydro-Québec
Carignan Sonia Tourisme Québec
Caron Sylvain Sûreté du Québec
Caron Yvon Financière agricole du Québec
Éthier Anne-Marie Emploi et Solidarité sociale/Emploi-Québec
Fortin Robert Développement économique, Innovation et Exportation
Gaboriault Luc Commission des normes du travail
Lambert Marie-Claude Ressources naturelles et F:aune
Lepage Viviane Centre de services partagés
Lessard Dominique Régie du bâtiment
Lussier Chantal Immigration et Communautés culturelles
Paquin Pierre Dév. durable, Environnement et Parcs (analyse)
Poulin Pierre Affaires municipales, Régions et Occupation du territoire
Roy Alain Agriculture, Pêcheries et Alimentation
Soulière Louise Agence de la santé et des services sociaux

Étaient invités :

Nom Prénom Organisme
Desautels Dominique Conférence régionale de l’Estrie
Forcier Nicole Attachée politique de la ministre responsable de la région 

de l’Estrie
Lamontagne Robert Affaires municipales, Régions et Occupation du territoire
Michaud Jacques Affaires municipales, Régions et Occupation du territoire



Conférence administrative régionale de Montréal

Jeudi, le 20 mai 2010 à 8 h 30
800, rue du Square-Victoria, 11e étage 

IATA - Salle Tupolev

Ordre du jour

1 ) Mot de bienvenue et adoption de l’ordre du jour 8 h 30

2) Adoption des faits saillants de la rencontre du 11 février 8 h 40

3) Échange entre les membres - tour de table 8 h 50

4) Bilan provisoire 2005-2010 de la CRÉ de Montréal
et perspectives 2010-2015 9 h 20
ParM me Marie-Claire Dumas, directrice générale, CRÉ de Montréal

10 h 10

5) Plan d’action sur la persévérance scolaire 10 h 30
Par M. Francis Culée, directeur régional, MELS

6) Canevas de la Stratégie de développement économique
2010-2015 de Montréal 11 h 10
Par M™e Martine É thier et M. Guy de Repentigny
Direction du développement économique et urbain, Ville de Montréal

7) Fin de la rencontre 12 h 00
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Conférence administrative régionale de Montréal (CAR)

Faits saillants de la rencontre 
du jeudi 20 mai 2010

IA T  A
800 , ru e  d u  S q u a re -V ic to r ia , 11e é tag e  

S a lle  T u p o le v

SONT PRÉSENTS
M me D a n ie lle  B o rd e le a u  en  re m p la c e m e n t d e  M . P ie rre  G a u c h e r, F a m ille  e t A în é s  (M F A )
M me M a rie -C la ire  D u m a s , C o n fé re n c e  ré g io n a le  d e s  é lu s  (C R É ) d e  M o n tré a l
M me Jo h a n n e  D u m o n t, A ffa ire s  m u n ic ip a le s , R é g io n s  e t O c c u p a tio n  d u  te r r i to ire  (M A M R O T )
M me B rig itte  Ja c q u e s , C u ltu re , C o m m u n ic a tio n s  e t C o n d itio n  fé m in in e  (M C C C F )
M me J a n n ic k  L a c h ap e lle , A ffa ire s  m u n ic ip a le s , R é g io n s  e t O c c u p a tio n  d u  te r r ito ire  (M A M R O T ) 
M me C h a r lo tte  P o irie r, Im m ig ra tio n  e t C o m m u n a u té s  c u ltu re lle s  (M IC C )
M me Jo c e ly n e  L a fra m b o ise  en  re m p la c e m e n t d e  M me G in e tte  S y lv a in , E m p lo i-Q u é b e c  (M E S S ) 
M me L o rra in e  R o c h o n , C o n se il d u  s ta tu t d e  la  fe m m e  (C S F )
M me L u c ie  T re m b la y , A ffa ire s  m u n ic ip a le s , R é g io n s  e t O c c u p a tio n  d u  te r r ito ire  (M A M R O T )
M . R o b e rt  A llie , O ffic e  d e s  p e rso n n e s  h a n d ic a p é e s  d u  Q u é b e c  (O P H Q )
M . B e rn a rd  C a ro n , T ra n sp o r ts  (M T Q )
M . L o u is  C ô té , A g e n c e  d e  S an té  e t d e  S e rv ic e s  so c ia u x  d e  M o n tré a l (A S S S M )
M . F ra n c is  C u lée , É d u c a tio n , L o is ir  e t S p o rt (M E L S )
M . D ie u d o n n é  E lla -O y o n o  en  ^ e m p la c e m e n t d e  M . A la in  F lo u d e , D é v e lo p p e m e n t é c o n o m iq u e , 
In n o v a tio n  e t E x p o r ta tio n  (M D E IE )
M . N o rm a n d  L a p o in te , V il le  d e  M o n tréa l
M . M ic h e l L e ten d re , en  re m p la c e m e n t d e  M . A n d ré  B . L e m ay , R e sso u rc e s  n a tu re lle s  e t F a u n e  
(M R N F )
M . P ie rre  R o b e rt, D é v e lo p p e m e n t d u rab le , E n v iro n n e m e n t e t P a rc s  (M D D E P )
M . Je a n  S ég u in , A ffa ire s  m u n ic ip a le s , R é g io n s  e t O c c u p a tio n  d u  te r r ito ire  (M A M R O T ) -  
p ré s id e n c e

SONT ABSENTS
M me A s tr id  C o u lo m b e , S e rv ic e s  Q u é b e c
M me N a th a lie  D o y o n , S o c ié té  d ’h a b ita tio n  d u  Q u é b e c  (S H Q )
M me L o u ise -E s th e r  F o rtin , R e la tio n s  in te rn a tio n a le s  (M R I)
M me F ra n c in e  L a c ro ix , T o u r ism e  Q u é b e c
M me F ra n c in e  L a m b ert, A g ric u ltu re , P ê c h e rie s  e t A lim e n ta tio n  (M A P A Q )
M me L o u ise  R o y a l, R e v e n u  (M R Q )
M . F ra n ç o is  P e rro n , A g ric u ltu re , P ê c h e rie s  e t A lim e n ta tio n  (M A P A Q )
M . É ric  D o n e y s , S é c u rité  p u b liq u e  (M S P )

INVITÉS
M me M a rtin e  É th ie r , V il le  d e  M o n tré a l 
M . G u y  d e  R e p e n tig n y , V ille  d e  M o n tré a l 
M . S y lv a in  P ro v o s t, M A M R O T

1. Mot de bienvenue et adoption de l’ordre du jour

Je a n  S ég u in , so u s -m in is tre  ad jo in t à  la  M é tro p o le  e t p ré s id e n t d e  la  C A R  d e  M o n tré a l so u h a ite  la  
b ie n v e n u e  au x  m em b res . L ’o rd re  du  jo u r  m o d if ié  e s t d is tr ib u é  e t a d o p té  c o m m e  tel.

2. Adoption des faits saillants de la rencontre du 11 février 2010 et suivis

M . S é g u in  in v ite  le s  m e m b re s  à  p re n d re  c o n n a is sa n c e  d e s  fa its  sa illa n ts  d e  la  d e rn iè re  re n c o n tre . 
Il e s t c o n v e n u  q u e  P ie rre  R o b e r t  (M D D E P ) tra n sm e ttra  au  M A M R O T  q u e lq u e s  p ré c is io n s  à 
a jo u te r  au  p o in t  3.

IBP
ÊÊÊ
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3. Échanges entre les membres -  tour de table
MAMROT

L e  2 7  m a i p ro c h a in , se  t ie n d ra  u n e  re n c o n tre  d u  F o ru m  m é tro p o lita in  d e s  p a rte n a ire s  a d  hoc  
o ù  la  C M M  p ré s e n te ra  le  p la n  m é tro p o lita in  d ’am é n a g e m e n t. U n e  p ré se n ta tio n  d u  p ro je t  d e  
L o i 58 es t au ssi au  p ro g ra m m e .
L e  9 ju in  a u ra  lie u  u n e  re n c o n tre  d u  F o ru m  m é tro p o lita in  d e s  p a rte n a ire s  a v ec  p o u r  th è m e  le 
v ie ill is s e m e n t d e  la  p o p u la tio n  su r  le  te r r ito ire  d e  la  C M M .
L e  ra p p o r t d e  G u y  C o u lo m b e  su r l ’o c tro i d e  c o n tra ts  m u n ic ip a u x  a  é té  d é p o sé  e t d es  
m o d if ic a tio n s  se ro n t fa ite s  à  la  L o i p ro ch a in em e n t.
L e  R a p p o rt d u  g ro u p e  d e  tra v a il su r  la  g o u v e rn a n c e  e t la  f isc a lité  a  é té  d é p o sé  au  p r in te m p s . 
Il p ro p o se  18 re c o m m a n d a tio n s  p o u r  a m é lio re r  l ’e ff ic a c ité  e t la  g o u v e rn a n c e  d e  M o n tré a l. 
U n e  ré a c tio n  o ffic ie lle  d u  g o u v e rn e m e n t v ie n d ra  so u s p eu .
L a  ré v is io n  d e  la  L o i su r  l ’a m é n a g e m e n t e t l ’u rb a n ism e  p ro g re sse . U n  p ro je t  d e  lo i d e v ra it 
ê tre  d é p o sé  en  d é c e m b re  2 0 1 0 .
L e  p la n  d ’a c tio n  su r l ’o c c u p a tio n  d u  te r r ito ire  e s t en  co u rs  d ’é la b o ra tio n . S o n  d é p ô t e s t p ré v u  
p o u r  d é c e m b re  2 0 1 0 .

MFA
M m e  L o u ise  D e sc h a m b a u lt  o c c u p e ra  le  p o s te  d e  d ire c tr ic e  d e s  in sp e c tio n s  au  n iv e a u  n a tio n a l 
au  se in  d e  ce  m in is tè re . L a  d ire c tio n  ré g io n a le  a  é té  c o n fié e  à  M . P ie rre  G au ch er.
L e  M F A  p o u rsu it  le  d é v e lo p p e m e n t d e s  p la c e s  à  7 $ au to r isé e s  en  2 0 0 8 . L e  g o u v e rn e m e n t 
m a in tie n t so n  e n g a g e m e n t d ’a u to r ise r  d es  n o u v e lle s  p la c e s  e t p o u r  ce  fa ire , le  M F A  m è n e ra  
d es  c o n su lta tio n s  en  rég io n .

E m p l o i - Q u é b e c

L e  P la n  d 'a c tio n  g o u v e rn e m e n ta l p o u r  la  so lid a rité  e t l 'in c lu s io n  so c ia le  2 0 1 0 -2 0 1 5  d e v ra it 
p a ra ître  v e rs  la  f in  d u  m o is  d e  ju in .
L ’a n n o n c e  d u  P la n  E m p lo i M é tro p o le  e s t p ré v u e  p o u r  le  21 m a i 2 0 1 0 .
L e  p la n  d ’ac tio n  ré g io n a l fe ra  l ’o b je t  d ’u n e  a n n o n c e  en  ju in .

- U n e  ré o rg a n isa tio n  te rr ito r ia le  a  e n tra în é  la  c ré a tio n  d e  6 n o u v e a u x  C L E  su r l ’î le  d e  
M o n tré a l.

M1CC
V a lo ris a tio n  je u n e s s e  : M me P o ir ie r  in v ite  le s  d ire c tio n s  ré g io n a le s  à  re c ru te r  d e s  je u n e s  d e  16 
e t 17 an s  d a n s  le  c a d re  d e  ce  p ro g ra m m e . L a  c ib le  f ix é e  p a r  le  M IC C  p o u r  la  fo n c tio n  
p u b liq u e  e s t d e  100 je u n e s .

OPHQ
L a  se m a in e  d es  p e rso n n e s  h a n d ic a p é e s  a u ra  lie u  d u  1er au  7 ju in  p ro ch a in .
Q u e lq u e s  m u n ic ip a lité s  so n t en  n o m in a tio n  p o u r  le s  P r ix  «  A  p a r t  e n tiè re  » , d o n t la  V il le  d e  
M o n tréa l.

V i l l e  d e  M o n t r é a l

P o u rsu ite  d e  la  ré o rg a n isa tio n  in te rn e .
D e s  m e su re s  c o n c rè te s  o n t é té  a n n o n c ée s  p o u r  la  g e s tio n  d es  c o n tra ts  e t d es  g ran d s  p ro je ts .
L a  V il le  a tte n d  le  d é p ô t d e  la  L o i 76.
L a  V ille  e t le  M A M R O T  p o u rsu iv e n t le s  d isc u ss io n s  d an s  le  d o ss ie r  d e  l ’o c c u p a tio n  d u  
te rr ito ire .
M o n tré a l fa it b o n n e  f ig u re  à  S h a n g h a i d an s  le  c a d re  d e  l ’e x p o s itio n  u n iv e rse lle .

AS S SM
L es c o n su lta tio n s  ré g io n a le s  p o u r  l ’é la b o ra tio n  d u  p la n  s tra té g iq u e  2 0 1 0 -2 0 1 5  se  p o u rsu iv e n t 
e t u n  ra p p o r t d e  c o n su lta tio n  d e v ra it ê tre  d é p o sé  d ’ic i le  2 4  ju in  p ro ch a in .
U n e  ré f le x io n  e s t en  c o u rs  au  su je t d e  re g ro u p e m e n ts  rég io n a u x .
L es c o m p re ss io n s  b u d g é ta ire s  d e  25  %  im p o sé e s  d an s  le  ré se a u  e n tra în e n t d es  c o u p u re s  de  
30  M $  à  M o n tré a l.

CRÉ
- L e  p la n  d ’a c tio n  a n n u e l a  é té  a d o p té  a in s i q u ’u n  b u d g e t tra n s ito ire  en  v u e  d u  p la n  

q u in q u e n n a l 2 0 1 0 -2 0 1 5 .
L e  F e s tiv a l E u rê k a  se  t ie n d ra  d u  11 au  13 ju in  su r  les Q u a is  d u  V ie u x -P o rt.
C lip  ton  514  e s t u n  p ro je t  d e  la  C R E  p e rm e tta n t à  d e s  je u n e s  issu s  d e  l ’im m ig ra tio n  d e  
ré a l is e r  d e s  v id é o -c lip s  s u r  le u r  c o m m u n a u té . L es  p r ix  se ro n t rem is  à  la  f in  d u  m o is  d e  m ai.
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L a  c a m p a g n e  D é fi C lim a t m en é e  p a r  la  C R É  e t ses p a rte n a ire s  a  e u  lie u  p o u r  u n e  3 e an n ée .
- L a  C R É  tra v a ille  a c tu e lle m e n t à  u n  p ro je t  de  « R e n d e z -v o u s  d u  s a v o i r »  a v e c  p lu s ie u rs  

p a rte n a ire s  m o n tré a la is . L ’é v é n e m e n t e s t p ré v u  p o u r  les  21 e t 2 2  o c to b re  p ro c h a in s .

MDE1E
- L ’a n n o n c e  d e  la  s tra té g ie  q u é b é co ise  d e  la  re c h e rc h e  e t  d e  l ’in n o v a tio n  e s t  p ré v u e  p o u r  la  

se m a in e  p ro ch a in e .
L a  s tra té g ie  su r  l ’e n tre p re n e u ria t  d e v ra it  q u a n t à  e lle  ê tre  a n n o n c é e  à  l ’a u to m n e  2 0 1 0 .

MELS
L e  M E L S  e s t fo rte m e n t in te rp e llé  p a r  le  P la n  E m p lo i M é tro p o le  ( le q u e l se ra  a n n o n c é  le 
le n d e m a in  de  la  ren c o n tre ) .
L a  n é g o c ia tio n  au  su je t de  l ’e n te n te  sp é c if iq u e  su r la  p e rsé v é ra n c e  sc o la ire  se  p o u rsu it.

MDDEP
D a n s  le ca d re  de  la  m ise  e n  œ u v re  d e  la  lo i su r  l ’eau , u n  p ro je t  d e  rè g le m e n t p o r ta n t  su r  la  
red e v a n c e  e x ig ib le  p o u r  l ’u til isa tio n  de  l ’e a u  a  é té  p u b lié e  à  la  f in  a v ril. C e  p ro je t  v ise  
c e rta in s  se c te u rs  d ’ac tiv ité  qu i p ré lè v e n t d e s  q u a n tité s  im p o rta n te s  d ’eau .

-  L e  p ro g ra m m e  d ’a id e  à  la  réh a b ili ta tio n  d es  te r ra in s  c o n ta m in é s  c o n n u  so u s  le  n o m  de  
C lim a tS o l e s t re c o n d u it. L e  M D D E P  tra v a ille  p ré se n te m e n t à  d é f in ir  le  n o u v e a u  ca d re  
n o rm a tif .

MRNF
L a  L o i su r  le  n o u v e a u  rég im e  fo re s tie r  a  é té  ad o p té e  le  1er a v ril d e rn ie r.
L ’o p é ra tio n  v isa n t à  lim ite r  la  p ro p a g a tio n  de  l ’a g rile  d u  frên e  e s t réu ss ie .

- L e  M R N F  e x e rc e  u n e  su rv e illa n ce  q u a n t a u x  b a is se s  e x c e ss iv e s  d es  n iv e a u x  d ’eau .

MTQ
P lu s  d e  4 0 0  M $  so n t c o n sac ré s  à  d es  tra v a u x  ro u tie rs  c e tte  a n n é e , n o ta m m e n t su r  l ’a u to ro u te  
4 0  e t les é c h an g e u rs  D o rv a l, A n jo u  e t T u rco t.

4. Bilan provisoire 2005-2010 de la CRÉ de Montréal et perspectives 2010-2015
M me M arie -C la ire  D u m as, d irec trice  g én éra le  de  la  C R É  de  M o n tréa l, p résen te  les  fa its  sa illan ts  
d u  b ila n  2 0 0 5 -2 0 1 0 :

4 2 .4  M $  d ’in v e s tis se m e n ts  e n  5 ans
C o û ts  a d m in is tra tifs  d e m e u rés  s tab le s
S o u p le sse  d u  F D R  e t re d d itio n  de  c o m p te s  r ig o u re u se

- A p p ro c h e  in té g rée  m u ltise c to r ie lle
- N é c e s s ité  d e  c o n c e n tre r  les in v e s tis se m e n ts  p o u r  a u g m e n te r  l ’im p a c t d e s  in te rv e n tio n s
- B e so in  d ’a u g m e n te r  la  c o n n a is sa n c e  d e  la  C R É  p a r  le  g ra n d  p u b lic , la  s tra té g ie  d ’a ffa ire s  

p u b liq u e s  d e v ra  c o n sé q u e m m e n t p re n d re  u n e  p lu s  g ran d e  e n v e rg u re .

L es p o stu la ts  de  la  dém arch e  d ’é lab o ra tio n  d u  p lan  q u in q u en n a l son t les su iv an ts  :
In te rv e n tio n  c o n c e rté e  
C h o ix  s tra té g iq u es  
O b je c tifs  c o n c re ts  e t m esu ra b le s

- M o y e n s  a d ap té s
• - L ie u  de  g o u v e rn a n c e  u n iq u e  e t  p r iv ilé g ié  e t so u p le sse  d ’a c tio n  à  p ré se rv e r .

5. Plan d’action sur la persévérance scolaire
M . F ran c is  C u lée , d irec teu r rég io n a l d u  M E L S , p résen te  le  P la n  d ’a c tio n  su r la  p e rsév é ran ce  
sco la ire  e t fa it é ta t des p e rfo rm an ces  q u éb éco ises  en  te rm es  de  p e rsév é ran ce  sco la ire  e t des 
d iffé ren ces en tre  les ré seau x  an g lo p h o n e  e t fran co p h o n e . L a  c ib le  m in is té rie lle  d u  tau x  de 
d ip lo m atio n  f ix ée  p o u r  20 2 0  p résen te , p o u r  ce rta in es  c o m m iss io n s  sco la ire s  m o n tréa la ise s  e t 
p a rticu liè rem en t ch ez  les fran co p h o n es, u n  écart à  co m b le r  a ssez  im portan t.

6. Canevas de la Stratégie de développement économique 2010-2015 de Montréal
M . G u y  de R ep en tig n y , acco m p ag n é  de  M me M artin e  É th ie r, p résen te  le p ro je t de  S tra tég ie  de 
d é v e lo p p em en t de la  V ille  p o u r  les 5 p ro ch a in es  a im ées. C e lle -c i rep o se , en tre  au tre s , su r  la  
cap ac ité  des ac teu rs  à  co llab o re r  e t su r  l ’a rrim ag e  d u  d év e lo p p e m e n t é c o n o m iq u e  e t d u  
d é v e lo p p em en t social.

7. Fin de la rencontre
L a  re n c o n tre  e s t lev ée  à  12h00.
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Jeudi, le 16 septembre 2010 à 9 h 15
800, rue du Square-Victoria, 11e étage 

IATA - Salle Tupolev
■m

« Ordre du jour
■m

Rencontre de la CAR élargie 9 h 15

m

» m

-m

1 ) Mot de bienvenue et adoption de l’ordre du jour 9 h 15

2) Adoption des faits saillants de la rencontre du 20 mai 2010 9 h 20

3) Avis de la CAR sur les orientations stratégiques 9 h 25
du plan quinquennal 2010-2015 de la CRÉ de Montréal

4) Suivi des comités de la CAR et des ententes spécifiques 9 h 55

5) Présentation : Défi Montréal 10 h 10
par A/ne Johanne Côté-Galarneau (MICC)

6) Présentation : Plan d’action interministériel en itinérance 2010-2013
et mesures montréalaises 10 h 30
par h/Te Johanne Dumont (MAMROT) et partenaires

7) Échange entre les membres - tour de table 11 h 30
- Entraide (Mme Jocelyne Laframboise, MESS)

8) Fin de la rencontre 12 h 00
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Faits saillants de la rencontre 
du jeudi 16 septembre 2010

IATA
800 , ru e  d u  S q u a re -V ic to r ia , 11e é ta g e  

S a lle  T u p o le v

SONT PRÉSENTS
M me D a n ie lle  B o rd e le a u  en  re m p la c e m e n t d e  M . P ie rre  G a u c h e r, F a m ille  e t A în é s  (M F A )
M me F ra n c in e  C lo u tie r  en  re m p la c e m e n t d e  M me N a th a lie  D o y o n , S o c ié té  d ’h a b ita tio n  d u  Q u é b e c  
(S H Q )
M me A s tr id  C o u lo m b e , S e rv ice s  Q u é b e c
M me M a rie -C la ire  D u m a s , C o n fé re n c e  ré g io n a le  d e s  é lu s  (C R É ) d e  M o n tré a l 
M me Jo h a n n e  D u m o n t, A ffa ire s  m u n ic ip a le s , R é g io n s  e t O c c u p a tio n  d u  te r r ito ire  (M A M R O T ) 
M me D ia n e  D u p ré  en  re m p la c e m e n t d e  B rig it te  Ja cq u e s , C u ltu re , C o m m u n ic a tio n s  e t C o n d itio n  
fém in in e  (M C C C F )
M me L in d a  Ja sm in  en  re m p la c e m e n t d e  M . B e rn a rd  C a ro n , T ra n sp o r ts  (M T Q )
M me Ja n n ic k  L a c h ap e lle , A ffa ire s  m u n ic ip a le s , R é g io n s  e t O c c u p a tio n  d u  te r r ito ire  (M A M R O T ) 
M me F ra n c in e  L a c ro ix , T o u rism e  Q u é b e c
M me C h a r lo tte  P o ir ie r , Im m ig ra tio n  e t C o m m u n a u té s  c u ltu re lle s  (M IC C )
M me G in e tte  S y lv a in , E m p lo i-Q u é b e c  (M E S S )
M me L o rra in e  R o c h o n , C o n se il d u  s ta tu t d e  la  fe m m e  (C S F )
M me L u c ie  T re m b la y , A ffa ire s  m u n ic ip a le s , R é g io n s  e t O c c u p a tio n  d u  te r r ito ire  (M A M R O T )
M . L o u is  C ô té , A g e n c e  d e  S an té  e t d e  S e rv ic e s  so c ia u x  d e  M o n tré a l (A S S S M )
M . F ra n c is  C u lée , E d u c a tio n , L o is ir  e t S p o rt (M E L S )
M . D ie u d o n n é  E lla -O y o n o  en  re m p la c e m e n t d e  M . A la in  H o u d e , D é v e lo p p e m e n t é c o n o m iq u e , 
In n o v a tio n  e t E x p o r ta tio n  (M D E IE )
M . B e rn a rd  H o u le , A g ricu ltu re , P ê c h e rie s  e t A lim e n ta tio n  (M A P A Q ) en  re m p la c e m e n t d e  M me 
F ra n c in e  L a m b e rt
M . N o rm a n d  L a p o in te , V il le  d e  M o n tré a l
M . Je a n -P h ilip p e  D é to lle , en  re m p la c e m e n t d e  M'. A n d ré  B . L em ay , R e sso u rc e s  n a tu re lle s  e t 
F a u n e  (M R N F )
M . P ie rre  R o b e rt, D é v e lo p p e m e n t d u rab le , E n v iro n n e m e n t e t P a rc s  (M D D E P )

SONT ABSENTS
M . R o g e r  M é n a rd , R e la tio n s  in te rn a tio n a le s  (M R I)
M . R a y m o n d  L e d u c , R e v e n u  (M R Q )
M . B e rn a rd  C a ro n , T ra n sp o rts  (M T Q )
M . R o b e r t  A llie , O ff ic e  d e s  p e rso n n e s  h a n d ic a p é e s  d u  Q u é b e c  (O P H Q )
M . F ra n ço is  P e rro n , A g ric u ltu re , P ê c h e rie s  e t A lim e n ta tio n  (M A P A Q )
M . É ric  D o n e y s , S é c u rité  p u b liq u e  (M S P )

INVITÉS
M . S y lv a in  P ro v o s t, M A M R O T  
M me M a rg a u x  S t G e o rg e s , M A M R O T  
M me Jo h a n n e  C ô té -G a la m e a u , M IC C  
M me Jo c e ly n e  L a fra m b o ise , M E S S  
M . R o b e r t  P e rre a u lt, C R É  d e  L o n g u e u il 
M . G a é tan  S t-A n to in e , C R É  d e  L o n g u eu il 
M me M u rie lle  L e d u c , A S S S M  
M . G ille s  R io u x , V ille  d e  M o n tré a l 
M . G u y  L a c ro ix , V ille  d e  M o n tré a l 
M . R o b e rt  P ilo n , V ille  d e  M o n tréa l

1. Mot de bienvenue et adoption de l’ordre du jour

M me Jo h a n n e  D u m o n t, so u s -m in is tre  a d jo in te  à la  M é tro p o le  p a r  in té r im  e t p ré s id e n te  d e  la  C A R  
d e  M o n tré a l so u h a ite  la  b ie n v e n u e  au x  m em b res .
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2. Adoption des faits saillants de la rencontre du 20 mai 2010 et suivis

M me D u m o n t in v ite  le s  m e m b re s  à  p re n d re  c o n n a is sa n ce  d es  fa its  sa illa n ts  d e  la  d e rn iè re  
re n c o n tre . Il e s t c o n v e n u  q u e  le  M F A  tra n sm e ttra  au  M A M R O T  q u e lq u e s  p ré c is io n s  à  a jo u te r  au  
p o in t  3 , a in s i q u e  le  M D E IE .

3. Avis de la CAR sur les orientations stratégiques du plan quinquennal 2010-2015 de la 
CRÉ de Montréal

M me M arie -C la ire  D u m as, acco m p ag n ée  d e  M M . G aétan  S t-A n to in e  et R o b e rt P e rreau lt, p résen te  
les o rien ta tio n s s tra tég iq u es d u  p ro ch a in  p lan  q u in q u en n a l d e  la  C R É  d e  M o n tréa l (20 1 0 -2 0 1 5 ) : 
éd u catio n , p o ten tie l h u m ain , c réa tiv ité , en trep ren eu ria t e t secteu rs ém erg en ts  a in si q u e  
l ’en v ironnem en t. D an s l ’en sem b le , les m em b res  son t à  l ’a ise  av ec  les g ran d es  o rien ta tio n s d u  p lan  
d e  d év e lo p p em en t. Ils o n t ém is  des co m m en ta ires  v isan t à  b o n ifie r  le  p lan , n o tam m e n t co n cern an t la  
m a tu rité  sco la ire , l ’in tég ra tio n  d e  la  n o tio n  d ’ég a lité  en tre  les  fem m es et les  h o m m es, l ’a rrim ag e  
en tre  la  C R É , la  V ille  d e  M o n tréa l et le  M D E IE  d an s  le  d o ss ie r  d e  l ’en trep ren eu ria t, la  co n su lta tio n  
des p a rten a ires  dan s l ’é lab o ra tio n  d u  p lan  d ’ac tio n  e t la  n écess ité  de  m esu re r  l ’im p ac t d es  actions.

4. Suivi des comités de la CAR et des ententes spécifiques

E ta t d  ’avancem ent des ententes spéc ifiques
B io a lim e n ta ire  : le  b i la n  a n n u e l 2 0 0 9 -2 0 1 0  a  é té  d é p o sé  en  m a rs  d e rn ie r  e t a c ce p té  p a r  le  
c o m ité  d e  g e s tio n  d e  l ’en ten te .
Im m ig ra tio n  : le  d o s s ie r  su it so n  co u rs . T ro is  ren c o n tre s  d u  c o m ité  d e  g e s tio n  o n t é té  ten u e s  à 
ce  jo u r .
P e rsé v é ra n c e  s c o la ire  e t v a lo r isa tio n  d e  l ’é d u c a tio n  d a n s  la  ré g io n  d e  M o n tré a l, 2 0 0 9 -2 0 1 2  : 
le s  n é g o c ia tio n s  so n t e n  c o u rs . U n e  re n c o n tre  d e s  p a rte n a ire s  e s t p ré v u e  à  la  f in  sep tem b re . 
É c o n o m ie  so c ia le  : le  p ro c e s su s  d e  s ig n a tu re s  m in is té rie lle s  e s t su r  le  p o in t d ’ê tre  te n n in é .

Suivi des comités de travail
Revitalisation urbaine intégrée (RUI)
L e  p la n  d 'a c tio n  a  é té  a d o p té  le  7 av ril 2 0 1Q.
L es o b jec tifs  son t:

ré a lis e r  u n  in v e n ta ire  d e  la  p a rtic ip a tio n  d es  m /o  au x  p ro je ts  R U I (en  co u rs)
ré a lis e r  u n  in v e n ta ire  d e s  p ro g ra m m e s  d isp o n ib le s  p o u r  so u te n ir  la  R U I;
d re s se r  u n e  lis te  d e  p o s s ib ili té s  d ’in te rv e n tio n  g o u v e rn e m e n ta le  d an s  le s  d é m a rc h e s  R U I (en
co u rs);

- d o c u m e n te r  la  p ro b lé m a tiq u e  d e  l ’é v a lu a tio n  d es  d é m a rch e s  R U I.
L a  p ro c h a in e  re n c o n tre  e s t p ré v u e  p o u r  le  29  se p te m b re  2 0 1 0 .

Saines habitudes de vie
1er ju in  2 0 1 0  : L a  ta b le  ré g io n a le  su r  les  sa in e s  h a b itu d e s  d e  v ie  e n te n d  ré f lé c h ir  su r  le  
p ro c e s su s  e t le s  c ritè re s  ré g io n a u x  p o u r  le  c h o ix  d es  p ro je ts  à  re te n ir  d an s  le  c a d re  d e  l ’ap p e l 
d e  p ro je ts  d e  la  S o c ié té  d e  g e s tio n  d u  F o n d s  p o u r  la  p ro m o tio n  d e s  sa in e s  h a b itu d e s  d e  v ie  
(868  0 0 0  $ su r  d e u x  an s p o u r  M o n tré a l) .
L a  p ro c h a in e  re n c o n tre  e s t p ré v u e  p o u r  se p te m b re  2 0 1 0 .

G r a n d s  p r o j e t s  
R e n c o n tre  d u  4  ju in  2 0 1 0  :

A d o p tio n  d u  p la n  d e  tra v a il  e t d e  la  d é m a rc h e  p o u r  d o c u m e n te r  le s  p ro c e ssu s  d ’a p p ro b a tio n  
d es  g ra n d s  p ro je ts  au  g o u v e rn e m e n t e t à  la  V ille  d e  M o n tréa l.
P ré se n ta tio n  e t é c h a n g e  su r le  p ro je t  d e  tra m w a y .

À  l ’o rd re  d u  jo u r  d e  la  re n c o n tre  d u  8 o c to b re  2 0 1 0  :
In v e n ta ire  p ré lim in a ire  d e s  p ro c e ssu s  d ’a p p ro b a tio n  e t c h e m in e m e n t ty p e  d ’u n  p ro je t. 
P ré se n ta tio n  d e  la  d é m a rc h e  d e  p a r tic ip a tio n  c ito y e n n e  c o n c e rn a n t le  p ro je t  C U S M .

Graffitis
C o n c lu s io n  d ’u n e  e n te n te  e n tre  la  V ille  d e  M o n tré a l e t le  M C C C F  p o u r  u n  so u tie n  f in a n c ie r  
d e  28  0 0 0  $ d a n s  le  c a d re  d ’u n  p ro je t  d e  c irc u it d ’e x p lo ra tio n  u rb a in e  su r  le s  m u ra le s  
m o n tré a la ise s  e t le s  g ra ff itis  en  p a r te n a r ia t  a v e c  le  c o lle c t i f  d ’a n im a tio n  u rb a in e  L ’A u tre  
M o n tré a l.
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- P r in te m p s  2 0 1 0  : 50  0 0 0  $ d u  M T Q  p o u r  u n  g ra n d  n e tto y a g e  d u  ré s e a u  a u to ro u tie r  
m o n tré a la is .
25 m ars  2 0 1 0  : le s  p ro c è s  école  d u  M JQ  o n t p o r té  p o u r  u n e  2e  a n n é e  c o n sé c u tiv e  su r  la  
th é m a tiq u e  d e s  g ra ff itis . 4 0 0  é lèv es  fra n c o p h o n e s  d u  p r im a ire  o n t é té  re jo in ts . S o u lig n o n s  la  
c o lla b o ra tio n  d u  M T Q  e t d u  S P V M  à  l ’é v é n e m e n t de  se n s ib ilisa tio n .

- P ro c h a in e  re n c o n tre  : o c to b re  2 0 1 0

5. Présentation : Défi Montréal
M me Jo h a n n e  C ô té -G a la rn e a u  p ré se n te  le p ro je t  D é fi M o n tré a l q u i s ’é te n d  su r  5 p h a se s  e t 
v ise  à  fa v o r ise r  l ’in se r tio n  d es  m o n tré a la ise s  e t d es  m o n tré a la is  issu s  d e  l ’im m ig ra tio n . L es  
d e u x  p re m iè re s  v a g u e s  o n t é té  c o n c lu a n te s  e t le  M IC C  en  tire  p lu s ie u rs  c o n s ta ts , n o ta m m e n t : 
l ’u til ité  de  c ré e r  d es  c o m ité s  de  p ilo ta g e , l ’im p o rta n c e  d e  la  p é re n n is a t io n  d e s  p ro je ts , 
l ’é m e rg en c e  d e  c o lla b o ra tio n s  in té re ssa n te s  e n tre  d iffé re n ts  p a rte n a ire s  g o u v e rn e m e n ta u x , 
e tc .

6. Présentation : Plan d’action interministériel en itinérance 2010-2013 et mesures 
montréalaises
M me Jo h an n e  D u m o n t (M A M R O T ) p résen te  les g ran d es lig n es  d u  p la n  d ’a c tio n  in te rm in is té rie l 
e n  itin éran ce  2 0 1 0 -2 0 1 3 . L ’A S S S M  en  assu re  la  co o rd in a tio n . M me M u rie lle  L e d u c  de 
l ’A S S S M  m et l ’em p h ase  su r l ’im p o rtan ce  d u  co m ité  s tra tég iq u e  réu n issan t les  p r in c ip au x  

, ac teu rs  a fin  de  d év e lo p p er u n e  v is io n  d ’en sem b le  de la  p ro b lém atiq u e  e t d év e lo p p e r u n  p lan  
d ’ac tio n  rég io n a l e n  fo n c tio n  de  la  réa lité  m o n tréa la ise . M M . G illes R io u x  e t G u y  L a c ro ix  de  la 
V ille  de M o n tréa l p résen ten t les m esu res  m o n tréa la ises  en  itinérance .

C o n fro n té  à  la  p ro b lém atiq u e  de l ’itin éran ce  p a r  le p assé , le m in is tè re  d es  T ran sp o rts  d e m a n d e  à 
ê tre  p a rtie  p ren an te  dan s ce  dossie r, p a rticu liè rem en t co n cern an t le  p a rtag e  de  l ’e sp ac e  p u b lic . 
L es p a rtic ip an ts  so u lèv en t aussi l ’im p o rtan ce  d ’in te rp e lle r le  sec teu r p riv é  e t c o m m u n au ta ire .

7. Échange entre les membres
M me Jo ce ly n e  L afram b o ise  d ’E m p lo i-Q u éb ec  in fo rm e  les  p a rtic ip an ts  su r  le lan cem en t d e  la  
cam p ag n e  E n tra id e .

8. Fin de la rencontre
L a  re n c o n tre  e s t lev ée  à  12h00.
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Jeudi, le 18 novembre 2010 à 9 h 45
800, rue du Square-Victoria, 11e étage 

IATA - Salle Tupolev

Ordre du jour

1 ) Mot de bienvenue et adoption de l’ordre du jour 9 h 45

2) Adoption des faits saillants de la rencontre du 16 septembre 2010 9 h 50

3) Échange entre les membres - tour de table 9 h 55

4) Présentation : Stratégie québécoise de la recherche 10 h 30
et de l'innovation 2010-2013
par M. Mawana Pongo, Direction des politiques et analyses, MDEIE

5) L’état des travaux entourant les technologies numériques à Montréal 11 h 10
par M"'e Yollande Cloutier
Direction du développement régional et métropolitain MAMROT

6) Présentation : L’intégration des arts à l’architecture 11 h 30
Par M™6 Marie Perrault, Direction régionale de Montréal, MCCCF

7) Fin de la rencontre 12 h 00
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Faits saillants de la rencontre 
du jeudi 18 novembre 2010

IA T  A
8 00 , ru e  d u  S q u a re -V ic to r ia , 11e é ta g e  

S a lle  T u p o le v

SONT PRÉSENTS
M me F ra n c in e  C lo u tie r  en  re m p la c e m e n t d e  M me N a th a lie  D o y o n , S o c ié té  d ’h a b ita tio n  d u  Q u é b e c  
(S H Q )
M me A s tr id  C o u lo m b e , S e rv ice s  Q u é b e c
M me M a rie -C la ire  D u m a s , C o n fé re n c e  ré g io n a le  d e s  é lu s  (C R E ) d e  M o n tré a l 
M me Jo h a n n e  D u m o n t, A ffa ire s  m u n ic ip a le s , R é g io n s  e t O c c u p a tio n  d u  te r r i to ire  (M A M R O T ) 
M me D ia n e  D u p ré  en  re m p la c e m e n t d e  B rig it te  Ja cq u e s , C u ltu re , C o m m u n ic a tio n s  e t C o n d itio n  
fé m in in e  (M C C C F )
M me L o u ise -E s th e r  F o rtin , en  re m p la c e m e n t d e  M . R o g e r  M é n a rd , R e la tio n s  in te rn a tio n a le s  
(M R I)
M me Ja n n ic k  L a c h ap e lle , A ffa ire s  m u n ic ip a le s , R é g io n s  e t O c c u p a tio n  d u  te r r ito ire  (M A M R O T ) 
M me F ra n c in e  L a c ro ix , T o u r ism e  Q u é b e c
M me C h a r lo tte  P o ir ie r , Im m ig ra tio n  e t C o m m u n a u té s  c u ltu re lle s  (M IC C )
M me G in e tte  S y lv a in , E m p lo i-Q u é b e c  (M E S S )
M me L o rra in e  R o c h o n , C o n se il d u  s ta tu t d e  la  fe m m e  (C S F )
M . R o b e r t  A llie , O ff ic e  d e s  p e rso n n e s  h a n d ic a p é e s  d u  Q u é b e c  (O P H Q )
M . L o u is  C ô té , A g e n c e  d e  S a n té  e t d e  S e rv ic e s  so c ia u x  d e  M o n tré a l (A S S S M )
M . F ra n c is  C u lée , É d u c a tio n , L o is ir  e t S p o rt (M E L S )
M . J e a n -P h ilip p e  D é to lle , R e sso u rc e s  n a tu re lle s  e t F a u n e  (M R N F ) en  re m p la c e m e n t d e  A n d ré  B . 
L e m a y
M . P ie rre  G a u c h e r, F a m ille  e t A în é s  (M F A )
M . A la in  H o u d e , D é v e lo p p e m e n t éc o n o m iq u e , In n o v a tio n  e t E x p o r ta tio n  (M D E IE )
M . B e rn a rd  H o u le , A g ric u ltu re , P ê c h e rie s  e t A lim e n ta tio n  (M A P A Q ) en  re m p la c e m e n t d e  M me 
F ra n c in e  L a m b ert
M . N o rm a n d  L a p o in te , V il le  d e  M o n tréa l
M . P ie rre  R o b e rt, D é v e lo p p e m e n t d u rab le , E n v iro n n e m e n t e t P a rc s  (M D D E P )

SONT ABSENTS
M me L u c ie  T re m b la y , A ffa ire s  m u n ic ip a le s , R é g io n s  e t O c c u p a tio n  d u  te r r ito ire  (M A M R O T )
M . B e rn a rd  C a ro n , T ra n sp o r ts  (M T Q )
M . R o g e r  M é n a rd , R e la tio n s  in te rn a tio n a le s  (M R I)
M . R a y m o n d  L ed u c , R e v e n u  (M R Q )
M . F ra n ço is  P e rro n , A g ric u ltu re , P ê c h e rie s  e t A lim e n ta tio n  (M A P A Q )
M . É ric  D o n e y s , S é c u rité  p u b liq u e  (M S P )
M . Jé rô m e  U n te rb e rg , A ffa ire s  m u n ic ip a le s , R é g io n s  e t O c c u p a tio n  d u  te r r ito ire  (M A M R O T ) 

INVITÉS
M me M a rg a u x  S t G e o rg e s , M A M R O T  
M me M a rie  P e rre a u lt, M C C C F  
M me Y o lla n d e  C lo u tie r, M A M R O T  
M me D a n iè le  A v e lin e , M A M R O T  
M . S y lv a in  P ro v o s t, M A M R O T  
M . M a w a n a  P o n g o , M D E IE

1. Mot de bienvenue et adoption de l’ordre du jour

M me Jo h a n n e  D u m o n t, en  l ’a b sen c e  d u  so u s -m in is tre  a d jo in t à  la  M é tro p o le , a n im e  la  re n c o n tre . 
E lle  so u h a ite  la  b ie n v e n u e  au x  m em b res .

2. Adoption des faits saillants de la rencontre du 20 mai 2010 et suivis

M me D u m o n t in v ite  le s  m e m b re s  à  p re n d re  c o n n a is sa n c e  d e s  fa its  s a il la n ts  d e  la  d e rn iè re  
re n c o n tre . L es fa its  sa illa n ts  so n t ad o p té s  c o m m e  tel.

3. Échange entre les membres - tour de table

ASSSM
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E n  a tte n te  d ’u n  p ro je t  d e  lo i su r  la  g o u v e rn a n c e  d an s  le  ré seau . À  c e t e ffe t, u n e  re n c o n tre  
e s t p ré v u e  le  23 n o v e m b re  2 0 1 0 .
L e  d o ss ie r  d u  C e n tre  u n iv e rs ita ire  d e  sa n té  d e  M c G ill (C U S M ) p ro g re sse , b ie n  q u ’il se 
p ré se n te  q u e lq u e s  o b s ta c le s  a v e c  la  V ille  d e  W e stm o u n t c o n c e rn a n t le s  p e rm is  de  
c o n s tru c tio n .
L e  ré se a u  d o it g é re r  d es  c o m p re ss io n s  d e  4 4  M $  su r 3 ans.

MRNF
L e  d o ss ie r  d es  g az  d e  s c h is te  e s t d ’a c tu a lité  e t fa it d a n s  v ag u es.

MDDEP
R e c y c -Q u é b e c  a  é té  in té g ré e  au  M D D E P , u n e  p a r t ie  d e  ses  a c tiv ité s  se ra  rég io n a lisée .

MRI
N o m in a tio n  d e  M o n iq u e  G a g n o n -T re m b la y  à  titre  d e  m in is tre .

MDEIE
-  T o u rn é e  d e  c o n su lta tio n  en  c o u rs  su r  la  S tra té g ie  d e  l ’e n tre p re n e u ria t. L a  to u rn é e  

s ’a rrê te ra  à  M o n tré a l le  14 ja n v ie r  p ro ch a in .

^ S e r v ic e s  Q u é b e c

N o m in a tio n  d e  M ic h e lle  C o u rc h e sn e  à  t itre  d e  m in is tre .
— -  S e rv ic e s  Q u é b e c  fa it fac e  à  d es  c o m p re ss io n s  b u d g é ta ire s  im p o rta n te s .

-«M
V il l e  d e  M o n t r é a l

P a ru tio n  d u  P la n  d e  d é v e lo p p e m e n t d u ra b le  2 0 1 0 -2 0 1 5
L a  V ille  tra v a ille  a c tiv e m e n t av e c  le  M A M R O T  su r  le  d o s s ie r  d e  l ’o c c u p a tio n  d u  
te rr ito ire .
P lu s ie u rs  au tre s  d o ss ie rs  so n t a u  c œ u r d es  tra v a u x  d e  la  V ille , n o ta m m e n t le  p ro je t  T u rc o t, 
le  p ro je t  d e  lo i 76  e t c e lu i d e  la  L o i su r  l ’a m é n a g e m e n t e t l ’u rb an ism e .

OPIIQ
P u b lic a tio n  d ’u n  ra p p o r t d ’é tu d e  su r  la  v io le n c e  c o n ju g a le  c h ez  le s  p e rso n n e s  h a n d ic a p é es . 
L e  b ila n  d e  la  l e r e  a n n é e  d e  la  p o lit iq u e  À  p a rt  e n tiè re . . .  e t u n  p o r tra it  s ta tis t iq u e  su r  les 
p e rso n n e s  h a n d ic a p é e s  se ro n t ré a lisé s  p ro ch a in em e n t.

CRÉ DE MONTRÉAL
L a  C R É  p u b lie ra  d a n s  L a  P re sse  d u  15 d é c e m b re  p ro c h a in  u n  P o rte fo lio  a ffa ire s  su r  le  
d é v e lo p p e m e n t ré g io n a l.
À  la  su ite  d e  la  d e rn iè re  re n c o n tre , le  p la n  q u in q u en n a l 2 0 1 0 -2 0 1 5  d e  la  C R É  a  é té  b o n ifié . 
Il s ’in ti tu le ra  : M o n tré a l m é tro p o le  d u  2 1 e sièc le .
L e  b u d g e t d e s  C R É  2 0 1 0 -2 0 1 1  n ’a  p a s  e n c o re  é té  c o n firm é .
L a  C R É  a  c o n tr ib u é  a u x  tra v a u x  su r l ’o c c u p a tio n  d u  te rr ito ire , n o ta m m e n t su r  le  
p o s it io n n e m e n t d e  m o n tré a l e t d es  e n je u x  u rb a in s .
L a  C R É  a  so u m is  tro is  c a n d id a tu re s  à  l ’O rd re  n a tio n a l d u  Q u é b e c  : M m e  M a rie  T u rc o tte , 
M . G e o rg e s  A n g la d e  (à  t itre  p o s tu m e ) e t M . S te v en  G u ilb eau lt.
L a  C R É  a  so u te n u  p lu s ie u rs  p ro je ts  ré c e m m e n t, n o ta m m e n t u n  g u id e  p o u r  le  tra n sp o rt 
ad ap té , le s  R e n d e z -v o u s  d u  sav o ir, L e a d e rsh ip  M o n tré a l, la  C o n su lta tio n s  su r  la  fo rê t à 
M o n tré a l, etc .

■m»

riëftr

MF A
D es n ég o c ia tio n s  o n t co u rt ac tu e llem en t av ec  les resp o n sab le s  d e  se rv ice  d e  g a rd e  qu i 
réc lam en t l ’accès  à  d e s  ré g im e s  d e  p ro te c tio n  so c ia le , d a n s  le  re sp e c t d e  le u r  s ta tu t d e  
tra v a ille u se  a u to n o m e , e t u n e  h a u sse  im p o rta n te  d e  le u r  su b v e n tio n  e t d e  co n g é s  p ay és .
L e  p ro je t  d e  lo i p o u r  l ’a ttr ib u tio n  d es  p lac e s  su b v e n tio n n é e s  p ré v o it  d e s  m e su re s  p o u r  
s to p p e r  le  p h é n o m è n e  d e  c h a în es  d e  g a rd e rie s . L e  n o m b re  d ’in s ta lla tio n s  se ra  l im ité  à  5.
L e  g o u v e rn e m e n t a  tr ip lé  le  n o m b re  d ’in sp e c te u rs  au  Q u é b e c  (ce  n o m b re  es t p a s sé  d e  18 à 
58).

E m p l o i-Q u ébec

L e  31 m a rs  2011  c o n s titu e  l ’é c h é a n c e  d u  P a c te  p o u r  l ’em p lo i, ce  q u i re p ré se n te ra  u n e  
b a is se  d e  30  M $  d e  b u d g e t à  M o n tré a l. D a n s  ce  co n te x te , d e  n o u v e lle s  faço n s  d e  fa ire  so n t
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d é v e lo p p é e s  p o u r  m a in te n ir  l ’o ffre  d e  se rv ices .
U n e  c o n su lta tio n  es t p ré v u e  le  6 d é c e m b re  p ro c h a in  p o u r  la  p la n if ic a tio n  ré g io n a le  
2 0 1 1 -2 0 1 4 .

A n n o n c e , le  5 n o v e m b re  d e rn ie r, d e  la  c ré a tio n  d u  C o n se il E m p lo i M é tro p o le .

M C CC F
L a  m in is tre  M m e  C h ris tin e  S t-P ie rre  a  lan c é  le s  tra v a u x  d e  l ’A g e n d a  21 en  c u ltu re . 
A d o p tio n  d u  P la n  d ’ac tio n  en  to u rism e  cu ltu re l.

MTQ
N o m in a tio n  d e  M . S am  H a m a d  à  titre  d e  m in is tre  d es  T ra n sp o rts .
P lu s ie u rs  p ro je ts  en  c o u rs , n o ta m m e n t le  p la n  d e  m o b ilité  d u ra b le  e t la  n a v e tte  fe rro v ia ire . 

MAMROT
M . Jé rô m e  U n te rb e rg  a  é té  n o m m é  au  p o s te  d e  so u s -m in is tre  a d jo in t à  la  M é tro p o le  en  
re m p la c e m e n t d e  M . Je an  S ég u in .
É th iq u e  m u n ic ip a le  : il y  a  d e  n o u v e a u x  e ffe c tifs  à  la  v é r if ic a tio n  a u  M A M R O T  
O c c u p a tio n  d u  te r r ito ire  : u n  tra v a il im p o rta n t a  é té  ré a lis é  p o u r  s ’a s su re r  d e  la  p r is e  en  
c o m p te  d es  e n je u x  u rb a in s  e t m é tro p o lita in s .
L a  c o n fé re n c e  d u  so u s -m in is té r ia t  à la  m é tro p o le  tra ite ra  d e s  p r io r ité s  d es  p ô le s  ré g io n a u x  
en  é c o n o m ie  so c ia le  le  30  n o v e m b re  p ro ch a in .

4. Présentation : Stratégie québécoise de la recherche et de l'innovation 2010-2013

M . M a w a n a  P o n g o , d e  la  D ire c tio n  d es  p o lit iq u e s  e t a n a ly se s  d u  M D E IE , a  p ré s e n té  la  S tra té g ie  
q u é b é c o ise  d e  la  re c h e rc h e  e t d e  l'in n o v a tio n  2010-2013 .

5. L’état des travaux entourant les technologies numériques à Montréal

M me Y o llan d e  C lo u tie r, d e  la  D irec tio n  d u  d év e lo p p em en t rég io n a l et m é tro p o lita in  a u  M A M R O T  a 
p ré se n té  l ’av an cem en t d u  d o ss ie r  d es  tech n o lo g ies  n u m ériq u es  à  M o n tréa l. Il a  é té  q u es tio n  
n o tam m e n t d e  la  p o litiq u e  n u m ériq u e  qu éb éco ise , des p ro g ra m m e s  d éd iés  e t d es  ap p lica tio n s  
secto rie lles.

6. Présentation : L’intégration des arts à l’architecture

M me M a rie  P e rrau lt, d e  la  D irec tio n  rég io n a le  d e  M o n tréa l d u  M C C C F  p ré se n te  la  P o litiq u e  
d ’in tég ra tio n  des arts e t ses o b jec tifs  et, p lu s  p a rticu liè rem en t, le s  ch am p s d ’ap p lica tio n  e t les 
o rg an ism es assu je ttis .

HP
MK

PP

m

m

HP
MM

PP
Ht
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Jeudi, le 10 février 2011 à 8 h 30
800, rue du Square-Victoria, 11e étage 

IATA - Salle McCurdy

Ordre du jour

1) Mot de bienvenue 8 h 30

2) Présentation du projet de Stratégie de développement 8 h 35
économique de la Ville de Montréal
par M. Arnold Beaudin de la Ville de Montréal

3) Adoption de l’ordre du jour de la rencontre 9 h 35
et des faits saillants de la rencontre du 18 novembre 2010

4) Échange entre les membres - tour de table 9 h 45

Pause 10 h 15

Dossier thématique : Le tourisme À Montréal 10 h 30

5) Réflexion stratégique sur le tourisme : les grands projets, 
les enjeux et les tendances à Montréal
par Mme Francine Lacroix de Tourisme Qc et M. Pierre Bellerose de Tourisme Mtl

6) Le plan de développement en tourisme culturel à Montréal
par Mme Brigitte Jacques du MCCCF et M. Pierre Bellerose de Tourisme Mtl

7) Le tourisme religieux : un potentiel de développement
par Mme Francine Lacroix de Tourisme Qc et M. Pierre Bellerose de Tourisme Mtl

8) Fin de la rencontre 12 h 15

MAMROT-DDRM février 2011
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Le jeudi 10 février à 8 h 00 
Liste des présences

Membres gouvernementaux Pourcentage de femmes parmi les membres (10/24) = %

M/O Nom
Présence

Remplacement
Oui Non

MAMROT-SMM M. Jérôme Unterberg S

MAMROT- DDRM Mme Johanne Dumont V

MAMROT - DMAAM Mme Lucie Tremblay

ASSSM M. Louis Côté ✓

CSF Mme Lise Julien (nouvelle membre) ✓

MAPAQ M. Bernard Houle (par intérim) ✓
MAPAQ M. François Perron ✓

MCCCF Mme Brigitte Jacques ✓

MDDEP M. Pierre Robert ✓

MDEIE M. Alain Houde V

MELS M. Francis Culée ✓

MESS Mme Ginette Sylvain
MFA M. Pierre Gaucher y
MICC Mme Charlotte Poirier V

MRI M. Roger Ménard (Louise-Esther Fortin)

MRNF M. André B. Lemay (M. Jean-Philippe Détolle) V M. Jean-Philippe Détolle
MRQ M. Raymond Leduc V

MSP M. Éric Doneys S
MTQ M. Bernard Caron S
OPHQ M. Robert Allie ■/
S e r v ic e s  Q u é b e c Mme Astrid Coulombe S
SHQ Mme Francine Cloutier Y
Tourisme Québec Mme Francine Lacroix •/

B
m

m

Membres non gouvernementaux

CRÉ de Montréal Mme Marie-Claire Dumas M. Guy Raynault
VILLE de Montréal M. Normand Lapointe

Nombre total de membres ayant confirmé leur présence : 13 + 2

Taux de participation des membres :
Participation masculine : / 1 3  B

Participation féminine : /11  ÜH

Invités

MAMROT-DDRM M. Sylvain Provost
MAMROT- DDRM Mme Margaux St Georges • /

MAMROT-DDRM Mme Danièle Aveline • /

T o u r is m e  M o n t r é a l M. Pierre Bellerose V

MCCCF Mme Marie Perreault S

T o u r is m e  Q u é b e c Mme Lucie Dumas S

V il l e  d e  M o n t r é a l Mme Isabelle Cabin S

V il l e  d e  M o n t r é a l M. Arnold Beaudin V

m

Organisation des rencontres

MAMROT-DDRM
secrétaire de la CAR MmeJannick Lachapelle V

Nombre total de participants : 23

Mis à jour le 9 février 2011
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Québec " \l
Conférence administrative 
régionale de l'Outaouais

Rencontre de la CARO 
Projet d’ordre du jour

DATE: Le 3 mai 2010

HEURE: 8 h 30

LIEU: Édifice Jos Montferrand

Salle Outaouais 
5e étage
170, rue de l’Hôtel-de-Ville 
Gatineau, Québec

1. Mot de bienvenue

2. Adoption de l’ordre du jour (5 minutes)

3. Adoption du projet de compte rendu de la CARO du 8 février 2010 (5 minutes)

4. Rapport et suivi du président (15 minutes)

5. Rétention et attraction de la main-d’œuvre (P. Ricard -  10 minutes)

6. Comité économique de la CARO (J. MacHan -  10 minutes)

7. Rapport du directeur général de la CRÉO (15 minutes)

8. Commissions de la CRÉO -  résumé des représentants de la CARO (30 minutes)

9. Ressources humaines (H. Gonthier- 15 minutes)

Pause

10. MRC de Pontiac -  Vision 20-20(P. Ricard -  5 minutes)

11. Tour de table -  situation des ressources humaines dans les directions régionales (60 

minutes)

11.1 Départ à la retraite

11,2Coupure des effectifs

11.3lmpacts des coupures dans les déplacements et dans la formation

12. Divers :

12.1

12.2

12.3

Fin de la réunion à 12 h

•«Mt



CONFÉRENCE ADMINISTRATIVE RÉGIONALE DE L’OUTAOUAIS 
COMPTE RENDU DE LA RENCONTRE DU 3 MAI 2010

Édifice Jos Montferrand
Salle Outaouais, 170, rue de l’Hôtel-de-Ville, Gatineau

ÉTAIENT PRÉSENTS : ÉTAIENT ABSENTS :

Mmes Descoeurs, Sylvie 
Fortuna, Christina 
Gendron, Anne-Marie 
Gonthier, Hélène 
Ménard, Suzanne 
Pied, Marie-Danielle 
Viel, Réjeanne

MM. Benoît, Jean 
Bisson, Michel 
Céré, Jean-Bernard 
Dubreuil, Marc 
Gamache, Alain 
Hébert, Jean 
Lévesque, Yves 
MacHan, Jeffrey 
Ricard, Pierre 
Shaneen, Maroun

Cabinet du ministre régional
CSST
MCCCF
CSPQ
MICC
SQ
MRQ

MRNF
Services Québec 
SIQ
MDDEP
MRQ
CRÉO
MAPAQ
MDEIE
MAMROT
MTQ

Mmes Barbeau, Diane 
Beaudin, Christine 
Carignan, Sonia 
Fradette, Anne 
Gendron, Claire

MM. Allie, Robert 
Côté, Pierre 
Germain, Denis 
Lance, Stéphane 
Paré, Pierre 
Richer, Pierre 
Turcotte, Gilles 
Vaillancourt, Dominic

MSP
MFA
MTOUR
MRI
MESS

OPHQ
CNT
Services correctionnels
SSSS
MELS
IQ
Services judiciaires 
MELS
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ORDRE DU JOUR DESCRIPTION ET SYNTHÈSE DES ÉCHANGES DÉCISIONS OU SUIVIS

1. Mot de bienvenue À 8 h 35, le président de la CARO, monsieur Pierre Ricard, souhaite la bienvenue aux 
membres de la CARO. M. Ricard souhaite également la bienvenue à madame Anne-Marie 
Gendron, directrice régionale du MCCCF.

2. Adoption de l’ordre du jour Sur proposition de monsieur Marc Dubreuil, dûment appuyée par madame Suzanne 
Ménard, il est unanimement résolu d'adopter l’ordre du jour, tel que présenté.

3. Adoption du projet de compte 
rendu de la CARO du 8 février 
2010

Sur proposition de monsieur Marc Dubreuil, dûment appuyée par monsieur Jean Benoît, il 
est unanimement résolu d’adopter le compte rendu, tel que présenté.

4. Rapport et suivi du président Monsieur Pierre Ricard mentionne que les Grands Prix de la ruralité 2010 auront lieu à 
Maniwaki, le 9 septembre prochain. Le financement pour les Jeux du Québec se poursuit 
alors que l’organisation intensifie ses démarches afin de recruter des bénévoles. Le 
MAMROT a investi 75 000 $ pour l’organisation de l’événement.

Concernant le budget du MAMROT, Monsieur Ricard souligne que les principaux 
programmes ne subiront aucune coupure, ceux-ci faisant l’objet d’entente et se terminant 
principalement en 2013-2014.

Un projet de loi sur la Loi sur l’aménagement et l’urbanisme devrait être déposé cet 
automne alors que des comités ministériels travaillent présentement sur le projet 
d’occupation du territoire.

Monsieur Jean Benoît mentionne que l’entrée en vigueur de la Loi sur l’aménagement 
durable du territoire forestier (PL 57) aura comme conséquence la reprise, par le MRNF, de 
la planification. Les nombreux changements entraîneront un besoin supplémentaire de 350 
ETC à travers le Québec.

Concernant la Loi modifiant le régime de santé et de sécurité du travail, afin notamment de 
majorer certaines indemnités de décès et certaines amendes et d’alléger les modalités 
de paiement de la cotisation pour les employeurs (PL 35), madame Christina Fortuna 
souligne qu’un des impacts est une hausse possible des constats d’infraction pour les 
employeurs. Suite à son entrée en vigueur, des présentations leur seront faites.
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ORDRE DU JOUR DESCRIPTION ET SYNTHÈSE DES ÉCHANGES DÉCISIONS OU SUIVIS

Madame Réjeanne Viel mentionne que le ministère du Revenu deviendra, à compter de 
juillet 2011, une agence.

5. Rétention et attraction de la 
main-d’oeuvre

Monsieur Pierre Ricard mentionne que le comité de ia CAR entend bonifier les 
recommandations contenues dans le rapport. Celles-ci seront ensuite acheminées aux 
directeurs régionaux. L’objectif est de rencontrer, suite à la validation finale du document, le 
ministre régional, monsieur Norman MacMillan.

6. Comité économique de la 
CARO

Monsieur Jeffrey MacHan dresse l’état de situation des principaux projets de 
développement économique en cours dans la région.

7. Rapport du directeur général 
de la CRÉO

Monsieur Jean Hébert souligne que les mandats des membres de la société civile sont 
présentement en renouvellement. Un projet d’entente cadre avec le MRNF est 
présentement en négociation. On vise notamment une meilleure intégration entre les 
pouvoirs de la CRÉ et ceux du Ministère dans le respect des missions respectives. La CRÉ 
est disposée à négocier des ententes similaires avec d’autres ministères.

Monsieur Hébert mentionne que la CRÉ travaille actuellement à l’élaboration d’un plan 
d’action pour le transport collectif. De nouvelles règles de fonctionnement pour les 
commissions ont été adoptées car il était important de revoir la participation des ministères 
et d’abolir la règle limitant à deux les représentants ministériels.

8. Commissions de la CRÉO -  
résumé des représentants de la 
CARO

Protection de l’environnement, aménagement du territoire et transport
La date limite pour déposer des projets dans le cadre de la Politique de soutien à la mise 
en oeuvre du Plan d’action régional de protection des lacs et cours d ’eau de i ’Outaouais 
était le 23 avril dernier. Une enveloppe de 80 000 $ est disponible cette année. Un comité 
procède actuellement à l’analyse des projets.

Développement économique et Emploi

M. Marc Bureau est le nouveau président de la commission.

■  i l  m m  m m  m m  v a  n  v a  4 i  i  i  ■ m  m  m  §  i  1 1  i s s i  b v  i  i  1 1  * i i  t  i g  i
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ORDRE DU JOUR DESCRIPTION ET SYNTHÈSE DES ÉCHANGES DÉCISIONS OU SUIVIS

Culture, Loisir, Sport

Un appel de projets a été lancé relativement au développement d’événements identitaires à 
caractère culturel et sportif.

Développement social et Santé

Un découpage de la région en 109 communautés a été réalisé. La Ville de Gatineau s’est 
montré intéressée par le projet alors qu’un redécoupage s’avère nécessaire pour la MRC 
des Collines-de-l’Outaouais.

Éducation, Recherche et Science

La persévérance scolaire demeure un enjeu dans le milieu scolaire. La Fondation Chagnon 
souhaite investir dans ce domaine.

9. Ressources humaines Madame Hélène Gonthier mentionne que la liste pour les concours en lien avec le 
recrutement collégial sera disponible demain. Quant au concours pour le recrutement 
secondaire, la liste sera disponible le 29 mai prochain. Plusieurs autres concours sont 
présentement ouverts dont celui de technicien en foresterie et agent de secrétariat classe 
1.

Trois activités de développement ont eu lieu : dîner-conférence avec madame Sylvie 
Fréchette, dîner-conférence sur la communication et un déjeuner de leadership sur les 
compétences en milieu de travail.

Le programme d’accueil gouvernemental a été offert la semaine dernière à une vingtaine 
d’employés provenant de huit ministères et organismes.

Madame Gonthier souhaite organiser une rencontre avant l’été avec le comité aviseur pour 
les directeurs.

10. MRC de Pontiac -  Vision 2020 Monsieur Pierre Ricard souligne que la MRC de Pontiac est intéressée à présenter aux 
membres de la CARO son plan de développement. Il mentionne, également qu’elle pourrait 
réviser son schéma d’aménagement et de développement l’an prochain.
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ORDRE DU JOUR DESCRIPTION ET SYNTHÈSE DES ÉCHANGES DÉCISIONS OU SUIVIS

11. Tour de table -  situation des 
ressources humaines dans les 
directions régionales

Les directeurs régionaux présentent les impacts possibles des coupures budgétaires sur 
leur direction respective.

11.1 Départ à la retraite Environ 30 départs sont prévus en 2010.

11.2 Coupure des effectifs Pour la majorité des directions régionales, on ne devrait pas connaître une coupure 
d’effectifs en 2010-2011.

11.3 Impacts des coupures 
dans les déplacements 
et dans la formation

On prévoit une réduction des déplacements avec des conséquences sur le service à la 
clientèle.

12 Divers

12.1 Recyclage Monsieur Jean-Bernard Céré mentionne que suite au retrait de RECYC-QUÉBEC, la SIQ 
prendra en charge la récupération dans les immeubles sous sa responsabilité. À cet effet, 
des bacs de recyclage seront installés la semaine prochaine dans les salles de repos.

Fin de la réunion à 11 h 25

Rédigé par Yvan Moreau, secrétaire de la CARO 
Septembre 2010
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Québec"  “
Conférence administrative 
régionale de l'Outaouais

Rencontre de la CARO 
Projet d’ordre du jour

DATE: Le 20 septembre 2010

HEURE: 8 h 30

LIEU: Édifice Jos Montferrand

Salle Outaouais
170, rue de l’Hôtel-de-Ville, 5e étage 
Gatineau, Québec

1. Mot de bienvenue

2. Adoption de l’ordre du jour (5 minutes)

3. Adoption du projet de compte rendu de la CARO du 8 février 2010 (5 minutes)

4. Rapport et suivi du président (5 minutes)

4.1 Centraide

4.2 Occupation des territoires

5. Rétention et attraction de la main-d’œuvre (P. Ricard -  10 minutes)

6. Comité économique de la CARO (J. MacHan -  10 minutes)

7. Rapport du directeur général de la CRÉO (15 minutes)

8. Commissions de la CRÉO -  résumé des représentants de la CARO (30 minutes)

9. Ressources humaines (H. Gonthier- 10 minutes)

10. Stratégie gouvernementale de développement durable (H. Gonthier -  30 minutes)

Pause

11. Révision de la Loi sur l’aménagement et l’urbanisme et renouvellement des orientations 

gouvernementales en matière d’aménagement du territoire (Y. Gignac -  60 minutes)

12. Présentation de la mission et des mandats du Conseil du statut de la femme (M. Gagnon -  

60 minutes)

13. Divers:

• Remerciements du président

** Fin de la réunion à 12 h
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M in is tè re
des A ffa ire s  m unic ipa les, 
des Régions 
e t de l'O ccupa tion  
d u  te r r ito ire

Québec K3E3 
ES EJ

CONFÉRENCE ADMINISTRATIVE RÉGIONALE 
DE L’ABITIBI-TÉMISCAMINGUE

R é u n io n  d u  23  av ril 2 0 1 0  
d e  9 h  30  à  14 h  30

C o m p le x e  h ô te lie r  A lp in  - S a lle  In n sb ru c k  -  R o u y n -N o ra n d a

ORDRE DU JOUR

H E U R E P O IN T S  D ’O R D R E  DU JO U R
IN F O -

É C H A N G E
D É C IS IO N S R E S P O N S A B L E S D O C U M E N T S

9 h 30 1. Mot de bienvenue X D en is  M o ffe t

9 h 35 2. Lecture et adoption de l’ordre du jour X D en is  M o ffe t Jo in t

9 h 40 3. Adoption et suivis du compte rendu de la 
rencontre du 16 octobre 2009

X D en is  M o ffe t
Jo in t

10 h 00 4. Suivis - Comités de la CAR

4.1 T ab le  économ ique  de la  C A R

4.2 Comité du plan d ’action à l’intention des 
municipalités dévitalisées

X

R en ée  M assico tte  

D en is  M offe t

10 h 30 5. Présentation de la politique A  p a r t
en tière  : p o u r  un véritab le  exercice  du  d ro it  
à l ’ég a lité

X R o b ert A llie

11 h 00 6 .  État de situation - Promotion des saines 
habitudes de vie et de prévention des 
problèmes reliés au poids 2006 -  2012

X P au l S a in t-A m an t

11 h 30 7. Traitement des dossiers à caractère social X D en is  M o ffe t

12 h 00 Dîner libre

13 h 30 8. Stratégie gouvernementale sur l’occupation 
dynamique des territoires

X D en is  M offe t

13 h 45 9. Ententes spécifiques X D en is  M offe t

14 h 00 10. Dossier ressources humaines X D en is  M o ffe t 
Ju lie  L efebv re

1 4  h  4 5 11. Autres affaires

11.1 L es liens de  la C A R  avec les territo ires

11.2 Le P rog ram m e rég ional de  sou tien  au 
d éve loppem en t de  l ’ag ricu ltu re  de
l ’A b itib i-T ém iscam ingue

D en is  M o ffe t 

L yne C h arlan d

14 h 55 12. Prochaine rencontre de la CAR X D en is  M o ffe t

15 h 00 13. Levée de la rencontre X D en is  M offe t
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des R égions  
et de l'O ccup atio n  
d u  te rrito ire

Québec fO  WjÊ
f o e s

CONFÉRENCE ADMINISTRATIVE RÉGIONALE 
DE L’ABITIBI-TÉMISCAMINGUE

m
Rencontre tenue à Rouyn-Noranda le 23 avril 2010 

Complexe hôtelier Alpin - Salle Innsbruck

E ta ien t p résent(e )s

Allie, Robert Office des personnes handicapées
Charland, Line Ministère de l’Agriculture, des Pêcheries et de l’Alimentation

—
Chartier, Suzanne (en a.m.) Agence de la santé et des services sociaux de 

l’Abitibi-Témiscamingue
Coutu, Yves Ministère des Transports

'«MÉI
Dickey, Marc (en a.m.) La Financière agricole du Québec -  Centre de services de 

Rouyn-Noranda et d’Amos
Duhaime, Monik Ministère de la Culture, des Communications et de la Condition 

féminine
Farhat, Élias Régie du bâtiment du Québec
Laçasse Claude Office des personnes handicapées
Lapointe, Yves Régie du bâtiment du Québec
Lefebvre, Julie Centre de services partagés du Québec
Lévesque, Patricia Secrétariat aux affaires autochtones
Marcoux, Marie-Josée Conseil du statut de la femme
Moffet, Denis Ministre des Affaires municipales, des Régions et de l’Occupation 

du territoire
Riou, Francis (en p.m.) Emploi-Québec

«
van de Walle, Edith Ministère du Développement durable, de l’Environnement et des 

Parcs - Direction régionale de l’analyse et de l’expertise et des 
études économiques Abitibi-Témiscamingue et Nord-du-Québec

Yergeau, Yvon Commission de la construction du Québec

— É ta it in v ité

Saint-Amant, Paul Agence de la santé et des services sociaux de
l’Abitibi-Témiscamingue
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CONFÉRENCE ADMINISTRATIVE RÉGIONALE 
DE L’ABITIBI-TÉMISCAMINGUE

Rencontre tenue à Rouyn-Noranda le 23 avril 2010 
Complexe hôtelier Alpin - Salle Innsbruck

Rédigé par : Gracia Laforge, ministère des Affaires municipales, des Régions et de l ’Occupation du territoire

É ta ien t p résen t(e )s

Allie, Robert Office des personnes handicapées
Charland, Line Ministère de l’Agriculture, des Pêcheries et de l’Alimentation
Chartier, Suzanne (en a.m.) Agence de la santé et des services sociaux de 

l’Abitibi-Témiscamingue
Coutu, Yves Ministère des Transports
Dickey, Marc (en a.m.) La Financière agricole du Québec -  Centre de services de 

Rouyn-Noranda et d’Amos
Duhaime, Monik Ministère de la Culture, des Communications et de la Condition 

féminine
Farhat, Élias Régie du bâtiment du Québec
Laçasse Claude Office des personnes handicapées
Lapointe, Yves Régie du bâtiment du Québec !
Lefebvre, Julie Centre de services partagés du Québec
Lévesque, Patricia Secrétariat aux affaires autochtones
Marcoux, Marie-Josee Conseil du statut de la femme
Moffet, Denis Ministre des Affaires municipales, des Régions et de l’Occupation 

du territoire
Riou, Francis (en p.m.) Emploi-Québec
van de Walle, Edith Ministère du Développement durable, de l’Environnement et des 

Parcs - Direction régionale de l’analyse et de l’expertise et des 
études économiques Abitibi-Témiscamingue et Nord-du-Québec

Yergeau, Yvon Commission de la construction du Québec

É ta it in v ité

Saint-Amant, Paul Agence de la santé et des services sociaux de 
l’Abitibi-T émiscamingue

É ta ien t absent(e )s

Allard, Mario Ministère du Revenu -  Direction régionale des services à la 
clientèle des entreprises Nord et Ouest du Québec

Beaudin, Christine Ministère de la Famille et des Aînés
Beauvais, Suzanne Commission des normes du travail
Béchard, Anne Société de l’assurance automobile du Québec -  Permis de 

conduire, immatriculation et évaluation des conducteurs
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'em É ta ien t absent(e )s

vm Belanger, Monique Commission de la santé et de la sécurité du travail
Bilodeau, Louise Ministère de l’Éducation, du Loisir et du Sport
Carbonneau, Guy Société de l’assurance automobile du Québec -  Service du

contrôle routier
Caron, Anita Office québécois de la langue française

■m Drolet, Yves Ministère du Développement économique, de l’Innovation et de 
l’Exportation

■— Ébacher, Ghislaine Ministère de la Justice -  Services judiciaires
É Gingras, Martin Ministère des Ressources naturelles et de la Faune

Giroux, Lise Curateur public
Hannaburg, Daniel Société d’habitation du Québec
Iracà, Hélène Ministère du Développement durable, de l’Environnement et des 

Parcs - Direction régionale du Centre de contrôle environnemental 
de l’Abitibi-Témiscamingue et Nord-du-Québec

Lacroix, Sylvain Bureau de l'exploitation géologique du Québec
Langlois, Francis Investissement Québec
Lapointe, Marcel Office de la protection du consommateur

«•Ml Lecours Claude Services Québec
Major, Claude Hydro-Québec -  Direction régionale La Grande Rivière
Marquis, Robert Ministère des Ressources naturelles et de la Faune -  Géologie

— Québec

m Martel, Serge Société des établissements de plein air du Québec -  Réserve 
faunique La Vérendrye

- Ménard, Suzanne Ministère de l’Immigration et des Communautés culturelles
Messier, Sylvie Ministère de la Sécurité publique -  Direction territoriale des 

services correctionnels
Montour, Eugène Société immobilière du Québec

*** Paré, Roger Ministère de l’Éducation, du Loisir et. du Sport, secteur loisir et 
sport

Pilon, Johanne Investissement Québec
im

Quesnel, Stéphanie Commission des droits de la personne et des droits de la
jeunesse

Rioux, Martine Conférence régionale des élus de l’Abitibi-Témiscamingue

Santucci, Ânacleto Régie du logement
Ste-Marie, Michel Régie des rentes du Québec

m Trudelle, Claude Ministère des Relations internationales

Viger, Jacques Ministère de la Sécurité publique -  Direction générale de la 
sécurité civile et de la sécurité incendie
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1. MOT DE BIENVENUE

M. Denis Moffet ouvre la rencontre et souhaite la bienvenue.

2. LECTURE ET ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR

Le projet d’ordre du jour a été transmis avant la rencontre. Deux sujets sont inscrits au point 
« Autres affaires » :

11.1 Les liens de la CAR avec les territoires
11.2 Le Programme régional de soutien au développement de l ’agriculture de 

l'Abitibi-Témiscamingue

Afin de permettre à toutes les personnes concernées d’être présentes lors de la présentation du 
Programme régional de soutien au développement de l ’agriculture, le point 11.2 sera traité après 
le point 4.2. L'ordre du jour demeure ouvert.

Il est proposé par Mme Suzanne Chartier, appuyée par M. Yvon Yergeau, et résolu à l’unanimité 
d’adopter l’ordre du jour modifié.

Ih

P
m

3. ADOPTION ET SUIVIS DU COMPTE RENDU DE LA RENCONTRE DU 16 OCTOBRE 2 0 0 9

Le compte rendu du 16 octobre 2009 a été transmis avant la rencontre. À la demande de 
M. Yvon Yergeau, le dernier tiret de la section consacrée à la CCQ (page 6) : « Les différentes 
formations offertes dans les métiers permettent d’ouvrir 6 bassins sur les 26 disponibles » est 
remplacé par « Il y a présentement 6 des 26 métiers de la construction dont les bassins sont 
ouverts. Les CFP et l ’embauche en pénurie permettent de combler ces besoins ».

Il est proposé par Mme Marie-Josée Marcoux, appuyée par Mme Monik Duhaime, et résolu à 
l’unanimité d’adopter le compte rendu modifié.

Suivis du compte rendu de la CAR du 16 octobre 2009

■ Politique d ’achats en région : En raison du contexte budgétaire, les membres conviennent de 
fermer ce dossier. Celui-ci sera réactivé au moment jugé opportun.

■ Mise en place d ’un comité de partenaires pour soutenir la communauté de Kitcisakik : Ayant 
accepté le statut de réserve, la communauté de Kitcisakik et ses partenaires travaillent à 
l’identification d’un nouveau site. Temporairement, des améliorations seront apportées aux 
infrastructures actuelles. L’évolution de la situation permet de croire que la mise en place d’un 
comité de partenaires n’est plus à propos.

• Problématique des coûts élevés des projets d ’infrastructure : La restructuration de la Table 
économique de la CAR a entraîné des délais dans le traitement de ce dossier. Les membres 
réitèrent l’importance de suivre l’évolution de la situation et font état du contexte particulier à la 
région alors que les coûts sont plus élevés qu’ailleurs en province. Ils questionnent toutefois 
la pertinence de procéder à des études exhaustives compte tenu des coupures budgétaires 
annoncées pour l’ensemble des ministères.

■ Régionalisation : Ce dossier stagne depuis plusieurs mois et suscite de moins en moins 
d’intérêt de la part de la CRÉ et de ses partenaires gouvernementaux en région. La nouvelle 
stratégie d’occupation des territoires, présentement en discussion, permettra peut-être de faire 
des avancées en régionalisation. Le dossier est mis en veilleuse jusqu’à nouvel ordre.

fÜ
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Besoins de formation sur la réalité aigonquine : Mme Julie Lefebvre indique que l’UQAT a choisi 
de se retirer de ce type de formation. Elle a donc identifié et sollicité de nouveaux partenaires. 
Les premières formations devraient être dispensées à l’automne.

4. SUIVIS -  COMITÉS DE LA CAR

4.1 Table économique de la CARAT

Le président de Table économique de la CAR étant absent, M. Denis Moffet présente le 
résumé des activités préparé par Mme Renée Massicotte du MDEIE.

Depuis l’arrivée d’un nouveau directeur au MDEIE, la structure de la Table a été revue et les 
membres suivants ont été confirmés :
■ MDEIE
■ MAMROT
■ MDDEP
■ MRNF
■ EQ
■ MAPAQ
■ FINANCIÈRE AGRICOLE
■ INVESTISSEMENT QUÉBEC

Outre plusieurs rencontres informelles organisées selon les dossiers à traiter, deux 
rencontres officielles ont été convoquées. Une proposition définissant les objectifs et le 
mandat de la Table est en élaboration et sera discutée lors d’une prochaine rencontre.

Par ailleurs, le Comité technique poursuivra ses activités. Le mandat de ce dernier sera 
défini prochainement.

Les rencontres de la Table économique devraient se tenir le dernier vendredi du mois, sous 
une formule d’alternance : rencontre formelle et déjeuner de travail.

4.2 Comité du plan d’action à l’intention des municipalités dévitalisées

M. Moffet indique que la première rencontre de ce comité a eu lieu le 6 avril dernier. Les 
membres ont pris connaissance des grandes lignes du Plan d ’action gouvernemental à 
l ’intention des municipalités dévitalisées, du portrait des municipalités dévitalisées de la 
région, des principaux enjeux et de l’état d’avancement des travaux. Ils ont par ailleurs 
échangé sur les besoins des municipalités et les collaborations souhaitées.

Lors de cette rencontre, il a été convenu que chaque ministère prendrait connaissance des 
plans d'action avant leur adoption par une MRC afin d’évaluer les contraintes possibles et de 
proposer, s’il y a lieu, les mesures facilitant la réalisation des objectifs ou des actions 
retenues. De plus, en cas de besoin, une rencontre des ministères concernés pourrait être 
organisée afin de partager sur les différentes problématiques ou les partenariats possibles à 
la réalisation de certaines actions.

Les deux premiers plan de développement, municipalité de Launay et municipalité 
d’Angliers, ont été transmis le 13 avril dernier à tous les professionnels des ministères et 
organismes impliqués.

À titre d’information complémentaire, Mme Suzanne Chartier fait état de l’exercice réalisé par 
l’Agence de la santé et des services sociaux, en collaboration avec l’UQAT et d’autres 
partenaires du milieu, pour produire les tableaux de bord des communautés. Elle souligne 
l’importance de ces tableaux comme outil de connaissance mais aussi comme outil de
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mobilisation pour les milieux. Bien que la région compte 65 municipalités, 135 communautés 
ont été identifiées. Actuellement, six communautés participent à l’expérimentation. Les 28 
indicateurs retenus pour les fins de l’exercice donnent un portrait nuancé de la vitalité de 
chacune de ces communautés. À l'Agence de la santé et des services sociaux, une 
ressource est spécialement affectée à ce dossier et celle-ci a reçu le mandat de soutenir et 
former les communautés afin qu’elles puissent s’approprier les données et identifier leurs 
pistes de développement.

Il est demandé que la liste des indicateurs ainsi que celle des communautés soient 
transmises à tous les ministères et organismes gouvernementaux. Le président de la CAR 
s’engage à transmettre les informations demandées.

M. Moffet attire l’attention sur les changements apportés aux modes d’action. Jusqu’à tout 
récemment, le travail se faisait en se référant aux régions administratives ou aux territoires 
de MRC alors que l’intervention actuelle est de plus en plus dirigée vers le milieu local. Les 
tableaux de bord des communautés en sont des exemples ainsi que les 25 municipalités qui 
bénéficieront d’une intervention pointue dans le cadre du Plan gouvernemental à l ’intention  
des municipalités dévitalisées. Il mentionne que ces nouvelles façons de faire modifient 
l’envergure des projets et créent des dynamiques locales fort intéressantes.

Aménagement prévu à l ’ordre du jour

11.2 Le Programme régional de soutien au développement de l’agriculture de 
l’Abitibi-Témiscamingue

D’emblée, Mme Line Charland souligne que ce dossier a rallié tant les ministères que les 
organismes autour des mêmes enjeux. Le Programme régional de soutien au 
développement de l ’agriculture de l ’Abitibi-Témiscamingue vise à consolider le secteur 
agricole de la région afin d’y conserver une masse critique d’entreprises viables et d’assurer 
leur pérennité. Plus spécifiquement, il vise à accompagner les entreprises agricoles et à 
favoriser l’adoption de meilleures pratiques. Un dépliant explicatif est remis sur place. Mme 
Charland commente chacun des quatre volets du programme :

Volet 1 : Services-conseils individuels aux entreprises agricoles

Les domaines d’intervention admissibles sont les suivants :
- Les services-conseils en gestion technico-économique et financière.

Pour la première fois, l’aide accordée est basée sur la connaissance de l’entreprise. Le 
volet prévoit l’élaboration d’un diagnostic et, à la suite de ce diagnostic d’entreprise, 
l’établissement d’un plan d’action permettant d’améliorer ses performances.

- Les services-conseils techniques (gestion d’élevage, gestion des cultures et gestion des 
bâtiments).
Dans ces domaines, les services-conseils favoriseront l’adoption de meilleures pratiques 
afin d’améliorer la performance des entreprises.

Le Réseau Agriconseils d’Abitibi-Témiscamingue a été mandaté par le MAPAQ pour 
dispenser ces services.

L’aide financière peut couvrir de 70 à 100 % des dépenses admissibles et atteindre un 
maximum de 15 000$ ou de 3 000$ selon le domaine d’intervention et la situation 
financière de l’entreprise. Le degré critique de la situation financière de l’entreprise est 
évalué par le MAPAQ et la Financière agricole du Québec (FADQ).

Conférence administrative régionale de l'Abitibi-Témiscamingue 
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Volet 2 : Remboursement des intérêts sur les prêts consentis pa r la Financière agricole

Ce volet a été mis en place pour permettre au MAPAQ d’aider financièrement les entreprises 
dont la situation est jugée critique. L’entreprise peut recevoir une contribution spéciale au 
paiement de l’intérêt sur les prêts accordés en vertu du programme de financement de 
l’agriculture de ia FADQ, et ce, jusqu’à concurrence d’un capital de prêt de 100 000 $ pour 
l’une ou l’autre des fins suivantes :

- fonds de roulement additionnels;
- restructuration financière de l’entreprise;
- investissements nécessaires à la poursuite des activités de l’entreprise en concordance 

avec le plan d’action établi.

La contribution spéciale s’applique sur une période maximale de 3 ans et le montant total du 
capital de prêt admissible ne peut excéder 5,3 M$. La FADQ est mandatée pour administrer 
ce volet!

Volet 3 : Soutien à la productivité

Ce volet vise le développement et le repositionnement de l’agriculture régionale par 
l’attribution d’une aide financière dans les domaines suivants :
- production des champs;
- production des troupeaux;
- adoption d’outils de gestion.

Il doit être mis en place rapidement puisqu’il couvre, entre autres, les travaux de drainage et 
l’application de la chaux, travaux réalisés en saison estivale.

L’aide accordée peut couvrir de 40 à 50 % des dépenses admissibles, selon la situation de 
l’entreprise et tout en respectant un maximum par entreprise en fonction des domaines 
d’intervention couverts.

Concernant les trois premiers volets, pour se qualifier, le revenu agricole brut doit être 
supérieur à 50 000 $ annuellement. Cinq indicateurs sont utilisés par le MAPAQ et la FADQ 
pour déterminer si l’entreprise est en situation critique ou non et, par conséquent, déterminer 
son admissibilité aux divers volets et à quelles conditions.

Présentement, la mécanique est en place et fonctionne très bien. Environ 80 entreprises 
sont en processus de validation. On estime qu’une trentaine d’entreprises seraient en 
situation critique.

Volet 4 : Développement d ’un modèle d ’affaires pour la mise en marché de produits  
différenciés

Les projets de développement d’un nouveau modèle d’affaires doivent être reliés, 
notamment, au plan d’action L ’Abitibi-Témiscamingue dans votre assiette, au créneau 
ACCORD Agriculture nordique axée sur la production bovine ou à toutes autres attentes de 
la région. L’objectif est de faciliter l’accès aux marchés pour les entreprises agricoles et les 
agrotransformateurs. Les domaines visés sont ceux de la diversification et des produits 
régionaux.

La CRÉ de l’Abitibi-Témiscamingue verse une contribution pour ce volet. Une entente 
spécifique ou administrative est à conclure avec cette dernière.

Conférence administrative régionale de l’Abitibi-Témiscamingue
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Mme Charland rappelle que ce programme ne vient pas régler la crise et réduire l’inquiétude 
générée par l’annonce des nouvelles mesures de resserrement du Programme d ’assurance 
stabilisation, toutefois, certaines entreprises pourront bénéficier d’une aide intéressante. Le 
MAPAQ se veut en mode observation et recevra les commentaires des intervenants 
agricoles et des agriculteurs. Le portrait qui se dégagera des observations et des 
commentaires devrait être aidant pour l'avenir.

Il est souligné que la mise en place de ce programme démontre qu’il est encore possible 
d’obtenir des outils adaptés à la région lorsque la problématique est bien documentée et que 
le milieu et les ministères appuient la démarche.

Retour à l'ordre du jour régulier

5. PRÉSENTATION DE LA POLITIQUE À PART ENTIÈRE : POUR UN VÉRITABLE EXERCICE DU DROIT À L’ÉGALITÉ

M. Robert Allie de la Direction de l’intervention collective régionale de l’Ouest à l’Office des 
personnes handicapées est invité à présenter la politique gouvernementale à l’intention des 
personnes handicapées. Un document synthèse de la politique ainsi que le Plan global de mise 
en oeuvre regroupant les engagements des ministères et organismes sont remis sur place.

M. Allie indique que le but de cette politique est d’accroître la participation sociale des personnes 
handicapées. Il attire l’attention des membres de la CAR sur le fait que cette politique, adoptée 
en juin 2009, couvre les dix prochaines années. Elle concerne l’ensemble des personnes 
handicapées, sans distinction en regard de l’âge, du sexe, de l’incapacité ou de la région où elles 
vivent.

Bien que des progrès significatifs aient été réalisés au fil des ans en matière d’intégration des 
personnes handicapées grâce à la Loi assurant l ’exercice des droits des personnes handicapées 
et la politique d’ensemble « À part...égale », des problèmes demeurent :

- essoufflement des familles;
- conditions d’existence encore précaires;
- obstacles à la réponse aux besoins;
- situations d’exclusion et de discrimination;
- potentiel des personnes handicapées mal connu;
- problèmes d'accès, de coordination et de cohérence des mesures.

La persistance et la complexité de ces problèmes appellent à des virages importants et 
commandent des actions intersectorielles. La politique se veut donc complémentaire à d’autres 
politiques gouvernementales et devrait susciter l’adhésion de partenaires non gouvernementaux.

Cette politique précise un ensemble de résultats attendus tout en identifiant les changements 
souhaités :

- amélioration significative des conditions de vie des personnes handicapées;
- réponse complète aux besoins essentiels des personnes handicapées;
- parité entre les personnes handicapées et les autres citoyens dans l’exercice des rôles 

sociaux.

De plus, trois grands défis, associés à onze priorités d’intervention, s’y inscrivent. En résumé :

- rendre la société québécoise plus inclusive : tenir compte des caractéristiques des personnes 
handicapées et de leur famille dès la conception de toute intervention sur l’environnement
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physique et social, prévenir et éliminer à la source les obstacles de tout ordre (discrimination, 
préjugés, violence, maltraitance, accessibilité, autres);

- rendre la société québécoise solidaire et plus équitable : s’engager à réduire la pauvreté et les 
disparités dans l’accès aux mesures et accroître l’accès, la complémentarité et la coordination 
des programmes et services;

- rendre la société plus respectueuse des choix et des besoins des personnes handicapées et 
de leur famille : généraliser l’approche individualisée et coordonnée des services, bonifier les 
mesures de soutien à la famille et les services d’accompagnement.

M. Allie rappelle l’importance de la concertation, du renforcement de l’intervention intersectorielle 
et de l’engagement des ministères et organismes pour relever les trois défis et agir selon les onze 
priorités identifiées. Le Plan global de la mise en oeuvre de la politique (PGMO) comprend plus 
de 400 engagements de 28 ministères et organismes. Les partenaires gouvernementaux, tout 
comme l’Office, doivent intégrer leurs engagements dans leur plan d’action annuel et leur 
planification stratégique.

Il précise que dans une perspective de cohérence et d’efficience, la politique préconise 
l’utilisation des mécanismes existants de coordination intersectorielle tels que ceux prévus au 
Plan d ’action gouvernementale en matière de lutte contre la pauvreté et l ’exclusion sociale, la 
Stratégie gouvernementale de développement durable, la Stratégie d ’action jeunesse, l’entente 
de complémentarité entre les réseaux de la santé et des services sociaux et de l ’éducation et 
enfin, la Stratégie nationale pour l ’intégration et le maintien en em ploi des personnes  
handicapées.

D’autre part, l’Office s’est vu confier le mandat d’évaluation de la politique. Deux aspects seront 
pris en considération :

- La mise en œuvre : l’évaluation de la mise en œuvre se réalisera par un suivi des moyens 
retenus par les ministères et organismes.

- Les résultats attendus : l’évaluation des résultats se fera à l’aide d’indicateurs spécifiques qui 
permettront de porter un jugement sur les progrès réalisés en ce qui a trait aux résultats 
attendus.

De plus, le gouvernement demande aux ministères et organismes visés de déposer à l’Office un 
rapport synthèse quinquennal d'évaluation de cette politique.

M. Allie termine en soulignant que la politique est le cadre de référence de l'action québécoise 
pour les dix prochaines années. Tous les secteurs de l'action gouvernementale sont interpellés. 
Il invite les gestionnaires à prendre connaissance du Plan global de mise en œuvre qui leur a été 
remis en début de rencontre afin de connaître les engagements qui les concernent.

À la suite de la présentation de M. Allie, les différents échanges font ressortir les éléments 
suivants :

- Les mesures sont essentiellement nationales mais elles ont un impact sur chacune des 
personnes;

- Les consultations régionales, préalables à l’élaboration de la politique, confirment que les 
problèmes sont généralisés d’une région à l’autre, toutefois, l’intensité d’un problème peut être 
variable.

- Les principaux dossiers jugés plus problématiques en Abitibi-Témiscamingue sont :

□ accessibilité des lieux publics : Les municipalités visées dans la politique sont les 
municipalités dont la population est de 15 000 et plus. Par conséquent, Val-d’Or et Rouyn- 
Noranda sont les seules villes directement interpellées en région. Le Centre de 
réadaptation La Maison a initié des rencontres avec les municipalités afin de les 
sensibiliser à la problématique de l’accessibilité des lieux publics et des moyens de
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transport. Les municipalités ont démontré de la bonne volonté mais sont confrontées aux 
problèmes des coûts;

□ adaptation domiciliaire : liste d’attente très longue, deux à trois ans. Les coûts de 
l'adaptation domiciliaire font en sorte que la personne doit emprunter. L’organisme La 
Ressource peut pallier à certains manques mais ne peut couvrir l’ensemble des besoins;

° répit dépannage : le soutien financier des organisations est insuffisant;
° transport adapté : les municipalités ne sont pas toutes desservies. Les distances sont 

tellement grandes que malgré la bonification du programme en transport adapté, les 
problèmes ne seront pas résolus;

o pauvreté : problème le plus important selon les personnes handicapées;
□ l’intégration scolaire : situation problématique en Abitibi-Témiscamingue et ailleurs. 

L’OPHQ travaille à soutenir l’intégration scolaire des personnes handicapées. Il est 
mentionné que les ministères ont peu de référence de personnes handicapées parce que 
celles-ci ont rarement un secondaire V. Par ailleurs, les façons de faire des organismes de 
travail adapté prenant en charge la personne dès sa sortie de l’école sont soulignées.

En septembre 2010, Rouyn-Noranda sera l’hôte de la prochaine édition provinciale de Destination 
Loisirs. Cet événement, chapeauté par l’Association régionale de loisirs pour personnes 
handicapées de l’Abitibi-Témiscamingue, réunira plus de 500 personnes handicapées provenant 
de toutes les régions du Québec.

6. ÉTAT DE SITUATION -  PROMOTION DES SAINES HABITUDES DE VIE ET PRÉVENTION DES PROBLÈMES 
RELIÉS AU POIDS 2 0 0 6 -2 0 1 2

Mme Suzanne Chartier indique que le gouvernement du Québec et la Fondation Lucie et André 
Chagnon contribuent pour 40 millions dans ce plan d’action gouvernemental (PAG) Cette 
collaboration rend ainsi possible la réalisation de différentes initiatives locales et régionales en 
matière de saines habitudes de vie.

M. Moffet rappelle que le plan a été présenté aux membres de la CAR lors de sa mise en oeuvre 
et qu’à cette occasion, il avait été entendu qu’un suivi de ce dossier serait fait ponctuellement. 
Pour ce faire, il invite M. Paul Saint-Amant, conseiller Kino Québec et porteur du dossier du Plan 
d ’action gouvernemental (PAG) de promotion des saines habitudes de vie e t prévention des 
problèmes reliés au poids, à présenter l’état de situation.

M. Saint-Amant fait un bref retour sur les 5 axes d’intervention :

- Favoriser une saine alimentation;
- Favoriser un mode de vie physiquement actif;
- Promouvoir des normes sociales favorables;
- Améliorer les services aux personnes aux prises avec un problème de poids;
- Favoriser la recherche et le transfert des connaissances.

Ce dernier précise que le plan interpelle 10 ministères et organismes pour la réalisation de 75 
actions et mesures :

- Ministère de la Santé et des Services sociaux (56);
- Ministère de l’Éducation, du Loisir et du Sport (32);
- Ministère de l’Agriculture, des Pêcheries et de l’Alimentation du Québec (21 );
- Ministère de la Famille, des Aînés et de la Condition féminine (7);
- Ministère des Affaires municipales et des Régions (11);
- Ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale (3);
- Ministère des Transports (10);
- Secrétariat à la jeunesse (2);
- Office de protection du consommateur (6);
- Institut national de santé publique du Québec (5).
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Il attire l'attention des membres sur le fait qu’une action, bien qu’imputée à un ministère, est 
souvent réalisée en collaboration et peut avoir des répercussions sur un ministère non identifié 
dans le plan. À titre d’exemple, il mentionne l’action portant sur l ’élaboration d ’un guide technique 
à l ’intention des municipalités afin de les soutenir dans l ’aménagement de trajets favorisant les 
déplacements actifs et sécuritaires vers l ’école. Cette action, bien que sous la responsabilité du 
MTQ, doit être réalisée en collaboration avec le MELS, le MSSS et le MAMROT. Par ailleurs, 
celle-ci pourrait avoir des impacts pour le MSP.

En regard de ces actions et mesures, le bilan national au 31 mars 2009 affichait déjà des résultats 
forts intéressants puisque 21 des 75 actions et mesures sous la responsabilité des différents 
ministères et organismes étaient totalement mises en oeuvre alors que, pour 28 autres, la mise en 
oeuvre était soit amorcée ou, dans certains cas, presque terminée. Le bilan au 31 mars 2010 
n’est pas encore disponible.

Les 40 millions découlant du partenariat gouvernement du Québec et Fondation Lucie et André 
Chagnon sont administrés par la Société de gestion du fonds (SGF). Soixante quinze pourcent 
(75 %) du fonds a été consacré à des activités de mobilisation du milieu (ville ou MRC) alors que 
le 25 % restant a été réservé à des projets de promotion sur le plan national. Depuis 2009, les 5 
MRC de la région ont déployé Québec en forme sur leur territoire. L’Abitibi-Témiscamingue fut la 
première région à compléter ce déploiement. Le total des sommes investies en région par 
Québec en forme pour l’année 2009-2010 est de 927 000 $.

Par ailleurs, depuis novembre 2009, la Société de gestion du fonds rend disponible une 
enveloppe permettant de financer des projets régionaux. À ce jour, le Comité régional pour les 
saines habitudes de vie a retenu deux priorités :

- L’élaboration et la diffusion, par le Centre de formation professionnelle de la Commission 
scolaire Lac Abitibi, d’un programme de formation en cuisine santé à l’intention des 
commissions scolaires, des CPE et autres organisations du même type. Le projet a été 
accepté en mars 2010. L’embauche d’une personne pour mettre en place le projet devrait se 
faire en avril ou mai et la formation devrait être disponible à compter de mai ou juin.

- L’élargissement des connaissances et l’identification des besoins en matière de saines 
habitudes de vie par la réalisation d’une consultation régionale, suivie de l’élaboration d’un 
plan d’action régional permettant d’agir sur les environnements. Le projet de consultation 
devrait être déposé à l’automne 2010.

En terminant, M. Saint-Amant mentionne que le leadership dans ce dossier étant assuré par la 
Santé publique, chaque région peut bénéficier de ce plan d’action gouvernemental.

7. TRAITEMENT DES DOSSIERS À  CARACTÈRE SOCIAL

M. Moffet rappelle que le comité de développement social mis en place il y a quelques années 
n’est plus actif. Or, la multiplication du nombre de dossiers interministériels à caractère social, 
découlant d’ententes de partenariat ou de nouvelles politiques ou stratégies gouvernementales, 
amène à se questionner sur la meilleure façon de faire pour traiter l’ensemble de ces dossiers. Il 
invite les membres à lui faire part de leurs commentaires à ce sujet.

Les échanges se résument comme suit :

De nombreux comités ou tables sont déjà constitués pour chacun des dossiers. Par conséquent, 
l’ajout d’un autre comité n’est peut-être pas la solution à envisager. Il apparaît plus productif de 
s’associer à ce qui existe déjà. Par contre, les membres souhaitent être informés de l’évolution 
des différents dossiers. Un point pourrait être réservé à cette fin à l’ordre du jour des rencontres 
de la CAR.
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8. STRATÉGIE GOUVERNEMENTALE SUR L’OCCUPATION DYNAMIQUE DES TERRITOIRES

Bien que le compte rendu de la rencontre de la CAR du mois d’octobre mentionne que le ministre 
Lessard s’est engagé à produire une Loi cadre sur l’occupation dynamique du territoire, les 
travaux gouvernementaux actuels portent davantage sur l’élaboration d’une stratégie d’occupation 
dynamique des territoires. Cette dernière pourrait être soumise à la consultation en juin, diffusée 
en septembre lors du congrès provincial de la FQM et suivi du dépôt d’un plan d’action en 
décembre.

Le processus d’élaboration de la stratégie repose sur les travaux d’un comité des partenaires 
(Solidarité rurale, Union des municipalités du Québec), d’un comité interministériel ainsi que de 
groupes thématiques de travail sous la responsabilité du M AM ROT (Vitalité, Démographie, 
Gouvernance, Aménagement et Développement durable).

Parallèlement aux travaux des comités, le MAMROT a entamé une révision en profondeur de la 
Loi sur l’aménagement et l’urbanisme. L’exercice devrait être complété à l'automne 2011.

9. ENTENTES SPÉCIFIQUES

IP

Un tableau résumant les ententes spécifiques en cours et en discussion est déposé. Chaque _
entente fait l’objet d’un bref état de situation. On constate que, lorsque des renouvellements sont ^
nécessaires ou souhaités, la formule «entente spécifique» est souvent remise en cause. Le W»
caractère non spécifique de la plupart des ententes ainsi que la lourdeur du processus entourant 
leur signature sont, en grande partie, responsables de son impopularité. Lorsque possible, une m
formule plus souple est privilégiée.

Les membres demandent qu’un tableau regroupant toutes les catégories d’ententes (spécifiques', 
administratives, de partenariat, etc.) leur soit remis. Une demande en ce sens sera adressée à la ■ m
CRÉ.

10. DOSSIER RESSOURCES HUMAINES

M. Moffet rappelle que plusieurs régions, dont l’Abitibi-Témiscamingue, ont adressé des 
demandes d’aménagement au Conseil du trésor sans avoir obtenu à ce jour de réponses 
significatives. Mme Lefebvre etlui-même continuent de suivre ce dossier, toutefois, régionalement, 
il convient maintenant de s’entendre sur la suite des choses.

Mme Julie Lefebvre fait part des nouvelles orientations du CSPQ. Ce dernier développe des 
services complémentaires, et ce, dans le respect d’un processus d’affaires au meilleur coût. 
Entre autres, le CSPQ ne tiendra dorénavant que les concours à caractère interministériel (agente 
ou agent de secrétariat, agente ou agent de bureau, technicienne ou technicien en administration, 
etc.), justifiés par une analyse des besoins. Par ailleurs, un mécanisme sera mis en place pour 
permettre d’échanger entre ministères sur les besoins de concours et les annonces à diffuser sur 
l’Intranet.

D’autre part, Mme Lefebvre rappelle l’existence de la Table régionale des intervenants en 
ressources humaines. Bien que celle-ci ne soit pas décisionnelle, il pourrait être intéressant de la 
mandater pour travailler sur certaines thématiques. Les membres de la CAR accueillent 
favorablement cette suggestion et proposent que, dans un premier temps, cette Table se dote 
d’un plan d’action en lien avec les principales problématiques régionales. Parmi les éléments 
pouvant faire partie du plan d'action, notons :

- la formation : identification des besoins et pourparlers avec les maisons d’enseignement pour 
la mise en place, lorsque requis, de programmes spécifiques.

P
m
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- l’attraction de la main-d’œuvre (miser sur la relève) : faire en sorte que les ministères soient 
attractifs pour la relève :
o élaborer une stratégie pour maintenir le lien avec les étudiantes et étudiants et accroître la 

présence des ministères dans le réseau scolaire; 
a faire de la sensibilisation auprès des maisons d’enseignements; 
q mieux utiliser la formule des stages pour attirer et retenir les ressources;

- le placement étudiant : faire en sorte que le placement en ligne permette de connaître la 
région d’origine des candidates et candidats;

- l’offre : établir une collaboration avec Valorisation Abitibi-Témiscamingue et mettre en place 
un mécanisme permettant de véhiculer toutes les informations pertinentes sur les postes à 
combler.

Au terme des échanges, Mme Lefebvre s’engage à examiner, avec les membres de la Table des 
intervenants, ce qui peut être mis en œuvre pour mieux supporter régionalement les ministères et 
M. Moffet vérifiera auprès des présidents de CAR si d’autres pistes de solutions ont été explorées.

11. AUTRES AFFAIRES

11.1 Liens de la CAR avec les territoires

Ce point de l’ordre du jour est remis à une rencontre ultérieure.

11.2 Le Programme régional de soutien au développement de l’agriculture de l’Abitibi-Témiscamingue

A été traité au début de la rencontre.

12. PROCHAINE RENCONTRE

La date de la prochaine rencontre sera fixée ultérieurement. M. Moffet mentionne qu’un 
calendrier de rencontres sera soumis aux membres en septembre.

M. Francis Riou demande que soit inscrit à l’ordre du jour de la prochaine rencontre, un point 
permettant d’échanger sur les possibilités de partager ou de mettre en commun certaines 
ressources humaines, financières ou matérielles.

13. LEVÉE DE LA RENCONTRE

La rencontre se termine à 15 h 10.
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CONFÉRENCE ADMINISTRATIVE RÉGIONALE 
DE L’ABITIBI-TÉMISCAMINGUE

Rencontre tenue à Rouyn-Noranda le 17 septembre 2010 
Complexe hôtelier Alpin - Salle Innsbruck

É ta ien t p résen t(e )s

Bélisle, Véronique Ministère de la Famille et des Aînés
Caron, Anita (au téléphone) Office québécois de la langue française
Charland, Line Ministère de l’Agriculture, des Pêcheries et de l’Alimentation
Dickey, Marc La Financière agricole du Québec -  Centre de services de 

Rouyn-Noranda et d’Amos

Drolet, Yves Ministère du Développement économique, de l’Innovation et de
l’Exportation

Duhaime, Monik Ministère de la Culture, des Communications et de la Condition 
féminine

Gingras, Martin , Ministère des Ressources naturelles et de la Faune

Iracà, Jean Ministère des Transports
Laçasse Claude Office des personnes handicapées
Marcoux, Marie-Josée Conseil du statut de la femme
Moffet, Denis Ministre des Affaires municipales, des Régions et de l’Occupation 

du territoire
Riou, Francis Emploi-Québec
Rioux, Martine Conférence régionale des élus de l’Abitibi-Témiscamingue
van de Walle, Édith Ministère du Développement durable, de l’Environnement et des 

Parcs - Direction régionale de l’analyse et de l’expertise et des 
études économiques Abitibi-Témiscamingue et Nord-du-Québec

Yergeau, Yvon Commission de la construction du Québec

É ta ien t inv ité (e )s
mê Beaudoin, Dominique AFAT

Dupuis, Luc Représentant société civile - CRÉ

; Gagnon, Mireille CSF
i Quintal, Gilles Entraide
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Horaire prévu 

9 h 00

9 h 10

10 h 00

10 h 15

11 h 15

11 h 45

12 h 00

13 h 30

REUNION DE LA CONFERENCE ADMINISTRATIVE REGIONALE 
DE LA CÔTE-NORD

Date: Le jeudi 13 mai 2010

Heure: 9 h 00 à 16 h 00

Endroit : Salle de conférence -  Emploi Québec

ORDRE DU JOUR

1. Ouverture de la réunion et enregistrement des présences :

1.1 Accueil des nouveaux membres.

2. Lecture et adoption de l'ordre du jour;

3. Lecture et adoption du compte rendu de la réunion du 5 mars 2010;

4. Suites au compte rendu :

4.1 Services universitaires -  Tournée des MRC;
4.2 Comité ministériel Minganie- État d'avancement des travaux selon les 

dossiers priorisés;
4.3 Lettre de Diane Jean (Centre de services partagés).

Pause

5. Présentation du potentiel minier régional, des projets d'exploitation et 
d'exploration minières en cours dans la région (Éric Hurtubise CPDM);

6. Présentation de la politique « À part entière » (Marylin Émond et Cari Bergeron 
OPHQ);

7. Présentation du nouveau mandat du Conseil du Statut de la femme 
(Christine Chabot, CSF) ;

Pause pour le dîner
(Réservation de groupe au restaurant « La Cage aux sports » );

8. Projet Romaine - Présentation des suivis effectués par Hydro-Québec 
(Louise Émond, H-Q);
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Horaire prévu
ORDRE DU JOUR

14 h 30 .9. Plan Nord (Gaétan Gauthier, MAMROT)

9.1 Présentation de la synthèse des commentaires recueillis auprès des membres 
de la CAR et transmis au groupe de travail « Développement des 
communautés »;

9.2 Nouvelles mesures inscrites au Budget 2010-2011;

15 h 00 10. Plan d’action gouvernemental à l’intention des municipalités dévitalisées
(Gaétan Gauthier, MAMROT)

10.1 État de situation régional;

10.2 Présentation d’un projet de « Contrat de collaboration » et réactions des 
membres de la CAR sur la signature d'un tel contrat par les directions 
régionales.

15 h 30 11. Affaires nouvelles :

11.1

11.2

16 h 00

12. Date et lieu de la prochaine réunion;

13. Fin de la rencontre.
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COMPTE RENDU DE LA RÉUNION DE LA 
CONFÉRENCE ADMINISTRATIVE RÉGIONALE

DE LA CÔTE-NORD

Date :

Heure : 

Endroit :

Rédigé par :

Le jeudi 13 mai 2010 I 

9 h 00

Salle de conférence -  Emploi Québec Sept-îles

Gaétan Gauthier

1 Étaient présents :

Mme Françoise Aubry Ministère de la Culture, des Communications et de la Condition
féminine

M. Julien Beaulieu Ministère de la Sécurité publique (En remplacement de
M. Réal Delisle)

Mme Nadine Bégin Ministère des Services gouvernementaux (Services Québec)
M. Michel Bérubé Ministère des Transports du Québec
M. Jean-Luc Bessette Ministère du Tourisme
M. Jean-François Boulet Ministère du Développement durable, de l’Environnement

et des Parcs
M. Réginald Caron Ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale -

Emploi-Québec
M. Alain Côté Ministère de l’Agriculture, des Pêcheries et de l’Alimentation
Mme Suzanne Côté Ministère de l’Éducation, du Loisir et du Sport
Mme Diane Douville Ministère de la Justice du Québec
Mme Marilyn Émond Office des personnes handicapées du Québec
M. Alain Gaudreault Ministère du Développement durable, de l’Environnement

et des Parcs
M. Gaétan Gauthier Ministère des Affaires municipales, des Régions et de l’Occupation

du territoire
M. Éric Hufty Ministère de la Famille et des Aînés
Mme Martine Lapierre Hydro-Québec
M. Normand Laprise Ministère des Ressources naturelles et de la Faune
Mme Janicka Maltais Ministère du Développement économique, de l’Innovation et de

l’Exportation (en remplacement de M. Jacques Chiasson)
Mme Sylvie Michaud Centre de services partagés du Québec
M.Jacques Tremblay Ministère des Affaires municipales, des Régions et de l’Occupation

du territoire
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Étaient absents :

Mme Caroline Beaulieu Secrétariat aux Affaires autochtones
M. Bruno Caron Commission des normes du travail
Mme Christine Chabot Conseil du statut de la femme
M. Raynald Cloutier Agence de la santé et des services sociaux de la Côte-Nord
M. Yvon Doyle Immigration Québec
M. Patrick Hamelin Conférence régionale des élus de la Côte-Nord
Mme Karine Noël Investissement Québec
M. Guy St-Pierre CSST Côte-Nord
M. Claude Trudelle Ministère des Relations internationales

Étaient invités:

M. Cari Bergeron Office des personnes handicapées du Québec
Mme Sandra Chiasson Hydro Québec
Mme Louise Émond Hydro Québec
M. Éric Hurtubise Corporation de promotion du développement minéral ( CPDM)

Copie : aux membres de la CAR
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COMPTE RENDU DE LA RÉUNION DE LA 
CONFÉRENCE ADMINISTRATIVE RÉGIONALE

DE LA CÔTE-NORD

Date :

Heure : 

Endroit :

Rédigé par :

Le jeudi 13 mai 2010 

9 h 00

Salle de conférence -  Emploi Québec Sept-îles 

Gaétan Gauthier

Étaient présents :

Mme Françoise Aubry Ministère de la Culture, des Communications et de la Condition
féminine

M. Julien Beaulieu Ministère de la Sécurité publique (En remplacement de
M. Réal Delisle)

Mme Nadine Bégin Ministère des Services gouvernementaux (Services Québec)
M. Michel Bérubé Ministère des Transports du Québec
M. Jean-Luc Bessette Ministère du Tourisme
M. Jean-François Boulet Ministère du Développement durable, de l’Environnement

et des Parcs
M. Réginald Caron Ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale -

Emploi-Québec
M. Alain Côté Ministère de l’Agriculture, des Pêcheries et de l’Alimentation
Mme Suzanne Côté Ministère de l’Éducation, du Loisir et du Sport
Mme Diane Douville Ministère de la Justice du Québec
Mme Marilyn Émond Office des personnes handicapées du Québec
M. Alain Gaudreault Ministère du Développement durable, de l’Environnement

et des Parcs
M. Gaétan Gauthier Ministère des Affaires municipales, des Régions et de l’Occupation

du territoire
M. Éric Hufty Ministère de la Famille et des Aînés
Mme Martine La pierre Hydro-Québec
M. Normand Laprise Ministère des Ressources naturelles et de la Faune
Mme Janicka Maltais Ministère du Développement économique, de l’Innovation et de

l’Exportation (en remplacement de M. Jacques Chiasson)
Mme Sylvie Michaud Centre de services partagés du Québec
M.Jacques Tremblay Ministère des Affaires municipales, des Régions et de l’Occupation

du territoire
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Étaient absents :

Mme Caroline Beaulieu Secrétariat aux Affaires autochtones
M. Bruno Caron Commission des normes du travail
Mme Christine Chabot Conseil du statut de la femme
M. Raynald Cloutier Agence de la santé et des services sociaux de la Côte-Nord
M. Yvon Doyle Immigration Québec
M. Patrick Hamelin Conférence régionale des élus de la Côte-Nord
Mme Karine Noël Investissement Québec
M. Guy St-Pierre CSST Côte-Nord
M. Claude Trudelle Ministère des Relations internationales

Étaient invités:

M. Cari Bergeron Office des personnes handicapées du Québec
Mme Sandra Chiasson Hydro Québec
Mme Louise Émond Hydro Québec
M. Éric Hurtubise Corporation de promotion du développement minéral ( CPDM)

Copie : aux membres de la CAR
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Déroulement de la rencontre

1. Ouverture de la réunion et enregistrement des présences

La réunion débute à 9 h 00.

M. Jacques Tremblay, à titre de président de la CAR, souhaite la bienvenue aux participants.

2. Lecture et adoption de l’ordre du jour

M. Gaétan Gauthier présente le projet d’ordre du jour.

L’ordre du jour est adopté avec l’ajout des éléments suivants aux affaires nouvelles :

examen des programmes au MDEIE;
- PATP.

3. Lecture et adoption du compte rendu dé la réunion du 4 novembre 2009

M. Gaétan Gauthier présente sommairement les principaux points au compte rendu de la dernière 
rencontre du 5 mars 2010.

M. Julien Beaulieu (MSP) demande une modification en page 8 du compte rendu.

« Q uant aux m u n icipa lités d e  L ongue-R ive, L es E scoum ins, P o in te -L e b e l e t  P o rt-C a rtie r , l  ’é labora tion  
du p la n  d irec teu r  n ’e s t p a s  en core term in ée»

Le com pte rendu est adopté avec cette m odification.

4. Suivis au compte rendu

Services universitaires sur la Côte-Nord

Gaétan Gauthier résume la tournée des MRC et des intervenants socioéconomiques du milieu 
que la CRÉ vient de terminer.

Comité ministériel Minganie

Gaétan Gauthier résume l’avancement de chacun des dossiers traités dans le cadre de ce 
mandat spécial confié par Mme Normandeau.

Difficultés de recrutement pour les M/O

Les membres de la CAR prennent connaissance de la lettre de Mme Diane Jean, en 
réponse aux préoccupations exprimées dans le dossier qui lui avait été remis. Mme Sylvie 
Michaud souligne que Mme Jean nous réfère aux ressources humaines de chacun de nos 
ministères et au groupe de travail mis sur pied pour analyser la situation.
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Déroulement de la rencontre
Il est suggéré de tenir une conférence téléphonique des régions concernées ( Nord-du-Québec, 
Côte-Nord, Abitibi-Témiscamingue, Outaouais) afin de déterminer la stratégie la plus appropriée 
pour donner suite à la note de madame Jean.

Sylvie Michaud fera les vérifications requises afin de joindre la préoccupation des M/O à la 
démarche relative à l’entente 3R en vigueur en région.

5. Présentation de la politique « À part entière »

Les membres de la CAR accueillent M. Cari Bergeron de l’OPHQ. Avec le support d’une 
présentation Powerpoint, M. Bergeron et Mme Marilyn Émond, responsable du bureau régional de 
l’OPHQ, exposent les grandes lignes de la politique « À part entière ».

6. Présentation du potentiel minier régional

Les membres de la CAR accueillent M. Éric Hurtubise, directeur général de la Corporation de 
promotion du développement minéral de la Côte-Nord.

À l’aide de diverses cartes, M. Hurtubise expose le portrait régional de l’exploitation minière, le 
portrait du potentiel minier de la région ainsi que des différents travaux d’exploration en cours dans 
la région. Le MAMROT fera suivre par courriel aux membres de la CAR les différentes cartes de 
référence.

7. Projet Romaine -  présentation des suivis effectués par Hydro-Québec

Les membres de la CAR accueillent Mmes Louise Émond et Sandra Chiasson d’Hydro-Québec.

Mme Émond expose les principales actions réalisées par Hydro-Québec pour suivre les impacts 
appréhendés du projet Romaine. Elle fait état notamment des travaux entrepris pour analyser la 
situation des impacts sur la route 138 ainsi que du sondage réalisé dans le milieu portant sur les 
impacts sociaux.

8. Plan Nord

8.1 Synthèse des commentaires recueillis auprès des membres de la CAR

Dans le cadre des démarches entreprises par le groupe de travail « Développement des 
communautés », Gaétan Gauthier présente la synthèse des commentaires recueillis auprès des 
membres de la CAR à la suite de l’envoi d’un questionnaire portant sur les enjeux pour la région.

8.2 Nouvelles mesures inscrites au Budget 2010-2011

Les membres de la CAR passent en revue les mesures nouvelles annoncées dans le dernier 
Budget du gouvernement du Québec en lien avec le Plan Nord. Outre les énoncés apparaissant aux 
documents budgétaires, il y a peu d’information de disponible sur les modalités d’application des 
programmes et mesures identifiées.
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Déroulement de la rencontre
M. Normand Laprise verra à contacter M. Christian Dubois afin de vérifier la possibilité qu’il puisse 
venir rencontrer les membres de la CAR lors d’une prochaine réunion pour présenter l’état des 
travaux relatifs au Plan Nord notamment sur les discussions en cours avec les autochtones.

9. Plan d’action gouvernemental à l’intention des municipalités dévitalisées

9.1 État de situation régional

Gaétan Gauthier présente l'état d’avancement de la mise en œuvre régionale du plan d’action 
gouvernemental. Cinq municipalités ont déposé leurs plans d’action local : Gros-Mécatina, Blanc- 
Sablon, Bonne-Espérance, Saint-Augustin, Colombier.

9.2 Présentation d’un projet d’entente de collaboration

Il consulte ensuite les membres de la CAR sur un projet d’entente de collaboration à conclure si 
possible avec chacune des municipalités dévitalisées au terme du processus régional. Il souligne la 
réticence de certaines directions régionales à signer une telle entente. Plusieurs membres de la 
CAR disent ne pas être à l’aise pour signer une telle entente engageant leur ministère. Par contre, 
d’autres sont prêts à s’impliquer dans une telle entente.

En conclusion des discussions, il est convenu d’explorer de nouvelles avenues qui permettraient 
d’atteindre les objectifs visés par le projet d’entente et avec lesquelles les responsables régionaux 
seraient davantage à l’aise.

10. Affaires nouvelles

10.1 Analyse des programmes d’aide aux entreprises par le MDEIE

Mme Janicka Maltais informe les membres de la CAR du mandat de réflexion et d’analyse confié au 
MDEIE relativement aux différents programmes d’aide aux entreprises.

10.2 Plan d’affectation des terres publiques (PATP)

M. Normand Laprise informe les membres de la CAR que la proposition gouvernementale de Plan 
d’affectation des terres publiques est finalisée et que le processus de consultation publique 
s’amorcera au cours des prochains jours.

11. Date et lieu de la prochaine réunion

Il est convenu que la prochaine réunion de la CAR se tiendra à Baie-Comeau vers le début du mois 
de septembre 2010. Après vérification des disponibilités, un avis de convocation sera acheminé 

. avec la date de la prochaine rencontre.

12. Fin de la rencontre

L’ordre du jour étant épuisé, la réunion se termine à 16 h 00.
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RÉUNION DE LA CONFÉRENCE ADMINISTRATIVE RÉGIONALE 
DE LA CÔTE-NORD

Horaire prévu 

9 h 00

9 h 15

9 h 45

10 h 00

10 h 15

10 h 30

12 h 00

Date : Le vendredi 17 septembre 2010

Heure: 9 h 00 à 15 h 00

Endroit : Hôtel Motel Hauterive

ORDRE DU JOUR

1. Ouverture de la réunion et enregistrement des présences :

1.1 Accueil des nouveaux membres.

2. Lecture et adoption de l’ordre du jour;

3. Lecture et adoption du compte rendu de la réunion du 13 mai 2010;

4. Suites au compte rendu :

4.1 Services universitaires sur la Côte-Nord (Patrick Hamelin, CRÉ);
4.2 Comité ministériel Minganie - État d'avancement des travaux selon les 

dossiers (Gaétan Gauthier, MAMROT);
4.3 Comité restreint -  Attraction et rétention du personnel (Françoise Aubry, 

MCCCF).

5. Présentation des nouveaux mandats des bureaux régionaux du Conseil du statut 
de la femme (Christine Chabot, CSF);

6. Portrait de la présence des femmes dans les lieux décisionnels (Christine Chabot, 
CSF);

Pause

7. Plan Nord (Christian Dubois, sma, MRNF) :

7.1 Présentation et état d’avancement des travaux;
7.2 Période de questions.

Pause pour le dîner
(Réservation de groupe au restaurant « Le Boucanier »);

13 h 15 8. Entente MRNF/industrie forestière (Normand Laprise, MRNF);
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Horaire prévu 

13 h 30 

13 h 35

13 h 45

14 h 00 

14 h 30

15h 00

ORDRE DU JOUR

9. Fermont/Schefferville ( Normand Laprise, MRNF);

10. Décentralisation (Normand Laprise, MRNF);

11. État de situation des différents dossiers relatifs à l’érosion des berges ( Réal 
Delisle, MSP);

12. Plan d’action gouvernemental à l’intention des municipalités dévitalisées :

12.1 État de situation et prise de position de la CAR sur les prochaines étapes 
envisagées .(Gaétan Gauthier, MAMROT);

13. Affaires nouvelles :

13.1 .......................................

13.2 ......................................

13.3 ......................................

14. Date et lieu de la prochaine réunion;

15. Fin de la rencontre.



COMPTE RENDU DE LA RÉUNION DE LA 
CONFÉRENCE ADMINISTRATIVE RÉGIONALE

DE LA CÔTE-NORD
m

Date : Le vendredi 17 septembre 2010

Heure : 9 h 00

Endroit : Hôtel Motel Hauterive
1145, rue Nouvel, Baie-Comeau

Rédigé par : __________________________
Stéphane Boudreault

{rü̂
Étaient présents :

Mme Françoise Aubry Ministère de la Culture, des Communications et de la Condition

s# Mme Nadine Bégin
féminine
Ministère des Services gouvernementaux (Services Québec)

M. Michel Bérubé Ministère des Transports du Québec
■m» M. Stéphane Boudreault Ministère des Affaires municipales, des Régions

•■m Mme Christine Chabot
et de l’Occupation du territoire 
Conseil du statut de la femme

Mme Nathalie Chouinard Ministère du Développement durable, de l’Environnement

M. Raynald Cloutier
et des Parcs
Agence de la santé et des services sociaux de la Côte-Nord

Mme Lucie Daigle Ministère de la Famille et des Aînés
M. Réal Delisle Ministère de la Sécurité publique
M. Yvon Doyle Immigration Québec
Mme Marilyn Émond Office des personnes handicapées du Québec

- M. Alain Gaudreault Ministère du Développement durable, de l’Environnement

», M. Gaétan Gauthier
et des Parcs
Ministère des Affaires municipales, des Régions

M. Patrick Hamelin
et de l’Occupation du territoire
Conférence régionale des élus de la Côte-Nord

», Mme Martine Lapierre Hydro-Québec
M. Guy St-Pierre CSST Côte-Nord
Mme Candide Tremblay Ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale -

Mme Linda Tremblay
Emploi-Québec (en remplacement M. Réginald Caron) 
Ministère des Ressources naturelles et de la Faune

M.Jacques Tremblay
(en remplacement de M. Normand Laprise) 
Ministère des Affaires municipales, des Régions

M. Sylvain Turbide
et de l’Occupation du territoire 
Centre de services partagés du Québec
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1 Étaient absents :

Mme Caroline Beaulieu Secrétariat aux Affaires autochtones
M. Jean-Luc Bessette Ministère du Tourisme
M. Bruno Caron Commission des normes du travail
M. Jacques Chiasson Ministère du Développement économique, de l’Innovation et de 

l’Exportation
M. Alain Côté Ministère de l’Agriculture, des Pêcheries et de l’Alimentation
Mme Suzanne Côté Ministère de l’Éducation, du Loisir et du Sport
Mme Diane Douville Ministère de la Justice du Québec
Mme Karine Noël Investissement Québec
M. Claude Trudelle Ministère des Relations internationales

Étaient invités:

Mme Sylvie 
M. Christian

Mme Sylvie

Bouchard
Dubois

Michaud

Conseil du statut de la femme
Sous ministre associé au Plan Nord
Ministère des Ressources naturelles et de la Faune
Centre de services partagés du Québec

Copie : aux membres de la CAR
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COMPTE RENDU DE LA RÉUNION DE LA 
CONFÉRENCE ADMINISTRATIVE RÉGIONALE

DE LA CÔTE-NORD

Date : Le vendredi 17 septembre 2010

Heure : 9 h 00

Endroit : Hôtel Motel Hauterive
1145, rue Nouvel, Baie-Comeau

Rédigé par :
Stéphane Boudreault

Étaient présents :

Mme Françoise Aubry Ministère de la Culture, des Communications et de la Condition

Mme Nadine Bégin
féminine
Ministère des Services gouvernementaux (Services Québec)

M. Michel Bérubé Ministère des Transports du Québec
M. Stéphane Boudreault Ministère des Affaires municipales, des Régions

Mme Christine Chabot
et de l’Occupation du territoire 
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Mme Nathalie Chouinard Ministère du Développement durable, de l’Environnement

M. Raynald Cloutier
et des Parcs
Agence de la santé et des services sociaux de la Côte-Nord

Mme Lucie Daigle Ministère de la Famille et des Aînés
M. Réal Delisle Ministère de la Sécurité publique
M. Yvon Doyle Immigration Québec
Mme Marilyn Émond Office des personnes handicapées du Québec
M. Alain Gaudreault Ministère du Développement durable, de l’Environnement

M. Gaétan Gauthier
et des Parcs
Ministère des Affaires municipales, des Régions

M. Patrick Hamelin
et de l’Occupation du territoire
Conférence régionale des élus de la Côte-Nord

Mme Martine Lapierre Hydro-Québec
M. Guy St-Pierre CSST Côte-Nord
Mme Candide Tremblay Ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale -

Mme Linda Tremblay
Emploi-Québec (en remplacement M. Réginald Caron) 
Ministère des Ressources naturelles et de la Faune

M.Jacques Tremblay
(en remplacement de M. Normand Laprise) 
Ministère des Affaires municipales, des Régions

M. Sylvain Turbide
et de l’Occupation du territoire 
Centre de services partagés du Québec
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Étaient absents :

Mme Caroline Beaulieu Secrétariat aux Affaires autochtones
M. Jean-Luc Bessette Ministère du Tourisme
M. Bruno Caron Commission des normes du travail
M. Jacques Chiasson Ministère du Développement économique, de l’Innovation et de 

l’Exportation
M. Alain Côté Ministère de l’Agriculture, des Pêcheries et de l’Alimentation
Mme Suzanne Côté Ministère de l’Éducation, du Loisir et du Sport
Mme Diane Douville Ministère de la Justice du Québec
Mme Karine Noël Investissement Québec
M. Claude Trudelle Ministère des Relations internationales

Etaient invités:

Mme Sylvie 
M. Christian

Mme Sylvie
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Bouchard Conseil du statut de la femme 
Dubois Sous ministre associé au Plan Nord

Ministère des Ressources naturelles et de la Faune 
Michaud Centre de services partagés du Québec
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Déroulement de la rencontre

1. Ouverture de la réunion et enregistrement des présences

La réunion débute à 9 h 05.

M. Jacques Tremblay, à titre de président de la CAR, souhaite la bienvenue aux participants.

Accueil des nouveaux membres

M. Jacques Tremblay souligne la présence de Mmes Sylvie Bouchard et Christine Chabot du Conseil 
du statut de la femme ainsi que de Mme Nathalie Chouinard, de la direction régionale du ministère du 
Développement durable, de l’Environnement et des Parcs.

2. Lecture et adoption de l’ordre du jour

M. Gaétan Gauthier présente le projet d’ordre du jour.

L’ordre du jour est adopté avec l’ajout de l’élément suivant aux affaires nouvelles :

Centre des services partagés -  activités et programmes.

3. Lecture et adoption du compte rendu de la réunion du 4 novembre 2009

M. Gaétan Gauthier présente sommairement les principaux points au compte rendu de la dernière 
rencontre du 13 mai 2010. Le compte rendu est adopté sans modification.

4. Suivis au compte rendu

Services universitaires sur la Côte-Nord

M. Gaétan Gauthier informe les membres des résultats de la tournée régionale des MRC et des 
organismes socioéconomiques qui présentait les assises du projet d’université régionale. Il 
souligne également que la CRÉ a procédé, lors de son dernier conseil d’administration, à 
l’adoption de trois résolutions :

• adoption des 5 assises du projet;
• création de la Fondation régionale universitaire (300 000 $ par an, sur 5 ans);
• mise en place d’une stratégie de communication pour présenter les avantages de la 

présence d’une université en région.
Les démarches se poursuivent et le dossier chemine. Une rencontre prochaine de la CRÉ afin 
de présenter le projet à la nouvelle ministre de l’Éducation est d’ailleurs prévue.

Comité ministériel Minganie

M. Gaétan Gauthier fait état de l’avancement des dossiers traités dans le cadre de ce mandat 
spécial confié par Mme Normandeau, soit : le manque de logements, les transports et les 
services de garderie. Le mandat devrait se terminer au 30 septembre. Le préfet de la MRC de 
Minganie doit d’ailleurs rencontrer Mme Normandeau pour demander une extension du mandat.
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M. Raynald Cloutier fait remarquer que ces problématiques avaient été identifiées par l’Agence 
de santé et de services sociaux et présentées au BAPE, ainsi que d’autres problématiques, 
aussi à prévoir, notamment en matière de décrochement scolaire, mais que malheureusement 
elles furent ignorées dans les conclusions des travaux du BAPE. D’ailleurs, il faudrait penser à 
un « système d’accompagnement » des communautés pour travailler avec celles-ci sur les 
impacts sociaux de ces grands projets, et principalement être proactif pour l’éventuel projet de la 
rivière Petit-Mécatina en Basse-Côte-Nord.

Comité restreint -  Attraction et rétention du personnel

Mme Françoise Aubry souligne l’importance que les directions des ressources humaines des 
M/O identifient dans leur planification annuelle, leurs besoins et fassent part de ceux-ci au 
Centre des services partagés (CSPQ).

Le comité restreint devrait tenir, à court terme, une conférence téléphonique avec les régions 
concernées (Nord-du-Québec, Côte-Nord, Abitibi-Témiscamingue, Outaouais) afin de 
déterminer la stratégie la plus appropriée pour donner suite à la note de Mme Jean et de 
convenir d’un plan de match conjoint.

Il n’y a toujours pas de réponse du Secrétariat au Conseil du trésor.

Mme Sylvie Michaud est également entrée en communication avec la coordinatrice de l’entente 
3R (Rayonnement de la région, Rétention des jeunes et Recrutement de main d’œuvre) afin de 
connaître les activités actuellement en cours et évaluer les possibilités de s’y joindre en fonction 
des préoccupations des M/O, notamment quand au recrutement de main d’œuvre. Plusieurs 
présences à divers salons de l’emploi hors région sont prévues dès cet automne avec l’entente 
3R.

Il existe également d’autres mesures pour le recrutement et l’accueil qui peuvent contribuer à 
l’attraction de la main d’œuvre. Ces mesures, dont les séjours exploratoires et « Place aux 
jeunes », sont assurées par des agents de migration régionaux via les CJE.

M. Sylvain Turbide communiquera avec M. Gaétan Gauthier afin de convenir des suites à 
donner ce dossier.

5. Présentation des mandats des bureaux régionaux du Conseil du statut de la femme

Les membres de la CAR accueillent Mmes Christine Chabot et Sylvie Bouchard du Conseil du statut 
de la femme. Elles présentent Conseil du statut de la femme et informent que, vu les compressions 
du secteur public, le Conseil ne compte actuellement que quatre (4) bureaux territoriaux, dont ceux 
de Rouyn-Noranda (pour l’Ouest de la province), de Montréal, de Québec et de Ville de Saguenay 
(pour l’Est du Québec). Ce dernier bureau dessert les régions du Saguenay-Lac-Saint-Jean, du 
Bas-Saint-Laurent, de la Gaspésie-Les-îles-de-la-Madeleine et de la Côte-Nord.

Dans un objectif d’atteinte de l’égalité entre les femmes et les hommes, le Conseil du statut de la 
femme : 1 - conseille la ministre et le gouvernement du Québec sur tout sujet lié à l’égalité et au 
respect des droits et du statut de la femme et 2 - fournit de l’information pertinente aux femmes et 
au public.__________________________________________________

Mi
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Les mandats du Conseil du statut de la femme demeurent les avis-conseil en matière de condition 
féminine, les états de situation (dont les portraits régionaux des femmes dans les lieux 
décisionnels), la veille médiatique, la diffusion de l’information et l’expertise pour la négociation 
d’entente cadre ou spécifique ou l’élaboration de plan d’action.

Mmes Chabot et Bouchard sont actuellement à compléter une tournée des partenaires des quatre 
régions, où elles rencontrent les CAR, les directions régionales du MCCCF, les Forum jeunesse, les 
CRÉ, les commissions et les comités de suivi des ententes spécifiques et les tables de concertation 
des partenaires. Mme Chabot représentera dorénavant le CSF à la CAR Côte-Nord.

6. Portrait de la présence des femmes dans les lieux décisionnels

Mmes Christine Chabot et Sylvie Bouchard, du Conseil du statut de la femme, présentent le portrait 
régional des femmes et des jeunes dans les lieux décisionnels et consultatifs, 2009.

On fait remarquer la bonne performance de la région quant à la présence des femmes au sein des 
instances décisionnelles et consultatives.
(Source : http://www.csf.qouv.qc.ca/modules/fichierspublications/fichier-37-1170.pdf )

7. Plan Nord

Les membres de la CAR accueillent M. Christian Dubois, sous-ministre associé au Plan Nord, 
ministère des Ressources naturelles et de la Faune. À l’aide d’un document de présentation, 
M. Dubois expose les grandes lignes de la démarche du Plan Nord et fait état de l’avancement des 
travaux des douze groupes de travail. Les objectifs retenus par ces groupes devront se concrétiser 
en mesures, programmes ou projets, qui seront transmis au comté de pilotage qui devra en faire 
l’intégration. Cette planification se fera sur un horizon de 25 ans, subdivisée par des plans d’actions 
quinquennaux.

M. Dubois indique qu’il y a aussi une réflexion sur un comité d’intervention auprès des 
communautés aux prises avec des problématiques sociales reliées aux impacts de croissance, 
notamment quant à la pénurie et à la formation de la main-d’œuvre.

Les membres de la CAR émettent des préoccupations quant à l’opérationnalisation par les M/O d’un 
tel mécanisme d’accompagnement des communautés sans y consacrer des ressources 
additionnelles. On se dit aussi préoccupés par la modernisation des infrastructures, y incluant nos 
réseaux de télécommunications. On déplore aussi le fait que la production de l’aluminium ne soit 
pas traitée dans le cadre du Plan Nord.

8. Entente MRNF / Industrie forestière

Mme Linda Tremblay, du ministère des Ressources naturelles et de la Faune (MRNF), présente les 
grandes lignes de l’entente intervenue avec l’industrie forestière régionale. La région fait 
actuellement l’objet d'un projet pilote dont l’objectif, « le bon bois, à la bonne usine, pour le bon 
usage », vise à assurer la survie de la papetière de Baie-Comeau et la poursuite des opérations des

m«

http://www.csf.qouv.qc.ca/modules/fichierspublications/fichier-37-1170.pdf
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scieries en garantissant notamment, une alimentation en copeaux de qualité supérieure pour la 
papetière.

9. Fermont / Schefferville

Mme Linda Tremblay informe les membres qu’une entente est intervenue entre le MRNF et la Ville 
de Fermont afin de lui déléguer la gestion d’une partie des terres publiques situées dans les limites 
municipales de la Ville. Cette entente, qui est unique, permettra à la Ville de prendre en charge son 
développement urbain lié à sa croissance, via ses planifications territoriales ou de développement, 
le tout associé à la création d’un fonds qui sera constitué à même les revenus de la vente de 
terrains.

Pour la Ville de Schefferville, Mme Tremblay indique la CRÉ a pris résolution pour la création d’un 
comité interprovincial afin de la soutenir face aux impacts des différents projets miniers, et ainsi de 
l’aider à identifier les principales problématiques découlant de la forte croissance de se secteur.

10. Décentralisation

Mme Linda Tremblay informe les membres que les MRC de la région sont en processus d’adoption 
de résolutions qui permettra, à terme, de déléguer la gestion des baux de villégiatures et des abris 
sommaires de la Côte-Nord aux MRC; cela nécessite cependant que toutes les MRC adoptent des 
résolutions en ce sens. Dès lors, un contrat de service sera convenu avec un tiers, qui agira pour et 
au nom du MRNF afin d’assurer l’application de la Loi et des règlements, dans leurs aspects 
techniques et administratifs. La gestion de ces baux devrait procurer une nouvelle source de 
revenus aux MRC.

11. État de situation des différents dossiers relatifs à l’érosion des berges

M. Réal Delisle, du ministère de la Sécurité publique (MSP), informe les membres que le Cadre de 
prévention prendra fin au 31 mars 2011. Actuellement deux solutions sont à l’étude, soit le 
prolongement de celui-ci pour une durée supplémentaire de 2 ans, en réaffectant les crédits non 
utilisés, ou encore, la transformation du cadre de prévention en un programme permanent pour la 
prévention de l’érosion des berges. M. Delisle informe les membres que la CRÉ et le MSP ont 
conclu une entente pour l’accompagnement des communautés aux prises avec des problématiques 
d’érosion des berges.

M. Delisle fait état de l’avancement des démarches actuellement en cours avec les municipalités 
aux prises avec des problèmes d’érosion des berges.

12. Plan d’action gouvernemental à l’intention des municipalités dévitalisées

M. Gaétan Gauthier présente l’état d’avancement de la mise en oeuvre régionale du plan d’action 
gouvernemental. Jusqu’à maintenant neuf municipalités, sur les treize, ont déposé leurs plans 
d’action local, soit : Blanc-Sablon, Bonne-Espérance, Côte-Nord-du-Golfe-du-Saint-Laurent, 
Gros-Mécatina, Saint-Augustin, Baie-Trinité, Godbout, Colombier et Portneuf.
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Des suites des discussions portant sur de nouvelles avenues, en remplacement des ententes de 
collaboration, et dans le respect de la volonté des milieux et de la capacité d’intervention des 
ministères, il est convenu par les membres que chacune des municipalités dévitalisées sera 
rencontrée par le comité de la CAR afin de convenir des priorités à travailler conjointement. Ces 
rencontres se tiendront par visioconférence, par téléconférence ou en présence physique.

On fait remarquer la nécessité que les ministères puissent s’entendre entre eux en préparation de la 
rencontre avec chacune des municipalités, afin de faire consensus sur les dossiers prioritaires, 
d’évaluer les possibilités de traiter certaines problématiques par territoire de MRC et finalement de 
planifier une stratégie d’intervention intersectorielle concertée au besoin.

On indique que les réseaux locaux, notamment les agents de développement et les agentes rurales 
des CLD, seront mis à contribution pour accompagner les municipalités dévitalisées lors de la mise 
en oeuvre des solutions retenues.

13. Affaires nouvelles

13.1 Centre des services partagés - programmes

M. Sylvain Turbide présente aux membres les programmes actuellement offerts et les formations à 
venir. Une nouvelle liste de déclarations d’aptitudes des candidats devrait également être disponible 
dès décembre.

13.2 Rencontre d’échanges des M/O sur le véhicule des ententes spécifiques

Considérant l’environnement changeant qui pourrait modifier substantiellement le véhicule.des 
ententes spécifiques en matière de régionalisation, M. Gaétan Gauthier demande aux M/O leur 
intérêt à se rencontrer afin d’échanger sur la vision des ententes spécifiques, sur une formule qui 
pourrait être plus conviviale et plus adaptée, et discuter des ententes administratives versus les 
ententes spécifiques. M. Gauthier préparera, pour une prochaine CAR, une discussion structurée 
sur ce thème.

13.3 Point d’information sur la route en Basse-Côte-Nord

M. Michel Bérubé informe les membres que la Corporation Pakatan qui œuvre à la poursuite de la 
route 138, ne pourra procéder à la construction du pont de la rivière Saint-Augustin, vu les coûts de 
beaucoup supérieurs à ceux initialement anticipés. Aussi, il a été convenu par le Conseil des maires 
de la Basse-Côte-Nord de prioriser les ouvrages visant à relier Kégaska et La Romaine ainsi que 
Pakuashipi et Chevery, permettant ainsi de désenclaver les villages.

Concernant le tronçon de la route 138 à l’Est de Natashquan, vers Kégaska, prévu dans le plan 
régional du ministère des Transports : la phase 1, de Pointe-Parent jusqu’à la rivière Natashquan 
est complétée ainsi que la phase 4, soit un tronçon de 11,5 Km de Kégaska vers l’ouest. Une 
entente pour la réalisation de la phase 3, qui relierait ce dernier tronçon à la rivière Natashquan est 
récemment intervenue avec les communautés locales et les entrepreneurs. Quant à la phase 2, soit 
la construction du pont sur la rivière Natashquan, cela devrait être envisagé à court terme.
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13.4 Point d’information sur un poste de direction régionale au MFA

Mme Lucie Daigle informe les membres qu’un poste de directeur régional / directrice régionale pour 
la région de la Capitale nationale au ministère de la Famille et des Aînés est à combler.

14. Date et lieu de la prochaine réunion

Il est convenu que la prochaine réunion de la CAR se tiendra à Sept-îles en novembre ou 
décembre. Après vérification des disponibilités, un avis de convocation sera acheminé avec la date 
de la prochaine rencontre.

15. Fin de la rencontre

L’ordre du jour étant épuisé, la réunion se termine à 15 h 15.

P
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RÉUNION DE LA CONFÉRENCE ADMINISTRATIVE RÉGIONALE 
DE LA CÔTE-NORD

Date : Le mardi 15 mars 2011

"** Heure: 9 h 00 à 15 h 00

Endroit : Salle de conférence Emploi-Québec, 456, Arnaud, Sept-îles

■1*88

•*Wt

Horaire prévu
ORDRE DU JOUR

9 h 00 1. Ouverture de la réunion et enregistrement des présences :

1.1 Accueil des nouveaux membres.

2. Lecture et adoption de l’ordre du jour;

3. Lecture et adoption du compte rendu de la réunion du 17 septembre 2010;

9 h 15 . 4. Suites au compte rendu :

4.1 Services universitaires;
4.2 Comité Minganie;
4.3 Attraction rétention du personnel dans la fonction publique régionale.

9 h 45 5. Plan d’action gouvernemental de solidarité sociale (MESS);

10 h 05 6. Résultat des travaux du comité interministériel régional sur Schefferville 
(MAMROT);

10 h 15 Pause

10 h 30 7. Plan territorial de mobilité durable (MTQ);

11 h 00 8. Avis du Conseil du Statut de la femme « La gouvernance des entreprises au 
Québec : où sont les femmes? » (CSF);

11 h 15 9. Topo sur le rapport annuel de gestion du CSF (CSF);

11 h 30 10. Consultation autochtone -  volet économique (MDEIE);

12 h 00 Pause pour le dîner
(Réservation de groupe -  Cage aux sports);

■a*#
.. .verso
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Horaire prévu
ORDRE DU JOUR

13 h 15 11. Présentation du rapport sur les incidences sociales du projet Romaine en
Minganie (Sandra Chiasson, Hydro-Québec);

13 h 45 12. Réseaux express-processus (MDEIE);

14 h 05 13. Entente Égalité -  ADS (MCCCF);

14 h 20 14. Attraction -  rétention (MSG);

14 h 30 15. Affaires nouvelles :
15.1 .......................................

15.2 .......................... ...........

15.3 ......................................

15h 00

16. Date et lieu de la prochaine réunion;

17. Fin de la rencontre.
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COMPTE RENDU DE LA RÉUNION DE LA 
CONFÉRENCE ADMINISTRATIVE RÉGIONALE

DE LA CÔTE-NORD

- Date : Le mardi 15 mars 2011
mm

Heure : 9 h 00

Endroit : Emploi Québecwii*

Rédigé par :

Salle de conférence 
456, Arnaud, Sept-îles

Gaétan Gauthier

■m» Étaient présents :

Mme Françoise Aubry Ministère de la Culture, des Communications et de la Condition 
féminine

Mme Nadine Bégin Ministère des Services gouvernementaux (Services Québec)
M. Michel Bérubé Ministère des Transports du Québec
Mme Sylvie Bouchard Conseil du statut de la femme

»mm Mme Lyne Caron Agence de la santé et des services sociaux de la Côte-Nord ( en 
remplacement de Raynald Cloutier)

M. Bruno Caron Ministère de la Sécurité publique ( en remplacement de Réal Delisle)
Mme Sandra Chiasson Hydro-Québec
Mme Nathalie Chouinard Ministère du Développement durable, de l’Environnement

et des Parcs
M. Alain Côté Ministère de l’Agriculture, des Pêcheries et de l’Alimentation
Mme Diane Douville Ministère de la Justice du Québec
M. Yvon Doyle Immigration Québec
Mme Marilyn Émond Office des personnes handicapées du Québec

t ïW M. Alain Gaudreault Ministère du Développement durable, de l’Environnement 
et des Parcs

M. Gaétan Gauthier Ministère des Affaires municipales, des Régions 
et de l’Occupation du territoire

M. Patrick Hamelin Conférence régionale des élus de la Côte-Nord

m

Mme Janicka Maltais Ministère du Développement économique, de l’Innovation et de 
l’Exportation ( en remplacement de Jacques Chiasson)

M. Guildo Morneau Ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale -  
Emploi-Québec (en remplacement M. Réginald Caron)

Mme Karine Noël Investissement Québec
M.Jacques Tremblay Ministère des Affaires municipales, des Régions 

et de l’Occupation du territoire
M. Sylvain Turbide Centre de services partagés du Québec

«m



Étaient absents :

Mme Caroline Beaulieu Secrétariat aux Affaires autochtones
M. Jean-Luc Bessette Ministère du Tourisme
Mme Suzanne Côté Ministère de l’Éducation, du Loisir et du Sport
Mme Jennifer Couillard Commission des normes du travail
M. Normand Laprise Ministère des Ressources naturelles et de la Faune
Mme Nicole Paquet Ministère de la Famille et des Aînés
M. Guy St-Pierre Commission de la santé et de la sécurité au travail -  Côte-Nord
M. Claude Trudelle Ministère des Relations internationales

Copie : aux membres de la CAR

ni



Conférence administrative régionale du Nord-du-Québec
Ordre du jour

Le 15 septembre 2010, à l’Hôtel Chibougamau,
473, 3e Rue, Salle Jos

■m

m 08 h 30 1. Ouverture de la séance

— 08 h 35 2. Lecture et adoption de l’ordre du jour

US» 08 h 45 3. Adoption du compte rendu et suivi de la rencontre du 16 mars 2010
09 h 00 4. Tour de table des ministères (tous)
10 h 30 PAUSE

10 h 45 5. Planification stratégique de la CRÉBJ -  André Brunet
- 11 II 45 DÎNER SUR PLACE

13 h 00 6. Plan d'action gouvernemental pour la solidarité et l'inclusion sociale 2010-2015 
Renée Claude Baillargeon

‘ttNfet 13 h 30 7. Travaux menés pour le Plan Nord (groupes de travail)

- 14 h 00 8. Présentation du Conseil du statut de la femme

m 15 ii 15 PAUSE

rm

mm

15 h 30 9. DIVERS SUJETS
1.
2.

15 h 40 10.

3.
4.

Date et lieu de la prochaine rencontre
15 h 45 11. Levée de l’assemblée

«s»
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CAR NORD-DU-QUEBEC

Nom 15 septembre Souper 14 
septembre

Dîner 15 
septembre

Conférence
téléphonique

Baillargeon, Renée Claude - MESS X X
Beslile, Véronique - MFA X X
Breton, Marie-Noël - MRNF X Non X
Brunet, André -  CRÉBJ X X
Duhaime, Monik - MCCCF X X X
Gagnon, Mireille - CSF X X X
Hébert, Patricia— MAMROT X X X
Leclerc, Richard - MAMROT X X X
Loon, Alfred -  ARC X X
Marcoux, Marie-Josée - CSF X X X
Poirier, Alain - MDEIE X X X
Séguin, Louise -  Tourisme X

Présents, 15 septembre 2010 : 12

nt

2010-07-30 m
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Conférence administrative régionale du Nord-du-Québec, 
Compte rendu de la réunion tenue le 15 septembre 2010 
à compter de 8 h 30, à l ’hôtel Chibougamau__________
‘ ÉTAIENT PRÉSENTS

Renée Claude Baillargeon 
Véronique Belisle 
M onik Duhaim e 
M ireille Gagnon 
Alain Poirier 
Patricia H ébert 
M arie-Noëlle Breton 
Richard Leclerc 
Louise Séguin (conf. Tél.)
M arie-Josée M arcoux 

ÉTAIENT INVITÉS
André B runet Directeur général, Conférence régionale des élus de la Baie-James
Alfred Loon Directeur du développement économique, Administration régionale crie
Adel Yassa (en PM ) Directeur du service de la recherche et du développement économique, Administration régionale Kativik

Directrice du soutien aux opérations et de la planification - partenariat, Direction régionale du Nord-du-Québec, m inistère de l’Emploi et de la Solidarité sociale (M ESS) 
Conseillère, ministère de la Fam ille et des Aînés
Directrice régionale, ministère de la Culture, des Communications et de la Condition féminine 
Conseillère, Conseil du statut de la femme
Adjoint exécutif, Direction régionale du Nord-du-Québec, ministère du Développement économique, de l ’Innovation et de l’Exportation (MDEIE)
Conseillère aux opérations régionales, Direction régionale du Nord-du-Québec, m inistère des Affaires municipales, des Régions et de l ’O ccupation du territoire (M AM ROT) 
Directrice par intérim, ministère des Ressources naturelles et de la Faune (MRNF)
Directeur régional, Direction régionale du Nord-du-Québec, ministère des Affaires municipales, des Régions et de l ’Occupation du territoire (M AM ROT)
Conseillère, Tourisme Québec 
Conseillère, Conseil du statut de la femme



Sujets à l ’o rd re  du  jo u r R ésum é des discussions P o in t (s) ou com m enta ire  (s) 
im p o rta n ts  (s)

Suivi/R esponsable (s) É chéancier

1. Ouverture de la séance • M. Richard Leclerc souhaite la bienvenue aux participants.

2. Lecture et adoption de l ’ordre du jour • L ’ordre du jour est adopté avec ajout au point 9.1 : Fonctionnement de la CAR

3. Adoption du compte rendu et suivi de la rencontre du 
16 mars 2010

• Le compte-rendu est adopté tel que présenté.
•  M. Leclerc fait le point sur la lettre qu ’il a fait parvenir, à titre de président de la 

CAR, au CSPQ pour leur faire part de la problématique de recrutem ent dans le 
Nord-du-Québec. Il informe les membres de la CAR qu ’un comité a été formé 
au CSPQ, mais que le dossier n ’a pas avancé. D ’autres régions reçoivent 
également une fin de non-recevoir à ce sujet.

4. Tour de table des ministères et organismes • Chaque participant présente un état de la situation des dossiers importants pour 
leur organisation dans la région du Nord-du-Québec.

5. Planification stratégique de la CRÉBJ, André Brunet •  Le titre de la prochaine planification stratégique sera Développer pour habiter.
•  Le document est actuellement à la correction et le portrait de la CRNNT est 

attendu pour compléter la planification stratégique.
• Différentes problématiques seront traitées : déclin démographique, absence de 

directions régionales gouvernementales, la fiscalité, phénom ène du 
« navettage », modulation des programmes, sentiment d ’appartenance, etc.

•  Les différents ministères devraient recevoir une copie du projet de planification 
stratégique avant la fin de l ’automne pour obtenir leurs commentaires.

6. Plan d'action gouvernemental pour la solidarité et 
l'inclusion sociale 2010-2015 -  Renée Claude 
Baillargeon

• Un diaporama est présenté et est disponible sur l ’Intranet de la CAR.
•  Le plan d ’action est une stratégie qui touche plusieurs ministères et contient des 

mesures incitatives plutôt que coercitives.
•  Les 3 CRÉ de la région auront leur propre plan d ’action. U n montant de 

70 000 $ par territoire de CRE est alloué pour développer des projets ou pour 
réaliser un plan d ’action.

7. Travaux menés pour le Plan Nord •  Ce point a été discuté lors du tour de table. Quelques éléments à retenir :
• Le MCCF est sollicité pour tout le volet de la question identitaire.
•  Emploi-Québec est impliqué dans le Plan Nord via différents comités.
•  La CREBJ est à finaliser un document de positionnement qu’elle rem ettra à la 

ministre des Ressources naturelles et de la Faune.
• Tourisme Québec travaille depuis un bon moment au Plan Nord. Un budget de 

6 millions a d ’ailleurs déjà été annoncé lors du budget 2010-2011 afin de 
contribuer au soutien financier de projets structurants visant l'amélioration de la 
qualité de l'offre touristique dans le nord québécois.

•  Le M AM ROT est impliqué via le groupe de travail qui traite du développement 
des communautés.
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Sujets à l ’o rd re  du  jo u r R ésum é des discussions P o in t (s) ou com m entaire  (s) 
im p o rtan ts  (s)

Suivi/R esponsable (s) É chéancier

8. Présentation du Conseil du statut de la femme • U n diaporama ayant pour titre Portrait statistique des Nord-Québécoises est 
présenté.

•  Des tableaux statistiques concernant la présence des femmes et des jeunes dans 
les lieux décisionnels et consultatifs pour les Jamésiens, les Cris et les Inuits 
sont remis aux membres.

•  On remarque que la dynamique est différente chez les Cris et les Inuits versus 
les Jamésiens. Une baisse démographique importante est observée en Jamésie 
alors que chez les Cris et les Inuits, il y a un boom dém ographique et le défi 
actuel est d ’intégrer jeunes à la société.

•  Le taux d ’emploi des femmes cries est le meilleur de la région et même du 
Québec.

•  Au Nunavik, les femmes occupent généralement des emplois mieux rémunérés. 
Une hypothèse avancée expliquerait la situation en raison d ’une meilleure 
discipline des femmes. Cela créé des tensions, car les hommes, principalem ent 
des chasseurs-cueilleurs ont toujours été les pourvoyeurs des familles.

9. Divers :
•  Fonctionnem ent de la CAR

• Les membres discutent du fonctionnement de la CAR, notamment du manque 
de présences des directeurs et directrices qui se font rem placer par des 
professionnels, ce qui peut changer le niveau des discussions puisque ceux-ci ne 
sont pas en autorité.

• La majorité des membres présents semblent favoriser la présence des 
professionnels, mais pour en discuter avec tous les membres, une conférence 
téléphonique sera organisée avant la prochaine CAR.

•  Richard Leclerc s’informera du mode de fonctionnement des autres CAR. Richard Leclerc Décembre
2010

10. Date et lieu de la prochaine rencontre •  La prochaine rencontre devrait avoir lieu en décembre.

11. Levée de l ’assemblée •  L ’assemblée s ’est terminée à 14 h 35.
P ar : Patricia Hébert, conseillère aux opérations régionales, Direction régionale du Nord-du-Québec, ministère des Affaires municipales, des Régions et de l’Occupation du territoire
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Conférence administrative régionale du Nord-du-Québec
Ordre du jour m

Le 7 décembre 2010, à l’Hôtel Chibougamau, •»
473, 3e Rue, Salle Jos

08 h 30 1. Ouverture de la séance HH

08 h 35 2. Lecture et adoption de l’ordre du jour m

08 h 45 3. Adoption du compte rendu et suivi de la rencontre du 15 septembre 2010 m
09 h 00 4. Tour de table des ministères (tous)

m
10 h 30 PAU S F.

10 h 45 5. Plan stratégique 2010-2015 du Centre régional de santé et de services sociaux de
m

la Baie-James, Diane Laboissonnière, Présidente-directrice générale m

11 h 45 DÎNER. SUR PLACE m

13 h 00 6. Stratégie d’action jeunesse -  Mario Fortin, agent de liaison engagement jeunesse 
Nord-du-Québec m

13 h 45 7. Stratégie d’utilisation du bois, Samir Boumerzoug et Nicolas Beaulé, Association
■R

forestière de l’Abitibi-Témiscamingue m

PP
14 h 45 PAUSE

m
15 h 00 8. DIVERS SUJETS

1. Représentation à la CAR
2.
3.

P

4. *

15 h 30 9. Date et lieu de la prochaine rencontre P

15 h 35 10. Levée de l'assemblée P
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CAR NORD-DU-QUÉBEC 
7 décembre 2010

Nom Souper 6 
décembre

7 décembre Dîner 7 décembre

Baillargeon, Renée Claude - MESS AM seulement Non
Beslile, Véronique -  MFA -  en conférence 
téléphonique

X

Blais, Denis -  Transports (probablement remplacer 
par Colette Roy -  à confirmer)

X X X

Breton, Marie-Noël - MRNF Non X X
Desrosiers, Frédéric -  SAA (en conférence 
téléphonique)

X

Frenette, Yvon -  MCE Possibilité de 2 
personnes

Possibilité de 2 
personnes

Possibilité de 2 
personnes

St-Onge Véronique -  MAMROT X X
Laboissonnière, Diane -  SSSS X X X
Leclerc, Richard - MAMROT X X X
Molina Joseph -  MDEIE X X X
Montour, Eugène -  SIQ X X X
Séguin, Louise -  Tourisme (conférence 
téléphonique)

X

Simard, Richard -  HQ Non X X
Thibault, Raymond -  SDBJ X X X
AFAT (M. Nicolas Beaulé et M. Samir Boumerzoug) 2 ?
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Conférence administrative régionale du Nord-du-Québec, 
Compte rendu de la réunion tenue le 7 décembre 2010 
de 8 h 30 à 16 h, à l ’hôtel Chibougamau__________ _____

ÉTAIENT PRÉSENTS

Renée Claude Baillargeon 
Yvon Frenette 
D iane Laboissonnière 
Richard Leclerc 
Eugène M ontour 
Colette Roy 
Véronique St-Onge 
Raym ond Thibault

Directrice du soutien aux opérations et de la planification-partenariat, Direction régionale du Nord-du-Québec, ministère de l ’Emploi et de la Solidarité sociale (M ESS) 
Attaché politique, ministère du Conseil exécutif (MCE)
Présidente-directrice générale, Centre régional de santé et des services sociaux de la Baie-James (CRSSSBJ)
Directeur régional, Direction régionale du Nord-du-Québec, ministère des Affaires municipales, des Régions et de l ’Occupation du territoire (M AM ROT)
Directeur régional, Société immobilière du Québec (SIQ)
Adjointe au directeur, ministère des Transports (MTQ)
Conseillère aux opérations régionales, Direction régionale du Nord-du-Québec, ministère des Affaires municipales, des Régions et de l ’Occupation du territoire (M AM ROT) 
Président-directeur général, Société de développement de la Baie-James (SDBJ)

EN CONFERENCE TÉLÉPHONIQUE_________________________________________________________________________________________________________
V éronique Bélisle Conseillère aux services à la famille, Conseillère en développement et concertation, ministère de la Famille et des Aînés (MFA)
Frédéric Desrosiers Conseiller, Secrétariat aux affaires autochtones (SAA)
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Sujets à l’ordre du jour Résumé des discussions Suivi/Responsable (s) Echéancier

1. Ouverture de la séance • Richard Leclerc souhaite la bienvenue aux participants.

2. Lecture et adoption de l’ordre du jour • L ’ordre du jour est adopté avec l’ajout du point 8 : Présentation du projet de prolongation de 
la route des monts Otish et du Plan territorial de mobilité durable du MTQ. Le point D ivers est 
déplacé au point 9.

3. Adoption du compte rendu et suivi de la rencontre du 
15 septembre 2010

•  Le compte-rendu est adopté tel que présenté.
• Renée Claude Baillargeon demande s ’il est possible de détailler le volet Tour de table dans les 

comptes rendus. La proposition est retenue.
• Le suivi sur la représentation à la CAR est inscrit au point divers.
•  Les mots de passe pour accéder à l’Extranet de la CAR seront transmis à tous les participants.

Richard Leclerc 

Richard Leclerc

Réalisé

Réalisé

4. Tour de table des ministères et organismes • Raymond Thibault:
1. Le défi de la SDBJ est toujours l ’autofinancement. La Société aura un bénéfice net 

supérieur à celui de l’an dernier (fin de l ’année financière au 31 décembre). Depuis la 
publication du plan stratégique 2008-2010, le fonds d ’investissement a considérablement 
augmenté.

2. Il y aura une consultation des organismes de développement économique au cours de la 
prochaine année.

3. La SDBJ aura besoin d ’un budget additionnel de 100 M$ pour la réfection de la route de 
la Baie-James, alors que les sommes consacrées à l ’entretien seront réduites de 11 % en 
2011, à la suite des réductions budgétaires d ’Hydro-Québec. M. Thibault réitère 
l’importance de faire reconnaître cette route comme une infrastructure stratégique 
régionale.

4. Le projét de rénovation du km 381 est présentement en discussion en partenariat avec les 
Cris. Le dossier est aussi en attente d ’une approbation gouvernementale.

•  Diane Laboissonnière:
1. Les réductions budgétaires ont un im pact important au niveau de la formation. Il s ’agit 

pourtant d ’un enjeu majeur pour l’attraction et le recrutem ent du personnel. Le CRSSSBJ 
fait usage de la visioconférence afin de réduire les- coûts, mais cette façon de faire est 
limitée et ne peut être utilisée pour toutes les rencontres et formations.

2. D ’autre part, la Localité de Radisson est en grande difficulté à cause de l ’effritement du 
tissu social. Le CRSSSBJ doit développer de nouvelles stratégies afin de retenir la 
main-d'œuvre dans cette communauté.

3. Plusieurs infirmiers (ères) quittent après deux ans de service pour aller travailler dans les 
communautés cries, où les conditions de travail sont plus avantageuses.

4. La négociation d ’une entente de corridor de services est complexe avec l ’Abitibi- 
Témiscamingue.

5. Dans l ’ensemble, la situation du réseau va bien.
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S ujets  à l ’o rd re  du  jo u r R ésum é des discussions Suivi/R esponsable (s) É chéanc ier

4. Tour de table des m inistères et organismes (suite) •  Eugène Montour:
. 1. Le Conseil du Trésor a donné son aval pour la construction du poste de la  Sûreté du 

Québec et du bureau de la faune à Radisson. Les anciens bâtiments seront démolis. La 
SIQ possède 11 maisons à Radisson, conçues initialement pour être déplacées après la fin 
des travaux de la Baie-James dans les années 1970. Les planchers pourrissent et 
l’isolation est déficiente. Il est donc impérieux de réfléchir à l ’avenir de la localité afin 
d ’envisager la construction ou non de nouvelles maisons, ce qui aiderait à la rétention du 
personnel.

2. Le problème est le même pour la SDB.T et le CRSSSBJ. M m e Laboissonnière suggère 
d ’aborder cette problématique à la table « logement » du Plan Nord. Pour le CRSSSBJ, le 
problème est le même à M atagami et à Chibougamau où il manque de logements. De 
plus, il n ’y a pas de logement social à M atagami et à Lebel-sur-Quévillon, ce qui 
représente un problème.

•  Yvon Frenette:
1. Il rappelle qu’il a un rôle d ’accompagnement à la CAR. M. Corbeil travaille présentement 

au Plan Nord dont l’annonce a été reportée au printemps. Il va s ’inform er auprès de 
M. Corbeil de la possibilité d ’ajouter la problématique du logement à Radisson dans le 
Plan Nord.

2. Du côté de Lebel-sur-Quévillon, une entreprise serait présentem ent en discussion avec 
Dom tar pour relancer l’usine. Le gouvernement est interpellé, mais le dossier est 
confidentiel.

3. A Matagami, la voie ferrée ne pas sera abandonnée.
4. La compagnie Breakwater devrait entreprendre ses opérations minières en 2012, peut-être 

même à l’automne 2011. De plus, la compagnie M étanor est présentem ent en phase 
d ’exploration.

•  Colette Roy:
1. Le dossier de la route des monts Otish mobilise une grande partie de l ’équipe 

Nord-du-Québec au MTQ. D ’autres travaillent aux études de préfaisabilité pour la route 
Radisson-W hapmagoostui et la route de Kuujjuaq vers le Sud. Il y a des travaux à 
planifier sur la route d ’Eastmain et vers les communautés cries, de m êm e que pour 
l’amélioration des aéroports au Nunavik. Un hangar est en construction à l ’aéroport de 
Puvimituq.

2. Des questions sont posées sur le programme de réduction des tarifs aériens. Ce 
programme est géré par la CREBJ et s ’adresse aux individus, non aux organisations. 
Certains participants soulèvent le problème du transport aérien pour les organisations : les 
tarifs sont élevés et il y a peu de vols offerts. De plus, l’aéroport de Lebel-sur-Quévillon 
comporte plusieurs faiblesses et les avions doivent parfois atterrir ailleurs. La ville de 
Lebel-sur-Quévillon, propriétaire de l’aéroport, a déposé une demande au M TQ pour lui 
transférer cette infrastructure.
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4. Tour de table des ministères et organismes (suite) •  Véronique Bélisle:
1. Le projet d ’ouverture d ’un CPE de 60 places à Chibougamau mené par le Centre indien 

cri est toujours en cours. Un chargé de projet a été embauché à cet effet, mais 
l’emplacement n ’est pas encore déterminé.

2. Quant au dossier du service de garde à Radisson, ses représentants avaient obtenu une 
date pour la rencontre avec la ministre Yolande James, mais la rencontre n ’a pas eu lieu. 
Cette réunion est donc reportée au 14 décembre à Montréal.

3. D ’autre part, le lancement du programme conciliation travail-fam ille a eu lieu le 
30 novembre et le document promotionnel a été transmis à toutes les CRE. La date limite 
pour le dépôt des projets est le 17 décembre, ce qui est un délai très court.

•  Renée Claude Baillargeon:
1. Le MESS n ’a été délégué à aucun groupe de travail sur le Plan Nord. Par contre, un 

nouveau groupe de travail sera créé concernant la main-d'œuvre et le M ESS sera présent.
2. Dans la région, une baisse du taux de chômage et des prestations d ’assistance sociale est 

notée parce que certaines personnes quittent la région et d ’autres ont trouvé un emploi.
3. Une étude de la Table jam ésienne de concertation minière prévoit des besoins élevés de 

main-d'œuvre dans les dix prochaines années. Selon les évaluations, l ’essentiel de la 
main-d'œuvre proviendra de l ’Abitibi-Témiscamingue.

4. Le 6 mai 2011 aura lieu un salon de l’emploi à Chibougamau. Plusieurs participants 
viendront de l ’extérieur.

5. Attraction-Nord a reçu de nombreuses candidatures dans plusieurs domaines d ’emploi 
depuis sa création, 18 mois plus tôt.

6. Des discussions ont lieu sur une possible entente spécifique en matière de rétention de la 
main-d'œuvre (logement, loisirs, comité d ’accueil, etc.).

7. Il serait intéressant d ’avoir une autre présentation d ’Attraction-Nord à la prochaine CAR. 
L ’organisme réalisera une tournée des municipalités de la Baie-Jam es après les Fêtes. La 
possibilité d ’organiser des séjours exploratoires dans la région pour les immigrants est 
envisagée.

•  Richard Leclerc:
1. Le décret pour l ’entente spécifique en agroalimentaire avec l ’A RK a été signé.
2. Les montants du FDR pour les CRE cette année ont été annoncés. Le budget a été coupé 

de 25 M$ cette année.
3. Les problèmes entre le M AM ROT et PARC au niveau de la reddition de compte et du 

dépôt de leur plan quinquennal sont expliqués.
4. Selon plusieurs, le rôle des CRE gagnerait à être davantage connu du grand public, ce qui 

influencerait l ’augmentation du taux de participation aux assemblées mensuelles de la 
CRÉBJ.
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Sujets à l’ordre du jour Résumé des discussions Suivi/Responsable (s) Échéancier |

4. Tour de table des ministères et organismes (suite) • Frédéric Desrosiers:
1. Les dossiers d ’actualité sont la mise en œuvre de la Paix des braves, particulièrem ent 

l’annexe G (conclusion d ’une convention complémentaire avec Oujé-Bougoumou afin de 
l’inclure dans la CBJNQ). Les négociations de cette convention sont term inées et elle sera 
bientôt soumise pour consultation interministérielle quant l ’approbation du Conseil des 
ministres.

2. Les autres dossiers sont : le transfert des terres du bloc B à Chisasibi, les discussions à la 
table des négociations du SAA avec les Cris et le gouvernement du Canada concernant le 
développement de l ’autonomie gouvernementale chez les Cris selon l ’entente signée avec 
le gouvernement du Canada en 2008, les discussions entre les Cris et le gouvernem ent du 
Québec en vertu de la Paix des braves sur la gouvernance du territoire de la Baie-James et 
le dossier de la gouvernance régionale au Nunavik.

3. Un participant demande si une entente de principe a été signée entre les Cris et le 
gouvernement du Québec sur la gouvernance. La réponse est : non, ils en sont seulem ent 
à l’étape des négociations. Les critiques des Cris portant sur la M unicipalité de 
Baie-James sont connues depuis des années. Ces doléances ont été apportées au com ité de 
liaison de la Paix des braves.

4. Un participant demande si la Société de développement économique crie sera bientôt m ise 
en place. La réponse est : non, la loi n ’est toujours pas en vigueur et n ’est pas prête à être 
mise en œuvre pour des questions de régie interne. Le M DEIE a cependant été ciblé pour 
être responsable de l’application de cette loi.

5. Un participant demande où en est l’entente avec la SDBJ. Rien n ’a été fait de ce côté. Ce 
dossier n ’a pas été priorisé par les deux parties, même s ’il s ’agit d ’un engagement prévu 
dans la Paix des braves. Cela n ’empêche pas la SDBJ de poursuivre ses interventions 
auprès des agents de développement économique des communautés cries.
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5. Divers : Représentation à la CAR • Comme il reste du temps avant la pause, Richard Leclerc présente ce point. Lors de la dernière 
CAR, une participante a demandé s ’il serait possible d ’avoir uniquement des gestionnaires 
présents à la CAR. Comme convenu, il a vérifié auprès de ses collègues à l'égard  du 
fonctionnement des CAR dans les autres régions. Par exemple, en Outaouais, seuls les 
gestionnaires peuvent participer, mais ils peuvent être remplacés par les personnes de leur 
choix en cas de vacances ou de maladie. Sur la Côte-Nord, les gestionnaires sont présents la 
plupart du temps, mais peuvent être remplacés. Au Saguenay-Lac-Saint-Jean, seuls les 
gestionnaires sont présents, mais ils peuvent être exceptionnellem ent remplacés par des 
professionnels ou accompagnés. Au Bas-Saint-Laurent, il n ’y a aucune règle, mais pour 
certains ministères et organismes, seuls des professionnels sont présents en région. En 
Montérégie, Lanaudière, Centre-du-Québec et Chaudière-Appalaches, les professionnels

. peuvent participer. En Estrie, les gestionnaires ne se font pas remplacer. C ’est donc différent 
d ’une région à une autre. Il précise qu’on ne devrait pas lim iter la présence aux gestionnaires 
parce que cela risque de diminuer la participation qui est déjà très basse.

• Diane Laboissonnière suggère qu’on revoit le rôle de la CAR parce que la participation est 
très basse. Pourquoi si peu de participation? Il faut une réflexion de fond. Le problème selon 
elle est que les professionnels ne peuvent pas se positionner, ce qui empêche d ’avoir des 
réflexions stratégiques. Si c ’est seulement du partage d ’information, peut-être cela peut-il se 
faire au téléphone?

• Raymond Thibault précise qu’il n ’y a pas de CAR économique. Le M DEIE n ’étant pas 
présent.

• Renée Claude Baillargeon explique qu’ils essaient d ’être toujours présents. Il n ’y a jam ais eu 
de professionnel de l’équipe puisqu’il y a des dossiers stratégiques qu ’un professionnel ne 
peut pas discuter. En conférence téléphonique, cela fonctionne bien à l’occasion, mais pas 
toujours.

•  Pour d ’autres, ça ne doit pas être juste une tribune d ’échanges. Il faut pouvoir discuter de 
dossiers stratégiques et les gestionnaires doivent être présents.

• Il y aura une téléconférence à la fin janvier avec les gestionnaires pour en discuter (vendredi 
28 janvier, 10 h à midi). Les gens demandent que cela soit confirmé rapidement. Il faudra 
aussi discuter de la CAR économique avec le MDEIE.

Richard Leclerc

6. Présentation du plan stratégique 2010-2015 du Centre 
régional de santé et de services sociaux de la 
Baie-James, par Diane Laboissonnière

• Un diaporama est présenté et est disponible sur l ’Extranet de la CAR.
• Le plan stratégique « La santé dans le Nord-du-Québec : bâtir ensemble notre avenir » est 

présenté. U n forum ouvert a eu lieu en octobre 2009 pour en discuter.
• Un plan d ’action sera déposé en janvier 2011.
•  Des exemples d ’innovation sont nommés, par exemple la politique alimentaire santé a été 

adoptée pour les établissements, les traitements de chimiothérapie sont maintenant accessibles 
dans toutes les villes, la télésanté est de plus en plus utilisée de même que la visioconférence 
pour les réunions administratives.
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Sujets à l’ordre du jour Résumé des discussions Suivi/Responsable (s) Échéancier

7. Présentation de la Stratégie d ’action jeunesse, par Mario 
Fortin, agent de liaison jeunesse pour le 
Nord-du-Québec

•  Un diaporama, un lien Internet vers un clip et un document PDF seront transmis aux 
participants et disponibles sur l ’Extranet de la CAR.

•  La Stratégie d 'action jeunesse et ses différents choix stratégiques des défis sont présentés à 
partir d ’un document en ligne.

•  Un diaporama sur l ’engagement jeunesse est présenté. Dans la région, la frange d ’âge est 
élargie aux 0-35 ans et le ministère de l’Immigration et des Communautés culturelles n ’est pas 
présent.

'

8. Stratégie d ’utilisation du bois, par Samir Boumerzoug et 
Nicolas Beaulé de l ’Association forestière de 
P Abitibi-Témiscamingue

• Un diaporama portant sur la Stratégie d ’utilisation du bois dans la construction au Québec est 
présenté. Cette présentation sera déposée sur l’Extranet de la CAR.

•  Cette Stratégie s ’adresse au secteur non résidentiel. Le secteur résidentiel atteint déjà une 
utilisation du bois à 95 % alors que ce pourcentage est de seulement 15 % pour le secteur non 
résidentiel. Selon le Code du bâtiment, ce pourcentage pourrait atteindre 80 % selon certains 
critères adaptés aux types de bâtiments.

• Le démarcheur présente son rôle de support auprès des m unicipalités, institutions et 
entreprises privées afin d ’encourager l’utilisation du bois.

• Les principaux avantages soulevés sont le soutien à l ’économie régionale et la diminution de 
l’empreinte écologique.

9. Présentation du projet de prolongation de la route 167 et 
le Plan territorial de mobilité durable, par Colette Roy 
pour le ministère des Transports

•  Un diaporama concernant le projet de prolongation de la route 167 vers les m onts Otish est 
présenté et sera déposé sur l’Extranet de la CAR.

•  Il s ’agit d ’une route de type régional en gravier. Les caractéristiques de l ’infrastructure sont 
présentées de même que les trois projets de mines projetés. Le coût total est évalué à 298 M$, 
mais pourrait s ’élever jusqu’à 700 M$. Le projet est accepté socialement.

• Le projet est présentement en attente d ’une approbation du Conseil des m inistres pour le 
dossier d ’affaires initiales. Les entreprises minières souhaitent avoir accès à la route à 
l ’automne 2012, mais le MTQ prévoit une ouverture à l’automne 2015.

•  Il y aura deux comités de suivi (Cris et Jamésiens). Diane Laboissonnière précise qu ’il est 
essentiel que le CRSSSBJ soit présent à cette table pour discuter de la question du transport 
d ’urgence (ambulances et hélicoptères) et savoir qui paiera pour les frais.

•  Un diaporama sur le Plan territorial de mobilité durable est présenté et sera déposé sur 
l’Extranet de la CAR. Ce plan est d ’une pour une durée de 10 ans. Il s ’inspire des anciens 
plans de transport auxquels on a ajouté la notion de développement durable suite à l ’adoption 
de la Loi sur le développement durable. Il s ’agit d ’une démarche de planification avec 
plusieurs objectifs.

• Il y aura éventuellement une consultation du milieu et les ministères et organismes seront 
interpellés.

10. Date et lieu de la prochaine rencontre •  La prochaine rencontre devrait avoir lieu en février ou mars. Les participants demandent 
d ’avoir un calendrier des rencontres pour l’année 2011 afin de pouvoir réserver ces journées.

Richard Leclerc

11. Levée de l’assemblée •  La rencontre s’est terminée à 16 h.
Par : Véronique St-Onge, conseillère aux opérations régionales, Direction régionale du Nord-du-Québec, ministère des Affaires municipales, des Régions et de l’Occupation du territoire 
Le 8 décembre 2010
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CAR NORD-DU-QUÉBEC 
28 janvier 2011 

Conférence téléphonique
Nom Présent

Allard, Mario -  MR Non
Baillargeon, Renée Claude - MESS Non
Beaudin, Christine -  MF X
Bilodeau, Louise -  MELS (sur place dans nos bureaux si la température le permet) X
Blais, Denis -  Transports X
Bouchard, Lucien-Pierre -  SAA Non
Breton, Marie-Noël - MRNF X
Charland, Line -  MAPAQ Pas répondu
Côté, François -  Tourisme Pas répondu
Desjardins, Ghislain -  MESS X
Duhaime, Monik - MCCCF X
Ëbacher, Ghislaine -  MJ (remplace Mme Hubert est en maladie) (refusé la demande 
d’agenda)

X?

Gagnon, Mireille - CSF Non
Hébert, Patricia - M AM ROT X
Hétu, Guy-MRNF Non
Laboissonnière, Diane -  SSSS (jusqu’à 11h00) X
Leclerc, Richard - MAMROT X
Lecours, Claude -  Services Québec Non
Major, Claude - HQ Non
Marcoux, Marie-Josée - CSF Non
Ménard, Suzanne -  MICC Pas répondu
Mikhaïl, Mourad -  MAPAQ X
Molina Joseph -  MDEIE X
Montour, Eugène -  SIQ (en vacances) X?
Thibault, Raymond -  SDBJ X
Trudelle, Claude -  MRI X
van de Walle, Edith -  MDDEP X
Viger, Jacques -  MSP (refusé la demande d*agenda) X?

Présent : 18

2010- 12-21
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R e n c o n tre  d e  la  C o n fé re n c e  a d m in is tra t iv e  ré g io n a le
À Chandler

Le 21 av ril 2010 à com pter de 10h00

10hOO Ouverture de la rencontre

10h05 Adoption de l'ordre du jour
Adoption du compte rendu de la rencontre du 16 novembre 2009

10h 10 Points d'information / Tour de table
• Évolution économique et perspectives : Pêches, Tourisme, 

Culture, Forêt, Agriculture, Énergie et mines, Services-Québec, 
Transport ;

• Évolution des enjeux sociaux et perspectives : Santé et 
services sociaux, Éducation, Environnement...

11 h 10 Nouvelle approche de communication axée sur les réussites dignes 
de mention
Michel Gionest

12h Dîner

13h30 Sujets d'intérêts discutés lors de la rencontre de la Table 
Québec-Régions concernant le territoire de la GÎM
Michel Gionest

■p

14h00 Suivi du comité économique de la CAR 
Roger Cyr

14h30 Pause santé

14h45 Fonctionnement de la CAR-GIM
Michel Gionest

15h 15 Préparation de la CAR/CRÉ aux îles-de-la-Madeleine
Michel Gionest

16h00 Affaires diverses

16h 15 Fin de la rencontre
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Rencontre de la Conférence administrative régionale 
Gaspésie -  îles-de-la-Madeleine 

Mercredi, 21 avril 2010 
À la Direction régionale du MDEIE à Chandler

L is t e  d e s  p r é s e n c e s
— — mitbiii iii

Étaient présentes :

Mesdames :
Lucie Beaulieu 
Marie-Jeanne Cotton 
Hélene Latérière 
Michelle Parent 
Carole St-Pierre

Étaient présents :

Messieurs :
André Beaulieu 
Louis Bélanger 
Louis Bigaouette 
Alain Cassivi 
Roger Cyr 
Sébastien Daignault 
Christian Fournier

Michel Gionest 
Bernard Landry 
Walter Smith

Investissement-Québec 
Services Québec
MAF Condition féminine - MCCCF 
MAPAQ - Pêches 
Emploi-Québec

MDDEP
MTQ
MAPAQ -  Agriculture 
MAMROT 
MDEIE 
MAMROT
Commission des lésions professionnelles
Normes du travail
MAMROT
MRNF
MAMROT
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Rencontre de là Conférence administrative régionale 
Gaspésie -  îles-de-la-Madeleine 

Mercredi, 21 avril 2010 
À la Direction régionale du MDEIE à Chandler 

Compte rendu

S U JE T C O M M E N TA IR ES SU IV I

i. O uverture de la 
rencontre

Monsieur M ichel Gionest, président, ouvre la  rencontre à 10 h et souhaite la 
bienvenue à  l ’ensemble des membres présents.

2. A doption de l ’ordre du 
jo u r

L ’ordre du jour est adopté tel que présenté avec les points suivants à : 

Affaires diverses : Voir annexe.

3. A doption du com pte 
rendu  de la rencontre du 
16 novem bre 2009 et 
suivi

Le compte rendu est adopté tel que rédigé.

Une correction a été cependant apportée à l ’article 4.4  page 6 -  MRNF. 

Les trois premières lignes sont retirées.

i l  w i  t i  r t  r i  f i  i  ï  f i  H  i  î  f i  f i  f l  f  f  f i  i l  f i  i l  f i  s i  f i  i l  f i  i l
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SU JE T C O M M E N TA IR ES SU IV I

4 . Points d ’information /  
T our de table

É volu tion  économ ique e t perspectives

4.1 M A P  A O -  Pêches

> La crevette : Le secteur va bien -  entente conclue début avril;
+  0.05 s/ la livre -  0.52 $ cette année;

> Dossier Marinard à l 'étude (MAPAQ-Pêches et MDEEE);

> Homard : Début de saison le 24 avril;
Prix non établis à ce j  our;

> Le secteur Crabe : S’enligne sur le homard importé (transformation) et de façon
assez volumineuse améliorant l ’employabilité;

> Les autochtones effectuent leurs débarquements au Nouveau-Brunswick;

> M ariculture : Tentative d ’intégration au programme;

> Corporation de recherche : Effective le  15 juin.

4 .2  Tourism e

4 .3 Inverstissem en t-Q u ébec

> P rog ram m e R E N F O R T , d ’une enveloppe financière  d e  2,1 m illia rds. Ce 
p rogram m e se te rm in e  le 1er décem bre 2010;

> Crédits régions ressources G aspésie -  reconduit pour 5 ans;

> Municipalités dévitalisées : Sur 152, 28 son t en Gaspésie et 42 au  Bas 
Saint-Laurent;

> Économie sociale (O B N L-C O O P) : U n p ro g ram m e est en cours de m ontage  
p o u r assister les m unicipalités dévitalisées qui v o u d ra ien t p o u rv o ir  en leu r 
développem ent économ ique. P ro g ram m e sous la  fo rm e  d ’un p rê t  g a ra n ti 
p a r  IQ  don t p a r te n a r ia t  avec la  (les) m u n ic ip a lité^ ).
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S U JE T C O M M E N T A IR E S SU IV I

4. Points d ’inform ation /  
T our de table

(suite)

4.4 M inistère d es  R essou rces naturelles e t  de la F aun e (M RNF)

Référence : Texte déposé en mars 2010
« L oi su r  l'aménagement durable du territoire fo re s tie r  ».

4.5 M A P A Q - A gricu ltu re

Financement de la  financière agrico le du Q uébec

> Déficit accumulé 1 milliard $;

> Programme en  révision au niveau de « l’assurance stabilisation »;

> Retrait de 25 %;

> 20 millions S;

> Les productions ovine et bovine seront touchées;

> Signatures des partenaires effectuées au 31 mars 2010 - Signature de la CRE 
attendue.

4.6 E n erg ie  et m in es

(Voir texte du M RN F mentionné à l ’article 4.4).

4.7 Service Québec

Point d’information du 25 mars et revue de Presse du 10 mars 2010 déposés.

i  i  n  r  * * i  « i  s a r i  r 1 § « s a i  i  r i  n  w s i  a * “i  » • f i  e s  s s i  i  n  i  a
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S U JE T C O M M E N T A IR E S S U IV I

4. P o in ts  d ’inform ation /  
T o u r de  tab le

(su ite)

4.8 Transport -  M in istère du Transport du  Québec (M TO)

T ravaux  annoncés 141 m illions $.

Q uestionnem ent su r l ’industrie de  la  construction :

> B udgets im portants en cours, d ifficultés de planification;

> M onsieu r B oulay  rem place B runo  Laflam m e au  C entre de  services de G aspé.

4.9 C om m ission des lésions pro fession n elles ~  N orm es du  trava il 

Q uatre secteurs préoccupants :

> H ébergem ent personnes âgées;

> Em ploi chez les jeunes (secteur touristique);

> Secteur crabe : Suivi particu lier en ra ison  des m ises à  pied;

> Secteur m unicipal : R elations hum aines, p roblém atique à  la  hausse.

4.10 M A M R O T

P récision  concernant In ternet hau te  v itesse : L es ententes entre  partenaires on t été 
signées le 31 m ars 2010.
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S U JE T C O M M E N TA IR ES SU IV I

-

5. Évolution des enjeux 
sociaux et perspectives

5. i M inistère  de la  Santé et des Services sociaux (MSSS)

5.2.1 Éducation

5.2.2 M D E IE

Roger Cyr est nom mé officiellement directeur régional à la succursale de 
New Carlisle. Le siège social de la direction régionale est toujours à Chandler.

5.3 M inistère  du Développement durable, de l ’E nvironnem ent e t des Parcs (M D D EP) 

Environnement :

> Matières résiduelles relatives au crabe et homard : Utilisation à des fins agricoles;

> Bonne collaboration interministérielle;

> Entente sur les relations transfrontalières avec le Nouveau-Brunswick -  
10e anniversaire politique relative à l ’exploitation des hydrocarbures.

5.4 Sécurité c ivile

Cam pagne d ’évaluation de l ’aide aux entreprises 
(Fiscalité et autres)

> PSPE toujours en vigueur,
> Investissements en région 9 m illions $.

w i  f i  r i  r i  n  f f  i i  r i  r i  n  f i  r i r i  i i  k i  i i  f i  i l  s i  ■ j  s i  i i  f i
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S U JE T C O M M E N T A IR E S S U IV I

5. E v o lu tio n  des enjeux 
soc iaux  e t perspectives

(suite)

5.5 Em ploi-Q uébec

T ravaux  en vue du  renouvellem ent de l ’offre de service e t la  p restation  du  service. 

F orm ule : A ppariem ent — placem ent;
B eaucoup p lus d ’em plois d isponibles que ce qui est véhiculé en région.

L ’effort de diversification  des industriels a eu un effet très p o s itif  sur l ’em ploi.

5.6 M in istè re  de la  C ulture des Com m unications et de la  cond ition  fé m in in e  (M CCCF)

> U ne entente spécifique M inistère-C R É -  reconduction  du budget;

> L a prochaine entente analysera l ’état de santé.

C ulture et C om m unication  : T ro is ententes avec la  CRE;
P lateform e W eb en  élaboration.

> Offre de serv ice  en  fo rm ation  con tinue à l ’in ten tion  des 
travailleurs en  em p lo i (700 cand idats (tes);

> F orm ule  gagnante;

> V eille  active  su r le  m arché du  travail;

> É tude  socio log ique su r les p ercep tions du m arché  du 
travail.

> D éfi : C oncertation  e t p rio risa tion  des dossiers.

6. N ouvelle  approche  de  
com m unica tion  axée sur 
le s  réu ss ite s  d ignes de 
m en tio n

(M ichel G ionest)

N ouvelle  approche de com m unication axée su r les réussites dignes de m ention

C om m ent m odifie r le com portem ent régional voulant que les m auvaises nouvelles 
so ient p lus véh icu lées que les bonnes?

L es suggestions des participan ts seraient appréciées.

M ettre  l ’accen t su r le  p rom oteur et non  sur les contributeurs.

wv
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SUJET COMMENTAIRES SUIVI

6. N ouvelle approche de 
com m unication axée sur 
les réussites dignes de 
m ention

(M . M ichel G ionest) 

(suite)

L ’aspect communication est questionné et la formation d’un comité est effectuée et 
sera composé des personnes suivantes :

> Marie-Jeanne Cotton;

> Hélène Latérière;

> Michel Gionest;

> André Beaulieu.

Référence : Table Québec-régions (TQR) de septem bre 2009.

7. Rencontre Table Québec- 
régions

(M . M ichel Gionest)

Rencontre Table Québec-régions

Sujets d’intérêt discutés lors de la rencontre de la Table Québec-régions concernant le 
territoire de la Gaspésie -  îles-de-la-Madeleine.

Le compte rendu de la rencontre du 11 septembre 2009 à Bromont est rem is aux 
membres.

8. • Suivi du com ité 
économ ique de la 
conférence 
adm inistrative 
régionale -  C A R

(M . Roger Cyr)

S u iv i du com ité économ ique de la  CAR

> Sous-comité : « Innovation » (CRÉ - M DEIE -  M AM ROT etc.);

> Sous-comité : Service d’accompagnement aux entreprises (CRÉ - M DEIE - 
MAMROT).

I
1 1  w m  w m  w m  r m  w1*  w m  w m  w m  r i  ► m wm r m  i «  * ■ »« i f  f » f i  i *  t a  t a  i i c i
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S U JE T C O M M E N T A IR E S SU IV I

9.1 S erv ice  In te rne t haute 
v itesse

(M . M ichel G ionest)

Service Internet haute vitesse 

P o in t re tiré  de la  p résen te  rencontre.

9.2 Fonctionnem ent de la CAR-GÎM

Il y  a lieu  de vérifie r l ’assiduité des m em bres aux  réunions de  la  CAR.

A u x  réunions : Il y  a  lieu  de déterm iner les po in ts spécifiques où la  C A R  serait 
convoquée.

10.1 C en tre  de services 
pa rtag és d u  Q uébec

(M . Serge S t-Louis)

Centre de services partagés du Québec 

P o in t re tiré  de la  p résen te  rencontre.

10.2 P rép ara tio n  de  la  CA R- 
C R É  aux
îles-de-la -M adele ine  

(M . M ich e l G ionest)

Préparation de la CAR-CRE aux Îles-de-la-M adeleine

N o u s attendons le résu lta t de la dém arche du com ité avan t de  rencon trer la  C R E à 
1 ’ été ou  au  début de  1 ’ autom ne.
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S U JE T C O M M E N T A IR E S SU IV I

11. A ffa ires  diverses 11. Affaires diverses

D irectives budgéta ires : L a C A R -C R É est reportée e t la  p rochaine C A R  aura  lieu  
probablem ent à C arleton.

D irectives budgéta ires : T ous les m inistres sont appelés à  resse rre r leur budget. 

l u  À  la prochaine CAR

U n  to u r de tab le est hau tem ent souhaitable afin de connaître  le rô le  d e  chaque 
m inistère en  rég ion .

n .2 M esures FADT-FISR

T rois prochains budgets : 6 m illions $ p a r  année /  3 ans financé p a r  le  M R N F  /  
M A M R O T m andataire  en a tten te  du C onseil du  trésor.

l u  CEGEP de la Gaspésie et des île s

D em ande d ’appu i au « C en tre  d ’initiation à  la recherche d ’aide au  développem ent 
durable -  C IR A D D  ».

«  Pratiques sociales novatrices » M inistères MDEEB e t É ducation  im pliqués.

s a  l a  h  r i  a i  l a  i i a a a a  a i  i i i a  v a  i  a 1 1  t a  a i  1 1  a a i l  i l  i i 1 1  i s
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S U JE T C O M M E N T A IR E S S U IV I

11. A ffa ires d iverses 

(suite)

u.4 M unicipalités dévitalisées

E lles  on t signé leu r contrat et n o u s attendons les p lans d ’action  respectifs des M R C . 

R encontres u ltérieures prévues M D E IE /M A M R O T  avec les m unicipalités identifiées.

13. D a te  et lieu  de  la  
p rochaine  rencontre

A  déterm iner.

14. F in  de la  rencontre L a  rencontre est levée sur p roposition  du président.

W a lte r  Sm ith, conseiller aux opérations régionales -M A M R O T  
S ecré ta ire  de la  rencontre



M in is tè re
des A ffa ire s  m un ic ipa les, 
des Régions  
et de l'O ccu p a tio n  
d u  te r r ito ire  _ _> I m3 E3Québec rasa

R e n c o n tre  d e  la  C o n fé re n c e  a d m in is tra t iv e  ré g io n a le
à Sainte-Anne-des-M onts  

le  16 septem bre 2010 à com pter de 10H00

10hOO 

10h05

lOhIO

11 hOO

12h

13h30

14h30 

15h 15

16h00 

16h15

Ouverture de la rencontre 

Adoption de l'ordre du jour
Adoption du compte rendu de la rencontre du 21 avril 2010

Suivi du comité FISR
Michel Gionest

Suivi du comité CAR -  Repositionnement
Les membres du comité +ateliers

Dîner

Reprise du suivi du comité CAR -  Repositionnement
Les membres du comité +  plénière

Pause santé

Préparation de la CAR/CRÉ à Carleton 
Michel Gionest

Affaires diverses 

Firi de la rencontre

PP

HP



Rencontre de la Conférence administrative régionale 
Gaspésie -  îles-de-la-Madeleine 

Jeudi, 16 septembre 2010 
Au Motel à La Brunante de Sainte-Anne-des-Monts

L is t e  d e s  p r é s e n c e s

Étaient présentes :

Mesdames :
Lucie Beaulieu 
Suzanne Furguson 
Roxanne Grenon 
Hélène Latérière 
Guylaine Rousseau 
Lise Thériault

Étaient présents :

Messieurs :
Roland Auger 
André Beaulieu 
Mario Bergeron 
Alain Bernier 
Louis Bigaouette 
Jules Boulanger 
Sébastien Daignault 
Jean-Marie Dionne 
Yvon Doyle 
François Fortin 
Christian Fournier

Michel Gionest 
Marc Groleau 
René Lafond 
Michel Lepage 
Gilbert Scantland 
Walter Smith 
Gilles Soucy 
Serge St-Louis

Investissement Québec 
Services Québec 
M.F.A.
MAF Condition féminine - MCCCF
Sécurité civile
M.T.Q.

Cégep - GÎM
MDDEP
M.T.Q.
S.Q.
MAPAQ-Agriculture
MDDEP
MAMROT
M.T.Q
MICC
MDDEP
Commission des lésions professionnelles
Normes du travail
MAMROT
Emploi-Québec
MRNF
Revenu-Québec 
CRÉ-GÎM 
MAMROT 
Sécurité civile 
C.S.P.Q.
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Rencontre de la Conférence administrative régionale 
Gaspésie ~  îles-de-la-Madeleine 

Jeudi, 16 septembre 2010 
Au Motel à La Brunante de Sainte-Anne-des-Monts 

Compte rendu

S U J E T C O M M E N T A IR E S S U IV I

î. O uverture d e  la  
rencon tre

M onsieur M ichel G ionest, p résident, ouvre la  rencontre  à  10 h  et souhaite  la 
bienvenue à  l ’ensem ble des m em bres présents.

2 . A dop tion  d e  l ’o rdre  du  
jo u r

L ’ordre du jo u r  est adopté te l que p résenté avec les po in ts suivants à  : 

A ffaires diverses : C entre de services partagés du Q uébec (Serge St-Louis) .

3. A dop tion  d u  com pte  
rendu  d e  la  ren co n tre  du 
21 avril 20 1 0  et suivi

Le com pte rendu est adopté te l que rédigé.

K « I I  K 1  K l  1 1  K l  K l  1 1  I I  1 1  B fl K l  K l  K l  1 1  1 1 1 1  K 1  K • I I  B i l l  1 1  I B
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S U JE T C O M M E N T A IR E S S U IV I

4. Suivi du  com ité FISR  
(M ichel G ionest)

Suivi du com ité FISR du 8 ju ille t 2010

> Enveloppe 4 m illions $;

> Engagés 2 m illions S;

> C opie du  com pte rendu  a été rem ise p o u r exam en à tous le s  m em bres présents.

5. Suiv i d u  com ité C A R  - 
R epositionnem ent - Les

Suivi du com ité CAR - Repositionnem ent -  Les membres du com ité  +  ateliers

m em b res du  com ité + M ise  en  situation p ar S ébastien  D aignault +  M A M R O T. Q uels sont les enjeux les plus
a te liers structuran ts pou r no tre  rég ion? B ien  iden tifier ces en jeux  e t défin ir u ne  dém arche

efficace  p a r la  CAR.

> Synthèse d u  rô le  e t fonctionnem ent de la  CAR. (vo ir docum ent déposé); > O n  suggère d ’iden tifier c la irem en t les m em bres de  la  CA R 
e t les personnes d ites «  observateu rs »;

> C onsta t : La C A R -G ÎM  est b ie n  co tée  m ais il y  a  p lace  à
efficacité  et c ’est l ’o b je t p rinc ipa l de la  p résen te  rencontre.

> L a  no tion  de  « dossie r chaud  » exem ple : Les projets d ’exploration  e t exploitation > U ne présentation  d u  secteu r énerg ie  sera it hau tem ent
des hydrocarbures; souhaitable. U n  suivi « serré » s ’im pose. U n  fo ru m  virtuel

> A utres exem ples : L ’érosion  des berges 10 000 bâtim en ts seraient exposés 
éventuellem ent dans no tre  région;

> La persévérance sco laire , un  autre dossier aux im pacts significatifs pour l ’avenir

e s t envisagé.

de no tre région. R éférence à la  fiche - P lan  d ’anim ation;
R éférence à la  fiche -  G abarit de fiche sectorielle/C A R ;
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5. R epositionnem ent 

(suite)

> On précise la no tion  de « b ilan  ». O n dem ande d ’éviter la  duplication  e t d ’assurer 
le suivi qui lui sera accordé;

> S im plification  de la  p rocédure, le  m eilleu r m oyen  d ’év ite r 
«  l ’essoufflem en t »;

> L a  C R É suggère  le  focus sur les dossiers chauds de la 
région;

> C R É -  P résen ta tion  d ’une ré trospec tive  des c inq  dernières 
années;

> C onsta t : Il fau t ren fo rcer le rô le  de la  C A R  e t le rô le  du  
m in istre  rég ional.

> L es ateliers n ’auront pas  lieu com m e prévu  et la  form ule « tour de  tab le  »  est 
adoptée.

6. R eprise  du  suiv i du  
com ité  C A R  — 
R epositionnem en t -  Les 
m em bres du  com ité  +  
p lén ière

Reprise du suivi du comité C A R  -  Repositionnement ~ Les membres du comité +  
plénière

Le b ilan  des enj eux ayant été établi com m e ob jec tif :

> CAR;

> M inistre  régionale;

> CRÉ.

R éférence : D ocum ent

> R apport sur g roupe  de travail;

> L a  C A R  p a r le  décret doit se ten ir  4 fois /  l ’année;

> D es com ités « a d  hoc » sera ien t fo rm és p a r  des m em bres 
m in istérie ls concernés p a r  u n  en jeu  identifié .

Prochaine C A R -C R É à  C arle ton l èrc partie

> D éveloppem ent e t suivi du  p lan  d ’action.

mm i l  r i  c i  v i  i l  t a  i i  v v v *  i l  t i  i l  s a  v a i l  i i  i i  i i  i imm i i  n
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S U JE T C O M M E N T A IR E S S U IV I

6. R epositionnem ent 2e partie

(su ite) > V o le t adm in istra tif e t in fo rm ation  sectorielle. 

3e partie

> O ccupation  dynam ique d u  territoire;

> P roblém atique de la  m ain  d ’œ uvre;

> D ém ographie;

> R elève de  la  m ain  d ’œ uvre;

> F orm ation  académ ique;

> A ppariem en t entre l ’of& e et la  dem ande de m ain  d ’œ uvre;

> L a  cu ltu re du  m arché d u  travail;

> S ensib ilisation  des em ployeurs;

A u tre  enjeux identifiés :

> Im m igration.

> A griculture; > R ô le  des m unicipalités dévitalisées.

> Transport;

> R elève à la fonction  publique;

> L ’enseignem ent (form ation  académ ique inadéquate). > C égep : L ’o rganisation  générale  des institu tions do it être 
repensée;

> F orm ation  m aison  d ’enseignem ent vs fo rm ation  en 
en treprise  ou  institution.
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SUJET COMMENTAIRES SUIVI

7. Préparation de la CAR- 
CRÉ de Carleton

Formation d ’un comité « ad hoc » chargé p a r  la CAR de réfléchir sur un pro jet de  
vision e t des propositions d ’enjeux,

CAR-CRÉ

Proposition : - M arie-Jeanne Cotton;
- Hélène Latérière;
- Sébastien Daignault;
- M ichel Gionest;
- M arc Groleau.

> Préparer la CAR-CRÉ de Carleton à partir d ’enjeux 
identifiés lors de la  présente rencontre;

> Des fiches seront adressées incessamm ent aux membres et 
ces derniers sont invités à signaler tout point im portant au 
comité « ad hoc ».

8. Les budgets de 
fonctionnement

(suite)

s.i Les budgets de fonctionnem ent

Contraintes budgétaires imposées à tous

> A u transport : La formation;

> M CCCF : - 30 % (formation et déplacement);

> Services Québec : Loi 100 -  non aux transferts de poste;

> M APAQ -  Agriculture : Légères coupures sauf rem placement 1 sur 2;

> Em ploi-Q uébec : L ’équivalent temps complet (ETC) utilisé;

> Immigration : Situation gérable;

> Centre de services partagés du Québec (C.S.P.Q.) : M ission régionale affectée;

> Sécurité civile : 25 % coupure mais gérable.

i l  l a  n ■  • * ■  a s  a s  k i  i i  s a  a s  a s  i i t i  a v  a s  a s  i  i  1 1  i 1 i i g §
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SU JE T C O M M E N T A IR E S SU IV I

8. (suite) s.2  N otre collègue Bernard Landry (MRNF)

U ne lettre de prompt rétablissement sera adressée à ce collègue.

8.3
> Prochaine CRÉ -  Probablement 2 ou 3 décembre à Carleton;

> CAR jeudi PM;

> Vendredi midi terminée;

> Rencontre avec madame Norm andeau probable après les fêtes.

9. Centre de services 
partagés du Québec 
(C.S.P.Q.)

Centre de services partagés du Québec (C.S.P.Q.)

> Cercle de gestion vs contraintes budgétaires;

> Ateliers de développement du leadership (gestionnaires) probable en avril 2011;

> Autres activités de développement : Un petit comité serait souhaitable.

io. Fin de la rencontre L a rencontre est levée à 15 h  30 sur proposition du président.

W alter Sm ith, conseiller aux opérations régionales -  M AM ROT 
Secrétaire-de la  rencontre



Aftofstère
des A ffa ire s  m un ic ipa les, 
des Réglons  
e t de  l'O ccu p a tio n  
du  te r r ito ire

Québec E3E3
El  I I -

L a c -à -l'é p a u le  d e  la  C o n fé re n c e  a d m in is tra t iv e  ré g io n a le
Carleton-sur-Mer

Le 20 janvier 2011 à compter de 13 h et 
le 21 janvier 2011 à compter de 9 h

Le 20 janvier 2011

13 h Ouverture de la rencontre

13 h 05 Adoption de l'ordre du jour
Adoption du compte rendu de la rencontre du 16 septembre 2010

13 h 10 Suivi du comité CAR -  plan d'action
Sébastien Daignault

Présentation des fiches par les membres 

15 h Pause santé

15 h 15 Reprise du suivi du comité CAR -  plan d'action
Sébastien Daignault

Proposition de visions et d’enjeux 
Discussion autour de la proposition

16 h 30 Fin de la première partie

Le 21 janvier 2011

9 h Ouverture de la rencontre

9 h 05 Dossiers chauds
Sébastien Daignault

Inondations et érosions des berges 
Problématique forestière 

- Tourisme : classement de la National Géographie Society

10 h 30 Pause santé

P

P

m

10 h 45 Reprise du suivi du comité CAR -  plan d'action
Sébastien Daignault

- Opérationnalisation du plan d’action

11 h 50 Affaires diverses

12 h Fin du lac-à-l'épaule

P
p

P
p

P
p

P

m



Rencontre de la Conférence administrative régionale 
Gaspésie -  îles-de-la-Madeleine 

20 et 21 janvier 2011 
Au Motel Manoir Belle Plage de Carleton

L is t e  d e s  p r é s e n c e s

Étaient présentes :

Mesdames :
Sylvie Bouchard 
Marie-Jeanne Cotton 
Roxanne Grenon 
Hélène Latérière

Étaient présents :

Messieurs :
André Beaulieu 
Mario Bergeron 
Roger Cyr 
Sébastien Daignault 
Yvon Doyle 
François Fortin 
Christian Fournier

Michel Gionest 
Marc Groleau 
René Lafond 
Marcel Roussy 
Frédéric Schautaud 
Walter Smith 
Gilles Soucy

Conseil du statut de la femme
Services Québec
M.F.A.
MAF Condition féminine - MCCCF

MDDEP
M.T.Q.
MDEIE
MAMROT
MICC
MDDEP
Commission des lésions professionnelles -
Normes du travail
MAMROT
Emploi-Québec
MRNF
MAPAQ-Pêches 
Affaires Autochtones 
MAMROT 
Sécurité civile



Ordre du jour

9 h  

9  h  5 

9 h  10 

9  h  2 0

9 h  25

9  h  3 0

10 h  15

10 h  3 0

11 h  3 0  

11 h  4 5  

11 h  55

Conférence administrative régionale 
de la Chaudière-Appalaches (CAR)

H ô le l L ’O ise liè re  S t-N icolas 
555, R o u te  116

Sain t-N icolas (Q u éb ec) G 7 A  0E 3  
T e l. : 418-831-1331

Rencontre régulière du vendredi 30 avril 2010 

d e  9  h  à  12 h

1. M o t  d e  b ie n v e n u e ;

2 . A d o p tio n  d e  l ’o rd re  d u  jo u r ;

3 . P ré s e n ta t io n  d e s  m e m b re s ;

4 . L e c tu re  e t a d o p tio n  d u  c o m p te  r e n d u  d e  la  r é u n io n  r é g u l iè r e  d u  
4  d é c e m b re  2 0 0 9 ;

5. A f fa ir e s  d é c o u la n t  d u  d e rn ie r  c o m p te  r e n d u ;

6 . N o u v e l le s  r é g io n a le s  ( to u r  d e  ta b le ) ;

P a u s e -s a n té ;

7 . P ré s e n ta t io n  :

-  M . C la u d e  G ira rd  -  L a  F in a n c iè re  A g r ic o le  

« M o d if ic a t io n s  a p p o r té e s  a u x  p ro g ra m m e s  »

8. A f fa ir e s  n o u v e lle s ;

9 . C a le n d r ie r  d e s  re n c o n tre s ;

10. S u je ts  d e s  p ro c h a in e s  re n c o n tre s ;

12 h  00 11. F in  d e  la  ré u n io n .



Compte rendu de la réunion de la CAR de la Cliaudière-Appalaclies

tenue le 30 avril 2010

i.ijm'.MW

à L ’Oiselière St-Nicolas
* * • Saint-Nicolas
'■■kHÊ

de 9 h à 12 h 35

Étaient présents les)

j y j m e s Dyane Benoît - ASSS

Sandra Shee -  CSF 

Isabelle Olivier -  MDDEP 

Renée Caron -  MAPAQ 

Nicole Champagne -  MCCCF

Danie Croteau - MAMROT
— France-Sylvie Loisel -  MSP
m

MM. Marc Tremblay - MESS

Pierre Drouin -  MAMROT 

Normand Giguère -  MDE1E 

Raynald Gignac -  CNT

Laurent Lampron -  CRÉ-C.-A.
W M

Yvon Doyle -  MICC

Éric Ilu fty-M F A
ü W I

Richard Charpentier -  MTQ

Claude Girard -  FADQ 

Serge Lachance-M RNF

en remplacement de M™ Line Drouin -M RNF
M M

Étaient absents les)

i

g

j ^ m e s Brigitte Jomphe -  Tourisme
I

%Éà ! Sonia Lambert -  IQ

|

1

Céline Dessureault -  Revenu Québec 

Suzie Émond -  Services Québec

tM B  1
MM. . Louis-G. Chassé -  Justice

" "

m  1

Guy Larose -  MELS 

Roger Paré - ME LS
i
j Marc Savoie -  OPHQ

tm  i
Serge Goulet -  RBQ

. Pierre Grenier -  RLQ
.

« i
Guy Boilard -  SIQ

j

Roger Ménard -  MRI

më
1



Ordre du jour Résumé des discussions Suite - Délai

l .  Mot de bienvenue M me D anie C ro tea u  so u h a ite  la  b ie n v e n u e  au x  m em b res  e t fa it u n e  p ré se n ta tio n  des m e m b re s  d e  so n  é q u ip e  p ré se n ts  à  la  
rencon tre .

2. Adoption de l’ordre du jour L ’ordre  du  jo u r m o d ifié  e s t a d o p té  te l  q u e  p résen té .
3. Présentation des membres C haque p e rso n n e  id en tif ie  le  m in is tè re  q u ’e lle  rep ré sen te  a in s i q u e  sa  fo nction .
4. Lecture et adoption du 

compte rendu du 
4 décembre 2009

L a  lec tu re  d u  co m p te  re n d u  es t fa ite  e t c e lu i-c i e s t ad o p té .

5. Affaires découlant du 
dernier compte rendu

L a  C en tau rée  ( la b o ra to ire  rural'): L e  m o n ta g e  f in a n c ie r  n ’e s t n as  co m p lé té . Il v  a  u n e  p ro b lé m a tiq u e  a v e c  la  f irm e  
d ’a rch itec tes  p o u f  la  c o n s tru c tio n  d es  b â tim en ts . L e  c o n se il d ’a d m in is tra tio n  rec h e rch e  u n e  a lte rn a tiv e .
C o m m u n au tés  ru ra les  b ran c h é e s  : L o rs  de n o tre  d e rn iè re  ren co n tre , 15 d e m a n d e s  a v a ie n t é té  p ré se n té e s  e n  C .-A . 
A u jo u rd ’hu i, n o u s  av o n s  19 d e m a n d e s . L e  F é d é ra l re c o n d u it le  b u d g e t a llo u é  à  ces  p ro je ts  e n  2 0 1 0 - 2 0 H . L ’a id e  f in a n c iè re  
dev ra it ê tre  d éb lo q u ée  b ien tô t.

D é v e lo p p e m e n t à  
su iv re .

S u iv i à  fa ire

6. Nouvelles régionales
M F  A L e d é v e lo p p e m e n t de  n o u v e lle s  p la c e s  en  se rv ic e s  de g a rd e  v a  b o n  tra in . 15 0 0 0  n o u v e lle s  p la c e s  au  Q u é b e c  a u ro n t  é té  

créées d ’ic i la f in  d u  m an d a t de  tro is  ans. C e la  s ’e x p liq u e  p a r  le  tau x  de n a ta lité  é levé . Il se p o u r ra i t  q u ’u n e  d e u x iè m e  to u rn é e  
so it réa lisée  en  2 0 13 a fin  de  c o n n a ître  à n o u v e a u  le s  b e so in s .
U n  p a rte n a ria t av ec  la  F o n d a tio n  C h ag n o n  a fin  de  p e rm e ttre  au x  e n fa n ts  d ’ê tre  m ie u x  p ré p a ré s  à  l ’e n tré e  à  l ’éco le . 
P r o g ra m m e  : A v e n ir  d ’en fan ts. « C e  s o n t  4 0 0  m ill io n s  d e  d o l la r s  su r  d ix  a n s  q u i s o n t  in v e s t is  c o n jo in te m e n t p a r  le  m in is tè r e  
d e  la  F a m ille  e t  d e s  A în é s  e t  la  F o n d a tio n  L u c ie  e t  A n d r é  C h a g n o n  d a n s  A v e n ir  d ’en fa n ts . C e t te  e n v e lo p p e  s e r v ir a  à  la  
ré a lisa tio n  d ’a c tiv i té s ,  d e  p r o j e t s  e t  d ’in i t ia t iv e s  q u i c o n tr ib u e ro n t a u  d é v e lo p p e m e n t g lo b a l  d e s  e n fa n ts  â g é s  d e  c in q  a n s  ou  
m o in s v iv a n t en  s i tu a tio n  d e  p a u v r e té ,  a fin  d e  f a v o r i s e r  la  r é u s s ite  d e  le u r  e n tr é e  s c o la ir e  e t  la  p o u r s u i te  d e  le u r  s c o la r i t é  ».

- C réa tion  de la  S o c ié té  de g es tio n . L ’a rg e n t d e v ra it ê tre  tra n sfé ré  en  d é c em b re  2 0 1 0 . L es  p ro je ts  Q u é b e c -E n fa n ts  se ro n t 
tran sfé rés  d an s  la  S o c ié té  de  g es tio n . C e la  p e rm e ttra  u n  su p p o rt f in a n c ie r  p o u r  la  ré a lis a tio n  e t la  m o b il is a tio n  d es  p ro je ts  
locaux .
L a  rég io n  de la  C h a u d iè re -A p p a la c h e s  p résen te  u n e  p ro b lé m a tiq u e  p o u r  le s  se rv ices  de  g a rd e  e n  m ilie u  s c o la ire  d a n s  les  
p e tits  m ilieu x . U n  rap p o rt se ra  d ép o sé  en  m a i 2 0 1 0 . P a rm i les re c o m m a n d a tio n s , les é c o le s  d e v ro n t re p re n d re  le u r  
resp o n sab ilité  p o u r  ces  se rv ices  d e  g ard e . .

C S F Il n ’y  a  p as  eu  de  c o n fé ren ce  de  p re sse  p o u r  la  p ré se n ta tio n  d u  p o rtra it d es  fem m es  co m p te  te n u  d u  d é sa s tre  s u rv e n u  à  H a ïti  e t 
au  décès d u  m a r i de  la  p ré s id e n te  d u  C S F . U n  co m m u n iq u é  a  é té  ém is  e n  re m p la c e m e n t de  la  c o n fé re n c e  d e  p re sse . L e  
p o rtra it e s t d isp o n ib le  su r le  site  d u  C S F . ('httD://mvw.csf.souv.qc.ca/moduîes/fîchiersnublications/fichier-37-43.Ddfj

P ré se n ta tio n  d u  p o r tra it  
à  u n e  p ro c h a in e  C A R .

2
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O r d r e  d u  j o u r R é s u m é  d e s  d isc u s s io n s S u i te  - D é la i

Il y  a  u n e  re s tru c tu ra tio n  d es  e ffec tifs  e t des o ffre s  de  se rv ices . C in q  rég io n s  so n t re g ro u p é e s  d o n t : C a p ita le -N a tio n a le , 
C h au d iè re -A p p a lach es, M a u ric ie , E s trie  e t C en tre -d u -Q u é b ec . L e  se c ré ta ria t e s t o ffe rt a u  b u re a u  de  H ull.

M D D E P L oi su r  la  q u a lité  de F  e n v iro n n e m e n t (L Q E ) : il y  a u ra  u n e  m o d if ic a tio n  à  la  L o i a fin  d e  d o n n e r  p lu s  de  p o u v o irs  au x  
in spec teu rs . L a  h a u sse  d es  a m e n d e s  e t des c o n tra v en tio n s  fe ra  p a rtie  d u  n o u v e a u  p ro je t  d e  lo i.

C R É - 2  d o cu m en ts  d is tr ib u és  au x  m e m b re s  :
•  R é so lu tio n  n° C A -1 0 1 1 -0 1 -0 3 0
•  C o m m u n iq u é  de p re s s e -1 : É le c tio n  de  M . M a u ric e  S én éca l à  la  p ré s id e n ce  de la  C o n fé re n c e  rég io n a le  d es  é lu (e )s  de  la  

C h a u d iè re -A p p a lach es

C o n se il e x é c u tif  de  la  C R É  : le  n o u v e a u  c o n se il e x é c u tif  de  la  C R É  es t c o m p o sé  de  :
•  M . M a u ric e  S én écal : p ré s id e n t
•  M . F ra n ço is  F e c te a u  : tré s o r ie r
•  M . R éa l L a v e rd iè re  : se c ré ta ire
•  M me D a n ie lle  R o y -M a rin e lli  : a d m in is tra tric e
•  M . R u sse ll G ilb e rt : a d m in is tra te u r
•  M . Je an -D e n is  M o rin  : a d m in is tra te u r

R éso lu tio n  :
- L a  C R É  de  la  V a llé e -d u -H a u t-S a in t-L a u re n t a  a d o p té  u n e  ré so lu tio n  le  5 fév r ie r  2 0 1 0  co n c e rn a n t la  s o ll ic ita tio n  des 

d iffé ren tes  in s ta n c es  g o u v e rn e m e n ta le s  en v ers  le s  C R É  a fin  d ’ê tre  f id u c ia ire  de  fo n d s  a lo rs  q u e  le  co n trô le  de l ’u t i l is a tio n  de 
ces fo n d s  es t co n fié  à  d ’a u tre s  in stan ces . D an s  la  m êm e  v e in e , la  C R E  de  C h a u d iè re -A p p a la c h e s  a  ad o p té  la  r é s o lu tio n  C A - 
1011-01 -030  :
« S u r  p r o p o s i t io n  d û m e n t a p p u y é e , i l  e s t  ré so lu , d e  r e fu s e r  d o r é n a v a n t  d  ’ê tr e  f id u c ia i r e  d e  to u t  f o n d s  g o u v e r n e m e n ta l  à  
m oin s d ’en  a d m in is tr e r  e t  d ’en  c o n tr ô le r  l ’u tilisa tio n , c o n fo rm é m e n t a u x  r ô le s  e t  r e s p o n s a b i l i té s  d e  la  C o n fé re n c e  r é g io n a le  
d e s  é lu (e )s  d e  la  C h a u d iè r e -A p p a la c h e s  q u a n t au  d é v e lo p p e m e n t ré g io n a l.

D e  c o n firm e r  l ’e n tiè re  c o l la b o r a t io n  e t  o u v e r tu re  d e  la  C R E  à  r e c e v o ir  to u t  f o n d s  g o u v e r n e m e n ta l  q u i lu i s e r a  c o n fié , d ’en  
a d m in is tr e r  e t  d ’en  c o n tr ô le r  l 'u t i l is a t io n  e t  d ’en  p r o d u ir e  la  r e d d it io n  d e  c o m p te  r e q u is e  c o n fo rm é m e n t a u x  te r m e s  e t  
m o d a lité s  c o n v e n u s  à  l ’o c c a s io n  d ’u n e n é g o c ia tio n  e n tre  le s  p a r t i e s  c o n c e rn é e s , e t  ce, c o n fo rm é m e n t a u x  r ô le s  e t  
r e s p o n s a b il i té s  d e  la  C R E  en  m a tiè r e  d e  d é v e lo p p e m e n t  r é g io n a l  ».
O ccu p a tio n  d u  te rr ito ire  : U n  co m ité  de tra v a il M A M R O T -C R É  a é té  fo rm é  p o u r  ré f lé c h ir  à  l ’é la b o ra tio n  de  c o n tra ts  de 
territo ire . L a  C R É  de C h a u d iè re -A p p a la c h e s  fa it p a rti  de  ce com ité .
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- O rth o p h o to s  : O n  in fo rm e  les m em b res  de  la  C A R  d u  p ro je t d ’o r th o p h o to s  c o n c e rn a n t le  s e c te u r  A p p a la c h e s  q u i to u c h e  les  
M R C  de L ’Isle t, M o n tm a g n y , B e lle c h a sse  e t E tc h em in s . E n  ce  qu i co n cern e  le s  o r th o p h o to s  d u  se c te u r  d e  la  C h a u d iè re , 
ce lles-c i o n t d é jà  é té  réa lisée s . U n e  d é c is io n  se ra  p rise  je u d i  p ro ch a in , lo rs  d u  c o n se il d ’a d m in is tra tio n  p o u r  la  ré a l is a tio n  de  
ce  p ro jet.
C e  su je t su scite  u n e  d isc u ss io n  en tre  les m em b res  de  la  C A R . Il e s t p ro p o sé  de  ré a l is e r  u n  p a r te n a r ia t  e n tre  le s  m in is tè re s  
in té ressés  a fin  de  v o ir  ce  qu i p o u rra it  ê tre  fa it p o u r  n o tre  rég io n . L ’u til isa tio n  de  c e t o u til  p o u r ra i t  ê tre  p ro f i ta b le  p o u r  les  
m in is tè res . U ne  p ré se n ta tio n  se ra  fa ite  lo rs  d ’u n e  p ro ch a in e  C A R  a fin  d e  v é rif ie r  l ’in té rê t  d es  m e m b re s  d a n s  u n  te l  o u til. M . 
M artin  L o ise lle , de  la  C R É  es t re sp o n sa b le  de  ce d o ss ie r  e t il n o u s  fe ra  la  p ré se n ta tio n . O n  in d iq u e  q u ’il e x is te  d é jà  d es  
lo g ic ie ls  u tilisé s  p a r  d ’au tre s  m in is tè re s .
T ab le  des V H R  : U n  d e u x iè m e  m a n d a t est d o n n é  à  la  C R É . L ’e n te n te  se ra  ren o u v e lée  p o u r  u n e  p é r io d e  de  d e u x  a n s  e t  d e m i à  
tro is  ans.

P ré se n ta tio n  lo rs  d ’u n e  
p ro c h a in e  C A R .

M C C C F A ctiv ité  A rtis te  : L e  3 av ril 2 0 1 0  à  l ’O ise liè re  de  L év is. 150 p e rso n n e s  o n t p a rtic ip é  à  l ’ac tiv ité .
E n  ja n v ie r  20 1 0  : P ré se n ta tio n  d u  g u id e  su r le p a tr im o in e  b â ti « Le  p a tr im o in e  b â ti de C ha ud iè re -A p p a lach es ; Un p ré c ie u x  
héritage  à  p ré se rve r; In te rv e n ir  adéquatem ent s u r une m aison ancienne ». U n e  c o p ie  a  é té  re m ise  à  c h a cu n  d e s  m em b res . 
P ro je t de lo i su r  le  p a tr im o in e  cu ltu re l. C e  p ro je t  rem p lac e  la  L o i su r  les b ien s c u ltu re ls . S a m ise  en  œ u v re  se ra  e ffe c tiv e  u n  
a n  ap rès  l ’ad o p tio n  d e  la  loi.

M S P L a  rég io n  n ’a p as  c o n n u  d ’in o n d a tio n  ce tte  an n ée . D e  fo rte s  p lu ie s  se so n t a b a ttu es  su r  la  M u n ic ip a lité  d ’E a s t  B ro u g h to n  e t 
u n  incend ie  m ajeu r a  rav a g é  u n e  in d u str ie  de  la  M u n ic ip a lité  de  S a in te -C ro ix -d e -L o tb in iè re  ce q u i a  n é c e ss ité  le  d é p lo ie m e n t 
de  pe rso n n e l.
L e  trem b lem en t de te r re  en  H a ïti a  é té  u n  é v é n em e n t im p o rta n t p o u r  le  M S P  e t l ’O R S C . P lu s ie u rs  p e rso n n e s  se  so n t re n d u e s  
là -b as  p o u r p rê te r  m a in s  fo rte s. Il y  a  eu  u n e  b o n n e  c o o rd in a tio n  d es  e ffec tifs . C e fu t u n e  e x p é rie n c e  r ich e  en  a p p re n tis sa g e s . 
S em ain e  de la  S écu rité  c iv ile  d u  2 au  8 m a i 2 0 1 0  : C e tte  sem a in e  co n sis te  à  se n s ib ilis e r  la  p o p u la tio n  a f in  d ’a p p re n d re  à  
m ie u x  se p rép a re r  p o u r  fa ire  face  a u x  s in is tre s , à  p rép a re r  so n  p la n  de  sécu rité  a fin  d 'ê tre  a u to n o m e  p e n d a n t le s  72  p re m iè re s  
h eu re s  d 'u n e  s itu a tio n  d 'u rg en c e  e t à  p ré p a re r  sa  tro u sse  d 'u rg en ce .

M D E IE - A n n o n ce  C rén eau  d ’ex ce lle n c e  : U n  n o u v e a u  c ré n e a u  d ’e x ce llen ce  a  é té  a n n o n cé  en  C h a u d iè re -A p p a la c h e s  c o n c e rn a n t la  
v a lo r isa tio n  du  b o is  d ’h a b ita tio n . U n  p la n  d ’a c tio n  se ra  réa lisé  p o u r  ren fo rc e r  l ’e x ce llen ce .
É co le  d ’e n trep ren eu rsh ip  en  B e a u c e  : L e  M D E IE  a co n tr ib u é  p o u r  1,3 M $  dan s ce  p ro je t.
S u ite  à la  reco n n a issan ce  d u  M A M R O T  dan s le  P ia n  d ’a c tio n  g o u v e rn e m en ta le  p o u r  le s  m u n ic ip a lité s  d é v ita lis é e s  (v o le t  IV ), 
le  M D E IE  m et à  la  d isp o s itio n  de  la  M R C  de B e lle c h a sse  u n e  so m m e  de  750  000  $ p o u r  d es  p ro je ts  de  d iv e rs if ic a t io n  d an s  
les  en trep rises.
Il y  au ra  une ré v is io n  d es  p ro g ra m m e s  p a r  le M in is tè re . U n e  b a isse  des in te rv en tio n s  e ffe c tu é e s  p a r  le  M in is tè re  p o u rra it
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su rven ir.
L e  28 m ai 2 0 1 0 , M . N o rm a n d  G ig u è re  p re n d ra  sa  re tra ite . U n  n o u v e a u  d ire c te u r  d e v ra it  p a r tic ip e r  à  la  p ro c h a in e  re n c o n tre  de 
la  C A R .

M IC C F o m m  rég io n a l de  la  m a in -d ’œ u v re  : L e  M IC C  a  p a rtic ip é  à  la  jo u rn é e  e n  y  fa is a n t u n e  p ré se n ta tio n .
Il y  a u ra  u n e  m is s io n  de  re c ru te m e n t e n  F ra n ce  d a n s  le s  p ro ch a in es  se m a in e s  av e c  des e n tre p ris e s  de d iffé re n te s  ré g io n s  m a is  
au cu n e  en  C h a u d iè re -A p p a la c h e s . S i d es  e n tre p rise s  so n t in té re ssé es  à  p a rtic ip e r , o n  p e u t jo in d re  la  m is s io n  d ’ic i la  f in  m a i 
2010 .
C o llo q u e  n a tio n a l su r  la  ré g io n a lis a tio n  de  l ’im m ig ra tio n  : L es 10 e t 11 m ai 2 0 1 0  à  T ro is -R iv iè re s . C e  c o llo q u e  a  p o u r  
th èm e  : « U n e  v is io n  c o m m u n e  p o u r  u n  Q u éb ec  p ro sp è re  » e t p e rm e ttra  de  d isc u te r  de  l ’im p o r ta n t e n je u  de  la  ré g io n a lis a t io n  
de l’im m ig ra tio n .

E n v o y e r  à  P ie rre  
D ro u in  des in fo s  supp l.

7. Présentation -  Modifications 
aux programmes -  
M. Claude Girard -  La 
Financière Agricole

U ne p ré se n ta tio n  e s t fa ite  à  l ’e n se m b le  d es  m em b res . O n  ex p liq u e  les p r in c ip a le s  m o d if ic a tio n s  e n to u ra n t le  P ro g ra m m e  de 
l ’a ssu ran ce  s tab ilisa tio n  d es  rev e n u s  a g ric o le s  (A S R A ).

À  co m p te r d u  1er av ril 2 0 1 0 , u n e  e n v e lo p p e  b u d g é ta ire  a n n u e lle  de 630  m illio n s  de  d o lla rs  e s t ré se rv é e  à  L a  F in a n c iè re  p o u r  les 
c inq  p ro ch a in es  an n ées . L 'o c tro i d e  ce tte  en v e lo p p e  fe rm ée  s 'a cc o m p a g n e  d 'o r ie n ta tio n s  g o u v e rn e m e n ta le s  v is a n t  à  a m é lio re r  la  
p e rfo rm an ce  des en tre p rise s , à  a c c ro ître  le  so u tie n  au x  sec teu rs  en  ém e rg en c e  e t à  fa v o rise r  la  d iv e rs if ic a tio n  de  l 'a g r ic u ltu re . D e 
p lu s, a fin  d e  re sp e c te r  le  cad re  f in a n c ie r  é ta b li e t a ssu re r  la  p é re n n ité  d u  p ro g ra m m e  A S R A , d es  m esu re s  de  re d re s se m e n t o n t  é té  
id en tifiées  e t d o iv en t ê tre  m ise s  e n  a p p lic a tio n  p a r  L a  F in a n c iè re  ag rico le .

D iffé ren tes  m esu re s  o n t é té  s a n c tio n n ée s  n o ta m m e n t :
1. le p la fo n n e m e n t d es  v o lu m e s  a ssu ré s  p o u r  to u s  les  sec teu rs  de  p ro d u c tio n ;
2. la  m o d u la tio n  d u  p a rta g e  d e  la  p r im e  d 'a ssu ra n c e  q u i p a sse  à  50 %  p o u r  ch a cu n e  d es  u n ité s  a s su ra b le s  q u i e x c é d e ro n t  tro is  

fo is la  ta ille  de la  fe rm e  ty p e , ce  q u i n 'a ffe c te  p a s  la  fe rm e  fam ilia le ;
3. l 'é tab lissem en t d e s  v o lu m e s  a ssu ré s  d an s  le  se c te u r  p o rc in  su r  la  b ase  d es  p o rc s  n é s  e t e n g ra is sé s  a u  Q u éb ec ;
4. le d é fic it accu m u lé  d u  F o n d s  A S R A , q u i à la  f in  de  l 'an n é e  f in an c iè re  2 0 0 9 -2 0 1 0  s’é lèv e  e n c o re  à  7 5 0  m illio n s  de  d o lla rs , qu i 

do it ê tre  réso rb é  e t q u i se ra  a m o rti su r  u n e  p é rio d e  de  q u in ze  ans.

D e p lus, d e s  m o d if ic a tio n s  so n t a p p o rté e s  e n to u ra n t les m esu re s  su iv an te s  :
1. les rev e n u s  s ta b ilisés  se ro n t d o ré n a v a n t ca lcu lé s  su r la  m o y en n e  d es  e n tre p rise s  fa isan t p a rtie  de  la  tra n c h e  d es  75 %  les  p lu s  

e fficaces , ce qu i re p ré se n te  u n  im p a c t d e  3 %  su r le  re v e n u  s tab ilisé ;
2. la  m ise  en  p lace  d 'u n  p la fo n d  in d iv id u e l tem p o ra ire  d es  v o lu m e s  a ssu ré s  de  p ro d u c tio n  p o u r  les sec teu rs  p o rc  e t p o m m e s  de 

terre;
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3. l 'ad o p tio n  de m o d a lité s  p a rtic u liè re s , n o ta m m e n t p o u r  so u te n ir  la  re lè v e  a g ric o le , le s  m e m b re s  d e  c o o p é ra tiv e s  de  
fin an cem en t de  b o v in s , e t  le s  é le v e u rs  de p o rc s  à  co n tra t o e u v ra n t p o u r  d e  g ran d e s  e n tre p ris e s  p o rc in e s .

P o u r l ’in stan t, il é ta it im p o ss ib le  de  fa ire  p a rv e n ir  la  p ré se n ta tio n . D è s  q u ’e lle  se ra  d isp o n ib le , les  m e m b re s  d e s  la  C A R  la  
recev ro n t p a r  courriel.

T ra n sm e ttre  la  
p r é s e n ta t io n  à  
P ie rre  D ro u in

M A P A Q P lan if ica tio n  s tra tég iq u e  en  a g r ic u ltu re :  U n e  ren c o n tre  a  e u  lie u  le  28  ja n v ie r  2 0 1 0 . 150 p e rso n n e s  o n t p a r tic ip é  à 
l ’év én em en t.
P o litiq u e  agrico le  e t a g ro -a lim e n ta ire  : B o n n e  rép o n se  à  la  d em an d e  c o n c e rn a n t le  P ro g ra m m e  c irc u its -c o u rts . 15 p ro je ts  so n t 
à l ’é tude.
N o u v e lle s  m esu res  : 2 0  M $  se ro n t v e rsé s  d ’ic i c in q  ans. D es  an n o n ces  so n t à  v e n ir . L ’a rg e n t se ra  a ttr ib u é  a u x  e x p lo ita n ts  
dans les  d o m ain es su iv a n ts  : p o rc , b œ u f, a g n e au  e t g ran d es  cu ltu res .
F e rm e tu re  du  C en tre  de  se rv ices  de S a in t-F lav ie n  d an s  L o tb in iè re . L es c lie n ts  d e v ro n t s ’a d re s se r  au  C e n tre  d e  s e rv ic e s  d e  
L év is. D es  em ployés o n t au ssi é té  re lo c a lisé s  à  c e t end ro it.

P ré se n ta tio n  d es  
m e s u re s  à  u n e  
p ro c h a in e  C A R .

F A D Q D an s le  cad re  de  ra tio n a lisa tio n , les d ire c tio n s  de la  C ap ita le -N a tio n a le  e t de  la  C h a u d iè re -A p p a la c h e s  se ro n t fu s io n n é e s . L a  
C ap ita le -N a tio n a le  in c lu t les rég io n s  de  P o r tn e u f  e t de  C h a rlev o ix .

A S S S N é g o c ia tio n  p o u r  les  in firm iè re s  d u  se c te u r  p u b lic  : Il y  a  u n e  c o m p re ss io n  d an s  le  ré s e a u  a u  n iv e a u  d u  b u d g e t. Il y  a  u n  
m an q u e  à  g ag n er de 8 M $ . D es  m esu re s  de  c ré a tiv ité  e t d ’o p tim isa tio n  d e v ro n t ê tre  e n v isa g é es .
C o llo q u e  sur la  m a in -d ’œ u v re  : P lu s  de  150 p e rso n n e s  o n t p a rtic ip é  a u x  2 jo u rn é e s . U n  re to u r  se ra  f a it  à  l ’a u to m n e  
co n cern an t les ac tio n s  p r is e s  d an s  ce  d o ss ie r.

- M a in  d ’œ uvre  : L e  re c ru te m e n t p o u r  la  ré g io n  de  T h e tfo rd  M in e s  e s t trè s  d iff ic ile . O n  c o m p te  su r  u n e  p ro m o tio n  e s tiv a le  a fin  
d ’a id e r  ce  secteur.
P o u r M o n tm a g n y -L ’Is le t, u n e  n o u v e lle  o ffre  de  fo rm a tio n  se ra  o ffe rte . 25 in firm iè re s  a u x ilia ire s  p ro f i te ro n t  de  ce tte  
fo rm atio n .
L e se rv ice  de d ia ly se  se ra  b ie n tô t o ffe r t en  B eau ce .
U n e  o ffre  de se rv ices  s e ra  fa ite  d ’ic i le  31 m ars  2011  p o u r  la  ré a d a p ta tio n  p h y s iq u e  e t v isu e lle . A c tu e lle m e n t, ce  se rv ice  e s t 
o ffe rt dan s la  C a p ita le -N a tio n a le .

M R N F P la n  d ’a ffec ta tio n  d u  te rr ito ire  p u b lic  : U n e  tab le  G o u v e m e m e n t-C R É  a  é té  c réée  à  c e t e ffe t. Il y  a u ra  u n  d é p ô t à  l ’a u to m n e  
20 1 0  d ’u n e  liste des o rg a n ism e s  to u ch é s  p a r  le  P la n  a in s i q u ’u n  d é p ô t a u  C o n se il d es  m in is tre s  a u  c o u rs  de  l ’h iv e r  2 0 1 1 . 
P ro je t éo lien  : L e  M a s s if  d u  S u d  e t S t-L au re n t É n e rg ie  tra v a ille n t c o n jo in te m e n t a v ec  les  d e u x  M R C  to u c h é e s  p a r  le  p ro je t.
3e ap p e l de  p ro je t - P ro je t  c o m m u n a u ta ire  e t a u to c h to n e  : L a  M u n ic ip a lité  de  S a in t-P h ilé m o n  (2 ) e t la  V ille  d e  T h e tfo rd  
M in es (1 ) on t d ép o sés  d e s  o ffres.
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M T Q E n  2 0 1 0 -2 0 1 1 , 3 0 0  M $  se ro n t in v es tis  c o m p a ra tiv e m e n t à 150 M $  en  2 0 0 9 -2 0 1 0 . C ’e s t  p lu s  de  2 0 0  c h a n tie rs  d o n t le 
p ro lo n g e m en t de l ’a u to ro u te  73 qu i d é b u te ra  à  S a in t-G eo rg es  v e rs  le  n o rd  e t le  d o u b le m e n t de  l ’a u to ro u te  73 e n tre  
S a in te -M arie  et B e a u c ev ille .
R o u te  112 : D es a n a ly se s  su p p lé m e n ta ire s  so n t fa ite s  p o u r  la  s ta b ilité  d e  la  ro u te . L e  b e lv é d è re  d ’o b se rv a tio n  d e  la  m in e  se ra  
à  n o u v e a u  access ib le  à  to u s.
O n  n o u s  in fo rm e  d e  la  ré v is io n  d u  p ro g ra m m e  d ’a ide  p o u r  la  v o ir ie  lo ca le . A u ss i, les  m u n ic ip a lité s  d e v ro n t d o ré n a v a n t 
e ffe c tu e r u n e  red d itio n  de  c o m p te s  q u a n t à  l ’e n tre tie n  local.
R é v is io n  d u  p la n  de  tra n sp o rt  : Il y  a u ra  u n  p la n  te rr ito ria l de  m o b ilité  d u rab le .
C ircu la tio n  à  L év is  : Il y  a  u n e  a m é lio ra tio n  d u  tra n sp o rt en  co m m u n .

M E S S L e n o u v e a u  d ire c te u r  e s t e n tré  e n  fo n c tio n  le  1er av ril 2010 .
É co le  E n tre p ren e u rsh ip . L e  M E S S  n ’a  p u  in te rv e n ir  dan s ce  d o ss ie r  c a r  il ne  c a d ra it p a s  d a n s  le s  p ro g ra m m e s  d isp o n ib le s . 
P ac te  p o u r  l ’e m p lo i p lu s  : E n  2 0 1 0 -2 0 1 1 , ce  se ra  la  d e rn iè re  an n ée  d e  la  p é rio d e  de tro is  an s  d u  p ro je t.
F e rm e tu re  de d e u x  im p o rta n te s  u s in e s  :
•  D a v ie  : Il n ’y  a  p a s  de c o m ité  de re c la sse m e n t p o u r  l ’in stan t, la  d em an d e  n ’a y an t p a s  é té  d ép o sée .
• W o rld  C o lo r (S a in t-R o m u a ld )  : U n  c o m ité  de  rec la sse m e n t e s t e n  p lace .

C N T S ala ire  m in im u m  : e n  a g ric u ltu re  les c u e ille u rs  de  p e tits  fru its  se ro n t p ay és  a u  p o id s  ré c o lté  a u  l ie u  d u  n o m b re  de  c o n te n a n ts  
réco lté s . O n  v ise  l ’im p o s itio n  d u  sa la ire  m in im u m  p arto u t.
12 000  p la in tes  o n t é té  d é p o sée s  c o n c e rn a n t le s  C en tres  de la  p e tite  en fan ce . L e  p ro ce ssu s  ju r id iq u e  e s t e n c le n c h é .

M A M R O T C o u p u re  b u d g é ta ire  : O n  a tte n d  le  m o n ta g e  f in a n c ie r  p o u r  l ’an n ée  2 0 1 0 -2 0 1 1 . S e lo n  le  d isc o u rs  d u  b u d g e t, 25  %  d u  b u d g e t  
a llo u é  p o u r les fra is  de  d é p la c e m e n t, de fo rm a tio n  e t de p u b lic ité  d e v ra it ê tre  re tran c h é  p o u r  to u s  les m in is tè re s  in c lu a n t les  
d irec tio n s  rég io n a le s . U n e  d isc u s s io n  se ra  p ro p o sé e  lo rs d ’u n e  p ro c h a in e  C A R  p o u r  c o n n a ître  les  e n je u x  d es  m in is tè re s  d e  la  
rég ion .
Jo u rn ée  de la  R u ra lité  2 0 1 0  : E lle  au ra  lie u  le  12 n o v em b re  2 0 1 0  d a n s  la  M R C  d es  E tc h e m in s . L e  th èm e  q u i se ra  a b o rd é  lo rs 
de ce tte  jo u rn é e  e s t « P a r te n a ria t, c o n c e rta tio n  e t m o b ilisa tio n  ».
G rands P rix  de la  ru ra lité  É d i tio n  2 0 1 0  : L a  tro is iè m e  éd itio n  se  t ie n d ra  le  9 sep tem b re  2 0 1 0  d a n s  la  M R C  de  L a  V a llé e -d e -  
la -G a tin eau , à M a n iw ak i. P o u r  l ’in stan t, la  ré g io n  de  la  C h a u d iè re -A p p a la c h e s  n ’a  d ép o sé  a u c u n e  can d id a tu re .
O c cu p a tio n  du  te rr ito ire  : P o u r  le  m o m e n t, o n  n e  p arle  p as  d ’é la b o re r  u n e  p o litiq u e  m a is  p lu tô t  u n e  s tra té g ie . Il ex is te  c in q  
so u s-co m ités  de tra v a il d o n t c e lu i de v ita lité  so c io -é co n o m iq u e  a u q u e l p a r tic ip e  M . D ro u in .
P la n  d ’ac tio n  g o u v e rn e m en ta l à  l ’in te n tio n  d es  m u n ic ip a lité s  d é v ita lisée s  : U n  p la n  d ’a c tio n  e s t  d e m a n d é  a u x  m u n ic ip a lité s  
con cern ées. U n  su iv i au p rè s  d e s  m in is tè re s  in te rp e llé s  dan s ces p la n s  d ’ac tio n  se ra  fait.
R e n d ez -v o u s  des G é n é ra tio n s  : L ’IN M  o rg an ise  u n e  jo u rn é e  p ro v in c ia le  le  28 m ai p ro c h a in . C e tte  jo u rn é e  se t ie n d ra  à

D is c u ss io n  à  la  
p ro c h a in e  C A R .

R e n d re  la
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Q uébec . D iffé ren ts  p a rte n a ire s  de  la  ré g io n  se ro n t p résen ts . p ro g ra m m a tio n  
a c c e s s ib le  a u x  
m e m b re s  d e  la  C A R .

- E n ten tes  spécifiques : 12 en te n te s  à  n o tre  ac tif. L ’E n te n te  Im m ig ra tio n  e t l ’E n te n te  T o u rism e  v ie n n e n t d ’ê tre  s ig n é e s . L es  
en ten tes  su iv an tes  so n t e n  n é g o c ia tio n  : D é v e lo p p e m e n t d u rab le , G ra n d e  O ie  d es  n e ig e s , P e rsé v é ra n c e  sco la ire . U n  ta b le a u  
résu m é  des en ten tes e s t d e m a n d é  p a r  les  m em b res  de  la  C A R .

L e  ta b le a u  f e r a  l ’o b je t 
d ’u n e  p ro c h a in e  
p ré se n ta tio n .

8. Affaires nouvelles A ucune.
9. Calendrier des rencontres L es p ro ch a in es  ren co n tre s  se d é ro u le ro n t de  9 h  à  15 h.

L es d a tes  p ro p o sées  so n t les  su iv a n te s  :
Ju in  20 1 0  : le 11 o u  le 18 ju in  2 0 1 0 ;

- S ep tem bre  20 1 0  : le  17 o u  le  2 4  sep tem b re  2 0 1 0 ; 
D écem b re  2010  : le  10 d é c e m b re  2010 .

10. Sujet des prochaines 
rencontres

U n e lis te  des p résen ta tio n s  se ra  d é p o sé e  lo rs de  la  p ro ch a in e  C A R .

11. Fin de la réunion L a  réu n io n  e s t lev ée  à  12 h  35.
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Projet (TOrdre du jour
m Conférence administrative régionale 

de la Chaudière-Appalaches (CAR)
m

Rencontre régulière du vendredi 17 septembre 2010

«m
Hôtel L’Oiselière de Lévis -  Salle Tourterelle 2

-■ d e  9 h  à  16 h

9 h 1. M o t  d e  b ie n v e n u e ;

9  h  5 2 . A d o p t io n  d e  l ’o rd re  d u  jo u r ;

9  h  10 3. P ré s e n ta t io n  d e s  m e m b re s ;

-* 9  h  2 0 4 . L e c tu re  e t  a d o p tio n  d u  c o m p te  r e n d u  d e  la  r é u n io n  ré g u l iè re  
3 0  a v r i l  2 0 1 0 ;

d u

*•«» 9  h  2 5 5. A f fa ir e s  d é c o u la n t  d u  d e rn ie r  c o m p te  re n d u ;

**
9 h  3 0 6. N o u v e l le s  r é g io n a le s  ( to u r  d e  ta b le ) ;

•m»
10 h  3 0 P a u s e -s a n té ;

m 10 h  4 5 7. P ré s e n ta t io n  :

- - P la n  d ’a c tio n  g o u v e rn e m e n ta l  p o u r  la  s o lid a r i té  e t l ’in c lu s io n  s o c ia le  
(2 0 1 0 -2 0 1 5 )  -  M . M a rc  T re m b la y  (M E S S ) ;

11 h  45 8. B u d g e t  2 0 1 0 -2 0 1 1 ;

*** 12 h  00 D în e r  s u r  p la c e  a u x  f ra is  d e  c h a q u e  p a r t ic ip a n t;

— 13 h  30 9. P ré s e n ta t io n  :

«MM - D é m a rc h e  d e  d iv e r s if ic a t io n  e t d e  d é v e lo p p e m e n t  d e  la  M R C  
M o n tm a g n y  -  M me M é la n ie  S im a rd  (C L D  d e  M o n tm a g n y ) ;

d e

-.4» 14 h  3 0 10. P ré s e n ta t io n  :

-
- Im p a c ts  d e  la  S tra té g ie  d ’u t i l is a t io n  d u  b o is  d u  g o u v e rn e m e n t  

Q u é b e c  -  M . A n d ré  M a rte l;

d u

«
15 h  15 1 1. S u je ts  d e s  p ro c h a in e s  re n c o n tre s ;

nm

■âéê
15 h  4 5 12. A f fa ir e s  n o u v e lle s ;

— 15 h  5 0 13. D a te  d e  la  p ro c h a in e  re n c o n tre ;

vM 16 h  0 0 14. F in  d e  la  ré u n io n .

m



Compte rendu de la réunion de la CAR de la Chaudière-Appalaches 
tenue le 17 septembre 2010 

à l’Hôtel L’Oiselière, salle Tourterelle 2, Lévis 
de 9 h à 16 h 15

Sandra Shee -  CSF 
Danic Croteau - MAMROT 
Renée Caron -  MAPAQ 
Nicole Champagne -  MCCF 
Line Drouin - MRNF 
France-Sylvie Loisel -  MSP

Raynald Gignac -  CNT
Laurent Lampron -  CRÉ-CA
Roch Delagrave -  MDEIE
Marc Tremblay - MESS
Éric Hufty -  MFA
Pierre Drouin - MAMROT
Yvon Labonté -  MTQ
en remplacement de Richard Charpentier

Invités :
Mme
MM.

Dyane Benoît -  ASSS 
Isabelle Olivier -  MDDEP 
Brigitte Jomphe -  Tourisme 
Sonia Lam bert- IQ 
Céline Dessureault -  Revenu Québec 
Suzie Émond Services Québec

MM. Louis-G. Chassé - Justice
Guy Larose -  MELS 
Roger Paré -  MELS 
Marc Savoie -  OPHQ 
Serge Goulet -  RBQ 
Pierre Grenier -  RLQ 
Guy Boilard -  SIQ 
Roger Ménard -  MRI 
Yvon Doyle -  MICC 
Richard Charpentier -  MTQ 
Claude Girard - FADQ

Absents :
Mmes

Chantale Dumont -  MESS 
Jean-François Comeau -  CRÉ-CA 
André Martel -  Coalition bois

Présents :
Mmes

MM.
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Ordre du jour Résumé des discussions Suite —  Délai
1. Mot de bienvenue M me D a n ie  C ro teau  so u h a ite  la  b ie n v e n u e  a u x  m em b res .

2. Adoption de l’ordre 
du jour

L ’o rd re  d u  jo u r  e s t a d o p té  te l q u e  p ré se n té .

L o rs  des p ro ch a in es  re n c o n tre s , o n  d e m a n d e  de  p ro d u ire  u n e  a ff ich e tte  
p e rso n n a lisé e  p o u r  c h a c u n  d es  p a rtic ip a n ts . C e c i d an s  le  b u t de fa c ili te r  les 
d isc u ss io n s  en tre  les m em b res .

P ré p a re r  les a ff ich e tte s  p e rso n n a lis é e s .

3. Présentation des 
membres

C h aq u e  p e rso n n e  id en tif ie  le  m in is tè re  q u ’e lle  re p ré se n te  a in s i q u e  sa  fo n c tio n .

4. Lecture et adoption 
du compte rendu du 
30 avril 2010

L a  lec tu re  du  co m p te  re n d u  e s t fa ite  e t c e lu i-c i e s t ad o p té  a p rè s  les 
m o d ific a tio n s  su ivan tes :

o P ag e  4 , M C C C F  : o n  au ra it d û  lire  « U n e  c e n ta in e  de  p e rso n n e s  » a u  lieu  
de « 150 ».

o P ag e  4 , M D E IE  : P o u r  l ’É co le  d ’E n tre p re n e u rsh ip  de B e a u c e , o n  a u ra it  d û  
lire  « 1,5 M $ » a u  l ie u  d e  « 1,3 M $  ».

L es m o d ifica tio n s  se ro n t a p p o rté e s  e t u n  n o u v e a u  co m p te -re n d u  se ra  a c h em in é  
au x  m em b res .

A p p o r te r  les  m o d if ic a tio n s  d e m a n d é e s .

R e to u rn e r  la  v e rs io n  a p p ro u v é e  p a r  
co u rr ie l au x  m em b res .

5. Affaires découlant 
du dernier compte 
rendu

La Centaurée : L e s  d iff ic u lté s  f in a n c iè re s  se m b le n t ê tre  ch o se  d u  p a ssé . Ils  
o n t réa lisé  u n  sp e c ta c le  à  L é v is  « K a p h a m a ü m  C irk u s  ». L a  c o u v e rtu re  
m éd ia tiq u e  fu t ex ce llen te . I ls  fe ro n t p a rtie  d e s  jo u rn é e s  p o rte s  o u v e rte s  dan s 
le  cad re  des « Jo u rn ées  d e  la  C u ltu re  » le s  25  e t  26  sep tem b re  2 0 1 0 . P o u r  ce 
qu i e s t de la  c o n s tru c tio n  d u  c h a p itea u , le  d é b u t des tra v a u x  es t rep o rté  à 
2 0 1 1 . A v an t, ils d o iv e n t ré so u d re  q u e lq u e s  p ro b lè m e s  d ’o rd re  te c h n iq u e .

- CRB :
o L arg e  B ande C a n a d a  a  d é v o ilé  le s  p ro je ts  re te n u s  au  co u rs  d u  p r in te m p s . 

E n  C h au d iè re -A p p a la c h e s , V id é o tro n  e t B a rre tt  X p lo re  so n t les  d eu x  
en trep rises  re te n u e s  p o u r  d e sse rv ir  le s  te rr ito ire s  de B e lle c h a sse , 
M o n tm ag n y , L 'Is le t, L e s  E tc h e m in s , R o b e rt-C lic h e , L a  N o u v e lle -  
B eau ce , L o tb in iè re , L es  A p p a la ch e s  e t B ea u c e -S a rtig a n . A u  to ta l, on
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Ordre du jour Résumé des discussions Suite —  Délai
estim e  à  15 028 foyers p o u v a n t ê tre  b ran ch és  (1 0  976  p a r  B a rre tt  
X p lo re  et 4 052  p a r  V id é o tro n ) . P a r  co n tre , p lu s ie u rs  m u n ic ip a lité s  e t 
M R C  ne so n t pas c o n ten tes  d e  l ’an n o n ce . D es  re p ré se n ta tio n s  so n t 
fa ites au p rès  des in stan ces  d éc is io n n e lle s .

o  E n  C h au d iè re -A p p a lach es, 4 2  m u n ic ip a lité s  n ’o n t f a it  a u cu n e  d em an d e . 
S e lo n  les recherches e ffe c tu é e s , so it q u ’e lles  p o s sè d e n t d é jà  IH V  o u  
b ie n  que  le  n o m b re  de fo y ers  à  d e s se rv ir  n ’est p a s  a p p a ru  o p p o rtu n .

o  A u  n iv eau  p ro v in c ia l, su r les 2 0  p ro je ts  d é p o sés  en  C h a u d iè re -  
A p p a lach es  dans le ca d re  d u  p ro g ra m m e  C o m m u n au té s  ru ra les  
b ran ch ées  :

■ 14 so n t co u v erts  p a r  L a rg e  B a n d e  C an ad a ;
■ 6 o n t reç u  u n e  le ttre  d u  M A M R O T  p o u r  c o n n a ître  leu rs  in te n tio n s  :

•  2 on t accep té  de c o n tin u e r  le u r  p ro je t;
•  2 on t re fu sé  (S a in t-M a rtin  e t S a in t-P h ilib e rt);
•  2 so n t à  l ’étude a u  M in is tè re .

- CSF : D es ren co n tre s  se ro n t o rg a n isé e s  av ec  la  T a b le  des G ro u p e s  de 
fem m es , le  M C C C F , la  C R É  e t le  M A M R O T  d ’ic i la  f in  o c to b re  p o u r  p a rle r  
de la  réo rg an isa tio n  d u  C SF.

- Orthonhotos : L es p ho tos  o n t é té  p r is e s  a u  co u rs  de  l ’é té . Il re s te  a u e la u e s  
p ré c is io n s  à a p p o rte r  p o u r c o n c lu re  av e c  les M R C . L a  p rin c ip a le  d iff ic u lté  
co n c e rn e  la  p ro p rié té  in te lle c tu e lle . O n  d e v ra it liv re r  le  to u t a u  c o u rs  de  
l ’au to m n e .

- École d’entrepreneurship de Beauce (EEB1 : L a  sem a in e  p ro ch a in e  
d é b u te ra  la  l re co h o rte  de 2 0  é tu d ia n ts . L e  M D E IE  v e rse ra  500  0 0 0  $ /an  
p e n d a n t tro is  ans se lo n  les ré su lta ts  o b ten u s .

6. Nouvelles régionales
A S S S A b sen t.
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O r d r e  d u  j o u r R é s u m é  d e s  d isc u s s io n s S u i te  —  D é la i
C N T D o s s ie r  im m ig r a n t  en  a g r ic u l tu r e  :

- D an s  ce rta in e s  e n tre p rise s , le  c o û t d u  lo g e m e n t ex ig é  d e s  sa la rié s  est 
su p é rieu r a u  m o n ta n t p ré v u  p a r  la  lo i. S e lo n  la  lo i, 20  $ /se m a in e  e s t 
au to risé  p o u r  lo g er les tra v a ille u rs  im m ig ra n ts . D an s  les  fa its , ça  v a rie  
b eau co u p  d ’u n  e n d ro it à  l ’au tre . C e rta in s  n e  ch a rg e n t r ie n  ta n d is  que  
d ’au tres  c h a rg en t de  60  $ à  80 $ /sem a in e .

- C e m o n tan t acco rd é  es t e n  v ig u e u r  d e p u is  1989 .

- C erta in s  a u ro n t d es  am en d es  sa lées.

F o r m a t io n  : O n n o u s  in fo rm e  q u ’u n e  p e rso n n e  q u i re ç o it  u n e  fo rm a tio n  p a v é e
p a r  l ’e m p lo y eu r est co n s id é rée  co m m e  u n e  e m p lo y é e  a u  sens de  la  loi.

C S F L e  p o in t p rin c ip a l a é té  d iscu té  dan s les su iv is .

P r ix  é g a lité  : 4 e éd itio n  o rg an isée  p a r  le  M C C C F  av ec  la  c o lla b o ra tio n  d u  
S e c ré ta ria t à  la  c o n d itio n  fém in in e  (S C F ) :

L ’éch éan ce  e s t f ix é e  a u  15 n o v e m b re  2 0 1 0  p o u r  les m ises  e n  c a n d id a tu re . 
L e  ga la  d ev ra it av o ir  lieu  en  m ars  2 0 1 1 .

U n e  n o u v eau té  p o u r  ce tte  an n ée , le  p r ix  « C o u p  d e  cœ u r ». Il e s t p o ss ib le  de 
v o te r  sur P r ix É g a lité .g o u v .q c .ca .

F A D Q A b se n t.

IQ A b sen t.

M C C C F - M u s é e  M a r i t im e  d e  L ’I s le t  : L e  m u sé e  a  re ç u  u n e  a id e  f in a n c iè re  de  
500  000  $ p o u r réa lise r  u n e  n o u v e lle  e x p o s itio n  p e rm a n en te . C e tte  
ex p o s itio n  p ren d ra  l ’a ffich e  en  2012 .

- M u s é e  M a r iu s  B a r b e a u  : L ’e x p o s itio n  p e rm a n e n te  a été tra d u ite  e n  lan g u e  
d es  s ignes q u éb éco ise  (L S Q ) et e s t a c ce ss ib le  d e p u is  le I e'ju i l le t  2010 .

B ib l io th è a u e  S a in t- I s id o re  : O n  a  a n n o n c é  une  a id e  m a x im a le  de 
367  200  $ à la  M u n ic ip a lité  de  S a in t-Is id o re  p o u r  la c o n s tru c tio n  d ’u n e
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n o u v e lle  b ib lio th èq u e .

M F A BILA (Bureau d’Inscrintion sur une Liste d’Attente centralisée) :
D e p u is  2 0 0 9 , les  paren ts d o iv en t p a s se r  p a r  le  g u ich e t u n iq u e  p o u r  fa ire  
c o n n a ître  leu rs  b e so in s  p o u r se rv ice  d e  g a rd e . A in s i, il e s t re sso r ti q u ’il 
m a n q u e ra it  142 0 0 0  p laces au  Q u é b e c  d o n t 2 4  0 0 0  d an s  n o tre  rég io n . S u r  
ces  24  000 , 5 000  v o u d ra ien t c h a n g e r  de  g a rd e rie  p o u r  des ra iso n s  
p ra tiq u es . N o rm ale m e n t, il d e v ra it y  a v o ir  u n e  c o n su lta tio n  du  m ilie u  p o u r  
d é te rm in e r  les 15 000  p ro ch a in es  p la c e s  d e  d isp o n ib le s .

Politique familiale municipale : Il y  a  b e a u c o u p  de  d em an d es . P o u r  
l ’in s ta n t, to u s  le s  p ro je ts  é ta ien t b lo q u és , c a r  il d e v a it y  av o ir  u n e  d é c is io n  
su r les  m o n ta n ts  acco rdés en tre  les  g ran d e s  v ille s  e t les  p lu s  p e tits  m ilie u x . 
C es  p ro je ts  se ro n t d éb loqués trè s  p ro c h a in e m e n t.

Service de sarde dans les petits milieux : U n e  re n c o n tre  a  eu  lieu  e n tre  le  
M E L S  e t le M F A . Il a é té  ex p o sé  to u te  la  p ro b lé m a tiq u e  de ces  p e tits  
m ilie u x . L e  M E L S  ren co n tre  a c tu e lle m e n t les c o m m iss io n s  sco la ire s  p o u r  
le u r  fa ire  sa v o ir  q u e  les éco les  d o iv e n t o f fr ir  le  se rv ice . L es m o n ta n ts  
n é c essa ire s  p o u r  o ffr ir  ce se rv ice  so n t e n  c o u rs  de  n é g o c ia tio n .

M J Q A b se n t.

M S P Changement climatique : L ’é té  sec  e t le s  c h a le u rs  a c cab lan te s  o n t é té  e t 
se ro n t p ro b a b le m e n t de p lus en  p lu s  m o n n a ie  c o u ra n te . C e  fu t u n e  p é rio d e  
p ro p ic e  p o u r  se n s ib ilise r  les m u n ic ip a lité s  à  ce tte  s itu a tio n .

Eau potable : a u e lau es  m u n ic ip a lité s  e n  C h a u d iè re -A p p a la c h e s  o n t 
é p ro u v é  des d iff ic u lté s  d ’a p p ro v is io n n e m en t.

Divers : des in te rv en tio n s  o n t é té  n é c e s sa ire s  d an s  les  cas  de l ’in ce n d ie  à 
l ’u s in e  S y n ag ri et, au  p rin tem p s, à  S a in te -C ro ix -d e -L o tb in iè re .

Semaine de la prévention des incendies 2010 : E lle  a u ra  lie u  d u  3 au
9 o c to b re  ('h t tp ://w w w .se c u rite p u b lia u e .a o u v .a c .c a /in d e x .p h p ? id = 1 8 4 4 ).

S em ain e  d e rn iè re , c ’é ta it la  fo ire  de  la  sé cu rité  c iv ile .

-
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Ordre du jour Résumé des discussions Suite —  Délai
ORSC : une  ren co n tre  a u ra  l ie u  le  29  se p te m b re  2010 .

Compressions budgétaires : à  la  su ite  d e s  c o m p re ss io n s , la  d ire c tio n  re v o it  
l ’e n sem b le  de ses p rio rité s .

M A P A Q - Nouveau ministre : à  la  su ite  d u  d é c ès  de  M . C lau d e  B é c h a rd . c ’e s t 
M . L a u re n t L e ssa rd  qu i d e v ie n t m in is tre  d e  l ’A g ric u ltu re , des P ê c h e rie s  e t 
de l ’A lim en ta tio n .

- Politique agricole: L ’é c h é a n c ie r  d u  p r in te m p s  2011 p o u r  le d é p ô t t ie n t  
to u jo u rs .

- Mesure d’adantation : E n  a tte n te  de  l ’a n n o n c e  o ffic ie lle .

Planification stratégique agricole et agroalimentaire 2010-2014 : U n
d o c u m e n t e s t rem is  à c h aq u e  m em b re  p ré se n t.

- Portes ouvertes : L a  io u m é e  « P o rte s  o u v e rte s  su r le s  fe rm es  d u  O u é b e c  » 
a eu  lie u  le  12 sep tem b re  d e rn ie r.

- Fermeture : L e cen tre  de  se rv ice  de S a in t-F la v ie n  a  d é fin itiv em e n t fe rm é  
ses p o rte s  en  ju il le t . L es em p lo y é s  o n t é té  tra n s fé ré s  au  b u rea u  de L é v is . Il 
n ’y  a  p as  eu  de  m an ifes ta tio n .

M E L S A b sen t.

M E S S E m p lo i-Q u é b ec  a p a rtic ip é  au  co m ité  de re c la s se m e n t p o u r  les tra v a ille u rs  de  la  
M IL  D av ie . C e tte  en trep rise  e n  es t à  so n  q u a tr ièm e  o u  c in q u ièm e  c o m ité  de 
rec lassem en t.

M IC C A b sen t.

M A M R O T Visite du ministre : L e  23 ao û t d e rn ie r, M . L a u re n t L essa rd  e s t v e n u  
in au g u re r  les lo cau x  de la  d irec tio n  ré g io n a le  à  T h e tfo rd  M in e s  e t a 
ren co n tré  les m a ires  de la  M R C  des A p p a la ch e s .

Armagh : L a  p ro b lé m a tiq u e  co n c e rn a n t le  se rv ice  in cen d ie  a é té  tra ité e  
co n jo in te m e n t avec le M S P .
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Ordre du jour Résumé des discussions Suite — Délai

- Affectation récréotouristique de Thetford : n o u v e a u  rè g le m e n t m o d if ia n t 
le  sch ém a  d ’am én ag em en t e t de  d é v e lo p p e m e n t ré v isé  de  la  M R C  d es  
A p p a la ch e s  p o u r  c rée r l ’a ffe c ta tio n  réc ré -m in iè re . C e tte  n o u v e lle  a ffe c ta tio n  
p e rm e ttra  la  réa lisa tio n  de d e u x  n o u v e a u x  p ro je ts  :

1) C o n s tru c tio n  d ’u n  b e lv éd è re  e t a m é n a g e m e n t d ’u n  sen tie r  d ’accès  su r 
u n e  h a ld e  m in ière ;

2 ) M ise  en  v a le u r d ’u n  site  de  c h e v a le m e n t d ’u n e  m in e  d é sa ffec tée  (cen tre -  
v ille ) . P a r  co n tre , un  av is  d e  l ’A S S S  e x p liq u e  leu r  c ra in te  q u a n t au x  f ib re s  
d ’am ia n te  en  su spension .

- Plan de gestion de la rivière Chaudière : U n e  d e m a n d e  de  d é ro g a tio n  e s t 
fa ite  p o u r  de la  co n stru c tio n  d o m ic ilia ire  su r d es  te rra in s  v a c an ts  m a is  s itu és  
d an s  la  zo n e  0 - 2 0  ans. P lu s ie u rs  m in is tè re s  so n t in te rp e llé s  (M D D E P , 
M R N F , M S P  e t M A M R O T ).

Semaine de l’économie sociale : E lle  se tie n d ra  d u  1er au  7 n o v e m b re  2 0 1 0 .

Occunation du territoire : U n  to u r  rap id e  d u  d o ss ie r  e s t ex p o sé . L a  C A R  
se ra  d irec tem en t in te rp e llée  au  c o u rs  des p ro c h a in s  m o is . U n e  p ré se n ta tio n  
p lu s  e x h au stiv e  se ra  fa ite  lo rs  d e  la  p ro ch a in e  re n c o n tre  de la  C A R .

P ré se n ta tio n  d é jà  in sc r ite  à  la  lis te .

M R I A b sen t.

M R N F - Régime forestier : o n  p ro cèd e  à  sa  m ise  en  œ u v re . H u it  n o u v e a u x  p o s te s  
so n t créés. U ne c o n su lta tio n  a u ra  lie u  au  c o u rs  d es  p ro c h a in s  m o is  
c o n c e rn a n t le  n o u v e a u  règ lem en t.

Gaz de schiste : en  C h a u d iè re -A p p a la c h e s , d e u x  p u its  so n t p ré se n ts  so it à  
L o tb in iè re  e t à  L ec le rcv ille .

Éoliennes : D ’ici ian v ie r 2 0 1 1 , il y  a u ra  c o n su lta tio n  p a r  le  B A P E  p o u r  le 
M a s s i f  d u  sud. U ne des p réo c c u p a tio n s  des c ito y e n s  e s t la  p ré se rv a tio n  de  la  
G riv e  de B ick n e ll.

7
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Ordre du jour Résumé des discussions Suite — Délai
Ouébec-Central : D an s le  se c te u r  de  la  V ille  de D is ra e li, o n  a  v é c u  u n  
p ro b lèm e  co n cern an t la  p ro p rié té  d es  te rra in s  lo n g ea n t la  v o ie  fe rrée . 
D ep u is  u n  ce rta in  n o m b re  d ’a n n é es , l ’an c ie n  p ro p rié ta ire  
(M . Jean -M arc  G ig u ère) d e m a n d a it  u n  lo y e r  a u x  rés id en ts . A p rè s  
v é rif ic a tio n s , ces te rra in s  ne  lu i  a p p a rte n a ie n t p as . Ils  so n t au  g o u v e rn e m en t. 
Il a  donc fa llu  en trep ren d re  d es  d é m a rch e s  p o u r  p e rc e v o ir  les m o n ta n ts . L e  
g o u v e rn em en t v a  v e n d re  les te r ra in s  au x  p ro p rié ta ire s .

M T Q - Plan territorial de mobilité durable : O n  p ro c é d e ra  b ie n tô t au  la n c e m e n t 
d u  P lan .

- Travaux : D ans l ’e n sem b le , le s  tra v a u x  se d é ro u le n t co rre c te m e n t. P a r  
co n tre , ce rta in s  d o ssie rs  se ro n t rep o rtés .

M D E IE

A

Changement organisationnel : U n  n o u v e a u  so u s-m in is tre  e s t n o m m é . 
M . Jean -M arc  S auvé  re m p la c e ra  M . M a rio  B o u c h a rd .

Créneaux d’excellence : M . P ie rre  M a u ric e  V a c h o n  la isse  la  p ré s id e n c e  d u  
co m ité  rég io n a l. I l se ra  rem p la c é  p a r  M . G u y  D ro u in .

SGF-IO : L a  fu s io n  v ie n t d ’ê tre  a n n o n cée . L es  rép e rc u ss io n s  se ro n t 
p réc isée s  au  co u rs  des p ro c h a in s  m o is .

Stratégie à l’entrepreneuriat : U n e  to u rn é e  ré g io n a le  a u ra  l ie u  e n  ré g io n  
p o u r  d iscu te r des qua tre  th è m e s  su iv a n ts  :

C u ltu re  en trep ren eu ria le ;
T au x  de su rv ie  des en tre p rise s ;

- T ran sfe rt des en trep rises;
D ém arrag e .

P o u r  l ’in stan t, n o u s  n e  c o n n a isso n s  p a s  la  d a te  de  la  ren c o n tre  de  n o tre  rég io n .

M D D E P A b sen t.

M T O U A b sen t.

O P H Q A b sen t.

8



Ordre du jour Résumé des discussions Suite —  Délai
S e rv ic e s  Q u éb ec A b sen t.

S IQ A b sen t.

C R É Relocalisation : L es b u reau x  de  la  C R E  se ro n t re lo c a lisé s  d an s  l ’an c ie n  
éd if ice  de W h irp o o l à  p a rtir  d u  1er av ril 2011 .

- PMVRRF : V o le t II - 12 p ro je ts  o n t é té  a c cep tés . U n  d e u x iè m e  a p p e l 
d ’o ffre  se ra  lan cé  rap id e m e n t p o u r  les  m o n ta n ts  n o n  en g ag és  (2 0 0  000  $).

- ASSS : S u ite  au x  ren ré sen ta tio n s  de  la  C R É  et d e s  m u n ic ip a lité s  (+  de 4 0 ). 
le  M S S S  a  su sp en d u  sa ré f le x io n  q u a n t à  u n e  p o ss ib le  fu s io n  de  la  
C h a u d iè re -A p p a lach es  av ec  la  C a p ita le -N a tio n a le . P a r  co n tre , la  v ig ila n c e  
re s te  de  m ise .

Ouébec-Central : U n e  en ten te  de  re sp e c t en tre  le s  M R C  de M o n tm a e n v  e t 
R o b e rt-C lic h e  av ec  la  co lla b o ra tio n  de  la  C R É  a  é té  e n té rin ée  a fin  de  
s ’a ssu re r  d e  l ’u tilisa tio n  d ’u n e  v o ie  fe rrée  et d ’u n e  p is te  c y c la b le  se lo n  les  
b e so in s  de c h a cu n  d es  te rr ito ire s  re sp e c tifs .

Gaz de schiste : U n  co m ité  a é té  fo rm é  p o u r  d é p o se r  u n  m ém o ire  au  B A P E  
e n  n o v e m b re  p ro ch a in .

Carte électorale : U n  d o c u m e n t a  é té  red é o o sé  à  l ’a ssem b lée  n a tio n a le  p a r  
la  v o ix  de M . N o rb e rt M o rin  a fin  de  ra p p e le r  le s  rec o m m a n d a tio n s  de  la  
ré g io n  q u a n t à la  carte  é lec to ra le .

Organigramme : L e  n o u v e l o rg an ig ram m e  de  la  C R É  es t d ép o sé  au x  
m em b res .

Statistique Canada : U ne  ré so lu tio n  a  é té  e n v o v ée  a fin  de d e m a n d e r a u  
g o u v e rn e m en t féd é ra l de m a in te n ir  le  q u e s tio n n a ire  d u  rec e n se m e n t so u s sa  
fo rm e  o rig ina le .

7. Présentation : PAG 
pour la solidarité et 
l’inclusion sociale

U n e  p ré se n ta tio n  P o w erp o in t e s t fa ite . L a  p ré se n ta tio n  e s t  jo in te  en  an n ex e . D es  
d o c u m e n ts  so n t é g a lem en t rem is  au x  m e m b re s  p résen ts .
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Ordre du jour Résumé des discussions Suite —  Délai
(2010-2015) -  
MM. Marc 
Tremblay -  MESS 
et Jean-François 
Comeau -  CRÉ

8. Budget 2010-2011 O n  d iscu te  d u  co n tex te  b u d g é ta ire  q u i p ré v a u t d an s  c h a c u n  d es  m in is tè re s . 
P a rm i les p o in ts , on  a b o rd e  les re n c o n tre s  de la  C A R . S u ite  a u x  d isc u ss io n s , il 
e s t rec o m m a n d é  de :

- m a in te n ir  quatre  ren c o n tre s  p a r  a n n é e . Id éa lem e n t, e lle s  d e v ra ie n t a v o ir  lie u  
en  d écem b re , m ars , m a i e t se p te m b re ;

- te n ir  le s  ren co n tres  d a n s  l ’a x e  E s t -  O u e s t p e n d a n t la  p é rio d e  p lu s  
« e s tiv a le  » e t dans l ’a x e  N o rd  -  S u d  p e n d a n t la  p é r io d e  « h iv e rn a le  »;

p ro lo n g e r  les réu n io n s  su r to u te  la  jo u rn é e  a fin  de  ren d re  p lu s  e ff ic ie n te  les 
ren co n tre s ;

- tro u v e r  des m enus d e  ty p e  « b o îte  à  lu n ch  » e t a v e rtir  le s  re p ré se n ta n ts  des 
m /o  d u  co û t au  p réa lab le .

O n  ab o rd e  de façon trè s  so m m a ire  le s  au tres  fac e tte s  d ’é c o n o m ie  en v isa g e ab le  
p o u r  l ’en sem b le  du p e rso n n e l g o u v e rn e m e n ta l. E n tre  a u tre , on  p a rle  de 
v is io c o n fé ren c e . Ces a sp ec ts  p o u rro n t ê tre  ra m e n é s  lo rs  d ’u n e  p ro c h a in e  C A R .

9. Présentation : 
Démarche de 
diversification et de 
développement de la 
MRC de
Montmagny -  Mme 
Mélanie Simard et 
M. Jean-Louis 
Proulx -  CLD de la 
MRC de

U n e  p ré se n ta tio n  P o w erp o in t e s t fa ite . L a  p ré se n ta tio n  e s t jo in te  e n  an n ex e . U n  
d o c u m e n t e s t ég a lem en t re m is  au x  m e m b re s  p ré se n ts .

10
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Montmagny

10. Présentation : 
Impacts de la 
Stratégie
d’utilisation du bois 
du gouvernement du 
Québec -  M. André 
Ménard

U n e  p ré se n ta tio n  P o w erp o in t e s t fa ite . L a  p ré se n ta tio n  e s t jo in te  en  a n n e x e . D es  
d o c u m e n ts  so n t ég a le m e n t rem is au x  m e m b re s  p résen ts .

11. Sujet des prochaines 
rencontres

U n  d o c u m e n t e s t d ép o sé  aux  m em b res  p ré se n ts . S u ite  a u x  éch an g es , il a  été 
c o n v e n u  q u e  :

L ’en sem b le  d es  p résen ta tio n s  n e  d o it  p a s  d é p a sse r  d e u x  h eu res . A in s i, il e s t 
d e m a n d é  de  re s tre in d re  dan s la  m e su re  d u  p o ss ib le  les  p ré se n ta tio n s  à 
30  m in u tes .

- . S ig n if ie r  si le s  p résen ta tio n s so n t à  titre  d ’in fo rm a tio n , d ’O rien ta tio n  o u  de 
D éc is io n .

T e n ir  à  jo u r  la  lis te  des p ré sen ta tio n s  e t la  rem e ttre  a u x  m em b res  de  la  C A R  
lo rs  de  ch aq u e  ren co n tre .

12. Affaires nouvelles A fin  d e  p e rm e ttre  à  tous de p ren d re  so n  d ro it de  p a ro le  av ec  u n  tem p s  
ra iso n n a b le , il e s t d em an d é  à  l ’e n sem b le  d es  m em b res  de  lim ite r  le u r  tem p s 
d ’in te rv e n tio n  au  d é la i p rescrit so it 10 m in u te s  lo rs d u  to u r  d e  tab le .

13. Date de la prochaine 
rencontre

L a  d a te  de  la  p ro ch a in e  ren co n tre  e s t f ix é e  au  10 d é c e m b re  2 0 1 0 . L ’e n d ro it 
re s te  à  d é te rm in e r  m a is  se tien d ra  a u x  en v iro n s  de  L év is .

14. Fin de la réunion L a  ré u n io n  e s t lev é e  à  16 h 15.
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Projet d’Ordre du jour
## ,

Conférence administrative régionale de la Chaudière-Appalaches (CAR)
■m»

m Rencontre régulière du vendredi 10 décembre 2010

Centre local d’emploi (CLE) du Littoral
1205, boulevard de la Rive-Sud, 3e étage, salle polyvalente à Saint-Romuald

m
de 9 h à 15 h 20

rm

mut 9 h 1. M o t  d e  b ie n v e n u e ;

9 h  5 2. A d o p t io n  d e  l ’o rd re  d u  jo u r ;

9  h  10 3. P ré s e n ta t io n  d e s  m e m b re s ;

9  h  2 0 4 . L e c tu re  e t  a d o p tio n  d u  c o m p te  r e n d u  d e  la  r é u n io n  r é g u l iè r e  d u
17 s e p te m b re  2 0 1 0 ;

mm 9 h  25 5. A f fa ir e s  d é c o u la n t  d u  d e rn ie r  c o m p te  re n d u ;

•m

9 h  3 0 6. N o u v e l le s  r é g io n a le s  ( to u r  d e  ta b le  — 10 minutes maximum par membre);

10 h  3 0 P a u s e -s a n té ;

m
10 h  45 7. P ré s e n ta t io n  :

- G é o m a tiq u e  -  M me F ra n c e -S y lv ie  L o is e l  (M S P );

11 h  45 8. P ré s e n ta t io n  :
''HÜ

- S tra té g ie  d ’O c c u p a tio n  d u  te r r i to ir e  -  M me D a n ie  C ro te a u  (M A M R O T );

ém
12 h D în e r  s u r  p la c e  a u x  f ra is  d e  c h a q u e  p a r t ic ip a n t;

12 h  30 9. P ré s e n ta t io n  :

m - P la n  s ta té g iq u e  r é g io n a l  e t in te r s e c to r ie l  d e  m a in - d ’œ u v re  -  
M me D y a n e  B e n o î t  (A S S S );

i'Mfcg,

13 h  15 10. P ré s e n ta t io n  :

- C o n s u l ta t io n  -  M . M a rc  T re m b la y  e t M me V irg in ie  C im o n -M o r in  (M E S S ) ;
■ --m

14 h 11. S u iv i d e s  d o s s ie r s  -  M me D a n ie  C ro te a u  (M A M R O T );
ftttl

15 h 12. C a le n d r ie r  d e s  r e n c o n tre s  p o u r  2 0 1 1 -2 0 1 2 ;

ÜM 15 h  5 13. A f fa i r e s  n o u v e lle s ;

âHM
15 h  15 14. D a te  d e  l a  p ro c h a in e  r e n c o n tre ;

m

15 h  2 0 15. F in  d e  la  ré u n io n .

•m

mi

HM0

s>w*

ma

-'m

m



Compte rendu de la réunion de la CAR de la Chaudière-Appalaches 
tenue le 10 décembre 2010 

à Lévis
de 9 h à 15 h 30

Étaient présent(e)s

M”

MM.

Dyane Benoît -  ASSSS 
Rita Baillargeon -  CSF 
Danie Croteau - MAMROT 
Renée Caron -  MAPAQ 
Isabelle Olivier -MDDEP 
Johanne Faucher -  MFA 
Line Drouin -  MRNF 
France-Sylvie Loisel -  MSP

Stéphane Petit -  CNT 
Laurent Lampron -  CRE-CA 
Roch Delagrave -  MDEIE 
Marc Tremblay - MESS 
Yvon Doyle -  MICC 
Pierre Drouin — MAMROT 
Richard Charpentier -  MTQ

Étaient absent(e)s

Mracs

MM.

Sonia Lambert —IQ 
Nicole Champagne -  MCCCF 
Suzie Émond -  Services Québec 
Lucie Goulet - MFA

Raynald Gignac - CNT 
Claude Girard - FADQ 
Louis G. Chassé - MJUST 
Guy Larose -  MELS 
Roger Paré - MELS 
Roger Ménard - MRI 
François Côté -  MTOU 
Daniel Galarneau - MTOU 
Marc Savoie -  OPHQ 
Cari Bergeron - OPHQ 
Guy Boilard -  SIQ 
Pierre Grenier -  RLQ
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Ordre du jour Résumé des discussions Suite - Délai
1. Mot de bienvenue M me D an ie  C ro tea u  so u h a ite  la  b ie n v e n u e  au x  m em b res .

2. Adoption de l ’ordre du jour L ’o rd re  du  jo u r  est m o d if ié  à la  su ite  d e  q u e lq u e s  d e m an d es  d o n t, en tre  au tres, M me D y a n e  B e n o it  q u i n e  p e u t  re s te r  p o u r  fa ire  sa  
p résen ta tio n .

V o ic i le  n o u v e l o rd re  du  jo u r  :

9 h  1. M o t d e  b ien v e n u e ;
9 h  5 2 . A d o p tio n  d e  l ’o rd re  d u  jo u r;
9 h  10 3. P ré se n ta tio n  d e s  m em b res ;
9 h  20  4. L e c tu re  e t ad o p tio n  d u  c o m p te  re n d u  d e  la  réu n io n  ré g u liè re  d u  

17 se p te m b re  20 1 0 ;
9 h  25 5. A ffa ire s  d é c o u la n t du  d e rn ie r  co m p te  ren d u ;
9  h  30  6. N o u v e lle s  rég io n a le s  - T o u r  d e  tab le  -  10 minutes maximum par membre;
10 h  30 P au se -san té ;
10 h  45 7. P ré s e n ta tio n :

- G é o m a tiq u e  -  M me F ra n c e -S y lv ie  L o ise l (M S P );
11 h  45 8. P ré s e n ta tio n :

- C o n su lta tio n  - M . M a rc  T re m b la y  e t M me V irg in ie  C im o n -M o rin  (M E S S );
12 h  30 D în e r  su r  p la c e  au x  fra is  d e  c h a q u e  p a rtic ip an t;
13 h  9. S u iv i d es  d o ss ie rs  e t P ré se n ta tio n  - S tra té g ie  d ’O c cu p a tio n  d u  te r r ito ire  -

M me D a n ie  C ro te a u  (M A M R O T );
15 h  10. C a le n d rie r  d e s  re n c o n tre s  p o u r  2011 -2012 ;
15 h  5 11. A ffa ire s  n o u v e lle s ;
15 h  15 12. D a te  d e  la  p ro c h a in e  re n c o n tre ;
15 h  20  13. F in  d e  la  réu n io n .

3. Présentation des membres C h aq u e  p e rso n n e  id en tif ie  le  m in is tè re  q u ’e lle  re p ré se n te  a in si q u e  sa  fo n c tio n .

M me C ro teau  s ig n a le  q u e  M . C la u d e  G ira rd  a  a c ce p té  u n  n o u v e a u  p o s te  au  se in  d e  L a  F in a n c iè re  a g ric o le  d u  Q u é b e c  (F A D Q ). Il 
o ccu p era , à co m p te r  d u  5 ja n v ie r  p ro c h a in , le  p o s te  de  d ire c te u r  g én éra l d e  « L a  F in a n c iè re  a g ric o le -  D é v e lo p p e m e n t 
in te rn a tio n a l ». L es  m e m b re s  p ro p o se n t d ’e n v o y e r  u n  ex tra it d u  p ro cè s -v e rb a l à  M . G ira rd  p o u r  le  re m e rc ie r  d e  sa  b o n n e  
p a rtic ip a tio n  au  c o u rs  d es  d e rn iè re s  an n ées  à  la  C A R  et lu i so u h a ite r  la  m e ille u re  d es  c h a n c e s  d an s  ses n o u v e lle s  fo n c tio n s.

E n v o y e r  l ’ex tra it du  
p ro cè s-v e rb a l.
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Ordre du jour Résumé des discussions Suite - Délai

4. Lecture et adoption du 
compte rendu du 
17 septembre 2010

A  la  su ite  de  la  lec tu re  d u  c o m p te  re n d u , ce lu i-c i e s t adop té .

5. Affaires découlant du 
dernier compte rendu

C N T  : Dossier immigration en agriculture : L es  e n tre p rises  a g rico le s  o n t d éc id é  d e  ré g le r  le s  so m m e s  q u a n t au  c o û t su p é rie u r  d e  
lo g em en t ex igées aux  sa la rié s .

6. Nouvelles régionales
A S S S
(Dyane Benoit)

Projet de loi 127 : re v o ie  les tro is  p a lie rs  d e  g es tio n . P o u r  l ’A S S S , les  im p a c ts  so n t : 
o  C u re  d ’a m a ig rissem en t de  730  M $  d ’ic i 2 0 1 4 ;
o  E n  C h au d iè re -A p p a lach es, o n  p a r le  d e  6 M $  e t p o u r  T A S S S , de  1,2 M $  d ’ic i tro is  ans; 
o  II y  a 12 p ro je ts  d e  m ise  en  c o m m u n  p o u r  ré a lis e r  l ’o p tim isa tio n ; 
o  L ’ensem ble  d es  o ffre s  d e  se rv ic e  e s t rev u .

- L e  Plan stratégique pluriannuel (2010-2015) es t ad o p té .
Nouvelle ministre déléguée au x  se rv ic e s  so c ia u x  -  M me D o m in iq u e  V ien , d e  n o tre  rég io n . 
Investissement : 3 4  M $  son t in v e s tis  d an s  le  n o u v e a u  ce n tre  d ’h é b e rg e m e n t à  L év is.
Plan stratégique intersectoriel : se ra  p ré se n té  à  la  p ro c h a in e  C A R .

C N T
Stéphane Petit (en rem placem ent de 
Raynaid Gignac)

- Personnes-résidences-aînées : D e p u is  u n  c e rta in  tem p s , il  y  a  d e  p lu s  en  p lu s  d e  p la in te s .
o  O n  sou ligne  le  n o m b re  g ra n d is sa n t d ’a g e n ce s  d e  p lac e m e n t. C e lle s -c i v e u le n t se  so u s tra ire  au x  n o rm e s  en  d isa n t q u e  le s  

p e rso n n es  q u ’e lle s  p la c e n t so n t d es  tra v a ille u rs  a u to n o m es . S e lo n  la  rè g le  g én é ra le , u n  e m p lo y é  n ’e s t  p a s  u n  tra v a ille u r  
au tonom e;

o  A m en d e  trè s  é le v é e  lo rsq u e  p r is  en  d é fau t.

C S F
(Rita Baillargeon)

Restructuration de l’organisation : L e  Q u é b e c  e s t m a in te n a n t d iv isé  en  q u a tre . T ro is  p e rso n n e s  v o n t c o u v rir  le  te rr ito ire . 
U n e  Tournée des ta b le s  e t m in is tè re  e s t en  c o u rs  p o u r  e x p liq u e r  la  re s tru c tu ra tio n .
Dossiers : prochaine CAR : 
o  A v is  su r la  p o ly g am ie ;
o  C o m m iss io n  p a rle m e n ta ire  su r  l ’é g a lité  h o m m e -fe m m e ; 
o  L a ïc ité  de  l’é ta t.
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Ordre du jour Résumé des discussions Suite - Délai
F A D Q A b sen t.

IQ A b sen t.

M C C C F A b sen t.

M F  A
(Johanne Faucher)

- N o u v e lle  d ire c tr ic e  se ra  co n n u e  en  jan v ie r .
Nouveau programme co n c ilia tio n  tra v a il -  fa m ille  -  é tude . U n  b u d g e t de  50  k $  es t d isp o n ib le .

- Politique familiale (MADA) : les d e m a n d e s  p e u v e n t ê tre  d ép o sées  ju s q u ’au  15 d é c e m b re  2010 .
- Nouvelle direction sur l’inspection des services de garde :

o  S ix  au tres  in sp e c te u rs  p o u r  u n  to ta l d e  h u it  c o u v riro n t le s  rég io n s  d e  la  C a p ita le -N a tio n a le  et d e  l ’E s t  d u  Q u éb ec ; 
o  U n  to ta l de  50 in sp e c te u rs  se ro n t à  l ’em p lo i p o u r  le  Q u éb ec ;
o  10 0 0 0  p lac e s  d o n t 5 0 0 0  en  in s ta lla tio n  e t 6 0 0 0  en  m ilie u  fam ilia l. E n  C .-A ., il y  a  80 é ta b lis se m e n ts  e t 12 b u re a u x  d e  

co o rd in a tio n .
Proche aidant : U n  fo n d s  de  800 0 0 0  $ es t d isp o n ib le  p o u r  la  rég io n  d e  la  C h a u d iè re -A p p a la c h e s . L a  T a b le  d e s  A în é s  e t 
F A S  S S tra v a ille n t su r  ce  d o ssie r.
Service de garde en milieu scolaire : le  M F A  e t le  M E L S  tra v a ille n t c o n jo in te m e n t su r  ce  d o ssie r.

M J U S T  ■ A bsen t.

M S P
(France-Sylvie Loisel)

Une rencontre de l ’Organisation régionale de sécurité civile (ORSC) et de l’Organisation de la sécurité civile du 
Québec (OSCQ) a  eu  l ie u  en  n o v e m b re  p o u r  u n  ex e rc ic e  « v e rg la s  m a je u r  e t d é g la c e u r  ». 108 p e rso n n e s  o n t é té  réu n ie s . 
L ’exerc ice  s ’es t b ie n  d é ro u lé .
Sinistres :
o  P lu ie  ab o n d a n te  d u  1er o c to b re  2 0 1 0  a  to u c h é  p r in c ip a le m e n t la  B e a u c e  : le s  o p é ra tio n s  se  so n t b ie n  d é ro u lées ; 
o  G ran d e  M a ré e  : a  to u c h é  l ’E st d u  Q u éb ec ;
o  E c ra se m e n t d ’u n  h é lic o p tè re  a c ré é  u n  c h o c  d a n s  le  p e rso n n e l d e  la  d irec tio n .
Programme d’aide : l ’in d e m n isa tio n  e s t u n e  a id e  d e  d e rn ie r  reco u rs . Ç a  n e  d é d o m m a g e  p as  le s  c h a le ts  o u  le s  ré s id e n c e s  
seco n d a ires .
ZIP estuaire : u n e  b rè v e  ex p lic a tio n  e s t d o n n é e  p o u r  in fo rm e r q u ’u n e  d é m a rc h e  ré g io n a le  e s t en  c o u rs  en  C h a u d iè re -  
A p p a lach es.
Erosion des berges :
o  L a p ro b lé m a tiq u e  d ’é ro s io n  d es  b e rg e s  e s t to u jo u rs  p ré se n te  en C h a u d iè re -A p p a la c h e s . O n re n c o n tre  d es  d iff ic u lté s  q u a n t
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Ordre du jour Résumé des discussions Suite - Délai
à  la  co n stru c tio n  ré s id e n tie lle  su r  le  b o rd  d e  l ’eau . L es m u n ic ip a lité s  ém e tte n t e n c o re  des p e rm is .

- M ne L o is e l  n ou s a v is e  q u  ’e l le  d o i t  q u it te r  la  re n c o n tre , c a r  le  M S P  d o i t  s e  p r é p a r e r  p o u r  la  p r o c h a in e  te m p ê te  d e  n e ig e , q u i  
e s t  a n n o n c é e  dem ain .

M A P A Q
(Renée Caron)

U n e  co u rte  ex p lica tio n  est d o n n ée  su r  le s  ch a n g em e n ts  d e  la  F A D Q .
L e  26 o c to b re  d e rn ie r, u n  nouveau programme é ta it lan c é  so it l ’a id e  au x  p ro d u c te u rs  en  s itu a tio n  d e  d iff ic u lté  (50  k $ ) : 
o  25 k $  rev en u  b ru t  d an s  le s  M R C  p rio r ita ire s . P o u r  n o u s , L a  N o u v e lle -B e a u ce , L o tb in iè re  e t B e lle c h a sse  n e  fo n t p a s  p a r t ie  

d es  p rio rita ire s. O n  se  p o se  d es  q u e s tio n s  su r  les  c ritè re s  qu i o n t m en é  à la  re c o n n a is sa n c e  d es  M R C  p rio r ita ire s . V a  n o u s  
les  envoyer.

Congrès de l ’UPA : Il y  a  eu  b e a u c o u p  d e  d isc u ss io n s  c o n c e rn a n t la  F A D Q .
Blocus sentiers motoneiges : re n c o n tre  e n tre  M . L au ren t L e ssa rd  e t la  F A D Q  le  16 d é c e m b re  p ro ch a in .
Programme environnemental pour les fosses : C e  p ro g ra m m e  se  te rm in e  le  31 m a rs  2 0 1 1 . S u ite  à  la  d if f ic u lté  d ’a v o ir  d e s  
en trep ren eu rs , u n  n o u v e a u  dé la i e s t d o n n é  p o u r  la  réa lisa tio n  des tra v a u x . L a  n o u v e lle  d a te  e s t le  31 m a rs  2 0 1 2 , m a is  le s  
d o ssie rs  d o iv en t ê tre  co m p le ts  a v a n t le  31 m ars  2 0 1 1 .
Marché de N o ël à  Lévis : L e  m a rc h é  se t ie n d ra  su r la  te r ra sse  de  L év is  les  d e u x  p ro c h a in e s  fin s  d e  sem a in e . E n v iro n  
2 0  p ro d u c teu rs  se ro n t p résen ts.

M E L S A b sen t.

M E S S
(M arc Tremblay)

Stryker : d es  d e m a n d e s  de  so u tien  o n t d é jà  é té  fa ites.
- Nouveaux locaux : O n  a reg ro u p é  le s  se rv ic e s  d a n s  la  v ille  d e  L év is. L es  b u re a u x  so n t m a in te n a n t au  1 2 0 5 , b o u le v a rd  d e  la  

R iv e -S u d . P o u r le s  se rv ic e s  à  la  c lien tè le , u n  V is io -g u ich e t c lie n t est d isp o n ib le  à  d e u x  en d ro its  d a n s  la  v i l le  d e  L év is.

M IC C  
(Yvon Doyle)

P IC A  : 2 e appel d ’o ffre  e s t lancé .
U n  colloque régional a u ra  lieu  au  p rin te m p s . Il se  tien d ra  à  G ro sse  île .

- Nouvelle ministre : M me K a th leen  W eil.
M . Y v o n  D o y le  v ie n t  d ’ê tre  n o m m é  d ire c te u r  rég io n a l. Il se ra  en  c h a rg e  d es  ré g io n s  su iv a n te s  : C h a u d iè re -A p p a la c h e s , 
G a s p é s ie -  île s -d e -la -M a d e le in e , B a s -S a in t-L a u re n t, C ap ita le -N a tio n a le , S a g u e n a y -  L a c -S a in t-Je an , C ô te -N o rd .

M A M R O T
(Danie Croteau)

Célébrations Lévis 2011 :
o  L e  m in is tè re  a  p a r tic ip é  f in a n c iè rem e n t au  m o n ta g e  f in a n c ie r  de  C é lé b ra tio n s  L é v is  2011 p o u r  u n  m o n ta n t  d e  2 ,5  M $ ; 
o  L a  p u b lic ité  e s t d é b u té e  p o u r  le s  ac tiv ité s  d ’o u v e rtu re  d e s  15 e t 16 ja n v ie r  2 0 1 1 ;

va  va  va  va  va  va  va  va  va  i l  i a i a va  va  11  t a  va  va  «a  i v  11  11  11 t a
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o  L év is a tten d  to u jo u rs  la  su ite  d u  f in a n c e m e n t d e  la  p a r t  d u  féd é ra l : ju s q u ’à  m a in te n a n t, 1 M $  a é té  acco rd é .
Journée de la ruralité :
o  L e 12 n o v e m b re  d e rn ie r  s ’e s t ten u  la  jo u rn é e  av e c  le  th è m e  : « P a r te n a ria t -  c o n c e r ta tio n  -  m o b ilis a tio n  »; 
o  E n v iro n  200  p e rso n n e s  o n t p a rtic ip é  à  la  jo u rn é e ;
o  L a jo u rn é e  s ’e s t d é ro u lé e  a v ec  d es  p ré se n ta tio n s  e t d e s  a te lie rs . O n  y  a  p ré se n té , e n tre  au tre s , le  p ro je t  d e  G o u v e rn a n c e  

te rr ito ria le  p a r ta g é e  (B e lle ch a sse ) , les  b o n s  c o u p s  d an s  le s  d iffé re n te s  M R C  (P N R ) e t la  m in is tre  D o m in iq u e  V ie n  est 
v en u e  fa ire  le  d isc o u rs  d e  f in  d e  jo u rn é e .

Journée M obilisation -  S e c te u r  su d  d e  la  M R C  d es  A p p a la c h e s  : 
o  L a  jo u rn é e  s ’es t te n u e  le  27  n o v e m b re  à  D is rae li;
o  O n y  a  p ré se n té  le  P la n  s tra té g iq u e  d e  d é v e lo p p e m e n t, é la b o ré  d an s  le  c a d re  d u  F o n d s  d e  so u tie n  d e s  te r r ito ire s  en  

d ifficu lté ;
o  D e u x  c o n fé ren c ie rs  so n t v e n u s  e n tre te n ir  le s  p a rtic ip a n ts , d o n t M . Ja cq u e s  P ro u lx  -  a n c ie n  p ré s id e n t d e  S o lid a r ité  ru ra le ; 
o  M . L a u ren t L e ssa rd  a  p a r t ic ip é  à  l ’év én em en t.

- Budget :
o  L es co u p u res  d e  fo n c tio n n e m e n t o b lig e n t u n e  ra tio n a lis a tio n  d es  so rties  au  co u rs  d e s  p ro c h a in s  m o is . S e lo n  le s  p re m iè re s  

es tim a tio n s , il n e  re s te ra  p lu s  d ’a rg e n t à  p a r t ir  d e  fé v r ie r  p ro ch a in ; 
o  L e M in is tè re  a  a n n o n c é  d ’au tre s  co u p u re s  d an s  c e rta in s  p ro g ra m m e s  :

■ P N R  : p ro d u its  d e  sp é c ia li té  (-25  % );
* F C D  (-100  k $  p o u r  ce tte  an n ée);
■ P ro g ra m m e  d ’a id e  f in a n c iè re  au x  M R C  : c e rta in e s  M R C  su b isse n t des c o u p u re s , m a is  p r in c ip a le m e n t, le  n o u v e a u  

p ro g ra m m e  to u c h e  la  re d d itio n  d e  c o m p te s  qu i se ra  b e a u c o u p  p lu s  ex ig ean te .

M R I A bsen t.

M R N F
(Line Drouin)

BAPE Massif du Sud : L es  au d ie n c e s  se  t ie n d ro n t  d u ran t tro is  jo u rs . D a n s  l ’e n sem b le , le  m ilie u  es t fav o ra b le . O n  sa it p a r  
con tre  q u ’il y  a u n e  c ra in te  c o n c e rn a n t la  G riv e  d e  B ick n e ll.
Gestion du parc régional : L a  M R C  a  u n e  n o u v e lle  c o n v e n tio n . A v e c  ce lle -c i, e lle  p e u t  a lle r  c h e rc h e r  d e  l ’a rg e n t 
sup p lém en ta ire .
PRDIRT : il se ra  d é p o sé  p a r  la  C R E  en  d é c e m b re  2 0 1 0 . P a r  la  su ite , la  p ro c h a in e  é ta p e  c o n s is te  en  la  m ise  en  œ u v re  d u  
P R D IR T .
Unité de gestion de L’Islet à Montmagny : L e  d é m é n a g e m e n t v a  a m e n e r  le s  b u re a u x  a n c ie n n e m e n t s itu é s  à  L ’Is le t d an s  le s  
b u rea u x  d e  W h irp o o l. L e  to u t d e v ra it ê tre  te rm in é  en  ao û t 2 0 1 1 . C e  d é m é n a g e m e n t p e rm e ttra  d es  é c o n o m ie s  év a lu é e s  à
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100 0 0 0 $ .
Gaz de shale : B A P E . J u s q u ’à  m a in te n a n t, il sem b le  q u ’il y  a u ra it u n e  re n ta b il i té  p o s s ib le  à  L e c le rc v ille  e t à  S a in t-E d o u a rd -  
d e -L o tb in iè re .

M T Q
(Richard Charpentier)

Plan de mobilité durable : s e ra  p ré s e n té  lo rs  d ’u n e  p ro c h a in e  C A R .
Fermeture des routes en situation de tempête extrême : a m b u la n c ie rs  e t c o m m iss io n s  sc o la ire s  -  in fo .
Route 112 : Il y  a  eu  u n e  c o n fé re n c e  d e  p re sse  au  c o u rs  d e  l ’é té . U n  n o u v e a u  c o rr id o r  se ra  co n s tru it. P o u r  ce la , le  M D D E P  et 
le  M R N F  se ro n t co n su lté s.

M D E IE
(Roch Delagrave)

Stratégie de l ’entrepreneuriat :
o  T o u rn ée  des rég io n s  d o n t le  22  s e p te m b re  à L év is. L a  to u rn é e  est p re s q u e  te rm in é e . Il re s te  M o n tré a l e t Q u é b e c  a p rè s  les  

fêtes;
o  U n  fo ru m  n a tio n a l a u ra  l ie u  en  ja n v ie r  (o rg an isa tio n  n a tio n a le ) . Il e s t p ré v u  u n  la n c e m e n t au  p r in te m p s ; 
o  L a  lis te  d e s  p e rso n n es  q u i o n t p a r t ic ip é  le  22 se p te m b re  d e rn ie r  se ra  e n v o y é e  au x  m e m b re s  d e s  la  C A R .
Fusion IQ -  SGF :
o  L a  n o u v e lle  en tité  d e v ra it  v o ir  le  jo u r  le  1er av ril p ro ch a in ; 
o  L es re la tio n s  av ec  le  M D E IE  re s te n t  à  défin ir.

- Créneaux d’excellence :
o  L e  n o u v e a u  p ré s id e n t ré g io n a l e s t M . G u y  D ro u in  (T ex e l);
Stryker : V a  fe rm er ses p o r te s  e t d é m é n a g e r  au  M ex iq u e . P o u r  l ’in s ta n t, le  M D E IE  e ssa ie  d e  re n c o n tre r  le s  d ir ig e an ts .

M D D E P
(Isabelle Olivier)

- Gaz de shale : A u  M in is tè re , a u c u n e  c o n s ig n e  n ’es t d o n n é e  c o n c e rn a n t l ’é m is s io n  d e  ce rtif ic a t.
20 1 0  : C ’e s t u n e  an n ée  c h a rn iè re  p o u r  le s  ag ricu lteu rs  : 
o  Ils d o iv e n t av o ir l ’é q u ilib re  p h o s p h o re  su r  leu rs  te rra in s ;
o  M o d if ica tio n  rég le m e n ta ire  : à  p a r t i r  d e  2011 , le  b i la n  p h o sp h o re  d o it ê tre  p ro d u it  e t e n v o y é  a u  M in is tè re .

M T O U A b sen t.

O P H Q A b sen t.

S e rv ic e s  Q u é b e c A b sen t.
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Ordre du jour Résumé des discussions Suite - Délai
S IQ A bsen t.
C R Ë
(Laurent Lampron)

Motoneige-quad ■: L e b lo c u s  p réo c c u p e . O n  p a r le  d e  re to m b ée s  d e  6 0  à  70 M $  p a r  a n n é e  : 
o  U n c o m m u n iq u é  d e  p re s s e  a  é té  é m is  en  d e m a n d a n t au  g o u v e rn e m e n t d e  ré g le r  le  co n flit.
PRDIRT : Il y  a u n e  in q u ié tu d e  du  m o n d e  m u n ic ip a l en v e rs  leu rs  re sp o n sa b ili té s  e t c e lle  d e  la  C R É . O n ra s s u re  en  p ré c is a n t  
q u e  le  to u t se  fe ra  dan s le s  ch am p s d e  c o m p é te n c e  d es  te rr ito ire s .
Gaz de shale : u n  av is  a  é té  ém is  p a r  la  C R É .

- BAPE -  éolien; la  p o s it io n  de  la  C R É  se ra  p ré se n té e  v e n d re d i d e  la  se m a in e  p ro ch a in e .
- Budget : u n e  co u p u re  d e  825  000  $ a  é té  fa ite  su r  l ’ex e rc ice  2 0 1 0 -2 0 1 1 . C e s  c o u p u re s  v a rie n t d e  5 0 0  000  à  3 2 0 0  000  $ d a n s  

les  d iffé ren tes  rég io n s  d u  Q u éb ec . P o u r  l ’e x e rc ic e  2 0 1 1 -2 0 1 2 , le  b u d g e t  d o it  re v e n ir  à  u n  n iv e a u  p rév u . P o u r  re sp e c te r  ce s  
co u p u res , d iv e rs  sc én a rio s  o n t é té  e n v isa g é s  d o n t u n e  p o n c tio n  d es  c o u p u re s  a s su m é e s  en  20 1 0 -2 0 1 1  e t l ’a u tre  e n  2 0 1 1 -2 0 1 2 .

- Projet ACCORD : D e s  a p p e ls  d e  p ro je ts  (4) se ro n t soum is.
AJS -  Entente spécifique : A u c u n  e n g a g e m e n t f in a n c ie r  d ’ic i le  31 m ars  2 0 1 1 . P a r c o n tre , les  n é g o c ia tio n s  c o n tin u e ro n t. 
E ffo rt a d m in is tra tif  se ra  é g a le m e n t fa it c o n c e rn a n t : 
o  P u b lic ité ; 
o  P ro m o tio n ; 
o  M asse  sa la ria le .

-

7. Présentation : -  Géomatique 
-  Mme France-Sylvie Loisel

M ess ieu rs  A rc h a m b e a u lt e t L e s sa rd  so n t v e n u s  p ré se n te r  le  sy s tèm e  u til is é  au  M S P . P o u r  le s  d ire c tio n s  in té ressé es  p a r  ce  sy s tè m e , 
les  co n fé ren c ie rs  le s  in v iten t à  en  fa ire  la  d e m a n d e  à le u rs  in s ta n c es  d é c is io n n e lle s . D e  le u r  cô té , c ’e s t u n  se rv ice  g ra tu it.

8. Présentation : Consultation 
du MESS

M . M arc  T re m b lay  in tro d u it  le s  p e rso n n e s  q u i v ie n n e n t co n su lte r  le s  m em b res .
M mes A n d rée  M o rin  et V irg in ie  C im o n -M o rin  p ré s e n te n t et q u e s tio n n e n t les m em b re s  su r  le s  b e so in s  en  m a in -d ’œ u v re  p o u r  les  
p ro ch a in es  années.

9. Suivi des dossiers -  Mme 
Danie Croteau (MAMROT)

Semaine de l ’économie sociale (1er au 7 novembre) : A u  c o u rs  d e  ce tte  sem a in e , u n e  v in g ta in e  d ’ac tiv ité s  é ta ie n t  p ré v u e s . 
P o u r d iffé ren tes  ra iso n s , 23  %  des a c tiv ité s  o n t d û  ê tre  an n u lées . Q n  e x p o se  le s  p o in ts  p o s it ifs  et les  p o in ts  n é g a tifs  d e  c e tte  
sem aine. C e tte  sem a in e  s e ra  d e  re to u r  en  2 0 1 1 .

- Adoption du projet de loi en éthique (Projet de loi 109) : L e  p ro je t  d e  lo i a  é té  sa n c tio n n é  le  2 d écem b re  2 0 1 0 . C e  p ro je t  d e  
lo i co n sis te  à :
o  O b lig e r  le s  é lu s d e  su iv re  u n e  fo rm a tio n  en  m a tiè re  d ’é th iq u e  e t d e  d é o n to lo g ie ;
o  D o n n e r  u n  rô le  a c c ru  en  m a tiè re  d ’é th iq u e  e t d e  d é o n to lo g ie  à  L a  C o m m iss io n  m u n ic ip a le  d u  Q uébec ;
o  M e ttre  su r  p ied , le  B u re a u  du  c o m m issa ire  a u x  p la in te s  q u i a u ra  n o ta m m e n t la  g e s tio n  d es  p la in te s  d é c o u la n t d u  p ro je t  d e
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Ordre du jour Résumé des discussions Suite -  Délai
loi;

o  O b lig a tio n  p o u r  les m u n ic ip a lité s  d ’a d o p te r  u n e  p o lit iq u e  de  g es tio n  c o n tra c tu e lle  au  p lu s  ta rd  le  1er ja n v ie r  2 0 1 1 .
- Avant-projet de loi sur l’aménagement durable du territoire et de l’urbanisme : C e t a v a n t-p ro je t  d e  lo i a  é té  d é p o sé  h ie r  

p a r l e  m in is tre . Il e s t d isp o n ib le  su r  le  s ite  In te rn e t d u  M A M R O T . U n  c o m m u n iq u é  d e  p re s s e  a  é té  é m is  en  sp é c if ia n t q u ’il e s t 
enco re  en  co n su lta tio n  et q u ’u n e  to u rn é e  d u  m in is tre  se  fe ra  au  p r in te m p s  2 0 1 1 .

- Laboratoires ruraux : M me C ro tea u  p ré se n te  la  s itu a tio n  d es  tro is  lab o ra to ire s  ru ra u x  q u i o n t é té  d é p o sés  au  M A M R O T  au  
cours des d e rn iè re s  années. L es f ic h e s  so n t jo in te s  en  an n ex e.
Ententes spécifiques : L e  tab le au  p ré s e n ta n t l ’e n sem b le  d es  e n ten tes  sp é c if iq u e s  se ra  re m is  lo rs  d e  la  p ro c h a in e  C A R . 
Occupation du territoire : M me C ro te a u  e x p o se  so m m a ire m e n t l ’e n sem b le  d e  la  d é m a rc h e  d e p u is  le  to u t d é b u t : 
o  U n e  première ren co n tre  a eu  lie u  le  20  septembre 2 0 1 0 . L es o rg a n isa tio n s  p ré se n te s  é ta ie n t : tro is  p ré s id e n ts  d e s  

C o n fé ren ces  rég io n a le s  d es  é lu s , la  V ille  d e  Q u é b e c , l ’U M Q , la  F Q M  e t S o lid a r ité  ru ra le  d u  Q u é b e c . L a  p re m iè re  
ren co n tre  a p e rm is  aux  o rg a n isa tio n s  d ’é m e ttre  d es  co m m e n ta ire s  e t d e s  p ro p o s itio n s  su r  le s  d é fin itio n s , le s  e n je u x , la  
v is io n  e t les  p r in c ip es  d u  p ro je t  d e  p la n  co n certé ;

o  Une seconde ren c o n tre  a  eu  lie u  le  7 octobre 2010. L a  re n c o n tre  a  p e rm is  d e  p ré se n te r  tro is  o r ie n ta tio n s  d u  p ro je t  e t 
d ’ab o rd e r des ax es  d ’in te rv en tio n s , d es  o b jec tifs  e t q u e lq u e s  p is te s  d ’a c tio n  e t d ’o u tils . L a  V il le  d e  M o n tré a l s ’e s t jo in te  
au  g ro u p e ;

o  U n e  troisième ren c o n tre  a  eu  lie u  le  20 octobre 2010. L es éch an g es  o n t p o r té  su r  le  rô le  d e  l ’É ta t e t su r  c e lu i d e s  
p a rte n a ire s  a in s i que  su r les  m é c a n ism e s  p ro p o sé s  p o u r  la  m ise  en  œ u v re  d u  P la n  c o n certé  en  o c c u p a tio n  d u  te rr ito ire ; 

o  L e  29 octobre 2010, le  m in is tre  d u  M A M R O T  a re n c o n tré  les p ré s id e n ts  d es  C R É  lo rs  d e  la  ré u n io n  d e  la  TQR. C e tte  
ren c o n tre  a é té  co n sac rée  e n tiè re m e n t à  l ’o c c u p a tio n  d es  te rr ito ire s  e t v isa it  à p ré s e n te r  l ’é ta t d ’a v a n c e m e n t d es  tra v a u x  et 
d ’é ch an g e r a v e c  l ’e n sem b le  d es  p ré s id e n ts  d es  C R É  à  ce  su je t. L es  m e m b re s  d e  la  T Q R  o n t a ff irm é  q u ’ils  se 
rec o n n a issa ie n t dan s les  é lé m en ts  a v an cés  e t q u e  la  d é m a rc h e  le u r  se m b la it a m b itie u se  et trè s  p o rte u se ; 

o  L es 1er et 2 décembre 2010, l ’a s se m b lé e  d e s  M R C  en  c o lla b o ra tio n  a v e c  l ’A sso c ia tio n  d es  d ire c te u rs  g é n é ra u x  d es  M R C  
du  Q u éb ec  o n t reç u  le m in is tre  d u  M A M R O T  e t v a lid é  le s  o rien ta tio n s  de la  F Q M  su r la  m ise  e n  œ u v re  d e  l ’o c c u p a tio n  
d y n am iq u e  d u  te rrito ire . D es  é c h an g e s  o n t eu  lieu  su r  le  rô le  des M R C  à  tra v e rs  c e  d o ss ie r; 

o  U n  su iv i se ra  fa it lo rs  de  la  p ro c h a in e  C A R .
10. Calendrier des prochaines 

rencontres
T o u s  les  m em b res  o n t é té  co n su lté s  p o u r  la  te n u e  d es  p ro ch a in es  C A R . A in s i, le s  d a te s  re te n u e s  p o u r  la  p ro c h a in e  C A R  e t c e lle s  
d e  l ’an n ée  2 0 1 1 -2 0 1 2  so n t :

L e  25 fév rie r  2011 -  S a in te -M arie ;
- L e  3 ju in  2011 -  e n d ro it à d é te rm in e r;
- L e  7 o c to b re  2011 -  e n d ro it à  d é te rm in e r;

L e 2 d écem b re  2011 -  e n d ro it à  d é te rm in e r;

E n v o y e r  le s  d a te s  
re te n u e s  à  l ’e n se m b le  
d es  m e m b re s  d e  la  
C A R .
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Ordre du jour Résumé des discussions Suite - Délai
L e 2 m ars  2 0 1 2  -  e n d ro it  à  d é te rm in e r.

11. Affaires nouvelles R ie n  à s ig n a le r  p a r  le s  m em b res .

12. Date de la prochaine 
rencontre

L a  p ro ch a in e  C A R  se  t ie n d ra  le  25  fév rie r  2011  à  S a in te -M arie .

13. Fin de la réunion L a  réu n io n  e s t lev ée  à  15 h  30.
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Projet (TOrdre du jour

Conférence administrative régionale de la Chaudière-Appalaches (CAR)

Rencontre régulière du vendredi 25 février 2011 

MAPAQ -  Sainte-Marie

de 9 h à 14 h 40

9 h 1. M o t  d e  b ie n v e n u e ; tm

9 h  5 2 . A d o p tio n  d e  l ’o rd re  d u  jo u r ;
m

9  h  10 3. P ré s e n ta t io n  d e s  m e m b re s ; m

9  h  2 0 4 . L e c tu re  e t  a d o p tio n  d u  c o m p te  r e n d u  d e  la  r é u n io n  r é g u l iè r e  d u R*
10 d é c e m b re  2 0 1 0 ; RK

9 h  2 5 5. A f fa ir e s  d é c o u la n t  d u  d e rn ie r  c o m p te  re n d u ; m

9  h  3 0 6. N o u v e l le s  r é g io n a le s  ( to u r  d e  ta b le  — 10 minutes maximum par membre);
«K

M »
10 h  45 P a u s e -s a n té ;

i»

10 h  45 7. P ré s e n ta t io n  : M*

- N o u v e l le s  m e s u re s  d ’a d a p ta t io n  -  M me R e n é e  C a ro n  (M A P A Q ); MM

11 h  3 0 8. P ré s e n ta t io n  :
l i

- P o r tr a i t  d e s  f e m m e s  -  M me R ita  B a i l la rg e o n  (C S F ) ; I I

12 h D în e r  s u r  p la c e ;
m

12 h  4 5 9. P ré s e n ta t io n  :

- P la n  s ta té g iq u e  r é g io n a l  e t in te r s e c to r ie l  d e  m a in - d ’œ u v re  - m
M me D y a n e  B e n o î t  (A S S S );

13 h  3 0 10. P ré s e n ta t io n  :

- P la n  d e  m o b il i té  d u ra b le  - M . R ic h a rd  C h a rp e n tie r  (M T Q ) ;

1
 

1

14 h 11. S u iv i  d e s  d o s s ie r s  -  M me D a n ie  C ro te a u  (M A M R O T );
■

14 h  30 12. A f fa ir e s  n o u v e lle s ;
WF
m

14 h  35 13. D a te  d e  la  p ro c h a in e  re n c o n tre ;

14 h  4 0 14. F in  d e  la  ré u n io n .

m

1^
H p



« CAR de la Cliaudière-Appalaclies
tenue le vendredi 25 février 2011

” à Sainte-Marie
■«* de 9 li à 14 h 40

Rita Baillargeon -  CSF 
Danie Croteau - MAMROT 
Renée Caron -  MAPAQ 
Nicole Champagne -  MCCF 
Isabelle Olivier -MDDEP 
France-Sylvie Loisel -  MSP

-m

MM.

«m

Paul Bureau -  CRÉ-CA (en 
remplacement de Laurent Lampron) 
Marc Tremblay - MESS 
Pierre Drouin -  MAMROT 
Raynald Gignac -  CNT 
Richard Charpentier -  MTQ 
Roch Delagrave -  MDEIE 
Yvon Doyle -  MICC

!<*»

<*d

m
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Conférence administrative régionale de Laval

Jeudi, le 17 juin 2010 à 10 h
Maison de l’Industrie, du Commerce et de l’Agriculture 

1555, boulevard Chomedey 
Salle internationale

Ordre du jour

1. Mot de bienvenue et adoption de l’ordre du jour

2. Adoption des faits saillants de la rencontre du 25 février 2010

3. Échange entre les membres

4. Projet d’occupation des territoires et adaptation régionale 
des programmes et mesures

10 h m
m

10 h 05

O 10 h 10 •

* 10 h 30

V 
«

5. Projet de loi 58 modifiant la loi sur l'aménagement et l ’urbanisme 
et d ’autres dispositions législatives concernant les communautés
métropolitaines mm

► Présentation ®  MAMROT 10 h 45 M
Par M. Jean Séguin, sous-ministre adjoint à la Métropole

Questions et commentaires * *  11 h 10 I *

6. Plan Emploi Métropole

► Présentation
Par M. François Laverdure, directeur de la planification, du partenariat 
et des services aux entreprises, Emploi Québec de Laval

► Questions et commentaires

®  MESS 11 h 20

*  11 h 50

7. Fin de la rencontre 12 h m

O : tour de table
®  : point d’information ou présentation par l’organisme qui suit ce signe

: discussion

MAMROT-DDRM 2010- 06-11
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Conférence administrative régionale de Lavalm

**4 Faits saillants de la rencontre 
du jeudi 17 juin 2010 à 10 h

Maison de l’Industrie, du Commerce et de l’Agriculture
mm 1555, boulevard Chomedey, salle internationale

SONT PRÉSENTS
.jgl Mmes Christine Beaudin Famille et Aînés (MFA)

Diane Bélanger Développement économique, Innovation et Exportation (MDEIE)
Brigitte Bérubé Développement durable, Environnement et Parcs (MDDEP)

» , Francine Cioutier Société d’habitation du Québec (SHQ)
Johanne Dumont Affaires municipales, Régions et Occupation du territoire (MAMROT)

MM. François Laverdure Emploi et Solidarité sociale (MESS -  Emploi-Québec) en remplacement de
M. J.-Pierre Arsenault

Gilbert Lepage Culture, Communications et Condition féminine (MCCCF)
Pierre Pelletier Ville de Laval
Benoît Picard Transports (MTQ) en remplacement de M™6 Chantal Gingras
Sylvain Provost Affaires municipales, Régions et Occupation du territoire (MAMROT)
Yves Roux Conférence régionale des élus (CRÉ) de Laval en remplacement de

■ m
Mme Manon Caron

Jean Séguin Affaires municipales, Régions et Occupation du territoire (MAMROT)
■m, Serge Tétreault Immigration et Communautés culturelles (MICC)

m
Serge Vaugeois 

SONT ABSENTS

Ressources naturelles et Faune (MRNF)

Mmes Lauraine Langlois Éducation, Loisir et Sport (MELS)
«■a» Lorraine Rochon Conseil du statut de la femme (CSF)

Lucie Tremblay Affaires municipales, Régions et Occupation du territoire (MAMROT)
MM. Mario Allard Revenu (MRQ)

Alain Carrier Agence de santé et de services sociaux de Laval (ASSSL)
Steve Z. Djebali Services Québec
Éric Doneys Sécurité publique (MSP)

m m François Perron Agriculture, Pêcheries et Alimentation (MAPAQ)

•m

m

1. Mot de bienvenue et adoption de l’ordre du jour

M. Séguin, sous-ministre adjoint à la Métropole et président de la CAR, souhaite la bienvenue aux 
membres. L’ordre du jour est adopté tel quel.

2. Adoption et suivi des faits saillants de la rencontre du 25 février 2010

Les faits saillants de la rencontre du 25 février 2010 sont adoptés tels quels.

3. Échange entre les membres

Les ministères et organismes gouvernementaux (m/o) informent les membres des actualités dans leur 
secteur :
CRÉ

MAMROT

MCCCF

MDDEP

MESS

MICC

■ Mandat CRÉ / Emploi-Québec dans le cadre du Plan d’action gouvernemental pour la 
solidarité et l’inclusion sociale 2010-2015 : rencontre prévue en août prochain pour 
identifier les priorités d’action en matière de lutte à la pauvreté à Laval

■10 juin 2010 : dépôt du projet de loi 109 sur l’éthique et la déontologie en matière 
municipale

■16 avril 2010 : dépôt du rapport du groupe-conseil sur l’octroi des contrats municipaux
■ Automne 2010 : nouveau programme de formation continue en gestion des arts et de 

la culture à Laval
■ Les travaux d'excavation dans le lit de la rivière des Mille îles, afin d’améliorer 

l’approvisionnement en eau de quelque 400 000 personnes à Laval et dans la 
Couronne Nord, débuteront en. juillet.

■ 21 mai 2010 : lancement du Plan Emploi Métropole
■ 6 juin 2010 : lancement du Plan d’action gouvernemental pour la solidarité et l’inclusion 

sociale 2010-2015
■ Nouvelle campagne de séduction pour les immigrants : Vous avez une place au 

Québec
■ 7 juin 2010 : Première réunion à Montréal du groupe de travail France-Québec sur les 

flux migratoires et l’intégration des migrants
■ 15 décembre 2009: lancement du projet IPOP pour l’intégration en emploi de

MAMROT-DDRM -1 - SP -  Septembre 2010



Conférence administrative régionale de Laval

personnes formées à l’étranger référées par un ordre professionnel 
MNRF » 1er avril 2010 : sanction de la Loi sur l'aménagement durable du territoire forestier

■ 12 mai 2010 : Début des consultations sur le projet de loi 79 modifiant la Loi sur les 
mines

SHQ " 1 er juin 2010 : bonification du programme AccèsLoqis Québec pour 2010-2011

Ville de ■ Schéma d’aménagement révisé de la MRC dé Laval : en vigueur au courant de 
Laval l’automne

4. Projet d’occupation des territoires et adaptation régionale des programmes et mesures

Dans la foulée des travaux entourant le projet d'occupation des territoires et en fonction de la prochaine 
rencontre de la Table gouvernementale aux affaires territoriales (TGAT) au mois de septembre 
prochain, M. Séguin propose aux membres intéressés d’identifier :

► des pistes de réflexion pouvant mener à l’amélioration des interventions gouvernementales en 
région ;

► des exemples de cas de modulation de l’activité gouvernementale aux spécificités régionales.

Ces réflexions peuvent être transmises par courriel à M. Provost.

5. Loi 58 modifiant la Loi sur l’aménagement et l’urbanisme et d’autres dispositions législatives 
concernant les communautés métropolitaines

M. Jean Séguin, sous-ministre adjoint à la métropole, présente la Loi 58. Sanctionnée le 1er juin 2010, 
elle vise à redéfinir le partage des compétences en matière d’aménagement entre les communautés 
métropolitaines et les municipalités régionales de comté (MRC) qui y sont incluses.
La Loi détermine la compétence des communautés métropolitaines à l’égard d’un plan métropolitain 
d’aménagement et de développement, qui définira des orientations, des objectifs et des critères afin 
d’assurer la compétitivité et l’attractivité du territoire, dans une perspective de développement durable.
La Loi assure aussi le maintien de la compétence des MRC métropolitaines d'élaborer un schéma 
d’aménagement et de développement à leur échelle. En somme, les MRC métropolitaines auront la 
même compétence que celle des autres MRC, mais elles devront toutefois assurer la conformité de 
leur schéma au plan métropolitain.

6. Plan Emploi Métropole

M. François Laverdure, directeur de la planification, du partenariat et des services aux entreprises 
(Emploi-Québec Laval), présente le Plan Emploi Métropole en mettant l’emphase sur ses retombées 
pour la région de Laval.

Annoncé par le gouvernement du Québec le 21 mai dernier, le plan a pour objectif d’appuyer la relance 
de l’emploi dans la région métropolitaine de Montréal. Il vise, entre autres, à maximiser les retombées 
des investissements prévus au Pacte pour l’emploi, à développer les compétences de la main-d’œuvre 
et à appuyer les chercheurs d’emploi.

7. Fin de la rencontre

L’ordre du jour étant épuisé, l’assemblée est levée à 12 h. La prochaine rencontre aura lieu le 7 octobre 
2010.

m
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Jeudi, le 14 octobre 2010 à 9 h 30
Maison de l’Industrie, du Commerce et de l’Agriculture 

1555, boulevard Chomedey 
Salle internationale

-m

m

■m

Ordre du jour

1. Mot de bienvenue et adoption de l’ordre du jour 9 h 30

2. Adoption des faits saillants de la rencontre du 17 juin 2010 9 h 35

3. Échange entre les membres O 9 h 40

4. La pauvreté à Laval. Au-delà des apparences 

► Présentation
Par  / V T  Nicole Damestoy, directrice de santé publique 

Questions et commentaires

5. Plan d ’action gouvernemental pour la solidarité et l ’inclusion sociale 
2010-2015

► Présentation
Par M. François Laverdure, directeur de la planification, du partenariat 
et des services aux entreprises, Emploi Québec de Laval

® MESS 10 h 55

► Questions et commentaires * 11 h 15

6. Déploiement régional du Plan d’action gouvernemental pour 
la solidarité et l’inclusion sociale : état des lieux, perspectives 
et démarche de concertation

®  <*CRÉ 11 h 25

7. Fin de la rencontre 12 h

®  ASSSL 10 h 

j *  10 h 45

O : tour de table
®  : point d’information ou présentation par l’organisme qui suit ce signe

: discussion
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Faits saillants de la rencontre 
du jeudi 14 octobre 2010 à 9 h 30

Maison de l’Industrie, du Commerce et de l’Agriculture 
1555, boulevard Chomedey, salle internationale

SONT PRÉSENTS
Mmes Diane Bélanger 

Lorraine Bélisle 
Brigitte Bérubé 
Manon Caron 
Francine Cloutier 
Johanne Dumont 
Chantal Gingras 
Lauraine Langlois 
Lorraine Rochon 
Lucie Tremblay

MM. François Laverdure

Gilbert Lepage 
François Perron 
Sylvain Provost 
Serge Tétreault

SONT ABSENTS
MM. Mario Allard 

Alain Carrier 
Steve Z. Djebali 
Éric Doneys 
Pierre Pelletier 
Serge Vaugeois

INVITÉES
Mmes Nicole Damestoy 

Julie Poirier 
Catherine Robichaud

Développement économique, Innovation et Exportation (MDEIE)
Famille et Aînés (MFA) en remplacement de Mme Christine Beaudin 
Développement durable, Environnement et Parcs (MDDEP)
Conférence régionale des élus (CRÉ) de Laval 
Société d’habitation du Québec (SHQ)
Affaires municipales, Régions et Occupation du territoire (MAMROT) 
Transports (MTQ)
Éducation, Loisir et Sport (MELS)
Conseil du statut de la femme (CSF)
Affaires municipales, Régions et Occupation du territoire (MAMROT) 
Emploi et Solidarité sociale (MESS -  Emploi-Québec) en remplacement de 
M. J.-Pierre Arsenault
Culture, Communications et Condition féminine (MCCCF)
Agriculture, Pêcheries et Alimentation (MAPAQ)
Affaires municipales, Régions et Occupation du territoire (MAMROT) 
Immigration et Communautés culturelles (MICC)

Revenu (MRQ)
Agence de santé et de services sociaux de Laval (ASSSL) 
Services Québec 
Sécurité publique (MSP)
Ville de Laval
Ressources naturelles et Faune (MRNF)

Agence de santé et de services sociaux de Laval (ASSSL)
Affaires municipales, Régions et Occupation du territoire (MAMROT) 
Agence de santé et de services sociaux de Laval (ASSSL)

1. Mot de bienvenue et adoption de l’ordre du jour

Mme Dumont, sous-ministre adjointe à la Métropole p. i. et présidente de la CAR, souhaite la bienvenue 
aux membres. L’ordre du jour est adopté tel quel.

2. Adoption et suivi des faits saillants de la rencontre du 17 juin 2010

Les faits saillants de la réunion du 17 juin 2010 sont adoptés avec la modification suivante au point 3 : 
► 1er juin 2010 : bonification du programme AccèsLoqis Québec pour 2010-2012.

3. Échange entre les membres
Les ministères et organismes gouvernementaux (m/o) informent les membres des actualités dans leur 
secteur :
ASSSL

CRÉ

CSF

MAMROT

Plan stratégique 2010-2015 : en cours d’approbation par le MSSS 
Étude en cours sur les impacts de l’immigration sur la santé
22 novembre 2010 : participation à la consultation publique sur l’aménagement durable 
des forêts
Jeux d’hiver du Québec 2013 : Laval candidate
Quatre avis à venir : renouvellement de la politique sur l’égalité, polygamie, laïcité et 
projet de loi 110
Étude à venir : Femmes et conseil d’administration
Décembre 2010 : adoption prévue de la Stratégie d’occupation des territoires du 
Québec
Mise à jour des attentes pour la réalisation du Plan métropolitain d’aménagement et de 
développement (PMAD) de la CMM
Fonds de développement de la métropole (FDM) : révision des normes
Novembre 2010 : conférence du Sous-ministériat à la métropole sur l’économie sociale

i »
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Décembre 2010 : Forum métropolitain des partenaires sur le rayonnement international
3 novembre 2010 : journée d’information sur les cultures ornementales en serre 
À venir : dépôt du livre vert sur l’agriculture 
Nouveau ministre : Laurent Lessard
12 octobre 2010 : Signature de l’entente spécifique en culture à Laval, 2009-2012

Les travaux d’excavation dans le lit de la rivière des Mille îles, afin d’améliorer 
l’approvisionnement en eau de quelque 400 000 personnes à Laval et dans la 
Couronne Nord, seront terminés au printemps 2011 
Nouveau ministre : Pierre Arcand 
Nouvelle sous-ministre : Diane Jean
18 juin 2010 : Stratégie québécoise de la recherche et de l'innovation 2010-2013 
15 septembre 2010 : annonce du regroupement SGF-IQ
6 décembre 2010 : tournée de consultation vers une stratégie de l'entrepreneuriat à 
Laval
Chantier de révision des programmes et services aux entreprises du Ministère 
Entente de partenariat en persévérance scolaire en cours de négociation 
24 août 2010 : lancement de la plateforme de financement de l’organisme Réunir 
Réussir (R2) destinée à soutenir la persévérance scolaire des jeunes Québécois
1er et 2 octobre 2010 : le Salon Emploi Formation a attiré 4 000 visiteurs à Laval

14 juin 2010 : Lancement du Plan d'action gouvernemental pour contrer la maltraitance 
envers les personnes aînées 2010-2015 
Entente de partenariat en immigration en cours de négociation

21 juin 2010 : annonce du projet de parachèvement de l'A-19 jusqu’à l’A-640 au coût 
de 310 M$
4 octobre 2010 : le Rendez-vous de l'habitation 2010 s’est tenu à Saint-Hyacinthe 
Rapport annuel de gestion 2009-2010
Profil des locataires et des ménages en attente d'un logement social 
Études sur le développement durable : Le soutien public à la diffusion des pratiques 
écoloqigues en construction résidentielle : le cas d'Austin, Texas ; Possibilités, 
conditions et modalités de développement du cohabitat écologigue au Québec 
Nouvelle vice-présidente à l’habitation social et communautaire : Lise Guillemette

4. La pauvreté à Laval. Au-delà des apparences

Mme Nicole Damestoy, directrice de santé publique, présente le mémoire sur la pauvreté de la Direction 
de santé publioue (DSP) de l’ASSSL dévoilé dans le cadre de la consultation régionale les 
Rendez-vous de la solidarité 2009, le 10 décembre 2009.

Dans un premier temps, la présentation aborde quelques caractéristiques de la pauvreté et de 
l’exclusion sociale à Laval, ainsi que leurs conséquences sur la santé de la population. Ensuite, 
quelques-unes des principales actions du réseau de la santé et des services sociaux destinées à 
diminuer les inégalités ou ses conséquences négatives sont présentées. Enfin, des enjeux et 
recommandations sont énoncés afin de contrer les inégalités sociales et de réduire les iniquités en 
matière de santé.

5. Plan d’action gouvernemental pour la solidarité et l’inclusion sociale 2010-2015

M. François Laverdure, directeur de la planification, du partenariat et des services aux entreprises 
(Emploi-Québec Laval), présente le Plan d’action gouvernemental pour la solidarité et l’inclusion sociale 
2010-2015.

Le Plan d’action s’articule autour de quatre orientations :
► revoir nos façons de faire et rapprocher les décisions des milieux locaux et régionaux;
► valoriser le travail et favoriser l’autonomie des personnes;
► soutenir le revenu des personnes défavorisées;
► améliorer les conditions de vie des personnes et des familles à faible revenu.

Ces orientations, qui s’inscrivent en continuité avec celles prévues dans la Loi visant à lutter contre la 
pauvreté et l’exclusion sociale et dans le premier plan d’action, puisent à même l’expérience acquise 
au cours des dernières années et s’inspirent des commentaires issus de la tournée de consultation 
effectuée en 2009, les Rendez-vous de la solidarité. En outre, elles permettent de rapprocher les 
décisions des milieux de vie afin de mieux tenir compte des besoins des personnes et des collectivités. 
Elles tiennent aussi compte des recommandations d’une foule de personnes et d’organisations ayant à 
cœur l’atteinte de notre cible commune : amener le Québec parmi les nations industrialisées comptant 
le moins de personnes en situation de pauvreté d’ici 2013.

MAPAQ

MCCCF

MDDEP

MDEIE

MELS

MESS

MFA

MICC
MTQ

SHQ
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Le deuxième plan met donc l’accent sur l’efficience, la protection du pouvoir d’achat des personnes et 
le renouvellement du soutien aux actions des milieux locaux et régionaux.

6. Déploiement régional du Plan d’action gouvernemental pour la solidarité et l’inclusion sociale : 
état des lieux, perspectives et démarche de concertation

Mme Manon Caron, directrice de la CRÉ de Laval, informe les membres de la démarche entreprise 
dans le cadre du déploiement régional du nouveau Plan d’action gouvernemental pour la solidarité et 
l’inclusion sociale qui se traduira ultimement par la signature d’une Alliance pluriannuelle de solidarité à 
Laval afin de favoriser la mobilisation et la concertation des acteurs.

À cet égard, la CRÉ a la responsabilité de réunir les partenaires lavallois afin d’établir un mécanisme 
de concertation. Ensemble, les partenaires régionaux ont notamment pour mandat :
► d’appuyer financièrement le développement et la diffusion de la connaissance sur les besoins et les 

ressources du milieu;
► de déterminer les priorités lavalloises, de planifier l’action et de mettre en place les moyens pour 

que des projets à l’échelle régionale soient réalisés;
► de soutenir les démarches locales ou supralocales de lutte contre la pauvreté et l’exclusion sociale 

de Laval, notamment en ce qui a trait au financement de celles-ci;
► de soumettre à la CAR des propositions en vue d’optimiser l’action gouvernementale en matière de 

lutte contre la pauvreté et l’exclusion sociale.
Pour faire face à cette nouvelle responsabilité, la CRÉ a mis en place depuis juin 2010 un comité 
provisoire pour effectuer les travaux préparatoires à la signature de l’Alliance pluriannuelle de solidarité. 
Le comité propose, suivant le budget qui sera accordé à la région, quatre activités majeures autour 
desquelles le plan d'action sera élaboré, il s’agit de :
► poursuivre et intensifier l’expérimentation du projet RUI / ATI qui se déroule sur une partie du 

territoire de Chomedey, et en assurer le transfert des connaissances aux partenaires;
► évaluer la possibilité d’initier d’autres démarches de RUI / ATI dans les quartiers les plus 

défavorisés ou territoires à forte concentration de pauvreté que sont Pont Viau, Laval-des-Rapides 
et Chomedey Nord;

► évaluer les besoins et élaborer un programme de formation pour soutenir les activités de RUI / ATI;
► développer un outil de communication qui permettrait aux partenaires de suivre les actions qui sont 

menées dans la région en matière de lutte à la pauvreté.

La prochaine réunion du comité provisoire aura lieu le 19 octobre 2010. La CRÉ fera de nouveau un 
état de situation à la prochaine CAR.

7. Fin de la rencontre
L’ordre du jour étant épuisé, l’assemblée est levée à 11 h 30. La prochaine rencontre aura lieu le 
9 décembre 2010.
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Jeudi, le 9 décembre 2010 à 10 h
Maison de l'Industrie, du Commerce et de l’Agriculture

m

1555, boulevard Chomedey 
Salle internationale

■.rü
Ordre du jour

1. Mot de bienvenue et adoption de l’ordre du jour 10 h

2. Adoption des faits saillants de la rencontre du 14 octobre 2010 10 h 05

3. Échange entre les membres O 10 h 10

4. Dossier saines habitudes de vie : état des lieux 0  ASSSL 10 h 30

Questions et commentaires 10 h 45

5. Suivi des ententes spécifiques et de partenariat 0 10 h 50

m
6. Ententes spécifiques en culture à Laval : bilan 2006-2009 

et perspectives 2009-2012
0  MCCCF 11 h

... Questions et commentaires * 11 h 15

Dossier économie sociale

7 . Entreprenariat collectif et métropole : état d’avancement du 0  ^  MAMROT 11 h 20
plan d’action gouvernemental

8. L’économie sociale à Laval

► Présentation 0  CRÉ 11 h 40
P a r  /W™ H é l è n e  D u v a l ,  a g e n t e  d e  d é v e l o p p e m e n t

■m ► Questions et commentaires t *  . 11 h 55

m

m
9. Fin de la rencontre 12 h

C ) : tour de table
0  : point d’information ou présentation par l’organisme qui suit ce signe

: discussion

■•WH
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Faits saillants de la rencontre 
du jeudi 9 décembre 2010 à 10 h

Maison de l’Industrie, du Commerce et de l’Agriculture 
1555, boulevard Chomedey, salle internationale

SONT PRÉSENTS
Mmes Diane Bélanger 

Lorraine Bélisle 
Brigitte Bérubé 
Johanne Dumont 
Chantal Gingras 
Lucie Tremblay 

MM. François Laverdure

Gilbert Lepage 
Silvio Manfredi

François Perron 
Sylvain Provost 
Yves Roux

Serge Tétreault 
Serge Vaugeois

SONT ABSENTS
Mmes Francine Cloutier 

Diane Lambert 
Lauraine Langlois 
Lorraine Rochon 

MM. Mario Allard
Steve Z. Djebali 
Éric Doneys . 
Jérôme ünterberg

INVITÉES
Mmes Hélène Duval 

Julie Poirier

Développement économique, Innovation et Exportation (MDEIE)
Famille et Aînés (MFA) en remplacement de Mme Christine Beaudin 
Développement durable, Environnement et Parcs (MDDEP)
Affaires municipales, Régions et Occupation du territoire (MAMROT) 
Transports (MTQ)
Affaires municipales, Régions et Occupation du territoire (MAMROT)
Emploi et Solidarité sociale (MESS -  Emploi-Québec) en remplacement de 
M. J.-Pierre Arsenault
Culture, Communications et Condition féminine (MCCCF)
Agence de santé et de services sociaux de Laval (ASSSL) en remplacement 
de M. Alain Carrier
Agriculture, Pêcheries et Alimentation (MAPAQ)
Affaires municipales, Régions et Occupation du territoire (MAMROT) 
Conférence régionale des élus (CRÉ) de Laval en remplacement de Mme 
Manon Caron
Immigration et Communautés culturelles (MICC)
Ressources naturelles et Faune (MRNF)

Société d’habitation du Québec (SHQ)
Ville de Laval
Éducation, Loisir et Sport (MELS)
Conseil du statut de la femme (CSF)
Revenu (MRQ)
Services Québec 
Sécurité publique (MSP)
Affaires municipales, Régions et Occupation du territoire (MAMROT)

Conférence régionale des élus (CRÉ) de Laval
Affaires municipales, Régions et Occupation du territoire (MAMROT)

1. Mot de bienvenue et adoption de l’ordre du jour

Mme Dumont, directrice du développement régional et métropolitain du MAMROT, souhaite la 
bienvenue aux membres. L'ordre du jour est adopté tel quel.

2. Adoption et suivi des faits saillants de la rencontre du 14 octobre 2010

Les faits saillants de la réunion du 14 octobre 2010 sont adoptés tels quels.

3. Échange entre les membres

Les ministères et organismes gouvernementaux (m/o) informent les membres des actualités dans leur 
secteur :
ASSSL ■ Mammographie et scanographie : ASSSL est responsable du soutien opérationnel.

nécessaire à la poursuite de l’enquête du Collège des médecins sur la pratique d'un 
radiologiste

CRÉ - Loisir et sport : développement d’un plan pluriannuel
■ Rendez-vous des générations : la CRÉ est le porteur du dossier pour la région 

MAMROT ■ Occupation des territoires : projet de stratégie déposée aux ministères pour
commentaires et recommandations

« Fonds de développement régional : compressions annoncées le 3 décembre 2010
- 30 novembre 2010: conférence du Sous-ministériat à la métropole sur l’économie 

sociale
- 30 novembre 2010 : adoption de la Loi sur l’éthique et la déontologie en matière 

municipale
MAPAQ « Politique agricole et agroalimentaire : début des consultations

■ Mise en œuvre de la Stratégie de soutien à l'adaptation des entreprises agricoles
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mi

MCCCF

MDDEP

MDEIE

MESS

MFA

MICC

MNRF

■ Priorité 2011-2012: Agenda 21C

■ Intégration de RECYC-QUÉBEC au MDDEP
■ Modification au Règlement sur les entreprises d'aqueduc et d'égout
■ Modification au Règlement sur la qualité de l’eau potable
■ 6 décembre 2010 : consultation sur la Stratégie québécoise de l'entrepreneuriat
■ 23 décembre 2010 : départ à la retraite de la directrice régionale, Mme Diane Bélanger 
* Mise en place du Plan d’action régional de lutte à la pauvreté
■ Plan emploi métropole en cours de réalisation
■ Services de garde en milieu familial : entente avec les responsables
■ Embauche massive dans le cadre des dispositions de la Loi resserrant l’encadrement 

des services de garde éducatifs à l’enfance
■ Entente de partenariat en immigration en processus de signature
■ Entente de collaboration signée avec la France sur la mobilité internationale
■ 24 novembre 2010 : consultation publique sur le nouveau régime forestier

4. Dossier saines habitudes de vie : état des lieux
M. Silvio Manfredi de la Direction de santé publique de l’ASSSL présente l’état de situation du dossier.

Depuis la signature de l’entente de partenariat sur les saines habitudes de vie signée durant l’année 
financière 2008-2009 par 14 partenaires, 16 rencontres des comités de gestion et de soutien de 
l’entente ont eu lieu ainsi que quatre rencontres du sous-comité Québec en Forme.

À ce jour, ce partenariat a permis de :
■ dresser un portrait sur les saines habitudes de vie de la région;
■ créer six regroupements locaux de partenaires issus de Québec en Forme;
* déposer à Québec en forme et de financer un projet régional en saine alimentation;
■ déployer le programme « Mon école à pied, à vélo ! » dans 15 écoles primaires.

Les prochains mois seront consacrés à la poursuite des travaux des comités, à la rédaction et 
l’adoption d’un plan d’action ainsi qu’au déploiement du projet régional en saine alimentation.

5. Suivi des ententes spécifiques et de partenariat
Mme Johanne Dumont dépose, pour fins d’information, le tableau de suivi des ententes spécifiques et 
de partenariat.

6. Entente spécifique en culture à Laval : bilan 2006-2009 et perspectives 2009,-2012
M. Gilbert Lepage dresse un bilan succinct de l’entente 2006-2009 en soulignant son importance quant 
à la structuration d’une vision du développement culturel à Laval compte tenu qu’il n’y a pas de Conseil 
de la culture dans la région. L’entente a entre autres permis :

■ la création d’un centre d’archive;
■ le suivi sur la diffusion des arts visuels;
■ de favoriser l’émergence d’initiatives culturelles novatrices.

La nouvelle entente 2009-2012 a, quant à elle, pour principaux objectifs de :
■ développer et consolider le réseau de création et de diffusion en art;
■ favoriser la mise en valeur du patrimoine;
■ soutenir des activités de médiation et de démocratisation de la culture, notamment dans les 

secteurs RUI;
■ favoriser la consolidation des organismes professionnels, notamment par des études, de la 

formation et du perfectionnement;
■ développer et consolider la relève professionnelle.

7. Entreprenariat collectif et métropole : état d’avancement du plan d’action gouvernemental

Mme Julie Poirier, conseillère à la Direction du développement régional et métropolitain du MAMROT, 
présente l’état d’avancement du PAG en entreprenariat collectif en mettant l’emphase sur les mesures 
métropolitaines.
On y apprend que les ententes spécifiques quinquennales en économie sociale de Laval, Montréal et 
Longueuil totalisent des investissements de près de 2,5 M$. De plus, sept projets structurants sur le 
territoire de la Communauté métropolitaine de Montréal (CMM) ont été soutenus en 2010 dans le cadre 
du volet économie sociale du Fonds de développement de la métropole (FDMj. Ces investissements 
de 840 000 $ ont été faits dans les secteurs social, communautaire, culturel, coopératif et de la santé.

Enfin, les sommes allouées de 150 000 $ par année pour le soutien au développement de services 
spécialisés s’adressant aux entreprises d’économie sociale a été bonifié de 30 000 $ en 2009-2010 et

MAMROT-DDRM ' - 2 - SP -  Février 2011



Conférence administrative régionale de Laval

de 100 000 $ en 2010-2011. À ce jour, cette aide a permis d’appuyer 58 entreprises par des 
interventions qui concernent surtout le développement des affaires, le marketing et la finance.

8. L’économie sociale à Laval

Dans sa présentation sur l’économie sociale à Laval, Mme Hélène Duval, agente de développement à la 
CRÉ, fait d’abord un bref historique de l'évolution du secteur pour ensuite évaluer son impact socio­
économique. Elle présente enfin les quatre priorités du plan d’action issu de l’entente spécifique en 
économie sociale signée en août 2009. Il s’agit de :

■ réseauter les entreprises d’économie sociale pour dynamiser le potentiel de développement de ce 
secteur;

■ développer des outils de gestion pour favoriser la rentabilité des entreprises d'économie sociale 
de la région;

■ assurer une saine gestion des entreprises par la mise en place d’un programme de formation 
continue destiné aux administrateurs;

■ promouvoir et informer le grand public sur le potentiel de développement de l’économie sociale.

9. Fin de ta rencontre

L’ordre du jour étant épuisé, l’assemblée est levée à 12 h. La prochaine rencontre aura lieu le 
24 février 2011.

(RI

m
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Conférence administrative régionale de Laval

Jeudi, le 24 février 2011 à 9 h 30
Maison de l’Industrie, du Commerce et de l’Agriculture 

1555, boulevard Chomedey 
Salle internationale

m

Ordre du jour

1. Mot de bienvenue et adoption de l’ordre du jour 9 h 30

2. Adoption des faits saillants de la rencontre du 9 décembre 2010 9 h 35

3. CAR de Laval : calendrier 2011-2012 ®MAMROT 9 h 40

4. Échange entre les membres O 9 h 45

Réussite éducative à Laval

5. Retour sur les Journées lavalloises de la persévérance scolaire © j^  CRÉ 10 h 10

6. Services de santé en milieu scolaire ®  ^  ASSSL 10 h 25m

Consultations régionales à Laval

7.

w 8.

9.

Consultation publique sur l’aménagement durable des forêts ®  ^  MRNF 10 h 40

Consultation publique sur la Stratégie québécoise de ®  1*  MDEIE 11 h 10
l’entrepreneuriat et bilan des réalisations 2009-2010 de la 
Direction régionale de Laval

Fin de la rencontre 11 h 30

mm
O : tour de table
(D : point d’information ou présentation par l’organisme qui suit ce signe 
9 ^  : discussion

-v«w»
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Conférence administrative régionale de Laval

Le jeudi 24 février 2011 à 9 h 30
Liste des présences

Membres gouvernementaux Pourcentage de femmes parmi les membres (10/19) : 52,6 %

M/O Nom Présence RemplacementOui Non
MAMROT-SMM
président de la CAR M. Jérôme Unterberg, s.m.a V

MAMROT-DDRM Mme Johanne Dumont V

MAMROT-DMAAM Mme Lucie Tremblay V

ASSSL M. Alain Carrier V

CSF Vacant V

MAPAQ M. François Perron V

MCCCF Mme Dominique Malack V

MDDEP Mme Brigitte Bérubé V

MDEIE M. Axel Robinson V

MELS Mme Lauraine Langlois V

MESS M. Jean-Pierre Arsenault (Emploi-Qc) François Laverdure
MFA Mme Christine Beaudin Lorraine Bélisle

MICC M. Serge Tétreault V

MRNF M. Serge Vaugeois V

MTQ M. Fadi Moubayed Yves St-Laurent

Services Québec M. Steve Zouyaher Djebali V

SHQ Mme Francine Cloutier V

Membres non gouvernementaux

C R É  d e  L a v a l Mme Manon Caron Yves Roux

V il l e  d e  L a v a l Mme Diane Lambert V

Nombre total de membres ayant confirmé leur présence : 9 + 4

Taux de participation des membres (9/19) : 47,3 %

Invitée

Participation masculine (5/9 hommes) : 

Participation féminine (4/10 femmes) :

55,6 % 

40,0 %

MAMROT-DDRM Mme Julie poirier

Organisation des rencontres

MAMROT-DDRM M. Sylvain Provost V

Nombre total de participants : 14

m
m

MAMROT-DDRM Mise à jour le 22 février 2011
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Étude des crédits 2011-2012 
Demande de renseignements particuliers

Demande # 35 Liste des rencontres tenues par la CAR en 2010-2011.

LISTES DES PRÉSENCES

CAR Rencontre du 3 novembre 2010

Jean Ouellet Président CAR Jean-Pierre Trépanier ASSSL Table économique de la CAR
Marc Valade CRÉ Michel Thauvette CNT
Lorraine Bélisle MFA Pierre Dupuis Hydro-Québec Carole Hart DEC
Ghislain Laprise MESS Benoît Picard MTQ Jeoffrey Bouchard LÉ
Luc Cossette MTQ Daniel Soulières MRNF Line Painchaud CRÉ
Jérome Gauthier OPHQ Ninon Charette Justice Sylvain Savage DEC
Nathalie Breault MDEIE Serge Tétreault MICC Nelson Desrosiers Investissement Québec
Gilbert Lepage MCCCF André Sanschagrin MTQ
Amilcar Ryumeko SHQ Claudette Larouche MAMROT
Lise Julien CSF

CAR Rencontre du 9 février 2011

Jean Ouellet Président CAR Jean-Pierre Trépanier ASSSL Table économique de la CAR
Marc Valade CRÉ Michel Thauvette CNT
Jean-Pierre Corneault MSG Benoît Picard MTQ Claude Robichaud CLDEM
Jocelyne St-André MESS Claude Ouimet MTQ Isabelle Gélinas MDEIE
Luc Cossette MTQ Daniel Soulières MRNF
Sylvain Manseau OPHQ Marie-Josée Gauthier MDDEP
Nathalie Breault MDEIE Serge Tétreault MICC
Dominique Malack MCCCF André Sanschagrin MTQ
Robert Bessette MTQ Guillaume Desjardins Attaché politique
Guy D’Astous MTQ Jonathan Robichaud MTQ
Réjean Dumas MRNF Claudette Larouche MAMROT
Christine Beaudin MFA



CONFÉRENCE ADMINISTRATIVE RÉGIONALE,
ET

TABLE ÉCONOMIQUE DE LA CAR LANAUDIÈRE

D a te  e t heu re :

R é u n io n  d u  3  n ove m b re  2010  
9 h  à 12 h

L ie u  de la  re n co n tre  : 
S a lle  G o l f  L e  P o rta g e  
1020, C h e m in  d u  G o l f  
L 'A s s o m p tio n  (Q uébec)

ORDRE DU JOUR

8 h 30 ACCUEIL 

9 h CAR'

1. Mot de bienvenue

2. Tour de table

3. Présentations :

3.1 Ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale (MESS)

Le Québec mobilisé contre la pauvreté - Plan d ’action gouvernemental pour la solidarité et 
l ’inclusion sociale 2010-2015.

3.2 Conférence régionale des élus (CRÉ)

Diagnostic et plan de match 2010-2011

3.3 Échanges et discussions

Mu

10 h 30 PAUSE (a rr ivée  des m em b res  d e  la  T ab le  éc o n o m iq u e)

10 h 45 TABLE ÉCONOMIQUE DE LA CAR

4. Présentation

4.1 CLD de la MRC de L’Assomption

Le redéploiement et la consolidation d'une économie diversifiée dans un contexte de synergie 
entre le dynamisme agricole et la densité urbaine.

4.2 Lanaudière économique:

La plate-forme régionale des projets économiques au service d'un développement concerté 
de Lanaudière.

4.3 Échanges et discussions

5. Fin de la rencontre

IP
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CONFÉRENCE ADMINISTRATIVE RÉGIONALE,
ET

TABLE ÉCONOMIQUE DE LA CAR LANAUDIÈRE

D a te  e t  h eu re :
R é u n io n  du  9 fé v r ie r  2011  
S h  3 0  à  12 h  15

L ie u  d e  la  r e n c o n tr e  :
B u ffe t L o u is -P h ilip p e  T ra ite u r  
1170, ru e  L é v is  
T e rreb on ne

ORDRE DUJOUR

mt

m

mm

8 h 30 ACCUEIL

9 h CAR

1. Mot de bienvenue

2. Tour de table

3. Présentations :

3.1 Ministère des Transports

Plans territoriaux de mobilité durable par Jonathan Robichaud

3.1.1 Échanges et discussions

3.2 Ministère des Ressources naturelles et de la Faune (MRNF)

Ecosystème Lanaudière par Daniel Dumas

3.2.1 Échanges et discussions

•4M» 10 h 45 PAUSE (a rr ivée  d es m em b res  d e  la  T able éco n o m iq u e)

11 h TABLE ÉCONOMIQUE DE LA CAR

4. Présentation

4.1 CLD de la MRC Les Moulins

Par Claude Robichaud

4.2 Échanges et discussions

5. Fiu de la rencontre

'USÉ



M in is tè re
des  A ffa ire s  m u n ic ip a le s, 
d e s  R ég ions  
e t  d e  l'O c c u p a tio n  
d u  te r r ito ire

Québec o r a
E 3 D

Conférence administrative régionale et 
Table économique 

Réunion du 5 novembre 2010, 9 h

U n iv e rs ité  d u  Q u é b e c  en  O u ta o u a is , C a m p u s  S a in t-Jé rô m e  
5 ru e  S a in t-Jo se p h , lo ca l J 2 107 

S a in t-Jé rô m e

ORDRE DU JOUR

1. C o n fé re n c e  a d m in is tra tiv e  ré g io n a le  :
O u v e rtu re  d e  la  ré u n io n

2. A d o p tio n  d e  1 ’ o rd re  d u  j  o u r

3. A d o p tio n  d u  c o m p te  re n d u  d e  la  ré u n io n  d u  12 m a rs  
2010

4. T o u r  d e  ta b le
(a ffa ire s  n o u v e lle s , n o u v e a u x  p ro g ra m m e s , a n n o n c e s , . . .)

5. P la n  d ’ac tio n  g o u v e rn e m e n ta l p o u r  la  so lid a rité  e t 
l ’in c lu s io n  so c ia le  2 0 1 0 -2 0 1 5

- M E S S
- C R É

R ô le  d e  la  C A R

6. T a b le  é c o n o m iq u e  d e  la  C A R
•  S tra té g ie  q u é b é c o ise  d e  la  R e c h e rc h e  e t d e  

l ’In n o v a tio n
•  T o u rn é e  d e  c o n su lta tio n  su r  la  s tra té g ie  

e n tre p re n e u ria le
•  F u s io n  d e  In v e s tis se m e n t Q u é b e c  e t d e  la  S o c ié té  

G é n é ra le  d e  F in a n c e m e n t
•  P ro c essu s  d ’é v a lu a tio n  d es  q u a tre  c ré n e a u x  

d ’e x c e lle n c e  d e s  L a u ren tid e s

7. P ro c h a in e  re n c o n tre

Je a n  O u e lle t

J e a n  O u e lle t 

J e a n  O u e lle t

T o u s

L o u is -É tie n n e  P ré v o s t 
R o g e r  H o tte  
J e a n  O u e lle t

S e rg e  T h é r ia u lt

P

P
Üi

ÉÉ

m
Iêi

PP
PM

PP
«k
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C O N F É R E N C E  A D M IN IS T R A T IV E  R É G IO N A L E  
L A U R E N T ID E S

E T

É ta ie n t p ré s e n ts  :

T A B L E  É C O N O M IQ U E  D E  L A  C A R  

RÉUNION DU 5 NOVEMBRE 2010 

COMPTE RENDU

R o b e rt A llie O P H Q R o g e r  H o tte C R E  d es L a u ren tid e s
P ie rre  B ilo d eau M R N F L ise  Ju lie n C S F
M ich e l B o isc la ir M A P A Q S u zy -A n n  M o rin M F  A
F ran c in e  C lo u tie r S H Q Jean  O u e lle t M A M R O T
L u c  C o sse tte M T Q L o u is -É tie n n e  P ré v o s t E m p lo i-Q u é b e c
Jo sée  D esja rd in s M E L S N a ta lie  R o u sse l H y d ro -Q u é b e c
M a rie -Jo sé e  F o rtie r M A M R O T S erg e  T é tre a u lt M IC C
Y v es G agnon C N T S erg e  T h é ria u lt M D E IE
M a rie -Jo sé e  G au th ie r  
C a ro le  H art

M D D E P  
D E C  C a n a d a

N a th a lie  R o b illa rd D E C  C a n a d a

ORDRE DU JOUR PRÉSENTATION/
INTERVENTIONS

SUIVI

1. O u v e r tu re  d e  la  r é u n io n Je an  O u e lle t L e  n o u v e a u  p ré s id e n t, J e an  O u e lle t, s o u h a ite  la  
b ie n v e n u e  au x  m em b re s  d e  la  C A R  L a u re n tid e s . Il 
p ro p o se  u n  to u r  d e  ta b le  p e rm e tta n t à  c h a c u n  d e  se  
p ré se n te r  e t d ’id e n tif ie r  so n  o rg a n is m e  
d ’a p p a rten an ce .

M arie-Josée FO R TIER  
8 m ars 2011
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ORDRE DU JOUR PRÉSENTATION/
INTERVENTIONS

SUIVI

2. A d o p tio n  d e  l ’o rd re  d u  jo u r Jean  O u elle t
L ’o rd re  d u  jo u r  e s t a d o p té  a v e c  u n  a jo u t  : il y  a u ra  
p ré se n ta tio n  p a r  le  re p ré s e n ta n t  d u  M A P A Q  d e  la  
n o u v e lle  s tra té g ie  d e  so u tie n  à  l ’a d a p ta tio n  d es  
e n tre p rise s  ag rico le s . L ’in te rv e n tio n  se  fe ra  en  
d e u x iè m e  p a rtie  d e  réu n io n .

3 . A d o p tio n  d u  c o m p te  re n d u  d e  la  
ré u n io n  du  12 m a rs  2 0 1 0

Jean  O u elle t
M a d am e  L ise  Ju lie n  c o n firm e  q u e  le  c o m p te  re n d u  d e  
la  re n c o n tre  d u  12 m a rs  2 0 1 0  a p p a ra ît c o n fo rm e  au  
d é ro u le m e n t d e  la  séan ce . L e  c o m p te  re n d u  es t 
a d o p té  san s  m o d if ic a tio n s .

4 . T o u r  d e  tab le  
(a ffa ire s  n o u v e lle s , n o u v e a u x  
p ro g ra m m e s , a n n o n c e s , o c c u p a tio n  
d e s  te r r i to ir e s , . . . )

T o u s
M E L S  : u n  p ro c e ssu s  d e  ré v is io n  d u  p la n  d e  l ’o f fre  
de fo rm a tio n  p ro fe s s io n n e lle  e t te c h n iq u e  p o u r  la  
ré g io n  d es  L a u ren tid e s  e s t a c tu e lle m e n t en  co u rs ; 
ce tte  d é m a rc h e  se  fa it a v e c  E m p lo i  Q u éb ec .
H Q  : d a n s  u n e  l is te  ré c e m m e n t p a ru e  d es  o rg a n ism e s  
su b v e n tio n n é s  p a r  H Q , le s  L a u re n tid e s  se  s itu a ie n t 
p rès  d u  d e rn ie r  ran g . L a  re p ré s e n ta n te  d e  H Q  in v ite  
les p a rtic ip a n ts  à ré fé re r  d e s  p ro je ts  in té re s sa n ts  
n o ta m m e n t en  c u ltu re  e t en  so c io c o m m u n a u ta ire . 
M IC C  : le  n iv ea u  d ’im m ig ra tio n  a d o p té  p o u r  2011  - 
20 1 2  o sc ille ra  e n tre  52  0 0 0  e t  55  0 0 0  p e rso n n e s , d o n t 
30 %  d e  tra v a ille u rs . L es  tro is  b a ss in s  p r io r ita ire s  : 
F ran ce , M e x iq u e  e t B ré s il.
M F A  : le  m in is tè re  a  d é p o sé  le  p ro je t  d e  lo i 126 , L o i  
re sse rra n t l ’encadrem ent des serv ices de g a rd e  
éducatifs  à l ’enfance. C e  p ro je t  fa it a c tu e lle m e n t 
l ’o b je t d ’u n e  c o n su lta tio n ; i l  v ise , e n tre  a u tre s , u n  
n o u v e a u  p ro c e ssu s  d e  c o n su lta tio n  d es  m ilie u x  
ré g io n a u x  p o u r  l ’a ttr ib u tio n  e t la  ré a f fe c ta tio n  d es

M arie-Josée FO R T IE R  2
8 m ars 2011
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ORDRE DU JOUR PRÉSENTATION/
INTERVENTIONS

SUIVI

■

p lac e s  à  c o n tr ib u tio n  réd u ite .
M A P A Q  : la  p o lit iq u e  a g ric o le  n a tio n a le  
a c tu e lle m e n t en  p ré p a ra tio n ; a tte n d u e  p o u r  ja n v ie r  
2 0 1 1 . L a  ré g io n  d es  L a u re n tid e s  se  s itu e  a u  4 e ran g  
au  Q u é b e c  d an s  la  tra n s fo rm a tio n  a lim en ta ire .
M E S S  : u n e  to u rn é e  d e  p ré s e n ta tio n  d es  p o rtra its  
so c io -é co n o m iq u e s  a  r é c e m m e n t e u  lie u  a u p rè s  d es  8 
M R C  d e  la  rég io n ; ces d o n n é e s  se  tro u v e n t s u r  le  site  
In te rn e t d ’E m p lo i-Q u é b ec . In tro d u c tio n  g rad u e lle  
des v is io -g u ic h e ts  d an s  la  ré g io n . L e  re p ré se n ta n t 
p ro p o se  d e  p ré se n te r  c e tte  a p p ro c h e  (d e s se rv ir  90  %  
d e  la  p o p u la tio n  d a n s  u n  ra y o n  d e  50 k m ) lo rs  d ’u n e  
p ro c h a in e  ren co n tre .
C N T  : c h a n g em e n ts  en  c o u rs  p o u r  m ie u x  se rv ir  la  
c lien tè le  et s ’a d a p te r  à  l ’é v o lu tio n  des 
p ro b lé m a tiq u e s , n o ta m m e n t le s  tra v a ille u rs  m ig ra n ts . 
M D E IE  : c h a n g em e n ts  p o s s ib le s  d a n s  le s  re s so u rc e s  
d es  d ire c tio n s  rég io n a le s  p o u r  te n ir  c o m p te  d e  la  
rév is io n  d es  p ro g ra m m e s  d ’a id e  f in a n c iè re  aux  
en trep rises .
C S F  : p o rtra its  so c io -é c o n o m iq u e s  p ro d u its  au  
p r in te m p s  2 0 1 0  e t d isp o n ib le s  su r  le  s ite  d u  C S F . 
R é o rg a n isa tio n  a d m in is tra tiv e  ré c e n te  : le  b u rea u  
rég io n a l d e  M o n tréa l d e s se r t  le s  3L , M o n tré a l e t la  
M o n té rég ie . L a  d ire c tio n  ré g io n a le  o ffre  so n  su p p o rt 
au p rè s  d e s  g ro u p es , m u n ic ip a lité s  e t M R C  d an s  les  
an a ly ses  se lo n  le  sexe.
M R N F  : c o n su lta tio n  p u b liq u e  su r la  s tra té g ie

M arie-Josée FO R TIER  
8 m ars 2011
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ORDRE DUJOUR PRÉSENTATION/
INTERVENTIONS

SUIVI

d ’a m é n a g e m e n t d u ra b le  d e s  fo rê ts  a c tu e lle m e n t en  
co u rs , en  c o lla b o ra tio n  a v e c  la  C R É . D e u x  sé an c e s  
d ’in fo rm a tio n  p u b liq u e s  a u ro n t l ie u  le s  23 (M o n t-  
L au rie r)  et 25  (S a in t-Jé rô m e ) n o v e m b re . L es  
co m m iss io n s  ré g io n a le s  d e s  re s so u rc e s  n a tu re lle s  e t 
du  te rr ito ire  d o iv e n t au ssi d é p o s e r  le u r  p la n  ré g io n a l 
d e  d é v e lo p p e m e n t in té g ré  d e s  re s so u rc e s  e t d u  
te rr ito ire  (P R D IR T ) p o u r  le  31 d é c e m b re  2 0 1 0 . 
E n fin , la  g e s tio n  d es  b a u x  d e s  te r re s  p u b liq u e s  a  é té  
d é lé g u é e  au x  C R E .
C R É  : d o ss ie r  a c tu e l d ’im p o r ta n c e  : le  
p o s itio n n em e n t d e  la  ré g io n  d a n s  le  sp o rt d e  h a u t  
n iv eau .
M IC C  : rév is io n  e n  c o u rs  d e s  se rv ic e s  à  la  c lie n tè le ; 
c e rta in e s  rég io n s  n e  so n t p a s  d e sse rv ie s . A  c e  su je t, 
le  m in is tè re  c o m p te  e x p lo re r  d e s  m o y e n s  te l le  v is io -  
g u ich e t.
O P H Q  : le  b ila n  d e  la  p re m iè re  a n n é e  d e  la  p o lit iq u e  
g o u v e rn e m en ta le  s e ra  re n d u  p u b liq u e  p ro c h a in e m e n t. 
L e  p o r tra it  s ta tis t iq u e  d es  p e rs o n n e s  h a n d ic a p é e s  se ra  
ég a le m e n t d isp o n ib le  so u s p eu .
S H Q  : le s  re n d e z -v o u s  d e  l ’h a b ita tio n  o n t ré c e m m e n t 
eu  lieu ; l ’o rg an ism e  a im e ra it re jo in d re  u n e  c lie n tè le  
p lu s  la rg e  to u c h a n t les  d im e n s io n s  so c ia le  e t 
co m m u n au ta ire . L a  re p ré se n ta n te  p ro p o se  d e  fa ire  
u n e  p ré se n ta tio n  d es  se rv ic e s  d e  la  S H Q  lo rs  d ’u n e  
p ro ch a in e  ren co n tre .
M A M R O T  : m o n s ie u r  Je a n  O u e lle t  p ré c ise  q u ’il

M arie-Josée FORTTER 4
8 m ars 2011
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ORDRE DU JOUR PRÉSENTATION/
INTERVENTIONS

SUIVI

a ssu m e  les  d irec tio n s  d e s  L a u ren tid e s  e t de  
L an au d iè re . P lu s ie u rs  in te rv en a n ts  c o n tr ib u en t 
a c tu e llem en t à  la  ré f le x io n  d an s  le  d o s s ie r  d e  
l ’o ccu p a tio n  des te rr ito ire s , n o ta m m e n t le s  C R E , les  
m in is tè re s  e t o rg an ism e s ; o r ie n tée  v e rs  le  
d é v e lo p p em en t d ’u n e  v is io n  p lu s  ré g io n a lis é e  d e  la  
g e s tio n  des te rrito ire s.
M D D E P  : la  ré g io n  d es  L a u ren tid e s  fa it p a r t ie  d es  
q u a tre  rég io n s  c o u v e rtes  p a r  le  b u re a u  ré g io n a l; le  
m in is tè re  est d ’a b o rd  s o llic ité  p o u r  l ’é m is s io n  de  
p e rm is  et d ’a u to risa tio n  d ’in te rv e n tio n  d a n s  le s  zo n es  
n a tu re lle s  (don t les  m ilie u x  h u m id e s ) .

5. P la n  d ’a c tio n  g o u v e rn e m e n ta l p o u r  
la  s o lid a r ité  e t l ’in c lu s io n  soc ia le , 

2 1 0 -2 0 1 5  
- M E S S  
- C R É
- R ô le  d e  la  C A R

L o u is-E tien n e  P ré v o st

L e  d irec teu r ré g io n a l d ’E m p lo i-Q u é b e c , 
m o n s ie u r  L o u is -E tie n n e  P ré v o s t  p ré se n te  le s  q u a tre  
o rien ta tio n s  du  p la n  d ’a c tio n  e t p ré c ise  le s  p r in c ip a u x  
in te rv en an ts  dan s la  m ise  en  p la c e  d e  ce  p lan . 
P a ra llè le m e n t à  ce  se co n d  p la n , u n  c e n tre  d ’é tu d e , d e  
v ig ie  e t d e  v e ille  se ra  c o n s titu é .
L e p la n  d ’ac tio n  a  é té  é la b o ré  d an s  l ’e sp r it  de  
ra p p ro c h e r  les d é c is io n s  d es  m ilie u x  lo c a u x  et 
rég io n a u x . L e  G ro u p e  d es  p a rte n a ire s  p o u r  la  
so lid a rité  (G P S ) e s t c o m p o sé  d e  d iffé re n te s  
ca tég o rie s  de  m em b res . U n  d o c u m e n t sy n th è se  es t 
re m is  aux  p a rtic ip an ts .

R o g e r  H o tte L a  C R E  en  est à l ’é ta p e  d e  d é fin itio n  d e  so n  rô le  et 
d e  ses en g ag em en ts . L e s  p a rte n a ire s  p ré su m é s  so n t

M a rie -Jo sé e  F O R T IE R  
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ORDRE DU JOUR PRÉSENTATION/
INTERVENTIONS

SUIVI

Jean  O u e lle t

issu s  des s tru c tu re s  d é jà  en  p la c e . U n e  p re m iè re  
é tap e  d e  co lle c te  d e  d o n n é e s , m e tta n t  à  c o n tr ib u tio n  
les  m /o , d e v ra it s ’a m o rc e r  so u s  p e u . L a  ré p a r ti tio n  
d es  b u d g e ts  su r u n e  b a s e  r é g io n a le  n ’e s t p a s  e n c o re  
d é te rm in ée .

A u  su je t d u  rô le  d e  la  C A R , le  c o n ta c t se  fe ra  p a r  le  
b ia is  d u  G P S  qu i so u m e ttra  d e s  p ro p o s itio n s  à  la  
C A R . Il n ’y  a u ra  p a s  u n  c o m ité  su p p lé m e n ta ire  m is  
su r p ied  p o u r  se rv ir  d ’in te rm é d ia ire  au p rè s  des m /o ; 
l ’in fo rm a tio n  se ra  v é h ic u lé e  lo rs  d e s  re n c o n tre s  
rég u lières.

6 . T a b le  é c o n o m iq u e  d e  la  C A R  :
•  S tra té g ie  q u é b é c o is e  d e  la M aw an a  P o n g o M o n sieu r M a w a n a  P o n g o  p ré s e n te  d e  faç o n  d é ta illé e

R e c h e rc h e  e t d e  l ’In n o v a tio n , 
2 0 1 0 -2 0 1 3

la  n o u v e lle  s tra tég ie  a d o p té e  p a r  le  M D E IE . P lu s  
d ’u n e  c e n ta in e  d e  m é m o ire s  o n t é té  d é p o sés  lo rs  d es  
co n su lta tio n s. L a  n o u v e lle  s tra té g ie  se  v e u t u n e  m ise  
à  jo u r  d e  la  p réc é d e n te . Q u a tre  a x e s  d ’in te rv e n tio n  
en  rec h e rch e  (c o rre sp o n d a n t a u x  ax es  p r io r ita ire s  
dan s les sec teu rs  é c o n o m iq u e s  fo rts) se ro n t 
p riv ilég iés . L a  n o u v e a u té  d an s  c e tte  s tra té g ie  : les  
p ro je ts  m o b ilisa te u rs  re g ro u p é s  d a n s  le  q u a tr iè m e  
axe. L e  M D E IE  fe ra  p a rv e n ir  a u x  m em b re s  d e  la  
C A R  la  p ré se n ta tio n  d é ta illé e  d e  la  s tra té g ie  
(P ré sen ta tio n  S Q R I 2 0 10).

•  V e rs  u n e  s tra té g ie  n a tio n a le  de
1 ’ e n tre p r  e n e u ri a t S erge  T h é ria u lt L e  m in is tre  p ro cè d e  a c tu e lle m e n t à  u n e  to u rn é e
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ORDRE DU JOUR PRÉSENTATION/
INTERVENTIONS

SUIVI

p ro v in c ia le  d e  c o n su lta tio n  v isa n t  à  in fo rm e r  et 
a lim e n te r  la  ré f lex io n  à  p ro p o s  d u  d é v e lo p p e m e n t 
d ’u n e  s tra té g ie  q u é b é c o ise  su r  l ’e n tre p re n e u ria t. 
D an s  le s  L au ren tid e s , la  re n c o n tre  a u ra  l ie u  le  
2 6  n o v e m b re , à  S a in t-Jé rô m e; q u e lq u e  25  p e rso n n e s , 
rep ré sen ta n t d es  e n tre p rise s  d e  la  ré g io n , se ro n t 
in v itée s  à  pa rtic ip e r.

•  F u s io n  In v e s tis s e m e n t Q u éb ec  
e t S o c ié té  G é n é ra le  d e  
F in a n c e m e n t

D ep u is  l ’a n n o n ce  d e  la  fu s io n  d es  d e u x  o rg an ism e s , 
p e u  d e  n o u v e lle s  in fo rm a tio n s  o n t c ircu lé . D e s  
c h a n g em e n ts  im p o rta n ts  so n t a tte n d u s  d e  c e tte  
re fo n te .

•  P ro c e ssu s  d ’é v a lu a tio n  des 
q u a tre  c ré n e a u x  d ’ex c e lle n c e  
d es  L a u re n tid e s

L a  d é m a rc h e  a p o rté  s u r  u n e  p é r io d e  d e  tro is  ans. L e  
p ro c e ssu s  d ’é v a lu a tio n  p o u r  le s  se c te u rs  a lim en ts  e t 
fo rê t ,  sera co m p lé té  à la  fin  d u  p r in te m p s  2011 e t u n  
n o u v e a u  p la n  d ’ac tio n  (c o u v ra n t u n e  p é r io d e  d e  
3-5 ans) se ra  a lo rs p ro p o sé . L a  su p ra  ré g io n a lis a tio n  
d u  c ré n e a u  tran spo rts  p o u rra  a m e n e r  q u e lq u e s  
d iff icu lté s . D an s l ’e n sem b le , a u c u n  c h a n g e m e n t 
m a je u r  n ’es t à p rév o ir ; p a r  c o n tre , le s  p ro p o s itio n s  
se ro n t ad ap tée s  à  c h a c u n  d es  c ré n e a u x , p re n a n t en  
c o m p te  le s  rép o n ses  d e s  e m p lo y e u rs . L es ré su lta ts  
se ro n t év e n tu e lle m e n t tra n sm is  a u x  m in is tè re s  
sec to rie ls .

7 . S tra té g ie  d e  so u tie n  à  l ’a d a p ta tio n  
d e s  e n tre p ris e s  a g r ic o le s

M ich e l B o isc la ir, M A P A Q B re f  re to u r  su r la  F in a n c iè re  a g rico le , s u r  le  
re s se rre m e n t d e  ses p ro g ra m m e s  d ’a id e  e t d e  ses  
c ritè re s  d ’a d m iss ib ilité , d ’o ù  la  n é c e s s i té  d e  p ré v o ir

M arie-Josée FO R TIER  
8 m ars 2011
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ORDRE DU JOUR PRÉSENTATION/
INTERVENTIONS

SUIVI

u n e  e n v e lo p p e  d is tin c te  p o u r  s o u te n ir  le s  e n tre p rise s  
en  d iff ic u lté . Il s ’a g it d ’u n e  s tra té g ie  d ’a p p u i p o u r  
re la n c e r  ces en tre p rise s . M o n s ie u r  M ic h e l B o isc la ir  
ex p o se  le  sc h é m a  d e  c h e m in e m e n t d ’u n  d o ss ie r  
p e rm e tta n t d e  d é te rm in e r  l ’a d m is s ib ili té  d ’u n e  
en tre p rise  et, p a r  la  su ite , les  é ta p e s  d u  re d re s se m e n t 
f in an c ie r , s ’il y  a lieu .
D a n s  le s  3L , 4 5 0  e n tre p rise s  r is q u e n t d ’ê tre  en  
d iff ic u lté  e t fe ro n t l ’o b je t d ’u n e  a n a ly se  f in a n c iè re  et, 
é v e n tu e lle m e n t, d ’u n  p la n  d e  re d re sse m e n t. M R C  
p rio r ita ire s  d a n s  le s  L a u ren tid e s  : A rg e n te u il, L a  
R iv iè re -d u -N o rd , L es P a y s -d ’e n -H a u t, L es 
L au ren tid es .

8. P ro c h a in e  re n c o n tre Je an  O uelle t L e M A M R O T  so u m e ttra  u n  c a le n d rie r  d es  re n c o n tre s  
2011 d an s  q u e lq u e s  sem ain es.

M arie-Josée FO R T IE R  8
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M in is tè re
des  A ffa ire s  m u n ic ip a les, 
d e s  R ég ions  
e t  d e  l'O c c u p a tio n  
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Conférence administrative régionale et Table économique 
CAR des Laurentides

Réunion du 25 février 2011, 9 h

H ô te l d e  V ille  d e  B la in v ille  
S a lle  d u  co n se il, re z -d e -c h a u ssé e  

1000 , c h e m in  d u  P la n -B o u ch a rd , B la in v ille

ORDRE DU JOUR

1. C o n fé re n c e  a d m in is tra tiv e  ré g io n a le  : 
O u v e rtu re  d e  la  ré u n io n

2. A d o p tio n  d e  1 ’ o rd re  d u  j  o u r

3. A d o p tio n  d u  c o m p te  re n d u  d e  la  ré u n io n  d u  
5 n o v e m b re  2 0 1 0

4. T o u r  d e  tab le
(a ffa ire s  n o u v e lle s , n o u v e a u x  p ro g ra m m e s , 
a n n o n c e s , . . .)

5. P la n  te r r ito ria l d e  m o b ilité  d u ra b le  p o u r  les 
L a u ren tid e s ,
M in is tè re  d es  T ra n sp o rts

Je a n  O u e lle t

J e a n  O u e lle t 

J e a n  O u e lle t

T o u s

Jo n a th a n  R o b ic h a u d  
G u y  D ’A sto u s  
C la u d e  O u im et

6. L ’e n tré e  d e s  je u n e s  d a n s  le  se c te u r  d e  la  M ic h e l B o isc la ir
tra n s fo rm a tio n  a lim e n ta ire  
M in is tè re  d e  l ’A g ric u ltu re , d e s  P ê c h e rie s  e t de  
l ’A lim e n ta tio n

10 h  45  P au se

7. T a b le  é c o n o m iq u e  d e  la  C A R  :
P ré se n ta tio n  d es  ré su lta ts  d ’é v a lu a tio n  d e  d e u x  d es  
c ré n e a u x  d ’e x c e lle n c e  A C C O R D  :

•  A lim e n ts  e t m e ts  p ré p a ré s  S e rg e  L u s ig n an
•  T o u rism e  d e  v illé g ia tu re  q u a tre  sa iso n s  M a u ric e  C o u tu re

8. P ro c h a in e  re n c o n tre



I te des présences -

CAR des Laurentides et sa Table économique 
Réunion du 25 février 2011

Personnes M/O, mun. !
Boisclair, Michel MAPAQ !
Caouette, Michel MJ
Cossette, Luc MTQ
Fortier, Marie-Josée MAMROT
Hotte, Roger CRÉ des Laur.
Julien, Lise CSF
Langlois, Lauraine MELS

Lemay, André-B. f y /  i,./,’,/?/. pfcfd> MRNF
Morin, Chantal MDEIE
Morin, Suzy-Ann MFA
Ouellet, Jean MAMROT
Prévost, Louis-Étienne MESS
Tétreault, Serge MICC
Thériault, Serge MDEiE

an

Mi

0

0



Conférence administrative régionale de la Montérégie

Réunion du 16 juin 2010 de 9 h à 12 h 
Ministère de l ’Éducation, du Loisir et du Sport 

6e étage - salle 06.09.05 
201, place Charles-Le Moyne 

Longueuil

ORDRE DU JOUR PROPOSÉ

Heure N° ''Sujets Objectifs Responsables Documents
9 h 00 1 O rd re  du  jo u r  

(5 m in .)
•  A d o p te r  u n  o rd re  du  jo u r  p o u r la  réun ion R o b ert S abourin  

(M A M R O T )
T ran sm is p a r  
cou rrie l

9 h 05 2 T ab leau  de  su iv i des requêtes 
d e  la  C A R  (30  m in .)

•  P ré se n te r  u n  tab leau  d e  su iv i de  to u te s  les req u ê tes  et 
v a lid e r  les données

R o b ert S abourin  
(M A M R O T )

9 h 35 3 P ré sen ta tio n  des partic ipan ts 
(35  m in .)

•  P ré se n te r  tous les p a rtic ip an ts
•  C o n n a ître  les chan g em en ts  o rgan isa tio n n e ls  des M /O  

en  ré g io n
•  É ch a n g e r b rièv em en t su r to u te s  ac tiv ités ou 

in fo rm atio n s p o u v an t fa v o rise r la  concerta tion  
rég io n a le

T ous les p a rtic ip an ts

10 h 10 4 D e rn iè re  rencon tre  
(5 m in .)

•  A d o p te r  le  com pte  ren d u  de la  réu n io n  du  10 m ars 
2010

• D isc u te r  des su iv is d éco u lan t des  p o in ts  à  l ’o rd re  du 
jo u r  d e  ce tte  réu n io n

R o b ert S abourin  
(M A M R O T )

T ran sm is p a r  
cou rrie l

10 h 15 5 P o litiq u e  n a tio n a le  de la  ru ra lité  
(5 m in .)

• É ta t d e  situa tion R o b ert S abourin  
(M A M R O T )

P a u se •
10 h 30 6 O rg an isa tio n  rég iona le  de 

sécu rité  c iv ile  (O R SC ) 
(30  m in .)

• T ra v a u x  de T O R SC
• P é n u rie  d ’eau  p o tab le  

o État de situation
o Impacts sur les partenaires gouvernementaux et 

municipaux
o Impacts sur la société civile

Y v an  L eroux  
(M S P )

11 h 00 7 P la n  d ’ac tion  gouvernem ental 
p o u r  la  so lidarité  et l ’inclusion 
so c ia le  2010 -2015  : L e Q uébec 
m o b ilisé  con tre  la  pauvreté 
(15  m in .)

•  P ré sen ta tio n
•  D isc u te r  des rô les  de  la  C A R  e t des C R E

D an ie l L acom be 
M E S S

2010- 06-10
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Heure N° Sujets Objectifs Responsables Documents
11 h 15 8 P o litiq u e  gouv ern em en ta le  p o u r 

l ’é g a lité  en tre  les fem m es et les 
h o m m e s  (5 m in .)

•  É tat de situ a tio n A n n ie  G oudreau lt 
(M C C C F )

11 h 20 9 P la n  d ’ac tio n  gouvernem en ta l 
d e  p ro m o tio n  des sa ines 
h a b itu d e s  d e  v ie  e t de 
p ré v e n tio n  des p ro b lèm es reliés 
a u  p o id s  (5 m in .)

•  É ta t de situ a tio n Jo ce lyne  S auvé 
(A S S SM )

11 h 25 10 P la n  d ’ac tio n  gouvern em en ta l à 
l ’in te n tio n  des m unic ipa lités 
d év ita lisé e s  (5 m in .)

•  É ta t de s itu a tio n  des tro is  m u n ic ip a lité s  dév ita lisées R o b ert S abourin  
(M A M R O T )

11 h 30 11 P ro c h a in e  re n c o n tre  (5 m in.) •  D ate  de la  p ro ch a in e  ren co n tre  e t ch o ix  d ’u n  d o ssie r 
s tra tég ique

R o b ert S abourin  
(M A M R O T )

11 h 35 12 V a ria  (10  m in .) . •  L es M o n té rég ien n es
•

P a trick  S abourin  
(C R É  M E )
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Conférence administrative régionale de la Montérégie

Compte rendu de la réunion du 16 juin 2010

Membres présents : Observateurs : Membres absents ;
■ Allie, Robert, OPHQ « Bienvenu, Michel, CRÉ de Longueuil ■ Bohbot, Reine, CSF
« Beaulieu, Robert, MAPAQ -  Ouest (en remplacement ■ Goupil, Sylvie, MAMROT ■ Carignan, Sonia, MTO

d’Angèle Bilodeau) ■ Laberge, Jacques, CRÉ Vallée-du-Haut-Saint-Laurent - Dumont, Johanne, MAMROT -  DDRM
■ Béland, Joceline, MTQ ■ Leblanc, Daniel, MDDEP ■ Farhat, Élias, RBQ
■ Bianki, Jocelyn, MDEIE (en remplacement de Jacques * Ouellet, France, MAMROT ■ Girouard, Pierre, FADQ

La Rue) ■ Perreault, Marie-Eve, MAMROT ■ Grieco, Émile, MDDEP
■ Clermont, Hugo, MELS (en remplacement de Roger - Ward, Nathalie, CRÉ Montérégie Est (en remplacement de ■ Lessard, Jean-Pierre, MAPAQ -  Est

Pedneault)
■ Gagnon, Guy, MICC
■ Goudreault, Annie, MCCCF
* Lacombe, Daniel, MESS (en remplacement de Diane 

Landriault)
■ Laroche, Sylvie, MTQ
■ Leroux, Yvan, MSP
■ Letendre, Michel, MRNF
■ Paquin, Pierre, MDDEP
■ Sabourin, Robert, MAMROT, président de la CAR
■ Sauvé, Jocelyne, ASSSM

Patrick Sabourin) ■ Paquet, Jacques, SAA
■ Phaneuf, Christine, MFA
* Rousseau, Patricia, Services Québec
■ Trudelle, Jacques, MRI

ORDRE DU JOUR DESCRIPTION ET SYNTHÈSE DES ÉCHANGES DÉCISIONS OU SUIVIS

1. Ordre du jour
> Adopter un ordre du jour pour la réunion

L'ordre du jour est adopté tel que présenté.

2. Tableau de suivi des requêtes de la 
CAR

> Présenter un tableau de suivi de toutes 
les requêtes et valider les données

Depuis quelques années, la CAR est sollicitée d’une manière ou d’une autre 
lorsqu’une politique ou un programme est adopté. À titre d’exemple, dans le Plan 
d’action gouvernemental à l’intention des municipalités dévitalisées, il est demandé 
de rencontrer chaque municipalité dévitalisée pour s’enquérir de ses besoins et 
d’en faire le suivi. Avec la préoccupation actuelle du MAMROT concernant 
l’occupation du territoire, la Table gouvernementale aux affaires territoriales 
(TGAT) devrait se réunir davantage, ce qui devrait occasionner une augmentation 
des demandes auprès de la CAR. Compte tenu de cette nouvelle réalité, il est 
proposé que la CAR se dote d’un outil pour suivre les demandes qui lui sont faites 
au jour le jour. Un tableau de suivi des requêtes de la CAR permettra donc un
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meilleur suivi de toutes ces demandes, afin de nous orienter vers des requêtes 
continuelles (tableau permanent et perpétuel). M, Robert Sabourin présente le 
tableau de suivi et explique les différentes informations qui y sont inscrites. Il 
mentionne que les requêtes proviennent de demandes officielles qui ont été faites 
lors de rencontres précédentes de la CAR et d’autres instances régionales 
(comités des CRÉ, Table des préfets, etc.). Les membres de la CAR sont d’accord 
avec cette nouvelle façon de faire.

Le MDDEP commente plusieurs des requêtes du tableau. Une mise à jour sera à 
faire.

M. Yvan Leroux, du MSP, mentionne que son ministère ne se retrouve pas comme 
partenaire dans le tableau des requêtes, et que le MSP devrait se retrouver dans 
les dossiers concernant les cours d’eau, Huntingdon (station d’épuration) et le 
dossier des bâtisses patrimoniales, puisqu’il est souvent interpellé. Le MSP 
aimerait être interpellé en amont, plutôt que de s’opposer après.

Faire la mise à jour du tableau de suivi des 
requêtes.

Ajouter le MSP comme partenaire dans le 
tableau de suivi des requêtes concernant les 
dossiers suivants : cours d’eau, Huntingdon 
(station d’épuration) et bâtisses patrimoniales.

3. Présentation des participants
> Présenter tous les participants

> Connaître les changements 
organisationnels des M/O en région

> Échanger brièvement sur toutes 
activités ou informations pouvant 
favoriser la concertation régionale

m m  t m — w

Les participants se présentent à tour de rôle et font état des différents 
changements structurels, ainsi que des nouvelles politiques ou activités de leur 
organisation respective, le cas échéant.
> M. Daniel Leblanc (MDDEP) : La nouvelle entente de coopération concernant le 

bassin versant du lac Champlain a été signée en mars dernier (ce qui 
entraînera une obligation de participer à différents comités).

> M. Guy Gagnon (MICC) : Suite au premier appel de projets du Programme 
Action diversité (PAD), un projet a été accepté en Montérégie. Il s’agit de la 
Table de concertation des groupes de femmes de la Montérégie, pour son 
projet Réseauter pour mieux s ’intégrer, qui vise à mettre en réseau, jumeler, 
former, renseigner et sensibiliser plus de 200 femmes immigrantes des villes de 
Granby, Saint-Hyacinthe èt des environs. De plus, il mentionne qu’il y a une 
redéfinition du rôle du MICC en région.

> M. Daniel Lacombe (MESS) : Brève présentation du Plan emploi métropole, qui 
a pour objectifs de rehausser les compétences de la main-d’œuvre et 
d’améliorer la productivité des entreprises, étant donné que Montréal est l’une 
des régions administratives qui a été le plus fortement touchée par les pertes 
d’emplois au cours de la dernière récession. De plus, il mentionne qu’il y a une 
modernisation de l’offre de service du MESS, ce qui pourrait amener une 
réorganisation au niveau des points de service.

> M. Hugo Clermont (MELS) : Brève présentation de la convention de partenariat, 
qui permettra de concrétiser les liens entre les partenaires. Il assurera la 
cohérence et la complémentarité entre le plan stratégique du MELS, le plan 
stratégique de la commission scolaire et le plan de réussite de l’établissement. 
Chaque commission scolaire doit donc se fixer des cibles d’ici le 30 juin. Par la 
suite, il y aura signature d'une convention entre le MELS et chacune de ses 
commissions scolaires et entre les commissions scolaires et chacun de leurs 
établissements. _» m—§ i —1 1 —f  m—m 9—* «—p r a r  n  i  n  w 1 H
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> Mme Nathalie Ward (CRÉ ME): Il y aura lancement, le 17 juin, du pôle en 
économie sociale avec la ministre Nicole Ménard. De plus, la CRÉ est à la fin 
de son plan quinquennal, elle est à établir le processus de consultation.

> M. Robert Allie (OPHQ) : L’OPHQ est à redéfinir son offre de service pour les 
cinq prochaines années. Lors de la prochaine CAR, il pourrait y avoir un point à 
l’ordre du jour concernant son plan d’action.

> Mme Annie Goudreault (MCCCF) : La direction régionale a fait une demande à 
son central, afin d’avoir le plus de données possible par CRÉ pour les portraits 
régionaux. De plus, elle est en négociation pour le renouvellement des ententes 
spécifiques avec les CRÉ de Longueuil et Vallée-du-Haut-Saint-Laurent 
(cependant, le budget n’est pas encore connu).

> M. Michel Letendre (MRNF) : La Loi sur l’aménagement durable du territoire 
forestier a été sanctionnée le 1er avril dernier et modifie le régime forestier en 
profondeur. Le MRNF est dorénavant responsable de l’aménagement durable 
des forêts du domaine de l’État et de leur gestion. M. Letendre explique 
brièvement la polémique entourant les gaz de schiste (la Montérégie possède 
un énorme potentiel d’extraction). Des développements sont prévus à 
l'automne avec le projet de loi qui sera déposé par la ministre Nathalie 
Normandeau. Il propose d’en faire un point statutaire à chaque rencontre de la 
CAR.

> M. Jocelyn Bianka (MDEIE) : Il y a eu nomination d’un nouveau sous-ministre 
adjoint, M. Jean-Marc Sauvé, qui est entré en fonction le 14 juin dernier. Pour 
ce qui est d’une présentation concernant la nouvelle stratégie québécoise en 
recherche et innovation, elle est reportée à l’automne.

> M. Yvan Leroux (MSP) : Plusieurs documents circuleront dans le cadre du 
projet de Politique québécoise en sécurité civile. Les M/O seront interpellés sur 
ce sujet (la politique comporte 5 grandes orientations et 25 objectifs). Il précise 
que la Loi sur la sécurité civile est en vigueur depuis décembre 2001.

> M. Robert Beaulieu (MAPAQ) : Il mentionne que Mme Angèle Bilodeau quittera 
pour la retraite le 24 juin prochain et qu’elle a beaucoup apprécié travailler avec 
les membres de la CAR. Il y a eu nomination d’un nouveau sous-ministre 
adjoint, M. Michel Bonneau, qui est entré en fonction le 15 avril dernier. En 
raison de la diminution de personnel, qui est réduit de moitié, les limites 
territoriales vont s’estomper pour certains dossiers. Il annonce que 5 nouveaux 
projets démarrent en 2010 dans le secteur de l’agroenvironnement et que la 
stratégie phytosanitaire sera mise en place cette année.

> M. Jacques Laberge (CRÉ VHSL) : À compter du mois d’août, les travaux de
réaménagement du siège social débuteront. La CRÉ est à finaliser l’entente 
réussite éducative et sociale et est en préparation d’une autre concernant le 
réseau régional des pistes cyclables, afin de favoriser le transport durable 
(saines habitudes de vie). Elle est à réévaluer les règles d’engagement du FDR 
et de toutes les ententes, afin d’avoir un meilleur suivi (indicateurs de 
performance).__________________________ _____________________ _____

Prévoir un point à l’ordre du jour concernant le 
plan d’action de l’OPHQ.

Prévoir un point statutaire concernant les gaz 
de schiste lors des prochaines rencontres et 
ajouter comme requête au tableau de suivi.

Prévoir une présentation de la nouvelle 
stratégie québécoise en recherche et 
innovation à l’automne dans le cadre de la 
CAR économique.
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4. Dernière rencontre
> Adopter le compte rendu de la réunion 

du 10 mars 2010

Discuter des suivis découlant des points 
à l’ordre du jour de cette réunion

»  f l

>

Mme Jocelyne Sauvé (ASSSM) : L’Agence finalise sa planification stratégique 
pour les cinq prochaines années (date limite - 31 août). Le premier 
ministre doit statuer sur le sort de l’Agence (bureau régional ou fusion des 
régions administratives). Des coupes dans le budget seront peut-être faites 
(2 M$/4 ans).
Mme Joceline Béland (MTQ) : Deux études d ’impact sont en cours: 
parachèvement de l’autoroute 20 dans Vaudreuil-Soulanges (île Perrot -  
Vaudreuil-Dorion) et projet d’élargissement de la route 201 (pont Monseigneur- 
Langlois) entre Salaberry-de-Valleyfield et Coteau-du-Lac. Il y a négociation 
d’ententes avec Kahnawake concernant le pont Mercier.
Mme Sylvie Laroche (MTQ) : Le 2e segment (Iberville vers Saint-Alexandre) du 
parachèvement de l’autoroute 35 est en cours. La Direction régionale a 
commencé a travaillé sur un nouveau plan de transport (plan .de mobilité 
durable). Il y aura deux plans, un pour la région métropolitaine et l’autre pour le 
reste de la Montérégie (en attente des orientations ministérielles). Dans le 
cadre des programmes d’infrastructures (ex. : PRECO), Mme Laroche 
mentionne qu’il faudrait sensibiliser nos municipalités, afin qu’elles envoient 
leur demande d’aide beaucoup plus tôt, étant donné qu’il faut un minimum de 
cinq mois pour ficeler un protocole d’entente (en mode accéléré), ce qui génère 
beaucoup de pression sur le MTQ.
M. Michel Bienvenu (CRÉ L) : Il y aura adoption d’une entente (de plus de 
800 000 $) en entrepreneuriat lors du prochain comité exécutif de la CRÉ. 
M. Bienvenu mentionne que la CRÉ se devra d’être vigilante au niveau du 
budget du FDR, car étant donné les nombreuses coupes dans les programmes 
des M/O, le FDR ne doit pas se substituer à ces programmes.
M. Robert Sabourin (MAMROT) : Un remaniement a eu lieu au sein du 
MAMROT. M. Yannick Routhier, qui était à la barre de la Direction du 
développement rural, s’occupera dorénavant du dossier de l’Occupation du 
territoire. M. Sabourin explique brièvement le plan d’action 2010-2011 du 
Ministère.

r - »

Une proposition est faite concernant le compte rendu des réunions. Il est suggéré 
de le transmettre aux membres pour corrections dans les jours qui suivent la 
rencontre, afin de n’avoir qu’à l’adopter lors de la réunion suivante.
Le compte rendu de la réunion du 10 mars 2010 est adopté tel que présenté. Les 
points de suivi relatifs à cette réunion sont les suivants :
> Les fiches et présentations PowerPoint concernant la Stratégie d’utilisation du 

bois dans la construction au Québec, la Politique d’intégration des arts, la 
Stratégie de soutien, l’Égalité femmes/hommes et le . Plan d’action 
gouvernemental à l’intention des municipalités dévitalisées ont été intégrées au 
site Extranet de la CAR.

> Pour ce qui est de l’envoi qui était à faire aux membres de la CAR concernant 
le site Internet temporaire de l’Atlas, il sera envoyé dès qu’un court manuel de 
procédures aura été préparé.

1  f l  f

Faire le lien avec la Direction des 
infrastructures du MAMROT et ajouter comme 
requête au tableau de suivi.

Envoyer un courriel aux membres concernant 
le site Internet temporaire de l’Atlas lorsque le 
manuel de procédures sera prêt.

f  t  r « » ■  r i  1 1  t  i  § a
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5. Politique nationale de la ruralité
> État de situation

Mme Marie-Eve Perreault, du MAMROT, rappelle que dans le cadre de la mise en 
œuvre de la Politique nationale de la ruralité, le gouvernement a réservé une 
enveloppe budgétaire en vue de mener des expériences approfondies de 
développement rural dans des champs d’activités ciblés, qu’on a appelé les 
laboratoires ruraux. Le MAMROT a donc produit un recueil, qui présente 
brièvement les 33 laboratoires ruraux sélectionnés, ainsi que l’état d’avancement 
de chaque projet. Ce recueil est maintenant disponible via le site Extranet de la 
CAR, dans le menu Documents partageables, section Ruralité.

Le MAMROT a aussi produit un recueil qui regroupe plus de 130 projets dans le 
cadre du premier Pacte rural. Ce recueil est disponible sur le site Internet du 
MAMROT et via le site Extranet de la CAR, dans le menu Documents 
partageables, section Ruralité.

6. Organisation régionale de sécurité 
civile (ORSC)

> Travaux de l’ORSC

> Pénurie d’eau potable

o État de situation
o Impacts sur les partenaires 

gouvernementaux et municipaux
o Impacts sur la société civile

M. Yvan Leroux, du MSP, explique où en sont rendus les travaux de l’ORSC. La 
dernière rencontre a eu lieu le 28 avril. Il mentionne qu’il y a maintenant deux 
rencontres statutaires par année (mai et novembre) et qu’il y a lieu d’intégrer à la 
CAR les points importants qui pourraient survenir dans l’année, au lieu de prévoir 
une rencontre de l’ORSC et de faire déplacer les membres. Le plan d’action de 
l’ORSC a été adopté lors de la dernière rencontre. Il vise notamment l’amélioration 
des connaissances de risques, étant donné que lors d’urgence, il faut procéder 
rapidement. Un exercice en trois temps est prévu : exercice avec les partenaires 
immédiats de première ligne (2010), exercice avec les partenaires de deuxième 
ligne (2011) et exercice avec tous les partenaires (2012).

En ce qui concerne la pénurie d’eau potable, il n’y a pas encore d’inquiétude à y 
avoir, puisqu’aucun cas ne s’est rien produit jusqu’à maintenant en Montérégie, 
mais il y a des craintes (pression d’eau au niveau des services de sécurité 
incendie). Il donne l’exemple de la problématique entourant la rivière des 
Mille-Îles, qui pourrait entraîner la baisse du niveau d’eau du lac des 
Deux-Montagnes. Si une telle pénurie arrivait, les M/O impliqués seraient le MSP, 
le MDDEP et l’ASSSM.

M. Daniel Leblanc, du MDDEP, souligne la problématique de la capacité limitée de 
soutirer l’eau de la rivière Yamaska (on approche de la limite maximale). Il est 
suggéré de sensibiliser les aménagistes lors de leur prochaine rencontre. Un suivi 
pourrait être fait lors de la prochaine rencontre de la CAR.

Prévoir un point de suivi lors de la prochaine 
rencontre concernant la rivière Yamaska et 
ajouter comme requête au tableau de suivi.

7. Plan d’action gouvernemental pour la 
solidarité et l’inclusion sociale 2010- 
2015 : Le Québec mobilisé contre la 
pauvreté

> Présentation

> Discuter des rôles de la CAR et des 
CRÉ

M. Daniel Lacombe, du MESS, présente le Plan d’action gouvernemental pour la 
solidarité et l’inclusion sociale, qui fait suite au plan de lutte contre la pauvreté. Ce 
plan d’action a été dévoilé le 6 juin dernier et une enveloppe de 115 M$/5 ans est 
réservée pour l’ensemble du Québec. En voici les quatre grandes orientations : 
renforcer la solidarité en rapprochant les décisions des milieux locaux et régionaux, 
valoriser le travail et favoriser l'autonomie des personnes, soutenir le revenu des 
personnes défavorisées et finalement, améliorer les conditions de vie des 
personnes et des familles à faible revenu.
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Une enveloppe de 70 000 $/CRÉ a été réservée, afin de faire le portrait de la 
région en matière de lutte à la pauvreté. Un protocole sera signé dans les 
prochains jours.

Les M/O impliqués sont le MESS, l’ASSSM et le MAMROT. D’autres M/O 
pourraient aussi être impliqués, dont le MICC.

Une suggestion est faite afin qu’il y ait une rencontre commune avec les 3 CRÉ, 
étant donné que ce sont les mêmes personnes qui assisteront aux rencontres avec 
les CRÉ.

Un point statutaire concernant ce plan d’action sera à l’ordre du jour des 
prochaines rencontres.

Prévoir un point statutaire concernant le Plan 
d’action gouvernemental pour la solidarité et 
l’inclusion sociale 2010-2015 lors des 
prochaines rencontres et ajouter comme 
requête au tableau de suivi

8. Politique gouvernementale pour 
l’égalité entre les femmes et les 
hommes

> État de situation

Mme Annie Goudreault, du MCCCF, mentionne que le ministère est en discussion 
pour le renouvellement, pour un an, des ententes en condition féminine (les CRÉ 
doivent répondre avant le 30 juin).

9. Plan d’action gouvernemental de 
promotion des saines habitudes de 
vie et de prévention des problèmes 
reliés au poids

> État de situation

Mme Jocelyne Sauvé mentionne que le PAG touche les 0-25 ans et leur famille. Il y 
a une enveloppe de 480 M$/10 ans pour les 0-17 ans. Trois projets ont été 
déposés à la Société de gestion : milieu de garde (MFA); cafétéria dans les écoles 
(MELS et MAPAQ) et éducation et municipalités (MELS). Elle précise qu’un 
modèle de gouverne régionale sera disponible d’ici la fin du mois d’août (outils 
communs).

10. Plan d'action gouvernemental à 
l'intention des municipalités 
dévitalisées

> État de situation des trois municipalités 
dévitalisées

Mme Marie-Eve Perreault mentionne que la MRC Pierre-De Saurel recevra 
900 000 $/5 ans dans le cadre du Fonds de soutien aux territoires en difficulté. 
Même si seulement les municipalités de Saint-Joseph-de-Sorel et de Massueville 
sont considérées comme dévitalisées, la MRC a choisi de couvrir le territoire 
complet de la MRC pour ia réalisation de son plan de diversification et de 
développement. Elle revient rapidement sur les problématiques de Massueville, 
notamment au niveau d’un service de garde en milieu scolaire et des travaux 
d’infrastructures sur les routes provinciales.

Ajouter comme requêtes au tableau de suivi.

11. Prochaine rencontre
> Date de la prochaine rencontre et choix 

d’un dossier stratégique

M. Robert Sabourin mentionne qu’il serait intéressant d’avoir une heure à 
consacrer à un dossier stratégique à chaque rencontre de la CAR. Il propose 
comme thème à la prochaine rencontre le dossier des relations avec les États-Unis 
(opportunités, comités, route du Richelieu, etc.). Les membres sont d’accord avec 
ce choix. M. Jacques Laberge indique que, sous toutes réserves, le ministre des 
Relations internationales, M. Pierre Arcand ira faire une présentation aux élus de la 
CRÉ VHSL le 18 septembre prochain concernant les relations Québec-Etats-Unis. 
La prochaine rencontre est fixée au mardi 5 octobre à 13 h 30.
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Voici les requêtes issues de la rencontre d’aujourd’hui :
> Gaz de schiste (avoir un discours commun -  conférence téléphonique à faire) 

(MDDEP, ASSSM, MSP, MRNF)
> Programmes d’infrastructures (MAMROT, MTQ)
> Bassin de la Yamaska (réactiver le dossier) (M. Daniel Leblanc est le porteur 

du dossier) (MDDEP, MAMROT)
> Inclusion sociale (suivi à faire) (MESS)
> Municipalité dévitalisée (Massueville) (MAMROT, MFA, MTQ)

12. Varia
> Les Montérégiennes

En ce qui concerne le point sur Les Montérégiennes, Mme Nathalie Ward, de la 
CRÉ ME, mentionne que la CRÉ doit déposer un plan à la Direction métropolitaine 
du MAMROT. Si la réponse est positive, le devis est prêt (plan de protection et de 
mise en valeur des Montérégiennes). Il y aura des assises en 2011 concernant le 
plan d’action. Par la suite, les M/O seront sollicités pour la signature d’une entente.
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Conférence administrative régionale de la Montérégie

Réunion du 5 octobre 2010 de 13 h à 16 h 15 
Ministère du Développement économique, de l’Innovation et de l’Exportation 

201, place Charles-Le Moyne, bureau 101 
Salle Les Appalaches 

Longueuil

ORDRE DU JOUR PROPOSÉ

Heure : N° Sujets Objectifs Responsables Documents
13 h 00 1 O rdre du jo u r  

(5 m in.)
• A dopter un ordre du jo u r  pour la réunion Robert Sabourin 

(M AM ROT)
T ransm is par 
courriel

13 h 05 2 D ernière rencontre 
(5 m in.)

• A dopter le compte rendu de la réunion du 16 ju in  
2010

Robert Sabourin 
(M AM ROT)

T ransm is par 
courriel

13 h 10 3 Présentation des participants 
(5 m in.)

•  P résenter tous les participants Tous les participants

13 h 15 4 D ossier :
Les relations Q uébec / États- 
U nis et le développem ent de la 
M ontérégie (60 m in.)

• Faire le point sur les ententes entre le Q uébec et les 
États du V erm ont et de N ew  Y ork et m ettre en 
perspective les actions reliées à ces ententes

• Présenter la Stratégie du gouvernem ent du Québec à 
l’égard des États-Unis

•  D iscuter des opportunités et des contraintes de 
développem ent pour la  M ontérégie

Sylvie Goupil 
(M AM ROT) 
Cynthia Jean (M RI)

R em is sur place

14 h 15 5 Table économ ique de la CAR 
(45 m in.)

• Présenter la Stratégie québécoise de la recherche et 
de l'innovation 2010-2013

•  État de situation sur la  consultation en regard  de la 
Stratégie en entrepreneuriat

M aw ana Pongo et 
Jacques La Rue 
(M DEIE)

R em is sur place

15 h 00 6 Tableau de suivi des requêtes 
de la C A R  (10 m in.)

• D iscuter des suivis du tableau des requêtes et exposer 
les nouvelles requêtes

Robert Sabourin 
(M AM ROT)

T ransm is par 
courriel

15 h 10 7 Plan d ’action gouvernem ental à 
l ’intention des municipalités 
dévitalisées (5 m in.)

• État de situation des trois m unicipalités dévitalisées Robert Sabourin et 
M arie-Eve Perreault 
(M AM ROT)

. 15 h 15 . 8 Politique nationale  de la ruralité 
(5 m in.)

•  État de situation M arie-Eve Perreault 
(M AM ROT)

15 h 20 9 Politique gouvernem entale pour 
l ’égalité entre les femmes et les 
hom m es (5 m in.)

• État de situation A nnie G oudreault 
(M CCCF)

» i  r I • fl § a  « « b fl « t  i «  t f l  ï ïm mm m m  § m  i «  « a n  Pfif10# »  r « i 1 i « i «  v i  f i



t  i  i î  i  i  i  I  i  i  i « ; ; i  ; f  ; j  ' t  I 1  . i  t
2

Heure N° Sujets Objectifs Responsables Documents
15 h 25 10 P lan  d ’action  gouvernem ental 

de prom otion  des saines 
habitudes de vie et de 
prévention  des problèm es reliés 
au po ids (5 min.)

•  É tat de situation Jocelyne Sauvé 
(AS S SM )

15 h 30 11 A pproche territoriale intégrée 
(A TI) (5 m in.)

•  É tat de m ise en oeuvre de l ’ATI D iane Landriault 
(E-Q / M ESS)

15 h 35 12 Problém atique entourant 
l ’extraction  de gaz de schiste 
dans,la  V allée-du-Saint-Laurent 
(10 m in.)

•  État de situation M ichel Letendre 
(M RNF)

15 h 45 13 É change entre les participants 
(20 m in.)

•  Connaître les changem ents organisationnels des M /O 
en région

•  Échanger brièvem ent sur toutes activités ou 
inform ations pouvant favoriser la concertation 
régionale

Tous les participants

16 h 05 14 Prochaine rencontre (5 min.) •  D ate de la  prochaine rencontre et choix d ’un dossier 
stratégique

Robert Sabourin 
(M A M RO T)

16 h 10 15 V aria (5 m in.) •
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Conférence administrative régionale de la Montérégie

Compte rendu de la réunion du 5 octobre 2010

Membres présents : Observateurs : Membres absents :
■ Beaulieu, Robert, MAPAQ -  Ouest ■ Bienvenu, Michel, CRÉ de Longueuil ■ Carignan, Sonia, MTO
■ Béland, Joceline, MTQ -  Ouest ■ Dubé, Marie-Josée, bureau de la ministre responsable ■ Cloutier, Francine, SHQ
■ Bohbot, Reine, CSF de la Montérégie ■ Culée, Francis, MELS
- Détolle, Jean-Philippe, MRNF « Gatignol, Agnès, MDEIE ■ Farhat, Élias, RBQ
* Gagnon, Guy, MICC ■ Goupil, Sylvie, MAMROT ■ Girouard, Pierre, FADQ
* Goudreault, Annie, MCCCF ■ Laberge, Jacques, CRÉ Vallée-du-Haut-Saint-Laurent ■ Grieco, Émile, MDDEP
■ La Rue, Jacques, MDEIE « Ouellet, France, MAMROT ■ Leroux, Yvan, MSP
■ Lachapelle, Jannick, M AM ROT — DDRM (en remplacement de Johanne Dumont) ■ Perreault, Marie-Eve, MAMROT ■ Paquet, Jacques, SAA
■ Landriault, Diane, MESS ■ Ward, Nathalie, CRÉ Montérégie Est (en remplacement de Patrick ■ Phaneuf, Christine, MFA
■ Landriault, Jean-Pierre, ASSSM (en remplacement de Jocelyne Sauvé)
■ Laroche, Sylvie, MTQ -  Est
■ Lessard, Jean-Pierre, MAPAQ -  Est
■ McGraw, Karoline, OPHQ (en remplacement de Robert Allie)
■ Leblanc, Daniel, MDDEP (en remplacement de Pierre Paquin)
■ Rousseau, Patricia, Services Québec
■ Sabourin, Robert, MAMROT, président de la CAR

Sabourin)

Personnes invitées pour les présentations :
■ Jean, Cynthia, MRI
■ Pongo, Mawana, MDEIE

■ Trudelle, Claude, MRI

ORDRE DU JOUR DESCRIPTION ET SYNTHÈSE DES ÉCHANGES DÉCISIONS OU SUIVIS

1. Ordre du jour
> Adopter un ordre du jour pour la réunion

Des changements sont proposés à l’ordre du jour. Il est demandé de retirer le point 
11. Approche territoriale intégrée, étant donné que ce point sera discuté dans le 
tableau de suivi des requêtes.

De plus, un sujet est ajouté au point 15. Varia, soit la campagne Entraide.

2. Dernière rencontre
> Adopter le compte rendu de la réunion 

du 16 juin 2010

Deux corrections sont demandées au compte rendu. Dans le point 3. Présentation 
des participants, 5e puce :
Mme Nathalie Ward (CRÉ ME) : Il y aura lancement, le 17 juin, du pôle en économie sociale 
avec la ministre Nicole Ménard. De plus, la CRÉ est à la fin de son plan quinquennal, elle 
est donc en consultation. Remplacer par elle est à établir le processus de 
consultation.

Dans le point 7. Plan d’action gouvernemental pour la solidarité et l’inclusion 
sociale 2010-2015 :
...Ce plan d’action a été dévoilé le 6 juin dernier et une enveloppe de 115 M$/5 ans est 
réservée pour la Montérégie. Remplacer par l’ensemble du Québec.

Le compte rendu de la réunion du 16 juin 2010 est adopté avec les corrections 
demandées.
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3. Présentation des participants
> Présenter tous les participants

Les participants se présentent à tour de rôle.

4. Dossier : Les relations Québec / 
États-Unis et le développement de la 
Montérégie

> Faire le point sur les ententes entre le 
Québec et les États du Vermont et de 
New York et mettre en perspective les 
actions reliées à ces ententes

> Présenter la Stratégie du gouvernement 
du Québec à l’égard des Etats-Unis

> Discuter des opportunités et des 
contraintes de développement pour la 
Montérégie

Mme Cynthia Jean, chef de pupitre de la Nouvelle-Angleterre au MRI, présente le 
Plan d’action 2010-2013 de la Stratégie du gouvernement du Québec à l’égard des 
États-Unis. Ce plan d’action se décline en 38 mesures qui ont pour but de 
dynamiser la relation du Québec avec les États-Unis dans le secteur des affaires, 
des investissements, de l’éducation, de la culture et des institutions 
gouvernementales. De nombreux ministères et organismes ainsi que les 
représentations du gouvernement du Québec aux États-Unis sont associés dans la 
réalisation de ce plan.

Mme Sylvie Goupil, conseillère en développement régional au MAMROT, présente 
un ensemble de documents de travail qui serviront d’outils pour mieux situer les 
membres de la CAR en ce qui concerne ce dossier, et ce, dans le but d’amorcer 
une réflexion quant à son lien avec le développement régional. Tout d’abord, elle 
dresse le portrait des ententes intergouvemementales et régionales qui existent 
entre le Québec et les États du Vermont et de New York. Ensuite, découlant des 
ententes, le tableau des enjeux met en perspective les objets couverts par les 
ententes et les actions entreprises par les États relativement à celles-ci. Il appert 
que certains secteurs, dont la coopération économique et multisectorielle, ainsi que 
l’environnement, semblent susciter beaucoup d’activités intergouvemementales. 
On peut aussi observer que la plupart des enjeux sont en lien avec la Stratégie du 
gouvernement du Québec à l’égard des États-Unis. Enfin, le troisième tableau 
présente une carte géographique de la région de la Montérégie et des régions 
directement limitrophes des États de New York et du Vermont. Quelques éléments 
explicatifs concernant l’organisation administrative régionale au Québec et aux 
États-Unis viennent compléter le tableau.

M. Robert Sabourin, du MAMROT, mentionne que ces documents de travail 
pourraient être mis à jour régulièrement. Il demande donc aux M/O de bien vouloir 
s’informer auprès de leur unité centrale, afin de voir s’il y aurait des opportunités de 
développement pour eux dans certaines ententes. Un point statutaire concernant 
les relations Québec / Vermont - New York sera à l’ordre du jour des prochaines 
rencontres. Là personne-ressource pour actualiser les informations des documents 
de travail sera Mme Sylvie Goupil, du MAMROT.

Prévoir un point de suivi lors de la prochaine 
rencontre concernant les relations Québec / 
Vermont - New York

5. Table économique de la CAR
> Présenter la Stratégie québécoise de la 

recherche et de l'innovation 2010-2013

> État de situation sur la consultation en 
regard de la Stratégie en 
entrepreneuriat

M. Mawana Pongo, directeur des politiques et analyses au MDEIE, présente la 
Stratégie québécoise de la recherche et de l’innovation 2010-2013. Intitulée 
Mobiliser, Innover, Prospérer, cette stratégie vise notamment une restructuration 
majeure du financement de la recherche publique en vue de renforcer le leadership 
scientifique québécois, de se doter d’une vision concertée de son développement, 
de mieux positionner la recherche québécoise et de la faire rayonner davantage à 
l’international. Elle se construit autour d’une action ciblée sur quatre grands axes 
d’intervention : une recherche plus compétitive et reconnue à l’international, une
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population plus créative et entreprenante, un accroissement de notre productivité 
et de notre compétitivité par l’innovation et de grands projets mobilisateurs. Une 
gouvernance éclairée et efficace est indispensable pour assurer le succès des 
politiques de recherches et d’innovation.

M. Jacques La Rue, du MDEIE, dresse un état de situation sur la consultation en 
regard de la Stratégie en entrepreneuriat. Cette stratégie découle d’un engagement 
pris par le ministre Gignac lors du discours du budget 2010-2011 et est en phase 
d’élaboration. Elle est axée sur la façon de mieux travailler ensemble. Il y aura 
consultation au niveau national (30 organismes) et au niveau régional 
(17 directions régionales). Pour la Montérégie, cette consultation est prévue en 
novembre 2010. Des développements seront à venir à la prochaine réunion de la 
CAR.

Prévoir un point concernant la Stratégie en 
entrepreneuriat lors de la prochaine réunion 
de la CAR.

6. Tableau de suivi des requêtes de la 
CAR

> Discuter des-suivis du tableau des 
requêtes et exposer les nouvelles 
requêtes

M. Robert Sabourin, du MAMROT, fait le suivi du tableau des requêtes.

Pour ce qui est du dossier numéro 10-02-23-05 (rues Bouchette et Prince à 
Huntingdon), Mme Joceline Béland, du MTQ, ajoute un point au suivi en précisant 
qu’un litige financier entourant ce dossier est en cours (10-08-31 ).

Concernant le dossier numéro 10-06-16-04 (Plan d’action gouvernemental pour la 
solidarité et l’inclusion sociale), Mme Diane Landriault, du MESS, mentionne que le 
budget provincial est de 115 M$ / 5 ans. Elle distribue un sommaire de ce plan 
d’action et annonce que la semaine de la solidarité et de l’inclusion sociale est 
prévue du 10 au 17 octobre 2010. Elle précise également que les projets ATI ne 
transiteront plus par Emploi-Québec, mais seront plutôt traités par les CRÉ. Une 
discussion entre le MESS, le MAMROT et les CRE est prévue après la rencontre 
de la CAR.

En ce qui concerne le dossier numéro 10-09-15-01 (développement du réseau 
cyclable de la VHSL), M. Jacques Laberge mentionne que la CRÉ VHSL 
souhaiterait réaliser une entente spécifique concernant le cyclisme comme moyen 
de transport de mobilité durable. La CRÉ VHSL est prête à investir, à même son 
Fonds de développement régional, la somme de 900 000 $ / 3 ans. Le réseau 
cyclable est identifié (les liens manquants) et les 5 MRC de la région sont 
intéressées à y participer.

M. Jacques Laberge entrera en contact avec 
le ministère des Transports pour discuter 
d’une possibilité d’entente et il invite les autres 
ministères à le contacter pour de plus amples 
informations.

7. Plan d'action gouvernemental à 
l'intention des municipalités 
dévitalisées

> État de situation des trois municipalités 
dévitalisées

Dans le cadre du Plan d’action gouvernemental à l’intention des municipalités 
dévitalisées, Mme Marie-Eve Perreault, du MAMROT, mentionne qu’une rencontre 
de la CAR par année est prévue dans chaque municipalité dévitalisée. Une journée 
est donc au programme en février dans la MRC de Pierre-De Saurel (réunion de la 
CAR en avant-midi et présentation de la démarche d’écocollectivité de la MRC en 
après-midi). Elle indique que le rapport du groupe de travail sur les municipalités 
dévitalisées ainsi que la boîte à outils à l’intention de ces municipalités (répertoire 
des ressources pertinentes aux démarches de revitalisation) sont disponibles sur le 
site Internet du MAMROT.
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8. Politique nationale de la ruralité
> État de situation

Mme Marie-Eve Perreault, du MAMROT, rappelle brièvement les grandes lignes de 
la Politique nationale de la ruralité. Dans le cadre de la mesure des laboratoires 
ruraux, elle mentionne que quatre projets sont en cours en Montérégie, dont celui 
du CLD d’Acton -  LaCERE, entreprise collective nouveau genre qui offre aux 
personnes ayant des compétences spécifiques et qui désirent réaliser leur projet 
d’affaires une série d’avantages pendant les trois phases de démarrage de leur 
projet -  qui vient d’ailleurs de remporter le prix Précurseur en développement 
économique 2010, remis annuellement par l’Association des professionnels en 
développement économique du Québec (APDEQ) dans le cadre de ses concours 
d'excellence, ainsi que le CLD de l’année de l’ACLDQ. Elle invite M. Jacques 
La Rue, du MDEIE, à consulter ce laboratoire dans le cadre de la Stratégie en 
entrepreneuriat.

De plus, elle annonce que dans le cadre de la mesure des pactes ruraux, un 
premier colloque des Pactes ruraux de la Montérégie aura lieu le 17 novembre 
prochain sur le territoire du CLD de Vaudreuil-Soulanges. Il a pour but de stimuler 
le dynamisme et l’innovation des communautés rurales de la Montérégie. Ce 
colloque, sous forme de rencontre avec les élus et les comités ruraux des MRC, 
sera accompagné d’un salon des exposants et d’un gala en soirée. Une invitation 
sera envoyée par courriel aux M/O dans les prochains jours.

Envoyer l’invitation pour le Colloque sur les 
pactes ruraux du 17 novembre aux membres 
de la CAR.

9. Politique gouvernementale pour 
l’égalité entre les femmes et les 
hommes

> État de situation

Mme Annie Goudreault, du MCCCF, mentionne que le bilan de la Politique 
gouvernementale pour l’égalité entre les femmes et les hommes et le plan d’action 
seront discutés lors de la rencontre de la Commission parlementaire, dont la date 
est à déterminer. Le 13 septembre dernier, il y a eu lancement de la 4e édition du 
prix Égalité, qui récompense des projets qui poursuivent l’objectif de l’égalité entre 
les femmes et les hommes. L’information se retrouve sur le site Internet du 
Secrétariat à la condition féminine.

Mme Reine Bohbot, du CSF, indique qu’un diagnostic métropolitain est en 
préparation.

10. Plan d’action gouvernemental de 
promotion des saines habitudes de 
vie et de prévention des problèmes 
reliés au poids

> État de situation

M. Jean-Pierre Landriault, de l’ASSSM, mentionne que le comité PAG a poursuivi 
ses travaux. Un mode de gouvernance et de gestion a été convenu. Les étapes à 
venir sont l’obtention d’une lettre d’appui de l’Agence et des trois CRÉ, afin 
d’envoyer le tout à la Société de gestion de fonds (la Société a fusionné avec 
l’organisme Québec en forme le 1er octobre dernier). Il faudra ensuite travailler au 
document qui détaille plus en détail les projets et obtenir le financement 
nécessaire. Par la suite, le comité va se concentrer plus amplement au plan 
d’action du comité PAG.

11. Problématique entourant l’extraction 
des gaz de schiste dans la Vallée-du- 
Saint-Laurent

M. Jean-Philippe Détolle, du MRNF, mentionne que les travaux du BAPE ont 
commencé la veille à Saint-Hyacinthe. Une grande résistance de la population 
concernant l’extraction de gaz de schiste est à noter. Le dépôt des mémoires est 
prévu pour le 11 novembre et le BAPE dojt déposer son rapport le 4 février 2011. Il
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> État de situation indique que 7 ou 8 puits sont actifs en Montérégie (phase d’exploration) et que 
l’annonce faite par le ministre du Développement durable, de l’Environnement et 
des Parcs, M. Pierre Arcand, contribuera à resserrer les normes 
environnementales sur les activités de cette industrie.

12. Échange entre les participants
> Connaître les changements 

organisationnels des M/O en région

>  Échanger brièvement sur toutes 
activités ou informations pouvant 
favoriser la concertation régionale

> M. Jean-Philippe Détolle (MRNF) : Dans le cadre des travaux des Commissions 
régionales sur les ressources naturelles et du territoire (CRRNT), il indique que 
l’atelier sur le transfert de connaissances a eu lieu pour la CRÉ ME et qu’il est 
prévu pour la CRÉ VHSL.

> M. Jacques Laberge (CRÉ VHSL) : Lors de la dernière TQR technique, il a été 
question de plan de transport. Il aimerait savoir ce que cela implique pour les 
CRÉ. Mme Joceline Béland, du MTQ, mentionne qu’il y aura un plan pour la 
Montérégie et un plan métropolitain. Elle précise que le MTQ en est aux 
premiers balbutiements, puisque cela fait environ un mois et demi que les 
démarches ont commencé. Un questionnement demeure relativement aux 
municipalités faisant partie de la CMM.

> Mme Diane Landriault (MESS) ; Le MESS amorce sa planification stratégique 
triennale (2011-2014). Une invitation sera envoyée aux M/O afin qu’ils se 
prononcent sur la consultation.

> M. Robert Sabourin (MAMROT) : Lors de la TQR du 2 septembre dernier, il y a 
eu dépôt d’un document de travail concernant l’occupation des territoires. Le 
livrable est prévu en décembre 2010. Les recommandations visent la 
modulation, les contrats de territoires, etc. La prochaine rencontre de la TQR 
est prévue pour le 28 octobre prochain.

> Mme Marie-Josée Dubé (MTO) : Le 8 septembre dernier, la ministre du 
Tourisme a lancé les travaux du Comité Performance de l’industrie touristique 
du Québec, formé de 12 chefs de file et experts dans les domaines du 
tourisme, de l’économie, du financement et du développement régional. Il aura 
pour mandat de proposer une vision globale visant à positionner le tourisme 
comme moteur de développement économique. Ce comité devra transmettre 
un rapport de ses réflexions à la ministre d’ici la fin de janvier 2011.

13. Prochaine rencontre
> Date de la prochaine rencontre et choix 

d’un dossier stratégique

La prochaine rencontre est fixée au lundi 6 décembre en après-midi. Pour ce qui 
est du choix d’un dossier stratégique, les M/O sont invités à faire parvenir leurs 
suggestions à Mme Marie-Eve Perreault, du MAMROT.

14. Varia
> Campagne Entraide

> M. Robert Sabourin, du MAMROT, mentionne que la campagne Entraide est en 
cours.

> M. Jean-Pierre Lessard, du MAPAQ, invite les M/O à donner généreusement 
pour l’organisme Centraide, toujours dans le cadre de la campagne Entraide.

> Mme Marie-Eve Perreault, du MAMROT, mentionne que l’Atlas va être publié 
dans tout le Québec en 2011 et que les commentaires sur l’outil sont toujours 
les bienvenus.
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Conférence administrative régionale de la Montérégie

Réunion du 6 décembre 2010 à 13 h 30
Ministère du Développement économique, de l’Innovation et de l’Exportation 

201, place Charles-Le Moyne, bureau 101 
Salle Les Appalaches 

Longueuil

ORDRE DU JOUR PROPOSÉ

Heure N° Sujets Objectifs Responsables Documents
13 h 30 1 Présentation  des participants 

(5 m in.)
•  Présenter tous les participants Tous les participants

13 h 35 2 O rdre du jo u r 
(5 m in.)

•  A dopter un ordre du  j our pour la réunion Robert Sabourin 
(M A M RO T)

Transm is par 
courriel

13 h 40 3 D ernière rencontre 
(5 m in.)

•  A dopter le com pte rendu  de la réunion du 5 octobre 
2010

Robert Sabourin 
(M A M RO T)

Transm is par 
courriel •

13 h 45 4 Plan d ’action gouvernem ental 
po u r la solidarité et l ’inclusion 
sociale 2010-2015 : Le Québec 
m obilisé contre la  pauvreté 
(30 m in.)

•  Présentation du p lan  d ’action
•  D iscuter des rôles de la CAR et des CRE
• É tablir des liens avec l ’ATI

D iane Landriault 
(M ESS)

14 h 15 5 Tableau de suivi des requêtes 
de la  C A R  (10 min.)

• D iscuter des suivis du tableau des requêtes et exposer 
les nouvelles requêtes

Robert Sabourin 
(M A M RO T)

Transm is par 
courriel

14 h 25 6 Les relations Québec / États- 
U nis et le développement de la 
M ontérégie (10 min.)

•  R etour sur les d iscussions de la dernière rencontre Sylvie G oupil 
(M A M RO T)

14 h 35 7 T able économ ique de la CAR 
(20 m in.)

• P résenter la nouvelle gouvernance des créneaux 
ACCORD

• É tat de situation sur la  tournée de consultation en 
regard de la Stratégie en  entrepreneuriat

Jacques L a Rue 
(M DEIE)

14 h 55 8 P lan  d ’action gouvernem ental à 
l ’intention  des m unicipalités 
dévitalisées (5 min.)

• État de situation des tro is m unicipalités dévitalisées Robert Sabourin et 
M arie-Eve Perreault 
(M A M RO T)

15 h 00 9 C ontraintes budgétaires 
(15 m in.)

•  D iscuter de la dim inution des budgets de 
fonctionnem ent des m inistères et des CRE

• Trouver des solutions novatrices pour la région

Tous les participants

15 h 15 10 Politique nationale de la ruralité 
(5 m in.)

•  É tat de situation M arie-Eve Perreault 
(M A M RO T)

2010 - 12-01
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Heure ; N° Sujets Objectifs Responsables Documents
15 h 20 11 Plan d ’ac tion  gouvernem ental 

de prom otion  des saines 
habitudes de vie et de 
prévention des problèm es reliés 
au poids (5 m in.)

• État de situation Jean-Pierre Landriault 
(AS S SM)

15 h 25 12 Problém atique entourant 
l ’extraction  de gaz de schiste 
dans la V allée-du-Saint-Laurent 
(10 m in.)

•  État de situation Détolle, Jean-Philippe 
(M RNF)

15 h 35 13 O ccupation du territoire 
(5 m in.)

• État de situation de la dém arche pour le Plan 
concerté d ’occupation des territoires

Robert Sabourin 
(M A M RO T)

15 h 40 14 Échange entre les participants 
(20 m in.)

• Connaître les changem ents organisationnels des M /O  
en région

• Échanger brièvem ent sur toutes activités ou 
inform ations pouvant favoriser la  concertation 
régionale

Tous les participants

16 h 00 15 Prochaine rencontre (5 min.) •  D ate de la prochaine rencontre et choix d ’un  dossier 
stratégique

Robert Sabourin 
(M A M RO T)

16 h 05 16 V aria (5 m in.) •  Projet d ’acquisition de données LID A R sur le 
territoire de la C R É  V allée-du-H aut-Saint-Laurent
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Conférence administrative régionale de la Montérégie

Compte rendu de la réunion du 6 décembre 2010

Membres présents : Observateurs : Membres absents :
■ Allie, Robert, OPHQ ■ Bienvenu, Michel, CRÉ de Longueuil ■ Carignan, Sonia, MTO
« Beaulieu, Robert, MAPAQ -  Ouest ■ Gatignol, Agnès, MDEIE ■ Cloutier, Francine, SHQ
■ Béland, Joceline, MTQ -  Ouest ■ Goupil, Sylvie, MAMROT ■ Culée, Francis, MELS
■ Bohbot, Reine, CSF ■ Ouellet, France, MAMROT ■ Dumont, Johanne, MAMROT -  DDRM
« Détolle, Jean-Philippe, MRNF ■ Ward, Nathalie, CRÉ Montérégie Est (en remplacement de Patrick ■ Farhat, Élias, RBQ
» Girouard, Pierre, FADQ Sabourin) ■ Gagnon, Guy, MICC
■ La Rue, Jacques, MDEIE - Goudreault, Annie, MCCCF
■ Landriault, Diane, MESS Personne invitée pour la présentation : ■ Grieco, Émile, MDDEP
* Landriault, Jean-Pierre, ASSSM (en remplacement de Jocelyne Sauvé) ■ Paré Pleau, Marie-Emilie, MESS ■ Lessard, Jean-Pierre, MAPAQ -  Est
« Laroche, Sylvie, MTQ -  Est ■ Paquet, Jacques, SAA
■ Leroux, Yvan, MSP ■ Phaneuf, Christine, MFA
■ Rousseau, Patricia, Services Québec ■ Trudelle, Claude, MRI
■ Sabourin, Robert, MAMROT, président de la CAR
■ Thériault, Marie-Andrée, MDDEP (en remplacement de Pierre Paquin)

ORDRE DU JOUR DESCRIPTION ET SYNTHÈSE DES ÉCHANGES DÉCISIONS OU SUIVIS

1. Présentation des participants
> Présenter tous les participants

Les participants se présentent à tour de rôle.

2. Ordre du jour
> Adopter un ordre du jour pour la réunion

Des changements sont proposés à l’ordre du jour. Une coquille s’est glissée au 
point 3. Dernière rencontre. Nous aurions dû lire « Adopter le compte rendu de la 
réunion du 5 octobre 2010 » au lieu de « Adopter le compte rendu de la réunion 
du 16 juin 2010 ».

De plus, un sujet est proposé pour la prochaine rencontre, soit « Offre de formation 
continue des universités ». Il s’agit d’organiser des formations en groupe pour les 
gestionnaires et les professionnels, afin de rationaliser les coûts de formation (ex. : 
avec l’Université de Sherbrooke). Après discussion, il est suggéré que le 
représentant du MELS, lorsqu’il aura été nommé, soit le porteur de ce dossier.

Prévoir un point à l’ordre du jour concernant 
l’offre de formation continue des universités.

3. Dernière rencontre
> Adopter le compte rendu de la réunion 

du 5 octobre 2010

Deux corrections sont demandées au compte rendu. Dans le point 6. Tableau de 
suivi des requêtes de la CAR :
Concernant le dossier numéro 10-06-16-04 (Plan d’action gouvernemental pour la solidarité 
et l’inclusion sociale), Mme Diane Landriault, du MESS, mentionne que le budget provincial 
est de 115 M$ / 5 ans. Elle distribue un sommaire de ce plan d’action et annonce qu’une 
campagne promotionnelle est prévue du 10 au 17 octobre 2010. Remplacer par que fa 
semaine de la solidarité et de l’inclusion sociale.

Dans le point 12. Varia : Ordre numérique incorrect. Remplacer par point 14.
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Le compte rendu de la réunion du 5 octobre 2010 est adopté avec les corrections 
demandées.

4. Plan d’action gouvernemental pour la 
solidarité et l’inclusion sociale 2010- 
2015 : Le Québec mobilisé contre la 
pauvreté

> Présentation du plan d’action
> Discuter des rôles de ia CAR et des 

CRÉ
> Établir des liens avec l’ATI

Mme Diane Landriault, du MESS, rappelle les démarches entourant la mise en place 
du Plan d’action gouvernemental pour la solidarité et l’inclusion sociale 2010-2015, 
qui fait suite au Plan d'action gouvernemental en matière de lutte contre la 
pauvreté et l'exclusion sociale 2004-2010. Des consultations ont eu lieu en 2009, 
sous la forme des Rendez-vous de la solidarité, et environ 200 personnes ont été 
consultées en Montérégie,.de même que 17 M/O. Le lancement de ce plan a eu 
lieu le 6 juin dernier. Par la suite, Mme Marie-Émilie Paré Pleau, conseillère au 
MESS, présente ce deuxième plan d’action, qui s’articule autour de quatre 
orientations : 1- Revoir nos façons de faire et rapprocher les décisions des milieux 
locaux et régionaux; 2- Valoriser le travail et favoriser l’autonomie des personnes; 
3- Soutenir le revenu des personnes défavorisées et 4- Améliorer les conditions de 
vie des personnes et des familles à faible revenu. Elle précise que c’est 
l’orientation un qui nous çoncerne le plus, puisqu’elle porte sur la concertation des 
actions régionales.
Dans le cadre de ce plan, les CRÉ ont un rôle de leaders à jouer, avec l’aide de 
leurs partenaires. La CAR a pour objectif de favoriser les échanges entre ces 
différents partenaires. À cet effet, les CRÉ ont eu à compléter un état de situation 
(qui est pratiquement terminé) et elles pourraient nous en faire part à la prochaine 
réunion de ia CAR, ainsi que faire un point de suivi lors des rencontres 
subséquentes.

L’ATI, de même que la RUI dans ie cas de la CRÉ de Longueuil, s’inscrit dans le 
plan d’action des CRÉ.

Prévoir un point statutaire concernant le Plan 
d’action gouvernemental pour la solidarité et 
l’inclusion sociale 2010-2015.

5. Tableau de suivi des requêtes de la 
CAR

> Discuter des suivis du tableau des 
requêtes et exposer les nouvelles 
requêtes

M. Robert Sabourin, du MAMROT, fait le suivi du tableau des requêtes.

Pour ce qui est du dossier numéro 09-05-01-01 (Table des préfets -  entretien des 
cours d’eau), la prochaine rencontre du Comité technique aura lieu le 16 décembre 
2010. La Fiche 19 a été acceptée par tous les préfets. Il y a encore deux éléments 
problématiques. Certains projets nécessiteraient une autorisation du MPO.

Concernant le dossier numéro 10-06-16-02 (infrastructures des municipalités), 
M. Robert Sabourin, du MAMROT, vérifiera si la procédure élaborée au MAMROT 
pour aviser le plus rapidement possible le MTQ (transfert d’information) a bel et 
bien été mise en application, étant donné que les deux représentantes régionales 
du MTQ n’ont toujours pas été avisées des nouveaux projets.

En ce qui concerne le dossier numéro 10-06-16-03 (rivière Yamaska), il est 
mentionné que la note expliquant les objectifs du projet au Centre d’expertise 
hydrique (CEHQ) a été transmise. Le plan directeur de l’eau a été approuvé. En 
janvier 2011, il y aura une rencontre sur les suites à donner au PPE et en février, il 
y en aura une avec l’OBV Yamaska et les M/O.
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Concernant le dossier 10-09-15-01 (CRÉ VHSL -  réseau cyclable), il sera traité 
plus tard, lorsque l’impact de la diminution du budget annuel de la CRÉ VHSL aura 
été analysé.

6. Les relations Québec / États-Unis et 
le développement de la Montérégie

> Retour sur les discussions de la 
dernière rencontre

Mme Sylvie Goupil, du MAMROT, mentionne que, du côté américain, le 2e plan 
d’action concernant l’Entente de coopération en matière d’environnement 
relativement à la gestion du lac Champlain a été adopté le 30 novembre dernier. Il 
sera en vigueur jusqu’en 2016.

La CRÉ ME siège depuis septembre 2010 au conseil d’administration de Lakes to 
Locks Passage. Cette participation fait suite à l’homologation de la Route du 
Richelieu, qui devrait être inaugurée à l’été 2011.

Mme Goupil dresse un bref compte rendu de la mission au Vermont de la ministre 
Monique Gagnon-Tremblay le 5 novembre dernier et des sujets sur lesquels elle 
s’est entretenue avec le sénateur Leahy (énergie, environnement, agriculture).

Elle fait état de l’intention de l’Agence des services frontaliers du Canada de fermer 
les postes frontaliers de Franklin et de Jamieson’s Line et de diminuer les heures 
d’ouverture pour les postes d’East Pinnacle et de Morses Line au printemps 2011.

7. Table économique de la CAR
> Présenter la nouvelle gouvernance des 

créneaux ACCORD

> État de situation sur la tournée de 
consultation en regard de la Stratégie 
en entrepreneuriat

M. Jacques La Rue, du MDEIE, mentionne que sa direction régionale a remporté le 
prix du Mérite du service du Ministère pour sa nouvelle structure d’organisation des 
équipes (par territoire de CRÉ).

Il dresse le portrait de la tournée de consultation en regard de la Stratégie en 
entrepreneuriat, qui a eu lieu le 15 novembre dernier en Montérégie. Environ 
30 représentants de différents secteurs ont échangé sur des thématiques variées. 
Le député de Laval-des-Rapides et adjoint parlementaire au premier ministre, 
M. Alain Paquet, était présent pour recueillir les réflexions des intervenants et est 
ressorti très satisfait de cette rencontre.

Une visite de LaCERE, projet retenu dans le cadre de la mesure des laboratoires 
ruraux et entreprise collective de la région d’Acton qui offre aux personnes ayant 
des compétences spécifiques et qui désirent réaliser leur projet d’affaires une série 
d’avantages pendant les phases de démarrage de leur projet, a été organisée. 
Cette visite a suscité beaucoup d’intérêt de la part des participants.

Ces consultations se concluront par la tenue d’un forum national, à Montréal, le 
21 janvier 2011. Elles permettront d’établir les bases de la future Stratégie 
québécoise de l’entrepreneuriat. Pour ceux et celles qui voudraient déposer des 
suggestions, ils peuvent le faire à www.mdeie.gouv.qc.ca/entrepreneuriat2010. Un 
état de situation concernant cette Stratégie pourrait être fait à la prochaine réunion.

Dans le cadre de la nouvelle gouvernance des créneaux ACCORD, Mme Agnès 
Gatignol, du MDEIE, mentionne qu’un sondage concernant la gouvernance des 
créneaux a été fait auprès des membres, par créneau, à l’été 2010. Il y a eu un 
taux de réponse de 50 %. Plus de 90 projets ont été soutenus depuis 2006, mais

Prévoir un point concernant la Stratégie en 
entrepreneuriat lors de la prochaine réunion 
de la CAR.

http://www.mdeie.gouv.qc.ca/entrepreneuriat2010
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leur mise en oeuvre a été inégale. Le rapport émanant de ce sondage a été 
présenté à chacun des présidents de créneau et mentionnait les nouvelles 
orientations (on leur propose de revoir leurs façons de faire) et une stratégie de 
communication des créneaux.

M. La Rue termine en soulignant que la 2e édition du Symposium sur les pôles de 
compétitivité français et les créneaux d’excellence québécois, qui s’est déroulé en 
France du 24 au 26 novembre dernier, a été une belle occasion de mettre le 
Québec en valeur et de lui donner une belle visibilité. Une délégation des régions 
du Centre-du-Québec, de Chaudières-Appalaches et de la Montérégie a participé à 
cet événement dans le cadre du créneau « textile ». De nombreuses ententes de 
partenariat ont été signées dans le cadre de ce Symposium. Plusieurs autres font 
toujours l’objet de discussion à la suite des échanges fructueux engagés au cours 
de ces trois journées.

8. Plan d'action gouvernemental à 
l'intention des municipalités 
dévitalisées

> État de situation des trois municipalités 
dévitalisées

Dans le cadre du Plan d’action gouvernemental à l’intention des municipalités 
dévitalisées, M. Robert Sabourin, du MAMROT, rappelle qu’une rencontre de la 
CAR par année est prévue dans chaque municipalité dévitalisée. Pour la MRC de 
Pierre-De Saurel, une rencontre devait être organisée en décembre ou au début de 
l’année 2011, cependant, le plan de diversification de la MRC n’est pas encore 
prêt. Le dossier de la MRC est particulier, car il englobe un projet avec la 
Fédération canadienne des municipalités dans le cadre du Fonds municipal vert 
(démarche d’écocollectivité). Il faut donc réussir à arrimer le tout. Une rencontre 
sera à organiser avec la municipalité de Huntingdon au début de l’année 2011.

9. Contraintes budgétaires
> Discuter de la diminution des budgets 

de fonctionnement des ministères et 
des CRÉ

> Trouver des solutions novatrices pour la 
région

M. Robert Sabourin, du MAMROT, mentionne qu’une annonce a été faite aux CRÉ 
le 3 décembre dernier concernant une diminution du Fonds de développement 
régional de 25 M$. Ce fonds est constitué des crédits alloués annuellement aux 
CRÉ de plus ou moins 60 M$. Chaque CRÉ peut prélever du fonds qu’il lui est 
attribué une avance de 1 M$ lorsque le solde de son encaisse est de moins de 
500 000 $. Au 31 mars 2010, le solde du FDR et de l’encaisse de l’ensemble des 
CRÉ dépassait 55 M$. Le Ministère a décidé de réduire les crédits alloués aux 
CRÉ pour les années 2010-2011 et 2011-2012 à partir des surplus accumulés au 
31 mars 2010, pour un montant de 25 M$.

Le montant de la réduction du FDR varie considérablement d’une CRÉ à l’autre, 
puisqu’il a été établi en fonction du surplus accumulé au 31 mars 2010 par chaque 
CRÉ. Les CRÉ devront réviser leurs prévisions budgétaires et les engagements 
pris avec certains M/O pourraient être remis en question en raison de ces 
réductions.

M. Sabourin précise que, malgré ces contraintes budgétaires, les CRÉ demeurent 
les interlocuteurs privilégiés du gouvernement et que leur travail n’est pas remis en 
question. Les impacts de ces diminutions pourraient faire l’objet de discussions lors 
de la prochaine rencontre de la CAR.

Prévoir un point à l’ordre du jour concernant 
les impacts auprès des CRÉ de la diminution 
de leur budget de fonctionnement.
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Puisque les contraintes budgétaires du gouvernement affectent aussi les dépenses 
de fonctionnement des M/O, il serait également intéressant de prévoir un point à 
l’ordre du jour de la prochaine CAR pour discuter de solutions novatrices pour 
réduire certaines dépenses en région (déplacement, formation, etc.).

Prévoir un point à l’ordre du jour concernant 
des solutions novatrices à trouver pour réduire 
certaines dépenses des M/O.

10. Politique nationale de la ruralité
> État de situation

M. Robert Sabourin, du MAMROT, mentionne que des compressions de 25 % ont 
aussi été appliquées dans le cadre de la Mesure pour stimuler le développement 
de produits de spécialité.

il souligne que le premier colloque des Pactes ruraux de la Montérégie, qui a eu 
lieu le 17 novembre dernier sur le territoire du CLD de Vaudreuil-Soulanges, a été 
un franc succès. Plus d’une centaine de participants, en provenance de certains 
ministères, des 14 MRC rurales et des CRÉ de la région, ont répondu à l’invitation 
de la MRC et du CLD. Initié par la Table des agents ruraux de la Montérégie, ce 
colloque avait pour but de favoriser le dynamisme et l’innovation des communautés 
rurales de la Montérégie par le biais du programme du Pacte rural.

11. Plan d’action gouvernemental de 
promotion des saines habitudes de 
vie et de prévention des problèmes 
reliés au poids

> État de situation

M. Jean-Pierre Landriault, de l’ASSSM, mentionne qu’il y aura une rencontre avec 
les CRÉ le 10 décembre prochain, afin de clarifier les derniers points (répartition 
des fonctions et interprétation des répartitions entre les territoires de CRÉ) pour 
finaliser le plan de gouvernance et le modèle de gestion. Le tout sera ensuite 
déposé au comité régional. Par la suite, le comité va se concentrer plus amplement 
au plan d’action du comité PAG.

12. Problématique entourant l’extraction 
des gaz de schiste dans la Vallée-du- 
Saint-Laurent

> État de situation

M. Jean-Philippe Détolle, du MRNF, mentionne que les travaux du BAPE en sont 
rendus dans leur deuxième phase, avec des séances publiques qui ont eu lieu à 
Longueuil et à Bécancour en novembre dernier. Le dépôt du rapport du BAPE est 
prévu pour le 4 février 2011. Il souligne qu’il n’y aura pas d’émission de permis 
d’exploitation avant le dépôt de la loi sur les hydrocarbures. Il y a présentement en 
Montérégie 4 puits autorisés par le MRNF, le MDDEP et la CPTAQ.

13. Occupation du territoire
> État de situation de la démarche pour le 

Plan concerté d’occupation des 
territoires

M. Robert Sabourin, du MAMROT, mentionne qu’un document concernant 
l’occupation du territoire a été transmis par Québec à tous les M/O. Ce document a 
suscité de nombreuses discussions au sein de la FQM et de l’UMQ, de même 
qu’auprès des MRC, qui souhaitent participer à l’élaboration des contrats de 
territoire. L’objectif visé est de produire une stratégie d’ici la fin du mois de mars 
2011. M. Sabourin souligne que la CAR, les CRÉ et la ministre responsable de la 
région seront interpellées dans le processus.

14. Échange entre les participants
> Connaître les changements 

organisationnels des M/O en région

> Échanger brièvement sur toutes 
activités ou informations pouvant 
favoriser la concertation régionale

> M. Jean-Philippe Détolle (MRNF) : Dans le cadre de la stratégie 
d’aménagement durable des forêts, des rencontres d’informations auront lieu 
sur les trois territoires de CRÉ. Pour la CRÉ VHSL, elle aura lieu le 8 décembre 
prochain à Salaberry-de-Valleyfield. Pour la CRÉ ME, cette rencontre se 
tiendra le 14 décembre prochain à Saint-Hyacinthe. Pour la CRÉ Longueuil, la 
rencontre s’est tenue le 30 novembre dernier. Une présentation pourrait être 
faite lors de la prochaine réunion de la CAR.

Prévoir une présentation du MRNF lors de la 
prochaine rencontre concernant la stratégie 
d’aménagement durable des forêts.
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> M. Jacques La Rue (MDEIE) : Il y aura fusion entre la Société générale de 
financement et Investissement Québec. La nouvelle société va s’appeler 
Investissement Québec. La fusion prendra effet le 1er avril 2011 et le conseil 
d'administration de la nouvelle société devra établir, avant cette date, son 
premier plan stratégique, qui présentera l'offre de services financiers de la 
Société, sa politique d'investissement et les activités de ses filiales.

> M. Jean-Pierre Landriault (MESS) : La présidente-directrice générale de 
l’ASSSM, madame Claire Pagé, quitte ses fonctions en janvier 2011. Elle 
sera remplacée par M. Yvan Gendron, directeur général de l’Hôpital 
Charles-Lemoyne à Longueuil.

> M. Robert Allie (OPHQ) : Il y a eu lancement, avec l’ISQ, de l'étude statistique 
Vivre avec une incapacité au Québec le 25 novembre dernier. De plus, le 
rapport d’étude portant sur l’évaluation des besoins d’adaptation des services 
offerts aux femmes handicapées victimes de violence conjugale a été lancé le 
2 décembre dernier. Le bilan de mise en oeuvre de la politique 
gouvernementale À part entière : pour un véritable exercice du droit à 
l ’égalité est prévu pour la fin janvier 2011.

> M. Pierre Girouard (FADQ) : L’UPA poursuit ses moyens de pression dans le 
cadre du dossier du programme d’assurance stabilisation des revenus 
agricoles, en maintenant le retrait du privilège d’accès sur les terres agricoles. 
Le ministre devrait être présent lors du prochain conseil d’administration de la 
FADQ, prévu le 16 décembre prochain.

15. Varia
> Projet d’acquisition de données LIDAR 

sur le territoire de la CRÉ VHSL

M. Robert Beaulieu, du MAPAQ, mentionne que la MRC du Haut-Saint-Laurent a 
convoqué une rencontre le 28 octobre dernier dans le cadre du projet LIDAR, qui 
consiste à une couverture microphotographique du térritoire de la CRÉ VHSL situé 
hors de la CMM. Le coût du projet est de 250 000 $, pour un territoire à couvrir de 
2 800 km2. Il y aura de nombreux avantages pour les MRC au niveau des zones 
inondables, zones humides, administration des cours d’eau, etc.). Toutes les MRC 
de la Vallée-du-Haut-Saint-Laurent participent au projet, sauf la MRC des Jardins- 
de-Napierville. Le territoire de la CRÉ ME sera peut-être fait l’an prochain.

16. Prochaine rencontre
> Date de la prochaine rencontre et choix 

d’un dossier stratégique

La prochaine rencontre est prévue à fin du mois de janvier ou au début du mois de 
février, en après-midi. Un calendrier des rencontres de la prochaine année sera 
envoyé. Pour ce qui est du choix d’un dossier stratégique, il concernera la 
diminution des budgets des CRÉ et des M/O et l’impact de ces compressions 
budgétaires.

Envoyer le calendrier des rencontres aux 
membres de la CAR.
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Conférence administrative régionale de la Montérégie

Réunion du 8 mars 2011 à 13 h 30
Ministère du Développement économique, de l’Innovation et de l’Exportation 

201, place Charles-Le Moyne, bureau 101 
Salle Les Appalaches 

Longueuil

ORDRE DU JOUR PROPOSÉ

Heure N" Objectifs Responsables Documents
13 h 30 1 Présentation  des participants 

(5 m in.)
i» Présenter tous les participants Tous les participants

13 h 35 2 O rdre du jo u r  
(5 m in.)

•  A dopter un  ordre du jo u r  pour la  réunion Robert Sabourin 
(M AM ROT)

Transm is par 
courriel

13 h 40 3 D ernière rencontre 
(5 m in.)

•  A dopter le com pte rendu de la  réunion du 
6 décem bre 2010

Robert Sabourin 
(M AM ROT)

T ransm is par 
courriel

13 h 45 4 Tableau de suivi des requêtes 
de la  C A R  (10 m in.)

•  D iscu ter des suivis du tableau des requêtes et exposer 
les nouvelles requêtes

Robert Sabourin 
(M AM ROT)

Transm is par 
courriel

13 h 55 5 L a stratégie d ’aménagement 
durable des forêts (20 min.)

•  Présentation  de la stratégie Détolle, Jean-Philippe 
(MRNF)

14 h 15 6 Table économ ique de la CAR 
(15 m in.)

•  É tat d 'avancem ent des travaux entourant l'élaboration 
de la  stratégie entrepreneuriale

• R etour sur les créneaux ACCORD

Jacques L a R ue 
(MDEIE)

14 h 30 7 Plan  d ’action gouvernem ental 
p ou r la solidarité et l ’inclusion 
sociale 2010-2015 
(5 m in.)

•  É tat de situation M ichel B ienvenu 
(CRÉ L)
Jacques Laberge 
(C R É V H S L ) 
Patrick Sabourin 
(CRÉ M E) 
Hélène Fortin  
(MESS)

14 h 35 8 Politique gouvernem entale pour 
l ’égalité entre les femmes et les 
hom m es (10 m in.)

•  Présenter le rôle du Secrétariat à la condition 
fém inine en région du M CCCF, ainsi que celui dü 
C onseil du statut de la fem m e

•  Perm ettre aux partenaires de m ieux cerner les apports 
que chaque organisation pourrait leur offrir

Annie G oudreault 
(M CCCF)
R ein e  B o h b o t (C S F )

2 0 1 1 -0 3 -0 2



2

Heure ; n ° ' Sujets : Objectifs Responsables Documents
14 h 45 9 C ontraintes budgétaires 

(15 m in.)
•  D iscuter de l'im pact de la dim inution des budgets de 

fonctionnem ent des M /O et des CRÉ
•  D iscuter de la pertinence de m ettre en com m un ses 

ressources et de m odifier ses pratiques afin  de réduire 
les coûts de fonctionnem ent à l'échelle régionale 
(déplacem ents, form ation, m ilieu de travail, etc.)

•  Former, le cas échéant, un  com ité afin  de proposer 
des solutions novatrices lors d'une prochaine 
rencontre de la  CAR

Tous les participants

15 h 00 10 P lan  d ’action gouvernem ental à 
l ’intention  des m unicipalités 
dévitalisées (5 m in.)

•  État de situation des trois m unicipalités dévitalisées Robert Sabourin et 
M arie-Eve Perreault 
(M A M RO T)

15 h 05 11 Politique nationale  de la ruralité 
(5 m in.)

•  État de situation M arie-Eve Perreau lt 
(M A M RO T)

15 h 10 12 Les relations Q uébec / 
É tats-U nis et le  développem ent 
de la  M ontérégie (10 min.)

•  Compte rendu de la rencontre du Steering Com m ittee 
-  Brom ont -  20-21 janv ie r 2011

•  État de situation sur les ferm etures des postes 
frontaliers

Sylvie G oupil 
(M A M RO T)

15 h 20 13 P lan  d ’action  gouvernem ental 
de prom otion  des saines 
habitudes de v ie  e t de 
prévention des problèm es reliés 
au poids (5 m in.)

•  État de situation Jocelyne Sauvé 
(AS S SM)

15 h 25 14 Problém atique entourant 
l ’extraction  de gaz de shale 
dans la V allée-du-Saint-Laurent 
(5 m in.)

•  État de situation Détolle, Jean-Philippe 
(M RNF)

15 h 30 15 O ccupation du territoire 
(10 m in.)

•  État de situation de la dém arche pour le  P lan 
concerté d ’occupation des territoires

Robert Sabourin 
(M A M RO T)

15 h 40 16 Échange entre les participants 
(20 m in.)

•  Connaître les changem ents organisationnels des M /O 
en région

•  Échanger brièvem ent sur toutes activités ou 
informations pouvant favoriser la concertation 
régionale

Tous les participants

16 h 00 V aria  (5 m in.) •

•  ■  9 9 V 9 9 9  9 9  1 9 S I  K 9 9 9 9 9 1 9 9 9  9 9  9' 9 2 0 1 1 -0 3 -0 29 9 9 fl V I  f l  i l  I 1 f l  1 1  c i  C l



Rencontre des membres de la Conférence administrative 
régionale du Centre-du-Québec (CAR-17)

V e n d r e d i  1 1  j u i n  2 0 1 0 ,  9 h 0 0  à  1 2 h 0 0  
M o u l i n  M ic h e l

6 7 5 , b o u l e v a r d  B é c a n c o u r ,  B é c a n c o u r  
T é l. : (819) 2 9 8 -2 8 8 2

Projet d 'o rdre du jour

1. M o t  d e  b i e n v e n u e

2. L e c tu r e  e t  a d o p t i o n  d e  l 'o r d r e  d u  jo u r

3 . P r é s e n t a t i o n  d e s  o u t i l s  d é v e l o p p é s  p a r  l 'E n te n t e  s p é c i f iq u e  s u r  la  r é u s s i t e  é d u c a t iv e  

(M E L S , M . J .-R . D u b o i s  e t  M me D . C a r o n )

4 . A d o p t i o n  d u  c o m p te  r e n d u  d e  la  r e n c o n t r e  d u  12  m a r s  2 0 1 0

5. A f f a i r e s  d é c o u la n t  d u  c o m p t e  r e n d u

5 .1 . O c c u p a t i o n  d e s  t e r r i t o i r e s

5 .2 . O b s e r v a t o i r e  d e  la  c o n d i t i o n  f é m in in e  e t  P o r t r a i t  s o c io é c o n o m iq u e  d u  C S F

5 .3 . E n te n te  s p é c i f iq u e  e n  r é g i o n  -  E t a t  d e  s i t u a t i o n

6. P é r io d e  d 'i n f o r m a t i o n  e t  d 'é c h a n g e s

6 .1 . P l a n  d e  d é v e l o p p e m e n t  d e  la  z o n e  a g r ic o le  d e  la  M R C  d e  B é c a n c o u r  

(M . M ic h e l  C ô té ,  a m é n a g i s t e  M R C  B é c a n c o u r )

7. D iv e r s
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10 . F in  d e  la  r e n c o n t r e



COMPTE RENDU DE LA

DATE : Vendredi 11 juin 2010 ,9h00 à 12h00 m

ENDROIT : Le Moulin Michel de Gentilly ,,,,
675, boulevard Bécancour, Bécancour
819 298-2882 m

PERSONNES PRÉSENTES :
Messieurs : Luc Couture (MAPAQ)

Guy Deschênes {en remplacement de 
Alain Simard MRNF)
Richard Dionne (MTQ)
Jacques Fugère (CSPQ) 
Claude-Henri Léveillé (CRÉCQ)
Luc St-Martin (MDDEP)

PERSONNES INVITÉES :
Madame Danielle Caron (Réussite éducative) 
Monsieur Jean-René Dubois (Réussite éducative) 
Monsieur Michel Côté (MRC Bécancour) 
Monsieur Laval Dubois (MRC Bécancour)

PERSONNES EXCUSÉES :
Messieurs : Serge Arpin (MJQ)

Serge Beauchamp (ASSS) 
Martin Bellerive (IQ)
Vincent Bourassa (MDEIE) 
Yvan Bourgeois (CSST) 
Jacques Damphousse (MSP) 
Jean Fournier (MTO)
Luc Gaboriault (CNT)
Denis Marceau SIQ)
Luc Martel (MICC)
Jacques Raymond (MSP) 
Anacleto Santucci (RLQ) 
Claude Trudeile (MRI)

Mesdames : Anne Bourassa (OPHQ)
Line Drouin (en remplacement de 
Christiane Lebleu MRQ)
Carole Gaudet (MELS)
Chantal Latour (SAA)
Denise Picard (E-Q)
Sandra Shee (CSF)

Ministère des Affaires municipales, 
des Régions et de l'Occupation du territoire : 

Gaétan Désilets, président 
Normand Bélisle 
Michèle Doucet 
Chantal Duford 
Dominic Duval 
Céline Girard, secrétaire

Mesdames : Christiane Bonfanti (CSPQ) 
Isabelle Fillion (OQLF) 
Annie Lafrance (FAQ) 
Chantal Lussier (MICC) 
Hélène McGEE (MCCCF) 
Christine Phaneuf (MFA) 
Patricia Rousseau (Services 
Québec)
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1. Mot de bienvenue

Le président souhaite la bienvenue aux membres à cette 44e rencontre de 
la CAR-17 et souligne la présence de nouveaux membres, soit 
madame Chantal Latour, conseillère au Secrétariat aux affaires autochtones et 
monsieur Richard Dionne, nouveau directeur régional au MTQ. Le président 
souhaite également la bienvenue à monsieur Dominic Duval, nouveau 
conseiller en gestion municipale à la direction régionale du MAMROT.

Le président mentionne également quelques changements récents au sein des 
ministères et organismes, notamment à la Commission des normes du 
travail (CNT) représentée maintenant par monsieur Luc Gaboriault et au 
ministère des Relations internationales (MRI) dont le nouveau représentant est 
monsieur Claude Trudeile.

m

2. Lecture et adoption de l'ordre du jour

Le projet d'ordre du jour est accepté tel que lu.
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3. Présentation des outils développés par l'Entente spécifique sur la 
réussite éducative

Madame Danièle Caron, coordonnatrice et monsieur Jean-René Dubois, 
directeur général de la Commission scolaire de la Riveraine et président du 
Comité P e rs évéran ce  e t  d ip lo m a tio n  sont invités à présenter les différents 
outils développés dans le cadre de Y E ntente  sp éc ifiq u e  p o r ta n t  s u r  la 
m o b ilisa tio n  e t  ie  p a r te n a r ia t  p o u r  la réu ss ite  é d u c a tiv e .

Monsieur Jean-René Dubois nous explique tout d'abord le fonctionnement de la 
Table régionale de l'éducation du Centre-du-Québec (TRECQ), l'instance qui 
veille à la réalisation de cette entente spécifique. Cette dernière vise deux 
grands objectifs, soit de favoriser la persévérance scolaire et la diplomation et 
de développer la formation professionnelle et la formation technique en 
réponse aux besoins de la région. Cette deuxième entente se terminera le 
31 mars 2011.

Madame Danielle Caron nous présente par la suite les différents outils et 
activités développés dans le cadre du V o le t P e rs évéran ce  sco la ire  e t  
d ip lo m a tio n  de l'entente. Elle nous précise que le choix de ces activités 
s'effectue à partir de facteurs de réussite dûment reconnus comme 
l'accompagnement parental, le soutien de ,la communauté,'les habiletés de 
lecture et la valorisation de l'école et des études.

LES FAMILLES

Dépliant Je vais  à  l'éco le
Dépliant d'accompagnement destiné aux parents d'élèves de la maternelle, 
présentant 10 trucs et astuces pour aider l'enfant à réussir.

Guide sur les devoirs et les leçons M ission possib le É d ition  2 0 1 0 -2 0 1 1  
Guide d'accompagnement portant sur la réalisation des devoirs et des leçons à 
la maison et distribué aux parents d'élèves de l re année.

Trousse La lecture ... q u e lle  a v e n tu re  !
Distribuée aux familles ayant des enfants âgés de 0 à 4 ans dans le but de 
susciter l'intérêt pour les activités de lecture.

Calendrier D é c o u v rir  2 0 1 0
Distribué aux familles d'élèves des 2e et 3e cycles du primaire (expériences 
scientifiques à réaliser à la maison et lieux à caractère scientifique à visiter 
dans la région).

LES EMPLOYEURS

Campagne de mobilisation S o y e z  d e  la cha îne
Depuis 2005, cinq dirigeants d'entreprises (1 par MRC) sont porte-parole de la 
réussite éducative au Centre-du-Québec, leur rôle étant de sensibiliser et 
mobiliser les jeunes et les autres employeurs à l'importance de la réussite 
éducative. Aujourd'hui, 113 employeurs font partie de la chaîne et réalisent 
des activités aux fins de la réussite éducative (ex. : soutien aux employés en 
formation, conférences dans les écoles, accueil de stagiaire, visite industrielle).

Guides é tu d ie r  e t  tra v a ille r  version jeunes et version employeurs 
Guides distribués à 750 employeurs du secteur des services et aux jeunes du 
2e cycle du secondaire, leur apportant conseils pratiques et outils en matière 
de conciliation études-travail.

Calendrier des examens et Bulletin des bons c o u p s

Autres outils destinés notamment aux employeurs pour favoriser la conciliation 
études-travail.

Madame Caron informe les membres que l'ensemble de ces outils peuvent être 
consultés sur le site internet suivant : www.reussiteeducative.com.

http://www.reussiteeducative.com
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LES PARTENAIRES

Les principaux partenaires de la réussite éducative sont les organisations en 
lien avec les employeurs (chambres de commerce, CLD, CJE) et ceux en lien 
avec les parents et les familles (CSSS, CPE, organismes communautaires). Les 
partenaires collaborent notamment à la diffusion des outils, à l'élaboration des 
contenus et à la promotion des activités.

Le Bulletin électronique RÉUSSIR ainsi que le site internet sont les deux 
principaux véhicules permettant de bien informer les partenaires sur les 
diverses activités en matière de réussite éducative. La tenue des Assises 
régionales sur la persévérance scolaire en octobre dernier a permis de 
mobiliser les divers partenaires et à les amener à entreprendre des actions 
précises aux fins de la réussite éducative.

LES A C TIV ITÉ S  À  V EN IR  EN 2010-2011

• Un nouvel album (La  lec tu re ... q u e lle  a v e n tu re  I )  destiné aux familles 
ayant des enfants d'un an et demi à quatre ans;

• La revitalisation de la chaîne des employeurs en instaurant une nouvelle 
base d'adhésion menant à une certification;

• Participation aux journées de la persévérance scolaire qui se dérouleront 
du 14 au 18 février 2011 dans neuf régions du Québec.

4. Adoption du compte rendu de la rencontre du 12 mars 2010

Le compte rendu est adopté sans modification.

5. Affaires découlant du compte rendu

5.1 Occupation des territoires

Le président fait part aux membres de l'état d'avancement de ce 
dossier :

=> Le M AM ROT travaille à l'interne sur ce dossier depuis déjà quelques 
mois et les chantiers sont relativement avancés. Le président 
rappelle qu'un comité a été mis en place et travaille selon quatre 
chantiers (démographie, vitalité économique, développement durable 
et aménagement du territoire, gouvernance);

=> Le M AM ROT est actuellement à concilier les travaux de l'ensemble 
des chantiers de même que ceux du comité MAMROT -  CRÉ;

=> La prochaine étape est celle de la contribution attendue des 
ministères et organismes (rencontres entre les sous-ministres, 
rencontres de la Table gouvernementale aux affaires territoriales 
(TGAT), ateliers d'échanges avec des représentants des différents 
ministères et organismes concernés sur les travaux des 4 chantiers); 

=> Cette stratégie ou plan d'action est attendu à la fin 2010 pour une 
mise en application à compter d'avril 2011.

5 .2  Observatoire de la condition féminine et Portrait statistique 
Égalité femmes-hommes du CSF

Mesdames Céline Girard (MAMROT) et Sandra Shee (CSF) sont invitées à 
présenter l'Observatoire de la condition féminine du Centre-du-Québec 
et le Portrait statistique Égalité femmes-hommes du Centre-du-Québec 
du CSF.



CAR-17
C o m p te  re n d u

-  4 - Le Moulin Michel, Bécancour 
V e n d re d i 1 1  j u in  2 0 1 0

-m

m»

Observatoire de la condition féminine du Centre-du-Ôuébec -  2010

Madame Girard présente brièvement les étapes de réalisation du 
document et son contenu :

=> En 2004, dans le cadre de l'Entente d e  co llab o ra tio n  en  m a tiè re  d e  
con d itio n  fé m in in e , le Ministère, en. collaboration avec divers 
partenaires, procédait à la réalisation du premier Observatoire de la 
condition féminine. Ce dernier contenait environ 80 indicateurs en 
provenance essentiellement du recensement de 2001.

=> Dans le cadre de l'Entente sp éc ifiq u e  en  m a tiè re  d 'é g a lité  e n tre  les  
fe m m e s  e t  les  h o m m e s  du C e n tre -d u -Q u é b e c  2 0 0 7 -2 0 1 0 ,  le 
MAMROT s'était engagé à procéder à la mise à jour de l'Observatoire. 

=> À l'automne 2008, un comité de travail a été mis en place afin de 
réviser la liste des indicateurs. Les membres de la CAR ont alors été 
mis à contribution afin de fournir des données sexuées selon les 
indicateurs identifiés. Le MAMROT a par la suite procédé à la mise en 
forme du document. Ce dernier est actuellement à l'étape du 
graphisme et impression.

=> Le principal objectif de l'Observatoire est de mettre à la disposition 
des instances décisionnelles locales et régionales un tableau de bord 
sur les conditions de vie des Centricoises. En rendant disponibles de 
nombreuses données sexuées, l'Observatoire facilite également 
l'implantation et l'application de l'Analyse différenciée selon les sexes 
(ADS) au sein de diverses organisations locales et régionales.

=?• L'Observatoire se divise en trois grandes sections, soit les faits 
saillants, la liste des indicateurs et les tableaux de chacun des 
indicateurs. Ces derniers, au nombre de 104, sont répartis selon 
quatre volets, soit les caractéristiques sociodémographiques des 
femmes, l'autonomie économique des femmes, la santé des femmes 
et le développement égalitaire des femmes. Rappelons que 
l'ensemble des données sont sexuées et que lorsqu'il était possible 
de le faire, les données ont été présentées par MRC.

Portrait statistique Égalité femmes-hommes du Centre-du-Québec

Madame Shee présente à son tour le Portrait statistique réalisé 
récemment par le CSF. Ce dernier contient environ 40 tableaux sexués 
sur les conditions de vie des femmes de la région et une analyse des 
données présentées. Il est possible de consulter ce document sur le site 
du CSF ainsi qu'un tableau statistique sur la présence des femmes et des 
jeunes dans les lieux décisionnels et consultatifs du Centre-du-Québec.

L'Observatoire et le Portrait du CSF sont complémentaires et mettent à 
la disposition des. organisations locales et régionales plus de 
130 indicateurs distincts, dressant ainsi un large portrait des conditions 
de vie des femmes du Centre-du-Québec. Mesdames Girard et Shee font 
d'ailleurs état aux membres des faits saillants de l'Observatoire ainsi que 
des différents défis et enjeux pour l'amélioration des conditions de vie 
des Centricoises.

Madame Girard mentionne finalement aux membres que le document de 
l'Observatoire leur sera acheminé sous peu par courrier et qu'il sera 
également disponible en ligne sur le site internet de la Table de 
concertation du mouvement des femmes Centre-du-Québec 
(www.femmescentreduquebec.qc.ca). On remercie les membres de la 
CAR, ainsi que leur équipe, pour leur contribution à la réalisation de 
l'Observatoire.

5 .3  Entente spécifique en région -  État de situation

Monsieur Normand Bélisle et madame Michèle Doucet (MAMROT) font un 
bref état de situation de l'évolution de certaines ententes spécifiques :

mm

■m

http://www.femmescentreduquebec.qc.ca
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• Développement social : Cette entente est en cours de renouvellement 
pour 5 ans. Elle cheminera sous peu pour signature.

• Aaroalimentaire : Afin d'arrimer cette entente à la réalisation du Pian 
quinquennal de développement 2007-2012 des secteurs agricole et 
agroalimentaire, l'entente sera prolongée de deux ans et s'y joindront 
de nouveaux partenaires (MDEIE, UPA, Desjardins, MRC). La CRÉCQ a 
accepté cette prolongation lors de son CA du 10 juin 2010.

• Immigration : On vise la prolongation de cette entente d'un an. La 
CRÉCQ a accepté cette prolongation. Actuellement en attente de la 
position du MICC.

• Réussite éducative : Les travaux visant le renouvellement de cette 
entente sont en cours. On espère le dépôt d'un projet d'entente en 
décembre. Cette dernière serait d'une durée de 5 ans.

. Égalité femmes-hommes : Les réflexions pour le renouvellement de 
cette entente ont débuté.

• Opération PAJE : L'entente n'est pas actuellement signée. Quelques 
difficultés techniques ont été rencontrées. La CRÉCQ et le Forum 
jeunesse ont accepté d'allonger les sommes nécessaires à ia 
réalisation des travaux jusqu'à ce qu'il y ait signature.

6. Période d'information et d'échanges

6.1 Plan de développement de la zone agricole de la MRC de 
Bécancour

Messieurs Michel Côté, aménagiste et Laval Dubois, directeur général de 
la MRC de Bécancour sont invités à présenter le Plan de développement 
de la zone agricole (PDZA) de la MRC de Bécancour.

Pour faire suite aux recommandations de la C om m iss ion  s u r  l 'a v e n ir  d e  
l 'a g ric u ltu re  e t  d e  l'a g ro a lim e n ta ire  q u é b éco is , le MAPAQ annonçait en 
2008 la mise en place de projets pilotes portant sur le développement de 
la zone agricole. Huit MRC, représentatives de contextes différents ou de 
problématiques particulières, ont donc été choisies pour mettre en 
œuvre un PDZA et procéder au transfert de leur expertise aux autres 
MRC du Québec. La MRC de Bécancour est l'une des MRC choisies, tout 
comme les MRC de Roussillon, Domaine-du-Roy, Brome-Missisquoi, 
Charievoix-Est, Témiscouata, Argenteuil et Bonaventure.

Adopté le 6 mai 2010 par le Conseil des maires de la MRC, le PDZA de la 
MRC de Bécancour est un outil concerté de planification territoriale 
visant à favoriser le développement du plein potentiel agricole et 
forestier de la MRC. Il s'appuie sur la réalisation d'un diagnostic, le 
partage d'une vision commune et l'identification d'actions et d'acteurs 
permettant la mise en œuvre du plan autour de divers axes de 
développement répondant aux réalités régionales et locales.

Les objectifs généraux du PDZA de la MRC de Bécancour sont de :

• favoriser l'occupation dynamique de ia zone agricole centrée sur 
l'agriculture et la forêt;

• mettre en valeur le potentiel agricole et forestier dans une 
perspective d'accroissement ou de diversification des activités 
agricoles et forestières;

• promouvoir le développement des activités complémentaires à 
l'agriculture et à la forêt;

• contribuer à une cohabitation harmonieuse entre les usages 
agricoles et non agricoles;
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• favoriser une plus grande multifonctionnalité du territoire dans les 
milieux dévitalisés.

La réalisation du PDZA de la MRC de Bécancour est une démarche 
centrée sur cinq caractéristiques principales, Soit une démarche 
participative, consensuelle, centrée sur l'agriculture, d'aménagement et 
de développement et évolutive.

Après avoir relevé divers constats, le PDZA de la MRC formule une série 
de recommandations et propositions, adressées à différentes instances, 
visant à assurer la mise en oeuvre des mesures retenues. Ces 
recommandations portent essentiellement sur des modifications 
législatives et réglementaires (LPTAA, LAU, REA et RCES) et la nécessité 
d'un fonds de soutien (ressources humaines et financières) pour la 
réalisation du PDZA. Pour leur part, les mesures identifiées dans le Plan 
d'action du PDZA portent sur l'occupation du territoire (occupation 
agricole, forestière, urbanisation), le développement du territoire 
(production, transformation, distribution, commercialisation) et la 
préservation du territoire (eau et milieux humides, énergie et 
agroénergie, paysage).

Les prochaines étapes :
• Présentation du PDZA et représentations auprès des partenaires;
• Validation des travaux pour le volet D é v e lo p p e m e n t a g ro a lim e n ta ire  

lors du Forum agroalimentaire (automne 2010);
• Priorisation des étapes de mise en œuvre du PDZA lors du Forum de 

priorisation (hiver 2011);
• Mise en œuvre du PDZA.

7. Divers

7.1 Budget 2010-2011 - Tour de table

On procède à un bref tour de table volontaire sur les mesures du 
Budget 2010-2011 et sur toute autre information d'intérêt. Le budget 
vise à court terme la consolidation de la relance et à moyen terme 
l'équilibre des finances publiques.

MAPAO
• Budget de programme suffisant, toutefois manque d'effectifs pour y 

donner suite convenablement (8 départs depuis avril);
• Réduction du budget de fonctionnement comme pour l'ensemble de

l'appareil gouvernemental. j

EMPLOI-QUÉBEC
Lancement, le 6 juin 2010, du Plan d 'ac tio n  g o u v e rn e m e n ta l p o u r  la 
s o lid a rité  e t  l'inclusion  soc ia le  2 0 1 0 -2 0 1 5 . Ce plan d'action prévoit un 
investissement total de près de 7 milliards de dollars et comporte quatre 
grandes orientations, soit :
• Renforcer la solidarité en rapprochant les décisions des milieux locaux et 

régionaux;
• Valoriser le travail et favoriser l'autonomie des personnes;
• Soutenir le revenu des personnes défavorisées;
• Améliorer les conditions de vie des personnes et des familles à faible 

revenu.

MRNF
• Baisse de l'enveloppe régionale 2010-2011 du P ro g ra m m e  d e  m is e  en  

v a le u r  d es  ressources  d u  m ilieu  fo re s tie r  -  V o le t I I ;
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• Baisse de l'enveloppe 2010-2011 de Y E n ten te  C a n a d a -Q u é b e c  -  
In it ia t iv e s  d e  c réa tio n  d 'e m p lo i p o u r  le  s e c te u r  fo re s tie r;

• Nombreux départs à la retraite (~ 15), impacts importants au niveau 
des postes occasionnels ;

• À venir : nouveau régime forestier.

SAA
• Les programmes pour les communautés abénaquises sont maintenus;
• Réduction du budget de fonctionnement.

CSPO
• Enveloppe budgétaire disponible pour permettre la présentation de 

l'offre de services et l'offre d'affaires du CSPQ auprès des ministères 
et organismes gouvernementaux, dont notamment l'offre d'un 
programme d'aide aux employés en région.

MIQ
• Programmation 2010-2011 : 107,4 millions de dollars dans les 

infrastructures routières du Centre-du-Québec;
• Pénurie importante de main-d'œuvre pour certains postes spécifiques 

de travail et l'impact des départs à la retraite se fait sentir.

CSF
• Le CSF est actuellement en cours de réorganisation régionale. Les 

ressources régionales seront dorénavant regroupées au sein de quatre 
bureaux, soit le :
o Bureau du Saguenay (Bas-St-Laurent, Saguenay-Lac-St-Jean, 

Côte-Nord, Gaspésie-îles-de-la-Madeleine) ; 
o Bureau du Centre (Capitale-Nationale, Mauricie, Estrie, Chaudière- 

Appalaches, Centre-du-Québec) ;
o Bureau de Montréal (Montréal, Laval, Lanaudière, Laurentides, 

Montérégie) ;
o Bureau de Rouyn-Noranda (Outaouais, Abitibi-Témiscamingue, 

Nord-du-Québec);
• Le Bureau du Centre regroupera trois ressources professionnelles;
• Le CSF procède actuellement à une tournée de présentation de ses 

services auprès de ses principaux partenaires.

M AM ROT
• Majoration du Plan québécois des infrastructures, hausse de 2,5 % 

pour le MAMROT;
• Sommes additionnelles de 323 millions de dollars en 2010-2011 pour 

la construction de nouveaux logements sociaux (Programme Accès 
Logis Québec de la Société d'habitation du Québec);

• Crédit additionnel de 5 M$ en 2010-2011 dans le cadre du Fonds de 
développement régional des CRÉ;

• Réduction d'environ 25 % du budget de fonctionnement.

7.2 Décisions du CA de la CRÉCQ

Monsieur Claude-Henri Léveillé (CRÉCQ) nous communique les décisions 
prises lors du conseil d'administration de la CRÉCQ du 10 juin 2010. 
Voici brièvement ces décisions :

=> Adoption du bilan annuel des activités et du rapport financier 
2009-2010 de la CRÉCQ;
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=> Élection des membres du comité de direction de la CRÉCQ :
• Monsieur Maurice Richard, président ;
• Madame Francine Ruest-Jutras, vice-présidente aux affaires 

municipales ;
• Monsieur Jacques Daigle, vice-président à la société civile ;
• Messieurs Alain Drouin, Lionel Fréchette, Gilles Fortier et 

Martin Dupont, administrateurs.
=> Acceptation des projets structurants suivants dans le cadre du Fonds 

de développement régional (FDR) :
• Incubateur industriel de Drummondville Phase II (100 k$) ;
• Village québécois d'antan Phase III - Construction d'une zone 

récréative familiale et parc de jeux d'eau (100 k$);
• Parc de la rivière Gentilly (55 k$).

=> Renouvellement de l'entente ACCORD;
=c> Modification du cadre normatif du FDR permettant le financement 

d'un projet structurant à forte valeur ajoutée, au-delà du maximum 
permis par projet, si ce dernier est doté d'un plan stratégique de 
développement triennal ou quinquennal.

7.3 État de situation Programme d'aide à la prévention d'algues 
bleu-vert (PAPA)

Madame Chantal Duford (MAMROT) nous présente l'état de situation du 
P ro g ra m m e  d 'a id e  à  la p ré v e n tio n  d 'a lg u es  b le u -v e r t  (PAPA).

Ce programme a pour but de fournir une aide financière aux MRC afin de 
leur permettre de se doter d'une planification dans l'application de 
mesures correctives à l'endroit d'installations individuelles déficientes de 
traitement des eaux. Le programme ciblait trois objectifs :

=> Volet Inventaire : Inventorier les installations sanitaires existantes 
prioritairement situées dans le corridor riverain d'un lac ou d'un 
cours d'eau;

=> Volet Relevé sanitaire : Classer les installations sanitaires existantes 
en fonction de leur degré d'impact sur l'environnement;

=> Volet Plan correcteur : Élaborer un plan correcteur identifiant des 
travaux requis pour corriger les installations déficientes.

Quatre MRC du Centre-du-Québec, ayant un plan d'eau admissible, ont 
participé au programme. Il s'agit des MRC et plans d'eau suivants :

• Lac à la Truite (Sainte-Anne-du-Sault, MRC d'Arthabaska);
• Lac Rose (Sainte-Marie-de-Blandford, MRC de Bécancour);
• Lac Saint-Paul (Bécancour, MRC de Bécancour);
• Rivière Saint-François (Drummondville, MRC de Drummond);
• Lac William (Saint-Ferdinand, MRC de L'Érable);
• Lac Joseph (Saint-Pierre-Baptiste et Inverness, MRC de L'Érable);
•' Lac « Pédalo » (Princeville, MRC de L'Érable).

L'inventaire réalisé a permis de procéder à la classification des 
installations septiques inspectées et ainsi d'établir le plan correcteur 
approprié, tel que le démontre le tableau fourni par madame Duford. Les 
municipalités et MRC concernées pourront ainsi procéder à la réalisation 
des correctifs et/ou des projets d'infrastructures nécessaires, le cas 
échéant; assurer le suivi de l'application des règles environnementales 
telles le « Q2.r8 »; sensibiliser la population à l'importance de la 
protection des plans d'eau et à la revitalisation des berges; adopter une 
réglementation municipale adéquate si jugé nécessaire;
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8. Présentations lors de la prochaine rencontre

Les présentations suivantes sont prévues lors d'une prochaine rencontre de la 
CAR-17 :

• Monsieur Vincent Bourassa (MDEIE)
Sujet : Stratégie québécoise de la recherche et-de ('innovation 2010-2013

• Madame Denise Picard (E-Q)
Sujet : Plan d'action gouvernemental pour la solidarité et l'inclusion 
sociale 2010-2015

• Madame Hélène McGEE (MCCCF)
Sujet : La Loi sur le patrimoine culturel

• Monsieur Luc Couture (MAPAQ)
Sujet : La nouvelle Politique agricole

9. Prochaine rencontre

Les prochaines rencontres auront lieu les :
• Vendredi 1er octobre 2010 en avant-midi (endroit à déterminer).
• Vendredi 26 novembre 2010 en avant-midi (endroit à déterminer).

m

10 .Fin de ia rencontre (P

Le président remercie les membres pour leur participation.
La rencontre est levée. |p

m
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Rencontre des membres de la Conférence administrative 
régionale du Centre-du-Québec (CAR-17)

V e n d r e d i  1 er o c t o b r e  2 0 1 0 ,  9 h 0 0  à  1 2 h 0 0  
M u s é e  d e s  r e l ig io n s  d u  m o n d e  

S a l le  d u  P a r c
9 0 0 , b o u l e v a r d  L o u is - F r é c h e t te ,  N ic o le t  

T é l. : (819) 2 9 3 -6 1 4 8

Projet d 'ordre du jour

1. M o t  d e  b i e n v e n u e

2. L e c tu r e  e t  a d o p t i o n  d e  l 'o r d r e  d u  jo u r

3 . A d o p t i o n  d u  c o m p te  r e n d u  d e  la  r e n c o n t r e  d u  11 j u i n  2 0 1 0

4 . A f f a i r e s  d é c o u la n t  d u  c o m p te  r e n d u

4 .1 . O c c u p a t i o n  d e s  t e r r i t o i r e s

4 .2 . E n te n te  s p é c i f iq u e  e n  r é g i o n  -  E ta t  d e  s i t u a t i o n

5 . P é r io d e  d ' i n f o r m a t i o n  e t  d 'é c h a n g e s

5 .1 . S t r a té g ie  q u é b é c o i s e  d e  la  r e c h e r c h e  e t  d e  l ' i n n o v a t i o n  2 0 1 0 -2 0 1 3  (M D E IE )

5 .2 . P l a n  d 'a c t i o n  g o u v e r n e m e n t a l  p o u r  la  s o l id a r i t é  e t  l 'i n c l u s i o n  s o c ia le  

2 0 1 0 -2 0 1 5  ( E m p lo i- Q u é b e c )

5 .3 . C o m m is s io n  r é g i o n a le  s u r  le s  r e s s o u r c e s  n a t u r e l l e s  e t  le  t e r r i t o i r e  e t  

C o n s u l t a t i o n  p u b l i q u e  s u r  le  P R D IR T  (M R N F )

6. D iv e r s

6 .1 . D é c is io n s  d u  C A  d e  l a  C R É C Q

7. P r é s e n ta t i o n ( s )  l o r s  d e  l a  p r o c h a i n e  r e n c o n t r e

8 . P r o c h a in e  r e n c o n t r e

9 . F in  d e  la  r e n c o n t r e
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Mesdames : Hélène McGEE (MCCCF)
Denise Picard (E-Q)
Patricia Rousseau (Services Québec)

Ministère des Affaires municipales, 
des Régions et de l'Occupation du territoire : 

Gaétan Désilets, président 
Céline Girard, secrétaire
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Messieurs : Serge Beauchamp (ASSS) 
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Yvan Bourgeois (CSST) 
Jacques Damphousse (MSP) 
Jean Fournier (MTO) 
Jacques Fugère (CSPQ)
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Luc St-Martin (MDDEP) 
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Mesdames : Anne Bourassa (OPHQ) 
Isabelle Fillion (OQLF) 
Carole Gaudet (MELS) 
Annie Lafrance (FAQ) 
Chantal Latour (SAA) 
Christiane Lebleu (MRQ) 
Chantal Lussier (MICC) 
Christine Phaneuf (MFA) 
Sandra Shee (CSF) a»
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1. Mot de bienvenue
H t

Le président souhaite la bienvenue aux membres à cette 45e rencontre de la 
CAR-17 et souligne le départ à la retraite, en juillet dernier, de madame *»
Christiane Bonfanti (CSPQ). Mt

2. Lecture et adoption de Tordre du jour **

Le projet d'ordre du jour est accepté tel que lu. "*
«ai

3. Adoption du compte rendu de la rencontre du 11 juin 2010
Mil

Le compte rendu est adopté avec l'ajout, au point 5.3, du MDEIE en tant que
nouveau partenaire à l'addenda de prolongation de l'entente spécifique sur la (M
régionalisation du secteur agroalimentaire. MM

4. Affaires découlant du compte rendu

4.1 Occupation des territoires

Mi
ü

Monsieur Gaétan Désilets (MAMROT) procède à une présentation du 
rapport du Groupe de travail CRÉ-MAMROT en matière d'occupation 
dynamique des territoires.

Tout d'abord, monsieur Désilets explique que le MAMROT travaille de 
concert avec les ministères et organismes gouvernementaux de même 
qu'avec des partenaires externes afin de définir une action commune et 
concertée d'occupation des territoires.

m
m

MP
m
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Le MAMROT a reçu les positions et avis formels de certains organismes 
partenaires à cet effet. Le Groupe de travail CRÉ-MAMROT est l'un des 
partenaires ayant déposé un rapport auprès du MAMROT afin d'alimenter 
la réflexion des CRÉ et du gouvernement à l'égard de l'occupation des 
territoires.

Voici certaines pistes d'action concrètes proposées par ce groupe de 
travail :

Le contrat de territoire

• Le contrat de territo ire  se veut un outil souple mis à la disposition de 
chacune des régions dans une optique de renforcement du partenariat 
gouvernement-région en regard de l'occupation des territo ires.

. Le contrat de territo ire  vise à convenir des priorités d'action de chacune 
des régions et de leur mise en œuvre à l'égard de l'occupation des 
territo ires; à rendre disponible une marge de manœuvre budgétaire 
pour la mise en œuvre des priorités convenues; à améliorer l'efficience 
des interventions de l'État en renforçant la coordination de l'action 
gouvernementale en région en fonction des priorités convenues et en 
favorisant l'adaptation e t la modulation des programmes et des normes 
gouvernementales aux spécificités régionales.

M inistre régional et Conférence adm inistrative régionale (C A R )

Le Groupe de travail CRÉ-MAMROT considère pertinent de renforcer le rôle 
du ministre responsable de la région, notamment :
• en participant aux négociations et à la signature du contrat de territo ire ;
• en étant le porteur politique de la mise en œuvre du contrat;
• en participant à une rencontre annuelle avec la CRÉ et la CAR de la 

région pour évaluer le degré de réalisation des priorités d'action
. identifiées dans le contrat de territo ire ;

• en s'impliquant dans l'ensemble des négociations avec la CAR et la CRÉ 
sur l'affectation du Fonds gouvernemental pour le développement des 
territo ires (FGDT) e t en signant toutes les ententes de mise en œuvre 
découlant du FGDT, dans l'éventualité où un tel fonds éta it mis en place.

Ententes spécifiques et ententes de m ise en œ u vre  du contrat 
de territoire

Afin d'améliorer l'efficacité et de simplifier le processus de négociation et 
de signature des ententes spécifiques, le Groupe de travail considère qu'il 
est nécessaire d'en optim iser le fonctionnement. Tant pour les ententes 
spécifiques qui découleront directement du contrat de territo ire , soit les 
ententes de mise en œuvre du contrat de territo ire , que pour les autres 
ententes spécifiques qui viseront la mise en œuvre de priorités 
sectorielles, le Groupe de travail propose les paramètres suivants :

• Signature en région par les directeurs régionaux e t le m inistre 
responsable de la région;

• Signature des directeurs régionaux du MAMROT de toutes les ententes;
• Signature des ministres sectoriels selon les ententes;
• À partir d'un modèle validé jurid iquem ent;
• Les ententes de mise en œuvre du contrat de territo ire  peuvent être 

approvisionnées par le Fonds de développement régional (FDR), le 
Fonds gouvernemental pour le développement des territo ires (FGDT), 
les autres programmes des M/O et les autres sources de financement;

• Nonobstant les ententes de mise en œuvre qui découleront du contrat 
de territo ire , des ententes pourront également être conclues afin de 
mettre en œuvre des priorités sectorielles ne figurant pas au contrat.

Le groupe de travail croit également que certaines conditions de réussite 
s'avèrent nécessaires pour que les pistes d'action atte ignent pleinement 
leur objectif, dont :
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• L'adoption d'un outil jurid ique (ex. : loi-cadre) pour baliser la démarche 
gouvernementale d'occupation des territo ires;

• La mise en place d'un Fonds gouvernemental pour le développement des 
territo ires (FGDT);

• Une marge de manœuvre décisionnelle e t financière accrue pour les 
directions régionales dans la mise en œuvre des priorités d'action 
convenues en région et dans la conclusion d'ententes spécifiques;

• La clarification et le renforcement du rôle du m inistre responsable de la 
région.

Il est possible de consulter le rapport du Groupe de travail CRÉ-MAMROT 
sur le site internet du MAMROT à l'adresse suivante : 
www.mamrot.gouv.qc.ca/publications/regions/rapport_groupe_travail_CRE_MAMR 
OT. pdf

La stratégie gouvernementale ou pian d'action concerté d'occupation des 
territo ires est toujours attendu pour la fin 2010 e t une mise en application 
à compter d'avril 2011.

4.2  Ententes spécifiques en région -  État de situation

Le président dépose aux membres l'é ta t de situation des ententes 
spécifiques en région et décrit plus particulièrement l'évolution de 
certaines d'entre elles :

Développement social :
Cette nouvelle entente 2010-2015 est actuellement en cours de signature 
par les ministres.

Opération PAJE :
Cette entente est présentement en cours de signature par les ministres. 

Aqroalimentaire :
L'addenda de prolongation 2010-2012 de cette entente cheminera sous 
peu pour signature. Le MDEIE a reçu l'aval des autorités pour être 
partenaire à l'entente en vue de soutenir plus particulièrem ent 
l'organisation et le développement d'activités liées à la canneberge.

Im m igration :
Les démarches sont en cours pour le renouvellement de cette entente, 
d'une période possible de deux ans.

Égalité femmes-hommes:
Les démarches sont en cours pour prolonger cette entente d'un an.

Réussite éducative :
Les démarches se poursuivent pour le renouvellement de cette entente, 
d'une période possible de cinq ans.

5. Période d 'in fo rm a tio n  et d 'é ch a n g e s

5.1 Stratégie québécoise de la recherche et de l'innovation 
2010-2013 (MDEIE)

Monsieur Vincent Bourassa (MDEIE) est invité à présenter la Stratégie 
québécoise de la recherche e t de l'innovation (SQRT) 2010-2013  intitulée 
Mobiliser. Inno ver. Prospérer.

Cette nouvelle stratégie permettra de poursuivre les efforts amorcés dans 
le cadre de la première SQRI 2007-2010, principalement pour :

consolider les acquis de la SQRI tou t en ajustant certaines mesures 
pour qu'elles produisent tous leurs bénéfices;

=> adopter une approche renouvelée et se doter de nouvelles mesures 
davantage centrées sur des secteurs prioritaires e t des projets 
mobilisateurs;

=> bâtir sur nos forces en vue d'accélérer l'innovation dans des secteurs 
prioritaires au sein des entreprises québécoises;

=> .dem eurer compétitifs vis-à-vis de nos partenaires e t concurrents;

m
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=> contribuer à faire du Québec l'endroit ayant la plus faible empreinte
de carbone.

Les quatre principaux axes de la SQRI 2010-2013 sont les suivants :

1. Une recherche plus com pétitive e t reconnue à l'in ternationa l

• Maintenir une part supérieure à notre poids démographique du 
financement fédéral de la recherche;

• Augmenter à 45 % la proportion des publications québécoises 
réalisées en collaboration avec des chercheurs étrangers;

• Maintenir des investissements annuels moyens de plus de 114 M$ 
pour les équipements et infrastructures de recherche;

• Renforcer le leadership scientifique du Québec par :
> la création de Recherche Québec qui regroupera les interventions 

du gouvernement en matière de recherche publique;
> la mise sur pied du Fonds Recherche Québec qui regroupera trois 

fonds de recherche existants, soit le Fonds de recherche en santé 
du Québec, le Fonds québécois de recherche sur la nature et les 
technologies et le Fonds québécois de recherche sur la société et 
la culture;

> la création du poste de scientifique en chef qui dirigera le Fonds 
Recherche Québec. Ce dernier aura pour mandat de veiller au 
développement scientifique du Québec et assurera le leadership 
du Fonds et l'efficacité de son fonctionnement.

2. Une population plus créative e t entreprenante

• Octroyer en moyenne chaque année 300 bourses d'excellence 
supplémentaires et 114 stages internationaux qui seront aussi 
ouverts aux étudiants étrangers;

• Doubler les bourses et les stages en milieu de pratique (niveau 
actuel : 71).

3. Un accroissement de notre productiv ité  e t de notre com pétitiv ité  par
l'innovation

• De nouvelles mesures s'ajoutent à celles déjà prévues pour les 
entreprises :
> Appui à la concrétisation d'un plan de commercialisation d'une 

innovation technologique;
> Soutien à la distribution et à la vente de produits à faible 

empreinte de carbone;
> Création de bons d'incubation permettant aux entreprises d'avoir 

recours aux services des incubateurs technologiques.

• Certaines nouveautés s'appliquent aux mesures reconduites :
• Soutien à l'intensification technologique: ouvrir aux autres 

centres de recherche;
> Soutien à des initiatives internationales de recherche et 

d'innovation : plus d'emphase sur la participation des entreprises;
> Vitrine technologique : élargissement aux entreprises ayant aussi 

fa it une vente;
> Soutien aux regroupements sectoriels de recherche industrielle : 

concours pour deux nouveaux regroupements.

4. De grands pro je ts m obilisateurs

• Réalisation de cinq projets mobilisateurs (avion écologique, autobus 
électrique du fu tur, bioraffinage forestier, écolo TIC e t un 5e à être 
identifié par concours);

• Ces projets permettront d'accélérer, notamment dans une 
perspective de développement durable, la mise à jou r d'innovations 
dans ces secteurs d'activité économiques porteurs pour le Québec.

Pour une gouvernance éclairée
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• Création d'un comité stratégique en science et en innovation, qui fa it 
suite à l'abolition du Conseil de la science et de la technologie (CST).

• Relevant directement du ministre, ce comité aura une fonction conseil 
stratégique de haut niveau en science et en innovation.

• Il aura pour mandat de conseiller le m inistre en matière de science et 
technologie et un rôle conseil dans l'élaboration des stratégies et 
politiques significatives.

L'ensemble des documents afférents à cette Stratégie sont disponibles sur 
le site internet du MDEIE à l'adresse suivante : www.mdeie.gouv.qc.ca/ 
index. php?id=6884.

Au Centre-du-Ouébec

Création en 2006 du Comité régional innovation composé de 
16 partenaires en provenance d'organismes et d'entreprises (MDEIE, 
CRECQ, E-Q, UQTR, DEC, ARDECQ, Soucy, Posi-Plus, Vie Mobilier, 
Poudrier, Giguère-Morin, etc.)

Les réalisations :
• Diagnostic sur la capacité innovante des entreprises centricoises;
• Portrait de l'innovation au Centre-du-Québec;
• Préparation d'une planification en matière d'innovation dans les MRC 

de Bécancour et de Nicolet-Yamaska.

Les projets en cours :
• Poursuite de la démarche de planification en matière d'innovation 

pour l'ensemble de la région;
• Création d'un projet d'accompagnement, le réseau Innovaxion.

5.2  Plan d'action gouvernemental pour la solidarité et l'inclusion
sociale 2010-2015 (Emploi-Québec)

)
Madame Denise Picard (E-Q) est invitée à présenter le Plan d'action 
gouvernemental pour la solidarité et l'inclusion sociale 2010-2015 : Le 
Québec mobilisé contre la pauvreté.

En 2002, le gouvernement adoptait à l'unanim ité la Loi v isan t à  lu tte r  
contre  la p a u v re té  e t  l'exclusion sociale. Cette loi a servi de base à 
l'élaboration du premier Plan d'action gouvernemental en matière de lutte, 
contre la pauvreté et l'exclusion sociale 2004-2010. La dernière année de 
ce plan a permis la tenue de consultations auprès de personnes et 
d'organisations de tous les horizons et de toutes les régions afin 
d'alim enter l'élaboration du deuxième plan d'action. Près de 
2 500 personnes et organismes nationaux et régionaux ont été consultés 
lors des Rendez-vous de la solidarité e t lors d'autres processus de 
consultation. Ce plan repose également sur l'expertise e t les avis de 
plusieurs organisations, dont le Comité consultatif de lutte contre la 
pauvreté et l'exclusion sociale (CCLP), le Centre d'études sur la pauvreté 
et l'exclusion (CEPE) et le Comité interm inistériel de lutte contre la 
pauvreté et l'exclusion sociale qui réunit 17 ministères et organismes 
gouvernementaux.

Le Plan d'action gouvernemental pour la solidarité et l'inclusion sociale 
2010-2015 a pour objectif ultime d'amener le Québec parmi les nations 
industrialisées comptant le moins de personnes en situation de pauvreté 
d'ici 2013.

Pour appuyer la réalisation de ce pro je t collectif, le Plan d'action s'articule 
autour de quatre orientations :

m
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1. Renforcer la solidarité  en rapporchant les décisions des m ilieux 
locaux e t régionaux

• Apporter un soutien financier accru par l'entremise du Fonds 
québécois d 'initiatives sociales en appui aux priorités régionales 
(115 M $ / 5 ans);

• Renforcer le rôle des partenaires régionaux et locaux, notamment 
par la signature d'Alliances pour la solidarité entre le MESS et 
chacune des régions du Québec afin de favoriser la mobilisation et la 
concertation des acteurs et d'en arriver à la réalisation de plans 
d'action régionaux de lutte contre la pauvreté;

• Mettre en place le Groupe des partenaires de la solidarité (GPS) qui 
aura pour mandat de mobiliser et susciter l'engagement de la 
société, de favoriser une plus grande cohérence des actions, 
d'appuyer le développement des plans d'action régionaux et 
autochtones et de conseiller le m inistre quant à la répartition 
budgétaire entre les paliers national, régional et autochtone.

2. Valoriser le trava il e t favoriser l'autonom ie des personnes

L'emploi constitue l'un des meilleurs moyens pour permettre aux 
personnes de sortir de la pauvreté de façon durable et d'améliorer leurs 
conditions de vie. Il faut ainsi rendre le travail plus attrayant et plus 
payant par :
• La reconduction de trois primes incitatives au travail e t la bonification 

de la Prestation fiscale fédérale pour le revenu de travail au profit 
des personnes seules e t des couples sans enfants;

• La poursuite du Pacte pour l'emploi;
• La révision annuelle du salaire minimum en prenant en considération 

ses effets sur la pauvreté;
• La lutte au décrochage scolaire, l'amélioration de la persévérance 

scolaire et le soutien à la formation.

3. Soutenir le revenu des personnes défavorisées

Un des leviers les plus importants permettant de prévenir et de 
combattre la pauvreté demeure l'amélioration du revenu des personnes 
et des familles à faible revenu.

Agir sur le revenu notamment en :

• Indexant automatiquement et annuellement les prestations d'aide 
financière de dernier recours;

• Reconduisant le programme de Soutien aux enfants ;
• Exemptant les revenus de pensions alimentaires dans le calcul des 

prestations d'aide financière de dernier recours à raison de 100 $ par 
mois pour chaque enfant;

• In form ant mieux les personnes aînées sur les programmes 
disponibles;

• Indexant annuellement l'allocation pour personnes en hébergement 
non institutionnel.

Maintenir et augmenter le pouvoir d'achat notamment en :

• Compensant les hausses de taxes et de tarifs par un crédit d 'im pôt 
pour la solidarité. Ce crédit d 'impôt remboursable bonifie et combine 
trois mesures fiscales existantes, soit le crédit d 'impôt de la TVQ, le 
remboursement d'impôt foncier et le crédit d 'im pôt pour les 
particuliers habitant un village nordique. Le crédit pour la solidarité 
sera versé sur une base annuelle dès ju ille t 2011.

'Am

e s *
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4. Améliorer les conditions de vie des personnes et des familles à
faible revenu

• Améliorer l'offre relative aux logements communautaires et 
abordables, notamment par la construction de 3 000 nouveaux 
logements sociaux et la rénovation d'HLM;

• Offrir des services adéquats et adaptés en santé et services sociaux, 
notamment en maintenant les efforts en matière de sécurité 
alimentaire et en poursuivant l'offre de services intégrés en 
périnatalité et pour la petite enfance;

• Développer l'offre de transport collectif régional en milieu rural;
• Favoriser l'inclusion sociale des personnes itinérantes, en appuyant 

par des interventions régionales et locales, le déploiement du Plan 
d 'action in te rm in is té rie l en itinérance 2 0 1 0 -2 0 1 3 ;

• Élaborer un plan d'action visant une meilleure compréhension des 
réalités propres aux autochtones;

• Accroître la participation active des personnes aînées et mieux 
soutenir les initiatives visant le respect des personnes aînées.

Ce Plan d'action 2010-2015 prévoit un investissement total de près de 
7 milliards de dollars, dont 1,3 milliard en nouveaux investissements.

5 .3  Commission régionale sur les ressources naturelles et le 
territoire et Consultation publique sur le PRDIRT (MRNF)

Ce point est reporté à la prochaine rencontre de la CAR-17.

6. Divers

6.1 Décisions du CA de la CRÉCQ

Monsieur Claude-Henri Léveillé (CRÉCQ) nous^ communique les décisions
prises lors du conseil d'administration de la CRÉCQ du 23 septembre 2010.

Voici brièvement ces décisions :
• Renouvellement de l'an 3 de l'Entente spécifique « Aînés ».
• Renouvellement de l'an 2 de l'Entente spécifique sur le « Déploiement 

de l'offre touristique ».
• Renouvellement de l'Action jeunesse structurante sur la m igration des

jeunes pour une période de 3 ans. La CRÉCQ contribuera pour un 
m ontant annuel de 40 K$ dans le cadre de cette AJS portée par le 
Forum jeunesse. 1

• Présentation d'une étude de l'é tat du logement au Centre-du-Québec 
par le Comité régional en développement social (CRDS). Un des 
constats de l'étude est que la région bénéficie très peu des 
programmes gouvernementaux dédiés au logement abordable. Le CA 
de la CRÉCQ a convenu de procéder à une deuxième phase d'étude 
perm ettant d 'établir un portra it qualita tif sur le logement afin d'avoir 
une meilleure lecture des réalités e t des besoins dans les MRC et dans 
la région.

• Présentation du bilan 2009-2010 de la campagne Le Centre-du-Québec 
Goûtez-y! et des activités à venir en 2010-2011.

7. Présentations lors de la prochaine rencontre

Les présentations suivantes pourraient être prévues lors d'une prochaine
rencontre de la CAR-17 :

• Monsieur Alain Simard (MRNF)
Sujet : Commission régionale sur les ressources naturelles et le territo ire  et 
le PRDIRT

• Madame Carole Gaudet (MELS) et la TRECQ
Sujet : Plan de développement de la formation professionnelle et technique

tu
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• Monsieur Luc Couture (MAPAQ)
Sujet : La nouvelle Politique agricole

. Madame Hélène McGEE (MCCCF)
Sujet : La Loi sur le patrimoine culturel

• Monsieur Richard Dionne (MTQ)
Sujet : Le Plan de mobilité durable de la région

• Madame Julie Provencher (Forum jeunesse)
Sujet : Entente spécifique Opération PAJE

• Madame Mélanie Bergeron (Forum jeunesse)
Sujet : Action jeunesse structurante sur la migration des jeunes

• Monsieur Vincent Bourassa (MDEIE)
Sujet : Stratégie québécoise sur l'entrepreneuriat

8. Prochaine rencontre

La prochaine rencontre aura lieu le vendredi 26 novembre 2010 en avant-m idi. 
L'endroit est à déterminer.

9. Fin de la rencontre

Le président remercie les membres pour leur participation.
La rencontre est levée.

tm
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Rencontre des membres de la Conférence administrative 
régionale du Centre-du-Québec (CAR-17)

Vendredi 26 novembre 2010, 9h00 à 12h00 

Place 4213
1 3 , r u e  d e  L 'e n t e n t e ,  V ic to r ia v i l le  

T é l. : 8 1 9  3 5 7 -4 2 1 3

Projet d 'ordre du  jour

1. M o t  d e  b i e n v e n u e

2 . L e c tu r e  e t  a d o p t i o n  d e  l 'o r d r e  d u  jo u r

3 . A d o p t i o n  d u  c o m p t e  r e n d u  d e  la  r e n c o n t r e  d u  1er o c to b r e  2 0 1 0

4 . A f f a i r e s  d é c o u l a n t  d u  c o m p te  r e n d u

4 .1 . O c c u p a t i o n  d e s  t e r r i t o i r e s

4 .2 . P l a n  d 'a c t i o n  g o u v e r n e m e n t a l  p o u r  la  s o l i d a r i t é  e t  l ' i n c l u s i o n  s o c ia le  ( la  s u i t e )

5 . P é r io d e  d 'i n f o r m a t i o n  e t  d 'é c h a n g e s

5 .1 . C o m m is s io n  r é g io n a le  s u r  le s  r e s s o u r c e s  n a t u r e l l e s  e t  le  t e r r i t o i r e  e t  le  

P R D IR T  (M R N F )

5 .2 . E n te n te  s p é c i f iq u e  « O p é r a t i o n  P A JE  » ( F o r u m  j e u n e s s e )

6. D iv e r s

6 .1 . C a r t o g r a p h i e  d e s  i n s t a n c e s  c e n tr ic o i s e s

6 .2 . C o n s u l t a t i o n  d u  B A P E  s u r  le  d é v e l o p p e m e n t  d u r a b l e  d e  l ' i n d u s t r i e  d e s  g a z  d e  

s c h is te  a u  Q u é b e c

6 .3 . P l a n  d 'a c t i o n  à  l ' i n t e n t i o n  d e s  m u n ic ip a l i t é s  d é v i t a l i s é e s  -  É t a t  d e  s i t u a t i o n

6 .4 . M e s u r e  d e s  p r o d u i t s  d e  s p é c ia l i t é  -  É t a t  d e  s i t u a t i o n

7. P r é s e n ta t i o n ( s )  l o r s  d e  la  p r o c h a i n e  r e n c o n t r e

8 . P r o c h a in e  r e n c o n t r e
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COMPTE RENDU DE LA

DATE : Vendredi 26 novembre 2010, 9h00 à 12hOQ

ENDROIT : Place 4213
13, rue de l'Entente, Victoriaville 
819 357-4213

PERSONNES PRÉSENTES :
Messieurs : Luc Couture (MAPAQ)

Claude-Henri Léveillé (CRÉCQ) 
Serge Lévesque (en remplacement de 
Luc St-Martin MDDEP)
Luc Martel (MICC)
Alain Simard (MRNF)

PERSONNES EXCUSÉES :
Messieurs : Serge Arpin (MJQ)

Serge Beauchamp (ASSS)
Martin Bellerive (IQ)
Vincent Bourassa (MDEIE)
Yvan Bourgeois (CSST)
Jacques Damphousse (MSP)
Richard Dionne (MTQ)
Jean Fournier (MTO)
Luc Gaboriault (CNT)
Yves Guay (SQ)
Denis Marceau (SIQ)
Jacques Raymond (MSP)
Anacleto Santucci (RLQ)
Claude Trudelle (MRI)

1. Mot de bienvenue

Le président souhaite la bienvenue aux membres à cette 46e rencontre de la 
CAR-17 e t souligne le départ de monsieur Jacques Fugère (CSPQ) et son 
remplacement par madame Marie-Ève Landry.

2. Lecture et adoption de l'ordre du jour

Le pro jet d'ordre du jou r est accepté tel que lu.

3. Adoption du compte rendu de la rencontre du 1er octobre 2010

Le compte rendu est adopté sans modification.

4. Affaires découlant du compte rendu

4.1 Occupation des territoires

Monsieur Gaétan Désilets (MAMROT) rappelle aux membres le dépôt 
récent du Rapport du Groupe de travail CRÉ-MAMROT en matière 
d'occupation dynamique des territo ires. Trois grandes mesures y figurent, 
soit le contrat de territo ire , un fonds de modulation et l'adoption d'une loi- 
cadre. Lors de la dernière rencontre de la TQR, le ministre a mentionné 
son intérêt à procéder à l'adoption d'une loi-cadrè en cette matière.

Il est toujours prévu qu'un projet de stratégie gouvernementale ou de plan 
d'action concerté d'occupation des territo ires soit déposé au ministre pour 
la fin 2010, en vue de sa mise en application à compter d'avril 2011.

Mesdames : Annie Lafrance (FAQ)
Denise Picard (E-Q)

Ministère des Affaires municipales, 
des Régions et de l'Occupation du territoire : 

Gaétan Désilets, président 
Normand Bélisle 
Michèle Doucet 
Chantal Duford 
Dominic Duval 
Céline Girard, secrétaire

Mesdames : Anne Bourassa (OPHQ)
Isabelle Fillion (OQLF)
Carole Gaudet (MELS)
Marie-Ève Landry (CSPQ)
Chantal Latour (SAA)
Christiane Lebleu (MRQ)
Chantal Lussier (MICC)
Hélène McGEE (MCCCF)

. Christine Phaneuf (MFA)
Patricia Rousseau (Services Québec) 
Sandra Shee (CSF)

MM
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4.2 Plan d'action gouvernemental pour la solidarité et l'inclusion 
sociale
Madame Denise Picard (E-Q) fa it un bref suivi du Plan d'action 
gouvernemental pour la solidarité et l'inclusion sociale 2010-2015. Elle 
rappelle to u t d'abord que la signature d'une alliance pour la solidarité 
entre le MESS et chacune des régions du Québec est prévue afin de 
favoriser la mobilisation et la concertation des acteurs et d'en arriver à la 
réalisation de plans d'action régionaux de lutte contre la pauvreté. Une 
enveloppe budgétaire de 115 M$ sur cinq ans est réservée pour la mise en 
œuvre de ces plans. Une répartition régionale reste à être déterminée.

Avant de procéder à la signature d'une alliance, chaque région doit 
identifier les besoins, les priorités et les ressources disponibles en matière 
de lutte contre la pauvreté e t l'exclusion sociale'de son territo ire  e t étab lir 
un plan d'action régional visant à soutenir des interventions territoria les 
prioritaires. Un comité régional, composé de représentants de la CRÉCQ, 
du MAMROT, d'E-Q, de l'ASSS, de Centraide et du CRDS, a donc été formé 
à cet effet et travaille actuellement à une proposition de démarche pour en 
arriver à l'élaboration du plan d'action régional. Une somme.de 70 K$ est 
prévue pour la réalisation de cette démarche.

5. Période d'information et d'échanges

5.1 Commission régionale sur les ressources naturelles et le 
territoire et le PRJDIRT (MRNF)

Monsieur Alain Simard (MRNF) est invité à présenter la Commission 
régionale sur les ressources naturelles e t le te rrito ire , e t plus 
spécifiquement le Plan régional de développement intégré des ressources 
naturelles e t du territo ire (PR.DIRT).

Commission régionale sur les ressources naturelles e t le territo ire  
fCRRNTI

Le MRNF procédait en 2006 à la mise en .œuvre d'une nouvelle approche 
de gestion intégrée et régionalisée des ressources naturelles et du 
territo ire . Des ententes spécifiques ont été conclues à cet effet entre le 
MRNF, le MAMROT et les CRÉ de chacune des régions. Cette entente 
2008-2013 vise essentiellement l'implantation d'une CRRNT ainsi que la 

. conception et la préparation d'un plan régional de développement intégré 
des ressources et du territo ire  (PRDIRT). La CRRNT du Centre-du-Québec 
s'est réunie pour la première fois en octobre 2008.

La CRRNT du Centre-du-Québec a pour mission de veiller à la planification 
du développement intégré des ressources naturelles e t du te rrito ire  de 
manière à harmoniser les usages et à promouvoir le potentiel de 
développement régional dans une perspective de développement durable. 
La CRRNT a un pouvoir de recommandation auprès de la CRÉCQ, rôle 
d'aviseur technique, en matière d'orientations de développement se 
rapportant aux ressources naturelles et du territo ire  du
Centre-du-Québec.

Le CRRNT est mandataire de la CRÉCQ dont elle relève
adm inistrativement. Le Conseil des commissaires est composé de 
15 commissaires, incluant le président. Il est formé de personnes 
représentatives des milieux suivants : municipal, forestier, agriculture, 
faune, mines et énergie, environnement, systèmes hydriques, 
récréotouristique, autochtone. Six personnes-ressources y siègent 
également, soit le directeur général du MRNF et un représentant de 
chacune des organisations suivantes : MAMROT, MDDEP, MAPAQ, CRÉCQ, 
aménagistes des MRC.

Afin de favoriser la concertation et de m ettre à profit les expertises 
spécifiques des divers acteurs du territo ire  centricois, des comités de 
travail sectoriel ont été formés pour chacune des ressources à être
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traitées dans le PRDIRT. Ces huit comités sont les suivants : territo ire , 
mines et énergie, agriculture, faune, forêt, interm inistériel, systèmes 
hydriques et milieux humides, récréotourisme.

Plan régional de développement intégré des ressources naturelles e t du 
territo ire  (PRDIRT)

Un des mandats de la CRRNT est d'élaborer et de déposer un plan 
régional de développement intégré des ressources et du territo ire  
(PRDIRT). Les objectifs du PRDIRT sont de :

- Dresser le portra it régional des ressources naturelles et du territo ire  
(réalisé);

- Préciser les orientations stratégiques du développement de nos 
ressources naturelles dans une approche de développement durable;

- Identifier des objectifs régionaux de protection, d'aménagement et 
de mise en valeur des ressources naturelles;

- Identifie r des stratégies d'action et les résultats à atteindre.

Les membres de la Commission ont identifié trois principaux enjeux 
associés au développement des ressources naturelles e t ont défini, en 
collaboration avec tous les intervenants régionaux directement concernés, 
six grandes orientations stratégiques de développement durable des 
ressources et du territo ire  centricois :

ENJEU 1 : La pérennité des ressources naturelles et du territo ire  (RNT).
- Orientation 1 : Assurer la conservation et le renouvellement des 

ressources naturelles.

ENJEU 2 : La gouvernance régionale des RNT.
- Orientation 2 : Développer une vision régionale concertée;
- Orientation 3 : Consolider l'identité régionale;
- Orientation 4 : Accroître l'accessibilité aux ressources naturelles e t du 

territo ire ;
- Orientation 5 : Aménager le territo ire  de façon durable et intégrée.

ENJEU 3 : Création de richesse par le développement des RNT.
- Orientation 6 : Optim iser la mise en valeur des RNT.

Le 22 septembre 2010 s'est tenue une journée de consultation publique 
entourant le contenu proposé du PRDIRT et visant à échanger sur les 
objectifs de développement à prioriser et les pistes d'action à retenir. Les 
prochaines étapes :

- Priorisation des objectifs;
- Adoption du PRDIRT par la CRÉCQ;
- Dépôt du PRDIRT au MRNF (fin 2010-début 2011);
- Développer les stratégies d'action en fonction des orientations et 

objectifs retenus pour la période 2011-2013;
- Entente de mise en œuvre MRNF-CRECQ à être signée d'ici le 

31 mars 2011 (accompagnée du plan de mise en œuvre);
- Mise en œuvre du PRDIRT.

Les ministères actuellement concernés par la CRRNT sont le MRNF, le 
MAPAQ, le MDDEP et le MAMROT. Toutefois, en fonction des actions 
inscrites au PRDIRT, d'autres partenaires pourront se joindre, notamment 
le MDEIE, le MESS, le MTO, etc. La présentation de la direction générale 
régionale du MRNF visait notamment à sensibiliser et informer les membres 
de la CAR sur le PRDIRT, en vue d'un partenariat possible dans le cadre de 
la mise en œuvre de ce dernier.

En term inant, M. Simard mentionne que l'entente spécifique est assortie 
d'une enveloppe budgétaire annuelle de 300 K$ sur une période de cinq 
ans. Cette somme peut être utilisée à la réalisation de projets et au 
fonctionnement de la CRRNT (pour un maximum de 50 % de l'enveloppe).
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5.2 Entente spécifique « Opération PAJE » (Forum jeunesse)

Ce po in t est reporté à la prochaine rencontre de la CAR-17.

6- Divers

6.1 Cartographie des instances centricoises
Madame Céline Girard (MAMROT) procède à la présentation de la 
Cartographie des instances centricoises développée .par le comité 
Femmes & Pouvoir de la Table de concertation du mouvement des femmes 
Centre-du-Québec (TCMFCQ).

L'objectif de cette cartographie est de favoriser l'implication des femmes 
au sein des instances décisionnelles du territo ire . La cartographie devient 
donc un outil d 'intérêt afin d'aider les femmes à mieux comprendre le 
fonctionnement des lieux de pouvoir en région, leurs liens entre eux et la 
possibilité d'y accéder. La cartographie recense ainsi une cinquantaine 
d'organisations de la région, de paliers supralocal, régional et provincial. 
L'outil est disponible sous forme de CD-ROM et en ligne sur le site de la 
TCMFCQ, à l'adresse suivante : www.femmescentreduauebec.qc.ca/ 
cd/main v3 .h tm l.

m
m

m

m

m

6.2 Consultation du BAPE sur le développement durable de 
l'industrie des gaz de schiste au Québec

Madame Chantal Duford (MAMROT) fa it part aux membres de l'implication 
du MAMROT dans le cadre de ce dossier. Messieurs Serge Lévesque 
(MDDEP) et Alain Simard (MRNF) font par la suite état de l'implication de 
leur Ministère au dossier.

MAMROT

■ Suivi du dossier depuis environ 1 Vi an au MAMROT;

■ Constitution par la m inistre des Ressources naturelles et de la Faune, 
au mois d'avril 2010, d'un comité de liaison formé de la FQM, de i'UMQ, 
d'élus municipaux des trois régions concernées (Chaudière-Appalaches, 
Centre-du-Québec et Montérégie) ainsi qu'un représentant du MAMROT 
afin de discuter, plus spécifiquement, de l'encadrement légal des 
activités de la filière dans la future loi sur les hydrocarbures (deux 
rencontres tenues jusqu'à m aintenant);

■ Durant la première partie des audiences du BAPE, tenue en 
octobre 2010, le MAMROT a participé en tant que ressource;

* Les questions du BAPE adressées au MAMROT touchaient les pouvoirs 
municipaux, le tra item ent des eaux de forage e t de fracturation dans 
les installations municipales, les constructions reliées à l'exploration ou 
l'exploitation gazière portables au rôle d'évaluation et l'im pact sur la 
valeur foncière des propriétés;

» Plusieurs municipalités de la région s'inquiètent e t s'opposent à 
l'utilisation de leurs infrastructures municipales par l'industrie gazière;

■ Au Centre-du-Québec, seules les villes de Drummondville et de Nicolet 
auraient la capacité technique pour procéder au tra item ent des eaux de 
forage, mais le tou t demeure hypothétique et nécessite une analyse 
cas par cas.

MDDEP

P

«RI
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■ Suivi du dossier dès le départ, depuis déjà trois ans, lorsque Junex a 
débuté ses études sur le potentiel de développement du gaz de 
schiste;

http://www.femmescentreduauebec.qc.ca/
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- La direction régionale a donc joué un rôle de sensibilisation et de 
relayeur d'information à cet effet, tan t à l'interne qu'auprès des 
autorités centrales du Ministère;

• Le MDDEP a été présent à l'ensemble des audiences du BAPE;

- Le BAPE :

194 mémoires déposés;
Les audiences se sont terminées le 24 novembre 2010 dans 
Lotbinière;

-  Le dépôt du rapport du BAPE est prévu pour le 4 février 2011;
Un pro jet de loi sur les hydrocarbures est en préparation et 
devrait être déposé au printemps 2011.

■ Les prévisions les plus optimistes de l'industrie : le développement de 
20 000 puits sur la rive sud du fleuve, entre Québec et Montréal.

MRNF

■ Une petite équipe de quatre personnes est en charge du dossier à la 
direction de l'Énergie au MRNF;

■ Le gaz de schiste ne figure pas à la Stratégie énergétique du 
gouvernement du Québec 2006-2015, car il n 'était pas considéré 
comme une ressource rentable à ce moment. Le Québec n'a jamais été 
une province à fo rt potentiel gazier, d'où les prix très bas des permis 
d'exploration.

6.3 Plan d'action à l'intention des municipalités dévitalisées -  État 
de situation

Monsieur Normand Bélisle (MAMROT) mentionne d'entrée de jeu que dans 
le cadre du Plan d'action à l'in tention des municipalités dévitalisées, les 
cinq municipalités visées (Villeroy, Sainte-Sophie-de-Lévrard, Lemieux, 
Notre-Dame-de-Flam et Daveluyville) ont élaboré leur plan d'action local, 
et ce, suite à une consultation publique auprès de leurs citoyens.

Monsieur Bélisle dépose ainsi aux membres une liste sommaire des 
priorités de développement inscrites au plan d'action local de chacune des 
cinq municipalités dévitalisées et en fa it une brève présentation. Les 
priorités de développement visent plus particulièrement l'amélioration de 
la qualité de vie et du cadre de vie des citoyens ainsi que l'attraction de 
nouvelles populations (jeunes familles).

Monsieur Bélisle conclut en mentionnant que les contrats de diversification 
du Fonds de soutien aux territo ires en difficulté (FSTD)  sont signés avec 
les MRC visées. Les conseils des maires de ces MRC se sont toutefois 
entendus pour réserver des sommes afin de soutenir des priorités d'action 
inscrites aux plans locaux des municipalités dévitalisées.

6.4 Mesure des produits de spécialité -  État de situation

Monsieur Normand Bélisle (MAMROT) remet aux membres la liste des 
produits soutenus jusqu'à maintenant dans le cadre de la Mesure des 
produits de spécialité et procède à un bref état de situation :

■ Coupure budgétaire du programme de 25 % pour l'année 2010- 
2011 et les trois années suivantes;

■ Budget régional réduit à 93 750 $ par année;

■ Pour 2010-2011, quatre produits actuellement soutenus dont le 
premier produit culturel (Plumes & Pacotilles de Wôlinak - Gamme 
d'ornements en écorce de bouleau);

■ Promotion de la mesure au cours des derniers mois, notamment sur 
le territo ire  de la MRC de Bécancour, présentation auprès des 
agents culturels de la région et auprès de promoteurs potentiels de 
la MRC de Nicolet-Yamaska (déjeuner-conférence).
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Monsieur Bélisle mentionne également que certains produits soutenus ont 
été primés récemment, dont le fromage Louis D'Or de la Fromagerie du 
Presbytère. De plus, plusieurs promoteurs font partie du circuit de la 
Balade Gourmande des Bois-Francs. Le succès de ce rendez-vous 
automnal est très profitable pour ces petites entreprises agroafimentaires. 
Cette année, la Balade a enregistré 125 000 visites-personnes.

7. Présentations tors de la prochaine rencontre

Les présentations suivantes pourraient être prévues lors d'une prochaine 
rencontre de la CAR-17 :

• Madame Julie Provencher (Forum jeunesse)
Sujet : Entente spécifique Opération PAJE

• Madame Carole Gaudet (MELS) et la TRECQ
Sujet : Plan de développement de la formation professionnelle et technique

• Monsieur Luc Couture (MAPAQ)
Sujet : La nouvelle Politique agricole

• Madame Hélène McGEE (MCCCF)
Sujet : La Loi sur le patrimoine culturel

• Monsieur Richard Dionne (MTQ)
Sujet : Le Plan de mobilité durable de la région.

• Madame Mélanie Bergeron (Forum jeunesse)
Sujet : Action jeunesse structurante sur la migration des jeunes

• Monsieur Vincent Bourassa (MDEIE)
Sujet : Stratégie québécoise sur l'entrepreneuriat

• Monsieur Gaétan Désilets (MAMROT)
. Sujet : Plan d'action concerté d'occupation des territoires

8. Prochaines rencontres

Les prochaines rencontres auront lieu les :

. Vendredi 4 mars 2011 en avant-m id i (endro it à dé term iner).
• Vendredi 27 mai 2011 en avant-m id i (endro it à dé term iner).

9. Fin de la rencontre

Le président remercie les membres pour leur participation.
La rencontre est levée.



Rencontre des membres de la Conférence administrative 
régionale du Centre-du-Québec (CAR-17)

Vendredi 4 mars 2011, 9h00 à 12h00

Hôtel Quality Suites 
Salle Hocus-Pocus 

2 1 2 5 , r u e  C a n a d i e n ,  D r u m m o n d v i l l e  
( s o r t ie  1 7 5 , a u t o r o u t e  20)

T e l. : 8 1 9  4 7 2 -2 7 0 0

Projet d 'ordre du jour

1. M o t  d e  b i e n v e n u e

2 . L e c tu r e  e t  a d o p t i o n  d e  l 'o r d r e  d u  j o u r

3 . P é r io d e  d 'i n f o r m a t i o n  e t  d 'é c h a n g e s

3 .1 . E n te n te  s p é c i f iq u e  « O p é r a t i o n  P A JE  »
(Mme J. Provencher, Forum jeunesse et M. P. Desfossés, GARAF)

3 .2 . P l a n  d e  d é v e l o p p e m e n t  d e  la  f o r m a t i o n  p r o f e s s io n n e l l e  e t  t e c h n iq u e  
(M. R. Duranleau, MELS et Mme M.-C. Drouin, Comité FP-FT)

3 .3 . P l a n  t e r r i t o r i a l  d e  m o b i l i t é  d u r a b l e  -  l a  d é m a r c h e  d 'é l a b o r a t i o n  
(M™ A. M ailho t, M TQ )

4 . A d o p t i o n  d u  c o m p t e  r e n d u  d e  la  r e n c o n t r e  d u  2 6  n o v e m b r e  2 0 1 0

5 . A f f a i r e s  d é c o u la n t  d u  c o m p t e  r e n d u

5 .1 . O c c u p a t i o n  d e s  t e r r i t o i r e s

5 .2 . P R D IR T

5 .3 . B A P E  -  G a z  d e  s c h is t e

6 . A f f a i r e s  n o u v e l l e s

6 .1 . V e r s  u n  d e u x iè m e  p l a n  d 'a c t i o n  g o u v e r n e m e n t a l  p o u r  l 'é g a l i t é  e n t r e  le s  

f e m m e s  e t  le s  h o m m e s  ( c o m m is s io n  p a r l e m e n t a i r e  e t  a v is  d u  C S F )

6 .2 . G e s t io n  m u n ic ip a l e  -  É th iq u e  e t  g e s t i o n  c o n t r a c tu e l l e

6 .3 . P l a n  n u m é r i q u e  t e r r i t o r i a l  -  P r o je t  p i lo t e  M R C  d 'A r t h a b a s k a

6 .4 . E n te n te  s p é c i f iq u e  e n  r é g i o n  -  É t a t  d e  s i t u a t i o n

7. D iv e r s

8 . P r é s e n ta t i o n ( s )  l o r s  d e  la  p r o c h a i n e  r e n c o n t r e

9 . P r o c h a in e  r e n c o n t r e

10. F in  d e  la  r e n c o n t r e
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