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Comparaison pour chaque ministére et chaque organisme, par poste
budgétaire, entre les crédits 2005-2006 et 2006-2007 en tenant compte des
modifications administratives apportées lors du remaniement ministériel du
18 avril 2007.

Organigramme du ministére en indiquant pour chaque poste, le nom et le titre
du titulaire, incluant le numéro de téléphone.

Liste de toutes les publications du ministére (incluant les publications
réguliéres, particuliéres ou occasionnelles ainsi qu’une copie de la
Déclaration de services au citoyen) : '

- tirage;

- coft;

- agence de conception;

- graphisme;

- rédacteur;

- imprimeur;

- distribution.

Liste des voyages hors Québec depuis le 1*" avril 2006 :
endroits et dates du départ et du retour;

- but du voyage;

- personnes rencontrées;

- cott; ,

- noms des ministres, députés, personnel de cabinet, fonctionnaires
concernés (avec leur titre) et autres participants (avec leur titre);

- pour les organismes, noms des dirigeants et fonctionnaires concernés.

Pour chacun des ministéres ou organismes publics et parapublics, lors de
mission a I’étranger :

- la liste des ententes signées et/ou annoncées;

- les détails de ces ententes;

- les résultats obtenus a ce jour;

- les investissements annoncés.

Les sommes dépensées pour les voyages en avion de chaque membre du
Conseil des ministres et des membres des cabinets ministériels au Québec et a
I’étranger.

Liste des dépenses en publicité (incluant dans Internet) et des articles

promotionnels :

- les sommes dépensées pour I’exercice financier 2006-2007 et les
prévisions pour 2007-2008;

- firmes de publicité;

- mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat
négocié);

- le nom des fournisseurs, incluant les contrats de photographes;

- le but visé par chaque dépense.

Liste des sondages et groupes de discussions effectués durant 1’exercice
financier 2006-2007 a la demande des cabinets, des membres du Conseil des
ministres, ministéres, organismes, sociétés, régies et commissions qui s’y
rattachent :

- liste et coiit;

- copie des soumissions;

- copie du questionnement et du résultat;

- firme ayant obtenu le contrat.

Liste des études commandées a I’extérieur ou & I’intérieur durant 1’exercice
financier 2006-2007 a la demande d’un ministére ou d’un organisme :

- liste et coft;

- copie des soumissions;

- copie des études;

- firme ou individu ayant obtenu le mandat;

- copie du contrat.
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10.

11.

12.

13.

14.

Liste des contrats de moins de 25 000 $ octroyés par un ministére, un cabinet

ministériel ou un organisme en 2006-2007 en indiquant :

- le nom du professionnel ou de la firme;

- le montant et le résultat (rapport ou document final);

- lecoit;

- le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat
négocié);

- dans le cas d’octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et
le montant des soumissions.

Liste des contrats de moins de 25 000 $ ou de plus de 25 000 $ octroyés par

un ministére, un cabinet ministériel ou un organisme en 2006-2007 4 une

firme de relations publiques en indiquant :

- le nom du professionnel ou de la firme;

- le mandat et le résultat (rapport ou document final);

- lecoiit;

- le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat
négoci€);

- dans le cas d’octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et
le montant des soumissions.

Pour le cabinet ministériel, le montant, pour ’année 2006-2007, de chacune
des dépenses suivantes :
- la photocopie;
- latéléphonie cellulaire et colit d’utilisation;
- les téléavertisseurs;
- le mobilier de bureau;
- les distributeurs d’eau de source;
- le remboursement des frais de transport;
- le remboursement des frais d’hébergement;
- le remboursement des frais de repas;
- I’ensemble des dépenses applicables a la participation & des congres, des
colloques et toute session de type perfectionnement ou ressourcement :
1. au Québec;
il.  al’extérieur du Québec.

Pour la Direction générale du ministére, le montant, pour 1’année 2006-2007,
de chacune des dépenses suivantes :
- la photocopie;
- la téléphonie cellulaire et coit d’utilisation,;
- les téléavertisseurs;
- le mobilier de bureau;
- les distributeurs d’eau de source;
- le remboursement des frais de transport;
- le remboursement des frais d’hébergement;
- le remboursement des frais de repas; _
- I’ensemble des dépenses applicables & la participation & des congrés, des
colloques et toute session de type perfectionnement ou ressourcement :
i.  au Québec;
ii.  aD’extérieur du Québec.

Le nombre et la répartition, par tranches d’age, du personnel masculin et
féminin, des personnes handicapées, anglophones, autochtones et des
communautés culturelles (de chaque ministére et pour chacun des organismes
relevant de sa compétence) pour chaque catégorie d’emploi (cadres,
professionnels, fonctionnaires, etc.) par ministére, par cabinet ministériel et
par organisme pour 2006-2007 ainsi que les prévisions pour 2007-2008,
2008-2009 et 2009-2010 :

- pour chaque catégorie, indiquer le pourcentage par rapport a I’effectif total

du ministére ou de I’organisme.
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

A chacun des mois de I’exercice budgétaire 2006-2007 et ce, par catégories

d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) :

- nombre total de jours de maladie pris par le personnel;

- nombre total d’heures de travail supplémentaires réalisées par le personnel
et répartition de la rémunération de ces heures supplémentaires (argent,
vacances, etc.);

- nombre total de jours de vacances pris par le personnel;

- nombre de plaintes pour harcélement psychologique.

Concernant les effectifs et ce, pour chacun des exercices budgétaires depuis le

1 avril 2004 :

- évolution des effectifs réguliers par catégorie d’emploi (cadres supérieurs
et intermédiaires, professionnels, techniciens, personnel de bureau,
ouvriers et agents de la paix) et par leur territoire habituel de travail (centre
principal de direction et chacune des régions);

- évolution du nombre d’employés bénéficiant d’un traitement additionnel

en raison de la complexité de la tdche a accomplir;

- nombre d’employés bénéficiant d’un traitement supérieur a celui

- normalement prévu pour la tdche qu’ils ont accomplie;

- nombre de postes par catégorie d’emploi et par leur territoire habituel de
travail (centre principal de direction et chacune des régions);

- niveau des effectifs pour chacune des catégories d’emploi pour chacun des
cinq prochains exercices budgétaires;

- nombre de départs a la retraite anticipés pour les cinq prochaines années.

Liste des baux pour les espaces loués de la SIQ en indiquant pour chacun

d’eux :

- P’emplacement de la location;

- la superficie du local loué;

- la superficie réellement occupée;

- la superficie inoccupée;

- le coiit de location au métre carré;

- le coiit total de ladite location; _

- les coits d’aménagement réalisés en 2006-2007, la nature des travaux et le
ou les bureaux visés;

- la durée du bail.

Liste des baux auxquels la SIQ a mis fin en 2006-2007 et prévisions 2007-
2008.

La liste es baux autres que ceux de la SIQ pour 2006-2007 en indiquant pour

chacune d’elles :

- D’emplacement de la location;

- la superficie du local loué;

- la superficie réellement occupée;

- la superficie inoccupée;

- le coiit de location au métre carré;

- le coit total de ladite location;

- les coiits d’aménagement réalisés en 2006-2007, la nature des travaux et le
ou les bureaux visés;

- la durée du bail;

- le propriétaire et/ou le nom de la firme.

Colits de déménagement, d’aménagement et travaux effectués dans les
cabinets ministériels et dans leur bureau de circonscription du 1° avril 2006
au 17 avril 2007, et du 18 avril 2007 a ce jour.

Liste du personnel de cabinet de chaque membre du Conseil des ministres au

1* avril 2007 en indiquant pour chaque individu :

- la date de I’entrée en fonction;

- le titre de la fonction;

- D’adresse du port d’attache;

- le traitement annuel ou, selon le cas, les honoraires versés;

- la liste du personnel politique, incluant le personnel de soutien, qui fait
partie de la fonction publique et de quelle masse salariale il reléve;
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- la description de taches;

- le montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats donnés par le
cabinet depuis le 17 avril 2006;

- le nombre total d’employés au cabinet;

- le nom des employés bénéficiant d’un traitement supérieur a celui
normalement prévu pour la fonction occupée;

- s’il a ou non signé les directives du premier ministre intitulées Directive
sur la transparence et l'éthique relativement ¢ I'exercice des fonctions du
personnel des cabinets de ministre et Directive concernant les régles
applicables lors de la cessation d’exercice de certaines fonctions pour
[’Etat.

22. Liste des sommes d’argent versées en 2006-2007 & méme le budget 21
discrétionnaire du ministre et du ministére, en indiquant :
- le nom de I’organisme ou de la personne concernée;

- la circonscription électorale;

- le montant attribué;

- le projet visé et le résultat.

23. La ventilation détaillée des budgets de dépenses afférentes aux transferts 21
obtenus du gouvernement fédéral (préciser le montant regu) en 2005-2006 et
2006-2007; pour chacun des programmes ou des fonds, description sommaire
du mode de subvention et les prévisions pour les exercices financiers 2007-

2008, 2008-2009, 2009-2010 et 2010-2011.

24, Liste du personnel en disponibilité par catégories d’emploi (cadres, 21
professionnels, fonctionnaires, etc.) en indiquant :
- le poste initial;

- le salaire;

- le poste actuel, s’il y a lieu;

- la date de la mise en disponibilité;

- la prévision 2007-2008 et 2008-2009.

25. Nombre d’occasionnels mis a pied par catégorie d’age en 2006-2007. 21

26. Méthodologie employée pour effectuer la planification des départs a la 21
retraite, des embauches et du renouvellement des contrats d’employés
occasionnels.

27. Liste du personnel hors structure par catégorie d’emploi (cadres, 21
professionnels, fonctionnaires, etc.) rémunéré par le ministére qui n’occupe
aucun poste dans ce ministere :

- nom de la personne;

- poste occupé;

- salaire;

- assignation initiale;

- date de I’assignation hors structure;

- date de la fin de I’assignation, s’il y a lieu.

28. Liste du personnel rémunéré par le ministére et affecté a des organismes 21
parapublics non gouvernementaux et autres :

- assignation initiale;

- assignation actuelle;

- salaire;

- date de la fin de I’assignation, s’il y a lieu.

29, Liste du personnel rémunéré par des organismes parapublics non 21
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30. Liste du personnel par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, 21
fonctionnaires) qui recoit une double rémunération, soit celle rattachée a leur
fonction et un revenu d’un régime de retraite du secteur public, parapublic ou
des réseaux de la santé et de 1’éducation, soit les commissions scolaires, les
cégeps, les établissements universitaires, les régies régionales de la santé et
les établissements hospitaliers, en md1quant
- le salaire de la personne;

- le montant regu du régime de retraite.

31. La liste détaillée du matériel informatique (année d’acquisition, modéle et la 22
somme dépensée).

32. Liste de tous les abonnements du ministére ainsi que le cofit de chacun : 23
- services Internet d’information;

- livres;

- journaux;

- magazines; ,

- bulletins électroniques et/ou papiers;
- clubs privés ou autres;

- billets de saison;

- etc.

33. Pour chaque site Internet (incluant ceux ces événements ponctuels), et ce, 24

depuis I’existence du site :

- le nom de la firme ou des personnes qui ont congu le site;

- les coiits de construction du site;

- le coiit de I’entretien et de la mise a jour;

- qui est responsable du contenu sur le site;

- quelle est la fréquence moyenne de mise a jour;

- le nombre de visiteurs (hits) par mois;

- combien de fois le site a-t-il été refait ? Quel a été le coiit ? Quels sont les
critéres qui ont justifié les changements ?

34, Dépenses effectuées en 2006-2007 dans les technologies de I’information : 24
- téléphonie;

- matériel informatique;
- logiciels;

- programmation;

- formation.

35. Pour chacun des ministéres et organismes publics et parapublics, état 24
d’avancement des travaux relatifs a 1’équité salariale.

36. Liste et copie de tous les contrats octroyés dans le cadre du processus de 24
réingénierie et de modenisation de 1’Etat ainsi que le montant de chacun de
ces contrats,

37. Liste et copie des sondages commandés dans le cadre du processus de 24

: réingénierie de 1’Etat ainsi que le montant de chacun de ces contrats.

38. Toutes les études commandées en 2006-2007 sur la privatisation ou 24
I’impartition de services gouvernementaux déja offerts ou de nouveaux
services publics, les contrats liés 3 ces études, les mandats détaillés,

I’échéance prévue et les montants impliqués.

39, Solutions proposées dans le cadre des travaux portant sur la réingénierie de 24
I’Etat 4 la demande du Conseil exécutif, du Conseil du trésor ou des comités
formés par le gouvernement.

40. Liste des services octroyés au Centre de services partagés du Québec ainsi 24
que les cofits assumés par chacun des ministéres ou organismes publics et
parapublics pour ces services.

41. Economies réalisées par les ministéres ou organismes publics et parapublics 25

grace au recours au Centre de services partagés du Québec.
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42. Nombre de réunions des comités ministériels sur I’organisation du travail. 25
43, Les budgets consacrés & la sécurité des ministéres et organismes ainsi qu’a 25

leurs installations (interne ou par contrat a 1’externe) en 2006-2007 et ceux
prévus pour 2007-2008.
44, Toute modification & une directive existante ou toute nouvelle directive 25
s’appliquant a tous les ministéres ou organismes, ou particuliére a certains
ministéres ou organismes, a 1’égard de la circulation et la confidentialité de
I’information ainsi que toutes les sommes investies dans 1’application de ces
mesures par chacun des ministéres et organismes incluant le ministére de la
Sécurité publique.
45. Le nombre et la nature des griefs formulés & 1’égard de politiques 25
ministérielles visant & assurer la confidentialité des informations ainsi que le
nombre de sanctions imposées aux employés et aux cadres a 1’égard de ces
mémes politiques.
46. Nominations, depuis le 1 mai 2006, de mandataires, émissaires, 25
négociateurs, médiateurs :
- liste;
- mandats;
- contrats;
- résultat du travail effectué;
- échéances prévues;
- sommes impliquées.
47. Pour 2006-2007, les dépenses effectuées par ministére pour les tournées 25
ministérielles et sous-ministérielles dans les régions du Québec, en ventilant
pour chacune des régions.
48. Les montants déboursés en 2006-2007 ainsi que les prévisions pour 2007- 25
2008 pour les études, avis ou achat de matériel (logiciels ou équipements)
pour la mise en place du Gouvernement en ligne, les contrats octroyés, les
échéances prévues.
49. La liste et une copie de tous les avis demandés au Commissaire au lobbying 25
par un ministére, un organisme ou un cabinet ministériel.
50. La liste et une copie de tous les avis demandés a la Commission d’accés a 25
I’information par un ministére, organisme ou un cabinet ministériel.
S1. Nombre de demandes d’acceés a 1’information pour 2006-2007 : 26
- nombre de refus;
- nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de 20 jours;
- nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de 30 jours.
52. La liste de tous les mandats confiés & chaque adjoint parlementaire des 26
membres du Conseil des ministres :
- coits;
- nombre de ressources affectées;
- nombre de rencontres;
- nombre d’ETC affecté & chaque mandat en indiquant leur fonction et leur
titre.
53. Le nombre d’ETC autorisé et non comblé depuis février 2007. 26
54. Le montant des cibles de compressions fixées par le Conseil du trésor pour 26
fermer 1I’année 2006-2007 et mesures prises par chacun d’entre eux pour
atteindre ces cibles.
55. Le montant des cibles de compressions fixées par le Conseil du trésor pour 26

fermer I’année 2006-2007 et mesures prises par chacun d’entre eux pour
atteindre ces cibles.
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56. La liste des nominations effectuées par chaque membre du Conseil des 26
ministres au sein d’organismes, de comités ou autres dont une indemnité
(salaire, jetons de présence, etc.) est payée par le ministére, incluant le
nombre de femmes nommées.
57. Liste ainsi que les montants versés & chacun des traiteurs ayant fait affaire 26
avec chaque ministére (incluant les cabinets ministériels) et organismes en
2006-2007.
58. Copie des parties accessibles au public de tous les mémoires au Conseil des 26

ministres qui ont une incidence sur les crédits budgétaires.

DGARBFM - 31 mai 2007

T:ADGPSO\DBOF\SB\Sébastien\Etude des crédits 2007-2008\table des matiéres - rg-OSRCPC.doc



ETUDE DES CREDITS 2007-2008 . ?
DEMANDES GENERALES DE RENSEIGNEMENTS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE
#de fiche ; 1

Titre

Question 1: Comparaison, par poste budgétaire, entre les crédits 2005-2006 et
2006-2007.

Exposé et statistiques (s’il y a lieu)

Voir photocopie du livre des crédits 2005-2006 et 2006-2007 du MESS.

SOURCE : OFFICE DE LA SECURITE DU REVENU DES CHASSEURS ET PIEGEURS CRIS 2007/06/01



Moins :
Crédits permanents

Crédits reportés
Autres crédits déja votés

Crédits a voter*

9-1
- [} ) I 4 [ ]
Emploi et Solidarite sociale
2006-2007 2005-2006
Budget de Moins : Plus :
Programinfs dépenses Amortissement Investissements - Crédits Crédits
(000 $)
1. Mesures d'aide a I'emploi 795 2919 - - 795 291,9 792 587,2
2. Mesures d'aide financiére 2757 908,1 - 600,0 ’ 2758 508,1 2767 610,6
3. Administration 480 066,3 1165.,3 17596 - 480 660,6 504 899,5
4033 266,3 11653 2359,6

4034 460,6 4 065 097,3

5500,6 5509.6
. 110022
2790000 2790000

3749 951,0 3769 585,5

* Le crédit & voter pour.le programme 2 inclut, outre les montants présentés ci-haut, ceux portant sur des dépenses imputables a I'exercice
financier 2007-2008 apparaissant & la suite de la présentation des programmes de ce portefeuille.

Ventilation par supercatégories

Budget de dépenses

Rémunération
Fonctionnement

Affectation a un fonds spécial
Transfert

Créances douteuses et autres

Total

Effectif des programmes
Effectif des fonds spéciaux
Effectif total

2006-2007 2005-2006

(000 $)
300 182,1 318 3231
141 562,9 141 175,5
836 385,6 837 824,9
2749 635,7 27609450
5 500,0 §500,0

4033 266,3 4 083 768,5

Budget d'investissements

Immobilisations
Préts, placements et avances
Total

6272 6 384
98 98
6370 6482
1109,6 12441
1250,0 1250,0°

22359,6 24941




9-2

Emploi et Solidarité sociale

Programme 1
Mesures d'aide a I'emploi

Eléments

1. Mesures d'aide a I'emploi

création d'emplois pour étudiants*

Crédit a voter

2006-2007 2005-2006
Budget de Moins : Plus :
dépenses Amortissement Investissements Crédits Crédits
‘ (000 $)
789 663,9 - - 789 663,9 786 959,2
2. Provision pour augmenter, avec I'approbation du Conseil 1028,0 - - 1028,0 1028,0
du trésor, tout crédit pour la réalisation de projets
favorisant l'insertion, la formation et 'aide & I'emploi® .
3. Provision pour augmenter, avec l'approbation du Conseil 4 600,0 - - 4 600,0 4 600,0
du trésor, tout crédit pour la réalisation de projets de
795 291,9 - - 795 291,9 792 587,2
795 291,9 792 587,2

Ce programme vise & pourvoir au financement des mesures d'aide & I'emploi. Emploi-Québec est le service public d'emploi du Québec
responsable de l'information sur le marché du travail, du placement et des mesures actives d'emploi liées a la politique active du marché du travail
aux niveaux national, régional, local et sectoriel. Il est également responsable de la Lol favorisant le développement de la formation de la main-
d'oeuvre (L.R.Q., c. D-7.1) et de la Loi sur la formation et la qualification professionnelle de la main-d'oeuvre (L.R.Q., c. F-5). Ce programme

permet aussi l'insertion, |a formation et I'alde & I'emploi et favorise I'emploi d'été des étudiants dans la fonction publique du Québec.

* Le solde des crédits transférés & partir de cette provision pourra y &tre retourné et faire I'objet d'une nouvelle utilisation aux conditions

déterminées par le Conseil du trésor.

Ventilation par supercatégories

Budget de dépenses 1 \ Elém;nh 2008-2007  2005-2006

_ (000 $)
Rémunération . ] 4600,0 4600,0 4600,0
Affactation & un fonds spécial 789 663,9 - - 789 663,9 786 959,2
Transfert . 1028,0 . 1028,0 1028,0
77896639 10280 4 600,0 7952019  792587,2




9-3
H [} sg ” [
Emploi et Solidarité sociale
Programme 2
“Mesures d'aide financiére
Eléments 2006-2007 2005-2006
Budget de Moins : Plus :
dépenses Amortissement Investissements Crédits Crédits
""""" (000 $)
1. Assistance-emploi 26863744 - 600,0 2686 974,4 2 689 020,6
2. Action communautaire 9289,0 - - 9 289,0 9 145,0
3. Solidarité jeunesse 25 000,0 - - 25000,0 35 000,0
4. Office de la sécurité du revenu des chasseurs et 21 150,6 - - 21 150,6 20 302,4
- piégeurs cris
5. Provision pour augmenter, avec I'approbation du Conseil 16 094,1 - - 16 094,1 14 142,6
du trésor, tout crédit pour la création de projets
favorisant la conversion des prestations d'aide
financiére en mesure d'aide a I'emploi* )
2 757 908,1 - 600,0 2758 508,1 2767 610,6
Moins : :
Crédits permanents
Loi sur I'administration financiére, (L.R.Q., c. A-6.001)
Elément 1 §500,0 5500,0
Crédits déja votés
Loi n® 1 sur les crédits, 2005-2006 (2005, c. 9); Loi n° 2 sur les crédits, 2004-2005 (2004, c. 7) 279 000,0 279 000,0
Crédit A voter™ 2 474 008,1 2483 110,6

Ce programme vise a rendre accessible & toutes les personnes qui en démontrent le besoin, une aide de demier recours égale a la différence
entre leurs ressources et les besoins essentiels qui leur sont reconnus par I'entremise .du réseau d'Emploi-Québec et celui de la Ville de Montréal.
De plus, le programme Solidarité jeunesse soutient financidrement les jeunes de moins de 25 ans, aptes au travail, qui font une demande
d'assistance-emploi en leur offrant d'entreprendre des démarches favorisant leur autonomie financiére. En outre, ce programme contribue au
financement des organismes communautaires en lien avec leur mission globale et il accorde & I'Office de la sécurité du revenu des chasseurs et
piégeurs cris les sommes requises pour soutenir les activités traditionnelles des membres de cette communauté. Il vise également & pourvoir en
crédits le Fonds québécois d'initiatives sociales et permet la conversion des prestations d'aide financiére en mesures d'aide & I'emploi.

* Le solde des crédits transférés a partir de cette provision pourra y étre retouné et faire I'objet d'une nouvelle utilisation aux conditions
déterminées par le Conseil du trésor. ’

** Le crédit a voter pour ce programme inclut, outre le montant présenté ci-haut, celui portant sur des dépenses imputables & I'exercice financier
2007-2008 apparaissant a la suite de la présentation des programmes de ce portefeuille.

Ventilation par supercatégories

Budget de dépenses Eléments 2006-2007  2005-2006
1 2 3 4 . 5
e 009 _
Affectation a un fonds spécial 5656,0 6 892,8 R . . 12 548,8 11 692,8
Transfert 26752184 2 396,2 25000,0 ' 21150,6 160941 27398593 27498178
Créances douteuses et autres 5500,0 - . . - §500,0 5500,0
2686 3744 9289,0 25000,0 21 150,6 16094,1 2757908,1 2767010,6
Budget d'investissements
Préts, placements et avances 600,0 - - - - 600,0 600,0
600,0 - - - - 600,0 600,0
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Programme 3

Administration
Eléments 2008-2007 2005-2008
__éudget de Moins : Plus :
- dépenses Amortissement Investissements Crédits Crédits
(000 $)

1. Direction 12083,0 - - 12083,0 12194,9
2. Services a la gestion © 161 085,9 1 165,3 1109,6 161 030,2 166 818,5
3. Centre de recouvrement ) 8800,8 - 650,0 9 450,8 9 526,9
4. Affaires gouvernementales et relations avec les citoyens 207182 - - 20 718,2 21236,4
5. Administration des mesures d'aide & I'emploi et d'aide - - 271 014,8 288 502,4

financiére
Suitedlapage 9-5

271 014,8

Ce programme vise I'administration des mesures d'aide & I'emplol, de la Commission des partenaires du marché du travail, des mesures d'aide
financiére ainsi que le développement des politiques d'emploi, de sécurité du revenu et d'assurance parentale. |l vise également & planifier, diriger
et coordonner les ressources humaines, informationnelles, matérielles et financidres essentielles a la gestion des programmes. De plus, il permet
de verser.au Tribunal administratif du Québec les sommes requises pour soutenir les causes reliées au Ministare. Egalement, ce programme vise
4 pourvoir au financement des activités de planification et de coordination ministérielles et de services aux citoyennes et citoyens.

Ventilation par supercatégories

Budget de dépenses

Rémunération
Fonctionnement

Affectation a un fonds spécial
Transfert

Effectif total

Budget d'investissements'

Immobilisations
Préts, placements et avances

Eléments Sous-
1 2 3 4 5 total
(000 $)

9 662,1 55170,5 83358 83728 2083536 289 894,8

1920,9 71742,5 465,0 4097,0 62 661,2 140 886,8

- 341729 ; ; 34 1729

500,0 . ] 8248,4 ; 87484

T 120830 ~ 1810859 8 800,8 207182 2710148 4737027
206 802 235 188 4737 6 168

- 11096 . . . 11096

- - 650,0 . . 650,0

. 11096 650,0 - N T 17596
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Emploi et Solidarité sociale
Programme 3 (suite)
Eléments : : 2006-2007 2005-2008
Budget de Moins : ' Plus :
dépenses Amortissement Investissements Crédits Crédits
(000 $)
6. Politiques ' 6 363,8 - - 6 363,6 6 620,4
: 480 066,3 11653 17596  480660,68 504 899,5
Moins :
Crédits permanents
Loi sur I'exécutif, (L.R.Q., c. E-18) . )
Elément 1 9,6 9.6
Crédits reportés : o
Loi n° 2 sur les crédits, 2004-2005 (2004, ¢. 7) : - 11002,2
Crédit a voter*

480 651,0 493 887,7

* Comprenant un crédit au net dont les modalités sont décrites 2 la suite de la présentation des programmes de ce portefeuille.

Ventilation par supercatégories

Budget de dépenses Sous-  Eléments 2006-2007  2005-2006
total 6
(000 $)
Rémunération 289 894,8 56873 295 582,1 3137231
Fonctionnement 140 886,6 676,3 141 562,9 141 175,5
Affectation & un fonds spécial 341729 - ' 341729 391729
Transfert ) 87484 . 87484 10 099,2
4737027 6363,6 : 4800663 504 170,7
Effectif total 6 168 104 6 272 6 384
Budget d'investissements _
Immobilisations 11096 - 1109,8 12441
Préts, placements et avances 650,0 - . 650,0 650,0
1759,6 . - . _ 1759,6 1894,1

Autorisation du report d'une partie du crédit de ce programme

Le solde non utilisé des crédits des éléments 1, 2, 4, 5 et 6 de ce programme peut &tre reporté en 2007-2008, en respectant sa ventilation par
supercatégories a la fermeture des livres 2006-2007, jusqu'd concurrence de 3 % du crédit A voter alloué & ces éléments, en excluant les parties
« Transfert » et « Investissements ». Un tel report n'est pas permis lorsque les crédits de ces éléments sont augmentés par un recours au Fonds
de suppléance. De plus, le solde non utilisé des crédits de I'élément 3 peut étre reporté en 2007-2008, en respectant sa ventilation par
supercatégories & la fermeture des livres 2006-2007, jusqu'a concurrence de 1 000 000 $, en excluant la partie « Investissements », afin de
donner suite & une entente de gestion intervenue entre la ministre regponsable et le Conseil du trésor.
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Emploi et Solidarité sociale

Crédit au net

2006-2007 2005-2006
(000 $)
Programme 3 - Administration
] Dépenses du programme (excluant amortissement) 478 901,0 503 005,4
Moins : Revenus associés au crédit au net . 1 000,0 1.000,0
Crédit au net 477 901,0 502 005,4

Ce crédit au net, qui vise 4 donner suite a une entente de gestion intervenue entre la ministre responsable et le Conseil du trésor, conceme les
activités du Centre de recouvrement dont Ia mission est de recouvrer les comptes a recevoir du Ministdre en matiére de sécurité du revenu. Les
revenus associés a ce crédit au net proviennent du recouvrement des sommes dues par les garants défaillants et de la récupération des créances
radiées ainsi que des frais de recouvrement réclamés des débiteurs au titre de I'application de mesures légales.

Dans la mesure ol le montant du crédit au net n'est pas dépassé, une augmentation de revenus donne droit & une hausse du crédit de ce
pro%ramme d'un montant équivalent aux revenus compris entre 1 000 000 $ et 4 000 000 $ et d'un montant équivalent 3 35 % des revenus qui
excédent 4 000 000 $.




97
Emploi et Solidarité sociale
Crédits a voter pour des dépenses imputables
a l'exercice financier 2007-2008
2007-2008
(000 $)
Budget de dépenses B
Programme 2 - Mesures d'alde ﬂnanelbﬁ
Elément 1 - Assistance-emploi
Transfert ‘ 275 000,0
Elément 4 - Office de la sécurité du revenu des chasseurs et piégeurs cris .
Transfert . 4 000.9
Total du programme : 279 000,0
Total du portefeuille 279 000,0

Ces crédits .ont pour objet de permettre le versement, avant le 1er avril 2007, de prestations imputables & lexercice financier 2007-2008.
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Emploi et Solidarité sociale

Crédits affectés a un fonds spécial

2006-2007 2005-2006
(000 $) |
Programme 1 - Mesures d'aide & I'emplol
Fonds de développement du marché du travail 789 663,9 786 959,2
Programme 2 - Mesures d'alde financiére ' .
Fonds d'aide 4 'action communautaire autonome 68928 6892,8
Fonds québécois d'initiatives sociales 5656,0 4 800,0
Total du programme 2 12548,8 116928
Programme 3 - Administration
Fonds des technologies de l'information du ministére de I'Emploi et de la Solidarité sociale 341729 391729
Fonds national de formation de la main-d'oeuvre - -
Total du programme 3 41729 391729
Total du portefeullle 836 385,6 837 8249
Effectif total 98 98
Ventilation par catégories de dépenses
2006-2007 2005-2006
(000 $)
Fonctionnement 400,0 400,0
Capital 317728 367729
Intérat 2000,0 2 000,0
Support 802 212,7 798 652,0
Total du portefeuiiie 836 385,86 837 824,9
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Emploi et Solidarité sociale
- Crédits de transfert
2006-2007 2005-2006
(000 S)——
Programme 1 - Mesures d'aide a I'emploi
Autres crédits de transfert 1028,0 1028,0
Programme 2 - Mesures d'aide financiére
Action communautaire 2 396,2 2252,2
Action emploi - 4004,6
Assistance-emploi ‘ 26913125 26882588
Office de la sécurité du revenu des chasseurs et piégeurs cris 21 150,6 203024
Solidarité jeunesse 250000 _____————35 000,0
Total du programme 2 2739 859,3 27498178
Programme 3 - Administration
Tribunal administratif du Québec 82484 8 599,2
Autres crédits de transfert 500,0 1500,0
Total du programme 3 8748,4 10 099,2
Total du portefeuille 2749 635,7 2760 845,0
Ventilation par bénéficiaires
2006-2007 2005-2006
(000 $)
Entreprises 7 681,6 A 75179
Entreprises et organismes d'Etat 10 279,7 103132
Organismes & but non lucratif 20 876,7 199449
Personnes 2710 797,7 2723 169,0
Total du portefeullle 2 749 835,7 2 760 945,0
Ventilation par catégories de dépenses
2006-2007 2005-2006
(000 $)
Rémunération 6 865,8 8 940,7
Fonctionnement 2909,0 2852,0
Capital 2549 270,5
Intérét 250,0 250,0
Support 2739 356,0 27506318
Total du portefeulile 2749 6357 2760 945,0




ETUDE DES CREDITS 2007-2008 |

DEMANDES GENERALES DE RENSEIGNEMENTS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE
# de fiche : 2

Titre

Question 2 :  Organigramme du ministere.

Exposé et statistiques (s’il y a lieu)

Question non pertinente a I’étude des crédits.

SOURCE : OFFICE DE LA SECURITE DU REVENU DES CHASSEURS ET PIEGEURS CRIS 2007/06/01



ETUDE DES CREDITS 2007-2008 12

DEMANDES GENERALES DE RENSEIGNEMENTS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche: 3

Titre

Question 3 : Publications.

Exposé et statistiques (s’il y a lieu)

Rapport annuel 2004-2005

- Tirage : 1 300 exemplaires.

- Cotit : 6 900 $ (Comprend les frais de traduction crie et anglaise, composition, montage et impression.)
- Graphisme et imprimeur : Reprographie Gouvernementale.

- Distribution : Office de la sécurité du revenu des chasseurs et piégeurs cris.

Magazine Cree Hunters and Trappers

- Tirage : 2 500 exemplaires.

- Cotit : 8 600 $ (Comprend les frais de traduction crie et anglaise, composition, montage et impression.)
-Graphisme : Mme Isabelle Simard.

- Imprimeur : Caractéra.

- Distribution : Office de la sécurité du revenu des chasseurs et piégeurs cris.

SOURCE : OFFICE DE LA SECURITE DU REVENU DES CHASSEURS ET PIEGEURS CRIS 2007/06/01



# de fiche: 4

ETUDE DES CREDITS 2007-2008

DEMANDES GENERALES DE RENSEIGNEMENTS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

13

Titre

Questions 4239 :

Question 4 :
Question 5 :
Question 6 :

Question 7 :

Question 8 :

Question 9 :

Exposé et statistiques (s’il y a lieu)

Voyages hors Québec :
Mission a l'étranger :
Voyages en avion :

Publicité et articles promotionnels :
Publicité Idée Concept

Promo Dynamique

Luc Vic Import

Fondation Héritage Faune
Prévision 2007-2008

Sondages et groupes de discussions :

Etudes commandées durant I'exercice financier 2006-2007 :

130008

N/A

N/A

N/A

20009$

N/A

N/A

SOURCE : OFFICE DE LA SECURITE DU REVENU DES CHASSEURS ET PIEGEURS CRIS

2007/06/01



ETUDE DES CREDITS 2007-2008

DEMANDES GENERALES DE RENSEIGNEMENTS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche: 5

Titre

Question 10 et 11 :

Exposé et statistiques (s’il y a lieu)

Question 10 : Contrats de moins de 25 000 $ octroyés en 2006-2007 :

Question 11 : Contrats de moins de 25 000$ octroyés en 2006-2007 a une
firme de relations publiques :

SOURCE : OFFICE DE LA SECURITE DU REVENU DES CHASSEURS ET PIEGEURS CRIS

14

N/A

N/A

2007/06/01
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ETUDE DES CREDITS 2007-2008

DEMANDES GENERALES DE RENSEIGNEMENTS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche: 6

Titre

Question 12 et 13 : Montant des dépenses pour 1’année 2006-2007.

Exposé et statistiques (s’il y a lieu)

Question 12 :
Voir la réponse a la question 13.

Question 13 :

Photocopie : (y compris location, entretien et fournitures) 1830 §

Téléphonie cellulaire et téléavertisseurs : 810$
Mobilier de bureau : 17008
Distributeur d’eau de source : 300 $
Frais de transport : . 72540 8
Frais d’hébergement : v 46 000 $
Frais de repas : 39300 $
Congres, colloques, etc. :

a) au Québec 7490 $
b) & ’extérieur du Québec 2860 9%

SOURCE : OFFICE DE LA SECURITE DU REVENU DES CHASSEURS ET PIEGEURS CRIS 2007/06/01



ETUDE DES CREDITS 2007-2008

DEMANDES GENERALES DE RENSEIGNEMENTS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

#de fiche: 7

Titre

Question 14 : Nombre et répartition du personnel 2006-2007.

Exposé et statistiques (s’il y a lieu)

Postes équivalents du secteur de la fonction publique

Nombre Personnel
Catégorie d’employés % féminin masculin
Cadre supérieur 1 5,6 0 1
Cadre intermédiaire 1 5,6 0 1
Professionnel 2 11,0 1 1
Fonctionnaire 14 77,8 10 4
TOTAL 18 100,0 11 7
% DU TOTAL 61,1 38,9
Catégorie Nombre Autochtone &
Anglophone

Cadre supérieur 1 0

Cadre intermédiaire 1 0

Professionnel 2 1

Fonctionnaire 14 11

TOTAL 18 12

% DU TOTAL 100,0 66,7

Tranches d’age Nombre %

Moins de 35 ans 4 22,2

35 ans et plus 14 77,8

TOTAL 18 100,0

SOURCE : OFFICE DE LA SECURITE DU REVENU DES CHASSEURS ET PIEGEURS CRIS

2007/06/01



ETUDE DES CREDITS 2007-2008

DEMANDES GENERALES DE RENSEIGNEMENTS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE
# de fiche: 8
Titre
Question 15 : Maladie et vacances 2006-2007.
Exposé et statistiques (s’il y a lieu)
Journée de maladie Journées de vacances
Cadres Professionnels Fonctionnaires | Cadres Professionnels Fonctionnaires
Avril 2006 1,07 2,29 1,67 5,00 1,18 38,86
Mai 2006 1,32 0,00 1,00 4,00 16,39 48,72
Juin 2006 0,00 0,00 3,39 0,00 1,61 24,85
Juillet 2006 0,00 0,57 3,64 14,00 8,43 14,43
Aot 2006 0,43 0,36 : 3,78 0,00 8,00 38,14
Septembre 2006 0,00 1,86 9,14 0,00 2,00 19,46
Octobre 2006 2,00 1,79 3,32 5,00 0,00 41,71
Novembre 2006 1,00 1,71 9,29 9,00 1,57 9,29
Décembre 2006 1,00 1,82 1,89 1,00 0,00 22,29
Janvier 2007 1,50 1,54 2,78 0,00 1,00 7,32
Février 2007 1,50 0,32 19,89 3,00 6,00 15,50
Mars 2007 0,00 0,82 9,39 0,00 6,86 5,18
TOTAL 9,82 13,08 69,18 41,00 53,04 285,75
‘Heures supplémentaires : 0
Plaintes pour harcélement
psychologique : ' 0
SOURCE :  OFFICE DE LA SECURITE DU REVENU DES CHASSEURS ET PIEGEURS CRIS 2007/06/01



18
ETUDE DES CREDITS 2007-2008

DEMANDES GENERALES DE RENSEIGNEMENTS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche: 9

Titre

Question 16: Evolution des effectifs.

Exposé et statistiques (s’il y a lieu)

La réponse a cette question sera transmise par le Conseil du trésor.

SOURCE : OFFICE DE LA SECURITE DU REVENU DES CHASSEURS ET PIEGEURS CRIS 2007/06/01
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ETUDE DES CREDITS 2007-2008

DEMANDES GENERALES DE RENSEIGNEMENTS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : 10

Titre

Questions 17 et 18 :

Exposé et statistiques (s’il y a lieu)

Question 17 :  Liste des baux pour les espaces loués de la SIQ :
Question 18 :  Liste des baux auxquels la SIQ a mis fin :

La réponse a ces questions sera transmise par le
Ministere des Services gouvernementaux.

SOURCE : OFFICE DE LA SECURITE DU REVENU DES CHASSEURS ET PIECEURS CRIS 2007/06/01



ETUDE DES CREDITS 2007-2008

DEMANDES GENERALES DE RENSEIGNEMENTS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : 11

Titre

Question 19 : Liste des firmes en 2006-2007 de qui sont loués des espaces.

Exposé et statistiques (s’il y a lieu)

Siége social
Locateur :
Emplacement :

Société de gestion Place Laurier Inc.
Edifice Champlain, Bureau 1110, 2700, boulevard Laurier
Québec (Queébec)

Neuf (9) bureaux locaux dans les différentes communautés Cries

MISTISSINI

Locateur : Cree Nation of Mistissini

Emplacement : Mistissini, Baie-du-Poste (Québec)
CHISASIBI

Locateur : Chisasibi Centre Inc.

Emplacement : Chisasibi, Baie James (Québec)
WASKAGANISH

Locateur : The Crees of Waskaganish First Nation

Emplacement : Waskaganish, Baie James (Québec)
WASWANIPI

Locateur : Cree First Nation of Waswanipi

Emplacement : Waswanipi, Abitibi Est (Québec)
WEMINDIJI

Locateur : Cree Nation of Wemindji

Emplacement : Wemindji, Baie James (Québec)
EASTMAIN

Locateur : Cree Trapper's Association

Emplacement : Eastmain, Baie James (Québec)
WHAPMAGOOSTUI

Locateur : Whapmagoostui First Nation

Emplacement : Whapmagoostui (Nord-du-Québec)
NEMASKA

Locateur : Nemaska Cree Trappers Association

Emplacement :

OUJE-BOUGOUMOU

Locateur :
Emplacement :

Nemaska, Baie James (Québec)

Oujé-Bougoumou Cree Nation

Oujé-Bougoumou (Québec)

SOURCE :

OFFICE DE LA SECURITE DU REVENU DES CHASSEURS ET PIEGEURS CRIS

2007/06/01



ETUDE DES CREDITS 2007-2008

DEMANDES GENERALES DE RENSEIGNEMENTS

# de fiche : 12

DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

21

Questions 20 2 30 :

Question 20 :
| Question 21 :

Question 22 :

Question 23 :

Question 24 :

Question 25 :

Question 26

Question 27 :

Question 28 :
Question 29 :

Question 30 :

Exposé et statistiques (s’il y a lieu)

Travaux pour les cabinets ministériels :
Personnel de cabinet :

Sommes d'argent versées 8 méme le budget
discrétionnaire :

Transferts obtenus du gouvernement fédéral :
Personnel en disponibilité :

La réponse a cette question sera transmise par le Conseil
du trésor.

Personnel occasionnel mis a pied :
Question non pertinente a I'étude des crédits.

Méthodologie de la planification des départs 4 la retraite
et de 'embauche :

Question non pertinente a 1'étude des crédits.
Personnel hors structure :

Personnel rémunéré par le ministére affecté au
parapublic :

Personnel rémunéré par le parapublic et affecté au
ministére :

Personnel recevant une double rémunération :

N/A

N/A

N/A

N/A

Aucun

Aucun

Aucun

Aucun

SOURCE :

OFFICE DE LA SECURITE DU REVENU DES CHASSEURS ET PIEGEURS CRIS

2007/06/01



ETUDE DES CREDITS 2007-2008
DEMANDES GENERALES DE RENSEIGNEMENTS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE
# de fiche : 13

Titre

Question 31 : Liste du matériel informatique.

Exposé et statistiques (s’il y a lieu)

Equipement et matériel :

Fournis dans le contrat de LGS
(8 postes de travail et 1imprimante).

1 ordinateur portable ACER 2004-2005

6 Ordinateurs de table ACER dans les communautés 2006-2007

SOURCE : OFFICE DE LA SECURITE DU REVENU DES CHASSEURS ET PIEGEURS CRIS

22

1850 $

9766 $

2007/06/01



ETUDE DES CREDITS 2007-2008

DEMANDES GENERALES DE RENSEIGNEMENTS
DE L*OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : 14

Titre

Question 32 : Liste de tous les abonnements.

Exposé et statistiques (s’il y a lieu)

Abonnements :

Fur Fish Game ' , 48 §
Fur Takers of America 278
Trappers World : 298
National Trappers Association K 40 8
Aventure chasse et péche : 308
Outdoor Canada ' : 289%
Fédération Québécoise de la faune o 40 $
North American Fishing Club : 54 %
North American Hunting Club : 54 %
Delta Waterfowl Foundation : 25%
Canadian Trapper : 40 %
ICCA : 173§
Publication du Québec : 2508

SOURCE :  OFFICE DE LA SECURITE DU REVENU DES CHASSEURS ET PIEGEURS CRIS 2007/06/01



ETUDE DES CREDITS 2007-2008 24

DEMANDES GENERALES DE RENSEIGNEMENTS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : 15

Titre

Questions 33 A 40 :

Exposé et statistiques (s’il y a lieu)

Question 33 :  Site Internet : Aucun

Question 34 : Dépenses effectuées en 2006-2007 dans les
technologies de I’information :

Téléphonie 10718
Matériel informatique 9766 $
Formation 42008

Question 35: Travaux relatifs a 1’équité salariale :

La réponse a cette question sera transmise par le
Conseil du trésor.

Question 36 :  Contrats — processus de réingénierie de 1’état :

La réponse a cette question est incluse dans la réponse
a la question 10.

Question 37 :  Sondages — processus de réingénierie de 1’état :

La réponse a cette question est incluse dans la réponse
a la question 8.

Question 38 :  Etudes sur la privatisation ou I’impartition des
services gouvernementaux :

La réponse a cette question sera transmise par le
- Conseil du Trésor.

Question 39 :  Solutions proposées dans le cadre des travaux sur la
réingénierie de 1’état : N/A

Question 40 : Liste des services octroyés au Centre de services
partageés :

La réponse a cette question sera transmise par le
ministére des Services gouvernementaux.

SOURCE :  OFFICE DE LA SECURITE DU REVENU DES CHASSEURS ET PIEGEURS CRIS 2007/06/01
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DEMANDES GENERALES DE RENSEIGNEMENTS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : 16

Titre
Questions 41 2 50 :
Exposé et statistiques (s’il y a lieu)
Question 41 :  Economie réalisées par les ministéres ou organismes
publics et parapublics :
La réponse a cette question sera transmise par le
ministere des Services gouvernementaux.
Question 42 :  Nombre de réunions des comités ministériels :
Question non pertinente a 1’étude des crédits.
Question 43 :  Budget pour la sécurité des ministeres : N/A
Question 44 :  Circulation et confidentialité des informations : Aucune
Question 45 :  Nombre et nature des griefs :
Question non pértinente a I’étude des crédits.
Question 46 :  Nominations de mandataires, émissaires,
négociateurs et médiateurs :
La réponse a cette question est incluse dans la
réponse a la question numéro 10 et 11.
Question 47 :  Tournée ministérielles et sous-ministérielles : N/A
Question 48 :  Mise en place du gouvernement en iigne : N/A
Question49 :  Avis demandés au commissaire au lobbying :
Question non pertinente a 1’étude des crédits.
Quéstion 50: Avis demandés a la Commission d’accés &
I’information :
Question non peftinente a I’étude des crédits.
SOURCE :  OFFICE DE LA SECURITE DU REVENU DES CHASSEURS ET PIEGEURS CRIS 2007/06/01
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ETUDE DES CREDITS 2007-2008

DEMANDES GENERALES DE RENSEIGNEMENTS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : 17

Titre

Questions 51 a 58 :

Exposé et statistiques (s’il y a lieu)

Question 51 :  Nombre de demandes d’accés a I’information pour
2006-2007 :

Question non pertinente a 1’étude des crédits.
uestion 52 :  Mandats confiés aux adjoints parlementaires :
i p

La réponse a cette question est incluse a la question
numéro 12 et 21.

Question 53 :  Nombre de postes non comblés depuis février 2007 :
Question non pertinente a I'étude des crédits.

Question 54 :  Cibles de compressions fixées par le conseil du trésor
pour 2006-2007 :

La réponse a cette question sera transmise par le Conseil
du trésor.

Question 55 :  Cibles de compressions fixées par le conseil du trésor
pour 2006-2007 :

Méme question que numéro 54.

Question 56 :  Liste des nominations par chaque membre du conseil des
ministres:

Question non pertinente a I'étude des crédits.
Question 57 :  Liste et montants versés & des traiteurs : N/A

Question 58 :  Copie des parties accessibles au public de tous les
mémoires au conseil des ministres :

Question non pertinente a 1’étude des crédits.

SOURCE : OFFICE DE LA SECURITE DU REVENU DES CHASSEURS ET PIEGEURS CRIS 2007/06/01



