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Question 1 :

Comparaison pour chaque ministère et chaque organisme, par poste budgétaire, entre les crédits 2003-2004 et 2004-2005.



MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

1. COMPARAISON POUR CHAQUE MINISTÈRE ET CHAQUE ORGANISME, PAR POSTE BUDGÉTAIRE, ENTRE LES CRÉDITS 2003-2004 ET 2004-2005.

Programme 05 -  élément 01 : Secrétariat à la jeunesse

Exercice budqétaire 2003-2004 Exercice budqétaire 2004-2005 Différence

Rémunération 1 518,0 k$ 1 647,2 k$ 129,2 k$

Fonctionnement 2 184,9 k$ 1 233,9 k$ (951,0) k$

Transfert 8 143.4 kS 17 291.0 k$ 9 147.6 k$

Total 11 846,3 k$ 20 172,1 k$ 8 325,8 k$
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Question 2 :

Organigramme du ministère ou de l'organisme en indiquant pour chaque poste le nom et le titre du titulaire ainsi que le numéro de 
téléphone.
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Question 3 :

Liste de toutes les publications du ministère ou de l’organisme (incluant les publications régulières, particulières ou occasionnelles) 

tirage; - coût; - distribution; - imprimeur.
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3. LISTE DES PUBLICATIONS RÉGULIÈRES, PARTICULIÈRES OU OCCASIONNELLES.

Programme 05 -  élément 01 : Secrétariat à la jeunesse

TITRE TIRAGE COÛTS IMPRIMEUR DISTRIBUTION

Plan d’action du Défi de l'entrepreneuriat jeunesse -  
dépliant version française

50 000 10 7 5 7 $ Transcontinental Le dépliant est distribué à tous nos partenaires, en plus de l’être 
lors d’événements ciblés. Il fait aussi l’objet d'une diffusion 
personnalisée suite aux demandes reçues par notre service 
téléphonique.

Plan d’action du Défi de l’entrepreneuriat jeunesse-  
dépliant version anglaise

5 000 2 9 0 0 $ K2 Impression Le dépliant en anglais est remis uniquement sur demande 
conformément à la politique linguistique du ministère.

Plan d’action du Défi de l’entrepreneuriat jeunesse-  
version intégrale

5 000 6 4 3 9 $ J.B Deschamps Le plan d’action est distribué à nos principaux partenaires 
gouvernementaux et non gouvernementaux associés au Défi de 
l’entrepreneuriat jeunesse.

Total 60 000 20 096 $
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Question 4 :

Liste des voyages hors Québec depuis le 1er avril 2003 :

endroit et dates du départ et du retour; - but du voyage; - personnes rencontrées; - coût; - noms des ministres, députés, personnel de 
cabinet, fonctionnaires concernés (avec leur titre) et autres participants (avec leur titre); - pour les organismes, noms des dirigeants et 
fonctionnaires concernés.
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4. LISTE DES VOYAGES HORS QUÉBEC DEPUIS LE 1er AVRIL 2003

Programme 05 -  élément 01 : Secrétariat à la jeunesse

Voyage (But, endroit, date) CO ÛT PARTIC IPANTS BILAN ET RÉSULTAT

Paris et Lille, France -  Du 15 au 24 mai 2003

Les représentants du Secrétariat à la jeunesse ont fait partie d’une 
mission conjointe en France avec le Conseil permanent de la 
jeunesse et les forums jeunesse régionaux. L’objectif de la mission 
était double : prendre connaissance des initiatives visant à améliorer 
la continuité des services offerts aux jeunes et l'accès à l’information 
sur ces services et assurer le développement de relations 
intergouvemementales avec le ministère français de la Jeunesse

3 3 3 3 $ Bissonnette, Julie -  Analyste-conseil 
Côté, Rémi -  Chef de service

La mission a permis de prendre connaissance des mesures 
mises en place en France dans le domaine de la continuité 
des services ainsi que d’étudier le Réseau d ’information 
jeunesse, implanté sur tout le territoire français. La 
cueillette de ces informations a été utile dans le cadre de la 
mise en oeuvre de la mesure Contact jeunesse et la 
préparation du portail jeunesse. Enfin, la mission a permis 
de développer des liens avec l’Institut national de jeunesse  
et d’éducation populaire (INJEP).

Kiqali, Rwanda -  Du 23 au 30 novembre 2003 
Les représentant du SAJ ont fait partie de la délégation du Québec 
qu a participé à la Conférence des ministres de la jeunesse et des 
sports ayant le français en partage (CONFEJES) portant sur 
l’insertion socio-économique des jeunes de la Francophonie, ainsi 
qu’à la réunion des experts qui a précédé la rencontre ministérielle.

9 2 3 5 $ Bissonnette, Julie -  Analyste-conseil 
Chabot, Simon -  Secrétaire adjoint La présence du SAJ à cette rencontre a permis d’apporter 

une expertise en matière d’insertion socio-économique pour 
les jeunes. Ainsi, le SAJ a participé aux discussions 
relatives aux mesures d’accompagnement, de formation et 
de suivi à mettre en oeuvre dans les pays du Sud pour les 
jeunes entrepreneurs. Des propositions ont été faites afin 
d’améliorer le Fonds d’insertion des jeunes, un programme 
de la CONFEJES qui permet aux jeunes de créer leur 
propre emploi. Il a également été proposé de créer un 
bassin de compétence afin de soutenir les jeunes  
entrepreneurs dans leurs démarches.

MCE/04-05
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Question 5 :

Liste des dépenses en publicité (incluant sur Internet) et des articles promotionnels :

les sommes dépensées pour l'exercice financier 2003-2004 et les prévisions pour 2004-2005; - les noms des fournisseurs; - le but visé 
par chaque dépense.
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

5. LISTE DES DÉPENSES EN PUBLICITÉ (INCLUANT SUR INTERNET) ET DES ARTICLES PROMOTIONNELS.

PROGRAMME 05 -  ÉLÉMENT 01 : SECRÉTARIAT À LA JEUNESSE

LISTE DES DÉPENSES EN PUBLICITÉ ET DES ARTICLES PROMOTIONNELS
SOMMES DÉPENSÉES 

2003-2004

Placements publicitaires

Dossier spécial Les jeunes et l’entrepreneurship dans le Journal des Affaires 
But : Encourager chez les jeunes le développement d’une culture entrepreneuriale

3 107 $

Cahier spécial sur le mentorat
But : Promouvoir la pratique mentorale

4 3 0 0 $

Publicité dans la Revue Quorum de la Fédération Québécoise des Municipalités 
But : Promotion du Plan d'action jeunesse 2002-2005

660 $

Publicité dans le Journal de la rue
But : Promotion du Répertoire des programmes jeunesse du gouvernement du Québec

500 $

Journal de l’Association des employés de la fonction publique québécoise 
But :Mot du premier ministre dans le cadre du Défi de l’entrepreneuriat jeunesse

770 $

Publicité dans le programme souvenir du Gala Jeune personnalité d ’affaires 2004 de la Jeune chambre de commerce de Québec 
But : Mot de félicitations du premier ministre à tous les participants du Gala

5 1 7 $

Publicité dans le programme officiel du Colloque conjoint de l'Association pour les applications pédagogiques de l’ordinateur au postsecondaire et de l’Association 
québécoise de pédagogie collégiale
But : Message du ministre responsable de la jeunesse, M. Richard Legendre

6 0 0 $

Publicité dans le Journal Fracas
But : Message du premier ministre dans le cadre de la Semaine internationale de la Francophonie

600 $

Publicité dans le journal Réseaux
But : Article informationnel sur le Défi de l’entrepreneuriat jeunesse

1 1 0 8 $

Sous-total : 12 162$

5
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

5. LISTE DES DÉPENSES EN PUBLICITÉ (INCLUANT SUR INTERNET) ET DES ARTICLES PROMOTIONNELS.

PROGRAMME 05 -  ÉLÉMENT 01 : SECRÉTARIAT À LA JEUNESSE

LISTE DES DÉPENSES EN PUBLICITÉ ET DES ARTICLES PROMOTIONNELS SOMMES DÉPENSÉES 
2003-2004

Commandites

4e Rendez-vous panquébécois de la Corporation Secondaire en spectacle 2 5 00 $

Rendez-vous du printemps 2003 - L’Institut de la Fondation de l’entrepreneurship 10 0 0 0 $

11e Colloque annuel de l’Association des clubs d’entrepreneurs d’étudiants (ACEE) 10 0 0 0 $

4e Congrès national de l’Association des régions du Québec (ARQ) 5 0 0 0 $

Salon Célébration jeunesse - Groupe jeunesse 2000 7 5 0 0 $

25e anniversaire de la Loi sur la protection de la jeuness 7 0 0 0 $

Gala reconnaissance du Réseau Méta Québec, comité de la Chambre de commerce régionale des entrepreneurs de Québec 1 2 0 0 $

5e édition de la Rencontre entrepreneurship jeunesse - CLD de la M RC de Bellechasse 1 0 0 0 $

Colloque Mentorat Québec 2003 3 0 0 0 $

Dictée des Amériques 2004-03-31 Société de télédiffusion du Québec 2 5 0 0 $

Colloque annuel de la Fondation de l’entrepreneurship 20 000 $

Sous-total : 69 700 $

MCE/04-05
5



MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

5. LISTE DES DÉPENSES EN PUBLICITÉ (INCLUANT SUR INTERNET) ET DES ARTICLES PROMOTIONNELS.

PROGRAMME 0 5 -ÉLÉMENT 01 ; SECRÉTARIAT À LA JEUNESSE

LISTE DES DÉPENSES EN PUBLICITÉ ET DES ARTICLES PROMOTIONNELS SOMMES DÉPENSÉES 
2003-2004

Articles promotionnels

Drapeau de table (40 unités) 
Les Publications du Québec

6 0 $

Boutonnière Drapeau du Québec (40 unités) 
Les Publications du Québec

6 0 $

Porte-Clés en nickel avec Drapeau du Québec (50 unités) 
Publicité Michel Taillon

4 9 0 $

Achat d'une structure de Kiosque exposure 8 x 1 0  
Fournisseur Claude Rondeau

1 650$

Achat d’une banque de photos 
Ghetty Images

2 7 5 4 $

Achat de 4 modules Roll-up 
Luga Communications inc.

2 200$

Achat d’épinglettes 
Lamond

1 0 0 0 $

Sous-total : 8 214$

Total : 90 076 $

MCE/04-05



Question 6 :

Liste des sondages et groupes de discussions effectués durant l'exercice financier 2003-2004 à la demande des cabinets des membres du 
Conseil des ministres, ministères, organismes, sociétés, régies et commissions qui s'y rattachent :

liste et coût; - copie des soumissions; - copie du questionnaire et du résultat; -  firme ayant obtenu le contrat.
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

6. LISTE DES SONDAGES ET GROUPES DE DISCUSSIONS EFFECTUÉS DURANT L'EXERCICE FINANCIER 2003-2004.

Programme 05 -  élément 01 : Secrétariat à la jeunesse

NOM DU PROFESSIONNEL OU DE LA FIRME OBJET MONTANT DU CONTRAT

Groupe Jeunesse 2000 Réalisation d'un sondage auprès des étudiants des niveaux secondaire et collégial sur leur perception 
de l’entrepreneuriat.

18 9 0 0 $
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Question 7 :

Liste des études commandées à l’extérieur ou à l’intérieur durant l'exercice financier 2003-2004 à la demande du ministère ou d’un 
organisme :

liste et coût; - copie des soumissions; - copie des études; -  firme ou individu ayant obtenu le mandat; - copie du contrat.
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF

Programme 05 -

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE 

7. LISTE DES ÉTUDES COMMANDÉES PAR LE MINISTÈRE.

-  élément 01 : Secrétariat À la jeunesse

Aucune étude n ’a été com m andée p a r le  Secrétariat à la jeunesse p o u r l ’exercice financier 2003-2004.

MCE/04-05



Question 8 :

Liste des contrats de moins de 25 000 dollars octroyés par un ministère ou un organisme en 2003-2004 en indiquant :

le nom du professionnel ou de la firme; - le mandat et le résultat (rapport ou document final); - le coût; - le mode d’octroi du contrat 
(soumission publique, sur invitation ou contrat négocié); - dans le cas d’octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires 
et le montant des soumissions.
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

8. LISTE DES CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ OCTROYÉS ENTRE LE 1er AVRIL 2003 ET LE 29 FÉVRIER 2004.

PROGRAMME 05 - ÉLÉMENT 01 : SECRÉTARIAT À LA JEUNESSE

NOM DU CO NTRACTANT O BJET DU CO NTRAT M ONTANT

PopCIiq
Concevoir, programmer et héberger un système de formulaires, accessible sur le Web pour la cueillette de données au 
futur Portail jeunesse 2 6 5 0 $

PopCIiq
Modifier et bonifier un système de formulaires, accessible sur le Web, pour la cueillette des données destinées au futur 
portail jeunesse

13 5 0 0 $

CISÉ Gérer, concevoir et rédiger un projet de maquette visuelle pour le Portail jeunesse 1 0 0 0 $

É N i l l l l i l l l l ^ ^

Boom! Communication graphique inc.
Concevoir et réaliser l'image graphique du "Défi de l'entrepreneuriat jeunesse" et l'adapter pour la réalisation d'un fond de 
scène, d'un roll-up, d'une étiquette, d'un dépliant et d'une brochure 13 5 0 0 $

Communication Publi Griffe
Concevoir une maquette et effectuer le montage de la couverture 1 et 4 du "Plan d'action triennal - Défi de 
l'entrepreneuriat jeunesse" 1 9 3 0 $

CyberCap
Réaliser un vidéo d'ouverture ayant pour but de promouvoir la culture entrepreneuriale auprès de la jeunesse québécoise 
- Défi de l'entrepreneuriat jeunesse 10 0 0 0 $

Gabor inc. Concevoir et réaliser une trame sonore pour le lancement du "Défi de l'entrepreneuriat jeunesse" 3 8 0 0 $

Groupe SPL (Le)
Fournir les services auxiliaires de sonorisation, d'éclairage de scène, de décors et d'éclairage ambiant dans le cadre du 
lancement du "Défi de l'entrepreneuriat jeunesse 7 6 1 5 $

Productions Par Ici inc. (Les)
Concevoir, planifier, coordonner et superviser des opérations de production techniques dans le cadre du lancement du 
"Défi de l'entrepreneuriat jeunesse" 6 0 0 0 $

Reprographie Effectuer l'impression de visuels du fonds de scène et des Roll-up - Défi de l'entrepreneuriat jeunesse 4 1 80 $
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

8. LISTE DES CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ OCTROYÉS ENTRE LE 1er AVRIL 2003 ET LE 29 FÉVRIER 2004.

PROGRAMME 05 - ÉLÉMENT 01 : SECRÉTARIAT À LA JEUNESSE

NOM DU CO NTRACTANT O BJET DU CO NTRAT M ONTANT

Les Productions Gregory inc. Agir à titre de maître de cérémonie lors du lancement du "Défi de l'entrepreneuriat jeunesse" 3 0 0 0 $

Tremblay et Litalien inc.
Concevoir le concept graphisme d'une présentation Power-Point sur l'action jeunesse gouvernementale et assurer sa 
réalisation 1 981 $

Vézina, Francis Effectuer la mise à jour du site Web du Secrétariat à la jeunesse 9 4 7 0 $

Comunication Démo Production d'une revue de presse jeunesse électronique 1 8 1 5 $
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Question 9 :

Le montant, pour l'année 2003-2004, de chacune des dépenses suivantes :

la photocopie; - la téléphonie cellulaire et coût d'utilisation; - les téléavertisseurs; - le mobilier de bureau; - les distributeurs d'eau de 
source; - le remboursement des frais de transport; - le remboursement des frais d'hébergement; - le remboursement des frais de repas; 
- l’ensemble des dépenses applicables à la participation à des congrès, des colloques et toute session de type perfectionnement ou 
ressourcement :

a) au Québec;

b) à l'extérieur du Québec.
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

9. LE MONTANT GLOBAL POUR L’ANNÉE 2003-2004 DES DÉPENSES DE PHOTOCOPIE, DE TÉLÉPHONIE CELLULAIRE (COÛT D'UTILISATION), DE TÉLÉAVERTISSEURS,
DE MOBILIER DE BUREAU, DE DISTRIBUTEURS D’EAU DE SOURCE, DE FRAIS DE DÉPLACEMENT ET DE PERFECTIONNEMENT.

PROGRAMME 05 - ÉLÉMENT 01 : SECRÉTARIAT À LA JEUNESSE

DÉPENSES
CO ÛT

$ '

Frais de voyage 44 096,43 $

Téléphonie cellu laire (coûts d'utilisation) 2 381 ,50 $

Frais de perfectionnem ent 8 455,69 $

Dépenses de photocopie, m obilier de bureau 4 017,91 $

Les informations concernant les coûts liés aux distributeurs d'eau de source sont fournies par le ministère du Conseil exécutif.
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Question 10 :

Le nombre et la répartition, par tranches d’âge, du personnel masculin et féminin, des personnes handicapées, anglophones, autochtones et 
des communautés culturelles (de chaque ministère et pour chacun des organismes relevant de sa compétence) pour chaque catégorie 
d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) par ministère, par cabinet ministériel et par organisme pour 2003-2004 ainsi que les 
prévisions pour 2004-2005, 2005-2006 et 2006-2007. Pour chaque catégorie, indiquer le pourcentage par rapport à l’effectif total du 
ministère ou de l’organisme.
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L'OPPOSITION OFFICIELLE

10. LE NOMBRE ET LA RÉPARTITION, PAR TRANCHES D'ÂGE, DU PERSONNEL MASCULIN ET FÉMININ, DES PERSONNES HANDICAPÉES, ANGLOPHONES,
AUTOCHTONES ET DES COMMUNAUTÉS CULTURELLES POUR L'ANNÉE FINANCIÈRE 2003-2004.

PROGRAMME 05 ÉLÉMENT 1: SECRÉTARIAT À LA JEUNESSE

CORPS D 'EM PLO I PERSONNEL MASCULIN PERSONNEL FÉM ININ
M OINS DE 

35 ANS
35 ANS  

ET PLUS
PERSONNES

HANDICAPÉES
ANG LO PHO NES AUTO CHTO NES

MEMBRE DES  
CO M M UNAUTÉS  
CULTURELLES

ADM INISTRATEURS D'ÉTAT 1 1

CADRES

PROFESSIONNELS 8 11 4 15 2

FO NCTIO NNAIRES 8 2 6

O UVRIERS

TO TAL

%  par rapport à l'effectif 

occupé (28)

9

32,1%

19

67,9%

6

21,4%

22

78,6%

0

0 ,0%

0

0 ,0%

0

0 ,0%

2

7,1%
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Question 11 :

À chacun des mois de l’exercice budgétaire 2003-2004, pour chaque ministère et organisme (par établissement pour le ministère de la Santé 
et des Services sociaux et le réseau de l’Éducation), et ce, par catégories d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) :

nombre total de jours de maladie pris par le personnel;
nombre total d'heures de travail supplémentaires réalisées par le personnel et répartition de la rémunération de ces heures
supplémentaires (argent, vacances, etc.);
nombre total de jours de vacances pris par le personnel.
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

11. CONGÉS DE MALADIE / TEMPS SUPPLÉMENTAIRE / VACANCES POUR L’EXERCICE FINANCIER 2003-2004.

PROGRAMME 05 ÉLÉMENT 01 ; SECRÉTARIAT À LA JEUNESSE

N O M B R E  T O T A L  
D E JO U R S  D E  

V A C A N C E S  PR IS  
PA R  LE  

P E R S O N N E L  

JR S

N O M B R E  T O T A L  
D E JO U R S  D E  
M A L A D IE  PR IS  

P A R  LE  
P E R S O N N E L  

JR S

N O M B R E  D 'H E U R E S  D E T R A V A IL  S U P P L É M E N T A IR E S  R É A L IS É E S

PAYÉES
HRES

COMPENSÉES
HRES

TOTAL
HRES

CADRES PROF FONC O UV CADRES PROF FONC OUV PROF FONC O UV PROF FONC O U V PROF FONC O U V

AVRIL - 11,0 0,5 - - 4,5 - - - - - 40,00 17,00 - 40,00 17,00 -

MAI - 7,5 0,5 - - 5,0 14,0 - - - - 183,00 10,00 - 183,00 10,00 -

JUIN - 47,0 4,0 - - 2,5 21,0 - - - - 62,00 8,00 - 62,00 8,00 -

JUILLET 19,0 57,5 2,0 - - 3,0 36,5 - - - - 20,50 1,00 - 20,50 1,00 -

AOÛT 1,5 62,5 29,0 - - 8,5 0,5 - 10,00 - - 1,00 - - 11,00 - -

SEPTEMBRE 1,5 3,0 1,0 - - 20,5 1,5 - 53,50 - - 41,00 - - 94,50 - -

OCTOBRE - 3,5 2,0 - - 58,5 1,0 - 79,50 - - 28,00 - - 107,50 - -

NOVEMBRE - 0,5 2,5 - - 4,0 3,5 - 112,00 - - 31,00 - - 143,00 - -

DÉCEMBRE 8,0 25,5 21,0 - - 26,0 2,0 - 30,00 - - 17,50 - - 47,50 - -

JANVIER - 11,0 2,5 - - 7,0 6,0 - 105,00 - - 6,50 - - 111,50 - -

FÉVRIER - 2,0 2,0 - - 6,0 9,5 - 52,00 - - 70,50 4,00 - 122,50 4,00 -

MARS - 6,0 3,0 - - 13,0 0,5 - - - - - - - - - -

TOTAL 30,0 237,0 70,0 - - 158,5 96,0 - 442,00 - - 501,00 40,00 - 943,00 40,00 -
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Question 12 :

Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes, et ce, pour chacun des exercices budgétaires depuis 2001-2002 :

évolution des effectifs réguliers par catégories d’emploi (cadres supérieurs et intermédiaires, professionnels, techniciens, personnel de bureau,
ouvriers et agents de la paix) et par leur territoire habituel de travail (centre principal de direction et chacune des régions);
évolution du nombre d'employés bénéficiant d'un traitement additionnel en raison de la complexité de la tâche à accomplir;
nombre d'employés bénéficiant d'un traitement supérieur à celui normalement prévu pour la tâche qu'ils ont accomplie;
nombre de postes par catégories d'emploi et par leur territoire habituel de travail (centre principal de direction et chacune des régions);
niveau des effectifs pour chacune des catégories d'emploi pour chacun des cinq prochains exercices budgétaires;
nombre de départs à la retraite anticipés pour les cinq prochaines années.
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PROGRAMME05 -

MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE 

12. VENTILATION DES EFFECTIFS PAR CATÉGORIES D’EMPLOI ET AUTRES QUESTIONS CONCERNANT L’EFFECTIF.

-  élément 01 : Secrétariat à la jeunesse

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor, et ce, pour tous les ministères et organismes.

MCE/04-05
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Question 13 :

Liste des baux pour les espaces loués de la SIQ en indiquant pour chacun d'eux :

l'emplacement de la location; - la superficie du local loué; - la superficie réellement occupée; - la superficie inoccupée;- le coût de location 
au mètre carré; - le coût total de ladite location; - les coûts d'aménagement réalisés en 2003-2004, la nature des travaux et le ou les 
bureaux visés; - la durée du bail.
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Programme 05 -

MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE 

13. LISTE DES BAUX POUR LES ESPACES LOUÉS DE LA SIQ.

-  élément 01 : Secrétariat à la jeunesse

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor, et ce, pour tous les ministères et organismes.

MCE/04-05
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Question 14 :

Liste des baux auxquels la SIQ a mis fin en 2003-2004, et prévisions 2004-2005.



MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE 

14. LISTE DES BAUX AUXQUELS LA SIQ A MIS FIN EN 2003-2004, ET PRÉVISIONS 2004-2005.

Programme 05 -  élément 01 : Secrétariat à la jeunesse

Le Secrétariat à la jeunesse n’a pas mis fin à des baux en 2003-2004.

MCE/04-05
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Question 15 :

Mise à part la SIQ, la liste des firmes en 2003-2004 de qui sont loués des espaces en indiquant pour chacune d'elles :

l'emplacement de la location; - la superficie du local loué; - la superficie réellement occupée; - la superficie inoccupée; - le coût de 
location au mètre carré; - le coût total de ladite location; - les coûts d'aménagement réalisé en 2003-2004, la nature des travaux et le 
ou les bureaux visés; - la durée du bail; - le propriétaire et/ou le nom de la firme.

/
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Programme 05 -

MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE 

15. MISE À PART LA SIQ, LA LISTE DES FIRMES EN 2003-2004 DE QUI SONT LOUÉS DES ESPACES EN INDIQUANT CHACUNE D’ELLES.

-  élément 01 : Secrétariat À la jeunesse

Le Secrétariat à la jeunesse n ’a pas loué d’autres espaces que ceux présentement gérés par la SIQ.

MCE/04-05
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Question 16 :

Coûts de déménagement, d’aménagement et travaux effectués dans les cabinets ministériels depuis le 29 avril 2003.



MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE 

16. COÛTS DE DÉMÉNAGEMENT, D’AMÉNAGEMENT ET TRAVAUX EFFECTUÉS DANS LES CABINETS MINISTÉRIELS DEPUIS LE 29 AVRIL 2003.

Programme 05 -  élément 01 : Secrétariat à la jeunesse

La réponse à cette question sera transmise par le ministère du Conseil exécutif.
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Question 17 :

Liste du personnel du cabinet de chaque membre du Conseil des ministres au 1er mars 2004 en indiquant pour chaque individu :

la date de l’entrée en fonction; - le titre de la fonction; - l’adresse du port d’attache; - le traitement annuel ou, selon le cas, les 
honoraires versés; - la liste du personnel politique, incluant le personnel de soutien, qui fait partie de la fonction publique et de quelle 
masse salariale il relève; - la description de tâches; - le montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats donnés par le 
cabinet depuis le 29 avril 2003; - le nombre total d’employés au cabinet; - le nom des employés bénéficiant d’un traitement supérieur à 
celui normalement prévu pour la fonction occupée.
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE 

17. LISTE DU PERSONNEL DE CABINET DE CHAQUE MEMBRE DU CONSEIL DES MINISTRES AU 1er MARS 2004.

Programme 05 -  élément 01 ;  Secrétariat à la jeunesse

La réponse à cette question sera transmise par le ministère du Conseil exécutif.

MCE/04-05
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Question 18 :

Liste des sommes d’argent versées en 2003-2004 à même le budget discrétionnaire du :

a) ministre;
b) ministère ou de l’organisme, en indiquant :

- le nom de l’organisme ou de la personne concerné; - le montant attribué; - le projet visé et le résultat.



MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L'OPPOSITION OFFICIELLE 

18. LISTE DES SOMMES D'ARGENT VERSÉES EN 2003-2004 À MÊME LE BUDGET DISCRÉTIONNAIRE.

PROGRAMME 05 - ÉLÉMENT 01 : SECRÉTARIAT À LA JEUNESSE
NOM DE L 'O RG ANISM E OU DE LA PERSONNE M O NTANT

$

1 Institut national canadien pour les aveugles 3 780,00 $

2 CJE de la Haute-Gaspésie /  Carrefour jeunesse emploi Avignon-Bonaventure 3 800,00 $

3 Musée de la civilisation de Québec 5 000,00 $

4 Objectif Sécurité Action (OSA) 5 000,00 $

5 Regroupement des maisons de jeunes du Québec (RMJQ) 6 000,00 $

0 Terres en vues 500,00 $

y Festival du cinéma international 3 000,00 $

3 Réseau des Carrefours jeunesse-emploi du Québec (RCJEQ) 5 000,00 $

g L'Antre Jeunes de Mercier-Est 1 500,00 $

•]q The Chronicle 1 975,00 $

11 Fédération étudiante universitaire du Québec et Fédération étudiante collégiale du Québec 2 000,00 $

12 Association des clubs d'entrepreneurs étudiants (ACEE) 15 000,00 $

13 ACEF de l'Est de Montréal 5 000,00 $

14 Regroupement des groupes de femmes de la région 03 1 000,00 $

15 Groupe Gai de l'Université Laval (GGUL) 1 000,00 $

10 Compétences québec 6 000,00 $

17 Parlement jeunesse du Québec 2 000,00 $

1g Festiblues international de Montréal 7 000,00 $

1g Camp Théâtre de l'Anse 1 000,00 $
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE 

18. LISTE DES SOMMES D'ARGENT VERSÉES EN 2003-2004 À MÊME LE BUDGET DISCRÉTIONNAIRE.

PROGRAMME 05 -  ÉLÉMENT 01 : SECRÉTARIAT À LA JEUNESSE
NOM DE L 'O RG ANISM E OU DE LA PERSONNE M O NTANT

$

20 Service d'hébergement St-Denis 3 000,00 $

21 La Grande Aventure 3 000,00 $

22 Jeunes entreprises Québec 5 000,00 $

23 Association des centres jeunesse du Québec 7 000,00 $

24 Chantier d'Afrique du Canada 1 500,00 $

25 Jeunesse Lambda 2 000,00 $

26 École Jacques-Ouellette 1 000,00 $

27 Force Jeunesse 2 500,00 $

26 Femmes autochtones du Québec inc. 10 000,00 $

2 g Forum jeunesse de l'île de Montréal 1 500,00 $

30 Environnement jeunesse 3 450,00 $

31 Assemblée parlementaire des étudiants du Québec. 2 000,00 $

32 Association des communatués culturelle et des artistes (ACCA) 3 000,00 $

33 Regroupement des jeunes Gens d'Affaires du Québec (RJGAQ) 5 000,00 $

34 Réseau d'aide aux jeunes entrepreneurs (RAJE) 3 000,00 $

35 Collectif des entreprises d'insertion du Québec 5 000,00 $

35 Fondation communautaire canadienne-italienne du Québec 7 000,00 $

37 Conseil de l'unité canadienne 10 000,00 $

33 Vidéo Femmes 1 500,00 $
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L'OPPOSITION OFFICIELLE 

18. LISTE DES SOMMES D'ARGENT VERSÉES EN 2003-2004 À MÊME LE BUDGET DISCRÉTIONNAIRE.

PROGRAMME 05 -  ÉLÉMENT 01 : SECRÉTARIAT À LA JEUNESSE
NOM DE L'O RG ANISM E OU DE LA PERSO NNE M O NTANT

$

39 Déclic 5 000,00 $

40 Comité des Laws Games 3 000,00 $

41 Images interculturelles 8 000,00 $

42 L'Omission de la violence « Love » 5 000,00 $

43 Place aux jeunes 5 000,00 $

44 Télé-Québec 7 500,00 $

45 Projet jeunesse St-Michel 5 000,00 $

46 Carrefour jeunesse emploi Marguerite d'Youville 3 000,00 $

47 Fondation des parlementaires québécois 3 000,00 $

48 Centre Mgr Marcoux inc. 1 500,00 $

Total 198 005,00 $
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Question 19 :

La ventilation détaillée des budgets des dépenses afférentes aux transferts obtenus du gouvernement fédéral (préciser le montant reçu) en 
2002-2003 et 2003-2004; pour chacun des programmes ou des fonds, description sommaire du mode de subvention et les prévisions 
pour les exercices financiers 2004-2005, 2005-2006 et 2006-2007.
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE 

19. TRANSFERT DU GOUVERNEMENT FÉDÉRAL.

Programme 05 -  élément 01 : Secrétariat à la jeunesse

Le Secrétariat à la jeunesse n’a pas obtenu de budget de transfert du gouvernement fédéral en 2003-2004.

MCE/04-05
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Question 20 :

Liste du personnel en disponibilité par catégories d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) en indiquant :

le poste initial; - le salaire; - le poste actuel, s’il y a lieu; - la date de la mise en disponibilité; - la prévision 2003-2004 et 2004-2005.
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Programme 05-

MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE 

20. LISTE DU PERSONNEL EN DISPONIBILITÉ PAR CATÉGORIES D’EMPLOI (CADRES, PROFESSIONNELS, FONCTIONNAIRES).

-  élément 01 : Secrétariat à la jeunesse

Le Secrétariat à la jeunesse n’a pas de personnel en disponibilité.

MCE/04-05
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Question 21 :

Liste du personnel hors structure par catégories d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) rémunéré par le ministère qui n’occupe 
aucun poste dans ce ministère :

nom de la personne; - poste occupé; - salaire; - assignation initiale; - date de l’assignation hors structure; - date de la fin de l’assignation, 
s’il y a lieu.
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Programme 05 -

MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE 

21. LISTE DU PERSONNEL HORS STRUCTURE PAR CATÉGORIES D’EMPLOI RÉMUNÉRÉ PAR LE MINISTÈRE QUI N'OCCUPE AUCUN POSTE.

-  élément 01 : Secrétariat À la jeunesse

Aucun employé du Secrétariat à la jeunesse n’est hors structure.

MCE/04-05
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Question 22 :

Liste du personnel rémunéré par le ministère et affecté à des organismes parapublics non gouvernementaux et autres 

assignation initiale; - assignation actuelle; - salaire; - date de la fin de l’assignation, s’il y a lieu.



MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

22. LISTE DU PERSONNEL RÉMUNÉRÉ PAR LE MINISTÈRE ET AFFECTÉ À DES ORGANISMES PARAPUBLICS NON GOUVERNEMENTAUX ET AUTRES : 
- ASSIGNATION INITIALE ; - ASSIGNATION ACTUELLE ; - SALAIRE ; - DATE DE LA FIN DE L’ASSIGNATION, S’IL Y A LIEU.

Programme 05 -  élément 01 : Secrétariat à la jeunesse

Aucun employé du Secrétariat à la jeunesse n ’est affecté à des organismes parapublics, non gouvernementaux et autres.

22
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Question 23 :

Liste du personnel rémunéré par des organismes parapublics non gouvernementaux et autres et affecté au ministère 

assignation initiale, - assignation actuelle; - salaire; - date de la fin de l’assignation, s’il y a lieu.



MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

23. LISTE DU PERSONNEL RÉMUNÉRÉ PAR DES ORGANISMES PARAPUBLICS NON GOUVERNEMENTAUX ET AUTRES ET AFFECTÉ AU MINISTÈRE : 
- ASSIGNATION INITIALE ; - ASSIGNATION ACTUELLE ; - SALAIRE ; - DATE DE LA FIN DE L’ASSIGNATION, S’IL Y A LIEU.

Programme 0 5 - élément 01 : Secrétariat à lajeunesse

Le Secrétariat à la jeunesse ne bénéficie pas de services d’employés rémunérés par des organismes parapublics, non gouvernementaux et autres.

23
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Question 24 :

Liste du personnel par catégories d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires) qui reçoit une double rémunération, soit celle rattachée à 
leur fonction et un revenu d’un régime de retraite du secteur public, parapublic ou des réseaux de la santé et de l’éducation, soit les 
commissions scolaires, les cégeps, les établissements universitaires, les régies régionales de la santé et les établissements hospitaliers, en 
indiquant :

le salaire de la personne; - le montant reçu du régime de retraite.
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Programme 05 -

MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE 

24. PERSONNEL QUI REÇOIT UNE DOUBLE RÉMUNÉRATION.

-  élément 01 : Secrétariat À la jeunesse

Renseignements confidentiels au sens de la Loi sur l ’accès à l ’information.

MCE/04-05
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L'OPPOSITION OFFICIELLE 

25. LISTE DÉTAILLÉE DU MATÉRIEL INFORMATIQUE.

PROGRAMME 05- ÉLÉMENT 01 : SECRÉTARIAT À LA JEUNESSE

ÉQUIPEMENT M ODÈLE NOM BRE D'UNITÉS

Ordinateurs Pentium 1
Pentium II 3
Pentium III 14
Pentium IV 13

Total 31

Imprimantes Laser 11
Autres 2

Total 13

Coûts des achats en 2003-2004 : 18 800 $
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Question 26 :

Évolution de la masse salariale de chaque cabinet ministériel depuis 1989.



MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE 

26. ÉVOLUTION DE LA MASSE SALARIALE DE CHAQUE CABINET MINISTÉRIEL DEPUIS 1989.

Programme 05 -  élément 01 : Secrétariat à la jeunesse

La réponse à cette question sera transmise par le ministère du Conseil exécutif.

MCE/04-05
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Question 27 :

Liste de tous les abonnements du ministère et le coût de chacun :

services Internet d’information; - livres; - journaux; - magazines; 
-billets de saison; - etc.



- bulletins électroniques et/ou papiers; - clubs privés ou autres;
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

27. LISTE DE TOUS LES ABONNEMENTS DU MINISTÈRE ET LE COÛT DES SERVICES INTERNET D’INFORMATION, LIVRES, JOURNAUX, MAGAZINES, BULLETINS
ÉLECTRONIQUES ET / OU PAPIERS, CLUBS PRIVÉS OU AUTRES, BILLETS DE SAISON, ETC.

PROGRAMME 05 -  ÉLÉMENT 01 : SECRÉTARIAT À LA JEUNESSE

• Abonnement journaux, revues
■ Abonnement statistiques de Statistiques Canada
■ Abonnement à la Société des relations internationales de Québec (SORIQ)

942,67 $ 
2 040,00 $ 

150 ,00$

TOTAL 3 132 ,67$

MCE/04-05
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Question 28 :

Pour chaque site Internet (incluant ceux des événements ponctuels), et ce, depuis l’existence du site :

le nom de la firme ou des personnes qui ont conçu le site; - les coûts de construction du site; - le coût de l’entretien et de la mise à 
jour; - qui est responsable du contenu sur le site?; - quelle est la fréquence moyenne de mise à jour?; - le nombre de visiteurs (hits) 
par mois; - combien de fois le site a-t-il été refait?; - quel a été le coût?; - quels sont les critères qui ont justifié les 
changements?

28



MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005

RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L'OPPOSITION OFFICIELLE

28. GESTION DES SITES INTERNET.

P R O G R A M M E  0 5  - É LÉ M E N T  01 : S EC R ÉTA R IA T À  LA JE U N E S S E

DÉPENSES C O Û TS

w w w .je u n e s .g o u v .q c .c a

Le site a été conçu par ia firme Beaulieu Multimédia en décembre 2001 au coût de 1 900$. Au cours de la dernière année, le site Internet n'a pas subi de modifications 
majeures outre les ajouts de contenu et les mises à jour.

Le site Internet est hébergé par la Direction générale du service informatique du gouvernement (DGSIS). Sous la responsabilité du Secrétariat à la jeunesse, les mises à jour 
sont réalisées conjoitement avec la Direction des communications du ministère du Conseil exécutif, et ce, environ 3 fois par mois.

11 600 $

L e  n o m b re  d e  v is ite s  a  é té  d e  7 4  6 7 5  c e tte  a n n é e .
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Question 29 :

La liste des programmes spécifiques qui sont offerts aux jeunes (15-35 ans), le nombre de participants ainsi que le coût de la mesure, du 
service ou du programme.
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

29. PROGRAMMES SPÉCIFIQUES OFFERTS AUX JEUNES (15-35 ANS), LE NOMBRE DE PARTICIPANTS 
AINSI QUE LE COÛT DE LA MESURE, DU SERVICE OU DU PROGRAMME.

Programme 05 -  élément 01 ;  Secrétariat à la jeunesse________________________________________________________________________________________________ _______________________________________________________________________________

PROGRAMMES SPÉCIFIQUES OFFERTS AUX JEUNES (15-35 ANS)

>  Les programmes spécifiques offerts aux jeunes

Plusieurs ministères et organismes offrent des programmes aux jeunes de 15 à 35 ans. Parmi ceux-ci, certains programmes s’adressent directement aux personnes de ce groupe 
d’âge (voir liste ci-jointe) alors que d’autres sont destinés aux établissements d’enseignements ou à des organismes qui œuvrent auprès des 15-35 ans. D’autres programmes 
ciblent par ailleurs une clientèle plus large mais dont les jeunes en constituent une part importante. Ce sont les ministères et organismes concernés qui sont en mesure de fournir 
plus de détails sur la clientèle et les coûts de ces programmes. Toutefois, le Secrétariat à la jeunesse (SAJ), de par les mandats qui lui sont confiés, est en mesure de fournir 
certaines données témoignant des retombées positives pour les jeunes de l’action gouvernementale.

Le SAJ publie le « Répertoire des programmes jeunesse du gouvernement du Québec » qui présentait, au 31 décembre 2003, 134 initiatives gouvernementales accessibles 
aux jeunes dont les 34 qui s’adressent spécifiquement aux individus âgés de 15-35 ans (voir liste ci-jointe). Il peut s’agir de stages, d'aide financière, de programmes d’échanges, 
de développement d’entreprises, de subventions diverses, etc. Ces programmes se répartissent dans les secteurs suivants : agriculture, culture, emploi, environnement, faune, 
tourisme, formation, recherche ainsi que dans le secteur social. Le répertoire, qui est disponible dans le site Internet du SAJ à l’adresse : www.ieunes.qouv.qc.ca. présente une 
description de chaque programme et les indications pour y avoir accès (ministère ou organisme responsable, conditions d’admissibilité...). Des informations sur les programmes 
peuvent également être obtenues par la ligne 1-800-463-5306.

MCE/04-05
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

29. PROGRAMMES SPÉCIFIQUES OFFERTS AUX JEUNES (15-35 ANS), LE NOMBRE DE PARTICIPANTS 
AINSI QUE LE COÛT DE LA MESURE, DU SERVICE OU DU PROGRAMME.

Programme 05 -  élément 01 : Secrétariat à la jeunesse

Liste des programmes destinés spécifiquement à une clientèle jeunesse (15-35 ans), en date du 31 mars 2004

Nom du ministère / organisme Nom du programme Age
minimal

Âge
maximal

Agence Québec Wallonie Bruxelles pour la jeunesse Stages de l'Agence Québec Wallonie Bruxelles pour la jeunesse 
Volet : Invitation 18 30

Agence Québec Wallonie Bruxelles pour la jeunesse Stages de l'Agence Québec Wallonie Bruxelles pour la jeunesse 
Volet : Travail-Formation 18 30

Agence Québec Wallonie Bruxelles pour la jeunesse Stages de l'Agence Québec Wallonie Bruxelles pour la jeunesse 
Volet : Immersion 18 30

Agence Québec Wallonie Bruxelles pour la jeunesse Stages de l'Agence Québec Wallonie Bruxelles pour la jeunesse 
Volet : Prospection 18 30

Agence Québec Wallonie Bruxelles pour la jeunesse Stages de l'Agence Québec Wallonie Bruxelles pour la jeunesse 
Volet : Coopération 18 30

Association Québec-France Stages en France pour les étudiants 
Volet : Intermunicipalités 18 35

Association Québec-France Stages en France pour les étudiants 
Volet : Vendanges 18 35

Association Québec-France Stages en France pour les étudiants 
Volet : Professionnel 18 30

Ministère de la Culture et des Communications Soutien aux manifestations culturelles de la jeune relève amateur 18 30

Ministère de l’Emploi, de la Solidarité sociale et de la 
Famille Ma place au soleil 18 25

Ministère de l’Emploi, de la Solidarité sociale et de la 
Famille Solidarité jeunesse 18 24

Ministère de l’Emploi, de la Solidarité sociale et de la 
Famille Jeunes volontaires 16 29
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

29. PROGRAMMES SPÉCIFIQUES OFFERTS AUX JEUNES (15-35 ANS), LE NOMBRE DE PARTICIPANTS 
AINSI QUE LE COÛT DE LA MESURE, DU SERVICE OU DU PROGRAMME.

Programme 05 -  élément 01 : Secrétariat à la jeunesse

Liste des programmes destinés spécifiquement à une clientèle jeunesse (15-35 ans), en date du 31 mars 2004

Nom du ministère / organisme Nom du programme Age
minimal

Age
maximal

Ministère de l’Emploi, de la Solidarité sociale et de la 
Famille Carrefours jeunesse-emploi 16 35

Ministère des Affaires municipales, du Sport et du Loisir Engagement jeunesse 
Volet : Collaborateur EJ 16 25

Ministère des Affaires municipales, du Sport et du Loisir Engagement jeunesse 
Volet : Responsables EJ 20 25

Ministère des Relations internationales Québec sans frontières 18 35

Ministère des Relations internationales Stages au sein d’organisations internationales gouvernementales 18 35

Ministère du développement économique et régional et de 
la Recherche Jeunes promoteurs 18 35

Ministère du développement économique et régional et de 
la Recherche Mesure de suivi du programme Jeunes promoteurs 18 35

Ministère du développement économique et régional et de 
la Recherche Placement en entreprise privée 1 14 —

Ministère du développement économique et régional et de 
la Recherche

Placement dans les ministères et les organismes 1 
Volet : Emplois d’été

16 —

Ministère du développement économique et régional et de 
la Recherche Place aux jeunes 18 35

1 Ces programmes sont des emplois d ’été pour étudiants et s’adressent donc très majoritairement à des moins de 35 ans, bien qu’il n’y ait pas d’âge maximal de spécifié.
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

29. PROGRAMMES SPÉCIFIQUES OFFERTS AUX JEUNES (15-35 ANS), LE NOMBRE DE PARTICIPANTS 
AINSI QUE LE COÛT DE LA MESURE, DU SERVICE OU DU PROGRAMME.

Programme 05 -  élément 01 : Secrétariat À la jeunesse

Liste des programmes destinés spécifiquement à une clientèle jeunesse (15-35 ans), en date du 31 mars 2004

Nom du ministère / organisme Nom du programme Âge
minimal

Âge
maximal

Ministère du Revenu Cotisation réduite au Régime d’assurance médicament du Québec 18 26

Office franco-québécois pour la jeunesse Programmes de l'Office franco-québécois pour la jeunesse 
Volet : Coopération institutionnelle et étudiante 18 35

Office franco-québécois pour la jeunesse Programmes de l'Office franco-québécois pour la jeunesse 
Volet : Action-Développement 18 35

Office franco-québécois pour la jeunesse Programmes de l'Office franco-québécois pour la jeunesse 
Volet : Poursuite d'études collégiales et universitaires en France 18 35

Office franco-québécois pour la jeunesse Programmes de l'Office franco-québécois pour la jeunesse 
Volet : Mobilité des jeunes travailleurs 18 35

Office franco-québécois pour la jeunesse Programmes de l'Office franco-québécois pour la jeunesse 
Volet : Formation et emploi 18 35

Office Québec-Amériques pour la jeunesse Programmes de l'Office Québec-Amériques pour la jeunesse 18 35

Régie des rentes du Québec Allocation pour enfant handicapé 2 0 17

Ministère du Revenu Exemption des cotisations au Régime des rentes du Québec3 0 18

Société de développement des entreprises culturelles Aide aux jeunes créateurs 
Volet : Aide à la scénarisation 18 35

2 Ce programme est disponible pour tout les enfants de moins de 18 ans.
3 Cette exemption s’applique aux moins de 18 ans, sans limite de revenu.
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

29. PROGRAMMES SPÉCIFIQUES OFFERTS AUX JEUNES (15-35 ANS), LE NOMBRE DE PARTICIPANTS 
AINSI QUE LE COÛT DE LA MESURE, DU SERVICE OU DU PROGRAMME.

Programme 05 -  élément 01 : Secrétariat À la jeunesse

Liste des programmes destinés spécifiquement à une clientèle jeunesse (15-35 ans), en date du 31 mars 2004

Nom du ministère / organisme Nom du programme Age
minimal

Age
maximal

Société de développement des entreprises culturelles Aide aux jeunes créateurs 
Volet : Aide à la distribution

18 35

Société de développement des entreprises culturelles Aide aux jeunes créateurs 
Volet : Aide à la production 18 35
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Question 30 :

Pour chacun des ministères ou organismes publics et parapublics, lors de mission à l’étranger :

la liste des ententes signées et/ou annoncées; - les détails de ces ententes; - les résultats obtenus à ce jour, - les investissements 
annoncés et/ou les annonces de fermetures.
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Programme 05 -

MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

30. LISTE DES ENTENTES SIGNÉES ET / OU ANNONCÉES, LE DÉTAIL, LES RÉSULTATS OBTENUS À CE JOUR, 
LES INVESTISSEMENTS ANNONCÉS ET / OU LES ANNONCES DE FERMETURES.

-  élément 01 : Secrétariat À la jeunesse

Aucune entente ou annonce n’a été conclue parle Secrétariat à la jeunesse lors de mission à l ’étranger.

MCE/04-05
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Question 31 :

Pour chacun des ministères et organismes publics et parapublics, état d’avancement des travaux relatifs à l’équité salariale.



Programme 05 -

MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

31. POUR CHACUN DES MINISTÈRES OU ORGANISMES PUBLICS ET PARAPUBLICS, ÉTAT D’AVANCEMENT
DES TRAVAUX RELATIFS À L’ÉQUITÉ SALARIALE.

-  élément 01 : Secrétariat À la jeunesse

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor, et ce, pour tous les ministères et organismes.

MCE/04-05
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Question 32 :

Dépenses effectuées en 2003-2004 par chaque ministère ou organisme dans les technologies de l’information :

a) téléphonie;
b) matériel informatique;
c) logiciels;
d) programmation;
e) formation.
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L'OPPOSITION OFFICIELLE

32. DÉPENSES EFFECTUÉES EN 2003-2004 POUR CHAQUE MINISTÈRE ET CHAQUE ORGANISME DANS LES TECHNOLOGIES DE L'INFORMATION (TÉLÉPHONIE, MATÉRIEL
INFORMATIQUE, LOGICIELS, PROGRAMMATION ET FORMATION).

PROGRAMME 05 - ÉLÉMENT 01 : SECRÉTARIAT À LA JEUNESSE

La réponse à cette question est fournie par le Secrétariat du Conseil du trésor, et ce, pour l'ensemble des ministères et organismes.
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Question 33 :

Liste et copie de tous les contrats octroyés dans le cadre du processus de réingénierie de l’État ainsi que le montant de chacun de ces 
contrats.
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Programme 05 -

MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

33. LISTE ET COPIE DE TOUS LES CONTRATS OCTROYÉS DANS LE CADRE DU PROCESSUS DE 
RÉINGÉNIERIE DE L’ÉTAT AINSI QUE LE MONTANT DE CHACUN DE CES CONTRATS.

-  élément 01 : Secrétariat à la jeunesse

Aucun contrat n’a été octroyé parle secrétariat à la jeunesse dans le cadre de la réingénierie.

MCE/04-05
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Question 34 :

Liste et copie des sondages commandés dans le cadre du processus de réingénierie de l’État ainsi que le montant de chacun de ces 
contrats.
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

34. LISTE ET COPIE DES SONDAGES COMMANDÉS DANS LE CADRE DU PROCESSUS DE RÉINGÉNIERIE DE L’ÉTAT AINSI QUE LE MONTANT DE CHACUN DE CES CONTRATS.

Programme 05 -  élément 01 : Secrétariat à la jeunesse

Aucun sondage n ’a été commandé par le secrétariat à la jeunesse dans le cadre de la réingénierie.
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Question 35 :

Méthodologie employée pour effectuer la planification des départs à la retraite, des embauches et du renouvellement des contrats 
d’employés occasionnels.
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Programme 05 -

MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

35. MÉTHODOLOGIE EMPLOYÉE POUR EFFECTUER LA PLANIFICATION DES DÉPARTS À LA RETRAITE, DES EMBAUCHES
ET DU RENOUVELLEMENT DES CONTRATS D’EMPLOYÉS OCCASIONNELS.

-  élément 01 : Secrétariat à la jeunesse

Cette question n ’est pas pertinente à l ’exercice de l ’étude des crédits.
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Question 36 :

Pour chaque ministère et organisme, le cas échéant, le nombre de réunions des comités ministériels sur l’organisation du travail.



MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

36. POUR CHAQUE MINISTÈRE ET ORGANISME, LE CAS ÉCHÉANT, LE NOMBRE DE RÉUNIONS DES COMITÉS MINISTÉRIELS SUR L’ORGANISATION DU TRAVAIL.

Programme 05 -  élément 01 : Secrétariat à la jeunesse

Cette question n’est pas pertinente à l’exercice de l'étude des crédits.

MCE/04-05
36



Question 37 :

Pour chaque ministère et organisme, les budgets consacrés à la sécurité des ministères (interne ou par contrat à l’externe) en 2001-2002, 
2002-2003, et ceux prévus pour 2003-2004.
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

37. POUR CHAQUE MINISTÈRE ET ORGANISME, LES BUDGETS CONSACRÉS À LA SÉCURITÉ DES MINISTÈRES (INTERNE OU PAR CONTRAT EXTERNE)
POUR L’ANNÉE FINANCIÈRE 2003-2004.

Programme 05 -  élément 01 : Secrétariat à la jeunesse

La réponse à cette question sera transmise par le ministère du Conseil exécutif.
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Question 38 :

Pour chaque ministère et organisme, le nombre et la nature des griefs formulés à l’égard des politiques ministérielles visant à assurer la 
confidentialité des informations ainsi que le nombre de sanctions imposées aux employés et aux cadres à l’égard de ces mêmes politiques.
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

38. POUR CHAQUE MINISTÈRE ET ORGANISME, LE NOMBRE ET LA NATURE DES GRIEFS FORMULÉS À L’ÉGARD DES POLITIQUES MINISTÉRIELLES VISANT À ASSURER LA 
CONFIDENTIALITÉ DES INFORMATIONS AINSI QUE LE NOMBRE DE SANCTIONS IMPOSÉES AUX EMPLOYÉS ET AUX CADRES À L’ÉGARD DE CES MÊMES POLITIQUES.

Programme 05 -  élément 01 : Secrétariat À la jeunesse

Cette question n’est pas pertinente à l’exercice de l’étude des crédits.
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Question 39 :

Toute modification à une directive existante ou toute nouvelle directive s’appliquant à tous les ministères ou organismes, ou particulière à 
certains ministères ou organismes, à l’égard de la circulation et la confidentialité de l’information ainsi que toutes les sommes investies 
dans l’application de ces mesures par chacun des ministères et organisme incluant le ministère de la Sécurité publique.
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

39. TOUTE MODIFICATION À UNE DIRECTIVE EXISTANTE OU TOUTE NOUVELLE DIRECTIVE À L’ÉGARD DE LA CIRCULATION ET LA CONFIDENTIALITÉ DE L’INFORMATION
AINSI QUE TOUTES LES SOMMES INVESTIES DANS L’APPLICATION DE CES MESURES.

Programme 05 -  élément 01 : Secrétariat à la jeunesse

La réponse à cette question sera transmise par le ministère du Conseil exécutif.
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Question 40 :

Nominations, depuis le 29 avril 2003, de mandataires, émissaires, négociateurs, médiateurs : liste, mandats, contrats, résultat du travail 
effectué, échéances prévues, sommes impliquées.
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

40. NOMINATIONS, DEPUIS LE 29 AVRIL 2003, DE MANDATAIRES, ÉMISSAIRES, NÉGOCIATEURS, MÉDIATEURS : LISTE, MANDATS, CONTRATS, RÉSULTAT DU TRAVAIL
EFFECTUÉ, ÉCHÉANCES PRÉVUES, SOMMES IMPLIQUÉES.

Programme 05 -  élément 01 : Secrétariat À la jeunesse

Le secrétariat à la jeunesse n’a pas engagé de frais de cette nature.
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Question 41 :

Pour chaque ministère et organisme, toute nouvelle entente ou lettre d’entente ainsi que toute modification à une entente existante avec le 
gouvernement fédéral, l’un de ses organismes ou un autre organisme qui a son propre conseil d’administration mais dont les fonds 
proviennent à plus de 50 % du gouvernement fédéral ou de l’un de ses organismes.
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

41. POUR CHAQUE MINISTÈRE ET ORGANISME, TOUTE NOUVELLE ENTENTE OU LETTRE D’ENTENTE AINSI QUE TOUTE MODIFICATION À UNE ENTENTE EXISTANTE AVEC LE 
GOUVERNEMENT FÉDÉRAL, L’UN DE SES ORGANISMES OU UN AUTRE ORGANISME QUI A SON PROPRE CONSEIL D’ADMINISTRATION MAIS DONT LES FONDS

PROVIENNENT À PLUS DE 50 % DU GOUVERNEMENT FÉDÉRAL OU DE L’UN DE SES ORGANISMES.

Programme 05 -  élément 01 : Secrétariat à la jeunesse

Cette question n ’est pas pertinente à l ’exercice de l ’étude des crédits.
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Question 42 :

Toutes les études commandées en 2003-2004 sur la privatisation ou l’impartition de services gouvernementaux déjà offerts ou de 
nouveaux services publics, les contrats liés à ces études, les mandats détaillés, l’échéance prévue et les montants impliqués.
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

42. TOUTES LES ÉTUDES COMMANDÉES EN 2003-2004 SUR LA PRIVATISATION OU L’IMPARTITION DE SERVICES GOUVERNEMENTAUX DÉJÀ OFFERTS OU DE NOUVEAUX 
SERVICES PUBLICS, LES CONTRATS LIÉS À CES ÉTUDES, LES MANDATS DÉTAILLÉS, L’ÉCHÉANCE PRÉVUE ET LES MONTANTS IMPLIQUÉS.

Programme 05 -  élément 01 : Secrétariat à la jeunesse

Le Secrétariat à la jeunesse n’a pas commandé d’études sur la privatisation ou i ’impartition de services gouvernementaux.
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Question 43 :

Pour 2003-2004, les dépenses effectuées par ministère pour les tournées ministérielles et sous-ministérielles dans les régions du Québec, 
en distinguant pour chacune des régions.



Programme 05-

MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

43. POUR 2003-2004, LES DÉPENSES EFFECTUÉES PAR MINISTÈRE POUR LES TOURNÉES MINISTÉRIELLES ET SOUS-MINISTÉRELLES
DANS LES RÉGIONS DU QUÉBEC, EN DISTINGUANT POUR CHACUNE DES RÉGIONS.

-  élément 01 : Secrétariat à la jeunesse

Aucune dépense n’a été effectué pour des tournées ministérielles ou sous-ministérielles par le Secrétariat à la jeunesse.
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Question 44 :

Pour chaque ministère et organisme, les montants déboursés en 2003-2004 ainsi que les prévisions pour 2004-2005 pour les études, avis 
ou achat de matériel (logiciels ou équipements) pour la mise en place du gouvernement en ligne, les contrats octroyés, les échéances 
prévues.



MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

44. POUR CHAQUE MINISTÈRE ET ORGANISME, LES MONTANTS DÉBOURSÉS EN 2003-2004 AINSI QUE LES PRÉVISIONS POUR 2004-2005 POUR LES ÉTUDES, AVIS OU ACHAT 
DE MATÉRIEL (LOGICIELS OU ÉQUIPEMENTS) POUR LA MISE EN PLACE DU GOUVERNEMENT EN LIGNE, LES CONTRATS OCTROYÉS, LES ÉCHÉANCES PRÉVUES.

Programme 05 -  élément 01 : Secrétariat à la jeunesse ___________  __________  ______________  __________ _______________________________________________________________________________________________

Certains frais spécifiques au SAJ ont été encourus pour la réalisation portail jeunesse en 2003-2004.

Licence et traduction : 1 950 $

Application W EB : 16 1 5 0 $

Frais de déplacement : 5 0 0 0 $

Total : 23 1 0 0 $
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Question 45 :

Les rapports et l’évaluation des missions effectuées à l’étranger par le premier ministre, sa conjointe, les ministres, les ministres délégués, 
les hauts fonctionnaires.



Programme 05-

MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

45. LES RAPPORTS ET L’ÉVALUATION DES MISSIONS EFFECTUÉES À L’ÉTRANGER PAR LE PREMIER MINISTRE, SA CONJOINTE,
LES MINISTRES, LES MINISTRES DÉLÉGUÉS, LES HAUTS FONCTIONNAIRES.

-  élément 01 : Secrétariat À la jeunesse

Cette question n ’est pas pertinente à l ’exercice de l ’étude des crédits. Veuillez vous référer à la question numéro 4.
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Question 46 :

La liste et une copie de tous les avis demandés au Commissaire au lobbying par un ministère, un organisme ou un cabinet ministériel.



MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

46. LA LISTE ET UNE COPIE DE TOUS LES AVIS DEMANDÉS AU COMMISSAIRE AU LOBBYING PAR UN MINISTÈRE, UN ORGANISME OU UN CABINET MINISTÉRIEL.

Programme 05 -  élément 01 : Secrétariat à la jeunesse

Cette question n ’est pas pertinente à l’exercice de l’étude des crédits.
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Question 47 :

La liste et une copie de tous les avis demandés à la Commission d’accès à l’information par un ministère, organisme ou un cabinet 
ministériel.



MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

47. LA LISTE ET UNE COPIE DE TOUS LES AVIS DEMANDÉS À LA COMMISSION D’ACCÈS À L’INFORMATION PAR UN MINISTÈRE, ORGANISME OU UN CABINET MINISTÉRIEL.

Programme 05 -  élément 01 : Secrétariat à la jeunesse

Cette question n ’est pas pertinente à l’exercice de l’étude des crédits.
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Question 48 :

La liste de tous les mandats confiés à chaque adjoint parlementaire des membres du Conseil des ministres.



Programme 05 -

MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE 

48. LA LISTE DE TOUS LES MANDATS CONFIÉS À CHAQUE ADJOINT PARLEMENTAIRE DES MEMBRES DU CONSEIL DES MINISTRES.

-  élément 01 : Secrétariat À la jeunesse

Cette question n ’est pas pertinente à l’exercice de l ’étude des crédits.
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Question 49 :

Pour chacun des ministères et organismes, le nombre de postes non comblés depuis février 2004.



Programme 05 -

MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE 

49. POUR CHACUN DES MINISTÈRES ET ORGANISMES, LE NOMBRE DE POSTES NON COMBLÉS DEPUIS FÉVRIER 2004.

-  élément 01 : Secrétariat à la jeunesse

Cette question n ’est pas pertinente à l’exercice de l’é tude des crédits.
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Question 50 :

Pour chaque ministère et organisme, le nombre d’occasionnels mis à pied par catégorie d’âge en 2003-2004, en précisant le nombre 
depuis février 2004.



Programme 05 -

MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

50. POUR CHAQUE MINISTÈRE ET ORGANISME, LE NOMBRE D’OCCASIONNELS MIS À PIED PAR CATÉGORIE D’ÂGE EN 2003-2004,
EN PRÉCISANT LE NOMBRE DEPUIS FÉVRIER 2004.

-  élément 01 : Secrétariat À la jeunesse

Cette question n ’est pas pertinente à l’exercice de l’étude des crédits.
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Question 51 :

Pour chaque ministère et organisme, le montant des cibles de compressions fixées par le Conseil du trésor pour fermer l’année 2003-2004 
et mesures prises par chacun d’entre eux pour atteindre ces cibles.
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

51. POUR CHAQUE MINISTÈRE ET ORGANISME, LE MONTANT DES CIBLES DE COMPRESSIONS FIXÉES PAR LE CONSEIL DU TRÉSOR POUR FERMER L’ANNÉE 2003-2004 ET
MESURES PRISES PAR CHACUN D’ENTRE EUX POUR ATTEINDRE CES CIBLES.

Programme 05 -  élément 01 : Secrétariat À la jeunesse

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor, et ce, pour tous les ministères et organismes.
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Question 52 :

Liste des nominations effectuées par chaque membre du Conseil des ministres.



MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE 

52. LISTE DES NOMINATIONS EFFECTUÉES PAR CHAQUE MEMBRE DU CONSEIL DES MINISTRES.

Programme 05 -  élément 01 : Secrétariat à la jeunesse

C ette  question n ’est pas pertinente à l’exercice de l’étude des crédits.
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Question 53 :

Les solutions proposées par chaque ministère ou organisme dans le cadre des travaux portant sur la réingénierie de l’État à la demande du 
Conseil exécutif, du Conseil du trésor ou des comités formés par le gouvernement.



MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

53. LES SOLUTIONS PROPOSÉES PAR CHAQUE MINISTÈRE OU ORGANISME DANS LE CADRE DES TRAVAUX PORTANT SUR LA RÉINGÉNIERIE DE L’ÉTAT À LA DEMANDE DU
CONSEIL EXÉCUTIF, DU CONSEIL DU TRÉSOR OU DES COMITÉS FORMÉS PAR LE GOUVERNEMENT.

Programme 05 -  élément 01 : Secrétariat à la jeunesse

Cette question n’est pas pertinente à l ’exercice de l ’étude des crédits.
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Question 54 :

Liste des contrats confiés à l’externe par chaque ministère ou organisme à des fins de réingénierie (discours, séances de remue-méninges, 
etc.).
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Programme 05-

MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

54. LISTE DES CONTRATS CONFIÉS À L’EXTERNE PAR CHAQUE MINISTÈRE OU ORGANISME À DES FINS DE RÉINGÉNIERIE
(DISCOURS, SÉANCES DE REMUE-MÉNINGES, ETC.).

-  élément 01 : Secrétariat À la jeunesse

Aucun contrat de réingénierie n’a été confié à l ’externe parle Secrétariat à la jeunesse.
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Question 55 :

Les sommes dépensées pour les voyages en avion de chaque membre du Conseil des ministres et des membres des cabinets ministériels 
au Québec et à l’étranger.
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Programme 05 -

MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

55. LES SOMMES DÉPENSÉES POUR LES VOYAGES EN AVION DE CHAQUE MEMBRE DU CONSEIL DES MINISTRES ET DES MEMBRES
DES CABINETS MINISTÉRIELS AU QUÉBEC ET À L’ÉTRANGER.

-  élément 01 : Secrétariat à la jeunesse

La réponse à cette question sera transmise par le ministère du Conseil exécutif.
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Question 56 :

Nombre d’attachés politiques qui ont signé les directives du premier ministre intitulées Directive su r la transparence e t l ’éthique  
re la tivem ent à l ’exercice des fonctions du personnel des cabinets de m inistre  et Directive concernant les règles applicables lors de la 
cessation d ’exercice de certaines fonctions pou r l ’État.
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

56. NOMBRE D’ATTACHÉS POLITIQUES QUI ONT SIGNÉ LES DIRECTIVES DU PREMIER MINISTRE INTITULÉES DIR EC TIVE SUR LA TRANSPARENCE E T  L ’ÉTH IQ U E  
R ELA TIVEM EN T À L ’EXERCICE DES FONCTIONS D U  PERSONNEL DES CABINETS D E M IN IS TR E  ET D IRECTIVE C O N C ER NA NT LES RÈG LES APPLICA BLES LORS D E  LA

CESSATION D ’EXERCICE DE CERTAINES FO NC TIO NS PO UR L ’ÉTAT.

Programme 05 -  élément 01 : Secrétariat à la jeunesse

Cette question n’est pas pertinente à l ’exercice de l’étude des crédits.

MCE/04-05
56



Question 57 :

La liste ainsi que les montants versés à chacun des traiteurs ayant fait affaire avec chaque ministère (incluant les cabinets ministériels) et 
organisme en 2003-2004.
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

57. LA LISTE AINSI QUE LES MONTANTS VERSÉS À CHACUN DES TRAITEURS AYANT FAIT AFFAIRE AVEC CHAQUE MINISTÈRE (INCLUANT LES CABINETS MINISTÉRIELS) ET
ORGANISME EN 2003-2004.

Programme 05 -  élément 01 : Secrétariat à la jeunesse

LISTE M O NTANT
$

■ Centre de production A.N. inc.
■ Pomerleau Maître Traiteur
■ Traiteur Réal Bolduc
■ Traiteur des Anges

307,00 $ 
326,80 $ 
3 1 3 ,5 9 $  

5 1 1 1 ,0 0  $

TO TA L 6 058, 39 $ $
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Question 58 :

Pour chaque ministère et organisme, évolution depuis 2000 du nombre de fonctionnaires responsables des dossiers de condition féminine 
et prévision d’effectifs pour 2004-2005.
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

58. POUR CHAQUE MINISTÈRE ET ORGANISME, ÉVOLUTION DEPUIS 2000 DU NOMBRE DE FONCTIONNAIRES RESPONSABLES DES DOSSIERS DE CONDITION FÉMININE ET
PRÉVISION D’EFFECTIFS POUR 2004-2005.

Programme 05 -  élément 01 : Secrétariat À la jeunesse

La réponse à cette question sera transmise par le ministère du Conseil exécutif.
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Question 59 :

Liste de toutes les publications relatives à la condition féminine pour 2003-2004, publiées par chaque ministère et organisme.



MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

59. LISTE DE TOUTES LES PUBLICATIONS RELATIVES À LA CONDITION FÉMININE POUR 2003-2004, PUBLIÉES PAR CHAQUE MINISTÈRE ET ORGANISME.

Programme 05 -  élément 01 : Secrétariat à la jeunesse

Aucune publication relative à la condition féminine n'a été publiée par le Secrétariat à la jeunesse.
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Question 60 :

Copie des rapports de tous les comités interministériels et de tous les groupes de travail pour chaque ministère et organisme 
2003-2004.



MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

60. COPIE DES RAPPORTS DE TOUS LES COMITÉS INTERMINISTÉRIELS ET DE TOUS LES GROUPES DE TRAVAIL POUR CHAQUE MINISTÈRE ET ORGANISME EN 2003-2004.

Programme 05 -  élément 01 : Secrétariat à la jeunesse

Cette question n ’est pas pertinente à l’exercice de l ’étude des crédits.
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Question 61 :

Copie des parties accessibles au public de tous les mémoires au Conseil des ministres.



Programme 05 -

MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE 

61. COPIE DES PARTIES ACCESSIBLES AU PUBLIC DE TOUS LES MÉMOIRES AU CONSEIL DES MINISTRES.

-  élément 01 : Secrétariat À la jeunesse

Cette question n ’est pas pertinente à Vexercice de l'étude des crédits.
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ETUDE DES CREDITS 
2004 -  2005

Demande de renseignements généraux 
requis par l'Opposition officielle

Programme 05 - Jeunesse 

Élément 02



Question 1 :

Comparaison pour chaque ministère et chaque organisme, par poste budgétaire, entre les crédits 2003-2004 et 2004-2005.



MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

1. COMPARAISON POUR CHAQUE MINISTÈRE ET CHAQUE ORGANISME, PAR POSTE BUDGÉTAIRE, ENTRE LES CRÉDITS 2003-2004 ET 2004-2005.

2003-2004

Rémunération
Fonctionnement
Immobilisation

532,7
250,4

16,0

2004-2005

Rémunération
Fonctionnement
Immobilisation

532,7
173,2

16,0
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Question 2 :

Organigramme du ministère ou de l'organisme en indiquant pour chaque poste le nom et le titre du titulaire ainsi que le numéro de 
téléphone.



M in istère  du Conseil exécutif

Le 22 m ars 2Qfl4 __

S  / ' v ----------------------------------------
M. A ndré  Dfcaire, Secrétaire général

PREMIER MINISTRE 

Jean Charest

Adjoints psrtomontairos

HanrLFrançoIs Gautrln  

David WhlssaU



Question 3 :

Liste de toutes les publications du ministère ou de l’organisme (incluant les publications régulières, particulières ou occasionnelles) 

tirage; - coût; - distribution; - imprimeur.



MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

3. LISTE DES PUBLICATIONS RÉGULIÈRES, PARTICULIÈRES OU OCCASIONNELLES. 

PROGRAMME 05 -  ÉLÉMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

TITRE TIRAGE COÛTS
$

IMPRIMEUR DISTRIBUTION

R apport de recherche
- Participation citoyenne 500 1 522,50 $ Les Copies de la Capitale Membres du CPJ, membres du CRI, participants à la 

recherche, médias

Actes du colloque « Vivre à l'ère précaire » 700 1 561 ,00$ Les Copies de la Capitale Membres du CPJ, participants au colloque, députés

Forum s de d iscussion
- Les jeunes et la francophonie 300 318 ,00 $ Les Copies de la Capitale Membres du CPJ, participants, députés
- Jeunes gais, lesbiennes et bisexuels 300 282,90 $ Les Copies de la Capitale Membres du CPJ, participants, députés
- Élections 2003 300 2 7 1 ,2 0 $ Les Copies de la Capitale Membres du CPJ, participants, députés
- Jeunes anglophones version française & anglaise 300 294,30 $ Les Copies de la Capitale Membres du CPJ, participants, députés

Bulletin  d ’in form ation du CPJ
- Rouage -  Mai 2003 500 69,00 $ Les Copies de la Capitale Organismes jeunesse et envoi sur demande
- Rouage -  Septembre 2003 500 72,00 $ Les Copies de la Capitale Organismes jeunesse et envoi sur demande
- Rouage -  Octobre 2003 500 82,00 $ Les Copies de la Capitale Organismes jeunesse et envoi sur demande
- Rouage -  Novembre 2003 500 45,00 $ Les Copies de la Capitale Organismes jeunesse et envoi sur demande
- Rouage -  Décem bre 2003 500 2 1 4 ,00 $ Les Copies de la Capitale Organismes jeunesse et envoi sur demande
- Rouage -  Janvier 2004 500 2 1 4 ,00 $ Les Copies de la Capitale Organismes jeunesse et envoi sur demande
- Rouage -  Février-Mars 2004 500 289,00 $ Les Copies de la Capitale Organismes jeunesse et envoi sur demande

Réimpression de la liste des publications du CPJ 400 63,20 $ Envoi sur demande

TO TAL 5 298,10 $

MCE/04-05



Question 4 :

Liste des voyages hors Québec depuis le 1er avril 2003 :

endroit et dates du départ et du retour; - but du voyage; - personnes rencontrées; - coût; - noms des ministres, députés, personnel de 
cabinet, fonctionnaires concernés (avec leur titre) et autres participants (avec leur titre); - pour les organismes, noms des dirigeants et 
fonctionnaires concernés.



MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

4. LISTE DES VOYAGES HORS QUÉBEC DEPUIS LE 1er AVRIL 2003. 

Programme 05 -  Élément 02 : Conseil permanent de la jeunesse

VOYAGE (but, endroit, date) COÛT
$

PARTICIPANTS

Ottawa, Ontario -  Du 6 au 7 mai 2003

Rencontrer des anciens stagiaires du programme de stage dans les organismes 
internationaux du ministère des Relations internationales.

158 $ Marier, Bernard -  Agent de recherche

France -  Du 15 au 26 mai 2003

À la demande du ministre responsable de la jeunesse, le CPJ a émis, le printemps 1 414$ Baril, Geneviève -  Vice-présidente 
Lacroix, Diane - Professionnelledernier, un avis sur le décrochage scolaire et social des jeunes fréquentant les 

établissements scolaires du niveau secondaire. Les membres du présent Conseil 
veulent approfondir ce dossier afin de proposer au gouvernement divers mécanismes 
d’arrimage des interventions et mesures pour agir efficacement auprès des jeunes en 
difficulté et contrer ainsi le décrochage scolaire. Le but principal de la mission est 
d’étudier les dispositifs mis en place en France pour favoriser l’insertion scolaire et 
socioprofessionnelle des jeunes. Nous souhaitons notamment prendre connaissance 
de l’organisation, de l’accessibilité et de la continuité des services offerts aux jeunes 
décrocheurs, et ce, tant dans les établissements scolaires que dans d’autres 
organismes qui oeuvrent auprès des jeunes. Nous désirons échanger avec des 
responsables de ces intervenants qui ont à les implanter pour bien connaître les 
mécanismes de concertation et d’arrimage instaurés par le gouvernement français avec 
ses multiples partenaires afin de faire échec au décrochage scolaire.

TOTAL 1 572$

MCE/03-04



Question 5 :

Liste des dépenses en publicité (incluant sur Internet) et des articles promotionnels :

les sommes dépensées pour l'exercice financier 2003-2004 et les prévisions pour 2004-2005; - les noms des fournisseurs; - le but visé 
par chaque dépense.



MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE 

5. LISTE DES DÉPENSES EN PUBLICITÉ (INCLUANT SUR INTERNET) ET DES ARTICLES PROMOTIONNELS.

PROGRAMME 05 -  ÉLÉMENT 02 -CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

LISTE DES DÉPENSES EN PUBLICITÉ ET DES ARTICLES PROMOTIONNELS SOMMES DÉPENSÉES 
2003-2004

Conception de crayons au nom du Conseil permanent de la jeunesse 944,45 $

MCE/04-05



Question 6 :

Liste des sondages et groupes de discussions effectués durant l'exercice financier 2003-2004 à la demande des cabinets des membres du 
Conseil des ministres, ministères, organismes, sociétés, régies et commissions qui s'y rattachent :

liste et coût; - copie des soumissions; - copie du questionnaire et du résultat; -  firme ayant obtenu le contrat.



MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L'OPPOSITION OFFICIELLE

6. LISTE DES SONDAGES ET GROUPES DE DISCUSSIONS EFFECTUÉS DURANT L'EXERCICE FINANCIER 2003-2004. 

PROGRAMME 05 -  ÉLÉMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

NOM  DU PR O FESSIO N NEL OU DE LA FIRME O B JET M O N TA N T  DU C O N TR A T  

$

Maggy Faddoul, Communication inc. Effectuer des groupes de discussinon 6 658,0

MCE/04-05



Question 7 :

Liste des études commandées à l’extérieur ou à l’intérieur durant l'exercice financier 2003-2004 à la demande du ministère ou d’un 
organisme :

liste et coût; - copie des soumissions; - copie des études; -  firme ou individu ayant obtenu le mandat; - copie du contrat.

Aucune étude n’a été commandée durant l’exercice 2003-2004.



Question 8 :

Liste des contrats de moins de 25 000 dollars octroyés par un ministère ou un organisme en 2003-2004 en indiquant :

le nom du professionnel ou de la firme; - le mandat et le résultat (rapport ou document final); - le coût; - le mode d’octroi du contrat 
(soumission publique, sur invitation ou contrat négocié); - dans le cas d’octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires 
et le montant des soumissions.



8. MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE 

8.LISTE DES CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ OCTOYÉS DU 1er AVRIL 2003 AU 31 MARS 2004.

Programme 05 -  Élément 02 : Conseil permanent de la jeunesse

NOM DU PROFESSIONNEL OU DE 
LA FIRME AYANT BÉNÉFICIÉ D’UN 

CONTRAT DE SERVICES

OBJET MONTANT DU 
CONTRAT 

$

Copies de la Capitale inc. (Les) Procéder à l'impression du document « Actes du colloque sur la précarité ». 1 561 $

Gagné, Charlotte Faire la révision linguistique des chapitres 1 et 2 du document « Québec 2018 ». 1 591 $

Gagné, Charlotte Faire la révision linguistique de plusieurs documents qui seront publiés par le CPJ. 5 0 0 0 $

Groupe Perspectives Réaliser l’historique retraçant les actions du Conseil permanent de la jeunesse au cours de ses quinze 
dernières années d’existence.

5 5 0 0 $

Groupe Perspectives Produire un cahier des recommandations du Conseil, c’est-à-dire celles formulées clairement dans ses 
avis et mémoires.

3 2 5 0 $

Groupe Perspectives Produire deux comptes rendus pour le forum de discussion sur « Les jeunes et la Francophonie », et un 
deuxième pour « Les jeunes gais, lesbiennes et bisexuels ».

1 0 0 0 $

L’indice Réaliser une étude qualitative sur la participation citoyenne des jeunes issus de l’immigration et des 
communautés culturelles.

8 0 0 0 $

Maggy Faddoul, Communication inc. Effectuer des groupes de discussion. 6 6 5 8 $

OSE Design inc. Effectuer la conception graphique et la mise en page du document « Québec 2018 ». 1 2 0 0 $

Umen innovation inc. Effectuer la mise à jour et l’entretien du site Internet du Conseil permanent de la jeunesse. 2 000 $

MCE/03-04



Question 9 :

Le montant, pour l'année 2003-2004, de chacune des dépenses suivantes :

la photocopie; - la téléphonie cellulaire et coût d'utilisation; - les téléavertisseurs; - le mobilier de bureau; - les distributeurs d'eau de 
source; - le remboursement des frais de transport; - le remboursement des frais d'hébergement; - le remboursement des frais de repas; 
- l’ensemble des dépenses applicables à la participation à des congrès, des colloques et toute session de type perfectionnement ou 
ressourcement :

a) au Québec;

b) à l'extérieur du Québec.



MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L'OPPOSITION OFFICIELLE

9. LE MONTANT GLOBAL POUR L'ANNÉE 2003-2004 DES DÉPENSES DE PHOTOCOPIE, DE TÉLÉPHONIE CELLULAIRE (COÛT D'UTILISATION), DE TÉLÉAVERTISSEURS,
DE MOBILIER DE BUREAU, DE DISTRIBUTEURS D'EAU DE SOURCE, DE FRAIS DE DÉPLACEMENT ET DE PERFECTIONNEMENT.

PROGRAMME 05 - ÉLÉMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

DÉPENSES
COÛT

$

Photocopie 5 119 ,60$

Téléphonie cellulaire 4 155,02 $

Téléavertisseurs

Mobilier de bureau

Distributeurs d'eau de source 112 ,19 $

Remboursement de frais de transport, d'hébergement et de repas 21 582,22 $

Dépenses applicables à la participation à des congrès, des colloques et toute session de type perfectionnement ou ressourcement 2 650,79 $

MCE/04-05



Question 10 :

Le nombre et la répartition, par tranches d’âge, du personnel masculin et féminin, des personnes handicapées, anglophones, autochtones et 
des communautés culturelles (de chaque ministère et pour chacun des organismes relevant de sa compétence) pour chaque catégorie 
d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) par ministère, par cabinet ministériel et par organisme pour 2003-2004 ainsi que les 
prévisions pour 2004-2005, 2005-2006 et 2006-2007. Pour chaque catégorie, indiquer le pourcentage par rapport à l’effectif total du 
ministère ou de l’organisme.



MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L'OPPOSITION OFFICIELLE

10. LE NOMBRE ET LA RÉPARTITION, PAR TRANCHES D'ÂGE, DU PERSONNEL MASCULIN ET FÉMININ, DES PERSONNES HANDICAPÉES, ANGLOPHONES,
AUTOCHTONES ET DES COMMUNAUTÉS CULTURELLES POUR L'ANNÉE FINANCIÈRE 2003-2004.

PROGRAMME 05 ÉLÉMENT 2 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

CO RPS D 'EM PLO I PERSO NNEL MASCULIN PER SO N N EL FÉM ININ
M O IN S DE  

35 ANS
35 ANS  

ET PLUS
PERSO NNES

HANDICAPÉES
A N G LO PH O N ES A UTO CHTO NES

M E M B R E  DES  
C O M M U N A U TÉS  
C U LTU R ELLES

ADM IN ISTRATEURS D'ÉTAT 1 1 2

CADRES

PROFESSIONNELS 3 2 2 3

FONCTIO NNAIRES 3 3

O UVRIERS

TO TA L

% par rapport à l'effectif 

occupé (10)

4

40,0%

6

60,0%

4

40,0%

6

60,0%

0

0,0%

0

0,0%

0

0,0%

0

0,0%

MCE/04-05



Question 11 :

À chacun des mois de l’exercice budgétaire 2003-2004, pour chaque ministère et organisme (par établissement pour le ministère de la Santé 
et des Services sociaux et le réseau de l’Éducation), et ce, par catégories d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) :

nombre total de jours de maladie pris par le personnel;
nombre total d'heures de travail supplémentaires réalisées par le personnel et répartition de la rémunération de ces heures
supplémentaires (argent, vacances, etc.);
nombre total de jours de vacances pris par le personnel.



MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

11. CONGÉS DE MALADIE / TEMPS SUPPLÉMENTAIRE / VACANCES POUR L’EXERCICE FINANCIER 2003-2004. 

PROGRAMME 05 ÉLÉMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

N O M B R E  T O T A L  
D E  J O U R S  D E  

V A C A N C E S  P R IS  
P A R  LE  

P E R S O N N E L  

JR S

N O M B R E  T O T A L  
D E  J O U R S  D E  
M A L A D IE  P R IS  

P A R  LE  
P E R S O N N E L  

JR S

N O M B R E  D 'H E U R E S  D E  T R A V A IL  S U P P L É M E N T A IR E S  R É A L IS É E S

PAYÉES
HRES

COMPENSÉES
HRES

TOTAL
HRES

CADRES PROF FONC OUV CADRES PROF FONC OUV PROF FONC OUV PROF FONC OUV PROF FONC OUV
AVRIL - - - - - 4,0 3,5 - - - - 17,00 - - 17,00 - -

MAI 1,0 2,0 1,0 - 3,0 - 4,0 - - - - - - - - - -

JUIN 5,0 7,0 4,0 - - 1,0 3,5 - - - - - - - - - -

JUILLET 10,0 34,0 22,0 - - 0,5 2,0 - - - - 8,00 - - 8,00 - -

AOÛT - 48,0 11,0 - - - - - - - - - - - - - -

SEPTEMBRE 10,0 2,0 4,0 - - 3,5 4,0 - - - - 20,00 - - 20,00 - -

OCTOBRE - - 6,0 - - 2,5 - - - - - 34,50 - - 34,50 - -

NOVEMBRE - 1,0 - - - 19,5 3,0 - - - - 34,00 - - 34,00 - -

DÉCEMBRE 11,0 1,5 16,0 - - 1,5 1,0 - - - - 14,50 - - 14,50 - -

JANVIER 5,0 5,0 - - 2,0 4,0 4,0 - - - - 7,50 - - 7,50 - -

FÉVRIER - - - - 1,0 4,0 4,0 - - ~ - 24,50 - - 24,50 - -

MARS 5,0 - 3,5 - - 2,0 2,0 - - - - 8,00 - - 8,00 - -

TOTAL 4 7 ,0 1 0 0 ,5 6 7 ,5 - 6 ,0 4 2 ,5 3 1 ,0 - - - - 1 6 8 ,0 0 - - 1 6 8 ,0 0 - -

MCE/04-05



Question 12 :

Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes, et ce, pour chacun des exercices budgétaires depuis 2001-2002 :

évolution des effectifs réguliers par catégories d'emploi (cadres supérieurs et intermédiaires, professionnels, techniciens, personnel de bureau,
ouvriers et agents de la paix) et par leur territoire habituel de travail (centre principal de direction et chacune des régions);
évolution du nombre d'employés bénéficiant d'un traitement additionnel en raison de la complexité de la tâche à accomplir;
nombre d'employés bénéficiant d'un traitement supérieur à celui normalement prévu pour la tâche qu'ils ont accomplie;
nombre de postes par catégories d'emploi et par leur territoire habituel de travail (centre principal de direction et chacune des régions);
niveau des effectifs pour chacune des catégories d'emploi pour chacun des cinq prochains exercices budgétaires;
nombre de départs à la retraite anticipés pour les cinq prochaines années.

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.



Question 13 :

Liste des baux pour les espaces loués de la SIQ en indiquant pour chacun d'eux :

l'emplacement de la location; - la superficie du local loué; - la superficie réellement occupée; - la superficie inoccupée;- le coût de location 
au mètre carré; - le coût total de ladite location; - les coûts d'aménagement réalisés en 2003-2004, la nature des travaux et le ou les 
bureaux visés; - la durée du bail.

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.



Question 14 :

Liste des baux auxquels la SIQ a mis fin en 2003-2004, et prévisions 2004-2005.

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.



Question 15 :

Mise à part la SIQ, la liste des firmes en 2003-2004 de qui sont loués des espaces en indiquant pour chacune d'elles :

l'emplacement de la location; - la superficie du local loué; - la superficie réellement occupée; - la superficie inoccupée; - le coût de 
location au mètre carré; - le coût total de ladite location; - les coûts d'aménagement réalisé en 2003-2004, la nature des travaux et le 
ou les bureaux visés; - la durée du bail; - le propriétaire et/ou le nom de la firme.

Ne s’applique pas au Conseil permanent de la jeunesse.



Question 16 :

Coûts de déménagement, d’aménagement et travaux effectués dans les cabinets ministériels depuis le 29 avril 2003.

Ne s’applique pas au Conseil permanent de la jeunesse.



Question 17 :

Liste du personnel du cabinet de chaque membre du Conseil des ministres au 1er mars 2004 en indiquant pour chaque individu :

la date de l’entrée en fonction; - le titre de la fonction; - l’adresse du port d’attache; - le traitement annuel ou, selon le cas, les 
honoraires versés; - la liste du personnel politique, incluant le personnel de soutien, qui fait partie de la fonction publique et de quelle 
masse salariale il relève; - la description de tâches; - le montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats donnés par le 
cabinet depuis le 29 avril 2003; - le nombre total d’employés au cabinet; - le nom des employés bénéficiant d’un traitement supérieur à 
celui normalement prévu pour la fonction occupée.

Ne s’applique pas au Conseil permanent de la jeunesse.



Question 18 :

Liste des sommes d’argent versées en 2003-2004 à même le budget discrétionnaire du :

a) ministre;
b) ministère ou de l’organisme, en indiquant :

- le nom de l’organisme ou de la personne concerné; - le montant attribué; - le projet visé et le résultat.

Ne s’applique pas au Conseil permanent de la jeunesse.



Question 19 :

La ventilation détaillée des budgets des dépenses afférentes aux transferts obtenus du gouvernement fédéral (préciser le montant reçu) en 
2002-2003 et 2003-2004; pour chacun des programmes ou des fonds, description sommaire du mode de subvention et les prévisions 
pour les exercices financiers 2004-2005, 2005-2006 et 2006-2007.

Aucun



Question 20 :

Liste du personnel en disponibilité par catégories d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) en indiquant :

le poste initial; - le salaire; - le poste actuel, s’il y a lieu; - la date de la mise en disponibilité; - la prévision 2003-2004 et 2004-2005.

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.



Question 21 :

Liste du personnel hors structure par catégories d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) rémunéré par le ministère qui n’occupe 
aucun poste dans ce ministère :

nom de la personne; - poste occupé; - salaire; - assignation initiale; - date de l’assignation hors structure; - date de la fin de l’assignation, 
s’il y a lieu.

Ne s’applique pas au Conseil permanent de la jeunesse.



Question 22 :

Liste du personnel rémunéré par le ministère et affecté à des organismes parapublics non gouvernementaux et autres : 

assignation initiale; - assignation actuelle; - salaire; - date de la fin de l’assignation, s’il y a lieu.

Ne s’applique pas au Conseil permanent de la jeunesse.



Question 23 :

Liste du personnel rémunéré par des organismes parapublics non gouvernementaux et autres et affecté au ministère : 

assignation initiale, - assignation actuelle; - salaire; - date de la fin de l’assignation, s’il y a lieu.

Ne s’applique pas au Conseil permanent de la jeunesse.



Question 24 :

Liste du personnel par catégories d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires) qui reçoit une double rémunération, soit celle rattachée à 
leur fonction et un revenu d’un régime de retraite du secteur public, parapublic ou des réseaux de la santé et de l’éducation, soit les 
commissions scolaires, les cégeps, les établissements universitaires, les régies régionales de la santé et les établissements hospitaliers, en 
indiquant :

le salaire de la personne; - le montant reçu du régime de retraite.

Renseignements confidentiels au sens de la Loi sur l’accès à l’information.



Question 25 :

Pour chacun des ministères ou organismes publics et parapublics, la liste détaillée du matériel informatique (année d’acquisition, modèle et la 
somme dépensée).



MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
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25. LISTE DÉTAILLÉ DU MATÉRIEL INFORMATIQUE.

Programme OS -  Élément 02 : Conseil permanent de la jeunesse

ÉQUIPEMENT
Ordinateurs

MODÈLE
Pentium III 
Pentium IV

NOMBRE D’UNITE
11
3

Total 14

Imprimantes Laser
autres

4
2

Total 6

MCE/03-04



Question 26 :

Évolution de la masse salariale de chaque cabinet ministériel depuis 1989.

Ne s’applique pas au Conseil permanent de la jeunesse.



Question 27 :

Liste de tous les abonnements du ministère et le coût de chacun :

services Internet d’information; - livres; - journaux; - magazines 
-billets de saison; - etc.

- bulletins électroniques et/ou papiers; - clubs privés ou autres;



MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
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27. LISTE DE TOUS LES ABONNEMENTS DU MINISTÈRE ET LE COÛT DES SERVICES INTERNET D’INFORMATION, LIVRES, JOURNAUX, MAGAZINES, BULLETINS
ÉLECTRONIQUES ET / OU PAPIERS, CLUBS PRIVÉS OU AUTRES, BILLETS DE SAISON, ETC.

PROGRAMME 05 -  ÉLÉMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

DÉPENSES COÛTS
$

Abonnements 3 311, 65 $

Journaux 1 071,39 $

Livres 177,47 $

MCE/04-05



Question 28 :

Pour chaque site Internet (incluant ceux des événements ponctuels), et ce, depuis l’existence du site :

le nom de la firme ou des personnes qui ont conçu le site; - les coûts de construction du site; - le coût de l’entretien et de la mise à 
jour; - qui est responsable du contenu sur le site?; - quelle est la fréquence moyenne de mise à jour?; - le nombre de visiteurs (hits) 
par mois; - combien de fois le site a-t-il été refait?; - quel a été le coût?; - quels sont les critères qui ont justifié les 
changements?
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28. GESTION DES SITES INTERNET.

PROGRAMME 05 - ÉLÉMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

DÉPENSES CO ÛTS

$

La firme Graphiscan Info-Média inc. a refait le site du CPJ en 2002 au coût de 12 060 $. Frédéric Tremblay, agent d'information, est responsable du site du Conseil 

La fréquence de mise à jour : hebdomadaire -Nombres de visiteurs : 50 000  

Le site du Conseil a été refait deux fois.

Les critères qui ont justifié ces changements : être conforme au programme d'identification visuelle, 

modernisation, ajouts de nouvelles options (liste de diffusion, mise à jour dynamique).
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Question 29 :

La liste des programmes spécifiques qui sont offerts aux jeunes (15-35 ans), le nombre de participants ainsi que le coût de la mesure, du 
service ou du programme.

Ne s’applique pas au Conseil permanent de la jeunesse.



Question 30 :

Pour chacun des ministères ou organismes publics et parapublics, lors de mission à l’étranger :

la liste des ententes signées et/ou annoncées; - les détails de ces ententes; - les résultats obtenus à ce jour, - les investissements 
annoncés et/ou les annonces de fermetures.

Cette question n’est pas pertinente à l’exercice de l’étude des crédits. Veuillez vous référer à la question numéro 4.



Question 31 :

Pour chacun des ministères et organismes publics et parapublics, état d’avancement des travaux relatifs à l’équité salariale.

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.



Question 32 :

Dépenses effectuées en 2003-2004 par chaque ministère ou organisme dans les technologies de l’information :

a) téléphonie;
b) matériel informatique;
c) logiciels;
d) programmation;
e) formation.
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32. DÉPENSES EFFECTUÉES EN 2003-2004 POUR CHAQUE MINISTÈRE ET CHAQUE ORGANISME DANS LES TECHNOLOGIES DE L'INFORMATION (TÉLÉPHONIE, MATÉRIEL
INFORMATIQUE, LOGICIELS, PROGRAMMATION ET FORMATION).

PROGRAMME 05 -  ÉLÉMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

D É P E N S E S C O Û T

$

T é lé p h o n ie 6  6 2 8 ,7
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Question 33 :

Liste et copie de tous les contrats octroyés dans le cadre du processus de réingénierie de l’État ainsi que le montant de chacun de ces 
contrats.

La réponse à cette question est incluse dans la réponse à la question numéro 8.



Question 34 :

Liste et copie des sondages commandés dans le cadre du processus de réingénierie de l’État ainsi que le montant de chacun de ces 
contrats.

La réponse à cette question est incluse dans la réponse à la question numéro 6.
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34. LISTE ET COPIE DES SONDAGES COMMANDÉS DANS LE CADRE DU PROCESSUS DE RÉINGÉNIERIE DE L’ÉTAT
AINSI QUE LE MONTANT DE CHACUN DE CES CONTRATS.

-  ÉLÉMENT 01 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

La réponse à cette question est incluse dans la réponse à la question numéro 6.
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Question 35 :

Méthodologie employée pour effectuer la planification des départs à la retraite, des embauches et du renouvellement des contrats 
d’employés occasionnels.

Cette question n’est pas pertinente à l’exercice de l’étude des crédits.



Question 36 :

Pour chaque ministère et organisme, le cas échéant, le nombre de réunions des comités ministériels sur l’organisation du travail.

Cette question n’est pas pertinente à l’exercice de l’étude des crédits.



Question 37 :

Pour chaque ministère et organisme, les budgets consacrés à la sécurité des ministères (interne ou par contrat à l’externe) en 2001-2002, 
2002-2003, et ceux prévus pour 2003-2004.

La réponse à cette question sera transmise par le Conseil exécutif.



Question 38 :

Pour chaque ministère et organisme, le nombre et la nature des griefs formulés à l’égard des politiques ministérielles visant à assurer la 
confidentialité des informations ainsi que le nombre de sanctions imposées aux employés et aux cadres à l’égard de ces mêmes politiques.

Cette question n’est pas pertinente à l’exercice de l’étude des crédits.



Question 39 :

Toute modification à une directive existante ou toute nouvelle directive s’appliquant à tous les ministères ou organismes, ou particulière à 
certains ministères ou organismes, à l’égard de la circulation et la confidentialité de l’information ainsi que toutes les sommes investies 
dans l’application de ces mesures par chacun des ministères et organisme incluant le ministère de la Sécurité publique.

La réponse à cette question sera transmise par le Conseil exécutif.



Question 40 :

Nominations, depuis le 29 avril 2003, de mandataires, émissaires, négociateurs, médiateurs : liste, mandats, contrats, résultat du travail 
effectué, échéances prévues, sommes impliquées.

La réponse à cette question est incluse dans la réponse à la question numéro 8.
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40. N O M IN A T IO N S , D E P U IS  LE  29 A V R IL  2003, D E  M A N D A T A IR E S , É M IS S A IR E S , N É G O C IA T E U R S , M É D IA T E U R S  : 

L IS T E , M A N D A T S , C O N T R A T S , R É S U L T A T  DU  T R A V A IL  E F F E C T U É , É C H É A N C E S  P R É V U E S , S O M M E S  IM P L IQ U É E S .

-  ÉLÉMENT 01 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

La réponse à cette question est incluse dans la réponse à la question numéro 8.
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Question 41 :

Pour chaque ministère et organisme, toute nouvelle entente ou lettre d’entente ainsi que toute modification à une entente existante avec le 
gouvernement fédéral, l’un de ses organismes ou un autre organisme qui a son propre conseil d’administration mais dont les fonds 
proviennent à plus de 50 % du gouvernement fédéral ou de l’un de ses organismes.

Cette question n’est pas pertinente à l’exercice de l’étude des crédits.



Question 42 :

Toutes les études commandées en 2003-2004 sur la privatisation ou l’impartition de services gouvernementaux déjà offerts ou de 
nouveaux services publics, les contrats liés à ces études, les mandats détaillés, l’échéance prévue et les montants impliqués.

La réponse à cette question est incluse dans la réponse à la question numéro 7.



Question 43 :

Pour 2003-2004, les dépenses effectuées par ministère pour les tournées ministérielles et sous-ministérielles dans les régions du Québec, 
en distinguant pour chacune des régions.

Aucune tournée n’a été effectuée au Conseil permanent de la jeunesse.



Question 44 :

Pour chaque ministère et organisme, les montants déboursés en 2003-2004 ainsi que les prévisions pour 2004-2005 pour les études, avis 
ou achat de matériel (logiciels ou équipements) pour la mise en place du gouvernement en ligne, les contrats octroyés, les échéances 
prévues.

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.



Question 45 :

Les rapports et l'évaluation des missions effectuées à l’étranger par le premier ministre, sa conjointe, les ministres, les ministres délégués, 
les hauts fonctionnaires.

Cette question n’est pas pertinente à l’exercice de l’étude des crédits. Veuillez vous référer à la question numéro 4.



Question 46 :

La liste et une copie de tous les avis demandés au Commissaire au lobbying par un ministère, un organisme ou un cabinet ministériel.

Cette question n’est pas pertinente à l’exercice de l’étude des crédits.



Question 47 :

La liste et une copie de tous les avis demandés à la Commission d’accès à l’information par un ministère, organisme ou un cabinet 
ministériel.

Cette question n’est pas pertinente à l’exercice de l’étude des crédits.



Question 48 :

La liste de tous les mandats confiés à chaque adjoint parlementaire des membres du Conseil des ministres.

Cette question n’est pas pertinente à l’exercice de l’étude des crédits.



Question 49 :

Pour chacun des ministères et organismes, le nombre de postes non comblés depuis février 2004.

Cette question n’est pas pertinente à l’exercice de l’étude des crédits.



Question 50 :

Pour chaque ministère et organisme, le nombre d’occasionnels mis à pied par catégorie d’âge en 2003-2004, en précisant le nombre 
depuis février 2004.

Cette question n’est pas pertinente à l’exercice de l’étude des crédits.



Question 51 :

Pour chaque ministère et organisme, le montant des cibles de compressions fixées par le Conseil du trésor pour fermer l’année 2003-2004 
et mesures prises par chacun d’entre eux pour atteindre ces cibles.

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.



Question 52 :

Liste des nominations effectuées par chaque membre du Conseil des ministres.

Cette question n’est pas pertinente à l’exercice de l’étude des crédits.



Question 53:

Les solutions proposées par chaque ministère ou organisme dans le cadre des travaux portant sur la réingénierie de l’État à la demande du 
Conseil exécutif, du Conseil du trésor ou des comités formés par le gouvernement.

Cette question n’est pas pertinente à l’exercice de l’étude des crédits.



Question 54 :

Liste des contrats confiés à l’externe par chaque ministère ou organisme à des fins de réingénierie (discours, séances de remue-méninges, 
etc.).

Aucun contrat n’a été accordé à des fins de réingénérie.



Question 55 :

Les sommes dépensées pour les voyages en avion de chaque membre du Conseil des ministres et des membres des cabinets ministériels 
au Québec et à l’étranger.

Ne s’applique au Conseil permanent de la jeunesse.



Question 56 :

Nombre d’attachés politiques qui ont signé les directives du premier ministre intitulées D irective su r la transparence et l ’éthique  
re la tivem ent à l ’exercice des fonctions du personne l des cabinets de m in istre  et D irective concernant les  règ les applicables lors de la 
cessation d ’exercice de certaines fonctions pour l ’État.

Cette question n’est pas pertinente à l’exercice de l’étude des crédits.



Question 57 :

La liste ainsi que les montants versés à chacun des traiteurs ayant fait affaire avec chaque ministère (incluant les cabinets ministériels) et 
organisme en 2003-2004.
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57. LA LISTE AINSI QUE LES MONTANTS VERSÉS À CHACUN DES TRAITEURS AYANT FAIT AFFAIRE AVEC CHAQUE MINISTÈRE (INCLUANT LES CABINETS MINISTÉRIELS) ET
ORGANISME EN 2003-2004.

Pr o g r a m m e  05 -  Élé m e n t  02 : Co n s e il  p e r m a n e n t  d e  l a  je u n e s s e

l is t e M O N TA N T
$

Centre d’animation St-Pierre -  Montréal 1 269,05 $

Delta -  Montréal 225,00 $

Hôtel des Gouverneurs -  Montréal 2 042,46 $
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Question 58 :

Pour chaque ministère et organisme, évolution depuis 2000 du nombre de fonctionnaires responsables des dossiers de condition féminine 
et prévision d’effectifs pour 2004-2005.

La réponse sera transmise par le Conseil exécutif.



Question 59 :

Liste de toutes les publications relatives à la condition féminine pour 2003-2004, publiées par chaque ministère et organisme.

Ne s’applique pas au Conseil permanent de la jeunesse.



Question 60 :

Copie des rapports de tous les comités interministériels et de tous les groupes de travail pour chaque ministère et organisme en 
2003-2004.

Ne s’applique pas au Conseil permanent de la jeunesse.



Question 61 :

Copie des parties accessibles au public de tous les mémoires au Conseil des ministres.

Ne s’applique pas au Conseil permanent de la jeunesse.


