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ETUDE DES CREDITS 2012-2013

COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX

NUMERO 1
VOYAGES HORS QUEBEC

Liste des voyages hors Québec pour 'année financidre 2011-2012: endroits et dates du départ et du retour; cople des programmes et rapports de mission; personnes rencontrées; codt (avec une ventilation par poste:
frais de déplacement, d'héhergement, de repas, etc.); noms des ministres, députés, personnel de cabinet, fonctlonnaires concernés (avec leur titre) et autres participants (avec leur titre) regroupés par mjssion; copie
des rapports de mission; pour les organismes, noms des dirigeants et fonctionnalres concernés; liste des ententes signées.etlou annoncées, le cas échéant; les détails de ces ententes; les résultats obtenus a ce jour;

les investissements annoncés, le cas échéant.

UNITE ADMINISTRATIVE : Bureau de la présidente

NOM TITRE ‘ ENDROIT BUT DU VOYAGE DATE colT
Mme Christiane Barbe' Présidente Victoria 480 Conférence annuelle des commissaires des - fonctions | Départ: 13 septembre 2011 | Transport : 765,69 $
' Colombie-Britannique publiques Retour : 15 septembre 2011 { Voyage :971,959%
Un représentant de chaque province el territoire ainsi que la : )
présidente dg la fonction publique du Canada
Me Chistiane Cantin Commissaire - ‘ Ottawa | 27¢ Congrés annue! du Conseil des fribunaux administratifs Départ:Sjuin 2011 Transport : 411,16 §
: ' - | Ontario cahadiens Retour : 7 juin 2011 Voyage :682,09%

du Canada, Gatineau

Coprésidents du comité d'organisation du congrés :
Gary Yee, président, Tribunal de I'aide sociale, Toronto '
Geoff Hare, président et premier dirigeant, Office des transports




ETUDE DES CREDITS 20122013
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX

NUMERO 2
VOYAGES EN AVION

Pour chacun des voyages fait en avion ou en hélicoptére par chaque membre du Conseil des ministres, des membres des cabinets ministériels au Québec et des dirigeants d'organisme, selon le cas, les colts, les
dates et l'itinéraire. A . )

Endroit : Victoria (Colombie-Britannique) Départ ; 12 septembre 2011 ’ Transport ; 765,69 $
Retour : 17 septembre 2011 ' Voyage : 971,95%




" ETUDE DES CREDITS 2012-2013
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX

NUMERO 3 - ' a
PUBLICITE

. Liste des dépenses en publicité (incluant dans Internet), en articles promotionnels et en commandites: les sommes dépensées pour Pexercice financier 2011-2012 et les prévisions pour 2012-2013; le nom des firmes
de publicité; le mode d'octroi du contrat (soumission publique, sur Invitation ou contrat négocié); le nom des fournisseurs, incluant les contrats de photographes; le but visé par chaque dépense; dans le cas d'une
commandite, l'organisme bénéficlaire. . )

FOURNISSEUR . ' OBJET . : MONTANT

- Aucune




ETUDE DES CREDITS 2012-2013

COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX

NUMERO 4
CONFERENCES DE PRESSE

Liste des dépenses pour 'organisation et la tenue de conférences de presse, d’événements médlatique, ou 'organisation d'événements : Organisés par le ministére ou I'organisme : les sommes dépensées pour
I'exercice financier 2011-2012 et les prévisions pour 2012-2013, ventilées par type d’événements; le but visé par chaque dépense; le nombre d’événements total ventilé par type d’événements. Organisés par une firme

externe : les sommes dépensées pour exercice financier 2011-2012 et les prévisions pour 2012-2013, ventilées par type d'événements; le nom de la ou des firmes de publicité; le mode d’octrol du contrat {soumission-

publique, sur invitation ou contrat négocié); le nom des fournisseurs, incluant les contrats de photographies, de vidéos, etc. ; le but visé par chaque dépense; le nombre d'événements ventilé par type d’événements,

- TYPE D'EVENEMENT

BUT VISE

FOURNISSEURS

colt

Aucune




ETUDE DES CREDITS 2012-2013
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX

NUMERO 9
DEVELOPPEMENT INFORMATIQUE

Pour chaque projet de développement informatique de plus de 100 000 dollars initié depuis exercice financler 2003-2004 au sein du ministére ou d'un organisme, d'une société etfou d'une entreprise relevant du
ministére: le nom du projet; la nature du projet; I'échéancier; lo montant Initialement prévu pour 'ensemble du projet; les plus récentes évaluation du cofit du projet; les sommes totales engagées  ce jour reliées au
projet; les firmes ou OSBL associés au développement du projet incluant tous les sous-traitants associés au projet; les sommes qui leur ont été versées jusqu'a ce jour et le mode d'octroi du contrat le cas échéant; le
pourcentage de réalisation jusqu'a ce jour; nombre de consuitants externes intégré ou ceuvrant au sein du ministére ou d'un organisme, d'une société etlou d'une entreprise relevant du ministére; indiquer si 'étude
d’opportunité évaluant les possibilités qu'offre le logiciel libre a été réalisée, telle qu'exigée par la Politique cadre sur la gestion des ressources informationnelles des organismes publics.

. -~ : Dépenses estimées au b §0
Projet - VDescnptlon ' Montants alloués 29.02-2012 Réalisation (%)

Aucun




ETUDE DES CREDITS 2012-2013
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX

NUMERO10
DEPENSES DIVERSES

Pour le cabinet ministériel, pour la Direction générale du ministére (bureau du sous-ministre, des sous-ministres adjolnté et assoclés) et pour les organismes sous I'autorité du ministre, le montant, pour Fannée 2011-201 2,
de chacune des dépenses suivantes: la photocopie; le mobilier de bureau; les distributeurs d’eau de source; le remboursement des frais de transport; le remboursement des frais d'hébergement; le remboursement des
frais de repas; I'ensemble des dépenses applicables & la participation & des congrés, des colloques et toute session de type perfectionnement ou ressourcement: i) au Québec, if) a I'extérleur du Québec.

OBJET ‘ ' - ¢colT
Phatocople 4316,39 %
Téléavertisseurs » 0,00$
Mobilier de bureau 2080,81%
Distributeurs d'eau de source (achat ou location et consommation) : _ ” ' 4 0009
Remboursement des frais de transport, dhébergement et de repas. ’ ' 3531956 %

Participation a des congrés, des colloques et toute session de type perfectionnement ou ressourcement {ensemble des dépenses) :

- Québec 40190,63 %

- Extérieur du Québec 204325$




ETUDE DES CREDITS 2012-2013
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX

NUMERO 11
TELEPHONIE

Pour le cabinet ministériel, pour la Direction générale du ministére (bureau du sous-ministre, des sous-ministres adjoints et associés) et pour les organismes sous F'autorité du ministre, le montant, pour 'année
2011-2012, de chaque dépense reliée a la téléphonie: le nombre de téléphone celiulaire; «BlackBerry», Iphone ou autres types de téléphones intelligents; les coQts d'acquisition des appareils; le colt d'utifisation des
appareils; le nom des fournisseurs; le colt des contrats téléphoniques; les ordinateurs portables; les iPad ou autres types de tablettes électroniques; les téléavertisseurs.

Nombre de téléphones :

- Bell mobilité ;
~ Rogers sans-fil .
= Telus mobilité :

Total

Colt d'acquisition :
Colt d'utifisation :
Coiit des contrats :

Ordinateurs portables;
{ablettes électroniques :

2399,80%
631,25%
2098,05%

1995,00%

PR



ETUDE DES CREDITS 2012-2013

COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX

NUMERO 12A

MINORITES VISIBLES 35 ANS ET PLUS

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2009-2010, 2010-2011 et 2011-2012 ainsi que les prévisions pour 2012-2013 {par établissement pour Ie ministére de la Santé et des Services soclaux et
le réseau de I'Education): le nombre et fa répartition, par tranches d’age, du personnel masculin et féminin, des personnes handicapées, anglophones, autochtones ot des communautés culturelles pour chaque catégorie d'emploi
(cadres, professionnels, fonctionnaires, etc...)

35 ans et plus

' - " MEMBRES DES - : NOMBRE D'EFFECTIFS
PERSONNES HANDICAPEES | it iree CULTURELLES ANGLOPHONES Aprocmonss 35 ANS ET PLUS REGULIERS EN EMPLOI
CATEGORIE : -
. DEMPLOI MASCULIN FEMININ MASCULIN FEMININ MASCULIN FEMININ MASCULIN FEMININ MASCULIN FEMININ MASCULIN FEMININ
Nb % Nb % - | Nb % Nb % Nb % | Nb % Nb % | Nb |- % Nb % Nb % Nb % Nb %
Présidente et - 0 0 0 0 0 0 0 0 1 28% 3 | 83% | 1 | 28% 3 |83%
commissaires . .
Cadres 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 | 83% | 0 3 | 83%
Professionnels 0 0 1 {28%| 0 0 0 0 0 4 | 1M1% | 11 [306% | 5 | 139% | 16 |444%
Techniciens 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 | 83% | o 3 | 83%
Personnel de bureau 0 0 0 1 28% 0 0 0 0 0 5 139 % 0 5 139%
Quvriers 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 1 |[28%| 1 {28%| o 0 0 0 5 | 139% | 25 | 694% P 167% | 30 |833%
TOTAL : 36




ETUDE DES CREDITS 2012-2013
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX

MINORITES VISIBLES MOINS DE 35 ANS

NUMERO 12B

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2009-2010, 2010-2011 et 2011-2012 ainsi que les prévisions pour 2012-2013: le nombre et la répartition, par tranches d’age, du personnel masculin et
féminin, des personnes handicapées, anglophones, autochtones et des communautés culturelles pour chaque catégorie d'emplol {cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.. )

35 ans et moins

NOMBRE D'EFFECTIFS

. o ~ . MEMBRES DES -

CATEGORIE D’EMPLOI PERSONNES HANDICAPEES COMMUNAUTES CULTURELLES ANGLOPHONES AUTOCHTONES MOINS DE 35 ANS REGULIERS EN EMPLOI
MASCULIN FEMININ MASCULIN FEMININ MASCULIN " FEMININ MASCULIN FEMININ MASCULIN ) FEMININ MASCULIN FEMININ
Nb % Nb % ‘Nb % Nb % Nb % Nb % Nb ‘ % “Nb % Nb % Nb % Nb ' % Nb %

Présidents et 0 0 0 0 0 ‘ 0 0 0 0 0 1 28% 3 83%

comissaires

Cadres 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Ki 8,3%

Professionnels 0 0 0- AO 0 0 4 0 0 1 28% 5 1.3,9 % 5 139% | 16 44,4 %

Techniciens 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 83%

Personnel de bureéu [ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 13,9%

Quvriers 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 0 0 0 0 - 0 0 0 i} 1 28% 5 13,9"(« 6 |167% 30 83,3%

TOTAL : 36




ETUDE DES CREDITS 2012-2013
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX

NUMERO 12C
JOURS DE MALADIE ,

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2009-2010, 2010-2011 et 2011-2012 ainsi que les prévisions pour 2012-2013: Nombre total de jours de maladie pris par le personnel

CATEGORIE D'EMPLOI AVRIL MAI JUN . JUILLET AOOT  |'SEPTEMBRE| OCTOBRE | NOVEMBRE DECEMBRE | JANVIER FEVRIER MARS
Cadres | 0,00 05 05 0,0 2,0 25 . 35 : 0,0 25 1,0 0,0 00
Professionnels 28,0 15,5 8,5 85 45 9,5 12,0 10,5 18,5 70 25 0,0
Personnel de bureau et techniciens 4,0 45 30 . 50 ' 1,0 2,0 40 35 30 A 50 0,0 0,0
Ouvrier N/A N/A N/IA NIA - N/A N/A N/A | NIA N/A N/A NIA N/A
Autres catégories 0,0 0,0 0,0 0,5 1,0 0,0 0,0 0.0 15 0,0 0,0 0,0
TOTAL 32,00 205 12,00 14,00 | | -85 14,00 19,5 | : 14,06 25,5 13,00 2.5 0,0




" ETUDE DES CREDITS 2012-2013
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX

NUMERO 12E
HEURES SUPPLEMENTAIRES

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2009-2010, 2010-2011 et 2011-2012 ainsl que les prévisions pour 2012-2013: No:hbre total d’heures de travail supplémentaires travailiées
| parle personnel et répartition de la rémunération de ces heures supplémentaires (argent, vacances, etc.) .

_ PROFESSIONNELS » PERSONNEL DE BUREAU ET TECHNICIENS
PAYEES . ' COMPENSEES .. PAYEES COMPENSEES
MoIS NBR D’HEURES MONTANT  |[MOIS NBR D’HEURES MONTANT | MOIS NBR D’HEURES MONTANT | MOIS NBR D'HEURES MONTANT
EFFECTUIEES EFFEQTUEES EFFECTUEES , EFFECTUEES
AVRIL : 72,25 378854% |AVRIL: 12141 5512843 |AVRIL:: 000 0,008 |AVRLL: 7.4 241,57%
MAI : 3,50 90,863 |MAI: 5744 259161$ |MAI: 0,00 0,008 |MAI: 000 0,008
JUN: 0,00 T 000$ |JUIN: 12.6'64 46321$ |[JUIN: 0,00 0008 [JUN: 591 - 192,67 §
JUILLET: 1,75 | 7558% JUILLET: 17,50 643493 [JUNLET: 0,00 0,008 |JUILLET: 2,00 - 64,24%
AOUT: , 3,00 72158 |AOOT: . 3,16 93,14$ | ACOT: 000 0,00 § | ACUT: 0,16 522$
SEPTEMBRE 4,00 96,20$ | SEPTEMBRE: 37486 1570,78$ SEPTEMBRE : 0,00 0,005 |SEPTEMBRE: ) 0,00 0,00%
OCTOBRE : 0,00 '- 0,003 |[OCTOBRE: 57,48 2280888 OCTOERE: 0,00 - . 000§ |OCTOBRE: - 12,9 - 422,528
NOVEMBRE : 0,00 0,00% |NOVEMBRE: 44,07 1446183 | NOVEMBRE : 3,25 112,81% | NOVEMBRE: 0,00 0,00$
DECEMBRE : 0,00 ’ 0,008 |DECEMBRE: | 9,75 302,92$ |DECEMBRE: 841 22249$ | DECEMBRE : 0,75 2445%
JANVIER : 2,00 ' - 42008 | JANVIER: 60,82 2260,86% |JANVIER: 3,50 "114,108 | JANVIER: 0,75 24,45$%
FEVRIER ; 34,00 1411,50 $ FEVRIER; 19,73 836,69% |FEVRIER: 7.6 233428 |FEVRIER:- 0,00 0,00$
TOTAL 12050 - 5576,83% |TOTAL: 441,48 18 ooz,éo’s TOTAL: 20,32 682,82 $ | TOTAL: 2994 97512

e R Rt LN e i



ETUDE DES CREDITS 2012-2013
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX

NUMERO 12F
_ JOURS DE VACANCES .
Concemnant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2009-2010, 2010-201_1 et 2011-2012 ainsi que les prévisions pour 2012-2013: Nombre total de jours de vacances pris par le personnel

CATEGORIE D’EMPLOI AVRIL MAI JUIN JUILLET Ao0T SEPTEMBRE | OCTOBRE | NOVEMBRE | DECEMBRE | JANVIER FEVRER | MARS
Cadres 30 1,0 0,0 5,0 35,0 11,0 2,0 0,0 6,0 19,0 20 50
Professionnels 6,0 7,0 42,0 25,0 150,5 16,5 65 12,5 38,0 54,0 135 ° 2,0
Personnel de bureau et techniciens 6,0 3,0 50 19,0 39,0 12,5 00 0,0 8,0 15,5 40 50
Autres calégories 40 10,0 0,0 16,0 12,0 10,0 14,0 4,0 40 30 0,0 0,0
TOTAL 19,0 - 210 47,0 65,00 236,_5 50,00 16,5 56,0 91,5 19,5

22,5

12,0




ETUDE DES CREDITS 2012-2013
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX

NUMERO 12i
PERSONNEL DOUBLE REMUNERATION

Concemant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2008-2010, 2010-2011 et 2011-2012 ainsi que les prévisions pour 2012:2013: le nombre et la réparition paf catégorie d'smploi {cadres,
professionnels, fonctionnaires, contractuels} qui recoit une rémunération du minlistére ou d'un organisme relevant du ministére et qui regoivent également une prestation de retraite d'un régime de retraire du secteur
public, parapublic ou des réseaux de la santé et de I'éducation, soit les commissions scolaires, les cégeps, les établissements universitaires, les agences réglonales et les établissements hospitaliers -

En ce qui a trait & l'information recherchée concemant la liste du personnel, par catégorie d'emplol, qui regoit une rémunération et une prestation de retraite d'un régime de retraite, nous vous informons que ces renseignements renferment

des renseignements personnels confidentiels au sens de larticle 54 de la Loi sur 'accés. Le paragraphe 1° de Farticle 53 ainsi que le premier alinéa de Farticle 59 de cette loi nous obligent  refuser de donner accés 4 ces renseignements.
Par ailleurs, F'amalgame des renseignements recherchés n'a pas un caractére public conformément a l'article 57 de la Loi sur Paccés.




.ETUDE DES CREDITS 2012-2013
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX

'NUMERO 12J
EFFECTIFS PAR CATEGORIE D'EMPLOIS

Concemant les -effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2009-2010, 2010-2011 et 2011-2012 ainsi que les prévisions pbui 2012-2013: Evolution des effectifs réguliers par catégorie d'émplol (cadrés
supérieurs et Intermédlaires, professionnels, techniciens, personnel de bureau, ouvriers et agents dela paix) et par leur territoire habituel de travail (centrs principal de direction et chacune des réglons)

CATEGORIE D’EMPLOI

NOMBRE D’EFFECTIFS TERRITOIRE HABITUEL DE TRAVAIL
2009-2010 2010-2011 2011-2012 '
Présidente et commissalres 4 4 4 Québec
Cadres 2 2 3 Québec
Professionnels 22 2 22 Québec
Te;:hniciens 4 4 3 Québec
Personnel de bureau 5 ‘5 5 * Québec
37 3.7 | 37




ETUDE DES CREDITS 2012-2013
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

" DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX

~ NUMERO 12K
EFFECTIFS COMPLEXITE

Concernant les effectifs de chacun des ministares et organlshes, et ce, pour 2009-2010, 2010-2011 et 2011-2012 ainsi que les préviéiohs pour 2012-2013: Evolution du nombre d'employés bénéficiant d'un traitement

additionnel en raison de la complexité de la tiche a accomplir

Experts

Emérites

2009-2010 2010-2011 2011-2012
4 4 4
0 0 1.




ETUDE DES CREDITS 2012-2013
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX

NUMERO 12L
EFFECTIFS TRAITEMENT SUPERIEUR

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2009-2010, 2010-2011 et 2011-2012 ainsi que les prévisions pour 2012-2013: Nombre d'employés bénéficiant d'un traitement supeneur a
celui normalement prévu pour la tache qu'ils ont accomplie ~ .

2009-2010 ' 2010-2011 O 2M2m2

-Nombre d'employés bénéficiant d'un traitement supérieur & celui normalement prévu pour la tache qu'ils ont accomplie 0 : 0 ' 0




- ETUDE DES CREDITS 2012-2013
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX

NUMERO 12M
POSTES PAR CATEGORIE D’EMPLOI

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2009-2010 2010-2011 et 2011-2012 ainsi que les prévlsions pour 2012-2013: Nombre de postes par catégorie d'emploi et par leur territoire
habituel de travail {centre principal de direction et chacune des régions)

CATEGORIE D'EMPLOI NOMBRE DE POSTES TERRlTOIRE HABITUEL DE TRAVAIL
2009-2010 2010-2011 2011-2012

Présidente et commissaires 4 4 4 - Québec

_ 2 2 3 Québec
Cadre

22 2 22
Professionnel Québec
Technicien 4 4 3 Québec
Personnel de bureau 5 5 5 Québec
37 37 37




ETUDE DES CREDITS 2012-2013
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX

NUMERO 13A
DEPART A LA RETRAITE
Pour chaque ministére et organisme, et ce, par direction: nombre de départs a la retraite en 2011-2012.
' NOMBRE
Présidente et commissaires 0
Cadres - 0
Professionnels 1
Techniciens 0
Personnel de bureau 0




ETUDE DES CREDITS 2012-2013
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX

NUMERO 13B
REMPLACEMENT SELON PGRH

Aucun

A A B o A o



ETUDE DES CREDITS 2012-2013
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
NUMERO 13C - DEPARTS A LA RETRAITE PREVUS

e e

2012-2013
Présidente et éommissaires 0
Cadres 0
Professionnels 0
Techniciens 0

“Personnel de bureau




ETUDE DES CREDITS 2012-2013
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX

NUMERO 13D
RETRAITES A CONTRAT .

S Pour chagque ministére et organisme, et ce par direction: nombre de retraités de la fonction publique ou parapublique embauchés pour un ou des contrats.

Nombre de relraités de Ia fonction publique ou parapublique engagés pour un ou des confrals

Deux personnes relraitées engagées pour des contrats




ETUDE DES CREDITS 2012-2013
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
NUMERO 14 - BAUX SIQ

S wJ%N%%fﬂ

c - i Y 3 r .
ADRESSE SUPERFICIE LOCATIVE () [ GO0 1Ok D= OCATON | COOT DB SEMENT NATURE DES TRAVAUX
800, place D'Youville, Québec 1186,17 m* 30694584 271254 % Réaménagements divers
1, rue Notre-Dame Est, Montréal 21,21 m* 587568 % 0,00$

il

A o 4 5025 s e



ETUDE DES CREDITS 2012-2013
Commission de la fonction publique

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
NUMERO 20

Nombre de fonctionnalres etiou ETC affectés au Plan Nord, pour chaque ministére et organisme

Aucun

E—



ETUDE DES CREDITS 2012-2013
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX

. NUMERO 21
PERSONNEL HORS STRUCTURE

Liste du personnel hors structure 'par'catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) rémunéré par le ministére mais qui n'occupe aucun poste dans ce ministére : nom de la persenne; poste occupé;

salalre de base et les bonis, le cas échéant; assignation initiale; date de Passignation hors structure; date de la fin de 'assignation, s'il y afieu
Aucun :




ETUDE DES CREDITS 2012-2013
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX

- NUMERO 22 .
PERSONNEL REMUNERE MO AFFECTE AILLEURS

Liste du personnel rémunéré par le ministére et affecté a des organismes parapublics non gduverhementaux et autres : assignation fhitiale; assignation actuelle; salaire de base et les bonis, le cas échéant; date de la

fin de P'assignation, s’ily a lieu

Aucun

e
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ETUDE DES CREDITS 2012-2013
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX

NUMERO 23
ABONNEMENTS - .
Liste de tous les abonnements du ministére et organismes publics ainsi que le co0t de chacun : clubs privés ou autres; billets de salson, loges; etc.
FOURNISSEUR ~ TITRE MONTANT
. Actualite, L' Revue L'Actualité 13,128
Centre de services partagés du Québec (CSPQ) 128 : Tableau des modifications et index des réglements 2121609
: Direction générale des acquisitions :
Gazetle officielle du Québec
Recueil des décisions de la Cominission de la fonction publique
Recueil des politiques de gestion '
Courrier parlemenlaire, Le (Publication Mass-Média inc.) Abonnement électronique 1750,00$
Devoir inc., Le Journal Le Devoir 276,04 %
E.M. Espace Managementinc. Abonnement électronique .320,00%
Editions Wilson et Lafleur inc. Les Code civil du Québec 60,008
Editions Yvon Blais inc., Les Accésa Vinformation, Loi annotée, jurispruderice, analyse 566,40 $
: . Guide pratique accés protection de l'information
Mesures disciplinaires 2e édition
Messageries Dynamiqﬁes Journal de Québec 171,609
Presse, ltée, La Joumal La Presse 4 163,80 $
Publications CCH liée Acces & Yinformation et la protection des renseignements personnels 1980,00%
Conlrole judiciaire de I'action gouvernementale '
Société québécoise dinformation juridique (SOQUIJ) - Azimut - 2007508
i Droit du travail Express DTE
Jurisprudence Express JE
. Soleil, Le Journal Le Soleil 260,148
Solutions Novaxs inc. Cit@tion — Droit du travail en ligne 1880433

P ————




ETUDE DES CREDITS 2012-2013

COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX

NUMERO 24
SITES INTERNET

Pour chaque site Internet (incluant ceux des événements ponctuels), et ce, depuls I'existence du site : le nom du site Web; le nom de Ia firme ou des personnes qui ont congu le site; les colits de construction du site;
le codt de I'entretien et de la mise & jour; le responsable du contenu sur le site; la fréquence moyenne de mises a jour; le nombre de visiteurs (its) par mois; combien de fols le site a-t-il été refait?; Quel en a, été le

coiit?; Quels sont les critéres qui ont justifié les changements?

SECTEUR :
i . : NOMBRE DE FOIS QUE LE SITE
: NOM DE LA FIRME OU co0T DE N : ,
, CoUT DE L'ENTRETIEN ET RESPONSABLE DU FREQUENCE MOYENNE DE A ETE REFAIT
S ¥
NOM DU SITE ET ADRESSE %ENST!::ESS&T?E s?rgl CONSTI;[;IT(:QION DU DE LA MISE A JOUR CONTENU DU SITE MISES A JOUR 00T -
- CRITERES
Commission de la fonction Le groupe SDI N/D 1999-2000: 1800 $ Secrélariat général et - Le site de la Commission a été Le site a été refait une fois en

publique du Québec

www.cfp.gouv.qc.ca

2000-2001: 420%

.2001-2002: 1280 $

2002-2003:2225 %
2003-2004 :- 387 %
2004-2005: 852%
2005-2006:1110§
2006-2007 : 1107 $
2007-2008:9200 %
(incluant la reconsfruction
du site)
2008-2009:2160 $
2009-2010: 5109%
2010-2011: 4509
2011-2012: 315%

Direction des services
administratifs de la
Commission.

mis a jour de fagon continue.

2007-2008.

Col{:8075%

Critéres : Mise & jour



http://www.cfp.gouv.qc.ca

ETUDE DES CREDITS 2012-2013
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX

NUMERO 31
REVENUS AUTONOMES ET TARIFICATION

Tel que prévu dans la politique de financement dés services. publics, Pinventaire complet des services que le ministére et des organisines gouvernementaux qui relévent du ministére offrent aux citoyens et les tarifs

qu'ils exigent. Le codt unitaire de chacun de ceux-ci. La liste de tous les revenus autonomes (tarifs, permis, droits. redevances, etc.) du ministére et des organismes gouvernementaux qui relévent du ministére pour
les trois demniéres années et les projections pour 'année 2012-2013,

La Commission de la fonction publique n'a aucun service tarifé.




ETUDE DES CREDITS 2012-2013
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX

NUMERO 33 )
TRANSFERTS DU GOUVERNEMENT FEDERAL

"Pour chaque ministére et organisme, les sommes regues en 2007-2008, 2008-2009, 2009-2010, 2010-2011 et 2011-2012 ainsl que les prévisions pour 2@1 2-2013 et 2013-2014 en provenance du gouvernement fédéral ou
d'un autre gouvernement. indiquer la fagon ventilée pour chacun des programmes, ententes ou autres, les sommes regues, Ia ou les dates des versements et 4 quelles fins elles ont été consacrées par le ministére

ou l'organisme.
Aucune




ETUDE DES CREDITS 2012-2013
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX

NUMERO 34
ENTENTE AVEC DES CRE

Pour chaque ministére ou orgamsme, fa liste des ententes signées depuis le 1er avril 2004 avec une ou des conférences régionales des élus. Indiquer la nature de I'entente, les sommes qui y sont associées, le cas
échéant, en vertu de quel programme ces sommes sont allouées, Ia ou les date(s) des versements et 3 aquelles fins efles ont 6té consacrées. .

Aucune




ETUDE DES CREDITS 2012-2013
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX

NUMERO 35
PRIME AU RENDEMENT ET BONUS

Pour chaque ministére et organisme, dont les agences, sociétés d'Etat, établissements, bureaux, organismes de PEtat, comités, conseils, institutions, etc. foumlr pour les années financigres 2010-2011 et 2014-2012 le
montant total et la ventilation par catégorie d’emploi des primes au rendement ot des bonis

POUR 2011-2012 : . ' : MONTANT

Primesetbonis ‘ , . 29714$




ETUDE DES CREDITS 2012-2013
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX

NUMERO 36
- PRIMES DE DEPART

montant total et la ventilation par catégorie d'emploi des primes de départ incluant des montants versés pour bris de contrat.

Pour chaque ministare et organisme dont les agences, sociétés d’Etat, établiésements, bureaux, organismes de PEtat, comités, conseils, institutions, etc, fournir pour les années financiéres 2010-2011 et 2011-2012 le

MONTANT

Aucune -




Commission
de fa fonction
publigie

ETUDE DES CREDITS 2012-2013

Demandes de renseighements particuliers

Le 11 avril 2012



ETUDE DES CREDITS 2012-2013
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS

NUMERO 1
INFORMATIQUE ET TECHNOLOGIES DE L’!NFORMATION

Indiquez la somme dépensée en 2011-2012 (et prévisions pour 2012-2013) par votre ministére/organisme pour Pinformatique st les technologles de I'information. Précisez s'il s agit d’achat de logiciels, de
matériel ou de services professionnels (interne, externe ou du GSPQ).

Sommes dépensées en 2011-2012 Logiciels : 20 121,04 $
Matériels : 18 176,34 $ ' ' -

_ Services : 78 770,58 §

Prévisions 2012-2013 Logiciels : 50 121,04 §
Matériels : 18 176,34 §-

" Services : 275 269,96 $




ETUDE DES CREDITS 2012-2013
- COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS

NUMERO 2 )
COMITES INTERMINISTERIELS

Liste de tous les comités interministériels formés ou déja formés en 2011-2012, dont ont fait partie le ministére et Jou ses organismes, agences ou autres avec d’autres ministéres,
organismes, agences ou partenaires. : :

Pour chaque comité, préciser le mahdat, les'meinbres, le budget, le nombre de rencontres tenues en 2011-2012 et les résuitats.

Aucun




ETUDE DES CREDITS 2012-2013
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS

. NUMERO3
CONSEIL D'ADMINISTRATION

Pour chacun des organismes, agences ou autres relevant du ministére pour I'année 2011-2012 indiquer :

a. Laliste des employés et/ou membres du conseil d’administration;

b. Laliste des personnes qui ont vu leur mandat étre renouveld en indiquant leur nom, feur titre ¢t la date du début et de la fin de leur mandat incluant leur rémunération;
c. Laliste des personnes qui ont été nommées en indigquant leur nom, leur titre et la date du début et de la fin de leur mandat incluant leur rémunération et leur cv;
d. Leurs frais de déplacement, frals de voyage, frais de repas et frais de représentation. '

Aucun consell d'administration




ETUDE DES CREDITS 2012-2013
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS .

NUMERO 6
EMPLOYES OCCASIONNELS

Pour chaque ministére et organisme, nombre et pourcentage d’employés occasionnels en 2011-2012 et comparaison avec les quatre années précédentes ;

2011-2012 2010-2011 2009-2010 2008-2009 2007-2008
Nombre % Nombre % Nombre % Nombre| % Nombre %
6 14 5 12 11 23 4 11 4 11




ETUDE DES CREDITS 2012-2013
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS

NUMERO 9A
BUREAU DE LA PRESIDENCE
Pour tout organisme relevant du ministére, concernant le bureau de la présidence :
A. NOMBRE DE RENCONTRES, REPAS OU REUNIONS ET LES FRAIS AFFERENTS Nombre de rencontres: 3

Frais afférents : 3906,24 $'




ETUDE DES CREDITS 2012-2013
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE .
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS

NUMERO 9B
BUREAU DE LA PRESIDENCE
Pour tout organisme relevant du ministére, concernant le bureau de la présidence :
B. LISTE DES PERSONNES A RENCONTRER EN PRECISANT LE-BUT DE LA RENCONTRE : Représentaht de chaque province et territoire du Canada ainsi que la présidente de la fonction publique du Canada

- 48¢ Conférence des commissaires des fonctions publiques
- Echanges entre fonctions publiques canadiennes

Sous-ministre du ministére de I'lmmigration et des Communautés. culturelles
- Echanges sur les mandats de la Commission

Vice-président de la Commission de la fonction publique de Montréal
- Echanges sur les mandats de la Commission




. ETUDE DES CREDITS 2012-2013
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE
. DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS

NUMERO 9C
BUREAU DE LA PRESIDENCE
Pour tout organisme relévant du ministére, concernant le bureau de la présidence :
C. FRAIS DE DEPLACEMENT, FRAIS DE VOYAGE, FRAIS DE REPAS ET FRAIS DE 4708,473

REPRESENTATION




ETUDE DES CREDITS 2012-2013
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS

NUMERO 9D
BUREAU DE LA PRESIDENCE

Pour tout organisme relevant du ministére, concerant le hureau de la présidence :

D.LISTE DES PARTICIPANTS A DES COLLOQUES, DES CONGRES ET LA LISTE DES PARTICIPANTS,
INCLUANT LES COUTS AFFERENTS _

Congrés intemational francophone en ressources humaines de 'Ordre des conseillers en ressources humaines agréés - Prix Emérite
décerné & Mme Barbe ' '

- Participant : Christiane Barbe, présidente de la CFP

- Colis afférents : 952,00 $

Invitation & la collation des grades de FEcole Nationale d’administration publiqde afitre de présidente d’honneur
- Participant ; Christiane Barbe, présidente de la CFP
- Collts afférents : 0,00 $

Soirée des prix CA Emérite & CA Emergence 2011 des Comptables agréés de Québec
- Participant : Doris Paradis, présidente de la CFP
- Colils afférents ; 95,00 §




ETUDE DES.CREDITS 2012-2013
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS

: NUMERO 29
. ‘ ACCOMMODEMENTS

Pour chacun année depuis 2004-2005, le nombre total d’accommodements qui ont été accordés ou refusés pour les employés du ministére ou des organismes dépendant du
ministéres et la ventilation par type d’accommodement (handicap, grossesse, motifs religleux, etc.).

Aucune demande regue




