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ÉTUDE DES CRÉDITS 2012-2013

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE ADRESSÉE À TOUS 

LES MINISTÈRES ET ORGANISMES GOUVERNEMENTAUX

NOTE : Cette demande de « renseignements généraux » s’adresse à tous les ministères 
et autres organismes tels les offices, régies, sociétés, conseils, secrétariats, 
commissions, agences régionales de développement des réseaux locaux de 
services de santé et de services sociaux et commissions scolaires.

1. Liste des voyages hors Québec pour l’année financière 2011-2012 :
- les endroits et dates du départ et de retour;
- copie des programmes et rapports de mission;
- les personnes rencontrées;
- le coût (avec une ventilation par poste : frais de déplacement, d’hébergement, 

de repas, etc.);
- le nom des ministres, députés, personnel de cabinet, des fonctionnaires 

concernés (avec leur titre) et autres participants (avec leur titre), regroupés par 
mission;

- la copie des rapports de mission;
- pour les organismes, le nom des dirigeants et fonctionnaires concernés;
- la liste des ententes signées et/ou annoncées, le cas échéant;
- les détails de ces ententes;
- les résultats obtenus à ce jour;
- les investissements annoncés, le cas échéant.

2. Pour chacun des voyages fait en avion ou en hélicoptère par chaque membre du 
Conseil des ministres, membre des cabinets ministériels au Québec et dirigeant 
d’organisme, selon le cas, les coûts, les dates et l’itinéraire.

Aucun

3. Liste des dépenses en publicité (incluant dans Internet), en articles promotionnels et 
en commandites :

- les sommes dépensées pour l’exercice financier 2011-2012 et les prévisions 
pour 2012-2013;

- le nom des firmes de publicité;
- le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat 

négocié);
- le nom des fournisseurs, incluant les contrats de photographes;
- le but visé par chaque dépense;
- dans le cas d’une commandite, l’organisme bénéficiaire.

4. Liste des dépenses pour l’organisation et la tenue de conférences de presse, 
d'événements médiatiques, ou l’organisation d’événements :
► Organisés par le ministère ou l’organisme :

■ les sommes dépensées pour l’exercice financier 2011-2012 et les
prévisions pour 2012-2013, ventilées par type d’événements;

■ le but visé par chaque dépense;
■ le nombre d’événements total ventilé par type d’événements.

► Organisés par une firme externe :
■ les sommes dépensées pour l’exercice financier 2011-2012 et les

prévisions pour 2012-2013, ventilées par type d’événements;
■ le nom de la ou des firmes de publicité;
■ le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat 

négocié);



■ le nom des fournisseurs, incluant les contrats de photographies, de vidéos, 
etc.;

■ le but visé par chaque dépense;
■ le nombre d’événements ventilé par type d’événements.

Aucune

5. Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur 
invitation ou contrat négocié) de tous les contrats octroyés par un ministère ou un 
organisme en 2011-2012 en indiquant :

- le nom du professionnel ou de la firme;
- les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, le mandat et le 

résultat (rapport ou document final);
- le coût;
- l’échéancier;
- dans le cas d’octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le 

montant des soumissions.

6. Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur 
invitation ou contrat négocié) de tous les contrats octroyés par un ministère ou un 
organisme en 2011-2012 et qui ont fait l’objet d’une autorisation du sous-ministre, 
comme il est prévu à l’article 17 de la Loi sur les contrats des organismes publics, 
en indiquant :

- le nombre d’autorisations;
- le nom du professionnel ou de la firme faisant l’objet de cet octroi;
- le nom de tous les sous-traitants associés au contrat et faisant l’objet de cet 

octroi;
- le montant accordé;
- les motifs de la demande.

7. Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur 
invitation ou contrat négocié) de tous les contrats octroyés par un cabinet ministériel 
en indiquant :

- le nom du professionnel ou de la firme;
- le nom de tous les sous-traitants associés au contrat;
- le mandat et le résultat (rapport ou document final);
- le coût;
- l’échéancier;
- dans le cas d’octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le 

montant des soumissions.
Ne s’applique pas à notre organisme

8. Le nombre de consultants externes intégrés (nombre de personnes) ou oeuvrant au 
sein du ministère ou d’un organisme, d’une société et/ou d’une entreprise relevant 
du ministère.

Cette question ne semble pas pertinente à l ’étude des crédits

9. Pour chaque projet de développement informatique de plus de 100 000 dollars initié 
depuis l’exercice financier 2003-2004 au sein du ministère ou d’un organisme, d’une 
société et/ou d’une entreprise relevant du ministère :

- le nom du projet;
- la nature du projet;
- l'échéancier;
- le montant initialement prévu pour l’ensemble du projet;
- les plus récentes évaluations du coût du projet;
- les sommes totales engagées à ce jour reliées au projet;
- les firmes ou OSBL associés au développement du projet incluant tous les 

sous-traitants associés au projet, les sommes qui leur ont été versées jusqu’à 
ce jour et le mode d’octroi du contrat, le cas échéant;

- le pourcentage de réalisation jusqu’à ce jour;



- le nombre de consultants intégrés ou oeuvrant au sein du ministère ou d’un 
organisme, d’une société et/ou d’une entreprise relevant du ministère;

- indiquer si l’étude d’opportunité évaluant les possibilités qu’offre le logiciel libre 
a été réalisée, telle qu’exigée par la Politique-cadre sur la gouvernance et la 
gestion des ressources Informationnelles des organismes publics.

Aucun

10. Pour le cabinet ministériel, pour la Direction générale du ministère (bureau du sous- 
ministre, des sous-ministres adjoints et associés) et pour les organismes sous 
l’autorité du ministre, le montant, pour l’année 2011-2012, de chacune des 
dépenses suivantes :

- la photocopie;
- les ordinateurs portables;
- les IPAD ou autre type de tablette électronique;
- les téléavertisseurs;
- le mobilier de bureau;
- les distributeurs d’eau de source;
- le remboursement des frais de transport;
- le remboursement des frais d’hébergement;
- le remboursement des frais de repas;
- l’ensemble des dépenses applicables à la participation à des congrès, des 

colloques et toute session de type perfectionnement ou ressourcement :

i. au Québec;
ii. à l’extérieur du Québec.

11. Pour le cabinet ministériel, pour la Direction générale du ministère (bureau du sous- 
ministre, des sous-ministres adjoints et associés) et pour les organismes sous 
l’autorité du ministre, le montant, pour l’année 2011-2012, de chaque dépense 
reliée à la téléphonie :

- le nombre de téléphones cellulaires, « BlackBerry », Iphone ou autre type de 
téléphone intelligent;

- les coûts d'acquisition des appareils;
- le coût d’utilisation des appareils;
- le nom des fournisseurs;
- le coût des contrats téléphoniques;
- les ordinateurs portables
- les IPad ou autre type de tablette électronique;
- les téléavertisseurs.

12. Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes, et ce, pour 2009- 
2010, 2010-2011 et 2011-2012 ainsi que les prévisions pour 2012-2013, (par 
établissement pour le ministère de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 
l’Éducation) :

a) le nombre et la répartition, par tranches d’âge, du personnel masculin et 
féminin, des personnes handicapées, anglophones, autochtones, des 
communautés culturelles pour chaque catégorie d’emploi (cadres, 
professionnels, fonctionnaires, etc.);

Voir document ci-joint

b) le nombre total de jours de maladie pris par le personnel;
Voir document ci-joint

c) le nombre de personnes ayant dans leur réserve de congés maladie moins de 
10 jours, de 10 à 50 jours, de 50 à 100 jours et 100 jours et plus;

Cette question ne semble pas pertinente à l’étude des crédits



d) le nombre total d’heures supplémentaires travaillées par le personnel et 
répartition de la rémunération de ces heures supplémentaires (argent, 
vacances, etc.); Voir document ci-joint

e) le nombre total de jours de vacances pris par le personnel;
Voir document ci-joint

f) le nombre de personnes ayant dans leur réserve de jours de vacances moins 
de 10 jours, de 10 à 50 jours, de 50 à 100 jours et 100 jours et plus;

Cette question ne semble pas pertinente à l’étude des crédits

g) le nombre de plaintes pour harcèlement psychologique;

Cette question ne semble pas pertinente à l’étude des crédits

h) le nombre et la répartition par catégories d’emploi (cadres, professionnels, 
fonctionnaires, contractuels) qui reçoit une rémunération du ministère ou d’un 
organisme relevant du ministère et qui reçoit également une prestation de 
retraite d’un régime de retraite du secteur public, parapublic ou des réseaux de 
la santé et de l’éducation, soit les commissions scolaires, les cégeps, les 
établissements universitaires, les agences régionales et les établissements 
hospitaliers;

Cette question ne semble pas pertinente à l’étude des crédits

i) l’évolution des effectifs réguliers par catégories d’emploi (cadres supérieurs et 
intermédiaires, professionnels, techniciens, personnel de bureau, ouvriers et 
agents de la paix) et par leur territoire habituel de travail (centre principal de 
direction et chacune des régions);

Voir document ci-joint

j) l’évolution du nombre d’employés bénéficiant d’un traitement additionnel en 
raison de la complexité de la tâche à accomplir;

Voir document ci-joint

k) le nombre d’employés bénéficiant d’un traitement supérieur à celui 
normalement prévu pour la tâche qu’ils ont accomplie;

Voir document ci-joint

l) le nombre de postes par catégories d’emploi et par leur territoire habituel de 
travail (centre principal de direction et chacune des régions);

Voir document ci-joint

m) le niveau des effectifs pour chacune des catégories d’emploi pour chacun des 
cinq prochains exercices budgétaires.

Voir document ci-joint

13. Pour chaque ministère et organisme, et ce, par direction;
- nombre de départs à la retraite en 2011-2012;
- nombre de remplacements effectués en application du plus récent Plan de 

gestion des ressources humaines;
- nombre de départs à la retraite prévu pour 2012-2013;
- nombre de retraités de la fonction publique ou parapublique embauchés pour 

un ou des contrats.

14. Liste des baux pour les espaces occupés par les ministères et organismes en 
indiquant pour chacun d’eux :

- l’emplacement de la location;
- la superficie du local loué;
- la superficie réellement occupée;



- la superficie inoccupée;
- le coût de location au mètre carré;
- le coût total de ladite location;
- les coûts d’aménagements réalisés depuis le 1er avril 2011, la nature des 

travaux et le ou les bureaux visés;
- la durée du bail;
- le propriétaire de l’espace loué;
- le nom des sous-locataires et les revenus liés à des sous-locations, le cas 

échéant.

15. Coûts de déménagement, d’aménagement et travaux effectués dans les cabinets 
ministériels et dans leur bureau de circonscription du 1er avril 2011 à ce jour.

La réponse à cette question sera fournie par les ministères concernés

16. Liste du personnel de cabinet de chaque membre du Conseil des ministres durant 
l’année 2011-2012 en indiquant pour chaque individu :

- la date de l’entrée en fonction et la date de départ, le cas échéant;
- le titre de la fonction;
- l’adresse du port d’attache;
- le traitement annuel ou, selon le cas, les honoraires versés;
- la prime de départ versée, le cas échéant;
- la liste du personnel politique, incluant le personnel de soutien, qui fait partie 

de la fonction publique et de quelle masse salariale il relève;
- la description de tâches;
- le montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats donnés par le

er

cabinet depuis le 1 avril 2011;
- le nombre total d’employés au cabinet;
- la masse salariale totale par cabinet pour les années 2006-2007, 2007-2008, 

2008-2009, 2009-2010, 2010-2011 et 2011-2012;
- le nom des employés bénéficiant d’un traitement supérieur à celui 

normalement prévu pour la fonction occupée;
- s’il a ou non signé les directives du premier ministre intitulées Directive sur la 

transparence et l ’éthique relativement à l ’exercice des fonctions du personnel 
des cabinets de ministre et Directive concernant les règles applicables lors de 
la cessation d’exercice de certaines fonctions pour l ’État.

Ne s’applique pas à notre organisme

17. Liste des sommes d’argent versées en 2011-2012 à même le budget discrétionnaire 
du :

i. ministre;
ii. ministère ou de l’organisme, en indiquant :

le nom de l’organisme concerné ou de la personne; 
la circonscription électorale; 
le montant attribué; 
le projet visé et le résultat.

Ne s’applique pas à notre organisme

18. Liste du personnel en disponibilité par catégories d’emploi (cadres, professionnels, 
fonctionnaires, etc...) en indiquant :

- le poste initial;
- le salaire;
- le poste actuel, s’il y a lieu;
- la date de la mise en disponibilité;
- les prévisions 2012-2013.

La réponse à cette question sera transmise par le Conseil du trésor pour tous les
ministères et organismes



19. Pour chaque ministère et organisme, le nombre d'occasionnels mis à pied par 
catégories d’âge en 2011-2012.

Cette question ne semble pas pertinente à l ’étude des crédits

20. Nombre de fonctionnaires et/ou ETC affectés au Plan Nord, pour chaque ministère 
et organisme.

Cette question ne semble pas pertinente à l’étude des crédits

21. Liste du personnel hors structure, par catégories d’emploi, (cadres, professionnels, 
fonctionnaires, etc...) rémunéré par le ministère, mais qui n’occupe aucun poste 
dans ce ministère :

le nom de la personne; 
le poste occupé;
le salaire de base et les bonis, le cas échéant;

- l’assignation initiale;
la date de l’assignation hors structure; 
la date de la fin de l’assignation, s’il y a lieu.

Ne s’applique pas à notre organisme

22. Liste du personnel rémunéré par le ministère et affecté à des organismes 
parapublics non gouvernementaux et autres :

- l’assignation initiale;
- l’assignation actuelle;
- le salaire de base et les bonis, le cas échéant;
- la date de la fin de l’assignation, s’il y a lieu.

Ne s’applique pas à notre organisme

23. Liste de tous les abonnements du ministère et organismes publics ainsi que le coût 
de chacun :

- les clubs privés ou autres;
- les billets de saison, les loges;
- etc.

24. Pour chaque site Internet (incluant ceux des événements ponctuels), et ce, depuis 
l’existence du site :

le nom du site Web;
le nom de la firme ou des personnes qui ont conçu le site;
le coût de construction du site;
le coût de l’entretien et de la mise à jour;
le responsable du contenu sur le site;
la fréquence moyenne des mises à jour;

- le nombre de visiteurs (hits) par mois;
combien de fois le site a-t-il été refait? Quel a été le coût? Quels sont les 
critères qui ont justifié les changements?

25. Nominations, depuis le 1er avril 2011, de mandataires, émissaires, négociateurs, 
médiateurs, commissaires, experts, enquêteurs et, sans en restreindre la portée :

la liste; 
les mandats; 
les contrats;

- le résultat du travail effectué; 
les échéances prévues;

- les sommes impliquées.

Aucune

26. Pour 2011-2012, les dépenses effectuées par ministère pour les visites ou 
rencontres ministérielles et sous-ministérielles dans les régions du Québec, en 
ventilant pour chacune des régions.



Ne s’applique pas à notre organisme

27. Nombre de demandes d’accès à l’information par ministère et organisme pour 
2011-2012 :

le montant total facturé et récolté découlant des demandes d’accès à 
l’information;
le nombre de refus (avec mention de la raison ou de l’article); 
le nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de 20 jours; 
le nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de 30 jours.

Cette question ne semble pas pertinente à l’étude des crédits

28. La liste de toutes les activités confiées à chaque adjoint parlementaire des 
membres du Conseil des ministres :

le coût (déplacements, etc.); 
le nombre de ressources affectées; 
le nombre de rencontres;
le nombre d’ETC affecté à chaque mandat en indiquant leur fonction et leur 
titre.

Ne s’applique pas à notre organisme

29. La liste des ententes et leur nature, signées depuis le 1er avril 2011 entre le 
ministère ou l'organisme et le gouvernement fédéral et/ou d’autres provinces 
canadiennes, dont la signature a été permise à la suite d'une autorisation obtenue 
en vertu des articles 3.11, 3.12 ou 3.12.1 de la Loi sur le ministère du Conseil 
exécutif ou d'une exclusion obtenue en vertu du premier alinéa de l'article 3.13 de 
cette même loi.
La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat des Affaires 

intergouvemementales canadiennes pour tous les ministères et organismes

30. Le détail des crédits périmés et des gels de crédits pour le ministère et les 
organismes par année budgétaire, et ce, depuis 2003-2004.

Ne s ’applique pas à notre organisme

31. Tel que prévu dans la Politique de financement des services publics, l’inventaire 
complet des services que le ministère et des organismes gouvernementaux qui 
relèvent du ministère offrent aux citoyens et les tarifs qu'ils exigent. Le coût unitaire 
de chacun de ceux-ci. La liste de tous les revenus autonomes (tarifs, permis, droits, 
redevances, etc.) du ministère et des organismes gouvernementaux qui relèvent du 
ministère pour les trois dernières années et les projections pour l'année 2012-2013.

L’information concernant la Politique de financement des services publics sera 
présentée au rapport annuel 2011-2012 des ministères et organismes

gouvernementaux

32. Pour chaque ministère et organisme, une copie du plan de réduction des dépenses 
de fonctionnement pour 2011-2012 et prévision 2012-2013.

La réponse à cette question sera transmise par le Conseil du trésor pour tous les
ministères et organismes

33. Pour chaque ministère et organisme, les sommes reçues en 2007-2008, 2008- 
2009, 2009-2010, 2010-2011 et 2011-2012 ainsi que les prévisions pour 2012-2013 
et 2013-2014 en provenance du gouvernement fédéral ou d'un autre gouvernement. 
Indiquer de façon ventilée pour chacun des programmes, ententes ou autres les 
sommes reçues, la ou les dates des versements et à quelles fins elles ont été 
consacrées par le ministère ou l’organisme.

Aucune

34. Pour chaque ministère ou organisme, la liste des ententes signées depuis le 1er avril 
2004 avec une ou des conférences régionales des élus. Indiquer la nature de



l’entente, les sommes qui y sont associées, le cas échéant, en vertu de quel 
programme ces sommes sont allouées, la ou les date(s) des versements et à 
quelles fins elles ont été consacrées.

Ne s’applique pas à notre organisme.

35. Pour chaque ministère et organisme dont les agences, sociétés d’État,
établissements, bureaux, organismes de l’État, comités, conseils, institutions, etc., 
fournir pour les années financières 2010-2011 et 2011-2012 le montant total et la 
ventilation par catégories d’emploi des primes au rendement et des bonis.

36. Pour chaque ministère et organisme dont les agences, sociétés d’État,
établissements, bureaux, organismes de l’État, comités, conseils, institutions, etc., 
fournir pour les années financières 2010-2011 et 2011-2012 le montant total et la 
ventilation par catégories d’emploi des primes de départ incluant des montants 
versés pour bris de contrat.



QUESTION NO 1

Liste des voyages hors Québec depuis le 1er avril 2011 :

Exercice 2011-2012

Endroit : Ottawa, Ontario

Date du voyage : 2011-05-10 au 2011-05-13

But du voyage : Participation au Congrès national des cadres en immobilier

Coût : 784,52 $

Voyage fait par : Bernard Sicotte, directeur Planification stratégique

Personne rencontrée : Gestionnaires d’immeubles et propriétaires de biens fonciers

Endroit : Edmonton, Alberta

Date du voyage : 2011-05-30 au 2011-06-02

But du voyage : Réunion annuelle fédérale-provinciale-territoriale de la gestion du 
portefeuille et développement durable

Coût : 6 324,58 $

Voyage fait par : Chantal Doucet, chef de service Expertise Mtl 
Sylvie Fournier, directrice Soutien et gestion de projets 
Daniel Archambault, vice-président adjoint Exploitation 
Bernard Sicotte, directeur Planification stratégique

Personne rencontrée : Comité sur la gestion du portefeuille et Comité sur le 
développement durable

Endroit : Toronto, Ontario

Date du voyage : 2011-07-06 au 2011-07-06

But du voyage : Visite d’installations similaires au Projet Wilder

Coût : 412,41 $

Voyage fait par : Michel Prémont, directeur de projets

Personne rencontrée : Le Ballet national du Canada et L’École nationale du ballet

1



Endroit : St-Jean, Terre-Neuve

Date du voyage :

But du voyage :

Coût :

Voyage fait par : 

Personne rencontrée :

2011-08-29 au 2011-08-31

Participation conférence annuelle fédérale-provinciale et 
territoriale des administrateurs généraux des travaux publics

2 619,49$

Éric Thibault, vice-président Finances, Contrats et Technologies 
de l’information
Bernard Sicotte, directeur Planification stratégique 

Dirigeants des ministères des Travaux publics

2



QUESTION NO 2

Pour chacun des voyages fait en avion ou en hélicoptère par chaque 
membre du Conseil des ministres, membres des cabinets ministériels au 
Québec et dirigeant d’organisme, selon le cas, les coûts, les dates et 
l’itinéraire.

Aucun voyage n’a été fait au cours de l’exercice 2011-2012 
parle président et chef de la direction de la SIQ.



QUESTION NO 3

Liste des dépenses en publicité (incluant dans Internet) en articles 
promotionnels et en commandites :

► les sommes dépensées pour l’exercice financier 2011-2012 
et les prévisions pour 2012-2013

► les firmes de publicité

► le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur 

invitation ou contrat négocié)

► le nom des fournisseurs, incluant les contrats de 

photographes

► le but visé par chaque dépense

► dans le cas d’une commandite, l’organisme bénéficiaire.

La SIQ ne fait aucune campagne de publicité.



QUESTION NO 4

Liste des dépenses pour l’organisation et la tenue de conférences de 
presse, d’événements médiatiques, ou l’organisation d’événements :

► Organisés par le ministère ou l’organisme :
■ les sommes dépensées pour l’exercice financier 2011-2012 et 

les prévisions pour 2012-2013, ventilées par type 
d’événements;

■ le but visé par chaque dépense;
■ le nombre d’événements total ventilé par type d’événements.

► Organisés par une firme externe :
■ les sommes dépensées pour l’exercice financier 2011 -2012 et 

les prévisions pour 2012-2013, ventilées par type 
d’événements; le nom de la ou des firmes de publicité; le 
mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation 
ou contrat négocié);

■ le nom des fournisseurs, incluant les contrats de 
photographies, de vidéos, etc. ;

■ le but visé par chaque dépense;
■ le nombre d’événements ventilé par type d’événements.

Aucune



QUESTION NO 5

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, 
sur invitation ou contrat négocié) de tous les contrats octroyés par un 
ministère ou un organisme en 2011-2012 en indiquant :

-  le nom du professionnel ou de la firme;

-  les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, le 
mandat et le résultat (rapport ou document final);

-  le coût;

-  l’échéancier;

-  dans le cas d’octroi par soumission, fournir le nom des 
soumissionnaires et le montant des soumissions.



Société
immobilièreQuébec B  El ESB DEMANDE GÉNÉRALE NO 5

CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ CONCLUS ENTRE LE 1 AVRIL 2011 ET LE 29 FÉVRIER 2012

Nom du contractant Services professionnels Montant
Spécialité

152907 CANADA INC.(PLANTATION TROPICAL) 

2480-5520 QUÉBEC INC.

2850-6202 QUEBEC INC.

3633951 CANADA INC.

9028-8630 QUÉBEC INC.

9098-3156 QUÉBEC INC.

9110-4380 QUÉBEC INC.

A B C P ARCHITECTURE ET URBANISME 

ABSOLU

ACOUSTIFAB INC.

ADECCO SERVICES-CONSEILS RH 

AECO INC.

AECOM CONSULTANTS INC.

AECOM TECSULT INC.

AÉRO-PHOTO (1961) INC.

AFFLECK + DE LA RIVA ARCHITECTES

AIRMAX ENVIRONNEMENT INC

AIRMAX ENVIRONNEMENT INC

AIRMAX ENVIRONNEMENT INC

ALAIN CARRIER, ARPENTEUR-GÉOMÈTRE INC.

ALFRED PELLETIER ARCHITECTE

ALPHA TRADUCTION ET INTERPRÉTATION INC.

ARCHITECTURE DU PAYSAGE

GRAPHISTE

GÉNIE-STRUCTURE

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS

ARCHITECTURE

COMMUNICATION-GRAPHIQUE

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS

GÉNIE-STRUCTURE

ARCHITECTURE DU PAYSAGE

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS

ARCHITECTURE

LABORATOIRE

LABORATOIRE

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE

ARPENTAGE

ARCHITECTURE

TRADUCTEUR

719$

4 000$

5 310 $

1 566$ 

1 000$
955 $ 

21 550 $ 

12 000 $

6 325$

4 275$ 

3 300$

2 295$ 

1 650 $ 

6 400$

5 535 $ 

9 266$

985$ 

595$ 

588$ 

1 400$

6 000$ 
224 $

2012-03-23
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immobilièreQuébec ES B  El B _____________________________ DEMANDE GÉNÉRALE NO 5_____________________________

CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ CONCLUS ENTRE LE 1 AVRIL 2011 ET LE 29 FÉVRIER 2012

Nom du contractant Services professionnels 
Spécialité

Montant

ALTEL INC. AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 509$

ALTUS GROUP LIMITED ÉVALUATION 6 500$

ALTUS GROUP LIMITED ÉVALUATION 9 200$

AMEC AMERICAS LIMITED LABORATOIRE 9 975$

AMEC AMERICAS LIMITED LABORATOIRE 75$

AMEC ENVIRONNEMENT AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 9 410$

AMEC ENVIRONNEMENT AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 2 030$

ANDRÉ FILION & ASSOCIÉS INC. AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 6 000$

ANDRÉ FILION & ASSOCIÉS INC. AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 2 300$

ANDRÉ FILION & ASSOCIÉS INC. AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 24 500 $

ANDRÉ FILION & ASSOCIÉS INC. AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 4 600$

ANDRÉ FILION & ASSOCIÉS INC. AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 4 600$

ANDRÉ GAGNÉ, ARCHITECTE ARCHITECTURE 7 542 $

ANDRÉ LEBLANC ET ASSOCIÉS ÉVALUATION 4 900$

ANDRÉ POIRIER, NOTAIRE S.A. NOTARIAT 610$

ANDRÉE PAGÉ AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 2 850$

ANICET TREMBLAY & SERGE HARVEY, ARCHITECTES ARCHITECTURE 9 200$

ANNIE CANTIN AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 1 000$

ARCHICONCEPT INC. ARCHITECTURE 1 375$

ARCHITECTES BOSSÉ CÔTÉ ARCHITECTURE 5 800$

ARCHITECTES BOSSÉ CÔTÉ ARCHITECTURE 4 855 $

ARCHITECTES BOSSÉ CÔTÉ ARCHITECTURE 5 800$

2012-03-23
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0 0 _____________________________ DEMANDE GÉNÉRALE NO 5

CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ CONCLUS ENTRE LE 1 AVRIL 2011 ET LE 29 FÉVRIER 2012

Nom du contractant Services professionnels Montant
Spécialité

ARSENAULT ARPENTEURS-GÉOMÈTRES ARPENTAGE 1 000$

ARSENAULT, ARPENTEURS-GÉOMÈTRES ARPENTAGE 3 744$

ASSEKTECHNOLOGIE THERMOGRAPHIE 398 $

ASSELIN & ASSELIN AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 450 $

ATELIER ZOOM, ARCHITECTURE ARCHITECTURE 7 880 $

ATELIER ZOOM, ARCHITECTURE ARCHITECTURE 7 080$

ATELIER ZOOM, ARCHITECTURE ARCHITECTURE 7 500$

BAILLARGEON, BERGERON, DENEAULT, LAMARRE ASS. AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 4 200$

BARBE & ROBIDOUX ARPENTAGE 2 000 $

BARIN ARCHITECTES ARCHITECTURE 19 900$

BARIN ARCHITECTES ARCHITECTURE 5 600$

BARIN ARCHITECTES ARCHITECTURE 1 014$

BÂTIMENT GLOBAL INC. THERMOGRAPHIE 1 090 $

BÂTIMENT GLOBAL INC. THERMOGRAPHIE 150 $

BEAUDRY & PALATO INC. ARCHITECTURE 3 000$

BEAUDRY & PALATO INC. ARCHITECTURE 650 $

BEAUPRÉ ET ASSOCIÉS EXPERTS-CONSEILS INC ARCHITECTURE DU PAYSAGE 4 751 $

BEAUSOLEIL, MELANÇON INC. ARPENTAGE 750 $

BELL CANADA AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 15 000 $

BELL CANADA INFORMATIQUE 24 955 $

BERGERON BOUTHILLIER ARCHITECTES ARCHITECTURE 11 946 $

BLTEC CONSULTANTS INC. AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 3 600$

2012-03-23

]
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Société
immobilièreQuébec B  B  B  B DEMANDE GÉNÉRALE NO 5

CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ CONCLUS ENTRE LE 1 AVRIL 2011 ET LE 29 FÉVRIER 2012

Nom du contractant Services professionnels Montant
Spécialité

BOUCHARD & LAFLAMME, ARCHITECTES 

BOUCHARD & LAFLAMME, ARCHITECTES 

BOUCHARD & LAFLAMME, ARCHITECTES 

BOUCHARD & LAFLAMME, ARCHITECTES 

BOUCHARD & LAFLAMME, ARCHITECTES 

BOUCHARD & LAFLAMME, ARCHITECTES 

BOUCHARD & LAFLAMME, ARCHITECTES 

BOUDREAU ET FORTIER ARCHITECTES 

BOUDREAU ET FORTIER ARCHITECTES 

BOUDREAU FORTIER HUOT, ARCHITECTES 

BOUDRIAS & LÉGARÉ, ARCHITECTES 

BOUDRIAS & LÉGARÉ, ARCHITECTES 

BOULVA, VERGANELAKIS & ASSOCIÉS 

BOUTHILLETTE PARIZEAU ET ASS. 

BOUTHILLETTE PARIZEAU ET ASS. 

BOUTHILLETTE PARIZEAU ET ASS. 

BOUTHILLETTE PARIZEAU ET ASS. 

BOUTHILLETTE PARIZEAU ET ASS. 

BOUTHILLETTE PARIZEAU ET ASS. 

BOUTHILLETTE PARIZEAU ET ASS.

BPH ENVIRONNEMENT INC.

BPH ENVIRONNEMENT INC.

ARCHITECTURE

ARCHITECTURE

ARCHITECTURE

ARCHITECTURE

ARCHITECTURE

ARCHITECTURE

ARCHITECTURE

ARCHITECTURE

ARCHITECTURE

ARCHITECTURE DU PAYSAGE

ARCHITECTURE

ARCHITECTURE

ARCHITECTURE

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 

INGÉNIERIE DES SOLS ET MATÉRIAUX 

VÉRIFICATION ENVIRONNEMENTALE

4 800$
1 35 0$
2 250 $ 
2 500 $
5 00 0$
4 48 0$ 
2 200 $

14 153$ 
22 302 $ 
14 89 0$
2 50 0$
5 60 0$ 
1 82 5$

18 700 $ 
5 00 0$ 
8 0 0 0 $ 
9 82 0$ 
8 0 5 0$ 

20 450 $
3 80 0$ 
1 40 0$ 
3 76 2$

2012-03-23
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CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ CONCLUS ENTRE LE 1 AVRIL 2011 ET LE 29 FÉVRIER 2012

Nom du contractant Services professionnels Montant
Spécial ité

BPR INC. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 17 251 $

BPR INC. GÉNIE-STRUCTURE 9 000$

BPR-BÂTIMENT INC. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 14 450 $

BPR-BÂTIMENT INC. GÉNIE CIVIL 10 850 $

BPR-BÂTIMENT INC. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 5 460$

BPR-BÂTIMENT INC. AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 554$

BPR-BÂTIMENT INC. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 15 050$

BPR-BÂTIMENT INC. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 12 350$

BPR-BÂTIMENT INC. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 7 400$

BPR-BÂTIMENT INC. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 8 750$

BPR-BÂTIMENT INC. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 13 950$

BPR-BÂTIMENT INC. GÉNIE-STRUCTURE 4 970$

BRIÈRE, GILBERT ET ASSOCIÉS, ARCHITECTES ARCHITECTURE 18 250$

BRIÈRE, GILBERT ET ASSOCIÉS, ARCHITECTES ARCHITECTURE 21 200 $

BRIGITTE TOUTANT AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 2 250$

BUDGET-CONSTRUCTION-SOLUTIONS INC. ÉVALUATION 1 260 $

BVA VÉRIFICATION RÉSERVOIRS PÉTROLIERS 395$

BVA AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 600$

BVA CONSULTANTS EN ÉQUIP. PÉTROLIERS GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 19 755$

CAIN LAMARRE CASGRAIN VELLS, S.E.N.C.R.L. AVOCAT 21 000 $

CALCULATEC INC. GÉNIE CIVIL 9 900$

CALTECH DIV AHL INC. LABORATOIRE 850$

2012-03-23

Autres services professionnels : Exemple : services conseil RH tel programme d'aide au employés, évaluation de potentiel de gestion, formation, recrutement. Page 5 sur 38
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immobilièreQuébec ES E l ES B DEMANDE GÉNÉRALE NO 5_____________________________

CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ CONCLUS ENTRE LE 1 AVRIL 2011 ET LE 29 FÉVRIER 2012

Nom du contractant Services professionnels Montant
Spécialité

CALTECH DIV AHL INC.

CALTECH DIV AHL INC.

CALTECH DIVISION A.H.L. INC 

CARDIN RAMIREZ JULIEN INC.

CARL CHARRON ARCHITECTE 

CARON & COURCELLES INC.

CÉGERTEC INC.

CÉGERTEC INC.

CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS 

CERIDIAN

CHABOT CONSULTANT ET ASSOCIÉS INC.

CHABOT CONSULTANT ET ASSOCIÉS INC.

CHABOT CONSULTANT ET ASSOCIÉS INC.

CHABOT CONSULTANT ET ASSOCIÉS INC.

CHABOT CONSULTANT ET ASSOCIÉS INC.

CHABOT CONSULTANT ET ASSOCIÉS INC.

CHABOT CONSULTANT ET ASSOCIÉS INC.

CHABOT CONSULTANT ET ASSOCIÉS INC.

CHABOT CONSULTANT ET ASSOCIÉS INC.

CHARLAND DUBÉ ROBILLARD EXPERTS-CONSEILS INC. 

CHARLAND DUBÉ ROBILLARD EXPERTS-CONSEILS INC. 

CHEVALIER MORALES ARCHITECTES

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS

ARCHITECTURE

ARCHITECTURE

ÉVALUATION

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 

FORMATION

CONSULTANTS TRANSPORT VERTICAL 

CONSULTANTS TRANSPORT VERTICAL 

CONSULTANTS TRANSPORT VERTICAL 

CONSULTANTS TRANSPORT VERTICAL 

CONSULTANTS TRANSPORT VERTICAL 

CONSULTANTS TRANSPORT VERTICAL 

CONSULTANTS TRANSPORT VERTICAL 

CONSULTANTS TRANSPORT VERTICAL 

CONSULTANTS TRANSPORT VERTICAL 

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 

ARCHITECTURE

714 $
2 2 5 0 $ 
2 20 0$ 

1 5 6 0 $
23 262 $ 

1 8 0 0 $
12 000$

24 822 $
3 7 2 2 $ 
8 000$

6 0 0 $
1 550 $ 

4 9 0 $
5 450 $
2 000 $ 

9 5 0 $
1 2 0 0 $ 

9 2 5 $ 
8 9 0 $ 

20 800 $ 
18 5 0 0 $ 
22 955 $

2012-03-23

* Autres services professionnels : Exemple : services conseil RH tel programme d'aide au employés, évaluation de potentiel de gestion, formation, recrutement. Page 6 sur 38
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immobilièreQuébec B  B  B  B _____________________________ DEMANDE GÉNÉRALE NO 5_____________________________

CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ CONCLUS ENTRE LE 1 AVRIL 2011 ET LE 29 FÉVRIER 2012

Nom du contractant Services professionnels Montant
Spécialité

CHIASSON, THOMAS, TREMBLAY & ASSOCIÉS ARPENTAGE 250 $

CHRISTIAN CLAUDE CONSULTANT ARCHITECTURE 23 200 $

CIB GROUPE-CONSEIL INC. ARCHITECTURE 3 860 $

CIB GROUPE-CONSEIL INC. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 9 000$

CIMA QUÉBEC S.E.N.C GÉNIE CIVIL 3 937$

CIMA + S.E.N.C. GÉNIE-STRUCTURE 18 405$

CIMA QUÉBEC S.E.N.C. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 2 950$

CIMA+ SOCIÉTÉ D'INGÉNIERIE GÉNIE CIVIL 20 985 $

CIMA+ S.E.N.C. GÉNIE-STRUCTURE 11 000$

CIMA+S.E.N.C. GÉNIE-STRUCTURE 4 000$

CIMA+S.E.N.C. GÉNIE CIVIL 21 885 $

CIMA+ S.E.N.C. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 23 450 $

CIMA+S.E.N.C. GÉNIE-STRUCTURE 10 100$

CIMA+S.E.N.C. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 23 875 $

CIMA+ S.E.N.C. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 8 300$

CIMA+S.E.N.C. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 9 250$

CIMA+ SOCIÉTÉ D'INGÉNIERIE GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 5 900 $

CIMA+SENC GÉNIE-STRUCTURE 4 250$

CIMA+SENC ARCHITECTURE 7 500 $

CLAUDE LELIÈVRE, CONSULTANT GÉNIE-STRUCTURE 1 400$

CLAUDE LELIÈVRE, CONSULTANT ARCHITECTURE 720$

CLAULAC INC. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 8 160$

2012-03-23
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CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ CONCLUS ENTRE LE 1 AVRIL 2011 ET LE 29 FÉVRIER 2012

Nom du contractant Services professionnels 
Spécialité

Montant

CLAULAC INC.

CLAULAC INC. EXPERTS-CONSEILS 

COLMATEC INC.

CONNEXE TECHNOLOGIE INC.

CONNEXE TECHNOLOGIE INC.

CONSEIL DU BÂTIMENT DURABLE DU CANADA 

CONSEIL DU BÂTIMENT DURABLE DU CANADA 

CONSORTIUM ARCHICONCEPT/MARC LESSARD ARCH 

CONSORTIUM ARCHICONCEPT/MARC LESSARD ARCH 

CONSORTIUM ARCHICONCEPT/MARC LESSARD ARCH 

CONSORTIUM ARCHICONCEPT/MARC LESSARD ARCH 

CONSORTIUM SAILLANT DESCHÊNES ARCH. 

CONSTRUCTION & EXPERTISE PG INC.

CONSULTANT G. L. FORGET INC.

CONSULTANTS DMG INC.

CONSULTANTS GILLES AUDET ET ASSOCIÉS INC. 

CONSULTANTS GILLES AUDET ET ASSOCIÉS INC. 

CONSULTANTS MÉSAR INC.

CONSULTANTS MÉSAR INC.

CONSULTANTS MÉSAR INC.

CONSULTANTS MÉSAR INC.

CONSULTANTS MIRTEC INC.

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 

INFORMATIQUE

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS

ARCHITECTURE

ARCHITECTURE

ARCHITECTURE

ARCHITECTURE

ARCHITECTURE

GÉNIE-STRUCTURE

FORMATION

ARCHITECTURE

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 

GÉNIE-STRUCTURE 

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 

GÉNIE CIVIL

11 700 $

7 000$

8 488$ 

24 500 $ 

24 500 $

4 504 $ 

18 841 $ 

8 500$ 

1 150$

4 250$ 

1 448 $

5 000$ 

4 850 $ 

7 298$

17 150 $

1 650$

6 700$ 

4 100$

20 000 $

2 000$ 

6 000$

14 550 $

* Autres services professionnels : Exemple : services conseil RH tel programme d’aide au employés, évaluation de potentiel de gestion, formation, recrutement.

2012-03-23
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CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ CONCLUS ENTRE LE 1 AVRIL 2011 ET LE 29 FÉVRIER 2012

Nom du contractant Services professionnels Montant
Spécialité

CONSULTANTS MIRTEC INC. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 4 550 $

CONSULTANTS S.M. INC. LABORATOIRE 12 500$

CONSULTHERM INC. AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 4 200$

CONSULTHERM INC. ARCHITECTURE 10 920$

CONSULTHERM INC. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 4 200$

CONTEXTURE INC. ARCHITECTURE 3 685$

COSSETTE MÉDIA COMMUNICATION-GFTAPHIQUE 3 785$

CÔTÉ TASCHEREAU SAMSON DEMERS S.E.N.C.R.L. NOTARIAT 6 650$

COURCHESNE FORTIN & HANDFIELD ARPENTAGE 4 500 $

CPM INGÉNIERIE FORMATION 3 862 $

CSO CONSULTANTS SOLUTIONS D’OUVERTURES ARCHITECTURE 4 500$

CSO CONSULTANTS SOLUTIONS D'OUVERTURES AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 3 440$

CSO CONSULTANTS SOLUTIONS D'OUVERTURES ARCHITECTURE 3 500$

CSO CONSULTANTS SOLUTIONS D'OUVERTURES ARCHITECTURE 4 500$

DANIEL COURNOYER, ARCHITECTE ARCHITECTURE 7 300$

DANIEL GOUDREAU ING. VÉRIFICATEUR AGRÉÉ VÉRIFICATION RÉSERVOIRS PÉTROLIERS 260 $

DANIEL JODOIN ARPENTAGE 9 400$

DAN Y GAGNÉ VÉRIFICATION RÉSERVOIRS PÉTROLIERS 1 190 $

D'ARONCO PINEAU HÉBERT VARIN INC. GÉNIE-STRUCTURE 1 950$

D'ARONCO PINEAU HÉBERT VARIN INC. GÉNIE-STRUCTURE 3 800$

DAVID-OLIVIER GASCON PHOTOGRAPHE 5 000 $

DE BLOIS,BÉRUBÉ.LAVIGNE, ARPENTEURS-GÉOMÈTRES ARPENTAGE 5 250$

2012-03-23

* Autres services professionnels : Exemple : services conseil RH tel programme d'aide au employés, évaluation de potentiel de gestion, formation, recrutement. Page 9 sur 38
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CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ CONCLUS ENTRE LE 1 AVRIL 2011 ET LE 29 FÉVRIER 2012

Nom du contractant Services professionnels Montant
Spécialité

DE BLOIS,BÉRUBÉ.LAVIGNE, ARPENTEURS-GÉOMÈTRES ARPENTAGE 1 800$

DE RICO, HURTUBISE ÉVALUATION 14 500 $

DE RICO, HURTUBISE - CLAUDE HURTUBISE ÉVALUATION 4 950$

DENIS ÉTHIER, ARPENTEUR-GÉOMÈTRE ARPENTAGE 2815$

DENIS L. TREMBLAY, ARPENTEUR-GÉOMÈTRE ARPENTAGE 1 213$

DERICO-HURTUBISE ÉVALUATION 8 950$

DESJARLAIS PREVOST INC. ÉVALUATION 2 750$

DESJARLAIS PREVOST INC. AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 9 500$

DESNOYERS MERCURE & ASSOCIÉS ARCHITECTES ARCHITECTURE 9 500$

DESSAU INC. GÉNIE CIVIL 5 000$

DESSAU INC. GÉNIE CIVIL 14 810 $

DESSAU INC. GÉNIE CIVIL 3 250$

DESSAU INC. GÉNIE CIVIL 1 650$

DESSAU INC. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 3 912 $

DESSAU INC. ARCHITECTURE 8 300$

DESSAU INC. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 5 800$

DESSAU INC. GÉNIE-STRUCTURE 2 750$

DESSAU INC. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 7 800$

DESSAU INC. GÉNIE-STRUCTURE 4 700$

DESSAU INC. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 2 500 $

DESSAU INC. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 5 750 $

DESSAU INC. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 24 623 $

Autres services professionnels : Exemple : services conseil RH tel programme d'aide au employés, évaluation de potentiel de gestion, formation, recrutement.

2012-03-23
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CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ CONCLUS ENTRE LE 1 AVRIL 2011 ET LE 29 FÉVRIER 2012

2012-03-23

Nom du contractant Services professionnels Montant
Spécialité

DESSAU INC. GÉNIE-STRUCTURE 15 000$

DESSAU INC. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 3 000$

DESSAU INC. GÉNIE-STRUCTURE 19 969$

DESSAU INC. GÉNIE. MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 11 500 $

DESSAU INC. GÉNIE CIVIL 9 665$

DESSAU INC. GÉNIE CIVIL 24 000 $

DESSAU INC. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 6 100$

DESSAU INC. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 13 850 $

DESSAU INC. GÉNIE CIVIL 9 000$

DESSAU INC. GÉNIE-STRUCTURE 5 000$

DESSAU INC. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 6 500 $

DESSAU INC. ARCHITECTURE 7 150$

DESSAU INC. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 5 000 $

DESSAU INC. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 1 500$

DESSAU INC. GÉNIE CIVIL 11 880 $

DESSAU INC. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 9 500$

DEVAL COMBUSTION INC. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 5 960$

DIMENSION 3 ARCHITECTURE + DESIGN INC. ARCHITECTURE 14 750$

DROLET & DESGAGNÉS ARPENTAGE 5 350 $

EMS STRUCTURE INC. GÉNIE-STRUCTURE 4 800$

EMS STRUCTURE INC. GÉNIE-STRUCTURE 22 800 $

EMS STRUCTURE INC. GÉNIE-STRUCTURE 1 250 $

Autres services professionnels : Exemple : services conseil RH tel programme d’aide au employés, évaluation de potentiel de gestion, formation, recrutement. Page 11 sur 38
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Nom du contractant Services professionnels Montant
Spécialité

EMS STRUCTURE INC. GÉNIE-STRUCTURE 21 650 $

EMS STRUCTURE INC. GÉNIE-STRUCTURE 5 000$

EMS STRUCTURE INC. GÉNIE-STRUCTURE 1 250$

ENERSET CONSULTANTS GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 4 600$

ENERSET CONSULTANTS GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 5 300$

ENERSET CONSULTANTS GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 9 300$

ENERSET CONSULTANTS GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 5 000$

ENVI RO-ACCÈS INC. AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 24 950 $

ENVIRONNEMENT S-AIR INC. AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 2 295$

ENVIRO-OPTION INC. AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 12 305 $

ENVIRO-OPTION INC. LABORATOIRE 365 $

ENVIRO-OPTION INC. LABORATOIRE 2 525$

ERIC BOURBEAU ARCHITECTURE DESIGN ARCHITECTURE 1 710$

ERIC BOURBEAU ARCHITECTURE DESIGN ARCHITECTURE 10 750 $

ERIC BOURBEAU ARCHITECTURE DESIGN ARCHITECTURE 5 450$

ÉRIC CHAMPAGNE, ARCHITECTE ARCHITECTURE 5 012 $

ERICLIRETTE, ARCHITECTE ARCHITECTURE 12 648$

ERIC LIRETTE, ARCHITECTE ARCHITECTURE 8 826$

ERNST & YOUNG AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 22 000 $

ÉVACUATION QUÉBEC INC. AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 19 765 $

ÉVALUATIONS PATRICE BERNIER ÉVALUATION 1 850 $

ÉVALUATIONS SERGE LAVOIE INC. ÉVALUATION 1 200$

2012-03-23
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CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ CONCLUS ENTRE LE 1 AVRIL 2011 ET LE 29 FÉVRIER 2012

2012-03-23

Nom du contractant Services professionnels Montant
Spécialité

EVIMBEC

EXIM

EXIM

EXPERTISE CJF 

EXPERTISE CJF 

FORAGE GÉO

FRANCIS LUSSIER ARCHITECTE 

FRANCIS LUSSIER ARCHITECTE 

FRANÇOIS HOULE, ARPENTEUR-GÉOMÈTRE 

FRANSYL

G&S CONSULTANTS SENC

GAGNON LETELLIER CYR RICARD MATHIEU ARCH. 

GAGNON LETELLIER CYR RICARD MATHIEU ARCH. 

GAGNON, LETELLIER, CYR, RICARD, MATHIEU ARCH. 

GAGNON, LETELLIER, CYR, RICARD, MATHIEU ARCH. 

GAGNON, LETELLIER, CYR, RICARD, MATHIEU ARCH. 

GAGNON, LETELLIER, CYR, RICARD, MATHIEU ARCH. 

GAMMA MURS ET FENÊTRES INTERNATIONAL INC. 

GARDA

GE CANADA INTERNATIONAL INC.

GEMEL INC.

GENECOR EXPERTS-CONSEILS INC.

ÉVALUATION

CONSULTANTS TRANSPORT VERTICAL 

CONSULTANTS TRANSPORT VERTICAL 

VÉRIFICATION RÉSERVOIRS PÉTROLIERS 

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 

ARCHITECTURE 

ARCHITECTURE 

ARPENTAGE

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS

ARCHITECTURE

ARCHITECTURE

ARCHITECTURE

ARCHITECTURE

ARCHITECTURE

ARCHITECTURE

ARCHITECTURE

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 

THERMOGRAPHIE 

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE

1 800 $

6 300 $ 

2 700 $ 

4 395$

2 395$ 

4 737$

13 300$

4 500$ 

300$

3 333$ 

3 360$

5 000$ 

9 400$ 

9 000$

6 000$ 

3 192 $ 

5 800$ 

1 687$

1 150 $

2 750$

3 600 $

7 500$

Autres services professionnels : Exemple : services conseil RH tel programme d'aide au employés, évaluation de potentiel de gestion, formation, recrutement. Page 13 sur 38



Société
immobilièreQuébec ES O  ES 0 DEMANDE GÉNÉRALE NO 5

CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ CONCLUS ENTRE LE 1 AVRIL 2011 ET LE 29 FÉVRIER 2012

Nom du contractant Services professionnels 
Spécialité

Montant

GÉNIARP ARPENTAGE 20 000 $

GENIEX GÉNIE-STRUCTURE 5 150$

GENIEX GÉNIE-STRUCTURE 14 900 $

GENIMAC INC. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 4 000$

GENISERV GÉNIE-CONSEIL GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 7 400$

GENISERV GÉNIE-CONSEIL GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 3 500 $

GENISERV GÉNIE-CONSEIL GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 3 500$

GENIVAR INC AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 19 250$

GENIVAR INC. GÉNIE-STRUCTURE 1 200$

GENIVAR INC. GÉNIE-STRUCTURE 5 250$

GENIVAR INC. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 23 200 $

GENIVAR INC. GÉNIE CIVIL 17 300$

GENIVAR INC. GÉNIE CIVIL 13 750 $

GENIVAR INC. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 18 000$

GENIVAR INC. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 9 500$

GENIVAR INC. ARCHITECTURE 1 880$

GENIVAR INC. GÉNIE-STRUCTURE 2 500$

GENIVAR INC. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 950$

GENIVAR INC. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 17 100$

GENIVAR INC. AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 13 600$

GENIVAR INC. AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 6 800$

GENIVAR INC. GÉNIE-STRUCTURE 2 800$

2012-03-23
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immobilièreQuébec H  ES ES El _____________________________ DEMANDE GÉNÉRALE NO 5

CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ CONCLUS ENTRE LE 1 AVRIL 2011 ET LE 29 FÉVRIER 2012

Nom du contractant Services professionnels Montant
| Spécialité

GENiVAR INC. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 14 250 $

GENIVAR INC. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 11 000 $

GENIVAR INC. GÉNIE CIVIL 24 850 $

GENIVAR INC. GÉNIE-STRUCTURE 7 800$

GENIVAR INC. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 11 700 $

GENIVAR INC. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 4 200$

GENIVAR INC. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 11 150 $

GÉNIVAR INC. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 6 000$

GÉNIVAR INC. GÉNIE-STRUCTURE 5 500 $

GÉNIVAR INC. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 7 600 $

GÉNIVAR INC. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 4 000$

GÉNIVAR INC. GÉNIE CIVIL 4 812$

GES TECHNOLOGIE FORMATION 3 798 $

GES TECHNOLOGIES INC. AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 1 046$

GES TECHNOLOGIES INC. AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 1 575$

GES TECHNOLOGIES INC. AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 518$

GÉSARCO INC. ARCHITECTURE 19 250$

GESTIMROC INC. ÉVALUATION 10 500 $

GESTION CONSEILS PMI ENR. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 17 888$

GESTION ENVIRONNEMENTALE T. HARRIS INC. AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 710$

GESTION LAURENT JOYAL LTÉE ARCHITECTURE 2 100$

GESTION PATRICK TURCOTTE INC. VÉRIFICATION RÉSERVOIRS PÉTROLIERS 250$

2012-03-23

Autres services professionnels : Exemple : services conseil RH tel programme d'aide au employés, évaluation de potentiel de gestion, formation, recrutement. Page 15 sur 38
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immobilièreQuébec E9 B  El ES _____________________________ DEMANDE GÉNÉRALE NO 5_____________________________

CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ CONCLUS ENTRE LE 1 AVRIL 2011 ET LE 29 FÉVRIER 2012

Nom du contractant Services professionnels Montant
Spécialité

GESTION PATRICK TURCOTTE INC.

GESTION PATRICK TURCOTTE INC.

GILLES BOISVERT 

GILLES LAFLAMME

GINGRAS, VAILLANCOURT & BAILLARGEON, NOTAIRES 

GIRAFE & ASSOCIÉS INC.

GIRARD CÔTÉ BÉRUBÉ DION ARCHITECTES 

GIRARD CÔTÉ BÉRUBÉ DION ARCHITECTES 

GIRARD CÔTÉ BÉRUBÉ DION ARCHITECTES 

GOSSELIN & FORTIN, ARCHITECTES 

GOSSELIN & FORTIN, ARCHITECTES 

GOUPE GIROUX ARPENTEURS-GÉOMÈTRES INC. 

GOUPE QUALITAS INC.

GPLC ARPENTEURS-GÉOMÈTRES INC.

GPLC ARPENTEURS-GÉOMÈTRES INC.

GRAPH ARCHITECTURE 

GRAPHICA IMPRESSION INC.

GRENON HOGUE ASS.

GROUPE ABS INC.

GROUPE ABS INC.

GROUPE ABS INC.

GROUPE ABS INC.

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 

VÉRIFICATION RÉSERVOIRS PÉTROLIERS 

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 

ARCHITECTURE 

NOTARIAT

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS

ARCHITECTURE

ARCHITECTURE

ARCHITECTURE

ARCHITECTURE

ARCHITECTURE

ARPENTAGE

INGÉNIERIE DES SOLS ET MATÉRIAUX

ARPENTAGE

ARPENTAGE

ARCHITECTURE

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 

ARCHITECTURE

INGÉNIERIE DES SOLS ET MATÉRIAUX 

INGÉNIERIE DES SOLS ET MATÉRIAUX 

THERMOGRAPHIE

INGÉNIERIE DES SOLS ET MATÉRIAUX

250$ 

250 $ 

1 000$ 
21 800 $

1 950$

2 725$

23 860 $

8 550$

9 155$

5 000$

3 500$ 

800$

10 455$ 

900$

1 500$ 

21 200 $

12$

2 500$

6 621 $ 

7 750$

24 000 $ 

6 990$

2012-03-23
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ES B _____________________________ DEMANDE GÉNÉRALE NO 5

CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ CONCLUS ENTRE LE 1 AVRIL 2011 ET LE 29 FÉVRIER 2012

Nom du contractant Services professionnels Montant
Spécialité

GROUPE ABS INC.

GROUPE ABS INC.

GROUPE ARC DESIGN 

GROUPE CONSEIL BC2FP 

GROUPE CONSEIL ROCHE LTÉE 

GROUPE CONSEIL ROCHE LTÉE 

GROUPE CONSEIL ROCHE LTÉE 

GROUPE CONSEIL ROCHE LTÉE 

GROUPE CONSEIL ROCHE LTÉE 

GROUPE CONSEIL TRAME INC.

GROUPE CONSEIL TRAME INC.

GROUPE CONSEIL TRAME INC.

GROUPE CONSEILS LAÇASSE TRUDEAU INC. 

GROUPE CONSEILS LAÇASSE TRUDEAU INC. 

GROUPE GIROUX ARPENTEURS-GÉOMÈTRES INC. 

GROUPE IBI/DAA INC.

GROUPE KOMPAS (DANIEL A. DENIS, ARCH.) 

GROUPE MEQUALTECH INC.

GROUPE ROUSSEAU LE FEBVRE INC.

GROUPE ROY CONSULTANTS LTEE 

GROUPE ROY CONSULTANTS LTEE 

GROUPE STAVIBEL INC.

LABORATOIRE

THERMOGRAPHIE

ARCHITECTURE

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 

GÉNIE CIVIL 

GÉNIE CIVIL

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE

ARCHITECTURE

ARCHITECTURE

ARCHITECTURE

LABORATOIRE

LABORATOIRE

ARPENTAGE

ARCHITECTURE DU PAYSAGE 

ARCHITECTURE

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 

ARCHITECTURE DU PAYSAGE 

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE

6 729$ 

19 685 $

8 400$

5 950$

1 170 $ 

16 300 $

2 500$ 

1 937 $

18 936$

4 400$ 

24 900 $

6 000$ 

11 800 $ 

22 405 $

5 490$ 

22 500 $ 

24 618$

1 000 $

9 500 $ 

16 900 $

4 950$

6 700$

2012-03-23
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immobilièreQuébec ES ES 

ES El _____________________________ DEMANDE GÉNÉRALE NO 5_____________________________

CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ CONCLUS ENTRE LE 1 AVRIL 2011 ET LE 29 FÉVRIER 2012

Nom du contractant Services professionnels 
Spécialité

Montant

GROUPE-CONSEIL PLANITECH ARCHITECTURE 400$

GROUPE-CONSEIL PLANITECH ARCHITECTURE 11 800 $

h é l o is e  t h ib o d e a u , a r c h it e c t e AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 21 500 $

ICLIC INC. INFORMATIQUE 760 $

INFYNIA.COM INC AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 9 430$

INGAC CONSULTANTS AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 1 640$

INGÉTEC THERMOGRAPHIE 1 350 $

INGÉTEC AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 4 950$

INGÉTEC THERMOGRAPHIE 3 016$

INGÉTEC, EXPERTS-CONSEILS EN BÂTIMENTS INC. AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 10 110$

INOV-AXIS R & D GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 2 100$

INOV-AXIS R & D GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 2 750 $

INOV-AXIS R & D GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 2 775$

INSPEC SOL INC. GÉNIE CIVIL 2 254$

INSPEC SOL INC. INGÉNIERIE DES SOLS ET MATÉRIAUX 498$

INSPEC SOL INC. AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 30$

INSPEC SOL INC. LABORATOIRE 823$

INSPEC SOL INC. INGÉNIERIE DES SOLS ET MATÉRIAUX 23 230 $

INSPEC SOL INC. GÉNIE-STRUCTURE 22 938 $

INSPEC SOL INC. AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 3 800$

INSPEC SOL INC. AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 1 100 $

INSPEC SOL INC. AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 1 150$

2012-03-23
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Société
immobilièreQuébec ES ES ES ES DEMANDE GÉNÉRALE NO 5

CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ CONCLUS ENTRE LE 1 AVRIL 2011 ET LE 29 FÉVRIER 2012

Nom du contractant Services professionnels Montant
Spécialité

INSPEC SOL INC.

INSPEC SOL INC.

INSPEC SOL INC.

INSPEC SOL INC.

INSPEC SOL INC.

INSPEC SOL INC.

INSPEC SOL INC.

INSPEC SOL INC.

INSPEC SOL INC.

INSPECT-CONTRÔL INC.

INSPECTECH

ISABELLE GILBERT

J. DAGE NAIS ARCHITECTE

J. DAGENAIS ARCHITECTE

JACQUES BENMUSSA ARCHITECTE

JEAN BOUCHER ARPENTEUR-GÉOMÈTRE

JEAN PARADI, ING.

JEAN-CLAUDE GAUTHIER, ARCHITECTE 

JEAN-FRANÇOIS PARENT, ARCHITECTE 

JEAN-MARC CARON & ASS. INC. 

JEAN-MARC CARON & ASS. INC. 

JEAN-MARC CARON & ASS. INC.

INGÉNIERIE DES SOLS ET MATÉRIAUX 

INGÉNIERIE DES SOLS ET MATÉRIAUX 

GÉNIE CIVIL

INGÉNIERIE DES SOLS ET MATÉRIAUX 

INGÉNIERIE DES SOLS ET MATÉRIAUX 

LABORATOIRE

INGÉNIERIE DES SOLS ET MATÉRIAUX 

INGÉNIERIE DES SOLS ET MATÉRIAUX 

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 

ARCHITECTURE

VÉRIFICATION ENVIRONNEMENTALE

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS

ARCHITECTURE

ARCHITECTURE

ARCHITECTURE

ARPENTAGE

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS

ARCHITECTURE

ARCHITECTURE

CONSULTANTS TRANSPORT VERTICAL 

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 

CONSULTANTS TRANSPORT VERTICAL

18 326 $ 

20 200 $ 
3 205$ 

3 000$

2 779$

3 914$ 

9 585$ 

7 500$ 

7 540$

4 800$ 

18 700$

6 800$

1 750$

3 500$ 

6 800 $ 

1 200$
24 200 $ 

13 390 $

4 614$ 

9 000$ 

9 900 $

2 100 $

2012-03-23
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CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ CONCLUS ENTRE LE 1 AVRIL 2011 ET LE 29 FÉVRIER 2012

Nom du contractant Services professionnels Montant
Spécialité

JEAN-MARC CARON & ASS. INC.

JEAN-MARC CARON & ASS. INC.

JEAN-MARC CARON & ASS. INC.

JEAN-MARC CARON & ASS. INC.

JEAN-MARC CARON & ASS. INC.

JEAN-MARC CARON & ASS. INC.

JEAN-MARC CARON & ASS. INC.

JEAN-MARC CARON & ASS. INC.

JEAN-MARC CARON & ASS. INC.

JEAN-MARC CARON & ASS. INC.

JEAN-MARC CARON & ASS. INC.

JEAN-MARC CARON & ASS. INC.

JIM VACHON - VÉRIFICATEUR AGRÉÉ

JOHNSON'S CONTROLS LIMITED PARTNERSHIP

JONATHAN BOUCHER ARCHITECTE

JONCAS ET LECLERC (M. JEAN-LOUIS LEBLANC)

JUSTIN VIENS, ARCHITECTE

KELVIN EMTECH EXPERTS-CONSEILS INC.

KJA CONSULTANTS INC.

KJA CONSULTANTS INC.

KJA CONSULTANTS INC.

KJA CONSULTANTS INC.

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 

CONSULTANTS TRANSPORT VERTICAL 

CONSULTANTS TRANSPORT VERTICAL 

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 

CONSULTANTS TRANSPORT VERTICAL 

CONSULTANTS TRANSPORT VERTICAL 

CONSULTANTS TRANSPORT VERTICAL 

CONSULTANTS TRANSPORT VERTICAL 

CONSULTANTS TRANSPORT VERTICAL 

CONSULTANTS TRANSPORT VERTICAL 

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 

CONSULTANTS TRANSPORT VERTICAL 

VÉRIFICATION RÉSERVOIRS PÉTROLIERS 

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 

ARCHITECTURE 

ARPENTAGE 

ARCHITECTURE 

INFORMATIQUE

CONSULTANTS TRANSPORT VERTICAL 

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 

CONSULTANTS TRANSPORT VERTICAL 

CONSULTANTS TRANSPORT VERTICAL

3 250$ 

22 590 $ 

14 673$

1 000$ 

18 000 $

10 300$ 

7 450$

950$ 

849 $

11 665 $

4 550 $ 

649$ 

480$ 

840$

5 000$ 

1 950$

12 380 $ 

10 050$

6 600 $ 

1 150$

448 $ 

17 800 $

2012-03-23
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CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ CONCLUS ENTRE LE 1 AVRIL 2011 ET LE 29 FÉVRIER 2012

Nom du contractant Services professionnels Montant
Spécialité

LABO S.M. INC. AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 23 251 $

LABO S.M. INC. LABORATOIRE 9 000$

LABO S.M. INC. LABORATOIRE 5 550 $

LABO S.M. INC. THERMOGRAPHIE 11 360 $

LABORATOIRE MICROB LABORATOIRE 35 $

LABORATOIRES D'EXPERTISE DE QUEBEC LTEE LABORATOIRE 10 000 $

LABORATOIRES D'EXPERTISE DE QUEBEC LTEE LABORATOIRE 5 800 $

LABORATOIRES D'EXPERTISE DE QUEBEC LTEE LABORATOIRE 22 500 $

LABORATOIRES D'EXPERTISE DE QUEBEC LTEE LABORATOIRE 21 700 $

LABORATOIRES D'EXPERTISE DE QUEBEC LTEE LABORATOIRE 7 190 $

LABORATOIRES D'EXPERTISE DE QUEBEC LTEE LABORATOIRE 17 000$

LABORATOIRES D'EXPERTISE DE QUÉBEC LTÉE VÉRIFICATION ENVIRONNEMENTALE 8 700$

LABORATOIRES D'EXPERTISE DE QUÉBEC LTÉE. LABORATOIRE 3 576 $

LAFONTAINE ET SOUCY ARCHITECTES, S.E.N.C. ARCHITECTURE 9 835$

LAFONTAINE ET SOUCY ARCHITECTES, S.E.N.C. ARCHITECTURE 4 300$

LAPALME ARCHITECTE ARCHITECTURE 3 600$

LAPALME ARCHITECTE ARCHITECTURE 24 999 $

LAPALME ARCHITECTE ARCHITECTURE 5 200 $

LAPALME ARCHITECTE ARCHITECTURE 19 960$

LARO EXPERTS-CONSEILS GÉNIE-STRUCTURE 1 260 $

LAROCHELLE & DESMEULES ARCHITECTES ARCHITECTURE 5 900 $

LAROCHELLE & DESMEULES ARCHITECTES ARCHITECTURE 4 300 $

2012-03-23

c
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E9 B _____________________________ DEMANDE GÉNÉRALE NO 5_____________________________

CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ CONCLUS ENTRE LE 1 AVRIL 2011 ET LE 29 FÉVRIER 2012

Nom du contractant Services professionnels Montant
Spécial ité

L'ATELIER PIERRE THIBAULT INC.

LE GOUPE GESFOR, POIRIER, PINCHIN INC. 

LE GROUPE CONSEIL MECONAIR LTEE 

LE GROUPE G4 INC

LE GROUPE GESFOR POIRIER,PINCHIN INC. 

LE GROUPE GESFOR POIRIER,PINCHIN INC. 

LE GROUPE GESFOR POIRIER,PINCHIN INC. 

LE GROUPE GESFOR POIRIER,PINCHIN INC. 

LE GROUPE GESFOR POIRIER,PINCHIN INC. 

LE GROUPE GESFOR POIRIER,PINCHIN INC. 

LE GROUPE GESFOR POIRIER,PINCHIN INC. 

LE GROUPE GESFOR POIRIER,PINCHIN INC. 

LE GROUPE GESFOR POIRIER,PINCHIN INC. 

LE GROUPE GESFOR POIRIER,PINCHIN INC. 

LE GROUPE GESFOR POIRIER,PINCHIN INC. 

LE GROUPE GESFOR POIRIER,PINCHIN INC. 

LE GROUPE GESFOR POIRIER,PINCHIN INC. 

LE GROUPE GESFOR POIRIER,PINCHIN INC. 

LE GROUPE GESFOR POIRIER,PINCHIN INC. 

LE GROUPE GESFOR POIRIER,PINCHIN INC. 

LE GROUPE GESFOR POIRIER,PINCHIN INC. 

LE GROUPE GESFOR POIRIER,PINCHIN INC.

ARCHITECTURE

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE

ARCHITECTURE

LABORATOIRE

LABORATOIRE

LABORATOIRE

LABOF5ATOIRE

LABORATOIRE

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 

LABORATOIRE 

LABORATOIRE

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE

LABORATOIRE

LABORATOIRE

LABORATOIRE

LABORATOIRE

LABORATOIRE

LABORATOIRE

LABORATOIRE

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE

* Autres services professionnels : Exemple : services conseil RH tel programme d'aide au employés, évaluation de potentiel de gestion, formation, recrutement.

16 000 $

16 580$

7 750$

17 640$

24 500 $

4 165$

5 000$ 

150$

5 080$

3 975 $ 

285$

24 790 $ 

120$ 

525$ 

425$

24 245 $

11 100 $
2 560$ 

285$

2 375 $

4 375$ 

780$

2012-03-23
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CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ CONCLUS ENTRE LE 1 AVRIL 2011 ET LE 29 FÉVRIER 2012

Nom du contractant Services professionnels Montant
Spécialité

LE GROUPE GESFOR POIRIER,PINCHIN INC. 

LE GROUPE GESFOR POIRIER,PINCHIN INC. 

LE GROUPE GESFOR, POIRIER, PINCHIN INC. 

LE GROUPE GESFOR, POIRIER, PINCHIN INC. 

LE GROUPE QUALITAS INC.

LE GROUPE QUALITAS INC.

LE GROUPE QUALITAS INC.

LE GROUPE QUALITAS INC.

LE GROUPE QUALITAS INC.

LE GROUPE QUALITAS INC.

LE GROUPE QUALITAS INC.

LE GROUPE QUALITAS INC.

LE GROUPE QUALITAS INC.

LE GROUPE SM INTERNATIONNAL INC.

LE GROUPE TECHNICONFORT INC.

LE GROUPE TECHNICONFORT INC.

LE GROUPE TECHNICONFORT INC.

LE GROUPE TECHNICONFORT INC.

LE GROUPE TECHNICONFORT INC.

LE GROUPE TECHNICONFORT INC.

LE GROUPE TECHNICONFORT INC.

LE GROUPE-CONSEIL G.I.E. INC.

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 

LABORATOIRE

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 

LABORATOIRE 

LABORATOIRE

INGÉNIERIE DES SOLS ET MATÉRIAUX 

INGÉNIERIE DES SOLS ET MATÉRIAUX 

LABORATOIRE

INGÉNIERIE DES SOLS ET MATÉRIAUX 

LABORATOIRE

INGÉNIERIE DES SOLS ET MATÉRIAUX 

INGÉNIERIE DES SOLS ET MATÉRIAUX 

GÉNIE CIVIL

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE

1 600 $

3 300$

5 265$ 

13 378$ 

13 975 $ 

20 000 $

4 608$

20 362 $

21 248 $

17 621 $ 

585$

18 303$

6 000$ 

24 501 $

7 850$

6 604 $

7 850$

11 470$

8 700$

12 900$ 

2 990 $ 

4 495$

2012-03-23

[ J
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Société
immobilièreQuébec E l E l

ES O DEMANDE GÉNÉRALE NO 5

CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ CONCLUS ENTRE LE 1 AVRIL 2011 ET LE 29 FÉVRIER 2012

Nom du contractant Services professionnels Montant
Spécialité

LEMAY & MICHAUD DESIGN INC.

LEMAY CÔTÉ INC.

LEROUX, BEAUDOIN, HURENS ET ASSOCIÉS INC.

LEROUX, BEAUDOIN, HURENS ET ASSOCIÉS INC.

LES ARCHITECTES GOULET ET LEBEL S.E.N.C.

LES ARCHITECTES GOULET ET LEBEL S.E.N.C.

LES ARCHITECTES PROULX ET SAVARD 

LES ARCHITECTES RIVEST, JODOIN & ASSOCIÉS 

LES ARCHITECTES RIVEST, JODOIN & ASSOCIÉS 

LES ARPENTEURS-GÉOMÈTRES MADORE TOUSIGNANT & BÉLANGER 

LES ARPENTEURS-GÉOMÈTRES MADORE TOUSIGNANT & BÉLANGER 

LES ARPENTEURS-GÉOMÈTRS GENDRON, LEFEBVRE & ASSOCIÉS 

LES ARPENTEURS-GÉOMÈTRS GENDRON, LEFEBVRE & ASSOCIÉS 

LES CONSULTANTS BPR

LES CONSULTANTS YVES AUGER ET ASSOCIÉS INC.

LES CONSULTANTS YVES AUGER ET ASSOCIÉS INC.

LES CONSULTANTS YVES AUGER ET ASSOCIÉS INC.

LES CONSULTANTS YVES AUGER ET ASSOCIÉS INC.

LES CONSULTANTS YVES AUGER ET ASSOCIÉS INC.

LES CONSULTANTS YVES AUGER ET ASSOCIÉS INC.

LES CONSULTANTS YVES AUGER ET ASSOCIÉS INC.

LES ENTREPRISES ALLAI RE ET GINCE INC.

ARCHITECTURE 

ARCHITECTURE 

GÉNIE CIVIL

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE

THERMOGRAPHIE

ARCHITECTURE

ARCHITECTURE

ARCHITECTURE

ARCHITECTURE

ARPENTAGE

ARPENTAGE

ARPENTAGE

ARPENTAGE

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE

GÉNIE-STRUCTURE

GÉNIE-STRUCTURE

GÉNIE-STRUCTURE

GÉNIE-STRUCTURE

GÉNIE-STRUCTURE

GÉNIE-STRUCTURE

GÉNIE-STRUCTURE

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS

11 390$ 

15 000$ 

13 000$

12 700 $

2 265$ 

8 600$

17 300$ 

4 800$ 

7 700$ 

850$

6 650$

3 250$

3 200$ 

21 700 $

4 700$ 

1 500$

7 800$ 

1 500$

10 500 $ 

800$ 

4 700$ 

1 420$

2012-03-23
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Société
immobilièreQuébec E9ES ES E3 DEMANDE GÉNÉRALE NO 5

CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ CONCLUS ENTRE LE 1 AVRIL 2011 ET LE 29 FÉVRIER 2012

Nom du contractant Services professionnels Montant
Spécialité

LES ENTREPRISES ARCHEOTEC INC. AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS

LES ÉVALUATEURS CONSEILS GAQSTON LABBÉ ET ASSOCIÉS LTÉE ÉVALUATION

LES INDUSTRIES HARNOIS INC.

LES LOGICIELS SATURN 

LES PRODUCTIONS DANIEL DUTIL ENR. 

LES PRODUCTIONS DANIEL DUTIL ENR. 

LES SERVICES EXP INC.

LES SERVICES EXP INC.

LES SERVICES EXP INC.

LES SERVICES EXP INC.

LES SERVICES EXP INC.

LES SERVICES EXP INC.

LES SERVICES EXP INC.

LES SERVICES EXP INC.

LES SERVICES EXP INC.

LES SERVICES EXP INC.

LES SERVICES EXP INC.

LES SERVICES EXP INC.

LES SERVICES EXP INC.

LES SERVICES EXP INC.

LES SERVICES EXP INC.

LES SERVICES EXP INC.

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS

GÉNIE-STRUCTURE

LABORATOIRE

LABORATOIRE

GÉNIE-STRUCTURE

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE

INGÉNIERIE DES SOLS ET MATÉRIAUX

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE

INGÉNIERIE DES SOLS ET MATÉRIAUX

LABORATOIRE

LABORATOIRE

LABORATOIRE

INGÉNIERIE DES SOLS ET MATÉRIAUX 

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 

LABORATOIRE

INGÉNIERIE DES SOLS ET MATÉRIAUX 

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE

2 150$ 

1 600 $ 

1 234$ 

20 600 $

1 700 $

8 144$ 

16 050$

2 550 $ 

400$

4 950$

9 727$ 

13 400$

22 775 $

5 000 $ 

537 $

2 400$ 

24 830 $ 

1 931 $ 

7 449$

23 645 $ 

9 895$

11 080 $

2012-03-23
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Société
immobilièreQuébec ES B  ES B _____________________________ DEMANDE GÉNÉRALE NO 5_____________________________

CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ CONCLUS ENTRE LE 1 AVRIL 2011 ET LE 29 FÉVRIER 2012

Nom du contractant Services professionnels 
Spécialité

Montant

LES SERVICES EXP INC. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 23 000 $

LES SERVICES EXP INC. GÉNIE CIVIL 12 100$

LES SERVICES EXP INC. GÉNIE CIVIL 1 360$

LES SERVICES EXP INC. GÉNIE CIVIL 13 788 $

LES SERVICES EXP INC. LABORATOIRE 14 257$

LES SERVICES EXP INC. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 6 867$

LES SERVICES EXP INC. GÉNIE CIVIL 9 700$

LES SERVICES EXP INC. AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 720$

LES SERVICES EXP INC. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 7 050 $

LES SERVICES EXP INC. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 12 973$

LES SERVICES EXP INC. INGÉNIERIE DES SOLS ET MATÉRIAUX 13 570 $

LES SERVICES EXP INC. AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 4 320 $

LES SERVICES EXP INC. LABORATOIRE 5 360$

LES SERVICES EXP INC. AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 4 600$

LES SERVICES EXP INC. INGÉNIERIE DES SOLS ET MATÉRIAUX 3 000$

LES SERVICES EXP INC. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 2 400$

LES SERVICES EXP. INC AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 3 171 $

LGT INGÉNIEURS CONSEILS AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 2 400$

LOGISTIK INC. VÉRIFICATION RÉSERVOIRS PÉTROLIERS 295$

LOGISTIK INC. AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 1 200$

LOUIS LÉPINE, NOTAIRE NOTARIAT 1 750$

LR EXPERTS-CONSEILS INC. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 6 050$

2012-03-23

* Autres services professionnels : Exemple : services conseil RH tel programme d'aide au employés, évaluation de potentiel de gestion, formation, recrutement. Page 26 sur 38
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E l E l DEMANDE GÉNÉRALE NO 5

CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ CONCLUS ENTRE LE 1 AVRIL 2011 ET LE 29 FÉVRIER 2012

Nom du c o n tra c ta n t Services professionnels Montant
Spécialité

LR EXPERTS-CONSEILS INC. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 10 360 $

LR EXPERTS-CONSEILS INC. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 6 090 $

LUC GÉLINAS, ARCHITECTE ARCHITECTURE 11 700 $

LUC LALIBERTÉ, INGÉNIEUR-CONSEIL GÉNIE CIVIL 10 000$

LUC LALIBERTÉ, INGÉNIEUR-CONSEIL GÉNIE-STRUCTURE 10 148 $

LUC NADEAU INGÉNIEURS FORESTIERS EXPERTS-CONSEILS AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 1 400 $

LUC NADEAU INGÉNIEURS FORESTIERS EXPERTS-CONSEILS AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 500$

LUC SAUVÉ, ARPENTEUR-GÉOMÈTRE ARPENTAGE 3 935$

LVM INC. INGÉNIERIE DES SOLS ET MATÉRIAUX 2 416 $

LVM INC. INGÉNIERIE DES SOLS ET MATÉRIAUX 24 727 $

LVM INC. INGÉNIERIE DES SOLS ET MATÉRIAUX 459$

LVM INC. LABORATOIRE 5 000$

LVM INC. LABORATOIRE 18 702$

LVM INC. INGÉNIERIE DES SOLS ET MATÉRIAUX 7 180 $

LVM INC. LABORATOIRE 2 198 $

LVM INC. INGÉNIERIE DES SOLS ET MATÉRIAUX 2 000$

LVM INC. AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 2 000 $

LVM INC. LABORATOIRE 1 687 $

LVM INC. LABORATOIRE 3 533$

LVM INC. INGÉNIERIE DES SOLS ET MATÉRIAUX 7 900 $

LVM INC. LABORATOIRE 13 130$

LVM INC. INGÉNIERIE DES SOLS ET MATÉRIAUX 4 156 $

2012-03-23

* Autres services professionnels : Exemple : services conseil RH tel programme d'aide au employés, évaluation de potentiel de gestion, formation, recrutement. Page 27 sur 38
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ES 0 _____________________________ DEMANDE GÉNÉRALE NO 5______________________________

CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ CONCLUS ENTRE LE 1 AVRIL 2011 ET LE 29 FÉVRIER 2012

Nom du contractant Services professionnels 
Spécialité

Montant

LVM INC. LABORATOIRE 13 060$

LVM INC. INGÉNIERIE DES SOLS ET MATÉRIAUX 13 500$

LVM TECHNISOL INC. LABORATOIRE 6 400$

LYNNLORD RÉDACTION 10 000$

M D A EXPERTS-CONSEILS GÉNIE-STRUCTURE 14 450 $

MACOGEP AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 1 260$

MAÎTRE JACQUES COUILLARD NOTARIAT 167$

MARC LESSARD DESIGN & ARCHITECTURE INC. ARCHITECTURE 18 500 $

MARTIN TANGUAY CONSULTANT INC. ARCHITECTURE 21 490 $

MARTIN TANGUAY CONSULTANT INC. ARCHITECTURE 1 608$

MARTIN TANGUAY CONSULTANT INC. ARCHITECTURE 13 890$

MARTIN TANGUAY CONSULTANT INC. ARCHITECTURE 9 690 $

MARYSE LANDRY, NOTAIRE NOTARIAT 1 174$

ME ANNIE PAQUET NOTARIAT 588$

ME ANNIE PAQUET, NOTAIRE NOTARIAT 588$

ME FRANÇOIS CHOUINARD NOTARIAT 1 000$

ME MÉLANIE ARCAND NOTARIAT 704$

ME ROBERT CÔTÉ NOTARIAT 4 900$

MÉDI-SOLUTION COMPTABLE 6 000 $

MERAVËLL INC. GÉNIE-STRUCTURE 1 850$

MERCIER PFALZGRAF ARCHITECTES ARCHITECTURE 2 706 $

MERCIER PFALZGRAF ARCHITECTES ARCHITECTURE 5 959 $

2012-03-23
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immobilièreQuébec E3 B  ES E9 _____________________________ DEMANDE GÉNÉRALE NO 5

CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ CONCLUS ENTRE LE 1 AVRIL 2011 ET LE 29 FÉVRIER 2012

Nom du contractant Services professionnels Montant
Spécialité

MERCIER PFALZGRAF ARCHITECTES

MICHEL BENJAMIN,ARPENTEUR GÉOMÈTRE

MICHEL BERNARD ARCHITECTURE

MICHEL BERNARD ARCHITECTURE

MICHEL FAUCHER ARCHITECTE

MICHEL PELLERIN ARCHITECTE

MICHELLE CÔTÉ, ARCHITECTE

MIGUEL ESCOBAR ARCHITECTE+URBANISTE

MIGUEL ESCOBAR ARCHITECTE+URBANISTE

MINISTÈRE DE LA SÉCURITÉ PUBLIQUE

MINISTRE DES FINANCES

MINISTRE DES FINANCES

MINISTRE DES FINANCES

MINISTRE DES FINANCES

MINISTRE DES FINANCES

MINISTRE DES FINANCES

MINISTRE DES FINANCES

MINISTRE DES FINANCES

MINISTRE DES FINANCES

MINISTRE DES FINANCES

MLC ASSOCIÉS

MLC ASSOCIÉS

ARCHITECTURE

ARPENTAGE

ARCHITECTURE

ARCHITECTURE

ARCHITECTURE

ARCHITECTURE

ARCHITECTURE

ARCHITECTURE

ARCHITECTURE

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 

CONSULTANTS TRANSPORT VERTICAL 

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 

ARCHITECTURE

6 073 $ 

950 $ 

350 $ 

14 975 $ 

8 000$

6 690$

3 000$

4 800$

2 500$ 

584$

7 000$ 

7 048 $

523$

1 046 $

3 000 $

78$ 

13 546$ 

17 138$

2 614 $ 

1 957$ 

7 150 $

4 650$

2012-03-23
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0 0 _____________________________ DEMANDE GÉNÉRALE NO 5

CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ CONCLUS ENTRE LE 1 AVRIL 2011 ET LE 29 FÉVRIER 2012

Nom du contractant Services professionnels 
Spécialité

Montant

MLC ASSOCIÉS 

MLC ASSOCIÉS 

MLC ASSOCIÉS 

MLC ASSOCIÉS

MLC ASSOCIES (LE GROUPE M.L.C. POLYTECH INC.) 

MLS EXPERTS-CONSEILS INC.

MORIN CONSULTANT ET ASSOCIÉS INC.

MORIN CONSULTANT ET ASSOCIÉS INC.

MORIN CONSULTANT ET ASSOCIÉS INC.

MORIN CONSULTANT ET ASSOCIÉS INC.

NACEV CONSULTANTS INC.

NACEV CONSULTANTS INC.

NACEV CONSULTANTS INC.

NGUYEN - PARROT 

NICOLET, CHARTRAND, KNOLL LTÉE 

NICOLET, CHARTRAND, KNOLL LTÉE 

NORME INTERNATIONALE PLASTIQUE INC. 

NOTAIRE-DIRECT INC.

OCTAVE ACOUSTIQUE INC.

PAGEAU MOREL & ASSOCIES INC.

PAGEAU MOREL & ASSOCIES INC.

PAGEAU MOREL & ASSOCIES INC.

GÉNIE-STRUCTURE 

GÉNIE-STRUCTURE 

GÉNIE CIVIL 

GÉNIE CIVIL

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 

ARCHITECTURE

CONSULTANTS TRANSPORT VERTICAL 

CONSULTANTS TRANSPORT VERTICAL 

CONSULTANTS TRANSPORT VERTICAL 

CONSULTANTS TRANSPORT VERTICAL 

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 

ÉVALUATION 

GÉNIE-STRUCTURE 

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 

NOTARIAT

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE

3 825$

4 900$ 

4 300 $ 

4 350$

12 400$ 

10 600$ 

1 150$ 

4 965$ 

830$

4 700$

6 400$

5 000$ 

5 000$

20 160$ 

1 100$ 
561 $

7 790$ 

150$

3 525 $

4 000$ 

16 545$

9 000$

2012-03-23
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immobilièreQuébec Q E 9  El B _____________________________ DEMANDE GÉNÉRALE NO 5

CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ CONCLUS ENTRE LE 1 AVRIL 2011 ET LE 29 FÉVRIER 2012

Nom du contractant Services professionnels Montant
Spécialité

PAGEAU MOREL & ASSOCIES INC. 

PAGEAU MOREL & ASSOCIES INC. 

PAGEAU MOREL & ASSOCIES INC. 

PAGEAU MOREL & ASSOCIES INC. 

PANAVIDEO INC.

PAPKO & ASSOCIÉS CONSULTANTS INC. 

PASQUIN ST-JEAN & ASSOCIÉS INC. 

PASQUIN ST-JEAN & ASSOCIÉS INC. 

PASQUIN ST-JEAN & ASSOCIÉS INC. 

PASQUIN ST-JEAN ET ASSOCIÉS INC. 

PATENAUDE CHIOVITTI INC 

PATENAUDE-TREMPE INC.

PAUL CROTEAU ET ASSOCIÉS INC.

PAUL ROY, ARPENTEUR-GÉOMÈTRE

PAUL-ANDRÉ TREMBLAY

PAUL-ANDRÉ TREMBLAY

PÉTROSÛR LTÉE

PÉTROSÛR LTÉE

PÉTROSÛR LTÉE

PÉTROSÛR LTÉE

PGA EXPERTS

PICARD & PICARD

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 

ÉVALUATION

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS

GÉNIE-STRUCTURE

GÉNIE-STRUCTURE

GÉNIE-STRUCTURE

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS

GÉNIE-STRUCTURE

ARPENTAGE

ARPENTAGE

ARPENTAGE

VÉRIFICATION RÉSERVOIRS PÉTROLIERS 

VÉRIFICATION RÉSERVOIRS PÉTROLIERS 

VÉRIFICATION RÉSERVOIRS PÉTROLIERS 

VÉRIFICATION RÉSERVOIRS PÉTROLIERS 

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 

ARPENTAGE

16 000$ 

12 0 0 0 $
7 500 $ 

19 400$

1 750 $

8 000 $ 

21 500 $

580 $ 

9 975$ 

9 975$ 

9 000$ 

14 200 $ 

24 500 $

1 650$ 

9 920 $

2 300 $ 

980 $ 

615 $ 

680$ 

780$

18 500$

3 685 $

2012-03-23
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O  B _____________________________ DEMANDE GENERALE NO 5

CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ CONCLUS ENTRE LE 1 AVRIL 2011 ET LE 29 FÉVRIER 2012

Nom du contractant Services professionnels Montant
Spécialité |

PICARD & PICARD SENC ARPENTAGE 17 705 $

PIERRE DAOUST ARCHITECTE ARCHITECTURE 24 000 $

PIERRE GAUVREAU EXPERT-CONSEIL INC. GÉNIE-STRUCTURE 6 100$

PIERRE J. TABET, ARCHITECTE ARCHITECTURE 5 000$

PIERRE J. TABET, ARCHITECTE ARCHITECTURE 900$

PIERRE J. TABET, ARCHITECTE ARCHITECTURE 3 200$

PIERRE J. TABET, ARCHITECTE ARCHITECTURE 4 000$

PIERRE-LUC BEAUREGARD ARCHITECTURE 7 545$

PLACEMENT & MAINTENANCE LC (DIVISION RIVE-SUD AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 24 900 $

PLACEMENT TRIMAX AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 24 900 $

PLACEMENTS SOBRUMI INC. GÉNIE-STRUCTURE 2 850$

PLAN UNIQUE INC. AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 22 350 $

PLANIFITECH INC. GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 10 100$

PLURITEC LTÉE AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 1 000$

PLURITEC LTÉE GÉNIE-STRUCTURE 6 000 $

PLURITEC LTÉE GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 7 900$

PRESTON PHIPPS INC GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 1 400$

PRO RAYONS-X INC AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 350 $

PRODUITS CHIMIQUES MAGNUS LTEE LABORATOIRE 1 680$

PRODUITS CHIMIQUES MAGNUS LTEE LABORATOIRE 300 $

PROGESTION INFORMATIQUE AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 15 390 $

PROMARK - TELECON INC., LABORATOIRE 370$

2012-03-23
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CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ CONCLUS ENTRE LE 1 AVRIL 2011 ET LE 29 FÉVRIER 2012

Nom du contractant Services professionnels Montant
Spécialité

PROSPECPLUS CONSEIL INC.

PROVENCHER ROY ET ASSOCIÉS ARCHITECTES 

PROVENCHER ROY ET ASSOCIÉS ARCHITECTES 

QUALILAB INSPECTION INC.

RAMOISY TREMBLAY ARCHITECTES 

RANDSTAD

RAYMOND CHABOT GRANT THORNTON

RAYMOND CHABOT GRANT THORNTON

RAYMOND CHABOT RESSOURCES HUMAINES INC.

RAYMOND JOYAL CADIEUX PAQUETTE & ASSOCIÉS

RÉAL RHEAULT

RÉGIS CÔTÉ ET ASSOCIÉS

RÉGULVAR

RENÉ BEAUDOIN, ARPENTEUR-GÉOMÈTRE INC. 

RÉSONANCE TJL INC.

REVAY & ASSOCIÉS LTÉE 

RICHARD ALPHA, ARCHITECTE 

RICHARD ST-PIERRE, ARCHITECTE 

RIVEST, JODOIN & ASSOCIÉS (RJA)

ROBERGE ET LEDUC, ARCHITECTES

ROBERT CRÉPEAU ET ALAIN DUVAL ARCHITECTES

ROBERT CRÉPEAU ET ALAIN DUVAL ARCHITECTES

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 9 750$

ARCHITECTURE 3 086$

ARCHITECTURE 9 246$

LABORATOIRE 6 200$

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 5 700$

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 24 999 $

ÉVALUATION 7 000 $

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 2 000$

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 4 500$

ÉVALUATION 3 800 $

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 483 $

ARCHITECTURE 6 800 $

FORMATION 2 000$

ARPENTAGE 4 875$

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 11 550 $

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 24 000 $

ARCHITECTURE 900$

ARCHITECTURE 2 700 $

ARCHITECTURE 11 000 $

ARCHITECTURE 735$

ARCHITECTURE 8 250$

ARCHITECTURE 6 800 $

2012-03-23
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CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ CONCLUS ENTRE LE 1 AVRIL 2011 ET LE 29 FÉVRIER 2012

Nom du contractant Services professionnels 
Spécialité

Montant

ROBERT LEDOUX, ARCHITECTE 

ROBERT LEDOUX, ARCHITECTE 

ROBERT LEDOUX, ARCHITECTE 

ROCHE LTEE 

ROCHE LTEE

RODRIGUE JULIEN EXPERT CONSEIL 

RONALD LANDRY

RONALD LANDRY, ARCHITECTE, ERGONOME

ROY CONSULTANTS

SACL

SACL

SERVICES INDUSTRIELS RENFORT INC. 

SERVICES INDUSTRIELS RENFORT INC. 

SERVICES INDUSTRIELS RENFORT INC. 

SERVICES-CONSEILS RH 

SGS CANADA INC.

SID LEE ARCHITECTURE INC.

SIGN-A-TEC INC.

SIMCO TECHNOLOGIES INC.

SNC-LAVALIN INC.

SNC-LAVALIN INC.

SNC-LAVALIN INC.

ARCHITECTURE 

ARCHITECTURE 

ARCHITECTURE 

GÉNIE CIVIL

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 

ARCHITECTURE

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 

GÉNIE CIVIL

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 

DÉMARCHE ISO 

ARCHITECTURE 

GÉNIE-STRUCTURE 

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 

GÉNIE CIVIL

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS

2 300$

3 400$ 

9 300$ 

5 570$

4 000$ 

9 100 $

15 300$ 

9 400$ 

9 100$

5 625$ 

12 113$ 

24 900 $ 

24 900 $ 

24 900 $

1 355$

2 715 $

1 791 $ 

750$

2 680$ 

2 100 $
12 875$ 

2 100 $

2012-03-23
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Société
immobilièreQuébec ES 13 ES B _____________________________ DEMANDE GÉNÉRALE NO 5

CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ CONCLUS ENTRE LE 1 AVRIL 2011 ET LE 29 FÉVRIER 2012

Nom du contractant Services professionnels Montant
Spécialité

SNC-LAVALIN INC.

SNC-LAVALIN INC.

SOCIÉTÉ D'AVOCATS MORENCY 

SOCIÉTÉ EN COMMANDITE GAZ MÉTRO 

SOCIÉTÉ EN COMMANDITE GÉNIVAR 

SOCIÉTÉ EN COMMANDITE GÉNIVAR 

SOCIÉTÉ EN COMMANDITE GÉNIVAR 

SOCIÉTÉ EN COMMANDITE GÉNIVAR 

SOCIÉTÉ ÉNERGIE CONSEIL DU QUÉBEC INC 

SOCIETE ENERGIE CONSEIL DU QUEBEC INC. 

SOCIÉTÉ PIERRE BOUCHER 

SOCIÉTÉ PIERRE BOUCHER 

SOCIÉTÉ PIERRE BOUCHER 

SOFT DB 

SOFT DB

SOLUTIONS MODEX 

S-OR COMMUNICATIONS 

S-OR COMMUNICATIONS 

SOS MOISISSURES

ST-GELAIS MONTMINY + ASSOCIÉS ARCH. 

STRATÉGIA CONSEIL INC.

STRATÉGIA CONSEIL INC.

LABORATOIRE 15 089$

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 6 560 $

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 5 000 $

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 375 $

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 13 795 $

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 14 675 $

INGÉNIERIE DES SOLS ET MATÉRIAUX 7 005 $

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 19 900$

THERMOGRAPHIE 22 951 $

THERMOGRAPHIE 6 180 $

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 1 550 $

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 1 550 $

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 3 900 $

ARCHITECTURE 1 600 $

ARCHITECTURE 1 500 $

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 20 000 $

FORMATION 6 700 $

FORMATION 7 000 $

LABORATOIRE 2 430 $

ARCHITECTURE 4 096$

ÉVALUATION 13 000$

ÉVALUATION 24 500 $

2012-03-23
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Société
immobilièreQuébec S S DEMANDE GÉNÉRALE NO 5

CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ CONCLUS ENTRE LE 1 AVRIL 2011 ET LE 29 FÉVRIER 2012

Nom du contractant Services professionnels Montant
Spécialité

SYLVESTRE, JULIEN, LECLERC 

SYLVIE DESTROISMAISONS, ARCHITECTE 

SYSTÈMES ÉNERGIE TST INC.

SYSTÈMES ÉNERGIE TST INC.

SYSTÈMES ÉNERGIE TST INC.

SYSTÈMES ÉNERGIE TST INC. 

TECHNÉLECT CONSEILS 

TECHNORM INC.

TECHNORM INC.

TECHNORM INC.

TECHNORM INC.

TECHNORM INC.

TECHNORM INC.

TECHNORM INC.

TECHNORM INC.

TECHNORM INC.

TECHNORM INC.

TECHNOSIM GROUPE CONSEIL 

TERRAPEX ENVIRONNEMENT LTÉE 

TERRAPEX ENVIRONNEMENT LTÉE 

THERMECA 

THERMÉCA INC.

ARPENTAGE

ARCHITECTURE

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 

ARCHITECTURE 

FORMATION

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 

GÉNIE CIVIL

VÉRIFICATION ENVIRONNEMENTALE 

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 

LABORATOIRE

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE

4 000$ 

14 000$ 

23 742 $ 

23 742 $

4 000$ 

11 500 $

5 200$ 

2 000$ 

3 000$ 

2 863$ 

2 100$ 

9 900$

20 000 $ 

5 000$ 

1 200 $ 

7 500$ 

750$ 

9 200$ 

1 500$ 

10 054 $ 

1 450 $ 

9 650 $

2012-03-23
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Société
immobilièreQuébec ES B  ES ES DEMANDE GÉNÉRALE NO 5

CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ CONCLUS ENTRE LE 1 AVRIL 2011 ET LE 29 FÉVRIER 2012

Nom du contractant Services professionnels Montant
Spécialité

THERMÉCA INC.

THIVIERGE & ASSOCIÉS INC.

THIVIERGE & ASSOCIÉS INC.

THIVIERGE & ASSOCIÉS INC.

TRANSFERT ENVIRONNEMENT 

TURCOTTE, PILON ARCHITECTES 

TURCOTTE, PILON ARCHITECTES 

TUYAUTERIE N.R.J. INC.

URBAN SOLAND DESIGN URBAIN 

VACHON & ROY,ARCHITECTES 

VACHON & ROY,ARCHITECTES 

VACHON & ROY .ARCHITECTES 

VAILLANCOURT ASSOCIÉS DESIGNERS INC. 

VAILLANCOURT, ROBITAILLE, SAVOIE, BÉDARD 

VAILLANCOURT, ROBITAILLE, SAVOIE, BÉDARD 

VALOIS, BOUTIN ET BESNER S.E.N.C 

VENTILABEC INC.

VERIF. D'ISOLATION THERMOGRAPHIQUE VIT INC. 

VERIF. D'ISOLATION THERMOGRAPHIQUE VIT INC. 

VERSION PAYSAGE INC.

VILLAGE HOLDINGS INC.

VINCENT LECLERC + ASS. ARCHITECTES

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 6 000$

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 5 220 $

ARCHITECTURE 10 385$

ARCHITECTURE 5 210$

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 9 990 $

ARCHITECTURE 1 800 $

ARCHITECTURE 781 $

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS 2 665 $

DÉSIGNER 24 500 $

ARCHITECTURE 5 500 $

ARCHITECTURE 8 800 $

ARCHITECTURE 15 000$

DÉSIGNER 6 500$

ARPENTAGE 19 750 $

ARPENTAGE 3 910$

NOTARIAT 2 500 $

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 2 380$

THERMOGRAPHIE 3 000 $

THERMOGRAPHIE 2 444$

ARCHITECTURE DU PAYSAGE 3 300 $

ARCHITECTURE 4 452 $

ARCHITECTURE 7 150 $

2012-03-23
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Société
immobilièreQuébec _____________________________ DEMANDE GÉNÉRALE NO 5

CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ CONCLUS ENTRE LE 1 AVRIL 2011 ET LE 29 FÉVRIER 2012

Nom du contractant Services professionnels 
Spécialité

Montant

VIONAIR INC.

YOAN D. BELLEY, ARCHITECTE 

YOAN D. BELLEY, ARCHITECTE 

YVES GAGNON, ING.-CONS.

YVES GAGNON, ING.-CONS.

YVES GAGNON, ING.-CONS.

YVON LARIVIÈRE.CONS. QUINC..ARCH.

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS

ARCHITECTURE

ARCHITECTURE

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 

GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 

AUTRES SERVICES PROFESSIONNELS

810$ 
5 800$ 
3 45 0 $ 
3 970$ 

80 0 $ 
784$ 

5 000 $

2012-03-23
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QUESTION NO 6

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, 
sur invitation ou contrat négocié) de tous les contrats octroyés par un 
ministère ou un organisme en 2011-2012 et qui ont fait l’objet d’une 
autorisation du sous-ministre, comme il est prévu à l’article 17 de la Loi sur 
les contrats des organismes publics, en indiquant :

-  le nombre d’autorisations;

-  le nom du professionnel ou de la firme faisant l’objet de cet 
octroi;

-  le nom de tous les sous-traitants associés au contrat et faisant 
l’objet de cet octroi;

-  le montant accordé;

-  les motifs de la demande.



Question 6 : Fiches d'autorisation du PCD autorisées selon l'article 17 
(Dépenses supplémentaires) pour les contrats de services professionnels

Du 1er avril 2011 au 29 février 2012Société
im m obilière

Québec ea ea 
t a  c a

* * * voir note à la fin du document

Nom du contractant
Montant

supplémentaire
autorisé

Motif de la demande

1
Anicet Tremblay et Serge Harvey architectes / DMG architecture

748 267 $ Augmentations liées au mode de gestion des contrats CHQ***

50 000 $ Majoration de la provision pour études et relevés à l'étape des plans et devis préliminaires

BPR-Bâtiment inc. 427 081 $ Augmentations liées au mode de gestion des contrats CHQ***

2 Dessau inc. 389 270 $
Augmentations liées au mode de gestion des contrats CHQ (336 707$)***

Changements de programme (52 963$)

3 Dessau inc. 19 500 $ Majoration de la provision pour études et relevés à l'étape des plans et devis préliminaires

4

BPR Groupe-conseil 798 523 $
Augmentations liées au mode de gestion des contrats CHQ (768 924$)***

Imprévus de chantier (29 599$)

Le consortium DMG, Gamache & Martin St-Pierre, Architectes 702 437 $
Augmentations liées au mode de gestion des contrats CHQ (692 590$)***

Retard dans l'échéancier qui entraîne des coûts supplémentaires (9 847$)

5 BPR-Bâtiment inc. 65 000 $ Changements de programme et imprévus de chantier
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Société
Im m obilière

Québec «  «
voir note à la fin du document

Question 6 : Fiches d'autorisation du PCD autorisées selon l'article 17 Du 1er avril 2011 au 29 février 2012
(Dépenses supplémentaires) pour les contrats de services professionnels

Nom du contractant
Montant

supplémentaire
autorisé

Motif de la demande

6

Bouthillette Parizeau et Associés inc. 38 956 $

Changements de programmeC.D. Kaltsas, architecte / Fichten Soiferman ar Associés architectes 106 817 $

Pasquin St-Jean et Associés inc. 21 021 $

7 Dessau inc. / Dupras Ledoux inc. 430 233 $
Augmentations liées au mode de gestion des contrats CHQ (411 233$)***

Retard dans l'échéancier qui entraîne des coûts supplémentaires (19 000$)

8

Bergeron Gagné Morreau Perras arch. / Dubuc, Favreau et 
Vadeboncoeur 4 605 830 $

Augmentations liées au mode de gestion des contrats CHQ (4 485 830$)***

Ajustements du budget (provisions) (120 000$)

Bouthillette Parizeau & ass. / Groupe conseil Génivar 2 736 046 $
Augmentations !iGGS au modG cîg gsstion dss contrats CHQ (2 203 225$)***

Imprévus de chantier ou de design (532 831$)

9 GP3 Groupe Conseil 27 000 $ Heures de développement informatique réelles plus importantes que prévues, suite à l'intégration de la 
CHQ

2012-04-05 Page 2



Question 6 : Fiches d’autorisation du PCD autorisées selon l'article 17 Du 1er avril 2011 au 29 février 2012
(Dépenses supplémentaires) pour les contrats de services professionnels

voir note à la fin du document

Nom du contractant
Montant

supplémentaire
autorisé

Motif de la demande

10

BPA 39 074 $
Augmentations liées au mode de gestion des contrats CHQ (19 537$)***

Majoration de la provision pour études et relevés à l'étape des plans et devis préliminaires (19 537$)

Julien Bélanger, Carrière Architectes s.e.n.c. 79 585 $
Augmentations liées au mode de gestion des contrats CHQ (42 213$)***

Ajustement des services à pourcentage suite à l'acceptation des plans et devis définitifs (37 372$)

11 CIMA +s.e.n.c / Leroux, Beaudoin, Hurens et associés inc. 445 877 $
Augmentations liées au mode de gestion des contrats CHQ (218 916$)***

Changements de programme (226 961$)

12 Robitaille Larouche Déry, architectes (s.e.n.c) /Anne Carrier, arch. 1 164 345 $
Augmentations liées au mode de gestion des contrats CHQ (1 128 624$)***

Ajustement des services à pourcentage suite à l'acceptation des plans et devis définitifs (35 721$)

13 CIMA+ 104 375 $
Augmentations liées au mode de gestion des contrats CHQ (70 855$)***

Changements de programme (33 450$)

S o c ié té
im m obilière

Québec E9 £3
memm mm'mtMM ES
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Question 6 : Fiches d'autorisation du PCD autorisées selon l'article 17 
(Dépenses supplémentaires) pour les contrats de services professionnels

Du 1er avril 2011 au 29 février 2012Société
im m obilière

Québec
* * *  voir note à la fin du document

Nom du contractant
Montant

supplémentaire
autorisé

Mol if de la demande

14 Côté Chabot Morel, arch. / Louise amiot et Suzanne Bergeron, arch. 251 842 $
Augmentations liées au mode de gestion des contrats CHQ (159 892$)***

Imprévus de chantier et retard dans l'échéancier qui entraîne des coûts supplémentaires (91 950$)

15

Demers, Pelletier / Birtz Bastien Beaudoin Laforest / Régis Côté ass. 
Arch. 559 252 $ Augmentations liées au mode de gestion des contrats CHQ***

SNC Lavalin / Pluritec Itée 332 670 $ Augmentations liées au mode de gestion des contrats CHQ***

16 Bouthillette Parizeau et Associés inc. 69 316 $
Augmentations liées au mode de gestion des contrats CHQ (62 316$)***

Retard dans l'échéancier qui entraîne des coûts supplémentaires (7 000$)

17 LVM 66 393 $ Imprévus de désign/chantier - faible capacité portante du sol

18 Architectes Lemay et Associés / Anne Carrier architecte 342 674 $
Augmentations liées au mode de gestion des contrats CHQ (324 890$)***

Imprévus de chantier (17 784$)

19 BPR inc. 65 929 $
Augmentations liées au mode de gestion des contrats CHQ (54 329$)***

Imprévus de chantier (11 600$)

2012-04-05 Page 4
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Question 6 : Fiches d'autorisation du PCD autorisées selon l'article 17 
(Dépenses supplémentaires) pour les contrats de services professionnels

Du 1er avril 2011 au 29 février 2012Société
im m obilière

Québec 1 3 1 1
caca

voir note à la fin du document

Nom du contractant
Montant

supplémentaire
autorisé

Motif de la demande

20
Roche Itée 37 700 $ Imprévus de désign (LEED) et de chantier

Roche-Sopax 32 107 $ Changements de programmes et imprévus de chantier

21 BPR-Bâtiment Inc. 17 940 $ Imprévus de chantier

22

CIMA+, s.e.n.c. 344 613 $
Augmentations liées au mode de gestion des contrats CHQ (298 938$)***

Changements de programme et imprévus de chantier (45 675$)

9076-5926 Québec inc. 150 000 $
Augmentations liées au mode de gestion des contrats CHQ (140 000$)***

Imprévus de chantier (10 000$)

2012-04-05 Page 5



Société
im m obilière

/**%• . X I ______ B S  B SQuébec »  es
voir note à la fin du document

Question 6 : Fiches d'autorisation du PCD autorisées selon l'article 17 Du 1er avril 2011 au 29 février 2012
(Dépenses supplémentaires) pour les contrats de services professionnels

Nom du contractant
Montant

supplémentaire
autorisé

Motif de la demande

23

Birtz, Bastien, Beaudoin, Laforest, Architectes / Yelle Maillé, architectes 
ass. s.e.n.c. 218 744 $

Augmentations liées au mode de gestion des contrats CHQ (130 714$)***

Ajustement des services à pourcentage suite à l'acceptation des plans et devis définitifs (88 030$)

Construction Macogep inc. 47 271 $

Augmentations liées au mode de gestion des contrats CHQ (13 341$)***

Changements de programme et retard dans l'échéancier qui entraîne des coûts supplémentaires (33 
930$)

Dessau inc. 152 320 $ Ajustement des services à pourcentage suite à l'acceptation des plans et devis définitifs ainsi qu'un 
ajout de services durant la construction

24

Les Services EXP inc. 74 632 $
Augmentations liées au mode de gestion des contrats CHQ (51 122$)***

Ajustement des services à pourcentage suite à l'acceptation des plans et devis définitifs (23 510$)

Tardif, Faucher, Coutu, Faucher, Gautier, architectes, s.e.n.c. 88 040 $
Augmentations liées au mode de gestion des contrats CHQ (44 718$)***

Ajustement des services à pourcentage suite à l'acceptation des plans et devis définitifs (44 322$)

2012-04-05 Page 6
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Question 6 : Fiches d'autorisation du PCD autorisées selon l'article 17 
(Dépenses supplémentaires) pour les contrats de services professionnels

Du 1er avril 2011 au 29 février 2012Société
im m obilière

Québec eaea
caca

* * * voir note à la fin du document

Nom du contractant
Montant

supplémentaire
autorisé

Motif de la demande

25

Pageau, Morel et Associés inc. 504 347 $
Augmentations liées au mode de gestion des contrats CHQ (388 424$)***

Changements de programme (115 923$)

Yelle Maillé / Corriveau et Girard / Bélanger Beauchemin Morency arch. 761 685 $
Augmentations liées au mode de gestion des contrats CHQ (666 685$)***

Changements de programme (95 000$)

26 Arch. St-Gelais Montminy+Parizeau Pawulski 296 000 $ Changements de programme - projet en PPP

27 Bouthillette Parizeau et Associés inc. 288 147 $
Augmentations liées au mode de gestion des contrats CHQ (278 940$)***

Retard dans l'échéancier qui entraîne des coûts supplémentaires (9 207$)

28
Dessau inc. 93 503 $ Ajustement des services à pourcentage suite à l'acceptation des plans et devis définitifs

Fortin Corriveau Salvail / Yelle Maillé Architectures 53 875 $ Ajustement des services à pourcentage suite à l'acceptation des plans et devis définitifs

29
BPR-Bâtiment Inc. 127 212 $ Changements de programme

Gagnon, Letellier, Cyr, Ricard, Mathieu, arch. 328 400 $ Changements de programme et imprévus de chantier

2012-04-05 Page 7



Question 6 : Fiches d'autorisation du PCD autorisées selon l'article 17 Du 1er avril 2011 au 29 février 2012
(Dépenses supplémentaires) pour les contrats de services professionnels

voir note à la fin du document

Nom du contractant
Montant

supplémentaire
autorisé

Motif de la demande

30 CIMA+ S.E.N.C.
64 060 $ Retard dans l'échéancier qui entraîne des coûts supplémentaires

19 060 $ Changements de programme

31 Dessau inc. 116 372 $ Changements de programme, imprévus de désign et retard dans l'échéancier qui entraîne des coûts 
supplémentaires

32 Bisson Fortin et Associés arch. / ABCP architecture et urbanisme Itée 160 791 $ Ajustement des services à pourcentage suite à l'acceptation des plans et devis définitifs

33 Pageau, Morel et Associés inc.
116 550 $ Changements de programme, imprévus de désign et de chantier

90 662 $ Changements de programme, imprévus de désign et de chantier

34 Les Services EXP inc. 982 084 $ Changements de programme majeur

35

AECOM Tecsult Inc. 362 000 $

Changements de programme majeur (projet global du projet passe de 34,9M$ à 67,9M$)CIMA+ S.E.N.C. 747 877 $

Régis Côté et Associés 1 339 716 $

Société
im m obilièreQuébec êa »
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voir note à la fin du document

Question 6 : Fiches d'autorisation du PCD autorisées selon l'article 17 Du 1er avril 2011 au 29 février 2012
(Dépenses supplémentaires) pour les contrats de services professionnels

Nom du contractant
Montant

supplémentaire
autorisé

Motif de la demande

36 Brière, Gilbert, + ass., s.e.n.c / Architectes Lemay s.e.n.c. 999 998 $
Augmentations liées au mode de gestion des contrats CHQ (906 747$)***

Imprévus de chantier (93 251$)

37 AFI Formation 95 000 $ Réévaluation des services requis en développement de la documentation des applications déployées

38 D.F.S.inc. architecture et design 69 484 $ Changements de programme

39 Nurun inc. 83 325 $ Réalisation de travaux de sécurité supplémentaires, en lien avec l'intégration de la CHQ

* * *  Pour les projets débutés avant la fusion avec la SIQ, les « augmentations liées au mode de gestion des contrats CHQ » résultent du fait que la limite de responsabilité financière des contrats
octroyés aux professionnels est liée au départ uniquement à la production des études et relevés. Par la suite, des avenants sont signés pour la réalisation du reste des biens livrables tels : concept, 
plans et devis préliminaires, plans et devis définitifs, exécution et surveillance. Cette façon de faire est propre à la CHQ et elle explique un montant important des augmentations présentées dans les 
fiches d’autorisation du PCD. Tous les contrats reliés aux nouveaux projets sont maintenant gérés en fixant la limite de responsabilité contractuelle à la hauteur du montant global du projet ou de lot.
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QUESTION NO 7

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, 
sur invitation ou contrat négocié) de tous les contrats octroyés par un 
cabinet ministériel en indiquant :

-  le nom du professionnel ou de la firme;

-  les noms de tous les sous-traitants associés au contrat;

-  le mandat et le résultat (rapport ou document final);

-  le coût;

-  l’échéancier;

-  dans le cas d’octroi par soumission, fournir le nom des 
soumissionnaires et le montant des soumissions.

Ne s’applique pas à notre organisme



QUESTION NO 8

Le nombre de consultants externes intégrés (nombre de personnes) ou 
œuvrant au sein du ministère ou d’un organisme, d’une société et/ou d’une 
entreprise relevant du ministère.

Cette question ne semble pas pertinente à l’étude des crédits.



QUESTION NO 9

Pour chaque projet de développement informatique de plus de 
100 000 dollars initié depuis l’exercice financier 2003-2004 au sein du 
ministère ou d’un organisme, d’une société et ou d’une entreprise relevant 
du ministère :

-  le nom du projet;

-  la nature du projet;

-  l’échéancier;

-  le montant initialement prévu pour l’ensemble du projet;

-  les plus récentes évaluations du coût du projet;

-  les sommes totales engagées à ce jour reliées au projet;

-  les firmes ou OSBL associés au développement du projet 
incluant tous les sous-traitants associés au projet, les 
sommes qui leur ont été versées jusqu’à ce jour et le mode 
d’octroi du contrat le cas échéant;

-  le pourcentage de réalisation jusqu’à ce jour;

-  nombre de consultants intégrés ou œuvrant au sein du 
ministère ou d’un organisme, d’une société et/ou d’une 
entreprise relevant du ministère.

-  indiquer si l'étude d’opportunité évaluant les possibilités 
qu’offre le logiciel libre a été réalisée, telle qu'exigée par la 
Politique cadre sur la gestion des ressources 
informationnelles des organismes publics.



Question No 9
Projets de développement informatique de plus de 100 000 $

Nom du projet Nature du projet Coût initialement 
prévu du projet

Coût révisé 
du projet

Phase 2 - Programme Évolution des Services 
d'affaires (PESA)

Contrats R éa lisa tion  d e s  co n tra ts  d e  c o n s tru c tio n  e t d e  se rv ice s  p ro fe ss io n ne ls 1 041 375  $ 1 041 375

Fonctions horizontales R éa lisa tion  de  la vo û te  d o cu m e n ta ire  e t le porta il "u tilisa te u r” 1 291 720  $ 1 291 720

Cadre de référence R éa lisa tion  des  n o tio n s  d ’a ss ig n a tion  e t d 'ap p ro ba tio n  a u to m a tisé e s 8 42  135 $ 8 4 2  135

informations de gestion R éa lisa tion  des  ra pp o rts  e t/ou  d 'in d ica te u rs  de  ges tio n  re liés  aux  p ro je ts  d 'im m o b ilisa tio n  m ineu rs 361 4 44  $ 361 444

Plan d'immobilisation R éa lisa tion  de  la p la n ifica tio n  tr ie n n a le  des  p ro je ts  a vec  le fo rm u la ire  d e  "D e m a n d e  d 'in sc rip tio n  e t d 'au to risa tion  du p ro je t à 
la p rog ram m ation  (D IA P P ). C e t e xe rc ice  o b lig a to ire  s 'e ffe c tu e  a n n u e lle m en t.

4 47  361 $ 4 47  361

Projets R éa lisa tion  des  p ro je ts  d 'im m o b ilisa tio n  m ineu rs 8 82  873  $ 882  873

Rehaussement progiciel GRF R éa lisa tion  des  p a ie m e n ts  u n iq u e s  e t p rog re ss ifs  d e s  co n tra ts 4 04  046  $ 4 0 4  046

Phase 3- Programme Évolution des Services 
d'affaires (PESA)

Contrats R éa lisa tion  des  ch a n g e m e n ts  d e  p ro g ra m m e s , d e s  o rd re s  d e  ch a n g e m e n ts  d e s  co n tra ts  de  cons tru c tion  e t de  se rv ice s  
p ro fess ionne ls  im p liq u a n t des  p a ie m e n ts  p rog ress ifs

8 75  4 40  $ 8 7 5  440

GRF - Volet Financier R éa lisa tion  des fa c tu re s  d e s  co n tra ts  à  p a ie m e n ts  p ro g re sss ifs  a in s i q ue  les  ca lcu ls  des  fra is  fin an c ie rs , d’in térê t, e tc .. . des 
p ro je ts

578  4 60  $ 578  4 60

Immeuble R éa lisa tion  de  la co n fig u ra tio n  d e s  im m eu b le s 799  696  $ 799  6 96

Attribution de l'espace R éa lisa tion  de  l'a ttr ibu tio n , le  m e su ra g e  e t l'h is to riqu e  d e s  e spa ce s  e t l'h is to riqu e  d e s  o ccupa tions 4 89  830  $ 4 8 9  830

Connaissance de l'immeuble Porta il d e  co nn a issan ce  des  im m e u b le s  re g ro u p an t d e s  in fo rm a tio n s  d es  d iffé re n ts  m ilieu  d 'a ffa ire s  de  la S oc ié té 6 4  950  $ 6 4  950

Projets R éa lisa tion  des p ro je ts  d 'im m o b ilisa tio n  s ta n d a rd s 906  593  $ 906  593

Informations de gestion R éa lisa tion  des ra p p o rts  e t/ou  d 'in d ica te u rs  d e  ges tio n  re lié s  aux  p ro je ts  d 'im m o b ilisa tio n  s tandards  pou va n t re g ro u p e r des 
p ro je ts  de  ca té g o rie s  d iffé re n tes

216  500  $ 2 16  500

Cadre de référence R éa lisa tion  des a ju s te m e n ts  à  la co u c h e  co rp o ra tive  e t d e s  a p p ro b a tio n s  a u to m a tisé e s ; a dap ta tion  du  p orta il des  
"u tilisa teu rs" e t d é v e lo p p e r la d é lé g a tio n  de  s igna tu re

556  8 10  $ 556  810

Immobilisations R éa lisa tion  des c o n tra ts  à p a ie m e n ts  m u lt ip le s  a vec d iffé re n te s  é ta p es  de  ré cep tio n  des  travaux (construc tion  e t se rv ice s  
p ro fess ionne ls )

154 170 $ 154 170

Réel au 
29 février 

2012

Pourcentage de 
réalisation

( Note 1 )

$ 8 64  692

$ 761 607

$ 723  686

$ 2 55  784

$ 4 14  661

$ 821 382

$ 3 18  566

$ 102 438

$ 100%

$ 100%
$ 100%
$ 100%

$ 100%

$ 100%

$ 100%

$ 12%

$ 8 8  9 45  $ 15%

$ 7 7  184 $

$ 4 7  2 87  $

$ 4  186 $

$ 1 0 2 1 1 6  $

$ 13 953 $

10%

10%

6%

11%

6%

$ 57  6 88  $ 10%

$ 9 936 $ 6%

Note 1 : Il n'y a pas de corrélation directe à faire entre le pourcentage de réalisation et les dépenses réelles par rapport aux montants alloués
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Nom du projet Nature du projet Coût initialement 
prévu du projet

Coût révisé 
du projet

Réel au 
29 février 

2012

Pourcentage de 
réalisation

Centre d'appels SIQ A cq u is itio n  e t im p lan ta tion  d 'une  so lu tio n  in te rn e  p o u r la  g es tio n  du c e n tre  d ’a pp e ls  d e  la S IQ . 3 49  7 15  $ 349  715  $ 3 4  8 84  $

( Note 1 )

10%

Actualisation du système de Tarification Le p rése n t p ro je t réa lise  la re fon te  du  sys tè m e  de  ta rific a tio n  q u i s im p lifie ra  le p roce ssu s  d 'a ffa ire s  e t l ’u tilisa tion  du sys tèm e . 501 9 75  $ 501 975  $ 57  691 $ 11%

Informations de gestion Hors PESA R éa lise r le  déve lo pp e m e n t des  rapp o rts  e t/ou  in d ica te u rs  d e  g es tion  en  p a ra llè le  du d é v e lo p p e m e n t P E S A . 173 8 47  $ 173 847  $ 4 2  9 74  $ 25%

Intégration de la CHQ S u ite  à l'in tég ra tion  de  la C orpo ra tion  d 'h é b e rg e m e n t d u  Q u é b e c  à la S IQ , d ive rse s  a c tiv ité s  re lié e s  à la  m ise  en p la ce  d 'une  
in fras truc tu re  réseau , de  la té lép h o n ie , e tc .. .

3 50  0 00  $ 350  000  $ 164 131 $ 47%

Mise à niveau de l'atelier de développement M ise  à  n iveau  de  nos ou tils  d e  d é v e lo p p e m e n t a in s i q ue  la  rév is ion  de  nos  fa ço n s  d e  fa ire  p o u r ê tre  en  m e su re  d 'o p tim is e r e t 
a u g m e n te r n os  s tandards  d e  déve lo pp e m e n t.

4 3 7  2 32  $ 304  910  $ 3 04  9 10  $ 70%

Note 1 : Il n'y a pas de corrélation directe à faire entre le pourcentage de réalisation et les dépenses réelles par rapport aux montants alloués

"  '  03-23'Date : I
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QUESTION NO 10

Pour le cabinet ministériel, pour la Direction générale du ministère (bureau 
du sous-ministre, des sous-ministres adjoints et associés) et pour les 
organismes sous l’autorité du ministre, le montant, pour l’année 2011-2012, 
de chacune des dépenses suivantes :

N.B. : Ces dépenses1 sont encourues par 16 directions 
immobilières réparties sur l’ensemble du territoire québécois 
ainsi que par le siège social et un bureau à Montréal.

la photocopie : 295 218$

les ordinateurs portables et les IPAD ou autre type 
de tablette électronique:

44 146 $

les téléavertisseurs : 2 297 $

le mobilier de bureau : 28 882 $

les distributeurs d’eau de source : 

le remboursement des frais de transport :

244$

le remboursement des frais d’hébergement :

le remboursement des frais de repas : ^

l’ensemble des dépenses applicables à la 
participation à des congrès, des colloques et toute 
session de type perfectionnement ou 
ressourcement :
(dépenses effectuées essentiellement en formation 
et en formation continue)

>- 796 756 $2

I. au Québec : 337 751 $

II. à l’extérieur du Québec : 5 070$

1 Sont inclus également les montants payés par la CHQ pour la période du 1er juillet 2011 au 
29 février 2012.

2 Ce montant exclut les dépenses directes reliées à la formation et au perfectionnement que l'on 
retrouve à l’autre rubrique.



QUESTION NO 11

Pour le cabinet ministériel, pour la Direction générale du ministère (bureau 
du sous-ministre, des sous-ministres adjoints et associés) et pour les 
organismes sous l’autorité du ministre, le montant, pour l’année 2011-2012, 
de chacune des dépenses reliées à la téléphonie :

N.B. : Ces dépenses sont encourues par 16 directions immobilières 
réparties sur l’ensemble du territoire québécois ainsi que par 
le siège social et un bureau à Montréal. Sont inclus 
également les montants payés par la CHQ pour la période du
1er juillet 2011 au 29 février 2012.

-  le nombre de téléphones cellulaires, « BlackBerry », 451
Iphone ou autre type de téléphone intelligent

-  les coûts d’acquisition des appareils 2 810$

-  le coût d’utilisation des appareils 238 459 $

-  le nom des fournisseurs Bell et Télus

-  le coût des contrats téléphoniques 241 269 $
(somme des coûts 

d’acquisition et 
d’utilisation)

-  les ordinateurs portables 44 146 $

-  les iPad ou autre type de tablette électronique aucun

-  les téléavertisseurs 2 297 $



QUESTION NO 12

Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes, et ce, pour 2009- 
2010, 2010-2011 et 2011-2012 ainsi que les prévisions pour 2012-2013, (par 
établissement pour le ministère de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 
l’Éducation) :

a) le nombre et la répartition, par tranches d’âge, du personnel masculin et féminin, 
des personnes handicapées, anglophones, autochtones et des communautés 
culturelles pour chaque catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, 
etc.) 35 ans et +; Voir docum ent c/-Jofnt.

b) le nombre et la répartition, par tranches d’âge, du personnel masculin et féminin, 
des personnes handicapées, anglophones, autochtones et des communautés 
culturelles pour chaque catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, 
etc.) 35 ans et Voir docum ent c i-jo in t

c) le nombre total de jours de maladie pris par le personnel; Voir docum ent ci-jo int.

d) le nombre de personnes ayant dans leur réserve de congés maladie moins de 10 
jours, de 10 à 50 jours, de 50 à 100 jours et 100 jours et plus;

Cette question ne sem b/e pas pertinente à /'exercice de /'étude des crédits

e) le nombre total d’heures supplémentaires travaillées par le personnel et répartition 
de la rémunération de ces heures supplémentaires (argent, vacances, etc.); Voir 
docum ent ci-jo int.

f) le nombre total de jours de vacances pris par le personnel; Voir docum ent ci-jo in t.

g) le nombre de personnes ayant dans leur réserve de jours de vacances moins de 10 
jours, de 10 à 50 jours, de 50 à 100 jours et 100 jours et plus;

Cette question ne sem b/e pas pertinente à /'exercice de /'étude des crédits

h) le nombre de plaintes pour harcèlement psychologique;

Cette question ne sem b/e pas pertinente à /'exercice de /'étude des crédits

i) le nombre et la répartition par catégories d’emploi (cadres, professionnels, 
fonctionnaires, contractuels) qui reçoit une rémunération du ministère ou d’un 
organisme relevant du ministère et qui reçoit également une prestation de retraite 
d’un régime de retraite du secteur public, parapublic ou des réseaux de la santé et 
de l’éducation, soit les commissions scolaires, les cégeps, les établissements 
universitaires, les agences régionales de la santé et les établissements hospitaliers.

Ces renseignem ents sont personne/s e t confidentie/s au sens de i'a rtic /e  54 de ia  
L o i su r /'accès. Le paragraphe io  de i'a rtic /e  53 a in s i que ie  prem ier a/inéa de 
i'a rtic /e  59 de cette io i nous ob/igent à refuser de donner accès à ces 
renseignem ents. P ar ai/ieurs, i'am a/gam e des renseignem ents recherchés n 'a pas  
un caractère pu b iic conform ém ent à i'a rtic ie  57  de ia  L o i sur/'accès.

j) révolution des effectifs réguliers par catégories d’emploi (cadres supérieurs et 
intermédiaires, professionnels, techniciens, personnel de bureau, ouvriers et agents 
de la paix) et par leur territoire habituel de travail (centre principal de direction et 
chacune des régions); Voir docum ent c i-jo in t

k) l’évolution du nombre d’employés bénéficiant d’un traitement additionnel en raison 
de la complexité de la tâche à accomplir; Voir docum ent c i-jo in t

l) le nombre d’employés bénéficiant d’un traitement supérieur à celui normalement 
prévu pour la tâche qu’ils ont accomplie; Voir docum ent c i-jo in t

m) le nombre de postes par catégories d’emploi et par leur territoire habituel de travail 
(centre principal de direction et chacune des régions); Voir docum ent c i-jo in t

n) le niveau des effectifs pour chacune des catégories d’emploi pour chacun des cinq 
prochains exercices budgétaires.

Cette question ne sem b/e pas pertinente à /'exercice de /'étude des crédits



Société
Im m obilière

Québec £ 9  £ 3  
£ 3  £ 3

Question # 12 a)

2011-2012

RÉPARTITION DU PERSONNEL (Effectifs réguliers) 
PERSONNEL DE 35 ANS ET +

Personnel régulier SIQ Hommes % Femmes ; % Total
i 0/0

Cadres 39 5,32% 14 j 1,91% 53 i 7,23%

[Professionnels 141 19,24% 91 | 12,41% 232 | 31,65%,
Techniciens 139 18,96% 94 | 12,82% 233 | 31,79%

.Bureau 12 1,64% 112 | 15,28% 124 j 16,92%
| Ouvriers 88 12,01% 3 i 0,41% 91 i 12,41%

TOTAL 419 57,16% 314 j 42,84% 733 1100,00%

35 ans et + Hommes % Femmes % Total %
'Cadres 37 5,05% 14 1,91% 51 6,96%
Professionnels 122 16,64% 78 10,64% 200 27,29%
Techniciens 118 16,10% 84 11,46% 202 27,56%
Bureau 10 1,36% 102 13,92% 112 15,28%
Ouvriers 63 8,59% 1 0,14% 64 8,73%

TOTAL 350 47,75% 279 38,06% 629 85,81%

MINORITES VISIBLES

m PERSONNEL MASCULIN

[35 ans et +
Personnes

handicapées % Anglophones S % Autochtones S % Communautés
culturelles % TOTAL %

«•Cadres 0 0,00% o i 0,00% o ! 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Professionnels 0 0,00% 2 I 0,27% o I 0,00% 5 0,68% 7 0,95%

(Techniciens 1 0,14% o ! 0,00% 2 I 0,27% 5 0,68% 8 1,09%

«Bureau 1 0,14% o I 0,00% o j 0,00% 1 0,14% 2 0,27%

Ouvriers 1 0,14% 3 I 0,41% 1 I 0,14% 4 0,55% 9 1,23%

ITOTAL 3 0,41% 5 ! 0,68% 3 ! 0,41% 15 2,05% 26 3,55%

PERSONNEL FEMININ

^35 ans et +
Personnes j 

handicapées j °
i

Anglophones | % 1 Autochtones j % Communautés j 0/ 
culturelles j ° TOTAL %

«Cadres 1 j 0,14% o i 0,00% 0 j 0,00% 0 0,00% 1 0.14%

(Professionnels 0 | 0,00% 1 i 0,14% 0 j 0,00% 3 0,41% 4 0,55%

"Techniciens 0 i 0,00% o i 0,00% 0 j 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

«Bureau 2 ! 0,27% o i 0,00% 0 I 0,00% 1 0,14% 3 0,41%

(Ouvriers 0 i 0,00% o I 0,00% o i 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

"TOTAL 3 ! 0,41%  ̂ ! 0,14% o I 0,00% 4 0,55% 8 1,09%



Société
im m obilière

Québec E 9 E 3

Question # 12 b)

2011-2012

RÉPARTITION DU PERSONNEL (Effectifs réguliers) 
PERSONNEL moins de 35 ans

Personnel régulier SIQ Hommes % Femmes % Total %
Cadres 39 5,32% 14 1,91% 53 7,23%
Professionnels 141 19,24% 91 12,41% 232 31,65%
Techniciens 139 18,96% 94 12,82%, 233 31,79%
Bureau 12 1,64% 112 15,28% 124 16,92%
Ouvriers 88 12,01% 3 0,41% 91 12,41%
TOTAL 419 57,16% 314 42,84% 733 100,00%

35 ans et - Hommes % Femmes % Total ! %
Cadres 2 0,27% 0 0,00% 2 | 0,27%
Professionnels 19 2,59% 13 1,77% 32 j 4,37%
Techniciens 21 2,86% 10 1,36% 31 | 4,23%
Bureau 2 0,27% 10 1,36% 12 j 1,64%
Ouvriers 25 3,41% 2 0,27% 27 | 3,68%
TOTAL 69 9,41% 35 4,77% 104 ! 14,19%

MINORITÉS VISIBLES

PERSONNEL MASCULIN J

35 ans et -
P erso n n es

han d icap ées %
i

A n g lo p h o n es  j %  
1

i

A u to c h to n e s  ; %  
;

C o m m u n a u té s

c u ltu re lle s
% T O T A L %

?

Cadres 0 0,00% 0 i  o,oo% 0 I 0,00% 0 0,00% 0 - 0,00%

Professionnels 0 0,00% 0 j 0,00% 0 j 0,00% 2 0,27% 2
mmf

0,27%

Techniciens 0 0,00% 0 j 0,00% 0 i 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Bureau 0 0,00% 0 i  o,oo% 0 i  0 ,00% 0 0,00% 0 ■ %

Ouvriers 0 0,00% 0 j 0,00% 0 i o,oo% 0 0,00% 0 o ,c o %  ■ "

TOTAL 0 0 ,0 0 % 0 o,cc% 0 ! o ,o o % 2 0 2 7 ’ . 2 0 ,2 7 %

PERSONNEL FËMIN^

35 ans et -
P erso n n es

h a n d ica p é es
% A n g lo p h o n es °0

11
A u to ch to n es  !1

1

C o m m u n a u té s

c u ltu re lle s
% T O T A L %

Cadres 0 0,00% 0 0,00% o i 0,00% 0 0,00% 0
fmmmmmmmmmp#

0,00%

Professionnels 0 0,00% 0 0,00% o 1 0,00% 1 0,14% 1 0,14%  *»
Techniciens 0 0,00% 0 0,00% o 1 0,00% 0 o ce=- U 0,00%

Bureau 0 0,00% 0 0,00% o ; 0,00% 0 0 00% 0 0,00%

Ouvriers 0 0,00% 0 0,00% o i 0,00% 0 0,00% 0 • 0 ,00%  *

TOTAL 0 0 ,0 0 % 0 0 ,0 0 % ___ 2________L 0 ,0 3 ! . 1 0 ,1 4 % 1 0 ,1 4 %



nobilière

Québec rara

Question n° 12 c) e) f) MALADIE,
POUR

TEMPS SUPPLÉMENTAIRE ET VACANCES 
L’ENSEMBLE DES EMPLOYÉS DE LA SOCIÉTÉ

C a t é g o r ie D a t e
N o m b r e  j o u r s  m a l a d ie  p r is  p a r

LE PERSONNEL
T e m p s  s u p p l é m e n t a ir e  r é a l is é

EN HEURES
T e m p s  s u p p l é m e n t a ir e  p a y é  

($ )

T e m p s  s u p p l é m e n t a ir e  p r is  e n

TEMPS COMPENSÉ EN HEURES
N o m b r e  j o u r s  v a c a n c e s  p r is

PAR LE PERSONNEL N o m b r e  d ’ e m p l o y é s

Cadres 2 9  fé v r ie r  12 2 9 9 0 0 0 1 0 4 4
5 3

Professionnels 2 9  fé v r ie r  12 2  1 33 12  5 8 0 2 8 4  5 5 4 5  4 5 8 3  9 8 4 2 5 0

Techniciens 2 9  fé v r ie r  12 2  211 10  6 8 3 1 9 2  5 2 5 5  2 0 8 4  7 1 5 2 5 8

Bureaux 2 9  fé v r ie r  12 1 8 3 5 1 4 9 7 2 5  5 5 5 9 0 2

* ....................... ......... ...........

2  3 5 8 131

Ouvriers 2 9  fé v r ie r  12 1 0 0 6 7  6 6 6 1 0 0  8 8 2 6  6 1 0 1 6 9 2 9 2

Total SIQ 2 9  fé v r ie r  12 7  4 8 4 3 2  4 2 6 6 0 3  5 1 6 1 8  1 7 8 1 3  791 7 8 4 *

* Effectifs réguliers et occasionnels

2012-03-29
DRH/CB/msg



Société
im m obilière

E J  831 
E 9 E 9

Question 12 f) : Vacances
Personnel régulier & occasionnel - Pour la période du 2011-04-01 au 2012-02-29

Mois Groupes
C adres Professionnels T ech n ic iens Em pl. bureau O uvriers Total

2011-avril 38 148 189 83 67 524
2011-mai 34 107 157 63 80 441
2011-juin 50 137 218 87 126 617
2011-juin 134 482 530 265 243 1 654
2011-juillet 448 1 688 2 054 958 670 5 818
2011-août 84 372 402 247 212 1 317
2011-septen 40 165 173 122 72 572
2011-octobre 27 72 122 62 42 324
2011-novem 14 61 93 97 21 286
2011-décem 114 490 329 188 60 1 180
2012-janvier 27 67 170 77 34 375
2012-février 34 195 278 110 66 684
Total 1 044 3 984 4 715 2 358 1 692 13 791



Société
im m o b iliè re

Québec ES ESI 
ES ES

Question # 12 j)

2011-2012

ÉVOLUTION DES EFFECTIFS RÉGULIERS (Employés à temps complet) au 29 février 2012

DIRECTION Cadre sup. Cadre int. Prof. Techn. Bureau Ouvrier Total

Québec - Siège social 25 1 143 92 40 301
Québec - Directions immobilières 5 3 16 43 24 42 133
Saguenay - Lac-St-Jean, Côte-Nord 1 4 6 4 i W H M
Bas-Saint-Laurent, Gaspésie-lles de la Mad. 1 5 7 5 m a tÊ B m m

Mauricie, Centre-du-Québec 1 4 7 5 1

Montréal - Siège social 5 30 16 8 59
Montréal - Directions immobilières 5 3 19 41 26 47 141
Estrie, Montérégie 1 4 7 4

Outaouais 1 4 7 4 1 B Ê Ê S S È m

Abitibi-Témiscamingue, Nord-du-Québec 1 3 7 4 15

TOTAL 46 7 232 233 124 91 733



Société
im m ob iliè re

ES ES 
ES ES

Question #12 k) I)

2011-2012

K) L'évolution du nombre d'employés bénéficiant d'un traitement additionnel en raison de la complexité 
de la tâche à accomplir :

4

L) Le nombre d'employés bénéficiant d'un traitement supérieur à celui normalement prévu pour la tâche 
qu'ils ont accomplie :

26

. Lettre d'entente no 7 de la convention collective des employés bureau/technique/ouvrier (Lettre 
d'entente relative à la rémunération de certains employés suite à l'implantation du plan 
d'évaluation le 16 mai 1990) = 1 employé

■ Cadres réorientés professionnels = 4 employés

■ Article 40 de la convention collective des employés bureau/technique/ouvrier hors taux/hors 
échelle : « Suite à des mouvements de personnel (mise en surplus), l'employé conserve son 
salaire sur un poste inférieur.» = 9 employés

■ Suite à la fusion SIQ/CHQ, l'employé conserve son salaire CHQ.
Intégration CHQ = 12 employés



Société
im m o b iliè re

Québec ES E9
E S B

Question # 12 m)

2011-2012

RÉPARTITION DES POSTES RÉGULIERS AU 29 FÉVRIER 2012

DIRECTION Cadre sup. Cadre int. Prof. Techn. Bureau Ouvrier Total

Québec - Siège social 28 1 164 100 42 335
Québec - Directions immobilières 5 3 19 45 24 43 139
Saguenay - Lac-St-Jean, Côte-Nord 1 4 6 4

Bas-Saint-Laurent, Gaspésie-lles de la Mad. 1 5 7 5 i S M B M g
Mauricie, Centre-du-Québec 1 4 7 5 1 118
Montréal - Siège social 5 35 18 9 67

Montréal - Directions immobilières 5 3 20 44 26 48 146
Estrie, Montérégie 1 4 7 4 m m k Mé k

Outaouais 1 4 7 4 1

Abitibi-Témiscamingue, Nord-du-Québec 1 3 7 4 15

TOTAL 49 7: 262 248 127 93 786



QUESTION NO 13

Pour chaque ministère et organisme, et ce, par direction :

a) Nombre de départs à la retraite en 2011-2012;

b) Nombre de remplacements effectués en application du plus récent Plan de 
gestion des ressources humaines;

c) Nombre de départs à la retraite prévu pour 2012-2013;

d) Nombre de retraités de la fonction publique ou parapublique embauchés 
pour un ou des contrats.



Société
im m ob iliè re

Québec E l  E l  
E 9

Question # 13 a) à d)
2011-2012

a) Nombre de départs à la retraite du 1er avril 2011 au 29 février 2012

b) Nombre de remplacements effectués en application du plus récent 
ressources humaines : Ne s'applique pas à notre organisme.

c) Nombre de départs à la retraite prévu pour 2012-2013 30

d) Nombre de retraités de la fonction publique ou parapublique engagés 
pour un ou des contrats : Aucun

: 25

Plan de gestion des



QUESTION NO 14

Liste des baux pour les espaces loués de la Société immobilière du Québec 
en indiquant pour chacun d’eux :

-  l’emplacement de la location;

-  la superficie du local loué;

-  la superficie réellement occupée;

-  la superficie inoccupée;

-  le coût de la location au mètre carré;

-  le coût total de ladite location;

-  les coûts d’aménagement réalisés depuis le 1er avril 2011, la 
nature des travaux et le ou les bureaux visés;

-  la durée du bail;

-  le propriétaire de l’espace loué;

-  le nom des sous-locataires et les revenus liés à des sous- 
locations, le cas échéant.

Coût de location au mètre carré 
Coût total de ladite location

Nos prix de location sont des données privées et confidentielles. Nous ne divulguons pas ce type 
d’information d’affaires stratégique, cela pourrait fausser les règles de saine concurrence du 
marché.

Coûts d’aménagements réalisés, nature des travaux et bureaux visés

Comme nos clients ont le loisir de faire réaliser certains travaux d’aménagement directement par 
le propriétaire d’un édifice (sans passer par la SIQ), nous n’avons pas le portrait complet.



Société immobilière du Québec
Baux de courte durée au 29 février 2012

Adresse Propriétaire Superficie Superficie locative vacante

A cto n  V a le
1 13 0 , ru e  D a ig n ea u lt

L o u is e  T rem b la y  B o u c h a rd 5 1 3 ,4 8  m e

A cto n  V a le
1 85 5 , ru e  L an d ry

M .R .C . d 'A c to n 4 2 2 ,6 6  m e

A m os
2 6 1 , I r e  A v e n u e  O u e st

L a  G es tio n  Y v a n  R ém i inc. 4 0 5 ,0 6  m e

A m q u i
4 9 , b o u l. S t-B e n o ît E st

Im m e u b le s  G ev a  inc . 7 9 1 ,6 2  m e

A sb esto s
3 0 0 , b o u l. S t-L u c

V ille  d 'A sb es to s 5 6 ,6 8  m e

B a ie -C o m ea u
2 8 3 , b o u l. L asa lle

9 1 9 6 -4 5 4 4  Q u é b e c  In c. 3 4 3 ,4 5  m e

B a ie -C o m ea u
1 29 0 , b o u l. L aflèc h e

L es Im m e u b le s  C la u d e  L év esq u e  inc. 6 2 5 ,1 6  m e

B a ie -C o m ea u
1300, b o u l. L aflèc h e

G in e tte  L év esq u e 526 ,51  m e

B a ie -C o m ea u
6 2 5 , b o u l. L aflèch e

C o rp o ra tio n  H ea d w a y  ltée 2 8 ,23  m e

B  a ie-Ja m es
9 5 B , ru e  A lb an e l

173 12 8  C a n a d a  inc . 7 9 ,7 0  m e

B a ie -J a m es
101, P la ce  G é ra rd -P o irie r

M o n s ie u r  B ru n o  A rs e n a u lt 1 32 ,2 0  m e

B a ie -T r in ité
2 8 -A , R o u te  138

M u n ic ip a lité  d e  B a ie -T rin ité 4 5 ,8 3  m e

B a r ra u te
4 8 1 , 8e  A v en u e

M u n ic ip a lité  de B a rrau te 15 ,52  m e

B ea u p ré
1 1 0 25 , b o u l. S te -A n n e

L es Im m eu b le s  B e a u p ré  (1 9 9 1 ) inc . 1 76 ,70  m e

B ed fo rd
4 , ru e  A d h é m a r-C u sso n

R o b e r t S ag a la 2 3 9 ,9 7  m e

B ed fo rd
8 0 , ru e  C yr

V ille  d e  B ed fo rd 3 0 ,6 6  m e

B erth ierv ille
1050, ru e  L am arch e

Im m e u b le s  R â te lle  &  R â te lle 4 8 2 ,0 0  m e

B er th ie rv ille
9 0 , P la c e  d u  M arch é

G es tio n  J.G . C o u rc h e sn e  inc. 1 0 0 6 ,5 0  m e

B la n c-S a b lo n
R o u te  138, L o u rd e s -d e -B la n c -S a b lo n

Jo n es  C la u d e  A im é 1 46 ,09  m e

B la n c -S a b lo n
L o t 293

C ie  G es tio n  P a u l A . Jo n ca s  &  F rè re s  inc. 2 31 ,21  m e

B la n c -S a b lo n
16, ru e  d es  M a ra is

L es  Im m e u b le s  B ru ce  L av a llé e  Inc. 2 0 0 ,9 5  m e

B la n c -S a b lo n
3, P o in te -L a z y

L es Im m e u b le s  B ru ce  L av a llé e  Inc. 2 0 0 ,9 5  m e

B o isc h a te l
105, ch e m in  d es  M as

M u n ic ip a lité  d e  B o isc h a te l 1 7 ,20  m e

P a g e  1 de 1 0



Société immobilière du Québec
Baux de courte durée au 29 février 2012

Adresse Propriétaire Superficie Superficielocative vacante
C a d illa c
2, ru e  D u m o n t E s t

V il le  d e  R o u y n -N o ra n d a 2 3 ,1 2  m e

C h a n d ler
5 0 5 , ru e  D a ig n au lt

L es  E n tre p rise s  D e n is  V a lliè re s  inc. 1 80 ,42  m e

C h ap a is
145 , b o u l. S p rin g e r

V il le  d e  C h ap a is 10,00  m e

C h â tea u g u a y
180, b o u l. d 'A n jo u

P a r tn e rs  R e a l E s ta te  In v e s tm e n t T ru s t 1 0 3 4 ,4 2  m e

C h â tea u g u a y
147 , b o u l. S t-Jea n -B ap tis te

L es  im m e u b le s  D esco  inc . 2 0 5 ,6 0  m e

C h ib o u g a m a u
3 7 5 , 3e  R u e

L es  im m e u b le s  C a lac o  inc . 2 4 4 ,3 5  m e

C h ib o u g a m a u
3 6 1 , 3 e  R u e

G es tio n  T L B 9 1 ,6 6  m e

C h ib o u g a m a u
9 5 1 , b o u l. H am e l E s t

9 1 4 8 -7 6 4 5  Q u é b e c  inc . 9 3 0 ,4 9  m e

C h ico u tim i
110 0 , ru e  B ers im is

S o c ié té  en  c o m m an d ite  G az  M é tro p o li ta in 1 2 0 5 ,1 6  m e

C h ico u tim i
9 3 0 , ru e  J a c q u e s -C a r tie r  E s t

C o m p le x e  S ag am ie  In c. 9 1 5 ,5 9  m e

C h isa s ib i
132 B  B e a v e r  C re e k  R o a d

N a tio n  cri d e  C h isa s ib i 1 50 ,0 0  m e

C o a tico o k
125, ru e  M o rg a n

C o m m iss io n  sc o la ire  d es  H au ts -C an to n s 1 12 ,6 0  m e

C o n trec o eu r
2 2 5 , ru e  D an se re au

C o n so r tiu m  M .R . C a n a d a  L tée 4 6 1 ,8 8  m e

C o w a n sv ille
4 3 6 , ru e  d u  S u d

E n tre p rise s  in te rn a tio n a le s  L an d e s  inc. 1 42 ,93  m e

C o w a n sv ille
4 0 0 , ru e  M in e r

C en tre  d e  la  ré n o v a tio n  J .O . L év esq u e  L tée 1 1 0 ,9 6  m e

D o lb ea u -M is ta ss in i
5 5 9 , R o u te  169

V ille  d e  D o lb e a u -M is ta s s in i 1 1 9 ,4 0  m e

D ru m m o n d v ille
5 0 7 , ru e  L in d say

L a  S o c ié té  C a n a d ie n n e  d es  P o s te s 3 7 8 ,3 9  m e

D ru m m o n d v ille
140 0 , ru e  M ic h a u d

S o c ié té  d e  D é v e lo p p e m e n t é c o n o m iq u e  d e  D ru m m o n d v ille  
(C L D  D ru m m o n d ) inc.

5 0 ,8 2  m e

D u n h a m
2 7 3 3 , ru e  P rin c ip a le

E n tre p rise s  in te rn a tio n a le s  L an d e s  inc . 6 2 8 ,7 7  m e

D u n h a m
2 7 3 3 , ru e  P rin c ip a le

E n tre p rise s  in te rn a tio n a le s  L an d e s  inc . 1 5 2 ,3 6  m e

E a st A n g u s
120 , ru e  A n g u s  N o rd

P ie rre  C o u tu re 6 5 3 ,4 6  m e

F a rn h a m
8 7 5 , ru e  P r in c ip a le  O u est

V il le  d e  F a rn h am 1 4 7 ,3 0  m e

F er m o n t
P la c e  D av ia u lt

L es  P la c e m e n ts  M o n fe r  inc . 4 5 ,9 9  m e

P a g e  2  de 1 0



Société immobilière du Québec
Baux de courte durée au 29 février 2012

A d r e ss e P ro p r ié ta ir e S u p e r f ic ie  S u p e r f ic ie  
lo c a tiv e  v a c a n te

F o r estv ille
2 5 , R o u te  138

C a n a d ia n  A u s tin  G ro u p  H o ld in g s  U L C 1 7 5 ,0 0  m e

G a sp é
150, M g r R o ss

C en tre  h o s p ita l ie r  d e  G asp é 2 3 6 9 ,2 5  m e

G a tin ea u
9 7 0 , ru e  D o lla rd

9 2 3 1 -5 2 9 0  Q u é b ec  In c . 3 6 ,0 0  m e

G a tin ea u
2 2 7 , ru e  M o n tc a lm

7 2 1 3 6 9 7  C a n a d a  Inc. 6 22 ,81  m e

G ra n d e-E n tr ée
2 1 4 , ro u te  199

M u n ic ip a lité  d e s  I le s -d e -la -M ad e le in e 13 ,20  m e

G ra n d e-V a llée
52, S t-F ra n ç o is -X a v ie r

C ô té  e t A sso c ié s  enr. 1 29 ,4 2  m e

G ra n d -M èr e
4 0 1 , 5e A v e n u e

S o c ié té  en  co m m an d ite  L e  C o m p lex e 8 3 0 ,6 5  m e

G ra n d -M ère
570 , 6e A v e n u e

G u y -P a u l T h iffe a u lt e t C la u d io  Z a n c h e ttin 1 95 ,22  m e

H a v r e -S a in t-P ier re
1 34 0 , ru e  B o réa le

G es tio n  M a riu s  V ig n e a u lt inc. 1 25 ,0 0  m e

H a v r e -S a in t-P ier re
1280 , ru e  d e  la  D ig u e

L e G ro u p e  V ig n e a u lt L tée 5 4 5 ,6 8  m e

H u n tin g d o n
16, ru e  P rin c e

V ille  d e  H u n tin g d o n 3 5 ,7 0  m e

J o lie tte
4 9 9 , ru e  C a lix a -L a v a llé e

G es tio n  D .G . G u ib a u lt L tée 4 7 6 ,4 0  m e

K u u jju a q
578  K a tin g a jit R o ad

A d m in is tra t io n  ré g io n a le  d e  K a tiv ik 8 6 ,8 8  m e

K u u jju a q
578  K a tin g a jit R o a d

A d m in is tra t io n  ré g io n a le  d e  K a tiv ik 7 6 ,6 0  m e

K u u jju a q
661 S iu ra lik u u t S tree t

A d m in is tra tio n  ré g io n a le  d e  K a tiv ik 3 1 1 ,8 8  m e

K u u jju a ra p ik
123 5 , N in g a u ra a lu k  R o ad , ap p . 2 &  3

S A K K U Q  L A N D H O L D IN G  C O R P O R A T IO N 1 08 ,28  m e

K u u jju a ra p ik
1194 , U v i lu k R o a d

A d m in is tra tio n  ré g io n a le  d e  K a tiv ik 1 29 ,25  m e

L a  B a ie
7 8 2 , ru e  V ic to ria

F e rro n e x  inc. 7 4 4 ,6 7  m e

L a  P o ca tière
161, R o u te  2 3 0  O u e st

C an ad ia n  A u s tin  G ro u p  H o ld in g s  U L C 7 3 4 ,9 5  m e

L a P o ca tière
4 0 2 , 9 e  R u e

V ille  d e  L a  P o c a tiè re 1 11 ,88  m e

L a  P ra ir ie
170, b o u l. T asch e re au

G es tio n  M .V .F . inc. 6 7 5 ,9 8  m e

L a  R o m a in e
L o t 9 -6

M u n ic ip a lité  de la  C ô te -N o rd -d u -G o lfe -d u -S t-L a u re n t 3 6 ,3 0  m e

L a  S arre
7 7 , 2 e  R u e  E st

9 2 0 4 -3 3 2 2  Q u é b e c  Inc. 3 97 ,6 1  m e

P a g e  3  de 1 0



Société immobilière du Québec
Baux de courte durée au 29 février 2012

Adresse Propriétaire Superficie Superficie
locative vacante

L a  T u q u e
84, m e  d es  S o u rces

R ay m o n d  V ad n a is 1 32 ,2 0  m e

L a c -B r o m e
5 5 0 , ch e m in  R n o w lto n

9 0 7 3 -3 0 9 8  Q u é b e c  Inc. 1 21 ,1 8  m e

L a c -C h ic o b i
7 1 5 , ch e m in  d e s  S erres

L es  se rres  co o p é ra tiv e s  d e  G u y en n e 2 1 ,1 2  m e

L a c -E tc h em in
1 55 4 , R o u te  2 7 7

L E S V A  F P 5 7 5 ,8 3  m e

L 'A sso m p tio n
2 6 1 , S te -U rsu le

C .E . M a lo u in  e t F ils  inc. 1 00 ,0 0  m e

L a v a l
179 6 , b o u l. d es  L au re n tid e s

E .R .D . Im m o b iliè re  Inc. 3 6 8 ,0 8  m e

L a v a l
1 80 0 , b o u l. L e  C o rb u s ie r

9 1 1 8 -9 3 0 8  Q u é b e c  in c . 1 1 64 ,32  m e

L a v a l
1 76 0-A , b o u l. L e  C o rb u s ie r

9 1 1 8 -9 3 0 8  Q u é b e c  inc . 7 0 8 ,4 9  m e

L a v a l
5 3 8 , m e  P rin c ip a le

L es  In v e s tis se m e n ts  T M  inc. 2 2 5 ,5 3  m e

L a v a l
7 0 5 , ch e m in  d u  T ra it-C a rré

In v es tis se m en t R o s c o u r t Inc. 5 9 3 6 ,4 9  m e

L es  B er g e ro n n e s
7 7 , m e  P rin c ip a le

F ra n c in e  T re m b la y  e t R é jea n  L aç asse 1 0 1 ,0 6  m e

L év is
5 1 3 0 , b o u l. R iv e -S u d

H y d ro  Q u é b ec 1 4 7 8 ,0 5  m e

L év is
5 1 3 0 , b o u l. R iv e -S u d

H y d ro  Q u éb ec 3 2 8 ,5 8  m e

L 'I le -d 'A n tic o s ti
2 B , P o r t-M é n ie r

Jean  R o d g e rs 1 0 6 ,8 4  m e

L 'Is le t
3 1 9 , b o u le v a rd  N ilu s -L ec le rc

L es  P la c e m e n ts  M o n tm a g n y  inc. 4 2 5 ,3 8  m e

L o n g u eu il
9 9 , p lac e  C h a rle s -L em o y n e

T im b e rc re e k  A ss e t M a n a g e m e n t inc. 2 9 1 ,5 4  m e

L o n g u eu il
9 9 , p la c e  C h a rle s -L em o y n e

T im b e rc re e k  A ss e t M a n a g e m e n t inc. 5 4 9 ,0 5  m e

L o n g u eu il
101, b o u l. R o la n d -T h e rr ie n

R R S L  P o r tfo lio  in c  &  R R S L  P o r tfo lio  L P  inc. 3 2 2 ,0 9  m e

L o n g u eu il
125, b o u l. S te -F o y

Im m e u b le s  J .C .Y . R o b e r t inc. 3 33 ,51  m e

L o u ise v ille
121 , m e  P e t ite  R iv iè re

V ille  d e  L o u ise v ille 2 5 5 ,4 2  m e

L o u ise v ille
6 4 9 , b o u l. S t-L a u ren t E st

M .R .C . d e  M a sk in o n g é 1 2 7 ,6 4  m e

L o w
4 0 0 , ro u te  105

L 'A llia n c e  d e s  Q u a tre  R iv es 2 1 ,5 6  m e

M a g o g
7, m e  P r in c ip a le  E st

V il le  d e  M a g o g 2 7 6 ,6 0  m e

P a g e  4  de 1 0



Société immobilière du Québec
Baux de courte durée au 29 février 2012

Adresse Propriétaire Superficie Superficie locative vacante

M a g o g
170 0 , ru e  S h e rb ro o k e

C an ad ia n  A u s tin  G ro u p  H o ld in g s  U L C 882,51 m e

M a n iw a k i
116 , ch e m in  d e  M o n tc e rf

L u c  T h é ria u lt 2 2 6 ,6 8  m e

M a n iw a k i
161, b o u l. D es ja rd in s

J e a n -P a u l S ab o u rin  &  Jo s  B én a rd 7 1 8 ,0 0  m e

M a rie v ille
5 0 0 , ru e  D es ja rd in s

M .R .C . d e  R o u v ille 1 66 ,7 9  m e

M a rie v ille
4 9 7 , ru e  S te -M arie

P la z a  M a rie v ille  inc . 5 4 9 ,7 6  m e

M a r ie v ille
4 9 7 -2 , ru e  S te -M arie

P la z a  M a rie v ille  inc. 3 0 2 ,2 5  m e

M a ta n e
120, av e n u e  F ra se r

M ic h e l G ag n o n  e t M a rjo la in e  L eb e l 3 5 9 ,5 3  m e

M a ta p é d ia
1, ru e  M a cD o n e ll

G ro u p em e n t A g ro -fo re s tie r  d e  la  R is tig o u c h e  inc. 2 25 ,81  m e

M ira b e l
134 79 , C u ré  L ab e lle

L o u ise  S o u la rd 5 1 1 ,5 4  m e

M o n t-L a u r ie r
142, ru e  G o d a rd

H y d ro  Q u éb ec 9 37 ,11  m e

M o n t-L a u r ie r
5 8 5 , ru e  H é b e r t

150 60 8  C a n a d a  inc . 9 99 ,71  m e

M o n tm a g n y
116, ru e  S t-Jea n -B ap tis te  O u e st

G E S T IO N  G IL L E S  D U B É  IN C . 4 6 2 ,6 4  m e

M o n tréa l
3 2 8 5 , b o u l. C av en d ish

9 2 2 7 -9 8 9 2  Q u é b ec  Inc. 1 1 81 ,8 2  m e

M o n tré a l
E d if ic e  d u  P o r t d e  M o n tréa l

A d m in is tra tio n  P o r tu a ire  d e  M o n tréa l 1 1 25 ,9 4  m e

M o n tré a l
1001 , b o u l. C rém az ie  E st

C o llè g e  A n d ré -G ra sse t 5 6 1 ,9 2  m e

M o n tréa l
255 , b o u l. C rém az ie  est

F o n d s  d e  p la c e m e n t im m o b ilie r  C o m in a r 1 8 36 ,7 3  m e

M o n tréa l
1 00 0 , d e  la  G au ch e tiè re  O u est

G ro u p e  d 'A n a ly se  L tée 18,21 m e

M o n tréa l
3 5 3 5 , ch em in  de la  R e in e -M a rie

L es  Im m e u b le s  F a irw ay  inc. 4 7 7 ,6 8  m e

M o n tréa l
4 2 5 , b o u l. d e  M a iso n n e u v e  o u est

L a  C ap ita le  Im m o b iliè re  M F Q  In c. 9 2 ,3 5  m e

M o n tré a l
7 0 7 7 , av e n u e  d u  P a rc

P la ce  Jean -T a lo n 9 4 6 ,5 0  m e

M o n tré a l
1600 , B o u l. H e n ri-B o u rra s sa  o u est, b u re a u  6

G ro u p e  R o d ic a n  inc. 1 81 ,2 8  m e

M o n tré a l
4 5 4 , p lac e  J a cq u es -C a r tie r

9 2 1 1 -9 8 8 2  Q U É B E C  IN C . 5 4 8 ,7 0  m e

M o n tré a l
E d ifice  d u  P o r t d e  M o n tré a l

A d m in is tra t io n  p o r tu a ire  d e  M o n tréa l 1 1 25 ,9 4  m e

P a g e  5  de 1 0



Société immobilière du Québec
Baux de courte durée au 29 février 2012

Adresse Propriétaire Superficie Superficielocative vacante
M o n tré a l
6 0 0 , b o u l. R e n é -L é v e sq u e  O u e st

3 9 3 5 1 9 1  C a n a d a  inc. 8 8 6 1 ,9 8  m e

M o n tré a l
6 0 0 , b o u l. R e n é -L é v e sq u e  O u e s t

3 9 3 5 1 9 1  C a n a d a  inc . 1 0 3 2 ,2 6  m e

M o n tré a l
1 01 0 , ru e  S te -C a th e rin e  O u e s t

1001 D o m in io n  S q u a re  M a n a g e m e n t inc . 2 6 5 ,0 0  m e

M o n tré a l
1 01 0 , ru e  S te -C a th e rin e  O u e s t

1001 D o m in io n  S q u a re  M a n a g e m e n t inc. 2  7 8 4 ,8 0  m e

M o n tré a l
1010, ru e  S te -C a th e rin e  O u e st

1001 D o m in io n  S q u a re  M a n a g e m e n t inc . 1 6 0 ,9 9  m e

M o n tré a l
3 2 6 9 , ru e  S t-Jac q u e s  O u e s t

9 0 7 3 -3 0 9 8  Q u é b e c  In c. 1 02 ,19  m e

M o n tré a l
8 0 0 , P la ce  V ic to ria

S o c ié té  en  c o m m an d ite  G es tio n  T o u r d e  la  B o u rse 3 2 ,3 9  m e

M o n tré a l
5 8 0 0 , ru e  S t-D en is

3 9 2 8 4 4 6  C a n a d a  Inc. 6 7 0 ,4 8  m e

M o n tré a l
2 0 2 1 , ru e  U n io n

136 99 3  C a n a d a  inc . 3 6 25 ,4 1  m e

M o n t-T re m b la n t
2 8 9 , ro u te  117

H y d ro  Q u éb ec 4 7 9 ,8 1  m e

M o n t-T re m b la n t
2 8 9 -1 , ro u te  117

H y d ro  Q u éb ec 1 2 3 1 ,8 2  m e

M o n t-T re m b la n t
3 6 4 , R u e  M a g lo ire -G o sse lin

S o g es tm o n t in c . 5 3 1 ,7 6  m e

M u rd o ch v ille
3 8 9 , ru e  M ille r

V ille  d e  M u rd o c h v il le 6 0 ,3 9  m e

N a ta sh q u a n
2 9 , ch e m in  d 'en -H au t

M u n ic ip a lité  d e  N a ta s h q u a n 1 7 ,5 0  m e

N o rm a n d in
1048, ru e  S a in t-C y rille

V il le  d e  N o rm a n d in 1 5 ,32  m e

N o tre -D a m e-d u -L a u s
6 6 , ru e  P rin c ip a le

M R C  A n to in e -L a b e lle 1 1 ,70  m e

P a p in e a u v ille
3 6 5 , ro u te  148

L o u is e  S o u la rd 6 3 6 ,6 4  m e

P a sp éb ia c
151, 7e R u e

V ille  d e  P a s p é b ia c 6 0 9 ,9 2  m e

P less isv ille
1 97 1 , ru e  B ilo d ea u

C an ad ia n  A u s tin  G ro u p  H o ld in g s  U L C 5 7 7 ,0 6  m e

P o in te -à -la -C ro ix
136 , b o u l. In te rp ro v in c ia l

9 1 0 3 -5 8 3 2  Q u é b e c  inc . 1 96 ,0 0  m e

Q u éb ec
104 0 , av e n u e  B e lv e d è re

W ilfre d  E d o u a rd ,R o ss  Jam e ,B ry o n  W ilfr. R o u rk e 1 3 4 ,8 0  m e

Q u éb ec
4 2 0 , b o u l. C h a re s t E st

A llied  P ro p e r tie s  R ea l E s ta te  In v es t. T ru s t 5 0 6 ,3 0  m e

Q u éb ec
2 6 5 , ru e  d e  la  C o u ro n n e

D é v e lo p p e m e n t O ly m b e c  Inc. 5 4 0 ,9 7  m e
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A d r e ss e P ro p r ié ta ir e S u p e r f ic ie  S u p e r f ic ie  
lo c a tiv e  v a c a n te

Q u éb ec
109 5 , ru e  d e  l 'A m é riq u e-F ran ça ise

S o c ié té  B o n -P a s te u r  enr. 6 8 ,95  m e

Q u éb ec
4 0 0 , b o u l. Jean -L esag e

É d ific e  L es  F aç ad es  inc . 1 2 2 6 ,0 6  m e

Q u éb ec
2 8 7 5 , b o u l. L au rie r

L a  C a p ita le  Im m o b iliè re  M F Q  Inc. 1 8 0 9 ,3 7  m e

Q u éb ec
6 5 , ru e  S te -A n n e

S o c ié té  im m o b iliè re  É d if ic e  P ric e  Inc. 2 6 4 ,0 2  m e

Q u éb ec
4 0 5 , ru e  V o lta

A N T O IN E  M O R IN  E T  A S S O C IE S  IN C . 1 4 5 6 ,4 3  m e

Q u éb ec
2 5 7 5 , ru e  W att

Im m e u b le s  R o u ss in  L tée 2 6 75 ,6 1  m e

R a w d o n
3 4 8 6 , ru e  Q u e en

M é d if ic e  In c . e t A n d ré  B arre tte 8 5 1 ,2 3  m e

R ep e n tig n y
10 A , b o u l. B rien

2 6 3 3 -4 0 2 9  Q u é b e c  in c . 2 2 4 ,4 5  m e

R ep e n tig n y
100, b o u l. In d u s tr ie l

Im m e u b le s  C JS  R iv es t inc. 1 3 0 1 ,4 9  m e

R ich m o n d
7 4 5 , ru e  G o u in

V ille  d e  R ic h m o n d 1 31 ,0 6  m e

R iv iè re -É ter n ité
4 1 8 , ro u te  P rin c ip a le

M u n ic ip a lité  d e  R iv iè re -É te rn ité 9 ,2 9  m e

R iv iè re -R o u g e
135 5 , ru e  d e  lA n n o n c ia t io n  S u d

C o m m iss io n  S co la ire  P ie rre  N ev eu 16,73 m e

R iv iè re -R o u g e
2 5 9 , ru e  l’A n n o n c ia tio n  S ud

V ille  d e  R iv iè re -R o u g e 2 3 ,7 8  m e

R o b erv a l
1 22 1 , b o u l. M a rco tte

9 1 4 5 -0 6 2 7  Q u é b ec  inc . 149 ,65  m e

R o b erv a l
7 5 5 , b o u l. S t-Jo se p h

S o c ié té  en  co m m an d ite  P la z a  R o b e rv a l enr. 1 0 18 ,6 5  m e

R o u y n -N o ra n d a
2 7 , ru e  d u  T e rm in u s  O u e st

G es tio n  d u  C u iv re  (R .N .)  inc . 7 3 7 ,7 7  m e

R o u y n -N o r a n d a
2, ru e  D u m o n t E st

V ille  d e  R o u y n -N o ra n d a 2 3 ,1 2  m e

R o u y n -N o r a n d a
3 3 , ru e  G am b le  O u e s t

P la c e m e n ts  M .G .T . L tée 1 58 ,56  m e

S a in t-A le x a n d re
4 3 3  D , ru e  S t-D en is

Q u in c a ille r ie  S t-A lex an d re  inc . 4 6 ,6 7  m e

S a in t-A u g u stin
C .P . 2 79

M u n ic ip a lité  d e  S a in t-A u g u s tin 1 5 ,00  m e

S a in t-C h ry so sto m e
6 2 4 , ru e  N o tre -D am e

M u n ic ip a lité  d e  S a in t-C h ry so s to m e 4 8 ,1 0  m e

S a in t-C o n sta n t
126, ru e  S t-P ie rre

L es  Im m eu b le s  R o g e r  D o ra is  inc. 8 00 ,3 5  m e

S a in te -A g a th e -d e s-M o n ts
118, ru e  P rin c ip a le  est

1 68 45 8  C a n a d a  Inc. 9 8 ,8 2  m e
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S a in te -A g a th e -d e s-M o n ts
1 15 5 , ro u te  3 2 9  N o rd

V ille  d e  S te -A g a th e -d e s-M o n ts 4 2 5 ,5 9  m e

S a in te -A n n e -d e -B e a u p ré
9 1 0 4 , b o u l. S te -A n n e

S o c ié té  J .R . E n r. 4 8 4 ,4 5  m e

S a in te -C ro ix
6 3 7 5 , ru e  G a m e a u

M .R .C . d e  L o tb in iè re 1 02 ,3 4  m e

S a in te -C r o ix
6 3 3 1 , ru e  P rin c ip a le  S u d

T .D .I. enr. 5 1 1 ,6 2  m e

S a in te -H én éd in e
115 , ru e  L a n g e  v in

E ric  M o o re , M a rtin  M o o re  e t N ic o la s  M o o re 137 ,55  m e

S a in te -J u lie
2 0 3 1 , L é o n a rd -d e -V in c i

S o c ié té  J .M .S . 1 72 ,0 8  m e

S a in te -J u lie
4 6 1 , b o u l. S t-Jo se p h

G ro u p e  Im m o b ilie r  C o g im m o  inc. 1 62 ,4 8  m e

S a in te -J u lien n e
2 4 9 5 , ru e  C artie r

S o c ié té  im m o b iliè re  d e  L a n a u d iè re  enr. 9 4 3 ,3 2  m e

S a in te -J u lien n e
2 4 5 0 , ru e  V ic to ria

M é d if ic e  inc . 1 8 4 ,8 4  m e

S a in te -M a r tin e
1, ru e  D u  P o n t

M u n ic ip a lité  d e  S a in te -M a rtin e 5 6 ,5 0  m e

S a in te -M a r tin e
177, ru e  S t-Jo se p h

D a n ie l P rim e a u  e t A n g è le  P a re n t 7 6 0 ,0 8  m e

S a in te -M a r tin e
164, ru e  S t-Jo se p h

M u n ic ip a lité  d e  S a in te -M a rtin e 1 6 1 ,6 4  m e

S a in te -T h è c le
3 0 1 , ru e  S t-Jacq u es

M u n ic ip a lité  d e  S a in te -T h èc le 5 3 2 ,4 7  m e

S a in te -T h é rè se
2 2 0 , b o u l. L ab e lle

D é v e lo p p e m e n t O ly m b e c  Inc. 2 2 2 ,5 8  m e

S a in t-F é lic ien
8 6 3 , b o u l. S ac ré -C o e u r

G em m a T rem b la y 1 06 ,1 0  m e

S a in t-F é lic ien
1 2 0 9 , b o u l. S ac ré -C o e u r

V ille  d e  S a in t-F é lic ien 1 23 ,0 7  m e

S a in t-F é lix -d e -V a lo is
4 8 8 1 , ru e  P rin c ip a le

M u n ic ip a lité  d e  S t-F é lix -d e -V a lo is 1 3 ,00  m e

S a in t-G eo rg es
5 7 5 , 9 8 e  R u e  E st

L E S V A  S T -G E O R G E S  S .E .C . 4 3 3 ,3 0  m e

S a in t-H ila r io n
3 4 4 , R o u te  138

A ss. H a n d ic a p é s  d e  C h a rle v o ix  inc. 2 0 1 ,0 4  m e

S a in t-H u b er t
5 2 4 5 , b o u l. C o u s in eau

9 1 7 9 -0 3 0 3  Q u é b e c  In c . 1 5 3 8 ,4 0  m e

S a in t-H y a c in th e
600 , av e n u e  S te -A n n e

M m e D o m in iq u e  S t-Jea n  &  M . P ie rre  B ie n v en u e 2 1 8 ,0 4  m e

S a in t-J ea n -d e -M a th a
9 4 1 , ro u te  L o u is -C y r

G es tio n  Im m o b iliè re  É rig e  S .E .N .C . 6 4 6 ,4 6  m e

S a in t-J ea n -su r -R ic h e lieu
3 2 0 , ru e  d u  S ém in a ire

S o c ié té  d e  l 'a s s u ra n c e  a u to m o b ile  d u  Q u éb ec 5 6 1 ,3 8  m e
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A d r e s s e  P ro p r ié ta ir e  S u p e r f ic ie  S u p e r f ic ie
lo c a tiv e  v a c a n te

S a in t-J ér ô m e
5 5 , ru e  C as to n g u ay

3 9 7 9 2 7 0  C a n a d a  In c. 1 1 23 ,67  m e

S a in t-J ér ô m e
500 , b o u l. d e s  L au re n tid e s

R io c a n  H o ld in g s  (Q u éb ec ) In c. 6 8 7 ,1 2  m e

S a in t-J ér ô m e
9 8 9 , ru e  N o b e l

H y d ro -Q u éb ec 5 8 1 ,4 0  m e

S a in t-J érô m e
2 2 7 , ru e  S t-G e o rg e s , lo ca l 202

F e rn a n d  L aflam m e 2 19 ,11  m e

S a in t-J o sep h -d e -B ea u ce
1115 , av e n u e  d u  P a la is

G es tio n  Im m o b iliè re  B P  Inc. 5 4 5 ,6 6  m e

S a in t-J o sep h -d e -B ea u ce
7 0 0 , av e n u e  R o b e rt-C lic h e

C o o p é ra tiv e  d e  S erv ices  à  d o m ic ile  B ea u c e -N o rd 2 2 8 ,4 4  m e

S a in t-L a u r en t
3 3 0 0 , ch e m in  d e  la  C ô te -V e rtu

F o n d s  d e  p la c e m e n t im m o b ilie r  C o m in a r 1 37 ,6 8  m e

S a in t-L a za re -d e -B e llech a sse
100, M g r B ilo d ea u

M .R .C . d e  B e llec h a sse 6 1 3 ,7 4  m e

S a in t-P a sca l
3 9 5 , ru e  C h a p lea u

M .R .C . d e  K am o u ra sk a 150 ,43  m e

S a in t-R a p h a ë l
2 3 , ru e  C h a n o in e -A u d e t

M u n ic ip a lité  d e  S t-R ap h aë l 1 22 ,8 6  m e

S a in t-R ém i
15, ru e  B o u rd e a u

V IL L E  D E  S T -R E M I 1 6,34  m e

S a in t-R ém i
2 2 1 , ru e  S te -T h é rè se

L es  Im m eu b le s  R o g e r  D o ra is  inc. 543 ,21  m e

S a in t-R o m u a ld
1112 , b o u l. d e  la  R iv e -S u d

L es G es tio n s  T a ïg a  inc . 3 8 0 ,3 3  m e

S a in t-S im éo n
5 0 2 , ru e  S a in t-L au ren t

M u n ic ip a lité  d e  S a in t-S im éo n 4 5 ,3 8  m e

S a la b e rry -d e -V a lle y fie ld
6 3 A , ru e  C h a m p la in

S a g if  inc. 3 0 3 ,0 2  m e

S a la b e rry -d e -V a lle y fie ld
6 3A , ru e  C h a m p la in

S a g if  inc. 1 6 7 8 ,7 6  m e

S a la b e rry -d e -V a lle y fie ld
3 0 , av e n u e  d u  C en te n a ire

9 1 2 9 -0 1 6 3  Q u é b ec  inc . 2 96 ,31  m e

S a la b e rry -d e -V a lle y fie ld
9 0 0 , ru e  L ég er

D a n ie l P rim e au 6 5 4 ,9 9  m e

S a la b e rry -d e -V a lle y fie ld
4 7 , ru e  N ic h o lso n

V ille  d e  S a lab e rry -d e -V a lle y fie ld 1 1 21 ,4 4  m e

S a la b e rry -d e -V a lle y fie ld
15, ru e  S te -C éc ile

L es  Im m e u b le s  H u ro n  (1 9 8 6 ) inc . 3 5 6 ,0 0  m e

S a la b e rry -d e -V a lle y fie ld
151, ru e  S a lab e rry  O u e st

9 2 0 3 -4 8 0 0  Q u é b ec  in c  e t S té p h an e  P erras 138 ,45  m e

S a la b e rry -d e -V a lle y fie ld
157, ru e  V ic to ria

9 1 8 1 -5 9 8 5  Q u é b ec  inc . 3 7 3 ,8 8  m e

S ep t-I le s
6 9 0 , b o u l. L au re

1 5 2 8 1 0  C a n ad a  inc. 4 2 9 ,2 9  m e
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S h a w v ille
127, ru e  L ak e

E n tre p rise s  B rian  S ta n to n  L tée 2 2 4 ,2 3  m e

S h erb r o o k e
3 4 2 5 , ru e  K in g  O u e s t

9 1 3 0 -7 0 7 4  Q u é b e c  In c . 5 1 0 ,3 7  m e

S o r e l-T ra cy
3 7 5 , b o u l. F ise t

9 0 8 4 -0 4 8 9  Q u é b e c  in c . (P la ce  R o y a le ) 1 4 2 2 ,2 9  m e

S ta n stea d
6 7 4 , ru e  D u ffe rin

M .R .C . M e m p h re m a g o g 2 3 7 ,7 0  m e

T erreb o n n e
1590, ch e m in  G asco n

9 0 6 5 -9 1 7 8  Q u é b e c  in c . 1 4 9 2 ,5 0  m e

T er re b o n n e
8 9 1 , S t-F ra n ç o is -X a v ie r

D o m e n ic o  S a n to p ie tro  &  al. 1 11 ,2 7  m e

T h etfo r d  M in e s
3 0 9 , b o u l. F ro n te n a c

9 0 9 1 -6 5 1 1  Q u é b e c  In c. 1 90 ,0 0  m e

T ro is -P is to le s
2 8 9 , ru e  N o tre -D a m e  e s t

C o rp o ra tio n  m u n ic ip a le  d e  l a  V il le  d e  T ro is -P is to le s 9 8 ,1 7  m e

T ro is -R iv iè re s
2 9 0 0 , d e  B e lle feu ille

G illes  S e rg e rie 6 4 5 ,0 0  m e

T ro is -R iv iè re s
2 2 5 , ru e  d es  F o rg e s

D é v e lo p p e m e n t O ly m b e c  Inc. 2 8 7 5 ,0 0  m e

T ro is -R iv iè re s
168 3 , b o u l. d u  C arm el

C o llè g e  L a flèc h e 2 ,0 4  m e

T ro is -R iv iè re s
135 0 , ru e  R o y a le

D é v e lo p p e m e n t O ly m b e c  Inc. 2 8 7 ,0 0  m e

V a l-d es-B o is
5 9 5 , R o u te  309

M u n ic ip a lité  d e  V a l-d e s -B o is 10,03 m e

V a l-d 'O r
88, ru e  A lla rd

V ille  d e  V a l D ’O r 3 68 ,7 1  m e

V a u d re u il-D o r io n
6 4 0 , ru e  C h ico in e

Y a n ja c o  inc. 9 2 ,7 9  m e

V a u d re u il-D o r io n
4 3 0 , b o u l. H a rw o o d

L es  am é n a g em en ts  H a rw o o d  enr. 9 7 3 ,9 8  m e

V ic to r ia v ille
4 1 0 , ru e  D e  B ig arré

V il le  d e  V ic to ria v ille 1 0 3 1 ,2 7  m e

V ic to r ia v ille
879 , b o u l. P ie rre -R o u x  E st

H y d ro  Q u é b ec 2 4 3 3 ,6 1  m e

V ic to r ia v ille
9 8 5 , b o u l. P ie rre -R o u x  E st

G ro u p e  C . R . G ag n o n  in c . 3 7 2 ,0 5  m e

W in d so r
6 5 , 1ère  A v e n u e

C en tre  d e  fo rm a tio n  M o rila c 19,71 m e
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A g u a n ish  C o n s tru c tio n  Y v a n  D erap s  (1 9 9 9 ) Inc. 
L o t # 8 0 3 5 , ru e  d u  P arc  In d u s trie l

3 3 3 4 ,6 9  m e

A lm a
100, ru e  S t-Jo se p h  S ud

3 0 9 8 -6 1 4 5  Q u é b e c  inc . 10 4 8 5 ,1 2  m e

A lm a
5 3 0 , ru e  C o lla rd  o u est

L es  P la cem e n ts  JF L  inc. 10 2 5 5 ,4 9  m e

A m o s
112 2 , R o u te  111 E st

J ean -Y v es  M o re au 5 1 1 23 ,6 9  m e

A m os
566 , 1ère A v e n u e  o u e s t

2 6 4 5 -3 5 8 9  Q u é b ec  inc. 5 3 6 5 ,5 7  m e

A m os
5 5 2 , 1ère  A v e n u e  o u e s t

2 6 4 5 -3 5 8 9  Q u é b ec  inc. 10 4 25 ,2 1  m e

A m os
2 6 2 , 1ère A v e n u e  e s t

G es tio n  M 2 0 0 0 3 7 8 2 ,3 0  m e

A m os
4 1 , ru e  d es  P a p e tie rs

Y v a n  L ed u c 6 2 8 4 ,0 8  m e

A m os
261 e t 263  , I r e  A v e n u e  O u e st

L a  G es tio n  Y v a n  R ém i inc. 10 6 4 4 ,9 7  m e

A m q u i
4 9 , b o u l. S t-B e n o ît E st

Im m e u b le s  G ev a  inc. 10 131,11 m e

A m q u i
2 7 -2 9 , ru e  S t-B e n o ît N o rd

M .R .C . de la  M a ta p é d ia 11 7 6 5 ,1 0  m e

A m q u i
2 6 , b o u l. S t-B e n o ît

C la u d e  R u e s t 5 5 6 3 ,5 2  m e

A n jo u
7 0 7 7 , ru e  B e a u b ie n  E st

9 1 3 2 -1 4 8 9  Q U É B E C  IN C . 5 1 0 9 2 ,2 3  m e

A n jo u
7 0 7 7 , ru e  B e a u b ie n  est

9 1 3 2 -1 4 8 9  Q U É B E C  IN C . 3 8 1 70 ,50  m e

A n jo u
7 1 0 0 , ru e  Je a n -T a lo n  E st

In v es to rs  G ro u p  T ru s t co . L td . 5 3 7 9 ,7 9  m e

A n jo u
11 100, b o u l. d u  G o lf

9 0 6 4 -4 3 2 9  Q u é b ec  inc. 10 3 5 7 5 ,0 9  m e

A n jo u
7 1 5 1 , Je a n -T a lo n  E st

P e tra  L tée 5 5 0 2 ,0 6  m e 5 0 2 ,0 6  m e

A sb esto s
5 9 7 , b o u l. S im o n eau

C en tre  de san té  e t d e  se rv ices  so c iau x  d es  S o u rces 3 5 4 1 ,9 0  m e

B a ie -C o m ea u
5 5 0 , b o u l. B la n c h e

C o m m iss io n  sco la ire  de M a n ic o u a g a n 4 1 1 58 ,0 0  m e

B a ie -C o m ea u
1 0 0 0 -1 0 1 0 , d e  M in g an

V ille  d e  B a ie -C o m ea u 5 1 2 9 3 ,6 0  m e
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B a ie -C o m ea u
1 1 9 1 , b  o u i. L a flèc h e

L es  Im m e u b le s  R . S an te rre  inc . 5 3 6 3 ,0 0  m e

B a ie -C o m ea u
625 , b o u l. L aflèc h e

C o rp o ra tio n  H e a d w a y  ltée 20 3 9 5 0 ,4 0  m e

B a ie -C o m ea u
6 2 5 , b o u l. L aflèc h e

C o rp o ra tio n  H e a d w a y  lté e 9 7 1 8 3 3 ,5 4  m e

B a ie -C o m ea u
625 , b o u l. L a flèc h e

C o rp o ra tio n  H e a d w a y  lté e 14 1 2 1 1 ,1 4  m e

B a ie -C o m ea u
6 2 5 , b o u l. L a flèc h e

C o rp o ra tio n  H e a d w a y  ltée 10 2 51 ,7 1  m e

B a ie -J a m es
2 7 0 9 , b o u l. C u ré  M c D u ff

L o c a lité  d e  V a lc a n to n 10 7 8 ,5 0  m e

B a ie -S a in t-P a u l
9 1 5 , M g r L av a l

L év esq u e  C ap ita l inc. 3 5 3 7 ,2 5  m e

B a ie -S a in t-P a u l
6, ch e m in  d e  l 'É q u e rre

V il le  d e  B a ie  S t-P a u l 5 178 ,63  m e

B a ie -S a in t-P a u l
4 , P la ce  d e  l'É g lise

M .R .C . d e  C h a rle v o ix 3 1 02 ,3 7  m e

B ea u ce v ille
175, 181e R u e

S o c ié té  en  c o m m a n d ite  É la in e  &  G ab y  P o m e rle au 10 3 9 1 ,2 4  m e

B ea u ce v ille
111, 107e R u e

M .R .C . R o b e rt-C lic h e 6 1 57 ,19  m e

B ea u h a r n o is
140, ru e  S t-L a u ren t

D an ie l P rim e a u  e t A n g è le  P a ren t 5 1 35 ,92  m e

B éc a n c o u r
1365 , b o u l. B éc an co u r

M .R .C . d e  B é c a n c o u r 9 6 4 7 6 ,8 4  m e

B éc a n c o u r
130 0 , b o u l. D e  P o r t-R o y a l

S o c ié té  en  c o m m an d ite  d e  la  R iv e 10 8 1 3 ,1 3  m e

B elo e il
5 1 5 , b o u l. L a u rie r

G es tio n  A . G o d in  Inc. 5 1 2 1 2 ,0 0  m e

B elo e il
1 0 0 0 , ru e  D u p ré

V ille  d e  B e lo e il 3 3 4 4 3 ,2 0  m e

B er th ie rv ilie
5 5 0 , ru e  M o n tc a lm

M .R .C . D 'A u tra y 9 3 4 ,4 2  m e

B la in v ilie
6 1 7 , b o u l. L ab e lle

9 2 5 0 -7 1 2 8  Q u é b e c  In c. 5 5 7 7 ,8 8  m e

B o n a v e n tu re
146 , av e n u e  G ra n d -P ré

L es  É d if ic e s  R o b in  (1 9 9 3 ) enr. 5 2 3 2 ,8 2  m e

B o n a v e n tu re
151, av e n u e  G ra n d -P ré

L E S  IM M E U B L E S  L A N D R Y  E T  S T -O N G E  IN C . 3 7 0 0 ,1 2  m e
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Société immobilière du Québec
Baux de longue durée au 29 février 2012
A d r e s s e P ro p r ié ta ir e D u ré e

A n n é e  M o is
S u p e r f ic ie  S u p e r f ic ie  

lo c a tiv e  V a ca n te

B o u c h e rv ille
125 0 , ru e  N o b e l

J .L . F re em an  Im m o b iliè re  s.e .c. 10 2 9 9 1 ,6 8  m e

B o u c h e rv ille
1 25 0 , ru e  N o b e l

J.L . F re e m a n  Im m o b iliè re  s.e .c . 5 6 3 8 2 ,7 6  m e

B o u c h e rv ille
135, b o u l. d e  M o rta g n e

9 0 8 5 -8 4 9 9  Q u é b e c  inc. 5 6 7 1 ,2 0  m e

B o u c h e rv ille
100 , b o u l. M o n ta rv il le

6 7 4 6 9 1 8  C A N A D A  IN C . 8 2 2 0 ,6 0  m e

B ro m o n t
101 , ru e  d u  C ie l

R ég ie  A é ro p o r tu a ire  ré g io n a le  d es  C an to n s  d e  l 'E s t 5 7 5 4 ,6 8  m e

B ro ssa rd
6 2 0 0 , b o u l. T asch e re au

L es E n trep rise s  B rix i inc . 10 2 9 2 ,6 5  m e

B ro ssa rd
11, P la ce  d u  C o m m erce

S o c ié té  d e  p o r te fe u ille  im m . G E  D R  Q u é b ec  In c 10 2 4 19 ,51  m e

B ro ssa rd
4 8 0 5 , b o u l. L ap in iè re

C o m p le x e  L .L ., p h a se  1, S .E .C . 5 6 1 9 ,2 9  m e

B ro ssa rd
1, P la c e  d u  C o m m erce

S o c ié té  d e  p o r te fe u ille  im m . G E  D R  Q u é b ec  In c 5 1 6 9 1 ,7 4  m e

C a m p b ell's  B ay
1290, ro u te  148

9 0 5 0 -2 6 9 1  Q u é b ec  inc . 5 5 9 6 ,2 8  m e

C a p -a u x -M eu le s
4 5 5 , ch e m in  A v ila

Jam es  G o o d w in 5 1 03 ,47  m e

C a p -a u x -M eu le s
120, ch e m in  G ro s-C ap

S o c ié té  en  co m m an d ite  Ile  d u  C ap -a u x -M e u le s 5 6 89 ,1 3  m e

C a p -a u x -M eu le s
2 2 8 , ch e m in  P rin c ip a le

E d if ic e  B o u d rea u 10 5 7 ,1 0  m e

C a p -a u x -M eu le s
2 2 4 , ru e  P rin c ip a le

E d ific e  B o u d rea u 5 2 0 0 ,6 7  m e

C ap lan
195 , R o u te  132

S o la r iu m  C ô te -S u d  inc. 5 1 6 05 ,81  m e

C a p la n
9 4 , b o u l. P e rro n  O u e st

S o c ié té  de d é v e lo p p e m e n t é c o n o m iq u e  e t in d u s tr ie l de  
C ap la n

10 8 7 8 ,2 6  m e

C a p la n
3 4 , b o u l. P e rro n  O u est

L E S  IM M E U B L E S  L A N D R Y  E T  S T -O N G E  IN C . 3 593 ,31  m e

C a p -S a n té
185, R o u te  138

M .R .C . d e  P o r tn e u f 2 1 51 ,79  m e

C a r le to n -su r -M er
4 3 6 , b o u l. P e rro n

E d ith  B e m ie r  et V in c e n t L em ire 5 3 5 8 ,2 7  m e

C a r le to n -su r -M er
3 1 4  A , b o u l. P e rro n

M a llo i co n s tru c tio n  inc. 5 6 6 6 ,1 0  m e
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Société immobilière du Québec
Baux de longue durée au 29 février 2012
Adresse Propriétaire Durée Superficie Superficie

Année Mois locative Vacante
C a r le to n -su r -M er
17, ru e  L ac ro ix

Im m e u b le s  V ig ie  C a r le to n  inc . 3 4 09 ,8 1  m e

C a u sa p sca l
5 5 8 A , S t-Jac q u e s  N o rd

L es Im m e u b le s  B ,D 5 3 7 2 ,1 0  m e

C h a n d ler
101, ru e  C o m m e rc ia le  O u e s t

2 8 6 6 -8 1 1 9  Q u é b e c  inc . 5 1 0 4 6 ,9 8  m e

C h a n d ler
3 2 8 , b o u l. R en é -L é v e sq u e  O u e st

2 9 5 5 -3 0 4 7  Q u é b e c  inc . 5 851 ,01  m e

C h a n d ler
2 3 0 , b o u l. R en é -L é v e sq u e  E st

G es tio n  M a u g e r  inc. 10 3 9 8 ,2 2  m e

C h a n d ler
5 0 0 , av e n u e  D a ig n e a u lt

9 1 4 5 -0 7 4 2  Q u é b e c  inc . 5 3 6 2 ,1 8  m e

C h a n d le r
5 0 0 , av e n u e  D a ig n e a u lt

9 1 4 5 -0 7 4 2  Q u é b e c  inc . 5 2 1 4 ,5 0  m e

C h a n d le r
4 8 4 , av e n u e  H ô te l-d e -V ille

2 8 6 6 -8 1 1 9  Q u é b e c  inc. 5 4 2 4 ,4 8  m e

C h â tea u g u a y
180 , b o u l. d 'A n jo u

P a r tn e rs  R ea l E s ta te  In v e s tm e n t T ru s t 10 2 6 3 3 ,8 5  m e

C h â tea u -R ich e r
3, ru e  d e  la  S e ig n eu rie

M R C  d e  la  C ô te -d e -B e a u p ré 3 1 42 ,57  m e

C h ib o u g a m a u
3 3 3 , 3 e  R u e

R en é  S av ag e  e t A n d ré  S asse v ille 13 5 5 4 3 ,7 9  m e

C h ib o u g a m a u
129 , ru e  d es  F o rce s-A rm ée s

B .M .T . en r. 10 6 0 8 ,1 5  m e

C h ib o u g a m a u
136, ru e  D u b u c

9 0 9 4 -6 5 2 6  Q u é b e c  In c. 2 1 72 ,0 0  m e

C h ib o u g a m a u
2 1 5 , 3 èm e R ue

9 0 9 4 -6 5 2 6  Q u é b e c  In c. 10 2 53 ,21  m e

C h ib o u g a m a u
860 , 3e R u e

L es Im m e u b le s  d u  N o rd  (C h ib o u g a m a u ) ltée 5 8 7 5 ,0 0  m e

C h ico u tim i
2 3 7 , av e n u e  R iv e rin

P la ce  H au te  v ille  C h ic o u tim i in c . 10 1 7 5 9 ,5 3  m e

C h ico u tim i
2 6 7 , R ac in e  est

L es  Im m e u b le s  P e r ro n  L tée 10 5 3 7 ,4 5  m e

C h ico u tim i
1299, ru e  d es  C h a m p s-E ly sé e s

C id ic  L tée 10 1 24 ,4 7  m e

C h ico u tim i
1 28 1 , ru e  M a n ie

G h is la in  L a ro u c h e  &  G u y  H arv e y 5 4 1 2 ,7 5  m e

C h ico u tim i
2 5 5 , ru e  R ac in e

C e g e rd e v  Inc. 3 1 53 ,5 7  m e
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Société immobilière du Québec 
Baux de longue durée au 29 février 2012
Adresse Propriétaire Durée 

Année Mois
Superficie Superficie locative Vacante

C h ico u tim i
2 1 0  ru e  d es  O b la ts  O u e st

C o m m iss io n  sco la ire  d es  R iv es -d u -S a g u e n a y 5 2 6 29 ,6 5  m e

C h isa s ib i
C en tre  co m m erc ia l C h isa s ib i

C h isa s ib i C en te r  inc . 2 1 88 ,34  m e

C lerm o n t
172, b o u l. N o tre -D am e

M .R .C . d e  C h a rle v o ix  E st 10 6 57 ,1 3  m e

C o a tico o k
18, ru e  d u  M a n è g e

G es tio n  J .R . L e fe b v re  inc. 5 7 1 ,00  m e

C o a tico o k
7 7 , d e  la  G rav iè re

V ille  d e  C o a tic o o k 6 9 5 ,13  m e

C o a tico o k
2 9 , m e  M a in  est

G es tio n  J .R . L e fe b v re  inc . 5 4 1 9 ,4 2  m e

C o a tico o k
2 9 , m e  M a in  es t

G es tio n  J .R . L e fe b v re  inc . 5 1 17 ,4 7  m e

C o a tico o k
5 5 7 , m e  M a in  O u est

M R C  d e  C o a tic o o k 10 7 5 8 ,5 8  m e

C o o k sh ire -E a to n
89, m e  d u  P arc

M .R .C . H a u t S t-F ran ço is 1 1 15 ,28  m e

C o w a n sv ille
110, m e  d e  la B as til le  #2

G es tio n s  P a tr ic e  P lo u ffe  inc. 2 7 7 ,6 6  m e

C o w a n sv ille
104, m e  d e  la  B astille

L es  E n trep ô ts  R ac in e  inc . 2 2 4 ,7 2  m e

C o w a n sv ille
4 0 6 , m e  S ud

M ic h e lin e  D io n  en  c o -e n tre p rise 5 7 4 7 ,3 5  m e

D a n v ille
5 0 , D an ie l-Jo h n so n

V ille  d e  D an v ille 1 1 48 ,6 4  m e

D esch a m b a u lt
120-A , ch e m in  d u  R o y

P o m e rlim  S o c ié té  en  co m m an d ite 30 1 3 6 5 ,4 5  m e

D o lb ea u -M is ta ss in i
5 6 , av e n u e  d e  l'É g lise

C o sse tte  G ille s 10 6 7 3 ,7 6  m e

D o lb ea u -M is ta ss in i
1500 , m e  d es  É rab le s

G es tio n  im m o b iliè re  B é m b é  e t L a p o in te  S E N C 10 7 5 7 ,3 3  m e

D o lb ea u -M is ta ss in i
1341, b o u l. W a llb e rg

G es tio n  im m o b iliè re  B é m b é  &  L a p o in te  S E N C 5 127,13  m e

D o lb ea u -M is ta ss in i
1 42 0 , m e  W a llb e rg

Jo ë l T re m b la y  e t M a rtin  S im ard 3 5 5 4 ,5 9  m e

D o n n a co n a
100, R o u te  138

9 2 3 0 -0 5 6 5  Q u é b e c  In c. 5 10 7 9 7 ,7 5  m e

D o rv a l
4 5 5 , F én é lo n

F o n d s  d e  p lac em e n t im m o b ilie r  C o m in a r 5 8 50 ,3 5  m e

Page 5 de 34



m

Société immobilière du Québec
Baux de longue durée au 29 février 2012
A d r e s s e  P ro p r ié ta ir e  D u r é e  S u p e r f ic ie  S u p e r f ic ie

A n n é e  M o is  lo c a tiv e  V a ca n te

D o r v a l
9 7 5 , b o u l. R o m é o -V a c h o n  N o rd

A é ro p o r t d e  M o n tré a l 5 3 7 3 ,5 0  m e

D ru m m o n d v ille
2 0 0 0 , b o u l. F o u c a u lt

B e rn a rd  M a rte l 5 5 8 9 ,7 7  m e

D ru m m o n d v ille
1600 , b o u l. S t-Jo se p h

V ille  d e  D ru m m o n d v ille 10 1 8 7 2 ,4 0  m e

D ru m m o n d v ille
7 5 0 , b o u l. R en é -L é v e sq u e

G ro u p e  L3 In c. 10 933 ,91  m e

D ru m m o n d v ille
6 2 0 , b o u l. S t-Jo se p h  O u e s t

G es tio n  G ra n th a m  inc. 10 3 4 7 ,4 5  m e

D ru m m o n d v ille
1100 , b o u l. R en é -L é v e sq u e

9 2 0 3 -1 0 7 9  Q u é b e c  Inc. 5 1 59 ,28  m e

D ru m m o n d v ille
4 3 0 , S t-G eo rg es

S o c ié té  en  co m m a n d ite  E d if ic e  V e rr ie r  enr. 5 3 3 4 ,5 2  m e

F erm o n t
2 9 9 , ru e  L e  C a rre fo u r

C o rp o ra tio n  F e ra n o  inc. 9 6 6 8 ,0 8  m e

G a sp é
3 9 , M o n té e  S an d y  B ea ch

S o c ié té  d e  l 'a s s u ra n c e  a u to m o b ile  d u  Q u é b ec 5 1 72 ,83  m e

G a sp é
185, b o u l. Y o rk  E st

W e s to n  W h ite 5 1 6 5 ,4 6  m e

G a sp é
128 , b o u l. d e  G asp é

S im p so n  au to m o b ile s  in c . 3 1 77 ,8 7  m e

G a sp é
11, ru e  d e  la  C a th éd ra le

H a b ita t H o n g u e d o  inc. 5 1 0 6 8 ,3 6  m e

G a sp é
11, ru e  d e  la  C a th éd ra le

H a b ita t H o n g u e d o  inc. 5 2 4 2 ,0 7  m e

G a sp é
167, ru e  d e  la  R e in e

J a cq u es  C a r tie r  N o v a  S c o tia  C o m p a g n y 5 66 ,61  m e

G a tin ea u
4 2 0 , W ilfrid -L a v ig n e

8 8 4 6 7 6  O n ta r io  L tée 5 7 9 7 ,0 0  m e

G a tin ea u
4 5 6 , b o u l. d e  l'H ô p ita l

L es  D év e lo p p e m e n ts  M .V . 6 1 8 97 ,41  m e

G a tin ea u
4, ru e  T asch e re au

6 6 1 1 9 2 3  C a n a d a  Inc. 5 90 ,91  m e

G a tin ea u
8 5 5 , b o u l. d e  la  G ap p e

V ille  d e  G a tin eau 10 5 8 8 ,4 4  m e

G a tin ea u
107, ru e  L o is

M a rio  M a ren g è re 10 5 5 0 ,6 6  m e

G a tin ea u
2 3 0 , b o u le v a rd  S t-Jo se p h

M a rio  M a re n g è re 5 1 5 2 ,9 4  m e
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Société immobilière du Québec
Baux de longue durée au 29 février 2012
Adresse Propriétaire Durée Superficie Superficie

Année Mois locative Vacante

G a tin ea u
817 , b o u l. S t-R e n é  O u e st

7 0 6 6 2 7 9  C a n a d a  inc. 10 6 6 8 ,5 3  m e

G a tin ea u
16, Im p asse  d e  la  G are -T a lo n

1 02 66 2  C A N A D A  IN C 10 3 0 9 8 ,2 4  m e

G a tin ea u
16, Im p a sse  d e  la  G are -T a lo n

102 66 2  C A N A D A  IN C 5 1 2 5 6 ,5 2  m e

G a tin ea u
564 , B u c k in g h am

C la u d e  P h ilip p e 3 11 141 ,05  m e

G a tin ea u
5 6 0 -A , av e n u e  d e  B u c k in g h a m

C la u d e  P h ilip p e 3 10 4 5 ,1 6  m e

G a tin ea u
999 , ru e  D o lla rd

9 2 3 1 -5 2 9 0  Q u é b ec  In c, 10 1 1 65 ,6 0  m e

G a tin ea u
170, ru e  de l'H ô te l-d e -V ille

A m é n a g e m e n t G ra n riv e  inc . 4 10 1 ,00  m e

G a tin ea u
154, ru e  M a c L a re n  E st

P la cem e n ts  C O B R A  Inc. 5 5 3 0 ,4 4  m e

G ra n b y
55, ru e  P rin c ip a le

C o rp o ra tio n  d e  G es tio n  C a rre fo u r H a u te -V il le  (G ran b y ) 5 2 6 9 ,2 8  m e

G ra n b y
356 , ru e  P rin c ip a le

P ie rre  B e m ie r 1 5 4 9 ,7 4  m e

G ra n b y
161, ru e  P rin c ip a le

J .P . D es ro ch es  inc . 5 2 6 7 ,3 4  m e

G ra n b y
3 2 8 , ru e  P rin c ip a le

R a c h e l L aflam m e 10 4 5 6 ,9 8  m e

G ra n b y
329 , ru e  R ac in e

R a c h e l L aflam m e 10 6 1 9 ,9 9  m e

G ra n d e-V a llée
6 1 , S t-F ran ço is -X av ie r  E st

L es  E n tre p rise s  P . C ô té  inc. 5 2 9 9 ,2 7  m e

H a v re-S a in t-P ierre
1325 , ru e  B o réa le

R o sa ire  C o rm ie r  jr . 5 2 7 7 ,7 8  m e

H u n tin g d o n
2 2 0 , ru e  C h â te au g u ay

M ic h ae l B o u rg o n  e t Y v e s  L ab e rg e 10 7 1 2 ,6 5  m e

H u n tin g d o n
1, D a lh o u s ie

A u to m o b ile s  H u n tin g d o n  In c. 5 1 21 ,4 6  m e

J o lie tte
4 0 , ru e  G au th ie r

L es  C en tre s  d ’ach a ts  B e a u w a rd  L tée 12 1 0 8 6 ,4 0  m e

J o lie tte
4 0 , ru e  G au th ie r

L es  C en tres  d ’ac h a ts  B e a u w a rd  L tée 6 7 6 9 5 ,2 6  m e

J o lie tte
5 3 0 , ru e  N o tre -D am e

T h o n g  S a r e t S o ria d y  L im 5 1 2 3 4 ,7 3  m e
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Société immobilière du Québec
Baux de longue durée au 29 février 2012
A d r e s s e  P ro p r ié ta ir e  D u r é e  S u p e r f ic ie  S u p e r f ic ie

A n n é e  M o is  lo c a tiv e  V a ca n te

J o lie tte
7 3 3 , ru e  R ic h a rd

V ille  d e  J o lie tte 4 1 7 1 9 ,7 3  m e

J o lie tte
4 2 0 , ru e  d e  L an au d iè re

G es tio n  C en tre  Jo lie t te  In c. 10 5 0 5 ,1 0  m e

J o n q u ièr e
3 6 3 9 , b o u l. H a rv e y

9 2 1 8 -8 7 3 9  Q u é b e c  In c . 7 3 1 8 ,9 3  m e

J o n q u ièr e
2 6 5 5 , b o u l. d u  R o y a u m e

9 0 6 0 -1 7 8 2  Q u é b e c  in c . (G e s tio n  W E  in c .) 10 4 9 3 ,8 6  m e

J o n q u ièr e
2 6 5 5 , b o u l. d u  R o y a u m e

S o c ié té  d e  l 'a s s u ra n c e  au to m o b ile  d u  Q u é b ec 7 7 3 2 1 ,8 6  m e

J o n q u ièr e
2 5 0 5 , ru e  S t-H u b e rt

C ég ep  d e  J o n q u iè re 5 2 0 8 ,7 6  m e

J o n q u ièr e
2 2 2 0 , ru e  S t-D av id

L es Im m e u b le s  A b ra h a m  Inc. 10 6 0 9 ,1 3  m e

J o n q u ièr e
2 4 4 0 , ru e  C an tin

Im m e u b le s  M a g e r  inc . 5 3 60 ,31  m e

J o n q u ièr e
3 8 8 5 , b o u l. H a rv e y

4 4 2 3 6 3 1  C a n a d a  In c. 5 4 37 ,5 1  m e

J o n q u ièr e
3 8 8 5 , b o u l. H a rv e y

4 4 2 3 6 3 1  C a n a d a  In c . 5 1 6 80 ,41  m e

K u u jju a q
6 0 4  S iu ra litu u k  S tre e t

A d m in is tra t io n  ré g io n a le  d e  K a tiv ik 6 122,01 m e

K u u jju a q
6 0 4  S iu ra litu u k  S tree t

A d m in is tra t io n  ré g io n a le  d e  K a tiv ik 6 6 6 ,0 4  m e

K u u jju a q
6 0 4  S iu ra litu u k  S tree t

A d m in is tra t io n  ré g io n a le  d e  K a tiv ik 6 4 1 7 ,8 2  m e

K u u jju a q
6 0 4  S iu ra litu u k  S tre e t

A d m in is tra t io n  ré g io n a le  d e  K a tiv ik 6  3 2 8 ,4 5  m e

K u u jju a q
6 6 0  M a k iu k  S tree t

A d m in is tra t io n  ré g io n a le  d e  K a tiv ik 10 1 66 ,3 4  m e

K u u jju a q
6 6 0  M a k iu k  S tree t

A d m in is tra t io n  ré g io n a le  d e  K a tiv ik 10 8 4 ,1 8  m e

K u u jju a q
6 6 0  M a k iu k  S tree t

A d m in is tra t io n  ré g io n a le  d e  K a tiv ik 10 8 4 ,18  m e

K u u jju a q
631 A k ia n u t S tree t

A d m in is tra t io n  ré g io n a le  d e  K a tiv ik 10 1 09 ,95  m e

K u u jju a q
1261 F a irv ie w  C re sc en t

A d m in is tra t io n  ré g io n a le  d e  K a tiv ik 10 1 09 ,95  m e

K u u jju a q
1263  F a irv ie w  C re sc en t

A d m in is tra t io n  ré g io n a le  d e  K a tiv ik 10 1 09 ,95  m e
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Société immobilière du Québec
Baux de longue durée au 29 février 2012
A d r e ss e P ro p r ié ta ire D u ré e S u p e r f ic ie  S u p e r f ic ie

A n n é e  M o is lo c a tiv e  V a ca n te

K u u jju a q
1123 Im ir ta v ik  R o a d

A d m in is tra t io n  ré g io n a le  d e  K a tiv ik 10 1 09 ,95  m e

K u u jju a q
575 K a tin g a jit  R o ad

A d m in is tra t io n  ré g io n a le  d e  K a tiv ik 10 1 05 ,00  m e

K u u jju a q
8 6 7 , S u p p a  R o a d

A sso c ia tio n  co o p é ra tiv e  d e  F o r t C h im o 3 9 6 ,3 9  m e

K u u jju a q
8 5 1 , K a iv iv v ik  C irc le

L es  im m e u b le s  N u n a v ik  inc. 10 1 75 ,17  m e

K u u jju a ra p ik
123 9 , N in g a u ra a lu k  R o ad , app . 1 &  2

S A K K U Q  L A N D H O L D IN G  C O R P O R A T IO N 1 104,35  m e

L a  B a ie
3 0 1 , ru e  A lb e r t

9 1 8 6 -5 7 9 0  Q u é b ec  inc . 5 100 ,83  m e

L a  B a ie
4 3 9 , ru e  A lb e r t

S IF  A B  In c. 5 1 94 ,24  m e

L a M a lb a ie
2 5 1 , ru e  Jo h n -N a im e

B e n o it C ô té 5 1 40 ,64  m e

L a M a lb a ie
1 91 5 , b o u l. d e  C o m p o rté

P la c e m e n ts  G u y  C o u tu rie r  inc. 10 3 10 ,8 5  m e

L a  M a lb a ie
4 0 5 , b o u l. d e  C o m p o rté

G es tio n  L u c ie n  H a rv e y  L tée 10 5 4 8 ,0 6  m e

L a  P o c a tièr e
2 1 8 , R o u te  2 3 0  O u e st

A G L  Im m o b iliè re  S .E .N .C . 5 3 5 0 ,9 7  m e

L a P ra ir ie
4 5 5 , b o u l. T asch e re au

3 0 1 4 9 3 2  C a n a d a  inc. 5 2 03 ,8 3  m e

L a  S a rre
6 4 5 , I r e  R u e  E st

2 5 4 1 -8 1 9 5  Q u é b ec  inc. 10 2 1 0 1 4 ,9 6  m e

L a  S arre
3 6 0 , ru e  P rin c ip a le

9 0 6 5 -5 9 2 9  Q u é b ec  inc. 5 133 ,75  m e

L a  S a rre
6 5 1 , 2 e  R u e  E st

L es  im m e u b le s  N o rb i inc. 5 4 6 6 ,6 8  m e

L a  S a rre
6 5 5 , 2 e  R u e  est

L es  im m e u b le s  N o rb i inc. 5 7 5 8 ,1 8  m e

L a  T u q u e
4 4 5 , ru e  L ac ro ix

C o m m iss io n  sco la ire  d e  l 'É n e rg ie 5 6 6 3 ,4 5  m e

L a T u q u e
4 4 5 , ru e  L ac ro ix

C o m m iss io n  sco la ire  de l 'É n e rg ie 5 1 8 01 ,3 3  m e

L a  T u q u e
547 , ru e  C o m m e rc ia le

L e  R e n a issa n c e  (L a  T u q u e )  2 0 0 0  inc. 10 8 0 ,1 6  m e

L a  T u q u e
522 , ru e  C o m m erc ia le

G ille s  M o ris se tte 5 6 9 ,5 0  m e
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Société immobilière du Québec
Baux de longue durée au 29 février 2012
Adresse Propriétaire Durée Superficie Superficie

Année Mois locative Vacante
L a  T u q u e
2 9 0 , ru e  S t-Jo se p h

S o c ié té  en  co m m a n d ite  C a rre fo u r  L a  T u q u e  (1 9 9 5 ) 1 5 5 7 ,5 8  m e

L a  T u q u e
2 9 0 , ru e  S t-Jo se p h

S o c ié té  en  c o m m an d ite  C a rre fo u r  L a  T u q u e  (1 9 9 5 ) 2 1 17 ,85  m e

L a c -E tc h em in
1139 , R o u te  2 7 7

M .R .C . d es  E tch e m in s 15 4 3 4 ,8 2  m e

L a c h in e
2 9 7 2 , ru e  R em e m b ran ce

R io c a n  H o ld in g s  (Q u éb ec ) Inc. 5 1 2 5 4 ,8 7  m e

L a c h u te
5 0 5 , av e n u e  B é th a n ie

9 0 8 8 -6 0 0 3  Q u é b e c  In c . a/s S oc ié té  
d e  g e s tio n  C o g ir  S .E .N .C .

3 5 4 8 ,4 9  m e

L a c h u te
5 0 5 , av e n u e  B é th a n ie

9 0 8 8 -6 0 0 3  Q u é b e c  In c . a /s  S oc ié té  
d e  g e s tio n  C o g ir  S .E .N .C .

5 7 8 6 ,5 2  m e

L a c h u te
5 0 5 , av e n u e  B é th a n ie  o u e s t

9 0 8 8 -6 0 0 3  Q u é b e c  In c . a /s  S o c ié té  
d e  g e s tio n  C o g ir  S .E .N .C .

10 1 49 ,4 2  m e

L a c -M é g a n tic
5 5 2 7 , ru e  F ro n te n a c

V ille  d e  L ac  M é g a n tic 10 6 3 6 ,4 9  m e

L a c -M é g a n tic
5 5 2 7 , ru e  F ro n te n a c

V ille  d e  L ac  M é g a n tic 10 5 1 2 ,1 4  m e

L a c -M é g a n tic
5 5 2 7 , ru e  F ro n te n a c

V ille  d e  L ac  M é g a n tic 5 1 42 ,5 9  m e

L a c -M é g a n tic
5 5 2 7 , ru e  F ro n ten ac

V ille  d e  L ac  M é g a n tic 5 7 9 ,3 2  m e

L a c -M é g a n tic
5 5 2 7 , ru e  F ro n ten ac

V ille  d e  L ac  M é g a n tic 3 2 0 4 ,1 4  m e

L a sa lie
7 6 5 5 , b o u l. N ew m a n

R o sa rio  S ca lia  C o n s tru c tio n  L tée 4 128,21 m e

L a sa lie
2 2 1 2 , ru e  D o lla rd

4 4 2 3 5 1 8  C a n a d a  Inc. 5 1 3 9 9 ,3 7  m e

L 'A sso m p tio n
3 0 0 , ru e  D o rv a l

M .R .C . L 'A sso m p tio n 10 5 27 ,61  m e

L a v a l
1725 , b o u l. L e C o rb u s ie r

C en tre  C o m m e rc ia l P a la c e  inc . 5 1 6 8 2 ,7 4  m e

L a v a l
4 0 0 , b o u le v a rd  S a in t-M a rtin  O u e st

7 8 6 5 3 1 7  C a n a d a  Inc. 5 148 ,73  m e

L a v a l
1200 , b o u l. C h o m ed e y

D es ja rd in s  sé c u rité  f in a n c iè re  C o m p ag n ie  
d 'a s su ra n c e  v ie

5 6 5 2 ,6 7  m e

L a v a l
3 0 3 0 , b o u l. L e  C a rre fo u r

H e a lth c a re  P ro p e rtie s  H o ld in g s 5 4 7 6 ,2 0  m e

L a v a l
1434  - 1 43 8 , b o u l. D a n ie l-J o h n so n

161161  C a n a d a  inc . 10 2  6 1 4 ,0 5  m e
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Adresse Propriétaire Durée Superficie Superficie
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L a v a l
1085, b o u l. d e s  L au re n tid e s

G ro u p e  G uzzo  P o n t-V ia u  Inc. 5 1 7 1 9 ,5 2  m e

L av a l
1239, b o u l. D ag en a is

G D I inc. 10 6 2 2 ,4 5  m e

L a v a l
4 , p lac e  L av a l

F o n d s  d e  p la c e m e n t im m o b ilie r  C o m in a r 10 5 9 3 2 ,7 2  m e

L a v a l
4 , P la ce  L av a l

F o n d s  de p la c e m e n t im m o b ilie r  C o m in a r 11 6 7 501 ,81  m e

L a v a l
3, P la ce  L av a l

F o n d s  d e  p lac em e n t im m o b ilie r  C o m in a r 5 1 6 48 ,6 3  m e

L a v a l
3, P la ce  L av a l

F o n d s  de p la c e m e n t im m o b ilie r  C o m in a r 3 9 1 0 2 0 ,7 8  m e

L av a l
705 , ch e m in  d u  T ra it-C a rré

In v es tis se m en ts  R o s c o u rt Inc . 5 2 9 6 ,5 0  m e

L av a l
1717 , b o u l. S t-M artin  O u e s t

L es  P ro p r ié té s  T sa ta s  Inc. 5 7 1 6 ,1 9  m e

L a v a ltr ie
3 9 , ch e m in  L av a ltr ie

M .R .C . D 'A u tra y 15 4 6 3 ,9 0  m e

L eb e l-su r -Q u év illo n
1114, b o u l. In d u s trie l

L es  G es tio n s  Jacq u es  A u b é  inc. 5 2 0 4 ,5 5  m e

L eb e l-su r -Q u év illo n
107, ru e  P rin c ip a le  S ud

S o c ié té  L .D .B . enr. 4 8 7 ,3 4  m e

L eb e l-su r -Q u év illo n
1121 , b o u l. In d u s trie l

2 6 4 5 -3 5 8 9  Q u é b ec  inc. 10 1 1 88 ,40  m e

L 'É p ip h a n ie
6 6 , ru e  N o tre -D am e

V ille  d e  l 'É p ip h a n ie 3 4 0 ,0 0  m e

L es E sco u m in s
4 5 9 , ro u te  138

2 9 5 2 -8 4 3 7  Q u é b e c  inc . 5 3 2 8 ,5 8  m e

L es E sco u m in s
3 8 0 B , ro u te  138

M o n s ie u r  D an ie l L ag acé 6 8 5 ,00  m e

L es E sco u m in s
8, ru e  d es  P ilo te s

G es tio n  R o ss  &  R o ss  Inc. 5 5 8 2 ,0 7  m e

L év is
5 4 1 0 , b o u l. d e  la  R iv e -S u d

F o n d s  d e  p lac em e n t im m o b ilie r  C o m in a r 10 7 0 8 ,9 4  m e

L év is
5 4 1 0 , b o u l. de  la  R iv e -S u d

F o n d s  d e  p la c e m e n t im m o b ilie r  C o m in a r 5 7 3 3 ,9 3  m e

L év is
4 4 , ro u te  d u  P ré s id e n t-K e n n e d y

S o c ié té  de l'a ssu ra n c e  au to m o b ile  d u  Q u éb ec 10 2 2 7 6 ,9 0  m e

L év is
120 0 , b o u l. A lp h o n se -D e s ja rd in s

S o c ié té  d e  g e s tio n  d 'in v e s tissem e n t I.G . L tée  et 
Im m e u b le s  W e s tc l if f  (L év is) In c .

5 6 6 1 ,0 5  m e
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L év is
5 1 , ru e  D u  M o n t-M a rie

C o llè g e  d e  L év is 10 3 6 2 ,6 3  m e

L év is
6 1 2 5 , b o u l. W ilfr id -C a rr ie r

D es ja rd in s  S éc u rité  f in a n c iè re 5 105 ,08  m e

L év is
8 8 6 0 , b o u l. d e  la  R iv e -S u d

9 1 2 2 -2 7 7 8  Q u é b e c  inc . 3 4 2 0 ,1 4  m e

L o n g u eu il
125 , b o u l. S te -F o y

Im m eu b le s  J .C .Y . R o b e rt inc . 3 1 46 ,8 0  m e

L o n g u eu il
8 2 5 , b o u l. S t-L a u ren t O u e s t

9 0 9 0 -7 1 5 5  Q u é b e c  inc . 10 6 2 3 4 ,9 0  m e

L o n g u eu il
7 9 0 , ru e  Q u in n

C o m m iss io n  sco la ire  d e s  P a tr io te s 5 2 2 1 6 ,2 8  m e

L o n g u eu il
118 5 , ch e m in  d u  T rem b la y

F id u c ie  im m o b iliè re  C h e m in  d u  T rem b la y 5 8 7 ,63  m e

L o n g u eu il
3 7 7 , b o u l. C u ré -P o ir ie r  O u e st

9 1 4 7 -1 4 9 0  Q u é b e c  In c. 5 4 0 3 ,4 3  m e

L o n g u eu il
2 8 7 7 , ch e m in  d e  C h a m b ly

7 9 2 4 3 3 0  C a n a d a  inc . 10 2  3 0 7 ,6 0  m e

L o n g u eu il
150, P la c e  C h a rle s -L em o y n e

U n iv e rs ité  d e  S h e rb ro o k e 5 1 1 08 ,0 0  m e

L o n g u e u il
174, b o u l. S a in te -F o y

S o c ié té  im m o b iliè re  in te r-p ro v in c ia l L tée 5 2 1 0 ,7 4  m e

L o n g u eu il
9 7 7 , ru e  P ie rre -D u p u y

110 M .D .L . H o ld in g s  inc . 3 8 2 4 ,0 0  m e

L o n g u eu il
1 03 1 , P ie rre -D u p u y

110  M .D .L . H o ld in g s  inc. 5 8 2 4 ,0 0  m e

L o n g u eu il
101 , b o u l. R o lan d -T h e rrien

R R S L  P o r tfo lio  in c  &  R R S L  P o r tfo lio  L P  inc. 6 9 9 6 ,5 7  m e

L o n g u eu il
2 5 , b o u l. L afay e tte

6 7 1 8 7 7 9  C A N A D A  IN C . 5 1 7 4 8 ,3 7  m e

L o u ise v ille
6 4 7 , b o u l. S t-L a u re n t E s t

M .R .C . d e  M a sk in o n g é 9 5 7 9 ,1 8  m e

L o u ise v il le
3 2 0 , av e n u e  S t-L a u ren t, su ite  101

L es  P ro p r ié té s  B e l-R iv e  In c. 10 9 3 ,0 0  m e

L o u ise v ille
8 7 1 , S t-L a u ren t O u e st

G es tio n  G N  L e s sa rd  In c. 5 1 05 ,08  m e

L o u ise v ille
5 1 1 , ru e  M a rce l

9 2 1 6 -2 7 4 2  Q u é b e c  In c . 5 8 1 6 ,2 2  m e

M a la r tic
9 0 1 , ru e  R o y a le

V ille  d e  M a la r tic 10 4 4 ,4 5  m e
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A d r e ss e P ro p r ié ta ir e D u ré e S u p e r f ic ie  S u p e r f ic ie

A n n é e  M o is lo c a tiv e  V a ca n te

M a n iw a k i
2 6 7 , ru e  N o tre -D am e

7 5 8 35 9 1  C A N A D A  IN C . 3 1 69 ,57  m e

M a n iw a k i
100, ru e  P r in c ip a le  S u d

3 5 4 4 0 5 2  C a n ad a  inc . 5 8 3 0 ,7 9  m e

M a n sfîe ld -e t-P o n te fra c t
163, ch e m in  d e  la  C h u te

121 37 5  C a n a d a  inc . 10 1 0 0 5 ,7 4  m e

M a ta g a m i
100, p lac e  d u  C o m m e rc e

V ille  d e  M a tag am i 10 7 6 ,70  m e

M a ta g a m i
18, ru e  N o tta w a y

L E S  L O G E M E N T S  D .C .H . S .E .N .C . 5 2 3 4 ,9 7  m e

M a ta n e
308 , ru e  d e  la  G are

L es  Im m eu b le s  C la u d e  C a rr ie r  inc . 5 2 2 2 ,6 0  m e

M a ta n e
5 0 , av e n u e  S a in t-Jé rô m e

V ille  d e  M a tan e 8 8 4 8 3 ,1 2  m e

M a ta n e
5 9 7 , av e n u e  d u  P h a re  E st

S o c ié té  en  co m m an d ite  In v es tis se m en ts  R ic h m o n d 5 3 21 ,9 3  m e

M a ta n e
7 5 0 , av en u e  d u  P h a re  O u e st

S O C IÉ T É  IM M O B IL IÈ R E  G P 3 1 41 ,44  m e

M a ta n e
7 5 0 , av e n u e  d u  P h a re  O u e st

S O C IÉ T É  IM M O B IL IÈ R E  G P 5 7 8 3 ,6 9  m e

M a ta n e
750 , av e n u e  d u  P h a re  O u e st

S O C IÉ T É  IM M O B IL IÈ R E  G P 3 1 54 ,37  m e

M o n t-J o li
4 2 , ru e  D o u c e t

S O C IÉ T É  IM M O B IL IÈ R E  G P 5 8 4 2 ,3 7  m e

M o n t-J o li
4 0 , av e n u e  d e  l'H ô te l-d e -v ille

C o rp o ra tio n  m u n ic ip a le  d e  M o n t-Jo li 5 4 4 1 ,0 4  m e

M o n t-L a u r ie r
5 8 5 , ru e  H é b e r t

1 50 60 8  C a n a d a  inc. 4 1 43 ,32  m e

M o n t-L a u r ie r
5 8 5 , ru e  H éb e rt

150 60 8  C a n ad a  inc. 5 2 7 0 ,7 8  m e

M o n tm a g n y
144, av e n u e  d e  la  G are

C la u d e  G ig u è re 10 3 51 ,11  m e

M o n tm a g n y
303 , ru e  d e s  E n trep re n e u rs

M R C  M o n tm ag n y 10 9 3 3 ,1 9  m e

M o n tm a g n y
116 , ru e  S t-Jea n -B ap tis te  O u e st

G E S T IO N  G IL L E S  D U B É  IN C . 5 7 8 6 ,2 6  m e

M o n tm a g n y
2 5 , b o u l. T ach é  O u e s t

L a u re n t P ro u lx  &  D a n ie l L ap rise 3 1 02 ,9 4  m e

M o n tm a g n y
68, ru e  d u  P a la is  d e  Ju s tic e

G E S T IO N  G IL L E S  D U B É  IN C . 5 2 12 ,11  m e
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M o n tré a l
6 5 2 5 , b o u l. D éc a rie

C o rp o ra tio n  L in g e r  inc. 6 4 1 0 ,4 6  m e

M o n tré a l
2 1 5 , ru e  S t-Jac q u e s  O u e s t

9 0 1 8 -4 0 9 4  Q u é b e c  inc . 10 7 3 6 2 7 ,7 2  m e

M o n tré a l
1 0 0 0 , ru e  F u llu m

E n sem b le s  U rb a in s  L tée 20 25 5 0 0 ,7 0  m e

M o n tré a l
6 9 0 0 , b o u l. D éc a rie

In v es tis se m en ts  C an p ro  L tée 5 3 4 9 0 ,1 5  m e

M o n tré a l
6 9 0 0 , b o u le v a rd  D éc a rie

In v es tis se m en ts  C an p ro  L tée 5 7 3 1 ,7 3  m e

M o n tré a l
4 7 5 0 , av e n u e  H e n ri-Ju lie n

U n iv e rs ité  d u  Q u é b e c 15 18 4 5 1 ,4 0  m e

M o n tr é a l
5 6 5 0 , ru e  d 'Ib e rv ille

C o lo n ia  D e v e lo p m e n t (1 9 8 7 ) inc . 5 2 0 7 5 ,4 2  m e

M o n tré a l
2 2 2 0 , ru e  P a r th e n a is

C o o p é ra tiv e  d 'h a b ita tio n  L éz a rts 1 5 2 ,7 7  m e

M o n tré a l
115 5 , ru e  U n iv e rs ité

4 0 1 0 2 0 5  C a n a d a  inc. 5 1 2 37 ,6 1  m e

M o n tré a l
142 5 , b o u l. R e n é -L é v e sq u e  O u e s t

4 0 1 0 2 0 5  C a n a d a  inc. 5 7 1 3 ,8 2  m e

M o n tré a l
1 4 2 5 , b o u l. R e n é -L é v e sq u e  O u e st

4 0 1 0 2 0 5  C a n a d a  inc . 5 5 4 8 ,8 2  m e 1 4 5 ,7 0  m e

M o n tré a l
3 4 0 0 , b o u l. J e a n -T a lo n  O u e s t

F id u c ie  d e  C ré d it S p a d a fo ra  D i Io rio 5 1 74 ,6 5  m e

M o n tré a l
5 4 5 0 , ch e m in  d e  la  C ô te -d e s-N e ig e s

G es tio n  5 4 5 0  C o te  d e s  N e ig e s  inc . 4 1 63 ,72  m e

M o n tré a l
1 60 0 , b o u l. R e n é -L é v e sq u e s  o u e s t

C o m p ag n ie  d ’A ss u ra n c e  S ta n d a rd  L ife 10 6  7 1 3 ,3 5  m e

M o n tré a l
5 0 0 , b o u l. R e n é -L é v e sq u e  O u e st

É d ific e  5 0 0  R e n é -L é v e sq u e  O u e st, Sec. 20 43 9 6 6 ,0 4  m e 2 0 29 ,81  m e

M o n tré a l
5 0 0 , R en é -L é v e sq u e  O u e s t

É d if ic e  5 0 0  R e n é -L é v e sq u e s  O u e st, Sec. 5 1 0 0 7 ,0 2  m e

M o n tré a l
2 0 1 , ru e  L a u rie r  E st

F o n d s  d e  p la c e m e n t im m o b ilie r  C o m in a r 8 3 3 3 1 6 ,3 6  m e 5 7 7 ,7 6  m e

M o n tré a l
3 7 5 0 , b o u l. C ré m az ie  E s t

9 1 1 0 -6 0 6 2  Q u é b e c  In c . 5 2 4 0 9 ,7 2  m e

M o n tré a l
2 9 4 7 , ru e  B é lan g e r

L a  c o m p a g n ie  9 0 5 4 -1 2 1 0  Q u é b e c  In c. 5 7 7 4 ,9 8  m e

M o n tré a l
6 6 5 5 , ch e m in  d e  la  C ô te -d e s-N e ig es

F .D .L . C o m p ag n ie  L tée 5 1 7 4 6 ,0 3  m e
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Société immobilière du Québec
Baux de longue durée au 29 février 2012
Adresse Propriétaire Durée Superficie Superficie

Année Mois locative Vacante

M o n tré a l
6 6 9 0 , ru e  S h e rb ro o k e  E st

C ie  d 'in v e s tissem e n ts  T y n ev a le  Inc. 5 1 8 9 8 ,0 5  m e

M o n tré a l
1 3 2 95 , ru e  S h e rb ro o k e  E st

9 1 7 7 -4 3 8 0  Q u é b e c  inc . 6 1 3 0 8 ,6 3  m e

M o n tré a l
2 1 7 5 , ru e  S t-P a trick

120301  C a n a d a  In c. 5 1 6 6 2 ,9 9  m e

M o n tré a l
100 4 , ru e  S t-A n to in e  O u e st

9 0 5 6 -6 3 1 6  Q u é b e c  In c. 5 1 9 3 0 ,6 2  m e

M o n tré a l
1260 , ru e  S a in te -C a th e rin e  E st

9 1 7 6 -2 6 2 5  Q u é b ec  In c. 5 1 1 45 ,9 6  m e

M o n tré a l
6 6 1 0 , b o u l. M o n k

3 8 5 33 3 1  C a n a d a  In c. 4 10 9 6 6 ,1 9  m e

M o n tré a l
10 5 2 0 , b o u l. d e  l'A c ad ie

9 0 2 8 -3 8 7 0  Q u é b ec  inc. 5 2 163 ,18  m e

M o n tré a l
535 , ru e  F le u ry  E st

V il le  d e  M o n tré a l 5 1 204 ,21  m e

M o n tréa l
9 3 4 , ru e  S a in te -C a th e rin e  E st

9 0 8 2 -6 4 1 3  Q u é b ec  Inc. 10 1 0 5 8 ,4 7  m e

M o n tréa l
2 0 1 , A v e n u e  P ré s id e n t-K e n n e d y

U n iv e rs ité  d u  Q u é b e c  à  M o n tré a l 4 4 8 0 ,6 4  m e

M o n tré a l
9 8 0 , ru e  S a in t-A n to in e  o u est

9 0 5 6 -6 3 1 6  Q u é b e c  Inc. 5 1 3 2 1 ,9 2  m e

M o n tréa l
5 2 5 2 , b o u l. d e  M a iso n n e u v e  O u est

C o m p ag n ie  d 'A ssu ran ce  S ta n d a rd  L ife 5 147 ,13  m e

M o n tré a l
4 4 2 7 , ru e  D e R o u e n

9 0 4 9 -6 3 6 5  Q u é b ec  Inc. 5 1 4 6 2 ,7 0  m e

M o n tréa l
888 , ru e  S a in t-F ran ç o is -X a v ie r, ap p . 131

9 0 1 8 -4 0 9 4  Q u é b ec  inc . 5 5 2 ,0 0  m e

M o n tréa l
8 8 8 , ru e  S a in t-F ran ç o is -X a v ie r, ap p . 141

9 0 1 8 -4 0 9 4  Q u é b e c  inc . 5 6 0 ,00  m e

M o n tré a l
100 0 , d e  la  G au ch e tiè re  O u e st

C a r tan  O ffice  S e rv ices  L im ited 3 4 1 3 83 ,0 5  m e

M o n tré a l
2 0 5 0 , ru e  de B le u ry

L es  G es tio n s  C h â te a u  d 'o r  L tée 10 2 1 67 ,8 4  m e

M o n tré a l
2 0 5 0 , ru e  de B le u ry

L es G es tio n s  C h â te au  d 'o r  L tée 10 2 1 58 ,3 9  m e

M o n tréa l
2 0 5 0 , ru e  de B le u ry

L es  G es tio n s  C h â te au  d 'o r  L tée 10 2 2 4 4 ,0 6  m e

M o n tré a l
2 0 5 0 , ru e  d e  B le u ry

L es G es tio n s  C h â te au  d 'o r  L tée 8 5 56 ,31  m e
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M o n tré a l
2 0 5 0 , ru e  d e  B le u ry

L es G es tio n s  C h â te a u  d 'o r  L tée 10 2 182 ,51  m e

M o n tré a l
4 5 4 , p lac e  Ja c q u e s -C a r tie r

9 2 1 1 -9 8 8 2  Q U É B E C  IN C . 5 2 3 0 3 ,7 9  m e

M o n tré a l
500 , P la c e  d 'A rm es

G es tio n  5 0 0  P la c e  d 'A rm es  inc . 5 1 2 8 1 ,4 5  m e

M o n tré a l
4 2 5 , b o u l. d e  M a iso n n e u v e  o u e s t

L a  C a p ita le  Im m o b iliè re  M F Q  Inc. 5 1 1 57 ,6 2  m e

M o n tr é a l
4 2 5 , b o u l. d e  M a iso n n e u v e  o u e s t

L a  C a p ita le  Im m o b iliè re  M F Q  Inc. 10 4  7 4 6 ,3 8  m e

M o n tr é a l
3 9 0 , ru e  N o tre -D a m e  O u e st

L es  P ro p r ié té s  W o lp o  en r. 5 2 0 6 2 ,3 5  m e

M o n tré a l
1055 , b o u l. R en é -L é v e sq u e  E s t

In v es tis se m en t Q u a tre  B o u rg e o is  In c. 5 3 6 6 3 ,2 0  m e

M o n tré a l
105 5 , b o u l. R en é -L é v e sq u e  E st

In v es tis se m en t Q u a tre  B o u rg e o is  Inc. 6 5 67 ,01  m e

M o n tré a l
101 0 , ru e  S te -C a th e rin e  O u e s t

V il le  d e  M o n tré a l 30 1 4 8 1 ,3 4  m e

M o n tré a l
8 5 , ru e  N o tre -D am e

V ille  d e  M o n tré a l 10 6 8 2 ,7 4  m e

M o n tré a l
1 20 0 , M c G ill C o lleg e

1200  M c G ill C o lle g e  F id u c ie  C o m m e rc ia le  n o  1 5 2  3 8 6 ,2 7  m e

M o n tré a l
5 1 0 0 , ru e  S h e rb ro o k e  E s t

F o n d s  d e  p la c e m e n t im m o b ilie r  C o m in a r 5 8 1 1 ,4 8  m e

M o n tré a l
5 1 0 0 , ru e  S h e rb ro o k e  E st

F o n d s  d e  p la c e m e n t im m o b ilie r  C o m in a r 5 9 1 7 ,8 8  m e

M o n tré a l
5 1 0 0 , ru e  S h e rb ro o k e  E st

F o n d s  d e  p la c e m e n t im m o b ilie r  C o m in a r 5 6 20 ,41  m e
-

M o n tré a l
3 5 , ru e  d e  P o r t-R o y a l E st

R o d im a x  inc. 5 7 2 0 2 ,9 3  m e

M o n tré a l
3 5 , ru e  de P o r t-R o y a l E st

R o d im a x  inc. 5 2 7 4 4 ,0 0  m e

M o n tré a l
3 8 0 , ru e  S t-A n to in e  O u e st

S IT Q  Im m o b ilie r  - C C M M 10 16 322 ,41  m e 9 3 1 ,7 2  m e

M o n tré a l
5 4 5 , b o u l. C ré m az ie  E st

F o n d s  d e  S o lid a rité  d es  T ra v a ille u rs  d u  Q u é b ec  F T Q 30 7 6 2 9 ,3 4  m e

M o n tré a l
4 8 0 , b o u l. S t-L a u ren t

K im w o o d  N u n 's  Is la n d  H o ld in g s  U L C 5 2 2 6 9 ,1 5  m e

M o n tré a l
150 , ru e  S te -C a th e rin e  O u e s t

D G I - C o m p le x e 15 55 176 ,03  m e
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M o n tré a l
2, C o m p le x e  D e s ja rd in s  - T o u r E st

D G I - C o m p le x e 5 1 6 5 8 ,4 2  m e

M o n tré a l
150 , ru e  S te -C a th e rin e  O u e st

D G I - C o m p le x e 8 10 2 3 7 ,6 5  m e

M o n tré a l
3 6 0 , ru e  S t-Jac q u e s  O u e st

3 6 0  S a in t-Ja cq u es  N o v a  S c o tia  C o m p an y 5 5 2 2 2 ,2 4  m e

M o n tré a l
3 6 0 , ru e  S t-Jac q u e s  O u e st

3 6 0  S a in t-Ja cq u es  N o v a  S co tia  C o m p an y 1 2 0 1 1 ,0 6  m e

M o n tré a l
360 , ru e  S t-Jac q u e s  O u e st

3 6 0  S a in t-Ja cq u es  N o v a  S c o tia  C o m p an y 1 6 0 8 ,6 4  m e

M o n tré a l
3 6 0 , ru e  S a in t-Ja cq u es  O u e st

3 60  S a in t-Ja cq u es  N o v a  S c o tia  C o m p an y 5 9 3 6 ,9 2  m e

M o n tré a l
2 7 6 , ru e  S t-Jac q u e s  O u e st

S a in t-Ja cq u es  N o v a  S co tia  C o m p an y 15 5 7 4 6 6 ,8 3  m e

M o n tré a l
2 7 6  e t 2 8 8 , ru e  S t-Jac q u e s  O u e st

S a in t-Ja cq u es  N o v a  S co tia  C o m p an y 14 1 1 27 ,20  m e

M o n tré a l
2 7 6 , ru e  S t-Jac q u e s  O u e st

S a in t-Ja cq u es  N o v a  S co tia  C o m p an y 12 8 1 ,80  m e

M o n tré a l
2 7 6  e t 2 8 8 , ru e  S t-Jac q u e s  O u est

S a in t-Ja cq u es  N o v a  S co tia  C o m p an y 7 4 3 7 51 ,51  m e

M o n tré a l
4 4 0 , b o u l. R en é -L é v e sq u e  O u e st

M a n io li In v es tm en ts  inc . 5 6 8 9 ,9 5  m e

M o n tré a l
4 4 0 , b o u l. R en é -L é v e sq u e  O u est

M a n io li  In v es tm en ts  inc . 5 4 5 0 ,9 6  m e

M o n tré a l
4 4 0 , b o u l. R en é -L é v e sq u e  O u est

M a n io li In v es tm en ts  inc. 5 4  7 7 0 ,6 8  m e

M o n tré a l
141 5 , ru e  Ja rry  E st

P la cem e n ts  K re e  Inc. 4 3 1 199,01 m e

M o n tré a l
5 1 9 9 , ru e  S h e rb ro o k e  E st

G es tio n  V illag e 10 16 3 4 0 ,5 8  m e

M o n tré a l
7 7 0 , ru e  S h e rb ro o k e  O u est

2 8 4 9 -3 9 3 0  Q u é b e c  inc . 10 1 8 7 7 ,7 2  m e

M o n tré a l
770 , ru e  S h e rb ro o k e  O u est

S o c ié té  in te rn a tio n a le  de T é lé co m m u n ic a tio n s  
aé ro n a u tiq u e s  (S IT A )

11 10 3 14 ,01  m e

M o n tré a l
800 , P la c e  V ic to ria

S o c ié té  en  co m m an d ite  G es tio n  T o u r d e  la  B o u rse 11 18 3 8 0 ,1 0  m e

M o n tré a l
8 0 0 , b o u l. d e  M a iso n n e u v e  E st

P la c e  D u p u is  C o m m erc ia l T ru st 10 1 7 4 7 ,5 7  m e

M o n tré a l
800 , b o u l. d e  M a iso n n e u v e  E st

P la ce  D u p u is  C o m m e rc ia l T ru s t 10 3 1 21 ,14  m e
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A d r e s s e P ro p r ié ta ire D u r é e S u p e r f ic ie S u p e r f ic ie

A n n é e  M o is lo c a tiv e V a ca n te

M o n tré a l-N o r d
5 8 7 9 , b o u l. H e n ri-B o u ra ss a  e s t

F id u c ie  D o m e n ic o  S p a d a fo ra  (H .B .) 5 6 0 1 ,0 6  m e

M o n tré a l-N o r d
5 8 7 9 , b o u l. H e n ri-B o u ra ss a  est

F id u c ie  D o m e n ic o  S p a d a fo ra  (H .B .) 5 1 87 ,78  m e

M o n tré a l-N o r d
5 8 7 2 , b o u l. L é g e r

9 1 7 6 -9 9 4 3  Q U É B E C  IN C . 5 6 2 2 0 8 ,0 2  m e

M o n t-S a in t-H ila ire
9 0 1 , b o u l. S ir-W ilfr id -L a u r ie r

V il le  d e  M o n t-S a in t-H ila ire 2 6 1 97 ,9 4  m e

N ew  R ich m o n d
3 0 8 , ch e m in  S t-E d g a r

M . R éa l A rs e n a u lt e t M m e  N o ë lla  G ag n é 5 3 9 7 ,3 4  m e

N e w  R ich m o n d
122 , b o u l. P e rro n

S o c ié té  en  c o m m an d ite  In v es tis se m en ts  C en tre s ix 5 188 ,13  m e

N ew  R ich m o n d
122 , b o u l. P e rro n

S o c ié té  en  c o m m a n d ite  In v es tis se m en ts  C en tre s ix 5 2 8 4 ,5 5  m e

N ic o le t
1 5 7 9 , b o u l. L o u is -F ré c h e tte

C o n s tru c tio n  L é o n  B é liv e a u  inc. 5 7 49 ,81  m e

N o tre -D a m e -d es -P ra ir ie s
3 7 6 , b o u l. A n to n io -B a rre tte

G u y  C h o q u e tte 3 2 51 ,8 1  m e

O b ed jiw a n
164 , ro u te  17

2 6 4 3 -7 1 8 6  Q u é b e c  in c . (G ro u p e  S ec to ) 3 1 24 ,10  m e

O k a
2 0 2 9 , ch e m in  O k a

M u n ic ip a lité  d 'O k a 15 3 7 3 ,1 0  m e

P a p in ea u v ille
140 , ru e  M a jo r

129243  C a n a d a  L tée 11 2 1 2 ,0 0  m e

P a p in e a u v ille
2 6 6 , ru e  V ig e r

M .R .C . d e  P a p in e a u 3 1 35 ,9 9  m e

P ercé
9, ru e  B ia rd

V ille  d e  P e rcé 1 2 6 8 ,1 0  m e

P ierre fo n d s
15 0 0 0 , b o u l. P ie rre fo n d s

C a isse  p o p u la ire  D es ja rd in s  S te -G en ev iè v e 5 9 8 ,4 3  m e

P o in te -C la ire
6 2 0 , b o u l. S t-Jea n

S o c ié té  en  co m m a n d ite  6 2 0  b o u l. S t-Jean 2 3 1 31 ,83  m e

P o in te -C la ire
1 0 0 0 , c h e m in  S t-Jea n

S o c ié té  d e  p o r te fe u ille  im m o b ilie r  G E  C a n a d a 5 1 3 3 1 ,9 7  m e

P o n t-R o u g e
180 , b o u l. N o tre -D a m e

V ille  d e  P o n t-R o u g e 10 1 1 50 ,9 7  m e

P o r t-C a r t ier
6 3 , ro u te  138

V ille  d e  P o r t-C a rtie r 10 5 8 8 ,4 5  m e

P o r t-C a r t ie r
2 , ru e  E lie -R o c h e fo rt

9 1 6 2 -6 7 9 6  Q u é b e c  inc . 3 3 8 0 ,4 5  m e
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Baux de longue durée au 29 février 2012
Adresse Propriétaire Durée Superficie Superficie
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P rév o st
3 0 4 4 , b o u l. C u ré -L a b e lle

R é g ie  in te r, d e  S te -A n n e -d e s-L a cs , P ie d m o n t 5 511 ,31  m e

P rice
2, ru e  S a in t-R ém i

G es tio n  Jacq u es  B o ssé  inc. 10 7 3 2 ,9 6  m e

P u v ir n itu k
B assin  d e  la  R iv iè re  P o v u n g n itu k

L 'a s so c ia tio n  co o p é ra tiv e  d e  P o v u n g n itu k 10 3 5 4 ,5 7  m e

Q u éb ec
7 9 , b o u l. R en é -L é v e sq u e  est

B .B .F . S o c ié té  Im m o b iliè re  inc . 5 1 0 52 ,01  m e

Q u éb ec
5 3 5 0 , b o u l. H e n ri-B o u ra ss a

Im m o b o u rg  inc . &  A sso c ié s  S .E .N .C . 5 3 8 1 ,5 9  m e

Q u éb ec
550 , b o u l. P è re -L e liè v re

C en tre  d 'a ffa ires  V a n ie r  S .E .C . 9 6 1 2 2 1 ,0 8  m e

Q u éb ec
8 0 0 0 , b o u l. H e n ri-B o u ra ssa

L e C e n treb o u rg 5 1 7 2 0 ,3 3  m e

Q u éb ec
140 , G ra n d e -A llé e  E st

S o c ié té  en  co m m an d ite  140 G ra n d e -A llé e  E st 10 2 9 6 3 ,8 5  m e

Q u éb ec
560 , b o u l. C h a re s t E st

G .M . D év e lo p p e m e n t inc . 5 3 0 6 1 ,5 6  m e

Q u éb ec
115 0 , G ra n d e -A llé e  O u e st

In d u s tr ie lle  A llian ce , A ss . e t se rv ices  
fin a n c ie rs  inc.

5 8 2 3 4 ,8 9  m e

Q u éb ec
4 7 5 , b o u l. d e  l 'A triu m

9 0 8 4 -4 2 9 1  Q u é b e c  inc . 5 4  131,63 m e

Q u éb ec
4 7 5 , b o u l. d e  l 'A triu m

9 0 8 4 -4 2 9 1  Q u é b ec  inc . 5 5 0 3 ,5 7  m e

Q u éb ec
4 7 5 , b o u l. d e  l 'A triu m

9 0 8 4 -4 2 9 1  Q u é b ec  inc . 5 8 0 2 ,0 6  m e

Q u éb ec
1670 , ru e  S em p le

F o n d s  d e  p la c e m e n t im m o b ilie r  C o m in a r 2 6 5 2 9 ,4 9  m e

Q u éb ec
151 5 , ru e  d 'E s tim au v ille

2 1 7 3 -4 1 5 7  Q u é b ec  inc . 5 6 10 8 65 ,4 5  m e

Q u éb ec
2 5 0 0 , b o u l. M o n tm o ren cy

2 1 7 3 -4 1 5 7  Q u é b ec  inc . 10 2 9 2 9 ,2 8  m e

Q u éb ec
2 5 0 0 , b o u l. M o n tm o ren cy

2 1 7 3 -4 1 5 7  Q u é b ec  inc. 5 2 0 8 2 ,1 6  m e

Q u éb ec
2 8 9 5 , av e n u e  K ep le r

Im m eu b le s  F é lix  R o u s s in  inc. 10 11 6 6 2 ,9 6  m e

Q u éb ec
1175 , av e n u e  L av ig e rie

G es tio n  4 -D  S .E .N .C . 10 1 1 65 ,85  m e

Q u éb ec
5 0 5 5 , b o u l. W ilfrid -H am e l

F o n d s  d e  p la c e m e n t im m o b ilie r  C o m in a r 10 3 9 8 ,1 6  m e
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Q u éb ec
1 19 5 , av e n u e  L av ig e rie

L a  S o c ié té  Im m o b iliè re  T .P .M .B .M . E nr. 10 7 8 0 ,8 0  m e

Q u éb ec
1195 , av e n u e  L av ig e rie

S o c ié té  en  c o m m an d ite  5 -D 6 10 2 2 4 ,5 2  m e

Q u éb ec
119 5 , av e n u e  L av ig e rie

G es tio n  1195  In c. 2 7 1 7 3 0 ,0 7  m e

Q u éb ec
6 6 5 5 , b o u l. P ie rre -B e r tra n d

4 4 2 3 5 6 9  C a n a d a  inc . 10 3 0 4 0 ,8 9  m e

Q u éb ec
9 0 0 , b o u l. R en é -L é v e sq u e  E s t

8 8 0 , H o n o ré -M e rc ie r  S .E .C . 9 1 9 3 -3 6 7 1  Q u é b ec  inc. 
(C o m m an d ité )

20 10 6 8 7 ,7 2  m e

Q u éb ec
7 8 7 , b o u l. L e b o u rg n e u f

S o c ié té  d e  l'a ssu ra n c e  au to m o b ile  d u  Q u é b ec 10 4 5 9 ,8 8  m e

Q u éb ec
4 7 5 , ru e  S t-A m ab le

É d if ic e  5 0 0  G ra n d e -A llé e  E s t inc . 20 37 4 7 1 ,9 0  m e

Q u éb ec
3 3 3 , ru e  S a in t-A m ab le

D es ja rd in s  S éc u rité  f in a n c iè re  - D es ja rd in s  G es tio n  
d 'ac tifs

1 6 7 7 2 ,8 4  m e

Q u éb ec
117 5 , b o u l. L e b o u rg n e u f

E sp ac es  L e b o u rg n e u f  P h a s e  III  S .E .C . 5 1 7 1 5 ,1 2  m e

Q u éb ec
6 5 5 , b o u l. P ie rre -B e r tra n d

9 1 5 5 -0 8 8 9  Q u é b e c  In c. 5 750 ,21  m e

Q u éb ec
6 5 5 , b o u l. P ie rre -B e r tra n d

9 1 5 5 -0 8 8 9  Q u é b e c  In c. 2 1 1 03 ,72  m e

Q u éb ec
2 , C ô te  d e  la  F ab riq u e

M u sé e  d e  la  c iv ilis a tio n 10 2 0 2 ,6 9  m e

Q u éb ec
117 0 , b o u l. L e b o u rg n e u f

C o rp o ra tio n  im m o b iliè re  C ag im 5 1 5 7 2 ,2 0  m e

Q u éb ec
105 0 , ru e  d u  C a lca ire

9 1 6 8 -6 9 9 8  Q u é b e c  inc . 5 5 2 1 ,7 2  m e

Q u éb ec
2 6 6 0 , ru e  W a tt

3 1 0 2 -7 4 5 1  Q u é b e c  inc . 5 9 9 5 ,1 5  m e

Q u éb ec
2 8 2 8 , b o u l. L au rie r

L es  S erv ices  a d m in is tra tifs  C o m in a r  Inc. 10 3 7 6 7 ,3 2  m e

Q u éb ec
130 0 , ru e  d u  B liz z a rd

S o c ié té  im m o b iliè re  S ap h ir In c . 10 3 5 0 9 ,5 9  m e

Q u éb ec
7 7 3 , av e n u e  R o y a le

Je a n -P a u l L aflam m e 5 1 2 9 8 ,9 8  m e

Q u éb ec
2 9 6 0 , b o u l. L au rie r

S o c ié té  im m o b iliè re  Je a n -Y v e s  D u p o n t inc. 3 5 3 9 8 ,3 4  m e

Q u éb ec
870 , ru e  P h ilip p e -P a ra d is

C ap e  In v e s tm e n t C o rp o ra tio n  in c . 10 4 3 0 ,6 8  m e
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Société immobilière du Québec
Baux de longue durée au 29 février 2012
Adresse Propriétaire Durée Superficie Superficie

Année Mois locative Vacante

Q u é b e c
4 0 0 , b o u l. Jean -L esag e

É d if ic e  L es  F aç ad es  inc .

Q u é b e c
4 0 0 , b o u l. Jean -L esag e

É d if ic e  L es  F aç ad es  inc .

Q u é b e c
4 0 0 , b o u l. Jean -L esag e

É d if ic e  L es  F aç ad es  inc .

Q u é b e c
4 0 0 , b o u l. Jean -L esag e

É d if ic e  L es  F aç ad es  inc.

Q u é b e c
4 0 0 , b o u l. Jean -L esag e

É d ific e  L es  F aç ad es  inc.

Q u é b e c
4 0 0 , b ou l. Jean -L esag e

É d ific e  L es  F aç ad es  inc .

10 5 9 6 7 ,8 7  m e

6  2 2 6 7 ,6 7  m e

2 2 6 7 ,8 5  m e

7 2  1 104 ,63  m e

9 2 1 03 ,48  m e

10 4 3 4 ,7 0  m e

Q u é b e c  S o c ié té  im m o b iliè re  Jean -Y v es  D u p o n t inc . 5 1 2 8 1 ,3 8  m e
670 , ru e  B o u v ie r

Q u é b e c  F o n d s  P la c e m e n t Im m o b ilie r  C o m in a r  12 4  22  0 4 6 ,1 0  m e
2 6 0 0 , b o u l. L au rie r

Q u é b e c  H C R  L P  (O n ta r io )  6 4  1 6 54 ,8 3  m e 3 0 5 ,4 5  m e
8 8 8 , ru e  S t-Jean

Q u é b e c  F o n d s  d e  p la c e m e n t im m o b ilie r  C o m in a r  1 4 0 6 ,5 5  m e
9 7 9 , d e  B o u rg o g n e

Q u é b e c  F o n d s  d e  p lac em e n t im m o b ilie r  C o m in a r  4  2 6 3 2 ,5 2  m e
3 1 7 5 , ch e m in  d es  Q u a tre -B o u rg e o is

Q u é b e c  L a  C a p ita le  Im m o b iliè re  M F Q  In c. 30  11 130 ,53  m e 10 ,07  m e
575 , ru e  S t-A m ab le

Q u é b e c
1 07 5 , ru e  de l'A m é riq u e -F ran ça ise

S o c ié té  B o n -P a s te u r  enr.

Q u é b e c
1075 , ru e  de l'A m é riq u e -F ran ça ise

S o c ié té  B o n -P a s te u r  en r.

Q u é b e c
1 09 5 , ru e  d e  l 'A m é riq u e -F ran ça ise

S o c ié té  B o n -P a s te u r  enr.

Q u é b e c
5 2 5 , b o u l. R en é -L é v e sq u e  E st

S o c ié té  B o n -P a s te u r  en r.

Q u é b e c
150, b o u l. R en é -L é v e sq u e  E st

F o n d s  d e  p lac em e n t im m o b ilie r  C o m in a r

Q u é b e c
150, b o u l. R en é -L é v e sq u e  E st

F o n d s  d e  p la c e m e n t im m o b ilie r  C o m in a r

Q u é b e c
150 , b o u l. R en é -L é v e sq u e  E st

F o n d s  d e  p la c e m e n t im m o b ilie r  C o m in a r

Q u é b e c
150 , b o u l. R en é -L é v e sq u e  E st

F o n d s  d e  p la c e m e n t im m o b ilie r  C o m in a r

30  2 4  5 2 8 ,1 9  m e

5 3 9 3 ,5 2  m e

5 8 170 ,22  m e

30  2 13 7 1 7 ,8 8  m e

2  2 2 0 0 ,4 8  m e

5 1 1 00 ,2 4  m e

5 9 0 3 ,2 5  m e

9 11 4 9 4 ,6 9  m e
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Société immobilière du Québec
Baux de longue durée au 29 février 2012
Adresse Propriétaire Durée Superficie Superficie

Année Mois locative Vacante
Q u éb ec
1265 , b o u l. C h a re s t O u e st

F o n d s  d e  p la c e m e n t im m o b ilie r  C o m in a r 5 1 1 0 1 6 ,3 4  m e

Q u éb ec
1275 , b o u l. C h a re s t O u e st

F o n d s  d e  p la c e m e n t im m o b ilie r  C o m in a r 10 3 8 7 3 ,4 8  m e

Q u éb ec
126 5 , b o u l. C h a re s t O u e st

F o n d s  de p la c e m e n t im m o b ilie r  C o m in a r 5 7 0 6 7 ,9 0  m e

Q u éb ec
1 1 2 2 -1 1 2 6 -1 1 3 4 , G ra n d e  A llée  O u e s t

In d u s tr ie lle  A llian ce , A ss . e t se rv ices  
fin a n c ie rs  inc.

5 10 6 1 7 ,5 9  m e

Q u éb ec
1122, G ra n d e  A llé e  O u e st

In d u s tr ie lle  A llia n c e , A ss . e t se rv ices  
f in a n c ie rs  inc .

5 5 7 5 ,5 3  m e

Q u éb ec
4 0 5 , ru e  V o lta

A N T O IN E  M O R IN  E T  A S S O C IE S  IN C . 5 2  0 3 2 ,6 0  m e

Q u éb ec
1 02 0 , ro u te  d e  l'É g lise

Im m e u b le s  R é g im e  V II inc . &  A l. 3 8 0 2 ,7 6  m e

Q u éb ec
1 00 0 , ro u te  d e  l'É g lise

Im m e u b le s  R é g im e  V II  inc. &  A l. 6 2 3 5 9 4 ,7 5  m e

Q u éb ec
1 0 2 0 , ro u te  d e  l'É g lise

Im m e u b le s  R é g im e  V II  inc . &  A l. 5 3 1 8 ,0 2  m e

Q u éb ec
1 00 0 , ro u te  d e  l'É g lise

Im m e u b le s  R é g im e  V II inc . &  A l. 3 7 9 8 7 ,1 9  m e

Q u éb ec
1 02 0 , ro u te  d e  l'É g lise

Im m e u b le s  R é g im e  V II  in c . &  A l. 3 1 0 4 6 ,7 0  m e

Q u éb ec
1020, ro u te  d e  l'É g lise

Im m e u b le s  R é g im e  V II inc . &  A l. 3 6 1 5 ,2 5  m e

Q u éb ec
1 00 0 , ro u te  de l'É g lise

Im m e u b le s  R é g im e  V II  inc . &  A l. 3 3 0 2 ,3 8  m e

Q u éb ec
100 0 , ro u te  d e  l'É g lise

Im m e u b le s  R é g im e  V II inc . &  A l. 5 4  4 2 8 ,7 7  m e

Q u éb ec
2 4 0 , ch e m in  S te -F o y

G es tio n  V .D .C . enr. 5 4 5 7 0 ,8 9  m e

Q u éb ec
7 5 0 , b o u l. C h a re s t E st

9 0 9 7 -0 2 8 6  Q u é b e c  inc . e t  Im m eu b le s  
R ég im e  V III  in c

10 8 6 0 1 ,3 8  m e

Q u éb ec
7 0 0 , b o u l. R en é -L é v e sq u e  E st

S IT Q  N a tio n a l inc . 10 2 4  9 7 0 ,6 5  m e

Q u éb ec
3 8 0 0 , ru e  d e  M a rly

In d u s tr ie lle  A llian ce , A ss . e t  se rv ices  
f in a n c ie rs  inc.

15 7 77  2 7 8 ,9 6  m e

Q u éb ec
8 5 0 0 , b o u l. H e n ri-B o u ra ss a

F o n d s  d e  p la c e m e n t im m o b ilie r  C o m in a r 10 5 3 5 ,0 5  m e

Q u éb ec
935  - 9 4 5 , P la c e  D u fo u r

S o c ié té  en  c o m m a n d ite  P la c e  D u fo u r 10 2  9 1 0 ,9 2  m e
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Société immobilière du Québec
Baux de longue durée au 29 février 2012
Adresse Propriétaire Durée 

Année Mois
Superficie Superficie 

locative Vacante

Q u éb ec
121 0 , ru e  d u  S ém in a ire

U n iv e rs ité  L av a l 35 10 2 2 9 ,4 0  m e

Q u éb ec
9 0 0 , p lac e  d 'Y o u v ille  e t 9 0 5 , D u ffe rin

W h ite ro c k  9 0 0  d 'Y o u v ille  inc . 19 10 9 0 37 ,01  m e

Q u éb ec
8 8 0 , ch e m in  S te -F o y

Im m e u b le s  R ég im e  inc. &  A l 12 22 1 57 ,68  m e

Q u éb ec
930 , ch e m in  S te -F o y

Im m e u b le s  R ég im e  inc. &  A l 11 9 7 6 4 ,4 7  m e

Q u éb ec
1 0 0 5 , ch e m in  S te -F o y

T .H .M . Im m o b ilie r  inc. 10 7 2 9 4 ,1 5  m e

Q u éb ec
7 1 0 , ru e  d 'Y o u v ille

T .H .M . Im m o b ilie r  inc. 15 11 1 65 ,66  m e

Q u éb ec
2 0 0 , ch e m in  S te -F o y

W h ite ro c k  2 0 0  S te -F o y  inc. 10 36 9 8 1 ,2 9  m e 7 3 2 ,6 2  m e

Q u éb ec
2 5 2 5 , b o u l. L a u rie r

S S Q  S o c ié té  d 'A ssu ran ce -v ie  inc . 15 9 1 60 ,88  m e

Q u éb ec
2 5 2 5 , b o u l. L au rie r

S S Q  S o c ié té  d 'A ssu ran ce -v ie  inc . 15 4  2 5 5 ,8 3  m e

Q u éb ec
2 5 2 5 , b o u l. L au rie r

S S Q  S o c ié té  d 'A ssu ran ce -v ie  inc. 10 1 0 0 7 ,5 8  m e

Q u éb ec
2 7 5 0 , ch e m in  S te -F o y

Im m e u b le s  R o u s s in  L tée 3 153,61 m e

Q u éb ec
800 , ru e  d 'Y o u v ille

É d if ic e  d 'Y o u v ille  inc. 17 20  9 1 0 ,0 3  m e 5 1 2 ,0 4  m e

Q u éb ec
9 4 5 , av e n u e  W o lfe

C o m m iss io n  sco la ire  d es  D é c o u v reu rs 20 5 5 1 7 ,1 2  m e

Q u éb ec
6 5 0 , ru e  G o d in

F o n d s  d e  p la c e m e n t im m o b ilie r  C o m in a r 1 13 3 1 5 ,4 0  m e

R ep e n tig n y
155, N o tre -D am e

9 1 7 1 -9 5 4 2  Q u é b ec  inc. 5 1 4 8 9 ,8 6  m e

R ep e n tig n y
1, M o n té e  d e s  A rsen au x

V ille  d e  R e p e n tig n y 5 3 1 ,00  m e

R ich m o n d
7 4 5 , ru e  G o u in

V ille  d e  R ic h m o n d 1 5 6 9 ,1 9  m e

R ig a u d
4 2 0 , ch e m in  de la  M a ir ie

S o c ié té  en  C o m m a n d ite  A ire s  d e  S erv ice  Q u é b ec 15 5 17 ,71  m e

R im o u sk i
3 5 0 , b o u l. A rth u r-B u ie s  o u est

C o m m iss io n  sco la ire  d es  P h a re s 10 1 0 9 5 ,2 6  m e

R im o u sk i
7 9 , ru e  de l 'É v êc h é  E st

L a  S o c ié té  Im m o b iliè re  Jo b e l enr. 3 3 1 3 ,5 8  m e
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Société immobilière du Québec
Baux de longue durée au 29 février 2012
Adresse Propriétaire Durée

Année Mois
Superficielocative SuperficieVacante

R im o u sk i
3 2 0 , ru e  S t-G e rm a in  E st

4 1 9 6 3 1 7  C a n a d a  inc . 5 7 0 2 ,3 0  m e

R im o u sk i
11, ru e  S a in t-L a u re n t O u e s t

V il le  d e  R im o u sk i 10 1 0 7 7 ,5 8  m e

R im o u sk i
2, ru e  S a in t-G e rm a in  E st

G es tio n  M .B .S . inc . 10 5 86 ,71  m e

R im o u sk i
2, ru e  S a in t-G e rm a in  E st

G es tio n  M .B .S . inc . 3 2 1 5 ,5 4  m e

R im o u sk i
1 95 -B , av e n u e  L éo n id a s  S u d

S o c ié té  d e  l 'a s s u ra n c e  au to m o b ile  d u  Q u éb ec 7 2 59 ,41  m e

R im o u sk i
2 8 7 , ru e  P ie rre -S a in d o n

S O C IÉ T É  IM M O B IL IÈ R E  G P 5 3 1 3 ,2 8  m e

R im o u sk i
3 6 5 , b o u l. S te -A n n e

129001 C a n a d a  In c . 5 4 4 1 ,4 7  m e

R im o u sk i
2 1 2 , av e n u e  B e lz ile

L e  G ro u p e  B lo u in  Inc. 5 1 2 4 8 ,5 4  m e

R im o u sk i
2 1 2 , av e n u e  B e lz ile

L e G ro u p e  B lo u in  Inc. 5 2 2 6 8 ,2 2  m e

R im o u sk i
2 2 , ru e  S a in te -M a rie

V il le  d e  R im o u sk i 10 2  1 56 ,7 4  m e

R im o u sk i
7 0 , ru e  S t-G e rm a in  E st

9 1 8 6 -7 1 4 3  Q u é b e c  Inc. 2 2 2 2 ,9 6  m e

R im o u sk i
7 0 , ru e  S t-G e rm a in  E st

9 1 8 6 -7 1 4 3  Q u é b e c  Inc. 5 5 6 ,7 6  m e

R im o u sk i
7 0 , ru e  S a in t-G e rm a in  E st

9 1 8 6 -7 1 4 3  Q u é b ec  Inc. 5 5 8 4 ,8 3  m e

R im o u sk i
9 2 , 2 e  R u e  O u e st

S O C IÉ T É  IM M O B IL IÈ R E  G P 5 1 9 0 2 ,2 3  m e

R im o u sk i
9 2 , 2 e  R u e  O u e st

S O C IÉ T É  IM M O B IL IÈ R E  G P 5 197,31 m e

R im o u sk i
9 2 , 2 èm e  R u e  O u e st

S O C IÉ T É  IM M O B IL IÈ R E  G P 5 3 0 6 5 ,9 3  m e

R iv iè re -B ea u d e tte
100, A u to ro u te  20

S o c ié té  en  C o m m a n d ite  A ires  d e  S e rv ice  Q u éb ec 15 5 1 9 ,2 4  m e

R iv iè re -d u -L o u p
3 8 5 , ru e  L a fo n ta in e

F id u c ie  S .J .F . 10 1 157 ,13  m e

R iv iè re -d u -L o u p
3 1 0 , ru e  S t-P ie rre

M .R .C . R iv iè re -d u -L o u p 3 1 53 ,62  m e

R iv iè re -d u -L o u p
186, ru e  F ra se r

G es tio n  J acq u es  B o s sé  inc . 10 1 3 7 4 ,7 3  m e
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Société immobilière du Québec
Baux de longue durée au 29 février 2012
A d r e s s e P ro p r ié ta ir e D u r é e  

A n n é e  M o is
S u p e r f ic ie  S u p e r f ic ie  

lo c a tiv e  V a ca n te

R o b erv a l
845 , b o u l, S a in t-Jo se p h

G es tio n s  IB L  S .E .N .C . 10 7 5 3 ,5 5  m e

R o b e rv a l
8 4 7 , b o u l. S t-Jo se p h

G es tio n  im m o b iliè re  B é ru b é  &  L a p o in te  S E N C 5 1 69 ,92  m e

R o b erv a l
755 , b o u l. S t-Jo se p h

S o c ié té  en  co m m an d ite  P la z a  R o b e rv a l en r. 5 7 2 2 ,0 3  m e

R o u y n -N o r a n d a
53, ru e  d u  T e rm in u s  O u e st

3 0 9 0 -5 4 3 4  Q u é b ec  inc. 5 2 0 1 ,9 0  m e

R o u y n -N o r a n d a
53, ru e  d u  T e rm in u s  O u e st

3 0 9 0 -5 4 3 4  Q u é b ec  inc. 10 2 62 ,31  m e

R o u y n -N o r a n d a
2 5 5 , ru e  P rin c ip a le

D é v e lo p p e m e n t T é tra  inc. 5 7 1 6 ,2 4  m e

R o u y n -N o r a n d a
2 5 5 , ru e  P rin c ip a le

D é v e lo p p e m e n t T é tra  inc. 5 7 8 4 ,7 8  m e

R o u y n -N o r a n d a
189, av e n u e  M u rd o c h

G es tio n  P . D io n n e  inc. 5 9 5 2 ,2 7  m e

R o u y n -N o ra n d a
167, 7e R u e

9 0 4 4 -8 4 4 0  Q u é b ec  inc . 5 3 6 1 ,9 9  m e

R o u y n -N o ra n d a
9 3 , 13e R u e

9 1 9 2 -7 6 5 7  Q u é b ec  inc . 5 1 23 ,22  m e

R o u y n -N o r a n d a
19, ru e  P e rre a u lt  O u est

G es tio n  d u  C u iv re  (R -N ) inc. 10 3 3 9 ,4 8  m e

R o u y n -N o r a n d a
19, ru e  P e rre a u lt O u est

G es tio n  d u  C u iv re  (R -N ) inc. 10 2 1 23 ,72  m e

R o u y n -N o r a n d a
19, ru e  P e rre a u lt  o u e st

G es tio n  d u  C u iv re  (R -N ) inc . 10 1 6 4 7 ,8 2  m e

R o u y n -N o ra n d a
2 7 , ru e  d u  T e rm in u s  O u e st

G es tio n  d u  C u iv re  (R -N ) inc. 3 8 5 ,23  m e

R o u y n -N o ra n d a
2 7 , ru e  d u  T erm in u s  O u e st

G es tio n  d u  C u iv re  (R -N ) inc. 5 11 1 5 ,70  m e

R o u y n -N o r a n d a
2 7 , ru e  d u  T erm in u s  O u e st

G es tio n  d u  C u iv re  (R -N ) inc. 5 8 1 9 ,3 6  m e

R o u y n -N o r a n d a
2 7 , ru e  d u  T e rm in u s  O u e st

G es tio n  d u  C u iv re  (R -N ) inc. 4 5 46 ,01  m e

R o u y n -N o r a n d a
1, ru e  d u  T e rm in u s  es t

G es tio n  M u lti-B a u x  inc. 5 3 6 0 ,8 4  m e

R o u y n -N o r a n d a
7 0 , b o u le v a rd  Q u éb ec

G es tio n  d u  C u iv re  (R -N ) inc. 10 2 4 1 2 ,2 9  m e

R o u y n -N o ra n d a
7 0 , b o u le v a rd  Q u éb ec

G es tio n  d u  C u iv re  (R -N ) inc. 2 8 2 4 2 8 ,1 6  m e
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Société immobilière du Québec
Baux de longue durée au 29 février 2012
Adresse Propriétaire Durée Superficie Superficie

Année Mois locative Vacante
R o u y n -N o r a n d a
170, ru e  P rin c ip a le

É d ific e s  C e n tre -V ille  E n r. 15 2 8 6 ,5 8  m e

R o u y n -N o r a n d a
170, ru e  P rin c ip a le

É d ific e s  C e n tre -V ille  E nr. 5 6 6 9 ,9 4  m e

R o u y n -N o r a n d a
170 , ru e  P rin c ip a le

É d if ic e s  C e n tre -V ille  E n r. 5 2 1 6 ,0 7  m e

R o u y n -N o ra n d a
170, av e n u e  P rin c ip a le

É d if ic e s  C e n tre -V ille  E nr. 10 3 19 ,31  m e

R o u y n -N o r a n d a
3 3 , ru e  G am b le  O u e s t

P la c e m e n ts  M .G .T . L tée 3 2 5 0 ,6 2  m e

S a in t-A le x is -d e s-M o n ts
3 0 , ru e  S a in t-P ie rre

P a ro is s e  S a in t-A le x is -d e s -M o n ts 8 5 1 ,63  m e

S a in t-A n d ré -A v e llin
1 22 -6 , ru e  P rin c ip a le

G es tio n  B . D . H . T . E nr. 3 11 3 9 ,7 6  m e

S a in t-D o n a t
9 2 0 , ru e  P rin c ip a le

M u n ic ip a lité  d e  S t-D o n a t 5 3 2 5 ,6 4  m e

S a in te -A d è le
4 0 0 , b o u l. S te -A d è le

P ro v ig o  D is tr ib u tio n  inc. 5 8 9 5 ,6 5  m e

S a in te -A g a th e -d e s-M o n ts
118, ru e  P rin c ip a le

1 68 45 8  C a n a d a  Inc. 3 4 8 ,63  m e

S a in te -A g a th e -d e s-M o n ts
1, ru e  R ay m o n d

9 2 0 0 -2 2 2 9  Q u é b e c  In c . 5 1 3 7 6 ,5 4  m e

S a in te -A g a th e -d e s-M o n ts
8 5 , ru e  S t-V in c en t

R o b e r t W a sse rm a n  &  G eo rg e  W e isz 5 3 1 4 ,0 0  m e

S a in te -A n n e -d es-M o n ts
124 , I r e  A v e n u e  O u e st

J a cq u es  L é v e sq u e 5 1 0 1 8 ,1 7  m e

S a in te -A n n e -d es-M o n ts
124 , I r e  A v e n u e  O u e st

Jacq u es  L év esq u e 5 6 2 8 ,5 9  m e

S a in te -A n n e -d es-M o n ts
6, 1 ère  A v e n u e  O u e st

V il le  d e  S a in te -A n n e -d e s -M o n ts 5 1 19 ,0 2  m e

S a in te -A n n e -d es-M o n ts
3 9 , b o u l. S a in te -A n n e  O u e st

9 1 5 4 -0 8 1 5  Q u é b ec  inc . 15 8 1 5 ,2 4  m e

S a in te -A n n e -d es-M o n ts
3 7 6 , b o u l. S te -A n n e  O u e s t

9 1 3 8 -8 4 8 8  Q u é b e c  In c . 10 9 1 6 ,7 6  m e

S a in te -A n n e -d es-M o n ts
2 , ru e  d u  P a rc  in d u s trie l

G é ra rd  M o m e a u 4  6 2 0 3 ,4 2  m e

S a in te -A n n e -d es -M o n ts
10, b o u l. S te -A n n e  O u e st

D o m in iq u e  M ic h a u d 5 6 9 6 ,8 7  m e

S a in te -A n n e -d es-M o n ts
10, b o u l. S te -A n n e  O u e st

D o m in iq u e  M ic h a u d 3 1 63 ,47  m e
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S a in te -C a th e r in e -la -J a cq u es -C a r tie r
147, ro u te  D u c h e sn a y

C o m m iss io n  sco la ire  de la  C ap ita le 10 4 6 0 ,8 5  m e

S a in te -C a th e r in e -la -J a cq u es -C a r tie r
3, ru e  R o u le au

V ille  d e  S a in te -C a th e rin e -d e - la -Ja c q u e s-C a rtie r 5 6 0 ,08  m e

S a in te -É m é lie -d e -l'É n e rg ie
150, ru e  S t-M ich e l

L es  F a b ric a t io n s  B e n -M a r inc . 3 2 7 1 7 ,1 3  m e

S a in te -G en ev iè v e -d e-B a tisc a n
2 1 3 , ru e  d e  l'É g lise

Jean  P ro n o v o s t 5 4 8 7 ,6 7  m e

S a in te -J u lien n e
2 5 0 2 , ro u te  125

M u n ic ip a lité  d e  S a in te -Ju lie n n e 4 2 9 2 ,6 6  m e

S a in te -M a r ie
1055 , b o u l. V ac h o n  N o rd

Im m o p a rc  Inc. 5 2 7 1 ,4 8  m e

S a in te -M a r ie
675 , ro u te  C am ero n

G es tio n  N e lso n  G re n ie r inc . 15 3 0 0 9 ,0 9  m e

S a in te -M a r ie
1068 , b o u l. V a c h o n  N o rd

Im m o p a rc  In c. 10 5 18 ,8 5  m e

S a in te -M a r ie
1 03 7 , b o u l. V ac h o n  N o rd

Im m o p a rc  Inc. 5 6 0 5 ,4 7  m e

S a in te -M a r tin e
164, ru e  S t-Jo se p h

M u n ic ip a lité  d e  S a in te -M a rtin e 2 1 61 ,64  m e

S a in te -T h é rè se
100, b o u l. D u c h a rm e

V ille  d e  S a in te -T h é rè se 15 1 900 ,51  m e

S a in te -T h é rè se
3 0 0 , ru e  S ica rd

4 2 5 8 6 4 9  C a n a d a  inc . 8 1 0 0 7 ,4 2  m e

S a in te -T h érèse
3 0 0 , ru e  S ica rd

4 2 5 8 6 4 9  C a n a d a  inc. 10 1 4 3 9 ,2 2  m e

S a in te -T h é rè se
2 0 6 , b o u le v a rd  L ab e lle

D é v e lo p p em en t O ly m b e c  Inc. 10 3 8 2 ,6 7  m e

S a in t-E u sta ch e
367 , b o u l. A rth u r-S a u v é

L es C en tre s  d 'ac h a ts  B e a u w a rd  L tée 5 1 7 1 1 ,5 3  m e

S a in t-E u sta ch e
4 3 0 , b o u l. A rth u r-S a u v é

L es C en tre s  d 'ach a ts  B e a u w a rd  L tée 10 2 2 5 ,4 6  m e

S a in t-E u sta c h e
7, ch e m in  d e  la  G ra n d e -C ô te

L es  C en tres  d 'a c h a ts  B e a u w a rd  L tée 10 3 0 8 ,1 0  m e

S a in t-F é lic ien
1205 , b o u l. S a in t-F é lic ien

V ille  d e  S a in t-F é lic ien 10 5 3 1 ,3 8  m e

S a in t-F é lic ien
8 3 3 , b o u l. S a c ré -C o e u r

L es  Im m e u b le s  O .R . L tée 8 11 1 0 9 1 ,2 2  m e

S a in t-G e o r g e s
1 1 5 00 , I r e  A v e n u e  E st

9 1 0 3 -7 4 7 3  Q u é b ec  inc . 5 6 4 1 ,8 7  m e
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Année Mois locative Vacante
S a in t-G e o r g e s
114 00 , 1ère A v e n u e  es t

9 1 0 3 -7 4 7 3  Q u é b e c  inc . 10 1 0 6 2 ,8 0  m e

S a in t-G e o r g e s
1 1 2 89 , I r e  A v e n u e

L es  Im m e u b le s  P .M .R . en r. 5 2 32 ,71  m e

S a in t-G e o r g e s
1 1 2 87 , I r e  A v e n u e  E st

L es  Im m e u b le s  P .M .R . en r. 5 1 3 7 ,2 0  m e

S a in t-G e o r g e s
1 1 5 35 , I r e  A v e n u e  E s t

L es  É d if ic e s  C a n a m  M a n a c  inc . 5 1 46 ,43  m e

S a in t-G e o r g e s
1 1 5 35 , I r e  A v e n u e  es t

L es  É d if ic e s  C a n a m  M a n a c  inc. 10 2 4 2 ,8 7  m e

S a in t-G e o r g e s
115 35 , I r e  A v e n u e  es t

L es  É d if ic e s  C a n a m  M a n a c  inc. 10 1 16 ,6 2  m e

S a in t-G e o r g e s
1 1 5 35 , 1ère A v e n u e

L es  É d if ic e s  C a n a m  M a n a c  inc. 5 3 2 ,2 2  m e

S a in t-G e rv a is
189 , ru e  P rin c ip a le

C o m m iss io n  sco la ire  d e  la  C ô te -d u -S u d 5 6 2 8 ,9 0  m e

S a in t-H u b er t
5 0 0 0 , ch e m in  d e  l'A é ro p o rt

G en d a rm e rie  R o y a le  d u  C a n a d a 2 4 11 9 8 9 ,6 7  m e

S a in t-H u b er t
7 6 0 0 , b o u l. P ay e r

C h a re tte  S e rv ice  d 'a u to  inc . 3 5 7 5 ,0 0  m e

S a in t-H u b er t
3 1 3 1 ,2 e  R u e

C o n s tru c tio n  N o rw is  inc. 25 3 9 1 9 ,1 4  m e

S a in t-H y a c in th e
4 2 3 0 , b o u l. L a u rie r  E st

M .R .C . L es  M a sk o u ta in s 2 6 4 4 ,1 6  m e

S a in t-H y a c in th e
4 3 1 , ru e  S a in te -A n n e

L es Im m eu b le s  R o b in  inc . 5 2 5 1 ,9 2  m e

S a in t-H y a c in th e
1355 , ru e  Jo h n s o n  O u e st

L es  C en tres  d 'a c h a ts  B e a u w a rd  L tée 5 1 0 8 9 ,8 5  m e

S a in t-H y a c in th e
9 2 5 , ru e  D essa u lle s

V il le  d e  S a in t-H y a c in th e 10 1 163 ,23  m e

S a in t-H y a c in th e
6 6 2 5 , b o u le v a rd  C h o q u e tte

D arm ieu x  inc. 8 2 4 7 7 ,8 5  m e

S a in t-H y a c in th e
3 1 0 0 , b o u l. L a fram b o ise

L es  C en tres  d 'a c h a ts  B e a u w a rd  L tée 5 1 9 6 5 ,5 6  m e

S a in t-H y a c in th e
3 1 0 0 , ru e  L afram b o ise

L es  C en tre s  d 'a c h a ts  B e a u w a rd  L tée 12 5 46 ,11  m e

S a in t-H y a c in th e
3 1 0 0 , b o u l. L afram b o ise

L es  C en tres  d 'a c h a ts  B e a u w a rd  L tée 8 1 3 2 6 ,7 4  m e

S a in t-H y a c in th e
3 2 2 5 , ru e  C u sso n

L es  C en tre s  d 'a c h a ts  B e a u w a rd  L tée 5 8 0 1 ,2 2  m e
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S a in t-H y a c in th e
3 2 2 5 , ru e  C u sso n

L es C en tre s  d 'a c h a ts  B e a u w a rd  L tée 5 1 0 1 4 ,6 9  m e

S a in t-J  ea n -P o r t-J  o li
4 4 2 , ro u te  d e  l'É g lise

M a rjo la in e  G a m a c h e -B e m ie r  &  R ic h a rd  B e m ie r 2 1 04 ,3 9  m e

S a in t-J ea n -P o r t-J o li
5 0 6 , ro u te  d e  l'E g lise

Im m e u b le s  R o g e r  B la n c h e t inc . 4 4 3 2 ,9 4  m e

S a in t-J ea n -su r -R ic h e lieu
100 5 , b o u t, d u  S ém in a ire  n o rd

Y am a n o  C a n a d a  In c. 8 4 7 8 ,4 7  m e

S a in t-J ea n -su r -R ic h e lieu
2 3 2 , ru e  L o n g u e u il

M . P a tr ic k  L afran ce 5 2 4 6 ,8 5  m e

S a in t-J ea n -su r -R ic h e lieu
6 4 0 , ru e  D o rc h e s te r

M ic h e l T h u o t 5 4 9 3 ,0 9  m e

S a in t-J ea n -su r -R ic h e lieu
165, ru e  Ja c q u e s -C a r tie r  N o rd

M ic h e l T h u o t 5 6 4 0 ,0 9  m e

S a in t-J ea n -su r -R ic h e lieu
3 1 5 , ru e  M a cD o n a ld

L 'É d if ic e  315  M a c  D o n a ld  inc . 10 1 9 2 9 ,9 5  m e

S a in t-J ea n -su r -R ic h e lieu
4 8 5 , ru e  S a in t-Ja cq u es

P la cem e n ts  F e rc la n  In c. 1 9 0 5 ,2 6  m e

S a in t-J ea n -su r -R ic h e lieu
875 , I r e  R u e

V ille  d e  S t-Jea n -su r-R ich e lieu 10 6 6 2 ,6 2  m e

S a in t-J ér ô m e
10, ru e  S t-Jo se p h

P la ce  L a p o in te  inc . 4  5 1 0 9 8 ,2 2  m e

S a in t-J ér ô m e
5 0 0 , b o u l. d es  L au re n tid e s

R io c a n  H o ld in g s  (Q u éb ec ) Inc. 5 1 0 0 7 ,9 6  m e

S a in t-J érô m e
4 6 0 , ru e  L ab e lle

G es tio n  S t-Jé rô m e  R o y a l inc. 10 6 0 1 ,5 5  m e

S a in t-J érô m e
161, ru e  d e  la  G are

M R C  d e  la  R iv iè re  d u  N o rd 10 2 0 0 ,8 8  m e

S a in t-J o sep h -d e -B ea u ce
111 5 , av e n u e  d u  P a la is

G es tio n  Im m o b iliè re  B P  Inc. 7 11 6 9 9 ,5 7  m e

S a in t-L a m b e r t
2 &  6 , b o u l. D esau ln ie rs

L es  E n tre p rise s  B rix i inc . 5 1 1 0 7 6 ,4 3  m e

S a in t-L a m b ert
2 2 8 , ru e  W o o d s to c k

T im b e rc re e k  2 2 2  W o o d s to c k  inc. 5 2 3 6 ,9 0  m e

S a in t-L a u r en t
2 2 1 5 , b o u l. M a rce l-L a u rin

1 53 4 0 2  C a n a d a  inc. 10 5 3 9 0 ,2 5  m e

S a in t-L a u r en t
750 , M a rce l-L a u r in

É d if ic e  7 5 0  M a rce l-L a u r in  inc. 5 1 55 ,80  m e

S a in t-L a u r en t
5 3 7 7 , ch e m in  d e  la  C ô te -d e -L ie sse

D é v e lo p p e m e n t O ly m b e c  Inc. 10 11 2 3 2 ,8 5  m e
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S a in t-L a u r en t
4 0 6 0 , ru e  S éré

G P M  (1 2 ) G P  IN C . 4 9 3 4 ,3 4  m e

S a in t-L éo n a rd
9 2 0 1 , b o u l. L an g e lie r

D év e lo p p e m e n t O ly m b e c  Inc. 10 6 0 6 2 ,3 0  m e

S a in t-L éo n a rd
7 3 3 5 , b o u l. L a n g e lie r

S o c ié té  d e  l 'a ss u ra n c e  a u to m o b ile  d u  Q u éb ec 5 163,81 m e

S a in t-L éo n a rd
8 2 5 7 , b o u l. L an g e lie r

9 1 6 9 -5 2 4 7  Q u é b e c  In c 5 1 4 7 6 ,0 0  m e

S a in t-L in -L a u re n tid es
1 7 0 1 , ro u te  335

R ég ie  d e  P o lic e  d e  M o n tc a lm 10 1 2 2 0 ,9 5  m e

S a in t-M a la ch ie
6 4 0 , b o u l. H e n d e rs o n

9 1 4 4 -7 5 0 8  Q u é b e c  In c. 5 1 43 ,17  m e

S a in t-M a rc -d es -C a rr ièr e s
9 7 5 , b o u l. B o n a -D u s sa u lt

V il le  d e  S t-M arc  d es  C arriè re s 10 5 7 ,1 7  m e

S a in t-M a th ie u -d e -B e lo e il
4 0 0 0 , ru e  D es  L o is irs

M u n ic ip a lité  d e  S t-M a th ie u  d e  B e lo e il 15 4 3 6 ,9 8  m e

S a in t-N ic o la s
5 0 1 , ru e  d e  l 'A rén a

T .R .I . Im m o b ilie r  s .e .c . 10 7 5 1 ,3 7  m e

S a in t-P ie r r e -d e -l' île -d 'O r lé a n s
9 3 9 , ro u te  P ré v o s t

M .R .C . d e  l 'I le  d ’O rléan s 15 3 5 2 ,3 3  m e

S a in t-R o m u a ld
1 15 6 , b o u l. d e  la  R iv e -S u d

S o c ié té  d e  p o r te fe u ille  im m o b ilie r  G E  C a n a d a 10 3 176,41 m e

S a in t-R o m u a ld
110 0 , b o u l. d e  la  R iv e -S u d

L es G es tio n s  T a ïg a  inc. 3 1 0 5 7 ,7 0  m e

S a in t-R o m u a ld
1 4 0 0 , b o u l. d e  la  R iv e -S u d

S o c ié té  d e  p o r te fe u ille  im m o b ilie r  G E  C an ad a 10 7  1 60 ,8 0  m e

S a in t-R o m u a ld
1990 , 5 e  R u e

F o n d s  d e  p la c e m e n t im m o b ilie r  C o m in a r 5 1 23 ,1 2  m e

S a in t-R o m u a ld
1 99 0 , 5 e  R u e

F o n d s  d e  p la c e m e n t im m o b ilie r  C o m in a r 3 2  0 1 7 ,2 7  m e

S a in t-R o m u a ld
1205, b o u l. d e  la  R iv e -S u d

H e a lth c a re  P ro p e r tie s  H o ld in g s  L td 10 1 9 9 9 ,9 5  m e

S a in t-S a u v eu r
2 1 4 1 , ch e m in  J ean -A d am

S o c ié té  D es ja rd in s  L a ro u c h e  inc. 15 4 1 2 ,7 5  m e

S a la b erry -d e -V a lIey fie ld
7 5 , ru e  S a in t-Je an -B a p tis te

V ille  d e  S a lab e rry -d e -V a lle y f ie ld 3 8 9 3 ,2 5  m e

S a la b e rry -d e -V a lle y f ie ld
6 4 0 , ru e  C ard in a l

B o u g ie  G ille s  &  B ru n e t G isè le 5 3 7 0 ,1 2  m e

S a la b e rry -d e -V a lle y fie ld
83, ru e  C h a m p la in

M e  M a u r ic e  M a lo u in  e t M . S erg e  L ec o m p te 2 1 07 ,9 0  m e
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S a la b e r r y -d e -V  a lley fie ld
157 , ru e  V ic to ria

9 1 8 1 -5 9 8 5  Q u é b e c  inc. 9 3 4 64 ,51  m e

S co tt
144 2 , R o u te  K en n ed y

M a rio  C h a m p a g n e 15 1 4 2 2 ,6 8  m e

S en n eterr e
2 5 0 , 14e A v en u e

S o c ié té  en  co m m an d ite  Im m o b o ré a l (1 9 9 6 ) 10 7 1 6 ,3 9  m e

S en n eterr e
8, av en u e  d es  C èd res

C o n se il é c o n o m iq u e  d e  S en n e te rre  inc. 5 4 3 2 ,5 7  m e

S e p t- île s
391 , ru e  B ro ch u

9 0 0 0 -2 7 2 6  Q u é b ec  inc. 5 9 48 ,01  m e

S e p t- île s
3 4 , ru e  B u jo ld

G o u ttiè re  D . B o n d  S ep t- île s 5 5 1 1 ,8 4  m e

S ep t- île s
598 , b o u l. L au re

G es tio n  M a jic o r  en r. (2 5 5 3 -0 6 7 6  Q u é b ec  in c .) 5 2 2 3 ,9 5  m e

S e p t- île s
151, d u  P è re -D iv e t

V il le  d e  S ep t- île s 15 1 4 3 1 ,0 6  m e

S ep t- île s
2 8 0 , av en u e  A rn au d , su ite  103

G es tio n  M a jic o r  en r. (2 5 5 3 -0 6 7 6  Q u é b ec  in c .) 5 2 1 4 ,3 0  m e

S e p t- île s
2 8 0 , av e n u e  A rn au d

S o c ié té  d e  l'a ssu ra n c e  au to m o b ile  d u  Q u éb ec 5 3 1 2 ,5 8  m e

S e p t- île s
4 5 6 , ru e  A rn a u d

G es tio n  Im m o b iliè re  d e  la  R iv e  (9 0 7 4 -9 6 5 6  Q uéb ec  
In c .)

6 2 127 ,35  m e

S e p t- île s
4 5 6 , av e n u e  A rn au d

G es tio n  Im m o b iliè re  d e  la  R iv e  (9 0 7 4 -9 6 5 6  Q u éb ec  
In c .)

10 1 194 ,55  m e

S e p t- île s
106, ru e  N a p o lé o n

P la c e m e n ts  N o rd -C ô tie rs  inc . 3 4 3 3 ,0 9  m e

S e p t- île s
106, ru e  N a p o lé o n

P la cem e n ts  N o rd -C ô tie rs  inc. 5 2 73 ,4 3  m e

S ep t- île s
700 , b o u l. L au re

1 52 81 0  C a n a d a  inc. 5 5 8 7 ,6 7  m e

S e p t- île s
818 , b o u l. L au re

2 5 5 3 -0 6 7 6  Q u é b ec  inc. 8 1 826 ,11  m e

S h a w in ig a n
4 4 4 , 5 e  R u e

G es tio n  im m o b iliè re  B é ru b é  &  L a p o in te  S E N C 1 6 1 3 2 1 ,4 2  m e

S h a w in ig a n
5 0 0 , ru e  B ro a d w a y

C o m m iss io n  sco la ire  de l'É n e rg ie 10 3 08 ,7 5  m e

S h a w in ig a n
1600 , ru e  H u b e rt-B ie rm a n s

S o c ié té  im m o b iliè re  S h a w in ig an  enr. 10 1 4 0 1 ,0 4  m e

S h a w in ig a n -S u d
75, 119 e  R u e

H y d ro  Q u éb ec 5 1 3 0 8 ,7 9  m e
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S h erb ro o k e
2 1 4 4 , ru e  K in g  O u e st

É d if ic e  2 1 4 4  K in g  O u e s t enr. 2 1 1 111 ,63  m e

S h erb ro o k e
2 0 2 , ru e  W e llin g to n  N o rd

D é v e lo p p e m e n t O ly m b e c  In c. 5 7 6 8 ,4 9  m e

S h erb ro o k e
2 2 5 , ru e  F ro n te n a c

M u sé e  de la  n a tu re  e t d es  sc ie n c e s  inc. 10 9 7 3 ,6 4  m e

S h erb r o o k e
2 2 0 , 12e A v e n u e  N o rd

R o c h  M o n g e a u 10 2 3 5 ,6 6  m e

S h erb ro o k e
7 0 , ru e  K in g  O u e st

F ra n ç o is  P o ir ie r  e t A la in  D io n 10 4  2 4 3 ,9 6  m e

S h erb ro o k e
1040 , b o u l. Q u e en  V ic to ria

2 1 6 2 -7 6 8 2  Q u é b e c  inc . 5 2 9 9 ,9 7  m e

S h erb ro o k e
2 0 0 , ru e  B e lv e d è re  N o rd

2 4 2 3 -5 6 3 2  Q u é b e c  in c . 30 8 1 5 9 ,1 0  m e 8 8 8 ,0 6  m e

S h erb r o o k e
2 6 6 5 , ru e  K in g  O u e s t

IN N V E S T  H O T E L S  G P  L T D 4 2 0 54 ,31  m e

S h erb ro o k e
2 6 6 5 , ru e  K in g  O u e s t

IN N V E S T  H O T E L S  G P  L T D 10 2 2 4 ,8 9  m e

S h erb ro o k e
3 3 3 0 , ru e  K in g  O u e st

G ro u p e  T V A  In c. 10 6 8 5 ,6 6  m e

S o r e l-T ra cy
7 5 , ru e  G eo rg es

R o b e r t A u g e r 5 2 6 7 ,8 6  m e

T a d o u ssa c
4 0 6 , ru e  B a te a u -P a sse u r

M u n ic ip a lité  d e  T ad o u ssac 15 6 8 8 ,6 0  m e

T ém isca m in g
3 1 , ch e m in  d u  R u issea u  G o rd o n

168 39 8  C a n a d a  inc. 10 3 9 0 ,0 5  m e

T  ém isco u a ta -su r -Ie -L a c
4 , ru e  d e  la  G are

M a rtin  S im ard  &  al. 5 7 1 4 ,8 4  m e

T  ém isc o u a ta -su r -le -L a c
3 8 , ru e  S t-P h ilip p e

M a u ric e  B é ru b é  e t F ils  in c . 5 1 09 ,9 8  m e

T erreb o n n e
167 9 , ch e m in  G asco n

Ic a r  Im m o b ilie r  L tée 10 5 1 4 ,9 7  m e

T h etfo r d  M in es
5 3 7 , b o u l. O u e lle t o u est

G aé ta n  G ro n d in 5 3 0 4 ,9 4  m e

T h etfo r d  M in es
1 1 0 0 , b o u l. F ro n te n a c  E s t

S o c ié té  im m o b iliè re  L e b lo n d  S .E .N .C . 10 2 2 0 ,7 4  m e

T h etfo r d  M in e s
8 6 5 , ru e  L ab b é

9 0 7 1 -4 9 0 8  Q u é b e c  inc . 3 194 ,75  m e

T o ro n to  (O n ta r io )
2 0 , Q u e e n  S tre e t W e st

S ec ré ta r ia t au x  afT. in te rg o u v e m . c a n ad ien n e 3 9 7 2 8 ,1 3  m e

P age 32  de 34



Société immobilière du Québec
Baux de longue durée au 29 février 2012
Adresse Propriétaire Durée Superficie Superficie

Année Mois locative Vacante

T ro is -P is to le s
3 9 8 , ru e  Jean -R io u x

M .R .C . d e s  B asq u es 10 6 1 6 ,1 5  m e

T ro is -P is to le s
6 3 4 , R ic h a rd

S O C IÉ T É  IM M O B IL IÈ R E  G P 3 5 3 5 ,1 6  m e

T ro is -R iv iè re s
3 2 2 5 , b o u l. S t-Jean

S o c ié té  de l 'a ssu ran ce  au to m o b ile  d u  Q u éb ec 5 2 5 0 ,3 5  m e

T ro is -R iv iè re s
5 0 5 , ru e  d e s  F o rg e s

C o m p le x e  d e  L é ry  In c. 5 2 9 6 8 ,8 2  m e

T ro is -R iv iè re s
2 5 , ru e  d es  F o rg e s

R ic h a rd  S te m  e t D e re k  S te m 10 4 2 9 ,4 5  m e

T ro is -R iv iè re s
4 0 0 0 , ru e  L o u is -P in a rd

9 0 5 1 -5 9 5 8  Q u é b ec  inc . 10 7 3 7 ,0 0  m e

T ro is -R iv iè re s
5 1 9 5 , b o u l. d es  F o rg es

E as t P a rk  IX  inc. 10 1 3 8 6 ,8 8  m e

T ro is -R iv iè re s
3 8 0 0 , b o u l. G en e -H .-R ru g e r

Jean  F ré ch e tte 10 1 6 30 ,2 1  m e

T ro is -R iv iè re s
165, boul. S te -M ad e ie in e

9 0 6 3 -7 8 3 6  Q u é b ec  inc . 10 6 3 0 ,8 8  m e

T ro is -R iv iè re s
1445, ru e  S t-M au rice

R o b e rt C am iré  e t P h ilé m o n  G u ille m ette 10 6 5 3 ,3 6  m e

T ro is -R iv iè re s
2 2 5 , ru e  d es  F o rg e s

D é v e lo p p e m e n t O ly m b e c  In c. 5 8 2 1 74 ,07  m e

T ro is -R iv iè re s
2 2 5 , ru e  d es  F o rg es

D év e lo p p e m e n t O ly m b e c  Inc. 10 1 4 01 ,8 1  m e

T ro is -R iv iè re s
2 2 5 , ru e  d es  F o rg e s

D é v e lo p p e m e n t O ly m b e c  In c. 5 9 4  3 5 2 ,3 8  m e

T ro is -R iv iè re s
1481 , ru e  N o tre -D am e

D é v e lo p p e m e n t O ly m b e c  In c. 10 6 5 0 ,8 2  m e

T ro is -R iv iè re s
5 5 7 5 , ru e  S a in t-Jo se p h

É d if ic e  A lb e r t &  F ils  inc. 5 6 21 ,71  m e

T ro is -R iv iè re s
1350 , ru e  R o y a le

D év e lo p p e m e n t O ly m b ec  In c. 10 8 9 8 ,8 4  m e

V a l-d 'O r
6 8 9 , 3e A v e n u e

A rd u ro  L tée 5 2 7 4 ,2 9  m e

V a l-d 'O r
6 8 9 , 3e A v e n u e

A rd u ro  L tée 10 2 0 3 ,5 5  m e

V a l-d 'O r
1212 , 8 e  R u e

9 1 5 0 -4 7 7 9  Q u é b e c  In c . M L S  E x p e r ts -C o n se ils 3 2 8 3 ,8 7  m e

V a l-d 'O r
140 0 , 6 e  R u e

V ille  d e  V a l-d 'O r 5 9 2 5 ,0 5  m e

P age 33  d e  34



Société immobilière du Québec 
Baux de longue durée au 29 février 2012
Adresse Propriétaire Durée

Année Mois
Superficielocative SuperficieVacante

V a l-d 'O r
4 0 0 , b o u l. L am a q u e

M o n s ie u r  A n d ré  S o u cy 5 2 4 5 ,0 2  m e

V a l-d 'O r
4 0 0 , b o u l. L am a q u e

M o n s ie u r  A n d ré  S o u cy 10 2 0 9 3 ,9 8  m e

V a l-d 'O r
4 0 0 , b o u l. L am a q u e

M o n s ie u r  A n d ré  S o u cy 6 2 1 ,6 7  m e

V a l-d 'O r
849 , 5 ièm e  A v en u e

R é jea n  L a ro c h e 10 3 4 8 ,3 0  m e

V a l-d 'O r
1155 , d e s  F o reu rs

Im m e u b le s  B o u tin  inc. 6 3 3 3 ,6 7  m e

V a l-d 'O r
186, ru e  P e rre a u lt

9 2 1 2 -3 8 3 5  Q u é b e c  Inc. 5 1 1 05 ,62  m e

V a l-d 'O r
8 8 8 , 3 èm e  A v e n u e

P la cem e n ts  L a g o b e r ts  L tée  (L es) 5 1 80 ,5 4  m e

V a u d re u il-D o r io n
2 5 5 5 , D u tr isa c

C o m p a g n ie  d 'A ssu ra n c e  S ta n d a rd  L ife 5 1 68 ,5 0  m e

V erd u n
4 2 5 0 , ru e  W e llin g to n

C o rp o ra tio n  F C H T  (H o ld in g s )  Q u é b e c  inc . 10 6 1 8 ,5 2  m e

V ic to r ia v ille
7 4 6 , N o tre -D a m e  o u est

L es  Im m e u b le s  B .L . en r. 10 3 0 9 ,9 2  m e

V ic to r ia v ille
767 , b o u l. P ie rre -R o u x  E st

G ro u p e  C . R . G a g n o n  inc. 10 1 1 92 ,15  m e

V ille -M a r ie
3, ru e  S te -A n n e

É rix  S .E .N .C . 5 1 20 ,90  m e

V ille -M a r ie
7 5A , ru e  d es  O b la ts  N o rd

L es  Im m e u b le s  M .N . R o y  S .E .N .C . 10 1 3 1 1 ,9 8  m e

V ille -M a r ie
2 3 , ru e  In d u s trie lle

2 9 4 6 -9 3 6 8  Q u é b e c  in c . /  L es  Im m e u b le s  3 D  enr. 10 3 8 3 ,6 7  m e

V ille -M a r ie
1, ru e  N o tre -D am e  N o rd

L es Im m e u b le s  M .N . R o y  S .E .N .C . 5 5 3 7 ,7 4  m e

V ille -M a r ie
1, ru e  N o tre -D am e  n o rd

L es Im m e u b le s  M .N . R o y  S .E .N .C . 3 4 7 2 ,0 4  m e

W a ter lo o
4 1 5 , ru e  d e  la  C o u r

V ille  d e  W a te r lo o 15 5 7 8 ,4 9  m e

W eed on
8 3 , ru e  B riè re

V il le  d e  W e e d o n 1 1 75 ,3 0  m e

W in d so r
5, ru e  d es  S o u rces

A n d ré  T h e rrien 5 6 4 1 ,5 3  m e

W o tto n
6 0 0 , ru e  G o sse lin

M .R .C . D es  S o u rces 10 8 2 2 ,8 6  m e

P age 34  de 34



QUESTION NO 15

Coûts de déménagement, d’aménagement et travaux effectués dans les cabinets 
ministériels et dans leur bureau de circonscription du 1er avril 2011 à ce jour.

La ré p o n s e  à ce tte  q u e s tio n  se ra  fo u rn ie  p a r  le s  m in is tè re s  co n ce rn é s .



QUESTION NO 16

Liste du personnel de cabinet de chaque membre du Conseil des ministres durant 
l’année 2011-2012 en indiquant pour chaque individu :

-  la date de l’entrée en fonction et la date de départ, le cas échéant;
-  le titre de la fonction;
-  l’adresse du port d’attache;
-  le traitement annuel ou, selon le cas, les honoraires versés;
-  la prime de départ versée, le cas échéant;
-  la liste du personnel politique, incluant le personnel de soutien, qui fait 

partie de la fonction publique et de quelle masse salariale il relève;
-  la description de tâches;
-  le montant détaillé des salaires; des honoraires et des contrats donnés par 

le cabinet depuis le 1er avril 2011 ;
-  le nombre total d’employés au cabinet;
-  la masse salariale totale par cabinet pour les années 2006-2007, 2007-2008, 

2008-2009, 2009-2010, 2010-2011 et 2011-2012;
-  le nom des employés bénéficiant d’un traitement supérieur à celui 

normalement prévu pour la fonction occupée;
-  s’il a ou non signé les directives du premier ministre intitulées Directive sur 

la transparence et l’éthique relativement à l’exercice des fonctions du 
personnel de cabinets de ministre et Directive concernant les règles 
applicables lors de la cessation d’exercice de certaines fonctions pour l’État.

Ne s’applique pas à notre organisme.



QUESTION NO 17

Liste des sommes d'argent versées en 2011-2012 à même le budget discrétionnaire 
du :

i) ministre
ii) ministère ou de l’organisme, en indiquant :

- le nom de l'organisme concerné ou de la personne;
- la circonscription électorale;
- le montant attribué;
- le projet visé et le résultat.

Ne s ’applique pas à notre organisme



QUESTION NO 18

Liste du personnel en disponibilité par catégories d’emploi (cadres, professionnels, 
fonctionnaires, etc.) en indiquant :

► le poste initial;

► le salaire;

► le poste actuel, s’il y a lieu;

► la date de la mise en disponibilité;

► les prévisions 2012-2013 .

La réponse à cette question sera transmise par le Conseil du trésor 
pour tous les ministères et organismes



QUESTION NO 19

Pour chaque ministère et organisme, le nombre d’occasionnels mis à pied 
par catégories d’âge en 2011-2012.

Cette question ne semble pas pertinente à l’étude des crédits



QUESTION NO 20

Nombre de fonctionnaires et/ou ETC affectés au Plan Nord, pour chaque 
ministère et organisme.

Cette question ne semble pas pertinente à l ’exercice de l’étude des crédits.



QUESTION NO 21

Liste du personnel hors structure par catégories d’emploi (cadres, professionnels, 
fonctionnaires, etc.) rémunéré par le ministère mais qui n’occupe aucun poste dans 
ce ministère :

- le nom de la personne;
- le poste occupé;
- le salaire;
- l’assignation initiale;
- la date de l'assignation hors structure;

la date de la fin de l'assignation, s'il y a lieu.

Ne s’applique pas à notre organisme



QUESTION NO 22

Liste du personnel rémunéré par le ministère et affecté à des organismes 
parapublics non gouvernementaux et autres :

- l’assignation initiale;
- l’assignation actuelle;
- le salaire;
- la date de la fin de l’assignation, s’il y a lieu.

Ne s ’applique pas à notre organisme



QUESTION NO 23

Liste de tous les abonnements du ministère et organismes publics ainsi que le coût 
de chacun :

les clubs privés ou autres;
les billets de saisons, les loges;
etc...

2011- 20121
$

Journaux

La Frontière (journal local Rouyn-Noranda) 16,25
La Tribune 195,00
La Presse 428,01
Le Soleil 334,22
Le Devoir 365,12
Journal de Québec 334,98

Service Internet d’information

Surintendant des faillites
Société québécoise d’information juridique
Registre foncier

152.00 
1 983,68

471.00

Revues et publications

Les Affaires 214,55
Communication DEMO (revue de presse) 15 913,42
ASHRAE 1 196,18
Les Éditions Yvon Blais (juridique) 4 642,88
Publications du Québec (divers) 1 387,50
Publication CCH Ltée (juridique et droit du travail) 4 754,00
Desjarlais Prévost Inc. (étude des marchés immobiliers) 11 350,00
Direction générale des Acquisitions 2 500,00
Colette Plante et ass. (étude des marchés immobiliers) 540,00
Barreau du Québec 60,00
Groupe Altus (étude des marchés immobiliers) 25 400,00
Les Éditions Wilson et Lafleur (juridique) 2 962,85
CNRC Publications 514,50
Ebsco Canada Ltée 1132,60
Transcontinental 108,10
SCHL 101,80
Canadian Standard ass. (CSA) 144,92
American Society of Plumbing Engineers 189,16
Forrester (abonnement Rôle View Reader/TI) 3 554,98
NovAxis Solutions (abonnement à Cit@tion) 795,00
Robert P. Charette (documentation spécialisée électr. méc. plomb.) 1 094,89
Copibec 9 486,60
Media transcontinental 716,15
Ville de Mtl cité + (évaluation des immeubles) 120,00
Groupe de communication Sansectra inc. (revue santé et sécurité) 63,00
Revue Premium 39,00
Revue Commerce 39,00
RS Means co. (reed const. data) 939,08
Ordeline (norme d’incendie) 246,75

Total: 94 487.77 S

1 Incluant les abonnements de la CHQ,pour la période du 1er juillet 2011 au 29 février 2012.



QUESTION NO 24

Pour chaque site Internet (incluant ceux des événements ponctuels), et ce, 
depuis l’existence du site :

► le nom de la firme ou des personnes qui ont conçu le site

► le coût de construction du site

► le coût de l’entretien et de la mise à jour

► le responsable du contenu sur le site

► la fréquence moyenne des mises à jour

► le nombre de visiteurs (hits) par mois

► combien de fois le site a-t-il été refait? Quel a été le coût? 

Quels sont les critères qui ont justifié les changements?

Site Internet (créé en 1997)

Conception et édition à l’interne avec interface graphique à contrat

• Firme : Studio Virtuel concept / interface graphique

• Coûts de construction : 5 000 $ à contrat et le reste fait à l’interne

• Coûts d’entretien et de mise à jour : mise à jour faite à l’interne

• Responsable : Direction Communications

• Fréquence de mise à jour : quotidienne

• Nombre de visiteurs/mois : Cette question ne semble pas 
pertinente à l'exercice de l’étude des crédits.

• Réfection du site : Le site a été refait à l’interne trois fois (2002, 
2008 et 2011). Des objectifs d’efficacité ont motivé les refontes.



QUESTION NO 25

Nominations, depuis le 1er avril 2011, de mandataires, émissaires, négociateurs, 
médiateurs, commissaires, experts, enquêteurs et sans en restreindre la portée :

la liste;

les mandats;

les contrats;

le résultat du travail effectué; 

les échéances prévues; 

les sommes impliquées.

Aucune



QUESTION NO 26

Pour 2011-2012, les dépenses effectuées par ministère pour les visites ou 
rencontres ministérielles et sous-ministérielles dans les régions du Québec, en 
ventilant pour chacune des régions.

Ne s’applique pas à notre organisme



QUESTION NO 27

Nombre de demandes d’accès à l’information par ministère et organisme pour 2011- 
2012 :

- le nombre de refus (et mention en vertu de quelle raison ou article);
- le nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de 20 jours;
- le nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de 30 jours.

Cette question ne semble pas pertinente à l’étude des crédits.



QUESTION NO 28

La liste de toutes les activités confiées à chaque adjoint parlementaire des 
membres du Conseil des ministres :

- le coût;
- le nombre de ressources affectées;
- le nombre de rencontres;
- le nombre d’ETC affecté à chaque mandat en indiquant leur fonction et 

leur titre.

Ne s ’applique pas à notre organisme



QUESTION NO 29

La liste des ententes et leur nature, signées depuis le 1er avril 2011 entre le 
ministère ou l’organisme et le gouvernement fédéral et/ou d’autres provinces 
canadiennes, dont la signature a été permise à la suite d’une autorisation obtenue 
en vertu des articles 3.11, 3.12 ou 3.12.1 de la Loi sur le ministère du Conseil 
exécutif ou d’une exclusion obtenue en vertu du premier alinéa de l’article 3.13 de 
cette même loi.

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat des Affaires 
intergouvemementales canadiennes pour tous les ministères et organismes



QUESTION NO 30

Détail des crédits périmés et des gels de crédits pour le ministère et les organismes 
depuis 2003-2004

Ne s ’applique pas à notre organisme.



QUESTION NO 31

Tel que prévu dans la politique de financement des services publics, l’inventaire 
complet des services que le ministère et des organismes gouvernementaux qui 
relèvent du ministère offrent aux citoyens et les tarifs qu'ils exigent. Le coût unitaire 
de chacun de ceux-ci. La liste de tous les revenus autonomes (tarifs, permis, droits, 
redevances, etc.) du ministère et des organismes gouvernementaux qui relèvent du 
ministère pour les trois dernières années et les projections pour l'année 2012-2013.

L’information concernant la Politique de financement des services publics 
sera présentée au rapport annuel 2011-2012 

des ministères et organismes gouvernementaux.



QUESTION NO 32

Pour chaque ministère et organisme, une copie du plan de réduction des dépenses 
de fonctionnement pour 2011-2012 et 2011-2013.

La réponse à cette question sera transmise par le Conseil du trésor 
pour tous les ministères et organismes



QUESTION NO 33

Pour chaque ministère et organisme, les sommes reçues en 2007-2008, 2008-2009, 
2009-2010, 2010-2011 et 2011-2012 ainsi que les prévisions pour 2012-2013 et 2013- 
2014 en provenance du gouvernement fédéral ou d'un autre gouvernement. Indiquer 
de façon ventilée pour chacun des programmes, ententes ou autres les sommes 
reçues, la ou les dates des versements et à quelles fins elles ont été consacrées par 
le ministère ou l’organisme.

Aucune



QUESTION NO 34

er
Pour chaque ministère ou organisme, la liste des ententes signées depuis le 1 avril 
2004 avec une ou des conférences régionales des élus. Indiquer la nature de 
l’entente, les sommes qui y sont associées, le cas échéant, en vertu de quel 
programme ces sommes sont allouées, la ou les date(s) des versements et à 
quelles fins elles ont été consacrées.

Ne s’applique pas à notre organisme.



Société
im m ob iliè re

Québec El El 
El El

QUESTION NO 35

Pour chaque ministère et organisme dont les agences, sociétés d'État, établissements, 
bureaux, organismes de l'État, comités, conseils, institutions, etc., fournir pour les 
années financières 2010-2011 et 2011-2012 le montant total et la ventillation par 
catégorie d'emploi des primes au rendement et des bonis.

À la suite de l'adoption du projet de loi 100, aucun boni ne sera octroyé
aux dirigeants et aux cadres

Pour les employés non syndiqués de niveau professionnel, technique et bureau, un montant
de 50 480 $ a été octroyé pour 31 personnes.



QUESTION NO 36

Pour chaque ministère et organisme dont les agences, sociétés d’État, 
établissements, bureaux, organismes de l’État, comités, conseils, institutions, etc., 
fournir pour les années financières 2010-2011 et 2001-2012 le montant total et la 
ventilation par catégorie d’emploi des primes de départ incluant des montants 
versés pour bris de contrat.

Un montant de 53 509 $ a été versé comme prime de départ en 2011-2012.



Étude des crédits 2012-2013

Société immobilière du Québec (SIQ)

Demande de renseignements particuliers 
de l’opposition officielle

Avril 2012



ETUDE DES CREDITS 2012-2013

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION ADRESSÉE À TOUS 

LES MINISTÈRES ET ORGANISMES GOUVERNEMENTAUX

1. Indiquez la somme dépensée en 2011-2012 (et prévisions pour 2012-2013) 
par votre ministère/organisme pour l’informatique et les technologies de 
l’information. Précisez s’il s’agit d’achat de logiciels, de matériel ou de services 
professionnels (interne, externe ou du CSPQ).

6. Pour chaque ministère et organisme, nombre et pourcentage d’employés 
occasionnels en 2011-2012 et comparaison avec les quatre années 
précédentes.

29. Pour chaque année depuis 2004-2005, le nombre total d’accommodements 
qui ont été accordés ou refusés pour les employés du ministère ou des 
organismes dépendant du ministère et la ventilation par type d’accommodement 
(handicap, grossesse, motifs religieux, etc.).

45. Concernant le bureau de la présidence :

a) Nombre de rencontres, repas ou réunions et les frais afférents;
b) Liste des personnes à rencontrer en précisant le but de la rencontre;
c) Frais de déplacement, frais de voyage, frais de repas et frais de 

représentation;
d) Liste des participations à des colloques, des congrès et la liste des 

participants, incluant les coûts afférents.

46. Liste de tous les comités interministériels dont fait partie la SIQ. Pour chaque 
comité présidé par la SIQ, préciser le mandat, les membres, le budget et les 
résultats.

47. Liste des baux en cours et, pour chacun d’eux, la date de signature, la durée, 
le coût mensuel, l’adresse locative ainsi que le nom et l’adresse complète des 
entreprises signataires du bail, la raison du bail et la ventilation par région.

48. Au 1er mars 2012 :

a) Superficie totale, ventilée par région;
b) Superficie totale incorporée, ventilée par région;
c) Superficie totale en rénovation, ventilée par région;
d) Taux d’inoccupation, ventilé par région.

49. Pour l’année 2011-2012, indiquer :

a) La liste des employés et/ou membres du conseil d’administration;
b) La liste des personnes qui ont vu leur mandat être renouvelé en 

indiquant leur nom, leur titre et la date du début et de la fin de leur 
mandat incluant leur rémunération;

c) La liste des personnes qui ont été nommées en indiquant leur nom, leur 
titre et la date du début et de la fin de leur mandat incluant leur 
rémunération et leur cv;

d) Leurs frais de déplacement, frais de voyage, frais de repas et frais de 
représentation.



Q U E S T I O N  N O  1
( Rense i gnement s  par t i c u l i e r s )

CONSEIL DU TRÉSOR

Indiquer la somme dépensée en 2011-2012 (et prévisions pour 2012-2013) 
par votre ministère/organisme pour l’informatique et les technologies de 
l’information. Précisez s’il s’agit d’achat de logiciels, de matériel ou de 
services professionnels (interne, externe ou du CSPQ.

RÉPONSE

Réel au 2012-02-29 Budget 2012-2013

Télécommunications 579 540 $ 785 000 $

Matériel informatique -  Achats 294 798 $ 1 288 525 $

Logiciels -  Achats 90 463 $ 200 000 $

Services professionnels -  Interne 4 401 603 $ 4 956 608 $

Services professionnels -  Externe 3 512 295 $ 6 998 326 $



QUESTION NO 6
( R e n s e i g n e m e n t s  p a r t i c u l i e r s )

CONSEIL DU TRÉSOR

Pour chaque ministère ou organisme, nombre et pourcentage d’employés 
occasionnels en 2011-2012 et comparaison avec les quatre années précédentes.

31-mars-08 25-févr-09 24-févr-10 28-févr-11 29-févr-12

29 32 34 41 51

5,5% 5,0% 5,1% 5,9% 6,5%



QUESTION NO 29
( Ren se i gnement s  p a r t i c u l i e r s )

CONSEIL DU TRÉSOR

Pour chaque année depuis 2004-2005, le nombre total d’accommodements qui ont 
été accordés ou refusés pour les employés du ministère ou des organismes 
dépendant du ministère et la ventilation par type d’accommodement (handicap, 
grossesse, motifs religieux, etc.).

2011 : 1 (grossesse -  retrait préventif -  affecté à un autre poste)

1 (handicap physique -  affecté à un autre port d’attache)



Q U E S T I O N  N O  4 5
( Rense i gnement s  par t i cu l i e r s )

Concernant le bureau de la présidence :

a) Nombre de rencontres, repas ou réunions et les frais afférents
b) Liste des personnes à rencontrer en précisant le but de la rencontre

Nombre Frais
afférents

Réunions de travail du comité de direction (8 personnes) 14 2 020$

c) Frais de déplacement, frais de voyage, frais de repas et frais de représentation

1) Président et chef de la 
direction

Frais de déplacement, 
frais de voyage et 

frais de repas
Dépenses de fonction

Richard Verreault 3 747$ 2 449$

2) Autres employés du 
bureau du président

Frais de déplacement, 
frais de voyage et 

frais de repas
Dépenses de fonction

Line Blouin j  329 $ nil

d) Liste des participations à des colloques, des congrès et la liste des participants, 
incluant les coûts afférents

Aucune participation.



Q U E S T I O N  N O  4 6
( Rense i gnement s  par t i c u l i e r s )

Liste de tous les comités interministériels dont fait partie la SIQ. Pour 
chaque comité présidé par la SIQ, préciser le mandat, les membres, le 
budget et les résultats.

Comités interministériels auxquels participe la SIQ

Groupe de travail visant à favoriser une utilisation accrue du bois dans la 
construction
(Piloté par le président-directeur général de Fondaction)

Participant : Richard Verreault, président et chef de la direction

Forum d’échanges sur les contrats des organismes publics dans le domaine 
de la construction
(Piloté par le Secrétariat du Conseil du trésor)
Participants :
Ève Roussel, directrice Coordination contractuelle et Ressources matérielles 
Deny Bergeron, directeur Affaires juridiques

Comité de travail sur la révision de la loi sur l’aménagement et l’urbanisme
(Piloté par le Ministère des Affaires municipales, des Régions et de l’Occupation 
du territoire)
Participants :
Claude Dubé, vice-président Exploitation 
Éric Denille, avocat

Groupe de travail sur la refonte du Programme d’identification visuelle (PIV)
(Piloté par le Secrétariat du Conseil du trésor)
Participant : Germain Francoeur, adjoint au vice-président Exploitation

Comité intersectoriel québécois sur le radon
(Piloté par le ministère de la Santé et des Services sociaux (MSSS), pour 
l’élaboration d’une Stratégie québécoise de protection de la santé publique contre 
le radon)
Participante : Isabelle Verret, ingénieure en exploitation

Comité consultatif sur la réglementation en efficacité énergétique du 
bâtiment
(Piloté par le Bureau de l’efficacité et de l’innovation énergétiques (BEIE), pour la 
révision de la loi et du règlement sur l’économie d’énergie dans les nouveaux 
bâtiments)
Participante : Isabelle Verret, ingénieure en exploitation

Comité interministériel sur la mise en œuvre de la Stratégie d'économie 
d'eau potable
(Piloté par le ministère des Affaires municipales, des Régions et de l’occupation 
du territoire)
Participante : Isabelle Verret, ingénieure en exploitation 

Sous-comité de l'OSCQ
(Piloté par l’organisation de sécurité civile du Québec qui dépend du ministère de 
la Sécurité publique)
Participant : Hamid Temouch, conseiller en sécurité
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Conférence fédérale-provinciale-territoriale (FPT) des administrateurs 
généraux de travaux publics
(Piloté par Travaux publics et Services gouvernementaux Canada (TPSGCJ 
Participants :
Éric Thibault, Vice-président Finances, Contrats et Technologies de l'information 
Bernard Sicotte, directeur Planification stratégique

Comité fédéral-provincial-territorial (FPT) de la gestion du portefeuille
(Piloté par Travaux publics et Services gouvernementaux Canada (TPSGCJ 
Participants :
Daniel Archambault, vice-président adjoint Exploitation
Sylvie Fournier, directrice Soutien en gestion de projets -  clientèle ministères et
organismes
Bernard Sicotte, directeur Planification stratégique 

Forum de transfert technologique du bâtiment
(Comité fédéral-provincial-territorial (FPT) piloté par Travaux publics et Services 
gouvernementaux Canada)
Participants :
Bernard Sicotte, directeur Planification stratégique 
Étienne Pelletier, ingénieur en mécanique

Comité interministériel du développement durable
(Piloté par le Ministère du Développement durable, de l’Environnement et des 
Parcs)
Participant : Bernard Sicotte, directeur Planification stratégique

Comité Bâtiment du Plan d’action 2013-2020 sur les changements 
climatiques
(Piloté par le Bureau de l’efficacité et de l’innovation énergétiques (BEIE)) 
Participant : Bernard Sicotte, directeur Planification stratégique

Comité Exemplarité de l’État du Plan d’action 2013-2020 sur les 
changements climatiques
(Piloté par le Bureau de coordination du développement durable (BCDD)) 
Participant : Bernard Sicotte, directeur Planification stratégique

Comité sur la Politique québécoise de l’air
(piloté par le ministère du Développement durable, de l’Environnement et des 
Parcs)
Participant : Bernard Sicotte, directeur Planification stratégique



Q U E S T I O N  N O  4 7
(Rense i gnement s  par t i cu l i e r s )

Liste des baux en cours, et pour chacun d’eux la date de signature, la 
durée, le coût mensuel, l’adresse locative ainsi que le nom et l’adresse 
complète des entreprises signataires du bail, la raison du bail et la 
ventilation par région :

Coût de location au mètre carré 
Coût total de ladite location

Nos prix de location sont des données privées et confidentielles. Nous ne 
divulguons pas ce type d’information d’affaires stratégique, cela pourrait fausser 
les règles de saine concurrence du marché.
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Société immobilière du Québec
Baux de courte durée au 29 février 2012

Adresse Propriétaire Superficielocative Superficievacante

Abitibi-Témiscamineue

A m os
2 6 1 , I r e  A v e n u e  O u e s t

L a  G es tio n  Y v a n  R ém i inc. 4 0 5 ,0 6  m e

B a rra u te
4 8 1 , 8e A v e n u e

M u n ic ip a lité  d e  B a rra u te 15,52  m e

C a d illa c
2, ru e  D u m o n t E st

V il le  d e  R o u y n -N o ra n d a 2 3 ,1 2  m e

L a  S a rre
7 7 , 2 e  R u e  E st

9 2 0 4 -3 3 2 2  Q u é b e c  In c. 3 97 ,61  m e

L a c -C h ic o b i
7 1 5 , ch e m in  d es  S erres

L e s  se rres  co o p é ra tiv e s  d e  G u y en n e 2 1 ,1 2  m e

R o u y n -N o r a n d a
2 7 , ru e  d u  T e rm in u s  O u e st

G es tio n  d u  C u iv re  (R .N .) inc. 7 3 7 ,7 7  m e

R o u y n -N o r a n d a
2 , ru e  D u m o n t E st

V ille  d e  R o u y n -N o ra n d a 2 3 ,1 2  m e

R o u y n -N o r a n d a
3 3 , ru e  G am b le  O u e st

P la c e m e n ts  M .G .T . L tée 1 5 8 ,5 6  m e

V a l-d 'O r
8 8 , ru e  A lla rd

V ille  d e  V a l D 'O r 3 68 ,7 1  m e

Bas-Saint-Laurent

A m q u i
4 9 , b o u l. S t-B e n o ît E st

Im m e u b le s  G ev a  inc . 7 9 1 ,6 2  m e

L a  P o ca tière
161 , R o u te  2 30  O u e st

C a n a d ia n  A u s tin  G ro u p  H o ld in g s  U L C 7 3 4 ,9 5  m e

L a  P o c a tièr e
4 0 2 , 9e R u e

V ille  d e  L a  P o c a tiè re 1 11 ,88  m e

M a ta n e
120 , av e n u e  F ra se r

M ic h e l G a g n o n  e t M a rjo la in e  L eb e l 3 5 9 ,5 3  m e

S a in t-P a sca l
3 9 5 , ru e  C h a p lea u

M .R .C . d e  K a m o u ra s k a 150 ,43  m e

T ro is -P is to le s
2 8 9 , ru e  N o tre -D a m e  es t

C o rp o ra tio n  m u n ic ip a le  d e  la  V ille  d e  T ro is -P is to le s 9 8 ,1 7  m e

Canitale-Nationale

B ea u p ré
110 25 , b o u l. S te -A n n e

L es Im m e u b le s  B e a u p ré  (1 9 9 1 ) inc. 1 76 ,7 0  m e

B o isch a te l
105 , ch e m in  d e s  M as

M u n ic ip a lité  d e  B o isc h a te l 1 7 ,20  m e

Q u éb ec
1040, av e n u e  B e lv e d è re

W ilfre d  E d o u a rd ,R o ss  Ja m e ,B ry o n  W ilfr. R o u rk e 1 34 ,8 0  m e
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Société immobilière du Québec
Baux de courte durée au 29 février 2012

Adresse Propriétaire Superficie Superficie locative vacante

Capitale-Nationale

Q u éb ec
4 2 0 , b o u l. C h a re s t E st

A ll ie d  P ro p e rtie s  R ea l E s ta te  In v es t. T m s t 5 0 6 ,3 0  m e

Q u éb ec
2 6 5 , ru e  de la  C o u ro n n e

D é v e lo p p e m e n t O ly m b ec  Inc. 5 4 0 ,9 7  m e

Q u éb ec
1095 , ru e  de l'A m é riq u e -F ran ça ise

S o c ié té  B o n -P a s te u r  enr. 6 8 ,9 5  m e

Q u éb ec
4 0 0 , b o u l. Jean -L esag e

É d if ic e  L es  F aç ad es  inc. 1 2 2 6 ,0 6  m e

Q u éb ec
2 8 7 5 , b o u l. L au rie r

L a  C ap ita le  Im m o b iliè re  M F Q  Inc. 1 8 0 9 ,3 7  m e

Q u éb ec
6 5 , ru e  S te -A n n e

S o c ié té  im m o b iliè re  É d ific e  P ric e  In c. 2 6 4 ,0 2  m e

Q u éb ec
4 0 5 , ru e  V o lta

A N T O IN E  M O R IN  E T  A S S O C IE S  IN C . 1 4 5 6 ,4 3  m e

Q u éb ec
2 5 7 5 , ru e  W a tt

Im m e u b le s  R o u s s in  L tée 2 6 75 ,6 1  m e

S a in te -A n n e -d e -B e a u p ré
9 1 0 4 , b o u l. S te -A n n e

S o c ié té  J .R . E n r. 4 8 4 ,4 5  m e

S a in t-H ila r io n A ss. H a n d ic a p é s  d e  C h a rlev o ix  inc . 2 0 1 ,0 4  m e
3 4 4 , R o u te  138

S a in t-S im éo n M u n ic ip a lité  de S a in t-S im éo n 4 5 ,3 8  m e
502 , ru e  S a in t-L au ren t

Centre-du-Ouébec

D ru m m o n d v ille L a  S o c ié té  C an ad ie n n e  d e s  P o s te s 3 7 8 ,3 9  m e
507 , ru e  L in d say

D ru m m o n d v ille
1400 , ru e  M ic h au d

S o c ié té  d e  D é v e lo p p e m e n t é c o n o m iq u e  d e  D ru m m o n d v ille  
(C L D  D ru m m o n d ) inc.

5 0 ,8 2  m e

P less isv ille C an ad ia n  A u s tin  G ro u p  H o ld in g s  U L C 5 7 7 ,0 6  m e
1971, ru e  B ilo d ea u

V ic to r ia v ille
4 1 0 , m e  D e  B ig arré

V il le  d e  V ic to ria v ille 1 0 3 1 ,2 7  m e

V ic to r ia v ille H y d ro  Q u éb ec 2 4 33 ,6 1  m e
879 , b o u l. P ie rre -R o u x  E st

V ic to r ia v ille G ro u p e  C. R . G ag n o n  in c . 3 7 2 ,0 5  m e
9 8 5 , b o u l. P ie rre -R o u x  E st

Chaudière-Aooalaches

L a c -E tc h em in L E S V A  F P 5 7 5 ,8 3  m e
1 55 4 , R o u te  277
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Société immobilière du Québec
Baux de courte durée au 29 février 2012

Adresse Propriétaire Superficie Superficielocative vacante

Chaudière-Appalaches

L év is
5 1 3 0 , b o u l. R iv e -S u d

H y d ro  Q u éb ec 1 4 7 8 ,0 5  m e pu

L év is
5 1 3 0 , b o u l. R iv e -S u d

H y d ro  Q u éb ec 3 2 8 ,5 8  m e m

L 'Isle t
3 1 9 , b o u le v a rd  N ilu s -L e c le rc

L es  P la c e m e n ts  M o n tm a g n y  inc. 4 2 5 ,3 8  m e

M o n tm a g n y
116, ru e  S t-Je a n -B a p tis te  O u e s t

G E S T IO N  G IL L E S  D U B É  IN C . 4 6 2 ,6 4  m e

S a in te -C ro ix
6 3 7 5 , ru e  G a m e a u

M .R .C . d e  L o tb in iè re 1 0 2 ,3 4  m e

S a in te -C r o ix
6 3 3 1 , ru e  P rin c ip a le  S u d

T .D .I. enr. 5 1 1 ,6 2  m e

S a in te -H én éd in e
115, ru e  L a n g e v in

E ric  M o o re , M a r tin  M o o re  e t N ic o la s  M o o re 1 37 ,5 5  m e

S a in t-G eo rg es
575 , 9 8 e  R u e  E st

L E S V A  S T -G E O R G E S  S .E .C . 4 3 3 ,3 0  m e

S a in t-J o sep h -d e -B ea u ce
1115 , av e n u e  d u  P a la is

G es tio n  Im m o b iliè re  B P  In c . 5 4 5 ,6 6  m e

S a in t-J o sep h -d e -B ea u ce
7 0 0 , av e n u e  R o b e rt-C lic h e

C o o p é ra tiv e  d e  S e rv ice s  à  d o m ic ile  B ea u c e -N o rd 2 2 8 ,4 4  m e

S a in t-L a za re -d e -B e llech a sse
100, M g r B ilo d ea u

M .R .C . d e  B e llec h a sse 6 1 3 ,7 4  m e

S a in t-R a p h a ë l
2 3 , ru e  C h a n o in e -A u d e t

M u n ic ip a lité  d e  S t-R a p h aë l 1 22 ,8 6  m e

S a in t-R o m u a ld
1 11 2 , b o u l. de  la  R iv e -S u d

L es G es tio n s  T a ïg a  inc . 3 8 0 ,3 3  m e

T h etfo r d  M in es
3 0 9 , b o u l. F ro n ten ac

Côte-Nord

9 0 9 1 -6 5 1 1  Q u é b e c  In c. 1 9 0 ,0 0  m e

B a ie -C o m ea u
2 8 3 , b o u l. L asa lle

9 1 9 6 -4 5 4 4  Q u é b e c  In c. 3 4 3 ,4 5  m e

B a ie -C o m ea u
129 0 , b o u l. L aflèc h e

L es  Im m e u b le s  C la u d e  L é v e sq u e  inc. 6 2 5 ,1 6  m e

B a ie -C o m ea u
6 2 5 , b o u l. L aflèc h e

C o rp o ra tio n  H ea d w a y  ltée 2 8 ,23  m e

B a ie -C o m ea u
1300 , b o u l. L a flèc h e

G in e tte  L év esq u e 5 26 ,51  m e

B a ie -T r in ité
2 8 -A , R o u te  138

M u n ic ip a lité  d e  B a ie -T rin ité 4 5 ,8 3  m e

B la n c -S a b lo n
R o u te  138 , L o u rd e s -d e -B la n c -S a b lo n

Jo n es  C la u d e  A im é 1 46 ,0 9  m e
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Société immobilière du Québec
Baux de courte durée au 29 février 2012

Adresse Propriétaire Superficie Superficie locative vacante

Côte-Nord

B la n c -S a b lo n
L o t 293

C ie  G es tio n  P a u l A . Jo n ca s  &  F rè re s  inc . 2 31 ,2 1  m e

B la n c-S a b lo n
16, ru e  d es  M ara is

L es  Im m e u b le s  B ru ce  L av a llé e  In c. 2 0 0 ,9 5  m e

B la n c -S a b lo n
3, P o in te -L a zy

L es Im m e u b le s  B ru c e  L av a llé e  Inc. 2 0 0 ,9 5  m e

F erm o n t
P la ce  D a v ia u lt

L es  P la cem e n ts  M o n fe r  inc . 4 5 ,9 9  m e

F o restv ille
2 5 , R o u te  138

C an ad ia n  A u s tin  G ro u p  H o ld in g s  U L C 1 75 ,0 0  m e

H a v r e -S a in t-P ier re
134 0 , ru e  B o réa le

G es tio n  M a riu s  V ig n e a u lt inc . 1 25 ,0 0  m e

H a v r e -S a in t-P ier re
128 0 , ru e  d e  la  D ig u e

L e G ro u p e  V ig n e a u lt L tée 5 4 5 ,6 8  m e

L a  R o m a in e
L o t 9 -6

M u n ic ip a lité  d e  la  C ô te -N o rd -d u -G o lfe -d u -S t-L a u re n t 3 6 ,3 0  m e

L es B er g e ro n n e s
7 7 , ru e  P rin c ip a le

F ra n c in e  T rem b la y  et R é jea n  L açasse 1 01 ,0 6  m e

L 'IIe -d 'A n tico sti
2 B , P o r t-M é n ie r

Jean  R o d g e rs 1 06 ,8 4  m e

N a ta sh q u a n
2 9 , ch e m in  d 'en -H au t

M u n ic ip a lité  d e  N a ta sh q u a n 1 7 ,50  m e

S a in t-A u g u stin  
C .P . 2 7 9

M u n ic ip a lité  d e  S a in t-A u g u stin 15,00  m e

S e p t- île s
6 9 0 , b o u l. L au re

1 52 81 0  C a n ad a  inc. 4 2 9 ,2 9  m e

Estrie

A sb e sto s
3 0 0 , b o u l. S t-L u c

V ille  d 'A sb es to s 5 6 ,6 8  m e

C o a tico o k
125, ru e  M o rg an

C o m m iss io n  sco la ire  d e s  H au ts -C an to n s 1 12 ,6 0  m e 6 8 ,3 9  m e

E a s t A n g u s
120, ru e  A n g u s  N o rd

P ie rre  C o u tu re 6 5 3 ,4 6  m e

M a g o g
7, ru e  P rin c ip a le  E st

V ille  d e  M a g o g 2 7 6 ,6 0  m e

M a g o g
1700 , ru e  S h e rb ro o k e

C a n a d ia n  A u s tin  G ro u p  H o ld in g s  U L C 8 82 ,51  m e

R ich m o n d
745 , ru e  G o u in

V ille  d e  R ic h m o n d 1 3 1 ,0 6  m e

S h erb ro o k e
3 4 2 5 , ru e  K in g  O u e st

9 1 3 0 -7 0 7 4  Q u é b e c  In c . 5 1 0 ,3 7  m e
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Société immobilière du Québec
Baux de courte durée au 29 février 2012

Adresse Propriétaire Superficie Superficie locative vacante

Estrie

S ta n stea d
6 7 4 , ru e  D u ffe r in

M .R .C . M e m p h re m a g o g 2 3 7 ,7 0  m e

W in d so r
6 5 , 1ère A v e n u e

C en tre  d e  fo rm a tio n  M o rila c 19,71 m e

Gasnésie-lles-de-la-Madeleine

C h a n d le r
5 0 5 , ru e  D a ig n au lt

L es  E n tre p rise s  D en is  V a lliè re s  inc. 1 80 ,4 2  m e

G a sp é
150, M g r R o ss

C e n tre  h o s p ita l ie r  d e  G asp é 2  3 6 9 ,2 5  m e

G ra n d e-E n tr ée
2 1 4 , ro u te  199

M u n ic ip a lité  d e s  I le s -d e -la -M a d e le in e 1 3 ,20  m e

G ra n d e-V a llée
5 2 , S t-F ra n ç o is -X a v ie r

C ô té  e t A sso c ié s  en r. 1 29 ,4 2  m e

M a ta p é d ia
1, ru e  M a cD o n e ll

G ro u p em e n t A g ro -fo re s tie r  d e  la  R is tig o u c h e  inc. 2 25 ,8 1  m e

M u rd o ch v ille
3 8 9 , ru e  M ille r

V il le  d e  M u rd o c h v il le 6 0 ,3 9  m e

P a sp éb ia c
151, 7e  R u e

V ille  d e  P a s p é b ia c 6 0 9 ,9 2  m e

P o in te -à -la -C ro ix
136 , b o u l. In te rp ro v in c ia l

9 1 0 3 -5 8 3 2  Q u é b e c  in c . 1 96 ,0 0  m e

Lanaudière

B er th ie rv ille
105 0 , ru e  L am arch e

Im m e u b le s  R â te lle  &  R â te lle 4 8 2 ,0 0  m e

B er th ie rv ille
9 0 , P la c e  d u  M a rch é

G es tio n  J .G . C o u rc h e sn e  inc . 1 0 0 6 ,5 0  m e

J o lie tte
4 9 9 , ru e  C a lix a -L a v a llé e

G es tio n  D .G . G u ib a u lt L tée 4 7 6 ,4 0  m e

L 'A sso m p tio n
2 6 1 , S te -U rsu le

C .E . M a lo u in  e t F ils  inc. 1 00 ,0 0  m e

R a w d o n
3 4 8 6 , ru e  Q u een

M é d if ic e  Inc. e t  A n d ré  B a rre tte 8 5 1 ,2 3  m e

R ep e n tig n y
10 A , b o u l. B rie n

2 6 3 3 -4 0 2 9  Q u é b e c  inc . 2 2 4 ,4 5  m e

R ep e n tig n y  
100, b o u l. In d u s tr ie l

Im m e u b le s  C JS  R iv e s t inc . 1 3 0 1 ,4 9  m e

S a in te -J u lien n e
2 4 9 5 , ru e  C a r tie r

S o c ié té  im m o b iliè re  d e  L a n a u d iè re  enr. 9 4 3 ,3 2  m e
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Société immobilière du Québec
Baux de courte durée au 29 février 2012

Adresse Propriétaire Superficie Superficie 
locative vacante

Lanaudière

S a in te -J u lien n e
2 4 5 0 , ru e  V ic to ria

M é d if ic e  inc. 1 84 ,8 4  m e

S a in t-F é lix -d e -V a lo is
4 8 8 1 , ru e  P rin c ip a le

M u n ic ip a lité  d e  S t-F é lix -d e -V a lo is 13,00  m e

S a in t-J ea n -d e -M a th a
9 4 1 , ro u te  L o u is -C y r

G es tio n  Im m o b iliè re  É rig e  S .E .N .C . 6 4 6 ,4 6  m e

T er re b o n n e
159 0 , ch e m in  G asco n

9 0 6 5 -9 1 7 8  Q u é b e c  inc . 1 4 9 2 ,5 0  m e

T er re b o n n e
891 , S t-F ra n ç o is -X a v ie r

D o m e n ic o  S an to p ie tro  &  al. 1 11 ,27  m e

Laurentides

M ir a b e l
1 3 4 79 , C u ré  L ab e lle

L o u ise  S o u la rd 5 1 1 ,5 4  m e

M o n t-L a u r ie r
142, ru e  G o d a rd

H y d ro  Q u éb ec 9 37 ,11  m e

M o n t-L a u r ie r
585 , ru e  H éb e r t

1 50 60 8  C a n a d a  inc. 9 99 ,7 1  m e

M o n t-T re m b la n t
2 8 9 , ro u te  117

H y d ro  Q u éb ec 4 79 ,8 1  m e

M o n t-T re m b la n t
2 8 9 -1 , ro u te  117

H y d ro  Q u éb ec 1 2 3 1 ,8 2  m e

M o n t-T re m b la n t
3 6 4 , R u e  M a g lo ire -G o sse lin

S o g es tm o n t inc . 5 3 1 ,7 6  m e

N  o tre -D a m e-d u -L a u s
6 6 , ru e  P rin c ip a le

M R C  A n to in e -L ab e lle 1 1 ,70  m e

R iv iè re -R o u g e
1 35 5 , ru e  d e  l 'A n n o n c ia tio n  S ud

C o m m iss io n  S co la ire  P ie rre  N e v e u 16,73 m e

R iv iè re -R o u g e
2 5 9 , ru e  l'A n n o n c ia tio n  S u d

V ille  d e  R iv iè re -R o u g e 2 3 ,7 8  m e

S a in te -A g a th e -d e s-M o n ts
118, ru e  P rin c ip a le  es t

168 45 8  C a n a d a  In c. 9 8 ,8 2  m e

S a in te -A g a th e -d e s-M o n ts
1155 , ro u te  3 2 9  N o rd

V ille  d e  S te -A g a th e -d e s-M o n ts 4 2 5 ,5 9  m e

S a in te -T h é rè se  
2 2 0 , b o u l. L ab e lle

D é v e lo p p e m e n t O ly m b e c  Inc. 2 2 2 ,5 8  m e

S a in t-J érô m e
5 5 , ru e  C as to n g u ay

3 9 7 9 2 7 0  C a n a d a  Inc. 1 1 23 ,6 7  m e

S a in t-J érô m e
5 0 0 , b o u l. d es  L au re n tid e s

R io c a n  H o ld in g s  (Q u éb ec ) Inc. 6 8 7 ,1 2  m e

S a in t-J ér ô m e
9 8 9 , ru e  N o b e l

H y d ro -Q u é b e c 5 8 1 ,4 0  m e
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Laurentides

S a in t-J ér ô m e
2 2 7 , ru e  S t-G e o rg e s , lo ca l 2 02

F e rn a n d  L a flam m e 2 19 ,1 1  m e

Laval

L a v a l
179 6 , b o u l. d e s  L au re n tid e s

E .R .D . Im m o b iliè re  In c. 3 6 8 ,0 8  m e

L av a l
1 76 0-A , b o u l. L e  C o rb u s ie r

9 1 1 8 -9 3 0 8  Q u é b e c  in c . 7 0 8 ,4 9  m e

L a v a l
180 0 , b o u l. L e  C o rb u s ie r

9 1 1 8 -9 3 0 8  Q u é b e c  in c . 1 1 6 4 ,3 2  m e

L a v a l
5 3 8 , ru e  P rin c ip a le

L es  In v es tis se m en ts  T M  inc. 2 2 5 ,5 3  m e

L a v a l
7 0 5 , ch e m in  d u  T ra it-C a rré

In v e s tis se m e n t R o s c o u r t In c . 5 9 3 6 ,4 9  m e 2 1 0 ,5 4  m e

Mauricie

G ra n d -M èr e
4 0 1 , 5 e  A v e n u e

S o c ié té  en  c o m m a n d ite  L e  C o m p le x e 8 3 0 ,6 5  m e

G ra n d -M ère
5 7 0 , 6 e  A v en u e

G u y -P a u l T h iffe a u lt  e t C la u d io  Z an ch e ttin 1 9 5 ,2 2  m e

L a  T u q u e
8 4 , ru e  d es  S o u rces

R a y m o n d  V ad n a is 1 32 ,20  m e

L o u ise v ille
121, ru e  P e tite  R iv iè re

V ille  d e  L o u ise v ille 2 5 5 ,4 2  m e

L o u ise v ille
6 4 9 , b o u l. S t-L a u ren t E st

M .R .C . d e  M a sk in o n g é 1 2 7 ,6 4  m e

S a in te -T h è c le
3 0 1 , ru e  S t-Jacq u es

M u n ic ip a lité  d e  S a in te -T h èc le 5 3 2 ,4 7  m e

T ro is -R iv iè re s
2 9 0 0 , d e  B e lle feu ille

G ille s  S e rg e rie 6 4 5 ,0 0  m e

T ro is -R iv iè re s
2 2 5 , ru e  d es  F o rg es

D év e lo p p e m e n t O ly m b e c  In c. 2 8 7 5 ,0 0  m e

T ro is -R iv iè re s
1683, b o u l. d u  C arm el

C o llè g e  L aflèc h e 2 ,0 4  m e

T ro is -R iv iè re s
1350, ru e  R o y a le

D év e lo p p e m e n t O ly m b e c  Inc. 2 8 7 ,0 0  m e

Montérésie
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Montérégie

A cto n  V a le
1 13 0 , ru e  D a ig n e a u lt

L o u ise  T re m b la y  B o u c h a rd 5 1 3 ,4 8  m e

A cto n  V a le
1 85 5 , ru e  L an d ry

M .R .C . d 'A c to n 4 2 2 ,6 6  m e

B ed fo rd
4 , ru e  A d h é m a r-C u sso n

R o b e rt S ag a la 2 3 9 ,9 7  m e

B ed fo rd
8 0 , ru e  C yr

V ille  d e  B ed fo rd 3 0 ,6 6  m e

C h â tea u g u a y
180, b o u l. d 'A n jo u

P a r tn e rs  R e a l E s ta te  In v es tm en t T ru st 1 0 3 4 ,4 2  m e

C h â tea u g u a y
147, b o u l. S t-Jea n -B ap tis te

L es  im m e u b le s  D esco  inc . 2 0 5 ,6 0  m e

C o n treco eu r
2 2 5 , ru e  D an se re au

C o n so r tiu m  M .R . C a n a d a  L tée 4 6 1 ,8 8  m e

C o w a n sv ille
4 3 6 , ru e  d u  S ud

E n tre p rise s  in te rn a tio n a le s  L an d e s  inc . 142 ,93  m e

C o w a n sv ille
4 0 0 , ru e  M in e r

C en tre  d e  la  ré n o v a tio n  J .O . L év esq u e  L tée 1 10 ,9 6  m e

D u n h a m
2 7 3 3 , ru e  P rin c ip a le

E n tre p rise s  in te rn a tio n a le s  L an d e s  inc . 6 2 8 ,7 7  m e

D u n h a m
2 7 3 3 , ru e  P rin c ip a le

E n tre p rise s  in te rn a tio n a le s  L an d e s  inc . 1 52 ,3 6  m e

F a rn h a m
875 , ru e  P rin c ip a le  O u e st

V il le  d e  F a rn h a m 1 47 ,3 0  m e

H u n tin g d o n
16, ru e  P rin c e

V ille  d e  H u n tin g d o n 3 5 ,7 0  m e

L a P ra ir ie
170, b o u l. T asch ere au

G es tio n  M .V .F . inc . 6 7 5 ,9 8  m e

L a c -B r o m e
550 , ch e m in  R n o w lto n

9 0 7 3 -3 0 9 8  Q u é b ec  In c . 1 21 ,1 8  m e

L o n g u eu il
9 9 , p la c e  C h a rles -L em o y n e

T im b erc re ek  A sse t M a n a g e m e n t inc. 5 4 9 ,0 5  m e

L o n g u eu il
99, p la c e  C h a rles -L em o y n e

T im b erc re ek  A sse t M a n a g e m en t inc. 2 9 1 ,5 4  m e

L o n g u eu il
101, b o u l. R o la n d -T h e rr ie n

R R S L  P o r tfo lio  in c  &  R R S L  P o r tfo lio  L P  inc. 3 2 2 ,0 9  m e

L o n g u eu il
125, b o u l. S te -F o y

Im m e u b le s  J .C .Y . R o b e r t inc . 3 33 ,51  m e

M a rie v ille
5 0 0 , ru e  D es ja rd in s

M .R .C . d e  R o u v ille 1 66 ,7 9  m e

M a rie v ille
4 9 7 -2 , ru e  S te -M arie

P la z a  M a rie v ille  inc . 3 0 2 ,2 5  m e

M a rie v ille
4 9 7 , ru e  S te -M arie

P la z a  M a rie v ille  inc. 5 4 9 ,7 6  m e
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M o n té r é s ie

S a in t-A le x a n d re
4 3 3  D , ru e  S t-D en is

Q u in c a ille r ie  S t-A lex an d re  inc . 4 6 ,6 7  m e

S a in t-C h ry so sto m e
6 2 4 , ru e  N o tre -D a m e

M u n ic ip a lité  d e  S a in t-C h ry so s to m e 4 8 ,1 0  m e

S a in t-C o n sta n t
126, ru e  S t-P ie rre

L es  Im m e u b le s  R o g e r  D o ra is  inc. 8 0 0 ,3 5  m e

S a in te -J u lie
2 0 3 1 , L é o n a rd -d e -V in c i

S o c ié té  J .M .S . 1 72 ,08  m e

S a in te -J u lie
4 6 1 , b o u l. S t-Jo se p h

G ro u p e  Im m o b ilie r  C o g im m o  inc. 1 62 ,4 8  m e

S a in te -M a r tin e
1, ru e  D u  P o n t

M u n ic ip a lité  d e  S a in te -M a rtin e 5 6 ,5 0  m e

S a in te -M a r tin e
177, ru e  S t-Jo se p h

D a n ie l P rim e a u  e t A n g è le  P a re n t 7 6 0 ,0 8  m e

S a in te -M a r tin e
164 , ru e  S t-Jo se p h

M u n ic ip a lité  d e  S a in te -M a rtin e 1 61 ,6 4  m e

S a in t-H u b er t
5 2 4 5 , b o u l. C o u s in eau

9 1 7 9 -0 3 0 3  Q u é b e c  In c . 1 5 3 8 ,4 0  m e

S a in t-H y a c in th e
6 0 0 , av e n u e  S te -A n n e

M m e D o m in iq u e  S t-Jea n  &  M . P ie rre  B ie n v en u e 2 1 8 ,0 4  m e

S a in t-J ea n -su r -R ic h e lieu
3 2 0 , ru e  d u  S ém in a ire

S o c ié té  d e  l 'a s s u ra n c e  a u to m o b ile  d u  Q u éb ec 5 6 1 ,3 8  m e

S a in t-R ém i
15, ru e  B o u rd e a u

V IL L E  D E  S T -R E M I 1 6 ,34  m e

S a in t-R ém i
2 2 1 , ru e  S te -T h é rè se

L es  Im m e u b le s  R o g e r  D o ra is  inc. 5 43 ,2 1  m e

S a la b e rry -d e -V a lle y fle ld
6 3A , ru e  C h a m p la in

S a g if  inc . 1 6 7 8 ,7 6  m e

S a la b e rry -d e -V a lle y f ie ld
6 3A , ru e  C h a m p la in

S a g if  inc . 3 0 3 ,0 2  m e

S a la b e rry -d e -V  a lley fie ld
3 0 , av e n u e  d u  C e n te n a ire

9 1 2 9 -0 1 6 3  Q u é b e c  inc . 2 96 ,3 1  m e

S a la b e rry -d e -V a lle y fle ld
9 0 0 , ru e  L ég e r

D an ie l P rim e au 6 5 4 ,9 9  m e

S a la b e rry -d e -V a lle y fie ld
4 7 , ru e  N ic h o ls o n

V ille  d e  S a lab e rry -d e -V a lle y f ie ld 1 1 2 1 ,4 4  m e

S a la b e rry -d e -V a lle y fle ld
15, ru e  S te -C éc ile

L es  Im m e u b le s  H u ro n  (1 9 8 6 ) inc . 3 5 6 ,0 0  m e

S a la b e rry -d e -V a lle y f ie ld
151, ru e  S a la b e rry  O u e st

9 2 0 3 -4 8 0 0  Q u é b e c  in c  e t S té p h an e  P erras 1 38 ,45  m e

S a la b e rry -d e -V a lle y f ie ld
157 , ru e  V ic to r ia

9 1 8 1 -5 9 8 5  Q u é b e c  in c . 3 7 3 ,8 8  m e

S o r e l-T ra cy
3 7 5 , b o u l. F is e t

9 0 8 4 -0 4 8 9  Q u é b e c  in c . (P la ce  R o y a le ) 1 4 2 2 ,2 9  m e
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Montéréeie

V a u d reu il-D o r io n
6 4 0 , ru e  C h ico in e

Y a n ja c o  inc . 9 2 ,7 9  m e

V a u d re u il-D o r io n
4 3 0 , b o u l. H a rw o o d

L es am é n a g em en ts  H a rw o o d  enr. 9 7 3 ,9 8  m e

Montréal

M o n tré a l
3 2 8 5 , b o u l. C av en d ish

9 2 2 7 -9 8 9 2  Q u é b e c  In c. 1 1 81 ,8 2  m e

M o n tré a l
É d ific e  d u  P o r t d e  M o n tréa l

A d m in is tra tio n  P o r tu a ire  d e  M o n tréa l 1 1 25 ,9 4  m e

M o n tré a l
1001, b o u l. C ré m az ie  E st

C o llè g e  A n d ré -G ra sse t 5 6 1 ,9 2  m e

M o n tré a l
2 5 5 , b o u l. C ré m az ie  est

F o n d s  de p la c e m e n t im m o b ilie r  C o m in a r 1 8 36 ,7 3  m e

M o n tré a l
1 00 0 , d e  la  G au ch e tiè re  O u e st

G ro u p e  d 'A n a ly se  L tée 18,21 m e

M o n tré a l
3 5 3 5 , ch e m in  de la  R e in e -M a rie

L es  Im m e u b le s  F a irw a y  inc. 4 7 7 ,6 8  m e

M o n tré a l
4 2 5 , b o u l. d e  M a iso n n e u v e  o u est

L a  C ap ita le  Im m o b iliè re  M F Q  Inc. 9 2 ,3 5  m e

M o n tré a l
7 0 7 7 , av e n u e  d u  P arc

P la ce  Jean -T a lo n 9 4 6 ,5 0  m e

M o n tréa l
1600 , B o u l. H e n ri-B o u rra s sa  o u e st, b u re a u  6

G ro u p e  R o d ic a n  inc. 1 81 ,28  m e

M o n tréa l
4 5 4 , p lac e  Jac q u e s -C a r tie r

9 2 1 1 -9 8 8 2  Q U É B E C  IN C . 5 4 8 ,7 0  m e

M o n tré a l
É d ific e  d u  P o r t d e  M o n tréa l

A d m in is tra tio n  p o r tu a ire  d e  M o n tré a l 1 1 25 ,9 4  m e

M o n tré a l
6 0 0 , b o u l. R en é -L é v e sq u e  O u e st

3 9 3 5 1 9 1  C a n a d a  inc. 1 0 3 2 ,2 6  m e

M o n tréa l
6 0 0 , b o u l. R e n é -L é v e sq u e  O u e st

3 9 3 51 9 1  C a n a d a  inc. 8 8 6 1 ,9 8  m e

M o n tré a l
1010 , ru e  S te -C a th e rin e  O u e st

1001 D o m in io n  S q u are  M a n a g e m en t inc. 1 60 ,9 9  m e

M o n tré a l
101 0 , ru e  S te -C a th e rin e  O u e st

1001 D o m in io n  S q u a re  M a n a g e m e n t inc. 2 6 5 ,0 0  m e

M o n tré a l
101 0 , ru e  S te -C a th e rin e  O u e st

1001 D o m in io n  S q u are  M a n a g e m e n t inc . 2 7 8 4 ,8 0  m e

M o n tré a l
3 2 6 9 , ru e  S t-Jacq u es  O u e st

9 0 7 3 -3 0 9 8  Q u é b ec  In c. 1 02 ,1 9  m e

M o n tré a l
800 , P la c e  V ic to ria

S o c ié té  en  co m m an d ite  G es tio n  T o u r d e  la  B o u rse 3 2 ,3 9  m e
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Montréal

M o n tré a l
5 8 0 0 , ru e  S t-D en is

3 9 2 8 4 4 6  C a n a d a  Inc. 6 7 0 ,4 8  m e

M o n tré a l
2 0 2 1 , ru e  U n io n

136993  C a n a d a  inc . 3 6 2 5 ,4 1  m e

S a in t-L a u r en t
3 3 0 0 , ch e m in  d e  la  C ô te -V e rtu

F o n d s  d e  p la c e m e n t im m o b ilie r  C o m in a r 1 37 ,6 8  m e

Nord-du-Ouébec

B a ie -J a m es
9 5 B , ru e  A lb an e l

173 12 8  C a n a d a  inc . 7 9 ,7 0  m e

B a ie -J a m es
101 , P la c e  G é ra rd -P o ir ie r

M o n s ie u r  B ru n o  A rse n a u lt 1 3 2 ,2 0  m e

C h a p a is
145 , b o u l. S p rin g e r

V il le  d e  C h ap a is 1 0 ,00  m e

C h ib o u g a m a u
3 7 5 , 3 e  R u e

L es im m e u b le s  C a lac o  inc . 2 4 4 ,3 5  m e

C h ib o u g a m a u
3 6 1 , 3 e  R u e

G es tio n  T L B 9 1 ,6 6  m e

C h ib o u g a m a u
9 5 1 , b o u l. H am e l E s t

9 1 4 8 -7 6 4 5  Q u é b e c  in c . 9 3 0 ,4 9  m e

C h isa s ib i
132 B  B e a v e r  C re e k  R o a d

N a tio n  cri d e  C h isa s ib i 1 50 ,0 0  m e

K u u jju a q
5 78  K a tin g a jit  R o a d

A d m in is tra t io n  ré g io n a le  d e  K a tiv ik 8 6 ,88  m e

K u u jju a q
5 78  K a tin g a jit  R o a d

A d m in is tra t io n  ré g io n a le  d e  K a tiv ik 7 6 ,6 0  m e

K u u jju a q
661 S iu ra lik u u t S tre e t

A d m in is tra t io n  ré g io n a le  d e  K a tiv ik 3 1 1 ,8 8  m e

K u u jju a ra p ik
1 23 5 , N in g a u ra a lu k  R o a d , ap p . 2 &  3

S A K K U Q  L A N D H O L D IN G  C O R P O R A T IO N 1 08 ,2 8  m e

K u u jju a ra p ik
1 19 4 , U v i lu k R o a d

A d m in is tra t io n  ré g io n a le  d e  K a tiv ik 1 29 ,2 5  m e

Outaouais

G a tin ea u
9 7 0 , ru e  D o lla rd

9 2 3 1 -5 2 9 0  Q u é b e c  In c . 3 6 ,0 0  m e

G a tin ea u
2 2 7 , ru e  M o n tc a lm

7 2 1 3 6 9 7  C a n a d a  In c. 6 22 ,8 1  m e

L o w
4 0 0 , ro u te  105

L 'A llia n c e  d es  Q u a tre  R iv es 2 1 ,5 6  m e
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Outaouais

M a n iw a k i
116, ch e m in  d e  M o n tc e rf

L u c  T h é ria u lt 2 2 6 ,6 8  m e

M a n iw a k i
161, b o u l. D e s ja rd in s

J e a n -P a u l S ab o u rin  &  Jo s  B én a rd 7 1 8 ,0 0  m e

P a p in ea u v ille
3 6 5 , ro u te  148

L o u ise  S o u la rd 6 3 6 ,6 4  m e

S h a w v ille
127, ru e  L ak e

E n tre p rise s  B rian  S ta n to n  L tée 2 2 4 ,2 3  m e

V a l-d es-B o is
595 , R o u te  309

M u n ic ip a lité  d e  V a l-d e s -B o is 10,03 m e

Saeuenav—Lac-Saint-Jean

C h ico u tim i
110 0 , ru e  B ers im is

S o c ié té  en  co m m an d ite  G az  M é tro p o lita in 1 2 0 5 ,1 6  m e

C h ico u tim i
930 , ru e  Jac q u e s -C a r tie r  E st

C o m p le x e  S ag am ie  In c. 9 1 5 ,5 9  m e

D o lb ea u -M ista ss in i
5 5 9 , R o u te  169

V ille  d e  D o lb e au -M is ta s s in i 1 19 ,4 0  m e

L a  B a ie
7 8 2 , ru e  V ic to ria

F e rro n e x  inc. 7 4 4 ,6 7  m e

N o rm a n d in
1048 , m e  S a in t-C y rille

V il le  d e  N o rm a n d in 15 ,32  m e

R iv iè re -E ter n ité
4 1 8 , ro u te  P rin c ip a le

M u n ic ip a lité  de  R iv iè re -É te rn ité 9 ,2 9  m e

R o b erv a l
1221 , b o u l. M a rco tte

9 1 4 5 -0 6 2 7  Q u é b ec  inc . 1 49 ,65  m e

R o b erv a l
7 5 5 , b o u l. S t-Jo sep h

S o c ié té  e n  co m m an d ite  P la z a  R o b e rv a l enr. 1 0 1 8 ,6 5  m e

S a in t-F é lic ien
863 , b o u l. S a c ré -C o e u r

G em m a T rem b la y 1 0 6 ,1 0  m e

S a in t-F é lic ien
1209, b o u l. S ac ré -C o e u r

V ille  d e  S a in t-F é lic ien 1 23 ,0 7  m e
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Société immobilière du Québec
Baux de longue durée au 29 février 2012
Adresse Propriétaire Durée Superficie Superficie

Année Mois locative Vacante

Abitibi-Témiscaminsue

A m os
112 2 , R o u te  111 E st

J ean -Y v es  M o re au 5 1 1 23 ,69  m e

A m os
261 e t 263  , I r e  A v en u e  O u e st

L a  G es tio n  Y v a n  R ém i inc . 10 6 4 4 ,9 7  m e

A m os
2 6 2 , 1ère A v e n u e  es t

G es tio n  M 2 0 0 0 3 7 8 2 ,3 0  m e

A m os
4 1 , ru e  d es  P ap e tie rs

Y v a n  L ed u c 6 2 8 4 ,0 8  m e

A m os
552 , 1ère  A v en u e  o u est

2 6 4 5 -3 5 8 9  Q u é b ec  in c . 10 4 25 ,2 1  m e

A m os
566 , 1ère A v e n u e  o u est

2 6 4 5 -3 5 8 9  Q u é b ec  inc. 5 3 6 5 ,5 7  m e

L a S arre
360 , ru e  P rin c ip a le

9 0 6 5 -5 9 2 9  Q u é b ec  inc. 5 1 33 ,75  m e

L a S arre
6 4 5 , I r e  R u e  E st

2 5 4 1 -8 1 9 5  Q u é b ec  inc . 10 2 1 0 1 4 ,9 6  m e

L a S arre
651 , 2e R u e  E st

L es  im m e u b le s  N o rb i inc. 5 4 6 6 ,6 8  m e

L a  S arre
6 5 5 , 2e  R u e  est

L es  im m e u b le s  N o rb i inc . 5 7 5 8 ,1 8  m e

M a la rtic
901 , ru e  R o y a le

V ille  d e  M a la r tic 10 4 4 ,45  m e

R o u y n -N o ra n d a
1, ru e  d u  T e rm in u s  est

G es tio n  M u lti-B a u x  inc. 5 3 6 0 ,8 4  m e

R o u y n -N o ra n d a
167, 7e  R u e

9 0 4 4 -8 4 4 0  Q u é b ec  inc . 5 3 6 1 ,9 9  m e

R o u y n -N o r a n d a
170, av en u e  P rin c ip a le

E d if ic e s  C en tre -V ille  E nr. 10 3 19 ,31  m e

R o u y n -N o r a n d a
170, ru e  P rin c ip a le

É d if ic e s  C en tre -V ille  E nr. 15 2 8 6 ,5 8  m e

R o u y n -N o r a n d a
170 , ru e  P rin c ip a le

É d if ic e s  C en tre -V ille  E n r. 5 2 1 6 ,0 7  m e

R o u y n -N o r a n d a
170, ru e  P rin c ip a le

É d if ic e s  C en tre -V ille  E nr. 5 6 6 9 ,9 4  m e

R o u y n -N o r a n d a
189, av e n u e  M u rd o c h

G es tio n  P . D io n n e  inc. 5 9 5 2 ,2 7  m e
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Société immobilière du Québec
Baux de longue durée au 29 février 2012
Adresse Propriétaire Durée Superficie Superficie

Année Mois locative Vacante

mAbitibi-Témiscamineue

m
R o u y n -N o r a n d a
19, ru e  P e rre a u lt  O u e st

G es tio n  d u  C u iv re  (R -N ) inc . 10 3 3 9 ,4 8  m e

R o u y n -N o r a n d a
19, ru e  P e rre a u lt  o u est

G es tio n  d u  C u iv re  (R -N ) inc. 10 1 6 4 7 ,8 2  m e

R o u y n -N o r a n d a
19, ru e  P e rre a u lt  O u e st

G es tio n  d u  C u iv re  (R -N ) inc. 10 2 1 23 ,7 2  m e

R o u y n -N o r a n d a
2 5 5 , ru e  P rin c ip a le

D év e lo p p e m e n t T é tra  inc. 5 7 8 4 ,7 8  m e m

R o u y n -N o r a n d a
2 5 5 , ru e  P rin c ip a le

D é v e lo p p e m e n t T é tra  inc. 5 7 1 6 ,2 4  m e m-

R o u y n -N o r a n d a
2 7 , ru e  d u  T e rm in u s  O u e s t

G es tio n  d u  C u iv re  (R -N ) inc. 4 5 46 ,01  m e «

R o u y n -N o r a n d a
2 7 , ru e  d u  T e rm in u s  O u e s t

G es tio n  d u  C u iv re  (R -N ) inc. 5 8 1 9 ,3 6  m e

R o u y n -N o r a n d a
2 7 , ru e  d u  T e rm in u s  O u e s t

G es tio n  d u  C u iv re  (R -N ) inc . 5 11 15 ,70  m e

R o u y n -N o r a n d a
2 7 , ru e  d u  T e rm in u s  O u e st

G es tio n  d u  C u iv re  (R -N ) inc. 3 8 5 ,23  m e

R o u y n -N o r a n d a
3 3 , ru e  G am b le  O u e st

P la c e m e n ts  M .G .T . L tée 3 2 5 0 ,6 2  m e

R o u y n -N o r a n d a
5 3 , m e  d u  T erm in u s  O u e st

3 0 9 0 -5 4 3 4  Q u é b e c  inc . 10 2 62 ,3 1  m e

R o u y n -N o r a n d a
5 3 , m e  d u  T e rm in u s  O u e s t

3 0 9 0 -5 4 3 4  Q u é b e c  inc . 5 2 0 1 ,9 0  m e

R o u y n -N o r a n d a
7 0 , b o u le v a rd  Q u éb ec

G es tio n  d u  C u iv re  (R -N ) inc . 10 2 4 1 2 ,2 9  m e

R o u y n -N o r a n d a
7 0 , b o u le v a rd  Q u éb ec

G es tio n  d u  C u iv re  (R -N ) inc . 2  8 2  4 2 8 ,1 6  m e

R o u y n -N o r a n d a
93, 13e R u e

9 1 9 2 -7 6 5 7  Q u é b e c  inc . 5 1 23 ,2 2  m e

S en n eterr e
2 5 0 , 14e A v e n u e

S o c ié té  en  c o m m an d ite  Im m o b o ré a l (1 9 9 6 ) 10 7 1 6 ,3 9  m e

S en n eterr e
8, av e n u e  d es  C èd re s

C o n se il é c o n o m iq u e  d e  S en n e te rre  inc . 5 4 3 2 ,5 7  m e

T ém isc a m in g
3 1 , ch e m in  d u  R u is s e a u  G o rd o n

1 68 39 8  C a n a d a  inc. 10 3 9 0 ,0 5  m e
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Société immobilière du Québec 
Baux de longue durée au 29 février 2012
Adresse Propriétaire Durée Superficie Superficie

Année Mois locative Vacante

Abitibi-Témiscaminsue

V a l-d 'O r
1155 , d es  F o reu rs

Im m e u b le s  B o u tin  inc. 6 3 3 3 ,6 7  m e

V a l-d 'O r
1 2 1 2 ,8 e  R u e

9 1 5 0 -4 7 7 9  Q u é b ec  In c . M L S  E x p e r ts -C o n se ils 3 2 8 3 ,8 7  m e

V a l-d 'O r
1400 , 6 e  R ue

V ille  d e  V a l-d 'O r 5 9 2 5 ,0 5  m e

V a l-d 'O r
186, ru e  P e rre a u lt

9 2 1 2 -3 8 3 5  Q u é b ec  Inc. 5 1 1 05 ,62  m e

V a l-d ’O r
4 0 0 , b o u l. L am aq u e

M o n s ie u r  A n d ré  S o u cy 10 2 0 9 3 ,9 8  m e

V a l-d 'O r
4 0 0 , b o u l. L am aq u e

M o n s ie u r  A n d ré  S o u cy 5 2 4 5 ,0 2  m e

V a l-d 'O r
4 0 0 , b o u l. L am a q u e

M o n s ie u r  A n d ré  S o u cy 6 2 1 ,6 7  m e

V a l-d 'O r
689 , 3e  A v en u e

A rd u ro  L tée 10 2 0 3 ,5 5  m e

V a l-d 'O r
689 , 3 e  A v e n u e

A rd u ro  L tée 5 2 7 4 ,2 9  m e

V a l-d 'O r
849 , 5 ièm e  A v en u e

R éjea n  L a ro c h e 10 3 4 8 ,3 0  m e

V a l-d 'O r
888 , 3 èm e  A v en u e

P la c e m e n ts  L ag o b e r ts  L tée  (L es) 5 1 80 ,54  m e

V ille -M a r ie
1, ru e  N o tre -D a m e  N o rd

L es Im m e u b le s  M .N . R o y  S .E .N .C . 5 5 3 7 ,7 4  m e

V ille -M a r ie
1, ru e  N o tre -D a m e  n o rd

L es Im m eu b le s  M .N . R o y  S .E .N .C . 3 4 7 2 ,0 4  m e

V ille -M a r ie
2 3 , ru e  In d u s trie lle

2 9 4 6 -9 3 6 8  Q u é b ec  inc . /  L es  Im m e u b le s  3 D  enr. 10 3 8 3 ,6 7  m e

V ille -M a r ie
3, ru e  S te -A n n e

É rix  S .E .N .C . 5 1 20 ,9 0  m e

V ille -M a r ie
7 5 A , ru e  d es  O b la ts  N o rd

L es  Im m e u b le s  M .N . R o y  S .E .N .C . 10 1 3 1 1 ,9 8  m e

Bas-Saint-Laurent

A m q u i
2 6 , b o u l. S t-B e n o ît

C la u d e  R u e s t 5 5 6 3 ,5 2  m e
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Société immobilière du Québec 
Baux de longue durée au 29 février 2012
Adresse Propriétaire Durée Superficie Superficie

Année Mois locative Vacante

Bas-Saint-Laurent

A m q u i
2 7 -2 9 , ru e  S t-B e n o ît N o rd

M .R .C . d e  l a  M a ta p é d ia 11 7 6 5 ,1 0  m e

A m q u i
4 9 , b o u l. S t-B e n o ît E st

Im m eu b le s  G ev a  inc . 10 131,11 m e

C a u sa p sca i
5 5 8 A , S t-Jac q u e s  N o rd

L es Im m e u b le s  B ,D 5 3 7 2 ,1 0  m e

L a  P o c a tièr e
2 1 8 , R o u te  2 3 0  O u e s t

A G L  Im m o b iliè re  S .E .N .C . 5 3 5 0 ,9 7  m e

M a ta n e
3 0 8 , ru e  d e  la  G are

L es  Im m e u b le s  C la u d e  C a rr ie r  inc . 5 2 2 2 ,6 0  m e

M a ta n e
50, av e n u e  S a in t-Jé rô m e

V ille  d e  M a tan e 8 8 4 8 3 ,1 2  m e

M a ta n e
5 9 7 , av e n u e  d u  P h a re  E st

S o c ié té  e n  co m m a n d ite  In v es tis se m en ts  R ic h m o n d 5 3 2 1 ,9 3  m e

M a ta n e
7 5 0 , av e n u e  d u  P h a re  O u e s t

S O C IÉ T É  IM M O B IL IÈ R E  G P 3 1 54 ,3 7  m e

M a ta n e
7 5 0 , av e n u e  d u  P h a re  O u e s t

S O C IÉ T É  IM M O B IL IÈ R E  G P 5 7 8 3 ,6 9  m e

M a ta n e
7 5 0 , av e n u e  d u  P h a re  O u e st

S O C IÉ T É  IM M O B IL IÈ R E  G P 3 1 4 1 ,4 4  m e

M o n t-J o li
4 0 , av e n u e  d e  l 'H ô te l-d e -v ille

C o rp o ra tio n  m u n ic ip a le  d e  M o n t-J o li 5 4 4 1 ,0 4  m e

M o n t-J o li
4 2 , ru e  D o u c e t

S O C IÉ T É  IM M O B IL IÈ R E  G P 5 8 4 2 ,3 7  m e

P r ice
2, ru e  S a in t-R ém i

G es tio n  Jacq u es  B o s sé  inc. 10 7 3 2 ,9 6  m e

R im o u sk i
11, ru e  S a in t-L au ren t O u e st

V il le  d e  R im o u sk i 10 1 0 7 7 ,5 8  m e

R im o u sk i
195 -B , av e n u e  L é o n id a s  S u d

S o c ié té  d e  l 'a s s u ra n c e  a u to m o b ile  d u  Q u éb ec 7 2 59 ,41  m e

R im o u sk i
2, ru e  S a in t-G e rm a in  E st

G es tio n  M .B .S . inc . 3 2 1 5 ,5 4  m e

R im o u sk i
2, ru e  S a in t-G e rm a in  E s t

G es tio n  M .B .S . inc. 10 5 86 ,71  m e

R im o u sk i
2 1 2 , av e n u e  B e lz ile

L e G ro u p e  B lo u in  Inc. 5 2  2 6 8 ,2 2  m e
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Société immobilière du Québec
Baux de longue durée au 29 février 2012
A d r e s s e P ro p r ié ta ir e D u ré e  

A n n é e  M o is
S u p e r f ic ie  S u p e r f ic ie  

lo c a tiv e  V a ca n te

B a s -S a in t-L a u re n t

R im o u sk i
2 1 2 , av e n u e  B e lz ile

L e  G ro u p e  B lo u in  Inc. 5 1 2 4 8 ,5 4  m e

R im o u sk i
2 2 , ru e  S a in te -M a rie

V il le  d e  R im o u sk i 10 2 1 56 ,74  m e

R im o u sk i
2 8 7 , ru e  P ie rre -S a in d o n

S O C IÉ T É  IM M O B IL IÈ R E  G P 5 3 1 3 ,2 8  m e

R im o u sk i
3 2 0 , ru e  S t-G e rm a in  E st

4 1 9 6 3 1 7  C a n a d a  inc. 5 7 0 2 ,3 0  m e

R im o u sk i
3 5 0 , b o u l. A rth u r-B u ie s  o u est

C o m m iss io n  sco la ire  d es  P h a re s 10 1 0 9 5 ,2 6  m e

R im o u sk i
365 , b o u l. S te -A n n e

129001  C a n a d a  In c. 5 4 4 1 ,4 7  m e

R im o u sk i
7 0 , ru e  S a in t-G erm a in  E st

9 1 8 6 -7 1 4 3  Q u é b e c  Inc. 5 5 8 4 ,8 3  m e

R im o u sk i
7 0 , ru e  S t-G e rm a in  E st

9 1 8 6 -7 1 4 3  Q u é b ec  Inc. 2 2 2 2 ,9 6  m e

R im o u sk i
7 0 , ru e  S t-G e rm a in  E st

9 1 8 6 -7 1 4 3  Q u é b e c  Inc. 5 5 6 ,7 6  m e

R im o u sk i
7 9 , ru e  de l 'É v êc h é  E st

L a  S o c ié té  Im m o b iliè re  Jo b e l enr. 3 3 1 3 ,5 8  m e

R im o u sk i
9 2 , 2 e  R u e  O u est

S O C IÉ T É  IM M O B IL IÈ R E  G P 5 1 9 0 2 ,2 3  m e

R im o u sk i
9 2 , 2 e  R u e  O u e st

S O C IÉ T É  IM M O B IL IÈ R E  G P 5 197,31 m e

R im o u sk i
9 2 , 2 èm e  R u e  O u e st

S O C IÉ T É  IM M O B IL IÈ R E  G P 5 3 0 65 ,9 3  m e

R iv ière -d u -L o u p
186, ru e  F ra se r

G es tio n  Jacq u es  B o ssé  inc. 10 1 3 7 4 ,7 3  m e

R iv iè re -d u -L o u p
3 1 0 , ru e  S t-P ie rre

M .R .C . R iv iè re -d u -L o u p 3 1 53 ,62  m e

R iv ière -d u -L o u p
385 , ru e  L a fo n ta in e

F id u c ie  S .J.F . 10 1 157 ,13  m e

T ém isc o u a ta -su r -le -L a c
3 8 , ru e  S t-P h ilip p e

M a u ric e  B é ru b é  e t F ils  inc. 5 1 09 ,98  m e

T  ém isc o u a ta -su r -le -L a c
4, ru e  d e  la  G are

M a rtin  S im a rd  &  al. 5 7 1 4 ,8 4  m e
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Société immobilière du Québec
Baux de longue durée au 29 février 2012
Adresse Propriétaire Durée Superficie Superficie

Année Mois locative Vacante

Bas-Saint-Laurent

T ro is -P is to le s
3 9 8 , ru e  J e a n -R io u x

M .R .C . d e s  B asq u es 10 6 1 6 ,1 5  m e

T ro is -P is to le s
6 3 4 , R ic h a rd

S O C IÉ T É  IM M O B IL IÈ R E  G P 3 5 3 5 ,1 6  m e

Capitale-Nationale

B a ie -S a in t-P a u l
4 , P la c e  d e  l'É g lise

M .R .C . d e  C h a rlev o ix 3 1 02 ,3 7  m e

B a ie -S a in t-P a u l
6, ch e m in  d e  l 'É q u e rre

V il le  d e  B a ie  S t-P a u l 5 178 ,63  m e

B a ie -S a in t-P a u l
9 1 5 , M g r L av a l

L év esq u e  C a p ita l inc . 3 5 3 7 ,2 5  m e

C a p -S a n té
185 , R o u te  138

M .R .C . d e  P o r tn e u f 2 1 51 ,7 9  m e

C h â tea u -R ich e r
3, ru e  d e  la  S e ig n eu rie

M R C  d e  la  C ô te -d e -B e a u p ré 3 1 42 ,5 7  m e

C lerm o n t
172, b o u l. N o tre -D am e

M .R .C . d e  C h a rle v o ix  E st 10 6 5 7 ,1 3  m e

D esch a m b a u lt
120 -A , ch e m in  d u  R o y

P o m e rlim  S o c ié té  en  co m m an d ite 30 1 3 6 5 ,4 5  m e

D o n n a co n a
100, R o u te  138

9 2 3 0 -0 5 6 5  Q u é b e c  Inc. 5 10 7 9 7 ,7 5  m e

L a  M a lb a ie
1915 , b o u l. de  C o m p o rté

P la cem e n ts  G u y  C o u tu r ie r  inc . 10 3 1 0 ,8 5  m e

L a  M a lb a ie
2 5 1 , ru e  J o h n -N a im e

B e n o it C ô té 5 1 4 0 ,6 4  m e

L a  M a lb a ie
4 0 5 , b o u l. d e  C o m p o rté

G es tio n  L u c ie n  H a rv e y  L tée 10 5 4 8 ,0 6  m e

P o n t-R o u g e
180, b o u l. N o tre -D am e

V ille  d e  P o n t-R o u g e 10 1 1 50 ,9 7  m e

Q u éb ec
100 0 , ro u te  d e  l'É g lise

Im m e u b le s  R é g im e  V II  inc . &  A l. 5 4  4 2 8 ,7 7  m e

Q u éb ec
1 00 0 , ro u te  d e  l'É g lise

Im m e u b le s  R é g im e  V II inc . &  A l. 6 2 3 5 9 4 ,7 5  m e

Q u éb ec
1 00 0 , ro u te  d e  l'É g lise

Im m e u b le s  R é g im e  V II inc . &  A l. 3 3 0 2 ,3 8  m e
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Société immobilière du Québec
Baux de longue durée au 29 février 2012
Adresse Propriétaire Durée Superficie Superficie

Année Mois locative Vacante

Capitale-Nationale

Q u éb ec
1000 , ro u te  d e  l'É g lise

Im m e u b le s  R ég im e  V II inc . &  A l. 3 7 9 8 7 ,1 9  m e

Q u éb ec
1005 , ch em in  S te -F o y

T .H .M . Im m o b ilie r  inc . 10 7 2 9 4 ,1 5  m e

Q u éb ec
1020 , ro u te  de l'É g lise

Im m e u b le s  R ég im e  V II inc. &  A l. 3 1 0 4 6 ,7 0  m e

Q u éb ec
1020 , ro u te  d e  l'É g lise

Im m e u b le s  R ég im e  V II inc . &  A l. 3 8 0 2 ,7 6  m e

Q u éb ec
1020 , ro u te  d e  l'É g lise

Im m e u b le s  R ég im e  V II inc . &  A l. 5 3 1 8 ,0 2  m e

Q u éb ec
1020 , ro u te  d e  l'É g lise

Im m e u b le s  R ég im e  V II inc . &  A l. 3 6 1 5 ,2 5  m e

Q u éb ec
1050 , ru e  d u  C a lca ire

9 1 6 8 -6 9 9 8  Q u é b ec  in c . 5 5 2 1 ,7 2  m e

Q u éb ec
1 07 5 , ru e  de l 'A m é riq u e-F ran ça ise

S o c ié té  B o n -P a s te u r  en r. 30  2 4  5 2 8 ,1 9  m e

Q u éb ec
1 07 5 , ru e  de l'A m é riq u e -F ran ça ise

S o c ié té  B o n -P a s te u r  en r. 5 3 9 3 ,5 2  m e

Q u éb ec
1095, ru e  d e  l'A m é riq u e -F ran ça ise

S o c ié té  B o n -P a s te u r  en r. 5 8 170 ,22  m e

Q u éb ec
112 2 , G ra n d e  A llée  O u est

In d u s tr ie lle  A llian ce , A ss . e t s e rv ices  5 5 7 5 ,5 3  m e 
f in a n c ie rs  inc.

Q u éb ec
1 1 2 2 -1 1 2 6 -1 1 3 4 , G ran d e  A llée  O u e st

In d u s tr ie lle  A llian ce , A ss . et se rv ices  5 10 6 1 7 ,5 9  m e 
fin a n c ie rs  inc.

Q u éb ec
1150 , G ra n d e -A llé e  O u e st

In d u s trie lle  A llian ce , A ss . e t se rv ices  5 8 2 3 4 ,8 9  m e 
f in a n c ie rs  inc.

Q u éb ec
117 0 , b o u l. L e b o u rg n e u f

C o rp o ra tio n  im m o b iliè re  C ag im  5 1 5 7 2 ,2 0  m e

Q u éb ec
1175 , av e n u e  L av ig e rie

G es tio n  4 -D  S .E .N .C . 10 1 165 ,85  m e

Q u éb ec
1175 , b o u l. L e b o u rg n e u f

E sp ac es  L e b o u rg n e u f  P h a se  III  S .E .C . 5 1 7 1 5 ,1 2  m e

Q u éb ec
1195 , av e n u e  L av ig e rie

L a  S o c ié té  Im m o b iliè re  T .P .M .B .M . E n r. 10 7 8 0 ,8 0  m e

Q u éb ec
1 19 5 , av e n u e  L av ig e rie

S o c ié té  en  co m m an d ite  5 -D  6 10 2 2 4 ,5 2  m e
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Société immobilière du Québec
Baux de longue durée au 29 février 2012
Adresse Propriétaire Durée Superficie Superficie

Année Mois locative Vacante

Capitale-Nationale

Q u éb ec
1 1 9 5 , av e n u e  L av ig e rie

G es tio n  1195  In c. 2 7 1 7 3 0 ,0 7  m e

Q u éb ec
1 21 0 , ru e  d u  S ém in a ire

U n iv e rs ité  L av a l 35 10 2 2 9 ,4 0  m e

Q u éb ec
1 26 5 , b o u l. C h a re s t O u e st

F o n d s  de p la c e m e n t im m o b ilie r  C o m in a r 5 7 0 6 7 ,9 0  m e

Q u éb ec
126 5 , b o u l. C h a re s t O u e st

F o n d s  d e  p la c e m e n t im m o b ilie r  C o m in a r 5 1 1 0 1 6 ,3 4  m e

Q u éb ec
127 5 , b o u l. C h a re s t O u e st

F o n d s  d e  p la c e m e n t im m o b ilie r  C o m in a r 10 3 8 7 3 ,4 8  m e

Q u éb ec
130 0 , ru e  d u  B lizza rd

S o c ié té  im m o b iliè re  S ap h ir In c . 10 3 5 0 9 ,5 9  m e

Q u éb ec
140, G ra n d e -A llé e  E st

S o c ié té  en  c o m m an d ite  140 G ra n d e -A llé e  E st 10 2 9 6 3 ,8 5  m e

Q u éb ec
150, b o u l. R en é -L é v e sq u e  E s t

F o n d s  d e  p la c e m e n t im m o b ilie r  C o m in a r 2 2 2 0 0 ,4 8  m e

Q u éb ec
150, b o u l. R en é -L é v e sq u e  E s t

F o n d s  d e  p la c e m e n t im m o b ilie r  C o m in a r 9 11 4 9 4 ,6 9  m e

Q u éb ec
150 , b o u l. R en é -L é v e sq u e  E st

F o n d s  d e  p la c e m e n t im m o b ilie r  C o m in a r 5 9 0 3 ,2 5  m e

Q u éb ec
150, b o u l. R en é -L é v e sq u e  E s t

F o n d s  d e  p la c e m e n t im m o b ilie r  C o m in a r 5 1 1 0 0 ,2 4  m e

Q u éb ec
1515, ru e  d 'E s tim au v ille

2 1 7 3 -4 1 5 7  Q u é b e c  inc . 5 6 10 8 6 5 ,4 5  m e

Q u éb ec
1670 , ru e  S em p le

F o n d s  d e  p la c e m e n t im m o b ilie r  C o m in a r 2 6  5 2 9 ,4 9  m e

Q u éb ec
2, C ô te  d e  la  F a b riq u e

M u sé e  de la c iv ilis a tio n 10 2 0 2 ,6 9  m e

Q u éb ec
2 0 0 , ch e m in  S te -F o y

W h ite ro c k  2 0 0  S te -F o y  inc. 10 36  9 8 1 ,2 9  m e

Q u éb ec
2 4 0 , ch e m in  S te -F o y

G es tio n  V .D .C . enr. 5 4 5 7 0 ,8 9  m e

Q u éb ec
2 5 0 0 , b o u l. M o n tm o ren cy

2 1 7 3 -4 1 5 7  Q u é b e c  inc . 10 2 9 2 9 ,2 8  m e

Q u éb ec
2 5 0 0 , b o u l. M o n tm o re n c y

2 1 7 3 -4 1 5 7  Q u é b ec  inc . 5 2 0 8 2 ,1 6  m e



Société immobilière du Québec
Baux de longue durée au 29 février 2012
Adresse Propriétaire Durée Superficie Superficie 

Année Mois locative Vacante

C a p ita le -N a tio n a le

Q u éb ec
2 5 2 5 , b o u l. L au rie r

S S Q  S o c ié té  d 'A ssu ran ce -v ie  inc. 15 9 1 60 ,88  m e

Q u éb ec
2 5 2 5 , b o u l. L au rie r

S S Q  S o c ié té  d 'A ssu ran ce -v ie  inc. 10 1 0 0 7 ,5 8  m e

Q u éb ec
2 5 2 5 , b o u l. L au rie r

S S Q  S o c ié té  d 'A ssu ran ce -v ie  inc. 15 4  2 5 5 ,8 3  m e

Q u éb ec
2 6 0 0 , b o u l. L au rie r

F o n d s  P la c e m e n t Im m o b ilie r  C o m in a r 12 4 22 0 4 6 ,1 0  m e

Q u éb ec
2 6 6 0 , ru e  W a tt

3 1 0 2 -7 4 5 1  Q u é b ec  inc . 5 9 9 5 ,1 5  m e

Q u éb ec
2 7 5 0 , ch e m in  S te -F o y

Im m e u b le s  R o u s s in  L tée 3 153,61 m e

Q u éb ec
2 8 2 8 , b o u l. L au rie r

L es  S erv ices  ad m in is tra tifs  C o m in a r Inc. 10 3 7 6 7 ,3 2  m e

Q u éb ec
2 8 9 5 , av en u e  K ep le r

Im m eu b le s  F é lix  R o u s s in  inc . 10 11 6 6 2 ,9 6  m e

Q u éb ec
2 9 6 0 , b ou l. L a u rie r

S o c ié té  im m o b iliè re  Jean -Y v es  D u p o n t inc . 3 5 3 9 8 ,3 4  m e

Q u éb ec
3 1 7 5 , ch e m in  d es  Q u a tre -B o u rg e o is

F o n d s  d e  p lac em e n t im m o b ilie r  C o m in a r 4 2 6 3 2 ,5 2  m e

Q u éb ec
3 3 3 , ru e  S a in t-A m ab le

D es ja rd in s  S éc u rité  f in a n c iè re  - D e s ja rd in s  G estio n  
d 'ac tifs

1 6 7 7 2 ,8 4  m e

Q u éb ec
3 8 0 0 , ru e  de M arly

In d u s tr ie lle  A llian ce , A ss . e t se rv ices  
fin a n c ie rs  inc.

15 7 77 2 7 8 ,9 6  m e

Q u éb ec
4 0 0 , b o u l. Jean -L esag e

É d ific e  L es  F aç ad es  inc . 9 2 1 03 ,48  m e

Q u éb ec
4 0 0 , b o u l. Jean -L esag e

É d if ic e  L es  F aç ad es  inc . 7 2 1 1 04 ,63  m e

Q u éb ec
4 0 0 , b o u l. Jean -L esag e

É d ific e  L es  F aç ad es  inc . 2 2 6 7 ,8 5  m e

Q u éb ec
4 0 0 , b o u l. Jean -L esag e

É d if ic e  L es  F aç ad es  inc. 6 2 2 6 7 ,6 7  m e

Q u éb ec
4 0 0 , b o u l. Jean -L esag e

É d if ic e  L es  F aç ad es  inc . 10 5 9 6 7 ,8 7  m e

Q u éb ec
4 0 0 , b o u l. Jean -L esag e

É d if ic e  L es  F aç ad es  inc . 10 4 3 4 ,7 0  m e

Page 9 de 39



Société immobilière du Québec
Baux de longue durée au 29 février 2012
Adresse Propriétaire Durée 

Année Mois
Superficielocative SuperficieVacante

Cavitale-Nationale

Q u éb ec
4 0 5 , m e  V o lta

A N T O IN E  M O R IN  E T  A S S O C IE S  IN C . 5 2  0 3 2 ,6 0  m e

Q u éb ec
4 7 5 , b o u l. d e  l'A triu m

9 0 8 4 -4 2 9 1  Q u é b e c  inc . 5 8 0 2 ,0 6  m e

Q u éb ec
4 7 5 , b o u l. d e  l'A triu m

9 0 8 4 -4 2 9 1  Q u é b e c  inc . 5 4  131 ,63  m e

Q u éb ec
4 7 5 , b o u l. d e  l'A triu m

9 0 8 4 -4 2 9 1  Q u é b e c  inc . 5 5 0 3 ,5 7  m e

Q u éb ec
4 7 5 , m e  S t-A m a b le

É d if ic e  5 0 0  G ra n d e -A llé e  E s t inc . 20 37  4 7 1 ,9 0  m e 8 ,52  m e

Q u éb ec
5 0 5 5 , b o u l. W ilfrid -H am e l

F o n d s  d e  p la c e m e n t im m o b ilie r  C o m in a r 10 3 9 8 ,1 6  m e

Q u éb ec
5 2 5 , b o u l. R e n é -L é v e sq u e  E st

S o c ié té  B o n -P a s te u r  en r. 30  2 13 7 1 7 ,8 8  m e

Q u éb ec
5 3 5 0 , b o u l. H e n ri-B o u ra ss a

Im m o b o u rg  inc . &  A sso c ié s  S .E .N .C . 5 3 8 1 ,5 9  m e

Q u éb ec
5 5 0 , b o u l. P è re -L e liè v re

C en tre  d 'a ffa ires  V a n ie r  S .E .C . 9 6 1 2 2 1 ,0 8  m e

Q u éb ec
5 6 0 , b o u l. C h a re s t E st

G .M . D é v e lo p p e m e n t inc . 5 3 0 6 1 ,5 6  m e

Q u éb ec
5 7 5 , m e  S t-A m ab le

L a  C a p ita le  Im m o b iliè re  M F Q  Inc. 30 11 1 30 ,53  m e 1 0 ,07  m e

Q u éb ec
6 5 0 , m e  G o d in

F o n d s  d e  p la c e m e n t im m o b ilie r  C o m in a r 1 13 3 1 5 ,4 0  m e

Q u éb ec
6 5 5 , b o u l. P ie rre -B e r tra n d

9 1 5 5 -0 8 8 9  Q u é b ec  In c. 5 7 50 ,2 1  m e

Q u éb ec
655 , b o u l. P ie rre -B e r tra n d

9 1 5 5 -0 8 8 9  Q u é b e c  In c. 2 1 1 03 ,72  m e

Q u éb ec
6 6 5 5 , b o u l. P ie rre -B e r tra n d

4 4 2 3 5 6 9  C a n a d a  inc. 10 3 0 4 0 ,8 9  m e

Q u éb ec
670 , m e  B o u v ie r

S o c ié té  im m o b iliè re  J e a n -Y v e s  D u p o n t inc. 5 1 2 8 1 ,3 8  m e

Q u éb ec
7 0 0 , b o u l. R e n é -L é v e sq u e  E st

S IT Q  N a t io n a l inc . 10 24  9 7 0 ,6 5  m e

Q u éb ec
7 1 0 , m e  d ’Y o u v ille

T .H .M . Im m o b ilie r  inc. 15 11 1 6 5 ,6 6  m e
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Société immobilière du Québec
Baux de longue durée au 29 février 2012
A d r e ss e P ro p r ié ta ir e D u ré e  

A n n é e  M o is
S u p e r f ic ie

lo c a tiv e
S u p e r f ic ie

V a ca n te

C a v ita le -N a tio n a le

Q u éb ec
750 , b o u l. C h a re s t E st

9 0 9 7 -0 2 8 6  Q u é b e c  in c . e t Im m eu b le s  
R ég im e  V III inc

10 8 6 0 1 ,3 8  m e

Q u éb ec
7 7 3 , av e n u e  R o y a le

Jean -P a u l L aflam m e 5 1 2 9 8 ,9 8  m e

Q u éb ec
7 8 7 , b o u l. L e b o u rg n e u f

S o c ié té  d e  l'a ssu ra n c e  au to m o b ile  d u  Q u éb ec 10 4 5 9 ,8 8  m e

Q u éb ec
7 9 , b o u l. R e n é -L é v e sq u e  est

B .B .F . S o c ié té  Im m o b iliè re  inc. 5 1 0 52 ,01  m e

Q u éb ec
800 , ru e  d 'Y o u v ille

É d ific e  d 'Y o u v ille  inc. 17 20  9 10 ,0 3  m e 5 1 2 ,0 4  m e

Q u éb ec
8 0 0 0 , b o u l. H e n ri-B o u ra ssa

L e C en treb o u rg 5 1 7 2 0 ,3 3  m e

Q u éb ec
8 5 0 0 , b o u l. H e n ri-B o u ra ssa

F o n d s  d e  p la c e m e n t im m o b ilie r  C o m in a r 10 5 35 ,0 5  m e

Q u éb ec
870 , ru e  P h ilip p e -P a ra d is

C ap e  In v e s tm e n t C o rp o ra tio n  inc. 10 4 3 0 ,6 8  m e

Q u éb ec
880 , ch em in  S te -F o y

Im m e u b le s  R ég im e  in c . &  A l 12 22  1 57 ,6 8  m e

Q u éb ec
888 , ru e  S t-Jean

H C R  L P  (O n ta rio ) 6 4 1 6 5 4 ,8 3  m e 3 0 5 ,4 5  m e

Q u éb ec
900 , b o u l. R e n é -L é v e sq u e  E st

8 8 0 , H o n o ré -M e rc ie r  S .E .C . 9 1 9 3 -3 6 7 1  Q u é b ec  inc . 
(C o m m an d ité )

20 10 6 8 7 ,7 2  m e 686 ,71  m e

Q u éb ec
900 , p lac e  d 'Y o u v ille  e t 9 0 5 , D u ffe rin

W h ite ro c k  9 0 0  d 'Y o u v ille  inc . 19 10 9 0 37 ,01  m e

Q u éb ec
9 3 0 , ch e m in  S te -F o y

Im m e u b le s  R ég im e  inc. &  A l 11 9 7 6 4 ,4 7  m e

Q u éb ec
935 - 9 4 5 , P la ce  D u fo u r

S o c ié té  en  co m m an d ite  P la c e  D u fo u r 10 2 9 1 0 ,9 2  m e

Q u éb ec
9 4 5 , av e n u e  W o lfe

C o m m iss io n  sco la ire  d es  D é c o u v reu rs 20 5 5 1 7 ,1 2  m e

Q u éb ec
9 7 9 , de  B o u rg o g n e

F o n d s  d e  p lac em e n t im m o b ilie r  C o m in a r 1 4 0 6 ,5 5  m e

S a in te -C a th e r in e -la -J a cq u es -C a r tie r
147, ro u te  D u c h e sn a y

C o m m iss io n  sco la ire  d e  la  C ap ita le 10 4 6 0 ,8 5  m e

S a in te -C a th e r in e -la -J a cq u es -C a r tie r
3, ru e  R o u le au

V ille  d e  S a in te -C a th e rin e -d e - la -Ja c q u e s-C a rtie r 5 6 0 ,0 8  m e
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Société immobilière du Québec
Baux de longue durée au 29 février 2012
Adresse Propriétaire Durée 

Année Mois
Superficielocative SuperficieVacante

Capitale-Nationale

S a in t-M a rc -d es -C a rr ièr e s
9 7 5 , b o u l. B o n a -D u s sa u lt

V il le  d e  S t-M arc  d es  C arriè re s 10 5 7 ,1 7  m e

S a in t-P ie r r e -d e -l' île -d 'O r lé a n s
939 , ro u te  P ré v o s t

Centre-du-Ouébec

M .R .C . d e  n i e  d ’O rléan s 15 3 5 2 ,3 3  m e

B éc a n c o u r
1 30 0 , b o u l. D e  P o r t-R o y a l

S o c ié té  en  c o m m an d ite  d e  la  R iv e 10 8 1 3 ,1 3  m e

B éc a n c o u r
1 36 5 , b o u l. B é c a n c o u r

M .R .C . d e  B é c a n c o u r 9 6 4 7 6 ,8 4  m e

D ru m m o n d v ille
1100, b o u l. R en é -L é v e sq u e

9 2 0 3 -1 0 7 9  Q u é b e c  Inc. 5 1 59 ,2 8  m e

D ru m m o n d v ille
1 6 0 0 , b o u l. S t-Jo se p h

V ille  d e  D ru m m o n d v ille 10 1 8 7 2 ,4 0  m e

D ru m m o n d v ille
2 0 0 0 , b o u l. F o u c a u lt

B e rn a rd  M a rte l 5 5 8 9 ,7 7  m e

D ru m m o n d v ille
4 3 0 , S t-G eo rg es

S o c ié té  en  c o m m an d ite  É d if ic e  V e r r ie r  en r. 5 3 3 4 ,5 2  m e

D ru m m o n d v ille
6 2 0 , b o u l. S t-Jo se p h  O u e st

G es tio n  G ra n th a m  inc. 10 3 4 7 ,4 5  m e

D ru m m o n d v ille
7 5 0 , b o u l. R en é -L é v e sq u e

G ro u p e  L 3 Inc. 10 9 33 ,9 1  m e

N ic o le t
157 9 , b o u l. L o u is -F ré ch e tte

C o n s tru c tio n  L é o n  B é liv e a u  in c . 5 7 4 9 ,8 1  m e

V ic to r ia v ille
7 4 6 , N o tre -D am e  o u est

L es  Im m e u b le s  B .L . en r. 10 3 0 9 ,9 2  m e

V ic to r ia v ille
7 6 7 , b o u l. P ie rre -R o u x  E s t 

Chaudière-Appalaches

G ro u p e  C . R . G a g n o n  inc. 10 1 1 92 ,15  m e

B ea u ce v ille
1 1 1 , 1 07 e  R u e

M .R .C . R o b e rt-C lic h e 6 1 57 ,1 9  m e

B e a u ce v ille
175 , 1 81 e  R u e

S o c ié té  en  c o m m a n d ite  É la in e  &  G ab y  P o m e rle a u 10 3 9 1 ,2 4  m e
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Société immobilière du Québec 
Baux de longue durée au 29 février 2012
Adresse Propriétaire Durée Superficie Superficie

Année Mois locative Vacante

Chaudière-Amalaches

L a c-E tch em in
1 13 9 , R o u te  277

M .R .C . d e s  E tch e m in s 15 4 3 4 ,8 2  m e

L év is
1 20 0 , b o u l. A lp h o n se -D es ja rd in s

S o c ié té  d e  g e s tio n  d ’in v es tis se m en t I.G . L tée  et 
Im m e u b le s  W e s tc l if f  (L év is) Inc .

5 6 6 1 ,0 5  m e

L év is
4 4 , ro u te  d u  P ré s id en t-K en n e d y

S o c ié té  d e  l’a s su ra n c e  au to m o b ile  d u  Q u éb ec 10 2 2 7 6 ,9 0  m e

L év is
5 1 , ru e  D u  M o n t-M a rie

C o llè g e  d e  L év is 10 3 62 ,6 3  m e

L évis
5 4 1 0 , b ou l. de  la  R iv e -S u d

F o n d s  d e  p lac em e n t im m o b ilie r  C o m in a r 10 7 0 8 ,9 4  m e

L é ’i s
5 4 1 0 , b o u l. d e  la  R iv e -S u d

F o n d s  de p la c e m e n t im m o b ilie r  C o m in a r 5 7 3 3 ,9 3  m e

L é ' is
6 1 2 5 , b o u l. W ilfrid -C a rr ie r

D e s ja rd in s  S éc u rité  f in an c iè re 5 105 ,08  m e

L évis
8 8 6 0 , b o u l. de  la  R iv e -S u d

9 1 2 2 -2 7 7 8  Q u é b e c  inc. 3 4 2 0 ,1 4  m e

M o n tm a g n y
116, ru e  S t-Jea n -B ap tis te  O u est

G E S T IO N  G IL L E S  D U B É  IN C . 5 7 8 6 ,2 6  m e

M o n tm a g n y
144, av en u e  d e  la  G are

C la u d e  G ig u è re 10 351 ,11  m e

M o n tm a g n y
2 5 , b o u l. T ac h é  O u e st

L a u re n t P ro u lx  &  D an ie l L ap rise 3 1 02 ,9 4  m e

M o n tm a g n y
3 0 3 , ru e  d es  E n trep re n e u rs

M R C  M o n tm a g n y 10 9 3 3 ,1 9  m e

M o n tm a g n y
6 8 , ru e  d u  P a la is  d e  Ju s tic e

G E S T IO N  G IL L E S  D U B É  IN C . 5 2 12 ,11  m e

S a in te -M a r ie
1037, b o u l. V ac h o n  N o rd

Im m o p a rc  Inc. 5 6 0 5 ,4 7  m e

S a in te -M a r ie
1 05 5 , b o u l. V a c h o n  N o rd

Im m o p a rc  In c. 5 2 7 1 ,4 8  m e

S a in te -M a r ie
1068, b o u l. V a c h o n  N o rd

Im m o p a rc  Inc. 10 5 1 8 ,8 5  m e

S a in te -M a r ie
675 , ro u te  C am ero n

G es tio n  N e lso n  G re n ie r inc . 15 3 0 0 9 ,0 9  m e

S a in t-G eo rg es
112 87 , I r e  A v e n u e  E st

L es  Im m e u b le s  P .M .R . enr. 5 1 37 ,20  m e
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Société immobilière du Québec
Baux de longue durée au 29 février 2012
Adresse Propriétaire Durée Superficie Superficie

Année Mois locative Vacante

Chaudiére-Amalaches

S a in t-G eo rg es
112 89 , I r e  A v e n u e

L es Im m e u b le s  P .M .R . enr. 5 232 ,71  m e

S a in t-G e o r g e s
1 1 4 00 , 1ère  A v e n u e  e s t

9 1 0 3 -7 4 7 3  Q u é b ec  inc . 10 1 0 6 2 ,8 0  m e

S a in t-G eo rg es
115 00 , I r e  A v e n u e  E s t

9 1 0 3 -7 4 7 3  Q u é b ec  in c . 5 6 4 1 ,8 7  m e

S a in t-G e o r g e s
1 1 5 35 , 1ère A v e n u e

L es  É d if ic e s  C a n a m  M a n a c  inc . 5 3 2 ,2 2  m e

S a in t-G e o r g e s
1 1 5 35 , I r e  A v e n u e  E st

L es  É d if ic e s  C a n a m  M a n a c  inc. 5 146 ,43  m e

S a in t-G eo rg es
115 35 , I r e  A v e n u e  es t

L es  É d if ic e s  C a n a m  M a n a c  inc . 10 1 16 ,6 2  m e

S a in t-G eo rg es
115 35 , I r e  A v e n u e  est

L es  É d if ic e s  C a n a m  M a n a c  inc . 10 2 4 2 ,8 7  m e

S a in t-G erv a is
189, ru e  P rin c ip a le

C o m m iss io n  sco la ire  d e  la  C ô te -d u -S u d 5 6 2 8 ,9 0  m e

S a in t-J ea n -P o r t-J o li
4 4 2 , ro u te  d e  l'É g lise

M a rjo la in e  G a m a c h e -B e m ie r  &  R ic h a rd  B e m ie r 2 1 04 ,3 9  m e

S a in t-J ea n -P o r t-J o li
5 0 6 , ro u te  d e  l'É g lise

Im m e u b le s  R o g e r  B la n c h e t inc . 4 4 3 2 ,9 4  m e

S a in t-J  o se p h -d e -B ea u ce
1 11 5 , av e n u e  d u  P a la is

G es tio n  Im m o b iliè re  B P  In c. 7 111 6 9 9 ,5 7  m e

S a in t-M a ia ch ie
6 4 0 , b o u l. H e n d e rso n

9 1 4 4 -7 5 0 8  Q u é b e c  In c. 5 1 4 3 ,1 7  m e

S a in t-N ico la s
5 0 1 , ru e  d e  l 'A rén a

T .R .I. Im m o b ilie r  s .e .c . 10 7 5 1 ,3 7  m e

S a in t-R o m u a ld
1 1 0 0 , b o u l. d e  la  R iv e -S u d

L es G es tio n s  T a ïg a  inc . 3 1 0 5 7 ,7 0  m e

S a in t-R o m u a ld
115 6 , b o u l. d e  la  R iv e -S u d

S o c ié té  d e  p o r te fe u ille  im m o b ilie r  G E  C an ad a 10 3 176,41 m e

S a in t-R o m u a ld
120 5 , b o u l. d e  la  R iv e -S u d

H e a lth c a re  P ro p e r tie s  H o ld in g s  L td 10 1 9 9 9 ,9 5  m e

S a in t-R o m u a ld
140 0 , b o u l. d e  la  R iv e -S u d

S o c ié té  d e  p o r te fe u ille  im m o b ilie r  G E  C a n a d a 10 7 1 60 ,8 0  m e

S a in t-R o m u a ld
1 9 9 0 , 5 e  R u e

F o n d s  d e  p la c e m e n t im m o b ilie r  C o m in a r 3 2 0 1 7 ,2 7  m e
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C h a u d iè re -A p p a la c h e s

S a in t -R o m u a ld  F o n d s  de p la c e m e n t im m o b ilie r  C o m in a r  5 123 ,12  m e
1990, 5e  R ue

S co tt  M a rio  C h a m p a g n e  15 1 4 2 2 ,6 8  m e
1 44 2 , R o u te  K en n ed y

T h etfo r d  M in e s  S o c ié té  im m o b iliè re  L e b lo n d  S .E .N .C . 10 2 2 0 ,7 4  m e
110 0 , b o u l. F ro n ten ac  E st

T h etfo rd  M in e s  G aé ta n  G ro n d in  5 3 0 4 ,9 4  m e
537 , b o u l. O u e lle t o uest

T h etfo r d  M in es  9 0 7 1 -4 9 0 8  Q u é b ec  in c . 3 194,75 m e
865 , ru e  L ab b é

C ô te -N o rd

A g u a n ish
L o t # 8 0 3 5 , ru e  d u  P arc  In d u s trie l

C o n s tru c tio n  Y v an  D erap s  (1 9 9 9 ) Inc. 3 3 3 4 ,6 9  m e

B a ie -C o m ea u
1 0 0 0 -1 0 1 0 , d e  M in g an

V il le  d e  B a ie -C o m ea u 5 1 2 9 3 ,6 0  m e

B a ie -C o m ea u
1191, b o u l. L aflèch e

L es  Im m eu b le s  R . S an te rre  inc . 5 3 6 3 ,0 0  m e

B a ie -C o m ea u
550 , b o u l. B la n c h e

C o m m iss io n  sco la ire  de M a n ico u a g a n 4 1 1 58 ,00  m e

B a ie -C o m ea u
625 , b o u l. L aflèc h e

C o rp o ra tio n  H ea d w a y  ltée 14 1 2 1 1 ,1 4 m c

B a ie -C o m ea u
625 , b o u l. L aflèch e

C o rp o ra tio n  H ea d w a y  ltée 20 3 9 5 0 ,4 0  m e

B a ie -C o m ea u
6 2 5 , b o u l. L aflèch e

C o rp o ra tio n  H ea d w a y  ltée 10 2 51 ,7 1  m e

B a ie -C o m ea u
625 , b o u l. L aflèch e

C o rp o ra tio n  H ea d w a y  ltée 9 7 1 8 3 3 ,5 4  m e

F erm on t
2 9 9 , ru e  L e C a rre fo u r

C o rp o ra tio n  F e ran o  inc. 9 6 6 8 ,0 8  m e

H a v r e -S a in t-P ier re
1 32 5 , ru e  B o réa le

R o sa ire  C o rm ie r  j r . 5 2 7 7 ,7 8  m e

L es E sco u m in s
3 8 0 B , ro u te  138

M o n s ie u r  D a n ie l L ag acé 6 8 5 ,0 0  m e

L es  E sco u m in s
4 5 9 , ro u te  138

2 9 5 2 -8 4 3 7  Q u é b ec  inc. 5 3 2 8 ,5 8  m e
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Côte-Nord

L es  E sco u m in s G es tio n  R o s s  &  R o ss  Inc. 5 5 8 2 ,0 7  m e
8, ru e  d e s  P ilo te s

P o r t-C a r t ier 9 1 6 2 -6 7 9 6  Q u é b ec  inc . 3 3 8 0 ,4 5  m e
2, ru e  E lie -R o c h e fo rt

P o r t-C a r t ier V ille  d e  P o r t-C a rtie r 10 5 8 8 ,4 5  m e
6 3 , ro u te  138

S e p t- île s
106 , ru e  N a p o lé o n

P la cem e n ts  N o rd -C ô tie r s  inc . 3 4 3 3 ,0 9  m e

S e p t- île s
106, ru e  N a p o lé o n

P la c e m e n ts  N o rd -C ô tie r s  inc . 5 2 7 3 ,4 3  m e

S e p t- île s
151, d u  P  è re -D i v e t

V il le  d e  S ep t- île s 15 1 4 3 1 ,0 6  m e

S e p t- île s
2 8 0 , av e n u e  A rn au d

S o c ié té  d e  l 'a s s u ra n c e  a u to m o b ile  d u  Q u éb ec 5 3 1 2 ,5 8  m e

S e p t- île s
2 8 0 , av e n u e  A rn a u d , su ite  103

G es tio n  M a jic o r  en r. (2 5 5 3 -0 6 7 6  Q u é b ec  in c .) 5 2 1 4 ,3 0  m e

S e p t- île s
3 4 , ru e  B u jo ld

G o u ttiè re  D . B o n d  S ep t- île s 5 5 1 1 ,8 4  m e

S e p t- île s
3 9 1 , ru e  B ro ch u

9 0 0 0 -2 7 2 6  Q u é b e c  inc. 5 9 48 ,01  m e

S e p t- île s G es tio n  Im m o b iliè re  d e  la  R iv e  (9 0 7 4 -9 6 5 6  Q uéb ec 10 1 1 94 ,55  m e
4 5 6 , av e n u e  A rn au d In c .)

S e p t- île s G estio n  Im m o b iliè re  d e  la  R iv e  (9 0 7 4 -9 6 5 6  Q u éb ec 6 2  1 27 ,3 5  m e
4 5 6 , ru e  A rn au d In c .)

S e p t- île s
5 9 8 , b o u l. L au re

G es tio n  M a jic o r  en r. (2 5 5 3 -0 6 7 6  Q u é b e c  in c .) 5 2 2 3 ,9 5  m e

S e p t- île s
7 0 0 , b o u l. L au re

1 52 81 0  C a n a d a  inc. 5 5 8 7 ,6 7  m e

S e p t- île s
8 1 8 , b o u l. L au re

2 5 5 3 -0 6 7 6  Q u é b e c  inc . 8 1 8 26 ,11  m e

T a d o u ssa c M u n ic ip a lité  d e  T ad o u ssac 15 6 8 8 ,6 0  m e
4 0 6 , ru e  B a te a u -P a ss e u r

Estrie

A sb esto s C en tre  d e  san té  e t d e  se rv ic e s  so c iau x  d e s  S o u rces 3 5 4 1 ,9 0  m e
5 9 7 , b o u l. S im o n e au
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Estrie

C o a tico o k
18, ru e  d u  M a n è g e

G es tio n  J .R . L e fe b v re  inc. 5 7 1 ,0 0  m e

C o a tico o k
2 9 , ru e  M a in  es t

G es tio n  J .R . L e fe b v re  inc. ' 5 4 1 9 ,4 2  m e

C o a tico o k
2 9 , ru e  M a in  est

G es tio n  J .R . L e fe b v re  inc. 5 1 17 ,47  m e

C o a tico o k
5 5 7 , ru e  M a in  O u e st

M R C  d e  C o a tico o k 10 7 5 8 ,5 8  m e

C o a tico o k
7 7 , d e  la  G rav ière

V ille  d e  C o a tic o o k 6 9 5 ,13  m e

C o o k sh ire -E a to n
89, ru e  d u  P arc

M .R .C . H a u t S t-F ran ço is 1 1 15 ,28  m e

D a n v ille
5 0 , D an ie l-Jo h n so n

V ille  d e  D a n v ille 1 1 48 ,64  m e

L a c -M é g a n tic
5 5 2 7 , ru e  F ro n ten ac

V ille  d e  L ac  M é g a n tic 5 7 9 ,32  m e

L a c -M é g a n tic
5 5 2 7 , ru e  F ro n ten ac

V ille  d e  L ac  M é g a n tic 10 5 1 2 ,1 4  m e

L a c -M é g a n tic
5 5 2 7 , ru e  F ro n ten ac

V ille  d e  L ac  M ég a n tic 10 6 3 6 ,4 9  m e

L a c -M é g a n tic
5 5 2 7 , ru e  F ro n ten ac

V ille  d e  L ac  M é g a n tic 3 2 0 4 ,1 4  m e

L a c -M é g a n tic
5 5 2 7 , ru e  F ro n ten ac

V ille  d e  L ac  M é g a n tic 5 142 ,59  m e

R ich m o n d
7 4 5 , ru e  G o u in

V ille  d e  R ic h m o n d 1 5 6 9 ,1 9  m e

S h erb roo k e
104 0 , b o u l. Q u een  V ic to ria

2 1 6 2 -7 6 8 2  Q u é b ec  inc. 5 2 9 9 ,9 7  m e

S h erb ro o k e
2 0 0 , ru e  B e lv e d è re  N o rd

2 4 2 3 -5 6 3 2  Q u é b ec  inc . 30 8 1 59 ,10  m e  8 8 8 ,0 6  m e

S h erb ro o k e
2 0 2 , ru e  W e llin g to n  N o rd

D é v e lo p p e m e n t O ly m b e c  In c. 5 7 6 8 ,4 9  m e

S h erb ro o k e
2 1 4 4 , ru e  K in g  O u est

É d ific e  2 1 4 4  K in g  O u e s t enr. 2 1 1 111 ,63  m e

S h erb ro o k e
2 2 0 , 12e A v e n u e  N o rd

R o c h  M o n g e a u 10 2 3 5 ,6 6  m e
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Estrie

S h erb r o o k e M u sé e  de la  n a tu re  e t d es  sc ien ces  inc. 10 9 7 3 ,6 4  m e
2 2 5 , ru e  F ro n te n a c

S h erb ro o k e IN N V E S T  H O T E L S  G P  L T D 10 2 2 4 ,8 9  m e
2 6 6 5 , ru e  K in g  O u e st

S h erb ro o k e IN N V E S T  H O T E L S  G P  L T D 4 2 0 54 ,31  m e
2 6 6 5 , ru e  K in g  O u e st

S h erb ro o k e G ro u p e  T V A  In c. 10 6 8 5 ,6 6  m e
3 3 3 0 , ru e  K in g  O u e st

S h erb ro o k e F ra n ç o is  P o ir ie r  e t A la in  D io n 10 4  2 4 3 ,9 6  m e
7 0 , ru e  K in g  O u e st

W eed o n V ille  d e  W e e d o n 1 1 75 ,3 0  m e
8 3 , ru e  B riè re

W in d so r A n d ré  T h e rrien 5 6 4 1 ,5 3  m e
5, ru e  d e s  S o u rces

W o tto n M .R .C . D es  S o u rc e s 10 8 2 2 ,8 6  m e
6 0 0 , ru e  G o sse lin

Gasnésie-Iles-de-la-Madeleine

B o n a v e n tu re L es É d if ic e s  R o b in  (1 9 9 3 ) enr. 5 2 3 2 ,8 2  m e
146 , av e n u e  G ra n d -P ré

B o n a v e n tu re L E S  IM M E U B L E S  L A N D R Y  E T  S T -O N G E  IN C . 3 7 0 0 ,1 2  m e
151, av e n u e  G ra n d -P ré

C a p -a u x -M eu le s S o c ié té  en  co m m a n d ite  Ile  d u  C ap -a u x -M e u le s 5 6 8 9 ,1 3  m e
120, ch e m in  G ro s-C ap

C a p -a u x -M eu le s É d if ic e  B o u d re a u 5 2 0 0 ,6 7  m e
2 2 4 , ru e  P rin c ip a le

C a p -a u x -M eu les É d if ic e  B o u d re a u 10 5 7 ,1 0  m e
2 2 8 , ch e m in  P rin c ip a le

C a p -a u x -M eu le s Jam es  G o o d w in 5 1 03 ,4 7  m e
4 5 5 , ch e m in  A v ila

C a p la n S o la r iu m  C ô te -S u d  inc. 5 1 6 05 ,81  m e
195, R o u te  132

C a p la n L E S  IM M E U B L E S  L A N D R Y  E T  S T -O N G E  IN C . 3 5 93 ,3 1  m e
3 4 , b o u l. P e rro n  O u e s t

C ap lan S o c ié té  d e  d é v e lo p p e m e n t é c o n o m iq u e  e t in d u s tr ie l de 10 8 7 8 ,2 6  m e
9 4 , b o u l. P e r ro n  O u e st C ap lan
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Gaspésie-Iles-de-la-Madeleine

C a r le to n -su r -M er
17, ru e  L ac ro ix

Im m e u b le s  V ig ie  C a rle to n  inc . 3 4 09 ,8 1  m e

C a r le to n -su r -M er
3 1 4  A , b o u l. P e rro n

M a llo i c o n s tru c tio n  inc. 5 6 6 6 ,1 0  m e

C a r le to n -su r -M er
4 3 6 , b o u l. P e rro n

E d ith  B e m ie r  e t V in c e n t L em ire 5 3 5 8 ,2 7  m e

C h a n d le r
101, ru e  C o m m e rc ia le  O u e st

2 8 6 6 -8 1 1 9  Q u é b ec  inc. 5 1 0 4 6 ,9 8  m e

C h a n d ler
2 3 0 , b o u l. R en é -L é v e sq u e  E st

G es tio n  M a u g e r  inc. 10 3 9 8 ,2 2  m e

C h a n d ler
328 , b o u l. R en é -L é v e sq u e  O u e st

2 9 5 5 -3 0 4 7  Q u é b ec  inc. 5 851 ,01  m e

C h a n d ler
4 8 4 , av e n u e  H ô te l-d e -V ille

2 8 6 6 -8 1 1 9  Q u é b e c  inc . 5 4 2 4 ,4 8  m e

C h a n d ler
500 , av en u e  D a ig n ea u lt

9 1 4 5 -0 7 4 2  Q u é b ec  inc. 5 2 1 4 ,5 0  m e

C h a n d ler
500 , av en u e  D a ig n ea u lt

9 1 4 5 -0 7 4 2  Q u é b e c  inc . 5 3 6 2 ,1 8  m e

G a sp é
11, ru e  d e  la  C a th é d ra le

H a b ita t H o n g u e d o  inc. 5 1 0 6 8 ,3 6  m e

G a sp é
11, ru e  de la  C a th é d ra le

H a b ita t H o n g u e d o  inc. 5 2 4 2 ,0 7  m e

G asp é
128, b o u l. d e  G aspé

S im p so n  a u to m o b ile s  inc. 3 1 77 ,8 7  m e

G a sp é
167, ru e  d e  la  R e in e

Jacq u es  C a r tie r  N o v a  S co tia  C o m p ag n y 5 66,61 m e

G asp é
185, b o u l. Y o rk  E st

W e sto n  W h ite 5 1 65 ,46  m e

G asp é
3 9 , M o n té e  S an d y  B each

S o c ié té  de l'a ssu ra n c e  au to m o b ile  d u  Q u éb ec 5 172 ,83  m e

G ra n d e-V a llée
6 1 , S t-F ra n ç o is -X a v ie r  E st

L es  E n tre p rise s  P . C ô té  inc. 5 2 9 9 ,2 7  m e

N ew  R ich m o n d
122, b o u l. P e rro n

S o c ié té  en  co m m an d ite  In v es tis se m en ts  C en tres ix 5 2 8 4 ,5 5  m e

N ew  R ich m o n d
122, b o u l. P e rro n

S o c ié té  en  c o m m an d ite  In v es tis se m en ts  C en tres ix 5 188 ,13  m e
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GasDésie-Iles-de-la-Madeleine

N ew  R ich m o n d
308 , ch e m in  S t-E d g a r

M . R éa l A rse n a u lt e t  M m e  N o ë lla  G ag n é 5 3 9 7 ,3 4  m e

P er cé
9, ru e  B ia rd

V ille  d e  P e rc é 1 2 6 8 ,1 0  m e

S a in te -A n n e -d es -M o n ts
10, b o u l. S te -A rm e O u e st

D o m in iq u e  M ic h a u d 5 6 9 6 ,8 7  m e

S a in te -A n n e -d es -M o n ts
10, b o u l. S te -A n n e  O u e st

D o m in iq u e  M ic h a u d 3 1 63 ,4 7  m e

S a in te -A n n e -d es -M o n ts
124, I r e  A v e n u e  O u e st

Jacq u es  L év esq u e 5 1 0 1 8 ,1 7  m e

S a in te -A n n e -d es -M o n ts
124 , I r e  A v e n u e  O u e st

Jacq u es  L é v e sq u e 5 6 2 8 ,5 9  m e

S a in te -A n n e -d es -M o n ts
2, ru e  d u  P a rc  in d u s trie l

G é ra rd  M o m e a u 4  6 2 0 3 ,4 2  m e

S a in te -A n n e -d es-M o n ts
3 7 6 , b o u l. S te -A n n e  O u e st

9 1 3 8 -8 4 8 8  Q u é b e c  Inc. 10 9 1 6 ,7 6  m e

S a in te -A n n e -d es -M o n ts
3 9 , b o u l. S a in te -A n n e  O u e st

9 1 5 4 -0 8 1 5  Q u é b e c  inc. 15 8 1 5 ,2 4  m e

S a in te -A n n e -d es-M o n ts
6, 1 ère  A v e n u e  O u e st

Hors du Ouébec

V ille  d e  S a in te -A n n e -d e s -M o n ts 5 1 19 ,0 2  m e

T o ro n to  (O n ta r io )
2 0 , Q u e en  S tre e t W est

Lanaudière

S ec ré ta r ia t au x  aff. in te rg o u v e m . c a n ad ien n e 3 9 7 2 8 ,1 3  m e

B er th ie rv ille
5 5 0 , ru e  M o n tc a lm

M .R .C . D 'A u tra y 9 3 4 ,4 2  m e

J o lie t te
4 0 , ru e  G au th ie r

L es  C en tre s  d 'ac h a ts  B e a u w a rd  L tée 12 1 0 8 6 ,4 0  m e

J o lie tte
4 0 , ru e  G au th ie r

L es  C en tre s  d 'a c h a ts  B e a u w a rd  L tée 6  7 6 9 5 ,2 6  m e

J o lie t te
4 2 0 , ru e  d e  L an au d iè re

G es tio n  C en tre  Jo lie t te  Inc. 10 5 0 5 ,1 0  m e
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A d r e ss e P ro p r ié ta ire D u ré e S u p e r f ic ie  S u p e r f ic ie

A n n é e  M o is lo c a tiv e  V a ca n te

L a n a u d iè r e

J o lie tte T h o n g  S a r e t S o r ia d y  L im 5 1 2 3 4 ,7 3  m e
5 3 0 , ru e  N o tre -D am e

J o lie tte V ille  d e  Jo lie tte 4 1 7 19 ,7 3  m e
733 , ru e  R ic h a rd

L 'A sso m p tio n M .R .C . L 'A sso m p tio n 10 527 ,61  m e
3 0 0 , ru e  D o rv a l

L a v a ltr ie M .R .C . D 'A u tra y 15 4 6 3 ,9 0  m e
39, ch e m in  L av a ltrie

L 'É p ip h a n ie V ille  d e  l 'É p ip h a n ie 3 4 0 ,0 0  m e
6 6 , ru e  N o tre -D am e

N o tre -D a m e-d es-P ra ir ie s G u y  C h o q u e tte 3 2 51 ,81  m e
376 , b o u l. A n to n io -B a rre tte

R ep en tig n y V ille  d e  R e p e n tig n y 5 3 1,00 m e
1, M o n té e  d es  A rsen au x

R ep e n tig n y 9 1 7 1 -9 5 4 2  Q u é b e c  inc . 5 1 4 8 9 ,8 6  m e
155, N o tre -D am e

S a in t-D o n a t M u n ic ip a lité  d e  S t-D o n a t 5 3 2 5 ,6 4  m e
9 2 0 , ru e  P rin c ip a le

S a in te -É m é lie -d e -l'É n e rg ie L es F a b ric a t io n s  B e n -M a r inc. 3 2 7 17 ,1 3  m e
150, ru e  S t-M ich e l

S a in te -J u lien n e M u n ic ip a lité  d e  S a in te -Ju lie n n e 4 2 9 2 ,6 6  m e
2 5 0 2 , ro u te  125

S a in t-L in -L a u ren tid es R ég ie  d e  P o lic e  d e  M o n tc a lm 10 1 2 2 0 ,9 5  m e
1701, ro u te  335

T erreb o n n e Ic a r Im m o b ilie r  L tée 10 5 1 4 ,9 7  m e
1679 , ch em in  G asco n

L a u re n tid e s

B la in v ille 9 2 5 0 -7 1 2 8  Q u é b ec  In c. 5 5 7 7 ,8 8  m e
617 , b o u l. L ab e lle

L a ch u te 9 0 8 8 -6 0 0 3  Q u é b ec  In c. aïs S o c ié té  5 7 8 6 ,5 2  m e
505 , av e n u e  B é th a n ie d e  g e s tio n  C o g ir  S .E .N .C .

L a ch u te 9 0 8 8 -6 0 0 3  Q u é b ec  Inc. a /s  S o c ié té  3 5 4 8 ,4 9  m e
5 0 5 , av e n u e  B é th a n ie d e  g e s tio n  C o g ir  S .E .N .C .

L a ch u te 9 0 8 8 -6 0 0 3  Q u é b ec  In c. a/s S o c ié té  10 1 49 ,42  m e

505 , av e n u e  B é th a n ie  o u est d e  g e s tio n  C o g ir  S .E .N .C .
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Laurentides

M o n t-L a u r ie r
5 8 5 , ru e  H é b e r t

1 50 6 0 8  C a n a d a  inc . 4 1 43 ,3 2  m e

M o n t-L a u r ie r
5 8 5 , ru e  H éb e rt

150 60 8  C a n a d a  inc . 5 2 7 0 ,7 8  m e

O k a
2 0 2 9 , ch e m in  O k a

M u n ic ip a lité  d 'O k a 15 3 7 3 ,1 0  m e

P ré v o st
3 0 4 4 , b o u l. C u ré -L a b e lle

R é g ie  in te r, d e  S te -A n n e -d e s-L a c s , P ie d m o n t 5 5 11 ,31  m e

S a in te -A d è le
4 0 0 , b o u l, S te -A d è le

P ro v ig o  D is tr ib u tio n  inc. 5 8 9 5 ,6 5  m e

S a in te -A g a th e -d e s-M o n ts
1, ru e  R ay m o n d

9 2 0 0 -2 2 2 9  Q u é b e c  Inc. 5 1 3 7 6 ,5 4  m e

S a in te -A g a th e -d e s-M o n ts
118, ru e  P rin c ip a le

1 68 45 8  C a n a d a  Inc. 3 4 8 ,6 3  m e

S a in te -A g a th e -d e s-M o n ts
85, ru e  S t-V in c en t

R o b e r t W a sse rm a n  &  G eo rg e  W e isz 5 3 1 4 ,0 0  m e

S a in te -T h é rè se
100 , b o u l. D u c h a rm e

V ille  d e  S a in te -T h é rè se 15 1 9 00 ,51  m e

S a in te -T h é rè se
2 0 6 , b o u le v a rd  L ab e lle

D é v e lo p p e m e n t O ly m b e c  Inc. 10 3 8 2 ,6 7  m e

S a in te -T h é rè se
3 0 0 , ru e  S ic a rd

4 2 5 8 6 4 9  C a n a d a  inc . 8 1 0 0 7 ,4 2  m e

S a in te -T h é rè se
3 0 0 , ru e  S ica rd

4 2 5 8 6 4 9  C a n a d a  inc . 10 1 4 3 9 ,2 2  m e

S a in t-E u sta c h e
3 6 7 , b o u l. A rth u r-S a u v é

L es  C en tre s  d 'a c h a ts  B e a u w a rd  L tée 5 1 7 1 1 ,5 3  m e

S a in t-E u sta c h e
4 3 0 , b o u l. A rth u r-S a u v é

L es C en tre s  d 'a c h a ts  B e a u w a rd  L tée 10 2 2 5 ,4 6  m e

S a in t-E u sta c h e
7, ch e m in  d e  la  G ra n d e -C ô te

L es  C en tre s  d 'ac h a ts  B e a u w a rd  L tée 10 3 0 8 ,1 0  m e

S a in t-J érô m e
10, ru e  S t-Jo se p h

P la ce  L a p o in te  inc . 4  5 1 0 9 8 ,2 2  m e

S a in t-J ér ô m e
161, ru e  d e  la  G are

M R C  d e  la  R iv iè re  d u  N o rd 10 2 0 0 ,8 8  m e

S a in t-J ér ô m e
4 6 0 , ru e  L ab e lle

G es tio n  S t-Jé rô m e  R o y a l inc . 10 6 0 1 ,5 5  m e

P age 22  de 39



Société immobilière du Québec 
Baux de longue durée au 29 février 2012
Adresse Propriétaire Durée Superficie Superficie

Année Mois locative Vacante

Laurentides

S a in t-J érô m e
5 0 0 , b o u l. d es  L au re n tid e s

R io ca n  H o ld in g s  (Q u éb ec ) Inc. 5 1 0 0 7 ,9 6  m e

S a in t-S a u v eu r
2 1 4 1 , ch e m in  J ean -A d am

S o c ié té  D e s ja rd in s  L a ro u c h e  inc . 15 4 1 2 ,7 5  m e

Laval

L a v a l
1085 , b o u l. d es  L au re n tid e s

G ro u p e  G u zzo  P o n t-V ia u  Inc. 5 1 7 1 9 ,5 2  m e

L a v a l
1200 , b o u l. C h o m ed e y

D e s ja rd in s  sécu rité  f in an c iè re  C o m p ag n ie  
d 'a s su ra n c e  v ie

5 6 5 2 ,6 7  m e

L a v a l
1239 , b o u l. D ag en a is

G D I inc. 10 6 2 2 ,4 5  m e

L a v a l
1434  - 1438, b o u l. D a n ie l-J o h n so n

161161  C a n a d a  inc. 10 2 6 1 4 ,0 5  m e

L a v a l
1 71 7 , b o u l. S t-M artin  O u e st

L es P ro p r ié té s  T sa ta s  Inc. 5 7 1 6 ,1 9  m e

L av a l
1725 , b o u l. L e C o rb u s ie r

C en tre  C o m m erc ia l P a la c e  inc . 5 1 6 8 2 ,7 4  m e

L a v a l
3, P la ce  L av a l

F o n d s  d e  p la c e m e n t im m o b ilie r  C o m in a r 5 1 6 4 8 ,6 3  m e

L a v a l
3, P la ce  L av a l

F o n d s  d e  p lac em e n t im m o b ilie r  C o m in a r 3 9 1 0 2 0 ,7 8  m e

L a v a l
3 0 3 0 , b o u l. L e C arre fo u r

H e a lth c a re  P ro p e rtie s  H o ld in g s 5 4 7 6 ,2 0  m e

L a v a l
4 , P la ce  L av al

F o n d s  d e  p la c e m e n t im m o b ilie r  C o m in a r 11 6 7 5 01 ,81  m e

L a v a l
4 , p la c e  L av a l

F o n d s  d e  p lac em e n t im m o b ilie r  C o m in a r 10 5 9 3 2 ,7 2  m e

L a v a l
4 0 0 , b o u le v a rd  S a in t-M artin  O u e st

7 8 6 5 3 1 7  C a n a d a  In c. 5 148 ,73  m e

L a v a l
705 , ch e m in  d u  T ra it-C a rré

In v es tis se m en ts  R o s c o u rt Inc . 5 2 9 6 ,5 0  m e

Mauricie
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Société immobilière du Québec
Baux de longue durée au 29 février 2012
Adresse Propriétaire Durée Superficie Superficie

Année Mois locative Vacante

Mauricie

L a  T u q u e
2 9 0 , ru e  S t-Jo se p h

S o c ié té  en  c o m m an d ite  C a rre fo u r  L a  T u q u e  (1 9 9 5 ) 1 5 5 7 ,5 8  m e

L a  T u q u e
2 9 0 , ru e  S t-Jo se p h

S o c ié té  en  c o m m an d ite  C a rre fo u r  L a  T u q u e  (1 9 9 5 ) 2 1 17 ,85  m e

L a  T u q u e
4 4 5 , ru e  L ac ro ix

C o m m iss io n  sc o la ire  d e  l'É n e rg ie 5 1 8 0 1 ,3 3  m e

L a  T u q u e
4 4 5 , ru e  L ac ro ix

C o m m iss io n  sco la ire  d e  l'É n e rg ie 5 6 6 3 ,4 5  m e

L a  T u q u e
5 2 2 , ru e  C o m m e rc ia le

G ille s  M o ris se tte 5 6 9 ,5 0  m e

L a  T u q u e
5 4 7 , ru e  C o m m e rc ia le

L e R en a iss a n c e  (L a  T u q u e )  2 0 0 0  inc. 10 8 0 ,1 6  m e

L o u ise v ü le
3 2 0 , av e n u e  S t-L a u ren t, su ite  101

L es  P ro p r ié té s  B e l-R iv e  In c . 10 9 3 ,0 0  m e

L o u ise v ille
5 1 1 , ru e  M a rc e l

9 2 1 6 -2 7 4 2  Q u é b e c  In c. 5 8 1 6 ,2 2  m e

L o u ise v ille
6 4 7 , b o u l. S t-L a u ren t E st

M .R .C . d e  M a sk in o n g é 9 5 7 9 ,1 8  m e

L o u ise v ille
871 , S t-L a u ren t O u e st

G es tio n  G N  L e s sa rd  Inc. 5 1 05 ,0 8  m e

O b ed jiw a n
164 , ro u te  17

2 6 4 3 -7 1 8 6  Q u é b e c  in c . (G ro u p e  S ec to ) 3 1 24 ,1 0  m e

S a in t-A le x is -d e s-M o n ts
3 0 , ru e  S a in t-P ie rre

P a ro is s e  S a in t-A lex is -d e s -M o n ts 8 5 1 ,63  m e

S a in te -G en ev iè v e -d e -B a tisc a n
2 1 3 , ru e  d e  l'É g lise

Jean  P ro n o v o s t 5 4 8 7 ,6 7  m e

S h a w in ig a n
1 60 0 , ru e  H u b e rt-B ie rm a n s

S o c ié té  im m o b iliè re  S h a w in ig an  en r. 10 1 4 0 1 ,0 4  m e

S h a w in ig a n
4 4 4 , 5 e  R u e

G es tio n  im m o b iliè re  B é ru b é  &  L a p o in te  S E N C 1 6 1 3 2 1 ,4 2  m e

S h a w in ig a n
5 0 0 , ru e  B ro ad w ay

C o m m iss io n  s c o la ire  d e  l’É n e rg ie 10 3 0 8 ,7 5  m e

S h a w in ig a n -S u d
7 5 , 119e R u e

H y d ro  Q u éb ec 5 1 3 0 8 ,7 9  m e

T ro is -R iv iè re s
1 35 0 , ru e  R o y a le

D é v e lo p p e m e n t O ly m b e c  Inc. 10 8 9 8 ,8 4  m e
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Baux de longue durée au 29 février 2012
Adresse Propriétaire Durée Superficie Superficie
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Mauricie

T ro is -R iv iè re s
1 44 5 , ru e  S t-M au rice

R o b e rt C am iré  e t P h ilé m o n  G u ille m ette 10 6 5 3 ,3 6  m e

T  ro is -R iv ière s
1481, ru e  N o tre -D am e

D é v e lo p p e m e n t O ly m b e c  In c. 10 6 5 0 ,8 2  m e

T ro is -R iv iè re s
165, b o u l. S te -M ad e le in e

9 0 6 3 -7 8 3 6  Q u é b ec  inc . 10 6 3 0 ,8 8  m e

T ro is -R iv iè re s
2 2 5 , ru e  d es  F o rg es

D év e lo p p e m e n t O ly m b e c  Inc. 5 8 2 1 74 ,07  m e

T ro is -R iv iè re s
2 2 5 , ru e  d es  F o rg es

D év e lo p p e m e n t O ly m b ec  Inc. 10 1 4 01 ,81  m e

T ro is -R iv iè re s
2 2 5 , ru e  d es  F o rg es

D é v e lo p p em en t O ly m b e c  Inc. 5 9 4  3 5 2 ,3 8  m e

T ro is -R iv iè re s
2 5 , ru e  des  F o rg es

R ic h a rd  S te m  e t D e re k  S te m 10 4 2 9 ,4 5  m e

T ro is -R iv iè re s
3 2 2 5 , b o u l. S t-Jean

S o c ié té  d e  l'a ssu ra n c e  au to m o b ile  d u  Q u éb ec 5 2 5 0 ,3 5  m e

T ro is -R iv ière s
3 8 0 0 , b o u l. G e n e -H .-K ru g e r

Jean  F ré ch e tte 10 1 630 ,21  m e

T ro is -R iv iè re s
4 0 0 0 , ru e  L o u is -P in a rd

9 0 5 1 -5 9 5 8  Q u é b e c  inc . 10 7 3 7 ,0 0  m e

T ro is -R iv ière s
505 , ru e  d es  F o rg es

C o m p le x e  d e  L é ry  Inc. 5 2 9 6 8 ,8 2  m e

T ro is -R iv iè re s
5 1 9 5 , b o u l. d es  F o rg e s

E as t P a rk  IX  inc. 10 1 3 8 6 ,8 8  m e

T ro is -R iv ière s
5 5 7 5 , ru e  S a in t-Jo se p h

É d if ic e  A lb e r t &  F ils  inc. 5 621 ,71  m e

Montérégie

B ea u h a rn o is
140 , ru e  S t-L a u ren t

D a n ie l P rim e au  e t A n g è le  P a ren t 5 135 ,92  m e

B elo e il
1 0 0 0 , ru e  D u p ré

V il le  d e  B e lo e il 3 3 4 4 3 ,2 0  m e

B elo e il
5 1 5 , b o u l. L a u rie r

G es tio n  A . G o d in  Inc. 5 1 2 1 2 ,0 0  m e

B o u c h e rv ille
100, b o u l. M o n ta rv il le

6 7 4 6 9 1 8  C A N A D A  IN C . 8 2 2 0 ,6 0  m e

P age 25  de 39



Société immobilière du Québec
Baux de longue durée au 29 février 2012
Adresse Propriétaire Durée Superficie Superficie

Année Mois locative Vacante

Montéréeie

B o u ch erv ille
1 25 0 , ru e  N o b e l

J .L . F re e m a n  Im m o b iliè re  s.e .c . 5 6 3 8 2 ,7 6  m e

B o u c h e rv ille
1 25 0 , ru e  N o b e l

J.L . F re e m a n  Im m o b iliè re  s.e .c . 10 2 9 9 1 ,6 8  m e

B o u ch erv ille
135, b o u l. d e  M o rta g n e

9 0 8 5 -8 4 9 9  Q u é b ec  inc . 5 6 7 1 ,2 0  m e

B ro m o n t
101 , ru e  d u  C ie l

R ég ie  A é ro p o r tu a ire  ré g io n a le  d e s  C an to n s  d e  l 'E s t 5 7 5 4 ,6 8  m e

B ro ssa rd
1, P la c e  d u  C o m m e rc e

S o c ié té  d e  p o r te fe u ille  im m . G E  D R  Q u é b e c  In c 5 1 6 9 1 ,7 4  m e

B ro ssa rd
11, P la c e  d u  C o m m e rc e

S o c ié té  d e  p o r te fe u ille  im m . G E  D R  Q u é b ec  Inc 10 2 4 19 ,5 1  m e

B ro ssa rd
4 8 0 5 , b o u l. L a p in iè re

C o m p le x e  L .L ., p h a se  1, S .E .C . 5 6 1 9 ,2 9  m e

B ro ssa rd
6 2 0 0 , b o u l. T asch e re au

L es E n tre p rise s  B rix i in c . 10 2 9 2 ,6 5  m e

C h â tea u g u a y
180, b o u l. d 'A n jo u

P a r tn e rs  R ea l E s ta te  In v es tm en t T ru st 10 2 6 3 3 ,8 5  m e

C o w a n sv ille
104, ru e  d e  la  B as til le

L es  E n trep ô ts  R ac in e  inc . 2 2 4 ,7 2  m e

C o w a n sv ille
110, ru e  d e  la  B a s til le  #2

G es tio n s  P a tr ic e  P lo u ffe  inc . 2 7 7 ,6 6  m e

C o w a n sv ille
4 0 6 , ru e  S u d

M ic h e lin e  D io n  en  co -e n tre p r ise 5 7 4 7 ,3 5  m e

G ra n b y
161, ru e  P rin c ip a le

J .P . D e s ro c h e s  in c . 5 2 6 7 ,3 4  m e

G ra n b y
3 2 8 , ru e  P rin c ip a le

R a c h e l L a flam m e 10 4 5 6 ,9 8  m e

G ra n b y
3 2 9 , ru e  R ac in e

R a c h e l L a flam m e 10 6 1 9 ,9 9  m e

G ra n b y
3 5 6 , ru e  P rin c ip a le

P ie rre  B e m ie r 1 5 4 9 ,7 4  m e

G ra n b y
5 5 , ru e  P rin c ip a le

C o rp o ra tio n  d e  G es tio n  C a rre fo u r  H a u te -V il le  (G ran b y ) 5 2 6 9 ,2 8  m e

H u n tin g d o n
1, D a lh o u s ie

A u to m o b ile s  H u n tin g d o n  In c. 5 1 21 ,4 6  m e
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Société immobilière du Québec
Baux de longue durée au 29 février 2012
A d r e s s e P ro p r ié ta ir e D u ré e  

A n n é e  M o is
S u p e r f ic ie  S u p e r f ic ie  

lo c a tiv e  V a ca n te

M o n té r é e ie

H u n tin g d o n
2 2 0 , ru e  C h â te au g u ay

M ic h a e l B o u rg o n  e t Y v e s  L ab erg e 10 7 1 2 ,6 5  m e

L a  P ra ir ie
4 5 5 , b o u l. T asch e re au

3 0 1 4 9 3 2  C a n a d a  inc. 5 2 0 3 ,8 3  m e

L o n g u eu il
101 , b o u l. R o lan d -T h e rrien

R R S L  P o r tfo lio  in c  &  R R S L  P o r tfo lio  L P  inc. 6 9 9 6 ,5 7  m e

L o n g u eu il
103 1 , P ie rre -D u p u y

110 M .D .L . H o ld in g s  inc . 5 8 2 4 ,0 0  m e

L o n g u eu il
118 5 , ch em in  d u  T rem b lay

F id u c ie  im m o b iliè re  C h e m in  d u  T rem b la y 5 8 7 ,63  m e

L on g u eu il
125, b o u l. S te -F o y

Im m e u b le s  J .C .Y . R o b e rt inc. 3 1 46 ,80  m e

L o n g u eu il
150, P la ce  C h a rles -L em o y n e

U n iv e rs ité  d e  S h e rb ro o k e 5 1 1 08 ,00  m e

L o n g u eu il
174, b o u l. S a in te -F o y

S o c ié té  im m o b iliè re  in te r-p ro v in c ia l L tée 5 2 1 0 ,7 4  m e

L o n g u eu il
2 5 , b o u l. L afay e tte

6 7 1 8 7 7 9  C A N A D A  IN C . 5 1 7 4 8 ,3 7  m e

L o n g u eu il
2 8 7 7 , ch em in  d e  C h am b ly

7 9 2 4 3 3 0  C a n a d a  inc. 10 2 3 0 7 ,6 0  m e

L o n g u eu il
3 7 7 , b o u l. C u ré -P o ir ie r  O u e st

9 1 4 7 -1 4 9 0  Q u é b ec  Inc. 5 4 0 3 ,4 3  m e

L o n g u eu il
7 9 0 , ru e  Q u in n

C o m m iss io n  sco la ire  d es  P a trio te s 5 2 2 1 6 ,2 8  m e

L o n g u eu il
825 , b o u l. S t-L a u ren t O u e st

9 0 9 0 -7 1 5 5  Q u é b e c  inc . 10 6 2 3 4 ,9 0  m e

L o n g u eu il
9 7 7 , ru e  P ie rre -D u p u y

110 M .D .L . H o ld in g s  inc. 3 8 2 4 ,0 0  m e

M o n t-S a in t-H ila ire
9 0 1 , b o u l. S ir-W ilfrid -L a u rie r

V ille  d e  M o n t-S a in t-H ila ire 2 6 1 9 7 ,9 4  m e

R ig a u d
4 2 0 , ch e m in  d e  la  M a irie

S o c ié té  en  C o m m a n d ite  A ires  d e  S erv ice  Q uéb ec 15 5 17 ,71  m e

R iv iè re -B ea u d e tte
100 , A u to ro u te  20

S o c ié té  en  C o m m a n d ite  A ire s  d e  S erv ice  Q u éb ec 15 5 1 9 ,2 4  m e

S a in te -M a r tin e
164, ru e  S t-Jo se p h

M u n ic ip a lité  d e  S a in te -M a rtin e 2 1 61 ,6 4  m e
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Baux de longue durée au 29 février 2012
Adresse Propriétaire Durée Superficie Superficie

Année Mois locative Vacante

Montéréeie

S a in t-H u b er t
3 1 3 1 , 2 e  R u e

C o n s tru c tio n  N o rw is  inc . 25 3 9 1 9 ,1 4  m e

S a in t-H u b er t
5 0 0 0 , ch e m in  d e  l'A é ro p o rt

G en d a rm e rie  R o y a le  d u  C a n ad a 2 4  11 9 8 9 ,6 7  m e

S a in t-H u b er t
7 6 0 0 , b o u l. P ay er

C h a re tte  S e rv ice  d 'a u to  inc . 3 5 7 5 ,0 0  m e

S a in t-H y a c in th e
1 35 5 , ru e  Jo h n s o n  O u e st

L es  C en tre s  d 'a c h a ts  B e a u w a rd  L tée 5 1 0 8 9 ,8 5  m e

S a in t-H y a c in th e
3 1 0 0 , b o u l. L a fram b o ise

L es  C en tre s  d 'a c h a ts  B e a u w a rd  L tée 5 1 9 6 5 ,5 6  m e

S a in t-H y a c in th e
3 1 0 0 , b o u l. L a fram b o ise

L es  C en tre s  d 'a c h a ts  B e a u w a rd  L tée 8 1 3 2 6 ,7 4  m e

S a in t-H y a c in th e
3 1 0 0 , ru e  L a fram b o ise

L es  C en tre s  d 'a c h a ts  B e a u w a rd  L tée 12 5 46 ,11  m e

S a in t-H y a c in th e
3 2 2 5 , ru e  C u sso n

L es C en tre s  d 'a c h a ts  B e a u w a rd  L tée 5 8 0 1 ,2 2  m e

S a in t-H y a c in th e
3 2 2 5 , ru e  C u sso n

L es C en tre s  d 'a c h a ts  B e a u w a rd  L tée 5 1 0 1 4 ,6 9  m e

S a in t-H y a c in th e
4 2 3 0 , b o u l. L a u rie r  E st

M .R .C . L es  M a sk o u ta in s 2 6 4 4 ,1 6  m e

S a in t-H y a c in th e
4 3 1 , ru e  S a in te -A n n e

L es Im m e u b le s  R o b in  inc . 5 2 5 1 ,9 2  m e

S a in t-H y a c in th e
6 6 2 5 , b o u le v a rd  C h o q u e tte

D arm ieu x  inc. 8 2 4 7 7 ,8 5  m e

S a in t-H y a c in th e
9 2 5 , ru e  D essa u lle s

V il le  d e  S a in t-H y a c in th e 10 1 163 ,23  m e

S a in t-J ea n -su r -R ic h e lieu
1 00 5 , b o u l. d u  S ém in a ire  n o rd

Y am a n o  C a n a d a  In c . 8 4 7 8 ,4 7  m e

S a in t-J ea n -su r -R ic h e lieu
165 , ru e  J a c q u e s -C a r tie r  N o rd

M ic h e l T h u o t 5 6 4 0 ,0 9  m e

S a in t-J ea n -su r -R ic h e lieu
2 3 2 , ru e  L o n g u e u il

M . P a tr ic k  L afran ce 5 2 4 6 ,8 5  m e

S a in t-J ea n -su r -R ic h e lieu
3 1 5 , ru e  M a c D o n a ld

L 'É d if ic e  3 15  M a c  D o n a ld  inc . 10 1 9 2 9 ,9 5  m e

S a in t-J ea n -su r -R ic h e lieu
4 8 5 , ru e  S a in t-Ja cq u es

P la c e m e n ts  F e rc la n  Inc. 1 9 0 5 ,2 6  m e
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Société immobilière du Québec
Baux de longue durée au 29 février 2012
A d r e ss e P ro p r ié ta ire D u ré e S u p e r f ic ie  S u p e r f ic ie

A n n é e  M o is lo c a tiv e  V a ca n te

M o n té ré g ie

S a in t-J ea n -su r -R ic h e lieu
6 4 0 , ru e  D o rc h e s te r

M ic h e l T h u o t 5 4 9 3 ,0 9  m e

S a in t-J ea n -su r -R ic h e lieu
875 , I r e  R ue

V ille  d e  S t-Jea n -su r-R ich e lieu 10 6 6 2 ,6 2  m e

S a in t-L a m b ert
2 &  6, b o u l. D esau ln ie rs

L es  E n tre p rise s  B rix i in c . 5 1 1 0 76 ,4 3  m e

S a in t-L a m b ert
2 2 8 , ru e  W o o d s to c k

T im b e rc re e k  2 2 2  W o o d s to c k  inc. 5 2 3 6 ,9 0  m e

S a in t-M a th ie u -d e -B e lo e il
4 0 0 0 , ru e  D es L o is irs

M u n ic ip a lité  d e  S t-M a th ie u  d e  B e lo e il 15 4 3 6 ,9 8  m e

S a la b e rry -d e -V a lle y fle ld
157, ru e  V ic to ria

9 1 8 1 -5 9 8 5  Q u é b e c  inc . 9 3 4 64 ,51  m e

S a la b e rry -d e -V a lle y fie ld
6 4 0 , ru e  C a rd in a l

B o u g ie  G ille s  &  B ru n e t G isè le 5 3 7 0 ,1 2  m e

S a la b e rry -d e -V a lle y fie ld
7 5 , ru e  S a in t-Je an -B a p tis te

V il le  d e  S a la b e rry -d e -V a lle y fie ld 3 8 93 ,2 5  m e

S a la b e rry -d e -V  a lley  fie ld
8 3 , ru e  C h a m p la in

M e  M a u r ice  M a lo u in  e t M . S erg e  L eco m p te 2 1 07 ,90  m e

S o re l-T ra cy
7 5 , ru e  G eo rg es

R o b e r t A u g e r 5 2 6 7 ,8 6  m e

V a u d reu il-D o r io n
2 5 5 5 , D u trisac

C o m p ag n ie  d 'A ssu ran ce  S ta n d a rd  L ife 5 1 68 ,5 0  m e

W a terlo o
4 1 5 , ru e  d e  la  C o u r

V ille  d e  W a te rlo o 15 5 7 8 ,4 9  m e

M o n tr é a l

A n jo u
11 100, b o u l. d u  G o lf

9 0 6 4 -4 3 2 9  Q u é b e c  inc. 10 3 5 7 5 ,0 9  m e

A n jo u
7 0 7 7 , ru e  B e a u b ie n  est

9 1 3 2 -1 4 8 9  Q U É B E C  IN C . 3 8 1 70 ,50  m e

A n jo u
7 0 7 7 , ru e  B e a u b ie n  E st

9 1 3 2 -1 4 8 9  Q U É B E C  IN C . 5 1 0 9 2 ,2 3  m e

A n jo u
7 1 0 0 , ru e  Je a n -T a lo n  E st

In v e s to rs  G ro u p  T ru s t co . L td . 5 3 7 9 ,7 9  m e

A n jo u
7 1 5 1 , Je a n -T a lo n  E st

P e tra  L tée 5 5 0 2 ,0 6  m e 5 0 2 ,0 6  m e
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Société immobilière du Québec 
Baux de longue durée au 29 février 2012
Adresse Propriétaire Durée Superficie Superficie

Année Mois locative Vacante

Montréal

D o rv a l
4 5 5 , F é n é lo n

F o n d s  d e  p la c e m e n t im m o b ilie r  C o m in a r 5 8 5 0 ,3 5  m e

D o rv a l
9 7 5 , b o u l. R o m é o -V a c h o n  N o rd

A é ro p o r t d e  M o n tré a l 5 3 7 3 ,5 0  m e

L a c h in e
2 9 7 2 , ru e  R em e m b ran ce

R io c a n  H o ld in g s  (Q u é b e c )  Inc. 5 1 2 5 4 ,8 7  m e

L a sa lle
2 2 1 2 , ru e  D o lla rd

4 4 2 3 5 1 8  C a n a d a  In c . 5 1 3 9 9 ,3 7  m e

L a sa lle
7 6 5 5 , b o u l. N ew m a n

R o sa rio  S c a lia  C o n s tru c tio n  L tée 4 128,21 m e

M o n tré a l
10 5 2 0 , b o u l. d e  l 'A cad ie

9 0 2 8 -3 8 7 0  Q u é b e c  in c . 5 2 1 63 ,18  m e

M o n tré a l
1000 , d e  la  G au ch e tiè re  O u e st

C a r tan  O ffice  S e rv ices  L im ited 3 4 1 3 8 3 ,0 5  m e 7 3 5 ,3 3  m e

M o n tré a l
1000 , ru e  F u llu m

E n se m b le s  U rb a in s  L tée 20 25  5 0 0 ,7 0  m e

M o n tré a l
1 0 0 4 , ru e  S t-A n to in e  O u e st

9 0 5 6 -6 3 1 6  Q u é b ec  In c . 5 1 9 3 0 ,6 2  m e

M o n tr é a l
101 0 , ru e  S te -C a th e rin e  O u e st

V il le  d e  M o n tré a l 30 1 4 8 1 ,3 4  m e

M o n tr é a l
105 5 , b o u l. R en é -L é v e sq u e  E s t

In v e s tis se m e n t Q u a tre  B o u rg e o is  In c . 5 3 6 6 3 ,2 0  m e

M o n tr é a l
1 0 5 5 , b o u l. R e n é -L é v e sq u e  E st

In v e s tis se m e n t Q u a tre  B o u rg e o is  In c . 6 5 67 ,0 1  m e

M o n tré a l
1 15 5 , ru e  U n iv e rs ité

4 0 1 0 2 0 5  C a n a d a  inc . 5 1 2 37 ,6 1  m e

M o n tr é a l
1 20 0 , M c G ill C o lle g e

1 20 0  M c G ill  C o lle g e  F id u c ie  C o m m e rc ia le  n o  1 5 2  3 8 6 ,2 7  m e

M o n tré a l
1 26 0 , ru e  S a in te -C a th e rin e  E st

9 1 7 6 -2 6 2 5  Q u é b e c  In c . 5 1 1 4 5 ,9 6  m e

M o n tré a l
1 3 2 95 , ru e  S h e rb ro o k e  E s t

9 1 7 7 -4 3 8 0  Q u é b e c  in c . 6 1 3 0 8 ,6 3  m e

M o n tré a l
1 41 5 , ru e  J a rry  E st

P la c e m e n ts  K ree  Inc. 4  3 1 199 ,01  m e

M o n tré a l
1425 , b o u l. R en é -L é v e sq u e  O u e st

4 0 1 0 2 0 5  C a n a d a  inc . 5 7 1 3 ,8 2  m e
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Société immobilière du Québec
Baux de longue durée au 29 février 2012
A d r e s s e P ro p r ié ta ir e D u ré e S u p e r f ic ie S u p e r f ic ie

A n n é e  M o is lo c a tiv e V a ca n te

M o n tr é a l

M o n tré a l
1425 , b o u l. R en é -L é v e sq u e  O u est

4 0 1 0 2 0 5  C a n ad a  inc . 5 5 4 8 ,8 2  m e 1 45 ,7 0  m e

M o n tréa l
150, ru e  S te -C a th e rin e  O u est

D G I - C o m p lex e 15 55 176 ,03  m e

M o n tré a l
150 , ru e  S te -C a th e rin e  O u est

D G I - C o m p lex e 8 10 2 3 7 ,6 5  m e

M o n tréa l
1600 , b o u l. R en é -L é v e sq u es  o u est

C o m p a g n ie  d 'A ssu ran ce  S ta n d a rd  L ife 10 6 7 1 3 ,3 5  m e

M o n tréa l
2, C o m p le x e  D es ja rd in s  - T o u r E st

D G I - C o m p le x e 5 1 6 58 ,4 2  m e

M o n tréa l
2 0 1 , A v e n u e  P ré s id e n t-K e n n e d y

U n iv e rs ité  d u  Q u é b e c  à  M o n tré a l 4 4 8 0 ,6 4  m e

M o n tré a l
2 0 1 , ru e  L a u rie r  E st

F o n d s  d e  p la c e m e n t im m o b ilie r  C o m in a r 8 3 3 3 1 6 ,3 6  m e 5 7 7 ,7 6  m e

M o n tréa l
2 0 5 0 , ru e  d e  B le u ry

L es G es tio n s  C h â te a u  d 'o r L tée 10 2 2 4 4 ,0 6  m e

M o n tré a l
2 0 5 0 , ru e  de B le u ry

L es G es tio n s  C h â te au  d 'o r  L tée 10 2 1 58 ,39  m e

M o n tréa l
2 0 5 0 , ru e  de B le u ry

L es G es tio n s  C h â te au  d 'o r L tée 10 2 182,51 m e

M o n tréa l
2 0 5 0 , ru e  de B le u ry

L es G es tio n s  C h â te au  d 'o r  L tée 8 556 ,31  m e

M o n tréa l
2 0 5 0 , ru e  d e  B le u ry

L es G es tio n s  C h â te a u  d 'o r  L tée 10 2 1 67 ,8 4  m e

M o n tréa l
2 1 5 , ru e  S t-Jac q u e s  O u est

9 0 1 8 -4 0 9 4  Q u é b ec  inc . 10 7 3 6 2 7 ,7 2  m e

M o n tréa l
2 1 7 5 , ru e  S t-P a tr ic k

120301  C a n a d a  In c. 5 1 6 6 2 ,9 9  m e

M o n tréa l
2 2 2 0 , ru e  P a r th en a is

C o o p é ra tiv e  d 'h a b ita tio n  L ézarts 1 5 2 ,7 7  m e

M o n tré a l
2 76  e t 2 8 8 , ru e  S t-Jac q u e s  O u e st

S a in t-Ja cq u es  N o v a  S co tia  C o m p an y 14 1 1 27 ,20  m e

M o n tré a l
2 76  et 2 8 8 , ru e  S t-Jac q u e s  O u est

S a in t-Ja cq u es  N o v a  S c o tia  C o m p an y 7 4 3 7 51 ,5 1  m e

M o n tré a l
2 7 6 , ru e  S t-Jac q u e s  O u e st

S a in t-Ja cq u es  N o v a  S c o tia  C o m p an y 15 5 7 4 6 6 ,8 3  m e
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Société immobilière du Québec
Baux de longue durée au 29 février 2012
A d r e s s e Propriétaire Durée Superficie Superficie

Année Mois locative Vacante

Montréal

M o n tré a l
2 7 6 , ru e  S t-Jac q u e s  O u e st

S a in t-Ja cq u es  N o v a  S c o tia  C o m p an y 12 8 1 ,8 0  m e

M o n tré a l
2 9 4 7 , ru e  B é lan g e r

L a  c o m p a g n ie  9 0 5 4 -1 2 1 0  Q u é b e c  Inc. 5 7 7 4 ,9 8  m e

M o n tré a l
3 4 0 0 , b o u l. J e a n -T a lo n  O u e s t

F id u c ie  d e  C ré d it  S p a d a fo ra  D i Io rio 5 1 74 ,6 5  m e

M o n tré a l
3 5 , ru e  d e  P o r t-R o y a l E s t

R o d im a x  inc. 5 2 7 4 4 ,0 0  m e

M o n tré a l
3 5 , ru e  d e  P o r t-R o y a l E s t

R o d im a x  inc. 5 7 2 0 2 ,9 3  m e

M o n tré a l
3 6 0 , ru e  S a in t-Ja cq u es  O u e s t

3 6 0  S a in t-Ja cq u es  N o v a  S c o tia  C o m p an y 5 9 3 6 ,9 2  m e

M o n tré a l
3 6 0 , ru e  S t-Jac q u e s  O u e s t

3 6 0  S a in t-Ja c q u e s  N o v a  S c o tia  C o m p an y 1 6 0 8 ,6 4  m e

M o n tré a l
3 6 0 , ru e  S t-Jac q u e s  O u e st

3 6 0  S a in t-Ja cq u es  N o v a  S c o tia  C o m p an y 5 5 2 2 2 ,2 4  m e

M o n tré a l
3 6 0 , ru e  S t-Jac q u e s  O u e st

3 6 0  S a in t-Ja cq u es  N o v a  S c o tia  C o m p a n y 1 2  0 1 1 ,0 6  m e

M o n tré a l
3 7 5 0 , b o u l. C ré m az ie  E st

9 1 1 0 -6 0 6 2  Q u é b e c  In c. 5 2 4 0 9 ,7 2  m e

M o n tré a l
3 8 0 , ru e  S t-A n to in e  O u e s t

S IT Q  Im m o b ilie r  - C C M M 10 16 3 22 ,4 1  m e

M o n tré a l
3 9 0 , ru e  N o tre -D am e  O u e st

L es  P ro p r ié té s  W o lp o  enr. 5 2  0 6 2 ,3 5  m e

M o n tré a l
4 2 5 , b o u l. d e  M a iso n n e u v e  o u e s t

L a  C a p ita le  Im m o b iliè re  M F Q  In c . 10 4  7 4 6 ,3 8  m e

M o n tré a l
4 2 5 , b o u l. d e  M a iso n n e u v e  o u est

L a  C a p ita le  Im m o b iliè re  M F Q  In c . 5 1 1 57 ,62  m e

M o n tré a l
4 4 0 , b o u l. R en é -L é v e sq u e  O u e st

M a n io li In v e s tm e n ts  inc. 5 4  7 7 0 ,6 8  m e

M o n tré a l
4 4 0 , b o u l. R en é -L é v e sq u e  O u e st

M a n io li In v es tm en ts  inc . 5 4 5 0 ,9 6  m e

M o n tré a l
4 4 0 , b o u l. R e n é -L é v e sq u e  O u e st

M a n io li In v es tm en ts  inc . 5 6 8 9 ,9 5  m e

M o n tré a l
4 4 2 7 , ru e  D e  R o u e n

9 0 4 9 -6 3 6 5  Q u é b e c  Inc. 5 1 4 6 2 ,7 0  m e
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Société immobilière du Québec
Baux de longue durée au 29 février 2012
A d r e s s e P ro p r ié ta ire D u ré e S u p e r f ic ie  S u p e r f ic ie

A n n é e  M o is lo c a tiv e  V a ca n te

M o n tr é a l

M o n tré a l
4 5 4 , p lac e  Jac q u e s -C a r tie r

9 2 1 1 -9 8 8 2  Q U É B E C  IN C . 5 2 3 0 3 ,7 9  m e

M o n tré a l
4 7 5 0 , av en u e  H en ri-Ju lien

U n iv e rs ité  d u  Q u é b ec 15 18 4 5 1 ,4 0  m e

M o n tré a l
4 8 0 , b o u l. S t-L au ren t

K im w o o d  N u n 's  Is la n d  H o ld in g s  U L C 5 2 2 6 9 ,1 5  m e

M o n tré a l
500 , b ou l. R e n é -L é v e sq u e  O u est

É d if ic e  5 0 0  R en é -L é v e sq u e  O u est, Sec. 20 43 9 6 6 ,0 4  m e 2 029 ,81  m e

M o n tréa l
5 0 0 , P la ce  d 'A rm es

G es tio n  5 0 0  P la c e  d 'A rm es  inc. 5 1 2 8 1 ,4 5  m e

M o n tréa l
500 , R en é -L é v e sq u e  O u est

É d if ic e  5 00  R en é -L é v e sq u es  O u e st, Sec. 5 1 0 0 7 ,0 2  m e

M o n tré a l
5 1 0 0 , ru e  S h e rb ro o k e  E st

F o n d s  de p lac em e n t im m o b ilie r  C o m in a r 5 8 1 1 ,4 8  m e

M o n tréa l
5 1 0 0 , ru e  S h e rb ro o k e  E st

F o n d s  d e  p lac em e n t im m o b ilie r  C o m in a r 5 9 1 7 ,8 8  m e

M o n tré a l
5 1 0 0 , ru e  S h e rb ro o k e  E st

F o n d s  d e  p la c e m e n t im m o b ilie r  C o m in a r 5 620 ,41  m e

M o n tré a l
5 1 9 9 , ru e  S h e rb ro o k e  E st

G es tio n  V illag e 10 16 3 4 0 ,5 8  m e

M o n tréa l
5 2 5 2 , b o u l. de  M a iso n n e u v e  O u e st

C o m p ag n ie  d 'A ssu ran ce  S ta n d a rd  L ife 5 147 ,13  m e

M o n tré a l
535 , ru e  F le u ry  E st

V il le  d e  M o n tré a l 5 1 2 04 ,21  m e

M o n tréa l
545 , b o u l. C rém az ie  E st

F o n d s  d e  S o lid a rité  d e s  T rav a illeu rs  d u  Q u é b ec  F T Q 30 7 6 2 9 ,3 4  m e

M o n tréa l
5 4 5 0 , ch em in  d e  la  C ô te -d e s-N e ig es

G es tio n  5 4 5 0  C o te  d es  N e ig e s  inc . 4 1 63 ,72  m e

M o n tré a l
5 6 5 0 , ru e  d 'Ib e rv ille

C o lo n ia  D e v e lo p m e n t (1 9 8 7 ) inc. 5 2 0 7 5 ,4 2  m e

M o n tré a l
6 5 2 5 , b o u l. D écarie

C o rp o ra tio n  L in g e r  inc. 6 4 1 0 ,4 6  m e

M o n tré a l
6 6 1 0 , b o u l. M o n k

3 85 33 3 1  C a n a d a  Inc. 4  10 9 6 6 ,1 9  m e

M o n tréa l
6 6 5 5 , ch e m in  d e  la  C ô te -d e s-N e ig es

F .D .L . C o m p ag n ie  L tée 5 1 7 4 6 ,0 3  m e
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Société immobilière du Québec
Baux de longue durée au 29 février 2012
A d r e ss e P ro p r ié ta ire D u r é e  S u p e r f ic ie  S u p e r f ic ie

A n n é e  M o is  lo c a tiv e  V a ca n te

M o n tr é a l

M o n tré a l
6 6 9 0 , ru e  S h e rb ro o k e  E st

C ie  d 'in v e s tisse m e n ts  T y n ev a le  Inc. 5 1 8 9 8 ,0 5  m e

M o n tré a l
6 9 0 0 , b o u l. D éc a rie

In v es tis se m en ts  C an p ro  L tée 5 3 4 9 0 ,1 5  m e

M o n tré a l
6 9 0 0 , b o u le v a rd  D éc a rie

In v es tis se m en ts  C an p ro  L tée 5 7 3 1 ,7 3  m e

M o n tré a l
7 7 0 , ru e  S h e rb ro o k e  O u e st

2 8 4 9 -3 9 3 0  Q u é b e c  in c . 10 1 8 7 7 ,7 2  m e

M o n tré a l
7 7 0 , ru e  S h e rb ro o k e  O u e s t

S o c ié té  in te rn a tio n a le  d e  T é lé co m m u n ic a tio n s  
a é ro n a u tiq u e s  (S IT A )

11 10 3 14 ,0 1  m e

M o n tré a l
8 0 0 , b o u l. d e  M a iso n n e u v e  E s t

P la ce  D u p u is  C o m m e rc ia l T ru s t 10 1 7 4 7 ,5 7  m e

M o n tré a l
800 , b o u l. d e  M a iso n n e u v e  E s t

P la c e  D u p u is  C o m m e rc ia l T ru s t 10 3 1 2 1 ,1 4 m c

M o n tré a l
8 0 0 , P la c e  V ic to ria

S o c ié té  en  c o m m an d ite  G es tio n  T o u r d e  la  B o u rse 11 18 3 8 0 ,1 0  m e

M o n tré a l
85, ru e  N o tre -D am e

V ille  d e  M o n tré a l 10 6 8 2 ,7 4  m e

M o n tré a l
8 8 8 , ru e  S a in t-F ra n ç o is -X a v ie r , app . 131

9 0 1 8 -4 0 9 4  Q u é b e c  inc . 5 5 2 ,0 0  m e

M o n tré a l
8 8 8 , ru e  S a in t-F ran ç o is -X a v ie r, ap p . 141

9 0 1 8 -4 0 9 4  Q u é b ec  inc . 5 6 0 ,0 0  m e

M o n tréa l
9 3 4 , ru e  S a in te -C a th e rin e  E st

9 0 8 2 -6 4 1 3  Q u é b ec  In c. 10 1 0 5 8 ,4 7  m e

M o n tré a l
9 8 0 , ru e  S a in t-A n to in e  o u e s t

9 0 5 6 -6 3 1 6  Q u é b ec  In c. 5 1 3 2 1 ,9 2  m e

M o n tré a l-N o r d
5 8 7 2 , b o u l. L ég e r

9 1 7 6 -9 9 4 3  Q U É B E C  IN C . 5 6 2  2 0 8 ,0 2  m e

M o n tré a l-N o r d
5 8 7 9 , b o u l. F le n ri-B o u ra ssa  e s t

F id u c ie  D o m e n ic o  S p a d a fo ra  (H .B .) 5 1 87 ,7 8  m e

M o n tré a l-N o r d
5 8 7 9 , b o u l. H e n ri-B o u ra ss a  es t

F id u c ie  D o m e n ic o  S p a d a fo ra  (H .B .) 5 6 0 1 ,0 6  m e

P ier re fo n d s
15 0 0 0 , b o u l. P ie rre fo n d s

C a isse  p o p u la ire  D es ja rd in s  S te -G en ev iè v e 5 9 8 ,4 3  m e

P o in te -C la ire
1 0 0 0 , ch e m in  S t-Jea n

S o c ié té  d e  p o r te fe u ille  im m o b ilie r  G E  C a n ad a 5 1 3 3 1 ,9 7  m e
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Société immobilière du Québec
Baux de longue durée au 29 février 2012
Adresse Propriétaire Durée Superficie Superficie

Année Mois locative Vacante

Montréal

P o in te -C la ire
6 2 0 , b o u l. S t-Jean

S o c ié té  en  co m m an d ite  6 20  b o u l. S t-Jean 2 3 131 ,83  m e

S a in t-L a u r en t
2 2 1 5 , b o u l. M a rce l-L a u rin

1 53 40 2  C a n a d a  inc. 10 5 3 9 0 ,2 5  m e

S a in t-L a u r en t
4 0 6 0 , ru e  S éré

G P M  (1 2 ) G P  IN C . 4 9 3 4 ,3 4  m e

S a in t-L a u r en t
5 3 7 7 , ch em in  d e  la  C ô te -d e -L ie sse

D év e lo p p e m e n t O ly m b e c  Inc. 10 11 2 3 2 ,8 5  m e

S a in t-L a u r en t
750 , M a rce l-L a u rin

É d ific e  7 5 0  M a rc e l-L a u r in  inc. 5 1 55 ,8 0  m e

S a in t-L éo n a rd
7 3 3 5 , b o u l. L an g e lie r

S o c ié té  de l'a ssu ra n c e  au to m o b ile  d u  Q u éb ec 5 163,81 m e

S a in t-L éo n a rd
8 2 5 7 , b o u l. L an g e lie r

9 1 6 9 -5 2 4 7  Q u é b ec  Inc 5 1 4 7 6 ,0 0  m e

S a in t-L éo n a rd
9 2 0 1 , b o u l. L an g e lie r

D é v e lo p p e m e n t O ly m b e c  In c. 10 6 0 6 2 ,3 0  m e

V erd u n
4 2 5 0 , ru e  W e llin g to n

C o rp o ra tio n  F C H T  (H o ld in g s ) Q u é b ec  inc. 10 6 1 8 ,5 2  m e

Nord-du-Ouébec

B a ie -J a m es
2 7 0 9 , b o u l. C u ré  M c D u ff

L o c a lité  de  V a lca n to n 10 7 8 ,5 0  m e

C h ib ou g am a u
129, ru e  d e s  F o rce s-A rm ée s

B .M .T . enr. 10 6 0 8 ,1 5  m e

C h ib ou g am a u
136, ru e  D u b u c

9 0 9 4 -6 5 2 6  Q u é b ec  Inc. 2 1 72 ,0 0  m e

C h ib ou g am a u
2 1 5 , 3 èm e  R u e

9 0 9 4 -6 5 2 6  Q u é b ec  Inc. 10 2 53 ,21  m e

C h ib o u g a m a u
3 3 3 , 3e R u e

R e n é  S av ag e  e t A n d ré  S asse v ille 13 5 5 4 3 ,7 9  m e

C h ib o u g a m a u
860 , 3e R u e

L es Im m e u b le s  d u  N o rd  (C h ib o u g am au ) Itée 5 8 7 5 ,0 0  m e

C h isa s ib i
C en tre  co m m erc ia l C h isa s ib i

C h isa s ib i C en te r  inc. 2 1 88 ,3 4  m e

K u u jju a q
1123 Im irta v ik  R o a d

A d m in is tra t io n  ré g io n a le  d e  K a tiv ik 10 109 ,95  m e
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Société immobilière du Québec
Baux de longue durée au 29 février 2012
Adresse Propriétaire Durée Superficie Superficie

Année Mois locative Vacante

Nord-du-Ouébec

K u u jju a q
1261 F a irv ie w  C re sc en t

A d m in is tra t io n  ré g io n a le  d e  K a tiv ik 10 1 09 ,95  m e

K u u jju a q
1263  F a irv ie w  C re sc en t

A d m in is tra t io n  ré g io n a le  d e  K a tiv ik 10 1 09 ,95  m e

K u u jju a q
575  K a tin g a jit  R o a d

A d m in is tra t io n  ré g io n a le  d e  K a tiv ik 10 1 05 ,0 0  m e

K u u jju a q
6 0 4  S iu ra litu u k  S tre e t

A d m in is tra tio n  ré g io n a le  d e  K a tiv ik 6 122,01 m e

K u u jju a q
6 0 4  S iu ra litu u k  S tre e t

A d m in is tra t io n  ré g io n a le  d e  K a tiv ik 6 3 2 8 ,4 5  m e

K u u jju a q
6 0 4  S iu ra litu u k  S tre e t

A d m in is tra t io n  ré g io n a le  d e  K a tiv ik 6 4 1 7 ,8 2  m e

K u u jju a q
6 0 4  S iu ra litu u k  S tre e t

A d m in is tra t io n  ré g io n a le  d e  K a tiv ik 6 6 6 ,0 4  m e

K u u jju a q
631 A k ia n u t S tree t

A d m in is tra tio n  ré g io n a le  d e  K a tiv ik 10 1 09 ,95  m e

K u u jju a q
6 6 0  M a k iu k  S tree t

A d m in is tra t io n  ré g io n a le  d e  K a tiv ik 10 8 4 ,1 8  m e

K u u jju a q
6 60  M a k iu k  S tree t

A d m in is tra tio n  ré g io n a le  d e  K a tiv ik 10 8 4 ,1 8  m e

K u u jju a q
6 6 0  M a k iu k  S tree t

A d m in is tra t io n  ré g io n a le  d e  K a tiv ik 10 1 66 ,3 4  m e

K u u jju a q
8 5 1 , K a iv iv v ik  C irc le

L es  im m e u b le s  N u n a v ik  inc. 10 1 75 ,1 7  m e

K u u jju a q
867 , S u p p a  R o ad

A ss o c ia tio n  c o o p é ra tiv e  d e  F o r t C h im o 3 9 6 ,3 9  m e

K u u jju a ra p ik
123 9 , N in g a u ra a lu k  R o a d , app . 1 &  2

S A K K U Q  L A N D H O L D IN G  C O R P O R A T IO N 1 1 04 ,35  m e

L eb e l-su r -Q u év illo n
107, ru e  P r in c ip a le  S u d

S o c ié té  L .D .B . en r. 4 8 7 ,3 4  m e

L e b e l-su r -Q u év illo n
111 4 , b o u l. In d u s trie l

L es  G es tio n s  J a cq u es  A u b é  in c . 5 2 0 4 ,5 5  m e

L e b e l-su r -Q u év illo n
1121 , b o u l. In d u s trie l

2 6 4 5 -3 5 8 9  Q u é b e c  in c . 10 1 1 8 8 ,4 0  m e

M a ta g a m i
100, p la c e  d u  C o m m e rc e

V ille  d e  M a tag am i 10 7 6 ,7 0  m e
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Société immobilière du Québec
Baux de longue durée au 29 février 2012
Adresse Propriétaire Durée Superficie Superficie

Année Mois locative Vacante

Nord-du-Ouébec

M a ta g a m i
18, ru e  N o tta w a y

L E S  L O G E M E N T S  D .C .H . S .E .N .C . 5 2 3 4 ,9 7  m e

P u v ir n itu k
B a s s in  d e  la  R iv iè re  P o v u n g n itu k

L 'a s so c ia tio n  c o o p é ra tiv e  de P o v u n g n itu k 10 3 5 4 ,5 7  m e

Outaouais

C a m p b ell's  B a y
129 0 , ro u te  148

9 0 5 0 -2 6 9 1  Q u é b ec  inc. 5 5 9 6 ,2 8  m e

G a tin ea u
107, ru e  L o is

M a rio  M a ren g è re 10 5 5 0 ,6 6  m e

G a tin ea u
154, ru e  M a cL are n  E st

P la c e m e n ts  C O B R A  Inc. 5 5 3 0 ,4 4  m e

G a tin ea u
16, Im p asse  d e  la  G are -T a lo n

102 66 2  C A N A D A  IN C 5 1 2 5 6 ,5 2  m e

G a tin ea u
16, Im p asse  d e  la  G are -T a lo n

1 02 66 2  C A N A D A  IN C 10 3 0 9 8 ,2 4  m e

G a tin ea u
170, ru e  d e  l'H ô te l-d e -V ille

A m é n a g e m e n t G ra n riv e  inc . 4  10 1 ,00  m e

G a tin ea u
2 3 0 , b o u le v a rd  S t-Jo se p h

M a rio  M a ren g è re 5 1 52 ,9 4  m e

G a tin ea u
4 , ru e  T asch e re au

6 6 1 1 9 2 3  C a n a d a  Inc. 5 90,91 m e

G a tin ea u
4 2 0 , W ilfrid -L a v ig n e

8 8 4 6 7 6  O n ta r io  L tée 5 7 9 7 ,0 0  m e

G a tin ea u
4 5 6 , b o u l. d e  l 'H ô p ita l

L es  D é v e lo p p e m e n ts  M .V . 6 1 897 ,41  m e

G a tin ea u
5 6 0 -A , av e n u e  d e  B u c k in g h am

C la u d e  P h ilip p e 3 10 4 5 ,1 6  m e

G a tin ea u
5 6 4 , B u c k in g h am

C la u d e  P h ilip p e 3 11 141 ,05  m e

G a tin ea u
817 , b o u l. S t-R e n é  O u est

7 0 6 6 2 7 9  C a n a d a  inc. 10 6 6 8 ,5 3  m e

G a tin ea u
855 , b o u l. d e  la  G ap p e

V il le  d e  G a tin eau 10 5 8 8 ,4 4  m e

G a tin ea u
999 , ru e  D o lla rd

9 2 3 1 -5 2 9 0  Q u é b ec  In c . 10 1 1 65 ,60  m e
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Société immobilière du Québec
Baux de longue durée au 29 février 2012
Adresse Propriétaire Durée Superficie Superficie

Année Mois locative Vacante

Outaouais

M a n iw a k i
100, ru e  P rin c ip a le  S u d

3 5 4 4 0 5 2  C a n a d a  inc . 5 8 3 0 ,7 9  m e

M a n iw a k i
2 6 7 , ru e  N o tre -D am e

7 5 8 3 5 9 1  C A N A D A  IN C . 3 1 69 ,5 7  m e

M a n sfîe ld -e t-P o n te fra c t
163, ch e m in  d e  la  C h u te

121 37 5  C a n a d a  inc . 10 1 0 0 5 ,7 4  m e

P a p in e a u v ille
140, ru e  M a jo r

129243  C a n a d a  L tée 11 2 1 2 ,0 0  m e

P a p in e a u v ille
2 6 6 , ru e  V ig e r

M .R .C . d e  P a p in e a u 3 1 35 ,9 9  m e

S a in t-A n d ré -A v e llin
1 22 -6 , ru e  P rin c ip a le

G es tio n  B . D . H . T . E n r. 3 11 3 9 ,7 6  m e

Saeuenav—Lac-Saint-Jean

A lm a
100 , ru e  S t-Jo se p h  S u d

3 0 9 8 -6 1 4 5  Q u é b ec  in c . 10 4 8 5 ,1 2  m e

A lm a
5 3 0 , ru e  C o lla rd  o u est

L es  P la c e m e n ts  J F L  inc. 10 2 5 5 ,4 9  m e

C h ico u tim i
128 1 , ru e  M a n ie

G h is la in  L a ro u c h e  &  G u y  H arv e y 5 4 1 2 ,7 5  m e

C h ico u tim i
129 9 , ru e  d es  C h a m p s-E ly sé e s

C id ic  L tée 10 1 24 ,4 7  m e

C h ico u tim i
2 1 0  ru e  d e s  O b la ts  O u e s t

C o m m iss io n  sc o la ire  d e s  R iv e s -d u -S a g u e n a y 5 2 6 2 9 ,6 5  m e

C h ico u tim i
2 3 7 , av e n u e  R iv e r in

P la ce  H au te  v ille  C h ic o u tim i inc. 10 1 7 5 9 ,5 3  m e

C h ico u tim i
2 5 5 , ru e  R ac in e

C eg e rd e v  In c. 3 1 53 ,5 7  m e

C h ico u tim i
2 6 7 , R a c in e  e s t

L es  Im m e u b le s  P e r ro n  L tée 10 5 3 7 ,4 5  m e

D o lb ea u -M is ta ss in i
134 1 , b o u l. W a llb e rg

G es tio n  im m o b iliè re  B é ru b é  &  L a p o in te  S E N C 5 1 27 ,1 3  m e

D o lb ea u -M is ta ss in i
1420 , ru e  W a llb e rg

Jo ë l T re m b la y  e t M a rtin  S im a rd 3 5 5 4 ,5 9  m e

D o lb ea u -M is ta ss in i
150 0 , ru e  d es  E rab le s

G es tio n  im m o b iliè re  B é ru b é  e t L a p o in te  S E N C 10 7 5 7 ,3 3  m e

P age 38  de 39



Société immobilière du Québec
Baux de longue durée au 29 février 2012
Adresse Propriétaire Durée Superficie Superficie

Année Mois locative Vacante

Saeuenav—Lac-Saint-Jean

D o lb ea u -M is ta ss in i
5 6 , av e n u e  d e  l'É g lise

C o sse tte  G illes 10 613,76  m e

J o n q u ièr e
2 2 2 0 , ru e  S t-D av id

L es Im m e u b le s  A b rah am  Inc. 10 6 09 ,1 3  m e

J o n q u ière
2 4 4 0 , ru e  C an tin

Im m e u b le s  M a g e r  inc. 5 360,31 m e

J o n q u ière
2 5 0 5 , ru e  S t-H u b e rt

C ég ep  d e  J o n q u iè re 5 2 0 8 ,7 6  m e

J o n q u ière
2 6 5 5 , b o u l. d u  R o y au m e

S o c ié té  d e  l’a s su ra n c e  au to m o b ile  d u  Q u é b ec 7 7 3 2 1 ,8 6  m e

J o n q u ière
2 6 5 5 , b o u l. d u  R o y au m e

9 0 6 0 -1 7 8 2  Q u é b ec  inc . (G e stio n  W E  in c .) 10 4 9 3 ,8 6  m e

J o n q u ière
3 6 3 9 , b o u l. H arv ey

9 2 1 8 -8 7 3 9  Q u é b e c  In c. 7 3 18 ,9 3  m e

J o n q u ière
3 8 8 5 , b o u l. H arv ey

4 4 2 3 6 3 1  C a n a d a  Inc. 5 1 680 ,41  m e

J o n q u ièr e
3 8 8 5 , b o u l. H arv ey

4 4 2 3 6 3 1  C a n a d a  Inc. 5 4 3 7 ,5 1  m e

L a  B a ie
3 0 1 , ru e  A lb e rt

9 1 8 6 -5 7 9 0  Q u é b e c  inc . 5 100 ,83  m e

L a  B a ie
4 3 9 , ru e  A lb e rt

S IF A B  Inc. 5 1 94 ,24  m e

R ob erv a l
755 , b o u l. S t-Jo se p h

S o c ié té  en  co m m an d ite  P la z a  R o b e rv a l en r. 5 7 22 ,0 3  m e

R o b erv a l
845 , b o u l. S a in t-Jo se p h

G es tio n s  IB L  S .E .N .C . 10 7 5 3 ,5 5  m e

R o b erv a l
8 4 7 , b o u l. S t-Jo se p h

G es tio n  im m o b iliè re  B é ru b é  &  L a p o in te  S E N C 5 1 69 ,92  m e

S a in t-F é lic ien
1205 , b o u l. S a in t-F é lic ien

V ille  d e  S a in t-F é lic ien 10 5 3 1 ,3 8  m e

S a in t-F é lic ien  
8 3 3 , b o u l. S a c ré -C o e u r

L es  Im m eu b le s  O .R . L tée 8 11 1 0 9 1 ,2 2  m e
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Q U E S T I O N  N O  4 8
(Rense i gnement s  par t i cu l i e r s )

Au 1er mars 2012 :

a) Superficie totale, ventilée par région;
b) Superficie totale inoccupée, ventilée par région;
c) Superficie totale en rénovation, ventilée par région;
d) Taux d’inoccupation, ventilé par région.

a) b) c) d)
Région administrative Superficie 

totale m2
Superficie 

inoccupée m2
Superficie en 
rénovation

% Sup. 
inoccupée

01 Bas-Saint-Laurent 82829,4 834,62 1,01%
02 Saguenay--Lac-Saint-Jean 77965,45 1002,4 1,29%
03 Capitale-Nationale 1038355,64 9675,11 0,93%
04 Mauricie 88023,29 887,27 1,01%
05 Estrie 72034,81 1119,02 1,55%
06 Montréal 808754,17 11350,18 1,40%
07 Outaouais 86468,92 1373,08 1,59%
08 Abitibi-T émiscamingue 80812,26 1265,46 1,57%
09 Côte-Nord 56038,92 184,15 0,33%
10 Nord-du-Québec 19014,04 453,67 2,39%
11 Gaspésie--lles-de-la-Madeleine 59690,67 862,41 1,44%
12 Chaudière-Appalaches 76053,79 501,97 0,66%
13 Laval 51707,43 620,91 1,20%
14 Lanaudière 46005,48 398,2 0,87%
15 Laurentides 88595,36 998,26 1,13%
16 Montérégie 183523,32 3801,61 6221,76 2,07%
17 Centre-du-Québec 88950,39 1360,51 1,53%
99 Toronto 728,13 0 0,00%

Total 3 005 551,47 36 688,83 6 221,76 1,22%

La SIQ a de nombreux projets de réparations majeures sur ses propres 
immeubles mais ne détient aucune donnée concernant les superficies 
pouvant être touchées par ces rénovations. À titre d’exemple, lorsque des 
réparations touchent l’enveloppe du bâtiment, aucune superficie occupée par 
nos clients n’est touchée.



Q U E S T I O N  N O  4 9
( Rens e i gne me nt s  par t i cu l i e r s )

Pour l’année 2011-2012, indiquer :

a) La liste des employés et/ou membres du conseil d’administration.
b) La liste des personnes qui ont vu leur mandat renouvelé en 

indiquant leur nom, leur titre et les dates du début et de la fin de leur 
mandat incluant leur rémunération.

c) La liste des personnes qui ont été nommées en indiquant leur nom, 
leur titre et la date du début et de la fin de leur mandat incluant leur 
rémunération et leur CV.

d) Leurs frais de déplacement, frais de voyage, frais de repas et frais 
de représentation.

a) Mme Claire Beaulieu 
Mme Geneviève Biron 
Mme Claire Boulanger 
Mme Michelle Cormier 
M. Sebastiano Faustini 
Mme Annie Lemieux 
M. François Pelletier 
Mme Martine Roméo 
M. Serge Saint-Jean 
M. Richard Verreault 
M. Réal Bisson

b) M. Sebastiano Faustini
■ renouvelé le 30 novembre 2011 jusqu’au 30 novembre 2015
■ fonction non rémunérée

c) Mme Geneviève Biron
■ nommée le 30 novembre 2011 jusqu’au 30 novembre 2015
■ fonction non rémunérée

Mme Annie Lemieux
■ nommée le 30 novembre 2011 jusqu’au 30 novembre 2015 
* fonction non rémunérée

M. François Pelletier
■ nommé le 30 novembre 2011 jusqu’au 30 novembre 2015
■ fonction non rémunérée

d) 18 222,23 $



CURRICULUM VITAE ABRÉGÉ

NOTES BIOGRAPHIQUES (Je consens à le u r reproduction  en annexe du C om m uniqué de
presse  du p re m ie r m in is tre  e t dans le site in te rne t de ce dernier. )

S.V.P. écrire lisiblement, sans utiliser d'abréviation

NOM PRÉNOM ÂGE

Biron Geneviève 41

FORMATION ACADÉMIQUE (en commençant par le dernier diplôme obtenu)

ANNÉE INSTITUTION DIPLÔME OBTENU / DOMAINE

2011 Richard Ivey School of Business / University of 
Western Ontario

Quantum Shift ™

2010 London Business School Centre de formation exécutive à la faculté MBA

1997 HEC Montréal B.Sc. Ressources humaines - Finances

1990 Collège André-Grasset Diplôme d’études collégiales

ORDRE (S) PROFESSIONNEL (S) :
N/A

N° de membre :
(non publié)

Année d’admission :

EXPÉRIENCE PROFESSIONNELLE (à temps plein seulement et en débutant par votre emploi actuel, sans 
--------------------------------------------------------------- aller en deçà de 1975)

ANf
DE

JÉE
À EMPLOYEUR POSTE

Depuis
2005

Imagix -  Imagerie médicale inc. Présidente et chef de la direction

1999 2005 Biron -  Groupe Santé inc. Vice-présidente -  opérations

1990 1999 Biron -  Groupe Santé inc. Directrice des ressources humaines

RENSEIGNEMENTS PERSONNELS (conservés au dossier à titre confidentiel et utilisés, s’il y a lieu, à des 
fins statistiques dans le cadre des programmes d’accès à l’égalité)

N.A.S. :
267-001-790

DATE DE NAISSANCE :
1970-03-21

SEXE:
Féminin 0  Masculin □

PAYS DE NAISSANCE : Canada 0  
Autre □  préciser) :

LANGUE MATERNELLE (1re langue apprise et encore comprise) : 
Français 0  ou Anglais o ou Autre o (préciser) :

Vous identifiez-vous comme membre d’une minorité visible ? Oui □  Non 0
Vous identifiez-vous comme Autochtone (Amérindien ou Inuit) ? Oui □  Non 0

Avez-vous, de façon permanente, des limitations dans l’accomplissement d’activités de la vie quotidienne ? 
Oui □  (préciser) :___________________________ Non 0 ____________________________________

ADRESSE RÉSIDENTIELLE :
4880, Avenue Westmount, Westmount (Qc)

CODE POSTAL : 8  RÉSIDENCE : 8  BUREAU :
H3Y 1Y1 (514) 943-1056 (514) 866-1809 poste 6100

Courriel : gbiron@imagixmedical.com Courriel : gbiron@imagixmedical.com

STATUT DE PERMANENT DANS LA FONCTION PUBLIQUE DU QUEBEC Oui □ Non 0

AUTORISATION
J’AUTORISE LE GOUVERNEMENT À FAIRE LES VÉRIFICATIONS JUGÉES NÉCESSAIRES EN REGARD DE LA 
FONCTION CONVOITÉE OU, LE CAS ÉCHÉANT, OCCUPÉE ET À L’ÉGARD DES CONDITIONS D’EMPLOI QUI Y SONT 
RATTACHÉES, NOTAMMENT AUPRÈS DE MON EMPLOYEUR ACTUEL, DE L’ORGANISME ADMINISTRANT MON RÉGIME 
DE RETRAITE, DES AUTORITÉS POLICIÈRES ET DE L’ORDRE PROFESSIONNEL DONT JE SUIS MEMBRE INCLUANT LE 
BUREAU DU SYNDIC DE L’ORDRE.

Date Le /V  tc h b r? Signature X < (S E S  2 0 0 5 -0 1 )

mailto:gbiron@imagixmedical.com
mailto:gbiron@imagixmedical.com


CURRICULUM VITAE ABRÉGÉ

NOTES BIOGRAPHIQUES (Je consens  à le u r reproduction  en annexe du C om m uniqué de
presse  du p re m ie r m in is tre  e t dans le s ite  in te rne t de ce dernier.)

S.V.P. écrire lisiblement, sans utiliser d’abréviation

NOM PRÉNOM ÂGE

Lemieux Annie 40

FORMATION ACADÉMIQUE (en commençant par le dernier diplôme obtenu)

ANNÉE INSTITUTION DIPLÔME OBTENU / DOMAINE

2010 Institut des administrateurs de sociétés à 
l’Université McGill

Programme de perfectionnement des 
administrateurs (PPA)

2000 Université de Sherbrooke Diplôme d’études supérieures en gestion

1994 École Polytechnique de Montréal ingénieure

ORDRE (S) PROFESSIONNEL (S) : N° de membre : Année d’admission :
Ordres des ingénieurs du Québec (non publié) 114552

1996

EXPÉRIENCE PROFESSIONNELLE (à temps plein seulement et en débutant par votre emploi actuel, sans
aller en deçà de 1975)

ANt
DE

4ÉE
À EMPLOYEUR POSTE

Depuis
2003

LSR Santé inc. Vice-président développement et partenariat 
pour le Groupe LSR et présidente de la 
division santé

1996 2003 LSR Développement Vice-présidente développement immobilier

RENSEIGNEMENTS PERS ONNELS (conservés au dossier à titre confidentiel et utilisés, s’il y a lieu, à des 
es dans le cadre des programmes d’accès à l’égalité)

N.A.S. :
269-607-396

DATE DE NAISSANCE : SEXE :
1971-06-26 Féminin 0  Masculin o

PAYS DE NAISSANCE : Canada 0  
Autre o préciser) : ' j

LANGUE MATERNELLE (1re langue apprise et encore comprise) : 
Français 0  ou Anglais o ou Autre o (préciser) :

Vous identifiez-vous comme rrjembre 
Vous identifiez-vous comme AutoctVl

d’une minorité visible ? Oui o Non0 
one (Amérindien ou Inuit) ? Oui o Non 0

Avez-vous, de façon permaneijite, de 
Oui o (préciser) : !

s limitations dans l’accomplissement d’activités de la vie quotidienne ? 
Non 0

ADRESSE RÉSIDENTIELLE :
104, Térroux, St-Lambert (Québec)
CODE POSTAL : 
J4R 2W2

*  RÉSIDENCI 
(514) 945-6733
Courriel : annie@lsr.ca

8  BUREAU :
(450) 923-2400 poste 233
Courriel : annie@lsr.ca

STATUT DE PERMANENT DANS LA FONCTION PUBLIQUE DU QUEBEC : Oui o Non 0

AUTORISATION
J'AUTORISE LE GOUVERNEMENT 
FONCTION CONVOITÉE OU, LE CAS 
RATTACHÉES, NOTAMMENT iAUPRÊ 
RÉGIME DE RETRAITE, DES AUTORI 
INCLUANT LE BUREAU DU SYNDIC D

Date Le 1 2  ÛCsT- J C i )

\  FAIRE LES VÉRIFICATIONS JUGÉES NÉCESSAIRES EN REGARD DE LA 
ÉCHÉANT, OCCUPÉE ET À L’ÉGARD DES CONDITIONS D’EMPLOI QUI Y SONT 
S DE MON EMPLOYEUR ACTUEL, DE L’ORGANISME ADMINISTRANT MON 
TÉS POLICIÈRES ET DE L’ORDRE PROFESSIONNEL DONT JE SUIS MEMBRE 

É L’ORDRE.

Signature :
(SES 2005-01)

mailto:e@lsr.ca
mailto:annie@lsr.ca


CURRICULUM VITAE ABRÉGÉ

NOTES BIOGRAPHIQUES (Je consens à le u r reproduction  en annexe du C om m uniqué de
presse  du p re m ie r m in istre  e t dans le s ite  In ternet de ce dernier.)

S.V.P. écrire lisiblement, sans utiliser d’abréviation

NOM PRÉNOM ÂGE

PELLETIER FRANÇOIS 60

FORMATION ACADÉMIQUE (Inscrire au long en commençant par le dernier diplôme obtenu)

ANNÉE INSTITUTION DIPLÔME OBTENU et SPÉCIALITÉ s’il y a lieu

1974 UNIVERSITÉ D’OTTAWA MAÎTRISE SCIENCES DE LA GESTON

1972 UNIVERSITÉ D’OTTAWA BACCALAURÉAT INFORMATIQUE

ORDRE (S) PROFESSIONNEL (S) : N° de m em bre
(non publié)

A nnée d ’adm issio n  :

EXPÉRIENCE PROFESSIONNELLE (à temps plein seulement et en débutant par votre emploi actuel, sans
aller en deçà de 1980)

ANf
DE

■
<

L
U

-L
U

EMPLOYEUR POSTE

2010 2011 Travailleur autonome Réalisation de différents mandats

2006 2009 AcelorMitttal Canada
(anciennement Cie minière Québec Cartier)

Président et chef de la direction

2005 2006 Compagnie minière Québec Cartier Chef des Opérations

1997 2005 Compagnie minière Québec Cartier Vice-président Exploitation Gestion

1995 1997 Compagnie minière Québec Cartier Vice-président Ressources humaines et 
Planification Corporative et Secrétaire

1994 1995 Compagnie minière Québec Cartier Vice-président Ressources humaines

1989 1994 Compagnie minière Québec Cartier Trésorier

1976 1986 Compagnie minière Québec Cartier Directeur général comptabilité, Directeur 
analyse financière, Directeur entrepôts, 
Directeur comptabilité Gagnon, Chef de 
section informatique, Analyste financier 
principal et Analyste financier

RENSEIGNEMENTS PERSONNELS (conservés au dossier à titre confidentiel et utilisés, s’il y a lieu, à des 
fins statistiques dans le cadre des programmes d’accès à l’égalité)

N.A.S. :
441 394 517

DATE DE NAISSANCE :
1951-01-13

SEXE :
Masculin

PAYS DE NAISSANCE : Canada LANGUE MATERNELLE (1re langue apprise et encore comprise) : 
Français et Anglais

Vous identifiez-vous comme membre d’une minorité visible ? 
Vous identifiez-vous comme Autochtone (Amérindien ou Inuit) '

Non
Non

Avez-vous, de façon permanente, des limitations dans l’accomplissement d’activités de la vie quotidienne ? 
Non

ADRESSE RÉSIDENTIELLE :
1042, rue Charcot-app. 501, Boucherville (Québec)

CODE POSTAL : 
J4R 8R4

8  RÉSIDENCE 
450 641-4079

8  CELLULAIRE: .
514 83&W34 -b l i^ d ê O

Courriel : mifrpelletier@videotron.ca Courriel :

STATUT DE PERMANENT DANS LA FONCTION PUBLIQUE DU QUÉBEC : Non

AUTORISATION
J'AUTORISE LE GOUVERNEMENT À FAIRE LES VÉRIFICATIONS JUGÉES NÉCESSAIRES EN REGARD DE LA 
FONCTION CONVOITÉE OU, LE CAS ÉCHÉANT, OCCUPÉE ET À L’ÉGARD DES CONDITIONS D’EMPLOI QUI Y SONT 
RATTACHÉES, NOTAMMENT AUPRÈS DE MON EMPLOYEUR ACTUEL, DE L’ORGANISME ADMINISTRANT MON 
RÉGIME DE RETRAITE, DES AUTORITÉS POLICIÈRES ET DE ESSIONNEL DONT JE SUIS MEMBRE
INCLUANT LE BUREAU DU SYNDIC DE L’ORDRE. /  J  ____

Date 0 - 0  ! \ Signature
(SES 2008-01)

mailto:mifrpelletier@videotron.ca

