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COMMISSION ADMINISTRATIVE DES RÉGIMES DE RETRAITE ET D'ASSURANCES 

COMMENTAIRES SUR LES OPÉRATIONS

AU COURS DE L'ANNÉE 1994

La Commission a procédé à l'octroi de 8 575 nouvelles rentes de retraite et de 
1 668 rentes de survivants à la suite du décès du participant portant ainsi le 
nombre de ses bénéficiaires à 110 132 pour un montant déboursé de 1 347 921 000 $ 
en 1994, comparativement à 104 030 pour un montant déboursé de 1 228 350 000 $
1993.

_____ Rentes de retraite_________ Rente eux survivants

__________________________________________ 1993_________1994_________ 1993_________1994

Régime de retraite des fonctionnaires 904 1 037 466 450

Régime de retraite des enseignants 1 698 1 823 296 289

Régime de retraite des employés du 5 301 5 002 712 827
gouvernement et des organismes publics

Autres régimes 557 713 94 102

TOTAL 8 460 8 575 1 568 1 668

La Commission a procédé au remboursement des cotisations à 7 127 employés qui en 
ont fait la demande, pour un montant total de 36 900 000 $ réparti comme suit:

IP— -— ■■— -■gM— -B— — -—  ■ — — —  ------------------------------

____________ 1993____________________ 1994 (estimé)_________

___________________________________ Nombre________M o n te n t______ Nombre_________Montant______

Régime de retraite des 29 281 000 $ 41 613 000 $
fonctionnaires

Régime de retraite des enseignants 584 973 000 $ 668 1 241 000 $

Régime de retraite des employés 5 283 32 520 000 $ 6 275 33 336 000 $
du gouvernement et des 
organismes publics

Autres régimes 198 1 612 000 $ 143 1 710 000 $

TOTAL 6 094 35 586 000 $ 7127 36900000$

Le nombre de cotisants en 1994 est estimé à 548 600 comparativement à 556 109 en
1993.

La Commission a étudié 10 900 demandes de rachat de service antérieur non 
contribué (12 998 en 1993).

La Commission a payé aux héritiers légaux de 674 employés décédés (697 en 1993) 
une somme de quelque 3 911 000 $ en assurance-vie (4 094 200 en 1993).

La Commission a étudié 27 684 dossiers de nouvelles invalidités dont la durée 
dépassait 30 jours consécutifs en 1994 (22 820 en 1993).

La Commission a étudié 1 079 demandes de transfert du Régime de retraite des 
enseignants (RRE) et de celui des fonctionnaires (RRF) au Régime de retraite des 
employés du gouvernement et des organismes publics (RREGOP).

5.



PLACEMENT à  la caisse 
DE DÉPÔT ET PLACEMENT DU QUÉBEC

I. VALEUR DE RÉALISATION DES COMPTES RREGOP 01 (EMPLOYÉS SYNDICABLE) ET 
RREGOP 02 (EMPLOYÉS NON SYNDICABLE)

■"jî - ^ V: ip'’̂ j u  31 19 & 4 i | i
_________ RREGOP 01__________________ RREGOP 02_________

;________________________ (000,00$)________ (%)_________(000,00 $)_________ (%)
Obligations_____________________6248,8___________45,6 1 032,1 44,2
Hypothèques____________________ 292,9 ___________2,1 43,6___________1,9
Actions canadiennes______________ 4 251,7___________ 31,0 790,7 33,8
Actions internationales_____________1 443,3___________ 10,5 268,8__________11,5
Immeubles______________________607,9____________ 4 A ___________104,6 4,5
Valeur à court terme et 861,6 6,4 96,6 4,1
autres éléments d'actifs______________________________________________
TOTAL 13 706,2 100,0 _______ 2 336,4 100,0

";c ' Au 31 décembre 1993 - l0 .  W  ■■■■tg ________
_________ RREGOP 01___________________RREGOP 02_________

_________________________(000,00 $)_________(%)_________(000,00 $)_________ (%)
Obligations_____________________ 6 192,2__________ 45,8________ 1 039,1___________ 43,7
Hypothèques____________________ 296,7___________ 2 J _ 46,6 2,0
Actions canadiennes______________ 4 147,9___________ 30,7___________758,7__________32,0
Actions internationales_____________ 1 418,3 10,4  273,6 11,5
Immeubles______________________ 528,9____________4j0___________ 92J__________ 3Æ
Valeur à court terme et 940,1 7,0 163,0 6,9
autres éléments d’actifs______________________________________________
TOTAL 13 524,1 100.0 2 373,1 100,0--— — —  ' ■ ■ ■ J— — J— —

II. TAUX DE RENDEMENT BASÉ SUR LES VALEURS COMPTABLES

Les taux de rendement basés sur les valeurs comptables, c'est-à-dire en tenant 
compte du prix d'achat des actions et de la valeur amortie des autres catégories 
d'actifs, des gains d'intérêt, de dividendes et des gains ou pertes de capital 
effectivement réalisés sont les suivants depuis 1975. Ces taux de rendement sont 
utilisés lors du calcul du remboursement de cotisations.

niiée T*»*derendemantlj
1975 ________ 9,19%____________1985___________12,74 %
1976 ________ 9,62%____________1986__________ 12,78 %
1977 ________ 8,88%____________1987__________ 12,35 %
1978 ________ 9,47%____________1988___________9,33 %______
1979 ________ 11,38%___________ 1989___________12,01 %
1980 ________ 10,61 %___________ 1990___________7,92%
1981 ________ 12,60%___________ 1991___________9,48%______
1982 ________ 11,02%___________ 1992___________7,22 %
1983 ________ 10,97 %___________ 1993___________9,75 %______
1984 10,81 % 1994 Taux non connu en dale du

___________________________ 68/03/31
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COMMISSION ADMINISTRATIVE DES RÉGIMES DE RETRAITE ET D'ASSURANCES 
PRÉVISIONS BUDGÉTAIRES 1995-1996

CRÉDITS A VOTER

PAGE 1995.1996 1994-1995 DIFFÉRENCE
#  $ $ $PROGRAMME 1 : CARRA

Élément 1 * Administration 9 25 545 600 25 631 000 (85 400)

PROGRAMME 2 : RÉGIMES DE RETRAITE 
ET D'ASSURANCES

Ce programme vise à fournir les 
contributions du gouvernement à 
certains régimes de retraite et 
d'assurances.
Élément

1. RRF 10 236 123 800 238 366 600 (2 242 800)
2. Régime de retraite de

certains enseignants 11 54 627 300 35 289 400 19 337 900
3. RREGOP 12 & 13 38 580 400 44 319 300 (5 738 900)
4. Assurance collective 14 22 534 700 24 339 000 (1 804 300)
5. RR de l'Assemblée nationale 15 9 151 600 8 701 900 449 700
6. Régime de retraite des 

agents de la paix en services
correctionnels (RRAPSC) 16 9 090 200 9 450 100 (359 900)

7. Régime de retraite des juges 17 10 924 500 13 937 500 (3 013 000)
8. Régime de retraite de la

Sûreté du Québec 18 70 568 300 70 546 700 21 600

451 600 800 444 950 500 6 650 300

PROGRAMME 6 : RÉGIME DE RETRAITE
DES ENSEIGNANTS (RRE1

Ce programme vise à fournir la 
contribution du gouvernement au 
régime de retraite des enseignants

Élément 1 - RRE 19 449 554 200 447 759 100 1 795 100

926 700 600 918 340 600 8 360 000

MOINS : CRÉDITS PERMANENTS

PROGRAMME 1 - Élément 1 143 000 143 000 0

PROGRAMME 2 - Élément 1 236 123 800 238 366 600 (2 242 800)
Élément 2 54 627 300 35 289 400 19 337 900
Élément 3 38 580 400 44 319 300 (5 738 900)
Élément 4 12 000 12 000 0
Élément 5 9 151 600 8 701 900 449 700
Élément 6 9 090 200 9 450 100 (359 900)
Élément 7 10 924 500 13 937 500 (3 013 000)
Élément 8 70 568 300 70 546 700 21 600

PROGRAMME 6 - Élément 1 449 554 200 447 759 100 1 795 100

878 775 300 868 525 600 10 249 700

CRÉDITS A VOTER 47 925 300 49 815 000 (1 889 700)

95-03-20
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COMMISSION ADMINISTRATIVE DES RÉGIMES DE RETRAITE ET D’ASSURANCES 8.
PRÉVISIONS BUDGÉTAIRES 1995-1996

BUDGET ORIGINAL (livre des crédits) BUDGET ORIGINAL (livre des crédits)
_____________ 1 99 5 -1 99 6 ____________  _____________ 199 4 -1 99 5 ____________  ______________ DIFFÉRENCE__________

PROG. 1-01 ADMINISTRATION 25 545 600 25 631 000 (85 400)
PROG. 2-01 RRF

Service courant 28 069 800 34 730 600 (6 660 800)
Service passé 208 054 000 236 123 800 203 636 000 238 366 600 4 418 000 (2 242 800)

02 RRCE
Service courant 11 378 300 11 163 400 214 900
Service passé 43 249 000 54 627 300 24 126 000 35 289 400 19123 000 19 337 900

03 RREGOP
Service courant (8 012 400) 226 600 (8 239 000)
Service passé 26 188 800 24 122 700 2 066 100
Années transférées RRF 20 404 000 38 580 400 19 970 000 44 319 300 ________ 434 000 (5 738 900)

04 Assurance collective
Fonction publique 8 759 000 8 919 000 (160 000)
Affaires sociales & Education 13 775 700 22 534 700 15 420 000 24 339 000 (1 644 300) (1 804 300)

05 RR de l’Assemblée Nationale
Service courant 2 461 600 3 085 900 (624 300)
Service passé 6 690 000 9 151 600 5 616 000 8 701 900 _______1 074 000 449 700

06 RRAPSC
Service courant 3 281 200 5 286100 (2 004 900)
Service passé 5 809 000 9 090 200 4 164 000 9 450100 _______1 645 000 (359 900)

07 Régime de retraite des juges
Service courant 5 616 500 6 279 500 (663 000)
Service passé 5 308 000 10 924 500 7 658 000 13 937 500 (2 350 000) (3 013 000)

08 Régime de retraite des membres de 
la Sûreté du Québec
Service courant 34 490 300 34 923 700 (433 400)
Service passé 36 078 000 70 568 300 35 623 000 70 546 700 ________ 455 000 _________ 21 600

Total programme 2 451 600 800 444 950 500 6 650 300
PROG. 6-01 RRE -  Service courant 86 664 200 91 744 100 (5 079 900)

Service passé 362 890 000 356 015 000 6 875 000

Total programme 6 449 554 200 447 759100  1 795 100
BUDGET TOTAL CARRA 926 700 600 918 340 600 8 360 000
95-03 -20



ADMINISTRATION 
PROGRAMME 1. ÉLÉMENT 1

BUDGET BUDGET
1995-1996 1994-1995 DIFFÉRENCE

$ $ ~1

1. Rémunération 16 774 300 16 514 200 260 100

2. Fonctionnement 7 961 300 8 600 600 (639 300)

3. Capital 808 800 515 000 293 800

4. Prêts, placements et avances 1 200 1 200 0

25 545 600 25 631 000 (85 400)

EFFECTIF TOTAL 400 400 0

9.
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COMMISSION ADMINISTRATIVE DES RÉGIMES DE RETRAITE ET D * ASSURANCES 
RÉGIME DE RETRAITE DES FONCTIONNAIRES 
CONTRIBUTION DP GOUVERNEMENT 1995-1996 

PROGRAMME 2. ÉLÉMENT 1

$

CONTRIBUTION GOUVERNEMENTALE

Cotisations nettes des participants 31 120 000

Contribution d'employeur 112.3X

34 947 800
Moins : contributions des employeurs

(hors crédits budgétaires) 6 878 000

Contribution gouvernementale - service courant 28 069 800
Contribution gouvernementale - déficit actuariel * 207 928 000

Contribution gouvernementale • certaines mesures ** 126 000

Crédits budgétaires demandés 236 123 800

$

* Amortissement selon tableau 224 928 000

Moins : contributions des 
employeurs (hors
crédits budgétaires) 17 000 000 

Contribution gouvernemeale 207 928 000

** Paiement du coût de certaines mesures d'application temporaire prévues au 
titre IV de la Loi sur le RREG0P (article 215).

10.
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LOI NO 55
RÉGIME DE RETRAITE DE CERTAINS ENSEIGNANTS 
CONTRIBUTION Dü GOUVERNEMENT 1995-1996 

PROGRAMME 2. ÉLÉMENT 2

$

CONTRIBUTION GOUVERNEMENTALE

Cotisations nettes des participants 7 471 000
Contribution d'employeur 152.3%

Contribution gouvernementale - service courant 11 378 300

Contribution gouvernementale - déficit actuariel * 43 249 000

Crédits budgétaires demandés 54 627 300

* Selon le tableau d'amortissement du déficit.

11.

COMMISSION ADMINISTRATIVE DES RÉGIMES DE RETRAITE ET D'ASSURANCES

95-03-16



RÉGIME DE RETRAITE DES EMPLOYÉS 
Dü GOUVERNEMENT ET DES ORGANISMES PUBLICS

BUDGET 1995-1996

PROGRAMME 2. ÉLÉMENT 3

$

CONTRIBUTION GOUVERNEMENTALE

I- RREGOP - Secteur fonction publique
Cotisations nettes des participants 134 511 000

Contribution d'employeur 80.18%

107 850 900
Moins : contributions des employeurs

(hors crédits budgétaires) 44 305 000

63 545 900
Moins : amortissement des surplus 75 618 700

Contribution gouvernementale - service courant (12 072 800)

Contribution gouvernementale - déficit actuariel * 23 567 800
Contribution gouvernementale - certaines mesures ** 495 000

11 990 000

II- ANNÉES TRANSFÉRÉES DU RRF

Contribution gouvernementale - déficit actuariel ** 20 404 000

III- RÉGIME DE RETRAITE DE L'ADMINISTRATION SUPÉRIEURE

Cotisations nettes des participants 2 309 900
Contribution d'employeur 120%

2 771 900
Moins : Contributions des employeurs

(hors crédits budgétaires) 269 800

Contribution gouvernementale - service courant 2 502 100

Contribution gouvernementale - déficit actuariel * 2 126 000

4 628 100

12.
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$

IV- RÉGIME DE PRESTATIONS SUPPLÉMENTAIRES DE L* **ADMINISTRATION 
SUPÉRIEURE

Cotisations nettes des participants 2 309 900

Contribution d'employeur 28.6%

Contribution gouvernementale - service courant 660 600

V- RÉGIME DE RETRAITE DES EMPLOYÉS FÉDÉRAUX INTÉGRÉS DANS 
UNE FONCTION AUPRES DU GOUVERNEMENT DU QUÉBEC

Cotisations nettes des participants 897 700
Contribution d'employeur 100%

Contribution gouvernementale - service courant 897 700

Crédits budgétaires demandés 38 580 400

* Selon le tableau d'amortissement du déficit.

** Paiement du coût de certaines mesures d'application temporaire prévues au titre 
IV de la Loi sur le RREGOP (article 215).

13.
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COMMISSION ADMINISTRATIVE DES RÉGIMES DE RETRAITE ET D'ASSURANCES 
ASSURANCE COLLECTIVE SUR LA VIE DES FONCTIONNAIRES OP EMPLOYÉS PUBLICS

BUDGET 1445-1996 

PROGRAMME 2. ÉLÉMENT 4

I- RÉGIME UNIFORME D*ASSURANCE-VIE

Prévisions des décès 1995-1996 $ $

Fonction publique 153 à 6 400 $ 979 000
10 à 3 200 $ 32 000

Ï63 décès 1 011 000

Affaires sociales 270 à 6 400 $ 1 728 000
30 à 3 200 $ 96 000

3ÔÔ décès 1 824 000
Education 185 à 6 400 $ 1 184 000

32 à 3 200 $ 101 000

2Ï7 décès 1 285 000

PRESTATIONS PRÉVUES 680 décès 4 120 000

II- RÉGIME COLLECTIF D 'ASSURANCE DES CADRES 

Prévisions des décès 1995-1996

Fonction publique 22 à 337 909 $ 7 434 000
Affaires sociales 20 à 264 200 $ 5 284 000
Education 17 à 316 629 $ 5 382 700

PRESTATIONS PRÉVUES 59 à 306 792 $ 18 100 700

III- RÉGIME D'ASSURANCE-VIE DES EMPLOYÉS DE LA CSST

PRESTATIONS PRÉVUES 8 décès 40 000

IV- RÉGIME DE BASE D»ASSURANCE-MALADIE (LOI 31)

Primes à paver 262 000

V- PENSION MME LAPORTE 12 000

CRÉDITS BUDGÉTAIRES DEMANDÉS 22 534 700

SECTEUR FONCTION PUBLIQUE 8 759 000 (Fonctionnement)
SECTEUR AFFAIRES SOCIALES 7 108 000 (Transfert)
SECTEUR ÉDUCATION 6 667 700 (Transfert)

22 534 700

14.
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COMMISSION ADMINISTRATIVE DES RÉGIMES DE RETRAITE ET D'ASSURANCES 
RÉGIME DE RETRAITE DES MEMBRES DE L*ASSEMBLÉE NATIONALE 

CONTRIBUTION Dü GOUVERNEMENT 1995-1996 

PROGRAMME 2. ÉLÉMENT 5

$

CONTRIBUTION GOUVERNEMENTALE
I- RÉGIME DE RETRAITE DES MEMBRES DE 

L*ASSEMBLÉE NATIONALE
Cotisations nettes des participants 850 000
Contribution d’employeur 49.2%

Contribution gouvernementale - service courant 418 200
Contribution gouvernementale - déficit actuariel * 5 875 000

6 293 200

II- RÉGIME DE PRESTATIONS SUPPLÉMENTAIRES DES MEMBRES 
DE L’ASSEMBLÉE NATIONALE

Cotisations nettes des participants 850 000
Contribution d’employeur 240.4%

Contribution gouvernementale - service courant 2 043 400

Contribution gouvernementale - déficit actuariel * 815 000

2 858 400

Crédits budgétaires demandés 9 151 600

* Selon le tableau d'amortissement du déficit.

15.
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COMMISSION ADMINISTRATIVE DES RÉGIMES DE RETRAITE RT D>ASSURANCES 
RÉGIME DE RETRAITE DES AGENTS DE LA PAIX EN SERVICES CORRECTIONNELS 

CONTRIBUTION Dü GOUVERNEMENT 1995-1996 

PROGRAMME 2. ÉLÉMENT 6

$

CONTRIBUTION GOUVERNEMENTALE

Cotisations nettes des participants 7 819 000

Contribution d'employeur 69.5%

5 434 200

Moins : amortissement des surplus 2 153 000

Contribution gouvernementale - service courant 3 281 200
Contribution gouvernementale - déficit actuariel * 5 809 000

Crédits budgétaires demandés 9 090 200

* Selon le tableau d'amortissement du déficit.

95-03-16
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COMMISSION ADMINISTRATIVE DES RÉGIMES DE RETRAITE ET D>ASSURANCES 
RÉGIMES DE RETRAITE DES JUGES 

CONTRIBUTION DP GOUVERNEMENT 1995-1996 

PROGRAMME 2. ÉLÉMENT 7

$

CONTRIBUTION GOUVERNEMENTALE

I- RÉGIME DE RETRAITE DES JUGES DE LA COUR DU QUÉBEC

Traitement admissible 30 792 000

Contribution d'employeur 9.42X

Contribution gouvernementale - service courant 2 900 600

Contribution gouvernementale - déficit actuariel * 5 308 000

8 208 600

II- RÉGIME DE PRESTATIONS SUPPLÉMENTAIRES DES 
JUGES DE LA COUR DU QUÉBEC

Traitement admissible 30 792 000

Contribution d'employeur 8.82%

Contribution gouvernementale - service courant 2 715 900

Crédits budgétaires demandés 10 924 500

* Selon le tableau d'amortissement du déficit.
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COMMISSION ADMINISTRATIVE DES RÉGIMES DE RETRAITE ET D'ASSURANCES 
RéfiTME DE RETRAITE DES MEMBRES DE LA SÛRETÉ DP QUÉBEC 

CONTRIBUTION Dü GOUVERNEMENT 1995-1996 

PROGRAMME 2. ÉLÉMENT 8

$

CONTRIBUTION GOUVERNEMENTALE

Cotisations nettes des participants 16 471 000
Contribution d'employeur 209,4%

Contribution gouvernementale - service courant 34 490 300
Contribution gouvernementale - déficit actuariel * 36 078 000

Crédits budgétaires demandés 70 568 300

* Selon le tableau d'amortissement du déficit.
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COMMISSION ADMINISTRATIVE DES RÉGIMES DE RETRAITE ET D'ASSURANCES 

RÉGIME DE RETRAITE DES ENSEIGNANTS 
CONTRIBUTION DU GOUVERNEMENT 1995-1996 

PROGRAMME 6

$

CONTRIBUTION GOUVERNEMENTALE

Cotisations nettes des participants 90 265 000

Contribution d'employeur 96.3Z

86 925 200
Moins : contributions des employeurs

(hors crédits budgétaires) 261 000

Contribution gouvernementale - service courant 86 664 200

Contribution gouvernementale - déficit actuariel * 361 403 000

Contribution gouvernementale - certaines mesures ** 1 487 000

Crédits budgétaires demandés 449 554 200

* Selon le tableau d'amortissement du déficit.

** Paiement du coût de certaines mesures d'application temporaire prévues au 
titre IV de la Loi sur le RREG0P (article 215).
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