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INDIQUER LA SOMME DEPENSEE EN 2019-2020 (PREVISIONS POUR 2020-2021) PARVOTRE MINISTERE
ET SES ORGANISMES POUR L'INFORMATIQUE ET LES TECHNOLOGIES DE L'INFORMATION. PRECISER S'IL
SAGIT DACHATS DE LOGICIELS, DE MATERIEL OU DE SERVICES PROFESSIONNELS (INTERNE, EXTERNE QU
du CSPQ).

Pour chacun des organismes, agences ou autres instances relevant du ministére pour

I'année 2019-2020, indiquer :

A. LA LISTE DES EMPLOYES OU DES MEMBRES DU CONSEIL DADMINISTRATION;

B. LA LISTE DES PERSONNES QUI ONT VU LEUR MANDAT ETRE RENOUVELE EN INDIQUANT LEUR NOM,
LEURTITRE ET LA DATE DU DEBUT ET DE LA FIN DE LEUR MANDAT; INCLURE LEUR REMUNERATION;

C. LALISTE DES PERSONNES QUI ONT ETE NOMMEES EN INDIQUANT LEUR NOM, LEURTITRE ET LA DATE
DU DEBUT ET DE LA FIN DE LEUR MANDAT; INCLURE LEUR REMUNERATION ET LEURCV;

D. LEUR FRAIS DE DEPLACEMENT, DE VOYAGE, DE REPAS ET DE REPRESENTATION.

Pour 2019-2020, fournir la répartition des revenus du ministére de la Justice, et ce, par
GRANDE CATEGORIE. DETAILLER CHACUN DES ELEMENTS DANS CHACUNE DES GRANDES CATEGORIES,
AVEC, LE CAS ECHEANT, L'ENTENTE RENOUVELEE AVEC DES MINISTERES ET ORGANISMES DU
GOUVERNEMENT FEDERAL OU DU QUEBEC, AINSI QUE LES PREVISIONS POUR 2020-2021.

Pour 2019-2020, bilan du plan d'optimisation de la perception des amendes, en indiquant :
A.  LE MONTANT TOTAL DES CREANCES;

B. LE MONTANT TOTAL DES SOMMVES RECOUVREES;

C. LES MESURES MISES EN PLACE POUR OPTIMISER LE RECOUVREMENT;

D. LES RESULTATS OBTENUS.

Copie du plan directeur informatique triennal; indiquer les réalisations faites dans les
TROIS DERNIERES ANNEES ET LES PREVISIONS POUR 2020-2021. INDIQUER EGALEMENT LES SOMMES
AVANCEES AU MINISTERE DE LAJUSTICE PAR LE FONDS DE SUPPLEANCE DU CONSEIL DU TRESOR POUR LE
DEVELOPPEMENT DES SERVICES DE CERTIFICATION, ET CE, POUR ASSURER LA SECURITE DES ECHANGES
ELECTRONIQUES IMPLIQUANT LE GOUVERNEMENT, SES MINISTERES ET SES ORGANISMES.

Pour chacun des emplacements utilisés par le Ministére, incluant les cabinets, indiquer :
A. LA DATE DES RENOVATIONS;

B. LA LISTE DES RENOVATIONS;

C. LECOUT DES rénovations;

D. LE NOV DE LA FIRVE OU DE LA COMPAGNIE QUI A EFFECTUE LES TRAVAUX.

Liste de tous les comités interministériels, comités conjoints, comités-conseils, comités
CONSULTATIFS, ACTIFS EN 2019-2020, DONT A FAIT PARTIE LE MINISTERE OU SES ORGANISMVES,
AGENCES OU AUTRES INSTANCES AVEC DAUTRES MINISTERES, ORGANISMES, AGENCES OU PARTENAIRES.
POUR CHAQUE COMITE, FOURNIR UNE COPIE DE TOUT DOCUMENT PRODUIT, ET PRECISER :

LE mandat;

LES MEMBRES;

LE BUDGET,

LE NOMBRE DE RENCONTRES EFFECTUEES EN 2019-2020;

LES RESULTATS OBTENUS EN 2019-2020 ET LES PREVISIONS POUR 2020-2021.

Nombre de rencontres fédérales-provinciales-territoriales des ministres et des
SOUS-MINISTRES DE LA JUSTICE EN 2019-2020. INDIQUER, POUR CHACUNE :

LES COUTS;

LES DATES ET LIEUX;

LES PERSONNES PRESENTES;

LES SUJETS A L'ORDRE DU JOUR;

LES RESULTATS OBTENUS ET LES PREVISIONS POUR 2020-2021 (INCLURE UNE COPIE DE TOUT
RAPPORT ET DE TOUTE ENTENTE RENOUVELEE);

F. LES RENCONTRES INSCRITES A L'AGENDA POUR 2019-2020.

Concernant le Fonds Accés Justice, identifier les sommes allouées (totales et ventilées
PAR REGION) BN 2019-2020 ET POUR LES TROIS DERNIERES ANNEES. INCLURE LA LISTE DES
ENTREPRISES, DES MUNICIPALITES OU DES ORGANISVES AYANT RECU UNE AIDE FINANCIERE, LA DATE DE
L'AIDE, LE NOVBRE DEMPLOIS CREES ET LE MONTANT REGU.

Concernant le programme de subvention Appel de projets - Demande daide financiére
(BAVAC), IDENTIFIER LES SOMMES ALLOUEES (TOTALES ET VENTILEES PAR REGION) EN 2019-2020 ET
POUR LES TROIS DERNIERES ANNEES. INCLURE LA LISTE DES ENTREPRISES, DES MUNICIPALITES OU DES
ORGANISMES AYANT REQU UNE AIDE FINANCIERE, LA DATE DE L'AIDE, LE NOVBRE D'EMPLOIS CREES ET LE
MONTANT RECU.
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Concernant les programmes de séances de médiation et d'information (médiation familiale,
MEDIATION AUX PETITES CREANCES, MEDIATION CIVILE ET COMMERCIALE, PARENTALITE APRES LA
RUPTURE), IDENTIFIER LES SOMMES ALLOUEES (TOTALES ET VENTILEES PAR REGION) EN 2019-2020 ET
POUR LES TROIS DERNIERES ANNEES. INCLURE LA LISTE DES ENTREPRISES, DES MUNICIPALITES OU DES
ORGANISMES AYANT REQU UNE AIDE FINANCIERE, LA DATE CE L'AIDE, LE NOMBRE D'EMPLOIS CREES ET LE
MONTANT RECU.

Concernant le Bureau des plaintes, identifier les sommes allouées (totales et ventilées par
région) en 2019-2020 et pour les trois derniéres années. Inclure la liste des entreprises,
des municipalités ou des organismes ayant recu une aide financiére, la date de l'aide, le

NOVBRE D'EMPLOIS CREES ET LE MONTANT REGU.

Concernant le programme Ligne-ressource sans frais pour les victimes d'agression
SEXUELLE, IDENTIFIER LES SOMVES ALLOUEES (TOTALES ET VENTILEES PAR REGION) BN 2019-2020 ET
POUR LES TROIS DERNIERES ANNEES. INCLURE LA LISTE DES ENTREPRISES, DES MUNICIPALITES QU DES
ORGANISMES AYANT RECU UNE AIDE FINANCIERE, LA DATE DE L'AIDE, LE NOVBRE DEMPLOIS CREES ET LE
Concernant les programmes de coopération avec l'étranger (commission rogatoire et
ENTRAIDE JUDICIAIRE INTERNATIONALE, PERCEPTION ET VERSEMENT DES PENSIONS ALIMENTAIRES A
I'extérieur du Québec, enlévement international d'enfants, signification et notification a
L'ETRANGER DES ACTES JUDICIAIRES ET EXTRAJUDICIAIRES), IDENTIFIER LES SOMMES ALLOUEES
(TOTALES ET VENTILEES PAR REGION) EN 2019-2020 ET POUR LES TROIS DERNIERES ANNEES. INCLURE
LA LISTE DES ENTREPRISES, DES MUNICIPALITES OU DES ORGANISMES AYANT RECU UNE AIDE FINANCIERE,
LA DATE DE L'AIDE, LE NOVBRE DEMPLOIS CREES ET LE MONTANT RECU.

Concernant le programme québécois de traitement de la toxicomanie sous surveillance
JUDICIAIRE, IDENTIFIER LES SOMMES ALLOUEES (TOTALES ET VENTILEES PAR REGION) EN 2019-2020
ET POUR LES TROIS DERNIERES ANNEES. INCLURE LA LISTE DES ENTREPRISES, DES MUNICIPALITES QU
DES ORGANISMES AYANT REQU UNE AIDE FINANCIERE, LA DATE DE L'AIDE, LE NOVBRE D'EMPLOIS CREES
ET LE MONTANT RECU.

Nombre total de juges, au 31 mars 2019, pour chaque cour sous juridiction du Québec.
POUR CHACUNE DES COURS, DISTINGUER LES JURIDICTIONS DE LA REGION, LES DIFFERENTES CHAMBRES,
AINSI QUE LE SEXE DES JUGES. INDIQUER LE NOMVBRE DE JUGES EN CONGE MALADIE, EN INDIQUANT LA
DATE DE RETOUR PREVUE, LE NOMBRE DE POSTES VACANTS, EN INDIQUANT LA DATE DE LA LIBERATION
DU POSTE.

Dans la derniére année, pour chacune des cours sous juridiction du Québec, indiquer le
NOMBRE DE NOMINATIONS, PAR REGION, PAR CHAMBRE, PAR MOIS, A DES POSTES DE JUGE ET DE JUGE
DE PAIX, AINSI QUE LE NOM DES PERSONNES NOMMEES.

Nombre de plaintes déposées devant le Conseil de la magistrature en 2019-2020 et nombre
DE CAS PORTES DEVANT LES TRIBUNAUX. VENTILER PAR NATURE DE LA PLAINTE PORTEE CONTRE LES
JUGES.

Ventilation détaillée des augmentations ou des primes accordées aux juges de la Cour du
Québec qui exercent des fonctions de gestion, de méme que toute augmentation des comptes
de dépenses et des déboursés de fonction de ces derniers. Détail sur le pourcentage des
salaires que représentent ces augmentations ou primes.

Pour 2019-2020, pour chacune des sections du T ribunal administratif, fournir :

A. LALISTE DES MEMBRES DU TRIBUNAL ADMINISTRATIF AINSI QUE LEUR REMUNERATION,;

B. LA LISTE DES PERSONNES QUI ONT VU LEUR MANDAT ETRE RENOUVELE, BN INDIQUANT LEUR NOM,
LEURTITRE ET LES DATES DU DEBUT ET DE LA FIN DE LEUR MANDAT, AINSI QUE LEUR REMUNERATION;

C. LALISTE DES PERSONNES QUI ONT ETE NOMMEES EN INDIQUANT LEUR NOM, LEUR TITRE ET LA DATE
DU DEBUT ET DE LA FIN DE LEUR MANDAT, AINSI QUE LEUR REMUNERATION.

Pour 2019-2020, pour chacune des matiéres des différentes sections du Tribunal

ADMINISTRATIF, INDIQUER :

A. LE DELAI MOYEN DE CHACUNE DES ETAPES DE TRAITEMENT, DE LA RECEPTION DU DOSSIER A LA
REDACTION DE LA DECISION;

B. LA MOYENNE DES DOSSIERS TRAITES PAR CHACUN DES MEVBRES.

Pour 2019-2020, bilan des activités de conciliation au T ribunal administratif :
A.  NOMBRE DE REGIONS VISEES;

B.  NOMBRE DE DOSSIERS TRAITES;

C. NOMBRE DE DOSSIERS QUI ONT DONNE LIEU A UN REGLEMENT.

Pour chacune des sections du T ribunal administratif, indiquer :
A. LE NOVBRE TOTAL DE JUGES, BN INDIQUANT LA DATE DU DEBUT ET DE LA FIN DU MANDAT;
B. LE NOMBRE DE POSTES VACANTS, INCLUANT LA DATE.

Nombre, nature et résultat des plaintes déposées devant le Conseil de la justice

ADMINISTRATIVE DEPUIS SA CREATION.

Nombre de contraventions remises par l'utilisation des radars photo depuis leur

INSTALLATION (MONTANT DES AMENDES PERCUES; VENTILATION PAR RADAR PHOTO).
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Nombre de mandats accordés et refusés par I'Aide juridique en 2019-2020, de méme que la
REPARTITION DE CEUX-CI ENTRE LES AVOCATS ET NOTAIRES DE LA PRATIQUE PRIVEE ET LES AVOCATS ET
NOTAIRES PERMANENTS DE L'AIDE JURIDIQUE. MONTANT CE LA REMUNERATION ATTRIBUEE PAR TARIF
FORFAITAIRE EN MATIERE CRIMINELLE ET NOTARIALE ET, PAR ETAPE, EN MATIERE CIVILE, EN FAISANT LA
DISTINCTION ENTRE LES AVOCATS ET LES NOTAIRES DE LA PRATIQUE PRIVEE ET LES AVOCATS ET LES
NOTAIRES PERMANENTS DE L'AIDE JURIDIQUE.

Etat de situation du réseau de l'aide juridique au 31 mars 2019.

Pour 2019-2020, indiquer le nombre de mandats émis en vertu de l'article 4.3 du Reglement
SUR L'ADMISSIBILITE juridique.

Pour 2019-2020, fournir :

A LE NOVBRE DE MANDATS EMIS EN VERTU CE L'ARTICLE 4.13 DE LA LOI SUR L'AIDEJURIDIQUE,

B LE NOMBRE DE MANDATS EMIS EN VERTU DU PARAGRAPHE 9 DE L'ARTICLE 4.7 DE LA LOISUR L'AIDE
JURIDIQUE,

C. LE NOVBRE DE MANDATS EMIS EN VERTU DU PARAGRAPHE 8 DE L'ARTICLE 4.7 DE LA LOISUR L'AIDE
JURIDIQUE,

D. LE NOVBRE DE MANDATS REFUSES OU RETIRES EN VERTU DE L'ARTICLE 4.11 DE LA LOI SUR L'AIDE
JURIDIQUE.

Coat total des frais judiciaires payés par le réseau d'aide juridique pour les bénéficiaires
DESSERVIS PAR DES AVOCATS SALARIES QU PAR DES AVOCATS DE PRATIQUE PRIVEE, PAR CATEGORIE DE
FRAIS, ET CE, POUR 2019-2020.

CoUT TOTAL DES FRAIS DEXPERTISE DU RESEAU D'AIDE JURIDIQUE, BN FAISANT LA DISTINCTION ENTRE
LES AVOCATS SALARIES ET LES AVOCATS DE PRATIQUE PRIVEE, POUR CHACUNE DES REGIONS, POUR LA
DERNIERE ANNEE FINANCIERE, BN FAISANT LA DISTINCTION SELON LE TYPE DEXPERTISE.

Prévisions et scénarios de financement du réseau d'aide juridique pour l'année 2020-2021.

Ventilation détaillée de I'effectif, au 31 mars 2019, pour la Commission et pour chacun des

BUREAUX REGIONAUX.

Bilan de la hausse des seuils d'admissibilité a l'aide juridigue en vigueur depuis le
1erjanvier 2014. Fournir les prévisions pour 2020-2021.

Etat de situation, au 31 mars 2019, du programme daide juridique en matiére de droit
criminel. Fournir des précisions concernant le volet touchant Il'immigration et les
réfugiés. Inclure les conclusions du rapport du groupe de travail mandaté pour examiner

LES DIFFERENTS SCENARIOS QUANT A LA FORMULE FEDERALE DE DISTRIBUTION DU FINANCEMENT.

Inclure tout rapport ou plan d'action.

Liste des mandats accordés en 2019-2020 A des avocats de la pratique privée, a des

professeurs de droit ou a des juges par le ministére de la Justice et par tous les autres

MINISTERES ET ORGANISVES DU GOUVERNEMENT. PRECISER :

A. le nom et l'adresse du professionnel,;

B. LA DESCRIPTION DU MANDAT; LE CAS ECHEANT, INDIQUER LES MANDATS QUI ONT FATT L'OBJET DUNE
prolongation;

C. LECOUT HORAIRE ET LE COUT TOTAL DU MANDAT JUSQU'A MAINTENANT; LE CAS ECHEANT, INDIQUER
LES MANDATS QUI ONT FAIT L'OBJET DUNE DEROGATION QUANT AU TAUX HORAIRE APPLICABLE;

D. LES PREVISIONS DES COUTS POUR 2020-2021 ET POUR L'ENSEMBLE DU MANDAT CONFIE;

E. LE NOM DE L'ETUDE, DU CABINET OU DE LA SOCIETE DU PROFESSIONNEL, LE CAS ECHEANT.

Bilan du Plan d'agrandissement et de rénovation des palais de justice pour 2019-2020, en
PRECISANT :

LE NOVBRE DE PROJETS TERMINES;

LE NOVBRE DE PROJETS EN VOIE D'ACHEVEMENT;

LE NOVBRE DE PROJETS RETARDES ET LES MOTIFS DU RETARD;

LE NOVBRE DE PROJETS ABANDONNES ET LES MOTIFS DE LABANDON;

LE NOMBRE DE PROUETS BN ATTENTE.

Sommes ventilées et détaillées pour l'année 2019-2020, et les prévisions pour 2020-2021,
POUR LA SECURITE DANS LES PALAIS DE JUSTICE, PAR PALAIS DE JUSTICE. INDIQUER LES ACTIONS MISES
EN (EUVRE EN 2019-2020 PAR LA TABLE DE SECURISATION DES PALAIS DE JUSTICE DU QUEBEC.

Pour chacun des palais de justice, préciser les sommes accordées pour assurer la sécurité,
PAR DISTRICT JUDICIAIRE, VENTILEES AFIN DEXPOSER LE DETAIL DE L'UTILISATION DE CHACUNE DE CES
SOMMES.

Produire le plan d'immobilisation (agrandissement et rénovation) pour chacun des palais

DE JUSTICE ET L'ETAT D'AVANCEMENT PQI 2018-2028.

Nombre de dossiers ouverts a la Cour du Québec et délai de traitement moyen :

mooOm?>

A. Chambre civile;

B. Chambre civile - Division des petites créances;
C. Chambre criminelle;

D. Chambre de la jeunesse.

Nombre de dossiers ouverts a la Division des petites créances. Indiquer le nombre de
DOSSIERS PORTANT SUR UNE CREANCE DE 3 000 $ OU MOINS, LE NOVBRE DE DOSSIERS PORTANT SUR
UNE CREANCE SITUEE ENTRE 3 001 $ ET 5 000 $, ET LE NOVBRE DE DOSSIERS PORTANT SUR UNE
CREANCE DE 5 001 $ OU PLUS. VENTILER PAR ANNEE ET PAR PALAIS DE JUSTICE.
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Nombre de dossiers ayant bénéficié du Service de médiation a la Division des petites
créances. Ventiler par palais de justice.

Nombre de dossiers ouverts a la Cour supérieure du Québec en matiére civile et familiale.
Ventiler par palais de justice.

Concernant la Cour des petites créances, pour 2018-2019 et 2019-2020, statistiques

SELON QUE LE RECLAMANT EST UNE PERSONNE MORALE OU UN PARTICULIER, ET STATISTIQUES SELON

QUE LES JUGEMENTS ONT PU OU NON ETRE EXECUTES :

A LE NOVBRE DE DOSSIERS OUVERTS;

B, LE NOVBRE DE DOSSIERS AYANT EU RECOURS A LA MEDIATION;

C. LE NOMBRE DE CAS PAR MOIS OU LE REQUERANT A DU RETENIR LES SERVICES D'UN PROFESSIONNEL
POUR FAIRE EXECUTER SON JUGEMENT.

Couats d'exploitation des services de greffes périphériques pour 2019-2020, par région.
Nombre de célébrants de mariage civil désignés.

Nombre de célébrants de mariage civil désignés pour une seule union (célébrants ad hoc).

LE NOVBRE D'AVIS ENVOYES AUX CELEBRANTS POUR LEUR RAPPELER LEURS OBLIGATIONS PREVUES AU

Code civil du Québec.

Au 31 MARS 2019, LE NOMBRE DE SUBSTITUTS DU PROCUREUR GENERAL RELEVANT DU DPCP POUR
CHAQUE DISTRICT JUDICIAIRE.

Pour les trois derniéres années, le nombre de procureurs ayant démissionné. Indiquer les
DEPENSES LIEES A LEUR DEPART.
Pour les trois derniéres années, la liste des procureurs cadres ayant fatt l'objet d'une

REAFFECTATION.

Pour les trois derniéres années, pour chaque district judiciaire, le délai de traitement

MOYEN DES DOSSIERS CRIMINELS.

Pour les trois derniéres années, pour chaque districtjudiciaire, le nombre de dossiers qui
ONT BENEFICIE DE PROGRAMVES DE NON-JUDICIARISATION, EN INDIQUANT LES TYPES D'INFRACTION
(VOLS, VOIES DE FATT, ETC.).

la LISTE ET L'ETAT DES PRINCIPALES CAUSES PENDANTES EN MATIERE CRIMINELLE AU 31 MARS 2019.

Statistiques sur le nombre d'accusés libérés a la suite d'une requéte en arrét des
PROCEDURES POUR DELAIS DERAISONNABLES DEPUIS L'ARRET R C. JORDAN RENDU LE 8 JUILLET 2016.
Indiquer le nombre de requétes présentées, le nombre de requétes entendues, le nombre de

PROCES ABANDONNES, LE NOMBRE E DOSSIERS A RISQUE DANS LES 6 PROCHAINS MOIS, 1 AN, 2 ANS.

Nombre de rencontres du comité fédéral-provincial des poursuivants en 2019-2020.
Fournir tout document déposé et indiquer :

A. les colts;

B. LES DATES ET LIEUX;

C. LES PERSONNES PRESENTES;

D. LESSUJETS A L'ORDRE DU JOUR.

Bilan des programmes et des initiatives liés a la justice réparatrice. Indiquer les projets,

LES COUTS OU LES ECONOMIES REALISEES.

INDIQUER LES SOMMES PERGUES SOUS FORME DE CONTRIBUTION PENALE OBLIGATOIRE CONFORMEMENT
A LARTICLE 8.1 DU CODE DE PROCEDURE PENALE. VENTILER LES SOMMES TOTALES EN FONCTION DU
MONTANT DES CONTRIBUTIONS INDIVIDUELLES (14 $, 20 $, 40 $ QU 25 % DE L'AMENDE). PAR
EXEMPLE, LE MONTANT TOTAL PERQU SOUS LA FORVE DE CONTRIBUTION DE 14 $.

Pour chacune des catégories de contribution (14 $, 20 $, 40 $ 0U 25 %), indiquer leur
UTILISATION / REPARTITION CONFORMEMENT AU DERNIER PARAGRAPHE LE L'ARTICLE 8.1 DU CODE DE
PROCEDURE PENALE. PAR EXEMPLE, INDIQUER LE MONTANT TOTAL DE LA PART DES CONTRIBUTIONS CE
20 $ TRANSFERE AU CAVAC, AU FAJ, ETC.

Indiquer les mesures déployées et les sommes engagées par votre ministére ou organisme en
2019-2020 POUR PREVENIR ET LUTTER CONTRE LES VIOLENCES SEXUELLES DANS LES COMMUNAUTES
AUTOCHTONES.

Etat de situation, au 31 mars 2019, concernant la liste et I'état des principales causes
PENDANTES BN MATIERE CIVILE ET CONSTITUTIONNELLE DEVANT LA COUR D'APPEL DU QUEBEC ET LA

Cour supréme du Canada impliguant le Procureur général du Québec.

Pour 2019-2020, fournir la liste des recours exercés par le Procureur général du Québec
EN VERTU DES ARTICLES 838 A 843 DU CODE DE PROCEDURE CIVILE (CHAPITRE C-25) CONTRE N
MEMBRE DU CONSEIL, UN FONCTIONNAIRE OU UN EMPLOYE DUNE MUNICIPALITE OU D'UN ORGANISME
SUPRAMUNICIPAL QUI EST INHABILE A EXERCER SA FONCTION. INDIQUER LES MOTIFS DES RECOURS ET
LES AUTRES MESURES PRISES PAR LE GOUVERNEMENT POUR QUE LES PERSONNES VISEES PAR CES
RECOURS N'OCCUPENT PLUS LEURS FONCTIONS.

Pour 2019-2020, liste des actions en déclaration d'inhabilité ou des requétes en quo
WARRANTO INTENTEES PAR LE PROCUREUR GENERAL CONTRE UN ELU MUNICIPAL, UN ANCIEN ELU
MUNICIPAL OU UN CANDIDAT A UN POSTE D'ELU MUNICIPAL. INDIQUER LES MOTIFS DES ACTIONS OU DES
REQUETES, ET LES AUTRES MESURES PRISES PAR LE GOUVERNEMENT POUR QUE LES PERSONNES VISEES
PAR CES RECOURS N'OCCUPENT PLUS LEURS FONCTIONS D'ELU.
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Liste des poursuites intentées par le DPCP a la suite des vérifications ou des enquétes
EFFECTUEES PAR LE MAMOT OU LA COMMISSION MUNICIPALE AUPRES DE MUNICIPALITES, DELUS OU DE
FONCTIONNAIRES MUNICIPAUX.

Pour 2019-2020, indiquer les sommes investies pour la mise en ceuvre de la politique
QUEBECOISE EN MATIERE D/AGRESSION SEXUELLE ET LES SOMMES PREVUES POUR L'ANNEE 2020-2021.

Etat de situation, au 31 mars 2019, de sa mise en ceuvre.

Pour 2019-2020, indiquer les sommes investies pour la mise en ceuvre de la politique
québécoise de lutte contre I'homophobie et les sommes prévues pour l'année 2020-2021.
Etat de situation, au 31 mars 2019, de sa mise en ceuvre.

Nombre de rencontres du Comité interministériel de lutte contre I’homophobie en
2019-2020. Indiquer les dates et les lieux. ldentifier les personnes présentes et les
RESULTATS OBTENUS POUR CHAQUE RENCONTRE, AINSI QUE LES OBJECTIFS A POURSUIVRE. INDIQUER
LES RENCONTRES INSCRITES A L'AGENDA POUR 2020-2021.

Pour chacun des centres de justice de proximité, identifier et ventiler (frais immobiliers,
MASSE SALARIALE, EQUIPEMENTS, ETC.) LES SOMMES ACCORDEES PAR LE MINISTERE ET PAR DAUTRES
ORGANISMES PUBLICS QU PRIVES EN 2019-2020; FOURNIR LES PREVISIONS POUR 2020-2021.

POUR CHACUN DES CENTRES de justice de proximité, indiquer le nombre DEMPLOYES (PERMANENTS
ET OCCASIONNELS) ET LE NOMBRE DE BENEVOLES EN 2019-2020; FOURNIR LES PREVISIONS POUR
2020-2021.

Pour chacun des centres de justice de proximité, indiquer le nombre de dossiers traités et
DE SERVICES RENDUS DANS CHACUN DES CINQ TYPES DE SERVICES OFFERTS (INFORMATION JURIDIQUE,
AVIS JURIDIQUE, SERVICES DE SOUTIEN ET D'ACCOMPAGNEMENT, AIDE CONCERNANT DES FORMULAIRES
A REMPLIR, MODES ALTERNATIFS DE REGLEMENT DES CONFLITS) EN 2019-2020.

La LISTE DES REPORTS DE PROUETS DE CENTRES DE JUSTICE DE PROXIMITE POUR 2019-2020 ET 2020-
20201.

Etat de situation, au 31 mars 2019, de la mise en ceuvre du Plan d'action 2018-2023 en
MATIERE DE VIOLENCE CONJUGALE - VOLET AUTOCHTONE (SOUS-COMITE DE TRAVAIL RESPONSABLE DU
SUiVi du Plan d'action). Fournirtout rapport ou document produit et ventiler par :
Actions complétées en 2019-2020;

Actions en cours et dans les délais en 2019-2020;

Actions en cours et hors délais en 2019-2020;

Actions réévaluées/hors délais/impossibles a déterminer;

Actions Avenir en 2020-2021;

Budget investi jusqu'a maintenant pour chaque action.

Mmoo O w>

Etat de situation, au 31 mars 2019, sur l'identification des recommandations quant aux
PRIORITES ET AUX STRATEGIES BN MATIERE DADMINISTRATION DE LA JUSTICE AU NUNAVIK. FOURNIR
TOUT RAPPORT OU DOCUMENT PRODUIT ET VENTILER PAR :

Actions complétées en 2019-2020;

Actions en cours et dans les délais en 2019-2020;

Actions en cours et hors délais en 2019-2020;

Actions réévaluées/hors délais/impossibles a déterminer;

Actions Avenir en 2020-2021;

Budget investi jusqu'a maintenant pour chaque action.

moow»
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En 2019-2020, identifier le nombre, le codt et la nature des subventions accordées a des
GROUPES COMMUNAUTAIRES OU A DAUTRES OBNL AYANT POUR BUT DE FAVORISER L'ACCES A LA

justice. Ventiler par région et par groupe ou OBNL.

Nombre de demandes de prestations présentées en vertu de la Loisur I'indemnisation des
VICTIMES D'ACTES CRIMINELS, INCLUANT LE RESULTAT DES DEMANDES ET LE MONTANT DES PRESTATIONS
VERSEES EN 2018-2019 ET EN 2019-2020, PAR REGION. POUR CHAQUE CATEGORIE DE PRESTATIONS,
PRECISER LE MONTANT AFFECTE POUR CHAQUE SOUS-CATEGORIE BN FAISANT LES DISTINCTIONS ENTRES
LES DIVERS TYPES DE BENEFICIAIRES, LE CAS ECHEANT. PAR EXEMPLE, POUR LA CATEGORIE ALLOCATIONS
SPECIALES, PRECISER LE MONTANT AFFECTE AUX ALLOCATIONS SPECIALES DE 500 $ VERSEES AUX
CONJOINTS OU AUX PERSONNES A CHARGE, ET PRECISER LE MONTANT AFFECTE AUX ALLOCATIONS DE 2
000 $ VERSEES AUX PARENTS D'UN ENFANT DECEDE DES SUITES DUN ACTE CRIMINEL. DE MEME, POUR
LA CATEGORIE ASSISTANCE MEDICALE, PRECISER NOTAMMENT LE MONTANT AFFECTE AUX FRAIS DE
PSYCHOTHERAPIE POUR LES VICTIMES ET CELUI POUR LES PROCHES DES VICTIMES.

Pour chacune des cing derniéres années, indiquer le nombre de demandes d'accés a

L'INFORMATION TRANSMISES AU CABINET MINISTERIEL POUR APPROBATION.

Bilan, au 31 mars 2019, de l'implantation des CAVAC, incluant les budgets et l'effectif;
FOURNIR LES PREVISIONS POUR 2020-2021.

Bilan des subventions octroyées grace au FAVAC pour des projets spéciaux ou des services
RECURRENTS A DES ORGANISVES AUTRES QUE LES CAVAC. VENTILER PAR REGION ET EN FONCTION DU
TYPE D'OBJET (PROJETS SPECIAUX OU SERVICES RECURRENTS).

Bilan de 1la mise en cuvre de la Loi sur laide aux victimes d'actes

CRIMINELS (1988, CHAP. 20).

Nombre de poursuites, par région, intentées en 2019-2020 par le DPCP relativement a des
INFRACTIONS A LA CHARTE DE LA LANGUE FRANCAISE (L.R.Q. CHAP. C. 11), INCLUANT LE TABLEAU DES
RESULTATS ET LA VENTILATION PAR ARTICLE.
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En 2019-2020, nombre de contestations judiciaires visant la Charte de la langue francaise
(L.R.Q. CHAP. C. 11) QUI ONT REQUIS UNE INTERVENTION DU PROCUREUR GENERAL DU QUEBEC.
Indiquer la nature de ces interventions, l'étape ol en est chacune des contestations et

VENTILER CELLES-CI PARARTICLE.

Montant des amendes recueillies en vertu des dispositions pénales de la Loi R-20 au cours
des trois derniéres années et ventilation par infraction.

Concernant la lutte contre laviolence conjugale et familiale, fournir :

A. UNE VENTILATION DES BUDGETS ALLOUES POUR COMBATTRE LE PHENOMENE DE LA VIOLENCE
CONJUGALE ET FAMILIALE EN 2019-2020; PREVISIONS POUR 2020-2021;

B. LE BILAN DE LA MISE BN (HUVRE DU PLAN D'ACTION 2018-2023.

Liste des formations, conférences, ateliers ou journées d'activités auxquels ont participé
les employés du ministére. Indiquer le lieu, le codt, le nombre de participants et le nom de

LA PERSONNE QU DE L'ENTREPRISE QUI A OFFERT L'ACTIVITE.

Pour 2019-2020, pour chacune des matiéres des différentes chambres de la Cour du Québec,

INDIQUER :

A. LE DELAI MOYEN DE CHACUNE DES ETAPES DE TRAITEMENT, DE LA RECEPTION DU DOSSIER A LA
REDACTION DE LA DECISION;

B LA MOYENNE DES DOSSIERS TRAITES PAR CHACUN DES JUGES.

Tableau détaillé de la mise en ceuvre de chaque recommandation du rapport de la

Commission Charbonneau depuis le 24 novembre 2015. Ventiler l'information de la fagon

suivante :

A. Numéro de la recommandation;

B Ministere ou organisme responsable de la mise en ceuvre de la recommandation;

C. Mesures prises en 2019-2020 par le ministére ou l'organisme (législatives,
REGLEMENTAIRES, ADMINISTRATIVES, FINANCIERES, ETC.);

D. Sommes investies en 2019-2020 par le ministére ou l'organisme.

Etat de situation de la mise en oeuvre du plan d'action gouvernemental pour lutter contre
LA RADICALISATION ADOPTE EN JUIN 2015. INDIQUER LES SOMMES ALLOUEES AUX ACTIONS ET
INITIATIVES QUI DECOULENT DE CETTE MISE EN (BUVRE.

POUR CHAQUE INITIATIVE, DECRIRE L'OBJECTIF RECHERCHE, INDIQUER LES SOMMES ALLOUEES, LES
BENEFICIAIRES, LES MESURES DE SUIVI ET CONTROLE APPLICABLES.

ETAT DE SITUATION SUR LES ACTIVITES DU COMITE DE LIAISON AVEC LA COMMUNAUTE MUSULMANE

ANNONCE VERS LE 18 NOVEMBRE 2014. INDIQUER :

A. LES SOMMES ALLOUEES AU FONCTIONNEMENT DE CE COMITE ET AUX INITIATIVES QUI EN ONT
DECOULEES;

B. LE NOMBRE DE RENCONTRES TENUES DEPUIS SA CREATION, AVEC LES DATES;

C. LE NOM DES MEMBRES DU COMITE.

ETAT DE SITUATION DES ACTIVITES DU CENTRE DE PREVENTION A LA RADICALISATION DEPUIS SA
CREATION.

A. Indiquer les membres de la direction et les administrateurs, si applicable;

B Indiquer les sommes allouées pour le fonctionnement et les initiatives du centre;

C. Faire un portrait des résultats des inerventions du centre, notamment le nombre de

CAS TRAITES ET LEUR SUIVI PAR LE CENTRE.

Ventilation détaillée des sommes accordées en 2019-2020 et de celles prévues en
2020-2021 POUR DES MESURES SERVANT A SOUTENIR LES FEMVES ET LES ENFANTS VICTIMES DE
VIOLENCE, INCLUANT LE FINANCEMENT DES GROUPES.

Pour 2019-2020, nombre d'interprétes qui ont recu leur qualification conformément au

PROCESSUS DE QUALIFICATION DES INTERPRETES JUDICIAIRES EN UNNGUES AUTOCHTONES.

En DATE DU 31 MARS 2019, NOVBRE DINTERPRETES QUI DETIENNENT LEUR QUALIFICATION
CONFORMEMENT AU PROCESSUS DE QUALIFICATION DES INTERPRETES JUDICIAIRES EN LANGUES
AUTOCHTONES, VENTILE PAR NATION AUTOCHTONE.

Pour 2019-2020, nombre de séances d'examens organisées pour qualifier des interprétes
CONFORMEMENT AU PROCESSUS DE QUALIFICATION DES INTERPRETES JUDICIAIRES EN LANGUES
AUTOCHTONES.

Bilan des revenus générés par les amendes octroyées aux braconniers, selon les régions et

LES PARCS NATIONAUX DU QUEBEC, POUR LES ANNEES 2018-2019 ET 2019-2020.

Liste des infractions et des amendes liées a ces infractions pour des gestes répertoriés de

BRACONNAGE, POUR LES ANNEES 2018-2019 ET 2019-2020.

Suivi du plan d'investissement de 500 M$ dans l'informatisation de la justice, prévu au
budget 2019-2020 et annoncé le 24 avril 2018.

Suivi donné en réponse au rapport de la protectrice du citoyen sur les activités de la
DIVAC, publié le 15 septembre 2016. Indiquer les mesures mises en place pour répondre aux
recommandations du rapport.
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P.98 Indiquer le nombre de départs a la retraite chez les juristes soumis aux conditions de la 231
Lo i ASSURANTLA CONTINUITEDELA PRESTATION DESSERVICESJURIDIQUESAU SEIN DU GOUVERNEMENT
ET PERMETTANT LA POURSUITE DE LA NEGOCIATION AINSI QUE LE RENOUVELLEMENTDE LA CONVENTION
COLLECTIVE DES SALARIES ASSURANT LA PRESTATION DE CES SERVICESJURIDIQUES, ET CE, DEPUIS LE
28 FEVRIER 2017.

P.99 Etat de situation, au 31 mars 2019, des travaux du Comité de suivi interministériel sur la 232
SUPERVISION DES DROITS D'ACCES. INDIQUER LES ACTIONS PREVUES POUR 2020-2021.

P.100 Etat de situation, au 31 mars 2019, du suivi accordé au rapport du Comité consultatif sur 233
LE DROIT DE LA FAMILLE POUR UNE REFORVE DU DROIT DE LA FAMILLE.

P.101 Statistiques sur le nombre et les catégories de plaintes actuellement devant la Commission 234

DES DROITS DE LA PERSONNE ET DES DROITS DE LA JEUNESSE. NOMBRE DE PLAINTES RECUES, TRAITEES
ET ACCEPTEES EN 2019-2020. POUR LES PLAINTES EN MATIERE D'ACCOMMODEMENTS RAISONNABLES,
VENTILER PAR MOTIF (RELIGION, HANDICAP, SEXE, ETC.). NOMBRE DE PLAINTES DEVANT LE TRIBUNAL
DES DROITS DE LA PERSONNE. NOMBRE D'ENQUETES INITIEES PAR LA COMMISSION.

p.102 Liste des recommandations ou des avis de la Commission aux ministéres et aux organismes 237
EN 2019-2020, ET SUIVI APPORTE. PRECISER QUELS AVIS ET RECOMMANDATIONS ONT ETE DEMANDES
ET LESQUELS ONT ETE RENDUS PAR LA COMMISSION DE SA PROPRE INITIATIVE. PRECISER LES SOMVES
DEPENSEES PAR LA COMMISSION POUR LE VOLET « RECOMMANDATIONS ET AVIS » DE SES ACTIVITES ET
LE POURCENTAGE QUE CES SOMVES REPRESENTENT SUR L'ENSEMBLE DE SES DEPENSES.

P.103 Délai moyen de traitement des plaintes. 239

P.104 Liste des entreprises privées, des commissions scolaires, des ministéres et des organismes 240
GOUVERNEMENTAUX PARTICIPANT A UN PROGRAMME D'ACCES A L'EGALITE BN EMPLOI AU 31 MARS 2019,
ET BILAN DE L'APPLICATION DE LA LOI SUR L'EQUITEEN MATIEREDEMPLOIk CE JOUR.

P.105 Actions mises en ceuvre en vue de sensibiliser les propriétaires de logements privés au 252
PROBLEVE DE LA DISCRIMINATION RACIALE.
P.106 Portrait statistique des dossiers d'accommodements religieux traités par la CDPDJ pour 253

LES 5 DERNIERES ANNEES. POUR CHAQUE ANNEE, INDIQUER LA LISTE DES DOSSIERS, INCLUANT N
RESUME DES MOTIFS ALLEGUES DANS LA DEMANDE, LA DECISION PRISE ET LES JUSTIFICATIONS. INCLURE
LES DATES DES ETAPES DE TRAITEMENT DE LA DEMANDE.

p.107 Dépenses assumées par la Commission dans le cadre du recours de la présidente contre le 255
Protecteur du citoyen.

P.108 Nombre et nature des cas traités et des plaintes recues a la Commission en 2019-2020. 256
Nombre de cas et de circonstances en vertu desquels la Commission a agi par elle-méme.

P.109 Nombre de signalements regus en 2018-2019 et en 2019-2020, par région du Québec, 258
CONCERNANT DES CAS D'INTIMIDATION OU DE RISQUE SUICIDAIRE.

P.110 Nombre d’enfants placés sur une liste d’attente par la Protection de la jeunesse. 259

P.11 Liste des formations, conférences, ateliers ou journées d'activités auxquels ont participé 260
LES EMPLOYES DE LA DIRECTION DE LA PROTECTION DE LA JEUNESSE ET DES CENTRES JEUNESSE.
Indiquer le lieu, le coOt, le nombre de participants et le nom de la personne ou de
I'entreprise qui a offert l'activité.

p.112 Liste des plaintes qui ont déja fait I'objet de recommandations par la Commission aupreés 261
DES MINISTERES EN 2019-2020.

P.113 Délai moyen de traitement des plaintes pour 2019-2020. 267

P.114 Effectif pour 2019-2020 et prévisions pour 2020-2021, postes occupés et nature du 268
travail.

P.147 Etat de situation du suivi du rapport de la Commission d'enquéte sur l'octroi et la gestion 269
DES CONTRATS PUBLICS DANS L'INDUSTRIE DE LA CONSTRUCTION ET DE LA MISE BN PLACE DES
RECOMMANDATIONS.

P.148 Sommes dévolues au suivi du rapport de la Commission d'enquéte sur l'octroi et la gestion 270
DES CONTRATS PUBLICS DANS L'INDUSTRIE DE LA CONSTRUCTION ET A LA MISE BN PLACE DES
RECOMMANDATIONS.

P.149 Tout rapport, document ou étude concernant la mise en place des recommandations de la 271

Commission d'enquéte sur l'octroi et la gestion des contrats publics dans l'industrie de la

CONSTRUCTION.

N.B. A MOINS DINDICATIONS CONTRAIRES, LES DONNEES PRESENTEES DANS LE CADRE DE L'ETUDE DES CREDITS SONT ETABLIES
BN DATE DU 31 MARS 2020.
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P.1 |ndiquer la somme dépensée en 2019-2020 (précisions pour 2020—2021) par votre ministére et ses
ORGANISMES POUR L'INFORMATIQUE ET LES TECHNOLOGIES DE L'INFORMATION. PRECISER S'IL S'AGIT D'ACHATS DE

logiciels, de matériel ou de services professionnels (interne, externe ou du CSPQ)

MINISTERE
2019-2020 (en K$)
Logiciels et matériel 22 470,1
Services professionnels
- Interne 24 633,4
e Externe 16 735,0
- CSPQ 7 830,0
Total 71 668,5

SELON LES DEPENSES EN RESSOURCES INFORMATIONNELLES AU 31 MARS 2020 (INCLUANT LE FONDS DAIDE AUX VICTIMES DACTES
CRIMINELS ET LE FONDS ACCES JUSTICE).

FONDS DES REGISTRES

2019-2020 (en K$)

Logiciels et matériel 2842,8
Services professionnels
e Interne 11 935,7
e Externe 93354
- CSPQ 12151
Total 25329,0|

Selon les dépenses de la DRC au 31 mars 2020 et les montants facturés par le MJQ au FDR pour le financement du
PRQUET DE LA TRANSFORMATION AU 31 MARS 2020.

ORGANISMES

COMMISSION DES DROITS DE LA PERSONNE ET DES DROITS DE LA JEUNESSE

2019-2020(k$)

Logiciels 108,1
Matériel 145,3
Services professionnels
- Interne 0,0
e Externe 38,5
- CSPQ 35,1
Total 327,0

COMMISSION DES SERVICES JURIDIQUES

2019-2020 (k$)

Logiciels 445
Matériel 33,8
Services professionnels
b d Interne 0,0
e Externe 38,3
- CSPQ 0,0
Total 116,6

CONSEIL DE LAJUSTICE ADMINISTRATIVE

2019-2020(k$)

Logiciels 0,0
Matériel 0,5
Services professionnels
b d Interne 0,0
b d Externe 5,0
- CSPQ 0,0
Total 5,5



DIRECTEUR DES POURSUITES CRIMINELLES ET PENALES

Logiciels
Matériel

Services professionnels
b d Interne
b d Externe

- CSPQ

Total

FONDS D'AIDE AUX ACTIONS COLLECTIVES

Logiciels
Matériel

Services professionnels
b d Interne
b d Externe

- CSPQ

Total

SOCIETE QUEBECOISE D'INFORMATION JURIDIQUE

Logiciels
Matériel

Services professionnels
- Interne
b d Externe

- CSPQ

Total

TRIBUNAL ADMINISTRATIF DU QUEBEC

Logiciels
Matériel

Services professionnels
- Interne
- Externe

- CSPQ

Total

2019-2020(k$)

2019-2020(k$)

2019-2020 (en K$)

2019-2020(k$)

53,3
990,6

7 486,1
67,6
0,0

8 597,6

0,0
0,0

0,0
0,0
3,7

3,7

141,5
168,8

0,0
168,1
0,0

4784

96,5
420,0

23439
1717,6
190,1

4 768,1



p.2 Pour chacun des organismes,agences ou autres instances relevant du ministére pour l'année 2019—2020,

INDIQUER :

A. LA LISTE DES EMPLOYES OU DES MEMBRES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION;

B LA LISTE DES PERSONNES QUI ONT VU LEUR MANDAT ETRE RENOUVELE EN INDIQUANT LEUR NOM, LEUR TITRE ET LA DATE
DU DEBUT ET DE LA FIN DE LEUR MANDAT, INCLURE LEUR REMUNERATION;

C. LA LISTE DES PERSONNES QUI ONT ETE NOMMEES EN INDIQUANT LEUR NOM, LEUR TITRE ET LA DATE DU DEBUT ET DE LA
FIN DE LEUR MANDAT, INCLURE LEUR REMUNERATION ET LEUR CV;

D. LEUR FRAIS DE DEPLACEMENT, DE VOYAGE, DE REPAS ET DE REPRESENTATION.

ORGANISMES

COMMISSION DES DROITS DE LA PERSONNE ET DES DROITS DE LA JEUNESSE
A. LA LISTE DES EMPLOYES OU DES MEMBRES DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

La Commission n'a pas de conseil d'administration. Cependant, en vertu de la Charte (article 58), les membres
SONT NOMVES PAR L'ASSEMBLEE NATIONALE ET, EN VERTU DE L'ARTICLE 66 DE LA CHARTE, LE PRESIDENT EST CHARGE DE LA
DIRECTION ET DE L'ADMINISTRATION DES AFFAIRES DE LA COMMISSION.

> Article 58 « La Commission est composée de 13 membres, dont un président et deux vice-présidents. Les
MEMBRES DE LA COMMISSION SONT NOMMES PAR L'ASSEMBLEE NATIONALE SUR PROPOSITION DU PREMIER MINISTRE. CES
NOMINATIONS DOIVENT ETRE APPROUVEES PAR LES DEUX TIERS DES MEMBRES DE L'ASSEMBLEE. »

> Article 66 « Le président est chargé de la direction et de l'administration des affaires de la Commission,
DANS LE CADRE DES REGLEMENTS PRIS POUR L'APPLICATION DE LA PRESENTE CHARTE. IL PEUT, PAR DELEGATION, EXERCER
LES POUVOIRS DE LA COMMISSION PREVUS A L'ARTICLE 61, AUX DEUXIEME ET TROISIEME ALINEAS DE L'ARTICLE 62 ET AU
PREMIER ALINEA DE L'ARTICLE 77. IL PRESIDE LES SEANCES DE LA COMMISSION. »

> Président Tessier, Philippe-André, nommé le 28 février 2019 (décret 196-2019)
> Vice-présidente : Arpin, Suzanne, nommée le 10juin 2019 (décret 554-2019)
> Vice-présidente : Pierre, Myrlande. nommée le 29 juillet 2019 (décret 684-2019)

MEMBRES

Gauvreau, Lizette

lasenza, | sa

Leboeuf, Roxane jusqu'au 28 JUIN 2019
Leclercq, Marie-Laure

Lemay, Sylvain

Roy, MARTINE

Santorineos, Anne-Marie

Sioui, Bruno

VILLEFRANCHE, MARJORIE

Vollant, Nadine depuis le 25 juin 2019

VVVVVVVYVVYV

Le décret 255-88 du 24 février 1988 fixe les conditions de travail des membres a temps partiel de la
Commission a une rémunération annuelle de 4 000 $ et des honoraires de 200 $ par jour de réunion
(100 $ PAR DEMI-JOURNEE), A I'exclusion de tout membre qui est un employé régulieratemps plein d'un

organisme ou d'une institution du secteur public ou parapublic,y compris une université.

En outre, les régles concernant le remboursement des dépenses de voyage des présidents, des vice-présidents et
des membres des organismes gouvernementaux, prévues par le décret 1307-80, s'appliquent aux membres de la

CDPDJ (DECRET 1789-80 DU 11 JUIN 1980).

B. LA LISTE DES PERSONNES QUI ONT VU LEUR MANDAT RENOUVELE EN INDIQUANT LEUR NOM, LEURTITRE ET LES DATES
DU DEBUT ET DE LA FIN DE LEUR MANDAT INCLUANT LEUR REMUNERATION
Aucun.

C. LA LISTE DES PERSONNES QUI ONT ETE NOMMEES EN INDIQUANT LEUR NOM, LEUR TITRE ET LA DATE DU DEBUT ET DE
LA FIN DE LEUR MANDAT INCLUANT LEUR REMUNERATION ET LEURCV

Prénom et nom Titre Dates du début Dates de la fin Rémunération
Arpin, Suzanne Vice-présidente 2019-06-10 2024-06-09 (5 ANS) 118 198%
Pierre, Myrlande Vice-présidente 2019-07-29 2024-07-28 (5 ANS) 117 550%
Vollant, Nadine Membre 2019-06-14 2024-06-13 (5 ANS) DECRET 255-88

Les CURRICULUM VITAE CONSTITUENT DES DOCUMENTS PROTEGES PAR LA LOI SUR L'ACCES AUX DOCUMENTS DES ORGANISMES
PUBLICS ET SUR LA PROTECTION DES RENSEIGNEMENTS PERSONNELS. LES CURRICULUM VITAE DES MEMBRES DE LA COMMISSION
NE PEUVENT DONC PAS ETRE DIFFUSES.



D. LEUR FRAIS DE DEPLACEMENT, FRAIS DE VOYAGE, FRAIS DE REPAS ET FRAIS DE REPRESENTATION

Frais de

Prénom et nom Titre Frais de voyage Frais de repas REPRESENTATION
Tessier, Philippe-André Président 9 586% 0% 2 994%
Arpin, Suzanne Vice-présidente 0491 % 0% 1035 %
Pierre, Myrlande Vice-présidente 30619% 0% 462%
Gauvreau, Lizette Membre 5818% 0% N/A
lasenza, Isa Membre 70% 0% N/A
Leboeuf, Roxane Membre 346% 0% N/A
Leclercq, Marie-Laure Membre 0% 0% N/A
Lemay, Sylvain Membre 14673 0% N/A
Roy, Martine Membre 1463% 0% N/A
Santorineos, Anne-Marie Membre 0% 0% N/A
Sioui, Bruno Membre 4 833% 0% N/A
Villefranche, Marjorie Membre 2643 0% N/A
Vollant, Nadine Membre 9275 % 0% N/A

COMMISSION DES SERVICES JURIDIQUES
A. LA LISTE DES EMPLOYES OU DES MEMBRES DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Me Yvan Niquette (président)

Me Daniel UF rance (vice-président)
M. Gilles Baril (commissaire)

Me Rachel Caissy (commissaire)

Me Isabelle Simard (commissaire)

Me Jean U\zure (commissaire)

Me Rbean Olivier Lebel (commissaire)
Me Amélie Binette (commissaire)

Me Marie-Josée Hétu (commissaire)
Mme Nadine LeGal (commissaire)

M. Jean-Paul Bergeron (Commissaire, délégué de la sous-ministre de I'Emploi et de la Solidarité sociale)

VVVVVVVYV>>>)>

Mme Sarah Juneau (Commissaire, déléguée de la sous-ministre de la Justice)

B. LA LISTE DES PERSONNES QUI ONT VU LEUR MANDAT RENOUVELE EN INDIQUANT LEUR NOM, LEURTITRE ET LES DATES
DU DEBUT ET DE LA FIN DE LEUR MANDAT INCLUANT LEUR REMUNERATION
Aucun.

C. LA LISTE DES PERSONNES QUI ONT ETE NOMMEES EN INDIQUANT LEUR NOM, LEUR TITRE ET LA DATE DU DEBUT ET DE
LA FIN DE LEUR MANDAT INCLUANT LEUR REMUNERATION ET LEURCV
Aucun.

D. LEUR FRAIS DE DEPLACEMENT, FRAIS DE VOYAGE, FRAIS DE REPAS ET FRAIS DE REPRESENTATION

Frais de

PRENOM ET NOM Titre Frais de voyage Frais de repas représentation

Me Yvan Niquette Président 1697% 963% 289%
Me Daniel UF rance Vice-président 1028% 537% 0%
M. Gilles Baril Commissaire 4 035% 1052% NA
Me Rachel Caissy Commissaire 1256% 285% NA
Me Isabelle Simard Commissaire 1723% 294% NA
Me Jean Lazure Commissaire 19123% 506% NA
Me Réjean Olivier Lebel Commissaire 1082% 476% NA
Me Amélie Binette Commissaire 272% 265% NA
Me Marie-Josée Hétu Commissaire 212% 103% NA
Mme Nadine LeGal Commissaire 168% 258% NA
M. Jean-Paul Bergeron Commissaire, délégué de

la sous-ministre de 0$ 0$ NA

I'Emploi et de la
Solidarité sociale

Mme Sarah Juneau Commissaire, déléguée de
la sous-ministre de la 0% 0% NA

Justice



CONSEIL DE LAJUSTICE ADMINISTRATIVE
A. LA LISTE DES EMPLOYES OU DES MEMBRES DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Membres du conseil :

MEMorton S. Minc, président du Conseil, nommé pour un premier mandat le 30 novembre 2016, désigné président
le jour méme,;

MEHéléne Bédard, membre nommée pour un premier mandat le lerjuin 2016;

MEJosée Bédard, membre nommée pour un premier mandat le lerjuin 2016;

MEJulie Charbonneau, membre nommée pour un premier mandat le 4 septembre 2019;

MEMarie Charest, membre nommée pour un premier mandat le 8 septembre 2016;

MEMarie-Josée Corriveau, membre d'office depuis le larfévrier 2018;

MMESuzanne Danino, membre nommée depuis le 25 mai 2011 et renouvelée pour un second mandat le 7 avril 2015;
MELise Girard, membre d'office depuis le 13 juillet 2018;

MNEJill Leslie Goldberg, membre nommée le 6 mai 2015;

M. Simon Julien, membre nommé depuis le 25 mai 2011 et renouvelé pour un second mandat le 7 avril 2015;
MENatalie Lejeune, membre d'office depuis le 8 juillet 2016;

M. Michel Marchand, membre nommé depuis le 25 mai 2011 et renouvelé pour un second mandat le 7 avril 2015;
MELucie Nadeau, membre d'office depuis le 8 avril 2019;

MNENancy Rhéaume, membre nommée pour un premier mandat le 30 novembre 2016;

MEPatrick Simard, membre d'office depuis le 27 septembre 2017.

B. LA LISTE DES PERSONNES QUI ONT VU LEUR MANDAT RENOUVELE EN INDIQUANT LEUR NOM, LEUR TITRE ET LES DATES
DU DEBUT ET DE LA FIN DE LEUR MANDAT INCLUANT LEUR REMUNERATION
Aucun.

C. LA LISTE DES PERSONNES QUI ONT ETE NOMMEES EN INDIQUANT LEUR NOM, LEUR TITRE ET LA DATE DU DEBUT ET DE
LA FIN DE LEUR MANDAT INCLUANT LEUR REMUNERATION ET LEUR CV

Prénom et nom Titre Dates du début Dates de la fin Rémunération
Lucie Nadeau Membre 8 AVRIL 2019 8 avril 2023 Aucune
Julie Charbonneau Membre 4 SEPTEMBRE 2019 4 SEPTEMBRE 2022 Aucune

Les curriculum vitae constituent des documents protégés par la Loi sur l'accés aux documents des organismes
PUBLICS ET SUR LA PROTECTION DES RENSEIGNEMENTS PERSONNELS. LES CURRICULUM VITAE DES MEMBRES DU CONSEIL N
PEUVENT DONC PAS ETRE DIFFUSES.

D. LEUR FRAIS DE DEPLACEMENT, FRAIS DE VOYAGE, FRAIS DE REPAS ET FRAIS DE REPRESENTATION

Frais de

Prénom et nom Titre Frais devoyage Frais de repas représentation
Hélene Bédard Membre 0% 0% 03
Josée Bédard Membre 0% 0% 03
Julie Charbonneau Membre 0% 0% 03
Marie Charest Membre 0% 0% 0%
Marie-Josée Corriveau Membre 0% 0% 0%
Suzanne Danino Membre 272 $ 783 0%
Lise Girard Membre 0% 0% 03
Jill Leslie Goldberg Membre 597 $ 140 $ 0%
Simon Julien Membre 686 $ 144 $ 0%
Natalie Lejeune Membre 0% 0% 03
Michel Marchand Membre 52 $ 21$ 0%
Morton S. Minc Président 4473 $ 771 $ 0%
Lucie Nadeau Membre 0% 0% 03
Nancy Rhéaume Membre 0% 0% 03
Patrick Simard Membre 0% 0% 0%

DIRECTEUR DES POURSUITES CRIMINELLES ET PENALES
Non applicable.



FONDS D'AIDE AUX ACTIONS COLLECTIVES
A. LA LISTE DES EMPLOYES OU DES MEMBRES DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Me Frikia Belogbi, Secrétaire et conseillére juridique
Me Lory Beauregard, Avocate

Me David Pierre-Louis, Avocat

M. Robert Bélanger, T echnicien en administration

M. Djamel Messaoudi, Technicien en administration
Mme Isabelle Emard, Agente de secrétariat

Mme Annie Carriére, Agente de Bureau

M. Jacques Parent, C.R., Administrateur, Président
Mme Anne Turgeon, Administratrice

M. Delpha Bélanger, Administrateur

VVVVVVVYVVYV

B. LA LISTE DES PERSONNES QUI ONT VU LEUR MANDAT RENOUVELE EN INDIQUANT LEUR NOM, LEURTITRE ET LES
DATES DU DEBUT ET DE LA FIN DE LEUR MANDAT INCLUANT LEUR REMUNERATION
Aucun.

C. LA LISTE DES PERSONNES QUI ONT ETE NOMMEES EN INDIQUANT LEUR NOM, LEUR TITRE ET LA DATE DU DEBUT ET
DE LA FIN DE LEUR MANDAT INCLUANT LEUR REMUNERATION ET LEURCV
Aucun.

D. LEUR FRAIS DE DEPLACEMENT, FRAIS DE VOYAGE, FRAIS DE REPAS ET FRAIS DE REPRESENTATION

Frais de

Prénom et nom Titre Frais de voyage Frais de repas REPRESENTATION
Me Jacques Parent Président 9262% 1114% 488%
Me Anne Turgeon Administratrice 5131% 1020% 0%
Me Delpha Bélanger Administrateur 7878% 1221 % 0%

Source :systéme comptable dynacom, 31 mars 2020.
SOCIETE QUEBECOISE D'INFORMATION JURIDIQUE
A. LA LISTE DES EMPLOYES ET/0U MEMBRE DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Marie-Claude Sarrazin
Nicolas Vermeys
Pierre E. Audet
Michel Paquette
Nancy Leblanc

Céline Hétu

Claude Laurent

VVVVVVYV

B. LA LISTE DES PERSONNES QUI ONT VU LEUR MANDAT RENOUVELE EN INDIQUANT LEUR NOM, LEURTITRE ET LES
DATES DU DEBUT ET DE LA FIN DE LEUR MANDAT INCLUANT LEUR REMUNERATION
Aucun.

C. LA LISTE DES PERSONNES QUI ONT ETE NOMMEES EN INDIQUANT LEUR NOM, LEUR TITRE ET LA DATE DU DEBUT ET
DE LA FIN DE LEUR MANDAT INCLUANT LEUR REMUNERATION ET LEUR CV
Aucun.

D. LEUR FRAIS DE DEPLACEMENT, FRAIS DE VOYAGE, FRAIS DE REPAS ET FRAIS DE REPRESENTATION

Frais de
Prénom et nom Titre Frais de voyage Frais de repas .
REPRESENTATION
Marie-Claude Sarrazin Présidente 1035% 647% 2 530%
Céline Hétu Administratrice 473% 0% 0%
Claude laurent Administrateur 1594% 0% 0%
Michel Paquette Administrateur 955% 0% 0%
Nancy Leblanc Administratrice 3980% 251% 0%

TRIBUNAL ADMINISTRATIF DU QUEBEC
Non applicable.



P.3 Pour 2019-2020, fournir la répartition des revenus du ministére de la Justice, et ce, par grande catégorie.

Détailler chacun des éléments dans chacune des grandes catégories, avec, le cas échéant, I'entente
RENOUVELEE AVEC DES MINISTERES ET ORGANISMES DU GOUVERNEMENT FEDERAL OU DU QUEBEC, AINSI QUE LES
PREVISIONS POUR 2020-2021.

MINISTERE

CATEGORIE

04-01-E3

04-01-H1
04-01-H2

04-01-01

04-01-41

04-02-07

04-03-06

04-03-07

04-03-16

04-03-17

04-03-35

04-04-01

04-04-03

04-04-04

DESCRIPTION

Recouvrements de tiers (Compte de revenus utilisé pour le Recouvrement -
Honoraires judiciaires)

Actes judiciaires (Frais judiciaires et droits de greffe en matiére civile)
Actes juridiques (Frais judiciaires en matiére pénale et criminelle)

Formules et documents (Photocopies de documents de nature juridique
conservées dans les greffes des palais de justice)

Disposition de surplus (Compte de revenus utilisé pour comptabiliser les
REVENUS PROVENAIT DE LA DISPOSITION DE MOBILIER BN SURPLUS AU MINISTERE. CE
MOBILIER EST ENVOYE AU CSPQ QUI ORGANISE UN ENCAN ET RETOURNE L'ARGENT AUX
DIFFERENTS MINISTERES PROPRIETAIRES DES SURPLUS.)

Gains sur fluctuation de change (l1 s'agit uniquement de transactions en
dollars US, Pour une transaction en dollars US, il y a toujours un écart
entre le montant de la facture et le montant payé, car la devise fluctue dans
LE TEMPS ET L'ECART ENTRE LE MONTANT DE LA FACTURE ET LE PRIX PAYE EST
COMPTABILISE DANS CE COMPTE. IL PEUT Y AVOIR DES GAINS ET DES PERTES DE
CHANGE.)

Infractions au Code de la sécurité routiére (Amendes imposées en vertu du
Code de la Sécurité routiére, dont la poursuite est intentée par le
Directeur des poursuites criminelles et pénales. Ces amendes sont percues
principalement par le Bureau des Infractions et Amendes du Ministére de la
Justice, ainsi que par certaines municipalités qui ont pris entente avec le
Ministére pour traiter les constats délivrés par la Sareté du Québec sur

LEUR TERRITOIRE.)

Infractions au Code criminel (Amendes imposées en vertu du Code criminel,
DONT LA POURSUITE EST INTENTEE PAR LE DIRECTEUR DES POURSUITES CRIMINELLES
ET PENALES. CES AVENDES SONT PERGUES PRINCIPALEMENT PAR LE BUREAU DES
INFRACTIONS ET AMENDES.)

CONTRIBUTIONS PENALES (DEPUIS LE 21 OCTOBRE 2015, LA CONTRIBUTION PENALE A
ETE MAJOREE ET EST ETABLIE EN FONCTION DU MONTANT DAVENDE : 20 $ POUR
AVENDE INFERIEURE A 100 $; 40 $ POUR AVENDE ENTRE 100 $ ET 500 $ ET 25 96
DE LAVENDE POUR AMENDES SUPERIEURES A 500%. LE PREMIER 10 $ [E
CONTRIBUTION VA AU FAVAC, 8 $ EST ENSUITE DISTRIBUE AU FAJ ET L'EXCEDENT DE
18 $ EST COMPTABILISE COMME REVENU SOUS CE POSTE COMPTABLE.)

INFRACTIONS A DIVERSES LOIS (AMENDES IMPOSEES EN VERTU DES LOIS AUTRES QUE
le Code de la sécurité routiére et le Code criminel, dont la poursuite est le
PLUS SOUVENT INTENTEE PAR LE DIRECTEUR DES POURSUITES CRIMINELLES ET
PENALES. EXEMPLE : LOI CONCERNANT L'IMPOT SUR LE TABAC, LOI SUR LES NORVES DU
TRAVAIL, ETC.)

Aide aux victimes d'actes criminels (depuis 2002, une contribution de 10 $
SAJOUTE AU MONTANT TOTAL DAMENDE ET DE FRAIS RECLAME SUR UN CONSTAT
d'infraction pourtoute infraction pénale relative & une loi du Québec, sauf
LES REGLEMENTS MUNICIPAUX. LES SOMMES PERCUES SONT AFFECTEES A L'AIDE AUX
VICTIMES DACTES CRIMINELS. DEPUIS LE 21 OCTOBRE 2015, CE MONTANT EST
DISTRIBUE DIRECTEMENT AU FAVAC. LE MONTANT NEGATIF SEXPLIQUE PAR LE FAT
QU'AUCUN REVENU N'EST COMPTABILISE A CE POSTE COMPTABLE DEPUIS LE 21 OCTOBRE
2015, MAIS CERTAINS DOSSIERS OUVERTS AVANT CETTE DATE SE REGLENT PAR
TRAVAUX COMPENSATOIRES, ET CES REGLEMENTS NON PECUNIERS S'INSCRIVENT EN
NEGATIFS.)

Recouvrement - Dépenses d'années antérieures (ce poste comptable inclut
tous les recouvrements de dépenses regues durant l'année courante pour
une dépense encourue l'année précédente.)

Recouvrement - Subventions d'années antérieures (C'est la méme situation
QUE LE COMPTE 04-04-01 SAUF QUON UTILISE UN AUTRE COMPTE POUR LA
supercatégorie «Transfert» alors que le 04-04-01 représente la
supercatégorie «Fonctionnement»)

Recouvrement - Rémunération (c'est la méme situation que le compte 04-04-
01 SAUF QUON UTILISE WN AUTRE COMPTE POUR LA SUPERCATEGORIE

«Rémunération» alors que le 04-04-01 représente la supercatégorie
«Fonctionnement».)

2019-2020
(K$)

122,8

40 594,5
34 684,3

3519

52

0,5

54 578,5

12 281,0

24 353,7

28 261,6

(10,1)

955,0

20,0

128,8



CATEGORIE

04-04-32

06-04-A0

06-04-H5

06-04-H6

06-04-J7

06-04-25

2019-2020
(K$)

DESCRIPTION

Surplus - fonds spéciaux et organismes (en vertu de I'Accord relatif a
l'administration de la loi sur les contraventions, la province assure le
traitement des contraventions fédérales commises en territoire québécois.
Les recettes percues a la suite du paiement de ces contraventions sont
DEPOSEES DANS UN COMPTE EN FIDEICOMMIS (FONDS SPECIAL), ET L'EXCEDENT DES
RECETTES SUR LES COUTS ENCOURUS POUR TRAITER CES CONTRAVENTIONS EST
PARTAGE ENTRE LE FEDERAL ET LA PROVINCE ET COMPTABILISE DANS CE COMPTE. LE
REVENU DE L'EXERCICE EN COURS A ETE COMPTABILISE BN MARS 2020. CE MONTANT
NEGATIF REPRESENTE L'AJUSTEMENT A LA BAISSE PAR RAPPORT AU REVENU ESTIME A LA
FIN DE L'EXERCICE PRECEDENT.)

Conseillers juridiques auprés des autochtones (subvention fédérale d'un

MONTANT MAXIMAL ANNUEL DE 829 694 $. CETTE ENTENTE PREVOIT LE PARTAGE DES 829,7
DEPENSES EFFECTUEES PAR LA PROVINCE POUR SOUTENIR L'ORGANISME QUI DISPENSE

LES SERVICES DE CONSEILLERS PARAJUDICIAIRES AUPRES DES AUTOCHTONES.

Informations concernant les sentences (Le Canada et le Québec ont conclu

EN 1995 UNE ENTENTE PAR LAQUELLE LE QUEBEC TRANSMET AU CANADA LA

DOCUMENTATION RELATIVE AUX SENTENCES REQUISE DANS LE PROCESSUS CE GESTION 39,2
DE LA PEINE ET DES LIBERATIONS CONDITIONNELLES. LE CANADA REMBOURSE WN

MONTANT FIXE POUR LES DEPENSES ASSUMEES POUR LE REPIQUAGE DES CASSETTES.)

Enregistrement des actions en divorce (Accord entre le Canada et le Québec

446,8

qui prévoit que le Québec percoit le droit fédéral établi a 10 $ par demande
DE DIVORCE DEPOSE AU QUEBEC. LE QUEBEC RETOURNE AU FEDERAL 7 $ POUR CHAQUE
DEMANDE D'ENREGISTREMENT EN DIVORCE ET CONSERVE 3 $.)

Mesures québécoises de justice familiale (Entente qui prévoit un
FINANCEMENT DU FEDERAL DANS LE CADRE DU FONDS DE SOUTIEN DES FAMILLES.
L'apport du Fédéral sert principalement a financer diverses recherches et

ETUDES EN MATIERE FAMILIALE.)

Aide juridique (Entente qui prévoit une contribution du Fédéral au
FINANCEMENT DU PROGRAMME D'AIDE JURIDIQUE BN MATIERE CRIMINELLE ET DE L'AIDE
JURIDIQUE AUX IMMIGRANTS ET REFUGIES. C'EST LA COMMISSION DES SERVICES
JURIDIQUES DU QUEBEC QUI A POUR MISSION DE GERER LE PROGRAMMVE DAIDE
JURIDIQUE, PROGRAMME QUI DONNE ACCES AUX PERSONNES DEFAVORISEES A DES
SERVICES D'AIDE JURIDIQUE.)

28,9

164,7

34 548,5

TOTAL REVENUS 232 385,5%

FONDS ACCES JUSTICE

CATEGORIE DESCRIPTION 2019-2020
(K$)
442066 AMENDES ET CONFISCATIONS (CONTRIBUTIONS PENALES) 16 113,8
471340 TRANSFERT DU GOUVERNEMENT FEDERAL (MESURES QUEBECOISES DE JUSTICE 2 577.5
FAMILIALE)
441210 REVENUS D'INTERETS 201,2
484025 MJQ-TRANSFERT AUTRES ENTITES DU GOUVERNEMENT DU QUEBEC 130,8
443011 RECOUVREMENT-REMUNERATION 19,2
TOTAL REVENUS 19 042,5
FONDS D'AIDE AUX VICTIMES D'ACTES CRIMINELS
CATEGORIE DESCRIPTION 2019-2020
(K$)

441210 Revenu d'intérét 597,9
484025 MJQ-TRANSFERT AUTRES ENTITES DU GOUVERNEMENT DU QUEBEC 349,5
442050 Suramende compensatoire 1281,9
442060 Contribution pénale- J ugement 87,5
442065 Contribution pénale 19 504,5
442070 Produit de la criminalité 1250,0
470010 + 471139  TRANSFERT DU GOUVERNEMENT FEDFRAL 1 (203,5)
TOTAL REVENUS 22 867,8

1Redressement des revenus réels par rapport aux revenus anticipés des années antérieures.



FONDS DES REGISTRES

CATEGORIE

Revenus autonomes
Revenus autonomes
Revenus autonomes
Revenus autonomes
Revenus autonomes

Revenus autonomes

DESCRIPTION

Registre des droits personnels et réels mobiliers (RDPRM)

Registre des lobbyistes

Service de certification (ICPG)

Registre des commissaires a I'assermentation
Registre des lettres patentes fonciéres

Registre des ventes

FONDS RELATIF AUX CONTRATS PUBLICS

CATEGORIE

04-02-01

DESCRIPTION

Intéréts sur les comptes de banque

2019-2020
(k$)
39 680,2
0,2
1038,6
618,1
3,9
1210,2

TOTAL REVENUS 45 551,2

2019-2020
(k$)
216,7
TOTAL REVENUS 216,7



P.4 Pour 2019-2020, bilan du plan d’optimisation de la perception des amendes, en indiquant :

A. LE MONTANT TOTAL DES CREANCES;
B. LE MONTANT TOTAL DES SOMMES RECOUVREES;
C. LES MESURES MISES EN PLACE POUR OPTIMISER LE RECOUVREMENT;
D. LES RESULTATS OBTENUS.
MINISTERE

A. Le montant total DES CREANCES et B. LE montant total des SOMMES RECOUVREES

31 mars 2020

millions de $

Comptes A recevoir au début 262,3
Revenus 134,2
Recettes 122,1
Comptes a recevoir a la fin 245,3
Ratio recettes / revenus 91,0 %

Commentaires :

Ce tableau présente uniquement les créances du Ministére (Fonds consolidé du revenu) et exclut les dossiers

PROVISIONNES A LA PROVISION POUR NON-REALISATION DE REVENUS.

LES COMPTES A RECEVOIR AU 31 MARS 2020 ONT ETE REDUITS DUN MONTANT DE 29,1 M QUI REPRESENTE LA RADIATION DE
L'EXERCICE 2019-2020.

C. Les mesures mises en place pour optimiser le recouvrement

Le Bureau des infractions et amendes a pour mandat d'exécuter les jugements rendus par les Tribunaux tant en
MATIERES PENALE QUE CRIMINELLE COMPORTANT UNE AMENDE, UN MONTANT CONTRIBUTOIRE ET DES FRAIS JUDICIAIRES
CONFORMEMENT AU CHAPITRE X111 DU CODE DE PROCEDURE PENALE.

Les mesures en place pour exécuter les jugements sont :

e Traiter les demandes de la clientéle qui désire convenir d'un mode de paiement (entente de paiement ou,

SELON L'ELIGIBILITE, LES TRAVAUX COMPENSATOIRES);
Entreprendre des mesures d'exécution forcée en ce qui concerne les sommes non acquittées dans le délai
prescrit par le T ribunal, notamment par :

0 Latransmission d'un avis de non-paiement d'amende a la SAAQ,

0 L'émission des saisies;

0 La demande d'imposition d'une peine d'emprisonnement.

Les mesures d'optimisation suivantes ont aussi été mises en place :

la stratégie gouvernementale en matiére de justice criminelle et pénale pour réduire les délais, 20 ETCONT
été affectés a la Direction de la perception des amendes;

La priorisation des activités qui présentent un fort potentiel de recouvrement. Par exemple, le service a la

clientéle pour convenir notamment des ententes de paiement et la priorisation des dossiers des personnes
morales.

d. Les résultats obtenus : évolution du ratio recettes / revenus

en %

31 mars 2020
Infractions 99,9
Perception 87,2
Total du BIA 91,0

Analyse

Le ratio des recettes par rapport aux revenus est de 91,0 % au 31 mars 2020. il était de 83,0 % en 2018-2019.

Cet écart s'explique par la baisse des revenus générés par les amendes. Le ministére de la Justice n'a aucun controéle
sur ces revenus qui sont créés suivant la capture du mémoire de frais par le greffier. L'analyse démontre une baisse

pour certains types de créances (frais judiciaires et amendes en matiére pénale a l'exception du Code de la sécurité
routiére).

Malgré la baisse de revenus, les recettes sont restées assez stables. Au 31 mars 2020, le ratio du nombre de

jugements réglés par rapport au nombre de jugements recus en 2019-2020 EST DE 99 %. |1 étatt de 95 % EN
2018-2019.
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P.5 Copie du plan directeur informatique triennal; indiquer les réalisations faites dans les trois derniéres
ANNEES ET LES PREVISION POUR 2020-2021. INDIQUER EGALEMENT LES SOMMES AVANCEES AU MINISTERE DE LA JUSTICE
PAR LE FONDS DE SUPPLEANCE DU CONSEIL DU TRESOR POUR LE DEVELOPPEMENT DES SERVICES DE CERTIFICATION, ET CE,
POUR ASSURER LA SECURITE DES ECHANGES ELECTRONIQUES IMPLIQUANT LE GOUVERNEMENT, SES MINISTERES ET

ORGANISMES.

MINISTERE

Plan directeur triennal

A Programme de transformation (statut :conception en cours)
e Greffe numérique de la cour d'appel (statut

: réalisation terminée)

e Gestion et diffusion de la formation (statut : réalisation en suspend)
e Gestion intégrée des dossiers juridiques (statut :conception en cours)

b Recouvrement des créances de I'état (statut :conception terminée)

FONDS DES REGISTRES

Les données concernant le fonds des registres se retrouvent, le cas échéant, au plan directeur du ministére de la

justice.

FONDS RELATIF AUX CONTRATS PUBLICS
Aucun.

ORGANISMES

COMMISSION DES DROITS DE LA PERSONNE ET DES DROITS DE LA JEUNESSE

Dépenses et investissements prévus, tels qu'indiqués lors de la collecte d'information sur la Programmation

annuelle en ressources informationnelles et dépenses réelles en date du 31 MARS 2020 :

DEPENSES ET
INVESTISSEMENTS

Dépenses et

INVESTISSEMENTS

Activités du plan directeur

PREVUS REELS
Activités d'encadrement 113 500% 97 500 $
Activités de continuité 1071 500% 1074 000 $
Projets 0% 0%

COMMISSION DES SERVICES JURIDIQUES

Les réalisations 2019-2020

ECART

15 000%
2 500%
0$

. Mise a niveau des systémes informatiques et de technologies de I'information

. Ventilation des sommes allouées dans le réseau

2019-2020
Régions Phase 20
Abitibi-Témiscamingue 27 929 $
Bas St-Laurent-Gaspésie 53 070 $
Cote-Nord 14 085 $
Estrie 42 510%
Ulurentides-U\naudiére 52 785 $
Mauricie-Bois-Francs 31812%
Montréal 152 533 $
OUTAQUAIS 98 054 $
Québec 54 559 $
Rive-Sud 89257 $
Saguenay-Lac St-Jean 51 143 $
CSJ 36081 $
Total 737 029 $

Aucune somme n'a été avancée en 2019-2020 par le fonds de suppléance du conseil du trésor pour le développement

DES SERVICES DE CERTIFICATION.



CONSEIL DE LA JUSTICE ADMINISTRATIVE

Les données concernant le Conseil de la justice administrative se retrouvent, le cas échéant, au plan directeur du

MINISTERE DE LA JUSTICE.
DIRECTEUR DES POURSUITES CRIMINELLES ET PENALES
Les réalisations 2019-2020

e RECEPTION ET ANALYSE DES DEMANDES D'INTENTER DES PROCEDURES
Ce projet autorisé en JUILLET 2019 EST en cours de réalisation et se poursuivra en 2020-2021.

. Recrutement des procureurs aux poursuites criminelles et pénales
Ceprojet non qualifié est en cours de réalisation et se poursuivra en 2020-2021.

. Déploiement de la téléphonie mobile a I'ensemble du service de poursuite
Ce projet non qualifié est en cours de réalisation et se poursuivra en 2020-2021.

Aucune somme n'a été avancée en 2019-2020 par le fonds de suppléance du Conseil du trésor pour le développement

DES SERVICES DE CERTIFICATION.
FONDS D'AIDE AUX ACTIONS COLLECTIVES

Les données concernant le Fonds d'aide aux actions collectives se retrouvent, le cas échéant, au plan directeur du

MINISTERE DE LA JUSTICE.
SOCIETE QUEBECOISE D'INFORMATION JURIDIQUE

REALISATIONS EN

Nom du projet Nature du projet - statut 2019-2020
Implantation d'un systéme de gestion de la Configuration et implantation Li i ¢ o
RELATION CLIENT (CRM) (TERMINE JUILLET 2019) tvraison terminee
Guichet unique d'information juridique DEVELOPPEMENT D'UN GUICHET UNIQUE Livraisons
MULTICANAL (DOSSIER DAFFAIRES #1) D INFORMATION JURIDIQUE MULTICANAL WEB PROGRESSEES

Migration des charges de traitement et de
STOCKAGE VERS L'iNFONUAGIQUE ET
Programme de consolidation des CTI CONSOLIDATION DES CHARGES RESIDUELLES DANS Planification
LES CENTRES DE TRAITEMENT INFORMATIQUE
CONSOLIDES DU CSPQ

TRIBUNAL ADMINISTRATIF DU QUEBEC

Nom du projet Nature du projet- statut Réalisations en 2019-2020

Maintien des actifs - Exécution Le projet de numérisation des dossiers a été

Numérisati .
umerisation (Terming) COMPLETE en 2019-2020.

La cible d'affaires et technologique a haut
niveau ainsi que l'architecture des processus

T ransformation Avant-projet (en cours) - i
D'AFFAIRES ONT ETE COMPLETEES. L'ARCHITECTURE
TI EST EN COURS.
Livraisons terminées :
e  Préparation d'un dossier
Recours introductif Développement de systéme informatique - D'OPPORTUNITE;
d'instance en ligne Exécution (en cours) e Préparation d'un dossier d'affaires.
Livraison en cours :
L4 Réalisation du développement.
Migration vers Rehaussement d'infrastructures - Avant- Livraison en cours :
Téléphonie IP projet (EN COURS) e Etude de faisabilité avec le CSPQ.
T raitement numérique Développement de systéme informatique - Livraison en cours :
DES DECISIONS ET MOTIFS Planification (en cours) * rédaction du dossier d'affaires.

Aucune somme n'a été avancée en 2019-2020 par le fonds de suppléance du conseil du trésor pour le développement

DES SERVICES DE CERTIFICATION.

12



P.6 Pour chacun des emplacements utilisés par le Ministére, incluant les cabinets, indiquer :

A. LA DATE DES RENOVATIONS;
B. LA LISTE DES RENOVATIONS;
C. LES COUTS DES RENOVATIONS;
D.

MINISTERE

Immeuble

Centre de services judiciaires de Montréal
Palais de justice de Montréal

Palais de justice de Montréal

Palais de justice de Montréal

Palais de justice de Montréal

Palais de justice de Montréal

Palais de justice de Montréal

Palais de justice de Montréal

Chambre de la jeunesse de Montréal

Palais de justice de Mont-laurier

Centre administratif de Joliette

Palais de justice de Saint-Jérome

Palais de justice de Saint-Jérome

Palais de justice de Longueuil

Palais de justice de Longueuil

Palais de justice de Longueuil

Palais de justice de Longueuil

Centre de préarchivage de Saint-Hyacinthe
Palais de justice de Saint-Hyacinthe
Palais de justice de Saint-Hyacinthe
Palais de justice de Saint-Jean-sur-Richelieu

Palais de justice de Saint-Jean-sur-Richelieu

Date des

RENOVATIONS

2019-08-01
2019-09-01
2020-01-01
2019-05-01
2020-02-01
2019-11-01
2020-03-01
2020-03-01
2019-04-01
2020-03-31
2019-05-01
2019-04-01
2019-08-01
2019-11-01
2020-03-31
2020-03-01
2020-03-31
2019-08-01
2020-02-01
2020-03-31
2019-04-01
2020-03-31

LE NOM DE LA FIRME OU DE LA COMPAGNIE QUI A EFFECTUE LES TRAVAUX.

Description

Relocalisation des arches temporaires du palais de justice de Montréal au centre judiciaire Gouin
Relocalisation d'une arche a l'intérieur du palais de justice de Montréal
Réaménagement suite & un dégat d'eau

T ravaux aménagement pour l'ajout de bureaux de juges

T ravaux d'aménagement - suite Cour du Québec

T ravaux de réfection - suites 6.10 et 6.12

Aménagement local 2.132

Mise a niveau d'un systéme de sécurité

Réaménagement de la salle 2.214 en espace a bureaux

Mise a niveau d'un systéme de sécurité

Déménagement des greffes de notaires et du Centre d'accés a l'information juridique
Mise a niveau d'un systéme de sécurité

T ravaux de réfection d'une salle d'entreposage

Sécurisation accés zone de la magistrature

Aménagement aire d'attente espaces temporaires Longueuil

Mise & niveau d'un systéme de sécurité

T ravaux d'aménagement (nettoyage graffitis-espace jeunesse)
Installation de ventilation murale

T ravaux d'aménagement-Bureaux de juges

T ravaux d'aménagement (installation support a drapeaux)

T ravaux en matiére de sécurité

Réaménagement greffe criminel

Firme

MONTANTS

22 763,72 $
23 886,24 $
13 464,99 $
21 067,24 $
301482 %
232825%
144127 $
8 580,22 $
6777,36%
14 531,76$
27 451,82 $
5727,72 $
921,11 $
18 437,90 $
4 570,16%
24 017,37 $
3410,40%
4 014,73 $
38 164,00 $
206553 $
13 921,08%
1104,07 $



Immeuble

Point de service permanent de Nicolet
Palais de justice de Shawinigan

Palais de justice de T rois-Riviéres
Palais de justice de T rois-Riviéres
Point de service permanent de Gaspé
Palais de justice de Montmagny

Palais de justice de Saint-Joseph-de-Beauce
Palais de justice d'Amos

Palais de justice d'Alma

Palais de justice d'Alma

Palais de justice de Chibougamau
Palais de justice de Chibougamau
Palais de justice de Chicoutimi

Palais de justice de Chicoutimi

Palais de justice de Chicoutimi

Palais de justice de Chicoutimi

Palais de justice de Rouyn-Noranda
Palais de justice de Rouyn-Noranda
Point de service permanent de La Sarre
Point de service itinérante de Senneterre
Palais de justice de Gatineau

Palais de justice de Gatineau

Palais de justice de Maniwaki

Palais de justice de Val-d'Or

Palais de justice de Val-d'Or

Palais de justice de Sherbrooke

Palais de justice de Drummondville
Palais de justice de Victoriaville
Palais de justice de laval

Palais de justice de Sept—Tles

Date des

RENOVATIONS

2020-03-31
2019-04-01
2019-08-01
2019-10-01
2019-04-01
2020-03-01
2019-07-01
2020-03-01
2019-05-01
2020-02-01
2020-03-01
2020-03-01
2020-03-01
2020-03-31
2020-03-01
2019-06-01
2019-12-01
2019-12-01
2019-09-01
2019-10-01
2020-02-01
2020-03-31
2020-02-01
2019-10-01
2020-01-01
2019-10-01
2019-09-01
2019-08-01
2020-01-01
2020-02-01

Réaménagement du centre de préarchivage

Relocalisation du centre de préarchivage

Agrandissement des archives et relocalisation du Centre d'accés a l'information juridique

Réaménagement de salles d'audience

T ravaux en matiére de sécurité du comptoir du greffe

Mise a niveau d'un systéme de sécurité

Réaménagement du local du Centre d'aide aux victimes d'actes criminels

Projet Visiocomparution - mesures pérennes
PROJETVISIOCOMPARUTION - MESURES PERENNES
Projet Visiocomparution - mesures pérennes
Projet Visiocomparution - mesures pérennes
Projet Visiocomparution - mesures pérennes
T ravaux en matiére de sécurité
Aménagement salle d'attente

Projet Visiocomparution - mesures pérennes
PROJETVISIOCOMPARUTION - MESURES PERENNES
Mise aux normes des issues de secours
Projet Visiocomparution - mesures pérennes
Mise a niveau technologique

Mise a niveau technologique

Projet Visiocomparution - mesures pérennes
T ravaux d'aménagement- aire d'attente
travaux en matiére de sécurité

T ravaux d'aménagement - salle méga proceés
Mise a niveau d'un systéme de sécurité

Mise a niveau d'un systéme de sécurité

Mise a niveau d'un systéme de sécurité

Agrandissement des archives et relocalisation du Centre d'acceés a l'information juridigue et du vestiaire des avocats

Etude dans le cadre d'un projet d'installation temporaire

travaux en matiere de sécurité

Description

sQl
sQl
sQl

MONTANTS

5100,56 $
4 466,00 $
16 908,48 $
133947 $
14 943,96 $
8423,15%
519,17%
1354,96 $
7937,49 $
1567,52 $
24 515,96
1006,28 $
450,13%
294,38 $
919,23%

8 873,00 $
2783,76 %
132864 $
25121 %
1090,82 $
19 203,80 $
736,89 $
22 933,69 $
18 355,38%
184111 %
10 574,40 $
368375 %
29 770,72 $
8492,72 $
147952 $



Sl

P.7 LISTE DE TOUS LES COMITES INTERMINISTERIELS, COMITES CONJOINTS, COMITES-CONSEILS, COMITES CONSULTATIFS, ACTIFS EN 2019-2020, DONT A FAIT PARTIE LE MINISTERE OU SES ORGANISMES, AGENCES OU AUTRES
INSTANCES AVEC D’AUTRES MINISTERES, ORGANISMES, AGENCES OU PARTENAIRES. POUR CHAQUE COMITE, FOURNIR UNE COPIE DE TOUT DOCUMENT PRODUIT, ET PRECISER :

LE MANDAT;

LES MEMBRES;

. LE BUDGHET;

. LE NOMBRE DE RENCONTRES EFFECTUEES EN 2019-2020;

LES RESULTATS OBTENUS EN 2019-2020 ET LES PREVISIONS POUR 2020-2021.

moQO®>

VOIR PAGES SUIVANTES.



MINISTERE

NOTE : LA LISTE SUIVANTE COMPREND LES COMITES AUXQUELS PARTICIPE LE MINISTERE DE LAJUSTICE, ET CE, QU'ILS SOIENT SOUS SA RESPONSABILITE OU CELLE D'UN AUTRE MINISTERE. DE PLUS, POUR CERTAINS DE CES COMITES, BIEN
QU'IL NYY AIT BU AUCUNE RENCONTRE EN 2019-2020, LES TRAVAUX DE CEUX-CI SE POURSUIVENT. AUCUN BUDGET N'A ETE ALLOUE RELATIVEMENT A LA PARTICIPATION A CES COMITES.

NOMBRE DE
COMITE MANDAT Membres du MJQ RENCONTRES
2019-2020
Comité des sous-ministres en matiére de violences conjugale, ASSURER LA COORDINATION DE L'ACTION GOUVERNEMENTALE EN MATIERE DE VIOLENCE CONJUGALE F Lvnch A
FAMILIALE ET SEXUELLE ET DAGRESSION SEXUELLE. rance yne veune
Comité de Services Québec :comités des dirigeants Assurer le suivi quant aux orientations stratégiques du projet qui vise a faire en sorte
GOUVERNEMENTAUX, COMITE EXECUTIF ET COMITE DES SERVICES COMMUNS ET que Services Québec soit la porte d'entrée des services gouvernementaux pour les France Lynch Aucune
SIMPLIFICATION ADMINISTRATIVE CITOYENS ET LES ENTREPRISES SUR TOUT LE TERRITOIRE QJEBE(DIS.
Comité de gouvernance sur le recouvrement gouvernemental Améliorer la cohérence, l'efficience et la performance des activités de recouvrement France Lynch Aucune
Ce comité, sous la responsabilité de la sous-ministre de la Justice, a pour mandat France Lynch
d'assurer la gouvernance des travaux réalisés dans le cadre de latransformation de la Frédéric Maheux
Comité des hauts dirigeants - transformation de la justice Justice et lavision horizontale de tous les projets et programmes qui la composent. |1 Patrick-Thierry Grenier 4
(auparavant Comité directeur de transformation de la Justice) REUNIT DONC LES HAUTS DIRIGEANTS DU DIRECTEUR DES POURSUITES CRIMINELLES ET PENALES, DU Myléne Martel
MINISTERE DE LA JUSTICE ET DU MINISTERE DE LA SECURITE PUBLIQUE. CE COMITE ASSURE UN Marie-Claude Fontaine
LEADERSHIP STRATEGIQUE DANS LE DEPLOIEMENT ET LA REALISATION DE LA TRANSFORMATION. Johanka Giguére
Comité des hauts dirigeants sur les proiets d'optimisati i ¢ Assurer le suivi des projets d'optimisation afin qu'ils atteignent leur objectif en termes
e d e projets ‘_’t" imisation visan DAVELIORATION DE LA QUALITE DES SERVICES AUX CITOYENS, la TRANSFORMATION DE LA JUSTICE France Lynch 2
amélioration de la qualité des services aux citoyens FIGURE PARMI LES PROJETS SUIVIS.
LE PROJET CONSISTE PRINCIPALEMENT A FAVORISER LE DEVELOPPEMENT DAPPROCHES
INNOVATRICES POUVANT REPONDRE AUX NOMBREUX PROBLEMES SOCIAUX, DONT PARTICULIEREMENT Erance Lynch
Sagijuqg (vent qui tourne) CEUX LIES A LA CONSOMMATION D'ALCOOL ET DE DROGUES ET LA VIOLENCE FAMILIALE. LE PROJET Jacaues Pr)'/é ent aucune
PREVOIT EGALEMENT UNE TABLE DES PARTENAIRES COMPOSEE DES MEMVES INSTANCES RESPONSABLES q 9
D'ANALYSER LES ACTIONS ET DE LES METTRE BN (BUVRE.
Table des secrétaires généraux ECHANGER SUR DES SUJETS D'INTERET POUR TOUS LES MINISTERES. Véronique Morin 2

ASSURER LE SUIVI DES MESURES GOUVERNEMENTALES DALLEGEMENT REGLEMENTAIRE ET

Réseau des répondants ministériels sur l'allégement réglementaire Véronique Morin 1
P 9 9 ADMINISTRATIF. d



COMITE

Comité de vérification externe du Plan pour moderniser 1e systeme

DE JUSTICE

Comité des responsables des unités de relations canadiennes

Comité de suivi interministériel du Plan d'action de lutte contre
I'hnomophobie et la transphobie 2017-2022

Sous-comité sur le Plan d'action gouvernemental pour contrer la

MALTRAITANCE ENVERS LES PERSONNES ATNEES 2017-2022

Comité interministériel sur les marqueurs de genre

Comité interministériel de coordination en matiére de violence

CONJUGALE

Comité interministériel de coordination en matiére de violence

SEXUELLE

Comité interministériel en matiére de violence conjugale et

FAMILIALE AUTOCHTONE

MANDAT

Le Comité exerce une surveillance active des travaux portant sur les éléments
SUIVANTS : LA REDDITION DE COMPTES DE L'INFORMATION FINANCIERE; LA GESTION DES RISQUES
ASSOCIES AU PROJET; L'APPLICATION DES BONNES PRATIQUES EN MATIERE DE GESTION
CONTRACTUELLE; L'APPLICATION DES DISPOSITIONS DE LA LOISUR LA GOUVERNANCEET LA GESTION
DES RESSOURCES INFORMATIONNELLES DES ORGANISMES PUBLICS ET DES ENTREPRISES DU
GOUVERNEMENT (R.L.R.Q., C. G-1.03); DU RESPECT DE LA POLITIQUE BUDGETAIRE DU
GOUVERNEMENT EDICTEE PAR LE PLAN ECONOMIQUE DU QUEBEC DE 2018-2019, ET CE, POUR
ASSURER UNE VEILLE DE LA BONNE GOUVERNANCE DU PLAN, A L'ATTEINTE DES OBJECTIFS ET DES
BENEFICES ANTICIPES ET A LA BONNE GESTION DU PROJET. LE COMITE AGIT AU CHAPITRE DE LA
SURVEILLANCE DES AUDITS DES AUDITEURS DES ENTITES VISEES. IL REALISE SON MANDAT PAR LA
SURVEILLANCE DES TRAVAUX DES DIRECTIONS D'AUDITS INTERNES DEDIES AU PLAN, QUI PEUVENT
ETRE CONVIEES A PRESENTER LES RESULTATS DE LEURS TRAVAUX.

ECHANGER SUR DES SUJETS D'INTERET POUR TOUS LES MINISTERES.

Assurer lacoordination et le suivi de lamise en ceuvre du plan d'action gouvernemental

DE LUTTE CONTRE L'HOMOPHOBIE ET LATRANSPHOBIE 2017-2022.

Mettre en ceuvre la mesure 51 de ce plan d'action, soit « concevoir un outil de
SENSIBILISATION ET UN CONTENU DE FORMATION SPECIFIQUE SUR LES REALITES DES PERSONNES
afnées LGBTa I'intention des professionnels du réseau de la santé et des services
SOCIAUX ET DE CEUX TRAVAILLANT DANS LES DIFFERENTS MILIEUX DE VIE DES PERSONNES ATNEES (A
pomicILE, RPA, RI-RTF, CHSLD) »

EVALUER LA POSSIBILITE D'ELIMINER LES MARQUEURS DE GENRE, DE LES RENDRE FACULTATIFS OU
D'INTRODUIRE UN GENRE NEUTRE DANS LES DOCUMENTS D'IDENTITE DES MINISTERES ET
ORGANISMES DU GOUVERNEMENT DU QUEBEC.

Assurer la coordination et le suivi de la mise en ceuvre de la politique d'intervention
EN MATIERE DE VIOLENCE CONJUGALE PREVENIR, DEPISTER, CONTRERAINSI QUE DU PLAN D'ACTION
S'Y RATTACHANT.

Assurer la coordination et le suivi de la mise en ouvre des orientations

GOUVERNEMENTALES en MATIERE D'AGRESSION SEXUELLE AINSI QUE DU PLAN D'ACTION S'Y
RATTACHANT.

ELABORER UN PLAN DE MESURES SPECIFIQUEMENT DEDIEES AUX COMMUNAUTES ALTTOCHTONES ET
INUITES.

Membres du MJQ

Lise Proulx

Evelyne Gagné

Roger Noél

Yolande Frenette

Yolande Frenette

Roger Noél

Alexe Lépine-Dubois

Gabriel Tremblay-Parent

Alexe Lépine-Dubois

Jade Cabana

Alexe Lépine-Dubois

Delphine Matte

Alexe Lépine-Dubois
Jade Cabana

Pascale Labbé

NOMBRE DE
RENCONTRES
2019-2020

27

Aucune

Aucune



COMITE

Comité interministériel sur la promotion de rapports égalitaires

Comité interministériel de la Francophonie

Comité directeur de la Chaire de recherche sur I'homophobie de
I'Université du Québec a Montréal

Comité interministériel sur les droits de la personne

comité interministériel pour une révision en profondeur de I'action
du Québec en matiére d'immigration, de diversité et d'inclusion

comité de concertation en matiére de capacité de conduite affaiblie

table interministérielle en itinérance
comités régionaux en itinérance

comité québécois de coordination du programme de traitement de la
toxicomanie

Comité directeur du programme de traitement de la toxicomanie a

PUVIRNITUO - NITSIK

Comité restreint du programme de traitement de la toxicomanie

COTE NORD

Comité directeur du programme de traitement de la toxicomanie

PTTCQ-MTL

Comité directeur du programme de traitement de la toxicomanie
PTTCQ-Beauharnois

MANDAT

Assurer la coordination gouvernementale en matiére de promotion de modéles et de
comportements égalitaires, et une cohésion dans la stratégie et dans le développement
DES TRAVAUX. SOUTENIR LA REALISATION D'OUTILS POUR LA PROMOTION DE RAPPORTS EGALITAIRES
DANS LES LIEUX DEDUCATION.

Lieu de partage d'information sur les actions des ministéres et organismes

gouvernementaux en matiére de Francophonie.

Le Comité directeur a pour mandat de soutenir et de conseiller latitulaire de lachaire
ainsi que d'approuver la planification annuelle des activités, les prévisions budgétaires

ET LE RAPPORT D'ACTIVITES ANNUEL.

Assurer la mise en ceuvre et le suivi des instruments internationaux au Québec et
renforcer les liens de collaboration gouvernementaux sur les enjeux relatifs AUX
droits de la personne.

Mettre en ceuvre la politique québécoise en matiére d'immigration, de participation et
d'inclusion.

Coordonner l'application de nouvelles mesures ou de réformes en matiére de capacité
DE CONDUITE AFFAIBLIE, FAVORISER LA CONCENTRATION ENTRE LES PARTENAIRES POUR ACCROITRE
L'EFFICACITE DES ACTIONS ET ASSURER UNE COMMUNICATION EFFICACE ET UNE DIFFUSION A
L'ENSEMBLE DES INTERVENANTS.

Assurer le suivi du plan d'action interministériel en itinérance 2015-2020
COORDONNER LES ACTIONS EN ITINERANCE AU QUEBEC.

VOIR A LELABORATION ET AU DEPLOIEMENT DANS L'ENSEMBLE DE LA PROVINCE DU PROGRAMVE DE
TRAITEMENT DE LA TOXICOMANIE DE LA COUR DU QUEBEC

DEVELOPPER UN PROGRAMME DE TRAITEMENT DE LA TOXICOMANIE DE LA COUR DU QUEBEC DANS
LE NORD DU QUEBEC ET VEILLER A LA COORDINATION ET AU BON FONCTIONNEMENT DE SES
OPERATIONS QUOTIDIENNES.

Développer un Programme de traitement de la toxicomanie de la Cour du Québec dans

LE DISTRICT JUDICIAIRE DE MINGAN.

Veiller a la coordination et au bon fonctionnement des opérations quotidiennes du

PTTCQ DU PROGRAMME DE MONTREAL.

Développer un Programme de traitement de la toxicomanie de la Cour du Québec dans

LE DISTRICT JUDICIAIRE DE BEAUHARNOIS.

NOMBRE DE

Membres du MJQ RENCONTRES
2019-2020
Alexe Lépine-Dubois
i Aucune
EstherSanschagrin
Louis-Filip T remblay Aucune
Roger Noél 2
Julien-Maurice Laplante 2
Fiona émond
Christian Caron
Vicky UMONTAGNE AUCUNE
Anthony Cotnoir 6
Elizabeth Beaudoin 2
Elizabeth Beaudoin 10
Marie T rahan
Anne Latulippe 1
Anne Latulippe 8
Anne Latulippe 4
Anne Latulippe 3
Anne Latulippe 1



NOMBRE DE

COMITE MANDAT Membres du MJQ RENCONTRES
2019-2020
COMITE | MINISTERIEL SUR LES IBILITES LEGISLATIVES ET Etudier les changements législatifs et administratifs en vue de permettre un meilleur
ADMINISTRATIVES POUR AMELIORER L'ACCES AU MARCHE DU TRAVAIL DES ACCES DES PERSONNES JUDICIARISEES AU MARCHE DU TRAVAIL. Anne Latulippe 2
PERSONNES AYANT UN CASIER JUDICIAIRE
COMITE DE TRAVAIL SUR LE PROGRAMME ALTERNATIF AUX SANCTIONS PENALES DEVELOPPER UN PROGRAMVE ALTERNATIF AUX SANCTIONS PENALES POUR MINEURS QUI Anne Latuliobe 1
POUR MINEURS CONTREVIENNENT A LA LOI 157 ENCADRANT LE CANNABIS. PP
Chantal Langlois (jusqu'au
. . Identifier les besoins, priorités et stratégies du milieu cri et formuler des ler MARS 2020)
COMITE CONSULTATIF CRI-QUEBEC SUR LAJUSTICE RECOMMANDATIONS EFFICACES ET NOVATRICES POUR FACILITER LADMINISTRATION DE LAJUSTICE.  Georges-Blaise Nyateu 3
(DEPUIS LE 2 MARS 2020)
Jacques Prégent
, N , Marc Samson
METTRE DE L'AVANT DES MESURES VISANT A OPTIMISER L'UTILISATION DES RESSOURCES ACTUELLES s | Fiset
FORUM SOCIQUUDICIAIRE AUTOCHTONE CONSACREES A LA JUSTICE EN MILIEU AUTOCHTONE AINSI QUE DES ACTIONS NOVATRICES, ET BN amuet Tise 2
FAIRE LE SUMI Marjorie Forgues
' JOSEE TROTTIER
Yan Paquet
. , R ASSURER LA COHERENCE ET LA COORDINATION REQUISES ENTRE LES MINISTERES ET ORGANISMES EN .
EL(J)S“"/I[IIEE 'F',\TFERSE‘EP;?';'EESSUR LAP PL'STAST'ON DELALOISURLE SYSTEME DE orGaRD DE LA LSIPA (POLITIQUES, PROCEDURES ET PRATIQUES) AINSI QUE FORMATION INTEGREE Marie T rahan 2
POUR LES INTERVENANTS POLICIERS SOCIAUX ET JUDICAIRES.
Comité de suivi sur les mesures extrajudiciaires en vertu de la Loi Revoir le programme de mesures de rechange autorisé par le mjg et le msss Marie trahan aucune
SUR LE SYSTEME DE JUSTICE PENALE POUR LES ADOLESCENTS prog g P 19 '
Comité de suivi C-75 en vertu de la Loi sur le systeme de justice Harmoniser les pratiques suite aux modifications Iégislatives Marie T rahan Aucune
PENALE POUR LES ADOLESCENTS pratid 9 '
Comité de suivi sur les sanctions extrajudiciaires en vertu de la Loi S'assurer de l'application du programme de sanctions de rechange autorisé par le mjqg Audreyturmel aucune
SUR LE SYSTEME DE JUSTICE PENALE POUR LES ADOLESCENTS ET LE MSSS. Marie trahan
SOUS-COMITE INTERMINISTERIEL SUR LE REGISTRE DE LA LOI SUR LE SYSTEME  Rédiger une entente en bonne et due forme sur la propriété du registre, son utilisation, Eric Lestage Aucune
JUSTICE PENALE POUR LES ADOLESCENTS LA SECURITE DES DONNEES ET LE PARTAGE DES COUTS. 9
Sensibiliser la population et mobiliser les intervenants a la promotion des
COMPORTEMENTS PACIFIQUES, A LA PREVENTION OU LA DIMINUTION DE LA VIOLENCE CHEZ LES L
IA’T'E’ILEEUP;C%'\:CR'EALE DE CONCERTATION SUR LAVIOLENCE, LESJEUNES ETLE 30 j\ s ey MILIE SOOLAIRE PAR L'ORGANISATION DACTIVITES PROVINCIALES OU REGIONALES QUI VC_ hk”sa'a” C:ro” aucune
FAVORISENT UN REINVESTISSEMENT DES OUTILS DE PREVENTION ET D'INTERVENTION AU NIVEAU fexy & montagne
LOCAL
COMITE INTERMINISTERIEL DE SUIVI DU PLAN D/ACTION GOUVERNEMENTAL FAIRE LE SUIVI DES MESURES ANNONCEES AU PLAN D'ACTION GOUVERNEMENTAL POUR CONTRER LES .
Esther Sanschagrin AUCUNE

POUR CONTRER LA MALTRAITANCE ENVERS LES AINES

ABUS ET LA MALTRAITANCE ENVERS LES PERSONNES AINEES.



COMITE

SOUS-COMITE NATIONAL SUR L'INTERVENTION CONCERTEE VISANT A LUTTER
CONTRE LA MALTRAITANCE ENVERS LES PERSONNES AINEES AUTOCHTONES DU
Québec

Comité interministériel sur I'élaboration du prochain plan d'action

CONCERTE POUR PREVENIR ET CONTRER L'INTIMIDATION

COMITE DIMPLANTATION STRATEGIQUE POUR LE PLAN D'ACTION
MALTRAITANCE ENVERS LES PERSONNES AINEES DES COMMUNAUTES
CULTURELLES

Comité consultatif sur la maltraitance matérielle et financiére

Sous-comité législatif sur la maltraitance matérielle et financiére

Comité national directeur portant sur I'Entente-cadre nationale

POUR LUTTER CONTRE LA MALTRAITANCE ENVERS LES PERSONNES AINEES

Comité national aviseur portant sur l'entente-cadre nationale pour

LUTTER CONTRE LA MALTRAITANCE ENVERS LES PERSONNES AINEES

Comité interministériel de l'action communautaire

COMITE DES PRATIQUES POLICIERES

Comité exploitation et intégration de projet - projet pilote de

CINEMOMETRES PHOTOGRAPHIQUES ET DE CAMERAS AUX FEUX ROUGES

MANDAT

Faire un état de situation entourant l'intervention en maltraitance auprés des
PERSONNES AINEES AUTOCHTONES DU QUEBEC ET FORMULER DES RECOMMANDATIONS SUR LA
PERTINENCE DE LA MISE SUR PIED DE PROCESSUS D'INTERVENTION CONCERTES ET, SILY A LIEU,
PROPOSER DES PISTES D'ACTIONS AINSI QUUN ECHEANCIER.

Elaborer un prochain plan d'action

S'assurer que les mesures du plan d'action soient applicables pour les ainés des

COMMUNAUTES CULTURELLES.

Conseiller le gouvernement en matiére de lutte contre la maltraitance financiére

ENVERS LES PERSONNES AINEES.

Identifier des pistes de solutions possibles et établir des recommandations au comité

CONSULTATIF SUR LA MALTRAITANCE MATERIELLE ET FINANCIERE PORTANT SUR LES QUESTIONS

SUIVANTES :

g Imposer des conditions au rachat des assurances vie.

g Renforcer les pouvoirs des institutions financiéres pour gu'elles puissent agir en
CAS DE SOUPCONS DE MALTRAITANCE.

. Exiger des mesures strictes de reddition de comptes de la part des mandataires.

. Resserrer les reéglements et les obligations encadrant la conduite des
REPRESENTANTS.

= Faire savoir aux professionnels qu'ils ont l'obligation d'agir.

DEVELOPPER UNE APPROCHE NATIONALE COHERENTE VIS-A-VIS L'IMPLANTATION ET LA MISE EN
APPLICATION DUN PROCESSUS D'INTERVENTION CONCERTE DANS CHACUNE DES REGIONS
SOCIOSANTTAIRES DU QUEBEC.

Assurer la coordination de l'implantation, de la mise en application et du suivi d'un
PROCESSUS D'INTERVENTION CONCERTE DANS CHACUNE DES REGIONS SOCIOSANTTAIRES DU
Québec.

Assurer la cohérence des interventions gouvernementales en matiére d'action

COMMUNAUTAIRE.

Veiller Atenir Ajour les pratiques policiéres élaborées a l'intention de I'ensemble des
CORPS DE POLICE DU QUEBEC, AU REGARD DE L'EVOLUTION DE LA REALITE DE L'INTERVENTION
POLICIERE ET DES CHANGEMENTS JURIDIQUES AYANT DES IMPACTS SUR LE TRAVAIL POLICIER.

Analyser les problématiques et proposer des solutions.

Membres du MJQ

EstherSanschagrin
Jacques Prégent

Yolande Frenette
EstherSanschagrin

EstherSanschagrin

EstherSanschagrin

EstherSanschagrin

Fernande Rousseau
Jean-Francois Lord
Gabriel Roy

Yan Paquette

Richard Carbonneau
EstherSanschagrin

Roger Dupuis

Anthony Cotnoir

Harold Coté

NOMBRE DE
RENCONTRES
2019-2020

aucune

aucune

16



COMITE SUR LES FRAIS DE GARDE DES BIENS SAISIS

Comité de suivi sur I'implantation de la médiation familiale

COMITE DE SUIVI INTERMINISTERIEL SUR LA SUPERVISION DES DROITS

DACCES (SDA)

GROUPE DE TRAVAIL INTERMINISTERIEL SUR LE RECOUVREMENT
INTERNATIONAL DES ALIMENTS

COMITE

FORUM JUSTICE ET SANTE MENTALE

Comité trajectoire santé mentale (TJSM)

Comité directeur régional de suivi Programme d'accompagnement

JUSTICE ET SANTE MENTALE

Comité de suivi Programme de mesures de rechange (art. 717, code

criminel) (PMR)

Comité de déploiement Programme de mesures de rechange (art. 717,

CODE CRIMINEL) (PMR)

MANDAT

Rationaliser les frais de garde d'exhibits et déterminer qui doit payer ces frais.

VERIFIER LE DEGRE D'ATTEINTE DES OBJECTIFS QUI SONT A LA BASE [E LA LOI INSTITUANTE, AU
Code de procédure civile, 1a médiation préalable en matiére familiale et modifiant
d'autres dispositions de ce code. Evaluer les services dispensés aux plans qualitatif et
quantitatif, les résultats obtenus entre la médiation et le processus judiciaire, et
I'appréciation des services par laclientéle.

Assurer la coordination, l'accessibilité et la qualité des services de SDA

Etudier la convention du 23 novembre 2007 sur le recouvrement international des
aliments destinés aux enfants et a d'autres membres de la famille, vérifie sa

COMPATIBILITE AVEC LE DROIT QUEBECOIS ET ELABORE DES PROPOSITIONS DE MISE EN (HUVRE.

PARTICIPERA LA CONCEPTION ET A LA MISE EN (BJVRE D'UNE STRATEGIE GOUVERNEMENTALE VISANT
L'ACCESSIBILITE ET L'ACCOMPAGNEMENT DE CLIENTELES FRAGILES ET VULNERABLES CONFRONTEES
AU SYSTEME DE JUSTICE ET PRESENTANT DES PROBLEMES DE SANTE MENTALE.

Amélioration du traitement des dossiers qui impliquent des accusés qui ont des
TROUBLES DE SANTE MENTALE. AMELIORATION DE LA COMMUNICATION ENTRE LES PARTENAIRES
POUR DIMINUER LA DETENTION PROLONGEE DES ACCUSES QUI ONT DES TROUBLES DE SANTE
MENTALE. AMELIORATION DU SUIVI A LA COUR DES DOSSIERS DANS LESQUELS DES CONDITIONS DE
MISE EN LIBERTE IMPOSENT AUX ACCUSES DE SE PRESENTER EN PSYCHIATRIE, EN COLLABORATION
AVEC LE SPVM, LE DPCP, LES JUGES DE LA COUR DU QUEBEC, LES AVOCATS DE LA DEFENSE, L'AIDE
JURIDIQUE, LE SCP, LES CIUSSS, L'iNPL-PINEL ET LE MSP.

Concertation des partenaires en vue de la mise en place du programme, évaluer le

FONCTIONNEMENT DU PROJET ET FORMULER DES RECOMMANDATIONS POUR L'AVELIORATION

Mise en ceuvre du PMRG (projets pilotes Sherbrooke, Chicoutimi et Joliette)

Planifier le déploiement du pmrg surtout le territoire de la province

Membres du MJQ

Lorie Pépin
Patrick N.-Cavion
Isabelle Gagné
Hélene Mathieu

Marie-Héléne Filteau
Annie Gauthier
Nancy Allaire

Marie-Héléne Filteau
Mireille Joncas

France Rémillard
Laurence Bergeron
Frédérique Sabourin

Sarah Juneau
Sylvie Scherrer
Josée T remblay
Isabelle Gagné

Audrey Turmel
Marie T rahan

Marie T rahan

Marie T rahan

Audrey Turmel
MELANIE VALLEE
AUDREYTTURMEL
MELANIE VALLEE

NOMBRE DE
RENCONTRES
2019-2020

AUCUNE

AUCUNE

AUCUNE

34



COMITE

COMITE DES RESPONSABLES NATIONAUX DE L'ENTENTE MULTISECTORIELLE

GROUPE DE TRAVAIL INTERMINISTERIEL SUR LES TARIFS

GROUPE INTERMINISTERIEL SUR LA CONVENTION DE 1996 SUR LA
PROTECTION DES ENFANTS

SOUS-COMITE SUR LA CONVENTION DE 1996 SUR LA PROTECTION DES
ENFANTS

SOUS-COMITE SUR LA REVISION DE L'ENTENTE MULTISECTORIELLE

GROUPE DE TRAVAIL SUR LA REVISION DE L'ENTENTE MULTISECTORIELLE EN
REGARD DE LA CONFIDENTIALITE ET DE L'ACCES AUX RENSEIGNEMENTS

GROUPE DE TRAVAIL SUR LA MISE A JOUR DE L'ENTENTE MULTISECTORIELLE AU
REGARD CE LA LPJ

Forum québécois sur l'accés a la justice civile et familiale

COMITE SUR LA PEDIATRIE SOCIALE

TABLE CENTRALE DE COORDINATION SUR L'ACCESSIBILITE AUX SERVICES EN
MILIEU URBAIN POUR LES AUTOCHTONES

TABLE INTERMINISTERIELLE EN DEPENDANCE

Comité interministériel- Mise en ceuvre de la recommandation du
Rapport Bouchard - décret partage civil

COMITE DE LIAISON POUR LE SUIVI DU RAPPORT DU PROTECTEUR DU CITOYEN
SUR LE NUNAVIK

MANDAT

S'ASSURER DU BON FONCTIONNEMENT DE L'ENTENTE MULTISECTORIELLE ET DU PARTAGE DES BONNES
PRATIQUES ENTRE LES REGIONS ET VEILLER A LA MISE A JOUR DE L'ENTENTE.

Etudier les enjeux liés a la cohérence et a l'équité des tarifs et les modalités
d'indemnisation des régimes publics. Analyser la faisabilité d'harmoniser la

TARIFICATION ET EXPLIQUER LES ECARTS ENTRE LES REGIMES D'INDEMNISATION.

ETUDIER LA CONVENTION, ELABORER DES SCENARIOS OPERATIONNELS, VERIFIER SA COMPATIBILITE
AVEC LE DROIT QUEBECOIS, ETUDIER L'OPPORTUNITE DE LA METTRE EN (BUVRE AU QUEBEC ET DANS
CETTE HYPOTHESE, ELABORER DES PROPOSITIONS DE MISE BN (BUVRE.

ETUDIER LA CONVENTION, ELABORER DES SCENARIOS OPERATIONNELS, VERIFIER SA COMPATIBILITE
AVEC LE DROIT QUEBECOIS, ETUDIER L'OPPORTUNITE DE LA METTRE EN (BUVRE AU QUEBEC ET DANS
CETTE HYPOTHESE, ELABORER DES PROPOSITIONS DE MISE BN (BUVRE.

Veiller a la révision de I'Entente multisectorielle.

Réviser la section de l'entente multisectorielle portant sur la confidentialité et
lI'accés aux renseignements.

RECOMMANDER LES CHANGEMENTS NECESSAIRES POUR ASSURER LA CONCORDANCE CE L'ENTENTE
MULTISECTORIELLE AUX MODIFICATIONS APPORTEES A LA LPJ.

Offrir un lieu d'échange, de collaboration et d'influence fondé sur l'idée que le citoyen

SOIT AU CENTRE DES INITIATIVES EN MATIERE DE JUSTICE.

Voir au déploiement de la pédiatrie sociale en communauté notamment au regard de
l'apport de ressources du milieu de la santé et des services sociaux (médecins,
INFIRMIERS ET TRAVAILLEURS SOCIAUX) ET DU MILIEU JURIDIQUE, ET A L'ARRIMAGE A ASSURER
ENTRE LE MILIEU SCOLAIRE ET LES CENTRES.

COORDONNER LES TRAVAUX REALISES PAR LES TABLES LOCALES AFIN D'ASSURER LA COHERENCE ET
LA COHESION DES DEMARCHES EN COURS ET DE PERMETTRE LE TRANSFERT DEXPERTISE ET
DELABORER LES ORIENTATIONS GENERALES EN MATIERE DE PRESTATION DE SERVICES DANS LES
VILLES POUR LES AUTOCHTONES.

S'assurer de la planification et de la réalisation des travaux.

Préparer un projet de décret de partage pour les sommes confisquées en vertu de la Loi
SUR LA CONFISCATION, L'ADMINISTRATION ET L'AFFECTATION DES PRODUITS ET INSTRUMENTS
DACTIVITES ILLEGALES.

COORDONNER LES TRAVAUX AFIN DE SASSURER DE LA MISE BEN (BUVRE DES RECOMMANDATIONS
FORMULEES PAR LA PROTECTRICE DU CITOYEN.

Membres du MJQ

Jade Cabana

Sophie Joncas

Frédérique Sabourin
Sylvie Scherrer
Laurence Bergeron

Frédérique Sabourin
Sylvie Scherrer
Laurence Bergeron

Jade Cabana

Jade Cabana

Jade Cabana

France Lynch
Yan Paquette

Christian Caron
Jean-Sébastien Lalonde

Priscilla Grondin
Jade cabana

Anne Latulippe
Hélene Mathieu

JACQUES PREGENT
Pascale Labbé

NOMBRE DE

RENCONTRES

2019-2020
1

AUCUNE

AUCUNE

AUCUNE



Groupe de travail pour le suivi des travaux de Commissions

d'enquéte autochtones :

. Enquéte nationale sur les femmes et les filles autochtones
DISPARUES ET ASSASSINEES (ENFFADA)

e Commission d'enquéte sur les relations entre les Autochtones

ET CERTAINS SERVICES PUBLICS (CERP)

COMITE de travail interministériel en matiére d'égalité entre les

FEMMES ET LES HOMMES

Comité de travail sur les expertises psychosociales

COMITE SUR LE TROISIEME PLAN D'ACTION VISANT A LUTTER CONTRE LA

COMITE

PAUVRETE ET L'EXCLUSION SOCIALE

Comité de concertation sur l'application de la Loi sur

L'INDEMNISATION DES VICTIMES D'ACTES CRIMINELS (CCIVAC)

COMITE de coordination interministérielle sur le plan d'action
gouvernemental pour le développement social et culturel des

Premiéres Nations et des Inuits

comité interministériel du plan d'action gouvernemental 2015-2018
« la radicalisation au Québec :agir, prévenir, détecter et vivre

ensemble.»

comité de négociation des ententes de sécurité sociale (cness) et le
sous-comité, assujettissement/détachement (scad)

comité interministériel concernant les expertises historiques en
matiére autochtone (cieh)

comité interministériel sur la diversité des expressions culturelles

groupe de travail interministériel sur la consultation en matiére

autochtone (gis)

MANDAT

Une structure de gouvernance, coordonnée par le Secrétariat aux affaires
AUTOCHTONES (SAA) ET LE MINISTERE DE LA JUSTICE, A ETE MISE EN PLACE AFIN DE PERVETTRE AU
gouvernement du Québec de suivre et de participer aux travaux de I'ENFFADA et de la
CERP. Cette structure est maintenant responsable des travaux de mise en ceuvre des
recommandations déposées par ces commissions en 2019.

TRAVAILLER A L'ELABORATION DES PROCHAINES ACTIONS GOUVERNEMENTALES EN MATIERE
D'EGALITE ENTRE LES FEMVES ET LES HOMVES.

S'assurer que les expertises psychosociales soient réalisées dans les meilleurs délais

EN MATIERE FAMILIALE A LA COUR SUPERIEURE.

VOIR A L'ELABORATION DES PROCHAINES ACTIONS GOUVERNEMENTALES BN MATIERE DE LUTTE
CONTRE LA PAUVRETE ET L'EXCLUSION SOCIALE.

Assurer la concertation des actions du CNESST et du MJQ relatives a I'administration
du régime d'indemnisation des victimes d'actes criminels.

coordonner le suivi de la mise en ceuvre du plan d'action gouvernemental, assurer la

MISE EN OEUVRE DU PLAN ET DES ACTIVITES QUI s'Y RATTACHENT DE FACON PARALLFLE

PERMETTRE LA COORDINATION DES MESURES SE TROUVANT DANS LE PLAN DACTION.

Négocier des ententes en matiére de sécurité sociale et coordonner les actions des

MINISTERES ET ORGANISMES VISES BN MATIERE D'ASSUJETTISSEMENT ET DE DETACHEMENT.

FAIRE DES RECOMMANDATIONS AUX AUTORITES DECISIONNELLES RELATIVEMENT A LA NATURE ET A
LA PORTEE DES EXPERTISES REQUISES EN MATIERE AUTOCHTONES ET ASSURER UN SUIM DE LA
REALISATION DES EXPERTISES.

PARTICIPER AU PROCESSUS CE MISE EN (HJVRE DE LA CONVENTION SUR LA PROTECTION ET LA
PROMOTION DE LA DIVERSITE DES EXPRESSIONS CULTURELLES.

COORDONNER L'ACTION GOUVERNEMENTALE EN MATIERE DE CONSULTATION ET DEVELOPPER DES
OUTILS POUR FACILITER L'ANALYSE DES DOSSIERS POUVANT NECESSITER UNE CONSULTATION DANS
LE RESPECT DES ENSEIGNEMENTS DE LA COUR SUPREVE.

Membres du MJQ

Pascale Labbé

(GROUPE DE TRAVAIL - NIVEAU

PROFESSIONNEL)

Yan Paquette
Line Drouin
(Comité directeur)

EstherSanschagrin

Nancy Allaire
Evelyne Deschénes

Audrey Turmel
Marie T rahan

Sophie Joncas
Richard Carbonneau

Jacques Prégent

Christian Caron

Julien Frenette

Daniel Benghozi
Hubert Noreau-Simpson
Francis Letendre

Nathalie Latulippe

Sophie Lépine Zaruba
Rosemarie Fortier
Sylvie Boulay
Catheryne Bélanger

NOMBRE DE
RENCONTRES
2019-2020

1

aucune

AUCUNE



K)

COMITE

Comité sur les comparutions la fin de semaine et les jours fériés

Table de concertation en matiére de sécurité

Tables de sécurité régionales

Comités régionaux de liaison avec le ministére de la Sécurité

PUBLIQUE (MSP)

Comité directeur - Palais de justice de Saint-Hyacinthe

Comité directeur - Palais de justice de Roberval

MANDAT

Coordonner les réflexions en matiére de comparution la fin de semaine et les jours
FERIES.

Forum ou sont discutés et proposés des orientations et sujets d'intérét provincial.
Suivi de facon générale des travaux effectués par les tables régionales.

Identifier les problématiques de sécurité vécues, proposer des solutions adaptées aux
REALITES LOCALES OU REGIONALES, ETABLIR LES PRIORITES D'ACTION ET EN ASSURER LE SUIVI.

Favoriser les échanges afin de trouver des solutions concertées aux problématiques
LOCALES SOULEVEES PAR LES DEUX ORGANISATIONS.

Faire le point sur les travaux - Prendre les orientations requises au moment opportun.

Faire le point sur les travaux - Prendre les orientations requises au moment opportun.

NOMBRE DE
Membres du MJQ RENCONTRES
2019-2020

Pierre E. Rodrigue
Frédéric Maheux
Evelyne Deschénes 4
Gaétan Rancourt
Paul Charbonneau

Pierre E. Rodrigue
Marjorie Forgues
Paul Charbonneau 1
Gaétan Rancourt
Annie Turcotte

Directeurs régionaux
Annie Turcotte 8
Rémi Gauthier

Directeurs des palais de 17
justice
Pierre E. Rodrigue
Mélanie Coderre
Sophie Demers
Cinthia Desrosiers 3
Rémi Gauthier
Marjorie Forgues
Gaétan Rancourt

Pierre E. Rodrigue
Julie Malouin
Mario Bélanger
Céline Claveau

Cinthia Desrosiers
Rémi Gauthier

Marjorie Forgues

Gaétan Rancourt



COMITE

Comité directeur - Palais de justice de Rimouski

Comité directeur - Palais de justice de Montréal (dalles de

STATIONNEMENT ET MUR RIDEAU)

Comité directeur - Edifice I.-p. pigeon

TABLE DES RESPONSABLES ORGANISATIONNELS DE LA SECURITE DE
L'INFORMATION

Comité de gouvernance des ressources informationnelles

Sous-comité aviseur du Dirigeant principal de l'information

cert/aq

comité organisé par le secrétariat du conseil du trésor pour la
MESURE CLE 14 DE LA STRATEGIE DE TRANSFORMATION NUMERIQUE
GOUVERNEMENTALE : LES CITOYENS COMMUNIQUENT LEURS informations
UNE SEULE FOIS A L' ADMINISTRATION PUBLIQUE

COMITE ORGANISE PAR LE SECRETARIAT DU CONSEIL DU TRESOR POUR DES
ORGANISMES PRECURSEURS EN INTELLIGENCE ARTIFICIELLE

MANDAT

Faire le point sur les travaux - Prendre les orientations requises au moment opportun.

Faire le point sur les travaux - Prendre les orientations requises au moment opportun.

Faire le point sur les travaux - Prendre les orientations requises au moment opportun.

EXERCER UN ROLE CONSEIL AUPRES DU DIRIGEANT PRINCIPAL DE L'INFORMATION DANS LA
DEFINITION, LA MISE EN GBUVRE ET LE SUIVI DE L'APPLICATION DES POLITIQUES, DES DIRECTIVES ET
DES ORIENTATIONS GOUVERNEMENTALES DE SECURITE DE L'INFORMATION.

Elaborer les orientations au Conseil du trésor, assurer une mise en ceuvre concertée
DES ORIENTATIONS DU CONSEIL DU TRESOR ET IDENTIFIER DES OPPORTUNITES D'OPTIMISATION, DE
PARTAGE ET DE MISE BEN COMMUN DE SERVICES BN RESSOURCES ET D'ACTIFS INFORMATIONNELLES.

Conseiller réguliérement le dirigeant principal de l'information sur divers dossiers et
notamment, discuter des sujets qui seront traités lors des séances du comité de
gouvernance des ressources informationnelles.

analyser les derniéres alertes de sécurité et d'activités virales qui peuvent toucher le
RESEAU GOUVERNEMENTAL. PARTAGER de L'INFORMATION RELATIVEMENT AU DOMAINE DE LA
SECURITE INFORMATIQUE.

REALISER L'ARCHITECTURE DE L'INFORMATION GOUVERNEMENTALE.

DEFINIR LES BONNES PRATIQUES ET OUTILS BN MATIERE DADOPTION DE L'INTELLIGENCE
ARTIFICIELLE.

Membres du MJQ

Pierre E. Rodrigue
Marjorie Forgues
Gaétan Rancourt
VIATEUR CYR
Rémi Gauthier
Cinthia Desrosiers

Marie-Claude Parent

Pierre E. Rodrigue
Florence Asselin
Cinthia Desrosiers
Paul Charbonneau
Alain Couture
Gaétan Rancourt
Rémi Gauthier

Pierre E Rodrigue
Gaétan Rancourt
Florence Asselin

Myléne martel

Myléne Martel

Myléne Martel

Martin Labelle
Jonathan Goyette

zied kallel

zied kallel

NOMBRE DE
RENCONTRES
2019-2020

19

40



COMITE

COMITE CLIENT DES SERVICES D'INFRASTRUCTURES TECHNOLOGIQUES DU
CENTRE DE SERVICES PARTAGES DU QUEBEC

Groupe des responsables en analyse et évaluation de programme

(GRAEP)

Comité de suivi interministériel du Plan d'action gouvernemental de

LUTTE CONTRE L'HOMOPHOBIE ET LA TRANSPHOBIE (PAGLCHT) 2017-2020

Comité consultatif d'évaluation (CCE) du Plan d'action
GOUVERNEMENTAL POUR LE DEVELOPPEMENT SOCIAL ET CULTUREL DES
Premieres Nations et des Inuits 2017-2022

Comités consultatif d'évaluation (CCE) de la modernisation du

SYSTEME DE JUSTICE

COMITE INTERMINISTERIEL DEVALUATION DU PLAN DACTION
gouvernemental pour l'inclusion économique et la participation

SOCIALE (PAGIEPS) 2017-2023

Table thématique du Secrétariat du Conseil du trésor sur les
évaluations interministérielles

Réseau des répondants en évaluation de programme (rrep)

Forum des responsables de la vérification interne (FRVI)

comité interministériel sur l'adoption internationale

Comité de travail sur les services en région

MANDAT Membres du MJQ

PRENDRE CONNAISSANCE DES CHANGEMENTS A VENIR AUX SERVICES DINFRASTRUCTURES
TECHNOLOGIQUES DU CENTRE DE SERVICES PARTAGES DU QUEBEC.

Contribuer au développement et a la valorisation de la fonction d'évaluation de

PROGRAMVE DANS LES MINISTERES ET ORGANISMES DU GOUVERNEMENT DU QUEBEC.

CHARLES EMOND

Francois Béland

Michaél Picard

Participer a I'évaluation du PAGLCHT.
Francois Béland

Michaél Picard

Participer a I'évaluation du plan d'action gouvernemental. i
Francois Béland

Francois Béland
Michaél Picard
Tatyana Litovchenko

Participer a I'évaluation de la modernisation du systéme de justice (Transformation).

Participera I'évaluation du PAGIEPS. Francois Béland

Elaborer, pour les ministéres et organismes du gouvernement, un guide
d'accompagnement des évaluations interministérielles au sein de I'appareil Francois Béland

gouvernemental.

Favoriser le développement ou la consolidation de la fonction d'évaluation de

programme, et ce, en appui & la gestion axée sur les résultats. Le réle de chaque Francois Béland

répondant consiste a assurer cette fonction dans son ministére ou son organisme.

Favoriser une gestion efficace dans les ministéres et les organismes par l'exercice et la i i
R o i . . Francine Asselin
promotion de la vérification interne;
i . i i i Jacques Vachon
Renforcer et soutenir les responsables de la vérification interne dans la pratique i L.

] Maxime Génois
professionnelle.

Marc G. Lavigne

Analyser lasituation et les enjeux liés a I'adoption d'enfants domiciliés hors du Québec Anne-Marie Wilson

PAR DES PERSONNES DOMICILIEES AU QUEBEC. SOLUTIONS EN MATIERE DADOPTION
INTERNATIONALE A ENVISAGER.

Sylvie Scherrer

Sophie Leroux

OPTIMISER ET REGROUPER LA PRESTATION DE SERVICES GOUVERNEMENTAUX AUX CITOYENS SUR LE
TERRITOIRE QUEBECOIS.

Pierre E Rodrigue
Marjorie Forgues

Amélie Pelletier-Desrosiers

NOMBRE DE
RENCONTRES
2019-2020

2

AUCUNE

AUCUNE

AUCUNE



Comité de travail sur l'utilisation accrue de la visioconférence en

MATIERE JUDICIAIRE

Table gouvernementale aux affaires territoriales et

GOUVERNEMENTALES

Comité stratégique - Récupération des sommes dues a I'Etat

Comité consultatif sur les régles d'encadrement du lobbyisme

Comité services Québec - groupe de travail sur les grands registres

de I'Etat

comité directeur sur les données ouvertes (supporté par le comité

DE COORDINATION)

groupe de travail sur I'économie collaborative

Conférences administratives régionales (CAR)

Comité interministériel de suivi du Plan d'action sur le trouble du

COMITE

spectre DE l'autisme 2017-2022

Groupe de travail interministériel sur les camps autochtones

Comité de sélection des projets spécifiques du Programme de
subvention pour favoriser la recherche, I'information, la

MANDAT

Implanter la visiocomparution sur I'ensemble du territoire.

Assurer l'occupation et la vitalité des territoires du Québec.

Réviser les activités de recouvrement de créances dans l'administration publique

QUEBECOISE EN EXAMINANT NOTAMMENT L'OPPORTUNITE DEN REVOIR L'ORGANISATION.

CONTRIBUER A L'EVOLUTION DES REGLES DENCADREMENT DU LOBBYISME, Y COMPRIS LES
QUESTIONS RELATIVES AU REGISTRE DES LOBBYISTES.

Réaliser une étude gouvernementale sur les registres de I'Etat.

DETERMINER LES ENGAGEMENTS ANNUELS ET LES PRIORITES DU MESI POUR L'OUVERTURE DES
DONNEES ET LA COLLABORATION AU PLAN DACTION POUR LE GOUVERNEMENT OUVERT DU
SECRETARIAT DU CONSEIL DU TRESOR ET APPROUVER LE CADRE FORMEL POUR L'OUVERTURE DES
DONNEES AU MESI AINSI QUE LES PROJETS D'OUVERTURE DE JEUX DE DONNEES.

LE GROUPE DE TRAVAIL AGIT BN APPUI AU GROUPE D'EXPERTS EXTERNES DONT LE MANDAT EST DE
DEPOSER UN RAPPORT FAISANT DES RECOMMANDATIONS AU GOUVERNEMENT EN LIEN AVEC
L'ECONOMIE COLLABORATIVE.

Favoriser la concertation entre les ministéres et les organismes ou entreprises du
GOUVERNEMENT ET LA COHERENCE DE LEURS ACTIONS A L'ECHELLE DE LA REGION,
PARTICULIEREMENT EN MATIERE D'OCCUPATION ET DE VITALITE DES TERRITOIRES (OVT).

Assurer le suivi et la mise en ceuvre du plan d'action.

Réfléchir sur laquestion des camps érigés par les autochtones sur le territoire public.

Recevoir, analyser et émettre les recommandations a la ministre relativement aux

sensibilisation et la formation en matiére d'aide aux victimes d'actes PROJETS RETENUS.

CRIMINELS

Membres du MJQ

Paul Charbonneau
Evelyne Sauvé
Marjorie Forgues

Pierre E Rodrigue

Pierre E. Rodrigue

Christian G. Sirois
Elisabeth Geoffroy
Isabelle Gasse

Pierre E. Rodrigue
Christian G. Sirois
Elisabeth Geoffroy

Julien Rondeau-Cross

Christine Lavoie

JEAN-FRANCOIS LORD (COMITE
DIRECTEUR) / VERONIQUE

DRAPEAU (COMITE CE
COORDINATION)

Véronique Drapeau

Directeurs régionaux

Audrey Turmel
Rosemarie Fortier

Jade Cabana
Richard Carbonneau
Véronique Saucier

NOMBRE DE
RENCONTRES
2019-2020

Aucune

aucune

21

AUCUNE



COMITE

Comité sur les services offerts aux communautés autochtones dans

les CAVAC

Comité directeur de l'offre de services intégrés en abus et

MALTRAITANCE (SIAM) DE QUEBEC

Comité sur I'Action concertée Entente multisectorielle relative
aux enfants victimes d'abus sexuels, de mauvais traitements
physigues ou d'une absence de soins menacant leur santé physique.

Comité interministériel sur la criminalisation du VIH

TABLE DE SUIVI, MINISTERES ET ORGANISVES, 4 MODES DE DOTATION -

Emploi en ligne

COMITE DE CONCERTATION INTERMINISTERIELLE SUR LA PROMOTION DES
EMPLOIS DE LA FONCTION PUBLIQUE

Table de concertation en stratégie d'évaluation

Cellule de coordination en dotation - comité de travail sur l'accés
A LEGALITE EN EMPLOI

Table de coordination interministériel en gestion de main-d'ceuvre
(GMO)

TABLE SUIVI DES OPERATIONS RESSOURCES HUMAINES

RESEAU DES REPONDANTS EN DEVELOPPEMENT DU LEADERSHIP ET DES
HABILETES DE GESTION

Table interministérielle en gestion du changement

MANDAT

coordonner le développement des services destinés aux autochtones dans LES CAVAC ET
développer de nouveaux outils adaptés a la clientéle autochtone.

développer une offre de services intégrés concertée et répondant aux préoccupations

DE TOUS.

Regrouper différents partenaires travaillant de prés a l'application de l'entente
multisectorielle ainsi qu'a sa mise a jour.

Conseiller les instances ministérielles de la Santé et des Services sociaux et de la
Justice sur les articulations des politiques de justice et de santé publique, a la lumiére
des données scientifiques et des principes légaux, au sujet de la criminalisation de
I'exposition au VIH.

Table de suivi avec les ministéres et organismes ayant une délégation pour tenir des
PROCESSUS DE QUALIFICATION. LES RENCONTRES TELEPHONIQUES SONT CONSTITUEES DE
DISCUSSIONS SUR LES NOUVEAUTES, LES AMELIORATIONS, LES SUIVIS ET LES PROBLEMATIQUES BN
LIEN AVEC LATENUE DE PROCESSUS DE QUALIFICATION DANS SON ENSEMBLE INCLUANT LE SYSTEME
« EMPLOIS EN LIGNE ».

PROMOUVOIR LES EMPLOIS POUR LESQUELS DES BESOINS DE MAIN-D'CBUVRE ONT ETE DETERMINES
AFIN D'ATTIRER ET DE RETENIR LES MEILLEURS CANDIDATS ET CANDIDATES ET PROMOUVOIR L'IMAGE
DUNE FONCTION PUBLIQUE RENOUVELEE SELON LES ORIENTATIONS EN MATIERE DE GESTION DES
RESSOURCES HUMAINES.

ECHANGER SUR LES OUTILS, LES PRATIQUES ET LES ORIENTATION EN MATIERE D'EVALUATION.

Réviser et lancer le programme d'accés a I'égalité de la fonction publique du Québec

POUR LES MEMBRES DES MINORITES VISIBLES ET ETHNIQUES.

DISCUTER ET ECHANGER SUR LES GRANDS DOSSIERS EN GMO ET DE CEUX TRAITES AU
SCT.  PARTAGER L'OPTIMISATION DES FAGONS DE FAIRE EN GMO.

Discuter sur les opérations rh.

PARTAGER DES CONNAISSANCES, DES FAQONS DE FAIRE DANS LE DEVELOPPEMENT DES CADRES, DES
BONNES PRATIQUES ET DES BONS COUPS.

PARTAGE DE REFLEXIONS, DE CONNAISSANCES, DE BONNES PRATIQUES, D'OUTILS ET D'EXPERIENCES
EN GESTION DU CHANGEMENT ET EN TRANSFORMATION ORGANISATIONNELLE AU SEIN DES
MINISTERES.

Membres du MJQ

Richard Carbonneau
Jade Cabana
Pascale Labbé

Richard Carbonneau

JADE CABANA

Jade cabana

Anthony Cotnoir

JULIE GELINAS
Sergio Rojas
CHANTALE VACHON
Louis-André Pichette

William Doucet

Julie Gélinas

VIRGINIE NADEAU

Virginie Nadeau
Chantale vachon

Adéline Mercier

Catherine Rioux
Micheéle grondin

NOMBRE DE
RENCONTRES
2019-2020

Aucune

3



COMITE

COMITE CONSULTATIF DES SOLUTIONS D/AFFAIRES GOUVERNEMENTALES EN
RESSOURCES HUMAINES

Comité consultatif du domaine d'affaires RH

Comité de coordination du réseau des répondants en matiére de

CONFLITS ET DE HARCELEMENT PSYCHOLOGIQUE

Cellule de coordination en dotation-comité de travail sur l'accés a

L'EGALITE EN EMPLOI (SCT)

Comité de consultation DRH sur I'évaluation et le suivi des emplois

DENCADREMENT AINSI QUE DE LA GESTION DE LA MASSE SALARIALE
THEORIQUE

Groupe de co-développement en relations du travail

Réseau des conseillers en relations du travail

Réseau des responsables en gestion de l'invalidité et de la

REINTEGRATION AU TRAVAIL

Groupe de co-développement en gestion de l'invalidité et de la
réintégration au travail

COMITE INTERMINISTERIEL DE LA RECHERCHE ET DE L'INNOVATION (CIRI)

MANDAT

COMITE PERMANENT COMPOSE DE REPRESENTANTS DE MINISTERE ET ORGANISMES (MO*) ET DE
MEMBRES DU CSPQ, AYANT POUR MANDAT DE :

FORMULER DES AVIS ET RECOMMANDATIONS AU MOA RH, EN VUE LCE PRISE DE DECISIONS
RELATIVEMENT AUX PRICRITES DES DEMANDES D'EVOLUTION DE SGR2 ET SGR3.

PARTAGER L'INFORMATION SUR L'EVOLUTION DE SGR2 ET SGR3 ET SUR LES TRAVAUX DE
DEVELOPPEMENT DE SOLUTIONS GOUVERNEMENTALES EN RH, NOTAMMENT DE LA PLATEFORVE
COLLABORATIVE.

COMITE TEMPORAIRE COMPOSE DE REPRESENTANTS DE MINISTERE ET ORGANISMES (MO*) ET DE
MEMBRES DU CSPQ, AYANT POUR MANDAT DE :

FORMULER DES AVIS ET RECOMMANDATIONS AU MOA RH, EN VUE DE PRISE DE DECISIONS
RELATIVEMENT AUX PRIORITES DES DEMANDES D'EVOLUTION DE SGRY.

PARTAGER L’ INFORMATION SUR L'EVOLUTION DE SGR7 ET SUR LES TRAVAUX DE DEVELOPPEMENT DE
LA SOLUTION PAIE.

FAVORISER ACTIVEMENT L'AVELIORATION CONTINUE DE LEUR EXPERTISE DANS LE DOSSIER CE LA
PREVENTION ET DE LA GESTION DES CONFLITS ET DU HARCELEMENT, ET CE, BN PRIVILEGIANT LA
CONCERTATION, L'ECHANGE, LE PARTAGE ET LE SOUTIEN.

ACCES A ’EGALITE DE LA FONCTION PUBLIQUE DU QUEBEC POUR LES MEMBRES DES COMMUNAUTES
CULTURELLES

Dans le cadre de la « Stratégie de gestion des ressources humaines 2018 - 2023 » et
CE, DANS LE BUT DE MIEUX VOUS SOUTENIR ET VOUS OUTILLER, LA DIRECTION DE LA CLASSIFICATION
A ELABORE UN GUIDE SUR LA GESTION DES MASSES SALARIALES THEORIQUES. AVANT DE DIFFUSER
LE GUIDE A L'ENSEMBLE DES DRH DE LA FONCTION PUBLIQUE, UN COMITE DE TRAVAIL A ETE FORVE
AFIN DE RECUEILLIR VOS COMMENTAIRES A L'EGARD [E CELUI-CI.

Discuter et apporter des pistes d'action pour divers cas en relations du travail. Les
MEMBRES ECHANGENT SUR LES BONNES PRATIQUES A METTRE EN PLACE ET PARTAGENT LEUR
EXPERTISE.

Favoriser la collaboration et I'amélioration continue de leur expertise ainsi que le

PARTAGE DES MEILLEURES PRATIQUES DE GESTION.

Favoriser la collaboration et I'amélioration continue de leur expertise ainsi que le

PARTAGE DES MEILLEURES PRATIQUES DE GESTION.

DISCUTER ET APPORTER DES PISTES D'ACTION POUR DIVERS CAS D'INVALIDITE ET DE REINTEGRATION
AU TRAVAIL. ECHANGER SUR LES BONNES PRATIQUES A METTRE EN PLACE ET PARTAGER LEUR
EXPERTISE.

Harmoniser les clauses types et les frais indirects de recherche (FIR) afférents aux

PRQIETS DE RECHERCHE UNIVERSITAIRES

Membres du MJQ

KARINE LAROCHELLE

Helene Gagné

CHRISTIANE DAIGLE
Marie-Eve Jalbert

Virginie Nadeau

Viviane St-Amand Michaud

Jason Morrow

Marie gosselin
jason morrow
Marie-Claude Joly

Marie-Claude Joly

Véronique Drapeau

NOMBRE DE
RENCONTRES
2019-2020



COMITE

Comité de coordination de la gouvernance ministérielle pour

L'OUVERTURE DES DONNEES AU IVEI

Groupe de travail sur la Convention de la Haye sur les titres

INTERVEDIES

Comité de gouvernance interministériel
Implantation d'un nouveau lien entre Québec et lévis

Table de concertation en matiére pénale

Comité tripartie sur le plan de sécurité incendie et des mesures

d'urgence (PS||V|U) des palais de justice

Sous-comité des interprétes de la Head of court administration

(HOCA)

Table locale d'accessibilité aux services en milieu urbain pour les

AUTOCHTONES A SEPT-ILES

Conseil d'administration du Centre de justice de proximité du
Saintdaurent

Conseil d'administration du Centre de justice de proximité de
Gaspésie—Tles—de—Ia—l\/ladeleine

Conseil d'administration du Centre de justice de proximité de
Mauricie

Conseil d'administration du Centre de justice de proximité de
Québec

Conseil d'administration du Centre de justice de proximité de

Cote-Nord

Conseil d'administration du Centre de justice de proximité de
I'Outaouais

Bas-

a

a

a

MANDAT

S'ASSURER QUE L'ENSEMBLE DES PARTIES PRENANTES DU MINISTERE SOIENT ENGAGEES DANS LE
MOUVEMENT D'OUVERTURE DES DONNEES ET D'APPORTER L'EXPERTISE ET LA COLLABORATION DES
UNITES CONCERNEES.

Procéder a l'analyse de I'état du droit au Canada afin de proposer a la conférence pour
I'harmonisation des lois au Canada des avenues pour permettre la mise en ceuvre de

CETTE CONVENTION AU CANADA

Mettre en plage des leviers pour optimiser les délais. Ces leviers consistent notamment
EN LA REVUE DES PROCESSUS ETABLIS POUR CHACUN DES MINISTERES AFIN DE TRAVAILLER EN AMONT
ET IDENTIFIER LES ENJEUX ET PROBLEMATIQUES AFIN DAPPORTER LES ACTIONS REQUISES POUR
LIMITER LES TEMPS DATTENTES OU DAPPROBATIONS.

Favoriser la concertation sur différents sujets en matiére de justice, notamment en ce
QUI ATRAIT L'EVOLUTION DU TRAITEMENT DES DOSSIERS EN MATIERE PENALE, ET POURSUIVRE LE
SUIVI DES INDICATEURS RELATIFS AUX AUDIENCES EN MATIERE PENALE POUR LES REGIONS LES PLUS

A RISQUE.

Réviser le PSIMU et proposer un modeéle unique pour l'ensemble des palais de justice.

Se concerter en vue de bonifier les services d'interprétation pour les tribunaux

JUDICIAIRES.

Améliorer et faciliter la collaboration et la complémentarité des services offerts aux

AUTOCHTONES.

Veiller au bon fonctionnement du centre de justice de proximité de la région.
Veiller au bon fonctionnement du centre de justice de proximité de la région.
Veiller au bon fonctionnement du centre de justice de proximité de la région.
Veiller au bon fonctionnement du centre de justice de proximité de la région.
Veiller au bon fonctionnement du centre de justice de proximité de la région.

Veiller au bon fonctionnement du centre de justice de proximité de la région.

Membres du MJQ

Véronique Drapeau

jean-frangois Lord

Julie Massé
Marise St-Pierre
Marie-Sophie Leclerc
Sara Ponton

Paul Charbonneau
Renée Giguere
Gaétan Rancourt

Brigitte Levesque
Annie Turcotte

Michel Falardeau
Carole Picard

Josée Trottier

Mireille Joncas

Viateur Cyr

Marie-Eve Cormier

Michel Falardeau

Gilles Précourt

Mireille Joncas

Brigitte Massé

NOMBRE DE
RENCONTRES
2019-2020

AUCUNE

Aucune

Aucune

1

4 +4 (Sous-
comité justice)

10

10



COMITE
Conseil d'administration du Centre de justice de proximité du

Saguenay-Lac-Saint-Jean

Conseil d'administration du Centre de justice de proximité du
Grand-Montréal

Conseil d'administration du Centre de justice de proximité de la
Montérégie

Comité de transport du Nunavik

comité des parties prenantes - transformation de la justice

Groupe de travail Québec - Cours municipales

Comité valideur - Gouvernance et gestion de l'information

JUDICIAIRE

Comité permanent de mise en oeuvre des ententes en milieu nordique

Comité directeur - Suivi des travaux des commissions d'enquéte

AUTOCHTONES AU QUEBEC

MANDAT

Veiller au bon fonctionnement du centre de justice de proximité de la région.
Veiller au bon fonctionnement du centre de justice de proximité de la région.

Veiller au bon fonctionnement du centre de justice de proximité de la région.

Elaborer une stratégie de transport des prévenus de la Cour itinérante du Nord-du-
Québec pour permettre aux prévenus de bénéficier de leurs enquétes sur remise en
LIBERTE DANS LES TROIS JOURS (DROIT CONSTITUTIONNEL). VOIR A LA POSSIBILITE DUTILISER LA
VISIOCONFERENCE POUR LA TENUE D'ENQUETES SUR REMISE EN LIBERTE A DISTANCE.

Assurer la cohérence des travaux réalisés dans le cadre de la transformation de la
JUSTICE ET ASSURER L'INTEGRATION HARMONIEUSE DES EFFORTS DE CHACUN DES PARTENAIRES AVEC

les équipes ceuvrant a la transformation.

Valider et approuver les nouvelles fagcons de faire et les nouvelles solutions
TECHNOLOGIQUES EN APPUI AUX PROGRAMMES DE TRANSFORMATION DE LA JUSTICE BN CONTEXTE

municipal. Etablir des standards et échanger sur les meilleures pratiques.

Valider et approuver les principaux livrables du projet de mise en place d'un cadre de
GOUVERNANCE ET DE CGESTION DE L'INFORMATION JUDICIAIRE EN COLLABORATION AVEC LA

Magistrature (Cour du Québec, Cour supérieure, Cour d'appel)

Développer des outils favorisant la pérennité de la mémoire institutionnelle et le
PARTAGE DES CONNAISSANCES AU REGARD DES CONVENTIONS ET ENTENTES EN MILIEU NORDIQUE ET
CONSEILLER LES MINISTERES ET LES ORGANISMES LORSQU'ILS DOIVENT ADOPTER DES MESURES QU
NEGOCIER ET METTRE EN GBUVRE DES CONVENTIONS ET ENTENTES EN MILIEU NORDIQUE

FAIRE LE SUIVI DES TRAVAUX AUPRES DES AUTORITES GOUVERNEMENTALES ET DONNER DES
ORIENTATIONS RELATIVEMENT AUX DEMANDES FORMULEES PAR LES AUTORITES GOUVERNEMENTALES

Membres du MJQ

Mario Bélanger

Catherine Morneau

Michéle Cuerrier

Paul Charbonneau

Richard Charbonneau
Eric Daneau
Patrick-Thierry Grenier
Myléne Martel
Carole Picard
Josée Primeau
Diane Ratche
Sylvio Rancourt
Audrey Turmel
Gilles Précourt
Stéphanie Poulin

Harold Coté
Eric Daneau
Patrick-Thierry Grenier
Pierre E. Rodrigue

Mylene Martel
Patrick-Thierry Grenier
Guillaume Leblond
Sophie Hein

Hubert noreau-simpson
Rosemarie fortier

France Lynch
Yan Paquette

NOMBRE DE
RENCONTRES
2019-2020

4

aucune



COMITE

Comité des partenaires du guichet unique d'information juridique

MULTICANAL

Comité de travail en matiére d'action communautaire sur

COMMUNAUTES AUTOCHTONES

Comité consultatif d'évaluation du Plan d'action gouvernemental
POUR LE DEVELOPPEMENT SOCIAL ET CULTUREL DES PREMIERES NATIONS ET

des Inuits

Déclaration nationale sur les langues autochtones - comité de

TRAVAIL

Plan d'action concerté pour prévenir et contrer l'intimidation -

VOLET AUTOCHTONE

Comité de liaison de coordonnateurs

Comité D'orientation de projet (COP) de I'enquéte populationnelle
SUR LA VIOLENCE CONJUGALE

Groupe de travail sur la pratique judiciaire en matiére de

PROTECTION DE LA JEUNESSE

Groupe de travail sur la signature langage clair

Comité justice au Nunavik

Table de concertation en matiére d'interprétation

MANDAT

Assurer le suivi de I'échéancier de la phase en cours de réalisation, les colts, la gestion
DES RISQUES ET LE SUIVI DES CONDITIONS EMISES DANS L'AVIS DE DEROGATION DU SECRETARIAT A
LA COMMUNICATION GOUVERNEMENTALE.

Faire un portrait des enjeux entourant la reconnaissance et le soutien de l'action
COMMUNAUTAIRE SUR LES COMMUNAUTES AUTOCHTONES ET FORMULER DES RECOMMANDATIONS AU
Comité interministériel de l'action communautaire en vue de favoriser une meilleure

COHERENCE GOUVERNEMENTALE BN CETTE MATIERE.

Réaliser la gestion interministérielle de I'évaluation du Plan en appuyant I'élaboration
DES LIVRABLES, NOTAMMENT EN VALIDANT LE CADRE DEVALUATION, BN ORIENTATION LA COLLECTE
DINFORMATION ET EN VALIDANT L'INTERPRETATION DES DONNEES.

Participer aux différentes étapes des travaux (journées de réflexion, etc.), contribuer

A L'ELABORATION DES ORIENTATIONS, PROPOSER DES OUTILS DE MISE BN (BUVRE ET ECHANGER SUR
L'ENSEMBLE DES PROPOSITIONS.

Déterminer et mettre en ceuvre les actions efficaces visant a prévenir l'intimidation et
A LUTTER CONTRE CELLE-CI, DETERMINER DES INTERVENTIONS QUI S'INSCRIVENT BN AMONT ET EN
SOUTIEN DES ACTIONS EXISTANTES.

Prendre connaissance des risques et des actions qui sont transmis par SOQUL], assurer
LE SUIVI DE LA PERFORMANCE DU PROJET (PAR PHASE DE REALISATION), LES JALONS, LES ENJEUX ET
LES ACTIVITES REALISEES, EN COURS ET A VENIR.

Orienter et participer a I'élaboration de la premiére enquéte populationnelle sur la

VIOLENCE CONJUGALE AU QUEBEC

Revoir les procédures et trouver des moyens pour améliorer la pratique devant la
Chambre de la jeunesse de la Cour du Québec

Participer a une réflexion afin d'identifier les meilleurs moyens pour faciliter la

COMMUNICATION ENTRE LES PROFESSIONNELS ET LES CITOYENS

Améliorer les services de justice au Nunavik.

Améliorer les services d'interprétation en langues autochtones.

NOMBRE DE

Membres du MJQ RENCONTRES
2019-2020

Yan Paquette

Véronique Saucier 9

Pierre E. Rodrigue

Céline Dufresne

Priscilla Grondin 7

Annick Laterreur 3

Catherine de Billy 2

Priscilla Grondin 3

Véronique Saucier 20
jade cabana 9

Gaston Pelletier

Vincent-W. Roy 7
Lorie Pépin

Rosgarys Mercado 2

Michel Paquette

Jacques Prégent
Marjorie Forgues 2
Yan Paquet

Jacques Prégent
Marjorie Forgues 2
Josée Trottier



COMITE

Comité directeur - implantation de la visiocomparution dans le
Nord-du-Québec

Comité d'implantation de la visiocomparution dans le Nord-du-
Québec

Groupe de travail - Télésanté en psychiatrie légale

Forum administratif de la magistrature-MJQ

Comité Services Québec - Rencontre bilatérale sur la simplification

DES DEMARCHES ADMINISTRATIVES SUITE A UN DECES

Groupe de travail sur la mise en ceuvre de la convention supprimant
I'exigence de la légalisation des actes publics étrangers, conclue a

la Haye le 5 octobre 1961

Comité de travail Directeur de I'état civil - Ministére de la Justice

Table magistrature-MJQ sur la statistique judiciaire

MANDAT

Mettre en place la visiocomparution dans le Nord-du-Québec.

Veiller au bon fonctionnement de la visiocomparution dans le Nord-du-Québec afin
d'apporter les ajustements requis.

Développer un service provincial de télésanté en psychiatrie légale.

FORUM D'ECHANGES ENTRE LES AUTORITES MINISTERIELLES ET LES JUGES EN CHEF DES COURS DU

Québec afin notamment de discuter de lI'administration de la justice.

Bonifier le rapport sur la simplification des démarches administratives a la suite d'un
déces. Cette rencontre bilatérale (MTESS- I\/UQ) a pour but d'identifier des pistes de
SOLUTIONS, DES ENJEUX POUR L'ORGANISATION (JURIDIQUE, ORGANISATIONNEL) ET DES CHANTIERS
DE TRAVAIL QUI POURRAIENT ETRE MIS EN PLACE POUR LA CLIENTELE QUI LIQUIDE UNE SUCCESSION.

Le MANDAT EST DE DETERMINER LA OU LES AUTORITES COMPETENTES DESIGNEES ET LE QU LES
MINISTERES ET ORGANISMES RESPONSABLES DE CREER ET DE METTRE A JOUR LE REGISTRE
ELECTRONIQUE DES APOSTILLES DELIVREES.

Le MANDAT EST DECHANGER SUR LES REALITES ET LES BESOINS DE CHAQUE ORGANISATION AFIN
D'IDENTIFIER LES PROCESSUS ET MECANISMES DE COMMUNICATION.

Présidée par la sous-ministre, cette Table a pour mandat de développer une culture
COMMUNE DE LA MESURE STATISTIQUE DELEMENTS CLES DE NOTRE SYSTEME DE JUSTICE AUPRES
DES PRINCIPAUX PARTENAIRES. ELLE VISE ENTRE AUTRES A DEFINIR ET A COMMUNIQUER LES
ORIENTATIONS QUANT AUX OBJECTIFS STRATEGIQUES POURSUIVIS PAR LA DEMARCHE DE
DEVELOPPEMENT DE DONNEES STATISTIQUES DU SYSTEME DE JUSTICE AINSI QUA PRECISER
L'ETENDUE ET LA PORTEE DE LA DEMARCHE DE DEVELOPPEMENT DE DONNEES STATISTIQUES DU
SYSTEME DE JUSTICE.

Membres du MJQ

Pierre E. Rodrigue

Paul Charbonneau

Marjorie Forgues
Myléne Martel

Paul Charbonneau
Josée Trottier

Paul Charbonneau
Evelyne Sauvé

France Lynch
Pierre E. Rodrigue
Francois Collin

Elisabeth Geoffroy
Anne Guimond
Maude Morissette
Amélie Couture-Roy

Christian Caron
Christine lavoie
Isabelle Gasse
Laurence Bergeron
Simon Bégin
Mélita Boucher
Catherine Morneau
Evelyne Deschénes

France Lynch
Harold Coté

Patrick-Thierry Grenier

Pierre Rodrigue

NOMBRE DE
RENCONTRES
2019-2020



co

COMITE

Comité directeur sur la statistique judiciaire

Comité de travail en matiére pénale

Comité des agents de liaison de I'entreprise nationale relative a la

STATISTIQUE JURIDIQUE (CALENRSJ)

SOUS-COMITE  DE
L'’ADMINISTRATION DES TRIBUNAUX

Comité interministériel du développement durable

L'INFORMATION  STATISTIQUE

DES CHEFS

CE

MANDAT

Ce comité vise notamment a assurer la conception d'un systéme de suivi de données
STATISTIQUES DU SYSTEME DE JUSTICE ADAPTE AUX DIVERS BESOINS DU MINISTERE ET DE SES
PARTENAIRES AINSI QU‘A ASSURER LA MISE EN PLACE DE L'EXPERTISE NECESSAIRE A L'ANALYSE DES
RESULTATS.

Le COMITE A POUR MANDAT DE CONFIRMER LA VALIDITE DES TRAVAUX ET INDICATEURS EN MATIERE
PENALE, D'AMELIORER LA PRECISION DES RESULTATS LIES AUX INDICATEURS ET DE CHERCHER DES
REPONSES AUX QUESTIONNEMENTS SOULEVES EN LA MATIERE.

Rattaché au Centre canadien de la statistique juridique (CCSJ) de Statistique Canada,
LE CALENRSJ SE COMPOSE DE FONCTIONNAIRES MINISTERIELS NOMMES PAR LES SOUS-MINISTRES
DES JURIDICTIONS CANADIENNES, DU DIRECTEUR GENERAL DE STATISTIQUE CANADA RESPONSABLE
DU CCSJ, AINSI QUE D'UN REPRESENTANT DE L'ASSOCIATION CANADIENNE DES CHEFS DE POLICE.
Le COMITE APPORTE DES ECLAIRCISSEMENTS SUR DES SUJETS D'INTERET DANS LA COLLECTIVITE,
PASSE EN REVUE DES ARTICLES DE JURISTAT EN COURS DE PREPARATION ET DIAUTRES RAPPORTS, ET
CONSTITUE UNE VOIE DE COMMUNICATION ENTRE LES FOURNISSEURS DE DONNEES ET LE CCSJ POUR
LA DISCUSSION DES QUESTIONS LIEES A LA QUALITE DES DONNEES.

Ce sous-comité du Comité des chefs de l'administration des tribunaux se compose de
CADRES SUPERIEURS RESPONSABLES DE LA GESTION DE L'INFORMATION OU DE LA PRODUCTION
D'INDICATEURS STATISTIQUES QU DE LA RECHERCHE DANS LES TRIBUNAUX DANS CHAQUE PROVINCE
ET TERRITOIRE. AFIN DE PERMETTRE DES COMPARAISONS NATIONALES DES RENSEIGNEMENTS
STATISTIQUES DES TRIBUNAUX, CE SOUS-COMITE COLLABORE A L'ELABORATION ET A LA DIFFUSION
DINDICATEURS COMPARABLES NORMALISES.

Le Comité interministériel du développement durable (C|DD) est une instance dont les
DECISIONS VISENT A ORIENTER LA CONTRIBUTION DES MINISTERES ET ORGANISMES DU
GOUVERNEMENT DU QUEBEC EN LA MATIERE. IL EST EGALEMENT N LIEU DECHANGE,
DINFORMATION ET DE PROMOTION DU DEVELOPPEMENT DURABLE. LES TRAVAUX DU CIDD SE
DEROULENT DANS UN ESPRIT ET UNE DYNAMIQUE PARTICIPATIVE ET CONTRIBUTIVE. PRESIDE PAR LE
SOUS-MINISTRE ADJOINT AU DEVELOPPEMENT DURABLE DU MINISTERE DU DE L'ENVIRONNEMENT ET
de la Lutte contre les changements climatiques (MELCC), le CIDD est formé de
GESTIONNAIRES DE HAUT NIVEAU (SOUS-MINISTRES ADJOINTS OU ADJOINTES, SOUS-MINISTRES
ASSOCIES OU ASSOCIEES OU LEUR EQUIVALENT), QUI ACCOMPAGNENT LE MINISTERE DANS LA
REALISATION DES MANDATS QUE LUI CONFIE LA LOI SUR LE DEVELOPPEMENT DURABLE.

NOMBRE DE

Membres du MJQ RENCONTRES
2019-2020
Harold Coté
Francois Charest
Geneviéve Routhier
. 1
Elismara Santana
Mario Pépin
Vincent Laflamme
Rim Boujmil
Elismara Santana 4
Harold Coté
Harold Coté 2
Harold Coté 2
Dany Blanchette 1

(REMPLACE PAR SYLVIE UTIS)



COMITE

Comité de gestion des

ORGANISATIONNELLE DE LA JUSTICE

programmes

DE  TRANSFORMATION

MANDAT

LEComité de gestion des programmes de transformation (COGEST) assume le volet
TACTIQUE DES PROGRAMMES DE TRANSFORMATION POUR LE PLAN POUR MODERNISER LE SYSTEME
DE JUSTICE (PMSJ). IL VEILLE NOTAMMENT A LA COORDINATION DES EFFORTS REQUIS POUR
CONCRETISER LES ORIENTATIONS ET POSITIONNEMENTS STRATEGIQUES DANS LES PROGRAMVES. IL
EST LE SEUL MECANISVE DE GESTION OPERATIONNELLE SERVANT DAPPUI A L'ENSEMBLE DES
PROGRAMVES DE TRANSFORMATION ET A L'ENSEMBLE DES DOSSIERS CORPORATIFS DIRECTEMENT QU
INDIRECTEMENT CONCERNES PAR LA TRANSFORMATION DE LA JUSTICE.

NOMBRE DE
RENCONTRES
2019-2020

Membres du MJQ

Gabriel Lacroix-Dufour
Eric Daneau
Charles Emond
Sylvio Rancourt
Diane Raiche
Caroline Doucet
Gaétan Rancourt
Valérie Roy-Perreault
Nicolas Charlebois
Marie-Claude Canuel
Carolyne Gignac
Christian lavoie
Albert Besnier

laurence Montplaisir



ORGANISMES

COMMISSION DES DROITS DE LA PERSONNE ET DES DROITS DE LA JEUNESSE

Forum québécois sur l'accés a la justice civile et familiale

Association canadienne des commissions des droits de la personne

(ACCDP)

Comité de travail interministériel - Stratégie d'action en matiére
d'immigration, de participation et d'inclusion 2016-2021

Comité interministériel du développement durable

Comité de suivi de I'étude mesurant les impacts de la LP) sur 1a

STABILITE ET LES CONDITIONS DE VIE DES ENFANTS (ART. 156.2 LPJ)

Partenaire de I'étude longitudinale sur le devenir des jeunes placés
au Québec et en France

Conseil canadien des défenseurs des droits et des jeunes

Comité Politiques, recherche et discrimination systémique
(Association canadienne des commissions des droits de la personne)

Mandat MEMBRES

Offrir un lieu d'échange, de collaboration et d'influence fondé sur l'idée que le Philippe-André Tessier,

CITOYEN SOIT AU CENTRE DES INITIATIVES EN MATIERE DE JUSTICE. Président

] . Philippe-André Tessier,
Regroupement de défenses des droits du Canada L
Président

Josée Morin,
Assurer le suivi de la mise en ceuvre du plan d'action gouvernemental. Conseillére cadre
stratégique

Julie Dumontier
Mise en ceuvre de la Stratégie gouvernementale de développement durable 2015-2020 Officiere du
Développement durable

Suivi d tivités d d herche réalisant 1 ‘ Elizabeth Sigouin,
uivi des activités du groupe de recherche réalisant le rappor chercheure sociale DPPDJ

Participation ponctuelle de la Commission o 3
Lauélia Rolland-Fortin,

agente l'éducation-

Participation éventuelle aux travaux de recherche d'un sous-comité sur les politiques i i
coopération, DPPDJ

PUBLIQUES ET LA JEUNESSE

Le CCDEJ est un regroupement de défenseurs des droits des enfants de 1'ensemble du S Arpi
uzanne Arpin,
Canada, dont le mandat consiste & promouvoir les droits des enfants et des jeunes et P

A FAIRE ENTENDRE LEUR VOIX. Vice-présidente jeunesse

MEC laire Bernard,
Partager des informations sur les activités en cours et les enjeux émergents DIRECTRICE ADJOINTE,
Recherche

Nombre de
RENCONTRES
2019-2020

2

1 CONFERENCE
1 CONFERENCE SEMI-
ANNUELLE
3 A 4 CONFERENCES
TELEPHONIQUES

2

1

1 PARTICIPATION AU
COLLOQUE DE
I'EDJEP
2-3 RENCONTRES

2
ET DES SOUS-
COMITES DE TRAVAIL
SUR LESQUELS
SIEGENT DES
PROFESSIONNELS DE
LA COMMISSION

4



Comité

Chaire de recherche sur I'homophobie (UQAM)

Comité conjoint CDPDJ-OPHQ—COPHAN-AQ|S—AQR|PH sur

I'inclusion scolaire

Comité interministériel permanent sur la protection des
travailleurs étrangers temporaires (|\/|TESS)

Comité pour favoriser I'emploi durable des personnes judiciarisées

(MTESS)

Comité sur le secret professionnel (AlVF)

Groupe de travail sur l'accessibilité des commerces aux personnes

handicapees (OPF|Q)

Observatoire sur les profilages (Université de Montréal)

Projet de recherche Savoirs sur l'inclusion et I'exclusion des

personnes LGBTQ (2016-2023) (UQAM)

Racisme et radicalisation au Québec :cartographie des discours
sociaux croisés dans, par, sur et a travers les médias (2019-2022)

(UQAV)

Mandat

Favoriser la mobilisation des expertises scientifiques et partenariales dans la
production de nouveaux savoirs concernant les réalités des personnes de minorités
sexuelles et de genre, les impacts des discriminations et des différentes formes
d'exclusion, de dévalorisation et d'infériorisation de ces personnes, ainsi que les
moyens de les contrer efficacement

Echanger des informations concernant le dossier de l'inclusion scolaire

Assurer la coordination des actions gouvernementales en matiére de protection des
travailleurs étrangers temporaires

Proposer une stratégie et des outils d'information et d'éducation, afin de favoriser
I'emploi durable des personnes judiciarisées dans le respect des droits

Assurer le suivi des pistes de solution relatives au secret professionnel formulées
dans le rapport du Groupe de travail visant a réduire la vulnérabilité des personnes
ayant recours a une assistance dans la gestion de leurs biens

Dresser un portrait de l'accessibilité des petits batiments non-assujei iis aux
exigences d'accessibilité du Code de construction ou sont offerts des biens et des
services courants a la population au Québec, incluant les commerces de proximité, et
identifier les principaux défis a relever ainsi que des pistes de solution

Produire de nouvelles données et analyses afin de fournir des connaissances
scientifiques, judiciaires et médiatiques récentes sur le phénoméne des profilages
social, racial et politique

Dresser un portrait quantitatif et qualitatif des parcours et des formes
contemporaines d'inclusion/exclusion sociale vécus par des personnes lesbiennes,
gaies, bisexuelles, trans et queer (LGBTQ) résidant au Québec et réaliser une analyse
critique des politiques publiques québécoises et canadiennes les concernant

Objectif général : cartographier ce que l'on dit sur le racisme, le populisme
identitaire et la radicalisation au Québec dans, par et a travers les médias, et ce qui
reléve du discours populiste ou raciste, voire du discours haineux et radicalisé au
sens du droit.

MEMBRES

MEA nastasia Berwald,
CONSEILLERE JURIDIQUE,
Recherche

Daniel Ducharme,
chercheur, Recherche
MEMarie Carpentier,
CONSEILLERE JURIDIQUE,
Recherche (en congé entre
avril et octobre 2019)
MEGeneviéve St-Laurent,
CONSEILLERE JURIDIQUE,
Recherche

MEC laire Bernard,

DIRECTRICE ADJOINTE,
Recherche

MEKarina Montniny,
CONSEILLERE JURIDIQUE,
Recherche

MEEvelyne Pedneault,
CONSEILLERE JURIDIQUE,
Recherche

MEA nastasia Berwald,
CONSEILLERE JURIDIQUE,
Recherche

Jean-Sébastien Imbeault,
chercheur, Recherche

Nombre de

RENCONTRES
2019-2020

Aucune

Aucune



Comité

Public Education and Community Engagement (PEACE) Committee/
Comité d'éducation du public et d'engagement communautaire

(EPEC)

Réseau d'éducation juridique

Table de veille sur l'intégration en camp de jour
Mise sur pied par I'Observatoire québécois du loisir

Cercle de I'éducation et de I'employabilité du RESEAU pour l1a
stratégie urbaine de la communauté autochtone a Montréal

Forum socio judiciaire autochtone du Gouvernement du Québec

Comité interministériel permanent sur la protection des
travailleurs étrangers temporaires

Comité organisateur de I'événement KWE : A la rencontre des
peuples autochtones (chapeauté par 1'Assemblée des Premiéres
Nations Québec-Labrador)

Nombre de

Mandat membres RENCONTRES
2019-2020
2 RENCONTRES
Part dinf ” € de f de fai f td ités d b Julie Dumontier, TELEPHONIQUES,
artage d'informations et de fagons de faire, renforcement des capacités des membres . .
o ¢ P FACILITATRICE DU COMITE ~ COMITE ABOLI PAR LA
SUITE
Part dinf » ¢ de f de fai f cd s d b Julie Dumontier, agente 3
artage d'informations et de facons de faire, renforcement des capacités des membres e\~ N GOOPERATION
Effectuer une veille sur l'intégration en camp de jour des enfants handicapés Mélissa Goupil-landry Aucune
Veiller a ce que tous les Autochtones (Premiéres Nations, Inuits et Métis) dans la
communauté urbaine de Montréal aient accés aux programmes et services qui leur Mélissa Goupil-landry 1
PERMETTRONT D'ATTEINDRE LEUR PLEIN POTENTIEL PROFESSIONNEL ET ACADEMIQUE.
Documenter I'état des services disponibles, identifier les problématiques et assurer
une vigile;
9 2

(+ 2 RENCONTRES DE
TRAVAIL DU COMITE
QUI TRAVAILLE SUR LA

. . R . o B . . Suzanne Arpin, vice-
Partager des informations a caractére socio judiciaire liées aux enjeux sociaux et aux ssident
i ~ ] N i ] i . présidente
actions pouvant étre prises chez les Premiéres Nations et les Inuits du Québec; L. i
Mélissa Goupil-Landry,

Favoriser la concertation des partenaires; agente d'éducation- MESURE NO.11
’ coopération. PORTANT SUR
. . . L'INFORMATION
Ider]tlfler des mesures dactions (’:oncrétes, pouvant étre mises en place a court terme JURIDIQUE)
ET EVALUER LES RESSOURCES BUDGETAIRES NECESSAIRES POUR DONNER SUITE AUX ACTIONS
PROPOSEES.
Mélissa Goupil-Landry,
Son mandat principal ,consis’te a PROMOUVOIR Ia protection DES TRAVAILLEURS I:—I'RANGERS AGEE?E.GPEEAD_LI_JFSLIHON_
TEMPORAIRES PEU SPECIALISES, NOTAMMENT PAR LA MISE BN PLACE DE MECANISMES ' 2
DINFORMATION ET DE SOUTIEN AFIN DASSURER LEUR PROTECTION CONTRE LES ABUS ET Marie Carpentier
L'EXPLOITATION. I
conseillére juridique a la
RECHERCHE
5 RENCONTRES

Mélissa Goupil-Landry,
AGENTE DEDUCATION-
COOPERATION.

OFFICIELLES (EN PLUS
DE DIZAINES DAPPELS
PLUS PONCTUELS
AVEC DIFFERENTS
MEMBRES DU COMITE)

COORDONNER LES ACTIVITES QUI ONT LIEU DANS L'ESPACE MYTHES ET REALITES LORS DE
L'EVENEMENT KWE.



Comité

Réseau interuniversttaire québécois en équité, diversité et

INCLUSION (RIQEDI)

Comité aviseur de I'UQAT sur un module de formation en ligne sur

LES REALITES AUTOCHTONES

Table de concertation sur les travailleurs étrangers temporaires
(TET) d'AGRIcarriéres

Comité d'implantation stratégique du Plan gouvernemental pour
contrer la maltraitance envers les ainés des communautés

culturelles 2017-2022

Comité national aviseur- suivi du déploiement des processus
d'intervention concertés pour lutter contre la maltraitance envers
les personnes ainées

Comités régionaux pour l'implantation aes processus d'intervention
concertés

Régions : Montréal - Q uébec - C haudiére-Appalaches- O utaouais-
Laurentides - Lanaudiére - Montérégie - Nord du Québec - Cote-
Nord - Bas Saint-Laurent - Gaspésie- Estrie

Comité de consultation multisectorielle provinciale pour contrer

LA MALTRAITANCE ENVERS LES AINEES

Nombre de

Mandat membres RENCONTRES
2019-2020
2 du Réseau
2 DU COMITE DE
Le R|QED|, ORGANISME A BUT NON LUCRATIF, EST UNE COMMUNAUTE CE PRATIQUE. ILA POUR  Mélissa Goupil-Landry, TRAVAIL SUR LA
MISSION DE RASSEMBLER LES ACTEURS ET LES ACTRICES DES UNIVERSITES QUEBECOISES QUI ONT AGENTE DEDUCATION- FORMATION
LE MANDAT QU LE DESIR DE PROMOUVOIR ET D'INTEGRER LES VALEURS DEQUITE, DE DIVERSITE ET COOPERATION. 2 DU COMITE DE
D'INCLUSION (EDl) AU SEIN DE LEURS INSTITUTIONS. TRAVAIL SUR LES
PEUPLES
AUTOCHTONES
Mélissa Goupil-Landry, .
Participer a la réflexion et la révision fjes contenus qui seront intégrés a un nouveau AGENTE DEDUCATION- (ET TRAVAUX PAR
MODULE DE FORMATION EN LIGNE SUR LES REALITES AUTOCHTONES. . ECHANGES
COOPERATION.
COURRIELS)
la Table de concertation vise a répondre a des objectifs précis :
e Contribuer a I'amélioration et la promotion des conditions globales des TET et 1
DES EMPLOYEURS AGRICOLES Mélissa Goupil-Landry, +
e Optimiser 1a cohérence et I'efficience des services et des controles AGENTE DEDUCATION- 1 DU COMITE SUR LES
e Etablir de meilleures communications entre tous les intervenants COOPERATION. CONDITIONS DE
e Assurer une actualisation constante des programmes selon les enjeux TRAVAIL
Etre proactif par la réflexion de solutions pertinentes et concretes.
. . i . Germain Royer, agent
Assurer l'implantation et la coordination du plan gouvernemental. . . ) . 3
d éducation-coopération
Germain Royer, agent
D'EDUCATION-COOPERATION
Assurer la coordination de I'implantation du projet d'entente relative aux ainés dans Michele Moreau, 1
LES DIFFERENTES REGIONS. DIRECTRICE, DIRECTION DE LA
PROTECTION ET DE LA DEFENSE
DES DROITS
Déployer un processus d'intervention concerté régional prévu par la loi 6.3. Germain Royer, agent 2A3 ,PAR COMITE
d'éducation-coopération REGIONAL
EQUIPE DE CONSULTATION QUI SADRESSE SPECIFIQUEMENT AUX PROFESSIONNELS CONERQNTES A Germain Royer, agent
DES SITUATIONS COMPLEXES ET DIFFICILES DE MALTRAITANCE ENVERS LES PERSONNES AINEES AFIN ’ 4

DECHANGER SUR LES MEILLEURES PRATIQUES. DEDUCATION-COOPERATION



Comité

Sous-comité national sur l'intervention concertée en maltraitance

AUPRES DES PERSONNES ATNEES AUTOCHTONES DU QUEBEC

Comité sur les relations entre inspecteurs et citoyens-Société de

TRANSPORTS DE MONTREAL
Comité des communications de CASHRA

Comité de soutien aux employeurs des cégeps et des commissions

SCOLAIRES
Comité mixte : Diversité en sécurité incendie au Québec

Comité partenariat ENAP

Comité national directeur sur I'entente socio-judiciaire

(MALTRAITANCE DES AINES)

Comité d'élaboration et de suivi du PAM 2017-2022

Comité de travail sur laterminologie (maltraitance)

Sous-comité concernant l'application des processus d'intervention
concertés a toute autre personne majeure en situation de
vulnérabilité

Mandat

Faire un état de situation entourant l'intervention en maltraitance auprés des

PERSONNES AINEES AUTOCHTONES DU QUEBEC ET FORMULER DES RECOMMANDATIONS SUR LA

PERTINENCE DE LA MISE SUR PIED DE PROCESSUS D'INTERVENTION CONCERTES.

Aviser 1a STM en vue de bonifier certaines pratiques et de l'informer relativement &

CERTAINS DOSSIERS EN LIEN AVEC LES INSPECTEURS ET LEUR ROLE.

Outiller les employeurs.

Favoriser la diversité dans les services d'incendie.

Elaborer des indicateurs de conformité pour le traitement des dossiers.

MEMBRES

Germain Royer, agent
d'éducation-coopération

Marie-lris Légaré, agente
d'éducation-coopération
Meissoon Azzaria

Lise Savoie,

COORDONNATRICE

Lise Savoie,

COORDONNATRICE
Karima Mokarram

Michéle Moreau,

DETERMINER LES MODALITES DETABLISSEMENT DE L'ENTENTE (PROJET-PILOTE MENE DANS LA DIRECTRICE, DIRECTION CE LA

Mauricie) dans toutes les régions du Québec.

Elaborer les mesures au Plan d'action contre la maltraitance 2017-2022 et en assurer

LE SUIVI.

Elaborer définition de la maltraitance aux fins du PAM.

Déposer un rapport au Comité national aviseur. Définir ce que 1'on entend par toute
PERSONNE MAJEURE en SITUATION DE VULNERABILITE. DOCUMENTER LES ENJEUX ACTUELS
ENTOURANT LEUR INCLUSION DANS LE DEPLOIEMENT DES PROCESSUS D'INTERVENTION CONCERTES
POUR LUTTER CONTRE LA MALTRAITANCE DANS CHACUNE DES REGIONS DU QUEBEC. FORMULER DES
RECOMMANDATIONS INCLUANT UN ECHEANCIER.

PROTECTION ET DE LA DEFENSE
DES DROITS

Michéle Moreau,
DIRECTRICE, DIRECTION DE LA
PROTECTION ET DE LA DEFENSE

DES DROITS

Michéle Moreau,
DIRECTRICE, DIRECTION CE LA
PROTECTION ET DE LA DEFENSE

DES DROITS
+
Genevieve Dorais-
Beauregard/Direction
ADJOINTE DE L'EDUCATION ET

Communications

Michéle Moreau,
DIRECTRICE, DIRECTION DE LA
PROTECTION ET DE LA DEFENSE

DES DROITS

Nombre de
RENCONTRES
2019-2020

Aucune

Aucune

Aucune



COMMISSION DES SERVICES JURIDIQUES

Comité

L'Association des régimes d'aide juridique du Canada

Groupe de travail permanent sur l'aide juridique fédéral-provincial-
TERRITORIAL
(GTP-FPT)

Forum de discussion sur les mégaprocés

Table Justice Québec sur les délais en matiére criminelle

Réseau des responsables de I'accés aux documents et de la

PROTECTION DES RENSEIGNEMENTS PERSONNELS

Réseau des responsables de I'application des régles contractuelles.

Forum Québécois sur l'acces a la justice civile et familiale

Forum des communicateurs gouvernementaux

Mandat

Assurer une structure permettant d’échanger de I'information et des points de vue au
SUJET DES BESOINS ET SERVICES JURIDIQUES AINSI QUE DE DISCUTER DE PROBLEMES EXISTANTS
ET DE LEVOLUTION DES DIVERS REGIVES, DE MEVE QUE DE DIVERS ASPECTS DE L'AIDE JURIDIQUE
ET DE QUESTIONS PUBLIQUES PERTINENTES QUI REPRESENTENT UN INTERET NATIONAL EN MATIERE
DAIDE JURIDIQUE.

Compte tenu de l'importance de l'aide juridique pour :

. Favoriser l'accés a la justice pour les personnes vulnérables et défavorisées sur
LE PLAN ECONOMIQUE, ET

e LE FONCTIONNEMENT EQUITABLE, EFFICACE ET EFFICIENT DU SYSTEME DE JUSTICE

Le Groupe de travail permanent fédéral-provincial-territorial (FPT) sur l'aide
JURIDIQUE (GTP) DOIT CONSEILLER ET SOUTENIR LES SOUS-MINISTRES FPT RESPONSABLES DE LA
JUSTICE ET DE LA SECURITE PUBLIQUE POUR ASSURER LA PRESTATION DE SERVICES DAIDE
JURIDIQUE AUX PERSONNES ADMISSIBLES, Y COMPRIS CELLES QUI SONT ACCUSEES D'INFRACTIONS
CRIMINELLES ET CELLES QUI ONT BESOIN DAIDE JURIDIQUE DANS LES AFFAIRES LIEES A
L'IMMIGRATION ET AU STATUT DE REFUGIE, AU MOYEN DUN PARTENARIAT CONTINU ET DUNE
CONSTANTE COLLABORATION ENTRE LES GOUVERNEMENTS FEDERAL, PROVINCIAUX ET
TERRITORIAUX ET LES REGIMES D'AIDE JURIDIQUE.

Comité mis sur pied afin d'assurer le suivi du rapport Bouchard.

Discuter des enjeux liés aux délais en matiére criminelle, notamment en lien avec
l'arrét Jordan.

Discuter et présenter divers sujets liés & l'accés aux documents et la protection des

RENSEIGNEMENTS PERSONNELS.

SOUS LA RESPONSABILITE DU SECRETARIAT DU CONSEIL DU TRESOR, TENIR LES RESPONSABLES A
JOUR SUR LES CHANGEMENTS APPORTES AU CADRE LEGISLATIF ET REGLEMENTAIRE EN MATIERE
CONTRACTUELLE.

Développer des solutions permettant de bien aiguiller le citoyen sur les services qui

SOFFRE A LUI.

Assurer la qualité des communications externes.

MEMBRES

Me Marie-Claude Marcil

Me Marie-Claude Marcil
M. Yves Boisvert

Me Yvan Niquette
Me Daniel LaFrance

Me Yvan Niquette
Me Daniel la France

Me Richard la Charité

Mme Joanne Herron

Me Yvan Niquette

Me Richard la Charité

Nombre de
RENCONTRES
2019-2020

14

Aucune

Aucune

Aucune rencontre,
consultations
réalisées par
courriel.

1

Aucune



Comité

Forum justice et santé mentale

Table de concertation en matiére de petites créances.

Comité de parties prenantes du Bureau de la transformation

ORGANISATIONNELLE

CONSEIL DE LA JUSTICE ADMINISTRATIVE

Aucun.

DIRECTEUR DES POURSUITES CRIMINELLES ET PENALES

Comité

Comité régional mixte des représentants de la justice pénale

Conférence pour I'harmonisation des lois au canada (chlc)

Comité directeur intersectoriel
Services intégrés en abus et maltraitance (siam)

Comité des hauts dirigeants - services intégrés en abus et
maltraitance (siam)

Mandat

Participera la conception et la mise en ceuvre d'une stratégie gouvernementale visant
l'accessibilité et l'accompagnement de clientéles fragiles et vulnérables confrontées

AU SYSTEME DE JUSTICE ET PRESENTANT DES PROBLEMES DE SANTE MENTALE.

Cette table a pour objectif d'échanger sur les outils, les pratiques et les orientations

EN MATIERE DE PETITES CREANCES.

Discuter des enjeux relativement a la Justice sans papier.

Mandat

Faciliter la communication pour la recherche de solutions pratiques dans la gestion
des dossiers avec des partenaires des autres ministéres des gouvernements du Québec
et du Canada.

Discuter des modifications & apporter aux lois en matiére criminelle et pénale.

Création et mise en place d'une offredeservicesmultidisciplinairesintégrésdans un
seul lieu pour les enfants victimes d'abus physiques, sexuels ou de maltraitance ainsi
que pour leurs parents, et ce, par les m/o partenaires de I'entente multisectorielle
relative aux enfants victimes aux prises avec ces problématiques.

Comité formé des hauts dirigeants des organismes partenaires du siam chargé de
déterminer les orientations du projet.

MEMBRES

Me Richard la Charité

Me Odette Legendre

Me Daniel LaFrance

Membres

MESonia Paquet

MENicolas Abran

(jusqu'au mois d'octobre

2019)

meChloé Rousselle

(jusqu'en janvier 2020)
MEMarie-Claude Bourassa
(depuis octobre 2019)

MEAnny Bernier(en

remplacement de meChloé

Rousselle)

MEC1audine Laurin
MECarmen Rioux

MEC1audine Laurin

Nombre de
RENCONTRES
2019-2020

Aucune

Aucune

Nombre de
RENCONTRES
2019-2020

2 rencontres
ET 2 CONFERENCES
téléphoniques

1 rencontre
réguliére,

1 RENCONTRE
EXTRAORDINAIRE
SUR LA
TRANSFORMATION DE
LA CHLC
PLUSIEURS
CONFERENCES
TELEPHONIQUES



Comité

Comité interministériel du plan d'action gouvernemental pour

CONTRER LA MALTRAITANCE ENVERS LES PERSONNES AINEES (PAM)

Comité de suivi du plan d'action gouvernemental pour contrer la

MALTRAITANCE ENVERS LES PERSONNES AINEES (PAM)

Comité national directeur du projet provincial d'entente pour la
MISE EN PLACE D'UNE PROCEDURE D'INTERVENTION SOCIO JUDICIAIRE
CONCERNANT LES FORMES CRIMINELLES ET PENALES DE MALTRAITANCE
ENVERS LES PERSONNES AINEES

Comités régionaux pour l'implantation de I'entente-cadre nationale

POUR LUTTER CONTRE LA MALTRAITANCE ENVERS LES PERSONNES AINEES

Comité aviseur du projet provincial d'entente pour la mise en place
d'une procédure d'intervention socio judiciaire concernant les
formes criminelles et pénales de maltraitance envers les personnes
atnées

Comité des responsables nationaux de I'entente multisectorielle
relative aux enfants victimes d'abus sexuels, de mauvais
traitements physiques ou d'absence de soin menacant leur santé

PHYSIQUE

Comité d'examen des décés d'enfants

Mandat

Développer une approche gouvernementale cohérente vis-a-vis le nouveau plan
d'action gouvernemental pour contrer la maltraitance envers les personnes ainées.

Assurer le suivi de la mise en ceuvre du plan d'action gouvernemental pour contrer la
maltraitance envers les personnes ainées 2017-2022.

Développer une approche gouvernementale cohérente vis-a-vis l'implantation du

PROJET D'ENTENTE RELATIVE AUX PERSONNES AINEES DANS CHACUNE DES REGIONS DU QUEBEC.

Structurer une réponse rapide aux cas les plus graves de maltraitance en assurant
notamment un partage d'informations et une facon DE FAIRE entre les différents
intervenants.

Assister et participer aux discussions et travaux des rencontres.

Assurer 1a coordination de l'implantation du projet d'entente socio judiciaire
RELATIVE AUX PERSONNES AINEES DANS LES DIFFERENTES REGIONS : CONSEILLER, PROPOSER AU
COMITE NATIONAL DIRECTEUR UNE STRATEGIE DIMPLANTATION ET CE SUIVI DU PROJET;
transmettre au comité national toute information

pertinente; soutenir

I'implantation du projet et veiller 4 son bon déroulement dans les différentes
régions; développer les outils nécessaires a l'implantation nationale du projet;
rendre compte des progreés du projet aux comités directeurs et régionaux et produire

un bilan annuel de I'implantation du projet au plan provincial.

Assurer le suivi de l'application de l'entente multisectorielle relative aux enfants
victimes d'abus sexuels, de mauvais traitements physiques ou d'absence de soin
menagant leur santé physique (entente multisectorielle); par tous les partenaires
concernés. Le DPCP participe aux travaux visant la mise a jour de l'entente
multisectorielle.

Etude systématique des cas de décés d'enfants qui ont fait l'objet d'un avis au coroner

en vue de dégager des constats et enjeux systémiques :

. S'assurer de l'existence et de I'lttilisation appropriée des outils, protocoles et
méthodes d'enquéte des décés d'enfants;

. Eclairer le coroner investigateur sur des questions spécifiques;

. Promouvoir des pratiques exemplaires.

Membres
MECl1audine laurin
MESophie Proulx
(DECEMBRE 2019
A MARS 2020)

MEMaya Ducasse-Hathi
(avril a juin 2019)

MEC laudine U\urin

MEPascal Dostaler

MECl1audine laurin

MECarmen Rioux

MECarmen Rioux

Nombre de
RENCONTRES
2019-2020

Aucune

Aucune

Aucune



Comité

Comité des sous-ministres - dossiers violence conjugale et
AGRESSIONS SEXUELLES

Comité interministériel de coordination en matiére de violence
CONJUGALE, FAMILIALE ET SEXUELLE

Comité d'examen des déceés liés a laviolence conjugale

Table de concertation en matiére de sécurité

Table de concertation en violence conjugale de Montréal

Comité de la cour du Québec & Montréal de suivi en matiére de
VIOLENCE CONJUGALE

Comité interministériel en matiére d'immigration, de diversité et
d'inclusion

Comité interministériel sur la politique internationale du Québec

Mandat

Proposer des actions ou une stratégie aux autorités gouvernementales dans le cadre
DE LA MISE EN (EUVRE DE LA POLITIQUE D'INTERVENTION EN MATIERE DE VIOLENCE CONJUGALE,
DES ORIENTATIONS GOUVERNEMENTALES EN MATIERE D'AGRESSION SEXUELLE, DE LA STRATEGIE
GOUVERNEMENTALE POUR PREVENIR ET CONTRER LES VIOLENCES SEXUELLES.

Assurer 1a coordination de l'intervention gouvernementale en matiére de violence
CONJUGALE, FAMILIALE ET SEXUELLE. IL RELEVE DU COMITE DES SOUS-MINISTRES - DOSSIERS
VIOLENCE CONJUGALE ET AGRESSIONS SEXUELLES.

Relevant du coroner en chef, le comité exerce trois rdles en regard des déceés

SURVENUS DANS UN CONTEXTE DE VIOLENCE CONJUGALE AU QUEBEC :

. Etude d'un certain nombre de cas de décés qui ont fatt I'objet d'un avis au coroner
ET POUR LESQUELS LE CORONER A TERMINE SON INVESTIGATION;

. Fournir, a la demande expresse du coroner investigateur, des conseils pour
ECLAIRER CE DERNIER SUR DES QUESTIONS SPECIFIQUES OU POUR L'AIDER A FORMULER DES
RECOMMANDATIONS PERTINENTES;

. Forum de discussion pour le partage des connaissances en lien avec les décés
SURVENUS DANS UN CONTEXTE DE VIOLENCE CONJUGALE. A CE TITRE, IL CONTRIBUE A
BONIFIER, AU BESOIN, LES PRATIQUES, LES PROTOCOLES ET LES POLITIQUES INTERNES DES
ORGANISMES EN CAUSE.

Discuter des enjeux en matiére de sécurité dans les palais de justice. La table centrale
DE COORDINATION CONSTITUE LE FORUM OU SONT DISCUTEES ET PROPOSEES DES ORIENTATIONS
SUR DES SUJETS D'INTERET PROVINCIAL. ELLE ASSURE GENERALEMENT LE SUIVI DES TRAVAUX
EFFECTUES PAR LES TABLES DE CONCERTATION REGIONALES.

Connattre les principaux intervenants en matiére de violence conjugale.Agir de facon
CONCERTEE DANS LA MESURE DU POSSIBLE.

Assister et participer aux discussions et travaux du comité.

Comité visant A réunir des représentants de la magistrature, du DPCP et de 1a défense
AFIN DE MAINTENIR UN TRAITEMENT OPTIMAL DES DOSSIERS EN MATIERE DE VIOLENCE CONJUGALE.
Assister et participer aux discussions et travaux des rencontres.

Collaborer a l'élaboration d'une nouvelle stratégie en matiére d'immigration, de
diversité et d'inclusion.

Réaliser la mesure 38.2 concernant la sécurité transfrontaliére de la Politique
internationale du Québec. Participer aux travaux visant I'élaboration de la nouvelle
Politique internationale du Québec.

Membres

MeAnnick Murphy
MeClaudine laurin

MeCarmen Rioux
(violences sexuelles)
MEAnnick Dumont
(violence familiale et
conjugale)

MEAnnick Dumont
MECarmen Rioux
(remplacement de me
Dumont pendant une
CERTAINE PERIODE)

MEVincent Martinbeault

MNEMarie-Elisabeth
O'neill

MEPascal Dostaler

MEPascal Dostaler
MESimon Boulianne

MeAnnick Dumont

MEJoanne Marceau
MESonia Paquet

Nombre de
RENCONTRES
2019-2020

2 RENCONTRES EN
VIOLENCE CONJUGALE

(vc)

Aucune



Comité

Comité interministériel sur la radicalisation au Québec

Comité québécois de coordination du programme de traitement de

LA TOXICOMANIE DE LA COUR DU QUEBEC (PTTCQ)

Comité restreint PTTCQ - Montréal

FORUM JUSTICE ET SANTE MENTALE

Comité trajectoire santé mentale (TJSM)

Mandat

Mettre en cuvre le Plan d'action gouvernemental 2015-2018 la radicalisation au
QUEBEC : AGIR, PREVENIR, DETECTER ET VIVRE ENSEMBLE.

Coordonner la mise en application harmonieuse du Pl ICQau Québec

Développer une offre de services accrue et structurée aux contrevenants aux prises
avec un probléme de consommation de substances psychoactives qui contribue a
DIMINUER LES RISQUES DE RECIDIVE CRIMINELLE.

Les travaux liés a l'implantation d'une deuxiéme phase du P-I_I-CQ (ouverture du
PROGRAMME AUX CONTREVENANTS EN LIBERTE) ONT ETE EXECUTES EN COURS D'ANNEE 2019.
Comité regroupant plusieurs ministéres et organismes ayant participé a la mise en
EUVRE DU PROGRAMME : DPCP, MJQ, MAGISTRATURE COUR DU QUEBEC, MSP, AIDE JURIDIQUE,
CENTRE DE READAPTATION EN DEPENDANCE DE MONTREAL - CIUSSS, AVOCATS DE LA DEFENSE.

Participer a la conception et a la mise en ceuvre d'une stratégie gouvernementale
VISANT L'ACCESSIBILITE ET L'ACCOMPAGNEMENT DE CLIENTELES FRAGILES ET VULNERABLES
CONFRONTEES AU SYSTEME DE JUSTICE ET PRESENTANT DES PROBLEMES DE SANTE MENTALE.

Amélioration du traitement des dossiers qui impliquent des accusés qui ont des
TROUBLES DE SANTE MENTALE. AMELIORATION DE LA COMMUNICATION ENTRE LES PARTENAIRES
POUR DIMINUER LA DETENTION PROLONGEE DES ACCUSES QUI ONT DES TROUBLES DE SANTE
MENTALE. AMELIORATION DU SUIVI A LA COUR DES DOSSIERS DANS LESQUELS DES CONDITIONS DE
MISE EN LIBERTE IMPOSENT AUX ACCUSES DE SE PRESENTER EN PSYCHIATRIE, EN COLLABORATION
AVEC LE SPVNI, LES JUGES DE LA COUR DU QUEBEC, LES AVOCATS DE LA DEFENSE, L'AIDE
JURIDIQUE, LE ScP, LES CIUSSS, L'INPL-PINEL, LE MSP.

Membres

MESonia Paquet

MEsonia Paquet (jusqu'en
octobre 2019)
MENicholas Pinel (depuis

octobre 2019)

Puvirnitug : meMarie-
Chantal Brassard
Coéte-nord :aucun membre

pu DPCP

Montréal :meCaroline

Dulong

MEAnne-Andrée Charette
MECaroltine Dulong
MELise Archambault

MeMelissa-Ann McFarland
(jusqu'en octobre 2019)
MENicholas Pinel (depuis

octobre 2019)

MECaroline Dulong
MEDominique Potvin
MEPascal Dostaler
MEDiane Mulinda
MMEA mélie Sansfagon
(attachée

d'administration)

Nombre de
RENCONTRES
2019-2020

Aucune

Aucune



0)

Comité

Table de concertation montréalaise en justice et santé mentale

Table interministérielle en itinérance

Réseau d'alerte gouvernemental (CERT/AQ)

Réseau des répondantes et répondants en éthique de la fonction
publique

Réseau des responsables de l'accés aux documents et de la
protection des renseignements personnels

Sous-comité interministériel sur la radicalisation au Québec

Sous-comité responsable du volet autochtone du Plan d'action
gouvernemental en matiére d'agression sexuelle

Table des responsables organisationnels de la sécurité de
I'information

Forum sociojudiciaire autochtone

Comité intersectoriel sur l'application de la Loisur lesystemede
JUSTICE PENALE POUR LESADOLESCENTS (LSJPA)

Mandat

Discussions sur les enjeux résultant de la situation en matiére de santé mentale en
RELATION AVEC LES POURSUITES CRIMINELLES. IDENTIFICATION DES PROBLEMES EN VUE CE
TROUVER DES SOLUTIONS QUI PERMETTRONT D'AMELIORER L'ARRIMAGE ENTRE LE SYSTEME DE
SANTE ET LE SYSTEME DE JUSTICE PENALE, BN COLLABORATION AVEC LE SPVM, LES JUGES DE LA
Cour du Québec, les avocats de la défense, l'aide juridique, le SCP, les C|USSS,
I'INPL-Pinel, 1e MSP.

LA TABLE ASSURE 1a PLANIFICATION ET LA REALISATION DES TRAVAUX INHERENTS A La POLITIQUE
NATIONALE DE LUTTE A LITINERANCE ET AU pLan DIACTION QUI BN DECOULERA SOUS LA
COORDINATION DU MSSS.

Plateforme de partage de l'information entre les coordonnateurs organisationnels

DE GESTION DES INCIDENTS.

Soutenir l'action des personnes intervenant en éthique dans leur ministére ou
ORGANISME RESPECTIF.

Développer une compréhension et une vision communes de I'éthique, en favoriser son
DEPLOIEMENT DANS L'ADMINISTRATION PUBLIQUE ET Y MAINTENIR UNE CULTURE EMPREINTE
DETHIQUE.

Discuter et présenter divers sujets liés a l'accés aux documents et & la protection

DES RENSEIGNEMENTS PERSONNELS.

Mettre en ceuvre le Plan d'action gouvernemental 2015-2018 1a radicalisation au

Québec :agir, prévenir, détecter et vivre ensemble.

11 RELEVE DU COMITE INTERMINISTERIEL DE COORDINATION EN MATIERE DE VIOLENCE CONJUGALE,
FAMILIALE ET SEXUELLE. CE COMITE VISE L'ELABORATION DE MESURES EN MATIERE D'AGRESSION
SEXUELLE DESTINEES A LA CLIENTELE AUTOCHTONE.

Assurer la mise en ceuvre et le suivi de l'application des politiques, des directives et

DES ORIENTATIONS GOUVERNEMENTALES DE SECURITE DE L'INFORMATION.

Favoriser une meilleure collaboration et concertation en matiére de services
SOCIAUX, POLICIERS, CORRECTIONNELS ET JUDICIAIRES et REFLETER LAVOLONTE, DE LA PART DES
MILIEUX AUTOCHTONES, DE SE PRENDRE EN CHARGE.

Favoriser la concertation des intervenants en matiére de justice criminelle pour les

MINEURS ET FAIRE LE SUIVI DE L'APPLICATION DE LA LSJPA AU NIVEAU PROVINCIAL.

Membres

MECaroline Dulong
MEDiane Mulinda

MeMelissa-Ann McFarland
(jusqu'en octobre 2019)
MEJoanne Marceau
MENicholas Pinel (depuis
octobre 2019)

M. Dominic saindon

MeClaudine laurin
MeMelissa-Ann McFarland
MEPatricia Johnson

MeMelissa-Ann McFarland
MEPatricia Johnson

MENicholas Pinel

MECARMEN RIOUX

M. Richard Laurin

MEMarie-Chantal
Brassard
MEAnny Bernier

MEsophie lamarre

Nombre de
RENCONTRES
2019-2020

17

Aucune

Aucune



Comité

Comité de travail interministériel sur l'intimidation

Table provinciale de concertation sur laviolence, les jeunes et le

MILIEU SCOLAIRE (TPCVIMS)

Comité stratégique accés construction

Comité directeur accés construction

Comité des coordonnateurs acceés alcool

Table d'échange et de perfectionnement en législation

Comité permanent conjoint de liaison entre le ministére de la
Justice du Québec et le Directeur des poursuites criminelles et

pénales

Mandat

Comité regroupant plusieurs ministéres ayant participé a la mise en ceuvre du Plan
d'action « ensemble contre l'intimidation, une responsabilité partagée » ET QUI A pour
mandat d'en assurer le suivi. M/o participants

Ministére des Affaires municipales et de I'habitation

Ministéere de I'Education et de I'enseignement supérieur

Ministére de la Famille

Ministére de I'lmmigration, de la diversité et de l'inclusion

Ministére de la Justice

Ministére de la Santé et des Services sociaux

Ministére de la Sécurité publique

Bureau de lutte contre I'homophobie

Commission des normes, de I'équité, de la santé et de la sécurité du travail

O ffice des personnes handicapées du Québec

Secrétariat aux affaires autochtones

Secrétariat aux ainés

Secrétariat a la jeunesse

Secrétariat A la communication gouvernementale

Secrétariat a la condition féminine

Secrétariat du travail

Consultations et réflexions communes de différents intervenants qui ceuvrent auprés

des jeunes pour le suivi du plan d’'action concerté de lutte contre l'intimidation.

Repositionner accés construction. Entériner les actions du comité directeur et des

comités ad hoc.

Contribuer, par des actions concertées,a accroitre laconformité des entrepreneurs,
DES EMPLOYEURS ET DES TRAVAILLEURS DU SECTEUR DE LA CONSTRUCTION A L'EGARD DES
DIVERSES OBLIGATIONS LEGALES AUXQUELLES ILS SONT ASSUJETTIS.

Déterminer les meilleures pratiques en termes d’inspection et définir le cadre des
POURSUITES QUI SERONT SOUMISES RELATIVEMENT AUX LOIS EN MATIERE DE BOISSONS
ALCOOLIQUES.

Effectuer des échanges sur divers sujets touchant la législation.

S'assurer que les dossiers soulevant des questions juridiques d'intérét commun

RECOIVENT UN TRAITEMENT APPROPRIE.

Membres

MESophie Lamarre

MESophie Lamarre
MEKaren Bédard

MEaren Bédard
MEMarie-Pier Champagne

MEEtienne Proteau

MButie Nadeau
MENicolas G lendenning

(jusqu'en juillet 2019)

MENicolas Abran
MEBenoit lauzon

Nombre de
RENCONTRES
2019-2020

Aucune

Aucune



Comité

Comité d'exploitation et d'intégration de projet (phase 3) en

MATIERE DE RADAR PHOTO
Comité sur l'accélération des audiences en matiére pénale

Sous-comité de travail en lien avec l'arrét Jordan- traitement des
dossiers en matiére pénale

Tactique ACCES Tabac

Comité de planification et de suivi concernant les crimes financiers

A INCIDENCE FISCALE ACCEF

Comité tactique AMFRQ-SQ

Comité directeur de I'AMF

Comité sur les taux d'alcoolémie et les sanctions administratives

Native round table

Prévention des homicides intrafamiliaux (PHARE)

Comité d'arrimage des services pour les proches de personnes
décédées a la suite d'un acte criminel (comité homicide)

Mandat

Coordonner les travaux des différents comités de la phase 3 et s'assurer du respect

DES ECHEANCIERS.

Examiner la situation et trouver des solutions pour accélérer le traitement des

DOSSIERS EN MATIERE PENALE.

Réviser différents processus et proposer des solutions pour accélérer le traitement
DES DOSSIERS EN MATIERE PENALE.

Lutte a la contrebande de tabac, établir les meilleures pratiques entre les différents
PARTENAIRES.

Supervisé par le ministére de la Sécurité publique, ce comité siége deux fois par année
ET IL EST COMPOSE DE REPRESENTANTS D'ORGANISMVES PUBLICS (EUVRANT A LA LUTTE A LA
CONTREBANDE DE TABAC. IL PERVET DECHANGER SUR LES MEILLEURES PRATIQUES ET DE CIBLER
DES PHENOMENES EMERGENTS.

Assurer la réalisation des travaux approuvés par le comité stratégique.

Identifier les grands axes d'intervention des unités d'enquéte, s’assurer de leur mise

EN (BUVRE ET RENDRE DES COMPTES AU COMITE STRATEGIQUE.

Assurer la coordination des opérations policiéres en matiére de fraude fiscale en

PARTENARIAT AVEC RQ ET LAMF.

Assurer la coordination des opérations et déterminer l'orientation des dossiers en
MATIERE DE CRIMES COMMIS SUR LES MARCHES FINANCIERS.

Ce comité sert surtout a faire un suivi sur les dossiers en cours et ceux A VENIR.

Examiner les possibilités afin d'implanter des sanctions administratives pour les

INFRACTIONS RELATIVES A LA CONDUITE AVEC FACULTES AFFAIBLIES.

VISANT A RAPPROCHER ET harmoniser la communauté JUDICIAIRE AUTOCHTONE D'AKWESASNE
DANS LE DISTRICT DE BEAUHARNOIS (VALLEYFIELD). LES SUJETS ABORDES CONCERNENT
PRINCIPALEMENT DES SITUATIONS OU DES PROBLEMATIQUES RENCONTREES PAR LA COMMUNAUTE
EN LIEN AVEC LE SYSTEME JUDICIAIRE.

Prévention des homicides intrafamiliaux par des actions rapides et engagées, passant
PAR LA CREATION DE CELLULES DE CRISE POUR GERER DES SITUATIONS URGENTES. PARTICIPATION
DES INTERVENANTS TERRAIN A DES FORMATIONS.

Le COMITE VISE A FAVORISER LES ECHANGES DEXPERTISE ET DEVELOPPER DES PRATIQUES
CONCERTEES AFIN D'OFFRIR AUX PROCHES ENDEUILLES DES SERVICES REPONDANT MIEUX A LEURS
BESOINS DECOULANT DE L'ACTE CRIMINEL COMMIS. PARTICIPANTS : DPCP, CAVAC, SPVM ET

8o

Membres

MEKathy Bergeron

MEKaren Bédard

MEKaren Bédard
MEKathy Bergeron

MEBetty laurent

MEMichel Greene
MEPaul J.Mercier
MeClaude Girard

MePaul J.Mercier

MEPaul J.Mercier

MEKathy Bergeron

MEJacques Blais

MEPierre-Olivier Gagnon

MEPierre-Olivier Gagnon

MEAnne-Andrée Charette

Nombre de
RENCONTRES
2019-2020

4

4

Aucune

Aucune

6 (CELLULES CE
CRISE)



5

Comité

Réseau des partenaires contre laviolence faite aux femmes

Groupe de travail Québec - cours municipales

Comité directeur sur les mégaproceés

Comités sur l'administration de la justice criminelle pour le

DISTRICT JUDICIAIRE DE MONTREAL (2014 JUSQU'A MAINTENANT)

Comité de liaison - Cour supérieure, Chambre criminelle - division

de Montréal

Comité vérification et observation intersectoriel des enquétes en

MATIERE D'AGRESSION SEXUELLE (VOIE)

Comité consultatif en violence conjugale et sexuelle.

Mandat

Prévention de la violence fatte aux femmes par la participation a des groupes de

discussion entre différents intervenants a travers le district.

L'objectif de ce comité est d'assurer le partage des informations et des meilleures
PRATIQUES ENTRE LES DIFFERENTS PARTENAIRES AFIN QUE LE TRAITEMENT DES JUSTICIABLES SOIT
UNIFORME DANS LA PROVINCE.

MEJOANNE MARCEAU COPRESIDE AVEC LE MINISTERE DE LA SECURITE PUBLIQUE CE COMITE QUI
ASSURE AVEC LES PARTENAIRES POLICIERS UN SUIVI DES RECOMMANDATIONS DU RAPPORT
BOUCHARD.

Son but EST DE MINIMISER LES PROBLEMATIQUES DE LOGISTIQUE ENTOURANT LES NOMBREUSES
PROCEDURES JUDICIAIRES SE DEROULANT AU PALAIS DE JUSTICE DE MONTREAL.

Siégeant sur une bimestrielle, ce comité regroupe notamment les juges
COORDONNATEURS DE LA COUR DU QUEBEC, LE PROCUREUR EN CHEF DU DISTRICT DE MONTREAL,
LE PROCUREUR EN CHEF DU SERVICE DES POURSUITES PENALES DU CANADA, LES SERVICES DES
AFFAIRES JURIDIQUES SPVN', LE DIRECTEUR DES SERVICES JUDICIAIRES PENAUX AINSI QUE

L'’AGENT DE LIAISON DU SERVICE DE POLICE DE LA VILLE DE MONTREAL.

OQuvrir un dialogue entre les divers partenaires en ciblant les enjeux majeurs liés au
CHEMINEMENT DES DOSSIERS A LA COUR SUPERIEURE ET A L'APPLICATION DES REGLES DE

pratique. Trouver des pistes de solution pratiques.

Effectuer la révision de dossiers de violences sexuelles fermés, non fondés ou non
RESOLUS PAR LA SURETE DU QUEBEC.
Identifier les meilleures pratiques en matiére d'enquéte relative aux crimes de

VIOLENCE SEXUELLE.

Poursuivre les réflexions sur les mesures innovantes a mettre en place pour mieux
ACCOMPAGNER LES VICTIMES DE VIOLENCE CONJUGALE ET SEXUELLE AFIN DE FACILITER LEUR
PASSAGE DANS LE SYSTEME JUDICIAIRE.

Membres

MEPierre-Olivier Gagnon

MeVincent Martinbeault

MeAnny Bernier

MEBetty laurent
MEPaul J. Mercier
MeMarléne Archer
MEJoanne Marceau
MEMichel Greene
MENicolas Poulin
MeSarah-JulieChicoine
MEDanny Lemieux
MeMaxime Lacoursiére
MeClaude Girard

MEMartin Chalifour
MEBetty laurent

MEAnne-Andrée Charette

MECarmen Rioux

MENadine Haviernick

MECarmen Rioux
MEA nnick Dumont

Nombre de
RENCONTRES
2019-2020

6

1 rencontre
1l conférence

téléphonique



Comité

Comité multisectoriel sur laviolence conjugale - femmes immigrées

et RACISEES (ACTION 47)

Comité action concertée : entente multisectorielle relative aux
ENFANTS VICTIMES D'ABUS SEXUELS, DE MAUVAIS TRAITEMENTS PHYSIQUES
OU D'UNE ABSENCE DE SOINS MENAGCANT LEUR SANTE PHYSIQUE (ENTENTE
MULTISECTORIELLE) : QUEN EST-IL 15 ANS PLUS TARD?

Table de CONcertation en agression sexuetie de Montréal (DPCP,
SPVM,CALACS, CAVAC)

Table des partenaires de la fondation Marie Vincent (DPCP,
SSPVM, SQ, DPJ, Hepital Ste-Justine)

Comité d'arrimage de I'entente multisectorielle de Montréal

(DPCP, DPJ, SPVM, COMMISSIONS SCOLAIRES, IMSSS)

Comité des centres désignés de Montréal quant au formulaire de
CONSENTEMENT DE LA TROUSSE MEDICO-LEGALE (DPCP, SPVM, SQ, MIQ,
LABORATOIRE DE SCIENCES JUDICIAIRES E DE MEDECINE LEGALE DE
Montréal)

Comité stratégique provincial DHR (DPCP, SPVM, SQ, SCC)

Tabie des coordonnateurs provinciaux en matiére d'enlévement
parental international (DPCP, SF’VM, SQ, GRC, I\/UQ, enfants

retour)

Comité intersectoriel en matiére d'exploitation (DPCP, SSPVM,
CAVAQ)

Table locale d'accessibilité des autochtones en milieu urbain de
Maniwaki

Rencontre du réseau interministériel en information de gestion RH

Mandat

Engager une concertation entre organismes gouvernementaux et organismes experts
DANS "OBJECTIF D' IDENTIFIER DE FAQON CIBLEE LES PROBLEMATIQUES EN MATIERE LE VIOLENCE
CONJUGALE, DE RECENSER LES OUTILS EXISTANTS DEVELOPPES PAR LES ORGANISMES EXPERTS ET
DE FACILITER UN MEILLEUR ACCES A DES SERVICES DEJA OFFERTS POUR LES FEMVES IMMIGREES ET
RACISEES.

CONSEILLER ET SUIVRE L'EVOLUTION DE LA RECHERCHE VISANT A EVALUER L'IMPLANTATION DE
L'ENTENTE MULTISECTORIELLE ET SES EFFETS SUR LES ENFANTS VICTIMES DE CES CRIMES, EN
RESPECT DE L'ACTION 53 DE LA STRATEGIE GOUVERNEMENTALE POUR PREVENIR ET CONTRER LES
VIOLENCES SEXUELLES 2015-2021 POUR LAQUELLE LE DPCP A LE STATUT DE COLLABORATEUR.

Amélioration du soutien aux victimes.
Assister et participer aux travaux du comité.

Amélioration du soutien aux victimes.
Assister et participer aux travaux du comité.

Amélioration des pratiques entre partenaires.
Assister et participer aux travaux du comité.

Elaboration d'un nouveau formulaire détroussé.
Assister et participer aux travaux du comité.

Echange sur les pratiques policiéres en matiére de délinquants a haut risque (DHR).
Assister et participer aux travaux du comité.

Amélioration des pratiques entre partenaires.
Assister et participer aux travaux du comité.

Uniformisation des pratiques en matiére de proxénétisme.
Assister et participer aux travaux du comité.

Les DIFFERENTS INTERVENANTS SENTENDENT POUR DEFINIR LEURS ENGAGEMENTS ET LES
MECANISMES DE COORDINATION EN VUE D'ACCROITRE ET FACILITER LA COLLABORATION ET LA
COMPLEMENTARITE DES SERVICES OFFERTS AU SEIN DE LA REGION DE MANIWAKI DE MANIERE A
REPONDRE LE PLUS ADEQUATEMENT POSSIBLE AUX BESOINS DE LA CLIENTELE AUTOCHTONE.

Favoriser la synergie entre les personnes ceuvrant en information de gestion RH au
SEIN DES MINISTERES ET ORGANISVES.

Permettre le partage de connaissances et contribuera I'évolution de cette expertise.

Nombre de
Membres RENCONTRES
2019-2020

MEMaya Ducasse-Hathi

(Jusqu'en Mai 2019) 2
MECarmen Rioux 2
MEPatricia Johnson
MERachelle Pitre 9
MERachelle Pitre 4
MERachelle Pitre 4
MERachelle Pitre 9

MERachelle Pitre
MESarah T ridi 1
MEMélanie Haddad

MEJEROME LAFLAMME 1

MERachelle Pitre

MEEric de Champlain 3
MeSimon-Pier Cossette 4
MMECaroline Morissette 2



Comité

Forum des directrices et directeurs des ressources humaines de la

FONCTION PUBLIQUE DU QUEBEC

Comité des parties prenantes - transformation de la justice

Comité des hauts dirigeants

Comité cartographie de processus - transformation justice

Comité accés cannabis

Comité de consultation concernant la révision de la Loisur les

VEHICULES HORS ROUTEET SES REGLEMENTS

Comité consultatif sur l'abolition du systéme de marquage des

boissons alcooliques

Comité de liaison SAAQ

Réseau performance

Table d'échange en droit autochtone

Table d'échange en matiére de sécurité nautique

Comité tactique acceés alcool

Mandat

La mission du forum est de promouvoir la concertation, I'échange et l'action dans le
but d'améliorer l'efficacité et l'efficience de la gestion des ressources humaines dans

LA FONCTION PUBLIQUE DU QUEBEC.

Ce COMITE, SOUS LA RESPONSABILITE DU BUREAU DES RELATIONS AVEC LES PARTENAIRES DE
TRANSFORMATION DE LA JUSTICE, A POUR MANDAT D'ASSURER LA COHERENCE DES TRAVAUX
REALISES DANS LE CADRE DE LA TRANSFORMATION DE LA JUSTICE. IL REUNIT DONC LES DIFFERENTS
PARTENAIRES ET ASSURE L'INTEGRATION HARMONIEUSE DES EFFORTS DE CHACUN D'EUX AVEC LES
EQUIPES (EUVRANT A LA TRANSFORMATION.

Ce comité, sous la responsabilité de la sous-ministre de la Justice, a pour mandat
D'ASSURER LA GOUVERNANCE DES TRAVAUX REALISES DANS LE CADRE DE LA TRANSFORMATION DE
LA JUSTICE. IL REUNIT DONC LES HAUTS DIRIGEANTS DES DIFFERENTS PARTENAIRES ET ASSURE UN
LEADERSHIPSTRATEGIQUE DANS LE DEPLOIEMENT ET LA REALISATION DE LA TRANSFORMATION.

Faire la cartographie du processus de la gendarmerie ainsi que celui des
enquétes. L'objectif de cet atelier visait & énoncer les enjeux policiers par rapport

au processus judiciaire actuel.

Rechercher des solutions permettant de rendre moins accessible le cannabis illicite.
Modifier complétement la Loisur les véhicules hors route.

Proposer une nouvelle structure d'intervention en matiére d'économie souterraine
ET DE PROTECTION DU PUBLIC EN PREVISION DE L'ABROGATION DES DIVERSES DISPOSITIONS
LEGISLATIVES ET REGLEMENTAIRES SUR L'UTILISATION DU TIMBRE, DE L'AUTOCOLLANT DE LA

rRACJ et du marquage.

Discuter des problématiques rencontrées par les différents partenaires et

RECHERCHER DES SOLUTIONS ADAPTEES POUR TOUS.
ECHANGER SUR LES MEILLEURES PRATIQUES D'AFFAIRES EN MATIERE D’AMELIORATION CONTINUE.
Susciter les échanges en matiére de droit autochtone.

Permettre des discussions entre les principaux organismes mandatés pour
I'application de la réglementation sur la navigation de plaisance. Permettre

également un rapprochement entre les organismes responsables de la mise en place

D'UNE REGLEMENTATION EFFICACE EN LA MATIERE.

Coordonner l'implication des différents partenaires sur les mesures permettant

d’assurer l'efficacité du programme visant & contrer I'économie souterraine.

Nombre de
Membres RENCONTRES
2019-2020
MH Isabelle Gagnon
Les directrices et
directeurs des ressources 3
humaines de la fonction

publique du Québec

MEVincent Martinbeault

MeAnnick Murphy
MEVincent Martinbeault

MECaroline Dulong
MECatherine Roberge 1
MESarah-Julie Chicoine

MEKathy Bergeron 2

MEKathy Bergeron Aucune

MEEtienne Proteau

MEKathy Bergeron 6
MEKathy Bergeron 1
MH Marie-Claude Flamel 3
MECathy Fortin 1
MELoubna Zehri 2
MEEtienne Proteau 2



en
K)

Comité

Comité des coordonnateurs du dossier autochtone/plan d'action
GOUVERNEMENTAL SOCIAL ET CULTUREL DES PREMIERES NATIONS ET DES

Inuits

Comité de sous-ministres adjoints/plan d'action gouvernemental

SOCIAL ET CULTUREL DES PREMIERES NATIONS ET DES INUITS

Comité de travail interministériel en matiére de violence conjugale
- volet violence conjugale et familiale pour les premiéres nations

et les Inuits

Comité interministériel de niveau Slvw\en matiére de violence
CONJUGALE - VOLET VIOLENCE CONJUGALE ET FAMILIALE POUR LES
PREMIERES NATIONS ET LES INUITS

Table centrale d'accessibilité aux services en milieu urbain pour les

AUTOCHTONES (TABLE CENTRALE DE COORDINATION)

Comité sur les comparutions en personne pour Québec/Montréal et

impacts provinciaux

Sous-comité de l'accés aux détenus du barreau

Comité de liaison du SPVM

Mandat

Ce comité vise a favoriser la concertation interministérielle dans la mise en cuvre
ET LE SUIVI DES MESURES DU PLAN D'ACTION. IL TRAVAILLE A LA PRODUCTION DE LA REDDITION
DE COMPTE ET DES BILANS ANNUELS.

Ce comité assure la concertation a un niveau décisionnel, l'application des
ORIENTATIONS GOUVERNEMENTALES ET LA COHERENCE DES ACTIONS EN MATIERE DE
DEVELOPPEMENT SOCIAL ET CULTUREL AUTOCHTONE.

CE COMITE VISE A FAVORISER LA CONCERTATION INTERMINISTERIELLE DANS UNE DEMARCHE
COLLABORATIVE AVEC LES PREMIERES NATIONS ET LES INUITS POUR ELABORER DES MESURES DU
VOLET AUTOCHTONE DANS LE CADRE DU PLAN D'ACTION GOUVERNEMENTAL EN MATIERE DE
VIOLENCE CONJUGALE 2018-2023.

CE COMITE ASSURE LA CONCERTATION A UN NIVEAU DECISIONNEL DES TRAVAUX DU COMITE DE
TRAVAIL INTERMINISTERIEL.

LA TABLE A POUR MANDAT D'APPUYER LES TABLES LOCALES, EN PLUS DE COORDONNER L'ENSEMBLE
DES TRAVAUX, AFIN D'ASSURER LA COHERENCE ET LA COHESION DES DEMARCHES EN COURS AU
Québec, de permettre le transfert d'expertise et d'élaborer les orientations

GENERALES EN MATIERE DE PRESTATION DE SERVICES DANS LES VILLES POUR LES AUTOCHTONES.

Mesure des impacts provoqués par l'ouverture des bureaux de Montréal et Québec les
DIMANCHES. METTRE DE L'AVANT DES SOLUTIONS INNOVANTES FAVORISANT LE VOLONTARIAT AFIN
DE COMBLER LES PLAGES HORAIRES NECESSAIRES AUX OPERATIONS. A MOYEN TERME, MESURE DES
IMPACTS PROVINCIAUX RESULTANT DE L'OFFRE DE SERVICE DES COMPARUTIONS LES FINS DE
SEMAINE.

Rencontres et discussions afin de répondre aux besoins créés par cette nouvelle

REALITE ET ASSURER UNE COMMUNICATION AVEC LES DIFFERENTS PARTENAIRES.

Optimiser la collaboration entre les différents partenaires en vue d'une bonne

MARCHE DES OPERATIONS DANS LE DISTRICT DE MONTREAL.

Optimiser la collaboration entre les différents partenaires en vue d'une bonne
MARCHE DES OPERATIONS DANS LE DISTRICT DE MONTREAL.

Assister et participer aux travaux du comité.

Membres

MeAnny Bernier

MEJoanne Marceau

MeAnnick Dumont

MeAnny Bernier

MEC laudine laurin

MEAnny Bernier

MEDominique Potvin

MEDominique Potvin

MEMartin Chalifour
MEDominique Potvin

Nombre de
RENCONTRES
2019-2020

4



Comité

Comité consultatif du LSIML

Comité de suivi et de déploiement du programme de mesures de

RECHANGE GENERAL

Comité adhocsuk la détermination de mesures en matiére de

VIOLENCE CONJUGALE

Table ronde autochtone - Kahnawake (district de Longueuil)

Comité de révision des pratiques policiéres

Comité DPCP/IMSP/AMP sur 1e RENA

Mandat

Le réle du comité consultatif est de fournir des conseils indépendants et externes au
LSIML. EN ENGAGEANT UN DIALOGUE AVEC LES RESPONSABLES DU LSIML ET APPORTER SA
CONTRIBUTION PAR :

e L'¢laboration des politiques;

. L'élaboration de nouvelles initiatives touchant le service client;

e L'étude des questions d'intérét pour toutes les parties, comme des

CHANGEMENTS A SIGNALER DES FORMATS DE RAPPORTS, ETC.;

e Lesuivi des progrés réalisés par le ILSIML AFIN DATTEINDRE SES OBJECTIFS.
Le comité consultatif est présidé par le directeur général du LSIML et composé OE 19
MEMBRES REPRESENTANT LES CLIENTS ET PARTENAIRES DU LSIML :

e Le DIRECTEUR DES POURSUITES CRIMINELLES ET PENALES (DPCP)

e L'association québécoise des avocats et avocates de la défense (AQAAD)

. Le bureau du coroner du Québec

e Lesjuges

e La Sareté du Québec (SQ)

e L'association des directeurs de police du Québec (ADPQ)

e Leservice de police de laville de Montréal (SPVM)

. Les enquétes spécialisées

. Les communautés scientifiques et universitaires
Un représentant d'enquéte non policiére par exemple, le Bureau du commissaire des

INCENDIES OU DU MINISTERE DES RESSOURCES NATURELLES.

Ce COMITE ASSURE LA CONCERTATION CONCERNANT LE SUIVI ET LE DEPLOIEMENT DU PROGRAMME
DE MESURES DE RECHANGE GENERAL.

Ce COMITE A POUR MANDAT DE DETERMINER DES MESURES ADDITIONNELLES BN
COMPLEMENTARITE DU PLAN D'ACTION EN MATIERE DE VIOLENCE CONJUGALE 2018-2023.

LATABLE A POUR MANDAT DE FACILITER LA COMMUNICATION ENTRE L'ENSEMBLE DES PARTENAIRES
VISES AFIN D'OPTIMISER LE TRAITEMENT DES DOSSIERS IMPLIQUANT DES VICTIMES ET/OU ACCUSES
AUTOCHTONES.

Procéder a la révision continue des pratiques policiéres contenues dans le guidesur
LES PRATIQUES POLICIERES PRODUIT PAR LE IMISP EN APPLICATION DE LA LOISUR LA POLICE.

Proposer des solutions pour réduire les délais de transmission des renseignements
PREVUS A L'ARTICLE 21.7 DE LA LOISUR LES CONTRATS DES ORGANISMES PUBLICS, AUX FINS DE
l'inscription au registre des entreprises non admissibles aux contrats publics

(RENA).

Nombre de
Membres RENCONTRES
2019-2020

MBlacques Blais
MEMaya Gold-Gosselin

MEAnne-Andrée Charette 2
MERachelle Pitre

MeNicholas Pinel 4

MENathalie Legault 3

MEGeneviéve Bédard

MEDanny Lemieux
MEAmélie St-Denis 2
MEMarie-Audrai Joset

MBlacques Blais
MeJutie Nadeau

MeJustin T remblay 7
(Jusqu'en Juillet 2019)
MEFrancine Bégin
MEMarie-Pier Champagne 3

MEMarie-France Gagnon
MEAna-Marina lonescu



Comité

Comité central du plan de lutte contre l'intimidation des

INTERVENANTS DU SYSTEME JUDICIAIRE
Processus d'intervention concerté contre la maltraitance envers

LES PERSONNES ATNEES

Comité partenaires NUQ

Comité de gestion des risques de programmes de transformation

Salle de pilotage

COGEST PROGRAMMES DE TRANSFORMATION DE LA JUSTICE

Comité partenaires GESTE

Comité interministériel sur la promotion des emplois de la

FONCTION PUBLIQUE

Réseau des répondants en classification

Réseau des répondants en matiére de conflits et de harcélement

Mandat

Comité assurant le partage d'information et des meilleures pratiques en matiére
d'intimidation des intervenants du systéme judiciaire, suivant le plan de lutte a
I'intimidation mis sur pied en 2001.

La coordination du comité est effectuée par la Sareté du Québec, section menace

extrémiste.

Venir en aide aux personnes.
Etablir un lien entre différents organismes dans les diverses sphéres financiéres,

physiques et psychologiques.

Le comité réunit les partenaires de la transformation de la justice de en vue de

FACILITER L'ARRIMAGE ET L'INTEROPERABILITE DES SOLUTIONS.

Le comité de gestion des risques des programmes DE transformation assure la
coordination et l'arrimage de l'ensemble des mesures d'atténuation des risques liés

aux programmes de transformation. |l sert d'appui & la gestion des risques de projets.

Comité stratégique qui réunit les partenaires de latransformation de lajustice.Son
mandat est de faire état d'avancement des mesures et projets et de favoriser la

collaboration face aux attentes et aux enjeux.

Le comité de gestion des programmes de transformation (COGEST) ASSUME Ie volet
tactique des programmes de transformation. |l contrdle et assure le suivi de la
réalisation des travaux par le biais d'indicateurs de gestion (tableau de bord et salle

de pilotage).

Le comité regroupe les services de police impliqués dans le cadre des travaux du
PROGRAMME GESTE. SON OBJECTIF EST DE PARTAGER L'ETAT D'AVANCEMENT DES TRAVAUX DU
DPCP ET DE S'ARRIMER AVEC LES PARTENAIRES AU NIVEAU DES SOLUTIONS.

Soulever les besoins, identifier les différents enjeux, échanger, présenter des projets
ET PROPOSER DES MOYENS POUR AMELIORER LES STRATEGIES A PRECONISER LORS DE LA
PROMOTION DES EMPLOIS ET LA MARQUE EMPLOYEUR DE LA FONCTION PUBLIQUE.

Favoriser le partage de pratiques, de connaissances et d'expertise en ce qui a trait
notamment a la classification des emplois, la détermination de la rémunération, la
gestion des emplois de complexité supérieure et les emplois de cadres ainsi que

I'application des directives sur les frais remboursables.

Regrouper les répondants pour favoriser l'amélioration continue de leur expertise
dans le dossier de la prévention et de la gestion des incivilités, des conflits et du
harcélement, et ce, en privilégiant la concertation, l'échange, le partage et le

soutien.

Membres

MeJean Caron
MENicolas Poulin
M. Sylvain Chabot

M. Patrick Dubé

MEMyléne Brown
MEMarie-Claude Daoust

M. Richard Laurin

M. Richard Laurin

M. Richard Laurin

M. Richard Laurin

M. Richard Laurin

MM LéaVeilleux

MMECindy Brassard

MM Isabelle Doré

Nombre de
RENCONTRES
2019-2020



33

Comité

Groupe de codéveloppement pour les professionnels responsables

d’une équipe de gestion

Comité d'experts en agression sexuelle et en violence conjugale

Forum des directrices et directeurs des ressources humaines de la

FONCTION PUBLIQUE DU QUEBEC

FONDS D'AIDE AUX ACTIONS COLLECTIVES

Aucun.

SOCIETE QUEBECOISE D'INFORMATION JURIDIQUE

Comité

Comité directeur du guichet unique d'information juridique

MULTICANAL

Mandat Membres

Partager leurs préoccupations, leurs expériences et leurs vécus professionnels.
Profiter d'un milieu propice soutenant la résolution de problématiques en lien avec
leurs mandats.

Bénéficier de la perspective interministérielle pour enrichir leurs connaissances de M. Marc Marcotte
LA GESTION PUBLIQUE.

Prendre un temps d'arrét pour réfléchir et trouver des solutions.

Développer et renforcer lacollaboration et le réseautage entre pairs.

Evaluer, a la lumiére du parcours d'une personne victime d'agressions sexuelles ou de
violence conjugale, les mesures actuelles et étudier celle pouvant étre développées
AFIN D'ASSURER UN ACCOMPAGNEMENT PLUS SOUTENU ET REPONDANT MIEUX AUX REALITES DES
PERSONNES VICTIMES D'AGRESSIONS SEXUELLES OU DE VIOLENCE CONJUGALE.

Ce COMITE COMPTE PLUS D'UNE VINGTAINE DE MEMBRES ISSUES DE MILIEUX DIFFERENTS.

MEE tiane Beaulieu
MEA nnick Dumont

La MISSION DU FORUM EST DE PROMOUVOIR LA CONCERTATION, L'ECHANGE ET L'ACTION DANS LE
BUT D'AMELIORER L'EFFICACITE ET L'EFFICIENCE DE LA GESTION DES RESSOURCES HUMAINES DANS
LA FONCTION PUBLIQUE DU QUEBEC.

MH Isabelle Gagnon

Mandat MEMBRES

MELine Drouin
, MEYan Paquette
- Valider le dossier d'affaires;
MEPatrick-Thierry Grenier
- Approuver les orientations du projet;

- SUIVRE LA MISE EN (EUVRE DU PROJET,;

- ASSURER LE SUIVI DU BUDGET, DE L'ECHEANCIER, LA GESTION DES RISQUES ET LA REEDITION DE

COMPTES

Mme Myléne Martel

MEPierre Rodrigue

M. Francis Gauthier
M. Gilles Lajoie

MEMarie-Claude Sarrazin

Nombre de
RENCONTRES
2019-2020

10 (en AS)
5 N VO)

Nombre de
RENCONTRES
2019-2020



TRIBUNAL ADMINISTRATIF DU QUEBEC

Comité

Forum québécois sur l'accés a la justice civile et familiale

Forum des directrices et Directeurs des ressources Humaines
(fdrh)

Forum des gestionnaires en Technologies de l'information

Regroupement des directeurs Généraux de l'administration

Table intersectorielle de
Psychiatrie légale de Montréal

Comité provincial sur les Interventions policiéres des Personnes
présentant des Problémes de santé mentale

Forum justice et santé mentale

Réseau des répondantes et Répondants en éthique de la Fonction
publique

Réseau des responsables de l'accés aux documents et de la
protection des renseignements personnels

Réseau des responsables de L'application des régles Contractuelles

Table des responsables Organisationnels de la sécurité de
I'information

La télésanté - COMITE d'experts en psychiatrie légale

Mandat

Développer des solutions permettant de bien aiguiller le citoyen sur les services qui
s'offrent a lui.

Promouvoir la concertation, I'échange et L'action dans le but d'améliorer I'efficacité
et L'efficience de la gestion des ressources Humaines dans la fonction publique du
Québec.

Table de concertation et de consultation qui Regroupe les directeurs des

technologies de L'information du gouvernement du Québec.

Promouvoir la concertation, I'échange et L'action dans le but d'améliorer I'efficacité
et L'efficience de la gestion des organisations.

Se pencher sur les préoccupations en matiére de
Psychiatrie légale dans la région de Montréal.

Echanges entre divers intervenants des milieux policier, judiciaire et de la santé pour

discuter Des problématiques opérationnelles rencontrées par chacun et des
meilleures pratiques en matiére d'intervention policiére auprés des personnes

présentant des troubles de santé mentale.

Echanges entre divers intervenants des milieux Judiciaire et de la santé sur ce qui se
fait en Justice et santé mentale.

Soutenir l'action des personnes intervenant en Ethique dans leur ministére ou
organisme Respectif. Développer une compréhension et une Vision communes de
I'éthique, en favoriser son Déploiement dans I'administration publique ety Maintenir
une culture empreinte d'éthique.

Discuter et présenter divers sujets liés a l'accés aux documents et & la protection des
Renseignements personnels.

Sous la responsabilité du Secrétariat du Conseil du trésor, tenir les responsables a
jour sur les Changements apportés au cadre législatif et réglementaire en matiére
contractuelle.

Exercer un réle de conseiller auprés du dpi pour ce qui est de la définition, de la mise
EN (BUVRE et DU SUIVI DE L'APPLICATION DES POLITIQUES, DIRECTIVES ET ORIENTATIONS

gouvernementales en Matiére de sécurité de l'information.

ETABLIR UN MODELE PROVINCIAL EN PSYCHIATRIE LEGALE A L'AIDE DES TECHNOLOGIES DE
L'INFORMATION.

MEMBRES

MENatalie Lejeune

M. Marc-Antoine Morin

M. Yves Boutin

M. Denis Beaulieu

MEGisele Lacasse

Mme Myléne Tessier
MENicholas Frenette-
Béland

MEGisele Lacasse

MEJulie Baril

MEJulie Baril

MEJulie Baril

M. Denis Beaulieu

Mme Myléne Tessier
MEJulie Bouchard

Nombre de
RENCONTRES
2019-2020

2

Aucune

AUCUNE

AUCUNE

AUCUNE



P.8 Nombre de rencontres fédérales-provinciales-territoriales des ministres et des sous-ministres de la Justice en 2019-2020. Indiquer, pour chacune :

a. les colts;
B. LES DATES ET LIEUX;
C. LES PERSONNES PRESENTES;
D LES SUJETS A L’ORDRE DU JOUR;
E LES RESULTATS OBTENUS ET LES PREVISIONS POUR 2020-2021 (INCLURE UNE COPIE DE TOUT RAPPORT ET DE TOUTE ENTENTE RENOUVELEE);
F LES RENCONTRES INSCRITES A L’AGENDA POUR 201 9-2020.
MINISTERE
Date Lieux Personnes présentes
22 AU 24 val 2019 Charlottetown, Tle-du-Prince-Edouard France Lynch, Evelyne Gagné
11-12 DECEMBRE 2019 Montréal, Québec France Lynch, Evelyne Gagné
Mathieu Lévesque, Marc-André Ross, Thierry Fournier, Line Drouin,
21-22 JANVIER 2020 Victoria, Colombie-Britannique 'q Y
Evelyne Gagné
19 MARS 2020 Conférence téléphonique Line Drouin, Evelyne Gagné
ORGANISMES

DIRECTEUR DES POURSUITES CRIMINELLES ET PENALES

Date Lieux Personnes présentes
21 AU 24 Al 2019 Charlottetown, 1le-du-Prince-Edouard MeChloé Rousselle
12 DECEMBRE 2019 Montréal, Québec MeChloé Rousselle

172446 $
504,00 $

728844 %
0,00%

1202,00 $

Aucun

Les ordres du jour et les procés-verbaux sont confidentiels puisque ces rencontres se tiennent a huis clos. De plus, ces documents sont protégés en vertu des ARTICLES 18 ET 19 DE LA LOI SUR L'ACCESAUX
DOCUMENTS DES ORGANISMES PUBLICSETSUR LA PROTECTION DESRENSEIGNEMENTSPERSONNELSPUISQUILS ONT ETE OBTENUS DUN AUTRE GOUVERNEMENT OU SONT CONSTITUES DE RENSEIGNEMENTS DONT LA DIVULGATION PORTERAIT
VRAISEMBLABLEMENT PREJUDICE A LA CONDUITE DE RELATIONS QUENTRETIENT LE GOUVERNEMENT DU QUEBEC AVEC DAUTRES GOUVERNEMENTS.

ai
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P.9 Concernant le Fonds Acceés Justice, identifier les sommes alloue'es (totales et ventilées par région) en
2019-2020 ET POUR LES TROIS DERNIERES ANNEES. INCLURE LA LISTE DES ENTREPRISES, DES MUNICIPALITES OU DES
ORGANISMES AYANT RECU UNE AIDE FINANCIERE, LA DATE DE L’AIDE, LE NOMBRE D’EMPLOIS CREES ET LE MONTANT RECU.

MINISTERE

FONDS ACCES JUSTICE

PROGRAMME DE FINANCEMENT A LA MISSION DE BASE DES CENTRES DE JUSTICE DE PROXIMITE ET DES AUTRES
ORGANISMES
MONTANT TOTAL : 3 808 662 $

3 NOMBRE
. L MONTANT VERSE
REGION BENEFICIAIRES D'EMPLOIS
EN 2019-2020 L
CREES
Bas SAINT-LAURENT CENTRE DE JUSTICE DE PROXIMITE DU BAS SAINT-LAURENT 323 077 $ 4
CAPITALE-NATIONALE CENTRE DE JUSTICE CE PROXIMITE DE QUEBEC 500 800 $ 5
MONTREAL CENTRE DE JUSTICE DE PROXIMITE DU GRAND MONTREAL 491 850 $ 6
OUTAQUAIS CENTRE DE JUSTICE DE PROXIMITE DE L'OUTAQUAIS 395280 % 5
SAGUENAY-LAC-ST-JEAN ‘(]:EE:NWRE DE JUSTICE DE PROXIMITE SAGUENAY-LAC-SAINT- 310 634$ 4
GASPESIE-ILES-DE-LA- CENTRE DE JUSTICE DE PROXIMITE GASPESIE-ILES-DE-LA- 204 232 $ 4
MADELEINE MADELEINE
NORD-DU-QUEBEC CENTRE DE JUSTICE DE PROXIMITE NUNAVIK (SOCIETE 368 282 $ 2
MAKIVIK)
COTE-NORD CENTRE DE JUSTICE DE PROXIMITE DE LA COTE-NORD 265 640 $ 4
MONTEREGIE CENTRE DE JUSTICE DE PROXIMITE DE LA MONTEREGIE 511 919% 6
MAURICIE CENTRE DE JUSTICE DE PROXIMITE DE LA MAURICIE 296 948 $ 4
MONTREAL EDUCALOI 50 000 $ N/A
PROGRAMME D'AIDE FINANCIERE POUR FAVORISER L'ACCES A LA JUSTICE
Montant total :608 250 $
. NOMBRE
. L MONTANT VERSE
REGION BENEFICIAIRES D'EMPLOIS
en 2019-2020 L
CREES
Montréal JUSTICE PRO BONO 28 000 $ NA
Montréal 7 ANOUS 17 500% NA
Saint-damien-de-buckland ACTION JEUNESSE COTE-SUD 14 000 $ NA
Montréal Association des locataires de Villeray inc. 21 000 $ NA
Québec Auto-nr-lommie, Ctt_‘e ressou-rces sur la 28 000 $ NA
condition masculine [Qc] inc.
Montréal Barreau de Montréal 18 626% NA
Montréal Carrefour Aliénation Parentale Québec 28 000 $ NA
Centre de justice de proximité de la NA
Brossard VONTEREGIE 31424 %
Montréal Clinique juridique du Mile End 17 500% NA
Montréal Clinigue Novalex 28 000 $ NA
Montréal Créations Coup d'éclats 15 000% NA
Montréal EDUCALOI 21 000 $ NA
Montréal Ins’titut de Médiation et d'Arbitrage du 17 500$ NA
Québec
Montréal Institut pacifique 17 500% NA
Listuguj Listuguj Mi'Gmag Development Council 35000 % NA
St-Uurent Makivik Corporation 33 950 NA
Laval Mesures Alternatives Jeunesse de laval inc. 17 500% NA
Saint-Hyacinthe Petit pont, Le 17 500% NA
Drummondville Piaule Centre-du-Québec inc., La 14 000 $ NA
Montréal Regroupement des Jeunes Chambres de 17 500$ NA

Commerce du Québec
St-Lucien Réseau Notarial Plus (CMA) 21 000 $ NA
Programme 2018-2019
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REGION

Montréal

Montréal

Chicoutimi

Québec

Montréal
Montréal
Shawinigan
Montréal
Montréal

Montréal
Montréal

Montréal
Montréal
Laval

Montréal

Drummondville

BENEFICIAIRES

7 ANOUS
Ass. Coopérative d'économie familiale du

Centre de Montréal (ACEF)

Association canadienne pour la santé mentale
section Saguenay

Autonhommie, Ctre ressources sur la
condition masculine [Qc] inc.

Carrefour Aliénation

Centre Interligne inc.

Centre Roland-Bertrand

Clinique juridique du Mile End

Clinique Novalex

Comité logement de la Petite Patrie inc.

Déclic initiatives pour la formation et
I'emploi des jeunes

Institut pacifique

Juristes a domicile

Mesures Alternatives Jeunesse de Laval inc.
Mouvement Action Chémage de Montréal inc.

Piaule Centre-du-Québec inc., La

MONTANT VERSE
EN 2019-2020

7500%
11925 %

6250 $

7850%

12 500 $

6250 $
10 000 $
12325 %
10 000 $
12 300 $

6250 $

10 500

6 125

11 800 $
12250 $
4925 %

NOMBRE
D'EMPLOIS
CREES
n/a

n/a

n/a

n/a

n/a
n/a
n/a
n/a
n/a
n/a

n/a

n/a
n/a
n/a
n/a

n/a
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P.10 Concernant le programme de subvention Appel de projets- demande d’aide financiére (BAVAC), identifier
LES SOMMES ALLOUEES (TOTALE ET VENTILEES PAR REGION) EN 201 9-2020 ET POUR LES TROIS DERNIERES ANNEES. INCLURE
LA LISTE DES ENTREPRISES, DES MUNICIPALITES OU DES ORGANISMES AYANT RECU UNE AIDE FINANCIERE, LA DATE DE L’AIDE,
LE NOMBRE D’EMPLOIS CREES ET LE MONTANT RECU.

MINISTERE

FONDS D'AIDE AUX VICTIMES D'ACTES CRIMINELS
Montant Global : 1621 487 $

ORGANISMES EN $
Alliance gaspésienne des Maisons d'aide et d'hébergement inc., L' 16 821
Anonyme U.LM,, L 82 821
AsS. DES FAMILLES DE PERSONNES ASSASSINEES OU DISPARUES, AFPAD 68 842
Association québécoise plaidoyer-victimes 157 577
Bureau International des Droits des Enfants 122 080
CAALACS. 1aChrysalide TCtre aide & lutte agrés, a carac.sexuell 35000
CALACS DE L'OUEST LE LILE 14 837
Cent. Prév. & Intervention Victimes d'Agression Sexuelle TCPIVASI inc. 10 655
Centre aide & lutte agressions caractére sexuel rCALACSI Espoir des Tles 12 859
Centre d'Aide aux victimes d'actes criminels [CAVACI Cote-Nord 171 790
Centre d'aide aux victimes d'actes criminels Abuibi-Témiscamingue TCAVAC-ATI 2916
Centre d'Aide aux Victimes d'Actes Criminels de I'Outaouais, Le 13430
Centre d'aide aux victimes d'actes criminels de Montréal 13 560
Centre d'amitié Eenou de Chibougamau inc. 30 337
Centre de services de justice réparatrice 45 500
Centre d'expertise en agression sexuelle Marie-Vincent 18 316
Clinique juridique Juripop 9900
CLIPP 35 000
Concertation des luttes contre I'exploitation sexuelle 35 000
Conseil de la Nation Atikamekw 13 641
Conseil des Mohawks de Kahnawake 72 029
Educaloi 49 980
Entraide Mauricie/Ctre 0- pour hom. agressés sex. enf. TEVPHASEL 42 000
Escale Centre-Ville [Secteur St-Félicienlinc. 5000
Fédération des Communautés Culturelles de I'Estrie 8573
LR des Centres de Femmes du Québec 159 698
Ordre Professionnel des Sexologues du Québec 9950
Regroupement des centres d'amitié autochtones du Québec 57 565
Regroupement des Organismes de Justice Alternative du Québec 35 000
Université de Montréal 22 227
Université du Québec a Montréal (UQAM) 49 699
Université du Québec a T rois-Riviéres 79 750
Université U val 84 134

Via I'Anse 35 000
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P.11  CONCERNANTLES PROGRAMMES DE SEANCES DE MEDIATION ET D’INFORMATION (MEDIATION FAMILIALE, MEDIATION AUX
PETITES CREANCES, MEDIATION CIVILE ET COMMERCIALE, PARENTALITE APRES LA RUPTURE), IDENTIFIER LES SOMMES
ALLOUEES (TOTALES ET VENTILEES PAR REGION) EN 2019-2020 ET POUR LES TROIS DERNIERES ANNEES. INCLURE LA LISTE
DES ENTREPRISES, DES MUNICIPALITES OU DES ORGANISMES AYANT RECU UNE AIDE FINANCIERE, LA DATE DE L’AIDE, LE
NOMBRE D'EMPLOIS CREES ET LE MONTANT RECU.

MINISTERE

MONTANTS PAYES EN HONORAIRES AUX MEDIATEURS POUR LES SEANCES DE MEDIATION ET D'INFORMATION OFFERTES EN
2019-2020 :

MEDIATION FAMILIALE : 5 294 162 $
SEANCES SUR LA PARENTALITE APRES LA RUPTURE : 108 600 $
MEDIATION AUX PETITES CREANCES : 519 596 $

NOTE : IMPORTANT DE TENIR COMPTE QUE LES DONNEES CORRESPONDENT AUX FACTURES REGUES AVANT LE 31 MARS 2020 POUR
DES SEANCES OFFERTES EN 2019-2020.
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P.12 CONCERNANT LE BUREAU DES PLAINTES, IDENTIFIER LES SOMMES ALLOUEES (TOTALES ET VENTILEES PAR REGION) EN
2019-2020 ET POUR LES TROIS DERNIERES ANNEES. INCLURE LA LISTE DES ENTREPRISES, DES MUNICIPALITES OU DES
ORGANISMES AYANT REGU UNE AIDE FINANCIERE, LA DATE DE L' AIDE, LE NOMBRE D’EMPLOIS CREES ET LE MONTANT RECU.

MINISTERE

LE BUREAU DES PLAINTES DU MINISTERE DE LA JUSTICE N’A ALLOUE AUCUNE AIDE FINANCIERE.
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P.13  CONCERNANT LE PROGRAMME LIGNE-RESSOURCE SANS FRAIS POUR LES VICTIMES D’ AGRESSION SEXUELLE, IDENTIFIER LES
SOMMES ALLOUEES (TOTALES ET VENTILEES PAR REGION) EN 2019-2020 ET POUR LES TROIS DERNIERES ANNEES. INCLURE
LA LISTE DES ENTREPRISES, DES MUNICIPALITES OU DES ORGANISMES AYANT RECU UNE AIDE FINANCIERE, LA DATE DE L’ AIDE,
LE NOMBRE D’EMPLOIS CREES ET LE MONTANT REGU.

MINISTERE

FONDS D'AIDE AUX VICTIMES D'ACTES CRIMINELS

LE CENTRE POUR LES VICTIMES D’AGRESSION SEXUELLE DE MONTREAL A LE MANDAT DE GERER ET DE FOURNIR LES SERVICES DE LA
LIGNE RESSOURCE PROVINCIALE SANS FRAIS POUR LES PERSONNES VICTIMES D’AGRESSION SEXUELLE.

LES SOMMES ALLOUEES EN 2019-2020 SONT DE 692 600 $.

63



P.14 CONCERNANT LES PROGRAMMES DE COOPERATION AVEC L'ETRANGER (COMMISSION ROGATOIRE ET ENTRAIDE
JUDICIAIRE INTERNATIONALE, PERCEPTION ET VERSEMENT DES PENSIONS ALIMENTAIRES A L'EXTERIEUR DU QUEBEC,
ENLEVEMENT INTERNATIONAL D’ENFANTS, SIGNIFICATION ET NOTIFICATION A L'ETRANGER DES ACTES JUDICIAIRES ET
EXTRAJUDICIAIRES), IDENTIFIER LES SOMMES ALLOUEES (TOTALES ET VENTILEES PAR REGION) EN 2019-2020 ET POUR LES
TROIS DERNIERES ANNEES. INCLURE LA LISTE DES ENTREPRISES, DES MUNICIPALITES OU DES ORGANISMES AYANT REGU UNE
AIDE FINANCIERE, LA DATE DE L’AIDE, LE NOMBRE D’EMPLOIS CREES ET LE MONTANT REGU.

MINISTERE

POUR LA PERIODE DU 1% AVRIL 2019 AU 31 MARS 2020, UNE SOMME DE 80,50 $ A ETE ALLOUEE CONCERNANT LES PROGRAMMES
DE COOPERATION AVEC L'ETRANGER (SIGNIFICATION ET NOTIFICATION DES ACTES JUDICIAIRES ET EXTRAJUDICIAIRES).
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P.15 CONCERNANT LE PROGRAMME QUEBECOIS DE TRAITEMENT DE LA TOXICOMANIE SOUS SURVEILLANCE JUDICIAIRE,
IDENTIFIER LES SOMMES ALLOUEES (TOTALES ET VENTILEES PAR REGION) EN 2019-2020 ET POUR LES TROIS DERNIERES
ANNEES. INCLURE LA LISTE DES ENTREPRISES, DES MUNICIPALITES OU DES ORGANISMES AYANT RECU UNE AIDE FINANCIERE,
LA DATE DE L’ AIDE, LE NOMBRE D’EMPLOIS CREES ET LE MONTANT RECU.

MINISTERE

DEUX SEULS PROGRAMMES DE TRAITEMENT DE LA TOXICOMANIE DE LA COUR DU QUEBEC (PTTCQ) SONT EN VIGUEUR AU QUEBEC,
SOIT DANS LE DISTRICT JUDICIAIRE DE MONTREAL ET DANS LE VILLAGE NORDIQUE DE PUVIRNITUQ.

LE PROCESSUS DE RENOUVELLEMENT DE L'ENTENTE CANADA-QUEBEC EST EN COURS ET LE GOUVERNEMENT DU CANADA PROPOSE DE
VERSER 250 000 $ PAR ANNEE POUR LES EXERCICES FINANCIERS 2018-2019 A 2022-2023.

OUTRE CETTE SUBVENTION, CHAQUE MINISTERE ET ORGANISME QUI PARTICIPE AU PTTCQ ASSUME A MEME SES BUDGETS LE
FINANCEMENT DE CE PROGRAMME,
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P.16 Nombre total de juges, au 31 mars 2020, pour chaque Cour sous juridiction du QuEbec. Pour chacune
DES COURS, DISTINGUER LES JURIDICTIONS DE LA REGION, LES DIFFERENTES CHAMBRES, AINSI QUE LE SEXE DES JUGES.
|ndiquer le nombre de juges en conge' maladie, en indiquant la date de retour pre'vue, le nombre de postes

vacants,en indiguant LA DATE DE LIBERATION DU POSTE.

MINISTERE
Cour du Québec (magistrature)
Nombre de juges - par région
Au 31 mars 2020
Juge putné Jug’e total
suppléant
Region POSTES Date de
H F vacants libération H F
* du poste

Abitibi-Témiscamingue 5 5 1 1 12
Estrie 7 1 2 1 21

25-06-2019
Laval- Laurentides- Lanaudiéere- Labelle 22 20 3 02-12-2019 1 1 54

21-02-2020
Mauricie- Bois-Francs 10 3 2 0 15
OUTAOUAIS 9 6 2 0 17
Saguenay- Lac-Saint-Jean 6 4 2 1 13

05-06-2019
Montréal 44 48 3 31-08-2019 8 1 111

18-11-2019
Montérégie 23 18 9 3 53
Québec-Chaudiére-AppalaChes 23 18 1 01-02-2020 8 2 51
Bas-Saint-Laurent-Cote-Nord- IDLM 7 10 2 0 19
Total 156 143 7 47 20 366

*Les postes vacants font l'objet de concours.
Juge en congé de maladie longue durée au 31 mars 2020 : 4 juges en absence maladie longue durée.

Représentation féminine et masculine dans la magistrature au 31 mars 2020

Cour du Québec H F Total
Chambre de la jeunesse 23 38 61
Chambre criminelle et pénale 46 41 87
Chambre civile 31 26 57
Juridiction mixte 55 38 93
Juge RESPONSABLE DES COURS MUNICIPALES 1 1
Totar 156 143 299
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pP.17 Dans la derniére anne'e, pour chacune des cours sous juridiction du Que'bec, indiquer le nombre de
NOMINATIONS, PAR REGION, PAR CHAMBRE, PAR MOIS, A DES POSTES DE JUGE ET JUGE DE PAIX, AINSI QUE LE NOM DES
PERSONNES NOMMIEES.

MINISTERE

Cour du Québec

Nominations du leravril 2019 au 31 mars 2020 comme juges & la Cour du Québec

Date d'entrée

Noms Région Chambre EN FONCTION
Beauparlant, Eric Montréal Jeunesse 2020-02-27
Carette, Marc-Antoine Montérégie Criminelle et pénale 2020-02-27
Dutilly, Karine OUTAQUAIS Jeunesse 2019-06-13
Leblanc, Dannie Montérégie Criminelle et pénale 2019-09-26
Leroux, Lisa Laval-L aurentides-Lanaudiére-L abelle Jeunesse 2019-05-16
Lévesque, Daniel Montérégie Civile 2019-06-12
Perron, Anne-Claire Montréal Jeunesse 2019-10-24
Piché, Nadine OUTAOQUAIS Jeunesse 2019-12-12
Poulin, Stéphane Québec- C haudiere-Appalaches Criminelle et pénale 2019-12-12
Roux, Dominic Québec- C haudiere-Appalaches Civile 2019-10-24
Thibaudeau, Luc Hervé Montérégie Civile 2019-05-16
Villeneuve, Daniel Laval-Laurentides-Lanaudiére-L abelle Jeunesse 2019-05-16

Nominations du leravril 2019 au 31 mars 2020 comme juges de paix magistrats a la Cour du Québec :

Aucune.
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P.18 Nombre de plaintes déposées devant le Conseil de la magistrature en 2019-2020 et nombre de cas portés
DEVANT LES TRIBUNAUX. VENTILER PAR NATURE DE LA PLAINTE PORTEE CONTRE LES JUGES.

MINISTERE
Nombre de plaintes déposées en 2019-2020 (leravril au 31 décembre 2019)

Type de plaintes Nombre

Plaintes en déontologie a I'égard de juges 99

Résultat des plaintes traitées en 2019-2020

Type de plaintes Nombre
Plaintes en déontologie a I'égard de juges 99
e Non fondées 72
e Retenues pour examen 32
* Retenues pour enquéte 4
* en cours d'étude 27

Prendre note que les plaintes retenues pour examen font parties soit : du total de plaintes non fondées, retenues

POUR ENQUETE OU EN COURS D'ETUDE. IL NE FAUT DONC PAS ADDITIONNER CES NOVERES.

Prendre note que les plaintes retenues pour enquéte (41 étaient au 31 décembre, en cours d'étude.

Cas portés devant les Tribunaux en 2019-2020
Un.



P19 Ventilation détaillée des augmentations ou primes accordées aux juges de la Cour du Québec qui exercent
DES FONCTIONS DE GESTION, DE MEME QUE TOUTE AUGMENTATION DES COMPTES DE DEPENSES ET DES DEBOURSES DE
FONCTION DE CES DERNIERS. DETAIL SUR LE POURCENTAGE DES SALAIRES QUI REPRESENTENT CES AUGMENTATIONS OU

PRIMES.

MINISTERE

Juges en situation de gestion

(REMUNERATION ADDITIONNELLE) 30 JUIN 2019
Juge en chef 30 542,16 $
Juge en chef associé 27 996,98 $
Juges en chef adjoints 22 906,62 $
Juges coordonnateurs 20 361,44 %
Juges coordonnateurs adjoints 15 271,08 $
Juge responsable des activités de perfectionnement des juges des cours municipales 15 271,08 $
Juge responsable du perfectionnement des juges 15 271,08 $

Juges en situation de gestion

(FRAIS DE FONCTION) 30 JUIN 2019

Juge en chef 12 000,00 $
Juge en chef associé 11 000,00 $
Juges en chef adjoints 9 000,00 $
Juges coordonnateurs 6 000,00 $
Juges coordonnateurs adjoints 5 000,00 $
Juge responsable des activités de perfectionnement des juges des cours municipales 6 000,00 $
Juge responsable du perfectionnement des juges 6 000,00 $

La rémunération additionnelle est basée sur le salaire annuel de 254 518 $ BN VIGUEUR AU 30 JUIN 2019 ET LES FRAIS
DE FONCTION SONT CEUX EN VIGUEUR AU 30 JUIN 2019.
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p.20 Pour 2019-2020, pour chacune des sections du Tribunal administratif, fournir :
A. LA LISTE DES MEMBRES DU TRIBUNAL ADMINISTRATIF AINSI QUE LEUR REMUNERATION;
B. LA LISTE DES PERSONNES QUI ONT VU LEUR MANDAT ETRE RENOUVELE', EN INDIQUANT LEUR NOM, LEUR TITRE ET LES
DATES DU DEBUT ET DE LA FIN DE LEUR MANDAT, AINSI QUE LEUR REMUNERATION;

C. LA LISTE DES PERSONNES QUI ONT ETE NOMMEES EN INDIQUANT LEUR NOM, LEUR TITRE ET LA DATE DU DEBUT ET DE LA
FIN DE LEUR MANDAT, AINSI QUE LEUR REMUNERATION.

TRIBUNAL ADMINISTRATIF DU QUEBEC
A. LA LISTE DES MEMBRES DU TRIBUNAL ADMINISTRATIF AINSI QUE LEUR REMUNERATION

= LISTE DES MEMBRES A TEMPS PLEIN

Prénom et Nom Traitementannuel Section
Jacques Boulanger 169 910% Présidence
Stéphan F. Dulude 169 910% Présidence
Gisele lacasse 169 910% Présidence
Natalie Lejeune 210 212% Présidence
Prénom et Nom Traitementannuel Section
Carole Beaulieu DM4 SAS
Nathalie Bibeau DM4 SAS
Sonia Boisclair DMX4 SAS
Benoit Boissy DM (membre médecin) SAS
Presha Bottino DMX4 SAS
Diane Bouchard DM4 SAS
Stéphanie Boulianne DMX4 SAS
Sylvain Bourassa DMX4 SAS
Isabelle Bourdages DM4 SAS
Richard Bourgault DMX4 SAS
Anick Brisson DM4 SAS
Josée Caron DM (membre médecin) SAS
Stéphanie Charrette DMX4 SAS
Marie-Eve Corney-Robichaud DM4 SAS
Christine Coté DVio4 SAS
Sonia Couture DMX4 SAS
Claudia Dao DM4 SAS
Jean-Rosemond Dieudonné DM SAS
Jean-Marc Dufour DM04 SAS
Gilles Fontaine DM04 SAS
Odette Gagné DM04 SAS
Kathya Gagnon DM04 SAS
Marie Annik Gagnon DM04 SAS
Sandra Gill DI04 SAS
Caroline Gonthier DM04 SAS
Hélene Gouin DM4 SAS
Louise Hamel DM04 (MEMBRE MEDECIN) SAS
Mélissa Houle DM04 SAS
Jacques Labréche DM04 (MEMBRE MEDECIN) SAS
Daniel Lagueux DM04 SAS
Francois Landry DM04 SAS
Michel Laporte DM04 SAS
Pierre Latulippe DM04 SAS
Lucie Le Francois DM04 SAS
Yvan Le Moyne DM04 SAS
Carl Leclerc DM04 SAS
Karl Lefebvre-Drolet DM4 SAS
Guy Lefrancois DM04 SAS

France Marchetti DM04 SAS
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Virginie Massé

David Perron
Natacha Pierre
Yolande Pilette-Kane
Annick Poirier
Michele Randoin
Michel Rivard
Sylvain L. Roy
Christine Scarinci
Solange Tardy
Jean-Philippe T remblay
Michel Waechter

Joseph Anglade
Dominique Audet
Robert Borduas
Carol Bouchard
Pierre Caux

Mario évangéliste
Paulo gouveia
Judith Lauzon
éric Morissette
Gertrude Rochelin

Claude Turpin

Matthieu Beaudoin
Mario Bouchard
Sébastien Caron
Marie Charest

Réal Collin

Daniel Coté

Hélene de Kovachich
Martine Durand
Jacqueline Francoeur
Guy Gagnon
Charles Gosselin
Ciément Goulet
Manon Goyer
Steven Lavoie
Véronique Pelletier
Josée Proulx

Pierre Séguin

Annick Guérard-Kerhulu
Pierre Lanthier

Odette Laverdiere
Gilles Reny

Francois Boutin
Suzanne Lévesque
Pascale Sarrazin

Mario St-Pierre

Prénom et Nom

Prénom et Nom

Prénom et Nom

Prénom et Nom

Prénom et Nom

Traitement annuel

DM04
DM04
DM04
DMO04
DM04
DMO04 (membre MEDECIN)
DM04
DM04
DMO04 (membre médecin)
DMO04 (membre médecin)
DMO04 (membre médecin)
DM04

Traitement annuel

DMO04
DMO04
DMO4
DM04
DMO04
DMO04
DMO4
DMO4
DMO04
DMO04
DMO04

Traitement annuel

DMO04
DMO04
DMO4
DMO4
DMO04
DMO04
DMO04
DMO04
DMO4
DM04
DMO04
DMO04
DMO4
DMO4
DMO04
DMO04
DMO04

Traitement annuel

DMO04
DMO04
DMO4
DMO4

Traitement annuel

DMO4
DMO4
DMO04
DMO04

Section

sas

sas

sas

sas

sas

sas

sas

sas

sas

sas

sas

sas

Section

cetm
cetm
cetm
cetm
cetm
cetm
cetm
cetm
cetm
cetm

cetm

Section

sai
sai
sai
sai
sai
sai
sai
sai
sai
sai
sai
sai
sai
sai
sai
sai

sai

Section

sae

sae

sae

sae

Section

ste
ste
ste

ste
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=  LISTE DES MEMBRES A TEMPS PARTIEL

Prénom et Nom
Jocelyn Carpentier
Elizabeth Czyziw
Pierre Deslandes
Francois Gauthier
Denis Gravel
Bruno L'Heureux
Louise Nolet
Jacques Ramsay

Gilles Thériault

Prénom et Nom
Louise M. Blain
Chantal Caron
Gérard Cournoyer
Marcel Courtemanche
Yvon Garneau
Karine Goulet
Pierre Guay
Jean-Francgois D\certe
Lionel Lambert
Hélene Le Blanc
Jean-Robert Leroux
Louise Maltais
Philippe Nobécourt
Marie-Luce Quintal
Pierre Rouillard

Pierre Tétreault

Prénom et Nom

Jacques Forgues

Section

SAS
SAS
SAS

Section

CETM
CETM
CETM

Section

SA

B. Personne qui ontvu leur mandat renouvelé, leur nom, leur titre et les dates du début et de la fin de

LEUR MANDAT, INCLUANT LEUR REMUNERATION

Qualité
Prénom

LA LOI

Mandat

REQUISE PAR A ffectation

initial

Date effet

DECRET
RENOUV

Mandat
FIN

Rémunération

Depuis I'amendement apporté a la Loi sur la justice administrative (projet de loi 103), les membres sont, depuis le

1erjanvier 2006, nommés selon bonne conduite.

C. Personnes nommées, leur nom, leurtitre et la date du début et de la fin de leur mandat, incluant leur

REMUNERATION

Qualité
Nom Prénom
LA LOI
Boulianne Stéphanie Avocat
Brisson Anick Psychologue
CORNEY-
i Marie-Eve Avocat
Robichaud
EVALUATEUR-
Durand Martine ..
AGREE
Labreche Jacques Médecin
Lefebvre-
Karl Avocat
Drolet
Marchetti France Avocat
Scarinci Christine Médecin
T remblay Jean-Philippe Médecin

REQUISE PAR AFFECTATION

SAS
SAS

Mandat

initial

2019-09-16
2020-01-06

2019-09-16

2019-09-16
2019-09-16
2019-09-16

2020-01-06
2019-09-16
2019-09-16

Date effet
décret

RENOUV.

Mandat

fin

Rémunération

DM0O4
DIVIo4

DVIo4

DM
DMO4 (membre médecin)
DM4

DM4
DM0O4 (membre médecin)
DM0O4 (membre médecin)
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P.21 Pour 2019-2020, pour chacune des matiéres des différentes sections du Tribunal administratif, indiquer :
A. LE DELAl MOYEN DE CHACUNE DES ETAPES DE TRAITEMENT, DE LA RECEPTION DU DOSSIER A LA REDACTION DE LA
&' cision;
B LAMOYENNE DES DOSSIERS TRAITES PAR CHACUN DES MEMBRES.

TRIBUNAL ADMINISTRATIF DU QUEBEC

A. LE DELAI MOYEN DE CHACUNE DES ETAPES DE TRAITEMENT DE LA RECEPTION DU DOSSIER A LA REDACTION DE LA
DECISION

1. DELAI MOYEN DE RECEPTION DU DOSSIER ADMINISTRATIF* (EN JOUR)

Section/Matiere(s) 2019-2020

Section des affaires sociales

Assurance automobile 23
IMMIGRATION 14
INDEMNISATIONS DIVERSES ** 39
REGIVE DE RENTES 31
SECURITE DU REVENU 63
SERVICE DE SANTE ET SERVICES SOCIAUX 36

Section des affaires immobiliéres
Fiscalité municipale et autres recours immobiliers 26

Section des affaires économiques

19
Section du territoire et de I'environnement
29
* Le délai est calculé a partir de la date de l'envoi de la correspondance a la partie intimée jusqu'a la date
DE RECEPTION DU DOSSIER ADMINISTRATIF. ON SOUSTRAIT ENSUITE CINQ JOURS POUR LE DELAI DU COURRIER.
*%

COMPREND LES INDEMNISATIONS POUR LES VICTIMES D'ACTES CRIMINELS, LES INDEMNISATIONS AUTRES ET CELLES DES
ACCIDENTES DU TRAVAIL.

2. DELAI MOYEN DE LA PREMIERE SEANCE DE CONCILIATION FIXEE DANS LA VIE DU DOSSIER™ (EN MOIS)

Section/Matiere(s) 2019-2020

Section des affaires sociales

Assurance automobile 4.8
IMMIGRATION -
INDEMNISATIONS DIVERSES** 51
REGIME DES RENTES 5,8
SECURITE DU REVENU 5.8
Services de santé et services sociaux 2,0

Section des affaires immobilieres
Fiscalité municipale et autres recours immobiliers 1,4
Expropriation 3,0

Section des affaires économiques

- - - v -
Section du territoire et de I'environnement

* Le délai est calculé & compter de la date de l'inscription & la conciliation ou de l'acceptation de I'offre de

conciliation jusqu'a la date de la premiére séance de conciliation fixée dans lavie du dossier.
COMPREND LES INDEMNISATIONS POUR LES VICTIMES D'ACTES CRIMINELS, LES INDEMNISATIONS AUTRES ET CELLES DES
ACCIDENTES DU TRAVAIL.

**
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3. DELAI MOYEN DES DOSSIERS FERMES EN CONCILIATION* (EN MOIS)

Section/Matiére(s) 2019-2020
Section des affaires sociales
Assurance automobile 9,3

Immigration -

Indemnisations diverses** 17,3
Régime des rentes 12,0
SECURITE DU REVENU 8,4

Services de santé et services sociaux -
Section des affaires immobiliéres

Fiscalité municipale et autres recours immobiliers -
Expropriation 59

Section des affaires économiques

Section du territoire et de l'environnement

*  Le délai est calculé a compter de la date de l'inscription a la conciliation ou de l'acceptation de lI'offre de

CONCILIATION JUSQU'A LA DATE DE LA FERMETURE DU DOSSIER EN CONCILIATION.
Comprend les indemnisations pour les victimes d'actes criminels, les indemnisations autres et celles des
ACCIDENTES DU TRAVAIL.

*%*

4. DELAI MOYEN DE LA PREMIERE AUDIENCE FIXEE* (EN MOIS)

Section/Matieére(s) 2019-2020

Section des affaires sociales

Assurance automobile 23,6
Immigration 58
Indemnisations diverses ** 27,3
Régime des rentes 19,6
Sécurité du revenu 20,0
Services de santé et services sociaux 8,6

Section des affaires immobiliéres
Fiscalité municipale et autres recours immobiliers 15,5
Expropriation *** 43,8
Section des affaires économiques
5,7
Section du territoire et de I'environnement
9,6
* Le DELAI EST CALCULE A COMPTER DE LA DATE DE LA RECEPTION DU DOSSIER ADMINISTRATIF JUSQU'A LA DATE DE LA
PREMIERE AUDIENCE FIXEE.
Comprend les indemnisations pour les victimes d'actes criminels, les indemnisations autres et celles des
ACCIDENTES DU TRAVAIL.

*** EN MATIERE D'EXPROPRIATION, LE DELAI EST CALCULE A COMPTER DE LA DATE DU DEPOT DE L'« OFFRE DETAILLEE » (DATE
CONSIDEREE COMME ETANT CELLE DE L'OUVERTURE DU DOSSIER) JUSQU'A LA DATE DE LA PREMIERE AUDIENCE FIXEE.

**
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5. DELAI MOYEN DU DELIBERE POUR LES DOSSIERS FERMES* (EN JOURS)

Section/Matiére(s) 2019-2020

Section des affaires sociales

Assurance automobile 63
Immigration 51
Indemnisations diverses** 70
Régime des rentes 63
SECURITE DU REVENU 59
Services de santé et services sociaux 58

Section des affaires immobiliéres

Fiscalité municipale et autres recours immobiliers 28
Expropriation 56
Section des affaires économiques

Section du territoire et de l'environnement

Le délai est calculé a partir de 1a date du début du délibéré (qui correspond en général avec 1a date de
l'audience tenue) jusqu'a 1a date de 1a décision rendue.

Comprend les indemnisations pour les victimes d'actes criminels, les indemnisations autres et celles des
ACCIDENTES DU TRAVAIL.

6. DELAI MOYEN DE TRAITEMENT POUR LES DOSSIERS FERMES* (EN MOIS)

Section/Matiére(s) 2019-2020

Section des affaires sociales

Assurance automobile 23,3
Immigration 10,1
Indemnisations diverses ** 279
Régime des rentes 234
SECURITE DU REVENU 18,0
Services de santé et services sociaux 13,1

Section des affaires immobiliéres
Fiscalité municipale et autres recours immobiliers 19,7
Expropriation *** 50,7
Section des affaires économiques

8,5

Section du territoire et de I'environnement

16,5
*  Le DELAI EST CALCULE A PARTIR DE LA DATE DE RECEPTION DU RECOURS DE LA PART DU REQUERANT (OU A PARTIR LE LA
DATE DE LA PREMIERE OFFRE OU RECLAMATION DETAILLEE DANS LE CAS DUNE EXPROPRIATION) JUSQUA LA DATE DE LA
FERMETURE DU DOSSIER.
Comprend les indemnisations pour les victimes d'actes criminels, les indemnisations autres et celles des
ACCIDENTES DU TRAVAIL.
*** En MATIERE DEXPROPRIATION, LE DELAI EST CALCULE A COMPTER DE L'« OFFRE DETAILLEE » (DATE CONSIDEREE COMVE
ETANT CELLE DE L'OUVERTURE DU DOSSIER) JUSQUA LA DATE A LAQUELLE LE DOSSIER A ETE FERVE A LA SUITE DUNE
DECISION, DUN REGLEMENT, DUN DESISTEMENT OU DUNE CONCILIATION.

**

B. LA MOYENNE DES DOSSIERS TRAITES PAR CHACUN DES MEMBRES :

Les STATISTIQUES SUR LES DOSSIERS TRAITES NE SONT DISPONIBLES QUE PAR SECTION OU MATIERE ET NON POUR CHACUN DES
MEMBRES DU TRIBUNAL.
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p.22 Pour 2019-2020, bilan des activités de conciliation au Tribunal administratif :

A. NOMBRE DE REGIONS VISEES;
B NOMBRE DE DOSSIERS TRAITES;
C. NOMBRE DE DOSSIERS QUI ONT DONNE LIEUA UN REGLEMENT.

TRIBUNAL ADMINISTRATIF DU QUEBEC

A. Nombre de régions visées .

Toutes les régions administratives du Québec.

B. Nombre de dossiers traités :

Conciliation 2019-2020

Dossiers traités 3248

C. Nombre de dossiers qui ont donné lieu a un réglement

Concitiation 2019-2020
accords 1505
désistements 119
Total 1624
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P.23

Pour chacune des sections du Tribunal administratif, indiquer :

A LE NOMBRE TOTAL DE JUGES, EN INDIQUANT LA DATE DU DEBUT ET DE LA FIN DU MANDAT)
LE NOMBRE DE POSTES VACANTS, INCLUANT LA DATE.

B

TRIBUNAL ADMINISTRATIF DU QUEBEC

A.

A TEMPS PLEIN

Nom

Anglade
Audet
Beaudoin
Beaulieu
Bibeau
BoiseLAIR
Boissy
Borduas
Bottino
Bouchard
Bouchard
Bouchard
Boulanger
Boulianne
Bourassa
Bourdages
Bourgault
Boutin
Brisson
Caron
Caron
Caux
Charest
Charette
Collin

Corney-Robichaud

Coté

QOTE
Couture
Dao

De Kovachich
Dieudonné
Dufour
Dulude
Durand
Evangé“ste
Fontaine
Francoeur
Gagné
Gagnon
Gagnon
Gagnon
Gill
Gonthier
Gosselin
Gouin

Goulet

Prénom

Joseph
Dominique
Matthieu
Carole
Natalie
Sonia
Benoit
Robert
Presha
Carol
Diane
Mario
Jacques
Stéphanie
Sylvain
Isabelle
Richard
Francois
Anick
Josée
Sébastien
Pierre
Marie
Stéphanie
Réal
Marie-Eve
Christine
Daniel
Sonia
Claudia

Hélene

Jean-Rosemond

Jean-Marc
Stéphan F.
Martine
Mario
Gilles
Jacqueline
Odette
Guy
Kathya
Marie Annik
Sandra
Caroline
Charles
Heélene

Clément

LE NOMBRE TOTAL DE JUGES EN INDIQUANT LA DATE DU DEBUT ET DE LA FIN

A ffectation

1997-02-10
1998-03-09
2018-04-30
2016-07-18
2014-02-17
2019-02-11
2009-04-14
2008-10-14
2006-04-24
2014-02-17
2012-06-04
2008-03-25
2014-02-17
2019-09-16
2014-02-17
2016-07-18
2010-03-01
2008-09-22
2020-01-06
2009-03-16
2017-03-13
2017-03-13
2008-04-03
2018-04-30
1981-03-11
2019-09-16
2011-04-11
2016-11-28
2016-04-11
2015-06-01
2006-05-02
2018-08-27
2007-03-12
2017-03-13
2019-09-16
2012-06-18
2014-02-17
2019-02-18
2018-01-08
1992-08-03
2008-10-14
2014-02-17
2017-09-25
2009-02-23
1992-08-03
1989-04-03
2011-04-04

Mandat initial
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TOTAL
91

Nom
Gouveia

Goyer

Guérard-Kerhulu

Hamel
Houle
Labreche
Lacasse
Lagueux
Landry
Lanthier
Laporte
Latulippe
Lauzon
Laverdiere
Lavoie

Le Francois
Le Moyne
Leclerc
Lefebvre-Drolet
Lefrancois
Lejeune
Lévesque
Marchetti
Massé
Morissette
Pelletier
Perron
Pierre
Pilette-Kane
Poirier
Proulx
Randoin
Reny
Rivard
Rochelin
Roy
Sarrazin
Scarinci
Séguin
St-Pierre
Tardy

T remblay
Turpin

Waechter

A TEMPS PARTIEL

Nom
Blain
Caron
Carpentier
Cournoyer
Courtemanche
Czyziw
Deslandes
Forgues

Garneau

Prénom
Paulo
Manon
Annick
Louise
Mélissa
Jacques
Gisele
Daniel
Francois
Pierre
Michel
Pierre R.
Judith
Odette
Steven
Lucie
Yvan
Carl
Karl
Guy
Natalie
Suzanne
France
Virginie
éric
Véronique
David
Natacha
Yolande
Annick
Josée
Michele
Gilles
Michel
Gertrude
Sylvain L.
Pascal
Christine
Pierre
Mario
Solange
Jean-Philippe
Claude
Michel

Prénom

Louise M.
Chantal
Jocelyn

Gérard

Marcel
Elizabeth

Pierre

Jacques

Yvon

Affectation

sas
sai
sae
sas
sas
sas
Présidence
sas
sas
sae
sas
sas
cetm
sae
sai
sas
sas
sas
sas
sas
Présidence
ste
sas
sas
cetm
sai
sas
sas
sas
sas
sai
sas
sae
sas
cetm
sas
ste
sas
sai
ste
sas
sas
cetm

sas

Affectation

cetm
cetm
sas
cetm
cetm
sas
sas
sai

cetm

2017-04-18
2006-10-30
2018-02-26
2002-02-04
2017-03-13
2019-09-16
2011-03-28
2007-10-29
1998-03-09
1992-01-20
2006-05-01
2017-09-25
2011-04-18
1997-10-14
2016-11-28
2006-09-05
2007-09-24
2014-02-17
2019-09-16
2017-03-13
2009-02-23
2008-10-14
2020-01-06
2018-01-08
2014-02-17
1994-07-18
2017-03-13
2017-04-18
2014-02-17
2018-01-08
2012-06-18
2009-02-23
2010-03-01
2015-06-01
2010-07-19
2019-02-11
2018-04-30
2019-09-16
2012-06-18
2018-03-19
1999-08-23
2019-09-16
2011-04-11
2017-04-18

1996-02-21
2010-01-11
2008-01-01*
2012-11-26
1993-01-20
2012-11-26
2018-04-18
2008-04-01*
2018-08-15

Mandat initial

Mandat initial
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Nom

Gauthier

Goulet

Gravel

Guay

Lacerte

Lambert

Le Blanc

Leroux

L'Heureux

Maltais

Nobécourt

Nolet

Quintal

Ramsay

Rouillard

TOTAL  Tétreault
26 Thériault

* Date de la nomination a temps partiel suivant le mandat & temps plein.

B. LE NOMBRE DE POSTES VACANTS

A TEMPS PLEIN

Numéro de poste

8006
8009
8015
8031
8085
8094

A TEMPS PARTIEL

Numéro de poste

14 POSTES *

Prénom
Francois
Karine
Denis
PIERRE
Jean-Francois
Lionel
HELENE
Jean Robert
Bruno
Louise
Philippe
Louise
Marie-Luce
Jacques
PIERRE
PIERRE
Gilles

Vacant depuis

2020-02-20
2020-03-13
2019-09-09
2019-04-01
2020-02-03
2020-01-01

Vacant depuis

N/A

Affectation
SAS
CETM
SAS
CETM
CETM
CETM
CETM
CETM
SAS
CETM
CETM
SAS
CETM
SAS
CETM
CETM
SAS

* AUCUN NUMERO DE POSTE N'EST ATTRIBUE AUX POSTES A TEMPS PARTIEL

Mandat initial
2017-07-12
2017-03-21
2018-04-18
2019-01-29
2000-07-31
1993-01-20
2017-01-31
2015-11-02
2014-02-17
1998-03-23
2011-03-28
2015-07-06
2013-07-08
2018-08-15
2017-06-05
2017-02-15
1977-11-16
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p.24 Nombre, nature et résultat des plaintes déposées devant le Conseil de la justice administrative depuis sa

création.

MINISTERE

CONSEIL DE LAJUSTICE ADMINISTRATIVE

2019-2020
Nombre Nature

41 Plaintes reportés de I'exercice précédent
119 PLAINTES OUVERTES 2019-2020

1219 Nombre total plaintes
67 Plaintes régie du logement
14 Plaintes Tribunal administratif du Québec
29 Plaintes Tribunal administratif du travail
9 Plaintes Bureau des présidents des conseils de discipline
70 DOSSIERS EN TRAITEMENT (INCLUANT 4 ENQUETES)
88 Plaintes déclarées non recevables
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P.25 Nombre de contraventions remises par l'utilisation des radars photo depuis leur installation (montant des

AMENDES PERCUES; VENTILATION PAR RADAR PHOTO).

MINISTERE

Radar photo Nombre de contravention?2 Montant3
TOTAL FIXES1 298 030 34 202 390 $
TOTAL RADARS MOBILES1 106 258 21 148 504 $
TOTAL FEUX ROUGES1 7 497 1275613 $
Total 411 785 56 626 507 $

1. Répartition des radars du réseau routier déterminés par un arrété ministériel :
- 11 RADARS FIXES VITESSE;
- 24 RADARS MOBILES OPERANT SUR 128 SITES (EXCLUANT LES ZONES SCOLAIRES ET LES CHANTIERS DE CONSTRUCTION);

- 19 RADARS FIXES FEUX ROUGES (DONT 10 FEUX ROUGES ET VITESSE).
2. Le nombre de contraventions représente le nombre de constats signifiés du lerAVRIL 2019 AU 31 MARS 2020.

3. Le montant total des amendes, des frais de constat et de la contribution pénale apparaissant sur les constats

AU 31 MARS 2020.
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P.26 Nombre de mandats accordés et refusés par I'’Aide juridique en 2019-2020, de méme que la répartition de
CEUX-CI ENTRE LES AVOCATS ET NOTAIRES DE LA PRATIQUE PRIVEE ET LES AVOCATS ET NOTAIRES PERMANENTS DE L’AIDE
juridique. Montant de la rémunération attribuée par tarif forfaitaire en matiére criminelle et notariale et,

PAR ETAPE, EN MATIERE CIVILE, EN FAISANT LA DISTINCTION ENTRE LES AVOCATS ET LES NOTAIRES DE LA PRATIQUE PRIVEE

ET LES AVOCATS ET LES NOTAIRES PERMANENTS DE L’AIDE JURIDIQUE.

COMMISSION DES SERVICES JURIDIQUES

1. Répartition des demandes selon qu'elles ont été acceptées ou refusées par région

DU lerAVRIL 2019 AU 31 MARS 2020 - VOLET CONTRIBUTIF ET VOLET GRATUIT

REGIONS

Abitibi-Témiscamingue
Bas St-Laurent-Gaspésie
Cote-Nord

Estrie
laurentides-Lanaudiére
Mauricie-Bois-Francs
Montréal

OUTAOUAIS

Québec

Rive-Sud

Saguenay-Lac St-Jean

Total

Total Acceptées

%

11 880 9408 79,2 %
9 258 7978 86,2 %
5058 4 002 791 %

14 319 12 592 87,9 %

29 333 22 778 77,7 %

19 004 15 557 81,9 %

75 982 56 274 74,1 %

14 871 12 784 86,0 %

24 299 19 843 81,7 %

35 619 28 607 80,3 %
9726 8 346 85,8 %

249 349 198 169 79,5 %

Refusées

1 684
1112

363

1448
6 265
3248
17 292
1877
3284
6728

862

44163

°/o

14,2 %
12,0 %
72 %
10,1 %
21,4 %
171 %
22,8 %
12,6 9%
13,5 %
18,9 o
8,9 %
17,7 %

Non-

statuées

788
168
693
279
290
199
2416
210
1172
284
518

7 017

°/o

6,6 %
1,8 %
13,7 %
19 %
1,0 %
1,0 9%
3,2 %
14 9%
4,8 %
0,8 %
53 %
2,8 °/o

2. Répartition des demandes selon qu'elles ont été confiées & des avocats ou a des notaires par région

DU lerAVRIL 2019 AU 31 MARS 2020 - VOLET CONTRIBUTIF ET VOLET GRATUIT

Régions

Abitibi-Témiscamingue
Bas St-Laurent-Gaspésie
Cote-Nord

Estrie
Laurentides-Lanaudiére
Mauricie-Bois-Francs
Montréal

Outaouais

Québec

Rive-Sud

Saguenay-lac St-Jean

Total

Cas confiés

A DES
AVOCATS

9 376

7 966

4 001

12 580

22 746

15 511

56 197

12 757

19 831

28 538

8 345

197 848

°/o

99,7 %
99,8 %
100,0 %
99,9 %
99,9 %
99,7 %
99,9 %
99,8 %%
99,9 %
99,8 %
100,0 %
99,8 %

Cas confiés
A DES
NOTAIRES

32
12

1
12
32
46
7
27
12
69

1

321

Total des

% DEMANDES
ACCEPTEES
0,3 % 9 408
0,2 % 7 978
0,0 % 4 002
0,1 % 12 592
0,1 % 22 778
0,3 % 15 557
0,1 % 56 274
0,2 % 12 784
0,1 % 19 843
0,2 % 28 607
0,0 % 8 346
0,2 % 198 169
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3. Répartition des demandes acceptées selon qu'elles ont été confiées & des avocats salariés ou a des
AVOCATS DE LA PRATIQUE PRIVE PAR REGION
DU ler AVRIL 2019 AU 31 MARS 2020 - VOLET contributif et volet gratuit

Avocats de la Total des
Avocats

Régions % pratique °/o demandes
salariés

privée acceptées
Abitibi-Témiscamingue 4 353 46,4 % 5023 53,6 % 9 376
Bas St-laurent-Gaspésie 4 383 55,0 % 3583 45,0 % 7 966
Cote-Nord 2272 56,8 % 1729 43,2 % 4 001
Estrie 6 164 49,0 % 6 416 51,0 % 12 580
laurentides-Lanaudiére 9 617 42,3 % 13 129 57,7 % 22 746
Mauricie-Bois-Francs 7 786 50,2 % 7 725 49,8 % 15 511
Montréal 24 353 43,3 % 31 844 56,7 % 56 197
OUTAQUAIS 7 075 55,5 % 5 682 445 % 12 757
Québec 9 047 45,6 % 10 784 54,4 % 19 831
Rive-Sud 13 051 45,7 % 15 487 54,3 % 28 538
Saguenay-Lac St-Jean 4 736 56,8 % 3 609 43,2 % 8 345
Total 92 837 46,9 °/o 105 011 53,1 % 197 848

4. Répartition des demandes refusées selon qu'elles auraient été confiées a des avocats ou a des
notaires par région

DU lerAVRIL 2019 AU 31 mars 2020 - volet contributif et volet gratuit

Total des
Refus Refus

Reégions avocats % Hotaires °/o demandes

refusées
Abitibi-Témiscamingue 1671 99,2 % 13 0,8 % 1684
Bas St-laurent-Gaspésie 1 102 99,1 % 10 0,9 % 1112
Cote-Nord 361 99,4 % 2 0,6 % 363
Estrie 1445 99,8 % 3 0,2 % 1448
laurentides-Lanaudiére 6 254 99,8 % 11 0,2 % 6 265
Mauricie-Bois-Francs 3200 98,5 % 48 1,5 % 3 248
Montréal 17 246 99,7 % 46 0,3 % 17 292
Outaouais 1871 99,7 % 6 0,3 % 1877
Québec 3275 99,7 % 9 0,3 % 3 284
Rive-Sud 6 695 99,5 % 33 0,5 % 6 728
Saguenay-Lac St-Jean 861 99,9 % 1 0,1 % 862
Total 43 981 99,6 % 182 0,4 % 44 163

5. Répartition des demandes refusées selon qu'elles auraient été confiées & des avocats salariés ou a
des avocats de la pratique privé par région

DU lerAVRIL 2019 AU 31 MARS 2020 - VOLET contributif et volet gratuit

Refus Refus Total des

Régions calaries % pratique % demandes

privée refusées
Abitibi-Témiscamingue 346 20,5 % 1338 79,5 % 1684
Bas St-laurent-Gaspésie 542 48,7 % 570 51,3 % 1112
Cote-Nord 189 52,1 % 174 479 % 363
Estrie 631 43,6 % 817 56,4 % 1448
laurentides-Lanaudiére 2 360 37,7 % 3905 62,3 % 6 265
Mauricie-Bois-Francs 1509 46,5 % 1739 53,5 % 3248
Montréal 10 982 63,5 % 6 310 36,5 % 17 292
Outaouais 1 303 69,4 % 574 30,6 % 1877
Québec 1596 48,6 % 1688 51,4 % 3284
Rive-Sud 3 184 473 % 3544 52,7 % 6 728
Saguenay-lac St-Jean 498 57,8 % 364 42,2 % 862

Total 23 140 52,4 % 21 023 47,6 % 44 163
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6. Répartition des demandes non statuées selon qu'elles sont en attestation conditionnelles ou en
SUSPENS PAR REGION
DU lerAVRIL 2019 AU 31 MARS 2020 - VOLET contributif et volet gratuit

Total des
Attestations
Régions °/o En suspens °/o DEMANDES
CONDITIONNELLES .
NON STATUEES

Abitibi-Témiscamingue 11 1,4 % 77 98,6 % 788
Bas St-Laurent-Gaspésie 20 11,9 % 148 88,1 % 168
Cote-Nord 37 53 % 656 94,7 % 693
Estrie 37 13,3 % 242 86,7 % 279
laurentides-Lanaudiére 46 15,9 % 244 84,1 % 290
Mauricie-Bois-Francs 0 0,0 % 199 100,0 % 199
Montréal 910 37,7 % 1506 62,3 % 2416
OUTAQUAIS 10 4,8 % 200 95,2 % 210
Québec 248 21,2 % 924 78,8 % 1172
Rive-Sud 178 62,7 % 106 37,3 % 284
Saguenay-Lac St-Jean 20 3,9 % 498 96,1 % 518
Total 1517 21,6 % 5500 78,4 % 7 017

7. COUT moyen par dossier en matiére criminelle, civile et notariale :

Le coOt moyen d'un dossier en matiére criminelle confié et payé aux avocats de la pratique privée pour la période
DU ler AVRIL 2019 AU 31 MARS 2020 EST de 634 $, EXCLUANT les frais dadmissibilité et les autres frais
d'administration de ces dossiers.

Le coat moyen d’'un dossier en matiére civile et administratif confié et payé aux avocats de la pratique privée
POUR LA PERIODE DU 1arAVRIL 2019 AU 31 MARS 2020 EST DE 479 $, EXCLUANT LES FRAIS DADMISSIBILITE ET LES AUTRES
FRAIS DADMINISTRATION DE CES DOSSIERS.

Le COUT MOYEN D'UN DOSSIER EN MATIERE NOTARIALE CONFIE ET PAYE AUX NOTAIRES DE LA PRATIQUE PRIVEE POUR LA PERIODE

DU la AWRIL 2019 AU 31 MARS 2020 EST de 268 $, EXCLUANT les frais d'admissibilité et LES AUTRES FRAIS
DADMINISTRATION DE CES DOSSIERS.
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P.27  ETAT DE SITUATION DU RESEAU DE L' AIDE JURIDIQUE AU 31 MARS 2020.

COMMISSION DES SERVICES JURIDIQUES

AU 31 MARS 2020, L'AIDE JURIDIQUE A DES BUREAUX DANS QUATRE-VINGT-TROIS (83) VILLES DU QUEBEC, COMPRENANT CENT-SIX
UNITES (106) DONT QUATRE-VINGT-SEPT (87) A TEMPS PLEIN ET DIX-NEUF (19) A TEMPS PARTIEL. AU DEBUT DE L'EXERCICE
FINANCIER, L'EXPERIENCE MOYENNE DES AVOCATS SALARIES DU RESEAU ETAIT D'ENVIRON 13,9 ANNEES D'INSCRIPTION AU TABLEAU
DE L'ORDRE.
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P.28 Pour 2019-2020, INDIQUER LE NOMBRE DE MANDATS EMIS EN VERTU DE L'ARTICLE 4.3 DU REGLEMENT SUR
L’ ADMISSIBILITE JURIDIQUE.

COMMISSION DES SERVICES JURIDIQUES

EN 2019-2020, AUCUNE DEMANDE N'A ETE TRANSMISE AU COMITE ADMINISTRATIF DE LA COMMISSION PAR LES DIRECTEURS
GENERAUX. L'ARTICLE 4.3 DE LA LOI SUR L'AIDE JURIDIQUE PERMET AU COMITE ADMINISTRATIF DE LA COMMISSION, SUR
RECOMMANDATION DU DIRECTEUR GENERAL, D'ADMETTRE A L'AIDE JURIDIQUE QUELQU'UN QUI N'EST PAS FINANCIEREMENT
ADMISSIBLE, EN TENANT COMPTE DE CIRCONSTANCES EXCEPTIONNELLES ET DU FAIT QU'UN REFUS ENTRAINERAIT POUR CETTE
PERSONNE UN TORT IRREPARABLE.
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P.29 Pour2019-2020, FOURNIR :

A. NOMBRE DE MANDATS EMIS EN VERTU DE L' ARTICLE 4.13 DE LA LOI SUR L’ AIDE JURIDIQUE ;

B. NOMBRE DE MANDATS EMIS EN VERTU DU PARAGRAPHE 9 DE L’ARTICLE 4.7 DE LA LOI SUR L’ AIDE JURIDIQUE;
C. NOMBRE DE MANDATS EMIS EN VERTU DU PARAGRAPHE 8 DE L'ARTICLE 4.7 DE LA LOI SUR L' AIDE JURIDIQUE;
D. NOMBRE DE MANDATS REFUSES OU RETIRES EN VERTU DE L’ARTICLE 4.11 DE LA LOI SUR L’AIDE JURIDIQUE.

COMMISSION DES SERVICES JURIDIQUES

A.

AUCUN MANDAT N'A ETE EMIS EN VERTU DE L'ARTICLE 4.13 DE LA LOI SUR L'AIDE JURIDIQUE POUR LA PERIODE DU 1% AVRIL
2019 au 31 MARS 2020. CET ARTICLE PERMET AU COMITE ADMINISTRATIF DE LA COMMISSION, SUR RECOMMANDATION DU
DIRECTEUR GENERAL, D'ACCORDER L'AIDE JURIDIQUE A UNE PERSONNE QUI NE PEUT, SUIVANT LES AUTRES DISPOSITIONS DE LA
Lot, BENEFICIER DE CETTE AIDE, S'IL CONSIDERE QUE DES CIRCONSTANCES EXCEPTIONNELLES LE JUSTIFIENT ET QUE LE FAIT DE
LUI REFUSER CETTE AIDE ENTRAINERAIT POUR CETTE PERSONNE UN TORT IRREPARABLE.

15 500 MANDATS ONT ETE EMIS EN VERTU DU PARAGRAPHE 9 DE L'ARTICLE 4.7 DE LA LOI SUR L'AIDE JURIDIQUE POUR LA
PERIODE DU 1% AVRIL 2019 AU 31 MARS 2020. CET ARTICLE STIPULE QU'EN MATIERE AUTRE QUE CRIMINELLE OU PENALE, L'AIDE
JURIDIQUE EST ACCORDEE POUR TOUTE AFFAIRE DONT UN TRIBUNAL EST OU SERA SAISI QUI MET EN CAUSE SOIT LA SECURITE
PHYSIQUE OU PSYCHOLOGIQUE D'UNE PERSONNE, SOIT SES MOYENS DE SUBSISTANCES, SOIT SES BESOINS ESSENTIELS ET CEUX
DE SA FAMILLE,

7 831 MANDATS ONT ETE EMIS EN VERTU DU PARAGRAPHE 8 DE L'ARTICLE 4.7 DE LA LOI SUR L'AIDE JURIDIQUE POUR LA PERIODE
DU 1% AVRIL 2019 AU 31 MARS 2020. CET ARTICLE STIPULE QU'EN MATIERE AUTRE QUE CRIMINELLE OU PENALE, L'AIDE
JURIDIQUE EST ACCORDEE POUR TOUTE AFFAIRE DONT UN TRIBUNAL EST OU SERA SAISI SI LA PERSONNE A QUI L'AIDE JURIDIQUE
SERAIT ACCORDEE SUBIT OU SUBIRA VRAISEMBLABLEMENT UNE ATTEINTE GRAVE A SA LIBERTE, NOTAMMENT UNE MESURE DE
GARDE OU DE DETENTION.

. LE NOMBRE DE MANDATS REFUSES OU RETIRES EN VERTU DE L'ARTICLE 4.11 DE LA LOI SUR L'AIDE JURIDIQUE POUR LA PERIODE

DU 1% AVRIL 2019 AU 31 MARS 2020, EST DE 3 062. L'ARTICLE 4.11 PREVOIT QU'EN MATIERE AUTRE QUE CRIMINELLE OU
PENALE, L'AIDE JURIDIQUE PEUT ETRE REFUSEE OU RETIREE, SELON LE CAS, LORSQUE L'AFFAIRE OU LE RECOURS N'APPARAIT PAS
FONDE, COMPTE TENU NOTAMMENT DE L'UN OU L'AUTRE DES FACTEURS SUIVANTS :

1. LA PERSONNE QUI DEMANDE L'AIDE NE PEUT ETABLIR LA VRAISEMBLANCE D'UN DROIT;

2. CETTE AFFAIRE OU CE RECOURS A MANIFESTEMENT TRES PEU DE CHANCE DE SUCCES;

3. LES coUTS QUE CETTE AFFAIRE OU CE RECOURS ENTRAINERAIT, SERAIENT DERAISONNABLES PAR RAPPORT AUX GAINS OU AUX

PERTES QUI POURRAIENT EN RESULTER POUR LE REQUERANT OU, SELON LE CAS, LE BENEFICIAIRE, A MOINS QU'IL NE METTE

EN CAUSE SOIT SES MOYENS DE SUBSISTANCE, SOIT SES BESOINS ESSENTIELS ET CEUX DE SA FAMILLE;

LE JUGEMENT OU LA DECISION NE SERAIT PROBABLEMENT PAS SUSCEPTIBLE D'EXECUTION;

. LA PERSONNE QUI DEMANDE L'AIDE OU QUI EN BENEFICIE REFUSE, SANS MOTIF VALABLE, UNE PROPOSITION RAISONNABLE
DE REGLEMENT DE L'AFFAIRE;

6. LES SERVICES POUR LESQUELS CETTE AIDE EST DEMANDEE PEUVENT ETRE OBTENUS AUTREMENT, NOTAMMENT PAR

L'INTERMEDIAIRE D'UN AUTRE SERVICE GOUVERNEMENTAL OU D'UN AUTRE ORGANISME.

o >
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P.30 Codt total des frais judiciaires payés par le réseau d’aide juridique pour les bénéficiaires desservis par des

AVOCATS SALARIES OU PAR DES AVOCATS DE PRATIQUE PRIVEE, PAR CATEGORIE DE FRAIS, ET CE, POUR 201 9-2020.

COMMISSION DES SERVICES JURIDIQUES

Répartition des frais judiciaires encourus par les avocats salariés,

PAR CATEGORIE DE FRAIS, PAR REGION

Du leravril 2019 au 31 mars 2020 - volet contributif etvolet gratuit

Régions
Abitibi-Témiscamingue
Bas St-Laurent-Gaspésie
Coéte-Nord
Estrie
Laurentides-Lanaudiére
Mauricie-Bois-Francs
Montréal
OUTAOQOUAIS
Québec
Rive-Sud
Saguenay-Lac St-Jean

Total

Répartition des frais judiciaires encourus par les avocats de pratique privée,

PAR CATEGORIE DE FRAIS,

Civil
33 568
89 255
40 719
155 057
165 523
168 561
1130 891
209 460
136 535
280 528
42 667
2451 764

%
33,4 %
72,5 %
91,6 %
90,4 %
92,9 %
91,6 %
94,2 %
95,8 %
64,5 %
93,9 %
81,9 %

88,1 %

Criminel

66 968
33 839
3731
16 515
12 651
15 494
70 223
9 206
75 180
18 215
9 429
331451

PAR REGION

°/o

66,6 %

27,5 %
8,4 %
9,6 %
71 %
8,4 %
58 %
4,2 %

35,5 %
6,1 %
18,1 %

11,9 %

Du leravril 2019 au 31 mars 2020 - volet contributif et volet gratuit

Régions
Abitibi-Témiscamingue
Bas St-Laurent-Gaspésie
Cote-Nord
Estrie
Laurentides-Lanaudiére
Mauricie-Bois-Francs
Montréal
OUTAOQOUAIS
Québec
Rive-Sud
Saguenay-Lac St-Jean

Total

Civil
45 109
42 688
11 973
122 257
290 232
115 874
1194 632
32 436
130 565
304 458
40 252
2330 476

%
47,1 %
72,2 %
31,1 %
79,0 %
53,3 %
85,5 %
73,0 %
56,6 %
41,7 %
77,4 %
90,7 %

67,1 %

Criminel

50 734
16 447
26 506
32 491
254 167
19 601
442 965
24 893
182 318
89 142
4 133
1143 397

%
52,9 %
27,8 %
68,9 %
21,0 %
46,7 %
14,5 %
27,0 %
43,4 %
58,3 %
22,6 %
9,3 %
32,9 %

Incluant les frais d'expertise, excluant le coQt pour photocopies et les frais de déplacements.

Total
100 536
123 094
44 450
171 572
178 174
184 055
1201 114
218 666
211 715
298 743
52 096
2784 215

Total
95 843
59 135
38 479
154 748
544 399
135 475
1637 597
57 329
312 883
393 600
44 385
3473873
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pP.31 Codt total des frais d’expertise du re'seau d’aide juridique, en faisant la distinction entre les avocats

SALARIES ET LES AVOCATS DE PRATIQUE PRIVEE, POUR CHACUNE DES REGIONS, POUR LA DERNIERE ANNEE FINANCIERE, EN

FAISANT LA DISTINCTION SELON LE TYPE D’EXPERTISE.

COMMISSION DES SERVICES JURIDIQUES

Répartition des frais d'expertise encourus par

LES AVOCATS SALARIES, PAR CATEGORIE DE FRAIS, PAR REGION

Du leravril 2019 au 31 mars 2020 - Voletcontributif etvoletgratuit

Région
Abitibi-Témiscamingue
Bas St-Laurent-Gaspésie
Coéte-Nord
Estrie
Laurentides-Lanaudiere
Mauricie-Bois-Francs
Montréal
OUTAOUAIS
Québec
Rive-Sud
Saguenay-Lac-St-Jean

Total

Civil
13 434
18 248
5 350
45 454
24 066
79 817
266 023
38 476
59 025
51 861
5078
606 832

%
22,1 %
57,8 %

100,0 %
75,2 %
76,0 %
89,7 %
88,2 %
83,7 %
55,4 %
80,1 %
40,4 %

74,9 °/o

Criminel

47 301
13 317
0

15 007
7 586
9 125
35 625
7 492
47 610
12 850
7 500
203 413

Répartition des frais d'expertise encourus par

%
77,9 %
42,2 %
0,0 %
24,8 %
24.0 %
10,3 %
11,8 %
16,3 %
44,6 %
19,9 %
59,6 %
25,1 %

LES AVOCATS DE LA PRATIQUE PRIVEE, PAR CATEGORIE DE FRAIS, PAR REGION
Du 1a’avril 2019au 31 mars 2020— Volet contributifetvoletgratuit

Région
Abitibi-Témiscamingue
Bas St-Laurent-Gaspésie
Cote-Nord
Estrie
Laurentides-Lanaudiére
Mauricie-Bois-Francs
Montréal
OUTAOQUAIS
Québec
Rive-Sud
Saguenay-Lac-St-Jean

Total

Civil
15 454
8 293
1920
24 938
88 195
24 437
238 853
4 033
55 389
86 194
4 667
552 373

%
45,8 %
46,0 %
21,7 %
51,4 %
63,8 %
70,8 %
47,4 %
16,9 %
37,0 %
80,6 %
70,0 %

51,5 %

Criminel

18 275
9 737
5000

23 597

50 034

10 075

265 575

19 900

94 275

20 722
2 000

519 190

%
54,2 %
54,0 %
72,3 %
48,6 %
36,2 %
29,2 %
52,6 %
83,1 %
63,0 %
19,4 %
30,0 %0

48,5 %

Total
60 735
31 565
5 350
60 461
31 652
88 942
301 648
45 968
106 635
64 711
12 578
810 245

Total

33729
18 030
6 920
48 535
138 229
34 512
504 428
23 933
149 664
106 916
6 667
1071 563
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p.32 Prévisions etscénarios de financement du réseau d aide juridique pour 1'année 2020-2021.

COMMISSION DES SERVICES JURIDIQUES

Résultats probables

2019-2020
(k$)
Subvention versée par le ministére de la Justice 177 791,5
Revenus autonomes estimés 5000,0
Utilisation du surplus cumulé 7 879,6
Total 190 671,1
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P.33 Ventilation détaillée de l'effectif, au 31 mars 2020, pour la Commission et pour chacun des bureaux

REGIONAUX.

COMMISSION DES SERVICES JURIDIQUES

Ventilation détaillée des effectifs pour lacommission ainsi que pour chacun des bureaux

AU 31 MARS 2020

Bas St-Laurent-Gaspésie

Estrie

Sherbrooke (administration et civil) 8,0 15,0 23,0
Coaticook 1,0 1,0 2,0
Thetford Mines 3,0 4.0 7,0
Asbestos 2,0 25 4,5
lac Mégantic 2,0 2,0 4,0
MAGOG 2,0 2,5 45
Sherbrooke (jeunesse et criminel) 9,0 7,5 0,5 17,0

27,0 34,5 0,5 62,0
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REGION

Laurentides-Lanaudiere

ST-JEROVE (30 OUEST, DE MARTIGNY)

JOLIETTE
Mont-Laurier
Ste-Thérése
Repentigny
Ste-Agathe
Lachute
St-Eustache
Terrebonne

Administration

Mauricie-Bois-Francs
Trois-Riviéres (1350 Royale)
Shawinigan

LAT UQUE

Drummondville

VICTORIAVILLE

Administration

Montreéal

Laval

Centre Sud

Div. Jeunesse (5800 St-Denis)
Division criminelle
Maisonneuve-Mercier
Montréal-Nord
Cote-des-Neiges
Crémazie

Sud-Ouest
Administration
Immigration
Pointe-St-Charles
Santé mentale

Service de garde

OUTAOUAIS

Gatineau (civil, famille, jeunesse & administration)

Maniwaki

Campbell's Bay

Buckingham

Gatineau

Gatineau - Section criminelle
Aylmer

St-André Avelin

Avocats

15,0
10,0
2,0
2,0
2,0
1,0
1,0
1,0
1,0
2,0
37,0

10,0
5,0
1,0
6,0
4,0
1,0

13,0
7,0
13,0
26,0
8,0
7,0
6,0
7,0
8,0
3,0
9,0
3,0
4,0
7,0
121,0

9,0
2,0
1,0
1,8
5,0
7,0
1,0
0,2
27,0

Autre

personnel

171
10,8
2,3
3,6
3,7
1,6
1,6
19
15
4,0
48,1

11,5
50
1,0
8,0
5,5
4,0

13,0
9,0
9,0
30,0
10,0
9,0
8,0
9,0
10,0
22,0
14,0
5,0
3,0
1,0
152,0

14,0
2,5
1,0
2,5
6,5
7,0
1,0

34,5

Stagiaires

1,0
1,0

2,0

1,0
0,5

0,5
0,5

2,0
0,5
0,5
0,5
0,5
0,5

0,5

0,5

0,5

Total

33,1
21,8
4,3
5,6
57
2,6
2,6
2,9
2,5
6,0
87,1

22,5
10,5
2,0
14,0
9,5
5,0
63,5

26,5
16,5
22,0
58,0
18,5
16,5
14,5
16,5
18,5
25,0
23,0
8,5

7,0

8,0

279,0

23,0
4,5
2,0
4,3
115

14,5
2,0
0,2

62,0
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Autre
Région Avocats Stagiaires Total
personnel

Québec
Charlesbourg (5350 H.-Bourassa) 5,0 8,0 13,0
La Malbaie 1,0 1,4 2,4
Lévis 3,0 4,0 7,0
Montmagny 2,0 2,0 4,0
St-Georges-de-Beauce 3,0 3,0 6,0
St-Joseph-de-Beauce 2,0 2,0 4,0
Qc - Section jeunesse 7,0 6,0 1,0 14,0
Qc - Section criminelle 10,0 12,6 1,0 23,6
Centre-ville 5,0 7,0 12,0
Charlesbourg (8500 H.-Bourassa) 2,0 5,0 7,0
40,0 51,0 93,0
Rive-Sud
Longueuil (101 Roland-Therrien) 2,0 4.0 6,0
Longueuil - Affaires civiles 9,0 12,5 1,0 22,5
Chateauguay 2,0 3,0 5,0
St-Jean-sur-Richelieu 40 40 8,0
St-Hyacinthe 5,0 6,0 11,0
Sorel 3,0 4,0 7,0
Granby 4,0 50 9,0
Valleyfield 7,0 7,0 14,0
Cowansville 2,0 3,0 5,0
Longueuil - Criminel & Jeunesse 12,0 9,0 0,5 21,5
50,0 57,5 109,0
Saguenay Lac-St-Jean
Chicoutimi 6,0 7,0 13,0
Alma 3,0 4,0 7,0
Roberval 2,0 3,0 5,0
Dolbeau-Mistassini 1,0 2,0 3,0
La Baie 1,0 1,0 2,0
Jonquiére 3,0 40 7,0
Administration 1,0 3,0 40
COMMISSION
TOTAL DES EFFECTIFS 545,3 7 969,3
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P.34 Bilan de la hausse des seuils d’admissibilité & I’'aide juridique en vigueur depuis le ler janvier 2014. Fournir

les prévisions pour 2020-2021.

COMMISSION DES SERVICES JURIDIQUES

Régions

Abitibi-Témiscamingue
Bas-St-Laurent-Gaspésie
Coéte-Nord

Estrie
Laurentides-Lanaudiére
Mauricie-Bois-Francs
Montréal

Outaouais

Québec

Rive-Sud
Saguenay-Lac-St-Jean

Total

Demandes regues

du leravriL 2019
AU 31 mars 2020

11 880
9 258
5 058
14 319
29 333
19 004
75 982
14 871
24 299
35 619
9 726
249 349

Demandes acceptées

puU leravriL 2019
AU 31 mars 2020

9 408
7978
4 002
12 592
22 778
15 557
56 274
12 784
19 843
28 607
8 346
198 169
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P.35  ETAT DE SITUATION, AU 31 MARS 2020, DU PROGRAMME D’ AIDE JURIDIQUE EN MATIERE DE DROIT CRIMINEL. FOURNIR DES
PRECISIONS CONCERNANT LE VOLET TOUCHANT L IMMIGRATION ET LES REFUGIES. INCLURE LES CONCLUSIONS DU RAPPORT
DU GROUPE DE TRAVAIL MANDATE POUR EXAMINER LES DIFFERENTS SCENARIOS QUANT A LA FORMULE FEDERALE DE
DISTRIBUTION DU FINANCEMENT. INCLURE TOUT RAPPORT OU PLAN D’ACTION.

MINISTERE

L'ENTENTE DE FINANCEMENT CANADA-QUEBEC EN MATIERE D'AIDE JURIDIQUE COUVRE LES EXERCICES 2017-2018 A 2021-2022
ET REPREND LA PLUPART DES MODALITES DE L'ENTENTE PRECEDENTE, MAIS MODIFIE LA FORMULE DE REPARTITION DU FINANCEMENT
FEDERAL EN MATIERE CRIMINELLE, LAQUELLE EST DORENAVANT BASEE, EN PARTIE, SUR LES VARIABLES ET LES COEFFICIENTS DE
PONDERATION SUIVANTS :

- LES PERSONNES ACCUSEES (PONDERATION DE 25 %);

- LA POPULATION MASCULINE AGEE DE 12 A 34 ANS (PONDERATION DE 16,66 %);
- LA POPULATION AUTOCHTONE (PONDERATION DE 16,67 %);

- LA MESURE DE FAIBLE REVENU (MFR) (PONDERATION DE 16,67 %);

- LES DEPENSES DES REGIMES D'AIDE JURIDIQUE (PONDERATION DE 25 %).

CETTE FORMULE REPOSE SUR L'IDEE D'UN PARTAGE EGAL ENTRE, D'UNE PART, LES VARIABLES DEMOGRAPHIQUES ET, D’AUTRE PART,
LES VARIABLES INDIQUANT LE NOMBRE DE PERSONNES ACCUSEES ET LES DEPENSES DES REGIMES D'AIDE JURIDIQUE, LESQUELLES
SONT PLUS DIRECTEMENT LIEES AUX COUTS DE L’AIDE JURIDIQUE.

AUX FINS DE CETTE ENTENTE, DES DEPENSES ADMISSIBLES DE 59,8 M$ ONT ETE ENGAGEES PAR LA COMMISSION DES SERVICES
JURIDIQUES (CSJ) POUR L’AIDE JURIDIQUE AU 31 DECEMBRE 2019. CE MONTANT INCLUT LES DEPENSES VISANT A OFFRIR DES
SERVICES AUX ADULTES, AUX ADOLESCENTS VISES PAR LA LOI SUR LA JUSTICE PENALE DES ADOLESCENTS (LSJPA) ET AUX IMMIGRANTS
ET AUX REFUGIES.
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P.36  LISTE DES MANDATS ACCORDES EN 2019-2020 A DES AVOCATS DE LA PRATIQUE PRIVEE, A DES PROFESSEURS DE DROIT OU A DES JUGES PAR LE MINISTERE DE LA JUSTICE ET PAR TOUS LES AUTRES MINISTERES ET ORGANISMES DU
GOUVERNEMENT. PRECISER :

. LE NOM ET L' ADRESSE DU PROFESSIONNEL;

LA DESCRIPTION DU MANDAT; LE CAS ECHEANT, INDIQUER LES MANDATS QUI ONT FAIT L'OBJET D’UNE PROLONGATION;
. LE COOT HORAIRE ET LE COUT TOTAL DU MANDAT JUSQU’A MAINTENANT; LE CAS ECHEANT, INDIQUER LES MANDATS QUI ONT FAIT L’OBJET D’UNE DEROGATION QUANT AU TAUX HORAIRE APPLICABLE;
. LES PREVISIONS DES COUT POUR 2020-2021 ET POUR L’ENSEMBLE DU MANDAT CONFIE;

LE NOM DE L’ETUDE, DU CABINET OU DE LA SOCIETE DU PROFESSIONNEL, LE CAS ECHANT.

moQO %>

MINISTERE

CETTE LISTE DIVULGUE LES ENGAGEMENTS DE MOINS DE 25 000 $ CONFORMEMENT AUX INSTRUCTIONS RECUES DANS LES RENSEIGNEMENTS GENERAUX : NE FAITES ETAT QUE DES CONTRATS DE MOINS DE 25 000%. POUR LES CONTRATS
DE PLUS DE 25 000$, L'INFORMATION SE TROUVE AUX ENGAGEMENTS FINANCIERS QUI FERONT L'OBIET D'UNE ETUDE PARTICULIERE PAR LA COMMISSION DE L’ADMINISTRATION PUBLIQUE.*
* EN REFERENCE A LA DIRECTIVE 4-80 « CONCERNANT CERTAINS ENGAGEMENTS DE 25 000 $ ET PLUS ET LES REGLES RELATIVES AUX PAIEMENTS FAITS SUR LE FONDS CONSOLIDE DU REVENU »

LEGENDE
TAUX REGLEMENTAIRE : TAUX SUIVANT LE REGLEMENT SUR LES HONORAIRES RELATIFS A CERTAINS SERVICES JURIDIQUES RENDUS A DES ORGANISMES DU GOUVERNEMENT (RLRQ, €. C-65.1, R. 7.3).
TAUX DEROGATOIRE : TAUX QUI A FAIT L'OBJET D'UNE DEMANDE DE DEROGATION AU CONSEIL DU TRESOR CONFORMEMENT A L’ARTICLE 25 DE LA LOI SUR LES CONTRATS DES ORGANISMES PUBLICS (RLRQ, C. C-65.1).

FORFAITAIRE

TAUX HORAIRE

MANDAT AYANT FAIT L'OBJET D'UNE DECISION DU CONSEIL DU TRESOR QUANT AU TAUX HORAIRE APPLICABLE

MANDAT QUI FAIT L'OBJET D'UNE DEMANDE QUANT AU TAUX HORAIRE APPLICABLE ET QUI EST EN CHEMINEMENT POUR OBTENIR UNE DECISION DU CONSEIL DU TRESOR
MANDAT HORS QUEBEC

WNEHETIT T

NOTE EXPLICATIVE
QUESTIONS PARTICULIERES POUR LES MANDATS ACCORDES LORS DE L'EXERCICE 2019-2020 (DU 1% AVRIL 2019 AU 31 MARS 2020) AUX AVOCATS ET NOTAIRES DE LA PRATIQUE PRIVEE

MANDATS POUR REPRESENTER LES MINISTERES ET LES ORGANISMES BUDGETAIRES
EN REPONSE AUX QUESTIONS POSEES A L'ETUDE DES CREDITS 2020-2021 DU MINISTERE DE LA JUSTICE, LES LISTES ANNEXEES DIVULGUENT, POUR LES CONTRATS DE SERVICES JURIDIQUES ACCORDES PAR LES MINISTERES ET LES ORGANISMES
BUDGETAIRES, UNE INFORMATION DETAILLEE SUR LE TAUX HORAIRE, L'OBIET DU MANDAT ET LE MONTANT DES HONORAIRES QUI A FAIT L'OBJET D'UNE RENONCIATION AU BENEFICE DU SECRET PROFESSIONNEL.

MANDATS POUR REPRESENTER DES INDIVIDUS
AFIN DE RESPECTER LE SECRET PROFESSIONNEL ET DE RENDRE COMPTE DE LA GESTION DES FONDS PUBLICS, UNE INFORMATION GLOBALE ET NEUTRE EST DIVULGUEE POUR LES CONTRATS DE SERVICES JURIDIQUES ACCORDES POUR
REPRESENTER DES INDIVIDUS AVEC LE TOTAL DES HONORAIRES POUR L'ENSEMBLE DES MANDATS AUTORISES DANS CE SECTEUR.




Mandats pour représenter les ministéres - Renonciation partielle au secret professionnel obtenue dans les dossiers

Mandataires

Taux Objet

Assurer la défense des intéréts du gouvernement du Québec en matiére de droit commercial international notamment aupreés

Clark, MatthewlJ. 745 $/H3 , . ,
DES INSTANCES AMERICAINES OU INTERNATIONALES ET CONSEILLER LE GOUVERNEMENT DU QUEBEC SUR LE DROIT AMERICAIN
O'Neill, Louis-Martin 10 000 $F Produire une note de service pour conseiller le gouvernement du Québec
Total des honoraires
Mandats pour représenter des individus - Aucune renonciation partielle au secret professionnel n'a été obtenue dans les dossiers
Mandataires Taux Objet
Battista, Giuseppe Réglementaire Présenter un membre de la SGreté du Québec dans le cadre d'une enquéte.

Boucher, Jean-Frangois
Piché-Messier, Mathieu

Touma, Nadine

Agir a titre de conseiller juridique des agents de la paix en services correctionnels du Québec dans le cadre de l'application

DE LEUR CONVENTION COLLECTIVE.

Réglementaire

Réglementaire Représentation un ministre dans le cadre d'un recours en diffamation

AgirAtitre de conseillére juridique des agents de la paix en services correctionnels du Québec dans le cadre de l'application

DE LEUR CONVENTION COLLECTIVE.

Réglementaire

Total des honoraires

Grand total des honoraires pour Il'ensemble des mandats

Montant des

honoraires

0,00%

8 280,00 $

8 280,00 $

Montant des
HONORAIRES

8 280,00 %



Noms et adresses des avocats et notaires

NOM, PRENOM FIRME ADRESSE VILLE CODE POSTAL
Battista, Giuseppe Battista Turcot Israél Corbo, S.E.N.C. 388, rue Saint-Jacques, 2e étage Montréal (Qc) H2Y 1S1
Bouchard, Eric Bouchard + Avocats Inc. 825, BOULEVARD LEBOURGNEUF, BUREAU 200 Québec (Qc) G2J 0B9
Boucher, Jean-Francois Boucher, Cabinet d'avocats 395, RUE BERUBE, BUREAU 110 Québec (Qc) GIM 1€7
Clark, Matthewl. Arent Fox LLP 1717, K Street, N.W. Washington D.C. (US.A) 2006-5344
Crépeau, Paul Paul Crépeau, avocat 3887, rue Lucien-Bédard Sherbrooke (Qc) JIN 0X9
Doray, Raymond bhvery, De Billy s.e.n.c.r.l. 1, Pace Ville-Marie, bureau 4000 Montréal (Qc) H3B 4M4
Jean, Claude Tremblay Bois Mignault Lemay S.E.N.C.R.L. 1195, AVENUE IAVIGERIE, BUREAU 200 Québec (Qc) G1V4N3
Latour, Martin latour Dorval 407, BOULEVARD SAINT-LAURENT, BUREAU 600 Montréal (Qc) H2Y 2Y5
Mageau, Claude Cain Lamarre, S.E.N.C.R.L. 630, BOULEVARD RENE-LEVESQUE OUEST, BUREAU 2780 Montréal (Qc) H3B1S6
O'Neill, Louis-Martin ;).aR\./Ii_es Ward Phillips & Vineberg S.E.N.C.R.L., 1501, avenue McGill College, 26eétage Montréal (Qc) H3A3N9
Piché-Messier, Mathieu BORDEN, LADNER, GERVAISS.E.N.C.R.L.,, SR.L 1000, RUE DE A GAUCHETIERE OUEST, BUREAU 9000 Montreéal (Qc) H3B5H4
Touma, Nadine Etude légale N. Touma Inc. 507, Pace d'Armes, bureau 1700 Montréal (Qc) H2Y 2w8

AUTRES MANDATS CONFIES A DES NOTAIRES PAR LE MINISTERE DES TRANSPORTS, EN VERTU DE L'AUTORISATION GENERALE DONNEE ANNUELLEMENT PAR
LE MINISTRE DE LA JUSTICE EN FONCTION

NOTE EXPLICATIVE

En ce qui concerne les mandats accordés a des notaires par le ministére des Transports (MTQ) pour des acquisitions de gré a gré ou par voie d'expropriation, en vertu de l'autorisation
GENERALE DONNEE ANNUELLEMENT PAR LE MINISTRE DE LA JUSTICE EN FONCTION, LE SYSTEME INFORMATIQUE DU MTQ NE PERMET PAS DE SORTIR UNE LISTE DES MANDATS CONFIES POUR L'ANNEE FINANCIERE 2019-2020, MAIS PLUTOT
LA LISTE DE CHACUN DES PAIEMENTS EFFECTUES POUR UNE PERIODE DONNEE. IL EST DONC PROBABLE QU'UNE PARTIE DES PAIEMENTS AUTORISES PORTE SUR DES MANDATS CONFIES AVANT LE larAvRIL 2019. ENFIN, LES DONNEES
INFORMATIQUES PRESENTEES DANS LES PAGES SUIVANTES FONT ETAT DES PAIEMENTS EFFECTUES DU larAvriL 2019 au 31 mars 2020.
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Ministére des Transports (MTQ)

Note 1 Types de mandats confiés:

Note 2 Choix du notaire:

Note 3 Honoraires :

Les mandats concernant I'acquisition d'immeubles par le MTMDET (expropriations ou acquisitions de gre a gré) sont
les suivants, selon le cas:

* examen de titres;
* quittance provisionnelle;
» acte final (quittance finale, mainlevée, vente, échange ou servitude).

Le notaire est choisi par la personne expropriée ou venderesse qui oblige la personne expropriée ou venderesse a
signer un formulaire pour le choix du notaire avant I'attribution du contrat de services juridiques.

Le mandat est a forfait lorsqu'aucun débours n'est inscrit. Lorsqu'un débours est inscrit dans la liste, cela signifie que
le mandat est a honoraires selon le tarif.



Ministére des Transports (MTQ)

Directions générales territoriales (DT)

Bureau de la coordination du Nord-du-Québec

Direction générale de I'Abitibi-Témiscamingue

Direction générale du Bas-Saint-Laurent-Gaspésie-iles-de-la-Madeleine
Direction générale de la Capitale-Nationale

Direction générale de la Chaudiére-Appalaches

Direction générale de la Céte-Nord

Direction générale de |'Estrie

Direction générale principale de la région métropolitaine
Direction générale des Laurentides-Lanaudiéere

Direction générale de la Mauricie-Centre-du Québec

Direction générale de la Montérégie

Direction générale de |'Outaouais

Direction générale du Saguenay-Lac-Saint-Jean-Chibougamau

Direction générale de lI'expertise immobiliére (DGEI)

ool

Service d’expertise immobiliére



No dossier

6201664005
6201664006
6201664007
6201664008
6201664009
6201664010
6201664011
6201664012
6201664013
6201664014
6201664015
6201664016
6201664017
6201664018
6201664019
6201664020
6201664021
6201664023
6201664024
6201664026
6201764000
6201764005
6201764006
6201764007
6201764010
6201764011
6201764015
6201764016
2)201764018
6201764020

No fournisseur

901806
296391
751784
475840
475840
475840
751784
901806
475840
751784
475840
751784
901806
751784
751784
475840
751784
751784
400128
475840
620119
523933
523933
523933
523933
523933
138303
138303
475840
751784

Nom fournisseur

Corbeil Simard Savoie Massicotte, notaires
Me Paul Hallé notaire inc.

Simard Savoie 8i Associés, notaire inc.
Lessard Hurtubise notaires inc.

Lessard Hurtubise notaires inc.

Lessard Hurtubise notaires inc.

Simard Savoie 8i Associés, notaire inc.
Corbeil Simard Savoie Massicotte, notaires
Lessard Hurtubise notaires inc.

Simard Savoie 8i Associés, notaire inc.
Lessard Hurtubise notaires inc.

Simard Savoie 8i Associés, notaire inc.
Corbeil Simard Savoie Massicotte, notaires
Simard Savoie 8i Associés, notaire inc.
Simard Savoie 8i Associés, notaire inc.
Lessard Hurtubise notaires inc.

Simard Savoie 8i Associés, notaire inc.
Simard Savoie 8i Associés, notaire inc.

Me Christian Daviau, notaire

Lessard Hurtubise notaires inc.

Bourque, Mireille (notaire)

Sylvie Gagnon, notaire inc.

Sylvie Gagnon, notaire inc.

Sylvie Gagnon, notaire inc.

Sylvie Gagnon, notaire inc.

Sylvie Gagnon, notaire inc.

Chabot, Yvon (notaire)

Chabot, Yvon (notaire)

Lessard Hurtubise notaires inc.

Simard Savoie 8i Associés, notaire inc.

Rapport annuel des comptes de notaires (Direction générale de |'expertise immobiliere)

Période du 2019-04-01- au 2020-03-31

Adresse

19, rue Gamble Ouest bureau 200

JOX 2R3 QC

689, 3e Avenue, bureau 200 J9P 1S7 QC

19, rue Gamble, Ouest bureau 200
116, 8e Rue J9X 2A6 QC

116, 8e Rue J9X 2A6 QC

116, 8e Rue J9X 2A6 QC

19, rue Gamble, Ouest bureau 200
19, rue Gamble Ouest bureau 200
116, 8e Rue J9X 2A6 QC

19, rue Gamble, Ouest bureau 200
116, 8e Rue J9X 2A6 QC

19, rue Gamble, Ouest bureau 200
19, rue Gamble Ouest bureau 200
19, rue Gamble, Ouest bureau 200
19, rue Gamble, Ouest bureau 200
116, 8e Rue J9X 2A6 QC

19, rue Gamble, Ouest bureau 200
19, rue Gamble, Ouest bureau 200
315, rue Visitation JOH 2E0 QC
116, 8e Rue J9X 2A6 QC

2 rue Goulet E  J9V 1R6 QC

158, Principale Sud J9T 2J7 QC
158, Principale Sud J9T 2J7 QC
158, Principale Sud J9T 2J7 QC
158, Principale Sud J9T 2J7 QC
158, Principale Sud  J9T 2J7 QC
299, 2e Rue Est J9Z 2H1 QC
299, 2e Rue Est J9Z 2H1 QC
116, 8e Rue J9X 2A6 QC

19, rue Gamble, Ouest bureau 200

JOX 2R3 QC

JOX 2R3 QC
JOX 2R3 QC

JOX 2R3 QC

JOX 2R3 QC

JOX 2R3 QC

JOX 2R3 QC

JOX 2R3 QC

JOX 2R3 QC
JOX 2R3 QC

JOX 2R3 QC

Date
approbation
facture

2020-01-30
2019-02-26
2019-10-15
2019-12-16
2019-12-16
2020-02-11
2019-10-15
2019-10-10
2019-10-15
2019-10-15
2020-03-17
2019-10-10
2019-10-15
2019-10-10
2019-10-10
2019-10-15
2019-10-15
2019-05-31
2019-09-03
2020-03-11
2019-05-31
2019-12-16
2019-12-16
2020-01-16
2019-12-16
2019-12-16
2019-10-11
2019-10-16
2019-07-08
2019-09-17

Date facture

2019-12-09
2018-09-12
2019-08-19
2019-12-16
2019-08-26
2020-01-10
2019-08-20
2019-08-20
2019-09-27
2019-08-20
2020-03-17
2019-08-20
2019-08-19
2019-08-20
2019-08-20
2019-09-27
2019-08-20
2019-04-02
2019-07-08
2020-01-16
2019-05-14
2019-10-04
2019-10-07
2018-01-03
2019-10-07
2019-10-07
2019-05-13
2019-05-24
2019-07-08
2019-08-19

Montant
débours

264,00

8,00
261,00
184,00
254,00
260,00
262,00
125,00
121,00
262,00
332,00
262,00
125,00
265,00
125,00
121,00
125,00
124,00
134,00
293,00

136,00

122,00
122,00
437,00
124,00

$
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Montant
honoraires

1350,00
250,00
894,75

1575,00

1 200,00

1 383,75

1410,00
785,00
812,50

1 154,75

1248,75

1578,75
670,00

1164,75
754,75
750,00
695,00
500,00
586,25

1625,00
140,00
225,00
150,00
200,00
150,00
100,00
580,00
641,00
885,00
570,00
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Montant
SAGIR

incluant les taxes

1816,16
295,44
1289,74
1994,86
1633,70
1850,97
1883,15
1027,55
1055,18
1589,68
1767,75
2077,17
895,33
1604,17
992,78
983,31
924,08
698,88
808,04
2 161,34
160,97
394,69
172,46
229,95
172,46
114,98
788,86
858,99
1454,53
779,36

$
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No dossier

6201764021
6201864002
6201864002
6201864009
6201864016
6201964000
6201964001
6201964008
6201964017
6201964020

6199401502
6199900272
6200504000
6200704046
6200704151
6200804140
6201304043
6201304044
6201304049
6201304050
6201404014
6201504016
6201504017
6201504019
6201504019
6201604036
6201604036
17201604049
6201604059

No fournisseur

296391
620119
620119
138303
751784
808936
808936
808936
751784
808936

59869
12645
652364
627788
652364
201473
67168
67168
67168
67168
201473
627788
627788
627788
627788
201473
201473
652364
201473

Nom fournisseur

Me Paul Hallé notaire inc.

Bourque, Mireille (notaire)

Bourque, Mireille (notaire)

Chabot, Yvon (notaire)

Simard Savoie & Associés, notaire inc.
PME inter notaires Abitibi inc

PME inter notaires Abitibi inc

PME inter notaires Abitibi inc

Simard Savoie & Associés, notaire inc.

PMVE inter notaires Abitibi inc

Thériault, Maryse (notaire)
Briand, Christine

Services notariaux Bouchard & Belzile

Notaires Michaud Charbonneau Heppell inc., Les

Services notariaux Bouchard & Belzile
Coté OuelletThivierge inc.

Garon, Lévesque, Gagnon, St-Pierre
Garon, Lévesque, Gagnon, St-Pierre
Garon, Lévesque, Gagnon, St-Pierre
Garon, Lévesque, Gagnon, St-Pierre

Coté OuelletThivierge inc.

Notaires Michaud Charbonneau Heppell inc., Les
Notaires Michaud Charbonneau Heppell inc., Les
Notaires Michaud Charbonneau Heppell inc., Les

Notaires Michaud Charbonneau Heppell inc., Les

Coté OuelletThivierge inc.
Coté OuelletThivierge inc.
Services notariaux Bouchard & Belzile

Coté OuelletThivierge inc.

Période du 2019-04-01- au 2020-03-31

Adresse

689, 3e Avenue, bureau 200
2 rue Goulet E  J9V 1R6 QC
2 rue Goulet E  J9V 1R6 QC
299, 2e Rue Est J9Z 2H1 QC
19, rue Gamble, Ouest bureau 200 J9X 2R3 QC
22, ler Avenue O, bureau 301 J9T 2T8 QC

22, ler Avenue O, bureau 301 J9T 2T8 QC

22, ler Avenue O, bureau 301 J9T 2T8 QC

19, rue Gamble, Ouest bureau 200 J9X 2R3 QC
22, ler Avenue O, bureau 301 J9T 2T8 QC

JOP 1S7 QC

711A, rue Commerciale Nord GOL 1EO QC

156, rue Lepage G5L 3H2 QC

120, boulevard de I'H6tel-de-Ville Bureau 201, C.P. 458 G5R 3Z1 QC
302-1555, boulevard Jacques-Cartier, C.P. 363 G5H 3L2 QC

120, boulevard de I'H6tel-de-Ville Bureau 201, C.P. 458 G5R 3Z1 QC
646, rue Lafontaine, bureau 100 G5R 3C8 QC
GOL 3Y0 QC

GOL 3Y0 QC

GOL 3Y0 QC

GOL 3Y0 QC

646, rue Lafontaine, bureau 100 G5R 3C8 QC
302-1555, boulevard Jacques-Cartier, C.P. 363
302-1555, boulevard Jacques-Cartier, C.P. 363
302-1555, boulevard Jacques-Cartier, C.P. 363
302-1555, boulevard Jacques-Cartier, C.P. 363
646, rue Lafontaine, bureau 100 G5R 3C8 QC
646, rue Lafontaine, bureau 100 G5R 3C8 QC
120, boulevard de I'Hétel-de-Ville Bureau 201, C.P. 458 G5R 3Z1 QC
646, rue Lafontaine, bureau 100 G5R 3C8 QC

101-506, rue Taché
101-506, rue Taché
101-506, rue Taché
101-506, rue Taché

G5H 3L2 QC
G5H 3L2 QC
G5H 3L2 QC
G5H 3L2 QC

Rapport annuel des comptes de notaires (Direction générale de I'expertise immobiliére)

Date
approbation
facture

2019-02-26

2020-02-10
2019-10-10
2020-01-06
2019-12-16
2019-12-16
2019-12-16
2020-01-31
2020-03-11

2019-11-19
2019-12-19
2019-07-12
2020-02-03
2019-09-16
2019-05-21
2019-04-24
2019-04-24
2019-10-03
2019-04-24
2019-04-24
2019-11-26
2020-02-04
2020-02-11
2020-02-11
2019-05-15
2019-09-16
2019-11-28
2019-12-16

Date facture

2018-09-12
2019-02-13
2019-12-05
2019-05-27
2019-12-17
2019-11-07
2019-10-30
2019-10-30
2019-12-31
2020-02-27

2019-10-09
2019-12-04
2019-06-11
2020-01-15
2019-09-11
2019-04-18
2019-02-14
2019-02-14
2019-08-28
2019-03-07
2019-02-19
2019-10-31
2020-01-15
2020-01-20
2020-01-27
2019-04-29
2019-08-30
2019-10-31
2019-11-12

Montant
débours

47,00

124,00
11,00
13,00

3,00
5,00

32,00

5 083,00

140,60
2,00
127,00
26,00
143,00
121,00
121,00
126,00
267,00
3,00
125,00
274,00
125,00
141,00
2,00

23,00
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Montant
honoraires

327,92
140,00
404,50
260,00
865,00
692,50
600,00
900,00
430,00
1 500,00
30 149,92
450,00
650,00
517,50
776,94
850,00
1677,25
805,00
805,00
805,00
1305,00
1375,00
401,80
860,94
401,94
300,94
450,00
675,00
250,00
450,00
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Montant
SAGIR
incluant les taxes

424,03
160,97
589,08
298,94
1005,53
809,21
692,85
1039,78
494,39
1756,63
39 747,94
517,39
887,94
597,00
1020,29
1003,29
2071,42
1046,55
1046,55
1051,55
1767,42
1583,91
586,97
1263,87
587,13
487,01
519,39
776,08
287,44
540,39
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No dossier

6201604060
6201604061
6201604063
6201604079
6201604097
6201604111
6201604116
6201704027
6201704027
6201704028
6201704029
6201704030
6201704031
6201704039
6201704039
6201704040
6201704040
6201704041
6201704043
6201704047
6201704047
6201704049
6201704054
6201704061
6201704063
6201704063
6201704064
6201704065
£$5201704066
6201704071

No fournisseur

201473
201473
59869
627788
764539
59873
1007384
652364
652364
77065
201473
201473
652364
689415
689415
689415
689415
652364
201473
201473
201473
201473
627788
201473
59071
59071
59071
201473
201473
201473

Nom fournisseur

Coté Ouellet Thivierge inc.
Coté Ouellet Thivierge inc.

Thériault, Maryse (notaire)

Notaires Michaud Charbonneau Heppell inc., Les

Sandra Thériault, notaire inc.

Lagacé, André

Thibeault, Harold (notaire)

Services notariaux Bouchard 8i Belzile
Services notariaux Bouchard 8i Belzile
Moyen, Edith (notaire)

Coté Ouellet Thivierge inc.

Coté Ouellet Thivierge inc.

Services notariaux Bouchard 8i Belzile
Pierrette Couillard, notaire inc.
Pierrette Couillard, notaire inc.
Pierrette Couillard, notaire inc.
Pierrette Couillard, notaire inc.
Services notariaux Bouchard 8i Belzile
Coté Ouellet Thivierge inc.

Coté Ouellet Thivierge inc.

Coté Ouellet Thivierge inc.

Coté Ouellet Thivierge inc.

Notaires Michaud Charbonneau Heppell inc., Les

Coté Ouellet Thivierge inc.
Cloutier, André
Cloutier, André
Cloutier, André
Coté Ouellet Thivierge inc.
Coté Ouellet Thivierge inc.

Coté Ouellet Thivierge inc.

Période du 2019-04-01- au 2020-03-31

Adresse

646, rue Lafontaine, bureau 100 G5R 3C8 QC
646, rue Lafontaine, bureau 100 G5R 3C8 QC

711A, rue Commerciale Nord GOL 1EO QC

302-1555, boulevard Jacques-Cartier, C.P. 363 G5H 3L2 QC

436, rue Lafontaine G5R 3B8 QC
436, rue Lafontaine G5R 3B8 QC
38, chemin Duchénier GOK ISO QC

120, boulevard de I'Hétel-de-Ville Bureau 201, C.P. 458 G5R 3Z1 QC
120, boulevard de I'Hotel-de-Ville Bureau 201, C.P. 458 G5R 3Z1 QC

76, rue de Sainte-Cécile-du-Bic Bureau 101 GOL 1B0O QC

646, rue Lafontaine, bureau 100 G5R 3C8 QC
646, rue Lafontaine, bureau 100 G5R 3C8 QC
120, boulevard de I'Hétel-de-Ville Bureau 201, C.P. 458 G5R 3Z1 QC

259, boulevard Nilus-Leclerc GOR 2C0 QC
259, boulevard Nilus-Leclerc GOR 2C0 QC
259, boulevard Nilus-Leclerc GOR 2C0 QC
259, boulevard Nilus-Leclerc GOR 2C0 QC

120, boulevard de I'Hotel-de-Ville Bureau 201, C.P. 458 G5R 3Z1 QC
646, rue Lafontaine, bureau 100 G5R 3C8 QC
646, rue Lafontaine, bureau 100 G5R 3C8 QC
646, rue Lafontaine, bureau 100 G5R 3C8 QC
646, rue Lafontaine, bureau 100 G5R 3C8 QC
302-1555, boulevard Jacques-Cartier, C.P. 363
646, rue Lafontaine, bureau 100 G5R 3C8 QC

711A, rue Commerciale Nord GOL 1EO QC
711A, rue Commerciale Nord GOL 1EO QC
711A, rue Commerciale Nord GOL 1EO QC

G5H 3L2 QC

646, rue Lafontaine, bureau 100 G5R 3C8 QC
646, rue Lafontaine, bureau 100 G5R 3C8 QC
646, rue Lafontaine, bureau 100 G5R 3C8 QC

Rapport annuel des comptes de notaires (Direction générale de |'expertise immobiliere)

Date

approbation

facture

2019-12-05
2019-12-05
2020-03-03
2020-02-03
2019-08-09
2019-06-03
2019-09-16
2019-06-17
2019-06-17
2019-11-20
2019-11-12
2019-04-24
2019-06-05
2019-09-30
2019-09-30
2020-01-13
2020-01-13
2019-08-30
2019-07-09
2019-12-18
2019-04-04
2019-09-20
2019-10-29
2019-12-16
2019-04-29
2020-02-12
2020-02-03
2020-03-13
2019-06-17
2019-05-07

Date facture

2019-11-12
2019-11-12
2020-02-24
2020-01-13
2019-07-17
2019-05-10
2019-08-27
2019-02-20
2019-06-10
2019-10-21
2019-10-08
2019-04-17
2019-05-08
2018-12-31
2019-05-02
2018-12-31
2019-05-06
2019-08-28
2019-06-13
2019-11-07
2019-03-19
2019-08-27
2019-08-22
2019-12-03
2019-04-16
2020-01-27
2020-01-08
2020-03-09
2019-04-18
2019-04-25

Montant
débours

6,00
6,00
158,00
124,00
278,35

4,00
267,90
165,00
179,00
150,00
128,00

127,00

136,00
25,00
26,00

155,00
22,00
17,00

293,00

146,00

132,00

280,00

135,00

138,00

142,00
26,00
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Montant
honoraires

450,00
450,00
1405,00
296,94
1 366,66
2 125,00
150,00
600,00
300,00
700,00
2332,25
1807,25
1751,31
205,00
1 187,00
298,00
493,00
300,00
630,00
2332,25
530,00
730,00
1 157,50
982,25
350,00
1550,00
1200,00
982,25
2 102,25
467,50

Montant
SAGIR

incluant les taxes

523,39
523,39
1773,40
341,41
1695,31
2721,57
172,46
693,85
612,83
969,83
2 860,50
2 227,88
2 141,57
235,69
1491,75
342,62
702,82
369,93
750,34
2 836,50
631,37
856,32
1623,84
1275,34
534,41
2062,11
1514,70
1267,34
2 559,06
563,51
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No dossier

6201704072
6201704074
6201704074
6201704074
6201704077
6201704089
6201704089
6201704090
6201704090
6201704091
6201704093
6201704094
6201704094
6201704096
6201704099
6201704100
6201704101
6201704101
6201704102
6201704104
6201704105
6201704106
6201704107
6201704109
6201704110
6201704111
6201704116
6201704118
§5201704119
6201704123

No fournisseur

652364
652364
652364
652364
652364
652364
652364
59869
59869
59873
415025
652364
652364
59873
59873
59873
201473
201473
59873
59873
59869
201473
201473
362847
201473
59873
59873
59873
59873
59929

Nom fournisseur

Services notariaux Bouchard 8i Belzile
Services notariaux Bouchard 8i Belzile
Services notariaux Bouchard 8i Belzile
Services notariaux Bouchard 8i Belzile
Services notariaux Bouchard 8i Belzile
Services notariaux Bouchard 8i Belzile
Services notariaux Bouchard 8i Belzile
Thériault, Maryse (notaire)

Thériault, Maryse (notaire)

Lagacé, André

Dutrisac, Dugas et Demers, notaires S.E.N.C.R.L.

Services notariaux Bouchard 8i Belzile
Services notariaux Bouchard 8i Belzile
Lagacé, André

Lagacé, André

Lagacé, André

Coté Ouellet Thivierge inc.

Coté Ouellet Thivierge inc.

Lagacé, André

Lagacé, André

Thériault, Maryse (notaire)

Coté Ouellet Thivierge inc.

Coté Ouellet Thivierge inc.

Lefebvre Lefebvre Théorét NotairesS.A.

Coté Ouellet Thivierge inc.
Lagacé, André
Lagacé, André
Lagacé, André
Lagacé, André

Lévesque, Nathalie (003)

Rapport annuel des comptes de notaires (Direction générale de |'expertise immobiliere)

120, boulevard de I'Hbtel-de-Ville Bureau 201, C.P.
120, boulevard de I'Hbtel-de-Ville Bureau 201, C.P.
120, boulevard de I'H6tel-de-Ville Bureau 201, C.P.
120, boulevard de I'H6tel-de-Ville Bureau 201, C.P.
120, boulevard de I'Hbtel-de-Ville Bureau 201, C.P.
120, boulevard de I'H6tel-de-Ville Bureau 201, C.P.
120, boulevard de I'H6tel-de-Ville Bureau 201, C.P.

Période du 2019-04-01- au 2020-03-31

Adresse

711A, rue Commerciale Nord GOL 1EO QC
711A, rue Commerciale Nord GOL 1EO QC

436,
831,
120,
120,
436,
436,
436,
646,
646,
436,
436,

rue Lafontaine  G5R 3B8 QC

boul. Décarie Bureau 301 H4L 3L8 QC

boulevard de I'H6tel-de-Ville Bureau 201, C.P.
boulevard de I'H6tel-de-Ville Bureau 201, C.P.

rue Lafontaine  G5R 3B8 QC
G5R 3B8 QC

G5R 3B8 QC

rue Lafontaine

rue Lafontaine

rue Lafontaine, bureau 100 G5R 3C8 QC
rue Lafontaine, bureau 100 G5R 3C8 QC

rue Lafontaine  G5R 3B8 QC

rue Lafontaine G5R 3B8 QC

711A, rue Commerciale Nord GOL 1EO QC
592A, rue Commerciale Nord GOL 1EO QC
592A, rue Commerciale Nord GOL 1EO QC

18 086, rue Charles

J7J 1C5 QC

592A, rue Commerciale Nord GOL 1EO QC

436,
436,
436,
436,
485,

rue Lafontaine  G5R 3B8 QC
G5R 3B8 QC
G5R 3B8 QC
G5R 3B8 QC

GOL 2X0 QC

rue Lafontaine
rue Lafontaine
rue Lafontaine

4e Rang Est

458
458
458
458
458
458
458

458
458

G5R 371 QC
G5R 371 QC
G5R 371 QC
G5R 371 QC
G5R 371 QC
G5R 371 QC
G5R 371 QC

G5R 371 QC
G5R 371 QC

Date
approbation
facture

2019-08-02
2019-09-16
2019-09-16
2019-04-02
2019-04-24
2019-11-27
2020-03-02
2019-11-18
2019-03-29
2019-07-02
2019-10-15
2019-11-27
2019-11-27
2019-08-13
2019-07-02
2019-07-02
2019-11-29
2019-06-14
2019-07-02
2019-09-10
2019-04-03
2019-11-13
2019-10-25
2019-04-17
2019-07-03
2019-05-31
2019-06-14
2019-05-30
2019-10-30
2019-06-11

Date facture

2019-07-29
2019-04-04
2019-08-15
2019-03-25
2019-03-13
2019-11-13
2020-02-13
2018-12-31
2018-12-31
2019-06-19
2019-10-03
2019-10-30
2019-02-06
2019-07-16
2019-06-19
2019-06-19
2019-11-08
2019-06-06
2019-06-20
2019-09-03
2018-12-31
2019-11-12
2019-10-15
2019-04-02
2019-06-19
2019-05-07
2019-06-10
2019-05-06
2019-10-21
2019-05-23

Montant
débours

5,00
5,00
141,00
7,00
137,00
19,00
132,00
151,00
151,00
2,00
134,00
138,00
123,00
132,00
8,75
8,75
143,00
31,00
2,00
133,00
133,00
439,00
435,00
121,00
279,00
133,75
179,50
137,50
134,75
180,90

Montant
honoraires

750,00
800,00
304,00
100,00
304,00
300,00
749,25
2681,00
2681,00
1025,00
3 725,09
300,00
856,75
2 300,00
1 125,00
1275,00
2632,25
630,00
1 150,00
2 400,00
2 100,35
4 370,75
3 707,25
1 160,00
2 407,25
1750,00
3 775,00
1250,00
1250,00
3 060,00

L - R I - < - A - N - B - - S - A I < - - A - - B - R R - R - S - A s

Montant
SAGIR

incluant les taxes

867,31

924,80

490,52

121,98

486,52

363,93

993,45
3 233,48
3 233,48
1 180,49
4 416,92

482,93
1 108,05
2776,43
1302,22
1474,68
3 169,43

755,34
1324,21
2892,40
2547,88
5 464,27
4 697,41
1454,71
3 046,73
2 145,81
4 519,81
1574,69
1571,94
3699,14

L A A - R I - - - - N - - R - - S - B < R R I - - S - A - A - R A - T - T - R - S - R < 4



No dossier

6201704128
6201704132
6201704137
6201704138
6201704141
6201704141
6201704143
6201704144
6201704145
6201704146
6201704147
6201704153
6201704154
6201704155
6201704158
6201704160
6201704161
6201704162
6201704166
6201704170
6201704171
6201704176
6201804013
6201804017
6201804025
6201804028
6201804038
6201904013
§£201904030
6201904033

No fournisseur

652364
201473
483295
59929
201473
201473
201473
201473
708157
764539
59873
652364
652364
201473
617670
367006
333536
67168
487981
627788
77065
764539
627788
627788
345498
12645
201473
59873
59873
59873

Nom fournisseur

Services notariaux Bouchard & Belzile
Coté Ouellet Thivierge inc.

Me Marc St-Laurent, notaire inc.
Lévesque, Nathalie (003)

Coté Ouellet Thivierge inc.

Coté Ouellet Thivierge inc.

Coté Ouellet Thivierge inc.

Coté Ouellet Thivierge inc.

ME Julie Marquis, notaire inc.

Sandra Thériault, notaire inc.

Lagacé, André

Services notariaux Bouchard 8i Belzile
Services notariaux Bouchard & Belzile
Coté Ouellet Thivierge inc.

Aubert & Morency, notaires inc.

Odile Charest inc.

Chabot, Pierre (notaire)

Garon, Lévesque, Gagnon, St-Pierre

Ross Boudreault notaires [2011] inc.

Notaires Michaud Charbonneau Heppell inc., Les

Moyen, Edith (notaire)

Sandra Thériault, notaire inc.

Notaires Michaud Charbonneau Heppell inc., Les

Notaires Michaud Charbonneau Heppell inc., Les

Doucet, Rénald (notaire)
Briand, Christine

Coté Ouellet Thivierge inc.
Lagacé, André

Lagacé, André

Lagacé, André

Période du 2019-04-01- au 2020-03-31

Adresse

120, boulevard de I'Hotel-de-Ville Bureau 201, C.P. 458 G5R 3Z1 QC

592A, rue Commerciale Nord GOL 1E0 QC
287, rue du Bon-Pasteur G4W 3C8 QC

485, 4e Rang Est GOL 2X0 QC

646, rue Lafontaine, bureau 100 G5R 3C8 QC
646, rue Lafontaine, bureau 100 G5R 3C8 QC
646, rue Lafontaine, bureau 100 G5R 3C8 QC
646, rue Lafontaine, bureau 100 G5R 3C8 QC
436, rue Lafontaine G5R 3B8 QC

436, rue Lafontaine G5R 3B8 QC

436, rue Lafontaine G5R 3B8 QC

120, boulevard de I'H6tel-de-Ville Bureau 201, C.P. 458 G5R 3Z1 QC
120, boulevard de I'H6tel-de-Ville Bureau 201, C.P. 458 G5R 3Z1 QC

646, rue Lafontaine, bureau 100 G5R 3C8 QC

846, avenue Champlain  GON 1EO QC

84, avenue Gaétan-Archambault G5J 2J1 QC

2A, rue Desjardins  G0J 3KO QC

101-506, rue Taché GOL 3Y0 QC

287, rue Pierre-Saindon, bureau 501 G5L 9A7 QC
302-1555, boulevard Jacques-Cartier, C.P. 363 G5H 3L2 QC
76, rue de Sainte-Cécile-du-Bic Bureau 101 GOL 1B0O QC
436, rue Lafontaine G5R 3B8 QC

302-1555, boulevard Jacques-Cartier, C.P. 363 G5H 3L2 QC
302-1555, boulevard Jacques-Cartier, C.P. 363 G5H 3L2 QC
391, boulevard Jessop, Case postale 430 G5L 7C3 QC

156, rue Lepage G5L 3H2 QC

592A, rue Commerciale Nord GOL 1E0 QC

436, rue Lafontaine G5R 3B8 QC

436, rue Lafontaine G5R 3B8 QC

436, rue Lafontaine G5R 3B8 QC

Rapport annuel des comptes de notaires (Direction générale de |'expertise immobiliére)

Date

approbation

facture

2019-07-18
2019-04-02
2020-02-18
2019-07-15
2019-10-25
2019-10-25
2020-03-11
2019-10-25
2019-06-05
2019-10-28
2019-07-12
2019-08-30
2019-09-26
2019-05-22
2020-02-13
2020-02-20
2020-02-26
2019-04-24
2019-04-29
2019-05-06
2019-11-27
2020-02-17
2019-12-18
2020-01-20
2020-01-24
2019-12-19
2019-12-04
2019-09-23
2019-09-25
2019-09-23

Date facture

2019-07-11
2019-03-20
2020-01-29
2019-06-25
2019-09-17
2019-05-27
2020-03-10
2019-09-19
2019-05-24
2019-09-18
2019-06-19
2019-08-01
2019-09-16
2019-04-25
2020-01-16
2020-02-01
2020-02-20
2019-03-21
2019-04-11
2019-04-19
2019-11-05
2020-01-27
2019-12-03
2020-01-13
2020-01-23
2019-11-05
2019-11-08
2019-09-13
2019-09-16
2019-09-13

Montant
débours

141,00
129,00
168,00
168,46
153,00

16,00

16,00
180,00

124,00
158,35
24,00
27,00
10,00
141,00
148,00
26,00
2,00
174,00
31,00
160,00
124,00
269,00
25,00
454,00
477,80
283,00
7,00
23,00
7,00
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Montant
honoraires

308,50
1021,00
800,00
2 280,00
547,25
355,00
505,00
3 830,00
600,00
2 113,42
2 150,00
900,00
550,00
380,00
901,94
906,75

300,00
500,00
802,51
500,00
1749,17
1161,00
316,94
1300,00
1 550,00
1607,25
625,00
1625,00
925,00

[ R - IR - T - N - S - S - S - S S - S =2 S = S - B~ B B =3
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Montant
SAGIR
incluant les taxes

495,70 $
1302,89 $
1087,80 $
2789,89 $

782,20 $

424,16 $

596,62 $
458354 $

689,85 $
255390 $
2630,31 $
1058,78 $

659,36 $

446,91 $
117801 $
119054 $

26,00 $

346,93 $

748,88 $

953,69 $

734,88 $
213511 s
1603,86 $

389,40 s
1948,68 $
225991 $
2 130,93 $

725,59 $
1891,34 $
1070,52 $



No dossier

6201904036
6201904037
6201904039
6201904040
6201904047

6200012073
6200912099
6200912114
6200912119
6200912119
6201012020
6201012024
6201012041
6201112047
6201112092
6201112187
6201112192
6201112194
6201112195
6201212039
6201212041
6201212045
6201212046
6201212049
6201212093
6201212210
6201212210
§£201312028
6201312028

No fournisseur

59873
59873
59873
59873
59873

1019591
694347
966372
595912
595912
525553
525553
525553
595912
141289
141289
13577
141289
141289
141289
141289
13577
141289
13577
560975
793072
793072
60049
60049

Rapport annuel des comptes de notaires (Direction générale de I'expertise immobiliere)

Nom fournisseur

Lagacé, André
Lagacé, André
Lagacé, André
Lagacé, André

Lagacé, André

Jennifer Pelchat, notaire inc.

André Poirier notaire s.a.

Marie-Eve Poulin, notaire

Tousignant Rodrigue Veilleux Mathieu, notaires S.E.N.C.R.L.
Tousignant Rodrigue Veilleux Mathieu, notaires S.E.N.C.R.L.
Chantal Brochu inc.

Chantal Brochu inc.

Chantal Brochu inc.

Tousignant Rodrigue Veilleux Mathieu, notaires S.E.N.C.R.L.
Gestion Denys Quirion inc.

Gestion Denys Quirion inc.

Mallette s.e.n.c.r.l.

Gestion Denys Quirion inc.

Gestion Denys Quirion inc.

Gestion Denys Quirion inc.

Gestion Denys Quirion inc.

Mallette s.e.n.c.r.l.

Gestion Denys Quirion inc.

Mallette s.e.n.c.r.l.

Vachon Breton, S.A.

Douville Argouin Notaires s.a.

Douville Argouin Notaires s.a.

Paquet, Marie-Klaude

Paquet, Marie-Klaude

Période du 2019-04-01- au 2020-03-31

Adresse

436, rue Lafontaine G5R 3B8 QC
436, rue Lafontaine G5R 3B8 QC
436, rue Lafontaine G5R 3B8 QC
436, rue Lafontaine G5R 3B8 QC
436, rue Lafontaine G5R 3B8 QC

463, 90e Rue G5Y 3L1 QC

305, 107e Rue, bureau 202 G5Y 3J8QC
1525, 8e Rue GOM 1J0 QC

11165, 2e Avenue G5Y 1V9 QC

11165, 2e Avenue G5Y 1V9 QC

17, route du Président-Kennedy =~ GOR3EO QC
17, route du Président-Kennedy =~ GOR3EO QC
17, route du Président-Kennedy =~ GOR3EO QC
11165, 2e Avenue G5Y 1V9 QC

254A, avenue Lambert G5X 1S1 QC

254A, avenue Lambert G5X 1S1 QC

1275, boulevard Dionne, bureau 200 G5Y OR4 QC

254A, avenue Lambert G5X 1S1 QC
254A, avenue Lambert G5X 1S1 QC
254A, avenue Lambert G5X 1S1 QC
254A, avenue Lambert G5X 1S1 QC

1275, boulevard Dionne, bureau 200 G5Y OR4 QC

254A, avenue Lambert G5X 1S1 QC

1275, boulevard Dionne, bureau 200 G5Y OR4 QC

54, rue Notre-Dame Nord G6E 3Z5 QC

Tour de la Cité 2600, boulevard Laurier, bureau 850 G1V 4W2 QC
Tour de la Cité 2600, boulevard Laurier, bureau 850 G1V 4W2 QC

75, rue Notre-Dame Ouest G6G 1J4 QC
75, rue Notre-Dame Ouest G6G 1J4 QC

Date
approbation
facture

2020-02-17
2019-11-11
2019-10-17
2019-11-11
2019-09-23

2019-10-25
2019-09-18
2019-12-05
2019-05-02
2019-12-05
2019-05-15
2019-04-17
2020-02-14
2019-09-07
2019-12-05
2019-09-13
2019-05-02
2019-06-27
2019-09-13
2019-10-11
2019-09-05
2020-02-28
2019-04-17
2019-09-05
2019-10-11
2019-04-17
2019-04-17
2019-04-17
2019-04-17

Date facture

2020-02-06
2019-09-26
2019-09-30
2019-09-25
2019-09-12

2019-10-23
2019-07-09
2019-09-27
2019-02-28
2019-10-31
2019-04-15
2019-03-13
2020-01-16
2019-07-19
2019-10-07
2019-08-12
2019-03-18
2019-06-06
2019-08-12
2019-09-19
2019-07-16
2020-01-24
2019-03-14
2019-07-05
2019-09-18
2019-03-08
2019-03-08
2018-09-12
2019-02-21

Montant
débours

17,00

8,00

8,00

5,00

11,00

12 525,36
9,00

8,00

L R T O - -

12,00
10,00
13,00
6,00
7,00
10,00
134,00
6,00
5,00
129,00
10,00
131,00
2,00
128,00
3,00
4,00
16,00
3,00
20,00
17,00
258,95 $
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Montant
honoraires

1000,00
950,00
900,00
825,00

1075,00

129 818,39

1040,00

1829,62

1417,50

2 132,42

1941,08

1212,89
880,83

1258,74
993,72

1 295,00
770,00

1620,00
995,00
770,00
995,00
770,00

5 640,00
845,00
750,00

2 312,47
356,25
537,50

1900,00

2 465,00

L I I A B - T - - S S - S - S - S - S < Y S T S R < < R - A - B . B = - S - S - S <

Montant
SAGIR

incluant les taxes

1 166,75
1 100,26
1042,78
953,54
1246,98
161 784,08
1204,74
2 111,60
1629,78
2 463,75
224175
1407,52
1018,73
1454,24
1152,53
1622,93
891,31
1867,60
1273,00
895,31
1275,00
887,31

6 612,59
974,54
866,31
2674,76
412,60
638,00

2 201,53
3093,08 $

L R - R - S < A - S < R - S - B - s R R < A - S - - S - I - - B - B - B R -C AR - S - B < B 73



No dossier

6201512011
6201512021
6201512047
6201512051
6201512058
6201512067
6201512069
6201512105
6201512106
6201512123
6201512124
6201512125
6201512126
6201612017
6201612019
6201612022
6201612024
6201612030
6201612037
6201612040
6201612064
6201712015
6201712016
6201712020
6201712021
6201712025
6201712027
6201712033
£J201712038
6201712049

No fournisseur

141289
59900
577003
13577
141289
46310
141094
209144
12000
141289
141289
141289
141289
12000
525553
46310
525553
525553
642010
564362
600895
892234
58629
575547
133713
81657
135823
764325
960686
81828

Rapport annuel des comptes de notaires (Direction générale de I'expertise immobiliere)

Nom fournisseur

Gestion Denys Quirion inc.

Bisson, Martine

Ménard, Jacques (notaire)

Mallette s.e.n.c.r.l.

Gestion Denys Quirion inc.

Goulet & Godbout notaires S.E.N.C.

Roy, Brigitte (notaire)

Cloutier, Johanne (notaire)

L'Heureux, Lessard et Bolduc, notaires et conseillers juridiques
Gestion Denys Quirion inc.

Gestion Denys Quirion inc.

Gestion Denys Quirion inc.

Gestion Denys Quirion inc.

L'Heureux, Lessard et Bolduc, notaires et conseillers juridiques
Chantal Brochu inc.

Goulet & Godbout notaires S.E.N.C.

Chantal Brochu inc.

Chantal Brochu inc.

LNTP notaires Inc.

Bélanger Mercier Charron, Notairesinc.

Fecteau, Micheline (notaire)

Thibaudeau, Tremblay et associés [S.E.N.C.R.L.]

Goupil, René

Lydia Lacasse, notaire

Mario Mathieu, notaire

Bernier Beaudry, Avocats

Vachon & Associés, Notaire. Conseillers Juridiques, S.E.N.C.
Morin & Bilodeau notaires inc.

Sophie Dion, notaire

Couillard, Pierrette (médiateur)

Période du 2019-04-01- au 2020-03-31

Adresse

254A, avenue Lambert G5X 1S1 QC
1191, 8e Avenue (Angle 12e Rue) G1J 3N3 QC
32, rue Turgeon, C.P. 9 GOR 1A0 QC
1275, boulevard Dionne, bureau 200 G5Y OR4 QC
254A, avenue Lambert G5X 1S1 QC

GOR 3C0 QC

GOR 2NO QC
GOR 3Y0 QC
GOS 2W0 QC

G5X 1S1 QC

G5X 1S1 QC

G5X 1S1 QC

G5X 1S1 QC
GOS 2W0 QC
17, route du Président-Kennedy GOR3EO QC
145, rue Principale  GOR 3CO QC
17, route du Président-Kennedy GOR3EO QC
17, route du Président-Kennedy GOR3EO QC
212F, 2e Avenue GOR ISO QC
3054, route Lagueux G6J 1K1 QC
GOM 2B0 QC

145, rue Principale
1079, Route Bégin
263, 4e Avenue

105, rue de Brébeuf

254A, avenue Lambert
254A, avenue Lambert
254A, avenue Lambert
254A, avenue Lambert

105, rue de Brébeuf

128-A, rue Commerciale

50, route du Président-Kennedy Bureau 211 G6V 6W8 QC

172, rue Principale C.P. 99 GOR 3C0 QC

13545, boulevard Lacroix G5Y 1P1 QC

1-B, rue de la Clinique GOM 1RO QC

3340, rue de la Pérade, bureau 300 GIX 2L7 QC

287, Marguerite-Bourgeoys, bureau 201  G6E 3B8 QC

40, 3e Avenue Sud G5V 3N4 QC
273, boulevard Frontenac Est G6G 1IN5 QC
259, boulevard Nilus-Leclerc, C. P. 69 GOR 2C0 QC

Date
approbation
facture

2019-12-05
2019-05-02
2019-10-03
2019-09-05
2019-09-05
2019-12-05
2019-06-27
2019-04-17
2019-05-29
2019-05-15
2019-05-15
2019-05-15
2019-06-13
2019-05-15
2019-04-17
2019-12-10
2020-02-14
2019-09-13
2019-12-05
2020-01-17
2019-05-23
2019-12-05
2019-04-17
2019-12-05
2019-12-16
2019-09-06
2019-09-23
2019-04-13
2019-05-23
2019-05-17

Date facture

2019-11-22
2018-09-12
2019-04-24
2019-07-05
2019-07-16
2019-10-01
2019-05-02
2019-03-25
2019-05-10
2019-04-26
2019-04-26
2019-04-26
2019-05-31
2018-08-31
2019-03-13
2019-10-01
2020-01-24
2019-08-29
2019-10-11
2019-12-20
2019-03-28
2019-11-04
2019-03-20
2019-10-21
2019-10-22
2019-05-31
2019-07-08
2019-02-20
2019-05-10
2019-05-15

Montant
débours

12,00
132,25
2,00
2,00
505,50
189,24
2,00
257,00
124,00
124,00
124,00
127,00
292,00
3,00

4,00
7,00
3,00

135,00

355,00
141,00
264,00
400,00
285,00
264,00
403,00
129,00
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Montant
honoraires

545,00
780,00
650,00
780,00
770,00
1632,00
825,00
972,25
650,00
920,00
920,00
920,00
770,00
890,00
604,99
575,00
909,16
756,25
548,84
427,50
900,00
520,00
1 575,00
1466,75
1708,98
2420,25
988,75
1080,00
1532,50
1206,50

L R A R R T I B - - < I s < S < S = S - S =" S - S - SR = S <= B =7 S - S - S & S )

Montant
SAGIR

incluant les taxes

626,61
908,81
879,59
898,81
887,31
2 381,89
1137,78
1119,84
1004,34
1181,77
1181,77
1181,77
1012,31
1 315,28
698,59
661,11
1049,31
876,50
634,03
491,52
1169,78
597,87
2 165,86
1827,40
2 228,90
3 182,68
1421,82
1505,73
2 165,00
1516,18

$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$



No dossier

6201712051
6201712053
6201712059
6201812001
6201812002
6201812003
6201812006
6201812014
6201812036
6201812055
6201812058
6201812070
6201912009
6201912010
6201912024
6201912028

6201308011
6201508023
6201508029
6201508061
6201508067
6201608000
6201608007
6201708009
6201708020
6201708021
6201708023
§3201908000

No fournisseur

792636
560975
46310
12000
950161
12000
764325
600895
12000
209144
397229
371378
209144
209144
662989
715601

138182
138182
654938
654938
573552
654938
720118
654938
654938
654938
654938
654938

Rapport annuel des comptes de notaires (Direction générale de I'expertise immobiliere)
Période du 2019-04-01- au 2020-03-31

Nom fournisseur Adresse app?oa::tion Date facture M,ontant
facture débours
Notarié inc. 426, route 273  GOS 2E0 QC 2019-11-01 2019-03-29 145,00
Vachon Breton, S.A. 54, rue Notre-Dame Nord G6E 375 QC 2019-05-23 2019-02-18 264,00
Goulet & Godbout notaires S.E.N.C. 145, rue Principale  GOR 3CO QC 2019-10-24 2019-09-18 134,00
L'Heureux, Lessard et Bolduc, notaires et conseillers juridiques 105, rue de Brébeuf GOS 2W0 QC 2019-06-12 2019-05-31 124,00
Etude notariale Bolduc s.e.n.c.r.l 1540, rue Principale, bureau 120 GOS 2P0 QC 2019-09-23 2019-09-16 7,00
L'Heureux, Lessard et Bolduc, notaires et conseillers juridiques 105, rue de Brébeuf GOS 2W0 QC 2019-06-14 2019-05-28 264,00
Morin & Bilodeau notaires inc. 40, 3e Avenue Sud G5V 3N4 QC 2019-05-17 2019-05-03 142,00
Fecteau, Micheline (notaire) 128-A, rue Commerciale GOM 2B0 QC 2019-07-05 2019-06-17 124,00
L'Heureux, Lessard et Bolduc, notaires et conseillers juridiques 105, rue de Brébeuf GOS 2WO0 QC 2019-12-05 2019-10-28 404,00
Cloutier, Johanne (notaire) 263, 4e Avenue GOR 3Y0 QC 2019-08-10 2019-05-23 268,00
Demers, Maryléne (notaire) 6782, route Marie-Victorin  GOS 2HO QC 2019-07-11 2019-06-19 270,00
Walsh, Morin, Laflamme, notaires 577, rue de Berniéres G7A 1E5 QC 2019-12-18 436,00
Cloutier, Johanne (notaire) 263, 4e Avenue GOR 3Y0 QC 2019-10-08 2019-09-12 275,00
Cloutier, Johanne (notaire) 263, 4e Avenue GOR 3Y0 QC 2019-09-23 2019-09-11 130,00
Boissonneault, Mélanie (notaire) 150, rue Commerciale GOR 2Y0 QC 2020-01-27 127,00
Lucie Rouleau, notaire inc. 94, rue Notre-Dame Ouest G6G 1J3 QC 2020-01-17 2020-01-06 136,00
8 477,94
Ross, Nathalie (notaire) 50a, rue Principale GOT 1G0 QC 2019-04-04 130,00
Ross, Nathalie (notaire) 50a, rue Principale GOT 1G0 QC 2019-08-26 2019-06-27 10,00
PME Inter Notaires Baie-Comeau inc. 330, boulevard Lasalle G4Z 2S5 QC 2019-03-25 2019-03-15 129,00
PME Inter Notaires Baie-Comeau inc. 330, boulevard Lasalle G4Z 2S5 QC 2019-03-25 2019-03-15 132,00
Grondin, Sébastien (notaire) 785, Chemin de Chambly, bureau 104 J4H 3M2 QC 2019-05-22 164,00
PME Inter Notaires Baie-Comeau inc. 330, boulevard Lasalle G4z 2S5 QC 2019-11-19 142,00
Cain Lamarre s.e.n.c.r.l. 630, Boul. René-Lévesque Ouest Bur. 2780 H3B 1S6 QC 2019-10-21 2019-10-10
PME Inter Notaires Baie-Comeau inc. 330, boulevard Lasalle G4Z 2S5 QC 2020-02-11 2020-01-27 130,00
PME Inter Notaires Baie-Comeau inc. 330, boulevard Lasalle G4z 2S5 QC 2019-03-25 2019-03-15 143,00
PME Inter Notaires Baie-Comeau inc. 330, boulevard Lasalle G4Z 2S5 QC 2019-02-27 2019-02-18 3,00
PME Inter Notaires Baie-Comeau inc. 330, boulevard Lasalle G4z 2S5 QC 2019-10-02 2019-10-01 283,00
PME Inter Notaires Baie-Comeau inc. 330, boulevard Lasalle G4z 2S5 QC 2019-04-03 2019-04-01 125,00
1391,00

Montant
SAGIR

Montant
honoraires

incluant les taxes

231250 $ 2803,80
1394,76 $ 1867,63
989,55 $ 1271,74
2025,00 $ 245224
500,00 $ 581,88
2475,00 $ 3 109,63
906,50 $ 1 184,25
218500 $ 2 636,20
2550,00 $ 3 335,86
134325 $ 1812,40
272917 $ 3 407,86
231375 $ 3 096,24
134450 $ 1820,84
115050 $ 1452,79
123592 $ 1548,00
1266,85 $ 1592,56
90 694,99 $ 112 754,59
3066,25 $ 3 655,42
570,00 $ 665,36
1375,00 $ 1709,91
2088,75 $ 2533,54
1715,25 $ 2 136,11
273250 s 3 283,70
105,00 $ 120,72
1647,50 $ 2024,22
2476,75 $ 2 990,65
1837,50 $ 2 115,67
372792 $ 4 569,18
1855,00 $ 2 257,79
23 197,42 $ 28 062,27
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No dossier

6200644032
6200644032

6200944047
6201044063
6201160056
6201260034
6201260047
6201260047
6201660015
6201660025
6201660026
6201660030
6201660038
6201660038
6201760003
6201760017
6201760030
6201760031
6201760032
6201760036
6201860027
6201860040
6201860042
6201860043

6200400038
6200500101
§3200500133
6200600025

No fournisseur

959428
959428

400128
67307
917659
83431
59076
59076
59551
695324
687368
917659
859630
859630
371458
948871
59242
967340
592205
81710
828699
130966
412899
553239

669234

936694

936694
58843

Nom fournisseur

Comtois-Gobeil, Karine (notaire)

Comtois-Gobeil, Karine (notaire)

Me Christian Daviau, notaire
Prud'Homme, Fontaine, Dolan S.E.N.C. (inactif)
Cain Lamarre

Paré Pratte notaires [SNC]

Downey, Robert

Downey, Robert

Tétreault, Marcel

Gamache 8i Lemieux S.E.N.C.R.L.

Monty sylvestre, Conseillers Juridique inc
Cain Lamarre

Gestion Notaire Gauthier inc.

Gestion Notaire Gauthier inc.

Béliveau, Matthias

Notrenotaire.ca inc.

Poulin, France (notaire)

Hardouin et associés inc.

Veilleux, Chantal (notaire)

Lafontaine, Alain (notaire)

Gagné, Isabelle, Patry, Laflamme 8iAssociés Notaires S.E.N.C.R.L.

Paré, Tanguay, notaires [S.E.N.C.]
Adam, Beaudoin, notaires

Marier, Marie (notaire en fidéicommis)

Tremblay 8i Barriault, notaires inc.
Toupin, Notaire (Francis Toupin notaire)
Toupin, Notaire (Francis Toupin notaire)

Gagné, Raymond (notaire)

Adresse

1730, boul. Marie-Victorin Bureau 101 J4G 1A5 QC
1730, boul. Marie-Victorin Bureau 101 J4G 1A5 QC

315, rue Visitation JOH 2E0 QC

401-1550, rue Ampére J4B 7L4 QC

38, rue Child, bureau 110 J1A 2B1 QC

166, rue King Ouest, bureau 200 J1H 1P7 QC
85, rue Queen JIM 1J3QC

85, rue Queen JIM 1J3QC

29, rue Principale Nord JOE 2K0 QC

365, rue St-Jean  J4H 2X7 QC

455, rue King Ouest, bureau 200 J1H 6E9 QC
38, rue Child, bureau 110 J1A 2B1 QC

960 D, Daigneault JOH 1A0 QC

960 D, Daigneault JOH 1A0 QC

1081, rue Galt Ouest J1H 2A2 QC

2-991 rue Gilbratar  JIN 4B2 QC

1655, rue Sherbrooke JIX 2T5 QC

550, 10e Avenue, bureau 100 J1G 2R9 QC
15, rue Laurier J1X2K2QC

3428, rue Laval G6B 1A4 QC

188, rue Montcalm, bureau 300 J8Y 3B5 QC
2140, rue King Est, bureau 201  J1G 5G6 QC
30, rue du Couvent J1COT3QC

5, rue des Sources, bureau 201 J1S 2X3 QC

119 B, boulevard Perron Ouest GOC 2B0 QC
679B, boulevard Perron  GOC 1J0 QC

679B, boulevard Perron  GOC 1J0 QC

147, rue de la Reine  G4X 1T5 QC

Rapport annuel des comptes de notaires (Direction générale de |'expertise immobiliere)
Période du 2019-04-01- au 2020-03-31

Date

approbation

facture

2019-05-31

2019-05-31

2019-12-16

2020-02-25

2020-02-21

2020-02-18

2019-11-11
2019-11-07
2020-02-18

2020-02-07
2020-03-03

2019-11-06

2020-02-18
2019-10-31
2019-10-31
2020-01-13

Date facture

2019-05-31
2019-05-31

2019-03-05
2019-11-01
2018-12-19
2020-02-17
2019-05-14
2018-09-10
2020-02-06
2020-02-11
2019-05-10
2020-02-06
2019-04-15
2019-04-15
2019-12-02
2019-07-11
2011-10-07
2019-11-07
2020-02-10
2019-05-06
2020-01-09
2020-02-20
2020-02-10
2019-11-06

2020-02-05
2019-10-03
2019-10-03
2020-01-07

Montant
débours

938,00
938,00
131,00
296,00

®B B B B

124,00 $

404,00 $
712,89 $
270,00 $

122,00
8,00
154,00
24,00
10,00
24,00
15,00
126,00

L R T Y- S -

134,00
174,00
152,50

2 881,39
130,00
134,00
21,00
134,00 $

®n B B B B B B

Montant
honoraires

938,00

$

$

938,00 $

550,00
1604,50
305,00
450,00
1050,00
500,00
1000,00
1650,00
804,25
433,50
1425,00
600,00
590,00
200,00
300,00
828,00
200,00
200,00
816,00
377,25
452,25
650,00

$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$

14 985,75 $

1200,00
1200,00

600,00
1000,00

$
$
$
$

Montant
SAGIR
incluant les taxes

1078,47
938,00
2016,47
763,36

2 140,78
350,67
517,39
1331,24
574,88
1553,75
2609,98
1 194,68
498,42
1760,39
697,85
832,35
253,95
354,93
975,99
244,95
355,95
938,20
567,74
693,97
899,84
20 111,26
1509,70
1513,70
710,85
1283,75 $
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No dossier

6200800027
6200800060
6200900027
6201200051
6201200061
6201500029
6201500035
6201600002
6201600003
6201600004
6201600016
6201600063
6201600066
6201600068
6201600076
6201700016
6201700016
6201700017
6201700019
6201700026
6201800027

6200740001
6200840003
6200840018
6200940008
6200940008
6201040011

0j201140006
6201140008

No fournisseur

927399
58843
994903
797150
78866
59413
669234
76596
76596
76596
472137
472137
826122
472137
78866
927399
472137
653623
337000
83175
653623

421938
385068
326845
545382
545382
766255
948870
948870

Nom fournisseur

Simard Co6té Monette notaires inc.
Gagné, Raymond (notaire)

Bouffard, notaires-conseils inc.

Mark Georges, notaire

Deraiche, Richard (avocat)

Caissy, Rachel

Tremblay 8i Barriault, notaires inc.
Lapierre, Maryse

Lapierre, Maryse

Lapierre, Maryse

Abdelnour et Desrosiers, notaires inc.
Abdelnour et Desrosiers, notaires inc.
Kévin Dufresne, notaire inc.
Abdelnour et Desrosiers, notaires inc.
Deraiche, Richard (avocat)

Simard C6té Monette notaires inc.
Abdelnour et Desrosiers, notaires inc.
Me Cécile Lagasse notaire inc.

Etude des notaires Allard 8i Corbeil inc.
Gestion Notariale inc.

Me Cécile Lacasse notaire inc.

Lévesque, Gaudette, Major-Lacombe S.E.N.C.R.L.

Drazin, Friedman
Ste-Marie, Jean (notaire)
Martial Lavoie inc.

Martial Lavoie inc.

Barbe 8i Cimon Notaires inc.
Francine Pager Notaire inc.

Francine Pager Notaire inc.

Période du 2019-04-01- au 2020-03-31

Adresse

156, rue de la Reine  G4X 1T4 QC

147, rue de la Reine  G4X 1T5 QC

675, avenue du Phare Est G4W 1A9 QC

484, avenue de I'Hotel-de-Ville, bureau202 GOC 1K0 QC
96A, boulevard Gérard-D.-Levesque GOC 170 QC
610, boulevard Perron Case postale 1248 GOC 1YO QC
119 B, boulevard Perron Ouest GOC 2B0 QC
1-1210, chemin de La Verniere GA4T 3E6 QC
1-1210, chemin de La Verniere G4T 3E6 QC
1-1210, chemin de La Verniere G4T 3E6 QC

155, de la Reine  G4X 2R1 QC

155, de la Reine  G4X 2R1 QC

367A, montée de Riviere-Morris  G4X5P7 QC

155, de la Reine  G4X 2R1 QC

96A, boulevard Gérard-D.-Levesque GOC 170 QC
156, rue de la Reine  G4X 1T4 QC

155, de la Reine  G4X 2R1 QC

40, boulevard Sainte-Anne Ouest G4V 1R3 QC
5425, boul. Laurier ouest, bureau 100 J2S 3V6 QC
333, St-Jacques Nord C.P. 608 GO0J 1J0 QC

40, boulevard Sainte-Anne Ouest G4V 1R3 QC

2255, boul Fernand-Lafontaine Bureaul02 J4G 2R8 QC
2021, Union, Suite 888 H3A 2S9 QC

2172, boul. Lapiniere J4AW1M2QC

3131 Boulevard Saint-Martin Ouest Bureau 340 H7T 2Z5 QC
3131 Boulevard Saint-Martin Ouest Bureau 340 H7T 2Z5 QC
101, Saint-Joseph Ouest H2T 2P7 QC

1188, avenue Union, bureau 108 H3B OE5 QC

1188, avenue Union, bureau 108 H3B OE5 QC

Rapport annuel des comptes de notaires (Direction générale de |'expertise immobiliere)

Date
approbation
facture

2019-09-24
2020-02-25
2020-02-03
2019-12-18
2019-12-10
2019-07-09
2020-02-11
2019-10-28
2019-10-28
2019-10-28
2019-07-12
2019-11-20
2019-11-13
2019-10-03
2019-12-10
2019-08-02
2019-05-29
2020-01-22
2019-08-02
2019-12-10
2020-02-20

2019-05-08
2019-10-12

2019-03-05
2019-09-14
2019-05-23
2019-07-26
2019-07-25

Date facture

2019-08-12
2020-02-19
2019-12-23
2019-12-06
2019-11-28
2019-05-14
2020-01-17
2019-09-19
2019-09-19
2019-09-19
2019-06-26
2019-09-27
2019-10-07
2019-09-10
2019-11-11
2019-07-31
2019-01-07
2019-12-03
2019-06-12
2019-11-18
2020-02-17

2019-03-27
2018-05-17
2020-03-12
2019-03-04
2019-07-10
2019-03-28
2019-05-10
2019-05-13

Montant
débours

124,00

18,00
127,00
6,00
150,00
124,00
284,00
284,00
284,00
125,00

283,00
265,00
129,00
124,00

139,00
132,00
124,00
124,00

3 265,00

135,00

145,00

$

L R N R

L - N T R

2460 $

Montant
honoraires

751,00
500,00
250,00
1500,00
400,00
694,00
1000,00
1000,00
1000,00
1000,00
500,00
200,00
2 400,00
1225,00
900,00
970,00
200,00
1 150,00
525,00
675,00
800,00

I A AR - R - B - S <o - I << - N - AN - A - B - B - S < R - S R

©*

21 640,00 $
315,00 $
450,00 $
500,00 $
300,00 $
950,00 $
520,00 $

3625,00 $
850,00 $

Montant
SAGIR
incluant les taxes

987,46 $
574,87 $
305,44 $
1851,63 $
465,90 $
947,93 $
1273,75 $
1433,75 $
1433,75 $
1433,75 $
699,88 $
229,95 $
3042,40 $
1673,44 $
1163,78 $
1239,26 $
229,95 $
1461,21 $
735,62 $
900,09 $
1043,80 $
28 145,61 $
362,17 $
517,39 $
574,88 $
344,93 $
1227,26 $
597,87 $
431284 $
1001,89 $



No dossier

6201140008
6201140008
6201540003

6200952084
6200952085
6200952085
6200952101
6200952101
6201052123
6201052124
6201052127
6201052137
6201052145
6201152034
6201152047
6201252058
6201452047
6201552034
6201652001
6201652020
6201652030
6201652032
6201752002
6201752100

6201436027
6201436030
7201436038
6201436039

No fournisseur

948870
948870
981096

599313
599313
599313
599313
599313
599313
599313
599313
599313
430174
599313
599313
533408
430174
401364
401364
401364
531009
825666
203573
758295

1037132
681975
1037131
591814

Nom fournisseur

Francine Pager Notaire inc.
Francine Pager Notaire inc.

Robret, Philippe (notaire)

Dupré Bédard Janelle inc.

Dupré Bédard Janelle inc.

Dupré Bédard Janelle inc.

Dupré Bédard Janelle inc.

Dupré Bédard Janelle inc.

Dupré Bédard Janelle inc.

Dupré Bédard Janelle inc.

Dupré Bédard Janelle inc.

Dupré Bédard Janelle inc.
Léonard Pagé Chalifoux Piché notaires inc.
Dupré Bédard Janelle inc.

Dupré Bédard Janelle inc.

Etude du notaire Mario Pilon inc.

Léonard Pagé Chalifoux Piché notaires inc.

Gagnon, Cantin, Lachapelle & ass. |StNLKLj notaires et cons.juridi
nii
Gag%on, Cantin, Lachapelle & ass. [bhNLKLj notaires et cons.juridi

nii
baS%on, bantin, Lachapelle & ass. |>tNLKLj notaires et cons.juridi

mipc

Rapport annuel des comptes de notaires (Direction générale de I'expertise immobiliere)

Période du 2019-04-01- au 2020-03-31

Adresse

1188, avenue Union, bureau 108 H3B OE5 QC
1188, avenue Union, bureau 108 H3B OE5 QC

4135, rue Jean-Talon Ouest

578,
578,
578,
578,
578,
578,
578,
578,
578,
109,
578,
578,
176,
109,

St-Jacques, Sophie (nhotaire)
Petit 8iToussi notaires s.e.n.c.r.l.
Paul Germain, notaire

Dwyer, Sarah (Notaires Lachute)

LCG notaires inc.
Gagnon 81 Dugas, Etude de notaires (expropriation)
Normandeau 8i Nicol notaires inc.

Alarie, Desroches, notaires inc.

37, place Bourget Sud, bureau 301
2484, rue Cartier
2484, rue Cartier
1044, rue Robert

rue L'Annonciation Nord, bureau 101
rue L'Annonciation Nord
rue L'Annonciation Nord
rue L'Annonciation Nord, bureau 101
rue L'Annonciation Nord, bureau 101
rue L'Annonciation Nord, bureau 101
rue L'Annonciation Nord, bureau 101
rue L'Annonciation Nord, bureau 101
rue L'Annonciation Nord, bureau 101
rue Saint-Vincent J8C 2A8 QC

rue L'Annonciation Nord, bureau 101
rue L'Annonciation Nord, bureau 101
boul. Albiny-Paquette J9L 1J5 QC
rue Saint-Vincent J8C 2A8 QC
JOK 2T0 QC

JOK 270 QC

J5L 2G9 QC

H4P 1W6 QC

JOT 1T0 QC
JOT 1T0 QC

JOT 1T0 QC

JOT 1T0 QC
JOT 1T0 QC
JOT 1T0 QC
JOT 1T0 QC
JOT 1T0 QC
JOT 1T0 QC

JOT 1T0 QC
JOT 1T0 QC

J6E 5G1 QC

6600, route Trans-Canada, bureau 115 H9R 4S2 QC

2559, boulevard du Curé-Labelle

385,

28, Cote St-Louis, bureau 103

457,

rue Principale J8H 1Y1 QC

boulevard Sainte-Anne

J7C 1B8 QC
JON 1HO QC

JOR 1T0 QC

550, chemin du Golf, bureau 110 H3E 1A8 QC

206-435, boul. Sainte-Anne

J6E 5A1QC

Date

approbation

facture

2019-07-04

2020-03-25
2020-03-26

2019-11-07
2020-03-26

2020-01-14
2019-06-28
2020-02-04

2019-12-18
2020-01-31
2019-12-18

Date facture

2020-01-10
2020-01-31
2019-05-07

2019-07-02
2020-02-07
2019-08-22
2019-05-24
2019-05-13
2020-03-25
2020-03-26
2020-02-07
2019-10-31
2019-04-23
2019-11-07
2020-03-26
2019-04-23
2020-01-29
2019-07-02
2020-02-04
2019-07-02
2020-01-30
2020-02-21
2019-05-17
2019-05-29

2019-10-24
2019-10-16
2019-12-04
2019-10-03

Montant

débours

126,00

430,60

10,00 $

10,00

396,00

360,00
365,00
161,00
136,00
416,00
134,00
124,00
134,00
2 246,00
22,00
14,00
31,00
10,00

L - A N A - - R - B - - A

Montant
honoraires

5 700,00
600,00
450,00

14 260,00
300,00
960,00
400,00
800,00
450,00
600,00
900,00
900,00
600,00
554,00
760,00
700,00
300,00

1627,50

1250,00
662,25
712,25

1724,00

1800,00
410,00
810,00

17 220,00

1 020,00
360,00
472,50
600,00

Montant
SAGIR
incluant les taxes

6 553,58 $
689,85
643,39

16 826,05
354,93

1 103,76
469,90
919,80
517,39
689,85

1034,78

1034,78
689,85

1032,96
873,81
804,83
344,93

2231,22

1802,19
922,42
954,91

2 398,17

2 203,55
595,40

1065,30

22 044,73

1194,75
427,91
574,26
699,85
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No dossier

6201436040

6201036003
6201036003
6201784014
6201784079
6201784080
6201784081
6201784082
6201784082

6201144008
6201144010
6201144010
6201685009
6201685025
6201685029
6201685032
6201885009

6201148109
6201148112
6201348060
6201648004
6201648006
8201548001
8201548001

=£200456027
6200556050

No fournisseur

399600

945626
945626
737338
939714
939714
939714
385903
385903

527313
610675
610675
527313
313430
397808
599985
527313

956419
59618
616510
828028
846073
389941
389941

59715
996457

Nom fournisseur

Maltezos, Adamantia (notaire)

Me Valérie Chaumont, notaire
Me Valérie Chaumont, notaire
Mila Laura Vigliotti notaire inc.
Desjardins, Louis (notaire) (002)
Desjardins, Louis (notaire) (002)
Desjardins, Louis (notaire) (002)
Lévesque, Pierre (notaire)

Lévesque, Pierre (notaire)

Notaires Ménard 8i Paquette inc., Les
Chabot et Bouthillette notaires s.e.n.c.r.l.
Chabot et Bouthillette notaires s.e.n.c.r.l.
Notaires Ménard 8i Paquette inc., Les
Leroux, Michel (notaire)

Jacob, Luce (notaire)

Lépine, Diane (notaire)

Notaires Ménard 8i Paquette inc., Les

Me Hélene Lareau, notaire en fidéicommis
Duquette, Pierre (notaire)

Me René Therrien, notaire inc.

Marais, Lapointe, de Bonville, Briand, notaires inc.
Duquette, Sylvie (003)

Héléne Lamarre, notaire inc.

Héléne Lamarre, notaire inc.

Gratton, Guylaine

Racette, Claire (notaire)

Adresse

5255, Henri-Bourassa Suite 415 H4R 2M6 QC

184 B, boulevard Sainte-Anne  JON 1HO QC
184 B, boulevard Sainte-Anne  JON 1HO QC
4755, Jarry Est Suite 100 H1R 1X7 QC

247, rue Westgate J7A 2E8 QC

247, rue Westgate J7A 2E8 QC

247, rue Westgate J7A 2E8 QC

6148, route Marie-Victorin  JOL 1CO QC
6148, route Marie-Victorin  JOL 1CO QC

15, rue de la Riviere J0J 1A0 QC

565, avenue Chambly J2S 6V3 QC

565, avenue Chambly J2S 6V3 QC

15, rue de la Riviere JOJ 1A0 QC

250, Route 338 J7X 1E4 QC

288, boul. Fiset J3P 3R1 QC

630, rue Claude de Ramezay J3M 1J7 QC
15, rue de la Riviere J0J 1A0 QC

364, rue St-Jacques JOJ 1L0 QC

15, Gale JOS 1KO0 QC

11, rue Bridge JOS 1K0 QC

63, rue Saint-Jean-Baptiste, bureau 101 J6T 176 QC
15, rue Gale, C.P. 209 JOS 1KO QC

950, chemin du Sault-Saint-Louis J5R 1E1 QC

950, chemin du Sault-Saint-Louis J5R 1E1 QC

259, Henri-Bourassa C.P. 37 JOV 1R0 QC
383, boulevard Gréber, suite 301 J8T 6M7 QC

Rapport annuel des comptes de notaires (Direction générale de |'expertise immobiliere)
Période du 2019-04-01- au 2020-03-31

Date
approbation
facture

2019-02-27
2019-02-27
2019-11-21
2020-01-17
2021-01-17
2019-12-17
2019-04-29
2019-07-26

2019-11-25
2020-02-26
2019-11-18
2019-11-19
2019-04-15
2019-07-25
2019-08-22
2019-12-15

2019-10-10
2019-09-12
2019-11-15

2019-07-31
2019-08-07
2019-07-19

2020-02-06
2019-05-21

Date facture

2019-11-15

2019-02-15
2019-02-19
2019-11-14
2020-01-03
2020-01-03
2019-07-30
2018-09-12
2019-05-09

2019-08-20
2019-12-15
2019-11-07
2019-10-22
2019-04-11
2019-06-19
2019-03-21
2019-11-18

2019-09-25
2019-08-02
2019-11-05
2019-03-21
2019-06-11
2019-08-07
2019-07-19

2019-05-18
2019-03-28

Montant
débours

32,00
109,00
25,00
275,00
165,00

121,00

586,00
177,00
166,00

183,00
121,00
134,00

154,00
935,00
13,00
124,00

269,00
406,25

131,00

943,25

$

Montant
honoraires

675,00 $
3127,50 $
210,00 $
887,50 $
1260,00 $
780,00 $
1140,00 $
900,00 $
732,00 $
117350 $
7 083,00 $
1150,00 $
171250 $
120,00 $
1950,00 $
543,75 $
1200,00 $
835,00 $
1800,00 $
9 311,25 $
615,00 $
570,00 $
490,00 $
929,20 $
1231,25 $
525,00 $

4 725,00 $
9 085,45 $
333,00 $
885,00 $

Montant
SAGIR

incluant les taxes

808,08

3 704,85
266,45
1295,41
1613,69
896,81
1310,72
1034,78
962,62
1349,24
8 729,72
1499,21
2 134,95
137,97
2425,01

2 223,55
11640,61
720,10
779,36
563,38
1337,35
1821,88
603,62

5 563,57
11 389,26
382,87
1017,53



No dossier

6200756027
6201056019
6201056048
6201656004
6201656005
6201656005
6201656015
6201756002
6201756005
6201756007
6201756008
6201756013
6201756020
6201756024
6201856005

6199801116
6200532409
6200532409
6200632120
6201032018
6201032018
6201232085
6201432035
6201432076
6201532004
6201632006
6201632011
=£201632011
6201632035

No fournisseur

656049
999304
828699
826099
59715
59715
630946
18200
71647
656049
828699
927297
729457
856243
996456

665043
59440
59440
66567
741916
741916
78319
390145
679426
806509
197726
197726
197726
957692

Rapport annuel des comptes de notaires (Direction générale de |'expertise immobiliere)
Période du 2019-04-01- au 2020-03-31

Nom fournisseur Adresse app?oe:)t:tion Date facture Mtontant
facture débours

Robert et Associés notaires 183, rue Principale JOV 1WO0 QC 2019-05-22 2019-04-15
Etude Légale du Vieux-Aylmer 43, rue Principale J9H 3L2 QC 2019-02-26 2019-02-19 55,00 $
Gagné, Isabelle, Patry, Laflamme 8iAssociés Notaires S.E.N.C.R.L. 188, rue Montcalm, bureau 300 J8Y 3B5 QC 2019-06-18 2019-05-31
White, Vicky (notaire) 175, rue Champlain  J8X 3R3 QC 2019-12-09 2018-01-24 991,35 $
Gratton, Guylaine 259, Henri-Bourassa C.P. 37 JOV 1R0 QC 2019-08-22 2019-03-05 151,00 $
Gratton, Guylaine 259, Henri-Bourassa C.P. 37 JOV 1R0 QC 2020-02-20 2020-02-20
Paiement, Audrey (Notaire) 259, rue Henri-Bourassa JOV 1RO QC 2019-10-30 2019-10-21 281,60 $
Gagnon, France (notaire) 1751, St-Louis, bureau 101 J8T 4H2 QC 2020-02-26 2020-02-18 124,00 $
Major, Johanne 500, boulevard Gréber, bureau 212 J8T 7W3 QC 2019-08-06 2019-07-15 124,00 $
Robert et Associés notaires 183, rue Principale JOV 1WO0 QC 2020-01-23 2020-01-22
Gagné, Isabelle, Patry, Laflamme 8iAssociés Notaires S.E.N.C.R.L. 188, rue Montcalm, bureau 300 J8Y 3B5 QC 2020-02-06 2020-01-28 139,00 $
Magalie Nicolau notaire inc. 43, rue Principale J9H 3L2 QC 2019-12-17 2019-12-04 121,00 $
Laliberté, Rhéaume (notaire) 17, rue Caron J8Y 1Y6 QC 2019-08-06 2019-05-17 127,00 $
Etude notariale Mougeot inc. 1400, rue St-Louis, bureau 104 J8T 2N1 QC 2019-10-25 2019-10-22
Throop, Megan (notaire) 101-177, Chemin d'Old Chelsea J9B 1J3 QC 2019-08-20 2019-06-26

2 113,95 $
Bouchard et Gagnon, notaires 944, boulevard Monsieur-de-Laval G3Z 2W2 QC 2019-05-07 2019-04-25 146,00 $
Villeneuve, Elise (notaire) 926, rue Jacques-Bédard, bureau 100 G2N 1E3 QC 2019-08-28 2019-05-01 191,00 $
Villeneuve, Elise (notaire) 926, rue Jacques-Bédard, bureau 100 G2N 1E3 QC 2019-05-28 2019-05-22
Boilard, Mario 196-1, avenue Saint-Michel G3L3W6QC 2019-06-12 2019-05-29 1,00 $
CST notaires inc. 605, boulevard de Comporté, C.P.246 G5A 1T8 QC 2019-10-09 2019-10-02 10,00 $
CST notaires inc. 605, boulevard de Comporté, C.P.246 G5A 1T8 QC 2019-10-09 2019-10-02 124,00 $
Hélene Dufour notaire inc. 26, rue Saint-Jean-Baptiste bureau 101 G3Z 1L9 QC 2019-09-21 2019-12-30 30,00 $
Etude notariale Pouliot Lavoie inc. 926, rue Jacques-Bédard, suite 100 G2N 1E3 QC 2019-10-17 2019-10-10 124,00 $
Huot, Benoit (notaire) 6507, avenue Royale GOA 2KO QC 2019-05-28 2019-05-03 135,00 $
Maryline Lefebvre, notaire inc. 200, rue Commerciale, bureau 202 G3M 1W1 QC 2019-04-15 2018-12-31
Boilard, Renaud Notaires inc. 196 Avenue Saint-Michel Bureau 1 G3L 3W6 QC 2020-01-08 2019-12-31 135,00 $
Boilard, Renaud Notaires inc. 196 Avenue Saint-Michel Bureau 1 G3L 3W6 QC 2020-02-10 2019-12-31 5,00 $
Boilard, Renaud Notaires inc. 196 Avenue Saint-Michel Bureau 1 G3L 3W6 QC 2020-02-10 2019-12-31 260,00 $
Picard 8i Jobin notaires et conseillers juridiques inc. 3000, rue Alexandra, bureau 202 GIE 7C8 QC 2019-05-21 2019-04-08 270,00 $

Montant
honoraires

721,48
387,00
620,00
562,80
360,00
300,00
1540,00
1893,75
1 203,60
876,23
1200,00
800,00
1050,00
170,37
500,00

$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$

13 403,23 $

3 338,75
8 949,34

$
$

40,00 $

688,75
707,67
1877,25
6 018,33
516,25
2739,35
226,66
1 135,00
206,25
813,75
1 195,00

$
$
$
$
$
$
$
$
$
$

$

Montant
SAGIR
incluant les taxes

829,52 $
499,95 $
712,85 $
1638,43 $
564,91 $
344,93 $
2052,22 $
2301,34 $
1507,84 $
1007,44 $
1518,70 $
1040,80 $
133423 $
195,88 $
574,88 $
17 524,32 $
3984,73 $
10 480,51 $
45,99 $
792,89 $
823,64 $
228237 $
6 949,58 $
717,56 $
328457 $
260,60 $
1439,97 $
242,13 $
119561 $
1643,96 $



No dossier

6201632035
6201632046
6201632054
6201632057
6201632059
6201732015
6201732016
6201732020
6201732021
6201732022
6201732023
6201832004
6201832005
6201832034
6201832034
6201832039
6201832042
6201832050
6201832050
6201832051
6201832052
6201832054
6201832055
6201832130
6201832131

6201416075
6201616010
7201616035
6201616036

No fournisseur

957692
291807
841224
841224
741916
8590
924831
679426
8590
197726
197726
8590
8590
958215
958215
946634
417135
958215
958215
197726
572670
946634
197726
73499
73499

895391
750332
638319
638319

Nom fournisseur

Picard 8iJobin notaires et conseillers juridiques inc.

Dancause, Benoit (notaire)

Hermann Moreau notaire et associés inc.

Hermann Moreau notaire et associés inc.

CST notaires inc.

Bourget, Alain (notaire)
Valérie Gravel, notaire inc.
Huot, Benoit (notaire)
Bourget, Alain (notaire)
Boilard, Renaud Notaires inc.
Boilard, Renaud Notaires inc.
Bourget, Alain (notaire)
Bourget, Alain (notaire)

Dion Cloutier, notaires

Dion Cloutier, notaires
Christian Arcand, notaire inc.
Julien, Jean-Pierre (notaire)
Dion Cloutier, notaires

Dion Cloutier, notaires
Boilard, Renaud Notaires inc.
PME Inter notaires Québec inc.
Christian Arcand, notaire inc.
Boilard, Renaud Notaires inc.
Bourget, Chantale (notaire)

Bourget, Chantale (notaire)

Hudon Néron Brassard, Notaires s.e.n.c..

Parizeau Tremblay Forest Lapointe notaires inc.

East, René (notaire)

East, René (notaire)

Rapport annuel des comptes de notaires (Direction générale de |'expertise immobiliere)
Période du 2019-04-01- au 2020-03-31

Date

Adresse approbation Date facture Mtontant
facture débours

3000, rue Alexandra, bureau 202 GIE 7C8 QC 2019-04-12 2019-04-08
3175, chemin des Quatre-Bourgeois, bureau 375 G1W 2K7 QC 2019-03-27 2019-02-27 121,00
1191, 8ieme Avenue G1J 3N3 QC 2020-01-22 2019-11-26 126,00
1191, 8ieme Avenue G1J 3N3 QC 2019-12-06 2019-11-07 133,00
605, boulevard de Comporté, C.P.246 G5A 1T8 QC 2019-08-29 2019-07-25 133,00
10516, boulevard Sainte-Anne, bureau212 GOA 3CO QC 2019-03-26 2019-03-13 129,44
4765, 1ére avenue bureau 130 G1H 2T3 QC 2019-10-24 2019-08-21 129,00
6507, avenue Royale GOA 2K0 QC 2020-02-24 2020-01-27 132,00
10516, boulevard Sainte-Anne, bureau212 GOA 3CO QC 2019-05-06 2019-04-16 131,25
196 Avenue Saint-Michel Bureau 1 G3L 3W6 QC 2020-03-13 2020-02-19 174,00
196 Avenue Saint-Michel Bureau 1 G3L 3W6 QC 2020-01-16 2019-12-31 174,00
10516, boulevard Sainte-Anne, bureau212 GOA 3CO QC 2019-05-15 2019-04-26 264,01
10516, boulevard Sainte-Anne, bureau212 GOA 3CO QC 2019-12-17 2019-11-26 128,86
325, rue de I'Eglise, bureau 12 G3M 2A2 QC 2019-06-26 2019-05-29 132,00
325, rue de I'Eglise, bureau 12 G3M 2A2 QC 2019-06-26 2019-05-29 132,00
5000, 3e avenue Ouest, bureau 201 G1H 7J1 QC 2019-11-29 2019-11-15 334,00
630, avenue Jacques-Cartier, local 30 G3M 2X1 QC 2019-08-30 2019-08-12 131,00
325, rue de I'Eglise, bureau 12 G3M 2A2 QC 2020-03-24 2020-01-30 165,75
325, rue de I'Eglise, bureau 12 G3M 2A2 QC 2019-04-17 2019-03-22 307,00
196 Avenue Saint-Michel Bureau 1 G3L 3W6 QC 2019-05-13 2019-05-06 129,00
820, avenue Holland GIS 3S3 QC 2019-12-19 2019-11-22 137,00
5000, 3e avenue Ouest, bureau 201 G1H 7J1 QC 2020-03-13 2020-02-21 399,00
196 Avenue Saint-Michel Bureau 1 G3L 3W6 QC 2020-02-26 2020-01-29 136,00
10 516, boulevard Ste-Anne, bureau 212 GOA 3CO QC 2020-03-18 2020-01-13 149,00
10 516, boulevard Ste-Anne, bureau 212 GOA 3C0 QC 2020-03-23 2020-01-22 144,00
5 502,31
255, rue Collard Ouest G8B 1M9 QC 2019-05-16 2019-05-10 121,00

510, rue Collard Ouest G8B 1N2 QC 2019-11-13 2019-11-13
475, rue Racine Est, Suite 300 G7H 1T5QC 2019-07-19 2019-02-25 124,00
475, rue Racine Est, Suite 300 G7H 1T5QC 2019-07-15 2019-03-19 124,00
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$

Montant
honoraires

66,67 $

1838,94

410,00
1320,00
1482,25
2 775,00
1000,00
2756,74
2512,50

920,00

985,00
3 562,50
2 962,50
3 531,25
3531,25
1050,00
2 525,00
3 850,00
1543,58

900,00
2 623,65
1 050,00
1 195,83

617,50
2 805,00

$
$

$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$

76 267,51 $

700,00

$

60,00 $

1 160,00
1 300,00

$
$

Montant
SAGIR

incluant les taxes

76,66

2 235,32
597,40
1650,67
1837,21
3 320,00
1278,75
3 301,56
3 020,00
1231,77
1306,50
4 360,00
3 535,00
4 192,05
4 192,05
1541,24
3034,12
4 592,29
2081,73
1163,78
3 153,54
1606,24
1510,90
858,98

3 369,05
93 190,92
925,83
68,99
1457,71
1618,68

$
$
$

$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$



No dossier

6201616037
6201616054
6201616055
6201716002
6201716004
6201716005
6201716010
6201816000
6201816026
6201816034
6201916001
6201916002
6201916004

6200928075
6201028040
6201228020
6201528019
6201528029
6201528041
6201628034
6201728007
6201728007
6201728028
6201728029
6201828005

6201424010
UE201424010
6201424012

No fournisseur

638319
895391
895391
936166
455613
720118
496540
417827
750332
720118
170231
782564
666364

204478
21757
21757

525553

453825

210005

695852

991163

991163

576035

210005

1031590

541953
541953
603835

Nom fournisseur

East, René (notaire)
Hudon Néron Brassard, Notaires s.e.n.c..
Hudon Néron Brassard, Notaires s.e.n.c..

Munger et Fillion notaires inc.

Claveau, Gauthier, Gagnon 8iAss., notaires, S.E.N.C.

Cain Lamarre s.e.n.c.r.l.

Lajoie Lemieux notaires S.E.N.C.R.L.

Gaétan Maltais Notaire inc.

Parizeau Tremblay Forest Lapointe notaires inc.
Cain Lamarre s.e.n.c.r.l.

Linda Beaulac, Notaire

Maltais, Labrecque 8i Tremblay Notaires inc.

Mon Notaire et moi inc.

Boivin Paquin Proulx Harnois S.E.N.C.R.L.
Lacerte, Claudelle

Lacerte, Claudelle

Chantal Brochu inc.

Beaumier Pinel, notaires

Desaulniers Gervais Parenteau Sylvestre, notaires
Charette, Godin, Ouellet, notaires inc.

Fradet, Jean, Langevin s.e.n.c.r.l.

Fradet, Jean, Langevin s.e.n.c.r.l.

Desjardins, Marie-Josée (notaire)

Desaulniers Gervais Parenteau Sylvestre, notaires

Gélinas, Israél (notaire)

Soutyguina, Olga
Soutyguina, Olga

Deslandes, Francois (Francois Deslandes, notaire)

Adresse

475, rue Racine Est, Suite 300 G7H 1T5QC
255, rue Collard Ouest G8B 1M9 QC

255, rue Collard Ouest G8B 1M9 QC
140-345, rue des Saguenéens G7H 6K9 QC
54, rue Racine Est G7H 1P7 QC

300-190, rue Racine Est G7H 1R9 QC

138, rue Price Ouest, bureau 208 G7J 1G8 QC
2240, rue Montpetit G7X6A3 QC

510, rue Collard Ouest G8B 1N2 QC
300-190, rue Racine Est G7H 1R9 QC
2344, avenue du Pont Sud G8B 5V2 QC
136, rue Racine Est GI1H 1R7 QC

806, rue Bagot G7B 2N8 QC

5375, rue St-Joseph, bureau 300 G8Z 4M5 QC
673, rue Ste-Anne  GOX 3LO QC

673, rue Ste-Anne  GOX 3LO QC

17, route du Président-Kennedy GOR3EO QC
112, 4e Rue GOSN 1G5 QC

540, Avenue de Grand-Mere G9T 2H2 QC

4450, boul. Des Forges, bureau 260 G8Y 1W5 QC

215, rue Lindsay J2C 1N8 QC

215, rue Lindsay J2C 1N8 QC

6436, rue Beaubien E.  H1IM 1A9 QC
1500, 105e Avenue G9P 1M5 QC
681, rue Sainte-Anne  GOX 3L0 QC

948, rue Shefford J2L 1C3 QC
948, rue Shefford J2L 1C3 QC
1075, rue Beaugrand JOH 1A0 QC

Rapport annuel des comptes de notaires (Direction générale de |'expertise immobiliere)
Période du 2019-04-01- au 2020-03-31

Date

approbation

facture

2019-07-15
2019-05-16
2019-10-04
2019-10-09
2019-07-09
2019-07-12
2019-07-19
2019-10-16
2019-08-28
2019-12-19
2020-02-11
2020-03-19
2020-03-11

2019-08-02
2020-03-03
2019-05-22
2018-02-12
2019-01-28
2019-04-03
2019-07-26
2020-03-06
2019-07-08
2019-06-13
2019-12-12

2019-05-07
2019-08-22
2019-05-23

Date facture

2019-04-02
2019-04-24
2019-09-17
2019-10-31
2019-07-25
2019-06-28
2019-07-17
2019-10-04
2019-08-15
2019-12-04
2020-01-29
2020-03-10
2020-02-04

2016-12-31
2018-12-31
2018-12-31
2019-04-26
2017-12-22
2016-07-19
2019-03-14
2019-03-25
2020-02-02
2019-04-30
2019-05-13
2019-12-09

2019-01-14
2019-05-29
2019-04-04

Montant
débours

124,00
134,00
134,00
124,00
130,00
124,00
131,00
124,00
377,00
137,00
128,00
137,00
126,00
2 299,00
148,00
160,04
620,98
134,00
127,00
60,00
22,00
21,00
143,00

7,00
1443,02

54,00
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Montant
honoraires

1520,00
935,00
1370,00
1489,11
767,25
1 300,00
1 350,00
600,00
1910,84
1269,72
855,00
1689,00
1127,25

$

L - R N R - " S - B A =708

$
$
$

19 403,17 $

1 587,00
1 142,50
1437,50
452,45
591,22
736,34
480,00
832,50
1248,75
1530,00
1950,00
405,00

$
$

R R T - T~ - S - S - S -

$

12 393,26 $

490,00
530,00
427,50

$
$
$

Montant
SAGIR

incluant les taxes

1871,62
1209,02
1709,16
1836,11
1012,14
1618,68
1683,16
813,85

2 573,99
1 596,87
1111,04
2078,93
1422,05
24 607,83
1972,65
1473,63
2 273,75
654,20
806,75
906,61
573,88
978,17
1578,75
1759,12
2242,01
472,65
15 692,17
617,38
609,37
491,52
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No dossier

6201424045
6201524012
6201524018
6201624000
6201624006
6201624013
6201624029
6201624030
6201624033
6201624037
6201624038
6201624040
6201724012
6201724012
6201724024
6201724032
6201724037
6201824001
6201824005
6201924014
6201924015

No fournisseur

406481
18639
1053482
828699
268923
836480
576035
1018087
811566
204478
902447
925269
715298
715298
709730
569179
297704
330202
1018084
592877
592877

Rapport annuel des comptes de notaires (Direction générale de |'expertise immobiliere)
Période du 2019-04-01- au 2020-03-31

Nom fournisseur Adresse app?oe:)t:tion Date facture Mtontant
facture débours
Daniel Landry, notaire inc. 1577, boul. St-Joseph J2C 2G2 QC 2019-04-15 2019-04-02 124,00
Pellerin, Potvin, Gagnon inc. 117, rue Notre-Dame  G9P 379 QC 2020-03-11 2019-04-15 118,00
Gagnon, Gilles (notaire) 56A, boul. Jutras Est G6P 4K8 QC 2020-02-07 2019-05-15 25,00
Gagné, Isabelle, Patry, Laflamme 8iAssociés Notaires S.E.N.C.R.L. 188, rue Montcalm, bureau 300 J8Y 3B5 QC 2019-04-04 2018-10-05 121,00
Boileau, Michel (notaire et conseiller) 1550, rue Fradet J2B 1P1 QC 2018-02-13 2018-01-18 124,00
Jutras, André (notaire) 108, rue Olivier, bureau 203 G6P 6V6 QC 2020-01-15 2019-12-20 124,00
Desjardins, Marie-Josée (notaire) 6436, rue Beaubien E.  H1IM 1A9 QC 2019-07-12 2019-04-29
Geneviéve Pelletier-Normand notaire inc. 393, rue Rose-Ellis J2COR9 QC 2019-10-24 2019-10-07 62,00
Cabinet juridigue Panneton inc. 1325, boulevard Lemire J2C 7X9 QC 2019-10-09 2019-06-14 395,99
Boivin Paquin Proulx Harnois S.E.N.C.R.L. 5375, rue St-Joseph, bureau 300 G8Z 4M5 QC 2019-07-19 2019-07-17 124,00
Leblanc Martin inc. 1350, rue Royale, bureau 1000 G9A 4J4 QC 2020-01-22 2019-10-01 217,00
Rheault et Corriveau, notaires 1290, boul. Louis-Fréchette J3T 1K6 QC 2019-10-24 2019-10-07 134,00
Provencher, Blanchette, notaires inc. 517, rue St-Georges Sud GOX 1V0 QC 2019-04-16 2018-11-08 270,00
Provencher, Blanchette, notaires inc. 517, rue St-Georges Sud GOX 1V0 QC 2019-04-23 2019-04-11 121,00
Durocher Dauphinais Julien, notaires inc. 2125, boulevard Lemire, bureau 220 J2B 8N8 QC 2019-07-03 2019-06-05 142,00
Sarasin, Sonia (notaire) 376, route Marie-Victorin  GOX 2Z0 QC 2019-05-15 2019-04-24 4,00
Villeneuve, Jean (notaire) 2820, boul. Bécancour G9H 3V8 QC 2019-09-13 2019-07-24 4,00
Boudreau 8i associés SENCRL 296, Notre-Dame Est G6P 4A3 QC 2019-07-09 2019-07-02 162,00
Doyle Pineault Bédard, notaires s.e.n.c.r.l. 1574, avenue St-Edouard, C.P. 308 G6L 2K5 QC 2020-02-21 2020-01-27
Julie Bergeron, notaire 108, rue Olivier, bureau 203 G6P 6V6 QC 2020-01-22 2019-12-20 8,00
Julie Bergeron, notaire 108, rue Olivier, bureau 203 G6P 6V6 QC 2020-01-22 2019-12-20 7,00
2 340,99
53 510,81
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Montant
honoraires

400,00
1617,50
1710,00

675,00

425,00

400,00

660,00
3 675,00

883,90

679,85

843,08
1251,25

760,00

1 500,00
552,00
346,05

1683,00
460,00
400,00
350,00
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$

20 719,13 $

513 697,97 $

Montant
SAGIR

incluant les taxes

583,90
1977,73
1991,07

897,08

612,64

583,90

758,84
4 287,33
1412,26

905,66
1 186,33
1572,62
114381

121,00
1 866,63

638,66

401,87
2097,03

528,89

467,90

409,41

26 162,83

644 135,51
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Unité administrative
responsable

Service expertise
Service expertise
Service expertise
Service expertise
Service expertise
Service expertise
Service expertise
Service expertise
Service expertise
Service expertise
Service expertise
Service expertise
Service expertise
Service expertise
Service expertise
Service expertise
Service expertise
Service expertise
Service expertise
Service expertise
Service expertise
Service expertise
Service expertise
Service expertise
Service expertise
Service expertise
Service expertise
Service expertise
Service expertise
Service expertise
Service expertise
Service expertise
Service expertise
Service expertise

immobiliere
immobiliere
immobiliere
immobiliere
immobiliére
immobiliére
immobiliére
immobiliére
immobiliére
immobiliére
immobiliére
immobiliére
immobiliére
immobiliére
immobiliére
immobiliére
immobiliére
immobiliére
immobiliére
immobiliére
immobiliére
immobiliére
immobiliére
immobiliére
immobiliére
immobiliére
immobiliére
immobiliere
immobiliere
immobiliere
immobiliere
immobiliere
immobiliere
immobiliere

No dossier

6200968001
6200968002
6200968044
6201068038
6201068038
6201068068
6201168003
6201268006
6201268006
6201268019
6201268032
6201268038
6201268039
6201268039
6201368007
6201568099
6201568102
6201568107
6201668078
6201668086
6201668086
6201668087
6201668087
6201668092
6201668092
6201668108
6201768026
6201768090
6201768094
6201768101
6201768114
6201768118
6201768122
6201768123

No fournisseur

480408
480408
845206
421938
421938
332962
421938
421938
421938
582890
421938
496540
421938
421938
444911
401364
889740
533244
1029072
1020988
1020988
654938
654938
533871
533871
639300
669734
75936
1008796
567311
493834
693161
693161
693161

Rapport annuel des comptes de notaires (Direction générale de I'expertise immobiliere)

Période du 2019-04-01- au 2020-03-31

Nom fournisseur

Morris 8 Dupuis notaires

Morris 8 Dupuis notaires

Lebrun 8 Charlet, notaires et conseillers
Lévesque, Gaudette, Major-Lacombe SEN.CR.L
Lévesque, Gaudette, Major-Lacombe SEN.CR.L
Laferriere et Gravel notaires inc.

Lévesque, Gaudette, Major-Lacombe SEN.CR.L
Lévesque, Gaudette, Major-Lacombe SEN.CR.L
Lévesque, Gaudette, Major-Lacombe SEN.CR.L
Roger Plante inc.

Lévesque, Gaudette, Major-Lacombe SEN.CR.L
Lajoie Lemieux notaires SEN.CRL

Lévesque, Gaudette, Major-Lacombe SEN.CR.L
Lévesque, Gaudette, Major-Lacombe SEN.CR.L
Notaire-Direct inc.

Gagnon, Cantin, Lachapelle &ass. [SENCRL] notaires et cons.juridiques
Coutu & Comtois, notaires

Barthe, Pierrette (notaire)

Me Constance Fortin, notaire en fidéicommis
Notaires Lavigne, Les

Notaires Lavigne, Les

PIVE Inter Notaires Baie-Comeau inc.

PIVE Inter Notaires Baie-Comeau inc.

Léweillé Pelletier inc.

Léweillé Pelletier inc.

Bélisle Lafleur notaires inc.

Diaw, Papa Daour

Klineberg, David (avocat)

Tétrault Carrier 8i Associés inc.

Grenier Gagnon inc.

Leroux Coté Burrogano

Prévost notaires inc.

Prévost notaires inc.

Prévost notaires inc.

Date
Adresse

facture
1, Car Westmount, suite 1001  H3Z 2P9 QC

1, Car Westmount, suite 1001  H3Z 2P9 QC
202-534, rue Notre-Dame J6A 2T8 (C
2255, boul Fernand-Lafontaine Bureaul02
2255, boul Fernand-Lafontaine Bureaul02
4111, boul. Le Corbusier H7L 562 QC
2255, boul Fernand-Lafontaine Bureaul02
2255, boul Fernand-Lafontaine Bureaul02
2255, boul Fernand-Lafontaine Bureaul02
66, boulevard Vachon Nord G6E 4G6 QC
2255, boul Fernand-Lafontaine Bureaul02 J4G 2R8 QC

138, rue Price Ouest, bureau 208 G7J 1G8 QC

2255, boul Fernand-Lafontaine Bureaul02 J4G 2R8 QC
2255, boul Fernand-Lafontaine Bureaul02 J4G 2R8 QC
3750, boulevard Crémazie Est Bureau 425 H2A 1B6 QC

37, place Bourget Sud, bureau 301 J6E 5G1 QC

116, rue Saint-Gabriel JOK 2NO QC

JOK 2P0 QC

3131, boulevard de la Concorde Est, suite 201  H7E 4W4 QC
102-91, rue Saint-Eustache J7R 2L.3 QC

102-91, rue Saint-Eustache J7R 2.3 QC

330, boulevard Lasalle G4Z 2S5 QC

330, boulevard Lasalle G4Z 2S5 QC

183, rue Saint-Eustache J7R 2L5 QC

183, rue Saint-Eustache J7R 2L5 QC

159, rue Saint-Eustache J7R 2L5 QC

JIH 3P2 QC

999 BOULEVARD DE MAISONNEUMVE, # 1410 H3A3L4 QC
310-1819, boul. René-Lévesque Ouest H3H 2P5 QC

625, boul. René-Lévesque Ouest, bureau 1410 H3B 1R2 QC
507, Place d'Armes, bureau 1300 H2Y 2WB QC

2000, avenue MoGill College, bureau 1600 H3A3H3 QC
2000, avenue MoGll College, bureau 1600 H3A3H3 QC
2000, avenue MoGll College, bureau 1600 H3A3H3 QC

2020-02-04
2019-12-03
JAG 2R8 (C
JAG 2R8 (C

2020-02-28
JAG 2R8 (C
JAG 2R8 (C
JAG 2R8 QC

2019-11-28

2019-11-28

2019-11-18

265, Guévremont

57, rue de la Glaciere 2019-12-04

2019-11-28

2019-02-26

approbation

Date facture

2020-01-23
2020-01-23
2019-11-28
2019-12-20
2020-01-14
2020-03-05
2019-01-31
2019-11-28
2019-04-26
2019-07-17
2019-11-28
2019-07-23
2019-11-28
2019-04-26
2019-10-04
2019-11-11
2020-01-15
2020-01-20
2019-12-04
2019-10-07
2019-10-07
2019-01-28
2019-08-19
2019-05-06
2019-03-11
2019-11-04
2019-11-22
2019-05-27
2019-10-01
2019-05-23
2019-09-10
2019-11-26
2019-02-22
2018-09-12

Montant
débours

4,00
39,48

9,00

193,00
6,00
6,00

16,25

6,00
16,00
16,00
15,25

8,00

606,93
376,20
480,95
288,00
146,00

147,00
60,00
225,00
45,00
184,00
74,00
29,00
50,00
58,00
48,00

B P» H» B

Montant
honoraires

127500
1464,00
1500,00
218,72
105,00
212357
566,00
192,50
556,08
165,00
455,39
1050,00
414,40
616,08
123395
1651,50
2061,75
2 100,00
171068
1440,00
150,00
1135,00
535250
513,00
2020,65
174475
2025,00
100,00
935,00
1236,05
1.260,00
2786,82
2580,40
668,00
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Montant
SAGIR

incluant les taxes

1469,93
1722,71
1724,63
260,48
120,72
2634,58
656,76
227,33
655,60
189,71
529,59
1223,24
492,46
723,58
1426,74
2 505,75
2746,70
2 895,43
2 254,85
1801,64
172,46
1304,97
6 154,04
589,81
2470,24
2 066,03
255324
159,98
1 259,02
149515
1477,69
3 254,15
3024,81
816,03

[ A A R A - A = - S < A < R - - - - S - B < B < B 2 B A R - R < AR - - T =/~ S - S =/~ S =/~ S - - S > S 2 B <2 A 1



81T

Unité administrative
responsable

Service expertise
Service expertise
Service expertise
Service expertise
Service expertise
Service expertise
Service expertise
Service expertise
Service expertise
Service expertise
Service expertise
Service expertise
Service expertise
Service expertise
Service expertise
Service expertise

Total

Service expertise immobiliere

Total général

immobiliére
immobiliére
immobiliére
immobiliére
immobiliére
immobiliére
immobiliére
immobiliére
immobiliére
immobiliére
immobiliére
immobiliére
immobiliére
immobiliére
immobiliére
immobiliére

No dossier

6201768125
6201768128
6201768128
6201768129
6201768129
6201768130
6201768130
6201768130
6201768150
6201768150
6201768150
6201768169
6201768169
6201868020
6201868021
6201868030

No fournisseur

693161
693161
693161
693161
693161
750805
750805
750805
948870
948870
948870
639300
639300
360499
669234
693161

Nom fournisseur

Prévost notaires inc.

Prévost notaires inc.

Prévost notaires inc.

Prévost notaires inc.

Prévost notaires inc.

LGD NOTAIRES INC.

LGD NOTAIRES INC.

LGD NOTAIRES INC.
Francine Pager Notaire inc.
Francine Pager Notaire inc.
Francine Pager Notaire inc.
Bélisle Lafleur notaires inc.
Bélisle Lafleur notaires inc.
Notaires Beauchamp, Cyr inc.
Tremblay 8>Barriault, notaires inc.
Prévost notaires inc.

Rapportannuel des comptes de notaires (Direction générale de l'expertise immobiliere)

Période du 2019-04-01- au 2020-03-31

Adresse

2000, avenue MGl College, bureau 1600 H3A3H3 QC
2000, avenue MGl College, bureau 1600 H3A3H3 QC
2000, avenue MGl College, bureau 1600 H3A3H3 QC
2000, avenue MGl College, bureau 1600 H3A3H3 QC
2000, avenue MGl College, bureau 1600 H3A3H3 QC
2820, boulevard Laurier, bureau 1050 G1V0Cl1 QC
2820, boulevard Laurier, bureau 1050 G1V0Cl1 QC
2820, boulevard Laurier, bureau 1050 G1V0Cl1 QC
1188, avenue Union, bureau 108 H3B OE5 QC

1188, avenue Union, bureau 108 H3B 0E5 QC

1188, avenue Union, bureau 108 H3B 0E5 QC

159, rue Saint-Eustache J7R 2L5 QC

159, rue Saint-Eustache J7R 2L5 QC

242, boul. Sainte-Rose H7L 1L6 QC

119 B, boulevard Perron Ouest GOC 2B0 QC

2000, avenue MGl College, bureau 1600 H3A3H3 QC

Date

approbation

facture

2019-02-27

Date facture

2018-03-28
2018-09-12
2018-11-15
2019-05-06
2019-06-19
2019-10-17
2019-10-17
2019-05-02
2020-01-31
2019-05-15
2019-05-06
2019-08-12
2019-11-04
2019-10-23
2019-12-11
2019-08-15

Montant
débours

22900 $
4300 $
80,00 $
94,00 $
37,00 $

136,00 $

21,00 $

22800 $
4500 $
124,00 jt_
144,00 3j_
11,00 §

4 345,06 $

4345,06 $

Montant
honoraires

4731,10 $
725,00 $
131500 $
595,00 $
2801,14 $
550,00 $
850,00 $
52,50 $
1800,00 $
50,00 $
1300,00 $
300,00 $
178225 $
1240,00 $
1150,00 $
331844 $

65 967,22 $

65 967,22 $

Montant
SAGIR

incluant les taxes

5 668,59
876,57
1591,92
778,10

3 257,61
632,36
1113,29
60,37

2 090,55
57,49
1494,68
572,93
2094,14
1 549,69
1466,21
3 826,37

80 190,92

80 190,92

$
$
$
$
$
$
$
$
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ORGANISMES

COMMISSION DES DROITS DE LA PERSONNE ET DES DROITS DE LA JEUNESSE

MANDATAIRES Taux

Me Francis Meloche
800 Square Victoria, #720 C.P.156, 300 $/H
Montréal, Qc H4Z 1A1

MONETTE BARAKETT, S.E.N.C.
4 Place Ville-Marie, bureau 600 300 $/n
Montréal, QC H3B2E7

COMMISSION DES SERVICES JURIDIQUES

Mandataires Taux

Gowling WLG (Canada) S.EEN.CR.L,

278
S.R.L. $
Sylvestre & Associés SEN.CR.

) 2503
(Stéphane Brunel)
CONSEIL DE LAJUSTICE ADMINISTRATIVE

Mandataires Taux

MEMadeleine Lemieux 180$
MEMadeleine Lemieux 250 $
MEMadeleine Lemieux 100 s

Mois

Juillet 2019 A
Décembre 2019

Juin 2019 a Juillet
2019

Mois

Juin 2019

Avrir 2019

Mois
MARS 2019 A

décembre 2019

AVRIL 2019 A
JUILLET 2019

AVRIL 2019 A
JUILLET 2019

Objet

Services conseil relations travail

Conseiller et accompagner la Commission dans le cadre de l'accés a l'information

Total des honoraires

Objet
Relations de travail

Enregistrement d'hypothéque légale

Total des honoraires

Objet
Contrat de services juridiques autorisé par le ministére de laJustice pour représenter le Conseil de la

JUSTICE ADMINISTRATIVE DANS LE CADRE DU DOSSIER 2016 QCCIA 832 T 2016 QCCIA 846.

Contrat de services juridiques autorisé par le ministére de laJustice pour représenter le Conseil de la

JUSTICE ADMINISTRATIVE DANS LE CADRE DU DOSSIER 200-17-026846-170.

Contrat de services juridiques autorisé par le ministére de laJustice pour représenter le Conseil de la

JUSTICE ADMINISTRATIVE DANS LE CADRE DU DOSSIER 500-17-103298-181.

Total des honoraires

Montant des

HONORAIRES

18 800 $

17 690%

36490%

Montant des
HONORAIRES

618%

250%

868%

Montant des
HONORAIRES

13926 $

775 $

1755 %

16 456 $



DIRECTEUR DES POURSUITES CRIMINELLES ET PENALES

La somME ALLOUEE EN 2019-2020 A L'EXTERNE POUR TOUT TYPE DE SERVICES JURIDIQUES S'ELEVE AU TOTAL A 251 287 $ ET LES DETAILS EN LIEN AVEC LES SERVICES RENDUS SONT DE NATURE CONFIDENTIELLE.

FONDS D'AIDE AUX ACTIONS COLLECTIVES

Aucun.

SOCIETE QUEBECOISE D'INFORMATION JURIDIQUE

Montant des

Mandataires Taux Mois Objet
HONORAIRES
135 $/ HEURE A Mai 2019 A Jurtet
L loi ts, SENCRL Mandat de nature confidentielle (secret professionnel 47 303
anglois avocats 300 $/HEURE 2019 (secretp ) $
300 $/HEURE OU .
$ Avrit 2019 A Mars L . .
Monette-Barakett MONTANT PAR 2020 Conseils juridiques en relations de travail 8 148%
MANDAT
Total des honoraires 55451$
TRIBUNAL ADMINISTRATIF DU QUEBEC
R Montant des
Mandataires Taux Mois Objet
honoraires
FASKEN MARTINEAU DUMOULIN 200 $/HRE Avril 2019A Représentation du T ribunal devant le Conseil de la justice administrative et les tribunaux judiciaires 22 086 $
S.E.N.C.R.L., S.R.L. Janvier 2020
Battista Turcot Israel Corbo, 200 $/HRE Novembre 2019 Représentation de juges administratifs devant le Conseil de la justice administrative 1 170$

S.E.N.C.
Total des honoraires 23256$



P.37  BILAN DU PLAN D’AGRANDISSEMENT ET DE RENOVATION DES PALAIS DE JUSTICE POUR 2019-2020, EN PRECISANT :

. LE NOMBRE DE PROJETS TERMINES;
LE NOMBRE DE PROJETS EN VOIE D’ACHEVEMENT;
. LE NOMBRE DE PROJETS RETARDES ET LES MOTIFS DU RETARD;
. LE NOMBRE DE PROJETS ABANDONNES ET LES MOTIFS DE L'ABANDON;
LE NOMBRE DE PROJETS EN ATTENTE.

moO®>

MINISTERE

A. PROJETS TERMINES
AUCUN.

B. PROJETS EN VOIE D'ACHEVEMENT

NOM DU PROJET : AGRANDISSEMENT ET RENOVATION DU PALAIS DE JUSTICE DE ROBERVAL

BUDGET : 65,6 M$
PQI 2019-2029
LIVRAISON : PROJET EN REALISATION
2022-2023

NOM DU PROJET : REAMENAGEMENT MAJEUR AU PALAIS DE JUSTICE DE SAINT-HYACINTHE

BUDGET : 78,1 M$
PQI 2019-2029
LIVRAISON : PROJET EN PLANIFICATION
2022-2023

NOM DU PROJET : AGRANDISSEMENT DU PALAIS DE JUSTICE DE LONGUEUIL — PHASE 1

BUDGET : 18,7 M$
PQI 2019-2029
LIVRAISON : PROJET EN PLANIFICATION (PHASE 1-B)
2023-2024
NOM DU PROJET : AGRANDISSEMENT DES ESPACES AU PALAIS DE JUSTICE DE LONGUEUIL — PHASE 2
BUDGET : 6,3 M$
PQI 2019-2029
LIVRAISON : PROJET EN PLANIFICATION
2028-2029
NOM DU PROJET ; REAMENAGEMENT MAJEUR AU PALAIS DE JUSTICE DE BAIE-COMEAU
BUDGET : 6,5 M$
PQI 2019-2029
LIVRAISON : PROJET EN PLANIFICATION
2022-2023

C. PROJETS RETARDES ET LES MOTIFS DU RETARD

NOM DU PROJET : AGRANDISSEMENT ET REAMENAGEMENT DU PALAIS DE JUSTICE DE RIMOUSKI
BUDGET : 66,9 M$

PQI 2019-2029
LIVRAISON : PROJET EN REALISATION

2019-2020
NOM DU PROJET : PALAIS DE JUSTICE DE LA TUQUE — REAMENAGEMENT (DPCP ET MJQ)
BUDGET : 4,0 M$

PQI 2019-2029
LIVRAISON : PROJET EN REALISATION

2019-2020

L'ECHEANCIER DE CES DEUX PROJETS DEVRAIT ACCUSER QUELQUES MOIS DE RETARD NOTAMMENT EN RAISON DES DELAIS DE
PRODUCTION DE CERTAINES COMPOSANTES, DONT LA QUINCAILLERIE SPECIALISEE AU NIVEAU CARCERAL. CES DELAIS ONT EGALEMENT
ENTRAINE UN RETARD QUANT A LA PROGRAMMATION DES SYSTEMES DE SECURITE. EGALEMENT, L'ARRET DES ACTIVITES EN LIEN AVEC
LA CRISE SANITAIRE DE LA COVID-19 A OCCASIONNE DES REPORTS DANS LA REALISATION DE CERTAINS TRAVAUX.
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NOM DU PROJET : AMENAGEMENT ET ACCROISSEMENT D'ESPACE AU PALAIS DE JUSTICE DE GATINEAU

BUDGET : 3,6 M$
PQI 2019-2029
LIVRAISON : PROJET EN REALISATION
2019-2020

L'ARRET DES ACTIVITES EN LIEN AVEC LA CRISE SANITAIRE DE LA COVID-19 A OCCASIONNE DES REPORTS DANS LA REALISATION DE
CERTAINS TRAVAUX.

D. PROJETS ABANDONNES ET LES MOTIFS DE L'ABANDON
AUCUN.

E. PROJETS EN ATTENTE
AUCUN.
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p.38 Sommes ventilées et détaillées pour I'année 2019-2020, et prévisions pour 2020-2021, pour la sécurité dans
LES PALAIS DE JUSTICE, PAR PALAIS DE JUSTICE. INDIQUER LES ACTIONS MISES EN CEUVRE EN 201 9-2020 PAR LA TABLE DE
SECURISATION DES PALAIS DE JUSTICE DU QUEBEC.

MINISTERE

Projets en sécurité pour 2019-2020

Palais de justice Codt du projet DEPENSES
Centre de services judiciaires de Montréal 22 763,72 $ 22 763,72 $
Palais de justice Montréal 8 580,22 $ 8 580,22 $
Palais de justice Montréal 193 321,98 $ 23 886,24 $
Palais de justice de Longueuil 208 916,26 $ 18 437,90 $
Palais de justice de Longueuil 24 017,37 $ 24 017,37 $
Palais de justice de Maniwaki 34 337,68 % 22 933,69 %
Palais de justice de Mont-laurier 14 531,76% 14 531,76%
Palais de justice de Montmagny 8 423,15 % 8 423,15%
Palais de justice de Sept-Tles 41 910,63 $ 1479,52 3
Palais de justice de Chicoutimi 25 501,88 s 450,13 $
Palais de justice de Saint-Jean-sur-Richelieu 65 723,75 3 13 921,08%
Point de service permanent de Gaspé 70 553,08 3 14 943,96 $
Palais de justice de Saint-Jérome 26 802,25 3 5727,72 %
Palais de justice de Sherbrooke 10 574,40 s 10 574,40 $
Palais de justice de Drummondville 28 078,63 $ 3683,75
Palais de justice de Val-d'Or 1841,11 s 1841,11%

Total

785 877,87 $

196 195,72 $
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P.39 Pour chacun des palais de justice, préciser les sommes accordées pour assurer la sécurité, par district

JUDICIAIRE, VENTILEES AFIN D'EXPOSER LE DETAIL DE L'UTILISATION DE CHACUNE DE CES SOMMES.

MINISTERE

Projets en sécurité pour 2019-2020

District judiciaire Coat du projet Dépenses
Montréal 224 665,92 $ 55 230,18 $
Longueuil 232 933,63 % 42 455,27 $
Labelle 48 869,44 $ 37 465,45 $
Montmagny 8423,15 % 8423,15 %
Mingan 41 910,63 $ 1479,52 $
Chicoutimi 25 501,88 $ 450,13 $
Gaspé 70 553,08 $ 14 943,96 $
lberville 65 723,75 $ 13 921,08 $
Terrebonne 26 802,25 $ 572772 %
Saint-Francois 10 574,40 $ 10 574,40 $
Drummond 28 078,63 $ 3683,75 %
Abitibi 184111 % 184111 $
Total 785 877,87 $ 196 195,72 $
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P.40  PRODUVIRE LE PLAN D’IMMOBILISATION (AGRANDISSEMENT ET RENOVATION) POUR CHACUN DES PALAIS DE JUSTICE ET
L'ETAT D' AVANCEMENT PQI 2019-2029.

MINISTERE

PLAN QUEBECOIS DES INFRASTRUCTURES 2019-2029

AU COURS DE L’ANNEE FINANCIERE 2019-2020, LE MINISTERE DE LA JUSTICE DU QUEBEC A PRESENTE AU SECRETARIAT DU CONSEIL
DU TRESOR LES PROJETS D'IMMOBILISATION A INSCRIRE AU PLAN QUEBECOIS DES INFRASTRUCTURES 2019-2029. LE PLAN
QUEBECOIS DES INFRASTRUCTURES 2019-2029 A ETE TRANSMIS PAR LE SECRETARIAT DU CONSEIL DU TRESOR AU MINISTERE DE LA
JUSTICE AU MOIS DE JUIN 2019.

SUIVI DES PROJETS IMMOBILIERS INSCRITS AU PLAN QUEBECOIS DES INFRASTRUCTURES 2019-2029

PROJETS EN REALISATION

PALAIS DE JUSTICE DE RIMOUSKI

LE PROJET CONSISTE A AGRANDIR ET RENOVER LE PALAIS DE JUSTICE DE RIMOUSKI. LE 20 MARS 2013, LE DOSSIER D'AFFAIRES
INITIAL A ETE APPROUVE PAR LE CONSEIL DES MINISTRES POUR UN MONTANT DE 72,9 M$. LE 12 FEVRIER 2014, UNE NOUVELLE
DIRECTIVE SUR LA GESTION DES PROJETS MAJEURS D'INFRASTRUCTURE PUBLIQUE A ETE ADOPTEE. CETTE DIRECTIVE REQUIERT LA
PREPARATION D'UN DOSSIER D'AFFAIRES QUI COMPREND, NOTAMMENT, LES PLANS ET DEVIS D'EXECUTION.

LE PROJET A ETE APPROUVE A LA SEANCE DU CONSEIL DES MINISTRES DU 9 MARS 2016 POUR UN COUT DE PROJET DE 66,9 M$. LES
TRAVAUX D'ENVERGURE SUR LE PALAIS DE JUSTICE EXISTANT ONT DEBUTE AU PRINTEMPS 2017 AFIN DE LIVRER LE NOUVEAU PALAIS
DE JUSTICE A L'ETE 2020.

PALAIS DE JUSTICE DE LA TUQUE

LE PROJET CONSISTE A RELOGER LES ACTIVITES JUDICIAIRES DANS UNE AUTRE SECTION DU BATIMENT, CE QUI PERMETTRA DE
RESOUDRE PLUSIEURS PROBLEMATIQUES NOTAMMENT PAR L’AGRANDISSEMENT DU QUARTIER CELLULAIRE ET LA SEGREGATION DES
CIRCULATIONS DES DIFFERENTES CLIENTELES.

LE 24 ocTOBRE 2017, LE CONSEIL DES MINISTRES A APPROUVE LE PROJET DE 2,6 M$. LE 13 A00T 2018, LE CONSEIL DES
MINISTRES A AUTORISE LE REHAUSSEMENT DES COUTS DU PROJET POUR UN TOTAL DE 4,0 M$. LA LIVRAISON DU PROJET EST PREVUE
A L'ETE 2020.

PALAIS DE JUSTICE DE ROBERVAL

LE PROJET CONSISTE A AGRANDIR ET RENOVER LE PALAIS DE JUSTICE DE ROBERVAL. LE CARACTERE ARCHITECTURAL DU BATIMENT
EXISTANT SERA PRESERVE. EN PLUS DE LA RENOVATION DU BATIMENT ACTUEL, LE PROJET COMPRENDRA UN AGRANDISSEMENT. LE
PROJET EST ASSUJETTI A LA DIRECTIVE SUR LA GESTION DES PROJETS MAJEURS D'INFRASTRUCTURE PUBLIQUE.

LE PROJET A ETE APPROUVE A LA SEANCE DU CONSEIL DES MINISTRES DU 3 JUILLET 2019 POUR UN COUT DE PROJET DE 65,6 M$.
LA PREMIERE PHASE DES TRAVAUX A DEBUTE A L'AUTOMNE 2019,

PALAIS DE JUSTICE DE GATINEAU

LE PROJET CONSISTE A AGRANDIR ET RENOVER LE BATIMENT DU PALAIS DE JUSTICE DE GATINEAU. CE PROJET EST DU A
L’ACCROISSEMENT DES ACTIVITES JUDICIAIRES DANS CE DISTRICT JUDICIAIRE. LES AMENAGEMENTS SONT EFFECTUES EN CINQ ETAPES
DANS LE BATIMENT POUR L’AJOUT DE DEUX SALLES D’AUDIENCE ET DE BUREAUX DE JUGES. LA FIN DES TRAVAUX EST PREVUE POUR
L'ETE 2020.

UNE AUTORISATION DU CONSEIL DES MINISTRES A ETE REGUE LE 29 SEPTEMBRE 2015 POUR UN COUT DE PROJET DE 2,5 M$. UNE
DEMANDE DE REHAUSSEMENT DES COUTS DE PROJET A ETE APPROUVEE PAR LE CONSEIL DES MINISTRES LE 28 JANVIER 2019 PORTANT
LE COUT TOTAL DU PROJET A 3,6 M$.

PROJETS EN PLANIFICATION

PALAIS DE JUSTICE DE LONGUEUIL — PHASE 1

LE PROJET CONSISTE A AGRANDIR ET RENOVER LE PALAIS DE JUSTICE DE LONGUEUIL POUR REPONDRE AUX BESOINS DES ACTIVITES
JUDICIAIRES POUR LES DIX PROCHAINES ANNEES. CE PROJET EST DU A L'ACCROISSEMENT DES ACTIVITES JUDICIAIRES DANS CE
DISTRICT JUDICIAIRE. LES AMENAGEMENTS SONT EFFECTUES EN DEUX ETAPES (PHASE 1-A ET PHASE 1-B) DANS LE BATIMENT
EXISTANT POUR L’AJOUT DE SALLES D'AUDIENCE ET DE BUREAUX DE JUGES. LE COUT DU PROJET DE LA PHASE 1 EST ESTIME
A 23,6 Ms.

PHASE 1-A : CETTE PHASE A ETE COMPLETEE A L'AUTOMNE 2018 POUR UN COUT TOTAL DE 4,9 M$, TEL QU'APPROUVE PAR LE
CONSEIL DES MINISTRES LE 23 A00T 2016.

PHASE 1-B : LE PROJET PREVOIT LA CONSTRUCTION D'ESPACES ATTENANTS AU PALAIS DE JUSTICE POUR LES PROCUREURS DU
DIRECTEUR DES POURSUITES CRIMINELLES ET PENALES. LE PROJET EST ESTIME A 18,7 M$.

PALAIS DE JUSTICE DE LONGUEUIL — PHASE 2

LE PROJET CONSISTE A AGRANDIR LE PALAIS DE JUSTICE DE LONGUEUIL AFIN DE REPONDRE AUX BESOINS DES ACTIVITES JUDICIAIRES
SUR PLUS DE 20 ANS.
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LE coUT DU PROJET EST ESTIME A 6,3 M$. CETTE PHASE PREVOIT LA FIN DES AMENAGEMENTS VERS L’ANNEE 2028.

PALAIS DE JUSTICE DE SAINT-HYACINTHE

LE PROJET CONSISTE EN LA DEMOLITION ET LA CONSTRUCTION D'UN NOUVEAU PALAIS DE JUSTICE AGRANDI DE 50 % PAR RAPPORT
AU PALAIS ACTUEL AFIN DE REPONDRE AUX BESOINS IDENTIFIES. LE 18 JUIN 2018, LE CONSEIL DES MINISTRES A APPROUVE LE
DOSSIER D'OPPORTUNITE AINSI QUE LA RELOCALISATION HATIVE DU PALAIS DE JUSTICE. LE PROJET EST ASSUJETTI A LA DIRECTIVE
SUR LA GESTION DES PROJETS MAJEURS D'INFRASTRUCTURE PUBLIQUE. CETTE DIRECTIVE REQUIERT LA PREPARATION D'UN DOSSIER
D'AFFAIRES QUI COMPREND, NOTAMMENT, LES PLANS ET DEVIS D'EXECUTION. LE 25 JUIN 2019, LE CONSEIL DES MINISTRES A
APPROUVE LE MEMOIRE PRESENTE POUR LA REVISION DE COUT ET D’ECHEANCIER DE LA RELOCALISATION TEMPORAIRE DONT LA
LIVRAISON EST PREVUE POUR L'ETE 2021.

LE co0T TOTAL DU PROJET EST ESTIME DE FACON PRELIMINAIRE A 86,8 M$ DONT 70,6 M$ POUR LE NOUVEAU PALAIS DE JUSTICE
PERMANENT ET 16,2 M$ POUR LE PALAIS DE JUSTICE TEMPORAIRE.

PALAIS DE JUSTICE DE BAIE-COMEAU
LE PROJET CONSISTE A REAMENAGER AVEC EXPANSION LE PALAIS DE JUSTICE DE BAIE-COMEAU AFIN DE REPONDRE AUX BESOINS
IDENTIFIES.

LE co0T DU PROJET EST ESTIME A 6,5 M$.
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P.41 NOMBRE DE DOSSIERS OUVERTS A LA COUR DU QUEBEC ET DELAI DE TRAITEMENT MOYEN :

A. CHAMBRE CIVILE;

B. CHAMBRE CIVILE — DIVISION DES PETITES CREANCES;
C. CHAMBRE CRIMINELLE;

D. CHAMBRE DE LA JEUNESSE.

MINISTERE

ANNEE FINANCIERE 2019-2020
A. CHAMBRE CIVILE :

DOSSIER OUVERTS : 56 942

DELAI D’AUDITION — CAUSES UN JOUR OU MOINS : 169

DELAI D’AUDITION — CAUSES PLUS D'UN JOUR A 2 JOURS : 184
DELAI D’AUDITION — CAUSES PLUS DE 2 JOURS : 186

B. CHAMBRE CIVILE DIVISION DES PETITES CREANCES :

DOSSIERS OUVERTS : 20 335
DELAI MEDIAN D’AUDITION : 433 JOURS

C. CHAMBRE CRIMINELLE :

CAUSES OUVERTES : 100 995
DELAI MEDIAN DES CAUSES CRIMINELLES REGLEES : 205 JOURS

LE DELAI MEDIAN D'UNE CAUSE CRIMINELLE EST MESURE EN JOURS A PARTIR DE LA DATE DU DEPOT DES ACCUSATIONS JUSQU'A LA
DATE DE FERMETURE D'UNE CAUSE. LE DELAI MEDIAN PERMET D'ETABLIR QUE 50% DES CAUSES CRIMINELLES ONT UN DELAI
INFERIEUR AU RESULTAT PRESENTE. LA DATE DE FERMETURE CORRESPOND A LA DATE DU PRONONCE DE LA SENTENCE POUR LES
CAUSES OU L'ACCUSE A PLAIDE COUPABLE OU A ETE RECONNU COUPABLE. POUR LES CAUSES OU L’ACCUSE A PLAIDE NON-COUPABLE
OU QUE LES ACCUSATIONS SE SONT CONCLUES PAR UN VERDICT AUTRE QUE COUPABLE, LA DATE DE FERMETURE CORRESPOND A LA
DATE DE DECISION RENDUE PAR LE JUGE. LES CAUSES DE JURIDICTION 01 ONT ETE RETENUES ET LES CAUSES TRANSFEREES DANS
D’AUTRES DISTRICTS JUDICIAIRES SONT COMPTABILISEES UNE FOIS. LE DELAI REPRESENTE DES CAUSES CRIMINELLES REGLEES PAR LA
COUR DU QUEBEC ET PAR LA COUR SUPERIEURE, ET EXCLUT LES POURSUITES SOMMAIRES ENTENDUES PAR LES COURS MUNICIPALES.
LA NOTION DE CAUSE CORRESPOND A UNE DENONCIATION ET UN ACCUSE.

CHAMBRE PENALE :

CAUSES OUVERTES : 197 275
DELAI MEDIAN DES CAUSES PENALES REGLEES : 151 JOURS

LA NOTION DE CAUSE CORRESPOND A UNE DENONCIATION ET UN ACCUSE.

LE DELAI MEDIAN D'UNE CAUSE PENALE EST MESURE EN JOURS A PARTIR DE LA DATE DE SIGNIFICATION DU CONSTAT D’INFRACTION
JUSQU'A LA DATE DE JUGEMENT D'UNE CAUSE. LE DELAI MEDIAN PERMET D'ETABLIR QUE 50 % DES CAUSES PENALES ONT UN DELAI
INFERIEUR AU RESULTAT PRESENTE. LES CAUSES DE JURIDICTIONS 61, 62 ET 63 ONT ETE RETENUES.

LE DELAI MEDIAN DES CAUSES PENALES REGLEES PRESENTE LES CAUSES REGLEES PAR UN JUGE DE LA COUR DU QUEBEC OU PAR UN
JUGE DE PAIX FONCTIONNAIRE.

D. CHAMBRE DE LA JEUNESSE :

DOSSIER OUVERTS — DELINQUANCE : 9 379

DELAI D’AUDITION — COMPARUTION DELINQUANCE : 33
DELAI D’AUDITION — PROCES DELINQUANCE : 68

DOSSIER OUVERTS — PROTECTION : 11 006
DELAI D’AUDITION — AUDITION PROTECTION : 63

DOSSIER OUVERTS — ADOPTION : 722
DELAI D’AUDITION — AUDITION ADOPTION : 29
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P.42 Nombre de dossiers ouverts a la Division des Petites creances. Indiquer le nombre de dossiers portant sur
UNE CRE'ANCE DE 3 000 $ OU MOINS, LE NOMBRE DE DOSSIERS PORTANT SUR UNE CREANCE SITUEE ENTRE 3 001 $ ET
5 000 $, ET LE NOMBRE DE DOSSIERS PORTANT SUR UNE CREANCE DE5 001 $ OU PLUS. VENTILER PAR ANNEE ET PAR PALAIS
DE JUSTICE.

MINISTERE

Année financiere 2019-2020

3 000,00 $ ou moins 8154
3 000,01 $A 5 000,00 $ 3061
5 000,01 $ ET PLUS 9130
Total 20 345
Palais de justice Dossiers 3000,00% 3000,01$A 5000,01$
OU MOINS 5 000,00 $ ET PLUS
100 - Rimouski 161 86 19 56
105 - New Carlisle 49 29 3 17
110 - Perceé 36 11 3 22
115 - Havre-Aubert 14 5 4 5
120 - Amqui 23 8 4 11
125 - Matane 84 44 12 28
130 - Sainte-Anne-des-Monts 26 19
135 - Mont-Joli 17 6 2
140 - Gaspé 35 18 5 12
145 - Carleton 21 7 4 10
150 - Chicoutimi 400 175 49 176
155 - Roberval 91 52 12 27
160 - Alma 133 53 18 62
170 - Chibougamau 26 11 4 11
175 - Dolbeau - Mistassini 63 22 12 29
200 - Québec 2424 1024 423 977
235 -T hetford Mines 128 66 15 47
240 - La Malbaie 69 31 11 27
250 - Riviére-du-Loup 148 68 20 60
300 - Montmagny 139 72 23 44
350 - Saint-Joseph-de-Beauce 279 126 35 118
400 - Trois-Rivieres 468 174 74 220
405 - Drummondville 350 199 42 109
410 - Shawinigan 171 75 22 74
415 - VICTORIAVILLE 249 121 33 95
425 - La Tuque 31 17 5 9
450 - Sherbrooke 797 474 81 242
455 - Cowansville 148 56 22 70
460 - Granby 305 129 33 143
470 - Magog 80 31 9 40
480 - Lac-Mégantic 45 23 6 16
500 - Montréal 4704 1658 774 2272
505 - Longueuil 1537 560 236 741
540 - Laval 1325 495 198 632
550 - Gatineau 771 288 96 387
555 -Campbell's Bay 15 7 0 8
560 - Mont-U urier 124 47 13 64
565 - Maniwaki 38 13 2 23
600 - Rouyn-Noranda 107 52 11 44
605 - Amos 52 29 3 20

610 - Ville-Marie 40 21 4 15
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Palais de justice

615 - Val-d'Or

620 - La Sarre

635 - Baie d'Ungava

650 - Sept-Tles

655 - Baie-Comeau

665 - Forestville

700 - Saint-Jérome

705 - Joliette

715 - Sainte-Agathe-des-Monts
725 - Lachute

750 - Saint-Hyacinthe

755 - Saint-Jean-sur-Richelieu
760 - Salaberry-de-Valleyfield
765 - Sorel - Tracy

Ensemble du Québec

Dossiers

85
38

70
67

1547
936

86

63

470
359

713

178

20 345

3000,00$ 3000,01%A

OU MOINS
24
18
1
26
33
2
520
351
35
22
210
119
315
76
8 154

5 000,00 $
19

10
10

253
131
14

70

64

101

26
3061

5000,01 $

et plus

42
13

0

34

24

2

774
454
37

33
190
176
297
76

9 130
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P.43 NOMBRE DE DOSSIERS AYANT BENEFICIE DU SERVICE DE MEDIATION A LA DIVISION DES PETITES CREANCES. VENTILER PAR
PALAIS DE JUSTICE.

MINISTERE

ANNEE FINANCIERE 2019-2020 :

ToraL : 3 037
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MINISTERE

Tout le Québec

Région 01
Rimouski
Amqui
Matane
Mont-Joli
Riviére-du-Loup

Région 02
Chicoutimi
Roberval
Alma
Chibougamau
Dolbeau - Mistassini

Région 03
Québec
La Malbaie

Région 04
T rois-Riviéres
Shawinigan
La Tuque

Région 05
Sherbrooke
Cowansville
Granby
Lac-Mégantic

Région 06

Montreéal

Région 07
Gatineau
Campbell's Bay
Maniwaki
Mont-Laurier

Région 08
Rouyn-Noranda
Amos
Ville-Marie
Val-d'Or

La Sarre

Région 09
Sept-Tles
Sept-lles (itinérant)
Baie-Comeau

Région 11
New Carlisle
Percé
Havre-Aubert
Sainte-Anne-des-Monts
Carleton

Région 12
Thetford Mines
Montmagny
Saint-Joseph-de-Beauce

Ch.civile

23338

343

o o

221

470

137

103
10

2833
74

575
213
20

773
130

249
60

7 155

1080
88
48
148

73
119
22
98

115

112

86

130
20

o

136
119
344

Ch.de la famille

23170

229

O O

168

375
161
166
58

1907
49

644
253
43

815

216

395
53

5 660

1282
59
57

125

125
115
49

113

138

139

108

79
22

o

124
98
272

Nombre de dossiers ouverts a la Cour supérieure du Québec en matiére civile et familiale. palais de justice.

Total

46508

572

([N Ne]

389

845

298

269
68

4740
123

1219
466
63

1588
346
644
113

12815

2 362
147
105
273

198
234
71
211

253

251

194

209
42

260
217
616
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Région 13

Laval

Région 14
Joliette

Région 15
Saint-Jéréome
Sainte-Agathe-des-Monts

Région 16
Longueuil
Saint-Hyacinthe
Saint-Jean-sur-Richelieu
Salaberry-de-Valleyfield
Sorel - Tracy

Région 17
Drummondville
Victoriaville

Ch.civile

872

1125

1671

1427
439
352
606
259

314
169

Ch.de la famille

1078

1261

1886

1867
546
522
947
294

429
243

Total

1950

2386

3557

3294
985
874

1553
553

743
412
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P.45 Concernant la Cour des petites créances, pour 2018-2019 et 2019-2020, statistiques selon que le
RECLAMANT EST UNE PERSONNE MORALE OU UN PARTICULIER, ET STATISTIQUES SELON QUE LES JUGEMENTS ONT PU OU NON
ETRE EXECUTES :

A. LE NOMBRE DE DOSSIERS OUVERTS;
B. LE NOMBRE DE DOSSIERS AYANT EU RECOURS A LA MEDIATION;
C

. LE NOMBRE DE CAS PAR MOIS OU LE REQUERANT A DU RETENIR LES SERVICES D’UN PROFESSIONNEL POUR FAIRE
EXECUTER SON JUGEMENT.

MINISTERE
A. Nombre de dossiers ouverts
2019-2020
Dossiers 20 335
B. Nombre de dossiers ayant eu recours a la médiation
2019-2020
Dossiers 3021
C. Nombre de cas par mois ou le requérant a da retenir les services d'un professionnel pour faire
exécuter son jugement?™
2019-2020
Avril 436
Mai 822
Juin 435
Juillet 379
Aoat 428
Septembre 423
Octobre 394
Novembre 476
Décembre 199
Janvier 595
Février 637
Mars 256
Total 5480

* LES DONNEES CORRESPONDENT AU NOMBRE TOTAL D'AVIS D'EXECUTION EMIS AUX PETITES CREANCES. IL EST IMPOSSIBLE DE
PRECISER LES CAS OU UN REQUERANT A DU RETENIR LES SERVICES D'UN PROFESSIONNEL.
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P.46  Codts d’exploitation des services de greffes périphériques pour 2019-2020, par région.

MINISTERE

Régions

10

11

14

15

Noms

Amqui
Matane
Mont-Joli
Sous-Total région 01 : Bas-Saint-Laurent
Chibougamau
Dolbeau
Sous-Total région 02 : Saguenay-Lac-Saint-Jean
U T uque
Sous-Total région 04 : Mauricie-Bois-Francs
Granby
Magog
Sous-Total région 05 : Estrie
Maniwaki
Sous-Total région 07 : OQutaouais
Val-d'Or
La Sarre
Senneterre
Sous-Total région 08 :Abitibi-Témiscamingue
Forestville
Cour itinérante
Sous-Total région 09 :Co6te-Nord
Cour itinérante
Sous-Total région 10 :Grand-Nord
Havre-Aubert
Sainte-Anne-des-Monts
Gaspé
Carleton
Sous-Total région 11 : Gaspésie-1les-de-la-Madeleine
Repentigny
Sous-Total région 14 : Lanaudiére
Sainte-Agathe-des-Monts
Lachute

Sous-Total région 15 : Laurentides

TOTAL

Coat totaux ($)

(SALAIRES, LOYERS ET AUTRES)

232 630 $
284 029 $
115 577 $
632 236 $
333870 $
146 860 $
480 730 $
342 035 $
342 035 $
2295 736 $
57 205 $
2352941 $
468 096 $
468 096 $
2491 602 $
224 838 $
40 907 $
2757 347 $
88043 s

81 617 $
169 660 $
2734 430 $
2734430 $
348 318 $
272 024 $
143 097 $
100 881 $
864 320 $
14 293 $
14 293 $
64 571 $
39913 %
104 484 $

10920572 $
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P.47 NOMBRE DE CELEBRANTS DE MARIAGE CIVIL DESIGNES.

LA REPONSE A CETTE QUESTION SERA TRANSMISE PAR LE MINISTERE DU TRAVAIL, DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITE SOCIALE.
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P.48  NOMBRE DE CELEBRANTS DE MARIAGE CIVIL DESIGNES POUR UNE SEULE UNION (CELEBRANTS GAD HOCH).

LA REPONSE A CETTE QUESTION SERA TRANSMISE PAR LE MINISTERE DU TRAVAIL, DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITE SOCIALE.
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P.49 LE NOMBRE D’AVIS ENVOYES AUX CELEBRANTS POUR LEUR RAPPELER LEURS OBLIGATIONS PREVUES AU CODE CIVIL DU
QUEBEC.

LA REPONSE A CETTE QUESTION SERA TRANSMISE PAR LE MINISTERE DU TRAVAIL, DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITE SOCIALE.
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P.50 AU 31 mars 2020, le nombre de substituts du Procureur géne'ral relevant du DPCP pour chaque district
JUDICIAIRE.

DIRECTEUR DES POURSUITES CRIMINELLES ET PENALES

note : Institué par la Loisur le Directeur despoursuitescriminellesetpénales le 15 mars 2007, le directeur des
POURSUITES CRIMINELLES ET PENALES DIRIGE POUR L'ETAT, SOUS L'AUTORITE DU MINISTRE DE LA JUSTICE ET PROCUREUR
GENERAL, LES POURSUITES CRIMINELLES ET PENALES AU QUEBEC. LES SUBSTITUTS DU PROCUREUR GENERAL SONT, DEPUIS
CETTE DATE, DESIGNES « PROCUREURS AUX POURSUITES CRIMINELLES ET PENALES ».

District judiciaire Nombre Total district
QUEBEC 106
Québec 47
Secrétariat général 7
Bureau de la directrice 9
Bureau des affaires pénales 16
Bureau du service juridique 18
Bureau de service-conseil 2
Bureau des affaires de la jeunesse 5
Direction générale associée aux technologies de l'information 2

CHARLEVOIX 2
la Malbaie 2

montmagny 3
Montmagny 3

BEAUCE 4

Saint-Joseph-de-Beauce 4

RIMOUSKI 14

Matane
Rimouski

Bureau des affaires pénales

N = O Ol

Bureau des affaires de la jeunesse

KAMOURASKA 7
Riviere-du-Loup 6
Bureau des affaires pénales 1
GASPE 5
Perce 3
Bureau des affaires pénales 1
Bureau de service-conseil 1
BONAVENTURE 4
New Carlisle 4
BAIE-COMEAU 7
Baie-Comeau 6
Bureau des affaires pénales 1
MINGAN 6
Sept-Tles 6
ROBERVAL 6
Roberval 5
Bureau des affaires de la jeunesse 1
CHICOUTIMI 16
Saguenay 13
Bureau des affaires pénales 1
Bureau de service-conseil 1
Bureau des affaires de la jeunesse 1
ALMA 4
Alma 4

138



Districtjudiciaire

TROIS-RIVIERES
Trois-Riviéres
Bureau des affaires pénales
Bureau du service juridique
Bureau de service-conseil
Bureau des affaires de la jeunesse

ARTHABASKA

Victoriaville

SAINT-MAURICE
La Tuque
Shawinigan
Bureau de service-conseil

drummond
Drummondville
Bureau de service-conseil

SAINT-FRANCOIS
Sherbrooke
Secrétariat général
Bureau des affaires pénales
Bureau des affaires de la jeunesse

bedford
Granby

MEGANTIC
Lac-Mégantic

FRONTENAC
Thetford Mines

LONGUEUIL
Longueuil
Bureau des affaires pénales
Bureau de service-conseil
Bureau des affaires de la jeunesse

IBERVILLE

Saint-Jean-sur-Richelieu

BEAUHARNOIS
Salaberry-de-Valleyfield
Bureau des affaires pénales
Bureau des affaires de la jeunesse

RICHELIEU
Sorel-Tracy
Bureau de service-conseil

SAINT-HYACINTHE
Saint-Hyacinthe

MONTREAL
Montréal
Secrétariat général
Bureau de la directrice
Bureau des affaires pénales
Bureau du service juridique
Bureau de service-conseil
Bureau des affaires de la jeunesse

Bureau de la grande criminalité et des affaires spéciales

TERREBONNE
Saint-Jérome
Bureau des affaires pénales
Bureau de service-conseil
Bureau des affaires de la jeunesse

Nombre

N R RN R

o R

w

=
QWH\I

Ewol

=

122

13

o]

14
66

NN A

Total district

21

25

10

62

19

11

230

45
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Districtjudiciaire Nombre Total district

TEMISCAMINGUE 0]
Ville-Marie 0

ABITIBI 24
Amos 17
Val-d'Or 7

LABELLE 5
Maniwaki
Mont-Laurier
Bureau des affaires de la jeunesse

[INE NI

Bureau de service-conseil

PONTIAC 0
Campbell's Bay 0

GATINEAU 33
Gatineau
Bureau des affaires pénales
Bureau des affaires de la jeunesse

N
,w s

Bureau de service-conseil

rouyn-noranda 11
Rouyn-Noranda 8
Bureau des affaires pénales 2
Bureau des affaires de la jeunesse 1
LAVAL 27
Laval 22
Bureau des affaires pénales 2
Bureau de service-conseil 1
Bureau des affaires de la jeunesse 2
JOLIETTE 25
Joliette 21
Bureau des affaires pénales 2
Bureau des affaires de la jeunesse 2
grand total 761 761

Les données sont extraites de SAGIR, en date du 31 mars 2020.
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P.51 POUR LES TROIS DERNIERES ANNEES, LE NOMBRE DE PROCUREURS AYANT DEMISSIONNE. INDIQUER LES DEPENSES LIEES A
LEUR DEPART.

DIRECTEUR DES POURSUITES CRIMINELLES ET PENALES
POUR 2019-2020, SIX PROCUREURS ONT DEMISSIONNE. AUCUN COUT NEST RELIE A CES DEMISSIONS.

LE NOMBRE DE DEMISSIONS EXCLUT LE DEPART DE NEUF PROCUREURS NOMMES JUGES ET UN NOMME TITULAIRE D'UN EMPLOI DE
NIVEAU SUPERIEUR PENDANT L'EXERCICE 2019-2020.
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P.52 POUR LES TROIS DERNIERES ANNEES, LA LISTE DES PROCUREURS CADRES AYANT FAIT L'OBJET D'UNE REAFFECTATION.

DIRECTEUR DES POURSUITES CRIMINELLES ET PENALES

Du 1% AVRIL 2019 AU 31 MARS 2020, 6 PROCUREURS-CADRES ONT FAIT L'OBJET D'UN TOTAL DE 8 REAFFECTATIONS, C'EST-A-DIRE
D'UN CHANGEMENT D'UNITE ADMINISTRATIVE.
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pP.53 Pour les trois derniéres années, pour chaque district judiciaire, le délai de traitement moyen des dossiers
CRIMINELS.

MINISTERE

Délai médian des causes criminelles réglées

POUR L'ANNEE 2019-2020

Délai médian
District judiciaire

(EN JOURS)
Abitibi 157
Alma 153
Arthabaska 203
Baic-Comeau 219
Beauce 185
Beauharnois 176
Bedford 219
Bonaventure 209
Charlevoix 221
Chicoutimi 188
Drummond 208
Frontenac 178
Gasps 143
Gatineau 198
Iberville 210
Joliette 231
Kamouraska 173
Labelle 154
Laval 217
Longueuil 259
Mingan 204
Montmagny 148
Montreéal 235
Mégantic 219
PONTIAC 174
Québec 211
Richelieu 198
Rimouski 119
Roberval 109
Rouyn-Noranda 193
Saint-Francgois 183
Saint-Hyacinthe 221
Saint-Maurice 226
Terrebonne 214
Trois-Rivieres 231
Teémiscamingue 196
DELAI MEDIAN MOYEN 205

source : Systéme de gestion des causes criminelles (Plumitif M013)

ponNNEes 31 mars 2020.

La notion de cause correspond a une dénonciation et un accusé.

Le délai médian d'une cause criminelle est mesuré en jours a partir de la date du dépodt des accusations jusqu'a la
DATE DE FERMETURE D'UNE CAUSE. LE DELAI MEDIAN PERMET D'ETABLIR QUE 50% DES CAUSES CRIMINELLES ONT UN DELAI
INFERIEUR AU RESULTAT PRESENTE. LA DATE DE FERMETURE CORRESPOND A LA DATE DU PRONONCE DE LA SENTENCE POUR LES
CAUSES OU L'ACCUSE A PLAIDE COUPABLE OU A ETE RECONNU COUPABLE. POUR LES CAUSES OU L'ACCUSE A PLAIDE NON-COUPABLE
OU QUE LES ACCUSATIONS SE SONT CONCLUES PAR UN VERDICT AUTRE QUE COUPABLE, LA DATE DE FERMETURE CORRESPOND A LA
DATE DE DECISION RENDUE PAR LE JUGE. LES CAUSES DE JURIDICTION Ol ONT ETE RETENUES ET LES CAUSES TRANSFEREES DANS
D'AUTRES DISTRICTS JUDICIAIRES SONT COMPTABILISEES UNE FOIS. LE DELAI REPRESENTE DES CAUSES CRIMINELLES REGLEES PAR LA

Cour du Québec et par la Cour Supérieure, et exclut les poursuites sommaires entendues par les cours municipales.
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P.54 Pour les trois derniéres années, pour chaque district judiciaire, le nombre de dossiers qui ont bénéficié de

PROGRAMMES DE NON-JUDICIARISATION, EN INDIQUANT LES TYPES D’INFRACTION (VOLS, VOIES DE FAIT, ETC.).

DIRECTEUR DES POURSUITES CRIMINELLES ET PENALES

Tableau statistique - non-judiciarisation par type d'infraction
Infractions Articles Nombre %
Vol d'un bien dont lavaleur ne dépasse pas 5 000 $ 334by)ii) 1640 48,85
Voies de fait 266b) 477 14,21
Eg::g;:[l_sses menaces de causer la mort ou des lésions 264.1(1)a)(2)b) 318 9,47
430(1)a)(4)b)
Méfait A I'égard de biens privés 2288'))2;%2;8 173 5,15
430(1)d)(4)b)
Entrave a un agent de la paix 129a)e) 156 4,65
Erg;g;a I'égard d'un bien dont la valeur ne dépasse pas 380(1)b)ii) 78 232
Contravention aux réglements des armes a feu 86(2)(3)b) 56 1,67
8(1)a)
Possession de cannabis {Loisur le cannabiS) 8(1)b) 39 1,16
8(1)e)
Agression armée 267a) 35 1,04
o EEN AT CERTANES SROCUESETAUTRES SomeTaesy 4O 3 101
CEs s WEUBLES o0 meLmLEs T 2ea 1@ @) & 0,95
Infractions diverses - 319 9,50
Total 3357 100/
Statistiques relatives a la non-judiciarisation
District judiciaire No. Nom du greffe Total
greffe
Abitibi 605 Amos 13
614 Baie-James et circuit intérieur 24
170 Chibougamau 17
640 Baie d'Hudson 22
620 La Sarre 8
635 Baie d'Ungava
625 Senneterre
615 Val-d'Or 37
Total district 130
Alma 160 Alma 34
Total district 34
Arthabaska 415 VICTORIAVILLE 79
Total district 79
Baie-Comeau 655 Baie-Comeau 14
Total district 14
Beauce 350 Saint-Joseph-de-Beauce 46
Total district 46
Beauharnois 760 Salaberry-de-Valleyfield 91
Total district 91
Bedford 455 Cowansville 14
460 G ranby 22
Total district 36
Bonaventure 105 New-Carlisle 33
Total district 33
Charlevoix 240 La Malbaie 1
Total district 11
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Districtjudiciaire

Chicoutimi

Drummond

Frontenac

Gaspé

Gatineau

I BERVILLE

Joliette

Kamouraska

Labelle

Laval

Longueu“

mégantic

Mingan

Montmagny

Montreéal

Pontiac

Québec

Richelieu

Rimouski

Roberval

Rouyn-Noranda

Saint-Frangois

Saint-Hyacinthe

Saint-Maurice

No.

greffe

150

405

235

115

110

130

550

755

705

250

565
560

540

505

480

652
650

300

500
850

555

200

765

120

125

135

100

155

600

450

750

425
410

Nom du greffe

Chicoutimi
Drummondville
Thetford Mines
Havre-Aubert

Percé
Sainte-Anne-des-Monts
Gatineau
Saint-Jean-sur-Richelieu
Joliette

Riviére-du-Loup

Maniwaki

Mont-Laurier
Laval
Longueuil
Lac-Mégantic

Cour itinérante

Sept-Tles
Montmagny

Montréal

Ville de Montréal
Campbell's Bay
Québec

Sorel

Amqui

Matane
Mont-Joli
Rimouski
Roberval
Rouyn
Sherbrooke

Saint-Hyacinthe

La Tuque

Shawinigan

Total

Total

Total

Total

Total

Total

Total

Total

Total

Total

Total

Total

Total

Total

Total

Total

Total

Total

Total

Total

Total

Total

Total

district

district

district

district

district

district

district

district

district

district

district

district

district

district

district

district

district

district

district

district

district

district

district

Total

95
95
107
107
16
16

17
17
36
270
270
45
45
125
125
26
26

22
28
362
362
310
310

24
32
56
21
21
76

76

322
322
76
76

SRR

28
69
56
56
16
16
111
111
58
58

62
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Districtjudiciaire

Témiscamingue

Terrebonne

Trois-Rivieres

No .
GREFFE

610

700

400

Ville-Marie

Saint-Jéroéme

Trois-Riviéres

Nom du greffe

Total district

Total district

Total district

Total district

GRAND TOTAL

Total

106
13
13

411

411
68

68

3357
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P.55 LA LISTE ET L'ETAT DES PRINCIPALES CAUSES PENDANTES EN MATIERE CRIMINELLE AU 31 mARs 2020.

CETTE QUESTION NE SEMBLE PAS PERTINENTE A L'EXERCICE D'ETUDE DES CREDITS.
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P.56  STATISTIQUES SUR LE NOMBRE D' ACCUSES LIBERES A LA SUITE D'UNE REQUETE EN ARRET DES PROCEDURES POUR DELAIS
DERAISONNABLES DEPUIS L' ARRET R.C. JORDAN RENDU LE 8 JUILLET 2016. INDIQUER LE NOMBRE DE REQUETES PRESENTEES,
LE NOMBRE DE REQUETES ENTENDUES, LE NOMBRE DE PROCES ABANDONNES, LE NOMBRE DE DOSSIERS A RISQUE DANS LES
6 PROCHAINS MOIS, 1 AN, 2 ANS.

DIRECTEUR DES POURSUITES CRIMINELLES ET PENALES

LE DPCP N'A AUCUNE INFRASTRUCTURE QUI LUI PERMET DE COLLIGER CETTE INFORMATION DE MANIERE ELECTRONIQUE. IL Y A
QUELQUES ANNEES, LE DPCP A TENTE DE COMPILER A L'INTERNE LE NOMBRE DE REQUETES EN ARRET DES PROCEDURES POUR DELAIS
DERAISONNABLES A PARTIR DES RENSEIGNEMENTS QUI LUI ETAIENT TRANSMIS, MAIS IL S'EST RENDU COMPTE QUE CELA DONNAIT UN
PORTRAIT ERRONE ET INCOMPLET DE LA SITUATION SUR LE TERRAIN.

AINSI, LE DPCP NE COLLIGE PLUS CES DONNEES PUISQUE D'UNE PART CELA OCCASIONNE UN INVESTISSEMENT TEMPS/PROCUREUR
BEAUCOUP TROP ONEREUX CONSIDERANT L'ABSENCE DE BENEFICES POUR LE DPCP DE PROCEDER A CETTE COMPTABILITE ET, D’AUTRE
PART, AJOUTONS QUE CES REQUETES NE SONT PAS TOUJOURS CONSIDEREES PAR LE TRIBUNAL. DE PLUS, ELLES SONT SOUVENT
IMBRIQUEES DANS D’AUTRES REQUETES (ABUS DES PROCEDURES, DIVULGATION, BABOS, ETC.) ET IL DEVIENT ALORS DIFFICILE
D'IDENTIFIER 4 POSTERIORI LE MOTIF D'ARRET DES PROCEDURES.

PAR AILLEURS, LE DPCP COLLABORE A DES TRAVAUX MENES PAR LE MJQ QUI DEVRAIENT LUI PERMETTRE A TERME DE COLLIGER
CETTE INFORMATION RELATIVE AUX ARRETS DE PROCEDURES POUR DELAIS DERAISONNABLES.
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P.57 Nombre de rencontres du comité fédéral-provincial des poursuivants en 2019-2020. Fournir tout document déposé et indiquer :

les cots;

LES DATES ET LIEUX)

LES PERSONNES PRESENTES;

LES SUJETS A L’ORDRE DU JOUR.

°©0w>

DIRECTEUR DES POURSUITES CRIMINELLES ET PENALES

Date Lieu Personnes présentes Coat

MeAnnick Murphy
MEPatrick Michel

22 au 23 juillet 2019 Québec, Québec MEDaniel Bélanger

8119 %~

Chefs de poursuite de I'ensemble des provinces et territoires du Canada

MeAnnick Murphy
26 AU 29 NOVEMBRE 2019 Winnipeg, Manitoba MEPatrick Michel 3112%

Chefs de poursuite de I'ensemble des provinces et territoires du Canada

Les ordres du jour et les procés-verbaux sont confidentiels puisque ces rencontres se tiennent a huis clos. De plus, ces documents sont protégés en vertu de l'article 19 CE LA Loi sur I'acces aux documents
DES ORGANISMES PUBLICS ET SUR LA PROTECTION DES RENSEIGNEMENTS PERSONNELS PUISQU'ILS SONT FORMES DE RENSEIGNEMENTS DONT LA DIVULGATION PORTERAIT VRAISEMBLABLEMENT PREJUDICE A LA CONDUITE DE RELATIONS
QU'ENTRETIENT LE GOUVERNEMENT DU QUEBEC AVEC D'AUTRES GOUVERNEMENTS.

*Ce montant inclut les codts liés a I'organisation de la rencontre.



P.58 Bilan des programmes et des initiatives liés & la justice réparatrice. Indiquer les projets, les colts ou les

ECONOMIES REALISEES.

MINISTERE

L'élaboration et la mise en place de programmes et initiatives liés a la justice réparatrice relévent de la
RESPONSABILITE DU MINISTERE DE LA JUSTICE ET S'INSCRIVENT DANS LA MISE EN (EUVRE DE LA STRATEGIE GOUVERNEMENTALE QUI
VISE A APPORTER DES SOLUTIONS PERENNES A L'ENJEU DES DELAIS EN MATIERES CRIMINELLE ET PENALE ET A ASSURER QUE LES
CITOYENS ET PARTICULIEREMENT LES VICTIMES PUISSENT MAINTENIR LEUR CONFIANCE DANS LE SYSTEME DE JUSTICE ET DES ACTEURS
QUI LE COMPOSENT.

La justice réparatrice est une justice axée sur la réparation des torts causés par L'INFRACTION. |1 S'AGIT D'UNE
APPROCHE BASEE SUR UNE COMPREHENSION QUE LES INFRACTIONS CRIMINELLES SONT UNE VIOLATION DES PERSONNES ET DES
relations; Elle donne aux parties touchées - ACCUSE, victime, collectivité - L'OCCASION DE DETERMINER LEURS BESOINS
RESPECTIFS A LA SUITE DE L'INFRACTION. CETTE APPROCHE FAVORISE LA RESPONSABILISATION ET LA REINSERTION SOCIALE DES
ACCUSES EN PLUS D'OFFRIR UNE OCCASION DE GUERISON POUR LES VICTIMES. CE FAISANT, LA JUSTICE REPARATRICE REPOND A
PLUSIEURS DES OBJECTIFS DE LA PEINE ENONCES A L'ARTICLE 718 DU CODE CRIMINEL. LES DOSSIERS ADMIS AU PROGRAMME DE
MESURES DE RECHANGE GENERAL (PMRG) SONT TRAITES SELON CETTE APPROCHE.

PROGRAMME DE MESURES DE RECHANGE GENERAL POUR ADULTES

Le programme de mesures de rechange général pour adultes (PMRG)a été autorisé par la ministre en juin 2017 dans
LE CADRE DES TRAVAUX DE LA TABLE JUSTICE-QUEBEC. UN PROJET PILOTE A ETE MIS EN PLACE LE la-SEPTEMBRE 2017 JUSQU'AU
31 mars 2019, DANS TROIS BUREAUX, SOIT SHERBROOKE, SAGUENAY ET JOLIETTE. LE COMITE DE TRAVAIL, SOUS LA
RESPONSABILITE DE LA DIRECTION DES PROGRAMMES D'ADAPTABILITE ET DE JUSTICE REPARATRICE DU MINISTERE, COMPREND DES
REPRESENTANTS DU DIRECTEUR DES POURSUITES CRIMINELLES ET PENALES (DPCP), DU MINISTERE DE LA SECURITE PUBLIQUE
(MSP) et du Bureau d'aide aux victimes d'actes criminels (BAVA\C) et d'Equijustice. Le programme prévoit une liste
D'INFRACTIONS POUR LESQUELLES LES ACCUSES PEUVENT ETRE ADMISSIBLES. CETTE ADMISSIBILITE S'APPLIQUE, SOUS RESERVE DE
LA DISCRETION DU POURSUIVANT, COMPTE TENU DE L'INTERET DE LA SOCIETE ET DE LA VICTIME, APRES VERIFICATION DE CERTAINS
CRITERES D'ADMISSIBILITE AUPRES DE L'ACCUSE PAR LES SERVICES CORRECTIONNELS DU MSP. LES SERVICES CORRECTIONNELS FONT
EGALEMENT LE LIEN AUPRES D'EQUIJUSTICE CENTRAL QUI LUI, TRANSMET LE DOSSIER A L'EqUIJUSTICE LOCAL ACCREDITE LE PLUS
PRES DU LIEU DE RESIDENCE DE L'ACCUSE. De SON COTE, LE CENTRE D'AIDE AUX VICTIMES D'ACTES CRIMINELS (CAVAC) A LE
MANDAT, DANS UN PREMIER TEMPS, D'INFORMER LA VICTIME DE L'EXISTENCE DU PMRG ET DE LA POSSIBILITE QUE LE DOSSIER Y
SOIT REFERE. UNE FOIS QUE LE DOSSIER EST REFERE AU PMRG, LE CAVAC COMMUNIQUE A NOUVEAU AVEC LA VICTIME AFIN DE L'EN
INFORMER ET LUI INDIQUER QU'EQUIJUSTICE ENTRERA EN CONTACT AVEC ELLE A CET EGARD. UNE FOIS LA MESURE COMPLETEE,
L'EQUIJUSTICE LOCAL TRANSMET A EQUIJUSTICE CENTRAL LE RAPPORT POUR VALIDATION. EQUIJUSTICE CENTRAL VALIDE ET SIGNE
LE RAPPORT ET LE TRANSMET AU PROCUREUR AU DOSSIER. Si LA MESURE A ETE COMPLETEE AVEC SUCCES, LE POURSUIVANT DEMANDE
AU TRIBUNAL LE REJET DES ACCUSATIONS. Si L'ACCUSE NE REMPLIT PAS SES ENGAGEMENTS, IL RETOURNE AU PROCESSUS JUDICIAIRE
REGULIER, SANS QUE SA PARTICIPATION AU PIMRG NE LUI SOIT PREJUDICIABLE.

LE PROGRAMME FATT L'OBJET D'UNE RECHERCHE UNIVERSITAIRE PAR MADAME CATHERINE ROSSI, CRIMINOLOGUE DE L'UNIVERSITE
laval.Le but de cette recherche est d'analyser l'implantation du PNRG, la prise en compte de l'intérét et des besoins
DES VICTIMES, SON EFFICACITE ET SES RETOMBEES ECONOMIQUES ET SOCIALES. POUR CE FAIRE, MADAME ROSSI A OBTENU UNE
SUBVENTION DU GOUVERNEMENT FEDERAL ET DU FINANCEMENT DU MINISTERE DE LA JUSTICE.

AU 31 mARs 2020, 948 CAUSES AVAIENT INTEGRE LE PROGRAMME ET 91,2% DES ACCUSES AYANT TERMINE LE PROGRAMME
L'AVAIENT COMPLETE AVEC SUCCES.

AU 31 mars 2020, LE PMRG ETATT IMPLANTE DANS LES DISTRICTS JUDICIAIRES DE : ABITIBI, ALMA, ARTHABASKA, BEAUCE,
Bedford, Chicoutimi, Drummond, Frontenac, Joliette, Kamouraska, Laval, Mégantic, Montmagny, Rimouski,

Roberval, Saint-Francgois, Saint-Maurice et T rois-Riviéres. Le déploiement devrait se terminer en 2021.
Les coats totaux associés au PMRG en 2019-2020 sont de 835 200 $ (incluant l'affectation au FAVAC)

Programme de mesures de rechange pour les adultes en milieu autochtone LPMRA’)

Le PROGRAMME DE MESURES DE RECHANGE POUR LES ADULTES EN MILIEU AUTOCHTONE (PMRA) EST EGALEMENT AUTORISE PAR LA
MINISTRE EN VERTU DE L'ARTICLE 717 DU CODE CRIMINEL. IL A ETE INSTAURE EN 2001 ET REVISE EN 2015 DANS LE BUT NOTAMMENT
DE REVOIR LES CRITERES D'ADMISSIBILITE DES INFRACTIONS COMMISES DANS UN CONTEXTE DE VIOLENCE CONJUGALE. LE
PROGRAMME VISE NOTAMMENT A FAVORISER UNE PLUS GRANDE PARTICIPATION DES COMMUNAUTES AUTOCHTONES DANS
L'ADMINISTRATION DE LA JUSTICE AU SEIN DE LEUR MILIEU. IL OFFRE UNE OCCASION, POUR UNE PERSONNE ACCUSEE D'AVOIR COMMIS
UNE INFRACTION CRIMINELLE, D'ACCEPTER LA RESPONSABILITE DE SA CONDUITE ET A PRENDRE UNE PART ACTIVE A LA REPARATION
DES TORTS CAUSES EN PARTICIPANT A UN PROCESSUS ENCADRE DE REPARATION ET DE RECONCILIATION. IL OFFRE EGALEMENT A LA
PERSONNE VICTIME L'OCCASION DE PARTICIPER AU PROCESSUS SI ELLE LE SOUHAITE. A L'ISSUE DU PROCESSUS, DES MESURES
REPARATRICES SONT DETERMINEES.

Ce PROGRAMME S'ADRESSE EXCLUSIVEMENT A LA POPULATION AUTOCHTONE DU Q uébec ET SON APPLICATION EST ADMINISTREE PAR
DES COMITES DE JUSTICE AUTOCHTONE. LES SERVICES DEVELOPPES PAR LES COMITES DE JUSTICE S'INSPIRENT PRINCIPALEMENT DES
PRINCIPES DE JUSTICE REPARATRICE ET VISENT ENTRE AUTRES DES ACTIVITES DE DEJUDICIARISATION, DE DETERMINATION DE LA
PEINE ET DE SENSIBILISATION ET D'EDUCATION AU SEIN DE LA POPULATION.
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Le PNRAest en place dans 25 communautés autochtones. Précisons que la mise en cecuvre du programme est sous la
RESPONSABILITE DU DPCP, QUI DOIT CONCLURE A CET EFFET UN PROTOCOLE D'ENTENTE ENTRE LE REPRESENTANT DU COMITE DE
JUSTICE OU SES AUTORITES POLITIQUES ET LE DIRECTEUR DES POURSUITES CRIMINELLES ET PENALES (DPCP) REPRESENTE PAR LE
PROCUREUR EN CHEF DE LA REGION CONCERNEE.

NATION COMMUNAUTE DATE DE SIGNATURE nouveau PMRA PMRA AvEC
VIOLENCE CONJUGALE
MOHAWK AKWESASNE 25 A00T 2004
CRIE MISTISSINI 30 novemsre 2006
WASKAGANISH 15 mArs 2010
WHAPMAGOOSTUI 22 pecemBre 2012
CHISASIBI 24 jANVIER 2012
WASWANIPI 13 FEVRIER 2012
NEMASKA 21 JANVIER 2013

OUJE-BOUGOUMOU

20 pEcemBRE 2016

WEMINDJI 17 avriL 2018
INUTTE AUPALUK 2 mai 2003 11 octoere 2018
KANGIRSUK 29 avrit 2003 11 octoere 2018
KUUJJUARAPIK 1 mai 2003 11 octoere 2018
PUVIRNTTUQ 30 avrit 2003 11 octoBre 2018
SALLUIT 5 mai 2003 11 octoere 2018
QUAQTAQ 30 avrit 2003 11 octoBre 2018
KUUJIUAQ 73uiN 2013 11 ocTtoBre 2018
KANGIQSUALUJIUAQ 3juin 2013 11 octoBre 2018
INUKJUAK 15 revrIER 2010 11 octoere 2018
KANGIQSUJUAQ 16 mar 2017 11 ocToBrE 2018
ATIKAMEWK OPTTCIWAN 20 pecemsre 2011
MANAWAN 16 AvrIL 2018 16 avriL 2018
WEMOTACI 16 avriL 2018 16 avriL 2018
NASKAPIE KAWAWACHIKAMACH 4 pecemere 2012
MICMAC LISTUGUJ DECEMBRE 2013
ALGONQUINE KITIGAN ZIBI 18 ocTtoBrE 2018

Les coUTs ASsOCIES AU PMRA SONT INCLUS A MEME LES BUDGETS DES COMITES DE JUSTICE ET NE SONT PAS COMPTABILISES DE
FACON DISTINCTE. LE FINANCEMENT OCTROYE EN 2019-2020 PAR LE MINISTERE DE LA JUSTICE POUR LE FONCTIONNEMENT DES
COMITES DE JusTICE FUT DE 1 026 400 $. IL EST IMPORTANT DE NOTER QUE LE TRAITEMENT, LES RESSOURCES ALLOUEES ET LES
HEURES DE TRAVAIL NECESSAIRES AU CHEMINEMENT D'UN DOSSIER VARIENT LARGEMENT D'UN CAS A UN AUTRE ET D'UN COMITE DE
JUSTICE A L'AUTRE. DANS LE CADRE DE SON APPROCHE, LE MINISTERE RESPECTE L'AUTONOMIE QUE LE MILIEU ATTEND DES
GOUVERNEMENTS EN MATIERE DE JUSTICE AU SEIN DE LEURS COMMUNAUTES.

Autres programmes d'adaptabilité de la justice au Québec qui ne constituent pas de la justice

REPARATRICE

Tout comme les DEUX PROGRAMMES MENTIONNES PRECEDEMMENT, LES PROGRAMMES SUIVANTS CONSTITUENT DES PROGRAMMES
D'ADAPTABILITE DE LA JUSTICE MAIS NE SONT EN LIEN AVEC LE CONCEPT DE LA JUSTICE REPARATRICE.

Programme d'accompagnement justice santé mentale

Le PROGRAMME D'ACCOMPAGNEMENT JUSTICE SANTE MENTALE (PAJ-SM) A ETE AUTORISE PAR LA MINISTRE DE LA JUSTICE EN
FEVRIER 2019. UN PROJET PILOTE A ETE MIS EN PLACE LE 20 MAI 2008 A LA COUR MUNICIPALE DE MONTREAL ET LE 6 MAI 2015 A
la cour du Québec de St-Jérdme. Le programme s'adresse aux personnes présentant différentes vulnérabilités,
NOTAMMENT LIEES A UNE PROBLEMATIQUE DE SANTE MENTALE OU DEFICIENCE INTELLECTUELLE AYANT COMMIS UNE INFRACTION
VISEE PAR LE PROGRAMME DANS LE DISTRICT OU LE PAJ-SM EST IMPLANTE. LE PROGRAMME A POUR BUT D'ADAPTER LE TRAITEMENT
JUDICIAIRE DES PERSONNES VULNERABLES A LA COUR DU QUEBEC EN PROPOSANT UNE PRISE EN CHARGE GLOBALE ET UN TRAITEMENT
PLUS INDIVIDUALISE DE CES PERSONNES PAR LES DIFFERENTS INTERVENANTS DU MILIEU JUDICIAIRE, DE LA SANTE ET DES SERVICES
SOCIAUX ET DE LA SECURITE PUBLIQUE. LE PROGRAMME VISE EGALEMENT UNE PLUS GRANDE COLLABORATION ET UN PARTAGE
D'INFORMATION PLUS EFFICACE ENTRE LES DIFFERENTS INTERVENANTS. CETTE APPROCHE VISE A EVITER OU REDUIRE LA RECIDIVE ET
AINSI ASSURER LA PROTECTION DU PUBLIC, TOUT EN FAVORISANT UN TRAITEMENT ADAPTE A LA SITUATION PERSONNELLE DU
CONTREVENANT.

L'implantation du programme de Sherbrooke a fait lI'objet d'une recherche universitaire par me véronique fortin de
I'université de Sherbrooke. Quant au programme dans son ensemble, il fait I'objet d'une recherche universitaire
MENE PAR L'OBSERVATOIRE JUSTICE SANTE MENTALE DE L'INSTITUT DE PSYCHIATRIE LEGALE PHILIPPE PINEL. L'OBJECTIF DE LA
RECHERCHE EST D'ANALYSER LE CHEMINEMENT DES PERSONNES DANS LE PA]-SM, L'EFFICACITE DU PROGRAMME ET SES RETOMBEES
ECONOMIQUES ET SOCIALE NOTAMMENT PAR LE TAUX DE RECIDIVES. LE MIQ A FINANCE CES RECHERCHES. UNE STRUCTURE DE
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GOUVERNANCE EST A METTRE SUR PIED AFIN DE SUIVRE LE PROGRAMME ET DE DOTER LE QUEBEC DE BALISES ET D'ORIENTATIONS
INTERMINISTERIELLES CONCERTEES.

Au 31 MARS 2020, LE PAJ-SM ETAIT IMPLANTE DANS LES DISTRICTS JUDICIAIRES DE : ABITIBI (SECTEUR VAL D'OR), BEAUHARNOIS,
Bonaventure, Chicoutimi, Drummond, Joliette, Gatineau, Labelle, Longueuil, Québec, Saint-Francois,

Saint-Maurice (secteur Shawinigan), Terrebonne et Trois-Riviéres.
Au 31 MARS 2020, LE PAJ-SM EST EGALEMENT IMPLANTE A LA COUR MUNICIPALE DE MONTREAL ET DE QUEBEC.
Les partenaires portent le programme & méme leurs propres ressources.

PROGRAMME DE TRAITEMENT DE LA TOXICOMANIE DE LA COUR DU QUEBEC (PTTCQ)

Autorisé en 2012 par le ministre de la justice en vertu de l'article 720(2) du code criminel, le programme de
TRAITEMENT DE LA TOXICOMANIE DE LA COUR DU QUEBEC (P'I'I'CQ) A POUR OBJECTIF DE PREVENIR ET REDUIRE LA CRIMINALITE
CAUSEE OU MOTIVEE PAR LA TOXICOMANIE TOUT EN TENANT COMPTE DE L’INTERET DE LA JUSTICE. SITUE AU STADE DE LA
DETERMINATION DE LA PEINE, IL PERMET AUX ADULTES RECONNUS COUPABLES DE CERTAINES INFRACTIONS CRIMINELLES DE
BENEFICIER D'UN PLAN DE READAPTATION ET DE REINSERTION SOCIALE ADAPTES SOUS SURVEILLANCE JUDICIAIRE. ULTIMEMENT, LE
PTTCQ VISE A ROMPRE DEFINITIVEMENT LE PHENOMENE DES « PORTES TOURNANTES ».

Deux seuls FI ICQ sont en vigueur au Québec, soit dans le district judiciaire de Montréal depuis 2012 et dans le
VILLAGE NORDIQUE DE PUVIRNTTUQ DEPUIS L'AUTOMNE 2019. DES TRAVAUX SONT EN COURS POUR DEPLOYER UN PT |CQ DANS LES
DISTRICTS JUDICIAIRES DE MINGAN ET BEAUHARNOIS.

Le pttcqg de Montréal a fait l'objet d'une évaluation d'implantation en décembre 2014 par des chercheurs
UNIVERSITAIRES, MME CHANTAL PLOURDE, M. MATHIEU GOYETTE, M. SERGE BROCHU ET M. MARC ALAIN. CETTE EVALUATION AVATT
POUR BUT DE FOURNIR UN BILAN DE L'ADEQUATION ENTRE LA THEORIE DU PROJET ET SON APPLICATION TOUT EN RENDANT COMPTE
DES DIFFICULTES RENCONTREES, DE MEME QUE DE FOURNIR LES GRANDES LIGNES DE RECOMMANDATIONS PLUS GENERIQUES ARN DE
PERMETTRE EVENTUELLEMENT LA REPLICATION DE CETTE INITIATIVE AILLEURS AU QUEBEC.

UNE EVALUATION D'IMPLANTATION SERA EGALEMENT EFFECTUEE POUR LE PROGRAMME NOUVELLEMENT DEPLOYE A PUVIRNITUQ PAR
DES CHERCHEURS DE L'ECOLE DE CRIMINOLOGIE DE L'UNIVERSITE DE MONTREAL, MME MYLENE JACCOUD ET MME MARIE-CLAUDE

Barbeau-Leduc.

Pour les exercices financiers 2015-2016A 2017'2018, le gouvernement du Canada a octroyé une somme totalisant
921 000 $ PROVENANT DE SON PROGRAMME DE FINANCEMENT DES TRIBUNAUX DE TRAITEMENT DE LA TOXICOMANIE (PFTTT). LE
PROCESSUS DE RENOUVELLEMENT DE L'ENTENTE CANADA-QUEBEC EST EN COURS. OUTRE CETTE SUBVENTION, CHAQUE MINISTERE
ET ORGANISME QUI PARTICIPE AU PROGRAMME DE TRAITEMENT DE LA TOXICOMANIE DE LA COUR DU QUEBEC ASSUME A MEME SES
BUDGETS LE FINANCEMENT DE CE PROGRAMME.

PROGRAMME D'ADAPTABILITE DES REGLES RELATIVES A LA POURSUITE OU A L'EXECUTION DES JUGEMENTS

Les TRIBUNAUX JUDICIAIRES DE JURIDICTION PENALE, NOTAMMENT LES COURS MUNICIPALES, SONT CONFRONTES A LA
SURREPRESENTATION DE PERSONNES SE RETROUVANT DANS DES SITUATIONS DE DESAFFILIATION SOCIALE, NOTAMMENT LES
PERSONNES EN SITUATION D'rTINERANCE OU A RISQUE DE L'ETRE ET CELLES AYANT UN PROBLEME DE SANTE MENTALE OU DE
TOXICOMANIE. LA MISE SUR PIED DE PROGRAMMES D'ADAPTABILITE DES REGLES RELATIVES A LA POURSUITE OU A L'EXECUTION DES
JUGEMENTS PERMET AUX POURSUIVANTS DE TENIR COMPTE DE LA REALITE SOCIALE DE CETTE CLIENTELE AFIN DE REDUIRE OU
D'EFFACER LA DETTE DE CES PERSONNES, DANS L'OBJECTIF DE METTRE UN TERME AU PHENOMENE DES « PORTES TOURNANTES ».

PLUS PARTICULIEREMENT, L'ENTREE EN VIGUEUR DES NOUVELLES DISPOSITIONS DU CODE DE PROCEDURE PENALE (C.P.P.) PERMETTRA
A UN POURSUIVANT, AVANT QU'UN JUGEMENT NE SOIT RENDU, DE RETIRER UN OU DES CHEFS D'ACCUSATION VISES PAR UN OU DES
CONSTATS D'INFRACTION D'UN DEFENDEUR, LORSQUE CE DERNIER COMPLETE AVEC SUCCES UN PROGRAMME D'ADAPTABILITE. IL EN
SERA DE MEME APRES JUGEMENT, LORSQU'UN DEFENDEUR NE POURRA PAYER SA DETTE OU EFFECTUER DES TRAVAUX COMPENSATOIRES
EN RAISON DE SA SITUATION DE GRANDE DESAFFILIATION. DANS CE DERNIER CAS, LES NOUVELLES DISPOSITIONS DU C.P.P. PREVOIENT
QUE LA REUSSITE D'UN TEL PROGRAMME MENERA A LA RETRACTATION DU OU DES JUGEMENTS RENDUS PAR DEFAUT ET AU RETRAIT DU
OU DES CHEFS D'INFRACTION EMIS AU DEPART.

EN PRATIQUE, LA REUSSITE D'UN TEL PROGRAMME PAR UN DEFENDEUR EST LIEE AUX DIFFERENTES DEMARCHES QU'IL A ENTREPRISES
POUR STABILISER SA SITUATION. CES DEMARCHES SONT ADAPTEES A CHAQUE PERSONNE, MAIS COMPRENNENT GENERALEMENT LA
RECHERCHE D'UNE STABILITE RESIDENTIELLE, LA REINSERTION EN EMPLOI OU UN RETOUR AUX ETUDES.

Les SEULS PROGRAMMES D'ADAPTABILITE DU SYSTEME DE JUSTICE PENALE ACTUELLEMENT EN PLACE AU QUEBEC SE TROUVENT DANS
LES VILLES DE MONTREAL, QUEBEC ET VAL-D'OR.

Les PARTENAIRES PORTENT LE PROGRAMME A MEME LEURS PROPRES RESSOURCES.



P.59  INDIQUER LES SOMMES PERCUES SOUS FORME DE CONTRIBUTION PENALE OBLIGATOIRE CONFORMEMENT A L’ARTICLE 8.1
DU CODE DE PROCEDURE PENALE. VENTILER LES SOMMES TOTALES EN FONCTION DU MONTANT DES CONTRIBUTIONS
INDIVIDUELLES (14 $, 20 S, 40 S OU 25 % DE L’AMENDE). PAR EXEMPLE, LE MONTANT TOTAL PERGU SOUS LA FORME DE
CONTRIBUTION DE 14 S.

POUR CHACUNE DES CATEGORIES DE CONTRIBUTION (148, 20S, 40S ou 25%), INDIQUER LEUR
UTILISATION / REPARTIION CONFORMEMENT AU DERNIER PARAGRAPHE DE L’ARTICLE 8.1 DU CODE DE PROCEDURE
PENALE. PAR EXEMPLE, INDIQUER LE MONTANT TOTAL DE LA PART DES CONTRIBUTIONS DE 20 S TRANSFERE AU CAVAC,
AU FAJ, E1C.

MINISTERE

LES REVENUS DES CONTRIBUTIONS PENALES 2019-2020 TOTALISENT 60 059,5 K$ :

19 592,0 k$ (10 $) VERSES AU FONDS D'AIDE AUX VICTIMES D'ACTES CRIMINELS POUR SOUTENIR LES ACTIVITES DU FONDS.

16 113,8 K$ (8 $) VERSES AU FONDS ACCES JUSTICE POUR SOUTENIR LES ACTIVITES DU FONDS.

24 353,7 K$ VERSES AU FONDS CONSOLIDE DU REVENU.

LES SOMMES SONT RECUES SELON L AFFECTATION PREVUE A L ARTICLE 8.1 DU CODE DF PROCEDURE PENALE, TOUTEFOIS, CELA NE

NOUS PERMET PAS DE VENTILER LES SOMMES EN FONCTION DU MONTANT DES CONTRIBUTIONS INDIVIDUELLES (14 8, 20 $, 40 8,
25 %).
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P.60 Indiquer les mesures déployées et lessommes engagées par votre ministére ou organisme en 2019-2020 pour

PREVENIR ET LUTTER CONTRE LES VIOLENCES SEXUELLES DANS LES COMMUNAUTES AUTOCHTONES.

MINISTERE

FONDS D'AIDE AUX VICTIMES D'ACTES CRIMINELS

Le réseau des centres d'aide aux victimes d'actes criminels (CAVAC) offre des services dans plus DE 184 POINTS CE
SERVICES DONT 46 DESSERVANT UNE POPULATION MAJORITAIREMENT AUTOCHTONE :

TYPES DE POINTS DE SERVICE EMPLACEMENTS
2 SIEGES SOCIAUX EN TERRITOIRE AUTOCHTONE Mistissini
Kuujjuaq
2 POINTS DE SERVICES EN PALAIS DE JUSTICE BN TERRITOIRE AUTOCHTONE ~ Kuujjuaq
PUVIRNITUQ
19 POINTS DE SERVICES LIES A LA COUR ITINERANTE Akulivik
Blanc-Sablon
Eastmain
Fermont

Havre-Saint-Pierre
Kangiqgsualujjuag/Georges River
Kangigsujuag/Wakeham Bay
Kangirsuk
la Romaine
Natashquan
Nemiscau
Oujé-Bougoumou
Port-Cartier
Quaqgtaq
Saint-Augustin
Umiujaq
Waskaganish
Waswanipi
Wemindji
1 POINT DE SERVICES BONIFIE LIE A LA COUR ITINERANTE Kawawachikamach/Matimeksoh

5 POINTS DE SERVICES PERMANENTS EN COMMUNAUTE Chisasibi
Eastmain
Kuujjuarapik
Inukjuak
Salluit

15 POINTS DE SERVICES ITINERANTS EN COMMUNAUTE (SUR DEMANDE QU ~ Gesgapegiag

SELON UN CALENDRIER) Kebaowek
Kitcisakik
Kitigan Zibi
lac Simon
lac-Barriere
Listuguj
Manawan
Mashteuiatsh
Obedjiwan
PIKOGAN
Timiskaming
Wemotaci
Wendake
WINNEWAY

1 POINT DE SERVICES EN REFERENCE POLICIERE AUTOCHTONE Uashat-Mak Mani-Utenam

1 POINT DE SERVICES DANS UN CENTRE DAMITIE AUTOCHTONE (EN Chicoutimi
DEVELOPPEMENT)

Le RESEAU DES CAVAC EST VENU EN AIDE A 65 975 PERSONNES ENTRE LE 1a-AVRIL 2019 ET LE 31 MARS 2020. DE CE NOVBRE :
o 14288 (22,1 %) ETAIENT VICTIMES D'INFRACTIONS A CARACTERE SEXUEL;
o 266 (0,4 %) ETAIENT VICTIMES DE TRAITE, PROXENETISME OU EXPLOITATION SEXUELLE;
o 1207 (1,8 %) PERSONNES S'IDENTIFIENT COMME AUTOCHTONES.

Pour desservir la population autochtone, le RESEAU DES CAVAC COMPTE sur L'EXPERTISE DE 30 INTERVENANTS DONT
15 AUTOCHTONES POUR INTERVENIR AUPRES DE CETTE CLIENTELE. En OUTRE, LE RESEAU POSSEDE 17 AGENTS DE LIAISON ET
d'intervention en violence sexuelle (AL|VS), dont deux en territoires Inuits et Cris. Ces intervenants ont pour
TACHE DASSURER, AU SEIN DES CAVAC, UNE INTERVENTION ADAPTEE AUX BESOINS DES PERSONNES VICTIMES DE VIOLENCES
SEXUELLES. CES ALIVS DOIVENT EGALEMENT INTERVENIR AUPRES DES PERSONNES QUI SONT VICTIMES D'EXPLOITATION SEXUELLE,
EN ADAPTANT LES PRATIQUES DES CAVAC AUX REALITES DE LEUR CLIENTELE. LES ALIVS SE VOIENT EGALEMENT CONFIER LA



RESPONSABILITE DOFFRIR A LA PERSONNE VICTIME D'INCONDUITE SEXUELLE OU DE HARCELEMENT SEXUEL L'ECOUTE REQUISE,
L'EVALUATION DE SES BESOINS ET L'ORIENTATION VERS DES SERVICES D'AIDE ADEQUATS.

CAVAC Intervenants Investissements
CLIENTELE AUTOCHTONE FINANCIERS INTERVENANTS
(ETC) AUTOCHTONES

CAVAC de I'Abitibi-Témiscamingue 40 233 885 $
CAVAC du Bas-Saint-Laurent 0,0 0%
CAVAC Centre-du-Québec 0,0 0%
CAVAC Cote-Nord 30 151 777%
CAVAC Cri 4,0 (INCLUANT 1 ALIVS) 317 232%
CAVAC de I'Estrie 0,0 0%
CAVAC DE LA GASPESIE ET LES ILES-DE-LA-MADELEINE 0,6 42 547 %
CAVAC DE U naudiére 0,8 55 895 $
CAVAC DES Laurentides 0,2 14 262 $
CAVAC DE U val 0,0 0$
CAVAC DE LA Mauricie 0,4 28 525 $
CAVAC DE LA MONTEREGIE 0,26 18541 $
CAVAC de Montreéal 1,0 38 589 $
CAVAC du Nunavik 7,0 (INCLUANT 1 ALIVS) 647 959 $
CAVAC de I'Outaouais 1,3 45 329 $
CAVAC de Québec 0,0 0%
CAVAC Saguenay-U c-Saint-Jean 2,0 87203 %
TOTAL 24,56 INTERVENANTS 1716 148 $

Investissements globaux du réseau des CAVAC en matiére autochtone (incluant les ETC et 1es autres
INVESTISSEMENTS)
Montant global : 2 349 116 $

CAVAC

Investissements en

MATIERE AUTOCHTONEL

% DE LACLIENTELE EN
MATIERE DE VIOLENCES
SEXUELLES S'IDENTIFIANT

COMME AUTOCHTONES
CAVAC de I'Abitibi-Témiscamingue 252 271 $ 9,1 %
CAVAC du Bas-Saint-U urent 0% 0%
CAVAC Centre-du-Queébec 0% 0,3 %
CAVAC Cote-Nord 363 177 $ 25,3 %
CAVACCri 515 491 $ 100 %2
CAVAC de I'Estrie 0% 0%
CAVAC DE LA GASPESIE ET LES ILES-DE-LA-MADELEINE 84 458 $ 4,5 %
CAVAC de U naudiere 82 259 $ 4.5 %
CAVAC DES UURENTIDES 14 639 $ 0,4 %
CAVAC de Uval 0% 0,2 %
CAVAC de 1a Mauricie 31 310% 2,2%
CAVAC DE LA MONTEREGIE 22 427 $ 0,3 %
CAVAC DE Montrsal 0% 0,7 %
CAVAC du Nunavik 843 867 $ 100 262
CAVAC de I'Outaouais 48 829 $ 1,4 %
CAVAC de Québec 0% 0,2 %
CAVAC saguenay-U c-Saint-Jean 90 388 $ 2,3 %

1. Les sommes investies comprennent des ressources humaines ainsi que des déplacements, de la PUBLICITE ET DES
QUTILS D'INFORMATION.

2. Les données statistiques des CAVAC Cri et Nunavik ne sont pas disponibles actuellement puisqu'ils notent ces
DERNIERES A LA MAIN. ELLES SERONT DISPONIBLES DANS LES RAPPORTS ANNUELS 2019-2020. NORMALEMENT, LA CLIENTELE
DE CES CAVAC EST 100 % AUTOCHTONE.

Le Fonds d'aide aux victimes d'actes criminels, grace a son programme de subvention pour favoriser la recherche,
L'INFORMATION, LA SENSIBILISATION ET LA FORMATION EN MATIERE DAIDE AUX VICTIMES DACTES CRIMINELS, FINANCE
ANNUELLEMENT DIFFERENTS PRQUETS. EN 2019-2020, LE BURFAU DAIDE AUX VICTIMES DACTES CRIMINELS (BAVAC) A
RECOMMANDE 4 PROUETS SUR LA PROBLEMATIQUE DE LA VIOLENCE SUBIE PAR LES AUTOCHTONES (378 335 $). DE CE NOMBRE 2
TOUCHERONT PLUS PARTICULIEREMENT LES VIOLENCES SEXUELLES :



0 Portrait des personnes autochtones victimes d'actes criminels en milieu urbain (centre d'amitié Eenou de

Chibougamau) :43 338 $;

0  KAHNAWAKE VICTIMS OF CRIME (KVOC) PRQJECT PHASE 2 (MOHAWK COUNCIL OF KAHNAWAKE) : 80 000 $.

En ADDITION ACES INVESTISSEVENTS CAVAC, LE BAVAC SEST ENGAGE DANS LE CADRE DU PLAN DACTION GOUVERNEMENTAL
POUR LE DEVELOPPEMENT SOCIAL ET CULTUREL DES PREMIERES NATIONS ET DES INUITS DANS 2 MESURES VENANT BN AIDE
NOTAMMENT AUX VICTIMES DE VIOLENCES SEXUELLES AUTOCHTONES, SOIT :

Mesures

Mesure 1.2.10 :

Favoriser l'utilisation de la
VISIOCONFERENCE AU SEIN DES COMMUNAUTES
AUTOCHTONES LORS DES RENCONTRES ENTRE
LE PROCUREUR AUX POURSUITES CRIMINELLES
ET PENALES ET LA PERSONNE VICTIME

Mesure 1.2.30 :

Soutenir financiérement et assurer le

DEVELOPPEMENT, EN MILIEU AUTOCHTONE,

Etat d'avancement

Pour 2019-2020 : I'entente de
FINANCEMENT ~ CONCERNANT ~ L'ACHAT
DEQUIPEMENT  DE  VISIOCONFERENCE

(ENTENTE QUEBEC/CANADA) A ETE SIGNEE. 6
SYSTEMES ONT ETE ACQUIS ET SERONT
INSTALLES DES SEPTEMBRE 2020 (RETARD DU
A LA PANDEMIE COVID-19). CEUX-CI
DESSERVIRONT DIFFERENTS SECTEURS, DONT
CERTAINS OFFRANTS DES SERVICES AUX
AUTOCHTONES BN MILIEUX URBAINS : TROIS-

Rivieres, Québec, Montréal et
Chicoutimi.
Les années subséquentes verront

I'implantation de systéme au sein des

COMMUNAUTES.

POUR VENIR EN AIDE AUX PERSONNES
VICTIMES AUTOCHTONES, LE RESEAU DES
CAVAC COMPTE SUR 46 POINTS DE SERVICES

D'UNE INTERVENTION ADAPTEE PAR LES CAVAC AINSI QUE SUR  L'EXPERTISE DE PRES DE

DANS LE BUT DOFFRIR DES SERVICES
CULTURELLEMENT PERTINENTS ET SECURISANTS
AUX PERSONNES VICTIMES D'ACTES CRIMINELS

25 INTERVENANTS PROVENANT CE
DIFFERENTS HORIZONS, DONT 15 D'ORIGINE
AUTOCHTONE. LEUR TACHE EST QUANT A ELLE
EN PARTIE OU EN TOTALITE DEDIEE AUX
SERVICES A CETTE CLIENTELE.

En 2019, 1e CAVAC du Nunavik a signé
UNE ENTENTE DE REFERENCE POLICIERE AVEC
LE CORPS LE POLICE DE KATIVIK AINSI QUE
DEVELOPPE UN POSTE D'AGENTE SPECIALISEE
EN VIOLENCES INTERPERSONNELLES
(VIOLENCES SEXUELLES ET FAMILIALES).

En 2019-2020, 1e CAVAC du Saguenay-
LAC-SAINT-JEAN A  ENTREPRIS  DES
DISCUSSIONS AVEC LA COMMUNAUTE DE
MASHTEUIATSH POUR LE DEPLOIEMENT LCE
SERVICES ADAPTES ITINERANTS ET SUR
DEMANDE.

UN NOUVEAU POINT DE SERVICES EST
PRESENTEMENT EN DEVELOPPEMENT AU SEIN
DU CENTRE DAMUIE AUTOCHTONE DE

Chicoutimi.

Un NOUVEAU LOCAL ENTIEREMENT DEDIE AUX
PERSONNES VICTIMES AUTOCHTONES DE VAL-
D'OR EST PRESENTEMENT EN AMENAGEMENT
AFIN DE FAVORISER L'ACCES AUX SERVICES
POUR LES AUTOCHTONES EN MILIEU URBAIN
AINSI QUE CEUX SE PRESENTANT A LA COUR.

IL EST A NOTER QUE PLUSIEURS
INTERVENANTS DU  RESEAU  SIEGENT
PRESENTEMENT SUR LES DIFFERENTES TABLES
LOCALES D'ACCESSIBILITE AUX SERVICES EN
MILIEU URBAIN POUR LES AUTOCHTONES
(Val-d'Or, La
Tuque et les futures tables de Roberval

Maniwaki, Sept-lles,

et Chibougamau) afin d'améliorer leurs
services.

Investissements

2019-2020
4 APPAREILS DESSERVANT DES
CLIENTELES AUTOCHTONES

(URBAINES OU PROVENANT DES
COMMUNAUTES)

Investissements :34 992 $

Investissements total pour les
SERVICES  AUX  POPULATIONS
AUTOCHTONES : 2 349 116%

INVESTISSEMENT : 56 928 $
pour TALIVS au CAVAC
Nunavik

Le CAVAC a recu une

SUBVENTION DE 9 000 $ AFIN DE
DEMARRER LE PROJET AVEC LA
COMMUNAUTE DE MASTHEUIATSH.

25 000 $ POUR DES TRAVAUX
D'AVELIORATION.
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P.61 ETAT DE SITUATION, AU 31 MARS 2020, CONCERNANT LA LISTE ET L'ETAT DES PRINCIPALES CAUSES PENDANTES EN
MATIERE CIVILE ET CONSTITUTIONNELLE DEVANT LA COUR D’APPEL DU QUEBEC ET LA COUR SUPREME DE CANADA
IMPLIQUANT LE PROCUREUR GENERAL DU QUEBEC.

CETTE QUESTION NE SEMBLE PAS PERTINENTE A L'EXERCICE D'ETUDE DES CREDITS.
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P.62 PoOuR 2019-2020, FOURNIR LA LISTE DES RECOURS EXERCES PAR LE PROCUREUR GENERAL DU QUEBEC EN VERTU DES
ARTICLES 838 A 843 pu CODE DE PROCEDURE CIVILE (CHAPITRE C-25) CONTRE UN MEMBRE DU CONSEIL, UN
FONCTIONNAIRE OU UN EMPLOYE D'UNE MUNICIPALITE OU D'UN ORGANISME SUPRAMUNICIPAL QUI EST INHABILE A
EXERCER SA FONCTION. INDIQUER LES MOTIFS DES RECOURS ET LES AUTRES MESURES PRISES PAR LE GOUVERNEMENT POUR
QUE LES PERSONNES VISEES PAR CES RECOURS N’OCCUPENT PLUS LEURS FONCTIONS.

CETTE QUESTION NE SEMBLE PAS PERTINENTE A L'EXERCICE D'ETUDE DES CREDITS.
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P.63 POUR2019-2020, LISTE DES ACTIONS EN DECLARATION D’INHABILITE ET DES REQUETES EN QUO WARRANTO INTENTEES PAR
LE PROCUREURE GENERAL CONTRE UN ELU MUNICIPAL, UN ANCIEN ELU MUNICIPAL OU UN CANDIDAT A UN POSTE D’ELU
MUNICIPAL. INDIQUER LES MOTIFS DES ACTIONS OU DES REQUETES, ET LES AUTRES MESURES PRISES PAR LE GOUVERNEMENT
POUR QUE LES PERSONNES VISEES PAR CES RECOURS N’OCCUPENT PLUS LEURS FONCTIONS D’ELU.

CETTE QUESTION NE SEMBLE PAS PERTINENTE A L'EXERCICE D'ETUDE DES CREDITS.
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P.64 LISTE DES POURSUITES INTENTEES PAR LE DPCP A LA SUITE DES VERIFICATIONS OU DES ENQUETES EFFECTUES PARLE MAMOT
OU LA COMMISSION MUNICIPALE AUPRES DES MUNICIPALITES, D’ELUS OU DE FONCTIONNAIRES MUNICIPAUX.

DIRECTEUR DES POURSUITES CRIMINELLES ET PENALES

AUCUNE.
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P.65 Pour 2019-2020, indiquer les sommes investies pour la mise en ceuvre de la politique québécoise en matiére
d'agression sexuelle et lessommes prévues pour I'année 2020-2021. Etat de situation, au 31 mars 2020, de

SA MISE EN EUVRE.

MINISTERE
FONDS D'AIDE AUX VICTIMES D'ACTES CRIMINELS

SOMMES INVESTIES PAR LE MINISTERE DE LA JUSTICE 2019-2020
CENTRE POUR LES VICTIMES D'AGRESSION SEXUELLE DE MONTREAL

(responsabilité des services de la ligne-ressource provinciale sans FRAIS 24/7 POUR LES personnes 692 600$
victimes d'agression sexuelle)

CENTRE D'EXPERTISE MARIE-VINCENT

(financement annuel récurrent de cet organisme, lequel offre de l'aide aux enfants de 12 ANS et 420 700$
moins victimes d'agression sexuelle, aleurs parents et aleurs proches)

RESEAU DES CENTRES D'AIDE AUX VICTIMES D'ACTES cRIMINELS (CAVAC)

(RESPONSABILITE FINANCIERE COMPLETE DE CHACUN DES DIX-SEPT CAVAC, LAQUELLE COMPREND L'AJOUT, AU 5256 294 $*
SEIN DE CHACUN DE CEUX-CI, D'UN AGENT D'INTERVENTION SPECIALISE EN MATIERE DE VIOLENCES SEXUELLES)
SERVICES INTEGRES EN ABUS ET MALTRAITANCE (SIAM)

(RESPONSABILITE PORTANT SUR LE FINANCEMENT DES LOCAUX ET D'UNE AGENTE D'INTERVENTION)

100 000 s

NOTE1l:Ce montant est basé sur le pourcentage de laclientéle du réseau des CAVAC, soi1T 22,07 % , TOUCHEE PAR UNE
INFRACTION A CARACTERE SEXUEL (14 288 PERSONNES) OU PAR DE L'EXPLOITATION SEXUELLE (266 PERSONNES) POUR LA
PERIODE DU 1ER AVRIL 2019 AU 31 MARS 2020. rour L'aANNEE FINANCIERE 2019-2020, LA SUBVENTION TOTALE VERSEE
AU RESEAU DES CAVAC esT DE 23 818 278 s.

PRINCIPALES REALISATIONS DANS LE CADRE DE LA STRATEGIE GOUVERNEMENTALE POUR PREVENIR ET CONTRER LES
VIOLENCES SEXUELLES 2016-2021 :

Le 28 octobre 2016, le gouvernement du Québec, en collaboration avec le MJQ, a lancé la Stratégie
GOUVERNEMENTALE POUR PREVENIR ET CONTRER LES VIOLENCES SEXUELLES (STRATEGIE). ETANT EN VIGUEUR JusQU'eN 2021, ta
Stratégie comprend 55 nouvelles actions dont le principal objectif est d'apporter des solutions novatrices aux
PROBLEMATIQUES QU'ELLE CIBLE, SOIT LES AGRESSIONS SEXUELLES ET L'EXPLOITATION SEXUELLE.

Pius précisément, pour le MJQ, son implication est liée & la réalisation de 10 mesures visant 1a bonification des
INTERVENTIONS EN MATIERE DE VIOLENCES SEXUELLES, LESQUELLES TOTALISENT LA SOMME DE 1385 247 $. LES MESURES SOUS LA
RESPONSABILITE DU MJQ SONT LES SUIVANTES :

1. Analyser la pertinence d'abolir la liste des crimes visés de la loi sur l'indemnisation des victimes d'actes
CRIMINELS ET DE PREVOIR QUE LE REGIME D'INDEMNISATION SOIT DESORMAIS APPLICABLE A TOUTE PERSONNE VICTIME D'UNE
INFRACTION CONTRE LA PERSONNE (DANS LE CADRE DU PROJET DE REFORME DE LA LOISUR LINDEMNISATION DES VICTIMES
D'ACTES CRIMINELS))

2. Mettre en place des régles pour l'octroi d'une aide financiére d'urgence aux personnes victimes (en cours,
NOTAMMENT DANS LE CADRE DU PROJET DE REFORME DE LA LOISUR LINDEMNISATION DES VICTIMES D'ACTES CRIMINELS))

3. Former les intervenants du réseau des CAVACA I'intervention spécifique aupreés des témoins mineurs (terminée);
4. Parfaire les programmes d'information du MJQ destinés aux personnes victimes (en cours);

5. Permettre l'accessibilité au télétémoignage par l'acquisition de systémes mobiles de visioconférence
(terminée);

6. Sensibiliser les intervenants du systéme judiciaire aux mesures visant a faciliter le témoignage par 1a
PRODUCTION D'UN OUTIL D'INFORMATION (EN COURS);

7. Développer un outil destiné aux intervenants oeuvrant auprés des personnes victimes pour soutenir ceties-ci
DANS LEUR DEMARCHE DE DENONCIATION (TERMINEE);

8. Mettre en place un projet pilote, sur cing ans, afin qu'un agent d'intervention CAVAC soit présent au sein du
SERVICE DES ENQUETES SPECIALISEES DU SERVICE DE POLICE DE LA VILLE DE MONTREAL, PERMETTANT AINSI D'AMELIORER
L'ACCESSIBILITE DES FEMMES VICTIMES D'EXPLOITATION SEXUELLE AUX SERVICES D'AIDE (EN COURS);

9. Soutenir des projets visant a prévenir et contrer les violences sexuelles pouvant étre commises envers les
PERSONNES LESBIENNES, GAIES, BISEXUELLES, TRANSSEXUELLES ET EN QUESTIONNEMENT (LGBTQ+) (en cours);

10. Développer et offrir une formation destinée aux intervenantes et intervenants oeuvrant auprés des personnes
LGBTQ++ victimes d'agressions sexuelles (en cours).

Enfin, le MJQ collabore également, a titre de partenaire, a la réalisation de certaines autres mesures contenues
dans la Stratégie.



AUTRES ACTIONS :
1. BUDGET DU QUEBEC 2019-2020

DANS LE BUDGET 2019-2020, LE GOUVERNEMENT DU QUEBEC A ATTRIBUE AU MINISTERE DE LA JUSTICE 50 M$ SUR 5 ANS VISANT
A RENFORCER LA PROTECTION DES PERSONNES VULNERABLES.

2. COMITE-CONSEIL SUR L’ACCOMPAGNEMENT DES PERSONNES VICTIMES DE VIOLENCE SEXUELLE ET CONJUGALE

LE 14 JANVIER 2019, LA MINISTRE DE LA JUSTICE, MADAME SONIA LEBEL, ACCOMPAGNEE DES DEPUTEES HELENE DAVID DU PARTI
LIBERAL DU QUEBEC, VERONIQUE HIVON DU PARTI QUEBECOIS ET CHRISTINE LABRIE DE QUEBEC SOLIDAIRE, A TENU UNE REUNION
DE TRAVAIL NON PARTISANE POUR ECHANGER SUR LES ENJEUX ENTOURANT L'ACCOMPAGNEMENT DES PERSONNES VICTIMES
D'AGRESSIONS SEXUELLES, LES SERVICES D'AIDE QUI LEUR SONT OFFERTS AINSI QUE LEURS PARCOURS DANS LE PROCESSUS
JUDICIAIRE. A LA SUITE DE CETTE REUNION, LA MINISTRE DE LA JUSTICE, AYANT DECIDE DE FORMALISER LE CADRE DANS LEQUEL CES
REFLEXIONS SE POURSUIVRONT, A CONVENU AVEC LES TROIS DEPUTEES MENTIONNEES PRECEDEMMENT, DE CONFIER UN MANDAT A
UN COMITE-CONSEIL CONSTITUE D'INTERVENANTS CEUVRANT AUPRES DES PERSONNES VICTIMES AU SEIN DES MILIEUX D'AIDE ET
JUDICIAIRES.

LE 18 MARS 2019, LA CREATION DU COMITE-CONSEIL A ETE OFFICIALISEE PAR UNE ANNONCE PUBLIQUE DE LA MINISTRE DE LA
JUSTICE, LAQUELLE LUI A CONFIE UN MANDAT D'UNE DUREE D'UNE ANNEE PORTANT SUR L'ACCOMPAGNEMENT DES PERSONNES
VICTIMES D’AGRESSIONS SEXUELLES ET DE VIOLENCE CONJUGALE. LE COMITE-CONSEIL A POUR MANDAT DE PROPOSER DES PISTES DE
SOLUTIONS PERMETTANT D’ADAPTER OU DE DEVELOPPER DES MESURES BENEFICIANT AUX PERSONNES VICTIMES TOUT EN LEUR
REDONNANT CONFIANCE DANS LE SYSTEME DE JUSTICE QUEBECOIS. POUR ATTEINDRE CES OBJECTIFS, EST NOTAMMENT ENVISAGEE
LA MISE EN PLACE D'UN ACCOMPAGNEMENT PLUS SOUTENU ET MIEUX ADAPTE A LEURS REALITES ET AUX DIFFERENTES ETAPES DE LEUR
CHEMINEMENT DANS LE CADRE JUDICIAIRE OU A L'EXTERIEUR DE CELUI-CI.

LE COMITE-CONSEIL REGROUPE DIFFERENTS ACTEURS DE LA SOCIETE, INCLUANT DES CHERCHEURS UNIVERSITAIRES, DES
REPRESENTANTS DE GROUPES DE PERSONNES VICTIMES, DES ACTEURS COMMUNAUTAIRES AINSI QUE DES REPRESENTANTS DU MILIEU
AUTOCHTONE, DE LA MAGISTRATURE, DES SERVICES DE POLICE ET DU DIRECTEUR DES POURSUITES CRIMINELLES ET PENALES. UN
SECOND VOLET AU COMITE-CONSEIL A ETE AJOUTE EN DECEMBRE 2019, PORTANT SPECIFIQUEMENT SUR LA VIOLENCE CONJUGALE.

3. PROJET-PILOTE DE CONSEILS JURIDIQUES POUR LES PERSONNES VICTIMES DE VIOLENCES SEXUELLES ET DE VIOLENCE CONJUGALE

LE 9 DECEMBRE 2019, LA MINISTRE DE LA JUSTICE A ANNONCE L'OCTROI D'UNE SUBVENTION DE 2,6 M$ A LA CLINIQUE JURIDIQUE
JURIPOP AFIN D’OFFRIR DES SERVICES D’ACCOMPAGNEMENT ET DE CONSEILS JURIDIQUES GRATUITS AUX PERSONNES VICTIMES DE
VIOLENCES SEXUELLES, EN PRESENCE DES DEPUTEES MMES VERONIQUE HIVON, HELENE DAVID ET CHRISTINE LABRIE.

LE PROJET PILOTE SE DEROULERA DU 1ER JANVIER 2020 AU 31 MARS 2021 ET SERA DEPLOYE A TRAVERS LE QUEBEC GRACE A UN
RESEAU D’AVOCATS PARTENAIRES. CEUX-CI PROPOSERONT AUX PERSONNES VICTIMES UN ACCUEIL OUVERT ET COMPREHENSIF ET LEUR
TRANSMETTRONT DES INFORMATIONS ET DES CONSEILS JUSTES ET COMPLETS, NOTAMMENT EN CE QUI CONCERNE LES IMPLICATIONS
D'UN PROCESSUS DE PLAINTE FORMELLE.

L’AIDE FINANCIERE ACCORDEE A LA CLINIQUE JURIDIQUE JURIPOP EST TIREE DU MONTANT DE 50 M$ SUR 5 ANS VISANT A RENFORCER
LA PROTECTION DES PERSONNES VULNERABLES, LEQUEL A ETE ANNONCE DANS LE CADRE DU BUDGET DU QUEBEC 2019-2020.

ORGANISME

DIRECTEUR DES POURSUITES CRIMINELLES ET PENALES

PRINCIPALES REALISATIONS DANS LE CADRE DE LA STRATEGIE GOUVERNEMENTALE POUR PREVENIR ET CONTRER LES
VIOLENCES SEXUELLES 2016-2021 :

LE 28 OCTOBRE 2016, LE GOUVERNEMENT DU QUEBEC, EN COLLABORATION AVEC LE MJQ ET LES PARTENAIRES, A J_ANCE LA
STRATEGIE GOUVERNEMENTALE POUR PREVENIR ET CONTRER LES VIOLENCES SEXUELLES 2016-2021 (STRATEGIE). ETANT EN
VIGUEUR JUSQU'EN 2021, LA STRATEGIE COMPREND 55 NOUVELLES ACTIONS DONT LE PRINCIPAL OBIECTIF EST D’APPORTER DES
SOLUTIONS NOVATRICES AUX PROBLEMATIQUES QU'ELLE CIBLE, SOIT LES AGRESSIONS SEXUELLES ET L'EXPLOITATION SEXUELLE.

LE DPCP S'EST VU ALLOUER DES SOMMES REPRESENTANT L'AJOUT DE 13 RESSOURCES (10 PROCUREURS AUX POURSUITES CRIMINELLES
ET PENALES, 2 TECHNICIENS EN DROIT ET 1 EMPLOYE DE SOUTIEN). CES RESSOURCES SERONT NECESSAIRES JUSQU'EN 2020-2021.

o BUDGET AUTORISE POUR L'EXERCICE 2019-2020 EST DE 1 323 390 $;
e DEPENSES REELLES AU 31 MARS 2020 : 1172155 %;
e BUDGET AUTORISE POUR L'EXERCICE 2020-2021 EST DE 1 270 445 $.

LE DPCP EST PARTENAIRE DANS LA MISE EN CEUVRE DE CETTE STRATEGIE DONT CINQ ACTIONS SONT SOUS SA RESPONSABILITE
ET PERMETTENT DE POURSUIVRE DIFFERENTS OBJECTIFS.

1. PROGRAMME DE RENCONTRES (ACTION 12) :

AFIN DE FACILITER LE PASSAGE DES VICTIMES DANS LE SYSTEME DE JUSTICE PENALE, LE DPCP S'EST ENGAGE A ADOPTER UN
PROGRAMME DE RENCONTRE ENTRE LES PROCUREURS AUX POURSUITES CRIMINELLES ET PENALES (PROCUREURS) ET LES VICTIMES
POUR QU'ELLES AIENT A LEUR DISPOSITION TOUTE L'INFORMATION PERTINENTE ET UTILE A LEUR PARTICIPATION.
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A CETTE FIN, UN PROJET PILOTE EST EN COURS DANS 6 POINTS DE SERVICE DU DPCP A SAVOIR LES POINTS DE SERVICE DE
QUEBEC, DE LAVAL, DE SAINT-JEROME (NOTAMMENT LA (;\LIENTI‘ELE JEUNESSE), DE SAGUENAY, DE SAINT-HYACINTHE ET LA COUR
ITINERANTE DESSERVIE PAR LES PROCUREURS DE SEPT-ILES. LE CHOIX DE CES POINTS DE SERVICE EST JUSTIFIE A PARTIR DE
PARAMETRES PARTICULIERS EU EGARD A LA CLIENTELE ET AUX TERRITOIRES DESSERVIS PAR CHACUN DE CEUX-CI. L’ENSEMBLE DE
CES POINTS DE SERVICE BENEFICIE DE L’AJOUT D'UN PROCUREUR AFIN D'EN ASSURER LA MISE EN CEUVRE.

CE PROJET PERMET A LA VICTIME DE VIOLENCES SEXUELLES DE RENCONTRER, SUR UNE BASE VOLONTAIRE, LE PROCUREUR
RESPONSABLE DE SON DOSSIER, ET CE, APRES L’AUTORISATION DU DOSSIER ET AVANT LE DEBUT DU PROCES.

LORS DE CETTE RENCONTRE, PLUSIEURS SUJETS ESSENTIELS SONT ABORDES AVEC LA VICTIME NOTAMMENT :

- EXPLIQUER LE ROLE ET LES RESPONSABILITES DU PROCUREUR;

- EXPLIQUER LE DEROULEMENT DES PROCEDURES AINSI QUE LES MESURES PRISES POUR ASSURER LE RESPECT DES DROITS
DE LA VICTIME PREVUS PAR LA LOI;

- PREVOIR LES POSSIBILITES DE COMMUNIQUER AVEC LE PROCUREUR;

- SIGNIFIER LES ATTENTES DU PROCUREUR QUANT A LA PARTICIPATION DE LA VICTIME;

- IDENTIFIER SES BESOINS : PREPARATION AU TEMOIGNAGE, HUIS CLOS, PRESENCE D'UNE PERSONNE DE CONFIANCE LORS
DE SON TEMOIGNAGE, SECURITE, SANTE, HANDICAP, FRAIS DE DEPLACEMENT, NECESSITE D'UN INTERPRETE,
ACCOMPAGNEMENT PAR UN REPRESENTANT D'UN ORGANISME D'AIDE, ETC.;

- L'INFORMER DES SERVICES D’AIDE AUX VICTIMES ET LA REFERER AU BESOIN.

PLUSIEURS AUTRES SUJETS PEUVENT EGALEMENT ETRE ABORDES DE PART ET D’AUTRE A L'OCCASION DE CETTE RENCONTRE ET
VISENT A PERMETTRE A LA VICTIME D’ETRE MIEUX INFORMEE SUR LE DEROULEMENT DE LA PROCEDURE, DES ETAPES A VENIR ET
SUR SON ROLE COMME TEMOIN. LA VICTIME EST EGALEMENT INVITEE A FAIRE PART DE SES CRAINTES, DE SES BESOINS QUANT A
SA SECURITE ET DE SES ATTENTES QUANT A SA PARTICIPATION.

LA MISE A JOUR EN NOVEMBRE 2018 DES DIRECTIVES DE LA DIRECTRICE A PERMIS QUE SOIT DORENAVANT CONSACREE, DANS
LES PRATIQUES DES PROCUREURS, LA TENUE DE CETTE RENCONTRE AVEC LES VICTIMES DE VIOLENCES SEXUELLES. REFERENCES
AUX DIRECTIVES AGR-1, ENF-1 ET ACC-3 PARAGR. 42 (RENCONTRE LORS DE REFUS D'AUTORISER).

AINSI, IL EST DESORMAIS PREVU QUE LORSQU'UN PROCUREUR PREND LA DECISION DE REFUSER D’AUTORISER UNE POURSUITE, IL
DOIT RENCONTRER LA PERSONNE PLAIGNANTE AFIN DE LUI EXPLIQUER LES MOTIFS AU SOUTIEN DE SA DECISION. IL DOIT
EGALEMENT PRENDRE LES MESURES APPROPRIEES POUR S’ASSURER QUE LA PERSONNE PLAIGNANTE COMPREND LES MOTIFS AU
SOUTIEN DE SON REFUS D’AUTORISER.

. CAPSULES D'INFORMATION (ACTION 15) :

POUR JOINDRE LES VICTIMES SUR LES RESEAUX SOCIAUX, LE DPCP A PRODUIT ET DIFFUSE SUR SON SITE INTERNET DES CAPSULES
D'INFORMATION SUR LE PROCESSUS JUDICIAIRE ET LE ROLE DES PROCUREURS EN MATIERE DE CRIMES DE VIOLENCES SEXUELLES,
AFIN DE DEMYSTIFIER ET VULGARISER CERTAINS ASPECTS DU PROCESSUS JUDICIAIRE. EN 2019- 2020, DIFFERENTES CAPSULES
DE TYPE « LE SAVIEZ-VOUS? » ONT ETE PUBLIEES AFIN D'INFORMER LES VICTIMES, NOTAMMENT SUR LES SUJETS SUIVANTS : LES
MESURES D’AIDE AU TEMOIGNE, LE CHIEN DE SOUTIEN, L'ORDONNANCE DE NON-PUBLICATION ET LA MARCHE A SUIVRE POUR
DENONCER UN CRIME. LA CAPSULE VIDEO « LE SAVIEZ-VOUS? » AU SUJET DE LA LIGNE D'INFORMATION 1 877 547-DPCP(3727)
EST UNE RESSOURCE POUR LES PERSONNES VICTIMES DE VIOLENCES SEXUELLES QUI ENVISAGENT DE PORTER PLAINTE. ELLE A ETE
DIFFUSEE UNE PREMIERE FOIS LE 8 NOVEMBRE 2018, PUIS REDIFFUSEE LES 3 JUILLET ET 25 NOVEMBRE 2019.

. FORMATION (ACTION 24) :

POUR MIEUX ENDIGUER LA CRIMINALITE LIEE A L'EXPLOITATION SEXUELLE, LE DPCP OFFRE UNE FORMATION SPECIFIQUE A SES
PROCUREURS QUANT AUX ASPECTS PROPRES A CE TYPE DE CRIMINALITE, ET CE, ANNUELLEMENT. EN 2017, LE PROXENETISME ET
LA TRAITE DE PERSONNES ETAIENT AU PROGRAMME DE CETTE FORMATION, ALORS QU'EN 2018 L'ACCENT A ETE MIS SUR LES
CRIMES SEXUELS COMMIS A L'EGARD DES ENFANTS VIA INTERNET, AFIN QUE LES PROCUREURS SOIENT MIEUX OUTILLES ET A LA
FINE POINTE DES INFORMATIONS QUANT AU TRAITEMENT DE CE TYPE DE DOSSIER.

A UETE 2019, UNE FORMATION SPECIALISEE A ETE OFFERTE AUX PROCUREURS. ELLE CONCERNAIT LES INFRACTIONS D'ORDRE
SEXUEL ET UN VOLET PARTICULIER DE CETTE FORMATION PORTAIT SUR LA COMMUNICATION CLAIRE AVEC LES VICTIMES.

. COMITE DE CONCERTATION EN MATIERE DE LUTTE CONTRE L'EXPLOITATION SEXUELLE DES ENFANTS SUR INTERNET (ACTION 28) :

POUR MIEUX CONTRER L'EXPLOITATION SEXUELLE DES JEUNES ET DES ENFANTS, LE DPCP S'EST ENGAGE A METTRE EN PLACE UNE
STRUCTURE DE COORDINATION DES POURSUITES RELIEES AUX CRIMES D'EXPLOITATION SEXUELLE DES ENFANTS SUR INTERNET. A
CETTE FIN, UNE PROCUREURE A ETE DEGAGEE A TEMPS PLEIN POUR ASSURER LA COORDINATION DE CES DOSSIERS ET PRESIDE LES
TRAVAUX D'UNE COMMUNAUTE DE SAVOIR COMPOSEE DE PROCUREURS DE TOUTES LES REGIONS DE LA PROVINCE, AFIN D'ASSURER
LE PARTAGE SYSTEMATIQUE D'INFORMATION ET D'EXPERTISE. CETTE COMMUNAUTE DE SAVOIR PERMET L'ADOPTION DES
MEILLEURES PRATIQUES POUR LUTTER CONTRE CETTE FORME DE CRIMINALITE. CERTAINS MEMBRES DU COMITE DE CONCERTATION
EN MATIERE DE LUTTE A L'EXPLOITATION SEXUELLE DES ENFANTS SUR INTERNET ONT ASSISTE A DES FORMATIONS DE POINTE AFIN
DE MAINTENIR LEUR NIVEAU DE CONNAISSANCES ET ILS ONT PARTAGE L'INFORMATION VIA UN RAPPORT DE MISSION DETAILLE QUI
EST REMIS A TOUS LES MEMBRES. CES DERNIERS PEUVENT ENSUITE METTRE A PROFIT CES CONNAISSANCES, LORSQU'ILS
SUPPORTENT LE RESEAU ET REPONDENT AUX QUESTIONS DES PROCUREURS DE LEUR REGION.
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5. GUIDE DU POURSUIVANT EN VIOLENCES SEXUELLES (ACTION 35):
POUR PERMETTRE AUX PROCUREURS D'APPROFONDIR LEURS CONNAISSANCES QUANT AUX CRIMES FORMANT LE LARGE SPECTRE
DES VIOLENCES SEXUELLES, UN GUIDE DU POURSUIVANT SERA DIFFUSE COMME OUTIL DE REFERENCES AUPRES DES PROCUREURS

DEDIES AU TRAITEMENT DES VIOLENCES SEXUELLES. UN COMITE FORME DE PROCUREURS SPECIALISES DANS LES DIVERS DOMAINES
DES VIOLENCES SEXUELLES TRAVAILLE A L'ELABORATION DE CE GUIDE.

ENFIN, LE DPCP COLLABORE EGALEMENT, A TITRE DE PARTENAIRE, A LA REALISATION DE CERTAINES AUTRES MESURES
CONTENUES DANS LA STRATEGIE.

D’AUTRES REALISATIONS DU DPCP CONTRIBUANT A PREVENIR ET CONTRER LES VIOLENCES SEXUELLES :

LIGNE TELEPHONIQUE 1 877 547-DPCP(3727)

A ces MESURES, S'/AJOUTE CELLE RENDUE PUBLIQUE PAR LE DPCP LE 9 AVRIL 2018 PAR UN COMMUNIQUE ANNONCANT LA MISE EN
SERVICE D'UNE LIGNE TELEPHONIQUE 1 877 547-DPCP(3727) DESTINEE A RENSEIGNER LES PERSONNES VICTIMES DE VIOLENCES
SEXUELLES ET LES ORGANISMES D’AIDE CONCERNES QUI DESIRENT OBTENIR DES INFORMATIONS SUR LE TRAITEMENT D'UNE PLAINTE
POLICIERE PAR LES PROCUREURS ET L’AUTORISATION D'UNE POURSUITE CRIMINELLE. LA CREATION DE CE SERVICE VIENT CONCRETISER
UN ENGAGEMENT DU DPCP PRESENTE LORS DU FORUM SUR LES AGRESSIONS ET LE HARCELEMENT SEXUELS, QUI S'EST TENU A QUEBEC
LE 14 DECEMBRE 2017. LES UTILISATEURS DE CETTE LIGNE RECOIVENT DES RENSEIGNEMENTS PAR UNE EQUIPE DE PROCUREURS
EXPERIMENTES. CETTE NOUVELLE MESURE EXPRIME LA FERME VOLONTE DU DPCP D'ETRE ENCORE PLUS A L'ECOUTE DES
PREOCCUPATIONS DES VICTIMES DE VIOLENCES SEXUELLES CONCERNANT LE SYSTEME JUDICIAIRE ET SON PROCESSUS.

DE pLUS, LE 11 JUILLET 2019, LE DPCP A CONGU UN OUTIL IMPRIME, EN FORMAT CARTE PROFESSIONNELLE, DESTINE A FAIRE
CONNAITRE CETTE LIGNE TELEPHONIQUE. LA CARTE EST DISTRIBUEE PAR LES PROCUREURS LORS DE LEUR PARTICIPATION A LA
CARAVANE #MOIAUSSI ORGANISEE PAR JURIPOP, ELLE EST EGALEMENT DISTRIBUEE PAR LES PROCUREURS DANS LE CADRE DE LEUR
PARTICIPATION A DES FORMATIONS OU DES EVENEMENTS LORS DESQUELS LE SUJET DES VIOLENCES SEXUELLES EST ABORDE.

EN 2019-2020, LE DPCP A PRETE SON CONCOURS PAR LA REVISION DE NOTIONS JURIDIQUES CONTENUES DANS LE GUIDE
« ACCOMPAGNER LES VICTIMES D'AGRESSIONS A CARACTERE SEXUEL EN SITUATION DE VULNERABILITE » ELABORE PAR L'ORGANISME
EbucaLal.

COMITE D'EXPERTS SUR L'ACCOMPAGNEMENT DES VICTIMES D’AGRESSIONS SEXUELLES ET DE VIOLENCE CONJUGALE :

LE 18 MARS 2019, LE COMITE D’EXPERTS SUR L’ACCOMPAGNEMENT DES VICTIMES D’AGRESSIONS SEXUELLES ET DE VIOLENCE
CONJUGALE ETAIT MIS SUR PIED PAR LA MINISTRE DE LA JUSTICE ET TROIS DEPUTEES DE L'OPPOSITION. SON MANDAT EST D'EVALUER,
A LA LUMIERE DU PARCOURS D'UNE PERSONNE VICTIME D'UNE AGRESSION SEXUELLE OU DE VIOLENCE CONJUGALE, LES MESURES
ACTUELLES ET D'ETUDIER CELLES POUVANT ETRE DEVELOPPEES AFIN D’ASSURER UN ACCOMPAGNEMENT PLUS SOUTENU SUSCEPTIBLE
DE BIEN REPONDRE AUX REALITES DES PERSONNES VICTIMES. LE DPCP Y EST REPRESENTE PAR ME ELIANE BEAULIEU, PROCUREURE
AUX POURSUITES CRIMINELLES ET PENALES, AU POINT DE SERVICE DE RIMOUSKI ET ME ANNICK DUMONT, PROCUREURE AUX
POURSUITES CRIMINELLES ET PENALES ET COORDONNATRICE DU DOSSIER VIOLENCE CONJUGALE, AU SECRETARIAT GENERAL.
MEs BEAULIEU ET DUMONT POSSEDENT UNE VASTE EXPERIENCE DANS LE TRAITEMENT DE CES DOSSIERS.
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P.66 PoOur 2019-2020, INDIQUER LES SOMMES INVESTIES POUR LA MISE EN CEUVRE DE LA POLITIQUE QUEBECOISE DE LUTTE
CONTRE L'HOMOPHOBIE ET LES SOMMES PREVUES POUR L’ANNEE 2020-2021. ETAT DE SITUATION, AU 31 MARs 2020, DE
SA MISE EN CEUVRE.

MINISTERE

EN 2019-2020, 2,5 M$ ONT ETE INVESTIS POUR LA MISE EN (EUVRE DE LA POLITIQUE QUEBECOISE DE LUTTE CONTRE
L'HOMOPHOBIE.
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P.67 Nombre de rencontres du Comités interministériel de lutte contre ’'homophobie en 2019-2020. Indiquer les
DATES ET LES LIEUX. IDENTIFIER LES PERSONNES PRESENTES ET LES RESULTATS OBTENUS POUR CHAQUE RENCONTRE, AINSI QUE
LES OBJECTIFS A POURSUIVRE. INDIQUER LES RENCONTRES A L’AGENDA POUR 2020-2021.

MINISTERE
Réunions du Comité interministériel de lutte contre I'homophobie

Année Date Lieu Participants

MNBvICKY Babin, SCF
MMM ¢1anie Cantin, Famille
MVMLorraine Fournier, SAJ
MMy o1ande Frenette, NUQ
M FrédérickGagné, MSSS
1200, route de I'Eglise, Québec, M\H.]essy Gélinas, MRIF
2019 15 AVRIL 410, rue de Bellechasse Est M Mathieu J. Laine, SAA
(VISIOCONFERENCE) MWosiie laroche, MAVH
M\E\/éronique Morel, en remplacement de M
Jonathan Boisvert, DEC
M Roger Noél, NUQ
M Mike Rousseau, MTESS
M O tivier Roy, MIDI

M\E\/icky Babin, SCF

MMM ¢1anie Cantin, Famille
M Mathieu Fraser, SAJ
MMY o1ande Frenette, NUQ
M Frédérick Gagné, MSSS
M\E]essy Gélinas, MRIF

M Jovan Guénette, SA

M Mathieu J. laing, SAA
M Roger Noél, NUQ
MMASarah Tanguay, MSP
M MawutoToulan, MSSS
M Louis-Filip Tremblay, NUQ

1200, route de I'Eglise, Québec,
2019 11 NOVEMBRE 410, rue de Bellechasse Est

(visioconférence)

25 MARS
(Réunion 1200, route de I'Eglise, Québec,
2020 REPORTEE A 410, rue de Bellechasse Est

UNE DATE (visioconférence)
ULTERIEURE)
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P.68 Pour chacun des centres de justice de proximité', identifier et ventiler (frais immobiliers, masse salariale,
EQUIPEMENTS, ETC.) LES SOMMES ACCORDEES PAR LE MINISTERE ET PAR D’AUTRES ORGANISMES PUBLICS OU PRIVES EN
2019-2020; fournir les prévisions pour 2020-2021.

MINISTERE

FONDS ACCES JUSTICE

Dépenses de fonctionnement des OP pour 2019‘2020

autres dépenses

CENTRE DE JUSTICE DE PROXIMITE loyer masse salariale DE FONCTIONNEMENT
Québec 47 500 $ 359075 % 94 225 $
Bas Saint-Laurent 31374 % 255471 $ 38 150%
Montreéal 71355 % 386 720 $ 33775 9$
Outaouais 85 466 $ 273 114% 37890 %
Gaspésie-Tles-de-la-Madeleine 35676 $ 251916% 44 382 $
Saguenay-Lac-Saint-Jean 46 250 $ 251 916% 34972 $
Montérégie 87854 % 377227 $ 40075 $
Cote-Nord 26 500 $ 2539163 46 050 $
Mauricie 35075 $ 254 736% 28 810%
Nunavik 50 753 $ 332413 % 134 700$
total 517 803 % 2996 504% 533029 %

Les dépenses d'opérations sont supérieures aux sommes versées aux CJP PUISQUELLES tiennent compte des surplus

RECUPERES DE L'EXERCICE PRECEDENT.



P69 Pour chacun des centres

de

justice de proximité', indiquer le nombre d’employés

OCCASIONNELS) ET LE NOMBRE DE BENEVOLES EN 201 9-2020; FOURNIR LES PREVISIONS POUR 2020-2021.

M INISTERE

FONDS ACCES JUSTICE

CENTRE DE JUSTICE
DE PROXIMITE

Bas Saint-Laurent

Québec

Montreéal

OUTAOUAIS
Gaspésie-Tles-de-la-Madeleine
Saguenay-Lac-Saint-Jean
Montérégie

Cote-Nord

Mauricie

Nunavik

TOTAL

NOMBRE D'EMPLOYES
PERMANENTS

4

N A DO RMDO O O

N
IS

NOMBRE D'EMPLOYES
OCCASIONNELS

0

O O OO o o o o o

(permanents

et

NOMBRE DE BENEVOLES

7
15
14
21

7
15
15
18

8

0
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P.70 Pour chacun des centres de justice de proximité', indiquer le nombre de dossiers traite's et de services rendus
DANS CHACUN DES CINQ TYPES DE SERVICES OFFERTS (INFORMATION JURIDIQUE, AVIS JURIDIQUE, SERVICES DE SOUTIEN
ET D’ACCOMPAGNEMENT, AIDE CONCERNANT DES FORMULAIRES A REMPLIR, MODES ALTERNATIFS DE REGLEMENT DES
CONFLITS) EN 2019-2020.

MINISTERE

FONDS ACCES JUSTICE

Nombre de dossiers traités et de services rendus en 2019-2020

CENTRES DE JUSTICE DE PROXIMITE INFORMATION JURIDIQUE
Bas Saint-Laurent 2838
Grand-Montreéal 5508
Québec 4 156
Outaouais 2650
Gaspésie-Tles-de-la Madeleine 1328
Saguenay-Lac-Saint-Jean 2244
Montérégie 2312
Cote-Nord 1072
Mauricie 2414
Nunavik 160
Total 24 682
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P.71 LA LISTE DES REPORTS DE PROJETS DE CENTRES DE JUSTICE DE PROXIMITE POUR 2019-2020 er 2020-2021.

MINISTERE

FONDS ACCES JUSTICE

AUCUN.
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P.72 ETAT DE SITUATION, AU 31 MARs 2020, DE LA MISE EN CEUVRE DU PLAN D’ACTION 2018-2023 EN MATIERE DE VIOLENCE
CONJUGALE — VOLET AUTOCHTONE (SOUS-COMITE DE TRAVAIL RESPONSABLE DU SUIVI DU PLAN D’ACTION). FOURNIR TOUT
RAPPORT OU DOCUMENT PRODUIT ET VENTILE PAR :

. ACTIONS COMPLETEES EN 2019-2020;
ACTIONS EN COURS ET DANS LES DELAIS EN 2019-2020;

. ACTIONS EN COURS ET HORS DELAIS EN 2019-2020;

. ACTIONS REEVALUEES / HORS DELAIS / IMPOSSIBLES A DETERMINER;
ACTIONS A VENIR EN 2020-2021;
BUDGET INVESTI JUSQU’A MAINTENANT POUR CHAQUE ACTION.

Tmo0 > >

LA REPONSE A CETTE QUESTION SERA TRANSMISE PAR LE MINISTERE DE L'EDUCATION ET DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR.
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P.73 Etat de situation, au 31 mars 2020, sur l'identification des recommandations quant aux priorités et aux
STRATEGIES EN MATIERE D’ADMINISTRATION DE LA JUSTICE AU NUNAVIK. FOURNIR TOUT RAPPORT OU DOCUMENT PRODUIT
ET VENTILER PAR :

A. ACTIONS COMPLETEES EN 201 9-2020;

ACTIONS EN COURS ET DANS LES DELAIS EN 201 9-2020;

. ACTIONS EN COURS ET HORS DELAIS EN 201 9-2020;

ACTIONS REEVALUEES / HORS DELAIS / IMPOSSIBLES A DETERMINER;

ACTIONS A VENIR EN 2020-2021;

BUDGET INVESTI JUSQU’A MAINTENANT POUR CHAQUE ACTION.

mTmg Ow

MINISTERE

Rapport du Protecteur du citoyen

En collaboration avec le ministére de la Sécurité publique, responsable du dossier concernant le rapport spécial
du Protecteur du citoyen sur les conditions de détention au Nunavik, le ministére de la Justice poursuit les travaux
du plan de travail qui sont sous sa responsabilité :

- Poste de préposé a laclientéle réservé a un membre de lacommunauté a Puvirnitugq
Un poste de préposé a la clientéle est réservé a un membre de la communauté de Puvirnitug pour répondre
AUX DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS ET ORIENTER LA CLIENTELE INUITE. UNE EMPLOYEE INUITE A ETE EMBAUCHEE
LE 6 OCTOBRE 2019.

- Visiocomparution depuis I'Etablissement de détention Leclerc a Laval (EDLL)
Depuis l'automne 2017, afin d'évtter le transfert de laval vers Amos de personnes incarcérées lors des
ETAPES JUDICIAIRES PREALABLES AU PROCES, UN SYSTEME DE VISIOCONFERENCE RESPECTANT LES NORMES EN VIGUEUR A
ETE INSTALLE A L'EDLL. AVEC L'ACCORD DE LA MAGISTRATURE, CE PROJET PERVET AUX FEMMVES PREVENUES A LEDLL
DETRE ENTENDUES PAR VISIOCONFERENCE.

- Mise en place d'une structure d'information et d'accompagnement pour les victimes, les
CONTREVENANTS ET LEUR ENTOURAGE
Un CENTRE DE JUSTICE DE PROXIMITE A ETE OUVERT EN FEVRIER 2019 AU NUNAVIK. EN COLLABORATION AVEC DES
PARTENAIRES DU MILIEU, DONT LE BUREAU LOCAL DE L'AIDE JURIDIQUE, L'EQUIPE DE CE CENTRE EST APPELEE A CIRCULER
DE FACON ITINERANTE SUR LE TERRITOIRE DU NUNAVIK AFIN DE RENCONTRER LES JUSTICIABLES. 1A RADIO
COMMUNAUTAIRE ET LES MEDIAS SOCIAUX SONT EGALEMENT UTILISES COMME CANAUX DE DIFFUSION D'INFORMATION.

Financement Rapport Gladue

Soutien financier pour la production de rapports Gladue.

Le rapport Gladue constitue une version adaptée du rapport présententiel. |1 vise a détailler les éléments
CONTEXTUELS SPECIFIQUES AU CONTREVENANT AUTOCHTONE (HERITAGE, ATTACHES, FACTEURS SYSTEMIQUES QU HISTORIQUES
DISTINCTS) ET A LES METTRE EN PERSPECTIVE AVEC L'ANALYSE DE LA SITUATION DELICTUFLLE. IL CONTIENT EGALEMENT DES
INFORMATIONS SUR LA REINSERTION SOCIALE SADRESSANT SPECIFIQUEMENT AUX PERSONNES AUTOCHTONES.

Ajout de termes de cour itinérante

23 TERMES BN PROTECTION DE LA JEUNESSE ONT ETE AJOUTES, REPRESENTANT 63 JOURS D'AUDIENCES SUPPLEMENTAIRES.

Termes 2018 (ANNEE CIVILE) 2019 (ANNEE CIVILE)
Criminel 62 TERMES 303 jours 62 TERMES 307 JOURS
Jeunesse 26 TERMES 104 JOURS 49 TERMES 167 JOURS
Mise en place d'un greffe civil a Kuujjuagq

Afin de bonifier I'offre DE SERVICE EN MATIERE CIVILE ET FAMILIALE dans le Nord-du-Québec, un greffe CIVILA ETE MIS EN
PLACE AU PALAIS DE JUSTICE DE KUUJJUAQ AU PRINTEMPS 2018. CET AJOUT SINSCRIT DANS LA VOLONTE MINISTERIELLE DE
DEPLOYER TOUTES LES INFRASTRUCTURES NECESSAIRES POUR REPONDRE ADEQUATEMENT ET EN TEMPS OPPORTUN AUX BESOINS
JUDICIAIRES DE LA POPULATION DU NORD-DU-QUEBEC ET DE TRANSMETTRE UN MESSAGE CLAIR QUANT A L'IMPORTANCE DAMELIORER
L'ACCESSIBILITE A LA JUSTICE POUR LES COMMUNAUTES DE CETTE REGION.

Un PROCESSUS DE DOTATION EST EN COURS POUR PROCEDER A L'EMBAUCHE D'UNE PERSONNE DE LA COMMUNAUTE AU PALAIS DE

justice de Kuujjuag.

AU COURS DE L'ANNEE 2019, 53 DOSSIERS ONT ETE OUVERTS POUR LE GREFFE CIVIL DE KUUJJUAQ, SOIT 22 EN MATIERE FAMILIALE,
14 BN MATIERE DE GARDE EN ETABLISSEMENT ET EVALUATION PSYCHIATRIQUE A LA COUR DU QUEBEC, 13 A LA CHAMBRE CIVILE DE

la Cour du Québec, 3 en matiére civile & la Cour supérieure et 1a la Cour du Québec, Division des petites créances.
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COMMISSION D'ENQUETE SUR LES RELATIONS ENTRE LES AUTOCHTONES ET CERTAINS SERVICES PUBLICS : ECOUTE,
RECONCILIATION ET PROGRES

o BONIFICATION DES SERVICES D'INTERPRETATION A LA COUR
EN PARTENARIAT AVEC LE MILIEU AUTOCHTONE, UN SERVICE D'INTERPRETATION LORS DES PREMIERES COMPARUTIONS DANS
LE NORD-DU-QUEBEC A ETE MIS EN PLACE EN SEPTEMBRE 2019. CETTE MESURE VISE LA PARTICIPATION D'INTERPRETES
INUITS ET CRIS LORS DES PREMIERES COMPARUTIONS DES PREVENUS AUTOCHTONES DEVANT LA CHAMBRE CRIMINELLE DE
LA COUR DU QUEBEC.

DE PLUS, DEPUIS NOVEMBRE 2019, UN SERVICE D'INTERPRETATION A ETE MIS EN PLACE POUR LES AUDITIONS A LA
CENTRALISATION DES URGENCES. CETTE MESURE VISE LA PARTICIPATION D'INTERPRETES INUITS ET CRIS LORS DES
AUDITIONS DES ENQUETES SUR REMISE EN LIBERTE ET DES URGENCES EN MATIERE CIVILE ET EN PROTECTION DE LA
JEUNESSE.

e  AFFICHAGE BILINGUE OU TRILINGUE DANS LES ETABLISSEMENTS APPELES A DESSERVIR UNE FORTE POPULATION
AUTOCHTONE
L’AFFICHAGE DANS LES PALAIS DE JUSTICE DE PUVURNITUQ ET DE KUUJJUAQ COMPREND LA TRADUCTION EN INUKTITUT.

¢ RENDRE DISPONIBLES EN LANGUE AUTOCHTONE LES FORMULAIRES GOUVERNEMENTAUX
DEPUIS OCTOBRE 2017, LES PRINCIPAUX FORMULAIRES JUDICIAIRES EN MATIERE CRIMINELLE ONT ETE TRADUITS EN
INUKTITUT. LA TRADUCTION D’AUTRES FORMULAIRES, DEMANDEE EN 2018, EST EN COURS (NOTAMMENT EN INNU ET EN
CRI). UNE COPIE DU FORMULAIRE TRADUIT ACCOMPAGNE DORENAVANT LES PROCEDURES OFFICIELLES REMISES AUX
JUSTICIABLES.

e CORRESPONDANCE EN ANGLAIS OU EN LANGUE AUTOCHTONE
LA DIRECTION DES SERVICES JUDICIAIRES DE LA CAPITALE-NATIONALE ET DES REGIONS S'ASSURE, DANS SES ECHANGES
AVEC LA COMMUNAUTE, DE TRANSMETTRE UNE TRADUCTION POUR L'ENSEMBLE DES CORRESPONDANCES.

e  ACCROITRE L'UTILISATION DE LA VISIOCONFERENCE LORS DES ENQUETES SUR REMISE EN LIBERTE AU NUNAVIK
LA PREMIERE PHASE DE REALISATION DES TRAVAUX CONCERNANT L'IMPLANTATION D'UN SERVICE DE VISIOCONFERENCE
POUR LA TENUE DES ENQUETES SUR REMISE EN LIBERTE AU NUNAVIK EST COMPLETEE.

EN EFFET, L'INSTALLATION PERMANENTE DES EQUIPEMENTS NECESSAIRES A L'UTILISATION DE LA VISIOCONFERENCE DANS
LE CADRE DES ENQUETES SUR REMISE EN LIBERTE A ETE COMPLETEE EN OCTOBRE 2019 A KUUJIUAQ ET A PUVIRNITUQ.

L'UTILISATION DE LA VISIOCONFERENCE EST DEPUIS DISPONIBLE EN TOUT TEMPS, LORSQUE LA CAPACITE DE DETENTION LE
PERMET. DEPUIS L'IMPLANTATION, 23,2 % DES ENQUETES SUR REMISE EN LIBERTE SONT EFFECTUEES PAR
VISIOCONFERENCE.

UNE ANALYSE EST EN COURS AFIN D'EVALUER LA PERTINENCE ET LA FAISABILITE D'ELARGIR CETTE MESURE DANS D’AUTRES
LOCALITES DU NUNAVIK.
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P.74 En 2019-2020, identifier le nombre, le colt et la nature des subventions accordées a des groupes
COMMUNAUTAIRES OU A D’AUTRES OBNL AYANT POUR BUT DE FAVORISER L’ACCES A LA JUSTICE. VENTILER PAR REGION

ET PAR GROUPE OU OBNL.

MINISTERE

Bureau des affaires autochtones

Montant total 4067 500$

Subventions accordées - 2019-2020

Région Bénéficiaires Montant versé
Nord-du-Québec (Nunavik) Société Makivik 1400 000 $
Mauricie Conseil de la Nation Atikamekw 157 500%
Montérégie Mohawks of Kahnawake 52 500 $
Montérégie Mohawks of Akwesasne 50 000 $
Cote-Nord Nation Naskapi de Kawawachikamach 37 500 $
Gaspésie - 1les-de-la-Madeleine Listuguj Migmaq Government 35 000 $
Mauricie Bande des Atikamekw d'Opitciwan 51 000 $
OUTAOUAIS Kitigan Zibi Anishinabeg 35 000 $
Montréal Centre de justice des Premiers Peuples de Montréal 62 500 $
Abitibi-Témiscamingue Centre d'amitié autochtone de Val-d'Or 123 900%$
Nord-du-Québec (Eeyou Ishtee) Gouvernement de la Nation crie 25 000 $
Québec - province FEMMES AUTOCHTONES DU QUEBEC INC. 60 000 $
Québec - province Regroupement des centres d'amitié autochtone du Québec 105 000 $
—— Conten e o i st 2 s
Québec - province SERVICES PARAJUDICIAIRES AUTOCHTONES DU QUEBEC 1431 600 $
Basse-Cote-Nord Regroupement Mamu Innuat 70 000 $
Outaouais Algonquins du lac Barriére 15 000%
Cote-Nord Bande des Innus de Matimekosh-lac John 17 000 $
Cote-Nord Centre-résidentiel communautaire Katapakan Gilles- 50 000 $

Jourdain
Nord-du-Québec Centre d'amitié autochtone de Chibougamau 15 000%
Plan d'action gouvernemental pour I'inclusion économique et la participation sociale (PAGIEPS)

Montant total 226820$

Région

Québec
Québec

Québec
Québec
Québec
Québec

Québec

Subventions accordées - 2019'2020
Bénéficiaires

Chaire en réinsertion sociale de I'Universué laval

Association canadienne en santé mentale du saguenay lac

ST-JEAN

Observatoire justice et santé mentale
Droit de cité

Point de rue

Centre le Havre

Clinique droits devant

Montantversé

60 570 $
16 000 $

125 000%
10 500%
2 125%

2 125%
10 500%

Financement a la mission de base des Centres de justice de proximité et des autres organismes

Montant total : 3 808 662$

REGION
Bas Saint-Laurent
capitale-nationale
Montréal
Outaouais

Saguenay-lac-st-jean
Gaspésie-iles-de-la-madeleine

nord-du-Québec

Subventionsaccordées - 2019-2020
Béneficiaires
CENTRE DE JUSTICE DE PROXIMITE DU BAS SAINT-LAURENT
CENTRE DE JUSTICE DE PROXIMITE DE QUEBEC
CENTRE DE JUSTICE DE PROXIMITE DU GRAND MONTREAL
CENTRE DE JUSTICE DE PROXIMITE DE L'OUTAOUAIS
CENTRE DE JUSTICE DE PROXIMITE SAGUENAY -LAC-SAINT-JEAN

CENTRE DE JUSTICE DE PROXIMITE GASPESIE-ILES-DE-LA-
MADELEINE

CENTRE DE JUSTICE DE PROXIMITE NUNAVIK (SOCIETE MAKIVIK)

Montantversé

323 077 $
500 800 $
491 850 $
395 280 $
310 634 $

294 232 $

368 282 $
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Subventions accordées - 2019'2020

REGION Bénéficiaires
COTE-NORD centre de justice de proximité de la cote-nord
Montérégie centre de justice de proximité de la Montérégie
Mauricie centre de justice de proximité de la Mauricie
Montréal Educaloi

fonds accés Justice

Programme d'aide financiére pour favoriser l'accés a la justice

Montant total : 608 250 $

Subventionsaccordées - 2019-2020

Région Bénéficiaires

Montréal Justice Pro Bono

Montréal 7 A nous

Saint-damien-de-buckland Action Jeunesse Cote-Sud

Montréal Association des locataires de Villeray inc.

Québec Autonr-]ommie, C-tre ressources sur la condition
masculine [Qc] inc.

Montréal Barreau de Montréal

Montréal Carrefour Aliénation Parentale Québec

Brossard Centre de justice de proximité de la Montérégie

Montréal Clinique juridique du Mile End

Montréal Clinigue Novalex

Montréal Créations Coup d'éclats

Montréal Educaloi

Montréal Institut de Médiation et D'Arbitrage du Québec

Montréal Institut pacifique

Listuguj Listuguj Mi'Gmag Development Council

St-laurent Makivik Corporation

laval Mesures Alternatives Jeunesse de laval inc.

Saint-hyacinthe Petit pont, Le

Drummondville Piaule Centre-du-Québec inc., La

Montréal Regroupement des Jeunes Chambres de Commerce du
Québec

St-lucien Réseau Notarial Plus (CMA)

Montréal 7 A Nous

Montréal ASS. COOPERATIVE D'ECONOMIE FAMILIALE DU CENTRE DE
Montréal (ACEF)

Chicoutimi Association canadienne pour la santé mentale section
Saguenay

Queébec Autonr-lommie, C-tre ressources sur la condition
masculine [Qc] inc.

Montréal Carrefour Aliénation Parentale Québec

Montréal Centre Interligne inc.

Shawinigan Centre Roland-Bertrand

Montréal Clinique juridique du Mile End

Montréal Clinigue Novalex

Montréal Comité logement de la Petite Patrie inc.

Montréal Péclic initiatives pour la formation et I'emploi des
jeunes

Montréal Institut pacifique

Montréal Juristes a domicile

laval Mesures Alternatives Jeunesse de laval inc.

Montréal Mouvement Action Chémage de Montréal inc.

Drummondville Piaule Centre-du-Québec inc., La

Montant versé

265 640 $
511 919%
296 948 $

50 000 $

Montant versé

28 000 $
17 500 $
14 000 $
21 000 $

28 000 $

18 626%
28 000 $
31424 %
17 500 $
28 000 $
15 000%
21 000 $
17 500 $
17 500 $
35000 $
33950 %
17 500 $
17 500 $
14 000 $

17 500 $

21 000 $
7 500%

11925 $

6 250%

7850%

12 500 $

6 250%
10 000 $
12325 $
10 000 $
12 300 $

6 250%

10 500 $
6125%
11 800%
12250 $
4925%
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P.75 Nombre de demandes de prestations présentées en vertu de la Loi sur I'indemnisation des victimes d'actes
CRIMINELS, INCLUANT LE RESULTAT DES DEMANDES ET LE MONTANT DES PRESTATIONS VERSEES EN 2018-2019 ET EN
2019-2020, par région. Pour chaque catégorie de prestations, préciser le montant affecté pour chaque
SOUS-CATEGORIE EN FAISANT LES DISTINCTIONS ENTRES LES DIVERS TYPES DE BENEFICIAIRES, LE CAS ECHEANT. PAR
EXEMPLE, POUR LA CATEGORIE ALLOCATION SPECIALES, PRECISER LE MONTANT AFFECTE AUX ALLOCATIONS SPECIALES DE
500 $ VERSEES AUX CONJOINTS OU AUX PERSONNES A CHARGE, ET PRECISER LE MONTANT AFFECTE AUX ALLOCATIONS
DE 2 000 $ VERSEES AUX PARENTS D’UN ENFANT DECEDE DES SUITES D’UN ACTE CRIMINEL. DE MEME, POUR LA CATEGORIE
Assistance médicale, préciser notamment le montant affecté aux frais de psychothérapie pour les victimes

ET CELUI POUR LES PROCHES DES VICTIMES.

MINISTERE

LOl sur l'indemnisation des victimes d'actes criminels (lVAC)

- A - 7 - - z - -
Les données relatives a la Loi sur ||VACsont disponibles en année civile seulement

Répartition des décisions rendues en 2019 par région

Désinté-
Région Acceptée Rejetée Désistement Total %
ressement

Abitibi-témiscamingue 131 29 160 1,8 %
Bas-saint-laurent 155 44 199 2,3%
Chaudiére-appalaches 389 70 459 52 %
COTE-NORD 64 22 86 1,0%
Estrie 499 142 641 7,3 %
GASPESIE— TLES-DE-LA-MADELEINE 51 8 59 0,7 %
Lanaudiére 485 99 584 6,7 %
Laurentides 612 94 706 8,1 %
Laval 248 28 276 3,1 %
Longueuil 476 111 587 6,7 %
Mauricie et cemtre-du-québec 729 168 897 10,2 %
Montréal 1268 257 1525 17,4 %
OUTAOQUAIS 266 50 316 3,6 %
Québec 690 173 863 9,8 %
SAGUENAY - LAC-SAINT-JEAN 235 47 282 3,2 %
St-jean-sur-richelieu 249 76 325 3.7%
Valleyfield 194 28 222 25 %
Yamaska 414 85 499 57 %
Extérieur du Québec au canada 57 12 69 0,8 %
Extérieur du canada 11 2 13 0,1 %
Total 7 223 1545 8768 100,0 %
Pourcentage 82,4 % 17,6% 100,0 %

Nombre de demandes recues et montant des prestations versées en 2019 par région

Reégion Nombre de demandes regues Prestations versées
En 2019 En 2019
Abitibi-témiscamingue 163 2723 072,59 %
Bas-saint-laurent 209 2975 277,63 $
Chaudiére-appalaches 460 7026 061,30 $
Coéte-nord 70 1138 625,50 $
Estrie 687 7 602 048,00 $
Gaspésie-iles-de-la-madeleine 53 1491 218,54 $
U naudiére 569 11 254 980,69 $
U\URENTIDES 690 12 089 015,46 $
Laval 298 5370 774,07 $
Longueuil 564 8008 718,79 $
Mauricie et cemtre-du-québec 880 10 207 865,75 $
Montréal 1596 25 515 270,07 $
Outaouais 302 6 359 639,43 $
Québec 927 14 279 286,20 $
SAGU ENAY-LAC-SAINT-J EAN 302 3131 196,10 $
Saint-jean-sur-richelieu 295 4 580 806,60 $
Valleyfield 228 3869 707,94 $



Nombre de demandes regues

Prestations versées

En 2019

5454 551,14 $
746 802,99 $
2198 072,25 $

Reégion En 2019
Yamaska 485
Extérieur du canada 12
Extérieur du Québec au canada 66
Total 8856

PRESTATIONS VERSEES ET FRAIS D'ADMINISTRATION
TYPES DE PRESTATIONS
ASSISTANCE MEDICALE
READAPTATION
INCAPACITE TEMPORAIRE
STABILISATION SOCIALE ET ECONOMIQUE
ALLOCATIONS SPECIALES
FRAIS FUNERAIRES
INCAPACITE PERMANENTE DES VICTIMES ET RENTES AUX PERSONNES A CHARGE

TOTAL DES PRESTATIONS

FRAIS D'ADMINISTRATION

TOTAL
Détail 2019
Frais de psychothérapie victimes 1273 031,75 $
Frais de psychothérapie proches 182 572,49 $

Versement des allocations spéciales et indemnités de décés pour 2019

2019

Nombre de dossiers

INDEMNITES DE DECES

Nombre de dossiers

ALLOCATION SPECIALE

Type de bénéficiaire

Enfant mineur

136 022 991,04 $

2019

7491794 %

17 923 426 $

66 172 537 $
1984 685 $
71399 $

188 867 $

42 190 283 $
136 022 991$
18 854 288 $
154 877 279 $

Montant total

Enfawt majeur

Parents enfant mineur
Meére enfant mineur

Peéere enfant mineur

Veuve avec enfant
Veuf sans enfant

Veuve sans enfant

TOTAL

R P N W wWw DN O O

=
(o]

3

©® B O N O R R O

16 775,56 $
0,00 $

25 993,95 $
20 459,00 $
25 987,00 $
11 946,00 $
500,00 $
5973,00 $
107 634,51 $

Note :La colonne « Montant total » comprend les montants d'allocation spéciale, les indemnités de déces et les

FRAIS FUNERAIRES.
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P.76 POUR CHACUNE DES CINQ DERNIERES ANNEES, INDIQUER LE NOMBRE DE DEMANDES D'ACCES A L'INFORMATION
TRANSMISES AU CABINET MINISTERIEL POUR APPROBATION.

MINISTERE

AUCUNE DEMANDE D'ACCES A L'INFORMATION N'A ETE ENVOYEE AU CABINET POUR APPROBATION.

LE CABINET DE LA MINISTRE EST CONSULTE AVANT QUE LA DECISION SOIT RENDUE DANS LE CAS OU IL S'AGIT DE DOCUMENT VISE A
L'ARTICLE 34 DE LA LOI SUR L'ACCES AUX DOCUMENTS DES ORGANISMES PUBLICS ET SUR LA PROTECTION DES RENSEIGNEMENTS
PERSONNELS.

LE CABINET EST INFORME DE TOUTES LES DECISIONS D'ACCES RENDUES AINSI QUE DES DOCUMENTS TRANSMIS SAUF LORSQU'IL S'AGIT
DE RENSEIGNEMENTS PERSONNELS.
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P.77 Bilan, au 31 mars 2019, de l'implantation des CAVAC, incluant les budgets et l'effectif; fournir les

prévisions pour 2020-2021.

MINISTERE

LES BUDGETS ET LES EFFECTIFS 2019-2020

CAVAC
Abitibi-Témiscamingue
Bas-St-laurent
Centre du Québec
Cote-Nord
Cri
Estrie
Gaspésie-Tles-de- la-Madeleine
lanaudiére
laurentides
laval
Mauricie
MONTEREGIE
Montreéal**

Nunavik
OUTAOUAIS*
Québec

Saguenay

*

OQuverture

Juin 2002
Février 1990
Avril 2003
Novembre 2001
Janvier 2008
Novembre 1992
Février 2003
Mars 1998
Décembre 1992
Mars 1991
Février 1990
Mars 1990
Novembre 1998
Octobre 2004
Novembre 1989
Juin 1988
Janvier 1989

MESURES DE RECHANGES GENERAL (PMRG).
** Lasubvention octroyée a cet organisme inclut un montant provenant du Secrétariata lacondition féminine pour

LA REALISATION D'UN PROJET PILOTE EN LIEN AVEC LA STRATEGIE GOUVERNEMENTALE POUR PREVENIR ET CONTRER LES

VIOLENCES SEXUELLES 2016-2021.

EFFECTIFS DES CAVAC ACCEPTES PAR LE BAVAC EN 2019-2020

CAVAC

Abitibi-Témiscamingue
Bas-St-Laurent
Centre du Québec
Cote-Nord

Cri

Estrie
Gaspésie-lles-de-la-Madeleine
lanaudiére
laurentides

laval

Mauricie

Montérégie

Montréal

Nunavik

OUTAQUAIS

Québec

Saguenay

Total

Directeurs

P R R R R R R P R R R R R RRR R

=
\'

Effectifs

17
19
15
14
4
18,5
10
19
17
14
21
26,5
41,5
9
19
26
20,5

Intervenants
temps plein et

OCCASIONNELS
16
18
14
13
3
17,5

18
16
13
20
25,5
40,5

18
25
19,5
294

Budget($)

1263476 $
1469 717 $
1005 108%

937 120%

515491 $
1394 394 %

646 090 $
1461 577 $
1122 290%
1048 278 $
1586 728 $
2 156 480%
3541 940 $

843 867 $
1404 910%
1839 234 %
1581 577 $

Incluant un montant provenant du ministére de la Justice du Québec pour la réalisation du Programme de

TOTAL

17
19
15
14

18,5
10
19
17
14
21

26,5

41,5

19
26
20,5
311



P.78 Bilan des subventions octroyées grace au FAVAC pour des projets spéciaux ou des services récurrents a

DES ORGANISMES AUTRES QUE LES CAV AC. VENTILER PAR REGION ET EN FONCTION DU TYPE D’OBJET (PROJETS SPECIAUX

OU SERVICES RECURRENTS).

MINISTERE

DESCRIPTION

Services récurrents

Province de Québec
SOS Violence conjugale
Association québécoise Plaidoyer-Victimes (par le SACAIS)
Centre d'expertise en agression sexuelle Marie-Vincent
Centre pour les victimes d'agression sexuelle de Montréal

Québec & Montréal
Association des familles de personnes assassinées ou disparues (AFPAD)
Centre de services de justice réparatrice (CSJR)
Services intégrés en abus et maltraitance (SIAM)
Educaloi
Services récurrents - Total partiel
Projets spéciaux
Alliance gaspésienne des Maisons d'aide et d'hébergement inc., L'
Anonyme U.LLM., L'
Ass. DES FAMILLES DE PERSONNES ASSASSINEES OU DISPARUES, AFPAD
Association québécoise plaidoyer-victimes
Bureau International des Droits des Enfants
C.A.L.A.C.S. 1a Chrysalide [Ctre aide & lutte agrés, & carac.sexuel]
Calacs de l'ouest de I'Tle
Cent. Prév. & Intervention Victimes D'Agression Sexuelle [CPIVAS] inc.
Centre aide & lutte agressions caractére sexuel [CALACS] Espoir des Tles
Centre d'Aide aux victimes d'actes criminels [CAVAC] Céte-Nord
Centre d'aide aux victimes d'actes criminels Abitibi-Témiscamingue [CAVAC-AT]
Centre d'Aide aux Victimes D'Actes Criminels de I'Outaouais, Le
Centre d'aide aux victimes d'actes criminels de Montréal
Centre d'amitié Eenou de Chibougamau inc.
Centre de services de justice réparatrice
Centre d'expertise en agression sexuelle Marie-Vincent
Clinique juridique Juripop
CLIPP
Concertation des luttes contre l'exploitation sexuelle
Conseil de la Nation Atikamekw
Conseil des Mohawks de Kahnawake
Educaloi
Entraide Mauricie/Ctre Q. pour hom. agressés sex. enf. [ENPHASEJ
Escale Centre-Ville [Secteur St-Féucien] inc.
Fédération des Communautés Culturelles de I'Estrie
L'Rdes Centres de Femmes du Québec
Ordre Professionnel des Sexologues du Québec
Regroupement des centres d'amitié autochtones du Québec
Regroupement des O rganismes de Justice Alternative du Québec
Université de Montreéal
Université du Québec a Montréal (UQAND
Université du Québec a Trois-Riviéres
Université Laval
Via 1I'Anse
PROJETS SPECIAUX - TOTAL PARTIEL
PROJETS SPECIAUX - FEDERAL
SOSviolence conjugale
Association québécoise plaidoyer-victimes
PROJETS SPECIAUX FEDERAL - TOTAL PARTIEL
GRAND TOTAL

2019-2020

894 190 $
255 000 $
420 700 $
692 600 $

195 000 $

83 000 $

100 000 $

50 000 $
2690490 $

16 821 $
82821 %
68 842 $
157 577 $
122 080 $
35 000 $
14837 $
10 655 $
12 859 $
171 790%
2916%
13430 %
13 560 $
30337 $
45 500 $
18 316 $
9900 $
35 000 $
35 000 $
13641 $
72 029 $
49 980 $
42 000 $
5000 $
8573 %
159 698 $
9950 $
57 565 $
35 000 $
22227 $
49 699 $
79 750 $
84 134 $
35 000 $
1621487%

62 082 $

166 320 $
228402%
4540379 $



P.79  BILAN DE LA MISE EN CEUVRE DE LA LOI SUR L’ AIDE AUX VICTIMES D’ ACTES CRIMINELS (1988, CHAP. 20).

MINISTERE

A LA SUITE DE L'ENTREE EN VIGUEUR DE LA LOI SUR L'AIDE AUX VICTIMES D'ACTES CRIMINELS (RLRQ, C. A-13.2) EN UIN 1988, LE
BUREAU D'AIDE AUX VICTIMES D'ACTES CRIMINELS (BAVAC) A ETE MIS SUR PIED AU MINISTERE DE LA JUSTICE. LE FONDS D'AIDE AUX
VICTIMES D'ACTES CRIMINELS (FAVAC) A ETE INSTITUE POUR ASSURER LE PAIEMENT DE TOUTE DEPENSE NECESSAIRE A LA REALISATION
DES FONCTIONS QUE CETTE LOI CONFIEE AU BAVAC. LE FAVAC PERMET EGALEMENT D’ACCORDER UNE AIDE FINANCIERE A TOUTE
PERSONNE OU ORGANISME QUI REMPLIT LES CONDITIONS DETERMINEES PAR REGLEMENT, POUR FAVORISER, D'UNE PART, LE
DEVELOPPEMENT DE SERVICES D'AIDE AUX VICTIMES, NOTAMMENT POUR ASSURER L'IMPLANTATION ET LE MAINTIEN DES CENTRES D'AIDE
AUX VICTIMES D'ACTES CRIMINELS (CAVAC) ET, D’AUTRE PART, POUR FAVORISER LA RECHERCHE SUR TOUTE QUESTION RELATIVE A L'AIDE
AUX VICTIMES DE MEME QUE LA REALISATION ET LA DIFFUSION DE PROGRAMMES D'INFORMATION, DE SENSIBILISATION ET DE FORMATION.
UN REGLEMENT SUR L'AIDE FINANCIERE A ETE ELABORE ET EST ENTRE EN VIGUEUR EN JANVIER 1989. CE REGLEMENT PREVOIT LES
RENSEIGNEMENTS, LES DOCUMENTS QUE LES PERSONNES ET ORGANISMES DOIVENT FOURNIR POUR OBTENIR UNE AIDE FINANCIERE ET
CERTAINES CONDITIONS QU'ILS DOIVENT RESPECTER.

LE FINANCEMENT DU FAVAC EST NOTAMMENT ASSURE PAR LES REVENUS PROVENANT DES SURAMENDES COMPENSATOIRES IMPOSEES EN
VERTU DU CODE CRIMINEL, DES SOMMES PROVENANT DU PARTAGE DES PRODUITS DE LA CRIMINALITE ET, DEPUIS LE 1ER JUILLET 2003,
DE LA PERCEPTION D'UN MONTANT DE 10 $ POUR CHAQUE CONTRAVENTION A UNE LOI DU QUEBEC. LE FAVAC EST AFFECTE A L’AIDE AUX
VICTIMES D’ACTES CRIMINELS, NOTAMMENT AUX CAVAC, A L'ASSOCIATION DES FAMILLES DE PERSONNES ASSASSINEES OU DISPARUES
(AFPAD), A L'ASSOCIATION QUEBECOISE PLAIDOYER-VICTIMES (AQPV), AU CENTRE D'EXPERTISE EN AGRESSION SEXUELLE MARIE-
VINCENT, A SOS VIOLENCE CONJUGALE, AU CENTRE POUR LES VICTIMES D'AGRESSION SEXUELLE DE MONTREAL, AU CENTRE DE
SERVICES DE JUSTICE REPARATRICE, AU CENTRE DE SERVICES INTEGRES EN ABUS ET MALTRAITANCE, A EDUCALOI, AUX CAMPAGNES
DE SENSIBILISATION POUR CONTRER LA VIOLENCE CONJUGALE ET LES AGRESSIONS SEXUELLES ET A PLUSIEURS PROJETS DE RECHERCHE,
ACTIVITES DE FORMATION ET DE SENSIBILISATION.

EFFECTIFS

POUR L'EXERCICE 2019-2020, LES EFFECTIFS AUTORISES DU BAVAC SONT 12 653 HEURES REMUNEREES, SOIT L'EQUIVALENT DE
6,9 ETC.

MANDAT

LE BAVAC A POUR MANDAT, CONFORMEMENT A LA LOI SUR L'AIDE AUX VICTIMES D'ACTES CRIMINELS, DE FAVORISER LA PROMOTION DES
DROITS DES VICTIMES RECONNUS PAR LA LOI ET DE VEILLER AU DEVELOPPEMENT DES SERVICES D'AIDE AINSI QU'A LA CONCERTATION ET
A LA COORDINATION DES ACTIONS DES PERSONNES, MINISTERES ET ORGANISMES QUI DISPENSENT DES SERVICES AUX VICTIMES. IL
CONSEILLE EGALEMENT LA MINISTRE DE LA JUSTICE SUR TOUTE QUESTION RELATIVE A L’AIDE AUX VICTIMES ET FAVORISE L'IMPLANTATION
ET LE MAINTIEN DES CAVAC SUR TOUT LE TERRITOIRE DU QUEBEC, LE DEVELOPPEMENT DE SERVICES SPECIALISES EN FOURNISSANT AUX
ORGANISMES L'ASSISTANCE TECHNIQUE OU PROFESSIONNELLE REQUISE POUR LEUR ETABLISSEMENT ET LEUR FONCTIONNEMENT. LE
BAVAC FAVORISE LA REALISATION ET LA DIFFUSION DE PROGRAMMES D'INFORMATION, DE SENSIBILISATION ET DE FORMATION
CONCERNANT LES DROITS ET LES BESOINS DES VICTIMES AINSI QUE LES SERVICES QUI LEUR SONT ACCESSIBLES ET EXERCE TOUTE AUTRE
FONCTION QUE LUI CONFIE LA MINISTRE DE LA JUSTICE EN VUE DE FAVORISER L’APPLICATION DE LA LOI SUR L'AIDE AUX VICTIMES D’ACTES
CRIMINELS. LE BAVAC ASSURE EGALEMENT L'ADMINISTRATION DU FAVAC.

LES REPRESENTANTS DU BAVAC PARTICIPENT AUSSI A DES ACTIVITES DE SENSIBILISATION, D'INFORMATION ET DE FORMATION PAR LE
BIAIS DE CONFERENCES, D'ATELIERS ET DE SESSIONS DE TRAVAIL. ILS SIEGENT EGALEMENT COMME MEMBRES A DIFFERENTS GROUPES DE
TRAVAIL FEDERAL-PROVINCIAL-TERRITORIAL CONCERNANT LES VICTIMES, AU COMITE INTERMINISTERIEL DE COORDINATION EN MATIERE
DE VIOLENCE CONJUGALE, FAMILIALE ET SEXUELLE, AU COMITE INTERMINISTERIEL DU SECRETARIAT A L'ACTION COMMUNAUTAIRE
AUTONOME ET AUX INITIATIVES SOCIALES (SACAIS), Au COMITE D'ELABORATION ET DE SUIVI DU PLAN D’ACTION GOUVERNEMENTAL
POUR CONTRER LA MALTRAITANCE ENVERS LES PERSONNES AINEES ET LE COMITE INTERMINISTERIEL POUR LUTTER CONTRE
L'INTIMIDATION.

DE PLUS, LES REPRESENTANTS DU BAVAC FOURNISSENT L'ASSISTANCE TECHNIQUE ET PROFESSIONNELLE REQUISE POUR L'ETABLISSEMENT
DES CAVAC ET POUR LEUR BON FONCTIONNEMENT. AINSI, LE BAVAC PRODUIT LA DOCUMENTATION NECESSAIRE, ORGANISE DES
RENCONTRES AUXQUELLES SONT CONVIES LES DIRECTEURS ET DIRECTRICES DES CAVAC OU ENCORE DES REPRESENTANTS DE LEUR
CONSEIL D'ADMINISTRATION, EN PLUS D'ELABORER DES PROGRAMMES DE FORMATION ADAPTES AUX BESOINS DES INTERVENANTS.

LES CENTRES D’AIDE AUX VICTIMES D'ACTES CRIMINELS (CAVAC)
MANDAT

Les CAVAC SONT DES ORGANISMES COMMUNAUTAIRES A BUT NON LUCRATIF RECONNUS PAR LE MINISTRE DE LA JUSTICE POUR
OFFRIR AUX VICTIMES D'ACTES CRIMINELS, A LEURS PROCHES AINSI QU'AUX TEMOINS, DES SERVICES D'AIDE. L'AIDE DES CAVAC EST
DISPONIBLE QUE L'AUTEUR DU CRIME SOIT OU NON IDENTIFIE, ARRETE, POURSUIVI OU RECONNU COUPABLE. LES CAVAC TRAVAILLENT
EN COLLABORATION AVEC LES INTERVENANTS DU MILIEU JUDICIAIRE, DU RESEAU DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX ET DES
ORGANISMES COMMUNAUTAIRES. L'INTERVENTION DES CAVAC AUPRES DES VICTIMES SE FAIT DANS LE RESPECT DE LEURS BESOINS
ET A LEUR RYTHME. ELLE S'APPUIE SUR LA CAPACITE QU'ONT LES VICTIMES DE GERER LEUR PROPRE VIE ET DE PRENDRE LES DECISIONS
QUI LES CONCERNENT.

Les CAVAC OFFRE DES SERVICES D'INTERVENTION POST-TRAUMATIQUE ET « PSYCHOSOCIOJUDICIAIRE », QUI CONSISTENT A

EVALUER LES BESOINS ET LES RESSOURCES DE LA PERSONNE VICTIME D'UN ACTE CRIMINEL. A LA SUITE DE L'EVALUATION, UNE
INTERVENTION EST OFFERTE DANS LE BUT DE REDUIRE LES CONSEQUENCES DE LA VICTIMISATION ET DE PERMETTRE A LA PERSONNE
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DE POURSUIVRE SON CHEMINEMENT. LE PERSONNEL DU CAVAC DISPENSE DE L'INFORMATION SUR LES DROITS ET LES RECOURS DE
LA VICTIME D'UN ACTE CRIMINEL, AUSSI BIEN SUR LES GRANDES ETAPES DU PROCESSUS JUDICIAIRE, LE PROGRAMME D'INDEMNISATION
DES VICTIMES, INFOVAC-PLUS, OU LES INDEMNITES AUXQUELLES ELLE PEUT AVOIR DROIT. LE PERSONNEL DU CAVAC OFFRE
L'ASSISTANCE TECHNIQUE NECESSAIRE POUR QUE LA VICTIME PUISSE REMPLIR DIFFERENTS FORMULAIRES, ET POUR QU'ELLE SOIT EN
MESURE DE RESPECTER LES FORMALITES INHERENTES A SA SITUATION. LE PERSONNEL DU CAVAC ACCOMPAGNE LA VICTIME DANS
SES DEMARCHES AUPRES DES RESSOURCES MEDICALES ET COMMUNAUTAIRES, ET L'ACCOMPAGNE DANS L'APPAREIL JUDICIAIRE
PENDANT TOUT LE CHEMINEMENT DU DOSSIER. LE PERSONNEL DU CAVAC ORIENTE LA VICTIME VERS DES SERVICES SPECIALISES TELS
QUE LES RESSOURCES JURIDIQUES, MEDICALES, SOCIALES ET COMMUNAUTAIRES CAPABLES DE L'AIDER A RESOUDRE LES PROBLEMES
QU'ELLE DOIT AFFRONTER.

LES CAVAC SONT GERES PAR DES CONSEILS D’ADMINISTRATION COMPOSES DE REPRESENTANTS PROVENANT DE LA COMMUNAUTE ET DES
RESEAUX PARTENAIRES. DANS CHACUN DES CAVAC, UNE DIRECTRICE OU UN DIRECTEUR ASSUME LE RECRUTEMENT, LA FORMATION ET
L'ENCADREMENT DU PERSONNEL, DES STAGIAIRES ET DES BENEVOLES SUR QUI REPOSE LA PRESTATION DES SERVICES. DEUX CAVAC SONT
GERES RESPECTIVEMENT PAR UNE ADMINISTRATION REGIONALE ET UN GOUVERNEMENT, SOIT LE CAVAC DU NUNAVIK ET LE CAVAC CRI.

AIDE FINANCIERE ACCORDEE AUX CENTRES D'AIDE AUX VICTIMES D'ACTES CRIMINELS

LE FINANCEMENT DES CAVAC EST ASSURE PRINCIPALEMENT PAR LE FAVAC, LEQUEL EST ADMINISTRE PAR LE BAVAC. LORSQUE LE
MINISTRE DE LA JUSTICE RECONNAIT L'ORGANISME COMME UN CENTRE D'AIDE AUX VICTIMES D'ACTES CRIMINELS (CAVAC), LE
FINANCEMENT EST RENOUVELE DANS LA MESURE OU L'ORGANISME SE CONFORME AUX EXIGENCES STIPULEES DANS LA CONVENTION
D'AIDE FINANCIERE SIGNEE ANNUELLEMENT PAR LES PARTIES.

Dix-SErT CAVAC SONT EN OPERATION : BAS-SAINT-LAURENT, SAGUENAY-LAC-SAINT-JEAN, CAPITALE-NATIONALE/
CHAUDIERE-APPALACHES, MAURICIE, ESTRIE, MONTREAL, OUTAOUAIS, ABITIBI-TEMISCAMINGUE, COTE-NORD, NUNAVIK, CRI,
GASPESIE-ILES-DE-LA-MADELEINE, LAVAL, LANAUDIERE, LAURENTIDES, MONTEREGIE, CENTRE-DU-QUEBEC.

LE RAPPORT ANNUEL ET LES ETATS FINANCIERS DES CAVAC SONT DISPONIBLES SUR LEUR SITE INTERNET A L'EXCEPTION DU CAVAC
DU NUNAVIK ET DU CAVAC CRi.

DEVELOPPEMENT DE SERVICES D'AIDE AUX VICTIMES

DE PLUS, LE BAVAC TRAVAILLE AU DEVELOPPEMENT DES SERVICES D’AIDE AUX VICTIMES, AU SEIN DU RESEAU DES CAVAC ET
AILLEURS. EN VOICI QUELQUES EXEMPLES :

1. PROGRAMME DE REFERENCE POLICIERE

LE DEPLOIEMENT DU PROGRAMME DE REFERENCE POLICIERE DU RESEAU DES CAVAC S'INSCRIT DANS UNE VOLONTE DE JOINDRE
DAVANTAGE DE PERSONNES VICTIMES, ET CE, RAPIDEMENT APRES LA DENONCIATION D'UN ACTE CRIMINEL. CE PROGRAMME EST LE
FRUIT DE PLUS DE 10 ANS DE PARTENARIAT ENTRE LES CAVAC ET LEURS PARTENAIRES POLICIERS.

LA REFERENCE POLICIERE JOUE UN ROLE CLE POUR JOINDRE LES PERSONNES VICTIMES AFIN DE S’ASSURER QUE CES DERNIERES SOIENT
INFORMEES DE LEURS DROITS ET RECOURS AINSI QUE DES RESSOURCES DISPONIBLES POUR LES AIDER. LA REFERENCE POLICIERE
PERMET DE JOINDRE LES PERSONNES VICTIMES DES LA DENONCIATION POLICIERE ET NE NECESSITE PAS DE DEPOT FORMEL
D’ACCUSATIONS PAR LE DIRECTEUR DES POURSUITES CRIMINELLES ET PENALES (DPCP).

LE CAVAC CONTACTE LA PERSONNE VICTIME ET LUI DONNE DES RENSEIGNEMENTS NECESSAIRES POUR L'AIDER A CHEMINER DANS LE
PROCESSUS JUDICIAIRE, TELS QUE LEURS DROITS, LEURS RECOURS ET LES RESSOURCES DISPONIBLES. AU BESOIN, LA PERSONNE
VICTIME PEUT RECEVOIR DU SOUTIEN DU CAVAC ET ETRE REFERE VERS DES SERVICES COMPLEMENTAIRES (EX. HOPITAUX,
ORGANISMES SPECIALISES, ETC.).

2. CELLULE D'INTERVENTION DE CRISE DES CAVAC

LA CELLULE D'INTERVENTION DE CRISE DES CAVAC EST NEE EN 2016-2017, D'UNE COLLABORATION ENTRE LE MINISTERE DE LA
JUSTICE DU QUEBEC ET LE GOUVERNEMENT FEDERAL DU CANADA. ELLE EST COMPOSEE DE 37 INTERVENANTS ET 4 DIRECTRICES DE
CAVAC PROVENANT DE L'ENSEMBLE DU QUEBEC, A L'EXCEPTION DU CAVAC CRI ET DU CAVAC NUNAVIK. ELLE EST DECLENCHEE,
AU BESOIN, PAR LE BUREAU D’AIDE AUX VICTIMES D’ACTES CRIMINELS (BAVAC) DU MINISTERE DE LA JUSTICE DU QUEBEC.

LA CELLULE D'INTERVENTION DE CRISE PEUT INTERVENIR LORS D'EVENEMENTS TERRORISTES, DE FUSILLADES ET D'EVENEMENTS
CRIMINELS FAISANT PLUSIEURS PERSONNES VICTIMES AINSI QUE LORS D'EVENEMENTS NON-CRIMINELS A PREMIERE VUE RESULTANT
EN MULTIPLES PERSONNES TRAUMATISEES, TELS QUE LES EVENEMENTS DE LAC-MEGANTIC.

LA CELLULE D'INTERVENTION DE CRISE EST CONSTITUEE DE TELLE FAGON QUE, LORS D'UNE CRISE, LES INTERVENANTS PEUVENT SE
MOBILISER DANS UN COURT DELAI POUR VENIR EN AIDE AUX STRUCTURES EN PLACE, AFIN D'OFFRIR DE L'INTERVENTION POST-
TRAUMATIQUE RAPIDEMENT AUX PERSONNES TOUCHEES. ELLE TRAVAILLE EN COMPLEMENTARITE DES SERVICES OFFERTS PAR LA
SECURITE PUBLIQUE ET LA SECURITE CIVILE.

3. AGENTS DE LIAISON ET D'INTERVENTION EN VIOLENCES SEXUELLES

LORS DU FORUM SUR LES AGRESSIONS ET LE HARCELEMENT SEXUELS LE 14 DECEMBRE 2017, L’AJOUT D'UN POSTE
D’AGENT DE LIAISON ET D'INTERVENTION EN VIOLENCES SEXUELLES (ALIVS) DANS CHACUN DES CAVAC A ETE ANNONCE. CES AGENTS
ONT LE MANDAT DE FAVORISER LE DEVELOPPEMENT D'UNE INTERVENTION CAVAC REGIONALE SPECIALISEE, ADAPTEE, ET CONCERTEE
EN MATIERE DE VIOLENCES SEXUELLES EN TENANT COMPTE DES REALITES REGIONALES AINSI QUE DE L'ORGANISATION DES SERVICES
ET DU TRAVAIL DANS CHACUN DES CAVAC. LEURS PRINCIPALES TACHES SONT NOTAMMENT :

o INTERVENIR LOCALEMENT AUPRES DES PERSONNES VICTIMES DE VIOLENCES SEXUELLES FEMMES, HOMMES ET ENFANTS DANS LE

RESPECT DE LA MISSION DU CAVAC;
e AGIR A TITRE DE PERSONNE-RESSOURCE SPECIALISEE A L'INTERIEUR DU CAVAC EN MATIERE DE VIOLENCES SEXUELLES;

182



e AGIR A TITRE DE PERSONNE-RESSOURCE CAVAC POUR LES ETABLISSEMENTS D'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR EN MATIERE DE
VIOLENCE SEXUELLE DANS LE CADRE DE LA STRATEGIE D'INTERVENTION POUR PREVENIR ET CONTRER LES VIOLENCES A
CARACTERE SEXUEL EN ENSEIGNEMENT SUPERIEUR;

e  ETABLIR ET CONSOLIDER DES PONTS AVEC LES DIFFERENTS ORGANISMES REGIONAUX VENANT EN AIDE AUX PERSONNES VICTIMES
DE VIOLENCES SEXUELLES NOTAMMENT SUR LES TABLES DE CONCERTATION;

e VEILLER A CE QUE LES PERSONNES VICTIMES DE VIOLENCES SEXUELLES SOIENT SATISFAITES DE LEUR EXPERIENCE DANS LE
PROCESSUS JUDICIAIRE ET FORMULER DES RECOMMANDATIONS AU MINISTERE DE LA JUSTICE EN CE SENS.

EN 2019-2020, PLUS D'UNE TRENTAINE D'ETABLISSEMENTS D'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR A TRAVERS LA PROVINCE ONT ETE
RENCONTRES. DE PLUS, DES PORTRAITS REGIONAUX DE L’AIDE AUX PERSONNES VICTIMES EN VIOLENCES SEXUELLES SONT EN COURS
DE CREATION. EN 2019-2020, AU MOINS 7 ORGANISMES POUR HOMMES, 25 ORGANISMES POUR FEMMES ET 11 ORGANISMES POUR
ENFANTS ONT ETE APPROCHES.

4. PROJET AMELIORER LES SERVICES D’AIDE AUX PERSONNES VICTIMES ET VEILLER AU RESPECT DES DROITS PREVUS A LA
CHARTE CANADIENNE DES DROITS ET DES VICTIMES

CE PROJET SE DECLINE SUR DEUX VOLETS : LE PREMIER VOLET EST DE FAVORISER LA BONIFICATION DES OUTILS LIES AUX SERVICES
POUR LES PERSONNES VICTIMES DE VIOLENCE CONJUGALE AINSI QUE LEUR MISE EN VALEUR. LA REALISATION DE CE VOLET EST
ASSUREE PAR SOS VIOLENCE CONJUGALE. LE DEUXIEME VOLET EST D'ASSURER LE RESPECT DES DROITS DES PERSONNES VICTIMES
DANS LE SYSTEME JUDICIAIRE, LESQUELS SONT PREVUS DANS LA CHARTE CANADIENNE DES DROITS DES VICTIMES (CCDV). LA
REALISATION DE CE VOLET EST ASSUREE PAR L’ASSOCIATION QUEBECOISE PLAIDOYER-VICTIME. FINALEMENT, POUR AMELIORER LA
RECONNAISSANCE ET LA PARTICIPATION DES PERSONNES VICTIMES, ET PLUS PARTICULIEREMENT LES PERSONNES DES REGIONS
ELOIGNEES, DES SYSTEMES DE VISIOCONFERENCE MOBILE SERONT INSTALLES POUR RENFORCER LES LIENS ENTRE LES INTERVENANTS
DU SYSTEME JUDICIAIRE ET LES PERSONNES VICTIMES. LE PROJET SERVIRA EGALEMENT A INFORMER LES PERSONNES VICTIMES DE
LEURS DROITS ET RECOURS LIES A LA CCDV, APPUYANT AINSI LA MISE EN CEUVRE DU PROJET. CE DERNIER VOLET EST ASSURE PAR
LE MINISTERE DE LA JUSTICE DU QUEBEC.
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P.80 Nombre de poursuites, par region, intente'es en 2019-2020 par le DPCP relativement a des infractions a la
Charte de la langue francaise (L.R.Q. chap. C.ll), incluant le tableau des résultats et la ventilation par

ARTICLE.

DIRECTEUR DES POURSUITES CRIMINELLES ET PENALES

Charte de la langue francaise

Ventilation par article

Nombre de poursuites intentées

Article (CONSTATS D'INFRACTION DELIVRES)
52 3
58 2
Total 5

Article 52 : Publication sur un site Internet rédigée dans une langue autre que le francais.

Article 58 :Affichage public ou publicité commerciale dans une autre langue que le frangais.

Suivi des constats d'infraction délivrés

Résultat Somme
Coupable 1
Proces 1
Expédié 0
En attente de signification 0
Prét a transférer 2
Délai plaidoyer/paiement 1
Total 5
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P.81 EN 2019-2020, NOMBRE DE CONTESTATIONS JUDICIAIRES VISANT LA CHARTE DE LA LANGUE
FRANGAISE (L.R.Q. CHAP. C.11.) QUI ONT REQUIS UNE INTERVENTION DU PROCUREUR GENERAL DU QUEBEC. INDIQUER
LA NATURE DE CES INTERVENTIONS, L'ETAPE OU EN EST CHACUNE DES CONTESTATIONS ET VENTILER CELLES-CI PAR ARTICLE.

CETTE QUESTION NE SEMBLE PAS PERTINENTE A L'EXERCICE D’ETUDE DES CREDITS.
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pP.82 Montant des amendes recueillies en vertu des dispositions pénales de la Loi R-20au cours des trois derniéres

ANNEES ET VENTILATION PAR TYPE INFRACTION.

MINISTERE

La loi r-20 est la loi sur les relations de travail, la formation professionnelle et la gestion de la main-d'ceuvre
DANS L'INDUSTRIE DE LA CONSTRUCTION.

Infractions a la loi r-20

Année
2019-2020
Nombre de constats émis 3682
Amendes (1) 1964 440 $
Frais (2) 537 655 $
Totalamendes et frais 2502 095 %
Montant payé (3) 858 234 $
Plaidoyers de culpabilité 1482
% PLAIDOYERS DE CULPABILITE 40%

Notes :
1. li1s'agit de lavaleur de I'amende APPARAISSANT aux constats d'infraction du lerAVRIL 2019 AU 31 MARS 2020.
2. ll1s'agit de lavaleur des frais apparaissant aux constats d'infraction du lerAVRIL 2019 AU 31 MARS 2020.

3. I s'agit de la valeur des amendes et frais qui ont été payés au terme du délai DE 30 JOURS PREVU AU CODE DE
PROCEDURE pénale. Ce montant n'inclut pas les montants d'amende et de frais IMPOSES AU TERME D'UNE DECISION DU

TRIBUNAL.



p.83

Concernant la lutte & la violence conjugale et familiale, fournir :

A. UNE VENTILATION DES BUDGETS ALLOUES POUR COMBATTRE LE PHENOMENE DE LA VIOLENCE CONJUGALE ET
FAMILIALE EN 2019-2020; PREVISION POUR 2020-2021 ;
B. LE BILAN DE LA MISE EN (EUVRE DU PLAN D’ACTION 2018-2023.

MINISTERE

FONDS D'AIDE AUX VICTIMES D'ACTES CRIMINELS

2019-2020
Réseau des centres d'aide aux victimes d'actes criminels (CAVAC) 8010087T1
SOS VIOLENCE CONJUGALE (MISSION GLOBALE) 894 190 $2

1Ce montant est basé sur le pourcentage de laclientéle touchée par une infraction commise dans un contexte conjugal

OU FAMILIAL, ET CE, POUR LA PERIODE DU lerAVRIL 2019 Au 31 MARS 2020.

2Ce montant inclut les frais de la ligne in-watt de l'organisme.Ce montant ne peut dépasser annuellement 10 OOO $.

Le ministére de laJustice et le Secrétariata lacondition féminine sont responsables de lacoordination de l'action

GOUVERNEMENTALE EN MATIERE DE VIOLENCE CONJUGALE ET D'AGRESSION SEXUELLE.

Le QUATRIEME PLAN D'ACTION GOUVERNEMENTAL RATTACHE A LA POLITIQUE GOUVERNEMENTALE D'INTERVENTION EN MATIERE DE
VIOLENCE CONJUGALE A ETE RENDU PUBLIC LE 10 AOOT 2018.

UNE DOUZAINE DE MINISTERES ET ORGANISMES SOMT RESPONSABLES DE LA MISE EN OEUVRE DES 56 ENGAGEMEMTS INSCRITS DANS
LE PLAN D'ACTION GOUVERNEMENTAL 2018-2023 EN MATIERE DE VIOLENCE CONJUGALE. LE NOUVEAU PLAN D'ACTION EST ORGANISE

SELON 4 AXES, SOIT :

1- PREVENTION, SENSIBILISATION ET INFORMATION
2 - DEPISTAGE ET INTERVENTION PSYCHOSOCIALE

Axe
Axe
Axe
Axe

o O o o

3 - INTERVENTION POLICIERE, JUDICIAIRE ET CORRECTIONNELLE
4 - PARTAGE DE L'EXPERTISE ET DEVELOPPEMENT DES CONNAISSANCES

- Plus précisément, au ministére de la Justice, ce somt 6 mesures autofinancées qui omt été idemtifiées. Coordonnées

PAR LA DIRECTION DE L'AIDE AUX VICTIMES ET DES MESURES D'ACCESSIBIUTE (DAVMA), LEUR MISE EN OEUVRE A ETE EVALUEE A

305 OOO$ sur Sans. Les mesures somt les suivamtes =

Mesure

Produire et diffuser du matériel de sensibilisation et

D'INFORMATION SUR LA VIOLENCE CONJUGALE POSTSEPARATION

Favoriser l'accés et la mise en ceuvre des ordonnances de

PROTECTION EN MATIERE CIVILE

Sensibiliser les étudiantes et étudiants de I'Ecole du

BARREAU A LA PROBLEMATIQUE DE LA VIOLENCE CONJUGALE

Etudier la possibilité de modifier le réglement de la Cour
SUPERIEURE DU QUEBEC EN MATIERE FAMILIALE EN Y AJOUTANT UNE
OBLIGATION LEGALE DE DIVULGUER TOUTE SITUATION OU UNE

PARTIE FAIT L'OBJET DE CONDITIONS A L'EGARD DE L'AUTRE PARTIE

Produire et diffuser unetrousse d'information portamtsur
LES DIVERS MECANISMES D'INTERVENTIONS CONCERTEES VISANT A
PREVENIR LES RISQUES D'HOMICIDES IMTRAFAMIUAUX

Soutenir des activités de sensibilisation a laviolence entre

PARTENAIRES INTIMES CHEZ LES PERSONNES LGBT+

Mise en ®euvre au 31 mars 2020

LA REALISATION DE CETTE MESURE EST PREVUE POUR L'ANNEE
2020-2021.

L'INFORMATION NECESSAIRE AUX CITOYENS EST DISPONIBLE A
L'ADRESSE SUIVANTE :

WWW.JUSTICE.GOUV.OC.CA/PROG RAMMES-ET-
SERVICES/SERVICES/DEMANDER-UNE-ORDONNANCE-DE-
PROTECTION-EN-MATIERE-CIVILE

LA REALISATION DE CETTE MESURE EST PREVUE POUR L'ANNEE
2021-2022.

LA MESURE EST REALISEE. LA MODIFICATION AU REGLEMENT DE LA
Cour supérieure du Québec en matiére familiale (chapitre

3, ArTicLE 16) EST EN viGuEUR DEPUIS LE 13 3uin 2019.

La réalisation de CETTE MESURE EST prévue POUR L'ANNEE

2020-2021.

Un appel de projets 2019'2020 du programme de Lutte
CONTRE L'HOMOPHOBIE ET LA TRANSPHOBIE A ETE LANCE ET
AUCUN PROJET DEPOSE N'A PORTE SPECIFIQUEMENT SUR CET
aspect. Deux projets recus répondaient en parue a cette
PRIORITE, MAIS N'ONT PAS ETE RETENUS ETANT DONNE QU’ILS NE
REPONDAIENT PAS AUX CRITERES DE SELECTION.

Parmi les mesures structurames de ce plan d'action, soulignons les engagememts du MJQ en matiéere de
SENSIBILISATION ET D'INFORMATION, TANT POUR LES PERSONNES VICTIMES DEVIOLENCES CONJUGALES QUE POUR LES INTERVENANTS
DU MILIEU JUDICIAIRE, DE MODIFICATION AU REGLEMENT DE LA COUR SUPERIEURE DU QUEBEC EN MATIERE FAMILIALE EN Y AJOUTANT
UNE OBLIGATION LEGALE DE DIVULGUERTOLTTE SITUATION OU UNE PARTIE FAIT L'OBJET DE CONDITIONS A L'EGARD DE L'AUTRE PARTIE
ET POUR FAVORISER LE RECOURS AUX ORDONNANCES CIVILES DE PROTECTION EN COMTEXTE DE VIOLENCE CONJUGALE.
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LE PLAN D'ACTION INCLUT DE NOMBREUX ENGAGEMENTS POUR LES GROUPES PLUS VULNERABLES DANS UN CONTEXTE DE VIOLENCE
CONJUGALE : PERSONNES AGEES, PERSONNES HANDICAPEES, PERSONNES IMMIGRANTES OU ISSUES DES COMMUNAUTES CULTURELLES,
MINORITES SEXUELLES ET HOMMES VICTIMES.

ORGANISME

DIRECTEUR DES POURSUITES CRIMINELLES ET PENALES

L'INTERVENTION DU DIRECTEUR DES POURSUITES CRIMINELLES ET PENALES (DPCP) DANS CE DOMAINE SE FAIT EN ETROITE
COLLABORATION AVEC LES DIVERS PARTENAIRES IMPLIQUES DANS LE TRAITEMENT DE CETTE PROBLEMATIQUE, COMME EN TEMOIGNE LE
DERNIER PLAN DACTION GOUVERNEMENTAL EN MATIERE DF VIOLENCE CONJUGALE 2018-2023 (PLAN D'ACTION 2018-2023), RENDU
PUBLIC LE 10 AOUT 2018.

BUDGET

LES 3 MESURES DU PLAN D’ACTION 2018-2023 SOUS LA RESPONSABILITE DU DPCP REPRESENTENT UN COUT DE 19,7 M$ DONT 18,0 M$
FINANCES EN CONTREPARTIE DE CREDITS ADDITIONNELS ANNONCES AU PLAN ECONOMIQUE DU QQUEBEC DE MARS 2018.

LE DPCP S'EST VU ALLOUER DES SOMMES REPRESENTANT L'AJOUT DE 25 RESSOURCES (20 PROCUREURS AUX POURSUITES CRIMINELLES
ET PENALES (PROCUREURS), 1 TECHNICIEN EN DROIT ET 4 EMPLOYES DE SOUTIEN). CES RESSOURCES SERONT NECESSAIRES JUSQU'EN
2022-2023. AINST :

e LE BUDGET AUTORISE POUR L'EXERCICE 2019-2020 EST DE 3,6 M$;
e LES DEPENSES REELLES AU 31 MARS 2020 SONT DE 1 152,2 K$
e LE BUDGET AUTORISE POUR L'EXERCICE 2020-2021 EST DE 3,6 M$.

MESURES DU PLAN D'ACTION SOUS LA GOUVERNE DU DPCP
ACTION 32 : ADOPTER UN PROGRAMME DE RENCONTRE ENTRE LE PROCUREUR ET LA VICTIME

LA DIRECTIVE VIO-1 QUI ENCADRE LE TRAVAIL DU PROCUREUR A ETE REVUE ET PUBLIEE EN NOVEMBRE 2018. ELLE PREVOIT LA
MANIERE DONT LES DOSSIERS DE VIOLENCE CONJUGALE DOIVENT ETRE TRAITES, EN APPLICATION DE LA POLITIQUE
GOUVERNEMENTALE ET CONFORMEMENT A L'ORIENTATION 16 DU MINISTRE DE LA JUSTICE, ET CE, AFIN D'ENCOURAGER LA
DENONCIATION, FAVORISER LA PARTICIPATION DES VICTIMES AU PROCESSUS JUDICIAIRE ET PRESERVER LA CONFIANCE DU PUBLIC
DANS L’ADMINISTRATION DE LA JUSTICE.

LA DIRECTIVE VIO-1 PREVOIT DORENAVANT LA TENUE D'UNE RENCONTRE ENTRE LE PROCUREUR RESPONSABLE DU DOSSIER ET LA
VICTIME, ET CE, DES QUE POSSIBLE APRES LE DEPOT DES ACCUSATIONS ET DANS TOUS LES CAS, AVANT LE JOUR DU TEMOIGNAGE DE
LA VICTIME. CETTE RENCONTRE VISE A CREER UN LIEN DE CONFIANCE AVEC LE PROCUREUR, A FAVORISER LA PARTICIPATION DE LA
VICTIME AU PROCESSUS JUDICIAIRE, A ATTENUER SES CRAINTES ET ACCROITRE SA CONFIANCE DANS L’ADMINISTRATION DE LA JUSTICE.

ACTION 33 : METTRE EN PLACE UN MECANISME DE COORDINATION POUR FAVORISER L'UNIFORMISATION DES
PRATIQUES DE TOUS LES PROCUREURS

o NOMINATION D'UNE COORDONNATRICE EN MATIERE DE VIOLENCE CONJUGALE AU SEIN DU PERSONNEL DU SECRETARIAT GENERAL;
o MISE SUR PIED EN MARS 2018 D'UNE COMMUNAUTE DE SAVOIR AU SEIN DU DPCP REGROUPANT DES PROCUREURS EXPERIMENTES
ISSUS DE PLUSIEURS DISTRICTS JUDICIAIRES. RENCONTRES TENUES EN MARS 2018, NOVEMBRE 2018 ET JANVIER 2020.

ACTION 34 : FAVORISER ET PRIORISER LE TRAITEMENT JUDICIAIRE DES DOSSIERS DE VIOLENCE CONJUGALE

o LA DIRECTIVE VIO-1 PREVOIT SPECIFIQUEMENT QUE LE PROCUREUR ACCORDE LA PRIORITE AUX DOSSIERS DE VIOLENCE
CONJUGALE DANS LA FIXATION DE DATES DE PROCES ET FAIT VALOIR AUPRES DU TRIBUNAL LA NECESSITE DE PROCEDER DANS LES
PLUS BREFS DELAIS, AFIN DE MAINTENIR LA PARTICIPATION DE LA VICTIME DANS LE PROCESSUS JUDICIAIRE;

e LE PROCUREUR DOIT S'OPPOSER A TOUTE DEMANDE DE REMISE QUI PARAIT AVOIR POUR BUT DE RETARDER LES PROCEDURES;

o LA PRIORISATION DE CES DOSSIERS VISE A ASSURER UN MEILLEUR SOUTIEN AUX VICTIMES, A FAVORISER LEUR MOBILISATION ET
A MAINTENIR LES CONDITIONS DE PROTECTION A LEUR EGARD.
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P.84 LISTE DES FORMATIONS, CONFERENCES, ATELIERS OU JOURNEES D’ACTIVITES AUXQUELS ONT PARTICIPE LES EMPLOYES DU
MINISTERE. INDIQUER LE LIEU, LE COOT, LE NOMBRE DE PARTICIPANTS ET LE NOM DE LA PERSONNE OU DE L’ENTREPRISE QUI
A OFFERT L'ACTIVITE.

MINISTERE

LES INFORMATIONS SONT PRESENTEES DANS LES PAGES SUIVANTES.

VEUILLEZ PRENDRE NOTE QUE LE COUT TOTAL DE LA FORMATION INCLUT LE COUT D'INSCRIPTION, LES FRAIS DE DEPLACEMENT AINSI
QUE LE SALAIRE DU PARTICIPANT.
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Liste des formations suivies par le personnel du Ministére de la Justice

entre le ler avril 2019 et le 31 mars 2020

Titre de I'activité et nom du fournisseur

16e Conférence annuelle Claire I'Heureux-Dubé : L'accés a la justice pour les
membres de communautés linguistiques minoritaires
Université Laval
175e anniversaire de la naissance de Louis Riel et 150e anniversaire de la
Rébellion de la Riviere Rouge
Barreau du Québec
17th National Symposium on Search and Seizure Law in Canada
Université York
19e Journée d'études sur les réclamations sur contrats
Université Laval
ler rendez-vous international : Rendez-vous international de la recherche sur
les réformes du droit et de la justice
Université du Québec a Montréal (UQAM)
2019 National Restorative Justice Symposium
Alberta Restorative Justice Association
21e colloque annuel de I'ARGP «Agir pour transformer la gestion des
plaintes»
Association des responsables de la gestion des plaintes du Gouvernement du Québe
22st Annual Constitutional Cases Conférence
Université York
41e édition de la JIQ : L'événement affaires et Tl
Réseau Action TI
5th Pan-American LES YMC event
Licensing Executives society
8e Conférence publique Chaire rédaction Louis-Philippe-Pigeon - Rédaction
juridique et démocratie
Université Laval
A quelle date de sa sentence mon client peut-il espérer obtenir une libération
conditionnelle?
Barreau de Richelieu
Acceés a l'information et protection des renseignements personnels
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Wolters Kluwer Canada Limitée
Accompagnement a la tache (ACOMBA)
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Accompagnement saisie de salaire et gestion de créance
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Accueil de stagiaires
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Accueil du nouveau personnel a la transformation
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Accueil employée / Retour absence longue durée
Bureau des infractions et des amendes (BIA)
Accueil employée / retour congé maternité
Bureau des infractions et des amendes (BIA)
Accueil, expédition, téléphone
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Actions collectives en santé: Etat des lieux
Barreau du Québec
Activité de développement RRSPT 2019 - Milieu de travail en transformation:
un leadership en évolution
Regroupement de Réseaux en Santé des Personnes au Travail (RRSPT)
Actualisation des compétences en recherche
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Adjointe a la magistrature
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Administration des examens écrits
Secrétariat du Conseil du trésor
Administration Windows 10 en entreprise
TECEINOLOGIA Formation Conseil
Administering System Center Configuration Manager (SCCM)
Versalys
Administrer le réle du serveur Web (11S) de Windows serveur
AFIl Expertise
Affiner son sens politique pour agir stratégiquement et accroitre I'impact de
son influence
Alliance des cadres de I'Etat
AGA et colloque du GRAEP

GRAEP (Gr resp en analyse et évaluation de prog)

Agent bureau-Archives, Civil/serv.
popul.,Coordination,Criminel,Pénal,Pet.Créances,Jeunesse,Manutentionnaire
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Ministere de la Justice du Canada

Codt total

1661,27

1661,27
3761,52

3 761,52
6 450,68
6 450,68
3 189,86
3 189,86
1 258,00

1 258,00
4 276,24
4 276,24
845,67

845,67
5 356,14
5 356,14
21 323.86
21 323,86
2 551,98
2 551,98
187,83

187,83
150,42

150,42
3675.84
3303,12
372,72
596.51
596,51
713.76
713,76

2 550,80
2 550,80
393,15
393,15
1122,24
1122,24
988,68
988,68
852.76
852,76
697.52
697,52

8 571,82

8 571,82
24 040.57
24 040,57
1102.50
1102,50
1661.70
1661,70
1946.44
1946,44

3 633,65
3 633,65
15 480,00
15 480,00
9 570,40

9 570,40
1 297,45
1297,45
318 730,97

318 539,69
191,28

Nombre de
participants
21
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Titre de I'activité et nom du fournisseur

Agile Tour Québec
Agile Québec
Agile Tour Montréal
Agile Québec
Algorithmes et Etat de droit
Université de Montréal
Analyse financiéere
Comptables professionnels agréés du Canada - CPA Canada
Analyse impacts réglementaires (AIR)
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Analyste d'affaires et contréleur de projet
Centre de leadership et de développement des compétences (CLDC du CSPQ)
Angular
TECHNOLOGIA Formation Conseil
Animation d'un cours de codéveloppement
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Appréciation des contributions
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)

Approche client : Développer vos habiletés de communication et d'influence
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Approche collaborative
Ecole nationale d'administration publique (ENAP)
Approches agiles en gestion de projet
GP Québec-Le groupe d'intérét en gestion de projets publics au Québec (PMI sectior
Approfondir le travail de la jusriste
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Architecture d'entreprise : de la théorie a la pratique
Université Laval
Architecture orientéé service (SOA)
Ecole de technologie supérieure (ETS)
Arrestation, détention et intrusion étatique
Ecole nationale de police du Québec (ENPQ)
Association de Sécurité de I'information du Montréal Métropolitain (ASIMM) -
Colloque RSI 2019
Eventbrite
Assemblée générale annuelle des membres du Barreau de Richelieu
Barreau de Richelieu
Atelier - CAl
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Atelier 1 - Actualité dans les marchés publics
Secrétariat du Conseil du trésor
Atelier 3 - Service-conseil en direct - Sujet AMP
Secrétariat du Conseil du trésor
Atelier 4 - Accords de libéralisation des marchés publics
Secrétariat du Conseil du trésor
Atelier 42 - Jeu questionnaire pour les SCS
Secrétariat du Conseil du trésor
Atelier 5 S
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Atelier de bilan (PGAGL-N1-AG6)
Ecole nationale de police du Québec (ENPQ)
Atelier de résolution des inquiétudes dans un contexte de changement
Direction générale des services de justice (DGSJ)
Atelier de sensibilisation sur les médias sociaux
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Atelier Kaizen
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Atelier sur la civilité au travail
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Atelier sur les moyens d'évaluation oraux
Secrétariat du Conseil du trésor
Audienciére de la cour du Québec criminelle
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Audit interne
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Autoformation OPGRVEOTEK, SAGIR, initiation aux services judiciaires,
réseau sociaux, pourriels
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Automatiser I'administration Windows avec Microsoft PowerShell
AFIl Expertise
Autoreprésentation devant les tribunaux
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Autorisations judiciaires
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Auxiliaire de bureau
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)

Codt total

13 011.13
13 011,13
902.42
902,42
217.42
217,42
1052.94
1 052,94
130.30
130,30
125.91
125,91
2137.54
2 137,54
865.80
865,80
380.30
380,30
140 600,03

140 600.03
11 300.24
11 300.24
434,98
434.98
1321.78
1321.78
638.12
638.12

9 415,12
9 415.12
1073,57
1073.57
336,77

336,77
250,69
250,69
5911.64
5911.64
127.50
127.50
127.50
127,50
127.50
127,50
127.50
127,50
3910,05
3910,05
434,40
434,40
1311,30
1311,30
563,84
563,84
3910,05
3910,05
15 235,70
15 235.70
1 800,33
1800.33
452.48
452.48
1837.08
1837.08
838,80

838.80
5415.00
5415.00
324.00
324.00

15 715.00
15 715.00
2799.95
2799.95

Nombre de
participants
27
27
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Titre de I'activité et nom du fournisseur

Baccalauréat en relations industrielles
Université Laval
BDJ - Tenue de temps
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Bien communiquer ce n'est pas sorcier!
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
C-75
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)

Cadre légal et normatif - promotion a la suite de la réévaluation d'un emploi
Centre de services partagés du Québec (CSPQ)
Caissier
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Célébration de mariage et d'union civile
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Cellule d'innovation en gestion de la preuve technologique
Noticia LLP
Centre de communication avec la clientéle
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Cercle de gestion interministériel
Centre de services partagés du Québec (CSPQ)
Cercle des jeunes leaders de I'administration publique (CJLAP)
Ecole nationale d'administration publigue (ENAP)
Certificat en administration des services publics
Université de Montréal
Université du Québec a Montréal (UQAM)
Certificat en droit
Université Laval
Certificat en Gestion d'organisation
Université Laval
Certification Professional Scrum Master (PSM)
TECHNOLOGIA Formation Conseil
CheckPoint Firewall CCSA R80.10 Certification Training BCAMP
Udemy.com
Chef d'équipe : tout un art
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Cisco - Mise en oeuvre de réseaux a commutation de Cisco IP (SWITCH)
Global Knowledge
Climat de travail
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Colloque - Comment la chaine de blocs va transformer le droit ?
Université Laval
Colloque - Le formulaire dans tous ces états
Université Laval
Colloque Cybersécurité - protection des données QC 2020
Le Point en Santé et Services sociaux
Collogue du Lieutenant-gouverneur du Québec - Réalités autochtones au
Québec
Barreau du Québec
Colloque en droit de la jeunesse
Barreau du Québec
Colloque national sur I'action collective 2020
Barreau du Québec
Colloque PMI - Gestion de projet
PMI Section de Lévis-Québec
Colloqgue Québec-Versailles : la violence conjugale
Barreau du Québec
Colloque sur la transformation numérique
Inst, des vérificateurs internes, Sect. Mtl (IVIM)
Colloque: Enquétes internes et réeglementaires
Barreau du Québec
Colloque: Familial 2019
Barreau du Québec
Comité de formation continue - Direction générale des affaires juridiques et
de l'accés a la justice
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Comité de travail intergouvememental en droit d'auteur
Ministere de la Culture et des Communications
Comment lire et interpréter les états financiers
BDO Canada
Comment négocier autrement? Initiation aux approches de négociation sur
positions et raisonnée
Barreau de Québec
Commission des troubles mentaux
Ecole nationale de police du Québec (ENPQ)
Communicateur d'impact
CFC-Conseil formation coaching

Codt total

3121,76
3 121,76

3 000.33
3 000.33
1448,25
1448.25
79 554,64
79 554,64
433,23

433.23
14 368.49
14 368.49
15 540.41
15 540.41
47 502.68
47 502.68
1528.18
1528.18
347.90
347.90

14 283.10
14 283.10
36 332.97
26 384.40
9 948.57

6 764.85
6 764,85
2703.90
2 703.90

2 190.89
2 190.89
539,16
539,16
416,92
416,92
1796,46
1796,46
1874.60
1874.60

6 987.44
6 987.44
1864.74
1864.74
3024.00
3 024.00

6 247,68

6 247,68
4 126.08
4 126.08
2948.50
2 948,50
4 856,76
4 856,76
144,00
144,00
3564,72
3 564,72
5 535,60
5 535,60
5 529,38
5 529,38
256,32

256.32
228,78
228.78
212,36
212.36
216,00

216.00
1717,65
1717,65
1429,08
1429.08

Nombre de
participants
42
42
32
32
75
75
1647
1647
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201
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Titre de I'activité et nom du fournisseur

Communication consciente: mode d'emploi
Université Laval

Communication efficace
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)

Communications entre I'avocat et son client: Y a-t-il quelqu'un qui écoute

Barreau du Québec
Commvault
Centre de services partagés du Québec (CSPQ)
Compétences de gestion et développement de carriere
Ecole nationale d'administration publique (ENAP)
Comptabilité de base
Contrbéleur des finances
Comptoir civil
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Comptoir civil - présence a la cour
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Comptoir criminel
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Comptoir des petites créances
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Comptoir greffe criminel
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Concepts orientés-objet avancés appliqués au développement agile
Elapse technologies

Conférence AECG, PTPGP et ACEUM: Le Canada au carrefour des nouveaux

accords d'intégration économique
Université Laval

Conférence des juristes de I'Etat
Barreau de Québec

Conférence DevOps : Intégrez I'assurance qualité, la sécurité et toutes les

parties prenantes de votre développement Tl
Evénement les Affaires
Conférence Expérience Citoyen
Evénement les Affaires
Conférence GoSec 2019
GoSecure
Conférence internationale «Souverainetés et autodéterminations
autochtones: tiayoriho'ten'>>
Université Laval
Configuration et gestion d'Office 365
AFIl Expertise
Congres des criminologues 2019 - 100 ans de justice pénale - Un siecle
d'histoire a partager, un avenir a fagconner
Société de criminologie du Québec
Congres du JBQ - Technique de plaidoirie
Jeune Barreau de Québec
Congreés international sur les opportunités et les défis des technologies
émergentes
ISACA section de Québec
Consolidation d'équipe - Ned Herrmann
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
CAMIQ inc.
Contech batiment Expos 2019
Contech Batiment
Contenu des conventions collectives
Secrétariat du Conseil du trésor
Contrats des organismes publics
Wolters Kluwer Canada Limitée
Contrats municipaux
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Cour de pratique
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Cour du Québec
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Cours d'anglais
Ateliers de conversation anglaise (ACA)
Prolanq
Académie du Savoir
Cours Scrum Master
Ecole de technologie supérieure (ETS)

Culture juridique des droits de la personne et justiciabilité des droits sociaux:

nouvelles perspectives
Université Laval

Cybersécurité
ISACA section de Québec

Cybersecurity : Director and Officer Liability in the Digital Age
Blake, Cassels & Graydon S.E.N.C.R.L./s.r.l.

Codt total

436.10
436.10

18 052.38
18 052.38
146,52

146.52
175.49
175.49

4 610,62
4 610.62
597,02
597.02

2 307,90
2 307.90
1319,22
1319.22
1495,55
1 495.55
7 057.82
7 057.82
980,28
980.28
1576.56
1576.56
459,40

459,40
152 530,96
152 530,96
1 636,38

1 636.38
856.76
856.76
612.36
612.36
4171,18

4 171,18
3335.30
3 335,30
17 359,72

17 359,72
1625,84

1 625,84
4 310,88

4 310,88
26 801.07
18 746.76
8 054,31

4 176.20
4 176.20
3453.42
3 453.42
2862.00
2 862,00
15 430,89
15 430,89
2824.80
2824,80

2 408.40
2 408,40
124 127.28
10 765.22
107 944,12
5417.94
638.12
638.12
5557,44

5 557.44
837,96
837.96
217,42
217.42

Nombre de
participants
2
2
233
233
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Titre de I'activité et nom du fournisseur

Cycle budgetaire et budget de dépenses
Contrdleur des finances
DASA DevOps Fundamentals
TECHNOLOGIA Formation Conseil
Décisions récentes de la Cour d'appel du Québec et de la Cour supréme du
Canada
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Démystifier la Copropriété divise
Jeune Barreau de Montréal
Démystifier I'assurance qualité logicielle
TECHNOLOGIA Formation Conseil
Des auditeurs performants avec le Lean
Institut des auditeurs internes Canada (L')-Section de Québec (IAIQ)
Design Thinking
Association québécoise de droit comparé (AQDC)
Détermination de la peine, logiciels de fixation de pension alimentaire
Barreau du Saguenay-Lac Saint-Jean
Développement durable
Ministere de I'Environnement et de la Lutte contre les changements climatiques
Développement récents en droit de I'environnement 2019
Barreau du Québec
Développements récents en droit de la propriété intellectuelle
Barreau du Québec
Développer des affaires aux Etats-Unis: conseils pratiques et sécurité
corporative
Barreau de Québec
Développer des applications Web ASP.NET MVC (20486)
AFIl Expertise
Développer des solutions pour Microsoft Azuré
AFIl Expertise
Dialogue sur I'exploration des systémes de justice autochtone au Canada et
dans le monde
Ministere de la Justice du Canada
Diner-conférence sur la gestion des renseignements personnels
ISACA section de Québec
Diriger selon les profils de personnalité
Ecole de technologie supérieure (ETS)
Discussion avec Beverley McLachlin sur I'acces a la justice
LexisNexis Canada
Dotation en ligne
Centre de services partagés du Québec (CSPQ)
Droit criminel
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Droit des obligations
Université de Montréal
Droit des technologies de I'information et des communications
Université Laval
Droit des technologies de I'information et du commerce électronique
Université de Montréal
Droit du travail 2019
Centre de formation patronale-syndicale
Droit pénal 2, droit judiciaire privé et contrat individuel de travail
Université de Montréal
Droit pénal statutaire 2019 - Ecole des poursuivants
Directeur des poursuites criminelles et pénales (DPCP)
Droits, réalités autochtones et compétences culturelles pour les avocats
Barreau du Québec
Echange de renseignements confidentiels lorsque la sécurité d'une personne
est menacée
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Ecole des Poursuivants 2019 - cybercriminalité
Directeur des poursuites criminelles et pénales (DPCP)
Ecole d'été du Laboratoire de cyberjustice
Université de Montréal
Emplois de complexité supérieure
Secrétariat du Conseil du trésor
En téte : Des outils pour la vie
Barreau de Montréal
ENAP - Favoriser le mieux étre dans son milieu de travail
Ecole nationale d'administration publique (ENAP)
ENAP - Programme d'apprentissage pour le personnel professionnel
Ecole nationale d'administration publique (ENAP)
Enjeux éthiques et déontologiques
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Entainement a la tache - Stagiaire Etudiante
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Entrainement a la tache - Adjointe a la direction
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)

Codt total

2198.40
2 198.40
957.18

957.18
49 812,64

49 812.64
425.37
425.37
811.00
811.00
1618.90
1618.90
797.50
797.50
2497.50
2 497.50
123.07
123.07
1542.00
1542.00
2943.94
2943.94
445,90

445,90
4 309.71
4 309.71
5927.56
5927.56
1 289,40

1289.40
50,14
50,14
1646,45
1 646,45
276.00
276,00
441,27
441,27
5654,91
5 654,91
1828.60
1828,60
7 662.08
7 662.08
226.52
226.52
2487.21
2 487,21
5133,12
5 133,12
13 639,66
13 639,66
2773.06
2 773.06
2894,34

2894,34
12 658.16
12 658.16
7 997,50
7 997,50
828.87
828,87
636.33
636.33
69,24
69,24
1540.84
1540,84
16 026,57
16 026,57
690,24
690,24
5691.84
5 691,84

Nombre de
participants
8
8
1
1
284
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Titre de I'activité et nom du fournisseur

Entrainement a la tache - Comptoir du guichet unique
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Entrainement a la tache - Permis restreint
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Ere numérique:enjeux et opportunités pour les CPA
Comptables professionnels agréés du Canada - CPA Canada
Estimation des co(ts de projets informatiques-trad. Et agiles (débutant)
GP Québec-Le groupe d'intérét en gestion de projets publics au Québec (PMI sectior
Etat des frais
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Etre efficace tout en gardant I'équilibre
Ecole nationale d'administration publigue (ENAP)
Etre plus stratégique dans ses rédactions
Université Laval
Etudes Universitaires
Université Laval
Etudiant, stage et processus de qualification particulier
Secrétariat du Conseil du trésor
Evaluation ENAP
Ecole nationale d'administration publigue (ENAP)
Evaluation multicritéres des projets publics
GP Québec-Le groupe d'intérét en gestion de projets publics au Québec (PMI sectior
Examen des titres immobiliers : questions et obligations contemporaines pour
I'examinateur de ttires
Editions Yvon Blais (Thomas Reuters)
Université de Montréal
Explication des tribunaux
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)

Facteurs de réussite et d'échec des actions collectives en environnement
Jeune Barreau de Montréal
Faillite et insolvabilité
Barreau du Québec
Faire la justice autrement: est-ce possible?
Eguijustice
Fédéralisme canadien et négociations internationales
Secrétariat du Québec aux relations canadiennes (SQRC)
Fédéralisme, démocratie multinationale et déficit fédératif
Secrétariat du Conseil du trésor
Fonctionnement de la visiocomparution dans les salles d'audience
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Formation OARL
DGAJLAJ-Direction générale des affaires juridigues, législatives et de l'acces a la jus
Formation
Contrboleur des finances
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Formation - GPMO
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Formation - Salle de pilotage
Université de Trois-Riviéres
Formation - Team Foundation Server (TFS)
Direction des technologies de I'information (DTI) du MJQ
Formation : Divulgation de la preuve
Directeur des poursuites criminelles et pénales (DPCP)
Formation 525
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Formation ACI
Cisco Canada
Formation acoustique et insonorisation
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Formation ADFS
Microsoft Canada inc.
Formation adjointe a la magistrature
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Formation adjointe administrative
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Formation Angular
TECHNOLOGIA Formation Conseil
Formation assiduité
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Formation attaché judiciaire
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Formation bureautique
En Vol Formation (Lynda Duchesne)
Formation cadre légal
Secrétariat du Conseil du trésor
Formation caissier
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)

Codt total

70.62
70.62
597.60
597.60
136.74
136.74
698.87
698,87
62.13
62.13
727,00
727.00
2832.13
2832.13
2 653.42
2 653.42
8 219.46
8 219.46
113,95
113.95
991,58
991.58
14 581,86

13 252.20
1329.66
199.59
199.59
278,36

278.36
404.22
404.22
10 224.00
10 224,00
2877.07
2877,07
159.27
159.27
639.84
639,84

4 882.36
4 882,36
3072.60
1940.04
1132,56
322.68
322.68
389.28
389,28
1552.50
1 552,50
949.50
949.50
1541.82
1541,82
918.54
918,54

1 339.35
1339.35
918.54
918,54
12 684.37
12 684,37
5 189,58
5 189.58
4 870.16
4 870,16
237.92
237,92
2172,24
2172.24
798.66
798,66
1506.75
1 506,75
262.76
262.76

Nombre de
participants

%amppmmppmmmmwwbbww«v@ww

e 0©f 3

(o) &)l

24
24

ﬁl\)[\)b

shoosBoorkrdNodBrresbrerrEERRERPMMNe s B RS

195



Titre de I'activité et nom du fournisseur

Formation caissier services financiers
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Formation Certified Scrum Master (SCM)
LeanAqileTraining
Formation climat de travail
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Formation comptoir criminel
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Formation d'acceuil
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Formation de la DDCA pour les légistes
Secrétariat du Conseil du trésor
Formation des animateurs de codéveloppement
Centre de services partagés du Québec (CSPQ)
Formation des évaluateurs agrées du MTQ a Québec
Ministere des Transports, de la Mobilité durable et de I'Electrification des transports
Formation des formateurs
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Formation en droit constitutionnel
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Formation en francais avancé
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Formation en ligne - gestion des archives judiciaires
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Formation Enterprise Architect
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Formation estimation et planification budgétaire - principes de base
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Formation Etudiant /7 BIA
Bureau des infractions et des amendes (BIA)
Formation Evénement public NumériQC 2019
Centre de services partagés du Québec (CSPQ)
Formation Excel intermédiaire
Cégep Lévis-Lauzon
Institut de formaSion du Québec
Formation expropriation
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Formation huissier audiencier
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Formation Leader-Coach
Alliance des cadres de I'Etat
Formation maitre des rbles
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Formation marche et processus au palais de justice de Québec
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Formation mesures disciplinaires
Secrétariat du Conseil du trésor
Formation Moneris
Bureau des infractions et des amendes (BIA)
Formation multimédia
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Formation PCI-DSS
AFIl Expertise
Formation pension alimentaire
Ministere du Travail, de I'emploi et de la Solidarité Sociale (MTESS)

Formation pour les collaborateurs dans le cadre du projet de transformation
Ecole nationale d'administration publique (ENAP)
Formation Préposé aux renseignements / BIA
Bureau des infractions et des amendes (BIA)
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Formation prise de notes
College de Valleyfield
Formation RDA
Association professionnelle des techniciennes et techniciens en documentation du Q
Formation relatif au pénal
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Formation relatif aux procédures de la Cour supérieure
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Formation RPAL
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Formation saisie informatique
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Formation SCOM 2012
La compagnie Alphorm
Formation SIGG
Ministére du Travail, de I'emploi et de la Solidarité Sociale (MTESS)

Codt total

83.69
83,69

4 612.66
4 612.66
60 529.76
60 529.76
589.40
589.40
334.98
334.98

4 973,48
4 973.48
1413.43
1413.43
7 967.77
7 967.77
706.53
706,53
17 628,92
17 628,92
6 532,38
6 532.38
227.33
227,33
1802.85
1802,85
750,28
750,28
28,76
28,76
957.04
957,04
3576.58
329,40

3 247,18
148.56
148,56
857,22
857,22
807.87
807,87
414.54
414.54
284.46
284,46
259.98
259,98
2115.45
2 115.45
81.64
81,64
616.56
616,56
3818.10
3 818.10
1876,84

1876.84
111 554,58
72 667.20
38 887,38

6 166.83

6 166.83
692.02
692.02

3 836.28
3836.28
822.06
822.06
71.73

71,73
571.20
571.20
639.92
639,92
624.54
624.54

Nombre de
participants

18
15
15
94
94
42
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Titre de I'activité et nom du fournisseur

Formation soutien
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Formation soutien a I'administration
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Formation sur la Loi sur les contrats des organismes publics
Secrétariat du Conseil du trésor
Formation sur la visio mobile
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Formation sur les nouveaux PV
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Formation sur les outils technologiques
Barreau du Québec
Formation sur les photocopieurs
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Formation sur les régles d'utilisation du local sécurisé
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Formation sur I'éthique
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Formation sur I'évaluation des emplois de cadre
Secrétariat du Conseil du trésor
Formation sur I'habilitation sécuritaire a I'embauche
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Formation Technicien en administration / BIA
Bureau des infractions et des amendes (BIA)
Formation WSUS 3.0 SP2
La compagnie Alphorm
Formations AMP - Version appliquée
Secrétariat du Conseil du trésor
Formulation de jugements-principes de base
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Fortinet FortiGate Firewall 4 in 1 Training Bundle Courses
Udemy.com
Forum Adultes et santé mentale
Ministére de la santé et des services sociaux (MSSS)
Forum Carte Affaires MasterCard
Banque Nationale
Forum des gestionnaires
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Forum des jeunes de la fonction publique québécoise
Forum des jeunes

Forum national sur I'évolution de la Loi concernant Is soins de fin de vie

Ministére de la santé et des services sociaux (MSSS)
Forum SCS WEB - Printemps 2019
Secrétariat du Conseil du trésor
Gestion de projet Agile : les principes fondamentaux
Ecole de technologie supérieure (ETS)
Gestion de projets - GSO-6082
Université Laval
Gestion de projet Agile
TECHNOLOGIA Formation Conseil
Gestion de projets informatiques GE 101F
TECHNOLOGIA Formation Conseil
Gestion des créances
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Gestion des opérations - Module 9 et 10
Ecole nationale d'administration publique (ENAP)
Gestion des ressources humaines - Les incontournables
Barreau de Montréal
Barreau du Québec
Gestion des risques

GP Québec-Le groupe d'intérét en gestion de projets publics au Québec (PMI sectior
Gestion des stratégies de groupe (GPO) : préférences (GPP) et registres

TECHNOLOGIA Formation Conseil
Gestion documentaire avec Sharepoint
TECHNOLOGIA Formation Conseil
Gestion du temps, des activités et des priorités
Formations Qualitemps inc
TECHNOLOGIA Formation Conseil
Gestion informatisée de projets avec MS Project
TECHNOLOGIA Formation Conseil
Grand Rendez-vous CPA
Ordre des comptables professionnels agréés du Québec (CPA)
Greffier
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)

Greve et lock-out: plus de pression sur la négociation collective

qu'auparavant?
Monette Barakett Avocats S.E.N.C.

Codt total

8 572,20
8 572,20
248,87
248,87
713,16
713,16
11,45
11,45

1 548,58
1548,58
73,34
73,34
629,82
629,82
137,76
137,76
898,95
898,95

2 341,95
2 341,95
3933,73
3 933,73
178,44
178,44

1 376,28
1376,28
938,58
938,58
11 384,58
11 384,58
334,05
334,05

1 368,92
1 368,92
745,19
745,19

1 166,97
1166,97
11 075,12
11 075,12
1126,70
1126,70
317,40
317,40
896,06
896,06

7 722,40
7722,40
1679,25
1679,25
2 100,37
2 100,37
237,92
237,92

3 025,03
3 025,03
519291
4 528,59
664,32
1971,67
1971,67
701,82
701,82
779,06
779,06

3 703,03
491,03

3 212,00
2 281,92
2 281,92
1815,81
1815,81
78 016,53
78 016,53
106,18

106,18

Nombre de
participants
12
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Titre de I'activité et nom du fournisseur

Groupe interministériel de codéveloppement en gestion
Centre de services partagés du Québec (CSPQ)
Centre de leadership et de développement des compétences (CLDC du CSPQ)
Habilités politiques et Agilité et pr se de décisions - Modules 5 et 6
Ecole nationale d'administration publique (ENAP)
IBM Spectrum Protect 8.1.4 Advanced Administration, Tuning and
Troubleshooting
IBM, Les services de formation
Immigration: Bienvenue au Québec !
Centre d'accés a lI'information juridique (CAD)
Immobilisation
Contrbleur des finances
Incidents de sécurité et protection des renseignements personnels
Thomson Reuters
Informations relatives aux apparentés
Contrbleur des finances
Initiation aux services judiciaires
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Inscription des professionnels responsables d'une équipe
Centre de leadership et de développement des compétences (CLDC du CSPQ)
Intelligence artificielle et données judiciaires
Université de Montréal
Interconnecting Cisco Networking Part 1 (ICND1) v3.0
Cisco Canada
Introduction a la gestion de projets
GP Québec-Le groupe d'intérét en gestion de projets publics au Québec (PMI sectior
Introduction a I'étude du droit
Université de Montréal
Introduction a Microsoft Azuré pour les professionnels
AFIl Expertise
Introduction au language M et Poweer Query
CFO Masqué
ITIL - Fondat on ITIL avec examen
TECHNOLOGIA Formation Conseil
AFIl Expertise
Journées professionnelles en AIPVP
Association des professionnels en accés a l'information et en protection de la vie prix
Journée d'actualisation des connaissances en itinérance
Ecole nationale de police du Québec (ENPQ)
Journée de la recherche de I'Ecole de comptabilité
Université Laval
Journée d'étude sur les litiges lors de délais en chantier de construction
Kamai Evénements
Journée du Barreau du Québec 2019: L'intelligence artificielle: Avancer avec
confiance
Barreau du Québec
Journée information et échange entre ministéres et BANQ
BAnQ-Groupe d'expertise en gestion des documents (GEGD)
Journée annuelle SAVIE-LGBTQ 2019
Université du Québec a Montréal (UQAM)
Journée scientifique - Les conflits séveres de séparation et la violence
conjugale: quelques réflexions psychojudiciaires
Université du Québec a Trois-Riviéres (UQTR)
Journée sur le climat de travail
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Journée thématique du GEGD
BAnQ-Groupe d'expertise en gestion des documents (GEGD)
JurisEvolution - Modeles
Juris Concept
Jurisprudence pertinente aux objections fréquemment soulevées en droit de
la construction
Association du Barreau Canadien-Division de Québec (ABC-Qc) (L")
La conférence de réglement a I'amiable : mode d'emploi
Barreau du Québec
La Cours supérieure présente un nouveau projet pilote portant sur la
conciliation et I'audition sommaire d'un dossier
Barreau du Québec
La gestion des parties prenantes
GP Québec-Le qroupe d'intérét en gestion de projets publics au Québec (PMI sectior
La gestion de la performance TI
ISACA section de Québec
La gestion des bénéfices au coeur de la gestion de projet
GP Québec-Le qroupe d'intérét en gestion de projets publics au Québec (PMI sectior
La parole aux gens d'affaires 11
Barreau de Montréal
La politique visant a prévenir et a combattre les violences
Barreau du Québec

Codt total

4 019.78
3 721,58
298,20
2986.17
2 986,17
6 792,30

6 792,30
216.00
216,00
1173.87
1173,87
1507.68
1507,68
479.58
479,58
3860.22
3860,22
2564.92
2 564,92
3 529.59
3 529,59
1905.75
1905,75
533.79
533,79
1181.25
1181,25
5496.24
5 496,24
727.44
727,44

6 829.29
2 264,37
4 564,92
7 313.54
7 313,54
2380.20
2 380,20
451.08
451,08
1906.88
1906,88
1 207,88

1207,88
260.82
260,82
1727.32
1727,32
2 666,31

2 666,31
908.36
908,36
260.82
260,82

3 096,66
3 096,66
436.00

436,00
345,77

345,77
225,27

225,27
1852.80
1852,80
1337.74
1337,74
1931.15
1931,15
433.41
433,41
72.00
72,00

Nombre de
participants
10
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Titre de I'activité et nom du fournisseur

La pratique du droit a I'aube d'une ére nouvelle
Jeune Barreau de Montréal

La preuve civile: les moyens de preuve, leur force probante et les modalités

de I'administration de la preuve devant les tribunaux

DGAJLAJ-Direction générale des affaires juridiques, législatives et de l'accés a la jus

La protection des personnes vulnérables 2020
Barreau du Québec

La Rentrée judiciaire 2019 - pour Montréal
Barreau de Montréal

La Rentrée judiciaire 2019 - pour Québec
Barreau de Québec

La synthése a I'écrit, méthode et techniques

DGAJLAJ-Direction générale des affaires juridiques, législatives et de l'accés a la jus

La technologie des chaines de bloc et les cryptomonnanies
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
La victime en droit pénal
Association québécoise de droit comparé (AQDC)
L'acces a la justice en pratique: portrait et solutions
Université du Québec a Montréal (UQAM)
L'acces a la justice pour les membres de communautés linguistiques
Université Laval
L'affaire Coffin
Jeune Barreau de Montréal
L'affaire Gladu/Truchon et I'aide médicale a mourir
Jeune Barreau de Montréal
Lancement de CERPRO
Université Laval
Langage clair + Légal desing Transformer I'expérience client dans le milieu
juridique
Cour d'appel du Québec
L'art de l'interrogatoire et du contre-interrogatoire
Jeune Barreau de Montréal
L'art de négocier 1
La grande école des affaires
L'audit en continu, étes-vous prét?
Institut des auditeurs internes Canada (L')-Section de Québec (IAIQ)
L"autorité des marchés publics - Version appliquée
Secrétariat du Conseil du trésor
Le Brexit vu du Québec
Ministere des Relations internationales et de la Francophonie

Le contrdleur de projet (PCO) : pour assurer la santé et le succes des projets

Formations Qualitemps inc
Le défi de I'avocat face aux personnes difficiles
Barreau du Québec
Le fonctionnement du systeme de conférence de reglement a I'amiable a la
Cour d'appel
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Le jugement - Qualité du francais et rédaction
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Le nouveau registre des particuliers ayant le contréle important
Wilson et Lafleur Ltée
Le pouvoir en contrdle judiciaire (anciennement: La révision judiciaire)
Barreau du Québec

Le pouvoir fédéral de dépenser: ouitl de centralisation et d'uniformisation
Cercle québécois des affaires internationales (Le)
Le Québec, entre I'Etat et la nation
Secrétariat du Québec aux relations canadiennes (SQRC)
Leader collaboratif
Ecole nationale d'administration publique (ENAP)
Leader d'exception
Groupe MP-Plus
Leadership sans autorité formelle
CFC-Conseil formation coaching
Leadership, la mobilisation et le coaching
Ecole nationale d'administration publique (ENAP)
Lean
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
AFIl Expertise
Université Laval
Mouvement québécois de la qualité
Université du Québec a Trois-Rivieres (UQTR)
L'enjeu de la norme de contrdle: les affaires Vavilov/Bell Canada et NFL
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Les aléas d'une compétence accessoire
Secrétariat du Québec aux relations canadiennes (SQRC)

Codt total

154.59
154.59
38 200,81

38 200.81
743.26
743.26

10 516,38
10 516.38
10 691,10
10 691.10
7 850.27
7 850.27
241.57
241.57
1705.08
1705.08
1693.30
1693.30
125.22
125.22
1051.01
1051.01
653.37
653.37
200.56
200.56
673,13

673,13
44.83
44,83
3074.24
3 074,24
408,66
408,66
305,64
305,64
187.83
187,83
690,81

690,81
1225.86

1225,86
1 209,65

1209,65
1763.23
1763,23
830.30
830,30
1146.24
1 146,24
275,14

275,14
362.67
362.67
701,96
701.96
621.04
621,04
794.67
794.67
723.52
723.52
107 567.37
45 006,14
761.18

2 430,00

3 182.56
56 187.49
40 062.94
40 062.94
159.27
159.27

Nombre de
participants
2
2
229

229

24
24
24
24
22
22
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Titre de I'activité et nom du fournisseur

Les colloques
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)

Les contrats municipaux
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Ministere des Affaires municipales et de I'habitation (MAMH)

Les développements récents en droit a la vie privée
Barreau de Québec

Les développements récents en droit de I'expropriation
Barreau du Québec

Les développements récents en droit des enquétes internes et regles
Barreau du Québec

Les développements récents en droit familial 2019
Barreau du Québec

Les développements récents en droit municipal 2020
Barreau du Québec

Les échéanciers et les procédures d'appel
Lafortune Formation

Les essentielles de la gestion de projets - une approche tangible et pratique
Formations Qualitemps inc
Les fiducies d'utilité sociale agricoles - FUSA
Université Laval
Les interactions entre le droit de la famille et I'immigration
Barreau de Richelieu
Les meilleures pratiques au service de |'acceptabilité sociale des projets
miniers
Université Laval

Les nouvelles directives de la directrice des poursuites criminelles et pénales
Directeur des poursuites criminelles et pénales (DPCP)
Les nouvelles tendances du milieu juridique - Journée de formation annuelle
de I'ABC-Québec et SOQUD
Association du Barreau Canadien-Division de Québec (ABC-Qc) (U)
Les opportunités du droit du cannabis dans le monde des affaires
Jeune Barreau de Montréal
Les personnalités difficiles - Qui sont-elles?
Barreau du Québec
Les professions juridiques face a la justice plurielle (amiable, arbitrale,
collective, numérique)
Université de Montréal
Les retrouvailles annuelles des participants au séminaire sur les techniques
de plaidoirie
Barreau du Québec
Les troubles de la personnalité: particuliarités et enjeux de gestion
Regroupement de Réseaux en Santé des Personnes au Travail (RRSPT)
L'Etat du Québec et son fonctionnement
Contrbleur des finances

L'évolution de la place des méthodes alternatives de résolution de conflits
Jeune Barreau de Montréal

L'exécution des jugements et le nouveau code de procédure civile
Barreau du Québec

L'humain au coeur du changement
GP Québec-Le groupe d'intérét en gestion de projets publics au Québec (PMI sectior

L'identité constitutionnelle - 10e Congres québécois de Droit constitutionnel
Université Laval
L'impact de I'intelligence artificielle et des médias sociaux sur les institutions
juridiques
Institut canadien d'administration de la justice
L'indépendance judiciaire
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Les développements récents en droit a la vie privée
Barreau du Québec
L'obligation de confidentialité imposée a I'avocat n'est pas limitée a
I'application du principe du secret professionnel
Barreau du Québec
L'obligation de considérer les modes de prévention des reglements des
différends (PRD): qu'en est-il?
Barreau du Québec
L'obligation d'information et le consentement aux soins: perspectives civile et
déontologique
Université Laval
Loi + preuve dans 10, 20, 30 ans...
Université de Montréal
Loi sur la protection du consommateur
Office de la protection du consommateur (OPC)

Codt total

543.69
543,69
5751.19
3 606,93
2 144,26
7924.78
7924,78
9 769,08
9 769,08
720.96
720,96
1126.28
1 126,28
7 350.90
7 350,90
3173.40
3 173,40
681,78

681,78
140.73
140,73
150.42
150,42
405,64

405,64
547,64

547,64
290,15

290,15
254,64
254,64
410.00
410,00
580,30

580,30
608,60

608.60
622,12
622,12
1070,11
1070,11
470,93

470.93
321.00
321.00
281.89
281,89
1 880,86

1880.86
10 784,08

10 784.08
3744.69
3744.69
864.00
864.00
3992,57

3992.57
432,00

432.00
443,43

443.43
124.24
124.24

11 384.58
11 384.58

Nombre de
participants
3
3
32
18
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Titre de I'activité et nom du fournisseur

Lois et intervenants en matiére de gestion financiére
Contréleur des finances
LPJ : Revue des modifications récentes
Barreau de la Mauricie
Maitre des réles
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Prolanqg
Maitrise en droit - droits fondamentaux
Université Laval
Maitrise en gestion des organisations
Université Laval
Maitrise en prévention et réeglement de différends
Université de Sherbrooke
Mandat d'incarcération
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
MBA - gestion stratégique de projets
Université Laval
Mesures d'urgence
Société québécoise des infrastructures (SQI)
Mesures d'urgence au palais
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Mesures internes de sécurité
Société québécoise des infrastructures (SQI)
Méthode de révision et de correction de textes
Accent Formation
Microprogramme en administration publique - Individus et groupes en milieu
organisationnel
Ecole nationale d'administration publique (ENAP)
Microprogramme en légistique
Université Laval
Microsoft OneNote
AFIl Expertise
Microsoft Project base
Colléege de Maisonneuve
Mise a jour de dossiers en jur. 04 et 12
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Mise a Niveau ASP-NET Core 1.0 et MVC 6
TECHNOLOGIA Formation Conseil
Mise a niveau du PGI
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
SAGIR
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Modélisation des processus avec EA
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Modes privés de prévention et de reglement des différends
Université Laval
Module 5 : Rédiger efficacement pour le WEB
Cégep de Lévis-Lauzon
Mon CAIlJ en 10 questions
Barreau du Québec
Non-respect des délais: survie pratique pour limiter les risques
Barreau du Québec
Nouveau contrat statut 8
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Nouveau PV
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Nouveaux P.O. détentions illégales
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Nouvelles orientations en planification stratégique
Forum des responsables de la vérification interne
Nouvelles régles et autres sujets d'intéréts pour les criminalistes
Barreau du Québec
Obligations 1
Université de Montréal
Observation - Jumelage
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Officiers de justice
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
ORH1163 - Comportement organisationnel et ORH1600 - Introduction a la
gestion des ressources humaines
Université du Québec a Montréal (UQAM)
Outil d'aide a la rédaction législative (OARL)
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Outil de planification et de getion des rencontres (OPGR)
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Ouverture de dossiers en jur.14
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)

Codt total

1724,57
1724,57
741,24
741,24
2934,44
187,04

2 747,40
62 266,24
62 266,24
1362,48
1362,48
4 973,08
4 973,08
1087,74
1087,74
15 792,94
15 792,94
3714,80
3 714,80
272,04
272,04
1057,54
1 057,54
1743,48
1743,48
4 877,86

4 877,86
63 152,10
63 152,10
342,50
342,50
1097,88
1 097,88
502,11
502,11

2 370,12
2 370,12
148,88
148,88
494,93
494,93
957,18
957,18

6 673,12
6 673,12
251,51
251,51
54,95
54,95

2 061,92
2 061,92
619,62
619,62
293,90
293,90
286,80
286,80
412,77
412,77
592,94
592,94
1181,25
1181,25
192,94
192,94
174,24
174,24

4 617,36

4 617,36
49 627,80
49 627,80
133,38
133,38
251,06
251,06

Nombre de
participants
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Titre de I'activité et nom du fournisseur

Paiement des factures
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Programme d'apprentissage pour professionnel - adjointes et adjoints
exécutifs (PAP)
Ecole nationale d'administration publique (ENAP)
PAQSF : programme d'assurance qualité des services financiers -
Gestionnaires
Direction générale des services de justice (DGSJ)
PAQSF : programme d'assurance qualité des services financiers - dépot
volontaire
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Partenariat
Contrdleur des finances
Parties non représentées et plaideurs quérulents : ne pas confondre!
Jeune Barreau de Québec
Passeport de formation 2019-2020
IGF - Québec
Passer d'utilisateur a superutilisateur Sharepoint Oneline et Office 365
TECHNOLOGIA Formation Conseil
Pénal
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
PER-734-Gestion de changement dans la réalisation d'un projet
Ecole de technoloqgie supérieure (ETS)
Perfectionnement en notariat
Chambre des notaires du Québec
Performer dans I'exécution et la maitrise de projets (MNG-6158)
Université Laval
Permis restreint / main levée de saisie
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Petites créances
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Plan des mesures d'urgence
Société québécoise des infrastructures (SQI)
PowerShell : introduction a I'administration et a la création d'outils
TECHNOLOGIA Formation Conseil
Pratique du juriste 1
Université de Montréal
Pratique litigieuse
Collége Ahuntsic
PRD 762 - Droit et pratiques des modes de PRD
Université de Sherbrooke
Préparation a la retraite
Céqep Marie-Victorin
Commission scolaire de la Capitale
Centre Louis-Joliette
Préparation de dossiers
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Présentation du guide sur les décrets
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Présentation du nouveau manuel de gestion des archives des tribunaux -
Groupe 6
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Présentation nouveau manuel de gestion des archives des tribnaux
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Préserver sa santé mentale
Barreau du Québec
Preuve civile
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Prévenir les conflits par une communication efficace
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Principes et enjeux de I'administration publique
Ecole nationale d'administration publique (ENAP)
Procédure Cour supérieure
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Proces mérite, expédition
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Processus budgétaire
Comptables professionnels aqréés du Canada - CPA Canada

Programme d'intervention socio judiciaire en conflits séveres de séparation:

une coparentalité a construire

Centre d'accés a lI'information juridique (CAI1J)
Programmation C#.NET

TECHNOLOGIA Formation Conseil
Programmation SQL

TECHNOLOGIA Formation Conseil
Programmation VBA

AFIl Expertise

Codt total

29.74
29,74
9 160,54

9 160,54
5 053,02

5 053,02
759,44

759,44
553,53
553,53
1117.23
1117,23
345,00
345,00
1117,18
1117,18
2919,33
2919,33
3409.82
3 409,82
2973.80
2973,80
6 271.90
6 271,90
26 775,61
26 775,61
3 933,37
3933,37
731,74
731,74
639.45
639,45
1181.25
1181,25
1181.25
1181,25
1603.14
1603,14
48 615.94
17 818,18
24 589,74
6 208,02
396.48
396.48
707,47
707,47
758,45

758,45
5999.32
5999.32
144,00
144.00
186.39
186.39

80 046.01
80 046,01
832.72
832.72
290,01
290.01
435.68
435.68
1052.94
1052.94
216,00

216.00
2543.96
2 543.96
2324.24
2 324.24
5001.54
5 001.54

Nombre de
participants
1
1
18

18
51

51
13

13

16
16
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Titre de I'activité et nom du fournisseur

Programme d'assurance qualité des services financiers (PAQSF)
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Programme de formation Accés gouvernance
Chambre de commerce et d'industrie de Québec
Programme de mesures de rechange général pour adultes (PMRG)
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Projet de la C-24
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Propriété intellectuelle pour tous: Les marques de commerce et le droit
d'auteur
Barreau du Québec
Protéger votre entreprise contre la fraude
Barreau de Montréal
Publication dans la SEAO
Secrétariat du Conseil du trésor
Publication offre d'emploi en affectation ou en mutation
Centre de services partagés du Québec (CSPQ)
Quantification de la perte de profit: la vision de la Cour d'appel du Québec et
celle du juricomptable
Association du Barreau Canadien-Division de Québec (ABC-Qc) (L")
Quelles sont vos options pour éviter une bréche de sécurité ou en réduire les
conséquences?
Langlois avocats
Radiations Légales
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
RDPRM - Juridique
Direction des registres et de la certification (DRC) du MJQ
Réalisation des AIR
Min. Economie, Innov., Export. Qc (MEIE)
Recherches sur le phénoméne de la quérulence
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Rédaction administrative - Ecrire des textes structurés et ciblés
Accent Formation
Rédaction des ententes en matiere de protection de la jeunesse et conf de
facilitation dans le cadre de la LSIPA
Barreau du Saguenay-Lac Saint-Jean
Rédaction stratégique
Centre de services partagés du Québec (CSPQ)

Regard changeant: le juridique a I'ére de I'univers numérique et des médias
Barreau du Québec
Regard sur le réle de I'avocat
Barreau du Québec
Régime de pension alimentaire
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Regles en matieres civiles et actions collectives dans les nouvelles directives
du district de Montréal
Barreau de Montréal
Réinventer la justice pénale: Le Douziéme Symposium national
Ministere de la Justice du Canada
Réinventer I'expérience candidat pour gagner en attraction et en vitesse de
recrutement
Ordre des conseillers en ress. hum. agréés (ORHRI) (Affaires RH)
Relations Canada - UE a I'heure de I'administration Trump
Université Laval
Relations intergouvemementales canadiennes: défis actuels et a venir
Secrétariat du Québec aux relations canadiennes (SQRC)
Rencontre annuelle 2019 - Direction générale de I'expertise immobiliere -
MTQ
Ministere des Transports, de la Mobilité durable et de I'Electrification des transports
Rencontre annuelle en expropriation
Ministere des Transports, de la Mobilité durable et de I'Electrification des transports
Rencontre de la DSCSA
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Rencontre des gestionnaires
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Rencontre des professionnels
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Répondants en sécurité physique
Ministere de la Sécurité publigue du Québec
Résoudre les conflits
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Réunion de formation et d'information
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Revue annuelle en droit administratif
Association du Barreau canadien (L)
Revue de I'année 2019 en droit des marques de commerce
Association du Barreau Canadien-Division de Québec (ABC-Qc) (L)

Codt total

2975.15
2 975,15
438.27

438,27
78,75
78,75
45.10
45,10
327,16

327.16
232.58
232.58
464,81
464,81
666,54
666,54
436,00

436.00
174,79

174,79
4 588,85
4 588,85
2613.42
2 613,42
250.44
250,44
1456.28
1 456.28
979.96
979.96
1914,03

1914.03
237331
2373.31
100,50

100,50
316,50
316,50
641,25
641.25
306,00

306,00
2484.16
2 484,16

779,18

779,18
147,34
147,34
165,96
165,96
212,36

212.36
545,46
545,46

20 287.68
20 287,68
1166.97
1166.97
2576.52
2 576,52
368.70
368,70

8 188.38
8 188.38
31 403.70
31 403,70
288.00
288,00
3741.72
3741.72

Nombre de
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Titre de I'activité et nom du fournisseur

RPAL
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
SADE
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
SAGESSE
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Saisie viking
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Salon connexion 2019 - transformation numérique
Evénement les affaires
Santé et sécutité au travail
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Association paritaire pour la santé et la sécurité du travail, secteur Administration pr
Scrum master
Ecole de technologie supérieure (ETS)
Séance d'information SIGRI programmation et bilan en RI
Secrétariat du Conseil du trésor
Secourisme en milieu de travail
Formation Urgence Lanaudiere
Opti-Soins Clinigue médicale privée
Formation Prévention Secours Inc.
Secret professionnel des CPA
Comptables professionnels agréés du Canada - CPA Canada
Secrétaire de comités de sélection
Secrétariat du Conseil du trésor
Séminaire MJQ - Technique d'interrogatoire et de contre interrogatoire -
Formationn de techniques de plaidoirie
Barreau du Québec
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
SéQCure 2019
Québec numérigue
Service a la clientéle : Les meilleures pratiques au téléphone, par courriel et
en personne
TECHNOLOGIA Formation Conseil
Service client comptoir criminel
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Service des jugements
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Services a la clientéle, role
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Services financiers
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Session d'accueil
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)
Session de sensibilisation sur la gestion de projet
GP Québec-Le groupe d'intérét en gestion de projets publics au Québec (PMI sectior
Simulation EVE
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)

Solution de dotation en ligne demandes de personnel, repérage et nomination
Centre de services partagés du Québec (CSPQ)

Soutien aux études
HEC Montréal (Ecole des hautes études commerciales)
Université Laval

Stagiaire - greffe criminel
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)

Stagiaire - greffiere-audienciere
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)

Suivi des cibles d'effectifs budgétaires
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)

Suramende compensatoire
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)

SUSE EXPERT DAYS
Suse Canada

Systéeme Advitam
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)

Systéeme de suivi de dossiers des CAVAC (SCAVAC ou SSC)
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)

Systéme gestion des infractions et perception des amendes (SGIPA)
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)

Systeme informatique SPG-adolescents
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)

Table de législation
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)

Table d'échange - territoire et affaires immobiliéres
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)

Table d'échange et de perfectionnement
Ministere de la Justice du Québec (MJQ)

Codt total

1001.25
1001,25
555.64
555,64
10 443,52
10 443,52
169.52
169,52

6 791.70
6 791,70
509.38
28,48
480,90
2135.12
2 135,12
182.32
182,32
2936.00
334,74
797,44
1803,82
136.74
136,74
787.32
787,32
74 606,06

16 875,18
57 730,88
1183,35
1 183,35
10 000,00

10 000,00
1443,40
1 443,40
652.37
652,37
435.68
435,68

23 543.43
23 543,43
15 816.75
15 816,75
1185.86
1 185,86

4 405.13
4 405,13

1 235,22

1 235,22
50 814.36
13 537,80
37 276,56
471.52
471,52

8 534.86
8 534,86
58 170.25
58 170,25
447,92
447,92
364,64
364,64

11 509,87
11 509,87
1477.52
1477,52
31 627,66
31 627,66
346.14
346,14
458.36
458,36
661.02
661,02
968.14
968,14

Nombre de
participants
2
2
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Titre de I'activité et nom du fournisseur

Table d'échange et de perfectionnement en acces a l'information et en
protection des renseignements personnels
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Table d'échange et de perfectionnement en droit autochtone
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Table d'échange et de perfectionnement en matiére de législation
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Table d'échange et de perfectionnement sur les contrats
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Ministére des Finances du Québec (MFQ)
Table ronde sur le texte anglais des lois québécoises
Université Laval
Taches du comptoir criminel
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Tarif criminel
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Tarif en matiére civile
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Taxation des témoins
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Technicienne au comptoir, réle
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Technicien en droit
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Technicienne greffe criminel
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Techniques d'interrogatoire et de contre interrogatoire
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Techniques de plaidoirie
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)

Technologies de I'information : Comment protéger la propriété intellectuelle
Association du Barreau canadien (L")
Télécom 2019
Info Télécom
Tendances en matiére de gestion des conflits
Association des conseillers en gestion des ressources humaines (ACGRH)
Tireurs actifs
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Tout est une question de données... Mais qui en est le propriétaire?
Blake, Cassels & Graydon S.E.N.C.R.L./s.r.l.
Transfert de connaissances
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Transfert d'expertise en comptabilité
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Transfert d'expertise pour le soutien aux enquéteurs du SCR
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Transformation de la justice : préts pour un proces sans papier
Barreau du Québec
Barreau de la Mauricie
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Transmission de la reddition de comptes au 30 juin
Secrétariat du Conseil du trésor
Tribunal des professions
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Utilisation du systéeme de gestion de la DSJICNR
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Vavilov: I'impact sur la rédaction législative
Institut canadien d'administration de la justice
Vers une justice accessible
Ministére de la Justice du Québec (MJQ)
Vidéoformation: Antécédents judiciaires et refus d'embauche: discrimination
ou non?
Société québécoise d'information juridigue (SOQUNJ)
Visite du DPCP et du BIA au MFFP
Min. Foréts, Faune et Parcs Qc (MFFP)
Webinaire sur I'autorisation du dirigeant de I'organisme
Secrétariat du Conseil du trésor
Webinaire-Apprenez a cohabiter avec votre stress
Evénement les affaires
Total général

Codt total

1347,24

1347.24

1 602.60
1602.60
779.74
779.74
3891.72
1162.38
2729.34

7 656.21
7 656.21
435.68
435.68

14 567,37
14 567.37
11 479,88
11 479.88
10 682.63
10 682.63
724.92
724.92
106 225.33
106 225.33
724.92
724.92
1969.24
1969.24

9 681,81
9 681.81

1 055,20

1 055.20
736.76
736.76
363.78
363.78
108.63
108.63
217,42
217.42
1032.35
1 032.35
2 100,00
2 100.00
666,40
666.40

7 750.64
5218.91
617.70
1914.03
315,86
315.86
1412.40
1412.40
933.82
933.82
431.58
431.58
1239.12
1239.12
310,64

310.64
612.36
612.36

1 065,90

1 065.90
100.23

100.23

3512 823.89

Nombre de
participants
8

16
16

20

14
36
36

223
223
174
174
179
179

152

152

54
54
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Liste des formations suivies par le personnel du Fonds Accés Justice
entre le leravril 2019 et le 31 mars 2020

Titre de l'activité et nom du fournisseur Co0(t total Nombre de

participants
Session d'accueil 262,44 2
Ministere de la Justice du Québec 262,44 2
Total général 262,44 2
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Liste des formations suivies par le personnel du Fonds d'aide aux victimes d'actes criminels
entre le leravril 2019 et le 31 mars 2020

Titre de l'activité et nom du fournisseur Cod(t total Nombre de

participants
Session d'accueil 136,74 1
Ministere de la Justice du Ouébec 136,74 1
Total général 136,74 1
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Liste des formations suivies par le personnel du Fonds des registres

entre le ler avril 2019 et le 31 mars 2020

Titre de I'activité et nom du fournisseur

Agir en leader-coach
Alliance des cadres de I'Etat
Analyse d'impact réglementaire (AIR)
Bureau de la gqouvernance et de la coopération réglementaire
Architecture d'entreprise : définir les principes et la méthode
Ecole de technologie supérieure (ETS)
Cercle des jeunes leaders de I'administration publigue
Ecole nationale d'administration publigue (ENAP)
Certification (RDPRM)
Direction des registres et de la certification (DRC) du MJQ
Conférence canadienne sur les sretés
BC Registries and Online Services
CRM
Direction des registres et de la certification (DRC) du MJQ
Formation Lean six sigma de niveau ceinture blanche
Direction des registres et de la certification (DRC) du MJQ
GED
Direction des registres et de la certification (DRC) du MJQ
Mesures d'urgence
Société québécoise des infrastructures (SOI)
Milieu de travail en transformation

RRSPT-Reqroupement de Réseaux en Santé des Personnes au Travail

MS Project 2013/2016 débutant

Versalys
Notification

Direction des registres et de la certification (DRC) du MJQ
Outlook - Intermédiaire

Versalys
PGAGL - Programme gouv. d'apprentissage du gestionnaire

Ecole nationale d'administration publique (ENAP)
RADPLUS

Direction des registres et de la certification (DRC) du MJQ
RDPRM - Juridique

Direction des registres et de la certification (DRC) du MJQ
Registre de Lobbyistes - Juridique

Direction des registres et de la certification (DRC) du MJQ
Registre des lobbyistes - Technique

Direction des reqistres et de la certification (DRC) du MJQ
Registre des ventes

Direction des reqistres et de la certification (DRC) du MJQ
Revue des concepts fondamentaux en contréle interne

Ordre des comptables professionnels aqréés du Québec (CPA)
Salon sur les meilleures pratiques d'affaires (MPA 2019)

Mouvement québécois de la qualité
Technologie des chaines de blocs et les cryptomonnaies

Editions Yvon Blais (Thomas Reuters)
Transfert de connaissances GCC et ICPG

Direction des reqistres et de la certification (DRC) du MJQ
Total général

Co(t total

1 242,05
1 242,05
453,74

453,74

2979.70
2 979,70

5479.23
5 479,23
935.20

935,20

4 127,03
4 127,03
204,63

204,63

4 327,72
4 327,72
600,71

600,71
206.70
206,70

1578,22
1578,22
876,08

876,08
637,28
637,28
318,69
318,69

1907,88
1907,88
438,90

438,90
902,16
902,16
149,59
149,59
523,57
523,57

2813,58
2 813,58
502,87

502,87
451,89
451,89
405,40
405,40
964,96
964,96
33 027,78

Nombre de
participants
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P.85 POUR 2019-2020, POUR CHACUNE DES MATIERES DES DIFFERENTES CHAMBRES DE LA COUR DU QUEBEC, INDIQUER ;

A. LE DELAIS MOYEN DE CHACUNE DES ETAPES DE TRAITEMENTS DE LA RECEPTION DU DOSSIER A LA REDACTION DE LA
DECISION;
B. LA MOYENNE DE DOSSIERS TRAITES PAR CHACUN DES JUGES.

MINISTERE

A. LE DELAI MOYEN DE CHACUNE DES ETAPES DE TRAITEMENT DE LA RECEPTION DU DOSSIER A LA REDACTION DE LA
DECISION;

POUR LES DOSSIERS EN MATIERE CRIMINELLE ET PENALE, LA REPONSE A CETTE QUESTION EST INCLUSE A LA QUESTION P.41.
B. LA MOYENNE DE DOSSIERS TRAITES PAR CHACUN DES JUGES.

LE MINISTERE DE LA JUSTICE NE DISPOSE PAS DE L'INFORMATION PERMETTANT DE REPONDRE A CETTE QUESTION.
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P.86 Tableau détaillé de la mise en ceuvre de chaque recommandation du rapport de la Commission

Charbonneau depuis le 24 novembre 2015. Ventiler I'information de la facon suivante :

A. NUMERO DE LA RECOMMANDATION;

B. MINISTERE OU ORGANISME RESPONSABLE DE LA MISE EN (EUVRE DE LA RECOMMANDATION;

C. MESURES PRISES EN 2019-2020 PAR LE MINISTERE OU L’ORGANISME (LEGISLATIVES, REGLEMENTAIRES,

ADMINISTRATIVES, FINANCIERES, ETC.)
D. SOMMES INVESTIES EN 201 9-2020 PAR LE MINISTERE OU L’ORGANISME.
MINISTERE
Ministére ou Somme
Numéro ORGANISME Mesures prises INVESTIES EN

RESPONSABLE 2019-2020

28

Dans la mesure ou le Code des professions encadre principalement
lI'action du professionnel et non I'entité pour laquelle il agit,

OPQ (MJQ) I'Office et la ministre de la Justice ont convenu de reprendre des NA
TRAVAUX D'ANALYSE EN 2020 EN VUE DE REPONDRE A CETTE
RECOMMANDATION.



P.87 E,TAT DE SITUATION DE LA MISE EN CEUVRE DU PLAN D’ ACTION GOUVERNEMENTAL POUR LUTTER CONTRE LA RADICALISATION
ADOPTE EN JUIN 2015. INDIQUER LES SOMMES ALLOUEES AUX ACTIONS ET INITIATIVES QUI DECOULENT DE CETTE MISE EN

CEUVRE.

POUR CHAQUE INITIATIVE, DECRIRE L'OBJECTIF RECHERCHE, INDIQUER LES SOMMES ALLOUEES, LES BENEFICIAIRES, LES
MESURES DE SUIVI ET CONTROLE APPLICABLES.

LA REPONSE A CETTE QUESTION SERA TRANSMISE PAR LE MINISTERE DE L'IMMIGRATION, DE LA FRANCISATION ET DE L'INTEGRATION.
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P.88  ETAT DE SITUATION SUR LES ACTIVITES DU COMITE DE LIAISON AVEC LES COMMUNAUTE MUSULMANE ANNONCE VERS LE
18 NOVEMBRE 2014. INDIQUER :

A. LES SOMMES ALLOUEES AU FONCTIONNEMENT DE CE COMITE ET AUX INITIATIVES QUI EN ONT DECOULEES;
B. LE NOMBRE DE RENCONTRES TENUES DEPUIS SA CREATION, AVEC LES DATES;
C. LE NOM DES MEMBRES DU COMITE.

LA REPONSE A CETTE QUESTION SERA TRANSMISE PAR LE MINISTERE DE L'IMMIGRATION, DE LA FRANCISATION ET DE L'INTEGRATION.
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P.89 E,TAT DE SITUATION DES ACTIVITES DU CENTRE DE PREVENTION A LA RADICALISATION DEPUIS SA CREATION.

A. INDIQUER LES MEMBRES DE LA DIRECTION ET LES ADMINISTRATEURS, SI APPLICABLE;
B. INDIQUER LES SOMMES ALLOUEES POUR LE FONCTIONNEMENT ET LES INITIATIVES DU CENTRE;
C. FAIRE UN PORTRAIT DES RESULTATS DES INTERVENTIONS DU CENTRE, NOTAMMENT LE NOMBRE DE CAS TRAITES ET LEUR

SUIVI PAR LE CENTRE.

LA REPONSE A CETTE QUESTION SERA TRANSMISE PAR LE MINISTERE DE LA SECURITE PUBLIQUE.
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P.90 V entilation détaillée des sommes accordées en 2019-2020 et de celles prévues en 2020-2021 pour des

MESURES SERVANT A SOUTENIR LES FEMMES ET LES ENFANTS VICTIMES DE VIOLENCE, INCLUANT LE FINANCEMENT DES

GROUPES.
MINISTERE
Description 2019-2020

Financement des cavac

Clientele femmes™ 16 446 642 $
Clientéle jeunes de moins de 18 ans* 1930 606 $
Financement centre d'expertise en agression sexuelle marie-vincent 420 700 $
Financement services intégrés en abus et maltraitance 100 000 $
Total clientéle femmes 16 446 642 $
Total clientéle de moins de 18 ans 2451 306 $
Total 18897 948%

* Les montants fournis correspondenta la proportion de services réellement consommés par les clientéles femmes

(69,05%, 45 525 personnes victimes) et jeunes de moins de 18 ans (8,11%, 5 344 personnes victimes) pour
I'exercice financier 2019-2020, en date du 5juin 2020.
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P.91 Pour 2019-2020, NOMBRE D’INTERPRETES QUI ONT RECU LEUR QUALIFICATION CONFORMEMENT AU PROCESSUS DE
QUALIFICATION DES INTERPRETES JUDICIAIRES EN LANGUES AUTOCHTONES.

MINISTERE

PARMI LES 35 INTERPRETES QUI SONT SOUS CONTRAT AVEC LE MJQ, 12 INTERPRETES SONT QUALIFIES CONFORMEMENT AU
PROCESSUS DE QUALIFICATION DES INTERPRETES JUDICIAIRES EN LANGUES AUTOCHTONES SOIT 9 INUITS, 1 CRI ET 2 INNUS.
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P.92 EN DATE DU 31 mARs 2020, NOMBRE D’INTERPRETES QUI DETIENNENT LEUR QUALIFICATION CONFORMEMENT AU
PROCESSUS DE QUALIFICATION DES INTERPRETES JUDICIAIRES EN LANGUES AUTOCHTONES, VENTILE PAR NATION
AUTOCHTONE.

MINISTERE

NOMBRE D’INTERPRETES AUTOCHTONES SOUS CONTRAT : 35
e INUIT:13

CrIE : 10

INNUE : 3

ALGONQUIN : 2

INNUE ET NASKAPIE : 1

ATTIKAMEKW : 5

CRIE, INUIT (MONTAGNAIS), INUKTITUT : 1

NOMBRE D'INTERPRETES AUTOCHTONES SOUS CONTRAT QUALIFIES : 12

e INUIT:O
e CrRE:1
e INNUE: 2

216



P.93 Pour 2019-2020, NOMBRE DE SEANCES D’EXAMENS ORGANISEES POUR QUALIFIER DES INTERPRETES CONFORMEMENT
AU PROCESSUS DE QUALIFICATION DES INTERPRETES JUDICIAIRES EN LANGUES AUTOCHTONES.

MINISTERE

UNE SEANCE D'EXAMEN POUR QUALIFIER LES INTERPRETES EN LANGUE NASKAPIE A EU LIEU LE 17 FEVRIER 2020 DANS LA REGION DE
LA COTE-NORD (SCHEFFERVILLE).
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P.94

NATIONAUX DU QUEBEC, POUR LES ANNEES 2018-2019 ET2019-2020.

MINISTERE

Bilan des revenus générés par les amendes octroyées aux braconniers, selon

les régions et les parcs

la Loi sur la conservation et la mise en valeur de la faune ne comprend pas de définition de « braconnage ». En

l'absence de précision dans la question, la définition courante a été utilisée comme référence pour identifier les

INFRACTIONS RELEVANT DE CETTE CATEGORIE. AINSI, IL A ETE DETERMINE QUE LES INFRACTIONS APPARAISSANT AU TABLEAU JOINT

ENTRENT DANS LA DEFINITION DE « CHASSER OU PECHER EN VIOLATION DES LOIS ET REGLEMENTS ».

Pour les infractions en vertu de la Loi sur les péches, il n'est pas possible de déterminer les « revenus générés par
LES AMENDES OCTROYEES AUX BRACONNIERS ». LA PROCEDURE DECOULE DU CODE CRIMINEL ET NOTRE SYSTEME NE PERMET PAS DE
FAIRE CETTE EXTRACTION. AUCUNE INFRACTION RELEVANT DE LA LOI SUR LES PECHES N'EST INCLUSE AU TABLEAU.

Régions

Abitibi

Loi de 1994 sur la convention concernant les oiseaux migrateurs (l.c.

LOi sur la conservation et la mise en

1994,
c-61.1)

valeur de la faune (rilrqg, c.

Loi sur les droits de chasse et de péche dans les territoires de la Baie-James

d-13.1)

Nouveau-Québec (rirqg, c.

Alma

Loi de 1994 sur la convention concernant les oiseaux migrateurs (l.c.

LOi sur la conservation et la mise en

Arthabaska
et la mise en

Loi sur la conservation

Baie-Comeau

Loi de 1994 sur la convention concernant les oiseaux migrateurs (l.c.

LOi sur la conservation et la mise en
Beauce
Loi sur laconservation et la mise en

Beauharnois

Loi de 1994 sur laconvention concernant les oiseaux migrateurs (l.c.

Loi sur la conservation et la mise en

Bedford

Loi de 1994 sur laconvention concernant les oiseaux migrateurs (l.c.

Loi sur la conservation et la mise en

Bonaventure

Loi sur la conservation et la mise en
Charlevoix

Loi sur la conservation et la mise en
Chicoutimi

Loi sur la conservation et la mise en
Drummond

Loi sur la conservation et la mise en
Frontenac

Loi sur la conservation et la mise en

Gaspé

Loi de 1994 sur laconvention concernant les oiseaux migrateurs (l.c.

Loi sur la conservation et la mise en

Gatineau

Loi de 1994 sur la convention concernant les oiseaux migrateurs (l.c.

Loi sur la conservation et la mise en

IBERVILLE

Loi de 1994 sur laconvention concernant les oiseaux migrateurs (l.c.

Loi sur la conservation et la mise en

JOLIETTE

1994,
valeur de la faune (rlrg,c.c-61.1)
valeur de la faune (rlrg,c.c-61.1)

1994,
valeur de la faune (rlrg,c.c-61.1)
valeur de la faune (rlrg,c.c-61.1)

1994,
valeur de la faune (rlrg,c.c-61.1)

1994,

valeur de la faune (rlrg,c.c-61.1)

valeur de la faune (rilrg,c.c-61.1)
valeur de la faune (rilrg,c.c-61.1)
valeur de la faune (rlrg,c.c-61.1)
valeur de la faune (rilrg,c.c-61.1)
valeur de la faune (rlrg,c.c-61.1)

1994,
valeur de la faune (rlrg,c.c-61.1)

1994,
valeur de la faune (rlrgq,c.c-61.1)

1994,
valeur de la faune (rlrg,c.c-61.1)

LOI DE 1994 SUR 1a convention concernant les oiseaux migrateurs (LC 1994,

Loi sur la conservation et la mise en
Kamouraska
Loi sur la conservation et la mise en

Labelle

Loi de 1994 sur laconvention concernant les oiseaux migrateurs (l.c.

Loi sur la conservation et la mise en

c-61.1)

valeur de la faune (rilrqg, c.

valeur de la faune (rlrg,c.c-61.1)
1994,
c-61.1)

valeur de la faune (rlrqg, c.

ch

et

ch.

ch.

ch.

ch.

ch.

ch

ch.

CH.

ch

.22)

22)

22)

22)

22)

22)

.22)

22)

22)

.22)

Montant

AMENDES, FRAIS

Nombre

de EI_
DOSSIERS CONTRIBUTIONS
206 207 854,48 $
2 546,00 $
202 204 895,48 $
2 2 413,00 $
59 48 531,00 $
1 178,00 $
58 48 353,00 $
33 27 543,50 $
33 27 543,50 $
83 81 277,60 $
2 500,00 $
81 80 777,60 $
96 94 046,82 $
96 94 046,82 $
62 34 480,00 $
32 10 557,00 $
30 23 923,00 $
111 93 810,62 $
3 796,00 $
108 93 014,62 $
59 49 543,28 $
59 49 543,28 $
49 39 620,00 s
49 39 620,00 $
116 110 898,32 $
116 110 898,32 $
90 74 887,52 $
90 74 887,52 $
57 50 318,55 $
57 50 318,55 $
97 65 583,24 $
3 500,00 $
94 65 083,24 $
116 91 876,55 %
10 8 583,00 $
106 83 293,55 $
20 11 054,50 3
2 574,00 $
18 10 480,50 $
226 147 369,82 3
16 6 708,00 $
210 140 661,82 $
77 67 950,79 s
77 67 950,79 $
228 231859,21 $
5 1535,84 %
223 230 323,37 $
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Régions

Laval

Loi DE 1994 SUR LA CONVENTION concernant les oiseaux migrateurs (L.C. 1994, CH. 22)
Loisur laconservation et la mise en valeur de la faune (rlrg,c.c-61.1)

Longueuil

Loi sur la conservation et la mise en valeur de la faune (rlrg,c.c-61.1)

Meégantic

Loi sur la conservation et la mise en valeur de la faune (rlrg,c.c-61.1)

MINGAN

Loi de 1994 sur laconvention concernant les oiseaux migrateurs (l.c. 1994, ch.22)
Loi sur la conservation et la mise en valeur de la faune (rlrgq,c.c-61.1)
Montmagny

Loi de 1994 sur laconvention concernant les oiseaux migrateurs (l.c. 1994, ch.22)
Loi sur la conservation et la mise en valeur de la faune (rlrg,c.c-61.1)

Montreéal

Loi sur la conservation et la mise en valeur de la faune (rlrg,c.c-61.1)

PONTIAC

Loi de 1994 sur laconvention concernant les oiseaux migrateurs (l.c. 1994, ch.22)
Loi sur la conservation et la mise en valeur de la faune (rlrg,c.c-61.1)

Québec

Loi de 1994 sur laconvention concernant les oiseaux migrateurs (l.c. 1994, ch.22)
Loi sur la conservation et la mise en valeur de la faune (rlrg,c.c-61.1)

Richelieu

Loi de 1994 sur laconvention concernant les oiseaux migrateurs (l.c. 1994, ch.22)
Loi sur la conservation et la mise en valeur de la faune (rlrg,c.c-61.1)

RIMOUSKI

Loi de 1994 sur laconvention concernant les oiseaux migrateurs (l.c. 1994, ch.22)
Loi sur la conservation et la mise en valeur de la faune (rlrq,c.c-61.1)

Roberval

Loi de 1994 sur laconvention concernant les oiseaux migrateurs (l.c. 1994, ch.22)
Loi sur laconservation et la mise en valeur de la faune (rlrqg,c.c-61.1)
Rouyn-Noranda

Loi sur 1a conservation et la mise en valeur de la faune (rirq,c.c-61.1)
Saint-Francois

Loi de 1994 sur 1a convention concernant les oiseaux migrateurs (l.c. 1994, ch.22)
Loi sur laconservation et la mise en valeur de la faune (rlrg,c.c-61.1)
Saint-Hyacinthe

Loi sur laconservation et la mise en valeur de la faune (rlrg,c.c-61.1)
Saint-Maurice

Loi de 1994 sur laconvention concernant les oiseaux migrateurs (l.c. 1994, ch.22)
Loi sur laconservation et la mise en valeur de la faune (rlrg,c.c-61.1)
Témiscamingue

Loi de 1994 sur laconvention concernant les oiseaux migrateurs (l.c. 1994, ch.22)
Loi sur laconservation et la mise en valeur de la faune (rlrg,c.c-61.1)
Terrebonne

Loi de 1994 sur laconvention concernant les oiseaux migrateurs (l.c. 1994, ch.22)
Loi sur laconservation et la mise en valeur de la faune (rlrg,c.c-61.1)
Trois-Riviéeres

Loi de 1994 sur laconvention concernant les oiseaux migrateurs (l.c. 1994, ch.22)

Loi sur laconservation et la mise en valeur de la faune (rlrg,c.c-61.1)

Total général

Nombre
de
DOSSIERS

15
1
14
12
12
61
61
60
7
53
60
1
59
12
12
75
1
74
142

140
79
15
64

173

172
135

130
33
33

204

203
20
20

188

1
187
73
3
70
99
12
87
51
9
42
3277

Montant
AMENDES, FRAIS
ET
CONTRIBUTIONS
16 120,00

314,00

15 806,00
9 365,00
9 365,00
69 891,75
69 891,75
47 419,72
9 559,50
37 860,22
54 702,49
267,00

54 435,49
9 999,00
9 999,00
69 164,00
229,00

68 935,00
111 210,90
423,00

110 787,90
81 702,16
11 322,00
70 380,16
122 288,61
323,00

121 965,61
99 030,11
1515,00
97 515,11
35 484,00
35 484,00
243 094,64
417,00

242 677,64
17 245,00
17 245,00
183 677,16
442,00

183 235,16
55 996,19
1013,00
54 983,19
76 054,97
3 653,00
72 401,97
45 762,13
3772,00

P A - B - TR - - S - S < B - S - S R - A 2 - S 2 - S - B - S - R 7 Y A T T T A T~ S - S - S S S D - S - S - - D - S S < - SR - S < R S & A TR A id

41 990,13

2876 713,63 %

NOTE : Les MONTANTS INSCRITS REPRESENTENT LES SOMMES PERGCUES PAR LE BUREAU DES INFRACTIONS ET AMENDES EN

2019-2020 EN REGARD DES ARTICLES D'INFRACTION MENTIONNES.
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P.95 Liste des infractions et des amendes liées & ces infractions pour des gestes répertoriés de braconnage, pour

les ANNEES 2018-2019 ET 2019-2020.

M INISTERE

La loi sur la conservation et la mise en valeur de la faune ne comprend pas de définition DE « BRACONNAGE ». EN
L'ABSENCE DE PRECISION DANS LA QUESTION, LA DEFINITION COURANTE A ETE UTILISEE COMME REFERENCE POUR IDENTIFIER LES
INFRACTIONS RELEVANT DE CETTE CATEGORIE. AINSI, IL A ETE DETERMINE QUE LES INFRACTIONS APPARAISSANT AU TABLEAU JOINT
ENTRENT DANS LA DEFINITION DE « CHASSER OU PECHER EN VIOLATION DES LOIS ET REGLEMENTS ».

Pour les infractions en vertu de LA LOI SUR LES PECHES, il n'est pas possible de déterminer les « REVENUS générés par
LES AMENDES OCTROYEES AUX BRACONNIERS ». LA PROCEDURE DECOULE DU CODE CRIMINEL ET NOTRE SYSTEME NE PERMET PAS DE
FAIRE CETTE EXTRACTION. AUCUNE INFRACTION RELEVANT DE LA LOI SUR LES PECHES N'EST INCLUSE AU TABLEAU.

Montant
Nombre de
Articles de loi AMENDES, FRAIS ET

dossiers
CONTRIBUTIONS

Loi de 1994 sur laconvention concernant les oiseaux migrateurs

(L.C. 1994, ch. 22) 131 49 444,00 $
10(1) 4 3 855,00 $
11(1) 2 646,00 $
12(1) 7 3 234,00 $
14(1) 36 11321,008%
14(3) 2 646,00 $
15(1)(D) 11 3003,00 $
15(2) 2 546,00 $
15.1(1)(a) 3 820,00 $
15.1(1)(b) 5 1368,00 $
17(b) 4 1092,00 $
4(6)(a)(i) 5 751,00%
5(1) 3 1092,00 $
5@3) 3 548,00 $
5(4) 5 1365,00 $
5(@) 25 10 569,00 $
6(b) 4 3769,00 $
7 8 4 273,00 $
9 2 546,00 $

Loi sur laconservation et la mise en valeur de la faune 5363 2 102 487.93 $

(RLRQ, c. C-61.1)

1 3 1087,00 $
14 11 3993,00 $
10 2 726,00 $
10.2 2 734,00 $
109 1 2737,00 $
11 2 653,00 $
12 7 3842,00 $
128.6 8 7 198,00 $
128.7 2 2 258,00 $
12AL.1 4 1515,00%
12AL.2 15 5507,00 $
12AL.4 2 728,00 $
13.1 22 8 144,00 $
13.2 1 363,00 s
13.3 1 363,00 3
13.5 128 46 131,00%
13.6 6 1816,00%
13.9 3 1089,00 $
14 77 124 471,00%

15 18 6 552,00 s
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Articles de loi

16

17
17.2
171.4
176

18

19
191
20AL.3
21

24

25
25.2
25.3
26
26AL.1
27

29

3.1
30

30.1

30.2

30.3

30.4

31

32

33

34

35

36

37

38

39

4

40

42

43

44

45

47

49

52

55
56AL.1
57al1.1(1)
57a1.1(2)
57al1.1(3)
59

6

61

67

68

Nombre de

dossiers

2
34
69

188
23
222

70

101

28

Montant
amendes, frais et

contributions

1372,00 %
35317,00 $
24 548,00 $
65 150,00 $

8211,00 %
58 260,00 $
93 450,00 $

363,00 $
363,00 $
58991,00 $
290,00 $
2616,30 $
364,00 $

6751,00 $
13 375,00 $

2399,00 $

9923,00 $

363,00 $
48 431,00 $

1453,00 $

3995,00 $
26 458,00 $

4 195,00 $

5484,00 $

5474,00 $

363,00 $
363,00 $
363,00 $
195 460,00 $
1452,00 $
1089,00 $
726,00 $
133 385,00 $

5409,00 $

15 659,00 $

363,00 $
11 528,00 $
363,00 $
726,00 $
1815,00 $
5474,00 $
714,00 $
10 948,00 $

2752,00 $
17 213,00 $

172 016,00 $

8919,00 $
34 527,63 $

2227,00 %

1089,00 $

2187,00 %

686,00 $
11 046,00 $
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Articles de loi

69

7
7.1
70
71
78.5
TAL.3
8

87
88

9
9.1
96

LOlsur les droits de chasse et de péche dans les territoires de la

Baie-James et du Nouveau-Québec (RLRQ, c.

36AL.1

Total général

D-13.1)

Nombre de
DOSSIERS

8

1
2495

Montant
AMENDES, FRAIS ET
CONTRIBUTIONS

15 140,00 $
9 395,00 $
728,00 $
48 370,00 $
658 267,00 $
363,00 $
363,00 $
363,00 $
1452,00 $
363,00 $
1816,00%
4 669,00 $
24 833,00 $

98,00 $

98,00 $
2 152 029,93 $

NOTEZ Le montant total des amendes, des frais judiciaires et de la contribution pénale apparaissent sur les

CONSTATS D'INFRACTION SIGNIFIES EN 2019-2020.



P.96  SuIVI DU PLAN D’INVESTISSEMENT DE 500 M$S DANS L'INFORMATISATION DE LA JUSTICE, PREVU AU BUDGET 2019-2020
ET ANNONCE LE 24 AVRIL 2018.

MINISTERE

LE 24 AVRIL 2018, LE PLAN POUR MODERNISER LE SYSTEME DE JUSTICE A FAIT L'OBIET D'UNE ANNONCE.

LE DEPLOIEMENT DE SES MESURES EST AMORCE ET IL SE POURSUIVRA EN 2020-2021. LE PLAN POUR MODERNISER LE SYSTEME DE
JUSTICE PREVOIT TROIS AXES.

1. INSTAURER DES PRATIQUES INNOVANTES : CET AXE COMPREND NOTAMMENT :

— LE PROJET VISANT LA DIVULGATION DE LA PREUVE EN MATIERE PENALE A ETE MIS EN PLACE EN AVRIL 2019. Au 31 MARS
2020, 4 810 CHANGEMENTS DE PLAIDOYERS DE CULPABILITE ONT ETE RECUS AU BUREAU DES INFRACTIONS ET AMENDES
(SUR 46 906 DIVULGATIONS DE PREUVES TRANSMISES), CE QUI CORRESPOND A 10,25% DE DOSSIERS EN MOINS A
JUDICIARISER.

- LE DEPLOIEMENT DU PROGRAMME DE MESURES DE RECHANGE GENERAL VISANT LA DEJUDICIARISATION DU TRAITEMENT DE
CERTAINES INFRACTIONS. AU 31 MARS 2020, LE PROGRAMME ETAIT DISPONIBLE DANS 18 DES 36 DISTRICTS JUDICIAIRES.

— LE DEPLOIEMENT DE LA VISIOCOMPARUTION ENTRE LES PALAIS DE JUSTICE ET LES CENTRES DE DETENTION;

o L'IMPLANTATION DE LA VISIOCOMPARUTION EST COMPLETEE :

MONTREAL : ENTRE LE PALAIS DE JUSTICE DE MONTREAL ET 3 ETABLISSEMENTS DE DETENTION (MONTREAL, RIVIERE-
DES-PRAIRIES ET LAVAL).

MONTEREGIE-EST : ENTRE LES PALAIS DE JUSTICE DE SOREL, ST-HYACINTHE, VALLEYFIELD, ST-JEAN-SUR-RICHELIEU
ET L'ETABLISSEMENT DE DETENTION DE SOREL.

CENTRE-DU-QUEBEC : ENTRE LE PALAIS DE JUSTICE DE DRUMMONDVILLE ET L'ETABLISSEMENT DE DETENTION DE
SOREL.

GATINEAU : ENTRE LE PALAIS DE JUSTICE DE GATINEAU, MANIWAKI ET CAMPBELL'S BAY ET L'ETABLISSEMENT DE
DETENTION DE GATINEAU.

ABITIBI-TEMISCAMINGUE : ENTRE LES PALAIS DE JUSTICE D’AMOS, ROUYN-NORANDA ET VAL-D'OR ET L'ETABLISSEMENT
DE DETENTION D’AMOS.

SAGUENAY—LAC-SAINT-JEAN : ENTRE LES PALAIS DE JUSTICE DE CHICOUTIMI, ALMA, CHIBOUGAMAU, ROBERVAL ET
L'ETABLISSEMENT DE DETENTION DE ROBERVAL.

COTE-NORD : ENTRE LE PALAIS DE JUSTICE DE SEPT-LES ET L'ETABLISSEMENT DE DETENTION DE SEPT-ILES.

- LA MISE EN OEUVRE DE LA PHASE 1 DU GUICHET UNIQUE D'INFORMATION JURIDIQUE MULTICANAL EST EN COURS.

2. METTRE LA JUSTICE A L'HEURE DES NOUVELLES TECHNOLOGIES: CET AXE COMPREND NOTAMMENT :

- LE PROGRAMME LEXIUS VISANT LA MISE EN PLACE DU DOSSIER JUDICIAIRE NUMERIQUE;

o LES TRAVAUX DE CONCEPTION SE SONT POURSUIVIS. LE MINISTERE A PROCEDE A UN EXERCICE D'OPTIMISATION, DE
NORMALISATION ET D'HARMONISATION DE SES PROCESSUS D'AFFAIRES. IL A ETE DECIDE DE LIVRER LEXIUS EN LE
DECOUPANT EN PROJETS AFIN DE DONNER LE PLUS RAPIDEMENT POSSIBLE DE LA VALEUR A LA CLIENTELE.

o DES RENCONTRES REGULIERES ET DES ATELIERS DE TRAVAIL ONT EU LIEU AVEC LES PARTENAIRES DE LA JUSTICE AFIN DE
PRESENTER LA VISION D'AFFAIRES, VALIDER LES PROCESSUS CIBLES ET ASSURER LES ARRIMAGES REQUIS.

UN PROJET COMPLEMENTAIRE AU PROGRAMME LEXIUS A ETE REALISE, SOIT LE GREFFE NUMERIQUE DE LA COUR D'APPEL QUI PREVOIT
LA MISE EN PLACE D'UNE PLATEFORME EN LIGNE DE DEPOT DE PROCEDURES D'APPELS ET DE PAIEMENTS DES TRANSACTIONS,
REJOIGNANT AINSI TOUS LES CITOYENS PRESENTS SUR TOUT LE TERRITOIRE.

- LE PROGRAMME DE MODERNISATION DES INFRASTRUCTURES TECHNOLOGIQUES;

o AU COURS DE LA DERNIERE ANNEE, PLUSIEURS PROJETS D'INFRASTRUCTURES IMPORTANTS ONT ETE DEMARRES OU SE
SONT POURSUIVIS. DES PROJETS TELS QUE :

LA MISE A NIVEAU DU SYSTEME D'EXPLOITATION DES POSTES QUI CONSISTE A PROCEDER A LA MIGRATION DES
SYSTEMES D'EXPLOITATION VERS LA VERSION WINDOWS 10 ET TOUCHE L'ENSEMBLE DU MINISTERE EN TERMES
D'UTILISATEURS ET DE POSTES INFORMATIQUES (PC FIXES, ORDINATEURS PORTABLES ET TABLETTES).

LA RELOCALISATION DU CENTRE DE TRAITEMENT DE L'INFORMATION (CTI) DE MONTREAL VERS LE CENTRE DES
SERVICES PARTAGES DU QUEBEC (CSPQ) A QUEBEC, DANS LAQUELLE EST MAINTENANT TERMINEE LA PHASE DE MISE
EN PLACE DES INFRASTRUCTURES PLUS RECENTES (EX. : RESEAUTIQUES, SERVEURS) NECESSAIRES AUX APPLICATIONS
ET DOMAINES D’AFFAIRES DU MJQ ET pu DPCP.

L'EVOLUTION DE LA SOLUTION DE MESSAGERIE VERS QUTLOOK INFONUAGIQUE QUI PERMETTRA LE RETRAIT DE LA
SOLUTION NOVELL GROUPWISE.
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LE REHAUSSEMENT DES INFRASTRUCTURES DE TELECOMMUNICATIONS, MAINTENANT TERMINE, QUI A PERMIS DE
CHANGER LES COMPOSANTES MAJEURES DU RESEAU, REHAUSSER LES LIENS DE TELECOMMUNICATION DES SITES ET DES
PALAIS, TOUT EN ASSURANT LE DEPLOIEMENT D'UN RESEAU VIF] (SANS FIL) CORPORATIF DANS L'ENSEMBLE DES SITES

pu MIQ.

3. COMMUNIQUER EFFICACEMENT L'INFORMATION ENTRE LES PRINCIPAUX INTERVENANTS DU SYSTEME DE JUSTICE: CET AXE COMPREND
NOTAMMENT :

- Le PROGRAMME DE GESTION ELECTRONIQUE DU DOSSIER DE POURSUITE (GESTE)
0 Le Programme GESTEavance selon les prévisions. Ce programme regroupe plusieurs projets.

Le dossier d'affaires du projet "Réception et analyse des demandes d'intenter des procédures” a été

[0}
APPROUVE EN juillet 2019. Ce projet vise la mise en place des infrastructures et le développement des
VERSIONS INITIALES DES SOLUTIONS INFORMATIQUES REQUISES.

0 Les travaux se déroulent selon la planification établie et la version initiale des solutions devrait étre

LIVREE EN 2020-2021.

Rappelons que latransformation de laJustice n'est pas qu'un projettechnologique. Elle est d'abord un changement

DE CULTURE ET DES FAGONS DE FAIRE. CES CHANGEMENTS SERONT APPUYES PAR DES PROJETS TECHNOLOGIQUES.

Utilisation des budgets par Axes - en M$

2017-2018 2018-2019 2019-2020

Dépenses Dépenses Dépenses Total
réelles réelles réelles
Instaurer des pratiques innovantes 0,0 8,4 20,7 29,1
Mettre la justice a I'heure des nouvelles technologies 0,8 15,0 37,2 53,0
Communiquer efficacement I'information entre les
o } 0,0 31 8,2 11,3
principaux intervenants
°8 26,5 66,1 93,4

Total

Les MESURES DU PLAN QUI ETAIENT EN PHASE DE CONCEPTION AU COURS DE L'ANNEE 2019-2020 IMPLIQUENT DES DEPENSES MOINS
IMPORTANTES QUE CELLES QUI SERONT REQUISES LORS DES PHASES DE REALISATION DES PROCHAINES ANNEES.
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P.97

Suivi donné en réponse au rapport de la protectrice du citoyen sur les activités de la D|VAC, publié le

15 SEPTEMBRE 2016. INDIQUER LES MESURES MISES EN PLACE POUR REPONDRE AUX RECOMMANDATIONS DU RAPPORT.

MINISTERE

Recommandation

du Protecteur du citoyen

R-I Bonifier le contenu du site internet afin
QUE TOUTE VICTIME AIT ACCES A L'ENSEMBLE DE
L'INFORMATION PERTINENTE DANS LE CADRE D'UNE
DEMANDE D'INDEMNISATION

R-2 Corriger les lacunes du formulaire de
DEMANDE DE PRESTATIONS ET DE SES ANNEXES,
AINSI QUE DU FORMULAIRE DE REVISION, ET
BONIFIER L'INFORMATION QU'ILS CONTIENNENT EN
S'INSPIRANT NOTAMMENT DES BONNES PRATIQUES
EN SEMBLABLES MATIERES

R-3 Concevoir un guide explicatif
PERMETTANT  AUX  VICTIMES DE REMPLIR
FACILEMENT LA DEMANDE DE PRESTATIONS ET SES
ANNEXES

R-4 Concevoir un formulaire de rapport
MEDICAL ADAPTE AU TRAITEMENT DES DEMANDES
DE PRESTATIONS DES VICTIMES D'ACTES CRIMINELS

R-5 Cesser d'exiger de la victime, au regard
DE LA SURVENANCE DE L'ACTE CRIMINEL, QUELLE
DEMONTRE LE MOBILE ET LES CIRCONSTANCES
PRECISES DE L'ACTE CRIMINEL ALLEGUE

R-6 Donner plein effet a l'article 3a) de la
Loi sur l'indemnisation des victimes d'actes
CRIMINELS, EN INCLUANT DANS LA NOTION DE
VICTIME TOUTE PERSONNE QUI SUBIT UN
PREJUDICE EN ARRIVANT SUR LES LIEUX D'UN CRIME
VENANT JUSTE D'ETRE PERPETRE, ET QUI L'AFFECTE
ou LA VISE DIRECTEMENT DE  MANIERE
SIGNIFICATIVE

R-7 S'assurer d'évaluer I'opportunité
d'accorder les mesures temporaires en vertu
DE L'ARTICLE 16 DE LA LOI SUR L'INDEMNISATION
DES VICTIMES D'ACTES CRIMINELS, NOTAMMENT
DANS LES CAS OU LA VICTIME DEMONTRE DES
DIFFICULTES D'ACCES A UN PROFESSIONNEL DE LA

SANTE

R-8 Retenir comme point de départ du délai
DE DEUX ANS LA PRISE DE CONSCIENCE DU LIEN
ENTRE LA BLESSURE LIEE A LA RECLAMATION ET
L'ACTE CRIMINEL, ET CE, MEME SI LA VICTIME N'A
PAS DEPOSE DE DEMANDE POUR UNE BLESSURE
PHYSIQUE ANTERIEURE

R-9 Etablir des balises claires pour guider
LES AGENTS DANS L'APPRECIATION DE LA NOTION
DE PRISE DE CONSCIENCE DU LIEN ENTRE LE
PREJUDICE SUBI ET L'ACTE CRIMINEL, INCLUANT
NOTAMMENT L'OBLIGATION DE PRENDRE CONTACT
AVEC LE PROFESSIONNEL CONSULTE EN CAS DE
REFUS DU MOMENT DE PRISE DE CONSCIENCE DU
LIEN ALLEGUE PAR LA VICTIME DANS SA DEMANDE

Mesures mises en place

Refonte compléte du site web de
la Direction générale de I'lVAC

Sondage sur la satisfaction de la
CLIENTELE

Production de trois nouveaux
FORMULAIRES DE DEMANDES DE
PRESTATIONS

Production de formulaires pour
LE BUREAU DE LA REVISION
ADMINISTRATIVE

Production d'un guide explicatif
POUR CHAQUE TYPE DE FORMULAIRE
DE DEMANDES DE PRESTATIONS

Production d'un nouveau
FORMULAIRE DE RAPPORT MEDICAL
ADAPTE AU TRAITEMENT DES
DEMANDES DE PRESTATIONS DES
VICTIMES D'ACTES CRIMINELS

Mise en ceuvre du plan de
COMMUNICATION POUR LANCER LES
NOUVEAUX FORMULAIRES MEDICAUX

ELABORATION D'UNE  POLITIQUE-
CADRE POUR L'ACCES AU REGIME

ELABORATION DE LA POLITIQUE SUR
LA PREUVE DE SURVENANCE DE L'ACTE
CRIMINEL

Elargissement de la portée de la
NOTION DE VICTIME DANS LES CAS
D'ASSASSINAT D'UN ENFANT PAR L'UN
DES PARENTS SELON LA DIRECTIVE DE
LA MINISTRE DE LA JUSTICE

ELABORATION D'UNE  POLITIQUE-
CADRE POUR L'ACCES AU REGIME

Poursuite de l'analyse de la
NOTION DE VICTIME DANS LE CADRE
DE LA REFORME DE L'IVAC

Octroi de mesures temporaires
lorsqu'une personne victime en
ATTENTE D'UNE DECISION
D'ADMISSIBILITE A DES BESOINS
URGENTS

Elaboration de la politique sur
LE DELAI DE PRODUCTION D'UNE
DEMANDE DE PRESTATIONS

Elaboration d'une directive
TRAITANT DU DELAI DE PRESENTATION
D'UNE DEMANDE DE PRESTATIONS
POUR DES MOTIFS RAISONNABLES

Date d'implantation

15 SEPTEMBRE 2017

Automne 2019

31 JUILLET 2017

Juin 2017

31 juittet 2017

ler MARS 2019

15 JANVIER 2020

21 SEPTEMBRE 2017

21 SEPTEMBRE 2017

24 NOVEMBRE 2016

21 SEPTEMBRE 2017

En cours

28 FEVRIER 2018

23 JUIN 2017

19 JANVIER 2018
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Recommandation

du Protecteur du citoyen

R-10 Prévoir des balises supplémentaires
POUR L'EXAMEN DE LA JUSTIFICATION DU RETARD
DE LA VICTIME EN CAS DE DEMANDE HORS DELAI,
INCLUANT L'IMPORTANCE CE CONSIDERER TOUT
MOTIF VALABLE, MEME EN CAS DE MENTION
D'IGNORANCE DE LA LOI

R -1l Prévoir l'obligation de recueillir les
MOTIFS DE LAVICTIME BN CAS DE DEPLACEMENT DE
LA DATE DE PRISE DE CONSCIENCE DU LIEN A UNE
DATE ANTERIEURE A LA DATE DECLAREE PAR LA
VICTIME

R-12 S'assurer que Il'examen de la faute
LOURDE SOIT EFFECTUE AU CAS PAR CAS AU REGARD
DE LA PREVISIBILITE DES CONSEQUENCES ET [E LA
DISPROPORTIONNALITE DE LA RIPOSTE AU
COMPORTEMENT DE LA VICTIME, EN FONCTION DE
LA PREUVE PREPONDERANTE AU DOSSIER ET SUR LA
BASE DES ENSEIGNEMENTS DES TRIBUNAUX, ET
QUUNE DIRECTIVE A CET EFFET SOIT PRODUITE ET
DIFFUSEE AU PERSONNEL

R-13 Etablir un plan d'action visant a
REDUIRE LES DELAIS A L'ADMISSIBILITE STANDARD
ET A L'ADMISSIBILITE PARTICULIERE

R-14 Convenir avec le ministére de la Santé
ET DES SERVICES SOCIAUX (MSSS) DUNE
PROCEDURE ~ ASSURANT LA  TRANSMISSION
DILIGENTE PAR LES ETABLISSEMENTS DE SANTE ET
DE SERVICES SOCIAUX DE TOUS LES DOCUMENTS
REQUIS PAR LA DIRECTION GENERALE DE LIVAC
POUR LE TRAITEMENT DES DEMANDES ©[E
PRESTATIONS

R-15 Actualiser ou conclure les ententes
NECESSAIRES AVEC LES SERVICES DE POLICE AFIN
D'ASSURER UNE TRANSMISSION DILIGENTE DETOUS
LES DOCUMENTS REQUIS PAR LA DIRECTION
GENERALE DE L'IVAC POUR LE TRAITEMENT DES
DEMANDES DE PRESTATIONS

R-16 Communiquer verbalement avec toutes
LES VICTIMES ADMISES AU REGIME AFIN DE
SASSURER DEVALUER LEURS BESOINS POUR
DETERMINER LES INDEMNITES, SERVICES OU SOINS
AUXQUELS ELLES ONT LEGALEMENT DROIT

Mesures mises en place

Elaboration d'une directive
TRAITANT DU DELAI DE PRESENTATION
DUNE DEMANDE DE PRESTATIONS
POUR DES MOTIFS RAISONNABLES

ELABORATION DUNE  DIRECTIVE
TRAITANT DU DELAI DE PRESENTATION
DUNE DEMANDE DE PRESTATIONS
POUR DES MOTIFS RAISONNABLES

ELABORATION DUNE  POLITIQUE
TRAITANT DE LA NOTION DE FAUTE
LOURDE AU SENS [E LA LOI

ETABLISSEMENT DE DELAIS CIBLES

Développement d'une stratégie
DE REDUCTION DU NOVBRE [E
DOSSIERS BN INVENTAIRE

Mise en place de nouveaux
PROCESSUS AU SERVICE CE L'ACCES AU
REGIVE

Entente entre 1la Direction
GENERALE DE L'IVAC, LE MIQ ET LE
MSSS POUR METTRE EN (BIVRE WN
PLAN D'ACTION COMMUN PERMETTANT
DE DIMINUER LES DELAIS [E
TRANSMISSION ~ DES ~ DOSSIERS
médicaux - Indicateurs de suivi
DEVELOPPES POUR ASSURER N
CONTROLE PERIODIQUE

Entente entre la Direction
GENERALE [CE L'IVAC, LE MIQ ET LE
MINISTERE DE LA SECURITE PUBLIQUE
(MSP) SUR DIFFERENTES ACTIONS
PERMETTANT DE DIMINUER LES DELAIS
DE TRANSMISSION DES RAPPORTS DE
POLICE ET AUTRES DOCUMENTS
REQUIS POUR LE TRAITEMENT DES
DOSSIERS DES VICTIMES

UTILISATION DUN SUBPOENA POUR
COMMANDER LES RAPPORTS DE POLICE

ETABLISSEMENT DUNE NOUVELLE
PROCEDURE DE PRIORISATION DES
DOSSIERS POUR PERVETTRE
L'EVALUATION DES BESOINS URGENTS
ET IMVEDIATS DANS UN DELAI DE 7
JOURS, D'ICI 3 ANS

REVISION DES FAGONS DE FAIRE DANS
LES SERVICES D'INTERVENTION

Lancement d'un projet-pilote
AVEC UN NOUVEAU PROCESSUS DE
PRISE EN CHARGE DES DOSSIERS QUI
PRIORISE UNE  COMMUNICATION
TELEPHONIQUE A L'ENSEMBLE DES
VICTIMES ADMISES AU REGIVE.

DEPLOIEMENT DU NOUVEAU
PROCESSUS DE PRISE EN CHARGE DES
DOSSIERS DANS LES  EQUIPES
D'INTERVENTION

Date d'implantation

19 JANVIER 2018

19 JANVIER 2018

21 SEPTEMBRE 2017

ler JUIN 2017

A PARTIR D'OCTOBRE 2017

8 JANVIER 2018

23 JUIN 2017

13 JUIN 2017

17 DECEMBRE 2018

19 JANVIER 2018

A PARTIR DU 22 JUIN 2018

Essais a partir du 16 juillet

2018

A PARTIR DE NOVEMBRE 2018
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Recommandation

du Protecteur du citoyen

R-17 Fixer une cible unique de sept jours
PERMETTANT D'EVALUER RAPIDEMENT LES BESOINS
DE CHAQUE VICTIME ADMISE ET D'ETABLIR UN PLAN
D'ACTION VISANT A ATTEINDRE CETTE CIBLE

R-18 Modifier

d'événement a

la date
la date

l'orientation sur
retenir afin que
d'événement servant a évaluer les indemnités
CORRESPONDE A LA DATE REELLE DE L'ACTE
CRIMINEL SUBI OU AU DEBUT DE LA PERIODE
PENDANT LAQUELLE LES ACTES CRIMINELS ONT ETE
SUBIS

R-19 Clarifier la politique sur le calcul des
INDEMNITES DE LA DIRECTION GENERALE DE
L'IVAC, AFIN D'EN SIMPLIFIER L'APPLICATION ET
D'EN CONTROLER L'EFFICACITE UN AN SUIVANT SA
MISE EN VIGUEUR

R-20 Qu'une décision sur le diagnostic lié a
l'acte criminel soit systématiquement
RENDUE DANS TOUS LES DOSSIERS, LE PLUS
RAPIDEMENT POSSIBLE SUIVANT LA DECISION
D'ADMISSIBILITE

R-21 Elaborer une orientation statuant
CLAIREMENT QUE LE FARDEAU DE LA VICTIME EST
DE DEMONTRER, DE FACON PREPONDERANTE, QUE
L'ACTE CRIMINEL EST UNE CAUSE CONTRIBUTOIRE
DE LA BLESSURE, ET NON QU'ELLE EST LA CAUSE
PREDOMINANTE OU PREPONDERANTE, ET DIFFUSER
CETTE ORIENTATION AUX AGENTS DE LA DIRECTION
GENERALE DE L'IVAC

Mesures mises en place

ETABLISSEMENT D'UNE  NOUVELLE
PROCEDURE DE PRIORISATION DES
DOSSIERS POUR PERMETTRE
L'EVALUATION DES BESOINS URGENTS
ET IMMEDIATS DANS UN DELAI DE 7
JOURS, D'ICI 3 ANS

Révision des facons de faire dans
LES SERVICES D'INTERVENTION

Lancement d'un projet-pilote
AVEC UN NOUVEAU PROCESSUS DE
PRISE EN CHARGE DES DOSSIERS QUI
EST INSTAUREE DANS LES 7 JOURS
SUIVANT L'ASSIGNATION DU DOSSIER
A UN INTERVENANT

Déploiement du nouveau
PROCESSUS DE PRISE EN CHARGE DES

DOSSIERS DANS LES  EQUIPES
D'INTERVENTION
ELABORATION D'UN PLAN

D'ASSURANCE QUALITE POUR LES
EQUIPES D'INTERVENTION

ELABORATION D'UNE POLITIQUE SUR
LA DETERMINATION DE LA DATE DE
L'ACTE CRIMINEL

Mise a jour de la politique sur le

CALCUL DES INDEMNITES ET
L'ETABLISSEMENT DE LA BASE
SALARIALE

Elaboration d'un plan
D'ASSURANCE  QUALITE POUR LE
CALCUL DES INDEMNITES ET
L'ETABLISSEMENT DE LA BASE
SALARIALE

DECISION SUR LE DIAGNOSTIC LIE A
L'ACTE CRIMINEL DES L'ACCES AU
REGIME

Mise a jour du guide des lésions
ET  ELABORATION  DE  FICHES
DETAILLEES POUR OUTILLER LES
INTERVENANTS AFIN D'AUGMENTER
LEUR AUTONOMIE POUR PRENDRE LES
DECISIONS RELATIVES AUX
DIAGNOSTICS

ELABORATION D'UNE POLITIQUE SUR
LE LIEN ENTRE LA BLESSURE ET L'ACTE
CRIMINEL

Application d'une directive
CONCERNANT LA THEORIE DU CRANE
FRAGILE

Développement d'une instruction

DE  TRAVAIL POUR FACILITER
L'APPLICATION DE LA THEORIE DU
CRANE FRAGILE DANS

L'ETABLISSEMENT DU LIEN ENTRE LA
BLESSURE ET L'ACTE CRIMINEL

Formation des agents de la
Direction générale de IlVAC a
l'instruction de travail pour
FACILITER L'APPLICATION DE LA
THEORIE DU CRANE FRAGILE DANS
L'ETABLISSEMENT DU LIEN ENTRE LA
BLESSURE ET L'ACTE CRIMINEL

Date d'implantation

19 JANVIER 2018

A PARTIR DU 22 JUIN 2018

Essais a partir du 16 juillet

2018

APARTIR DE NOVEMBRE 2018

Essais a partir de janvier 2019

5 sepTEMBRE 2017

19 sanvier 2018

Juin 2018

17 pecemBre 2018

Aot 2019

21 sepTemBRE 2017

13 sepTeEmBRE 2018

15 FEVRIER 2019

14 JUIN 2019
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Recommandation

du Protecteur du citoyen

R-22 ELARGIR SA DEFINITION DES ACTIVITES DE LA
VIE QUOTIDIENNE ET DOMESTIQUE EN SE GUIDANT
SUR LES LISTES D'ACTIVITES RETENUES PAR LE
TAQ, ET DE S’ASSURER D'INFORMER LES VICTIMES
SANS EMPLOI QU'ELLES PEUVENT CONSULTER UN
MEDECIN POUR OBTENIR UN AVIS SUR LA QUESTION

R-23 ETABLIR UN PLAN DACTION VISANT A
REDUIRE A 30 JOURS LES DELAIS DE VERSEMENT
D'INDEMNITES ~ POUR  INCAPACITE  TOTALE
TEMPORAIRE

R-24 Rendre des décisions portant sur
I'indemnité pour incapacité permanente qui
DETAILLE LES POURCENTAGES AINSI QUE LA NATURE
DES SEQUELLES RECONNUES POUR CHACUN DES
VOLETS PSYCHOLOGIQUE, PHYSIQUE ET
ESTHETIQUE DU DEFICIT ANATOMOPHYSIOLOGIQUE

R-25 Informer lavictime des calculs menant
AU MONTANT CAPITALISE (A) ET D'EVALUER
SYSTEMATIQUEMENT, AVANT DE PROCEDER A LA
CAPITALISATION PREVUE A L'ARTICLE 38(3) DE LA
Loi sur les accidents du travail, s'il n'est pas
CONTRAIRE A L'INTERET DE LA VICTIME DE
PROCEDER AINSI (B)

R-26 S'assurer que lorsqu'un professionnel
du Bureau médical de la Direction générale
de I'WAC s'appréte a rendre un avis
CONTRAIRE A L'OPINION DU MEDECIN DE LA
VICTIME, IL COMMUNIQUE PREALABLEMENT AVEC CE
DERNIER, ET AU BESOIN, DEMANDE UNE
INFORMATION MEDICALE COMPLEMENTAIRE, OU
RECOURT A UNE EXPERTISE MEDICALE EXTERNE

Mesures mises en place

Elaboration d'une grille
d'analyse pour évaluer les
ACTIVITES DE VIE QUOTIDIENNE ET
DOMESTIQUE POUR LES PERSONNES
VICTIMES AYANT UN STATUT DE SANS-
EMPLOI AU MOMENT DE L'ACTE

CRIMINEL

Elaboration d'une directive pour
ACCOMPAGNER L'UTILISATION DE LA
GRILLE D'EVALUATION DES ACTIVITES
DE VIE QUOTIDIENNE ET DOMESTIQUE

Révision des facons de faire dans
LES SERVICES D'INTERVENTION

Lancement d'un projet-pilote
AVEC UN NOUVEAU PROCESSUS DE
PRISE EN CHARGE DES DOSSIERS QUI
EST INSTAUREE DANS LES 7 JOURS
SUIVANT L'ASSIGNATION DU DOSSIER
A UN INTERVENANT

Déploiement du nouveau
PROCESSUS DE PRISE EN CHARGE DES

DOSSIERS DANS LES EQUIPES
D'INTERVENTION
Déploiement du dossier

ELECTRONIQUE POUR PERMETTRE UN
MEILLEUR SUIVI DES INDICATEURS

Conception d'un indicateur de
GESTION FAISANT ETAT DU DELAI DE
VERSEMENT DES INDEMNITES POUR
INCAPACITE TOTALE TEMPORAIRE

Révision de la lettre de décision
PORTANT SUR L'INCAPACITE
PERMANENTE QUI MENTIONNE LES
ASPECTS DU DEFICIT ANATOMO-
PHYSIOLOGIQUE QUI CONCERNENT LA
PERSONNE VICTIME

Nouvelle révision de la lettre de
DECISION PORTANT SUR L'INCAPACITE
PERMANENTE AFIN DE DETAILLER LES
POURCENTAGES LIES A CHACUN DES
ASPECTS DU DEFICIT ANATOMO-
PHYSIOLOGIQUE

Production d'un formulaire de
CHOIX DE RENTE QUI ACCOMPAGNE LA
LETTRE DE DECISION PORTANT SUR
L'INCAPACITE PERMANENTE

Accés direct a I'annexe E de 1a Loi
SUR LES ACCIDENTS DE TRAVAIL
CONCERNANT LE FACTEUR ACTUARIEL,
A PARTIR DU SITE WEB DE LA
Direction générale de I'lVAC

REVISION DE LA LETTRE DE DECISION
PORTANT SUR L'INCAPACITE
PERMANENTE AFIN D'Y INCLURE LES
INFORMATIONS DETAILLEES
PERMETTANT D'EXPLIQUER LE CALCUL
D'UN CAPITAL EN FONCTION DE LA
VARIABLE AGE ET DE LA VARIABLE
ACTUARIELLE DE L'ANNEXE E DE LA
LOI SUR LES ACCIDENTS DU TRAVAIL

ELABORATION D'UN GUIDE DE
TRAVAIL DU BUREAU MEDICAL

Mise en place de délais cible pour
RENDRE UN AVIS MEDICAL

DEVELOPPEMENT D'UN
D'ASSURANCE QUALITE
Bureau médical

PLAN
POUR LE

Date d'implantation

8 DECEMBRE 2017

ler MARS 2018

A PARTIR DU 22 JUIN 2018

Essais a partir du 16 juillet

2018

A PARTIR DE NOVEMBRE 2018

4 NOVEMBRE 2019

Décembre 2019

29 juin 2017

11 juin 2018

20 février 2017

30 juin 2017

12 juin 2018

28 avril 2016

23 JUIN 2017

30 SEPTEMBRE 2017
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Recommandation

du Protecteur du citoyen

R-27 Fixer une cible de 30 jours au Bureau
MEDICAL POUR RENDRE SES AVIS, ET DETABLIR N
PLAN D'ACTION VISANT A L'ATTEINDRE.

R-28 S'assurer que les décisions écrites de
la Direction générale de I'lVAC font état de
TOUS LES MOTIFS LES JUSTIFIANT, CEUX-CI ETANT
NECESSAIRES A LA VICTIME POUR EN COMPRENDRE
LES FONDEMENTS ET EXERCER ADEQUATEMENT UN
EVENTUEL RECOURS

R-29 Etablir un plan d'action prévoyant des
MESURES CONCRETES POUR REDUIRE LES DELAIS DU
Bureau de la révision administrative a
RENDRE SES DECISIONS

R-30 S'assurer que les réviseurs exercent
PLEINEMENT LEURS POUVOIRS, NOTAMMENT EN
DEMANDANT TOUT DOCUMENT UTILE A LA PRISE DE
DECISION ET TOUT EXAMEN A UN PROFESSIONNEL
DE LA SANTE LORSQU'ILS LE JUGENT REQUIS

R-31 Permettre la reconsidération de toute
DECISION RENDUE DANS LES MATIERES AUTRES QUE
CELLES QUI SONT ENUMEREES A L'ARTICLE 63(4)
DE LA Loi sur les accidents du travail, POUR
toute cause non frivole ou arbitraire et en
tout temps

R-32 Permettre la reconsidération d'une
DECISION RENDUE DANS LES MATIERES DE 63(4)
DE LA LOI SUR LES ACCIDENTS DU TRAVAIL POUR
TOUTE ERREUR GRAVE DE NATURE A L'INVALIDER,
NOTAMMENT AFIN DEVITER UNE JUDICIARISATION
INUTILE

R-33 Etablir des délais cibles pour chaque
ETAPE DE TRAITEMENT DUNE DEMANDE DE
PRESTATIONS, AINSI QUUN PLAN DACTION
PREVOYANT DES MESURES CONCRETES POUR LES
ATTEINDRE

Mesures mises en place

ELABORATION D'UNE PROCEDURE DE
PRIORISATION POUR LE TRAITEMENT
DES DOSSIERS AU BUREAU MEDICAL

REVISION DES PROCESSUS, DES
ACTIVITES ET DES TACHES DU BUREAU
MEDICAL

Formation sur l'optimisation du
suivi MEDICAL

Mise en place d'un nouvel
INDICATEUR DE GESTION POUR
SUIVRE I'avancement
L'ATTEINTE DE LA CIBLE

vers

REVISION DE TOUTES LES LETTRES DE
DECISION EMISES ET DES MOTIFS
INDIQUES SUR LES LETTRES

REVISION DES FAQONS DE FAIRE AU
Bureau de la

ADMINISTRATIVE

COLLABORATION AVEC LA DIRECTION
GENERALE DE LA REVISION
ADMINISTRATIVE DE LA CNESST
POUR FORMER LES REVISEURS DU
Bureau de la révision
ADMINISTRATIVE DE LA DIRECTION
GENERALE DE L'IVAC

Paiement par la Direction
GENERALE DE L'IVAC DES COUTS LIES
ATOUTE EXPERTISE QUE LA PERSONNE
VICTIME SOUHAITE SOUMETTRE AU
Bureau de la

ADMINISTRATIVE

ELABORATION DUNE POLITIQUE SUR
LA RECONSIDERATION

révision

révision

Application de nouvelles facons
DE FAIRE POUR REVISER QU
RECONSIDERER UNE DECISION

Formation de tous les
INTERVENANTS SUR LE POUVOIR DE
RECONSIDERATION

ELABORATION D'UNE POLITIQUE SUR
LA RECONSIDERATION

Application de nouvelles fagons
DE FAIRE POUR REVISER OU
RECONSIDERER UNE DECISION

Formation de tous les
INTERVENANTS SUR LE POUVOIR DE
RECONSIDERATION

Entente convenue avec le NUQ
POUR QUE LES REQUERANTS N'AIENT
PLUS A SE DESISTER DE LEUR RECOURS
DEVANT LE BUREAU DE LA REVISION
ADMINISTRATIVE OU LE TAQ EN CAS
DE RECONSIDERATION

ETABLISSEMENT DE DELAIS CIBLES
DANS LA PLANIFICATION DETAILLEE.

Développement d'un tableau de
BORD PERMETTANT DEXERCER WN
CONTROLE ET UN SUIVI DES DELAIS
RELATIFS AUX DIFFERENTES ETAPES
DU TRAITEMENT DUNE DEMANDE

D'INDEMNISATION, DANS UNE
PERSPECTIVE D'AVELIORATION
CONTINUE

Date d'implantation

18 DECEMBRE 2017

A PARTIR DE MARS 2018

FEVRIER 2020

DECEMBRE 2019

A PARTIR DE JANVIER 2018,
JUSQUEN FEVRIER 2020

A PARTIR D'OCTOBRE 2017

A partir d'Aoat 2019

14 JANVIER 2019

4 OCTOBRE 2017

4 FEVRIER 2019

28 FEVRIER 2019

4 OCTOBRE 2017

4 FEVRIER 2019

28 FEVRIER 2019

Aoat 2019

lerjuin 2017

30 NOVEMBRE 2017
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Recommandation

du Protecteur du citoyen

Mesures mises en place

Mise en ceuvre de nouvelles
FACONS DE FAIRE A L'ACCES AU
régime

Mise en place d'un projet pilote
DANS LA SECTION CAS SANS RISQUE
DUN  SERVICE  DINTERVENTION,
permettant rapidement LA PRISE
EN CHARGE EN INDEMNISATION DES
DOSSIERS  (COMMUNICATION ~ PAR
TELEPHONE AVEC LA PERSONNE
victime ou le réclamant ET

AUTORISATION DES TRAITEMENTS)

Déploiement progressif du
NOUWEAU PROCESSUS DE PRISE EN
CHARGE BN INDEMNISATION, DES
DOSSIERS DANS  LES  EQUIPES
DINTERVENTION

Révision des facons de faire au
Bureau médical

Révision des facons de faire au
Bureau de la révision
administrative

Date d'implantation

A PARTIR DU 8 JANVIER 2018

A PARTIR DU 16 JUILLET 2018

A PARTIR DE NOVEMVBRE 2018

A PARTIR DE MARS 2018

A PARTIR DOCTOBRE 2017
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P.98  INDIQUER LE NOMBRE DE DEPARTS A LA RETRAITE CHEZ LES JURISTES SOUMIS AUX CONDITIONS DE LA LOI ASSURANT LA
CONTINUITE DE LA PRESTATION DES SERVICES JURIDIQUES AU SEIN DU GOUVERNEMENT ET PERMETTANT LA POURSUITE DE LA
NEGOCIATION AINS| QUE LE RENOUVELLEMENT DE LA CONVENTION COLLECTIVE DES SALARIES ASSURANT LA PRESTATION
DE CES SERVICES JURIDIQUES, ET CE, DEPUIS LE 28 FEVRIER 2017.

MINISTERE

ONZE DEPARTS A LA RETRAITE.

FONDS DES REGISTRES
AUCUN.
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P.99  ETAT DE SITUATION, AU 31 mARSs 2020, DES TRAVAUX DU COMITE DE SUIVI INTERMINISTERIEL SUR LA SUPERVISION DES
DROITS D’ ACCES. INDIQUER LES ACTIONS PREVUES POUR 2020-2021.

CETTE QUESTION NE SEMBLE PAS PERTINENTE A L'EXERCICE D'ETUDE DES CREDITS.
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P.100 Etat de situation, au 31 mars 2020, du suivi accordé au rapport du Comité consultatif sur le droit de la
FAMILLE POUR UNE REFORME DU DROIT DE LA FAMILLE.

MINISTERE

Le 15 MARs 2019, LE GOUVERNEMENT DU QUEBEC A LANCE UNE CONSULTATION PUBLIQUE POUR CONNAITRE L'OPINION DE LA
POPULATION EN VUE DE MODERNISER LE DROIT DE LA FAMILLE. CETTE CONSULTATION VISAIT A ORIENTER LA REFLEXION
GOUVERNEMENTALE SUR LES CHANGEMENTS A APPORTER POUR ADAPTER LE DROIT AUX NOUVELLES REALITES FAMILIALES.

La CONSULTATION S'APPUYAIT SUR LES RECOMMANDATIONS PROPOSEES PAR LE COMITE CONSULTATIF SUR LE DROIT DE LA FAMILLE.
Celles-ci ont servi de base a la réflexion du gouvernement, qui décidera des réformes & mettre en oeuvre. Cette
CONSULTATION A PORTE SPECIFIQUEMENT SUR TROIS THEMES, SOIT LA PARENTALITE, LA CONJUGALITE ET LA RELATION AVEC LE BEAU-
PARENT.

LA TOURNEE DE CONSULTATION S'EST TENUE DU 29 AVRIL AU 3 JUIN 2019 DANS ONZE VILLES DU QUEBEC (TROIS-RIVIERES,
Montréal, Laval, Rimouski, Québec, Rouyn-Noranda, Sept—iles, Gatineau, Saguenay, Gaspé et Sherbrooke). Autotal,
64 GROUPES ET 71 CITOYENS SE SONT PRESENTES A LA CONSULTATION. DE PLUS, LES GROUPES ET LES CITOYENS ETAIENT INVITES
JUsQU'AU 28 JuIN 2019 A DEPOSER UN MEMOIRE. 100 MEMOIRES ONT ETE TRANSMIS DONT 54 PROVENANT DE GROUPES ET DE
CITOYENS QUI NE SE SONT PAS PRESENTES A LA CONSULTATION. 63 pDes 100 MEMOIRES SE RETROUVENT SUR LE siTE VWEB pu MIQ
AU LIEN SUIVANT :

https://WWW.JUSTICE.GOUV.OC.CA/MINISTERE/DOSSIERS/FAMILLE/MEMOIRES-RECUS/. LES 37 AUTRES MEMOIRES NE SE
RETROUVENT PAs SUR LE sITE WEB pu MIQ PuisQu'ILS PROVIENNENT DE CITOYENS ET CONTIENNENT DE L'INFORMATION
PERSONNELLE SENSIBLE. EGALEMENT, UNE CONSULTATION WEB A EU LIEU DU 15 mArs au 28 suin 2019. au ToTaL, 6495
REPONDANTS ONT REMPLI LE QUESTIONNAIRE.

UN PROCESSUS FAVORISANT DES ECHANGES AVEC LE MILIEU AUTOCHTONE RELATIVEMENT AUX ENJEUX TOUCHANT LES QUESTIONS
LIEES A LA REFORME DU DROIT DE LA FAMILLE A EGALEMENT ETE ENTREPRIS AUPRES DES CINQ GROUPES SUIVANT :

Assemblée des Premiéres Nations Québec-Labrador et Femmes autochtones du Québec;

Société Makivik et I'Association des femmes inuttes Saturviit;

Femmes autochtones du Québec

Gouvernement de la nation crie et I'Association des femmes cries Eeyou Istchee;

Conseil de la Nation Atikamekw .

AU31 mars 2020, Femmes autochtones du Québec et le Conseil de 1a Nation Atikamekw avaient transmis leur mémoire
ET CELUI DE L'ASSEMBLEE DES PREMIERES NATIONS QUEBEC-LABRADOR EST ATTENDU.


https://WWW.JUSTICE.GOUV.OC.CA/MINISTERE/DOSSIERS/FAMILLE/MEMOIRES-RECUS/

P.101

Statistiques sur le nombre et les cate'gories de plaintes actuellement devant la Commission des droits de la
PERSONNE ET DES DROITS DE LA JEUNESSE. NOMBRE DE PLAINTES RECUES, TRAITEES ET ACCEPTEES EN 2019-2020. POUR
LES PLAINTES EN MATIERE D’ACCOMMODEMENTS RAISONNABLES, VENTILER PAR MOTIF (RELIGION, HANDICAP, SEXE, ETC.).
Nombre de plaintes devant le Tribunal des droits de la personne. Nombre d’enquétes initiées par la

Commission.

COMMISSION DES DROITS DE LA PERSONNE ET DES DROITS DE LA JEUNESSE

Le tableau qui suit donne le nombre de plaintes regues & la Commission, selon le principal motif de discrimination

INVOQUE ET LE SECTEUR D'ACTIVITES OU SE SERAIENT DEROULES LES EVENEMENTS AU SOUTIEN DE CES PLAINTES.

Acte Acces
juridique TRANSPORTS Toral
Travail Logement Autre NP/NA=* 2019-2020

/biens et ET LIEUX

services PUBLICS
Age 30 8 4 0 1 0 43
freecaents 56 0 0 0 0 0 56
judiciaires
Conditions sociales 2 8 3 3 0 0 16
Convictions 3 0 1 0 1 0 5
politiques
Etat civil 1 0 0 6
Exploitation 0 0 58 0 59
Grossesse 26 0 3 1 0 0 30
Handicap 99 7 68 46 13 0 233
Identité ou 2 0 2 3 0 0 7
EXPRESSIONS DU GENRE
Langue 0 0 8
Orientation sexuelle 8 0 3 13
Race / couleur /
ORIGINE ETHNIQUE OU 58 12 34 14 76 0 194
NATIONALE
Religion 9 2 19
Sexe 26 32
Nlon précisé ou ne 0 0 0 0 0 1 1
s'applique pas™

'3 155 11
hiUBjJiMil 1%0 21% 2% 1
HHSH) % 18% 2% ]

*LE MOTIF ET LE SECTEUR N'ONT PAS ENCORE ETE SPECIFIES.

Demande d'enquéte Charte

LE TABLEAU SUIVANT DONNE LE NOMBRE DE DEMANDES D'ENQUETE REGUES, SELON LES REGIONS ADMINISTRATIVES.

REGIONS ADMINISTRATIVES

Abitibi-TEMISCAMINGUE
Bas-Saint-Laurent

Capitale nationale
ChAUDIlére-Appalaches
Cote-Nord

Estrie
Gaspésie-lles-de-la-Madeleine
Lanaudiére

Laurentides

Laval

Mauricie et Centre du Québec
Montérégie

Montréal

Nord-du-Québec

OUTAOQUAIS

Saguenay-Lac Saint-Jean

2019-2020

16
21
149
36
10
48
6
74
106
87
72
251
642

64
25
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régions administratives
Non précisé ou ne s'applique pas™

'
Total demandes d enquéte Charte

Dossiers ouverts Charte

régions administratives

Abitibi-Témiscamingue
Bas-Saint-Laurent

Capitale nationale
Chaudiere-Appalaches
Cote-Nord

Estrie
Gaspésie-lles-de-la-Madeleine
Lanaudiere

Laurentides

Laval

Mauricie et Centre du Québec
Montérégie

Montréal

Nord-du-Québec

OUTAOUAIS

Saguenay-Lac Saint-Jean

N e ' . *
on précisé ou ne s'applique pas

Total dossiers ouverts

Dossiers fermés Charte

régions administratives

Abitibi-Témiscamingue
Bas-Saint-Laurent

Capitale nationale
Chaudiéere-Appalaches
Cote-Nord

Estrie
Gaspésie-lles-de-la-Madeleine
Lanaudiere

Laurentides

Laval

Mauricie et Centre du Québec
Montérégie

Montréal

Nord-du-Québec

OUTAOUAIS

Saguenay-Lac Saint-Jean

N e ' . *
on précisé ou ne s'applique pas

Total dossiers fermés

*A REGION N'EST PAS ENCORE SPECIFIEE OU LE PLAIGNANT NE RESIDE PAS AU QUEBEC.

'
Nombre d enquétes initiées par la Commission,selon le motif

Exploitation des personnes agées

Exploitation des personnes handicapées

Total

2019-2020
405

2018
*A REGION N'EST PAS ENCORE SPECIFIEE OU LE PLAIGNANT NE RESIDE PAS AU QUEBEC.

2019-2020

732
*A REGION N'EST PAS ENCORE SPECIFIEE OU LE PLAIGNANT NE RESIDE PAS AU QUEBEC.

10
7
99
21
6
28
3
41
40
56
28
123
303
1
34
19
30

6
12
68
15

1
20

3
43
45
45
30

123
257

3
28
10
23

2019-2020

849

2019-2020

53
6
59
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- - . ' R .
Nombre de demandes de service conseil en matiére d'accommodement raisonnable recues par motif

Age

Etat Civil

Sans motifs particuliers

Condition sociale

Grossesse

Handicap

identité ou expression du genre

Langue

Race/couleur/origine ethnique ou nationale
Religion

Sexe

Total

2019-2020

0
2
5
2

26

133
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P.102 LISTE DES RECOMMANDATIONS OU DES AVIS DE LA COMMISSION AUX MINISTERES ET AUX ORGANISMES EN 2019-2020
ET SUIVI APPORTE. PRECISER QUELS AVIS ET RECOMMANDATIONS ONT ETE DEMANDES ET LESQUELS ONT ETE RENDUS PAR LA
COMMISSION DE SA PROPRE INITIATIVE. PRECISER LES SOMMES DEPENSEES PAR LA COMMISSION POUR LE VOLET
« RECOMMANDATIONS ET AVIS » DE SES ACTIVITES ET LE POURCENTAGE QUE CES SOMMES REPRESENTENT SUR L' ENSEMBLE
DE SES DEPENSES.

COMMISSION DES DROITS DE LA PERSONNE ET DES DROITS DE LA JEUNESSE

1. SUIVIEN COURS
2. RECOMMANDATION(S) SUIVIE(S) EN TOUT OU EN PARTIE
3. RECOMMANDATION(S) NON SUIVIE(S)

o MEMOIRE A LA COMMISSION DES INSTITUTIONS DE L’ASSEMBLEE NATIONALE — PROJET DE LOI N°® 21, LOI SUR LA
LAICITE DE L'ETAT
e DEMANDE
Envor LE 7 MAI 2019 3
COMMISSION DES INSTITUTIONS
AUDITION LE 7 MAI 2019
MINISTERE DE L'IMMIGRATION, DE LA FRANCISATION ET DE L'INTEGRATION

o MEMOIRE A LA COMMISSION DES TRANSPORTS ET DE L'ENVIRONNEMENT — PROJET DE LOI N© 17, LOI CONCERNANT LE
TRANSPORT REMUNERE DE PERSONNES PAR AUTOMOBILE
e INITIATIVE 2
ENvOI LE 9 MAL 2019
COMMISSION DES TRANSPORTS ET DE L'ENVIRONNEMENT
MINISTERE DES TRANSPORTS

o MEMOIRE A LA COMMISSION DE L’AMENAGEMENT DU TERRITOIRE DE L’ASSEMBLEE NATIONALE — PROJET DE LOI N° 16,
LOI VISANT PRINCIPALEMENT L'ENCADREMENT DES INSPECTIONS EN BATIMENT ET DE LA COPROPRIETE DIVISE, LE
REMPLACEMENT DE LA DENOMINATION DE LA REGIE DU LOGEMENT ET L’AMELIORATION DE SES REGLES DE
FONCTIONNEMENT ET MODIFIANT LA LOI SUR LA SOCIETE D'HABITATION DU QUEBEC ET DIVERSES DISPOSITIONS
LEGISLATIVES CONCERNANT LE DOMAINE MUNICIPAL 2
o INITIATIVE

Envor LE 27 MAI 2019
COMMISSION DE L’AMENAGEMENT DU TERRITOIRE
MINISTERE DES AFFAIRES MUNICIPALES ET DE L'HABITATION

o MEMOIRE A LA COMMISSION DE LA CULTURE ET DE L'EDUCATION DE L'ASSEMBLEE NATIONALE — PROJET DE LOIN° 5,
LOI MODIFIANT LA LOI SUR L'INSTRUCTION PUBLIQUE ET D'AUTRES DISPOSITIONS A L'EGARD DES SERVICES DE
L'EDUCATION PRESCOLAIRE DESTINES AUX ELEVES AGES DE 4 ANS
o INITIATIVE 3

Envor LE 4 JUIN 2019
COMMISSION DE LA CULTURE ET DE L'EDUCATION
MINISTERE DE L'EDUCATION ET DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

o MEMOIRE A LA COMMISSION DES RELATIONS AVEC LES CITOYENS DE L’ASSEMBLEE NATIONALE SUR LE CAHIER DE
CONSULTATION SUR LA PLANIFICATION DE L'IMMIGRATION AU QUEBEC POUR LA PERIODE 2020-2022
o INITIATIVE 3
Envor LE 10 JuILLET 2019
COMMISSION DES RELATIONS AVEC LES CITOYENS
MINISTERE DE L'IMMIGRATION, DE LA FRANCISATION ET DE L'INTEGRATION

o MEMOIRE A LA COMMISSION DES RELATIONS AVEC LES CITOYENS DE L'ASSEMBLEE NATIONALE - PROJET DE LOI N°® 18,
LoI MODIFIANT LE CODE CIVIL, LE CODE DE PROCEDURE CIVILE, LA LOI SUR LE CURATEUR PUBLIC ET DIVERSES
DISPOSITIONS EN MATIERE DE PROTECTION DES PERSONNES
o DEMANDE 1

AUDITION LE 19 SEPTEMBRE 2019
COMMISSION DES RELATIONS AVEC LES CITOYENS
MINISTERE DE LA FAMILLE

o ETUDE — LES ACTES HAINEUX A CARACTERE XENOPHOBE, NOTAMMENT ISLAMOPHOBE : RESULTATS D'UNE RECHERCHE
MENEE A TRAVERS LE QUEBEC
e DEMANDE 1
MINISTERE DE L'IMMIGRATION, DE LA FRANCISATION ET DE L'INTEGRATION
SORTIE PUBLIQUE LE 24 SEPTEMBRE 2019

o MEMOIRE A LA COMMISSION DES INSTITUTIONS DE L'ASSEMBLEE NATIONALE — PROJET DE LOI N° 32, LOI VISANT
PRINCIPALEMENT A FAVORISER L'EFFICACITE DE LA JUSTICE PENALE ET A ETABLIR LES MODALITES D'INTERVENTION DE
LA COUR DU QUEBEC DANS UN POURVOI EN APPEL
o INITIATIVE
Envor LE 12 NOVEMBRE 2019 1
COMMISSION DES INSTITUTIONS
MINISTERE DE LA JUSTICE
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0 Mémoire a la Commission de la culture et de I'éducation - Projet de loi n°® 40, LOi modifiant
principalement la Loi sur l'instruction publique relativement & lI'organisation et a la gouvernance

SCOLAIRES
e [|nitiative
Envoi le 2 décembre 2019

Commission de la culture et de I'éducation

Ministére de I'Education et de I'Enseignement supérieur

0 Mémoire a I'Office de consultation publique de Montréal dans le cadre de la consultation publique sur

LE RACISME ET LA DISCRIMINATION SYSTEMIQUES
e [|nitiative
Présentation le 4 décembre 2019

0 Lettre - Commentaires concernant le projet de loi n° 45, Loi concernant principalement la nomination

ET LE MANDAT DES CORONERS ET DU CORONER EN
e Initiative

Envoi le 31 janvier 2020

COMMISSION DES INSTITUTIONS

Ministére de la Sécurité publique

CHEF

0 Conformité des réglements modifiant le Programme d'expérience québécoise avec les dispositions de la

Charte des droits et libertés de la personne
e Initiative
Envoi le 4 février 2020

Ministére de I'lmmigration, de la Francisation et de I'lntégration

0 Mémoire au Comité d'experts sur 'accompagnement des personnes victimes d'agressions sexuelles et de

violence conjugale

e Demande
Audition le 20 février 2020
Ministére de la justice

0 Mémoire a 1a Commission des institutions de I'Assemblée nationale - Projet de loi n°® 39, Loi

établissant un nouveau mode de scrutin
e Initiative
Envoi le 27 février 2020
Commission des institutions

Secrétariat a l'accés a l'information et a la réforme des institutions démocratiques

0 Mémoire - Consultations sur le programme d'études Ethique et culture religieuse

e Demande
Envoi le 26 mars 2020

Ministére de 1'Education et de I'Enseigne

ment supérieur

Estimation des dépenses reliées au volet Recommandations et Avis

Nombre ETC utitisés
ETC 7OTAL DES EFFECTIFS RECHERCHE

Pourcentage

Rémunéra tion RCH compleéte
Rémunération (Selon nombre I:—I'C)
Rémunéra tion totale CDPDJ

Pourcentage

Frais de déplacement
Fraisde déplacement CDPDJ

Pourcentage

TOTAL pEs pepenses RCH (UTILISE)
TOTAL DESDEPENSESCDPDJ

Pourcentage sur Budget total CDPDJ

* Excluant contribution employeur

Rémunération Fonctionnement

Professionnels
6
8,70m
69,0 %

1129 455% U
778 934 $
12539265%
6,2 %

Emplois technique
et bureau

1
2,91
34,4 %

133445%
45 857 $

12539265%
0,4 %

2,3 %

827 437 $

5,4 %>
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P.103 Délai moyen de traitement des plaintes.

COMMISSION DES DROITS DE LA PERSONNE ET DES DROITS DE LA JEUNESSE

En réponse a cette question, il nous apparait important de donner une vue d'ensemble des activités pour bien

COMPRENDRE LES RESULTATS EN TERMES DE DELAIS.

'
Demandes a laccueil

2019-2020
Total
Secteur droits de la personne 8 587
Secteur droits de la jeunesse 1823
Demandes a portée générale 1378
Total 11788
1. Les plaintes en Charte
2019-2020
Total
Nombre de plaintes Charte 2018
2. Dossiers dlenquétes ouverts
2019-2020
Total
Nombre de dossiers dlenquéte ouverts 732
3. Dossiers fermés
2019-2020
Total
Nombre de dossiers dlenquéte fermés 849
4. Dossiers actifs
2019-2020
Total
Nombre de dossiers dlenquéte actifs 1069
5. Les délais
2019-2020
Sans judiciarisation
Total
Déi1ai MOYEN ae traitement(enjours) 651
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P104 Liste des entreprises privées, des commissions scolaires, des ministéres et des organismes gouvernementaux
PARTICIPANT A UN PROGRAMME D’ACCES A L'EGALITE EN EMPLOI AU 31 mMARs 2020, ET BILAN DE L'APPLICATION DE LA
LOI SUR L’EQUITE EN MATIERE D’EMPLOI A CE JOUR.

COMMISSION DES DROITS DE LA PERSONNE ET DES DROITS DE LA JEUNESSE

Liste des entreprises privées
Programme d'obligation contractuelle

au 31 mars 2020
RAO1 : Bas-Saint-Laurent

Groupe Cédrico inc.
PG Solutions inc.
RTD Distributions Itée
Total : 3
RAO2 : Saguenay— Lac-Saint-Jean
Alcan International Limitée Centre recherche Dev.Arvida
Equipements Sigma inc.
Nutrinor, coopérative agro-alimentaire du Saguenay Lac St-Jean
Total : 3
RAO3 : Québec
ABB BOMEM INC.
Cossette Communication inc.
Desjardins Sécurité financiére
Englobe Corp.
Fujitsu Conseil (Canada) inc.
Industrielle-Alliance Compagnie D'Assurance sur la Vie
Industries Maibec inc.
Ingénierie Electro-Optique Exfo inc
Iron Mountain Canada Corporation
J.B. Deschamps inc.
Levio Conseils inc.
Momentum Technologies inc.
Norda Stelo inc.
Nurun inc.
R3D Conseil inc.
Service alimentaire Gordon Itée
Services énergétiques Ecosystem inc. (Les)
SSQ Vie
Stadacona S.E.C.
Technoconseil (TC) inc
W SP Canada inc.
Total :21
RAO4 : Mauricie—Bois-Francs
Duchesne & Fils Itée
Meubles Canadel inc.
Sécurité de Francheville inc.
Total : 3
RAOS5 :Estrie
Signalisation Laurentienne inc., Div. Groupe Signalisation
Total : 1
RAO6 : Montreéal
Advantech techniques de pointe pour faisceaux Hertziens inc.
AECOM Consultants inc.
Aliments Parmalat Inc. (Les) / Division Parmalat Canada
Autodesk Canada inc.
Beaudoin Hurens inc.
Canon Canada Inc. Division Solutions d'affaires
Cartons St-Laurent Inc. (Smurfit-Stone)
CMC Electronique inc.
Domtarinc.
Doubletex
Equipement SMS inc.
Ernst & Y oung
ESI technologies de l'information Inc.
ESU Canada Services aux entreprises Cie
GHD Consultants Itée
Groupe CGI inc.
Groupe Conseil FXinnovation inc.
Groupe Conseil OSI inc.
Groupe SNC-Lavalin inc.
IBM Canada Itée

Industries Goodwill Renaissance Montréal inc.
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RAO07

RAO8

RA11

RA12

RA13

INDUSTRIES WAJAX LIMITEE

KPMG

KRUGER INC.

LAFARGE CANADA INC. / USINE DE ST-CONSTANT
LE GROUPE DE SECURITE GARDA INC.

LES SERVICES EXP INC.

LINDE CANADA LIMITEE

MICHAEL ROSSY LTEE

MPB COMMUNICATIONS INC.

NCR CANADA LTEE

NEPTUNE SECURITY SERVICES INC.

ORACLE CORPORATION CANADA INC.

PAGEAU MOREL & ASSOCIES INC.

PITNEY BOWES DU CANADA LTEE
PRICEWATERHOUSECOOPERS

REXEL CANADA ELECTRIQUE INC./DIVISION NEDCO
SAMUEL & FiLs & CIE (QUEBEC) LTEE

SERVICES FINANCIERS NCO INC.

SOCIETE CONSEIL GROUPE LGS INC

SOCIETE TRADER/TRADER CORPORATION
STELLA-JONES INC.

SUPREMEX INC.

SYSCO SERVICES ALIMENTAIRES DU CANADA INC.
TELAV INC.

TETRA TECH QI INC.

ULTRAMAR CANADA INC.

UNISOURCE CANADA INC. (DEVENUE VERITIV CANADA INC.)

VALACTA, SOCIETE EN COMMANDITE

VEOLIA ES CANADA SERVICES INDUSTRIELS INC.
WESCO DISTRIBUTION CANADA INC.

XEROX CANADA LTEE

TOTAL:52

OUTAOUAIS

LA RELANCE OUTAQUAIS INC.

LAUZON - PLANCHERS DE BOIS EXCLUSIFS INC.
TOTAL: 2

ABITIBI

BEN DESHAIES INC.

TAMGOLD CORPORATION

MINES AGNICO EAGLE LIMITEE

TEMBEC INC.

ToTAL: 4
GASPESIE—ILES-DE-LA-MADELEINE

SOCIETE CANADIENNE DE SEL - DIVISION MINES SELEINE

ToTAL: 1
CHAUDIERE-APPALACHES

BERTRAND DISTRIBUTEUR EN ALIMENTATION INC.
BOULANGERIE SAINT-METHODE INC.
G.A. BOULET INC.

CANAM BATIMENTS ET STRUCTURES INC.
IMPRIMERIE INTERGLOBE INC.
IMPRIMERIE SOLISCO INC.

IPL INC.

LAINAGES VICTOR LTEE

MAINTENANCE EUREKA LTEE

MONTEL INC.

PREVOST - DIVISION DU GROUPE VOLVO CANADA INC.

ROUSSEAU METAL INC.

TEKNION ROY & BRETON

ToTAL: 13

LAVAL

CIMA - SOCIETE D'INGENIERIE

IDEAL METAL INC.

MICHELIN AMERIQUE DU NORD (CANADA) INC.
MULTI-MARQUES (DISTRIBUTION) INC.
STANTEC EXPERTS-CONSEILS LTEE
SUPERIEUR PROPANE INC.
TRANSELEC/COMMON INC.

TRIMAX SECURITE INC.

UNIBOARD CANADA INC.

TOTAL: 9
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RA14

RA15

RA16

RA17

:Lanaudiére
Brigestone/Firestone Canada inc.
Total : 1
:Laurentides
Safran systémes d'atterrissage Canada inc.
SONEPAR DISTRIBUTION INC.DIVISION LUMEN ET ROY MARCHAND
Textron Canada Ltée Division Bell Helicopter Textron
Total : 3
:Montérégie
Agropur coopérative agro-alimentaire
Airboss produits d'ingénierie inc.
Alimplus inc.
Bombardier T ransport Canada inc.
Boulangerie Gadoua Itée
Entreprises Julien inc.
Goodfellow inc.
Groupe ABS inc.
Groupe Lacasse inc.
Les Compagnies du Groupe Data
les Produits Neptune inc.
Matériel Industriel Itée
Moore Wallace Corporated
Uni-Select inc
Total : 14
:Centre-du-Québec
P.H. Vitres d'autos inc.
Total : 1

Grand total : 131

Liste des organismes publics

Assujettis a la loi

au 31 mars 2020

éducation - Cégeps

RAO1

RAO2

RAO3

RAO4

RAO5

RAOG6

: Bas-Saint-Laurent
Cégep de La Pocatiere
Cégep de Matane
Cégep de Rimouski
Cégep de Riviére-du-Loup
Total : 4

: Saguenay— Lac-Saint-Jean
Cégep de Chicoutimi
Cégep de Jonquiére
Cégep de Saint-Félicien
Colleége d'Alma
Total : 4

:Québec
Cégep de Limoilou
Cégep de Sainte-Foy
College Francois-Xavier-Garneau
Total : 3

:Mauricie—Bois-Francs
Cégep de T rois-Riviéres
Collége Shawinigan
Total : 2

. Estrie
Cégep de Sherbrooke
Champlain régional College
Total : 2

:Montréal
Cégep André-Laurendeau
Cégep de Saint-Laurent
Cégep du Vieux-Montréal
Cégep Marie-Victorin
College Ahuntsic
Colleége de Bois-de-Boulogne
College de Maisonneuve
Collége de Rosemont
College Gérald-Godin
Dawson College
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John Abbott College
Vanier College
Total : 12

RAO7 :Outaouais
Collége de I'Outaouais
Heritage College
Total : 2

RAO8 :Abitibi
Cégep de 1'Abitibi-Témiscamingue
Total : 1

RAO9 :Cote-Nord
Cégep de Baie-Comeau
Cégep de Sept-Tles

Total : 2

RA11l : Gaspésie— Iles-de-la-Madeleine
Cégep de la Gaspésie et des Tles
Total : 1

RA12 :Chaudiéere-Appalaches
Cégep Beauce-Appalaches
Cégep de Lévis-Lauzon
Cégep de Thetford

Total : 3

RA13 : Laval
Collége Montmorency
Total : 1

RA14 : Lanaudieére
Cégep régional de Lanaudiére
Total : 1

RA1l5 : Laurentides
Cégep de Saint-Jéréme
College Lionel-Groulx
Total : 2

RA16 : Montérégie
Cégep de Granby Haute-Yamaska
Cégep de Saint-Hyacinthe
Cégep de Sorel-Tracy
Cégep Saint-Jean-sur-Richelieu
Collége de Valleyfield
Collége Edouard-Montpetit
Total : 6

RA17 :Centre-du-Québec
Cégep de Drummondville
Cégep de Victoriaville
Total : 2

Education - Colléges privés
RAO3 : Québec
Campus Notre-Dame-de-Foy
College Mérici
Total : 2
RAO4 : Mauricie—Bois-Francs
Collége Lafléche
Total : 1
RAO6 : Montréal
Collége André-Grasset
Colleége LaSalle
Collége Marianopolis
Colleége Sainte-Anne
Total : 4

Education - Commissions scolaires

RAO1 : Bas-Saint-Laurent
Commission scolaire de Kamouraska — Riviére-du-Loup
Commission scolaire des Monts-et-Marées
Commission scolaire des Phares
Commission scolaire du Fleuve-et-des-Lacs
Total : 4
RAO2 : Saguenay— Lac-Saint-Jean
Commission scolaire De La Jonquiére
Commission scolaire des Rives-du-Saguenay
Commission scolaire du Lac-Saint-Jean
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RAO3

RAO04

RA05

RA06

RAO07

RAO8

RA09

RA10

RA11

RA12

RA13

RA14

COMMISSION SCOLAIRE DU PAYS-DES-BLEUETS
ToTAL: 4

QUEBEC

COMMISSION SCOLAIRE CENTRAL QUEBEC
COMMISSION SCOLAIRE DE CHARLEVOIX
COMMISSION SCOLAIRE DE LA CAPITALE
COMMISSION SCOLAIRE DE PORTNEUF
COMMISSION SCOLAIRE DES DECOUVREURS
COMMISSION SCOLAIRE DES PREMIERES-SEIGNEURIES
TOTAL: 6

MAURICIE—BoIs-FRANCS

COMMISSION SCOLAIRE DE L'ENERGIE
COMMISSION SCOLAIRE DU CHEMIN-DU-ROY
TOTAL: 2

ESTRIE

COMMISSION SCOLAIRE DE LA REGION-DE-SHERBROOKE
COMMISSION SCOLAIRE DES HAUTS-CANTONS
COMMISSION SCOLAIRE DES SOMMETS
COMMISSION SCOLAIRE EASTERN TOWNSHIPS
ToTAL: 4

MONTREAL .
COMMISSION SCOLAIRE DE LA POINTE-DE-L'ILE
COMMISSION SCOLAIRE DE MONTREAL
COMMISSION SCOLAIRE ENGLISH-MONTREAL
COMMISSION SCOLAIRE LESTER-B.-PEARSON
COMMISSION SCOLAIRE MARGUERITE-BOURGEQYS
TOTAL:5

OUTAOUAIS

COMMISSION SCOLAIRE AU COEUR-DES-VALLEES
COMMISSION SCOLAIRE DES DRAVEURS
COMMISSION SCOLAIRE DES HAUTS-BOIS-DE-L'OUTAQUAIS
COMMISSION SCOLAIRE DES PORTAGES-DE-L'OUTAQUAIS
COMMISSION SCOLAIRE WESTERN QUEBEC
TOTAL:5

ABITIBI

COMMISSION SCOLAIRE DE L'OR-ET-DES-BOIS
COMMISSION SCOLAIRE DE ROUYN-NORANDA
COMMISSION SCOLAIRE DU LAC-ABITIBI
COMMISSION SCOLAIRE DU LAC-TEMISCAMINGUE
COMMISSION SCOLAIRE HARRICANA

TOTAL:5

COTE-NORD

COMMISSION SCOLAIRE DE LA MOYENNE-COTE-NORD
COMMISSION SCOLAIRE DE L'ESTUAIRE
COMMISSION SCOLAIRE DU FER

COMMISSION SCOLAIRE DU LITTORAL

ToTAL: 4

NORD-DU-QUEBEC

COMMISSION SCOLAIRE DE LA BAIE-JAMES
TotAL:1
GASPESIE—ILES-DE-LA-MADELEINE
COMMISSION SCOLAIRE DES CHIC-CHOCS
COMMISSION SCOLAIRE DES ILES

COMMISSION SCOLAIRE EASTERN SHORES
COMMISSION SCOLAIRE RENE-LEVESQUE
ToTAL: 4

CHAUDIERE-APPALACHES

COMMISSION SCOLAIRE DE LA BEAUCE-ETCHEMIN
COMMISSION SCOLAIRE DE LA COTE-DU-SUD
COMMISSION SCOLAIRE DES APPALACHES
COMMISSION SCOLAIRE DES NAVIGATEURS
ToTAL: 4

LAVAL

COMMISSION SCOLAIRE DE LAVAL
COMMISSION SCOLAIRE SIR-WILFRID-LAURIER
TOTAL: 2

LANAUDIERE

COMMISSION SCOLAIRE DES AFFLUENTS
COMMISSION SCOLAIRE DES SAMARES
TOTAL: 2
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RA15 : Laurentides
Commission scolaire DE LA RIVIERE-DU-NORD
Commission scolaire DE LA SEIGNEURIE-DES-MILLE-TLES
Commission scolaire DES LAURENTIDES
Commission scolaire Pierre-Neveu
Total : 4

RA16 : Montérégie
Commission scolaire DE LAVALLEE-DES-TISSERANDS
Commission scolaire DE SAINT-HYACINTHE
Commission scolaire DE SOREL-TRACY
Commission scolaire des Grandes-Seigneuries
Commission scolaire DES HAUTES-RIVIERES
Commission scolaire des Patriotes
Commission scolaire des T rois-Lacs
Commission scolaire du Val-des-Cerfs
Commission scolaire Marie-Victorin
Commission scolaire New Frontiers
Commission scolaire Riverside
Total : 11

RA17 :Centre-du-Québec
Commission scolaire DE LA RIVERAINE
Commission scolaire des Bois-Francs
Commission scolaire des Chénes
Total :3

éducation - Universités

RAO1 : Bas-Saint-Laurent
Université du Québec a Rimouski
Total : 1
RAQO2 : Saguenay— Lac-Saint-Jean
Université du Québec & Chicoutimi
Total : 1
RAO3 : Québec
école nationale d'administration publique
INSTITUT NATIONAL DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE
Télé-université
Université du Québec (siége social)
Université Laval
Total : 5
RAO4 : Mauricie—Bois-Francs
Université du Québec a T rois-Riviéres
Total : 1
RAOS5 : Estrie
Université Bishop's
Université de Sherbrooke
Total : 2
RAO6 : Montréal
Ecole de technologie supérieure
Ecole des hautes études commerciales de Montréal
Ecole Polytechnique de Montréal
Université Concordia
Université de Montréal
Université du Québec a Montréal
Université McGill
Total : 7
RAO7 :Outaouais
Université du Québec en Outaouais
Total : 1
RAO8 :Abitibi
Université du Québec en Abitibi-Témiscamingue
Total : 1

éducation - établissements d'enseignement privés primaires-secondaires
RAO3 : Québec

Collége Jésus-Marie de Sillery

Collége Saint-Charles-Garnier

SEMINAIRE SAINT-FRANGOIS

Total : 3
RAQOS5 : Estrie

SEMINAIRE DE SHERBROOKE

Total : 1
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RAO6 : Montréal
Académie Solomon Schechter
Collége Charlemagne inc.
COLLEGE INTERNATIONAL MARIE DE FRANCE
Collége Jean-De-Brébeuf
Collége Mont-Saint-Louis
Collége Notre-Dame
Collége Regina Assumpta
Colleége Sainte-Marcelline
College Stanislas
école Marie-Clarac
école Peter Hall inc.
école Selwyn House
Ecole Vanguard Québec Itée
Les Ecolesjuives populaires et les Ecoles Peretz
Lower Canada College
Talmud Torahs Unis de Montréal Inc.
Villa Maria
Total : 17

RA12 :Chaudiéere-Appalaches
Collége de Lévis

Total : 1
RA13 : Laval

Colleége Laval

Total : 1

RA14 : Lanaudieére
College de I'Assomption
College Saint-Sacrement
Total : 2

RA1l5 : Laurentides
Académie Lafontaine
Académie Sainte-Thérése
Total : 2

RA16 : Montérégie
Collége Bourget
Colleége Charles-Lemoyne
Collége Durocher Saint-Lambert
Collége Jean de la Mennais
Total : 4

Municipalités

RAO1 : Bas-Saint-Laurent
Ville de Rimouski
Ville de Riviére-du-Loup
Total : 2

RAQO2 : Saguenay— Lac-Saint-Jean
Ville d'Alma
Ville de Saguenay
Total : 2

RAO3 : Québec
Ville de Québec
Total : 1

RAO4 : Mauricie—Bois-Francs
Ville de Shawinigan
Ville de T rois-Riviéres
Total : 2

RAOS5 : Estrie
Ville de Magog
Ville de Sherbrooke
Total : 2

RAO6 : Montréal
Ville de Beaconsfield
Ville de Coéte-Saint-Luc
Ville de Dollard-des-Ormeaux
Ville de Dorval
Ville de Kirkland
Ville de Montréal
Ville de Mont-Royal
Ville de Pointe-Claire
Ville de Westmount
Total : 9
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RAO7 :Outaouais
Ville de Gatineau
Total : 1

RAO8 :Abitibi
Ville d'Amos
Ville de Rouyn-Noranda
Ville de Val-d'Or
Total : 3

RAO9 :Cote-Nord
Ville de Baie-Comeau
Ville de Sept-Tles
Total : 2

RA12 :Chaudiéere-Appalaches
Ville de Lévis
Ville de Saint-Georges
Ville de Thetford Mines

Total : 3
RA13 : Laval

Ville de Laval

Total : 1

RA14 : Lanaudieére
Ville de Joliette
Ville de Mascouche
Ville de Repentigny
Ville de Terrebonne
Total : 4

RA1l5 : Laurentides
Ville de Blainville
Ville de Boisbriand
Ville de Deux-Montagnes
Ville de Mont-Laurier
Ville de Sainte-Thérese
Ville de Saint-Eustache
Ville de Saint-Jéréme
Total : 7

RA16 : Montérégie
Ville de Boucherville
Ville de Brossard
Ville de Chambly
Ville de Chateauguay
Ville de Granby
Ville de Longueuil
Ville de Saint-Bruno
Ville de Sainte-Julie
Ville de Saint-Hyacinthe
Ville de Saint-Jean-sur-Richelieu
Ville de Saint-Lambert
Ville de Salaberry-de-Valleyfield
Ville de Sorel-Tracy
Ville de Vaudreuil-Dorion
Total : 14

RA17 :Centre-du-Québec
Ville de Drummondville
Ville de Victoriaville
Total : 2

Régies intermunicipales de police

RA1l5 : Laurentides
Régie intermunicipale de police Thérese-De Blainville
Total : 1

RA16 : Montérégie
Régie intermunicipale de police Richelieu Saint-Laurent
Régie intermunicipale de police Roussillon
Total : 2

Santé - Centre de santé

RAO6 : Montréal
Clinique communautaire de Pointe-Saint-Charles
Total : 1
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Santé - Centres de réadaptation

RAOG6

:Montréal

Centre d'accueil le Programme de Portage inc.
Villa Médica Inc.
Total : 2

Santé - Centres hospitaliers

RAO3

RAOG6

:Québec

CHU de Québec

Institut universitaire de cardiologie et de pneumologie de Québec

Total : 2

:Montréal

Centre hospitalier de I'Université de Montréal
Centre hospitalier universitaire Sainte-Justine
Centre universitaire de santé McGill

Hoépital Marie-Clarac des Soeurs de Charité de Ste-Marie (1995) Inc.

Hépital Shriners pour enfants (Québec) inc.
Institut de cardiologie de Montréal
Institut Philippe-Pinel de Montréal

Total : 7

Santé - CISSS

RAO1 :

RAO7

RAO8

RAO9

RA11

RA12

RA13

RA14

RA15

RA16

Bas-Saint-Laurent
CISSS du Bas-Saint-Laurent
Total : 1

:Outaouais

CISSS de I'Outaouais
Total : 1

CAbitibi

CISSS de I'Abitibi-Témiscamingue
Total : 1

:Coéte-Nord

CISSS de 1a Cote-Nord
Total : 1

:Gaspésie— lles-de-l1a-Madeleine

CISSS de la Gaspésie
CISSS des Tles
Total : 2

:Chaudiére-Appalaches

CISSS de Chaudiére-Appalaches
Total : 1

: Laval

CISSS de Laval
Total : 1

:Lanaudiére

CISSS de Lanaudiére
Total : 1

:Laurentides

CISSS des Laurentides
Total : 1

:Montérégie

CISSS de la Montérégie-Ouest
CISSS de la Montérégie-Centre
CISSS de la Montérégie-Est
Total : 3

Santé - CIUSSS

RAO2

RAO3

RAO4

RAO5

: Saguenay— Lac-Saint-Jean

CIUSSS du Saguenay - Lac-St-Jean
Total : 1

:Québec

CIUSSS de 1a Capitale-Nationale
Total : 1

:Mauricie—Bois-Francs

CIUSSS de la Mauricie-et-du-Centre-du-Québec
Total : 1

. Estrie

CIUSSS de I'Estrie-Centre hospitalier universitaire de Sherbrooke

Total : 1
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RAQO6 : Montréal
CIUSSS DE L'EST-DE-L'ILE; DE-MONTREAL
CIUSSS de I'Ouest-de-1'Tle-de-Montréal
CIUSSS du Centre-Ouest-de-1Tle-de-Montréal
CIUSSS DU Centre-Sud-de-1'Tle-de-Montréal
CIUSSS du Nord-de-1Tle-de-Montréal
Total :5

Santé - -CLSC -CHSLD

RAO3 : Québec
Centre d'hébergement St-Jean-Eudes Inc.
Jardins du Haut Saint-Laurent (1992) Inc.
Total : 2
RAO6 : Montréal
C.H.S.L.D. Bayview Inc.
Centre d'hébergement de la Maison-Saint-Joseph inc.
RESIDENCE Le CITADIN
Centre le Cardinal Inc.
Chateau Westmount Inc.
CHSLD Bourget Inc.
CHSLD Providence Notre-Dame de Lourdes Inc.
Groupe Champlain Inc.
Groupe Roy Santé Inc.
Résidence Angelica
Résidence Berthiaume-Du T remblay
VIGI Santé Ltée
Total : 12
RA12 :Chaudiere-Appalaches
Centre d'accueil Saint-Joseph de Lévis Inc.
Total : 1
RA13 : Laval
CHSLD Age3 Inc.
Manoir St-Patrice Inc.
Santé Courville Inc.
Total : 3
RA14 : Lanaudieére
Centre d'hébergement et de soins de longue durée Heather Inc.
CHSLD de 1a Céote boisée Inc.
Total : 2
RA16 : Montérégie
CHSLD Argyle Inc
Total : 1

Santé - CSSS

RA10 : Nord-du-Québec
Centre régional de santé et de services sociaux de la Baie-James
Total : 1

Sociétés de transport

RAO2 : Saguenay— Lac-Saint-Jean
Société de transport du Saguenay
Total : 1

RAO3 : Québec
Société de transport de Lévis
Réseau de transport de la Capitale
Total : 2

RAOS5 : Estrie
Société de transport de Sherbrooke
Société de transport de T rois-Riviéres
Total : 2

RAO6 : Montréal
Société de transport de Montréal

Total : 1

RA13 : Laval
Société de transport de Laval
Total : 1

RA16 : Montérégie
Réseau de transport de Longueuil
Total : 1

249



1
Soc iétés d état

RAO3

RAOG6

RA17

:Québec

Agence du Revenu du Québec

Autorité des marchés financiers

Centre de recherche industrielle du Québec
Conservatoire de musique et d'art dramatique du Québec
INSTITUT NATIONAL DE SANTE PUBLIQUE DU QUEBEC
MUSEE [E 1a civilisation

Musée national des beaux-arts du Québec
Société des établissements de plein air du Québec
Société des traversiers du Québec

Société québécoise des infrastructures

Total : 10

:Montréal

Agence métropolitaine de transport

Bibliothéque et Archives nationales du Québec

Caisse de dépot et placement du Québec

Commission de la construction du Québec

Corporation d'urgences-santé de la région Montréal métropolitain
Héma-Québec

Hydro-Québec

INVESTISSEMENT QUEBEC

Régie des installations olympiques

Société de développement des entreprises culturelles (SODEC)
Société de la Place des Arts de Montréal

Société de télédiffusion du Québec

Société des alcools du Québec

Société des loteries du Québec

Société du Palais des congrés de Montréal

soquij

Total : 16

:Centre-du-Québec

école nationale de police du Québec
Total : 1

Sareté du Québec

RAOG6

:Montréal

Quartier général - Sareté du Québec
Total : 1

Grand total : 325
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ILY A 325 ORGANISMES PUBLICS VISES PAR LA LOI SUR L'ACCES A L'EGALITE EN EMPLOI DANS DES ORGANISMES PUBLICS

Pour les cing groupes visés

Au 31 mars 2020

Phases

Analyse des effectifs

Total

Evaluation de I'analyse des

EFECTIFS

Détermination de lasous-

représentation

Elaboration du programme

Evaluation du rapport

d'élaboration

Maintien de la représentation

(1 FE PERIODE LE TROIS ANS)

Implantation du programme

(1 FE PERIODE CE TROIS ANS)

Evaluation du rapport

d'implantation

(1REPERIODE DE TROIS ANS)

Maintien de la représentation

(2epériode de trois ans)

Implantation du programme

(2epériode de trois ans)

Evaluation du rapport

d'implantation

(2epériode de trois ans)

Implantation du programme

(3epériode de trois ans)

T oirAL DES
ORG ANISMES

325
Nbre %
2
67 20,6%0
185 56,9%
71 21,9%

Commissions

scolaires

70

Nbre %

70 100%

Loi sur l'acceés a I'égalité en emploi dans des organismes publics

Etablissements
d'enseignement
privés
38

Nbre %

2 5%

2 5%

34 89%

Etat détaillé de la situation

Cégeps

Nbre

48

48

100%

Universités

Nbre

19

19

100%

Sociétés d’Etat

27
Nbre %
3 11%
24 89%

Municipalités

55
Nbre %
1 2%
54 98%

Sociétés de

transport

8

Nbre %

2 25%

6 75%

Régie
intermunicipale

DE POLICE
3

Nbre %

3 100%

Sareté du
Québec

Nbre

1

1

%

100%

RSSS

Nbre

56

56

100%



P.105 ACTIONS MISES EN CEUVRE EN VUE DE SENSIBILISER LES PROPRIETAIRES DE LOGEMENTS PRIVES AU PROBLEME DE LA
DISCRIMINATION RACIALE.

COMMISSION DES DROITS DE LA PERSONNE ET DES DROITS DE LA JEUNESSE

LE PROCESSUS DE TRAITEMENT DES PLAINTES DE LA COMMISSION DES DROITS DE LA PERSONNE ET DES DROITS DE LA JEUNESSE
PREVOIT DES ACTIONS CONCRETES AFIN DE FAVORISER LA PROTECTION DES DROITS DES PERSONNES QUI FONT UNE DEMARCHE AUPRES
D'ELLE EN MATIERE DE LOGEMENT.

AINSI, L'ETAPE DE L'EVALUATION ASSURE UN TRAITEMENT PARTICULIER AUX DOSSIERS EN MATIERE DE LOGEMENT. DES LA RECEPTION
DU DOSSIER, LE CONSEILLER OU LA CONSEILLERE A L'EVALUATION COMMUNIQUE AVEC LA PERSONNE PLAIGNANTE POUR SAVOIR SI
L’OBTENTION DU LOGEMENT REFUSE EST EN LITIGE. SI OUI, LE PROFESSIONNEL COMMUNIQUERA DES LORS AVEC LE PROPRIETAIRE
POUR L'INFORMER DE LA PLAINTE, LUI EXPLIQUER CE QU’EST UN REFUS DISCRIMINATOIRE, ET VERIFIER SI LE LOGEMENT CONVOITE
EST TOUJOURS DISPONIBLE.

SI TEL EST LE CAS, LE CONSEILLER A L'EVALUATION TENTERA PAR SES INTERVENTIONS D’AMENER UNE RESOLUTION RAPIDE DU
DOSSIER. LES PARTIES PEUVENT AUSSI ETRE REFEREES AU SERVICE GRATUIT DE MEDIATION DE LA COMMISSION POUR TENTER DE
TROUVER UN TERRAIN D’ENTENTE ENTRE ELLES.

CES INTERVENTIONS SONT DE NATURE A SENSIBILISER LES PROPRIETAIRES AUX SITUATIONS DE DISCRIMINATION, PLUS
PARTICULIEREMENT LA DISCRIMINATION RACIALE OU ENCORE CELLE FONDEE SUR LE HANDICAP, ET DE RAPPELER LEURS OBLIGATIONS
QUANT A LA LOCATION D'UN LOGEMENT.

ENTRE LE 1% AVRIL 2019 ET LE 31 MARS 2020, 38 NOUVELLES PLAINTES DANS LE SECTEUR DU LOGEMENT ONT MENE A L'OUVERTURE
D'UN DOSSIER D'ENQUETE, SOIT 5 % DE TOUTES LES NOUVELLES PLAINTES REQUES. PARMI CE NOMBRE, 12 PLAINTES SONT BASEES
SUR LES MOTIFS DE DISCRIMINATION COMBINES DE LA RACE, COULEUR ET ORIGINE ETHNIQUE OU NATIONALE, SOIT 32 % DES
PLAINTES REGUES DANS LE SECTEUR DU LOGEMENT.

LE DEPLIANT DE SENSIBILISATION A LA DISCRIMINATION DANS LE LOGEMENT EST TOUJOURS DISTRIBUE.

UNE CAPSULE VIDEO D'INFORMATION A ETE DIFFUSEE SUR NOS MEDIAS SOCIAUX LE 24 AVRIL 2019 DANS LA SAISON DE LA RECHERCHE
DE LOGEMENT.

DEUX FORMATIONS SUR LA DISCRIMINATION DANS LE LOGEMENT ONT ETE OFFERTES ENTRE LE 1% AVRIL 2019 ET LE 31 MARS 2020.

LA CONCEPTION ET LA REALISATION D'UNE CAMPAGNE DE PROMOTION SUR LA DISCRIMINATION DANS LE LOGEMENT INCLUANT UNE
VIDEO, UN AIDE-MEMOIRE POUR LES LOCATAIRES ET UN GUIDE POUR LES PROPRIETAIRES ONT ETE ENTAMEES EN DECEMBRE 2019
POUR UN LANCEMENT PREVU A LA FIN MARS 2020. LA PRODUCTION DE LA VIDEO A DU ETRE REPORTEE A L'ANNEE 2020-2021 EN
RAISON DE LA CRISE DE LA COVID-19. TOUJOURS EN RAISON DE LA PANDEMIE, NOUS AVONS RETARDE LA DIFFUSION DE
L’AIDE-MEMOIRE ET DU GUIDE PRODUITS EN COLLABORATION AVEC LA COMMISSION D’ACCES A L'INFORMATION A LA FIN AVRIL.
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P.106 Portrait statistique des dossiers d’accommodements religieux traite's par la CDPDJ pour les 5 derniéres anne'es. Pour chaque anne'e, indiquer la liste des dossiers, incluant un re'sume' des motifs

alle'gue’'s dans la demande, la de'cision prise et les justifications. Inclure les dates des étapes de traitement de la demande.

COMMISSION DES DROITS DE LA PERSONNE ET DES DROITS DE LA JEUNESSE

Le service-conseil en matiére d'accommodement raisonnable de la Commission ne prend pas de décisions en regard des demandes soumises. La mission du service-conseil est d'accompagner les décideurs -
EMPLOYEURS, GESTIONNAIRES ET FOURNISSEURS DE SERVICE — VERS UNE PRISE EN COMPTE ECLAIREE DES BESOINS SPECIFIQUES DE CERTAINS DE LEURS EMPLOYES OU ENCORE DES MEMBRES DE LEUR CLIENTELE AFIN DE RESPECTER LEUR
OBLIGATION D'ACCOMMODEMENT RAISONNABLE. LA CONSEILLERE INFORME LE DEMANDEUR DE SES OBLIGATIONS ET PEUT EMETTRE DES RECOMMANDATIONS EN PHASE AVEC L'ETAT DE LA JURISPRUDENCE, LA CHARTE QUEBECOISE ET LES
BESOINS DE L'ORGANISATION. LE DEMANDEUR PEUT DECIDER DE SUIVRE OU NON CES RECOMMANDATIONS. LE PROCESSUS EST CONFIDENTIEL ET LES INFORMATIONS TRANSMISES PAR LE DEMANDEUR NE PEUVENT ETRE UTILISEES DANS LE
CADRE D'UNE ENQUETE DE LA COMMISSION.

DEMANDES AU SERVICE-CONSEIL EN MATIERE D'ACCOMMODEMENT RAISONNABLE POUR MOTIF RELIGION

Année Nombre de demandes pour motif religion DELAI MOYEN DE TRAITEMENT

2019-2020 26 16

Répartition des demandes selon la religion

Religion 2019-2020
Bouddhiste 1
Catholique 2
Juive 4
Chrétien autre 1
Musulmane 9
Protestante adventiste 1
Sikh 1
Témoins de Jéhovah 1
Non précisé 6
Total général 26

LA LISTE DES DEMANDES POUR 2019-2020, INCLUANT LES MOTIFS ET LES DATES D'OUVERTURE ET DE FERMETURE DE LA DEMANDE, EST PRESENTEE AU TABLEAU SUIVANT.

Contrairement aux dossiers de plaintes pour discrimination, il n'y a pas d'étapes de traitement dans les dossiers du service-conseil. Chaque demande est répondue au cas par cas et comme il s'agit d'un

ACCOMPAGNEMENT ET DE CONSEILS, LE TOUT SE FAIT UNIQUEMENT PAR ECHANGES COURRIELS ET APPELS TELEPHONIQUES.



STATUT Descripteur

Fermé
Fermé
Fermé
Fermé
Fermé
Fermé
Fermé
Fermé
Fermé
Fermé
Fermé

Fermé

Fermé

Fermé

Fermé
Fermé
Fermé
Fermé
Fermé
Fermé
Fermé
Fermé
Fermé
Fermé
Fermé

Fermé

Religion; Catholique; Rites religieux; respect du dimanche
Religion; Musulmane; Rites religieux; priére

Religion; Catholique; Rites religieux; Fétes religieuses
Religion; Musulmane; Rites religieux; Ramadan

Religion; Musulmane; Rites religieux; Ramadan

Religion; Musulmane; Rites religieux; priére

Discrimination; Religion; Musulmane; Rites religieux
Discrimination; Religion; Chrétien autre; Convictions religieuses
Discrimination; Religion; Bouddhiste; Convictions religieuses
Discrimination; Religion; Juive; Rites religieux

Religion; Juive; Rites religieux; respect du sabbat

Discrimination; Religion; Juive; Rites religieux

Discrimination; Religion; Musulmane; Rites religieux

Discrimination; Religion; Témoins de Jéhovah; Convictions

RELIGIEUSES

Discrimination; Religion; Juive

Discrimination; Religion; Protestante adventiste
Discrimination; Religion

Discrimination; Religion

Discrimination; Religion

Discrimination; Religion

Discrimination; Religion

Discrimination; Religion; Musulmane
Discrimination; Religion; Musulmane; Symboles religieux
Discrimination; Religion; Sikh

Discrimination; Religion; Musulmane

Discrimination; Religion

Aucun
Information
Information

Acceptation
Information
Information
Information
Information
Information
Information

Aucun

Information

Motif de fermeture 1

suffisante sur les accommodements
suffisante sur les accommodements
des recommandations

suffisante sur les accommodements
suffisante sur les accommodements
suffisante sur les accommodements
suffisante sur les accommodements
suffisante sur les accommodements

suffisante sur les accommodements

suffisante sur les accommodements

Dossier réglé par l'organisation, entente

d'accommodement

Information

Information
Information
Information
Information
Information
Information
Information
Information
Information
Information
Information

Information

suffisante sur les accommodements

suffisante sur les accommodements

suffisante sur les accommodements

suffisante sur les accommodements

suffisante sur les accommodements

suffisante sur les accommodements

suffisante sur les accommodements

suffisante sur les accommodements

suffisante sur les accommodements

suffisante sur les accommodements

suffisante sur les accommodements

suffisante sur les accommodements

suffisante sur les accommodements

Aucun
Aucun
Acceptation
Information
Acceptation
Acceptation
Aucun
Aucun
Acceptation
Acceptation
Aucun

Acceptation

Aucun

Acceptation

Acceptation
Aucun

Acceptation
Acceptation
Aucun

Acceptation
Acceptation
Acceptation
Acceptation
Acceptation
Acceptation

Acceptation

Motif de fermeture 2

des

suffisante sur les accommodements

des

des

recommandations

recommandations

recommandations

recommandations

recommandations

recommandations

recommandations

recommandations

recommandations

recommandations

recommandations

recommandations

recommandations

recommandations

recommandations

recommandations

recommandations

Date de
réception
DE LA
DEMANDE

01/04/2019
01/04/2019
01/05/2019
06/05/2019
07/05/2019
16/05/2019
28/08/2019
07/10/2019
08/10/2019
17/10/2019
17/10/2019
13/11/2019

13/11/2019

13/11/2019

25/11/2019
11/12/2019
07/01/2020
08/01/2020
09/01/2020
28/01/2020
04/02/2020
19/02/2020
27/02/2020
27/02/2020
19/03/2020
26/03/2020

DATE DE
FERMETURE

08/04/2019
16/04/2019
06/05/2019
15/05/2019
24/05/2019
29/05/2019
20/09/2019
21/10/2019
21/10/2019
07/11/2019

25/11/2019
25/11/2019

11/12/2019

02/12/2019
20/12/2019
29/01/2020
13/01/2020
22/01/2020
27/02/2020
28/02/2020
19/03/2020
05/03/2020
23/03/2020
06/04/2020
21/04/2020



P.107 DEPENSES ASSUMEES PAR LA COMMISSION DANS LE CADRE DU RECOURS DE LA PRESIDENTE CONTRE LE PROTECTEUR DU
CITOYEN.

COMMISSION DES DROITS DE LA PERSONNE ET DES DROITS DE LA JEUNESSE

AUCUNE SOMME N’A ETE ENGAGEE PAR LA COMMISSION DES DROITS DE LA PERSONNE ET DES DROITS DE LA JEUNESSE.
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P.108 Nombre et nature des cas traités et des plaintes recues & la C ommission en 2019-2020. Nombre de cas et de
CIRCONSTANCES EN VERTU DESQUELS LA COMMISSION A AGI PAR ELLE-MEME.

COMMISSION DES DROITS DE LA PERSONNE ET DES DROITS DE LA JEUNESSE

Demandes d'intervention en jeunesse

Motifs d'insatisfaction 2019-2020
Communications confidentielles 95
Décision prise dans l'intérét de I'enfant 56
DPJ 2
Entent provisoire 1
ETRE ENTENDU, INFORME ET ACCOMPAGNE 16
Evaluation et orientation 32
Exclusivité des responsabilités 5
LSJPACommunications confidentielles 0
LSIPA Services sociaux 0
Mesures disciplinaires en centre de réadaptation 4
Milieu substitut 16
Ordonnance 5
Services sociaux™ 70
Signalement 49
Stabilité des liens et des conditions de vie 8
Non précisé 1
Total 360

* INCLUANT LES SERVICES DE SANTE ET SERVICES D'EDUCATION

Demandes d'enquéte jeunesse

Région administrative 2019-2020
Abitibi'Témiscamingue 7
Bas-Saint-Laurent 13
Capitale-Nationale 20
Chaudiére-Appalaches 13
Cote-Nord 10
Estrie 34
Gaspésie-lles-de-la-Madeleine 9
U naudiere 24
U urentides 45
U val 9
Mauricie-et-Centre-du-Québec 65
Montérégie 40
Montréal 92
Nord-du-Québec 7
Outaouais 15
Saguenay-U c-Saint-Jean 17
Non précisé, demandes en traitement 7
Total demandes d'enquéte jeunesse 427



Dossiers ouverts jeunesse

REGION administrative
Abitibi-Témiscamingue
Bas-Saint-Laurent
Capitale-Nationale
Chaudiére-Appalaches
Cote-Nord

Estrie
Gaspésie-1les-de-l1a-Madeleine
Lanaudiére

Laurentides

Laval
Mauricie-et-Centre-du-Québec
Montérégie

Montréal

Nord-du-Québec

Outaouais
Saguenay-Lac-Saint-Jean

Non précisé, demandes en traitement

Total dossiers ouverts jeunesse
Dossiers fermés jeunesse

région administrative
Abitibi-Témiscamingue
Bas-Saint-Laurent
Capitale-Nationale
Chaudiére-Appalaches
Cote-Nord

Estrie
Gaspésie-1les-de-l1a-Madeleine
Lanaudiére

Laurentides

Laval
Mauricie-et-Centre-du-Québec
Montérégie

Montréal

Nord-du-Québec

Outaouais
Saguenay-Lac-Saint-Jean

Non précisé

Total dossiers fermés jeunesse

2019-2020
7
u
18
8
7
33
9
22
39
7
55
28
7
6
14
14
5
360

2019-2020
11
11
15

9
3
19
14
13
35
6
52
30
58
4
11
10
5
306
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P.109 NOMBRE DE SIGNALEMENTS RECUS EN 2018-2019 ET EN 2019-2020, PAR REGION DU QUEBEC, CONCERNANT DES CAS
D’INTIMIDATION OU DE RISQUE SUICIDAIRE.

LA REPONSE A CETTE QUESTION SERA TRANSMISE PAR LE MINISTERE DE L’EDUCATION ET DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR.
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P.110 NOMBRE D'ENFANTS PLACES SUR UNE LISTE D’ ATTENTE PAR LA PROTECTION DE LA JEUNESSE.

LA REPONSE A CETTE QUESTION SERA TRANSMISE PAR LE MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX.
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P.111 LISTE DES FORMATIONS, CONFERENCES, ATELIERS OU JOURNEES D’ ACTIVITES AUXQUELS ONT PARTICIPE LES EMPLOYES DE
LA DIRECTION DE LA PROTECTION DE LA JEUNESSE ET DES CENTRES JEUNESSE. INDIQUER LE LIEU, LE COUT, LE NOMBRE DE
PARTICIPANTS ET LE NOM DE LA PERSONNE OU DE L’ENTREPRISE QUI A OFFERT L’ACTIVITE.

LA REPONSE A CETTE QUESTION SERA TRANSMISE PAR LE MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX.
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P.112  LISTE DES PLAINTES QUI ONT DEJA FAIT L’OBJET DE RECOMMANDATIONS PAR LA COMMISSION AUPRES DES MINISTERES EN
2019-2020.

COMMISSION DES DROITS DE LA PERSONNE ET DES DROITS DE LA JEUNESSE

DOSSIER #1
ENQUETE SYSTEMIQUE CONCERNANT LES ENFANTS SIGNALES A LA DPJ pu CIUSSS DU SAGUENAY-LAC-SAINT-JEAN

LE 22 AOUT 2017, LA COMMISSION ETAIT D'AVIS QUE L'ENQUETE CONCERNANT LES ENFANTS SIGNALES A LA DPJ pu CIUSSS pu
SAGUENAY-LAC-SAINT-JEAN AVAIT MIS EN LUMIERE DES LACUNES ET DES MANQUEMENTS MAJEURS QUANT AUX PROCESSUS
D'INTERVENTION ET DE PRISE DE DECISIONS, DE L'ENCADREMENT ET DE LA FORMATION DES INTERVENANTS, AINSI QUE DES QUTILS
CLINIQUES DONT ILS DISPOSENT AFIN DE PARTICIPER A LA REALISATION DU MANDAT DE LA DPJ.

AU TERME DE SON ENQUETE, LA COMMISSION AVAIT EMIS VINGT-TROIS (23) RECOMMANDATIONS DONT SIX (6) ADRESSEES A LA
MINISTRE DELEGUEE A LA READAPTATION, A LA PROTECTION DE LA JEUNESSE, A LA SANTE PUBLIQUE ET SAINES HABITUDES VIE DE
L'EPOQUE :

SUIVI DES RECOMMANDATIONS

MALGRE L'ENGAGEMENT DU MSSS A METTRE EN (EUVRE CES RECOMMANDATIONS, TROIS D'ENTRE ELLES SONT TOUJOURS EN SUIVI
PAR LA COMMISSION, N'AYANT PAS ETE COMPLETEMENT REALISEES DEPUIS AOUT 2017. VOICI LE RESUME DES SUIVIS DES TROIS
RECOMMANDATIONS.

RECOMMANDATION NO 1

DECISION DU 22 A0UT 2017,
CONSIDERANT QUE :

DES NORMES DOIVENT ETRE SUIVIES PAR LES INTERVENANTS EN PROTECTION DE LA JEUNESSE DU QUEBEC RELATIVEMENT A LA
RETENTION ET LE TRAITEMENT DES SIGNALEMENTS, AINSI QU'AU COURS DE L'EVALUATION DES SITUATIONS ET DE L'ORIENTATION
DES ENFANTS CONCERNES, CELLES-CI SE RETROUVENT NOTAMMENT DANS LES DOCUMENTS SUIVANTS :

1. LES PROTOCOLES : RECEPTION ET TRAITEMENT DES SIGNALEMENTS, EVALUATION ET ORIENTATION : SUITE AU RAPPORT SUR
L'ANALYSE DES ACTIVITES DE RECEPTION ET DE TRAITEMENT DES SIGNALEMENTS, ET D'EVALUATION ET D'ORIENTATION EN
PROTECTION DE LA JEUNESSE (RAPPORT HARVEY), ELABORES EN 1988;

2. LES ORIENTATIONS RELATIVES AUX STANDARDS D'ACCES, DE CONTINUITE, DE QUALITE, D'EFFICACITE ET D'EFFICIENCE,
PREVUES DANS L'OFFRE DE SERVICE 2007-2012 DU PROGRAMME SERVICES JEUNES EN DIFFICULTE;

3. LE MANUEL DE REFERENCE SUR LA PROTECTION DE LA JEUNESSE REVISE EN 2010;

4. LES INDICATEURS DE GESTION EN SANTE ET SERVICES SOCIAUX INCLUS DANS LE PLAN STRATEGIQUE DU MSSS 2015-2020.

DES ECARTS EXISTENT ENTRE LES NORMES PROPOSEES ET L'EVOLUTION DES STANDARDS, PRATIQUES, ET LE RESPECT DE LA LOI EN
MATIERE DE PROTECTION DE LA JEUNESSE;

LA CommisSION SOUHAITE QUE LE MSSS STATUE ET L'INFORME, AU PLUS TARD LE 1% NOVEMBRE 2017, DES NORMES DEVANT
ETRE SUIVIES PAR LES INTERVENANTS RELATIVEMENT A LA RETENTION ET LE TRAITEMENT DES SIGNALEMENTS, AINSI QU'AU COURS
DE L'EVALUATION DES SITUATIONS ET DE L'ORIENTATION DES ENFANTS CONCERNES.

DANS UNE LETTRE ADRESSEE A LA COMMISSION DATEE DU 8 NOVEMBRE 2017, LA MINISTRE DELEGUEE REPONDAIT A CETTE
RECOMMANDATION EN PRENANT L'ENGAGEMENT SUIVANT :

« AINSI, VOUS TROUVEREZ CI-JOINT LES NORMES, COMME DEFINIES DANS LES ORIENTATIONS RELATIVES AUX STANDARDS
DACCES DE CONTINUITE, DE QUALITE, DEFFICACITE ET DEFFICIENCE, PROGRAMME-SERVICES JEUNES EN DIFFICULTE,
OFFRE DE SERVICE 2007-2012, PROLONGEES JUSQUEN 2018, CONCERNANT LES ACTIVITES DE RECEPTION ET DE
TRAITEMENT DES SIGNALEMENTS, AINSI QUE CELLES CONCERNANT LES EVALUATIONS ET LES ORIENTATIONS.

DE PLUS, DANS LE SOUCI CONSTANT D’ASSURER UNE REPONSE ADAPTEE AUX BESOINS DES JEUNES ET DES FAMILLES ET DE
TENIR COMPTE DE L'EVOLUTION DES PRATIQUES ET DES CONNAISSANCES, JE TIENS A VOUS PRECISER QUE CES NORMES
FERONT L'OBJET DE TRAVAUX AU COURS DES PROCHAINS MOIS.

CES TRAVAUX PORTERONT SUR LES SERVICES DE RECEPTION ET DE TRAITEMENT DES SIGNALEMENTS, D'EVALUATION ET
D'ORIENTATION, AINSI QUE SUR CEUX LIES A L'APPLICATION DES MESURES DANS LES CAS OU LA SITUATION DE L'ENFANT
EST PRISE EN CHARGE PAR LE DIRECTEUR DE LA PROTECTION DE LA JEUNESSE. AUSSI, SOYEZ ASSURE QUE LE MSSS vous
TIENDRA INFORME DES RESULTATS DE CES TRAVAUX. »

LE 1% MARS 2018, EN SUIVI DE CETTE RECOMMANDATION, LA COMMISSION DEMANDE QUUNE VERSION REVISEE DES
ORIENTATIONS RELATIVES AUX STANDARDS DACCES, DE CONTINUITE, DE QUALITE, D'EFFICACITE ET D EFFICIENCE SOIT TRANSMISE
A LA COMMISSION D'ICI LE 17 SEPTEMBRE 2018.

DANS UNE LETTRE ADRESSEE A LA COMMISSION LE 26 SEPTEMBRE 2018, IL EST REITERE QUE LE MINISTERE ENTEND DONNER SUITE
A LA RECOMMANDATION DE REVOIR SES ORIENTATIONS. CONTRAIREMENT A L'ENGAGEMENT PRIS PAR LE MSSS LE 8 NOVEMBRE 2017
DE REVISER CES ORIENTATIONS EN 2018, ON N'INDIQUE NI QUAND CES TRAVAUX DOIVENT S’AMORCER, NI MEME QUAND LE COMITE
DE TRAVAIL SERA MIS SUR PIED.
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SuIvI DU ;8 OCTOBRE 2018,
CONSIDERANT QUE :

LA RECOMMANDATION N'EST PAS SUIVIE;

LES ORIENTATIONS MINISTERIELLES EMISES EN 2007 DOIVENT ETRE REVUES SANS DELAI, LES DEFIS ACTUELS DES DIRECTEURS
ET DIRECTRICES DE LA PROTECTION DE LA JEUNESSE ETANT BIEN DIFFERENTS DE CE QU'ILS ETAIENT, LES ENFANTS VULNERABLES
DEVANT ETRE EVALUES ET PRIS EN CHARGE ETANT BEAUCOUP PLUS NOMBREUX, LEURS PROBLEMATIQUES BEAUCOUP PLUS LOURDES
ET COMPLEXES.

LA COMMISSION REITERE, AUPRES CETTE FOIS, DU NOUVEAU MINISTRE DELEGUE A LA SANTE ET AUX SERVICES SOCIAUX, LE
SOUHAIT QUE LE MSSS STATUE ET L'INFORME, AU PLUS TARD DANS LES 3 MOIS DE LA RECEPTION DE LA PRESENTE
RECOMMANDATION (6 JUIN 2019), DES NORMES DEVANT ETRE SUIVIES PAR LES INTERVENANTS RELATIVEMENT A LA RETENTION ET
LE TRAITEMENT DES SIGNALEMENTS, AINSI QU'AU COURS DE L'EVALUATION DES SITUATIONS ET DE L'ORIENTATION DES ENFANTS
CONCERNES.

LE 18 JuILLET 2019, MME LYNE JOBIN, SOUS-MINISTRE ADJOINTE A LA DIRECTION GENERALE DES SERVICES SOCIAUX DU MSSS
TRANSMET A LA COMMISSION UNE REPONSE EN REGARD DU SUIVI DES RECOMMANDATIONS EMISES EN FAISANT PART DE L'EVOLUTION
DES TRAVAUX EN COURS.

Suivi bu 15 AoUT 2019,
CONSIDERANT QUE :

e SELON LE MINISTERE, LES TRAVAUX D'UN GROUPE D'INTERVENTION TACTIQUE (GIT) MIS EN PLACE PAR LE MSSS SONT EN COURS
DE REALISATION;

e LE MINISTERE AFFIRME QUE DANS LE CADRE DES TRAVAUX DU GIT, LA REVISION DES STANDARDS DE PRATIQUE EN PROTECTION
DE LA JEUNESSE A ETE INSCRITE COMME ACTION PRIORITAIRE AU PLAN D’ACTION AGIR SUR LES CONDITIONS DACCES, DE QUALITE
ET DE CONTINUITE DES SERVICES EN PROTECTION DE LA JEUNESSE PUIS INSCRITE A UN GRAND CHANTIER MINISTERIEL;

o LES TRAVAUX EN COURS SERAIENT A LEUR SECONDE PHASE, SOIT LA COLLECTE ET SYNTHESE DES DONNEES ET QUE DES GROUPES
DE TRAVAIL SERONT FORMES AFIN DE DOCUMENTER L'ENSEMBLE DES CHANGEMENTS AYANT UN IMPACT SUR L'INTERVENTION EN
PROTECTION DE LA JEUNESSE.

La CoMMISSION RECONDUIT LE SUIVI DE CETTE RECOMMANDATION ET DEMANDE AU MSSS DE DEPOSER AUPRES DE LA
COMMISSION UN ECHEANCIER DETAILLE IDENTIFIANT NOTAMMENT LES NOMS DES EXPERTS, CHERCHEURS, GESTIONNAIRES ET
CLINICIENS QUI FORMERONT LES GROUPES DE TRAVAIL ET COMPRENANT UN CALENDRIER PRECIS ET COMPLET DRESSANT LA LISTE DES
ACTIVITES A REALISER, LES DATES CHARNIERES ET LES FINALITES (LIVRABLES) DANS UN DELAI D'UN MOIS DE LA RECEPTION DE LA
PRESENTE RECOMMANDATION.

Suvi b 19 DECEMBRE 2019,
CONSIDERANT QUE :

e LE MSSS A TRANSMIS A LA COMMISSION, EN OCTOBRE 2019, UN DOCUMENT INTITULE PLAN DE TRAVAIL — REVISION DES
STANDARDS DE PRATIQUE EN PROTECTION DE LA JEUNESSE,

e L'ECHEANCIER VISE, POUR LA FIN DES TRAVAUX DE REVISION DES STANDARDS DE PRATIQUE EN PROTECTION DE LA JEUNESSE EST
AVRIL 2021.

LA CoMMISSION RECONDUIT LE SUIvl DE CETTE RECOMMANDATION ET DEMANDE Au MSSS DE LuI FAIRE RAPPORT DE
L’AVANCEMENT DES TRAVAUX AU PLUS TARD LE 30 AVRIL 2020.

RECOMMANDATION NO 5

DECISION DU 22 AOUT 2017,
CONSIDERANT QUE :

e LE SYSTEME DE SOUTIEN A LA PRATIQUE (SSP) EST UN OUTIL CLINIQUE INFORMATISE ET NORMATIF APPLIQUE A L'ECHELLE
PROVINCIALE QUE TOUS LES INTERVENANTS RTS, AINSI QU'A L'EVALUATION ONT L'OBLIGATION DE COMPLETER;

o L'ENQUETE REVELE QU'IL EST MAL UTILISE PAR LES INTERVENANTS A L'ETAPE DE LA RTS ET A L'EVALUATION. DE PLUS, IL EST A
PARFAIRE AFIN DE PERMETTRE AUX INTERVENANTS RTS PARTICULIEREMENT D'OBTENIR UNE ANALYSE PLUS GLOBALE DE LA
SITUATION DE L'ENFANT. LA COMMISSION NOTE QU’AUSSI IMPARFAIT QUE SOIT CET OUTIL, LES CONCLUSIONS OBTENUES LORS
DE SON UTILISATION NE DOIVENT PAS SE SUBSTITUER AU JUGEMENT PROFESSIONNEL DES INTERVENANTS DE LA DPJ EN MATIERE
DE RTS ET D'E/O;

o LE SSP A ETE CREE EN 2001 ET SA DERNIERE MISE A JOUR DATE DU 2 SEPTEMBRE 2013;

L’ENQUETE A PERMIS D'IDENTIFIER CERTAINES DIFFICULTES DECOULANT DU SYSTEME, NOTAMMENT EN NE PERMETTANT PAS DE
METTRE EN CORRELATION DIFFERENTS FAITS DANS LE CADRE DE L'ANALYSE DE LA SITUATION D'UN ENFANT.

LA ComMISSION RECOMMANDE A LA MINISTRE DELEGUEE DE PROCEDER A LA REVISION DE L'OUTIL SSP, AFIN QUE CELUI-CI SOIT
CONFORME AUX PRINCIPES RECONNUS DANS LA LPJ ET ADAPTE A LA NOUVELLE REALITE DE LA PRATIQUE EN PROTECTION DE LA
JEUNESSE ET DE FAIRE RAPPORT AUPRES DE LA COMMISSION, AU PLUS TARD LE 17 SEPTEMBRE 2018, DES MESURES MISES EN
PLACE POUR DONNER SUITE A CETTE RECOMMANDATION ET DE LUI TRANSMETTRE UNE COPIE DE L'OUTIL SSP REVISE.

DANS UNE LETTRE ADRESSEE A LA COMMISSION LE 26 SEPTEMBRE 2018, IL EST PRECISE QUE L'OUTIL SSP A ETE MIS A JOUR ET
QU'ON A MANDATE LE CISSS LANAUDIERE POUR ANALYSER LE SSP EN LIEN AVEC LES ETAPES RTS ET EVALUATION DE LA PRATIQUE.
UNE FOIS CETTE ANALYSE REALISEE, LE MSSS DISCUTERA AVEC L'ENSEMBLE DES CIUSSS. OR, AUCUN DELAI POUR CE FAIRE N'EST
INDIQUE.
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Su1vI bU ;8 OCTOBRE 2018,
CONSIDERANT QUE :

e LE MSSS INFORMA LA COMMISSION QUE L'OUTIL SSP A ETE MIS A JOUR LORS DE L'ADOPTION DES DERNIERES MODIFICATIONS A
LA LPJET QUE LE CISSS LANAUDIERE A ETE MANDATE POUR ANALYSER LE SSP EN LIEN AVEC LES ETAPES RTS ET EVALUATION
DE LA PRATIQUE;

e LE MSSS DISCUTERA AVEC L'ENSEMBLE DES CIUSSS UNE FOIS CETTE ANALYSE REALISEE;

e LA RECOMMANDATION N'EST PAS SUIVIE.

LA ComMISSION MAINTIENT LE DOSSIER OUVERT ET RAPPELLE LES OBIECTIFS DE LA RECOMMANDATION ET LES ERREURS
MANIFESTES DU SYSTEME REVELEES PAR L'ENQUETE.

LA ComMISSION DEMANDE AU MINISTRE DELEGUE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX DE FAIRE PART A LA COMMISSION DE
L’ANALYSE REALISEE PAR LE CISSS LANAUDIERE AINSI QUE DES DATES OU TELLE ANALYSE SERA SOUMISE AUX CISSS ET Aux CIUSSS
DANS LES TROIS MOIS DE LA RECEPTION (6 JUIN 2019) DE LA PRESENTE RECOMMANDATION.

Suvipu 15 Ao0T 2019,
CONSIDERANT QUE :

e SELON LE MINISTERE, LE CENTRE INTEGRE DE SANTE ET DE SERVICES SOCIAUX DE LANAUDIERE A TERMINE SON MANDAT DE
DOCUMENTER L'ENSEMBLE DES CORRECTIONS A APPORTER A L'OUTIL ET QU'UNE LISTE EXHAUSTIVE DE CONSTATS A ETE TRANSMISE
AU MSSS;

e MALGRE LES CORRECTIFS APPORTES A L'OUTIL SSP, DES ENJEUX D'EFFICACITE, D'EFFICIENCE ET DE PERTINENCE DEMEURENT,
REMETTANT EN QUESTION SON UTILISATION;

e UN COMITE DE TRAVAIL COMPOSE DE DIRECTEURS DE LA PROTECTION DE LA JEUNESSE S'EST REUNI AFIN DE REFLECHIR ET
CONVENIR DES PROCHAINES ETAPES.

LA CoMMISSION PREND ACTE QU'UN COMITE DE TRAVAIL COMPOSE DE DIRECTEURS DE LA PROTECTION DE LA JEUNESSE S'EST
REUNI AFIN DE REFLECHIR ET CONVENIR DES PROCHAINES ETAPES;

ET,

RECONDUIT LE SUIVI DE CETTE RECOMMANDATION ET DEMANDE AU MSSS DE DEPOSER AUPRES DE LA COMMISSION UN
CALENDRIER DETAILLE DES TRAVAUX DE CE COMITE DE TRAVAIL, IDENTIFIANT NOTAMMENT LES PROCHAINES ETAPES, LES DATES
CHARNIERES ET LES FINALITES (LIVRABLES) DANS UN DELAI D'UN MOIS DE LA RECEPTION DE LA PRESENTE RECOMMANDATION.

SUIVI DU 19 DECEMBRE 2019,
CONSIDERANT QUE :

e LEMSSS ATRANSMIS A LA COMMISSION, EN OCTOBRE 2019, UN DOCUMENT INTITULE PLAN DE TRAVAIL PROVISOIRE — REVISION
DU SYSTEME DE SOUTIEN A LA PRATIQUE (SSP);

o DES TRAVAUX SONT EN COURS DE REALISATION QUANT A LA REVISION DE L'OUTIL SSP;
AUCUN ECHEANCIER N'EST PRECISE PAR LE MSSS;
LE MINISTRE DELEGUE A LA SANTE ET AUX SERVICES SOCIAUX ET RESPONSABLE DE LA LOI SUR LA PROTECTION DE LA JEUNESSE,
M. LIONEL CARMANT, A AFFIRME LE 15 NOVEMBRE 2019 QUE LEDIT LOGICIEL SERAIT REVISE D'ICI L’AUTOMNE 2020.

La CommissiON RECONDUIT LE SUIVI DE CETTE RECOMMANDATION ET DEMANDE au MSSS DE w1 FAIRE RAPPORT DE
L’AVANCEMENT DES TRAVAUX AU PLUS TARD LE 30 AVRIL 2020.

RECOMMANDATION NO 6

DECISION DU 22 A0UT 2017,
CONSIDERANT QUE :

o UN DES OBJECTIFS DE LA MODIFICATION DE L'ORGANISATION ET LA GOUVERNANCE DU RESEAU DE LA SANTE ET DES SERVICES
SOCIAUX EN 2014 VISE A FAVORISER ET A SIMPLIFIER L’ACCES AUX SERVICES POUR LA POPULATION;
L'INTEGRATION REGIONALE DES SERVICES DANS LES CISSS ET LES CIUSSS NEST PAS ENCORE FINALISEE;
CETTE ENQUETE, AINSI QUE D'AUTRES, EFFECTUEES PAR LA COMMISSION, ONT PERMIS DE CONSTATER LE BESOIN D'ECHANGE
D'EXPERTISES ENTRE PROFESSIONNELS.

LA CommIssION RECOMMANDE A LA MINISTRE DELEGUEE LA MISE EN PLACE D'UN MECANISME NECESSAIRE AU SEIN DES CISSS ET
DES CIUSSS A TRAVERS LE QUEBEC, VISANT LA CONCERTATION D'EXPERTS EN MALTRAITANCE, NOTAMMENT DANS LE DOMAINE DE LA
SANTE, EN LIEN AVEC LES SERVICES DE LA PROTECTION DE LA JEUNESSE EN MALTRAITANCE, NOTAMMENT DANS LE DOMAINE DE LA
SANTE, EN LIEN AVEC LES SERVICES DE LA PROTECTION DE JEUNESSE.

DE FAIRE RAPPORT AUPRES DE LA COMMISSION, AU PLUS TARD LE 17 SEPTEMBRE 2018 DES MESURES MISES EN PLACE POUR
DONNER SUITE A CETTE RECOMMANDATION.

DANS UNE LETTRE ADRESSEE A LA COMMISSION LE 26 SEPTEMBRE 2018, LE MINISTERE INFORME QUE DES TRAVAUX VISANT A METTRE

SUR PIED UN MECANISME DE CONCERTATION D'EXPERTS EN MALTRAITANCE DANS LE DOMAINE DE LA SANTE EN LIEN AVEC LES SERVICES
DE PROTECTION DE LA JEUNESSE AURONT LIEU A L’AUTOMNE 2018.
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SUIVI DU ;8 OCTOBRE 2018,
CONSIDERANT QUE :

LA CoMMISSION MAINTIENT LE DOSSIER OUVERT;

La CommISSION RECOMMANDE AU MINISTRE DELEGUE DE L'INFORMER DE L'AVANCEMENT DES TRAVAUX ET DE LA FIN DES TRAVAUX,
DU MECANISME DE CONCERTATION RETENU ET DES MODALITES DE SA MISE EN PLACE DANS LES TROIS MOIS DE LA RECEPTION (6 JUIN
2019) DE LA PRESENTE RECOMMANDATION.

SUIVI DU19 DECEMBRE 2019,
CONSIDERANT LA REPONSE DU MSSS EN DATE DU 22 OCTOBRE 2019 ET QUE :

o LE CALENDRIER DRESSANT LA LISTE DE TOUTES LES ACTIONS QUI SERONT ENTREPRISES POUR METTRE EN CEUVRE CETTE
RECOMMANDATION, LES DATES CHARNIERES ET LES LIVRABLES N'EST PAS COMPLETE;

LA COMMISSION PREND ACTE QUE LA COMPOSITION DU COMITE D'EXPERTS EN MALTRAITANCE PROVENANT DES SECTEURS DE LA SANTE
ET DE LA PROTECTION DE LA JEUNESSE DEVRAIT ETRE FINALISEE LE 1¢* DECEMBRE 2019;

LA COMMISSION PREND ACTE QUE LE NOM DU MEDECIN REPONDANT DEVRA ETRE SOUMIS AU MSSS AU PLUS TARD LE 1% DECEMBRE
2019;

LA COMMISSION PREND ACTE QUE LES DPJ SONT INVITES LE 7 NOVEMBRE 2019 LORS DE LA PROCHAINE TABLE DES DPJ-DP A
DESIGNER UN REPONDANT AU SEIN DE LEUR ORGANISATION AFIN DE FORMER UN TANDEM AVEC LE MEDECIN;

LA ComMIssION RECONDUIT LE Sulvi DE CETTE RECOMMANDATION ET DEMANDE Au MSSS DE LUI FAIRE RAPPORT DE
L’AVANCEMENT DES TRAVAUX AU PLUS TARD LE 30 AVRIL 2020.

DOSSIER #2
ENQUETE SYSTEMIQUE SUR LES SERVICES DISPENSES AUX ENFANTS PLACES EN FAMILLE D’ACCUEIL DE LA REGION DE LA
MAURICIE-ET-DU-CENTRE-DU-QUEBEC

LE 23 MAI 2019, LA COMMISSION ETAIT D’AVIS QUE CETTE ENQUETE SYSTEMIQUE A MIS EN LUMIERE DES LACUNES MAJEURES QUANT
AUX SERVICES OFFERTS AUX ENFANTS HEBERGES EN FAMILLE D’ACCUEIL PAR LE CIUSSS DE LA MAURICIE-ET-DU-CENTRE-DU-QUEBEC
ET, POUR LES ENFANTS AUTOCHTONES, PAR LE CONSEIL ATIKAMEKW D'OPITCIWAN. CES SERVICES NE RESPECTENT PAS LES CRITERES
MINIMAUX REQUIS POUR REPONDRE AU CARACTERE ADEQUAT DU SERVICE PREVU A LA LOI SUR LA PROTECTION DF LA JEUNESSEET NE
SONT PAS TOUJOURS DISPENSES DANS LE MEILLEUR INTERET DES ENFANTS.

AU TERME DE CETTE ENQUETE, LA COMMISSION AVAIT EMIS SOIXANTE-QUATRE (64) RECOMMANDATIONS DONT UNE (1) ADRESSEE
A LA MINISTRE DE LA JUSTICE POUR LE MJQ ET TROIS (3) ADRESSEES AU MINISTRE DELEGUE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX
POUR LE MSSS.

SUIVI DES RECOMMANDATIONS

CONSIDERANT LE NOMBRE IMPORTANT DE RECOMMANDATIONS EMISES, SUITE A CETTE ENQUETE SYSTEMIQUE, LA COMMISSION
ASSURERA LE SUIVI DE SES RECOMMANDATIONS LORS DE SON COMITE DES ENQUETES DE MARS 2020. PLUSIEURS REPONSES AUX
RECOMMANDATIONS ONT ETE ACHEMINEES A LA COMMISSION QUI EN FAIT PRESENTEMENT L’ANALYSE.

CONCERNANT PLUS PARTICULIEREMENT LES RECOMMANDATIONS EMISES AU MSSS ET AU MJQ, LA COMMISSION N'AYANT PAS REGU
DE REPONSE QUANT A LEUR INTENTION DE METTRE EN (EUVRE LES RECOMMANDATIONS, UN RAPPEL LEUR A ETE ACHEMINE LE 5
DECEMBRE DERNIER.

RECOMMANDATION AU MJQ

DECISION DU 23 MAI 2019,
CONSIDERANT QUE :

o LES DELAIS POUR OBTENIR UNE DATE D'AUDIENCE A LA CHAMBRE DE LA JEUNESSE DE LA COUR DU QUEBEC DANS CERTAINS POINTS
DE SERVICE (VICTORIAVILLE ENTRE AUTRES) DEPASSENT LARGEMENT CEUX PREVUS A L'ARTICLE 76.1 DE LA LOI SUR LA
PROTECTION DE LA JEUNESSE,

LA COMMISSION RECOMMANDE A LA MINISTRE DE LA JUSTICE D’EVALUER LE NOMBRE DE JOURS D’AUDIENCE NECESSAIRE AU PALAIS

DE JUSTICE DE VICTORIAVILLE AFIN QUE LES DELAIS DE L'ARTICLE 76.1 DE LA LOI SUR LA PROTECTION DE LA JEUNESSE SOIENT

RESPECTES;

ET D'INFORMER LA COMMISSION DE SA DECISION.
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Recommandation au MSSS
Recommandation no 1

Décision du 23 mai 2019,
CONSIDERANT QUE:

. Des problémes de supervision existent dans certains points de service, la supervision étant plutét quantitative
et administrative;

. Les intervenants a Il'évaluation/orientation privilégient l'orientation vers une entente sur des mesures
VOLONTAIRES MEME SI TOUS LES CRITERES NE SONT PAS REMPLIS, ET CE, AFIN DE REPONDRE AUX STANDARDS QUANTITATIFS
DEMANDES PAR L'EMPLOYEUR ET RECOMMANDES PAR LE MSSS ET AINSI EVITER LES DELAIS QU'IMPLIQUE LA JUDICIARISATION;

e Dans le dossier de I'Enquéte systémique au Saguenay-Lac-Saint-Jean (2017), la Commission recommandait au

MSSS DE REVOIR SES STANDARDS DE PRATIQUE, DONT CELUI DU NOMBRE D'EVALUATION/ORIENTATION ANNEE.

La Commission RAPPELLE au Ministre délégué a la Santé et aux Services sociaux en vertu de l'article 23 al.l e) de
LA Lo iSUR LA PROTECTION DE LA JEUNESSE QUE LA SITUATION DECRITE AU SAGUENAY ETANT PRESENTE DANS LA REGION DE LA
MAURICIE ET DU CENTRE-DU-QUEBEC, IL EST URGENT QUE LE MSSS DONNE SUITE A LA RECOMMANDATION TELLE QU'EMISE DANS
SAGUENAY, SOIT DE METTRE A JOUR SES ORIENTATIONS POUR LE PROGRAMME-SERVICESJEUNES EN DIFFICULTE, NOTAMMENT LE
NOMBRE D'EVALUATION/ORIENTATION ATTENDU PAR INTERVENANT PAR ANNEE.

Recommandation no 2

Décision du 23 mai 2019,
CONSIDERANT QUE :

e Les familles d'accueil n'ont pas d'obligation de formation continue en vertu de la Loisur la représentationdes
RESSOURCES INTERMEDIAIRES ET DE TYPE FAMILIAL ET SUR LE REGIME DE NEGOCIATION D'UNE ENTENTE COLLECTIVE LES
CONCERNANT.

La Commission recommande au ministre délégué a la Santé et aux Services sociaux de PRENDRE L'ENGAGEMENT DE
DEMANDER LA MODIFICATION DE LA LOISUR LA REPRESENTATION DES RESSOURCESINTERMEDIAIRESET DE TYPEFAMILIAL ETSUR
LE REGIME DENEGOCIATION D'UNE ENTENTE COLLECTIVELES CONCERNANTAFIN D'Y INCLURE UNE OBLIGATION DE FORMATION POUR
LES RESSOURCES HEBERGEANT DES ENFANTS DONT LA SITUATION EST PRISE EN CHARGE PAR LE DIRECTEUR DE LA PROTECTION DE LA
JEUNESSE.

Recommandation no 3

Décision du 23 mai 2019,
CONSIDERANT QUE :

. La définition de la négligence telle que prévue a la LPJ et au Manuel de référence sur la LPJ est interprétée de
MANIERE DIFFERENTE PAR LES INTERVENANTS DU CONSEIL DES ATTKAMEKW D'OPITICIWAN (CAO). PARCONSEQUENT, PLUSIEURS
SITUATIONS RAPPORTEES LORS DE L'ENQUETE N'ONT PAS FAIT L'OBJET DE SIGNALEMENTS, ET CE, EN CONTRAVENTION DE
L'OBLIGATION LEGALE PREVUE A L'ARTICLE 39 DE LA LPJ.

La Commission recommande que le ministre délégué & la Santé et des Services sociaux s'assure de la modification du
Manuel de référence, afin que la définition du motif de négligence tienne compte des réalités alttochtones. Cette
MODIFICATION DEVRA PAR LA SUITE ETRE TRANSMISE A L'ENSEMBLE DES DIRECTEURS DE LA PROTECTION SOCIALE (DPS) ET DES
DIRECTEURS DE LA PROTECTION DE LA JEUNESSE (DPJ) DU QUEBEC.

En CE QUI A TRAIT A CETTE DERNIERE RECOMMANDATION, LA COMMISSION SOUHAITE ETRE INFORMEE DANS LES TROIS (3) MOIS DE
LA RECEPTION DE LA PRESENTE RECOMMANDATION DES MODIFICATIONS EFFECTUEES A LA DEFINITION DE NEGLIGENCE DANS LE

Manuel de référence sur la LPJ et des moyens de transmission lttilisés pour informer les DPS et DPJ du Québec.

DOSSIER #3

Enqueéte individuelle

Le 13juin 2019, une enquéte individuelle fait suite & une série d'enquétes menées par la Commission au sujet du
SYSTEME DE PROTECTION DU CONSEIL CRI DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX DE LA BAIE-JAMES (CCSSSBJ) ENTRE LES ANNEES
2007 et 2013. Un plan d'action avait été élaboré par la DPJ en 2013, avec l'aide d'un consultant, afin de redresser
LES LACUNES AU NIVEAU DU SYSTEME DE PROTECTION DE LA JEUNESSE, IDENTIFIEES PAR LA COMMISSION. LE PLAN D'ACTION INCLUAIT
LA PRESENCE D'UN CONSULTANT EXTERNE AFIN DE SOUTENIR LE DPJ DANS SA MISE EN OEUVRE. LE PLAN D'ACTION COUVRAIT LES
VOLETS SUIVANTS : 1) ORGANISATION DES SERVICES DE PROTECTION DE LA JEUNESSE; 2) RESSOURCES HUMAINES; 3)
DEVELOPPEMENT DE LA COLLABORATION AVEC LES PARTENAIRES CLES EN PROTECTION DES ENFANTS ET 4) MISE EN OEUVRE D'OUTILS
DE TRAVAIL.
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SUIVI DE LA RECOMMANDATION

DECISION DU 24 SEPTEMBRE 2019,
CONSIDERANT QUE :

o LE MSSS S'ETAIT ALORS ENGAGE A FAIRE LE SUIVI DU PLAN D'ACTION 2013;
o LE PRESENT DOSSIER REVELE QUE PLUSIEURS LACUNES IDENTIFIEES PAR LA COMMISSION ET ADRESSEES PAR LE PLAN D’ACTION
DE 2013 SUBSISTENT ENCORE AUJOURDHUL.

LA COMMISSION RECOMMANDE AU MSSS DE LUI FAIRE UN COMPTE RENDU DU SUIVI ENTREPRIS DANS LA MISE EN CEUVRE DU
PLAN D’ACTION 2013, DANS UN DELAI DE TROIS (3) MOIS, DU SUIVI ENTREPRIS LORS DE LA MISE EN OEUVRE DU PLAN D’ACTION DE
2013,

LE 4 FEVRIER 2020, LA COMMISSION N’AYANT PAS REGU DE REPONSE A SA RECOMMANDATION A FAIT UN RAPPEL AU MSSS.

LE 12 FEVRIER 2020, LE MSSS ACHEMINE SA REPONSE A LA COMMISSION QUI EN FERA L’ANALYSE.

DOSSIER #4
ENQUETE INDIVIDUELLE

LE 14 MAI 2019, UNE ENQUETE INDIVIDUELLE MET EN LUMIERE DES PROBLEMES DE COLLABORATION ET DE TRANSMISSION
D'INFORMATIONS ENTRE UNE DPJ ET UNE MAISON D'HEBERGEMENT POUR FEMME VICTIME DE VIOLENCE CONJUGALE, EMPECHANT
AINSI LA MISE EN PLACE D'UN FILET DE SECURITE NECESSAIRE A LA PROTECTION DE L'ENFANT ACCOMPAGNANT SA MERE.

SUIVI DE LA RECOMMANDATION

DECISION DU 14 MAI 2019,
CONSIDERANT QUE :

e L'ENQUETE DEMONTRE QU'UNE INCOMPREHENSION DU ROLE, DU MANDAT ET DES ATTENTES OCCASIONNE DES PROBLEMES DE
COLLABORATION ET DE TRANSMISSION D'INFORMATIONS ENTRE LES DPJ ET LES MAISONS D'HEBERGEMENT;

o CETTE COLLABORATION EST ESSENTIELLE POUR ASSURER LA PROTECTION DES ENFANTS DONT LA SECURITE OU LE DEVELOPPEMENT
PEUT ETRE COMPROMIS.

LA COMMISSION RECOMMANDE QUE LE MSSS VOIT A LA MISE SUR PIED DE MECANISMES DE CONCERTATION AUXQUELS
PARTICIPENT LA DPJ ET LES MAISONS D'HEBERGEMENT AYANT COMME OBJECTIF, NOTAMMENT, DE DEMYSTIFIER LE TRAVAIL DE LA
DPJ ET DE MIEUX DEFINIR LES ROLES ET BESOINS DE CHACUN, ET CE, DANS TOUTES LES REGIONS DU QUEBEC.

LE 20 JUIN 2019, La COMMISSION A RECU UNE REPONSE FAVORABLE A LA MISE EN PLACE DE MECANISMES DE CONCERTATION DANS
TOUTES LES REGIONS DU QUEBEC. LE MSSS ASSURE UN SUIVI AUPRES DES ETABLISSEMENTS QUI DOIVENT FAIRE ETAT DE
MECANISMES EXISTANTS ET DE L'ECHEANCIER DE MISE EN PLACE DES NOUVEAUX MECANISMES. CHAQUE DPJ DOIT AVOIR MIS EN
PLACE AU MOINS UN MECANISME DE CONCERTATION AVANT OCTOBRE 2019. LA COMMISSION A MIS FIN AU SUIVI DE CETTE
RECOMMANDATION.
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P113 Délai moyen de traitement des plaintes pour 2019-2020

COMMISSION DES DROITS DE LA PERSONNE ET DES DROITS DE LA JEUNESSE

Les plaintes en Jeunesse

2019-2020
Total
NOMBRE DE PLAINTES JEUNESSE 427
Dossiers d'enquéte ouverts
Total
Nombre de dossiers d'enquéte ouverts 36°
Dossiers fermés
Total
JJOMBRE DE DOSSIERS DENQUETE FERVES 306
Dossiers actifs
2019-2020
Total
Nombre de dossiers d'enquéte actifs 143
Les délais
2019-2020
Total
Délai de traitement des dossiers d'enquéte (en jours) 110
A. Les délais par étape
2019-2020
Délai moyen Délai moyen NB DE DOSSIERS
attendu obtenu
Recevabilité 15 21 69
ENQUETE 1ERE ETAPE 50 85 280
Enquéte 2e étape 180 387 26
B. Le délai moyen selon le type de motif de fermeture par lecomité des enquétes
2019-2020
DELAI MOYEN EN JOURS
Situation corrigée avec ou sans entente 598

Absence de preuve de Iésion de droit -

Délais moyen des dossiers traités et fermés par le

. - 598
COMITE D'ENQUETES

267



P.114 Effectifs pour 2019-2020 et prévisions pour 2020-2021, postes occupés et nature du travail.

COMMISSION DES DROITS DE LA PERSONNE ET DES DROITS DE LA JEUNESSE

Effectifs en place au

31 mars 2020

o i Effectifs permanents
Catégorie d'emploi

2019-2020 (POSTES OCCUPES)
PERSONNEL D'ENCADREMENT
Conseillére cadre stratégique 1
Directeur 7 7
Directeur adjoint
Total 11 11
PERSONNEL PROFESSIONNEL
Adjoint a la présidence 1 1
Agent d’information 4 4
Agent éducation-coopération 6 9
Analyste de la gestion des procédés administratifs 5 5
Analyste en informatique 4 4
Chercheur 5 5
Conseiller a I'évaluation 6 7
Conseiller en acceés a l'égalité 9 9
Conseiller en gestion des ressources humaines 2 2
Conseiller juridique 20 23
Coordonnateur 8 8
Enqueéteur 21 25
Médiateur 5 5
Total 96 107
PERSONNEL DE BUREAU, TECHNICIENS ET ASSIMILES
Agent de bureau, classe nominale 1 2
Agent de bureau, classe principale 7 8
Bibliotechnicien 1 1
Secrétaire 1 2
Technicien a l'accueil et a I'évaluation 10 12
Technicien a l'accueil et a I'évaluation principal 1 1
Technicien en administration 12 13
Technicien en administration principal 5 5
Technicien en informatique de gestion 3 3
Technicien en informatique de gestion principal 1 1
Technicien en recherche 1 1
Technicien principal en personnel 1 1
Total 44 50
GRAND TOTAL 151 168
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P.147 E,TAT DE SITUATION DU SUIVI DU RAPPORT DE LA COMMISSION D’ENQUETE SUR L’OCTROI ET LA GESTION DES CONTRATS
PUBLICS DANS L’ INDUSTRIE DE LA CONSTRUCTION ET DE LA MISE EN PLACE DES RECOMMANDATIONS.

LA REPONSE A CETTE QUESTION SERA TRANSMISE PAR LE MINISTERE DU TRAVAIL, DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITE SOCIALE.
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P.148 SOMMES DEVOLUES AU SUIVI DU RAPPORT DE LA COMMISSION D’ENQUETE SUR L'OCTROI ET LA GESTION DES CONTRATS
PUBLICS DANS L'INDUSTRIE DE LA CONSTRUCTION ET A LA MISE EN PLACE DES RECOMMANDATIONS.

LA REPONSE A CETTE QUESTION SERA TRANSMISE PAR LE MINISTERE DU TRAVAIL, DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITE SOCIALE.
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P.149 TouTr RAPPORT, DOCUMENT OU ETUDE CONCERNANT LA MISE EN PLACE DES RECOMMANDATIONS DE LA COMMISSION
D’ENQUETE SUR L’OCTROI ET LA GESTION DES CONTRATS PUBLICS DANS L'INDUSTRIE DE LA CONSTRUCTION.

LA REPONSE A CETTE QUESTION SERA TRANSMISE PAR LE MINISTERE DU TRAVAIL, DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITE SOCIALE.
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