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Pages

m  1. Comparaison pour chaque ministère et chaque organisme, par poste là3
budgétaire, entre les crédits 2004-2005 et 2005-2006, compte tenu des 

*■* modifications administratives apportées lors du remaniement ministériel du
m  18 février 2005.

2. Organigramme du ministère ou de l'organisme en indiquant pour chaque 4-5
poste le nom et le titre du titulaire, incluant le numéro de téléphone.

mu*

— 3. Liste de toutes les publications du ministère ou de l’organisme (incluant les 6 à 10
publications régulières, particulières ou occasionnelles ainsi qu’une copie de 
la Déclaration de services au citoyen) :
> tirage;
> coût;
> agence de conception;

„ > graphisme;
> rédacteur;
>  imprimeur;
> distribution.

ém
4. Liste des voyages hors Québec depuis le 1er avril 2004: 11

~ > endroits et dates du départ et du retour;
». > but du voyage;

> personnes rencontrées;
> coût;
> noms des ministres, députés, personnel de cabinet, fonctionnaires 

concernés (avec leur titre) et autres participants (avec leur titre);
> pour les organismes, noms des dirigeants et fonctionnaires concernés.

m  5. Pour chacun des ministères ou organismes publics et parapublics, lors de 12
mission à l’étranger :
> la liste des ententes signées et/ou annoncées;

m  > les détails de ces ententes;
> les résultats obtenus à ce jour;
> les investissements annoncés.

m

— 6. Les sommes dépensées pour les voyages en avion de chaque membre du 13
Conseil des ministres et des membres des cabinets ministériels au Québec 
et à l’étranger.



m
m

m
7. Liste des dépenses en publicité (incluant sur Internet) et des articles 14 à 16 ^

promotionnels :
> les sommes dépensées pour l’exercice financier 2004-2005 et les H

prévisions pour 2005-2006; —
> les firmes de publicité;
> le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou m

contrat négocié); —
> le nom des fournisseurs, incluant les contrats de photographes;
> le but visé par chaque dépense. m

8. Liste des sondages et groupes de discussions effectués durant l'exercice 17 m
financier 2004-2005 à la demande des cabinets, des membres du Conseil des
ministres, ministères, organismes, sociétés, régies et commissions qui s'y m
rattachent : ^
> liste et coût;
> copie des soumissions; m
> copie du questionnaire et du résultat; m
> firme ayant obtenu le contrat.

HR
p

9. Liste des études commandées à l’extérieur ou à l’intérieur durant l'exercice 18-19 P
financier 2004-2005 à la demande d’un ministère ou d’un organisme : —
> liste et coût;
> copie des soumissions; m
>  copie des études; —
> firme ou individu ayant obtenu le mandat;
> copie du contrat. m

10. Liste des contrats de moins de 25 000 dollars octroyés par un ministère, un 20 à 24 m
cabinet ministériel ou un organisme en 2004-2005 en indiquant :
> le nom du professionnel ou de la firme; p
> le mandat et le résultat (rapport ou document final); (g
> le coût;
> le mode d'octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou P

contrat négocié); Ml
> dans le cas d'octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires

et le montant des soumissions. P
P

P
11. Liste des contrats de moins de 25 000 $ ou de plus de 25 000 $ octroyés par 25 N*

un ministère, un cabinet ministériel ou un organisme en 2004-2005 à une
firme de relations publiques en indiquant : ■■
> le nom du professionnel ou de la firme; m

' > le mandat et le résultat (rapport ou document final);
> le coût; m
> le mode d'octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou m

contrat négocié);
> dans le cas d'octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires m

et le montant des soumissions. m
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12. Pour le cabinet ministériel, le montant, pour l'aimée 2004-2005, de chacune 26
des dépenses suivantes :

— > la photocopie;
> la téléphonie cellulaire et coût d'utilisation;
> les téléavertisseurs;
> le mobilier de bureau;

m  > les distributeurs d'eau de source;
> le remboursement des frais de transport;

— > le remboursement des frais d'hébergement;
im >  le remboursement des frais de repas;

> l'ensemble des dépenses applicables à la participation à des congrès, des
» colloques et toute session de type perfectionnement ou ressourcement :

m  i) au Québec;
ii) à l'extérieur du Québec.

13. Pour le Direction générale du ministère, le montant, pour l'année 2004-2005, 27 - 28
*» de chacune des dépenses suivantes :
m  >la photocopie;

> la téléphonie cellulaire et coût d'utilisation;
— > les téléavertisseurs;

> le mobilier de bureau;
> les distributeurs d'eau de source;

— > le remboursement des frais de transport;
> le remboursement des frais d'hébergement;
> le remboursement des frais de repas;

— > l'ensemble des dépenses applicables à la participation à des congrès, des
colloques et toute session de type perfectionnement ou ressourcement : 
i) au Québec;

— ii) à l'extérieur du Québec.

14. Le nombre et la répartition, par tranches d’âge, du personnel masculin et 29 à 33
féminin, des personnes handicapées, anglophones, autochtones et des 
communautés culturelles (de chaque ministère et pour chacun des 
organismes relevant de sa compétence) pour chaque catégorie d'emploi
(cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) par ministère, par cabinet 
ministériel et par organisme pour 2004-2005 ainsi que les prévisions pour
2005-2006,2006-2007 et 2007-2008.
> Pour chaque catégorie, indiquer le pourcentage par rapport à l'effectif 

total du ministère ou de l'organisme.

^ 15. À chacun des mois de l’exercice budgétaire 2004-2005, pour chaque 34 à 38
ministère et organisme (par établissement pour le ministère de la Santé et des

— Services sociaux et le réseau de l’Éducation), et ce, par catégories d’emploi
m  (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) :

> nombre total de jours de maladie pris par le personnel;
— > nombre total d’heures de travail supplémentaires réalisées par le
m  personnel et répartition de la rémunération de ces heures

supplémentaires (argent, vacances, etc.);
-• > nombre total de jours de vacances pris par le personnel;
— > nombre de plaintes pour harcèlement psychologique.

4»
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16. Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes, et ce, pour 39 ^

chacun des exercices budgétaires depuis le 1er avril 2002 :
> évolution des effectifs réguliers par catégories d'emploi (cadres m

supérieurs et intermédiaires, professionnels, techniciens, personnel de m
bureau, ouvriers et agents de la paix) et par leur territoire habituel de
travail (centre principal de direction et chacune des régions); ü

> évolution du nombre d'employés bénéficiant d'un traitement additionnel m
en raison de la complexité de la tâche à accomplir;

> nombre d'employés bénéficiant d'un traitement supérieur à celui m
normalement prévu pour la tâche qu'ils ont accomplie; —

> nombre de postes par catégories d'emploi et par leur territoire habituel
de travail (centre principal de direction et chacune des régions); m

> niveau des effectifs pour chacune des catégories d'emploi pour chacun —
des cinq prochains exercices budgétaires;

> nombre de départs à la retraite anticipés pour les cinq prochaines m
années. J—

17. Liste des baux pour les espaces loués de la SIQ en indiquant pour chacun 40
d'eux : m
> l'emplacement de la location; —
> la superficie du local loué;
> la superficie réellement occupée; m
>  la superficie inoccupée; m
> le coût de location au mètre carré;
> le coût total de ladite location; m
> les coûts d'aménagement réalisés en 2004-2005, la nature des travaux et m

le ou les bureaux visés;
> la durée du bail. m

18. Liste des baux auxquels la SIQ a mis fin en 2004-2005 et prévisions 41 M
2005-2006.

m
m

19. Mise à part la SIQ, la liste des firmes en 2004-2005 de qui sont loués des 42 RP
espaces en indiquant pour chacune d'elles : M
> l’emplacement de la location;
> la superficie du local loué; DP
> la superficie réellement occupée; m
> la superficie inoccupée;
> le coût de location au mètre carré; m
> le coût total de ladite location; —
> les coûts d'aménagement réalisés en 2004-2005, la nature des travaux et 

le ou les bureaux visés;
> la durée du bail; ^
y  le propriétaire et/ou le nom de la firme.

20. Coûts de déménagement, d’aménagement et travaux effectués dans les 43 m
cabinets ministériels et dans leur bureau de circonscription du 1er avril 2004 M
au 17 février 2005 et du 18 février 2005 à ce jour.
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■ 21. Liste du personnel de cabinet de chaque membre du Conseil des ministres 44
au 1er avril 2004 en indiquant pour chaque individu :
> la date de l'entrée en fonction;

m  > le titre de la fonction;
> l'adresse du port d'attache;

"■ > le traitement annuel ou, selon le cas, les honoraires versés;
m  > la liste du personnel politique, incluant le personnel de soutien, qui fait

partie de la fonction publique et de quelle masse salariale il relève;
"* > la description de tâches;
m  > le montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats donnés

par le cabinet depuis le 1er avril 2004;
"■ > le nombre total d'employés au cabinet;
m  > le nom des employés bénéficiant d'un traitement supérieur à celui

normalement prévu pour la fonction occupée;
“■ > s’il a ou non signé les directives du premier ministre intitulées Directive
m sur la transparence et Véthique relativement à l ’exercice des fonctions

du personnel des cabinets de ministre et Directive concernant les règles 
«■ applicables lors de la cessation d ’exercice de certaines fonctions pour
m l'E ta t.

22. Liste des sommes d'argent versées en 2004-2005 à même le budget 45 à 51
— discrétionnaire du :
^ i) ministre;

ii) ministère ou de l'organisme, en indiquant :
" > le nom de l'organisme ou de la personne concerné;
^ > la circonscription électorale;

> le montant attribué;
> le projet visé et le résultat.

ms

23. La ventilation détaillée des budgets de dépenses afférentes aux transferts 52
obtenus du gouvernement fédéral (préciser le montant reçu) en 2003-2004 et

~ 2004-2005; pour chacun des programmes ou des fonds, description
sommaire du mode subvention et les prévisions pour les exercices financiers
2005-2006,2006-2007 et 2007-2008.

«MM

24. Liste du personnel en disponibilité par catégories d'emploi (cadres, 53
„„ professionnels, fonctionnaires, etc.) en indiquant :

> le poste initial;
■“ > le salaire;

> le poste actuel, s'il y a lieu;
> la date de la mise en disponibilité;
> la prévision 2005-2006 et 2006-2007.

<m

m  25. Pour chaque ministère et organisme, le nombre d’occasionnels mis à pied 54
par catégorie d’âge en 2004-2005.

"" 26. Méthodologie employée pour effectuer la planification des départs à la 55
m  retraite, des embauches et du renouvellement des contrats d’employés

occasionnels.
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27. Liste du personnel hors structure par catégories d'emploi (cadres, 56 p
professionnels, fonctionnaires, etc.) rémunéré par le ministère qui n’occupe
aucun poste dans ce ministère : Mi
> nom de la personne; m
> poste occupé;
> salaire; m
y  assignation initiale; m
> date de l’assignation hors structure;
> date de la fin de l’assignation, s’il y a lieu. m

28. Liste du personnel rémunéré par le ministère et affecté à des organismes 57 —
parapublics non gouvernementaux et autres :
> assignation initiale; ■■
> assignation actuelle; —
> salaire;
> date de la fin de l’assignation, s’il y a lieu. m

29. Liste du personnel rémunéré par des organismes parapublics non 58 m
gouvernementaux et autres et affecté au ministère :
> assignation initiale; m
> assignation actuelle; m
>  salaire;
> date de la fin de l’assignation, s’il y a lieu. •

30. Liste du personnel par catégories d'emploi (cadres, professionnels, 59 M
fonctionnaires) qui reçoit une double rémunération, soit celle rattachée à leur
fonction et un revenu d'un régime de retraite du secteur public, parapublic ou ai
des réseaux de la santé et de l'éducation, soit les commissions scolaires, les p
cégeps, les établissements universitaires, les régies régionales de la santé et
les établissements hospitaliers, en indiquant : p
> le salaire de la personne; p
> le montant reçu du régime de retraite.

P

31. Pour chacun des ministères ou organismes publics et parapublics, la liste 60 à 64 P
détaillée du matériel informatique (année d'acquisition, modèle et la somme p
dépensée).

m

32. Liste de tous les abonnements du ministère et organismes publics ainsi que 65 à 67 —
le coût de chacun : m
> services Internet d’information;
> livres; «*
> journaux; —
> magazines;
> bulletins électroniques et/ou papiers;
> clubs privés ou autres; ■»
> billets de saison;
>• etc. ■■

m
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33. Pour chaque site Internet (incluant ceux des événements ponctuels), et ce, 68 - 69
depuis l’existence du site :
> le nom de la firme ou des personnes qui ont conçu le site;
> les coûts de construction du site;
> le coût de l’entretien et de la mise à jour;

— > qui est responsable du contenu sur le site;
> quelle est la fréquence moyenne de mise à jour;
> le nombre de visiteurs (hits) par mois;

—  > combien de fois le site a-t-il été refait ? quel a été le coût ? quels sont les
m  critères qui ont justifié les changements ?

34. Dépenses effectuées en 2004-2005 par chaque ministère ou organisme dans 70
— les technologies de l’information :
m  > téléphonie;

> matériel informatique;
— > logiciels;

> programmation;
> formation.

mm

— 35. Pour chacun des ministères et organismes publics et parapublics, état 71
d’avancement des travaux relatifs à l’équité salariale.

mm

36. Une liste et une copie de tous les contrats octroyés dans le cadre du 72
processus de réingénierie et de modernisation de l’État ainsi que le montant

^ de chacun de ces contrats.

37. Liste et copie des sondages commandés dans le cadre du processus de 73
réingénierie de l’État ainsi que le montant de chacun de ces contrats.

tœ4 38. Toutes les études commandées en 2004-2005 sur la privatisation ou 74
l’impartition de services gouvernementaux déjà offerts ou de nouveaux 
services publics, les contrats liés à ces études, les mandats détaillés,

^ 1 ’ échéance prévue et les montants impliqués.

39. Les solutions proposées par chaque ministère ou organisme dans le cadre des 75
"■ travaux portant sur la réingénierie de l’État à la demande du Conseil
w  exécutif, du Conseil du trésor ou des comités formés par le gouvernement.

40. Pour chaque ministère et organisme, le cas échéant, le nombre de réunions 7g
"" des comités ministériels sur l’organisation du travail.
ma

m  41. Pour chaque ministère et organisme, les budgets consacrés à la sécurité des 77
ministères, organismes ainsi qu’à leurs installations (interne ou par contrat à 
1 ’ externe) en 2004-2005 et ceux prévus pour 2005-2006.

m
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m
42. Toute modification à une directive existante ou toute nouvelle directive 78-79

s’appliquant à tous les ministères ou organismes, ou particulière à certains
ministères ou organismes, à l’égard de la circulation et la confidentialité de m
l’information ainsi que toutes les sommes investies dans l'application de ces gg
mesures par chacun des ministères et organismes incluant le ministère de la
Sécurité publique. •

43. Pour chaque ministère et organisme, le nombre et la nature des griefs 80 m
formulés à l’égard des politiques ministérielles visant à assurer la
confidentialité des informations ainsi que le nombre de sanctions imposées
aux employés et aux cadres à l’égard de ces mêmes politiques. —

44. Nominations, depuis le 1er mai 2004, de mandataires, émissaires, 81
négociateurs, médiateurs : m
> liste; m
>  mandats;
> contrats; m
> résultat du travail effectué; m
>  échéances prévues;
> sommes impliquées. •

45. Pour 2004-2005, les dépenses effectuées par ministère pour les tournées 82-83 m
ministérielles et sous-ministérielles dans les régions du Québec, en ventilant
pour chacune des régions. m

46. Pour chaque ministère et organisme, les montants déboursés en 2004-2005 84 g*
ainsi que les prévisions pour 2005-2006 pour les études, avis ou achat de
matériel (logiciels ou équipements) pour la mise en place du gouvernement m
en ligne, les contrats octroyés, les échéances prévues. Ü

*
m

47. La liste et une copie de tous les avis demandés au Commissaire au lobbying 85
par un ministère, un organisme ou un cabinet ministériel.

48. La liste et une copie de tous les avis demandés à la Commission d’accès à 86 «ü
l’information par un ministère, organisme ou un cabinet ministériel.

49. Nombre de demandes d’accès à l’information par ministère et organisme 87 m
pour 2004-2005 : m
> nombre de refus;
> nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de vingt jours; m
>  nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de trente jours. tm

m
m
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— 50. La liste de tous les mandats confiés à chaque adjoint parlementaire des 88
membres du Conseil des ministres :

— > coûts;
m  > nombre de ressources affectées;

> nombre de rencontres;
"■ > nombre d’ETC affecté à chaque mandat en indiquant leur fonction et
m  leur titre.

<tm
51. Pour chacun des ministères et organismes, le nombre d’ETC autorisé et non 89

—  comblé depuis février 2005.

m  52. Pour chaque ministère et organisme, le montant des cibles de compressions 90
fixées par le Conseil du trésor pour fermer Tannée 2004-2005 et mesures

•** prises par chacun d’entre eux pour atteindre ces cibles.

m  53. Pour chaque ministère et organisme, le montant des cibles de compressions 91
fixées par le Conseil du trésor pour fermer Tannée 2005-2006 et mesures

— prises par chacun d’entre eux pour atteindre ces cibles.

m  54. La liste des nominations effectuées par chaque membre du Conseil des 92
ministres au sein d’organismes, de comités ou autres dont une indemnité 
(salaire, jetons de présence, etc.) est payée par le ministère, incluant le

m  nombre de femmes nommées.

55. La liste ainsi que les montants versés à chacun des traiteurs ayant fait affaire 93 - 94
avec chaque ministère (incluant les cabinets ministériels) et organisme en
2004-2005.

•Ma*
56. Copie des parties accessibles au public de tous les mémoires au Conseil des 95

ministres qui ont une incidence sur les crédits budgétaires.
n**

VC*
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<* ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 

DE L’OPPOSITION OFFICIELLE
ftm

OFFICE DES PERSONNES HANDICAPÉES DU QUÉBEC
■m

TABLE DES MATIÈRES

"" Pages
m

Les questions nos 1 à 12 inclusivement, ne sont pas répondues puisque celles-ci 
"" ne s’appliquent pas à la demande de renseignements particuliers de l’Opposition
*■ officielle.

ms

226. Ventilation détaillée des budgets et des dépenses de l'Office des personnes 96 - 97
"* handicapées du Québec et nombre de postes à temps plein ou équivalent à
** temps complet.

sm

^ 227. Nombre de ménages qui ont bénéficié du crédit d’impôt non remboursable 98 - 99
pour personne handicapée, ainsi que le coût total de cette mesure fiscale, 
pour les années d’imposition 2003-2004 et 2004-2005 et prévisions pour
2005-2006.

228. Liste des organismes communautaires bénévoles, par région, qui agissent 100 à 110 
auprès des personnes handicapées et qui ont obtenu ou qui se sont vu
refuser des subventions du ministère de la Santé et des Services sociaux, 
pour Tannée 2004-2005.

■mm

229. Ventilation des organismes communautaires (avec nom et adresse de ces 111 à 115 
organismes) qui agissent auprès des personnes handicapées et qui ont
obtenu des subventions du Secrétariat à l’action communautaire autonome, 
pour Tannée 2004-2005, par région.

..nSflS

^ 230. Ventilation des places et des budgets accordés dans les maisons de répit et 116-117
dans les foyers d'accueil privés en 2003-2004 et en 2004-2005, par région et 

** par établissement.

«M

„ 231. Indiquer le nombre de personnes ayant fait une demande de services ou 118 -119
ayant été référées, le nombre de personnes desservies et le nombre de 

** personnes en attente dans les centres d’hébergement, des centres de
réadaptation et des centres de jour en 2003-2004 et en 2004-2005, par 
région.
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232. Indiquer le nombre de centres de réadaptation pour les années 2003-2004 et 120-121 •
2004-2005.

m

233. Budgets consentis par le gouvernement pour les services dispensés aux 122 à 125 m
personnes handicapées en 2003-2004 et 2004-2005. ■*

m

234. Ventilation des places dans les centres d'hébergement publics, dans les 126-127
centres de réadaptation et dans les centres de jour en 2003-2004 et en
2004-2005 par région. ■*

235. Ventilation des places disponibles et le nombre de centres de travail adapté 128 à 130 
d'embauche soumis (CTA) en 2003-2004 et en 2004-2005 par région.

m

236. Pour le programme des centres de travail adapté (CTA), surplus et déficits 131-132 m
enregistrés en 2003-2004 et 2004-2005. m

237. Somme versée aux centres de travail adapté en 2003-2004, 2004-2005 et 133 à 137
prévisions pour 2005-2006. m

238. Ventilation des places et nombre de plans d’embauche dans les contrats 138 pp
d’intégration au travail (CIT) et durée des contrats en 2003-2004 et
2004-2005. *

IP
IP

239. Ventilation des budgets consentis pour l’adaptation des lieux de travail en 139 P
milieu de travail régulier et à domicile en 2003-2004 et en 2004-2005. p

m

240. Liste d'attente pour les programmes d'aide matérielle, par catégories de 140-141 m
programme en 2003-2004 et en 2004-2005. p

m
241. Programme de services d'apprentissage aux habitudes de travail du 142-143

ministère de la Santé et des Services sociaux :
a) nombre total de demandes au 31 mars 2005; <■»
b) nombre de personnes inscrites;
c) nombre de personnes en attente d'une place au 31 mars 2005.

242. Programme d'adaptation de domiciles : 144 m
a) nombre total de demandes au 31 mars 2005;
b) nombre de demandes acceptées au 31 mars 2005;
c) nombre de dossiers en attente au 31 mars 2005; m
d) durée moyenne des délais d'attente en 2003-2004, 2004-2005 et cible m

pour 2004-2005.
9P
M
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*" 243. Programme du transport adapté : 145
a) ventilation des budgets au 31 mars 2005 et prévisions pour 2005-2006, 

par région et par organisme de transport adapté;
-*• b) nombre de personnes en attente de services au 31 mars 2004 et au

31 mars 2005;
c) durée moyenne des délais d'attente, par région, au 31 mars 2004 et au 

31 mars 2005.

m

^ 244. Programme des aides visuelles de la Régie de l'assurance maladie du 146-147
Québec :

"  a) ventilation détaillée du budget du programme au 31 mars 2005 et
^ prévisions pour 2005-2006;

b) nombre de demandes faites pour un support technologique, incluant les
*" cannes blanches;

c) nombre de demandes acceptées;
d) nombre de demandes en attente pour ces services au 31 mars 2004 et au

i“ 31 mars 2005.

__ 245. Programme d'aides techniques (appareils suppléant à une déficience 148 à 150
physique) :
a) ventilation détaillée du budget du programme au 31 mars 2003 et 2004;

^ b) détail du nombre de demandes reçues pour ces programmes;
c) détail du nombre de demandes acceptées;
d) détail du nombre de demandes en attente au 31 mars 2005, par région.

246. Budget alloué pour la pause d’implants cochléaires : 151-152
a) nombre de demandes reçues pour les années 2003-2004 et 2004-2005;
b) nombre de demandes acceptées pour les années 2003-2004 et

2004-2005;
c) nombre de demandes en attente au 31 mars 2005, par région;
d) nombre de demandes refusées pour les années 2003-2004 et 2004-2005.

247. Budget accordé pour la réparation des aides auditives pour les années 2003- 153
2004,2004-2005 et prévisions pour 2005-2006.

"* 248. Programme d'allocation directe : 154 à 159
«. a) ventilation détaillée du budget du programme au 31 mars 2003 et 2004,

par région;
b) nombre de demandes au 31 mars 2003 et 2004;
c) nombre de bénéficiaires du programme au 31 mars 2003 et 2004;
d) nombre de demandes en attente de service au 31 mars 2003 et 2004;
e) prévisions du budget alloué pour 2005-2006, par région, et bilan de la

_ mise en place de ce programme;
f) nombre de bénéficiaires et d'employés inscrits au service de paie du 

programme « Chèque emploi-service » à l'institution financière
«. responsable de la gestion de ces paies, au 31 mars 2003 et 2004.
m
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1. Comparaison pour chaque ministère et chaque organisme, par poste 
budgétaire, entre les crédits 2004-2005 et 2005-2006 compte tenu des 

..... modifications administratives apportées lors du remaniement ministériel du
18 février 2005.
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Santé et Services sociaux m

Programme 3 *1
Office des personnes handicapées du Québec

1 ' 1 ---  ■ — ■ ■ - ■ —  ■ ■ ■ m
Éléments 2004*200$ 2003-2004

Budget de Moins : Plus :
_____________________________ , _________ dépenses Amortissement Investissements_______Crédits_______Crédits

(000$) m
1. Services aux personnes handicapées 37669,3 • 37669,3 36 957,4 Ml
2. Direction et administration 9 949,1 _________________ 100,0 9 669,1 9975,5

47 618,4 îëÔiÔ 100,0 47 538,4 46932,9 "
Moins: m

Crédits reportés
Loi n* 1 sur les crédits, 2003-2004 (2003, c. 4); Loi n’ 2 sur les crédits, 2002-2003 (2002, c. 3) ______100J ______ 4̂ 0

Crédit à voter 47 438,4 .46 890,9 *
' ~~~ imêCe programme vise à assurer fexercice des droits des personnes handicapées.

m
mè

m

m

Ventilation par supercatégories m

Budget dé dépenses ÉKnwnu 2004-200$ 2002-2004 m
_ _

Rémunération 7790,5 7 790,5 79502
Fonctionnement 2 158,6 2 1502 2105.3 M
Transfert 37669,3 ________ - 37 6092 36 957,4

37669,3______9949,1  47616,4 47012,9 jj|
Effectif total 145 145 145 —

Budget d'invootlssomonts
ImmobilMbons 100.0 1002 _  100,0 ^

• îôôjô 100,0 100,0 (S
Autorisation du report d'une partie du crédit de ce programme ^

Le solde non utflisé du crédit de ce programme peut éfre reporté en 2005-2006, en respectant sa ventilation par supercatégories à la fermetore des Ivres 2004-2005, jusqu'A Hi
concurrence de 3 % du crédft è voter, en exduant sa partie c Transfert i, et ce, dans la mesure oû ce crédit n'est pas augmenté par un recoure au Fonds de suppléance.

m

m
m

m

m

2 *
«s

1

m
m
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S a n t é  e t  S e r v i c e s  s o c i a u x

-n*i

Programme 3
Office des personnes handicapées du Québec

" "  Éléments 2005-2006 2004-2005

** Budget de Moins : Plus :
dépenses Amortissement Investissements Crédits Crédits

^  ~ (000 $)
m  1. Services aux personnes handicapées 39106,0 - - 39106,0 37 669,3

2. Direction et administration 10 343,3 180,0 100,0 10 263,3 9 849,0
49 449,3 180.0 100,0 ' 49 369,3 47 518,3

Moins :
Crédits reportés

Loi n° 1 sur les crédits, 2003-2004 (2003, c. 4) 79,9
Crédits déjà votés

Loi autorisant certains crédits nécessaires à l'administration du gouvernement 13 372,8
m  à compter du 1er avril 2005 (2005, c. 4)
^  Crédit à voter 35 996,5 47 438,4

Ce programme vise à assurer l'exercice des droits des personnes handicapées.

Ventilation par supercatégories

*•* Budget de dépenses Éléments 2005-2006 2004-20051 2
(000 $)

4m Rémunération - 8 284,7 8 284,7 7 715,5
Fonctionnement . 2 058,6 2 058,6 2 213,5
Transfert ___39 106̂ 0_____- 39106,0 37 669,3

^  39 106,0 10 343,3_______________________________49 449,3 47 598,3
Effectif total - 144 144 145
Budget d'investissements

Immobilisations . 100,0 100,0 100,0
100,0 100,0 100,0

Autorisation du report d'une partie du crédit de ce programme
Le solde non utilisé des crédits de ce programme peut être reporté en 2006-2007, en respectant sa ventilation par supercatégories à la fermeture des livres 2005-2006, jusqu'à concurrence de 3 % du crédit à voter et du crédit voté le 22 mars 2005, en excluant les parties « Transfert » et «Investissements ». Un tel report n’est pas permis lorsque les crédits de ce programme sont augmentés par un recours au Fonds de suppléance.

<Wt

m

«m

«4M*

3
mm
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2. Organigramme du ministère ou de l’organisme en indiquant pour chaque ^
poste le nom et le titre du titulaire, incluant le numéro de téléphone. m

m

mimm

m
m

Ml

m

^ H  
m

m
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l i  I I  l i  f c i  » * t i  I I  i i  i i l I f 1 I j t Î i i î  i i J i I | j i , Ï , ,

? Z fn % c a Z % g r s o n n i l s  O r g a n i g r a m m e  2 0 0 4 - 2 0 0 5

Q u é b e c  rara {--------------- - t------- ;-----
Conseil _  Comité

d’administration exécutif------- —
f 1 ‘ * _

Direction générale . . .  . ..N.Module de contrôle \
Norbert Rodngue -  et de vérjficaUon /

(475-8530) \ ___________ , /

s ------------------ \  Direction générale 1 f  " . '
(Service \ _  adjointe Direction des services

. . . .  -----  . . ----------- de soutien a la gestion
V  ju n d iq u e  J  Anne Hebert Pierre Chabot (475-8400)-------  (475-8617) J V______ _I______J

I -  — I— . ‘ .— i - - .  ----------1----------
f  Service des \  /  Module des \  Module des ' Service des \ressources ressources ! ! ressources ! ressources
V humaines J  '. financières^matérielles /̂ y  informatiques J

f Direction des 'j (Direction du partenariat'j (Direction de 'j Direction de 1 (  Direction de 1 Direction de l’évaluation
communications et de l’intervention l’intervention collective l’intervention collective l’intervention collective |a recherche et

Michel-André Roy, individuelle régionale de l’Ouest régionale du Centre régionale de l’Est  ̂n ..
par intérim Jean Charest Robert Allie AnneBourassa Car. Bergeron
(475-8533) J {(475-8558) J (514-873-9707) J [(819-371-6929) J (418-643-1599) J Jan Zawtlski - (475-8646) J

/  ~  Z 'Montréal, Montérégie\ Z ' Mauricie Z 'Capitale nationale et^\ ^Évaluation de l'intégration̂( Soutien à la personne J  I et Laval ) l Trois-Rivières )  ( Chaudière-Appalaches ) 1 sociale et recherche )
Ns------------ ,-------- —^  Montréal y  ----------- -y-----------^  Québec ^ y  ^ ----------- -j---------—
/Soutien aux organismeŝ  ^  ■ I- ■ I  S ' rentr̂ -du-Ouébec "N ^ 7  —ne promotion et programm̂  (  Outaouais \  ( Drummondville /  (  Bas-St-Laurent A ( Intervention nationale )à l’expérimentation y ' ____Gatineau J  ^   ̂ Rimouski____ J  __  ̂ ^

Q  Programme CTA~^) (̂ ‘tibi-Témlscaming )̂ Ç  Q  ||e -d e ^ £ S ïe i^  ^ n tre  de documentation̂ )

Z '  Êstriê S ' 1V Sherbrooke J  (Côl:e-Nord-Nord-du-Québec\
04 «me ^----------- —-----------^  V Baie-Comeau )21 mars 2005 \ _______________y

Un
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3. Liste de toutes les publications du ministère ou de l’organisme (incluant les **
publications régulières, particulières ou occasionnelles ainsi qu ’une copie m
de la Déclaration de services au citoyen) : ..
- tirage; m
- coût; m
- agence de conception;
- graphisme; m
- rédacteur; m
- imprimeur; _
- distribution. m

MÉ 

m»

H|
- £ m

«Mi



_  3. Liste de toutes les publications du ministère ou de l’organisme
~ (incluant les publications régulières, particulières ou

occasionnelles) :

1) Bulletin L’intégration

^  Tirage : 7100 exemplaires (été 2004)
'*  7 400 exemplaires (automne 2004)
»  7 100 exemplaires (hiver 2005)

*- Coût: 13166$

Agence de N/A
conception :

Graphisme : Kobalt
2940, boul. Lemire

m  Drummondville (Québec) J2B 7J6

"■* Rédacteur : Office des personnes handicapées du Québec
m

Préimpression : Imprimerie Lemire
2150, rue Letendre,

dm! Drummondville (Québec) J2C 7E9

“* Imprimeurs : Imprimerie Lemire
2150, rue Letendre,
Drummondville (Québec) J2C 7E9

Imprimerie Héon & Nadeau 
375, boulevard Labbé Nord 
Victoriaville (Québec) H6P1B1

Distribution : Membres du C. A., ministre responsable de l’Office,
ministres, députés, milieu associatif, site Web de l'Office, 
abonnés

Traduction: Gillian Misener, Traduction anglaise
6185, Place Abbé-Pierre 
Charlesbourg (Québec) G1H 328

2) Action gouvernementale et personnes handicapées -  Revue de 
l’année 2003-2004

*" Tirage : 2 500 exemplaires

m Coût: 6 437,50$

«• Agence de N/A
conception :

Graphisme : Ozon Création
290, rue Nadia, app. 5

m Drummondville (Québec) J2E 1R9
«M*

Rédacteur : Office des personnes handicapées du Québec
m

^  Imprimeurs : Imprimerie Héon & Nadeau
375, boul. Labbé Nord 
Victoriaville (Québec) H6P1B1

. 7
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Distribution : Membres du C. A., ministre responsable de l’Office,
ministres, députés, milieu associatif, site Web de l’Office, *
autres partenaires •*

m

3) Stat Flash ■*

Tirage : 2 200 exemplaires (juillet 2004) m-
2 200 exemplaires (novembre 2004) «■»

Coût : 3 692 $ m
m

Agence de N/A
conception : m

Graphisme : Kobalt
2940, boul. Lemire *
Drummondville (Québec) J2B 7J6 m

Rédacteur : Office des personnes handicapées du Québec ■*

Imprimeurs : Imprimerie Héon & Nadeau
375, boul. Labbé Nord »
Victoriaville (Québec) H6P 1B1 m

Distribution : Membres du C. A., ministre responsable de l’Office,
ministres, députés, milieu associatif, site Web de l’Office, m
abonnés du Québec et abonnés hors Québec.

*»
M

4) Rapport annuel de gestion 2003>2004
m

Tirage : 500 *

Coût: 2 487,50$ m
m

Agence de N/A
conception : «p

ü
Distribution : Membres du C. A., ministre responsable de l’Office,

ministres, députés, milieu associatif, Site Web de l’Office, as
bibliothèque nationale, de Montréal et du Parlement, m
Tribune de presse parlementaire.

Graphisme : Kobalt ^
2940, boul. Lemire
Drummondville (Québec) J2B 7J6 «■

Rédacteur : Office des personnes handicapées du Québec

Imprimeurs : Imprimerie Héon & Nadeau
375, boul. Labbé Nord
Victoriaville (Québec) H6P 1B1 ««

5) Un système de compensation plus équitable pour les personnes 
handicapées (rapport final)

Tirage : 700 m

Coût : 7 397 $ m

8 P
m

m

0:\défense des Crédits\2004-2005\question 3.doc04/05/05 16:05 m



^  Agence de N/A
conception :«H»

„  Graphisme Ozon Création
290, rue Nadia, app. 5

*■ Drummondville (Québec) J2E 1R9

"* Rédacteur : Office des personnes handicapées du Québec

Imprimeurs : Imprimerie Héon & Nadeau
375, boul. Labbé Nord

*» Victoriaville (Québec) H6P 1B1
Distribution : Ministères et organismes publics, milieu associatif,

établissements de santé et de services sociaux, ordres
m  professionnels, réseaux de recherche, partenaires liés au

domaine de l’emploi pour les personnes handicapées, 
députés et autres partenaires.

m  6) Un système de compensation plus équitable pour les personnes
handicapées (synthèse)

m  Tirage : 1 750

Coût : 5 895 $
ftaar

Agence de N/A
conception :

M
Graphisme Ozon Création

290, rue Nadia, app. 5 
Drummondville (Québec) J2E 1R9

Rédacteur : Office des personnes handicapées du Québec

Imprimeurs : Imprimerie Héon & Nadeau
375, boul. Labbé Nord 
Victoriaville (Québec) H6P1B1

Distribution : Ministères et organismes publics, milieu associatif,
établissements de santé et de services sociaux, ordres 
professionnels, réseaux de recherche, partenaires liés au 
domaine de l’emploi pour les personnes handicapées, 
députés et autres partenaires.

Traduction Gillian Misener, Traduction anglaise
6185, Place Abbé-Pierre 
Charlesbourg (Québec) G1H 3Z8

m  7) Dépliants de l’Office

Tirage : 20 000
*"* Services éducatifs
^  Soutien à la personne

Aide financière
*** Soutien aux familles
^  Programmes et services

Accessibilité

_  Coût : 8 426,30 $ . g

mt OAdéfense des Crédits\2004-2005\question 3.doc04/05/05 16:05
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m

• iH
- Agence de N/A

conception : ü
m

Graphisme Ozon Création
290, rue Nadia, app. 5 i l
Drummondville (Québec) J2E1R9 m

Rédacteur : Office des personnes handicapées du Québec m

Imprimeurs: Transcontinental Québec
2850, rue Jean-Perrin m
Québec (Québec) J2C 2C8 —

Distribution : Clientèle m

Traduction Gillian Misener, Traduction anglaise "*
6185, Place Abbé-Pierre m
Charlesbourg (Québec) G1H3Z8

m

m
• «K

*1
m

m

üii

m

m

m

mm

• 1 g •
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4. Liste des voyages hors Q uébec depuis le 1er avril 2004  :

«» - endro its  et dates du départ et du retour;
- but du voyage;

" - personnes rencontrées;
«  - coût;

- nom s des m inistres, députés, personnel de cabinet, fonctionnaires
~ concernés (avec leur titre) et autres participants (avec leur titre);

- pour les organism es, nom s des d irigeants et fonctionnaires  concerné.

, Aucun voyage hors Q uébec.

ma ■
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5. Pour chacun des ministères ou organismes publics et parapublics, lors de m

mission à l’étranger : * *
- la liste des ententes signées et/ou annoncées;
- les détails de ces ententes; **
- les résultats obtenus à ce jour; ■*
- les investissements annoncés. ^

La réponse à cette question est incluse à la question 4. Ml

(Ml

Ht
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m

m
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m

"■ 6. Les sommes dépensées pour les voyages en avion de chaque membre du
m Conseil des m inistres et des membres des cabinets m inistériels au Québec

et à l’étranger.

m

mm
Ne s’applique pas à l’Office des personnes handicapées du Québec.

mm

"m*

mm

m

mm ■
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7. Liste des dépenses en publicité (incluant sur Internet) et des articles
promotionnels : m
- les sommes dépensées pour l’exercice financier 2004-2005 et les 

prévisions pour 2005-2006;
- firmes de publicité; m
• les noms des fournisseurs incluant les contrats de photographes; *ë
- mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat

négocié); *
- le but visé par chaque dépense. Ut

ff?
m

m

«t

Wi
m

] 4 n
m



A -  CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $

— 1) Travaux reliés à la conception graphique du matériel
promotionnel (protège-cartes, affiches, dépliants SQPH, affiches 
pour kiosque d’information, dépliants)

Coût : 3 230 $iM

^  But : Concevoir et réaliser divers travaux de
conception graphique pour les outils

m promotionnels de l’Office

Firmes de publicité Aucune
m

^  Fournisseurs : Photomédia
Kobalt,

m Virginie Egger
Ozon Créationsmm

*“ Mode d’octroi du contrat Sur invitation et contrats négociés

«* 2) Travaux reliés à l’impression (affiches, dépliants, papier à en-tête
de la SQPH)

— Coût : 20 365,74 $

But : Réaliser les travaux d’impression du
«* matériel promotionnel de la SQPH

Firmes de publicité Aucune
«IM

Fournisseurs : Imprimerie Art Graphique
Imprimerie Dubois 
Photomédia 
Préimpression Gascom 
Communication Guylaine Vachon 
Transcontinental Québec

Mode d’octroi du contrat Sur invitation et contrats négociés

3) Achat de publicité lors de d’événements sportifs, spectacles, 
soirées, gaia, colloques, congrès, etc.

Coût: 11 038,28$

** But : Promouvoir et annoncer l’Office dans le cadre de
différents événements.

m Firmes de publicité Aucune

— Fournisseurs : Fondation Autisme Montréal
Geneviève Lacroix
Club de Golf des Vieilles Forges

«  Centre Normand Léveillé
Loisirs et Sport Outaouais

** A.P.I.C.O. (2)
La Gazette populaire
Association Fibromyalgie de l’Abitibi-
Témiscamingue

C:\DOCUME~l\lesfr\LOCALS~l\Temp\c.appwin.notes.data\Question 7.doc
2005-05-12 15:05
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É

ii
Centre Alpha-sourd Rive-Sud 
Les publications du Nord-Ouest
Ordre des Architectes du Québec M
Fonds interministériel de l’Estrie (2)
Compagnie de danse Axile m
Association québécoise pour enfants m
audimuets
Fédération québécoise du loisir en
institution m
Regroupement des CPE 03-12 inc.
Fondation pour la recherche sur la moelle m
épinière m
Association Parents d’enfants handicapés 
(Trois-Rivières) m
Les jeux olympiques spéciaux section ville 
de Québec
Regroupement canadien des m
enseignants(es) sourds
Association des établissements en —
réadaptation physique m
Centre national d’exposition -  Jonquière 
SEMO Côte-Nord m

m
Mode d’octroi du contrat Contrats négociés

TOTAL CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ :________34 634.02 $

B -  CONTRATS DE PLUS DE 25 000 $
m

L’information relative aux contrats de plus de 25 000 $ se trouve aux *
engagements financiers qui feront l’objet d’une étude particulière par la 
Commission de l’administration publique. *

m

m
»
4P

m
m

m
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8. Liste des sondages et groupes de discussions effectués durant l’exercice 

financier 2004-2005 à la demande des cabinets, des membres du Conseil 
«i des ministres, ministères, organismes, sociétés, régies et commissions qui

s’y rattachent :
- liste et coût;

«* - copie des soumissions;
- copie du questionnaire et du résultat;
- firme ayant obtenu le contrat.

Aucun sondage n’a été effectué durant l’exercice financier 2004-2005.

'•IK*
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m
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9. Liste des études commandées à l’extérieur ou à l’ intérieur durant l’exercice ü
financier 2004-2005 à la demande d ’un ministère ou d’un organisme : NM
- liste et coût;
- copie des soumissions; M
- copie des études; ; ■
- firme ou individu ayant obtenu le mandat;
- copie du contrat. S*

■ |n

• VP

s
m
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QUESTION 9. Liste des études commandées à l’extérieur ou à l’ intérieur durant l ’exercice financier 2004-2005 à la demande d’un ministère ou d ’un 
organisme

N. B. Les études dont il est fait mention sont accordées dans le cadre d’un Programme de subventions à l’expérimentation, volet études et recherches (PSE). 
Selon les besoins et le type d’expertise recherché, on procède ou non par appel d’offres. Dans le cas des études subventionnées en 2004-2005, il n’était pas 
approprié de procéder par appel d’offres étant donné que l’expertise recherchée était très spécialisée.

A  -  CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $

Ti,re du projet I Coût 2004-20.5 I ° * Mt Z 2 S £ * m

Production d’un compendium de tableaux présentant certaines données de 5 000 $ Institut de la statistique du Québec
l’Enquête sur la participation et les limitations d’activités 2001 (EPLA)

B -  CONTRATS DE PLUS DE 25 000 $

L’information relative aux contrats de plus de 25 000 $ se trouve aux engagements financiers qui feront l’objet d’une étude particulière par la Commission de 
l’administration publique.

SD/lf
2005-04-26
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10. Liste des contrats de moins de 25 000 dollars octroyés par un ministère, un
cabinet m inistériel ou un organisme en 2004-2005 en indiquant : M
- le nom du professionnel ou de la firme; m
- le mandat et le résultat (rapport ou document final);
- le coût; Ü
- le mode d ’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou 9

contrat négocié);
- dans le cas d ’octroi par soumission, fourn ir le nom des soum ission- 9

naires et le montant des soumissions. Él

Pl̂
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m
m
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DEMANDE GÉNÉRALE NO 10
__________________________CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ CONCLUS ENTRE LE 1er AVRIL 2004 ET LE 31 MARS 2005__________________________
1° : CONTRATS CONCLUS PAR APPEL D ’OFFRES

NOM DU CONTRACTANT
OBJET DU CO NTRAT MONTANT

2° : CONTRATS CONCLUS DE GRÉ À  GRÉ________ ;___________________________________________ _____________________________________________________ __________________

ACADÉMIE FORMATION INFORMATIQUE Formation 8 60 $

: ' •) 055 <c
AFL TECHNOLOGIES Câblage bureau Capitale Nationale

ATELIER TAQ (LES) Envoi de la revue intégration et documents pour la SQPH et OPHQ 6 062 $

BERTHIAUME J.PIERRE Expertises médicales 1 575 $

BIBLIOMONDO (ISACSOFT) Déplacer l'application Best Seller Portfolio 15 200 $

BRAILLE JYMICO Copies de documents en braille 1 8 3 6 $

CENTRE DE FORMATION PAR L'ACTION Consolidation d’une équipe de travail 2 000 $

CNW TELBEC Transmission de communiqués 1 1 6 0 $

COLLÈGE DE L’ESTRIE Formation informatique 4 140 $

ro
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I
iIf .
I ------------------ —------------------------------------- ------------------------------------------------ -----------!
| COMMUNICATION GUYLAINE VACHON Service d ’impression 1 170$
i .I ----- ----- — ---------------------------------------------------------------------------------------------------------
J CONSEILLERS EN GESTION ET INFORMATIQUE (CGI) Développement du système SGD 1 500 $

j LES CONSULTANTS LONGPRÉ ET ASSOCIÉS Programme d ’aide aux employés 6 925 $
ï '| --------------------------------------------------------------------------- ---------------------- --------------------
[ CSDI/MAURICIE Déchiquetage de papier au siège social de l’OPHQ 900 $

DÉMÉNAGEMENT DRUMMOND Réaménagement d ’une cinquantaine de postes au siège social 4 665 $

DESCHENES JOANNE Service d ’interprétation 1 770 $

E.P.S.I. Correction de textes pour concours 3 568 $

GROUPE DE PRÉSENTATION CORPAV Service d ’un technicien pour installation de micros pour le CA 1 802 $

GROUPE SANTÉ MEDISYS Audition expertise médicale 1 750 $

| GROUPE SANTÉ PHYSIMED Expertise médicale 690 $

| IMPRESSION ALLIANCE Impression de signets 592 $

| IMPRIMERIE ART GRAPHIQUE Affiches SQPH 3 565$

j IMPRIMERIE DUBOIS Encarts promotionnels 710 $

! IMPRIMERIE F.L.CHICOINE Pochettes corporatives 2 220 $

! IMPRIMERIE HÉON ET NADEAU Impression du rapport final du groupe d’expert 4 575 $

i _ IMPRIMERIE HÉON ET NADEAU Brochures Stat-Flash 3 132$

rsj 2 irv> ;
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IMPRIMERIE HÉON ET NADEAU Brochures auto couvertures intégration été 2004 2 370 $

IMPRIMERIE HÉON ET NADEAU Impression volumes « action gouvernementale et personnes handicapées 5 488 $

IMPRIMERIE HÉON ET NADEAU Impression du rapport annuel de gestion 1 438 $

IMPRIMERIE HÉON ET NADEAU Autocollants pour dépliants OPHQ 1 090 $

IMPRIMERIE HÉON ET NADEAU Impression rapport compensation équitable et synthèse 6 867 $

IMPRIMERIE LEMIRE Impression Revue l’intégration 2 200 $

IMPRIMERIES TRANSCONTINENTAL Dépliants promotionnels SQPH 2 542 $

IMPRIMERIES TRANSCONTINENTAL Dépliants de l’OPHQ 6 372$

INSTITUT NAZARETH ET LOUIS BRAILLE Tableaux comparatifs loi 56 en braille et 2 jours de formation en braille 1 647 $

KOBALT Conception graphique de l’intégration et autres dépliants de l’OPHQ 4 283 $

LA MAGNETOTHEQUE Enregistrement et duplication de documents de l’OPHQ 4 912 $

MEUNIER CHANTAL Honoraires d ’ergothérapeute 615 $

MISENER GILLIAN Traduction de la revue intégration et autres documents 9 567 $

MULTICOPIE ESTRIE Bottin des ressources 1 371 $

MULTI -L IE N S  Hébergement et modification du site Web de l’OPHQ 5 291 $

OZON CRÉATIONS Conception graphique Rapport annuel et portraits statistiques 2 715 $

. POINT-PAR- POINT Copie braille de différents documents de l’OPHQ 11 949 $

i i I l i i  ft i I i S I f i  I I  i i « i l i s i  R i  R i  t i K i l l  I I  f i  I i R i  K l  i i i \
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; îj ------------------ ---------------------------------------- --------------------------------------- — ------ -----------  I
; PHOTO MEDIA Lettrage du camion et affiches pour para-post 570 $ !

\ PREIMPRESSION GASCOM Affiches SQPH 360 $ l

[ PRODUCTIONS DE L’IMPRIMURE Cartes de noël 450 $ i
\ ' \| ~~ j
j PRODUCTIONS JEAN TREMBLAY vidéaste Montage et transfert de l’intégration 1 0 0 0 $  j

i RÉCUPERACTION CENTRE DU QUEBEC Déchiquetage de documents 4 1 3 $  i

RIPPH Formation sur le pph 3 965 $

ROGER LABRANCHE EXPRESS Transport de boîtes et livraison locales 2 400 $

S.R.I.E.Q. Service d’interprétariat 10 380 $  i

ST-JOSEPH TRANSPORT Fournir deux manutentionnaires pour travaux d’aménagement 10 250 $

SIVET SERVICE D'INTERPRÉTATION VISUELLE ET TACTILE Service d ’interprétariat 4 188 $

WILKIE ALLEN Interprétation en langue des signes de six spectacles Gospel 500 $

2005-05-03 15:46
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11. Liste des contrats de moins de 25 000 $ ou de plus de 25 000 $ octroyés par 
*" un ministère, un cabinet ministériel ou un organisme en 2004-2005 à une
«m firme de relations publiques en indiquant :

- le nom du professionnel ou de la firme;
- le mandat et le résultat (rapport ou document final);

*» - le coût;
- le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou 

contrat négocié);
dans le cas d’octroi par soumission, fournir le nom des soumission­
naires et le montant des soumissions.

„ Aucun contrat.

.«k
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12. Pour le cabinet ministériel, le montant, pour l’année 2004-2005, de chacune ■*

des dépenses suivantes :
la photocopie; m
la téléphonie cellulaire et coût d’utilisation mé

- les téléavertisseurs;
le mobilier de bureau; m

les distributeurs d’eau de source; nm
le remboursement des frais de transport;
le remboursement des frais d’hébergement; *
le remboursement des frais de repas; m

l’ensemble des dépenses applicables à la participation à des congrès, 
des colloques et toute session de type perfectionnement ou ressour- H
cernent; m

i. au Québec;
ii. à l’extérieur du Québec. W

m

m

Se référer à la question 13. Ü
m

m

m

m

m

m

m  ' 
m

m

MM
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-  13. Pour la Direction générale du ministère, le montant, pour l’année 2004*2005,
— de chacune des dépenses suivantes :

la photocopie;
~~ - la téléphonie cellulaire et coût d’utilisation
M - les téléavertisseurs;

le m obilier de bureau;
les distributeurs d’eau de source;

- le remboursement des frais de transport;
- le remboursement des frais d’hébergement;
- le remboursement des frais de repas;
- l’ensemble des dépenses applicables à la participation à des congrès, 

des colloques et toute session de type perfectionnement ou 
ressourcement;
i. au Québec;

ii. à l’extérieur du Québec.
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QUESTION 13 - DÉPENSES DIVERSES 2004-2005 *
r  ---- n m

MONTANT ($) DE LA DEPENSE 2004-2005 m

2004-2005 m

1 Photocopies 26 029,00 $ m

2 Téléphones cellulaires 15 548,39 $ m'---------------------------------------------------------------------- m

3 Téléavertisseurs 204,00 $ 
 m

4  Mobilier de bureau 4 579,06 $ —

5 Distributeurs d'eau de source 189,00 $ m

6 Remboursement des frais de transport 150 649,59 $ “ ■

7 Remboursement des frais d'hébergement et de repas 64 027,10 $ m

8 Congrès, colloques, perfectionnement ou ressourcement - $

a) au Québec 63 421,40 $
, m

b) à l'extérieur du Québec - $

TOTAL 324 647,54 $ -

m

m

m
m

m
m

m

m

m

m

m

28  -
m

2005-05-16/08:12 1 Question générale 13-2005-2006.xls



mm

mm .

mm

mm

m

mm

mi 14. Le nombre et la répartition, par tranches d ’âge, du personnel masculin et
féminin, des personnes handicapées, anglophones, autochtones et des 

"" communautés culturelles (de chaque ministère et pour chacun des
mm organismes relevant de sa compétence) pour chaque catégorie d’emplois

(cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) par ministère, par cabinet 
*“  ministériel, et par organisme pour 2004*2005 ainsi que les prévisions pour
_  2005-2006, 2006-2007 et 2007-2008 :

- pour chaque catégorie, indiquer le pourcentage par rapport à l ’effectif 
*" total du ministère ou de l’organisme.
MM
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___________ ____________________  RÉPARTITION DU PERSONNEL PAR CATÉGORIES D'EMPLOI ________ 14 (page 1 de 4) j
: ■ sI 2004-2005 PERSONNEL D'ENCADREMENT_________ PERSONNEL PROFESSIONNEL________ PERSONNEL FONCTIONNAIRE__________ SOUS-TOTAL______  GRAND j

[ H F TOTAL H F TOTAL H F TOTAL H F TOTAL I[ I l Il l _____  _____________  ]
i ~  I 1 HC / 5 cadres I 2 I 8 II 27 T 42 I 69 II 8 I 42 I 50 II 4Î I 86 127 i
I Personnel (1 PH) (1 PH) (1 CC) (3 CC) (4 CC) (1 PH) (5 PH) (6 PH) (5 PH) (7 PH) 12 (PH) !

régulier (1 A) (1 A) (1 A) (2 PH) (1 A) (1 CC) (1 CC) (2 CC) (3 CC) 2 (A) j
; ___________________________________________ ____________(3 PH)________ :______ (5 PH)____________________________________ (2 A ) ______________ 5 (CC)____________  i

3 1 4 1 5 6 4 6  10 iPersonnel (1 CC) (1 CC) (2 CC) (1 CC) (1 CC) (1 CC) 2 (CC) i
occasion. :

6 2 8 30 43 73 9 47 56 45 92 Ï37 :
TOTAL (1 PH) (1 PH) (2 CC) (4 CC) (6 CC) (1 PH) (5 PH) (6 PH) (5 PH) (7 PH) 12 (PH) i
Régulier- (1 A) (1 A) (1 A) (2 PH) (1 A) (1 CC) (1 CC) (2 A) (4 CC) 2(A)
occasion. (3 PH) (5 PH) (3 CC) 7 (CC) j

TOTAL EFFECTIFS (réguliers et occasionnels) AUTORISÉS : 145 ETC, EN PLACE AU 31 MARS 2005 : 137 personnes. ;

J _________________________________________
I: HC : hors-cadre- H : homme- F : femme- PH : personne handicapée- CC : communauté culturelle- A : anglophone-

COGESTION DOCUMENTAIREM4120302 - Crédits détaillés\EDITION 2005-2006\Question 14 page 1 de 4.doc - 2005/04/25 - 09:51:20
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___________ ____________________________________________________________________________ '_________________ 14 (page 2 de 4)
TABLEAU COMPARATIF DE LA REPRÉSENTATION DES GROUPES-CIBLES

PAR RAPPORT AU NOMBRE TOTAL D'EFFECTIFS (PERSONNES EN PLACE AU 31 MARS 2005)_________________________________________________

2004-2005

HOMMES 46 33 o/o

FEMMES 92 67 %

; PERSONNES EN PLACE - 137

PERSONNES HANDICAPÉES 12 8,75 %

COMMUNAUTÉS CULTURELLES 7 5,10 %

ANGLOPHONES 2 1,45 %

JEUNES (35 ANS ET MOINS) 17 12,40 %

AUTOCHTONES __ __
_______ _________________________________________ __________________________________________________________________
O:\GESTION DOCUMENTAIREM4120302 - Crédits détaillés\EDITION 2005-2006\Question 14 page 2 de 4.doc - 2005/04/25 - 09:53:28
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ii
14 (page 3 de 4) j

RÉPARTITION DU PERSONNEL PAR CATÉGORIES D’EMPLOI, SEXE, GROUPES D'ÂGE ET GROUPES CIBLE

CATÉGORIES EMPLOI SEXES 35 ans et moins Plus de 35 ans______________ TOTAL ~~

Hors-cadre Hommes 0 1 ï ■
________________________ Femmes__________________ 0__________________________0_______  : g ' j

Cadre Hommes _ I ________0_______  ~  5 ; 7l PH et Ai 5 7Î PH p» A \-----------------------------  I
________________________ Femmes__________________ 0__________________2 " ■------ —----------------

Professionnelle Hommes ~  2 (1 CC) 28 'râ p H+ ir r+ iM  30 7 T p ïïT 5 7 7 r T T ï î ----- '-----------
_____________ :____________________________________ 9_______ i lE H + IC C )?  E Z T ~ Ï Ï P H ^ 3 CC) J f î P H M œ )  1 ~

p-̂  ”ommes ' l ■ ■ f, ZZZjmTiTcc) ~~~9FPHt icc) a '
-----------------------------------------Femmes------------------------------- 3-------------------------------------------44---------  (5PH) 4 7 fe pH) ’ ----------------------- :

..............  : » Z = W  s  — —  - j i y »  :— ------------------------------------- Femmes------------------------------ 12---------------------- ËJL*------------80--------  58,4% 92 (7 P H ^ T cC)

OA<€ËSÎ,ON DOCUMENTAIREM4120302 - Crédits détaillés\EDITION 2005-2006\Question 14 page 3 de 4/2005-04-25/10:11 i
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RÉPARTITION GROUPE CIBLE PAR CATÉGORIES D’EMPLOI

“ PERSONNEL H  '  ̂ ~  |
D’ENCADREMENT PROFESSIONNEL FONCTIONNAIRE TOTAL EN PLACE

7 personnes 73 personnes 56 personnes 137

FEMMES 2/7 43/73 47/56 92/137 (67 %)

HANDICAPÉES 1/7 5/73 6/56 12/137 (8-75 %)

COMMUNAUTÉS . . . .  . . . . .
^ U LLES 6/73 1/56 7/137 (5,10 / o )

ANGLOPHONES 1/7 1/73 ----- 2/137 (1,45%)

AUTOCHTONES ----  .—  ----  -----

O:\GESTION DOCUMENTAIRE\14120302 - Crédits détaillés\EDITION 2005-2006\Question 14 - repartition groupe cible par categorie emploi.doc - 2005/04/25 - 10:07:03 
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15. À chacun des mois de l’exercice budgétaire 2004-2005 pour chaque
ministère et organisme (par établissement pour le ministère de la Santé et m
des Services sociaux et le réseau de l’Éducation), et ce, par catégories m
d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) :
- nombre total de jours de maladie pris par le personnel; m

nombre total d’heures de travail supplémentaires réalisées par le 
personnel et répartition de la rémunération de ces heures supplémen­
taires (argent, vacances, etc.); m
nombre total de jours de vacances pris par le personnel 

• nombre de plaintes pour harcèlement psychologique.

m
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15 a)

JO U R S  DE M ALADIE PRIS PAR LE P ER SO N N EL -  CODE 120
2 0 0 4 -2 0 0 5  |

C A TÉG O R IE  D 'EM PLO I Avril______ Mai_______ Juin  Ju ille t A o û t Sept. O ctobre Nov. D écem bre  Janvier Février M ars TO TAL

P E R S O N N E L
D ’EN C A D R E M E N T 4,5 1,0 ----  5,0 ----  ----  ----  5,0 ----  ----  ----  2,5 18,0

(C A D R E S  ET
H O R S C A D R E ) _____________________________________ '________________________________ ._____________________________ ___________________________________________

P R O F E S S IO N N E L  84,5 39,0 47,5 5 8 -° 53,0 37,5 47,0 41,5 3 3 .°  36,0 40>5 23,5 541 >°

FO N C TIO N N A IR E  44,5 7 9 -° 5 7 -° 15>5 2 7 -5 35,5 25,5 31,5 16,5 30,0 45,0 28,0 435,5

TO TA U X  M E N S U E LS  133 5 119 .°  104,5 78Ü 80^5 73^ 7^5 78^ 49^ 66^ 8^5 54^0 994,5

O:\GESTION DOCUMENTAIREM 4120302 - Crédits détaillés\EDITION 2005-2006\Question 15 a.doc - 2005/04/25-10:15:05 
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| HEURES SUPPLÉMENTAIRES RÉALISÉES PAR LE PERSONNEL 2004 -  2005 I j

! I CATÉGORIE D'EMPLOI : PROFESSIONNEL i
f ______________________________ Avril___________ Mai___________ Juin_________ Juillet_______ Août_______ Sept._______ Octobre Novembre______ Déc._______Janvier Février Mars_______ TOTAL j

 ̂ NOMBRE D'HEURES I
S SUPPLÉMENTAIRES 215,63 338,19 345,20 67,41 65,08 231,98 309,75 281,07 204,66 182,65 322,07 94,83 2 613,52 i

f RÉALISÉES____________________________  _________________________

NOMBRE D'HEURES
SUPPLÉMENTAIRES 195,14 289,69 325,70 57,41 64,08 180,74 267,75 249,82 191,66 170,65 306,07 84,83 2 383,54
COMPENSÉES ______________________________________________________________ _________________________________ ;___________________________

NOMBRE D'HEURES
SUPPLÉMENTAIRES 20,49 48,50 19,50 10,00 1,00 51,24 42,00 31,25 13,00 12,00 16,00 10,00 274,98
PAYÉES (EN HEURE)_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

MONTANT PAYÉ ($)
PO URHEURES 804 ,16$  1 738,97 $ 663,07$ 349,55$ 49 ,94$  2061,11 $ 1 692,10$ 1 11 9 ,3 0 $  443,43$ 426,38$ 562,82$ 426 ,40$  10292 ,23$

SUPPLÉMENTAIRES----- I 1 1 1

t CATÉGORIE D'EMPLOI : FONCTIONNAIRE
j NOMBRE D'HEURES I 1  — ”  I I I | I I I “  | I I J
! SUPPLÉMENTAIRES 155,94 167,61 184,04 21,58 59,00 95,12 156,99 140,76 84,38 91,59 262,73 82,53 1 502,27
! RÉALISÉES_________________________ ;________________  _________;_________________________________________________ ___________

NOMBRE D'HEURES
SUPPLÉMENTAIRES 113,36 131,23 141,05 16,08 59,00 87,12 151,24 110,26 58,72 87,34 238,23 75,53 1 269,16

COMPENSÉES

NOMBRE D ’HEURES
i SUPPLÉMENTAIRES 4 2 '58 36,38 42,99 5 -50 ° -00 8 '° °  5,75 30,50 25,66 4,25 24-50 7 -00 233' 11
| PAYÉES (EN HEURE) _____________I

t MONTANT PAYÉ ($) „  ^ „
i POURHEURES 1 267 ,88$  1 081,68$ 1410 ,11$  225,22 $ 0 ,00$  327,61 $ 235,47$ 1 1 6 8 ,1 6 $  944,61 $ 174,04$ 769,40$ 192,72$ 7 796,90$

| SUPPLÉMENTAIRES I
\ >:\GESTION DOCUMENTAIRE\14120302 - Crédits détaillés\EDITION 2005-2006\Question 15 b.doc - 2005/04/25 - 10:15:53: O nJ
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JO U R S  DE VAC A N C ES PRIS PAR LE P ER SO N N EL
2004-2005

C A TÉG O R IE  D 'E M P LO I Avril Mai_____Juin Juillet Août Septembre Octobre Novembre Décembre Janvier Février Mars TO TAL

P E R S O N N E L

D E(C A D R ES ETNT 8,0 17,0 15,0 89,0 43’5 14>0 2’° 5’° 1° ’° 9,0 - ................■" 212,5
H O R S -C A D R E )

P R O F E S S IO N N E L  27,5 14,0 78,5 421,5 504,0 95,5 19,0 8,0 53,0 57,0 53,0 100,5 1 431,5

FO N C TIO N N A IR E  18i0 18,0 80,0 348,0 396,0 29,5 12,5 10,0 40,0 45,0 8,0 30,0 1 035,0

TO TA U X  M E N S U E LS  53-5 49,0 173,5 858.5 943,5 139,0 33,5 23,0 103,0 111,0 61,0 130,5 2 679,0

O:\GESTION DOCUMENTAIREM4120302 - Crédits détaillés\EDITION 2005-2006\Question 15 c.doc - 2005/04/25 - 10:21:28 
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[ NO M BRE DE PLA IN TES PO UR H A R C È LEM EN T PSYC H O LO G IQ U E
i —  —---------------------------------------:— ---------- ---------------------------------------------------------------------- —--------------------- -------------------------------------------------------------------------------------- ;
S ■ ' i

A U C U N E PLA IN TE À  C ET ÉG ARD P O U R  L’A N N ÉE  2004-2005.

j ---------------------------------------------■— — —  ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- — —  _ _ _ _ _ -------------------------------------------------------------:-------------------------------------------- ------------------  ;
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m  16. C oncernant les effectifs  de chacun des m inistères et organism es, et ce,

pour chacun des exercices budgétaires depuis le 1er avril 2002 :
- évo lution  des effectifs  réguliers par catégories d ’em ploi (cadres

wim supérieurs et in term édiaires, professionnels, techniciens, personnel de
bureau, ouvriers et agents de la paix) et par leur territo ire  habituel de 
travail (centre principal de direction et chacune des régions); 
évolution du nom bre d ’em ployés bénéficiant d ’un tra item ent additionnel 
en raison de la com plexité  de la tâche à accom plir;

- nom bre d ’em ployés bénéficiant d ’un tra item ent supérieur à celui 
norm alem ent prévu pour la tâche qu ’ils ont accom plie;

- nom bre de postes par catégories d ’em ploi e t par leur territo ire  habituel 
de travail (centre principal de d irection et chacune des régions);

- niveau des effectifs  pour chacune des catégories d ’em plo i pour chacun  
des cinq prochains exercices budgétaires;

- nom bre de départs à la retraite  anticipés pour les cinq prochaines  
années.

feU-ï-

La réponse à cette question sera transmise par le Conseil du trésor.
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17. La liste des baux pour les espaces loués de la SIQ en indiquant pour —

chacun d’eux :
l’emplacement de la location; m

• la superficie du local loué; m
- la superficie réellement occupée;
< la superficie inoccupée; ü
- le coût de location au mètre carré; m

le coût total de ladite location;
les coûts d’aménagement réalisés en 2004-2005, la nature des travaux et m
le ou les bureaux visés; ^

- la durée du bail.

La réponse à cette question sera transmise par le ministère des Services m
gouvernementaux. m
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’ ~ 18. Liste des baux auxquels la SIQ a mis fin en 2004-2005, et prévisions 2005­
. 2006.

. La réponse à cette question sera transmise par le ministère des Services
gouvernementaux.
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19. Mis à part la SIQ, la liste des firmes en 2004-2005 de qui sont loués des m
espaces en indiquant pour chacune d’elles :
- l’emplacement de la location; m
- la superficie du local loué; m
- la superficie réellement occupée;
• la superficie inoccupée; M
- le coût de location au mètre carré; m
- le coût total de ladite location;
- les coûts d’aménagement réalisés en 2004-2005, la nature des travaux et m

le ou les bureaux visés; m
- la durée du bail;
- le propriétaire et/ou le nom de la firme. m

Aucun espace. m
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”  20. Coûts de déménagement, d’aménagement et travaux effectués dans les
cabinets ministériels et dans leur bureau de circonscription du 1er avril 2004 
au 17 février 2005 et du 18 février 2005 à ce jour.

Ne s’applique pas à l’Office des personnes handicapées du Québec.
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21. Liste du personnel du cabinet de chaque membre du Conseil des ministres
au 1er avril 2004 en indiquant pour chaque individu : m

la date de l’entrée en fonction; w
- le titre de la fonction;
- l’adresse du port d’attache; ^

le traitement annuel ou, selon le cas, les honoraires versés; m
- la liste du personnel politique, incluant le personnel de soutien, qui fait

partie de la fonction publique et de quelle masse salariale il relève; m
la description de tâches; m
le montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats donnés 
par le cabinet depuis le 1er avril 2004; m
le nombre total d’employés au cabinet; m

- le nom des employés bénéficiant d’un traitement supérieur à celui
normalement prévu pour la fonction occupée; m

- S’il a ou non signé les directives du premier ministre intitulées Directive m
sur la transparence et l’éthique relativement à l’exercice des fonctions
du personnel des cabinets de ministre et Directive concernant les règles m
applicables lors de la cessation d’exercice de certaines fonctions de ^
l’Etat.

m

m

Ne s’applique pas à l’Office des personnes handicapées du Québec. m

m*
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22. Liste des sommes d’argent versées en 2004-2005 à même le budget 
discrétionnaire du : 

m  i. ministre;
ii. ministère ou de l’organisme, en indiquant :

"  - le nom de l’organisme ou de la personne concernée;
«• - la circonscription électorale;

- le montant attribué;
~ - le projet visé et le résultat.
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^  I NOM DE L'ORGANISME OU DE LA L ^ m t a m t  a t t o io m c  , j |  ■*
N 0  LA PERSONNE CONCERNÉE______________MONTANT ATTRIBUE ($)|

1. Monsieur Michel Auger 1 500,00 $ *
Président d'honneur m
Gala Intégration 2004
13, rue Saint-Louis, local 102 **
Lévis (Québec) G6V 4E2 *■»

2. Madame Isabelle Tremblay 1 000,00 $ m
Alliance québécoise des regroupements régionaux pour
171, rue St-Paul, bureau 102
Québec (Québec) G1K3W2 m

3̂  Madame Denise Pronovost 1 000,00 $
Coordonnatrice *
Association des traumatisés cranio-cérébraux Mauricie/Centre «
39, rue Bellerive
Cap-de-la-Madeleine (Québec) G8T 6J4 •

£  Madame Monique Provost 200,00 $
Présidente ^
Association des usagers du transport adapté de Longueuil m
150, rue Grant, bureau 110
Longueuil (Québec) J4H 3H6 m

5 ! Monsieur René Gauthier ' 500,00 $
Directeur m
Classique internationale OPHQ de tennis en fauteuil roulant ^
285, rue Faillon Ouest
Montréal (Québec) H2R 2W1 9

__ ___________________________________________________________________________________ : n
6. Madame Marie-France Lagüe 1 373,00 $

Agente de développement m
Les Soupapes de la bonne humeur inc. ^
2981, rue Agnès
Lac-Mégantic (Québec) G6B 1K8 ^

T. Monsieur Hugo Gilbert 2 250,00 $ ^
Président U
Association des propriétaires d'autobus du Québec (APAQ)
225, boul. Charest Est, bureau 107 m
Québec (Québec) G1K3G9 ^

ÎT Madame Pierrette Robitaille 850,00 $
Coordonnatrice
Regroupement des associations des personnes handicapées
205, boulevard de York Ouest, local 319 m
Casier postal 1051
Gaspé Harbour (Québec) G4X 2T1 m

9? Société canadienne du cancer 50,00 $
5151, boulevard de l'Assomption m
Montréal (Québec) H1T 4A9 ■*

ü
m

4 f  J

Ml
22. LISTE DES SOMMES D'ARGENT VERSÉES EN 2004-2005

À MÊME LE BUDGET DISCRÉTIONNAIRE DE LA DIRECTION GÉNÉRALE ■
DE L'OFFICE DES PERSONNES HANDICAPÉES DU QUÉBEC i i
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Kir» 1  NOM DE L’ORGANISME OU DE LA a t t d .b , .é ,
-  N 0  ______________LA PERSONNE CONCERNÉE MONTANT ATTRIBUE ($)

^  10. Ressource d'aides et services pour personnes handicapées 50,00 $
330, rue Perreault Est, local 101 
Rouyn-Noranda (Québec) J9X 3C6

11. Monsieur Richard Chabot 5 000,00 $
Président

^  Comité d'action des personnes vivant des situations de
handicap (CAPVISH)

— 800, Place Boland
^  320, rue Saint-Joseph Est, bureau SS-048

Québec (Québec) G 1K 8G 5
*«■
m 12! Madame Isabelle Granger 95,40 $

Coordonnatrice
m» Regroupement des associations de personnes handicapées

127, rue Jean-Proulx 
Gatineau (Québec) J8Z 1T4

___________ ______ _______ ______
13. Monsieur André Leclerc 5 000,00 $

“  Directeur général
Kéroul
4545, avenue Pierre-de-Coubertin 

m C.P. 1000, Succursale M
Montréal (Québec) H1V 3R2

Ï4. Monsieur René Gauthier 4 500,00 $
Directeur
Classique internationale OPHQ de tennis en fauteuil roulant 

““ 285, rue Faillon Ouest
Montréal (Québec) H2R 2W1

Ï5. Madame Lise Carbonneau 100,00 $
Club Richelieu féminin 
1880, rue St-Jacques 
Drummondville (Québec) J2B 7P9

"" ïfT  Madame Michelle Jacques 1 5 0 0 ,0 0 1>
ww Directrice du développement et des communications

La Magnétothèque
"" 1055, boul. René-Lévesque Est, bureau 501

Montréal (Québec) H2L 4S5

TT. Madame Monique Richard 2 000,00 $
M Présidente

CAMO pour personnes handicapées 
~  55, avenue du Mont-Royal Est, bureau 1 0 0 0 ,10e étage
^  Montréal (Québec) H 2T2S 6

»  Ï1T Monsieur Michel Vachon 2 000,00 $
m Président de la campagne 2004

Centraide Centre-du-Québec 
— 154, rue Dunkin, bureau 200

Drummondville (Québec) J2B 5V1
m

22. LISTE DES SOMMES D'ARGENT VERSÉES EN 2004-2005
À MÊME LE BUDGET DISCRÉTIONNAIRE DE LA DIRECTION GÉNÉRALE

DE L’OFFICE DES PERSONNES HANDICAPÉES DU QUÉBEC

• 4 7
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I NOM DE L’ORGANISME OU DE LA A rrm n n r ,J I  *

N 0 |______________LA PERSONNE CONCERNÉE _____________ MONTANT ATTRIBUE ($)

19. Monsieur Yvon Mantha 500,00 $ *
Coordonnateur m
Association des personnes vivant avec une surdité de Laval
387, boulevard des Prairies, bureau 211 m
Laval (Québec) H7N 2W4 m

20. Monsieur André Sanche ! 250,00 $ ^
Président m
Regroupement des associations de personnes handicapées
1250, rue Lestrat, RC 132
Gatineau (Québec) J8Z 1T4 ^

21. Madame Monique Chapdelaine Major 250,00 $ m
2065, rue Auguste ^
Drümmondville (Québec) J2C 5A8

22. Madame Claire Gaudreault 500,00 $ «
Directrice régionale
Association régionale pour le loisir et la promotion des m
5182, boulevard Bourque ^
Rock Forest (Québec) J1N 1H4

23 Madame Line St-Amour 500,00 $ m
Directrice générale
Centre de réadaptation La Maison m
100, chemin Docteur-Lemay, C.P. 1055 _
Rouyn-Noranda (Québec) J9X 5C8

24. Madame Suzanne Rivard 250,00 $ ?
Présidente-directrice générale
Association des sourds de la Mauricie inc. m
162, rue St-Laurent, bureau 210
Cap-de-la-Madeleine (Québec) G9T 6G3 m

25. Madame Ginette Pouliot T 500,00 $ ?
Présidente 111
Regroupement des usagers du transport adapté et collectif de
608, 12e Avenue m
Richelieu (Québec) J3L 5J9 "•

26. Monsieur Denis Pelletier 1 500,00 $~ *
Président ’
Madame Lucie Bourassa
Secrétaire et trésorière par intérim m
Association montérégienne de la surdité m
148, rue Jacques Cartier Nord, bureau 26
Saint-Jean-sur-Richelieu (Québec) J3B 6S6 m

27. Monsieur Pierre-Yves Lévesque 750,00 $
Directeur général
Ex Aequo «
3680, rue Jeanne-Mance, bureau 328
Montréal (Québec) H2X2K5 ■■

48 *
m
m

tm

22. LISTE DES SOMMES D’ARGENT VERSÉES EN 2004-2005
À MÊME LE BUDGET DISCRÉTIONNAIRE DE LA DIRECTION GÉNÉRALE i

DE L’OFFICE DES PERSONNES HANDICAPÉES DU QUÉBEC Ü
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“  Klrt I NOM DE L'ORGANISME OU DE LA L ^ k.-tam t  a-™ ,» ,  /aJ
«  L f L j ______________ LA PERSONNE CONCERNÉE |m ONTANT ATTRIBUE ($)|

m  28. Monsieur François Beaudoin, Armotec 125,00$
Monsieur Richard Gagnon, Groupe Soucy International 

» Monsieur Charles Lambert, Lambert Groupe Conseil
Membres du Comité de levée de fonds 
La Fondation de la Tablée populaire 

— 132, rue Loring
Drummondville (Québec) J2C 4K1m

29. Madame Louise Nantel 250,00 $
Projet équestre Goldie 

** 127, rue Jean-Proulx
^  St-Janvier-de-Mirabel (Québec) J7J 1P4

*■ 30. Monsieur Robert Dupuis 250,00 $
^  Directeur général
"* TransporAction Pontiac
«• 1226A, Route 148

Campbell’s Bay (Québec) J0X 1K0

•« 31] Monsieur Jean Prus 1 500,00 $
Président d'honneur 
Gala Intégration 2005

%» 13, rue Saint-Louis, local 102
Lévis (Québec) G6V 4E2

32. Monsieur Sylvain Germain 500,00 $
Directeur général
Centre des aînés de Gatineau 
89, rue Maple
Gatineau (Québec) J8P 5B8

33. Madame Louise Meunier 400,00 $
Directrice
Club Étincelles de Bonheur du Haut Saint-François 
146, rue Angus Nord, local 9 
East Angus (Québec) JOB 1R0

34. Madame Pierrette Robitaille 1 000,00 $
Coordonnatrice «
Regroupement des associations de personnes handicapées
205, boulevard de York Ouest, local 319
Case postale 1051
Gaspé Harbour (Québec) G4X 2T1

35 Monsieur André Baril 250,00 $
^  Responsable du comité de financement

Unité régionale pour le loisir et le sport de POutaouais 
395, boulevard Maloney Ouest, local 102 

^  Gatineau (Québec) J8P 7S5

m  36l Madame Marjorie Théodore 300,00 $
^  Directrice générale

La Magnétothèque
*** 1055, boulevard René-Lévesque Est, bureau 501

Montréal (Québec) H2L 4S5

- " 4 9
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22. LISTE DES SOMMES D'ARGENT VERSÉES EN 2004-2005
À MÊME LE BUDGET DISCRÉTIONNAIRE DE LA DIRECTION GÉNÉRALE

DE L’OFFICE DES PERSONNES HANDICAPÉES DU QUÉBEC



_____________________________________________  , 1
M n  I NOM DE L'ORGANISME OU DE LA MnwTAWT a t t p ir i ié  / J  m
N 0 |______________LA PERSONNE CONCERNÉE_____________ [MONTANT ATTRIBUE ($)|

37. Madame Claire Chapados 1 000,00 $ **
131, boulevard De Gaulle m
Lorraine (Québec) J6Z 3T5

38 Madame Luciana Soave 3 000,00 $ «■
Directrice générale
Association multi-ethnique pour l’intégration des personnes *
6462, boulevard Saint-Laurent m
Montréal (Québec) H2S 3C4

39. Madame Martine Talbot 1 000,00 $ m
Directrice
Regroupement des organismes de promotion de personnes **
387, boul. des Prairies, bureau 017 w
Laval (Québec) H7N 2W4

40. Monsieur Daniel Provençal 300,00 $ m
Président du conseil d’administration
Fondation des écoles Victor-Doré et Joseph-Charbonneau **
8200, rue Rousselot, bureau 0111 m
Montréal (Québec) H2E 1Z6

41. Monsieur Marcel Blais, responsable aux dossiers 250,00 $ +
Monsieur Steve Janelle, responsable aux activités externes
Mouvement des personnes d’abord de Drummondville m
255, rue Brock, local 433 m
Drummondville (Québec) J2C 1M5

________________________________________________________________________________   m
42. Monsieur François Perreault 500,00 $ —

Directeur général
Association pour l’intégration sociale - région de Québec d
5225, 3e Avenue Ouest —
Charlesbourg (Québec) G1H6G8

43. Madame Hélène Potvin ï 000,00 $ 5
Directrice générale
Regroupement des centres de la petite enfance des U
régions de Québec et Chaudière-Appalaches inc. ü
2290, rue Jean-Perrin, bureau 222 m
Québec (Québec) G2C 1T9 ^

jjjjt
44. Monsieur Steve Leblanc 500,00 $

Directeur
Regroupement d’organismes de promotion pour personnes
handicapées - Région Mauricie **
3320, boulevard Gene-H.-Kruger
Trois-Rivières (Québec) G9A 4M3 **

45. Madame Monique Lefebvre 5 000,00 $
Directrice générale ^
Défi sportif *»
525, rue Dominion, bureau 340
Montréal (Québec) H3J 2B4 *

m

m
ç n  a»U
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22. LISTE DES SOMMES D'ARGENT VERSÉES EN 2004-2005

À MÊME LE BUDGET DISCRÉTIONNAIRE DE LA DIRECTION GÉNÉRALE il
DE L’OFFICE DES PERSONNES HANDICAPÉES DU QUÉBEC *
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-  Il . . .  I NOM DE L’ORGANISME OU DE LA J
r °  1 ____________ LA PERSONNE CONCERNÉE_____________ |MONTANT ATTRIBUE ($)

** I 46. Centraide Centre-du-Québec 150,00 $
154, rue Dunkin, bureau 200 
Drummondville (Québec) J2B 5V1

«cor - ............  - -  —  - - - - - -  ........ _  -  . —

47. Société canadienne du cancer 150,00 $
— 5151, boulevard de l'Assomption
^  Montréal (Québec) H1T 4A9

48. Monsieur André Leclerc ~ 150,00 $
Directeur général

** Kéroul
4545, avenue Pierre-de-Coubertin 
C.P. 1000, Succursale M 
Montréal (Québec) H1V3R2

49. Fondation québécoise du cancer 50,00 $
2075, rue Champlain
Montréal (Québec) H2L 2T1

TOTAL DES SOMMES VERSÉES EN 2004-2005 52 593,40 $
À MÊME LE BUDGET DISCRÉTIONNAIRE

—  ...............—  - —....... . ■ -------  -.... . -........ ......... *
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22. LISTE DES SOMMES D’ARGENT VERSÉES EN 2004-2005
À MÊME LE BUDGET DISCRÉTIONNAIRE DE LA DIRECTION GÉNÉRALE

DE L’OFFICE DES PERSONNES HANDICAPÉES DU QUÉBEC
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23. La ventilation détaillée des budgets de dépenses afférentes aux transferts m
obtenus du gouvernement fédéral (préciser le montant reçu) en 2003-2004 
et 2004-2005 ; pour chacun des programmes ou des fonds, description m
sommaire du mode subvention et les prévisions pour les exercices m
financiers 2005-2006, 2006-2007 et 2007-2008.

«M

Ne s’applique pas à l’Office des personnes handicapées du Québec. a
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■-> 24. Liste du personnel en disponibilité par catégories d’emploi (cadres,
professionnels, fonctionnaires, etc.) en indiquant :

.. - le poste initial;

. - le salaire;
- le poste actuel, s’il y a lieu;
- la date de la mise en disponibilité;

. - la prévision 2005-2006 et 2006-2007.

La réponse à cette question sera transmise par le Conseil du trésor.
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25. Pour chaque ministère et organisme, le nombre d’occasionnels mis à pied m
par catégorie d’âge en 2004-2005. _

at

Cette question ne semble pas pertinente à l’exercice de l’étude des crédits. *
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. 26. Méthodologie employée pour effectuer la planification des départs à la
retraite, des embauches et du renouvellement des contrats d’employés.

Cette question ne semble pas pertinente à l’exercice de l’étude des crédits.
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27. Liste du personnel hors structure par catégories d’empioi (cadres, m
professionnels, fonctionnaires, etc.) rémunéré par le ministère qui n’occupe m
aucun poste dans ce ministère :
- nom de la personne; m
- poste occupé; m
- salaire;
• assignation initiale;
- date de l’assignation hors structure; m
- date de la fin de l’assignation, s ’il y a lieu. m

m

Aucun membre du personnel de l’Office des personnes handicapées du Québec n’est ^
dans cette situation.

m

m

m

m

m
M

m
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28. Liste du personnel rémunéré par le ministère et affecté à des organismes 
"*• parapubiics non gouvernementaux et autres :

- assignation initiale;
"  - assignation actuelle;
. - salaire;

- date de la fin de l’assignation, s’il y a lieu.

Aucun membre du personnel de l’Office des personnes handicapées du Québec.

m
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29. Liste du personnel rémunéré par des organismes parapublics non m
gouvernementaux et autres et affecté au ministère :
- assignation initiale;
- assignation actuelle; m
- salaire;
- date de la fin de l’assignation, s’il y a lieu.

m

m
ÊÊÊAucun membre du personnel de l'Office des personnes handicapées du Québec.

ÊÊ
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30. Liste du personnel par catégories d’emploi (cadres, professionnels,
.. fonctionnaires) qui reçoit une double rémunération, soit celle rattachée à

leur fonction et un revenu d’un régime de retraite du secteur public,
** parapublic ou des réseaux de la santé et de l’éducation, soit les
,* commissions scolaires, les cégeps, les établissements universitaires, les

régies régionales de la santé et les établissements hospitaliers, en
. indiquant :
.. - le salaire de la personne;

- le montant reçu du régime de retraite.

A ucune personne.

«** .

m

■vs.»»

"  ■ 5 9



m

m

m
m

. Mi

31. Pour chacun des ministères ou organismes publics et parapublics, la liste
détaillée du matériel informatique (année d’acquisition, modèle et la somme m
dépensée). m

Wê
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MICRO-ORDINATEURS

6764̂  foshMaa^^ ^ jÊ Ê Ê Ê j jÉ jÉ ^É M
6765 25378395________ Toshiba Tecra A3_________Centrlno-1,6_____ 2005 1 950,00 Portable______

** 6794 25378728________ Toshiba Tecra A3_________Centrlno-1,6____ 2005 1 950,00 Portable______
6780 25378735________ Toshiba Tecra A3_________Centrino-1,6_____ 2005 1 950,00 Portable______

.. 6781 25378669________ Toshiba Tecra A3_________Centrlno-1,6_____ 2005 1 950,00 Portable______
6711 FDB8 51________ Dell_______Optlflex G 270____ PIV-3,2_________ 2004 1 320,20____________
6712 3VB8 51________ Dell_______Optlflex G 270 PIV-3,2_________ 2004 1 320,20____________
6713 HSB8 51________ Dell_______Optlflex G 270____ PIV-3,2_________2004 1 320,20____________
6714 BSB8 51________ Dell_______Optlflex G 270 PIV-3,2________ 2004 1 320,20______ ;_____

~ 6715 BTB8 51________ Dell_______Optlflex G 270 PIV-3,2________ 2004 1 320,20_______ ;_____
6716 7VB8 51________ Dell_______Optlflex G 270____ PIV-3,2_________ 2004 1 320,20____________
6717 8SB8 51________ Dell_______Optlflex G 270 PIV-3,2_________ 2004 1 320,20____________
6718 FTB8 51________ Dell_______Optlflex G 270 PIV-3,2_________ 2004 1 320,20____________

^ 6719 5TB8 51_________ Dell_______Optlflex G 270_____PIV-3,2________ 2004 1 320,20_____________
6720 2TB8 51________ Dell_______Optlflex G 270____ PIV-3,2_________ 2004 1 320,20____________

■■■** 6721 8TB8 51_________Dell_______Optlflex G 270_____PIV-3,2_________2004 1 320,20_________
6722 FSB8 51________ Dell_______Optiflex G 270____ PIV-3,2_________ 2004 1 320,20____________
6723 DDB8 51________ Dell_______Optiflex G 270 PIV-3,2_________ 2004 1 320,20____________
6724 CDB8 51________ Dell_______Optlflex G 270 PIV-3,2_________ 2004 1 320,20____________

^ 6725 HTB8 51________ Del]_______Optlflex G 270 PIV-3,2________ 2004 1 320,20 _______
6741 2J5D 51_________Del]______ Latitude D505______PIV-1,5_________2004 2 250,72 Portable_____
,6742 4G5D 51_________Del]______ Latitude D505______PIV-1,5_________2004 2 250,72 Portable_____
6743 BD5D 51________ De]l______ Latitude D505______PIV-1,5_________2004 2 250,72 Portable_____
6744 B85D 51_________De]l______ Latitude D505______PIV-1,5_________2004 2 250,72 Portable_____
6745 295D 51________ De])______ Latitude D505_____ P»V-1,5_________2004 2 250,72 Portable_____
6746 4F5D 51_________De]]______ Latitude D505_____ PIV-1,5_________2004 2 250,72 Portable_____
6747 GJ5D 51________ De]l______ Latitude D505______PIV-1,5_________2Û04 2 250,72 Portable_____
6748 2H5D 51_________Dell______ Latitude D505______PIV-1,5_________2004 2 250,72 Portable_____
6749 5C5D 51_________Del]______ Latitude D505______PIV-1,5_________2004 2 250,72 Portable_____
6750 CC5D 51_________Del]______ Latitude D505 PIV-1,5_________2004 2 250,72 Portable_____
6795 4032714P_________Toshiba____Tecra A2_________ Centrlno-1,5 2004____2 150,00 Portable_____
6760 4032724P_________ Toshiba____ Tecra A2_________ Centrlno-1,5 2004____2 150,00 Portable_____
6766 4032706P________ Toshiba____ Tecra A2_________Centrlno-1,5 2004____ 2150,00 Portable______

'*** 6767 4032711 p_________ Toshiba____ Tecra A2_________ Centrlno-1,5 2004 2 150,00 Portable______
6768 4032725P_________Toshiba____ Tecra A2_________ Centrlno-1,5 2004____2 150,00 Portable_____
6796 4040245P_________Toshiba____ Tecra A2_________ Centrlno-1,5 2004____2 150,00 Portable_____
6769 4032696P_________Toshiba____ Tecra A2_________ Centrlno-1,5 2004____2 150,00 Portable_____

■m 6797 403271 op_________ Toshiba____ Tecra A2_________Centrlno-1,5 2004____2 150,00 Portable______
6798 4032717P_________ Toshiba____ Tecra A2_________Centrlno-1,5 2004____2 150,00 Portable_____
6763 4032713P____ _̂___ Toshiba Tecra A2 ________Centrlno-1,5 2004____ 2 150,00 Portable______
6927 77WSM41_________ Dell_______ Latitude D600______ PIV-1,6_________2004 2 470,72 $ Portable _____
6928 H6WSM41_________ Dell_______ Latitude D600______ PIV-1,6_________ 2004 2 470,72 $ Portable______

*** 6929 B6WSM41_________ Dell_______ Latitude D600______ PIV-1,6________ 2004 2 470,72 $ Portable______
6911 CN9DN41_________ Optiplex____ Gx270___________PIV-3,2_________2004 1 366,20 $___________
6912 6P9DN41_________ Optiplex Gx270___________PIV-3,2_________2004 1 366,20 $___________
6913 5P9DN41_________ Optiplex Gx270___________PIV-3,2_________2004 1 366,20 $___________
6914 GN9DN41_________ Optiplex Gx270_____ ;____ PIV-3,2_________2004 1 366,20 $___________
6915 7P9DN41_________ Optiplex Gx270___________PIV-3,2_________2004 1 366,20 $___________
6916 2P9DN41_________ Optiplex Gx270___________PIV-3,2_________2004 1 366,20 $___________
6917 7N9DN41_________ Optiplex Gx270___________PIV-3,2_________2004 1 366,20 $___________
6918 HN9DN41_________ Optiplex Gx270___________PIV-3,2_________2004 1 366,20 $___________
6903 M00RKT451V_______ HP_______ ProLiant ML 350 G3 PIV-Xeon-2,4______2004 3 410,00$ Serveur______
6904 MQ0LKT451V_______ HP_______ ProLiant ML 350 G3 PIV-Xeon-2,4______2004 3 410,00$ Serveur______
6907 M012KT451V________HP_______ ProLiant ML 350 G3 PIV-Xeon-2,4______2004 3 410,00 $ Serveur______
2861 T3009092________ TOUCH_________'__________PIV-2.0________ 2003 1 425,00 $ Visuaide______

’ 2963 63032016P _____ Toshiba____ Satellite A20 system PIV-2,66________2003 2 754,95 $ Portable______
2985 63031967P_________Toshiba____ Satellite A20 system PIV-2,66________ 2003 2 754,95 $ Portable______
3049 C7L5M21_________Dell_______ Latitude C640______ PIV- 1,8ghz______ 2003 2 670,00 $ portable______
3050 37L5M21_________De]]_______ Latitude C640______ PIV-1,8ghz______ 2003 2 670,00 $ portable______
2806 CJ7DM21________ Optiplex GX260__________ PIV-2,0 ghz_____ 2003 1 345,00 $ sans écran____
2807 1H7DM21________ Optiplex GX261___________PIV - 2,0 ghz_____ 2003 1 345,00 $ sans écran
2808 9H7DM21________ Optiplex GX262__________ PIV - 2,0 ghz_____ 2003 1 345,00 $ sans écran
2809 FH7DM21________ Optiplex GX263 _____ PIV - 2,0 ghz______2003 1 345,00 $ sans écran
2810 8K7DM21________ Optiplex GX264__________ PIV - 2,0 ghz_____ 2003 1 345,00 $ sans écran____
2814 4K7DM21________ Optiplex GX265__________ PIV - 2,0 ghz______2003 1 345,00 $ sans écran____
2815 4L7DM21________ Optiplex GX266__________ PIV - 2,0 ghz______2003 1 345,00 $ sans écran____
2816 8J7DM21________ Optiplex GX267__________ PIV - 2,0 ghz______2003 1 345,00 $ sans écran____
2817 5H 7D M 21________ Optiplex GX268__________ PIV - 2,0 ghz______2003 1 345.00 $ sans écran____
2818 HK7DM21________ Optiplex GX269__________ PIV - 2,0 ghz______2003 1 345,00 $ sans écran
2819 HJ7DM21 ______ Optiplex GX270__________ PIV - 2,0 ghz______2003 1 345,00 $ sans écran____
2820 CK7DM21________ Optiplex GX271__________ PIV - 2,0 ghz______2003 1 345,00 $ sans écran
2821 FG7DM21________ Optiplex GX272__________ PIV-2,0 ghz______2003 1 345,00 $ sans écran____

m  2822 JH7DM21________ Optiplex GX273__________PIV - 2,0 ghz 2003 1 345,00 $ sans écran____
2823 4J7DM21________ Optiplex GX274__________ PIV - 2,0 ghz______2003 1 345,00 $ sans écran____

8939 6Y2AKN9Z90DL Compaq EVO D510________ PlV-2ghz________ 2002 1 610,00 $ sans écran
8943 6Y2AKN9Z90DM Compaq EVO D510________ PlV-2ghz________ 2002 1 610,00 $ sans écran
8941 6Y2AKN9Z90DY Compaq EVQD510_______  PIV-2ghz_______ 2002 1 610,00$ sans écran
8945 6Y2AKN9Z90E4 Compaq EVQD510________ PlV-2ghz________ 2002 1 610,00$ sans écran
8950 6Y2AKN9ZW0QV Compaq EVQD510________ PIV-2ghz________ 2002 1 511,00$ sans écran

^ 7991 1Z06F21_________Dell_____  Latitude C640______PlV-2ghz_______ 2003 2 670,00 $ portable______
7992 1016F21_________ Dell_______ Latitude C640______ PIV-2ghz________ 2003 2 670,00 $ portable
7993 DZ06F21 ________Dell_______ Latitude C640______ PlV-2ghz________ 2003 2 670,00 $ portable

* 7994 C016F21_________ Dell_______ Latitude C640______ PlV-2ghz_______ 2003 2 670,00 $ portable
7967 20302260032______ Ciara_____________________PIV-1,7ghz______ 2003 1 111,00$ sans écran
2751120302260033 |ciara [ lPIV-1,7ghz 2003| 1 112,00 $[sans écran ‘“= • ■ * •

~  - 61
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2754 20302260028 " Ciara PIV-1 Jghz 2003 1 114,00 $ sans écran _
2755 20302260026________Clara__________________________ PIV-1,7ghz_________ 2003 1 115,00 $ sans écran______  WÊ
7971 20302260030________Ciara__________________________ PIV-1,7qhz_________ 2003 1 116,00 $ sans écran______
2758 20302260044 _______ Clara__________________________ PIV-1,7ghz_________ 2003 1 117,00 $ sans écran______
7973 20302260034________Ciara__________________________ PIV-1,7ghz_________ 2003 1 118,00$ sans écran______  JjÜ
2759 20302260040________Clara____________;______________ PIV-1,7qhz________ 2003 1 119,00 $ sans écran______
7975 20302260037 Clara__________________________ PIV-1,7ghz_______ 2003 1 120,00$ sans écran______  |H
2761 20302260025________Clara__________________________ PIV-1,7ghz_________ 2003 1 121,00$ sans écran______
2763 20302260024________Clara__________________________ PIV-1,7ghz_________ 2003 1 122,00$ sans écran______
7977 20302260038______ Ciara__________________________ PIV-1,7qhz_________ 2003 1 123,00$ sans écran______  |JJ}
2765 20302260047________Ciara__________________________ PIV-1,7ghz_________ 2003 1 124,00 $ sans écran______
7979 20302260043________Ciara__________________________ PIV-1,7ghz_________ 2003 1 125,00 $ sans écran______  gg
2767 20302260045________Ciara__________________________ P1V-1,7ghz_________ 2003 1 126,00$ sans écran______
2769 20302260031________ Ciara__________________________ PIV-1,7ghz_________ 2003 1 111,00 $ sans écran______
7981 20302260041________Ciara__________________________ PIV-1,7qhz_________ 2003 1 112,00$ sans écran______  gg
2771 20302260039________Ciara__________________________ PIV-1,7ghz_________ 2003 1 113,00 $ sans écran______  ™
2773 20302260053________Ciara__________________________ PIV-1,7ghz_________ 2003 1 114,00 $ sans écran______
7983 20302260035________Ciara__________________________ PIV-1,7ghz_________ 2003 1 115,00$ sans écran______
6787 20302260046________Ciara__________________________ PIV-1,7qhz_________ 2003 1 116,00 $ sans écran 2775
7985 20302260049________Clara__________________________ PIV-1,7ghz_________ 2003 1 117,00 $ sans écran______
2777 20302260050________Ciara__________________________ PIV-1,7ghz_________ 2003 1 118,00 $ sans écran______  PP
2779 20302260052________Ciara__________________________ PIV-1,7ghz_____  2003 1 119,00$ sans écran______
7987 20302260048________Ciara__________________________ PIV-1,7ghz_________ 2003 1 120,00 $ sans écran______  gg|
2781 20302260051________Ciara__________________________ PIV-1,7ghz_________ 2003 1 121,00$ sans écran_____ _
7989 20302260036________Ciara__________________________ PIV-1,7ghz_________ 2003 1 122,00 $ sans écran _____
2784 20302260042________Ciara__________________________ PIV-1,7ghz_________ 2003 1 123,00$ sans écran______  jg
2786 20302260027________Ciara__________________________ PIV-1,7ghz_________ 2003 1 124,00 $ sans écran______
7963 D305KJ44D186_______ Compaq______ML 370____________ G3-XEON 2.4_______ 2003 7 419,00 $ sans écran_______ ^
7965 D305KF51H030_______Compaq______ML 370____________ Plil/1.4____________ 2003 4 878,00 $ sans écran_______
7119 6Y23JYHZT01C_______Compaq_____ EVO D500__________ PIV-1.7___________ 2002 1 576,00 $ avec écran______
7121 6Y23JYHZT02D_______Compaq_____ EVO D500__________ PIV-1,7___________ 2002 1 576,00 $ avec écran______ —
7123 6Y23JYHZT01V_______Compaq_____ EVO D500__________ PIV-1. 7 ______ 2002 1 576,00 $ avec écran______ “
7217 99FQC11___________ DeH_________ Lattitude C810_______ PIII-1.13___________ 2002 2 985,00 $ portable_________ ^
7218 BRDQC11___________Dell_________ Lattitude C810_______ Pfll-1.13___________ 2002 2 985,00 $ portable_________ “
7243 SROQC11____________ Dell_________ Lattitude C810_______ PIII-1.13___________ 2002 2 985,00 $ portable_________
7245 89FQC11_____________Dell_________ Lattitude C810_______ PHI-1.13___________ 2002 2 985,00 $ portable_________
7246 C9FQC11____________ Dell_________ Lattitude C810_____ PIII-1.13___________2002 2 985,00 $ portable_________ PP
7740 6Y23JYHZL02D_______Compaq_____ EVO D500__________ PIV-1,7_______  2002 1 576,00 $ avec écran_____
7742 6Y23JYHZL02B_______Compaq_____ EVO D500__________ PIV-1,7___________ 2002 1 576,00 $ avec écran_____  4MÉ
7060 6Y23JYHZT01R_______Compaq_____ EVO D500__________ PIV-1,7___________ 2002 1 576,00 $ avec écran_____
7062 6Y23JYHZT028_______Compaq_____ EVO D500__________ PIV-1,7___________ 2002 1 576,00 $ avec écran_____
7064 6Y23JYHZT0QV Compaq_____ EVO D500__________ PIV-1,7___________ 2002 1 576,00 $ avec écran_____  <■&
7066 6Y23JYHZT0QP______ Compaq EVO D500__________ PIV-1,7___________ 2002 1 576,00 $ avec écran_____
7068 6Y23JYHZT01H______ Compaq_____ EVO D500__________ PIV-1,7___________ 2002 1 576,00 $ avec écran_____  ^
7069 6Y23JYHZL02L______ Compaq_____ EVO D500 _____ PIV-1,7___________ 2002 1 576,00 $ avec écran_____
7115 6Y23JYHZT01Y_______Compaq_____ EVO D500__________ PIV-1,7___________ 2002 1 576,00 $ avec écran_____
7117 6Y23JYHZT01W______ Compaq_____ EVO D500__________ PIV-1.7___________ 2002 1 576,00 $ avec écran_____  _
7010 P202FRT1K115_______Compaq______ML370_____________ PIII/1.266__________ 2002 7 281,00 $ _______________
7327 P150FRT1K039_______Compaq ML370____________  PIII/1.266__________2002 7 281,00$_______________ ^
7114 b28094pc0pcpmn0sx Compaq_____ EVO D500__________ PIV-1,5___________ 2002 1 570,56 $ avec écran_____
6789 b28940jcplm065______ Compaq_____ EVO D500__________ PIV-1,5___________ 2002 1 571,56 $ avec écran 7197
7652 b28940pcpmn0sw_____Compaq_____ EVO D500__________ PIV-1,5___________ 2002 1 572,56 $ avec écran_____
7239 b28940pcpmn008 Compaq_____ EVO D500__________ PIV-1,5___________ 2002 1 573,56 $ avec écran_____  IP
7737 b28940jcplv7za_______ Compaq_____ EVO D500__________ PIV-1,5___________ 2002 1 574,56 $ avec écran
7053 b28940jcplv7wh_______Compaq_____ EVO D500__________ PIV-1,5___________ 2002 1 575,56 $ avec écran_____  Ü
7112 b28940pcpmn006_____ Compaq_____ EVO D500__________ PIV-1,5___________ 2002 1 576,56 $ avec écran_____
7242 b28940pcpmn0g9 Compaq_____ EVO D500__________ PIV-1,5___________ 2002 1 577,56 $ avec écran_____
7653 b28940jcplv7z3_______Compaq EVO D500__________ PIV-1,5___________ 2002 1 578,56 $ avec écran_____  pp
7180 b28940pcpmn0oa_____ Compaq_____ EVO D500__________ PIV-1,5___________ 2002 1 579,56 $ avec écran_____
7182 b28940pcpmn0o7_____ Compaq_____ EVO D500__________ PIV-1, 5 __________2002 1 580,56 $ avec écran_____  |J§
7248 b28940pcpmn0gc_____ Compaq______EVO D500__________ PIV-1,5____________ 2002 1 581,56$ avec écran______
7241 b28940jcplm066______ Compaq EVO D500__________ PIV-1,5______  2002 1 582,56 $ avec écran_____
7186 b28940Jcplv7z0 Compaq_____ EVO D500__________ PIV-1,5___________ 2002 1 583,56 $ avec écran_____  gg
7191 b28940pcpmn092 Compaq EVO D500__________ PIV-1,5___________ 2002 1 584,56 $ avec écran_____  ”
7193 b28940jcplm06e______ Compaq_____ EVO D500__________ PIV-1,5___________ 2002 1 585,56 $ avec écran_____  gg
7194 b28940pcpmn0sv_____ Compaq_____ EVO D500__________ PIV-1,5___________ 2002 1 586,56 $ avec écran_____  *
7244 b28940jcplm06d______ Compaq_____ EVO D500__________ PIV-1,5___________ 2002 1 587,56 $ avec écran_____
7183 b28940Jcplv7z9_______Compaq EVO D500__________ PIV-1,5 2002 1 588,56$ avec écran______  —
7615 b28940pcpmn0o9_____ Compaq_____ EVO D500__________ PIV-1,5 2002 1 589,56 $ avec écran ™
7640 IRTGH01___________ Del)_________ GX110S____________ PIII/866___________ 2001 1 542,00 $ avec écran______
7643 CQTGH01__________ Dell_________ GX110S____________ PIII/866___________ 2001 1 542,00 $ avec écran______  ■
7232 7QTGH01___________Dell GX110S____________ PIII/866___________ 2001 1 542,00 $ avec écran______
7233 9RTGH01___________Dell_________ GX110S____________ PIII/866___________ 2001 1 542,00 $ avec écran______
7234 8PTGH01___________DeM_________ GX110S____________ PIII/866___________ 2001 1 542,00 $ avec écran______
7235 JQTGH01___________Dell_________ GX110S____________PIH/866___________ 2001 1 542,00 $ avec écran______  i
7237 7RTGH01___________Dell_________ GX110S____________PIH/866___________ 2001 1 542,00 $ avec écran______  H|
7249 DQTGH01__________ Dell_________ GX110S____________PIII/866___________ 2001 1 542,00 $ avec écran______
7177 4RTGH01___________Dell GX110S____________PIII/866  2001 1 542,00 $ avec écran
7178 7PTGH01___________Dell_________ GX110S____________PIII/866___________ 2001 1 542,00 $ avec écran______  MH
7108 BPTGH01___________Dell_________GX110S____________ PIII/866___________ 2001 1 542,00 $ avec écran______
7104 6PTGH01___________ Dell_________GX110S____________ PIII/866___________ 2001 1 542,00 $ avec écran______  ^
7105 9QTGH01___________Dell________ GX110S____________ PIII/866___________ 2001 1 542,00 $ avec écran______  W
7252 4GVTG01___________Dell_________GX110S________  PIII/866___________2001 1 522,00 $ avec écran______
7229 7GVTG01___________ Dell_________ GX110S____________ PIII/866___________ 2001 1 522,00 $ avec écran______
7230 6GVTG01 _________ Dell_________ GX110S____________ PIII/866___________ 2001 1 522,00 $ avec écran______
7633 I9GVTG01 |Dell |GX11QS |PIH/866 2001| 1 522,00 $|avec écran | ^
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7635 JGVTG01___________ Del)_________ GX110S__________ Plll/866___________2001 1 522,00 $ avec écran_____
**< 7996 1HVGT01 ______Dell_________ GX110S____________ Plll/866___________ 2001 1 522,00 $ avec écran_____

7946 GGVTG01__________ Dell_________ GX110S____________ Plll/866 ______2001 1 522.00 $ avec écran_____
7947 DGVTG01__________ Dell_________ GX110S____________ Plll/866___________ 2001 1 522,00 $ avec écran_____

*** 7954 5GVTG01___________ Dell_________ GX110S____________ Plll/866___________ 2001 1 522,00 $ avec écran_____
7601 FGTCE_____________Dell_________ 586ML_____________ PIII/600 __________ 2000 2 025,00 $ avec écran_____

ma 8878 D947DDJIK094_______Compaq_____ PROLIANT 1600______PIII/600___________ 2000 9 589,00 $ sans écran_____
8713 D942CSD1K012______Compaq PIII_______________ P-550____________ 1999 1 615,00$ _____________

NOMBRE CPU TOTAL
181 329 122,06

■ym.
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IMPRIMANTES *

6756 U61034D4J251496 Brother MFC-8440 Laser___________ 2005 1 164,39_______________________  ) •
6755 ABQ4109925 yocara FS-C5016N Laser___________ 2005 3 858,92________ ____________________ _
6851 U61034C5J484329 Brother MFC-8440 Mutltifonctlon 2005 1 064,39    * *
6852 U61034C5J484324 Brother MFC-8440 Mutltlfonctlon 2005 1 064,39______________________________ _
6853 U61034C5J484312 Brother MFC-8440 Mutltlfonctlon 2005 1 064,39    m
6854 1)61034C5J484380 Brother MFC-8440 Mutltlfonctlon 2005 1 064,39_________________________
6855 U61034C5J484375 Brother MFC-8440 Mutltlfonctlon 2005 1 064,39  mm
6856 U61034C5J484319 Brother MFC-8440 Mutltlfonctlon 2005 1 064,39 __________________
6857 U61034C5J484381 Brother MFC-8440 Mutltlfonctlon 2005 1 064,39 _________________________
6858 U61034C5J484326 Brother MFC-8440 Mutltifonctlon 2005 1 064,39    ^
6859 U61034C5J484378 Brother MFC-8440 Mutltlfonctlon 2005 1 064,39 ______________________
6860 U61034C5J484323 Brother MFC-8440 Mutltifonctlon 2005 1 064,39  *■
«831 GJ04147________ ImageRunner 2220N Photocopieur 2005 7 022,76 ______________________
«832 GJQ4149________ ImageRunner 2220N______Photocopieur 2005 7 022,76   mq
o«-i JBBQ2834________ ImageRunner 2220N______Photocopieur 2005 7 022,76 ________________________
«833 QJ041H________ ImageRunner 2220N Photocopieur 2005 7 022,76   m
os-2 JBB01Q31________ ImageRunner 2220N______Photocopieur 2005 7 022,76
m _____ JBB03882________ ImageRunner 2220N______Photocopieur 2005 7 022,76 ____________________________
04____________________ ImageRunner 2220N______ Photocopieur 2005 7 022,76 W
6847 89890BGCV Lexmar 422F/QSO Laser___________ 2005 1 592,49_____________________________
6848 89890BGD_______Lexmar________422 F/QSO Laser___________ 2005 1 592,49_____________________________
6849 89890BGFN Lexmar_______ 422 F/QSO Laser___________ 2005 1 592,49________________ ____________
6850 89890BGHO Lexmar_______ 422 F/QSO Laser___________ 2005 1 592,49____________________________________________ m
6845 89890BGH1 Lexmar_______ 422 F/QSO Laser___________ 2005 1 592,49_____________________________
6846 89890BGNN Lexmar_______ 422 F/QSO Laser___________ 2005 1 592,49____________________________________________ m
2851 SUSBNL09032 HEWLETT P. 4200DTN L_______________ 2003 3 954,00 $ ___________________________
2852 SUSBNN14753 HEWLETT P. 4200DTN L_______________ 2003 3 954,00 $ ___________________________
2853 SUSBNP08668 HEWLETT P. 4200PTN L ______________2003 3 954,00 $ ___________________________  m
2854 SUSBNP08672 HEWLETT P. 4200DTN L_______________ 2003 3 954,00 $ ___________________________  m
2855 SUSBNL25653 HEWLETT P. 4200DTN L_______________ 2003 3 954,00 $ ______________
7427 USJNF32775 HEWLETT P. 4100DTN L_______________ 2003 3 753,26 S ___________________________
8946 01490194561 LEXMARK 235couleu J_______________ 2002 109,98$___________________________  M l
7220 USBNG06201 HEWLETT P. 4100N L_______________ 2001 2 480.00 $ ___________________________
7949 USBNG06224 HEWLETT P. 4100N L_______________ 2001 2 480,00 $ ___________________________
7950 USBNQ06219 HEWLETT P. 4100N L_______________ 2001 2 480,00 $ ___________________________
7059 USCC112367 HEWLETT P. 4050 TN L_______________ 2000 2 346,00 S ___________________________  _
7207 USCE027138 HEWLETT P. 4050 TN L_______________ 2000 2 413,73$___________________________  ■
7168 USCC025747 HEWLETT P. 4050 TN L_______________ 1999 2 335,00 S ___________________________  M
7438 USCC037343 HP LASER 4050 TN L_______________ 1999 2 300,00 < ___________________________
7489 USEL014547 HP LASER 4000 N L_______________ 1999 2 322,00 S ___________________________
7490 USEB054931 HEWLETT P. 4000 T L_______________ 1999 1 915,00 S___________________________  ^
7503 USEF066390 HP LASER 4000 T L_______________ 1998 1 820.00 S____________________________
7531 USEK023669 HP LASER 4000 T L_______________ 1998 1 620,00 S ___________________________  m
7532 USEK023577 HP LASER 4000 T L_______________ 1998 1 620,00 S ___________________________
7533 USEK023583 HP LASER 4000 T L_______________ 1998 1 620,00$___________________________  g j
7534 USEK023623 HP LASER 4000 T L_______________ 1998 1 620,00 S ___________________________
7535 USEK023677 HEWLETT P. 4000 T L_______________ 1998 1 620,00 S ___________________________  «É
7536 USEK023571 HP USER 4000 T L_______________ 1998 1 620,00 S ___________________________
7538 USEK023575 HP LASER 4000 T L_______________ 1998 1 620,00 S ___________________________
7539 USEF067047 HP LASER 4000 T L_______________ 1998 1 620,00 S ___________________________  *
7540 USEK023573 HP LASER 4000 T L_______________ 1998 1 620,00 S _______________________  _
8961 USEK023628 HP LASER 4000 T L_______________ 1998 1 620,00 S ___________________________
8965 USEF067029 HP LASER 4000 T L_______________ 1998 1 620.00 S ___________________________
8973 USEF067352 HP LASER 4000 T L_______________ 1998 1 685,00 S ___________________________  mt
8974 ET0118_________ JULIETTE ET_________B_______________ 1998 5 645,00$___________________________
8698 SG663130CZ HP DESKJET DJ400 J_______________ 1997 299,00 S ___________________________  ■»
8661 JPHK011836 HEWLETT P. LJ5________ L_______________ 1996 2 064.00 S ___________________________
8676 USBB311277 HP LASER 6P______ L______________________ 1 100,00 $ Réparation Laval_____________  ^

NOMBRE TOTAL ^
58 149 519,42

m

m

m

m

m
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'am 32. Liste de tous les abonnements du ministère et organismes publics ainsi
... que ie coût de chacun :

- services Internet d’information;
- livres;
- journaux;
- magazines;

““ - bulletins électroniques et/ou papiers;
- clubs privés ou autres;
- billets de saison;

— - etc.
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QUESTION 32 .

LISTE DE TOUS LES ABONNEMENTS ET LE COÛT DE CHACUN ■*

SERVICE INTERNET D'INFORMATION "*

Vixit 1 869.85 f
Infobase -  Lois du Québec et Règlements du Québec 1 493,00 $

________________________  mt
Coût total : 3 362,85 $

m

LIVRES m

Les cahiers de droit
50 00 $

Annuaire téléDhoniaue judiciaire du Québec -  73e édition qr’oO S *■*
Abonnements annuels au Code civil du Québec et au Code de procédure civile *
La compagnie au Québec et la Corporation sans but lucratif (Martel) - abonnement 2004 ™ |.oo  $ M
Gazette officielle du Québec -  Partie 2F 225,0 $
Tableau des modifications et index sommaire no 5 *  m

Projets de loi publics *
Recueil des lois et règlements des affaires sociales 6®’ *  * *
Lois du Québec de 2003 245, 5 ^
Lois refondues du Québec -  nos 70 et 71 7n nn ^
Tableau des modifications et index sommaire no 6 ” j' *
Recueils de jurisprudence du Québec et annuaire 389.6 î
Recueils de jurisprudence du Québec 2005 et Jurisprudence express ^  m

Canadian Human Rights Reporter -  Volume 49 (Mai -  Août) 250, *
Canadian Human Rights Reporter -  Volume 50 (Sept. -  Déc.) 250, pp
Canadian Human Rights Reporter -  Volume 51 (Janvier -  Avril) 250, *
Canadian Human Rights Reporter - Index consoldié - Édition révisée 1980-2003, vol.1-47 ’ »

Revue juridique Thémis - Volume 39 ’ t  _
Santé et sécurité au travail ’ Ç m

Collection du travail : relations de travail 77 on « * •
Accès à l'information -  Loi annotée no 5 1 ’ *
Accès à l'information -  Loi annotée no 6 ^7 on S **■
L'essentiel de l'interprétation des lois 145 00 $ m

Journal des débats de l'Assemblée nationale 15 00$  " *
Revue de droit de l'Université de Sherbrooke 5’
Droits et libertés de la personne en milieu de travail (1er janv. 2004 - 1er janv. 2005 * m

Droits et libertés de la personne en milieu de travail (1er janv. 2005 - 1er janv. 2006 ^90’qo s * *
Zone loisir Montérégie 6 0  3 5  $
Centre de référence du grand Montréal ' _ m

Réseau d'investissement social du Québec ' *
Abonnements de périodiques (95 - Centre de documentation) 13 ’ »
Livres (136 - Centre de documentation) *  ® ’ -
Vidéocassettes (22 - Centre de documentation) 1 73 60 $ *
Articles de périodiques (6 - Centre de documentation) . ' *  M
Prêts entre bibliothèques (8 PEB - Centre de documentation) 23 •
Rachat de périodiques perdus (Centre de documentation) m n oo$ « r
Base de données Docline 1;: ’ «
Éd. gouv. Canada (MARC) 3B’ *  m

Coût total: 27 2 17 ,6 8 $
m

JOURNAUX

Le Devoir 3*2.76 $
La Presse 326,25 $
La Tribune 164'® * f  m

Le Nouvelliste
Le Journal de Montréal 358,88 $
Le Soleil 355.90$
La Gazette 391.50$ -
Échos abitibiens Val d'Or 36,51 $ ^
Journal La Frontière 56,50 $

Coût total: 2 24 8 ,14 $ ^

m

6 6  *
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.. MAGAZINES

iK, Info presse communication 89,00 $
Le Point en administration de la santé 49,95 $

Coût to ta l: 138,95$

■« BULLETINS ÉLECTRONIQUES ET/OU PAPIERS

Communication Démo 9 674,70 $

^ ______
Coût total : 9 674,70 $m

CLUBS PRIVÉS OU AUTRES 0,00 $
m

•mm
Coût total : 0,00 $I

-  BILLETS DE SAISON 0,00$

am

-  Coût total : 0,00 $

■&Ê.
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33. Pour chaque site Internet (incluant ceux des événements ponctuels), et ce,
depuis l ’existence du site : m
- le nom de la firme ou des personnes qui ont conçu le site;
- les coûts de construction du site;
- le coût de l’entretien et de la mise à jour; m
- qui est responsable du contenu sur le site;
- quelle est la fréquence moyenne de mise à jour;
- le nombre de visiteurs (hits) par mois; m
- combien de fois le site a-t-il été refait ? Quel a été le coût ? Quels sont ^

les critères qui ont justifié  les changements ?
m

m

M»

- m
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33. Pour chaque site Internet (incluant des événements ponctuels), et ce, 
depuis l’existence du site :

Un seul site Internet : www.opha.aouv.ac.ca

Le nom de la firme ou des personnes qui ont conçu le site.

Réponse :

Multi-Liens inc., 152, rue Cockburn, Drummondville (Québec) J2C4L3 

Les coûts de construction du site.

*■* Réponse :

“  10 000$ en 1997

_  Le coût de l’entretien et de la mise à jou r

"* Réponse :

461,25$

m  Qui est responsable du contenu sur le site.

— Réponse :

** Isabelle Gagnon, webmestre, Direction des communications

Quelle est la fréquence moyenne de mise à jour.

Réponse :

Hebdomadaire

Le nombre de visiteurs (hits) par mois.

Réponse :

Une moyenne de 305 298 hits

Combien de fo is le site a-t-il été refait ? Quel a été le coût? Quels sont 
les critères qui ont justifié  les changements ?

Réponse :

Nous n’avons pas refait le site depuis sa construction.

«M

mué (\ Q
0:\défense des Crédits\2004-2005\question 33 - Web.doc u  7
29/04/05 11:04
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34. Dépenses effectuées en 2004-2005 par chaque ministère et chaque m

organisme dans les technologies de l’information :

a) téléphonie; ■"
94 857 $

b) matériel informatique; **
170 812$

m

c) logiciels; ■*
47 489 $

d) programmation; *
45 513$

MP
e) formation. •

10 768$

m
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~ 35. Pour chacun des ministères et organismes publics et parapublics, état
d’avancement des travaux relatifs à l’équité salariale.

La réponse à cette question sera transmise par le Conseil du trésor.
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36. Une liste et une copie de tous les contrats octroyés dans le cadre du 

processus de réingénierie de l’État ainsi que le montant de chacun de ces 
contrats. •#

|*

La réponse à cette question est incluse dans la réponse à la question no 10. M

. m
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-  37. Liste et copie des sondages commandés dans le cadre du processus de
réingénierie de l’État ainsi que le montant de chacun de ces contrats.

La réponse à cette question est incluse dans la réponse à la question no 8.
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38. Toutes les études commandées en 2004-2005 sur la privatisation ou a>>
Pimpartition de services gouvernementaux déjà offerts ou de nouveaux ip
services publics, les contrats liés à ces études, les mandats détaillés, _
l’échéance prévue et les montants impliqués. ^

La réponse à cette question est incluse dans la réponse à la question no 9.
m
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'* 39. Les solutions proposées par chaque m inistère ou organism e dans le cadre
des travaux portant su r la réingénierie de l’État à la dem ande du Conseil 
exécutif, du C o n seil du trésor ou des com ités form és par le gouvernement.

. Cette question ne semble pas pertinente à l’étude des crédits.
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40. Pour chaque ministère et organisme, le cas échéant, le nombre de réunions m
des comités ministériels sur l’organisation du travail. M

m
m

m
Cette question ne semble pas pertinente à l’étude des crédits.
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41. Pour chaque ministère et organisme, les budgets consacrés à la sécurité
.. des ministères, organismes ainsi qu’à leurs installations (interne ou par

contrat à l’externe) en 2004-2005 et ceux prévus pour 2005-2006.

. En 2004-2005: 566$
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42. Toute modification à une directive existante ou toute nouvelle directive ^
s’appliquant à tous les ministères ou organismes, ou particulière à certains 
ministères ou organismes, à l’égard de la circulation et la confidentialité de p
l’information ainsi que toutes les sommes investies dans l’application de ^
ces mesures pour chacun des ministères et organismes incluant le minis­
tère de la Sécurité publique. p
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QUESTION 42 - Toute modification à une directive existante ou toute 
nouvelle directive s’appliquant à tous les ministères ou organismes, ou 

^  particulière à certains ministères ou organismes, à l’égard de la circulation
et la confidentialité de l’information ainsi que toutes les sommes investies 

■™ dans l’application de ces mesures pour chacun des ministères et
m organismes incluant le ministère de la Sécurité publique.

■m. Une directive concernant la divulgation de renseignements confidentiels en vue
d’assurer la protection des personnes en danger a été élaborée et est en vigueur 

m  depuis le 15 juin 2004. Aucune somme n’a été investie dans l’application de cette
_ directive au cours de l’année financière 2004-2005.

m

Une politique concernant la gestion de la sécurité de l’information numérique et 
m  des actifs informationnels a été élaborée et est en vigueur depuis février 2005.

Aucune somme n’a été investie dans l’application de cette politique au cours de 
l’année financière 2004-2005.
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iff43. Pour chaque ministère et organisme, le nombre et la nature des griefs 

formulés à l’égard des politiques ministérielles visant à assurer la 
confidentialité des informations ainsi que le nombre de sanctions imposées ^
aux employés et aux cadres à l’égard de ces mêmes politiques. * *

M»

Cette question en semble pas pertinente à l’étude des crédits. *
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.. 44. Nominations, depuis le 1er mai 2004, de mandataires, émissaires,
négociateurs, médiateurs :
- liste;
- mandats;
- contrats;
- résultat du travail effectué;

. - échéances prévues;
- sommes impliquées.

La réponse à cette question est incluse dans la réponse à la question no 10.
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45. Pour 2004-2005, les dépenses effectuées par ministère pour les tournées

ministérielles et sous-ministérielles dans les régions du Québec, en N*
ventilant pour chacune des régions. #
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45. POUR 2004-2005 LES DÉPENSES EFFECTUÉES PAR MINISTÈRE 
POUR LES TOURNÉES MINISTÉRIELLES ET SOUS-MINISTÉRIELLES 

~  DANS LES RÉGIONS DU QUÉBEC, EN DISTINGUANT POUR CHACUNE
DES RÉGIONS.

«WW*

m RÉGIONS I MONTANT ($j““|

16 -  06 -  04 -  Montérégie -  Montréal - Mauricie 377,27

** 0 2 - Saguenay-Lac-St-Jean 131,64

"* 0 8 - Abitibi-Témiscamingue 862,26

*  01 -  Bas-St-Laurent 409,29

*  TOTAL 1 780,46
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46. Pour chaque ministère et organisme, les montants déboursés en 2004-2005 <*>
ainsi que les prévisions pour 2005-2006 pour les études, avis ou achat de 
matériel (logiciels ou équipements) pour la mise en place du gouvernement W
en ligne, les contrats octroyés, les échéances prévues. #

m

m

Aucun achat à cet effet n’a été fait au cours de la dernière année et n’est envisagé au ü
cours de la prochaine année.
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. 47. La liste et une copie de tous les avis demandés au Commissaire au
lobbying par un ministère, un organisme ou un cabinet ministériel.

Cette question ne semble pas pertinente à l’étude des crédits.
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48. La liste et une copie de tous les avis demandés à la Commission d’accès à p
l’information par un ministère, organisme ou un cabinet ministériel. P

J|̂
(É

Cette question ne semble pas pertinente à l’étude des crédits. p
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. 49. Nombre de demandes d’accès à l’information par ministère et organisme
pour 2004-2005 :

., - nombre de refus;
- nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de vingt jours;
- nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de trente jours.

Cette question ne semble pas pertinente à l’étude des crédits.
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50. La liste de tous les mandats confiés à chaque adjoint parlementaire des ®
membres du Conseil des ministres : *
- coûts;
- nombre de ressources affectées W
- nombre de rencontres *
- nombre d’ETC affecté à chaque mandat en indiquant leur fonction et leur

titre. •

§i
m

Ne s’applique pas à l’Office des personnes handicapées du Québec. Ü
, m
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51..........................Pour chacun des ministères et organismes, le nombre d’ETC autorisé et 
.. non comblés depuis février 2005.

. Cette question ne semble pas pertinente à l’étude des crédits.
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52. Pour chaque ministère et organisme, le montant des cibles de
compressions fixées par le Conseil du trésor pour fermer l’année 2004-2005 m
et mesures prises par chacun d’entre eux pour atteindre ces cibles. M

«i
m

Cette question sera répondue par le Conseil du trésor. ^
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53. Pour chaque ministère et organisme, le montant des cibles de 
*“ compressions fixées par le Conseil du trésor pour fermer l’année 2005-2006

et mesures prises pour chacun d’entre eux pour atteindre ces cibles.

.. Cette question sera répondue par le Conseil du trésor.
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54. La liste des nominations effectuées par chaque membre du Conseil des

ministres au sein d’organismes, de comités ou autres dont une indemnité ^
(salaire, jetons de présence, etc.) est payée par le ministère, incluant le —
nombre de femmes nommées.

P

P
Cette question ne semble pas pertinente à l’étude des crédits.
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55. La liste ainsi que les montants versés à chacun des traiteurs ayant fait 
affaire avec chaque ministère (incluant les cabinets ministériels) et 
organisme en 2004-2005.
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55. La liste ainsi que les montants versés à chacun des traiteurs ayant fait affaire
avec chaque ministère (incluant les cabinets ministériels) et organisme en 2004- il
2005. Ml

=BSSSaa=SSHBH™ ■=a™ *H =  I i l
___________________________ LISTE DES TRAITEURS___________________________ m

AUTOMATES V.E.N. 147,05$

BISTRO A.L.VAN HOUTTE 91,35$ *

BOUCHERIE CHEZ TI-CROC 350,00 $ •

BUFFET FREDERIC 270,50 $ *

BUFFETS BOUFF’ELLES 79,50 $

CUISINE TRAITEUR 363,15$ -

DRAPEAU CHRISTIAN 233,00 $ "

LE GALOPIN BISTRO-RESTAURANT (Anniversaire EA-TAQ) 2238,75 $------------ :------------------------------------------------- m

HEBERT ROMUALD 249,75 $ *

PART ENTREPRISES 68,56 $ m

PETITS BONHEURS (LES) 122,00$ -

TOTAL 4 213,61 $ "

2005-05-09 07:10 m
O:\1412-03-01 • Défenses des crédits\2005-2006\Réponses aux questions\Question 55-Traiteurs.doc ^
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56. Copie des parties accessibles au public de tous les mémoires au Conseil 
des ministres qui ont une incidence sur les crédits budgétaires.

Cette question ne semble pas pertinente à l’étude des crédits.
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226. Ventilation détaillée des budgets et des dépenses de l’Office des person­
** nés handicapées du Québec et nombre de postes à temps plein ou équi-
.. valents à temps complet.
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O ffice des personnes handicapées du Q uébec

Crédits f §
2 0 0 5 -2 0 0 6 /2 0 0 4 -2 0 0 5  | |

w
________________________________________________ ________ ___________ , «I
~  2005-2006 2004-2005 VARIATION 2004-2005 variation  ENTRE

Crédits Crédits Dépense CRÉDITS ET DÉPENSES
PROGRAMME 03 probable PROBABLES

31 mars 2005 2004-2005 ;
m 12} (1) - (2) (3) I2M3IIS) ____(S) It) IS) (8) ■■

ÉLÉMENT 01 (subventions)

ENTREPRISES ADAPTÉES 
(EA)

EA-fonctionnement 38 226 000 36 808 200 1 417 800 36 907 932 j
EA-immobillsations 0 0 0 0

Sous-sous-total 38 226 000 36 808 200 1 417 800 36 907 932

BUDGETS SUPPLÉMENTAIRES CTA-SOFI (soutien financier) 6 052 860 6 052 860

Sous-total 38 226 000 42 861 060 1 417 800 42 960 792 ^

ORGANISMES DE PROMOTION

Organismes de promotion 256 000 249 300 6 700 233 300
Semaine québécoise des personnes handicapées 55 000 55 000 55 000 O fl

Sous-total 311 000 304 300 ’ 6 700 288 300

EXPÉRIMENTATION/DÉMONSTRATION 531 600 520 200 11 400 420 467

SUBVENTIONS NON NORMÉES 37 400 36 600 800 52 594 fÊÊÈ
Total élément 01 39 106 000 43 722 160 1 436 700 43 722 153 7

_ _  ELÉMENT q2 (fonctionnement) flQ

Rémunération 8 284 700 7 839 900 444 800 7 411 806 —
Autres dépenses 1 878 600 1 909 100 -30 500 2 043 421 —
_________________________________ ___________ Total élément 02 10 163 300________ 9 749 000________ 414 300_________9 455 227_________________293 773
_________________________ Total de la variation éléments 01 et 0 2 _________________________________ 1 851 000_____________________________________________

Virement du budget d'investissement à autres dépenses -92 147 4 540
Budgets supplémentaires M i

Fonctionnement (placement étudiants et communication conseil exécutif) 96 687
(placement média Conseil exécutif 79 187 $ + 17 600 S placement étudiant)

TOTAL ÉLÉMENT 2 AVEC VIREMENTS ET BUDGETS 10 163 300 9 753 540 9 455  227 298 313 ^
SUPPLÉMENTAIRES_________________________________________________________________________________________________________________________________________

2005-2006 2004-2005 DÉBOURSÉS VARIATION ENTRE VfliCRÉDITS CRÉDITS PROBABLES CRÉDITS, DÉBOURSÉS__________________________________________________________ _______________ ET DÉPENSES___
Budget d'investissement nécessitant des crédits 100 000 100 000

Virement du budget rémunération à investissement 92 147
__________ Total investissement_________________________________________________________ 192 147___________________________ 192 147___________________________

Totaux Élément 2 -t- budget d'investissement 10 2 6 3  3 0 0 _______9 94 5  6 8 7 ________________________9 6 4 7  3 7 4 ________________2 9 8  3 1 3

Grand total (élément 1 + élément 2 + investissement) ) 4 9  3 6 9  3 0 0  | 53  6 6 7  8 4 7  l l 5 3  3 6 9  5 2 7  | 2 9 8  3 2 0  j

Amortissement (ne nécessitant pas de crédit) I 180 000 I 180 000 [ | 140 618 ( 39 382 |

2005-2006 2004-2005 H  W

ETC autorisés ^d'utnlsatfon0 ^T^ autorisés ETC utilisés H É
144 ~  140 ~ 145 129

Points Importants ;

m
Crédits :

Budget de transferts : ®
- indexation de 2,2 % des budgets de transfert soit 828,7 K$
• augmentation de 608 K$ du programme EA pour salaire minimum V I

Budget de fonctionnement :

application de la loi 400 K$ et ajoout pour le coût du système salarial 
coût de système salarial 94,2 K$ (79,9 K$ reportés + 14,3 K$ de crédits 

Dépenses

Budget de transferts :
- dépenses équilibrées au niveau du budget de transfert (surplus de 07 $); ^

Budget de fonctionnement :
- surplus de 298,3 Ké au budget de fonctionnement dont 290 K$ sera transféré au budget 2005-2006; MÉI

m

m

m

m

m

2005-03-12 C:VOOCUME-1MMfrHOCALS'1\T8mD\c,appw1n.nota*.OalaiOuMljor\22e-Compar*ison budjel dedépona«6-2005-2006 révisé 12 mal 2005.rf*
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227. Nombre de ménages qui ont bénéficié du crédit d ’ impôt non rembour­
sable pour personne handicapée, ainsi que le coût total de cette mesure

. fiscale, pour les années d’imposition 2003-2004 et 2004-2005 et prévisions
pour 2005-2006.
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Question 227 : Nombre de ménages qui ont bénéficié du crédit d'impôt non 
remboursable pour personne handicapée, ainsi que le coût total de cette qj
mesure fiscale, pour les années d'imposition 2003-2004 et 2004-2005 et ^
prévisions pour 2005-2006.

m

M
Année  ̂ Nombre de  ̂ H  T l  "•

... 1 contribuables Coût estimé ($)4 Coût projeté ($)4 j
d imposition demandeurs2________________

2001 __________ 74 900_________ 25 000 000__________ m
2002 __________77 000_________ 25 000 000__________ ira.______  —

_____ 2003___________ 73 300_________ 25 000 000__________ ira.______
_____ 2004 - J _______ :___________ 26 000 000 m i

2005 I - l I 27 000 000 | m

(1 ) Les données fiscales portent sur l’année civile (du 1er janvier au 31 décembre) et non sur l’année 
budgétaire (du 1er avril au 31 mars).

(2) Il s’agit du nombre de contribuables ayant demandé le crédit. Le nombre de ménages est sans m
doute inférieur, compte tenu du fait que plusieurs demandeurs peuvent faire partie d’un même
ménage m

(3) Les données de l’année 2004 ne seront disponibles qu’une fois les déclarations des particuliers m
traitées, c’est-à-dire à l’automne 2005.

(4) Source des données : Ligne 376 de la déclaration de revenus, selon les informations des m
dépenses fiscales -  édition 2005, (disponible sur le site Internet ministère des Finances du
Québec).

m

m

n. a. Non applicable.

m
« - » Non disponible. ^

m

SDY ^

2005-05-31 m
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228. Liste des organismes communautaires bénévoles par région qui agissent 
‘ auprès des personnes handicapées et qui ont obtenu ou qui se sont vus
. refuser des subventions du ministère de la Santé et des Services sociaux,

pour l’année 2004-2005.
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m

*
Question 228. Liste des organismes communautaires bénévoles, par région, qui MR

agissent auprès des personnes handicapées et qui ont obtenu ou 
qui se sont vus refuser des subventions du ministère de la Santé *
et des Services sociaux, pour l'année 2004-2005. hé

Subventions de l’OPHQ -  Organismes de promotion 2004-2005 ■»

Bud. de M$ Nb Nb Nb Nb Nb
dép. M$ versés °.r.̂ ‘ ,or.®‘ °5p* e total refusr ______ nation, region. base_________________

2004-2005 0,233 0,233

■ Mission globale 1 0 0 0 _
----------------------------------------------------------------- 24 ------------ -

■ Projets ponctuels 7 4 12 4*

Mouvement des Personnes 8 juin 2004 Création d’un nouveau service, donc ne correspond
d’Abord de Joliette pas à un projet ponctuel, arrêté dans le temps mais *

plutôt à un service récurrent, nécessitant une —

I
 Projet : « Centre d’aide aux subvention à long terme,
devoirs et aux leçons »

Organisme de base m

Association des personnes 15 juillet 2004 Création d’un nouveau service, donc ne correspond jp
handicapées de Cowansville pas à un projet ponctuel, arrêté dans le temps mais
et région plutôt à un service récurrent, nécessitant une *

subvention à long terme.
Projet : « Salle de RI
documentation » m

Organisme de base ^

Association du Québec pour 8 octobre 2004 Le Programme de soutien aux organismes de MR
enfants avec problèmes promotion -  volet « projets ponctuels » permet de
auditifs (AQEPA) financer la réalisation d’un colloque ou d'une journée •

de formation mais ne peut être utilisé pour —
Projet : « Participation à un subventionner une participation à un colloque m
colloque international » international.

Organisme national M

Module d’épanouissement à 4 novembre Création d’un nouveau service, donc ne correspond m
la vie de Sept-îles 2004 pas à un projet ponctuel, arrêté dans le temps mais

plutôt à un service récurrent, nécessitant une —
Projet : « Élaboration de subvention à long terme.
cahier d’activités sur la «
paralysie cérébrale »

Organisme de base I

I____________________ I___________ _̂_______________________________;___ I 2

Ce programme est destiné à soutenir les organismes de promotion voués à la défense ■■
des droits, à la promotion des intérêts ou à l’amélioration des conditions de vie des —
personnes handicapées.

i o i *
m

O:\DPII-SOP-PSE\Conseiller Prg Soutien vie assoc\études déf des crédits\Question 228-SOP-Cahier ministre.doc
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Question 228. Liste des organismes communautaires bénévoles, par région, qui agissent 
auprès des personnes handicapées et qui ont obtenu ou qui se sont vus refuser des 

m  subventions du ministère de la Santé et des Services sociaux, pour l'année 2004-2005.

^  Subventions de l'OPHQ - Organismes de promotion 2004-2005

^ . 1  N°de ... » » . . Subventionnés Refusés Budget engagé~  Categorie , t Nom de la region , AA, , nAe AAAi AAACS
région 2004*2005 2004-2005 2004-2005

Base__________ 1____ Bas-Saint-Laurent 0___________ 0_______________________ 0 $
Base__________ 2____ Saguenay-Lac-Saint-Jean__________________ 0_______________ 0____________________________0 $
Base_________3_____ Capitale-Nationale_________________________ 3_______________ 0______________________ 32 449 $
Base_________4_____ Mauricie _______1_______________ 0_______________________ 7 390 $
Base _____ S Estrie _______0 ______  0__________________________ 0$
Base_________6_____ Montréal__________________________ 2_______________0_______________________ 8 000 $
Base_________7_____ Outaouais_______________________________ 2________ _______ 0_______________________7 000 $
Base 8____ Abitibi-Témiscamingue_____________________ 0_______________ 0____________________________0 $
Base 9____ Côte-Nord 0_______________ 1____________________________ 0 $
Base 11____ Gaspésie-lles-de-la-Madeleine_______________0_______________ 0____________________________0 $
Base 12_____Chaudière-Appalaches_____________________ 1_______________ 0______________________ 15 000 $

‘im* Base 13_____Laval ______ 0_______________ 0 _________________ 0 $
Base_________ 14____ Lanaudière_______________________________0_______________ 1____________________________Q $
Base 15____ Laurentides______________________________ 0___________ 0_______________________ 0 $
Base_________16_____Montérégie_______________________________2_______________ 1_______________________ 5 000 $
Base__________17____ Centre-du-Québec_________________________1_______________ 0_________________________ 350 $

__________  SOUS-TOTAL 12 3 75189 $

Catégorie I N°de I Nom de la région Subventionnés I Refusés I Budget engagé
_ _ _ _ _  région _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  2004-2005 2004-2005 2004-2005

Nationaux Nationaux 8 2____________________ 122 861 $
_ _ _ _ _ ____________  SOUS-TOTAL 8 2 122 861 $

Catégorie I ^  I Nom de la région Subventionnés I Refusés I Budget engagé
— région ____________________a 2004-2005 2004-2005 2004-2005

m  Régionaux ______1______Bas-Saint-Laurent_________________________ 1_______ 0 ' 3 000$
Régionaux________2____ Saguenay-Lac-Saint-Jean__________________0_______________ 0________  0 $
Régionaux________3____ Capitale-Nationale_____________________  0___________ 0________  0 $
Régionaux 4_____ Mauricie_________________________________ 1 ________ 0________  22 00(T$

... Régionaux 5_____ Estrie___________________________________ 0_______________ 0________ 5"$
Régionaux________ 6 Montréal________________________________ 0_______________ 0________  Q~$
Régionaux________ 7____ Outaouais_______________________________ 0_______________ 0________  o $
Régionaux 8 Abitibi-T émiscamingue 1 Q________ 4 250 $
Régionaux_______ 9_____ Côte-Nord________________________________1_______________ 0________ 6 000 $
Régionaux______ 1j _____ Gaspésie-lles-de-la-Madeleine______________ 0_______________ 0________" 0 $
Régionaux_______ 12 Chaudière-Appalaches_____________________ 0_______________ 1________  Q $
Régionaux_______ 13 Laval___________________________________ 0_______________ 0________ Q $
Régionaux_______ 14 Lanaudière______________________________ 0_______________ 0__________________________ 0 $
Régionaux_______ 15 Laurentides______________________________ 0__________  Q 0 $
Régionaux_______ 16 Montérégie______________________________ 0___________ Q 5"$
Régionaux 17 Centre-du-Québec________________________ 0_______________ 0________ ~

| SOUS-TOTAL 4 1 35 250*$

[ catégorie I ï Nom de la région F S r S F l  I Bud9et e"9«9«
région ___________________________________ 2004-2005_______ 2004-2005__________ 2004-2005

vmt SQPH_________J______Bas-Saint-Laurent_________________________ 2_______________ 0________■______________ 6 000 $
SQPH_________ 2_____ Saguenay-Lac-Saint-Jean__________________ 1_______________ 0  3 000 $
SQPH_________ 3_____ Capitale-Nationale_________________________ 1__________  0  4 qqq $
SQPH_________4_____ Mauricie_________________________________ 1_______ Q "" 3 000 $

^  SQPH_________5_____ Estrie___________________________________ 1_______________ 0________ 3 000 $
SQPH_________ 6_____ Montréal_________________________________1_______________ 0________  5 000 $
SQPH_________ 7_____ Outaouais  1 0 3 000 $
SQPH_________ 8_____ Abitibi-T émiscamingue_____________________ 1_______________ 0________  3 000 $

M  SQPH________ 9______ Côte-Nord _______1_______________0_________ 3 000 $
SQPH_________ 11_____ Qaspésie-lles-de-la-Madeleine______________ 1_______________ 0________  3 000 $
SQPH_________12 Chaudière-Appalaches_____________________ 1_______________ 0_______________________ 3 000 $
SQPH_________13 Laval___________________________________ 1________________0_______________________3 000$
SQPH_________14_____ Lanaudière_______________________________1_______________ 0_______________________ 3 QQQ $
SQPH_________15_____ Laurentides______________________________ 1_______________ 0________  3 000$

:jsm SQPH________ 16_____ Montérégie_______________________  1_______________ Q ______________ 4 000 $
SQPH_________17 Centre-du-Québec________________________ 1________________0________  3 000 $

m _______________________ SOUS-TOTAL 17 0 55 000$

mm. —— — — — — —  ' — — — — ——  —

~  TOTAL 2004-2005 41 6
r  I BUDGET 2004-2005 __________________________ 288 300 $

'diltuiaf
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É

O r g a n i s m e s  d e  B a s e  *
M o n ta n ts  2 0 0 4 -2 0 0 5

B u d g et R é g u lie r  S .Q .P .H .

Mi
Région 03 Québec

Circonscription : 421 Qu é b e c

Numéro de l'organisme 772 3 000,00 $

PATRO ROC-AMADOU R 
2301, 1ère avenue
Québec QC *
G1L3M9

Numéro de l'organisme 109 26 969,00$

COMITÉ D'ACTION DES PERSONNES VIVANT «g
DES SITUATIONS DE HANDICAP (CAPVISH)
320, rue St-Joseph Est, Bureau SS-048
Québec QC ^
G1K8G5

Circonscription : 739 Vanier

Numéro de l’organisme 83 2 480,00 $

REGROUPEMENT DES PERSONNES * *
HANDICAPÉES VISUELLES (RÉGIONS 03-12) Ü
503, rue du Prince-Edouard, Bureau 100 
Québec QC
G1K2M8 W

Total de la région 03 32 449,00$ f l

■
Région 04 Mauricie-Bois-Franc H

m

Circonscription : 395 Trois-Rivières

Numéro de l'organisme 736 7 390,00 $ Ü

ASSOCIATION DES PERSONNES m
MALENTENDANTES DE LA MAURICIE
109, rue Brunelle, ■■
Cap-de-la-Madeleine QC
G8T 6A3 m

Ml
Total de la région 04 7390,00 $

Région 06 Montréal
■B

Circonscription : 462 Montréal

Numéro de l’organisme 771 6 000,00 $

J’ME FAIS UNE PLACE EN GARDERIE
4590, rue d'Orléans, Bureau 104 ^
Montréal QC
H1X2K4 . -j Q ^  m

I»
m

L I S T E  D E S  O R G A N I S M E S  S U B V E N T I O N N É S  Z

p a r  r é g i o n  e t  c i r c o n s c r i p t i o n  é l e c t o r a l e  m
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O r g a n i s m e s  d e  B a s e
« ,  M o n ta n ts  2 0 0 4 -2 0 0 5

B u d g et R é g u lie r  S .Q .P .H .

*•“  C i r c o n s c r i p t i o n  :  5 2 9  L a u r i e r - D o r i o n

,*mm Numéro de l'organisme 253 2 000,00$
CENTRE DE LA COMMUNAUTÉ SOURDE DU 

t m  MONTRÉAL MÉTROPOLITAIN
200, boul. Crémazie Est,
Montréal QC 
H2P 1E3

«a»
^  Total de la région 06 8 000,00 $

m  C i r c o n s c r i p t i o n  :  6 5 5  H u l l

•m*
Numéro de l'organisme 774 5 000,00 $4M
ATELIER DE FORMATION SOCIOPROFESSIONNELLE 
DE LA PETITE NATION 
358, rue Rossy 
Saint-André-Avellin QC
J0V 1W0

C i r c o n s c r i p t i o n  :  6 8 7  G a t i n e a u

Numéro de l'organisme 776 2 000,00 $

TRAIT D'UNION OUTAOUAIS 
109, rue Wright, local 004 
Gatineau QC 
J8X2G7

T o ta l de la  rég io n  07  7000,00 $

légion 12 Chaudières-Appalaches

C i r c o n s c r i p t i o n  :  4 2 8  S t - G e o r g e s
Numéro de l'organisme 775 15 000,00 $

FERME ÉDUCATIVE CHAUDIÈRE-APPALACHES 
^  163, Route Saint-Damien

Salnt-Malachie QC 
— G0R 3N0

mm

T o ta l de la  rég io n  12 15 000,0 0 $

mt

^ Légion 16 Rive-sud de Montréal
m

' i r c o n s c r i p t i o n  :  1 2 5  B r o m e - M i s s i s q u o i
*■ Muméro de l'organisme 547 2 500,00 $

«ASSOCIATION DE PARENTS DE PERSONNES 
HANDICAPÉES DE BROME-MISSISQUOI 

■"* Case postale 286,
Cowansville QC 

m  I2K 2W3

L I S T E  D E S  O R G A N I S M E S  S U B  V E N T I O N N É S

p a r  r é g i o n  e t  c i r c o n s c r i p t i o n  é l e c t o r a l e

• 104
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Ü

m

O r g a n i s m e s  d e  B a s e  m
Montants 2004-2005 ^

B u d g e t R é g u lie r  S. Q .P .H .

Circonscription : 463 C h  âteüuguay
Numéro d© l'organisme 727 2 500,00 $ f l*

ASSOCIATION DE LA FIBROMYALGIE RÉGION MONTÉRÉGIE 
1278, rue Papineau
Longueuil QC m
J4K 3L1

Total de la région 16 5 000,00 $

Région 17 Centre-du-Québec
Circonscription : 3 0 5  D r u m m o n d  m

Numéro de l'organisme 757 350,00$

ASSOCIATION LES ROUL'ENTRAIN INC.
115, rue Brock *■
Drummondville QC
JOG1MO

Total de la région 17 35 ■»
«•

T o ta l  :  O rg a n is m e s  d e  B a s e
75 189,00 S ■

m

m

m

m

■B

■ 105 I
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m

L I S T E  D E S  O R G A N I S M E S  S U B  V E N T I O N N É S  *
p a r  r é g i o n  e t  c i r c o n s c r i p t i o n  é l e c t o r a l e



R e g r o u p e m e n t  d ’o r g a n i s m e s
M o n ta n ts  2 0 0 4 -2 0 0 5

__ B u d g et R é g u lie r  S. Q .P .H .

Région 01 Bas St-Laurent
* •  C i r c o n s c r i p t i o n  :  7 8 5  R i v i è r e - d u - L o u p

Numéro dd l'organisme 693 3 000,00 $ 3 000,00 $
" *  FÉDÉRATION POUR PERSONNES

HANDICAPÉES DU KRTB INC.
* *  26. rue Joly,

Rivière-du-Loup QC 
«■, GSR 3H2

—  C i r c o n s c r i p t i o n  :  7 9 5  R  i n t o  u s  k i
Numéro de l'organisme 692 3 000,00 $
REGROUPEMENT DES ORGANISMES DE 
PERSONNES HANDICAPÉES DU

—  BAS-DU-FLEUVE (ROPHBF)
125, boul. René-Lepage Est, Bureau 311 

* *  Rimouski QC
G 5L1N 9

Total de la région 01 3 000,00$ . 6 000,00$

Région 02 Saguenay-Lac-St-jean
C i r c o n s c r i p t i o n  :  8 8 5  C h i c o u t i m i

Numéro de l'organisme 694 3 000,00$
GROUPEMENT DES ORGANISMES DES 
PERSONNES HANDICAPÉES DU SAGUENAYi

371, rue Racine Est,
Chicoutimi QC 
G7H 1S8

T o ta l de la rég io n  02  30 0 0 ,0 0 $

Région 03 Québec
C i r c o n s c r i p t i o n  :  7 3 7  T a s c h e r e a u

ta** Numéro de l'organisme 696 4 000,00 $
REGROUPEMENT DES ORGANISMES DE 

^  PROMOTION POUR PERSONNES
HANDICAPÉES, RÉGION 03 

__  190, rue Dorchester Sud, Bureau 20
Québec QC 
G 1K5Y9

Total de la région 03 4 000,00$

"* Région 04 Mauricie-Bois-Franc 
C i r c o n s c r i p t i o n  :  4 4 2  T r o i s - R i v i è r e s

•m Numéro de l'organisme 696 22 000,00 $ 3 000,00 $
REGROUPEMENT D'ORGANISMES DE 

m  PROMOTION POUR PERSONNES
HANDICAPÉES - RÉGION MAURICIE  

^  800, Place Boland,
Trois-Rivières QC
G82 4H2 ■m

T o ta l de la rég ion  04  22 000,00 $ 3  000,00 $

I  • 106

L I S T E  D E S  O R G A N I S M E S  S U B  V E N T I O N N È S

p a r  r é g i o n  e t  c i r c o n s c r i p t i o n  é l e c t o r a l e
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n

L I S T E  D E S  O R G A N I S M E S  S U B  V E N T I O N N É S  *
p a r  r é g i o n  e t  c i r c o n s c r i p t i o n  é l e c t o r a l e

(P
É

R e g r o u p e m e n t  d yo r g a n i s m e s  m
M o n ta n ts  2 0 0 4 -2 0 0 5

B u d g e t R é g u lie r  S .Q .P .H .

Région 05 Estrie —
C i r c o n s c r i p t i o n  :  1 0 9  S h e r b r o o k e

Numéro de l'organisme 699 3 000,00 $ •
ACTION HANDICAP ESTRIE ,

161, rue Peel,
Sherbrooke QC m
J1H 4K 2

T o ta l de la  rég io n  05 3 000,00 $

Région 06 Montréal m

C i r c o n s c r i p t i o n  :  5 1 1  R o s e m o n t  ma

Numéro de l'organisme 701 5 000,00 $ M i

REGROUPEMENT DES ORGANISMES DE —
PROMOTION DU MONTRÉAL MÉTROPOLITAIN

4590, rue d'Orléans, Bureau 102 
Montréal QC
H 1X2K 4 m

T o ta l de la rég io n  06 5000,00$  f l }

m

Région 07 Outaouais ^
C i r c o n s c r i p t i o n  :  6 5 5  H u l l  A i

Numéro de l'organisme 704 3 000,00 $
REGROUPEMENT DES ASSOCIATIONS DE ■
PERSONNES HANDICAPÉES DE " 7
L'OUTAOUAIS ( f l
127, rue Jean-Proulx, Bureau 105
Hull QC —
J8X1T4 m

fttt
Total de la région 07 3  000,00 $

Région 08 Abitibi-Témiscamingue *
C i r c o n s c r i p t i o n  :  6 7 5  R o u y n - N o r a n d a - T e m i s c a m i n g u e  m
Numéro de l'organisme 705 4 250,00$ 3 000,00$
REGROUPEMENT D'ASSOCIATIONS DE —
PERSONNES HANDICAPÉES DE L'ABITIBI-
TÉMISCAMINGUE INC. m
330, rue Perreault Est,
Rouyn-Noranda QC mm
J9X 3C6

T o ta l de la  rég io n  08 4 250,00 $ 3 000,00 $

Région 09 Côte-Nord "*
C i r c o n s c r i p t i o n  :  8 6 5  S a g u e n a y

Numéro de l'organisme 706 6 000,00 $ 3 000,00 $ m
TABLE DE CONCERTATION DES
ASSOCIATIONS DE PERSONNES m
HANDICAPÉES DE LA CÔTE-NORD
Case postale 2577, m
Bale-Comeau QC ' “
G5C 2T3 1 0  7  mê

m

i:\DPII-SOP-PSE\Conseiller Prg Soutien vie assocVétudes dél des crédits\Question 228 - ETAT DEF CREDIT 2004-2005.rtf flR
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Total de la région 09 6 000,00 $ 3 000,00 $

L I S T E  D E S  O R G A N I S M E S  S U B V E N T I O N N É S  

p a r  r é g i o n  e t  c i r c o n s c r i p t i o n  é l e c t o r a l e

.***

- R e g r o u p e m e n t  d ’o r g a n i s m e s
M o n ta n ts  2 0 0 4 -2 0 0 5

B u d g et R é g u lie r  S. Q .P .H .
■mi

Région 11 Gaspésie-Iles-de-la-Madeleine 

C i r c o n s c r i p t i o n  :  8 3 5  G a s p é

Numéro de l'organisme 707 3 000,00 $
REGROUPEMENT DES ASSOCIATIONS DE 
PERSONNES HANDICAPÉES DE LA 

m  GASPÉSIE ET DES ILES INC.
205, boul.York Ouest, Case postale 1051 

"tm Gaspé QC
G4X 2T1

T o ta l de la rég ion  11 3 000,00 $

m Région 12 Chaudières-Appalaches
—  C i r c o n s c r i p t i o n  * 7 3 5  L e v i s

^  Numéro de /'organisme 708 3 000,00 $
REGROUPEMENT DES ASSOCIATIONS DE
PERSONNES HANDICAPÉES RÉGION
CHAUDIÈRE-APPALACHES
13, rue Saint-Louis, Bureau 102
Lévis QC
G6V 4E2

T o ta l de la rég ion  12 3 000,00$
tow

Région 13 Laval

C i r c o n s c r i p t i o n  :  5 4 9  L a v a l - d e s - R a p i d e s
Numéro de l'organisme 709 3 000,00$
REGROUPEMENT DES ORGANISMES DE 
PROMOTION DE PERSONNES HANDICAPÉES  
DE LAVAL

387, boul. des Prairies, Local 017 
Laval QC 
H7N 2W4

M

T o ta l de la rég ion  13 3 000 0 0 $

Région 14 Lanaudière 
C i r c o n s c r i p t i o n  :  4 5 6  J o l i e t t e

Numéro dô l'organisme 710 3 000,00$
TABLE DE CONCERTATION RÉGIONALE DES 
ASSOCIATIONS DE PERSONNES  
HANDICAPÉES DE LANAUDIÈRE

« ü  200, rue de Salaberry, Bureau 311
Joliette QC 
J6E4G1

m
T o ta l de la rég ion  14 300 0 ,0 0 $

m Région 15 Laurentides
C i r c o n s c r i p t i o n  :  6 0 5  P r é v o s t

m  Numéro de l'organisme 711 3 000,00$
REGROUPEMENT POUR LA CONCERTATION  
DES PERSONNES HANDICAPÉES DES 
LAURENTIDES
Case postale 97, * 1 ( 1 0

!,;i* Saint-Jérôme QC l u  u
J7Z 5T7

:\DPII-SOP-PSE\Conseiller Prg Soutien vie assoc\études déf des crédits\Question_228 • ETAT_DEF_CREDIT 2004-2005.rtf
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«B
MK

Total de la région 15 3 000,00 $  ü

L I S T E  D E S  O R G A N I S M E S  S U E  V E N T I O N N É S  *

p a r  r é g i o n  e t  c i r c o n s c r i p t i o n  é l e c t o r a l e  »
ii
m

R e g r o u p e m e n t  d ’o r g a n i s m e s  *
M o n ta n ts  2 0 0 4 -2 0 0 5

B u d g e t R é g u lie r  S .Q .P .H .  ^

Région 16 Rive-sud de M ontréal m

C i r c o n s c r i p t i o n  :  4 6 7  M a r i e - V i c t o r i n  * *
Numéro de l'organisme 712 4 000 ,00$  mm
GROUPEMENT DES ASSOCIATIONS DE
PERSONNES HANDICAPÉES DE LA RIVE- M
SUD DE MONTRÉAL INC.
240, rue St-Laurent,
St-Lambert QC • !
J4R 2S2

Total de la région 16 4 000,00$
m

m
Région 17 Centre-du-Québec

C i r c o n s c r i p t i o n  :  3 0 5  D r u m m o n d  m
Numéro de l'organisme 697 • 3 000,00 $ ■ *
REGROUPEMENT D'ORGANISMES DE
PERSONNES HANDICAPÉES DU m
CENTRE-DU-QUÉBEC {RÉGION 17)
160, rue du Frère-Dominique, MÉ
Nicolet QC 
J3T 1K6

Total de la région 17 3 0 0 0 ,0 0 $  M

T o t a l  :  R e g r o u p e m e n t  d 'o r g a n is m e s  *
35250,00 $ 5 5 0 0 0 ,0 0 $  m

> m  
m
m
M
m
m

m
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O r g a n i s m e s  n a t i o n a u x
M o n ta n ts  2 0 0 4 -2 0 0 5

B u d g et R é g u lie r  S .Q .P .H .

Région 99 O.P.H.Q.

C i r c o n s c r i p t i o n  :  2 3 0  C o m m u n a u t é  u r b a i n e  d u  Q u e b e c
Numéro de l’organisme 751 79 500,00 $

■'«*' RÉSEAU INTERNATIONAL SUR LE
PROCESSUS DE PRODUCTION DU 

^  HANDICAP (R.I.P.P.H.)
Case postale 225, 

m  Lac-St*CharIes ÛC
G3G 3C1

C i r c o n s c r i p t i o n  :  4 2 1  Q u é b e c
Numéro de l'organisme 722 14 000,00$
REGROUPEMENT DES ASSOCIATIONS DE PERSONNES  
TRAUMATISÉES CRANIO-CÉRÉBRALES DU QUÉBEC  
574, Boul. des Capucins 
Québec QC 
G 1J3R8

C i r c o n s c r i p t i o n  :  4 6 2  M o n t r é a l
Numéro de l'organisme 781 3 486,00$
REGROUPEMENT DES ORGANISMES DES SOURDS DU QUÉBEC 
200, rue Crémazie Est 
Montréal QC 
H2P1E3

Numéro de l'organisme 286 1 500,00$
ASSOCIATION QUÉBÉCOISE DE LA FIBROMYALGIE 

1 1 333, boul. Lacombe, suite 208,
Legardeur OC 
J 52 1N2

C i r c o n s c r i p t i o n  :  S 'i l  R o s e m o n t
Numéro de l'organisme 641 10 000,00$
ASSOCIATION DU QUÉBEC POUR 
L'INTÉGRATION SOCIALE 
3958, rue Dandurand,
Montréal QC 
H 1X1P7

th
Numéro de l'organisme 674 6 500,00 $
SOCIÉTÉ LOGIQUE INC.

3250, boul. Saint-Joseph Est,
Montréal QC 
H 1Y 3G 2

- *  C i r c o n s c r i p t i o n  :  5 2 9  L a u r i e r - D o r i o n
Numéro de l'organisme 221 7 875,00 $

* *  ASSOCIATION DES DEVENUS SOURDS ET DES 
MALENTENDANTS DU QUÉBEC 

7400, boul. St-Laurent, Bur. 36 
Montréal QC 
H2R 2Y1

üi
Total de la région 99 122 861,00$

T o ta l  :  O rg a n is m e s  N a t io n a u x
122861,00$

T o t a l  g é n é r a l

v o u r  t o u s  le s  t y p e s  233 300,00 $ 55 000,00 $

d 'o r g a n i s m e s  • j  |  Q

L I S T E  D E S  O R G A N I S M E S  S U B V E N T I O N N É S

p a r  r é g i o n  e t  c i r c o n s c r i p t i o n  é l e c t o r a l e
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229. Ventilation des organismes communautaires (avec nom et adresse de ces m
organismes) qui agissent auprès des personnes handicapées et qui ont 
obtenu des subventions du Secrétariat à l’action communautaire autono- m
me, pour l’année 2004-2005, par région. ^

IM
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m

m
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Question 229- Ventilation des organismes communautaires (avec nom et adresse de ces organismes) qui agissent auprès 
des personnes handicapées et qui ont obtenu des subventions du Secrétariat à l'action communautaire autonome, pour 
l'année 2004-2005, par région.

N° région Nom de la région Nom des organismes Montant Total région

Organismes soutenus dans le Programme de soutien à la défense collective des droits

01 Bas-Saint-Laurent Fédération pour personnes handicapées du K.R.T.B. Inc. 26, rue 67 948 $
IM* Joly, Rivière-du-Loup, QC G5R 3H2

________________  67 948 $

02 Saguenay-Lac-Saint-Jean Regroupement des usagers du transport adapté du Saguenay inc. 40 000$
(B002027) 371, rue Racine Est, Saguenay (Québec) Q7H 1S8

_____________________________________ _ _ ___________________________________________________ ________________ 40 000$

03 Capitale-Nationale Le comité d'action des personnes vivant des situations de 77 182 $
handicap (CAPVISH) (B003037) 320, rue St-Joseph Est, bureau 
SS-048, Québec (Québec) G1K8Û5

' iS »*
Mouvement des personnes d'abord du Québec métropolitain 91 971 $
(B003009) 160, rue St-Joseph Est, bureau 2.2, Québec (Québec)
G1K3A7

___________________________________________  169 153$

04 Mauricie Mouvement personne d'abord - Région 04,1322, rue Ste-Julie, 42107 $
bureau 38, Trois-Rivières (Québec) G9A 1T6

"" Solidarité régionale d'aide et d'accompagnement pour la défense 85 000 $
des droits en santé mentale du Centre-du-Québec/Mauricie, 43,

»■ r rue Fusey, Trois-Rivières (Québec) G8T 2T6
_______________________________________________________________________________________________________________ 127107$

5 Estrie Association des personnes handicapées de la MRC de Coaticook, 14 257 $
62, rue Main Ouest, Coaticook (Québec) J1A 1P2

" ‘ Association des personnes handicapées visuelles de l'Estrie 30 765 $
(B005001), 838, rue St-Charles, 2e étage, Sherbrooke (Québec)
J1H422

Conseil des aveugles de Memphrémagog, 95, rue Merry Nord, 7 192 $
Magog (Québec) J1X2E7
Han-Droits (B005023) 360, rue Sherbrooke, case postale 462, 38 282 $
Magog (Québec) J1X2S1

Promotion-handicap Sherbrooke inc. (BÔ05010) 95, rue Camirand, 57 323 $ 
bureau 170, Sherbrooke (Québec) J1H 4J6
Regroupement des usagers du transport adapté de Sherbrooke 55 602 $ 
métropolitain (B005011) 189, rue Laurier, bureau 103, Sherbrooke 
(Québec) J1H4Z4

_________________  203 421 $

06 Montréal

Mouvement des personnes d'abord de Montréal (B006092) 2570, 54 305 $
rue Nicole, bureau 313, Montréal (Québec) H1W 3L5
Regroupement des usagers du transport adapté de la CUM inc. 66 940 $
(B006011 ) 3800, rue Radisson, bureau 111, Montréal (Québec)

___________________________________________  121 245$

07 Outaouals Association des personnes handicapées visuelles de POutaouais 15 727$
(B007003) 98, boul. St-Joseph, Gatineau (Québec) J8Y 3W5

____________________________________________________________________________   15 727$
08 Abitibi-Témiscamingue Association des personnes handicapées visuelles de Rouyn- 13 196 $

Noranda (B008099) 380, rue Richard, bureau 230, Rouyn-Noranda 
(Québec) J9X4L3

— ---------- -  13 196$
09 Côte-Nord Groupe Nord Côtier de défense des droits en santé mentale, 1191, 85 000 $

- 1<r boul. Laflèche, Baie-Comeau (Québec) Û5C1E1
_________________________________________________________________ 85 000$

11 Gaspésie-îles-de-la-Madeleine

* *  ________ _________ - _________ _ J _________ __________0$

■*»*

mu

•mm

4M
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m
Question 229- Ventilation des organismes communautaires (avec nom et adresse de ces organismes) qui agissent auprès
des personnes handicapées et qui ont obtenu des subventions du Secrétariat a l'action communautaire autonome, pour ®
l'année 2004-2005, par région.

N° région________  Nom de la région Nom des organismes Montant Total région

12 Chaudière-Appalaches

________ _ _ _ _ _  _ _ _ _ _ _ _ _  ____________________ 0 $

13 Laval Alta, association lavalloise pour le transport adapté inc. (B013005) 63 516 $ H I
387, boul. des Prairies, bureau 21OB, Laval (Québec) H7N 2W4

Mouvement des personnes d'abord de Laval (B013023) 1747, rue 58 506 $ gm
Lavoie, Laval (Québec) H7M 2N1_______________________ '___ 122 022$

14 Lanaudlère Association des personnes handicapées visuelles de Lanaudière 40103 $
(B014028) 1393, rue Pine, Mascouche (Québec) J7L 2M2

Association québécoise de la fibromyalgie, 333, boul. Lacombe, 55 000 $
bureau 208, Repentigny (Québec) J5Z 1N2 wÊ

Mouvement des personnes d'abord de Joliette (B014025) 115, rue 43 091 $
St-Paul, Joliette (Québec) J6E 5G2 m

Regroupement des usagers de transport adapté de Lanaudière 36 200 $
(B014029) 200, rue De Salaberry, Joliette (Québec) J6E 4G1 . M K

Société québécoise de la Trisomie-21,768, rue Beauchesne, 40 000 $
bureau 3, Repentigny (Québec) J5Y1Z4 m

_______________________________________________________________________________________________;_________________214 394$
15 Laurentides

Mouvement des personnes d'abord de la Vallée de la Rouge 29 915$ PM!
(B015028) 764, rue Labelle Nord, Rivière-Rouge (Québec) JOT
Mouvement des personnes d'abord de Lachute (8015023) 390, 14 000 $ ***
avenue Béthany, Lachute (Québec) J8H 4G8

Mouvement des personnes d'abord de Ste-Thérèse (B015032) 32 000 $ *
140, chemin de la Grande-Côte, Rosemère (Québec) J7Z 1H3

Mouvement des personnes d'abord de St-Eustache (8015033) 293, 32 000 $
boulevard Industriel, St-Eustache (Québec) J7R 687
Mouvement des personnes d'abord de Ste-Agathe-des-Monts 28 368 $
(B015024) Case postale 283, Ste-Agathe-des-Monts (Québec) _
J8C 3A3 ™

Mouvement des personnes d'abord de St-Jérôme et ses environs 9 000 $
(B015021) 293, rue De Villemure, bureau 301, St-Jérôme 
(Québec) J7Z5J5

Regroupement des mouvements personnes d'abord des 9 000 $
Laurentides (B015030) 258, rue Lavoie, Ste-Thérèse (Québec)

__  ____  154 283$ W i
16 Montérégie Association des usagers des transports adaptés aux personnes 39 553 $ M l

handicapées Rive-sud de Montréal (B016009) 150, rue Grant, 
bureau 110, Longueuil (Québec) J4H 4H6

Collectif de défense des droits de la Montérégie, 150, rue Grant, 85 000 $ W
bureau 315, Longueuil (Québec) J4H 3H6

Comité des usagers de transport Accès (B016108) 123, rue de 10 000 $
Cadillac, Châteauguay (Québec) J6K 4X2

Dynamique des handicapés de l'Estrie inc. (B016072) 279, rue 34 000 $
Principale, bureau 309, Granby (Québec) J2G 2W1 H f
Regroupement des usagers du transport adapté Haut-Richelieu 35 600 $
(B016101) 125, rue Jacques-Cartier Nord, bureau 10, St-Jean-sur- —
Richelieu (Québec) J3B8C9 “

Regroupement maskoutain des utilisateurs du transport adapté 40 000 $ M l
(B016073) 1195, rue St-Antoine, St-Hyacinthe (Québec) J2S 3K6

________ ________ __________________________ 244 153$! 0 n

wâ

09

M l

tm

mm

m

m

M l

1I 3 2

mO:\DPII-SOP-PSE\Conseiller Prg Soutien vie assoc\études déf des crôdits\Question 229 SACA 2004.2005 vt«s onrtc.ne.no n«><o



Question 229- Ventilation des organismes communautaires (avec nom et adresse de ces organismes) qui agissent auprès 
^  des personnes handicapées et qui ont obtenu des subventions du Secrétariat a l'action communautaire autonome, pour

l'année 2004-2005, par région.

N°région _____ Nomjtejarégion_______________________ Nomj^orçianjsm^___________________Montant Total région

17 Centre-du-Québec Mouvement des personnes d'abord • Drummondville (B017041) 45 355 $
255, rue Brock, bureau 433, Drummondville (Québec) J2C 1M5

_____________________________________ __________________________________________________________ 45 355$

*** Nationaux 31 633 $
Association des paraplégiques du Québec, 2555, rue Holt,
Montréal QC H1Y1N4

Alliance des regroupements des usagers du transport adapté du 74 108 $
Québec (N000035) 8570, rue Hochelaga, Montréal (Québec) H1L
Association du Québec pour l'intégration sociale (N000004) 3958, 68 133 $
rue Dandurand, Montréal (Québec) H1X 1P7
Association québécoise des étudiants ayant des incapacités au 59 633 $ 

tit* post-secondaire (N000057) 425, rue Sherbrooke Est, bureau 06,
Montréal (Québec) H2L 1J9

m  Association québécoise des personnes de petite taille inc. 71 633 $
(N000021) 2177, rue Masson, bureau 205, Montréal (Québec)

Ml Les frères et sœurs d'Émilie Nelligan (N000055) 7400, boulevard 57 633 $
St-Laurent, bureau 4080, Montréal (Québec) H2R 2Y1

jm* Société Logique inc. (N000048) 3250, boulevars St-Joseph Est, 72 233 $
Montréal (Québec) H1Y3Û2

'm ___________________________________________ ,____________________________________________________ ___ 435 006 $

Régionaux Regroupement des organismes de personnes handicapées du Bas- 62 896 $
**• du-Fleuve (R001001) 125, boul. René-Lepage Est, bureau 311,

Groupement des organismes des personnes handicapées du 62 896 $
*** Saguenay (R002001) 371, rue Racine Est,'Saguenay (Québec)

G7H 1S8

Regroupement des organismes de promotion 03 (R003001) 190, 92 896 $
rue Dorchester Sud, bureau 20, Québec (Québec) Û1K 5Y9«üÜM
Regroupement d'organismes de promotion pour personnes 93 241 $
handicapées • région Mauricie (R004002) 3320. boul. Gene-H 
Kruger, Trois-Rivières (Québec) G9A 4M3

Action-Handicap Estrie, 161, rue Peel, Sherbrooke (Québec) J1H 62 896 $4K2
Comité régional des associations pour la déficience intellectuelle 94 661 $
(R006002) 4590, avenue d'Orléans, bureau 103, Montréal 
(Québec) H1X2K4

Regroupement des organismes de promotion du Montréal 94 661 $
métropolitain (R006001) 4590, avenue d'Orléans, bureau 102,
Montréal (Québec) H1X 2K4

Regroupement des associations de personnes handicapées de 62 896 $
POutaouais (R007001) 127, rue Jean-Proulx, Gatineau (Québec)
Regroupement d'associations de personnes handicapées de 62 896 $
l'Abitibi-Témiscamingue (R008001) 330, rue Perreault Est, Rouyn- 
Noranda (Québec) J9X3C6

Table de concertation des associations de personnes handicapées 73 604 $ 
de la Côte-Nord (R009002) Case postale 2577, Baie-Comeau 
(Québec) G5C 2T3

Regroupement des associations des personnes handicapées de la 65 896 $
^ G a s p é s i e  (îles-de-la-Madeleine) (R011001) 205, boul. York Ouest,

case postale 1051, Gaspé (Québec) G4X 2T1

m Regroupement des associations de personnes handicapées - 62 896 $
région Chaudière-Appalaches (R012001) 13, rue Saint-Louis, 
bureau 102, Lévis (Québec) G6V4E2

Regroupement des organismes de promotion de personnes 83 602 $
handicapées de Laval (R013001) 387, boul. des Prairies, bureau 
017, Laval (Québec) H7N2W4

Table de concertation régionale association de personnes 62 896 $
* *  handicapées de Lanaudiôre (R014001) 200, rue de Salaberry,bureau 311, Joliette (Québec) J6E 4G1
m Regroupement pour la concertation des personnes handicapées 72 896 $

des Laurentides (R015001) Case postale 97, St-Jérôme (Québec)J7Z 5T7

m

-nm

m

=»*•>
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m
Question 229- Ventilation des organismes communautaires (avec nom et adresse de ces organismes) qui agissent auprès ^
des personnes handicapées et qui ont obtenu des subventions du Secrétariat à l'action communautaire autonome, pour 
Cannée 2004-2005, par région.
■■■■ ■ ■ — » - ■ ■ 1 [■ ■— ■ ^ ^ —  ■ i i  iM

N° région Nom de la région___ Nom des organismes Montant Total région Mf
Groupement des associations de personnes handicapées de la 94 429 $rive-sud de Montréal (R016001) 240, avenue St-Lauren\, Longueuil jjq(Québec) J4R2S2
Groupement des asssociation de personnes handicapés du 64 449 $ ^Richelieu-Yamaska (R016002) 16675, avenue Desrochers, St-Hyacinthe (Québec) J2T 3K3 

ŵaRegroupement d'organismes de personnes handicapées du Centre 62 896 $du-Québec (R017001) 160, rue du Frère-Dominique, Nicolet &(Québec) J3T 1K6
_______________________ 1 333 503 S m

__________________________________________________  TOTAL 3 391 513$! |—

Organismes soutenus dans le Programme de soutien aux organismes 011
et regroupements d'organismes sans port d'attache ^

02 Saguenay-Lac-Saint-Jean La ressource de Jonquière, 3842, bout. Harvey, case postale 751, 11 282 $CSP Place Centre-Ville, Saguenay (Québec) G7X 7W6 ^
__________________________________________________ _________ 11 282$
05 Estrie La coopérative de travail 'La fourmilière** de Sherbrooke, 932, rue 10 838 $du Fédéral, bureau 103, Sherbrooke (Québec) J1H 5A7

_______________________   10 838$ **
06 Montréal Association des résidents de la Maison Lucie Bruneau inc., 3800, 31 890 $ (jarue Radisson, bureau 105, Montréal (Québec) H1M 1X5

Handidactis (B006111 ) 525, rue du Dominion, 3e étage, bureau 6 000 $340, Montréal (Québec) H3J 2B4
Kéroul (N000047) 4545, avenue Pierre-de-Coubertin, case postale 56 633 $ 101000, suce. M, Montréal (Québec) H1V 3R2

________________________________      94 523 $ «P
_____________________________________________  TOTAL 116 643$| IP
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  IM

Organismes soutenus dans le Programme de soutien aux projets de développement ^

03 Regroupement des personnes handicapées visuelles (régions 03- 5 000 $Capitale-Nationale 12), 503, rue du Pince Édouard, bureau 100, Québec QC G1K fp2M8Regroupement d’organismes de promotion pour personnes 4100 $ MÉ04 Mauricie handicapées • région Mauricie 3320, boul. Gene-H Kruger, Trois-Rivières QC G9A4M3
Montréal Association québécoise de Pencéphalomyélite myalgique, 1671, 22 000$ JMq6 boul. Henri-Bourassa Est Montréal QC H2C 1J4 ^
Montréal Regroupement québécois du parrainage civique, 2349, rue de 40 000 *06 Rouen, bureau 2.111 Montréal QC H2K 1L8 ^
Côte-Nord Le module d’épanouissement à la vie de Sept-îles, 350, rue Smith, 8 000 $og ’ bureau 256, Sept-lïes QC G4R 3X2 “

• . ALTA Association lavalloise pour le transport adapté inc., 387, 19 900 ̂13 boul. des Prairies, bureau 210 B, Laval QC H7N 2W4
PI____ ____ _____________ _________________________  TOTAL 99 000 $

_________________ _______________________________ GRAND TOTALl 3 607156 $ p|

PI
i*
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MINISTÈRE DE LA SANTÉ ET DES SERVICES SOCIAUX 

-  R é p o n s e s  a u x  q u e s t i o n s  p a r t ic u l iè r e s  -

•«»

QUESTION NO 230
mm

m  OFFICE DES PERSONNES HANDICAPÉES DU QUÉBEC

m  Ventilation des places et des budgets accordés dans les maisons de répit et dans les foyers d'accueil
privés en 2003-2004 et en 2004-2005, par région et par établissement.
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m

PLAGES DANS LES MAISONS DE RÉPIT ET DANS LES FOYERS D'ACCUEIL *
POUR LES PERSONNES HANDICAPÉES AU 31 MARS 2005 W»

H - ■ ■ ■ - .  I -b m
Soutien aux familles Maintien à domicile Budget consenti en $ yg

Région sociosanitaire Nombre Nombre de Nombre I Nombre de ~  | ~ ~ ~  " —„ . ... „ Soutien aux Maintien a *d usagers familles en d usagers personnes , . ... ^ . . . _ , familles domicile ug|_____________________  desservis I attente | desservis | en attente I I
01 - Bas-Saint-Laurent 487 27 844 30 302 271 $ 3 563 369$ m

02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean 628 21 565 167 615 712$ 2 122 769$ m

03 - Capitale nationale 862 37 734 8 1 420 251 $ 6 378 421 $
04 - Mauricie et Centre-du-Québec 859 2 343 66 757 567$ 2 654 793 $ "*
05 - Estrie 604 26 304 92 537 575 $ N/D **
06-Montréal 448 224 951 140 1 375 731 $ 13 812 454$ m

07 - Outaouais 139 17 174 45 209 884$ 1 553 877$ «*
08 - Abitibi-Témiscamingue 421 2 606 20 480 548 $ 1 221 065 $
09-Côte-Nord 341 0 801 0 175 078$ n/D M»10 - Nord-du-Québec 29 0 61 0 40 309 $ 199 780$
11 - Gaspésie-îles-de-la-Madeleine 347 0 1446 N/D 202 732 $ 1 099 047 $ *
12- Chaudière-Appalaches 615 50 321 35 1 099 957$ 1 892 013 $ **
13- Laval 901 33 185 23 1 163 514$ 1 928 150 $ m

14 - Lanaudière 603 223 537 173 623 444$ 2 034 876$ m
15 - Laurentides 839 N/D N/D N/D 579 849$ N/D
16 - Montérégie 2940 375 4735 623 4 147 307$ 8 134 778$ J
17 - Nunavik
18 - Baie-James_______  _________  IP

TOTAL 11063_________1037 12607 1422 13 731 729 $ 46 595 392 $ IP

IP
m

m

m

m

m

•a»

m
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MINISTÈRE DE LA SANTÉ ET DES SERVICES SOCIAUX 

- Réponses a u x  questions particulières -a»»

QUESTION NO 231 x
MM»

m  OFFICE DES PERSONNES HANDICAPÉES DU QUÉBEC

Indiquer le nombre de personnes ayant fait une demande de services ou ayant été référées, le 
nombre de personnes desservies et le nombre de personnes en attente dans les centres 
d’hébergement, des centres de réadaptation et des centres de jour en 2003-2004 et en 2004-2005, 

m  par région.
>«•*
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QUESTION 231

Nombre de personnes desservies en centre de réadaptation ( admis et inscrits).

Région Déficience intellectuelle Déficience physique

______________________________ 2003-2004__________ 2003-2004____
01 Bas-Saint-Laurent 1 081 1 330
02 Saguenay—Lac-Saint-Jean 1 383 3 130
03 Québec 2 633 8 390
04 Mauricie et Centre-du-Québec 2 064 3 852
05 Estrie 1 030 2 739
06 Montréal-Centre 5 985 17 661
07 Outaouais 1 079 2 836
08 Abitibi-Témiscamingue 812 3 959
09 Côte-Nord 311 838
10 Nord-du-Québec -
11 Gaspésie—îles-de-la-Madeleine 517 1 041
12 Chaudière-Appalaches 2 087 3 194
13 Laval 1 324 20 j
14 Lanaudière 1 367 4 799
15 Laurentides 1 805 I
16 Montérégie 4 838 10 906 j

_______________ Total_______________________________28 316 ;_______________64 695 J
Les clientèles de la région 15 sont comptabilisées dans la région 14. ^

Pour les personnes en attente, consulter les tableaux des questions 96 et 97. J

k o  j
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MINISTÈRE DE LA SANTÉ ET DES SERVICES SOCIAUX 
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_ QUESTION NO 232

OFFICE DES PERSONNES HANDICAPÉES DU QUÉBEC

Indiquer le nombre de centres de réadaptation pour les années 2003-2004 et 2004-2005.
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Nombre de centres de réadaptation en déficience intellectuelle et en
déficience physique par région

_____________ Région________________  Déficience intellectuelle Déficience physique
01 Bas-Saint-Laurent 1 1
02 Saguenay-Lac-Saint-Jean 1 1
03 Québec 2 1
04 Mauricie et Centre-du-Québec 1 1  ;
05 Estrie 1 1  i
06 Montréal-Centre 5 7
07 Outaouais 1 1
08 Abitibi-Témiscamingue 1 1
09 Côte-Nord 1 1 ;
10 Nord-du-Québec 0 6 !

--------- ----------- -----------A............... .............................................................................................................. ..................................................... - .................................. .....................................
11 Gaspésie—Iles-de-Ia-Madeleine 2 1 j
12 Chaudière-Appalaches 1 1 ;
13 Laval 1 1 ;
14 Lanaudière* 1
15 Lauren tides 2 1
16 Montérégie_________________________ 2 2

Total d'établissements____________________  23 21 j

* Un même CRDP dessert la population des régions 14 et 15 i

r x j  }
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,M 233. Budgets consentis par le gouvernement pour les services dispensés aux
personnes handicapées en 2003-2004 et 2004-2005.
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Question 233 : Budgets consentis par le gouvernement pour les services dispensés aux personnes UI
handicapées en 2003-2004 et en 2004-2005 g|

M IN IS T È R E S  ET O R G A N IS M E S ___________ P R O G R A M M ES__________ B U D G ET 01-02  B U D G ET 0 2 -0 3 i B U D G E T 03 -04  B U D G E T  04 -05

1 Commission de la santé et de la mm
sécurité du travail (C S S T) Réadaptation professionnelle_______________ 30 704 775 31 921 212_______ 32 298 744 30 734 155 ™

Réadaptation sociale_______________________ 18 717130  20 086 706 23 630 794 23 332 647

Réadaptation physique_____________________ 18 068 138______ 20 104 344________ 22 557 906__________23 936 033
Indemnité forfaitaire pour dommage J ü
corporel___________________________________87 850 124 91 414 066 90 5 6 5 1 7 4  92 109 194 >
Indemnité pour stabilisation ”
économique et sociale______________________ 14 089 116 13 751 849________ 12 633 243 11 720 633

Indemnité de remplacement de revenu -
Besoin de réadaptation______________________71 582 474______ 75 846 721________ 74 851 473__________77 683 458
Indemnité pour incapacité permanente * *

_________________________________________ 108 195 766 104 782 922 101 579 912 99 075 599

______________________________ __________T o tal C SST 349 207 523 357 907 820 358 117 246 358 591 719

2  Ministère de l'Éducation, du Loisir « 4

et du Sport (M ELS) 1 Volet éducation__________________________________________________________________________________ _______
Programme d’allocations pour les 
besoins particuliers des étudiants
atteints d’une déficience fonctionnelle ÜÉ
majeure___________________________________ 4 000 000_______ 3 600 000_________4 800 000_______________
Programme d’allocations g |
supplémentaires aux commissions
scolaires pour soutenir l’intégration des ÜÉ
élèves handicapés_________________________ 12 346 351 12 346 351________ 12 514 262 13 064 262

étudiants handicapés de niveau
collégial_______________   3 031 002_______ 3 300 000_________3 697 874_______ 3 802 025

Programme d’intégration des personnes
handicapées à l’université___________________  950 000_________ 922 900___________739 294 997 900
Service de garde en milieu scolaire__________ 3 204 625_________ 3 525 083 ________4 643 234______________ nd ^
commissions scolaires pour 
l'accessibilité aux ’TIC", au mobilier et à 
l’équipement adapté (élèves
handicapés) 3 400 000 3 400 000 ^
Transcription braille (préscolaire,
primaire, secondaire) 300 000 300 000 WÈ
Programme d'aide au transport scolaire______ 16 490 008______ 16 908 854_______ 15 201 745_______________ nd
Total volet éducation______________________40 021 986 40 603 188_______ 45 296 409 21 56 4187  ^
Volet loisir et sports ______ __________________________________________________________________  T
Soutien financier aux unités régionales •
de loisir et de sport (URLS) pour le
développement et la promotion du loisir ^
pour les personnes handicapées *

___________________________________________ 1 175 000 1 175 000_________ 1 175 000________1 175 000 •
Programme d’aide en loisir pour les

personnes ayant un handicap 103 500 103 500 103 500 103 500 I P

Programme d’assistance financière aux ^
réseaux d’hébergement-camps de 
vacances
_____________________________________________ 780 630_________ 732 155___________703 520_________ 724 036 _ |
Programme accompagnement en loisir

___________________________________________ 1 385 000 1 385 000_________ 1 385 000________1 385 000 Üft
Association québécoise pour le loisir
des personnes handicapées 82 540 82 850 83 160 82 540 yp
Volet sportif 561 972 ~ 568 610 500 600 563 665

Total volet loisir et sports__________________ 4 088 642_______4 047 115_________ 3 950 780________ 4 033 741 ^

TO TA L M ELS 4 4 1 1 0  628 44  650 303 49  247 189 25 597 928-------------------------------------------------------------------------  m
o Ministère de la Culture et des Programme soutien aux bibliothèques

Communications (M C C ) spécialisées  514 500__________564 500___________514 500_________ 710 750 * *
Programme d'aide financière aux ~  "
bibliothèques spécialisées ___________________________ 220 000___________100 000________________0 ^
Programme de soutien aux
associations, organismes et * 0
regroupements nationaux______________________ 25 000__________ 25 000____________25 000______________ 25 000

________________________________________ T o ta l M C C  539 500 809 500 639 500 735 750 m

Programme assistance emploi pour les * *
4  Ministère de I Emploi et de la personnes ayant des contraintes

Solidarité sociale sévères à l’emploi ou leurs familles et im
les personnes hébergées________________ 1 026 357 000 1 089 171 200 1 099 768 500 1 108 998 900
Secrétariat à l’action communautaire
autonome (SACA)__________________________ 1 534 000 1 808 205_________4 651 915________4 244 569

________________________________________ Total M ESS 1 027 891 000 1 090 979 405 1 104 420 415  1 113 243 469 m

Emploi-Québec (E Q ) (incluant le comité d’adaptation de la main- ^
5  Comité d adaptation de la main- d’oeuvre pour personnes handicapées

d'œ uvre CAM O) 2 (CAMQ-Ph)______________________________  748 000_________ 695 000 650 000 _________ _nd m
Services d’aide à l’emploi (SAE) 5 386 000 6 696 500 7 154 600 nd

Projets de préparation à l’emploi (PPE) 4 431 000 4 319 000

_________________________________ _ _ _ _ _ ________  4 044 500 ____________ nd
Insertion sociale (INSO)_____________________ 4 447 000_______ 5 208 600 ______ 5 370 300 »_________ j ^
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Question 233 : Budgets consentis par le gouvernement pour les services dispensés aux personnes 
handicapées en 2003-2004 et en 2004-2005

M IN IS T È R E S  ET O R G A N IS M E S  P R O G R A M M ES B U D G ET 01-02 B U D G E T 0 2 -0 3 1 B U D G ET 03-04  B U D G ET 04-05

Mesures de formation (MFOR) 9 466 000 10 486 800 11 128 200 nd

Subventions salariales (SS) 2 438 000 2 242 700 2 627 100 nd
Programme contrats d’intégration au 11 520 000 18 900 200
travail (CIT______________________________________________ ____________________ 18 934 100_________________
Soutien au travail autonome 660 000 477 900 432 300 nd

Supplément de retour au travail________________ 304 000_________362 400__________ 298 900_______________nd
":fB* Projets pilotes pour travailleurs âgés 2 000 55 800

______ ______________________________________________________  36 600_______________nd
Activités d’aide à l’emploi_______________________ 36 000__________ 37 100___________ 60 100_________________

« f e * ________________________________________ Total E m ploi Q uébec 39 438 000 49  482 000 50 7 3 7 2 0 0

Programme « services à la famille et à 
^  6  Ministère de la Famille, des Aînés l'enfance » (allocation supplémentaire

et de Ja Condition féminine 3 pour l'intégration d'un enfant
_________________________________________handicapé)_________________________________9 520 700 11 599 000 10 427 300 12 078 000

7  Ministère de la Santé et des
Services sociaux (M SS S ) Déficience intellectuelle et TEP______________ 507 445 917 537 377 059______ 579 277 652 601 387 187

* *  Déficience physique_____________________  345 089 520 322 804 217 401 951 909 342 423 918
Santé mentale____________________________ 715 606 204 754 682 399 771 466 010 809 612 425
Personnes âgées en perte d’autonomie 1 841 716 164 1 900 798 917 2 091 805 516 2 159 976 151
Soutien aux organismes 22 824 070
Service de maintien à domicile pour
personnes handicapées 437 333 527

________________________________________ Tota l M SSS__________________________3 409 857 805 3 538 486 662 3 844 501 087 3 913 399 681

*** « M inistère des Transports du Programme d’aide au transport public
°  Québec (M TQ )___________________adapté____________________________________ 49 052 300 51 800 000 53 000 000 57 000 000

^  Office des personnes c .
handicapées du Québec (O P H Q ) ____________________________________________ 120 000___________ 74 333___________ 44 355______________36 600

Programme de subventions pour les

organismes de promotion 4__________________ 5 118 711________5 165 711____________98 953_________ 249 300
Programme de subventions aux
entreprises adaptées (SEA)__________________36 077 556 39 778 858 41 681 923 42 861 060
Programme contrats d'intégration au
travail (CIT) 6 691 321 na na na
Semaine québécoise
des personnes handicapées_____________________55 000_________ 110 000___________ 55 000______________55 000
Programme de subventions à
l’expérimentation (PSE)________________________312 944_________ 741 093__________ 577 098_____________520 200

Budget de fonctionnement____________________ 9 823 862_______ 9 944 644_______ 10 117 893_______9 849 100

________________________________________ To ta l O PH Q  58 199 394 55 814 639 52 575 222 53  571 260

, n  Secrétariat du Conseil du trésor Programme de développement de 
1 U /op-rv I employabilité a l intention des

' '____________________________ personnes handicapées (PDEIPH)___________ 1 198 400 1 198 400________ 1 198 400______________ nd_

„„  Régie de l'assurance maladie du Prothèses appareils orthopédiques
t 5 dispositifs, fauteuils roulants ou autres

Quebec (R A M Q ) équipements______________________________ 62 084 577 65 816 941________ nd _________nd

Aides visuelles______________________________ 3 693 271______ 3 747 196_________nd______________ nd

Aides auditives_________________________  17 1 70 419 1 8 324 575________ nd_______________ nd

Prothèses oculaires___________________________343 854_________ 370 379________ nd_______________ nd_______
Prothèses mammaires____________________  1 748 461_______ 1 071 162_________nd_______________ nd______
Appareils fournis aux stomisés
permanents________________________________ 6 234 228______ 6 283 763_________nd_______________ nd______

* * ________________________________________ Tota l RAM Q____________________________ 91 274 810 95 614 016___________________________________

n Régie des rentes du Québec Soutien aux enfants (supplément pour
(R R Q ) enfant handicapé)_________________________ 37 671 000 38 542 000_______ 40 543 000 41 600 000

■&*# Régime de rentes (prestation
d’invalidité)______________________________ 558 966 000 590 002 000 626 140 000 699 507 000

^  Rentes d'enfants de personnes
invalides___________________________________ 8 271 000_______ 8 446 000________ 8 939 000 10 158 000

________________________________________ Tota l R R Q  604 908 000 636 990 000 675 622 000 751 265 000“

~ Société d'habitation du Québec Adaptation de domicile pour les
’ ^ (S H Q ) personnes handicapées (PAD)_______________ 6 272 567______  4 585 709________13 800 000______________ nd_

Logements adaptés pour aînés
autonomes________________________________ 4 646 189_________________________ 8 000 000______________ nd_

________________________________________ To ta l SH Q  10 918 756 4 585 709 21 800 000

^ I#4. Services professionnels
^  Société de I assurance automobile

du Québec (SA A Q )5 _________ ________________  285 035 5 650 036__________ 281 433_______________nd
Services professionnels pour traitement

__________________________________________ 40 546 282 40 763 376 47 028 896 __________nd
Services professionnels pour évaluation
____________________________ _______________1 661 624 2 128 812________ 2 370 879._________ 1 Qnd
Adaptation de domicile 4 395 215 4 774 950 5 165218 I £ n a

itW*
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Question 233 : Budgets consentis par le gouvernement pour les services dispensés aux personnes m
handicapées en 2003-2004 et en 2004-2005 ^

M IN IS T È R E S  E T  O R G A N IS M E S ___________P R O G R A M M E S__________ B U D G ET 01-02 B U D G E T 0 2 -0 3 1 B U D G E T 03 -04  B U D G E T 04-05  ;

Études, recyclage ou formation_______________ 1 25 4215_______ 1 256 546 1 196 893_______________nd fg f
Subvention pour intégration au travail

________________________________________________181 127________ 196 414__________ 140 957_______________nd_ *
Déménagement et installation 72 147 76 406 49 047 nd
Adaptation de lieux de travail ou
d’études______________________________________131 512_________214 318__________ 210 469___________  nd ;

Appareils et équipements spéciaux______________ 264 581_________302 535___________277 511______________ nd

Adaptation d’un véhicule automobile
_____________________________________________ 634 600_______ 1 120 908_________ 1 000 994______________ nd m
Remboursement transport, résidence et
séjour_____________________________________ 2 410 822________2 905 974_________3 139 389______________ nd
Programmes particuliers_______________________ 107 232__________ 86 105 102 580______________ nd

Frais de réadaptation anticipés 249 1 741 1 004 nd

Frais récurrents_______________________________ 282 341_________ 348 223__________ 414 047_______________ rrt mm
Autres éléments de frais de
réadaptation8___________________________________32 322_________ -14 336____________30 335_______________nc[ ^
Aide personnelle à domicile_________________ 38 132 755_______39 874 009_______ 40 601 093______________ nd
Indemnité forfaitaire pour préjudice non qp
pécuniaire________________________________ 93 209 407 91 301 195 106 472 066______________nd
Indemnité supplémentaire au décès 
pour la personne à charge invalide

________________________   102 792_21 734____________85 037______________nd
Aide financière aux personnes 
handicapées pour l'adaptation et la
réparation de véhicule_______________________ 5 992 533________6 304 695_________8 170 715______________ nd

________________________________________ To ta l SAAQ 189 696 791 197 313 641 =  21 6  738  563

1 5  Tourisme Québec 3 Kéroul______________________________________ 1QQ QQQ_________ 100 OOP___________100 000_________ 100 000

Développement de l’offre touristique______________ 9 975_____________________________________________________
Mise aux normes des bureaux
d’infprmation touristique___________________________________________________________________________ 150 000

Aides aux attractions_____________________________________________ 5 100_____________8 000___________13 000 gjp
____________________________ ____________Tota l Tourism e Q uébec 109 975 1 0 5 1 0 0  108 000 263 0 0 7

TO TA L G É N É R A L______________________________________________________ 5 885 923 582 6  125 737 195 6  428 70 4  822  6  285  745  807

m
Notes : ^

1 Nouveau volet "loisirs et sport" depuis (e remaniement ministériel du 18/02/2005 (anciennement rattaché aux affaires municipales).

2 Budgets 2001-2002 , 2002-2003  et 2003-2004 : Les montants indiqués correspondent aux coûts calculés au prorata de la
clientèle des personnes handicapées sur l’ensemble de la clientèle qui a participé à chacune des m esures actives. ™

3 Ministère créé lors du remaniement ministériel du 18/02/2005. •

4 L'essentiel du programme a été transféré en 2003-2004 au M EQ, au SACA, au M SSS, au M C C  et à la SHQ .
3 Données s'appliquant à l’année civile. Ces données transposées sur l'année financière entraîneraient de légères j p
différences.

6 Ces éléments sont le remboursement (+) ou le recouvrement (-) de la CSST. ®

na Non applicable parce que l’Office a transféré le programme au 31 mars 2001. K l

nd Non disponible. | p

Note générale : Ces données n’incluent pas les budgets de fonctionnement que les ministères et organismes consacrent à la
gestion des programmes destinés aux personnes handicapées, sauf pour l'OPHQ et le CAM O. .Jlf
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r rETUDE DES CREDITS 2005-2006
MINISTÈRE DE LA SANTÉ ET DES SERVICES SOCIAUX 
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' m  QUESTION NO 234

OFFICE DES PERSONNES HANDICAPÉES DU QUÉBEC

m  Ventilation des places dans les centres d'hébergement publics, dans les centres de réadaptation et
dans les centres de jour en 2003-2004 et en 2004-2005 par région.
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QUESTION 234

Nombre de places au perm is pour les établissements de 10 places et plus et de 9 places et moins, et correspondant à des centres de réadaptation en déficience intellectuelle ou physique j
ou avec une mission de ce type, pour 2003>2004. j

| CRDI | CRDP | '
Nombre de places au: Nombre de places i Nombre de places au ! _, , . ____ Nombre de places au \ „  . . „ „ „ „

permis dans les ! au permis dans les ! deCRD ou permis dans le , CRDPl Nom bre^ CROP ou ft%mûsàaJ l9sCnD̂  Iten-KedeCRDPou
R e n io n s  CRDI ou dans les j d etabl'ssements a CRDI ou dans les î d embasements a oudansles j d etablissements a OU dans les I d etablissements a
R  9  établissements à | X c T e tS u la te c  établissements à ! mission CRDI de 9 établissements à j mission CRDP de 10 étabIjssements à j mission CRDP de 9

mission CRDI de 10 j P'?a“  fission CRDI de 9 I p,a?*S moms aV6C mission CRDP de 10 ! places et p,US aveC mission CRDP de 9 I P'aCeS et momS aVCC
places et plus. j P|aces au permis p|aces et moins j places au perm.s places et plus, j places au permis places et moins, j places au permis

p 01 L14 c2 p 01 L14 c3 p 01 L14 c2 ~ ______________ p 01 L14 c3______________
1 Bas-Saint-Laurent 0 0 o j o 24 j ï  0 ! 0
2 Saguenay-Lac-Saint-Jean 0 0 0 I 0 24 ]................. ï ..........   o ........F.................0.................  !
3 Québec ; 133 j 3 o !....... .........0.................................. 135............... ]..................ï  .................. 6 ................ !...................ï .................. !
4 Mauricie et Centre-du-Québec 0 0 0 î 0 42 1 ï  .................0 ~ .............. ! ................0 .................
^...Estrie...................................................................... 0................ j................. 0................... .............................. ' I ..................1............................. ...... 12................ | ..................ïi................................  o... |...  ....0 ..................

................................................ï ï? .............. |................. ?.......................™ I I " ^ Z Z ! I ! i I Z I Z Z Z I I Z Z I I Z Z I Z j ^ " Z Z r j ..................2........................ ï ï " ...............[" 2dontiprivé.......
7 0utaouais 88 j 1 0 ] 0 25................ j................. ï .................. .................. 0..................1 ...........0.................. I
8 Abitibi-Témiscamingue 41 2 0 ! 0 0 1................. 0 ....................................0....................i.................0.................  I
9 Côte-Nord 0 0 0  !................0 0 ................. 1.................o"................................... 0 ................... \.................o.................
0 Nord-du-Québec ! ]............................................................................. F......................................
1 Gaspésie—îles-de-Ia-Madeleine 0 0 0 | 0 0 ï ................. 0 ............................ 0.......... î.................0.................
2 Chaudière-Appalaches 0 0 6 1 1 10 j..................ï ................................... 1 4 .................. F................. ï ..................
3 Laval 95 1 0 { 0 0 1................. 0 .................................... 0.....................................0.................
4 Lanaudière 0 0 6 j 1 0 •................. 0 .................................... 0..................î..................0..................
5 Laurentides 178 3 dont 1 privé 5 i 1 0 '................. 0 .................................... 0..................j...................0........
5 Montérégie 0 0 o 0 30 :................. ïi.....................................0.....................................0..................
7 Nunavik ] ............................................................................. j......................................
8 Terres-Cries-de-la-Baie-James .................................. ...........................................\...................................... î

Total | 653 j 12 l 69 I 6 392 ' 10 ' 34 ~ | ' 4

ro !
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_ . 235. Ventilation des places disponibles et le nombre de centres de travail
adapté d’embauche soumis (CTA) en 2003-2004 et en 2004-2005 par 
région.
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235. VENTILATION DES PLACES DISPONIBLES ET LE NOMBRE D'ENTREPRISES ADAPTÉES,
D EMBAUCHES SOUMIS, AU 31 MARS 2005, PAR RÉGION.

I NOMBRE DE POSTES ET UTILISATION, ET NOMBRE DE PERSONNES HANDICAPÉES EN EMPLOI
___________________________________ DANS LES ENTREPRISES ADAPTÉES AU 31 MARS 2005.___________________________________

.. , j Fonctionnement - RÉGULIER ! Fonctionnement - CSE ! TOTAL
Nombre'________________ ________________ J________________ ________________ J___________ ■ ________________

. d'entre*I 7, T " I Nombre de * ~  T " I Nombre de | ”  ~ ~  I Nombre de
Re9,on prises i  Nombre de nnes Nombre de nnes Nombre de ersonnes

ce jour ' P° S,'?S aCCO! ^ f  handicspées en I Pos' f  acc0* «  handicapées en I Poa,aa handicapées en
________________________________ _____________ I_____________________ emploi j_____________________ emploi j_____________________ emploi

01 Bas-Saint-Laurent 4 [ 183,4 182 J 23,5 30 J 206,9 212
02 Saguenay-Lac-Saint-Jean 1 l 55,6 57 I 21,0 22 l 76,6 79
03 Capitale-Nationale 5 I 232,9 235 I 100,3 105 I 333,2 340
04 Mauricie 2  \ 131,5 148 | 29,5 38 ! 161,0 186
05 Estrie 2 | 83,4 83 \ 27 ,6 30 | 111,0 113
06 Montréal 8 J 360,0 385 j 183,9 203 [ 543,9 588
07 Outaouais 2 j 94,5 94 j 55,5 55 l 150,0 149
08 Abitibi-Témiscamingue 3 I 114,4 129 l 23,6 29 l 137,9 158
09 Côte-Nord 2 ! 29,7 38 i 23,7 28 | 53,4 66
10 Nord-du-Québec J J {
11 Gaspésie-îles-de-lâ-Madeleine 1 } 23,5 25 J 3,2 2 J 26,7 27
12 Chaudière-Appalaches 8 j 403,0 408 j 96,3 125 j 499,3 533
13 Laval 1 l 61,8 57 I 10,5 9 l 72,3 66
14 Lanaudière 1 i 33,2 34 | 7,5 8 i 40,7 42
15 Laurentides * l • • I - {
16 Montérégie 3 | 159,5 173 [ 86,5 102 J 246,0 275
17 Centre-du-Québec 1 j 56,0 60 j 22,0____________28 j______ 78,0___________ 88

______________ TOTAL_______ 44 j 2 022,3_________ 2 108 j______714,6___________813 ! 2 736,9_________ 2 921

1 Personnes handicapées en emploi au 31 janvier 2005.
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235. VENTILATION DES PLACES DISPONIBLES ET LE NOMBRE D’ENTREPRISES ADAPTÉES,

D’EMBAUCHES SOUMIS EN 2003-2004 ET EN 2004-2005 PAR RÉGION

NOMBRE DE POSTES ET UTILISATION, ET NOMBRE DE PERSONNES HANDICAPÉES EN EMPLOI
DANS LES ENTREPRISES ADAPTÉES AU 31 MARS 2004

■ I ■ ■ ■■ ■■ ■ ■ ■ —■■■■ — T- 1 — ■ ■ ■■ ................ ■ ■ ■ — ■■ g. ■ . i» —i ■ l».^— y  ■ — ■■ — ■ ■:■■ ■

J Fonctionnement - RÉGULIER ! Fonctionnement - CSE ! TOTAL
Nombre!____________________  I______  J_________________ _____________

, . d’entre- j Nombre de j Nombre de J Nombre de
Re9|0n prises à | Nombre de personnes | Nombre de personnes | Nombre de personnes

ce jo u r I postes accordés handicapées en I postes accordés handicapées en I postes accordés handicapées en
J emploi em ploi_____ __________________ emploi

01 Bas-Saint-Laurent 4 I 173,7 200 21,5 31 195,2 231
02 Saguenay-Lac-Saint-Jean 1 i 54,0 54 21,0 23 75,0 77
03 Capitale-Nationale 5 { 224,5 225 98,5 106 323,0 331
04 Mauricie 2 j 121,5 130 29,5 36 151,0 166
05 Estrie 2 j 81,0 85 26,0 30 107,0 115
06 Montréal 8 I 354,0 388 179,1 210 533,1 598
07 Outaouais 2 | 96,5 97 55,5 45 152,0 142
08 Abitibi-Témiscamingue 3 j 113,5 128 24,0 23 137,5 151
09 Côte-Nord 2 j 28,0 41 23,0 28 51,0 69
10 Nord-du-Québec |
11 Gaspésie-îles-de-la-Madeleine 1 l 21,5 27 3,2 4 24,7 31
12 Chaudière-Appalaches 8 | 387,9 384 104,5 110 492,4 494
13 Laval 1 J 60,5 54 10,5 8 71,0 62
14 Lanaudière 1 [ 32,5 35 7,5 8 40,0 43
15 Laurentides l
16 Montérégie 3 160,0 165 87,5 112 247,5 277
17 Centre-du-Québec_____________ 1 56,0___________ 60__________22,0___________27_________ 7 8 S Ï___________ 87

TOTAL | 44 1 1 965,1 [ 2 073 * 713,3 801 * 2 678,4 [ 2 874

Préparé par : Module PSEA - 2005-04-28 -11:17 - Q:\FIN-CTA\Gestion du programme\Défense des crédits\2005-2006\Question 235\2004-Par région-emploi Ovl
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236. Pour le program m e des centres de travail adapté (CTA), surp lus et déficits ^
enregistrés pour l’année 2004-2005 et surp lus et déficits  enreg istrés en
2003-2004  et en 2004-2005.
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236. POUR LE PROGRAMME DES CENTRES DE TRAVAIL ADAPTÉ (CTA),
SURPLUS ET DÉFICITS ENREGISTRÉS POUR L'ANNÉE 2004-2005 

ET SURPLUS ET DÉFICITS ENREGISTRÉS EN 2003-2004 ET EN 2004-2005.

Nombre _ . . . . . .  .. . ! A u 31 ja n v ie r2005(1)., . Surplus (deficits) I ____________________ ___________ ,  . d entre- \  „  '  |--------------------------------------------------------
Regi° n prises à a iIC“ r r ; Snn4 J Surplus (déficits) Surplus (déficits)

ce jou r au 31 mars 2004 j d.exerc|ce cum ulatifs

01 Bas-Saint-Laurent 4 2 418 308$  | 331 246 $  2 798 164$

02 Saguenay-Lac-Saint-Jean 1 501 140 $ | 61751 $ 562 888 $

03 Capitale-Nationale 5 4 227 9 6 4 $ ]  252 622$  4 488 888$

04 Mauricie 2 3 244 912 $ j (275 561 $) 2 978 853 $

““  05 Estrie 2 1 670 5 6 0 $ ]  153 393 $  1 824 9 6 6 $

06 Montréal 8 5 632 364 $ j 27 336 $ 5 668 769 $

"■ 07 Outaouais 2 854 6 1 8 $ ]  232 8 64$  1 382 592$

08 Abitibi-Témiscamingue 3 1 172 9 4 0 $ *  221 3 62$  1 3 7 8 4 7 4 $

-  09 Côte-Nord 2 287 634 $ * (144 059 $) 147 079 $

10 Nord-du-Québec 0 0 $ I 0 $ . 0 $

11 Gaspésie-îles-de-la-Madeleine 1 24 946 $1 (18 776$ ) 6 1 7 1 $
I

12 Chaudière-Appalaches 8 4 628160 $ |  436 3 6 7 $  5 064 4 5 0 $

13 Laval 1 626 8 4 5 $ ]  (5 195$) 621 643$

14 Lanaudière 1 372 4 6 6 $ ]  159 2 5 8 $  531 724$

15 Laurentides 0 0 $ j  0 $  0 $

16 Montérégie 3 3 636 053 $ { 80 425 $ 3 707 326 $

17 Centre du Québec_____________  1 ________ 3 206 947 $ ]_________ 479 007 $ 3 685 957$

TOTAL | 44 | 32 505 857 $* 1 992 040 $ 34 847 943 $

(1 ) Ces données n’incluent pas des subventions de 1,6 M$ qui ont été octroyées et versées 
aux entreprises adaptées après le 31 janvier 2005.

V'risi

Préparé par : Module PSEA - 2005-05-04 16:05 - Q:\FIN-CTA\Gestion du programme\Défense des crédits\2005-2006\Question 236\Surplus par région
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237. Somme versée aux centres de travail adapté en 2003-2004, 2004-2005 et * *
prévisions pour 2005-2006.
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237. SOMMES VERSÉES AUX ENTREPRISES ADAPTÉES EN 2003-2004,
2004-2005 ET PRÉVISIONS POUR 2005-2006.

*n Informations sur la répartition des postes

P ro c e ssu s  d e  Les postes octroyés aux entreprises adaptées sont répartis selon les
répartition  disponibilités budgétaires, l’utilisation des postes lors de la précédente année et

les demandes d’ajout de postes des entreprises adaptées.

Dans un premier temps, on procède à une estimation du nombre de postes 
permanents RÉGULIERS et CSE (contraintes sévères à l’emploi) en fonction 

-** des disponibilités budgétaires.

""" Les postes permanents octroyés et utilisés lors de la précédente année
**  financière sont reconduits pour chacune des entreprises adaptées. À ce

nombre, des postes peuvent être ajoutés en fonction de leur demande d’ajout de 
postes supplémentaires. Si une entreprise adaptée n’utilise pas l’ensemble des 
postes octroyés depuis plus de deux ans, le nombre de postes octroyés sera 
réévalué à la baisse en fonction de son utilisation réelle.

w*
A nnée 2005 -  Le 1er avril 2005, l’Office des personnes handicapées du Québec (l’Office) a
2006  reconduit le même nombre de postes pour chacune des entreprises adaptées

^  puisque le budget 2005-2006 n’avait pas été adopté. En effet, 2 661,7 postes
ont été répartis dans les 43 entreprises adaptées.

Lors de l’annonce officielle du budget 2005-2006 le 21 avril 2005, l’Office, en 
tant que gestionnaire du Programme de subventions aux entreprises adaptées 
(Programme), s’est vu octroyer un montant additionnel de 2 M$ sur base 

*•  annuelle pour accroître le nombre de places dans les entreprises adaptées, ce
qui représente 125 postes au taux du salaire minimum.

De plus, le budget du Programme a été augmenté. Cette hausse représente 
l’indexation pour l’augmentation du salaire minimum prévue le 1er mai 2005, 
ainsi que l’ajout de crédits pour les postes CSE provenant du ministère de 
l’Emploi et de la Solidarité sociale (MESS), ce qui représente 50 postes.

Actuellement, l’Office procède à l’étude des dossiers des entreprises adaptées 
pour permettre une répartition équitable et qui répond aux besoins de ces 
dernières.

•*>&*
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2 3 7 . S o m m e s  v e rs é e s  a u x  e n tre p r is e s  a d a p té e s  e n  2 0 0 3 * 2 0 0 4 ,2 0 0 4 * 2 0 0 5  ^
e t p ré v is io n s  p o u r  2 0 0 5 -2 0 0 6 ._________________________________

R é p a r t it io n  g lo b a le  d e s  V E R S E M E N T S  R É G U L IE R  e t C S E  e n  2 0 0 3 *2 0 0 4 ___________________________

I I R É G U L IE R  j C S E  j T O T A L  * *

Ré° '°"  C‘r= r  Nom de l'entreprise N * n £ * |  Fonction- I Immoblll- Fonction- Sub*.n«k,n.

accordé* nemen' M "0n* j accordés nemen'  | accordés ,0,ale* m
01 Matanë Al. Léopold-Desrosiers 47jT 800725 { 10,0 160 109 ( 57,0 960834 ^
01 Matapédia Centrap 61,0 1 018 401 I 4.5 72 612 I 65,5 1 091 013
01 Rivière-du-Loup Groupe Prosac 15,7 241 868 J 1.0 4 677 J 16,7 246 545
01 Matapédia Impressions Alliance 50,0 770 280 | 6,0 92 433 | 56,0 862 713
02 Lac Saint-Jean Chaîne de travail adapté 54£ 879696 I 21.0 336 631 I 75,0 1 216 327
03 Charlevoix At. du Martin-Pécheur 62,5 1 086 215 | 8,0 139 856 [ 70,5 1 226 071 * *
03 Vanier Ateliers T.A.Q. 59,0 908 930 | 59,0 896 280 | 118,0 1 805 210
03 Charlevoix_________________ BFCO________________________ 54,5 839 605______________ j 22,5 345 454 | 77,0 1 185 059 ^
03 Vainïër Hichaud 23,5 347 134 j 2£ 37 852 j 384 986
03 Louis-Hébert Pir-Vir 25,0 355 780 | 6,5 100136 | 31,5 455 916
04 Trois-Rivières At. des vieilles forges 70,5 1 179 611 I 11,5 177 165 I 82,0 1 356 776
04 Maskinongé________________ Groupe RCM___________________ 51,0 785 685______________ j 18,0 277 301 j 69,0 1 Q62 986
05 "Sherbrooke At. Poly-Teck 54,5 873 834 j 9,5 148 370 j 1 022 204
05 Saint-François DÉFI-SM 26,5 407 478 I 16,5 221 855 I 43,0 629 333
06 Lafontaine Action Plus 30,0 462 168 10 033 J 15,0 221 504 J 45,0 693 705 *
06 Anjou_____________________ Abaco________________________ 41,5 639 333______________ { 25,0 385 140 \ 66,5 1 024 473
06 Anjou At. L'Essor 16,0 236 234 16 320 \ 11,0 146 303 I 27,0 398 857 ém,
06 Anjou C.T. Le Sextant 92,0 1 531 471 J 30,6 495 393 [ 122,6 2 026 864
06 Pointe-aux-Trembles C.T. Le Transit 60,0 978 916 I 33,5 543 351 j 93,5 1 522 267
06 Mont-Royal_________________ Centre de travail juif JVS__________ 50,0 770 280_______ 11 760 I 14,0 202 829 I 64,0 984 869
06 Jacques-Cartier Placement potentiel 26,5 412 283 [ 17^ 284 729 j 4475 697 012 ^
06 Marguerite-Bourgeoys Réc. Marronniers 38,0 585 413 32 006 | 32,5 364 409 | 70,5 981 828
07 Hull Laro 66,5 1 024 472 I 10,0 154 056 I 76,5 1 178 528 m
07 Hull______________________ Réintek_______________________ 30,0 512 168______________ j 45,5 671 391 1 75,5 1 183 559
08 Rouyn-Noranda/Témiscamingue Al. Kami 21,0 262 283 | 3,0 26 685 | 24.0 288968
08 Rouyn-Noranda/Témiscamingue At. Manutex 30,0 434 132 I 15,0 220 987 I 45,0 655119 *
08 Rouyn-Noranda/Témiscamingue Témabexinc. 62,5 1 078132 j 6,0 104 538 j 68,5 1 182 670
09 René-Lévesque_____________ Groupe de la Côte (NORFIL) 16,0 240 677______________ [ 13,0 185 119 | 29,0 425 796 * *
09 Duplessis Le Phare 12,0 172 329 I 10,0 131 559 I 22,0 303 888
11 Gaspé Actibec 21,5 331 221 J 3.2 49 298 1 24,7 380 519 P i
12 Beauce-Nord A.R.T.B. 99,5 1 672 058 J 19,0 239 313 j 118,5 1911371
12 Beauce-Nord Cartonek 39.0 600 819 I 13,0 186 791 I 52,0 787 610
12 Beauce-Sud C.S.T.B. 42,0 602 895 j 2$ 1 28 385 j 44 5̂ 631 280
12 Lotbinière CÉTAL 23,9 373 263 j 13,5 209197 | 37,4 582 460 M*
12 Montmagny-L'lslet Formaca 8,0 55 440 I 14.0 114 022 I 22,0 169 462
12 Montmagny-L'lslet____________Horisol_______________________ 32Æ______ 492 979______________ j 11,5______ 177 165 j 43,5 670 144 Ü
12 Frontenac Frontenac 42,5 654 738 | 22,0 382 877 | 64,5 1 037 615
12 Lévis Société V.I.A. 101,0 1 555 966 I 9,5 138 650 I 110,5 1 694 616
13 Vimont Capeq 60,5 928 469 j 10,5 125 695 J 71,0 1 054 164 ®
14 Joliette____________________ Serlan_______________________ 32,5 505 805________ 5 070 t 7,5 117 514 \ 40,0 628 389 ^
16 Saint-Jean At. Ind, Saint-Jean 36,5 562 305 I 20,0 308 112 | 56,5 870 417 —
16 Vachon AFFI 96,0 1 467 402 J 22,0 358 853 j 118,0 1 826255
16 Vachon Cerlex 27,5 423 654 j 45,5 700 955 | 73,0 1 124 609 | P
17 Drummond RCQ 56,0 900 914 I 22,0 350019 l 78,0 1 250 933
44 EA TOTAL [ 1 965,1 | 30 963 461 j 75 189 | 713,3 T ?  635 570 j 2 6 1 4 T  ‘41 674*220 •

Répartition des budgets __________  74,5% | 0,2% |_________ | 25 ,5% | J  100,0% I ^
Répartition des postes | 75,2% 27,3% 1QQ,Q% ’

Note : L‘Office a décidé en 1997 de réaffecter graduellement le budget pour les immobilisations au fonctionnement et 2003-2004 en constitue la
dernière année (subvention loyer). W
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237. Sommes versées aux entreprises adaptées en 2003-2004,2004-2005 
et prévisions pour 2005-2006.

Répartition globale des VERSEMENTS RÉGULIER et CSE en 2004-2005 
[ I RÉGULIER j CSE j TOTAL

CirS r  Nom de l'entreprise N ^ b m  d e l Fonc||on_ j N o m a  de | Fonction- j ^ f U b v e n ^ T
accordés nemen* [accordés neme" ' [a cco rd é . to,ale*

01 Matane At. Léopold-Desrosiers 51,0 862 857 j 12,4 195 643 J 63,4 1 058 500
01 Matapédia Centrap 63,1 1 048 466 . 4,6 78 815 . 67,7 1 127 281

- -  01 Rivière-du-Loup Groupe Prosac 15,5 259 911 | 0,5 3 898 | 16,0 263 809
01 Matapédia Impressions Alliance_____________ 53,8________841 385 j 6,0________93 834 j 59,8______ 935 219

*  02 Lac Saint-Jean Chaîne de travail adapté 55,6 921 057 I 2 \fi 339 584 T 76Ü 1 260 641
03 Charlevoix At. du Martin-Pêcheur 67,5 1 159 542 J 9,8 166144 J 77,3 1 325 686
03 Vanier Ateliers T.A.Q. 59,6 932 092 j 59,0 908 524 | 118.6 1 840 616
03 Charlevoix BFCO 54,9 858 588 | 22,5 351 880 | 77,4 1 210 468

*•» — 03~“  Vanïer Hichaud 23,5 352 629 I 2,5 34 548 I 26.0 387177
03 Louis-Hébert Pir-Vir 27,4 428 512 J 6.5 101654 J 33,9 530166

—  04 Trois-Rivières At. des vieilles forges 70,5 1 126 762 J 10,5 165 929 | 81,0 1 292 691
04 Maskinongé Groupe RCM 61,0 953 986 | 19,0 297144 | 80,0 1 251 130

*** 00 Champlain Les Rapaillages - 50 000 1 I 50 000
05 Sherbrooke At. Poly-Teck 55,5 879 134 J 10,4 164 365 j 65.9 1 043 499
05 Saint-François DÉFI-SM 27,9 416 106 | 17,2 268 749 J 45,1 684 855
06 Lafontaine Action Plus 30,0 461 684 | 15,0_______227 257 | 45,0________688 941

m ' 06 Anjou ÂblcS 4ÎT5 655 279 | 25,0 382 136 | 66,9 1 037 415
06 Anjou At. L'Essor 16,0 241 032 I 10,0 120 003 I 26,0 361 035

* *  06 Anjou Le Sextant 92,0 1 525166 j 33,0 534 983 [ 125,0 2 060 149
06 Pointe-aux-Trembles Le Transit 60,6 982 382 | 36,0 583 617 [ 96,6 1 565 999
06 Mont-Royal Centre de travail juif JVS 50,0 781 956 | 14,0 217 373 | 64,0 999 329
C6 Jacques-Cartier Placement potentiel 30,5 486 439 I 18,4 302 357 I 48.9 788 796

***  C6 Marguerite-Bourgeoys Réc. Marronniers 39,0 607 597 J 32,5 473 445 J 71,5 1 081 042
07 Hull_________________________ Laro____________________________ 66,5 1 040 002 j 10,0 156 391 j 76,5 1 196 393

* *  07 HÜÛ Réintek 2fTÔ 466 290 | 45.5 695 912 | 73,5 1 162 202
08 Rouyn-Noranda/Témiscamingue At. Kami 18,3 290 940 I 2,4 37 864 I 20,6 328 804

***' 08 Rouyn-Noranda/Témiscamingue At. Manutex 31,6 494 197 J 15,2 237 715 J 46,8 731 912
 ̂ 08 Rouyn-Noranda/Témiscamingue Témabexinc. 64,5 1 098 885 t 6,0________99 259 y 70,5 1 198144

* *  “  René-Lévesque Groupe de là Côte (NORFIL) V7J6 275 249 | 13,7 214 256 | 31.3 489 505
09 Duplessis Le Phare 12.1 189 213 I 10,0 115 473 I 22,1 304 686
11 Gaspé Actibec 23,5 367 520 j 3.2 35 985 J 26,7 403 505

__ 12 Beauce-Nord_________________ A.R.T.B,________________________ 100,8 1 694 923 { 17,0 279 375 ! 117,8 1 974 298
12 Beauce-Nord Cartonek 39,0 610 234 | Î3^> 172 831 | 52,0 783 065
12 Beauce-Sud C.S.T.B. 53,2 858 254 | 2,5 41 675 | 55.7 899 929
12 Lotbinière CÉTAL 23,9 373 775 I 13,4 209 564 I 37,3 583 339
12 Montmagny-Llslet_____________ Formaca__________________________^ 0_________ 74 258 { 10,0 156 391 j 18,0 230 649
12 Montmagny-L'lslet Horisôf 3L5 476 997 J U fi 169 881 | 42^5 646 878
12 Frontenac Frontenac 45,6 712 902 | 18,5 289 642 | 64,1 1002 544
12 Lévis Société V.I.A. 101.0 1 526051 I 10,9 170466 I 111.9 1 696 517
13 Vimont Capeq 61,8 966 498 j 10,5 137 481 j 72,3 1 103 979
14 Joliette Serlan 3^2 520 936 ! 7^5 115015 | 4ÔJ 635 951
16 Saint-Jean At. Ind. Saint-Jean 36,0 550 862 | 19,5 284 089 | 55,5 834 951
16 Vachon AFFI 96,0 1 200 719 I 21,5 305 654 I 117,5 1 506 373

^  16 Vachon Certex 27,5 430 076 J 45,5 711 580 l 73,0 1 141656
17 Drummond_________________ RCQ 56J) 907 562 { 22,0 353 506 j 78,0 1 261 068

44 EA + 1 projet___________________  TOTAL ~2~022t3 31 958^05 1 714,6 11 001 887 t 2 736,9 42 960 792

Répartition des budgets 74,4% I 25,6% _ _ _ _ _ _  100,0%]
^  Répartition des postes | 73~9% 26,1%] 100,0%

*** Note : Région 01 - Le groupe Prosac Inc. - régulier : est incluse une subvention de consolidation de 30 000 $.

Région 08 - Centre Réintek inc. - régulier : est incluse une subvention de consolidation de 50 000 $.

Le budget RÉGULIER comprend 1 952,5 postes permanents et 69,8 postes temporaires.

* *  Le budget CSE comprend 685,2 postes permanents et 29,4 postes temporaires.
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237. Sommes versées aux entreprises adaptées en 2003-2004, 2004-2005 M
et prévisions pour 2005-2006.

Répartition globale des BUDGETS RÉGULIER et CSE au 1er avril 2005 

I f  I RÉGULIER C Ü  ! TOTAL

Région ^ e c î o r l i e 0"  Nom de l'entreprise Nombre de „ I Nombre de {Nombre de Subventions

el0C,Ora,e pos,° *  nement pos,° *  nement p0S’* *  totales ~accordés j accordés J accordés g |

01 Matane At. Léopold-Desrosiers 46,0 787 146 I 9,0 148 471 I 55,0 935 617
01 Matapédia Centrap 61,0 1 027 093 j 4,0 69 426 J 65,0 1 096 519 ~
01 Rivière-du*Loup Groupe Prosao 15,5 247 221 j 0,5 7 975 | 16,0 255 196
01 Matapédia Impressions Alliance 50,0 797 486 |_____ 6,0 95 698 | 56,0 893 184
02 Lac Saint-Jean Chaîne de travail adapté 54,0 903 488 I 21,0 344 088 I 75,0 ~ 1 247 576
03 Charlevoix At. du Martin-Pécheur 62,0 1 073 993 J 7,5 130 174 J 69,5 1 204 167 ^
03 Vanier Ateliers T.A.Q. 60,0 956 983 [ 58,0 925 083 118,0 1 882 066
03 Charlevoix BFCO 54,5 869 259 | 22,5 358 868 | 77,0 1 228 127
03 Vanîër Hichaud 2^5 374 818 I 2,5 39 874 ( 26^5 414 692
03 Louis-Hébert Pir-Vir 25,0 398 743 [ 6,5 103 673 j 31,5 502 416 m
04 Trois-Rivières At. des vieilles forges 70,5 1 179320 j 10,5 168880 j 81,0 1 348200 t
04 Maskinongé Groupe RCM_____________________4^0________ 781 536 | 17,5_______279 120 | 66,5 1 060 656
5 ÏT ~  Sherbrooke At. Poly-Teck 54,5 878 403 | 8,0 129 005 I 1 007 408
05 Saint-François DÉFI-SM 26,5 422 667 I 16,5 263 170 I 43,0 685 837
06 Lafontaine Action Plus 30,0 478 491 j 15,0 239 246 J 45,0 717 737
06 Anjou Abaco 41,0 653 938 | 25,0 398 743 j 66,0 1 052 681 m

Anjou Le Sextant 92/5 1 542 637 | 26,0 430 168 | 118,0 1 972805
06 Pointe-aux-Trembles Le Transit 60,0 993 559 I 32,0 527 272 I 92,0 1 520 831 * *
06 Mont-Royal Centre de travail juif JVS 49,5 789 511 j 14,0 223 296 [ 63,5 1 012 807
06 Jacques-Cartier Placement potentiel 26,0 422 431 j 17,5_______ 291 077 \ 43,5__________ 713 508
06 Marguerite-Bourgeoys Réc. Marronniers 38,0 606 089 | 32,5 518 366 | 70,5 1 124 455
07 Hull Laro 86,5 1 060 655 I 10,0 159 497 I 76,5 1 220 152 ^
07 Hull Réintek 28,0 446 592 J 45,5 725 712 j 73,5 1 172 304 —
08 Rouyn-Noranda/Témiscamingue At. Kami 17,0 275 366 | 2,0________33 307 j 19,0__________ 308 673
08 Rouyn-Noranda/Témiscamingue At. Manutex 30,0 478 491 | 14,0 223 296 | 44,0 701 787
08 Rouyn-Noranda/Témiscamingue Témabexinc. 61,5 1 054 764 I 6,0 104 139 I 67,5 1 158 903
09 René-Lévesque Groupe de la Côte (NORFIL) 16,0 255 195 [ 13,0 207 346 j 29,0 462 541 m
09 Duplessis Le Phare 12,0 191 397 j 10,0 159 497 J 22,0 350 894
ï l  Gaspé Actibec 2 Ï1  342 919 | 3,2 51 039 | 24,7 393 958
12 Beauce-Nord A.R.T.B. 99,5 1 684 065 | 17,0 285214 | 116,5 1 969 279 ^
12 Beauce-Nord Cartonek 39,5 630014 * 12,0 191 397 I 51,5 821 411 m
12 Beauce-Sud C.S.T.B. 42,0 688 177 | 2,0 34 010 | 44,0 722 187
12 Lotbinïèrê CÉTÂL 22^  350 894 j 13Æ 2Ô7346 J 35/5 558 240
12 Montmagny-L’lslet Formaca 6,0 95 698 | 11,0 175 447 | 17,0 271 145 ^
12 Montmagny-L'islet Horisol 31,5 502 416 I 11,0 175 447 I 42,5 677 863 jg[
12 Frontenac Frontenac 44,5 709 762 j 18,0 287 095 * 62,5 996 857
12 Lévis Société V.l. A. 101,0 1 610 921 | 9Æ 143547 | ÎTÔÔ 1 754468
13 Vimont Capeq 60,5 964 957 | 10,5 167 472 | 71,0 1132 429 ^
14 Joliette Serlan 32,5 519 773 I 7.5 119 623 I 40,0 639 396 M
16 Saint-Jean________________  At. Ind. Saint-Jean________________3^0________ 574 1 90 | 19,5 311019 j 55,5 885 209
16 Vachon AFFI 121,0 ï 937 653 | 2V5 345 732 J 142,5 2283385 —
16 Vachon Cedex 27,5 438 617 | 45.5 725 712 | 73,0 1 164 329 ™
17 Drummond RCQ___________________________ 5^0________919 209 I 22,0 358 631 j 78,0 1 277 840 M

4 3  E A  T O T A L  _ 1 9 6 0 ,5  31 9 1 6  5 3 7  j 6 7 5 ,2  10  8 8 3 1 9 8  J 2  5 7 3 ,2  42  7 9 9  7 3 5

i
Répartition des budgets  ̂ 74,6% _ _ _ _  25,4%] 100,0%\ H

Répartition des postes j 76,2% 26,2% | Ï00j0%
m

Note : Région 06 - Cessation des activités de Les ateliers l'Essor inc. L'Office procède à la relocalisation des employés vers d'autres entreprises 
adaptées.
Les sommes octroyées aux entreprises adaptées comprennent l'augmentation du taux du salaire minimum au 1er mai 2005.
L'Office procède actuellement à l’étude des dossiers des entreprises adaptées pour l'octroi de postes additionnels suite à l'ajout de crédits 
supplémentaires, autant pour les postes RÉGULIER que les CSE (indexation du budget octroyé et ajout de crédits additionnels par le *
MESS).
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238. Ventilation des places et nombre de plans d’embauche dans les contrats 
d’intégration au travail (CIT) et durée des contrats en 2003-2004 et en
2004-2005.

Les données au 31 mars 2005 relèvent de la compétence d’Emploi Québec puis­
que ce programme a été transféré au 1er avril 2001.
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239. Ventilation des budgets consentis pour l’adaptation des lieux de travail en *
milieu de travail régulier et à domicile en 2003-2004 et en 2004-2005. ^

m

m

Les données au 31 mars 2005 relèvent de la compétence d’Emploi Québec puisque •
ce programme a été transféré au 1er avril 2001. m

m
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M IN IS T È R E  D E LA  SA N TÉ  E T  D ES SE R V IC E S  SO C IA UX 

- Réponses (MX questions particulières -

QUESTION NO 240iàW*.

m  OFFICE DES PERSONNES HANDICAPÉES DU QUÉBEC

( Liste d'attente pour les programmes d'aide matérielle, par catégories de programme en 2003-2004 et
.. en 2004-2005.
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Q U E S T IO N  2 4 0  à

L IS T E S  D ’A T T E N T E
Programmes d’aides techniques et d’aide matérielle

 ̂ ■ j ■ ■■■■■■ i— ^

Programmes Fiduciaires Liste d’attente en ^octobre 2004
1. Aides auditives RAMQ Aucune 1 ^
2. Aides à la motricité RAMQ Aucune1 lit---- --------------------------------------------  m
3. Aides visuelles RAMQ Aucune
4. Chiens guides RAMQ Aucune 1 ^
5. Prothèses oculaires RAMQ Aucune 1
6. Prothèses mammaires RAMQ Aucune 1 &externes

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ ^

7. Stomies permanentes RAMQ Aucune
8. Aides à l’élimination Agences régionales 1 365 personnes
9. Chaussures orthétiques Agences régionales 65 personnes
10. Oxygénothérapie Agences régionales 700 personnes *
11. Aides techniques A , . .AVQ-AVD Agences régionales 710 personnes ^
12. Aides visuelles AVQ - INLB . **AVD Centres de réadaptation ucune
13. Aides visuelles : Institut Nazareth & Louis . Üfonds des travailleurs Braille ucune------------------------------------------------ m
14. Implant cochléaire CHUQ (Hôtel-Dieu de AucuneQuébec)
15. Fonds de suppléance (DP) Agences régionales Aucune------------------------------------------------ m
16. Alimentation entérale Ste-Justine Aucune-------- :-- ---- --------------------------------- «
17. Aides à la communication Ste-Justine Aucune .
18 Services aux CHUM (Hôp. Notre-Dame)18. Services aux CHUQ (Hôtel-Dieu de Aucune •laryngectomises Québec) *

CHUM (Hôp. Notre-Dame) mI19. Hémodialyse à domicile CHUQ (Hôtel-Dieu de AucuneQuébec)
20. Tricycles M vélos adap.és X3I enfants “IRM (au 31 mars 2005)
21. Ambulateurs 'X° 13? personnesIRM (au 31 mars 2005) ^
22. Triporteurs, IRDPQ 400 personnes itg

quadriporteurs IRM (au 31 mars 2005)
Enfants : Ste-Justine, MTLChildren, CHUQ (CHUL) m23. Ventilothérapie Aucune ^Adultes : Hôpital Laval, ^Institut thoracique de MTL

1 : La RAMQ n’attribue pas d’aides techniques en soi. Elle paie l’aide technique après Dévaluation des ■!
besoins de la personne et il n’y a pas de délai à ce paiement.

1
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* MINISTÈRE DE LA SANTÉ ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses au x  qu estion s particulières -

Q UESTIO N  NO 241m*

mm
O FFIC E DES PERSO NNES HANDICAPÉES DU QUÉBEC

Programme de services d'apprentissage aux habitudes de travail du ministère de la Santé et des 
Services sociaux :

^  a) nombre total de demandes au 31 mars 2005;
b) nombre de personnes inscrites;

■— c) nombre de personnes en attente d'une place au 31 mars 2005.
«Ü*« .

•m* ^
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:mn
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DÉFICIENCE PHYSIQUE (CRDP AS-484 2003-2004)
T " Nombr e  d’usagers participant aux activités de support à l'intégration

R é g io n  É ta b lis s e m e n t  suDDort des staaes en
Centre de jour Atelier de travail P£ i|jeu dQ Intégration à l’emploi Total

03 Québec " *  INST READ. & DEF. PHV. QUEBEC 183 65 " 0 Ô 248
05 Estrie_________________________ CENTRE DE READAPTATION ESTRIE__________ 0____________ 99_______________ 129_________  16 244

06 Montréal-Centre Ç ,R ,Ç O N S T A N C ^ ^  ............................. 0........................ 32.............................. 0....................................J } ....... ......I Z I i Z Z I
__________________________________ HOPITAL SAINTE-JUSTINE___________________244____________ 0 _____________0________ _________ 0_______________244______

l 09 Côte-Nord C. PROTEC. ET READ. COTE-NORD 0 0 6 0 6i Total I 427 I 196 | 135 I 16 774

DÉFICIENCE INTELLECTUELLE (CRDI AS-485 2003-2004)
Nombre d'usagers participant aux activités du program me socioprofessionnel

R é g io n  É ta b lis s e m e n t  SuDDOrt des staaes en
Centre de jour Atelier de travail mj|jôu de travail Intégration à l'emploi Total

01 Bas-Saint-Laurent______________CR DEF. INTEL. BAS ST-LAURENT 213 ~  148 298 q ^
02 Saguenay—Lac-Saint-Jean_______ CR DEF. INT. SAG.-LAC-ST-JEAN___________  327_________ 400_______________208________________ Ô 935

03 Québec Ç,H,DECHARLEyOIX..............................................290.......................144...............................5?...... _................ T l 505
___________________________________ C R. DEF. INTELLECTUEL QUEBEC___________ 411___________ 237 575 " ’"46........................... 1269.........~
04 Mauricie et Centre-du-Québec C.SERV.DEF1CINT.MAURICIE_____ __________504____________88_______________ 615________  : 32 Ï 239

n<; K<itrifk ÇAN.D. DE .L'ENFANT SHER .............. _ 137 229 126_ 6 498
__________________________________ _ CENTRE D'ACCUEIL DIXVILLE INC.____________60____________ 68 70 ............ “ 3 ................. ....2qÏ ..............

AJELIER, LE F IL .̂D'ARIANE INC................_...............0............... ........  20 ......... 0 Ô 20
.......... ..............................__514..................... 187 289 ~.................~12 .... 1002............

06 Mnnrré»l-Cenfr. Z j f f l ............................«KL....... ~ ~ ........... " *  33 ......  896 .....
............................216________  84   424 40  "764 .......

I LE.CENTRJE p;ACOy!EIL  ̂ 153 5 _ 88    15 261..............
j ___________________________________ SERV.READAPT.L'INTEGRALE________________ 50_____________0 435 ........................~ " 20 ................  505 .....
! 07 Outaouais_____________ ________ PAVILLON DU PARC I N C . ________________149___________ 104 114^ q “ 5^7
i AO A ____ CR LA MAISON 8 11 T  ô-------------------------- ÏQ-----------
! 08 Abitibi-Temiscamingue_________ claRFOYEr TnC?..................  172................. 0..... ..... ................... 125...... ........................................................... ..... .............
; 09 Côte-Nord _____________ C. PROTEC. ET READ. COTE-NORD____________ 0_____________20 100 ~~ 2 “ 122

10 Nord-du-Québec________________CRS.S.S. BAIE-JAMES____________________________________ ___ ______________ __________ “ q

11 Gaspésie—îles-de-la-Madeleine ........................................................H ......................... fi................................-??....... -..........................fi......... ....................43..............
___________________________________ LE C.R. OE LA GASPESIE____________________ 189____________ 64_______________ 153_______  30 436
12 Chaudière-Appalaches__________ CR DEF. INT. CHAUDIERE-APPAL.__________  666__________82_______________ 420 79 “ ^247
13 Laval___________________ _ _ _  CRD» NORMAND-LARAMEE_______________ 20_____________ 0_______ _______ 343 50 4Î 3
14 Lanaudière____________________ C,R. LAMYRIAPE___________________________ 0____________ 199 530 Ô 729
15 Laurentides C.H. ET CR. ANTO IN E^ELLE......................... J 0 5 ................ .......96.............. ......... ...108...............  J ï i

_____________ _____________________ CENTRE DU FLORES_______________________ 420___________ 171 288 ..........  u ~ ~ .......   893.........
16 Montérégie CR. DEF. INTEL.MONTÉRÉGIE-EST.... ...............469_____; ..... 788...... ................. .....553........... Ü  ^ 58

« ________________________________ [read . SUD-OUEST ET RENFORT_______________ 450___________ 218______________ 497........................  0 .............. 1165...........Total 5851_____3510 6849 486 16696
__ I Grand Total DI-DP | 6278 | 3706 | 6984" \ 502 T "17470 \

Pour la liste des personnes en attente, consulter les tableaux des questions 96 et 97

* •  i  i  ■ •  i  l  |  «  i  t  i i 4 i  l  » i l  « i  « •  » •  I  »  M  t  i  i  » « i  h  i t  •  « i  mm

Nombre de personnes inscrites au programme socio-professionnel en CRDP et CRDI durant l'année 2003-2004. QUESTION 241
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242. Programme d’adaptation de domiciles : -

a) nombre total de demandes au 31 mars 2005;

», b) nombre de demandes acceptées au 31 mars 2005;

c) nombre de dossiers en attente au 31 mars 2005;

d) durée moyenne des délais d’attente en 2003- 2004, 2004-2005 et cible
. pour 2004- 2005.

Cette question relève de la compétence de la Société d’habitation du Québec (SHQ).
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243. Programme du transport adapté : ^

a) ventilation des budgets au 31 mars 2005 et prévision pour 2005-2006, ^
par région et par organisme de transport adapté; ^

b) nombre de personnes en attente de services au 31 mars 2004 et au 31 ^
mars 2005;

c) durée moyenne des délais d’attente, par région, au 31 mars 2004 et au m
31 mars 2005 t£

. •

Cette question relève de la compétence de ministère des Transports. **

m
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MINISTÈRE DE LA SANTÉ ET DES SERVICES SOCIAUX 

- Réponses a u x  qu estion s particulières  -

QUESTION NO 244Vv

OFFICE DES PERSONNES HANDICAPÉES DU QUÉBEC

Programme des aides visuelles de la Régie de l'assurance maladie du Québec :

-  a) ventilation détaillée du budget du programme au 31 mars 2005 et prévisions pour 2005-2006;
b) nombre de demandes faites pour un support technologique, incluant les cannes blanches;
c) nombre de demandes acceptées;

— d) nombre de demandes en attente pour ces services au 31 mars 2004 et au 31 mars 2005.
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JQUESTIONS PARTICULIERES OPHO

244. Programme des aides visuelles de la Régie de l'assurance maladie du Québec :

a) Ventilation détaillée du budget du programme au 31 mars 2005 et prévision pour 2005-2006 m
(en dollars); jg

Type d’aide: 2004-2005 * ^

- aides à la lecture 1 751 100 $

- télévisionneuses 805 500

- aides à l ’écriture 37 200 tw

m '
- aides à la mobilité 12 400

m

- cannes blanches 59 000 m

- aides informatiques 1 571 900 a»

- entretien chien guide 256 400

4 493 500 $ m

ai
* Les crédits autorisés sont de l ’ordre de 4,9 M$ pour l ’exercice 2004-2005. *a

La dépense probable est évaluée à près de 4,5 M$.

Pour l ’exercice financier 2005-2006, les crédits autorisés sont de l ’ordre de 5,0 M$. •

b) Nombre de demandes faites pour un support technologique, incluant les cannes blanche; ®
m

2004-2005------- *
23 900 d. *

c) Nombre de demandes acceptées (nombre d’aides); ^

Type d’aide: 2004-2005*

- aides à la lecture 18 300 d. '■*

- télévisionneuses 500

- aides à l ’écriture 200

- aides à la mobilité 100 m
m

- cannes blanches 3 200

- aides informatiques  1 800 m

24 100 d. m
a*

* Le nombre de demandes acceptées considère les inventaires au 31 mars précédent. m.

d) Nombre de demandes en attente pour ces services au 31 mars 2004 et 31 mars 2005; •

I l  n’y a aucune attente pour la personne assurée à la RAMQ puisque la Régie rembourse les 
établissements après que le service ait été rendu. - | 4 7 ?

m

m

2



ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006

MINISTÈRE DE LA SANTÉ ET DES SERVICES SOCIAUX 

- Réponses a u x  qu estion s particulières -

QUESTION NO 245<1

^  OFFICE DES PERSONNES HANDICAPÉES DU QUÉBEC

B Programme d'aides techniques (appareils suppléant à une déficience physique) :

a) ventilation détaillée du budget du programme au 31 mars 2003 et 2004;
b) détail du nombre de demandes reçues pour ces programmes;
c) détail du nombre de demandes acceptées;
d) détail du nombre de demandes en attente au 31 mars 2005, par région.
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245. Programme d'aides techniques (appareils suppléant à une déficience physique) :

H
a) Ventilation détaillée du budget du programme au 31 mars 2003,2004 et 2005; ^

Type d’aide: 2004-2005 * vi
é

Volet « Aides à la locomotion et à la posture » :

- fauteuils roulants à propulsion manuelle 16 552 800 $ ^

- fauteuils roulants à propulsion motorisée 14 494 400 H

I*
- bases de positionnement 3 698 100

- aides techniques à la posture 10 784 200 {

- autres aides à la locomotion ______ 701 300 0
i

sous-total 46 230 800
m.

Volet « Orthèses/prothèses et autres types d’aide »: Ü

- supports aux membres supérieurs 106 900

- orthèses / prothèses 24 701 400 ^

sous-total 24 808 300

----- ----- *
71 039 100 $ m

m
m

* Les crédits autorisés sont de l ’ordre de 66,9 M$ pour l'exercice 2004-2005. £
La dépense probable est de l ’ordre de 71,0 M$. ^

m

b) Détail du nombre de demandes reçues pour ces programmes;

2004-2005 * m

144 800 g*

* Le détail par type d’aide n’est pas disponible.

m
m

m

m

m

*
m
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c) Détail du nombre de demandes acceptées (nombre d’aides);

Type d’aide 2004-2005

Fauteuils roulants à propulsion manuelle 29 400

Fauteuils roulants à propulsion motorisée 20 600

Bases de positionnement 7 300

Aides techniques à la posture 11 100

Autres aides à la locomotion 1 000

Supports aux membres supérieurs 400

Orthèses / Prothèses 72 800

142 600
d) Détail du nombre de demandes en attente au 31 mars 2005 et par région;

^  La plupart des demandes sont effectuées à la RAMQ après que les clients aient pris possession de
leur(s) aide(s). I l  n’y a donc aucune attente pour les personnes assurées.

Pour l ’étude de certains cas plus complexes, environ 2 000 annuellement, les établissements 
acheminent une demande d’autorisation préalable à la RAMQ. Celle-ci est faite avant l ’attribution de 
l ’aide. Ces demandes sont traitées par la RAMQ dans un délai moyen de 15 jours.

>*»>*
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
MINISTÈRE DE LA SANTÉ ET DES SERVICES SOCIAUX •

«f
- Réponses aux questions particulières - ^

m

m
QUESTION NO 246 m

m
OFFICE DES PERSONNES HANDICAPÉES DU QUÉBEC m

0
Budget alloué pour la pause d’implants cochléaires : m

a) nombre de demandes reçues pour les années 2003-2004 et 2004-2005; **
b) nombre de demandes acceptées pour les années 2003-2004 et 2004-2005; m
c) nombre de demandes en attente au 31 mars 2005, par région;
d) nombre de demandes refusées pour les années 2003-2004 et 2004-2005. ^
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P O S E  D ’ I M P L A N T S  C O C H L É A IR E S

_______ A N N ÉE__________Budget annuel récurrent

2004-2005____________  3 425 138 $ indexé

Ces demandes ne sont pas comptabilisées car les dossiers sont 
A) E T D) No m bre d e d em a n d es refusés dans les cas où la candidature ne répond pas aux critères 

REÇUES ET r e f u s é e s  d’admissibilité déterminés dans ce programme par un comité
d’experts.

B) Nombre de demandes acceptées 2004-2005

___________________________  1 80

Ne sont comptabilisées que les demandes dont les coûts sont assumés par le budget du réseau de la 
santé et des services sociaux

C) Nombre de demandes en attente Voir note

Note : En mars 2005, les délais d’attente sont de moins de trois mois pour les enfants et de moins de 
six  mois pour les adultes, ce qui constitue un délai acceptable compte tenu du temps nécessaire 

, à la personne et à sa famille pour se préparer à la chirurgie.

QUESTION 246

• 1 5 2
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ÉTUDE DES CREDITS 2005-2006
MINISTÈRE DE LA SANTÉ ET DES SERVICES SOCIAUX f

- Réponses a u x  qu estion s particulières  - Wjü

QUESTION NO 247 1
m

OFFICE DES PERSONNES HANDICAPÉES DU QUÉBEC j

Budget accordé pour la réparation des aides auditives pour les années 2003-2004, 2004-2005 et W
prévisions pour 2005-2006. ®

«

...................................................  1

RÉPONSE NO 247 1Ml

> 2004-2005 2 165 600$ J

I

I

m

m

m

*

- m
Source : Régie de l’assurance maladie du Québec
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
MINISTÈRE DE LA SANTÉ ET DES SERVICES SOCIAUX 

- Réponses a u x  qu estion s particulières  -

QUESTION NO 248

OFFICE DES PERSONNES HANDICAPÉES DU QUÉBEC
*

Programme d'allocation directe :

a) ventilation détaillée du budget du programme au 31 mars 2003 et 2004, par région;
b) nombre de demandes au 31 mars 2003 et 2004;
c) nombre de bénéficiaires du programme au 31 mars 2003 et 2004;
d) nombre de demandes en attente de service au 31 mars 2003 et 2004;
e) prévisions du budget alloué pour 2005-2006, par région, et bilan de la mise en place de ce 

programme;
f) nombre de bénéficiaires et d’employés inscrits au service de paie du programme « Chèque 

emploi-service» à l'institution financière responsable de la gestion de ces paies, au 
31 mars 2003 et 2004.
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Q U E S T IO N  N O  2 4 8  A  J

A L L O C A T IO N  D IR E C T E  - S E R V IC E S  D ’A ID E  À  D O M IC IL E  f
ê

RÉGIONS | 2004-2005 | #
~  ̂ *________^_____________ 1 910 739______

________^ _____________1 240 534 ^
________^ ________  3 324 899 %

M
________04____________  3 294 829_____

ns V________u:> ______947 057______ ^
________^ _____________ 5 628 615 *
________°J______________ 1 792 342______  ■
________°®_____________ 655 681_______ f

09 1 314 797
------------- ü -------------------------------------------_______ _______________ 42 961______  «É

11 1316815 «
--------n --------------------------I________ ______________ 351 119______

13 ®_______________________782 249______   £
________^ _____________ 2 856 610

15 _________  2 785 192_____  *
16 7 398 474 *ti---------- ------- -̂---------------- 1 *

• Les données proviennent du Centre de traitement du chèque emploi-service (CTCES). Elles JJ
comprennent la totalité des rémunérations versées aux travailleuses et travailleurs de gré à ®
gré par le biais des subventions allouées à des personnes pour l’achat de services d’aide à 
domicile par le programme allocation directe / chèque emploi-service. Elles comprennent 
également les contributions de l’employeur pour la Régie des rentes du Québec (RRQ) ^
l’assurance emploi et le Fonds de santé et de services.
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Q U E S T IO N  N O  2 4 8  B

A L L O C A T IO N  D IR E C T E  - S E R V IC E S  D ’A ID E  À  D O M IC IL E

Ces données ne sont pas compilées par le Centre de traitement du chèque emploi-service 
(CTCES).

Q U E S T IO N  N O  2 4 8  C

A L L O C A T IO N  D IR E C T E  - S E R V IC E S  D ’A ID E  À  D O M IC IL E

Nombre de bénéficiaires au 9 301
programme au 31 mars 2004

I l s ’agit d’un nombre de bénéficiaires différents qui ont reçu des services par cette modalité.

Source : Centre de traitement du chèque emploi-service.
NK
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A L L O C A T I O N  D I R E C T E  -  S E R V IC E S  D ’A I D E  À  D O M I C I L E  )

1
Ces données ne sont pas disponibles. Le CTCES.agit à titre d’agent payeur pour le CLSC 
et de gestionnaire de la paie pour les usagers qui emploient les travailleuses et travailleurs M
de gré à gré pour les services d’aide à domicile par le biais du programme allocation ^
directe/ chèque emploi-service.
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A L L O C A T IO N  D IR E C T E  - S E R V IC E S  D ’A ID E  À
D O M IC IL E

Les prévisions budgétaires de l’exercice 2005-2006 ne sont pas disponibles.

Bilan du programme

L’allocation directe est une modalité de prestation de services qui s’inscrit 
dans le budget global du soutien à domicile géré par les CLSC.

Ce programme est utilisé par les personnes handicapées ayant une déficience 
physique (75%) et par les personnes en perte d’autonomie liée au 
vieillissement (17%) et par d’autres profil de clientèle (8%).
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Q U E S T IO N  N O  248 F  J

A L L O C A T IO N  D IR E C T E  - S E R V IC E S  D ’ A ID E  À  D O M IC IL E  |

,__________________, I
Chèque emploi-service 2004-2005

Nombre de bénéficiaires inscrits ç 3qj ^

Nombre d’employés inscrits 16 065

1

Ces données reflètent le nombre total de bénéficiaires qui ont reçu des services par le biais de J
cette modalité de prestation de services et du personnel embauché pour o ffrir les services.

11Source : C TC ES. m

I

S

1

s

I
J

I
«
ë

1

1
fé

159 1

3


