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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF
ETUDE DES CREDITS 2011-2012 !
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

Liste des vbyages hors Québéc pour Pannée financiére 2010-2011 :

— les endroits et dates du départ et du retour; — copie des programmes et rapports de mission; — les personnes rencontrées; — le co(t (avec une ventilation par poste : frais de
déplacement, d’hébergement, de repas, etc.); — le nom des ministres, députés, personnel de cabinet, fonctionnaires concernés (avec leur titre) et autres participants (avec leur titre),
regroupés par mission, — la copie des rapports de mission; — pour les orgamsmes le nom des dirigeants et fonctionnaires concernés; — la liste des ententes signées et/ou
annoncées, le cas échéant; — les détails de ces ententes; — les résultats obtenus & ce jour; — les mvesttssements annoncés, le cas échéant.

11

Pour chacun des voyages fait en avion ou en hélicoptére par chaque membre du Consell des ministres, membre des cabinets ministériels au Quebe ¢ et dirigeant d’ orgamsme selon le
cas, les colts, les dates et litinéraire.

21

Liste des dépenses en pubilicité (incluant dans Internet), en articles pro'motionnels et en commandites :

— les sommes dépensées pour I'exercice financier 2010-2011 et les prévisions pour 2011-2012; — les firmes de publicité; — le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur

invitation ou contrat négocié); — le nom des fournisseurs, incluant les contrats de photographes; — le but visé par chaque dépense; — dans le cas d'une commandite, I'organisme
bénéficiaire.

3.1

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d'octroi (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié) de tous les contrats octroyés par un ministére ou un organisme en 2010-2011
en mdtquant .

— le nom du professionnel ou de la firme; — les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, le mandat et le résultat (rapport ou document ﬁnal) — le codt; — Iéchéancuer —
dans le cas d’octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le montant des soumissions.

41

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié€) de tous les contrats octroyés par-un cabinet ministériel en indiquant :

— le nom du professionnel ou de la firme; — les noms de tous les sous-traitants associés au contrat; — le mandat et le résultat (rapport ou document final); — le cotit; — I'échéancier; —
dans le cas d’octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le montant des soumissions.

5.1

MCE - Conseil permanent de la jeunesse




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF
ETUDE DES CREDITS 2011-2012
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

Pour chaque projet de développement informatique de plus d’'un million de dollars initié depuis I'exercice ﬁnan'cier 2003-2004 au sein du ministére ou d'un organisme, d'une société et/ou
d’une entreprise relevant du ministére :

— le nom du projet; — la nature du projet; — I’échééncier; — le montant initialement prévu pbur I'ensemble du projet; — les plus récents estimés du cott du projet; — les sommes 6.1
totales engagées a ce jour reliées au projet; — les firmes ou OSBL associés au développement du projet incluant tous les sous-traitants associés au projet, les sommes qui leur ont
été versées jusqu'a ce jour et le mode d'octroi du contrat, le cas échéant; — le pourcentage de réalisation jusqu'a ce jour; -— le nombre de consultants intégrés ou oeuvrant au sein du
ministére ou d'un organisme, d’'une société et/ou d'une entreprise relevant du ministére :
Pour le cabinet ministériel, pour la Direction générale du ministére (bureau du sous-ministre, des sous-ministres adjoints et associés) et pour les organismes sous l'autorité du ministre, le
montant, pour lI'année 2010-2011, de chacune des dépenses suivantes : _ .
— la photocopie; — les ordinateurs portables; — les IPAD ou autre type de tablette électronique; — les téléavertisseurs; — le mobilier de bureau; — les distributeurs d'eau de source; —
le remboursement des frais de transport; — le remboursement des frais d’hébergement; — le remboursement des frais de repas; — l'ensemble des dépenses appllcables alal 71
participation & des congrés, des colloques et toute session de type perfectlonnement ou ressourcement :
a) au Québec;
b) al'extérieur du Québec.
Pour le cabinet ministériel, pour la Direction générale du ministére (bureau du sous-ministre, des sous-ministres adjoints et associés) et pour les organismes sous l'autorité du ministére,
le montant, pour 'année 2010-2011 . chaque dépense reliée a la téléphonie :
-~ le nombre de téléphones cellulaires, « BlackBerry », Iphone ou autre type de téléphone intelligent; — les colts d’ acqunsmon des appareils; — le cout d’utilisation des apparells —le
nom des fournisseurs; — le codt des contrats téléphomques — le nombre de minutes utilisées. 8.1
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF
ETUDE DES CREDITS 2011-2012
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2008-2009, 2009-2010 et 2010-2011 ainsi que les prévisions pour 2011-2012, (par établissement pour le
ministére de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 'Education) :

— le nombre et la répartition, par tranches d’age, du personnel masculin et féminin, des personnes handicapées, anglophones, autochtones, des communautés culturelles pour chaque
catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.); — le nombre total de jours de maladie pris par le personnel; — le nombre de personnes ayant dans leur réserve de
congés maladie moins de 10 jours, de 10 & 50 jours, de 50 & 100 jours et 100 jours et plus; — le nombre total d’heures supplémentaires travaillées par le personnel et répartition de la
rémunération de ces heures supplémentaires (argent, vacances, etc.); — le nombre total de jours de vacances pris par le personnel; — le nombre de personnes ayant dans leur
réserve de jours de vacances moins de 10 jours, de 10 & 50 jours, de 50 & 100 jours et 100 jours et plus; — le nombre de plaintes pour harcélement psychologique; — le nombre et la
répartition par catégories d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, contractuels) qui regoit une rémunération du ministére ou d'un organisme et qui regoit également une

~ prestation de retraite d’un régime de retraite du secteur public, parapublic ou des réseaux de la santé et de 'éducation, soit les commissions scolaires, les cégeps, les établissements
universitaires, les agences régionales et les établissement hospitaliers ; — I'évolution des effectifs réguliers par catégories d’emploi (cadres supérieurs et intermediaires,
professionnels, techniciens, personnel de bureau, ouvriers et agents de la paix) et par leur territoire habituel de travail (centre principal de direction et chacune des régions), —
Iévolution du nombre d’employés bénéficiant d’un traitement additionnel en raison de la complexité de la tache a accomplir; — le nombre d'employés bénéficiant d’'un traitement
supérieur a celui normalement prévu pour la tache qu'ils ont accomplie; — le nombre de postes par catégories d’emploi et par leur territoire habituel de travail (centre principal de
direction et chacune des régions); — le niveau des effectifs pour chacune des catégories d’emploi pour chacun des cing prochains exercices budgétaires.

9.1

10

Pour chaque ministére et organisme, et ce, par direction :

— nombre de départs & la retraite en 2010-2011; — nombre de remplacements effectués en application du plus récent Plan de gestlon des ressources humaines, ~— nombre de départs
a la retraite prévus pour 2011-2012; — nombre de retraités de la fonction publique ou parapublique engagés pour un ou des contrats.

101

11

Liste des baux pour les espaces occupés par les ministéres et organismes en indiquant pour chacun d'eux :

— I'emplacement de la location; — la superficie du local loué; — la superficie réellement occupée; — la superficie inoccupée; — le coit de location au métre carré; — le codt total de
ladite location; — les coGts d'aménagement réalisé au 1% avril 2010, la nature des travaux et le ou les bureaux visés; — la durée du bail; — le propriétaire de 'espace loué; — le nom
des sous-locataires et les revenus liés a des sous-locations, ie cas échéant.

1141

12

Couts de déménagement, d’aménagement et travaux effectués dans les cabinets ministériels et dans leur bureau de circonscription du 1*" avril 2009 a ce jour.

121
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF
ETUDE DES CREDITS 2011-2012 |
'RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

Liste du person'hel de.cabinet de chaque membre du Conseil des ministres durant 'année 2010-2011 en indiquant pour chaque individu :

— la date de l'entrée en fonction et la date de départ, le cas échéant; — le titre de la fonction; — l'adresse du port d’attéche; — le traitement annuel ou, selon le cas, les honoraires
versés; — la prime de départ versée, le cas échéant; — la liste du personnel politique, incluant le personnel de soutien, qui fait partie de Ia fonction publique et de quelle masse
salariale il reléve; — la description de taches; — le montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats donnés par le cabinet depuis le 1* avril 2010; — le nombre total

13 d’employés au cabinet; — la masse salariale totale par cabinet pour les années 2006-2007, 2007-2008, 2008-2009, 2009-2010 et 2010-2011; — le nom des employés bénéficiant| 13 1
d'un traitement supérieur a celui normalement prévu pour la fonction occupée; — s’il a ou non signé les directives du premier ministre intitulées Directive sur la transparence et
I'éthique relativement a l'exercice des fonctions du personnel des cabinets de ministre et Directive_concernant les régles applicable lors de la cessation d'exercice de certaines
fonctions pour I’Etat. ' ' '

14 Liste des sommes d’argent versées en 2010-2011 a méme le budget discrétionnaire du ministre, du ministére ou de l'organisme, en indiquant : 14.1

— le nom de I'organisme concerné ou de la personne; — la circonscription électoraile; — le montant attribué; — le projet visé et le résultat. '

15 Liste du personnel en disponibilité par catégories d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) en indiquant : 15.1

— le poste initial; — le salaire; — le poste actuel, §'il y a lieu; — la date de la mise en disponibilité; — les prévisions 2011-2012.

16 Pour chaque ministére et organisme, le nombre d’occasionnels mis a pied par catégories d’age en 2010-2011. 16.1
MCE - Conseil permanent de la jeunesse 4
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF
ETUDE DES CREDITS 2011-2012
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

Liste du personné| hors structure, parcatégories d’emploi, (cadres, professionnéls, fonctionnaires, etc.) rémunéré par le ministére mais qui n’occupe aucun poste dans ce ministére :
17 — le nom de la personne; — le poste occupé; — le salaire de base et les bonis, le cas échéant; — Iass:gnation initiale; — la date de I'assignation hors structure; — la date de la fin de 171
I'assignation, s'il y a lieu.
Liste du personnel remunéré par le ministere et affecté a des organismes parapublics non gouvernementaux et autres :
18 — Yassignation initiale; — I'assignation actuelle; — le salaire de base et les bonis, le cas échéant; — la date de la fin de I'assignation, s'il y a lieu. 181
19 Liste de tous les abonnements du ministére et organismes publics ainsi que le coit de chacun : 16.4
— clubs privés ou autres; — les billets de saison, ies loges, etc. .
Pour chaque site Internet (incluant ceux des événements ponctuels), et ce, depuis I'existence du site :
— le nom de la firme ou des personnes qui ont congu le site; — le colit de construction du site; — le colt de I'entretien et de la'mise a jour; — le responsable du contenu sur le site; — la
20 fréquence moyenne de mise 2 jour; — le nombre de visiteurs (hits) par mois; — combien de fois le site a-t-il été refait? Quel a été le colt? Quels sont les critéres qui ont jUStlf éles| 201
changements?
01 Nominations, depuis le 1% mai 2010, de mandataires, émissaires, négociateufs, médiateurs, commissaires, expérts, enquéteurs et, sans en restreindre la portée : 211
— la liste; — les mandats; — les contrats; — le résultat du travail effectué; — les échéances prévues; — les sommes irﬁpliquées. '
29 Pour 2010-2011, les dépenses effectuées par ministére pour les visites ou rencontres ministérielles et sous-ministérielles dans fes régions du Québec, en ventilant pour chacune des
régions. 221
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF
ETUDE DES CREDITS 2011-2012
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

‘Pour chaque ministére et organisme, les montants déboursés en 2010-2011 ainsi que les prévisions pour 2011-2012 pour les études, avis ou achat de matériel (logiciels ou équipements)

. 28 pour la mise en place du Gouvernement en ligne, les contrats octroyés, les échéances prévues. 231

Nombre de demandes d’accés a 'information par ministére et organisme pour 2010-2011 :

24 — le nombre de refus (et mention en vertu de quelle raison ou article); — le nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de 20 jours; — le nombre de demandes ayant été¢ | 24.1

traitées dans un délai de 30 jours.

La liste de toutes les activités confiées a chaqhe adjoint parlementaire des membres du Conseil des ministres :

25 — le coOt (déplacements, etc.); — le nombre de ressources affectées; — le nombre de rencontres; — le nombre d’'ETC affecté & chaque mandat en indiquant leur fonction et leur titre. 25.1
La liste des ententes et leur nature, signées depuis le 1% avril 2009 entre le ministére ou l'organisme et le gouvernement fédéral et/ou d'autres provinces canadiennes, dont la signature a
été permise a la suite d’'une autorisation obtenue en vertu des articles 3.11, 3.12 ou 3.12.1 de la Loi sur le ministére du Conseil exécutif ou d’une exclusion obtenue en vertu du premier

26 alinéa de l'article 3.13 de cette méme loi. ' 26.1

27 271

Détail des crédits périmés et des gels de crédits pour le ministére et les organismes depuis 2003-2004. ‘ ' ' ‘

MCE - Conseil permanent de la jeunesse




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF.
ETUDE DES CREDITS 2011-2012
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

Tel que prévu dans la politique de financement des services publics, l'inventaire complet des services que ‘Ie ministére et des organismes gouvernementaux qui relévent du ministere
offrent aux citoyens et les tarifs qu 'ils"exigent. Le cot unitaire de chacun de ceux-ci. La liste de tous les revenus autonomes (tarifs, permis, drOltS redevances, etc.) du ministére et des| 28.1
organismes gouvernementaux qui relevent du ministére pour les trois derniéres années et les projections pour l'année 201 1-2012.

28

29 Pour chague ministére et organisme, une copie du plan’ de réduction des dépenses de fonctionnement pour 2010-2011 et 2011-2012. : | 291

Pour chaque ministéere et organisme, les sommes regues en 2007-2008, 2008-2009, 2009-2010 et 2010-2011 ainsi que les prévisions pour 2011-2012 et 2012-2013 en provenance du

gouvernement fédéral ou d’'un autre gouvernement. Indiquer de fagon ventilée pour chacun des programmes, ententes ou autres ies sommes rec;ues la ou les dates des versements et a| 301
quelles fins elles ont été consacrées par le ministére ou 'organisme.

30

31 Pour chaque ministére ou organisme, la liste des ententes signées depuis le 1" avril 2004 avec une ou des conferences régionales des élus. Indiquer la nature de 'entente, les sommes| 311
qui y sont associées, le cas échéant, en vertu de quel programme ces sommes sont allouées, la ou les dates des versements et a quelles fins elles ont été consacrées.

MCE - Conseil permanent de la jeunesse ; ) . ' ) ’ ' 7
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF
ETUDE DES CREDITS 2011-2012
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

(Question 11 du 2° groupe d’opposition) Pour chaque ministére et organisme (Directions ministérielles, Agences, Entreprises d’état, Commissions, Régies, Sociétés, Etablissements,
Bureaux, Organismes de I'état, Comités, Comités expert, Conseils, Instituts, Secrétariats relevant d’'un ministére), fournir pour les années 2009-2010 et 2010-2011 :

— la masse salariale ventilée par catégorie d’emploi; — le budget de fonctionnement détaillé; — le taux d’absentéisme, ventilé par catégorie d’emploi; — le montant total et la ventilation
des primes au rendement et des bonus; — le montant total et la ventilation des primes de départ; — la liste des comités consultatifs; — prévision de croissance des dépenses et
d'effectifs effectuée par le ministére ou I'organisme visé pour 2011-2012; — liste de tous les programmes, politiques et plans d’action relevant du ministére ou de lorgamsme Indiquer
les sommes d'argent prévues et les échéanciers pour ces programmes, polmques et plans d'actions.

321

33

(Question 14 du 2° groupe d’oppositidn) Liste et ventilation des dépenses et remboursements pour ffais de déplacement pour chaque membre du Conseil des ministres, pour chaque
adjoint parlementaire des ministres, de méme que pour chaque membre de Assemblée nationale, entre 'Assembiée nationale et sa circonscription pour 'année 2010-2011.

33.1

34

(Question 16 du 2° groupe d’opposition) Pour chaque cabinet ministériel, chaque ministére et chaque organisme, le nombre de départs au sein de Ieffectif (régulier, occasionnel et

étudiant) pour les années financiéres 2009-2010 et 2010-2011. Fournir les données ventilées selon la raison du départ :

— la retraite; — la démission; — la révocation pour incompétence; — la révocation pour incapacité; — la fin d’emploi; — le décés; — la mise a pied; — la destitution; — toute autre
raison.

341

35

(Question 17 du 2° groupe d’opposition) Evolution de la taille (nombre total d employés) de chaque cabinet ministériel depuis 2003. Fournir-les données pour chacune des annees
financiéres, de 2003-2004 a 2010-2011.

35.1
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF
ETUDE DES CREDITS 2011-2012
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

(Question 18 du 2° groupe d’opposition) Pour chaque ministére et organisme, le nombre d’occasionnels qui ont intégré I'effectif régulier par catégories d’age en 2007-2008, 2008-
2009, 2009-2010 et 2010-2011. :

36.1

37

(Question 24 du 2° groupe d’opposition) Pour chaque ministére et organisme, fournir la liste, le détail et les sommes économisées de toute action.visant a :

— réduire de 10 % les dépenses administratives; — réduire de 25 % les dépenses de publicité, de formation et de déplacements.

371
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Question 1 :

Liste des voyages hors Québec pour I'année financiere 2010-2011 :

— les endroits et dates de départ et du retour; — copie des programmes et rapports de mission; — les personnes rencontrées; — le colt
(avec une ventilation par poste : frais de déplacement, d’hébergement, de repas, etc.); — le nom des ministres, députés, personnel de
cabinet, fonctionnaires concernés (avec leur titre) et autres participants (avec leur titre) regroupés par mission; — la copie des rapports de
mission; — pour les organismes, le nom des dirigeants et fonctionnaires concernés; — la liste des ententes signées et/ou annoncées, le
cas échéant; — les détails de ces ententes; — les résultats obtenus a ce jour; — les investissements annoncés, le cas échéant.




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2011-2012
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

1. LISTE DES VOYAGES HORS QUEBEC POUR L’ANNEE FINANCIERE 2010-2011 : LES ENDROITS ET DATES DE DEPART ET DU RETOUR; — COPIE DES PROGRAMMES ET
RAPPORTS DE MISSION; — LES PERSONNES RENCONTREES; — LE COUT (AVEC UNE VENTILATION PAR POSTE : FRAIS DE DEPLACEMENT, D’HEBERGEMENT, DE
REPAS, ETC.; — LE NOM DES MINISTRES, DEPUTES, PERSONNEL DE CABINET, FONCTIONNAIRES CONCERNES (AVEC LEUR TITRE) ET AUTRES PARTICIPANTS (AVEC
LEUR TITRE) REGROUPES PAR MISSION; — LA COPIE DES RAPPORTS DE MISSION; — POUR LES ORGANISMES, LE NOM DES DIRIGEANTS ET FONCTIONNAIRES
CONCERNES — LA LISTE DES ENTENTES SIGNEES ET/OU ANNONCEES, LE CAS ECHEANT; — LES DETAILS DE CES ENTENTES — LES RESULTATS OBTENUS A CE
: JOUR; — LES INVESTISSEMENTS, LE CAS ECHEANT.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE
VOYAGE (but, endroit, date) couT PARTICIPANTS

Moncton — Nouveau-Brunswick — du 12 au 17 aoiit 2010

Représentation du Conseil permanent de la jeunesse a la deuxiéme édition du Forum Carmen-Gloria Sanchez, vice-présidente
des jeunes ambassadeurs du Centre de la Francophonie des Amériques. :

Tous les frais ont été assumés par le Centre de la Francophonie des Amériques.

Chili — du 30 aoit au 4 septembre 2010

Représentation du Conseil permanent de la jeunesse pour I'Office Québec-Amériques
pour la jeunesse dans le cadre du Séminaire international sur les politiques locales en
matiére de jeunesse. -

Carmen-Gloria Sanchez, vice-présidente

Tous les frais ont été assumés par I'Office Québec-Amériques pour la jeunesse.

MCE - Conseil permanent de la jeunesse : : - ' 11



Question 2 :

Pour chacun des voyages fait en avion ou en hélicoptere par chaque membre du Consell des ministres, membre des cablnets ministériels
-au Quebec et dirigeant d’organisme, selon le cas, les colts, les dates et I'itinéraire.




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2011-2012
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

2. POUR CHACUN DES VOYAGES FAIT EN AVION OU EN HELICOPTERE PAR CHAQUE MEMBRE DU CONSEIL DES MINISTRES, MEMBRE DES
) CABINETS MINISTERIELS AU QUEBEC ET DIRIGEANT D’ORGANISME, SELON LE CAS, LES COUTS, LES DATES ET L’ITINERAIRE.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 02 : CONSEIL. PERMANENT DE LA JEUNESSE

La réponse a cette question est en partie incluse a la question 1.

MCE — Conseil permanent de la jeunesse .




Question 3 :
Liste des dépenses en publicité (incluant dans Internet), en articles promotionnels et en commandites :

— les sommes dépensées pour l'exercice financier 2010—2011 et les préVisions pour 2011-2012; — les firmes de publicité; — le mode
d'octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négoci¢); — le nom des fournisseurs, incluant les. contrats de
photographes; — le but visé par chaque dépense; — dans le cas d’'une commandite, 'organisme bénéficiaire.




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2011-2012
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE
3. LISTE DES DEPENSES EN PUBLICITE (INCLUANT DANS INTERNET), EN ARTICLES PROMOTIONNELS ET EN COMMANDITES : LES SOMMES DEPENSEES POUR L'EXERCICE
FINANCIER 2010-2011 ET LES PREVISIONS POUR 2011-2012; — LES FIRMES DE PUBLICITE; — LE MODE D’OCTROI DU CONTRAT (SOUMISSION PUBLIQUE,

SUR INVITATION OU CONTRAT NEGOCIE), — LE NOM DES FOURNISSEURS, INCLUANT LES CONTRATS DE PHOTOGRAPHES;
— LE BUT VISE PAR CHAQUE DEPENSE; — DANS LE CAS D’UNE COMMANDITE L’ORGANISME BENEFICIAIRE.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

LISTE DES DEPENSES EN PUBLICITE, EN ARTICLES PROMOTIONNELS ET EN COMMANDITES SOMMES DEPENSEES
: : : ‘ 2010-2011

Réponse : aucune.

MCE - Conseil permanent de la jeunesse ! ' - 3.1




Question 4 :

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié) de tous les contrats octroyés par
un ministére ou un organisme en 2010-2011 en indiquant : |

— le nom du professionnel ou de la firme; — les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, le mandat et le résultat (rapport ou
document final); — le colt; — I'échéancier; — dans le cas d’octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le montant des
soumissions. , - »




L3

MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2011-2012

RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

4. LISTE VENTILEE PAR BENEFICIAIRE ET PAR MODE D’OCTROI (SOUMISSION PUBLIQUE, SUR INVITATION OU CONTRAT NEGOCIE) DE TOUS
LES CONTRATS OCTROYES PAR UN MINISTERE OU UN ORGANISME EN 2010-2011 EN INDIQUANT : LE NOM DU PROFESSIONNEL OU DE LA FIRME;
— LES NOMS DE TOUS LES SOUS-TRAITANTS ASSOCIES AU CONTRAT, LE MANDAT ET LE RESULTAT (RAPPORT OU DOCUMENT FINAL); — LE COUT;
— L’ECHEANCIER; — DANS LE CAS D’OCTROI PAR SOUMISSION, FOURNIR LE NOM DES SOUMISSIONNAIRES ET LE MONTANT DES SOUMISSIONS.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

NOM DU FOURNISSEUR

OBJET DU CONTRAT

MONTANT

Les Copies de la Capitale

Concevoir, imprimer et graver 500 CD-ROM.

1450 $

MCE - Conseil permanent de la jeunesse
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Question 5 :

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soum|SS|on publlque sur invitation ou contrat negome) de tous Ies contrats octroyes par
un cabinet ministériel en indiquant :

— le nom du professionnel ou de la firme; — les noms de tous les sous-traitants associés au contrat; — le mandat et le résultat (rapport ou
document final); — le coiit; — I'échéancier; — dans le cas d’octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le montant des
soumissions




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2011-2012
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

5. LISTE VENTILEE PAR BENEFICIAIRE ET PAR MODE D’OCTROI (SOUMISSION PUBLIQUE, SUR INVITATION OU CONTRAT NEGOCIE) DE TOUS
LES CONTRATS OCTROYES PAR UN CABINET MINISTERIEL EN INDIQUANT : LE NOM DU PROFESSIONNEL OU DE LA FIRME; . )
— LES NOMS DE TOUS LES SOUS-TRAITANTS ASSOCIES AU CONTRAT; — LE MANDAT ET LE RESULTAT (RAPPORT OU DOCUMENT FINAL); — LE COUT;
— L’ECHEANCIER ; — DANS LE CAS D’OCTROI PAR SOUMISSION, FOURNIR LE NOM DES SOUMISSIONNAIRES ET LE MONTANT DES SOUMISSIONS.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE ,
NOM DU CONTRACTANT ’ OBJET DU CONTRAT MONTANT

Cette question ne s’applique pas au Conseil permanent de la jeunesse.

MCE ~ Conseil permanent de la jeunesse




Question 6

Pour chaque projet de développement informatique de plus d’'un million de dollars initié depuis I'exercice financier 2003-2004 au sein du
ministere ou d’un organisme, d’une société et/ou d’une entreprise relevant du ministere : :

— le nom du projet; — la nature du projet; — I'échéancier; — le montant initialement prévu pour 'ensemble du projet; — les plus récents
estimés du cot du projet; — les sommes totales engagées a ce jour reliées au projet; — les firmes ou OSBL associés au développement
du projet incluant tous les sous-traitants associés au projet, les sommes qui leur ont été versées jusqu’a ce jour et le mode d’octroi du
contrat, le cas échéant; — le pourcentage de réalisation jusqu’a ce jour; — le nombre de consultants intégrés ou ceuvrant au sein du
ministére ou d'un organisme, d’une société et/ou d’une entreprise relevant du mlnlstere '




H : g i H § 3 : H $ : : s : H ) b3 : ¥ : : H 3

MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2011-2012
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

6. POUR CHAQUE PROJET DE DEVELOPPEMENT INFORMATIQUE DE PLUS D’UN MILLION DE DOLLARS INITIE DEPUIS L’EXERCICE FINANCIER 2003-2004 AU SEIN DU
MINISTERE OU D’UN ORGANISME, D’'UNE SOCIETE ET/OU D’UNE ENTREPRISE RELEVANT DU MINISTERE : — LE NOM DU PROJET; — LA NATURE DU PROJET;
— L’ECHEANCIER ; — LE MONTANT INITIALEMENT PREVU POUR L’ENSEMBLE DU PROJET; — LES PLUS RECENTS ESTIMES DU COUT DU PROJET;
— LES SOMMES TOTALES ENGAGEES A CE JOUR RELIEES AU PROJET; — LES FIRMES OU OSBL ASSOCIES AU DEVELOPPEMENT DU PROJET INCLUANT TOUS LES
SOUS-TRAITANTS ASSOCIES AU PROJET, LES SOMMES QUI LEUR ONT ETE VERSEES JUSQU’A CE JOUR ET LE MODE D’OCTROI DU CONTRAT LE CAS ECHEANT;
— LE POURCENTAGE DE REALISATION JUSQU’A CE JOUR; — LE NOMBRE DE CONSULTANTS INTEGRES OU OEUVRANT AU SEIN DU MINISTERE OU D’UN ORGANISME,
D’UNE SOCIETE ET/OU D’'UNE ENTREPRISE RELEVANT DU MINISTERE

PROGRAMME 05 — ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

Réponse : aucun.
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Question 7 :

Pour le cabinet ministériel, pour la Direction générale du ministére (bureau du sous-ministre, des sous-ministres adjoints et associés) et
pour les organismes sous l'autorité du ministre, le montant, pour I'année 2010-2011, de chacune des dépenses suivantes :

— la photocopie; — les ordinateurs portables; — les IPAD ou autre type de tablette électronique; — les téléavertisseurs; — le mobilier de
bureau; — les distributeurs d'eau de source; — le remboursement des frais de transport; — le remboursement des frais d'hébergement; —
le remboursement des frais de repas; — I'ensemble des dépenses applicables a la participation a des congrés, des coIquues et toute
session de type perfectionnement ou ressourcement :

i. au Québec;
ii. alextérieur du Québec.




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2011-2012
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

7. POUR LE CABINET MINISTERIEL, POUR LA DIRECTION GENERALE DU MINISTERE (BUREAU DU SOUS-MINISTRE, DES SOUS-MINISTRES ADJOINTS ET ASSOCIES),
ET POUR LES ORGANISMES SOUS L’AUTORITE DU MINISTRE, LE MONTANT, POUR L'ANNEE 2010-2011, DE CHACUNE DES DEPENSES SUIVANTES :
LA PHOTOCOPIE; — LES ORDINATEURS PORTABLES ; — LES IPDAD OU AUTRE TYPE DE TABLETTE ELECTRONIQUE —LES TELEAVERTISSEURS ; — LE MOBILIER
DE BUREAU ; — LES DISTRIBUTEURS D'EAU DE SOURCE; — LE REMBOURSEMENT DES FRAIS DE TRANSPORT; —LE REMBOURSEMENT DES FRAIS D' HEBERGEMENT —LE
REMBOURSEMENT DES FRAIS DE REPAS; L'ENSEMBLE DES DEPENSES APPLICABLES A LA PARTICIPATION A'DES CONGRES’ DES COLLOQUES ET TOUTE SESSION DE
TYPE PERFECTIONNEMENT OU RESSOURCEMENT : AU QUEBEC; A L’EXTERIEUR DU QUEBEC.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

DEPENSES ' couT
Dépenses de photocopie | | 482300%
Ordinateurs portables, IPAD ou autre type de tablette électronique ' T
Téléavertisseurs ‘ . | ’ S
Mobilier de bureau - ———m
Distributeurs d’eau de soﬁrce : o ' 80,00 $
Frais de transport, d’hébergement et de repas 7230,00%
Frais de perfectionnement . 694,00 $

MCE — Conseil permanent de la jeunesse : ' o 7.1




Question 8 :

Pour le cabinet ministériel, pour la Direction générale du ministére (bureau du sous-ministre, des sous-ministres adjoints et associes) et
pour les organismes sous l'autorité du ministre, le montant, pour I'année 2010-2011, de chaque dépense reliée a la téléphonie:

— le nombre de téléphones cellulaires, « Blackberry », Iphone ou autre type de "téléphone intelligent; — les colts d'acquisition des
appareils; — le codt d'utilisation des appareils; — le nom des fournisseurs; — le colt des contrats téléphoniques; — le nhombre de minutes
utilisées. ' - ‘ - ’




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2011-2012
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

8. POUR LE CABINET MINISTERIEL, POUR LA DIRECTION GENERALE DU MINISTERE (BUREAU DU SOUS-MINISTRE, DES SOUS-MINISTRES ADJOINTS
ET ASSOCIES) ET POUR LES ORGANISMES SOUS L’AUTORITE DU MINISTRE, LE MONTANT, POUR L'ANNEE 2010-2011, DE CHAQUE DEPENSE RELIEE
A LA TELEPHONIE : — LE NOMBRE DE TELEPHONES CELLULAIRES, « BLACKBERRY », IPHONE OU AUTRE TYPE DE TELEPHONE INTELLIGENT ;
—LES coUTS D’ ACQUISITION DES APPAREILS ; —LE cOUT D’UTILISATION DES APPAREILS ; — LE NOM DES FOURNISSEURS ;
— LE cOUT DES CONTRATS TELEPHONIQUES ; — LE NOMBRE DE MINUTES UTILISEES.

PROGRAMME 05— ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

DEPENSES ~ coOT

Nombre de téléphones cellulaires: 2
Cotts d'acquisition des appareils - S ‘ A . v
Codat d'utilisation des appareils _ | _ | ' a 11033,00 $
Nom des fournisseurs : Cantel Rogers AT&T et Bell |

| Codt des contrats téléphdniqﬁes _ : : ‘ | 5698,00 $

MCE - Conseil permanent de la jeunesse A . 8.1




Question 9 :

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pouf 2008-2009, 2009-2010 et 2010-2011 ainsi que les prévisions
pour 2011-2012, (par établissement pour le ministére de la Santé et des Services sociaux et le réseau de I'Education) :

—le nombre et la répartition, par tranches d’age, du personnel masculin et féminin, des personnes handicapées, anglophones, autochtones
et des communautés culturelles pour chaque catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.), — le nombre total de jours
de maladie pris par le personnel; — le nhombre de personnes ayant dans leur réserve de congés maladie moins de 10 jours, de 10 a 50
jours, de 50 & 100 jours et 100 jours et plus ; — le nombre total d’heures supplémentaires travaillées par le personnel et répartition de la
rémunération de ces heures supplémentaires (argent, vacances, etc.); — le nombre total de jours de vacances pris par le personnel, — le
~ nombre de personnes ayant dans leur réserve de jours de vacances moins de 10 jours, de 10 a 50 jours, de 50 a 100 jours et 100 jours et
plus; — le nombre de plaintes pour harcélement psychologique; — le nombre et la répartition par catégories d’emploi (cadres,
professionnels, fonctionnaires, contractuels) qui regoit une rémunération du ministére ou d’'un organisme relevant du ministére et qui recgoit’
également une prestation de retraite d’un régime de retraite du secteur public, parapublic ou des réseaux de la santé et de I'éducation, soit
les commissions scolaires, les cégeps, les établissements universitaires, les agences régionales et les établissements hospitaliers ; —
I'évolution des effectifs réguliers par catégories d’emploi (cadres supérieurs et intermédiaires, professionnels, techniciens, personnel de
bureau, ouvriers et agents de la paix) et par leur territoire habituel de travail (centre principal de direction et chacune des régions);, —
I'évolution du nombre d’employés bénéficiant d’un traitement additionnel en raison de la complexité de la tache a accomplir; — le nombre
d’employés bénéficiant d’un traitement supérieur a celui normalement prévu pour la tache qu’ils ont accomplie; — le nombre de postes par
catégories d’emploi et par leur territoire habituel de travail (centre principal de direction et chacune des régions);, — le nlveau des effectifs
pour chacune des catégories d’emploi pour chacun des cing prochains exercices budgétaires.



MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2011-2012 ’
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR LE MINISTRE DU CONSEIL EXECUTIF

9. Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2Q07-2008, 2008-2009 et 2009-2010 ainsi que les prévisions poui' 2010-2011,
(par établissement pour le ministére de la Santé et des Services sociaux et le réseau de PEducation) : le nombre et la répartition, par tranches d’age, du personnel masculin
et féminin, des personnes handicapées, anglophones, autochtones et des communautés culturelles pour chaque catégorie d’emploi {cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.);

PROGRAMME 05 - ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

: . ’ MEMBRE DES
 CORPS D'EMPLOI PERSONNEL MASCULIN| PERSONNEL FEmiNIN | MOINS DE 35 ANS PERSONNES ANGLOPHONES AUTOCHTONES COMMUNAUTES
35 ANS ET PLUS HANDICAPEES ,
: CULTURELLES
ADMINISTRATEURS D'ETAT : 2 2 ' , 1
CADRES
PROFESSIONNELS 1 ’ 3 1 3 1 o 1
FONCTIONNAIRES ‘ 1 : 1
OUVRIERS
TOTAL 1 6 3 4 1 0 0 2
% par rapport a I'effectif 14,3% 85,7% 42,9% 571% © 14,3% 10,0% 0,0% 28,6%
occupé (7)

9.1



MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2010-2011
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR LE MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

9. Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2007-2008, 2008-2009 et 2009-2010 ainsi que les prévisions pour 2010-2011, (par établissement
pour le ministére de la Santé et des Services sociaux et le réseau de Education) : le nombre total de jours de vacances pris par le personnel; le nombre total de jours
de maladie pris par le personnel; le nombre total d’heures de travail supplémentaires réalisées par le personnel et répartition de la rémunération de ces heures supplémentaires
(argent, vacances, etc.); le nombre de plaintes pour harcélement psychologique; le nombre de personnes ayant dans leur réserve de congés maladie moins de 10 jours, de 10 a 50 jours,
de 50 a 100 jours et 100 jours et plus; le nombre de personnes ayant dans leur réserve de jour de vacances moins de 10 jours, de 10 a 50 jours, de 50 a 100 jours et 100 jours et plus.
le nombre de fonctionnaires pouvant immédiatement prendre leur retraite sans pénalité actuarielle. ~

PROGRAMME 05 - ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

NOMBRE TOTAL NOMBRE TOTAL ; NOMBRE
DE JOURS DE DE JOURS DE ‘ .NOMBRE D'HEURES DE TRAVAIL DE PLAINTES
 VACANCES PRIS MALADIE PRIS SUPPLEMENTAIRES REALISEES POUR
PAR LE . PAR LE : HARCELEMENT
PERSONNEL - PERSONNEL - PAYEES COMPENSEES TOTAL PSYCHO-
JRS , "JRS HRES HRES HRES LOGIQUE
CADRES PROF FONC CADRES PROF - FONC. PROF FONC PROF FONC PROF FONC

AVRIL 17,0 160 | 60 - 2,0 - - - N - -
MAI - 1,0 o - 1,0 1,0 - - - - - -
JUIN 6,0 4,0 1,0 1,5 2,0 - - - . - - -
JUILLET 18,0 17,0 1,0 1,0 0,5 1,0 - - 6,00 - 600 | . -
AOUT | - 5,0 15,0 - 45 1,0 - - 6,00 - 6,00 -
SEPTEMBRE 1,0 2,5 - 10 | 70 | 10 - - 12,50 - 12,50 -
OCTOBRE 30 2,5 - - -1 10 - - 13,00 - 13,00 -
NOVEMBRE - 1,0 - 2,5 45 1,0 - - - - - -
DECEMBRE 10,0 7,0 3,0 1,0 4,5 3,0 - - - - - -
JANVIER 3,0 - 30 - a0 | - - - - - - -
FEVRIER - - - - 20,0 - 10 | - - - - - -
MARS - - - - 17,0 - - - - - - -
TOTAL 58,0 56,0 29,0 7,0 67,0 10,0 - . 37,50 - 37,50 -

9.2
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Question 10 :

Pour chaque ministére et organisme, et ce, par direction :

— nombre de départs a la retraite en 201042011; — nombre de remplacements effectués en application du plus récent Plan de gestion des
ressources humaines; — nombre de départs a la retraite prévus pour 2011-2012; — nombre de retraités de la fonction publique ou
parapublique engages pour un ou des contrats.




i

MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2011-2012
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE
10. POUR CHAQUE MINISTERE ET ORGANISME, ET CE, PAR DIRECTION : — NOMBRE DE DEPARTS A LA RETRAITE EN 2010-2011; — NOMBRE DE

REMPLACEMENTS EFFECTUES EN APPLICATION DU PLUS BECENT PLAN DE GESTION DES RESSOURCES HUMAINES; — NOMBRE DE DEPARTS A LA
RETRAITE PREVUS POUR 2011-2012; — NOMBRE DE RETRAITES DE LA FONCTION PUBLIQUE OU PARAPUBLIQUE ENGAGES POUR UN OU DES CONTRATS.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

Réponse : aucun.
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Question 11 :

Liste des baux pour les espaces occupés par les ministéres et organismes en indiquant pour chacun d'eux :

— I'emplacement de la location; — la superficie du local loué; — la superficie réellement occupée; — la superficie inOccUpée; — le colt de
location au métre carré; — le co(t total de ladite location; — les co(ts d'aménagement réalisé depuis le 1°"avril 2010, la nature des travaux

et le ou les bureaux visés; — la durée du bail; — le propnetalre de I'espace loué; — le nom des sous-locataires et les revenus liés a des
sous- Iocatlons le cas échéant. - :




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2011-2012
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

11. LISTE DES BAUX POUR LES ESPACES OCCUPES PAR LES MINISTERES ET ORGANISMES EN INDIQUANT POUR CHACUN D'EUX :
— L'EMPLACEMENT DE LA LOCATION; — LA SUPERFICIE DU LOCAL LOUE; — LA SUPERFICIE REELLEMENT OCCUPEE; — LA SUPERFICIE INOCCUPEE;
— LE COUT DE LOCATION AU METRE CARRE; — LE COUT TOTAL DE LADITE LOCATION; — LES coUTs D’ AMENAGEMENT REALISE DEPUIS LE 1R AVRIL 2010,
LA NATURE DES TRAVAUX ET LE OU LES BUREAUX VISES; — LA DUREE DU BAIL; — LE PROPRIETAIRE DE L’ESPACE LOUE ; — LE NOM DES SOUS-LOCATAIRES
: __ ET LES REVENUS LIES A DES SOUS LOCATIONS, LE CAS ECHEANT.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE -

Emplacement de la location - ' 8, rue du Fort ('12, rue Sainte-Anne)

Superficie du local loué R 334,13 métres carrés

Codat total de ladite location 85 008,84 $/année

Collts d’aménagemeﬁt réalisé depuis le 1* avril 2010 Aucun coit

Durée dubail - _ Entente d’occupation

Propriétaire de 'espace loué - Entente d’occupation avec la Société immobiliére du Québec

MCE - Conseil permanent de la jeunesse ‘ - 11.1



Question 12 :

Coﬁt_s de déménagement, d’'aménagement et travaux effectués dans.les cabinets ministériels et dans leur bureau de circonscription du 1¢
avril 2010 a ce jour. :

{




RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

12. COUTS DE DEMENAGEMENT, D’AMENAGEMENT ET TRAVAUX EFFECTUES DANS LES CABINETS MINISTERIELS ET
DANS LEUR BUREAU DE CIRCONSCRIPTION DU 1ER AVRIL 2010 A CE JOUR.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2011-2012

Cette question ne s’applique pas au Conseil permanent de la jeunesse.

MCE - Conseil permanent de la jeunesse
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- Question 13

Liste du personnel de cabinet de chaque membre du Conseil des ministres durant 'année 2010-2011 en indiquant pour chaque individu :

- — la date de I'entrée en fonction et la date de départ, le cas échéant; — le titre de la fonction; — l'adresse du port d’attache; — le’
traitement annuel ou, selon le cas, les honoraires versés; — la prime de départ versée, le cas échéant; — la liste du personnel politique,
incluant le personnel de soutien, qui fait partie de la fonction publique et de quelle masse salariale il reléve; — la description de taches; —
le montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats donnés par le cabinet depuis le 1° avril 2010; — le nombre total d’employés
au cabinet; — la masse salariale totale par cabinet pour les années 2006-2007, 2007-2008, 2008-2009, 2009-2010 et 2010-2011; — le
nom des employés bénéficiant d’un traitement supérieur a celui normalement prévu pour la fonction occupée; — s'il a ou non signé les
directives du premier ministre intitulées Directive sur la transparence et I'éthique relativement a I'exercice des fonctions du personnel des
cabinets de ministre et Directive concernant les régles applicable lors de la cessation d’exercice de certaines fonctions pour I’Etat ‘




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2011-2012
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

13. LISTE DU PERSONNEL DE CABINET DE CHAQUE MEMBRE DU CONSEIL DES MINISTRES DURANT L'ANNEE 2010-2011 EN INDIQUANT POUR CHAQUE INDIVIDU: — LA DATE
D'ENTREE EN FONCTION ET LA DATE DE DEPART, LE CAS ECHEANT — LE TITRE DE LA FONCTION ; — L'ADRESSE DU PORT D'ATTACHE ; - LE TRAITEMENT ANNUEL OU,
SELON LE CAS, LES HONORAIRES VERSES ; — LA PRIME DE DEPART VERSEE LE CAS ECHEANT ; — LA LISTE DU PERSONNEL POLlTlQUE INCLUANT LE PERSONNEL DE

SOUTIEN, QUI FAIT PARTIE DE LA FONCTION PUBLIQUE ET DE QUELLE MASSE SALARIALE IL RELEVE — LA DESCRIPTION DE TACHES ; - LE MONTANT DETAILLE DES
_ SALAIRES DES HONORAIRES ET DES CONTRATS DONNES PAR LE CABINET DEPUIS LE 1ER AVRIL 2010 — LE NOMBRE TOTAL D'EMPLOYES AU CABINET ; - LA MASSE
SALARIALE TOTALE PAR CABINET POUR LES ANNEES 2006-2007, 2007-2008, 2008- 2009, 2009-2010 ET 201 0-2011 — LE NOM DES EMPLOYES BENEFICIANT D’ UN TRAITEMENT
‘ SUPERIEUR A CELUI NORMALEMENT PREVU POUR LA FONCTION OCCUPEE ; — S'IL A OU NON SIGNE LES DIRECTIVES DU PREMIER MINISTRE INTITULEES
DIRECTIVE SUR LA TRANSPARENCE ETL'ETHIQUE RELATIVEMENT A L'EXERCICE DES FONCTIONS DU PERSONNEL DES CABINETS DE MINISTRE ET DIRECTIVE
~ CONCERNANT LES REGLES APPLICABLES LORS: "DE LA CESSATION D'EXERCICE DE CERTAINES FONCTIONS POUR L'ETAT. -

PROGRAMME 05 — ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

Cette question ne s'applique pas au Conseil permanent de Ia jeunesse.
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Question-’14 :

Liste des sommes d’argent versées en 2010-2011 a méme le budget discrétionnéi_re du ministre, du ministére ou de I'organisme, en
indiquant : ‘ : . ‘ ‘

— le nom de I'organisme concerné ou de la personne; — la circonscription électorale; — le montant attribué; — le projet visé et le résultat.




14. LISTE DES SOMMES D’ARGENT VERSEES EN 2010-2011 A MEME LE BUDGET DISCRETIONNAIRE DU MINISTRE ET DU MINISTERE OU DE L’ORGANISME, EN
INDIQUANT : LE NOM DE L’ORGANISME CONCERNE OU DE LA PERSONNE; — LA CIRCONSCRIPTION ELECTORALE '

 MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2011-2012'
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

— LE MONTANT ATTRIBUE; — LE PROJET VISE ET LE RESULTAT.

PROGRAMME 05— ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

NOM DE L’ORGANISME OU DE LA PERSONNE

MONTANT

Cette question ne s;applique pas au Conseil permanent de la jeunesse.

MCE - Conseil permanent de la jeunesse

14.1



Question 15 :
Liste du personnel en disponibilité par catégories d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) en indiquant :

— le poste initial; — le salaire; — le poste actuel, s'il y a lieu; — la date de la mise en disponibilité; — les prévisions 2011-2012.




15. LISTE DU PERSONNEL EN DISPONIBILITE PAR CATEGORIES D’EMPLOI (CADRES, PROFESSIONNELS, FONCTIONNAIRES, ETC.) EN INDIQUANT :
LE POSTE INITIAL; — LE SALAIRE; — LE POSTE ACTUEL, S’IL Y A LIEU; — LA DATE DE LA MISE EN DISPONIBILITE; — LES PREVISIONS 2011-2012.

MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

~ ETUDE DES CREDITS 2011-2012
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

PROGRAMME 05 — ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

La réponse a cette question sera transmise par le Conseil du trésor, et ce, pour tous les ministéres et organismes.

MCE - Conseil permanent de la jeunesse

15.1




Question 16 :

Pour chaque ministére et org'anisme, le nombre d’occasionnels mis a pied pa'r catégories d’age en 2010-2011.




%

MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

| ETUDE DES CREDITS 2011-2012
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

16. POUR CHAQUE MINISTERE ET ORGANISME, LE NOMBRE D’OCCASIONNELS MIS A PIED PAR CATEGORIES D’AGE EN 2010-2011

PROGRAMME 05 — ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

Cette ques'tion ne semble pas pertinente a 'exercice de I'étude des crédits.

MCE — Conseil permanent de la jeunesse _ : ' 4 16.1



Question 17. :

Liste du personnel hors structure par catégories d’ emplon (cadres professmnnels fonctlonnalres etc.) remunere par le ministére mais qui
n'occupe aucun poste dans ce ministére :

—_ Ie nom de la personne; — le poste occupe — le salaire de base et les bonis, Ie cas échéant; — IaSSIgnat|on initiale; — la date de
F'assignation hors structure; — la date de la fin de I’ assignation, s’ily a lieu.




RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

17. LISTE DU PERSONNEL HORS STRUCTURE PAR CATEGORIES D’EMPLOI (CADRES, PROFESSIONNELS, FONCTIONNAIRES, ETC.) REMUNERE PAR LE MINISTERE,

MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2011-2012

MAIS QUI N'OCCUPE AUCUN POSTE DANS CE MINISTERE : LE NOM DE LA PERSONNE; — LE POSTE OCCUPE; — LE SALAIRE DE BASE ET LES BONIS, LE CAS ECHEANT;

— L’ASSIGNATION INITIALE; — LA DATE DE L’ASSIGNATION HORS STRUCTURE; — LA DATE DE LA FIN DE L’ASSIGNATION, S’IL Y A LIEU.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

Cette question ne s’applique pas au Conseil permanent de la jeunesse.

MCE - Conseii permanent de la jeunesse

-17.1



Question 18 :
Liste du personnel rémunéré par le ministére et affecté a des organismes parapublics non gouvernementaux et autres :

— lassignation initiale; — I'assignation actuelle; — le salaire de base et les bonis, le cas échéant; — la date de la fin de I'assignation, s'il y

- alieu. '




LI T L T T B

MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2011-2012
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE
18. LISTE DU PERSONNEL REMUNERE PAR LE MINISTERE ET AFFECTE A DES ORGANISMES PARAPUBLICS NON GOUVERNEMENTAUX ET AUTRES ; -

— L’ASSIGNATION INITIALE ; — L’ASSIGNATION ACTUELLE ; — LE SALAIRE DE BASE ET LES BONIS, LE CAS ECHEANT ;
— LA DATE DE LA FIN DE L’ASSIGNATION, S’IL Y A LIEU. '

PROGRAMME 05 — ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

Cette question ne s’applique pas au Conseil permanent de la jeunesse.

MCE - Conseil permanent de la jeunesse - ' : 18.1
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Question 19 :

M

Liste de tous les abonnements du ministére'et' organismes publics ainsi que le colt de chacun :

— les clubs privés ou autres; — les billets de saison, les loges, etc.




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2011-2012
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

19. LISTE DE TOUS LES-ABONNEMENTS DU MINISTERE ET ORGANISMES PUBLICS AINSI QUE LE COUT DE CHACUN :
~— LES CLUBS PRIVES OU AUTRES ; — LES BILLETS DE SAISON, LES LOGES, ETC.

PROGRAMME 05— ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

DEPENSES - | cooT
Abonnements : , 56,00 $
Livres ’ e

Journaux ' o 131300 %

MCE - Conseil permanent de la jeunesse ‘ ' . 19.1



Question 20 :

Pour chaque site Internet (incluant ceux des événements ponctuels), et ce, depuis I'existence du site :

— le nom de la firme ou des personnes qui ont congu le site; — le colt de construction du site; — le colt de I'entretien et de la mise a
jour; — le responsable du contenu sur le site; — la fréquence moyenne des mises a jour; — le nombre de visiteurs (hits) par mois; —

combien de fois le site a-t-il été refait? Quel a été le coit? Quels sont les criteres qui ont justifié les changements?




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2011-2012
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

20. POUR CHAQUE SITE INTERNET (INCLUANT C.EUX DES EVENEMENTS PONCTUELS), ET CE, DEPUIS L’EXISTENCE DU SITE : LE NOM DE LA FIRME OU DES

PERSONNES QUI ONT CONGU LE SITE; — LE COUT DE CONSTRUCTION DU SITE; — LE cOUT DE L’ENTRETIEN ET DE LA MISE A JOUR; — LE RESPONSABLE DU CONTENU
SURLE SITE — LA FREQUENCE MOYENNE DES MISES A JOUR; — LE NOMBRE DE VISITEURS (HITS) PAR MOIS; — COMBIEN DE FOIS LE SITE A-T-IL ETE REFAIT?

QUEL A ETE LE COUT? QUELS SONT LES CRITERES QUI ONT JUSTIFIE LES CHANGEMENTS"

PROGRAMME 05 — ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

DEPENSES

co0T

La firme Graphiscan Info-Média a refait Ie/site du CPJ en 2002 au coat de 12 060 $.
Le Secrétariat & la communication gouvernementale a refait le site du CPJ en 2010, sans aucun frais.

L’agente d'information est responsable du site du Conseil.
La fréquence de mise a jour : une fois par semaine.

Le site du Conseil a été refait deux fois.

MCE - Conseil permanent dela jeunesse

20.1




Question 21 :

Nominations, depuis le 1° avril 2010, de mandataires, eémissaires, negomateurs médiateurs, commissaires, experts enqueteurs et sans
en restreindre la portée : :

— la liste; — les mandats;*— les contrats; — le résultat du travail effectué; — les échéances prévues; — les sommes impliquées.




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2011-2012
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE
21. NOMINATIONS, DEPUIS LE 1R AVRIL 2010, DE MANDATAIRES, EMISSAIRES, NEGOCIATEURS, MEDIATEURS, COMMISSAIRES, EXPERTS, ENQUETEURS

ET, SANS EN RESTREINDRE LA PORTEE : LA LISTE; — LES MANDATS — LES CONTRATS; — LE RESULTAT DU TRAVAIL EFFECTUE;
- — LES ECHEANCES PREVUES; — LES SOMMES IMPLIQUEES.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

Cette questioh ne s’applvique pas au Conseil permanent de la jeunesse.

MCE — Conseil permanent de la jeunesse




Question 22 :

Pour 2010-2011, les dépenses effectuées par ministére pour les visites ou rencontres mlmsterlelles et sous- m|n|ster|elles dans les régions
du Québec, en ventilant pour chacune des régions.




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2011-2012 .
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

22. POUR 2010-2011, LES DEPENSES EFFECTUEES PAR MINISTERE POUR LES VISITES OU RENCONTRES MINISTERIELLES ET SOUS-MINISTERIELLES
DANS LES REGIONS DU QUEBEC, EN VENTILANT POUR CHACUNE DES REGIONS. -

PROGRAMME 05 — ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

Réponse : aucune.

MCE — Conseil permanent de la jeunesse » o224



Question 23 :

- Pour chaque ministére et organisme, les montants déboursés en 2010-2011 ainsi que les prévisions pour 2011-2012 pour les études, avis

ou achat de matériel (logiciels ou équipements) pour la mise en place du Gouvernement en ligne, les contrats octroyés, les échéances
prévues. .




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2011-2012
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

23. POUR CHAQUE MINISTERE ET ORGANISME, LES MONTANTS DEBOURSES EN 2010-2011 AINSI QUE LES PREVISIONS POUR 2011-2012
POUR LES ETUDES, AVIS OU ACHAT DE MATERIEL (LOGICIELS OU EQUIPEMENTS) POUR LA MISE EN PLACE DU GOUVERNEMENT EN LIGNE,
LES CONTRATS OCTROYES, LES ECHEANCES PREVUES

PROGRAMME 05 — ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

Réponse : aucun.

MCE : | ' . | 23.1



Question 24 :

Nombre de demandes d’accés & l'information par ministére et organisme pour 2010-2011 :

— le nombre de refus (et mention en vertu de quelle raison ou articlé); — le nombre de demandes ayant ét¢ traitées dans un délai de 20
jours; — le nombre de demandes ayant eté traitées dans un délai de 30 jours. :




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2011-2012
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE
24. NOMBRE DE DEMANDES D’ACCES A L’INFORMATION PAR MINISTERE ET ORGANISME POUR 2010-2011 :

— LE NOMBRE DE REFUS (ET MENTION EN VERTU DE QUELLE RAISON OU ARTICLE); — LE NOMBRE DE DEMANDES AYANT ETE TRAITEES
DANS UN DELAI DE 20 JOURS; — LE NOMBRE DE DEMANDES AYANT ETE TRAITEES DANS UN DELAI DE 30 JOURS.

PROGRAMME 05 - ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

Cette question ne semble pas pertinente a ’exercice de I'étude des crédits.

MCE - Conseil permanent de la jeunesse . ‘ : v 241




Question 25 :

La liste de toutes les activités confiées a chaque adjoint parlementaire des membres du Conseil des ministres

— le co(t (déplacements, etc.); — le nombre de ressources affectées; — le nombre de rencontres; — le nombre d’ETC affecté a chaque
mandat en indiquant leur fonction et leur titre.




RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

25. LA LISTE DE TOUTES LES ACTIVITES CONFIEES A CHAQUE ADJOINT PARLEMENTAIRE DES MEMBRES DU CONSEIL DES MINISTRES :
— LE COUT(DEPLACEMENTS, ETC.); — LE NOMBRE DE RESSOURCES AFFECTEES; — LE NOMBRE DE RENCONTRES;
— LE NOMBRE D’ETC AFFECTE A CHAQUE MANDAT EN INDIQUANT LEUR FONCTION ET LEUR TITRE.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2011-2012

Ne s’applique pas au Conseil permanent de la jeunesse.

MCE — Conseil permanent de la jeunesse
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e
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Question 26

La liste des ententes et leur nature, signées depuis le 1% avril 2009 entre le ministére ou l'organisme et le gouvernement féderal et/ou -
d’autres provinces canadiennes, dont la signature a été permise a la suite d’une autorisation obtenue en vertu des articles 3.11, 3.12 ou

3.12.1 de la Loi sur le ministére du Conseil exécutif ou d’une exclusion obtenue en vertu du premier alinéa de rarticle 3.13 de cette méme
loi. S |



MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2011-2012
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

26. LA LISTE DES ENTENTES ET LEUR NATURE, SIGNEES DEPUIS LE 1R AVRIL 2009 ENTRE LE MINISTERE OU L’ORGANISME ET LE GOUVERNEMENT FEDERAL ET/OU
D’AUTRES PROVINCES CANADIENNES, DONT LA SIGNATURE A ETE PERMISE A LA SUITE D’UNE AUTORISATION OBTENUE EN VERTU DES ARTICLES 3.11, 3.12 OU 3.12.1 DE
LA LOI SUR LE MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF OU D’UNE EXCLUSION OBTENUE EN VERTU DU PREMIER ALINEA DE L’ARTICLE 3.13 DE CETTE MEME LOI.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat des Affaires intergouvernementales canadiennes, et ce, pour tous les ministéres et organismes.

MCE - Conseil permanént de la jeunesse . ‘ ; ’ 26.1



Question 27

Détail des crédits périrhés et des gels de crédits pour le ministére et _les- organismes depuis 2003-2004.

M



27. DETAIL DES CREDITS PERIMES ET DES GELS DE CREDITS POUR LE MINISTERE ET LES ORGANISMES DEPUIS 2003-2004,

MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2011-2012
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

PROGRAMME 05— ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

La réponse a cette question sera transmise par le Conseil du trésor pour tous les ministéres et organismes.

MCE - Conseil permanent de la jeunesse
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Question 28A

Tel que prévu dans la politique de financement des services publics, I'inventaire complet des services que le ministére et des organismes
gouvernementaux qui relévent du ministére offrent aux citoyens et les tarifs qu’ils exigent. Le codt unitaire de chacun de ceux-ci. La liste de
tous les revenus autonomes (tarifs, permis, droits, redevances, etc.) du ministére et des organismes gouvernementaux qui relévent du

ministére pour les trois derniéres années et les projections pour I'année 2011-2012.

;
L




RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’'OPPOSITION OFFICIELLE

28. TEL QUE PREVU DANS LA POLITIQUE DE FINANCEMENT DES SERVICES PUBLICS, L'INVENTAIRE COMPLET DES SERVICES QUE LE MINISTERE ET DES
ORGANISMES GOUVERNEMENTAUX QUI RELEVENT DU MINISTERE OFFRENT AUX CITOYENS ET LES TARIFS QU’ILS EXIGENT. LE COUT UNITAIRE DE
CHACUN DE CEUX-CI. LA LISTE DE TOUS LES REVENUS AUTONOMES (TARIFS, PERMIS, DROITS, REDEVANCES, ETC.) DU MINISTERE ET DES ORGANISMES
GOUVERNEMENTAUX QUI RELEVENT DU MINISTERE POUR LES TROIS DERNIERES ANNEES ET LES PROJECTIONS POUR L’ANNEE 2011-2012.

PROGRAMME 05— ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2011-2012

Cette question ne s’applique pas au Conseil permanent de la jeunesse.

MCE - Conseil permanent de la jeunesse
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Question 29

Pour chaque ministére et organisme, Une copie du pla‘n de réduction des dépenses de fonctionnement pour 201 0-2011 et 2011-2012.




29. POUR CHAQUE MINISTERE ET ORGANISME, UNE COPIE DU PLAN DE REDUCTION DES DEPENSES DE FONCTIONNEMENT POUR 2010-2011 ET 2011-2012.

MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2011-2012 _
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

PROGRAMME 05 — ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE.

La réponse a cette question sera transmise par le Conseil du trésor pour tous les ministéres et organismes.

MCE - Conseil permanent de la jeunesse

291



Qu'estion 30

Pour chaque ministére et organisme, les sommes regues en 2007-2008, 2008-2009, 2009-2010 et 2010-2011 ainsi qué les prévisions pour
2011-2012 et 2012-2013 en provenance du gouvernement fédéral ou d’'un autre gouvernement Indiquer de fagon ventilée pour chacun des

programmes, ententes ou autres les sommes recues, la ou les dates des versements et a quelles f ins elles ont été consacrées par le -
ministére ou I'organisme.




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2011-2012
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

30. POUR CHAQUE MINISTERE ET ORGANISME, LES SOMMES REGUES EN 2007-2008, 2008-2009, 2009-2010 ET 2010-2011 AINSI QUE LES PREVISIONS
POUR 2011-2012 ET 2012-2013 EN PROVENANCE DU GOUVERNEMENT FEDERAL OU D’'UN AUTRE GOUVERNEMENT. INDIQUER DE FAGON
VENTILEE POUR CHACUN DES PROGRAMMES, ENTENTES OU AUTRES LES SOMMES REGUES, LA OU LES DATES DES VERSEMENTS ET A
QUELLES FINS ELLES ONT ETE CONSACREES PAR LE MINISTERE OU L’ORGANISME.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

La réponse a cette question ne s’applique pas au Conseil permanent de la jeunesse.

MCE — Conseil permanent de la jeunesse . A . 30.1



Question 31

Pour chaque ministére ou organisme, la liste des ententes signées depuis le 1% avril 2004 avec une ou des conférences régionales des
élus. Indiquer la nature de l'entente, les sommes qui y sont associées, le cas échéant, en vertu de quel programme ces sommes sont
allouees la ou les dates des versements et a quelles fins elles ont été consacrées. :




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2011-2012
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

31. POUR CHAQUE MINIS'[ERE OU ORGANISME, LA LISTE DES ENTENTES SIGNEES DEPUIS LE 15R AVRIL 2004 AVEC UNE OU DES CONFERENCES
REGIONALES DES ELUS. INDIQUER LA NATURE DE L’ENTENTE, LES SOMMES QUI Y SONT ASSOCIEES, LE CAS ECHEANT, EN VERTU DE QUEL
PROGRAMME CES SOMMES SONT ALLOUEES, LA OU LES DATES DES VERSEMENTS ET A QUELLES FINS ELLES ONT ETE CONSACREES.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

La réponse a cette question ne s’applique pas au Conseil permanent de la jeunesse.

MCE — Conseil permanent de la jeunesse
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Question 32

~ (Question 11 du 2° groupe d’opposition) Pour chaque ministére et organisme (Directions ministérielles, Agences, Entreprises d’état,
Commissions, Régies, Sociétés, Etablissements, Bureaux, Organismes de I'état, Comités, Comités expert, Conseils, Instituts, Secrétariats
relevant d’'un ministére), fournir pour les années 2009-2010 et 2010-2011 :

— la masse salariale ventilée par catégorie d’'emploi; — le budget de fonctionnement détaille; — le taux d’absentéisme, ventilé par
catégorie d’emploi; — le montant total et la ventilation des primes au rendement et des bonus; — le montant total et la ventilation des
primes de départ; — la liste des comités consultatifs; — prévision de croissance des dépenses et d’effectifs effectuée par le ministére ou
I'organisme visé pour 2011-2012; — liste de tous les programmes, politiques et plans d’action relevant du mlnlstere ou de lorganisme.
Indiquer les sommes d’argent prévues et les échéanciers pour ces programmes, pohthues et plans d’actions.




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2011-2012
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

32. (QUESTION 11 DU 2F GROUPE D’OPPOSITION) POUR CHAQUE MINISTERE ET ORGANISME (DIRECTIONS MINISTERIELLES, AGENCES, ENTREPRISES D’ETAT,
COMMISSIONS, REGIES, SOCIETES, ETABLISSEMENTS, BUREAUX, ORGANISMES DE L’ETAT, COMITES, COMITES EXPERT, CONSEILS, INSTITUTS,

SECRETARIATS RELEVANT D’'UN MINISTERE), FOURNIR POUR LES ANNEES 2009-2010 ET 2010-2011 : — LA MASSE SALARIALE VENTILEE PAR CATEGORIE -

D’EMPLOI; — LE BUDGET DE FONCTIONNEMENT DETAILLE; — LE TAUX D’ABSENTEISME, VENTILE PAR CATEGORIE D’EMPLOI; — LE MONTANT TOTAL ET LA

VENTILATION DES PRIMES AU RENDEMENT ET DES BONUS — LE MONTANT TOTAL ET LA VENTILATION DES PRIMES DE DEPART; — LA LISTE DES COMITES

CONSULTATIFS; — PREVISION DE CROISSANCE DES DEPENSES ET D’EFFECTIFS EFFECTUEE PAR LE MINISTERE OU L’ORGANISME VISE POUR 2011-2012; —
LISTE DE TOUS LES PROGRAMMES, POLITIQUES ET PLANS D’ACTION RELEVANT DU MINISTERE OU DE L’ORGANISME. INDIQUER LES SOMMES D’ARGENT

PREVUES ET LES ECHEANCIERS POUR CES PROGRAMMES, POLITIQUES ET PLANS D’ACTIONS.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

b)
vc)

d)

9)
h)

La réponse ébcette questioh sera transmise par le Conseil du trésor.

L'information est disponible‘aux volumes I1, 1, IV du Budget de dépenses publié annuellement.
La réponse a cette question se retréuve a la question 9.

2212% |

Aucun.

Aucun.

L'information est disponible aux volumes i, lii, IV du Budget de dépenses publié annuellement.

Plan stratégique 2008-2011.

MCE -

Conseil permanent de la jeunesse
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Questioh 33

(Question 14 du 2° groupe d’opposition) Liste et ventilation des dépenses ot remboursevments pour frais de déplacement'pour chaque

membre du Conseil des ministres, pour.chaque adjoint parlementaire des ministres, de méme que pour chaque membre de '’Assemblée
‘nationale, entre '’Assemblée nationale et sa circonscription pour 'année 2010-2011. '



MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2011-2012
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

33. (QUESTION 14 DU 2 GROUPE D’OPPOSITION ) LISTE ET VENTILATION DES DEPENSES ET REMBOURSEMENTS POUR FRAIS DE DEPLACEMENT
POUR CHAQUE MEMBRE DU CONSEIL DES MINISTRES, POUR CHAQUE ADJOINT PARLEMENTAIRE DES MINISTRES, DE MEME QUE POUR
CHAQUE MEMBRE DE L’ASSEMBLEE NATIONALE, ENTRE L’ASSEMBLEE NATIONALE ET SA CIRCONSCRIPTION POUR L’ANNEE 2010-2011.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

"Cette question ne semble pas pertinente a vI’exercice de 'étude des crédits.

' MCE - Conseil permanent de la jeunesse : _ ’ 33.1



" Question 34

(Question 16 du 2° groupe d’opposition) Pour chaque cabinet ministériel, chague ministére et chaque organisme, le nombre de départs
au sein de Veffectif (régulier, occasionnel et étudiant) pour les-années financiéres 2009-2010 et 2010-2011. Fournir les données ventilees

selon la raison du dépatrt :

—la retralte — la démission; — la révocation pour incompeétence; — la révocation pour mcapaCIte — la fin d’emploi; — Ie décés; — la
mise a pied; —la destltutlon — toute autre raison.




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2011-2012 |
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

34. (QUESTION 16 DU 2% GROUPE D’OPPOSITION ) POUR CHAQUE CABINET MINISTERIEL, CHAQUE MINISTERE ET CHAQUE ORGANISME, LE NOMBRE DE
DEPARTS AU SEIN DE L’EFFECTIF (REGULIER OCCASIONNEL ET ETUDIANT) POUR LES ANNEES FINANCIERES 2009-2010 ET 2010-2011. FOURNIR LES
DONNEES VENTILEES SELON LA RAISON DU DEPART : — LA RETRAITE; — LA DEMISSION; — LA REVOCATION POUR INCOMPETENCE; — LA REVOCATION
POUR INCAPACITE; — LA FIN D’EMPLOI; — LE DECES; — LA MISE A PIED; — LA DESTITUTION; — TOUTE AUTRE RAISON.

PROGRAMME 05— ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

Cette question ne semble pas pertinente a I’exercice de Pétude des crédits.

MCE — Conseil permanent de la jeunesse




Question 35

(Questlon 17 du 2° groupe d’opposition) Evolutlon de la taille (nombre total demployes) de chaque -cabinet mlnlstenel depuis 2003.
Fournir les données pour chacune des annees financiéres, de 2003-2004 a 2010-2011.




RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

35. (QUESTION 17 DU 2° GROUPE D’OPPOSITION ) EVOLUTION DE LA TAILLE (NOMBRE TOTAL D’EMPLOYES) DE CHAQUE CABINET MINISTERIEL
DEPUIS 2003. FOURNIR LES DONNEES POUR CHACUNE DES ANNEES FINANCIERES, DE 2003-2004 A 2010-2011.

’

PROGRAMME 05 — ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2011-2012

Cette question ne‘s’applique pés au Conseil permanent de la jeunesse.

MCE - Conseil permanent de la jeunesse
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Question 36

(Quéstion 18 du 2° groupe d’opposition) Pour chaque ministére et organisrhe, le nombre d’occasionnels qui ont intégré I'effectif régulier
par catégories d’age en 2007-2008, 2008-2009, 2009-2010 et 2010-2011. |




o
s
E
(2

MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2011-2012
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

36. (QUESTION 18 DU 2° GROUPE D’OPPOSITION ) POUR CHAQUE MINISTERE ET ORGANISME, LE NOMBRE D’OCCASIONNELS QUI ONT INTEGRE
L’EFFECTIF REGULIER PAR CATEGORIES D’AGE EN 2007-2008, 2008-2009, 2009-2010 ET 2010-2011.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

La réponse a cette question sera transmise par le Conseil du trésor pour tous les ministéres et organismes.
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Question 37

(Question 24 du 2° groupe d’opposition) Pour chaque ministére et orgénisme, fournir la liste, le détail et les sommes économisées de
toute action visant a : ' - :

— réduire de 10 % les dépenses adminis’tratives;'— réduire de 25 % les dépenses de publicité, de formation et de déplacements.




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

, " ETUDE DES CREDITS 2011-2012
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

37. (QUESTION 24 DU 2° GROUPE D’OPPOSITION ) POUR CHAQUE MINISTERE ET ORGANISME, FOURNIR LA LISTE, LE DETAIL ET LES SOMMES
- ECONOMISEES DE TOUTE ACTION VISANT A : — REDUIRE DE 10 % LES DEPENSES ADMINISTRATIVES; — REDUIRE DE 25 % LES

DEPENSES DE PUBLICITE, DE FORMATION ET DE DEPLACEMENTS.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

La réponse a cette question sera transmise par le Conseil du trésor-pour tous les ministéres et organismes.

MCE — Conseil permanent de la jeunesse
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2011-2012
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L’'OPPOSITION OFFICIELLE

17 Liste des rapports de recherche, des avis et des mémoires produits par le CPJ dans les trois derniéres années. Sommes dépensées' pour la production de chacun de ces documents. 171
18, Liste des mandats confiés par le premvier rhinistre au CPJ pour 2010—201 1' et le suivi apporté par le CPJ. 18.1
19 Liste des événements publics, forums de discussion et colloques organisés par le CPJ pour 2010-2011 et sommes dépensées pour chacun d’eux. 191
20 201

Tous les documents, notes, mémos, lettres ou etat de situation refativement a I'abolition du Conseil permanent de la jeunesse et le transfert de ses activités au Secrétariat a la
jeunesse ainsi que la ventilation des économies budgétaires projetées.
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Question 17

Liste des rapports de recherche, des avis et des mémoires produits par le CPJ dans les trois dermeres années. Sommes depensées pour
la productlon de chacun de ces documents.




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2011-2012
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

17. LISTE DES RAPPORTS DE RECHERCHE, DES AVIS ET DES MEMOIRES PRODUITS PAR LE CPJ DANS LES TROIS DERNIERES ANNEES.
SOMMES DEPENSEES POUR LA PRODUCTION DE CHACUN DE CES DOCUMENTS. |

PROGRAMME 05 — ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

2010-2011
e Mémoire — Abolition du CPJ : la voix des jeunes s'éteint ' | ' | 207,00%
¢ Mémoire — Maitriser ses finances personnelles : ce n’est pas un luxe! ' ' 1088,00 $
¢ Recherche-avis — Cultivons I'avenir du Québec avec les jeunes néoagriculteurs 963,00 $
e ' CD-ROM — Partageons 'avenir du CPJ! 1450,00 $
¢ Mémoire — Maintenir le dialogue avec les jeunes : c'est nécessaire! 415’09 $
2009-2010 | | - |
e Document d’information — Finances publlques un debat pour que la releve prenne son avenir en.main ' . 944,00
» Propos — Les finances publiques : connaissances et perceptions des jeunes T
e Mémoire — Inexpérience + alcool au volant = tolérance zéro T
.o Propos — La politique municipale chez les jeunes : une passion héritée ou un desmteret avoué?
2008-2009 | , | : |
. 4.00
e Propos — 20 ans et un passé garant de 'avenir : ’ - _2_?__:__(_)__$
e Mémoire — Prise 2 : Un suivi et des actions s’imposent

MCE - Conseil permanent de la jeunesse 171
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" Question 18

Liste des mandats confiés par le premier ministre au CPJ pour 2010-2011 et le suivi apporté bar le CPJ.

M



MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2011-2012
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

18. LISTE DES MANDATS CONFIES PAR LE PREMIER MINISTRE POUR 2010-2011
ET LE SUIVI APPORTE PAR LE CPJ.

PROGRAMME 05 - ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

Réponse : aucun.
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Question 19 ' “

Liste des événements publics, forums de discussion et colloques organisés par le CPJ pour 2010-2011 et sommes dépensées pour chacun

d’eux. '

M
R



" MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

~ ETUDE DES CREDITS 2011-2012
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

19 LISTE DES EVENEMENTS PUBLICS, FORUMS DE DISCUSSION ET COLLOQUES ORGANISES PAR LE CPJ
POUR 2010-2011 ET SOMMES DEPENSEES POUR CHACUN D’EUX.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

Réponse : aucun.
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Question 20

Tous les documents notes, mémos, Iettres ou état de situation relativement a I’ abolltlon du Conseil permanent de la jeunesse et Ie transfert
de ses activites au Secrétariata la jeunesse ainsi que la ventilation des économies budgétaires projetées.




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2011-2012
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE
20. TOUS LES DOCUMENTS, NoTEs, MEMOS, LETTRES OU ETAT DE SITUATION RELATIVEMENT A L'ABOLITION DU

CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE ET LE TRANSFERT DE SES ACT[VITES AU SECRETARIAT A LA JEUNESSE
AINSI QUE LA VENTILATION DES ECONOMIES BUDGETAIRES PROJETEES.

PROGRAMME 05 — ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

‘Les documents demandés ne sont pas accessibles en vertu des dispositions de la Loi sur Paccés aux documents des
organismes publics et sur la protection des renseignements personnels.
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MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2011-2012
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR LE DEUXIEME GROUPE D’'OPPOSITION

LISTE DES QUESTIONS

Pour chacun des organismes, agences, conseils, comités ou autres relevant du Ministére pour 'année 2010-2011, indiquer : a) la liste des employés, en indiquant le poste qu'ils

1 occupent et leur rémunération; b) la liste des membres du conseil d'administration; c) la liste des personnes qui ont été nommées ou qui ont vu leur mandat renouvelé en indiquant :
feur nom, leur titre et les dates du début et de la fin de leur mandat, leur rémunération et leur CV; d) leurs frais de déplacement, frais de voyage, frais de repas et frais de
représentation
9.1
9 Fournir pour tout organisme relevant du Ministére, concernant le Bureau de la Présidence ou de la Haute direction, les montants ventilés pour 'année 2010-2011 concernant : a) les

frais de déplacement; b) les frais de représentation; c) les frais de repas; d) les frais de voyages; e) les frais de préparation aux congrés, colloques, sommets, conférences, etc.
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Question 1

Pour chacun des organismes, agences, conseils, comités ou autres relevant du Ministére pour 'année 2010-2011, indiquer : a) la liste des
employés, en indiquant le poste qu’ils occupent et leur rémunération; b) la liste des membres du conseil d’administration; c) la liste des
personnes qui ont été nommées ou qui ont vu leur mandat renouvelé en indiquant : leur nom, leur titre et les dates du début et de la fin de
leur mandat, leur rémunération et leur CV; d) leurs frais de déplacement, frais de voyage, frais de repas et frais de représentation.




MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2011-2012
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR LE DEUXIEME GROUPE D’OPPOSITION

1. POUR CHACUN DES ORGANISMES, AGENCES, CONSEILS, COMITES OU AUTRES RELEVANT DU MINISTERE POUR L’ANNEE 2010-2011, INDIQUER : A) LA
LISTE DES EMPLOYES EN INDIQUANT LE POSTE QU’ ILS OCCUPENT ET LEUR REMUNERATION ; B) LA LISTE DES MEMBRES DU CONSEIL
D’ADMINISTRATION ; C) LA LISTE DES PERSONNES QUI ONT ETE NOMMEES OU QUI ONT VU LEUR MANDAT RENOUVELE EN INDIQUANT : LEUR NOM,
LEUR TITRE ET LES DATES DU DEBUT ET DE LA FIN DE LEUR MANDAT, LEUR REMUNERATION ET LEUR CV; D) LEURS FRAIS DE DEPLACEMENT,
FRAIS DE VOYAGE, FRAIS DE REPAS ET FRAIS DE REPRESENTATION.

PROGRAMME 05— ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

a) Employés du Conseil :
Coté, Gaéle
Fournier, Lorraine
Gagnon, Danielle
Marier, Bernard

b) Membres du Conseil :
Charron, Andréanne Dallaire, Geneviéve
Jetté, Marc-Antoine Landry, Josiane
Léger, Alexandre Lord, Jean-Pierre
Martel, Véronique Morin, Eric
Rioux, Isabel Rousseau, Nicolas
Sanchez, Carmen-Gloria Sigmen, Martin
Tran, Minh-Tam Vincent, Charles

c) Aucun mandat renouvelé et aucune nomination.

d) Aucun frais.

MCE - Conseil permanent de la jeunesse
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Question 9:

Fournir pour tout organisme relevant du Ministére, concernant le Bureau de la Présidence ou de la Haute direction, les montants ventilés

pour 'année 2010-2011 concernant: a) les frais de déplacement; b) les frais de représentation; c) les frais de repas; d) les frais de
voyages; €) les frais de préparation aux congrés, colloques, sommets, conférences, etc.

—



MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

ETUDE DES CREDITS 2011-2012
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR LE DEUXIEME GROUPE D’OPPOSITION
9. FOURNIR POUR TOUT ORGANISME RELEVANT DU MINISTERE, CONCERNANT LE BUREAU DE LA PRESIDENCE OU DE LA HAUTE DIRECTION, LES MONTANTS

VENTILES POUR L’ANNEE 2010-2011 CONCERNANT : A) LES FRAIS DE DEPLACEMENT; B) LES FRAIS DE REPRESENTATION; C) LES FRAIS DE REPAS; D) LES FRAIS DE
VOYAGES; E) LES FRAIS DE PREPARATION AUX CONGRES, COLLOQUES, SOMMETS, CONFERENCES, ETC.

PROGRAMME 05— ELEMENT 02 : CONSEIL PERMANENT DE LA JEUNESSE

a) etd) 760,00 $
b) 101,00 $
c) 43,00 $
e) Aucun.
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