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1. Liste des voyages hors Québec pour I'année financiére 2016-2017 : 15
a) les endroits et dates de départ et de retour;

b) Iacopie des programmes et rapports de mission;

¢) les personnes rencontrées;

d)  le colit (avec une ventilation par poste : frais de déplacement, d’hébergement,
de repas, autres frais, etc.);

e) les noms des ministres, députés, des membres du personnel de cabinet, des
fonctionnaires concernés (avec leur titre) et des autres participants (avec leur
titre) regroupés par mission;

f)  pour les organismes, les noms et les titres des dirigeants et fonctionnaires
concernés et autres participants; -

g} laliste des ententes signées ou annoncées, le cas échéant;

- les détails de ces ententes;
- les résultats obtenus & ce jour;

h)  les investissements annoncés, le cas ¢échéant, ainsi que le nombre d'emplois
estimé. _

i)  ladescription de la nature du voyage incluant, le cas échéant, le nom du ou des
événements concernes.

2. Pour chacun des voyages fait en avion ou en hélicoptére par chaque membre du 30
Conseil des ministres, des membres des cabinets ministériels au Québec et des
dirigeants d’organismes pour 2016-2017:

a)  litinéraire et les dates du départ et/ou du retour;

b) les coits ventilés ;

c) le cas échéant, tout autre coiit ventilé par poste: frais d'hébergement, frais de
repas, autres frais, etc.

d)  pour les organismes, les noms et les titres des dirigeants et des fonctionnaires
concernés et autres participants.

3. Liste des dépenses en publicité (incluant celles sur Internet), en articles 31

promotionnels et en commandites pour chaque ministére (y compris le cabinet
ministériel) et organisme. Fournir la liste détaillée de ces dépenses en indiquant :

a) la ventilation des sommes dépensées pour 2016-2017, et les prévisions pour
2017-2018;

b}  les noms des firmes de publicité retenues;

¢} la liste des contrats octroyés en indiquant le colit et le mode d’octroi pour
chacun (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié);

d)  les noms des fournisseurs, incluant les contrats de photographes;

e) le but visé par chaque dépense;

f)  dans le cas d'une commandite, la raison et le nom de ’organisme bénéficiaire;

g)  le colit total et ventilé pour les communiqués de presse.



Liste des dépenses pour l'organisation et la tenue de conférences de presse,
d’événements médiatiques, ou autres événements (sommets, congrés, conférences,
etc.):

Par le ministére, en incluant le cabinet ministériel ou 'organisme :

a) les sommes dépensées en 2016-2017 et les prévisions pour 2017-2018,
ventilées par type d'événement;

b) le but visé par chaque dépense;

¢)  le nombre total et liste d'événements, ventilé par type d'événement;

Par un professionnel ou par une firme externe:

d) les sommes dépensées en 2016-2017 et les prévisions pour 2017-2018,
ventilées par type d'événement;

¢}  lenom du professionnel ou de la firme de publicité;

f)  laliste des contrats octroyés en indiquant le cofit et le mode d’octroi du contrat
(soumission publique, sur invitation, ou conirat négocié);

g) la liste et les noms des fournisseurs et consultants, s'il y a lieu, incluant les
contrats de photographies, des vidéos, etc.;

h)  le but visé par chaque dépense;

i)  le nombre total et liste d'événements ventilé par type d'événement.

La liste des dépenses en formation de communication :
Organisée par le ministére ou ’organisme :

a) les sommes dépensées en 2016-2017 et les prévisions pour 2017-2018,
ventilées par type d'événement;

b}  le but recherché par chaque dépense;

c)  nombre total et liste des formations ventilée par catégorie;

- Organisée par un professionnel ou une firme externe :

d) les sommes dépensées en 2016-2017 et les prévisions pour 2017-2018;

¢) le nom de la ou des firmes de publicité ou de communications;

f) le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat
négocieé);

g) laliste et les noms des fournisseurs ow/et des consultants, s'il y a lieu;

h)  le but visé par chaque dépense;

1)  nombre total et liste des formations ventilée par catégorie.

La liste des dépenses en formation de communication :

Organisée par le ministére ou 1’organisme pour le personnel politique, les membres
du conseil exécutif ou les députés :

a) les sommes dépensées pour l'exercice financier 2016-2017 et les prévisions
pour 2017-2018;

b) le but visé par chaque dépense;

¢) lanature de la formation;

d) les personnes concemées.
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Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur
invitation ou contrat négocié) de tous les contrats octroy€s par un ministére ou un
organisme, excluant le cabinet ministériel en 2016-2017, en indiquant:

a) les noms du professionnel ou de la firme;

b) les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, leur mandat et le résultat
{(rapport ou document final);

¢) le déiail des travaux ou services effectués (but visé);

d) ladate d'octroi du contrat;

~e) lecofttotal, y compris les avenants et/ou suppléments;

f)  I’échéancier;

g)  dans le cas d’un octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et
le montant des soumissions.

par le ou les cabinets ministériels en 2016-2017, en indiquant:

a)  les noms du professionnel ou de la firme;

b) les noms de tous les sous-traitants associé€s au contrat, leur mandat et le résultat
(rapport ou document final);

c) le détail des travaux ou services effectués (but visé);

d) ladate d'octroi du contrat;

e) lecoit total, y compris les avenants et/ou suppléments;

f)  I’échéancier;

g}  dans le cas d’un octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et
le montant des soumissions.

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur
invitation ou contrat négoci€) de tous les contrats octroyés par un ministére ou un
organisme en 2016-2017 et qui ont fait 1’objet de cofits additionnels autorisés par le
sous-ministre ou le dirigeant de l'organisme public, comme il est prévu a Particle 17
de la Loi sur les contrats des organismes publics, en indiquant :

Indiguer si oui ou non le ministére ou l'organisme rend lui-méme publigue et
disponible cette information par le biais de son site Internet ou autre moyen de
communication.

a) le nombre d’autorisations;

b) le nom du professionnel ou de la firme faisant 'objet de cet octroi;

¢) le nom de tous les sous-traitants associés au contrat et faisant l'objet de cet
octroi;

d) le montant accordé;

e} les motifs de la demande;

f)  .tout rapport d’évaluation, de vérification ou d’enquéte produit concernant un
de ces contrats. '

Liste détaillée de tous les appels d'offres publics du ministére ou de 'organisme, en
indiguant :

a) laliste des soumissions et le montant de chacune;

b) la grille d'évaluation des soumissions;

¢) lajustification du choix du soumissionnaire retenu;

d)  le délai entre la publication de I'appel d'offres et 'octroi du contrat;

¢) le cas échéant, les appels d'offres annulés en cours de route et la raison de
I'annulation.
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10. Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur
invitation ou contrat négocié) de tous les contrats octroyés par un cabinet ministériel
en 2016-2017, en indiquant, pour chaque contrat :

11.

12.

a)
b)

¢)
d

€)

les noms du professionnel ou de la firme;

les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, leur mandat et le résultat
(rapport ou document final);

le cofit;

I’échéancier;

dans le cas d’un octroi par soumission, les noms des soumissionnaires et le
montant des soumissions.

Pour chaque ministére et organisme (y compris les agences, sociétés d'état,
établissements, bureaux, organismes de I'état, comités, conseils, etc.), fournir pour

2016-2017:

a)  Liste de toutes les ressources ceuvrant au sein d'un ministére ou d'un organisme
et qui ne sont pas des employés du gouvernement;

b) le total des colts reliés a ces consultants, ventilé par catégories (mcluant la
masse salariale);

¢) le sommaire de tout contrat octroyé pour l'embauche de ces consultants

d) lenom de chaque consultant et la firme par laquelle il est employé;

e)  une description de son mandat;

) la date de début de son contrat;

g) ladate prévue de fin de son contrat;

h)  sarémunération annuelle.

Pour chaque projet de développement informatique ou de modernisation des
systémes informatiques de plus de 100 000 $ initié depuis I'année financiére
2003-2004, au sein du ministére ou d'un organisme, d'une société ou d'une entreprise
relevant du ministére, indiquer :

a)
b)

c)
d)

€)
f)

g)
h)

y

le nom du projet;
la nature du projet;
I’échéancier initial (et revu s’il y a lieu);
le montant initialement prévu pour l'ensemble du projet;
les plus récentes évaluations du cofit du projet;
les colts engendrés jusqu’a maintenant par le projet, au total et ventilés par
année financiere;
I’estimation des cofits restant & débourser pour compléter la réalisation du
projet;
les firmes ou OSBL associés au développement du projet, incluant tous les
sous-traitants associés au projet, les sommes qui leur ont été versées jusqu’a ce
jour, le détail de tout contrat octroyé en précisant le mode d’octroi, le montant
et les dates;
le pourcentage de réalisation jusqu’a ce jour;
le nombre d'employés (ETC) affectés a ce projet;
le nombre de consultants externes intégrés ou ceuvrant au sein du ministere ou
d'un organisme, d'une société ou d'une entreprise relevant du ministére :

- la valeur totale et ventilée des contrats ou ententes entre le ministére ou
I'organisme et les firmes externes pour ces consultants.
indiquer si 1'étude d'opportunité évaluant les possibilités qu'offre le logzclei
libre a été réalisée, comme l'exige la Politique cadre sur la gestion des
ressources informationnelles des organismes publics.
Nombre et liste des pénalités apphquees a des sous-traitants dans le domaine
des TI pour les 10 derniéres années.
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13.  Pour le cabinet ministériel et le bureau de circonscription, pour la Direction générale
du ministére (bureau du sous-ministre, des sous-ministres adjoints et associés) et
pour les organismes sous l'autorité du ministre, le montant, pour 2016-2017 (et la
ventilation pour chaque mois), de chacune des dépenses suivantes:

a)
b)
¢)
d)
e)
1§)
g)
h)
i)
i),

la photocopie;

le mobilier de bureau;

I’ameublement;

la décoration et I'embellissement;

le distributeur d'eau de source;

le remboursement des frais de transport;

le remboursement des frais d’hébergement;

le remboursement des frais de repas;

le remboursement des frais d’alcool et de fétes;

I’ensemble des dépenses applicables & la participation a des congrés, des
colloques et toute session de type perfectionnement ou ressourcement :
I. a) au Québec;

II. b) a extérieur du Québec.

14. Séparément, pour le cabinet ministériel, pour la Direction générale du ministére
(bureau du sous-ministre, des sous-ministres adjoints et associés) et pour les
organismes sous l'autorité¢ du ministre, le montant, pour 2016-2017 (et la ventilation
pour chaque mois), de chaque dépense reliée a la téléphonie :

a)

b)
c)
d)
e)
1)
g
h)
1)
i),
k)
y

le nombre de téléphones cellulaires (« BlackBerry », [Phone ou autres types de
téléphones intelligents) utilisés;

le nombre de tablettes électroniques utilisées (IPAD ou autres);
le nombre de téléavertisseurs utilisés;

les colits d’acquisition des appareils;

le colit d’utilisation des appareils;

le cotit des contrats téléphoniques;

les noms des fournisseurs;

le nombre de minutes utilisées;

les ordinateurs portables;

le nombre d'ordinateurs portables utilisés;

Ie coflit des frais d'itinérance;

les cofits de résiliation, s'il y a lieu.

15. a) Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour

2014-2015, 2015-2016, 2016-2017 ainsi que les prévisions pour 2017-2018 (par
établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de
I’éducation) : le nombre et la répartition, par tranches d’age, du personnel
masculin et féminin, des personnes handicapées, anglophones, autochtones et des
communautés culturelles pour chaque catégorie d’emploi (cadres, professionnels,
fonctionnaires, etc.); 35 ans et plus.

b) Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour

2014-2015, 2015-2016, 2016-2017 ainsi que les prévisions pour 2017-2018 (par
établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de
Péducation) : le nombre et la répartition, par tranches d’dge, du personnel
masculin et féminin, des personnes handicapées, anglophones, autochtones et des
communautés culturelles pour chaque catégorie d’emploi (cadres, professionnels,
fonctionnaires, etc.); 35 ans et moins. ’

¢) Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour

2014-2015, 2015-2016, 2016-2017 ainsi que les prévisions pour 2017-2018 (par
établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de
I’éducation): le nombre total de jours de maladie pris par le personnel.
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d) Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour

¢)

f)

2014-2015, 2015-2016, 2016-2017 ainst que les prévisions pour 2017-2018 (par
établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de
P’éducation) : le nombre de personnes ayant dans leur réserve de congé de
maladie moins de 10 jours, de 10 & 50 jours, de 50 & 100 jours et 100 jours et
plus, et leur valeur estimée, par catégorie d'emploi.

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour
2014-2015, 2015-2016, 2016-2017 ainsi que les prévisions pour 2017-2018 (par
établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de
]’éducation): le nombre d’heures supplémentaires travaillées par le personnel et
la répartition de la rémunération de ces heures supplémentaires (argent,
vacances, etc.);

- le cofit moyen par employé, selon la classe de travail.

Concemant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, €t ce, pour
2014-2015, 2015-2016, 2016-2017 ainsi que les prévisions pour 2017-2018 (par
établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de
I’éducation) : le nombre total de jours de vacances pris par le personnel.

g) Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour

2014-2015, 2015-2016, 2016-2017 ainsi que les prévisions pour 2017-2018 (par
¢tablissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de
I’éducation) : le nombre de personnes ayant dans leur réserve de jours de
vacances moins de 10 jours, de 10 a 50 jours, de 50 a4 100 jours et 100 jours et
plus, et leur valeur estimée, par catégorie d'emploi.

h) Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour

i)

)

2014-2015, 2015-2016, 2016-2017 ainsi que les prévisions pour 2017-2018 (par
établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de
]’éducation): le nombre de plaintes pour harcélement psychologique.

Concemant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour
2014-2015, 2015-2016, 2016-2017 ainsi que les prévisions pour 2017-2018 (par
établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de
]’éducation): le nombre de personnes et la répartition par catégorie d’emploi
(cadres, professionnels, fonctionnaires, contractuels, etc.) qui recoivent une
rémunération du ministére ou d’un organisme relevant du ministére, et qui
recoivent également une prestation de retraite d’ un régime de retraite du secteur
public, parapublic ou- des réseaux de la santé et de P’éducation, soit les
commissions scolaires, les cégeps, les établissements universitaires, les agences
régionales et les établissements hospitaliers.

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour
2014-2015, 2015-2016, 2016-2017 ainsi que les prévisions pour 2017-2018 (par
établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de
I’éducation): I’évolution des effectifs réguliers par catégorie d’emploi (cadres
supérieurs et intermédiaires, professionnels, techniciens, personnel de bureau,
ouvriers et agents de la paix, etc.) et par leur territoire habituel de travail (centre
principal de direction et chacune des régions).

k) Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour

2014-2015, 2015-2016, 2016-2017 ainsi que les prévisions pour 2017-2018 (par
¢tablissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de
I’éducation) : 1’évolution du nombre d’employés bénéficiant d’un traitement
additionnel en raison de la complexité de la tche & accomplir.




16.

I) Concemant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour
2014-2015, 2015-2016, 2016-2017 ainsi que les prévisions pour 2017-2018 (par
établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de
1’éducation) : le nombre d’employés bénéficiant d’un traitement supérieur a celul
normalement prévu pour la tiche qu’ils ont accomplie.

m) Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour
2014-2015, 2015-2016, 2016-2017 ainsi que les prévisions pour 2017-2018 (par
établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de
I’éducation): le nombre de postes par catégories d’emploi et par leur territoire
habituel de travail (le centre principal de direction et chacune des régions).

n) Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour
2014-2015, 2015-2016, 2016-2017 ainsi que les prévisions pour 2017-2018 (par
établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de
’éducation): le niveau des effectifs pour chacune des catégories d’emploi pour
chacun des cing prochains exercices budgétaires.

o) Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour
2014-2015, 2015-2016, 2016-2017 ainsi que les prévisions pour 2017-2018 (par
établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de
’éducation) : le nombre d'employés permanents et temporaires.

p) Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour
2014-2015, 2015-2016, 2016-2017 ainsi que les prévisions pour 2017-2018 (par
établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de
I’éducation) : le nombre de départs volontaires, ventilé par raisons du départ.

q) Pour chaque direction du ministére et direction d’organisme relevant du ministére,
le nombre de postes abolis ventilé par corps d’emploi, pour 2016-2017 et les cing
années précédentes ;

r) L’ effectif autorisé par le SCT en vertu de la loi 15 sur le contrdle des effectifs, par
année, depuis I’instauration de la loi.

a) Pour chaque ministére et organisme public, et ce par direction : le nombre de
départs & la retraite en 2015-2016 et en 2016-2017, incluant le total et la
ventilation des indemnités versées.

b) Pour chaque ministére et organisme public, et ce par direction : le nombre de
remplacements effectués en application du plus récent Plan de gestion des
ressources humaines.

¢) Pour chaque ministére et organisme public, et ce par direction : le nombre de
départs a la retraite prévus pour 2017-2018 et 2018-2019 et les indemnités de
retraite qui seront versées.

d) Pour chaque ministére et organisme public, et ce par direction : le nombre de
retraités de la fonction publique ou parapublique engagés pour un ou des contrats.
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17.

18.

19.

20.

Liste des baux pour les espaces occupés par les ministéres et organismes en
2016-2017 en indiguant pour chacun d’eux :

a) ’emplacement de la location;

b} la superficie totale pour chaque local loug;

¢) lasuperficie totale réellement occupée;

d) lasuperficie inoccupée;

e) le colit de location au métre carré;

) le colit total de ladite location;

g} les colits d’aménagement, de rénovation réalisé depuis le ler avril 2011, la
nature des travaux et le ou les bureaux visés;

h) ladurée du bail;

i)  le propriétaire de I’espace loué;

j)  les noms des sous-locataires et les revenus liés & des sous-locations, le cas
échéant.

Pour le cabinet ministériel, les bureaux de circonscription des ministres, la direction
générale du ministére et la haute direction des organismes publics, fournir le détail et
la ventilation des coiits, pour 2016-2017, du déménagement, de I’aménagement, de
la rénovation et autres travaux effectués dans les espaces occupés. Pour les
rénovations, fournir :

a) laoulesdates des travaux;
b)  lescoits;
c) lenom de la ou des firmes ayant effectu¢ les travaux.

Liste du personnel de cabinet de chaque membre du Conseil des ministres durant
I’année 2016-2017, en indiquant pour chaque individu :

a) ladate de I’entrée en fonction et la date de départ, le cas échéant;

b) le titre de la fonction;

¢)  Dadresse du port d’attache;

d) le traitement annuel ou, selon le cas, les honoraires verses;

e) laprime de départ versée, le cas échéant;

f)  le montant total et Ia ventilation des primes ou bonis recus;

g)  la liste du personnel politique, incluant le personnel de soutien, qui fait partie
de la fonction publique et de quelle masse salariale il reléve;

h)  ladescription de tiches;

1)  le montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats donnés par le
cabinet pour 2016-2017;

i) le nombre total d’employés au cabinet;

k)  la masse salariale totale par cabinet pour les années financiéres 2015-2016 et
2016-2017,

1)  le nom des employés bénéficiant d’un traitement supérieur a celui prévu pour
la fonction occupée;

m) s’il a ou non signé les directives du premier ministre intitulées : Directive sur
la transparence et ['éthique relativement & [’exercice des fonctions du
personnel des cabinets de minisire et Directive concernant les régles
applicables lors de la cessation d’exercice de certaines fonctions pour I’Etat.

Liste des sommes d’argent versées en 2016-2017 a méme le budget discrétionnaire
du ministre, du ministre délégué, du ministére ou de l'organisme, en indiquant :

a) le nom de I’organisme concerné ou de la personne;

b) la circonscription électorale;

¢) le montant attribug;

d)  le détail du projet visé et le but poursuivi par le ministére ou I’organisme.
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21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

Liste du personnel hors structure, par catégorie d’emploi (cadres, professionnels,
fonctionnaires, etc.), rémunéré par le ministére, mais qui n'occupe aucun poste dans
ce ministére :

a) lenom de la personne;

b)  le poste occupé;

c) le salaire de base et les bonis, le cas échéant;
d)  P’assignation initiale et I'assignation actuelle;
e) ladate de I"assignation hors structure;

f)  ladate de la fin de I’assignation, s’il y a lieu.

Liste du personnel en disponibilité par catégorie d’emploi (cadres, professionnels,
fonctionnaires, etc.), en indiquant :

a)  le poste initial;

b) le salaire;

c) - le poste actuel, s’il y a lieu;

d) ladate de la mise en disponibilité;
e) les prévisions pour 2017-2018.

Pour chaque ministére et orgamisme public (v compris les agences, sociétés,
établissements, institutions, etc.), fournir pour 2016-2017, le nombre d’occasionnels
mis a pied dont le ministeére ou I'organisme a mis fin & I'emploi ou dont le contrat n'a
pas €té renouvelé, en précisant la ou les raisons et en ventilant :

a) par catégorie d'emploi (cadres, professionnels, personnel de soutien,
fonctionnaires, etc.);
b)  prévisions pour 2017-2018;

¢}  par catégorie d’age.

Pour chaque ministére et organisme, depuis cing ans, fournir le nombre de postes
abolis par bureau régional et par catégorie d’emploi, ainsi que les prévisions pour
2017-2018. :

Pour chaque ministére et organisme, liste des bureaux régionaux et de ’effectif étant
rattaché, par catégorie d’emploi, a chacun de ces bureaux. Présenter I’évolution
depuis cinq ans, ainsi que les prévisions pour 2017-2018, par mission.

Liste du personnel rémunéré par le ministere et affecté a d’autres organismes
publics, parapublics, parapublics non gouvernementaux et autres, en indiquant :

a)  le nom de la personne;

b) le poste occupé et le nom de l'organisme;

¢)  le salaire de base et les bonis, le cas échéant;
d) I’assignation initiale;

e) l'assignation actuelle;

f)  la date de I’assignation hors structure;

g) ladate de la fin de ’assignation (s’il y a lieu).

Liste de tous les abonnements aux journaux, aux revues mensuelles, aux publications
(format papier ou électronique), aux sites spécialisés de recherche sur Internet
(Eureka, etc.) du ministére et des organismes publics en 2016-2017, en précisant
pour chaque abonnement :

a})  le coiit de chacun;
b} le fournisseur;

¢) lanature du service;

Ventiler le montant total par catégories.
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28.

29.

30.

31.

32.

33.

Les sommes déboursées par le cabinet ministériel, le ministére ou les organismes
publics pour I'achat de billets de saison, la réservation de loges et les frais payés afin
de devenir membre d'un club privé ou autre.

Pour chaque site Internet du ministére ou de I’organisme public (incluant les
événements ponctuels), fournir, et ce depuis 1’existence du site :

a) le nom du site Web; .

b)  le nom de la firme ou du professionnel, des personnes qui ont congu le site;

c) les cofits de construction du site;

d) les cofits d’hébergement, d’entretien et de mise & jour;

e) les coflits de modemisation ou de refonte (en spécifiant combien de fois le site a
été refait et les raisons du changement);

f) la fréquence joumnaliére, hebdomadaire et mensuelle des visites ventilée par
section et/ou page du site (nombre de «hits»);

g) lafréquence moyenne de mise 4 jour;

h)  le responsable du contenu sur le site.

Nominations, pour 2016-2017, de mandataires, d'émissaires, de négociateurs, de
médiateurs, de commissaires, d'experts, d'enquéteurs et sans en restreindre la portée:

a) laliste; _

b) le nom de la personne;

¢)  les mandats de chacune de ces personnes;

d)  le détail des contrats octroyés pour chaque mandat;
e)  le résultat du travail effectué;

£)  les échéances prévues;

g)  les sommes impliquées.

Pour 2016-2017, les dépenses effectuées par ministére pour les tournées, les visites
ou rencontres ministérielles et sous ministérielles dans les régions du Québec, en
ventilant pour chacune des régions et en précisant l'objet de la visite pour chacune
d'entre elles et en précisant I'objet des rencontres et les personnes ou organismes
rencontrés.

Pour chaque ministére et organisme, concernant les demandes d’accés 2
I'information en 2015-2016 et 2016-2017:

a) les colts reliés au traitement et réponses aux demandes d’accés;

b) le montant total facturé et récolté découlant des demandes d'accés a
l'information;

¢) le nombre total de demandes regues;

d) le nombre de refus (en précisant, par catégorie, les raisons et/ou articles de la
Loi invoqués pour le refus);

¢) le nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de 20 jours;

f)  le nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de 30 jours;

g) lenombre de demandes ayant été traitées hors délai.

La liste exhaustive de tous les mandats et dossiers et de toutes les activités confides a

chaque adjoint parlementaire des membres du Conseil des ministres pour
2016-2017 -

a)  le colit (déplacements, etc.);

b)  le nombre de ressources affectées;

¢)  le nombre de rencontres;

d) l.e nombre d’ETC affecté & chaque mandat en indiquant leur fonction et leur
titre;

e) l'objet;

f)  les dates.
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34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

Liste des entités administratives créées, fusionnées, scindées ou abolies sous la
responsabilité du ministére en précisant les colits de fransition et les colits de
formation.

La liste des ententes ef leur nature, signées en 2016-2017 entre le ministére ou
l'organisme et le gouvernement fédéral ou d’autres provinces canadiennes, dont la
signature a €té permise a la suite d'une autorisation obtenue en vertu des atticles
3.11, 3.12 ou 3.12.1 de la Loi sur le ministére du Conseil exécutif ou d’'une exclusion
obtenue en vertu du premier alinéa de l'article 3.13 de cette méme loi.

Le détail des crédits périmés et reportés et pour chaque ministére et organisme par
année budgétaire, et ce, pour l'année financiére 2016-2017 et les prévisions pour
2017-2018.

L’inventaire complet des services tarifés que le ministére et les organismes
gouvernementaux qui relévent du ministére offrent aux citoyens et les tarifs qu'ils
exigent. Le colit unitaire de chacun de ceux-ci. La liste de tous les revenus
autonomes (tarifs, permus, droits, redevances, etc.) du ministére et des organismes
gouvernementaux qui relévent du ministére pour les trois derniéres années et les
projections pour I'année 2017-2018. |

Pour chaque ministére et organisme, une copie du plan de réduction des dépenses de
fonctionnement pour 2016-2017 et les prévisions 2017-2018.

Pour chaque ministére et organisme public, les sommes regues en 2016-2017, ainsi
que les prévisions pour 2017-2018 et 2018-2019, en provenance du gouvernement
fédéral ou d'un autre gouvernement. Indiquer de fagon ventilée pour chaque
programme, ententes ou autres les sommes recues, la ou les dates des versements et &
quelles fins elles ont ét¢ consacrées par le ministére ou I’organisme.

Pour chaque ministére et organisme (y compris les agences, sociétés d’état,
¢tablissements, bureaux, organismes de 1’état, comités, conseils, institutions, etc.),
fournir pour l'année financiére 2016-2017, en ventilant par catégorie d’emploi
(cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) : le montant total des primes au
rendement et des bonis.

Pour chaque ministére et organisme (y compris les agences, sociétés d’état,
établissements, bureaux, organismes de 1’état, comités, conseils, institutions, etc.),
fournir pour l'année financiére 2016-2017, en ventilant par catégorie d’emploi
(cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) : le montant total des primes de départ
(allocations de transition), incluant les montants versés pour bris de contrat.

Pour chaque ministére et organisme dont les agences, sociétés d'Etat, établissements,
bureaux, organismes de I'Etat, comités, conseils, institutions, etc., fournir pour
J'année financiere 2016-2017 le montant total et la ventilation par catégorie d'emploi
des augmentations de salaire.

Pour 2016-2017, combien y a-t-il de cadres, de dirigeants de la fonction publique
incluant les sous-ministres, a qui les salaires sont versés sans qu’aucune fonction ou
tache ne leur soit assignée? Pour chaque personne :

a)  fournir la liste des noms, des fonctions précédentes occupées et la date de
cessation des fonctions;

b)  fournir la liste des salaires versés et préciser le montant total dépensé par le
ministére ou l'organisme.
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44.

45.
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54.

55.

56.

Pour 2016-2017, combien y a-t-il de cadres, de dirigeants de la fonction publique
incluant les sous-ministres, ayant ét¢ déplacés de leurs fonctions a la suite des
remaniements ministériels? Pour chaque personne : '

a)  fournir la liste des noms, des fonctions précédentes occupées et la date de
cessation des fonctions; )
b)  fournir la liste des salaires versés

La liste des personnes et le mandat des comités formés par le Conseil exécutif, les
ministéres et organismes ainsi que les honoraires donnés & ces personnes.

Pour la préparation des projets de loi, des politiques, des stratégies ou des
consultations gouvernementales, indiquer, pour chaque type, si une entente de
confidentialité a été requise par le ministére ou le cabinet auprés des partenaires. Le
cas échéant, pour chacun des types visés, fournir la liste des partenaires engagés
ainsi que ladite entente.

Cotts de reconduction des programmeé existants : liste exhaustive des programmes

‘ministériels existants & la fin de I'année financiére 2016-2017 et qui n'ont pas été

reconduits intégralement en 2017-2018. Pour chacun de ces programmes existants en
2016-2017, donner le colit de reconduction intégral et la dépense prévue aux crédits
2017-2018, en incluant les programmes qui ont ét€ abolis et pour lesquels la dépense
sera nulle.

Liste des situations en 2016-2017 ou s'est appliqué le principe du cran d'arrét, tel
qu'il est défini dans le Budget de dépenses 2014-2015.

Indiquer les nouvelles initiatives ou toute majoration apportée a un programme
existant, les montants en cause ainsi que les mesures prises pour dégager les sommes
nécessaires a leur financement.

Nombre de fonctionnaires ou ETC affectés au Plan Nord en 2016-2017 et prévisions
pour 2017-2018.

Ventilation du budget du ministére consacré au Plan Nord pour 2016-2017 et
prévision pour 2017-2018.

Nombre d'employés ou ETC affectés a la Stratégie maritime pour 2016-2017 et
prévisions pour 2017-2018.

Ventilation du budget du ministére consacré a la Stratégie maritime pour 2016-2017
et prévisions pour 2017-2018.

Liste des aides financiéres accordées en vertu de programmes financés par le Fonds
vert.

Liste des aides financiéres accordées en vertu de programmes financés par le Fonds
des ressources naturelles.

Liste des aides financieres accordés en vertu de programme financés par le Fonds du
Plan Nord.

127

128

131

132

133

134

135

136

137

138

139

140

141



57.

58.

59.

60.

6l.

Pour chaque des cinq derniéres années, la somme allouée 4 externe pour tout type
de service juridique.

Portrait global et montant total de tous les contrats octroyés par un ministére ou un
organisme en 2016-2017 qui ont fait 'objet de colits additionnels sans étre autorisés
directement par les sous-ministres ou les dirigeants d'organismes publiques, mais
plutdt a la suite d'une délégation du pouvoir du dirigeant de I'organisme d'autoriser
une dépense supplémentaire, comme il est prévu a Particle 17 de la Loi sur les
contrats des organismes publics.

Indiquer si oui ou non le ministére ou l'organisme compile cette information en
faisant la distinction entre les coiits additionnels autorisés par le dirigeant de

'organisme et les coiits additionnels autorisés a la suite d'une délégation de pouvoir.

Fournir la liste ventilée par bénéficiaire et par mode d'octroi (soumission publique,
sur invitation ou contrat négocié) en indiquant :

a)  le nombre d’autorisations;

b)  le nom du professionnel ou de la firme touché(e);

¢) le nom de tous les sous-traitants associé€s au contrat;

d) le montant accordé; '

e) lenom de la personne ayant autorisé la dépense supplémentaire;

i) les motifs de la demande;

g)  tout rapport d’évaluation, de vérification ou d’enquéte produit concernant un
de ces contrats

Indiquer si oui ou non les ministéres ou l'organisme rend lui-méme publique et
disponible cette information par les biais de son site internet ou autre moyen de
communication.

Concernant les dépenses en informatique, pour chacun des ministéres et organismes
(incluant les agences, sociétés, établissements, institutions ou autres) et ce, pour
2013-2014, 2014-2015, 2015-2016, 2016-2017 ainsi que les prévisions pour
2017-2018: ‘

a) la dépense totale (opération et capital);

b) les grands dossiers en cours;

¢}  le nombre d'employés attitrés aux dossiers informatiques;

d)y préciser le nombre en équivalent ETC et comparaison entre le nombre de
ressources internes et externes dans le domaine des TT;

d) le nombre de consultants externes attitrés aux dossiers informatiques.

a)  Pour chaque ministére et organisme (y compris les agences, sociétés d’état,
établissements, bureaux, organismes de ’état, comités, conseils, etc.), fournir
pour 2016-2017, le montant total en ventilant par catégorie d’emploi (cadres,
professionnels, fonctionnaires, etc.) : la masse salariale.

b) - Pour chaque ministére et organisme (y compris les agences, sociétés d’état,
établissements, bureaux, organismes de ’état, comités, conseils, etc.), fournir
pour 2016-2017, le montant total en ventilant par catégorie d’emploi (cadres,
professionnels, fonctionnaires, etc.) : des indemnités de retraite, s'il v a lieu.

Pour chaque ministére et organisme (y compris les agences, sociétés d’état,
établissements, bureaux, organismes de 1’état, comités, conseils, etc.), fournir pour

2016-2017, en ventilant par catégotie d’emploi (cadres, professionnels,
fonctionnaires, etc.) : le taux d’absentéisme.
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62.

63.

64.

65.

Pour chaque ministére et organisme public, portrait complet et bilan détaillé des
actions entreprises et des compressions réalisées a la suite de l'annonce du président
du Conseil du trésor le 25 novembre 2014. Plus précisément, fournir I'information
relative aux actions dans le cadre :

a)  du Plan de réduction des effectifs pour les ministéres et organismes visant une
réduction d'au minimum 2 % de leur niveau d'effectifs;

b)  du chantier sur la révision et 'optimisation des structures et des organismes de
I'Etat;

¢) d'autres actions visant & limiter certains facteurs pouvant coniribuer a
augmenter les dépenses de rémunération;

d) de la suspension des bonis du personnel de direction et d'encadrement des
ministéres, des organismes gouvernementaux et des cabinets ministériels.

Fournir les prévisions pour 2017-2018.

Pour chaque ministére et organisme public, le détail des actions réalisées et/ou
amorcées en 2016-2017 en vue d'atteindre les objectifs fixés dans la Stratégie
gouvernementale de développement durable.

Pour chaque ministére et organisme, liste de tous les rapports (d'évaluation, de
vérification, d'enquéte ou autres), études, avis, analyses, etc., produits par le
ministére ou commandés & un organisme ou une firme externe en 2013-2016 et
2016-2017 en indiquant pour chacun :

a) lesyjet;

b) laou les raisons pourquoi il a été produit ou commandé;
¢) les cofits reliés & sa réalisation;

d) le nom de l'organisme ou de la firme externe, s'il y a lieu.

Préciser, pour chacun, s'il découle d'une demande du ministre ou du cabinet
ministériel.

Pour chaque ministére et organisme public, incluant les cabinets ministériels et
membres du conseil des ministres, pour les années 2015-2016 et 2016-2017, le
nombre total de personnes ayant bénéficié du paiement de cotisation a une
association (ordre ou corporation) professionnelle en vertu de la Directive
concernant le paiement par le gouvernement de cotisations 4 des associations (6-79)
du Conseil du trésor ou de toute autre directive permettant un remboursement de ces
cotisations, ventilé par association, ordre ou corporation professionnel en indiquant:

a) ladépense totale relative au paiement des cotisations;

b) la liste des associations, ordres ou corporations professionnels auxquels le
gouvernement du Québec a versé un paiement pour cotisation;

c) laliste des employés, cadres, dirigeants, ministres et juges ayant bénéficié de
cet avantage.
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ETUDE DES CREDITS 2017-2018

MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questious générales -

QUESTION NO 1°

Liste des voyages hors Québec pour I’année financiére 2016-2017 :

a)
b)
¢)
4
€)
f)

g)

h)

les endroits et dates de départ et de retour;
la copie des programmes et rapports de mission;
les personnes rencontrées; '

le cofit (avec une ventilation par poste : frais de déplacement, d’hébergement, de repas,

autres frais, efc.);

les noms des ministres, députés, des membres du personnel de cabinet, des fonctionnaires
concernés (avec leur titre) et des autres participants (avec leur titre) regroupés par mission;
pour les organismes, les noms et les titres des dirigeants et fonctionnaires concernés et
autres participants; -

la liste des ententes signées ou annoncées, le cas échéant;

- les détails de ces ententes;

- les résultats obtenus a ce jour;

les investissernents annoncés, le cas échéant, ainsi que le nombre d’emplois estimé.

la description de la nature du voyage incluant, le cas échéant, le nom du ou des événements
concernés ; ‘

REPONSENO 1 -

Voir tableau pages suivantes.

L’information fournie en réponse A cette question est incluse dans les informations diffusées sur
une base trimestrielle sur le site Internet du miinistére en vertu du Réglement sur la diffusion
Uinformation et sur la protection des renseignements personnels (art.4 paragraphe 18).




REPONSE A LA QUESTION NO 1
Liste des voyages hors Québec pour Pannée financi¢re 2016-2017

ETUDE DES CREDITS 2017-2018
M[NISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L'OPPOSITION

Date de départ Destination Titre explicatif de la'mission ou but.du voyage  Principale personne rencontrée Coiits Nom et fonction des
Date de retour : accompagnateurs
2016-05-31 au 06-02 Paris Dans le cadre du Salon Forum Expat, informer et promouvoir | Visiteurs du Salon 37008 Geneviéve Bertrand,
les emplois en santé et services sociaux au Québec auprés de Conseillére principale
diverses catégories de professionnels ayant une formation (assumés par CPNSSS)
dans ces domaines en France. .
2016-04-06 au 07 Ottawa Conseil des médecins hygiénistes en chef et Conseil du Meédecins hygiénistes en chef des 0% Horacio Arruda,
réseau de santé publique provinces, représentant de I'Agence de Directeur national de santé
santé publique du Canada publique et SMA
2016-04-12 Ottawa Réunion du groupe de travail sur I’approvisionnement en Membres du Groupe de travail sur 24590 % Sylvie Bastien,Agente de
vaccing (GTAV) Fapprovisioonement en vaccing recherche et de planification.
' socio-économique
2016-04-12 au 14 Ottawa Symposium pational sur I’adaptation aux changements Acteurs clés ceuvrant dans le domaine de 573,43 % Lucie Laflamme,

: climatiques : : la santé environnementale, spécifiquement Agente de recherche et de
sur les changements climatiques des autres planification socio-économique
provinces et autres partenaires conseillére en santé

environnementale
2016-04-13 au 14 Ottawa Réunion du comité canadien sur I’'immunisation (CCI) Planificateurs, décideurs, professionnels 739,23 $ Monique Landry,
. du demaine immunisation du Canada Médecin conseil
2016-04-14 Plattsburg Usine de fabrication d’ambulances Gestionnaire de 'usine 380,00 § Luc Jolicoeur,Responsables des
‘ ' _ . opérations ambulanciéres
2016-04-29 Toronto Participation & la reunion du Canadian Cancer Trials Group — | Canadian Cancer Trials Group — Data 0,00 % Jean Latreille,
Data Safety Monitoring Committee. Safety Monitoring Committee Directeur général
2016-05-08 et 09 Toronto Participer comme conférencier 4 ia Conférence annuelle du Représentants des autres provinces. Aucun Nizar Ghali,
Canadian Centre pour I’ARCC. Présenter démarche et Fconomiste en santé
travaux entrepris surl’impact du Programme québécois de s
dépistage du cancer colorectal sur la qualité des soins et la-
. santé de la population au Québec.
2016-05-09 Toronto Comité stratégique des IRS participants au SRAP Professionnels de la santé 723,00 % Antoine Groulx,Directeur



ETUDE DES CREDITS 2017-2018
MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L'OPPOSITION

santé publique, Horacio Arruda, 4 I'Assemblée mondiale de
la santé, au sein de la délégation canadienne.

experts de 'OMS et représentants de
délégations des Etats membres,

2016-05-09 an 10 Ottawa Participation & des ateliers de formation en oncologie College Royal 0,003 Jean Latreille,
organisés par le Collége royal des médecins et chirurgiens da Directeur général
Canada.

- 2016-05-09 au 10 Ottawa Participer a la 39° rencontre annuelle du Conseil canadien des | CCCR 1300.10 8 Rabid Louchini,
registres du cancer {CCCR). Les participantes du MSSS Epidémiologiste
agiront 4 titre d’observatrices et participeront aux échanges Christine Rertrand, -
sans prendre position pour le Québec. Coordonnatrice du Registre

_québécois du cancer
2016-05-11 Toronto Participer comme conférencier a la conférence de ' ACRSPS. | Représentants des autres provinces. Aucun Nizar Ghali,
Présenter la démarche et les travaux entrepris sur Pimpact du Economiste en santé
Programme québéeois de dépistage du cancer colorectal sur
la qualité des soins et la santé de la population au Québec.
2016-05-12 et 13 Ottawa Réunion du Groupe consultatif des bases de données sur Ies | Représentants des autres provinces Aucun Marcel Larouche,
médecins & I'Institut canadien d’information sur la santé canadiennes (assumés par 1'ICIS) Achuaire
(I'ICIS). .
2016-03-15 au 17 Ottawa Conference to Develop The Federal Framework on Lyme Différents acteurs de I’Agence de santé 21043 § Colette Gaulin,
Diseage publique du Canada, des ministres Médecin-conseil
provinciaux et territoriaux de la santgé, des
intervenants, y compris des représentants,
des groupes de patients, de la communauté
médicale
2016-05-18 au 19 Toronto Atelier de travail organisé par CAIRE (Canadian Association |.Cliniciens, chercheurs, des professionnels 0% Monique Landry,
for Immunization Research and Evaluation) visant & de santé publique reconnus comime experts (assumés par CAIRE) Médecin-conseil
identifier les principaux problémes liés 4 la vaccination et
aux vaccins contre la grippe des personnes dgées au Québec
et au Canada, fournir un éclairage aux autorités de santé
publique sur des stratégies efficaces et efficientes en matiére
de programme de prévention et de contrdle de la grippe chez
les personnes dgées. ‘ :
2016-05-21 au 29 Genéve Accompagner e sous-ministre adjoint et directeur national de | Représentants de la délégation canadienne, 8017428 Geneviéve Poirier,

Conseillére en coopération
internationale

Horacio Arruda, SMA,Directeur
national de santé publique

~



ETUDE DES CREDITS 2017-2018
MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L'OPPOSITION

2016-05-25 au 05-30 Paris Recrutement d’infirmigres dans le cadre de Journées Québec. | Candidats & recruter, visiteurs aux 19 800 § Genevieve Bertrand,
Informer et promouvoir les emplois en santé et services Journées Québec (assumés par CPNSSS) Conseillére principale
sociaux au Québec auprés de diverses catégories de Yamina Tahmi,
professionnels frangais et recruter afin de combler des postes .
en pénurie dans le réseau québécois. Consel%leye .
Frangois Tousignant,
Représentant RH
- CISSS Abitibi-Témiscamingue
2016-05-26 et 27 Toronto Représenter le sous-ministre, Michel Fontaine, 4 1a .1 Sous-ministres FPT 271,713 8 Luc Castonguay, SMA
' conférence des sous-ministres de la santé fédéral, ' ' Nicolas Seney,
provinciaux et territoriaux (FPT) Coordonnateur en
affairesintergouvernementales
2016-05-30 au 2 juin - Winnipeg Rencontre organisée par le Partenariat canadien contre le PCCC 0,008 Marie-Noélle Vallée,
cancer (PCCC) afin de présenter les différents travaux dans Agente de recherche et de
les provinces sur le dépistage du cancer du col de l'utérus. planification socio-économigque
2016-06-01 au 03 Saint-Jean Participation a la rencontre du Partenariat canadien contre le | PCCC/CAPCA 0,00% Jean Latreille,
cancer (PCCC)/Canadian Partnership Against Cancer Directeur général
(CPAC) et le Canadian Assocciation of Provincial Cancer
Agencies (CAPCA). : _
2016-06-01 au 03 Toronto Représenter le sous-ministre adjoint, Luc Castonguay, & la Sous-ministres adjoints PT 1123,54 % Dominic Bélanger,
) rencontre PT ADM Executive Lead Drugs . : Directeur par intérim
2016-06-08 au 11 Vancouver Comité expert de contréle des maladies infectieuses du Représentants provinciaux et de I'Agence 1368538 Horacio Armda,
: réseau canadien de santé publique de santé publique du Canada du contrdle Directeur national de santé
o _ des maladies infectieuses publique et SMA
2016-06-12 et 13 Toronto Symposium du Réseau Canadien d’élimination de la Représentants des autorités sanitaires 03 Isabelle Rouleau,
tuberculose : provinciales, territoriales et fédérales ainsi (assumés par FINSPQ) Agente de recherche et de
l que des experts dans le domaine de la - planiﬁcaﬁon Socio_économique
: , tuberculose (épidémiologiste)
2016-06-14 au 16 Vancouver Assister & la réunion des responsables provinciaux de la PCCC 0,008 Oronzo DeBenedictis,

liaison avec le Partenariat canadien contre le cancer,
Discussions portant sur la possibilité d’intégrer, le contenu
relatif au dépistage du cancer colorectal, sur une plateforme
en ligne. :

Agente de recherche et de
planification socio-économique
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2016-06-15 au 17 Toronto Participer 4 la réunion du groupe de travail de I’ Association CAPCA 0,005 Louise Paqust,
: canadienne des agences provinciales de cancer (CAPCA) : ' Agente de recherche et de
dédié 4 Ia séourité de la chimiothérapie administrée par voie planification socio-économique
orale dans les officines pharmaceutiques communautaires. . ,
2016-06-16 et 17 New-York Faire une présentation dans le «Grand rounds» tenu par le Participants 4 la rencontre : professeurs et 0% Laura Haiek,
' Department of Family Medicine, Institute for Family Health | stagiaires du département de médecine (assumés par ’organisation) Médecin-conseil
Mount Sinai Beth Isragl au sujet de PInitiative des amis des familiale ainsi que les étudiants de ‘
| bébés (IAB) médecine qui font leurs études dans cette
Institution _
2016-06-17 et 18 Toronto Conférence Tracer I"avenir des politiques sur les drogues au | Experts canadiens et internationaux 0% Karina C&té,
Canada ’ ceuvrant dans le domaing (assumés par I"'INSPQ) Agente de recherche et de
i _ planification socio-économique
2016-06-19 au 21 Ottawa Participation a la réunion du conseil d’administration du PCCC 0,00 § Jean Latreille,
: Partenariat canadien contre le cancer (PCCC)/Canadian Directeur général
- Partnership Against Cancer (CPAC).
2016-07-14 au 16 Washington Participation au congrés annuel en oncologie ASCO 0,00 % Jean Latreille,
‘ « Best of Asco » (American Society of Clinical Oncology). Directeur généxal
2016-07-18 au 23 Chicago Participation 4 la conférence annuelle de I’ Association Leaders mondiaux, nationaux et régionaux 0% Laura Haiek,
internationale de consultantes en allaitement (ILCA) sur le en lactation {assumés par I’ organisation) Médecin-conseil
théme «Celebrating Baby Friendly in the Hospital and '
Beyond : Helping Families Thrive Worldwide»
2016-09-07 au 11 Espagne Participation 4 un congreés sur le cancer du sein : 2™ World CongressMed 0,00% Jean Latreille,
‘ . \ Congress on Controversies in Breast Cancer (CoBrCa). Directeur général
2016-09-07 au 08 Ottawa Représenter le ministére de la Santé et des Services sociaux Membres d’Inforoute Santé 0$ Martin Darveau,
' au Groupe consultatif national sur la terminologie (assumés par ISC) Pharmacien
_ . _ médicamenteuse ~ Inforoute Santé 7
2016-09-08 au 20 Phnom Penh Cambodge : Le Secrétariat 4 I’adoption internationale (SAI) | Autorités centrales des deux 95008 Josée Anne Goupil,
Hanot doit aller échanger sur I’évolution des pratiques au pays/UNICEF/Représentants des Secrétaire 4 Padoption

Cambodge et poursuivre les discussions sur Pentente
bilatérale.

Viét Nam : Rencontrer la nouvelle directrice de I’ Autorité

centrale vietnamienne. Partager ’avancement des travaux de

collaboration des Etats d’accueil pour le Viét Nam.

organismes/Ambassades/Autorités
judiciaires/Orphelinats

internationale et directrice
générale

Suzanne Tremblay,

Conseillére en adoption
internationale
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2016-09-17 au 27 Paris Suite du projet de coopération France-Québec en prévention | Partenaires du ministére des Affaires 717,378 .| Stéphane Ruel,
Lidge du suicide (Paris) et présentation du projet au Congrés sociales et de la Santé de la France : {certaines dépenses assumées Agent de recherche et de
Trauma Suicide Liaison Urgence (li¢ge-Belgique) Chercheurs (France-Québec-Belgique) : par le MRIF) planification socio-économique
' Représentants d’organisation nationaleen | - Ginette Martel,
prévention du suicide (France-Belgique) professionnelle
2016-09-19 au 24 Paris Cette mission s’inscrit dans le cadre du projet La prévention | Partenaires clés en France (gouvernement 130083 ‘ Ginette Martel,
du suicide par une vision de services intégrés, financé par la | et chercheurs) professionnelle

Commission permanente de coopération franco-québécoise
(CPCFQ), le principal mstrument de la mise en ceuvre des
engagements des deux gouvernements

2016-09-19 au 28 Bucarest A la suite de la réalisation d’un certain nombre de dossiers Autorité centrale de la Roumanie/Autorité 40008 Annie-Claude Lalonde,
Kiev Québec-Roumanie, rencontrer I’ Autorité centrale afin compétente de I’Ukraine/Représentants de : Conseillére en adoption
‘ d’échanger sur la poursuite et les modalités de collaboration. | I"organisme internationale
Discuter avec 1’ Autorité compétente de 1'Ukraine sur le Orphelinats

processus d’adoption et la mise en place d’une nouvelle
procédure de proposition d’enfants Ukraine-Québec

2016-09-25 au 29 Washington DC Accompagner e directeur de la prévention et de la promotion | Représentants de la délégation canadienne, 6 295,60 % André Dontigny, Directeur
. de fa santé, André Dontigny, 4 la 55° Réunion du Conseil experts de 'OPS et représentants de Geneviéve Poirier,
directeur de 'Orpanisation panaméricaine de la Santé (OPS). | délégations des Litats membres. Conseillére internationale
2016-09-27 au 29 Ottawa - Réunion d’échange entre Santé Canada et les provinces et Intervenants de lutte contre le tabagisme - 382,758 Marie-Christine Veillenx,
terrifoires au sujet de la Stratégie fédérale de lutte contre le {gouvernements provinciaux, Santé ' {avion assumé par Santé Canada) Coordonnatrice de la lutte confire
tabagisme (SFLT) et de la réglementation des produits de Canada, organisme, etc.) : " | le tabagisme
‘ . vapotage
2016-09-28 au 29 Ottawa Représenter le sous-ministre adjoint, Luc Castonguay, 4 Ia Partenaires du gouvernement fédéral et ) 722,31% Dominic Bélanget,
rencontre Best Brains Exchange des aufres provinces : _ Directeur par intérim
2016-09-29 et 30 Toronto Participation & la rencontre des représentants provinciaux sur | ICIS et représentants des provinces 0,00 & _Simon Tremblay,
les temps d’attente et I’acces aux soins canadiennes : Professionnel responsable de
. Pacces

Christian-Marc Lanouette,

Professionnel responsable de
I'accés
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gouvernement, représentants d’ONG,
chercheurs, professeurs, professionnels
des secteurs de la promotion de la santé et
de la santé publique, experts

2016-09-30 au 10-01 Kingston Assister au End Game Summit, rassemblement des acieurs Acteurs du domaine au Canada 0% Horacio Arruda,
canadiens de lutte contre le tabagisme (responsables gouvernementaux, experts, (assumés par 1’organisation) Directeur national de santé
chercheurs). publique et SMA
Marie-Christine Veilleux,
Coordonnatrice de la lutte contre
: _ _ le tabagisme ' '
2016-10-03 au 06 Ottawa Représenter Ie ministére de la Santé et des Services sociaux Partenaires du gouvernement fédéral et 0% Baba Sar,
au NPDUIS Advisory Committee Meeting and Research des autres provinces (assumés par le comité) Agent de recherche et de
| Forum (ICIS-CEPMB) planification socio-économique
2016-10-03 et 04 Ottawa Rencontre du groupe de travail sur les buts relatifs 4 la Membres du groupe de travail de 'agence 0% Monique Landry,
' couverture vaccinale et les objectifs en matiére de réduction | de sani¢ publique du Canada (ASPC) / (assumés par '’ ASPC) Médecin-conseil
des maladies évitables par la vaccination , professionnels des provinces ef territoires
2016-10-11 au 16 La Haye Un groupe de travail international portant sur les pratiques Représentants du ministére de la Justice 0,00% Louise Gagnon,
illicites en matiére d’adoption internationale se réunira du 13 | du Canada, de Citoyenneté et Immigration : Agente de recherche en droit
au 15 octobre prochain. Le Canada est membre de ce groupe | Canada et du Bureau permanent CLH
de travail et a demandé au SAI de se joindre 4 la ainsi que des Etats membres du groupe de
représentation. travail
2016-10-13 au 14 Toronto Participation 4 la conférence National Surgery Network PCCC 0,00% Mélissa Dubé-Quenum,
Meeting (rapports synoptiques en chirurgie) du Partenariat Agente de recherche et de
canadien contre le cancer (PCCC)/Canadian Partnership planification socio-économique
Against Cancer (CPAC).
2016-10-13 au 14 Ottawa Participer 4 la rencontre PT ADM Executive Lead Drugs - Sous-ministres adjoints FPT 2,334,80 § Luc Castonguay, SMA
' Dominic Bélanger,
: Directeur par intérim
2016-10-13 et 14 Toronto Collegue de CATIE sur le dépistage du VIH Acteurs du milieu de la recherche, de la 0$ (Ghayas Fadel, -
' ' santé publique, des cliniques et des (assumés par CATIE) Agent de recherche et de
organismes communautaires planification socio-économique
2016-10-15 au 18 Charlottetown 6° Forum mondial sur la promotion de la santé Décideurs, hauts dirigeants du 1251,86 % Horacio Arruda,

Directeur hational de santé
publique et SMA
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+2016-10-16 au 18

Toronto Accompagner le ministre 3 la conférence des ministres de la | Ministres et représentants FPT 5587,04 % Luc Castonguay, SMA
santé fédéral, provinciaux et territoriaux (FPT) : Nicolas Seney, Coordinnateur
' Gaétan Barrette, Ministre
Daniel Desharnais. Directeur de
_ : ‘ cabinet
2016-10-17 au 22 Ottawa Participer 4 la rencontre annuelle 2016 du Comité de Membres du Comité : délégués de la Aucun Martin Benoit Gagnon,
radioprotection fédéral-provincial-territorial (CRFPT) en tant '| Commission canadienne de sfireté Physicien licencié — Ingénieur
que responsable national de la radioprotection et représentant | nucléaire, du département de la Défense Resﬁonsable national de la
délégué du Québec. nationale, de Santé Canada et de chaque radioprotection
province et territoire. . .
) .Co-autorité réglementaire en
Les délégués sont des agents directement radioprotection pour le Québec
responsables des services de
radioprotection dans leurs instances
_ respectives. . .
2016-10-18 au 20 Charlottetown Conseil des médecins hygiénistes en chef et Conseil du Meédecins hygiénistes en chef des 0% Horacio Armda,
réseau de santé publique provinces, représentant de 'Agence de Directeur national de santé
: santé publique du Canada publigue et SMA
2016-10-22 au 28 Suisse | Congrés mondial de ’Initiative des Hoépitaux Amis des Coordonfiateurs nationaux de 'TAB de 2360,95 8 Laura Haiek,
' : Bébés (IHAB) organisé par ['OMS et I'Unicef — Rencontre plusieurs pays ‘ Médecin-conseil
des coordonnateurs nationaux de 'IHAB des pays
industrialisés, organisé.par ’OMS — Rencontre IHAR pour la
région des Amériques, organisé par ’Organisation
panaméricaine de la Santé
2016-10-23 au 26 Toronto Formation sur les négociations d’entente d’inscription, Membres de I’APP - 212444 % Dominic Bélanger,
' organisée par I’ Alliance pancanadienne Directeur par intérim
pharmaceutique (APP) Baba Sar,
Agent de recherche et de
: planification socio-éconcmique
2016-10-24 et 25 Ottawa Participer, & titre de représentant du MSSS, 4 la réunion Représentants des autres provinces Aucun Nizar Ghali,
annuelte du comité du Groupe consultatif sur I"établissement Economiste en santé
des coiits par patient de PICIS. :
2016-10-24 an 27 Ottawa Comité directeur de la statégie de recherché axe sur le patient 0,005 Antoine Groulx,

(SRAP)

Professionnels de la santé

Directeur
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2016-10-26 et27 Ottawa Rencontre annuelle du Comité directeur sur I’ infrastructure Co-présidente fédérale du CD-ISP 124 § Josée Dubuque,
en santé publique (CD-ISP) _ {Agence de santé publique du Canada) Economiste en santé
2016-10-30 au 11-04 France Participation & un congres sur le cancer organisé par 'UICC | UICC 0,008 Jean Latreille,
: (Union for International Cancer Control). Directeur général
2016-11-03 Ontario Participation 4 une renconfre organisée par e Parteriariat PCCC 0,00 % Louise Paquet,

- canadien contre le cancer en vue de soutenir I’élaboration des Agente de recherche et de
normes pancanadiennes en'matiére de données sur les planification socio-économique
médicaments anticancé-reux.

2016-11-05 au 13 Delhi Convention-cadre de 1’Organisation mondiale de la santé Experts de'la permanence de "OMS et 45828 Horacio Arruda,

o {OMS) pour la lutte antitabac (CCLAT) représentants de différentes délégations ' Directeur national de santé
_ des Etats membres publique et SMA
2016-11-08 Paris 3° Journée nationale THAB. De I’allaitement maternel aux Intervenants internationaux pour le dossier 422918 Laura Haiek, '
. soins centrés sur I’enfant et sa famille 1AB ‘ Médecin-conseil

2016-11-14 au 17 Trieste 1 1th Workshop and Congress of the International Network
on Kangaroo Mother Care : 20 years later _ :

2016-11-14 ay 15 Ottawa Participer 2 la réunion du groupe de travail technique dans les | Groupe de travail technique des normes Aucun Lynda Cyr,
bureaux de 1I’ICIS pour traiter des méthodes d’enregistrement | SIG (coordonnateurs SIG pour chaque Agente de recherche et de
et de présentation de I'information financiére et statistique province ef territoire) planification socio-économique
(Guide SIG).

2016-11-15au 18 Toronto Forum CIO d’Inforoute Santé du Canada Auires membres du Fornm Aucun Renald Lemieux, DGA

: ' ‘ (assumés par ISC)

2016-11-16 au 21 Paris Recrutement d’infirmiéres dans le cadre de Journées Québec. | Candidats a recruter, visitours aux 18247 % Geneviéve Bertrand,
Informer et promouvoir les emplois en santé et services Journdes Québec (assumés par CPNSSS) Conseillére principale
socigux au Québec auprés de diverses catégories de Yamina Tahmi..Conseillére
professionnels francais et recruter afin de combler des postes , . re

; & : , Frangois Tousignant,Conseillére
: en pénurie dans le réseau québécois.

2016-11-17 an 18 Toronte Forum d'experts multidisciplinaire sur lés pratiques Plusieurs experts en résistance bactérienne 0% Nadine Sicard,

d'intendance dans l'utilisation des anfimicrobiens (Institut de recherche en santé du Canada, Conseillere

médecins, pharmaciens considérés experts
en résistance bactérienne)

{assumés par 1’organisation)

2016-11-18 au 23

Paris et Lyon

Faire une présentation aux Entretiens Jacques Cartier & Lyon
et accompagner le ministre, Gaétan Barrette pendant sa
mission & Paris

Ministre des Affaires sociales et de la
Santé, Fédération hospitaligre de France,
Délégation générale du Québec & Paris

987,17 %

Luc Castonguay, SMA

N
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2016-11-19 au 24 Shanghai “Accompagner la ministre déléguée au « Global Mayors’ | Maire de Shangai Ministre et représentants 9039,08 % Sara Veillenx,
' Foium on Healthy Cities 2030 » dans le cadre de la 9° | de la Commission nationale de la Santé et E Directrice par intérim
Ceonférence mondiale sur la promotion de la santg. de la Planification des naissances Horacio Arruda,
Dlrf,:ctrice générale et autres représentants Directeur national de santé
de ’OMS. .
] . , e publique et SMA
D]refstl ice .de I’OMS, présidente agence de Lucie Charlebois, Minisire
santé publique du Canada, chefs de gz
délégation de la France et de la Suisse et déléguce
officiels du Bureau du Québec 4 Shanghai Natacha Joncas Boudreau,
Directrice de cabinet
2016-11-21 an 24 Ottawa L’ Autorité centrale fédérale planifie pour I’automne 2016 Autoriié centrale fédérale et Autorités 13008 Josée Anne Goupil,
une rencontre entre toutes les Autorités centrales des centrales des provinces canadiennes Secrétaire 4 I'adoption
provinces afin d’échanger sur les pratiques. internationale et directrice
générale
Caroline Dubé,Conseillére
en adoption internationale
2016-11-22 Ottawa Participation au comité technique du Groupe CSA —Normes | Membres du comité technique (médecins, 0,008 Martin Gauthier,
’ sur fe sang et les produits sanguins infirmiéres, représentants des Conseiller en biovigilance
gouvernements provinciaux, etc.)
2016-11-24 au 25 Ottawa Rencontre avec les représentants de Immigration, Réfugids et | Représentants de IRCC 271.978% Jean-Frangois Mélangon,
Citoyenneté Canada (IRCC) Conseiller
2016-11-25 Ottawa Rencontrer les autorités fédérales d'immigration et de Directrice adjointe, conseillére principale 501,008 Louise Gagnon,
citoyenneté afin de discuter de certaines problématiques de programme et d’autres représentants de Agente de recherche en drojt
rencontrées dans les démarches d'adoption. Exprimer notre Citoyenneté et Immigration Canada - Robert Dupras,
désaccord sur certaines régles d'application. Trouver des Analyst
pistes de solution et harmoniser les relations avec CIC. nalyste
Karen Bédard,
_ Adjointe a la directrice générale
2016-12-03 au 08 Londres Réunion du Comité de programme de la 25° Conférence Membres de divers organ.internationaux _ 0% Richard Cloutier,
) internationale en réduction des méfaits ‘ de V’Organisation des Nations Unies et le (assumés par I’organisation) Agent de recherche et de

DG de Harm Reduction International,
Conseillére sénior de I’Office des Nations
unies drogue et crime et de POMS et DG
du Réseau juridique canadien VIH/sida

planification socio-économique

e
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2016-12-04 au 08 Paris L’organisme frangais Médecins du Monde a invité le SAI 4 Responsable Formation-Etude, Médecins 5008 Josée-Anne Goupil,
venir présenter les travaux de réflexion du Québec en lien du Monde Secrétaire a I’adoption
avec les changements en adoption internationale. Une . Directeur général, Médecins du Monde internationale et directrice
rencontre de tre.wall sur les enjeux communs avee I’ Autorité Ambassadrice chargée de ’adoption générale
centrale frangaise est également prévue. internationale, Mission de I’ Adoption

internationale (MAID)
Magistrate, MAI
2016-12-05 an 06 Ottawa Forum des ministres fédéral-provinciaux-territoriaux Fonctionnaires responsables du Comité 097,42 § Marie-Krystine Beauregard,
' responsables des services sociaux — Rencontre en personne consultatif sur la pauvreté Conseilldre en affaires
des fonctionnaires responsables du Comité consultatif sur la intergouvernementales
pauvrets .

2016-12-05 Ottawa Rencontre du groupe de travail sur les buts relatifs a la Responsables provinciaux et territoriaux et 0% Monique Landry, .
couverture vaccinale et objectifs nationaux en matiére de représentants de I’ Agence de santé {assumés par I’ASPC) Médecin-conseil
réduction des maladies évitables par la vaccination publique du Canada ‘

2016-12-06 au 07 Ottawa Participation 4 la renconire Developing data systems to PCCC 0,008 Marie-Noglle Vallée,

: support First Nations, Inuit and Métis Cancer Contr_ol Agente de recherche et de
'Knowledge to Action' Workshop. planification socio-économique
2016-12-06 au 08 Ottawa Conférence canadienne sur I’immunisation (CCI) Collaborateurs de ' AGSP du Canada, de 1205118 Sylvie Bastien,
' 1’ Agence can. de SP, de [a Société can. de Professionnelle
pédiatrie, de 1’Ass can. pour la recherche Dominique Fortier
) et ’'évaluation en immunisation, o C

2016-12-06 an 07 Toronto Participation 4 la réunion de conseil d’administration du PCCC 0,008 - Jean Latreille,

) ' Partenariat canadien contre le cancer (PCCC)/Canadian : Directeur général
Partnership Against Cancer (CPAC). _
2016-12-09 au 15 Paris et Lyon Accompagner le ministre Gaétan Barrette pour la mission en | Représentants du ministére des Affaires 9447015 Dominic Bélanger,
France ' " | sociales et de la Santé de France Directeur par intérim
Partenaires francais de la Fédération Emilie Larochelle,
| hospitaliére de France et des Hospices Directeur par intérim
civils de Lyon et experts frangais Gastan Barrette, Ministre -
Richard Audet, SMA
Daniel Deshamnais,
' Directeur de cabinet
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2016-12-10 au 15

Congress organisé par Buropean CanCer Organisation
(ECCO).

Lyon Renforcement des liens entre le Québec et la France dans les | Acteurs frangais de haut niveau en santé 2500 $ Richard Audet, SMA
domaines de santé et services sociaux (ex. : financement axé -
sur le patient, uniformisation des systémes d’information,
_ médicaments) :
2016-12-15 et 16 Toronto Participer 4 la rencontre PT ADM Executive Lead Drugs Sous-ministres et représentants FPT 132930% Luc Castonguay, SMA
2016-12-19 Ottawa Accompagner ministre du MSSS & la rencontre des ministres | Ministres et représentants FPT 2280,06 § Luc Castonguay, SMA
de la santé et des ministres des finances FPT. Présenter et ' Nicolas Seney,
débattre les positions du Québec selon le mandat obtenu du Directeur par intérim -
Congeli des mlm‘stres. Partagf’: d information avec les autres Gaétan Barrette, Ministre
provinces canadiennes et le fédéral. ) :
Daniel Desharnais,
) Directeur de cabinet
2017-01-15 au 16 Ottawa Rencontre en personne du groupe de travail fédéral- Hauts fonctionnaires FPT 2015388 Nicolas Seney,
provincial-territorial des hauts fonctionnaires sur la : Directeur par intérim
 Iégalisation et la réglementation de la marijuana Karina C6té,
Agente de recherche et de
- : planification socio-économique |
2017-01-17 au 19 Ottawa Réunion d’échange en Santé Canada, les provinces et Responsables fédéraux, provinciaux et 604,78 % Marie-Christine Veilleux,
territoires au sujet dé la Stratégie fédérale de lutte contre le territoriaux des dossiers de lutte contre le . Agente de recherche et de
tabagisme, de la réglementation des produits de vapotage et tabagisme et Santé Canada planification socio-économique
du forum national sur le tabac prévu & Uhiver 2017 ‘
2017-01-18 au 19 Ontario. Participation i I"atelier sur 1'abandon du tabagisme dans les PCCC 0,008 Mélanie Morneau,
systémes de lute contre le cancer du Partenariat canadien ‘ Agente de recherche et de
contre le cancer (PCCC) planification socio-économique
- 2017-01-19 au 21 Toronto Participation & la rencontre Transition Study in-person PCCC 0,008% Joélle Sarra-Bournet,
meetin for Expert Panel members and Provincial PI's & Agente de recherche et de
Coordinators. Cette rencontre est organisée par le Canadian planification socio-économique
Partnership Againts cancer (CPAC)/Partenariat canadien
contre le cancer (PCCC). L
2017-01-26 au 31 Amsterdam Participation au congrés ECCO 2017 : European Cancer ECCO 0,008 Jean Latreille,

Directeur général

™o
o



ETUDE DES CREDITS 2017-2018

MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCTAUX
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L'OPPOSITION

2017-01-30 au 02-01 Taoronto Participer 4 la rencontre PT ADM Executive Lead Drugs Sous-ministres et représentants FPT 1111,008 Dominic Bélanger,
' ' Directeur par intérim
2017-02-02 au 03 Toronto Assister an nom de la ministre’ Charlebois aux rencontres | Ministres et représentants FPT 5 625,59 § Luc Castonguay, SMA
' ‘ prévues le 2 février et accompagner la ministre pour la Nicolas Seney,Coordonnateur
rencontre du 3 février des ministres responsables des services Marje-Krystine Beauregard,
sociaux FPT. : professionnelle
Natacha Joncas Boudreau,
Directrice de cabinet
Lucie Charlebois, Ministre
- délégude
2017-02-08 au 10 Toronto Participation 4 la rencontre System Performance Steering | PCCC 0,008 - Jo&lle Sarra-Bournet,
Committee In-Person. Cette rencontre est organisée parle Coordonnateur aux affaires
Canadian Partnership Against cancer (CPAC)/Partenariat intergouvernementales
canadien contre le cancer (PCCC).
2017-02-08 au 10 Ottawa Rencontre annuelle des intervenants provinciaux et -Responsables provinciaux et territoriaux 0% Andrea Bilodeau,
: territoriaux du Systéme canadien de surveillance des du SCSAC et représentants de I’ Agence (assumés par ' ASPC) Agent de recherche et de
anomalies congénitales (SCSAC) de la santé publique du Canada planification socio-économique
2017-02-10 Ottawa Rencontre du comité technique de la norme sur la sécurité Professionnels de la santé 0,008 Andréanne Trottier,
des cellules, des fissus, et organs destines & [a transplantation Professionnels
2017-02-14 an 16 Toronto Participation & la rencontre Joint National Colorectal Cancer | PCCC 0,00 % Meélanie Morneau,
: Screening Network & Pan-Canadian Lung Cancer Screening Agent de recherche et de
Network Meeting (15 février 2017) et Pan-Canadian Lung planification socio-économigue
. _ Canger Screening Network Meeting (16 février 2017). . :
2017-02-15 au 17 Vancouver Rencontre canadienne sur la nlise en place des sites Membres de la Coalition canadienne des 109746 & Richard Cloutier
d’injection supervisés politiques sur les drogues et du Réseau Agent de recherche et de
Juridique canadien VIH/SIDA planification socio-économique
2017-02-21 et 22 Ottawa Sommet sur les soins de santé en milien rural Professionnels de la santé 800 % Genevigve Caron,

Coordonatrice _
Johanne Charrette,

Conseillére aux mesures

incitatives non négocides

Ll
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2017-02-22 au 24 Ottawa Rencontre des parties prenantes pour identifier des actions Responsables fédéraux, provinciaux et 447 % Ghayas Fadel,
concrétes de la lutte contre les I'TSS au Canada territoriaux des dossiers de lutte contre les Agent de recherche et de
IS8 planification socio-Sconomique
2017-02-27 au 03-01 Ottawa Colloque scientifique de Santé Canada sur la santé des 228 % Tannick Martin,
' communautés de langue officielle du Canada Coordonnateur
2017-02-28 Toronto Rencontre pan canadienne pour la recherche sur les listes Chercheurs et décidevrs des autres 0,008 Yves-Alain Hémon,
X _ - d’attente centralisées pour les patients sans méd.de famille provinces Professionnel
2017-02-28 au 03-02 Ottawa Forum national sur le futur de la lutté contre le tabagisme Responsables fédéraux, provinciaux et 132047 % Horacio Arruda,
' territoriaux des dossiers de lutte contre le ' Directeur national de santé
tabagisme ‘ publigue et SMA
Marie-Christine Veilleux,
< Agente de recherche
2017-03-08 au 09 Toronto Participation au conseil d’administration de 'ICIS Membres du CA , 0% Pierre Lafieur, SMA
2017-03-12 au 15 Paris L’organisme frangais Médecins du Monde invite le Québec 2 | Responsable Formation-Etude, Médecins 0,00 % Karen Bédard,
partager ses pratiques en matiére de recherche d’origines et du MondeDirecteur général, Médecins du Adjointe 2 [a directrice générale
. retrouvailles. Monde \
2017-03-17 au 21 Washington, D.C. Mission du minisire de la Santé et des Services sociaux, Représentants de la délégation canadienne, 192640 § Sara Veilleux,Directrice par
. ‘monsieur Gadtan Barrette, 8 Washington D.C., dans le cadre | experts de I'OPS et représentants de intérim
de la signature du protocole de coopération en matiére de délégations des Ftats membres. Gaétan Barrette, Ministre,
santé entre le gouvernement du Quebec et I’OPS Daniel Desharnais,Directeur de
' cabinet
2017-03-17 au 24 Lomé Développer une nouvelle collaboration en matiére d’adoption | Centre national des adoptions d’enfants de 3500% Josée Anne Goupil,
internationale Togo Secrétaire & I"adoption
internationale et directrice
géndrale
2017-03-18 an 25 Paris Consolider les liens de collaboration avec les partenaires Partenaires francais de 'OFQSS et experts 3 165,00 % Luc Castonguay, SMA
frangais de 'OFQSS, développer des liens de collaboration frangais : (2 200 § remboursés par /MRIF)
avec les experts frangais dans des domaines d'intérét pour le ‘ '
MSSS et promouvoir 'OFQSS.
2017-03-19 an 20 Ottawa Participer & ’atelier sur les biosimilaires Membres de I’ Alliance pancanadienne 104500% Dominic Bélanger,

pharmaceutique

Directeur par intérim
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2017-03-20 et 21

Edmonton

Comité sur les effectifs en.santé : mandat, structure et
gouvernance du CES, critéres d’évaluation des plans de
travail proposés et décisions 3 leur égard et activités
proposées et produits livrables pour 2017-2018.

0%

(assumés par Santé Canada)

Martyne Charland,
Directrice

67




ETUDE -DES CREDITS 2017-2018

MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 2

Pour chacun des voyages fait en avion ou en hélicoptére par chaque membre du Conseil des
ministres, des membres des cabinets ministériels au Québec et des dirigeants d’organismes pour

2016-2017 :

a) Iitinéraire et les dates du départ et/ou du retour;

b) les coflits ventilés; :

¢) le cas échéant, tout autre colit ventilé par poste : frais d’hébergement, frais de repas, autres
frais, etc. _

d) pour les organismes, les noms et les titres des dirigeants et des fonctionnaires concernés et
autres participants.

REPONSE NO 2

Date de départ Destination Coiits

Date de retour Itinéraire

28 juin 2016 Québec-Montréal-Sept-Iles- 8803,16 8
Shefferville-Québec ' : ‘

23 septembre 2016 4 Montréal-Baie-Comeau-Montréal 536343 8%

Du 30 au 31 janvier 2017 Québec-Rouyn-Noranda-Québec ' 875,30 %

L’information fournie en réponse & cette question est incluse dans les informations diffusées sur
une base trimestrielle sur le site Intemet du ministére en vertu du Réglement sur la diffusion
d’information et sur la protection des repseignements personmels. (art.4 paragraphe 17).

o
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- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 3

Liste des dépenses en publicité (incluant celles sur Internet), en articles promotionnels et en
commandites pour chaque ministére (v compris le cabinet ministériel) et organisme. Fournir la
liste détaillée de ces dépenses en indiquant :

a) laventilation des sommes dépensées pour 2016-2017, et les prévisions pour 2017-2018;

b) les noms des firmes de publicité retenues;

c) la liste des contrats octroyés en indiquant le cofit et le mode d’octroi pour chacun
~ (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié);

d) les noms des fournisseurs, incluant les contrats de photographes;

e) le but visé par chaque dépense; :

f)  dans le cas d’une commandite, la raison et le nom de I’organisme beneﬁc1a1re

g) le coit total et ventilé pour les communiqués de presse.

REPONSE NO 3

» Moins de 23 000%
Voir tableau page sujvante.
»  Plus de 25 0003

Les cofits reliés aux frais de publicité concernant les bureaux de circonscription sont régis par le
Reglement sur les allocations aux députés et aux titulaires de cabinet et sur les sommes versées a
- des fins de recherche et de soutien de I’ Assemblée nationale.

Pour les contrats de plus de 25000 $, I'information se trouve aux engagements financiers qui
feront I’objet d’une étude particuliére par la Commission de ’administration publique.

L’information fournie en réponse & cette question est incluse dans les informations diffusées sur
une base trimestrielle sur le site Internet du ministére en vertu du Reéglement sur la diffusion
d’information et sur la protection des renseignements personnels. (art.4 paragraphe 24).




REPONSE A LA QUESTION NO 3
Dépenses en publicité, en articles promotionnels et en commandite

ETUDE DES CREDITS 2017-2018

MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L'OPPOSITION

Nom du professionnel ou de Ia firme ~Objet du contrat Mode d'octroi Coiit
Transmisston des communiqués de presse par CN'W Telbec
CNW Telbec , d P P i Dossier d'achat regroupé du Centre de services partagés du Québec (CSPQ) 10 702,55 §
. . Achat de mots clés pour le lancement du Guichet d'accés a un médecin . o
Centre de services partagés du Québec (CSPQ) de famille Centre de services partagés du Québec (CSPQ) 499991 §
) Appel d'intérét pour le poste de Président-directeur-général au Cenfre
Centre de services partagés du Québec (CSPQ) universitaire de santé McGill (CUSM) Centre de services partagés du Québec (CSPQ) 125547 §
) Placements publicitaires concernant le recrutement des médecins ) i
Centre de services partagés du Québec (CSPQ) examinateurs Centre de services partagés du Québec (CSPQ) 526541 §
Centre de services partagés du Québec (CSPQ) Achat de mots clés concernant fe mois du radon Centre de services partagés du Québec (CSPQ) 999,99 §
'TVRS ' ' Message télévisé Féte nationale du Québec Gré 4 gré 400,00 §
) ' . Achat d'articles promotionnels 4 'éfigie du Gouvernement-du Québec :
Boutique de |'Assemblée nationale ‘ : Gré a gré 757,50 %
Vétements pour l'équipe du Ministére de la Santé et des Services
sociaux qui pacticipe au Grand Défi Pierre Lavoie Gré & gré 2174,50 §

Louis Garneau Sports inc.
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- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 4

Liste des dépenses pour ’organisation et la tenue de conférences de presse, d’événements
médiatiques, ou autres événements (sommets, congreés, conférences, etc.) :

Par le ministére, en incluant le cabinet ministériel ou l’orgamsme

a) les sommes dépensées en 2016-2017 et les prévisions pour 2017-2018, ventilées par type
d’événement;

b) le but visé par chaque dépense;

c) le nombre total et liste d’événements, ventilé par type d’événement;

Par un professionnel ou par une firme externe:

d) les sommes dépensées 2016-2017 et les prévisions pour 2017-2018, ventilées par type
d’événement; |

e) le nom du professionnel ou de la firme de publwlte :

f) laliste des contrats octroyés en indiquant le cofit et le mode d’octroi du contrat (soumission
publique, sur invitation, ou contrat négocic); :

g) la liste et les noms des fournisseurs et consultants, s’il v a lieu, incluant les contrats de
photographies, des vidéos, etc.;

h) lebut visé par chaque dépense; :

i)  le nombre total et liste d'événements ventilé par type d'événement.

REPONSE NO 4

Voir tableau pages suivantes.
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REPONSE A LA QUESTION NO 4
Conférences de presse 2016-2017

yp
Conférence de presse Conférence ;ninistt‘e et minstre déléguée - Horizon Lussier Lige 1500,008
Annonce pour la construction future du Centre ’
hospitalier Vaudreuil-Soulanges
Conférence de presse Conférence ministre et minstre déléguée - Centre de services partagés du 3415128
Annence pour la construction future du Centre  [Québec (CSPQ)
hospitalier Vaudreuil-Soulanges
Conférence de presse Conférence ministre - Annonce Maison des Trois |Centre de services partagés du 170750 %
colombes Québec (CSPQ)
Conférence de presse Panneau pour le site de 'annonce pour la Centre de services partagés du 488,51 %
) construction future du Centre hospitalier Québec (CSPQ)
Vaudreuil-Soulanges
Conférence de presse Conférence ministre - Hapital Saint-Anne Centre de services partagss du . 149373 8%
] Québec (CSPQ)
Conférence de presse Conférence ministre déléguée - Armonce lutte Centre de services partagés du 829,50'%
contre le tabagisme Québec (CSPQ)
Conférence de presse Conférence ministre - Annonce lutte contre Centre de services partagés du 771,23 §
: P'itinérance : Québec (CSPQ)
Conférence de presse Conférence ministre - Annonce Hopital Sacré- | Centre de services partagés du 1016,02 8
: Ceeur ' Québec (CSPQ)
Conférence de presse Conférence ministre - Annonce RAMQ services  [Cenifre de services partagés du 639,99 §.
assurés Québec (CSPQ)
Conférence de presse Conférence ministre - Annonce Soutien & Centre de services partagés du 1285,79%
domicile ’ Québec (CSPQ) ) :
Conférence de presse Panneau pour Je site de 'annonce pour la Centre de services partagés du 869,23 %
construction future du Centre hospitalier Québec (CSPQ)
Vaudreuil-Soulanges
Conférence de presse Conférence ministre - Annonce concernant le Centre de services partagés du 729,72 §
programme d'exonération financiére pour les Québec (CSPQ)
services d'aide domestique ‘
Conférence de presse Conférence ministre - Annorce Nouveau Centre de services partagés du 1098623
complexe hospitalier Québec (CSPQ)
Conférence de presse Conférence ministre - Annonce concernant Centre de services partagés du 788,93 %
l'ameélioration de I'organisation des soins et des  [Québec (CSPQ)
services offerts aux alnés du Québec en CHSLD
et & domicile .
Conférence de presse Conférence ministre - Annonce concernant le Espace La Fontaine 560,00 %
' lancement de la Politique gouvernementale de
prévention en santé '
Conférence de presse Conférence ministre - Anmonce Faculté de Centre de $ervices partagés du 1504,57 %
médecine en Qutaouais Québec {(CSPQ)
Conférence de presse Conférence ministre - Annonce concernant Centre de services partagés du 804,73 %
I'inauguration de la "Super clinique Le plein Ciel" |Québec (CSPQ)
Conférence de presse Conférence ministre - Annonce concernantles  |Centre de services partagés du 838,22 %
plateaux techniques Queébec (CSPQ)
Coriférence de presse Conférence ministre - Annonce concernant le Centre de services partagés du 135734 %
Forum sur les bonnes pratiques en CHSLD Québec (CSPQ) .
Conférence de presse Conférence ministre - Annonce d’une premidre  Centre de services partagés du 2642923
: super-clinique 4 Sherbrooke Québec (CSPQ) _
Conférence de presse Conférence ministre - Annonce Hopital Sainte-  |Centre de services partagés du 625,60 %
Monique Québec (CSPQ)
Conférence de presse Conférence ministre déiéguée - Annonce Projet  [Centre de services partagés du 796,33 §
Autochtones Québec Québec (CSPQ)
Conférence de presse Conférence ministre déléguée - Annonce _|YiFeng Xu 129,80 §
concernant la 9e Conférence mondiale sur la :
promotion de la santé
Conférence de presse Conférence minisire déléguée - Annonce Centre de services partagés du 1431938
concernant le lancement de la Politique Québec (CSPQ)
gouvernementale de prévention en santé _

JEEE



Conférence de presse

Salon

Forum

Forum

Colioque

Colloque

Forum

Congrés

Soirée de reconnaissance

Conférence ministre déléguée - Inauvguration du.
Bloc opératoire & 'Hopital de Roberval

Québec Mines

Forum québécois sur les services de qualité
offerts aux alnés (création du visuel)

Forum en sécurité civile 2016

Journées annuelles de santé mentale 2016
(impression de la programmation)

Journées annuelles de santé publique 2016 - La
santé dans toutes les politiques au Québec - vers
la mise en oeuvre de la politique gouvernementale
de prévention en santé ‘

Forum sur les meilleures pratiques en CHSLD

Congrés Les pratiques exemplaires du réseau de
cancérologie du Québec

Prix d'excellence 2016

Centre de services partagés du

| Québec (CSPQ)

Centre de services partagés du

Quebec (CSPQ)

Safran Communication + Design

|Centre de services partagés du

Queébec (CSPQ)
Bistro La Cohue

Imprimerie Reprografic

Institut national de santé publique -
du Québec

Ariane Emond

Société du Palais des congrés de
Montréal

Compe-Orléans

Centre de services partagés du
Québec (CSPQ)

Ministére du Travail, de 'Emploi et
de la Solidarité sociale

Capital Traiteur Montréal inc.

Hyatt Regency Moniréal
Evénements Orfali

|Centre de services partagés du

Québec (CSPQ) |
Mégrafo ine.

Les copies de la Capitale
Université Laval

Pontbriand (9306-3238 Québec
inc.) ‘ Les
Buffets "Je Regois” inc. Location
Salvas

Gilies Fréchette (photographe)
Solotech inc.

Geneviéve Poitras (pianiste)
J-EM Evénements Pluriel inc.
Les Copies de la Capitale inc.
‘Orchidée inc.

Geneviéve Cyr

Fonds des biens et des services

175052 8

262,008

3600,008%

5726,72 %

451,658

.1420,00

" 89408808

13219318§

4531271 %

-
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MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 5

La liste des dépenses en formation de communication :

Organisée par le ministére ou I’organisme :

a) les sommes dépensées en 2016-2017 et les prévisions pour 2017-2018, ventilées par typ
d’événement; _ '

b) le but recherché par chaque dépense; '

¢) nombre total et liste des formations ventilée par catégorie ;

Organisée par un professionnel ou une firme externe :

d) les sommes dépensées en 2016-2017 et les prévisions pour 2017-2018;

e} lenom de laou des firmes de publicité ou de communications;

f) le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié);
g) laliste et les noms des fournisseurs ow/et des consultants, s’il y a lieu;

h) le but visé par chaque dépense;

i) nombre total et liste des formations ventilée par catégorie.

REPONSE NO 5

Il n’y a eu aucune dépense de formation en communication en 2016-2017 organisée par le
ministére, I’organisme ou une firme externe.




ETUDE DES CREDITS 2017-2018
MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX .

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 6

La liste des dépenses en formation de communication :

Organisée par le mlmstere ou ’organisme pour le personnel politique, les membres du conseﬂ
exécutif ou les députés :

a) les sommes dépensées pour l'exercice ﬁnancler 2016 2017 et les prévisions pour 2017-
2018;

b) le but visé par chaque dépense;
c) lanature de la formation;
d) les personnes concernées.

REPONSE NO 6

Il n’y a eu aucune dépense de formation en communication en 2016-2017 pour le personnel
politique, les membres du conseil exécutif ou les députés. -




ETUDE DES CREDITS 20172018

" MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 7

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumiséion publique, sur invitation ou
contrat négocié) de tous les contrats octroyés par un ministére ou un orgamisme excluant le
cabinet ministériel en 2016-2017, en indiguant :.

- a)
b

Y
)
e)
H
. 8)

les noms du professionnel ou de la firmie;

les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, leur mandat et le résultat (rapport ou
document final);

le détail des travaux ou services effectués (but v13e),

la date d”octro1 du contrat;

le coiit total, y comprisles avenants et/ou suppléments;

I’échéancier; :

dans le cas d’un octroi par soumission, fourmr le nom des soumissionnaires et le montant
des soumlssmns

parle ou les cabinets ministériels en 2016-2017 , en indiquant :

a) les noms du professionnel ou de la firme;
b) les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, leur mandat et le resultat (rapport ou
document final};

¢) . le détail des travaux ou services effectués (but visé);

d) ladate d’octroi du contrat;

e) lecofit total, y compris les avenants et/ou supplements,

f) I’échéancier; :

g) dans le cas d’un octroi par soumission, foumu le nom des soumissionnaires et le montant des
* soumissions.

REPONSE NO 7

»  Moinsde25000 %

Voir tableau dans les pages suivantes.

>

Plusde 250008

Pour les contrats de plus de 25 0008, I’information se trouve aux engagements financiers qui
feront ’objet d’une étude particuliére par la Commission de 1’administration publique et ces

informations sont aussi disponibles sur le systéme électronique d’appel d’offres du gouvernement
du Québec : https://seao.ca/.

rd
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REPONSE A LA QUESTION NO 7
Liste des contrats moins de 25 006 § / MSSS

Nom du fournisseur Objet du contyrat Coiit Mode d'octroi du contrat
Acti-Com Diffuser des sessions de formation 19 600,00 $ Greé 4 gré
. . Pharmacienne ~ Comite pour 1'évolution de la pratique des soins C e,
Almanric, Karine pharmaceutiques (CEPSP) 15 870,00 § Grg apré
Aubin, Jonathan (004) Service de traduction 1520,00 $ Gré 4 gré
. Adapter le plan de travail pour produire les budgets des établissements s
Audet, Léandre publics et privés EPC et analyser les ajustements aux budgets initiaux 1364000 § Gré a gre
Bélanger, Michéle (004) Adjointe exécutive intérimaire 9900,00 $ Gré a gré
BELL Canada Maintenance du systéme téléphonique du 555, blvd Wllfrld Hamel 1999496 % - Gré a gré
Bergeron, Régean Veérificateur externe au CIUSSS du Lac St-Jean dans le cadre d'un dossier 542850 $ Gréa gré
dela DPJ .
Bleu Outremer {Conception de deux pages couvertures pour le Rapport du directeur . 5340,00 $ Gré 4 gré
: . national de santé publique 2016
. - Siéger au sous-comité dédié aux guides et conseils pour le Comité de
Bouchard, Philippe (002) I'évolution de la pratique des soins pharmaceuthiques de la direction 8310,00 $ Gré a gré
générale de cancérologie
Buckeridge, David (médecin) Expertise en épidémiologie ‘ 3900,00 § Gré & gré
: " oy Contrat "Je regois” de la journée de la DGSS du 26 septembre 2016. s
Buffets Je Regois" inc., Les Hornoraires 2016-2017. 2796,75 $ Gré a gré
Cadieux, Anne-Marie Traduction en francais de documents juridiques et administratifs rédigés en 18.000,00 § Gré & gre
espagnol
Camden Publicité inc. Conception graphique - Politique gouvernementale de prévention en santé 296500 § Gré & gré
. . s Contrat de services techniques - Traiteur pour le forum sur les meilleures s
Capital Traiteur Montréal inc. pratiques en CHSLD - Cofit 2016-2017 24 646,75 § Gré a gré
. i Pharmacienne - Comité pour l'évolution de la pratique des soins ea .
Chartier, Amélie pharmaceutiques (CEPSP) 8310,00 $ Gré a gré
Clément, Sarah P‘OE.II'SUIVI'C la rédaction d'un cadre de référence particulier sur les projets de 6077.50 §$ Gré & gré
vie'des enfants autochtones .




()

Eeonin

Nom du fournisseur

Objet du conirat

Cofit

Mode d'octroi du confrat

Commport Communications International, inc. ]Accés & urn registre de produits 2 500,00 § Gré a gié
Communications CGCOM inc. Conception graphique et production de vignettes destinées au web dans le 4000,00 $ Gré a gré
cadre du PGPS :
Connexe Technologie inc. Supporter l‘équipe de 1a DSSA lors de la migration des bases de donhées 4 800,00 $ Gré a gré
Copiexpress enr. Impression 1179,00 3 Oré 4 gré
Cété Fleuve inc. Conception et réalisation de deux publicités imprimées 2940,00 $ Gré a gré
CTC Traduction Traduction - Honoraires 2016-2017 - 1710,00 $ Gré a gré
Défilms Réalisation de capsules vidéo 18 000,00 $ Gré a gré
| ' Honoraires professionnels - médecin conseil : Identifier et reconnaitre les
centres d'excellence des hopitaux de Montréal - Assister le SMA dans les
Bufresne, Louis R. grands dossiers Montréalais - Assister dans le déploiement et suivi des 12 000,00 $ Gré a gré
' orientations ministériclles pour services destinés personnes maladies
rénales '
Emond, Ariane Animation du Forum sur les meilleures pratiques en CHSL.D 4 500,00 $ Gré & gré
Envol des Langues inc., L' Formation linguistique en anglais 230000 § Gré a gré
Fondation de la Greffe de Moelle Osseuse de s e ) Vg ey . ] s
'Est du Québec Agir a titre de membre du Comité de biovigilance (Daniel Tremblay) 5200,00 3 Gré a gré
Formation Qualitemps inc. Session de formation sur Forganisation du travail et animation de réunion 7155,00 $ Gré a gré
Siéger au sous-comité dédi€ aux guides et conseils du Comité pour
{Fortier, Sophie (002) I'évolution de la pratique des soins pharmaceutiques de la direction 8310,00 $ Gré a gré
générale de cancérologie -
Four Points by Sheraton (Québec) Location faite & I'hdtel Four Points by Sheraton 175536 § Greé & gré
Goetghebeur, Mireille Contrat - Services professionnels 3 000,00 $ Gré a gré
G 1. § Réseaux inc. Production d'un bulletin de veille ) 24 250,00 $ Oré & gre
Gagnon, Yvette I\{I'me aux normes actuelle? des .references bibliogra%phxques du Guide 2000,00 $ Gré a gré
d'intervention visant la prévention de la rage humaine
Gagnon, Yvette Révision l_lnguist;que du Rapport du directeur national : Portrait de santé de 2250,00 § Gré 4 gré
‘ la population
Gagnon, Yvette Révision linguistique 240000 § Gré a pré
1Gagnon, Yvetle Révision linguistique du Guide hépatite C 222500 § Gré & pré
Gagnon, Yvette Révision linguistique du Rapport traumatismes 1 500,00 $ Gré a gré




Nom du fournisseur T Objet du contrat Mode d'octrm du contl at
Gallant, Nicolas (002) Aide-inspecteur _ - 2470,00 Gré agré -
Contrat — - TR -
Garon, Robert (002) ontrat de services pour visionnaire d'intégration, rédacteur et 15 500,00 § Gré & gré
: accompagnateur

Gauthier, Marjolaine Mise 4 jour du Guide quebecms de deplstage des ITSS 2 375,50 § Gré a gré
GDCEF inc. Conférence 1200,00 § Gré a gré
GDCEF inc. Formation sur le théme de la gestion des conflits et la cmhte au travail 3 800,00 $ Gré & gré
s Pharmacienne - Comité pour l'évolution de la pratique des soins i x
Genest, Marie-Elaine | pharmaceutiques (CEPSP) 8310,00 $ Gré a gre

Gestion de collections informatisées inc. (GCI) tSoutien 2016-2017 pour gestion virtuefle.net 129800 § Gré a gré
1Gevity Conseil inc. Dispenser de la formation aux équipes de la direction 7 860,00 $ Gré & gré
Girard, Stéphanie (infirmiére) i:;\;l]c:'g grofessmnnei pour la mise a jour du Guide.québécois de dépistage 252550 § Gré 4 gré
. . Contrat services professionnels pour aSSIgnatlon 4 la Cour dans le cadre de ' s
Giroux, Johanie la Loi sur le tabac du ler avril 2016 au 31 mars 2017 3 3,22’97 $ Gré a gre
Giroux, Michel (002) Participer au comité de la biovigilance 6 440,00 § Gré a gré
Gladu, Danielle (003) Edition de documents 467500 $ Gré i gré
Goulet, Dominique (002) Comité pour I'évolution de la pratique des soins pharmaceutiques (CEPSP} 8310,00 $ Gré a gré
Grieco-Desrosiers, Marie-Fiéléne (consultante) ervice pour Gvaluer ot analyser les fagons de fan‘e concernant les frais et 22000,00 $ Gt 4 gré

: services rendus lors de chirurgies :
Groupe Pro-Santé Campagne de promotion de la Semaine de prévention de la toxicomanie 24 300,00 $ Gré a gré
Guénette, Frangoise Services d ammatlog de séances f%e dfahb‘eratlon ou panel?ou’\semmalre du 6 000,00 $ Gré & gré
: Forum de consultation du Commissaire & ia santé et an bien-&tre

Guénette, Frangoise Rédaction - Rapport panier de services : 2500,00 $ Gré & gré
Horizon Lussier ltée Location espace extérieur - rencontre médiatique 1500,00 $ Gré & gré
Hétel Intercontinental Service de banquet 13500,00 § Gré 3 gré
Hotel et suites le Dauphin Location d'une salle 6 600,00 $ Gré 4 gré
IC Formation Formation des cadres du MSSS 177500 $ Gré d gré
IC Formation Formation des cadres du MSSS 1100,00 $ Gré a gré
" {IC Formation Sessions de formation d'une journée 11 000,00 $ Gré a gré
Installation Q.5.P. Démontage et installation de mobilier pour le 1005-1075 chemin Ste-Foy 397500 % Gré 4 gré
Kiwi Technologies inc. Systemes d'information de gestion 13204,33 % Gré a gre
, i Pharmacienne - Comité pour 1'évolution de la pratique des soins Cn
Langlois, Geneviéve (003) pharmaceutiques (CEPSP) 8310,00 $ Gré a gré




e
Nom du fournissear

Coiit

Objet du contrat Mode d'octroi du contrat
Collaborer aux travaux visant la modification de 'encadrement 1églislatif et :
Lapointe, Sylvain réglementaire définissant les modalité de calcul de paiement de la 10 080,00 § Gré & gré
' contribution des gens hébergé en CHSLD
Laroche, Frangois (002) | Partxfmper au_comltefde la b:owgﬂance a titre de représentant des usagers 4650,00 $ Gré 4 gré
du réseau de la santé et des services sociaux
Leom-Communication Institutionnelle et d'Entre Contrat c?e s?rwces professionnels pour soutien aux activités de 22 500,00 % Gré & gré
_ communications
. .o Contrat de services professionnels pour 'administration du questionnaire .
L Market . . h . >
éger Marketing inc ¢lectronique aupres des employés du MSSS - Honoraires 2016-2017 8 800,00 Gréd gre
Lepage-Savary, Dolorés (DolorésLepage- Sa\}ary Souten.lr le ministére d:ans 1§1 définition des orientations en mati¢re de soins 24 500,00 $ Gré a gré
7 el services pharmaceutiques .
. . Analyse des plans cliniques en soutien 4 la DGSSMU ainsi que s
L - . " X . v o
epage-Savary, Dolorés (DoioresLepagfa Savary lélaboration du budget dopération 15209,56 % Gré a gré
Lépine, Anik Analyse et corrections des données du Régistre québégois du cancer (RQC) 7 698,80 § Gré 3 gré.
. Pharmacienne - Comité pour ['évolution de la pratique des soins .
I etart . Gré 2
etarte, Nathalie pharmaceutiques (CEPSP) 8310,00 § Gré a gré
Lizotte Médico-Experts Service d'espertise médicale 1 830,00 $ Gré 3 gré
LMG Graphisme - Création du visuel de la borchure - Médicaments opioides 2700,00 § Gré 4 gré -
L Sébasti ridi hnologi .y . . . . Ca o
.o 1‘rfn?au, ébastien (Meridium Technologies Services conseils en informatique - Honoraires 16-17 3500,00 § Gré a gré
Supérieures) :
Malenfant, Pierre-Paul Conseiller pour le volet psychosocial en contexte de sécurité civile 9900,00 § Gré a gré.
: . Pharmacienne - Comité pour I"évolution de la pratique des soins
. ‘ - '€ 4 gré
Masse, Melame (003) pharmaceutiques (CEPSP) 8§310,00 $ Gré a gr
MediSolution [2009] inc. Support, entretien et mise a jour des logiciels et progiciels Virtuo 16-17 21 062,00 § Gré a gré
MediSolution [2009] inc. Mise 4 niveau de Fapplication Virtuo SV 5937,50 $ Gré 3 gré
Messier, Alexandre Fournir des services auprés de la DSCU et de a DSOC 23 000,00 $ Gré a gré
Michel Racine services conseils inc. Service de conseiller de la stratégie de déploiement du SI-PMI 24 975,00 § Gré 4 gré
Monde est Ailleurs inc., Le .Reahsatlion d'un modute de formation en ligne pqur des parents g I'adoption 317438 § Gré 4 gré
‘ internationale :
Nguyen & Murray Assocides Traduction en anglais 1716,00 % Gré & gré
Nguyen & Mutray Associées Traduction en anglais d'un article - 1 500,00 $ Gré 4 gré




Nom du fournisseur

Objet du contrat

Mode d'octroi du contrat

générale de cancérologic

Coiit
o Participer au groupe de rencontre de travail pour le guide québécois de o
Paquet, Caroline (007) ~ |dépistage des ITSSS et a celles des sous-comités 3235508 Gré a gré
Pelletier, Sylvie (Révision linguistique) Révision linguistique et option de rencuvellement 11 250,00 § Gré 4 gré
. . Services professionnels pour mise en oeuvre des recommandations 1 et 3 L
Pél Ser, . .. . , . &
©1oquIn, Serge du rapport du Vérificateur général du Québec 17690,00 § Gre & gt
- |Pixim Solutions inc.- Mettre sous forme de formulaires les rapports synoptiques de pathologie 15 400,00 § | Appel d'offres sur invitation
Pixim Solutions inc. Service d'impression 5 598,90 § | Appel d'offres sur invitation
- [Pouliot Guay graphistes inc. Services professionnels infograghie - Honoraires 6-17 1 440,00 § Gré & gré
Pouliot Guay graphistes inc. Contrat d'édition 2016-2017 - Rapport annuel de gestion 2015-2016 119500 § Gré 3 gré
Pouliot Guay graphistes inc. Contrat d'édition - Rapport panier de services 202550 § Gré a gré
Pouliot Guay graphistes inc. Contrat professionnel - Edition du rapport de perceptions 2016 (Recueil) 2 005,00 $ Oré 3 gré
Pouliot Guay graphistes inc. Contrat professionnel - Edition du rapport de perceptions 2016 (Resuitats) 1087,00 § Gré a gré
|Pontbriand (9306-3238 Québec inc.) Trophées - Prix dexcellence 2016 6 450,00 § Gré 4 pré
Pyxis Technologies inc. Formation sur les approches agiles et gestion de projet 139300 § Gré 4 gré
Contrat de services professionnels pour assurer la réponse aux appels ‘ ‘ s
Randstad Canada téléphoniques du cabinet ministériel de Montréal - Honoraire 2016-2017 5 600,00 Gré a gre
{Randstad Canada Service d'une réceptionniste 3100,00 $ Gré A gré
Randstad Canada Contra.lt de.servu:es professionnels pour assurer {es services d'une 10 100,00 $ Gré 4 gré
. réceptionniste .
Raymond Chabot Grant Thornton $.E.N.C.R.L. | Validation des données financiéres SME 14 280,00 $ | Appel d'offres sur invitation
Robertson, Carmen : : Soutien 4 fa redacu'on et a‘ la révision des d('as?uptlror.ls d'emploi pour les 9.000,00 $ Gré 4 gré
cadres et les emplois de nivean de complexité supérieure
Samarkand inc. Contrat d'édition - Rapport d'appréciation de la performance 2016 12 175,00 § Gré a pré
Assister le Service de I'accés 4 l'information et de la propriété intellectuelle
. dans sa responsabilité en matiére de propriété intellectuelle et assurer le Cx
Savard, Gilles (002) . \ . . 15120,00 $ Gré a gré
transfert de connaissance pour l'autonomie du professionnel responsable de
la mise & jour
Sébastien Proulx ML.D, inc, Contrat pour Ie plan d'action en santé mentale 2015-2020 13 300,00 $ Gré & gré
Service Alimentaire le Gourmet inc. Activité reconnaissance des retraités (2016- 10-26) 1 400,00 $ Gré & gré
Services de santé Medisys S E.C. Assurer le service santé du ministére 7 500,00 $ Gré a gré
Servirplus Vaccination du personnel du ministére 2.800,00 $ Gré a gré
Siéger au sous-comité dédié aux guides et conseils du Comité pour .
Simard, Mélanie (006) {'évolution de la pratique des soins pharmaceutiques (CEPSP) & la direction 8£310,00 $ Gré 3 gré




Objet du contrat

Mode d'octroi du contrat

Vidéotron S.EN.C.

Nom du fournisseur Coiit
Solotech inc. Sonorisation pour la rencontre du comité de gestion du réseau (CGR) 1460,00 $ Gre 4 gré
Solotech inc. Location équipement audio pour rencontre ministérielle 1 609,05 § Gré 4 gré
Solotech inc. Location d'équipements audiovisuel 1 845,00 §
Solutions Pixim Inc. Pnpre_ss_mn de constats Eimfractlon pour les acpwtés de la Dn‘c?ctlon des 6 570,00 $ Gré 4 gré -

inspections et des enquétes au regard de la Loi contre le tabagisme

Tannréciat] ; ;

SOM éccompagﬂemgnt de l'appréciation des prauques de gestion du personnel 6000,00 $ Gré 2 gré

: d'encadrement :

- |St-Laurent, Gilles (004) g;i%?ires pour services professionnels de M. Gilles St-Laurent 2 la 20302,00 $ Gré & gré
Strong, Douglas M. (médecin) (Etats-Unis) Participer au Forum de biovigilance 1213,17 § Gré a gré
Studio Alphatek inc. ('}1'aphisme pou{“ document : La santé de la population - Port.ra:t dune 3500,00 $ Gré a gé

richesse collective
Studio Alphatek inc. Réalisation infographique - Flash grippe - Alphatek 1250,00 $ Gré a gré
Studio Alphatek inc. Conception graphique d'un document 2 500,00 § Gré a gré
Studio Alphatek inc. Conception graphique d'un document (éléchargeable SGQRI 008-02 3 047,50 § Gré 4 'gré
Terix services de soutien informatique inc. Dispenser le service de maintenance pour les équipements de marque EMC 12 096,84 $ | Appel d'offres sur invitation
, Pharmacienne - Comité pour I'évolution de la pratique des soins ‘ ' "
Thuot, Meggie pharmaceutiques (CEPSP) 8310,00 $] Gré a gré
Traduction Studio 9 Traduction du document - Prévention infections services de garde 2320,56 § Gré 4 gré
Turbulences - Energie créative inc. Graphisme du Plan d'action ministériel résistance antibiotique 2016-2020 3 900,00 $ Gré a gré
Université de Montréal Contrat professionnel - Rapport d'appréciation de la performance 18309,22 § Gré 4 gré
Mise & niveau du réseau de cablodistribution 11 556,52 § Gré a gré
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ETUDE DES CREDITS 2017-2018

MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX
DEMANDES DY, RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L'OPPOSITION

REPONSE A LA QUESTION NO 7
Liste des contrats moins de 25 000 § / FRISSSS

Nom du fournisseur Objet du contrat Coiit Mode d'octroi du contrat
ALEXA BERNIER-SYLVESTRE Imagerie diagnostique du DSQ / Réseau de soutien et de valorisation par - 13 929,05 $ Gré & gré
les pairs (RSVP)
AMIRA MOHEB Image_ue diagnostique du DSQ / Réseau de soutien et de valorisation par 12 605,49 $ Gré 4 gré
les pairs (RSVP)
BELL CANADA Soutien et maintien de la solution de détection d'intrusion SourceFire 7 962,95 § | Appel d'offres sur invitation
CAROLINE COUTURE M.D. INC. Imagerie diagnostique du DSQ / Réseau de soutien et de valorisation par 2473319 $ Gré & gré
les pairs (RSVP)
CELINA BEAULIEU M.D. Imagerie diagnostique du DSQ / Réseau de soutien et de valorisation par 18976.94 § Gré & gré
- les pairs (RSVP) :
CHRISTIAN CARRIER M.D. INC. Image'rle diagnostique du DSQ / Réseau de soutien et de valorisation par 21 726,11 $ Giré & gré
les pairs (RSVP) : .
DANIEL LEVETLLE MD. INC. Imagerie diagnostique du DSQ / Réseau de soutien et de valorisation par 18 520,13 § Gré & gré
_ les pairs (RSVP)
DENIS BOUCHER M.D. INC. Imagerie diagnostique du DSQ / Reseau de soutien et de valorisation par 1997775 $ Gré & gré
les pairs (RSVP) :
DR. DAMIEN BELISLE: Imagerie diagnostique du DSQ / Résean de soutien et de valomsation par 24132,67 % Gré & gro
les pairs (RSVP) .
DR. GILLES BROUSSEAU M.D. INC. Imagerie diagnostique du DSQ / Réseau de soutlen et de valorisation par 19 080,00 $ Gré & pré
les pairs (RSVP) :
DR. JEAN-MARC HEBERT Imagerie diagnostique du DSQ / Réseau de soutien et de valomsation par 18 520,13 $ Gré & gr6
- les pairs (RSVP)
DR. MARTIN PHAM-DINH Image.rie diagnostique du DSQ / Réseau de soutien et de valorisation par 19 080,00 § Gré & gré
les pairs (RSVP)
DR. SYLVAIN BLANCHET Image.ﬁe diagnostique du DSQ / Réseau de soutien et de valorisation par 21 491,53 $ Gré a gré
. les pairs (RSVP) . :
DRE. MARIANNE CODSI Image.ne diagnostique du DSQ / Réseau de soutien et de valorisation par 18451338 | Gré & gré
les pairs (RSVP)
DROLET & CYR PHARMACIENNES INC. Image'ne diagnostique du DSQ / Réseau de soutien et de valorisation par 11 834,69 Gré 4 gré
les pairs (RSVP) :
DROUIN-LEBOEUF M.D. INC. Image‘rie diagnostique du DSQ / Réseau de soutien et de valorisation par 20 86430 § Gré & gré
les pairs (RSVP)




Nom du fournisseur

Ohjet du contrat

Coiit

Mode d'octroi du confrat

Banque de 25 jours pour le support 4 Ia gestion opérationnelle du service

TelLink pour la musique en attente (deux sites)

TLEE ) : s
GALILEE CONSEIL INC de transfert de fichiers sécurisés AXWAY 21 875,00 % .Gre 8 g1
Soutien 4 la rédaction d'un dossier d'affaires ainsi que du cahier de charge _ .
GAMM TELECOMM INC. pour le remplacement de la solution actuel de téléphonie du service Info- 24 600,00 $ Gré a pré
Santé et Info-Social (811)
TAN-PHILIP PAUL-HUS Image.x ie diagnostique du DSQ / Réseau de soutien et de valorisation par 11282,52 $ Gré & gré
les pairs (RSVP)
ISABELLE NAULT M.D. INC. Imagerie diagnostique du DSQ / Réseau de soutien et de valorisation par 53 567.77 $ Gré & gré
les pairs (RSVP)
TEAN-PHILIPPE ROY M.D. INC. Imagerie diagnoanue duDSQ/ Reseau de soutien et de valorisation par 23 162,48 $ Gré a gré
les pairs (RSVP)
JEFFREY BARKUN OFFICE INC. Imagerie diagnostique du DSQ / Réseau de soutien et de valorisation par 1801274 Gré a gré
les pairs (RSVP)
TULIE CHABOT Imagerie diagnostique du DSQ / Réscau de soutien et de valorisation par 17 122,198 Gré 4 gré
les pairs (RSVP) - '
TULIE RIVARD Imagerie diagnostique du DSQ / Réseau de soutien et de va!orisatlon par 19 609,32 § Gré 3 gré
les pairs (RSVP)
KIWI TECHNOLOGIES INC, Soutien de l'actif « Module de garde » au mode 24/7 10 000,00 8 Gré & gré
KOREM Service de soutien a Putilisation du logiciel « Push’n’See » 21 700,00 $ Gré a pré
LAURENT BOISVERT A.tljfre d mte}tvez‘lant specl?.hste, par.tlcll.:)er aux activités de la Table 20813,52°$ Giré 4 gré
clinique provinciale pour ' informatisation {TCPI)
Transfert de connaissances et accompagnement de ressources pour la prise L
LOGIBEC INC. en charge a ’interne du soutien de Pactif SIGDU 22000,00 Gré & gre
LUCARC AULT Imagalrle diagnostique du DSQ / Réseau de soutien et de valorisation par 1267429 § Gréa aré
- les pairs (RSVP)
NATHALIE DUGUET INC. Image.ne diagnostique du DSQ / Réseau de soutien et de valorisation par 17 526,45 § Gré & gré
les pairs (RSVP) .
Soutien de 3e niveau 4 1’équipe responsable de 'application Info-Santé et’
OCTAVIAN DIMITRIU Info-Social Web et du support du systéme mtegre de gestion de la 14 820,00 $ Gré & gré
consultation téléphonique
PHILIPPE AUBIN M.D. INC, Image.rie diagnostique du DSQ / Réseau de soutien et de valorisation par 23019,39 § Gré & gré
: les pairs (RSVP)
PHILIPPE GARANT A.t1'tre d mteljver.lant spéc:la%iste, pal?iclgiaer aux activités de la Table 2081352 % Gré & gré
clinique provinciale pour I’ informatisation (TCPI)
PIERRE-OLIVIER BLANCHETTE . Image'rie ‘diagnostique du DSQ / Réseau de soutien et de valorisation par 1721392 Gré & gré
les pairs (RSVP) :
PROMOTEL INC. Location de deux équipements lecteurs numériques diffuseurs, modéles 540,00 § Gré & gré




les pairs (RSVP)

Nom du fournisseur Objet du contrat Coiit Mode d'octroi du contrat
RAMI FRANCIS Imagerie diagnostique du DSQ / Réseau de soutien et de valorisation par 1125674 § Gré 4 gré
les pairs (RSVP)
RAYMOND CHABOT GRANT THORNTON Analyse de risques et recommandations relatives 2 la mise en place d'une 23 490,00 $ Appel d"offres sur invitation
solution de messagerie infonuagique . :
RAYMOND GENDREAU CARDIOLOGUE INC. Imagerie diagnostique du DSQ / Réseau de soutien et de Valorlsation par 20081,49 § Gré  ré
. : les pairs (RSVP)
RICHARD LEBLOND M.D. INC. Image.rle diagnostique du DSQ / Réseau de soutien et de valorisation par 21830,79 % Gré & pré
: i les pairs (RSVP) )
RIR TNNOVATIONS INC. Achat de 3 licences _supplemiellltalrtes et entretien pour le logiciel Bomgar 0556,95 % | Appel d'offres sur invitation
: dans le cadre du projet de Téléacces .
SEBASTIEN COTE, JACINTHE GOULET ET CAROLINE  |Imagerie diagnostique du DSQ / Réseau de soutien et de valorisation par 19 439.59 § Gré 3 ové
SAVARD PHARMACIENS INC. les pairs (RSVP) ’ &
SIMON TOUSSAINT ‘ Image'me diagnostique du DSQ / Réseau de soutien et de valorisation par 18 665,64 $ Gré & gré
les pairs (RSVP)
SOCIETE DES MEDECINS DE L'UNIVERSITE DE Imagerie diagnostique du DSQ / Réseau de soutien et de valorisation par 21 998.00 § Gré & oré
SHERBROOKE SEN.CR. les pairs (RSVP) ’ =
: Acquisition de licences et du support pour F'outil de gestion des . e
SOFICHOICE L¥ infrastructures de données « Toad DBA Suite for Oracle » 16 569,18 8 | Appel doffres sur invitation
STEPHANIE JACQUES Image‘rse diagnostique du DSQ / Réseau de soutien et de valorisation par 13 929,05 § Gré 4 gré
les pairs (RSVP)
TRANE CANADA ULC Ren_lplaceme.nt d une piéce e{ldommagee du réseau d’eau refroidie du 1 525.00 $ Grédgré
centre de traitement informatique _
VALERIE PAQUET Imagerie diagnostique du DSQ / Réseau de soutien et de valorisation par 14 162,00 § Gréagé




ETUDE DES CREDITS 2017-2018

' MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales -

'QUESTIONNO 8

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou
contrat négocié) de tous les contrats octroyés par un ministére ou un organisme en 2016-2017 et
qui ont fait I'objet de colits additionnels autorisés par le sous-ministre ou le dirigeant de
I’organisme public, comme il est prévu a larticle 17 de la Loi sur les contrats des organismes
publics, en indiquant : '

Indiquer si oui ou non le ministére ou ’organisme rend lui-méme publique et disponible cette

information par le biais de son site Internet ou auire moyen de communication.

le nombre d’autorisations;

a)

b) le nom du professionnel ou de la firme faisant 1’objet de cet octroi;

¢) le nom de tous les sous-traitants associés au contrat et faisant 1’objet de cet octroi;

d) le montant accordé;

e) les motifs de la demande; : _

f) tout rapport d’évaluation, de vérification ou d’enquéte produit concernant un de ces
contrats.

REPONSE NO 8

Liste des contrats avec coiits additionnels (LCOP article 17) - MSSS

Nom Fournisseur Montant accordé Motif de Ia demande

: Augmentation des frais de déplacement
Colette Lachaine 10 000,00 $ a titre de directrice médicale nationale
' des services préhospitaliers d’urgence

Liste des contrats avec coiits additionnels (LCOP article 17) - FRISSSS

Nom Fournisseur Montant accordé Motif de }a demande
, Assurer le maintien et I’évolution de
Fujitsu Conseil (Canada) inc. 38 480,00 % I’actif Informatisation des services
d’aide technique (iSAT).

Assurer la production du rapport de
cloture ministériel des projets de

M3P Services-conseils inc. 13 938,75 $ télésoins 4 domicile et parachever la

fermeture administrative des six projets
de télésanté

4
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ETUDE DES CREDITS 2017-2018

MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 9

Liste détaillée dé tous les appels d'offres publics du ministére ou de l'organisme, en indiquant :

a) laliste des soumissions et le montant de chacune;
b) la grille d'évaluation des soumissions; :

¢) lajustification du choix du soumissionnaire retenu;

d) Ile délai entre la publication de I'appel d'offres et l'octroi du contrat;

e) le cas échéant, les appels d'offres annulés en cours de route et la raison de l'annulation.

REPONSE NO 9

Voir tableau pages suivantes

Ces informations sont toutefois disponibles sur le systéme électronique d’appel d’offres du
gouvernement du Québec : https://www.seao.ca/




ETUDE DES CREDITS 2017-2018

" MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L'OPPOSITION

REPONSE A LA QUESTION NO 9
Liste des appels d’offres publics — MSSS

ISEE (1CS Soumissionnaires

soumissionnaire

Volet 1 : :
Les services-conseils Systématix 446 600,00 § | Meilleur rapport qualité/prix
. Cdal :
GDG Informatique et Gestion
Groupe Nexio Québec
Société Conseil Groupe LGS
Volet 2 :
Groupe Nexio Québec - 228228,00 $ | Meilleur rapport qualité/prix
CGI | ‘
Les services-conseils Systématix

Volet1: _

MCDA conseils 217 056,00 § | Meilleur rapport qualité/prix

Alithya Services-Conseils ' '
- CGl

CMI Groupe Conseil

Fuyjitsu Canada

Geyvity Conseil

Harmonie Groupe Conseil

La Société conseil Lambda

Les services conseils Systématix

L-IPSE Services conseil

M3P Services-Conseils

Multiforce Technlogies

Nurun Services conseils

R3D Conseil

SIRIUS, Services conseils

Solution Victrix

Transition services conseils

Volet 2 : ,

MCDA. Conseil 217 056,00 § | Meilleur rapport qualité/prix

Alithya Services-Conseils '

CGI '

Harmonie Groupe Conseil

La Société conseil Lambda

Les services conseils Systématix

M3P Services-Conseils

Multiforce Technlogies

Nurun Services conseils

R3D Conseil

SIRIUS, Services conseils

Transition services conseils

SOGEMAP 127 780,00 $ | Meilleur rapport qualité/prix
BDO Canada '

Volet 1 : _ -
L-IPSE Services conseil 377 980,68 § | Meilleur rapport qualité/prix
Nurun Services conseils

Les services-conseils Systématix
Volet2:

L-IPSE Services-conseils i 701 697,36 § | Meilleur rapport qualité/prix

Raymond Chabot Grant 72 000,00 $ | Meilleur rapport qualité/prix
Thornton
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MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L'OPPOSITION

Liste des soumissionnaires Montant soumis Justification du choix dn
' ~ soumissionnaire

Cofomo ' 161 616,00 $ | Meilleur rapport qualité/prix

Alithya Services-Conseils

Groupe AXOR

Landry et associés

Les Services conseils ABna
Serti-Informatique

SIRIUS, Services conseils

{Publiés sur SEAQ entre le 1% avril 2016 et le 28 mars 2017)
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MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L'OPPOSITION

REPONSE A LA QUESTION NO 9
Liste des appels d’offres publies - FRISSSS

Liste des soumissionnaires

Montant soumis

Justification du choix du
soumissionnaire

Levio Conseils .
GDG Informatique et Gestion
Volet3:

Levio Conseils

GDG Informatique et Gestion
CaGI *
Fujitsu Canada

L-IPSE Services conseil
Multiforce Technologies

R3D Conseil

71 999,00 §

288 012,00 8

Cesmic Group Limited Techno- 199 995,00 $ | Plus bas soumissionnaire
Techno-Contact 257 775,00 %

Bell Canada 279 812,63 $

CPE Division B 299 750,00 $ :

_IBM Canada 766 882,80 $ | Plus bas soumissjonnaire
L-IPSE Services conseil 169 878,24 § | Meilleur rapport qualité/prix
Groupe Nexio Québec
Momentum Technologies
Volet1: .

Levio Conseils 226 788,00 § | Meilleur rapport qualité/prix
GDG Informatique et Gestion .

L-IPSE Services conseil

Volet2:

Meilleur rapport qualité/prix

Meilleur rapport qualité/prix

CIAO Technologies

Alithya Services-Conseils

CGI '
Cofomo Québec

Les services conseils Systématix
Levio Conseil

548 240,00 §

Meilleur rapport qualité/prix

Solutions Vietrix 128 541,20 $ | Plus bas soumissionnaire
Bell Canada 75 516,27 § | Plus bas soumissionnaire

Solutions informatique Inso 76 725,00 §

Informatique ProContact 77 085,82 %

CPU Design 78 397,00 $

Micro Logic 01511,76 %

Groupe Access 92 998,00 §

Volet1:

CGI-Solutions 16 548,35 § | Plus bas soumissionnaire

Pagui 37 952,50 %

Bell Canada 390673183

Ecmor Québec 46 527,00 $

Volet 2 : «

CGI-Solutions 10 400,00 $ | Plus bas soumissionnaire

Pagui 11 550,00 § ‘ '

GST 12 600,00 $

Ecmor Québec - 13 000,00 $

Bell Canada 1344000 %

GDG Informatique et Gestion 395 703,00 § | Meilleur rapport qualité/prix

Bell Canada '

Cofomo Québec

GDG Informatique et Gestion

M3P Services-Conseils

Momentum Technologies

TechnoConseil

TechnoConseil 155 260,00 $

Meilleur rapport qualité/prix

(]
I~
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EREm ---,W‘ﬁ}ﬂ*ﬁ”f’bﬁ" o e e T R ﬁimi-ﬁr\-z R L R L DTN

‘1 iste ds (;is ‘ olitant soumis Justification du choix du
‘ _ : soumissionnaire
Solutions Vietrix - ' 41 196,90 $ | Plus bas soumissionnaire
Bell Canada -l 9947834 § | Plus bas soumissionnaire
Connex Quebec 16420175 % '

(Publiés sur SEA® entre le 1% avril 2016 et le 28 mars 2017)
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- Réponses aux questions générales -

QUESTIONNO 10

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou
contrat négecié) de tous les contrats octroyés par un cabinet ministériel en 2016-2017, en
indiquant, pour chaque contrat :

a) les noms du professionnel ou de la firme;

b) les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, leur mandat et le résultat (rapport
ou document final); :

c) lecofit;

d) 1’échéancier; A

e) dans le cas d’un octroi par soumission, les noms des soumissionnaires et le montant des
“soumissions.

REPONSE NO 10

La réponse & cette question est fournie a la question n*7

19
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MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 11

Pour chaque ministére et organisme (y compris les agences, sociétés d'état, établissements,
bureaux, organismes de I'état, comités, conseils, etc.), fournir pour 2016-2017 :

a)

b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)

Liste de toutes les ressources oeuvrant au sein d’un ministére ou d’un organisme et qui ne
sont pas des employés du gouvernement;

le total des cofits reliés 4 ces consultants, ventilé par catégories (incluant la masse salariale);
le sommaire de tout contrat octroyé pour 'embauche de ces consultants;

le nom de chaque consultant et la firme par laquelle il est employ¢;

une description de son mandat;

la date de début de son contrat;

- la date prévue de fin de son contrat;

sa rémunération annuelle.

REPONSE NO 11

Les informations relatives aux contrats octroyés & des firmes externes sont disponibles sur le
systeme électronique d’appel d’offres du gouvernement du Québec : https:/www.seao.ca/ ainsi
qu’aux engagements financiers de 25 0008 et plus qui feront I’objet d’une étude particuliére par la
Commission de 1’administration pubhque
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MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 12

Pour chaque projet de développement informatique ou de modernisation des systémes
informatiques de plus de 100000 $ initié depuis I'année financiére 2003-2004, au sein du
ministére ou d'un organisme, d'une société ou d'une entreprise relevant du ministére, indiguer :

a)

b) -

c)
d)

¢)

)

le nom du projet;

la nature du projet;

I’échéancier initial (et revu s’il y a lieu);

le montant initialement prévu pour 'ensemble du projet;
les plus récentes évaluations du cofit du projet;

les colits engendrés Jusqu 4 maintenant par le prOJet au total et ventzles par année

financiére;
1’est1rnation des colits restant & débourser pour completer la réalisation du projet;
les firmes ou OSBL associés au développement du projet, incluant tous les sous-traitants
associés au projet, les sommes qui leur ont été versées jusqu’a ce jour, le détail de tout
contrat octroyé en précisant le mode d’octroi, le montant et les dates;
le pourcentage de réalisation jusqu’a ce jour;
le nombre d’employés (ETC) affectés 4 ce projet;
le nombre de comsultants externes intégrés ou ceuvrant au sein du mlmstere ou d'un
organismé, d'une société ou d'une entreprise relevant du ministére :
- la valeur totale et ventilée des contrats ou ententes entre le ministére ou I'organisme et les
firmes externes pour ces consultants.
indiquer si l'étude d'opportunité évaluant les possibilités qu'offre le logiciel libre a été
réalisée, comme l'exige la Politique cadre sur la gestion des ressources informationnelles
des organismes publics.
- Nombre et liste des pénalités appliquées a des sous-traitants dans le domaine des TI pour les
10 derniéres années.

REPONSENO 12

Voir tableau pages suivantes

M
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MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L'OPPOSITION.

REPONSE A LA QUESTION NO 12

Projet de développement informatique

anticipees

nt

Lo . Dépenses o Etude
Nom projet Natl.xre Cott du E)r’o;et effectuées . A’ , | d'opportunité
projet autorisé | 0169017 | T6AUSE | yosiciel Tibre
Retrait des régles de coupe-feu | Administratif 506 000 § 22401 $|46% N/A
Evolution de l'actif RRSS Evolution 445 456 $ 3619 $11% N/A
Délestage Notes - REIAT Evolution 264 537 § 103 015 $  87% N/A
Informatisation des  activités| g1 ion 4735000 $ | 33218 §|5%  |Oui
cliniques en SAD
Négociation des conventions | . e 0
collectives des RI-RTE Evolution 864380 % 713 256 $96% N/A
goutlen a 1autonon_ne (SA) Phase Evolution 867790 $ . $185% N/A
RSIPA Support au Soutien &g o 669 810 $ . §|81% |N/A
'autonomie
| g’o““e“la“to‘mm‘e (SA) Phase | ;2 1 tion 4925130 $| 1030773 §/79% |N/A
Adoption Evolution 1964643 § 25553 § 17% N/A
Mécanismes d'acces des servioss | g tion 2892700 §| 729220 $ 51% |N/A
spécialisés
Plan de gestion des autres! . . 0
enveloppes Volet Consolidation Evolution 389835 § 63018 $:100% |[N/A
Systéme d'inspection - . o .
Multidomaines | Evolution 752 000 § 240909 §35% Oui
Adaptation des systémes -| . ' o ,
Migration iChain Evolution 495000 $ 138504 $|55% Non
Adaptation des systtmes -|s . 0 _
Migration Wiridows Server 2008 Evolution 5548008 255832 §|67% Non
Migration du pare de serveurs|y &SIV S| 196630 ${99% | Non
Windows 2003 (DRI) o p i °
exploitation
Mise & niveau
Service d'interconnexion SSSS | technologique 342100 § 27191 §|8% N/A
infrastructure '
Rehaussement des-infrastructures | Mise a niveau | :
de télécommunications du 1005 | technologique 183 400 § 89 591 §190% N/A
et 1075 infrastructure '
- Mise a niveau A '
Salle visioconférence (MSSS) technologique 250000 % 5686 $|25% N/A
infrastructure
Remplacement de la solution Mise & niveau
d'authentification desservant le | technologique 1519000 § ¢ 1120666 $|90% Oui
service de téléacces logiciel .
. .. .. . |Nouvean
+ DSQ-Sommaire dhospitalisation | g o1 0neme | 13035900 $| 362389 $/5% | Non
- Domaine ot
Nouveau ‘
DSQ-Immunisation-Domaine développeme 10 166 400 $ 112232 §1100% |Non
' nt ' :
‘ Nouveau
Accés a un médecin de famille | développeme 2000000 $ 750292 §|77% Non
nt B
Gestion de prise de rendez-vous Nouyeau - '
ton €€ prise’ de rendez développeme | 6709360 $ | 1715320 $/27%  |Non
avec un médecin de famille ai
. N cq Nouveau
Registre des directives médicales | 4.1 ere | 2967100 §| 148818 ${100% | Non
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~ MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L'OPPOSITION

. n . Dépenses N Ltade
Nom projet Natlili‘: Cm;t ‘:u P!"O‘]et effectuées . /lo'sé d'opportunité
proje utorise 20162017 | "™ | logiciel libre
SIGCT (Systéme intégré de|Nouveau
gestion de la consultation|développeme 4749619 | 1256421 ${26%. |Non
téléphonique) (Phase I1T) nt
SME - Service de’ messagerie| Nouvelle 4594811 | 100941 § 16% | Oui
¢lectronique initiative
Délestage Notes—Module de 'Nc.n.wf':lle 477 630 $ 8908 $ 5% Non
garde initiative
Délestage Notes-DSIE Nouvelle 900000 §| 39340 $/5%  |Non
itiative -
. Nouvelle ‘ o
Rapport Synoptique initiative 2900000 § - 5 (5% Non
Coiit par parcours de soins et de | Nouvelle 0
services (CPSS) | nitiative 69 889249 § 149794 $11% Non -
Systéme dinformation clinique | Nouvelle 6283056 | 72228 $199%  |Non
pour endoscopie digestive initiative
Référenticl des produits Nouvelle 161 000 $ 9860 $|5%  |Non
‘ nitiative
Plan de délestage Notes Refonte 9500008 | 194840 $[90% |Oui
technologique :
Refonte - technologique de Refonte
diffusion d'informations sur le . 2013008 1122 8|1% Non
- | technologique ~
cancer :
Refonte  technologique  du|Refonte o
systéme d'inscription d'activités | technologique 82400§ 19.323 §18% Non
Refonte  technologique  du Refont :
systtme de réservation des|, oot . 244 000 $ 1425 $|5% | Non
technologique
TesSources A

m) 2 pénalités imposées 4 des sous-traitants pour non disponibilité de ressources identifiées dans leur
soumission a ’appel d’offres.
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MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales -

'QUESTION NO 13

Pour le cabinet ministériel et le bureau de circonscription, pour la Direction générale du

ministére (bureau du sous-ministre, des sous-ministres adjoints et associés) et pour les
organismes sous l'autorité du ministre, le montant, pour 2016-2017 (et la ventllatlon pour chaque
mois), de chacune des dépenses suivantes :

a) la photocopie;

b) le mobilier de bureau;

¢) lameublement; -

d) ladécoration et |’embellissement;

e) ledistributeur d’eau de source;

f) le remboursement des frais de transport;

g} le remboursement des frais d’hébergement;

h) le remboursement des frais de repas;

1) le remboursement des frais d’alcool et de fétes;

1) T'ensemble des dépenses applicables & la participation a des congrés, des coIloques et toute
session de type perfectionnement ou ressourcement : ‘

I.  a)au Québec;

II.  b)al’extérieur du Québec.

. REPONSE NO 13

Voir tableau page suivante

Les cofits reliés aux bureaux de circonscription sont régis par le Réglement sur les allocations

aux députés et aux titulaires de cabinets et sur les sommes versées a des fins de recherche et de
soutien de I'Assemblée nationale.

LN
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REPONSE ALA QUESTION NO13

Diverses dépenses

Total

Photocopie : 113 767,97 %
Mobilier de bureau = : Inclus dans”

' ameublement
Ameublement ' 689,99 %
Décoration et embellissement ' 0,00 $
Distributeur d’eau de source 179,00'$
Remboursement des frais de transport 130334.69 %
Remboursement des frais d’hébergement | 126 451.08 $
Remboursement des frais de repas ‘ 61 754.69 §
Remboursement des frais d’alcool et fétes 0.00%
Ensemble des dépenses applicables a des congrés, des colloques ¢t toute
session de type de perfectionnement ou ressourcement :
a) au Québec 478800
b) a Pextérieur du Québec 657197 %
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MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales -

QUESTIONNO 14

Séparément, pour le cabinet ministériel, pour la Direction générale du ministére (bureau du
sous-ministre, des sous-ministres adjoints et associés) et pour les organismes sous l'autorité du
ministre, le montant, pour 2016-2017 (et la Ventllatlon pour chaque mois), de chaque depense
reliéea la téléphonie :

a)

b)
c)

d)-

e)
f)
g)
h)
)
i)
k)
1)

le nombre de telephones cellulaires (« B]ackBerry », IPhone ou autres types de téléphones
intelligents) utilisés;

le nombre de tablettes eiectromques utilisées (JPAD ou autres);
le nombre de téléavertisseurs utilisés;

les cofits d’acquisition des appareils;

le colit d’utilisation des appareils;

le cofit des contrats téléphoniques;

les noms des fournisseurs;

le nombre de minutes utilisées;

les ordinateurs portables;

le nombre d’ordinateurs portables utilisés;

le cofit des frais d’itinérance.

les cotits de résiliation, 5’1l v a lieu.

REPONSE NO 14

Voir tableau page suivante

Les colts reliés aux bureaux de circonscription sont régis par le Réglement sur les allocations
aux députés et aux titulaires de cabinets et sur les sommes versées  des fins de recherche et de
soutien de l'4ssemblée nationale.

L’information fournie en réponse & cette question est incluse dans les informations diffusées sur -

une base trimestrielle sur le site Internet du ministére en vertu du Réglement sur la diffusion
d’information et sur la protection des renseignements personnels. (art.4 paragraphe 25)
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MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L'OPPOSITION

REPONSE A LA QUESTION NO 14
Dépenses reliées a 1a téléphonie

Nombre
Nombre de téléphones-cellulaires (« BlackBerry », TPhone ou | 55
autres types de téléphones intelligents) utilisés
Nombre de tablettes ¢€lectroniques et portables utilisés | 17
(IPAD ou autres)
Nombre de téléavertié_sems utilisés NIL
Cotit d’acquisition des appareils 3 590,00 $*
Cotit d"utilisation des appareils 77198,79 %
“Coiit des contrats téléphoniques Inclus dans
. le « colit
d’utilisation des
appareils »
Nombre de minutes utilisés 436 940,38 min**
Cofit des frais d’itinérance 478746 %
Cofits de résiliation 3 752,78 $*
Nom des fournisseurs Rogers
Bell

*Les colits élevés d’acquisition et de résiliation des appareils sont attribuables & la migration des lignes
teléphoniques vers le nouveau contrat conclu entre le CSPQ et le prestataire de services en téléphonie

pour la période 2015-2025.

**Nous avons procédé cette année 4 une actualisation de la méthode de calcul pour les données de

téléphonie cellulaire.
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MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 15

a)

b)

d)

)

h)

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2014-2015,
2015-2016 et 2016-2017 ainsi que les prévisions pour 2017-2018 (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de I’éducation) : le nombre et la
répartition, par tranches d’4ge, du personnel masculin et féminin, des personnes handicapées,
anglophones, autochtones et des communautés culturelles pour chaque catégorie d’emploi
(cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.); 35 ans et plus.

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2014-2015,
2015-2016 et 2016-2017 ainsi que les prévisions pour 2017-2018 (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de I’éducation) : le nombre et la
répartition, par tranches d’4ge, du personnel masculin et féminin, des personnes handicapées,
anglophones, autochtones et des communautés culturelles pour chaque catégorie d’emploi

- (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.}; 35 ans et moins;.

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2014-2015,
2015-2016 et 2016-2017 ainsi que les prévisions pour 2017-2018 (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de I’éducation) : le nombre total de
jours de maladie pris par le personnel;

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et orgamismes, et ce, pour 2014-2015,
2015-2016 et 2016-2017 ainsi que les prévisions pour 2017-2018 (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 1’éducation) : le nombre de
personnes ayant dans leur réserve de congé de maladie moins de 10 jours, de 10 4 50 jours, de
50 a 100 jours et 100 jours et plus, et leur valeur estimée, par catégorie d’emploi.

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2014-2015,

. 2015-2016 et 2016-2017 ainsi que les prévisions pour 2017-2018 (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 1’éducation) : le nombre d’heures

supplémentaires travaillées par le personnel et la répartition de la rémunération de ces heures
supplémentaires (argent, vacances, efc.); '
- le colit moyen par employé, selon la classe de travail.

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2014-2015,

2015-2016 et 2016-2017 ainsi que les prévisions pour 2017-2018 (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 1’éducation) : le nombre total de

- jours de vacances pris par le personnel.

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2014-2015,
2015-2016 et 2016-2017 ainsi que les prévisions pour 2017-2018 (par établissement pour les

- réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 1’éducation) : le nombre de

personnes ayant dans leur réserve de jours de vacances moins de 10 jours, de 10 & 50 jours, de
50 & 100 jours et 100 jours et plus, et leur valeur estimée, par catégorie d’emploi.

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2014-2015,
2015-2016 et 2016-2017 ainsi que les prévisions pour 2017-2018 (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de I’éducation) : le nombre de
plaintes pour harcélement psychologique.

LG RN
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- Réponses aux questions générales -

)

k)

y

D)

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2014-2015,
2015-2016 et 2016-2017 ainsi que les prévisions pour 2017-2018 (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de I’éducation) : le nombre de
personnes et la répartition par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires,
contractuels, etc.) qui recoivent une rémunération du ministere ou d’un organisme relevant du
ministére, et qui regoivent également une prestation de retraite d’un régime de retraite du
secteur public, parapublic ou des réseaux de la santé et de 1’éducation, soit les commissions
scolaires, les cégeps, les établissements urnversﬂalres, les agences régionales et les
établissements hospitaliers. : -

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2014-2015,
2015-2016 et 2016-2017 ainsi que les prévisions pour 2017-2018 (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 1’éducation) : ’évolution des
effectifs réguliers par catégorie d’emploi (cadres supérieurs et intermédiaires, professionnels,

- techniciens, personnel de bureau, ouvriers et agents de la paix, etc.) et par leur territoire

habituel de travail (centre principal de direction et chacune des régions).

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2014-2015,
2015-2016 et 2016-2017 ainsi que les prévisions pour 2017-2018 (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 1’éducation) : I’évolution du
nombre d’employés bénéficiant d’un traitement additionnel en raison de la complexité de la
tAche a accomplir.

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2014-2015,

'2015-2016 et 2016-2017 ainsi que les prévisions pour 2017-2018 (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 1’éducation) : le nombre

d’employés bénéficiant d’un traitement supérieur & celui normalement prévu pour la tiche
qu’ils ont accomplie.

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pou;f 2014-2013,

- 2015-2016 et 2016-2017 ainsi que les prévisions pour 2017-2018 (par établissement pour les

réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 1’éducation) : le nombre de postes
par catégories d’emploi et par leur territoire habituel de travail (le centre principal de chrectlon
et chacune des régions}); :

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2014-2015,
2015-2016 et 2016-2017 ainsi que les prévisions pour 2017-2018 (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de I’éducation) : le niveau des
effectifs pour chacune des catégories d’emploi pour chacun des cing prochains exercices
budgétaires.

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2014-2015,
2015-2016 et 2016-2017 ainsi que les prévisions pour 2017-2018 (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 1’éducation) : le nombre
d’employés permanents et temporaires.

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2014-2015,
2015-2016 et 2016-2017 ainsi que les prévisions pour 2017-2018 (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 1’éducation) : le nombre de

départs volontaires, ventilé par raisons du départ.
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ETUDE DES CREDITS 2017-2018
MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales -

qQ) Pour chaque direction du ministére et direction d’organisme relevant du ministére, le
nombre de postes abolis ventilé par corps d’emploi, pour 2016-2017 et les cing années
précédentes ;

1)  L’effectif autorisé par le SCT en vertu de la loi 15 sur le contrdle des effectifs, par année,
depuis I’instauration de la loi.
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ETUDE DES CREDITS 2017-2018

MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L'OPPOSITION

REPONSE A LA QUESTION NO 15A et B
Le nombre (employés réguliers) et la répartition par tranche d'age, du personnel masculin et féminin, des personnes handicapées, anglophones, autochtones et des

communautés culturelles pour chaque catégorie d'emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires) - Année 2016-2017

Catégorie d'emploi Selon le sexe Total 35 ans et moins | Plus de 35 ans Handicapés | Communauiés | Anglophones Autochtones
culturelles
H F Nombre Nombre Nombre Nombre Nombre Nombre

Cadres supérieurs et hors cadres 43 49 92 0 92 0 0 1 0
Professionnels 236 370 606 104 502 6 60 3 8
Personnel de bureau et techniciens 74 208 282 54 228 1 24 1 0
Ouvriers 0 0 0 o 0 0 0 0

Total 353 627 980 158 822 7 84 5 8

Les donndes incluent le personnel de la gestion FINESSS, FRISSSS et le Commissaire & la santé et au bien-étre.

REPONSE A LA QUESTION NO 15C
Le nombre total de jours de maladie pris par le personnel - 2016-2017

ategorle d'emploi Maladie (120) Assurance-salaire P2 (246) Assurance-salaire P3 (248) Délai de carence (270) Total

Cadres supériewrs et hors cadres 141,5 339,5 426 0 905

Professionnels 3643,5 3282 327,5 59,5 ~7314

Personnel de bureau et techniciens 2241,5 2971,5 898,5 47 6158,5

Ouvriers 6,5 0 0 0 6,5
Total 6033 6 593 1652 106,5

14 384,5

Source : Rapport SAGIP aut 17 mars 2017

Note : Les données inchient le personnel de la gestion FINESSS, FRISSSS et le Commissaire & la santé et au bien-étre,
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ETUDE DES CREDITS 2017-2018

MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L'OPPOSITION

REPONSE A LA QUESTION NO 15D
Le nombre de personnes ayant dans leur réserve de congé de maladie moins de 10 jours,

de 10 a 50 jours, de 50 2 100 et 100 jours oun plus Année 2016-2017

Catégorie d'emploi 10 250 jours | 50 a4 100 jours | 100 jours ef plus
jours :
Cadres supérieurs et hors cadres 338 27 17 10
Professionnels - 196 279 83 58
Personnel de bureau et techniciens 150 112 24 1
Ouvriers | ) 1
Total| - 384 419 124 - 79

La valeur estimée des réserves de congé de maladie est de 9 690 018.65 §.

Source: Rapport SAGIR en date du 28 février 2017
Les données incluent le personnel de la gestion FINESSS, FRISSSS et le Commissaire & la santé et au bien-étre.



ETUDE DES CREDITS 2017-2018

MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L'OPPOSITION

REPONSE A LA QUESTION NO 15E
Le nombre d'heures supplémentaires travaillées par le personnel et la répartition de la rémunération de ces heures supplémentaires {argent, vacances, etc.) - Année 2016-2017

Cumulatif du temps supplémentaire payé et compensé du personnel régulier et occasionnel au 17 mars 2017
Professionncls Personnel de bureau et technicien Cadres
Nombre d'heures Payées Compensées Nombre Payées Compensées Nombre ~ Payées _ Compensées
A ) . L}
effectuées . Nombre Montant Nombre Montant d'heures Nombre Montant Nombre Montant d hcurf:s Nombre Montant Nombre Montant
' ' effectuées ) . effectuées N ' .
d'heures d'heures . d'heures d'heures d'heures d'heures
effectutes effectudes effectuées - effectudes . effectnées effectuées
13 019,72 5 883,89 27522584 % 7 135,83 312917,06 % 5 589,49 3 268,84 81103,02% 2 320,65 94 340,05 % ¢ 0,00 0,00 % 0 0,00 %

Source: Rapport SAGIP ¢n date du 17 mars 2017
Les données incluent le personnel de 1a gestion FINESSS, FRISSSS et le Commissaire 4 Ja santé et au bien-fre,

REPONSE A LA QUESTION NO 15F
Le nombre total de jours de vacances pris par le personnel - Année 2016-2017

Nombre de jours de vacances - réguliers et occasionnels

Catégorie d'emplni' Avrit Mai Juin Juillet Awpiit Septembre Qctobre Novemthre Décembre Janvier Février Mars " Total
Cadres 21,5 . 46,5 79,5 421 573 97 10k 46,5 127,5 149,5 98 74,5 - 1 835,50
FINESSS 0 g 0 0 0 0 0 ¢ 0 0 0 0 0
FRISSSS : 38 37,5 55,5 118,5 125 s 11,5 7.5 16,5 40 2 . 22 482
Professionnels 259,5 3935 800,5 1719,50 3 071,50 472 219,5 150,5 648 619 . 239 7 8§ 969,5
FINESSS o 0 0 5 i o | o s 4 1 0. 3 19
FRISSSS 72,5 80,5 287 515 754 88,5 78 51,5 7% 185 107,5 1 92,5 2491
Effjgﬁn";li::sb“’ea“ 91 91,5 206,5 701 1063,5 228 129 104,5 295,5 255,5 109 178,5 3465
FINESSS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FRISSSS 60,5 75 155 - 350 480 116,5 60 2 141 152,5 62,5 53,5 [ 733,5
i Ouvriers 0 0 0 5 5 0 10 0 R 0 0 0 20
Tntnll 543 724,5 1584 3835 6073 1010 609 392,5 1 411,50 1.402,50 618 ) 794 18997

Source: Rapport SAGIP en date du 17 mars 2017 .
Les données incluent le personnel de ia gestion FINESSS, FRISSSS et le Commissaire 4 1a santé et au bien-étre.
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ETUDE DES CREDITS 2017-2018

MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L'OPPOSITION

REPONSE A LA QUESTION NO 15G
Le nombre de personnes ayant dans leur réserve de congé de vacanrces moins de 10 jours,
de 10 a 50 jours, de 50 a4 100 ¢t 100 jours ou plus - Année 2016-2017 '

Catégorie d'emploi Moins de 10 jours 10 & 50 jours 100 jours et plus
Cadres supérieurs et hors cadres 46 40 6 ) . o
Professionnels - 290 314 11 1
Personnel de bureau et techniciens ’ ‘ 147 : 145 5 0
Ouvriets ‘ 1 0 0 ' 0
 Total 484 499 2 1

La valeur estimée des réserves de congé de vacances est de 3 946 763,92 §.

Source: Rapport SAGIR en date du 28 février 2017
Les données incluent le personnel de la gestion FINESSS, FRISSSS et le Commissaire 4 la santé et au bien-&tre.

REPONSE A LA QUESTION NO 15H
Le nombre de plaintes pour harcélement psychologique - Année 2016-2017

Cette question semble non pertinente a ['exercice de I'étude des crédits.

REPONSE A LA QUESTION NO 151
Le nombre de personnes et [a répartition par catégorie d'emplol (cadres, professionnels, fonctionnaires, contractuels, ete.) gui recoivent une rémunération du ministére ou d'un crganisme relevant du ministére, et qui,
recoivent également une prestation de retraite d'un régime de retraite du secteur public, parapublic ou des réseaux dc la santé et de I'éducation, soit les commissions scolaires, les cégeps, les établissements unwer51taues,

les agences régionales et les établissements hospitaliers - Année 2016-2017

i

En ce qui a trait 4 I'nformation recherchée concernant la liste du personnel, par catégorie d'emploi, qui regoit une rémunération et une prestation de retraite d'un régime de retraite, nous vous informons que ces
renseignements renferment des renseignements personnels confidentiels au sens de larticle 54 de la Loi sur ['accés. Le paragraphe 1 de l'article 53 ainsi que le premier alinéa de l'article 59 de cette loi nous
obligent 4 refuser de donner accés 4 ces renseignements, Par ailleurs, 'amalgame des renseignements recherchés n'a pas un caractére public conformément & l'article 57 de la Loi sur l'accds.
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ETUDE DES CREDITS 2017-2018

MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L'OPPOSITION

REPONSE A LA QUESTION NO 15J
L'évolution des effectifs réguliers par catégorie d'emploi (cadres supérieurs et intermédiaires, professionnels, techniciens, personnel de bureau, ouvriers et agent de
la paix, etc.) et par leur territoire habituel de travail (centre principal de direction et chacune des régions)

‘Ministére de la Santé et des Services sociaux
Catégorie d'emploi 201.6-2017 -
' Québec Montréal Total

Cadres supérieurs et hors cadres 80 1 .91
Professionnels ' 522 79 601
Personnel de bureau et techniciens 238 42 280
Ouvriers A 0 1

Total 841 132 973

Source : Rapport SAGIR au 28 féviier 2017

Note : Les donnees mcluent le per sonnel de la gestion FINESSS et le FRISSSS

Commissaire a la santé et au bien-&tre
Catégorie d'emploi : 20162007
‘ Québec Montréal Total
Cadres supérieurs et hors cadres ' ‘ H -0
Professionnels 2 3 5
_ Personnel de bureau et techniciens ' i 0 1
| Cuvriers : 0 0 0
Total 4 3 7

- Source : Rapport SAGIR au 28 février 2017



DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L'OPPOSITION

REPONSE A LA QUESTION NO 15K

L'evolutlon du nombre d'employés benefxcnant d'un traitement additionnel en raison de la complexute de la tache 3 a accomplir - Annee 2016-2017 -

ETUDE DES CREDITS 2017-2018
MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Ministére de la Santé et des Services sociaux

. . Prime expert (10%) Prime émérite (15%) Total
Année Catégorie d'emploi
H F Total . H F Total H F Total
2016-2017 | Professionnels 35 C 60 95 10 8- I8 45 68 113

Source : Rapport SAGIR au 28 février 2017

Note ; Les donndes incluent le personne!_ de la gestion FINESSS, FRISSSS et le Commissaire & la santé et au bien-étre.

REPONSE A LA QUESTION NO 15L

Le nombre d'employés bénéficiant d'un traitement supérieur a celui normalement prévu pour la tache qu'ils ont accomplie

Ministére de la Santé et des Services sociaux
Catégorie d'emploi 2016-2017
Cadres et hors cadres 0
Profeséionnels 1
Personnel de bureau et
techniciens 27 ,
Ouvriers 0

Total 28

Source : Rapport SAGIR au 28 février 2017
Note : Les données incluent le personnel de la gestion FINESSS, FRISSSS et le Commissaire & la santé et au bien-étre.

Il v a un écart significatif pour 'année financiére 2016-2017 par rapport aux années financiées précédentes puisque fes rapports des anndes antérieures ne
nous permettaient pas de faire la distinction entre un employé hors échelle et un employé avec un horaire majoré,



ETUDE DES CREDITS 2017-2018

MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L'OPPOSITION

REPONSE A LA QUESTION NO 15M | |
" Le nombre de postes par catégories réguliers et occasionnels et par Jeur territoire habituel de travail (centre principal de direction et chacune des régions)

Ministére de la Santé et des Services sociaux
Catégorie d'eﬁlploi : 20162017
. Québec Montréal Total
Cadres et hors cadres .80 11 91
Professionnels 530 81 611
Personnel de bureau et techniciens 252 44 296
“{Ouvriers 1 0 I
Total 863 136 999

Source : Rapport SAGIR au 28 février 2017
" Note : Les donndes incluent le personnel de la gestion FINESSS et le FRISSSS.

Commissaire & la santé et au bien-&tre
Catégorie d'emploi 20162017
Québec Montréal Total

Cadres et hots cadres o 1 0
Professionnels 2 3 5
Personnel de bureau et techniciens 1 0 1
! QOuvriers ’ 0 0 0
Total 4 3 7

Source : Rapport SAGIR au 28 février 2017
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ETUDE DES CREDITS 2017-2018
MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L'OPPOSITION

REPONSE A LA QUESTION NO 15N
Le niveau des effectifs pour chacune des catégories d'emploi pour chacun des cinq prochains exercices budgétaires

La réponse & cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.

REPONSE A LA QUESTION NO 150
Le nombre d'employés permanents et temporaires.

La réponse a cette question sera transtmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.

REPONSE A LA QUESTION NO 15P
Le nombre de départs volontaires, ventilé par raisons du départ

La réponse & cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.

-4
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ETUDE DES CREDITS 2017-2018

MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L'OPPOSITION

RIEPONSE A LA QUESTION NO 15Q ,
Pour chaque direction du ministére et direction d'organisnie relevant du ministére, le nombre de postes abolis ventilé par corps d'emploi, pour 2016-2017 et les cing années précédentes;

Nombre de postes abolis an net en 2016-2017 : Aucun poste n'a été aboli au net.

Source : Rapport SAGIR en daite du 4 avril 2016 et du 28 février 2017

REPONSE A LA QUESTION NO 15R
‘L'effectif autorisé par le SCT en vertu de la loi 15 sur le contrdle des effectifs, par année, depuis l'instauration de 1a loi,

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.




ETUDE DES CREDITS 2017-2018
MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 16

a) Pour chaque ministére et organisme public, et ce par direction : le nombre de départs 4 la
retraite en 2015-2016 et en 2016-2017, incluant le total et la ventilation des indemnités
versées.

b) Pour chaque ministére et organisme public, et ce par dlrectzon le nombre de remplacements
effectués en application du plus récent Plan de gestion des ressources humaines.

¢) Pour chaque ministére et organisme public, et ce par direction : le nombre de départs & la
retraite prévus pour 2017-2018 et 2018-2019 et les indemnités de retraite qui seront versées.

d) Pour chaque ministére et organisme public, et ce par direction : le nombre de retraités de la
fonction publique ou parapublique engagés pour un ou des contrats.

REPONSE NO 16

A) Nombre de départs a la retraite en 2015-2016 et en 2016-2017, mcluant le total et Ia
ventllatmn des indemmités versées.

> Laréponse i cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.

B) Nombre de remplacements effectués en apphcatmn du plus récent Plan de gestion des
ressources humaines. :

> Tous les départs 4 la retraite sont remplacés depuis le 1 avil 2016

C) Nombre de départs  la retraite prévus pour 2017-2018 et 2018-2019 et les indemnités de
retraite qui seront versées.

> Veuillez vous référer 4 la question n° 16a)

D) Nombre de retraités de la fonction pubhque ou parapublique engagés pour un ou des
contrats.

> Le statut antérieur des personnes engagées pour un contrat n’est pas une donnée
connue du Ministére.




ETUDE DES CREDITS 2017-2018
MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales -

QUESTIONNO 17

Liste des baux pour les espaces occupés par les ministeres et organismes en 2016-2017 en
indiquant pour chacun d’eux :

a) 1’emplacement de la location;

b)  la superficie totale pour chaque local loué;

- ¢) lasuperficie totale réellement occupée;

d) la superficie inoccupée;

e) lecoiit de location au métre carré;

1)  le cofit total de ladite location; .

2) les cofits d’aménagement, de rénovation réalisé depuis le 17 avril 2011, la nature des travaux
. et le ou les bureaux visés; ‘

h) la durée du bail;

1) le propriétaire de I’espace loué; ,

i) les noms des sous-locataires et les revenus liés 4 des sous-locations, le cas échéant.

REPONSE NO 17
Voir tableau page suivante.

Les cofits reliés aux bureaux de circonscription sont régis par le Réglement sur les allocations
aux députés et aux titulaires de cabinels et sur les sommes versées a des fins de recherche et de
soutien de I'dssemblée nationale.

L’information fournie en réponse & cette question est incluse dans les informations diffusées
sur une base annuelle sur le site Internet du ministére en vertu du Réglement sur la diffusion
d’information et sur la protection des renseignements personnels (art.4 paragraphe 27)




ETUDE DES CREDITS 2017-2018

MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L'OPPOSITION

REPONSE A LA QUESTION NO'17
Liste des baux pour les espaces occupés par le ministére et organismes

Emplacement de la location  Superficie locativ Cofit total de location® Durée du bail Coiits Propriétaire
' (mz) aménagements
' ' - en 2016-2017 ‘ . ‘

: T . infrastructures (S
é?g;ec chemin  Sainte-Foy, 14 945,70 m2 2 998 059,82 $ Ententg annuelle avec la SQI 22 534,41 $ Société quebeCO%se des infrastructures (SQI)
3}?1%%@3 chemin  Sainte-Foy, 7294.15 m? 1775 271,68 $ Entente annuelle avec la SQI 0 | TH.M. immobilier inc.

. R i1 - T ' . 1 s 1~ . . I
166{5, boul ,\ Wilfrid-Hamel, 287,69 m? _ 1961532 $ Entente annuelle avec la SQI 0 Société québécoise des infrastructures (SQI)
Québec (entrepdt)
1 92,0, route c}e I"Eglise, 757,04 m> | 177 733,44 $ Entente annuelle avec la SQI 0 Kevlar
7" étage, Québec :
555: boulevard Wilfrid-Hamel, 4465 86 - : 772 700,00 $ Entente apnuelle avec le CIUSSS 0 Socvlete québécoise des 1nﬂ'as@cm1'es (SQI) _
Québec de la Capitale-Nationale
- . L + . rar . * * S I
I2\/(3;1;1&(%:z)loul Crémazie Est, 2 950,68 m? 599 490,00 $ Entente annuelle avec la SQI 1278336 $ Société québécoise des infrastructures (SQI)
6300, avenue Auteuil Sud, _ Entente annuelle avec la SQI — | Société immobiliére Auteui] inc.
-Brossard . 1 208,41 m? 38999,29 § | site transféré ASSNAT en mai 0
2016 '
403, avenue Ogilvy, Montréal 296739 m? 713 777 8-8 $ Entente annuelle avec la SQI 0 Groupe Pétra
é?l%%eiv' Saint-Jean-Baptiste, 435 12 . 1102 358,52 § Entente annuelle avec la SQI 7 0 CO@nar -
2021, avenue Union, 8%, 10 2 « | Entente annuelle avec la SQI 136 993 Canada inc.
12° o 14° étage, Montréal 2961,12 m 725 816,88 % 0

*Colit de location inclut ; P’exploitation spéciale, les frais du gestionnaire et les cofits des aménagements financés.

S
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. ETUDE DES CREDITS 2017-2018
MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Répornises aux questions générales -

QUESTION NO 18

Pour le cabinet ministériel, les bureaux de circonscription des ministres, 1a direction générale du
ministére et la haute direction des organismes publics, fournir le détail et la ventilation des cofits,
pour 2016-2017, du déménagement, de ’aménagement, de la rénovation et autres travaux
effectués dans les espaces occupés. Pour les rénovations, fournir :

a) laoules dates des travaux;
b) les colts;
¢) lenom de la ou des firmes ayant effectué les travaux.

REPONSE NO 18
Coiit global : 6 677,00 $

Les cofits reliés aux bureaux de circonscription sont régis par le Réglement sur les allocations

aux députés et aux titulaires de cabinets et sur les sommes versées & des fins de recherche et de
soutien de I'Assemblée nationale. :




- ETUDE DES CREDITS 2017-2018

' MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 19

Liste du personnel de cabinet de chaque membre du Conseil des ministres durant I’année
2016-2017, en indiquant pour chaque individu :

a)‘

1a date de I’entrée en fonction et la date de départ, le cas échéant;

b) letitre de la fonction;

¢} ’adresse du port d’attache;

d) le traitement annuel ou, selon le cas, les honoraires Verses,

e) laprime de départ versée, le cas échéant;

f)  le montant total et-la ventilation des primes ou bonis regus;

g) la liste du personnel politique, incluant le personnel de soutlem qm fait partie de la fonction
publique et de quelle masse salariale il reléve;

h) la description de tiches;

1) le montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats donnés par le cabinet pour
2016-2017; -

) le nombre total & empl oyes au.cabinet;

k) lamasse salariale totale par cabinet pour les années financieres 2015-2016 et 2016-2017;

) le nom des employés beneﬁmant ‘d’un traitement supérieur & celui prévu pour la fonction
occupée;

m) s’il a ou non signé les directives du premier ministre intitulées : Directive sur la n’ansparence
et I'éthique relativement a ['exercice des fonctions du personnel des cabinets de ministre et .
Directive concernant les régles applzcables lors de la cessation d’exercice de certaines
Jonctions pour ’Etat.

REPONSE NO 19

Voir tableau dans les pages suivantes




ETUDE DES CREDITS 2017-2018

MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L'OPPOSITION

REPONSE A LA QUESTION NO 19
Liste du personnel de cabinet de chaque membre du Conseil des ministres durant année
12016-2017

Cabinet du ministre Gaétan Barrette

Titre de la fonction | Port d’attache
Attachée politiqué ' Québec
Employée de soutien _ Brossard
Attachée politique Brossard
Attaché politique | : Québec
Directeur de cabinet ' Québec
Attaché politique ‘ Québec
Attachée politique .| Québec
Attaché politique Montréal
: Empioyéé de soutien - .| Québec
Attaché Politique | Montréal
Attachée politique - Québec
Attéché politique Québec
Attaché politique Brossard
- Attachée politique | | Montréél
Employée-de soutien _ Brossard
Attachée politique ' Québec -
Attachée politique Québec
Attachée politique © | Québec
Attaché politique - Québec
Attaché politique | - 1 Québec
Employée de soutien Québec
Attaché politique ' | Québec
Attachée politique ' Quebec |

Masse salariale totale autorisée pour le cabinet du ministre au 9 février 2016 : 1348 350 §



ETUDE DES CREDITS 2017-2018

MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L'OPPOSITION A

. Cabinet de la ministre Lucie Charlebois

‘Titre de la fonction [ Port d’attache
Directrice de cabinet : 1 - _ 1 Québec
Attachée politique : 4 , Québec
Attaché poiitique 1 Queébec
Employé de soutien: 1 _ ' . Québec
Attaché politique : 1 _Saint-Clet
Attachée politique : 3 ' | Saint-Ciet
Employée de soutien : 1 ' Saint-Clet . |

Masse salariale totale autorisée pour le cabinet de la ministre déléguée au 13 avril 2016 : 786 300 §

(e



' ETUDE DES CREDITS 2017-2018
. MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 20

Liste des sommes d’argent versées en 2016-2017 2 méme le budget discrétionnaire du ministre,
du ministre délégué, du ministére ou de l'organisme, en indiquant :

a) lenom de ’organisme concerné ou de la personne;

b) la circonscription électorale;

¢} le montant attribué;

d) le détail du projet visé et le but poursuivi par le ministére ou I’organisme.

REPONSE NO 20
‘Voir tableau dans les pages suivantes
L'information fournie en réponse  cette question est incluse dans les informations diffusées sur

une base trimestrielle sur le site Internet du ministére en vertu du Réglement sur la diffusion
d'information et sur la protection des renseignements personnels (art. 4 paragraphe 26).

2>
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ETUDE DES CREDITS 2017-2018

MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L‘OPPOSITION

REPONSE A LA QUESTION NO 20

Marge discrétionnaire (ministre et mmlsé:re deleguee)

Académie thean'ale l'envol de Laval

3 000 .00 8

Accolade santé mentale, L' 1 500,008
Accompagnement bénévole de I'Ouest 500,00 8
Accueil d'Amos, L' 1500,00 8
Accueil dAmos, L' 1000,00 3
Accueil et intégration BSL. inc. 1000,008
Acouphénes Québec 5000,00%
Actia inc., L' 4 000,00 §
Action caneer du sein du Québec 10 000,00 %
Action cancer du sein du Québec 300,00 8
Action des nouv. conjeintes et nouv. conjoints du Québee [ANCQ} L 2 000,00 8
Action-Jeunesse de Lac-au-Saumon 1000,00 %
Action Jeunesse St Pie X de Loneueui! inc. 7 500,00 §
Action Santé de Pointe St-Charles 2500,008%
Adaptavie inc. 5 000,008
Aide aux personnes dgées, defavonsees ou handicapées de Laval 1000008
Albatros Québec 10 000,00 §
Al des com. cult. pour ['égalite dans la santé et serv. soc. au Qc 10 000,008
Al des com. cult. pour I'égalite daris la santé et serv. soc. au Qc 10000008
A Teau Péribonka 2 000,00 $
Ali et les Princes de la Rue 2000008
Ali et les Princes de 1a Rue 300,00 8] -
Alliance gaspésienne des Maisons d'aide et d'hébergement inc., L' 3 000,00 8|
Alliance guéb. regroup. région. pour I'intégration pers. handmap 10 000,008
Altergo 15 000,008
Alternative, Centre de Jour en Santé Mentale, L‘ 4 000,00 8
Ambulance Saint-Jean . 1000003
Amélie & Frédérick, service d'entraide 10 000,00 %
Amis de Lamater, Les 5 000,00 $
Amis de Samuel, Les 500,00 8
Amis de Samuel, Les 1500,003
Amis-Temps des Bois Francs, L' 3 000,00 $
Ancrage de 1'lsle-aux-Coudres, L' - 3000,008%
Ancre et ailes du Haut St- Laurent 2000008
Anna et la mer 2500008
Antidote, L. 2500008
Auntre-Temps Longueuil, I 1 000,00 %
. |APEVAH des Chenaux 12000008
Aphasie Rive-Sud i 000,008
Appartenance Mauricie société d'histoire régionale 1 000,008
Approche sécurisante des polytoxicomanes anonymes A.S.P.A. 5 000,00 §
A.Q.D.R. -Pointe de ITle de Montréal 2 000,00 $
Arc-en-Ciel dy Cosur ' 1 000,00 %
Arche Agape inc. 1 000,008
Arche Beloeil inc. 2000008
Archipel de l'avenir, L 5000,00%
Archipel de l'avenir, L 2000,008%
Armée du Salut 1500,00 %
Armée du Salut 500,00 8
Ass. de I'Ouest de I'le pour les handicapés intellectuels inc. 2 000,00 §
Ass. de 'Quest de I'0le pour les handicapés intellectuels inc. 5000,00 81
Ass. de parents pour la santé mentale de Saint-Laurent-Rordeaux-C.. _1000,00 8
Ass. des Artistes Peintres Affiliés de la Rive-Sud, L 500,00 &
Ass. des bénévoles des CHSILD-CLSC Ste-Rose de Laval 1500,00 8
Ass. des conseils des médecing. dentistes et pharmaciens-du Québec 15 000,00 $
Ass. des Parents d'Enfants Handicapés des Hautes-Laurentides inc. 5000,00%
Ass. des pers. handicapdes visuelles de la Gaspésie et TIes—MadeI 2 000,008
Ass. des personnes handicapées de Charlevoix inc. 1.000,00 8
Ass. des personnes handicapées du Comté de Maskinongé inc., L' 1000,00 8
Ags. des personnes handicapées du Comté de Maskinongé inc., L' 1000,008
Ass. des personnes handicapées du Karmiouraska Est inc., L 1600,00%
Ass. de Spina Bifida et dHydrocéphalie du Québec [1981] inc. 900,00 8
Ass. des Proches de Pers. Atteintes Maladie Mentale de 'strie 1 000,008
Ass. des TCC et ACV Gaspésie et {les-de-la-Madeleine 1500,00 %
Ass. du Qc pour enf, avec prob. auditifs [A.Q.E.P.A.] Mtl régional 1000,003%
Assembiée Premiéres Nations Québec et Labrador (APNQL) 1000,008
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Ass. sroupes interventions défense droits santé mentale, Québec

5000,008

Association culturelie haitienne "La Perle Retrouvée" 2 000,008
Association de la fibromyalgie Mauricie / Centre-du-Québec 1000,008
Association de lz fibromyalgie Mauricie / Centre-du-Québec 1 000,008
Association de la fibromyalgie région Montérégie 500,008
Association de la personne handicapée de la MRC d'Antoine-Labelle 750,00 §
Association de la Rive-Sud pour la déficience intellectuelle ARSDI 15 000,00 S
Association de la sclérose en plagques de 'Estrie inc. 500,003
Association d'enfraide pour la santé mentale «La Passerelley 1 000,00 §
Association des arthritiques du Saguenay -Lac S{-Jean 1 000,003
Association des implantés cochléaires du Québec 2500,008
Association des jeunes bégues du Québec 13500,00 %
Association de soccer de Lac Beauport inc. 1 000,00 §
- 1Association des personnés handicapées des fles 1 000,00 %
Association des proches aidants de la Capitale-Nationale 10 000,008
Association des proches aidants de la Capitale-Nationale 1 500,00 8
Association des proches aidants de la Capitale-Nationale 8 000,008
Association des sourds de la Mauricie inc. 2000008
Association du hockey mineur de Louiseville 1000,008
Association du syndrome de Down EO 000,00 8
Association da syndrome de Usher du Québec 1.000,00 §
Association du syndrome de Usher du Québec 1500,003
Association féminine d'éducation et d'action sociale (AFEAS) 1000,008
Asscciation kamouraskoise en santé mentale la Traversée 500,60 3
Association pour la santé environnementale du Québec JASEQ] 2000,00 %
Association pour lintégration sociale [Région de Québec], L 5000,00 8
Association pour personnes exceptionnelles de Papineau inc. 2000008
Association québécoise de prévention du sujcide 1 000,008
Association québécoise de soins palliatifs 5000,008
Asscciation Quid Novi Lac-Edouard 1 000,00 8
Association Récré-Active des handicapés v1sueIs 500,00 8
Association sclérose en plaques de Lanaudigre 2 500,008
Association sclérose en plaques Rive-Sud 1 000,00 $
Assaociation sportive des aveugles du Québec 1 000,00 8
Association sportive des jeunes handicapés de I'Estrie 1000,008
Ass. personnes handicapées intellectuelles des Laurentides [APHIL] 3 000,00 8
Ass. pour la déficience intellectuelle Centre-Mauricie 3 000,00 %
Ass. pour la déficience intellectuelle Centre-Mauricie 10 000,00 §
Ass. promotion tennis fauteuil roulant du coeur du Qc [APTFRCQ] 500,00 8
Ass. promotion tennis fauteuil roulant du coeur du Q¢ [APTFRCQ] 300,00 §
Ass, québécoise des parents d'enfants handicapés visuels [AQPEHV] 1 000,00 %
Asthme et allergies Québec inc. 1 000,00 %
Atelier 850 2500,00 $
Atelier occupationnel Rive - Sud inc. 3 000,00 §
Atelier occupationnel Rive - Sud inc. 2000,00 8
Atelier occupationnel Rive - Sud inc. 1 000,00 $
Afelier cccupationnel Rive -~ Sud inc. 5000,00 3
Ateliers adaptés Stimul'Arts, Les (inactif) 15 000,00 §
Ateliers Educatifs: "Les Petits Mousses” 1 000,003
Auberge autogérée des tudiantes sages-femmes québécoises, L' 1500008
Autisme de 'Est-du-Québec 1500,008
Autisme Montérégie 2500,00 8
" |Autisme Montérégie 230,008
Autonhommie, Centre de ressources pour hommes 12 500,00 %
AVIF [Action sur la viclence et intervention familiaie] 1 500,00 %
" |AVIF [Action sur la viclence et intervention familiale] 1 000,00 $
Ballet classique du Haut-Richelisu inc. 525,00 $
Baluchon Alzheimer : 1 000,00 8
- |Baluchon Alzheimer 500,00 8
Banque Alimentaire de la Petite Nation 5 000,00 8
Banques alimentaires du Québec, Les 50 000,008
Banques alimentaires du Québec, Les 10 000,008
Baratte, La 5000,00 8|
Baratte, La 18 000,008
Bienvenue 4 Notre-Dame-de-Grice 1 500,008
Bon Citoyen, Le 4000008
Bouclier Prévention, Le 5000008
Bouffe Dépannage Sainte-Agathe-des-Monts 5000008
Bureau de la communaié hajtienne de Montréal 17 000,00 §
C.AD.O. Centre Artisanal pour Ja Déficience-Intellectuelle de I'Outacuais 10 000,00 §
C.A.D.O. Centre Artisanal pour la Déficience-Intellectuelle de l‘Outaouals 5000,00 8%
Cafétéria communautaire Multi Caf, La 1300,60 %
Camp pour enfants diabétiques de ['est du Québec 10 000,008




Canadian Apheresis Study Group inc.

1000,008

Carrefour action municipale et familles 1500005
Carrefour d'action intercutturelle 1000,00%
Carrefour d'Entraide Drummond inc. 3000,00%
Carrefour d'Entraide Lachine inc. © 5000,008
Carrefour des proches aidants de Québec 2 000,008
Carrefour d'Initiatives Populaires de Riviére- du—Loup 3 000,008
Carrefour familial des Moulins, Le 14 000,00 §
Carrefour jeunesse emploi Chiteauguay 1 000,008
Carrefour Jeunesse Emploi de [a MRC de Bellechasse 2000,008
Carrefour parenfants 100000 %
Carrefour-Ressources 15 000,00 %
Centraide Duplessis inc. . 5 000,00 %
Centre africain de développement et d'entraide inc. 500,00 &
Centre Aide & Lufte Agressions Caractére Sexuel [CALACS] Rimouski 1000,00 %
Centre aide pers. traumatisées craniennes hand. phys. Laurentides 1000,008%
Centre alimentaire Avlmer 5000008
Centre alimentaire Aylmer 2000008
Centre amitié de solidarité intern. région des Appalaches [CASIRA] 1000,008
Centre associatif polyvalent d'aide hépatite C [CAPAHCE 5000,008
Centre CARMEN. 1000,008
Centre communautaire de loisirs Jean-Nogl Trudel 15060,00 %
Centre communautaire de loisirs Jean-No&l Trudel - ° 3500,00%
Centre communautaire de Maskinongé inc. 1000,008
Centre communautaire des femmes actives 1 000,00 %
Centre communautaire des fernmes actives 500,00 %
Centre communautaire Hochelaga 2 000,00 %
Centre communautaire Hochelaga 1 000,00 $
Centre communautaire FAmitié inc., Le 1500,008
Centre Communautaire Partage St-Frangois 10 000,00 §
Centre Cyber-aide 10 000,00 §
Centre Cyber-aide 5 000,00 $
Centre d'action bénévole de Dolbeau-Mistassini 1 500,00 %
Centre d'Action bénévole de la Frontidre 8 000,008
Centre d'action bénévole de Sept-lles inc. 1 000,003
Centre d'action bénévole de Sherbrooke 2 500,00 %
Centre d'action bénévole du Contrefort 2000,008
Centre d'action bénévole "la Grande Corvée" 1 000,00 8
Cenire d'action bénévole Léonie Bélanger inc. 1000,00 8
Centre d'action bénévole St-Siméon/Port Daniel 10 000,00 3
Centre d'activités récréatives et éducatives (CARE) 500,008
Centre d'amifié autochtone de Québec inc, 1 000,00 $
Centre d'amitié autochione de Québec inc. 500,00 %
Centre d'amitié autochtone de Val d'Or inc. 1 000,008
Centre de Bénévolat de St-Hyacinthe inc., Le 5000008
Centre de croissance renaissance inc. 1 000,008
Centre de fernmes « La Moisson » L 10 000,008
Centre de Jour I'Envol inc. 3000,00%
Centre de leadership pour la jeunesse Don Bosco 2000,008
Centre de leadership pour la jeunesse Don Bosco. 2 000,008
Centre d'encadrement pour jeunes femmes immigrantes [CEJFI) 1 000,00 §
Centre d'entraide d'Argenteuil 500,003
Centre de Parrainage Civique de Québec inc., Le 1 000,008
Centre de pédiatrie sociale de Gatineau 2500000 %
Centre de pédiatrie sociale de Trois-Riviéres 2 000,008
Cenire de pédiairie sociale en communauté d'Argenteuil 1000,008
|Centre de Prévenfion des Agressions de Montréal 3000008
Centre d'équithérapie la Remontée 7 000,008
Centre d'équithérapie la Remontée 1 000,00 %
Centre de rech. et d'acti. culturelles et comm. sur les diversités 3000,008%
Centre de Répit Normand-Léveillg 15 000,00 $
Centre des ainés de Gatineau 2 000,00 %
Centre des Femmes du Haut-Saint-Francois La Passerelle 5000,00%
- |Centre des Femmes du Haut-Saint-Francois La Passerelle 1 000,00 %
|Centre des Femmes Riviére-des-Prairies _ 10 000,00 $
Centre des Jeunes 1'Escale de Montréal-Nord inc, - 1 000,00 8
Centre de soir Denise Massé mc, 5000008
Cenire de soutien Entr'Aidants 1 500,008
Centre d’mteg & la vie active pour les pers. vivant un hand phy. 1000,00%
Centre Eclosion inc, 5000,00 %
Centre Eclosion inc. 5000,00%
Centre Humanitaire d'Organisation de Ressources Références d'Anjou 1:000,00 $
Centre Humanitaire d'Organisation de Ressources Références d'Anjou

- 500,00 8
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Centre intéeré de santé et de services sociaux de la Gaspésie

8 000,008

Centre intégré de santé et de services sociaux de Lanaudidre 4 000,00 §
Centre intéoré de sanié et de services sociaux de Laval 8 000,00 %
Centre intéeré santé et service sociaux de Chaudiére-Appalaches 000,008
Centre intéoré univer. santé et serv. soc. de I'Estrie - CHUS 4 000,00 8
Cenire intéeré univer. santé et serv. soc. de 'Estrie - CHUS 7000008
Centre intégré univer. santé et serv. sociaux Saguenay-Lac-St-Jean 8 000,00 §
Centre intégré univer. santé et serv. sociaux Saguenay-Lac-St-Jean 4 000,00 §
Centre intégré univer. santé serv. soc. Centre-Sud-de-L1le-de-Mtl 5250,008
Centre Jean Bosco de Maniwaki inc. 3 500,008
Centre Jean Bosco de Maniwaki inc. 2 500,00 §
Centre la Mésanss, Le 2 000,00 %
Centre ['Autre Maison inc. 20000,00 $
Centre Ie Bourg-Toie 1000,00 8
Centre VEntre-Toit 1 000,00 §
Centre I'Escale de Jonguiére inc. 5 000,008
Centre 1'Escale de Jonquiére inc. 5 000,00 &
Centre’local de développement des Jardins-de-Napierville 300,00 %
Centre multiethnique de Québec nc. 500,00 8
Centre Philou 10 000,00 §
Centre Philou 25000,00 8
Centre ressources jardin de familles 1500008
Centrespoir-Charlesbourg inc., Le 1 000,00 %
Cercle de loisirs de Cazaville inc. 500,00 §
IChampagne (parents triplés) 6 000,003
Chantelait inc. 10 000,00 §
Chevaliers de Colomb du conseil de Si-Alexis-des-Meonts, no:9829, Les 1000,008
Chic resto-pop inc., Le ' 3 000,008
CHOC Carrefour dHommes en Changement 5000,008
Choeur de la Colline 500,00 %
Chorale "Les coeurs d'or" 1000008
Cible Famille Brandon inc. 10 000,00 $
Club Ami, santé mentale par eniraide et intégration socio-profes. - 25000008
Club BMX de Vaudreuil-Soulanges 1000,00%
Club Bon Coeur des cardiaques de Charlevoix inc. 1000,00%
Club Civitan de Chéteauguay 1500,00 %
Club d'4ge d'or de Ste-Angéle-de-Prémont, Comté Maskinongs 500,00 $
. |Club de I'dge d'or de Lacolle et Saint-Bernard inc., Le 1000,00%
Club de patinage artistique de Soulanges 1 000,00 8
Club de soccer Rividre-des-Prairjes [C.S.R.D.P.] - 2500,00%
Club de tennis intérieur Saguenay inc. 2 000,008
Club Lions de Charnv inc, 500,00 §
Club Lions Québec Laurentien 100000 %
- |Club nordique du Mont Ste-Anne inc. 500,00 %
Club Optimiste de Maskinongé inc. 500,00 $
Club Optimiste Shawinizan-Sud inc. 500,00 §
Club Parentaide Beauce-Centre 5000,00 3
Club Richelieu Montmagny 500,00 8
Club Rotary de Québec-Charlesbourg (Fondation) 500,00 %
Coalition Sherbrookoise pour le Travail ds rue 2 000,00 %
Comité org. finale des Jeux du Québec, Montréal, été 2016 [COFIQ] 7 000,00 §
Comité provincial Pair 1 000,00 %
Comité Vas'y¥ de Saint-Raymond 500,00 %
Comité Vas'Y de Saint-Raymond 1000,008
Comité vie de quartier de Loretteville 500,005
Commission des Sports et Loisirs de Lac-Mégantic, La 500,00
Commission scolaire au Coeur-des-Vallées (CS au Coeur-des-Valiées) 1 000,00 §
Commission scolaire au Coeur-des-Valiées (CS au Coeur-des-Vallées) 2 000,00 §
Commission scolaire des Trois-Lacs (CS des Trois-Lacs) 2 000,00
Communauté Sépharade unifiée du Québec 1.000,00 §
Compagnons de Monitréal : 1000,00 §
Compétition amicale d'athlétes de force Louis Cyr 500,00 §
Compétition des jeunes Sikh 1 000,00 8
Complexe JC Perreault 500,00 8
Comptoir Alimentaire 1'Essentiel de Lavaltrie 1500,008%
Confédération des organismes de personnes handicapées du Québec [COPHAN] 15 000,00 &
Confédération des organismes de personnes handicapées du Québec [COPHAN] 15 000,00 3
Conférence la Malbaie/Cap 4 I'Aicle 500,00 8
Conseil pour la Protection des Malades [CPM] 1000,00 %
Conseil Québécois des Entreprises Adaptées (CQEA) 2 000,00
Convergence - Service d'aide aux hommes de la Gaspésie 2500,008
Coop de solidarité de Lac-Edouard 10600,008
Coop de Solidarité d'Intégration Socio-Professionnel Adirondak - 500,008
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Coop de solidarité-santé Hemmingford et région

15 000,008

Coopérative de solidarité de santé des Monts de Bellechasse 5000,008
Coopérative de solidarité de santé de Ste-Marguerite-du-lac-Masson 3000,00 8
Coopérative de solidarité la Clé du succés 10 000,00 §
CooPére Rosemont 5250,008
Coop santé famille 4 000,00 §|
Corbeille-Bordeaux-Cartierville, La 1000008
Corporation de dév. communautaire de Ia MRC de Maskinongé inc. 1 000,00 $§
Corporation de développement communautaire du Centre-de-la-Mauricie 2 000,008
Corporation de développement communautaire Haut-Richelieu-Rouville 1 000,00 %
Comoration de développement communautaire Haut-Richelieu-Rouville 1 000,008
Corporation des ainés de St-Antoine-de-Tilly, La 5 000,00 §
Corporation des transporis adapté et collectif de Papineau inc., La 1 000,008
Corporation du Noél des enfants 2002 1 000,00 8
Corporation Evénements Course de Québec 5 000,00 $
Corporation les Enfants de ma rue 6.000,00 §
Corporation Route d'enfants 2000008
Couleurs de la vie Lanaudiére, Aux 5000,008%
Couleurs de la vie Lanaudiére, Aux 5000,008
Coupe internationale es enfants jouent pour les enfants, La 2 000,008
Coupe internationale les enfants jouent pour les enfants, La 500,00 8
Course Estrie ‘ 250,00 %
Courtepointe, La 1 500,003
Courtepointe, La 3000008
Cuisine Collective fles-De-La-Madeleine 3 000,00 $
- |{Cuisine Collective fles-De-La-Madeleine 1 500,00 8|
Dauphinelle, La 5 000,003
Dauphinelle, La 5 000,008
Déclic initiatives pour la formation et l'emploi des jeunes 5000008
Défis du Parc, Les 2 000,00 %
Défis du Parc, Les 1500,008
Déjeuners du Bonheur, Les 1000003
De Serres (parents triplés) 6 000,00 3
DESTA Résean de la jeunesse noire 1000,00 %
Développement expertise et solidarité internationale [DESI] 1 000,00 8
Développement expertise et solidarité internationale [DESI] 1 000,00 $
Diabéte Charlevoix : 1000,00%
Diabéte Estrie 1000,00 8
Diabéte Rive-Sud 1000008
Diabéte Sureit 1 000,00 §
Dose culture 1 000,00
Droits Devant 1 000,00 8
Dufour (parents triplés) - 6 000,00 §
Ebyén 15 600,00 %
Echec au crime 10 000,00 $
Ecole Alfred-Pellan (CS Laval) 1500,008
Développement expertise et solidarité internationale [DESI] 1500,00 %
Ecole Jeanne-Mance (CS de Montréal) 8 750,008
Ecole secondaire de la Cité des Jsunes (CS des Trois-Lacs) 4 000,003
Editions du Quartz - Coopérative de solidarité, Les 1 000,008
Editions Multi-Concept inc., Les 2000008
{Eglise communautaire de I'Outaouais 500,00 $
Eki-Lib Santé Cate-Nord 5000,008
ED (traitement orthodonthie) 560,00 8
Elixir ou FAssuétude dEve 700,00 §
Elmaraghy (parents triplés) 6 000,00 $
Enfance libre Lanaudiére 5 000,008
Enfance libre Lanaudiére 5000,008
Enfant retour Québec 300,00 §
En Marge 12-17 8658,00%
Enfraide communautaire des Iles inc. 2 000,00 §
Entraide communautaire des Iles inc. 1500008
Bntraide pour hommes Vallée-du-Richeliew/Longuenil, L. 5 000,00 §
Entraide Solidarité Bellechasse 100000%
Entraide Ste-Catherine-de-Sienne, L 5000,00 $
Envolée de valises, L' 500,00 $
Epicerie Halte-ternative 5000,00 $
" |Epilepsie - Gaspésie Sud 15 000,00 $
Equipe RDP 1000,008%
Equipe Service quartier St-Vincent-de-Paul 500,00 §
ESPACE Abitibi-Est inc. ' 5000,008
Espace Chaudiére-Appalaches 2:000,00 %
Espace Gaspésie-les-Iles 3 000,003
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Espace Laurentides 2000,00 3
|Espace Qutaouais inc. 500,00 §
Espace région de Québec 1500008
Bspace-vie TSA 1500,00 $
'|Espace-vie TSA 500,00 §
Evasion, Centre de jour alternatif 2000,008%
FEvénements sentiers actifs, Les 500,00 §
Expression Lasalle Centre Communautaire en Santé Meﬂtale 7 000,00 8
Fabrigue de la paroisse de Sainte-Trinité, La 500,00 §
Fabrigue de la paroisse de Saint-Francois-de-Sales, La 1000,008
Family Ties Carrefour Famille New Carlisle. 2 000,008
Far [famille, accueil, référence] 1985 inc., Le 5000,00%
Fédération Québécoise du Loisir en Institution 1 060,00 §
Féd. familles amis person. atteinte maladie ment. [F.F A.P.AMM.] 15 000,00 %
Femmes Autochtones du Québec inc. 10 000,00 %
Festival de la gaiette de sarrasin inc. 1500,00 8
Festival de la truite mouchetée de St-Alexis des Monts inc. 2 000,00 8
Festival Quartiers Danses 1 000,00 &
Fétes du 350e dé Saint- Jean—sur—R_lcheheu 1 000,00 $
Fibroge kystique Québec 500,00 3
Fond-Action Santé Communautaire Bénise Normil [FASCBN] 1 000,00 3
Fond-Action Santé Communautaire Bénise Normil [FASCBN] 1 000,008
Fondation André-Cété 2 000,008
Fondation André-Caté 1 000,00 §
Fondation Anna-Laberge 5000,00%
" {Fondation B.B.C.M., La 5000,008
Fondation Bofte de nuit 1 000,00 §
Fondation Brousseau-Dargis inc. 1 000,008
Fondation canadienne du rein, La 3 000,008
Fondation Cap Diamant . 8 000,00 §
Fondation Carmel-Roy du centre hosp. St-Joseph de la Malbaie 2500008
Fondation Carmel-Roy du centre hosp. St-Joseph de la Malbaie 1 000,00 §
Fondation Centre de cancérologie Charles-Bruneau (inactif) 500,00 8
Fondation Centre de sants et serv. sociaux du Haut-St-Maurice inc. {inactif) 1000008
Fondation Cenire hospitalier comité de Huntingdon 1 000,00 §
Fondation Charles-Bruneau 2 000,00 %
Fondation Chrysalide 2000008
Fondation de ta Greffe de Moelle Osseuse de 1'Est du Québec 7-000,00 5
Fondation de la Maison Miche! Sarrazin 1 000,00 §
Fondation de la tablée populaire, La 1000,00 §
Fondation de ['autisme 2 000,008
Fondation de ['Autisme de Québec 2000008
Fondation de la Visite 5000,00%
Fondation de I'école St-Michel 500,00 8
Fondation de I'Hépital Chinois de Montréal [1972] 2 000,00
Fondatjon de l'institut univ. de cardiologie et pneumologie de Qc 500,008
Fondation de 'Université de Sherbrooke, La 1 000,008
Fondation de 1'Université du Québec 4 Trois-Riviéres 2000008
Fondation des aveugles du Québec [F.A.Q.] 1500003
Fondation des enfants de I'école Jean-Piaget 3 000,008
Fondation des Gouverneurs de 1'Espoir 2000008
Fondation des maladies du coeur et de I'AVC du Canada 5000,00%
Fondation des ressources alternatives du Sud-Ouest 3000,0058
Fondation de Zoothérapie 1 000,00 &
Fondation du C. de réadap. en déf. phys. Chaudigre-Appalaches inc. 5000,00%
Fondation du centre de santé et de services sociaux du Granit 5 000,00 $i
Fondation du Centre hospitalier Saint-Joseph de la Malbaje inc. 500,00 8
Fondation du centre jeunesse de la Mauricie et Centre-du-Québec 10 000,00 §
Fondation du Centre jeunesse Gaspésie / Les les 2 000,008
Fondation du centre Maria-Chapdelaine 1 000,00 §
Fondation du Centre universitaire de santé McGill 2 000,008
Fondation du Club Rotary de Québec 1000,008
Fondation du C3SS de Vaudreuil-Soulanges 5000,00 8
Fondation Evens Guercy 500,00 %
Fondation Griffonnette , 1000,00%
Fondation Hépital Charles Lemovne 1 000,008
Fondation Hétel-Diet de Lévis 5000008
Fondation InterVal du CIUSSS MCQ 3000,008
Fondation InterVal du CTUSSS MCQ 3000008
Fondation Jasmin Roy 1000,00 %
Fondation Jean de la Mennais 2500008
Fondation Jeunes Etoiles 500,00 $
Fondation Jeunes-Projet . 750,008
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Fondation J. M. Béland 1000,00 8
Fondation J. M. Béland _ ' 1000008
Fondation Jonction pour Elle 1 000,008
Fondation Jonction pour Elle . ‘ 1000,00 %
Fondation la Mosaique - ' 5000,008
Fondation la rue des Fermmes ' 1 000,005
Fondation la Source 1 500,00 8
Fondation Ia Source 3 000,00 5
Fondation la Source : ' ' 1000,008%
Fondation Le Chalnon (inactif) 3000,003
Fondation Le Chainon (inactif) 3000008
Fondation Le Grand Chemin ‘ 5000008
Fondation Le Grand Chemin _ ' - 2 500,008
Fondation le Parrainage inc. 2 500,008
Fondation le Petit Blanchon ' 1 000,00 38
Fondation Le Rayon d'espoir de la MRC de Bellechasse 2000008
Fondation les petits Trésors 2000008
Fondation maison Gilles Carle 6 000,003
Fondation maison Gilles Carle . 1500008
Fondation Marie-Eve Saulnier 3 000,00 8|
Fondation Mélio ' _ ' 2 000,008
Fondation OLO ‘ ' ‘ 10 000,008
Fondation OLO ) 5 000,00 51 .
Fondation Pain et Espoir » 1 750,00 %
Fondation REA 10000,00 8§
Fondation REA ' 1.000,00%
Fondation régionale pour la santé de Trois-Riviéres [RSTR] ' 5000,00 8
Fondation Robert Piché inc. _ 1000008
Fondation santé de la Haute-Gaspésie 1000,00 %
Fondation santé Gatinean ‘ ' : 1 000,00 $
Fondation santé Gatineau 8 000,00 %
Fondation santé Gatineau ' . ) 1000008
Fondation santé services sociaux de la Vieille-Capitale ' 2 000,00 8
Fondation santé services sociaux de la Vieille-Capitale 1 000,008
Fondation Signes d'Espoir ' 5500,00%
Fondation Ste-Thérése-de-Lisieux 500,00 §
Fondation Sunny D. Extréme, La _ 20 000,00 3%
Fondation sur les leucodystrophies ' ' - 230,008
Fondation Véro & Loujs ’ 40 000,00 $
Fonds Dave Tremblay _ 250,00 8
Fonds Dave Tremblay ‘ 500,00 8
Fortin (fraitement hvpothérapie) - 500,00
Fournier (parents triplés) . 6 000,00 §
Fover de Jeunes Travailleurs et Travailleuses de Montréal : : 10 000,00 8
Foyer de Jeunes Travailleurs et Travailleuses de Montréal 1 000,00 %
Gai Ecoute inc. : ‘ _ 1000,008|"
" |Gestion Jeunesse inc. 10000008
(Gigogne inc., La 10 000,00 8
Gigogne inc., La ' 5 000,003
Glte Jeunesse inc. 5000,008%
Go le grand défi inc. ' 500,00 8
Go le grand défi inc. ' ' 250,00 %
Go le grand défl inc. 2000,008
Grand Défi de Victoriaville 1000,008
Grande Table, La ' 2000,00%
Grand Prix cycliste Beauce - 3500,008
Grand Prix cycliste Beauce 3000,00 8
Grands Amis de la Vallée ' 1 000,00 8
Grands Amis de 1a Vallée ' 500,00 $
Grands-fréres et grandes-soeurs de 'Qutacuais inc., Les 1 500,008
Grand tour du Lac Mégantic ) ' 500,00 %
GRIP Montréal 5 000,008
G.R.1.S.[Gr. recherche et d'intervention soc. gais et lesbiennes] 2500008
Groupe d'entraide de la sclérose en plaques de la banlieue Quest 1 000,003
Groupe d'entraide Lachine 1 000,00 3
Groupe d'entraide Lachine _ : 2 000,008
Groupe Espérance et Cancer 1 000,008
Groupe Gai de ['umiversité Laval - 100,00 §
Groupe Probex, Le ' 1 000,00 §
Groupe rég. d'intervention sociale [GRIS]-Mauricie/Centre-du-Qc 1000,00 §
Groupe Roy Santé Inc. 10 500,00 §
Gymn( Laval : 40000085
Habitations Qasis de Pointe Saint-Charles inc., Les ~1 000,00 %




tHalte Drummond

3000008

Heébergement d'Urgence Lanaudiére 20 000,00 8
Hébergement dUreence Lanaudigre 10 000,00 $
Hébergement la Passerelle 10 000,00 $
Helem Montréal . 1000008
Homme aide Manicouagan 20 000,00 §
Homme Alternative 3000008
Hyper-Lune 7500,008
Impatients, Les : : 7500,00 %
Infirmiéres et infirmiers sans frontidres [1ISF] 1 000,00 %
Initiative 1,2.3 Go! Riviére-des-Prairies 1 000,00 %
Institut universitaire de cardiologie et de pneumologie de Qc « UL 4 000,00 %
Intégration sociale enfants handicapés en milieu de garde [ISEHMG] 1 000,00 %
Intéoration sociale enfants handicapés en milieu de garde [ISEHMG] 1500,00%
Intégration TSA 5000008
Interville, COOP de Solidarite en Soins st Services, L' 4 000,00 8
Jarding du Méandre 2000,00%
Jardins du Méandre 1 500,008
. [Jeunesse au soleil 2 000,008
Jeunesse J'écoute 23500008
Jeunesse J'écoute 1100,008
Jeux Nord-Américains des policiers et des pompiers 1 000,00 %
Jeux Nord-Américains des policiers et des pompiers 500,00 8
Jevi centre de prévention du suicide - Estrie 5000008
Jevi centre de prévention du suicide - Estrie 1 00000 §
Jiang (parents triplés) 6 000,00 $
Jomphe (parents triplés) 6 000,00 %
Lamaont (parents triplés) 6 000,00 %
«L'Art-Rivéy Centre de Jour de Rivigre-des-Prairies 7000008
«LArt-Rivé» Centre de Jour de Rividre-des-Prairies 3 500,008
Laura Lémerveil 20 000,00 3
Laura Lémerveil 1 000,008
Le Bercail 10 000,00 %
Leucan inc. 500,00 %
Leucan Qutaouais 5000,00 8|
Leucan Qutaguais 1500,008%
Levandoski {parents triplés) 6 000,60 $
Lignes de Vie du Témiscouata inc. 300,00 8
Ligue des Noirs du Québec 1 000,008
Ligue pour l'enfance de 1'Estrie enr., La 1000008
Loisir et sport Montérégie 250,00 8
Loisirs du jardin inc. 10 000,00 %
Lowy (parents friplés) 6 000,00 $
Macadam Sud 1 500,008
Maison & Damas inc., La  1000,008%
Maison & Damas inc., La 1 000,00 %
Maison Adhémar-Dion, La 10 000,00 $
Maison Benoit Labre, La 1000,008
Maison d'Accueil Richelieu inc. . 50 000,06 8
Maison de jeunes: I'Ouverture 1000,00$
Maison de jeunes RAdoActif 1500,00 8
Maison de Job 1500,00 %
Maison de I'Abondance, La 500,00 %
Maison de 'Abondance, La 500,00 $
Maison de la famille des Basques 2500008
Maison de la famille Kateri, La 5000008
Maison de I'Espoir Saguenay Lac St-Jean inc. 1000008
Maison d'Entraide Commmunautaire de Rawdon 3000,00%
Maison d'Entraide Communautaire de Rawdon 7 500,00 §
Maison d'entraide I'Arc-en-Ciel inc. 4 000,00 %
Maison des familles de la Bale 5000,00 %
Maison des Grands-Parents de Sherbrooke 1000,00 5
Maison des Jeunes Chételais inc. 1 000,00 %
Maison des Jeunes de Beaujeu, La 2500,00 %
Maison des Jeunes de Desbiens 2 000,008
Maison des jeunes de Lasalle 25 000,008
Maison des Jeunes de I'Epiphanie 5000,008%
Maison des Jeunes de 1'Epiphanie 1 000,00 3
Maison des Jeunes des Iles-de-la-Madeleine 1000,00 %
Maison des Jeunes la Parenthese, La 1 000,00 8
Maison des jeunes la Porte ouverte 5 000,003
Maison des jeunes 'Envol de Sainte-Foy inc. 2 000,00 %
Maisen des Jeunes I'Escapade de Val-Bélair -5 000,00 8
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Maison des Jeunes, Magi de Mercier-Ouest inc.

3 500,008

Maison des Jeunes, Magi de Mercier-Ouest inc. 2000,008%
Maison de soins palliatifs du Littoral 2 000,00 8
Maison des Tournesols {1981] 10 000.00 §
Maison d'Hébergement Jeunesse Roland-Gauvreau 1 500,008
Maison d'Hébergement Jeunesse Roland-Gauvreau 2000,00%
Maison du Bouleau Blang inc., La 500,008
Maison du Pére 1000,00 %
Maison Félix-Leclerc de Vaudreuil 500,00 3
Maison Héléne Lacroix 1 000,008
Maison Héléne Lacroix - 2 000,00 §
Maison Jean-Monbourquette, La 1000,00 %
Maison La Vigile - 5000,00%
Maison La Vigile 2 000,00 %
Maison Lyse-Beauchamp 10 000,00 §
‘|Maison Lyse-Beauchamp 5 000,00 $
Maison Marie Frédéric 5000,00 %
Maison Pauline Bonin 1000,00%
Maison nour Fernmes Immigrantes 1000,008%
Maison Richelieu Hébergement Jeunesse inc. 1 000,008
Maison Richelien Hébergement Jeunesse inc. 1500008
Maison Saint-Columba 2 000,008
Maison Sam X 2 000,00 %
Maisons des jeunes du Lac Aylmer 500,00 $
Maison secours aux femmes de Montrsal inc. 2 000,008
Marcoux (parents triplés) 6 000,00 $
Marée (Regroup. de Parents & Amis Pers. Atteinte Maladie Mentale) 1000,00 %
Maternaide du Québec 1000,008
Mieux-étre des immigrants, Le 300000 %
Mieux-Naitre 4 Laval 10 000,00 8
Milieu éducatif la Source 2 000,00 $
Mirepi, maison d'hébergement inc. 1 000,00 %
Mission Jeunesse Québec [MJIQ] 3 000,00 §
Mission nouvelle génération 50 000,00
Moelle épiniére et motricité Québec 2500008
Moelle épiniére et motricité Québec 1000,00%
Moisson Beauce inc. 5000,00%
Mon Art Québec 1 000,00 %
Motivaction Jeunesse 5000008
Moulin de la Source, Au 10 000,00
Mouvement allaitement du Québec 6 000,00 8
Mouvement retrouvailles adopté[es]-non-adopté[esi-parents 500,00 8
Mouvement Santé mentale Québec 20 000,00 8
Mouvement Santé mentale Québec 40 000,00 8|
Municipalité de la Paroisse de Senneterre 1500,008%
Municipalité de Saint-Apollinaire 5000,00%
Municipalité de Sainte-Angéle-de-Prémont 500,00 3
Municipalité de Saint-Justin 1 000,00 8%
Municipalité régionale de comté de Vaudreuil-Soulanges 1 500,008
Mirier inc., Le 14 000,00 $
Noél du Bonheur inc., Le 5000,00%
Nouveaux Sentiers : Fondation pour l'avenir des Premiéres Nations 500,00 8
Qasis des enfanis de Rosemont, L' 5000,00 %
Oeuvres Jean Lafrance inc., Les 2 000,60 %
Office municipal d'habitation de Québec 2 000,00 8
QOlympiques spéciaux Québec 5000,00 3%
On roule au Québec (Une rampe 2 la fois) 1 000,003
Opération Enfant Soleil 50 000,00 §
Option : Alternative & la Violence Conjugale 500000 %
Ordre professionnel des digtétistes du Québec 2000,008
Organisation communautaire d'écoute et d'aide naturelle [OCEAN] 6 000,00 §
Organisme Gaspésien des Personmes Attemtes de Cancer inc. 3000,00%
O.T.J. St-Paulin inc. 500,00 %
Ouellette (paents triplés) 6 000,00 §
Quvre ton Coeur & ['Espoir 2000008
Pacte de rue inc., Le 20 000,00 $
Parade des jouets inc., La 1 000,00 §
Paraplégie spastique Financement - Recherche - Traitement 1500,008
Parasporis Québec 1500008
Parasports Québec 2 000,008
Parenfants de Mascouche 2 500,008
Parenthése, service droits d'acces, La 3000,008
Parenthése, service droits d'acces, La -2 000,00 §
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Parentrie du Nord de Montréal, La

2500008

.{Parents-Espoir 10 000,00 §
Paroles dExclues 5 000,00 $
Parrainage Civique Basses-Laurentides 1 000,00 §
Parrainage civique Champlain 1000,00 $
Parrainage Civique de la-Valiée du Richelieu 500,00 8

Parrainage civique des MRC d'Acton et des Maskoutains 1 500,008
Parrainage Civique Drummond ¢, 1000008
Parrainage civique du Trois-Rivigres métropolitain 3 500,00 3
Parrainage civique Lanandidre 1 000,008
Parrainage Civique les Marronniers 2 000,00 8
Partage-action de I'Quest-de-ITle 15 000,00 8
Partagence 2000,00%
Partenaires 12-18 / Erable . 23500608
Passage, centre de thérapie familiale en toxicomanie, Le 25 000,008
Patro e Prévost, Le 3 000,008
Patro Ie Prévost, Le 1 500,003
Pavillon d'éducation commumautaire Hochelaga-Maisonneuve 500,00 8
Péres Séparés inc. 5000,00 §f
Pétales Québec 8 000,00 3
Pétales Québec 10 000,00 %
Petit Répit, Le 5000,008
Petits fréres de Longueuil, Les 200,008
Petits fréres de Longueuil, Les 2 000,00 8|
Phare des Affranchies, Le 5000,00%
Phénix, ECJ, Centre Mauricie/Mékinac, Le 1 000,00 8|
Phobies-Zéro 10 000,008
Piaunle de Val d'Or inc., La 2 000,00 %
Piaule de Val d'Orinc., La 3750,00 8
Piaule de Val d'Or inc., La 2 000,00 $
Pinceaux d'or, Les 7 500,00 8
Pivot, Le 1000,008
Plein Milieu 8750,00%
Pleins rayons - 10000,00 8
Polyvalente Loufs-St-Laurent (CS des Hauts-Cantons) 250,00 8
Popote Roulante Laval inc. 5 000,00 3
Portail VIH/SIDA du Québec inc. 10 000,00 $
Portail VIH/SIDA du Québec inc. 10 000,00 $
Productions mendial danse inc., Les 3 000,008
Produits de partage Gagnon pour les régions, Les 1000,00 8

'[Programme Péri-Opératoire [POP] 1.000,00 $
Projet communautaire de Pierrefonds 2 000,00 $
Projet Communic-Action 1500,068
Projet de Prévention des Toxicomanies: Cumulus 5000,00 38
Projet de Prévention des Toxicomanies: Cumulus 8000,008
Projet d'Intervention auprés des Mineurs Prostitués P.1.AM.DP. 3 000,008
Projets autochtones du Québec 20000008
Rabehi (parents tripiés) 6 000,00 8
RAP jeunesse 2000008
Recyclerie Beauharneis-Salaberry 2 000,008
Refuge des Jeunes de Montréal 2 000,008
Regroup. des intervenants en matiére d'agression sexuelle [RIMAS] 5 000,00 8
Regroup. d'organismes de prom. pour pers. handicap. -Rég. Mauricie 2 000,00 8

[Regroupement Action Prévention Jeunesse des Lawrentides (RAP Jeunesse) 1500,008
Regroupement d'ass. de pers. hand. de I'Abitibi-Témiscamingue, R.A.P. H A.T. 1.500,00 §|
Regroupement de parents personne ayant une déficience intel. de Mtl 1500,008
Regroupement des Aidants Naturels du Comté de 'Assomption 3 000,00 3
Regroupement des ass. de pers. traumat. cranio-cérébrales du Québec 1 000,003
Regroupement des Auberges du Coeur-du Québec 1 000,00 8
Regroupement des Auberges du Cosur du Québec 3500,00%
Regroupement des familles monoparentales et recomposées de Laval 1500,008
Regroupement des Magasins-Partage de I'fle de Montréal 1000,008
Regroupement des maisons des jeunes du Québec inc., Le 1.500,00 8
Regroupement des maisons des jeunes du Québec inc., Le 1 500,00 §
Regroupement des organismes de base en Santé Mentale région 04-17 10 000,00 8
Regroupement des Organismes Espace du Cuébec 5000008
Regroupement Naissance-Renaissance 5000,00%
Regroupement organismes commun. Santé ment. Est Tle de Mtl 10 000,00 §
Regroupement pour I'aide aux itinérants et itinérantes de Québec 10 000,00 %
Regroupement pour la Trisomie 21, Le 5000,008
Regroupement Provincial des Comités des Usagers 15000008
Regroupement provincial en santé et bien-étre des hommes 500,00 8
Regroupement Réseau communautaire Rive-Sud 2 000,008
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Regroup. pour la concertation des pers. handicapées des Laurentides 3000,008
Regroup. pour la concertation des pers. handicapées des Laurentides - 2 000,00 3
Reldis Cote-des-Neiges 1 000,003
Relais Service de Répit, Le 5000,00 %
Renaud (prix d'excellence) 17 750,00 §
Rendez-vous des coureurs des bois de Trois-Riviéres, Le 1 000,008
Répit Une Heure pour Moi inc. 5 000,00 %
Rescousse Amicale, La 1500,00 %
Résean Accorderie 1 000,008
Reéseau d'Aide aux Personnes Seules et [tinerantes de Montréal inc., Le 15 000,00 8
Réseatl de I'Action Bénévole du Québec 4 000,008
Réseau Maisons Oxygéne § 200,008
Réseau Maisens Oxygéne -5 000,008
Réseau Québécois de Villes et Villages en Santé 10 000,00 8
Réseau Québécois de Villes et Villages en Santé 5000008
Réseau Solidarité Ttinérance du Québec (RSIQ) 15000008
Résidence de soins palliatifs de 'OQuest-de-ITle, La 4 000,008
Résidence le Monarque 3 000,008
Ress. d'aide aux pers. hand. Bas St-Laurent/Gaspésie/Iles-de-la-Mad. 5 000,008
Ressource action-alimentation parc Extension 1500008
Ressource action-alimentation par¢ Extension 3000008
Ressource espace familles 4 000,008
Ressource espace familles 1.500,00
Ressource pour pers. handicapées Abitibi-Témiscamingue Nord Québec 1 500,008
Ressource pour pers. handicapées Abitibi-Témiscamingue Nord Québec 10 000,00 §
Restaurant populaire 5 000,00 8
Resto Plateau 2000008
Revivre- Ass.québ. soutien pers. souf. trou.anxieux, dépres. bipo. 10 000,00 $
Revivre- Ass.québ. soutien pers. souf. trou.anxieux, dépres. bipo. 20 000,00 &
Revivre- Ass.québ. soutien pers. souf. trou.anxieux, dépres. bipo. 10 000,00 §
Rodrigue (prix d'excelience) 2 667,00 %
Rodrigue (prix d'excellence) 15083,00 %
Ruche Vanier inc., La 1000008
S.AB.E.C. [Services d'Accompagnement Bénévole et Communautaires] 5 000,00 %
SAGE-Innovation 1 000,00 3%
Sainte-Flore... Rendez-Vous des Peintres 1 000,00 &
Salon de l'autisme TSA du Québec, Le 15 500,00 %
Samson (parents triplés) § 000,00 §
Sardana (parents triplés) 6 000,00 $
Sentiers des Vingt-et-Un 1 000,008
Service a la famille chinoise du Grand Montréal inc. 1 500,00 %
Service alimentaire communautaire [S.A.C.], Le 5 000,008
Service alimentaire et d'aide budgétaire de Charlevoix-Est 5000,008
Service alimentaire et d'aide budgétaire de Charlevoix-Est 33 000,00 §
Service Caritas Estrie inc., Le 1 000,008
Service dEntraide de Breakeyville 7500,008
Service dEntraide I'Espoir [Québec] 1 500,00 8
Service de Nutrition et d'Action Communautaire [SNAC] 1000,00 %
Service de Relation d'Aide Laval-Laurentides 2 000,008
Service d'Hébergement St-Denis inc. ' 3000,008
Service d'Hébergement St-Denis inc. 5000,00 8
Service Récréatif et Sportif de Yamachiche inc. 500,008
Service régional d'interprétariat de 1'Est du Québec inc. 1000,00%
Services d'intervention Jusqu'au bout 1000,00%
Services sociaux hellemques du Québec 3 000,008
Sexplique 500,008
Sexplique 500,00 %
Sidaction Mauricie 4 000,00
Société Alzheimer de Québec, La 5000,00%
Société Alzheimer du Suroit 5 000,00 8]
Société Alzheimer Gaspésie et Iles de la Madeleine inc., La 8000,00%
Société Alzheimer Laval 1 000,00 §|
Société Alzheimer Laval 1000,008
Société Alzheimer Rive-Sud 5000008
Société canadienne de la Croix-Rouge, La 500,00 %
Société canadienne de la Croix-Rouge, La 10 000,00 §
Société canadienne de la sclérose en plague [Outaouais] 5 000,00 §i.
Société canadiepne de la sclérose en plaques [division du Québec) 2000,008%
Soci¢té canadienne de la sclérose en plagues [section Monterégle] 1 000,008
Société canadienne du cancer 500,00 8
. |Bociété canadienne du cancer 300,008
Sociéte de I'Autisme région de Lanaudidre -2000,008
Société de 'Autisme S.A.R. Laurentides -8 000,00 §
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Société de soins palliatifs & domicile du Grand Montréal

40 000,00 §

Société équestre de Blainville 1000,00 $
Société Huntington du Québec 5000,00 %
Société Québécoise de la Schizophrénie (SQS) 10 000,00 §
Société Québécoise de la Schizophrénie (SQS) 3000,00%
Société québécoise de la trisomie-21 organisme national 5 000,00 §|
Société St-Vincent de Paul de Québec, La 1 000,008
So¢iété St-Vincent de Paul de Québec, La 1000008
Solidarité ethnigue régionale de la Yamaska 4 000,008
Solidarité Familles Duberger-Les Saules 1000,008
Solidarité familles et sécurlté routidre 1000,00%
Solidarité familles et sécurité routidre 2 000,00 %
S0OS Handicapés 1000,008
Sotracom ltée 5000,008
Soupe populaire de Hull, inc. 5 000,008
Sourire sans Fin 3 000,008
Soutien aux hommes agressés sexuellement durant l'enfance SHASE 10 000,00 §
Soutien aux hommes agressés sexuellement durant I'enfance SHASE 10 000,00 $
Sport-Hommage Mauricie 1000,00%
SPOT, Clinique communautaire de santé et d’ense1gnement 7 000,00 $
Station familles 2000,00 3%
Station famiiles 1000008
Suicide - Action Montréal inc. 1000,008%
Suicide - Action Montréal inc. - 2000,008
Sur les routes du St-Laurent 10 000,00 $
Syndicat de professionnelles et professionnels du gouv. du Québec 1000,00 §
Table de concertation "Abus auprés des ainés" de la Mauricie - 4 000,008
Table de Concertation du Mouvement des Femmes de la Mauricie 1000,00 %
Tabie itinérance Rive-Sud - 4500,00%
| Tanguay (parents triplés) 6 000,00 §
Théétre Lyrichoregra 20 2000,008
Thédtre Repercussion 1 000,00 §
Tire-d'aile, Centre aide et [utte agressions. 4 caract. sexuel, A {inactif) 10 000,00 $
Tire-d'aile, Centre aide et lutte agressions. 2 caract. sexuel, A (macnf) 14 000,00 §
Tour cycliste de I'Abitibi inc., Le 1 000,00 3
Trait d'union Québec, Au 3000,00 §
Trait d'union Québec, Au 3 000,00 %
Travail de rue communautaire de la MRC de Maskinongé 1000,00 %
Travail de rue commmmautaire de la MRC de Maskinongé 1000,00 %
Traversée du lac Saint-Jean & vélo 750,00 §
Traversée [Rive-Sud], La 200000 %
Traversée [Rive-Sud], La 500,00 %
Tremblay (fraitement orthodonthie) 2 000,00 %
Trifort de Chambly;, Le 500,00 8]
Trifort de Chambly, Le 100,00 $
T.S.A sans Frontidre 5000,00 %
Unit¢ Domrémy de Val d'Or, inc. 1 000,00 §
Université de Montréal 48 000,00 §
Université du Québec & Chicoutimi (P.A.U.M.) 25 000,00 §
Université du Québec & Trois-Rivieres (002) 9500,00 %
Université Laval 1 000,00 %
Vélo Mauricie 1000,00 8
Vents d'sspoir de la vallée du Saint-laurent 5000,008%
Versant, réseau entraide pour pers. souffrant troubles anxieux, Le 10 000,00 &
Vers I'équilibre 5000,00%
Via l'Anse 500,00 8
| Villa Dubé inc. 1500,00 8
Village sur Glace de Roberval 500,00 8
Villa Saint-Ambroise 500,008
Vincelette (traitement orthodontie) 3231,008%
Violence Info 500,00 %
Viol secours 1 000,00 $}-
Virage Santé Mentale 10 000,00 $
Virée nordique de Charlevoix, La 500,00 %
Vivre avec la fibrose kystique 1000,00 %
Vivre avec la fibrose kystique 500,00 5
Vivre en santé 25 000,008
Zone loisir Montérégie inc: 7 500,00 $
Zone loisir Montérégie inc. 5000,00 8
| Zoothérapie Québec 1000,008
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ETUDE DES CREDITS 2017-2018
MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 21

Liste du personnel hors structure, par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires,
efc.), rémunéré par le ministére, mais qui n'occupe aucun poste dans ce ministére :

a) le nom de lapersonne;

b) le poste occupé;

. ¢) le salaire de base et les bonis, le cas échéant;
d) Iassignation initiale et ’assignation actuelle;
e) ladate de I"assignation hors structure;

f) ladate de la fin de I’assignation, s’il y a lieu.

- REPONSE NO 21

La réponse & cette question se retrouve a la question n° 26.
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ETUDE DES CREDITS 2017-2018
MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 22

Liste du personnel en disponibilité par catégorie d’emploi (cadres, professionnels,
fonctionnaires, etc.), en indiquant : '

a) le poste initial;

b) le salaire;

c) leposte actuel, s’il y a lieu;

d) ladate de la mise en disponibilité;
. e) les prévisions pour 2017-2018.

REPONSE NO 22

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.




ETUDE DES CREDITS 2017-2018
MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 23

Pour chaque ministére et organisme public (y compris les agences, sociétés, établissements,
institutions, etc.), fournir pour 2016-2017, le nombre d’occasionnels mis & pied dont le ministére
ou l'organisme a mis fin 4 l'emploi ou dont le contrat n'a pas été renouvelé, en précisant la ou les
raisons et en ventilant :

a) par catégorie d'emploi (cadres, professionnels, personnel de soutien, fonctionnaires, etc.);
b) prévisions pour 2017-2018;
¢) par catégorie d’4ge.

REPONSE NO 23

La réponse  cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.
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MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- - Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 24

Pour chaque ministére et organisme, depuis cing ans, fournir le nombre de postes abolis par
bureau régional et par catégorie d’emploi, ainsi que les prévisions pour 2017-2018.

REPONSE NO 24

Aucun poste n’a été aboli en 2016-2017.




ETUDE DES CREDITS 2017-2018
MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 25

Pour chaque ministére et organisme, liste des bureaux régionaux et de I’effectif étant rattaché,
par catégorie d’emploi, & chacun de ces bureaux. Présenter I’évolution depuis cing ans, ainsi que
les prévisions pour 2017-2018, par mission.

REPONSE NO 25

La réponse a cette question se retrouve & la question n° 15j.

L
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ETUDE DES CREDITS 2017-2018
MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 26

Liste du personnel rémunéré par le ministére et affecté & d’autres organismes publics,

parapublics, parapublics non gouvernementaux et autres, en indiquant :

a) lenomdela personne;

b) le poste occupé et le nom de l'orgam5me

" ¢) lesalaire de base et les bonis, le cas echeant
d) TDassignation initiale;
e} l'assignation actuelle;

f} ladate de I’assignation hors su'ucture
g) ladate de la fin de I’assignation (s’il y a lieu).

REPONSE NO 26

Nom de la personne : Pierre Marcoux . -

Poste occupé et nom de I’ orgamsme Responsable des ressources humaines a I’Institut national
d’excellence en santé et services sociaux

Salaire de base et bonis, le cas échéant : 102 845§

Assignation initiale : Corporation d’hébergement du Québec (mtegratlon au MSSS)

Date de I’assignation : octobre 2012

Date de fin de I’assignation : 2016-08-05

Nom de la personne : Chantal Landry

Poste occupé et nom de I’organisme : Conseillére en gestion de projet au Centre intégré de santé et
des services sociaux du Bas-St-Laurent

Salaire de base et bonis, le cas échéant : 155795 $

Assignation initiale : Ministére de la Santé et des Services sociaux (SMA)

Date de I’assignation : novembre 2012

Date de fin de "assignation : indéterminée

Nom de la personne : Michel Rochette

Poste occupé et nom de ’organisme : Conseiller cadre au Ministére de I’Enseignement supérieur,
de la Recherche et de la Science 7 _

Salaire de base et bonis, le cas échéant : 129 136 $

Assignation initiale : Ministére de la Santé et des Services sociaux

Date de 1’assignation : septembre 2014

Date de fin de |"assignation : 2016-12-30

D
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ETUDE DES CREDITS 2017-2018
MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 27

Liste de tous les abonnements aux journaux, aux revues mensuelles, aux publications (format
papier ou électronique), aux sites spécialisés de recherche sur Internet (Eureka, etc.) du ministére
et des organismes publics en 2016-2017, en précisant pour chaque abonnement :

a) Le colt de chacun;

b) le fournisseur;
¢) lanature du service;

Ventiler le montant total par catégories.

REPONSE NO 27

Voir tableau page suivante.
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MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L'OPPOSITION

REPONSE A LA QUESTION NO 27

Liste des abonnements

- Fournisseur

diseases

Nature du service

AHFS Drug Information 565.68 | Revue spécialisée pour
pharmacien

Annuaire téléphonique judiciaire du Québec 89,54 § | Annuelle

Association for Professionnals in Infection Control 219 § | Articles en ligne

and Epidemiology

Canadian Journal of Hospital pha:macy 511.68 | Revue spécialisée pour
pharmacien

. Droit de santé et réglements 2016 — maj 2 et 3 275.00 | Recueil de lois et
' réglements en santé
Editions Wilson & Lafleur inc. 157,50 $ | Code civil du Québec et
' Code de procédure

civile du Québec

Editions Yvon Blais : Accés 4 I"information : Loi 1 133,45 § | Abonnement périodique

annotée ~ Jurisprudence Analyse et commentaires

et Code criminel annoté '

Jurisprudence Express 548,99 § | Feuillet électronique

Les Lois du Travail : Lois et Réglements du 265,43 § | Annuelle

Québec et du Canada (3 exemplaires) — format livre

de poche

Lois du Travail 90,61 $§  Annuelle

Médecin du Québec 175,89 $ | Abonnement mensuel

Société québécoise d’information juridique 200 $ | Loi sur la protection de
la jeunesse annotée

Wolters Kluwer Health - Sexually transmitted 820,51 § | Articles

R
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MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- - Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 28

Les sommes déboursées par le cabinet ministériel, le ministére ou les organismes publics pour
I'achat de billets de saison, la réservation de loges et les frais payés afin de devenir membre d'un
club privé ou autre.

REPONSE NO 28

Il 0’y a eu aucune dépense pour 1’achat de billet de saison, de réservation de loges ou de frais payés
" pour devenir membre d’un club privé ou autre.
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MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 29

Pour chaqﬁe site Internet du ministére ou de l'organisme public (incluant les événements
ponctuels), fournir, et ce depuis I’existence du site :

a) le nom du site Web; :

b) lenom de la firme ou du professionnel, des personnes qui ont congu le site;

c) les cofits de construction du site;

d) les colts d’hébergement, d’entretien et de mise a jour;

e) les colits de modernisation ou de refonte (en spécifiant combien de fois le site a été refalt et
les raisons du changement);

f)  la fréquence journaliére, hebdomadaire et mensuelle des visites ventilée par section et/ou page
du site (nombre de « hits »);

g} lafréquence moyenne de mise a jour;

h) le responsable du contenu sur le site.

REPONSE NO 29

Voir tableau pages suivantes




ETUDE DES CREDITS 20172018

MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX
. DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L'OPPOSITION

REPONSE A LA QUESTIONNO 29
Liste des sites Internet sous la responsabilité du MSSS

(74 — Acces aux services spécialisés

a) le nom du site Web;

G74 — Accés aux services spécialisés

b) le nom de la firme ou du professionnel, des
personnes qui ont congu le site; :

MSSS

¢} les cofits de construction du site; 13 6993
d) les colts d’hébergement, d’entretien et de mise | 0 §

a jour;

€) les cofits de modernisation ou de refonte {en 0%

spécifiant combien de fois le site a été refait et
les raisons du changgm'ent); ’

f) la fréquence journaliére, hebdomadaire et
mensuelle des visites (nombre de « hits »)

Cette question ne semble pas pertinente &
Pexercice de 1’étude des crédits.

g) la fréquence moyenne de mise & jour;

Annuellement

K10 — Registre des résidences pour personnes igées .

a) le nom du site Web;

K10 — Registre des résidences pour personnes
dgées

b} le nom de la firme ou du professionnel, des "MSSS
personnes qui ont congu le site; .

c) les coiits de construction du site; 56 451§
d) les colits d’hébergement, d’entretien et de mise | 0 $

4 jour;

e) les coiits de modemisation ou de refonte (en 0%

spécifiant combien de fois le site a été refait et
les raisons du changement);

f) la fréquence journaliére, hebdomadaire et
mensuelle des visites (nombre de « hits »)

Cette question ne semble pas pertinente
’exercice de I'étude des crédits.

g£) la fréquence moyenne de mise 4 jour;

| A chaque fois qu’une résidence pour personnes
P

dgées est certifiée ou modifie ses informations

K30 — Réseau sur le vieillissement et les changements démographiques

a) le nom du site Web;

K30 — Réseau sur le vieillissement et les
changements démographiques

b) le nom de la firme ou du professionnel, des
perscnnes qui ont congu le site;

MSSS

¢) les cofits de construction du site;

L’information n’est pas disponible. La construction

.a eu lien il y a longtemps

d) les cofits d’hébergement, d’entretien et de mise | 08
adjour; :
e) les coiits de modernisation ou de refonte (en 0%

spécifiant combien de fois le site a été refait et
les raisons du changement);

f) la fréquence journaliére, hebdomadaire et
mensuelle des visites (nombre de « hits »)

Cette question ne semble pas pertinente 2
I’exercice de I’étude des crédits.

g) la fréquence moyenne de mise a jour,

Mensuellement
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MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX
- DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L'OPPOSITION

M2 - Référentiel établissement

a} le nom du site Web;

MO02 — Référentiel établissement

b) le nom de la firme ou du professionnel, des
personnes qui ont congu le site;

MSSS

c) les cofits de construction du site;

L’information n’est pas disponible. La construction
a eu lieu il y a longtemps

d) les coiits d’hébergement, d’entretien et de mise

0%
-3 jour;
e) les colits de modernisation ou de refonte (en 0%

spécifiant combien de fois le site a été refait et
les raisons du changement);

f) la fréquence journaliére, hebdomadaire et
mensuelle des visites (nombre de « hits »)

Cette question ne semble pas pertinente &
I’exercice de I’étude des crédits.

g) la fréquence moyenne de mise & jour;

A chaque fois modiﬁca’non sur les etabhssements
du RSSS

799F - Forums

a) le nom du site Web;

Z99F - Forums

b) le nom de la firme ou du professionnel, des
personnes qui ont congu le site;

MSSS

¢) les coits de construction du site;

L’information n’est pas disponible. La construction
a eu lieu il y a longtemps

d) les coiits d’ hebergement d’entretien et de mise | 4 421§
a jour; -
e} les cotits de modernisation ou de refonte (en 0%

spécifiant combien de fois le site a été refait et
les raisons du changement);

1} la fréquence journaliere, hebdomadaire et
mensuelle des visites (nombre de « hits »)

Cette question ne semble pas pertinente a
Iexercice de I’étude des crédits.

g) la fréquence moyenne de mise a jour;

Mise a jour en temps réel

Site WEB du ministére de la Santé et des Services sociaux

a) le nom du site Web; -

Site WEB du ministére de la Santé et des Services
soclaux

b) le nom de Ia firme ou'du professmnnel des MSSS
personnes qui ont congu le site;

¢) les coiits de construction du site; 20 0003
d) les cofits d’hébergement, d’entretien et de mise | 71530 $
a jour;

e) les cofits de modernisation ou de refonte (en 0%

spécifiant combien de fois le site a été refait et
les raisons du changement),

f) la fréquence journaliére, hebdomadaire et
mensuelle des visites (nombre de « hits »)

Cette question ne semble pas pertinente a
Pexercice de [’étude des crédits.

g) la fréquence moyenne de mise a jour;

Quotidienne
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MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L'OPPOSITION

Site WEB des technologies de I’information du ministére de la Santé et des Services sociaux

-a) le nom du site Web;

www.tl.msss.gouv.qc.ca

b) le nom de la firme ou du professionnel, des
personnes qui ont congu le site;

SOGIQUE

¢) les coiits de construction du site;

L’information n’est pas disponible. L.a construction
a en lieu avant Pintégration de SOGIQUE au
MSSS. - - ~

d) les collts d’hébergement, d’entretien et demise | 08
a jour;
e) les cofits de modernisation ou de reforite (en 0%

spécifiant combien de fois le site a été refait et
les raisons du changement);

f) 1a fréquence journaliére, hebdomadaire et
mensuelle des visites (nombre de « hits »)

Cette questidn ne semble pas pertinente &
Pexercice de I’étude des crédits.

) la fréquence moyenne de mise a jour;

1 fois par jour minimum

Portail santé mieux-&tre du gouverriement du Québec

a) le nom du site Web;

Portail santé mieux-&tre du gouvernement du
Québec

b) le nom de 1a firme ou du professionnel, des MSSS
personnes qui ont congu le site;

c) les cofits de construction du site; 05
d} les cofits d’hébergement, d’entretien et de mise | 2940 $
a jour;

e) les cofits de modernisation ou de refonte (en 0%

spécifiant combien de fois le site a été refait et
les raisons du changement);

f) la fréquence journaliére, hebdomadaire et
mensuelle des visites (nombre de « hits »)

Cette question ne semble pas pertinente &
I’exercice de I’étude des crédits.

) la fréquence moyenne de mise & jour;

Quotidienne

Adoption internationale

a) le nom du site Web;

Adoption internationale

b) le nom de la firme ou du professionnel, des
personnes qui ont congu le site;

Création : Malouin design graphique et Meridium
Technologies avec I’équipe web interne du
Secrétariat 4 ’adoption internationale.

Refonte 2014 : Equipe Web du MSSS.

¢) les coiits de construction du site; 8 0003
d) les cofits d’hébergement, d’entretien et de mise | 8§ 000 §
a jour;

e) les cofits de modernisation ou de refonte (en 0%

spécifiant combien de fois le site a été refait et
les raisons du changement);

1) la fréquence journaliére, hebdomadaire et
mensuelle des visites (nombre de « hits »)

Cette question ne semble pas pertinente 2
Pexercice de I"étude des crédits.

g) la fréquence moyenne de mise & jour;

Deux a trois fois par mois
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MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAU_X DE L'OPPOSITION

Cardiologie tertiaire

a) le nom du site Web;

Cardiologie tertiaire

b} le nom de la firme ou du professionnel, des
personnes qui ont congu le site;

MSSS en collaboration avec la Direction des
affaires universitaires

¢) les cofits de construction du site; 08

d) les coits d’hébergement, d’entretien et de mise {2465 §
4 jour;

e) les cofits de modernisation ou de refonte (en

spécifiant combien de fois le site a été refait et
les raisons du changement);

0%

f) la fréquence journaliére, hebdomadaire et
mensuelle des visites (nombre de « hits »)

Cette question ne semble pas pertinente a
Pexercice de I'étude des crédits.

¢) la fréquence moyenne de mise a jour;

Une fois par année

Avenir en santé

a) le nom du site Web;

Avenir en santé

b) le nom de la firme ou du professionne], des
personnes qui ont congu le site;

Création : Firme inconnue. Mis en ligne 2002.
Refontes : Agence Cartier, Equipe Web du MSSS.

c) les cofits de construction du site;

Cofit : 52 709,35 $, incluant trois vidéoclips (pour
création en 2002)

d) les coiits d’hébergement, d’entretien et de mise | 5100 $
a jour;
e) les colts de modernisation ou de refonte (en 03

spécifiant combien de fois le site a été refait et
les raisons du changement);

f) la fréquence journaliére, hebdomadaire et
mensuelle des visites (nombre de « hits »)

Cette question ne semble pas pertinente a
Iexercice de 1’étude des crédits.

g) la fréquence moyenne de mise a jour;

Deux a trois fois par année

Dossier de santé Québec

a) le nom du site Web;

Dossier de santé Québec

-1 b) Ie nom de la firme ou du professionnel, des
personnes qui ont congu le site;

Equipe Web du MSSS avant 2010.
Meridium Technologies entre 2010 et 2013.

c) les coiits de construction du site;

Anne-Marie Tardif pour la refonte de 2013.
0% '

d) les colits d’hébergement, d’entretien et de mise | 1650 §
| &jour;
¢) les colits de modernisation ou de refonte (en 0%

spécifiant combien de fois le site a été refait et
les raisons du changement);

f) la fréquence journaliére, hebdomadaire et
mensuelle des visites (nombre de « hits »)

Cette question ne semble pas pertinente a
’exercice de I’étude des crédits.

£) la fréquence moyenne de mise 4 jour;

Une fois par deux semaines
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Comité patronal de négociation SSS

a) le nom du site Web;

Comité patronal de négociation SSS

b} le nom de la firme ou du professionnel, des MSSS
personnes qui ont congu le site;

c) les coiits de construction du site; ¢§

d) les coiits d’hébergement, d’entretien et de mise | 900 $
4 jour; _

¢} les colits dé modernisation ou de refonte (en 0%

spécifiant combien de fois le site a été refait et
les raisons du changement);

f) la fréquence journaliére, hebdomadaire et
mensuelle des visites (nombre de « hits »)

Cette question ne semble pas pertinente a
I’exercice de I’étude des crédits.

g) la fréquence moyenne de mise a jour;

Deux a trois fois par mois

Echographie Québec _

a) le nom du site Web;

Négociation avec les radiologues en lien avec les
échographiques offerts en cabinet

b) le nom de la firme ou du professionnel, des MSSS
personnes qui ont congu le site;

c) les cotits de construction du site; 0%

d) les coiits d’hébergement, d’entretien et de mise | 60 $

a jour; :

e) les cofits de modernisation ou de refonte (en 08

spécifiant combien de fois le site a été refait et

les raisons du changement);

f) 1a fréquence journaliére, hebdomadaire et
mensuelle des visites (nombre de « hits »)

Cette question ne semble pas pertinente &
I'exercice de I’étude des crédits.

g) la fréquence moyenne de mise  jour;

Deux 4 trois fois par mois

[N
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ETUDE DES CREDITS 2017-2018
MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 30

Nominations, pour 2016-2017, de mandataires, d’émissaires, de négociateurs, de médiateurs, de
commissaires, d’experts, d’enquéteurs et sans en restreindre la portée :

a) laliste;

b} le nom de la personne;

¢} les mandats de chacune de ces personnes;

d) le détail des contrats octroyés pour chaque mandat;
e) lerésultat du travail effectué;

f)  les échéances prévues;

g) les sommes impliquées.

REPONSE NO 30

La réponse & cette question se retrouve 4 la question n® 7




ETUDE DES CREDITS 2017-2018

MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 31

Pour 2016-2017, les dépenses effectuées par ministére pour les tournées, les visites ou rencontres
ministérielles et sous ministérielles dans les régions du Québec, en ventilant pour chacune des
régions et en précisant I’objet de la visite pour chacune d’entre elles et en précisant I’objet des

rencontres et les personnes ou organismes rencontrés.

REPONSE NO 31

"Région

Dépenses

Bas-Saint-Laurent 1810,35 8
Saguenay—Lac-Saint-J edn 320,65 $
Capitale-Nationale 599.30%
Mauricie et'Centre~du-Québec, 108,36 §
Montréal 644238 §
Abribi-Témiscamingue 689099
Cote-Nord 15 090,24 $
Laval 275,57 %
Laurentides | 233,498
Montérégie

48,00 §

——
e



ETUDE DES CREDITS 2017-2018

MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 32

Pour chaque ministére et organisme, concernant les demandes d’acces & I’information en
2015-2016 et 2016-2017 :

a) les colts reliés au traitement et réponses aux demandes d’accés;

b) le montant total facturé et récolté découlant des demandes d'acces a l'information;

c) le nombre total de demandes recues;

d) le nombre de refus (en preczsant par catégorie, les raisons et/ou articles de la Loi invoqués
~ pour le refus);

¢} lenombre de demandes ayant été traitées dans un délai de 20 jours;

f) lenonibre de demandes ayant i€ traitées dans un délai de 30 j jours;

g) le nombre de demandes ayant été traitées hors délai.

REPONSE NO 32

L’information concernant les demandes d’accés a P'information sera présentée au Rapport annuel

2016-2017 des ministéres et organismes.
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MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 33

La liste exhaustive de tous les mandats et dossiers et de toutes les activités confiées a chaque
adjoint parlementaire des membres du Conseil des ministres pour 2016-2017 :

a) le colit (déplacements, etc.);

b) le nombre de ressources affectées;

¢) le nombre de rencontres;

d) le nombre d’ETC affecté & chaque mandat en indiquant leur fonction et leur titre;
e) Dobjet; : o '
f) lesdates.

REPONSE NO 33

Veuillez vous référer aux réponses des questions n™ 1 et 2.

——
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- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 34

Liste des entités administratives créées, fusionnées, scindées ou abolies sous la responsabilité du
ministére en précisant les cofits de transition et les cofits de formation.

REPONSE NO 34

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.

Y



ETUDE DES CREDITS 2017-2018 -
MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 35

. Laliste des ententes et leur nature, signées en 2016-2017 entre le ministére ou ['organisme et le
gouvernement fédéral ou d’autres provinces canadiennes, dont la signature a été permise a la
suite d'une autorisation obtenue en vertu des articles 3.11, 3.12 ou 3.12.1 de la Loi sur le

ministére du Conseil exécutif ou dune exclusion obtenue en vertu du premier alinéa de l'article
3.13 de cette méme loi.

REPONSENO 35

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat des Affaires intergouvernementales
canadiennes.

US|
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ETUDE DES CREDITS 2017-2018
MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 36

Le détail des crédits périmés et reportés pour chaque ministére' et orgamisme par année
budggétaire, et ce, pour I'année financiére 2016-2017 et les prévisions pour 2017-2018.

REPONSE NO 36

La réponse & cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.
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- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 37

L’inventaire complet des services tarifés que le ministére et des organismes gouvernementaux
qui relévent du ministére offrent aux citoyens et les tarifs qu'ils exigent. Le coflit unitaire de
chacun de ceux-ci. La liste de tous les revenus autonomes (tarifs, permis, droits, redevances, etc.)
du ministére et des organismes gouvernementaux qui relévent du ministére pour les trois
derniéres années et les projections pour l'année 2017-2018.

REPONSE NO 37

L’information concernant la Politique de financement des services publics sera présentée au
Rapport annuel 2016-2017 des ministeéres et organismes.

C~J



ETUDE DES CREDITS 2017-2018
MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 38

Pour chaque mihistére et organisme, une copie du plan de réduction des dépenses de
fonctionnement pour 2016-2017 et les prévisions 2017-2018.

REPONSE NO 38

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.

Cio



ETUDE DES CREDITS 2017-2018
MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 39

Pour chaque ministére et organisme public, les sommes regues en 2016-2017, ainsi que les

prévisions pour 2017-2018 et 2018-2019, en provenance du gouvernement fédéral ou d'un autre
gouvernement. Indiquer de facon ventilée pour chaque programme, ententes ou autres les
sommes recues, la ou les dates des versements et & quelles fins elles ont été consacrées par le
ministére ou 1’organisme. '

REPONSE NO 39

Voir tableau pages suivantes.




ETUDE DES CREDITS 2017-2018

MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX
' DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L'OPPOSITION

REPONSE A LA QUESTION NO 39

Sommes regues en provenance du gouvernement fédéral ou autres

Initiative fédérale

M/O fédéral -

i 2 g

Récipiendaire(s)

st A

Total da financement

Financement maximum

Négocié pour

1. Il s’agit du montant maximum admissible pour Pannée indiguée, selon les ententes négociées.

2. Montant maximum de 811 585 § du 1% avril 2012 au 31 octobre 2012; montant maximum de 811 585 § du 1* novembre 2012 au 31 octobre 2013; montant maximum de 503 642 § du 1* novembre 2013 au 31 octobre 2014,
montant maximum de 503 642 § du 1* novembre 2014 au 31 octobre 2015, montant maximum de 503 642 § du 1% novembre 2015 au 31 octobre 2016; montant maximum de 209 851 $ du 1* novembre 2016 au 31 mars 2017.

™I

responsable des fbndsfédéra_ux fédéral a I’initiative ~ octroyé au Québec 2016-2017"
Programme canadien de la sireté du sang Agence de la santé  Gouvernement du 2,190 M%/2016-2017 0,510 M$/an - 0,490 M$
- (Transfusion et Transplantation) publique du Canada Québec/MSSS 2012-13 24 2015-16
(cpte & fins déterminées) 0,490 M$/an
2016-17242019-20
Stratégie fédérale de lutte au tabagisme Agence de la santé Gouvernement du 2,250 M$/2016-2017 3,344 M$/5 ans 0,462 M$*
(Aide au renoncement tabagique 2012-2017) publique du Canada Québec/MSSS : . 2012-2013 4 2016-2017
Initiative fédérale de lutte contre le VIH/SIDA Agence de la santé Organismes 23,061 M$/an 2,239 M$%/an 2,239 M$
publique du Canada communautaires - 2014-2015 4 2017-2018 2014-15a 2016-17
Programme de prévention, de soutien et de recherche Agence de la- santé Organismes 3,357 M$/2016-2017 0,383 M$/an 0,383 M$
pour "hépatite C ' publique du Canada . communautaires 2014-1532016-17
- Stratégie d’innovation Agence de la santé Organismes 10,274 M$/an 1,593 M$/4 ans 0,4 M$
publique du Canada communautaires 2015-2016 &4 2017-2018 2013-14 34 2016-17 -
Programme d’action communautaire pour les enfants Agence de la santé Organismes 53,400 M$/an 11,000 M$%/an 11,600 M$ '
(PACE) - publique du Canada communautaires et 2012-13 4 2017-18 2014-1542016-17 '
publics/Etablissements du ' :
réseau
Programme canadien de nutrition prénatale (PCNP) Agence de [a santé Organismes ) 27,2 M$/an 5,5M¥/an 5,5 M$
publique du Canada publics/Agences/Etablisse 2014-15a 2016-17 . 2014-2015 42016-2017
ments du réseau
Programmes de contribution des centres nationaux Agence de la santé Organismes 5,8 M$/an 0,973 M$/an 0,973 M$
de collaboration en santé publique (6 cenires au pays)  publique du Canada publics/INSPQ 2014-201542017-2018 2015-16 4 2019-20




ETUDE DES CREDITS 2017-2018

MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE 1.'OPPOSITION

Initiative fédérale M/O féderal Récipiendaire(s) Total du financement Financement maximum Négocié pour

' responsable des fonds fédéraux - fédéral a Pinitiative octroyé au Québec 2016-2017"
Stratégie de partenariais de lutte contre Iitinérance Emploi et Développement  Organismes 511,7 M$/5 ans [15 M$/5 ans
(SPLI) 2014-2019 Social Canada - communautaires et 2014-1542018-19 " 2014-15232018-19 28,1 M$

A . publics/MSSS ' :
Inforoute Santé — Dossier médical électronique Inforoute Santé du Canada Gouvernement du 2,150 G $/ensemble des .378 M$/2003-2004 a Variable®
(« Déploiement » 2003-2004 3 2016-2017) _ Québec/MSSS ' projets . 2016-2017
7 ' ‘ (2003-2004 4 2016-2017) (ensemble des projets)
Services et programmes de justice pour les jeunes Justice Canada Gouvernement du - 141,7 M$/an 29,265 M$/an 29,265 M$*
(LSJPA) Québec/MSSS, MSPQ, . 2013-1442017-18 2013-14 242017-18
(2013-2018) ' OMIQ
Programme de placement et surveillance pour les Justice Canada : Gouvernement du 11,0 M$/an 0,300 M$/an 0,300 M$°
Jjeunes + Québec/MSSS-MJQ-MSP 2012-13 42017-18 2013-14 4 2017-18
Programme intensif de réadaptation (PPS-PIR) , o Q : : + enveloppe fédérale
- (2013-2018) , ' (cpte a fins déterminées) variable
Services en langue anglaise ' Patrimoine canadien” Gouvernement du Inconnu ' 0,400 M$/an* 0,200 M$
(2016-2017 22017-2018) ' Québec/MSSS-MIQ , ' 2016-2017 42017-2018
: (epte & fins déterminées) (* partagé entre MSSS et
, , MIQ)
Fonds d’intégration des personnes handicapées Emploi et Développement  Organismes 49 M$/2016-17 . 3,2 M$*/2016-17 ' 3,2 M$
{FIPH) : Social Canada communautaires (* via ‘
‘ (Sphére-Québec) MAMOT, MESS et
' . MSSS)

3. Le financement d’Inforoute Santé du Canada s’effectue par remboursement selon I'atteinte de jalons convenus. Le maximum remboursable pour I’ensemble des 61 ententes est 378 millions.

4 wAmgette somime s’ajoute un montant de 50 000% pour les frais administratifs de P'entente. .
5. ,zf\‘gptte somme s’ajoute le fonds « Enveloppe fédérale » dont fe montant pour le Québec est indéterming actuellement (7 148 000 § par année financiére pour I’'ensemble du Canada).

——r



ETUDE DES CREDITS 2017-2018

MINISTERE DE LA SAN_TE ET DES SERVICES SOCIAUX .
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L'OPPOSITION

Initiative fedérale Financement maximum

M/O fedéral Récipiendaire(s) Total du financement Négocié pour
responsable des fonds fédéraux fédéral a Pinitiative octroyé au Québec © 2016-2017
Programme sur I’usage et la dépendance aux Santé Canada
substances (PUDS) Gouvernement du 3,8 M$/3 ans C2M$
- Anciennement Programme de soutien au Québec/MSSS 2014-15a2016-17
Sinamcement du traitement de la toxicomanie puis : 22,8 M$/an
Initiatives de la Stratégie antidrogue (2014-2015 Organismes publics (pour ’ensemble du PUDS) 2,368 M$ 0,897 M$%
a 2016-2017 québdcois et organismes . ' 2014-2015 & 20172018
- Anciennement Fonds des initiatives communautaires :
communautaires de la stratégie antidrogue
(FICSA) (2014-2015 4 2017-2018) _
Programme de contribution pour les langues Organismes publics/ 36,4 M$/an 16,9/4 ans
officielles en sant¢ | Santé Canada CISSS/CIUSSS + Univ. 2014-15 2 2016-17 2014-15 4 2017-18 4,4 M$
MeGill 5,143 M$/4 ans 1,307 M$
- Réseau communautaire ‘ : 2014-1542017-18
de santé et de services CISSS/CIUSSS
sociaux
- Programmes sur la santé et les services sociaux Santé Canada- Organismes publics Inconnu
destinés aux Autochtones '
(CCSSS Baie James et 14,403 M$/2016-17 14,403 M$
RRSSS Nunavik) '
(Univ. Montréal, UQAC,
NWSM, Hépital Kateri, 0,266 M$/2016-2017 0,266 M$

Univ. McGill)

AN
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ETUDE DES CREDITS 2017-2018
. MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 40

Pour chaque ministére et organisme (y compris les agences, sociétés d’état, établissements,
bureaux, organismes de 1’état, comités, conseils,. institutions, etc.), fournir pour I’année
financiére 2016-2017, en ventilant par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires,
etc.) : le montant total des primes au rendement et des bonis.

REPONSE NO 40

En 2016-2017, 378 765,57 § ont été versés pour des primes au rendement et des bonis
applicables a I’exercice 2015-2016.

]

™2
(N



ETUDE DES CREDITS 2017-2018
MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales - -

QUESTION NO 41

- Pour chaque ministére et organisme (v compris les agences, sociétés d’état, établissements,

bureaux, organismes de I’état, comités, conseils, institutions, etc.), fournir pour 1’année
financiére 2016-2017, en ventilant par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires,
etc.) : le montant total des primes de départ (allocations de transition), incluant les montants
verses pour bris de contrat. '

REPONSE NO 41

Aucune prime de départ, incluant les montants versés pour bris de contrat n'ont ét¢ octroyés au
personnel de niveau d'encadrement, professionnel, technique et de bureau en 2016-2017.

)



ETUDE DES CREDITS 2017-2018
MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 42

Pour chaque ministére et organisme dont les agences, sociétés d'Etat, établissements, bureaux,
organismes de I'Etat, comités, conseils, institutions, etc., fournir pour ['année financiere 2016~
2017 le montant total et la ventilation par catégorie d'emploi des augmentations de salaire.

REPONSE NO 42

La réponse & cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.

~2
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ETUDE DES CREDITS 2017-2018
MINISTERE DE LA SANTE E'T DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 43

Pour 2016-2017, combien vy a-t-il de cadres, de dirigeants de la fonction publique incluant les
sous-ministres, 4 qui les salaires sont versés sans qu’aucune fonction ou tiche ne leur soit
assignée? Pour chaque personne :

a) fournir la liste des noms, des fonctions précédentes occupées et la date de cessation des

fonctions; = : .

b)  fournir la liste des salaires versés et préciser le montant total dépensé par le ministére ou
P’organisme. B :

REPONSE NO 43

Il n'y a pas de cadre, de dirigeant ou de sous-ministre qui regoit une rémunération sans exercer de
fonction. :




ETUDE DES CREDITS 2017-2018
MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 44

Pour 2016-2017, combien y a-t-il de cadres, de dirigeants de la fonction publique incluant les
sous-ministres, ayant été déplacés de leurs fonctions 4 la suite des remaniements ministériels ?
Pour chaque personne : -

a) fournir la liste des noms, des fonctions précédentes occupées et la date de cessation des
fonctions;

b) foumnir la liste des salaires versés.

REPONSE NO 44

La réponse a cette question sera transmise par le ministére du Conseil exécutif.




- ETUDE DES CREDITS 2017-2018
MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 45

La liste des personnes et le mandat des comités formés par le Conseil exécutif, les ministéres et
- organismes ainsi que les honoraires donnés & ces personnes.

REPONSE NO 45

Voir tableau pages suivantes




ETUDE DES CREDITS 2017-2018

MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L'OPPOSITION

REPONSE A LA QUESTIONNO 45 - |
Liste des personnes et le mandat des comités formés par le Conseil exécutif et les M/O

’alcool dans les aires
de jeu des casinos

notamment : .

- la description des formations
offertes;

- le nombre de personnes les
ayant suivis; ‘

- le nombre d’interventions
effectuées par le personnel
dans les aires de jeu
relativement 2 cette
modification réglementaire; -

- le nombre de plaintes qui
auront été formulées;

- I’évolution du taux de
joueurs pathologiques au
Québec aprés Uintroduction
de PPalcool dans les aires de
jeu des casinos de Loto-
Québec.

Le groupe de travail informera

le gouvernement si les résultats

observés sont problématiques
afin que les gestes requis soient
posés.

et Marie-Anne L. Lavoie,
Monique Nadeau, Régie
des alcools, des courses et
des jeux

Nom du comité Mandat om des personnes Honoraires
Comité provincial .| Le gouvernement prévoit, par | Gilbert Bourgéois Aucun
pour la prestation des | réglement, la formation d'un Heather Clarke
services de santé et comité provincial chargé de Cynthia Dow
des services sociaux donner son avis'au Danielle Fortin
en langue anglaise gouvernement sur : | Norma Husk

| e laprestation des services de | Frederick Jansen
santé et des services Ann Marie Laughrea
sociaux en langue anglaise; | Powell
e l'approbation, I'évaluation | Jean Robert
et la modification par le Lionel Roberts
gouvernement de chaque |
programme d'accés élaboré
- par une agence |
conformément a l'article
348.
(Article 509 de la Loi sur les
services de santé et les services
sociaux [RLRQ, chapitre S-
- 4.2) .
Comité provincial Le ministre peut constituer un | Ruffin Biringanine Aucun
_ pour la prestation des | comité chargé de lui donner Matumwabiri
services de santé et | des avis sur la prestation des John Cruickshank
des services sociaux: | services de santé et des Pauline Girard
aux personnes issues | services sociaux aux personnes { Yvan Leanza
des communautés | issues des communautés Mercedes Orellana
ethnoculturelles ethnoculturelles. (Article 433.1 | Bilkis Vissandjée
_de la Loi sur les services de '
santé et les services sociaux
[RLRQ), chapitre S-4.2])
Groupe de travail Suivre les effets de Lynne Duguay, Mélanie - Aucun
interministérie] pour I"implantation de 1’alcool dans Houle, Julie Rousseau et ‘
- suivre les effets de les aires de jeu dans les casinos. .| Karina C6té, MSSS
I’'implantation de Ce groupe de travail suit Lucie Lépine, Julie Gingras

e
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| ETUDE DES CREDITS 2017-2018
MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L'OPPOSITION

Table _
interministérielle en
itinérance

Agira titre de comité de suivi
du Plan d*action intermimstériel
en itinérance en vue de favoriser
son implantation et de faciliter
la concertation des partenaires
ainsi que la coordination des
actions, dans une optique de
continuité et de -
complémentarité.

Lynne Duguay,
Marie-Andrée Gourde,
Maryse Roy,

André Delorme,

Julie Rousseay,

Jocelyn Savoie,

Julien Lépine,

Anne Desruisseaux,
Marie-Héléne Soucy,
Nathalie Desrosiers,
Christiane Langlois,
Mme Martine Faille,
Mme Shirly Hang-Hang,
Me Audrey Turmel,
Pierre Nadeau ,

Robert Lavertue,
Benjamin Denis,
Abdou Baalouch,
Mélanie Coté,

Myléne Matkovic,

‘Emilie Beorofei?'

Pierre Cyr,
Matjolaine Siouf, .
Rosalie Sioui,
Nathalie Mallard,
Mathieu Duguay,
Me Michel Greene.

Aucun

Table clinique
provinciale pour
I’informatisation
(TCPD

La TCPI propose des
orientations cliniques en lien
avec les projets cliniques et

| informatiques du SSSS et assure

leur mise en place et leur

- | application par les projets.

Laurent Boisvert
Jeffrey Barkun

1 Marc-André Leclair

Sarah Bouchard
Philippe Garant
Renald Lemieux
Jean Latreille ~
Michel Baron
Alain Turcotte

Luc Castonguay
Isabelle Labrecque
Dominic Bélanger Yves
Desjardins Philippe
Lachance

- | Danielle Fleury

Philippe Lottin
Sylvie Duguay

30448
3935%
39358
3935%
30448
Aucun
Aucun
Aucun
Aucun
Aucun
Aucun

Aucun -

Aucun
Aucun
Aucun
Aucun
Aucun

[—
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ETUDE DES CREDITS 2017-2018
MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 46

Pour la préparation des projets de loi, des politiques, des stratégies ou des consultations
gouvernementales, indiquer, pour chaque type, si une entente de confidentialité a €té requise par
le ministére ou le cabinet auprés des pa:rtenmres Le cas échéant, pour chacun des types visés,
fournir 1a liste des partenaires engagés ainsi que ladite entente.

REPONSE NO 46

Cette question ne semble pas pertinenté a ’exercice de I’étude des crédits.

A~



ETUDE DES CREDITS 2017-2018
MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 47

Cofits de reconduction des programmes existantes : liste exhaustive des programmes ministériels
existants a la fin de I'année financiére 2016-2017 et qui n'ont pas été reconduits intégralement en
2017-2018. ‘Pour chacun de ces programmes existants en 2016-2017, donner le cout de
reconduction intégral et la dépense prévue aux crédits 2017-2018, en incluant les programmes
qui ont été abolis et pour lesquels la dépense sera nulle. ' -

REPONSE NO 47

- La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.

o
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ETUDE DES CREDITS 2017-2018
'MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 48

Liste des situations en 2016-2017 ot s'est appliqué le principe du cran d'arrét, tel qu'il est défini
dans le Budget de dépenses 2014-2015.

REPONSE NO 48

La réponse & cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.

B
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ETUDE DES CREDITS 2017-2018

MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 49

Indiquer les nouvelles initiatives ou touteé majoration apportée a un programme existant, les
montants en cause ainsi que les mesures prises pour dégager les sommes nécessaires a leur

. financement.

REPONSE NO 49

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.

Y
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'ETUDE DES CREDITS 2017-2018
MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 50

Nombre de fonctionnaires ou ETC affectés au Plan Nord en 2016-2017 et prévisions pour 2017-
2018.

REPONSE NO 50

La réponse & cette question sera transmise par la Société du Plan Nord.

L~
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ETUDE DES CREDITS 2017-2018
MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 51

Ventilation du budget du ministére consacré au Plan Nord pour 2016-2017 et prévision pour
2017-2018. L

REPONSE NO 51

La réponse a cette question sera transmise par la Société du Plan Nord.




ETUDE DES CREDITS 2017-2018
MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 52

i

Nombre d’employés ou ETC affectés 4 la Stratégie maritime pour 2016-2017 et prévisions pour
2017-2018 '

REPONSE NO 52

La réponse a cette question sera transmise par le Conseil exécutif. (Secrétaniat a I’implantation de
la stratégie maritime)

(AN



ETUDE DES CREDITS 2017-2018

MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales -

- QUESTION NO 53

Ventilation du budget du ministére consacré 4 la Stratégie maritime pour 2016-2017 et
prévisions pour 2016-2018

REPONSE NO 53

La réponse a cette question sera transmise par le Conseil exécutif. (Secrétariat 4 ’implantation de
la stratégie maritime)

LGN |
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ETUDE DES CREDITS 2017-2018
MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 54

Liste des aides financiéres accordées en vertu de programmes financés par le Fonds vert.

REPONSE NO 54

La réponse & cette question sera transmise. par le ministére du Développement durable, de
I’Environnement et & la Lutte contre les changements climatiques (Fonds vert)

LN
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ETUDE DES CREDITS 2017-2018
MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 55

Liste des aides financiéres accordées en vertu de programmes financés par le Fonds des
ressources naturelles. |

REPONSE NO 55

La réponse a cette question sera fransmise par le ministere de I’Energie et des Ressources
naturelles. (Fonds des ressources naturelles)

140



ETUDE DES CREDITS 2017-2018
MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 56

Liste des aides financiéres accordés en vertu de programmes financés par le Fonds du Plan Nord.

REPONSENO 56

La réponse a cette question sera transmise par la Société du Plan Nord.

ey
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ETUDE DES CREDITS 2017-2018
MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 57

Pour chacune des cing derniéres années, la somme allouée & I’externe pour tout type de service
juridique. .

REPONSE NO 57

~ Laréponse a cette question sera transmise par le ministére de la Justice.

™2



ETUDE DES CREDITS 2017-2018
MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 58

Portrait global et montarit total de tous les contrats octroyés par un ministére ou un organisme en
2016-2017 qui ont fait I’objet de cofits additionnels sans &tre autorisés directement par les sous-
ministres ou les dirigeants d’organismes publiques, mais plutdt ala suite d’une délégation du
pouvoir du dirigeant de I’organisme d'autoriser une dépense supplémentaire, comme il est prévu
a I’article 17 de la Loi sur les contrats des organismes publics.

Indiquer si oui ou non le ministere ou I*organisme compile cette information en faisant la
distinction entre les coflits additionnels autorisés par le dirigeant de 1’organisme et les cofits

additionnels autorisés & la suite d’une délégation de pouvoir.

Fournir Ja liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation
ou contrat négocié) en indiquant :

a) le nombre d’autorisations;

b) le nom du professionnel ou de la firme touché(e);

¢) lenom de tous les sous-traitants associés au contrat;

d) le montant accordé;

e} le nom de la personne ayant autorisé la dépense supplémentaire;

f)  les motifs de la demande;

g) tout rapport d’évaluation, de vérification ou d’enquéte produit concernant un de ces contrats.

‘Indiquer si oui ou non les ministéres ou 1’organisme rend lui-méme publique et disponible cette
information par les biais de son site internet ou antre moyen de communication. -

REPONSE NO 58

L.e montant initial et final des contrats sont disponibles sur le systéme électronique d’appel d’offres
du gouvernement du Québec : hitps://seao.ca/

———h
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ETUDE DES CREDITS 2017-2018
MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX |

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 59

Concernant les dépenses en infori‘natique, pour chacun des ministéres et organismes (incluant les
agences, sociétés, établissements, institutions ou autres) et ce, pour 2013-2014, 2014-2015,
2015-2016, 2016-2017 ainsi que les prévisions pour 2017-2018 :

a) la dépense totale (opération et capital);

b) les grands dossiers en cours;

¢) lenombre d'eraployés attitrés aux dossiers informatiques; _

d)  préciser le nombre en équivalent ETC et comparaison entre le nombre de ressources internes
et externes dans le domaine des TT; '

e) le nombre de consultants externes attitrés aux dossiers informatiques.

REPONSE NO 59

a)
Programmation annuelle en ressource informationnelile
(PARI) 2016-2017
Sommaire des sommes prévues ($)
Organisations ~ PARI 2016-2017
MSSS-volet DSI® : 13 717500 $
MSSS volet DRI® 294270 857 $
Agences et établissements 567 884 685 §
Organismes relevant du ministre®® 39390782 §
Total 915263824 §
Sources d'information;
MSSS volet DS] CT PARI transmis le 7 février 2017

MSSS volet DRI
Agences et établissements
Organismes relevant du ministre

Actifs+ Résean, 31 mars 2017
Actifs+ Résean, 31 mars 2017
Actifs+ Réseau, 31 mars 2017

(1) Représente les RI {ressources informationnelles propres au MSSS (ministére de la santé et des
services sociaux) qui fait l'objet de la PART du DSI (Dirigeant sectoriel de Uinformation) du

MSSS

(@3] chrésente les RI associées aux activités réseau du MSSS L]ui fait l'objet de la PARI du DRI

(Dirigeant réseau de l'information} du MSSS

(3) Excluant la Régie de I'assurance maladie du Québec (RAMQ)

b) Les informations sont disponibles au tableau de bord

(site Internet - https: //www.tableaudebordprojetsri.gouv.qe.ca/)

c) Cette question ne semble pas pertinente 4 1’exercice de I’étude des crédits

d) Laréponse 4 cette question sera transmise par le secrétariat du trésor.

e) Vous référer 4 la réponse de la question 11.
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ETUDE DES CREDITS 2017-2018
MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 60

a) Pour chaque ministére et organisme (y compris les agences, sociétés d’état, établissements,

‘ bureaux, organismes de I’état, comités, conseils, etc.), fournir pour 2016-2017, le montant
total en ventilant par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) :.la
masse salariale. : '

b) Pour chaque ministére et organisme (v compris les agences, sociétés d’état, établissements,
bureaux, organismes de 1’état, comités, conseils, etc.), fournir pour 2016-2017, le montant
total en ventilant par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) : des
indemnités de retraite, s’il y a liew.

REPONSE NO 60

a) Masse salariale

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.

b) Indemnités de retraite

Le ministére de la Santé et des Services sociaux ne verse aucune indeimnité de retraite
additionnelle au réglement monétaire prévu aux conditions de travail lors d’un départ a la
reiraite.

=
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ETUDE DES CREDITS 2017-2018
MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 61

Pour chaque ministére et organisme (y compris les agences, sociétés d’état, établissements,
bureaux, organismes de I’état, comités, conseils, etc.), fournir pour 2016-2017 en ventilant par
_catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) : le taux d’absentéisme.

REPONSE NO 61

La réponse 2 cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.




ETUDE DES CREDITS 2017-2018

MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 62

Pour chaque ministére et organisme public, portrait complet et bilan détaillé des actions -

entreprises et des compressions réalisées & la suite de 'annonce du président du conseil du frésor
le 25 novembre 2014. Plus précisément, fournir 'information relative aux actions dans le cadre :

a)

b)
c)

d)

du Plan de réduction des effectifs pour les ministéres et organismes visant une réduction
d'au minimum 2 % de leur niveau d'effectifs;

du chantier sur la révision et l'optimisation des structures et des organismes de 1'Etat;
d'autres actions visant & limiter certains facteurs pouvant contribuer a augmenter les
depenses de rémunération; &

de la suspension des bonis du personnel de direction et d'encadrement des ministéres, des
organismes gouvernementaux et des cabinets ministériels.

Fournir les prévisions pour 2017-2018.

REPONSENO 62

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.




ETUDE DES CREDITS 2017-2018
MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 63

Pour chaque ministére et organisme public, le détail des actions réalisées et/ou amorcées en
2016-2017 en vue d'atteindre les objectifs fixés dans la Stratégie gouvernementale de
développerent durable.

REPONSE NO 63

L’information sera présentée au Rapport annuel 2016-2017 des ministéres et organismes.
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ETUDE DES CREDITS 2017-2018
MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 64

Pour chaque' ministére et organisme, liste de tous les rapports (d'évaluation, de vérification,
d'enquéte ou autres), études, avis, analyses, etc., produits par le ministére ou commandés & un
organisme ou une firme externe en 2015-2016 et 2016-2017 en indiquant pour chacun :

a) . le sujet;

b) laoules raisons pourquoi il a été produit ou commands;
c) les colits reliés & sa réalisation;

d) lenom de l'organisme ou de la firme externe, s'il y a lieu.

_Préciser, pour chacun, s'il découle d'une demande du ministre ou du cabinet ministériel.

REPONSE NO 64

Cette question ne semble pas pertinente & I’exercice de I’étude des crédits.




ETUDE DES CREDITS 2017-2018
MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 65

Pour chaque ministére et organisme public, incluant les cabinets ministériels et membres du
conseil des ministres, pour les années 2015-2016 et 2016-2017, le nombre total de personnes
ayant bénéficié du paiement de cotisation & une association (ordre ou corporation)
- professionnelle en vertu de la Directive concernant le paiement par le gouvernement de
cotisations & des associations (6-79) du Conseil du trésor ou de toute autre directive permettant
un remboursement de ces cotisations , ventilé par association, ordre ou corporation professmnnel

en indiquant :

a) la dépense totale relative au paiement des cotisations;

b) la liste des associations, ordres ou corporations professionnels auxquels le gouvernement

du Québec a versé un paiement pour cotisation;

¢) laliste des employés, cadres, dirigeants, ministres et juges ayant bénéficié de cet avantage.

REPONSE NO 65

Association, ordre ou corporation professionnelle Coiit
American Society of Heating, Refrigeration and Air-Conditionning 294,00 $
Engineers
Association des physiciens et ingénieurs biomédicaux du.Québec 120,00 $
Association des responsables de la gestion des plaintes du

p 150,00 $
Gouvernement du Québec ~
Conseil du batiment durable du Québec 172,00 §
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