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ÉTUDE DES CRÉDITS 2010-2011
D e m a n d e s  de  re n s e ig n e m e n ts  g é n é ra u x  de  l'O p p o s itio n  o ffic ie lle

# _____ ________ Demande de renseignements généraux

1 Liste des voyages hors Québec pou r l'année financ iè re  2009- 
2010 :

les end ro its  e t da tes du dép a rt e t du re to u r; 
copie des p rog ram m es e t rappo rts  de m iss ion ; 
les personnes rencon trées; 
le b u t du voyage ;
le coû t (avec une ve n tila tio n  par poste  : fra is  de dép lacem en t, 
d 'h ébe rgem en t, de repas, e tc .) ;
le nom  des m in is tre s , députés, personnel de cab ine t, 
fonc tionna ires  concernés (avec leu r t i t re )  e t au tres  pa rtic ipan ts  
(avec le u r t i t re ) ,  regroupés pa r m iss ion ; 
la copie des rappo rts  de m ission;
pou r les organ ism es, le nom  des d irigean ts  e t fonc tionn a ires  
concernés;
la lis te  des en ten tes  signées e t/o u  annoncées, le cas échéant : 

o les dé ta ils  de ces en ten tes ; 
o les résu lta ts  ob tenus à ce jo u r ;  

les investissem ents  annoncés, le cas échéant.

2 Pour chacun des voyages fa it en avion ou en hé licop tè re  de 
chaque m em bre  du Conseil des m in is tre s , des m em bres des 
cab ine ts m in is té rie ls  au Québec e t des d irigean ts  d 'o rgan ism es, 
selon le cas, les coû ts , les da tes e t l'it in é ra ire .

3 Liste des dépenses en pub lic ité  ( in c lu a n t dans In te rn e t) ,  en 
a rtic les  p rom o tionn e ls  e t en com m and ites  :

■ les som m es dépensées pou r l'exerc ice  finan c ie r 2 0 0 9 -2010  e t 
les p rév is ions pou r 20 1 0 -2 0 1 1 ;

■ les firm e s  de p u b lic ité ;
■ le m ode d 'o c tro i du c o n tra t (soum ission  pub lique, s u r in v ita tio n  

ou co n tra t négoc ié );
■ le nom  des fou rn isse u rs , in c luan t les co n tra ts  de pho tog raphes;
■ le bu t v isé pa r chaque dépense;
■ dans le cas d 'une  com m and ite , l'o rgan ism e  bénéfic ia ire .

4  Liste ven tilée  pa r béné fic ia ire  e t pa r m ode d 'o c tro i (soum iss ion  
pub lique , su r in v ita tio n  ou co n tra t négocié ) de tous  les con tra ts  
octroyés par un m in is tè re  ou un o rgan ism e en 2 0 0 9 -2010  en 
in d iq uan t :

■ le nom  du pro fessionne l ou de la f irm e ;
■ les nom s de to u s  les so u s -tra ita n ts  associés au c o n tra t, le 

m anda t e t le ré s u lta t (ra p p o rt ou docu m e n t f in a l) ;
■ le coû t;
■ l'échéanc ie r;
■ dans le cas d 'o c tro i pa r soum iss ion , fo u rn ir  le nom  des 

soum iss ionna ires e t le m o n ta n t des soum issions.

5 Liste ven tilée  par béné fic ia ire  e t pa r m ode d 'o c tro i (soum iss ion  
pub lique, su r in v ita tio n  ou co n tra t négocié ) de tous  les con tra ts  
octroyés pa r un cab ine t m in is té rie l en in d iq u a n t :

* le nom  du p ro fessionne l ou de la f irm e ;
■ les nom s de tous  les so u s -tra ita n ts  associés au c o n tra t;
■ le m anda t e t le ré s u lta t (ra p p o rt ou docu m e n t f in a l) ;
■ le coû t;



■ l'échéancie r;
■ dans le cas d 'o c tro i pa r soum iss ion , fo u rn ir  le nom  des 

soum iss ionna ires  e t ie m o n ta n t des soum issions.

6 Pour chaque p ro je t de déve loppem en t in fo rm a tiq u e  de plus de un 
m illion  de do lla rs  in itié  depuis l'exerc ice  finan c ie r 2 0 0 3 -2 0 0 4  au 
sein du m in is tè re  ou d 'un  o rgan ism e, d 'u ne  socié té  e t/o u  d 'une 
en trep rise  re le va n t du m in is tè re  :

■ le nom  du p ro je t;
■ la na tu re  du p ro je t;
■ l'échéanc ie r;
■ le m o n ta n t in itia le m e n t prévu p o u r l'ensem ble  du p ro je t;
■ les plus récen ts  es tim és du coû t du p ro je t;
■ les som m es to ta le s  engagées à ce jo u r  re liées au p ro je t;
■ les firm e s  ou OSBL associées au déve loppem en t du p ro je t 

in c lu a n t tous  les so u s -tra ita n ts  associés au p ro je t, les som m es 
qui leur o n t é té  versées ju sq u 'à  ce jo u r  e t le m ode d 'o c tro i du 
c o n tra t le cas échéant;

■ le pourcen tage  de réa lisa tion  ju s q u 'à  ce jo u r ;
■ nom bre  de consu ltan ts  in tég rés  ou o e u v ra n t au sein du 

m in is tè re .

7 Pour le cab ine t m in is té rie l, la D irec tion  généra le  du m in is tè re  
(bu reau  du so u s -m in is tre , des sous-m in is tres  a d jo in ts  e t associés) 
e t po u r les o rgan ism es sous l'a u to r ité  du m in is tre , le m o n tan t, 
p o u r l'année 2 0 0 9 -2 0 1 0 , de chacune des dépenses su ivan tes :

■ la pho tocop ie ;
■ les o rd in a teu rs  po rtab les ;
■ les té ié a ve rtisse u rs ;
■ le m o b ilie r de bureau;
■ les d is tr ib u te u rs  d 'eau de source ;
■ le rem b ou rsem en t des fra is  de tra n s p o rt;
■ le rem b ou rsem en t des fra is  d 'h ébe rgem en t;
■ le re m b ou rsem en t des fra is  de repas;
- l'ensem ble  des dépenses app licab les à la p a rtic ip a tion  à des 

congrès, des colloques e t to u te  session de type  
pe rfe c tio n n e m e n t ou ressourcem ent :
i. au Q uébec;
ii. à l'e x té rie u r du Québec.

8 Pour le cab ine t m in is té rie l, la D irec tion  généra le  du m in is tè re  
(bu reau  du sous-m in is tre , des sous-m in is tres  ad jo in ts  e t associés) 
e t pou r les organ ism es sous l'a u to rité  du m in is tre , le m o n ta n t, 
pou r l'année 2 0 0 9 -2010 , de chacune des dépenses re liées à la 
té lép hon ie :

■ le nom bre  de té léphones ce llu la ires , «B lackB erry» , Iphone  ou 
a u tre  typ e  de té léphones in te llig e n ts ;

■ les coûts d 'acqu is ition  des appare ils ;
■ le coû t d 'u tilis a tio n  des appare ils ;
■ le nom  des fou rn isse u rs ;
■ le coû t des co n tra ts  té léphon iques ;
■ le nom bre  de m inu tes u tilisées.

*

9 C oncernan t les e ffec tifs  de chacun des m in is tè res  e t o rgan ism es, 
e t ce, pou r 2 0 0 7 -2 0 0 8 , 2 0 0 8 -2009  e t 2 0 0 9 -2 0 1 0 , a insi que les 
p rév is ions pou r 2 0 1 0 -2 0 1 1 , (p a r é tab lissem en t pou r le m in is tè re  
de la Santé e t des Services sociaux e t le réseau de l'É duca tion ) :

■ le nom bre  e t la ré p a rtitio n , pa r tranches  d 'âge , du personnel 
m asculin  e t fé m in in , des personnes handicapées, ang lophones, 
au toch tones  e t des com m unau tés  cu ltu re lles  pou r chaque



catégorie  d 'em p lo i (cadres, p ro fessionnels, fonc tionn a ires ,
e tc .) ;

■ le nom bre  to ta l de jo u rs  de m alad ie  pris pa r le personne l;
■ le nom bre  de personnes ayan t dans le u r réserve  de congés 

m alad ie  m oins de 10 jo u rs , de 10 à 50 jo u rs , de 50 à 100 jo u rs  
e t 100 jo u rs  e t p lus;

■ le nom bre  to ta l d 'heu res  supp lém en ta ires  trava illées  pa r le 
personnel e t la ré p a rtitio n  de la rém u né ra tion  de ces heures 
supp lém en ta ires  (a rg e n t, vacances, e tc .) ;

« le nom bre  to ta l de jo u rs  de vacances pris  pa r le personne l;
■ le nom bre  dé personnes ayan t dans leu r réserve  de jo u rs  de 

vacances m oins de 10 jo u rs , de 10 à 50 jo u rs , de 50 à 100 
jo u rs  e t 100 jo u rs  e t p lus;

■ le nom bre  de p la in tes pou r ha rcè lem en t psycho log ique ;
■ l'é vo lu tion  des e ffe c tifs  régu lie rs  pa r catégories d 'em p lo i 

(cadres supérieurs e t in te rm éd ia ires , p ro fessionnels, 
techn ic iens, personnel de bureau, ouvrie rs  e t agen ts  de la pa ix ) 
e t pa r leu r te rr ito ire  hab itue l de tra v a il (cen tre  princ ipa l de 
d irec tion  e t chacune des rég ions);

■ l'é vo lu tion  du nom bre  d 'em p loyés  béné fic ian t d 'un  tra ite m e n t 
add itionne l en ra ison de la com p lex ité  la tâche  à accom p lir;

■ le nom bre  d 'em p loyés béné fic ian t d 'un  tra ite m e n t supé rieu r à 
ce lu i no rm a le m en t p révu  pou r la tâche  qu 'ils  o n t accom plie ;

■ le nom bre  de postes pa r ca tégories d 'em p lo i e t pa r le u r 
te rr ito ire  hab itue l de tra v a il (cen tre  p rinc ipa l de d irec tion  e t 
chacune des rég ions);

* le n iveau des e ffec tifs  pou r chacune des ca tégories d 'em p lo i 
pou r chacun des cinq procha ins exercices budgé ta ires ;

■ le nom bre  de départs  à la re tra ite  an tic ipés  pou r les cinq 
procha ines années;

* le nom bre  de fonctionna ires  pouvan t im m é d ia te m e n t p rend re  
le u r re tra ite  sans péna lité  ac tua rie lle .

Liste des baux pou r les espaces occupés pa r les m in is tè res  e t 
o rgan ism es en in d iq uan t pou r chacun d 'eux  :

■ l'e m p lace m en t de la loca tion ;
■ la superfic ie  du local loué;
■ la superfic ie  rée llem en t occupée;
■ la superfic ie  inoccupée;
■ le coû t de location au m ètre  ca rré ;
■ le coû t to ta l de lad ite  loca tion ;
■ les coû ts  d 'am énagem en t réa lisés depuis le 1er avril 2009 , la 

na tu re  des tra va u x  e t le ou les bureaux v isés;
■ la durée du bail;
■ le p ro p rié ta ire  de l'espace loué;
■ le nom  des sous-loca ta ires  e t les revenus liés à des sous- 

loca tions, le cas échéant.

Coûts de dém énagem ent, d 'am én agem en t e t tra v a u x  e ffec tués 
dans les cab ine ts m in is té rie ls  e t dans le u r bureau de 
c irconscrip tion  du 1er av ril 2009  à ce jo u r.

Liste du personnel de cab ine t de chaque m em bre  du Conseil des 
m in is tres  d u ra n t l'année 200 9 -2010  en in d iq u a n t pou r chaque 
ind iv idu  :

■ la date  de l'en trée  en fonc tion  e t la da te  de dépa rt, le cas 
échéan t;

■ le t i t re  de la fo n c tio n ;
■ l'adresse du p o rt d 'a tta ch e ;
« le tra ite m e n t annuel ou, selon le cas, les honora ires  ve rsés;
■ la p rim e  de dép a rt ve rséo , le cas échéant;
■ la lis te  du personnel po litique , in c luan t le personnel de sou tien ,



qui fa it pa rtie  de la fonction  pub lique  e t de que lle  masse 
sa la ria le  il re lève ;

■ la descrip tion  de tâches ;
■ le m o n ta n t dé ta illé  des sa la ires, des honora ires e t des con tra ts  

donnés pa r le cab ine t depuis le 1er av rit|2 0 0 9 ;
■ le nom bre  to ta l d 'e m p loyés  au cab ine t;
■ la masse sa la ria le  to ta le  par cab ine t pou r les années 2005- 

2006 , 2 0 0 6 -2 0 0 7 , 2 0 0 7 -2 0 0 8 , 2 0 0 8 -2009  e t 2 0 0 9 -2 0 1 0 ;
■ le nom  des em p loyés béné fic ian t d 'un  tra ite m e n t supé rieu r à 

celui n o rm a le m e n t p révu  pou r la fo n c tio n  occupée;
■ s 'il a ou non signé les d irec tives du p re m ie r m in is tre  in titu lées  

Directive su r la transparence e t l'éthique relativem ent à 
l'exercice des fonctions du personnel des cabinets de m inistre 
e t Directive concernant fes règles applicables lors de la 
cessation d'exercice de certaines fonctions pour l'État.

13 Liste des som m es d 'a rg e n t versées en 200 9 -2010  à m êm e le 
budge t d isc ré tio nna ire  du :

i. m in is tre
ii. m in is tè re  ou de l'o rgan ism e, en in d iq uan t :

■ le nom  de l'o rg an ism e  concerné ou de la personne;
■ la c irconscrip tion  é lec to ra le ;
■ le m o n ta n t a ttr ib u é ;
■ le p ro je t v isé e t le résu lta t.

14 La ve n tila tio n  d é ta illée  des budgets des dépenses décou lan t des 
tra n s fe rts  ob tenus du g ou ve rnem en t fédéra l (p ré c ise r le m o n ta n t 
reçu) en 2 0 0 6 -2 0 0 7 , 2 0 0 ^ -2 0 0 8 , 2 0 0 8 -2 0 0 9  e t 2 0 0 9 -2 0 1 0 ; pour 
chacun des p rog ram m e s ou des fonds, descrip tion  som m a ire  du 
m ode de subven tion  e t les p rév is ions pou r les exerc ices financ ie rs  
2 0 1 0 -2011  e t 20 1 1 -2 0 1 2 .

15 Liste du personnel en d ispon ib ilité  pa r ca tégories d 'em p lo i (cadres, 
pro fessionne ls, fo n c tionn a ires , e tc .) en in d iq uan t :

■ le poste in it ia l;
« le sa la ire ;
■ le poste ac tue l, s 'il y  a lieu ;
■ la da te  de la m ise  en d isp on ib ilité ;
■ lesprév is ions 20 1 1 -2 0 1 2 .

16 Pour chaque m in is tè re  e t o rgan ism e, le nom bre  d 'occasionnels m is 
à p ied par ca tégorie  d 'âge  en 2 00 9 -2010 .

17 Liste du personne l hors s tru c tu re , p a r ca tégories d 'em p lo i (cadres, 
pro fess ionne ls , fo n c tionn a ires , e tc .) rém unéré  pa r le m in is tè re  
m ais qu i n 'occupe aucun poste dans ce m in is tè re  :

■ le nom  de la pe rsonne;
■ le poste occupé;
■ le sa la ire ;
■ l'ass igna tion  in it ia le ;
■ la da te  de l'ass igna tion  hors s tru c tu re ;
■ la date  de la f in  de l'ass igna tion  s 'il y  a lieu.
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18 Liste du personnel rém unéré  pa r le m in is tè re  e t a ffec té  à des 
organ ism es parapub lics  non gouve rnem en taux  e t au tres  :

■ l'ass igna tion  in itia le ;
■ l'ass igna tion  ac tue lle ;
■ le sa la ire ;
■ la da te  de la fin  de l'ass igna tion , s 'il y  a lieu.

19 N om bre de personnes par ca tégories d 'em p lo i (cadres, 
professionnels, fonc tionna ires , co n trac tu e ls ) qu i reço it une 
rém unéra tion  du m in is tè re  ou d 'un  o rgan ism e re le va n t du 
m in is tè re  e t qui reço it éga lem ent une p resta tion  de re tra ite  d 'un  
rég im e de re tra ite  du secteu r pub lic , pa rapub lic  ou des réseaux 
de la santé  e t de l'éduca tion , so it les com m issions sco la ires, les 
cégeps, les é tab lissem ents  un ive rs ita ires , les agences rég iona les 
e t les é tab lissem ents  hosp ita lie rs .

20 Liste de tous  les abonnem ents  du m in is tè re  e t o rgan ism es pub lics 
a insi que le coû t de chacun :

■ les clubs privés ou au tres ;
■ les b ille ts  de sa ison, les loges;
■ etc.

21 Pour chaque s ite  In te rn e t ( in c lu a n t ceux des événem ents  
ponctue ls), e t ce, depuis l'ex is tence  du s ite  :

" le nom  de la f irm e  ou des personnes qui o n t conçu le s ite ;
■ le coû t de cons truc tions  du s ite ;
■ le coû t de l'e n tre tie n  e t de la m ise à jo u r ;
■ le responsable du contenu su r le s ite ;
■ la fréquence m oyenne de m ise à jo u r ;
■ le nom bre  de v is ite u rs  (h its )  pa r m ois ;
■ com bien de fo is  le s ite  a - t- il é té  re fa it?  Quel a é té  le coût? 

Quels son t les c ritè res  qu i o n t ju s tif ié  les changem ents?

22 N om ina tions, depuis le 1er m ai 2009 , de m anda ta ires , ém issa ires, 
négocia teurs, m éd ia teurs , com m issa ires, expe rts , enquê teu rs  e t 
sans en res tre ind re  la portée  :

la lis te ; 
les m anda ts; 
les co n tra ts ;
le ré su lta t du tra v a il e ffec tué ; 
les échéances prévues; 
les som m es im p liquées.

23 Pour 2 0 0 9 -2010 , les dépenses e ffec tuées pa r m in is tè re  pou r les 
tou rnées  m in is té rie lles  e t sous-m in is té rie lle s  dans les rég ions du 
Québec, en v e n tila n t pou r chacune des rég ions.

24 Pour chaque m in is tè re  e t o rgan ism e, les m on tan ts  déboursés en 
2 0 0 9 -2010  ainsi que les p rév is ions pou r 201 0 -2011  pou r les 
é tudes, avis ou acha t de m até rie l ( log ic ie ls  ou é qu ipe m en ts ), pou r 
la m ise en place du G ouve rnem en t en ligne , les co n tra ts  oc troyés , 
les échéances prévues.



N om bre de dem andes d 'accès à l'in fo rm a tio n  pa r m in is tè re  ou 
o rgan ism e pou r 2 0 0 9 -2 0 1 0  :

■ le nom bre  de re fus (e t m ention  en v e rtu  de que lle  ra ison ou 
a rtic le ) ;

■ le nom bre  de dem andes ayan t é té  tra ité e s  dans un déla i de 
20 jo u rs ;

■ le nom bre  de dem andes ayan t é té  tra ité e s  dans un déla i de 
30 jo u rs .

La lis te  de to u te s  les ac tiv ité s  confiées à chaque a d jo in t 
pa rle m e n ta ire  des m em bres du Conseil des m in is tres  :

■ le coû t (dép lacem ents , e tc .) ;
« le nom bre  de ressources a ffectées;
■ le nom bre  de rencon tres ;
■ le nom bre  d'ETC a ffec té  à chaque m anda t en in d iq uan t le u r 

fonc tion  e t le u r t it re .

La lis te  des en ten tes  e t le u r n a tu re , signées depuis le 1er avril 
2008  e n tre  le m in is tè re  ou l'o rgan ism e e t le gou ve rn e m e n t fédéra l 
e t/o u  d 'a u tre s  p rov inces canadiennes, d o n t la s igna tu re  a été 
perm ise  à la su ite  d 'une  au to risa tion  ob tenue en v e rtu  des a rtic les  
3 .11 , 3 .12  ou 3 .12 .1  de la Loi su r le m in is tè re  du Conseil e xé cu tif 
ou d 'une  exclusion ob tenue  en v e rtu  du p rem ie r a linéa de l'a rtic le  
3 .13  de ce tte  m êm e loi.

D éta il des créd its  périm és e t des gels de créd its  pou r le m in is tè re  
e t les o rgan ism es depu is  200 3 -2 0 0 4



ETUDE DES CREDITS
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche: RG1

Liste des voyages hors Québec pour l’année financière 2009-2010 :

■ les endroits et dates du départ et du retour;
■ copie des programmes et rapports de mission;
■ les personnes rencontrées;
■ le coût (avec une ventilation par poste : frais de déplacement, d’hébergement, de 

repas, etc.);
■ le nom des ministres, députés, personnel de cabinet, fonctionnaires concernés (avec 

leur titre) et autres participants (avec leur titre), regroupés par mission;
■ la copie dés rapports de mission;
■ pour les organismes, le nom des dirigeants et fonctionnaires concernés;
■ la liste des ententes signées et/ou annoncées, le cas échéant;

- les détails de ces ententes;
- les résultats obtenus à ce jour;

■ les investissements annoncés, le cas échéant.

Ëxposé et statistiques (s'il y a lieu)

Il y  a eu un voyage hors Québec pour l’année financière 2009-2010 

E n d ro it: Belgique (Louvain-la-Neuve)

16 au 22 novembre 2009Date : 

M otif :

Coût :

Colloque de la Chaire Quetelet 2009 -  Politique de population en Europe et en 
Amérique du Nord

5 343,13$

Participants : M. Jacques Vaillancourt, agent de recherche au Conseil des aînés agissant à 
titre de secrétaire du Comité national d’éthique et du vieillissement 
M. RusseiJ Copeman, président du Comité national d’éthique et du 
vieillissement

Entente : 

Rapport :

Aucune

Aucune

SOURCE : Daniel Gagnon, Conseil des A înés
COLLABORATION : D irection générale de l’adm inistration 
VALIDATION: Secrétariat général - 26 mars 2010



ÉTUDE DES CRÉDITS
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : RG2

Pour chacun des voyages fait en avion ou en hélicoptère de chaque membre du Conseil des 
ministres, des membres des cabinets ministériels au Québec et des dirigeants d’organismes, 
selon le cas, les coûts, les dates et l’itinéraire.

.J...

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

■ Objet Fournisseurs Montant
contrat Description

!
I

J

Assemblée générale annuelle 
de la Table régionale de 
concertation des aînés de 
l’Abitibi-Témiscamingue

Club voyage inter 1 714.16$ Georges Lalande, 
président 
Daniel Gagnon, 
secrétaire général

Québec - Rouyn- 
Noranda - Québec 
Le 3 juin 2009

Journée internationale des 
personnes aînées organisée 
par la Table régionale de 
concertation des aînés de la 
Gaspésie - Iles de la Madeleine

Club voyage inter 621,72$ Jean-Louis Bazin 
président

Québec - Gaspé - 
Québec 
Les 26 et 27 
septembre 2009

SOURCE: Daniel Gagnon, Conseil des aînés
COLLABORATION : Direction générale de l’adm inistration 
VALIDATION: Secrétariat général - 26 m ars 2010
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ETUDE DES CREDITS
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche: RG3

Liste des dépenses en publicité (incluant dans Internet), en articles promotionnels et en 
commandites :

■ les sommes dépensées pour l’exercice financier 20.09-2010 et les prévisions pour 
2010- 2011 ;

■ les firmes de publicité;
■ ie mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié);
■ le nom des fournisseurs, incluant les contrats de photographes;
■ lé but visé par chaque dépense;
■ dans le cas d’une commandite, l’organisme bénéficiaire.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Vox Communication et Graphisme : ,

- Affiche et thématique - Journée internationale des personnes aînées 8 096,00 $
- Dépliant, certificat et invitation -  Prix Hommage 2009 3 390,00$

Médias transcontinental S.E.N.C. :

- Avis nomination M. Copeman, président du Comité éthique 1 014,60 $

SOURCE : Daniel Gagnon, Conseil des A înés
COLLABORATION : Direction générale de l’adm inistration 
VALIDATION: Secrétariat général - 26 mars 2010



ÉTUDE DES CRÉDITS
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche: RG4

rr.
L L

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou 
contrat négocié) de tous les contrats octroyés par un ministère ou un organisme en 2009- 
2010 en indiquant :

* le nom du professionnel ou de la firme;
■ les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, le mandat et le résultat 

(rapport ou document final);
■ le coût;
■ l’échéancier;
■ dans le cas d’octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le 

montant des soumissions.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Voir liste en annexe

SOURCE : Daniel Gagnon, Conseil des Aînés
COLLABORATION : Direction générale de l’adm inistration 
VALIDATION: Secrétariat général - 26 mars 2010
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Numéro de la fiche: RG4

ÉTUDE DES CRÉDITS
DEMANDES DES RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFF1CIELLE 

CONTRATS DE MOINS DE 25 000$ OCTROYÉS DU 1er AVRIL 2009 AU 28 FÉVRIER 2010

Nom du contractant Objet du contrat Montant
America Interprétation Service de traduction sim ultanée pour M m e Maggle Emudluk $15 000 ,00 ■ $15 000 ,00

Anctil, Sabine Révision linguistique de documents publics pour l'année 20 09 -2010 $15 000 ,00 ' $15  000 ,00

Auberge le Baluchon Rencontre du Comité national d'éthique - décembre 2009 $1 728 ,00 $1 728 ,00

Club Voyages Inter (Chemin Ste-Foy) 3 juin 20 09  - Vol aller-retour Québec-M ontréal-Rouyn-Noranda pour M. Georges Lalande et 
M. Daniel Gagnon pour l'AGA Table de f'Abitibi-Témiscamingue

$1 714 ,16 $1 714 ,16

Fonds de Recherche sur la Société et la Culture Action concertée sur les jeux de hasard et d'argent chez les aînés $1 000 ,00 $1 000 ,00

Gestar Cons. et Formation en Gestion des Documents Adm. et des Archives 
inc.

Logiciel de classem ent et d'archivage nommé Documentik pour 2 nouveaux employés du 
Conseil des aînés

$1 490 ,00 $1 490 ,00

Labrie Communication inc. Services de soutien pour l'organisation du Gala d'excellence et des journées sur le 
vieillissement actif, 20  et 21 mai 2010.

$ 2 0 0 0 0 ,0 0 $20 000 ,00

Lafrenière, Jacques Réunion des tables régionales de concertation des aînés, novembre 2009 $1 135,14 $1 135,14

Lepire Design inc. Production et conception de 3 numéros du bulletin Le Doyen $12 000 ,00 $12 000,00

Loyer, Marcel Honoraires - Séance du conseil des aînés le 19 nov. 2009 $1 02 6 ,76 $1 026 ,76

Loyer, Marcel Honoraires - Séance du Conseil des aînés le 14 janvier 2010 $1 017,21 $1 017,21

Société des amis de l'encyclopédie de l'Agora Production d'un plan de travail documenté, identifiant les principaux enjeux éthiques liés aux 
changem ents démographiques et culturels du Q uébec et une propositon de site Internet 
interactif lié à ces changements.

$19 800 ,00 $19 800,00

Teknion Roy & Breton inc. Table, tablettes et écran pour bureaux de la réception $1 052 ,58 $1 052 ,58

Telav Services Audio-Visuels Location de l'équipement nécessaire aux interprètes pour assurer le service de traduction 
simultanée pour Mm e Maggie Emudiuk

$20 000 ,00 $20 000 ,00

Vox Communication & graphisme inc. Conception et matériel de communication et média (bulletins, dépliants et autres) $24 500 ,00 $24 500 ,00

$136 463,85
$136 463,85

T:\MFA-BSM\PUBL1C\ÉTUDE DE CRÉDITS\2010-2011\CONSEIL DES AÎNÉS\RG04 et RG4X_Contrats\RG4 
2010-04-21 14:16 PAGE 1 DE 1
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ÉTUDE DES CRÉDITS
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche RG5

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou 
contrat négocié) de tous les contrats octroyés par un cabinet ministériel en indiquant :

■ le nom du professionnel ou de la firme;
■ les noms de tous les sous-traitants associés au contrat;
■ le mandat et le résultat (rapport ou document final);
■ le coût;
• l’échéancier;
■ dans le cas d’octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le 

montant des soumissions.

p*Tt'
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Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Cette question ne s’applique pas au Conseil des aînés.

SOURCE : Direction générale des services à l’organisation
VALIDATION: Secrétariat général t 26 mars 2010
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2010-2011
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : RG6

Pour chaque projet de développement informatique de plus de un million de dollars initié 
depuis l’exercice financier 2003-2004 au sein du ministère ou d’un organisme, d’une société 
et/ou d’une entreprise relevant du ministère :

■ le nom du projet;
■ la nature du projet;
■ l’échéancier;
■ le montant initialement prévu pour l’ensemble du projet;
■ les plus récents estimés du coût du projet;
■ les sommes totales engagées à ce jour reliées au projet;
■ les firmes ou OSBL associés au développement du projet incluant tous les sous- 

traitants associés au projet, les sommes qui leur ont été versées jusqu’à ce jour et le 
mode d’octroi du contrat le cas échéant;

■ le pourcentage de réalisation jusqu’à ce jour;
■ nombre de consultants intégrés ou oeuvrant au sein du ministère.

Exposé et statistiques (s’il y a lieu)

Aucun projet informatique n’a été développé par le Conseil des aînés.

SOURCE : Daniel Gagnon, Conseil des aînés
VALIDATION: Secrétariat général - 26 mars 2010



ÉTUDE DES CRÉDITS 2010-2011
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : RG7

Pour le cabinet ministériel, pour la Direction générale du ministère (bureau du sous-ministre, 
des sous-ministres adjoints et associés) et pour lés organismes sous l’autorité du ministre, le 
montant, pour l’année 2009-2010, de chacune des dépenses suivantes :

■ la photocopie;
■ les ordinateurs portables;
■ les téléavertisseurs;
■ le mobilier de bureau;
■ les distributeurs d’eau de source;
■ le remboursement des frais de transport;
■ le remboursement des frais d’hébergement;
■ le remboursement des frais de repas;
■ l’ensemble des dépenses applicables à la participation à des congrès, des colloques 

et toute session de type perfectionnement ou ressourcement :
i. au Québec;
ii. à l’extérieur du Québec.

L...

lL

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Photocopie 3 105,75 $

Ordinateurs portables 0,00 $

Téléavertisseurs 0,00$

Mobilier de bureau 1 052,58 $

Distributeur d’eau de source 0,00 $

Frais de transport, hébergement et repas 83 460,75 $

Dépenses applicables à la participation à des congrès, des colloques 
et toute session de type perfectionnement ou ressourcement 18 228,51 $

SOURCE : Daniel Gagnon, Conseil des A înés
COLLABORATION ; Direction générale de l’adm inistration 
VALIDATION: Secrétariat général - 20 avril 2010
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ETUDE DES CREDITS 2010-2011
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : RG8

Pour le cabinet ministériel, pour la Direction générale du ministère (bureau du sous-ministre, 
des sous-ministres adjoints et associés) et pour les organismes sous l’autorité du ministre, le 
montant, pour l’année 2009-2010, de chacune des dépenses reliée à la téléphonie.

■ le nombre de téléphones cellulaires, « BlackBerrÿ », Iphone ou autre type de 
téléphones intelligents;

■ les coûts d’acquisition des appareils;
■ le coût d’utilisation des appareils;
■ le nom des fournisseurs;
■ le coût des contrats téléphoniques;
■ le nombre de minutes utilisées.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Téléphonie cellulaire

Nombre d’appareils ; 2 (1 cellulaire et 1 BlackBerrÿ)

Fournisseur : Bell (cellulaire) et Rogers (BlackBerrÿ)

Coût acquisition : Les coûts d’acquisition sont inclus dans la dépense du ministère
de la Famille et des Aînés

Coût utilisation : 1 952,42 $

SOURCE : Daniel Gagnon, Conseil des Aînés
COLLABORATION : Direction générale de l’adm inistration 
VALIDATION : Secrétariat général -1 9  avril 2010



ÉTUDE DES CRÉDITS 2010-2011
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : RG9

Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes, et ce, pour 2007-2008, 
2008-2009 et 2009-2010 ainsi que les prévisions pour 2010-2011, (par établissement pour le 
ministère de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’Éducation) :

■ le nombre et la répartition, par tranches d’âge, du personnel masculin et féminin, des 
personnes handicapées, anglophones, autochtones et des communautés culturelles 
pour chaque catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.);

■ le nombre total de jours de maladie pris par le personnel;
■ le nombre de personnes ayant dans leur réserve de congés maladie moins de 10 

jours, de 10 à 50 jours, de 50 à 100 jours et 100 jours et plus;
■ le nombre total d’heures supplémentaires travaillées par le personnel et répartition de 

la rémunération de ces heures supplémentaires (argent, vacances, etc.);
■ le nombre total de jours de vacances pris par le personnel;
■ le nombre de personnes ayant dans leur réserve de jours de vacances
» moins de 10 jours, de 10 à 50 jours, de 50 à 100 jours et 100 jours et plus;
■ le nombre de plaintes pour harcèlement psychologique;
■ l’évolution des effectifs réguliers par catégories d’emploi (cadres supérieurs et 

intermédiaires, professionnels, techniciens, personnel de bureau, ouvriers et agents 
de la paix) et par leur territoire habituel de travail (centre principal de direction et 
chacune des régions);

■ l’évolution du nombre d’employés bénéficiant d’un traitement additionnel en raison de 
la complexité de la tâche à accomplir;

■ le nombre d’employés bénéficiant d’un traitement supérieur à celui normalement 
prévu pour la tâche qu’ils ont accomplie;

« le nombre de postes par catégories d’emploi et par leur territoire habituel de travail 
(centre principal de direction et chacune des régions);

■ le niveau des effectifs pour chacune des catégories d’emploi pour chacun des cinq 
prochains exercices budgétaires;

■ le nombre de départs à la retraite anticipés pour les cinq prochaines années;
■ le nombre de fonctionnaires pouvant immédiatement prendre leur retraite sans 

pénalité actuarielle.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Les informations seront fournies par le ministère de la Famille et des Aînés.

SOURCE : Daniel Gagnon, Conseil des aînés
VALIDATION: Secrétariat général - 26 mars 2010
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ETUDE DES CREDITS 2010-2011
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche: RG11

Coûts de déménagement, d’aménagement et travaux effectués dans les cabinets ministériels 
et dans leur bureau de circonscription du 1er avril 2009 à ce jour.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Cette question ne s’applique pas au Conseil des aînés.

SOURCE : Daniel Gagnon, Conseil des aînés
VALIDATION: Secrétariat général - 26 mars 2010



ÉTUDE DES CRÉDITS 2010-2011
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche: RG13

Liste des sommes d’argent versées en 2009-2010 à même le budget discrétionnaire du :

i. ministre:
ii. ministère ou de l’organisme, en indiquant :

■ le nom de l’organisme concerné ou de la personne:
■ la circonscription électorale;
■ le montant attribué;
■ le projet visé et le résultat.

fT~ 
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Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Cette question ne s’applique pas au Conseil des aînés.

SOURCE : Daniel Gagnon, Conseil des aînés
VALIDATION: Secrétariat général - 26 mars 2010



ÉTUDE DES CRÉDITS 2010-2011
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : RG14

La ventilation détaillée des budgets de dépenses découlant des transferts obtenus du 
gouvernement fédéral (préciser le montant reçu) en 2006-2007, 2007-2008, 2008-2009 et 
2009-2010; pour chacun des programmes ou des fonds, description sommaire du mode de 
subvention et les prévisions pour les exercices financiers, 2010-2011 et 2011-2012.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Le Conseil des aînés n’a reçu aucun budget découlant des transferts du gouvernement fédéra).

SOURCE : Daniel Gagnon, Conseil des aînés
VALIDATION: Secrétariat général - 26 mars 2010



ÉTUDE DES CRÉDITS 2010-2011
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : RG15

Liste du personnel en disponibilité par catégories d’emploi (cadres, professionnels, 
fonctionnaires, etc.) en indiquant :

■ le poste initial;
■ le salaire;
■ le poste actuel, s’il y a lieu;
« la date de la mise en disponibilité;
■ les prévisions 2011-2012.

Exposé et statistiques (s’il y a lieu)

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du Trésor et ce, pour 
tous les ministères et organismes.

SOURCE : Daniel Gagnon, Conseil des aînés
VALIDATION: Secrétariat général -1 9  avril 2010



ÉTUDE DES CRÉDITS 2010-2011
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche: RG16

Pour chaque ministère et organisme, le nombre d'occasionnels mis à pied par catégories 
d'âge en 2009-2010.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Cette question ne semble pas pertinente à l'exercice de l’étude des crédits.

SOURCE : Daniel Gagnon, Conseil des aînés
VALIDATION: Secrétariat général - 26 mars 2010



ÉTUDE DES CRÉDITS 2010-2011
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche: RG17

I

Liste du personnel hors structure, par catégories d’emploi, (cadres, professionnels, 
fonctionnaires, etc.) rémunéré par le ministère mais qui n’occupe aucun poste dans ce 
ministère :

■ le nom de la personne;
■ le poste occupé;
■ le salaire;
■ l’assignation initiale;
■ la date de l’assignation hors structure;
■ la date de la fin de l’assignation, s’il y a lieu.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Il n’y a aucun employé du Conseil des aînés concerné par cette situation.

SOURCE : Daniel Gagnon, Conseil des aînés
VALIDATION: Secrétariat général - 26 mars 2010
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2010-2011
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche: RG18

Liste du personnel rémunéré par le ministère et affecté à des organismes parapublics non 
gouvernementaux et autres :

■ l’assignation initiale;
■ l’assignation actuelle;
■ le salaire;
■ la date de la fin de l’assignation, s’il y a lieu.

r-r
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Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Il n’y a aucun employé du Conseil des aînés concerné par cette situation.

SOURCE : Daniel Gagnon, Conseil des aînés
VALIDATION: Secrétariat général - 26 mars 2010



ETUDE DES CREDITS 2010-2011
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche: RG19

Nombre de personnes par catégories d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, 
contractuels) qui reçoit une rémunération du ministère ou d’un organisme relevant du 
ministère et qui reçoit également une prestation de retraite d’un régime de retraite du secteur 
public, parapublic ou des réseaux de la santé et de l’éducation, soit les commissions 
scolaires, les cégeps, les établissements universitaires, les agences régionales et les 
établissements hospitaliers.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Le Conseil des aînés ne dispose pas des données suffisantes pour répondre à cette question. 
Pour établir le nombre de personnes par catégories d’emploi, il faudrait connaître les 
prestataires de l’ensemble des régimes de retraites cités ci-haut. Or, ces renseignements 
renferment des renseignements personnels confidentiels au sens de l’article 54 de la Loi sur 
l’accès. Le paragraphe 1° de l’article 53 ainsi que le premier alinéa de l’article 59 de cette loi ne 
permettent pas au Conseil des aînés d’obtenir ces renseignements. Par ailleurs, l’amalgame 
des renseignements recherchés n’a pas un caractère public conformément à l’article 57 de la 
Loi sur l’accès.

SOURCE : Daniel Gagnon, Conseil des aînés
VALIDATION: Secrétariat général - 26 mars 2010



ÉTUDE DES CRÉDITS 2010-2011
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche: RG20

/ y ii
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Liste de tous les abonnements du ministère et organismes publics ainsi que le 
coût de chacun :

■ les clubs privés ou autres;
■ les billets de saison, les loges ; 
• etc.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

CSPQ-Abonnement à la bibliothèque Cécile-Rouleau, services de 5000,00$
de références, prêts de documents, accès au catalogue et à l’intranet 
et autres, du 1er avril 2009 au 31 mars 2010

École nationale d’administration publique - ENAP
Cotisation annuelle 2009 350,00 $

EBSCO Canada Itée -
La Revue canadienne du vieillissement et Vie et vieillissement 321,72 $

Journaux achetés chez le dépanneur :
Le Devoir, Le Journal de Québec, La Presse, Le Soleil 272,97 $

Réseau québécois pour contrer les abus envers les aînés -  RQCAA 15,00 $
Cotisation annuelle 2009

SOURCE : Daniel Gagnon, Conseil des aînés
VALIDATION: Secrétariat général -1 9  avril 2010



ÉTUDE DES CRÉDITS 2010-2011
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : RG21

Pour chaque site Internet (incluant ceux des événements ponctuels), et ce, depuis l’existence 
du site :

■ le nom de la firme ou des personnes qui ont conçu le site;
■ le coût de construction du site;
■ le coût de l’entretien et de la mise à jour;
■ le responsable du contenu sur le site;
■ la fréquence moyenne de mise à jour;
■ le nombre de visiteurs (hits) par mois;
■ combien de fois le site a-t-il été refait? Quel a été le coût? Quels sont les critères qui 

ont justifié les changements?

Exposé et statistiques (s'il y a Heu)___________________________

Le nom de la firme ou des personnes qui ont conçu le site :

- André Bériault, conseiller en informatique (1998)
- 2e révision en 2000 : Montcalm Design

2005-2006-2006-2007

>  Responsable du contenu sur le site : Johanne Villeneuve, agente de recherche
>  Fréquence moyenne de mise à jour : Minimum aux six semaines
>  Nombre de visiteurs par mois : Non pertinent à l’étude des crédits
>  Révision du site :

Nombre de fois : Une fois depuis sa création en 1998
Révisé : 2000
Coût : 25 $ / heure
Critères justifiant les changements :

- Améliorer la convivialité
- Augmenter la crédibilité du site
- Mettre en action une stratégie de réseautage et d’indexation du site
- Créer de nouvelles fonctionnalités
- Dynamiser le site en créant une tribune d’échanges
- Intégrer un outil de recherche

2007- 2008 -  Restructuration

> Lepire Design
>  Coût de la restructuration ; 8 775 $
>  Responsable du contenu : Suzanne Pilote
>  Fréquence moyenne de mise à jour : 1 fois par mois environ
>  Nombre de visiteurs par mois : Non pertinent à l’étude des crédits
>  Critères justifiant les changements :

- Suivre les recommandations de l’hébergeur Web (MESS)
- Faciliter la navigation
- Harmoniser l’image du Conseil

2008- 2009 -  Refonte, ajout de contenu et programmation du site Web

> Studio Novatorre
>  Coût de la refonte : 3 000 $
>  Responsable du contenu : Suzanne Pilote
>  Nombre de visiteurs par mois : Non pertinent à l’étude des crédits
>  Critères justifiant les changements :

- Nécessité de rendre disponible un espace d’échanges avec les citoyens 
pour le Comité national d’éthique sur le vieillissement et les changements 
démographiques
Donner une vitrine aux tables régionales de concertation des aînés



ETUDE DES CREDITS 2010-2011
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche: RG22

Nominations, depuis le 1er mai 2009, de mandataires, émissaires, négociateurs, médiateurs, 
commissaires, experts, enquêteurs et sans en restreindre la portée :

■ la liste;
■ les mandats;
■ les contrats;
■ le résultat du travail effectué;
* les échéances prévues;
■ les sommes impliquées.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Aucun contrat octroyé dans ces catégories.

SOURCE:
VALIDATION:

Daniel Gagnon, Conseil des aînés 
Secrétariat général - 26 mars 2010



ETUDE DES CRÉDITS 2010-2011
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche: RG23

Pour 2009-2010, les dépenses effectuées par ministère pour les tournées ministérielles et 
sous-ministérielles dans les régions du Québec, en ventilant pour chacune des régions.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Cette question ne s’applique pas au Conseil des aînés.

SOURCE : Daniel Gagnon, Conseil des aînés
VALIDATION: Secrétariat général - 26 mars 2010



ÉTUDE DES CRÉDITS 2010-2011
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : RG24

Pour chaque ministère et organisme, les montants déboursés en 2009-2010 ainsi que les 
prévisions pour 2010-2011 pour les études, avis ou achat de matériel (logiciels ou 
équipements), pour la mise en place du Gouvernement en ligne, les contrats octroyés, les 
échéances prévues.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Aucun montant n’a été déboursé par le Conseil des aînés pour la mise en place du 
Gouvernement en ligne.

SOURCE : Daniel Gagnon, Conseil des aînés
VALIDATION: Secrétariat général - 26 mars 2010



ETUDE DES CREDITS 2010-2011
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : RG25

Nombre de demandes d’accès à l’information par ministère et organisme pour 2009-2010 :

■ le nombre de refus (et mention en vertu de quelle raison ou article);
■ le nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de 20 jours;
■ le nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de 30 jours.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Cette question ne semble pas pertinente à l’exercice de l’étude des crédits.

SOURCE : Daniel Gagnon, Conseil des aînés
VALIDATION: Secrétariat général - 26 mars 2010



ÉTUDE DES CREDITS 2010-2011
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : RG26

La liste de toutes les activités confiées à chaque adjoint parlementaire des membres du 
Conseil des ministres :

■ le coût (déplacements, etc.);
■ le nombre de ressources affectées;
■ le nombre de rencontrés;
■ le nombre d’ETC affecté à chaque mandat en indiquant leur fonction et leur titre.

Exposé et statistiques (s’il y a lieu)

Cette question ne s’adresse pas au Conseil des aînés.

SOURCE : Daniel Gagnon, Conseil des aînés
VALIDATION: Secrétariat général - 26 mars 2010



ÉTUDE DES CRÉDITS 2010-2011
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche: RG27

La liste des ententes et leur nature, signées depuis le 1er avril 2008 entre le ministère ou 
l'organisme et le gouvernement fédéral et/ou. d’autres provinces canadiennes, dont la 
signature a été permise à la suite d'une autorisation obtenue en vertu des articles 3.11, 3.12 
ou 3.12.1 de la Loi sur le ministère du Conseil exécutif ou d'une exclusion obtenue en vertu 
du premier alinéa de l'article 3.13 de cette même loi.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat des Affaires 
intergouvemementales canadiennes et ce, pour les ministères et organismes.

SOURCE : Daniel Gagnon, Conseil des aînés
VALIDATION: Secrétariat général - 26 mars 2010



, 1..

LU

ÉTUDE DES CRÉDITS 2010-2011
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : RG28

Détail des crédits périmés et des gels de crédits pour le ministère et les organismes depuis 
2003-2004.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du Trésor et ce, pour 
tous les ministères et organismes.

SOURCE : Daniel Gagnon, Conseil des aînés
VALIDATION: Secrétariat général -1 9  avril 2010
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