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E tude des crédits 2009 - 2010

S ecrétariat à  la réforme des institutions démocratiques et à  l’accès à l’information 
Programme : 06 élément : 01 : Réforme des institutions démocratiques

section 1
Liste de demande des renseignements généraux

1. La liste des voyages hors Québec pour l’année financière 2008-2009 1

2. Pour chacun des ministères ou organismes publics et parapublics, lors de la mission à 1
l’étranger

3. Les sommes dépensées pour les voyages en avion et/ou hélicoptère de chaque 1
membre du Conseil des ministres et des membres des cabinets ministériels au Québec
et à l’étranger

4. La liste des dépenses en publicité (incluant dans Internet) et des articles promotionnels 2
et en commandites

5. La liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur 2
invitation ou contrat négocié) de tous les contrats octroyés par un ministère, un cabinet
ministériel ou un organisme en 2008-2009

6. Pour chaque projet de développement informatique de plus de un million de dollars 2
initié depuis l’exercice financier 2003-2004 au sein du ministère ou d’un organisme, 
d’une société et ou d’une entreprise relevant du ministère, le montant initialement prévu 
pour l’ensemble du projet les firmes ou OSBL associées au développement du projet

7. Pour le cabinet ministériel, pour la Direction générale du ministère et pour les 2
organismes sous l’autorité du ministre, le montant, pour l’année 2008-2009, de
chacune des dépenses (mobilier, équipement, frais généraux etc.)

8. Concernant les effectifs, de chacun des ministères et organismes, et ce, pour 2004- 3
2005, 2005-2006, 2006-2007, et 2008-2009 ainsi que les prévisions pour 2009-2010
(par établissement pour le ministère de la Santé et des Services sociaux et le réseau 
de l’Éducation) : le nombre et la répartition par tranches d’âge, du personnel masculin 
et féminin, des personnes handicapées, anglophones, autochtones, et des 
communautés culturelles pour chaque catégorie d’emploi (cadres, professionnels, 
fonctionnaires etc.).

9. La liste des baux pour les espaces occupées par les ministères et organismes en 4
indiquant (localisation, superficie, coûts, etc.)

10. Les coûts de déménagement, d’aménagement et travaux effectués dans, les cabinets 4
ministériels et dans leur bureau de circonscription du 1er avril 2008 à ce jour

11. La liste du personnel de cabinet de chaque membre du Conseil des ministres durant 4
l’année 2008-2009 en indiquant pour chaque individu les informations relatives à la
fonction, au traitement, ie port d’attache, entre autres

12. La liste des sommes d’argent versées en 2008-2009 à même ie budget discrétionnaire 4
du ministre et du ministère

13. La ventilation détaillée des budgets de dépenses découlant des transferts obtenus du 5
gouvernement fédérai (préciser le montant reçu) en 2006-2007 et 2007-2008; pour 
chacun des programmes ou des fonds, description sommaire du mode de subvention 
et les prévisions pour les exercices financiers 2009-2010, 2010-2011 et 2011-2012

14. La liste du personnel en disponibilité par catégories d’emploi (cadres, professionnels, 5
fonctionnaires, etc...)

15. Pour chaque ministère et organisme, le nombre d’occasionnels mis à pied par 5
catégories d’âge en 2008-2009

16. La liste du personnel hors structure par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, 5
fonctionnaires, etc...) rémunéré par le ministère mais qui n’occupe aucun poste dans
ce ministère

17. La liste du personnel rémunéré par le ministère et affecté à des organismes 5
parapublics non gouvernementaux et autres
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Programme : 06 élément : 01 : Réforme des institutions démocratiques

18. La liste du personnel par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, 6
contractuels) qui reçoit une rémunération du ministère ou d’un organisme relevant du
ministère et qui reçoit également une prestation de retraite du secteur public, 
parapublic ou des réseaux de la santé et de l’éducation, soit les commissions scolaires, 
les cégeps, les établissements universitaires, les régies régionales et les 
établissements hospitaliers

19. La liste de tous les abonnements du ministère et organismes publics ainsi que leurs 6
coûts de chacun

20. Pour chaque site Internet (incluant ceux des événements ponctuels), et ce, depuis 6
l’existence du site des renseignements relatifs au coût de la construction du site, de sa
mise en place, à son entretien et à la mise à jour, ainsi que des données sur sa 
fréquentation

21. Les nominations, depuis le 1er mai 2008, de mandataires, émissaires, négociateurs, 6
médiateurs, commissaires, experts, enquêteurs et sans en restreindre la portée : liste
des contrats, mandats et travaux

22. Pour 2008-2009, les dépenses effectuées par ministère pour les tournées ministérielles 7
et sous-ministérielles dans les régions du Québec, en ventilant pour chacune des .
régions

23. Pour chaque ministère et organisme, les montants déboursés en 2008-2009 ainsi que 7
les prévisions pour 2009-2010 pour les études, avis ou achat de matériel (logiciels ou
équipements) pour la mise en place du Gouvernement en.ligne, les contrats octroyés, 
les échéances prévues , .

24. Le nombre de demandes d’accès à l'information par ministère et organisme pour 2008- 7
2009

25. La liste de tous les mandats confiés à chaque adjoint parlementaire des membres du 7
Conseil des ministres

26. La liste des ententes et leur nature, signées depuis le 1er avril 2008 entre le ministère 7
ou l’organisme et le gouvernement fédéral et/ou d’autres provinces canadiennes, dont
la signature à été permise à la suite d’une autorisation obtenue en vertu des articles 
3.11, 3.12, ou 3.12.1 de la Loi sur le ministère du Conseil exécutif ou d’une exclusion 
obtenue en vertu du premier alinéa de l’article 3.1'3 de cette même loi.
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E tude des crédits 2009-2010

S ecrétariat à  la réforme des institutions démocratiques et à  l’accès à  l’information 
Programme : 06 élément : 01 : Réforme des institutions démocratiques

S ection 1 renseignements généraux (Questions 1A 261

1. La liste des voyages hors Québec pour l’année financière 2008-2009 :

■ Endroits et datés du départ et du retour
■ But du voyage
■ Personnes rencontrées
■ Coût
■ Noms des ministres, députés, personnel de cabinet, fonctionnaires concernés (avec leur titre) et autres 

participants avec leur titre) et autres participants (avec leur titre) regroupés par mission
■ Copie des rapports de mission
■ Pour les organismes, noms des dirigeants et fonctionnaires concernés

v ; '■ N C iM ;v^C f^ 3  MONTANT ($) ‘
Canmoré, Calgary, les 29 et 30 mai 2008
Participer au sous-comité sur la prestation des renseignements 
personnels

2 057,88

André Fortrer, secrétaire 
général associé

Frédéricton, Nouveau-Brunswick, les 12 et 13 mai 2008 
Participer au Forum des politiques publiques « Tirer des leçons du 
Nouveau-Brunswick -  initiative d'engagement public »

1 319,08

Edmonton, Calgary, les 20 et 21 octobre 2008 
Participer au Forum des politiques publiques pour discuter et 
échanger sur des modalités de participation citoyenne au processus 
de décision

1 295,86

James Maranda, 
directeur

Halifax, Nouvelle-Écosse, du 30 septembre 2008 au 2 octobre 2008 
Table ronde sur les modalités de participation citoyenne au processus 
de décision 1 204,31

TOTAL : 5 877,13$

2. Pour chacun des ministères ou organismes publics et parapublics, lors de la mission à l’étranger :

■ Liste des ententes signées et/ou annoncées
■ Détails de ces ententes
■ Résultats obtenus à ce jour
■ Copie du rapport de mission
■ Investissements annoncés

La réponse à  cette question est en partie incluse à  la question 1

3. Les sommes dépensées pour les voyages en avion et/ou hélicoptère de chaque membre du Conseil des 
ministres et des membres des cabinets ministériels au Québec et à l’étranger

les renseignements relatifs au cabinet sont au câhier explicatif du secrétariat aux affaires 
intergouvernementales canadiennes
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E tude des crédits 2009-2010

S ecrétariat À la  réforme des institutions démocratiques et à  l'accès à  l’information 
Programme : 06 élément : 01 : Réforme des institutions démocratiques

S ection 1 renseignements généraux (Questions 1À 26)

4. La liste des dépenses en publicité (incluant dans Internet) en articles promotionnels et en commandites :

■ Sommes dépensées pour l’exercice financier 2008-2009 et les prévisions pour 2009-2010
■ Firmes de publicité
■ Mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié)
■ Nom des fournisseurs, incluant les contrats de photographes
■ But visé par chaque dépense
■ Dans le cas d’un commandite, l’organisme bénéficiaire

A ucune dépense en publicité pour l ’exercice financier 2008-2009
CCCCC

5. La liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié) de 
tous les contrats octroyés par un ministère, un cabinet ministériel ou un organisme en 2008-2009

« Nom du professionnel ou de la firme
■ Mandat et le résultat (rapport ou document final)
■ Coût
■ Dans le cas d’octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le montant des soumissions

:'v  ï OBJETS:■■■ '*■
Mme Claudette Monty 
Vice-présidente exécutive 
Versacom Inc.

8 août 2008 pour se terminer le 13 
août 2008

Réaliser la traduction du français vers l’anglais d’un 
document intitulé : « Conférence des administrateurs 
d’élection du Canada. 1 800.00 $

6. Pour chaque projet de développement informatique de plus de un million de dollars initié depuis l’exercice 
financier 2003-2004 au sein du ministère ou d’un organisme, d’une société et ou d’une entreprises relevant du 
ministère, le montant initialement prévu pour l’ensemble du projet, les firmes ou OSBL associées au 
développement du projet

A ucun

7. Pour le cabinet ministériel, pour la Direction générale du ministère et pour les organismes sous l’autorité du 
ministre, le montant, pour l’année 2008-2009, de chacune des dépenses (mobilier, équipement, frais généraux 
etc.)

^ dépenses. ■yyyryy.y < .  ■ ■ • y  y vv - ' . . - . . yy . :  vMONTANTt$) y y y  y
■ . .V ............................ ■' ■ •• . • ■ ........................‘ ■■ V  . ■

Dépenses photocopies, mobilier de bureau, distributeurs 
d’eau de source

Ces dépenses sont indiquées au cahier explicatif du 
ministère du Conseil exécutif, sauf pour : 
Reprographie gouvernementale : 384, 28 $

La téléphonie, cellulaire et coût d’utilisation 424,68$
Location du photocopieur (Xérox Canada Ltée) 1 947,76$ .
Dépenses frais de déplacement pour le personnel de la 
réforme des institutions démocratiques 13 910,76$

Les dépenses de perfectionnement (inscription) 4 392,00$
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E tude des crédits 2009-2010

S ecrétariat à  la réforme des institutions démocratiques et à  l’accès à  l’information 
Programme : 06 élément : 01 : Réforme des institutions démocratiques

S ection 1 renseignements généraux (Questions 1 à  261

8. Concernant les effectifs, de chacun des ministères et organismes, et ce, pour 2004-2005, 2005-2006, 2006-
2007, et 2008-2009 ainsi que les prévisions pour 2009-2010 (par établissement pour le ministère de la Santé et 

. des Services sociaux et le réseau de l’Éducation) :

■ le nombre et la répartition par tranches d’âge, du personnel masculin et féminin, des personnes 
handicapées, anglophones, autochtones, et des communautés culturelles pour chaque catégorie d’emploi 
(cadres, professionnels, fonctionnaires etc.):

" le nombre total d’heures de travail supplémentaires réalisées par le personnel et répartition de la 
rémunération de ces heures supplémentaires (argent, vacances, etc.)

■ le nombre total de jours de vacances pris par le personnel
■ le nombre de plaintes pour harcèlement psychologique
■ l’évolution des effectifs réguliers par catégories d’emploi (cadres supérieurs et intermédiaires, 

professionnels, techniciens, personnel de bureau, ouvriers et agents de la paix) et par leur territoire habituel 
de travail (centre principal de direction et chacune des régions)

■ révolution du nombre d’employés bénéficiant d’un traitement additionnel en raison de la complexité de la 
tâche à accomplir

■. le nombre d’employés bénéficiant d’un traitement supérieur à celui normalement prévu pour la tâche qu’ils 
ont accomplie

• le nombre de postes par catégories d’emploi et par leur territoire habituel de travail (centre principal de 
direction et chacune des régions)

■ le niveau des effectifs pour chacune des catégories d’emploi pour chacun des cinq prochains exercices 
budgétaires

■ le nombre de départs à la retraite anticipés pour les cinq prochaines années.

■■■■ ■ ,

■
.

:

personnel

Nbretotaldejrsde . 

personnel

ilË Ê lIS lU iS B lI lÙ ll

Nbre d'heures d 

heures

: ■
î travail suppléme
'

■

Compensées
heures

■

; .
Total heures

Nbre de peintes pour 
harcèlement 

psychologique
:fe|li|llÉ |pÉ üfcfci 

■ ■Cadres Prof Fonct Cadres Prof. Fonct. Prof. Fonct. Prof. Fonct. Prof. Fonct.
Avril 1,0 2,0 6,0 1,0 4,5 14,50 4,50 14,50
Mai 1.0 5.5 2,0 6,75 2,00 6,75 2,00
Juin 30.0 4,0 1,0 1,0 3,00 0,50 3,00 0,50-
Juillet 1,0 18,0 23,0 1,0
Août 11,0 9.0 8,0 1,0
Sept. 4,0 2,0 1,0
Oct. 3,0 1,0 2,0 4,50 6,00 4,50 6,00
Nov. 2,0 4,0 9,00 9,00
Déc. 6.0 9,0 6,0 - 1,0 11,50 11,50
Janv. 5,0 2,0 5,50 5,50
Fév 1,0 3,0 3,0 2,5 4,50 4,50
Mars 0,5

TOTAL 57,0 48,5 41,0 - 25,5 12,5 - - 18,8 53,5 18,8 53,5 -

Les chiffres sont complétés avec le personnel en place, c’est-à-dire personnel réduit, pas toujours sur 10 ETC.

Corps d'emploi .
■
masculin

Personnel 
. : féminin! .

Moins de 35 ans 
et plus -

Personnes
handicapées anglophones

■
pllo lhtones

Membre des 
communautés 

culturelles
Administrateur d’état j

Cadres 2 2
Professionnels 1 3 „ 3 1 1
Fonctionnaires 2 2
Ouvriers

TOTAL
% par rapport à 

l’effectif occupé (8)

3
37,5 %

5
62,5 %

3
37,5 %

5
62,5 %

0
0,0 %

0
0,0 %

0
0,0 %

1
12,5 %

Nous présentons des statistiques sur la base de postes autorisés de 10 ETC
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E tude des crédits 2009-2010

S ecrétariat à  la réforme des institutions démocratiques et à  l’accès à  l’information 
Programme : 06 élément : 01 : Réforme des institutions démocratiques

S ection 1 renseignements généraux (Questions 1A 261

9. La liste des baux pour les espaces occupés par les ministères et organismes en indiquant pour chacun d’eux :

■ Emplacement de la location
■ Superficie du local loué
■ Superficie réellement occupée
■ Superficie inoccupée
■ Coût de location au mètre carré 
« Coût total de ladite location
■ Coûts d’aménagement réalisés depuis le 1er avril 2008, la nature des travaux et le ou les bureaux visés
■ La durée du bail
■ Le propriétaire de l’espace loué

La  réponse à  cette question sera transmise par le ministère des services gouvernementaux et ce, pour tous
LES MINISTÈRES ET ORGANISMES

10, Les coûts de déménagement, d’aménagement et travaux effectués dans les cabinets ministériels et dans leur 
bureau de circonscription du 1er avril 2008 à ce jour

LES RENSEIGNEMENTS RELATIFS AU CABINET SONT AU CAHIER EXPLICATIF DU SECRÉTARIAT AUX AFFAIRES 
INTERGOUVERNEMENTALES CANADIEN ENS

11. La liste du personnel de cabinet de chaque membre du Conseil des ministres durant l’année 2008-2009 en 
indiquant pour chaque individu :

■ Date de l’entrée en fonction et la date de départ, le cas échéant
■ Titre de la fonction
■ Adresse du port d’attache
» Traitement annuel, ou, selon le cas, les honoraires versés
■ Prime de départ versée, le ca échéant
■ Liste du personnel politique, incluant le personnel de soutien, qui fait partie de la fonction publique et de 

quelle masse salariale il relève
■ Descriptions de tâches
■ Montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats donnés par le cabinet depuis le 1er avril 2008
■ Nombre total d’employés au cabinet
■ Masse salariale totale par cabinet pour les années 2006-2007, 2007-2008 et 2008-2009
■ Nom des employés bénéficiant d’un traitement supérieur à celui normalement prévu pour la fonction 

occupée
■ S’il a ou non signé les directives du premier ministre intitulées : Directive sur fa transparence et l’éthique 

relativement à l ’exercice des fonctions du personnel des cabinets de ministre et Directive concernant les 
règles applicables lors de la cessation d’exercice de certaines fonctions pour l ’État

LES RENSEIGNEMENTS RELATIFS AU CABINET SONT AU CAHIER EXPLICATIF DU SECRÉTARIAT AUX AFFAIRES 
INTERGOUVERNEMENTALES CANADIENNES

12. La liste des sommes d’argent versées en 2008-2009 à même le budget discrétionnaire du ministre et du 
ministère, en indiquant :

■ Nom de l’organisme ou de la personne concerné 
1 Circonscription électorale
■ Montant attribué
* Projet visé et le résultat

Les RENSEIGNEMENTS RELATIFS AU CABINET SONT AU CAHIER EXPLICATIF DU SECRÉTARIAT AUX AFFAIRES 
INTERGOUVERNEMENTALES CANADIENNES
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E tude des crédits 2009-2010

S ecrétariat à  la réforme des institutions démocratiques et à  l’accès à  l’information 
Programme : 06 élément : 01 : Réforme des institutions démocratiques

S ection 1 renseignements généraux (Questions 1 à 26)

13. La ventilation détaillée des budgets des dépenses afférents aux transferts obtenus du gouvernement fédéral 
(préciser le montant reçu) en2006-2007, 2007-2008 et 2008-2009; pour chacun des programmes ou des fonds, 
description du sommaire du mode de subvention et les prévisions pour les exercices financiers 2009-2010, 
2010-2011 et 2011-2012

A ucun transfert du gouvernement fédéral

14. La liste du personnel en disponibilité par catégories d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) en 
indiquant :

■ Lé poste initial
■ Le salaire
■ Le poste actuel, s’il y a lieu
■ La daté de la mise en disponibilité
■ Les prévisions 2009-2010 et 2010-2011

La  réponse à  cette question sera transmise par le Secrétariat du conseil du trésor et ce, pour tous les
MINISTÈRES ET ORGANISMES

15. Pour chaque ministère et organisme, le nombre d’occasionnels mis à pied par catégorie d’âge en 2008-2009 

Cette question ne semble pas pertinente à l ’exercice de l ’étude des crédits

16. La liste du personnel hors structure par catégories d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) 
rémunéré par le ministère mais qui n’occupe aucun poste dans ce ministère :

■ Nom de la personne
■ Poste occupé
■ Salaire

_ ■ Assignation initiale
- ■ Date de l’assignation hors structure

■ Date de la fin de l’assignation, s’il y a lieu

A ucun
_  ■ : -  ■ ~ T m M ^ W m

17. La liste du personnel rémunéré par le ministère et affecté à des organismes parapublics non gouvernementaux 
et autres:

■ Assignation initiale
. ■ Assignation actuelle 

« Salaire
■ Date de la fin de l’assignation, s’il y a lieu

A ucun________ _____________________ ___________________ ____
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E tude des crédits 2009-2010

S ecrétariat À la réforme des institutions démocratiques et à  l’accès à  l’information 
Programme : 06 élément : 01 : Réforme des institutions démocratiques

S ection 1 renseignements généraux (Questions 1 À 261

18. La liste du personnel par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, contractuels) qui reçoit une 
rémunération du ministère ou d’un organisme relevant du ministère et qui reçoit également une prestation de 
retraite d’un régime de retraite du secteur public, parapublic ou des réseaux de la santé et de l’éducation, soit les 
commissions scolaires, les cégeps, les établissements universitaires, les régies régionales de la santé et les 
établissements hospitaliers, en indiquant

■ Le salaire de la personne
■ Le montant reçu du régime de retraite

A ucun

19. La liste de tous les abonnements du ministère et organismes publics ainsi que le coût de chacun :

■ Clubs privés ou autres
■ Billets de saison
■ Etc.

■ R - .. ;■ NOMS ; . Môntànt.($)
Publications Québec : Loi refondue du Québec (misé à jour janv, 09) 1 195,00

Les Éditions juridiques FD inc. : Code procédure civile renouvellement et mise 
à jour

83,00

Journaux : Le journal de Québec, Le Soleil, Le Devoir, La 
Presse, The Gazette, The Globe and mail

459,84

TOTAL : 1 737,84

20. Pour chaque site Internet (incluant ceux des événements ponctuels), et ce, depuis l’existence du site :

* Nom de la firme ou des personnes qui ont conçu le site
■ Coûts de construction du site
■ Coût de l’entretien et de la mise en jour
* Responsable du contenu sur le site
■ Fréquence moyenne de mise à jour
* Nombre de visiteurs (hits) par mois
■ Combien de fois le site a-t-il été refait? Quel a été le coût? Quels sont les critères qui ont justifié les 

changements? .

La réponse à  cette question sera transmise dans les renseignements généraux du ministère du Conseil 
exécutif

21. Les nominations, depuis le 1er mai 2008, de mandataires, émissaires, négociateurs, médiateurs, commissaires, 
experts, enquêteurs et sans en restreindre la portée : liste des contrats, mandats et travaux

■ Liste
■ Mandats
■ Contrats
■ Résultat dü travail effectué
■ Échéances prévues

■ Sommes impliquées 

A ucune nomination
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E tude des crédits 2009-2010

S ecrétariat à  la réforme des institutions démocratiques et à  l’accès à  l’information 
Programme : 06 élément : 01 : Réforme des institutions démocratiques

S ection 1 renseignements généraux (Questions 1 à 26)

22. Pour 2008-2009, les dépenses effectuées par ministère pour les tournées ministérielles et sous-ministérielles 
dans les régions du Québec, en ventilant pour chacune des régions

Commission de la représentation électorale, participer aux auditions publiques concernant la carte 
électorale du 21 avril 2008 au 13 juin 2008 dans différentes régions du Québec : Québec, Beauce, 
Montmagny, St-Jérôme, Charlemagne, St-Constant, St-Bruno, Sherbrooke, Gatineau, Val d’Or, Chibougamau, 
New Richmond, Gaspé, Matane, Lévis, Rivière-du-Loup, St-Siméon, Saguenay, Drummondville, Montréal et 
Trois-Rivières.

> Frais de déplacement pour deux professionnels, montant global ; 3 884,99 $

23. Pour chaque ministère et organisme, les montants déboursés en 2008-2009 ainsi que les prévisions pour 2009- 
2010 pour les études, avis 01*  achat de matériel (logiciels ou équipements) pour la mise en place du 
Gouvernement en ligne, les contrats octroyés, les échéances prévues

La  réponse à  cette question sera transmise par le ministère des Services gouvernementaux

24. Le nombre de demandes d’accès à l’information par ministère et organisme pour 2008-2009 :

■ Nombre de refus
■ Nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de 20 jours
■ Nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de 30 jours

Cette question ne semble pas pertinente à l ’exercice de l ’étude des crédits

CCCCCC

25. La liste de tous les mandats confiés à chaque adjoint parlementaire des membres du Conseil des ministres

■ Coûts
■ Nombre de ressources affectées
■ Nombre de rencontres
■ Nombre d’ETC affecté à chaque mandat en indiquant leur fonction et leur titre 

Ne s ’appüque pas au secrétariat (programme 06, ÉLÉMENT 01 )

26. La liste des ententes et leur nature, signées depuis le 1er avril 2008 entre le mihistère ou l’organisme et le 
gouvernement fédéral et/ou d’autres provinces canadiennes, dont la signature a été permise à la suite d’une 
autorisation obtenue en vertu des articles 3.11, 3.12, ou 3.12.1 de la Loi sur ie ministère du Conseil exécutif ou 
d’une exclusion obtenue en vertu du premier alinéa de l’article 3.13 de cette même loi.

La réponse à  cette question sera transmise par le secrétariat des affaires intergouvernementales
CANADIENNES ET CE, POUR TOUS LES MINISTÈRES ET ORGANISMES
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E tude des crédits 2009-2010

S ecrétariat À la réforme des institutions démocratiques et à  l’accès à  l’information 
Programme : 06 élément : 01 : Réforme des institutions démocratiques

Section 2
Liste des demandes de renseignements particuliers

C ommission d’accès à  l ’ information

1. Statistiques relatives à la Commission d’accès à l’information pour 2006-2007, 2007-
2008 et 2008-2009 en regard des demandes et de leur traitement (nombre, délais, etc.)

;
■ Nombre de demandes reçus et réglées
■ Nombre de causes portées en appel et verdict
■ Délai de traitement des demandes
■ Nombre d’avis demandés à la Commission par ministère et organismes en 

indiquant l’objet
■ Nombre de demande d’enquêtes en indiquant l’objet, date demande et date de 

consultation de l’enquête et ses conclusions
■ Nombre de plaintes faites à la Commission contre un ministère ou un organisme 

pour non respect du délai prescrit pour répondre à une demande d’accès
■ Nombre de demandes d’un ministère ou d’un organisme demandant à la 

Commission l’autorisation de ne pas répondre.à une demande qui lui est adressée

& & & & &



E tude des crédits 2009-2010

S ecrétariat à  la réforme des institutions démocratiques et à l’accès à  l’information 
Programme ; 06 élément : 01: Réforme des institutions démocratiques

S ection 2 renseignement particulier Question 1

Commission d ’accès à  l ’information (cai)

1. Statistiques relatives à la Commission d’accès à l’information pour 2006-2007, 2007-2008 et 2008-2009 en
regard des demandes et de leur traitement (nombre, délais etc.)

' ■ Nombre de demandes reçus et réglées
■ Nombre de causes portées en appel et verdict
■ Délai de traitement des demandes
■ Nombre d’avis demandés à ia Commission par ministère et organismes en indiquant l’objet
■ Nombre de demande d’enquêtes en indiquant l’objet, date demande et date-de consultation de l’enquête et 

ses conclusions
■ Nombre de plaintes faites à la Commission contre un ministère ou un organisme pour non respect du délai 

prescrit pour répondre à une demande d’accès
■ Nombre de demandes d’un ministère ou d’un organisme demandant à la Commission l’autorisation de ne 

pas répondre à une demande qui lui est adressée

La CAI RÉPONDRA À CETTE QUESTION


