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Voir annexe
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D E M A N D E S  G É N É R A L E S  DE R E N S E IG N E M E N T S  
D E  L 'O P P O S IT IO N  O FF IC IE LLE

# de  fich e  : 2 

T itre

L IS T E  D E S  P U B L IC A T IO N S  R É G U LIÈ R E S , P A R T IC U L IÈ R E S  O U  
O C C A S IO N N E L L E S  D U  C O N S E IL  D U  S T A T U T  D E  L A  F E M M E

à l'exception  de La Gazette des femmes et d e  l'Info-Région

Exposé et statis tiqu es (s 'il y  a lieu )

Pour l'exercice financier 1997-1998, un budget de l'ord re  de 19 600 $ a été consacré à la 
production et à la d iffusion  des diverses publications du C onseil du statut d e  la fem m e 
qu i sont catégorisées ici com m e étant occasionnelles. (C eci exclut la réim pression  des 
publications p rodu ites  durant les années antérieures.)

Les publications du  C onseil ont été distribuées à l'ensem ble de ses clientèles, à savoir, 

aux groupes de  fem m es du Québec, aux associations nationales de con d ition  fém in ine, 
à ses d ivers partenaires communautaires, gouvernem entaux et socioéconom iques, ainsi 
qu 'à la popu la tion  en  général qui en faisait la demande.

Un montant d 'en v iron  9 375 $ a été alloué à l'impression uniquem ent par l'in term édiaire 

du contrat ou ve rt et une som m e de 10 225 $ a été attribuée à d ifféren tes autres 
com pagn ies p ou r l'ensem ble de la production , d e  l'im pression  et d e  la d iffusion , à 
l'exclusion des frais postaux.

Pou r l'année financière 1997-1998,15 nouveaux docum ents ont été produ its  pour un 
total de près de  58 635 exem plaires com ptabilisés. Ils sont énum érés dans les tableaux 
qu i suivent, en  identifian t le type de production , le titre du  docum ent, le  nom bre de 
pages et le  tirage.

S O U R C E  :

ÉTUDE DES CRÉDITS 1998-1999



L IS T E  DES P U B L IC A T IO N S  P R O D U IT E S  ET ÉD ITÉES 
P A R  LE C O N S E IL  D U  S T A T U T  DE L A  FE M M E  EN  1997-1998 

à  l 'e x c e p t io n  d e  L a  G a z e tte  d es  fe m m e s  e t d e  l 'In fo -R ég ion

Type de Titre Nombre Tirage
— Production _ ___________ de p a g e s ----------

A v is  du  CSF La société et les familles : miser sur l'égalité et la solidarité 85 2 100
Synthèse__________________________________________________________________________________________ 4__________ 4 300

Recherche Diversité culturelle et religieuse : recherche sur les enjeux pour 55 1 510
Synthèse________ les femmes______________________________________________________________________8_________2 050

A v is  d u  C SF  Droits des fem m es et diversité : avis du Conseil du statut de la 79 1 600
_________________________  femme_______________________________________________________________________________________________

Synthèse Cultural and religious diversity : a study o f  the skates fo r  8 175
_______ anglaise__________women______________________________________________________________________________________________

A v is  d u  CSF Avis du Conseil du statut de la fem m e sur la politique de 30 2 500
____________________________soutien au développement local et régional______________________________________________________

Journée internationale des fem m es -  8 mars 1998

A ffiche  8 mars 1998 -  Visible ou invisible, lumière sur le travail des 1 5 000
fem mes !

Brochure Guide d'animation -  8 mars 1998 -  Visible ou invisible, 24 4 000
lumière sur le travail des femmes !

Feuillet La constante progression des femmes -  Historique des droits des 8 19 000
femmes

Feuillet L'origine «véritable» du 8 mars -  Journée internationale des 2 14 000
femmes

Brochure Femme de mérite 800
d 'in form ation  Femme de mérite (version anglaise)_____________________________________________________300

Brochure Info-CSF, vo l. 2, n°3, m ai 1997 6 350
____ d 'in form ation  Info-CSF. vo l, 3„ n?l« lévrier 1998 - - - - - - -  I 5 350

P U B L IC A T IO N  P R O D U IT E  P A R  LE C O N S E IL  D U  S T A T U T  D E  L A  F E M M E  
E T  É D IT É E  P A R  LES P U B L IC A T IO N S  D U  Q U É B EC  E N  1997-1998

Type de Titre Nombre Tirage
production________________________________________________________ de pages__________

1 Brochure________ Conseil du statut de la femme -  Rapport annuel 1996-1997_____________ 36_________ 600

1998-01-30



Les Info-régions sont des bulletins d'information rédigés dans chaque bureau 
régional du Conseil du statut de la femme et destinés à une clientèle régionale. 
Us contiennent des nouvelles du Conseil du statut de la femme dont ses dernières 
publications, des éléments d’actualité provinciale et régionale et des nouvelles des 
groupes.
Selon les régions, ils sont envoyés aux groupes de femmes uniquement ou aux 
groupes de femmes et aux répondantes de condition féminine des différents 
ministères, aux CLSC, aux institutions d'enseignement, etc. Lors de certains 
événements d'importance, telles les élections municipales, un Info-région spécial 
est envoyé dans toutes les régions.
Les Info-régions sont produits à l'interne et entraînent des coûts de reprographie 
inférieurs à l 500 $ annuellement. Leur périodicité est variable, toutefois, en 
moyenne, trois (3) Info-régions différents sont diffusés chaque année par chacun 
des bureaux régionaux.
La liste d'envoi des bureaux régionaux varie entre 40 et 250 exemplaires, comme 
le relevé suivant l’indique :

BUREAU RÉGIONAL TIRAGE

01-11 Bas Saint-Laurent - Gaspésie - Des-de-la- 145
Madeleine

02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 130 H

03 Québec - Chaudières - Appalaches 250 I

04 Mauricie - Bois-Francs 133 I

05 Estrie 0 Q

06 Montréal 250 H

07 Outaouais 159 |

08 Abitibi -Témiscamingue 400 fl

09 Côte-Nord 175 |

13-14-15 Laval -  Laurentides - Lanaudière 185

16 Montérégie 210

TOTAL 2 037

INFO-RÉGION 1997-1998



La Gazette des femmes existe depuis octobre 1979, paraît six fois par année et compte 44 pages. 
Depuis janvier 1995, l’abonnement est payant et le magazine est vendu en kiosque.
Pour l’exercice financier 1997-1998, avec un budget global de 205 000 $, incluant la production et 
la promotion du magazine, La Gazette des femmes a atteint un tirage total de 105 600 , soit une 
moyenne de tirage de 17 600 par numéro. Imprimerie Canada a réalisé l’impression de 4 numéros 
du magazine et Interweb, 2 numéros. Informatique Rive-Sud inc. assume la gestion du fichier des 
abonnées et la préparation postale. La distribution en kiosque est effectuée par Les Messageries de 
Presse Benjamin.

Année 1997-1998, volume 19, numéros 1 à 6 
Tirage total : 105 600
NUMÉRO 1, MAI-JUIN 1997 Dossier : Des marmots et des mots : enquête inédite

de La Gazette des femmes
15 000 La ruée vers l’eau

Engagez-vous, engagez-vous qu’elles disaient 
La lutte derrière la lutte

NUMÉRO 2, JUILLET-AOÛT 1997 Dossier : La coopération internationale : pour une
terre des femmes

16 600 Ajustez votre appareil
La vie des femmes au royaume des compressions 
budgétaires
Adolescence et sexualité : apprendre la progression 
vers le plaisir

NUMÉRO 3, SEPT.-OCT. 1997 Dossier : Le féminisme côté jardin : propos et
confidences sur l’amour

17 000 Celle qui veut remettre les pendules à... l’art
. Thérapies pour hommes violents : gare aux 

dérapages
Régulation des populations : une pilule amère

NUMÉRO 4, NOV.-DÉC. 1997 Dossier : Économie sociale : une tour de Babel ?
. Sisy Chen : vent de fraîcheur sur Taiwan 

19 000 Claire Kirkland : dans la fosse aux lions
. Mondialisation des droits humains : péril en la 

demeure

NUMÉRO 5, JANV.-FÉV. 1998 Dossier : Femmes au combat : la dernière bataille
Le groupe des six : confidences d’ex-ministres 

19 000 Benoîte Groult : une féministe dans le siècle
Sida féminin : la face cachée de l’épidémie

NUMÉRO 6, MARS-AVRIL 1998 Dossier : Troisième millénaire : plus jamais sans les
femmes

19 000 La montagne interdite
La traite des femmes : au Canada aussi 

. Quotas : un mal nécessaire ?

LA GAZETTE DES FEMMES —  1997-1998



DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : 3 

Titre

Liste des voyages  hors Q uébec depuis le 1er avril 1997 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Tunis, du  1998-02-07 au 1998-02-17, m ission de la m inistre d 'É tat de  l'E m p lo i et d e  la 

Solidarité et m inistre responsable de la C ond ition  fém inine.

C oû t estim é au C T  : 3 722 $
C oû t réel : 3 379 $

Participante : D iane Lem ieux, présidente

M exique, du 1997-04-20 au 1997-04-26, couverture d e  la conférence tripartite nord- 

am éricaine «Les fem m es et le travail au 21e siècle», pou r La Gazette des femmes.

Coût estim é au C T  : 1 570 $
C oû t réel : 846 $ (b illets d 'a v ion  payés par le M R I)

Participante : A n n ie  Savoie, adjointe à la rédaction à La Gazette des femmes.

H alifax, du 1997-09-27 au 1997-10-02, rédaction d 'un  article et photograph ies sur les 

fem m es dans les unités de com bat dans la m arine canadienne.

C oû t estim é au C T  : 1 464 $
C oû t réel : 1 277 $

Participantes : A n n ie  Savoie, adjointe à la rédaction à La Gazette des femmes et Lou ise  
Leblanc, photographe (contractuelle)

O ttawa, du 1997-10-17 au 1997-10-21, participation au colloque «Les fem m es et 
l'Internet».

C oû t estim é au C T  : 800 $
C oû t réel : 659 $

Participante : D iane B ilodeau, agente d 'in form ation

SOURCE :

ÉTUDE DES CRÉDITS 1998-1999



DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : 4 

Titre

Liste des dépenses en  public ité et des articles prom otionnels

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

1997- 1998 - Dépenses en pub lic ité

Lors  d e  l'exercice 1997-1998, le  C onseil du  statut d e  la fem m e a effectué un 
p lacem ent-m édia visant à m ieu x fa ire  connaître le CSF dans le contexte du 25e 
anniversaire de l'organism e.

Q U O T ID IE N S

L e  D evo ir  1147 $ Publicité du CSF dans le cah ier du  8

mars 1998 - Journée in ternationale des 

femmes.

Journal de M ontréa l 2 035 $

Journal de Québec 937$

1998- 1999

Pou r le prochain exercice financier, soit 1998-1999, le Conseil du  statut d e  la fem m e a 

réservé une enve loppe  de  35 000 $ qu i pourra être utilisée pour d é frayer les coûts 
reliés:

- à la pub lication  des o ffres  d 'em p lo i dans les médias;

- à fa ire  connaître certaines publications (principalem ent La Gazette des femmes) ainsi 
que les avis et autres activ ités du Conseil;

- à la publication  d e  capsules statistiques m ensuelles dans le cadre du 25e 
anniversaire du Conseil.

ÉTUDE DES CRÉDITS 1998-1999

S O U R C E  :



DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS 
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : 5 

Titre

Liste des sondages effectués durant l'exerc ice  financier 1997-1998 à la dem an de des 
m inistères, organism es, sociétés, régies et com m issions qu i s 'y  rattachent.

Exposé et statistiques (s’il y a lieu)

1. Fournisseur : S O M  inc.

C o û t: 8 9 95 $

O bjet : Enquête par son dage téléphon ique sur la perception  que les hom m es

ont d 'eux-m êm es après 25 ans de fém in ism e

Autres soum issionnaires : - L ége r  &  L éger  Q uébec pou r 9 950 $
- C rop  p ou r 9 900 $

Som m aire des résultats à ven ir.

2. Fournisseur : L éger  &  L éger

C oû t : 800 $

O bjet : Q uestion  à l'in térieu r du  sondage om nibus m ensuel portan t sur les
changem ents p rovoqu és  par la présence des fem m es sur le m arché du  

travail.

ÉTUDE DES CRÉDITS 1998-1999



D E M A N D E S  G É N É R A L E S  D E  R E N S E IG N E M E N T S  
D E  L 'O P P O S IT IO N  O F F IC IE LLE

# de fiche : 6 

Titre

Liste des études com m andées durant l'exerc ice  financier 1997-1998 à la d em an de du  

Conseil du statut de la femme

Exposé et statistiques (s 'il y  a lieu )

O bjet des études :

1- Production  d 'un  rapport d 'ana lyse de statistiques régionales

2- Production  d 'un  docum ent de consultation portant sur l'am éliora tion  des 

conditions de v ie  des fem m es des régions

Solande Prou lx : 18 750 S
A n a lyse  de statistiques des régions 05 et 12
D ocum ent de consultation pour les régions 03 et 12

M on iqu e  Odesse : 18 750 5
A n a lyse  de statistiques et docum ent de consultation pour les rég ions 04 et 14 

O dette  Pou lio t : 18 750 $
A n a lyse  de  statistiques et docum ent d e  consultation pour les régions 08 et 09 

Élisabeth O uellet : 15 000 $

A n a lyse  de statistiques et docum ent de consultation pou r les rég ions 07 et 16

M arie-È ve  Bergeron : 15 000 $

A n a lyse  de  statistiques pour les régions 02 et 01 

D ocum ent de consultation pou r les régions 01 et 11

ÉTUDE DES CRÉDITS 1998-1999

S O U R C E  :



D E M A N D E S  G É N É R A L E S  DE R E N S E IG N E M E N T S  
DE L 'O P P O S IT IO N  O FF IC IE LLE

# de fich e  : 7 

T itre

Liste des contrats de m oins de 25 000 $ octroyés par le Conseil du statut de la femme 
du 1er avril 1997 au 28 février 1998

Exposé et statistiques (s 'il y  a lieu )

Voir annexe

ÉTUDE DES CRÉDITS 1998-1999

SO U RCE : M irage du 28 février 1998



fich e  7

BEAULIEU NICOLE
Rédaction de texte 1 100$
BERGERON MARIE-ÈVE
Analyse statistique régionale 15 000 $
DE BILLY PIERRERédaction de texte 1 200 $
BORDELEAU FRANCINE
Rédaction de texte 630 $
CALVE JULIE
Rédaction de texte 540 $
CARRIER MICHELINE
Rédaction de texte 1 000 $
CENTRE PHOTO-LITHO CPL. INC.Conception graphique 5139 $
COMMUNICATION DEMO INC.
Service de revue de presse 3 968 $
COMMUNICATIONS PEGASE
Rédaction de texte 1 650 $
CONSORTIUM MAXIMAG INC.
Insertion d’une offre pour la Gazette 5 350 $
DERONZIER SYLVIE
Dlustration 1 200 $
DESCHAMPS DESIGN
Conception et montage 2 203 $
DISTRIBUTIONS P. DEMERS INC.Impression 059 $
DOMPTEURS DE SOURISConception et montage 1 075 $
ÉDITIONS VERSICOLORES INC.
Insertion d’une offre pour la Gazette 2 200 $
ÉLAINE HEMOND
Rédaction de texte 500 $
ÉMOND ARIANERédaction de texte 3 280 $
ENVELOPPE TRANSIT INC.
Achat d’enveloppes 1 280 $

LISTE D E S C O N T R A T S  D E M O IN S  D E  25 000 $
O C T R O Y É S P A R  LE C O N SE IL  D U  S T A T U T  D E  LA FEM M E

D U  1 er A V R IL  1997 A U  28 FÉVRIER 1998



FÉDÉRATION AUTONOME DU COLLEGIAL (FACTUEL)
Insertion offre promotionnelle pour Gazette 535 $
FOLIA DESIGN
Entretien de plantes 599 S
FONDS D’ENTRETIEN DES ÉQUIPEMENTS BUREAUTIQUES
Divers services informatiques 687 $
FONDS DE REPROGRAPHIE GOUVERNEMENTALE
Photocopie gouvernementale 2 749 $
FONDS DES APPROVISIONNEMENTS ET SERVICES
Frais de contrat de services gouvernementaux 1 791 $
FONDS SERVICES INFORMATIQUES
Environnement informatique et accès sur modem 2 554 $
GRÉGOIRE DIANE
Révision linguistique 1 590 $
LES IMPRESSIONS PICHÉ INC.
Impression 8 916 S
IMPRIMERIE CANADA CMC.
Impression 17 316$
IMPRIMERIE HÉON & NADEAU LTÉE
Impression 9 689 $
IMPRIMERIE LITHO CHIC INC.
Impression 1 740 $
INFO-NOSTRA
Pièces et services informatiques 1 600 $
LES IMPRESSIONS STAMPA INC.
Impression 1 790 $
IMPRIMERIE LA RENOMMÉE INC.
Impression 2 978 $
IMPRIMERIE LE RENOUVEAU INC.
Impression lettres 872 $
IMPRIMERIE QUÉBÉCOR
Impression encart 2 675 $
INFORMATIQUE RIVE-SUD INC.
Services informatiques 9 719 $
INSTITUT D’INFORMATIQUE L.O. INC.
Cours sur Windows et Word Perfect 630 $
LACHANCE MARIE
Rédaction de texte 540 $
LAFRANCE MARIE
Illustration 700 $



LAPOINTE LISETTE
Reduction de texte 550 $
LAROSE YVON
Rédaction de texte 540 $
LAUZON JOHANNE
Rédaction de texte 1 873 $

i

LÉGARÉ FRANCINE
Rédaction de texte 1 033 $
MAC DESIGN ENR.
Conception graphique 2 250 $
MAISON POSTALE DEEP INC.
Travaux de préparation postale 1 300 $
MICON INFORMATIQUE ENR.
Divers travaux informatiques 9 700 $
NADEAU CAROLE-LINE
Rédaction de texte 500 $
NORMAND JEAN-PIERRE
Illustration 860 $
ODESSE MONIQUE
Analyse statistique régionale 18 750 $
OUELLET ÉLIZABETH
Analyse statistique régionale 15 000 S
PASCALE GUERICOLAS
Rédaction de texte 2 297 S
PHOTOGRAPHE LOUISE LEBLANC ENR
Photos pour La G a z ette  d es fem m es  1 475 $
PLOURDE CÉCILE
Vente espace publicitaire 4 968 $
POULIOT ODETTE
Analyse statistique régionale 18 750 $
PRESSE COMMERCE ENR.
Programme de promotion 625 $
PRÉ-TEXTE INC.
Révision linguistique 630 $
LES PRODUCTIONS DU PRÊT-À-RIRE ENR.
Rédaction d’un texte 700 $
PROULX SOLANGE
Analyse statistique régionale 18 750 $
LES PUBLICATIONS DU QUÉBEC
Production du rapport annuel 1 426 $



QUÉBEC DANS LE MONDE
A c h a t  de listes 932  S

RÉGIE DES RENTES DU QUÉBEC
Insertion offre de la Gazette 3 500 $
ROTHMAN CLAIRE
Traduction 1 400 $
LE SALON INTERNATIONAL DE LA JEUNESSE
Magazine pour le 25e du Conseil 5 000 $
SOCIÉTÉ IMMOBILIÈRE DU QUÉBEC
Diverses réparations et peinture 1616$
SOM RECHERCHES ET SONDAGES
Réalisation d’un sondage 3 594 $
TÉLÉMÉDIA PUBLISHING
Insertion d’une offre pour la Gazette 4 463 $

_____ /  A  V __________LE THEATRE A LA CARTE INC.
Animation lors de la journée du 18 mars 3 000 $
TURENNE MARTINE
Rédaction de texte 500 $
UNIVERSITÉ LAVAL
Emplacement pour un kiosque du Conseil 526 $



DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS 
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : 8 

Titre

Liste d é ta illée  des contrats qui, depuis le 1er a vr il 1997, ont fait l'ob jet d 'u n  versem ent 
supp lém enta ire  par rapport au montant initial, le  m ontant du surplus versé, le 
m ontant du contrat initial, les raisons du dépassem ent et le nom  de l'entreprise qu i a 
réalisé le contrat.

Exposé et statistiques (s’il y a lieu)

Johanne Lauzon :
L e  contrat est passé de 990 $ à 1170 $, soit un supp lém ent de 180 $, étant donné que 
le CSF a d em an dé l'ajout d e  presque deux feu illets pou r un article (Économ ie 
socia le) destiné à La Gazette des femmes (vo l. 19, n°4, novem bre-décem bre 1997).

Diane Grégoire :
L e  contrat est passé de 540 $ à 690 $, soit un supp lém ent d e  150 $, étant donné que le 

CSF a d em an d é  plus de corrections de feu illets q u 'il n 'éta it p révu  à l'o r ig in e  pou r des 

articles destinés à La Gazette des femmes (vo l. 19, n°5, jan vier-février 1998).

Pascale Guéricolas:
Le contrat est passé de 1 500 $ à 1 693 $, soit un supp lém ent de 193 $ pour les frais 
interurbains encourus pour la réalisation d 'u n  article (Fem m es dans l'arm ée) destiné 
à La Gazette des femmes (vo l. 19, n°5, jan vier-février 1998).

Les Communications Pégase :
L e  contrat est passé de 1 500 $ à 1 650 $, soit un supplém ent de 150 $, étant donné que 

le CSF a dem an dé l'a jout de 1.5 feu illet pour un article (3e m illénaire : Plus jamais 
sans les fem m es) destiné à La Gazette des femmes (vo l. 19, n° 6, m ars-avril 1998).

Digipoint :

L e  contrat est passé de 3 900 $ à 4 698,25 $, soit un supplém ent de 798,25 $, étant 
donné qu e le tem ps nécessaire pour la production  et l'enregistrem ent de la v id éo  a 
été plus lon g  que prévu , certains segm ents ayant dû être repris plusieurs fois.

ÉTUDE DES CRÉDITS 1997-1998

S O U R C E  :



D E M A N D E S  G É N É R A LE S  D E  R E N S E IG N E M E N T S  
D E  L 'O P P O S IT IO N  O F F IC IE LLE

# de fich e  : 9 

T itre

Le  m ontant, p ou r l'année 1997-1998, de chacune des dépenses suivantes 

Exposé et statistiques (s 'il y  a lieu )

L e  C onseil du  statut de la fem m e estime, p ou r l'exerc ice  1997-1998, les dépenses 
su ivantes au 27 févr ie r  1998 :

la p h o tocop ie  16 406 $
. photocop ieurs 12 644 $ 

extérieu r 3 762 $

la té lécop ie  (fax ) 3 018 $

la té léphon ie  cellu laire 1 224 $

les téléavertisseurs 0 $

le m ob ilie r  de bureau 1 972 $

les fournitures de bureau 12 877 $

les distributeurs d 'eau  414 $

le rem boursem ent des frais de transport, d 'h ébergem en t et de repas 73 713 $

le ressourcem ent ou préparation à la retraite 0 $

les frais d e  congrès, de colloques, etc. 1 949 $
. au Q uébec 1 949 $

à l'extérieu r du Q uébec 0 $

les frais reliés au perfectionnem ent 7 959 $

ÉTUDE DES CRÉDITS 1998-1999

S O U R C E  : SYGBEC, 7-S11 d u  27 février 1998 (0660)



D E M A N D E S  G É N É R A L E S  D E R E N S E IG N E M E N T S  
D E L 'O P P O S IT IO N  O F F IC IE LLE

# de  f ich e  : 10 

T itre

Liste de tous les véhicules fournis 

Exposé et statistiques (s 'il y a lieu )

Le C onseil du  statut de la fem m e ne fournit aucun véh icu le autom obile à son  
personnel.

ÉTUDE DES CRÉDITS 1998-1999

SO U RC E  :



D E M A N D E S  G É N É R A L E S  D E R E N S E IG N E M E N T S  
D E L 'O P P O S IT IO N  O FF IC IE LLE

# de fich e  : 11 

T itre

Liste d e  personnes dont la cotisation fut payée en 1997-1998 par l'em ployeur, qui 
sont m em bres de corporations professionnelles, de clubs privés (clubs d'affaires, 
clubs sociaux, clubs de go lf ou autres) et le m ontant global à laquelle s'élève la 
som m e payée pour ces cotisations____________________________________________________

Exposé et s ta tis tiq u es (s 'il y  a lieu )

Pour l'exercice 1997-1998, le Conseil du  statut de la fem m e a défrayé 875 $ concernant 
la cotisation au Barreau de l'avocate des services juridiques.

ÉTUDE DES CRÉDITS 1998-1999

SO U RCE :



DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : 12 

Titre
Répartition  du personnel m asculin et fém in in  des jeunes d e  m oins de 30 ans, des 

personnes handicapées, anglophones, autochtones et des com m unautés culturelles 
selon les catégories d 'em p lo i

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Exercice financier 1997-1998

C atégories d 'em p lo is  F M  H  A  A u toc  CC  -30

H ors  cadres et cadres 4

Pro fessionnelles 21 1 1

Fonctionaires___________________________ 28 1_________________________________________________

F : personnel féminin
M : personne] masculin
H : handicapées
A : anglophones
Autoc : autochtones
CC : communautés culturelles
-30 : jeunes de moins de 30 ans
* : personnel actif au 28 février 1998

ÉTUDE DES CRÉDITS 1998-1999

S O U R C E  :



D E M A N D E S  G É N É R A L E S  DE R E N S E IG N E M E N T S  
D E  L 'O P P O S IT IO N  O F F IC IE LLE

# de fich e  : 13 

T itre

Le nombre et la répartition du personnel du CSF qui a bénéficié du Program m e de  
m ise à la retraite du gouvernem ent du Québec

Exposé et statistiques (s 'il y  a lieu )

Cette question  sera répondue par le C onseil du trésor.

ÉTUDE DES CRÉDITS 1998-1999

SOURCE : Rapports SAG IP  S25 (185405-185407) au 28 février 1998



D E M A N D E S  G É N É R A LE S  DE R E N S E IG N E M E N T S  
D E  L 'O P P O S IT IO N  O FF IC IE LLE

# de fich e  : 14 

T itre

Informations concernant l'assiduité pour l'exercice financier 1997-1998

Exposé et statistiques (s 'i l y  a lieu )

Voir annexe

ÉTUDE DES CRÉDITS 1998-1999

SOURCE : Rapports SAG IP S25 (185405-185407) au 28 février 1998



A) Nombre de jours de congé de maladie pris par le personnel : 1 071

Avril Mai Juin Juillet Août Sepl._____ Occ. Nov. Déc. ianv. Févr. Mars

1 133,5 92 1 78,5 74.5 68,5 88.5 I 92 83,5 97 100,5 94.5 68

B) Nombre d'heures supplémentaires réalisées par le personnel et répartition de la rémunération 
de ces heures supplémentaires :

_________________  HEURES SUPPLÉMENTAIRES _________________

MOIS EFFECTUÉES COMPENSÉES PAYÉES ($)
______________________________________ (VACANCES)____________________

Avril____________________________ 182_____________ 156,50_____________ 25,50
Mai___________________________265,96_____________ 252,85_____________ 13,11
Juin__________________________ 216,86_____________ 200,86_____________ 16,00
Juillet___________________________ 6J5_______________ 6J5________________ 0_
Août___________________________ 63,58______________ 53,83______________9,75
Septembre______________________204,91______________181,91_____________ 23,00
Octobre________________________ 151,41______________143,41______________ 8,00
Novembre______________________222,99_____________ 211,33_____________ 11,66
Décembre______________________ 113,98______________ 96,98_____________ 17,00
Janvier________________________ 101,49_____________ 101,49________________ 0_
Février_________________________ 37J5______________ 37,75________________ 0_

I TOTAL I 1 567,68 [ 1 443,66 | 124,02 |

C) Nombre de jours de vacances pris par le personnel : 1 083

Avril Mai Juin Juillet Août Sept.____Oct. Nov. Déc,____Janv, Févr. Mars

43 3S.S 42 360.5 302 111 24,5 12 69.5 57,5 20,5________ 5_

fiche 14



D E M A N D E S  G É N É R A L E S  D E R E N S E IG N E M E N T S  
D E  L 'O P P O S IT IO N  O FF IC IE LLE

# de fich e  : 15 

T itre

Informations concernant les effectifs pour l'exercice budgétaire 1997-1998

Exposé et statistiq ues (s'il y  a lieu )

Voir annexe

ÉTUDE DES CRÉDITS 1998-1999

SOURCE :



A) *Effectifs réguliers par catégorie d'emploi :

H O RS- PRO FESSIO N - T E C H N I- E M P L O Y É E S  T O T A L
C A D R E S  N E LLE S  C IE N N E S  D E  B U R E A U

__________________________ ET C A D R E S _____________________________________________________________________________________

Q U É B E C ____________________ 4_____________________9___________________ 9____________________10_________________ 32

M O N T R É A L ______________________________________4________________________________________ 1___________________5

A U T R E S  8 8 16
RÉG IO NS_________________________________________________________________________________________________________________

T O T A L  I 4 I 21 I 9 19 1 53 1

B) Nombre d'employées bénéficiant d'un traitement additionnel en raison de la complexité de la 
tâche à accomplir : 5.

C) Nombre d'employées bénéficiant d’un traitement supérieur à celui normalement prévu pour la 
tâche qu'elles ont à accomplir : aucun.

D) Nombre de postes par catégorie d'emploi :

H O RS- PRO FESSIO N - TE C H N I- E M P L O Y É E S  T O T A L
C A D R E S  N E LLE S  C IE N N E S  D E  B U R E A U

__________________________ ET C A D R E S_____________________________________________________________________________________

Q U É B E C ____________________ 4_____________________13___________________U ___________________ M__________________39

M O N T R É A L ______________________________________4________________________________________ 1_____________________5

A U T R E S  9 9 1 8
R É G IO N S_________________________________________________________________________________________________________________

T O T A L  4 1 26 11 1 21 62 |

E) Niveau des effectifs 
Voir au point D.

F) Nombre de postes occasionnels : 1 
Nombre de postes temporaires : aucun

* personnel actif au 28 février 1998

fiche 15



D E M A N D E S  G É N É R A LE S  DE R E N S E IG N E M E N T S  
D E  L 'O P P O S IT IO N  O FF IC IE LLE

# de fich e  : 16 

T itre

Liste des baux pour les espaces loués par la SIQ 

Exposé et statistiques (s 'il y  a lieu )

La réponse à cette question sera donnée par le C onseil du  trésor 

S O U R C E  :

ÉTUDE DES CRÉDITS 1998-1999



D E M A N D E S  G É N É R A L E S  D E  R E N S E IG N E M E N T S  
D E L 'O P P O S IT IO N  O FF IC IE LLE

# de fich e  : 17 

T itre

Mise à part la SIQ, la liste d es firmes en 1997-1998 qui louent des espaces 

Exposé et statistiques (s 'il y  a lieu )

Le Conseil du statut de la femme ne loue pas d 'espace en dehors de ceux qui lui sont 
procurés par la SIQ.

ÉTUDE DES CRÉDITS 1998-1999

SO U R C E  :



DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : 18 

Titre
Liste des contrats attribués en 1997-1998 à des firm es de com munication.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)
CENTRE PHOTO-LITHO CPL. INC.
Conception graphique 5139 $
COMMUNICATION DEMO INC.
Service de revue de presse 3 968 $
COMMUNICATIONS PEGASE
Rédaction de texte I 650 $
DESCHAMPS DESIGN
Conception et montage 2 203 $
DOMPTEURS DE SOURIS
Conception et montage 1 075 $
MAC DESIGN ENR.
Conception graphique 2 250 $
PHOTOGRAPHE LOUISE LEBLANC ENR
Photos pour L a G a ze tte  d es fe m m e s  1 475 $
PRÉ-TEXTE INC.
Révision linguistique 630 $
LES PRODUCTIONS DU PRÊT-À-RIRE ENR.
Rédaction d’un texte 700 $
LE THÉÂTRE À LA CARTE INC.
Animation lors de la journée du 18 mars 3 000 $

ÉTUDE DES CRÉDITS 1998-1999

SO U R C E  :



D E M A N D E S  G É N É R A L E S  DE R E N S E IG N E M E N T S  
D E L 'O P P O S IT IO N  O F F IC IE LLE

# de fich e  : 19 

T itre

Liste des tarifs (droits et perm is) en vigueur pour l'exercice financier 1997-1998

Exposé et statistiq ues (s’il y  a lieu)

Cette question  a trait aux revenus et non  aux dépenses.

ÉTUDE DES CRÉDITS 1998-1999

SO U RCE :



D E M A N D E S  G É N É R A L E S  DE R E N S E IG N E M E N T S  
D E L ’O P P O S IT IO N  O F F IC IE LLE

# d e  fich e  : 20 

T itre

Liste d u  personnel de cabinet du m inistre en  1997-1998 

Exposé et statistiques (s 'il y  a lieu )

D e  par sa nature, il n 'y  a pas d e  cabinet m in istérie l au Conseil du statut de la femme. 

S O U R C E  :

ÉTUDE DES CRÉDITS 1998-1999



D E M A N D E S  G É N É R A L E S  D E  R E N S E IG N E M E N T S  
DE L 'O P P O S IT IO N  O FF IC IE LLE

# d e  fich e  : 21 

T itre

Liste du personnel de la suite sous-m inistérielle en 1997-1998 

Exposé et statistiques (s 'il y  a lieu )

D n 'y  a pas de su ite sous-m inistérielle au Conseil du statut de la femme. 

S O U R C E  :

ÉTUDE DES CRÉDITS 1998-1999



D E M A N D E S  G É N É R A L E S  D E R E N S E IG N E M E N T S  
D E L ’O P P O S IT IO N  O FF IC IE LLE

# d e  fich e  : 22 

T itr e

Liste d es som m es d'argent versées en 1997-1998 à m êm e le budget discrétionnaire du  
m inistre, du  m inistère ou de l'organism e

E x p o sé  et sta tistiq u es (s’il y  a lieu )

La présidente du  Conseil du  statut de la fem m e ne d ispose d'aucun budget 
discrétionnaire.

ÉTUDE DES CRÉDITS 1998-1999

SO U RC E  :



D E M A N D E S  G É N É R A L E S  DE R E N S E IG N E M E N T S  
D E  L ’O P P O S IT IO N  O F F IC IE LLE

# d e  f ich e  : 23 

T itr e

L is te  des crédits périm és, par p rogram m e et par élém ent pou r l'exercice financier
1997-1998

E xposé et statistiques (s ’i l  y  a lieu )

B u d get o r ig in a l B udget m o d if ié  D épenses C réd its  périm és

(estim ation ) (estim ation )
(000 $)_____________ (000 $)_____________(000$)____________(000$)

4 012,5 4 017,5 4 017,5 0

S O U R C E  :

ÉTUDE DES CRÉDITS 1998-1999



D E M A N D E S  G É N É R A L E S  D E R E N S E IG N E M E N T S  
D E L 'O P P O S IT IO N  O F F IC IE LLE

#  de  fich e  : 24 

T itre

V entilation détaillée des dépenses afférentes aux transferts obtenus du 
gouvernem ent fédéral en 1997-1998 dans le cadre de divers program m es à frais 
partagés

E xposé et statistiques (s 'il y  a lieu )

Le C onseil du  statut de la fem m e n'a obtenu aucun transfert du  gouvernem ent 
fédéral en 1997-1998.

ÉTUDE DES CRÉDITS 1998-1999

SO U RC E  :



D E M A N D E S  G É N É R A LE S  DE R E N S E IG N E M E N T S  
D E  L 'O P P O S IT IO N  O F F IC IE LLE

# de fich e  : 25 

T itre

Bilan des réalisations du Plan stratégique du Grand M ontréal par m inistères et 
organism es sous sa juridiction

Exposé et statistiques (s 'il y  a lieu )

Cette question  sera répondue par le ministre d'État à la M étropole.

ÉTUDE DES CRÉDITS 1998-1999

SO U RC E  :



DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : 26 

Titre

Prév is ions p ou r 1998-1999 des crédits alloués pou r chacun des m inistères et 
organ ism es publics et parapublics qu i participent au p lan  d 'action  gouvernem ental 
v isant le redressem ent d e  la M étropo le

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)
L e  C on se il d u  statut de  la fem m e ne participe pas au p lan  d 'action  gouvernem ental 
v isan t le redressem ent d e  la M étropole.

Tou tefo is, le  C onseil est présent dans la grande rég ion  m étropo lita in e par ses trois 
bureaux rég ion aux situés à M ontréal, Longueu il et Lava l. D e  plus, le  Conseil a 
com m e préoccupation  d e  s'assurer d e  la prise en considération  des intérêts des 
fem m es et d e  la représentation fém in ine dans les instances d e  la m étropole.

ÉTUDE DES CRÉDITS 1998-1999

S O U R C E  :



D E M A N D E S  G É N É R A LE S  D E  R E N S E IG N E M E N T S  
D E L 'O P P O S IT IO N  O F F IC IE L L E

# de  fich e  : 27 

T itre

Liste du  personnel perm anent, contractuel ou  occasionnel libéré ou  em bauché pour 

quelqu e opération  re liée  d irectem ent ou  ind irectem ent aux deux Som m ets socio­
économ iques et aux activités d e  suivi

Exposé et sta tis tiqu es (s 'il y  a lieu )

Aucun  personnel perm anent, contractuel ou  occasionnel libéré ou  em bauché par le 
C onseil du  statut d e  la fem m e en regard des opérations reliées aux deux Som m ets 
socio-économ iques.

ÉTUDE DES CRÉDITS 1998-1999

S O U R C E  :



D E M A N D E S  G É N É R A LE S  D E R E N S E IG N E M E N T S  
D E L 'O P P O S IT IO N  O F F IC IE L L E

# de fich e  : 28 

T itre

Liste du  personnel libéré pour les négociations dans la fonction publique  

Exposé et statistiq u es (s'il y a lieu)

La réponse à cette question sera donnée par le C onseil d u  trésor. 

S O U R C E  :

ÉTUDE DES CRÉDITS 1998-1999



D E M A N D E S  G É N É R A LE S  DE R E N S E IG N E M E N T S  
DE L 'O P P O S IT IO N  O F F IC IE LLE

# de  fich e  : 29 

T itre

Liste du personnel en  disponibilité par catégorie d 'em plois  

Exposé et sta tistiqu es (s 'il y  a lieu )

A ucun personnel m is en disponibilité au Conseil du statut de la femme 

S O U R C E  :

ÉTUDE DES CRÉDITS 1998-1999



D E M A N D E S  G É N É R A L E S  D E R E N S E IG N E M E N T S  
D E  L ’O P P O S IT IO N  O F F IC IE LLE

# de  f ich e  : 30 

T itre

Liste d u  personnel hors structure par catégorie d 'em p lo is , qui n 'occupe aucun poste 
au Conseil du statut de la femme

Exposé e t sta tistiqu es (s ’ il y  a lieu )

Sera répondu  par le  C onseil du  trésor.

ÉTUDE DES CRÉDITS 1998-1999

SO U RCE :



D E M A N D E S  G É N É R A L E S  D E R E N S E IG N E M E N T S  
D E  L ’O P P O S IT IO N  O FF IC IE LLE

# de fich e  : 31 

T itre

Liste du  personnel rém unéré par le Conseil du statut de la femme et affecté à des 
organism es parapublics non gouvernem entaux et autres

Exposé et statistiques (s 'il y  a lieu )

A ucun personnel rém unéré par le C onseil du  statut de la fem m e n 'est affecté à des 
organism es parapublics non gouvernem entaux ou autres.

ÉTUDE DES CRÉDITS 1998-1999

SO U RCE :



D E M A N D E S  G É N É R A L E S  DE R E N S E IG N E M E N T S  
D E L 'O P P O S IT IO N  O F F IC IE LLE

# de fich e  : 32 

T itre

Liste du personnel rém unéré par des organism es parapublics non gouvernem entaux  
et autres, et affecté au Conseil du statut de la femme

Exposé et statistiques (s 'il y  a lieu )

A ucun personnel rém unéré par des organism es parapublics non  gouvernem entaux  
ou autres n 'est affecté au C onseil du statut de la fem m e.

ÉTUDE DES CRÉDITS 1998-1999

SOURCE :



D E M A N D E S  G É N É R A L E S  D E R E N S E IG N E M E N T S  
D E  L 'O P P O S IT IO N  O FF IC IE LLE

# de  fich e  : 33 

T itre

Liste des cadres et hauts fonctionnaires qui ont dém issionné, qui ont été affectés ou  
m is à pied

Exposé et statistiques (s 'il y  a lieu )

A ucun cadre et haut fonctionnaire du Conseil du statut de la femme n'a dém issionné, 
n'a été affecté ou m is à pied.

ÉTUDE DES CRÉDITS 1998-1999

SO U RCE :



D E M A N D E S  G É N É R A L E S  D E R E N S E IG N E M E N T S  
D E L ’O P P O S IT IO N  O FFIC IE LLE

# de  fich e  : 34 

T itre

Liste du personnel par catégorie d 'em plois qui reçoit une double rém unération, soit 
celle rattachée à leur fonction et un revenu d'un régime de retraite

Exposé et statistiques (s ’ i l  y  a lieu )

A ucun personnel du  Conseil du statut de la femme ne reçoit une double rém unération. 

S O U R C E  :

ÉTUDE DES CRÉDITS 1998-1999



DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : 35 

Titre

Liste déta illée du m atérie l in form atique don t le Conseil du statut de la femme s 'est 
départi aux cours des années 1997-1998

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

1997-1998

L e  Conseil du statut de la femme a déclaré en surplus lors d e  l'exercice 1997-1998 auprès 

des Services gouvernem en taux les équ ipem ents suivants :

- hu it m icro-ordinateurs et écrans âgés de p lus d e  six ans de  m od è le  286 fonctionnant 
sous environnem ent D O S;

- sept im prim antes m atricielles.

ÉTUDE DES CRÉDITS 1998-1999

S O U R C E  :



DEMANDES GÉNÉRALES DE RENSEIGNEMENTS 
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : 36 

Titre
Liste du personnel perm anent, contractuel ou occasionnel libéré ou em bauché pour 
quelque opération  reliée d irectem ent ou indirectem ent aux activités des com m issions 
D oyon , N ico le t, Saguenay et verg las, Corbo, Bellemare, O 'B ready, Fiscalité et le 

financem ent des services publics

Exposé et statistiques (s’il y a lieu)
A u cu n  personnel perm anent, contractuel ou occasionnel libéré ou em bauché par le 

Conseil du statut de la femme en ce qui a trait aux activités des com m issions D oyon , 

N ico le t, Corbo, Bellem are, O 'B ready, Fiscalité et le financem ent des services publics.

ÉTUDE DES CRÉDITS 1998-1999

S O U R C E  :





DEMANDES PARTICULIÈRES DE RENSEIGNEMENTS 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : 62 FICHE EXPLICATIVE

Titre
Liste par région  d u  personnel des bu reaux  régionaux

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Région Nom Poste

01-11 Bas Saint-Laurent-Gaspésie- Vacant Agente de recherche
Iles-de-la-Madeleine Nicole Goulet Agente de secrétariat

02 Saguenay-Lac-Saint-Jean Christine Chabot Agente de recherche
Johanne Gaudreault** Agente de secrétariat occ.

03-12 Québec-Chaudière-Appalaches Sandra Shee Agente de recherche
Clémence Lemieux Agente de secrétariat

04 Mauricie-Bois-Francs Ginette Voyer Agente de recherche
Huguette Dupuis Agente de secrétariat

05 Estrie Odette Michaud Agente de recherche
Hélène Boivin Agente de secrétariat

06 Montréal Mariangela Di Domenico Agente de recherche
Danièle Traha n Agente de secrétariat occ.

07 Outaouais Vacant Agente de recherche
Jo-Anne Cabana Agente de secrétariat

08 Abitibi-Témiscamingue Colette Marcotte** Agente de recherche occ
Aline Gauthier Agente de secrétariat

09 Côte-Nord Françoise Richard Agente de recherche
Doris Caron-Asselin Agente de secrétariat

13-14-15 Laval-Lanaudière-Laurentides Monique Hamelin Agente de recherche
Lise Julien Agente de recherche
Mireille Villeneuve Agente de secrétariat

16 Montérégie Lise Doyle Agente de recherche
Louise Dugré Agente de secrétariat
Carolle Carpentier * Agente de secrétariat

* Remplacement de l'employée régulière absente pour invalidité
** Suite au départ d'une employée permanente

S O U R C E  : Personnel actif au 31 m ars 1998

ÉTUDE DES CRÉDITS 1997-1998



D E M A N D E S  P A R T IC U L IÈ R E S  D E R E N S E IG N E M E N T S  
DE L 'O P P O S IT IO N  O FF IC IE LLE

# d e  fich e  : 63 F IC H E  E X P L IC A T IV E

T itr e

Plan stratégique 1998-1999 présenté au C onseil du trésor

E xposé et statistiques (s 'il y  a lieu )

Voir annexe

ÉTUDE DES CRÉDITS 1998-1999

SOURCE :



1. LA MISSION

Tel que prévu à sa loi constitutive, le Conseil est un organisme d'étude et de consultation chargé de conseiller 
la ministre sur toute question concernant les droits et le statut des femmes et d'informer la population du 
Québec.

2. LE SUIVI DU PLAN DE GESTION DES DÉPENSES 1997*1998

Les principales réalisations de l’année 1997-1998 sont les suivantes :

- production d'avis et de recherches sur des sujets variés : politique familiale, diversité culturelle et religieuse 
en regard des droits des femmes, politique de soutien au développement local et régional;

- activités d'information : production d'outils d'information et de sensibilisation, actions à I ' intention des 
jeunes, La Gazette des femmes, Info-Région, document sur le travail des femmes);

- soutien à la concertation des femmes et des groupes de femmes en région.

3. LES ENJEUX ET LES ORIENTATIONS STRATÉGIQUES

La redéfinition du rôle et des politiques de l'État, ainsi que le processus de décentralisation vers les 
régions doivent être des occasions de progresser vers une société plus égalitaire pour les femmes;

les inégalités systémiques perdurent et la promotion des droits des femmes s'inscrit dans un contexte 
de pluralisme croissant.

Face à ces enjeux, le Conseil du statut de la femme a adopté les orientations stratégiques suivantes :

- identifier et faire connaître les enjeux relatifs aux femmes dans les transformations de l'État et contribuer 
à l'intégration des enjeux de condition féminine dans le processus de régionalisation;

-  contribuer à la définition des valeurs d'égalité des sexes dans un contexte de pluralisme croissant et faire 
connaître les inégalités systémiques qui perdurent dans les conditions de vie des femmes.

4. LE PLAN DE DÉPENSES PAR PROGRAMME

Priorités d ' action pour 1998-1999 :

- examen de politiques gouvernementales en fonction des besoins des femmes : politique de 
développement économique, réforme de la sécurité du revenu, etc.;

- plans stratégiques régionaux pour orienter les actions en région;

-  étude sur le travail atypique, les lesbiennes, les familles reconstituées, analyse des effets du virage 
ambulatoire et de la reconfiguration du système de santé;

réalisation d ' une série d ' activités dans le cadre du 25e anniversaire du Conseil (colloque, sondages, 
etc.).

Après divers ajustements, les crédits 1998-1999 pour le Conseil s'élèvent à 4,01 M $. Une compression de 
44,3 $ est appliquée afin d ' absorber la croissance, des mesures touchant la réorganisation du travail et 
diverses rationalisations des services administratifs et des budgets de fonctionnement seront mises de 
I ' avant.

1998-01-30

CONSEIL DU STATUT DE LA FEMME - SYNTHÈSE DU PLAN STRATÉGIQUE 1998*1999



D E M A N D E S  P A R T IC U L IÈ R E S  D E  R E N S E IG N E M E N T S  
D E L ’O P P O S IT IO N  O F F IC IE L L E

# d e  f ic h e  : 64 F IC H E  E X P L IC A T IV E

T itre

Prévision d e référence ayant servi à l'élaboration du plan stratégique 1998-1999 
présenté au C onseil du trésor

Exposé e t statistiques (s 'il y  a lieu )

Conseil du statut de la femme (660)

Programme 1
(000 $)

Rémunération : 3 036,7 $
Fonctionnem ent : 1 028,9 $
Capital : 6,8 $

Total : 4 072,4 $

ÉTUDE DES CRÉDITS 1998-1999

SO U RC E  : L ivre de crédits 1997-1998



DEMANDES PARTICULIÈRES DE RENSEIGNEMENTS 
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : 65 FICHE EXPLICATIVE

Titre

L iste  et cop ie  des avis publiés par le C onseil du  statut de la fem m e

Type de Titre Nombre Tirage
production de pages

A v is  du CSF La société et les familles : miser sur l'égalité et la 85 2 100
solidarité

Synthèse La société et les familles : miser sur l'égalité et la 4 4 300
solidarité

A v is  du  CSF Droits des femmes et diversité : avis du Conseil du 79 1 600
statut de la femme

Synthèse Cultural and religious diversity : a study of the 8 175
an gla ise  stakes for women

A v is  du  CSF Avis du Conseil du statut de la femme sur la 30 2 500
politique de soutien au développement local et 
régional

ÉTUDE DES CRÉDITS 1998-1999

S O U R C E  :


