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Organigramme du ministére ou de l'organisme en indiquant pour chaque poste le nom et le titre
du titulaire.

Liste de toutes les publications du ministére ou de I'organisme (incluant les publications
régulieres, particuliéres ou occasionnelles) :

- tirage;

- coiit;

- distribution;

- imprimeur.

Liste des voyages hors Québec depuis le 17 avril 1999 :
- endroit et dates du départ et du retour;
but du voyage;
personnes rencontrées;
- coiit;
noms des ministres, députés, personnel de cabinet, fonctionnaires concernés (avec leur
titre) et autres participants (avec leur titre);
pour les organismes, noms des dirigeants et fonctionnaires concernés;
bilan et résultat des rencontres.

Liste des dépenses en publicité et des articles promotionnels :
- les sommes dépensées pour I'exercice financier 1999-2000 et les prévisions pour
2000-2001;
- la ventilation des dépenses par types de média;
- les noms des fournisseurs;
- le but visé par chaque dépense.

Liste des sondages effectués durant I'exercice financier 1999-2000 a la demande des
ministéres, organismes, sociétés, régies et commissions qui s'y rattachent :

- liste et colt;

- copie des soumissions;

- copie du questionnaire et du résultat.

Liste des études commandées durant I'exercice financier 1999-2000 a la demande du ministére
ou de l'organisme :

- liste et cofit;

- copie des soumissions;

- copie des études.

Liste des contrats, quel que soit le montant, attribués en 1999-2000 spécifiquement a des
professionnels ou a des firmes de communication, de recherche ou de relations publiques en
indiquant :

- le nom du professionnel ou de la firme;

- le mandat et le résultat du contrat (rapport ou document final);

- la durée du contrat;

- le coiit du contrat;

- le monde d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié);

- dans le cas d’octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le montant

des soumissions.
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10.
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13.

14.

Liste des contrats de moins de 25 000 dollars octroyés par le ministére ou I’organisme en
1999-2000 en indiquant :
- le nom du professionnel ou de la firme;
- le mandat et le résultat (rapport ou document final);
- lecoit;
- le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié);
- dans le cas d’octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le
montant des soumissions.

Liste détailiée des contrats qui, depuis le ler avril 1999, ont fait I’objet d’un versement
supplémentaire par rapport au montant initial, le montant du surplus versé, le montant du
contrat initial, les raisons du dépassement et le nom de ’entreprise qui a réalisé le contrat.

Le montant, pour I'année 1999-2000, de chacune des dépenses suivantes :

- la photocopie;

- la télécopie (fax), si identifiable 8 méme les coiits reliés 4 1a téléphonie;

- la téléphonie cellulaire et cotit d'utilisation;

- les téléavertisseurs;

- le mobilier de bureau;

- les foumnitures, tels agendas, valises, dictionnaires, calculatrices, stylos ou crayons,
boites de carton (en identifiant les colits pour chaque item);

- distributeurs d'eau de source;

- le remboursement des frais de transport;

- le remboursement des frais d'hébergement;

- le remboursement des frais de repas;

- le ressourcement ou préparation a la retraite;

- l'ensemble des dépenses applicables 4 la participation a des congrés, des colloques et
toute session de type perfectionnement ou ressourcement :

a) au Québec b) a I'extérieur du Québec.

La liste de tous les véhicules fournis en indiquant pour chacun :
- lamarque et le modéle du véhicule;
- le colit d'acquisition ou de location et I'année de la transaction;
- les cofits d'entretien des véhicules (réparation);
- . les cotits d'utilisation des véhicules (essence, assurances, immatriculation);
- appels d'offres faits en 1999-2000 et les prévisions pour 2000-2001;
spécifier la source de financement : fonds des équipements roulants ou autres.

Le nombre et la répartition du personnel masculin et féminin, des jeunes de moins de 30 ans,
des personnes handicapées, anglophones, autochtones et des communautés culturelles (de
chaque ministére et pour chacun des organismes relevant de sa compétence) pour chaque
catégorie d'emplois (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) pour 1999-2000 ainsi que les
prévisions pour 2000-2001. Pour chaque catégorie, indiquer le pourcentage par rapport a
l'effectif total du ministére ou de l'organisme.

Combien de personnes ont bénéficié du programme de départ volontaire et ont été rappelées
pour chaque ministére et organisme.

A chacun des mois de I’exercice budgétaire 1999-2000, pour chaque ministére et organisme et
ce, par catégorie d'emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) :
a) Nombre total de jours de maladie pris par le personnel;
b) Nombre total d'heures de travail supplémentaires réalisées par le personnel
et répartition de la rémunération de ces heures supplémentaires (argent,
vacances, €ic.);
c) Nombre total de jours de vacances pris par le personnel.
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Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes et ce pour chacun des
exercices budgétaires depuis 1994-1995 :

a) Evolution des effectifs réguliers par catégorie d'emplois (cadres supérieurs et
intermédiaires, professionnels, techniciens, personnel de bureau, ouvriers et agents de
ia paix) et par leur territoire habituel de travail (centre principal de direction et chacune
des régions);

b) Evolution du nombre d'employés bénéficiant d'un traitement additionnel en raison de la
complexité de la tiche a accomplir;

¢) Nombre d'employés bénéficiant d'un traitement supérieur a celui normalement prévu
pour la tiche qu'ils ont accomplie;

d) Nombre de postes par catégorie d'emplois et par leur territoire habituel de travail
(centre principal de direction et chacune des régions);

e) Niveau des effectifs pour chacune des catégories d'emplois pour chacun des cing
prochains exercices budgétaires;

f) Nombre de personnes occasionnelles, temporaires et contractuelles en indiquant la
proportion de celles qui le sont depuis 5 ans.

La liste des baux pour les espaces loués de la SIQ en indiquant pour chacun d'eux :
- ’emplacement de la location;
'la superficie du local loué;
la superficie réellement occupée;
la superficie inoccupée;
le colit de location au métre carré;
le coiit total de ladite location;
les codts d'aménagement réalisés en 1999-2000, la nature des travaux et le ou les
bureaux visés;
- la durée du bail.

Mise 4 part la SIQ, la liste des firmes en 1999-2000 de qui sont loués des espaces en indiquant
pour chacune d'elles :

- l'emplacement de la location;

- la superficie du local loué;

- la superficie réellement occupée;

- la superficie inoccupée;

- le cofit de location au métre carré;

- le colit total de ladite location;

- les coiits d'aménagement réalisés en 1999-2000, la nature des travaux et Ie ou les

bureaux visés;
- la durée du bail.

a) Liste du personnel du cabinet de la ministre en 1999-2000 en indiquant pour chaque

individu :

- la date de I'entrée en fonction;

- la date du départ, s'il y a lieu;

- le titre de la fonction;

- l'adresse du port d'attache;

- la classification;

- le traitement annuel ou, selon le cas, les honoraires versés;

- le montant total des indemnités de départ versées;

- la liste du personnel politique, incluant le personnel de soutien, qui fait partie de la

fonction publique et de quelle masse salariale il reléve;

- ladescription de tiches.

- le montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats donnés par le cabinet pour
I'exercice 1999-2000.

- le nombre total d'employés au cabinet.

- le nom des employés bénéficiant d’un traitement supérieur a celui normalement prévu
pour la fonction occupée.
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Liste des sommes d'argent versées en 1999-2000 & méme le budget discrétionnaire :
a) de la ministre
b) du ministére ou de l'organisme, en indiquant :

- le nom de l'organisme ou de la personne concernés;

- le montant attribué;

- le projet visé et le résultat.

Liste des crédits périmés, par programmes et par €léments, pour 'exercice financier 1999-
2000.

La ventilation détaillée des dépenses afférentes aux transferts obtenus du gouvernement fédéral
(préciser le montant regu) en 1999-2000 dans le cadre des divers programmes a frais partagés;
pour chacun de ces programmes, description sommaire du mode de subvention.

Liste du personnel permanent, contractuel ou occasionnel libéré ou embauché pour les
négociations dans la fonction publique, en indiquant :

- la masse salariale prévue a cet effet;

- le nombre de jours par employé prévus.

Liste du personnel en disponibilité par catégorie d'emplois (cadres, professionnels,
fonctionnaires, etc.) en indiquant :

le poste initial;

le salaire;

le poste actuel, s'il y a liey;

date de la mise en disponibilité.

Liste du personnel hors structure par catégorie d'emplois (cadres, professionnels,
fonctionnaires, etc.) rémunéré par le ministére qui n'occupe aucun poste dans ce ministére :
- nom de la personne;

- poste occupé;

- salaire;

- assignation initiale;

- date de l'assignation hors structure;

- date de la fin de I'assignation, s'il y a lieu.

La liste du personnel rémunéré par le ministére et affecté a des organismes parapublics non
gouvemementaux et autres :

- assignation initiale;

- assignation actuelle;

- salaire.

La liste du personnel rémunéré par des organismes parapublics non gouvernementaux et autres
et affecté au ministére :

- assignation initiale;

- assignation actuelle;

- salaire.

Liste du personnel par catégorie d'emplois (cadres, professionnels, fonctionnaires) qui recoit
une double rémunération, soit celle rattachée a leur fonction et un revenu d'un régime de
retraite du secteur public, parapublic ou des réseaux de la santé et de I'éducation, soit les
commissions scolaires, les cégeps, les établissements universitaires, les régies régionales de la
santé et les établissements hospitaliers, en indiquant :

- salaire de la personne;

- montant regu du régime de retraite.
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28. Pour chacun des ministéres ou organismes publics et parapublics, la liste détaillée du matériel 39
informatique (année d'acquisition, modéle et la somme dépensée).

29. Pour chacun des ministéres ou organismes publics et parapublics, le total des frais d’intéréts 40
payés pour 1’année 1999-2000 et le montant total des garanties de dettes assumées par le
gouvernement.

30. Pour chacun des ministéres ou organismes publics et parapublics, le nombre d’ETC alloués au 41
projet GIRES ainsi que le total des dépenses encourues et prévues pour ce méme projet.

31. Pour chacun des ministéres ou organismes publics et parapublics, quel est I’impact prévu de 42
I’implantation du projet GIRES sur le nombre d’emplois, une fois le projet complété.

32. Pour chacun des ministéres ou organismes publics et parapublics, quelles seront les 43

applications de GIRES.
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a) la date des rénovations;
b) la liste des rénovations;
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d) ladate des déménagements.
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ministre en titre et associée pour 1999-2000 et ce pour tous les ministéres et organismes.
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# de fiche : Question 01

Titre

Organigramme du ministére ou de l'organisme en indiquant pour chaque poste le nom et le titre
du titulaire.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Voir document joint.

SOURCE : Secrétariat 4 la condition féminine
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# de fiche : Question 02

Titre

Liste de toutes les publications du ministére ou de I'organisme (incluant les publications
réguliéres, particuliéres ou occasionnelles) :

- tirage;

- colit;

- distribution;
- imprimeur.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Voir document joint.

SOURCE : Secrétariat a la condition féminine
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LISTE DES PUBLICATIONS DU
SECRETARIAT A LA CONDITION FEMININE

Question 02

PROGRAMME DE SOUTIEN FINANCIER — 4 EGALITE POUR DECIDER — Synthése
des projets retenus 1999-2000

Tirage : 100 exemplaires
Cofit : 3758
Distribution: - Groupes liés aux projets

- Réseaux des responsables de la condition féminine
- Bureaux régionaux du Conseil du statut de la femme
Imprimeur : Reprographie gouvernementale

PROGRAMME D’ACTION 1997-2000 POUR TOUTES LES QUEBECOISES —
RAPPORT SYNTHESE DE LA PREMIERE ETAPE (1997-1998)

Tirage : 330 exemplaires
Coiit : 779 $
Distribution: - Réseaux des responsables de la condition féminine

- Sous-ministres
Imprimeur : Reprographie gouvernementale

RAPPORT DE LA PREMIERE ETAPE DU PROJET MOBILISATEUR PORTANT SUR
L’INSTAURATION DE L’ANALYSE DIFFERENCIEE SELON LES SEXES DANS LES
PRATIQUES GOUVERNEMENTALES

Tirage : 850 copies
Cofit : 18625
Distribution: - Sous-ministres, sous-ministres adjoints et Conseil exécutif

- Présidents d’organismes
- Demandes par Internet
- Réseaux des responsables de la condition féminine
- Groupes de femmes, chercheures
- Conseil du trésor
- Conseil du statut de la femme
Imprimeur : Reprographie gouvernementaie

CONDITION FEMININE ET DROITS - SOMMAIRE DES PRINCIPALES LOIS
QUEBECOISES AYANT UNE INCIDENCE SUR LES CONDITIONS DE VIE DES
FEMMES

Tirage : (Réimpression) 100 exemplaires

Coiit : 588 %

Distribution:  Demandes du public

Imprimeur : Reprographie gouvernementale
RAPPORT ANNUEL

Tirage : 500 exemplaires

Coft : 625 $

Distribution: - Assemblée nationale

- Sous-ministres et présidents d’organismes
- Réseaux des responsables de la condition féminine
- Demandes du public

Imprimeur : Imprimerie Laurentide



DEPLIANT DE LA BOURSE D’ETUDES IRMA-LEVASSEUR

Tirage :
Coiit :
Distribution :

Imprimeur :

8 000 exemplaires

994 §

Assumée par le Conseil de développement du loisir scientifique aupres
des écoles secondaires, colléges et universités

Imprimerie Bourg-Royal

PROGRAMME DE SOUTIEN FINANCIER - 4 EGALITE POUR DECIDER

Tirage du guide d’information : 7 000 exemplaires
Tirage du formulaire 1999-2000 : 2 500 exemplaires
Tirage du formulaire 2000-2001 : 2 000 exemplaires

Coiit :
Distribution :

Imprimeur :

6925%

Groupes de femmes dans les instances locales
Sous-ministres et présidents d’organismes
Réseaux des responsables de la condition
féminine

Demandes du public

Imprimerie Bourg-Royal et Reprographie gouverne-
mentale pour des copies supplémentaires des
formulaires.



ETUDE DES CREDITS 2000-2001

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENKERAUX
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : Question 03

Titre
Liste des voyages hors Québec depuis le 1 avril 1999 :

- endroit et dates du départ et du retour;

- but du voyage;

- personnes rencontrées;

- colt;

- noms des ministres, députés, personnel de cabinet, fonctionnaires concernés (avec leur titre) et
autres participants (avec leur titre);

- pour les organismes, noms des dirigeants et fonctionnaires concernes;

- bilan et résultat des rencontres.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Voir document joint.

SOURCE : Secrétariat a la condition féminine
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ETUDE DES CREDITS 2000-2001

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : Question 04

Titre

Liste des dépenses en publicité et des articles promotionnels :

les sommes dépensées pour I'exercice financier 1999-2000 et les prévisions pour 2000-2001;
la ventilation des dépenses par type de média;

les noms des fournisseurs;

le but visé par chaque dépense.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Sommes dépensées pour D’exercice financier 1999-2000 76408
- Placements publicitaires a I’occasion du 8 mars :
e La Gazette Populaire 548 $
e Journal L ’itinéraire 300 %
e Droit de Parole 98 $
e L’information d’affaires Rive-Sud 300%
e Le Devoir 494 §
e LaParole Météque 400 %
- Placements publicitaires dans les magazines Protégez-vous et La 20008
Gazette des femmes « Un siécle de consumérisme et de féminisme au
Queébec »
- Placement publicitaire dans Paroles de femmes « A égalité pour 2508

décider : un succeés a renouveler »

- Placement publicitaire dans le magazine Entreprendre, édition 32508
spéciale sur les femmes

Prévisions pour 2000-2001 30000 %

Placements publicitaires liés au :

- Lancement du Programme d’action 2000-2003 20000 $
- Marche mondiale des femmes en 1’an 2000 50008
- Evénements entourant le 8 mars 50008%

SOURCE : Secrétariat a la condition féminine



ETUDE DES CREDITS 2000-2001

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : Question 05

Titre

Liste des sondages effectués durant I'exercice financier 1999-2000 & la demande des ministéres,
organismes, sociétés, régies et commissions qui s'y rattachent :

- liste et cofit;
- copie des soumissions;
| - copie du questionnaire et du résultat.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Aucun sondage n’a été effectué durant 1’exercice financier 1999-2000.

SOURCE : Secrétariat a la condition féminine



ETUDE DES CREDITS 2000-2001

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : Question 06

10

Titre

Liste des études commandées durant I'exercice financier 1999-2000 4 la demande du ministére
ou de 'organisme :

- liste et cotit;
- copie des soumissions;
- copie des études.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Aucune étude n'a été commandée durant I'exercice financier 1999-2000.

SOURCE : Secrétariat a la condition féminine



ETUDE DES CREDITS 2000-2001

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : Question 07

1"

Titre

Liste des contrats, quel que soit le montant, attribués en 1999-2000 spécifiquement a des
professionnels ou a des firmes de communication, de recherche ou de relations publiques en
indiquant :

le nom du professionnel ou de la firme;

le mandat et le résultat du contrat (rapport ou document final);

la durée du contrat;

le cotit du contrat;

le mode d'octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négoci€);

dans le cas d’octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le montant des
soumissions.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

La réponse sera donnée a la question 8.

SOURCE : Secrétariat a la condition féminine



ETUDE DES CREDITS 2000-2001

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : Question 08

12

Titre

Liste des contrats de moins de 25 000 $ octroyés par le ministére ou ’organisme en 1999-2000
en indiquant :

le nom du professionnel ou de la firme;

le mandat et le résultat (rapport ou document final);

le cotit;

le mode d'octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négoci€),

dans le cas d’octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le montant des
soumissions.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Voir document joint.

SOURCE : Secrétariat a la condition féminine
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ETUDE DES CREDITS 2000-2001

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : Question 09

14

Titre

Liste détaillée des contrats qui, depuis le 1¥avril 1999, ont fait I'objet d'un versement
supplémentaire par rapport au montant initial, le montant du surplus versé, le montant du contrat
initial, les raisons du dépassement et le nom de l'entreprise qui a réalisé le contrat.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Nom Montant du Montant du Raisons du dépassement
surplus versé  contrat initial

Voltige 362 % 2125% Corrections d’auteur, transfert du
Communications document en format PDF pour
Inc. Internet et gravure sur CD Rom,

production d’acétates

Deschamps Design =~ 260 $ 755 % Corrections d’auteur et maquette
couleurs additionnelles

SOURCE : Secrétariat a la condition féminine



ETUDE DES CREDITS 2000-2001

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : Question 10

15

Titre
Le montant, pour l'année 1999-2000, de chacune des dépenses suivantes :

- la photocopie;

- la télécopie (fax), si identifiable 8 méme les cotts reliés a la téléphonie;

- la téléphonie cellulaire et cotit d'utilisation;

- les téléavertisseurs;

- le mobilier de bureau;

- les fournitures, tels agendas, valises, dictionnaires, calculatrices, stylos ou crayons, boites de
carton (en identifiant les coiits pour chaque item);

| - distributeurs d'eau de source;

- le remboursement des frais de transport;

- le remboursement des frais d'hébergement;

- le remboursement des frais de repas;

- le ressourcement ou préparation a la retraite;

- l'ensemble des dépenses applicables a la participation a des congres, des colloques et toute
session de type perfectionnement ou ressourcement :
a) au Québec b) a I'extérieur du Québec.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Montant

au 17 mars 2000
La photocopie 6804 %
La télécopie 135 $*
La téléphonie cellulaire et les téléavertisseurs 490 $*
Le mobilier de bureau 4617$
Les fournitures 15237 $**
Distributeurs d’eau de source 223 %
Remboursement des frais de transport et d’hébergement et de frais 22987%
de repas
Le ressourcement ou préparation a la retraite NIL
Participation a des congrés, des colloques et toutes
sessions de type perfectionnement ou ressourcement
a) au Québec 13184 %
b) a I'extérieur du Québec 6474 %

*Montant au 17 février 2000
**Montant global pour toutes les fournitures

SOURCE : Secrétariat a la condition féminine



ETUDE DES CREDITS 2000-2001

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : Question 11

16

Titre

La liste de tous les véhicules fournis en indiquant pour chacun :

la marque et le modéle du véhicule;

le cotit d'acquisition ou de location et I'année de la transaction;

les coiits d'entretien des véhicules (réparation);

les coiits d'utilisation des véhicules (essence, assurances, immatriculation);
appels d'offres faits en 1999-2000 et les prévisions pour 2000-2001;

spécifier la source de financement : fonds des équipements roulants ou autres.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Ne s'applique pas.

SOURCE : Secrétariat a la condition féminine
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ETUDE DES CREDITS 2000-2001

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : Question 12
Titre

Le nombre et la répartition du personnel masculin et féminin, des jeunes de moins de 30 ans, des
personnes handicapées, anglophones, autochtones et des communautés culturelles (de chaque
ministére et pour chacun des organismes relevant de sa compétence) pour chaque catégorie
d'emplois (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc...) pour 1999-2000 ainsi que les prévisions
pour 2000-2001. Pour chaque catégorie, indiquer le pourcentage par rapport a l'effectif total du
ministére ou de l'organisme.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Voir document joint.

SOURCE : Secrétariat a la condition féminine
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ETUDE DES CREDITS 2000-2001

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : Question 13
Titre

Combien de personnes ont bénéficié du programme de départ volontaire et ont €té rappelées pour
chaque ministére et organisme.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Le Conseil du trésor répondra a cette question.

SOURCE : Secrétariat a la condition féminine
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ETUDE DES CREDITS 2000-2001

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : Question 14
Titre

A chacun des mois de 1’exercice budgétaire (1999-2000) pour chaque ministére et organisme, et
ce par catégorie d'emplois (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.)

a) Nombre total de jours de maladie pris par le personnel,

b) Nombre total d'heures de travail supplémentaires réalisées par le personnel et répartition
de la rémunération de ces heures supplémentaires (argent, vacances, etc.);

c) Nombre total de jours de vacances pris par le personnel.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Voir document joint.

SOURCE : Secrétariat a la condition féminine
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ETUDE DES CREDITS 2000-2001

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : Question 15

Titre

a)

b)

Concemant les effectifs de chacun des ministéres et organismes et ce pour chacun des exercices
budgétaires depuis 1994-1995 :

Evolution des effectifs réguliers par catégorie d'emplois (cadres supérieurs et
intermédiaires, professionnels, techniciens, personnel de bureau, ouvriers et agents de la
paix) et par leur territoire habituel de travail (centre principal de direction et chacune
des régions);

Evolution du nombre d'employés bénéficiant d'un traitement additionnel en raison de la
complexité de la tiche & accomplir;

Nombre d'employés bénéficiant d'un traitement supérieur a celui normalement prévu
pour la tache qu'ils ont accomplie;

Nombre de postes par catégorie d'emplois et par leur territoire habituel de travail (centre
principal de direction et chacune des régions);

Niveau des effectifs pour chacune des catégories d'emplois pour chacun des cinq
prochains exercices budgétaires;

Nombre de personnes occasionnelles, temporaires et contractuelles en indiquant la
proportion de celles qui le sont depuis S ans.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Voir document joint.

SOURCE : Secrétariat a la condition féminine
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ETUDE DES CREDITS 2000-2001

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : Question 16

24

Titre
La liste des baux pour les espaces loués de la SIQ en indiquant pour chacun d'eux :

- l'emplacement de la location;

- la superficie du local lou¢;

- lasuperficie réellement occupée;

- la superficie inoccupée;

- le cofit de location au métre carré;

- lecolt total de ladite location;

- les colits d'aménagement réalisés en 1999-2000, la nature des travaux et le ou les bureaux
visés;

- ladurée du bail.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Le Conseil du trésor répondra a cette question.

SOURCE : Secrétariat a la condition féminine



ETUDE DES CREDITS 2000-2001

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : Question 17

25

Titre

Mise a part la SIQ, la liste des firmes en 1999-2000 de qui sont loués des espaces en indiquant
pour chacune d'elles :

- T'emplacement de la location;

- la superficie du local loué;

- la superficie réellement occupée;

- lasuperficie inoccupée;

- le coflt de location au métre carré;

- le coiit total de ladite location;

- les colits d'aménagement réalisés en 1999-2000, la nature des travaux et le ou les bureaux
visés;

- ladurée du bail.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Ne s'applique pas.

SOURCE : Secrétariat a 1a condition féminine



ETUDE DES CREDITS 2000-2001

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : Question 18

26

Titre
Liste du personnel du cabinet de la ministre en 1999-2000 en indiquant pour chaque individu :

- la date de I'entrée en fonction;

- ladate du départ, s'il y a lieu;

- le titre de la fonction;

- Tl'adresse du port d'attache;

- laclassification;

- le traitement annuel ou, selon le cas, les honoraires versés;

- le montant total des indemnités de départ versées;

- laliste du personnel politique, incluant le personnel de soutien, qui fait partie de la
fonction publique et de quelle masse salariale il releve;

- ladescription de taches.

- le montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats donnés par le cabinet pour
I'exercice 1999-2000.

- le nombre total d'employés au cabinet.

- le nom des employés bénéficiant d’un traitement supérieur a celui normalement prévu

pour la fonction occupée.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Le ministére de la Justice répondra & cette question.

SOURCE : Secrétariat a la condition féminine



ETUDE DES CREDITS 2000-2001

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : Question 19

27

Titre

Liste des sommes d'argent versées en 1999-2000 2 méme le budget discrétionnaire :
a) de la ministre b) du ministére ou de l'organisme, en indiquant :

- le nom de l'organisme ou de la personne concernés
- le montant attribué;
- le projet visé et le résultat.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Voir documents joints.

SOURCE : Secrétariat a la condition féminine



ETUDE DES CREDITS 2000-2001

SUBVENTIONS DISCRE"T’IONNAIRES
DE LA CONDITION FEMININE

RAPPORT CUMULATIFAU 17 MARS 2000
Question 19 :

28

ORGANISME

MONTANT

Julie Leblanc
4855, Nanterre
Pierrefonds (Québec) HIJ 1W2

100,00 $

Réseau québécois d’action pour la santé des femmes
110, rue Ste-Thérese, bureau 203
Montréal (Québec) H2Y 1E6

1 000,00 $

Comité des femmes Chutes-de-la-Chaudiére
484, chemin St-Joseph
Saint-Nicolas (Québec) G7A 1N4

500,00 $

Les Scientifines
2450, rue Workman, bureau 205
Montréal (Québec) H3J 118

4 000,00 $

Association YWCA de Québec
855, avenue Holland
Québec (Québec) G1S 3S5

1 000,00 §

Association des familles monoparentales et recomposées de I’Outaouais
39, rue Richard
Hull (Québec) J8Y 4Y6

500,00 $

Association Marie-Reine
12, rue Sainte-Anne
Victoriaville (Québec) H6P 2K2

1 000,00 $

Fédération des associations de familles monoparentales et recomposées du Québec
8059, boulevard Saint-Michel
Montréal (Québec) H1Z 3C9

700,00 $

Vidéo Femmes
700, rue du Rot
Québec (Québec) G1K 2X7

1 500,00 $

La Maison du Point Tournant
142, Moulton Hill
Lennoxville (Québec) JIM 2A2

1 000,00 $

Conseil de développement du loisir scientifique (CDLS)
4545, rue Pierre de Coubertin

C.P. 1000, Succ. ‘M’

Montréal (Québec) H1V 3R2

1 000,00 $

Femmes autochtones du Québec inc.
460, Sainte-Catherine Ouest, bureau 503
Montréal (Québec) H3B 1A7

400,00 $

Femmes autochtones du Québec inc.
460, Sainte-Catherine Ouest, bureau 503
Montréal (Québec) H3B 1A7

2 000,00 $

Fondation AFDU-Québec
9485, Place Belfort
Charlesbourg (Québec) G1G 6J6

100,00 $

Institut de police du Québec
350, rue Marguerite-d’Youville
Nicolet (Québec) J3T 1X4

400,00 $

Regroupement provincial des maisons d’hébergement et de transition pour femmes
victimes de violence conjugale

110, rue Sainte-Thérése, Bureau 401

Montréal (Québec) H2Y 1E6

1 000,00 $

Centre des femmes de Montréal
3585, rue Saint-Urbain, 3e étage
Montréal (Québec) H2X 2N6

1 500,00 $
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29

ORGANISME

MONTANT

Medical Aid for Palestine
Comité de coordination

2125, Saint-Marc, app. 711
Montréal (Québec) H3A 1A8

500,00 $

Centre des femmes de Pointe-aux-Trembles
12125, rue Notre-Dame Est, bureau 182
Montréal (Québec) HIB 2Y9

1 000,00 $

Fondation des victimes du 6 décembre contre la violence
Case postale 331, succursale M
Montréal (Québec) HIV 3M3

2 500,00 §

Le Cran des femmes
C.P. 47303, Co. P. Plateau Mont-Royal
Montréal (Québec) H2H 2S8

1 000,00 $

Le Centre des femmes de la Vallée
Case postale 209, 17, rue Brochu
Amqui (Québec) GOJ 1B0

500,00 §

Agri-Vision Montérégie
655, avenue Sainte-Anne
Saint-Hyacinthe (Québec) J2S 5G4

500,00 $

Comité condition féminine en développement régional de 1a Montérégie
Bureau 281

100, Place Charles-Le Moyne

Longueuil (Québec) J4T 2T4

1 000,00 $

Jonction pour Elle
Case postale 1257
Lévis (Québec) G6V 6R8

2500,00 §

Maison de transition L’Eclaircie
1100, route de ’Eglise
Sainte-Foy (Québec) HIB 2Y9

2 000,00 $

Table de concertation Jeunesse Villeray-La Petite Patrie
CLSC - Villeray

1425, Jarry Est

Montréal (Québec) H2E 1A7

500,00 $

Fédération des femmes du Québec
Bureau 309

110, rue Sainte-Thérése

Montréal (Québec) H2Y 156

2 000,00 $

Table de concertation du mouvement des femmes de 1a Mauricie Entrepreneuriat
féminine régional

1337, boul. du Carmel

Trois-Riviéres (Québec)

G8Z 3R7

1 000,00 $

Centre des femmes la Paroliére
217, Belvédére Nord
Sherbrooke (Québec) JIH 5W2

1 000,00 $

Centre pour femmes immigrantes
49, rue Kennedy Sud
Sherbrooke (Québec) J1G 2HS5

500,00 $

Association YWCA de Québec
855, avenue Holland
Québec (Québec) GI1S 385

1 000,00 $

Cercle des philosophes naturels
210, L’ Ange-gardien
L’ Assomption (Québec) J5W 4MS$5

500,00 $

Centre des femmes de la Basse-Ville
76, Saint-Vallier Ouest, 17 étage
Québec (Québec) GIK 1J6

2 000,00 $

Page 2



30

ETUDE DES CREDITS 2000-2001
PROGRAMME 4 EGALITE POUR DECIDER

LISTE DES ORGANISMES DONT LES PROJETS ONT ETE RETENUS

Question 19 :

Centre femmes du O Pays 12870 $
Table de concertation des femmes du Bas-Saint-Laurent 40000 %
Le Centre de femmes Témiscouata 30000 $
Femmes et développement régional 02 40000 $
Centre de femmes La Source inc. 300008$
Regroupement des groupes de femmes de la région 03 350008
Comité d’économie sociale de Portneuf 22230%
Association des femmes de carriére du Québec métropolitain 20000 $
Le Centre de femmes aux Plurielles 30000 %
Table de concertation du mouvement des femmes de la Mauricie 40000 $
Femmes de Mékinac 300008
Concert’ Action Femmes Estrie 310008
Les P.E.P.LN.E.S. 350008%
Chambre de commerce du Montréal métropolitain 25000 $
La Marie Debout 20149 %
Conseil régional de développement de 1’Ile de Montréal 20000 $
Conseil régional de développement de 1’Ile de Montréal 50000 %
Collectif des femmes immigrantes 398433
Assemblée des groupes de femmes d’interventions régionales 40000 $
Conseil régional de développement de 1’Outaouais

Regroupement des femmes de 1’ Abitibi-Témiscamingue 40000 $
Club politique féminin Céte-Nord 40 000 $
Regroupement des femmes de la Cote-Nord 40000 $
Table de concertation des groupes de femmes de la Gaspésie-Les Iles 45000 %
Le groupe de femmes la Sentin’Elle 18908 $
Centre-femmes de Lotbiniére 20000 $
Centre de référence pour les femmes de la région de I’ Amiante inc. 15000 §
Réseau des groupes de femmes de Chaudiére-Appalaches 25000 %
AFEAS 15000 $
Table de concertation des groupes de femmes de Lanaudiére 35000 %
Réseau des femmes des Laurentides 35000 8%
Le Centre de femmes de Saint-Eustache 35000 %
Table de concertation du mouvement des femmes du Centre-du-Québec 35000 %
Syndicat des agricultrices du Centre-du-Québec 10 000 $




31
ETUDE DES CREDITS 2000-2001

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : Question 20
Titre

Liste des crédits périmés, par programmes et par éléments, pour l'exercice financier 1999-2000.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Crédits périmés
1999-2000

Secrétariat a la condition féminine 30000 %

SOURCE : Secrétariat i la condition féminine



ETUDE DES CREDITS 2000-2001

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : Question 21

32

Titre

La ventilation détaillée des dépenses afférentes aux transferts obtenus du gouvernement fédéral
(préciser le montant regu) en 1999-2000 dans le cadre des divers programmes a frais partagés;
pour chacun de ces programmes, description sommaire du mode de subvention.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Ne s'applique pas.

SOURCE : Secrétariat a la condition féminine



ETUDE DES CREDITS 2000-2001

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : Question 22

33

Titre

Liste du personnel permanent, contractuel ou occasionnel libéré ou embauché pour les
négociations dans la fonction publique, en indiquant :

- la masse salariale prévue a cet effet;
- le nombre de jours par employés prévus.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Le Conseil du trésor répondra a cette question.

SOURCE : Secrétariat a la condition féminine



34
ETUDE DES CREDITS 2000-2001

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : Question 23

Titre

Liste du personnel en disponibilité par catégorie d'emplois (cadres, professionnels,
fonctionnaires, etc.) en indiquant :

- le poste initial;

- le salaire;

- le pose actuel, s'il y a lieu;

- date de la mise en disponibilité.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Le Conseil du trésor répondra a cette question.

SOURCE : Secrétariat a la condition féminine




35
ETUDE DES CREDITS 2000-2001

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : Question 24

Titre

Liste du personnel hors structure par catégorie d'emplois (cadres, professionnels, fonctionnaires,
etc.) rémunéré par le ministére qui n'occupe aucun poste dans ce ministére :

- nom de la personne;

- poste occupé;

- salaire;

- assignation initiale;

- date de J'assignation hors structure;

- date de la fin de l'assignation, s'il y a lieu.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Il n’y a aucune personne hors structure rémunérée par le Secrétariat.

SOURCE : Secrétariat a 1a condition féminine




36
ETUDE DES CREDITS 2000-2001

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : Question 25
Titre

La liste du personnel rémunéré par le ministére et affecté & des organismes parapublics non
gouvernementaux et autres :

- assignation initiale;
- assignation actuelle;
- salaire.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Il n’y a aucune personne, rémunérée par le Secrétariat, affectée a des organismes parapublics non
gouvernementaux et autres.

SOURCE : Secrétariat a la condition féminine



37
ETUDE DES CREDITS 2000-2001

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : Question 26
Titre

La liste du personnel rémunéré par des organismes parapublics non gouvernementaux et autres et
affecté au ministére :

- assignation initiale;
- assignation actuelle;
- salaire.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Il n’y a aucune personne, rémunérée par des organismes parapublics non gouvernementaux et
autres, affectée au Secrétariat.

SOURCE : Secrétariat a la condition féminine



ETUDE DES CREDITS 2000-2001

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : Question 27

38

Titre

Liste du personnel par catégorie d'emplois (cadres, professionnels, fonctionnaires) qui regoit une
double rémunération, soit celle rattachée a leur fonction et un revenu d'un régime de retraite du
secteur public, parapublic ou des réseaux de la santé et de 1'éducation, soit les commissions
scolaires, les cégeps, les établissements universitaires, les régies régionales de la santé et les
établissements hospitaliers, en indiquant :

- salaire de la personne;
- montant regu du régime de retraite.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Non applicable. Les informations demandées constituent des renseignements confidentiels au
sens de la Loi sur I'accés a I'information et ne peuvent étre rendues publiques.

SOURCE : Secrétariat a la condition féminine



ETUDE DES CREDITS 2000-2001

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : Question 28

39

Titre

Pour chacun des ministéres ou organismes publics et parapublics, la liste détaillée du matériel
informatique (année d'acquisition, modéle et la somme dépensée).

Exposé et statistiques (s’il y a lieu)
. Sommes dépensées
Mod
odcle en 1999-2000

A. Micro-ordinateurs
10 micro-ordinateurs de table Pentium II IBM -
12 micro-ordinateurs de table Pentium III CIARA (en 20688 $
commande)
13 micro-ordinateurs Pentium I CIARA —

1 micro-ordinateur 486 ACCESS ——
1 serveur Dell Computer (en commande) 73098%

B. Imprimantes
1 imprimante couleur Lexmark ——
5 imprimantes laser Lexmark —
2 imprimantes HP Laser Jet c——-

C. Autres

1 scanner Hp Scan Jet ——-

Total 27997%

SOURCE : Secrétariat a la condition féminine



ETUDE DES CREDITS 2000-2001

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : Question 29

40

Titre

Pour chacun des ministéres ou organismes publics et parapublics, le total des frais d’intéréts
payés pour ’année 1999-2000 et le montant total des garanties de dettes assumées par le
gouvernement.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Le ministére des Finances répondra a cette question.

SOURCE : Secrétariat a la condition féminine



41
ETUDE DES CREDITS 2000-2001

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : Question 30
Titre

Pour chacun des ministéres ou organismes publics et parapublics, le nombre d’ETC alloués au
projet GIRES ainsi que le total des dépenses encourues et prévues pour ce méme projet.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Ne s’applique pas.

SOURCE : Secrétariat a la condition féminine



42
ETUDE DES CREDITS 2000-2001

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : Question 31
Titre

Pour chacun des ministéres ou organismes publics et parapublics, quel est ’impact prévu de
I’'implantation du projet GIRES sur le nombre d’emplois, une fois le projet complété.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Le Conseil du trésor répondra a cette question.

SOURCE : Secrétariat a la condition féminine



43
ETUDE DES CREDITS 2000-2001

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : Question 32
Titre

Pour chacun des ministéres ou organismes publics et parapublics, quelles seront les applications
de GIRES.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Le Conseil du trésor répondra a cette question.

SOURCE : Secrétariat a la condition féminine



44
ETUDE DES CREDITS 2000-2001

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : Question 01

Titre

Coiit de I’installation et de ’entretien du site web du ministére de la Justice.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Ne s’applique pas.

SOURCE : Secrétariat 4 la condition féminine



45
ETUDE DES CREDITS 2000-2001

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : Question 02

Titre

Copie du plan directeur informatique triennal en indiquant les réalisations faites en 1999-2000.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Le ministére de la Justice répondra a cette question.

SOURCE : Secrétariat a la condition féminine



46
ETUDE DES CREDITS 2000-2001

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : Question 03

Titre

Prévision de référence ayant servi a I'élaboration du Plan stratégique 2000-2001

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Toutes les informations concernant le Plan stratégique du Secrétariat a la condition féminine se
trouvent aux « Renseignements supplémentaires - Livre des crédits 2000-2001 ».

SOURCE : Secrétariat a la condition féminine




47
ETUDE DES CREDITS 2000-2001

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : Question 04

Titre

Mandats donnés a la Société immobiliére du Québec pour la location, I’achat, ’aménagement, la
décoration et les travaux divers en régie et/ou par sous-contrats, en 1999-2000.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Mandats donnés a la Société immobiliére du Québec en 1999-2000 :

e Aménagement d’un bureau et d’une salle de réunion pour la Ministre;
o Installation d’un systéme de gestion d’acces.

SOURCE : Secrétariat a la condition féminine



ETUDE DES CREDITS 2000-2001

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : Question 05

48

Titre
Pour chacun des emplacements utilisés par le Ministére incluant les cabinets :

a) ladate des rénovations;

b) la liste des rénovations;

c) les cofits des rénovations;
d) ladate des déménagements.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Rénovations en 1999-2000 Coiits
Aménagement d’un bureau et d’une salle de réunion pour la Ministre 5307%

SOURCE : Secrétariat a la condition féminine




ETUDE DES CREDITS 2000-2001

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : Question 50

49

Titre

Liste des nominations de femmes pour des postes de cadres, de professionnelles, de sous-
ministres en titre et associées pour 1999-2000 et ce pour tous les ministéres et organismes.
Inclure la date d'entrée en fonction et la durée du mandat.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Le Conseil du trésor répondra a cette question en ce qui concerne les nominations de femmes a
des postes de cadres et de professionnelles et le ministére du Conseil exécutif pour les
nominations a des postes de sous-ministres en titre et associées.

SOURCE : Secrétariat 3 1a condition féminine



ETUDE DES CREDITS 2000-2001

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : Question 51

50

Titre

Liste des entreprises privées, commissions scolaires, colléges et universités, municipalités,
établissements de santé et services sociaux, ministéres et organismes gouvernementaux
participant a un programme d'acces a I'égalité en emploi au 31 mars 2000.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

La Commission des droits de la personne et des droits de la jeunesse répondra a cette question.

SOURCE : Secrétariat a la condition féminine



51
ETUDE DES CREDITS 2000-2001

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : Question 52

Titre

Bilan, au 31 mars 2000, du Programme d'obligation contractuelle : liste des entreprises se
soumettant aux régles selon les différentes étapes de la démarche, en indiquant le nombre
d'employés (hommes et femmes) pour chacune des entreprises.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Le Conseil du trésor répondra a cette question.

SOURCE : Secrétariat a la condition féminine




ETUDE DES CREDITS 2000-2001

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : Question 53

52

Titre

Bilan, au 31 mars 2000, des activités réalisées a la suite de 1'application du plan d'action prévu
dans la politique de condition féminine.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Le Programme d’action 1997-2000 pour toutes les Québécoises constitue le deuxiéme
programme d’action pour la mise en oeuvre de la Politique en matiére de condition féminine
« Un avenir a partager ». Le Secrétariat a la condition féminine finalise actuellement, en
collaboration avec les ministéres et organismes concernés, le rapport synthése des réalisations
gouvernementales pour la période 1997-2000. Ce rapport sera disponible sous peu..

SOURCE : Secrétariat a la condition féminine



ETUDE DES CREDITS 2000-2001

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : Question 54

53

Titre

Copie du Plan stratégique 2000-2001, présenté au Conseil du trésor.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Toutes les informations concernant le Plan stratégique du Secrétariat a la condition féminine se
trouvent aux « Renseignements supplémentaires - Livre des crédits 2000-2001 ».

SOURCE : Secrétariat a la condition féminine



ETUDE DES CREDITS 2000-2001

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : Question 55

54

Titre

Prévision de référence ayant servi a I'élaboration du Plan stratégique 2000-2001, présenté au
Conseil du trésor.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Toutes les informations concernant le Plan stratégique du Secrétariat a la condition féminine se
trouvent aux « Renseignements supplémentaires - Livre des crédits 2000-2001 ».

SOURCE : Secrétariat 4 la condition féminine



ETUDE DES CREDITS 2000-2001

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : Question 56

55

Titre

Nombre de maisons d'hébergement pour femmes victimes de violence et budgets alloués pour
l'année 1999-2000 et prévisions 2000-2001.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Le ministere de la Santé et des Services sociaux répondra a cette question.

SOURCE : Secrétariat a 1a condition féminine



ETUDE DES CREDITS 2000-2001

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : Question 57

56

Titre

Ventilation du financement des Centres d'aide et de lutte contre les agressions a caractére sexuel
(CALACS) pour I’année 1999-2000 et prévisions 2000-2001.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Le ministére de la Santé et des Services sociaux répondra a cette question.

SOURCE : Secrétariat a la condition féminine



ETUDE DES CREDITS 2000-2001

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : Question 58

57

Titre

Ventilation du financement des Centres de femmes 1999-2000 et prévisions 2000-2001.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Le ministere de la Santé et des Services sociaux répondra a cette question.

SOURCE : Secrétariat a la condition féminine



ETUDE DES CREDITS 2000-2001

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

# de fiche : Question 59

58

Titre

Liste et copie des avis publiés par le Secrétariat & la condition féminine.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Le Secrétariat 4 la condition féminine a notamment le mandat d'appuyer la ministre dans ses
interventions en lui assurant le support et I'expertise professionnels nécessaires afin que les lois,
politiques et programmes gouvernementaux tiennent compte des droits des femmes, de leurs
réalités socio-économiques et de leurs intéréts différents an regard de l'objectif d'égalité entre les
Québécoises et les Québécois.

A cet égard, le Secrétariat 4 la condition féminine produit des analyses au bénéfice de la Ministre
responsable de la Condition féminine. Ces analyses ne sont pas publiées par le Secrétariat a la
condition féminine.

SOURCE : Secrétariat a la condition féminine



