






ÉTUDE  DES  CRÉDITS  2015-­‐2016  

CENTRE  DE  SERVICES  PARTAGÉS  DU  QUÉBEC  

Demande  de  renseignements  généraux  de  l’opposition  adressée  à  tous  
les  ministères  et  organismes  gouvernementaux  

  

NOTE:  
Cette   demande   de   «  renseignements   généraux  »   s'adresse   à   tous   les   ministères   et   autres  
organismes   tels   les   offices,   régies,   sociétés,   conseils,   secrétariats,   commissions,   agences  
régionales  de  développement  des  réseaux  locaux  de  services  de  santé  et  de  services  sociaux,  et  
commissions  scolaires.  
  

  
  

#   Demandes  de  renseignements  généraux  
  
1.   Voyages  hors  Québec                        001  

Liste  des  voyages  hors  Québec  pour  l'année  financière  2014-­‐2015  :  

a) les  endroits  et  dates  de  départ  et  de  retour;  
b) la  copie  des  programmes  et  rapports  de  mission;  
c) les  personnes  rencontrées;  
d) le  coût  (avec  une  ventilation  par  poste  :  frais  de  déplacement,  d'hébergement,  de  

repas,  autres  frais,  etc.);  
e) les  noms  des  ministres,  députés,  du  personnel  de  cabinet,  des  fonctionnaires  

concernés  (avec  leur  titre)  et  des  autres  participants  (avec  leur  titre)  regroupés  par  
mission;  

f) pour  les  organismes,  les  noms  et  les  titres  des  dirigeants  et  fonctionnaires  
concernés  et  autres  participants;  

g) la  liste  des  ententes  signées  ou  annoncées,  le  cas  échéant;  les  détails  de  ces  
ententes;  les  résultats  obtenus  à  ce  jour;  

h) les  investissements  annoncés,  le  cas  échéant,  ainsi  que  le  nombre  d'emplois  estimé.  
  
2.   Voyages  en  avion  Conseil  des  ministres  et  cabinets            008  

Pour  chacun  des  voyages  fait  en  avion  ou  en  hélicoptère  par  chaque  membre  du  Conseil  
des   ministres,   des   membres   des   cabinets   ministériels   au   Québec   et   des   dirigeants  
d'organismes  pour  2014-­‐2015  :  

a) l'itinéraire  et  les  dates  du  départ  et/ou  du  retour;  
b) les  coûts  ventilés;  
c) le   cas   échéant,   tout   autre   coût   ventilé   par   poste  :   frais   d'hébergement,   frais   de  

repas,  autres  frais,  etc.  
d) Pour   les   organismes,   les   noms   et   les   titres   des   dirigeants   et   des   fonctionnaires  

concernés  et  autres  participants.  
  
3.   Publicité,  articles  promotionnels  et  commandites            009  

Liste  des  dépenses  en  publicité  (incluant  celles  sur   Internet),  en  articles  promotionnels  
et   en   commandites   pour   chaque   ministère   (y   compris   le   cabinet   ministériel)   et  
organisme.  Fournir  la  liste  détaillée  de  ces  dépenses  en  indiquant  :  

a) la   ventilation   des   sommes   dépensées   pour   2014-­‐2015,   et   les   prévisions   pour  
2015-­‐2016;  

b) les  noms  des  firmes  de  publicité  retenues;  
c) la   liste  des  contrats  octroyés  en   indiquant   le  coût  et   le  mode  d'octroi  pour  chacun  

(soumission  publique,  sur  invitation  ou  contrat  négocié);  
d) les  noms  des  fournisseurs,  incluant  les  contrats  de  photographes;  
e) le  but  visé  par  chaque  dépense;  
f) dans  le  cas  d'une  commandite,  la  raison  et  le  nom  de  l'organisme  bénéficiaire;  
g) le  coût  total  et  ventilé  pour  les  communiqués  de  presse.  

  



  

#   Demandes  de  renseignements  généraux  
  
4.   Conférences  de  presse,  évènements                  013  

Liste   des   dépenses   pour   l'organisation   et   la   tenue   de   conférences   de   presse,  
d'événements   médiatiques,   ou   autres   événements   (sommets,   congrès,   conférences,  
etc.)  :  

Par  le  ministère,  en  incluant  le  cabinet  ministériel  ou  l'organisme  :  

a) les  sommes  dépensées  en  2014-­‐2015  et  les  prévisions  pour  2015-­‐2016,  ventilées  par  
type  d'événement;  

b) le  but  visé  par  chaque  dépense;  
c) le  nombre  total  et  liste  d'événements,  ventilé  par  type  d'événement.  

Par  une  firme  externe  :  

d) les   sommes   dépensées   2014-­‐2015   et   les   prévisions   pour   2015-­‐2016,   ventilées   par  
type  d'événement;  

e) le  nom  du  professionnel  ou  de  la  firme  de  publicité;  
f) la   liste   des   contrats   octroyés   en   indiquant   le   coût   le   mode   d'octroi   du   contrat  

(soumission  publique,  sur  invitation,  contrat  négocié,  avenants);  
g) la  liste  et  les  noms  des  fournisseurs  et  consultants,  s'il  y  a  lieu,  incluant  les  contrats  

de  photographies,  des  vidéos,  etc.;  
h) le  but  visé  par  chaque  dépense;  
i) le  nombre  total  et  liste  d'événements  ventilés  par  type  d'événement.  

  
5.   Formation  en  communication                     014  

La  liste  des  dépenses  en  formation  de  communication  :  
Organisée  par  le  ministère  ou  l'organisme  :  

a) les  sommes  dépensées  en  2014-­‐2015  et  les  prévisions  pour  2015-­‐2016,  ventilées  par  
type  d'événement;  

b) le  but  recherché  par  chaque  dépense;  
c) nombre  total  et  liste  des  formations  ventilée  par  catégorie;  

  
Organisée  par  une  firme  externe  :  

d) les  sommes  dépensées  en  2014-­‐2015  et  les  prévisions  pour  2015-­‐2016;  
e) le  nom  de  la  ou  des  firmes  de  publicité  ou  de  communications;  
f) le  mode  d'octroi  du  contrat  (soumission  publique,  sur  invitation  ou  contrat  négocié);  
g) la  liste  et  les  noms  des  fournisseurs  et/ou  des  consultants,  s'il  y  a  lieu;  
h) le  but  visé  par  chaque  dépense;  
i) nombre  total  et  liste  des  formations  ventilée  par  catégorie.  

  
6.   Formation  en  communication  –  Personnel  politique            016  

La  liste  des  dépenses  en  formation  de  communication  :  

Organisée  par  le  ministère  ou  l'organisme  pour  le  personnel  politique.  les  membres  du  
conseil  exécutif  ou  les  députés  :  

a) les   sommes   dépensées   pour   l'exercice   financier   2014-­‐2015   et   les   prévisions   pour  
2015-­‐2016;  

b) le  but  visé  par  chaque  dépense;  
c) la  nature  de  la  formation;  
d) les  personnes  concernées.  

  
7.   Contrats                           017  

Liste  ventilée  par  bénéficiaire  et  par  mode  d'octroi  (soumission  publique  ,  sur  invitation  
ou  contrat  négocié)  de  tous   les  contrats  octroyés  par  un  ministère  ou  un  organisme  (y  
compris  le  cabinet  ministériel)  en  2014-­‐2015,  en  indiquant,  pour  chaque  contrat  :  

a) les  noms  du  professionnel  ou  de  la  firme;  
b) les   noms  de   tous   les   sous-­‐traitants   associés   au   contrat,   leur  mandat   et   le   résultat  

(rapport  ou  document  final);  
c) le  détail  des  travaux  ou  services  effectués  (but  visé);  
d) la  date  d'octroi  du  contrat;  
e) le  coût  total,  y  compris  les  avenants  et/ou  suppléments;  
f) l'échéancier;  
g) dans   le   cas   d'un   octroi   par   soumission,   fournir   le   nom   des   soumissionnaires   et   le  

montant  des  soumissions.  



  

#   Demandes  de  renseignements  généraux  
  
8.   Appels  d’offres  publics                       163  

Liste   détaillée   de   tous   les   appels   d'offres   publics   du   ministère   ou   de   l'organisme,   en  
indiquant  :  

a) la  liste  des  soumissions  et  le  montant  de  chacune;  
b) la  grille  d'évaluation  des  soumissions;  
c) la  justification  du  choix  du  soumissionnaire  retenu;  
d) le  délai  entre  la  publication  de  l'appel  d'offres  et  l'octroi  du  contrat;  
e) le   cas   échéant,   les   appels   d'offres   annulés   en   cours   de   route   et   la   raison   de  

l'annulation.  
9.   Autorisation  Art.  17,  Loi  sur  les  contrats               188  

Liste  ventilée  par  bénéficiaire  et  par  mode  d'octroi  (soumission  publique,  sur  invitation  
ou  contrat  négocié)  de  tous  les  contrats  octroyés  par  un  ministère  ou  un  organisme  en  
2014-­‐2015  et  qui  ont  fait  l'objet  de  coûts  additionnels  autorisés  par  la  sous-­‐ministre  ou  
le   dirigeant   de   l'organisme   public,   comme   il   est   prévu   à   l'article   17   de   la   Loi   sur   les  
contrats  des  organismes  publics,  en  indiquant  :  

Indiquer   si   oui   ou   non   le  ministère   ou   l'organisme   compile   cette   information   et   sous  
quel  format.  

a) le  nombre  d'autorisations;  
b) le  nom  du  professionnel  ou  de  la  firme  faisant  l'objet  de  cet  octroi;  
c) le  nom  de  tous  les  sous-­‐traitants  associés  au  contrat  et  faisant  l'objet  de  cet  octroi;  
d) le  montant  accordé;  
e) les  motifs  de  la  demande;  
f) tout   rapport   d'évaluation,   de   vérification   ou   d'enquête   produit   concernant   un   de  

ces  contrats.  
  
10.   Contrats  cabinets                        192  

Liste  ventilée  par  bénéficiaire  et  par  mode  d'octroi  (soumission  publique,  sur  invitation  
ou   contrat   négocié)   de   tous   les   contrats   octroyés   par   un   cabinet   ministériel   en  
2014-­‐2015,  en  indiquant,  pour  chaque  contrat  :  

a) les  noms  du  professionnel  ou  de  la  firme;  
b) les   noms  de   tous   les   sous-­‐traitants   associés   au   contrat,   leur  mandat   et   le   résultat  

(rapport  ou  document  final);  
c) le  coût;  
d) l'échéancier;  
e) dans  le  cas  d'un  octroi  par  soumission,  les  noms  des  soumissionnaires  et  le  montant  

des  soumissions.  
  
11.   Consultants  externes                        193  

Pour   chaque   ministère   et   organisme   (y   compris   les   agences,   sociétés   d'état,  
établissements,   bureaux,   organismes   de   l'état,   comités,   conseils,   etc.),   fournir   pour  
2014-­‐2015  :  

a) le  nombre  de  consultants  externes  intégrés  (nombre  de  personnes)  ou  œuvrant  au  
sein  du  ministère  ou  d'un  organisme,  d'une  société  et/ou  d'une  entreprise  relevant  
du  ministère;  

b) le  total  des  coûts  reliés  à  ces  consultants,  ventilé  par  catégories  (incluant   la  masse  
salariale);  

c) le  sommaire  de  tout  contrat  octroyé  pour  l'embauche  de  ces  consultants;  
d) le  nom  de  chaque  consultant  et  la  firme  par  laquelle  il  est  employé;  
e) une  description  de  son  mandat;  
f) la  date  de  début  de  son  contrat;  
g) la  date  prévue  de  fin  de  son  contrat;  
h) sa  rémunération  annuelle.  

  



  

#   Demandes  de  renseignements  généraux  
  
12.   Développements  informatiques  >  100  000  $               194  

Pour  chaque  projet  de  développement  informatique  ou  de  modernisation  des  systèmes  
informatiques  de  plus  de  100  000  $  initié  depuis  l'année  financière  2003-­‐2004  ,  au  sein  
du   ministère   ou   d'un   organisme,   d'une   société   ou   d'une   entreprise   relevant   du  
ministère,  indiquer  :  

a) le  nom  du  projet;  
b) la  nature  du  projet;  
c) l'échéancier  initial  (et  revu  s'il  y  a  lieu);  
d) le  montant  initialement  prévu  pour  l'ensemble  du  projet;  
e) les  plus  récentes  évaluations  du  coût  du  projet;  
f) les  coûts  engendrés  jusqu’à  maintenant  par  le  projet,  au  total  et  ventilés  par  année  

financière;  
g) l'estimation  des  coûts  restant  à  débourser  pour  compléter  la  réalisation  du  projet;  
h) les   firmes   ou   OSBL   associés   au   développement   du   projet,   incluant   tous   les   sous-­‐

traitants  associés  au  projet,   les  sommes  qui   leur  ont  été  versées  jusqu’à  ce  jour,   le  
détail  de  tout  contrat  octroyé  en  précisant  le  mode  d'octroi,  le  montant  et  les  dates;  

i) le  pourcentage  de  réalisation  jusqu’à  ce  jour;  
j) le  nombre  d'employés  (ETC)  affectés  à  ce  projet;  
k) le   nombre   de   consultants   externes   intégrés   ou  œuvrant   au   sein   du   ministère   ou  

d'un  organisme,  d'une  société  ou  d'une  entreprise  relevant  du  ministère  :   la  valeur  
totale  et  ventilée  des  contrats  ou  ententes  entre  le  ministère  ou  l'organisme  et   les  
firmes  externes  pour  ces  consultants.  

l) indiquer  si   l'étude  d'opportunité  évaluant   les  possibilités  qu'offre   le   logiciel   libre  a  
été   réalisée,   comme   l'exige   la   Politique   cadre   sur   la   gestion   des   ressources  
informationnelles  des  organismes  publics.  

  
13.   Dépenses  diverses                        216  

Pour  le  cabinet  ministériel  et  le  bureau  de  circonscription,  pour  la  Direction  générale  du  
ministère  (bureau  du  sous-­‐ministre,  des  sous-­‐ministres  adjoints  et  associés)  et  pour  les  
organismes   sous   l'autorité   du  ministre,   le  montant,   pour   2014-­‐2015   (et   la   ventilation  
pour  chaque  mois),  de  chacune  des  dépenses  suivantes  :  

a) la  photocopie;  
b) le  mobilier  de  bureau;  
c) l'ameublement;  
d) la  décoration  et  l'embellissement;  
e) le  distributeur  d'eau  de  source;  
f) le  remboursement  des  frais  de  transport;  
g) le  remboursement  des  frais  d'hébergement;  
h) le  remboursement  des  frais  de  repas;  
i) le  remboursement  des  frais  d'alcool  et  de  fêtes;  
j) l'ensemble  des  dépenses  applicables  à  la  participation  à  des  congrès,  des  colloques  

et  toute  session  de  type  perfectionnement  ou  ressourcement  :  
I. au  Québec;  
Il.   à  l'extérieur  du  Québec.  

  
14.   Téléphonie,  ordinateurs  portables  et  tablettes  électroniques         218  

Séparément,  pour  le  cabinet  ministériel,  pour  la  Direction  générale  du  ministère  (bureau  
du   sous-­‐ministre,   des   sous-­‐ministres   adjoints   et   associés)   et   pour   les   organismes   sous  
l'autorité  du  ministre,  le  montant,  pour  2014-­‐2015  (et  la  ventilation  pour  chaque  mois),  
de  chaque  dépense  reliée  à  la  téléphonie  :  

a) le   nombre   de   téléphones   cellulaires   («  BlackBerry  »,   IPhone   ou   autres   types   de  
téléphones  intelligents)  utilisés;  

b) le  nombre  de  tablettes  électroniques  utilisées  (IPAD  ou  autres);  
c) le  nombre  de  téléavertisseurs  utilisés;  
d) les  coûts  d'acquisition  des  appareils;  
e) le  coût  d'utilisation  des  appareils;  
f) le  coût  des  contrats  téléphoniques;  
g) les  noms  des  fournisseurs;  
h) le  nombre  de  minutes  utilisées;  
i) les  ordinateurs  portables;  
j) le  nombre  d'ordinateurs  portables  utilisés;  
k) le  coût  des  frais  d'itinérance;  
l) les  coûts  de  résiliation,  s'il  y  a  lieu.  



  

#   Demandes  de  renseignements  généraux  
  
15A.   Minorités  visibles  35  ans  et  +                     219  

Concernant  les  effectifs  de  chacun  des  ministères  et  organismes,  et  ce,  pour  2012-­‐2013,  
2013-­‐2014   et   2014-­‐2015   ainsi   que   les   prévisions   pour   2015-­‐2016   (par   établissement  
pour  les  réseaux  de  la  Santé  et  des  Services  sociaux  et  le  réseau  de  l'éducation)  :  
− Le  nombre  et   la  répartition,  par  tranches  d'âge,  du  personnel  masculin  et   féminin,  

des   personnes   handicapées,   anglophones,   autochtones   et   des   communautés  
culturelles  pour  chaque  catégorie  d'emploi   (cadres,  professionnels,   fonctionnaires,  
etc.);  35  ans  et  plus.  

  
15B.   Minorités  visibles  –  de  35  ans                     220  

Concernant  les  effectifs  de  chacun  des  ministères  et  organismes,  et  ce,  pour  2012-­‐2013,  
2013-­‐2014   et   2014-­‐2015   ainsi   que   les   prévisions   pour   2015-­‐2016   (par   établissement  
pour  les  réseaux  de  la  Santé  et  des  Services  sociaux  et  le  réseau  de  l'éducation)  :  
− Le  nombre  et   la  répartition,  par  tranches  d'âge,  du  personnel  masculin  et   féminin,  

des   personnes   handicapées,   anglophones,   autochtones   et   des   communautés  
culturelles  pour  chaque  catégorie  d'emploi   (cadres,  professionnels,   fonctionnaires,  
etc.);  35  ans  et  moins.  

15C.   Jours  de  maladie                        222  

Concernant  les  effectifs  de  chacun  des  ministères  et  organismes,  et  ce,  pour  2012-­‐2013,  
2013-­‐2014   et   2014-­‐2015   ainsi   que   les   prévisions   pour   2015-­‐2016   (par   établissement  
pour  les  réseaux  de  la  Santé  et  des  Services  sociaux  et  le  réseau  de  l'éducation)  :  

− Le  nombre  total  de  jours  de  maladie  pris  par  le  personnel.  

  
15D.   Réserve  de  maladie                        223  

Concernant  les  effectifs  de  chacun  des  ministères  et  organismes,  et  ce,  pour  2012-­‐2013,  
2013-­‐2014   et   2014-­‐2015   ainsi   que   les   prévisions   pour   2015-­‐2016   (par   établissement  
pour  les  réseaux  de  la  Santé  et  des  Services  sociaux  et  le  réseau  de  l'éducation)  :  
− Le   nombre   de   personnes   ayant   dans   leur   réserve   de   congé   de  maladie  moins   de  

10  jours,   de   10   à   50  jours,   de   50   à   100  jours   et   100  jours   et   plus,   et   leur   valeur  
estimée,  par  catégorie  d'emploi.  

  
15E.   Heures  supplémentaires                     224  

Concernant  les  effectifs  de  chacun  des  ministères  et  organismes,  et  ce,  pour  2012-­‐2013,  
2013-­‐2014   et   2014-­‐2015   ainsi   que   les   prévisions   pour   2015-­‐2016   (par   établissement  
pour  les  réseaux  de  la  Santé  et  des  Services  sociaux  et  le  réseau  de  l'éducation)  :  
− Le  nombre  d'heures  supplémentaires  travaillées  par  le  personnel  et  la  répartition  de  

la  rémunération  de  ces  heures  supplémentaires  (argent,  vacances,  etc.);  
− Le  coût  moyen  par  employé,  selon  la  classe  de  travail.  

  
15F.   Jours  de  vacances                        225  

Concernant  les  effectifs  de  chacun  des  ministères  et  organismes,  et  ce,  pour  2012-­‐2013,  
2013-­‐2014   et   2014-­‐2015   ainsi   que   les   prévisions   pour   2015-­‐2016   (par   établissement  
pour  les  réseaux  de  la  santé  et  des  Services  sociaux  et  le  réseau  de  l'éducation)  :  
− Le  nombre  total  de  jours  de  vacances  pris  par  le  personnel.  

  
15G.   Réserve  de  jours  de  vacances                     226  

Concernant  les  effectifs  de  chacun  des  ministères  et  organismes,  et  ce,  pour  2012-­‐2013,  
2013-­‐2014   et   2014-­‐2015   ainsi   que   les   prévisions   pour   2015-­‐2016   (par   établissement  
pour  les  réseaux  de  la  Santé  et  des  Services  sociaux  et  le  réseau  de  l'éducation)  :  

− Le   nombre   de   personnes   ayant   dans   leur   réserve   de   jours   de   vacances  moins   de  
10  jours,   de   10   à   50  jours,   de   50   à   100  jours   et   100  jours   et   plus,   et   leur   valeur  
estimée,  par  catégorie  d'emploi;  

  
15H.   Plaintes  harcèlement  psychologique                  227  

Concernant  les  effectifs  de  chacun  des  ministères  et  organismes,  et  ce,  pour  2012-­‐2013,  
2013-­‐2014   et   2014-­‐2015   ainsi   que   les   prévisions   pour   2015-­‐2016   (par   établissement  
pour  les  réseaux  de  la  Santé  et  des  Services  sociaux  et  le  réseau  de  l'éducation)  :  
− Le  nombre  de  plaintes  pour  harcèlement  psychologique.  

  



#   Demandes  de  renseignements  généraux  
  
15I.   Personnel  double  rémunération                  228  

Concernant  les  effectifs  de  chacun  des  ministères  et  organismes,  et  ce,  pour  2012-­‐2013,  
2013-­‐2014   et   2014-­‐2015   ainsi   que   les   prévisions   pour   2015-­‐2016   (par   établissement  
pour  les  réseaux  de  la  Santé  et  des  Services  sociaux  et  le  réseau  de  l'éducation)  :  
− Le   nombre   de   personnes   et   la   répartition   par   catégorie   d'emploi   (cadres,  

professionnels,   fonctionnaires,   contractuels,   etc.)   qui   reçoivent   une   rémunération  
du  ministère  ou  d'un  organisme  relevant  du  ministère,  et  qui   reçoivent  également  
une  prestation  de  retraite  d'un  régime  de  retraite  du  secteur  public,  parapublic  ou  
des  réseaux  de  la  santé  et  de  l'éducation,  soit  les  commissions  scolaires,  les  cégeps,  
les   établissements   universitaires,   les   agences   régionales   et   les   établissements  
hospitaliers.  

  
15J.   Effectifs  par  catégorie  d’emploi  et  par  territoire            229  

Concernant  les  effectifs  de  chacun  des  ministères  et  organismes,  et  ce,  pour  2012-­‐2013,  
2013-­‐2014   et   2014-­‐2015   ainsi   que   les   prévisions   pour   2015-­‐2016   (par   établissement  
pour  les  réseaux  de  la  Santé  et  des  Services  sociaux  et  le  réseau  de  l'éducation)  :  
− L'évolution   des   effectifs   réguliers   par   catégorie   d'emploi   (cadres   supérieurs   et  

intermédiaires,  professionnels,  techniciens,  personnel  de  bureau,  ouvriers  et  agents  
de  la  paix,  etc.)  et  par  leur  territoire  habituel  de  travail  (centre  principal  de  direction  
et  chacune  des  régions).  

  
15K.   Effectifs  complexité                        230  

Concernant  les  effectifs  de  chacun  des  ministères  et  organismes,  et  ce,  pour  2012-­‐2013,  
2013-­‐2014   et   2014-­‐2015   ainsi   que   les   prévisions   pour   2015-­‐2016   (par   établissement  
pour  les  réseaux  de  la  Santé  et  des  Services  sociaux  et  le  réseau  de  l'éducation)  :  
− L'évolution   du   nombre   d'employés   bénéficiant   d'un   traitement   additionnel   en  

raison  de  la  complexité  de  la  tâche  à  accomplir.  

  
15L   Effectifs  traitement  supérieur                     231  

Concernant  les  effectifs  de  chacun  des  ministères  et  organismes,  et  ce,  pour  2012-­‐2013,  
2013-­‐2014   et   2014-­‐2015   ainsi   que   les   prévisions   pour   2015-­‐2016   (par   établissement  
pour  les  réseaux  de  la  Santé  et  des  Services  sociaux  et  le  réseau  de  l'éducation)  :  
− Le  nombre  d'employés  bénéficiant  d'un   traitement  supérieur  à  celui  normalement  

prévu  pour  la  tâche  qu'ils  ont  accomplie.  

  
15M.   Postes  par  catégorie  d’emploi                     232  

Concernant  les  effectifs  de  chacun  des  ministères  et  organismes,  et  ce,  pour  2012-­‐2013,  
2013-­‐2014   et   2014-­‐2015   ainsi   que   les   prévisions   pour   2015-­‐2016   (par   établissement  
pour  les  réseaux  de  la  Santé  et  des  Services  sociaux  et  le  réseau  de  l'éducation)  :  
− Le  nombre  de  postes  par  catégories  d'emploi  et  par  leur  territoire  habituel  de  travail  

(centre  principal  de  direction  et  chacune  des  régions).  

  
15N.   Effectifs  5  prochains  exercices                     233  

Concernant  les  effectifs  de  chacun  des  ministères  et  organismes,  et  ce,  pour  2012-­‐2013,  
2013-­‐2014   et   2014-­‐2015   ainsi   que   les   prévisions   pour   2015-­‐2016   (par   établissement  
pour  les  réseaux  de  la  Santé  et  des  Services  sociaux  et  le  réseau  de  l'éducation)  :  
− Le  niveau  des  effectifs  pour  chacune  des  catégories  d'emploi  pour  chacun  des  cinq  

prochains  exercices  budgétaires.  

  
15O.   Nombre  employés  permanents  et  temporaires              234  

Concernant  les  effectifs  de  chacun  des  ministères  et  organismes,  et  ce,  pour  2012-­‐2013,  
2013-­‐2014   et   2014-­‐2015   ainsi   que   les   prévisions   pour   2015-­‐2016   (par   établissement  
pour  les  réseaux  de  la  Santé  et  des  Services  sociaux  et  le  réseau  de  l'éducation)  :  
− Le  nombre  d'employés  permanents  et  temporaires.  

  
15P.   Départs  volontaires                        235  

Concernant  les  effectifs  de  chacun  des  ministères  et  organismes,  et  ce,  pour  2012-­‐2013,  
2013-­‐2014   et   2014-­‐2015   ainsi   que   les   prévisions   pour   2015-­‐2016   (par   établissement  
pour  les  réseaux  de  la  Santé  et  des  Services  sociaux  et  le  réseau  de  l'éducation)  :  
− Le  nombre  de  départs  volontaires,  ventilé  par  raisons  du  départ.  

  

  



  

#   Demandes  de  renseignements  généraux  
  
16A.   Départs  à  la  retraite                        236  

Pour  chaque  ministère  et  organisme  public,  et  ce  par  direction  :  
− Le  nombre  de  départs  à  la  retraite  en  2013-­‐2014  et  en  2014-­‐2015,  incluant  le  total  

et  la  ventilation  des  indemnités  versées.  

  
16B.   Remplacement  selon  PGRH                     236  

Pour  chaque  ministère  et  organisme  public,  et  ce  par  direction  :  
− Le   nombre   de   remplacements   effectués   en   application   du   plus   récent   Plan   de  

gestion  des  ressources  humaines.  

  
16C.   Départs  à  la  retraite  prévus                     236  

Pour  chaque  ministère  et  organisme  public,  et  ce  par  direction  :  
− Le   nombre   de   départs   à   la   retraite   prévus   pour   2015-­‐2016   et   2016-­‐2017   et   les  

indemnités  de  retraite  qui  seront  versées.  

  
16D.   Retraités  à  contrat                        236  

Pour  chaque  ministère  et  organisme,  et  ce  par  direction  :  
− le  nombre  de  retraités  de  la  fonction  publique  ou  parapublique  engagés  pour  un  ou  

des  contrats.  

  
17.   Baux  SQI                           237  

Liste  des  baux  pour  les  espaces  occupés  par  les  ministères  et  organismes  en  2014-­‐2015  
en  indiquant  pour  chacun  d'eux  :  

a) l'emplacement  de  la  location;  
b) la  superficie  totale  pour  chaque  local  loué;  
c) la  superficie  totale  réellement  occupée;  
d) la  superficie  inoccupée;  
e) le  coût  de  location  au  mètre  carré;  
f) le  coût  total  de  ladite  location;  
g) les  coûts  d'aménagement,  de  rénovation  réalisée  depuis   le  1er  avril  2011,   la  nature  

des  travaux  et  le  ou  les  bureaux  visés;  
h) la  durée  du  bail;  
i) le  propriétaire  de  l'espace  loué;  
j) les  noms  des  sous-­‐locataires  et  les  revenus  liés  à  des  sous-­‐locations,  le  cas  échéant.  

  
18.   Aménagement  SCT,  Cabinet                     241  

Pour   le   cabinet   ministériel,   les   bureaux   de   circonscription   des   ministres,   la   direction  
générale  du  ministère  et  la  haute  direction  des  organismes  publics,  fournir  la  ventilation  
des  coûts,  pour  2014-­‐2015,  du  déménagement,  de  l'aménagement,  de  la  rénovation  et  
autres  travaux  effectués  dans  les  espaces  occupés.  Pour  les  rénovations,  fournir  :  

a) la  ou  les  dates  des  travaux;  
b) les  coûts;  
c) le  nom  de  la  ou  des  firmes  ayant  effectué  les  travaux.  

  



  

#   Demandes  de  renseignements  généraux  
  
19.   Membres  du  Cabinet                        242  

Liste   du   personnel   de   cabinet   de   chaque   membre   du   Conseil   des   ministres   durant  
l'année  2014-­‐2015,  en  indiquant  pour  chaque  individu  :  

a) la  date  de  l'entrée  en  fonction  et  la  date  de  départ;  
b) le  titre  de  la  fonction;  
c) l'adresse  du  port  d'attache;  
d) le  traitement  annuel  ou,  selon  le  cas,  les  honoraires  versés;  
e) la  prime  de  départ  versée,  le  cas  échéant;  
f) le  montant  total  et  la  ventilation  des  primes  ou  bonis  reçus;  
g) la  liste  du  personnel  politique,  incluant  le  personnel  de  soutien,  qui  fait  partie  de  la  

fonction  publique  et  de  quelle  masse  salariale  il  relève;  
h) la  description  de  tâches;  
i) le   montant   détaillé   des   salaires,   des   honoraires   et   des   contrats   donnés   par   le  

cabinet  pour  2014-­‐2015;  
j) le  nombre  total  d'employés  au  cabinet;  
k) la   masse   salariale   totale   par   cabinet   pour   les   années   financières   2012-­‐2013,  

2013-­‐2014  et  2014-­‐2015;  
l) le   nom   des   employés   bénéficiant   d'un   traitement   supérieur   à   celui   prévu   pour   la  

fonction  occupée;  
m) s'il   a   ou   non   signé   les   directives   du   premier   ministre   intitulées  :   Directive   sur   la  

transparence  et   l'éthique   relativement  à   l'exercice  des   fonctions  du  personnel  des  
cabinets   de   ministre   et   Directive   concernant   les   règles   applicables   lors   de   la  
cessation  d'exercice  de  certaines  fonctions  pour  l'État.  

  
20.   Budget  discrétionnaire                       243  

Liste  des  sommes  d'argent  versées  en  2014-­‐2015  à  même  le  budget  discrétionnaire  du  
ministre,  du  ministre  délégué,  du  ministère  ou  de  l'organisme,  en  indiquant  :  

a) le  nom  de  l'organisme  concerné  ou  de  la  personne;  
b) la  circonscription  électorale.  
c) le  montant  attribué;  
d) le  détail  du  projet  visé  et  le  but  poursuivi  par  le  ministère  ou  l'organisme.  

  
21.   Personnel  hors  structure                     244  

Liste   du   personnel   hors   structure,   par   catégorie   d'emploi   (cadres,   professionnels,  
fonctionnaires,  etc.),  rémunéré  par  le  ministère,  mais  qui  n'occupe  aucun  poste  dans  ce  
ministère  :  

a) le  nom  de  la  personne;  
b) le  poste  occupé;  
c) le  salaire  de  base  et  les  bonis,  le  cas  échéant;  
d) l'assignation  initiale  et  l'assignation  actuelle;  
e) la  date  de  l'assignation  hors  structure;  
f) la  date  de  la  fin  de  l'assignation,  s'il  y  a  lieu.  

  
22.   Personnel  en  disponibilité                     245  

Liste   du   personnel   en   disponibilité   par   catégorie   d'emploi   (cadres,   professionnels,  
fonctionnaires,  etc.),  en  indiquant  :  

a) le  poste  initial;  
b) le  salaire;  
c) le  poste  actuel,  s'il  y  a  lieu;  
d) la  date  de  la  mise  en  disponibilité;  
e) les  prévisions  pour  2015-­‐2016.  

  
23.   Occasionnels  mis  à  pied                     246  

Pour   chaque   ministère   et   organisme   public   (y   compris   les   agences,   sociétés,  
établissements,  institutions,  etc.},  fournir  pour  2014-­‐2015,  le  nombre  d'occasionnels  mis  
à  pied  dont  le  ministère  ou  l'organisme  a  mis  fin  à  l'emploi  ou  dont  le  contrat  n'a  pas  été  
renouvelé,  en  ventilant  :  

a) par   catégorie   d'emploi   (cadres,   professionnels,   personnel   de   soutien,  
fonctionnaires,  etc.);  

b) prévisions  pour  2015-­‐2016;  
c) par  catégorie  d'âge.  



  
  

#   Demandes  de  renseignements  généraux  
  
24.   Personnel  rémunéré  MO  affecté  ailleurs               247  

Liste  du  personnel   rémunéré  par   le  ministère  et  affecté  à  d'autres  organismes  publics,  
parapublics,  parapublics  non  gouvernementaux  et  autres,  en  indiquant  :  

a) le  nom  de  la  personne;  
b) le  poste  occupé  et  le  nom  de  l'organisme;  
c) le  salaire  de  base  et  les  bonis,  le  cas  échéant;  
d) l'assignation  initiale;  
e) l'assignation  actuelle;  
f) la  date  de  l'assignation  hors  structure;  
g) la  date  de  la  fin  de  l'assignation  (s'il  y  a  lieu).  

  
25.   Abonnements                           248  

Liste   de   tous   les   abonnements   aux   journaux,   aux   revues  mensuelles,   aux   publications  
(format  papier  ou  électronique},  aux  sites  spécialisés  de  recherche  sur  Internet  (Eureka,  
etc.)   du  ministère   et   des   organismes   publics   en   2014-­‐2015,   en   précisant   pour   chaque  
abonnement  :  

a) coût  de  chacun;  
b) le  fournisseur;  
c) la  nature  du  service;  

Ventiler  le  montant  total  par  catégories.  
  
26.   Billets  de  saison,  loges,  club  privé                  250  

Les   sommes   déboursées   par   le   cabinet   ministériel,   le   ministère   ou   les   organismes  
publics  pour  l'achat  de  billets  de  saison,  la  réservation  de  loges  et  les  frais  payés  afin  de  
devenir  membre  d'un  club  privé  ou  autre.  

  
27.   Sites  Internet                           251  

Pour   chaque   site   Internet   du   ministère   ou   de   l'organisme   public   (incluant   les  
événements  ponctuels),  fournir,  et  ce  depuis  l'existence  du  site  :  

a) le  nom  du  site  Web;  
b) le  nom  de  la  firme  ou  du  professionnel,  des  personnes  qui  ont  conçu  le  site;  
c) les  coûts  de  construction  du  site;  
d) les  coûts  d'hébergement,  d'entretien  et  de  mise  à  jour;  
e) les  coûts  de  modernisation  ou  de  refonte  (en  spécifiant  combien  de  fois  le  site  a  été  

refait  et  les  raisons  du  changement);  
f) la   fréquence   journalière,   hebdomadaire   et   mensuelle   des   visites   (nombre   de  

«  hits  »);  
g) la  fréquence  moyenne  de  mise  à  jour;  
h) le  responsable  du  contenu  sur  le  site.  

  
28.   Nominations  négociateurs,  médiateurs,  commissaires,  experts,  enquêteurs   263  

Nominations,  depuis  le  1er  avril  2014,  de  mandataires,  d'émissaires,  de  négociateurs,  de  
médiateurs,  de  commissaires,  d'experts,  d'enquêteurs  et  sans  en  restreindre  la  portée  :  

a) la  liste;  
b) le  nom  de  la  personne;  
c) les  mandats  de  chacune  de  ces  personnes;  
d) les  contrats  octroyés  pour  chaque  mandat;  
e) le  résultat  du  travail  effectué;  
f) les  échéances  prévues;  
g) les  sommes  impliquées.  

  
29.   Visites  ministérielles  et  sous-­‐ministérielles               264  

Pour   2014-­‐2015,   les   dépenses   effectuées   par  ministère   pour   les   visites   ou   rencontres  
ministérielles   et   sous   ministérielles   dans   les   régions   du   Québec,   en   ventilant   pour  
chacune  des  régions.  

  



  

#   Demandes  de  renseignements  généraux  
  
30.   Demandes  d’accès  à  l’information                  265  

Pour  chaque  ministère  et  organisme,  concernant   les  demandes  d'accès  à   l'information  
en  2012-­‐2013,  2013-­‐2014  et  2014-­‐2015  :  

a) les  coûts  reliés  au  traitement  et  réponses  aux  demandes  d'accès;  
b) le  montant  total  facturé  et  récolté  découlant  des  demandes  d'accès  à  l'information;  
c) le  nombre  total  de  demandes  reçues;  
d) le  nombre  de  refus   (en  précisant,  par  catégorie,   les   raisons  et/ou  articles  de   la  Loi  

invoqués  pour  le  refus);  
e) le  nombre  de  demandes  ayant  été  traitées  dans  un  délai  de  20  jours;  
f) le  nombre  de  demandes  ayant  été  traitées  dans  un  délai  de  30  jours;  
g) le  nombre  de  demandes  ayant  été  traitées  hors  délai.  

  
31.   Adjoints  parlementaires                     266  

La  liste  de  toutes  les  activités  confiées  à  chaque  adjoint  parlementaire  des  membres  du  
Conseil  des  ministres  pour  2014-­‐2015  :  

a) le  coût  (déplacements,  etc.);  
b) le  nombre  de  ressources  affectées;  
c) le  nombre  de  rencontres;  
d) le  nombre  d'ETC  affecté  à  chaque  mandat  en  indiquant  leur  fonction  et  leur  titre.  

  
32.   Ententes  gouvernement  fédéral  et  provinces               267  

La   liste   des   ententes   et   leur   nature,   signées   en   2014-­‐2015   entre   le   ministère   ou  
l'organisme   et   le   gouvernement   fédéral   ou   d'autres   Provinces   canadiennes,   dont   la  
signature  a  été  permise  à  la  suite  d'une  autorisation  obtenue  en  vertu  des  articles  3.11,  
3.12  ou  3.12.1  de  la  Loi  sur  le  ministère  du  Conseil  exécutif  ou  d'une  exclusion  obtenue  
en  vertu  du  premier  alinéa  de  l'article  3.13  de  cette  même  loi.  

  
33.   Crédits  périmés  et  gel  de  crédits                  268  

Le  détail  des  crédits  périmés  et  des  gels  de  crédits  pour  chaque  ministère  et  organisme  
par   année  budgétaire,   et   ce,   pour   l'année   financière   2014-­‐2015  et   les   prévisions  pour  
2015-­‐2016.  

  
34.   Revenus  autonomes  et  tarification                  269  

Tel   que   le   mentionne   la   Politique   de   financement   des   services   publics,   l'inventaire  
complet  des  services  que  le  ministère  et  des  organismes  gouvernementaux  qui  relèvent  
du  ministère  offrent  aux  citoyens  et   les  tarifs  qu'ils  exigent.  Le  coût  unitaire  de  chacun  
de   ceux-­‐ci.   La   liste   de   tous   les   revenus   autonomes   (tarifs,   permis,   droits,   redevances,  
etc.)  du  ministère  et  des  organismes  gouvernementaux  qui  relèvent  du  ministère  pour  
les  trois  dernières  années  et  les  projections  pour  l'année  2015-­‐2016.  

  
35.   Plan  de  réduction                        270  

Pour  chaque  ministère  et  organisme,  une  copie  du  plan  de  réduction  des  dépenses  de  
fonctionnement  pour  2014-­‐2015  et  les  prévisions  2015-­‐2016.  

  
36.   Transferts  du  gouvernement  fédéral                  271  

Pour   chaque   ministère   et   organisme   public,   les   sommes   reçues   en   2013-­‐2014   et   en  
2014-­‐2015,   ainsi   que   les   prévisions   pour   2015-­‐2016   et   2016-­‐2017,   en   provenance   du  
gouvernement   fédéral   ou   d'un   autre   gouvernement.   Indiquer   de   façon   ventilée   pour  
chaque   programme,   ententes   ou   autres   les   sommes   reçues,   la   ou   les   dates   des  
versements  et  à  quelles  fins  elles  ont  été  consacrées  par  le  ministère  ou  l'organisme.  

  
37.   Primes  au  rendement  des  bonis                  272  

Pour   chaque   ministère   et   organisme   (y   compris   les   agences,   sociétés   d'état,  
établissements,   bureaux,   organismes   de   l'état,   comités,   conseils,   institutions,   etc.),  
fournir  pour   l'année  financière  2014-­‐2015,  en  ventilant  par  catégorie  d'emploi  (cadres,  
professionnels,  fonctionnaires,  etc.)  :   le  montant  total  des  primes  au  rendement  et  des  
bonis.  

  
  



  

#   Demandes  de  renseignements  généraux  
  
38.   Primes  de  départs,  allocation  de  transition               273  

Pour   chaque   ministère   et   organisme   (y   compris   les   agences,   sociétés   d'état,  
établissements,   bureaux,   organismes   de   l'état,   comités,   conseils,   institutions,   etc.),  
fournir  pour   l'année  financière  2014-­‐2015,  en  ventilant  par  catégorie  d'emploi  (cadres,  
professionnels,  fonctionnaires,  etc.)  :  le  montant  total  des  primes  de  départ  (allocations  
de  transition),  incluant  les  montants  versés  pour  bris  de  contrat.  

  
39.   Augmentations  de  salaire                     274  

Pour  chaque  ministère  et  organisme  dont   les  agences,   sociétés  d'État,  établissements,  
bureaux,  organismes  de   l'État,  comités,  conseils,   institutions,  etc.,   fournir  pour   l'année  
financière   2014-­‐2015   le   montant   total   et   la   ventilation   par   catégorie   d'emploi   des  
augmentations  de  salaire.  

  
40.   Salaires  versés  sans  fonction  ou  tâches  assignées            275  

Pour   2014-­‐2015,   combien   y   a-­‐t-­‐il   de   cadres,   de   dirigeants   de   la   fonction   publique  
incluant   les   sous-­‐ministres,   à   qui   les   salaires   sont   versés   sans   qu'aucune   fonction   ou  
tâche  ne  leur  soit  assignée?  Pour  chaque  personne  :  

a) fournir  la  liste  des  noms,  des  fonctions  précédentes  occupées  et  la  date  de  cessation  
des  fonctions;  

b) fournir   la   liste   des   salaires   versés   et   préciser   le   montant   total   dépensé   par   le  
ministère  ou  l'organisme.  

  
41.   Déplacés  de  leur  fonction  suite  aux  changements  de  gouvernement      276  

Pour   2014-­‐2015,   combien   y   a-­‐t-­‐il   de   cadres,   de   dirigeants   de   la   fonction   publique  
incluant   les   sous-­‐ministres,   ayant   été   déplacés   de   leurs   fonctions   à   la   suite   du  
changement  de  gouvernement?  Pour  chaque  personne  :  

a) fournir  la  liste  des  noms,  des  fonctions  précédentes  occupées  et  la  date  de  cessation  
des  fonctions;  

b) fournir  la  liste  des  salaires  versés;  
c) boni  ou  prime  relié  au  déplacement  de  la  fonction.  

  
42.   Comités  formés  par  le  Conseil  exécutif  et  les  MO            277  

La   liste   des   personnes   et   le   mandat   des   comités   formés   par   le   Conseil   exécutif,   les  
ministères  et  organismes  ainsi  que  les  honoraires  donnés  à  ces  personnes.  

  
43.   Ententes  de  confidentialité  –  projets  de  loi,  des  politiques,  des  stratégies,  etc.                278  

Pour  la  préparation  des  projets  de  loi,  des  politiques,  des  stratégies  ou  des  consultations  
gouvernementales,   indiquer,  pour  chaque  type,  si  une  entente  de  confidentialité  a  été  
requise   par   le   ministère   ou   le   cabinet   auprès   des   partenaires.   Le   cas   échéant,   pour  
chacun  des  types  visés,  fournir  la  liste  des  partenaires  engagés  ainsi  que  ladite  entente.  

  
44.   Reconduction  des  programmes  existants               279  

Coûts   de   reconduction   des   programmes   existants  :   liste   exhaustive   des   programmes  
ministériels   existants   à   la   fin   de   l'année   financière   2014-­‐2015   et   qui      n'ont   pas   été  
reconduits   intégralement  en  2015-­‐2016.  Pour  chacun  de  ces  programmes  existants  en  
2014-­‐2015,   donner   le   coût   de   reconduction   intégral   et   la   dépense   prévue   aux   crédits  
2015-­‐2016,  en   incluant   les  programmes  qui  ont  été  abolis  et  pour   lesquels   la  dépense  
sera  nulle.  

  

45.   Cran  d’arrêt                           280  

Liste  des  situations  en  2014-­‐2015  où  s'est  appliqué  le  principe  du  cran  d'arrêt,  tel  qu'il  
est  défini  dans   le  Budget  de  dépenses  2014-­‐2015.   Indiquer   les  nouvelles   initiatives  ou  
toute  majoration  apportée  à  un  programme  existant,   les  montants  en  cause  ainsi  que  
les  mesures  prises  pour  dégager  les  sommes  nécessaires  à  leur  financement.  

  

46.   ETC  Plan  Nord                           281  

Nombre  de  fonctionnaires  ou  ETC  affectés  à  l'élaboration  et  à  la  mise  en  œuvre  du  Plan  
Nord  en  2014-­‐2015  et  prévisions  pour  2015-­‐2016.  

  

  



#   Demandes  de  renseignements  généraux  
  
47.   Budget  Plan  Nord                        282  

Ventilation  du  budget  du  ministère   consacré  à   l'élaboration  et   à   la  mise  en  œuvre  du  
Plan  Nord  pour  2014-­‐2015  et  prévision  pour  2015-­‐2016.  

  

48.   Autorisation  Art.  17,  Loi  sur  les  contrats  –  délégation            283  

Portrait  global  et  montant  global  de  tous   les  contrats  octroyés  par  un  ministère  ou  un  
organisme  en  2014-­‐2015  qui  ont  fait  l'objet  de  coûts  additionnels  autorisés  suite  à  une  
délégation   du   pouvoir   du   dirigeant   de   l'organisme   d'autoriser   une   dépense  
supplémentaire,   comme   il   est   prévu   à   l'article   17   de   la   Loi   sur   les   contrats   des  
organismes  publics.  

Indiquer   si   oui   ou   non   le  ministère   ou   l'organisme   compile   cette   information   et   sous  
quel  format.  
Si   oui,   fournir   la   liste   ventilée   par   bénéficiaire   et   par   mode   d'octroi   (soumission  
publique,  sur  invitation  ou  contrat  négocié)  en  indiquant  :  

a) le  nombre  d'autorisations;  
b) le  nom  du  professionnel  ou  de  la  firme  touché(e);  
c) le  nom  de  tous  les  sous-­‐traitants  associés  au  contrat;  
d) le  montant  accordé;  
e) le  nom  de  la  personne  ayant  autorisé  la  dépense  supplémentaire;  
f) les  motifs  de  la  demande;  
g) tout   rapport   d'évaluation,   de   vérification   ou   d'enquête   produit   concernant   un   de  

ces  contrats.  
  

49.   Dépenses  en  informatique  et  employés  attitrés  aux  dossiers  informatiques   284  

Concernant   les   dépenses   en   informatique,   pour   chacun   des  ministères   et   organismes  
(incluant   les   agences,   sociétés,   établissements,   institutions   ou   autres)   et   ce,   pour  
2012-­‐2013,  2013-­‐2014  et  2014-­‐2015  ainsi  que  les  prévisions  pour  2015-­‐2016  :  

a) la  dépense  totale  (opération  et  capital);  
b) les  grands  dossiers  en  cours;  
c) le  nombre  d'employés  attitrés  aux  dossiers  informatiques;  
d) le  nombre  de  consultants  externes  attitrés  aux  dossiers  informatiques.  

  
50A.   Masse  salariale                          285  

Pour   chaque   ministère   et   organisme   (y   compris   les   agences,   sociétés   d'état,  
établissements,   bureaux,   organismes   de   l'état,   comités,   conseils,   etc.),   fournir   pour  
2014-­‐2015,  en  ventilant  par  catégorie  d'emploi   (cadres,  professionnels,   fonctionnaires,  
etc.)  :  la  masse  salariale.  

  
50B.   Indemnités  de  retraite                        286  

Pour   chaque   ministère   et   organisme   (y   compris   les   agences,   sociétés   d'état,  
établissements,   bureaux,   organismes   de   l'état,   comités,   conseils,   etc.),   fournir   pour  
2014-­‐2015,  en  ventilant  par  catégorie  d'emploi   (cadres,  professionnels,   fonctionnaires,  
etc.)  :  des  indemnités  de  retraite,  s'il  y  a  lieu.  

  
51.   Taux  d’absentéisme                        287  

Pour   chaque   ministère   et   organisme   (y   compris   les   agences,   sociétés   d'état,  
établissements,   bureaux,   organismes   de   l'état,   comités,   conseils,   etc.),   fournir   pour  
2014-­‐2015,  en  ventilant  par  catégorie  d'emploi   (cadres,  professionnels,   fonctionnaires,  
etc.)  :  le  taux  d'absentéisme.  

  



  

#   Demandes  de  renseignements  généraux  
  
52.   Bilan  des  compressions  budgétaires                  288  

Pour  chaque  ministère  et  organisme  public,  portrait  complet  et  bilan  détaillé  des  actions  
entreprises  et  des  compressions  réalisées  à  la  suite  de  l'annonce  du  président  du  conseil  
du   trésor   le   25  novembre   2014.   Plus   précisément,   fournir   l'information   relative   aux  
actions  dans  le  cadre  :  

a) du   Plan   de   réduction   des   effectifs   pour   les   ministères   et   organismes   visant   une  
réduction  d'au  minimum  2  %  de  leur  niveau  d'effectifs;  

b) du   chantier   sur   la   révision   et   l'optimisation   des   structures   et   des   organismes   de  
l'État;  

c) d'autres   actions   visant   à   limiter   certains   facteurs  pouvant   contribuer   à   augmenter  
les  dépenses  de  rémunération;  

d) de   la   suspension   des   bonis   du   personnel   de   direction   et   d'encadrement   des  
ministères,  des  organismes  gouvernementaux  et  des  cabinets  ministériels.  

  
Fournir  les  prévisions  pour  2015-­‐2016.  

  
53.   Développement  durable                     289  

Pour  chaque  ministère  et  organisme  public,   le  détail  des  actions  réalisées  ou  amorcées  
en  2014-­‐2015  en  vue  d'atteindre   les  objectifs   fixés  dans   la   Stratégie  gouvernementale  
de  développement  durable.  

  
54.   Liste  de  tous  les  rapports,  études,  avis,  analyses,  enquêtes         290  

Pour   chaque   ministère   et   organisme,   liste   de   tous   les   rapports   (d'évaluation,   de  
vérification,  d'enquête  ou  autres),  études,  avis,  analyses,  etc.,  produits  par  le  ministère  
ou  commandés  à  un  organisme  ou  une  firme  externe  en  2014-­‐2015  en   indiquant  pour  
chacun  :  

a) le  sujet;  
b) la  ou  les  raisons  pourquoi  il  a  été  produit  ou  commandé;  
c) les  coûts  reliés  à  sa  réalisation;  
d) le  nom  de  l'organisme  ou  de  la  firme  externe,  s'il  y  a  lieu.  

  
Préciser,   pour   chacun,   s'il   découle   d'une   demande   du   ministre   ou   du   cabinet  
ministériel.  



ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 

 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 

          

-1- 

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 1 

 

Liste des voyages hors Québec pour l’année financière 2014-2015 : 

 

 les endroits et dates du départ et du retour; 

 une copie des programmes et rapports de mission;  

 les personnes rencontrées; 

 le coût (avec une ventilation par poste : frais de déplacement, d'hébergement, de repas, 
autres frais, etc.); 

 les noms des ministres, députés, du personnel de cabinet, des fonctionnaires concernés 
(avec leur titre) et des autres participants (avec leur titre) regroupés par mission; 

 pour les organismes, les noms et les titres des dirigeants et des fonctionnaires concernés et autres 
participants; 

 la liste des ententes signées ou annoncées, le cas échéant;  

o les détails de ces ententes;  

o les résultats obtenus à ce jour; 

 les investissements annoncés, le cas échéant, ainsi que le nombre d’emplois estimé. 

 

NOM TITRE ENDROIT BUT DU VOYAGE DATE COÛT 

Houde, Yvan 

Parent, Benoît 
Béland, Réjean 
Tremblay, Maxime 
Harvey, Philip 
Daigle, Dominic 
Boutin, Denis 

Coordonnateur 
Opérateur 
Spécialiste technique 
Spécialiste technique 
Spécialiste technique 
Spécialiste technique 
Spécialiste technique 

Markham, Ontario 
 

Essais de reprise informatique des services du 
Centre de traitement informatique Cyrille-Duquet au 
Centre de reprise d'IBM 

Du 13 au 17 avril 2014 
 

15 095,60  
 

Larocque, Denis  

 
Conseiller stratégique en architecture 
gouvernementale technologique 

Houston, Texas Participation au Microsoft TechnEd 2014 afin de 
connaître les nouveautés ainsi que la vision de 
l'entreprise face à l'évolution des technologies de 
l'information.  

Du 11 au 15 mai 2014 

 

5 369,68  

 

Levasseur, Michel Technicien en administration  Grand-Sault, 
Nouveau-Brunswick 

Dans le cadre de l’évènement ExpoMonde 2014 qui 
a eu lieu du 14 au 23 août à Grand-Sault au 
Nouveau-Brunswick et auquel a participé le 
ministère du Conseil exécutif (MCE), un employé du 
secteur des expositions de la Direction des moyens 
de communication a été requis sur les lieux du 12 
au 14 août ainsi que les 24 et 25 août afin de 
procéder au transport, au montage et au démontage 
du stand d’exposition du client (MCE).  

Du 12 au 14 août 2014 et les 24 et 
25 août 2014 

1 866,00 

Houde, Yvan 
Parent, Benoit 
Perreault, Clément 
Migneault, Sylvie 
Tremblay, Maxime 
Béland, Réjean 

Coordonnateur 
Opérateur 
Spécialiste technique 
Spécialiste technique 
Spécialiste technique 
Spécialiste technique 

Markham, Ontario Essais de reprise informatique de certains services 
du Centre de traitement informatique Cyrille-Duquet 

 
 
 
 

Du 1er au 5 décembre 2014 14 066,00 
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Liste des voyages hors Québec pour l’année financière 2014-2015 : 
 

 les endroits et dates du départ et du retour; 
 une copie des programmes et rapports de mission;  
 les personnes rencontrées; 
 le coût (avec une ventilation par poste : frais de déplacement, d'hébergement, de repas, 

autres frais, etc.); 
 les noms des ministres, députés, du personnel de cabinet, des fonctionnaires concernés 

(avec leur titre) et des autres participants (avec leur titre) regroupés par mission; 

 pour les organismes, les noms et les titres des dirigeants et des fonctionnaires concernés et autres 
participants; 

 la liste des ententes signées ou annoncées, le cas échéant;  
o les détails de ces ententes;  
o les résultats obtenus à ce jour; 

 les investissements annoncés, le cas échéant, ainsi que le nombre d’emplois estimé. 
 

NOM TITRE ENDROIT BUT DU VOYAGE DATE COÛT 
 
Extinction des feux de forêt 
2014-2015 
 

 

    
Bastien, Louis Pilote d'aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt 2014-12-12 au 2014-12-31 3 135,06  
Bergeron, Eric Pilote d'aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt 2014-09-26 au 2014-10-23 5 798,08  
Bérubé, Paul-André Pilote d'aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt  2014-11-17 au 2014-12-14 5 947,64  
Blais, Claude Pilote d'aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt 2014-08-31 au 2014-09-27 5 089,52  
Blais, Claude Pilote d'aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt 2014-11-17 au 2014-12-14 6 693,36  
Blanc, Charles Pilote d'aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt 2014-10-22 au 2014-11-18 5 158,83  
Blanc, Charles Pilote d'aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt 2014-12-13 au 2014-12-31 5 259,73  
Blouin, François Pilote d'aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt 2014-09-26 au 2014-10-23 5 982,60  
Boulanger, Michel Pilote d'aéronefs Thunder Bay, Ontario Extinction des feux de forêt 2014-07-17 au 2014-07-23 502,77  
Boulanger, Michel Pilote d'aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt 2014-09-25 au 2014-10-22 5 094,66  
Boulanger, Michel Pilote d'aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt 2014-12-12 au 2015-01-02 4 018,00  
Caron, Georges Pilote d'aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt  2014-08-31 au 2014-09-27 5 705,25  
Caron, Georges Pilote d'aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt 2014-11-17 au 2014-12-14 6 245,33  
Cayouette, Richard Pilote d'aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt 2014-10-22 au 2014-11-18 5 921,79  
Côté, Serge Pilote d'aéronefs Thunder Bay, Ontario Extinction des feux de forêt 2014-07-17 au 2014-07-23 542,89  
Côté, Serge Pilote d'aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt 2014-10-22 au 2014-11-18 5 935,47  
Doré, Gilles Pilote d'aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt 2014-10-21 au 2014-11-17 6 718,23  
Doré, Gilles Pilote d'aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt 2014-12-12 au 2014-12-28 5 509,99  
Dubé, Jean-Michel Pilote d'aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt 2014-08-29 au 2014-09-26 5 718,37  
Dubé, Jean-Michel Pilote d'aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt 2014-11-15 au 2014-12-13 6 206,30  
Dubé, Michel Pilote d'aéronefs Thunder Bay, Ontario Extinction des feux de forêt  2014-07-17 au 2014-07-23 519,78  002
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Liste des voyages hors Québec pour l’année financière 2014-2015 : 
 

 les endroits et dates du départ et du retour; 
 une copie des programmes et rapports de mission;  
 les personnes rencontrées; 
 le coût (avec une ventilation par poste : frais de déplacement, d'hébergement, de repas, 

autres frais, etc.); 
 les noms des ministres, députés, du personnel de cabinet, des fonctionnaires concernés 

(avec leur titre) et des autres participants (avec leur titre) regroupés par mission; 

 pour les organismes, les noms et les titres des dirigeants et des fonctionnaires concernés et autres 
participants; 

 la liste des ententes signées ou annoncées, le cas échéant;  
o les détails de ces ententes;  
o les résultats obtenus à ce jour; 

 les investissements annoncés, le cas échéant, ainsi que le nombre d’emplois estimé. 
 

NOM TITRE ENDROIT BUT DU VOYAGE DATE COÛT 
Dubé, Michel Pilote d'aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt 2014-12-12 au 2014-12-27 5 354,18  
Duclos, Pascal Pilote d'aéronefs Thunder Bay, Ontario Extinction des feux de forêt 2014-07-17 au 2014-07-23 517,27  
Duclos, Pascal Pilote d'aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt 2014-08-29 au 2014-09-27 5 733,74  
Froment, Roger Pilote d'aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt 2014-10-21 au 2014-11-17 6 312,47  
Geoffroy, René Pilote d'aéronefs Thunder Bay, Ontario Extinction des feux de forêt 2014-07-17 au 2014-07-23 502,27  
Geoffroy, René Pilote d'aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt 2014-09-25 au 2014-10-22 5 570,90  
Geoffroy, René Pilote d'aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt 2014-11-15 au 2014-12-14 5 715,33  
Labrecque, Sébastien Pilote d'aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt 2014-11-15 au 2014-12-13 6 251,22  
Leclerc, Carol Pilote d'aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt  2014-11-15 au 2014-12-13 6 189,10  
Marquis, Sébastien Pilote d'aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt 2014-12-12 au 2014-12-29 4 871,06  
Monette, Stéphane Pilote d'aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt 2014-08-29 au 2014-09-26 5 734,89  
Monette, Stéphane Pilote d'aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt 2014-12-12 au 2014-12-29 5 420,63  
Morin, Steve Pilote d'aéronefs Thunder Bay, Ontario Extinction des feux de forêt 2014-07-17 au 2014-07-23 531,00  
Morin, Steve Pilote d'aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt 2014-08-31 au 2014-09-27 6 126,95  
Paradis, Daniel Pilote d'aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt 2014-08-31 au 2014-09-26 269,44  
Potvin, Jean-Marc Pilote d'aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt 2014-09-26 au 2014-10-23 5 516,36  
Progakis, George Pilote d'aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt 2014-09-25 au 2014-10-22 5 879,90  
Progakis, George Pilote d'aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt  2014-11-14 au 2014-12-12 6 203,70  
Quenneville, Jacques Pilote d'aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt 2014-09-26 au 2014-10-23 5 987,20  
Robitaille, Simon-Pierre Pilote d'aéronefs Thunder Bay, Ontario Extinction des feux de forêt 2014-07-17 au 2014-07-23 502,00  
Robitaille, Simon-Pierre Pilote d'aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt 2014-08-29 au 2014-09-26 5 208,21  
Routhier, Denis Pilote d'aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt 2014-10-21 au 2014-11-17 6 432,75  
Soulières, Alain Pilote d'aéronefs Thunder Bay, Ontario Extinction des feux de forêt 2014-07-17 au 2014-07-23 502,00  
St-Laurent, Jean-David Pilote d'aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt 2014-08-31 au 2014-09-26 5 497,35  
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Liste des voyages hors Québec pour l’année financière 2014-2015 : 
 

 les endroits et dates du départ et du retour; 
 une copie des programmes et rapports de mission;  
 les personnes rencontrées; 
 le coût (avec une ventilation par poste : frais de déplacement, d'hébergement, de repas, 

autres frais, etc.); 
 les noms des ministres, députés, du personnel de cabinet, des fonctionnaires concernés 

(avec leur titre) et des autres participants (avec leur titre) regroupés par mission; 

 pour les organismes, les noms et les titres des dirigeants et des fonctionnaires concernés et autres 
participants; 

 la liste des ententes signées ou annoncées, le cas échéant;  
o les détails de ces ententes;  
o les résultats obtenus à ce jour; 

 les investissements annoncés, le cas échéant, ainsi que le nombre d’emplois estimé. 
 

NOM TITRE ENDROIT BUT DU VOYAGE DATE COÛT 
Trudel, Jonathan Pilote d'aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt 2014-10-21 au 2014-11-17 5 988,94  
Villeneuve, Carl Pilote d'aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt 2014-09-25 au 2014-10-22 5 965,00  
Weber, Christian Pilote d'aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt  2014-10-21 au 2014-11-17 6 107,94  
Weber, Christian Pilote d'aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt 2014-12-13 au 2014-12-29 5 025,18  
Barbeau, Yves Technicien en entretien d’aéronefs Thunder Bay, Ontario Extinction des feux de forêt 2014-07-17 au 2014-07-23 591,75  
Barbeau, Yves Technicien en entretien d’aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt 2014-09-18 au 2014-10-10 6 554,87  
Bélisle, Georges Technicien en entretien d’aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt 2014-10-12 au 2014-11-05 7 856,00  
Bergeron, Steeve Technicien en entretien d’aéronefs Thunder Bay, Ontario Extinction des feux de forêt 2014-07-17 au 2014-07-23 525,04  
Breton, Alain Technicien en entretien d’aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt 2014-11-17 au 2014-12-14 5 414,60  
Chabot, Serge Technicien en entretien d’aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt 2014-08-29 au 2014-09-29 5 488,27  
Chabot, Serge Technicien en entretien d’aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt 2014-12-13 au 2014-12-30 5 309,88  
Couture, Jean-Guy Technicien en entretien d’aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt  2014-09-20 au 2014-10-12 5 884,02  
Faggiolo, Louis Technicien en entretien d’aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt 2014-10-11 au 2014-11-02 5 551,47  
Grondin, Remi Technicien en entretien d’aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt 2014-12-19 au 2015-01-03 3 048,99  
Lapierre, François Technicien en entretien d’aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt 2014-11-01 au 2014-11-22 5 964,03  
Larocque, Jean Technicien en entretien d’aéronefs Thunder Bay, Ontario Extinction des feux de forêt 2014-07-17 au 2014-07-23 123,00  
Larocque, Jean Technicien en entretien d’aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt 2014-11-01 au 2014-11-23 6 141,01  
Larouche-Savard, Billy Technicien en entretien d’aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt 2014-10-10 au 2014-11-04 5 341,84  
Lemay, René Technicien en entretien d’aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt 2014-11-26 au 2014-12-20 6 258,87  
Lizotte, Jean-Pierre Technicien en entretien d’aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt 2014-11-27 au 2014-12-21 5 900,78  
Plourde, Martin Technicien en entretien d’aéronefs Thunder Bay, Ontario Extinction des feux de forêt  2014-07-17 au 2014-07-23 506,00  
Plourde, Martin Technicien en entretien d’aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt 2014-08-29 au 2014-09-29 5 942,19  
Simpson, Daniel Technicien en entretien d’aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt 2014-09-19 au 2014-10-18 6 132,62  
Simpson, Daniel Technicien en entretien d’aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt 2014-12-20 au 2014-12-29 3 441,97  
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Liste des voyages hors Québec pour l’année financière 2014-2015 : 
 

 les endroits et dates du départ et du retour; 
 une copie des programmes et rapports de mission;  
 les personnes rencontrées; 
 le coût (avec une ventilation par poste : frais de déplacement, d'hébergement, de repas, 

autres frais, etc.); 
 les noms des ministres, députés, du personnel de cabinet, des fonctionnaires concernés 

(avec leur titre) et des autres participants (avec leur titre) regroupés par mission; 

 pour les organismes, les noms et les titres des dirigeants et des fonctionnaires concernés et autres 
participants; 

 la liste des ententes signées ou annoncées, le cas échéant;  
o les détails de ces ententes;  
o les résultats obtenus à ce jour; 

 les investissements annoncés, le cas échéant, ainsi que le nombre d’emplois estimé. 
 

NOM TITRE ENDROIT BUT DU VOYAGE DATE COÛT 
Tanguay, Raymond Technicien en entretien d’aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt 2014-08-29 au 2014-09-29 5 324,19  
Tremblay, Eric Technicien en entretien d’aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt 2014-10-31 au 2014-11-27 5 894,94  
Tremblay, Marc Technicien en entretien d’aéronefs Los Angeles, États-Unis Extinction des feux de forêt 2014-08-29 au 2014-09-29 4 766,89  
      
 
Formation 2014-2015 
 

 

    
Carle, Michel Pilote d'aéronefs Dallas, États-Unis Form. Bell 412 2014-11-19 au 2014-11-25 2 731,87  
Cordisco, Aldo Pilote d'aéronefs Dallas, États-Unis Form. Bell 412 2014-12-14 au 2014-12-20 1 825,36  
Guillette, Stéphane Pilote d'aéronefs Winnipeg, Manitoba Form. Bell 412 2014-05-12 au 2014-05-15 1 206,25  
St-Cyr, Eric Pilote d'aéronefs Dallas, États-Unis Form. Bell 412 2014-11-13 au 2014-11-19 1 912,16  
St-Onge, Stéphane Pilote d'aéronefs Dallas, États-Unis Form. Bell 412 2014-12-14 au 2014-12-20 2 698,36  
St-Pierre, Louis Pilote d'aéronefs Dallas, États-Unis Form. Bell 412 2014-11-13 au 2014-11-19 2 801,16  
Taschereau, Jean-Yves Pilote d'aéronefs Dallas, États-Unis Form. Bell 412 2014-11-19 au 2014-11-25 1 913,87  
Turgeon, Réal Pilote d'aéronefs Winnipeg, Manitoba Form. Bell 412 2014-05-10 au 2014-05-15 1 355,25  
Alarie, Anouk Pilote d'aéronefs Toronto, Ontario Formation Dash-8 2014-11-26 au 2014-11-27 709,14  
Bouchard, Benoit Directeur DOA Toronto, Ontario Formation Dash-8 2014-10-06 au 2014-10-08 293,81  
Bouchard, Benoit Pilote d'aéronefs Toronto, Ontario Formation Dash-8 2014-10-06 au 2014-10-08 506,38  
Bouchard, Benoit Directeur DOA Toronto, Ontario Formation Dash-8 2014-10-16 au 2014-10-17 130,95  
Bouchard, Benoit Directeur DOA Toronto, Ontario Formation Dash-8 2014-10-17 au 2014-10-17 572,25  
Bouchard, David Pilote d'aéronefs Toronto, Ontario Formation Dash-8 2014-10-06 au 2014-10-08 990,19  
Bouchard, David Pilote d'aéronefs Toronto, Ontario Formation Dash-8 2014-10-16 au 2014-10-17 703,20  
Brousseau, Jean Pilote d'aéronefs Toronto, Ontario Formation Dash-8 2014-09-22 au 2014-09-23 1 081,20  
Brousseau, Jean Pilote d'aéronefs Toronto, Ontario Formation Dash-8 2014-09-29 au 2014-10-01 861,15  
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o les détails de ces ententes;  
o les résultats obtenus à ce jour; 

 les investissements annoncés, le cas échéant, ainsi que le nombre d’emplois estimé. 
 

NOM TITRE ENDROIT BUT DU VOYAGE DATE COÛT 
Brousseau, Jean Pilote d'aéronefs Toronto, Ontario Formation Dash-8 2014-10-06 au 2014-10-08 186,23  
Carmichael, Eddy Pilote d'aéronefs Toronto, Ontario Formation Dash-8 2014-10-01 au 2014-10-01 905,25  
Carmichael, Eddy Pilote d'aéronefs Toronto, Ontario Formation Dash-8 2014-10-06 au 2014-10-08 469,38  
Désilet, Karl-Hans Pilote d'aéronefs Toronto, Ontario Formation Dash-8 2014-10-13 au 2014-10-16 1 254,10  
Désilet, Karl-Hans Pilote d'aéronefs Toronto, Ontario Formation Dash-8 2015-02-21 au 2015-02-22 530,05  
Fafard, Mario Pilote d'aéronefs Toronto, Ontario Formation Dash-8 2014-09-22 au 2014-09-23 252,95  
Fortin, Marc Pilote d'aéronefs Toronto, Ontario Formation Dash-8 2014-11-25 au 2014-11-27 788,14  
Gagné, Serge Pilote d'aéronefs Toronto, Ontario Formation Dash-8 2014-10-29 au 2014-10-31 1 039,15  
Milord, Michel Pilote d'aéronefs Toronto, Ontario Formation Dash-8 2014-10-29 au 2014-10-31 952,15  
Pérusse, Jean-Pierre Pilote d'aéronefs Toronto, Ontario Formation Dash-8 2014-10-13 au 2014-10-16 1 184,10  
Rolland, Serge Instructeur de vol Toronto, Ontario Formation Dash-8 2014-09-22 au 2014-09-23 651,20  
Rolland, Serge Instructeur de vol Toronto, Ontario Formation Dash-8 2014-09-29 au 2014-09-29 935,20  
Rolland, Serge Instructeur de vol Toronto, Ontario Formation Dash-8 2014-10-06 au 2014-10-08 1 402,31  
Rolland, Serge Instructeur de vol Toronto, Ontario Formation Dash-8 2014-10-13 au 2014-10-17 1 573,32  
Rolland, Serge Instructeur de vol Toronto, Ontario Formation Dash-8 2014-10-29 au 2014-10-31 770,15  
Rolland, Serge Instructeur de vol Toronto, Ontario Formation Dash-8 2014-11-26 au 2014-11-27 995,14  
Rolland, Serge Instructeur de vol Toronto, Ontario Formation Dash-8 2015-02-21 au 2015-02-22 530,05 
Stone, Karen Pilote d'aéronefs Toronto, Ontario Formation Dash-8 2015-02-21 au 2015-02-22 530,05 
Turgeon, Mathieu Pilote d'aéronefs Toronto, Ontario Formation Dash-8 2014-09-22 au 2014-09-23 712,25  
Turgeon, Mathieu Pilote d'aéronefs Toronto, Ontario Formation Dash-8 2014-09-29 au 2014-10-01 1 064,25 
      
 
Autres déplacements 2014-
2015 
 

 

    006
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NOM TITRE ENDROIT BUT DU VOYAGE DATE COÛT 
Lachance, Jean-François Dir-DMA Orlando, États-Unis Conférences des opérateurs Avions Bombardier 2014-04-28 au 2014-05-01 1 768,92  
Rodrigue, Jöel Technicien en entretien d’aéronefs Orlando, États-Unis Conférences des opérateurs Avions Bombardier 2014-04-27 au 2014-05-02 2 212,16  
Bouchard, Benoit Directeur DOA Ottawa, Ontario Congrès -règl. Sur transport 2014-11-26 au 2014-11-26 286,26  
Bouchard, Benoit Directeur DOA Toronto, Ontario Congrès -règl. Sur transport 2015-01-28 au 2015-01-28 440,25  
Charbonneau, Robert Conseiller spécial Tucson, États-Unis Inspection Challenger 601, C-GURG 2014-06-29 au 2014-07-09 2 004,77  
Bourget, Dany Chef assurance de la qualité Tucson, États-Unis Inspection Challenger 601, C-GURG 2014-04-30 au 2014-05-10 3 960,28  
Brousseau, Jean Chef pilote d'aéronefs Tucson, États-Unis Inspection Challenger 601, C-GURG 2014-05-04 au 2014-05-11 3 453,10  
Carmichael, Eddy Pilote d'aéronefs Tucson, États-Unis Inspection Challenger 601, C-GURG 2014-05-04 au 2014-05-11 2 381,10  
Chabot, Serge Technicien en entretien d’aéronefs Tucson, États-Unis Inspection Challenger 601, C-GURG 2014-04-30 au 2014-05-08 2 861,92  
Charbonneau, Robert Conseiller spécial Tucson, États-Unis Inspection Challenger 601, C-GURG 2014-05-04 au 2014-05-11 2 682,96  
Gaudreault, Diane Chef agent de bord Tucson, États-Unis Inspection Challenger 601, C-GURG 2014-05-04 au 2014-05-09 2 652,60  
Lachance, Jean-François Dir-DMA Tucson, États-Unis Inspection Challenger 601, C-GURG 2014-05-01 au 2014-05-08 2 382,80  
Roy, Richard Dir-Adjoint-DMA Tucson, États-Unis Inspection Challenger 601, C-GURG 2014-04-29 au 2014-05-11 8 236,10  
Roy, Richard Dir-Adjoint-DMA Tucson, États-Unis Inspection Challenger 601, C-GURG 2014-06-29 au 2014-07-09 2 799,88  

Roy, Luc Pilote d'aéronefs Tucson, États-Unis 
Rapatriement du nouvel avion hôpital à Québec 
(Challenger 601) 2014-07-02 au 2014-07-09 1 804,99  

Turgeon, Mathieu Pilote d'aéronefs Tucson, États-Unis 
Rapatriement du nouvel avion hôpital à Québec 
(Challenger 601) 2014-07-02 au 2014-07-09 1 833,66  

Larocque, Jean Technicien en entretien d’aéronefs Toronto, Ontario Maintenance DASH-8 2015-01-05 au 2015-01-08 1 019,28  
Larocque, Jean Technicien en entretien d’aéronefs Toronto, Ontario Maintenance DASH-8 2015-01-14 au 2015-01-14 677,57  
Larocque, Jean Technicien en entretien d’aéronefs Toronto, Ontario Maintenance DASH-8 2015-01-19 au 2015-01-19 289,12  
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DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 

  

 -1- 

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 2 
Pour chaque voyage fait en avion ou en hélicoptère par chaque membre du Conseil des ministres, des membres des cabinets ministériels au Québec et des dirigeants d'organismes pour 2014-2015: 

- l’itinéraire et les dates du départ et/ou du retour;  
- les coûts ventilés; 
- le cas échéant, tout autre coût ventilé par poste : frais d’hébergement, frais de repas, autres frais, etc.; 
- pour les organismes, les noms et les titres des dirigeants et des fonctionnaires concernés et autres participants. 

Aucun voyage ou déplacement en avion ou en hélicoptère au Québec n’a été fait au cours de l’année financière 2014-2015. 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

• la ventilation des sommes dépensées pour 2014-2015 et les prévisions pour 2015-2016;
• le nom des firmes de publicité retenues;
• la liste des contrats octroyés en indiquant le coût et le mode d'octroi pour chacun (soumission publique, sur invitation ou 
contrat négocié); 

 OBLIGATOIRE  MANDAT 

Placement média

Encans Québec (3 encans)

Le Journal de Québec Cossette (agence de placement média 
gouvernemental)                2 567,70     Annoncer les dates des encans publics de Québec 

Le Soleil Cossette (agence de placement média 
gouvernemental)                1 971,90     Annoncer les dates des encans publics de Québec 

Encans Montréal (4 encans)

Le Journal de Montréal Cossette (agence de placement média 
gouvernemental)                7 713,72     Annoncer les dates des encans publics de Montréal 

Appels d'offres (annonce de biens particuliers ou exceptionnels par le Service de la gestion et de la disposition des biens-SGDB)

Les Pacs Négocié de gré à gré Les Pacs 174,99                   Annoncer des biens particuliers et invitation à visiter site SGDB 

Auto Hebdo Négocié de gré à gré Auto Hebdo 464,99                   Annoncer deux véhicules (niveleuses) et joindre clientèle cible 

Hebdo du Saint-Maurice Négocié de gré à gré Hebdo du Saint-Maurice 367,00                   Annoncer outils d'ébénisterie et joindre acheteurs locaux potentiels 

Placement média - divers

Affichage - Panneaux d'affichage pour Publicité Sauvage et Renaud-Bray pour le Français au bureau Cossette (agence de placement média 
gouvernemental) 4 617,94               Promouvoir la 7e édition du Français au bureau (mission des PUQ : 

diffuser le contenu gouvernemental)

Publicité : Campagne de Noël - Promotion des publications pour la période des fêtes 2014 (Libraires indépendantes du Québec et Archambault) Cossette (agence de placement média 
gouvernemental) 1 908,09               Promouvoir les nouveautés pour offrir à Noël  (mission des PUQ : diffuser 

le contenu gouvernemental)
Publicité - Imprimés  / Internet :  Géo plein air, Québec science, Association forestière Québec métropolitain pour un collectif (Mai, mois de l'arbre 
et des forêts : Histoire forestière, Le guide sylvicole, Arbres, arbustes et arbrisseaux du Québec et Les arbres)

Cossette (agence de placement média 
gouvernemental) 5 081,11               Promouvoir les guides forestiers avant l'été (mission des PUQ : diffuser le 

contenu gouvernemental)

Publicité - Français au bureau - Archambault : Imprimés  / Internet Cossette (agence de placement média 
gouvernemental) 1 755,44               Promouvoir la 7e édition du Français au bureau (mission des PUQ : 

diffuser le contenu gouvernemental)

Publicité - Revues et magazines Forêt de chez-nous pour Le guide sylvicole, version epub Cossette (agence de placement média 
gouvernemental) 821,42                  Promouvoir le nouveau Guide sylvicole avant l'été (mission des PUQ : 

diffuser le contenu gouvernemental)
Publicité - Programme Salon du livre de Québec dans le quotidien Le Soleil. Revue Québec science pour le Guide des roches et Revue Monde 
forestier pour le Guide sylvicole, version epub

Cossette (agence de placement média 
gouvernemental) 4 531,27               Promouvoir les nouveautés  et annoncer leur présence au Salon 

international du livre de Québec (mission des PUQ)

Publicité - Placement dans la revue Continuité - Printemps 2014 pour le Guide sylvicole, version epub Cossette (agence de placement média 
gouvernemental) 1 017,65               Promouvoir le nouveau Guide sylvicole avant l'été (mission des PUQ : 

diffuser le contenu gouvernemental)
Publicité - Placement dans la revue « Revue à l'arbre » pour  pour un collectif :Mai, mois de l'arbre et des forêts : Histoire forestière, Le guide 
sylvicole, Arbres, arbustes et arbrisseaux du Québec et Les arbres

Cossette (agence de placement média 
gouvernemental) 559,71                  Promouvoir les guides forestiers avant l'été (mission des PUQ : diffuser le 

contenu gouvernemental)

Conception graphique 

Illustration bandeau facebook - Visuel automne 2014 - Publications du Québec Négocié de gré à gré Miss illustration 114,98                   Promouvoir  les produits des Publications du Québec  

Illustration bandeau facebook -Visuel été 2014 - Publications du Québec Négocié de gré à gré Miss illustration 114,98                   Promouvoir  les produits des Publications du Québec  

PUBLICITÉ

Vice-présidence aux ressources matérielles et moyens de communication

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 3 A

Liste des dépenses en publicité (incluant celles sur Internet), en articles promotionnels et en commandites pour chaque ministère (y compris le cabinet ministériel) et organisme. Fournir la liste détaillée de ces dépenses en indiquant:
• le nom des fournisseurs, incluant les contrats de photographes;
• le but visé par chaque dépense;
• dans le cas d'une commandite, la raison et le nom de l'organisme bénéficiaire;
• le coût total et ventilé pour les communiqués de presse.

DESCRIPTION
 COÛT 

 BUT DE LA DÉPENSE NOM DU FOURNISSEURMODE D'OCTROI

- 1 -
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

• la ventilation des sommes dépensées pour 2014-2015 et les prévisions pour 2015-2016;
• le nom des firmes de publicité retenues;
• la liste des contrats octroyés en indiquant le coût et le mode d'octroi pour chacun (soumission publique, sur invitation ou 
contrat négocié); 

 OBLIGATOIRE  MANDAT 

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 3 A

Liste des dépenses en publicité (incluant celles sur Internet), en articles promotionnels et en commandites pour chaque ministère (y compris le cabinet ministériel) et organisme. Fournir la liste détaillée de ces dépenses en indiquant:
• le nom des fournisseurs, incluant les contrats de photographes;
• le but visé par chaque dépense;
• dans le cas d'une commandite, la raison et le nom de l'organisme bénéficiaire;
• le coût total et ventilé pour les communiqués de presse.

DESCRIPTION
 COÛT 

 BUT DE LA DÉPENSE NOM DU FOURNISSEURMODE D'OCTROI

Diffusion par CNW 

Base de données de contacts-Contacts CNW CNW Telbec 995,00                   Obtenir des contacts médias pour bâtir des listes de diffusion 

Diffusion par CNW Telbec - Nouvelle édition du Guide de la route- Pour un partage de la route sécuritaire et respecteux - Réseau Français CNW Telbec 20,70                     Diffuser le communiqué auprès des médias (fil de presse) 

Diffusion par CNW Telbec- Nouvelle édition du Guide de la route- Pour un partage de la route sécuritaire et respecteux-Réseau Anglais CNW Telbec 21,74                     Diffuser le communiqué auprès des médias (fil de presse) 

Diffusion par CNW Telbec - De nouveaux outils pour faciliter les travaux sylvicoles- Réseau et Journaux hebdomadaires CNW Telbec 141,42                   Diffuser le communiqué auprès des médias (fil de presse) 

Diffusion par CNW Telbec - Guide pratique d'identification des roches CNW Telbec 17,94                     Diffuser le communiqué auprès des médias (fil de presse) 

Autres

Location de kiosques par la Direction des publications du Québec 

Salon international du livre de Québec Négocié de gré à gré Salon International du livre de Québec 4 340,00               
Participation au Salon international du livre de Québec pour faire 
connaître et  diffuser les contenus gouvernementaux (mission des 
Publications du Québec)

Salon du livre de Montréal Négocié de gré à gré Salon du livre de Montréal 6 160,00               
Participation au Salon international du livre de Montréal pour faire 
connaître et  diffuser les contenus gouvernementaux (mission des 
Publications du Québec)

Service des communications - Bureau du président-directeur général

Placement publicitaire

Publicité dans le programme remis aux congressiste de l'AQESSS  (Association québécoise d'établissements de santé et de services sociaux) Négocié de gré à gré Association québécoise d'établissements 
de santé et de services sociaux 2 650,00               Promotion du CSPQ auprès des clients actuels et potentiels.

Publicité sur le site Internet du Portail Marché municipal Négocié de gré à gré  Fédération québécoise des municipalités 599,00                  Promotion du CSPQ auprès des clients actuels et potentiels.

Publicité sur le Portail RAMPQ  (Réseau d'achats des marchés publics du Québec) Négocié de gré à gré  Jaguar Média 525,00                  Promotion du CSPQ auprès des clients actuels et potentiels.

Publicité dans le Point en administration de la santé et des services sociaux Négocié de gré à gré Les éditions du Point 1 000,00               Promotion du CSPQ auprès des clients actuels et potentiels.

Publicité dans le Point en administration de l'éducation Négocié de gré à gré Les éditions du Point 1 000,00               Promotion du CSPQ auprès des clients actuels et potentiels.

Publicité dans le Bulletin Québec municipal Négocié de gré à gré Fédération québécoise des municipalités 200,00                  Promotion du CSPQ auprès des clients actuels et potentiels.

Total 12 253,32              39 200,37             

- 2 -
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

• la ventilation des sommes dépensées pour 2014-2015 et les prévisions pour 2015-2016;
• le nom des firmes de publicité retenues;
• la liste des contrats octroyés en indiquant le coût et le mode d'octroi pour chacun 
(soumission publique, sur invitation ou contrat négocié); 

DESCRIPTION MODE D'OCTROI NOM DU FOURNISSEUR  COÛT BUT DE LA DÉPENSE

VPRMMC

Impression de billets de concours Négocié de gré à gré Les impressions Stampa                      100,03    Promotion des publications dans le kiosque - Salon du livre de Montréal 2014

 Impression de feuillets publicitaires  Négocié de gré à gré  Copiexpress - L'imprimeur conseil                      483,35    Promotion des publications dans le kiosque - Salon du livre de Montréal 2014

 Feuillets publicitaires (révision linguistique) Négocié de gré à gré  Publications du Québec                      256,50    Promotion des publications dans le kiosque - Salon du livre de Montréal 2014

Achat de livres-Service de presse Négocié de gré à gré Publications du Québec                      339,71    Promotion de la publicition  Le français au bureau (14 livres)

Feuillets « Le français au bureau » Négocié de gré à gré Les impressions Stampa                      185,11    
Promotion de publications - Congrès de l’Ordre des traducteurs, terminologues et interprètes agréés du 
Québec , Congrès de l’Association du personnel de soutien administratif du Québec et du Réseau des 
bibliothèques publiques 

Feuillets « Aux limites de la mémoire » Négocié de gré à gré Les impressions Stampa                      137,97    Promotion des publications de la série « Aux limites de la mémoire » dans le kiosque - Salon du livre 
Montréal 2014

Achat de livres- service de presse Négocié de gré à gré Publications du Québec                        89,94    Promotion du  livre - Le guide sylvicole du Québec - Tome I et  Tome II- Association forestière - Saguenay-
Lac St-Jean

Impression Signets Négocié de gré à gré Imprimerie Marc Boiteau                      217,30    Promotion des publications dans le kiosque - Salon du livre de Montréal 2014

 Impression de coupons "Concours" Négocié de gré à gré  Les impressions Stampa                        56,34     Promotion des publications dans le kiosque- Salon du livre de Québec 

Achat de livres - Service de presse Négocié de gré à gré Publications du Québec                        95,85     Promotion de la la publication -Naviguer sur le fleuve au temps passé 

Achat de livres - Commandite Négocié de gré à gré  Publications du Québec                      353,76     Promotion des publications lors du Prix Zénith - « Le guide sylvicole du Québec - Tome I et Tome II » 

 Impression de 100 dépliants  Négocié de gré à gré  Les impressions Stampa                      160,96     Campagne de promotion des produits des Publications du Québec , printemps 2014 

Liste des dépenses en publicité (incluant celles sur Internet), en articles promotionnels et en commandites pour chaque ministère (y compris le cabinet ministériel) et organisme. Fournir la liste détaillée de ces dépenses en indiquant:

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 3 B

• le nom des fournisseurs, incluant les contrats de photographes;
• le but visé par chaque dépense;
• dans le cas d'une commandite, la raison et le nom de l'organisme bénéficiaire;
• le coût total et ventilé pour les communiqués de presse.

Articles promotionnels et commandites

- 1 -
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

• la ventilation des sommes dépensées pour 2014-2015 et les prévisions pour 2015-2016;
• le nom des firmes de publicité retenues;
• la liste des contrats octroyés en indiquant le coût et le mode d'octroi pour chacun 
(soumission publique, sur invitation ou contrat négocié); 

DESCRIPTION MODE D'OCTROI NOM DU FOURNISSEUR  COÛT BUT DE LA DÉPENSE

Liste des dépenses en publicité (incluant celles sur Internet), en articles promotionnels et en commandites pour chaque ministère (y compris le cabinet ministériel) et organisme. Fournir la liste détaillée de ces dépenses en indiquant:

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 3 B

• le nom des fournisseurs, incluant les contrats de photographes;
• le but visé par chaque dépense;
• dans le cas d'une commandite, la raison et le nom de l'organisme bénéficiaire;
• le coût total et ventilé pour les communiqués de presse.

 Impression de 100 feuillets  Négocié de gré à gré  Les impressions Stampa                        86,23     Promotion des publications dans le kiosque - Salon du livre  de Québec  2014 

 Impression Sintra Négocié de gré à gré  Graphica impression inc.                        90,72     Lancement de la publication - « Guide roches et Les arbres du Québec » 

 Impression Signets Négocié de gré à gré  Les impressions Stampa                        55,19     Promotion de la publication « Le Guide sylvicole du Québec » 

Outil promotionnel à l'égard de l'ensemble des services de la Direction générale des ressources matérielles et 
documentaires (DGRMD)  Négocié de gré à gré  Les promotions de la Vallée                      580,85    Promotion des services offerts par la DGRMD

BPDG
Commandite à Ma Carrière Techno

  Négocié de gré à gré                   5 000,00    
Soutien financier pour la mise en valeur des emplois en TI notamment chez les jeunes du secondaire en 
choix de carrière.

Partenariat financier avec le CEFRIO, Entente pour l'étude "L'usage des intranets au Canada"
  Négocié de gré à gré                 12 500,00    

Soutien financier pour l'évaluation de l’usage que font les entreprises canadiennes des intranets et 
produire un guide des meilleures pratiques en la matière.

Commandite à S2LQ Négocié de gré à gré CSPQ                   6 000,00    Appui financier à l'organisation du Salon du logiciel libre en septembre 2014.

Cartons promotionnels - Offre de services du CELL Négocié de gré à gré VPRHF                      146,17    Cartons promotionnels pour diffusion autant au salon qu'aux potentiels clients du CELL

Commandite à la communauté de pratique GP-Québec Négocié de gré à gré
Les Distributions l'Escalier - Entreprise 
d'insertion à l'emploi pour les jeunes 
adultes

                     413,91    Gracieuseté aux formateurs bénévoles lors du Colloque 2014 de GP-Québec 

                27 349,89    

VPSA

Total

VPRHF

- 2 -
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 

 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 

 -1- 

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 4 

Liste des dépenses pour l’organisation et la tenue de conférences de presse, d’événements médiatiques ou autres événements (sommets, congrès, conférences, etc.) : 

                                     Par le ministère en incluant le cabinet ministériel ou l’organisme : 

 les sommes dépensées 2014-2015 et les prévisions pour 2015-2016, ventilées 
par type d’événements; 

 le but visé par chaque dépense; 

 le nombre total et la liste d’événements, ventilé par type d’événement; 

Par une firme externe : 

 les sommes dépensées 2014-2015 et les prévisions pour 2015-2016, ventilées par type 
d’événements; 

 le nom du professionnel ou de la firme de publicité; 

 la liste des contrats octroyés en indiquant le coût; 

 le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation, contrat négocié, avenants); 

 le but visé par chaque dépense;  

 le nombre total et la liste d’événements, ventilé par type d’événement. 

 

TYPE D’ÉVÉNEMENT BUT VISÉ FOURNISSEUR MODE D’OCTROI COÛT 

    103 929,00 

Journée des acquisitions et des technologies de l’information et 
des communications (TIC) 2014 au Centre des congrès de 
Québec – 15 octobre 2014 
 
Direction exécutive des relations avec la clientèle et des 
communications  

Rassembler les professionnels des secteurs de 
l’administration publique québécoise, dans l’optique 
de contribuer à répondre à leurs besoins de 
formation et de leur permettre de partager leurs 
connaissances relatives aux domaines des 
acquisitions et des technologies de l’information. 

Salles 

Centre des congrès de Québec Négocié de gré à gré  

Service des expositions et techniques audiovisuelles (CSPQ) Sur invitation  

Traiteur 

Traiteur Capital HRS Négocié de gré à gré  

Édition 

Copie Express Sur invitation  

Reprografic Sur invitation  

Guy Griffiths Sur invitation  

Service d’impression (CSPQ) Sur invitation  

Publications du Québec (CSPQ) Négocié de gré à gré  

Audiovisuel 

Freeman Audiovisuel Négocié de gré à gré  

Internet 

Miro Location Négocié de gré à gré  

Inscriptions  

QVC Incript Sur invitation  
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 

   
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 

NUMÉRO 5  - Formation de communication  
 

 -1- 

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 5 
Liste des dépenses en formation de communication  

Organisés par le ministère ou l’organisme  
 les sommes dépensées en 2014-2015 et les prévisions pour 2015-2016, ventilée par type 

d’événement; 
 le but visé par chaque dépense 
 le nombre total et la liste des formations ventilée par catégorie 

 

Organisés par une firme externe 
 les sommes dépensées en 2014-2015 et les prévisions pour 2015-2016; 
 le nom de la ou des firmes de publicité ou de communication; 
 le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié);  
 la liste et le nom des fournisseurs ou/et consultants, s’il y a lieu; 
 le but visé par chaque dépense; 
 le nombre total et liste des formations ventilée par catégorie. 

DÉPENSES EN FORMATION DE COMMUNICATION BUT VISÉ ORGANISME COÛT 

L’art de négocier et persuader Améliorer les techniques de la négociation et de la 
persuasion en milieu de travail  

Centre de leadership et de développement des compétences (CSPQ) 295 

L’art de négocier et persuader Améliorer les techniques de la négociation et de la 
persuasion en milieu de travail  

Centre de leadership et de développement des compétences (CSPQ) 590 

Service à la clientèle dans le secteur public Outiller les ressources dont les tâches sont reliées au service 
à la clientèle  

Centre de leadership et de développement des compétences (CSPQ) 2 000 

L’art de négocier et persuader Améliorer les techniques de la négociation et de la 
persuasion en milieu de travail  

Centre de leadership et de développement des compétences (CSPQ) 295 

La communication verbale et non verbale Améliorer les techniques de communication en milieu de 
travail 

Centre de leadership et de développement des compétences (CSPQ) 590 
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DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 

NUMÉRO 5  - Formation de communication  
 

 -2- 

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 5 
Liste des dépenses en formation de communication  

Organisés par le ministère ou l’organisme  
 les sommes dépensées en 2014-2015 et les prévisions pour 2015-2016, ventilée par type 

d’événement; 
 le but visé par chaque dépense 
 le nombre total et la liste des formations ventilée par catégorie 

 

Organisés par une firme externe 
 les sommes dépensées en 2014-2015 et les prévisions pour 2015-2016; 
 le nom de la ou des firmes de publicité ou de communication; 
 le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié);  
 la liste et le nom des fournisseurs ou/et consultants, s’il y a lieu; 
 le but visé par chaque dépense; 
 le nombre total et liste des formations ventilée par catégorie. 

DÉPENSES EN FORMATION DE COMMUNICATION BUT VISÉ FOURNISSEUR COÛT 

Journée sur l’accessibilité du Web – a11yQC, édition 2014 Comprendre, développer et promouvoir l'accessibilité du 
Web 

Ciao  109 

Initiation aux achats média & placement Internet Améliorer les connaissances en matière d’achats média et 
placement Internet 

Société des communicateurs du Québec 285 

Atelier de formation « refonte de site Web » 
Améliorer les connaissances en refonte de site Web 

Les dompteurs de souris 495 

 

Rédaction administrative Maitriser les étapes de la démarche de rédaction 
administrative 

École nationale d’administration publique 900 

Communication dans les organisations Acquérir de nouvelles connaissances dans le domaine des 
communications 

TELUQ 315 

Négocier avec efficacité Améliorer les techniques de la négociation et de la 
persuasion dans le milieu de travail afin de s’adapter à 

différentes clientèles 

Versalys 2 855 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 

 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 

  

 -1- 

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 6 
La liste des dépenses en formation de communication organisée par le ministère ou l’organisme pour le personnel politique, les membres du conseil exécutif ou les députés: 

 les sommes dépensées pour l'exercice financier 2014-2015 et les prévisions pour 2015-2016; 
 le but visé par chaque dépense; 
 la nature de la formation; 
 les personnes concernées. 

 

 

Aucune formation en communication n’a été organisée par le CSPQ en 2014-2015 pour le personnel politique, les membres du conseil exécutif ou les députés. 
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ÉTUDES DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO  7

en indiquant, pour chaque contrat :

e) le coût total, y compris les avenants et/ou suppléments; 
f) l’échéancier; 
g) dans le cas d’un octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le montant des soumissions. 

Bureau du Président-directeur général
Service des communications

Nom du contractant Objet du contrat  Montant Mode d'adjudication

Capital HRS inc. Services dans le cadre de la Journée des acquisitions et des TIC 21 606,73 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

   Note : Pour les contrats de plus de 25 000$, l’information se trouve aux engagements financiers qui feront l’objet d’une étude particulière par la Commission de l’administration publique. 

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 7
Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié) de tous les contrats octroyés par un ministère ou un organisme (y compris le cabinet ministériel) en 2014-2015, 

a) les noms du professionnel ou de la firme; 
b) les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, leur mandat et le résultat (rapport ou document final);
c) le détail des travaux ou services effectués (but visé); 
d) la date d'octroi du contrat

1

017



ÉTUDES DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO  7

Bureau du Président-directeur général
Direction de la vérification interne

Nom du contractant Objet du contrat  Montant Mode d'adjudication

Conseils en audit et performance d'entreprise BPA inc. Expertise conseil en audit 16 100,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Mélanie Gagnon SI inc. Services conseils en protection des renseignements personnels et confidentiels 12 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Quantum juricomptable inc. Expertise conseil d'un juricomptable 6 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

2
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ÉTUDES DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO  7

Bureau du Président-directeur général
Bureau de suivi corporatif des projets et des risques

Nom du contractant Objet du contrat  Montant Mode d'adjudication

Ordre des comptables professionnels agréés du Québec Acquisition d'une passe de saison de type multi-abonnés pour des activités de formation pour les 
comptables professionnels agréés (CPA)

2 998,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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ÉTUDES DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO  7

Bureau du Président-directeur général
Direction exécutive des relations avec la clientèle et des communications

Nom du contractant Objet du contrat  Montant Mode d'adjudication

Association des directeurs municipaux du Québec Location d'un espace pour le Centre de services partagés du Québec dans le cadre du Salon des 
partenaires

2 125,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Association québécoise d'établissements de santé et de serv. soc. Location d'un espace pour le Centre de services partagés du Québec dans le cadre du Colloque de 
l'Association québécoise d'établissements de santé et de sevices sociaux

2 400,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Centre d'Expertise en Santé de Sherbrooke inc. Location d'un espace pour le Centre de services partagés du Québec dans le cadre du Colloque des 
gestionnaires en santé

1 350,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Éditions du Point, Les (9092-8474 Québec inc.) Publicité diffusée dans les publications «le Point en administration de la Santé et des services 
sociaux» et «le Point en administration de l'éducation»

2 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Freeman audiovisuel Services en audiovisuel dans le cadre de la Journée des acquisitions et des TIC 2014 15 708,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

QVC-Inscript Service de gestion des inscriptions dans le cadre de la Journée des acquisitions et des TIC 2014 10 192,30 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

4
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 7

en indiquant, pour chaque contrat :

e) le coût total, y compris les avenants et/ou suppléments; 
f) l’échéancier; 
g) dans le cas d’un octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le montant des soumissions. 

Vice-présidence aux ressources humaines et financières

Nom du contractant Objet du contrat  Montant Mode d'adjudication

Groupe CMI inc. Accompagnement dans le positionnement de dossiers visant l'optimisation des processus 
de travail

23 500,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

MonAvenirTI Adhésion à mon Avenir TI 7 500,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

   Note : Pour les contrats de plus de 25 000$, l’information se trouve aux engagements financiers qui feront l’objet d’une étude particulière par la Commission de l’administration publique. 

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 7
Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié) de tous les contrats octroyés par un ministère ou un organisme (y compris le cabinet ministériel) en 2014-2015, 

a) les noms du professionnel ou de la firme; 
b) les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, leur mandat et le résultat (rapport ou document final);
c) le détail des travaux ou services effectués (but visé); 
d) la date d'octroi du contrat
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 7

Vice-présidence aux ressources humaines et financières
Direction générale des ressources financières

Nom du contractant Objet du contrat  Montant Mode d'adjudication

Institut de la gestion financière de Québec Abonnement annuel Membre avec forfait pour la programmation 14-15 (Institut de la 
gestion financière de Québec)

1 280,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Lefebvre, Diane Traitement d'opérations comptables et administratives 24 500,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Micheline Nadeau CPA inc. Apport professionnel requis dans le cadre des travaux d'audit 6 500,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Negotium Technologies Inc. Services professionnels pour le support du système Dynamics Great Plains 1 740,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Negotium Technologies Inc. Services professionnels pour le support du système Dynamics Great Plains 4 989,76 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Ordre des comptables professionnels agréés du Québec Abonnement corporatif 1 499,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Ordre des comptables professionnels agréés du Québec Abonnement corporatif 6 496,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Pomerol groupe Conseil inc. Accompagnement dans le cadre du projet pilote visant l'implantation d'un cadre 
méthodologique en ressources financières

4 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Potvin, Jacinte Traitement d'opérations comptables et administratives 24 500,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Sensus Communications Solutions Inc. Systèmes de micro-casque sans fil 1 450,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 7

Vice-présidence aux ressources humaines et financières
Direction générale des services de rémunération 

Nom du contractant Objet du contrat  Montant Mode d'adjudication

Bégin, Christiane Services administratifs reliés à la gestion de la rémunération, des avantages sociaux et du 
conseil à la retraite

24 500,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Chabot, Monique Services administratifs reliés à la gestion de la rémunération, des avantages sociaux et du 
conseil à la retraite

24 500,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

D'Anjou, Monique R Services administratifs reliés à la gestion de la rémunération, des avantages sociaux et du 
conseil à la retraite

24 500,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Soucy, Noëlla Services administratifs reliés à la gestion de la rémunération, des avantages sociaux et du 
conseil à la retraite

24 500,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 7

Vice-présidence aux ressources humaines et financières
Direction générale des services-conseils en gestion des ressources humaines

Nom du contractant Objet du contrat  Montant Mode d'adjudication

Biron gestion medicale s.e.c. Campagne de vaccination contre la grippe 5 999,25 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Clinique de médecine industrielle des Ponts inc. Expertise médicale 2 180,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Clinique d'expertises médicales du Québec inc. Expertise médicale 1 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Clinique d'expertises médicales du Québec inc. Expertise médicale 1 500,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Clinique d'expertises médicales du Québec inc. Expertise médicale 1 500,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Clinique d'expertises médicales du Québec inc. Expertise médicale 1 500,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Clinique d'expertises médicales du Québec inc. Expertise médicale 1 500,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Clinique d'expertises médicales du Québec inc. Expertise médicale 1 500,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Clinique d'expertises médicales du Québec inc. Expertise médicale 1 500,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 7

Vice-présidence aux ressources humaines et financières
Direction générale des services-conseils en gestion des ressources humaines

Nom du contractant Objet du contrat  Montant Mode d'adjudication

Clinique d'expertises médicales du Québec inc. Expertise médicale 1 500,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Clinique d'expertises médicales du Québec inc. Expertise médicale 1 500,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Clinique d'expertises médicales du Québec inc. Expertise médicale 1 500,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Clinique d'expertises médicales du Québec inc. Expertise médicale 1 500,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Clinique d'expertises médicales du Québec inc. Expertise médicale 1 500,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Clinique d'expertises médicales du Québec inc. Expertise médicale 1 500,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Clinique d'expertises médicales du Québec inc. Expertise médicale 1 500,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Clinique d'expertises médicales du Québec inc. Expertise médicale 1 500,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Clinique d'expertises médicales du Québec inc. Expertise médicale 1 500,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 7

Vice-présidence aux ressources humaines et financières
Direction générale des services-conseils en gestion des ressources humaines

Nom du contractant Objet du contrat  Montant Mode d'adjudication

Évaluation personnel sélection internat. inc. Services professionnels - Correction d'examens dans le cadre d'évaluations 3 280,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Évaluation personnel sélection internat. inc. Services professionnels - Correction d'examens dans le cadre d'évaluations 4 123,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Gagnon, Fabien Expertise médicale 1 800,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Groupe informatique Techsolcom inc. Services professionnels pour le développement et l'amélioration du système Autorisation 
de poste en ligne (APEL)

17 150,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Groupe informatique Techsolcom inc. Services professionnels dans le cadre de la systématisation des processus de la gestion 
des dossiers d’invalidité, des dossiers CSST et des activités indirectes ayant un impact sur 
la vision globale du dossier gestion de la présence

24 150,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Groupe T2i Canada inc. Location annuelle du logiciel d'exploitation pour processus de gestion de l'invalidité (moteur 
d'exécution Xpert.Ivy limitée)

1 760,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Leblanc, Gérard Expertise médicale 1 242,50 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Léger Marketing inc. Service en matière de sondage 24 600,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Léveillée, Marie-Sol Services professionnels en ergonomie 1 283,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 7

Vice-présidence aux ressources humaines et financières
Direction générale des services-conseils en gestion des ressources humaines

Nom du contractant Objet du contrat  Montant Mode d'adjudication

Maison Jean Lapointe inc., La Services professionnels pour le programme d'aide aux employés 1 500,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Michel Oligny expertise-conseil inc. Services professionnels pour le programme d'aide aux employés 1 180,65 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Morand, Claudine (médecin) Arbitrage médical 1 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Pavillon de l'Assuétude Services professionnels pour le programme d'aide aux employés 1 500,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Regroupement de réseaux en santé des personnes au travail Contribution pour la réalisation de midis-conférence à Québec 1 003,18 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Résidence le Portail Services professionnels pour le programme d'aide aux employés 1 190,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Résidence le Portail Services professionnels pour le programme d'aide aux employés 1 190,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

RM Psychologie organisationnelle Services professionnels pour le programme d'aide aux employés 3 923,16 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

RM Psychologie organisationnelle Services professionnels pour le programme d'aide aux employés 5 978,56 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 7

Vice-présidence aux ressources humaines et financières
Direction générale des services-conseils en gestion des ressources humaines

Nom du contractant Objet du contrat  Montant Mode d'adjudication

Services Assessmed, Les Expertise médicale 1 395,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Talbot, Andrée Services professionnels pour le programme d'aide aux employés 9 500,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 7

Vice-présidence aux ressources humaines et financières
Direction générale des opérations gouvernementales de dotation

Nom du contractant Objet du contrat  Montant Mode d'adjudication

Accent formation Diffusion de formations en région 6 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Centre de Formation par l'Action inc. Diffusion de formations en région 6 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Centre de Formation par l'Action inc. Diffusion de formations en région 2 700,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Centre de secrétariat plus Diffusion de formations en région 3 500,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Damato, Éric Diffusion de formations en région 1 285,10 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Défi Entreprise en santé Participation au Défi Entreprises en santé 4 900,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Évaluation personnel sélection internat. inc. Utilisation du Test d'approche et de comportement au travail (TACT) dans le programme 
gouvernemental de développement de la relève de gestion 

1 749,50 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Évaluation personnel sélection internat. inc. Diffusion de formations en région 3 500,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Événement Carrières inc., L' Location d'espace au Palais des Congrès pour le Salon Carrières en technologie et du 
réseau des ingénieurs

3 445,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 7

Vice-présidence aux ressources humaines et financières
Direction générale des opérations gouvernementales de dotation

Nom du contractant Objet du contrat  Montant Mode d'adjudication

Événement Carrières inc., L' Location d'un kiosque au Salon Carrières en technologie du Réseau des Ingénieurs du 
Québec 

2 745,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Formation Qualitemps inc. Diffusion de formations en région 1 950,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Formation Qualitemps inc. Diffusion de formations en région 2 027,34 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Formation Qualitemps inc. Diffusion de formations en région 2 177,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Formation Qualitemps inc. Diffusion de formations en région 24 500,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Gagnon, Claude-Michel Diffusion de formations en région 6 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Groupe Lavigne inc. Diffusion de formations en région 10 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Groupe Sabourin Consult inc. Diffusion de formatons en région 1 706,36 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Groupe SCE inc. Diffusion de formations en région 15 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 7

Vice-présidence aux ressources humaines et financières
Direction générale des opérations gouvernementales de dotation

Nom du contractant Objet du contrat  Montant Mode d'adjudication

Michelle Cantin formation et Conférence Diffusion de formation en région 10 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Parcours Formation Diffusion de formations en région 21 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Réseau D.O.F. inc. Diffusion de formations en région 4 806,43 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Réseau D.O.F. inc. Diffusion de formations en région 10 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Sanscartier, Danielle Conférencière au Forum de la fonction publique 2 800,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Sébastien Meilleur Formation Diffusion de formation en région 1 486,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Service régional d'interprétariat de l'Est-du-Québec inc. Services d'une interprète pour des examens 1 065,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Services-conseils Pierre Cantin inc. Diffusion de formation en région 6 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Société de Gestion du réseau informatique des Comm. scolaires Frais d'utilisation du système REPERES permettant de consulter les répertoires des 
établissements scolaires pour l'élaboration des grilles d'admissibilité lors de concours 

2 934,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 7

Vice-présidence aux ressources humaines et financières
Direction générale des opérations gouvernementales de dotation

Nom du contractant Objet du contrat  Montant Mode d'adjudication

Théâtre Granada Location salle pour le Forum de la fonction publique 3 013,75 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Versalys Diffusion de formations en région 10 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 7

Vice-présidence aux ressources humaines et financières
Centre de leadership et de développement des compétences

Nom du contractant Objet du contrat  Montant Mode d'adjudication

AFI expertise inc. Développement de capsules de formation pour Windows 8.1 15 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bell Canada (Compagnie de téléphone Bell du Canada) Achat de licences 2 700,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Conseillers en gestion et informatique CGI inc. Diffusion de formation 24 900,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Dominique Morneau, psychologue organisationnel inc. Diffusion de formation 24 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Ellicom inc. Mise à jour et maintien des formations développées par Ellicom 20 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Montmartre Canadien Location de salle pour l'activité de développement "Journées de consolidation du 
programme de formation "Leadership en action pour gestionnaires de gestionnaires"LAGG" 

1 257,85 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

QITX inc. Hébergement du portail virtuel et du site Web 24 186,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Skillsoft Canada Ltd. (SFCAN) Services d'utilisation de la plate forme "skills soft" pour le projet bureautique 8 184,45 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Société Danec Consultant inc. Diffusion de formation 24 900,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 7

Vice-présidence aux ressources humaines et financières
Centre de leadership et de développement des compétences

Nom du contractant Objet du contrat  Montant Mode d'adjudication

Solutions & Co. enr. Diffusion de formation 24 900,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Terranova Worldwide corporation Acquisition de licences de formation en ligne - Sécurité de l'information 24 500,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 7

Vice-présidence aux ressources humaines et financières
Service aérien gouvernemental

Nom du contractant Objet du contrat  Montant Mode d'adjudication

102662 Canada inc. [Expressair] Nolisement d'un aéronef pour un déplacement à Gatineau le 28 août 2014 4 125,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

3 Points Aviation Réparation d'un refroidisseur d'huile pour avion de type-citerne 1 676,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

3 Points Aviation Réparation d'un contrôle d'accélération d'unité auxiliaire de puissance 6 510,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

3 Points Aviation Acquisition d'un bord d'attaque pour avion de type Dash-8 7 500,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

3 Points Aviation Acquisition d'une valve de contrôle de climatisation pour avion de type Dash-8 7 750,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

3 Points Aviation Réparation d'un actuateur pour avion de type Dash-8 8 250,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

3 Points Aviation Acquisition de tubes de transfert pour avion de type-citerne 9 500,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

3 Points Aviation Acquisition de contrôleur d'accélération pour avion de type Dash-8 11 950,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

3 Points Aviation Acquisition d'un système de réchauffement d'eau pour avion de type Dash-8 7 400,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 7

Vice-présidence aux ressources humaines et financières
Service aérien gouvernemental

Nom du contractant Objet du contrat  Montant Mode d'adjudication

8039895 Canada inc. Service de dégivrage 1 040,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

8039895 Canada inc. Service de dégivrage 2 430,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

8039895 Canada inc. Service de dégivrage 3 241,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

9177-4000 Quebec inc. Service d'entretien d'aéronef 24 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

9216-7816 Québec inc. Carburant pour avion de type Challenger 5 505,94 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Aéro Mag 2000 [YUL] inc. Service de dégivrage pour avion de type Challenger 1 800,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Aéro Mag 2000 [YUL] inc. Carburant pour avion de type Challenger 4 237,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Aéro Mag 2000 [YUL] inc. Service de dégivrage pour avion de type Challenger 7 983,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Aéro Mag 2000 [YUL] inc. Service de dégivrage 17 506,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Aéro Mag 2000 [YUL] inc. Service de dégivrage 2 548,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Aéro Mag 2000 [YUL] inc. Service de dégivrage 5 116,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Aéro Mag 2000 [YUL] inc. Service de dégivrage 7 576,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Aéro Mag 2000 [YUL] inc. Service de dégivrage pour avion de type Challenger 5 420,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Aéro Mag 2000 [YUL] inc. Service de dégivrage pour avion de type Challenger 5 255,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Aéro teknic inc. Réparation d'un affichage principal de navigation pour avion de type-citerne 2 605,25 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Aero-Formatech [md] Services professionnels pour la diffusion de formation 8 500,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Aéroneuf Instruments ltée Réparation d'émetteurs de pression de couple pour avion de type-citerne 1 011,70 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Aéroneuf Instruments ltée Réparation de coordonnateurs de virage pour avion de type-citerne 1 113,59 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Aéroneuf Instruments ltée Réparation d'un altimètre pour avion de type-citerne 1 200,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Aéroneuf Instruments ltée Réparation d'un transmetteur pour avion de type-citerne 1 522,50 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Aéroneuf Instruments ltée Réparation d'un émetteur pour avion de type-citerne 1 522,50 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Aéroneuf Instruments ltée Réparation de transmetteur pour avion de type-citerne. 1 842,50 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Aéronolisement Nolisement d'un aéronef pour changement d'équipage sur EVAQ le 31 juillet 2014 2 205,26 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Aéronolisement Nolisement d'un aéronef pour changement d'équipage sur EVAQ le 13 juillet 2014 2 766,22 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Aéronolisement Nolisement d'un aéronef pour changement d'équipage sur EVAQ le 23 juin 2014 3 623,31 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Aéronolisement Nolisement d'un aéronef pour changement d'équipage sur EVAQ le 18 juin 2014 4 928,81 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Aéronolisement Nolisement  d'un aéronef pour  changement d'équipage le 18 juillet 2014 4 332,17 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Aéronolisement Nolisement  d'un aéronef pour  changement d'équipage le 7 août 2014 4 468,29 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Aéronolisement Nolisement  d'un aéronef pour  changement d'équipage le 17 juillet 2014 6 424,01 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Aéronolisement Nolisement d'un aéronef pour audit à Manic 5 4 734,11 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Aéroport d'Alma [Ada] inc. Carburant pour avion de type Challenger 2 479,68 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Aéroport régional de Val-d'Or inc. Frais d'atterrissage 1 280,77 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Aéroport régional de Val-d'Or inc. Frais d'atterrissage pour avion de type Challenger 1 305,05 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Aéroport régional de Val-d'Or inc. Frais d'atterrissage pour avion de type Challenger 5 687,84 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Aerospace Produits International ltée Acquisition d'ensemble de frein pour avion de type Dash8 9 079,95 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Aerospace Produits International ltée Acquisition de pièces pour avion de type-citerne 10 175,76 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION
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Aerospace Produits International ltée Acquisition de pièces pour avion de type-citerne 15 804,24 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Aerospace Produits International ltée Acquisition d'huile à moteur turbo 23 520,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Aerospace Welding Inc. Réparation d'une tubulure d'échappement pour avion de type dash-8 1 450,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Aerospace Welding Inc. Réparation d'un tube flexible d'échappement pour avion de type-citerne 1 475,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Aerospace Welding Inc. Réparation de sceau de capteur d'eau pour avion de type-citerne 2 850,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Aerospace Welding Inc. Réparation d'un tube de couple pour avion de type-citerne 4 650,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Aérospatiale Jetset inc. Acquisition d'un système de commandes automatiques de vol pour avion de type Dash-8 6 500,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Aerostandard Participation à une session de formation 1 095,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Air Inuit ltée Service de dégivrage pour avion de type Challenger 1 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

24

040



ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 7

Vice-présidence aux ressources humaines et financières
Service aérien gouvernemental

Nom du contractant Objet du contrat  Montant Mode d'adjudication

Air Inuit ltée Service de dégivrage pour avion de type Challenger 1 100,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Air Inuit ltée Service de dégivrage pour avion de type Challenger 1 235,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Air Inuit ltée Service de dégivrage pour avion de type Challenger 1 485,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Air Inuit ltée Service de dégivrage pour avion de type Challenger 2 420,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Air Inuit ltée Service de dégivrage pour avion de type Challenger 3 190,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Air Inuit ltée Carburant pour avion de type Challenger 4 895,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Air Inuit ltée Service de dégivrage 1 220,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Air Mont-Laurier [1985] inc. Nolisement d'un aéronef le 26 juillet 2014  15 595,20 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Air Saguenay [1980] inc. Nolisement. d'un aéronef du 25 juillet au 28 juillet 2014 9 350,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Air Saguenay [1980] inc. Nolisement d'un aéronef du 16 au 22 juillet 2014 17 535,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Air Tamarac inc. Nolisement d'un aéronef du 11 août au 13 août 2014  11 429,30 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Air Tunilik inc. Nolisement d'un aéronef du 14 juillet au 16 juillet 2014 18 337,50 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Alain Bélanger imprimeur inc. Impression d'étiquettes SA38 2 300,10 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Allied Wings Participation à une session de formation dans le domaine de l'aviation 5 760,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Antavia Réparation d'un régulateur 1 392,68 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Antavia Réparation d'interrupteur d'inertie 1 637,95 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Antavia Réparation d'une valve sélecteur de volets pour avions de type-citerne 1 698,72 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Antavia Réparation d'une unité de chauffage de cabine 3 519,75 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

26

042



ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 7

Vice-présidence aux ressources humaines et financières
Service aérien gouvernemental

Nom du contractant Objet du contrat  Montant Mode d'adjudication

Antavia Réparation d'un actuateur pour avion de type-citerne 3 955,84 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Antavia Réparation d'une porte à eau 5 209,20 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Antavia Réparation d'une pièce de train d'atterrissage pour avion de type-citerne 6 220,81 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Antavia Réparation de composantes sur train d'atterrissage pour avion de type-citerne 8 570,69 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Antavia Réparation de pièces de train d'atterrissage pour avion de type citrene 19 175,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Aventure Norpaq inc. Nolisement d'un aéronef 20 680,34 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Aviall Inc. Acquisition de batterie pour avion de type citrerne 8 084,57 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Aviall Inc. Acquisition de mécanisme de freinage pour avion de type-citerne 11 450,88 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Aviall Inc. Acquisition de pièces pour avion de type-citerne 12 417,78 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

27

043



ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 7

Vice-présidence aux ressources humaines et financières
Service aérien gouvernemental

Nom du contractant Objet du contrat  Montant Mode d'adjudication

Aviall Inc. Acquisition de cellule de batterie pour hélicoptère de type Bell 412 12 997,20 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Aviall Inc. Acquisition de boîtier de frein pour avion de type-citerne 14 125,74 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Aviatech Technical Services Inc. Services professionnels pour évaluation du risque à une double compétence pour une 
opération aérienne

6 290,40 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Aviatech Technical Services Inc. Services-conseils pour l'installation d'une pièce pour avion de type-citerne  2 243,30 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Aviation B.L. inc. Réparation d'hélices pour avion de type-citerne 7 203,76 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Aviation la Tuque inc. Nolisement d'un aéronef - déplacement Sept-Iles-Manouane le 21 mai 2014 3 167,60 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Aviation Representatives Réparation d'un actuateur de train d'atterrissage pour avion de type Dash-8 21 781,58 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Aviation World Wide Wings inc. Réparation de tuyau d'échappement et de composantes pour avion de type-citerne 10 484,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Avionic Instruments LLC Réparation d'une unité de contrôle générateur pour avion de type-citerne 4 477,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Avjet Holding inc. Service de dégivrage pour avion de type Dash-8 15 190,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Avmax Aviation Services Inc. Réparation d'une antenne ADF pour avion de type-citerne 4 316,40 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Avmax Aviation Services Inc. Réparation d'un gyro horizon pour avion de type-citerne 4 470,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

AvTec Aero Maintenance Inc. Réparation d'un support de moteur pour avion de type Dash-8 5 018,21 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

AvtechTyee, Inc. Réparation d'une unité de télécommande électronique pour avion de type Dash-8 1 610,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Beaulieu, Raymond Services professionnels pour vérification interne du secteur de l'Assurance qualité 3 312,12 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Beaulieu, Raymond Services professionnels pou le suivi des travaux de conformité de l'aéronef C-GURGs 18 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bell Helicopter Textron Acquisition d'un mât pour aéronef de type hélicoptère Bell 206 15 288,30 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Bell Helicopter Textron Réparation d'une pièce pour hélicoptère de type Bell 206 6 872,40 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION
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Bombardier inc. Bombardier aéronautique Réparation de valves pour avion de type-citerne 1 267,30 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Réparation d'une unité double de navigation pour avion de type-citerne 1 311,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Réparation d'une ligne à carburant pour avion de type-citerne 1 666,06 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Réparation d'une minuterie de dégivrage pour avion de type-citerne 1 749,23 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Réparation d'un ensemble de soupapes éjecteur pour avion de type-citerne 1 936,54 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Réparation de pièces pour avion de type-citerne 2 640,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Réparation d'un détecteur de proximité pour avion de type-citerne 4 019,45 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Réparation d'une soupape pour avion de type-citerne 4 140,57 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Réparation d'une soupape de carburant pour avion de type-citerne 4 326,30 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Bombardier inc. Bombardier aéronautique Réparation d'un écran IIDS pour avion de type-citerne 4 787,76 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Acquisition d'une vitrine pour avion de type Challenger 5 227,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Acquisition d'une minuterie pour pièces de dégivrage pour avion de type-citerne 5 227,85 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Acquisition de protecteur de poignée pour avion de type Challenger 5 422,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Acquisition de levier de sécurité pour avion de type-citerne 5 635,21 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Réparation d'un panneau de contrôle des données atmosphériques 5 781,86 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Acquisition d'une fenêtre pour avion de type-citerne 5 967,90 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Acquisition de pneus pour avion de type-citerne 6 287,10 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Acquisition de clé de barrure d'actuateur pour avion de type-citerne 6 560,70 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Bombardier inc. Bombardier aéronautique Acquisition de fenêtre coulissante pour avion de type-citerne 6 682,30 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Acquisition de barrure de train d'atterrissage pour avion de type-citerne 6 746,90 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Acquisition de support d'attache pour avion de type-citerne 6 832,40 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Acquisition d'ensemble de poutres pour avion de type Challenger 6 866,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Réparation d'actuateur hydraulique 6 986,54 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Acquisition d'une unité de positionnement pour avion de type Challenger 7 197,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Acquisition de pièces pour avion de type Challenger 7 458,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Acquisition de pièces pour avion de type-citerne 7 505,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Acquisition de filtres pour avion de type Challenger 7 580,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Bombardier inc. Bombardier aéronautique Acquisition de pièces pour avion de type Challenger 7 656,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Réparation d'un frein de commande de soupape pour avion de type-citerne 8 158,27 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Réparation d'une unité de commande auxiliaire de carburant pour avion de type-citerne 9 204,31 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Réparation d'un convertisseur statique pour avion de type Dash-8 9 532,61 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Réparation d'un soupape de contrôle de frein pour avion de type citrerne 9 954,47 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Acquisition de bagues pour avion de type-citerne 10 111,80 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Acquisition de bagues pour avion de type-citerne 10 136,50 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Acquisition de soupape de drainage 12 370,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Acquisition d'extincteur pour avion de type-citerne 12 421,25 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION
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Bombardier inc. Bombardier aéronautique Acquisition de pièces pour avion de type-citerne 14 896,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Acquisition de supports moteurs pour avion de type-citerne 15 281,70 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Acquisition de fenêtres pour avion de type-citerne 15 447,95 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Acquisition de pièces pour avion de type-citerne 16 850,15 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Acquisition d'amortisseurs pour avion de type-citerne 16 917,60 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Acquisition de pièces pour avion de type-citerne 19 406,98 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Acquisition de pièces de rechange pour avion de type-citerne 19 463,60 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Acquisition de bouchons pour avion de type-citerne 20 923,75 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Bombardier inc. Bombardier aéronautique Réparation d'un ordinateur AHRS pour avion de type-citerne 1 767,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Réparation d'un frein pour avion de type Challenger 1 885,84 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Acquisition de pièces de train d'atterrissage pour avion de type-citerne 12 078,30 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Acquisition de pièces pour avion de type-citerne 12 838,30 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Acquisition de manuels pour avion de type Challenger 1 090,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Essai pour avion de type Challenger 1 360,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Service d'ingénierie pour avion de type Challenger 1 530,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Transport de pièces 1 917,63 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Service d'ingénierie pour avion de type Challenger 2 040,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Bombardier inc. Bombardier aéronautique NDT (ingénierie) pour avion de type Challenger 2 040,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Services de support technique pour avion de type Challenger 4 080,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Acquisition de fournitures de dessins et données pour avion de type Challenger 11 940,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Publications techniques pour avion de type Challenger 16 210,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Acquisition de pièces pour avion de type Dash-8 20 030,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Location d'un outil pour avion de type Challenger 2 844,27 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Services techniques pour avion de type-citerne 1 650,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Services de support technique pour avion de type-citerne 3 300,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Service d'ingénierie pour avion de type-citerne 3 465,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Bombardier inc. Bombardier aéronautique Service d'ingénierie pour avion de type-citerne 3 795,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Service d'ingénierie pour avion de type-citerne 9 900,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Services de support  technique pour la modification du service bulletin  sur avion de type-
citerne

13 200,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Service d'ingénierie pour avion de type-citerne 20 130,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Service d'ingénierie pour avion de type-citerne 5 643,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Service d'ingénierie pour avion de type-citerne 3 163,50 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bombardier inc. Bombardier aéronautique Service d'ingénierie pour avion de type-citerne 3 163,50 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

B-Tel inc. Téléphones cellulaires (10/4 reliés aux citernes) 1 242,15 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

CAMP Systems International Inc. Analyse de dégradation de moteur pour avion de type Dash-8 1 890,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Canadian Aircraft Components Corp. Réparation d'une soupape mécanique pour avion de type Challenger 1 115,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Can-Am Aerospace Validation sur l'installation du système d'air comprimé et d'oxygène pour avion de type 
Dash-8

1 875,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Can-Am Aerospace Services d'ingénierie pour avion de type-citerne 9 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

CASP Aérospatial inc. (CASP Aerospace inc.) Réparation d'un extincteur de feu et d'un cylindre à oxygène pour avion de type-citerne 1 053,21 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

CASP Aérospatial inc. (CASP Aerospace inc.) Réparation d'une bouteille d'oxygène pour avion de type Challenger 1 250,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

CASP Aérospatial inc. (CASP Aerospace inc.) Réparation d'un masque à oxygène pour avion de type-citerne 1 360,80 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

CASP Aérospatial inc. (CASP Aerospace inc.) Réparation d'un extincteur pour avion de type-citerne 1 853,17 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

CASP Aérospatial inc. (CASP Aerospace inc.) Réparation d'un appareil extincteur à incendie pour avion de type-citerne 2 005,39 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

CASP Aérospatial inc. (CASP Aerospace inc.) Réparation de bouteille d'extincteur de feu pour avion de type-citerne 2 249,57 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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CASP Aérospatial inc. (CASP Aerospace inc.) Réparation d'un cylindre d'oxygène pour avion de type-citerne 2 828,95 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

CASP Aérospatial inc. (CASP Aerospace inc.) Réparation d'une bouteille d'oxygène pour avion de type Dash-8 2 931,23 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

CASP Aérospatial inc. (CASP Aerospace inc.) Réparation d'un extincteur pour hélicoptère de type 412 4 743,86 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

CASP Aérospatial inc. (CASP Aerospace inc.) Réparation d'un extincteur de feu et d'une bouteille d'oxygène pour avion de type-citerne 5 032,03 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

CASP Aérospatial inc. (CASP Aerospace inc.) Réparation d'un cylindre à oxygène pour avion de type Challenger 6 279,45 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

CASP Aérospatial inc. (CASP Aerospace inc.) Acquisition de bouteilles d'oxygène pour avion Dash-8 8 607,26 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

CASP Aérospatial inc. (CASP Aerospace inc.) Acquisition d'extincteurs pour avion de type-citerne 10 513,74 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

CASP Aérospatial inc. (CASP Aerospace inc.) Réparation d'extincteurs pour avion de type-citerne 7 931,83 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

CASP Aérospatial inc. (CASP Aerospace inc.) Réparation d'une bouteille d'oxygène pour avion de type-citerne 1 250,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Circuit automation ML inc. Services professionnels pour l'analyse comparative des équipements avioniques du Bell 
412

7 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Circuit automation ML inc. Services dans le cadre de l'analyse de compatibilité LPV des systèmes anioniques 4 800,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Circuit automation ML inc. Services professionnels pour l'analyse comparative des équipements avioniques du Bell 
412

8 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Clearwing Aviation Inc. Audit pour 2 stations (Manic 5 et Rivière Bonnard) 1 977,25 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Consolidated Aircraft Supply Réparation d'un groupe auxiliaire de puissance pour avion de type Challenger 1 757,50 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Consolidated Aircraft Supply Réparation d'une pompe hydraulique pour avion de type-citerne 4 598,65 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Corporation Newalta, La Récupération de produits dangereux périmés 3 591,99 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Couture, Mario Contrat de relève pilotage Dash-8 24 640,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Crestwood Technology Group Acquisition de bougies d'allumage 5 994,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION
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Crestwood Technology Group Acquisition d'un terminal 9 770,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Crestwood Technology Group Acquisition de protecteurs de moteur pour avion de type Challenger 5 600,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Déménagements Rapide inc., Les Frais de déménagement d'un focntionnaire 15 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Duberco inc. Carburant pour avion-citerne C-FASE 5 255,97 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Dumas, Patrick Fournir des services dans le cadre de «Relève Pilotage Hélicoptère» 24 950,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Duncan Aviation Inc. Réparation d'une valve de selection des volets pour avion de type Challenger 1 771,25 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Duncan Aviation Inc. Acquisition d'une unité de communication pour avion de type-citerne 5 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Duncan Aviation Inc. Acquisition d'une unité de navigation pour avion de type-citerne 5 109,33 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Duncan Aviation Inc. Acquisition d'un ensemble de commandes pour avion de type Challenger 5 735,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION
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Duncan Aviation Inc. Réparation de bras arrière pour avion de type Challenger 14 202,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

EMO3 inc. Location d'un ozonateur pour avion de type Dash-8 1 085,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Enterprise Rent-A-Car Location de véhicule automobile pour mission en Californie entre le 28 août et le 31 
décembre 2014 pour le déplacement des techniciens 

19 750,80 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Enterprise Rent-A-Car Location de véhicule automobile pour mission en Californie entre le 28 août et le 31 
décembre 2014 pour le déplacement des pilotes

20 566,72 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Entreprises Jean-Guy Bernard inc., Les Service de dégivrage 1 417,25 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Étaltech Calibration de différents outils pour la maintenance 1 715,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

F.A.R.S. Location Probec (2441-1167 Québec inc.) Location d'un conteneur pour la maintenance pour une période de 12 mois 2 160,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

F.A.R.S. Location Probec (2441-1167 Québec inc.) Acquisition d'un conteneur pour entreposage 7 400,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Federal Express Canada Ltd Transport de pièces 1 209,45 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Federal Express Canada Ltd Transport de pièces pour avion 1 504,31 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Federal Express Canada Ltd Transport de pièces pour avion 1 598,18 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Federal Express Canada Ltd Transport de pièces pour avion 1 650,10 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Federal Express Canada Ltd Transport de pièces pour avion 1 790,91 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Federal Express Canada Ltd Transport de pièces pour avion 1 898,81 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Federal Express Canada Ltd Transport de pièces pour avion 2 067,23 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Federal Express Canada Ltd Transport de pièces pour avion 2 135,40 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Federal Express Canada Ltd Transport de pièces pour avion 2 761,28 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Federal Express Canada Ltd Transport de pièces pour avion 3 670,29 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Federal Express Canada Ltd Transport de pièces pour avion 4 262,32 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Federal Express Canada Ltd Transport de pièces pour avion 4 393,59 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Federal Express Canada Ltd Transport de pièces pour avion 4 494,40 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Federal Express Canada Ltd Transport de pièces pour avion 5 035,54 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Federal Express Canada Ltd Transport de pièces pour avion 6 765,73 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Federal Express Canada Ltd Transport de pièces pour avion de type Challenger 6 951,76 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Federal Express Canada Ltd Transport de pièces pour avion de type Challenger 4 335,43 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Federal Express Canada Ltd Transport pièces pour avion 1 204,01 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Federal Express Canada Ltd Transport de pièces pour avion 3 529,40 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Federal Express Canada Ltd Transport de pièces pour avion 2 029,61 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Federal Express Canada Ltd Transport de pièces pour avion de type Dash 8 6 951,76 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Federal Express Canada Ltd Transport de pièces pour avion de type Challenger 4 335,43 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Field Aviation Company Inc. Réparation d'une radio pour avion de type-citerne 1 296,29 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Flash Rosa Média inc. Installation de système de diffusion de l'information 12 216,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Flight Explorer Abonnement annuel 2014-2015 pour service météorologique 3 780,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Flight Safety Canada ltd Formation Elearning one time pour avions d'affaires 1 250,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

FlightSafety International Contrat à exécution sur demande dans le cadre d'une formation E-Learning (librairie 
enrichie/ radar météo)

19 999,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Gables Engineering Inc. Réparation d'un contrôleur type TCAS pour avion de type Challenger 3 254,54 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Gestion Carl et Charles Inc. Nettoyage du support d'un moteur d'avion de type-citerne 2 950,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

GH Médical inc. Service pour la vérification du système de gaz médicaux pour avion de type Dash-8 4 090,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

GMC Guardian Mobility Corporation Télécommunication mobile pour les avions-citernes 5 693,07 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Gravi T Zéro international inc. Contrat à exécution sur demande pour la diffusion d'une formation technique 6 400,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Groupe conseil Osi inc. Services professionnels pour la rédaction du plan d'intégration et des exercices du banc 
d'essai pour le projet Britelynx

5 454,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Groupe Industriel Premium inc. Réparation de pièces d'appareil de levage 1 924,35 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Groupe Planocad inc., Le Services professionnels pour modification de dessin technique 1 175,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Groupe Planocad inc., Le Services professionnels pour dessin technique 1 325,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Hamilton Sundstrand Réparation d'un démarreur de soupape d'évacuation pour avion de type Dash-8 3 610,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Hamilton Sundstrand Réparation d'une unité de contrôle d'hélice pour avion de type-citerne 13 900,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Hamilton Sundstrand Réparation d'une pompe et d'un moteur auxiliaire pour avion de type-citerne 15 500,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Hamilton Sundstrand Réparation d'une soupape pour avion de type Dash-8 15 445,74 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Harton, Benoit Contrat de relève pilotage Dash-8 24 640,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Hartwig Aircraft Réparation d'une pièce pour avion de type-citerne 4 182,32 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Hartwig Aircraft Réparation de pièces pour avion de type-citerne 19 232,43 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Heli-Inter inc. Fournir des services dans le cadre de service avionique, de métal en feuilles et de 
composites

22 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Héroux-Devtek inc. Inspection d'amortisseurs pour avion de type Challenger 4 927,55 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Héroux-Devtek inc. Réparation d'amortisseurs de flottement pour avion de type Challenger 6 138,17 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Honeywell International Inc. Réparation d'un système d'instrument de vol électronique  pour avion de type-citerne 5 300,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Honeywell International Inc. Réparation d'un générateur 'Efis' 5 746,70 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Honeywell International Inc. Réparation d'un écran EFIS 23 278,27 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Honeywell International Inc. Abonnement pour banque de données FMS (Flight managment system) pour avion de type 
Challenger 

12 657,62 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Hope Aero Propeller And Components Inc. Réparation d'une pale d'hélice pour avion de type-citerne 5 420,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Hope Aero Propeller And Components Inc. Réparation d'une unité de contrôle d'hélices pour avion de type-citerne 13 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Hope Aero Propeller And Components Inc. Réparation d'une unité de commande 13 230,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Hope Aero Propeller And Components Inc. Inspection d'un outil pour le balancement d'hélice 3 599,30 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Hope Aero Propeller And Components Inc. Acquisition de pièces pour avion 17 830,50 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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IC formation Participation à une session de formation en gestion 4 330,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Innodyne Systems Réparation d'une porte arrière de train d'atterrissage pour avion de type Challenger 3 813,84 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Innotech Aviation ® Service de dégivrage pour avion 1 379,70 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Jacques, Robert Contrat de relève pilotage Dash-8 24 640,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

J-Air inc. Réparation d'un générateur pour avion de type-citerne 1 250,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

J-Air inc. Réparation d'un démarreur générateur pour avion de type-citerne 1 450,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

J-Air inc. Réparation d'un générateur pour avion de type-citerne 2 650,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

J-Air inc. Réparation d'une génératrice de démarrage pour avion de type Dash-8 2 850,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

J-Air inc. Réparation d'un panneau de commande pour avion de type-citerne 4 125,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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J-Air inc. Réparation d'un générateur pour avion de type-citerne. 4 125,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

J-Air inc. Réparation d'une  génératrice de démarrage pour avion de type-citerne 4 575,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

J-Air inc. Réparation d'un générateur pour avion de type-citerne 5 675,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

J-Air inc. Réparation d'un générateur pour avion de type-citerne 6 850,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

J-Air inc. Réparation d'un générateur pour avion de type-citerne 3 340,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

J-Air inc. Réparation de générateurs pour avion de type-citerne. 11 075,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Jeppesen Sanderson Services Data pour opération pour tout type d'aéronef 9 785,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Jet-Care International, Inc. Analyse des performances moteurs pour avion de type Challenger 3 595,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

JetSetters Maintenance Service Inc. Contrat à exécution sur demande pour la diffusion d'une formation dans le domaine de 
l'aviation pour les techniciens d'entretien d'aéronefs

12 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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JetSetters Maintenance Service Inc. Participation à une session de formation dans le domaine de l'aviation 4 800,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Kitchener Aero Inspection d'une balise de détresse pour avion de type-citerne 1 261,91 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

L-3 Communications - Avionics Systems Réparation d'un enregistreur vocal pour avion de type Challenger 2 060,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

L-3 Communications - Avionics Systems Réparation d'un enregistreur de conversation pour avion de type Challenger 7 775,94 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

L-3 Electronic Systems Réparation d'une unité de navigation inertielle pour avion de type Challenger 16 950,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Labrador Air Safari [1984] inc. Nolisement d'un aéronef pour la mission «Inventaire forestier» du 30 juin au 3 juillet 2014 - 
Sept-Îles 

12 220,40 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Labrador Air Safari [1984] inc. Nolisement d'un aéronef -  Havre St-Pierre pour la période du 11 août 2014 au 22 août 
2014 

10 028,64 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Labrador Air Safari [1984] inc. Nolisement d'un aéronef - déplacement aller-retour de Havre St-Pierre à Gallienne le 29 
août 2014 

1 511,64 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Labrador Air Safari [1984] inc. Nolisement d'un aéronef - Sept-Îles pour la période du 18 juillet 2014 au 23 juillet 2014 18 822,57 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Labrador Air Safari [1984] inc. Nolisement d'un aéronef - Havre St-Pierre pour la période du 8 août 2014 au 10 août 2014 12 179,31 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Labrador Air Safari [1984] inc. Nolisement d'un aéronef - déplacement  Havre St-Pierre à Gallienne le 6 et 8 août 2014 7 558,20 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Labrador Air Safari [1984] inc. Nolisement d'un aéronef pour la mission «Inventaire forestier» pour la période du 8 juillet  
au 14 juillet 2014 - Sept-Îles 

23 847,60 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Labrador Air Safari [1984] inc. Nolisement d'un aéronef du 31 août au 5 septembre 2014 18 247,26 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Leading Edge Deicing Specialists Ltd Contrat à exécution sur demande pour la conception et la diffusion d'une formation 15 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Leading Edge Deicing Specialists Ltd Acquisition de pièces pour avion de type Challenger et Dash-8 24 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Lebel, Louise Service technique pour le transfert de connaissances en documentation 24 900,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Lefebvre, Marcel Services professionnels pour la diffusion d'une formation 2 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Lord, Lynn Services professionnels pour la mise à jour des descriptions d'emplois pour l'ensemble des 
techniciens en entretien des aéronefs en lien avec les nouvelles classifications

24 500,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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MCSA Helicopter Technical Services inc. Réparation d'une transmission pour hélicoptère de type Bell 206 12 993,95 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

MNX-Midnite Express Transport de pièces pour avion de type Challenger 1 014,61 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

MNX-Midnite Express Transport de pièces pour avion de type Challenger 1 912,17 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

MNX-Midnite Express Transport de pièces pour avion de type Challenger 2 475,69 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

MNX-Midnite Express Transport de pièces pour avion de type Challenger 2 840,10 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

MNX-Midnite Express Transport de pièces pour avion de type Challenger 3 133,75 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

MNX-Midnite Express Transport de pièces pour avion de type Challenger 3 499,76 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

MNX-Midnite Express Transport de pièces pour avion-citerne 3 443,36 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Morin, Jean-Marc Service d'entretien ménager 2 400,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Morin, Serge Contrat de relève pilotage Dash-8 24 640,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Multi Automatique Transmission Réparation d'un boîtier d'engrenages 1 693,49 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Multi Automatique Transmission Réparation de transmission automatique 2 161,05 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

National Research Council Service technique pour un enregistreur de voix pour aéronef de type Hélicoptère Bell 412 1 400,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

National Research Council Réparation d'un enregistreur de conversation de cabine de pilotage 1 400,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

National Research Council Réparation d'un enregistreur de conversation de cabine de pilotage 1 700,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

National Research Council Vérification de paramètre de corrélation du FDR pour hélicoptère 412 1 700,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

National Research Council Test de corrélation pour avion de type Dash-8 1 700,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

National Research Council Réparation d'un enregistreur de données de vol pour avion de type Dash-8 2 500,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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NAV Canada Service de communication pour avion de type Challenger 3 506,12 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

NAV Canada Abonnement aux publications de Nav Canada pour avion de type-citerne 10 140,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Navair inc. Calibration d'outils pour l'atelier avionique 1 495,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Newcastle Aviation Réparation d'un écran EFIS  pour avion de type-citerne 18 750,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Newcastle Aviation Acquisition d'unité de gestion de radio pour avion de type-citerne 22 000,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Newcastle Aviation Réparation d'un écran EFIS pour avion de type Challenger 2 950,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Northeast Engineering and Development limited Service d'ingénierie pour rampe médicale d'un avion de type Challenger 2 950,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Northeast Engineering and Development limited Services professionnels pour la nouvelle certification de la rampe médicale modifiée pour 
avion de type Challenger

13 900,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Novicom 2000 inc. Services professionnels pour la programmation des appareils de télécommunication 1 757,50 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Pascan Aviation inc. Frais d'atterrissage 11 317,86 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Perform Air International Inc. Réparation d'un unité de puissance pour avion type Dash-8 11 132,88 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Pôle Air aviation inc. Réparation d'une valve pour avion de type-citerne 1 060,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Pôle Air aviation inc. Réparation d'un actuateur rotatif pour avion de type-citerne 1 335,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Pôle Air aviation inc. Réparation d'une valve hydraulique pour avion de type-citerne 1 395,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Pôle Air aviation inc. Réparation d'un actuateur de volets pour avion de type-citerne 1 440,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Pôle Air aviation inc. Réparation d'une pompe de mise en drapeau pour avion de type-citerne 1 445,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Pôle Air aviation inc. Réparation d'une pompe à carburant pour avion de type-citerne 1 950,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Pôle Air aviation inc. Réparation d'un accumulateur hydraulique pour avion de type-citerne 2 850,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Pôle Air aviation inc. Réparation d'une valve pour avion de type-citerne 2 930,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Pôle Air aviation inc. Réparation d'une unité de puissance auxiliaire pour avion de type-citerne 3 275,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Pôle Air aviation inc. Réparation d'une valve pour avion de type-citerne 3 325,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Pôle Air aviation inc. Réparation d'une soupape pour avion de type Challenger 3 495,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Pôle Air aviation inc. Réparation d'un chargeur à batterie pour avion de type-citerne 4 655,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Pôle Air aviation inc. Réparation d'un altimètre pour avion de type-citerne 4 840,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Pôle Air aviation inc. Réparation de pompe hydraulique pour avion de type-citerne 5 340,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Pôle Air aviation inc. Réparation d'un indicateur de vitesse de montée pour avion de type-citerne 5 975,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Pôle Air aviation inc. Réparation d'un actuateur et d'une pompe à carburant pour avion de type-citerne 7 260,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Polissage Global Jet Services de décontaminant et de scellant à peinture pour avions de type Challenger 12 361,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Pratt & Whitney Canada Corp Réparation d'un diviseur de débit pour avion de type Dash-8 1 579,50 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Pratt & Whitney Canada Corp Réparation d'un ensemble de buses de carburant pour avion de type Dash-8 2 231,11 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Pratt & Whitney Canada Corp Réparation d'une unité mécanique de commande de carburant pour avion de type Dash-8 5 024,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Pratt & Whitney Canada Corp Publications techniques pour avions de type-citerne 7 323,35 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Precision Engines Corporation Réparation d'une pompe pour avion de type-citerne 3 507,14 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Precision Engines Corporation Services professionnels pour la conception et la formation sur moteur RB2800 du CL-215  24 800,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Premier Aviation Centre de révision inc. Services professionnels pour l'application de Chemglaze et de peinture pour protection sur 
le Challenger C-GURG

24 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Propair inc. Service de dégivrage pour avion de type Challenger 1 305,25 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Propair inc. Service de dégivrage pour avion de type Challenger 2 132,08 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Queloz & Associés inc. Acquisition de supports de roue pour avion de type Challenger 7 592,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

R.J. Aviation inc. Acquisition de ruban à gommer pour avion de type Dash-8 6 554,98 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

RAMM Aerospace inc. Réparation d'un siège pour avion de type Dash-8 2 450,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

RAMM Aerospace inc. Réparation de sièges pour aéronef de type hélicoptère Bell 412 4 652,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Randstad Intérim inc. Services de soutien administratif d'appoint 10 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Regional Avionics Inc. Réparation d'un indicateur DME pour avion de type Dash-8 2 251,04 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Rockwell Collins Réparation d'un récepteur de navigation pour avion de type Challenger 1 033,20 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Rockwell Collins Réparation d'une radio type VHF pour avion de type Challenger 1 942,94 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Rockwell Collins Réparation d'une radio type VHF pour avion de type Dash-8 2 188,90 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Rockwell Collins Réparation d'un indicateur de distance de roulement pour avion de type Challenger 2 720,31 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Roy, Danielle Contrat de relève pilotage Dash-8 24 640,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

RPC aviation inc. Diffusion de formation initiale pour avion de type Dash 8 aux techniciens d'entretien 
d'aéronefs-citernes 

10 600,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

RPC aviation inc. Participation à une session de formation dans le domaine de l'aviation 22 200,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Safety-Kleen Canada inc. Pompage eau usée 3 557,93 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Satcom Direct Inc. Service de télécommunication pour avion de type Challenger 1 302,06 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Satcom Direct Inc. Télécommunication satellite 7 500,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Sauvetage l'Aranéa inc. Contrat à exécution sur demande pour la conception et l'animation de session de formation 22 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Saywell International Acquisition de goupille pour pivot pour avion de type Challenger 8 077,04 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Sentinel Aerospace, LLC Acquisition de pièces pour avion de type-citerne 5 120,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Sentinel Aerospace, LLC Acquisition de détecteur de proximité pour avion de type-citerne 8 085,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Sentinel Aerospace, LLC Acquisition de joints d'étanchéité pour avion de type-citerne 8 250,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Sentinel Aerospace, LLC Acquisition d'une sonde pour avion de type-citerne 22 000,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Service & Construction mobile ltée Services professionnels pour la conception et la certification de l'installation d'un système 
de dérivation de carburéacteur

7 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Services techniques Discovery Air inc., Les Réparation d'une pipe d'échappement pour avion de type Challenger 1 164,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Services techniques Discovery Air inc., Les Acquisition de soupape de frein de stationnement pour avion de type Challenger 6 225,16 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Services techniques Discovery Air inc., Les Service technique pour appareil de relève 1 270,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Servisair inc Service de dégivrage pour avion de type Challenger 2 403,18 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Servisair inc Service de dégivrage pour avion 7 084,56 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Sheysystems inc. Acquisition de démarreur-générateur pour avion de type Dash-8 24 500,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Sky Service F.B.O. Inc. Acquisition d'un tableau indicateur pour avion de type Dash-8 20 608,16 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Sky Service F.B.O. Inc. Frais de maintenance pour C-GCFG 2 181,20 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Sky Service F.B.O. Inc. Services pour la conception et l'installation d'un support pour IPADS pour avion de type 
Dash-8 

18 415,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Skyservice aviation d'affaires inc. Essai pour avion de type Challenger 1 114,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Skyservice aviation d'affaires inc. Service de NDT (ingénierie) pour avion de type Challenger 1 228,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Skyservice aviation d'affaires inc. Essai pour avion de type Challenger 1 447,02 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Skyservice aviation d'affaires inc. Travaux de désinstallation de l'unité auxiliaire de courant pour avion de type Dash 1 707,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Skyservice aviation d'affaires inc. Installation d'un train d'atterrissage hors service pour fin de déplacement sur avion de type 
Dash-8 

4 510,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Soudure M.A. Fabrication d'une remorque 4 800,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Standard Aero Limited Réparation de pales de ventilateur et goupilles pour avion de type Challenger 12 048,18 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Sterling Courrier Transport de pièces pour avion de type Challenger 1 035,43 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Sterling Courrier Transport de pièces pour avion de type Challenger 1 322,78 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Sterling Courrier Transport de pièces pour avion de type Dash 8 1 974,70 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Sterling Courrier Transport de pièces pour avion de type Challenger 3 199,84 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Sterling Courrier Transport de pièces pour avion de type Challenger 2 088,11 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Sterling Courrier Transport de pièces pour avion-citerne 2 172,86 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Sterling Courrier Transport de pièces pour avion-citerne 7 627,38 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Sterling Courrier Transport de pièces pour avion-citerne 2 198,96 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Sterling Courrier Transport de pièces pour avion-citerne 1 240,13 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Sterling Courrier Transport de pièces pour avion-citerne 2 135,56 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Sterling Courrier Transport de pièces pour avion-citerne 5 352,01 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Sterling Courrier Transport de pièces d'avion pour avion de type Challenger 6 308,03 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Tennant Sales and Service Company Acquisition d'une récureuse autoportée pour l'entretien du plancher du hangar 24 785,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION
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Torngats Services techniques inc. Service de NDT (ingénierie) pour avion de type Challenger 2 337,50 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Toxyscan Technologie inc. Services professionnels pour l'implantation et le suivi du programme SIMDUT 24 204,75 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Trans-Sol Aviation Service ltée Service de dégivrage 3 120,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Tremblay, Jonathan Contrat de relève pilotage Dash-8 24 640,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Tremblay, Lucien Services professionnels pour l'élaboration et la mise en place d'une solution de 
transbordement pour les avions de transport sanitaire

9 500,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Turbines Essential inc. (Essential Turbines inc.) Réparation d'une gouverne de carburant pour hélicoptère de type Bell 206 3 144,24 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Turbines Essential inc. (Essential Turbines inc.) Réparation d'un régulateur de carburant pour aéronef de type hélicoptère Bell 206 6 797,78 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Turbines Essential inc. (Essential Turbines inc.) Réparation d'une chambre de combustion pour hélicoptère de type Bell 206 3 294,40 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Uni-Draulik inc. Réparation de pièces hydrauliques 1 640,31 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Uni-Draulik inc. Réparation d'une pièce d'un avion de type-citerne 2 512,72 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Universal Avionics Systems Cor Mise à jour de carte de donnée pour avion de type Challenger 11 100,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Urgence Messagerie Service de messagerie 1 200,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

UTI, Canada, inc. Transport de pièces pour avion-citerne 1 003,87 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

UTI, Canada, inc. Transport de pièces pour avion-citerne 1 016,55 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

UTI, Canada, inc. Transport de pièces pour avion-citerne 1 022,02 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

UTI, Canada, inc. Transport pièces pour les citernes 1 029,97 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

UTI, Canada, inc. Transport de pièces pour avion-citerne 1 266,65 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

UTI, Canada, inc. Transport de pièces pour avion de type-citerne 4 613,51 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Valpiro inc. Service de dégivrage 3 108,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Valpiro inc. Service de dégivrage 2 076,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Vanaero Company Acquisition de bague de serrage supérieure pour avion de type-citerne 8 100,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Vanaero Company Acquisition d'une porte assemblée pour avion de type-citerne 14 925,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Vector Aerospace Réparation d'une pompe à carburant pour avion de type Dash-8 3 800,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Nom du contractant Objet du contrat  Montant Mode d'adjudication

Mallette SENCRL, comptables agréés Services conseils en gestion intégrée des risques 24 580,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Nourcy traiteur et gâteries Services de traiteur 1 107,19 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Sanscartier, Danielle Conférence lors de la journée des gestionnaires VPRMMC 2 500,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 7
Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié) de tous les contrats octroyés par un ministère ou un organisme (y compris le cabinet ministériel) en 2014-2015, 

a) les noms du professionnel ou de la firme; 
b) les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, leur mandat et le résultat (rapport ou document final);
c) le détail des travaux ou services effectués (but visé); 
d) la date d'octroi du contrat

   Note : Pour les contrats de plus de 25 000$, l’information se trouve aux engagements financiers qui feront l’objet d’une étude particulière par la Commission de l’administration publique. 

69

084



ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO  7

Vice-présidence aux ressources matérielles et aux moyens de communication

Nom du contractant Objet du contrat  Montant Mode d'adjudication

Oracle Canada ULC Renouvellement du soutien des bases de données (BD) Oracle 23 157,60 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Tremblay Bois Mignault Lemay S.E.N.C.R.L. Services de conseils juridiques 5 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Direction générale des acquisitions
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C.E.V. inc. Services d'installation d'un système de projection au 880 chemin Sainte-Foy 1 024,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

6741649 Canada inc. Entretien d'un équipement d'adressage d'enveloppe du 1er septembre 2014 au 31 août 
2015 au Service de messagerie et du courrier

2 850,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

9275-2492 Québec inc. (Industrielle Alliance) Services d'agents de sécurité pour la surveillance des locaux au 880, chemin Sainte-Foy 1 100,03 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

9275-2492 Québec inc. (Industrielle Alliance) Services d'agents de sécurité pour la surveillance des locaux au 880 chemin Sainte-Foy 1 594,40 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

9275-2492 Québec inc. (Industrielle Alliance) Travaux électriques et de câblage au 880, chemin Sainte-Foy 7 502,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

9275-2492 Québec inc. (Industrielle Alliance) Travaux divers de rénovation (peinture, remplacement de tapis)  au 880, chemin Sainte-
Foy 

5 936,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

9312-6175 Québec inc. Réparation d'un camion utilisé par le Service de messagerie et du courrier pour la livraison  1 998,96 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

9312-6175 Québec inc. Réparation d'un camion utilisé par le Service de messagerie et du courrier pour la livraison  2 993,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Agence de secrétariat intégral inc. Services de soutien administratif d'appoint pour le Service de l'aménagement du CSPQ du 
24 mars 2014 au 28 juin 2014

10 396,45 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Alfid Services immobiliers ltée Inspection de la génératrice ONAN pour les mois d'avril à juin 2014 au 425, rue Saint-
Amable

1 330,93 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Alfid Services immobiliers ltée Inspection de la génératrice ONAN pour les mois de juillet à septembre 2014 au 425, rue 
Saint-Amable

1 330,93 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Alfid Services immobiliers ltée Inspection de la génératrice ONAN pour les mois d'octobre à décembre 2014 au 425, rue 
St-Amable

1 330,93 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

AMJ Campbell Division Commerciale Services de déménagement d'un bureau administratif de Mirabel 1 492,50 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bijouterie Maurice Lemieux 1999 Services spécialisés en évaluation de pierres précieuses à la demande de Revenu Québec 
et du Directeur des poursuites criminelles et pénales 

1 255,50 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bijouterie Maurice Lemieux 1999 Services spécialisés en évaluation de pierres précieuses à la demande de Revenu Québec 
et du Directeur des poursuites criminelles et pénales 

1 534,50 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bijouterie Maurice Lemieux 1999 Services spécialisés en évaluation de pierres précieuses à la demande de Revenu Québec 
et du Directeur des poursuites criminelles et pénales 

1 720,50 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bijouterie Maurice Lemieux 1999 Services spécialisés en évaluation de pierres précieuses à la demande de Revenu Québec 
et du Directeur des poursuites criminelles et pénales 

3 332,50 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bijouterie Maurice Lemieux 1999 Services spécialisés en évaluation de pierres précieuses à la demande de Revenu Québec 
et du Directeur des poursuites criminelles et pénales 

3 456,50 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Canadian Coin Certification Service Services spécialisés en évaluation de monnaie à la demande de Revenu Québec 1 050,50 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Canadian Coin Certification Service Services spécialisés en évaluation de monnaie à la demande de Revenu Québec 1 084,25 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Canadian Coin Certification Service Services spécialisés en évaluation de monnaie à la demande de Revenu Québec 1 538,75 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Canadian Coin Certification Service Services spécialisés en évaluation de monnaie à la demande de Revenu Québec 1 538,75 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Canadian Coin Certification Service Services spécialisés en évaluation de monnaie à la demande de Revenu Québec 1 538,75 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Canadian Coin Certification Service Services spécialisés en évaluation de monnaie à la demande de Revenu Québec 2 055,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Chevrier, Louis Services spécialisés en évaluation de monnaie à la demande de Revenu Québec 1 050,50 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Chevrier, Louis Services spécialisés en évaluation de monnaie à la demande de Revenu Québec 1 050,50 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Chevrier, Louis Services spécialisés en évaluation de monnaie à la demande de Revenu Québec 1 050,50 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Chevrier, Louis Services spécialisés en évaluation de monnaie à la demande de Revenu Québec 1 050,50 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Chevrier, Louis Services spécialisés en évaluation de monnaie à la demande de Revenu Québec 1 050,50 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Cime environnements d'affaires Acquisition de supports à moniteurs et d'accessoires divers pour la Régie des marchés 
agricoles et alimentaires 

6 557,75 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Cométal inc. Acquisition et installation d'une cloison amovible pour assurer la protection des biens 
précieux dans le cadre des ententes avec Revenu Québec et le Directeur des poursuites 
criminelles et pénales

12 150,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Copies de la Capitale inc., Les Impression de cartables pour divers ministères et organismes 3 352,50 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Copies de la Capitale inc., Les Impression pour le ministère de l'Éducation, de l'Enseignement supérieur et de la 
Recherche

3 553,10 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Côté Fleury inc. Acquisition d'armoires de rangement pour le CSPQ 11 280,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Data Group of Companies, The Impression de formulaires pour la Sûreté du Québec 2 055,93 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Déménagement & Transport Dolbec inc. Déménagement de biens à la demande de Revenu Québec dans son entrepôt de Montréal 3 114,50 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Deschamps impression inc. Impression de feuillets ''Service en ligne'' pour la Commission de transports du Québec 1 007,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Deschamps impression inc. Impression de lettres pour le ministère de l'Emploi et de la Solidarité sociale 1 348,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Deschamps impression inc. Impression de cahiers ''Écoconduite pour chauffeur de taxi'' pour le ministère du 
Développement durable, de l'Environnement de de la Lutte contre les changements 
climatiques

1 414,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Deschamps impression inc. Impression de lettres pour le ministère de l'Agriculture, des Pêcheries et de l'Ailmentation 1 466,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Deschamps impression inc. Impression de brochures pour la Commission d'accès à l'information 1 677,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Deschamps impression inc. Impression de dépliants "La sécurité dans les immeubles d'habitation" pour la Régie du 
bâtiment

2 928,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Desharnais Centre du camion inc. Réparation d'un camion du Service de messagerie et du courrier utilisé pour assurer le 
service de la messagerie aux clients externes et du CSPQ

1 162,69 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Docudata Software Corporation Services d'entretien et de support du progiciel permettant la gestion d'entrepôts pour le 
Centre de conservation des documents du CSPQ

1 400,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Du-So / Jac-Sil inc. Réparation d'un camion du Service de messagerie et du courrier utilisé pour assurer le 
service de la messagerie 

1 016,02 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Ébénisterie Alfredo ltée Acquisition de tables d'ordinateur pour combler les futures commandes de l'ensemble des 
clients

7 480,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Enveloppe Concept inc. Impression d'enveloppes pour le Directeur de l'État civil 8 379,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Enveloppe Concept inc. Impression d'enveloppes préaffranchies pour la Régie du Bâtiment du Québec 3 216,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Enveloppe Concept inc. Impression d'enveloppes en format carte de crédit pour l'École nationale de police du 
Québec

1 236,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Enveloppe Concept inc. Impression d'enveloppes en format carte de crédit pour divers ministères et organismes 1 168,08 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Enveloppe Laurentide inc. Impression d'enveloppes pour les besoins du CSPQ   1 925,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Enveloppe Laurentide inc. Impression d'enveloppes pour la Commission des lésions professionnelles 2 372,95 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Enveloppe Laurentide inc. Impression d'enveloppes avec fenêtre pour le Tribunal adminitratif du Québec. 3 825,60 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Équipement Johnston Réparation d'un chariot élévateur pour le Service de la gestion documentaire et de 
l'entreposage du CSPQ

2 119,33 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Équipement Johnston Location de chariots élévateurs dans le cadre du projet d'intégration de Foncier Québec du 
ministère des Ressources naturelles au Centre de conservation des documents (CCD)

8 425,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Équipement Johnston Réparation d'un chariot élévateur endommagé pour le Service de la gestion documentaire 
et de l'entreposage du CSPQ

4 097,60 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Équipement Johnston Contrat d'entretien des chariots élévateurs et transpalettes électriques des Centres de 
conservation des documents de Québec et Montréal

9 900,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Équipements E.M.U. ltée Acquisition de rampes en aluminium anti-dérapante pour le Service de messagerie et du 
courrier au 650, avenue Godin

8 775,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Équipements Twin [Québec] inc., Les Réparation d'un camion du Service de la messagerie et du courrier utilisé pour assurer le 
service de messagerie 

1 100,10 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Équipements Twin [Québec] inc., Les Acquisition et installation d'une plateforme élévatrice pour camion au Service de la 
messagerie et du courrier 

7 575,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Euromart Corporation du Canada inc. Installation de câbles informatiques au 800 d'Youville 7 168,78 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

F.D. Jul inc. Travaux de rénovation au 880, chemin Sainte-Foy 4 831,10 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

F.D. Jul inc. Déménagement d'un système de classement sur rail du 1500, Cyrille-Duquet au 880 
chemin Sainte-Foy 

5 236,87 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

F.D. Jul inc. Déménagement d'un système de classement sur rail du 1500, Cyrille-Duquet au 880 
chemin Sainte-Foy 

7 607,93 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Fonds de placement immobilier Cominar Travaux de rénovation au Service de la messagerie et du courrier au 650, avenue Godin 
(installation de gardes-corps de protection, d'un seuil de porte et de coins de protections)

1 435,50 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Fonds de placement immobilier Cominar Travaux de rénovation au Service de la messagerie et du courrier au 650, avenue Godin 
(modification de fluorescents et installation de plinthes électriques) 

2 000,22 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Fonds de placement immobilier Cominar Travaux pour réparer des locaux au 150, boulevard René-Lévesque (réparation de murs, 
ajustement d'une porte et peinture)

1 787,51 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Fonds de placement immobilier Cominar Réparation d'une porte de garage au 650 Godin à la demande du Service de la messagerie 
et du courrier 

1 126,13 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Forest, Jean-Pierre Services spécialisés en évaluation de timbres à la demande de Revenu Québec 1 158,75 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Fourgons P.M.E. ltée, Les Réparation d'un camion du Service de la messagerie et du courrier utilisé pour assurer le 
service de la messagerie aux clients externes et du CSPQ

1 471,26 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Fourgons P.M.E. ltée, Les Réparation d'un camion du Service de la messagerie et du courrier utilisé pour assurer le 
service de la messagerie aux clients externes et du CSPQ

2 500,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Gariepy, Nayo Travaux de peinture dans des locaux au 600 rue Fullum à Montréal. 1 535,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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GDI Services [Québec] S.E.C. Travaux d'entretien ménager pour les mois de janvier à avril 2014 au 150, boul. René-
Lévesque

3 656,12 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

General Dynamics Information Technology Canada, Limited Impression de feuilles de réponse pour lecteur optique 3 266,38 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Global Upholstery Co. Inc. Acquisition et installation de postes de travail et d'un poste d'accueil au 150, boul. René-
Lévesque

8 163,01 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Global Upholstery Co. Inc. Acquisition de tables rétractables au 880, chemin Sainte-Foy 7 020,32 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Gojit [Montréal] inc. Déménagement de différentes pièces de mobilier de bureau pour le ministère des 
Transports

1 046,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Gojit [Montréal] inc. Transport de palettes vers les centres infotouristes au Québec, du 1er avril 2014 au 31 
mars 2016 pour le ministère du Tourisme

20 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Groupe Conseil Integrim inc., Le Services professionnels de support informatique pour des fichiers "tiff corrompus" pour la 
Commission de la santé et de la sécurité du travail

6 750,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Groupe GCL Canada inc. Services d'expertise conseil pour le système de gestion des entrepôts 9 900,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Groupe Global, Le Acquisition de tables rétractables au 880, chemin Sainte-Foy 7 020,32 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION
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Groupe Lincora inc. Acquisition d'armoire modulaire pour Revenu Québec 5 148,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Groupe Numérium inc. Impression de pochettes recto-verso plastifiées pour divers ministères et organismes 4 100,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Hamel construction inc. Service annuel de déneigement au 2660 rue Watt 1 639,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Hamel construction inc. Service ponctuel de déneigement au 2660 rue Watt  1 275,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Hypertec Systèmes inc. Acquisition de supports à moniteurs 21 555,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Imagerie DB inc. Impression de panneaux éconolite pour le compte du ministère des Ressources naturelles 1 122,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Impression 2D Impression d'étiquettes en couleur pour le MDDEFP 1 075,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Impression 2D Impression de formulaires de procès-verbal pour le ministère de la Justice du Québec 1 095,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Impression 2D Impression de 800 blocs notes pour le CSPQ 1 175,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Impression 2D Impression de cartes et de pochettes pour le ministère de la Justice du Québec 2 650,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Impression 2D Impression de formulaires  "Cartes de contôle de sortie"  pour le ministère de la Justice du 
Québec

2 800,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Impression 2D Impression de Déclaration mensuelle pour le ministère de l'Emploi et de la Solidarité 
sociale

2 038,05 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Imprimerie Héon & Nadeau ltée Impression de formulaires "Francisation pour immigrants adultes" pour le ministère de 
l'Immigration, de la Diversité et de l'Inclusion 

8 089,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Imprimerie Industrielle Impression de formulaire pour le ministère de la Justice du Québec 1 194,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Imprimerie Industrielle Impression de formulaires pour le ministère de l'Emploi et de la Solidarité sociale 2 309,43 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Imprimerie Industrielle Impression de Registre de présence pour le ministère de la Sécurité publique 1 464,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Imprimerie Provinciale inc. Impression de formulaires pour le ministère de l'Emploi et de la Solidarité sociale 1 010,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Imprimerie Provinciale inc. Impression du formulaire "Inscription aux cours de français à temps partiel" pour le 
ministère de l'Iimmigration et des Communautés culturelles

1 175,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Imprimerie Provinciale inc. Impression de formulaires pour le ministère de la Justice du Québec 1 175,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Imprimerie Provinciale inc. Impression de brochures "Les femmes dans les conseils d'administration" pour le Conseil 
du statut de la femme

1 350,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Imprimerie Provinciale inc. Impression de pochettes pour la Régie du bâtiment 1 365,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Imprimerie Provinciale inc. Impression de formulaires pour divers ministères et organismes 1 380,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Imprimerie Provinciale inc. Impression de feuilles noires pour divers ministères et organismes 1 395,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Imprimerie Provinciale inc. Impression de formulaires pour le minisère de la Justice 1 475,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Imprimerie Provinciale inc. Impression de formulaires pour le ministère de la Justice du Québec 1 700,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Imprimerie Provinciale inc. Impression de formulaires  "Allocation de frais de garde pour étudiants" pour le ministère 
de l'Immigration et des Communautés culturelles

1 750,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Imprimerie Provinciale inc. Impression de formulaires pour la Sûreté du Québec 1 920,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Imprimerie Provinciale inc. Impression de formulaires de demande d'aide financière pour le ministère de l'Emploi et de 
la Solidarité sociale

1 945,12 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Imprimerie Provinciale inc. Impression de formulaires pour la Sûreté du Québec  2 022,97 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Imprimerie Provinciale inc. Impression de formulaires pour la Sûreté du Québec  2 131,50 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Imprimerie Provinciale inc. Impression de pochettes pour le ministère des Forêts, de la Faune et des Parcs 4 985,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Imprimerie Provinciale inc. Impression de formulaires ''Rapport médical'' pour le ministère de l'Emploi et de la 
Solidarité sociale

6 305,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Imprimerie Provinciale inc. Impression de formulaires gouvernementaux pour les rendre disponibles aux ministères et 
organismes

13 934,12 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Imprimerie Provinciale inc. Impression de formulaires pour la Sûreté du Québec 1 357,50 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Imprimerie Provinciale inc. Impression de formulaires pour le Curateur publique 2 750,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Imprimeries Transcontinental inc. Impression de tablettes pour le ministère de l'Emploi ed de la Solidarité sociale 1 227,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Imprimeries Transcontinental inc. Impresssion du Rapport annuel de la Régie du bâtiment 2 151,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Industrielle alliance, assurance et services financiers inc. Installation de fibre optique entre les locaux de la reprographie et le sous-sol de l'Édifice 
Marly pour l'atelier d'impression de Revenu Québec

3 157,15 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

J.G. Lampron inc. Dessertissage de pierres précieuses à la demande de Revenu Québec  et du Directeur des 
poursuites criminelles et pénales 

1 819,75 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

J.G. Lampron inc. Dessertissage de pierres précieuses à la demande de Revenu Québec  et du Directeur des 
poursuites criminelles et pénales 

2 282,13 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

J.G. Lampron inc. Dessertissage de pierres précieuses à la demande de Revenu Québec  et du Directeur des 
poursuites criminelles et pénales 

2 368,82 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

J.G. Lampron inc. Dessertissage de pierres précieuses à la demande de Revenu Québec  et du Directeur des 
poursuites criminelles et pénales 

3 019,44 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

JGF Installations inc. Déménagement des dossiers des ressources humaines du 875 Grande Allée Est vers le 
880 chemin Sainte-Foy 

10 913,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Joseph Clermont inc. Impression de chemises à dossier pour le ministère des Transports du Québec 1 199,85 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Joseph Clermont inc. Impression de papier avec en-têtes de lettre pour le ministère de l'Emploi et de la Solidarité 
sociale

1 226,80 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Kevlar - complexe de ville Entretien de mobilier au 1000 route de l'Église 1 926,02 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Kevlar - complexe de ville Services d'agents de sécurité pour la surveillance des locaux du 9 au 18 janvier 2015 au 
1020 route de l'Église. 

3 075,17 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Ladouceur, André Contrat à exécution sur demande pour la vérification, maintenance et réparation 
d'équipements dans la cour d'encan de Montréal - Vérification mécanique des véhicules 
lourds, inspections des vérins hydrauliques

22 500,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Logic-contrôle inc. Installation d'un contrôle d'accès au 880, chemin Sainte-Foy 1 550,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Logic-contrôle inc. Installation d'un interphone au 880, chemin Sainte-Foy 3 850,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Logic-contrôle inc. Mise aux normes des portes du Service aérien gouvernemental au 700, 7e Rue de 
l'Aéroport afin de respecter le code du bâtiment

7 670,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Logic-contrôle inc. Travaux de modification de la boucle de communication au 880 chemin Sainte-Foy 1 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Loran Technologie inc. Services spécialisés pour des essais de numérisation pour la Commission de la santé et de 
la sécurité au travail 

23 520,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Marquis, Alain Contrat à exécution sur demande pour la vérification, maintenance et réparation 
d'équipements dans la cour d'encan de Québec -   Vérification mécanique des véhicules 
lourds, inspections des vérins hydrauliques

24 500,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Mirabau Sérigraphie Contrat à exécution sur demande pour l'impression d'affiches pour la prévention des 
incendies 2014 pour le ministère de la Sécurité publique

24 890,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Neopost services location Canada limitée Frais de changement de tarification des compteurs de timbreuses au Service de la 
messagerie et du courrier 

5 400,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Neopost services location Canada limitée Frais de changement de tarification des compteurs de timbreuses au Service de la 
messagerie et du courrier 

5 400,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Numériqca inc. Impression de cahiers de l'enseignant "Lire et écrire en français " pour le ministère de 
l'Immigration, de la Diversité et de l'Inclusion

1 133,50 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Numériqca inc. Impression de cahiers de l'enseignant "Lire et écrire en français " pour le ministère de 
l'Immigration, de la Diversité et de l'Inclusion

1 242,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Numériqca inc. Impression de rapports d'enquête sur le projet de parachèvement de l'autoroute 19 pour le 
Bureau d'audiences publiques en environnement

1 418,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Numériqca inc. Impression de brochures "Tirage au sort" pour la saison de chasse pour les besoins du 
ministère de l'Énergie et des Ressources naturelles

2 800,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Numériqca inc. Impression de l'étude des crédits pour le compte du ministère de l'Économie, de 
l'Innovation et des Exportations

3 239,51 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Numériqca inc. Impression de rapports pour le Bureau des audiences publiques 5 364,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Numériqca inc. Impression de brochures sur le parachèvement de l'autoroute 19 pour le Bureau 
d'audiences publiques en environnement

1 271,55 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Panavideo inc. Remplacement des caméras de surveillance au 700, 7e rue de l'Aéroport pour le Service 
aérien gouvernemental

1 444,45 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Panavideo inc. Services d'entretien du système de surveillance du Service aérien gouvernemental 6 435,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Panavideo inc. Acquisition de caméras de surveillance pour le 880 chemin Sainte-Foy dans le cadre des 
ententes avec Revenu Québec et le Directeur des poursuites criminelles et pénales

2 138,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Pitney Bowes Acquisition de cartouches d'encre pour les timbreuses afin de permettre de rendre les 
services aux différents clients du Service de la messagerie et du courrier

5 172,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Planification d'Entrepôts Molloy inc. Acquisition et installation de protecteur d'allée à l'entrepôt du Système de la gestion 
documentaire et de l'entreposage au 350 rue Copenhague à St-Augustin

8 433,10 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Raysource inc. Relocalisation d'un système de rangement sur rails du 875 Grande Allée Est vers le 880 
chemin Sainte-Foy 

14 336,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Recyclage Vanier Services de destruction de documents et cassettes de façon sécuritaire du 1er janvier au 
30 juin 2015 pour divers ministères et organismes 

4 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Richard & Cie inc. Travaux de rénovation au Service de la messagerie et du courrier au 650 rue Godin 1 450,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Richard & Cie inc. Acquisition et installation de postes de travail pour une salle au 1500 Cyrille-Duquet 5 945,63 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Rousseau métal inc. Installation de bases ajustables pour des étagères d'archivages pour le Service de la 
gestion documentaire et de l'entreposage

4 300,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Rousseau métal inc. Services d'inspection et dépôt d'un rapport de conformité de l'installation d'étagères pour le 
Service de la gestion documentaire et de l'entreposage  

4 310,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Rousseau métal inc. Service de réparation d'étagères pour le Service de la gestion documentaire et de 
l'entreposage

6 725,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Samuel Strapping Systems Déplacement du panneau de contrôle et ajout d'un interrupteur de sécurité à la porte du 
grillage du Service de la messagerie et du courrier au 650 rue Godin

2 471,56 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Sécurité intégrée Tyco Canada, inc. Installation de caméras de sécurité au 11 100 boulevard du Golf à Montréal à la suite de 
l'agrandissement du terrain de l'encan à la demande de Revenu Québec

19 620,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Services Techniques d'Imprimerie inc. Services d'entretien des transporteurs à plate-forme et personnels pour le Service de la 
gestion documentaire et de l'entreposage

8 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Siemens Canada limitée Réparation de la porte d'entrée principale au 1500 Cyrille-Duquet 1 478,75 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Siemens Canada limitée Conversion des niveaux d'accès au système d'accès de l'édifice Cyrille-Duquet. 8 431,75 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Sigedoc Services d'entretien et de support de l'application (technique) pour les travaux de la Régie 
de l'assurance maladie du Québec 

12 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Sisca Solutions d'Affaires Canada inc. Impression, insertion et traitement de bulletins de vote pour la Commission scolaire 
Marguerite-Bourgeois

14 117,31 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Sisca Solutions d'Affaires Canada inc. Impression, assemblage et traitement de bulletins de vote et de lettres de rappel pour la 
Commission scolaire Marguerite-Bourgeois

22 945,40 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Société en commandite de Copenhague Remplacement d'un câblage électrique au 350 rue de Copenhague pour le Service de la 
gestion documentaire et de l'entreposage

1 071,24 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Société en commandite de Copenhague Installation d'un contact de porte double et d'un vibreur pour une sortie de secours au 350 
rue de Copenhague pour le Service de la gestion documentaire et de l'entreposage

1 763,53 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Société en commandite de Copenhague Installation d'avertisseurs sonores pour les portes d'issues du 350 rue de Copenhague  
pour le Service de la gestion documentaire et de l'entreposage

1 869,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Société en commandite de Copenhague Réparation de la porte de garage du Centre d'archivage pour le Service de la gestion 
documentaire et de l'entreposage

2 451,11 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Société en commandite de Copenhague Travaux divers de maintenance au 350, rue de Copenhague pour le Service de la gestion 
documentaire et de l'entreposage 

1 306,08 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Société en commandite de Copenhague Installation d'un transformateur pour cellophaneuse au 350 rue de Copenhague  pour le 
Service de la gestion documentaire et de l'entreposage

1 114,69 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Société en commandite de Copenhague Travaux divers de rénovation au 350 rue de Copenhague pour le Service de la gestion 
documentaire et de l'entreposage

3 603,25 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Société Parc-Auto du Québec (SPAQ) Frais de stationnement corporatifs dans la région de Québec pour des espaces réservés 
pour le CSPQ sur la période d'avril à septembre 2014 

15 791,71 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Société Parc-Auto du Québec (SPAQ) Frais de stationnement corporatifs pour un espace réservé au 600 Fullum pour le CSPQ 
sur la période de juillet à septembre 2014 

5 278,53 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Solotech Québec inc. Installation d'un système de câblage au 880 chemin Sainte-Foy 1 559,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Supremex inc.  Impression d'enveloppes avec fenêtre pour La Financière agricole 1 046,75 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Supremex inc. Impression d'enveloppes pour le ministère du Développement durable, de l'Environnement 
et de la Lutte contre les changements climatiques

1 071,97 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Supremex inc. Impression d'enveloppes avec fenêtre pour divers ministères et organismes 1 071,97 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Supremex inc. Impression d'enveloppes pour le ministère de l'Agriculture, des pêcheries et de 
l'alimentation

1 259,30 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Supremex inc. Impression d'enveloppes pour divers ministères et organismes 1 276,55 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Supremex inc. Impression d'enveloppes pour la Régie du bâtiment 1 343,80 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Supremex inc. Impression d'enveloppes pour divers ministères et organismes 1 469,78 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Supremex inc. Impression d'enveloppes pour la Commission de la Santé et de la Sécurité du travail 1 545,50 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Supremex inc. Impression d'enveloppes pour divers ministères et organismes 1 743,20 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Supremex inc. Impression d'enveloppes avec fenêtre pour le ministère du Développement durable, de 
l'Environnement et de la Lutte aux changements climatiques

1 752,20 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Supremex inc. Impression d'enveloppes pour le Tribunal administratif du Québec 1 931,30 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Supremex inc. Impression d'enveloppes pour le ministère de l'Emploi et de la Solidarité sociale 2 023,50 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Supremex inc. Impression d'enveloppes pour la Commission des lésions professionnelles 2 125,20 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Supremex inc. Impression d'enveloppes avec fenêtre pour La Financière agricole 2 352,80 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Supremex inc. Impression d'enveloppes pour divers ministères et organismes 2 437,20 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Supremex inc. Impression d'enveloppes pour divers ministères et organismes 2 786,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Supremex inc. Impression d'enveloppes pour divers ministères et organismes 2 864,40 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Supremex inc. Impression d'enveloppes avec fenêtre et pré-affranchissement pour divers ministères et 
organismes

3 115,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Supremex inc. Impression d'enveloppes pré affranchies pour le ministère du Travail 3 127,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Supremex inc. Impression d'enveloppes pour divers ministères et organismes 3 213,30 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Supremex inc. Impression d'enveloppes pour divers ministères et organismes 3 555,40 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Supremex inc. Impression d'enveloppes pour divers ministères et organismes 4 914,24 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Supremex inc. Impression d'enveloppes pour divers ministères et organismes 5 558,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Supremex inc. Impression d'enveloppes pour la Sûreté du Québec 7 147,50 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Supremex inc. Impression d'enveloppes pour divers ministères et organismes 1 236,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Supremex inc. Impression de formulaires pliés avec détachement pour divers ministères et organismes 2 705,20 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Supremex inc. Impression d'enveloppes pour divers ministères et organismes 3 990,50 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Supremex inc. Impression d'enveloppes pour divers ministères et organismes 1 307,26 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Suspension et freins Vanier inc. Entretien mécanique d'un camion du Service de la messagerie et du courrier utilisé pour 
assurer le  service de messagerie 

1 870,95 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Système intérieur Saguenay [S.I.S.] Montage d'un bureau au 1500 Cyrille-Duquet 3 264,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Tétrotech inc. Installation de caméras de sécurité au 11 100 boulevard du Golf à la suite à 
l'agrandissement du terrain de l'encan à la demande de Revenu Québec

19 297,58 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Transport Gordon Breen inc. Contrat à exécution sur demande pour la vérification, la maintenance et la réparation 
d'équipements dans la cour d'encan de Montréal - Vérification mécanique des véhicules 
lourds, inspections des vérins hydrauliques.

22 500,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Ambassadeur hôtel & suites Location de salle du 15 au 19 septembre 2014 dans le cadre d'une audience publique du 
BAPE sur les enjeux de la filière uranifère au Québec

2 125,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Anne Rogier inc. Services d'Interprète dans le cadre d'une audience publique du BAPE sur les enjeux de la 
filière uranifère au Québec

3 850,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Anne Rogier inc. Services d'Interprète dans le cadre d'une audience publique du BAPE sur les enjeux de la 
filière uranifère au Québec 

4 278,50 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Anne Rogier inc. Service d'interprètes du 9 au 11 septembre 2014 pour le colloque de Revenu Québec 7 585,59 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Anne Rogier inc. Services d'Interprète dans le cadre d'une audience publique du BAPE sur les enjeux de la 
filière uranifère au Québec 

7 963,24 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Anne Rogier inc. Services d'Interprète dans le cadre d'une audience publique du BAPE sur les enjeux de la 
filière uranifère au Québec 

10 429,39 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Anne Rogier inc.  Services d'Interprète dans le cadre d'une audience publique du BAPE sur les enjeux de la 
filière uranifère au Québec 

22 750,10 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Association canadienne des annonceurs inc. Abonnement et services de l'Association canadienne des annonceurs 10 275,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

AVI-SPL Canada Ltd Service de vidéoconférence dans le cadre de la Commission d'enquête sur l'octroi et la 
gestion des contrats publics dans l'industrie de la construction (CEIC)

1 015,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Beesum Communications Services de traduction dans le cadre de la Consultation publique du BAPE sur l'uranium 1 195,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Beesum Communications Service de traduction dans le cadre de la Consultation publique du BAPE sur l'uranium 3 370,50 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Beesum Communications Services de traduction dans le cadre de la Consultaiton publique duBAPE sur l'uranium 7 642,10 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bell Canada (Compagnie de téléphone Bell du Canada) Frais annuels d'inscription du CSPQ dans les annuaires téléphoniques 3 463,18 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Cedrom-Sni inc. Abonnement à la base de données Eureka pour la clientèle de la Bibilothèque Cécile-
Rouleau

7 997,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Centre des congrès de Sept-Îles inc. Location d'une salle - Consultation publique du BAPE sur l'uranium (novembre 2014) 1 350,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Centre des congrès de Sept-Îles inc. Location de salle - Consultation publique du BAPE sur l'uranium (juin 2014) 1 917,25 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Club de golf Rawdon inc. Location de salle du 9 au 13 novembre 2014 dans le cadre d'une audience publique du 
BAPE sur les enjeux de la filière uranifère au Québec

3 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Collège Régina Assumpta (1995) Location de salle pour une audience publique du BAPE sur le prolongement de l'autoroute 
19 à Laval, le 22 octobre 2014 

1 528,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Corbo Publicité 99 inc. Impression de 350 affiches pour la Régie du logement 1 312,50 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Daigle-Bernier, Alexandre Réalisation d'applications mobiles pour le "Guide des minéraux", le "Guide des arbres" et le 
"Guide des roches" ainsi que de microsites pour deux volumes pour le ministère des 
Ressources naturelles

18 500,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Déry, Olivier Entretien et mise à jour du site Internet des Publications du Québec pour les produits en 
ligne du ministère des Transports

4 284,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Deschamps impression inc. Impression de 500 exemplaires du rapport annuel de la Société de développement de la 
Baie-James

4 476,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Deschamps impression inc. Impression de 10 000 brochures "Mon testament" et de 1 000 brochures "My Wil" pour le 
ministère de la Justice du Québec

7 333,50 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Deschamps impression inc. Impression de 7 000 exemplaires du livre "Accueillir la petite enfance"pour le ministère de 
la Famille

17 934,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Deschamps impression inc. Impression de 8 000 dépliants "Renseignements nécessaires à la fixation du loyer" et de 3 
000 dépliants "Necessary Information for Fixing the Rent" pour la  Régie du logement

2 146,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Direct Info Création de fichiers PDF en liaison avec une base de données XML 1 560,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Documens Extraction de données provenant de divers documents judiciaires en langues étrangères 
(mandat à haut degré de confidentialité) pour le Directeur des poursuites criminelles et 
pénales

15 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Gestion Avant scène Location de salle à St-Hyacinthe dans le cadre d'une audience publique du BAPE sur les 
enjeux liés à l'exploration et l'exploitation du gaz de schiste 

7 880,50 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Duoson multimédia inc. Services audiovisuels pour une conférence de presse pour le ministère des Transports du 
Québec  à La Pêche (Québec)

1 408,58 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Duoson multimédia inc. Services audiovisuels dans le cadre d'une audience publique du BAPE sur le Projet de 
ligne électrique 735 kV de la Chamouchouane-Bout-De-L'ïle du Sagnenay-Lac-Saint-Jean 
à Montréal

1 500,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Duoson multimédia inc. Services audiovisuels pour une conférence de presse à Lac-Mégantic pour le ministère des 
Affaires municipales et de l'Occupation du territoire

1 812,55 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Duoson multimédia inc. Location de cabine d'interprètes pour  la traduction simultanée dans le cadre d'une 
audience publique du BAPE  sur les enjeux de la filière uranifère au Québec 

12 123,75 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Duoson multimédia inc. Location de cabine d'interprètes pour la traduction simultanée dans le cadre d'une 
audience publique du BAPE sur les enjeux de la filière uranifère au Québec 

7 937,80 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Duoson multimédia inc. Location de cabine d'interprètes pour la traduction simultanée dans le cadre d'une 
audience publique du BAPE sur les enjeux de la filière uranifère au Québec 

1 362,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Duoson multimédia inc. Location de cabine d'interprètes pour la traduction simultanée dans le cadre d'une 
audience publique du BAPE sur les enjeux de la filière uranifère au Québec 

1 724,03 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

EBSCO Canada ltée Abonnement aux bases de données Francis, Ebsco Package, Political Science Complete et 
Public Affairs Index pour les clients de la Bibliothèque Cécile Rouleau

11 203,51 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Éditions le téléphone rouge inc. Mise sous cello de 7 000 exemplaires du livre "Accueillir la petite enfance" pour le ministère 
de la Famille

1 655,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Équation SE inc. Contrat à exécution sur demande pour fournir des services en audiovisuel 24 999,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Fédération québécoise des municipalités locales et régionales [FQM] Location d'espace au Salon affaires municipales les 25 et 26 septembre 2014 au Centre 
des congrès de Québec lors d'un événement coordonné pour le Secrétariat à la 
communication gouvernementale (SCG) du MCE 

7 400,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Formules d'Affaires modernes ltée Impression du formulaire "Bail écrit obligatoire en cas de bail verbal" pour la Régie du 
logement

1 075,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Formules d'Affaires modernes ltée Impression du formulaire "Lease of dwelling" pour la Régie du logement 1 500,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Gagnon, Maude Soutien administratif pour le traitement des demandes de traduction en langues 
étrangères, ainsi qu’aux demandes de révision linguistique

4 300,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Groupe Data ltée Impression de formulaires "Bail de logement" pour la Régie du logement 15 500,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Hilton Québec (Hilton Canada Co.) Location de salle pour le Sommet sur l'Intimidation du ministère de la Famille (sept. - oct. 
2014)

3 565,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Hôtel Delta Montréal Location de salle dans le cadre d'une audience publique du BAPE sur les enjeux de la 
filière uranifère au Québec

4 520,11 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Hôtel des Eskers inc. Location de salle dans le cadre d'une audience publique du BAPE sur le Projet 
d'exploitation du gisement de nickel Dumont à Launay

3 436,83 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Hôtel Plaza Québec (3089-3242 Québec inc.) Location de salle dans le cadre d'une audience publique du BAPE sur les enjeux de la 
filière uranifère au Québec 

2 427,51 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Hôtel Québec, L' (Les immeubles Jacques Robitaille inc.) Location de salle dans le cadre d'une audience publique du BAPE sur les enjeux de la 
filière uranifère au Québec

1 159,38 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Hyatt Regency Montréal (3385434 Canada inc.) Location de salle dans le cadre d'une audience publique du BAPE sur les enjeux de la 
filière uranifère au Québec 

2 208,96 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Hybris Canada, inc. Installation du Securespan XML VPN client version 5  1 618,75 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Idéart Consultant inc. Services de sténotypie dans le cadre d'une audience publique du BAPE sur les enjeux de 
la filière uranifère au Québec

2 952,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Idéart Consultant inc. Services de sténotypie dans le cadre d'une audience publique du BAPE sur les enjeux de 
la filière uranifère au Québec

1 120,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Idéart Consultant inc. Prise et transcription des notes sténographiques pour la consultation publique Biogaz 
Lachute du BAPE

1 872,20 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Idéart Consultant inc. Services de sténotypie pour la consultation publique Biogaz Lachute du BAPE 2 028,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Idéart Consultant inc. Services de sténotypie pour la consultation publique sur l'uranium  du BAPE 2 128,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Idéart Consultant inc. Prise et transcription des notes sténographiques pour la consultation publique sur le 
Gisement de nickel Dumont du BAPE

2 520,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Idéart Consultant inc. Prise et transcription des notes sténographiques pour la consultation publique du BAPE sur 
les enjeux de la filière uranifère

2 820,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Idéart Consultant inc. Service de sténotypie pour l'audience publique du BAPE sur les enjeux de la filière 
uranifère au Québec     

3 138,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Idéart Consultant inc. Service de sténotypie pour la consultation publique du BAPE sur le Gaz de schiste   3 252,08 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Idéart Consultant inc. Prise et transcription des notes sténographiques pour la consultation publique du BAPE 
Gaz de schiste

3 372,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Idéart Consultant inc. Prise et transcription sténotypie pour la consultation publique du BAPE sur l'Autoroute 19, 
les 20, 21 et 22 octobre 2014

3 429,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Idéart Consultant inc. Prise et transcription des notes sténographiques pour la consultation publique du BAPE sur 
les enjeux de la filière uranifère

3 648,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Idéart Consultant inc. Service de sténotypie pour la consultation publique du BAPE sur les Gaz de schiste   4 020,98 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Idéart Consultant inc. Prise et transcription des notes sténographiques dans le cadre de l'audience publique du 
BAPE sur le Projet de parachèvement de l'autoroute 19 avec voies réservées au transport 
collectif à Laval et à Bois-des-Filion

4 263,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Idéart Consultant inc. Services de sténotypie dans le cadre d'une audience publique du BAPE sur les enjeux de 
la filière uranifère au Québec

4 396,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Idéart Consultant inc. Services de sténotypie pour la consultation publiquesur du BAPE les enjeux de la filière 
uranifère au Québec

4 584,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Idéart Consultant inc. Services de sténographe officiel pour la consultation publique du BAPE sur le Parc éolien 
Pierre de Saurel

4 825,38 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Idéart Consultant inc. Services de sténotypie dans le cadre d'une audience publique du BAPE sur les enjeux de 
la filière uranifère au Québec

6 768,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Idéart Consultant inc. Services de sténotypie pour la consultation publique du BAPE sur les Gaz de schiste 6 791,98 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Idéart Consultant inc. Services de sténographe pour la consultation publique du BAPE sur les enjeux de la filière 
uranifère

7 350,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Idéart Consultant inc. Service de transcription dans le cadre d'une audience publique du BAPE sur le Projet de la 
ligne à 735 kV de la Chamouchouane-Bout-de-l'Île du Saguenay-Lac-Saint-Jean à 
Montréal

8 545,50 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Idéart Consultant inc. Services de sténotypie dans le cadre d'une audience publique du BAPE sur les enjeux de 
la filière uranifère au Québec

10 632,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Idéart Consultant inc. Services de sténotypie dans le cadre d'une audience publique du BAPE sur les enjeux de 
la filière uranifère au Québec

11 652,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Idéart Consultant inc. Services de sténotypie dans le cadre de l'audience publique du BAPE sur le Projet de ligne 
à 735 kV de la Chamouchouane-Bout-De-L'ïle du Sagnenay-Lac-Saint-Jean à Montréal

3 132,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Idéart Consultant inc.  Services de sténotypie dans le cadre de l'audience publique du BAPE sur le Projet de ligne 
à 735 kV de la Chamouchouane-Bout-De-L'ïle du Sagnenay-Lac-Saint-Jean à Montréal

4 298,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Immigrant Québec Services techniques (électricité, liens internet,…) au Salon de l'immigration et de 
l'intégration au Québec au Palais des Congrès

1 772,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Impéria Hôtel et Suites Terrebonne inc. Location de salle dans le cadre d'une audience publique du BAPE sur le Projet de ligne 
électrique 735 kV de la Chamouchouane-Bout-De-L'ïle du Sagnenay-Lac-Saint-Jean à 
Montréal

5 629,25 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Impéria Hôtel et Suites Terrebonne inc. Location de salle dans le cadre d'une audience publique du BAPE sur le Projet de ligne 
électrique 735 kV de la Chamouchouane-Bout-De-L'ïle du Sagnenay-Lac-Saint-Jean à 
Montréal

1 301,80 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Impressions de Beauce inc. Impression de 1 500 exemplaires du volume "Ensemble dans la ronde" pour le ministère de 
la Famille

8 990,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Impressions Stampa inc., Les Réimpression du volume "Normes et Ouvrages routiers - Tome III – Ouvrages d’art" pour le 
ministère des Transports du Québec

1 249,60 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Impressions Stampa inc., Les Impression du volume "Tableau des modifications et Index sommaire 25"  pour le ministère 
de la Justice du Québec

2 171,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

103

118



ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO  7

Vice-présidence aux ressources matérielles et aux moyens de communication
Direction générale des services de communication

Nom du contractant Objet du contrat  Montant Mode d'adjudication

Impressions Stampa inc., Les Impression de 2 000 exemplaires du "Manuel de soins d'urgence pour les enfants en 
services de garde éducatifs, 2e édition" pour le ministère de la Famille

2 689,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Imprimerie Lebonfon inc. Impression du volume "Code de procédure pénale annoté" pour le ministère de la Justice 
du Québec

8 276,21 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Imprimerie Siel inc. Impression du document "Joint Application for Divorce on a draft Agreement" pour le 
ministère de la Justice du Québec

1 646,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Imprimerie Siel inc. Impression de la brochure "Demande conjointe de fixation du droit de garde et d'accès et 
de la pension alimentaire" pour le ministère de la Justice du Québec

2 088,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Imprimerie Siel inc. Réimpression du volume "Normes et Ouvrages routiers - Tome II - Construction routière" 
pour le ministère des Transports du Québec

2 237,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Imprimerie Siel inc. Réimpression du volume "Normes et Ouvrages routiers - Volume V - Traffic Control 
Devices" pour le ministère des Transports du Québec

2 390,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Imprimerie Siel inc. Impression de la mise à jour 106 du volume "Normes et Ouvrages routiers - Tome VI - 
Entretien" pour le ministère des Transports du Québec

2 505,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Imprimerie Siel inc. Impression de la brochure "Demande conjointe de révision des mesures accessoires" pour 
le ministère de la Justice du Québec

3 298,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Imprimerie Siel inc. Impression de la mise à jour 103 du volume "Normes et Ouvrages routiers - Volume V - 
Traffic Control Devices" pour le ministère des Transports du Québec

3 811,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Imprimerie Siel inc. Impression de la mise à jour 105 du volume "Normes et Ouvrage routiers - Tome IV - 
Abords de route" pour le ministère des Transports du Québec

4 411,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Imprimerie Siel inc. Impression de la mise à jour 104 du volume "Normes et Ouvrages routiers - Tome I - 
Conception routière" pour le ministère des Transports du Québec

6 948,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Imprimerie Siel inc. Réimpression du volume "Normes et Ouvrages routiers - Tome V - Signalisation 
routière"pour le ministère des Transports du Québec

17 975,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Imprimerie Siel inc. Réimpression de la mise à jour 99 du volume "Normes et Ouvrages routiers - Tome VIII - 
Dispositifs de retenue" pour le ministère des Transports du Québec

1 143,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Imprimerie sociale [1994] inc. Impression de la mise à jour 18 du volume "Recueil des méthodes d'essai du laboratoire de 
chaussées" pour le ministère des Transports du Québec

2 196,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Imprimerie sociale [1994] inc. Impression de la mise à jour 3 du volume "Aéroports et héliports" pour le ministère des 
Transports du Québec

1 948,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Imprimeries Transcontinental inc. Impression de la brochure "Operating a Moped or Scooter" pour la Société de l'assurance-
automobile du Québec

3 370,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Imprimeries Transcontinental inc. Impression du guide "Operating a Motorcycle" pour la Société de l'assurance automobile du 
Québec

4 130,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Imprimeries Transcontinental inc. Impression de la brochure "Conduire une moto" pour la Société de l'assurance automobile 
du Québec

5 980,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION
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Imprimeries Transcontinental inc. Impression de 2 000 exemplaires du volume "Petite flore forestière du Québec" Client: 
MFFP

10 200,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Imprimeries Transcontinental inc. Réimpression du volume "Conduire un véhicule de promenade" - Client: Société de 
l'assurance automobile du Québec

19 350,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Installations RTS Inc. Services de montage et de démontage de kiosque au Salon de l'immigration et de 
l'intégration au Québec au Palais des Congrès

1 004,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Installations RTS Inc. Contrat à exécution sur demande pour l'exécution de divers mandats dans la domaine des 
expositions dans la région de Montréal

24 999,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Inter-Métro Services audiovisuels dans le cadre d'une audience publique du BAPE pour l'Autoroute 19  1 002,80 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Inter-Métro Services audiovisuels pour la Rencontre avec les administrateurs de lois sur les 
corporations  pour Revenu Québec

2 218,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Inter-Métro Services audiovisuels techniques pour la consultation publique pour les Gaz de schiste  
pour le BAPE

2 572,52 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Inter-Métro  Contrat à exécution sur demande pour fournir des services en audiovisuel pour la région de 
Montréal

24 999,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

J.B. Deschamps Impression du guide "Conduire un véhicule de promenade" pour la Société de l'assurance 
automobile du Québec

14 800,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION
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Joseph Clermont inc. Impression de séparateurs pour la réimpression du volume "Normes et Ouvrages routiers - 
Tome IV - Abords de route" pour le ministère des Transports du Québec

1 048,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Joseph Clermont inc. Impression de séparateurs pour la réimpression du volume "Normes et Ouvrages routiers - 
Tome V - Signalisation routière" pour le ministère des Transports du Québec

1 575,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Joseph Clermont inc. Impression de 40 000 chemises de dossiers pour la Régie du logement 11 488,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Juste mot, Le Contrat à exécution sur demande pour des services de révision linguistique et de correction 
d'épreuves

24 950,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Keathley, Jonathan Contrat à exécution sur demande pour des services de traduction pour le ministère des 
Finances du Québec  

23 950,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

KX3 Communication inc. Contrat à exécution sur demande pour des services en édition ministérielle et en 
infographie pour plusieurs ministères et organismes

23 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Lahoud, Pierre Services de photographe pour le volume "Québec à vol d'oiseau" 6 040,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Lawson, Kathryn Contrat à exécution sur demande pour des services de traduction pour le ministère des 
Finances du Québec  

24 850,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Les Compagnies du Groupe Data Impression du "Bail de logement" pour la Régie du logement 22 076,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

107

122



ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO  7

Vice-présidence aux ressources matérielles et aux moyens de communication
Direction générale des services de communication

Nom du contractant Objet du contrat  Montant Mode d'adjudication

Lord, Lynn Rédaction de document pour la Direction des moyens de communication 2 280,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Manoir Bécancourt Location de salle pour la consultation publique du BAPE sur les Gaz de schiste  6 353,75 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Marquis Imprimeur inc. Impression du dépliant "Conduire une moto" en versions françaises et anglaises pour la 
Société de l'assurance automobile du Québec

13 200,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Mcgain, Alison Contrat à exécution sur demande pour des services de traduction pour le ministère des 
Finances du Québec  

24 775,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Moderne l'Imprimeur Impression de feuillets "Le paiement du loyer" et "L'accès au logement" pour la Régie du 
logement

1 690,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Moderne l'Imprimeur Impression de brochures pour 3 projets pour le ministère de la Justice et un projet pour le 
Curateur public

9 695,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Mondo In inc. Création de rapport des nouveautésen format bibliographique et avec libellé pour les clients 
de la Bibliothèque Cécile Rouleau

5 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Nicole Goode Tessier, S.E.N.C.R.L. Vérification comptable annuelle auprès de l'agence de placement médias 20 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Numériqca inc. Impression de "Normes et Ouvrages routiers  Tome IV - Abords de route" et réimpression 
incluant mise à jour 105" pour le ministère des Transports du Québec

1 915,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION
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Oburo Location de fauteuils à l'hôtel Hilton de Québec les 1er et 3 octobre 2014 pour le- Sommet 
sur l'intimidation du ministère de la Famille

1 300,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Offset Beauce ltée Impression de 100 exemplaires du volume "Guide to First aid for children" pour le ministère 
des Finances du Québec

1 460,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Offset Beauce ltée Impression de la "Carte routière officielle : Le Québec - Édition - 2014-2015" pour le 
minsitère des Transports du Québec

8 447,40 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Offset Beauce ltée Impression de la mise à jour 107 du volume "Normes et Ouvrages routiers - Tome VIII - 
Dispositifs de retenue" pour le ministère des Transports du Québec

9 615,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Pixim Solutions inc. Impression de la brochure "Lease of a Dwelling" pour la Régie du logement 1 861,89 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Proquest LLC Abonnement à la base de données Humanities & Social Sciences Full Text pour la clientèle 
de la Bibliothèque Cécile Rouleau

7 330,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Proulx, Denise Service d'une sténotypiste dans le cadre d'une audience publique du BAPE sur le projet de 
parc éolien Pierre-De Saurel à Yamaska

1 792,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Proulx, Denise Prise et transcription des notes sténotypiques dans le cadre de la consultation publique du 
BAPE sur les gaz de schiste

2 958,75 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Proulx, Denise Prise et transcription des notes sténotypiques dans le cadre de la consultation publique du 
BAPE sur les gaz de schiste

3 577,94 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Proulx, Denise Prise et transcription des notes sténotypiques dans le cadre de la consultation publique du 
BAPE sur les gaz de schiste

4 123,80 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Proulx, Denise Prise et transcription des notes sténotypiques dans le cadre de la consultation publique du 
BAPE sur les gaz de schiste

5 116,94 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Proulx, Denise Prise et transcription des notes sténotypiquesdansle cadre de la consultation publique du 
BAPE sur le projet de parc éolien Pierre-De Saurel

5 447,80 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Proulx, Denise Prise et transcription des notes sténotypiques dans le cadre de la consultation publique du 
BAPE sur les gaz de schiste

6 593,79 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Proulx, Denise  Prise et transcription des notes sténotypiques dans le cadre de la consultation publique du 
BAPE sur les gaz de schiste

7 052,05 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Salle de réception Embassy Plaza Location d'une salle le 24 septembre 2014  pour la consultation publique du BAPE sur 
l'Uranium

1 313,88 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Salle de réception Embassy Plaza Location d'une salle le 23 septembre 2014 pour la consultation publique du BAPE sur 
l'Uranium

1 313,88 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Salle de réception Embassy Plaza Location d'une salle le 20 octobre 201 4 pour la consultation publique du BAPE sur 
l'Uranium

1 313,88 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Salle de réception Embassy Plaza Location d'une salle le 21 octobre 2014 pour la consultation publique du BAPE sur 
l'Uranium

1 313,88 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Salle de réception Embassy Plaza Location de salle le 22 septembre 2014 pour la consultation publique du BAPE sur 
l'Uranium

2 065,25 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Salle théâtre La Scène Location de salle pour la consultation publique du BAPE sur les Gaz de schiste à Ste-
Hyacynthe

4 188,50 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Salle théâtre La Scène Location de salle pour la consultation publique du BAPE sur les Gaz de schiste à Ste-
Hyacynthe

4 470,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Salle théâtre La Scène Location de salle pour la consultation publique du BAPE sur les Gaz de schiste à Ste-
Hyacynthe

4 498,50 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Salon du livre de Montréal inc. Location d'espaces pour le Salon du livre de Montréal du 19 au 24 novembre 2014 6 160,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Salon International du Livre de Québec Location d'espaces pour le Salon international du livre de Québec du 8 au 12 avril 2015 4 340,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Sécurité Above inc. Services professionnels de validation de la conformité pour l'accréditation à la norme PCI-
DSS pour les Publications du Québec

6 720,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Sérigraphie Claude Rousseau Impression de 400 affiches "Avis au consommateur" pour l'Office de la protection du 
consommateur

4 500,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Services de traductions du nord inc., Les Services de traduction (Innutitukk – Anglais – Français) dans le cadre de l'audience du 
BAPE sur l'Uranium à la Réserve autochtone de Chisasibi – Chibougamau - Mistissini – 3, 
4 et 5 juin 2015

8 838,30 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO  7

Vice-présidence aux ressources matérielles et aux moyens de communication
Direction générale des services de communication

Nom du contractant Objet du contrat  Montant Mode d'adjudication

Services de traductions du nord inc., Les Services de traduction (Innutituk – Anglais – Françcais) dans le cadre de l'audience du 
BAPE sur l'Uranium à la Réserve autochtone de Kuujjuaq  - 12, 13 juin 2014

9 387,40 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Services de traductions du nord inc., Les Services de traduction (Innutitukk – Anglais – Françcais) dans le cadre de l'audience du 
BAPE sur l'Uranium à la Réserve autochtone de Chisasibi – Chibougamau - Mistissini – 3, 
4 et 5 juin 2015

9 757,27 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Solotech inc. Service audiovisuels pour le Forum sur l'intimidation du ministère de la Famille   21 445,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Solutions Mosaïco Hébergement du site Web et de la liste de distribution du Réseau intégré des bibliothèques 
gouvernementales

4 590,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Sonaudio Sonorisation et gestion technique lors d'une conférence de presse du BAPE 1 023,80 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Sonaudio Sonorisation et gestion technique lors d'une audience publique du BAPE sur le Projet de 
ligne à 735 kV 

1 245,40 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Sonaudio Services audiovisuels techniques lors d'une consultation publique du BAPE sur les Gaz de 
schiste   

2 747,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Sonaudio Contrat à exécution sur demande pour fournir des services en audiovisuel pour la région de 
Québec

24 999,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Steven Dezainde services Services techniques en exposition au Salon meilleures pratiques d'affaires 6 615,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO  7

Vice-présidence aux ressources matérielles et aux moyens de communication
Direction générale des services de communication

Nom du contractant Objet du contrat  Montant Mode d'adjudication

Steven Dezainde services Services techniques en exposition au Salon Québec Mines pour le ministère de l'énergie et 
des ressources naturelles (MERN)

12 769,58 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Steven Dezainde services   Contrat à exécution sur demande pour l'exécution de divers mandats dans le domaine de 
l'exposition pour la région de Québec 

24 999,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Studio Alphatek inc. Services de graphisme pour le volume "Le français au bureau, 7e édition" pour l'Office 
québécois de la langue française du Québec

4 365,38 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Studio Alphatek inc. Réalisation d'une version numérique interactive du volume "Le français au bureau, 7e 
édition" pour l'Office québécois de la langue française du Québec

4 864,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Studio C1C4 inc. Services d'infograghie pour le volume "Identification et délimitation des milieux humides" 
pour le ministère de la Forêt, de la Faune et des Parcs

1 280,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Témoin Production inc. Contrat à exécution sur demande pour la location de matériel technique pour la 
Commission d'enquête sur l'industrie de la construction du Québec (CEIC)

24 999,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Thomson Reuters Abonnement à la base de données Current Content pour les clienst de la Bibliothèque 
Cécile Rouleau

10 417,82 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

TradAction International Services de traduction en langues étrangères rares vers le français et vice versa (35 
langues) pour plusieurs ministères et organismes, mais principalement pour la Régie des 
rentes  du Québec 

21 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 7

en indiquant, pour chaque contrat :

e) le coût total, y compris les avenants et/ou suppléments; 
f) l’échéancier; 
g) dans le cas d’un octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le montant des soumissions. 

Vice-présidence aux solutions d'affaires - Technologie de l'information et des communications
Direction générale des solutions d'affaires en gestion intégrée des ressources

Nom du contractant Objet du contrat  Montant Mode d'adjudication

Réseau Action TI Montréal Inscription à la Journée de l'informatique du Québec (JIQ) le 25 novembre 2014 à Québec - 
24 participants

4 920,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

AIESEC Canada inc. Stagiaire provenant de l'international (AIESEC : Association internationale des étudiants en 
sciences économiques et commerciales)

1 500,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

D'Amour, Jean-Marie Services professionnels pour un audit d'accessibilité 2 700,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

CEFRIO [Centre francophone de rech. en informatisation des org.] Services professionnels pour l'utilisation de la plateforme collaborative Liferay pour la 
communauté de pratique Coach RH

4 620,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Centre de recherche informatique de Montréal inc. (CRIM) Participation à une formation « Langage SQL » -  2 jours - 2 participants 1 310,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

   Note : Pour les contrats de plus de 25 000$, l’information se trouve aux engagements financiers qui feront l’objet d’une étude particulière par la Commission de l’administration publique. 

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 7
Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié) de tous les contrats octroyés par un ministère ou un organisme (y compris le cabinet ministériel) en 2014-2015, 

a) les noms du professionnel ou de la firme; 
b) les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, leur mandat et le résultat (rapport ou document final);
c) le détail des travaux ou services effectués (but visé); 
d) la date d'octroi du contrat
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 7

Vice-présidence aux solutions d'affaires - Technologie de l'information et des communications
Direction générale des solutions et services applicatifs spécialisés

Nom du contractant Objet du contrat  Montant Mode d'adjudication

Vidéotron S.E.N.C. Service Internet haute vitesse pour une période de 1 an 4 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

S3LLL inc. Services professionnels pour la conception et la diffusion d'une formation LINUX « Logiciel 
libre »

8 000,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Hébergement OVH inc. Hébergement de serveurs « Logiciel libre » 10 463,87 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Réseau Action TI Montréal Inscription à la Journée de l'informatique du Québec (JIQ) le 25 novembre 2014 à Québec - 
18 participants

3 690,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 7

Vice-présidence aux solutions d'affaires - Technologie de l'information et des communications
Direction générale des solutions applicatives

Nom du contractant Objet du contrat  Montant Mode d'adjudication

Routhier, Marc Services professionnels pour support à différents systèmes du MAMOT 24 780,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Réseau Action TI Montréal Inscription à la Journée de l'informatique du Québec (JIQ) le 25 novembre 2014 à Québec - 
16 participants

3 280,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 7
en indiquant, pour chaque contrat :

e) le coût total, y compris les avenants et/ou suppléments; 
f) l’échéancier; 
g) dans le cas d’un octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le montant des soumissions. 

Vice-présidence aux services d'infrastructures - Technologie de l'information et des communications
Direction générale des orientations, de la transformation et de la sécurité   

Nom du contractant Objet du contrat  Montant Mode d'adjudication

Electronic Warfare Associates-Canada 
ltd

Service d'avis sur les menaces, les vulnérabilités et les incidents 12 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

   Note : Pour les contrats de plus de 25 000$, l’information se trouve aux engagements financiers qui feront l’objet d’une étude particulière par la Commission de l’administration publique. 

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 7
Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié) de tous les contrats octroyés par un ministère ou un organisme (y compris le cabinet ministériel) en 2014-2015

a) les noms du professionnel ou de la firme; 
b) les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, leur mandat et le résultat (rapport ou document final);
c) le détail des travaux ou services effectués (but visé); 
d) la date d'octroi du contrat
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 7

Vice-présidence aux services d'infrastructure - Technologie de l'information et des communications
Direction générale des services bureautiques

Nom du contractant Objet du contrat  Montant Mode d'adjudication

ACCEO Solutions inc. Plan de service annuel pour le soutien du système de mission Acomba 1 301,50 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Dell Canada inc. Programme d'accréditation pour les techniciens 1 526,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Eastman Park Micrographics inc. Service d'entretien pour appareil Kodak pour notre clientèle. 1 141,50 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Eastman Park Micrographics inc. Service d'entretien pour appareil Kodak pour notre clientèle. 1 367,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Eastman Park Micrographics inc. Service d'entretien pour appareil Kodak pour notre clientèle. 1 479,75 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Eastman Park Micrographics inc. Service d'entretien pour appareil Kodak pour notre clientèle. 1 592,50 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Eastman Park Micrographics inc. Service d'entretien pour appareil Kodak pour notre clientèle. 1 658,72 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Eastman Park Micrographics inc. Service d'entretien pour appareil Kodak pour notre clientèle. 1 818,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Eastman Park Micrographics inc. Service d'entretien pour appareil Kodak pour notre clientèle. 1 892,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 7

Vice-présidence aux services d'infrastructure - Technologie de l'information et des communications
Direction générale des services bureautiques

Nom du contractant Objet du contrat  Montant Mode d'adjudication

Eastman Park Micrographics inc. Service d'entretien pour appareil Kodak pour notre clientèle. 1 367,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Hewlett-Packard [Canada] Co. Acquisition d'un disque dur 432320-001,server 146 gb de hp 3 509,40 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Réseau Action TI Montréal Inscriptions à la Journée de l'informatique du 25 novembre 2014 1 640,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 7

Vice-présidence aux services d'infrastructure - Technologie de l'information et des communications
Direction générale des services d'infrastructure technologique

Nom du contractant Objet du contrat  Montant Mode d'adjudication

A.J. Énergie inc. Réparation de fissures des batteries au 1500 Cyrille-Duquet 2 380,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

ABA, Inc. Frais d'entretien et de support pour licence du logiciel EZ-Letter Plus installé dans 
l'environnement de traitement dédié à la Régie des rentes du Québec pour la période du 1er 
mars 2015 au 28 février 2016.

7 425,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Advanced Software Products Group 
Inc.

Frais d'entretien et de support du logiciel Helpkey installé dans l'environnement de traitement 
dédié au ministère de la Justice pour la période du 13 octobre 2014 au 12 octobre 2015

3 817,50 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Advanced Software Products Group 
Inc.

Frais d'entretien et de support du logiciel Helpkey installé dans l'environnement de traitement 
dédié à la Régie des rentes du Québec pour la période du 31 octobre 2014 au 30 octobre 
2015

11 231,85 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Advanced Systems Concepts Frais de support et d'entretien pour licence du logiciel ActiveBatch en utilisation au ministère 
des Affaires municipales et de l'Occupation du territoire pour la période du 20 octobre 2014 
au 19 octobre 2015

2 770,20 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

AGIR inc. (Agence Gestion Information 
et Recherche)

Frais d'entretien et de support pour le logiciel NatQuest Pro pour la période du 21 juin 2014 
au 20 juin 2015

1 605,87 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Alfid Services immobiliers ltée Désinstallation de climatisation au 425 St-Amable à Québec 1 983,48 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Alfid Services immobiliers ltée Démentèlement de tous les circuits et supports au 425 St-Amable 4 128,90 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Alfid Services immobiliers ltée Démentèlement du système de climatisation  au 425 St-Amable 8 776,80 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 7

Vice-présidence aux services d'infrastructure - Technologie de l'information et des communications
Direction générale des services d'infrastructure technologique

Nom du contractant Objet du contrat  Montant Mode d'adjudication

Alfid Services immobiliers ltée Entretien de la climatisation du 1500, rue Cyrille-Duquet 9 836,80 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Alfid Services immobiliers ltée Isolation des conduits de climatisation au 425, rue Saint-Amable 5 650,07 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Allen Systems Group Inc. Frais de mise à niveau de ASG-TMON pour la Sûreté du Québec 5 121,84 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Anixis Frais d'entretien et de support Password Policy Enforcer 7 730,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bell Canada (Compagnie de téléphone 
Bell du Canada)

Service de télédistribution de base Fibe incluant les frais uniques de mise en service 3 893,80 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bell Canada (Compagnie de téléphone 
Bell du Canada)

Frais d'entretien et de support / Cisco Security Manager 4 179,56 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bell Canada (Compagnie de téléphone 
Bell du Canada)

Service Internet affaires 15/15 avec IP Fix et frais d'installation 5 948,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bell Canada (Compagnie de téléphone 
Bell du Canada)

Contrat d'entretien des commutateurs EMC/Brocade du 18 mai au 30 juin 2014. 24 553,26 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bell Canada (Compagnie de téléphone 
Bell du Canada)

Frais d'entretien et de support pour les commutateurs d'entreprise Base DCX Chassis du 1er 
juillet 2014 au 31 juillet 2014.

24 553,26 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 7

Vice-présidence aux services d'infrastructure - Technologie de l'information et des communications
Direction générale des services d'infrastructure technologique

Nom du contractant Objet du contrat  Montant Mode d'adjudication

Bell Canada (Compagnie de téléphone 
Bell du Canada)

Acquisition de modules de stockage ainsi que de connecteurs SFP 6 350,80 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Bell Canada (Compagnie de téléphone 
Bell du Canada)

Forfait de déménagement de l'unité de stockage de Montréal vers le 1500 Cyrille-Duquet. 11 750,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bell Canada (Compagnie de téléphone 
Bell du Canada)

Acquisition de modules DWDM 100 GHz ITU grid. 22 656,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Bell Canada (Compagnie de téléphone 
Bell du Canada)

Services Internet de relève à Montréal 2 295,06 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bell Canada (Compagnie de téléphone 
Bell du Canada)

Services Internet de relève à Montréal 2 302,71 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bell Canada (Compagnie de téléphone 
Bell du Canada)

Services Internet de relève à Montréal 2 306,77 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bell Canada (Compagnie de téléphone 
Bell du Canada)

Services Internet de relève à Montréal 2 324,66 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bell Canada (Compagnie de téléphone 
Bell du Canada)

Services Internet de relève à Montréal 2 343,76 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bell Canada (Compagnie de téléphone 
Bell du Canada)

Services Internet de relève à Montréal 2 346,40 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bell Canada (Compagnie de téléphone 
Bell du Canada)

Services Internet de relève à Montréal 2 363,54 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Vice-présidence aux services d'infrastructure - Technologie de l'information et des communications
Direction générale des services d'infrastructure technologique

Nom du contractant Objet du contrat  Montant Mode d'adjudication

Bell Canada (Compagnie de téléphone 
Bell du Canada)

Services Internet de relève à Montréal 13 259,79 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Beta Systems Software of North 
America Inc.

Frais d'entretien et de support pour licences du logiciel SecurPass Sync installé dans 
l'environnement de traitement de la Régie des rentes du Québec pour la période du 21 juillet 
2014 au 20 juillet 2015.

9 095,30 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Binatek inc. Frais d'entretien et de support du logiciel ScanFile V8 pour la période du 29 juin 2014 au 28 
juin 2015. 

3 575,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

BMC Software Canada, inc. Frais d'entretien et de support BMC 11 230,27 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

BZ inc. Frais d'entretien et de support pour le logiciel PDF4NET pour la période du 5 juin 2014 au 4 
juin 2015.

2 221,11 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Canon Canada inc. Formulaire tabulatrice 9 243,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Cansel Survey Equipment Inc. Frais d'entretien et de support pour le logiciel Autodesk Building Design Suite Standard pour 
la période du 17 août 2014 au 16 août 2015 

2 423,32 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Cansel Survey Equipment Inc. Frais d'entretien et de support de licences du logiciel AutoCAD LT pour la période du 1er 
mars 2014 au 23 mai 2015

1 673,74 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Carrefour des langues, Le 
(Inst'Anglais/Espagnol para ti)

Formation d'anglais 2 085,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Vice-présidence aux services d'infrastructure - Technologie de l'information et des communications
Direction générale des services d'infrastructure technologique

Nom du contractant Objet du contrat  Montant Mode d'adjudication

Citrix Systems inc. Frais d'entretien et de support pour licences par utilisateurs concurrents du logiciel Citrix 
XenApp Presentation Server Advanced utilisé par le ministère des Affaires municipales et de 
l'Occupation du territoire pour la période du 15 septembre 2014 au 15 septembre 2015

2 800,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Codalogik inc. (R T A inc.) Frais d'entretien et de support Codalogik pour le ministère de la Justice 1 365,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Comnet Technologie inc. Licences du logiciel VoxLog Client desktop incluant le support et l'entretien pour la première 
année

11 970,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Compugen inc. Frais d'entretien et de support du logiciel Deep Security - Anti-malware per Server (VM). 4 157,03 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Compugen inc. Frais d'entretien et de support pour appareils de sécurité d'accès Celestix pour la période du 
24 septembre 2014 au 23 septembre 2015

5 249,46 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Compugen inc. Frais d'entretien et de support du logiciel Sniffer Portable Professionnal Kit pour la période du 
1 janvier 2015 au 31 décembre 2015.

8 341,90 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Compugen inc. Service d'entretien et de support des serveurs de technologies x86 et équipements 
périphériques pour la période du 1er janvier 2015 au 31 janvier 2015

10 236,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Compugen inc. Acquisition de licences du logiciel Stylus Studio XML 10 944,82 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION
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Vice-présidence aux services d'infrastructure - Technologie de l'information et des communications
Direction générale des services d'infrastructure technologique

Nom du contractant Objet du contrat  Montant Mode d'adjudication

Compugen inc. Renouvellement des frais d'entretien et de support de Tripwire 9 809,68 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Compugen inc. Frais d'entretien et de support du logiciel Trend Micro Enterprise Security 3 241,71 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Connex Québec inc. Renouvellement du contrat d'entretien et support des équipements de communication pour la 
période du 16 novembre 2014 au 15 novembre 2015.

21 755,32 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Consolidex Solutions inc. Contrat d'entretien et support des serveurs Sun Oracle pour la période du 1er mai 2014 au 
31 mai 2014.

4 717,83 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Consortech Frais d'entretien et de support pour licences du logiciel FME Data Server for Geomedia 
Webmap Medium pour la période du 1er août 2014 au 31 juillet 2015

3 900,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Converge Net Frais de support étendu pour licences du logiciel RSA Authentication Manager Enterprise 
Edition pour la période du 1er janvier 2015 au 31 mars 2015

4 921,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Converge Net Frais d'entretien et de support / Appliance Packetshaper PS12000-L500M 10 214,88 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Converge Net Frais d'entretien et de support Premium pour diverses licences Checkpoint pour la période du 
1er août 2014 au 31 octobre 2014.

20 952,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Converge Net Frais d'entretien et de support Premium pour diverses licences Checkpoint pour la période du 
1er novembre 2014 au 31 janvier 2015.

22 090,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Vice-présidence aux services d'infrastructure - Technologie de l'information et des communications
Direction générale des services d'infrastructure technologique
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Converge Net Frais d'entretien et de support pour appliance Packetshaper 7500-L100 pour la période du 
1er janvier 2015 au 31 décembre 2015.

24 798,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Crealogik inc. Frais d´entretien et de support du logiciel Scriptor V5 pour la période du 29 novembre 2014 
au 28 novembre 2015

20 813,20 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Data 21 inc. Frais d'entretien et de support du logiciel SecureZip 390 utilisé à la Sûreté du Québec pour la 
période du 1er septembre 2014 au 31 août 2015

3 217,49 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Datamex Technologies Inc. Frais d'entretien et de support pour licences du logiciel RSA Appliance Authentication 
Manager Base Edition pour la période du 1er janvier 2015 au 31 décembre 2015

3 726,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Dino-Software Frais d'entretien et de support pour licence du logiciel T-Rex installé dans divers 
environnements de traitement pour la période du 1er juillet 2014 au 30 juin 2015

18 145,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Docucom Digital Inc. Acquisition d'un numériseur Fujitsu FI-6770a ainsi qu'une licence VRS 5.1 6 890,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Docucom Digital Inc. Acquisition de numériseurs et de licences VRS 5.1. 13 528,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Entrust Certificats SSL Code Signing jusqu'au 30 septembre 2016 6 080,40 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Entrust Certificats SSL UC SAN-Pooling jusqu'au 30 septembre 2016 24 363,30 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Euromart Corporation du Canada inc. Liens de cuivre du 14e étage vers le 6e étage au 800, Place d'Youville 1 263,52 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Euromart Corporation du Canada inc. Installation de câbles réseau au 800 Place d'Youville 5 196,12 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Euromart Corporation du Canada inc. Démantèlement du système de climatisation au 800 Place d'Youville 14 386,32 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Fluke Électronics Canada LP Frais d'entretien et de support Fluke 6 906,58 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Forrester Switzerland GmbH Abonnement pour la période du 15 août 2014 au 14 août 2015 24 850,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Fresche Solutions inc. Frais d'entretien et de support pour licence du logiciel Media Desktop Client pour la période 
du 1er mai 2014 au 30 avril 2015.

4 572,74 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Fujitsu Conseil [Canada] inc. Licence du logiciel Outil de Chargement Oracle 12 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Gestion de collections informatisées 
inc. (GCI)

Acquisition de licences du logiciel Ultima 10 738,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Gestion de collections informatisées 
inc. (GCI)

Renouvellement des frais d'entretien et de support Gestion Virtuelle.Net pour le ministère du 
Travail, de la Commission des relations de travail et de la Régie du bâtiment  

4 650,45 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Groupe CGI inc. Frais d´entretien et de support pour le logiciel IST-PRTDS installé dans l´environnement de 
traitement dédié à la Sûreté du Québec pour la période du 1er janvier 2015 au 31 décembre 
2015

2 683,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Groupe CLR Services d'analyse 3 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Groupe CLR Forfait mensuel pour un lien de 1024Kbps incluant 20Go de transfert pour la période du 01 
juin 2014 au 31 mai 2015.

4 200,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Groupe Tact, Le Frais d'entretien et de support du logiciel VIP 12 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Groupe Tact, Le Frais d'entretien et de support du logiciel TGV 15 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

GT Software Inc. Frais d'entretien et de support pour licence du logiciel Assist/TS installé dans l'environnement 
de traitement dédié au ministère de l'Emploi et de la Solidarité sociale pour la période du 1er 
août 2014 au 31 juillet 2015.

6 652,49 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

HUB Computer Consulting Inc. Frais d'entretien et de support pour licences du logiciel Remotely Anywhere Server Edition 
pour la période du 13 décembre 2014 au 12 décembre 2015

1 812,50 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Hypertec Systèmes inc. Acquisition de différentes cartes Intel 24 650,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

IBM Canada limitée Contrat d'entretien et de support de l'ordinateur central de la Sûreté du Québec pour la 
période du 1er mai 2014 au 31 mai 2014.

7 982,25 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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IBM Canada limitée Frais d'entretien et de support du logiciel CL-Supersession installé dans l'environnement de 
traitement dédié au ministère de l'Emploi et de la Solidarité sociale pour la période du 1er 
avril 2014 au 30 septembre 2014

9 855,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

IBM Canada limitée Frais d'entretien et de support pour le logiciel Optim Test Data Management Solution installé 
dans l'environnement de traitement dédié à la Régie des rentes du Québec pour la période 
du 1er juin 2014 au 31 mai 2015

17 157,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

IBM Canada limitée Frais d'entretien et de support du logiciel Tivoli OMEGAMON XE Z/OS installé dans 
l'environnement de traitement dédié à la Régie des rentes du Québec pour la période du 1er 
avril 2014 au 31 mars 2015

18 326,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

IBM Canada limitée Frais de support étendu pour Websphere Network Deployment V6 pour la période du 1er 
octobre 2014 au 31 mars 2015

18 798,36 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

IBM Canada limitée Frais d'entretien et de support du logiciel Unica NetInsight pour la période du 1er juillet 2014 
au 30 juin 2015.

19 807,27 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

IBM Canada limitée Déménagement des équipements IBM. 13 770,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Innovation Data Processing Inc. Frais d´entretien et de support pour licence du logiciel FATS/FATAR installé dans 
l'environnement de traitement dédié à la Régie de l'assurance maladie du Québec pour la 
période du 1er janvier 2015 au 31 décembre 2015

20 535,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

iPipeline Licences du logiciel Galeforce CRM Auditing Module 14 630,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Irisco Renouvellement frais d'entretien et de support Autocad LT pour le ministère des Affaires 
municipales et de l'Occupation du territoire

1 400,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Komutel Frais de support et d'entretien pour les composantes et applications Novolog pour la période 
du 1er novembre 2014 au 31 octobre 2015.

5 745,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Komutel Changement de version du système d'exploitation du serveur REC 4 480,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Laderman Associates Frais d´entretien et de support du logiciel ADSO Migration Utility installé dans 
l´environnement de traitement dédié au ministère de l´Emploi et de la Solidarité sociale pour 
la période du 1er janvier 2015 au 31 décembre 2015. 

2 500,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Levi, Ray & Shoup Inc. Frais d´entretien et de support du logiciel DRS installé dans l´environnement de traitement 
dédié au ministère de la Justice pour la période du 22 juillet 2014 au 21 juillet 2015

7 652,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Levi, Ray & Shoup Inc. Frais d´entretien et de support du logiciel VPS installé dans l´environnement de traitement 
dédié à la Sûreté du Québec pour la période du 1er octobre 2014 au 30 septembre 2015.

9 235,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Levi, Ray & Shoup Inc. Frais d´entretien et de support du logiciel VPS installé dans l´environnement de traitement 
dédié au ministère de la Justice pour la période du 1er octobre 2014 au 30 septembre 2015.

16 831,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Levi, Ray & Shoup Inc. Frais d´entretien et de support du logiciel VPS installé dans l´environnement de traitement 
dédié à Revenu Québec pour la période du 1er octobre 2014 au 30 septembre 2015.

16 831,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Liebert Canada Renouvellement des contrats de support pour un UPS 15 342,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Logiciels Xceed inc. Frais d'entretien et de support du logiciel Xceed Real-Time Zip for .NET Team4 1-year 
Vanguard pour la période du 24 janvier 2015 au 23 janvier 2016

1 216,89 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Mackinney Systems Inc. Frais d'entretien et de support du logiciel VS/COBOL Interpreter installé dans l'environnement 
de traitement dédié à la Régie de l'assurance maladie du Québec pour la période du 1er avril 
2015 au 31 mars 2016.

5 150,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Merrill Consultants Frais d'entretien et de support pour licence du logiciel MXG Software installé dans les 
environnements de traitement du site Cyrille-Duquet pour la période du 4 mars 2015 au 3 
mars 2016

1 500,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Metafore Solutions TI Licences du logiciel MapInfo Pro 12  9 100,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Micro Logic Sainte-Foy ltée Licences du logiciel PL/SQL Developer version illimitée 6 065,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Micro Logic Sainte-Foy ltée Cartouches avec étiquettes code à barre 8 676,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Micro Logic Sainte-Foy ltée Acquisition de licences Solarwinds 24 995,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Mirego inc. Frais d'entretien et de support du logiciel Paperless Meetings pour la période du 1er janvier 
2015 au 31 décembre 2015

5 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Moore Canada Corporation Frais d'entretien et de support du logiciel MultiTrans pour la période du 1er novembre 2014 
au 31 octobre

7 026,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Negotium Technologies Inc. Frais d'entretien et de support pour licence du logiciel Collections Management pour la 
période du 26 septembre 2014 au 25 septembre 2015.

4 021,95 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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NewEra Software, Inc. Frais d´entretien et de support pour licence de 500 MSU du logiciel Image Focus installée 
dans divers environnements de traitement pour la période du 1er février 2015 au 31 janvier 
2016

6 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

NewEra Software, Inc. Frais d´entretien et de support pour licence du logiciel SAE installé dans divers 
environnements de traitement pour la période du 1er avril 2015 au 31 mars 2016.

3 300,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Novell Canada, Ltd Frais d'entretien et de support pour licences du logiciel SUSE Linux Enterprise Server for 
X86, AMD64 & Intel64 pour la période du 1er octobre 2013 au 30 septembre 2014

5 602,80 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Opes Software inc. Renouvellement des frais d'entretien et de support de Progress 4 555,25 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Oracle Canada ULC Frais d'entretien et de support étendu (Extended Support) pour licences par Application User 
du logiciel Oracle Governance, Risk and Compliance Manager pour la période du 1er 
novembre 2014 au 31 octobre 2015

2 364,19 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Oracle Canada ULC Frais d'entretien et de support Oracle IAS / ICPES 3 364,72 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Oracle Canada ULC Frais d'entretien et de support pour la librairie SL500 6 065,85 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Oracle Canada ULC Frais d'entretien et support Siebel - ORACLE pour la Régie du bâtiment 12 424,99 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Oracle Canada ULC Frais d'entretien et de support pour une licence du progiciel de gestion de contenus Web 12 151,33 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Oracle Canada ULC Frais d´entretien et de support pour licence du logiciel Internet Developer Suite pour la 
période du 19 mai 2015 au 18 mai 2016. 

15 808,30 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Oracle Canada ULC Acquisition d'une licence Siebel Tools 24 200,31 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Oracle Canada ULC Acquisition d'une licence Siebel Tools 24 200,31 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

PG solutions inc. Renouvellement de frais d'entretien et de support du logiciel SYGID utilisé au ministère des 
Affaires municipales et de l'Occupation du territoire pour la période du 1er avril 2015 au 31 
mars 2016.

7 130,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Pitney Bowes Software Inc. Frais d'entretien et de support SortStream pour Revenu Québec 7 139,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Pitney Bowes Software Inc. Entretien et support Canadian Code-1 Plus et mises à jour mensuelles des codes postaux 
installés dans l'environnement de traitement de la Régie des rentes du Québec pour la 
période du 1er mars 2015 au 28 février 2016.

17 110,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

PKWARE Inc. Frais d'entretien et de support pour licence du logiciel PKZIP for Z/OS installé dans 
l'environnement de traitement dédié au ministère de l'Emploi et de la Solidarité sociale pour 
la période du 1er juin 2014 au 31 mai 2015

9 493,64 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Réseau Action TI Montréal Inscriptions à la Journée de l'informatique du 25 novembre 2014 5 740,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Ringmaster Software Corporation Frais d´entretien et de support pour utilisation supplémentaire de 2 Hosts pour la licence du 
logiciel APM installé dans SAGIR pour la période du 15 avril 2014 au 30 avril 2014

2 519,45 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Ringmaster Software Corporation Location de licences pour utilisation supplémentaire de 10 Appl_Tops pour la licence du 
logiciel APM  pour la période du 01/05/2014 au 30/09/2014.

13 621,04 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Ringmaster Software Corporation Licences supplémentaires pour la licence du logiciel APM. 19 874,90 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

RISQ (Réseau d'Informations 
Scientifiques du Québec)

Déplacement d'un boîtier de fibre 5 239,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Rocket Software Frais d'entretien et de support pour licence du logiciel VCR installé dans l'environnement de 
traitement de la Régie des rentes du Québec pour la période du 30 juin 2014 au 29 juin 2015.

8 288,19 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

SAP Canada inc. Frais d'entretien et de support pour licences par usagers du logiciel PowerAMC Données 
pour la période du 1er juillet 2014 au 30 juin 2015

17 452,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

SAP Canada inc. Frais d'entretien et de support pour les licences du logiciel Powerbuilder Enterprise Edition 
pour la période du 10 novembre 2014 au 30 novembre 2015.

22 708,66 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

SAS Institute [Canada] inc. Ajustement de frais de location pour licence du logiciel SAS à la Sûreté du Québec, au 
ministère de la Justice et à Revenu Québec pour la période du 1er juillet 2014 au 30 juin 
2015

6 551,80 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

SAS Institute [Canada] inc. Ajustement de frais de location pour licence du logiciel SAS à la Sûreté du Québec pour la 
période du 15 avril 2014 au 30 juin 2014

8 036,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Savoir-faire Linux inc. Frais d´entretien et de support du logiciel TortoiseSVN pour la période du 1er septembre 
2014 au 31 août 2015.

5 495,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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SEGUS Inc. Frais d'entretien et de support pour licence du logiciel Bind Impact expert installé dans 
l'environnement de traitement dédié à la Régie des rentes du Québec pour la période du 1er 
février 2015 au 31 janvier 2016.

7 079,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Société conseil Groupe LGS Frais d'entretien et de support du logiciel Portlet de Navigation V2 pour la période du 16 mai 
2014 au 15 mai 2015

20 800,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Softchoice Corporation  Frais d'entretien et de support pour licences du logiciel Networker client (NMM) et Networker 
pour Windows pour la période du 17 juillet 2014 au 16 juillet 2015.

2 299,02 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Softchoice Corporation  Frais d'entretien et de support du logiciel Aspose.Words utilisé au ministère des Affaires 
municipales et de l'Occupation du territoire pour la période du 13 mai 2014 au 12 mai 2015

2 397,60 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Softchoice Corporation  Frais d'entretien et de support pour 71 licences du logiciel HYENA ENTERPRISE EDITION 
pour la période du 13 octobre 2014 au 12 octobre 2015

2 588,31 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Softchoice Corporation  Acquisition de licence du logiciel Splunk 11 719,89 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Softchoice Corporation  Frais d'entretien et de support des licences du logiciel XCEED ZIP FOR .NET pour la période 
du 1er août 2014 au 31 juillet 2015.

11 993,65 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Softchoice LP Frais d'entretien et de support des licences du logiciel Portal Protect For Microsoft SharePoint 
pour la période du 8 octobre 2014 au 7 octobre 2015

1 188,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Softchoice LP Licence du logiciel QuarkXPress V10.2 6 912,18 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION
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Softchoice LP Licences du logiciel ZoomText MagnifierV10. 8 803,41 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Softchoice LP Licences de Eviews V8 9 260,20 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Softchoice LP Mise à niveau des licences du logiciel QSR Nvivo 14 767,48 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Softchoice LP Licences du logiciel Adobe Captivate 8 23 325,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Softchoice LP Frais d'entretien et de support pour licences du logiciel Attachmate Reflection pour la période 
du 1er décembre 2014 au 30 novembre 2015.

24 936,20 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Softchoice LP Acquistion de barrettes de mémoire 24 151,75 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Software Engineering of America Frais de support et d'entretien pour logiciel FastVsam installé dans l'environnement de 
traitement Partagé pour la période du 1er juillet 2014 au 30 juin 2015

2 788,64 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Software Engineering of America Frais d'entretien et de support du logiciel $AVRS installé dans l'environnement de traitement 
dédié à la Sûreté du Québec pour la période du 1er janvier 2015 au 31 décembre 2015

8 952,55 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Software Engineering of America Frais d'entretien et de support du logiciel $AVRS installé dans l'environnement de traitement 
dédié au ministère de l'Emploi et de la Solidarité sociale pour la période du 1er août 2014 au 
31 juillet 2015

11 590,44 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Software Engineering of America Frais de support et d'entretien du logiciel TRMS installé dans l'environnement de traitement 
dédié à Revenu Québec pour la période du 1er août 2014 au 31 juillet 2015

21 421,67 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

SolarWinds Inc. Frais d'entretien et de support d'un Polling Engine sur licence Orion NPM pour la période du 
1er octobre 2014 au 30 septembre 2015

3 499,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

SolarWinds Inc. Frais d'entretien et de support du logiciel Solarwinds Network Configuration Manager pour la 
période du 7 novembre 2014 au 6 novembre 2015.

4 649,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

SolarWinds Inc. Frais d'entretien et de support pour licence du logiciel Orion Network Performance Monitor 
SLX pour la période du 1er mars 2015 au 28 févier 2016. 

5 155,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

SolarWinds Inc. Frais d'entretien et de support du logiciel SolarWinds Network Configuration Manager pour la 
période du 7 août 2014 au 7 août 2015.

7 971,05 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Solutions Victrix inc., Les Frais d'entretien et de support pour Appliance Juniper SA2000 pour la période du 11 juillet 
2014 au 31 janvier 2015. 

1 361,02 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Solutions Victrix inc., Les Frais d'entretien et de support pour licences du logiciel McAfee Total Protection for Enterprise 
GOLD pour la période du 25 avril 2014 au 24 avril 2015

13 970,46 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

SPC Systems, Limited Frais d'entretien et de support pour logiciel COBOL Report Writer Precompiler installé dans 
l'environnement de traitement de la Sûreté du Québec pour la période du 1er mars 2015 au 
28 février 2016.

2 630,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Stanex inc. Contrat d'entretien d'unité d'alimentation UPS du 1er septembre 2014 au 30 septembre 2014. 4 815,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Stanex inc. Renouvellement des contrats de support pour les UPS 9 630,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Sydney Plus International Entretien et support pour licence du logiciel Fax Server Gateway et Fax Messaging Lines 
pour la période du 2014-11-01 au 2015-10-31 

5 309,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Sydney Plus International Frais d'entretien et de support pour : UN102WP6801WNT02¨ M500 DSA Admin & Browser - 
Production (unlimited entries) - A156 - pour la période du 4 juillet 2014 au 3 juillet 2015

8 551,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Sydney Plus International Frais d´entretien et de support pour le serveur SUN pour la période du 4 juillet 2014 au 3 
juillet 2015

10 474,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Syncsort Frais d'entretien et de support pour licence du logiciel ProcSyncsort installé dans 
l'environnement de traitement Partagé pour la période du 30 juin 2014 au 29 juin 2015.

3 464,40 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Syncsort Frais d'entretien et de support pour licence du logiciel ProcSyncsort installé dans 
l'environnement de traitement dédié à Revenu Québec pour la période du 30 octobre 2014 
au 29 octobre 2015 

5 344,40 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Syncsort Location du logiciel Syncsort for Z/OS installé dans les environnements de traitement de 
Revenu Québec, du ministère de la Justice, de la Régie de l'assurance maladie et de 
l'environnement partagé pour la période du 1er octobre 2014 au 30 septembre 2015.

19 704,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

TBL télécom inc. Acquisition de câbles pour divers projets d'interconnexion 19 929,83 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Technologies Metafore inc. Licences du logiciel Windows 8.1 Pro version complète 11 434,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION
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Nom du contractant Objet du contrat  Montant Mode d'adjudication

Technologies Metafore inc. Licences du logiciel Ultra Edit V21 13 345,75 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Technologies Metafore inc. Licence du logiciel Jaws Pro V15 17 325,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Technologies Metafore inc. Frais d'entretien et de support pour licences du logiciel Toad for Oracle Development Suite 
pour la période du 1er juin 2014 au 15 juillet 2015.

17 583,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Tripwire Frais d'entretien et de support pour licences du logiciel Tripwire Enterprise for File Systems 
pour la période du 1er novembre 2014 au 31 mars 2015.

1 244,48 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Velocity Software Frais de support et d'entretien de la Suite zVPS 23 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Vidéotron S.E.N.C. Service d'un accès Internet haute vitesse 12 / Affaires #1 - 1 adresse IP statique avec routeur 1 327,35 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Vidéotron S.E.N.C. Service d'un accès Internet TGV 30 avec IP Fixe. 2 419,35 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Vidéotron S.E.N.C. Service d'un accès Internet TGV 30 avec IP Fixe. 2 419,35 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Vidéotron S.E.N.C. Location d'un service de fibre noire entre le CSPQ (1500, Cyrille-Duquet) et la Régir des 
rentes du Québec (2600, boul. Laurier) pour la période du 2014-11-01 au 2014-12-31

4 717,50 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Vidéotron S.E.N.C. Services de télédistribution et d'Internet 10 800,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Vidéotron S.E.N.C. Abonnement pour un accès Internet pour le ministère des Affaires municipales et de 
l'Occupation du territoire du 1er octobre 2014 au 30 septembre 2016

16 080,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Vidéotron S.E.N.C. Location d'un lien Service Internet Fixe pour la période du 1er décembre 2014 au 31 janvier 
2015.

1 964,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Watson & Walker Inc. Frais d´entretien et de support du logiciel Boxscore installé dans l´environnement de 
traitement partagé pour la période du 1er décembre 2014 au 30 novembre 2015

3 670,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Aéronolisement Nolisement d'aéronef pour les sites non accessibles - Lac Disimieux et Lac Hémon 6 384,15 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Aéronolisement Nolisement d'aéronef pour les sites non accessibles du RENIR 2014-2015 -- Nord du Lac St-
Jean

8 459,54 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Aéronolisement Nolisement d'aéronef pour les sites non accessibles  --  Nord du Lac St-Jean 10 562,72 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Aéronolisement Nolisement d'aéronef pour les sites non accessibles - Région de Maniwaki 12 820,93 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Aéronolisement Nolisement d'aéronef pour les sites non accessibles - Région de La Tuque 13 385,75 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Aéronolisement Nolisement d'aéronef pour les sites non accessibles - Région Abitibi 13 779,10 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Aéronolisement Nolisement d'aéronef pour les sites non accessibles - Chibougamau 17 221,55 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Aéronolisement Nolisement d'aéronef pour les sites non accessibles - Région de Québec 19 311,23 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Aéronolisement Nolisement d'aéronef pour les sites non accessibles - Région de Sept-Iles 20 154,30 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Aéronolisement Nolisement d'aéronef pour les sites non accessibles - Région Lac-Dumoine 8 403,95 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Aéronolisement Nolisement d'aéronef pour les sites non accessibles pour l'année 2014-2015 - Lac Willie 7 097,11 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Aéronolisement Nolisement d'aéronef pour les sites non accessibles pour l'année 2014-2015 - Mont-Laurier 5 463,62 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Aéronolisement Nolisement d'aéronef pour les sites non accessibles pour l'année 2014-2015 - Lac-Brown 2 791,46 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Azimuth aéromaintenance inc. Acquisition et installation d’équipements spéciaux sur un aéronef afin de répondre aux 
besoins de communications 

4 262,12 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bell Canada (Compagnie de téléphone 
Bell du Canada)

Acquisition d'alimentation POE (power over ethernet) 7 855,75 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Bell Mobilité inc. Frais de services sur le site Mont-Sauvage 3 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bell Mobilité inc. Solution pour l'alertage des paramédics en faction 23 495,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Bess inc. Acquisition de batteries et d'accessoires d'installation pour les sites temporaires de Grand-
Mère et Mont-Sauvage

15 389,86 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION
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B-Tel inc. Acquisition de modems cellulaires 20 475,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

C.E.V. inc. Acquisition de téléphone SIP 15 723,75 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Calamp Wireless Networks Inc. Ajustement pour le réglage de puissance pour des radios modem utilisés par la Sûreté du 
Québec

2 297,09 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Calamp Wireless Networks Inc. Ajustement et/ou réparation des équipements de radiocommunication 17 934,40 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

CBCI Télécom Canada inc. Remplacement d'un décodeur et d'un moniteur défectueux. 1 050,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

CIPE - centre d'innovations en 
programmes éducatifs

Formation électricité et régime thermique 1 295,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Communications Radio Inmo inc. Équipements radio pour le passage en exploitation de Grenville 13 877,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Compagnie de Téléphone Upton inc., 
La

Services de téléphonie locale et services connexes dans le territoire de Upton 5 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Comprod Communications Ltd Acquisition d'antennes ultra flexibles VHF 21 600,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION
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Conseil consultatif canadien de la 
Radio

Adhésion annuelle comme membre du Conseil consultatif canadien de la radio 4 250,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

CoopTel coop de télécommunication Services de téléphonie locale et services connexes dans le territoire de Cooptel 15 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Corp. partenaires pour comm. santé 
des Laurentides et Lanaudière

Frais d'installation des antennes des postes fixes pour les SPU du secteur Laurentides-
Lanaudière.

16 746,17 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Crobel ltée Acquisition de fournitures d'atelier pour le précâblage et l'installation d'équipement de radio-
transmission de données des véhicules de la Sûreté du Québec

22 550,49 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Elco Systèmes [Montréal] Acquisition d’une licence de cryptages pour les copies de sauvegarde 5 826,56 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Gestion immobilière Nexacor inc. Services professionnels pour la gestion des travaux de construction au site de 
radiocommunication Grand-Mère.

12 870,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Groupe CLR Acquisition d'appareils de surveillance de répéteurs urbains 13 200,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Groupe Maskatel Services de téléphonie locale et services connexes dans le territoire de Maskatel 10 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Hutton Communications of Canada 
inc.

Acquisition d'antennes et de matériel connexe pour l'installation d'équipement de 
radiocommunication

12 307,60 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION
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M.B. menuiserie & ébénisterie ltée Installation d'un répéteur urbain à Val-David pour les SPU 2 400,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Macpek inc. Fournitures électriques et du matériel connexe pour l'installation d'équipement de radio 
transmission de données

5 960,38 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Micro Logic Sainte-Foy ltée Acquisition de matériel pour un serveur 7 424,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Morrison Hershfield Ingénierie pour le démentèlement de Camp Fortune. 5 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Motorola Solutions Canada inc. Services professionnels dans le cadre de travaux d'entretien des infrastructures électriques 3 616,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Motorola Solutions Canada inc. Services profesionnels dans le cadre de travaux d'entretien des infrastructures électriques 3 616,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Motorola Solutions Canada inc. Acquisition de cartes modem 7 149,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Motorola Solutions Canada inc. Multiclés pour des radios mobiles 15 962,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Navair Technologies Inc. Acquisition de deux unités radio point à point dans la bande 900 Mhz licencié pour le site de 
radiocommunication de l'autoroute 640

22 621,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION
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Navair Technologies Inc. Acquisition d'équipements pour compléter la mise en services d'un site radio  8 928,59 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Orizon mobile (Radio-Onde inc.) Frais reliés à l'assurance qualité lors de l'installation et la mise en route des véhicules de la 
Sûreté du Québec

5 574,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Proax Canada inc. Acquisition de routeurs véhiculaires pour la Sûreté du Québec afin de remplacer les 
équipements défectueux non réparables

24 148,50 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Production électronique inc. Acquisition de minuteries pour répondre aux besoins de la Société d'assurance automobile 
du Québec 

8 137,25 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Purolator Freight TM Transport par courrier pour expédier de la marchandise lourde ou surdimensionnée 1 333,21 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Réseau Action TI Montréal Inscriptions à la Journée de l'informatique du 25 novembre 2014 2 255,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Sinclair technologies inc. Développement d'une antenne VHF pour le site RENIR de Saint-Jean-Baptiste-de-Nicolet 1 600,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Sinclair technologies inc. Acquisition d'émetteurs et récepteurs permettant le bon fonctionnement des systèmes de 
filtration sur les sites Mont-Orford, Mont-Sauvage, St-Hyacinthe et Richmond

9 466,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Sinclair technologies inc. Acquisition d'antennes de radiocommunication pour le déploiement des terminaux RENIR 22 520,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION
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Sogexpro inc. Travaux de raccordement électrique au site de radiocommunication Anse-à-Valleau. 22 000,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Solutions Safda inc. Acquisition d’un appareil de surveillance de mesure d’intensité de signal radio 23 047,13 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Solutions Victrix inc., Les Acquisition des modules d’alimentation redondants pour les pare-feux centraux 5 757,16 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Systèmes Pran inc. Acquisition de modules d'alimentation radio pour des ambulances 4 982,95 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

Systèmes Testforce inc. Acquisition d'un analyseur de spectre 18 294,00 CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION

Transport Guilbault inc. Service de transport pour le déménagement du matériel de l'entrepôt de Montréal vers celui 
du RENIR de Québec

5 197,57 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

WSP Canada inc. Service d'ingénierie pour un démentèlement à Sorel 3 150,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ

WSP Canada inc. Services d'ingénierie dans le cadre du déploiement de la solution RENIR pour la Sûreté du 
Québec

9 500,00 CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ
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Les Solutions Victrix inc. 1 933 191,96 Prix le plus bas Bell Canada
Hypertec Systèmes (Québec) 1 532 430,23

ESI Technologies Inc. 1 580 917,50
Compugen inc (Québec) ------

Bell Canada 1 429 720,98
MicroLogic Ste-Foy Ltée. 13 436 590,75 MicroLogic Ste-Foy Ltée.

Fujitsu Canada 20 351 524,60
CGI Inc. 16 641 804,42

Bell Canada ------
Câbles de raccordement, connecteurs et boîtiers 
pour connecteur Production Électronique Inc 81 758,61 Prix le plus bas Production Électronique Inc

Renouvellement d’entretien et de support / Tripwire Compugen inc (Québec) 34 585,84 Prix le plus bas Compugen inc (Québec)

Composantes de mobilier normalisé en bois Ébenisterie Alfredo Ltée 818 479,00 Prix le plus bas Ébenisterie Alfredo Ltée
Flexfab inc. 1 812 316,00 Prix le plus bas Groupe Lincora

Groupe Lincora 1 804 570,00
Le Groupe Global Inc. 2 112 296,12

Perfix inc. 1 824 656,00
Service d’entretien et de support des serveurs 
Sun/Oracle Les Solutions Consolidex inc. 225 097,76 Prix le plus bas Les Solutions Consolidex inc.

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 8
Liste détaillée de tous les appels d'offres publics du ministère ou de l'organisme, en indiquant : 
   a) la liste des soumissions et le montant de chacune des soumissions; 
   b) la grille d'évaluation des soumissions; 
   c) la justification du choix du soumissionnaire retenu; 
   d) le délai entre la publication de l'appel d'offres et l'octroi du contrat; 
   e) le cas échéant, les appels d'offres annulés en cours de route et la raison de l'annulation.

   Note : Les informations pour d) et e) sont disponibles sur le système électronique d'appel d'offres du gouvernement du Québec: https://www.seao.ca/.

Solution de stockage de type « NAS » pour les 
copies de sécurité

Solution intégrée de virtualisation pour les postes 
de travail

Prix ajusté le plus bas (meilleur rapport qualité-prix)

Mobilier métallique de rangement et classeurs 
latéraux en acier
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DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 8
Liste détaillée de tous les appels d'offres publics du ministère ou de l'organisme, en indiquant : 
   a) la liste des soumissions et le montant de chacune des soumissions; 
   b) la grille d'évaluation des soumissions; 
   c) la justification du choix du soumissionnaire retenu; 
   d) le délai entre la publication de l'appel d'offres et l'octroi du contrat; 
   e) le cas échéant, les appels d'offres annulés en cours de route et la raison de l'annulation.

   Note : Les informations pour d) et e) sont disponibles sur le système électronique d'appel d'offres du gouvernement du Québec: https://www.seao.ca/.

BAIE-COMEAU Prix le plus bas
Location Lou-til Plus inc LOU-TEC 4 080,00 Location Hewitt.
Location d'outils Simplex Incorporé 2 839,50

Location Hewitt. 2 612,30

BONNARD (Côte-Nord)
Location Hewitt. 9 200,00 Location Hewitt.

Location d'outils Simplex Incorporé 13 882,50
Location Lou-til Plus inc LOU-TEC 9 350,00

MANIC V
Location Lou-til Plus inc LOU-TEC 9 450,00 Location Hewitt.
Location d'outils Simplex Incorporé 8 507,70

Location Hewitt. 6 870,00

MANIWAKI
Location Hewitt. 2 712,30 Location Hewitt.

Location d'outils Simplex Incorporé 3 366,90
Location Lou-til Plus inc LOU-TEC 4 650,00

SEPT-ILES
Location Lou-til Plus inc LOU-TEC 5 300,00 Location Hewitt.
Location d'outils Simplex Incorporé 2 785,50

Location Hewitt. 2 562,30

Location de plateformes élévatrices
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DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 8
Liste détaillée de tous les appels d'offres publics du ministère ou de l'organisme, en indiquant : 
   a) la liste des soumissions et le montant de chacune des soumissions; 
   b) la grille d'évaluation des soumissions; 
   c) la justification du choix du soumissionnaire retenu; 
   d) le délai entre la publication de l'appel d'offres et l'octroi du contrat; 
   e) le cas échéant, les appels d'offres annulés en cours de route et la raison de l'annulation.

   Note : Les informations pour d) et e) sont disponibles sur le système électronique d'appel d'offres du gouvernement du Québec: https://www.seao.ca/.

Chariot élévateur à fourches de type "Préparateur 
de commande" filoguidé, batterie, chargeur de 
batteries

Equipement G.N. Johnston ltée 40 166,17 Prix le plus bas Equipement G.N. Johnston ltée

Corporate Express Canada, Inc. 29 495,06 Prix le plus bas Corporate Express Canada, Inc.
Technologies Metafore Inc. 30 209,08

Hypertec Systèmes (Québec) 29 873,00

Mobilier intégré - Saguenay Cime Decor 64 200,00 Prix le plus bas Cime Decor

Entretien et support de diverses licences Toad de la 
firme Dell Technologies Metafore Inc. 47 643,80 Prix le plus bas Technologies Metafore Inc.

Toyo Tire Canada Inc. Prix le plus bas Toyo Tire Canada Inc.
Rechapage Global inc Rechapage Global inc

Michelin Amérique du Nord (Canada) Michelin Amérique du Nord 
Goodyear Canada Inc Goodyear Canada Inc

Centre Techno Pneu inc. Centre Techno Pneu inc.
Bridgestone Firestone Canada Inc. Bridgestone Firestone Canada 

Pneus neufs, rechapés et remoulés

Supports à moniteurs – simples et doubles
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DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 8
Liste détaillée de tous les appels d'offres publics du ministère ou de l'organisme, en indiquant : 
   a) la liste des soumissions et le montant de chacune des soumissions; 
   b) la grille d'évaluation des soumissions; 
   c) la justification du choix du soumissionnaire retenu; 
   d) le délai entre la publication de l'appel d'offres et l'octroi du contrat; 
   e) le cas échéant, les appels d'offres annulés en cours de route et la raison de l'annulation.

   Note : Les informations pour d) et e) sont disponibles sur le système électronique d'appel d'offres du gouvernement du Québec: https://www.seao.ca/.

Century Laser Inc. Prix le plus bas Century Laser Inc.
Copicom solutions inc. Copicom solutions inc.
Dynacharge Laser Inc Dynacharge Laser Inc

Gestion d'achats RAM Inc. Gestion d'achats RAM Inc.
Groupe de Technologie  QRX Groupe de Technologie  QRX
Hewlett-Packard (Canada) Cie Hewlett-Packard (Canada) Cie
Hypertec Systèmes (Québec) Hypertec Systèmes (Québec)

Konica Minolta Québec Konica Minolta Québec
Lexmark Canada Lexmark Canada

Megaburo inc Megaburo inc
Olympique solutions informatiques Olympique solutions informat.

Ressource Laser Ressource Laser
Ricoh Canada Ricoh Canada

Sistekdata. Sistekdata.
Staples Avantage Canada Staples Avantage Canada

The Computer Media Group Inc. The Computer Media Group 
Xerox Xerox

Aerospace Products International 143 894,30 Prix le plus bas Aviall Services
Aviall Services 137 594,00

L’entretien et le support pour le logiciel Legato 
NetWorker d’EMC Corporation Bell Canada 69 894,57 Prix le plus bas

Cartouches d’impression et consommables

Pièces de rechange pour avion de type Dash-8-300
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DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 8
Liste détaillée de tous les appels d'offres publics du ministère ou de l'organisme, en indiquant : 
   a) la liste des soumissions et le montant de chacune des soumissions; 
   b) la grille d'évaluation des soumissions; 
   c) la justification du choix du soumissionnaire retenu; 
   d) le délai entre la publication de l'appel d'offres et l'octroi du contrat; 
   e) le cas échéant, les appels d'offres annulés en cours de route et la raison de l'annulation.

   Note : Les informations pour d) et e) sont disponibles sur le système électronique d'appel d'offres du gouvernement du Québec: https://www.seao.ca/.

Papier ivoire, format lettre Lyreco - Produits de bureau 117 384,00 Spicers  Canada Limited
Unisource Canada Inc. 110 400,00

Spicers  Canada Limited 101 880,00
Canon Canada Inc 120 600,00

Ariva 117 720,00
Technologies Metafore Inc. 25 470,00 Prix le plus bas Technologies Metafore Inc.

GoSecure 26 780,00
Canon Canada Inc 75 455,00 Prix le plus bas Spicers Canada Limited

DCT Technologies Inc. 88 817,73
Spicers Canada Limited 74 361,50
Unisource Canada Inc. 81 266,25

VOLET 1 VOLET 1
CGI inc. 774 780,60 CGI inc. (Rang 1)

Nurun Services conseils 894 894,00 Nurun Services conseils (Rang 2)
VOLET 2 VOLET 2

L-IPSE Services conseil 478 075,00 L-IPSE Services conseil (Rang 1)
Nurun Services conseils 587 756,00 Nurun Services conseils (Rang-2)
Technoconseil (TC) INC. 703 743,00 Technoconseil (TC) INC. -( Rang 3)

CGI inc. 884 786,31
TechnoConseil (TC) inc. 987 840,00 TechnoConseil (TC) inc.

Bell Canada 1 149 932,00
TELUS Communications 1 164 240,00

CGI Inc. -----

Prix le plus bas

Renouvellement de l’abonnement pour Web Filter 
de Websense
Feuilles de Papier vierge, coupées 

Pilotage bureautique et architecture d’exploitation Niveau minimal de qualité et prix le plus bas

Services professionnels en TI – Soutien aux 
systèmes informatiques de mission du RENIR – 
Réseautique et sécurité

Prix ajusté le plus bas (meilleur rapport qualité-prix)
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DES SERVICES PARTAGÉS

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Description Soumissionnaires Montant soumis Modalité d'adjudication Adjudicataire

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 8
Liste détaillée de tous les appels d'offres publics du ministère ou de l'organisme, en indiquant : 
   a) la liste des soumissions et le montant de chacune des soumissions; 
   b) la grille d'évaluation des soumissions; 
   c) la justification du choix du soumissionnaire retenu; 
   d) le délai entre la publication de l'appel d'offres et l'octroi du contrat; 
   e) le cas échéant, les appels d'offres annulés en cours de route et la raison de l'annulation.

   Note : Les informations pour d) et e) sont disponibles sur le système électronique d'appel d'offres du gouvernement du Québec: https://www.seao.ca/.

Fujitsu Canada 2 033 220,00 Fujitsu Canada
Momentum technologies inc. 2 279 130,00

CGI inc. 2 533 062,00
Aeroclub de Montréal inc Prix le plus bas Air Inuit ltee

Pilatus PC-12 Centre Canada Inc. Grondair div. Grondin Transport inc.
Pascan Aviation Inc Max Aviation Inc.

Max Aviation Inc. Pascan Aviation Inc
Grondair div. Grondin Transport inc. Aeroclub de Montréal inc

Air Inuit ltee Propair inc.
Exact Air inc. Skyservice Aviation d'affaires Inc.

Skyservice Aviation d'affaires Inc.
Propair inc.

Starlink Aviation Inc.
Bell Canada 74 690,00 Prix le plus bas Bell Canada

Technologies Metafore Inc. 81 198,00
Unité de pouvoir au sol Aerospace Products International 44 150,00 Prix le plus bas Aerospace Products International

ARTechnologies Système de Puissance inc 51 240,00
Aviall Services ------

Jovaco Solutions inc. 37 648,80 Prix le plus bas Negotium Technologies inc.
Negotium Technologies inc. 15 000,00

Service de nolisement d'aéronef sur demande au 
moyen d'avions bimoteurs ou monomoteurs pour le 
transport de marchandise et de passagers.

Réalisation des travaux en gestion des solutions 
applicatives et des bases de données Oracle

Prix ajusté le plus bas (meilleur rapport qualité-prix)

Renouvellement d’abonnement, d’entretien et de 
support Websense Web Security

Renouvellement d'entretien et de support pour 
modules Great Plains.
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DES SERVICES PARTAGÉS

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Description Soumissionnaires Montant soumis Modalité d'adjudication Adjudicataire

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 8
Liste détaillée de tous les appels d'offres publics du ministère ou de l'organisme, en indiquant : 
   a) la liste des soumissions et le montant de chacune des soumissions; 
   b) la grille d'évaluation des soumissions; 
   c) la justification du choix du soumissionnaire retenu; 
   d) le délai entre la publication de l'appel d'offres et l'octroi du contrat; 
   e) le cas échéant, les appels d'offres annulés en cours de route et la raison de l'annulation.

   Note : Les informations pour d) et e) sont disponibles sur le système électronique d'appel d'offres du gouvernement du Québec: https://www.seao.ca/.

Prix le plus bas
Groupe 1 - Aéroport St-Hubert

Avjet Holding inc. 177 405,00
Le Groupe Pétrolier Harnois 163 680,00

Apron Fuel Services 180 870,00

Groupe 2 - Aéroport Montréal-Trudeau Dorval

Avjet Holding inc. 2 166 388,00
Apron Fuel Services ------

Produits Shell Canada Limitée 1 971 368,00

Groupe 3 - Aéroport de Val d'Or
Avjet Holding inc. 554 960,00 Avjet Holding inc.

Groupe 4 - Aéorport de Sept-Iles
Avjet Holding inc. 972 840,00

Le Groupe Pétrolier Harnois 888 550,00
Entretien et support des logiciels IBM (PFI/PFB). Technologies Metafore 319 592,90 Prix le plus bas Technologies Metafore
Carburant d’aviation pour l’aéroport de Québec Avjet Holding inc 5 314 040,00 Prix le plus bas Avjet Holding inc

Carburant d’aviation pour les aéroports de Saint-
Hubert, Montréal Trudeau (Dorval), Val-d’Or et Sept-
Îles

Produits Shell Canada Limitée

Le Groupe Pétrolier Harnois

Le Groupe Pétrolier Harnois
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DES SERVICES PARTAGÉS

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Description Soumissionnaires Montant soumis Modalité d'adjudication Adjudicataire

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 8
Liste détaillée de tous les appels d'offres publics du ministère ou de l'organisme, en indiquant : 
   a) la liste des soumissions et le montant de chacune des soumissions; 
   b) la grille d'évaluation des soumissions; 
   c) la justification du choix du soumissionnaire retenu; 
   d) le délai entre la publication de l'appel d'offres et l'octroi du contrat; 
   e) le cas échéant, les appels d'offres annulés en cours de route et la raison de l'annulation.

   Note : Les informations pour d) et e) sont disponibles sur le système électronique d'appel d'offres du gouvernement du Québec: https://www.seao.ca/.

Unité de puissance hydraulique Centre Hydraulique Hydrep 65 778,99 Prix le plus bas Aviall (Canada) Ltée
Services Medaero inc. 51 950,00

ARTechnologies Système de Puissance inc 52 300,00
Aviall (Canada) Ltée 41 460,00

Acquisition d’une solution logicielle d’édition PDF Softchoice  LP 199 155,27 Prix le plus bas Softchoice  LP
VOLET A

Bell Canada 1 134 550,00 VOLET A
Novaconcept Formation inc. 1 084 645,00 Novaconcept Formation inc. (Rang 1)

CGI inc. ----- Bell Canada (Rang 2)
Ellicom inc. -----

Medial Conseil Santé Sécurité inc. -----
NVS Learning (9148-4014 Qc inc.) -----

Pardeux design interactif -----
VOLET B VOLET B

Novaconcept Formation inc. 542 240,00 Novaconcept Formation inc. (Rang 1)
Bell Canada 567 240,00 Bell Canada (Rang 2)

CGI inc. -----
Ellicom inc. -----

Medial Conseil Santé Sécurité inc. -----
MultiHexa Québec -----

NVS Learning (9148-4014 Qc inc.) -----
Pardeux design interactif -----

Conception et production de contenu de formation 
en ligne

Niveau minimal de qualité et prix le plus bas
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DES SERVICES PARTAGÉS

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Description Soumissionnaires Montant soumis Modalité d'adjudication Adjudicataire

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 8
Liste détaillée de tous les appels d'offres publics du ministère ou de l'organisme, en indiquant : 
   a) la liste des soumissions et le montant de chacune des soumissions; 
   b) la grille d'évaluation des soumissions; 
   c) la justification du choix du soumissionnaire retenu; 
   d) le délai entre la publication de l'appel d'offres et l'octroi du contrat; 
   e) le cas échéant, les appels d'offres annulés en cours de route et la raison de l'annulation.

   Note : Les informations pour d) et e) sont disponibles sur le système électronique d'appel d'offres du gouvernement du Québec: https://www.seao.ca/.

AFI Expertise -----
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DES SERVICES PARTAGÉS

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Description Soumissionnaires Montant soumis Modalité d'adjudication Adjudicataire

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 8
Liste détaillée de tous les appels d'offres publics du ministère ou de l'organisme, en indiquant : 
   a) la liste des soumissions et le montant de chacune des soumissions; 
   b) la grille d'évaluation des soumissions; 
   c) la justification du choix du soumissionnaire retenu; 
   d) le délai entre la publication de l'appel d'offres et l'octroi du contrat; 
   e) le cas échéant, les appels d'offres annulés en cours de route et la raison de l'annulation.

   Note : Les informations pour d) et e) sont disponibles sur le système électronique d'appel d'offres du gouvernement du Québec: https://www.seao.ca/.

Service de veille des médias électroniques Communication Demo 3 307 329,84 Prix ajusté le plus bas (meilleur rapport qualité-prix) Communication Demo
Services de chauffeurs pour Québec et Montréal Montréal

Capital Ressources humaines 214 272,00 Prix le plus bas Capital ressources humaines (Rang 1)
Hunt Personnel - Québec 231 136,00 Hunt Personnel - Québec(Rang 2)
Extra Multi Ressources 234 984,96 Extra Multi Ressources (Rang 3)

Transport Lyon Inc. 361 088,00
Déménagement Mont-Bruno Inc. 367 833,60

Québec
Capital Ressources humaines 443 066,88 Capital ressources humaines (Rang 1)

Extra Multi Ressources 469 969,92 Extra Multi Ressources (Rang 2)
Hunt Personnel - Québec 484 492,80 Hunt Personnel - Québec(Rang 3)

GRH Expert inc. 595 914,24
TACT inc. 4 998 030,00 Prix le plus bas TACT inc. (Rang 1)

Adecco 5 149 605,60 Adecco (Rang 2)
Gestion Hunt Groupe Synergie inc. 5 227 212,90 Gestion Hunt Groupe Synergie (Rang 3)

Secrétariat Intégral 5 357 103,60
Gestar consultation et formation gestion 

documents administratifs et archives 5 576 815,44

Les Services de gestion Quantum 6 523 784,40

Services en numérisation, préparation de données 
et manutention
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DES SERVICES PARTAGÉS

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Description Soumissionnaires Montant soumis Modalité d'adjudication Adjudicataire

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 8
Liste détaillée de tous les appels d'offres publics du ministère ou de l'organisme, en indiquant : 
   a) la liste des soumissions et le montant de chacune des soumissions; 
   b) la grille d'évaluation des soumissions; 
   c) la justification du choix du soumissionnaire retenu; 
   d) le délai entre la publication de l'appel d'offres et l'octroi du contrat; 
   e) le cas échéant, les appels d'offres annulés en cours de route et la raison de l'annulation.

   Note : Les informations pour d) et e) sont disponibles sur le système électronique d'appel d'offres du gouvernement du Québec: https://www.seao.ca/.

VOLET 1 VOLET 1

Fujitsu Canada 1 838 760,00 Fujitsu Canada (Rang 1)

Société TELUS Communications 1 894 200,00 Société TELUS Communications (Rang 2)
Groupe Conseil OSI Québec -----

CGI Inc. -----

VOLET 2 VOLET 2
CGI Inc. 958 590,60 CGI Inc.

L-IPSE Services conseil 949 740,00 L-IPSE Services conseil  (Rang 1)
TechnoConseil Inc. 1 090 320,00 TechnoConseil Inc. (Rang 2)

CGI Inc. -----

Société Conseil Groupe LGS -----
TACT inc. 2 606 250,00 TACT inc.

IMDS Canada 7 495 885,00
Groupe Data Ltée ‐‐‐‐

Services en numérisation et conseils Niveau minimal de qualité et prix le plus bas

Exploitation et évolution des infrastructures 
communes de la PFI (Connexité, capacité et 
performance)

Niveau minimal de qualité et prix le plus bas

Niveau minimal de qualité et prix le plus basExploitation de la plateforme intermédiaire – AD-
DNS-DHCP et Microsoft SCCM
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DES SERVICES PARTAGÉS

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Description Soumissionnaires Montant soumis Modalité d'adjudication Adjudicataire

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 8
Liste détaillée de tous les appels d'offres publics du ministère ou de l'organisme, en indiquant : 
   a) la liste des soumissions et le montant de chacune des soumissions; 
   b) la grille d'évaluation des soumissions; 
   c) la justification du choix du soumissionnaire retenu; 
   d) le délai entre la publication de l'appel d'offres et l'octroi du contrat; 
   e) le cas échéant, les appels d'offres annulés en cours de route et la raison de l'annulation.

   Note : Les informations pour d) et e) sont disponibles sur le système électronique d'appel d'offres du gouvernement du Québec: https://www.seao.ca/.

VOLET 1
Nurun Services conseils 364 045,50 Nurun Services conseils

CGI Inc. -----

Société Conseil Groupe LGS -----

VOLET 2
Société Conseil Groupe LGS 2 385 960,00 Société Conseil Groupe LGS

VOLET 3
Société Conseil Groupe LGS 841 500,00 Société Conseil Groupe LGS

CGI Inc. -----

GDG Informatique et Gestion inc. 112 014,00 Prix le plus bas GDG Informatique et Gestion inc. (Rang 1)
CGI inc. 138 600,00 CGI inc. (Rang 2)

Nurun Services conseils 156 240,00 Nurun Services conseils  (Rang 3)

Solutions Necando inc 189 000,00 Solutions Necando inc (Rang 4)

Anonymisation des données de SAGIR

Niveau minimal de qualité et prix le plus basExploitation de la plateforme intermédiaire - Volets 
plateforme applicative WAS-OFM-TSF, Linux et 
virtualisation
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DES SERVICES PARTAGÉS

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Description Soumissionnaires Montant soumis Modalité d'adjudication Adjudicataire

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 8
Liste détaillée de tous les appels d'offres publics du ministère ou de l'organisme, en indiquant : 
   a) la liste des soumissions et le montant de chacune des soumissions; 
   b) la grille d'évaluation des soumissions; 
   c) la justification du choix du soumissionnaire retenu; 
   d) le délai entre la publication de l'appel d'offres et l'octroi du contrat; 
   e) le cas échéant, les appels d'offres annulés en cours de route et la raison de l'annulation.

   Note : Les informations pour d) et e) sont disponibles sur le système électronique d'appel d'offres du gouvernement du Québec: https://www.seao.ca/.

Société TELUS Communications 3 372 160,00 Société TELUS Communications
CGI Inc. -----

TechnoConseil Inc. -----

Recouvrement de mauvaises créances hors 
Québec ARO Inc. 1 098 752,13 ARO Inc.

iQor Canada -----
Groupe Solution Collect -----

Alithya 2 789 148,62 Alithya

CGI Inc. -----

VOLET 1 Prix ajusté le plus bas (meilleur rapport qualité-prix) VOLET 1
Bell  Canada ----- Aucune soumission retenue pour ce volet

VOLET 2 VOLET 2
Bell Canada ----- Nurun inc.
Nurun Inc. 1 189 860,00

VOLET 3 VOLET 3

Bell Canada 1 565 634,00 Bell Canada

Prix ajusté le plus bas (meilleur rapport qualité-prix)

Prix ajusté le plus bas (meilleur rapport qualité-prix)

Système automatisé de la gestion des informations 
sur le personnel (SAGIP)

Prix ajusté le plus bas (meilleur rapport qualité-prix)

Services professionnels de développement, 
d'évolution et de pilotage reliés à la conduite des 
systèmes informatiques de mission du réseau 
national intégré de radiocommunication

Coordination des incidents, problèmes, 
changements et soutien en organisation du travail
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DES SERVICES PARTAGÉS

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Description Soumissionnaires Montant soumis Modalité d'adjudication Adjudicataire

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 8
Liste détaillée de tous les appels d'offres publics du ministère ou de l'organisme, en indiquant : 
   a) la liste des soumissions et le montant de chacune des soumissions; 
   b) la grille d'évaluation des soumissions; 
   c) la justification du choix du soumissionnaire retenu; 
   d) le délai entre la publication de l'appel d'offres et l'octroi du contrat; 
   e) le cas échéant, les appels d'offres annulés en cours de route et la raison de l'annulation.

   Note : Les informations pour d) et e) sont disponibles sur le système électronique d'appel d'offres du gouvernement du Québec: https://www.seao.ca/.

Momentum technologies inc. 819 600,00 Fujitsu conseil Canada
Fujitsu conseil Canada 688 224,00

CGI Inc. 1 616 142,90 La Société conseil Lambda inc.
La Société conseil Lambda inc. 1 545 180,00

Imprimerie Lebonfon 668 245,25 Prix le plus bas Imprimerie Lebonfon
Marquis 711 820,00

Imprimerie Heon & Nadeau Ltée 823 617,50
J.B. Deschamps 871 056,00

CGI Inc. 5 822 222,00 CGI Inc.
Société TELUS Communications 5 899 500,00

Société Conseil Groupe LGS -----
Techno Conseil TC inc -----

Service de nolisement d’aéronefs à ailes hautes 
pour l’inventaire aérien du MRN Montmagny Air Service inc. 246 030,00 Prix le plus bas Montmagny Air Service inc.

Sisca Solutions d'Affaires Canada inc. 989 763,49 Prix le plus bas Sisca Solutions d'Affaires Canada inc.
Numerium 1 018 063,66

SPrintMedia 1 536 505,89
Le Groupe Reprocom 1 556 787,27
MP Reproductions Inc. 1 669 138,68

CGI INC. 2 453 395,59
Imagerie DB 3 635 439,00

Soutien technique et dépannage des services 
technologiques de 1er niveau

Prix ajusté le plus bas (meilleur rapport qualité-prix)

Prix ajusté le plus bas (meilleur rapport qualité-prix)Rehaussement des environnements Oracle du 
CSPQ

Impression numérique-Région de l'ouest du 
Québec

Code de sécurité pour les travaux de construction

Réalisation de travaux pour la gestion des bases de 
données applicatives

Prix ajusté le plus bas (meilleur rapport qualité-prix)
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DES SERVICES PARTAGÉS

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Description Soumissionnaires Montant soumis Modalité d'adjudication Adjudicataire

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 8
Liste détaillée de tous les appels d'offres publics du ministère ou de l'organisme, en indiquant : 
   a) la liste des soumissions et le montant de chacune des soumissions; 
   b) la grille d'évaluation des soumissions; 
   c) la justification du choix du soumissionnaire retenu; 
   d) le délai entre la publication de l'appel d'offres et l'octroi du contrat; 
   e) le cas échéant, les appels d'offres annulés en cours de route et la raison de l'annulation.

   Note : Les informations pour d) et e) sont disponibles sur le système électronique d'appel d'offres du gouvernement du Québec: https://www.seao.ca/.

Gestion et exploitation des productions des 
applications interactives et différées CGI Inc. 941 808,00 Niveau minimal de qualité et prix le plus bas CGI Inc.

Deschamps Impression Inc. 107 520,00 Prix le plus bas Deschamps Impression Inc.
Alliance 9000 109 893,00

Imprimerie Transcontinental S,E.N.C 132 864,00
K2 impressions 149 760,00

Marquis 161 280,00
Impression de trois couleurs et plus Imprimerie Transcontinental S,E.N.C 297 155,50 Prix le plus bas Imprimerie Transcontinental S,E.N.C
Service de nolisement d’un aéronef pour le MRN – 
Projet Camp Wedge Hills Air Inuit ltee 401 445,08 Prix le plus bas Air Inuit ltee

Imprimés personnalisés CGI inc. 116 830,00 Prix le plus bas CGI inc.

Sisca solutions d'affaires inc. 391 227,00

Bail de logement Groupe Data Ltée 103 600,00 Prix le plus bas Groupe Data Ltée

Guide pratique du secouriste en milieu de travail
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DES SERVICES PARTAGÉS

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Description Soumissionnaires Montant soumis Modalité d'adjudication Adjudicataire

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 8
Liste détaillée de tous les appels d'offres publics du ministère ou de l'organisme, en indiquant : 
   a) la liste des soumissions et le montant de chacune des soumissions; 
   b) la grille d'évaluation des soumissions; 
   c) la justification du choix du soumissionnaire retenu; 
   d) le délai entre la publication de l'appel d'offres et l'octroi du contrat; 
   e) le cas échéant, les appels d'offres annulés en cours de route et la raison de l'annulation.

   Note : Les informations pour d) et e) sont disponibles sur le système électronique d'appel d'offres du gouvernement du Québec: https://www.seao.ca/.

Impression & reliure Marquis Imprimeur inc. 27 050,00 Prix le plus bas Marquis Imprimeur inc.
Imprimerie Transcontinental S,E.N.C 30 730,00

Deschamps Impression Inc. 32 262,00
Imprimerie Heon & Nadeau Ltée 33 162,00

Imprimerie Lebonfon 34 891,00
Alliance 9000 37 492,00

Transport et livraison de documents palettisés Dicom Transportation group Canada inc. 193 948,47 Prix le plus bas Dicom Transportation group Canada inc.
Imprimerie Transcontinental inc. 219 400,00 Prix le plus bas Imprimerie Transcontinental inc.

Imprimerie Norecob Inc 283 525,00
Marquis 298 750,00

Deschamps Impression Inc. 345 066,00
Services de radiomessagerie par téléavertisseurs

Bell Mobilité Inc. 924 228,00 Prix le plus bas Communications Metro Montréal (Rang 1)
Communications Metro Montréal Inc 726 262,20 Bell Mobilité Inc. (Rang 2)

Pagenet -----

Le français au bureau – 7e édition
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DES SERVICES PARTAGÉS

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Description Soumissionnaires Montant soumis Modalité d'adjudication Adjudicataire

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 8
Liste détaillée de tous les appels d'offres publics du ministère ou de l'organisme, en indiquant : 
   a) la liste des soumissions et le montant de chacune des soumissions; 
   b) la grille d'évaluation des soumissions; 
   c) la justification du choix du soumissionnaire retenu; 
   d) le délai entre la publication de l'appel d'offres et l'octroi du contrat; 
   e) le cas échéant, les appels d'offres annulés en cours de route et la raison de l'annulation.

   Note : Les informations pour d) et e) sont disponibles sur le système électronique d'appel d'offres du gouvernement du Québec: https://www.seao.ca/.

Imprimerie Heon & Nadeau Ltée 812 762,20 Prix le plus bas Imprimerie Heon & Nadeau Ltée

Marquis 1 026 700,60

Alliance 9000 -----

Air Creebec inc. 4 711 200,00 Prix le plus bas Propair inc.
Pascan Aviation Inc 7 612 800,00

Propair inc. 3 706 560,00
Services d’entretien et de support des systèmes 
d’alimentation sans coupure de marque Powerware 
incluant les batteries

Stanex Inc 166 773,99 Prix le plus bas Stanex Inc

Service sanitaire aérien programmé pour les 
régions socio-sanitaires de l'Abitibi-Témiscamingue 
et du Nord du Québec et les territoires Cris

Impression de documents de 48 pages et plus 2014-
2016
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DES SERVICES PARTAGÉS

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Description Soumissionnaires Montant soumis Modalité d'adjudication Adjudicataire

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 8
Liste détaillée de tous les appels d'offres publics du ministère ou de l'organisme, en indiquant : 
   a) la liste des soumissions et le montant de chacune des soumissions; 
   b) la grille d'évaluation des soumissions; 
   c) la justification du choix du soumissionnaire retenu; 
   d) le délai entre la publication de l'appel d'offres et l'octroi du contrat; 
   e) le cas échéant, les appels d'offres annulés en cours de route et la raison de l'annulation.

   Note : Les informations pour d) et e) sont disponibles sur le système électronique d'appel d'offres du gouvernement du Québec: https://www.seao.ca/.

Prix le plus bas
Confidentiel Déchiquetage de Documents 

Secteur 2 25 939,35

Groupe Gagnon Iron Mountain

Secteur 2 18 587,70 Secteurs 1-2-4-5

Iron Mountain
Secteur 1 1 394,91
Secteur 2 7 870,47
Secteur 3 6 160,47 Shred it
Secteur 4 961,47 Secteur 3
Secteur 5 902,67

Shred It 
Secteur 2 8 273,10
Secteur 3 5 500,95 Aucun soumissionnnaire pour les secteurs 6, 7 et 8

Les Entreprises Recyshred Outaouais
Secteur 1 5 369,91

Volet B – Assurance qualité en architecture 
technologique-Profil 6 Fujitsu Canada 149 520,00 Prix le plus bas Fujitsu Canada

Destruction sur place de documents confidentiels - 
2e publication
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DES SERVICES PARTAGÉS

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Description Soumissionnaires Montant soumis Modalité d'adjudication Adjudicataire

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 8
Liste détaillée de tous les appels d'offres publics du ministère ou de l'organisme, en indiquant : 
   a) la liste des soumissions et le montant de chacune des soumissions; 
   b) la grille d'évaluation des soumissions; 
   c) la justification du choix du soumissionnaire retenu; 
   d) le délai entre la publication de l'appel d'offres et l'octroi du contrat; 
   e) le cas échéant, les appels d'offres annulés en cours de route et la raison de l'annulation.

   Note : Les informations pour d) et e) sont disponibles sur le système électronique d'appel d'offres du gouvernement du Québec: https://www.seao.ca/.

Travaux pour les essais dans le cadre du 
développement et de l'évolution de SAGIR Nurun Services conseils 1 089 519,00 Prix le plus bas Nurun Services conseils

MultiHexa Québec 89 901,00 Prix le plus bas MultiHexa Québec
AFI Expertise 97 370,00

Marquis Imprimeur inc. 27 650,00 Prix le plus bas Marquis Imprimeur inc.
Imprimerie Solisco 29 750,00

Imprimerie Heon & Nadeau Ltée 29 762,00
Imprimerie Transcontinental S,E.N.C 29 820,00

Deschamps Impression Inc. 29 859,97
L'Empreinte inc 31 690,00

Imprimerie Provinciale INC. 33 322,00
Imprimerie Norecob Inc 33 411,00

Sisca solutions d'affaires inc. 37 730,00
Alliance 900 38 220,00

Capital Ressources humaines 1 126 356,00 Prix le plus bas TACT  inc. (Rang 1)
Corporation du Centre Régional d'Archives de 

Lanaudière 1 299 276,00 Capital Ressources humaines (Rang 2)

Gestar  Consultation et formation en gestion 
des documents administratifs et des archives 1 296 900,00 Gestar  Consultation et formation en gestion des documents 

administratifs et des archives (Rang 3)
TACT inc. 947 100,00

Accompagnement professionnel en gestion du 
changement et formation dans le cadre de la mise à 
niveau des logiciels des postes de travail pour le 
MELS

La santé des enfants en services de garde 
éducatifs – 3e édition

Services techniques en gestion intégrée des 
documents
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DES SERVICES PARTAGÉS

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Description Soumissionnaires Montant soumis Modalité d'adjudication Adjudicataire

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 8
Liste détaillée de tous les appels d'offres publics du ministère ou de l'organisme, en indiquant : 
   a) la liste des soumissions et le montant de chacune des soumissions; 
   b) la grille d'évaluation des soumissions; 
   c) la justification du choix du soumissionnaire retenu; 
   d) le délai entre la publication de l'appel d'offres et l'octroi du contrat; 
   e) le cas échéant, les appels d'offres annulés en cours de route et la raison de l'annulation.

   Note : Les informations pour d) et e) sont disponibles sur le système électronique d'appel d'offres du gouvernement du Québec: https://www.seao.ca/.

Impression de baux Groupe Data Ltée 98 125,70 Prix le plus bas Groupe Data Ltée

Av-Tech inc. 1 581 525,00 Prix le plus bas Planidesign inc.
Planidesign inc. 1 571 625,00

Services Techniques Structech 2 623 500,00
Arno Télécommunications Ltée 141 580,00 Prix le plus bas Arno Télécommunications Ltée

Captel 257 717,00
Madysta Construction Ltée. 252 550,00

Arno Télécommunications Ltée 143 825,52 Prix le plus bas Arno Télécommunications Ltée
Captel 198 566,00

Erivan inc. 218 900,00
Madysta Construction Ltée. 184 000,00

Rocktel télécom Inc 214 983,00
Arno Télécommunications Ltée 211 643,93 Prix le plus bas Madysta Construction Ltée.

Captel 225 792,00
Erivan inc. 232 750,00

Madysta Construction Ltée. 204 950,00
Rocktel télécom Inc 295 695,00

Télécon Inc 206 960,00
Madysta Construction Ltée. ----- Prix le plus bas Arno Télécommunications Ltée

Télécon Inc 195 270,00
Arno Télécommunications Ltée 192 805,00

Captel 196 827,00

Services de nature technique en aménagement de 
bureau

Travaux de construction au site de 
radiocommunication Mont-Orford dans le cadre du 
projet d’optimisation du RENIR
Travaux de construction au site de 
radiocommunication Nicolet dans le cadre du projet 
d’optimisation du RENIR

Travaux de construction au site de 
radiocommunication Richmond dans le cadre du 
projet d’optimisation du RENIR

Travaux de construction au site de 
radiocommunication Hébertville dans le cadre du 
projet d’optimisation RENIR
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DES SERVICES PARTAGÉS

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Description Soumissionnaires Montant soumis Modalité d'adjudication Adjudicataire

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 8
Liste détaillée de tous les appels d'offres publics du ministère ou de l'organisme, en indiquant : 
   a) la liste des soumissions et le montant de chacune des soumissions; 
   b) la grille d'évaluation des soumissions; 
   c) la justification du choix du soumissionnaire retenu; 
   d) le délai entre la publication de l'appel d'offres et l'octroi du contrat; 
   e) le cas échéant, les appels d'offres annulés en cours de route et la raison de l'annulation.

   Note : Les informations pour d) et e) sont disponibles sur le système électronique d'appel d'offres du gouvernement du Québec: https://www.seao.ca/.

Madysta Construction Ltée. ----- Prix le plus bas Arno Télécommunications Ltée
Télécon Inc -----

Arno Télécommunications Ltée 87 150,00
Captel 91 538,00

Ricoh Canada 194 978,08 Prix le plus bas Ricoh Canada
Solutions d'Affaires de la Capitale inc. 210 746,88

CPU Design 3 260 500,00 Prix le plus bas Diagonal inc.
Diagonal inc. 188 800,00

L.E.S. inc. 866 770,00
MicroLogic 3 960 000,00

Impression de formulaires « bail de logement » Groupe Data Ltée 214 351,50 Prix le plus bas Groupe Data Ltée
Location de véhicules automobiles Liste de 41 soumissionnaires 4 500 000,00 Prix le plus bas 33 fournisseurs retenus

Chrysler Canada inc. Prix le plus bas Chrysler Canada inc.
Ford du Canada Limitée Ford du Canada Limitée

Général Motors du Canada Général Motors du Canada
Mercedes-Benz Canada Mercedes-Benz Canada

Vente de véhicules Mitsubishi du Canada Vente de véhicules Mitsubishi du Canada
Nissan Canada Nissan Canada

Subaru Canada inc. Subaru Canada inc.
Toyota Canada inc. Toyota Canada inc.

Location d’équipements d’impression

Logiciel de correction grammaticale

Véhicules légers 2015 (début année modèle 2016)

Travaux de construction au site de 
radiocommunication Lac-la-Pêche dans le cadre du 
projet d’optimisation RENIR
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DES SERVICES PARTAGÉS

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Description Soumissionnaires Montant soumis Modalité d'adjudication Adjudicataire

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 8
Liste détaillée de tous les appels d'offres publics du ministère ou de l'organisme, en indiquant : 
   a) la liste des soumissions et le montant de chacune des soumissions; 
   b) la grille d'évaluation des soumissions; 
   c) la justification du choix du soumissionnaire retenu; 
   d) le délai entre la publication de l'appel d'offres et l'octroi du contrat; 
   e) le cas échéant, les appels d'offres annulés en cours de route et la raison de l'annulation.

   Note : Les informations pour d) et e) sont disponibles sur le système électronique d'appel d'offres du gouvernement du Québec: https://www.seao.ca/.

Volet 1 Prix le plus bas Volet 1
Grand & Toy Limitée 3 916 210,53 Novexco inc.

Novexco inc. 3 310 842,80
Corporate Express Canada inc. 3 573 031,57

Volet 2 Volet 2
Grand & Toy Limitée 3 238 233,03 Novexco inc.

Novexco inc. 2 895 901,30
Corporate Express Canada inc. 3 206 959,03

Location de fibre noire reliant le centre de 
traitement informatique (CTI) du CSPQ à divers 
ministères et organismes (RRQ, MAMOT, RAMQ, 
RQ, MTQ, MESS)

Vidéotron, s.e.n.c. 397 997,00 Prix le plus bas Vidéotron, s.e.n.c.

Compugen inc. 667 228,20 Prix le plus bas Compugen inc.
CPU Design inc. 898 810,70

Entretien et support des serveurs de technologie 
X86 et de leurs équipements périphériques

Papier pour photocopieurs et imprimantes
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DES SERVICES PARTAGÉS

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Description Soumissionnaires Montant soumis Modalité d'adjudication Adjudicataire

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 8
Liste détaillée de tous les appels d'offres publics du ministère ou de l'organisme, en indiquant : 
   a) la liste des soumissions et le montant de chacune des soumissions; 
   b) la grille d'évaluation des soumissions; 
   c) la justification du choix du soumissionnaire retenu; 
   d) le délai entre la publication de l'appel d'offres et l'octroi du contrat; 
   e) le cas échéant, les appels d'offres annulés en cours de route et la raison de l'annulation.

   Note : Les informations pour d) et e) sont disponibles sur le système électronique d'appel d'offres du gouvernement du Québec: https://www.seao.ca/.

Bell Canada 365 968,14 Prix le plus bas Informatique Pro-Contact inc.
GoSecure 321 430,80

Informatique Pro-Contact inc. 206 038,05
CGI inc. 2 498 400,00 CGI inc.(Rang 1)

Consultation BMG inc. 2 520 000,00 Consultation BMG inc. (Rang 2)
Techno Conseil inc. 2 713 200,00 Techno Conseil inc. (Rang 3)

Alithya ‐‐‐‐
Sirius, Services Conseils ‐‐‐‐

GDG Informatique et Gestion inc. ‐‐‐‐
La Société conseil Lambda inc. ‐‐‐‐
Les Services conseils Abna inc. ‐‐‐‐

Miron-Paquin Cons. / M3P Services Cons. ‐‐‐‐
R3D Conseils inc. ‐‐‐‐

Acquisition, entretien et support de bastions 
multifonction

Services professionnels - charge de projets
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DES SERVICES PARTAGÉS

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Description Soumissionnaires Montant soumis Modalité d'adjudication Adjudicataire

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 8
Liste détaillée de tous les appels d'offres publics du ministère ou de l'organisme, en indiquant : 
   a) la liste des soumissions et le montant de chacune des soumissions; 
   b) la grille d'évaluation des soumissions; 
   c) la justification du choix du soumissionnaire retenu; 
   d) le délai entre la publication de l'appel d'offres et l'octroi du contrat; 
   e) le cas échéant, les appels d'offres annulés en cours de route et la raison de l'annulation.

   Note : Les informations pour d) et e) sont disponibles sur le système électronique d'appel d'offres du gouvernement du Québec: https://www.seao.ca/.

Région Centre-du-Québec Prix le plus bas Région Centre-du-Québec
Déménagement & Transport Dolbec inc. 131 531,23

Déménagement de Drummond inc. 165 866,22
NAP Giroux 141 105,61

AMJ Campbell Van Lines Montréal 83 433,84
Déménagement Mont-Bruno/Lakeshore inc. 38 289,62

Les déménagements Cöté (1991) Ltée 46 974,76
Les déménagements Rapide inc. 119 018,65

Martel Express (Trois-Rivières) Ltée 157 303,42
Martel Express (Montréal) inc. 122 866,78
Consortium-Monette Express 106 707,15

Région de Québec et de l'est du Québec Région de Québec et de l'Est du Québec
Déménagement & Transport Dolbec inc. 325 231,32

Déménagement de Drummond inc. 396 414,91
NAP Giroux 341 016,34

AMJ Campbell Van Lines Montréal 242 420,96
Déménagement Mont-Bruno/Lakeshore inc. 56 109,62

Les déménagements Cöté (1991) Ltée 108 020,91
Les déménagements Rapide inc. 254 064,35

Martel Express (Trois-Rivières) Ltée 565 372,41
Martel Express (Montréal) inc. 301 302,48
Consortium-Monette Express 265 131,30

AMJ Campbell Van Lines Montréal 
(2e Rang)

Déménagement Mont-Bruno/Lakeshore (1er Rang)

Déménagement Mont-Bruno/Lakeshore (1er rang)

Les déménagements Cöté (1991) Ltée (2e Rang)

Déménagement de biens meubles résidentiels
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DES SERVICES PARTAGÉS

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

Description Soumissionnaires Montant soumis Modalité d'adjudication Adjudicataire

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 8
Liste détaillée de tous les appels d'offres publics du ministère ou de l'organisme, en indiquant : 
   a) la liste des soumissions et le montant de chacune des soumissions; 
   b) la grille d'évaluation des soumissions; 
   c) la justification du choix du soumissionnaire retenu; 
   d) le délai entre la publication de l'appel d'offres et l'octroi du contrat; 
   e) le cas échéant, les appels d'offres annulés en cours de route et la raison de l'annulation.

   Note : Les informations pour d) et e) sont disponibles sur le système électronique d'appel d'offres du gouvernement du Québec: https://www.seao.ca/.

Région de Montréal et de l'ouest du Québec Région de Montréal et de l'ouest du Québec
Déménagement & Transport Dolbec inc. 195 682,40

Déménagement de Drummond inc. 262 770,62
NAP Giroux 209 051,59

AMJ Campbell Van Lines Montréal 117 365,46
Déménagement Mont-Bruno/Lakeshore inc. 57 345,52

Les déménagements Rapide inc. 184 900,45
Martel Express (Trois-Rivières) Ltée 351 938,81

Martel Express (Montréal) inc. 181 795,58
Consortium- Monette Express 159 504,90

Déménagement Mont-Bruno/Lakeshore (1er rang)

AMJ Campbell Van Lines Montréal
 (2e rang)

Déménagement de biens meubles résidentiels 
(suite page précédente)
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 

 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 

NUMÉRO 9  - Autorisation Art. 17, Loi sur les contrats  
 

-1- 

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 9 
Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié) de tous les contrats octroyés par un ministère ou un organisme en 2012-2013 et en 2013-2014 et qui ont fait l’objet de coûts 
additionnels autorisés par la sous-ministre ou le dirigeant de l’organisme public, comme il est prévu à l’article 17 de la Loi sur les contrats des organismes publics, en indiquant :  

 le nombre d’autorisations;  
 le nom du professionnel ou de la firme faisant l’objet de cet octroi;  
 le nom de tous les sous-traitants associés au contrat;  
 le montant accordé; 
 les motifs de la demande; 
 tout rapport d’évaluation, de vérification ou d’enquête produit concernant un de ces contrats. 

 

FOURNISSEUR MONTANT ACCORDÉ MOTIFS MODE D’OCTROI 

Produits Shell Canada. 
 
 

750 000,00 
 

Augmentation du montant du contrat à commandes pour 
l’approvisionnement en carburant à l’aéroport de Dorval dû à une 
augmentation du nombre de patients transportés dans le cadre de 
missions d’évacuations aéromédicales et d’une augmentation importante 
du coût du carburant. 

Contrat conclu par appel d’offres public 

La Fédération des coopératives du Nouveau-Québec 
 

120 000,00 
 

Augmentation du montant du contrat à commandes pour 
l’approvisionnement en carburant à l’aéroport de Puvirnituq dû à 
l’augmentation du nombre de patients transportés dans le cadre de 
missions d’évacuations aéromédicales. 

Contrat conclu  par appel d’offres public 

Rogers Communications S.E.N.C. 
Bell Mobilité inc. 

12 018 932,00 
 

Augmentation du montant maximum de l’achat regroupé des services en 
téléphonie cellulaire afin d’assurer la continuité des services offerts 
jusqu’au lancement d’un nouvel appel d’offres. 

Contrat conclu par appel d’offres public 

Témoin Production inc. 73 368,75  
 

Augmentation du montant du contrat compte tenu d’une prolongation des 
audiences publiques dans le cadre de la Commission d’enquête sur 
l’octroi et la gestion des contrats publics dans l’industrie de la construction,  

Contrat conclu par appel d’offres public 

Les Pétroles Sherbrooke inc. 
 
 

280 232,07 
 

Augmentation du montant maximum du contrat à commandes des 
produits pétroliers dû à une plus grande consommation et à la fluctuation 
du marché, et pour procéder au lancement d’un nouvel appel d’offres. 

Contrat conclu par appel d’offres public 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 

 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 

NUMÉRO 9  - Autorisation Art. 17, Loi sur les contrats  
 

-2- 

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 9 
Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié) de tous les contrats octroyés par un ministère ou un organisme en 2013-2014 et qui ont fait l’objet d’une autorisation du sous-
ministre, comme il est prévu à l’article 17 de la Loi sur les contrats des organismes publics, en indiquant :  

 le nombre d’autorisations;  
 le nom du professionnel ou de la firme touché(e);  
 le nom de tous les sous-traitants associés au contrat;  
 le montant accordé; 
 les motifs de la demande; 
 tout rapport d’évaluation, de vérification ou d’enquête produit concernant un de ces contrats. 

 

FOURNISSEUR MONTANT ACCORDÉ MOTIFS MODE D’OCTROI 

Corporate Express Canada inc. 550 345,38 
 

Augmentation du montant maximum du contrat à commandes pour le 
papier pour photocopieurs et imprimantes à 50 % de fibres post 
consommation afin de permettre au contrat de se terminer à la même date 
que le contrat pour le papier à 100 % de fibres post consommation.  

Contrat conclu par appel d’offres public 

Emballages Maska inc. 161 955,16  
 

Augmentation du montant du contrat d’approvisionnement en articles de 
cuisine pour l’ensemble des établissements de détention du Québec dû à 
l’ajout d’un nouvel établissement à Laval. 

Contrat conclu par appel d’offres public 

Aéro-Feu ltée 205 000,00  
 

Augmentation du montant du contrat d’approvisionnement en appareils de 
protection respiratoire pour l’ensemble des établissements de détention du 
Québec dû à l’ajout d’un nouvel établissement à Laval. 

Contrat conclu par appel d’offres public 

GFS Québec inc. 2 458 703,76  
 

Augmentation du montant du contrat d’approvisionnement en épicerie 
pour les établissements de détention de la région de Montréal dû à l’ajout 
d’un nouvel établissement à Laval. 

Contrat conclu par appel d’offres public 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 

 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 

NUMÉRO 9  - Autorisation Art. 17, Loi sur les contrats  
 

-3- 

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 9 
Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié) de tous les contrats octroyés par un ministère ou un organisme en 2013-2014 et qui ont fait l’objet d’une autorisation du sous-
ministre, comme il est prévu à l’article 17 de la Loi sur les contrats des organismes publics, en indiquant :  

 le nombre d’autorisations;  
 le nom du professionnel ou de la firme touché(e);  
 le nom de tous les sous-traitants associés au contrat;  
 le montant accordé; 
 les motifs de la demande; 
 tout rapport d’évaluation, de vérification ou d’enquête produit concernant un de ces contrats. 

 

FOURNISSEUR MONTANT ACCORDÉ MOTIFS MODE D’OCTROI 

Groupe Colabor inc. 53 883,66  
 

Augmentation du montant du contrat d’approvisionnement en épicerie 
pour l’établissement de détention de New-Carlisle pour permettre au 
ministère de la Sécurité publique de procéder à la cueillette des besoins 
pour le lancement d’un nouvel appel d’offres et pour l’ajout de quantité 
supplémentaire de produits non prévus au contrat. 

Contrat conclu par appel d’offres public 

Groupe Colabor inc. 73 225,22  
 

Augmentation du montant du contrat d’approvisionnement en épicerie 
pour les établissements de détention du Saguenay pour permettre au 
ministère de la Sécurité publique de procéder à la cueillette des besoins 
pour le lancement d’un nouvel appel d’offres et pour l’ajout de quantité 
supplémentaire de produits non prévus au contrat. 

Contrat conclu par appel d’offres public 

Groupe Colabor inc. 403 400,65  
 

Augmentation du montant du contrat d’approvisionnement en épicerie 
pour l’établissement de détention de Québec pour permettre au ministère 
de la Sécurité publique de procéder à la cueillette des besoins pour le 
lancement d’un nouvel appel d’offres et pour l’ajout de quantité 
supplémentaire de produits non prévus au contrat. 

Contrat conclu par appel d’offres public 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 

 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 

NUMÉRO 9  - Autorisation Art. 17, Loi sur les contrats  
 

-4- 

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 9 
Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié) de tous les contrats octroyés par un ministère ou un organisme en 2013-2014 et qui ont fait l’objet d’une autorisation du sous-
ministre, comme il est prévu à l’article 17 de la Loi sur les contrats des organismes publics, en indiquant :  

 le nombre d’autorisations;  
 le nom du professionnel ou de la firme touché(e);  
 le nom de tous les sous-traitants associés au contrat;  
 le montant accordé; 
 les motifs de la demande; 
 tout rapport d’évaluation, de vérification ou d’enquête produit concernant un de ces contrats. 

 

FOURNISSEUR MONTANT ACCORDÉ MOTIFS MODE D’OCTROI 

Boulangerie Weston Gadoua inc. 12 000,00  
 

Augmentation du montant du contrat d’approvisionnement de produits de 
boulangerie pour l’établissement de détention de Hull pour l’ajout de 
quantité supplémentaire dû à l’augmentation de la population carcérale et 
de l’utilisation du palais de justice pour les sentences de fins de semaine. 

Contrat conclu par appel d’offres public 
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DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 10 

 

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié) de tous les contrats octroyés par un cabinet ministériel depuis en 2014-2015 en indiquant, pour chaque contrat : 

- le nom du professionnel ou de la firme; 

- le nom de tous les sous-traitants associés au contrat, leur mandat et le résultat (rapport ou document final); 

- le coût; 

- l’échéancier; 

- dans le cas d’octroi par soumission, le nom des soumissionnaires et le montant des soumissions. 

 

 

La réponse à cette demande est incluse dans la réponse de la demande générale numéro 7. 
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DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 11 
Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d'état, établissements, bureaux, organismes de l'état, comités, conseils, etc.), fournir pour 2014-2015 : 
 

 le nombre de consultants externes intégrés (nombre de personnes) ou œuvrant au sein du ministère ou d’un organisme, d’une société et/ou d’une entreprise relevant du ministère; 
 le total des coûts reliés à ces consultants, ventilé par catégories (incluant la masse salariale); 
 le sommaire de tout contrat octroyé pour l'embauche de ces consultants; 
 le nom de chaque consultant et la firme par laquelle il est employé; 
 une description de son mandat; 
 la date de début de son contrat; 
 la date prévue de fin de son contrat; 
 sa rémunération annuelle. 

 
 
 
Ces informations sont disponibles sur le système électronique d'appel d'offres du gouvernement du Québec : https://www.seao.ca/.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

193



ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 
 

 
-1- 

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 12  
Pour chaque projet de développement informatique ou de modernisation des systèmes informatiques de plus de 100 000 $ initié depuis l’année financière 2003-2004, au sein d’un ministère et organisme, d’une société ou d’une entreprise relevant 
du ministère, indiquer  

 le nom du projet; 
 la nature du projet; 
 l'échéancier initial (et revu s’il y a lieu); 
 le montant initialement prévu pour l’ensemble du projet; 
 les plus récentes évaluations du coût du projet; 
 les coûts engendrés jusqu’à maintenant par le projet, au total et ventilés par année 

financière; 
 l’estimation des coûts restant à débourser pour compléter la réalisation du projet; 

 

 les firmes ou OSBL associés au développement du projet, incluant tous les sous-traitants associés, les sommes qui leur ont 
été versées jusqu’à ce jour, le détail de tout contrat octroyé en précisant le mode d’octroi, le montant et les dates; 

 le pourcentage de réalisation jusqu'à ce jour; 
 le nombre d’employés (ETC) affectés à ce projet; 
 le nombre de consultants externes intégrés ou œuvrant au sein du ministère ou d'un organisme, d'une société ou d'une entreprise 

relevant du ministère :  
  - la valeur totale et ventilée des contrats ou ententes entre le ministère ou l'organisme et les firmes externes pour ces consultants. 

 

Projet Description Montants alloués 
 
$ 

Montant dépensé au 
30 septembre 2014 

$ 

Réalisation 
 

% 

Projets présentés au tableau de bord sur l’état de santé des projets RI 
Les informations présentées au tableau de bord sont en date du 30 septembre 2014. 
Solution d’affaires en gestion 
intégrée des ressources (SAGIR) 

Voir la demande particulière pour plus d’informations  
 

  
 
 
 
 

98 
 
 
 
 
 
 
 

64 

1. SAGIR-SGR2  La phase SGR2 – Gestion des ressources humaines de la solution SAGIR vise la modernisation de l’ensemble des pratiques et outils de 
gestion des ressources humaines, à l’exception de celles concernant la dotation (phase SGR3) et du calcul de la paie (phase SGR7). 
 

Initial : 
103 800 000 

 
Révisé : 

112 055 000 

Réel : 
95 319 500 

 
 
 

2. SAGIR-SGR3 Développer et implanter SGR3 qui vise à pourvoir la communauté gouvernementale d’une solution de dotation en ligne en mode service.  La 
portée initiale du projet couvrait l’ensemble des activités de dotation dont le recrutement, la promotion, l’affectation et la mutation. 

 
Initial : 

20 200 000 
 

Révisé : 
24 000 000  

 
Réel : 

11 780 000 
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DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 12  
Pour chaque projet de développement informatique ou de modernisation des systèmes informatiques de plus de 100 000 $ initié depuis l’année financière 2003-2004, au sein d’un ministère et organisme, d’une société ou d’une entreprise relevant 
du ministère, indiquer  

 le nom du projet; 
 la nature du projet; 
 l'échéancier initial (et revu s’il y a lieu); 
 le montant initialement prévu pour l’ensemble du projet; 
 les plus récentes évaluations du coût du projet; 
 les coûts engendrés jusqu’à maintenant par le projet, au total et ventilés par année 

financière; 
 l’estimation des coûts restant à débourser pour compléter la réalisation du projet; 

 

 les firmes ou OSBL associés au développement du projet, incluant tous les sous-traitants associés, les sommes qui leur ont 
été versées jusqu’à ce jour, le détail de tout contrat octroyé en précisant le mode d’octroi, le montant et les dates; 

 le pourcentage de réalisation jusqu'à ce jour; 
 le nombre d’employés (ETC) affectés à ce projet; 
 le nombre de consultants externes intégrés ou œuvrant au sein du ministère ou d'un organisme, d'une société ou d'une entreprise 

relevant du ministère :  
  - la valeur totale et ventilée des contrats ou ententes entre le ministère ou l'organisme et les firmes externes pour ces consultants. 

 

Projet Description Montants alloués 
 
$ 

Montant dépensé au 
30 septembre 2014 

$ 

Réalisation 
 

% 

3. Centralisation des accès 
physiques au CSPQ  

Le projet permettra d'optimiser la gestion des accès 
physiques grâce à l'uniformisation des procédures et des 
façons de faire. 

 

 
Initial : 

247 300  

 
Réel : 

143 000 
 
 

 
 

60 
 
 

4. Gestion de la maintenance 
des aéronefs  

Mise à niveau de la solution de gestion des inventaires 
de pièces aéronautiques (progiciel Winair).

 

 
Initial : 

548 800  

 
Réel : 
16 100 

 
 

 
 
 

25 
 
 

5. Migration de la DGSAGIR 
aux outils EPM-RSO5-IGE-
REQ-IRG  

Le projet permettra de migrer la DGSAGIR aux outils communs et ainsi éviter une désuétude des outils actuellement existants.  
Initial : 

349 000 

 
Réel : 
55 000 

 
 

 
 

15 
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DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 12  
Pour chaque projet de développement informatique ou de modernisation des systèmes informatiques de plus de 100 000 $ initié depuis l’année financière 2003-2004, au sein d’un ministère et organisme, d’une société ou d’une entreprise relevant 
du ministère, indiquer  

 le nom du projet; 
 la nature du projet; 
 l'échéancier initial (et revu s’il y a lieu); 
 le montant initialement prévu pour l’ensemble du projet; 
 les plus récentes évaluations du coût du projet; 
 les coûts engendrés jusqu’à maintenant par le projet, au total et ventilés par année 

financière; 
 l’estimation des coûts restant à débourser pour compléter la réalisation du projet; 

 

 les firmes ou OSBL associés au développement du projet, incluant tous les sous-traitants associés, les sommes qui leur ont 
été versées jusqu’à ce jour, le détail de tout contrat octroyé en précisant le mode d’octroi, le montant et les dates; 

 le pourcentage de réalisation jusqu'à ce jour; 
 le nombre d’employés (ETC) affectés à ce projet; 
 le nombre de consultants externes intégrés ou œuvrant au sein du ministère ou d'un organisme, d'une société ou d'une entreprise 

relevant du ministère :  
  - la valeur totale et ventilée des contrats ou ententes entre le ministère ou l'organisme et les firmes externes pour ces consultants. 

 

Projet Description Montants alloués 
 
$ 

Montant dépensé au 
30 septembre 2014 

$ 

Réalisation 
 

% 

6. Mise en place de la gestion 
du cycle de vie des 
applications (ALM)  
 
 

L’apparition de nouveaux outils permettant une productivité accrue des équipes de développement de la Vice-présidence aux solutions 
d’affaires (VPSA)  amène celle-ci à optimiser ses façons de faire afin de continuer à offrir le meilleur niveau de service possible à sa clientèle 
en termes de développement de solutions applicatives. Cette optimisation  passe par l’introduction d’une notion de gestion intégrée des 
processus de développement de ces solutions applicatives, et ce, tout au long de leur cycle de vie. 

     
Initial : 

895 800 

 
Réel : 

809 800 
 
 

 

90 
 
 

7. Modernisation et évolution 
des systèmes de la DGDB 
(Direction de la gestion et de 
la disposition des biens)  

Les systèmes utilisés sont désuets et ne répondent plus aux besoins de la clientèle. Le projet de modernisation permettra de moderniser le 
système et d'améliorer le service à la clientèle.     

 
Initial : 

1 021 700 

 
Réel : 

1 001 000 
 
 

 
 

95 
 
 

8. Solution financière intégrée 
de planification et de suivi 
budgétaire  
 
 

Le projet permet la mise en place d'une solution financière intégrée afin de gérer à la fois le processus budgétaire, les prévisions financières et 
le coût de revient de façon intégrée. 

 
Initial : 

972  700 

 
Réel : 

748 700 
 
 

 
 

90 
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DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 12  
Pour chaque projet de développement informatique ou de modernisation des systèmes informatiques de plus de 100 000 $ initié depuis l’année financière 2003-2004, au sein d’un ministère et organisme, d’une société ou d’une entreprise relevant 
du ministère, indiquer  

 le nom du projet; 
 la nature du projet; 
 l'échéancier initial (et revu s’il y a lieu); 
 le montant initialement prévu pour l’ensemble du projet; 
 les plus récentes évaluations du coût du projet; 
 les coûts engendrés jusqu’à maintenant par le projet, au total et ventilés par année 

financière; 
 l’estimation des coûts restant à débourser pour compléter la réalisation du projet; 

 

 les firmes ou OSBL associés au développement du projet, incluant tous les sous-traitants associés, les sommes qui leur ont 
été versées jusqu’à ce jour, le détail de tout contrat octroyé en précisant le mode d’octroi, le montant et les dates; 

 le pourcentage de réalisation jusqu'à ce jour; 
 le nombre d’employés (ETC) affectés à ce projet; 
 le nombre de consultants externes intégrés ou œuvrant au sein du ministère ou d'un organisme, d'une société ou d'une entreprise 

relevant du ministère :  
  - la valeur totale et ventilée des contrats ou ententes entre le ministère ou l'organisme et les firmes externes pour ces consultants. 

 

Projet Description Montants alloués 
 
$ 

Montant dépensé au 
30 septembre 2014 

$ 

Réalisation 
 

% 

9. Rehaussement de EPM 2007 
à PPM 2013  

Le projet permettra le rehaussement du logiciel EPM 2007 à la version 2013 car le logiciel 2007 ne sera plus supporté par le fournisseur  
Initial : 

800 000 

 
Réel : 

103 600 
 
 

 

15 
 
 

10. SAGIR – Projet 
harmonisation de la TPS-
TVQ  

Le 29 septembre 2011, le MFC et MFQ ont signé un protocole sur l'harmonisation du régime de la TVQ à celui de la TPS/TVH.  Suite à ce 
changement législatif, le projet vise à compléter les engagements pris aux termes du protocole en vue de finaliser toutes les modalités. 

 
Initial : 

3 364 000 
 
 

 
Réel : 

2 865 700 
 

Terminé en cours 
d’année 

 
 

100 
 
 

11. SAGIR-RQ  La solution applicative de SAGIR-RQ regroupera l’ensemble des fonctions de gestion des ressources humaines, matérielles et financières que 
Revenu Québec décidera d’exploiter à l’aide du PGI d’Oracle.  
 
Cette solution intégrée pourra également comporter un environnement informationnel adapté aux besoins de Revenu Québec. 

 
Initial : 

28 257 000 
 

Révisé 
17 800 000 

 
Réel : 

12 088 200 
 
 

 
 

84 
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DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 12  
Pour chaque projet de développement informatique ou de modernisation des systèmes informatiques de plus de 100 000 $ initié depuis l’année financière 2003-2004, au sein d’un ministère et organisme, d’une société ou d’une entreprise relevant 
du ministère, indiquer  

 le nom du projet; 
 la nature du projet; 
 l'échéancier initial (et revu s’il y a lieu); 
 le montant initialement prévu pour l’ensemble du projet; 
 les plus récentes évaluations du coût du projet; 
 les coûts engendrés jusqu’à maintenant par le projet, au total et ventilés par année 

financière; 
 l’estimation des coûts restant à débourser pour compléter la réalisation du projet; 

 

 les firmes ou OSBL associés au développement du projet, incluant tous les sous-traitants associés, les sommes qui leur ont 
été versées jusqu’à ce jour, le détail de tout contrat octroyé en précisant le mode d’octroi, le montant et les dates; 

 le pourcentage de réalisation jusqu'à ce jour; 
 le nombre d’employés (ETC) affectés à ce projet; 
 le nombre de consultants externes intégrés ou œuvrant au sein du ministère ou d'un organisme, d'une société ou d'une entreprise 

relevant du ministère :  
  - la valeur totale et ventilée des contrats ou ententes entre le ministère ou l'organisme et les firmes externes pour ces consultants. 

 

Projet Description Montants alloués 
 
$ 

Montant dépensé au 
30 septembre 2014 

$ 

Réalisation 
 

% 

12. Solution de gestion des 
opérations aériennes  

Doter le CSPQ d'un nouveau système de gestion pour ses opérations aériennes, en mode service, en remplacement du système actuel désuet.  
Initial : 

465 100 
 

Révisé 
1 019  400 

 
Réel : 

277 000 
 
 

 
 

39  
 
 

13. Solution pour Masse et 
Centrage  

L'objectif du système de Masse et Centrage est de communiquer directement les modifications de masse des aéronefs et de maintenir un registre 
des changements de masse des aéronefs 

 
Initial : 

432 900 
 

 
Réel : 
23 000 

 
 

 
50 

 
 

14. Système de gestion intégrée 
des ressources humaines 
(UGO SGIRH)  

La solution UGO a été implantée en avril 2014 pour répondre aux besoins de Revenu Québec en matière de gestion des ressources matérielles 
et financières. Pour le volet ressources humaines, l’équipe de Revenu Québec implantera une solution de gestion intégrée de ressources 
humaines nommée SGIRH dans leur organisation. En conséquence, des adaptations aux systèmes comptables de Revenu Québec sont 
nécessaires dans UGO. Ces adaptations seront faites par le CSPQ, dans le cadre du projet UGO SGIRH, tout en respectant les échéanciers de 
SGIRH à Revenu Québec. 

 
Initial : 

2 000 000 

 
Réel : 

336 300 
 
 

 
17  
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DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 12  
Pour chaque projet de développement informatique ou de modernisation des systèmes informatiques de plus de 100 000 $ initié depuis l’année financière 2003-2004, au sein d’un ministère et organisme, d’une société ou d’une entreprise relevant 
du ministère, indiquer  

 le nom du projet; 
 la nature du projet; 
 l'échéancier initial (et revu s’il y a lieu); 
 le montant initialement prévu pour l’ensemble du projet; 
 les plus récentes évaluations du coût du projet; 
 les coûts engendrés jusqu’à maintenant par le projet, au total et ventilés par année 

financière; 
 l’estimation des coûts restant à débourser pour compléter la réalisation du projet; 

 

 les firmes ou OSBL associés au développement du projet, incluant tous les sous-traitants associés, les sommes qui leur ont 
été versées jusqu’à ce jour, le détail de tout contrat octroyé en précisant le mode d’octroi, le montant et les dates; 

 le pourcentage de réalisation jusqu'à ce jour; 
 le nombre d’employés (ETC) affectés à ce projet; 
 le nombre de consultants externes intégrés ou œuvrant au sein du ministère ou d'un organisme, d'une société ou d'une entreprise 

relevant du ministère :  
  - la valeur totale et ventilée des contrats ou ententes entre le ministère ou l'organisme et les firmes externes pour ces consultants. 

 

Projet Description Montants alloués 
 
$ 

Montant dépensé au 
30 septembre 2014 

$ 

Réalisation 
 

% 
15. Passage HIS 2000 vers 

Biztalk  
Projet visant le passage de HIS 2000 (passerelle vers le central) vers Biztalk et le remplacement des logiciels afférents.  

Initial :  
1 261 000 

 
Révisé :  

1 820 500 

 
Réel : 

1 812 600 
 

Terminé en cours 
d’année 

 
 

100 
 
 

16. Déploiement SCOM  Ce projet vise à harmoniser la solution de surveillance de tout le parc informatique du CSPQ vers la solution corporative déjà en place et à 
délester les solutions désuètes. 

 
Initial :  

1 233 700 
 

Révisé :  
1 414 300 

 
Réel : 

672 200 
 

 
 

99 
 
 

17. Rehaussement de l’antivirus  Ce projet vise l'acquisition et la mise en place d’une solution unique d’antivirus pour l’ensemble des infrastructures gérées par le CSPQ ainsi 
que le délestage des solutions désuètes. 

 
Initial :  

2 388 500 
 

Révisé :  
2 119 900 

 
Réel : 

327 500 
 
 
 

 
 

60 
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DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 12  
Pour chaque projet de développement informatique ou de modernisation des systèmes informatiques de plus de 100 000 $ initié depuis l’année financière 2003-2004, au sein d’un ministère et organisme, d’une société ou d’une entreprise relevant 
du ministère, indiquer  

 le nom du projet; 
 la nature du projet; 
 l'échéancier initial (et revu s’il y a lieu); 
 le montant initialement prévu pour l’ensemble du projet; 
 les plus récentes évaluations du coût du projet; 
 les coûts engendrés jusqu’à maintenant par le projet, au total et ventilés par année 

financière; 
 l’estimation des coûts restant à débourser pour compléter la réalisation du projet; 

 

 les firmes ou OSBL associés au développement du projet, incluant tous les sous-traitants associés, les sommes qui leur ont 
été versées jusqu’à ce jour, le détail de tout contrat octroyé en précisant le mode d’octroi, le montant et les dates; 

 le pourcentage de réalisation jusqu'à ce jour; 
 le nombre d’employés (ETC) affectés à ce projet; 
 le nombre de consultants externes intégrés ou œuvrant au sein du ministère ou d'un organisme, d'une société ou d'une entreprise 

relevant du ministère :  
  - la valeur totale et ventilée des contrats ou ententes entre le ministère ou l'organisme et les firmes externes pour ces consultants. 

 

Projet Description Montants alloués 
 
$ 

Montant dépensé au 
30 septembre 2014 

$ 

Réalisation 
 

% 
18. Rehaussement des 

environnements Oracle Great 
Plains  

Ce projet vise à mettre en place les infrastructures requises et à migrer les applications concernées à la version courante du système de gestion 
de base de données. 

 
Initial :  

420 000 
 

Révisé :  
354 500 

 
Réel : 

152 800 
 
 

 
 

80 
 
 

19. Migration de «DatacomDB», 
«DatacomCICS Services», 
«CA-IDEAL» et «CA-IPC » à 
la version 14  

Ce projet vise le déploiement d'une suite de logiciels de la plateforme centrale dans les environnements du MJQ, MSP et de la RAMQ.  
Initial :  

169 700 
 

Révisé :  
161 700 

 
Réel : 

104 300 
 
 

 
 

60 
 
 

20. Rehaussement Win2K - 
SQL2K – MESS  

Ce projet vise à réaliser le rehaussement du système d'exploitation Windows 2000 et des bases de données SQL 2000 vers une infrastructure à 
jour. Les infrastructures visées par ce projet sont celles du MESS. 

 
Initial :  

2 042 200 
 
 

 
Réel : 

1 101 200 
 

Terminé en cours 
d’année 

 
 

100 
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DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 12  
Pour chaque projet de développement informatique ou de modernisation des systèmes informatiques de plus de 100 000 $ initié depuis l’année financière 2003-2004, au sein d’un ministère et organisme, d’une société ou d’une entreprise relevant 
du ministère, indiquer  

 le nom du projet; 
 la nature du projet; 
 l'échéancier initial (et revu s’il y a lieu); 
 le montant initialement prévu pour l’ensemble du projet; 
 les plus récentes évaluations du coût du projet; 
 les coûts engendrés jusqu’à maintenant par le projet, au total et ventilés par année 

financière; 
 l’estimation des coûts restant à débourser pour compléter la réalisation du projet; 

 

 les firmes ou OSBL associés au développement du projet, incluant tous les sous-traitants associés, les sommes qui leur ont 
été versées jusqu’à ce jour, le détail de tout contrat octroyé en précisant le mode d’octroi, le montant et les dates; 

 le pourcentage de réalisation jusqu'à ce jour; 
 le nombre d’employés (ETC) affectés à ce projet; 
 le nombre de consultants externes intégrés ou œuvrant au sein du ministère ou d'un organisme, d'une société ou d'une entreprise 

relevant du ministère :  
  - la valeur totale et ventilée des contrats ou ententes entre le ministère ou l'organisme et les firmes externes pour ces consultants. 

 

Projet Description Montants alloués 
 
$ 

Montant dépensé au 
30 septembre 2014 

$ 

Réalisation 
 

% 
21. Consolidation des accès à 

distance  
Ce projet vise l'extension des solutions corporatives déjà en place pour l'ensemble des besoins de la clientèle et le délestage des solutions 
désuètes. 

 
Initial :  

385 700 
 

Révisé :  
378 300 

 
Réel : 

206 800 
 
 

 
 

80 
 
 

22. Mise à niveau de 
l'infrastructure de téléphonie 
IP de la VPSI  

Ce projet vise la consolidation et le rehaussement du matériel et des logiciels de l'infrastructure de téléphonie IP actuellement en place afin de 
maintenir le support des manufacturiers et d’augmenter la robustesse des infrastructures. En lien avec la mission du CSPQ, ce projet permettra  
de rendre disponible à d’autres ministères et organismes le service de téléphonie IP. 
 

 
Initial :  

242 200 
 

Révisé :  
262 200 

 
Réel : 

235 200 
 
 

 
 

95 

23. Migration DB2 V9.1 à 10.1  Projet visant le déploiement de la version courante d'un logiciel de la plateforme centrale (DB2 V10) dans les environnements.  
Initial :  

127 500 
 

Révisé :  
122 500 

 
Réel : 
77 200 

 
 

 
 

85 
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DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 12  
Pour chaque projet de développement informatique ou de modernisation des systèmes informatiques de plus de 100 000 $ initié depuis l’année financière 2003-2004, au sein d’un ministère et organisme, d’une société ou d’une entreprise relevant 
du ministère, indiquer  

 le nom du projet; 
 la nature du projet; 
 l'échéancier initial (et revu s’il y a lieu); 
 le montant initialement prévu pour l’ensemble du projet; 
 les plus récentes évaluations du coût du projet; 
 les coûts engendrés jusqu’à maintenant par le projet, au total et ventilés par année 

financière; 
 l’estimation des coûts restant à débourser pour compléter la réalisation du projet; 

 

 les firmes ou OSBL associés au développement du projet, incluant tous les sous-traitants associés, les sommes qui leur ont 
été versées jusqu’à ce jour, le détail de tout contrat octroyé en précisant le mode d’octroi, le montant et les dates; 

 le pourcentage de réalisation jusqu'à ce jour; 
 le nombre d’employés (ETC) affectés à ce projet; 
 le nombre de consultants externes intégrés ou œuvrant au sein du ministère ou d'un organisme, d'une société ou d'une entreprise 

relevant du ministère :  
  - la valeur totale et ventilée des contrats ou ententes entre le ministère ou l'organisme et les firmes externes pour ces consultants. 

 

Projet Description Montants alloués 
 
$ 

Montant dépensé au 
30 septembre 2014 

$ 

Réalisation 
 

% 
24. Solution de sauvegarde 

informatique pour la solution 
d'affaires SAGIR  

Projet visant l’intégration d'une solution de sauvegarde pour la solution SAGIR dans les infrastructures du CSPQ.  
Initial :  

1 121 000 
 
 

 
Réel : 

1 059 400 
 

 
 

95 
 
 

25. Implantation d’un gestionnaire 
de travaux en différé  

Ce projet vise l'acquisition et la mise en place d’une solution d'orchestration des travaux en lots de la solution SAGIR.  
Initial :  

1 584 600 
 

Révisé :  
1 518 300 

 
Réel : 

922 000 
 
 

 
 

50 
 
 

26. Désuétude des bastions de la 
solution d'affaires SAGIR  

Ce projet vise le remplacement des infrastructures désuètes de périmètre de la solution d'affaires SAGIR.  
Initial :  

334 700 
 

Révisé :  
226 500 

 
Réel : 
59 000 

 
 

 
 

55 
 
 

202
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DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 12  
Pour chaque projet de développement informatique ou de modernisation des systèmes informatiques de plus de 100 000 $ initié depuis l’année financière 2003-2004, au sein d’un ministère et organisme, d’une société ou d’une entreprise relevant 
du ministère, indiquer  

 le nom du projet; 
 la nature du projet; 
 l'échéancier initial (et revu s’il y a lieu); 
 le montant initialement prévu pour l’ensemble du projet; 
 les plus récentes évaluations du coût du projet; 
 les coûts engendrés jusqu’à maintenant par le projet, au total et ventilés par année 

financière; 
 l’estimation des coûts restant à débourser pour compléter la réalisation du projet; 

 

 les firmes ou OSBL associés au développement du projet, incluant tous les sous-traitants associés, les sommes qui leur ont 
été versées jusqu’à ce jour, le détail de tout contrat octroyé en précisant le mode d’octroi, le montant et les dates; 

 le pourcentage de réalisation jusqu'à ce jour; 
 le nombre d’employés (ETC) affectés à ce projet; 
 le nombre de consultants externes intégrés ou œuvrant au sein du ministère ou d'un organisme, d'une société ou d'une entreprise 

relevant du ministère :  
  - la valeur totale et ventilée des contrats ou ententes entre le ministère ou l'organisme et les firmes externes pour ces consultants. 

 

Projet Description Montants alloués 
 
$ 

Montant dépensé au 
30 septembre 2014 

$ 

Réalisation 
 

% 
27. Renforcement de la sécurité 

des serveurs SAGIR  
Ce projet vise la révision de la configuration de certains serveurs afin d'assurer un niveau de sécurité adéquat pour la protection des 
renseignements personnels. 

 
Initial :  

270 200 
 
 

 
Réel : 

240 400 
 
 

 
 

90 
 
 

28. Virtualisation des serveurs de 
la solution d'affaires SAGIR 

Ce projet vise la virtualisation des serveurs d'infrastructures de la solution d'affaires SAGIR en production.  
Initial :  

781 500 
 

Révisé :  
336 100 

 
Réel :  

309 500 
 
 

 
 

35 
 
 

29. Virtualisation du laboratoire de 
la solution SAGIR  

Ce projet vise la virtualisation des serveurs d'infrastructures de la solution d'affaires SAGIR en laboratoire.  
Initial :  

498 800 
 

Révisé :  
202 800 

 
Réel : 

179 400 
 
 

 
 

70 
 
 

203
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DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 12  
Pour chaque projet de développement informatique ou de modernisation des systèmes informatiques de plus de 100 000 $ initié depuis l’année financière 2003-2004, au sein d’un ministère et organisme, d’une société ou d’une entreprise relevant 
du ministère, indiquer  

 le nom du projet; 
 la nature du projet; 
 l'échéancier initial (et revu s’il y a lieu); 
 le montant initialement prévu pour l’ensemble du projet; 
 les plus récentes évaluations du coût du projet; 
 les coûts engendrés jusqu’à maintenant par le projet, au total et ventilés par année 

financière; 
 l’estimation des coûts restant à débourser pour compléter la réalisation du projet; 

 

 les firmes ou OSBL associés au développement du projet, incluant tous les sous-traitants associés, les sommes qui leur ont 
été versées jusqu’à ce jour, le détail de tout contrat octroyé en précisant le mode d’octroi, le montant et les dates; 

 le pourcentage de réalisation jusqu'à ce jour; 
 le nombre d’employés (ETC) affectés à ce projet; 
 le nombre de consultants externes intégrés ou œuvrant au sein du ministère ou d'un organisme, d'une société ou d'une entreprise 

relevant du ministère :  
  - la valeur totale et ventilée des contrats ou ententes entre le ministère ou l'organisme et les firmes externes pour ces consultants. 

 

Projet Description Montants alloués 
 
$ 

Montant dépensé au 
30 septembre 2014 

$ 

Réalisation 
 

% 
30. Optimisation de la plate-forme 

centrale - Volet logiciel (TPX-
Accueil) 

Ce projet vise le remplacement de logiciel de la plateforme centrale afin de réduire le nombre de produits différents qui ont les mêmes fonctions.  
Initial :  

364 200 
 

Révisé :  
331 700 

 
Réel : 

248 100 
 
 

 
 

75 
 
 

31. Consolidation de 
l'infrastructure technologique 
de prise de copies de la PFI 

Ce projet vise l'acquisition et la mise en place d’unités de stockage pour les besoins de prise de copies de sécurité.  
Initial :  

2 370 700 
 

Révisé :  
2 562 100 

 
Réel : 

1 901 000 
 
 

 
 

80 
 
 

32. Révision de l'architecture de 
l'infrastructure d'accueil  

Ce projet vise la mise en place d’une infrastructure réseau servant à relier entre eux l’ensemble des zones réseaux afin d'uniformiser 
l'exploitation des infrastructures et augmenter la robustesse des infrastructures d'accueil. 

 
Initial :  

292 200 
 

Révisé :  
261 200 

 
Réel : 

210 400 
 
 

 
 

35 
 
 

204
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DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 12  
Pour chaque projet de développement informatique ou de modernisation des systèmes informatiques de plus de 100 000 $ initié depuis l’année financière 2003-2004, au sein d’un ministère et organisme, d’une société ou d’une entreprise relevant 
du ministère, indiquer  

 le nom du projet; 
 la nature du projet; 
 l'échéancier initial (et revu s’il y a lieu); 
 le montant initialement prévu pour l’ensemble du projet; 
 les plus récentes évaluations du coût du projet; 
 les coûts engendrés jusqu’à maintenant par le projet, au total et ventilés par année 

financière; 
 l’estimation des coûts restant à débourser pour compléter la réalisation du projet; 

 

 les firmes ou OSBL associés au développement du projet, incluant tous les sous-traitants associés, les sommes qui leur ont 
été versées jusqu’à ce jour, le détail de tout contrat octroyé en précisant le mode d’octroi, le montant et les dates; 

 le pourcentage de réalisation jusqu'à ce jour; 
 le nombre d’employés (ETC) affectés à ce projet; 
 le nombre de consultants externes intégrés ou œuvrant au sein du ministère ou d'un organisme, d'une société ou d'une entreprise 

relevant du ministère :  
  - la valeur totale et ventilée des contrats ou ententes entre le ministère ou l'organisme et les firmes externes pour ces consultants. 

 

Projet Description Montants alloués 
 
$ 

Montant dépensé au 
30 septembre 2014 

$ 

Réalisation 
 

% 
33. Mise à niveau WebSphere 

Portail et Application Server 
(WAS) - Volet clicSécur  

Ce projet vise la mise à niveau des portails utilisés par la solution d’affaires Services Québec de même que des systèmes d'exploitation de ces 
infrastructures. 

 
Initial :  

420 600 
 

Révisé : 
348 200 

 
Réel : 

180 400 
 
 

 
 

40 
 
 

34. Rehaussement de 
l'infrastructure d'accès Internet 
dont les Proxy ISA2004  

Ce projet vise l’acquisition et la mise en place d’une nouvelle solution d’accès à internet unique pour l’ensemble de la clientèle.  
Initial :  

382 500 
 

Révisé :  
404 400 

 
Réel : 
87 900 

 
 

 
 

25 
 
 

35. Élimination des connexions 
SMTP Domino  

Ce projet vise le transfert des services de passerelles de courrier (SMTP) vers les infrastructures Exchange  
Initial :  

188 000  
 
 

 
Réel :  

105 400  
 
 

 
50 

 
 

205



ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 
 

 
-13- 

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 12  
Pour chaque projet de développement informatique ou de modernisation des systèmes informatiques de plus de 100 000 $ initié depuis l’année financière 2003-2004, au sein d’un ministère et organisme, d’une société ou d’une entreprise relevant 
du ministère, indiquer  

 le nom du projet; 
 la nature du projet; 
 l'échéancier initial (et revu s’il y a lieu); 
 le montant initialement prévu pour l’ensemble du projet; 
 les plus récentes évaluations du coût du projet; 
 les coûts engendrés jusqu’à maintenant par le projet, au total et ventilés par année 

financière; 
 l’estimation des coûts restant à débourser pour compléter la réalisation du projet; 

 

 les firmes ou OSBL associés au développement du projet, incluant tous les sous-traitants associés, les sommes qui leur ont 
été versées jusqu’à ce jour, le détail de tout contrat octroyé en précisant le mode d’octroi, le montant et les dates; 

 le pourcentage de réalisation jusqu'à ce jour; 
 le nombre d’employés (ETC) affectés à ce projet; 
 le nombre de consultants externes intégrés ou œuvrant au sein du ministère ou d'un organisme, d'une société ou d'une entreprise 

relevant du ministère :  
  - la valeur totale et ventilée des contrats ou ententes entre le ministère ou l'organisme et les firmes externes pour ces consultants. 

 

Projet Description Montants alloués 
 
$ 

Montant dépensé au 
30 septembre 2014 

$ 

Réalisation 
 

% 
36. Rehaussement Win2K - 

SQL2K CSPQ  
Ce projet vise à réaliser le rehaussement du système d'exploitation Windows 2000 et des bases de données SQL 2000 vers une infrastructure à 
jour. Les infrastructures visées par ce projet sont celles du CSPQ. 

 
Initial :  

2 381 000  
 

Révisé :  
2 250 000  

 
Réel :  

249 800  
 
 

 
 

35 
 
 

37. Rehaussement des 
environnements Oracle de 
Vegas  

Ce projet vise à mettre en place les infrastructures requises et à migrer les applications concernées à la version courante du système de gestion 
de base de données. 

 
Initial :  

695 200  
 

Révisé :  
585 500  

 
Réel :  

171 300  
 
 

 
 
 

75 

38. Rehaussement des outils de 
surveillance du matériel Intel 

Ce projet vise la mise en place des consoles de gestion et des agents afin de permettre la surveillance des infrastructures.  
Initial :  

401 500  
 

Révisé :  
328 500  

 
Réel :  

151 100  
 
 

 
 

32 
 
 

206
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DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 12  
Pour chaque projet de développement informatique ou de modernisation des systèmes informatiques de plus de 100 000 $ initié depuis l’année financière 2003-2004, au sein d’un ministère et organisme, d’une société ou d’une entreprise relevant 
du ministère, indiquer  

 le nom du projet; 
 la nature du projet; 
 l'échéancier initial (et revu s’il y a lieu); 
 le montant initialement prévu pour l’ensemble du projet; 
 les plus récentes évaluations du coût du projet; 
 les coûts engendrés jusqu’à maintenant par le projet, au total et ventilés par année 

financière; 
 l’estimation des coûts restant à débourser pour compléter la réalisation du projet; 

 

 les firmes ou OSBL associés au développement du projet, incluant tous les sous-traitants associés, les sommes qui leur ont 
été versées jusqu’à ce jour, le détail de tout contrat octroyé en précisant le mode d’octroi, le montant et les dates; 

 le pourcentage de réalisation jusqu'à ce jour; 
 le nombre d’employés (ETC) affectés à ce projet; 
 le nombre de consultants externes intégrés ou œuvrant au sein du ministère ou d'un organisme, d'une société ou d'une entreprise 

relevant du ministère :  
  - la valeur totale et ventilée des contrats ou ententes entre le ministère ou l'organisme et les firmes externes pour ces consultants. 

 

Projet Description Montants alloués 
 
$ 

Montant dépensé au 
30 septembre 2014 

$ 

Réalisation 
 

% 
39. Solution intégrée de 

virtualisation pour les postes 
de travail  

Ce projet vise l’acquisition et la mise en place d’une infrastructure intégrée de virtualisation de postes de travail.  
Initial :  

5 078 600 
 

Révisé :  
4 794 700 

 
Réel : 

533 700 
 
 
 

 
 

40 

40. Solution partagée accès 
distant VPN (Consolidation 
UAG)  

Ce projet consiste  aux travaux requis pour offrir les services dans le portail UAG des ministères et organismes désirant utiliser cette technologie 
et rehausser l'infrastructure à la version courante. 

 
Initial :  

245 200 
 
 

 
Réel : 
71 900 

 

 
 

45 
 
 

41. Infrastructure technologique 
de Numérisation – CSST  

Ce projet vise l’acquisition et l’installation d'une nouvelle infrastructure technologique en support aux activités de numérisation dû à 
l'accroissement de volume découlant de l'entente avec la CSST. 

 
Initial :  

918 800 
 
 

 
Réel : 

603 900 
 

Terminé en cours 
d’année 

 
 

100 

207
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DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 12  
Pour chaque projet de développement informatique ou de modernisation des systèmes informatiques de plus de 100 000 $ initié depuis l’année financière 2003-2004, au sein d’un ministère et organisme, d’une société ou d’une entreprise relevant 
du ministère, indiquer  

 le nom du projet; 
 la nature du projet; 
 l'échéancier initial (et revu s’il y a lieu); 
 le montant initialement prévu pour l’ensemble du projet; 
 les plus récentes évaluations du coût du projet; 
 les coûts engendrés jusqu’à maintenant par le projet, au total et ventilés par année 

financière; 
 l’estimation des coûts restant à débourser pour compléter la réalisation du projet; 

 

 les firmes ou OSBL associés au développement du projet, incluant tous les sous-traitants associés, les sommes qui leur ont 
été versées jusqu’à ce jour, le détail de tout contrat octroyé en précisant le mode d’octroi, le montant et les dates; 

 le pourcentage de réalisation jusqu'à ce jour; 
 le nombre d’employés (ETC) affectés à ce projet; 
 le nombre de consultants externes intégrés ou œuvrant au sein du ministère ou d'un organisme, d'une société ou d'une entreprise 

relevant du ministère :  
  - la valeur totale et ventilée des contrats ou ententes entre le ministère ou l'organisme et les firmes externes pour ces consultants. 

 

Projet Description Montants alloués 
 
$ 

Montant dépensé au 
30 septembre 2014 

$ 

Réalisation 
 

% 
42. Mise à niveau de Oracle DB et 

OAS – ATW  
Ce projet vise à mettre en place les infrastructures requises et à migrer les applications concernées à la version courante du système de gestion 
de base de données. 

 
Initial :  

1 142 400 
 

Révisé :  
952 800 

 
Réel : 

413 300 
 
 

 
 

80 
 
 

43. Déploiement SCCM  Ce projet vise à harmoniser la solution de gestion des postes de travail de tout le parc informatique du CSPQ vers la solution corporative déjà 
en place et à délester les solutions désuètes. 

 
Initial :  

5 870 500 
 

Révisé :  
6 695 800 

 
Réel : 

2 085 200 
 

 
 

60 
 
 

44. Mise à niveau Base de 
données et Serveur 
d'application Oracle (OAS) - 
Services Québec  

Ce projet vise à assurer la pérennité des applications supportées sur la plateforme Oracle et leur capacité à être maintenues, la livraison vise à 
fournir des environnements Oracle en version 11G pour la solution S@C ainsi qu'à déplacer/migrer leurs environnements Oracle vers la 
technologie ESX-VMWare. 
 

 
Initial :  

200 000 
 

 
Réel : 
13 600 

 

 
 

30 
 

208
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DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 12  
Pour chaque projet de développement informatique ou de modernisation des systèmes informatiques de plus de 100 000 $ initié depuis l’année financière 2003-2004, au sein d’un ministère et organisme, d’une société ou d’une entreprise relevant 
du ministère, indiquer  

 le nom du projet; 
 la nature du projet; 
 l'échéancier initial (et revu s’il y a lieu); 
 le montant initialement prévu pour l’ensemble du projet; 
 les plus récentes évaluations du coût du projet; 
 les coûts engendrés jusqu’à maintenant par le projet, au total et ventilés par année 

financière; 
 l’estimation des coûts restant à débourser pour compléter la réalisation du projet; 

 

 les firmes ou OSBL associés au développement du projet, incluant tous les sous-traitants associés, les sommes qui leur ont 
été versées jusqu’à ce jour, le détail de tout contrat octroyé en précisant le mode d’octroi, le montant et les dates; 

 le pourcentage de réalisation jusqu'à ce jour; 
 le nombre d’employés (ETC) affectés à ce projet; 
 le nombre de consultants externes intégrés ou œuvrant au sein du ministère ou d'un organisme, d'une société ou d'une entreprise 

relevant du ministère :  
  - la valeur totale et ventilée des contrats ou ententes entre le ministère ou l'organisme et les firmes externes pour ces consultants. 

 

Projet Description Montants alloués 
 
$ 

Montant dépensé au 
30 septembre 2014 

$ 

Réalisation 
 

% 
45. Rehaussement du système 

d’exploitation des serveurs 
Windows 2003 ® - SQC  

R Ce projet vise le rehaussement des serveurs Windows 2003 à la version Windows 2012. Cette livraison touche les infrastructures de Services 
Québec. Ce projet prolonge la vie utile du système d'exploitation. 

 
Initial :  

796 100 
 
 

 
Réel : 
82 200 

 
 

 
 

10 
 
 

46. Rehaussement des 
environnements Oracle de 
SVQ – Portail (R) 

Ce projet vise la mise en place des infrastructures requises et migration des applications à la version 11 g R2.  
Initial :  

520 000 
 
 

 
Réel : 
18 700 

 
 

 
 

30 
 
 

47. Rehaussement du système 
d’exploitation des serveurs 
Windows 2003 ® - MESS  

Ce projet vise le rehaussement des serveurs Windows 2003 à une version plus récente. Cette livraison touche les infrastructures du MESS. Ce 
projet prolonge la vie utile du système d'exploitation. 

 
Initial :  

931 500 
 
 

 
Réel :  
55 800 

 
 

 
 

15 

209
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DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 12  
Pour chaque projet de développement informatique ou de modernisation des systèmes informatiques de plus de 100 000 $ initié depuis l’année financière 2003-2004, au sein d’un ministère et organisme, d’une société ou d’une entreprise relevant 
du ministère, indiquer  

 le nom du projet; 
 la nature du projet; 
 l'échéancier initial (et revu s’il y a lieu); 
 le montant initialement prévu pour l’ensemble du projet; 
 les plus récentes évaluations du coût du projet; 
 les coûts engendrés jusqu’à maintenant par le projet, au total et ventilés par année 

financière; 
 l’estimation des coûts restant à débourser pour compléter la réalisation du projet; 

 

 les firmes ou OSBL associés au développement du projet, incluant tous les sous-traitants associés, les sommes qui leur ont 
été versées jusqu’à ce jour, le détail de tout contrat octroyé en précisant le mode d’octroi, le montant et les dates; 

 le pourcentage de réalisation jusqu'à ce jour; 
 le nombre d’employés (ETC) affectés à ce projet; 
 le nombre de consultants externes intégrés ou œuvrant au sein du ministère ou d'un organisme, d'une société ou d'une entreprise 

relevant du ministère :  
  - la valeur totale et ventilée des contrats ou ententes entre le ministère ou l'organisme et les firmes externes pour ces consultants. 

 

Projet Description Montants alloués 
 
$ 

Montant dépensé au 
30 septembre 2014 

$ 

Réalisation 
 

% 
48. Mise à niveau de Oracle Base 

de données et Serveur 
d'application Oracle (OAS) - 
Service québécois de 
changement d'adresse  

Ce projet vise la mise en place des infrastructures requises et migration des applications à la version 11g R2.  
Initial :  

320 000 
 
 

 
Réel : 
8 400 

 
 

 
 
5 

 
 

49. Rehaussement des 
environnements Oracle de 
DGE  

Ce projet vise la mise en place des infrastructures requises et migration des applications à la version 11g R2.  
Initial :  

340 000 
 
 

 
Réel : 
4 800 

 
 

 
 
5 

50. Rehaussement des 
environnements Oracle de 
SVQ – ClicSEQUR  

Ce projet vise la mise en place des infrastructures requises et migration des applications à la version 11g R2.  
Initial :  

200 000 
 
 

 
Réel :  
12 600 

 
 

 
 

30 
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DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 12  
Pour chaque projet de développement informatique ou de modernisation des systèmes informatiques de plus de 100 000 $ initié depuis l’année financière 2003-2004, au sein d’un ministère et organisme, d’une société ou d’une entreprise relevant 
du ministère, indiquer  

 le nom du projet; 
 la nature du projet; 
 l'échéancier initial (et revu s’il y a lieu); 
 le montant initialement prévu pour l’ensemble du projet; 
 les plus récentes évaluations du coût du projet; 
 les coûts engendrés jusqu’à maintenant par le projet, au total et ventilés par année 

financière; 
 l’estimation des coûts restant à débourser pour compléter la réalisation du projet; 

 

 les firmes ou OSBL associés au développement du projet, incluant tous les sous-traitants associés, les sommes qui leur ont 
été versées jusqu’à ce jour, le détail de tout contrat octroyé en précisant le mode d’octroi, le montant et les dates; 

 le pourcentage de réalisation jusqu'à ce jour; 
 le nombre d’employés (ETC) affectés à ce projet; 
 le nombre de consultants externes intégrés ou œuvrant au sein du ministère ou d'un organisme, d'une société ou d'une entreprise 

relevant du ministère :  
  - la valeur totale et ventilée des contrats ou ententes entre le ministère ou l'organisme et les firmes externes pour ces consultants. 

 

Projet Description Montants alloués 
 
$ 

Montant dépensé au 
30 septembre 2014 

$ 

Réalisation 
 

% 
51. Remplacement CMAE et 

consolidation du CTI  
Ce projet vise le remplacement des centres modulaires d'alimentation électrique (CMAE) par une nouvelle solution de distribution permettant de 
décentraliser la distribution en installant des panneaux électriques pour chaque rangée de cabinets. 

 
Initial :  

188 000 
 

Révisé :  
180 800 

 
Réel :  

148 900 
 
 

 
 

50 
 
 

52. Rehaussement du système 
d’exploitation des serveurs 
Windows 2003 ® - CSPQ  

Ce projet vise le rehaussement des serveurs Windows 2003 à la version Windows 2012. Cette livraison touche les infrastructures du CSPQ. Ce 
projet prolonge la vie utile du système d'exploitation 

 
Initial :  

1 392 000 
 
 

 
Réel : 
73 800 

 
 

 
 
7 

 
 

53. Augmentation de la capacité 
électromécanique du CTI  

Ce projet vise l’augmenter de la capacité électromécanique du centre de traitement informatique du 1500 Cyrille-Duquet afin de permettre 
d’utiliser l’ensemble de la superficie du centre de traitement disponible. 

 
Initial :  

247 300 
 

Révisé :  
224 100 

 
Réel : 

133 000 
 

 
 

30 
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DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 12  
Pour chaque projet de développement informatique ou de modernisation des systèmes informatiques de plus de 100 000 $ initié depuis l’année financière 2003-2004, au sein d’un ministère et organisme, d’une société ou d’une entreprise relevant 
du ministère, indiquer  

 le nom du projet; 
 la nature du projet; 
 l'échéancier initial (et revu s’il y a lieu); 
 le montant initialement prévu pour l’ensemble du projet; 
 les plus récentes évaluations du coût du projet; 
 les coûts engendrés jusqu’à maintenant par le projet, au total et ventilés par année 

financière; 
 l’estimation des coûts restant à débourser pour compléter la réalisation du projet; 

 

 les firmes ou OSBL associés au développement du projet, incluant tous les sous-traitants associés, les sommes qui leur ont 
été versées jusqu’à ce jour, le détail de tout contrat octroyé en précisant le mode d’octroi, le montant et les dates; 

 le pourcentage de réalisation jusqu'à ce jour; 
 le nombre d’employés (ETC) affectés à ce projet; 
 le nombre de consultants externes intégrés ou œuvrant au sein du ministère ou d'un organisme, d'une société ou d'une entreprise 

relevant du ministère :  
  - la valeur totale et ventilée des contrats ou ententes entre le ministère ou l'organisme et les firmes externes pour ces consultants. 

 

Projet Description Montants alloués 
 
$ 

Montant dépensé au 
30 septembre 2014 

$ 

Réalisation 
 

% 
54. Migration de IDMS v17 à 

IDMS v18  
Ce projet vise le déploiement de «IDMS-DB version 18 dans les environnements centraux (Partagé, MESS, RRQ et RQ) pour chacun des 
niveaux fonctionnels des clients. 

 
Initial :  

185 900 
 
 

 
Réel : 

152 300 
 

Terminé en cours 
d’année 

 
 

100 
 
 

55. Mise en place lien 1500CD-
425SA et commutateurs CTI  

Ce projet vise la mise en place d'un lien redondant entre les 2 centres de traitement informatique du CSPQ.  
Initial :  

890 000 
 

Révisé :  
883 700 

 
Réel : 

778 500 
 
 

 
 

70 

56. Mise à niveau des 
passerelles RTD  

Le progiciel spécialisé de solution RpV mobile au cœur de la solution du service RTD est en fin de vie. Il est remplacé par un nouveau produit 
capable de supporter les réseaux sans fil spécialisés du CSPQ et les réseaux à large bande de nouvelle génération. 

 
Initial : 

466 000 

 
Réel : 
1 400 

 
 

 
 

5  
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DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 12  
Pour chaque projet de développement informatique ou de modernisation des systèmes informatiques de plus de 100 000 $ initié depuis l’année financière 2003-2004, au sein d’un ministère et organisme, d’une société ou d’une entreprise relevant 
du ministère, indiquer  

 le nom du projet; 
 la nature du projet; 
 l'échéancier initial (et revu s’il y a lieu); 
 le montant initialement prévu pour l’ensemble du projet; 
 les plus récentes évaluations du coût du projet; 
 les coûts engendrés jusqu’à maintenant par le projet, au total et ventilés par année 

financière; 
 l’estimation des coûts restant à débourser pour compléter la réalisation du projet; 

 

 les firmes ou OSBL associés au développement du projet, incluant tous les sous-traitants associés, les sommes qui leur ont 
été versées jusqu’à ce jour, le détail de tout contrat octroyé en précisant le mode d’octroi, le montant et les dates; 

 le pourcentage de réalisation jusqu'à ce jour; 
 le nombre d’employés (ETC) affectés à ce projet; 
 le nombre de consultants externes intégrés ou œuvrant au sein du ministère ou d'un organisme, d'une société ou d'une entreprise 

relevant du ministère :  
  - la valeur totale et ventilée des contrats ou ententes entre le ministère ou l'organisme et les firmes externes pour ces consultants. 

 

Projet Description Montants alloués 
 
$ 

Montant dépensé au 
30 septembre 2014 

$ 

Réalisation 
 

% 

57. Redondance SECRA pour 
les MO  

Mise en place de la redondance du système d'enregistrement des communications, de réécoute et d'archivage  
Initial : 

466 100 

 
Réel : 

124 500 
 
 

 
 

30  
 
 

58. RITM-Régions Nordiques 
(Nunavik, Baie-James, 
Schefferville)  

Projets visant à répondre aux besoins de clients pour des  services à haut débit dans les régions éloignées. Les administrations locales impliquées 
sont propriétaires et gestionnaires des infrastructures sur leur territoire. Le CSPQ assure l’interconnexion au RITM, le cas échéant, et fournit un 
encadrement de gestion (administratif, opérationnel et  sécurité) aux projets et aux services.  Il y a un projet distinct pour chaque région : 1- Baie-
James : Interconnexion du réseau Eeyou au RITM; 2- Nunavik : Ce projet a trois composantes soit le soutien à l’exploitation (10%), le 
développement du plan et devis pour le renouvellement de contrat et l’ajout de diversité aux communications par satellite (50%) et le 
développement d’un plan stratégique SENQ: (40%); 3- Schefferville : Ajout de services par satellite à la communauté. 

 
Initial : 

1 826 000 
 

Révisé 
790 100 

 

 
Réel : 

110 500 
 
 

 
 

30 

59. Mise à niveau des logiciels 
de postes de travail - 
réalisation des travaux de 
mise en commun   

Coordination de l'ensemble des projets de mise à  niveau des logiciels des postes de travail.   
Phase organisation (préparer et organiser les projets de MàNLPT et identification des éléments de mise en commun) 
Phase réalisation (réaliser les travaux de mise en commun) 
Phase mise en œuvre (les MO réalisent les projets de MàNLPT selon les stratégies élaborées lors de la phase organisation). 

 
Initial : 

1 300 000 

 
Réel : 

1 061 000  
 
 

 
 
 

96 
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DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 12  
Pour chaque projet de développement informatique ou de modernisation des systèmes informatiques de plus de 100 000 $ initié depuis l’année financière 2003-2004, au sein d’un ministère et organisme, d’une société ou d’une entreprise relevant 
du ministère, indiquer  

 le nom du projet; 
 la nature du projet; 
 l'échéancier initial (et revu s’il y a lieu); 
 le montant initialement prévu pour l’ensemble du projet; 
 les plus récentes évaluations du coût du projet; 
 les coûts engendrés jusqu’à maintenant par le projet, au total et ventilés par année 

financière; 
 l’estimation des coûts restant à débourser pour compléter la réalisation du projet; 

 

 les firmes ou OSBL associés au développement du projet, incluant tous les sous-traitants associés, les sommes qui leur ont 
été versées jusqu’à ce jour, le détail de tout contrat octroyé en précisant le mode d’octroi, le montant et les dates; 

 le pourcentage de réalisation jusqu'à ce jour; 
 le nombre d’employés (ETC) affectés à ce projet; 
 le nombre de consultants externes intégrés ou œuvrant au sein du ministère ou d'un organisme, d'une société ou d'une entreprise 

relevant du ministère :  
  - la valeur totale et ventilée des contrats ou ententes entre le ministère ou l'organisme et les firmes externes pour ces consultants. 

 

Projet Description Montants alloués 
 
$ 

Montant dépensé au 
30 septembre 2014 

$ 

Réalisation 
 

% 

60. Mise en place de la solution 
des appareils mobiles pour 
les clients du CSPQ  

Mise en place d’une infrastructure permettant la gestion des appareils mobiles pour le service de synchronisation du courriel, agenda et contacts. 
 
2e phase : évaluer la possibilité de rendre disponible l’accès aux infrastructures en intranet, tel que l’accès aux fichiers, aux applications, etc. et 
ce, pour l’ensemble des appareils mobiles qui seront supportés par le CSPQ. 

 
Initial : 

936 500 
 

Révisé 
834 800 

 

 
Réel : 

630 600 
 

 
95  
 

 
 

61. Migration de l'infrastructure 
de messagerie vers 
Exchange 2010 de l'ITP  

L’infrastructure actuelle de courrier électronique des clients MESS, MFA, CGAP, OSRCPC, MTRAV, RBQ et CRT est basée sur Exchange 2003.  
Cette version d’Exchange ne sera plus supportée à partir d’avril 2014.  En plus de cette désuétude logicielle, les serveurs physiques supportant 
la solution sont également désuets (mis en place en 2005).Différentes infrastructures BES sont aussi présentes pour ces clients permettant la 
synchronisation du courriel, des contacts et des agendas avec les BlackBerry. 
 
Le projet vise à migrer les boites de messagerie des serveurs Exchange 2003 vers l'infrastructure Exchange 2010 de l'ITP.  Le service BES sera 
aussi déplacé vers le serveur BES de l'ITP. 

 
Initial : 

559 500 
 

Révisé : 
1 282 300 

 
Réel : 

246 400 
 
 

 
 
 
 

30  
 
 

62. MANLPT - Mise à niveau des 
logiciels des postes de travail  

Le projet vise à combler le besoin primordial de doter le parc informatique sous la responsabilité de la VPSI du CSPQ d’un système d’exploitation 
et d’une suite bureautique supportés par le fournisseur. 

 
Initial : 

21 965 100 

 
Réel : 

11 663 400 
 
 

 
 
 

20 
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DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 12  
Pour chaque projet de développement informatique ou de modernisation des systèmes informatiques de plus de 100 000 $ initié depuis l’année financière 2003-2004, au sein d’un ministère et organisme, d’une société ou d’une entreprise relevant 
du ministère, indiquer  

 le nom du projet; 
 la nature du projet; 
 l'échéancier initial (et revu s’il y a lieu); 
 le montant initialement prévu pour l’ensemble du projet; 
 les plus récentes évaluations du coût du projet; 
 les coûts engendrés jusqu’à maintenant par le projet, au total et ventilés par année 

financière; 
 l’estimation des coûts restant à débourser pour compléter la réalisation du projet; 

 

 les firmes ou OSBL associés au développement du projet, incluant tous les sous-traitants associés, les sommes qui leur ont 
été versées jusqu’à ce jour, le détail de tout contrat octroyé en précisant le mode d’octroi, le montant et les dates; 

 le pourcentage de réalisation jusqu'à ce jour; 
 le nombre d’employés (ETC) affectés à ce projet; 
 le nombre de consultants externes intégrés ou œuvrant au sein du ministère ou d'un organisme, d'une société ou d'une entreprise 

relevant du ministère :  
  - la valeur totale et ventilée des contrats ou ententes entre le ministère ou l'organisme et les firmes externes pour ces consultants. 

 

Projet Description Montants alloués 
 
$ 

Montant dépensé au 
30 septembre 2014 

$ 

Réalisation 
 

% 

63. MANLPT - Impacts 
applicatifs CSPQ et clients  

Le projet vise à prendre en charge les impacts applicatifs découlant de la mise à jour du système d'exploitation et de la suite bureautique sur 
l'ensemble des postes de travail gérés par la VPSI du CSPQ. Il faut évaluer ces impacts puis effectuer les adaptations applicatives et réaliser 
les essais. 

 
Initial : 

8 881 000 
 

Révisé : 
5 273 300 

 
Réel : 

1 852 600 
 
 

 
 

28 
 
 

64. Remplacement des postes et 
moniteurs CSPQ  

Remplacement en mode continuité de 20 % (enveloppe annuelle)  du parc des postes informatiques sur 5 ans et CSPQ et ses clients. 
 
Le budget alloué représente une couverture triennale jusqu’en 2017-18 

 
Initial : 

3 493 300 

 
Réel : 
2 500 

 
 

 
 
0 

 
 

65. Remplacement des postes et 
moniteurs MESS  

Remplacement en mode continuité de 20 % (enveloppe annuelle)  du parc des postes informatiques sur 5 ans et CSPQ et ses clients 
 
Le budget alloué représente une couverture triennale jusqu’en 2017-18 

 
Initial : 

5 599 200  

 
Réel : 

512 300 
 

 
 

23 
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DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 13 
Pour le cabinet ministériel et le bureau de circonscription, pour la Direction générale du ministère (bureau du sous-ministre, des sous-ministres adjoints et associés) et pour les organismes sous l’autorité du ministre, le 
montant, pour chacune des années financières 2013-2014 et 2014-2015 (et ventilation pour chaque mois), de chacune des dépenses suivantes : 

 la photocopie; 
 le mobilier de bureau; 
 l’ameublement; 
 La décoration et l’embellissement; 
 le distributeur d’eau de source; 
 le remboursement des frais de transport; 
 le remboursement des frais d’hébergement; 
 le remboursement des frais de repas; 
 le remboursement des frais d’alcool et de fêtes; 

 

 l’ensemble des dépenses applicables à la participation à des congrès, des 
colloques et toute session de type perfectionnement ou ressourcement : 

a) au Québec; 
b) à l’extérieur du Québec. 

 

  
DÉPENSES DU PRÉSIDENT-DIRECTEUR GÉNÉRAL COÛT 
Photocopie 0,00  
Mobilier de bureau 0,00 
Ameublement de bureau 0,00  
Décoration et embellissement 0,00 
Distributeurs d'eau de source (achat ou location et consommation) 0,00  
Remboursement des frais de transport 243,29  
Remboursement des frais d'hébergement 0,00 
Remboursement des frais de repas   11,86  
Remboursement des frais d'alcool et de fêtes 0,00  
Location et entretien des plantes 0,00  
Location et entretien de la machine à café 0,00  
Location et achat d'encadrement 0,00  
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DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 13 
Pour le cabinet ministériel et le bureau de circonscription, pour la Direction générale du ministère (bureau du sous-ministre, des sous-ministres adjoints et associés) et pour les organismes sous l’autorité du ministre, le 
montant, pour chacune des années financières 2013-2014 et 2014-2015 (et ventilation pour chaque mois), de chacune des dépenses suivantes : 

 la photocopie; 
 le mobilier de bureau; 
 l’ameublement; 
 La décoration et l’embellissement; 
 le distributeur d’eau de source; 
 le remboursement des frais de transport; 
 le remboursement des frais d’hébergement; 
 le remboursement des frais de repas; 
 le remboursement des frais d’alcool et de fêtes; 

 

 l’ensemble des dépenses applicables à la participation à des congrès, des 
colloques et toute session de type perfectionnement ou ressourcement : 

a) au Québec; 
b) à l’extérieur du Québec. 

 

  
DÉPENSES DU PRÉSIDENT-DIRECTEUR GÉNÉRAL  COÛT 
Participation à des congrès, des colloques et toute session de type perfectionnement ou ressourcement (ensemble des dépenses)1 : 0,00 

 
 Québec 0,00  
 Extérieur du Québec 0,00 

  

Note 1 : Les remboursements de frais de déplacement en lien avec les formations ont été reclassés dans les dépenses de formation. 
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 DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 14 
Séparément, pour le cabinet ministériel, la Direction générale du ministère (bureau du sous-ministre, des sous-ministres adjoints et associés) et pour les organismes sous l'autorité du ministre, le montant, pour 2014-
2015 (et la ventilation pour chaque mois), de chaque dépense reliée à la téléphonie : 

 le nombre de téléphones cellulaires (« BlackBerry », iPhone ou autres types de téléphones intelligents 
utilisés); 

 le nombre de tablettes électroniques utilisées (IPAD ou autres); 
 le nombre de téléavertisseurs utilisés;  
 les coûts d'acquisition des appareils;  
 le coût d'utilisation des appareils; 

 le nom des fournisseurs; 
 le coût des contrats téléphoniques; 
 le nombre de minutes utilisées; 
 les ordinateurs portables 
 le nombre d’ordinateurs portables utilisés; 
 le coût des frais d’itinérance; 
 les coûts de résiliation, s’il y a lieu. 

Nombre de téléphones 807 Les fournisseurs sont Bell et Rogers.  

Minutes utilisées  1 892 004,39  

Coûts d’acquisition ($) 7809,18 Comprend le coût des appareils et des accessoires. 

Coût d’utilisation ($) 290 569,19 Comprend notamment les abonnements mensuels, les frais interurbains, l’utilisation du code 411, les messages textes et les frais de service (réparations).  

Coût des contrats ($) - Le coût des contrats téléphoniques est inclus dans le coût d’utilisation des appareils. 

Coûts de résiliation ($) 10 170,63 Il s’agit des coûts de résiliation pour les deux fournisseurs soit Bell mobilité et Rogers. 

Ordinateurs portables et tablettes 
électroniques ($) 162 373,76  

Téléavertisseurs ($) 0 Le CSPQ n’est pas inscrit pour l’achat regroupé pour la location de téléavertisseurs. 
Aucun coût pour l’exercice 2014-2015 

Nombre d’ordinateurs portables utilisés 1 071 Il s’agit du nombre d’ordinateurs portables présentement utilisés au CSPQ. 

Coûts d’itinérance ($) 7 431,18 Il s’agit des coûts liés à l’utilisation des lignes cellulaires Rogers et Bell mobilité à l’extérieur du Canada.  

Coûts d’activation de trousses de voyage ($) 100,00 Il s’agit des coûts liés à l’activation de trousses de voyage sur des lignes cellulaires Rogers et Bell mobilité. 
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Nb % Nb % Nb % Nb % Nb % Nb % Nb % Nb % Nb % Nb %

Haute direction 35 ans et plus 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 3 0,19% 1 0,06%

Cadres 35 ans et plus 0 0,00% 1 0,06% 1 0,06% 1 0,06% 1 0,06% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 66 4,27% 51 3,30%

Professionnels 35 ans et plus 5 0,32% 3 0,19% 73 4,72% 29 1,88% 2 0,13% 6 0,39% 3 0,19% 4 0,26% 464 30,03% 349 22,59%

PBTA 35 ans et plus 6 0,39% 5 0,32% 23 1,49% 13 0,84% 0 0,00% 5 0,32% 3 0,19% 1 0,06% 279 18,06% 320 20,71%

Ouvriers 35 ans et plus 0 0,00% 0 0,00% 1 0,06% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 11 0,71% 1 0,06%

TOTAL : 11 0,71% 9 0,58% 98 6,34% 43 2,78% 3 0,19% 11 0,71% 6 0,39% 5 0,32% 823 53,27% 722 46,73%

1 545

Le pourcentage indiqué a été calculé sur le total du nombre d'effectifs réguliers en emploi au Centre de services partagés du Québec au 28 février 2015.
Les données sont en date du 28 février 2015 et ont été extraites le 2 mars 2015. Ces données incluent le personnel en préretraite. 

35 ans et plus

ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 15 A     

Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes, et ce, pour 2012-2013 et 2013-2014 et 2014-2015 ainsi que les prévisions pour 2015-2016: le nombre et la répartition, par tranches d’âge, du personnel masculin et féminin, des personnes handicapées, anglophones, 
autochtones et des communautés culturelles pour chaque catégorie d'emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.)                                                                                                                                              

NOMBRE D’EFFECTIFS RÉGULIERS EN EMPLOI

MASCULIN FÉMININ MASCULIN FÉMININ MASCULIN FÉMININ MASCULIN FÉMININ MASCULIN

PERSONNES HANDICAPÉES MEMBRES DES COMMUNAUTÉS 
CULTURELLES ANGLOPHONES AUTOCHTONES

FÉMININ

TOTAL :

CATÉGORIE D’EMPLOI TRANCHES D'ÂGE
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Nb % Nb % Nb % Nb % Nb % Nb % Nb % Nb % Nb % Nb %

Haute direction Moins de 35 ans 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Cadres Moins de 35 ans 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 0,35%

Professionnels Moins de 35 ans 0 0,00% 2 0,69% 14 4,84% 10 3,46% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 97 33,56% 79 27,34%

PBTA Moins de 35 ans 2 0,69% 2 0,69% 1 0,35% 5 1,73% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 37 12,80% 75 25,95%

Ouvriers Moins de 35 ans 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

TOTAL : 2 0,69% 4 1,38% 15 5,19% 15 5,19% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 134 46,37% 155 53,63%

289

Le pourcentage indiqué a été calculé sur le total du nombre d'effectifs réguliers en emploi au Centre de services partagés du Québec au 28 février 2015.
Les données sont en date du 28 février 2015 et ont été extraites le 2 mars 2015. Ces données incluent le personnel en préretraite. 

Moins de 35 ans

ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 15 B 

Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes, et ce, pour 2012-2013 et 2013-2014 et 2014-2015 ainsi que les prévisions pour 2015-2016: le nombre et la répartition, par tranches d’âge, du personnel masculin et féminin, des personnes handicapées, anglophones, 
autochtones et des communautés culturelles pour chaque catégorie d'emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.)                                                                                                                                                

NOMBRE D’EFFECTIFS RÉGULIERS EN EMPLOI

MASCULIN FÉMININ MASCULIN FÉMININ MASCULIN FÉMININ MASCULIN FÉMININ MASCULIN

PERSONNES HANDICAPÉES MEMBRES DES COMMUNAUTÉS 
CULTURELLES ANGLOPHONES AUTOCHTONES

FÉMININ

TOTAL :

CATÉGORIE D’EMPLOI TRANCHES D'ÂGE
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Nb % Nb % Nb % Nb % Nb % Nb % Nb % Nb % Nb % Nb %

Haute direction 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 3 0,16% 1 0,05%

Cadres 0 0,00% 1 0,05% 1 0,05% 1 0,05% 1 0,05% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 66 3,60% 52 2,84%

Professionnels 5 0,27% 5 0,27% 87 4,74% 39 2,13% 2 0,11% 6 0,33% 3 0,16% 4 0,22% 561 30,59% 428 23,34%

PBTA 8 0,44% 7 0,38% 24 1,31% 18 0,98% 0 0,00% 5 0,27% 3 0,16% 1 0,05% 316 17,23% 395 21,54%

Ouvriers 0 0,00% 0 0,00% 1 0,05% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 11 0,60% 1 0,05%

TOTAL : 13 0,71% 13 0,71% 113 6,16% 58 3,16% 3 0,16% 11 0,60% 6 0,33% 5 0,27% 957 52,18% 877 47,82%

1 834

Le pourcentage indiqué a été calculé sur le total du nombre d'effectifs réguliers en emploi au Centre de services partagés du Québec au 28 février 2015.
Les données sont en date du 28 février 2015 et ont été extraites le 2 mars 2015. Ces données incluent le personnel en préretraite. 

CATÉGORIE D’EMPLOI TRANCHES D'ÂGE
FÉMININ

TOTAL :

NOMBRE D’EFFECTIFS RÉGULIERS EN 
EMPLOI

MASCULIN FÉMININ MASCULIN FÉMININ MASCULIN FÉMININ MASCULIN FÉMININ MASCULIN

PERSONNES HANDICAPÉES MEMBRES DES COMMUNAUTÉS 
CULTURELLES ANGLOPHONES AUTOCHTONES

ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 15 - SOMMAIRE A et B

Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes, et ce, pour 2012-2013, 2013-2014 et 2014-2015 ainsi que les prévisions pour 2015-2016 : le nombre et la répartition, par tranches d’âge, du personnel masculin et féminin, des personnes handicapées, anglophones, 
autochtones et des communautés culturelles pour chaque catégorie d'emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.)    
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CATÉGORIE D'EMPLOIS AVRIL MAI JUIN JUILLET AOÛT SEPTEMBRE OCTOBRE NOVEMBRE DÉCEMBRE JANVIER FÉVRIER MARS TOTAL

CADRES 48,5 39,0 38,0 44,0 57,5 39,9 41,1 23,0 31,7 24,7 15,9 403,3

PROFESSIONNELS 994,8 770,0 1 043,6 1 121,8 1 075,6 1 255,3 1 341,2 1 173,4 1 040,7 1 237,8 993,5 12 047,7

PERSONNEL DE BUREAU ET TECHNICIENS 1 043,9 723,7 981,3 1 039,4 996,9 1 155,8 1 161,6 1 003,6 937,3 1 096,6 1 062,6 11 202,8

OUVRIERS 46,3 40,4 63,5 59,8 67,2 88,5 82,0 53,8 41,8 79,7 72,2 695,3

* AUTRES CATÉGORIES 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

TOTAL 2 133,5 1 573,1 2 126,4 2 265,0 2 197,2 2 539,4 2 625,9 2 253,7 2 051,6 2 438,9 2 144,2 24 349,0

* La catégorie d'emploi « Autres catégories » inclut les étudiants et stagiaires. 

1 Maladie et invalidité de longue durée (codes 120, 246 et 248).

Les données sont en date du 28 février 2015 et ont été extraites le 2 mars 2015

ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 15 C

Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes, et ce, pour 2012-2013, 2013-2014 et 2014-2015 ainsi que les prévisions pour 2015-2016: le nombre total de jours de maladie1 pris par le personnel
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Moins de 10 à 50 à 100 jours Valeur
10 jours 50 jours 100 jours et plus estimée

Emplois supérieurs 1 1 2 0 4 Emplois supérieurs 187 123 535  $                   

Cadres 19 29 35 35 118 Cadres 8 699 3 671 294  $                

Professionnels 297 416 155 179 1 047 Professionnels 53 497 14 945 028  $              

Techniciens et assimilés 208 252 99 72 631 Techniciens et assimilés 25 835 5 993 277  $                

Personnels de bureau 109 103 20 18 250 Personnels de bureau 6 768 1 079 072  $                

Ouvriers 18 8 2 0 28 Ouvriers 376 52 665  $                     

Nombre de personnes 652 809 313 304 2 078 Total 95 363 25 864 870  $              

1 Les données excluent les étudiants et stagiaires

ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

 DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 15 D

Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes, et ce, pour 2012-2013, 2013-2014 et 2014-2015 ainsi que les prévisions pour 2015-2016 : Le nombre total et la ventilation du nombre de congés de maladie
en réserve pour le personnel et leur valeur estimée.

Réserves de maladies1

Catégories d'emploi Total Catégories d'emploi Nbre de jours 
maladies
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PAYÉES COMPENSÉES PAYÉES COMPENSÉES PAYÉES COMPENSÉES PAYÉES COMPENSÉES PAYÉES COMPENSÉES

AVRIL 0,00 0,00 3 537,33 2 021,55 2 072,52 961,60 190,00 81,50 7,75 3,00

MAI 0,00 0,00 2 979,47 1 480,68 1 770,37 783,13 152,50 61,73 4,00 0,00

JUIN 0,00 0,00 2 246,35 1 143,38 1 690,67 657,32 233,50 9,50 0,00 0,00

JUILLET 0,00 0,00 1 651,38 1 105,98 1 828,03 480,08 25,67 8,50 43,50 0,00

AOÛT 0,00 0,00 1 319,50 523,50 1 655,42 406,88 72,75 5,50 11,50 0,00

SEPTEMBRE 0,00 0,00 2 366,50 1 097,72 2 388,48 659,12 115,75 162,72 0,00 0,00

OCTOBRE 0,00 0,00 2 189,08 1 245,05 2 501,93 698,55 126,00 107,75 0,00 0,00

NOVEMBRE 0,00 0,00 2 544,10 1 568,83 2 982,42 726,93 191,75 139,08 0,00 0,00

DÉCEMBRE 0,00 0,00 1 123,70 856,23 2 552,57 316,65 43,75 17,50 0,00 0,00

JANVIER 0,00 0,00 1 310,42 660,33 1 104,33 363,12 50,25 42,25 0,00 0,00

FÉVRIER 0,00 0,00 751,33 425,42 1 019,02 241,22 59,50 26,00 0,00 0,00

MARS

TOTAL 0,00 0,00 22 019,17 12 128,68 21 565,75 6 294,60 1 261,42 662,03 66,75 3,00

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 15 E

ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOPSITION OFFICIELLE

Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes, et ce, pour 2012-2013, 2013-2014 et 2014-2015 ainsi que les prévisions pour 2015-2016 : le nombre d’heures supplémentaires travaillées par le personnel et la 
répartition de la rémunération de ces heures supplémentaires.

MOIS
CADRE PROFESSIONNELS PERSONNEL DE BUREAU ET 

TECHNICIENS OUVRIERS ÉTUDIANTS ET STAGIAIRES

Les données sont en date du 28 février 2015 et ont été extraites le 2 mars 2015.
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CATÉGORIE D'EMPLOIS AVRIL MAI JUIN JUILLET AOÛT SEPTEMBRE OCTOBRE NOVEMBRE DÉCEMBRE JANVIER FÉVRIER MARS Total

CADRES 142,5 79,5 221,5 612,5 901,0 129,5 119,5 111,0 231,0 85,0 64,5 2 697,5

PROFESSIONNELS 598,2 457,1 1 520,4 4 322,6 6 786,6 1 002,0 496,2 352,2 1 456,8 661,9 431,9 18 085,9

PERSONNEL DE BUREAU ET 
TECHNICIENS 587,3 523,6 1 202,6 3 598,8 4 370,5 973,1 556,5 462,5 1 247,4 665,1 451,6 14 639,1

OUVRIERS 19,0 20,5 43,5 86,4 89,0 45,0 33,0 2,5 33,4 10,0 13,8 395,9

* AUCUNE CATÉGORIE 30,5 5,8 14,0 18,0 16,0 12,5 0,0 0,0 3,0 2,0 0,0 101,8

TOTAL 1 377,5 1 086,5 3 002,0 8 638,2 12 163,1 2 162,1 1 205,1 928,2 2 971,6 1 424,0 961,8 35 920,2

* Les données incluent les étudiants et stagiaires

Les données sont en date du 28 février 2015 et ont été extraites le 2 mars 2015.

Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes, et ce, pour 2012-2013, 2013-2014 et 2014-2015 ainsi que les prévisions pour 2015-2016 : le nombre total de jours de vacances pris par le personnel

ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 15 F
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Moins de 10 à 50 à 100 jours Valeur
10 jours 50 jours 100 jours et plus estimée

Emplois supérieurs 2 2 0 0 4 Emplois supérieurs 66 41 597  $                     

Cadres 55 52 8 3 118 Cadres 2 322 984 312  $                   

Professionnels 677 351 15 4 1 047 Professionnels 9 131 2 496 429  $                

Techniciens et assimilés 397 224 11 0 632 Techniciens et assimilés 5 384 1 242 902  $                

Personnels de bureau 181 63 6 0 250 Personnels de bureau 1 767 283 765  $                   

Ouvriers 20 7 1 0 28 Ouvriers 142 20 505  $                     

Nombre de personnes 1 332 699 41 7 2 079 Total 18 812 5 069 510  $                

1 Les données excluent les étudiants et stagiaires

ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

 DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 15 G

Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes, et ce, pour 2012-2013, 2013-2014 et 2014-2015 ainsi que les prévisions pour 2015-2016 : Le nombre total et la ventilation du nombre de vacances en réserve
pour le personnel et leur valeur estimée.

Réserves de vacances1

Catégories d'emploi Total Catégories d'emploi Nbre de jours 
vacances
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 15 H

Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes, et ce, pour 2012-2013, 2013-2014 et 2014-2015 ainsi que les prévisions pour 2015-2016 : le nombre de plaintes pour harcèlement psychologique.

Cette question ne semble pas pertinente à l’exercice de l’étude des crédits.
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 15 I

Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes, et ce, pour 2012-2013, 2013-2014 et 2014-2015 ainsi que les prévisions pour 2015-2016 : le nombre et la répartition par catégorie d'emploi (cadres, professionnels, 
fonctionnaires, etc.) du personnel qui reçoit une rémunération du ministère ou d'un organisme en relevant, et qui reçoit également une prestation de retraite d'un régime de retraire du secteur public, parapublic ou des réseaux de 
la santé et de l'éducation.

En ce qui a trait à l’information recherchée concernant la liste du personnel, par catégorie d’emploi, qui reçoit une rémunération et une prestation de retraite d’un régime de retraite, nous vous informons que ces renseignements renferment des 
renseignements personnels confidentiels au sens de l’article 54 de la Loi sur l’accès . Le paragraphe 1º de l’article 53 ainsi que le premier alinéa de l’article 59 de cette loi nous obligent à refuser de donner accès à ces renseignements. Par 
ailleurs, l’amalgame des renseignements recherchés n’a pas un caractère public conformément à l’article 57 de la Loi sur l’accès.
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12-13 13-14 Au 2015-02-28 12-13 13-14 Au 2015-02-28 12-13 13-14 Au 2015-02-28 12-13 13-14 Au 2015-02-28 12-13 13-14 Au 2015-02-28 12-13 13-14 Au 2015-02-28
Abitibi-Témiscam. 0 0 0 1 1 1 1 2 2 0 0 0 0 0 0 2 3 3
Bas St-Laurent 0 1 1 1 3 6 3 6 7 0 0 0 0 0 0 4 10 14
Capitale-Nationale 119 121 115 885 990 941 707 699 646 16 12 10 6 5 4 1733 1827 1716
Centre-du-Québec 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0
Chaudière-Appal. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Côte-Nord 0 0 0 1 1 1 1 2 1 0 0 0 0 0 0 2 3 2
Estrie 0 0 0 1 1 1 3 2 1 0 0 0 0 0 0 4 3 2
Laval 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0
Mauricie-Bois-Franc 0 0 0 1 1 1 1 2 2 0 0 0 0 0 0 2 3 3
Montérégie 0 0 0 0 0 0 7 8 8 0 0 0 0 0 0 7 8 8
Montréal 3 3 2 28 32 34 39 29 33 1 1 2 0 0 0 71 65 71
Outaouais 0 0 0 0 0 0 2 2 2 0 0 0 0 0 0 2 2 2
Saguenay-Lac St-J. 1 1 0 1 3 4 2 9 9 0 0 0 0 0 0 4 13 13
TOTAL 123 126 118 920 1032 989 767 761 711 17 13 12 6 5 4 1833 1937 1834

ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 15 J

Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes, et ce, pour  2012-2013, 2013-2014 ainsi que les prévisions pour 2014-2015 : l'évolution des effectifs réguliers par catégorie d'emploi (cadres supérieurs et intermédiaires, professionnels, 
techniciens, personnel de bureau, etc.) et par leur territoire habituel de travail (direction centrale ou régions).

Les données 2012-2013 et 2013-2014 ont été révisées.

PBTA * Ouvriers Haute direction Total

*PBTA : Personnel de bureau, technicien et assimilés.

Données disponibles lors de la production de l’étude de crédits au 28 février 2015. Ces données incluent le personnel en préretraite. 

Région
Catégorie d'emploi

Cadres Professionnels
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2012-2013 2013-2014 2014-2015

17 24 22

175 206 198

192 230 220

Niveau émérite

Niveau expert

Total

ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 15 K

Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes, et ce, pour 2012-2013, 2013-2014 et 2014-2015 ainsi que les prévisions pour 2015-2016 : l’évolution du nombre d'employés bénéficiant d'un traitement additionnel 
en raison de la complexité de la tâche à accomplir.
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2012-2013 2013-2014 2014-2015

Nombre d’employés réguliers bénéficiant d’un traitement supérieur à celui normalement prévu pour la tâche qu’ils ont accomplie au 28 février 2015 (1) 23 23 17

1Il s'agit d'employés ayant un indice de classement hors échelle.

ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 15L
Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes, et ce, pour 2012-2013, 2013-2014 et 2014-2015 ainsi que les prévisions pour 2015-2016 : le nombre d'employés  bénéficiant d'un traitement supérieur à 
celui normalement prévu pour la tâche qu'ils ont accomplie.
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La réponse à cette demande est incluse dans la réponse à la demande générale numéro 15 J.

ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 15 M

Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes, et ce, pour 2012-2013, 2013-2014 et 2014-2015 ainsi que les prévisions pour 2015-2016: le nombre de postes par catégorie d’emploi et par leur territoire habituel 
de travail (direction centrale et régions).
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La réponse à cette question sera transmise par le Conseil du Trésor.

ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 15 N

Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes, et ce, pour 2012-2013, 2013-2014 et 2014-2015 ainsi que les prévisions pour 2015-2016 : le niveau des effectifs pour chacune des catégories d’emploi pour chacun des 
cinq prochains exercices budgétaires
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La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du Trésor.

ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 15 O

Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes, et ce, pour 2012-2013, 2013-2014 et 2014-2015 ainsi que les prévisions pour 2015-2016 : le nombre d'employés permanents et temporaires. 
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La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.

ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 15 P

Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes, et ce, pour 2012-2013, 2013-2014 et 2014-2015 ainsi que les prévisions pour 2015-2016 : le nombre de départs volontaires, ventilé par raisons du départ.
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DESCRIPTION

a) Nombre de départs à la retraite en 2014-2015 pour l’ensemble du CSPQ en date du 28 février 2015 :

b) Nombre de remplacement effectués :

c) Nombre de départs à la retraite prévus pour 2015-2016 et 2016-2017(1) :

d) Nombre de retraités de la fonction publique ou parapublique embauchés pour un ou des contrats :

1) Nombre d'ententes de retraite prévues et signées sur une possibilité de 215 employés admissibles

68

34

28

15

NOMBRE

ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 16 A-B-C-D

Pour chaque ministère et organisme, et ce, par direction :
a) Nombre de départs à la retraite en 2014-2015 (PLQ : les indemnités de retraites qui seront versées);
b) Nombre de remplacement effectués en application du plus récent Plan de gestion des ressources humaines
c) Nombre de départs à la retraite prévus pour 2015-2016 et 2016-2017 (PLQ : les indemnités de retraites qui seront versées);
d) Nombre de retraités de la fonction publique ou parapublique embauchés pour un ou des contrats.
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 
 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 
 

 
- 1 -

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 17 
 

Liste des baux pour les espaces occupés par les ministères et organismes en 2014-2015 en indiquant pour chacun d’eux :  

 l’emplacement de la location; 
 la superficie totale pour chaque local loué; 
 la superficie totale réellement occupée; 
 la superficie inoccupée; 
 le coût de la location au mètre carré; 
 le coût de ladite location; 

 les coûts d’aménagement et/ou de rénovation réalisés depuis le 1er avril 2014, 
la nature des travaux et le ou les bureaux visés; 

 la durée du bail; 
 le propriétaire de l’espace loué; 
 les noms des sous-locataires et les revenus liés à des sous-locations, le cas 

échéant. 

La Société québécoise des infrastructures (SQI) répondra en ce qui a trait à la liste des baux pour les espaces occupés. 

Aménagements et autres travaux réalisés du 1er avril 2014 au 28 février 2015 :  

1500, RUE CYRILLE-DUQUET, QUÉBEC (PROPRIÉTAIRE : LA SOCIÉTÉ QUÉBÉCOISE DES INFRASTRUCTURES) COÛTS D’AMÉNAGEMENT 
 Divers travaux de construction 
 Divers travaux de mécanique 
 Travaux d’électricité 

8 266 
13 348 

719  

880, CHEMIN SAINTE-FOY, QUÉBEC (PROPRIÉTAIRE : INDUSTRIELLE ALLIANCE SERVICES IMMOBILIERS INC.)  
 Divers travaux de construction 
 Divers travaux d’électricité et de câblage 

31 025 
11 674 

150, BOULEVARD RENÉ-LÉVESQUE EST (PROPRIÉTAIRE : FONDS PLACEMENTS IMMOBILIER COMINAR)  
 Divers travaux de construction 
 Divers travaux d’électricité et de câblages  

5 925 
12 891 

245, RUE RIVERIN, SAGUENAY LAC ST-JEAN (PROPRIÉTAIRE : PLACE HAUTE-VILLE CHICOUTIMI INC.) 
 Travaux d’électricité et de câblage 2 730 

350, RUE DE COPENHAGUE À ST-AUGUSTIN (PROPRIÉTAIRE : SOCIÉTÉ IMMOBILIÈRE ARBOIS INC.)  
 Divers travaux d’électricité et de câblage 
 Divers travaux de construction 

7 751 
25 515 
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DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 17 
 

Liste des baux pour les espaces occupés par les ministères et organismes en 2014-2015 en indiquant pour chacun d’eux :  

 l’emplacement de la location; 
 la superficie totale pour chaque local loué; 
 la superficie totale réellement occupée; 
 la superficie inoccupée; 
 le coût de la location au mètre carré; 
 le coût de ladite location; 

 les coûts d’aménagement et/ou de rénovation réalisés depuis le 1er avril 2014, 
la nature des travaux et le ou les bureaux visés; 

 la durée du bail; 
 le propriétaire de l’espace loué; 
 les noms des sous-locataires et les revenus liés à des sous-locations, le cas 

échéant. 

650, RUE GODIN, QUÉBEC (PROPRIÉTAIRE : FONDS PLACEMENTS IMMOBILIER COMINAR) COÛTS D’AMÉNAGEMENT 

 Divers travaux de construction 
 Divers travaux en électricité 

6 152  
5 444  

1645, BOULEVARD HAMEL, QUÉBEC (PROPRIÉTAIRE : LA SOCIÉTÉ QUÉBÉCOISE DES INFRASTRUCTURES) 

 Divers travaux de construction 7 585 

1705, BOULEVARD HAMEL, QUÉBEC (PROPRIÉTAIRE : LA SOCIÉTÉ QUÉBÉCOISE DES INFRASTRUCTURES)  

 Travaux mineurs en construction 195  

3800, RUE DE MARLY, QUÉBEC (PROPRIÉTAIRE : INDUSTRIELLE ALLIANCE SERVICES IMMOBILIERS INC.)  

 Divers travaux d’électricité et de câblage 3 393  

675, BOULEVARD RENÉ-LÉVESQUE EST, QUÉBEC (PROPRIÉTAIRE : LA SOCIÉTÉ QUÉBÉCOISE DES INFRASTRUCTURES)  

 Travaux d’électricité 
 Travaux de mécanique 

640  
8 070  

1515, RUE D’ESTIMAUVILLE, QUÉBEC (PROPRIÉTAIRE : COMPLEXE DU LITTORAL INC.)  

 Divers travaux d’électricité 3 534  
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DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 17 
 

Liste des baux pour les espaces occupés par les ministères et organismes en 2014-2015 en indiquant pour chacun d’eux :  

 l’emplacement de la location; 
 la superficie totale pour chaque local loué; 
 la superficie totale réellement occupée; 
 la superficie inoccupée; 
 le coût de la location au mètre carré; 
 le coût de ladite location; 

 les coûts d’aménagement et/ou de rénovation réalisés depuis le 1er avril 2014, 
la nature des travaux et le ou les bureaux visés; 

 la durée du bail; 
 le propriétaire de l’espace loué; 
 les noms des sous-locataires et les revenus liés à des sous-locations, le cas 

échéant. 

600, RUE FULLUM, MONTRÉAL (PROPRIÉTAIRE : LA SOCIÉTÉ QUÉBÉCOISE DES INFRASTRUCTURES) COÛTS D’AMÉNAGEMENT 

 Travaux d’électricité et de construction 981  

337, RUE MOREAULT, RIMOUSKI (PROPRIÉTAIRE : LA SOCIÉTÉ QUÉBÉCOISE DES INFRASTRUCTURES) 

 Divers travaux d’électricité et de câblage 1 059  

1, RUE NOTRE-DAME EST, MONTRÉAL (PROPRIÉTAIRE : LA SOCIÉTÉ QUÉBÉCOISE DES INFRASTRUCTURES) 

 Travaux mineurs d’électricité 295  

700, 7E RUE, AÉROPORT DE QUÉBEC (PROPRIÉTAIRE : LA SOCIÉTÉ QUÉBÉCOISE DES INFRASTRUCTURES)  
 Divers travaux d’électricité 
 Travaux de mécanique 
 Divers travaux de construction 

23 096 
1 390  

40 101 

800, PLACE D’YOUVILLE, QUÉBEC (PROPRIÉTAIRE : EUROMART) 
 Divers travaux d’électricité et de câblage 

 
 
 
 
 

 
9 530 
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DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 17 
 

Liste des baux pour les espaces occupés par les ministères et organismes en 2014-2015 en indiquant pour chacun d’eux :  

 l’emplacement de la location; 
 la superficie totale pour chaque local loué; 
 la superficie totale réellement occupée; 
 la superficie inoccupée; 
 le coût de la location au mètre carré; 
 le coût de ladite location; 

 les coûts d’aménagement et/ou de rénovation réalisés depuis le 1er avril 2014, 
la nature des travaux et le ou les bureaux visés; 

 la durée du bail; 
 le propriétaire de l’espace loué; 
 les noms des sous-locataires et les revenus liés à des sous-locations, le cas 

échéant. 

1000 & 1020, ROUTE DE L’ÉGLISE, QUÉBEC (PROPRIÉTAIRE : KEVLAR) COÛTS D’AMÉNAGEMENT 

 Divers travaux de construction et de plomberie  
 Divers travaux d’électricité  

1 622 
3 075 

 
REGROUPEMENT MAJEUR DE PLUSIEURS UNITÉS AU SEIN DU CSPQ (SEPTEMBRE 2013 À MARS 2015) (COÛTS RÉELS AU 15 MARS 2015) 
(1500, CYRILLE-DUQUET / 333, ST-AMABLE / 425, ST-AMABLE / 800, D’YOUVILLE / 900, D’YOUVILLE / 150, RENÉ-LÉVESQUE / 875, GRANDE ALLÉE / 900, RENÉ-LÉVESQUE / 1200, TAILLON) 
 
 

 
5 992 028 

  
 

240



 ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
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DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 18 
 
Pour le cabinet ministériel, les bureaux de circonscription des ministres, la direction générale du ministère et la haute direction des organismes publics, fournir la ventilation des coûts, pour 2014-2015, du déménagement, de 
l’aménagement, de la rénovation et autres travaux effectués dans les espaces occupés. Pour les rénovations, fournir :   
a) la ou les dates des travaux; 
b) les coûts; 
c) le nom de la ou des firmes ayant effectué les travaux. 
 
 
Aucun coût de déménagement, d’aménagement et de rénovation pour l’année financière 2014-2015.  
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 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 
 

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 19 
 

Liste du personnel de cabinet de chaque membre du Conseil des ministres durant l’année 2014-2015 en indiquant pour chaque individu : 
 

 date de l’entrée en fonction et la date de départ, le cas échéant;  description de tâches; 
 titre de la fonction;  montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats donnés par le cabinet 

pour les années financières 2013-2014, 2014-2015 et 2015-2016; 
 adresse du port d’attache;  nombre total d’employés au cabinet; 
 traitement annuel ou, selon le cas, les honoraires versés;  masse salariale totale par cabinet pour les années financières, 2013-2014, 2014-2015 

et 2015-2016; 
 prime de départ versée, le cas échéant; 
 montant total et la ventilation des primes ou bonis reçus; 

 nom des employés bénéficiant d’un traitement supérieur à celui prévu pour la 
fonction occupée; 

 liste du personnel politique, incluant le personnel de soutien, qui fait partie de la 
fonction publique et de quelle masse salariale il relève; 

 s’il a ou non signé les directives du premier ministre intitulées : Directive sur la 
transparence et l’éthique relativement à l’exercice des fonctions du personnel des 
cabinets de ministre et Directive concernant les règles applicables lors de la 
cessation d’exercice de certaines fonctions pour l’État. 

 
 

 
 
 
La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
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DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 20 
 

Liste des sommes d’argent versées en 2013-2014, 2014-2015 et 2015-2016 à même le budget discrétionnaire du ministre, du ministre délégué, du ministère ou de l’organisme, en indiquant : 

 Le nom de l’organisme concerné ou de la personne; 
 La circonscription électorale; 
 Le montant attribué;  
 Le détail du projet visé et le but poursuivi par l’organisme. 

 

 
 
 
La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
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DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 21 
 

Liste du personnel hors structure par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) en indiquant : 
 

 le nom de la personne; 
 le poste occupé; 
 le salaire de base et additionnel (s’il y a lieu); 

 l’assignation initiale et l’assignation actuelle; 
 la date de l’assignation hors structure; 
 la date de la fin de l’assignation (s’il y a lieu). 

 

 
 
 

Nom de l'employé Niveau  
d'encadrement Date de début Date de fin 

 
Denis, Claude 

 

 
Cadre 2 

 

 
2014-12-01 

 

 
N/D 

 
 

Métivier, Michel 
 

 
Cadre 1 

 

 
2015-01-12 

 

 
2016-01-12 
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DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 22 
 
Liste du personnel en disponibilité par catégories d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) en indiquant : 

 
 le poste initial;  la date de la mise en disponibilité; 
 le salaire;  les prévisions 2015-2016. 
 le poste actuel, s’il y a lieu;  

 

 

La réponse à cette demande sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
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DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 23 
 

Pour chaque ministère et organisme public (y compris les agences, sociétés, établissements, institutions, etc.), fournir pour 2014-2015, le nombre d’occasionnels mis à pied dont le ministère ou l'organisme a mis fin à l'emploi 
ou dont le contrat n'a pas été renouvelé, en ventilant :  

 par catégorie d'emploi (cadres, professionnels, personnel de soutien, fonctionnaires, etc.); 

 prévisions pour 2015-2016; 

 par catégorie d’âge. 

 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
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DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 24 
 
Liste du personnel rémunéré par le ministère et affecté à d’autres organismes publics, parapublics, parapublics non gouvernementaux et autres, en indiquant : 

 
 le nom de la personne; 
 le poste occupé et le nom de l’organisme; 
 le salaire de base et les bonis, le cas échéant; 
 l’assignation initiale;  
 l’assignation actuelle; 
 la date de l’assignation hors structure; 
 la date de la fin de l’assignation (s’il y a lieu). 

 

 
 
 
Il n’y a aucune personne rémunérée par le Centre de services partagés du Québec et affectée à des organismes parapublics non gouvernementaux. 
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A-G Canada ltée                           4 000,00    4 000,00                           
All Seasons Publications                              549,80    549,80                              
Association canadienne des paiements                           1 635,00    1 635,00                           
Association d'éducation préscolaire du Québec                                27,83    27,83                                
Association québécoise de gérontologie                                90,00    90,00                                
Bell Expressvu inc.                           1 023,00    1 023,00                           
Bombardier inc. Bombardier aéronautique                         66 821,00    66 821,00                         
Carswell, une division de Thomson Canada limitée                           6 836,00                                 155,00    6 991,00                           
Cedrom-sni                           9 059,00    9 059,00                           
Communication Demo inc.                           1 225,16    1 225,16                           
Communications Grenier (1370-1842 Québec inc.)                              250,00    250,00                              
Consortium Érudit S.E.N.C., Le                              105,00    105,00                              
Corporation des bibliothécaires professionnels du Québec, La                                40,00    40,00                                
CTF Canada                           1 855,00    1 855,00                           
De Marque inc.                              711,50    711,50                              
Devoir inc., Le                              253,00    253,00                              
EBSCO Canada ltée                         71 575,00                            31 880,00    103 455,00                       
Éditions SR [1995] inc., Les                                58,00    58,00                                
Éditions Wilson et Lafleur inc., Les                              522,90                                 352,28    875,18                              
Éditions Yvon Blais inc., Les                           5 999,02    5 999,02                           
Electronic Warfare Associates-Canada ltd                         12 000,00    12 000,00                         
Equipment Watch                           4 132,00    4 132,00                           
Études/Inuit/Studies                              200,00    200,00                              
Flight Explorer                           3 994,00    3 994,00                           
Federal Aviation Systems Cor                           2 094,00    2 094,00                           
Forrester Research                         55 541,00    55 541,00                         
Gartner Canada Co.                       360 254,00    360 254,00                       
Gestion, revue internationale de gestion                                58,00    58,00                                
Gilmore Global Logistics Services Inc.                         39 940,00    39 940,00                         
Government Finance Officers Association                                36,80    36,80                                
Honeywell International Inc.                           3 314,00    3 314,00                           
Jeppesen Sanderson                           7 326,00    7 326,00                           
Lexisnexis Canada inc.                           3 025,00                              3 702,11    6 727,11                           
NAV Canada                         13 452,00    13 452,00                         
Navtech Systems Support Inc.                         62 662,00    62 662,00                         
Ordre des conseillers en ressources humaines agréés MC                                35,44    35,44                                
Parts Base.Com                           2 611,00    2 611,00                           
Pratt & Whitney Canada Corp                           4 568,00    4 568,00                           
Presse, La                              245,00    245,00                              

ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 25

 BULLETINS 
ÉLECTRONIQUES 

Liste de tous les abonnements aux journaux, aux revues mensuelles, aux publications (format papier ou électronique), aux sites spécialisés de recherche sur Internet (Eureka, etc.) du ministère et des organismes publics en 2014-2015, en précisant pour chaque abonnement: 
le coût de chacun, le fournisseur, la nature du service.

 PÉRIODIQUES  LIVRES NOM DU FOURNISSEUR  AUTRES  Total 
 SERVICE DE 
COURTAGE 

D'INFORMATION EN TI 
 BASE DE DONNÉES 

- 1 -
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DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 25

 BULLETINS 
ÉLECTRONIQUES 

Liste de tous les abonnements aux journaux, aux revues mensuelles, aux publications (format papier ou électronique), aux sites spécialisés de recherche sur Internet (Eureka, etc.) du ministère et des organismes publics en 2014-2015, en précisant pour chaque abonnement: 
le coût de chacun, le fournisseur, la nature du service.

 PÉRIODIQUES  LIVRES NOM DU FOURNISSEUR  AUTRES  Total 
 SERVICE DE 
COURTAGE 

D'INFORMATION EN TI 
 BASE DE DONNÉES 

Presses de l'Université du Québec, Les                                74,80    74,80                                
Publications CCH ltée                           1 050,00                                 379,00    1 429,00                           
Revue Argument                                70,00    70,00                                
Revue Relations Industrielles                              150,00    150,00                              
Shaw Direct ®                              511,00    511,00                              
Société de gestion du réseau informatique des commissions scolaires                           2 880,00    2 880,00                           
Société québécoise d'information juridique (SOQUIJ)                           2 404,09    2 404,09                           
Société Trader                              330,00    330,00                              
Sodexo Québec limitée                           3 346,93    3 346,93                           
Soleil, Le                              589,00    589,00                              
Thomson Reuters                         11 124,00    11 124,00                         
Universal Avionics Systems Cor                         10 847,00    10 847,00                         
Université de Sherbrooke                                50,00    50,00                                
Université Laval                              828,51                              6 849,00    7 677,51                           

Total                       114 730,63                            94 599,40                              4 132,00                          415 795,00                          172 418,98                            24 021,16                          825 697,17    

- 2 -
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Aucune somme n'a été déboursée pour l'achat de billets de saison, la réservation de loges et les frais payés afin de devenir membre d'un club privé au cours de l'année financière 2014-2015. 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 26

Les sommes débousées par le cabinet ministériel, le ministère ou les organismes publics pour l'achat de billets de saison, la réservation de loges et les frais payés afin de devenir membre d'un club privé ou autre.  
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DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 
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DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 27 
 

Pour chaque site Internet du ministère ou de l’organisme public (incluant les événements ponctuels), fournir, et ce, depuis l’existence du site :  

 le nom du site Web;  
 le nom de la firme ou du professionnel ayant conçu le site;  
 les coûts de construction du site; 
 les coûts d’hébergement, d’entretien et de mise à jour;  

 les coûts de modernisation ou de refonte (en spécifiant combien de fois le site a été refait et les raisons du 
changement;  

 la fréquence journalière, hebdomadaire et mensuelle des visites (nombre de « hits »);  
 la fréquence moyenne de mise à jour; le responsable du contenu sur le site. 

 

NOM DU SITE ET ADRESSE NOM DE LA FIRME 
OU DU PROFESSIONNEL 
AYANT CONÇU LE SITE 

COÛTS DE CONSTRUCTION 
DU SITE 

COÛTS D’ENTRETIEN ET DE 
MISE À JOUR 

RESPONSABLE DU 
CONTENU DU SITE 

FRÉQUENCE MOYENNE 
DE MISES À JOUR 

COÛTS DE MODERNISATION OU DE REFONTE, 
NOMBRE DE FOIS QUE LE SITE A ÉTÉ REFAIT 

ET LES RAISONS DU CHANGEMENT 

Secteur : BPDG  

Site Internet du Centre de services 
partagés du Québec 
 
www.cspq.gouv.qc.ca 

2005 : ministère des Services 
gouvernementaux (ancien site) 

 

Refonte 2013-2014 : Centre de 
compétences Web de la VPSA 

(nouveau site) 
 

Réalisé par des ressources 
internes en 2005 

 
Refonte 2013-2014 : 

270 218  
 

3 225  
En 2013-2014, entretien 

effectué par la firme externe 
Nexio  

 
 

30 000 
Entretien à l’interne 

 
3 000 

Hébergement à l’interne 
 
 
 

Communications Hebdomadaire Une refonte du site a été réalisée en 2009-2010. 
 
Coût : 35 000  - Firme FUSEPOINT 
 
Une refonte complète du site a été effectuée en 
2013-2014 par des ressources internes du CSPQ 
(visuel, architecture d’information et 
fonctionnalités). 
 
Coût : 270 218  - ressources internes 
 

Critères ayant justifié les changements : 
- La refonte complète avait pour objectif de 

soutenir le CSPQ dans le développement de 
ses affaires.  

- Son élément central est un Catalogue de 
service WEB qui vise à  faire connaître à sa 
clientèle la centaine de services offerts par le 
CSPQ. 
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DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 27 
 

Pour chaque site Internet du ministère ou de l’organisme public (incluant les événements ponctuels), fournir, et ce, depuis l’existence du site :  

 le nom du site Web;  
 le nom de la firme ou du professionnel ayant conçu le site;  
 les coûts de construction du site; 
 les coûts d’hébergement, d’entretien et de mise à jour;  

 les coûts de modernisation ou de refonte (en spécifiant combien de fois le site a été refait et les raisons du 
changement;  

 la fréquence journalière, hebdomadaire et mensuelle des visites (nombre de « hits »);  
 la fréquence moyenne de mise à jour; le responsable du contenu sur le site. 

 

NOM DU SITE ET ADRESSE NOM DE LA FIRME 
OU DU PROFESSIONNEL 
AYANT CONÇU LE SITE 

COÛTS DE CONSTRUCTION 
DU SITE 

COÛTS D’ENTRETIEN ET DE 
MISE À JOUR 

RESPONSABLE DU 
CONTENU DU SITE 

FRÉQUENCE MOYENNE 
DE MISES À JOUR 

COÛTS DE MODERNISATION OU DE REFONTE, 
NOMBRE DE FOIS QUE LE SITE A ÉTÉ REFAIT 

ET LES RAISONS DU CHANGEMENT 

Secteur : VPRHF 

Centre de leadership et de 
développement des compétences  
 
www.cldc.cspq.gouv.qc.ca 

L-IPSE / Nurun 2009-2010 : 165 000 49 822,51 
Cette somme correspond à 

l’entretien, à la mise à jour et à 
l’évolution du site Internet et du 

système de gestion des 
apprenants permettant la 

formation virtuelle. 

Centre de leadership 
et de développement 

des compétences 
(CLDC) 

Transactionnel : 
Quotidiennement 

 
Contenu : 

Quotidiennement 

Les travaux d’entretien pour l’année 2014-2015 
ont porté sur la performance du site et 
l’amélioration de la stabilité pour assurer sa 
disponibilité. 
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Pour chaque site Internet du ministère ou de l’organisme public (incluant les événements ponctuels), fournir, et ce, depuis l’existence du site :  

 le nom du site Web;  
 le nom de la firme ou du professionnel ayant conçu le site;  
 les coûts de construction du site; 
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NOM DU SITE ET ADRESSE NOM DE LA FIRME 
OU DU PROFESSIONNEL 
AYANT CONÇU LE SITE 

COÛTS DE CONSTRUCTION 
DU SITE 

COÛTS D’ENTRETIEN ET DE 
MISE À JOUR 

RESPONSABLE DU 
CONTENU DU SITE 

FRÉQUENCE MOYENNE 
DE MISES À JOUR 

COÛTS DE MODERNISATION OU DE REFONTE, 
NOMBRE DE FOIS QUE LE SITE A ÉTÉ REFAIT 

ET LES RAISONS DU CHANGEMENT 

Secteur : VPSI 

Répertoire téléphonique du 
personnel de la fonction publique  
 
www.reptel.gouv.qc.ca 

CSPQ Le site a été conçu par des 
ressources internes. 

 
Le site a été mis en ligne le 

3 octobre 2002. 

89 549 Chaque ministère ou 
organisme est 
responsable de 
maintenir à jour 

l’information qui le 
concerne. 

À cet effet, la liste 
des personnes 

responsables est 
accessible sur le site 

même. 

Pour le CSPQ, il y a en 
moyenne 135 mises à 

jour du contenu par mois 
en lot et un nombre 

indéterminé à la pièce par 
les interlocuteurs du 

Reptel. 

Des améliorations ont été apportées en 2005 et 
en 2006. 

Coût : 
- Le développement a été effectué par des 

ressources internes. 

Critères ayant justifié les changements : 
- Améliorer l’autonomie de la clientèle dans la 

mise à jour des données; 
- Rendre disponible le répertoire téléphonique 

gouvernemental des employés dans Portail 
Québec. 

2014-2015 : 
o Rehaussement technologique – nouveaux 

serveurs : 
- Windows server 2008; 
- MSQSQL 2008. 

 
o Refonte de l’interface Web par Services 

Québec. 
- Une étude de la refonte complète est en 

cours. 
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NOM DU SITE ET ADRESSE NOM DE LA FIRME 
OU DU PROFESSIONNEL 
AYANT CONÇU LE SITE 

COÛTS DE CONSTRUCTION 
DU SITE 

COÛTS D’ENTRETIEN ET DE 
MISE À JOUR 

RESPONSABLE DU 
CONTENU DU SITE 

FRÉQUENCE MOYENNE 
DE MISES À JOUR 

COÛTS DE MODERNISATION OU DE REFONTE, 
NOMBRE DE FOIS QUE LE SITE A ÉTÉ REFAIT 

ET LES RAISONS DU CHANGEMENT 

Secteur : VPRMMC 

Vitrine technologique 
 
www.vitrine-
technologique.gouv.qc.ca 

CSPQ  1999-2000 : 10 350 14 000 
Entretien 2014-2015 

 
 

Division soutien aux 
opérations 

Transactionnel : 
Journalière 

 
Contenu : Semestrielle 

2001-2002 :   9 500 
2003-2004 :   4 500 
 
- Nouvelles salles Vitrine 
- Conformité au Programme  d’identification 

visuel du gouvernement 
- Changement au visuel du site 

CIEL (Commande interactive en 
ligne) 
 
www.impression.cspq.gouv.qc.ca/
gouvernement/ 
 

Graphiware 
 

2008 : 99 791 25 150 
Coût d’entretien et de mise à 

jour pour 2014-2015 
 
 

Service de la 
numérisation et de 

l’impression 
 

 
Annuelle 

2010-2011 : 57 815 
Critères ayant justifié les changements :  
- Pour rendre disponible, à la clientèle, un 

catalogue de produits regroupés de façon 
conviviale simplifiant ainsi la commande du 
client. 

 
En 2013-2014 : 6 366,88 

Intégration des documents « catalogue » ainsi 
que le développement informatique. 

 
En 2014-2015 : 2 864 

Intégration des documents « catalogue » ainsi 
que du développement informatique. 
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 les coûts de modernisation ou de refonte (en spécifiant combien de fois le site a été refait et les raisons du 
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NOM DU SITE ET ADRESSE NOM DE LA FIRME 
OU DU PROFESSIONNEL 
AYANT CONÇU LE SITE 

COÛTS DE CONSTRUCTION 
DU SITE 

COÛTS D’ENTRETIEN ET DE 
MISE À JOUR 

RESPONSABLE DU 
CONTENU DU SITE 

FRÉQUENCE MOYENNE 
DE MISES À JOUR 

COÛTS DE MODERNISATION OU DE REFONTE, 
NOMBRE DE FOIS QUE LE SITE A ÉTÉ REFAIT 

ET LES RAISONS DU CHANGEMENT 

Gestion et disposition des biens  
 
www.dispositiondesbiens.gouv.qc.
ca 
 

Modimo : Textes et 
référencements 

 
Les Dompteurs de souris : 

Images graphiques 
 

Centre de compétences Web 
du CSPQ : Réalisation 

technique 

Décembre 2010 : 
85 100 

Entretien et mise à jour 
effectués par des ressources 

internes : 
10 445 

 

Le Service de la 
gestion et de la 

disposition des biens  

Journalière Ce site remplace la section « Surplus » du site 
www.approvisionnememt-quebec.gouv.qc.ca 
 
Critères ayant justifié les changements :  
- À la suite de la réorganisation du Service de la 

gestion et de la disposition des biens, il a  été 
décidé de séparer le site de la disposition des 
biens du site www.approvisionnememt-
quebec.gouv.qc.ca. 

- La refonte complète du site a permis de 
faciliter la navigation et d’ajouter les 
informations pertinentes pour nos clients, nos 
fournisseurs et nos partenaires. 
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NOM DU SITE ET ADRESSE NOM DE LA FIRME 
OU DU PROFESSIONNEL 
AYANT CONÇU LE SITE 

COÛTS DE CONSTRUCTION 
DU SITE 

COÛTS D’ENTRETIEN ET DE 
MISE À JOUR 

RESPONSABLE DU 
CONTENU DU SITE 

FRÉQUENCE MOYENNE 
DE MISES À JOUR 

COÛTS DE MODERNISATION OU DE REFONTE, 
NOMBRE DE FOIS QUE LE SITE A ÉTÉ REFAIT 

ET LES RAISONS DU CHANGEMENT 

EDC Web 
https://www.ccd.cspq.gouv.qc.ca/r
cweb/ 
 
 
(Anciennement à l’adresse :  
https://www.cdsa.cspq.gouv.qc.ca
/rcweb/) 
 

Docudata Software 
Corporation 

 

Octobre 2002 : 
244 790 

13 018 
Coût 2014-2015 pour le plan 

de support annuel pour le 
progiciel EDC. 

Division du centre 
de conservation des 

documents  

Annuelle 
 

Une fois en 2009-2010. 

Coût de la refonte : 
- 1 428  - Inclus lors d’une mise à jour touchant 

à la fois le système EDC et EDC Web 

Critères ayant justifié les changements : 
- Mise à niveau du contenu; 
- Mise à niveau du visuel; 
- Accès à partir de l’internet. 

 
En 2011-2012, le nom de domaine du site a été 
modifié conformément au nouveau nom du Centre 
de conservation des documents. 
 
En 2013-2014, des mises à jour du logiciel ont été 
réalisées. 
 
En 2014-2015 aucune mise à jour du logiciel. 
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NOM DU SITE ET ADRESSE NOM DE LA FIRME 
OU DU PROFESSIONNEL 
AYANT CONÇU LE SITE 

COÛTS DE CONSTRUCTION 
DU SITE 

COÛTS D’ENTRETIEN ET DE 
MISE À JOUR 

RESPONSABLE DU 
CONTENU DU SITE 

FRÉQUENCE MOYENNE 
DE MISES À JOUR 

COÛTS DE MODERNISATION OU DE REFONTE, 
NOMBRE DE FOIS QUE LE SITE A ÉTÉ REFAIT 

ET LES RAISONS DU CHANGEMENT 

Portail d’approvisionnement 
 
www.approvisionnement-
quebec.gouv.qc.ca 

Direction générale des services 
informatiques 

gouvernementaux du Fonds 
des services gouvernementaux 

Les dépenses initiales ont 
été de près de 1 000 000 
dans les années 1997 et 

1998. 

222 500 
Entretien, évolution et 
amélioration du portail  

 

Direction générale 
des acquisitions 

(DGACQ) 

Journalière Septembre 2002 : 300 000 
- Septembre 2002 pour la mise à jour de la 

plateforme de développement « Commerce 
Server » 
 

Novembre 2004 : 101 300 
- Novembre 2004 pour une intégration 

visuelle de fonctionnalités d’applications de 
support dans le Portail. Intégration et 
amélioration des guides d’achat et la 
commande électronique, incluant le 
graphisme. 
 

Février 2014 : 95 128 
- Février 2014 pour répondre aux objectifs 

spécifiques des achats regroupés, notamment  
pour tenir compte de la mise en vigueur de 
l’article 5.2 du RCA et RCS et pour faciliter 
l’accès et l’expérience client. 
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 le nom du site Web;  
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 les coûts de construction du site; 
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NOM DU SITE ET ADRESSE NOM DE LA FIRME 
OU DU PROFESSIONNEL 
AYANT CONÇU LE SITE 

COÛTS DE CONSTRUCTION 
DU SITE 

COÛTS D’ENTRETIEN ET DE 
MISE À JOUR 

RESPONSABLE DU 
CONTENU DU SITE 

FRÉQUENCE MOYENNE 
DE MISES À JOUR 

COÛTS DE MODERNISATION OU DE REFONTE, 
NOMBRE DE FOIS QUE LE SITE A ÉTÉ REFAIT 

ET LES RAISONS DU CHANGEMENT 

Site informationnel des 
Publications du Québec (Loi et 
règlement et la Gazette officielle) 
 
www2.publicationsduquebec.gouv.
qc.ca 
www3.publicationsdequebec.gouv.
qc.ca 
www.droitauteur.gouv.qc.ca 
 
Site transactionnel des 
Publications du Québec 
 
www.publicationsduquebec.gouv.
qc.ca 
 
 

 
TINK (anciennement Concept 

S2i) 
 
 

Hybris (anciennement iCongo) 

 
Conçu en 2005 

Concept S2i : 509 911  
 
 

Conçu en décembre 2009 
Hybris : 781 510  

  

13 934 
Hébergement du 

site  informationnel des 
Publications du Québec et de 

Légis Québec 
 

99 000 
Hébergement du « panier 

d’achats » (Hybris)  
 

27 000 
Entretien annuel (Hybris)  

 
 

Direction des 
Publications du 

Québec  

Journalière Coûts : 
- 2003-2004 et 2004-2005 : Près de 150 000  
- 2009-2010: 38 700 (ajout d’un panier d’achats) 
 

Critères ayant justifié les changements : 
- Des changements aux sites ont été apportés en 

2003-2004 puis en 2004-2005 pour en simplifier 
la gestion et l’utilisation par la clientèle, et pour 
tenir compte de nouvelles demandes 
d’hébergement; 

- En décembre 2009, le remplacement par ICE 3 
du système de commandes, d'inventaire et de 
facturation (CIF) et de ses systèmes satellites a 
nettement amélioré l’efficacité globale des 
opérations commerciales des Publications du 
Québec. 
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NOM DU SITE ET ADRESSE NOM DE LA FIRME 
OU DU PROFESSIONNEL 
AYANT CONÇU LE SITE 

COÛTS DE CONSTRUCTION 
DU SITE 

COÛTS D’ENTRETIEN ET DE 
MISE À JOUR 

RESPONSABLE DU 
CONTENU DU SITE 

FRÉQUENCE MOYENNE 
DE MISES À JOUR 

COÛTS DE MODERNISATION OU DE REFONTE, 
NOMBRE DE FOIS QUE LE SITE A ÉTÉ REFAIT 

ET LES RAISONS DU CHANGEMENT 

Diffusion du Recueil des lois et 
des règlements du Québec 
 
www.legisquebec.gouv.qc.ca 
 

Irosoft 
 

Mai 2003 : 347 531 
 

Coût inclus dans hébergement 
du site  informationnel des 

Publications du Québec et de 
Légis Québec 

 
 49 521 

Entretien et maintenance 
(Irosoft)  

 
15 915 

Entretien et fonctionnement 
des licences* (TeraText)  

 
*Ces licences sont nécessaires 

au fonctionnement du site et 
Irosoft est l’unique détenteur de 

vente et de distribution de la 
technologie TeraText. 

Direction des 
Publications du 

Québec 

Mensuelle 
 

Une première refonte a été effectuée en 2009. 

Coût : 
328 190  - Irosoft 

 

Critères ayant justifié les changements : 
- Pour se conformer aux exigences de la Loi sur 

le Recueil des lois et des règlements du 
Québec. 

Réseau informatisé des 
bibliothèques gouvernementales 
 
www.ribg.gouv.qc.ca 

Mosaïco 2003 : 16 600 2 700 
Hébergement (Mosaïco)  

 
 

La Direction de la 
documentation 

gouvernementale 

Hebdomadaire 
 

Visiteurs: environ 950 par 
mois 

 

Coût :  
Aucun  

 
Explication :  
Abandon du site en juin 2015 vers un nouveau 
site fusionné : www.bibliotheques.gouv.qc.ca. 
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NOM DU SITE ET ADRESSE NOM DE LA FIRME 
OU DU PROFESSIONNEL 
AYANT CONÇU LE SITE 

COÛTS DE CONSTRUCTION 
DU SITE 

COÛTS D’ENTRETIEN ET DE 
MISE À JOUR 

RESPONSABLE DU 
CONTENU DU SITE 

FRÉQUENCE MOYENNE 
DE MISES À JOUR 

COÛTS DE MODERNISATION OU DE REFONTE, 
NOMBRE DE FOIS QUE LE SITE A ÉTÉ REFAIT 

ET LES RAISONS DU CHANGEMENT 

Direction des services de 
bibliothèque 
 
www.bibliotheques.gouv.qc.ca 
 

Centre de compétences Web 
(CCW) du CSPQ 

2014-2015 : 56 600 
 

2013-2014 : 11 600 

À déterminer lors de la mise en 
production 

La Direction des 
services de 
bibliothèque 

À déterminer lors de la 
mise en production 

Coût :  
Aucun, site en construction 

 
Explication :  
Site en production. Date prévue est juin 2015. 

Bibliothèque Cécile Rouleau 
 
www.bibliotheque.gouv.qc.ca 
 

Nurun Inc 
I4Design 

 
Direction des services de 

bibliothèque du CSPQ pour le 
contenu du site 

2004 : 49 700 
 

Incluant les droits 
d’utilisation de l’application 

Evolutra qui sert à la gestion 
du contenu du site. 

9 290 
Hébergement, entretien et 

mise à jour effectués par des 
ressources internes 

 

Direction des 
services de 
bibliothèque  

 

1 fois aux deux semaines 
 

Pas de statistique sur le 
nombre de visiteurs pour 

l’instant 
 

Coût : 
Aucun  

 
Explication :  
Abandon du site en juin 2015 vers un nouveau 
site fusionné : www.bibliotheques.gouv.qc.ca. 
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NOM DU SITE ET ADRESSE NOM DE LA FIRME 
OU DU PROFESSIONNEL 
AYANT CONÇU LE SITE 

COÛTS DE CONSTRUCTION 
DU SITE 

COÛTS D’ENTRETIEN ET DE 
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NOMBRE DE FOIS QUE LE SITE A ÉTÉ REFAIT 

ET LES RAISONS DU CHANGEMENT 

Direction générale des services de 
communication (DGSC) 
 
Microsite promotionnel 
 
www.complicedevoscommunicatio
ns.gouv.qc.ca 
 

Les Dompteurs de souris en 
collaboration avec des 

ressources internes 
 

Entretien : Julien Decam inc 

Octobre 2010 : 19 777 
 

Incluant : 
- Deux noms de domaine; 
- Hébergement pour un an; 
- Gestionnaire de contenu; 
- Animation en 

introduction. 

407,88 
Hébergement annuel 

 
L’entretien du site est pris en 
charge par des ressources 

internes. 
 

Août 2014 : renouvellement 
des trois noms de domaine : 

55,19 
 
 

Direction générale 
des services de 
communication 

(DGSC) 
 

Lorsqu’il y a de nouvelles 
réalisations à ajouter ou 
des membres de l’équipe 

à changer. 
 

Coût : 
Première refonte (légère) en mars 2014 : 3 720 
 
Changements : 
- Suppression de l’animation; 
- Refonte de la page d’accueil; 
- Refonte de la section; 
- « Réalisations »; 
- Adaptation du site pour les appareils mobiles. 

 
Travail accompli à l’interne : 
- Refonte de la section « Nos services »; 
- Ajout d’une page « Témoignages ». 
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 le nom de la firme ou du professionnel ayant conçu le site;  
 les coûts de construction du site; 
 les coûts d’hébergement, d’entretien et de mise à jour;  

 les coûts de modernisation ou de refonte (en spécifiant combien de fois le site a été refait et les raisons du 
changement;  

 la fréquence journalière, hebdomadaire et mensuelle des visites (nombre de « hits »);  
 la fréquence moyenne de mise à jour; le responsable du contenu sur le site. 

 

Secteur : VPSA 

Dotation VPTI 
 
www.emploivpti.cspq.gouv.qc.ca 

CSPQ 2010-2011 : 26 500  5 800 
DCCW du CSPQ 

Vice-présidence aux 
solutions d’affaires 
(VPSA)  

Transactionnel : 
Quotidiennement 

Aucune 
 
L’adresse a été modifiée pour :  
http://www.emplois-tic.cspq.gouv.qc.ca/ 
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 ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 
 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 
 

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 28 
 

Nominations, depuis le 1er avril 2014 de mandataires, d’émissaires, de négociateurs, de médiateurs, de commissaires, d’experts, d’enquêteurs et sans restreindre la portée : 

 la liste;  le résultat du travail effectué; 
 le nom de la personne;  les échéances prévues; 
 les mandats de chacune de ces personnes; 
 les contrats octroyés pour chaque mandat; 

 les sommes impliquées. 
 

 

 

La réponse à cette demande est incluse dans la réponse de la demande générale numéro 7. 
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 ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 
 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 
 

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 29 
 

Pour 2014-2015, les dépenses effectuées par ministère pour les visites ou rencontres ministérielles et sous ministérielles dans les régions du Québec, en ventilant pour chacune des régions. 

 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
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 ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 
 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 
 

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 30 
 

Pour chaque ministère et organisme, concernant les demandes d’accès à l’information en 2012-2013, 2013-2014 et 2014-2015 : 

 Les coûts reliés au traitement et réponses aux demandes d’accès; 
 Le montant total facturé et récolté découlant des demandes d’accès à l’information; 
 Le nombre total de demandes reçues; 
 Le nombre de refus (en précisant, par catégorie, les raisons et/ou articles de la Loi invoqués pour le refus); 
 Le nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de 20 jours ; 
 Le nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de 30 jours; 
 Le nombre de demandes ayant été traitées hors délai. 

 
 

 

L’information concernant les demandes d’accès à l’information sera présentée au rapport annuel 2014-2015 des ministères et organismes. 
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 ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 
 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 
 

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 31 
 

La liste de toutes les activités confiées à chaque adjoint parlementaire des membres du Conseil des ministres pour 2014-2015 : 

 le coût (déplacements, etc.); 
 le nombre de ressources affectées; 
 le nombre de rencontres; 
 le nombre d’ETC affecté à chaque mandat en indiquant leur fonction et leur titre. 

 

 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
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 ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 
 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 
 

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 32 
 

La liste des ententes et leur nature, signées en 2014-2015  entre le ministère ou l’organisme et le gouvernement fédéral ou d’autres provinces canadiennes, dont la signature a été permise à la suite d’une autorisation obtenue 
en vertu des articles 3.11, 3.12 ou 3.12.1 de la Loi sur le ministère du Conseil exécutif ou d’une exclusion obtenue en vertu du premier alinéa de l’article 3.13 de cette même loi. 
 

 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat des Affaires intergouvernementales canadiennes, et ce, pour tous les ministères et organismes. 
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 ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 
 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 
 

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 33 
 

Le détail des crédits périmés et des gels de crédits pour chaque ministère et organisme par année budgétaire, et ce, pour l’année financière 2014-2015 et les prévisions pour 2015-2016. 
 

 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
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 ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 
 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 
 

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 34 
 
Tel que le mentionne la Politique de financement des services publics, l’inventaire complet des services que le ministère et les organismes gouvernementaux qui relèvent du ministère offrent aux citoyens et les tarifs 
qu’ils exigent. Le coût unitaire de chacun de ceux-ci. La liste de tous les revenus autonomes (tarifs, permis, droits, redevances, etc.) du ministère et des organismes gouvernementaux qui relèvent du ministère pour les 
trois dernières années et les projections pour l’année 2015-2016 
 

 

L’information concernant la Politique de financement des services publics sera présentée au rapport annuel 2014-2015 des ministères et organismes gouvernementaux. 
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 ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 
 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 
 

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 35 
 

Pour chaque ministère et organisme, une copie du plan de réduction des dépenses de fonctionnement pour 2014-2015 et les prévisions 2015-2016. 
 

 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 
 

 

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 36 

Pour chaque ministère et organisme, les sommes reçues en 2013-2014 et en 2014-2015, ainsi que les prévisions pour 2015-2016 et 2016-2017 en provenance du gouvernement fédéral ou d'un autre gouvernement. 
Indiquer de façon ventilée pour chacun des programmes, ententes ou autres, les sommes reçues, la ou les dates des versements et à quelles fins elles ont été consacrées par le ministère ou l'organisme. 

 
 
 
Aucune contribution n’a été reçue en provenance du gouvernement fédéral ou d’un autre gouvernement. 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 37

Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d’état, établissements, bureaux, organismes de l’état, comités, conseils, etc.), fournir pour les années financières 2013-2014 et 2014-2015 en ventilant par 
catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) : le montant total des primes au rendement et des bonis.

  Voici le montant total des primes au rendement et des bonis :

Pour l’année 2014-2015: 

- Aucun boni au rendement n’a été versé au personnel d’encadrement;

- 525 610,39 $ ont été versés en bonis pour rendement exceptionnel au personnel professionnel et au personnel fonctionnaire non syndiqué.
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 38

Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d’État, établissements, bureaux, organismes de l’État, comités, conseils, etc.), fournir pour les années financières 2013-2014 et 2014-2015, en ventilant par 
catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) : le montant total des primes de départ, incluant des montants versés pour bris de contrat.

Aucune prime de départ n’a été versée en 2014-2015.
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 ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 
 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 
 

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 39 
 

Pour chaque ministère et organisme dont les agences, sociétés d'État, établissements, bureaux, organismes de l'État, comités, conseils, institutions, etc., fournir pour l'année financière 2014-2015 le montant 
total et la ventilation par catégorie d'emploi des augmentations de salaire. 

 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
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Il n’y a pas de cadre, de dirigeant ou de sous-ministre qui reçoit une rémunération sans exercer de fonction.

Pour 2014-2015, combien y a-t-il de cadres, de dirigeants de la fonction publique incluant les sous-ministres, à qui les salaires sont versés sans qu’aucune fonction ou tâche ne leur soit assignée? Pour chaque 
personne : 
a) fournir la liste des noms, des fonctions précédentes occupées et la date de cessation des fonctions; 
b) fournir la liste des salaires versés et préciser le montant total dépensé par le ministère ou l'organisme.

ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 40
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 
 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 
 
 

 

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 41 
 
Pour 2014-2015, combien y a-t-il de cadres, de dirigeants de la fonction publique incluant les sous-ministres, ayant été déplacés de leurs fonctions à la suite du changement de gouvernement? Pour chaque 
personne :  
a) fournir la liste des noms, des fonctions précédentes occupées et la date de cessation des fonctions;  
b) fournir la liste des salaires versés; 
c) boni ou prime relié au déplacement de la fonction. 
 
 
La réponse à cette question sera transmise par le Conseil exécutif pour tous les ministères et organismes. 

 

276



ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 
 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 
 
 

 

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 42 
 
La liste des personnes et le mandat des comités formés par le Conseil exécutif, les ministères et organismes ainsi que les honoraires donnés à ces personnes. 

 
 
La réponse à cette demande sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 
 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 
 
 

 

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 43 
 
Pour la préparation des projets de loi, des politiques, des stratégies ou des consultations gouvernementales, indiquer, pour chaque type, si une entente de confidentialité a été requise par le ministère ou le 
cabinet auprès des partenaires. Le cas échéant, pour chacun des types visés, fournir la liste des partenaires engagés ainsi que ladite entente.  

 
 
Cette question ne semble pas pertinente à l’exercice de l’étude des crédits. 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 
 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 
 
 

 

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 44 
 
Coûts de reconduction des programmes existantes : liste exhaustive des programmes ministériels existants à la fin de l'année financière 2014-2015 et qui n'ont pas été reconduits intégralement en 2015-2016. 
Pour chacun de ces programmes existants en 2014-2015, donner le coût de reconduction intégral et la dépense prévue aux crédits 2015-2016, en incluant les programmes qui ont été abolis et pour lesquels la 
dépense sera nulle. 
 
 
La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 
 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 
 
 

 

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 45 
 
Liste des situations en 2014-2015 où s'est appliqué le principe du cran d'arrêt, tel qu'il est défini dans le Budget de dépenses 2014-2015. Indiquer les nouvelles initiatives ou toute majoration apportée à un 
programme existant, les montants en cause ainsi que les mesures prises pour dégager les sommes nécessaires à leur financement.  

 
 
La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 
 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 
 
 

 

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 46 
 
Nombre de fonctionnaires ou ETC affectés à l'élaboration et à la mise en œuvre du Plan Nord en 2014-2015 et prévisions pour 2015-2016. 

 
 
La réponse à cette question sera transmise par la Société du Plan Nord. 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 
 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 
 
 

 

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 47 
 
Ventilation du budget du ministère consacré à l'élaboration et à la mise en œuvre du Plan Nord pour 2014-2015 et prévision pour 2015-2016. 

 
 
La réponse à cette question sera transmise par la Société du Plan Nord. 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 
 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 
 
 

 

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 48 
 
Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié) de tous les contrats octroyés par un ministère ou un organisme en 2013-2014 et en 2014-2015 et qui 
ont fait l’objet de coûts additionnels autorisés suite à une délégation du pouvoir du dirigeant de l'organisme d'autoriser une dépense supplémentaire, comme il est prévu à l’article 17 de la Loi sur les contrats 
des organismes publics, en indiquant :  

a) le nombre d’autorisations; 
b) le nom du professionnel ou de la firme touché(e);  
c) le nom de tous les sous-traitants associés au contrat; 
d) le montant accordé;  
e) le nom de la personne ayant autorisé la dépense supplémentaire; 
f) les motifs de la demande;  
g) tout rapport d’évaluation, de vérification ou d’enquête produit concernant un de ces contrats. 

 
 
Ces informations sont disponibles sur le système électronique d'appel d'offres du gouvernement du Québec : https://seao.ca  
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 

 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 

  

 -1- 

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 49 
Concernant les dépenses informatiques, pour chacun des ministères et organismes (incluant les agences, sociétés, établissements, institutions ou autres) et ce, pour 2012-2013, 2013-2014 et 
2014-2015 ainsi que les prévisions pour 2015-2016 : 

- La dépense totale (opération et capital); 
- Les grands dossiers en cours; 
- Le nombre d’employés attitrés aux dossiers informatiques; 
- Le nombre de consultants externes attitrés aux dossiers informatiques. 

 

 

 Les grands dossiers en cours : 
 Les informations sont disponibles au tableau de bord des projets à l’adresse https://www.tableaudebordprojetsri.gouv.qc.ca/ 

 

 
 
 
 
 
 
 

Estimé des dépenses en ressources informationnelles basées sur la planification annuelle en RI 
 

474 700 000  
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 

 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 

  

 -1- 

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 50A 
 

Pour chaque ministères et organismes (y compris les agences, sociétés d’état, établissements, bureaux, organismes de l’état, comités, conseils, etc.) fournir pour 2014-2015, en ventilant par 
catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) : la masse salariale. 

 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
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2014-2015
Emplois supérieurs -                                             

Cadres 28 434,41                                  

Professionnels 131 846,12                                

Techniciens et assimilés 60 729,61                                  

Personnel de bureau 15 969,48                                  

Personnel de bureau, techniciens et assimilés 76 699,09                                  

Ouvriers -                                             

236 979,62                                

Indemnités de retraite par catégorie d'emploi pour 2014-2015:

ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 50-B
Pour chaque ministères et organismes (y compris les agences, sociétés d’état, établissements, bureaux, organismes de l’état, comités, conseils, etc.) fournir pour 2014-2015, en ventilant par catégorie d’emploi (cadres, 
professionnels, fonctionnaires, etc.) :  les indemnités de retraite, s’il y a lieu.
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 
 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 
 
 

 

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 51 
 
Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d’état, établissements, bureaux, organismes de l’état, comités, conseils, etc.), fournir pour 2014-2015, en ventilant par catégorie d’emploi 
(cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) : le taux d’absentéisme. 

 
 
La réponse à cette demande est incluse dans la réponse de la demande numéro 15 c et f. 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 
 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 
 
 

 

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 52 
 
Pour chaque ministère et organisme public, portrait complet et bilan détaillé des actions entreprises et des compressions réalisées à la suite de l'annonce du président du Conseil du trésor le 25 novembre 2014. 
Plus précisément, fournir l'information relative aux actions dans le cadre :  

a) du Plan de réduction des effectifs pour les ministères et organismes visant une réduction d'au minimum 2 % de leur niveau d'effectifs; 
b) du chantier sur la révision et l'optimisation des structures et des organismes de l'État; 
c) d'autres actions visant à limiter certains facteurs pouvant contribuer à augmenter les dépenses de rémunération; 
d) de la suspension des bonis du personnel de direction et d'encadrement des ministères, des organismes gouvernementaux et des cabinets ministériels. 

 
Fournir les prévisions pour 2015-2016.  
 
 
La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat Conseil du trésor. 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 
 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 
 
 

 

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 53 
 
Pour chaque ministère et organisme public, le détail des actions réalisées ou amorcées en 2014-2015 en vue d'atteindre les objectifs fixés dans la Stratégie gouvernementale de développement durable.  

 
 
L'information sera présentée au rapport annuel 2014-2015 des ministères et organismes. 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 
 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 
 
 

 

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 54 
 
Pour chaque ministère et organisme, liste de tous les rapports (d'évaluation, de vérification, d'enquête ou autres), études, avis, analyses, etc., produits par le ministère ou commandés à un organisme ou une 
firme externe en 2014-2015 en indiquant pour chacun :  

a) le sujet; 
b) la ou les raisons pourquoi il a été produit ou commandé; 
c) les coûts reliés à sa réalisation; 
d) le nom de l'organisme ou de la firme externe, s'il y a lieu. 

 
Préciser, pour chacun, s'il découle d'une demande du ministre ou du cabinet ministériel. .  
 
 
Cette question ne semble pas pertinente à l’exercice de l’étude des crédits. 
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ÉTU
D
E  D

ES  CRÉD
ITS  2015-­‐2016  

Centre  de  services  partagés  du  Q
uébec  

D
em

ande  de  renseignem
ents  particuliers  

 
#  

D
em

andes  particulières  –  opposition  officielle  
 3.    

Suffixe  «  .Q
uébec  »  

  
  

  
  

  
  

  
001  

Concernant  l'utilisation,  par  le  gouvernem
ent  du  Q

uébec,  du  suffixe  «  .Q
uébec  »  pour  

les  sites  Internet  gouvernem
entaux  :  état  de  situation  au  31  m

ars  2015,  copie  des  notes  
ou  études  produites  et  m

ontants  accordés.    
  4.  

Centres  spécialisés  en  R
I  

  
  

  
  

  
  

002  

État  de  situation  des  deux  centres  spécialisés  en  ressources  inform
ationnelles  de  

Rim
ouski  et  de  Chicoutim

i.  Pour  chacun  des  centres  :  nom
bre  d'em

ployés  em
bauchés  au  

31  m
ars  2015,  budgets  accordés  en  2014-­‐2015,  ainsi  que  les  prévisions  pour  2015-­‐2016.  

(En  collaboration  avec  le  SSD
PI)  

  5.  
M
esures  concernant  le  logiciel  libre  

  
  

  
  

  
003  

Suivi  
des  

m
esures  

annoncées  
le  

18  m
ars  

2013  
concernant  

le  
logiciel  

libre  :  
(En  

collaboration  avec  le  SSD
PI)  

a) 
État  

de  
situation  

du  
Centre  

d'expertise  
en  

logiciel  
libre  :  

nom
bre  

d'em
ployés  

em
bauchés  au  31  m

ars  2015,  budget  accordé  en  2014-­‐2015  ainsi  que  les  prévisions  
pour  2015-­‐2016.  

b) 
N
om

bre  
de  

rencontres  
du  

com
ité  

interm
inistériel  

sur  
la  

norm
alisation  

et  
l'interopérabilité,  créé  afin  d'élaborer  une  liste  de  standards  ouverts  recom

m
andés.  

Fournir  les  dates  et  résultats  de  chaque  rencontre.  
c) 

État  de  situation  au  31  m
ars  2015  et  état  d'avancem

ent  des  travaux  pour  le  
lancem

ent  d'un  appel  d'offres  ouvert  pour  le  courrier  électronique  gouvernem
ental.  

d) 
État  de  situation  au  31  m

ars  2015  de  chacun  des  quatre  projets  phares  développés  
depuis  la  création  du  Centre  d'expertise  en  logiciel  libre,  notam

m
ent  le  projet  de  

déploiem
ent  

de  
40  postes  

avec  
suite  

bureautique  
libre  

au  
m
inistère  

de  
l'Im

m
igration.  

e) 
État  de  situation  au  31  m

ars  2015  du  rem
placem

ent  des  logiciels  propriétaires  
utilisés  dans  certaines  form

ations  collégiales  et  universitaires.  
f) 

N
om

bre  de  rencontres  du  com
ité  de  gouverne  du  logiciel  libre,  m

is  en  place  pour  
ém

ettre  
des  

recom
m
andations  

quant  
aux  

projets  
prioritaires  

en  
fonction  

des  
besoins  

gouvernem
entaux  

et  
à  

l'état  
d'avancem

ent  
des  

projets  
phares  

des  
m
inistères  concernés;  dates  et  résultats  de  chaque  rencontre.  

g) 
Résultats  et  états  de  situation  au  31  m

ars  2015  de  l'analyse  des  solutions  afin  de  
renforcer  le  respect  des  principes  de  la  Loi  sur  les  contrats  des  organism

es  publics,  
notam

m
ent  une  saine  concurrence  et  l'équité  entre  les  fournisseurs.  

  30.  
D
éveloppem

ent  et  m
ise  en  place  de  services  électroniques  et  inform

atiques  
004  

Pour  
chacune  

des  
cinq  

dernières  
années,  

le  
m
ontant  

consacré  
par  

chacun  
des  

organism
es  et  des  m

inistères  au  développem
ent  et  à  la  m

ise  en  place  de  services  
électroniques  et  inform

atiques.  Fournir  une  ventilation  par  organism
e  et  m

inistère.  

  31.  
D
éveloppem

ents  inform
atiques  pour  le  secteur  public    

  
  

005  

Total  du  m
ontant  dépensé  en  inform

atique  pour  le  secteur  public  québécois  en  2014-­‐
2015.  Fournir  une  ventilation  par  ressource,  externe  et  interne.  

  

32.  
Fournisseurs  inform

atiques  
  

  
  

  
  

  
006  

M
ontant  

accordé  
aux  

dix  
plus  

gros  
fournisseurs  

inform
atiques  

du  
secteur  

public  
québécois.  Indiquer  le  nom

  de  chacun  de  ces  fournisseurs.  

33.  
Contrats  inform

atiques  –  firm
es  québécoises  

  
  

  
  

007  

Pourcentage  et  m
ontants  des  contrats  inform

atiques  externes  qui  sont  allés  à  des  firm
es  

québécoises.  Fournir  une  ventilation  par  firm
e.  



#  
D
em

andes  particulières  –  opposition  officielle  
 34.  

Com
ités  interm

inistériels  
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Liste  de  tous  les  com
ités·∙  interm

inistériels  dont  fait  partie  le  CSPQ
.  Pour  chaque  com

ité,  
préciser  le  m

andat,  les  m
em

bres,  le  nom
bre  de  rencontres,  le  budget  et  les  résultats.    

  35.  
Concours  de  recrutem

ent  
  

  
  

  
  

  
038  

Liste  des  concours  de  recrutem
ent  qui  se  sont  tenus  pendant  l'année  2014-­‐2015  

incluant,  pour  chacun  de  ces  concours  :  le  nom
bre  de  postes  offerts,  le  nom

bre  de  
postulants,  

la  
date,  

la  
nature  

(concours  
réservé  

ou  
non),  

le  
taux  

de  
réussite,  

la  
répartition  par  région  adm

inistrative,  la  date  de  la  publication  des  résultats.    

  36.  
Concours  de  recrutem

ent  –  m
inorités  visibles  35  ans  et  -­‐  

  
  

044  

Pour  chacun  des  concours  précédem
m
ent  m

entionnés,  le  nom
bre  de  postulants  issus  

des  
com

m
unautés  

culturelles,  
le  

nom
bre  

de  
personnes  

handicapées,  
le  

nom
bre  

d'anglophones,  le  nom
bre  d'A

utochtones  et  le  nom
bre  de  jeunes  de  m

oins  de  35  ans.  

  37.  
Études  sur  l’utilisation  du  logiciel  libre    

  
  

  
  

045  

Copie  de  tous  les  travaux  et  de  toutes  les  études,  analyses  et  recherches  réalisés  par  le  
CSPQ

  au  cours  des  trois  dernières  années  concernant  l'utilisation  par  le  gouvernem
ent  

du  Q
uébec  du  logiciel  libre,  notam

m
ent  au  sujet  des  coûts.  

  38.  
Coûts  –  projet  SA

G
IR
  

  
  

  
  

  
  

  
046  

État  de  l'ensem
ble  des  coûts  reliés  au  développem

ent  et  à  la  m
ise  en  place  du  projet  

SA
G
IR.  Fournir  une  ventilation  par  année.  

  39.  
M
em

bre  du  Conseil  d’adm
inistration  
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Pour  l'année  2014-­‐2015,  indiquer  :    

a) 
La  liste  des  em

ployés  et  des  m
em

bres  du  conseil  d'adm
inistration;  

b) 
La  liste  des  personnes  dont  le  m

andat  a  été  renouvelé,  en  indiquant  leur  nom
,  leur  

titre  et  la  date  du  début  et  de  la  fin  de  leur  m
andat,  incluant  leur  rém

unération;    
c) 

La  liste  des  personnes  qui  ont  été  nom
m
ées,  en  indiquant  leur  nom

,  leur  titre  et  la  
date  du  début  et  de  la  fin  de  leur  m

andat,  incluant  leur  rém
unération  et  leur  CV

;    
d) 

Leurs  frais  de  déplacem
ent,  de  voyage,  de  repas  et  de  représentation.  

  40.  
Passage  de  Bell  à  TELU

S  
  

  
  

  
  

  
049  

État  
de  

situation  
concernant  

le  
passage  

de  
Bell  

à  
TELU

S  
en  

ce  
qui  

a  
trait  

aux  
télécom

m
unications  gouvernem

entales.  Indiquer  la  nature  des  travaux,  les  échéances  
ainsi  que  les  coûts  associés.  

  41.  
D
éclaration  de  services  aux  citoyens  

  
  

  
  

  
050  

Concernant  la  «  D
éclaration  de  services  aux  citoyens  »  :  résultats,  pour  2014-­‐2015,  

quant  au  respect  des  cibles  de  délai  de  traitem
ent  (page  4  du  docum

ent).  V
entilation  

par  nom
bre  de  délais  atteints  et  nom

bre  de  délais  non  atteints  pour  chacune  des  cibles  
et  des  situations  suivantes  :    

a) 
U
ne  réponse  au  com

ptoir  de  service  en  vingt  m
inutes  ou  m

oins;  
b) 

U
ne  réponse  en  cinq  m

inutes  ou  m
oins  lorsqu'un  appel  est  achem

iné  à  un  centre  
d'appels.  

c) 
Pour  un  m

essage  laissé  dans  une  boîte  vocale,  un  rappel  à  l'intérieur  d'un  délai  de  
deux  jours  ouvrables.  

d) 
U
ne  réponse  à  votre  dem

ande  (ou  l'obtention  de  l'inform
ation  quant  au  délai  

nécessaire  pour  y  répondre  ainsi  que  les  raisons  qui  le  m
otivent)  en  dix  jours  

ouvrables  ou  m
oins,  selon  votre  dem

ande.  
e) 

L'envoi  d'un  accusé  de  réception  pour  une  plainte  ou  un  com
m
entaire  transm

is  par  
courrier  électronique,  par  télécopieur  ou  par  la  poste  cinq  jours  ouvrables  ou  m

oins  
à  com

pter  de  sa  réception.  
f) 

Le  traitem
ent  d'une  plainte  vingt  jours  ouvrables  ou  m

oins  suivant  sa  réception.  
 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 
 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 
 
 

 

DEMANDE PARTICULIÈRE NUMÉRO 3 
 

Concernant l'utilisation, par le gouvernement du Québec, du suffixe « .Québec » pour les sites Internet gouvernementaux : état de situation au 31 mars 2015, copie des notes ou études produites et montants 
accordés. 
 
 
 
 
La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 
 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 
 
 

 

DEMANDE PARTICULIÈRE NUMÉRO 4 
 

État de situation des deux centres spécialisés en ressources informationnelles de Rimouski et de Chicoutimi. Pour chacun des centres : nombre d'employés embauchés au 31 mars 2015, budgets accordés en 
2014-2015, ainsi que les prévisions pour 2015-2016. 
 
 
 
 
 

1) Nombre d’employés embauchés au 31 mars 2015 
 

CDSRI Rimouski =  10 personnes 
CDSRI Saguenay = 10 personnes 
 
 

2) Budgets accordés en 2014-2015 
 

CDSRI Rimouski =     852 k$ 
CDSRI Saguenay = 1 091 k$ 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 
 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 
 

 

DEMANDE PARTICULIÈRE NUMÉRO 5 

a) État de situation du Centre d'expertise en logiciel libre: nombre d'employés embauchés au 31 mars 2015, budget accordé en 2014-2015 ainsi que les prévisions pour 2015-2016.  
b) Nombre de rencontres du comité interministériel sur la normalisation et l'interopérabilité, créé afin d'élaborer une liste de standards ouverts recommandés. Fournir les dates et résultats de chaque rencontre.   
c) État de situation au 31 mars 2015 et état d'avancement des travaux pour. le lancement d'un appel d'offres ouvert pour le courrier électronique gouvernemental.  
d) État de situation au 31 mars 2015 de chacun des quatre projets phares développés depuis la création du Centre d'expertise en logiciel libre, notamment le projet de déploiement de 40 postes avec suite 

bureaucratique libre au ministère de l'Immigration.  
e) État de situation au 31 mars 2015 du remplacement des logiciels propriétaires utilisés dans certaines formations collégiales et universitaires.  
f) Nombre de rencontres du comité de gouverne du logiciel libre, mis en place pour émettre des recommandations quant aux projets prioritaires en fonction des besoins gouvernementaux et à l'état 

d'avancement des projets phares des ministères concernés; dates et résultats de chaque rencontre.  
g) Résultats et états de situation au 31 mars 2015 de l'analyse des solutions afin de renforcer le respect des. principes de la Loi sur les contrats des organismes publics, notamment une saine concurrence et 

l'équité entre les fournisseurs. 

Question Réponse 
 

A 1) Nombre d’employés embauchés au 31 mars 2015 = 17 personnes 
2) Budget accordé en 2014-15 = 2 365 k$ 
 

B La réponse à cette sous-question sera fournie par le SCT. 
 

C La réponse à cette sous-question sera fournie par le SCT. 
 

D Il appartient à chacun des ministères et organismes concernés de répondre à cette question. 
 

E La réponse à cette sous-question sera fournie par le SCT. 
 

F Nombre de rencontres du comité de gouverne du logiciel libre 
 

Depuis la création du CELL, 3 rencontres du comité ont eu lieu : 
1) 16 juillet 2013 : Cette première rencontre avait  pour objectif d’introduire le CELL, ses mandats, les huit mesures mises en place pour développer l’expertise en logiciel libre et l’objectif du comité de 

gouverne. 
2) 17 octobre 2013 : Cette seconde  rencontre a présenté aux membres l’état d’avancement des projets phares du CELL, de la création de la communauté de pratique, du plan de communication et de 

la gestion documentaire (GID). 
3) 11 février 2014 : Cette troisième rencontre a présenté le projet d’installation des postes en logiciels libres au Cégep de Rimouski, les mandats d’études en logiciels libres confiés aux universités, la 

mise en place d’une communauté de pratique en gestion intégrée des documents et l’état d’avancement des projets phares du CELL. 
 

G La réponse à cette sous-question sera fournie par le SCT. 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 
 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 
 
 

 

DEMANDE PARTICULIÈRE NUMÉRO 30 
 

Pour chacune des cinq dernières années, le montant consacré par chacun des organismes et des ministères au développement et à la mise en place de services électroniques et informatiques. Fournir une 
ventilation par organisme et ministère. 
 
 
 
 
La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 
 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 
 
 

 

DEMANDE PARTICULIÈRE NUMÉRO 31 
 

Total du montant dépensé en informatique pour le secteur public québécois en 2014-2015. Fournir une ventilation par ressource, externe et interne. 

 
 
 
La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 
 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 
 
 

 

DEMANDE PARTICULIÈRE NUMÉRO 32 
 

Montant accordé aux dix plus gros fournisseurs informatiques du secteur public québécois. Indiquer le nom de chacun de ces fournisseurs. 

 
 
 
La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 
 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 
 
 

 

DEMANDE PARTICULIÈRE NUMÉRO 33 
 

Pourcentage et montants des contrats informatiques externes qui sont allés à des firmes québécoises. Fournir une ventilation par firme. 
 
 
 
 
La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 

 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE  
 

 - 1 - 

DEMANDE PARTICULIÈRE NUMÉRO 34 
 

 Liste de tous les comités interministériels dont fait partie le CSPQ. Pour chaque comité, préciser le mandat, les membres, le nombre de rencontres, le budget et les résultats.  

▪ BPDG 
1. Comité clientèle du Centre de services partagés du Québec (CSPQ) 

 Mandat :  
o  Le mandat du comité clientèle consiste notamment à :    

- faire connaître les besoins et les priorités des clients en matière de services partagés; 
- conseiller le Centre sur les moyens à prendre pour répondre adéquatement aux besoins exprimés par les clients; 
- soulever les lacunes dans le fonctionnement, les ressources ou la prestation de services partagés et proposer des améliorations; 
- évaluer le degré de satisfaction des clients à l’égard des produits et services du Centre; 
- proposer et étudier des activités d’étalonnage à l’égard des produits et services du Centre; 
- contribuer à la promotion des services partagés auprès des clients; 
- donner son avis sur toute question pertinente. 

 
 Membres :  

o M. Martin Arsenault (Revenu Québec), M. Robert Bédard (ministère du Travail), Mme Danièle Cantin (ministère des Transports), M. Daniel Cloutier (ministère des Relations internationales, de la Francophonie et du 
Commerce extérieur), Mme Isabelle Côté (Centre de services partagés du Québec), Mme Brigitte Guay (Société immobilière du Québec), M. Denys Jean (Centre de services partagés du Québec), Mme Johanne 
Laplante (Centre de services partagés du Québec), Mme Liette Larrivée (ministère de la Sécurité publique), M. Normand Légaré (ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale), Mme  Farah Ouamara (Centre de 
services partagés du Québec), Mme Charlotte Poirier (ministère de l’Immigration et des Communautés culturelles), M. Marcel Savard (Sûreté du Québec), M. Claude Thibeault (Régie du bâtiment du Québec), M. Claude 
Tremblay (ministère de la Santé et des Services sociaux), Mme Jocelyne Tremblay (Secrétariat du Conseil du trésor), Mme Clémence Verret (ministère du Tourisme/Fonds de partenariat touristique/Représentante des 
directeurs généraux de l'administration) 
 

 Budget :   
o Aucun budget n’est alloué à ce comité. 

 
 Résultats :   

o Une rencontre s’est tenue au cours de l’année 2014-2015 (le 23 mai 2014) pour recueillir les commentaires des clients et présenter les projets en cours au CSPQ. 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 

 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE  
 

 - 2 - 

DEMANDE PARTICULIÈRE NUMÉRO 34 
 

 Liste de tous les comités interministériels dont fait partie le CSPQ. Pour chaque comité, préciser le mandat, les membres, le nombre de rencontres, le budget et les résultats.  

 
 

▪ SAG 

1. Comité de liaison Service aérien gouvernemental et la Société de protection des forêts contre le feu  

 Mandat :   
o Permet d’échanger sur le budget annuel, les objectifs généraux de l’organisation, le mode de fonctionnement du point de vue opérationnel, les ententes de services et le suivi budgétaire.  

 
 Membres :   

o Le comité est formé de 12 personnes, 6 sont nommées par le SAG et 6 par la SOPFEU. Dans le cas de la SOPFEU, on retrouve des représentants de la SOPFEU, de l’industrie forestière et du ministère des Ressources 
naturelles et de la Faune. 
 

 Budget :   
o Aucun budget n’est alloué à ce comité. 

 
 Résultats :   

o L’information, les suggestions et les conseils recueillis par ce comité servent à préciser les orientations et à évaluer le rendement de la mission. 
o Deux rencontres par année. 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 

 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE  
 

 - 3 - 

DEMANDE PARTICULIÈRE NUMÉRO 34 
 

 Liste de tous les comités interministériels dont fait partie le CSPQ. Pour chaque comité, préciser le mandat, les membres, le nombre de rencontres, le budget et les résultats.  

 
 

2. Comité de liaison Service aérien gouvernemental et la Sûreté du Québec  

 Mandat :   
o Permet d’échanger sur le budget annuel, les objectifs généraux de l’organisation, le mode de fonctionnement du point de vue opérationnel, les ententes de services et le suivi budgétaire.  

 
 Membres : 

o Le comité est formé de 8 personnes, 4 sont nommées par le SAG et 4 par la Sûreté du Québec. 
 

 Budget : 
o Aucun budget n’est alloué à ce comité. 

 
 Résultats :  

o L’information, les suggestions et les conseils recueillis par ce comité servent à préciser les orientations et à évaluer le rendement de la mission. 
o Deux rencontres par année. 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 

 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE  
 

 - 4 - 

DEMANDE PARTICULIÈRE NUMÉRO 34 
 

 Liste de tous les comités interministériels dont fait partie le CSPQ. Pour chaque comité, préciser le mandat, les membres, le nombre de rencontres, le budget et les résultats.  

 

3. Comité opérationnel de la mission « transport sanitaire aérien ». 

 Mandat :  
o Permet les échanges et la prise de décision sur des questions qui lui sont soumises par les directions des trois parties (MSSS, SAG et EVAQ) en ce qui concerne l’évolution, le développement, la communication, les 

suivis, l’accès et la gestion opérationnelle de la mission de transport sanitaire aérien.  
 Membres :  

o Le comité est formé de 6 personnes, 3 sont nommées par le SAG, 2 par l’EVAQ et un membre du ministère de la Santé et des Services sociaux.  
 

 Budget :   
o Aucun budget n’est alloué à ce comité. 

 
 Résultats :   

o L’information, les suggestions et les conseils recueillis par ce comité servent à préciser les orientations et à évaluer le rendement de la mission. 
o Rencontre à toutes les deux semaines depuis sa création en 2014-2015. 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 

 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE  
 

 - 5 - 

DEMANDE PARTICULIÈRE NUMÉRO 34 
 

 Liste de tous les comités interministériels dont fait partie le CSPQ. Pour chaque comité, préciser le mandat, les membres, le nombre de rencontres, le budget et les résultats.  

 
 

4. Comité directeur de la mission « transport sanitaire » 

 Mandat :  
o Permet d’échanger sur le budget annuel, les objectifs généraux de l’organisation, les ententes de services, le suivi budgétaire et de prendre position sur les recommandations du comité opérationnel.  

 
 Membres du comité : 

o Le comité est composé de 4 personnes, 2 sont nommées par le SAG et 2 par le ministère de la Santé et des Services sociaux. 
 

 Budget :   
o Aucun budget n’est alloué à ce comité. 

 
 Résultats :   

o Recommandations sur la mission de transport sanitaire aérien auprès des autorités ministérielles. 
o Ce comité se rencontre environ 10 fois par année. 
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▪ VPRHF 

1. Comité clients de la Direction générale des services de rémunération 

 Mandat :  
o  Le mandat du comité clientèle consiste notamment à : 

- connaître les besoins et priorités des clients à l’égard des services rendus en rémunération; 
- soulever les lacunes dans le fonctionnement, les ressources ou la prestation de services partagés et proposer des améliorations; 
- évaluer le degré de satisfaction des clients à l’égard des services reçus; 
- se positionner sur des situations extraordinaires; 
- contribuer à la promotion des services partagés auprès des clients; 
- donner son avis sur toute question pertinente. 

 Membres :  
o M. Daniel Charbonneau (CSPQ), Mme Élisabeth Allard (CARRA), Mme Micheline Breton (RRQ), Mme Chantale Boily (MELS), M. Marc Tremblay (MCC), Mme Carole Bourret (MRN), Mme Diane Drouin (MAPAQ), M. 

Luc Gadbois (MSP), Mme Magalie Lavoie (RAMQ), M. Jocelyn Lessard (MCE), Mme Danielle Breton (JUST), Mme Valérie Lévesque (MTO), Mme France Normand (SCT), Mme Brigitte Duchesne (MTQ), Mme Nathalie 
Tremblay (MESS), Mme Josée Doyon (MSSS), Mme Jaude Lemelin (CTQMme Nicole Gauvin (CSPQ), Mme Manon De Varennes (CSPQ), Mme Martine Gilbert (CSPQ), Mme Annie Robitaille (CSPQ). Mme Nadine 
Blouin (CSPQ) 
 

 Budget :   
o Aucun budget n’est alloué à ce comité. 

 
 Résultats :   

o Une rencontre s’est tenue au cours de l’année 2014-2015. 
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▪ VPSA 

1. Comité de gouverne des phases de SAGIR 

 Mandat :  
- Veiller à l’atteinte des objectifs, au respect des coûts et des échéanciers; 
- Assurer le suivi des travaux; 
- Évaluer la pertinence d’éventuels changements au projet; 
- Faire rapport au conseil d’administration de l’évolution du projet; 
- Présenter un état de situation, une fois l’an au Conseil du trésor et au Conseil des ministres sur le suivi des travaux ainsi que le respect des coûts et des calendriers de réalisation et d’implantation 

de SGR2 et SGR3; 
- Donner son avis sur toute question pertinente. 

 
 Membres : 

o Mme Francine Thomas*, CEFRIO, présidente du comité, M. Richard Audet*, ministère de la Santé et des Services sociaux, Mme Julie Blackburn, Secrétariat du Conseil du trésor, M. Simon-Pierre Falardeau, ministère 
des Finances et de l'Économie, Mme Dominique Gauthier, Secrétariat du Conseil du trésor, M. Denys Jean*, Centre de services partagés du Québec, M. France Maltais, Université du Québec à Montréal, Mme Guylaine 
Rioux*, Loto-Québec M. Marcel Savard, Sûreté du Québec. 

 
 Budget :  

o Aucun budget n’est alloué à cette activité 
 

 Résultats :  
o Une rencontre s’est tenue au cours de  la période du 1er avril 2014 au 28 février 2015 pour assurer la réalisation du mandat. (25 septembre 2014).  
 

 * Membres du conseil d’administration du Centre de services partagés du Québec 

 

014



ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 

 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE  
 

 - 8 - 

DEMANDE PARTICULIÈRE NUMÉRO 34 
 

 Liste de tous les comités interministériels dont fait partie le CSPQ. Pour chaque comité, préciser le mandat, les membres, le nombre de rencontres, le budget et les résultats.  

 

2. Comité directeur MVR12 

 Mandat :  
- Agit à titre de gardien de la solution au nom de la communauté gouvernementale; 
- Assure le respect et la cohérence de la stratégie retenue et des résultats de l’étude avec les politiques gouvernementales; 
- Valide le manuel d’organisation de projet et en recommande l’approbation au Comité de gouverne des phases de SAGIR; 
- Assure la promotion du projet auprès des parties prenantes notamment au regard de la cohérence des actions et des décisions; 
- Appuie le CSPQ dans l’atteinte des objectifs du projet; 
- Assure le suivi des enjeux et des risques ayant un impact sur la portée, l’échéancier ou le budget du projet; 
- Propose des mesures pour gérer les éléments susceptibles de compromettre l’atteinte des objectifs du projet; 
- Fournit une expertise-conseil au regard des éléments présentés dans le dossier d’affaires; 
- Fait des recommandations sur les demandes de changement qui requièrent l’approbation du Comité de gouverne des phases de SAGIR : 

 demandes de changement de plus de 100 k$ et qui ont un impact sur les coûts ou sur l’échéancier; 
- Prend acte de demandes de changement approuvées ou non retenues par la directrice de projet. 

 
 Membres : 

o M. Denis Aubé (CF), Mme Julie Bélanger (CSPQ), M. Doris Blanchet (SCT), M. Jean Ricard (CF), Mme Anne-Marie Carpentier (CSPQ), M. Claude Gasse (Desjardins), Mme Manon Guérin (SQ), M. Guy Leclerc (CSPQ), 
M. Merouane Mahiddine (CSPQ), Mme Carolle Nolin (SCT) 
 

 Budget :  
o Aucun budget n’est alloué à ce comité. 

 
 Résultats :  

o Une rencontre s’est tenue au cours de la période du 1er avril 2014 au 28 février 2015 pour assurer la réalisation du mandat (30 janvier 2015). Une autre rencontre est prévue le 13 mars 2015. 
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3. Comité directeur SGR2 et SGR3  

 Mandat :   
- Agit à titre de gardien de la solution au nom de la communauté gouvernementale; 
- Assure le respect et la cohérence de la solution avec les stratégies et les politiques gouvernementales; 
- Effectue le suivi de la portée, des orientations et des échéanciers en tenant compte du budget; 
- Effectue le suivi du budget; 
- Arbitre les enjeux majeurs et prendre les décisions relatives aux éléments qui pourraient avoir des conséquences sur le gouvernement, le public ou le projet; 
- Rendre compte au comité de gouverne; 
- Effectue le suivi des bénéfices. 
-  

 Membres :   
o M. Bernard LeFrançois (CSPQ) – jusqu’à fin août 2014, Josée Noreau (CSPQ) à compter de septembre 2014, Mme Jocelyne Tremblay (SCT), Mme Michelle Rhéaume (SCT), M. François Bérubé (CSPQ), Mme Nathalie 

Tremblay (MESS), M. Marcel Savard (SQ) jusqu’à décembre 2014, M. Yves Morency (SQ) à compter de janvier 2015, M. Gaël Ségal (RAMQ), Mme Claire Massé (MFQ), M. Michel Métivier (CSPQ) jusqu’à janvier 2015, 
Mme Anne-Marie Carpentier (CSPQ), Mme Brigitte Lapointe (CSPQ) 

 
 Budget :  

o Aucun budget n’est alloué à ce comité. 
 

 Résultats :  
o Sept rencontres se sont tenues au cours de la période du 1er avril 2014 au 28 février 2015 pour assurer la réalisation du mandat (17 avril, 29 mai, 10 juillet, 28 août, 2 octobre et 13 novembre 2014). 
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4. Comité G6 – SGR2 L2 – Employés à paie variable 
 
 Mandat : 

o Le mandat du comité G6 consiste notamment à : 
- Identifier et trouver les solutions les plus efficaces afin de rendre le fonctionnement de SAGIR conforme aux exigences des ministères et organismes à la suite de la livraison 2 de SGR2 
- Représenter les six ministères générant le plus de transactions relatives aux employés à paie variable dans SGR2 L2 

 Présence de deux organismes desservant la clientèle (DOFM - Direction des opérations financières et matérielles et DGSR - Direction générale des services en rémunération) ainsi que 
le contrôleur des finances est requise afin de permettre une meilleure compréhension des problèmes et une meilleur validation des solutions 

- Présenter l’état de situation quant à la résolution d’incidents touchant les employés à paie variable et toute nouvelle information nécessaire à la clientèle 
- Identifier rapidement les situations problématiques 
- Identifier les impacts pour la clientèle 
- Valider et identifier des solutions de contournement 
- Vérifier l’état de satisfaction de la clientèle quant aux correctifs effectués 

 
 Membres :  

o Mmes Audrey Lessard et Anne Labrecque (MJQ – ministère de la Justice), Mme Carole Bourret (MERN – ministère de l’Énergie et des Ressources naturelles), Mme Kathy Boulanger et M. Serge Hamel (SAAQ – Société 
de l’assurance automobile du Québec), M. Louis Métivier (MSP – ministère de la Sécurité publique), Mme Louise Bergeron (MESS – ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale),    Mmes Michelle Rhéaume et Carole 
Nolin (SCT – Secrétariat du Conseil du trésor), Mmes Julie Bélanger et Marie-Pierre Marcoux-Tremblay (CSPQ – Centre de services partagés du Québec) 

 
 Budget :   

o Aucun budget n’est alloué à ce comité 
 

 Résultats : 
o Rencontre hebdomadaire du mois d’août à décembre 2014. 
o Depuis janvier 2015, rencontre au trois semaines. 
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5. Comité directeur UGO (Unité de gestion opérationnelle) 

 Mandat :   
- Agit à titre de gardien de la solution; 
- Assure le respect et la cohérence de la solution avec les stratégies et les politiques gouvernementales; 
- Effectue le suivi de la portée, des orientations et des échéanciers en tenant compte du budget; 
- Effectue le suivi du budget; 
- Arbitre les enjeux majeurs et prendre les décisions relatives aux éléments qui pourraient compromettre l’atteinte des objectifs du projet; 
- Rendre compte, de manière exécutive, aux autorités supérieures du CSPQ et de RQ sur l’ensemble des responsabilités qui lui incombent. 

 
 Membres :   

o M. Pierre Verreault (CSPQ), M. Alain Gagnon (RQ), M. Éric Lavoie (RQ), Directeur général de SAGIR (CSPQ). 
 

 Budget :  
o Aucun budget n’est alloué à ce comité. 

 
 Résultats :   

o Dix rencontres par année sont prévues pour assurer la réalisation du mandat. 
o Six rencontres se sont tenues au cours de la période du 1er avril 2014 au 28 février 2015 (23 avril 2014, 4 juin 2014, 5 août 2014, 29 septembre 2014, 14 novembre 2014 et 8 janvier 2015) 
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6. Table de concertation sur le logiciel libre  

 Mandat :  
- L’objectif de cette table de concertation est de permettre des échanges constructifs  sur les différents sujets qui permettront aux gestionnaires du Québec de tirer pleinement profit des 

opportunités qu’offrent les logiciels libres, et aux acteurs du domaine de mieux saisir les règles et les enjeux gouvernementaux. 
- À cette fin, elle permet en particulier :  

▪ De réaliser un constat commun sur l’utilisation actuelle du logiciel libre au gouvernement du Québec; 
▪ D’évaluer les actions posées par les organismes publics pour la mise en œuvre de la politique-cadre, laquelle vise à tirer profit des logiciels libres; 
▪ De conseiller le gouvernement sur les stratégies à entreprendre afin d’anticiper les tendances et les défis technologiques auxquels ce dernier devrait faire face; 
▪ D’éclairer le gouvernement sur les meilleures pratiques à travers le monde; 
▪ De garder le gouvernement informé des attentes de l’industrie du logiciel libre au Québec. 

 

 Membres : 
o M. Cyrille Béraud (Association Professionnelle des Entreprises en Logiciel Libre), M. Luc Tremblay et Patrice Di Marcantonio (CSPQ), M. Marcel Boudreault – jusqu’en janvier 2014 (SCT), M. Bertrand Lauzon – à partir 

de janvier 2014 (SCT), M. Fabian Rodriguez et M. Frédérick Côté  (FACIL), M. Pierre-Luc Lachance(VETIQ).  
 

 Budget : 
o Aucun budget n’est alloué à ce comité. 

 

 Résultats : 
o Rencontre pour assurer la réalisation du mandat.  
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. 7    Comité de gouverne en logiciel libre  
 

 Mandat :   
- Émettre des recommandations au CSPQ sur les orientations, activités et projets du CELL ainsi que sur les priorités à accorder à ceux-ci en fonction des besoins gouvernementaux; 
- Effectuer le suivi des huit mesures en logiciel  libre ainsi que l’état d’avancement des projets-phares en logiciel libre; 
- Faciliter l’utilisation du logiciel libre au gouvernement du Québec. 

 Membres : 
o M. Luc Tremblay et M. Patrice Di Marcantonio (CSPQ), M. Bertrand Lauzon (SCT), M. Denis Thiboutot (MFEQ), Mme Manon Doray (MICC), M. Louis Potin (Financière agricole), M. Pascal Cardin (CSST), M. François 

Montreuil (BANQ), M. Louis Guilbault (MCC), Mme Nathalie Surprenant (MSSS), M. Luc Lessard (MSP), M. Stéphane Lehoux et M. Bernard Chartier (MELS). 

 

 Budget :   
o Aucun budget n’est alloué à ce comité. 

 

 Résultats :   
o Rencontre pour assurer la réalisation du mandat du comité de gouverne.  
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▪ VPSI 
1. Table des responsables de missions du Plan national de sécurité civile 

 Mandat :   
- Le ministre de la Sécurité publique, en collaboration avec les ministres et les dirigeants d'organismes gouvernementaux concernés, a la responsabilité d’élaborer et de mettre à jour le 

Plan national de sécurité civile (PNSC). L'organisation des actions en sécurité civile du gouvernement du Québec repose sur la réponse à 17 besoins susceptibles de se manifester lors 
d'un sinistre. Ces besoins sont désignés dans le plan par la notion de « mission ». Chaque mission est sous la responsabilité d'un ministère ou d'un organisme gouvernemental dont les 
activités habituelles se rapprochent le plus de celles prévues à la mission ou dont l'expertise lui permet de les prendre en charge. 
 

Les objectifs du PNSC : 
- Les citoyens et les municipalités sont les premiers responsables de la sécurité civile. Le PNSC est destiné à les soutenir dans des situations de sinistre majeur. Il vise aussi à :  

 prévenir les sinistres majeurs ou tenter d'en atténuer les conséquences;  
 être mieux préparé à y faire face;  
 favoriser la concertation en cas d'intervention et à accélérer le rétablissement. 

 
Le PNSC prévoit : 

 Un partage des responsabilités entre les ministères et organismes gouvernementaux en fonction de leurs compétences respectives.  
 L'organisation des ressources gouvernementales afin de pouvoir réagir plus rapidement à différents types de sinistres.  
 Des modes simplifiés de prise de décision. 
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 Membres :   

MO MISSION 
1. MEIE Activités économiques 
2. MSP Aide financière 
3. MAPAQ Bioalimentaire 
4. MESS –  

Services 
Québec 

Communication 

5. MDDELCC Eaux, matières dangereuses  
et résiduelles 

6. Hydro-
Québec Électricité 

7. MERN Énergie 
8. SQ Évacuation massive, réintégration et sécurité 
9. SHQ Habitation 
10. MSSS Santé 
11. SCT Services essentiels gouvernementaux 

12. MSP 
Soutien aux services aux personnes sinistrées 
 
Soutien à l’OSCQ 
 

13. MAMOT Soutien technique aux municipalités 
14. CSPQ Télécommunications 
15. MTQ Transport 

  
 

 Budget :  
o Aucun budget n’est alloué à ce comité. 

 Résultats :   
o Trois rencontres statutaires se sont tenues au cours de l’exercice 2014-2015.  Plusieurs rencontres spécifiques et discussions se sont tenues sur les thématiques suivantes : bioalimentaire, communications, 

environnement, habitation, santé, etc. 
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7. Comité utilisateur des services TIC (VPSI) depuis le 10 juin 2014, anciennement le comité utilisateur du Bureau électronique  

 Mandat :  
- Transmettre l’information relative dans l’environnement du secteur des technologies de l’information et des communications (TIC); 
- Écouter les préoccupations des partenaires; 
- Discuter d’éléments de gestion; 
- Procéder à l’identification d’actions concertées; 
- Permettre aux partenaires de participer à l’évolution des services TIC; 
- Permettre aux partenaires de collaborer à l’amélioration continue de la performance du service. 

 Membres : 
o M. Robert Bédard (MTRAV), M. Sylvain Goulet (MAMOT), Mme Tanya Lynn Strong (OSRCPC), M. Louis-Philippe Pelletier (MESS), M. François Maltais (MFA), M. Frédéric Beauchamp (CGAP), M. André Gravel (RBQ), 

M. Claude Métivier (CRT), Mme Marie-Pier Plamondon (CSPQ-VPSI), M. Claude Morin (CSPQ-VPSI), M. Luc Tremblay (CSPQ-VPSA). 
 

 Budget : 
o Aucun budget n’est alloué à ce comité. 

 
 Résultats :  

o Rencontres trimestrielles; 
o Ces rencontres permettent d’informer les clients des changements technologiques à venir dans le but de répondre à leurs interrogations, d’assurer une transition harmonieuse et une continuité dans la prestation de 

services. De plus, ces explications permettent aux MO de planifier les impacts sur leurs utilisateurs et la continuité de leurs opérations;  
o L’ensemble des nouveautés ou projets à venir est présenté en format électronique permettant aux membres de s’y référer par la suite. Un compte rendu, des fiches de suivi des projets ainsi qu’un registre de points de 

suivi sont également produits et transmis à chaque membre après chacune des rencontres; 
o La tenue de ce comité favorise des échanges ainsi que l’esprit de partenariat entre les MO. 
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8. Comité de gouverne stratégique RENIR  

 Mandat :  
o Le Comité  de gouverne stratégique RENIR assume la responsabilité de la planification de l’évolution et de l’exploitation du RENIR. Il sert à officialiser la participation de tous les partenaires dans l’identification des 

orientations, prises de décisions et aspects budgétaires du RENIR. 
 

 Membres : 
o Le Comité est constitué de représentants de niveau stratégique provenant des ministères et organismes partenaires du RENIR. Chaque organisation membre du comité peut déléguer deux représentants, soit un 

représentant du domaine d’affaires ainsi qu’un représentant des technologies de l’information ou autre domaine pertinent pour l’organisation membre. Les membres sont donc : 
 

 M. Michel Gauthier   (CSPQ) 
 M. Yves Morency       (Sûreté du Québec) 
 M. Patrice Alain           (Revenu Québec) 
 M. Marc Gagné            (MERN) 
 Mme Julie Falardeau   (MERN) 
 Mme Brigitte Portelance     (MDDELCC) 
 M. Yvan Dery                    (MDDELCC) 
 M. Karl Malenfant   (SAAQ) 
 M. Pierre Marois    (SAAQ) 
 Mme Danièle Cantin    (MTQ) 
 M. Raymond Cloutier   (MTQ) 
 Mme Marie Simard    (MSSS) 
 Mme Liette L’arrivée    (MSP) présidente du comité 
 M. Benoît Boivin    (SCT) 

 
 Budget : 

o Aucun budget n’est alloué à ce comité. 
 

 Résultats : 
o La rencontre de démarrage du comité a eu lieu le 6 septembre 2012. Depuis, le comité se réunit deux fois par année pour prioriser et approuver la planification de l’évolution et de l’exploitation du RENIR. La dernière 

rencontre a eu lieu le 12 mai 2014. 
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▪ VPRMMC 
1. Conseil consultatif de la lecture et du livre (CCLL) 

 Mandat :  
o Le mandat du conseil consiste notamment à donner son avis et à soumettre des recommandations au ministère de la Culture et des Communications sur toute question relative à la lecture, au livre et à l’application du 

cadre législatif et réglementaire. L’avis du CCLL est obligatoire et préalable à la délivrance des recommandations à l’égard de l’adoption ou de la modification de règlements. Le CCLL peut solliciter des opinions, recevoir 
et entendre les requêtes et suggestions ou groupes sur toute question relative aux règlements, à la lecture et au livre. Il peut aussi faire effectuer les études et les recherches qu’il juge nécessaires selon la Loi sur le 
développement des entreprises québécoises dans le domaine du livre. 
 

 Membres :  
o M. Hervé Foulon, président des Éditions Hurtubise, des Éditions XYZ, M. Ivan Bernier, professeur associé, Faculté de droit de l’Université Laval, Mme Sylvie Desrosiers, auteure, Mme Louise Guillemette-Labory, directrice 

associée – Bibliothèques, Direction de la culture et du patrimoine, Ville de Montréal, M. Yves Guillet, président-directeur général, Librairie Le Fureteur, M. Clément Laberge, vice-président, De Marque, M. Marc Ménard, 
professeur, École des médias, Université du Québec à Montréal, Mme Brigitte Moreau, bibliothécaire, Commission scolaire de la Pointe-de-l’Île, Mme Gilda Routy, directrice de la division du livre, Bayard Canada, 
Mme Nicole Saint-Jean, présidente-directrice générale, Saint-Jean, Éditeur, M. Robert Soulières, auteur, Président Soulières éditeur,  Mme Sophie Magnan, directrice du livre, de la recherche et de l’évaluation, ministère 
de la Culture et des Communications, Mme Lise Gagnon, directrice des ressources didactiques, ministère de l’Éducation, du Loisir et du Sport,  M. Jean-François Noël, directeur de la planification et des politiques, 
ministère de l’Enseignement supérieur, de la Recherche et de la Science, Mme Sylvie Ferland, directrice des Publications du Québec, Centre de services partagés du Québec (CSPQ), Mme Geneviève Baril, conseillère 
secteur bibliothèques, livre et lecture, Direction du lectorat et des politiques, ministère de la Culture et des Communications. 
 

 Budget :   
o Aucun budget n’est alloué à ce comité. 

 
 Résultats :   

o Le comité se réunit environ 4 fois par année. 
o Recommandations au ministre sur le prix du livre. 

 
 
 
 
 
 
 
 025



ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 

 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE  
 

 - 19 - 

DEMANDE PARTICULIÈRE NUMÉRO 34 
 

 Liste de tous les comités interministériels dont fait partie le CSPQ. Pour chaque comité, préciser le mandat, les membres, le nombre de rencontres, le budget et les résultats.  

 
 

2. Groupe de travail interministériel sur la révision des Normes en matière de droit d’auteur 

 Mandat : 
o Suite aux recommandations du groupe de travail interministériel sur le positionnement de la gestion des droits d’auteur, qui avait pour mandat de se questionner sur les préoccupations et les enjeux liés à la méthode de 

gestion actuelle des droits d’auteur et ainsi, apporter les modifications nécessaires au processus actuel, le CSPQ a débuté des travaux entourant la révision des Normes en matière de droit d’auteur. Ces travaux de 
révision sont réalisés conjointement avec le ministère de la Culture et des Communications, le Secrétariat du Conseil du trésor et le ministère de la Justice. 
 

 Membres :  
o M. Bernard Doutriaux, Secrétariat du Conseil du trésor, Mme Sharell Dupras, Centre de services partagés du Québec, M. Victor Dzomo-Silinou, ministère de la Culture et des Communications, Mme Sylvie Ferland, 

Centre de services partagés du Québec, Me Patrick Gingras, ministère de la Justice, Me Julie Goyette, ministère de la Justice, Me Julien-Maurice Laplante, Centre de services partagés du Québec et Me Marie-Claude 
Tanguay, Centre de services partagés du Québec 
 

 Budget :   
o Aucun budget n’est alloué à ce comité. 

 
 Résultats :   

o Une rencontre a eu lieu le 4 février 2015 pour débuter les travaux entourant la réalisation du mandat. 
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3. Comité consultatif du Réseau informatisé des bibliothèques gouvernementales (RIBG) 

 Mandat :  
o Le comité vise notamment à :  

- faire connaître les besoins et priorités des clients en matière de services de bibliothèque;  
- conseiller le CSPQ sur les moyens à prendre pour répondre adéquatement aux besoins exprimés par les bibliothèques membres du Réseau;  
- proposer des améliorations au niveau du fonctionnement des services offerts;  
- contribuer à la promotion des services du RIBG auprès des bibliothèques gouvernementales, membres actuelles et potentielles du Réseau;  
- contribuer à l’évolution des normes et procédures en usage au sein du Réseau, en collaboration avec l’équipe de soutien et les membres des différents comités de travail;  
- contribuer au maintien d’un esprit de partage des ressources et de l’expertise;  
- donner son avis sur toute question pertinente.  

 Membres :  
o Le comité consultatif est sous la responsabilité de la directrice des services de bibliothèque du CSPQ, Mme Martine Frenette. Les membres sont : Mme Diane Cloutier, ministère de la Justice, Mme Carole Bergeron, 

Direction des services de bibliothèque, CSPQ, M. Jonathan Gailloux, ministère de la Culture et des Communications, Mme Julie Limoges, Conseil du statut de la femme, Mme Célia Richard, Direction des services 
de bibliothèque, CSPQ, M. José Vinals, ministère des Transports, M. Francis Bédard, ministère des Ressources naturelles et Mme Véronique Cayouette, Revenu Québec, madame Claire Jacques, bibliothèque de 
l’Assemblée nationale du Québec et madame Lydia Haddad, ministère de la Santé et des Services sociaux. 
 

 

 Budget :   
o Aucun budget n’est alloué à ce comité. 

 
 Résultats :   

o Trois rencontres ont eu lieu le 12 juin 2014, le 30 octobre 2014 et le 19 février 2015 pour assurer la réalisation du mandat. 
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4. Comité de catalogage du Réseau informatisé des bibliothèques gouvernementales (RIBG) 

 Mandat :  
o Le comité vise à proposer des moyens et des outils pour faciliter les activités de catalogage au sein du Réseau. Il contribue ainsi à assurer la qualité et l’uniformité du catalogue collectif CUBIQ. Le comité collabore 

notamment à : 
- la révision des normes de catalogage et d’indexation des collections des bibliothèques membres du RIBG;  
- la planification et la conception des normes de catalogage et d’indexation des collections des bibliothèques membres du RIBG;  
- la planification des contenus des outils de formation et de référence préparés pour soutenir le catalogage;  
- la planification de programmes spécifiques de formation;  
- l’animation d’une réunion annuelle avec tous les employés travaillant au catalogage au sein du RIBG. 

 
 Membres :   

o Mme France Blouin, ministère des Finances, Mme Murielle Côté, Direction des services de bibliothèque, CSPQ, Mme Marie-Hélène Gagnon, Office québécois de la langue française, Mme Mona Labrie, Direction des 
services de bibliothèque, CSPQ, Mme Marie-Ève Lessard, Direction des services de bibliothèque, CSPQ, M. Benoit Paquet, ministère de la Santé et des Services sociaux, Mme Johanne Pelletier, ministère des 
Transports, Mme Manon Roy, Institut de la statistique du Québec. 

 
 Budget :   

o Aucun budget n’est alloué à ce comité. 
 

 Résultats :   
o Le comité se réunit environ dix fois par année pour assurer la réalisation du mandat. 
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5. Comité de référence du Réseau informatisé des bibliothèques gouvernementales (RIBG) 

 Mandat :   
o Le comité vise à soutenir le travail du personnel de la référence au sein des bibliothèques du RIBG et à favoriser l'échange et le partage d'expertise. Il peut donc collaborer à la : 

- planification et à la mise en œuvre de programmes et d'activités de formation; 
- planification et à la mise en œuvre de moyens et d'outils favorisant  le partage des connaissances entre les employés de la référence et la promotion de leurs services; 
- planification et à l'animation de rencontres. 

 
 Membres :   

o M. Francis Bédard, ministère des Ressources naturelles, Mme Carole Bergeron, Direction des services de bibliothèque, CSPQ, Mme Claudette Robillard, bibliothèque de l’Assemblée nationale du Québec, Mme Audrée 
Saint-Laurent, Direction des services de bibliothèque, CSPQ, Mme Louise Turgeon, ministère des Transports, M. Jonathan Gailloux, ministère de la Culture et des Communications. 
 

 Budget :   
o Aucun budget n’est alloué à ce comité. 

 
 Résultats :   

o Le comité a tenu une réunion le 16 juin 2014 pour assurer la réalisation du mandat. 
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6. Responsables de l’observation des règles contractuelles des grands donneurs d’ouvrage R8 (RORC)  

 Mandat :  
o Veiller à l’application des règles contractuelles prévues par la LCOP, par ses règlements et par ses politiques et ses directives. 

 
 Membres : 

o Mme Julie Blackburn (SCT),  Mme Isabelle Parent (SCT), M. Louis Morneau (SCT), Mme Caroline Fontaine (SQI), Mme Danièle Cantin (MTQ), M. Daniel Prudhomme (Revenu Québec), Mme Josée Noreau (CSPQ), 
M. Ghislain Arsenault (RAMQ), M. Marc Gagné (MERN), M. Pierre Rodrigue (MESS) et M. Yves Frenette (SAAQ). 
 

 Budget : 
o Aucun budget n’est alloué à ce comité. 

 
 Résultats :  

o Trois rencontres se sont tenues, soit : 
 

 le 4 juillet 2014; 
 le 5 novembre 2014; 
 le 28 janvier 2015.  

 
Ces rencontres ont permis d’assurer la réalisation du mandat. Le Secrétariat du Conseil du trésor (SCT) s'est engagé à rencontrer les responsables de l'observation des règles contractuelles (RORC) deux fois par année 
pour leur assurer le soutien et la formation dont ils ont besoin pour accomplir leurs fonctions dans leur organisation. 
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7. Groupe de travail sur la gestion du matériel en cas de pandémie 

 Mandat :   
o Planifier l’inventaire, la centralisation et la gestion du matériel en cas de pandémie. 

 
 Membres : 

o M. Yves Brissette (CSST), M. Gilles Côté (SCT), M. Bruno Faucher (MSP), Claude Otis (CSPQ), M. Alain Lefrançois (SCT), Mme Andrée Ruest (Services Québec), M. Martin Simard (MSSS), M. Marc Beauchemin 
(MSSS), Mme Annick Leblanc (MSSS), M. Rhéal St-Pierre (SCT). 
 

 Budget : 
o Aucun budget n’est alloué à ce comité. 

 
 Résultats :  

o Trois rencontres se sont tenues en 2012 pour assurer la réalisation du mandat. 
o Aucune rencontre tenue en 2013-2014 
o Aucune rencontre tenue en 2014-2015 

 

8. Comité consultatif sur l’achat regroupé « Papier pour photocopieurs et imprimantes » 

 Mandat :   
- Définir les besoins de la clientèle en vue du lancement du prochain appel d’offres. 

 Membres :  
o Mme Gabrielle Blouin-Gagnon (CARRA), Mme Nancy Grenon (CARRA), Mme Geneviève Gaudreau (RQ), Mme Caroline Sylvestre (CSST), Mme Véronique Légaré (Ville de Québec), Mme Kareen McGuire (CSPQ), 

Mme Audrey Brault (CSPQ), Mme Marie-Ève Beaudry (CSPQ) 
 

 Budget :   
o Aucun budget n’est alloué à ce comité. 

 
 Résultats :   

o Une rencontre s’est tenue le 28 octobre 2014. Elle a permis de mieux comprendre les enjeux pour définir la meilleure approche d’acquisition en vue de répondre aux besoins de la clientèle. 
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9. Comité consultatif sur l’achat regroupé « Transport des personnes par train » 

 Mandat :   
o Définir les besoins de la clientèle en vue du lancement du prochain appel d’offres. 

 
 Membres :  

o M. Paul Cloutier (RTC), M. Claude Tanguay (CALQ), Mme Josée Robitaille (CSPQ), Mme Caroline Francis (CSPQ) 
 

 Budget :   
o Aucun budget n’est alloué à ce comité. 

 
 Résultats :   

o Une rencontre s’est tenue le 30 septembre 2014. Elle a permis de mieux comprendre les enjeux pour définir la meilleure approche d’acquisition en vue de répondre aux besoins de la clientèle. 
 

10. Comité consultatif sur l’achat regroupé « Fournitures de bureau » 

 Mandat :   
o Définir les besoins de la clientèle en vue du lancement du prochain appel d’offres. 

 
 Membres :  

 
o Mme Nancy Grenon (CARRA), Mme Gabrielle Blouin-Gagnon (CARRA), Mme Diane Lavoie (CRT), M. Richard Delisle (CTQ), Mme Sandra Maheux (MFA), M. François Paquin (MNBAQ), Mme Véronique 

Mongrain (RQ), Mme Josette St-Pierre (SHQ), Mme Claudine Labbé (Tourisme), Mme Nadine Germain (VGQ), Mme Agathe Leclerc (VGQ), Mme Audrey Brault (CSPQ), Mme Isabelle Goulet (CSPQ), 
Mme Caroline Francis (CSPQ) 

 Budget :   
o Aucun budget n’est alloué à ce comité. 

 Résultats :   
o Une rencontre s’est tenue le 18 novembre 2014. Elle a permis de mieux comprendre les enjeux pour définir la meilleure approche d’acquisition en vue de répondre aux besoins de la clientèle. 
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11. Comité consultatif sur l’achat regroupé « Déménagement et aménagement des biens meubles gouvernementaux » 

 Mandat :  
o Définir les besoins de la clientèle en vue du lancement du prochain appel d’offres. 

 
 Membres :  

 
o Mme Caroline Trottier (SQI), Mme Spérenza Vallée (SQI), Mme Mylène Boucahrd-Fortier (MCC), Mme Nathalie Rouillard (MAPAQ), Mme Mélanie Robert (MAPQ)), Mme Maha Ben Salah (MESS), Mme Mélanie Gonthier 

(MESS), M. Martin Tremblay (MELS), M. Dany Henley (MDDELCC), Mme Pascale Bergeron (MDDELCC), M. Pierre-Luc Girard (MDDELCC), M. Louis Genest (RQ), Mme Jessica Létourneau (RQ), M. Denis Dupuis 
(RQ), M. Sébastien Bonneau (MERN), Mme Manon Audet (MERN), Mme Monique Lavoie (RAMQ), M. Martin St-Amand (RAMQ), Mme Andrée Bellegarde (RAMQ), Mme Mélanie Roy (CSPQ), Mme Claire Arseneault 
(CSPQ), Mme Julie Bisson (CSPQ), Mme Isabelle Goulet (CSPQ), Mme Caroline Francis (CSPQ) 
 

 Budget :   
o Aucun budget n’est alloué à ce comité. 

 
 Résultats :   

o Une rencontre s’est tenue le 18 février 2015. Elle a permis de mieux comprendre les enjeux pour définir la meilleure approche d’acquisition en vue de répondre aux besoins de la clientèle. 
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12. Comité stratégique de l’achat regroupé « Tableaux numériques interactifs » 

 Mandat :   
- Donner les orientations au comité technique; 
- Approuver et entériner les décisions du comité techniques; 
- Niveau supérieur de décision advenant une impasse au niveau du comité technique; 
- Gestion des plaintes plus complexes. 

 
 Membres :   

o Mme Mireille Dubois, Mme Isabelle Goulet (CSPQ), Mme Kareen Boulanger (MELS), M. Bernard Chartier (MELS), M. Guy Bégin (CSCDS), M. Rémi Asselin (CSMB), M. Serge Tardif (CCSR), M. Sébastien Harvey 
(MELS), Mme Lise Gagnon (MELS), Mme Christie Brown (MELS). 
 

 Budget :   
o Aucun budget n’est alloué à ce comité. 

 
 Résultats :   

o Les rencontres se sont tenues entre le 30 mai 2014 et le 26 février 2015. Elles ont permis de mieux comprendre les enjeux budgétaires et technologiques pour définir la meilleure approche d’acquisition en vue de 
répondre aux besoins de la clientèle. 
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13. Comité technique de l’achat regroupé « Tableaux numériques interactifs » 

 Mandat :  
- Regarder et réviser le devis technique du document d’appel d’offres; 
- Déterminer si les produits sont conformes lors des mises à jour; 
- Gestion des plaintes; 
- Veille des produits technologiques. 

 Membres : 
o Mme Mireille Dubois (CSPQ), M. Sébastien Harvey (MELS), Mme Carole Dallaire (CSMB), M. Stéphane Lavoie (CSMV), M. Stéphane Bilodeau (CS Pays-des-bleuets), M. Claude Elmoznino (CS Saint-Hyacinthe), 

M. Serge Tardif (CCSR).  
 

 Budget : 
o Aucun budget n’est alloué à ce comité. 

 
 Résultats :  

o Les rencontres se sont tenues entre le 30 mai 2014 et le 26 février 2015. Elles ont permis de mesurer les résultats obtenus par l’appel d’offres. 
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14. Comité stratégique de l’achat regroupé « Produits réseaux (commutateurs) » 

 Mandat :   
-  Définir la meilleure approche d’acquisition en vue de répondre aux besoins de la clientèle et d’optimiser les économies gouvernementales 
-  Mieux comprendre les enjeux budgétaires et technologiques en analysant les offres du marché afin de s’assurer d’une saine concurrence 

 Membres :   
o  Mme Guylaine Belley (MCQ), M. Bruno Bertelli (MCQ),  M. Gilles Caron (SCT), M. Jean Audet (SCT), M. Jonathan Beaulieu (SCT), M. François Bélanger (SCT), M. Jean Chamberlain (SAAQ), M. Jocelyn Dompierre 

(FADQ), M. Jacquelin Falardeau (RAMQ), M. Jean-Denis Langlais (RAMQ), M. Christian Pageau (MAPAQ), Mme Kathy Tremblay (CSST), M. Steve Audet (CSST), Mme Lucie Vadnais (MTQ), M. Alain Brochu (RQ), M. 
Yves Voyer (RQ), M. Ammar Meriouna (RQ), M. Claude Poirier (RQ), M. Karim Ouldznirli (RQ), M. David Fourchon (SAAQ),M. Marco Babin (BAnQ),  M. Patrick Dufour (MSSS), Mme Mélanie St-Amour (GACEQ),  M. 
Berthier Mailloux (CSPQ), M. Martin Lamarre (CSPQ), M. Luc Santerre (CSPQ), Mme Karine Roussy (CSPQ). 
 

 Budget :   
o Aucun budget n’est alloué à ce comité. 

 
 Résultats :   

o Les rencontres se sont tenues le 14 avril et le 14 mai 2014.  Elles ont permis de mieux comprendre les enjeux budgétaires et technologiques pour définir la meilleure approche d’acquisition en vue de répondre aux 
besoins de la clientèle. 
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15. Comité stratégique de l’achat regroupé « Services de mobilité cellulaires » 

 Mandat :   
- Définir la meilleure approche d’acquisition en vue de répondre aux besoins de la clientèle et d’optimiser les économies gouvernementales 
- Mieux comprendre les enjeux budgétaires et technologiques en analysant les offres du marché 
- Examiner les dispositifs règlementaires applicables. 

 Membres :   
o   M. Berthier Mailloux (CSPQ), Mme Marie-Ève Beaudry (CSPQ), Mme Isabelle Goulet (CSPQ), M. Michel Martin (CSPQ), M. Michel Hurtubise (SQ), Mme Sylvie Pinel (SQ), M. Albert Pelchat (RQ), M. François Lang 

(RQ), M. Yannick Rousseau (MTQ), M. Michel Rancourt (MTQ), M. Luc Thibault (Ville de Montréal), M. Marc Cardinal (FCQ), M. Serge Tardif (CCSR), M. Jacques Lambert (GACEQ), Mme Mélanie St-Amour (GACEQ). 
 

 Budget :   
o Aucun budget n’est alloué à ce comité. 

 
 Résultats :   

o Les rencontres se sont tenues le 21 novembre 2014 et le 12 février 2015.  Elles ont permis de mieux comprendre les enjeux budgétaires et technologiques pour définir la meilleure approche d’acquisition en vue de 
répondre aux besoins de la clientèle. 
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DEMANDE PARTICULIÈRE NUMÉRO 35 
 

Liste des concours de recrutement qui se sont tenus pendant l’année 2014-2015 avec, pour chacun de ces concours : le nombre de postes offerts, le nombre de postulants, la date, la nature réservée ou non, le 
taux de réussite, la répartition par région administrative, date de la publication des résultats. 
 
 
 
Pour l’exercice 2014-2015 : 
 
 
 
 

 Recrutement public Voir annexe A 

 Recrutement scolaire (étudiants) Voir annexe B 

 Concours réservés Voir annexe C 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 99 (Hors 
Québec)

Nombre de 
candidats 

déclarés aptes
Date de l'émission des LDA

Aucun concours de recrutement public tenu en 
2014-2015 S.O. S.O. S.O. S.O. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 S.O.

Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DEMANDE PARTICULIÈRE NUMÉRO 35 - ANNEXE A

Liste des concours de recrutement qui se sont tenus pendant l'année 2014-2015

Recrutement public
Répartition des inscrits par région administrative

Régions de validité
Début de la 

période 
d'inscription

Nombre 
d'inscriptions - 

Total
Titre officiel Numéro de 

concours Concours afférents
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 99 (Hors 
Québec)

Déclarés 
aptes - 
Total

ÉMISSION LDA

Aucun 
recrutement 
secondaire tenu 
en 2014-2015 S.O. S.O. S.O. S.O. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 S.O.
Aucun 
recrutement 
universitaire 
tenu en 2014-
2015 S.O. S.O. S.O. S.O. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 S.O.
Aucun 
recrutement 
collégial tenu 
en 2014-2015 S.O. S.O. S.O. S.O. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 S.O.

Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DEMANDE PARTICULIÈRE NUMÉRO 35 - ANNEXE B

Liste des concours de recrutement qui se sont tenus pendant l'années 2014-2015
Recrutement scolaire (étudiants)

Répartition des inscrits par région administrative
TITRE 

OFFICIEL NUMÉRO Concours 
afférents Régions de validité Début de 

l'inscription
Inscriptions - 

Total
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2014-2015
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

Période 
(2013-2014)

Numéros de 
concours

Régions de 
validité

Région 
administrative de 

la personne 
inscrite

Début 
inscription*

Total 
inscrits

Anglophon
es inscrits

Autochtones 
inscrits

Membres de 
communauté 

culturelle  
inscrits

Personnes 
handicapées 

inscrites
LDA émise Date 

Émission**

Candidats 
déclarés 

aptes

Anglophones 
déclarés aptes

Autochtone
s déclarés 

aptes

Membres 
de 

communau
té 

culturelle 
déclarés 

Personnes 
handicapée
s déclarées 

aptes

Personnel de cabinet
2-Inscription et émission période 104G-4503090 Toutes les régions 12 2014-05-08 1 0 0 0 0 non Échec 0 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 104G-4503091 Toutes les régions 03 2014-05-16 1 0 0 0 0 oui 2014-07-23 1 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 104G-4503092 Toutes les régions 03 2014-07-03 1 0 0 0 0 oui 2014-10-27 1 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 104G-4503092 Toutes les régions 06 2014-06-05 1 0 0 0 0 oui 2014-09-29 1 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 104G-4503093 Toutes les régions 03 2014-06-06 1 0 0 0 0 oui 2014-11-26 1 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 104G-4503093 Toutes les régions 06 2014-07-18 1 0 0 0 0 oui 2014-11-08 1 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 104G-4503094 Toutes les régions 03 2014-09-04 1 0 0 0 0 non Échec 0 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 104G-4503094 Toutes les régions 06 2014-09-22 1 0 0 0 0 oui 2014-11-26 1 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 104G-4503094 Toutes les régions 16 2014-09-08 1 0 0 0 0 oui 2014-11-26 1 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503367 Toutes les régions 03 2014-04-28 1 0 0 0 0 non Échec 0 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503367 Toutes les régions 03 2014-04-30 2 0 0 0 0 oui 2014-07-11 1 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503367 Toutes les régions 13 2014-04-22 1 0 0 0 0 non Échec 0 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503367 Toutes les régions 16 2014-05-06 1 0 0 0 0 non Échec 0 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503368 Toutes les régions 02 2014-05-12 1 0 0 0 0 oui 2014-07-11 1 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503368 Toutes les régions 16 2014-05-06 1 0 0 0 0 non Échec 0 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503368 Toutes les régions 16 2014-05-12 1 0 0 0 0 oui 2014-07-23 1 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503370 Toutes les régions 01 2014-05-05 1 0 0 0 0 oui 2014-07-23 1 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503370 Toutes les régions 03 2014-04-25 1 0 0 0 0 oui 2014-07-23 1 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503370 Toutes les régions 03 2014-05-23 1 0 0 0 0 non Échec 0 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503370 Toutes les régions 03 2014-06-02 2 0 0 0 0 oui 2014-07-23 1 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503370 Toutes les régions 03 2014-06-06 1 0 0 0 0 oui 2014-07-23 1 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503370 Toutes les régions 05 2014-06-02 1 0 0 0 0 non Échec 0 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503370 Toutes les régions 06 2014-05-13 1 0 0 0 0 non Échec 0 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503370 Toutes les régions 06 2014-05-21 1 0 0 0 0 oui 2014-07-23 1 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503370 Toutes les régions 06 2014-06-06 1 0 0 0 0 oui 2014-07-23 1 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503370 Toutes les régions 13 2014-06-05 1 0 0 0 0 oui 2014-10-27 1 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503370 Toutes les régions 15 2014-06-02 1 0 0 0 0 non Échec 0 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503371 Toutes les régions 03 2014-05-06 1 0 0 0 0 oui 2014-09-29 1 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503371 Toutes les régions 03 2014-05-23 1 0 0 0 0 oui 2014-09-29 1 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503371 Toutes les régions 03 2014-06-06 1 0 0 0 0 oui 2014-09-29 1 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503371 Toutes les régions 03 2014-06-18 1 0 0 0 0 oui 2014-09-29 1 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503371 Toutes les régions 03 2014-06-18 1 0 0 0 0 oui 2014-10-27 1 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503371 Toutes les régions 03 2014-06-20 1 0 0 0 0 oui 2014-09-29 1 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503371 Toutes les régions 03 2014-06-26 1 0 0 0 0 oui 2014-09-29 1 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503371 Toutes les régions 03 2014-07-14 1 0 0 0 0 non Échec 0 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503371 Toutes les régions 06 2014-07-04 1 0 0 0 0 non Échec 0 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503371 Toutes les régions 06 2014-07-14 1 0 0 0 0 oui 2014-10-27 1 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503371 Toutes les régions 16 2014-05-22 1 0 0 0 0 oui 2014-09-29 1 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503371 Toutes les régions 16 2014-06-25 1 0 0 0 0 oui 2014-09-29 1 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503371 Toutes les régions 16 2014-07-04 1 0 0 0 0 oui 2014-09-29 1 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503372 Toutes les régions 03 2014-07-16 1 0 0 0 0 oui 2014-09-29 1 0 0 0 0

DEMANDE PARTICULIÈRE NUMÉRO  - ANNEXE C

Liste des concours de recrutement qui se sont tenus dans l'année 2014-2015

Concours réservés 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2014-2015
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

Période 
(2013-2014)

Numéros de 
concours

Régions de 
validité

Région 
administrative de 

la personne 
inscrite

Début 
inscription*

Total 
inscrits

Anglophon
es inscrits

Autochtones 
inscrits

Membres de 
communauté 

culturelle  
inscrits

Personnes 
handicapées 

inscrites
LDA émise Date 

Émission**

Candidats 
déclarés 

aptes

Anglophones 
déclarés aptes

Autochtone
s déclarés 

aptes

Membres 
de 

communau
té 

culturelle 
déclarés 

Personnes 
handicapée
s déclarées 

aptes

DEMANDE PARTICULIÈRE NUMÉRO  - ANNEXE C

Liste des concours de recrutement qui se sont tenus dans l'année 2014-2015

Concours réservés 

2-Inscription et émission période 105G-4503372 Toutes les régions 03 2014-07-24 1 0 0 0 0 non Échec 0 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503372 Toutes les régions 06 2014-07-11 1 0 0 0 0 non Échec 0 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503372 Toutes les régions 06 2014-07-24 1 0 0 0 0 oui 2014-09-29 1 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503372 Toutes les régions 14 2014-06-18 1 0 0 0 0 oui 2014-09-29 1 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503373 Toutes les régions 01 2014-07-14 1 0 0 0 0 non Échec 0 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503373 Toutes les régions 03 2014-07-22 1 0 0 0 0 oui 2014-11-26 1 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503373 Toutes les régions 03 2014-07-24 1 0 0 0 0 oui 2014-10-27 1 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503373 Toutes les régions 03 2014-08-29 1 0 0 0 0 non Échec 0 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503373 Toutes les régions 03 2014-09-02 1 0 0 0 0 oui 2014-10-27 1 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503373 Toutes les régions 03 2014-09-03 2 0 0 0 0 oui 2014-10-27 1 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503373 Toutes les régions 03 2014-09-04 1 0 0 0 0 non Échec 0 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503373 Toutes les régions 05 2014-08-15 1 0 0 0 0 oui 2014-10-28 1 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503373 Toutes les régions 06 2014-07-07 1 0 0 0 0 non Échec 0 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503373 Toutes les régions 06 2014-08-04 1 0 0 0 0 non Échec 0 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503373 Toutes les régions 06 2014-09-05 1 0 0 0 0 non Échec 0 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503373 Toutes les régions 16 2014-07-14 1 0 0 0 0 non Échec 0 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503374 Toutes les régions 02 2014-09-22 1 0 0 0 0 oui 2014-11-26 1 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503374 Toutes les régions 03 2014-07-11 1 0 0 0 0 non Échec 0 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503374 Toutes les régions 03 2014-08-20 1 0 0 0 0 non Échec 0 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503374 Toutes les régions 03 2014-09-02 1 0 0 0 0 non Échec 0 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503374 Toutes les régions 03 2014-09-04 1 0 0 0 0 oui 2015-02-24 1 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503374 Toutes les régions 03 2014-09-16 1 0 0 0 0 non Échec 0 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503374 Toutes les régions 03 2014-09-18 2 0 0 0 0 oui 2014-11-26 2 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503374 Toutes les régions 03 2014-09-19 2 0 0 0 0 oui 2014-11-26 2 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503374 Toutes les régions 03 2014-09-22 2 0 0 0 0 oui 2014-11-26 1 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503374 Toutes les régions 06 2014-08-20 1 0 0 0 0 oui 2014-11-26 1 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503374 Toutes les régions 06 2014-09-05 1 0 0 0 0 non Échec 0 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503374 Toutes les régions 06 2014-09-08 2 0 0 0 0 oui 2014-11-26 1 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503374 Toutes les régions 06 2014-09-19 1 0 0 0 0 non Échec 0 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503374 Toutes les régions 06 2014-09-22 2 0 0 0 0 oui 2014-11-26 1 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503374 Toutes les régions 08 2014-07-04 1 0 0 0 0 oui 2014-11-26 1 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503375 Toutes les régions 02 2014-09-22 1 0 0 0 0 oui 2014-11-26 1 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 105G-4503375 Toutes les régions 06 2014-09-22 2 0 0 0 0 non Échec 0 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 111G-4503104 Toutes les régions 06 2014-08-07 1 0 0 0 0 oui 2014-10-27 1 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 111G-4503105 Toutes les régions 03 2014-08-04 1 0 0 0 0 non Échec 0 0 0 0 0

SOUS - TOTAL 85 0 0 0 0 49 0 0 0 0

* Le début d'inscription correspond à la date de réception de la demande.
**La date d'émission correspond à la date d'inscription du candidat sur la liste de déclaration d'aptitudes042



ÉTUDE DES CRÉDITS 2014-2015
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

Période 
(2013-2014)

Numéros de 
concours

Régions de 
validité

Région 
administrative de 

la personne 
inscrite

Début 
inscription*

Total 
inscrits

Anglophon
es inscrits

Autochtones 
inscrits

Membres de 
communauté 

culturelle  
inscrits

Personnes 
handicapées 

inscrites
LDA émise Date 

Émission**

Candidats 
déclarés 

aptes

Anglophones 
déclarés aptes

Autochtone
s déclarés 

aptes

Membres 
de 

communau
té 

culturelle 
déclarés 

Personnes 
handicapée
s déclarées 

aptes

DEMANDE PARTICULIÈRE NUMÉRO  - ANNEXE C

Liste des concours de recrutement qui se sont tenus dans l'année 2014-2015

Concours réservés 

PDEIPH

Période 
(2013-2014)

Numéros de 
concours

Régions de 
validité

Région de 
résidence des 

candidats

Début 
inscription

Total 
inscrits

Anglophon
es inscrits

Autochtones 
inscrits

Membres de 
communauté 

culturelle  
inscrits

Personnes 
handicapées 

inscrites
LDA émise Date Émission

Candidats 
déclarés 

aptes

Anglophones 
déclarés aptes

Autochtone
s déclarés 

aptes

Membres 
de 

communau
té 

culturelle

Personnes 
handicapée
s déclarées 

aptes
2-Inscription et émission période 105G-4501019 Toutes les régions 02 2014-10-31 1 0 0 0 1 non ÉCHEC 0 0 0 0 0
2-Inscription et émission période 124G-4501005 Toutes les régions 03 2014-04-25 1 0 0 0 1 oui 2014-06-16 1 0 0 0 1
2-Inscription et émission période 200G-4501119 Toutes les régions 03 2014-04-25 1 0 0 0 1 oui 2014-06-16 1 0 0 0 1
2-Inscription et émission période 249G-4501036 Toutes les régions 03 2014-04-25 1 0 0 0 1 oui 2014-06-16 1 0 0 0 1
2-Inscription et émission période 217G-4501006 Toutes les régions 03 2014-10-31 1 0 0 0 1 oui 2014-12-12 1 0 0 0 1
2-Inscription et émission période 207G-4501001 Toutes les régions 05 2014-10-31 1 0 0 0 1 oui 2014-12-12 1 0 0 0 1
2-Inscription et émission période 115G-4501001 Toutes les régions 06 2014-04-25 1 0 0 0 1 oui 2014-06-16 1 0 0 0 1
2-Inscription et émission période 200G-4501117 Toutes les régions 06 2014-04-25 1 0 0 1 1 oui 2014-06-16 1 0 0 1 1
2-Inscription et émission période 200G-4501121 Toutes les régions 06 2014-04-25 1 0 0 0 1 oui 2014-06-16 1 0 0 0 1
2-Inscription et émission période 214G-4501029 Toutes les régions 06 2014-04-25 1 0 0 1 1 oui 2014-06-16 1 0 0 1 1
2-Inscription et émission période 249G-4501035 Toutes les régions 06 2014-04-25 1 0 0 1 1 oui 2014-06-16 1 0 0 1 1
2-Inscription et émission période 200G-4501122 Toutes les régions 06 2014-10-31 1 0 0 1 1 oui 2014-12-12 1 0 0 1 1
2-Inscription et émission période 200G-4501123 Toutes les régions 06 2014-10-31 1 0 0 1 1 oui 2014-12-12 1 0 0 1 1
2-Inscription et émission période 200G-4501125 Toutes les régions 06 2014-10-31 1 0 0 0 1 oui 2014-12-12 1 0 0 0 1
2-Inscription et émission période 200G-4501126 Toutes les régions 06 2014-10-31 1 0 0 1 1 oui 2014-12-12 1 0 0 1 1
2-Inscription et émission période 214G-4501030 Toutes les régions 06 2014-10-31 1 0 0 1 1 oui 2014-12-12 1 0 0 1 1
2-Inscription et émission période 221G-4501028 Toutes les régions 06 2014-10-31 1 0 0 0 1 oui 2014-12-12 1 0 0 0 1
2-Inscription et émission période 200G-4501120 Toutes les régions 08 2014-04-25 1 0 0 0 1 oui 2014-06-16 1 0 0 0 1
2-Inscription et émission période 200G-4501124 Toutes les régions 08 2014-10-31 1 0 0 0 1 oui 2014-12-12 1 0 0 0 1
2-Inscription et émission période 200G-4501127 Toutes les régions 12 2014-10-31 1 0 0 0 1 oui 2014-12-12 1 0 0 0 1
2-Inscription et émission période 200G-4501116 Toutes les régions 15 2014-04-25 1 0 0 0 1 oui 2014-06-16 1 0 0 0 1
2-Inscription et émission période 200G-4501115 Toutes les régions 16 2014-04-25 1 0 0 0 1 oui 2014-06-16 1 0 0 0 1
2-Inscription et émission période 200G-4501118 Toutes les régions 16 2014-04-25 1 0 0 1 1 oui 2014-06-16 1 0 0 1 1
2-Inscription et émission période 221G-4501027 Toutes les régions 17 2014-04-25 1 0 0 0 1 non ÉCHEC 0 0 0 0 0

SOUS -TOTAL 24 0 0 8 24 22 0 0 8 22

TOTAL 109 0 0 8 24 71 0 0 8 22
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 
 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 
 
 

 

DEMANDES PARTICULIÈRES NUMÉRO 36 
 

Pour chacun des concours précédemment mentionnés : 
 Le nombre de postulants issus des communautés culturelles; 
 Le nombre de personnes handicapées, 
 Le nombre d’anglophones; 
 Le nombre d’autochtones; 
 Le nombre de jeunes de moins de 35 ans. 

 
 
La réponse à cette demande est incluse dans la réponse de la demande particulière numéro 35. 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 
 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 
 
 

 

DEMANDE PARTICULIÈRE NUMÉRO 37 

Copie de tous les travaux et de toutes les études, analyses et recherches réalisés par le CSPQ au cours des trois dernières années concernant l'utilisation par le gouvernement du Québec du logiciel libre, 
notamment au sujet des coûts. 

 
 
 
S’il en était, les études, les analyses et recherches ne peuvent être communiqués en vertu des articles 37 et 39 de la Loi sur l’accès aux documents des organismes publics et sur la protection des renseignements 
personnels.  
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 
 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DE l’OPPOSITION OFFICIELLE 
 

 

DEMANDE PARTICULIÈRE NUMÉRO 38 
 

État de l’ensemble des coûts reliés au développement et à la mise en place du projet SAGIR. 

 
 
La réponse à cette demande est incluse dans la réponse de la demande particulière numéro 84 du 2e groupe d’opposition.  
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 
 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 
 
 

 

DEMANDE PARTICULIÈRE NUMÉRO 39 
 

Pour chacun des organismes, agences ou autres relevant du ministère pour l’année 2014-2015 indiquer : 
 

a) La liste des employés et/ou membres du conseil d’administration; 
b) La liste des personnes qui ont vu leur mandat être renouvelé en indiquant leur nom, leur titre et la date du début et de la fin de leur mandat incluant leur rémunération; 
c) La liste des personnes qui ont été nommées en indiquant leur nom, leur titre et la date du début et de la fin de leur mandat incluant leur rémunération et leur CV; 
d) La liste des personnes qui ont vu leur mandat être résolu en indiquant leur nom, leur titre et la date du début et de la fin de leur mandat incluant leur rémunération; 
e) Leurs frais de déplacement, frais de voyage, frais de repas et frais de représentation. 

 

a) Liste des employés et membres du conseil d’administration 

 Il n’y a aucun employé affecté à temps plein au conseil d’administration. Les membres sont : 

o M. Denys Jean, président-directeur général du Centre 
o Mme Josée Noreau, présidente-directrice générale du Centre p. i. (du 29 octobre au 17 décembre 2014) 
o M. Jean-Guy Lemieux, président-directeur général du Centre (du 22 septembre au 28 octobre 2014) 
o M. Jean-Marie Lévesque, président-directeur général du Centre (jusqu’au 21 septembre 2014) 
o Mme Carole Imbeault, présidente du conseil d’administration (démission le 29 septembre 2014) 
o Mme Guylaine Rioux, vice-présidente du conseil d’administration 
o M. Richard Audet 
o Mme Joceline Béland 
o Mme Andrée Girard (démission le 20 octobre 2014) 
o Mme Marie-Josée Guérette 
o M. Denys Jean (à titre de membre du conseil uniquement avant son entrée en fonction en tant que président-directeur général) 
o M. Bernard Matte 
o Mme Susan McKercher 
o Mme Francine Thomas 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 
 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 
 
 

 

DEMANDE PARTICULIÈRE NUMÉRO 39 
 

Pour chacun des organismes, agences ou autres relevant du ministère pour l’année 2014-2015 indiquer : 
 

a) La liste des employés et/ou membres du conseil d’administration; 
b) La liste des personnes qui ont vu leur mandat être renouvelé en indiquant leur nom, leur titre et la date du début et de la fin de leur mandat incluant leur rémunération; 
c) La liste des personnes qui ont été nommées en indiquant leur nom, leur titre et la date du début et de la fin de leur mandat incluant leur rémunération et leur CV; 
d) La liste des personnes qui ont vu leur mandat être résolu en indiquant leur nom, leur titre et la date du début et de la fin de leur mandat incluant leur rémunération; 
e) Leurs frais de déplacement, frais de voyage, frais de repas et frais de représentation. 

 

 Date de début Date de fin 
b) Liste des personnes dont le mandat a été renouvelé 

 Aucun mandat renouvelé   

c) Liste des personnes qui ont été nommées 

 M. Denys Jean, président-directeur général du Centre 2014-12-18 2019-12-17 

 Mme Josée Noreau, présidente-directrice générale du Centre p. i. 2014-10-29 2014-12-17 

 M. Jean-Guy Lemieux, président-directeur général du Centre 2014-09-22 2019-09-21 

d) Liste des personnes qui ont vu leur mandat être résolu 
  

 M. Jean-Guy Lemieux, président-directeur général du Centre 2014-09-22 2014-10-28 

 M. Jean-Marie Lévesque, président-directeur général du Centre 2012-10-09 2014-09-21 

 Mme Carole Imbeault, présidente du conseil d’administration 2013-06-25 2014-09-29 

 Mme Andrée Girard 2013-06-25 2014-10-20 

e) Frais de déplacement, de voyage, de repas et de représentation 

 Au total, les frais afférents à ces catégories s’élèvent pour 2014-2015 à 7 991. 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 
 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 
 
 

 

DEMANDE PARTICULIÈRE NUMÉRO 40 
 

État de situation concernant le passage de Bell à Telus en ce qui a trait aux télécommunications gouvernementales. Indiquer la nature des travaux, les échéances ainsi que les coûts associés. 
 
 
 
Le 12 septembre 2006, le gouvernement a lancé un appel d’offres public visant l’attribution d’un contrat intégré (données) pour l’administration gouvernementale ainsi que pour le réseau de la santé et des services sociaux. L’appel 
d’offres prévoyait la mise en œuvre du Réseau intégré de télécommunication multimédia (RITM) qui devait unifier le Réseau de télécommunication multimédia (RETEM) et le Réseau de télécommunication sociosanitaire (RTSS). 
 
Le contrat a été octroyé à TELUS en décembre 2008. Ce contrat permettra le transfert de 3880 circuits (1 651 du RTSS et 2 229 du RETEM) vers le RITM. 
 
La clientèle du réseau de la santé et des services sociaux et celle de l’administration gouvernementale ont été prises en charge par TELUS le 1er janvier 2011, tel que prévu à l’appel d’offres. Ce projet est terminé depuis le 31 
décembre 2011. 
 
Les travaux consistaient en  la mise en œuvre des infrastructures et des services de télécommunications requis par l’administration publique et le réseau de la santé et des services sociaux, la mise en œuvre de services spécialisés 
permettant la relève, l’accès à l’Internet et à l’intranet gouvernemental ainsi que le transfert des applications informatiques de mission, des applications destinées à la clientèle et des services de téléphonie des organisations sur ces 
nouveaux services. Les travaux assuraient aussi la mise en place, au sein du CSPQ et de TELUS, d’un cadre de gestion des services et d’un cadre de gestion de la sécurité appuyés sur les meilleures pratiques et les normes 
internationales. Ces travaux ont été complétés en date du 31 décembre 2010, tel que prévu au contrat. 
 
En ce qui a trait au transfert des organisations vers le nouveau réseau, les travaux couvraient la conception du réseau de chaque organisation, l’approvisionnement des éléments de réseau requis, la mise en œuvre de l’organisation 
sur le nouveau réseau et le délestage de l’ancien réseau.  
 
Tous les frais de mise en œuvre des infrastructures et des services de télécommunications ainsi que les frais de transfert étaient supportés par TELUS. Le CSPQ et le MSSS ont acquitté les frais d’installation, prévus au bordereau 
de prix de l’appel d’offres pour chacun des circuits des organisations, ainsi que les frais de transition prévus au plan de transition avec Bell. Le CSPQ et le MSSS ont acquitté respectivement 20,8 M$ et 39 M$ pour ces frais 
d’installation et de transition. 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 
 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 
 

 

DEMANDE PARTICULIÈRE NUMÉRO 41 

Concernant la « Déclaration de services aux citoyens » : résultats, pour 2014-2015, quant au respect des cibles de délai de traitement (page 4 du document). Ventilation par nombre de délais 
atteints et nombre de délais non atteints pour chacune des cibles et des situations suivantes :  

a) Une réponse au comptoir de service en vingt minutes ou moins.  
b) Une réponse en cinq minutes ou moins lorsqu'un appel est acheminé à un centre d'appels.  
c) Pour un message laissé dans une boîte vocale, un rappel à l'intérieur d'un délai de deux jours ouvrables.  
d) Une réponse à votre demande (ou l'obtention de l'information quant au délai nécessaire pour y répondre ainsi que les raisons qui le motivent) en dix jours ouvrables ou moins, selon 

votre demande.  
e) L'envoi d'un accusé de réception pour une plainte ou un commentaire transmis par courrier électronique, par télécopieur ou par la poste cinq jours ouvrables ou moins à compter de 

sa réception.  
f) Le traitement d'une plainte vingt jours ouvrables ou moins suivant sa réception.  

 
Vice-présidence : Vice-présidence aux ressources humaines et financières 
Secteur : Direction générale des opérations gouvernementales de dotation 
Services offerts aux citoyens : Recrutement gouvernemental 

Cibles 
Délais de traitement 

Nombre de délais atteints Nombre de délais non atteints 

Une réponse au comptoir de service en vingt minutes ou moins.  
1 839 0 

Une réponse en cinq minutes ou moins lorsqu'un appel est acheminé à un centre d'appels.  
12 434 1 216 

Pour un message laissé dans une boîte vocale, un rappel à l'intérieur d'un délai de deux 
jours ouvrables s. o. s. o. 

Une réponse à votre demande (ou l'obtention de l'information quant au délai nécessaire 
pour y répondre ainsi que les raisons qui le motivent) en dix jours ouvrables ou moins, 
selon votre demande.  

s. o. s. o. 

L'envoi d'un accusé de réception pour une plainte ou un commentaire transmis par courrier 
électronique, par télécopieur ou par la poste cinq jours ouvrables ou moins à compter de sa 
réception.  

8 0 

Le traitement d'une plainte vingt jours ouvrables ou moins suivant sa réception.  
8 0 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 
 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 
 

 

DEMANDE PARTICULIÈRE NUMÉRO 41 

Concernant la « Déclaration de services aux citoyens » : résultats, pour 2014-2015, quant au respect des cibles de délai de traitement (page 4 du document). Ventilation par nombre de délais 
atteints et nombre de délais non atteints pour chacune des cibles et des situations suivantes :  

a) Une réponse au comptoir de service en vingt minutes ou moins.  
b) Une réponse en cinq minutes ou moins lorsqu'un appel est acheminé à un centre d'appels.  
c) Pour un message laissé dans une boîte vocale, un rappel à l'intérieur d'un délai de deux jours ouvrables.  
d) Une réponse à votre demande (ou l'obtention de l'information quant au délai nécessaire pour y répondre ainsi que les raisons qui le motivent) en dix jours ouvrables ou moins, selon 

votre demande.  
e) L'envoi d'un accusé de réception pour une plainte ou un commentaire transmis par courrier électronique, par télécopieur ou par la poste cinq jours ouvrables ou moins à compter de 

sa réception.  
f) Le traitement d'une plainte vingt jours ouvrables ou moins suivant sa réception.  

 
Vice-présidence : Vice-présidence aux ressources matérielles et aux moyens de communication 
Secteur : Service de la gestion et de la disposition des biens 
Services offerts aux citoyens : Ventes des biens excédentaires de l’état  

Cibles 
Délais de traitement 

Nombre de délais atteints Nombre de délais non atteints 

Une réponse au comptoir de service en vingt minutes ou moins.  
s. o. s. o. 

Une réponse en cinq minutes ou moins lorsqu'un appel est acheminé à un centre 
d'appels.  s. o. s. o. 

Pour un message laissé dans une boîte vocale, un rappel à l'intérieur d'un délai de 
deux jours ouvrables 

s. o. s. o. 

Une réponse à votre demande (ou l'obtention de l'information quant au délai 
nécessaire pour y répondre ainsi que les raisons qui le motivent) en dix jours 
ouvrables ou moins, selon votre demande.  

s. o. s. o. 

L'envoi d'un accusé de réception pour une plainte ou un commentaire transmis par 
courrier électronique, par télécopieur ou par la poste cinq jours ouvrables ou moins 
à compter de sa réception.  

s. o. s. o. 

Le traitement d'une plainte vingt jours ouvrables ou moins suivant sa réception.  
3 0 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 
 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 
 

 

DEMANDE PARTICULIÈRE NUMÉRO 41 

Concernant la « Déclaration de services aux citoyens » : résultats, pour 2014-2015, quant au respect des cibles de délai de traitement (page 4 du document). Ventilation par nombre de délais 
atteints et nombre de délais non atteints pour chacune des cibles et des situations suivantes :  

a) Une réponse au comptoir de service en vingt minutes ou moins.  
b) Une réponse en cinq minutes ou moins lorsqu'un appel est acheminé à un centre d'appels.  
c) Pour un message laissé dans une boîte vocale, un rappel à l'intérieur d'un délai de deux jours ouvrables.  
d) Une réponse à votre demande (ou l'obtention de l'information quant au délai nécessaire pour y répondre ainsi que les raisons qui le motivent) en dix jours ouvrables ou moins, selon 

votre demande.  
e) L'envoi d'un accusé de réception pour une plainte ou un commentaire transmis par courrier électronique, par télécopieur ou par la poste cinq jours ouvrables ou moins à compter de 

sa réception.  
f) Le traitement d'une plainte vingt jours ouvrables ou moins suivant sa réception.  

 
Vice-présidence : Vice-présidence aux ressources matérielles et aux moyens de communication 
Secteur : Publications du Québec (PUBQ) 
Services offerts aux citoyens : Vente des produits du catalogue en ligne des Publications du Québec 

Cibles 
Délais de traitement 

Nombre de délais atteints Nombre de délais non atteints 

Une réponse au comptoir de service en vingt minutes ou moins. 
N/A N/A 

Une réponse en cinq minutes ou moins lorsqu'un appel est acheminé à un centre 
d'appels.  28 808 0 

Pour un message laissé dans une boîte vocale, un rappel à l'intérieur d'un délai de 
deux jours ouvrables. N/A N/A 

Une réponse à votre demande (ou l'obtention de l'information quant au délai 
nécessaire pour y répondre ainsi que les raisons qui le motivent) en dix jours 
ouvrables ou moins, selon votre demande.  

28 071 0 

L'envoi d'un accusé de réception pour une plainte ou un commentaire transmis par 
courrier électronique, par télécopieur ou par la poste cinq jours ouvrables ou moins 
à compter de sa réception.  16 0 

Le traitement d'une plainte vingt jours ouvrables ou moins suivant sa réception. 
6 0 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 
 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DU 2e GROUPE D’OPPOSITION 
 
 

 

DEMANDE PARTICULIÈRE NUMÉRO 83  
 

Copie de la politique salariale. 

 
 
 
Selon la loi sur le Centre de services partagés du Québec, chapitre II, article 7, le personnel est nommé suivant la Loi sur la fonction publique (chapitre F-3.1.1). 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DU 2e GROUPE D'OPPOSITION 

SAGIR SGR1 : système 
comptable (volet dépenses) et 
acquisitions

Conception, réalisation, implantation et exploitation initiale de la phase SGR1 des 
solutions d’affaires en gestion intégrée des ressources (SAGIR). Le projet a permis 
la mise en place, à l’échelle gouvernementale, d’un système comptable, volet 
dépenses, et acquisitions, basé sur l’utilisation d’un progiciel de gestion intégrée 
(PGI).

Le projet comprend également la conception de la stratégie d’ensemble supportant 
SAGIR, l’élaboration du plan d’affaires 2005-2008 de SAGIR et la réalisation des 
études préalables aux phases SGR2 (ressources humaines) et SGR3 (dotation).

317,2 millions dont 85 millions assumés par les 
ministères et organismes (incluant 51 millions récupérés 
de GIRES).

297,7 millions 297,7 millions 100%

SAGIR SGR2 : gestion des 
ressources humaines

La phase SGR2 de SAGIR porte sur la modernisation des outils de gestion des 
ressources humaines (RH) et sur leur intégration, par l’intermédiaire du progiciel de 
gestion intégrée (PGI), aux outils de gestion des ressources financières et 
matérielles mis en place dans le cadre de la phase SGR1.

120,46 M$, dont
- 29 M$ assumés par les MO
- 23 M$ récupérés de GIRES

114,69 millions 113,97 millions Livraison 1:  100%

Livraison 2: 99,4% (au 8 février 2015)

NOM DU PROJET  NATURE DU PROJET 

 DEMANDE PARTICULIÈRE NUMÉRO 84

État de l'ensemble des coûts reliés au développement et à la mise en place de SAGIR 

 MONTANT INITIALEMENT PRÉVU POUR 
L'ENSEMBLE DU PROJET 

 RÉCENTS ESTIMÉS DU COÛT DU 
PROJET 

 SOMMES TOTALES ENGAGÉES À CE 
JOUR  POURCENTAGE DE RÉALISATION À CE JOUR 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DU 2e GROUPE D'OPPOSITION 
 DEMANDE PARTICULIÈRE NUMÉRO 84

État de l'ensemble des coûts reliés au développement et à la mise en place de SAGIR 

SAGIR SGR3 : dotation en ligne La phase SGR3 de SAGIR constitue l’un des outils permettant la mise en œuvre de 
la Loi sur la fonction publique. Elle soutient la modernisation des pratiques et des 
outils de gestion de la dotation des postes aux employés de la fonction publique, 
d’une part, et du personnel assujetti à la Loi sur la police, d’autre part. Elle a 
notamment pour but l’intégration d’un service grand public réservé à la dotation en 
ligne des postes par recrutement. De ce fait, SGR3 s’inscrit dans le déploiement du 
gouvernement en ligne.

24 M$, dont
- 5,49 M$ assumés par les MO

25,42 millions 13 millions 68,5% (au 28 février 2015)

SAGIR SGR4 à SGR7 SGR4 (revenus, comptes à recevoir et gestion des stocks)
SGR5 (analyse financière)
SGR6 (comptabilité par projet)
SGR7 (paie)  

SGR4 à SGR7: phases non autorisées SGR4 à SGR7: phases non autorisées SGR4 à SGR7: phases non autorisées SGR4 à SGR7: phases non autorisées
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DU 2e GROUPE D'OPPOSITION 

Réseau national intégré de 
radiocommunication (RENIR)

Déployer un réseau moderne de radiocommunication mobile pour desservir les ministères et organismes tels que la Sûreté 
du Québec, le ministère du Transport du Québec , la Société de l'assurance automobile du Québec,  le ministère des 
Ressources naturelles et le ministère de la Santé et des Services sociaux.

331,5 millions 322,2 millions 318,5 millions 100%

NOM DU PROJET  NATURE DU PROJET 

 DEMANDE PARTICULIÈRE NUMÉRO 85

État de l'ensemble des coûts reliés au développement et à la mise en place de RENIR  

 MONTANT INITIALEMENT PRÉVU POUR L'ENSEMBLE DU 
PROJET 

 RÉCENTS ESTIMÉS DU 
COÛT DU PROJET 

 SOMMES TOTALES 
ENGAGÉES À       CE 

JOUR 

 POURCENTAGE DE 
RÉALISATION À CE JOUR 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2014-2015 
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 
 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DU 2e GROUPE D’OPPOSITION 
 
 

 

DEMANDE PARTICULIÈRE NUMÉRO 86 
 

État d’avancement du système de référence de la Commission de la Construction du Québec en spécifiant l’échéancier et les coûts. 

 
 
 
Le Centre de services partagés du Québec ne participe pas au développement du système de référence de la Commission de la Construction du Québec. 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 
 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DU 2e GROUPE D’OPPOSITION 
 
 

 

DEMANDE PARTICULIÈRE NUMÉRO 87 
 

Liste de projets informatiques en cours au CSPQ par projet en détaillant les phases passées et à venir. Spécifier les coûts engagés et à venir pour chacun des projets ainsi que les projets ayant un retard. 

 
 
 
La réponse à cette demande est incluse dans la réponse à la demande générale numéro 12. 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 
 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DU 2e GROUPE D’OPPOSITION 
 
 

 

DEMANDE PARTICULIÈRE NUMÉRO 88 

 
Bilan de l’intégration des services aériens gouvernementaux en incluant les économies réalisées. 
 
 
 

Contexte 

 Le projet de loi 130 déposé à l’Assemblée nationale le 11 novembre 2010 prévoyait le transfert du Service aérien gouvernemental (SAG) au CSPQ afin de permettre le regroupement des fonctions administratives telles 
que : les ressources financières, informationnelles et matérielles incluant les acquisitions. 

 

 Le 10 juin 2011, la Loi 130 a été adoptée officialisant le transfert des activités du SAG au CSPQ. Puisque le SAG avait débuté son année financière avec le SCT, une fin d’année devait être réalisée.  

 

 La date de transfert officielle a donc été le 1er juillet 2011 et une fermeture d’année a été réalisée au 30 juin 2011. Il a alors été décidé que l’intégration administrative se ferait le 1er avril 2012. Les enjeux de l’intégration 
étaient : 

o l’intégration réussie de la structure financière du SAG aux systèmes comptables du CSPQ ; 
o l’harmonisation des stratégies et des modalités d’acquisition afin de s’assurer de leur conformité au contexte opérationnel du SAG, aux pratiques du CSPQ, ainsi qu’aux lois et aux réglementations en vigueur 

; 
o une gestion efficace du changement, afin de réussir une intégration fonctionnelle efficace des unités administratives et des employés du SAG au CSPQ. 

 
L’ensemble des secteurs d’activités, tel que les ressources humaines, financières, informationnelles et matérielles, en incluant les acquisitions, ont été intégrées au CSPQ.  
 

Principaux défis 

 Assurer un contrôle des coûts facturés aux différents partenaires de manière à dégager des économies ou à amener une plus value aux services rendus.  

 Évaluer les économies  relatives à la plus value des services rendus en lien avec l’intégration du Service aérien gouvernemental à partir des multiples améliorations effectuées pour atteindre les objectifs du plan stratégique 
2012-2015 du Centre de services partagés du Québec.  

 Poursuivre l’optimiser les processus en matière de ressources financières afin de permettre une meilleure utilisation des ressources et de pouvoir satisfaire les besoins d’information exprimés par les principaux partenaires 
du SAG au CSPQ.  

 Poursuivre le renouvellement du système informatique de soutien de mission. 

 Positionner le SAG dans la réflexion de l’offre de service du CSPQ. 
 

Situation actuelle 

 Des travaux législatifs sont présentement en cours pour un éventuel transfert du SAG au ministère du transport du Québec (MTQ). Ce transfert s’inscrit dans le cadre du plan de transformation du CSPQ. 

 À noter que le modèle d’affaires du SAG est établi en fonction d’un budget équilibré basé sur l’autofinancement de ses partenaires de mission.  
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2014-2015 
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 
 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DU 2e GROUPE D’OPPOSITION 
 
 

 

DEMANDE PARTICULIÈRE NUMÉRO 89 
 

Bilan du passage de Bell à Telus en ce qui a trait aux télécommunications gouvernementales  

 

 
La réponse à cette demande est incluse dans la réponse de la demande particulière de l’opposition officielle numéro 40. 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 
 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DU 2e GROUPE D’OPPOSITION 
 
 

 

DEMANDE PARTICULIÈRE NUMÉRO 90 
 

Prix moyen d’achat (du CSPQ) et moyen de vente (aux ministères et organismes) des appareils suivants : 
 

 Ordinateurs; 
 BlackBerry; 
 IPhone. 

 
Comparaison avec les prix du marché. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 PRIX MOYEN D’ACHAT PRIX MOYEN DE VENTE PRIX DU MARCHÉ 

Ordinateurs – Poste de table et écran 752,28 774,85  1 104  

BlackBerry et iPhone 

Il n’y a plus de BlackBerry normalisé de disponible. 
iPhone : 
 Dans 72 % des acquisitions : 0 $ 
 Dans 28 % des acquisitions : entre 30 $ et 420 $ selon le modèle. 

Même prix que le prix d’achat. Entre 30 $ et 390 $ selon le 
modèle. 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 
 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DU 2e GROUPE D’OPPOSITION 
 
 

 

DEMANDE PARTICULIÈRE NUMÉRO 91  
 

Politique de fixation des prix des appareils mentionnés à la question précédente. 

 
 
 
Les ordinateurs : 
 
Ces équipements sont vendus aux clients au même prix que celui établi dans le contrat, auquel s’ajoutent des frais de service qui correspondent à l’effort consacré pour l’acquisition, le montage et l’installation de logiciels.  
 
BlackBerry et iPhone : 
 
Ces appareils sont vendus aux clients au même prix qu’ils ont été achetés. Aucuns frais de service ne sont facturés aux clients. 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 
 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DU 2e GROUPE D’OPPOSITION 
 
 

DEMANDE PARTICULIÈRE NUMÉRO 92  
 

Nombre et liste de ministères et organismes ayant recours aux services du CSPQ depuis sa création en ventilant par année. 

 ANNÉES FINANCIÈRES 

MINISTÈRES ET ORGANISMES BUDGÉTAIRES 2009-2010 2010-2011 2011-2012 2012-2013 2013-2014 2014-2015 

Affaires municipales, Régions et Occupation du territoire X X X X X X 
Agriculture, Pêcheries et Alimentation X X X X X X 
Assemblée nationale X X X X X X 
Bureau d'audiences publiques sur l'environnement X X X X X X 
Bureau du coroner X    X  
Commissaire à la santé et au bien-être X    X  
Commissaire à l'éthique et à la déontologie   X X X X 
Commissaire au lobbyisme X X X X X X 
Commission d'accès à l'information X X X X X X 
Commission de la fonction publique X X X X X X 
Commission de l'équité salariale X X X X X X 
Commission de protection du territoire agricole du Québec X X X X X X 
Commission des biens culturels du Québec X      
Commission des droits de la personne et des droits de la jeunesse X X X X X X 
Commission des transports du Québec X X X X X X 
Commission municipale du Québec X    X  
Commission québécoise des libérations conditionnelles X    X  
Conseil de la magistrature X    X  
Conseil du patrimoine culturel     X  
Conseil du statut de la femme X X X X X X 
Conseil exécutif X X X X X X 
Conseil supérieur de l’éducation X    X  
Conseil supérieur de la langue française X X X X X X 
Culture et communications    X X X 011



ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 
 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DU 2e GROUPE D’OPPOSITION 
 
 

DEMANDE PARTICULIÈRE NUMÉRO 92  
 

Nombre et liste de ministères et organismes ayant recours aux services du CSPQ depuis sa création en ventilant par année. 

 ANNÉES FINANCIÈRES 

MINISTÈRES ET ORGANISMES BUDGÉTAIRES 2009-2010 2010-2011 2011-2012 2012-2013 2013-2014 2014-2015 

Curateur public X X X X X X 
Développement durable, Environnement et Parcs X X X X X X 
Développement économique, Innovation et Exportation X X X X X X 
Directeur des poursuites criminelles et pénales X X X X X X 
Directeur général des élections - Commission de la représentation X X X X X X 
Éducation, Loisir et Sport X X X X X X 
Emploi et Solidarité sociale X X X X X X 
Enseignement supérieur, de la recherche, de la science et de la technologie    X X X 
Famille et Aînés X X X X X X 
Finances X X X X X X 
Immigration et Communautés culturelles X X X X X X 
Justice X X X X X X 
Office de la protection du consommateur X X X X X X 
Office des personnes handicapées du Québec X X X X X X 
Office québécois de la langue française X X X X X X 
Protecteur du citoyen X X X X X X 
Régie des alcools, des courses et des jeux X X X X X X 
Régie des marchés agricoles et alimentaires du Québec X X X X X X 
Régie du logement X X X X X X 
Relations internationales X X X X X X 
Ressources naturelles et Faune X X X X X X 
Santé et Services sociaux X X X X X X 
Secrétariat du Conseil du Trésor X X X X X X 
Sécurité publique X X X X X X 012



ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 
 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DU 2e GROUPE D’OPPOSITION 
 
 

DEMANDE PARTICULIÈRE NUMÉRO 92  
 

Nombre et liste de ministères et organismes ayant recours aux services du CSPQ depuis sa création en ventilant par année. 

 ANNÉES FINANCIÈRES 

MINISTÈRES ET ORGANISMES BUDGÉTAIRES 2009-2010 2010-2011 2011-2012 2012-2013 2013-2014 2014-2015 

Sûreté du Québec X X X X X X 
Tourisme X X X X X  
Transports X X X X X X 
Travail X X X X X X 
Tribunal des droits de la personne X      
Tribunal des professions     X  
Vérificateur général X X X X X X 

Nombre de ministères et organismes budgétaires 50 42 43 45 53 44 
       
       
ORGANISMES NON BUDGÉTAIRES 2009-2010 2010-2011 2011-2012 2012-2013 2013-2014 2014-2015 

Agence métropolitaine de transport X X X X X X 
Autorité des marchés financiers X X X X X X 
Bibliothèque et Archives nationales du Québec X X X X X X 
Bureau de décision et de révision    X X X 
Centre de la francophonie des Amériques X X X X X X 
Centre de recherche industrielle du Québec X X X X X X 
Commission de la capitale nationale du Québec X X X X X X 
Commission des lésions professionnelles    X X X 
Commission des normes du travail X X X X X X 
Commission des relations de travail X X  X X X 
Commission des services juridiques X X X X X X 
Conseil des arts et des lettres du Québec X X X X X X 013



ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 
 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DU 2e GROUPE D’OPPOSITION 
 
 

DEMANDE PARTICULIÈRE NUMÉRO 92  
 

Nombre et liste de ministères et organismes ayant recours aux services du CSPQ depuis sa création en ventilant par année. 

 ANNÉES FINANCIÈRES 

ORGANISMES NON BUDGÉTAIRES 2009-2010 2010-2011 2011-2012 2012-2013 2013-2014 2014-2015 

Conservatoire de musique et d’art dramatique du Québec X X X X X X 
Corporation d’urgences-santé X X X X X X 
École nationale de police du Québec      X 
École nationale des pompiers du Québec X X X X X X 
Financement-Québec  X     
Fondation de la faune du Québec X X X X X X 
Fonds d’aide à l’action communautaire autonome     X  
Fonds d’aide aux recours collectifs X X X X X X 
Fonds d’aide aux victimes d’actes criminels    X X X 
Fonds de gestion de l’équipement roulant    X X X 
Fonds de la sécurité routière      X 
Fonds de partenariat touristique    X X X 
Fonds de recherche du Québec – Nature et technologies X X X X X X 
Fonds de recherche du Québec – Santé X X X X X X 
Fonds de recherche du Québec – Société et culture X X X X X X 
Fonds des biens et services      X 
Fonds des registres du ministère de la Justice    X X X 
Fonds des réseaux de transport terrestre    X X  
Fonds des ressources informationnelles du secteur de la santé et des services sociaux    X X X 
Fonds des ressources naturelles     X X 
Fonds des services de police    X X X 
Fonds d’information sur le territoire    X X X 
Fonds pour le développement du sport et de l’activité physique    X X X 
Héma-Québec X X X X X X 014



ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 
 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DU 2e GROUPE D’OPPOSITION 
 
 

DEMANDE PARTICULIÈRE NUMÉRO 92  
 

Nombre et liste de ministères et organismes ayant recours aux services du CSPQ depuis sa création en ventilant par année. 

   ANNÉES FINANCIÈRES    

ORGANISMES NON BUDGÉTAIRES 2009-2010 2010-2011 2011-2012 2012-2013 2013-2014 2014-2015 
Infrastructure Québec X X X X   
Institut de la statistique du Québec X X X X X X 
Institut de tourisme et d’hôtellerie du Québec X X X X X X 
Institut national de santé publique du Québec X X X X X X 
Institut national des mines    X X X 
Institut national d’excellence en santé et services sociaux    X X X 
Investissement Québec     X  
La Financière agricole du Québec X X X X X X 
Musée d’art contemporain de Montréal X X X X X X 
Musée de la civilisation X X X X X X 
Musée national des beaux-arts du Québec X X X X X X 
Office de la sécurité du revenu des chasseurs et piégeurs cris X X X X X X 
Office des professions du Québec X X X X X X 
Office Québec-Amériques pour la jeunesse X X X X X X 
Office Québec-Monde pour la jeunesse  X X X X X 
Régie de l’assurance maladie du Québec X X X X X X 
Régie de l’énergie X X X X X X 
Régie des installations olympiques X X X X X X 
Régie du bâtiment du Québec X X X X X X 
Régie du cinéma X X X X X X 
Revenu Québec X X X X X X 
Services Québec X X X X X  
Société d’habitation du Québec X X X X X X 
Société de développement de la Baie James X X X X X X 015



ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 
 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DU 2e GROUPE D’OPPOSITION 
 
 

DEMANDE PARTICULIÈRE NUMÉRO 92  
 

Nombre et liste de ministères et organismes ayant recours aux services du CSPQ depuis sa création en ventilant par année. 

   
 

ANNÉES FINANCIÈRES 
   

ORGANISMES NON BUDGÉTAIRES 2009-2010 2010-2011 2011-2012 2012-2013 2013-2014 2014-2015 
Société de développement des entreprises culturelles X X X X X X 
Société de l’assurance automobile du Québec X X X X X X 
Société de la Place des Arts de Montréal X X X X X X 
Société de télédiffusion du Québec (Télé-Québec) X X X X X X 
Société des établissements de plein air du Québec X X X X X X 
Société des parcs de sciences naturelles du Québec X X X X X X 
Société des traversiers du Québec X X X X X X 
Société du Centre des congrès de Québec X X X X X X 
Société du Grand Théâtre de Québec X X X X X X 
Société du Palais des congrès de Montréal X X X X X X 
Société du parc industriel et portuaire de Bécancour X X X X X X 
Société immobilière du Québec X X X X   
Société nationale de l’amiante X        
Société québécoise des infrastructures     X X 
Société québécoise d’information juridique X X X X X X 
Société québécoise de récupération et de recyclage X X X X X X 
Tribunal administratif du Québec    X X X 

Nombre d'organismes non budgétaires 55 56 54 69 71 69 
       

TOTAL de ministères et organismes 105 98 97 114 124 113 
 
*Il est à noter que cette liste ne contient que les ministères et organismes budgétaires et non budgétaires. Les clients du réseau de la santé et des services sociaux, du réseau de l’éducation, les entreprises du gouvernement 
ainsi que les municipalités ne se retrouvent pas sur cette liste. 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 
 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DU 2e GROUPE D’OPPOSITION 
 
 

 

DEMANDE PARTICULIÈRE NUMÉRO 93  
 

Salaire annuel total du nouveau et de l’ancien président-directeur général, en spécifiant la rémunération variable et les avantages sociaux. 

 

Nouveau président-directeur général du CSPQ 
(Denys Jean) 

Ancienne présidente-directrice générale du CSPQ par intérim 
(Josée Noreau) 

Décret 1092-2014 au 10 décembre 2014 932-2014 au 29 octobre 2014 
Date de son entrée en fonction 18 décembre 2014 29 octobre 2014 
Traitement annuel de base  208 887 154 252 + 10 % 
Révision annuelle de traitement 1 S. O. S. O. 
Avantages sociaux Ce traitement sera révisé selon les règles applicables à un sous-ministre 

du niveau 4 (SM4). 
Ce traitement sera révisé selon les règles applicables à une vice-
présidente d'un organisme du gouvernement du niveau 5 (DMO5). 

  Régime de retraite d’administration supérieure (RRAS) Régime de retraite d’administration supérieure (RRAS) 
  Assurances collectives : Personnel d’encadrement Assurances collectives : Personnel d’encadrement 
  Vacances : 25 jours Vacances : 25 jours 
  Frais de fonction : 4 830 par année Frais de fonction : 4 140 par année (345 par mois) 
  Allocation automobile : 610 par mois Allocation automobile : non 
  Allocation de séjour : non Allocation de séjour : non 

1 Décret 450-2007 section 1, sous-section 1.1, alinéa 8. 
  Référence : Recueil des politiques de gestion : décret : 450-2007 du 20 juin 2007. 

 
 

 
 
 

017



ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 
 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DU 2E GROUPE D’OPPOSITION 
 
 

 

DEMANDE PARTICULIÈRE NUMÉRO 94 

Nouvelle prévision de coût pour les 7 phases de SAGIR. 

 
Aucune prévision ne peut être faite concernant les phases SGR4 à SGR7. À ce jour, celles-ci ne sont pas autorisées. 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Phases Données en M$  Statut 
au 28 février 2015 Montants autorisés 

 
Dépense 1er février 2015 

SGR1 - Système de comptabilité (dépenses) et acquisitions 317,2 297,7 Terminé 

SGR2 ‐ Système de gestion des ressources humaines 120,46 113,97 En cours 

SGR3 - Dotation en ligne 24 12,99 En cours 

Total 461,66 424,66  

SGR4 - Système de comptabilité (revenus – comptes à recevoir)   

   

  Phases non autorisées 
SGR5 - Système d’analyse financière  

SGR6 - Système de comptabilité par projet  

SGR7 - Système de paie  
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016 
 CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC 
 
 DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DU 2E GROUPE D’OPPOSITION 
 

 

 
 

DEMANDE PARTICULIÈRE NUMÉRO 95 

Pourcentage d'utilisation par les ministères et organismes de l'offre permanente du CSPQ depuis les deux dernières années. 

 

 
 
 
La réponse à cette question est incluse dans la réponse de la demande particulière numéro 92. 
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Taux de rétention par catégorie d'emploi (2) 2011-2012 2012-2013 2013-2014 au 31-12-2014 (1)

Cadres 84,2 83,9 85,8 88,9

Professionnels 86,5 88,1 87,7 90,9

Techniciens 80,5 85,9 88,5 91,3

Personnels de bureau 80,3 83,4 84,4 84,7

Ouvriers 81,3 88,2 86,7 92,3

Total 83,6 86,6 87,5 90,2

Les données proviennent de MÉDIA, au 31 mars de chaque année. Les données 2009-2010 ainsi que 2010-2011 ne sont pas disponibles dans MÉDIA.
(1) Les données pour 2014-2015 sont en date du 31 décembre 2014.
(2) Le taux de rétention est la proportion du personnel en poste dans l'année visée par rapport à ceux ayant quitté pour des motifs de retraite, mutation sortie, promotion avec concours sortie et démission.

ÉTUDE DES CRÉDITS 2015-2016
CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DU 2E GROUPE D'OPPOSITION

DEMANDE PARTICULIÈRE NUMÉRO 96

Taux de rétention par catégorie de personnel au CSPQ pour les années entre 2009-2010 et 2014-2015.
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	51_DG-30 Demandes d'accäs Ö l'information
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