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ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005

□ Secrétariat à la réforme des institutions démocratiques

Q  Table des matières

0 Section I
Renseignements généraux

Q  Question 1 à 61

1. Comparaison pour chaque ministère et chaque organisme, par poste budgétaire, entre les crédits
2003-2004 et 2004-2005.

2. Organigramme du ministère ou de l'organisme en indiquant pour chaque poste, le nom et le titre du 
titulaire ainsi que le numéro de téléphone.

0  3. Liste des publications régulières, particulières ou occasionnelles.

H  4. Liste des voyages hors Québec depuis le 1er avril 2003.

^  5. Liste des dépenses en publicité (incluant sur Internet) et des articles promotionnels.

Q  6. Liste des sondages et groupes de discussions effectués durant l'exercice financier 2002-2003.

7. Liste des études commandées par le ministère.

Q  8. Liste des contrats de moins de 25 k$ octroyés entre le 1er avril 2002 et le 31 mars 2003.

9. Le montant global pour l'année 2003-2004 des dépenses de photocopie, de téléphonie, cellulaire

0 (coût d’utilisation), de téléavertisseurs, de mobilier de bureau, de distributeurs d'eau de source, de 
frais de déplacement et de perfectionnement.

0 10. Le nombre et la répartition, par tranches d’âge, du personnel masculin et féminin, des personnes
handicapées, anglophones, autochtones et des communautés culturelles pour l’année financière

2003-2004.

Q  11. Congés de maladie / temps supplémentaire / vacances pour l’exercice financier 2003-2004.

12. Ventilation des effectifs par catégorie d’emploi et autres questions concernant l'effectif.

Q  13. Liste des baux pour les espaces loués de la SIQ.

14. Liste des baux auxquels la SIQ a mis fin en 2003-2004, et prévisions 2004-2005.

O  15. Mise à part la SIQ, liste des firmes en 2003-2004 de qui sont loués des espaces en indiquant
chacune d'elles.

I f  16. Coûts de déménagement, d'aménagement et travaux effectués dans les cabinets ministériels depuis
U  le 29 avril 2003.

Q  17. Liste du personnel de cabinet de chaque membre du Conseil des ministres au 1er mars 2004.

18. Liste des sommes d'argent versées en 2003-2004 à même le budget discrétionnaire.

19. Transfert du gouvernement fédéral.

^  20. Liste du personnel en disponibilité par catégories d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires).

U  21. Liste du personnel hors structure par catégories d’emploi rémunéré par le ministère qui n’occupe
aucun poste.

I j  22. Liste du personnel rémunéré par le ministère et affecté à des organismes parapublics, non
V  gouvernementaux et autres : assignation initiale, assignation actuelle, salaire, date de la fin de

l'assignation, s'il y a lieu.

U  23. Liste du personnel rémunéré par des organismes parapublics non gouvernementaux et autres et
affecté au ministère : assignation initiale; assignation actuelle, salaire, date de la fin de l'assignation, 

p i s'il y a lieu.

24. Personnel qui reçoit une double rémunération.

j j  25. Liste détaillée du matériel informatique.

26. Évolution de la masse salariale de chaque cabinet ministériel depuis 1989.
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005

0 Secrétariat à la réforme des institutions démocratiques

0 27. Liste de tous les abonnements du ministère et le coût des services Internet d’information, livres,
journaux, magazines, bulletins électroniques et/ou papiers, clubs privés ou autres, billets de saison, 
etc.

jQ  28. Gestion des sites Internet.

29. Programmes spécifiques qui sont offerts aux jeunes (15-35 ans), le nombre de participants ainsi que
0  le coût de la mesure, du service ou du programme.

30. Liste des ententes signées et / ou annoncées, le détail, les résultats obtenus à ce jour, les
investissements annoncés et / ou les annonces de fermetures.

31. Pour chacun des ministères ou organismes publics et parapublics, état d’avancement des travaux 
relatifs à l'équité salariale.n(_J 32. Dépenses effectuées en 2003-2004 pour chaque ministère et chaque organisme dans les
technologies de l'information (téléphonie, matériel informatique, logiciels, programmation et 

p) formation).

33. Liste et copie de tous les contrats octroyés dans le cadre du processus de réingénierie de l'État ainsi 
que le montant de chacun de ces contrats.

Q  34. Liste et copie des sondages commandés dans le cadre du processus de réingénierie de l’État ainsi
que le montant de chacun de ces contrats.

0 35. Méthodologie employée pour effectuer la planification des départs à la retraite, des embauches et du
renouvellement des contrats d'employés occasionnels.

0 36. Pour chaque ministère et organisme, le cas échéant, le nombre de réunions des comités ministériels
sur l'organisation du travail.

p» 37. Pour chaque ministère et organisme, les budgets consacrés à la sécurité des ministères (interne ou
\ 1 par contrat externe) pour l'année financière 2003-2004.

0 38. Pour chaque ministère et organisme, le nombre et la nature des griefs formulés à l'égard des
politiques ministérielles visant à assurer la confidentialité des informations ainsi que le nombre de 
sanctions imposées aux employés et aux cadres à l'égard de ces mêmes politiques.

0 39. Toute modification à une existante ou toute nouvelle directive à l'égard de la circulation et la
confidentialité de l'information ainsi que toutes les sommes investies dans l'application de ces 
mesures.

0: 40. Nominations, depuis le 29 avril 2003, de mandataires, émissaires, négociateurs, médiateurs : liste,
mandats, contrats, résultat du travail effectué, échéances prévues, sommes impliquées.

0 41. Pour chaque ministère et organisme, toute nouvelle entente ou lettre d'entente ainsi que toute
modification à une entente existante avec le gouvernement fédéral, l'un de ses organismes ou un 
autre organisme qui a son propre conseil d’administration mais dont les fonds proviennent à plus de 
50 % du gouvernement fédéral ou de l’un de ses organismes.

0  42. Études commandées en 2003-2004 sur la privatisation ou l'impartition de services gouvernementaux
déjà offerts ou de nouveaux services publics, les contrats liés à ces études, les mandats détaillés, 

p j l’échéance prévue et les montants impliqués.

^  43. Pour 2003-2004, les dépenses effectuées par ministère pour les tournées ministérielles et sous-

Q ministérielle dans les régions du Québec, en distinguant pour chacune des régions.

44. Pour chaque ministère et organisme, les montants déboursés en 2003-2004 ainsi que les prévisions 
pour 2004-2005 pour lès études, avis ou achat de matériel (logiciels ou équipements)pour la mise en 

P| place du gouvernement en ligne, les contrats octroyés, les échéances prévues.

_ 45. Rapports et évaluation des missions effectuées à l’étranger par le premier ministre, sa conjointe, les
ministres, les ministres délégués, les hauts fonctionnaires.

LJ 46. Liste et une copie de tous les avis demandés au commissaire au lobbying par un ministère, un
organisme ou un cabinet ministériel.

f t

U  47. Liste et une copie de tous les avis demandés à la Commission d’accès à l’information par un
^  ministère, organisme ou un cabinet ministériel.

0  48. Liste de tous les mandats confiés à chaque adjoint parlementaire des membres du Conseil des
ministres.
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Q Secrétariat à la réforme des institutions démocratiques

Q  49. Pour chacun des ministères et organisme, le nombre de postes non comblés depuis février 2004.

50. Pour chaque ministère et organisme, le nombre d’occasionnels mis à pied par catégorie d'âge en
2003-2004, en précisant le nombre depuis février 2004.

V  51. Pour chaque ministère et organisme, le montant des cibles de compressions fixées par le Conseil du

0 trésor pour fermer l'année 2003-2004 et mesures prises par chacun d'entre eux pour atteindre ces
cibles.

52. Liste des nominations effectuées par chaque membre du Conseil des ministres.

I 53. Solutions proposées par chaque ministère ou organisme dans le cadre des travaux portant sur la
réingénierie de l’État à la demande du Conseil exécutif, du Conseil du trésor ou des comités formés 
par le gouvernement.

{ J  54. Liste des contrats confiés à l’externe par chaque ministère ou organisme à des fins de réingénierie
(discours, séances de remue-méninges, etc.).

0 55. Sommes dépensées pour les voyages en avion de chaque membre du Conseil des ministres et des
| membres des cabinets ministériels au Québec et à l’étranger.

0 56. Nombre d’attachés politiques qui ont signé les directives du premier ministre intitulées : Directive sur
la transparence et l ’éthique relativement à l ’exercice des fonctions du personnel des cabinets de 
ministre et directive concernant les règles applicables lors de la cessation d ’exercice de certaines

0 fonctions pour l'État.

57. Liste ainsi que les montants versés à chacun des traiteurs ayant fait affaire avec chaque ministère 
(incluant les cabinets ministériels) et organisme en 2003-2004.

IJ  58. Pour chaque ministère et organisme, évolution depuis 2000 du nombre de fonctionnaires
responsables des dossiers de condition féminine et prévision d’effectifs pour 2004-2005.

N [ 59. Liste de toutes les publications relatives à la condition féminine pour 2003-2004,publiées par chaque
U» ministère et organisme.

0 60. Copie des rapports de tous les comités interministériels et de tous les groupes de travail pour chaque
ministère et organisme en 2003-2004.

^  61. Copie des parties accessibles au public de tous les mémoires au Conseil des ministres.

0 Section II
Renseignements particuliers

0  1 .  Liste des personnes, groupes, associations, ou autre qui ont été rencontrés à l’égard de la réforme
du mode de scrutin. Ordre du jour et procès-verbaux de ces rencontres, dates, lieu et nombre de 
rencontres pour chacune des personnes, groupes, associations ou autres.

0 2. Copie des avis, notes, correspondances et simulations réalisés, commandés, reçus concernant le
dossier de la réforme du mode de scrutin.

0 3. Échéancier prévu pour l’implantation de la réforme du mode de scrutin.

4. Mandats qui ont été confiés au Directeur général des élections.

0  5. Copie de toutes les simulations qui ont été faites concernant la carte électorale en prévision ou dans
le cadre du projet de la réforme du mode de scrutin.

0
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 
SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

1. COMPARAISON POUR CHAQUE MINISTÈRE ET CHAQUE ORGANISME, PAR POSTE BUDGÉTAIRE, ENTRE LES CRÉDITS 2003-2004 ET 2004-2005.

Élément 01 = Cabinet du ministre délégué à la Réforme des institutions démocratiques 

Élément 02 = Secrétariat à la réforme des institutions démocratiques

Budget de dépenses ! " Éléments 2004-2005 2003-2004
Élément 01________ Elément 02 ___________________________________________________________________ ____________________________________

-------------------------------------------------------------  ̂ ' (000 $)
Rémunération 200,0 389,6 foo ’*?
Fonctionnement 290,0 333,1 623,1
Transfert ______________ 111___________ “  -------:------------------------- SZ----------------------------------- 111.
Total 562.7 ___________722J________________________________________________________________1 285,4_____________________________ 1 628,8,

Effectif total 6 6 6

MCE/04-05 '  1 '
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M IN IS TÈ R E  DU C O N S E IL  E X É C U T IF  

É T U D E  D ES C R ÉD ITS  2004-2005
R E N S E IG N E M E N TS  G É N É R A U X  R EQ U IS  P A R  L ’O P P O S IT IO N  O FFIC IE LLE

2. O R G A N IG R A M M E  DU M IN ISTÈRE OU DE L'O RG ANISM E EN IN D IQ U A N T PO U R  CHA Q U E POSTE LE NOM ET LE TITR E DU T ITU LA IR E A INSI QUE LE N U M ÉR O  DE TÉLÉPHONE.

Jacques P. Dupuis I g
Ministre délégué à la Réforme J

des institutions démocratiques | |
Tél. : 643-3804 P

S _______________ _ Z _____________( f

I  André Fortier
Secrétaire adjoint / --------------- ---------------\

Secrétariat à la réforme  ̂ Secrétaire
des institutions démocratiques principale

Tél. : 528-8024 l  J

\  ^ __________r  ----------------------
S  N  ““  _______________________________
| Marc Lecours 1 {  ~ ~  I  " 'N

Directeur Sylvie Parent
Secrétariat à la réforme des ---------------------------------- ^ --------------------------- ►  Technicienne en administration
institutions démocratiques Sec[ ? anat a 'a refo™ e des

Tél ■ 528-8024 V  institutions democratiaues JV ' ' J
________________________________________ ________________ Y ___________________ ______________________________________________

vv  v  'r /--------------1----------\
-  \  ( — 1 \  Veille

Communication et Analyse et
Information Administration ' Documentation

(Site Internet) Recherche ^ J
\ _________ __________ V_____________ ____y  \ ________ _________ /

MCE/04-05 - 2 -
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES

ÉTU D E DES C R É D ITS  2004-2005
R E N S E IG N E M E N T S  G É N É R A U X  R E Q U IS  PAR L ’O P P O S IT IO N  O FF IC IE LLE

3. L ISTE  DES P U B L IC A T IO N S  R É G U LIÈ R E S , P A R T IC U L IÈ R E S  OU O C C A S IO N N E LLE S .

PROGRAMME 06

T IT R E  T IR A G E  C O Û TS  IM P R IM E U R  D IS TR IB U TIO N
$ __________________________________________________

AUCUNE PUBLICATION
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

4. LISTE DES VOYAGES HORS QUÉBEC DEPUIS LE 1er AVRIL 2003.

PROGRAMME 06

VOYAGE (but, endroit, date) COÛTS PARTICIPANTS I
$

1. Participer à la conférence académique sur la démocratie législative Michèle Boulanger, conseillère au Secrétariat à la réforme des institutions démocratiques
❖  Ville de Sackville, Nouveau-Brunswick 1 028,85
❖  4 février 2004 au 7 février 2004

2. Participer au Forum des politiques publiques André Fortier, secrétaire adjoint au Secrétariat à la réforme des institutions démocratiques
❖  Ottawa 673,32
❖  12 février 2004

3. Allocution prononcée à la Conférence de la réforme électorale et ses André Fortier, secrétaire adjoint au Secrétariat à la réforme des institutions démocratiques
conséquences sur le parlement
••• Ottawa 116 85 *
❖  26 et 27 février 2004

*Les frais d'avion et d’hôtel ont été défrayés par le Groupe canadien d’études 
des questions parlementaires

TO TA L: 1819,20

MCE/04-05 - 4 -
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M IN IS TÈ R E  DU C O N S E IL  E X É C U TIF  
S E C R É T A R IA T  À  LA  R É F O R M E  D E S  IN S T ITU T IO N S  D É M O C A TIQ U E S

É TU D E  D E S  C R É D ITS  2004-2005
R E N S E IG N E M E N T S  G É N É R A U X  R E Q U IS  P A R  L ’O P P O S IT IO N  O FF IC IE LLE

5. L IS TE  DES D É P E N S E S  EN P U B L IC ITÉ  (IN C L U A N T  SU R  IN T E R N E T ) E T  D ES  A R T IC L E S  P R O M O TIO N N E LS .

PROGRAMME 06

L IS TE  DES D ÉPEN SES EN P U B L IC IT É  ET DES A R T IC LE S  P R O M O TIO N N E LS  S O M M E S  D ÉPEN S É E S
2003-2004

Presse écrite :

A) Placement publicitaire du Cabinet du ministre délégué à la réforme des institutions démocratiques dans divers journaux, hebdos et magazines 1 774,51 $

MCE/04-05 - 5 -
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M IN IS T È R E  DU C O N S E IL  E X É C U TIF  
S E C R É TA R IA T  À  LA  R É F O R M E  D ES IN S TITU TIO N S  D É M O C R A T IQ U E S

É TU D E  DES C R É D ITS  2004-2005
R E N S E IG N E M E N TS  G É N É R A U X  R E Q U IS  PA R  L ’O P P O S IT IO N  O F F IC IE L L E

6. LISTE DES SO N D A G ES ET G R O U P E S  DE D ISC U SSIO N S E FFEC TU ÉS D U R A N T L’EXER C IC E  F IN A N C IER  2002-2003.

PROGRAMME 06_______________________________________ _________________ _______________________________________________________________________■ _______________________________■

NO M  DU P R O F E S S IO N N E L  OU DE LA F IR M E   ̂ O B JE T  M O N TA N T DU C O N TR A T
$

AUCUN SONDAGE

MCE/04-05 - 6 -
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M IN IS TÈ R E  DU C O N S E IL  E X É C U TIF  

S E C R É T A R IA T  À  LA  R É FO R M E  DES IN S TITU TIO N S  D É M O C R A T IQ U E S

É TU D E  D ES C R É D ITS  2004-2005
R E N S E IG N E M E N T S  G É N É R A U X  R EQ U IS  P A R  L ’O P P O S IT IO N  O F F IC IE L L E

7. L IS TE  D ES  É TU D E S  C O M M A N D É E S  P A R  LE  M IN IS TÈ R E .

P R O G R AM M E  06

N O M  DU P R O F E S S IO N N E L  OU D E LA F IR M E  O B JE T  M O N TA N T DU C O N TR A T I
$

1. Louis Massicotte (4 août 2003 au 31 mars 2004) Effectuer divers travaux en relation avec la réforme des institutions démocratiques du Québec, plus 50 000,00
particulièrement fournir des avis au ministre délégué à la Réforme des institutions démocratiques en 
regard de la mise en œuvre d’un nouveau mode de scrutin.

MCE/04-05 - 7 -
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF

S E C R É T A R IA T  À  LA  R É FO R M E  D E S  IN S T ITU T IO N S  D É M O C R A T IQ U E S

É TU D E  DES C R É D ITS  2004-2005
R E N S E IG N E M E N T S  G ÉN ÉR A U X R E Q U IS  PAR L ’O P P O S IT IO N  O FF IC IE LLE

8. L ISTE DES C O N T R A T S  DE M O IN S  DE 25 000 $ C O N C LU S  E N TR E  LE 1er A V R IL  2003  ET LE 31 M A R S 2004.
PR O G R AM M E 06_________________________:_____________ _________________ ________________________________________________________________________________________________________________

NO M  DU C O N T R A C T A N T  O B JE T  DU C O N TR A T M O N T A N T  DU C O N TR A T
$

T  Michel Laflamme (1er avril 2003 au 30 septembre 2003) Effectuer diverses recherches en relation avec la réforme des institutions démocratiques du Québec, plus 24 925,00
particulièrement en regard de la mise en œuvre des recommandations du Comité directeur sur la réforme 
des institutions démocratiques

2. Angelo Elias (14 octobre 2003 au 31 décembre 2003) Effectuer divers travaux en relation ave la réforme des institutions démocratiques du Québec, plus 3 575,00
particulièrement fournir des avis au ministre délégué à la Réforme des institutions démocratiques en regard 
des impacts des projets de regroupements territoriaux dans le cadre des études visant la mise en œuvre 
d'un nouveau mode de scrutin.

3. Angelo Elias (1er janvier 2004 au 31 mars 2004) Effectuer divers travaux en relation avec la réforme des institutions démocratiques du Québec, plus 5 500,00
particulièrement faire des analyses comparées des diverses méthodes appliquées dans différents pays ayant 
introduit des modalités de représentation proportionnelle ou mis en place des modes mixtes de scrutin 
électoral.

4. Olivier Lavoie (20 juin 2003 au 5 mars 2004) Fournir les services professionnels auprès du Secrétariat à la réforme des institutions démocratiques, afin 24 950,00
d'agir à titre d'agent de recherche pour les études relatives à la réforme des institutions démocratiques

5. Perspectives XXI inc. (1er avril 2003 au 1er juillet 2003) Concevoir les fonctionnalités et les produits dérivés d’un site Web, afin de mettre en réseau les participants 24 960,00
des États généraux, les présidents de table, les responsables régionaux et éventuellement toutes les 
personnes intéressés. De plus, produire un bottin < Vie démocratique >.

6. Propage Technologies interactives (1er avril 2003 au 1er Effectuer l’entretien et la mise à jour du site Internet < Pouvoir aux citoyens et aux citoyennes >. 3 850,00
juin 2003)

7. RM Communication design inc. (12 janvier 2004 au 31 Concevoir et réaliser la signature et la thématique pour la révision du mode de scrutin dans le cadre de la 4 450,00
mars 2004) réforme des institutions démocratiques.

8. Services linguistiques VERSACOM inc. (10 avril 2003 au Traduire du français à l'anglais le texte du document intitulé < Rapport du Comité directeur sur la réforme 9 841,00
16 avril 2003) des institutions démocratiques >.

_________________________________________________________ I TO TA L: *=>_____________________________________________________ ‘_________________________________ |__________ 102 051,00_________ |
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M IN IS T È R E  DU C O N S E IL  E X É C U T IF  
S E C R É T A R IA T  À LA  R É F O R M E  D E S  IN S T IT U T IO N S  D É M O C R A T IQ U E S

É T U D E  D ES C R É D ITS  2004 -20 05
R E N S E IG N E M E N T S  G É N É R A U X  R E Q U IS  P A R  L ’O P P O S IT IO N  O F F IC IE L L E

9. LE  M O N T A N T  G L O B A L  P O U R  L ’A N N ÉE 2003 -20 04  D E S  D É P E N S E S  DE P H O TO C O P IE , DE T É L É P H O N IE  C E L L U L A IR E  (C O Û T D ’U T IL IS A T IO N ), DE T É L É A V E R T IS S E U R S ,
D E  M O B IL IE R  DE BUREAU, DE D IS T R IB U T E U R S  D ’EAU DE SO U R C E , DE FR A IS  DE D É P L A C E M E N T  ET DE P E R F E C T IO N N E M E N T .

PR O G R AM M E 06___________ _ _ __________________________________________________________________________________________ ________________________ _____________________________________

D É P E N S E S  C 0 Û T  $

1. Dépenses de photocopies
2. Dépenses de téléphonie cellulaire (utilisation)
3. Dépenses de téléavertisseurs Le montant des dépenses (1 à 5) est
4. Dépenses en mobilier de bureau indiqué au cahier explicatif du ministère
5. Dépenses en distribution d'eau de source du Conseil exécutif.

6. Dépenses des frais de déplacement jusqu’à la fin de février 2004: 7 o71 qq
❖  Le personnel du SRID *

Dépenses de perfectionnement : 370,00

TOTAL: => 7 741,99

MCE/04-05 - 9 -
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

10. LE NOMBRE ET LA RÉPARTITION, PAR TRANCHES D'ÂGE, DU PERSONNEL MASCULIN ET FÉMININ, DES PERSONNES HANDICAPÉES, ANGLOPHONES,
AUTOCHTONES ET DES COMMUNAUTÉS CULTURELLES POUR L’ANNÉE FINANCIÈRE 2003-2004.

PROGRAMME 06: SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES

CORPS D’EMPLOI PERSONNEL MASCULIN PERSONNEL FÉMININ u S J Î é c c  ANGLOPHONES AUTOCHTONES COMMUNAUTÉS
35 ANS ET PLUS HANDICAPEES CULTURELLES

AD M IN ISTRATEURS D 'ÉTAT 1 1

C A D R E S  1 1

PR O FESS IO N N ELS  2 2

FO NCTIO NNAIRES 1 1

O UVRIERS

TOTAL 2 3 0 5 0  0 0 0

% par rapport à l’effectif 40,0% 60,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
occupé (224) ____________________

-  10 -
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

11. CONGÉS DE MALADIE / TEMPS SUPPLÉMENTAIRE / VACANCES POUR L’EXERCICE FINANCIER 2003-2004.

PROGRAMME 16 : SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES

NOMBRE TOTAL NOMBRE TOTAL
DE JOURS DE DE JOURS DE NOMBRE D'HEURES DE TRAVAIL SUPPLÉMENTAIRES RÉALISÉES

VACANCES PRIS MALADIE PRIS
PAR LE PAR LE

PERSONNEL PERSONNEL
JRS JRS __________ __________ _____________ >____________________________

PAYÉES  ̂ COMPENSÉES I TOTAL
_______________________________________________________________________ _____________ __________________ _______________ H R E S _______________ H R E S _______________ HRES

CADRES | PROF | FONC | OUV CADRES [ PROF | FONC | OUV ~ PROF I FONC IOÜV PROF | FONC | OUV PROF | FONC j OUV
AVRIL - - - - - 2.0 1.5 - - - - - - - - - -

MAI - 9.0 4,5 0.5 - - - - - - - - - -

JUIN - 18,0 - - - 2.0 1.0 - - - - - - - -

JUILLET - 13,0 14,0 2.5 . . .  - - - -

AOÛT - 20.0 9.5 - - - 1.0 . . .  - - - -

SEPTEMBRE - - - - - 1.0 7,5 7,5 - -

OCTOBRE - 1,0 . . .  1,5 2,0 - - 4,5 - - 4,5

NOVEMBRE - - - - - 3.0 3.5 - - - - - - - - - -

DÉCEMBRE - 7.0 8,0 - - 0.5 2,0 - - - - - - - -

JANVIER - - - - - 1,0 4,0 - - 6,5 13,0 - 6,5 13,0

FÉVRIER - - - - - 2.0 - - - 9.0 2,5 - 9,0 2,5

MARS_____________________________________ -__________ -__________ - _______3,5_______________ - ________  -_________ - _________-_________ - ___

TOTAL - 68,0 31,5 - - 21,0 18,0 - - - - 27,5 15,5 - 27,5 15,5

- 11 -
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M IN IS T È R E  D U  C O N S E IL  E X É C U T IF  

S E C R É TA R IA T  À LA R É FO R M E  DES IN S TITU TIO N S  D É M O C R A TIQ U E S

ÉTU D E DES C R É D ITS  2004-2005
R E N S E IG N E M E N T S  G É N É R A U X  R EQ U IS  PA R  L ’O P P O S IT IO N  O FF IC IE LLE

12. VEN TILA TIO N  DES E FFE C T IFS  PAR C A T É G O R IE S  D ’EM PLO I E T  A U TR E S  Q U E S T IO N S  C O N C E R N A N T L ’E FFE C TIF .

LA RÉPONSE À CETTE QUESTION SERA TRANSMISE PAR LE SECRÉTARIAT DU CONSEIL DU TRÉSOR.
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M IN IS T È R E  D U  C O N S E IL  E X É C U T IF  
S E C R É T A R IA T  À LA R É FO R M E  DES IN S TITU TIO N S  D É M O C R A TIQ U E S

ÉTU D E DES C R É D ITS  2004-2005
R E N S E IG N E M E N T S  G ÉN ÉR A U X R E Q U IS  PAR L’O P P O S IT IO N  O FFIC IE LLE

13. L ISTE DES BAUX PO U R  LES E SPA C ES LO U ÉS DE LA SIQ.

LA  R ÉPO N SE  À  C ETTE  QUESTION S E R A  TR AN SM ISE  P A R  LE  SEC R ÉTA R IA T  DU CO N SEIL DU TR ÉSO R .
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

S E C R É TA R IA T À  LA  R É FO R M E  DES IN S T ITU T IO N S  D É M O C R A TIQ U E S

ÉTU D E D ES C R É D ITS  2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

14. LISTE DES BAUX AUXQUELS LA SIQ A MIS FIN EN 2003-2004, ET PRÉVISIONS 2004-2005.

LA  R ÉPO N S E  À  C ETTE  QUESTION S E R A  TR AN SM ISE  PA R  LE  SECR ÉTAR IAT  DU CO N SEIL  DU TRÉSO R .

____________________________ ___________ X
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

S E C R É TA R IA T  À LA R É FO R M E  DES IN STITU TIO N S D É M O C R A TIQ U E S

É TU D E  DES C R É D ITS  2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

15. MISE À PART LA SIQ, LA LISTE DES FIRMES EN 2003-2004 DE QUI SONT LOUÉS DES ESPACES EN INDIQUANT CHACUNE D’ELLES.

I_A RÉPONSE À CETTE QUESTION SERA TRANSMISE PAR LE SECRÉTARIAT DU CONSEIL DU TRÉSOR.
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

S E C R É T A R IA T  À LA R É FO R M E  DES IN S TITU TIO N S  D É M O C R A TIQ U E S

ÉTU D E  DES C R É D ITS  2004-2005
R E N S E IG N E M E N T S  G É N É R A U X  R E Q U IS  PA R  L ’O P P O S IT IO N  O FF IC IE LLE

16. C O Û T S  DE D É M ÉN A G EM EN T, D ’A M É N A G E M E N T  E T  TR A V A U X  E FFE C TU É S  D A N S LES C A B IN E TS  M IN IS TÉ R IE LS  D E P U IS  LE  29  A V R IL  2003 .

DÉPENSES COÛT
___________________________________________________________________________ :______________________________________ $ ________________

LA RÉPONSE À CETTE QUESTION SERA TRANSMISE PAR LE SECRÉTARIAT DU CONSEIL DU TRÉSOR.
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M IN IS TÈ R E  DU C O N S E IL  EX É C U TIF  
S E C R É T A R IA T  À LA R É FO R M E  D ES IN S T ITU T IO N S  D É M O C R A TIQ U E S

É TU D E  DES C R É D ITS  2004-2005
R E N S E IG N E M E N T S  G É N É R A U X  R E Q U IS  PA R  L ’O P P O S IT IO N  O FF IC IE LLE

17.LISTE DU P E R S O N N E L DE C A B IN E T  DE C H A Q U E M E M B R E  DU C O N S E IL  D E S  M IN IS TR E S  AU 1er M ARS 2004.

MEMBRES DU PERSONNEL TITRE DE LA FONCTION PORT D’ATTACHE
(ORDRE ALPHABÉTIQUE)

Forget-Thouin, Sylvie Attachée politique Montréal

Tétreault, Lucie Attachée politique Montréal

MCE/04-05 - 1 7 -
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M IN IS T È R E  DU C O N S E IL  E X É C U TIF  
S E C R É T A R IA T  À  LA  R É F O R M E  D E S  IN S T ITU T IO N S  D É M O C R A T IQ U E S

É TU D E  D ES C R É D ITS  2004-2005
R E N S E IG N E M E N TS  G É N É R A U X  R E Q U IS  PA R  L ’O P P O S IT IO N  O FF IC IE LLE

18.L IS TE  DES S O M M ES D ’A R G E N T V E R S É E S  EN 2003-2004  À M ÊM E LE B U D G E T D IS C R É TIO N N A IR E .

MINISTRE DÉLÉGUÉ À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES |

NOM DE L’ORGANISME OU DE LA PERSONNE MONTANT
■ ___________________________________ :______________________________________________  $

La Croix-Rouge (Lyne Pellerin) 1,000.00

Société de développement social, culture et sportif de Repentigny 1 000,00 " -----

Conseil régional des personnes âgées Italo-Canadiennes 250,00 • '

Comité d’action politique Franco-Québécois 500,00 '

Parlement jeunesse du Québec, Association Québécoise des Jeunes Parlementaires inc. 500,00 ~

Fondation AFDI Québec 100,00 — ’ '

Université Laval

Société Saint-Vincent-de-Paul (Bonne Mine 2003-2004) — 100,00

P ’tit Train du Nord 1,500.00

T able des Aînées et des Aînés de Lanaudière — 1,000.00

FQM MRC Pays-d’en-Haut 3 000,00 “

La galette de sarrasin de Louiseville 100,00

France Harding 340,00

Assemblée parlementaire des Étudiants du Québec inc. 500,00

Parlement Étudiant du Québec

Madame Ginette Dubreuil 250,00 " ~ '

Cégep régional dé Lanaudière à Joliette 500,00

Société de développement communautaire de Montréal (SODECM) 500,00

-18-
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MINISTRE DÉLÉGUÉ À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES I

NOM DE L’ORGANISME OU DE LA PERSONNE MONTANT
________________________________________________________________________________ ;________________________________  $ __________________________________________
Fondation solidarité jeunesse Beauharnois-Salaberry 250,00

Centre d ’entraide et de traitement des agressions sexuelles ! 500,00

Festival de sculptures sur glace St-Côme 500,00 :

Festival Les couleurs de Brandon 1 000,00

Groupe Femmes, Politique et Démocratie 500,00 "

Élaine Hémond, Présidente

Municipalité de Saint-Placide 1 000,00

Festi-Vent sur glace

Institut national de la recherche scientifique 1 500,00

Université du Québec 

Urbanisation, culture et société

Jeunes M ères de la Vallée-de-la-Lièvre L ’îlot CR EO  ' 2 000,00 :

Madame Brenda fournier

C R E  Laurentides 500,00

Votre réseau environnemental 

Président Jacques Ruelland

Université Concordia 1 000,00 "

Mme Penelope Ortega

Forum jeunesse des Laurentides 250,00
Partenaire de l’entente spécifique sur la réussite éducative
Administratrice, CRD  Laurentides_________________________________________________________________________________________________________________________ _____________________________
Municipalité régionale de comté d’Argenteuil 1 000,00

Conseil de la culture des Laurentides 500,00

Maison des jeunes de Mascouche 1 500,00 ,

- 18 -
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MINISTRE DELEGUE A LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES I

NOM DE L’ORGANISME OU DE LA PERSONNE MONTANT
____________________________________________________________ ________________________________________________________$______________________________________________
Orchestre symphonique des Laurentides 1 000,00

MRC de Matawinie 500,00
Place aux jeunes de Lanaudière

Carrefour jeunesse de Matawinie

Polyvalente Deux-Montagnes 500,00
(Journal L’Intrus...)

Alliance Québécoise des regroupements régionaux pour l'intégration des personnes 1 000,00 $

handicapées

Équipe Élite Odysée 250,00 $

A/s : Daniel Moise

Association de la personne handicapée de la MRC Antoine Labelle 500,00 $

SCSP Thérèse-de-Blainville 2 000,00 $

Mme Barbara Boisly

Association des auteurs des Laurentides 500,00

Mme Pauline Vincent

École polyvalente Saint-Jérôme 250,00

M. Rémi Simard

Fondation des jeunes handicapés intellectuellement de Lanaudière 1 000,00 $

M. Jean-Marie Hénault

Société des Fêtes du 150e anniversaire de L'Épiphanie 1 000,00 $

M. Daniel Archambault

Loisirs Laurentides 500,00 $

Mairesse de Lac-Saguay 

Madame Francine Asselin-Bélisle

- 1 8 -
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MINISTRE DELEGUE A LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DEMOCRATIQUES I

NOM DE L’ORGANISME OU DE LA PERSONNE MONTANT
_________________________________ :_______________________________________________________________________________________ $__________________________
Association d’entraide Le Chaînon inc 500,00 $

Ligue des droits et libertés 500,00 $

AECSSPUM 750,00 $

Collège André-Grasset 500,00 $

Cégep Jonquière les affaires étudiantes du Cégep 500,00 $

Fondation Paul Gérin-Lajoie 500,00 $

Association de Repentigny pour l’avancement de la musique (ARAM) 1 000,00 $

Carrefour jeunesse-emploi de l’Assomption 1 000,00 $

4e édition Marathon de l’emploi

Comité régional d’éducation pour le développement international de Lanaudière (Le CREDIL) 500,00 $

Club optimiste de St-Jérôme (canots) 500,00

Corporation de l’Aménagement de la Rivière 500,00

L’Assomption -  Festi-Glace (CARA)

Corporation du Théâtre Herctor-Charland 500,00

L’Assomption (Québec)

Municipalité St-Côme 2 000,00

Paroisse de Saint-Côme

Orchestre symphonique des jeunes de Joliette inc. 500,00

Lavaltrie (Québec)

Fondation CHDL-CRHV 500,00
Centre Hospitalier et Centre de réadaption Antoine-Labelle 
Centre de l’Annonciation

Carrefour de Solidarité internationale 250,00

Joliette (Québec)

-18-



MINISTRE DELEGUÉ À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DEMOCRATIQUES ~ I

NOM DE L’ORGANISME OU DE LA PERSONNE MONTANT
_________________________________________________________________________________________________________________________ $__________________________________________
Jeune Chambre d’affaires et de professionnels Lanaudière Sud 1 000,00
Repentigny (Québec)

L’Ensemble Choral Saint-Eustache " ' 500,00 "
Monsieur Jean-Robert Raby

Centre Nouvelle-Vie 250,00 ' '
(Pavillon Lanaudière)

Conseil de la culture des Laurentides ' 2 000,00

Projet pilote d'un guide : Laurentides, destination culture

Association québécoise de défense des droits des 500,00
personnes retraitées et préretraitées (AQDR provinciale)

Cégep régional de Lanaudière à Joliette 500,00

L'Association des sourds de Lanaudière, inc 250,00

Le Centre des Femmes Italiennes de Montréal 500,00

Fondation Ordina-Cœur 500,00

Programme de reconnaissance pour 2003-2004 500,00
Centre Mariebourg 
Vers le pacifique

Conseil national des cycles supérieurs 1 000,00
A/S Monsieur Guillaume Lavoie

Programme par le Washington Center : Campaign 2004 National Conventions

Chambre de commerce de Sainte-Adèle 1 000,00

1059, boul. de Sainte-Adèle 

Sainte-Adèle (Québec) J8B 2N4
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M IN IS T È R E  D U  C O N S E IL  E X É C U T IF  
S E C R É TA R IA T  À LA R É FO R M E  DES IN S TITU TIO N S  D É M O C R A T IQ U E S

ÉTU D E DES C R ÉD ITS  2004-2005
R E N S E IG N E M E N TS  G ÉN ÉR A U X R EQ U IS  PA R  L ’O P P O S IT IO N  O FF IC IE LLE

19. TR A N S F E R T  DU G O U V E R N E M E N T  FÉD ÉR A L.

AUCUN TRANSFERT DU GOUVERNEMENT FÉDÉRAL
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M IN IS T È R E  D U  C O N S E IL  E X É C U T IF  

S E C R É TA R IA T  À  LA  R É FO R M E  D E S  IN S T ITU T IO N S  D É M O C R A T IQ U E S

É TU D E  D E S  C R É D ITS  2004-2005
R E N S E IG N E M E N TS  G É N É R A U X  R E Q U IS  P A R  L ’O P P O S IT IO N  O F F IC IE L L E

20. L ISTE DU P E R SO N N EL EN D IS P O N IB IL ITÉ  P A R  C A TÉ G O R IE S  D ’E M P LO I (C A D R E S , P R O F E S S IO N N E L S , F O N C TIO N N A IR E S ).

LA RÉPONSE À CETTE QUESTION SERA TRANSMISE PAR LE SECRÉTARIAT DU CONSEIL DU TRÉSOR.

MCE/04-05 - 20 -
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M IN IS T È R E  D U  C O N S E IL  E X É C U T IF  
S E C R É TA R IA T À  LA  R É FO R M E  D E S  IN S T ITU T IO N S  D É M O C R A T IQ U E S

É TU D E  DES C R É D ITS  2004-2005
R E N S E IG N E M E N TS  G É N É R A U X  R E Q U IS  PAR L ’O P P O S IT IO N  O FF IC IE LLE

21. L IS T E  DU P E R S O N N E L H O R S S TR U C TU R E  PA R  C A T É G O R IE S  D ’EM P LO I R É M U N É R É  PA R  LE  M IN IS TÈ R E  QUI N ’O C C U P E  A U C U N  P O S TE .

PROGRAMME 06

NO M  P O S TE  O C C U P É  S A LA IR E  A S S IG N A T IO N  IN IT IA LE  D É S IG N A TIO N  H O R S  STR U C TU R E

DATE DE DÉBUT DATE DE FIN

AUCUN
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__________________________________________________________________________________________________________________________In î :
D - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - -- - - - - 131
□ 1
0 j
a !
o !
o  I
a  I
a !
o  !
G |Y . . . . . . . . . . . . . .  ^ 1  I

ü . - T .  j  :□ I
U  LISTE DU PERSONNEL RÉMUNÉRÉ PAR LE MINISTÈRE ET AFFECTÉ À DES ORGANISMES PARAPUBLICS, ;

NON GOUVERNEMENTAUX ET AUTRES I ASSIGNATION INITIALE, ASSIGNATION ACTUELLE,
Q  SALAIRE, DATE DE LA FIN DE L'ASSIGNATION, S'IL Y A LIEU. I

G I
G !
G I
0 !
G |
G |
0 I
Q |
G . -. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ,. . . . . . . . . . .
n



□  □ □ a a a a a a a a a a a a a a a a a a o a a D

M IN IS TÈ R E  DU C O N S E IL  E X É C U TIF  
S E C R É T A R IA T  À LA  R É FO R M E  D ES IN S TITU TIO N S  D É M O C R A T IQ U E S

É TU D E  DES C R É D ITS  2004-2005
R E N S E IG N E M E N T S  G ÉN ÉR A U X R E Q U IS  PAR L ’O P P O S IT IO N  O F F IC IE L L E

22. L IS TE  DU P E R S O N N E L R ÉM U N ÉR É PAR LE M IN IS TÈ R E  ET A FFE C TÉ  À  DES O R G A N IS M E S  P A R A P U B L IC S  NON G O U V E R N E M E N T A U X  ET A U TR E S  :
- A SS IG N A TIO N  IN IT IA LE ; - A S S IG N A TIO N  A C TU E LLE  ; - S A LA IR E  ; - D A TE  DE LA FIN  DE L ’A S S IG N A TIO N , S ’IL Y  A LIEU .

DURÉE DU M A N D A T

NOM, PR ÉN O M  ASSIG NATIO N IN ITIALE A SSIG NATIO N A C TU ELLE  --------------------------------------- -̂----- :--------------------------------  SALAIRE ANNUEL
DU AU *

AUCUN
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M IN IS T È R E  D U  C O N S E IL  E X É C U T IF  

S E C R É TA R IA T  À LA R É FO R M E  DES IN S TITU TIO N S  D É M O C R A TIQ U E S

ÉTU D E D ES C R ÉD ITS  2004-2005
R E N S E IG N E M E N TS  G ÉN ÉR A U X REQ UIS PAR L’O P P O S IT IO N  O F F IC IE L L E

23. LISTE DU P E R S O N N E L R ÉM U N ÉR É PA R  DES O R G A N IS M E S  PA R A P U B LIC S  NON G O U V E R N E M E N T A U X  E T  A U T R E S  ET A FFE C TÉ  AU M IN ISTÈR E :

- A SS IG N A TIO N  IN ITIALE ; - A S S IG N A TIO N  A C TU E LLE  ; - SA LA IR E  ; - D A TE  DE LA FIN DE L’A S S IG N A T IO N , S ’IL Y  A L IEU .

AUCUN
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M IN IS T È R E  DU C O N S E IL  E X É C U T IF  
S E C R É TA R IA T  À LA R É FO R M E  DES IN STITU TIO N S D É M O C R A T IQ U E S

ÉTU D E DES C R É D ITS  2004-2005
R E N S E IG N E M E N TS  G É N É R A U X  R EQ U IS  PAR L ’O P P O S IT IO N  O FF IC IE LLE

24. P E R S O N N E L QUI R E Ç O IT  UNE D O UBLE R É M U N É R A TIO N .

REN SE IG N EM EN TS  CONFIDENTIELS AU  SEN S  DE LA  LOI SU R  L ’A C C È S  À  L ’INFORMATION.
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M IN IS T È R E  D U  C O N S E IL  E X É C U T IF  
S E C R É T A R IA T  À  LA R É FO R M E  DES IN S TITU TIO N S  D É M O C R A TIQ U E S

ÉTU D E DES C R É D ITS  2004-2005
R E N S E IG N E M E N T S  G É N É R A U X  R EQ U IS  PA R  L ’O P P O S IT IO N  O FF IC IE LLE

25. L ISTE  D ÉTA ILLÉE  DU M A TÉ R IE L IN FO R M A TIQ U E .

EQUIPEMENT CABINET DU MINISTRE DÉLÉGUÉ À LA RÉFORME DES SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS
INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES DÉMOCRATIQUES

MODÈLE I NOMBRE D’UNITÉS MODÈLE I NOMBRE D’UNITÉS

Ordinateurs :
De table 15

Pentium III et IV De table 6 Portable 1
Pentium IV _______ __________________ _______________ ______________ ________________________________ ______  ________  _ ________________ ____  ___^ = _______
TO TA L: 6 16

Imprimantes :
1 Laserjet : 2200 3

Laserjet Laser jet : 4100 Laser jet : 4100 1
Laserjet Laser jet : 4200 1
Laset jet _____ _________________ _____________________________________________  _____________ ___________ ___________________________________________________________________________ _______
TOTAL : ”  ”  ”  ” ”  . ___  j l 1 l I 5

—  ”  “  ” " ”  ”  | “  ̂  ̂ 1
Scanner _____________________ |_______________ ~_______________ |______________ ^ _______________  Scanner Hp Scanjet C_____ |___________________________
TOTAL : = -  I -- I 1

COÛTS DES ACHATS 2003-2004 :

SRID : 5 151,31$
MDRID : 5 405,02$

MCE/04-05 - 25 -
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

S E C R É T A R IA T  À LA  R É FO R M E  D E S  IN S T ITU T IO N S  D É M O C R A TIQ U E S

É TU D E  DES C R É D ITS  2004 -2005
R E N S E IG N E M E N T S  G É N É R A U X  R E Q U IS  PAR L ’O P P O S IT IO N  O FF IC IE LLE

26. É V O LU T IO N  D E LA M A S S E  S A LA R IA LE  D E C H A Q U E  C A B IN E T  M IN IS TÉ R IE L  D E P U IS  1989

LA RÉPONSE À CETTE QUESTION A ÉTÉ REMISE L’AN PASSÉ POUR LA PÉRIODE DE 1998 AU 21 MAI 2003. QUANT À LA MASSE SALARIALE DU 29 AVRIL 2003 AU 31 MARS 2004,

VEUILLEZ VOUS RÉFÉRER À LA RÉPONSE DONNÉE À LA QUESTION NUMÉRO 1.

MCE/04-05 - 26 -
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF C~ l
SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

27. LISTE DE TOUS LES ABONNEMENTS DU MINISTÈRE ET LE COÛT DES SERVICES INTERNET D’INFORMATION, LIVRES, JOURNAUX, MAGAZINES, BULLETINS
ÉLECTRONIQUES ET / OU PAPIERS, CLUBS PRIVÉS OU AUTRES, BILLETS DE SAISON, ETC.

PROGRAMME 06_____________ _________________________________ __________________ ______________________________________________________________________

DÉPENSES COÛTS
$

AUCUN COMMENTAIRE.
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M IN IS T È R E  DU C O N S E IL  E X É C U T IF  

S E C R É T A R IA T  À LA R É FO R M E  DES IN S TITU TIO N S  D É M O C R A TIQ U E S

ÉTU D E  DES C R É D ITS  2004-2005
R E N S E IG N E M E N T S  G É N É R A U X  R EQ U IS  PAR L ’O P P O S IT IO N  O FF IC IE LLE

28. G ETIO N  DES S ITES IN TE R N E T.

PROGRAMME 06

D É P E N S E S  C O Û TS
$

Propage Technologies Interactives (1er avril 2003 au 1er juin 2003) Entretien du site < Pouvoir aux citoyens et aux citoyennes >. 3 850,00
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 
SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

29. PROGRAMMES SPÉCIFIQUES QUI SONT OFFERTS AUX JEUNES (15-35 ANS), LE NOMBRE DES PARTICIPANTS AINSI QUE LE COÛT DE LA MESURE, DU SERVICE OU DU PROGRAMME.

LA RÉPONSE À CETTE QUESTION SERA TRANSMISE PAR LE SECRÉTARIAT À LA JEUNESSE.
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 
S E C R É T A R IA T  À  LA  R É F O R M E  D ES IN STITU TIO N S D É M O C R A TIQ U E S

É TU D E  DES C R É D ITS  2004-2005
R E N S E IG N E M E N T S  G É N É R A U X  R E Q U IS  PA R  L ’O P P O S IT IO N  O FF IC IE LLE

30. L IS T E  D ES E N T E N T E S  S IG N É E S  ET /  OU A N N O N C ÉES, LE  D ÉTA IL, LE S  R É S U LTA TS  O B TE N U S  À CE JO U R , LES IN V E S T IS S E M E N TS  A N N O N C É S  E T  /  O U  LE S  A N N O N C E S  DE
FE R M E TU R E S .

CETTE QUESTION N’EST PAS PERTINENTE À L’EXERCICE DE L’ÉTUDE DES CRÉDITS.
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M IN IS TÈ R E  DU C O N S E IL  E X É C U TIF  

S E C R É T A R IA T  À  LA  R É F O R M E  D E S  IN S TITU TIO N S  D É M O C R A TIQ U E S

É TU D E  DES C R É D ITS  2004-2005
R E N S E IG N E M E N T S  G É N É R A U X  R E Q U IS  PA R  L ’O P P O S IT IO N  O FF IC IE LLE

31. PO U R  C H A C U N  D E S  M IN IS TÈ R E S  O U O R G A N IS M E S  PU B LIC S  ET P A R A P U B LIC S , É TA T D’A V A N C E M E N T
D E S  TR A V A U X  R E LA TIFS  À  L’É Q U ITÉ  S A LA R IA LE .

LA RÉPONSE À CETTE QUESTION SERA TRANSMISE PAR LE SECRÉTARIAT DU CONSEIL DU TRÉSOR.

MCE/04-05 ' 31 '



I------------------------------------------------------ --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------'

a
0  ! » = = = ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- = = = = @

i < l

0  I I

o  | • I

0  i !

0  I I

0 ! |
o ! !
0  i 1

0  I ^  I

Q  I Q u estio n  32 •

D  I * *  ...................................................... ...|

0  - Les  d é p e n s e s  e f f e c t u é e s  en  2003-2004 POUR c h a q u e  m in is tè r e  e t  c h a q u e  o r g a n is m e

. i DANS LES TECHNOLOGIES DE L’INFORMATION (TÉLÉPHONIE, MATÉRIEL INFORMATIQUE, I
H  ; LOGICIELS, PROGRAMMATION ET FORMATION). i
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M IN IS T È R E  DU C O N S E IL  E X É C U TIF  
S E C R É T A R IA T  À LA  R É F O R M E  D E S  IN S TITU TIO N S  D É M O C R A TIQ U E S

É T U D E  D ES C R É D ITS  2004-2005
R E N S E IG N E M E N T S  G É N É R A U X  R E Q U IS  P A R  L ’O P P O S IT IO N  O FF IC IE LLE

32. D É P E N S E S  E F F E C T U É E S  EN 2003-2004 P O U R  C H A Q U E  M IN IS T È R E  E T  C H A Q U E  O R G A N IS M E  D A N S L E S  T E C H N O LO G IE S  D E  L’IN FO R M A TIO N  (TÉ LÉ P H O N E , M A TÉ R IE L
IN FO R M A TIQ U E , LO G IC IE L S , P R O G R A M M A TIO N  E T  FO R M A TIO N ).

______________________________ _______________ DÉPENSES________________________________________________________________ C O Û T S ________________________________T° TAL__________________

SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES_________________________________

<$> Logiciels OMNIPAGE, numériseur pour le scanner et souris optique 938,95
Ordinateur 1 257,02

^  Imprimante laser _____________ 2 955,34 5 151,31

CABINET DU MINISTRE DÉLÉGUÉ À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES_______________

<£ Ordinateurs 2 456.02
<£ Imprimante laser 2 749,00

Moniteur couleur _______  200,00 5 405,02

TO TA L: 10 556.33
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0  i L iste  et  c o pie  de to u s  les  c o n t r a ts  o c tr o y é s  |

j; DANS LE CADRE DU PROCESSUS DE RÉINGÉNIERIE DE L’ÉTAT \
Q  i AINSI QUE LE MONTANT DE CHACUN DE CES CONTRATS. \
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M IN IS T È R E  D U  C O N S E IL  E X É C U T IF  
S E C R E T A R IA T  À  LA  R É F O R M E  D E S  IN S TITU TIO N S  D É M O C R A TIQ U E S

É T U D E  D ES C R É D ITS  2004-2005
R E N S E IG N E M E N T S  G É N É R A U X  R E Q U IS  PA R  L ’O P P O S IT IO N  O F F IC IE L L E

33. L IS TE  E T  C O P IE  DE TO U S  LES C O N TR A TS O C T R O Y É S  D A N S  LE  C A D R E  DU P R O C E S S U S  D E  R É IN G É N IE R IE  DE L’É TA T A IN S I Q U E  LE  M O N TA N T D E C H A C U N  D E C ES
C O N TR A TS .

AUCUN CONTRAT.
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i DANS UE CADRE DU PROCESSUS DE RÉINGÉNIERIE DE L’ÉTA T ji
Q  \ AINSI QUE LE MONTANT DE CHACUN DE CES CONTRATS. j;
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF L-~ J

SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

34. LISTE ET COPIE DES SONDAGES COMMANDÉS DANS LE CADRE DU PROCESSUS DE RÉINGÉNIERIE DE L’ÉTAT AINSI QUE LE MONTANT DE CHACUN DE CES CONTRATS.

AUCUN SONDAGE.
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0 r Méthodologie employée pour effectuer la planification des départs à la retraite, I

i DES EMBAUCHES ET DU RENOUVELLEMENT DES CONTRATS D'EMPLOYÉS OCCASIONNELS. "
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF
S E C R É T A R IA T  À  LA  R É F O R M E  D E S  IN S T ITU T IO N S  D É M O C R A T IQ U E S

É TU D E  D E S  C R É D ITS  2004-2005
R E N S E IG N E M E N T S  G É N É R A U X  R E Q U IS  P A R  L’O P P O S IT IO N  O FF IC IE LLE

35 . M É T H O D O L O G IE  E M P LO Y É E  PO U R  E FFE C TU E R  LA P L A N IF IC A T IO N  D E S  D É P A R TS  À  LA R E TR A ITE , D E S  E M B A U C H E S  E T  DU R E N O U V E L L E M E N T  D E S  C O N TR A TS
D ’E M P L O Y É S  O C C A S IO N N E LS .

CETTE QUESTION N’EST PAS PERTINENTE À L’EXERCICE DE L’ÉTUDE DES CRÉDITS.
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Q l  Pour chaque ministère et organisme, le cas échéant, i
i LE NOMBRE DE RÉUNIONS DES COMITÉS MINISTÉRIELS SUR L’ORGANISATION DU TRAVAIL. io i .
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M IN IS T È R E  D U  C O N S E IL  E X É C U T IF  
S E C R É TA R IA T  À LA  R É FO R M E  DES IN S TITU TIO N S  D É M O C R A TIQ U E S

É TU D E  DES C R É D ITS  2004-2005
R E N S E IG N E M E N TS  G É N É R A U X  R EQ U IS  PAR L ’O P P O S IT IO N  O FF IC IE LLE

36 . P O U R  C H A Q U E  M IN ISTÈR E ET O R G A N IS M E , LE C A S É C H É A N T, LE  N O M B R E  DE R É U N IO N S  D ES C O M ITÉ S  M IN IS TÉ R IE LS  S U R  L ’O R G A N IS A TIO N  DU TR A V A IL .

CETTE QUESTION N’EST PAS PERTINENTE À L’EXERCICE DE L’ÉTUDE DES CRÉDITS.
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U  P o u r  c h a q u e  m in is t è r e  e t  o r g a n is m e , l e s  b u d g e t s  c o n s a c r é s  à  l a  s é c u r it é  d e s  m in is t è r e s  ;

1 (INTERNE OU PAR CONTRAT EXTERNE) POUR L’ANNÉE FINANCIÈRE 2003-2004. (
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF
S E C R É T A R IA T  À  LA  R É F O R M E  D E S  IN S T ITU T IO N S  D É M O C R A TIQ U E S

É TU D E  D ES C R É D ITS  2004-2005
R E N S E IG N E M E N TS  G É N É R A U X  R E Q U IS  PA R  L ’O P P O S IT IO N  O FF IC IE LLE

37. P O U R  C H A Q U E  M IN IS TÈ R E  ET O RG A N ISM E, LES B U D G E TS  C O N S A C R É S  À LA S É C U R ITÉ  D ES M IN IS TÈ R E S  (IN TER N E O U  PA R  C O N TR A T E X T E R N E )P O U R  L ’A N N É E
F IN A N C IÈ R E  2003-2004.

LA RÉPONSE SERA FOURNIE PAR LA DIRECTION GÉNÉRALE DE L’ADMINISTRATION DU MCE.
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l Question 38 I  f

U  i ____________________________________^ I  |

o [ ". |
D  I POUR CHAQUE MINISTÈRE ET ORGANISME, \

î LE NOMBRE ET LA NATURE DES GRIEFS FORMULÉS l

□ • À L’ÉGARD DES POLITIQUES MINISTÉRIELLES |
î VISANT À ASSURER LA CONFIDENTIALITÉ DES INFORMATIONS |

- AINSI QUE LE NOMBRE DE SANCTIONS IMPOSÉES AUX EMPLOYÉS |
: ET AUX CADRES À L’ÉGARD DE CES MÊMES POLITIQUES. IQ ! 1
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M IN IS T È R E  D U  C O N S E IL  E X É C U T IF  
S E C R É T A R IA T  À  LA R É F O R M E  D E S  IN S T ITU T IO N S  D É M O C R A TIQ U E S

É TU D E  DES C R É D ITS  2004-2005
R E N S E IG N E M E N T S  G É N É R A U X  R EQ U IS  PAR L ’O P P O S IT IO N  O FFIC IE LLE

38. P O U R  C H A Q U E  M IN IS T È R E  ET O R G A N ISM E, LE N O M B R E E T  LA N A TU R E  D ES G R IE FS  FO R M U LÉ S  À L 'ÉG A R D  D ES P O LIT IQ U E S  M IN IS TÉ R IE LLE S  V IS A N T  À A S S U R E R  LA  
C O N F ID E N T IA L IT É  D E S  IN FO R M A TIO N S A INSI Q U E LE N O M B R E  DE S A N C TIO N S  IM P O S É E S  A U X  E M P LO Y É S  ET A U X C A D R E S  À L’ÉG A R D  DE C E S  M ÊM ES P O LIT IQ U ES.

CETTE QUESTION N’EST PAS PERTINENTE À L’EXERCICE DE L’ÉTUDE DES CRÉDITS.
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I Question 39 i f

0 .. ... .. ..... .. . ". *.|
□  \ Toute modification à une existante ou toute nouvelle directive \

I À L’ÉGARD DE LA CIRCULATION ET LA CONFIDENTIALITÉ DE L’ INFORMATION |
j - j  S AINSI QUE TOUTES LES SOMMES INVESTIES DANS L’APPLICATION DE CES MESURES. I
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M IN IS T È R E  D U  C O N S E IL  E X É C U T IF  
S E C R É T A R IA T  À LA  R É FO R M E  D ES IN S T ITU T IO N S  D É M O C R A TIQ U E S

É TU D E  DES C R É D ITS  2004 -2005
R E N S E IG N E M E N T S  G É N É R A U X  R EQ U IS  PAR L ’O P P O S IT IO N  O FFIC IE LLE

39. TOUTE MODIFICATION À UNE DIRECTIVE EXISTANTE OU TOUTE NOUVELLE DIRECTIVE À L’ÉGARD DE LA CIRCULATION ET LA CONFIDENTIALITÉ DE
L’INFORMATION AINSI QUE TOUTES LES SOMMES INVESTIES DANS L’APPLICATION DE CES MESURES.

AU CU N  CO M M ENTAIRE.

MCE/04-05 - 39 -



I------------------------------------------------------------------------- ----------------------------------------------------------------------------------------- —-----------------------------------------1

0  ■

D - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ig
0 I I
□ i |
□ i
a ! !
o ! I
o i I
□  ! !

a ! I
a i rr. .  " f l  !
p  | Question 40 <' \

□ I " ...." ...............^ .... " |

0  | Nominations, depuis le 29 avril 2003, I
, DE MANDATAIRES, ÉMISSAIRES, NÉGOCIATEURS, MÉDIATEURS I |

TT ; LISTE, MANDATS, CONTRATS, RÉSULTAT DU TRAVAIL EFFECTUÉ, ÉCHÉANCES PRÉVUES, SOMMES IMPLIQUÉES. !
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M IN IS T È R E  D U  C O N S E IL  E X É C U T IF  
S E C R É T A R IA T  À LA R É FO R M E  DES IN STITU TIO N S D É M O C R A TIQ U E S

ÉTU D E DES C R É D ITS  2004-2005
R E N S E IG N E M E N T S  G É N É R A U X  R EQ U IS  PA R  L ’O P P O S IT IO N  O FF IC IE LLE

40 . N O M IN A T IO N S , D EPU IS  LE 29 A V R IL  2003, DE M A N D A TA IR E S , ÉM ISSA IR ES, N ÉG O C IA TE U R S , M É D IA TE U R S  : L ISTE, M A NDATS, C O N TR A TS, R É S U LTA T DU TR A VA IL
E FFE C TU E , ÉC H ÉA N C ES P R É V U E S , S O M M ES IM P L IQ U É E S

LA  R É PO N S E  À  C ETTE  QUESTION EST  IN CLUSE  DANS LA  R É PO N S E  À  LA  QUESTION NUM ÉRO  8.

M Ç E /04-05 - 40 -



Tj  "
Q  | i --------------------------------— ------------------------------------------- ---------------------------------------------- - i i

0 I
o I !
Q | . I
0 ! I
Q I !

1 o ! |
o  ! I
0  j _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  |
0 I  ̂ I  1
0 ; Q u estio n  41 f§  l

o ! “ . . |
0 i POUR CHAQUE MINISTÈRE ET ORGANISME, TOUTE NOUVELLE ENTENTE OU LETTRE D’ENTENTE \

\ AINSI QUE TOUTE MODIFICATION À UNE ENTENTE EXISTANTE ji

Q j AVEC LE GOUVERNEMENT FÉDÉRAL L ’UN DE SES ORGANISMES OU UN AUTRE ORGANISME j;
i QUI A SON PROPRE CONSEIL D’ADMINISTRATION MAIS DONT LES FONDS PROVIENNENT À PLUS DE 50 %  \
l DU GOUVERNEMENT FÉDÉRAL OU DE L’UN DE SES ORGANISMES. I
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M IN IS T È R E  DU C O N S E IL  E X É C U TIF  

S E C R É T A R IA T  À LA  R É F O R M E  D E S  IN S T ITU T IO N S  D É M O C R A TIQ U E S

É TU D E  D ES C R É D ITS  2004-2005
R E N S E IG N E M E N TS  G É N É R A U X  R EQ U IS  PA R  L ’O P P O S IT IO N  O FF IC IE LLE

4 1 . P O U R  C H A Q U E  M IN IS T È R E  E T  O R G A N ISM E, T O U T E  N O U V E LLE  E N T E N T E  O U LE TTR E  D’E N TE N TE  A IN S I Q U E  T O U TE  M O D IF IC A TIO N  À  U N E E N TE N TE  EX IS TA N TE  A VEC LE  
G O U V E R N E M E N T  FÉ D É R A L, L ’UN DE SES  O R G A N IS M E S  O U UN A U T R E  O R G A N IS M E  QUI A SO N  P R O P R E  C O N S E IL  D ’A D M IN IS TR A TIO N  MAIS D O N T LES FONDS

P R O V IE N N E N T À  PLU S D E  50 %  DU G O U V E R N E M E N T  FÉ D É R A L O U  D E L ’UN D E S E S  O R G A N IS M E S .

CETTE QUESTION N’EST PAS PERTINENTE À L’EXERCICE DE L’ÉTUDE DES CRÉDITS.
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n î iU  i Toutes LES ÉTUDES COMMANDÉES EN 2003-2004 SUR LA PRIVATISATION OU L’ IMPARTITION DE SERVICES s
. i GOUVERNEMENTAUX DÉJÀ OFFERTS OU DE NOUVEAUX SERVICE PUBLICS, LES CONTRATS LIÉS À CES ÉTUDES, jj

j " j  \ LES MANDATS DÉTAILLÉS, L’ÉCHÉANCE PRÉVUE ET LES MONTANTS IMPLIQUÉS. $
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M IN IS TÈ R E  DU C O N S E IL  E X É C U TIF
s e c r é t a r i a t  à  l a  r é f o r m e  d e s  i n s t i t u t i o n s  d é m o c r a t i q u e s

ÉTU D E  DES C R É D ITS  2004-2005
R E N S E IG N E M E N T S  G É N É R A U X  R E Q U IS  P A R  L ’O P P O S IT IO N  O FF IC IE LLE

42 . T O U T E S  L E S  É T U D E S  C O M M A N D É E S  EN 2003 -2004  S U R  LA P R IV A T IS A T IO N  O U L ’IM P A R TIT IO N  D E S E R V IC E S  G O U V E R N E M E N TA U X  D É JÀ  O FF E R T S  OU DE N O U VEA U X  
S E R V IC E S  PU B LIC S, LES C O N TR A TS  LIÉS À  C E S  É TU D ES, LES M A N D A TS D É TA ILLÉ S , L ’É C H É A N C E  P R É V U E  ET LES M O N TA N TS IM P LIQ U ÉS.

PROGRAMME 06

LA RÉPONSE À CETTE QUESTION EST INCLUSE DANS LA RÉPONSE À LA QUESTION NUMÉRO 7.
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M IN IS TÈ R E  DU C O N S E IL  E X É C U TIF  

S E C R É T A R IA T  À  LA  R É FO R M E  D E S  IN S TITU TIO N S  D É M O C R A T IQ U E S

É TU D E  DES C R É D ITS  2004-2005
R E N S E IG N E M E N T S  G É N É R A U X  R E Q U IS  P A R  L ’O P P O S IT IO N  O FF IC IE LLE

43 . P O U R  2 003 -20 04 , LES D É P E N S E S  E FFE C TU É E S  PAR M IN IS TÈ R E  P O U R  LE S  T O U R N É E S  M IN IS TÉ R IE LLE S  E T  S O U S -M IN IS T É R IE L L E S  D A N S LES R ÉG IO N S DU Q U ÉB EC , EN
D IS T IN G U A N T P O U R  C H A C U N E  D ES R ÉG IO N S.

AUCUNE DÉPENSE.
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF

SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES

É T U D E  DES C R É D ITS  2004-2005
R E N S E IG N E M E N T S  G É N É R A U X  R E Q U IS  P A R  L ’O P P O S IT IO N  O F F IC IE L L E

44 . P O U R  C H A Q U E  M IN IS T È R E  E T  O R G A N ISM E, L E S  M O N TA N TS  D É B O U R S É S  EN 2003 -2004  A IN S I Q U E  LE S  P R É V IS IO N S  P O U R  2004 -2005  PO U R  L E S  ÉTU D E S , AVIS OU A C H A T  
D E  M A T É R IE L  (L O G IC IE L S  OU É Q U IP E M E N TS ) P O U R  LA M ISE  EN P L A C E  DU G O U V E R N E M E N T  EN L IG N E , LES C O N T R A T S  O C TR O Y É S , LES É C H É A N C E S  PR ÉVU ES.

AUCUN MONTANT POUR LA MISE EN PLACE DU GOUVERNEMENT EN LIGNE, SAUF CELUI RELATIF 
À L’ENTRETIEN DU SITE INTERNET (VOIR LA QUESTION 28)
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF

S E C R É T A R IA T  À  LA  R É F O R M E  D E S  IN S T ITU T IO N S  D É M O C R A T IQ U E S

É T U D E  D ES C R É D ITS  2004-2005
R E N S E IG N E M E N T S  G É N É R A U X  R E Q U IS  PA R  L ’O P P O S IT IO N  O FF IC IE LLE

45 . L E S  R A P P O R T S  E T  L ’É V A LU A TIO N  D E S  M IS S IO N S  E F F E C T U É E S  À  L ’É T R A N G E R  PAR LE P R E M IE R  M IN IS TR E , SA C O N JO IN TE , LES M IN ISTR ES, LES M IN ISTRES
D É LÉ G U É S , LES H A U TS FO N C TIO N N A IR E S .

CETTE QUESTION N’EST PAS PERTINENTE À L’EXERCICE DE L’ÉTUDE DES CRÉDITS. VEUILLEZ VOUS RÉFÉRER À LA QUESTION NUMÉRO 4.
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M IN IS T È R E  DU C O N S E IL  E X É C U TIF  

S E C R É T A R IA T  À  LA  R É F O R M E  D E S  IN S T IT U T IO N S  D É M O C R A T IQ U E S

É T U D E  D ES C R É D IT S  2004 -2005
R E N S E IG N E M E N T S  G É N É R A U X  R E Q U IS  P A R  L ’O P P O S IT IO N  O F F IC IE L L E

46. LA LISTE ET UNE COPIE DE TOUS LES AVIS DEMANDÉS AU COMMISSAIRE AU LOBBYING PAR UN MINISTÈRE, UN ORGANISME OU UN CABINET
MINISTÉRIEL.

CETTE QUESTION N’EST PAS PERTINENTE À L’EXERCICE DE L’ÉTUDE DES CRÉDITS.
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M IN IS T È R E  DU C O N S E IL  E X É C U TIF  
S E C R É T A R IA T  À  LA  R É F O R M E  D E S  IN S TITU TIO N S  D É M O C R A T IQ U E S

É T U D E  D ES C R É D ITS  2004-2005
R E N S E IG N E M E N T S  G É N É R A U X  R E Q U IS  PA R  L ’O P P O S IT IO N  O FF IC IE LLE

47 . LA  L IS T E  E T  U N E C O P IE  D E TO U S  LES A VIS  D E M A N D É S  À LA  C O M M IS S IO N  D ’A C C È S  À  L ’IN FO R M A TIO N  PA R  UN M IN IS TÈ R E , O R G A N IS M E  OU UN C A B IN E T  M IN ISTÉR IEL.

CETTE QUESTION N’EST PAS PERTINENTE À L’EXERCICE DE L’ÉTUDE DES CRÉDITS.
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M IN IS TÈ R E  DU C O N S E IL  E X É C U TIF  

S E C R É T A R IA T  À LA  R É F O R M E  D E S  IN S TITU TIO N S  D É M O C R A T IQ U E S

É TU D E  DES C R É D ITS  2004-2005
R E N S E IG N E M E N T S  G É N É R A U X  R E Q U IS  PA R  L ’O P P O S IT IO N  O F F IC IE L L E

48 . LA  L ISTE  DE TO U S  LES M A N D A TS  C O N F IÉ S  À C H A Q U E  A D JO IN T  P A R LE M E N TA IR E  D ES M E M B R E S  DU C O N S E IL  D E S  M IN ISTR ES.

CETTE QUESTION N’EST PAS PERTINENTE À L’EXERCICE DE L’ÉTUDE DES CRÉDITS.
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M IN IS T È R E  DU C O N S E IL  E X É C U TIF  
S E C R É T A R IA T  À  LA  R É F O R M E  D E S  IN S T ITU T IO N S  D É M O C R A T IQ U E S

É T U D E  DES C R É D ITS  2004-2005
R E N S E IG N E M E N T S  G É N É R A U X  R EQ U IS  PAR L ’O P P O S IT IO N  O FF IC IE LLE

49. PO U R  C H A C U N  D E S  M IN IS TÈ R E S  ET O R G A N IS M E S , LE N O M B R E DE P O S TE S  NON C O M B LÉ S  D EPU IS  FÉ V R IE R  2004.

CETTE QUESTION N’EST PAS PERTINENTE À L’EXERCICE DE L’ÉTUDE DES CRÉDITS.
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LJ ; Pour chaque ministère et organisme, le nombre d’occasionnels mis à pied :i

i PAR CATÉGORIE D’AGE EN 2003-2004, EN PRÉCISANT LE NOMBRE DEPUIS FÉVRIER 2004. -
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M IN IS T È R E  DU C O N S E IL  E X É C U TIF  
S E C R É T A R IA T  À  LA  R É F O R M E  DES IN S T ITU T IO N S  D É M O C R A TIQ U E S

É TU D E  DES C R É D ITS  2004-2005
R E N S E IG N E M E N T S  G É N É R A U X  R EQ U IS  PA R  L ’O P P O S IT IO N  O FF IC IE LLE

50. P O U R  C H A Q U E  M IN IS TÈ R E  ET O R G A N ISM E, LE N O M B R E  D ’O C C A S IO N N E L S  MIS À P IED  PA R  C A T É G O R IE  D ’Â G E EN 2003-2004 , EN P R É C IS A N T LE N O M B R E  D EPU IS
FÉ V R IE R  2004.

C ETTE  QUESTION N ’E ST  PAS  PERTIN EN TE À  L ’E X ER C IC E  DE L ’ ÉTUDE DES CRÉDITS.
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M IN IS T È R E  D U  C O N S E IL  E X É C U T IF  
S E C R É T A R IA T  À LA  R É F O R M E  D ES IN S T ITU T IO N S  D É M O C R A TIQ U E S

É T U D E  D E S  C R É D ITS  2004 -2005
R E N S E IG N E M E N T S  G É N É R A U X  R E Q U IS  P A R  L ’O P P O S IT IO N  O FF IC IE LLE

51. P O U R  C H A Q U E  M IN IS T È R E  E T  O R G A N ISM E, LE  M O N T A N T  D ES C IB L E S  D E C O M P R E S S IO N S  F IX É E S  PAR LE C O N S E IL  DU T R É S O R  PO U R  F E R M E R  L ’A N N É E  2003-2004  E T
M E S U R E S  P R IS E S  PAR C H A C U N  D ’E N TR E  EU X P O U R  A T T E IN D R E  C E S  C IB LE S .

LE SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES N’A EU AUCUNE COMPRESSION.
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M IN IS TÈ R E  DU C O N S E IL  E X É C U TIF  
S E C R É T A R IA T  À  LA R É F O R M E  D ES IN S TITU TIO N S  D É M O C R A TIQ U E S

É TU D E  DES C R É D ITS  2004-2005

R E N S E IG N E M E N T S  G É N É R A U X  R E Q U IS  PA R  L ’O P P O S IT IO N  O FFIC IE LLE

52. LISTE DES N O M IN A T IO N S  E F F E C T U É E S  PAR C H A Q U E  M EM B R E DU C O N S E IL  D ES M IN IS TR E S .

C ET T E  QUESTION N ’EST  PAS  PERTIN EN TE À  L ’E X ER C IC E  DE L ’ÉTUDE DES CRÉDITS.
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M IN IS TÈ R E  DU C O N S E IL  E X É C U TIF  
S E C R É T A R IA T  À LA  R É FO R M E  D E S  IN S TITU TIO N S  D É M O C R A T IQ U E S

É TU D E  DES C R É D IT S  2004-2005
R E N S E IG N E M E N T S  G É N É R A U X  R E Q U IS  PA R  L’O P P O S IT IO N  O FF IC IE LLE

53. LE S  S O L U T IO N S  P R O P O S É E S  PAR C H A Q U E M IN IS TÈ R E  OU O R G A N IS M E  D A N S LE C A D R E  D ES TR A V A U X  P O R T A N T  SUR LA R É IN G É N IE R IE  DE L ’É TA T À LA D E M A N D E  DU
C O N SEIL  E X É C U TIF , DU C O N S E IL  DU T R É S O R  OU D E S  C O M ITÉ S  FO R M É S  PA R  LE G O U V E R N E M E N T.

C ETTE  QUESTION N ’EST  PA S  PERTINENTE À  L ’E X ER C IC E  DE L ’ÉTUDE DES CRÉDITS.
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M IN IS TÈ R E  DU C O N S E IL  E X É C U TIF  
S E C R É TA R IA T  À LA  R É F O R M E  DES IN S TITU TIO N S  D É M O C R A TIQ U E S

É TU D E  DES C R ÉD ITS  2004-2005

R E N S E IG N E M E N TS  G É N É R A U X  R EQ U IS  PAR L ’O P P O S IT IO N  O FFIC IE LLE

54. L IS TE  DES C O N TR A TS C O N FIÉ S  À L ’E X TE R N E  PA R  C H A Q U E  M IN IS TÈ R E  OU O R G A N IS M E  À DES FINS DE R É IN G É N IE R IE

(D IS C O U R S , S É A N C E S  DE R E M U E -M É N IN G E S , ETC.).

LA  R ÉPO N S E  À  C ETTE  QUESTION EST  INCLUSE  DANS LA  R É PO N S E  À  LA  QUESTION NUM ÉRO  8.
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 
SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES

ÉTUDE DES CRÉDITS 2004-2005
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

55 LES SOMMES DÉPENSÉES POUR LES VOYAGES EN AVION DE CHAQUE MEMBRE DU CONSEIL DES MINISTRES ET DES MEMBRES DES CABINETS MINISTÉRIELS AU
QUÉBEC ET À L’ÉTRANGER.

AUCUN COMMENTAIRE.
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56. N O M B R E  D ’A T T A C H É S  PO LIT IQ U E S  QUI O N T  S IG N É LES D IR E C T IV E S  DU P R E M IE R  M IN IS T R E  IN T ITU LÉ E S  DIRECTIVE SUR LA TRANSPARENCE ET L’ÉTHIQUE 
RELA TIVEMENT À L’EXERCICE DES FONCTIONS DU PERSONNEL DES CABINETS DE MINISTRE E T  DIRECTIVE CONCERNANT LES RÈGLES APPLICABLES LORS DE LA

CESSATION D’EXERCICE DE CERTAINES FONCTIONS POUR L’ÉTAT.

CETTE QUESTION N’EST PAS PERTINENTE À L’EXERCICE DE L’ÉTUDE DES CRÉDITS.
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57. LA  L IS T E  A IN S I Q U E  LES M O N TA N TS VER SÉS À C H A C U N  D ES TR A ITE U R S  A Y A N T  FA IT  A FFA IR E  A V E C  C H A Q U E  M IN IS TÈ R E  (IN C LU A N T LES C A B IN E TS  M IN ISTÉR IELS) ET
O R G A N IS M E  EN 2003-2004 . L

LISTE MONTANT
$

AUCUN COMMENTAIRE.
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58 . P O U R  C H A Q U E  M IN IS TÈ R E  ET O R G A N ISM E, É V O LU TIO N  D E P U IS  2000  DU  N O M B R E  D E  FO N C TIO N N A IR E S  R E S P O N S A B L E S  D E S  D O S S IE R S  D E  C O N D IT IO N  FÉ M IN IN E  E T
P R É V IS IO N  D ’E FF E C T IF S  P O U R  2004-2005.

EXERCICE NOMBRE DE FONCTIONNAIRES

AUCUN COMMENTAIRE.
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59. L IS T E  D E  T O U T E S  LES P U B LIC A TIO N S R E LA TIV E S  À  LA  C O N D IT IO N  FÉ M IN IN E  P O U R  2003-2004 , P U B L IÉ E S  P A R  C H A Q U E  M IN IS TÈ R E  E T  O R G A N ISM E.

AUCUNE PUBLICATION.
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60 . COPIE DES RAPPORTS DE T O U S  LES C O M ITÉ S  IN TE R M IN IS TÉ R IE LS  E T  D E TO U S  L E S  G R O U P E S  D E T R A V A IL  P O U R  C H A Q U E  M IN IS T È R E  E T  O R G A N IS M E  EN 2003-2004.

CETTE QUESTION N’EST PAS PERTINENTE À L’EXERCICE DE L’ÉTUDE DES CRÉDITS.
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61. C O P IE  DES PA R TIES A C C E S S IB LE S  AU PU B LIC  DE T O U S  LES M ÉM O IR ES AU C O N S E IL  D E S  M IN IS TR E S .

CETTE QUESTION N’EST PAS PERTINENTE À L’EXERCICE DE L’ÉTUDE DES CRÉDITS.
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1. L IS T E  D E S  P E R S O N N E S , G R O U PES, A S S O C IA T IO N S , OU A U T R E  Q UI O N T  ÉTÉ R E N C O N T R É S  À L ’É G A R D  DE LA  R É FO R M E  DU M O DE DE SC R U TIN , O R D R E DU  
JO U R  E T  P R O C È S -V E R B A U X  D E C ES R E N C O N TR E S , D A TES, LIEU  E T  N O M B R E  D E  R E N C O N T R E S  PO U R  C H A C U N E  D E S  P E R S O N N E S , G R O U PES, A S S O C IA TIO N S  

 OU A U T R E S ._________________________________________________________________________________

SUJETS ABORDÉS:

> Proportionnel mixte / Compensatoire

> Représentation des femmes

> Classes de députés

> Nombre total de sièges

> Ratio entre les deux catégories de sièges

> L’élection des députés de circonscription

>  Compensation à l’échelle provinciale ou à l’échelle des régions?

> Le problème des sièges en surnombre

> L’électeur a un vote ou 2 votes?

> Technique de répartition des sièges

> Le choix des députés compensatoires : repêcher les meilleurs candidats 
défaits ou les choisir à partir d’une liste?

>  La préparation des listes doit-elle être assujettie à des normes édictées par 
l’État?

> Faut-il imposer la double candidature?

> Faut-il permettre aux électeurs d’exprimer une préférence envers un des 
candidats sur la liste?

>  Comment remplacer les députés dont le siège est devenu vacant en cours de 
mandat?

> Autres
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1. L IS T E  D E S  P E R S O N N E S , G R O U PES, A S S O C IA T IO N S , O U A U T R E  QUI O N T  ÉTÉ R E N C O N TR É S  À L ’ÉG A R D  DE LA R É FO R M E  DU M O D E D E SC R U TIN , O R D R E  DU  
JO U R  E T  P R O C È S -V E R B A U X  DE CES R E N C O N TR E S , D ATES, L IEU E T  N O M B R E  DE R E N C O N TR E S  PO U R  C H A C U N E  D ES PER S O N N E S , G R O U P E S , A S S O C IA TIO N S  

______________________________________________ ___________________________________O U  A U TR ES._________________________________________________________________________________

GROUPES ET PERSONNES RENCONTRÉES :

2 sept. 03 Mouvement Démocratie Nouvelle Jean-Félix Chénier, Gaétan Châteauneuf, Lorraine Guay, Brian Gibb, Paul Cliche

9 sept. 03 Claude Béland

9 sept. 03 Administration Régionale Kativik John Adams, Geoffry Kelley, Louis Mercier

29 sept. 03 Chambre de commerce de Montréal Benoît Labonté, Isabelle Hudon

6 oct. 03 Collectif féministe et démocratie Mercédez Roberge, Martine Blanc, Marie-André Thollon, Diane Lamoureux, Élisabeth Dem Bill

23 oct. 03 ADQ Mario Dumont, Alain Sancartier

31 oct. 03 PQ Rencontre annulée

31 oct. 03 Claude Ryan

21 nov. 03 Vincent Lemieux

21 nov. 03 Réjean Pelletier

21 nov. 03 Jean-Pierre Deriennic
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1. L IS T E  D E S  P E R S O N N E S , G R O U PES, A S S O C IA T IO N S , OU A U T R E  QUI O N T  ÉTÉ R E N C O N TR É S  À  L ’ÉG A R D  DE LA R É FO R M E  DU M O DE DE SC R U TIN , O R D R E  DU 
J O U R  E T  P R O C È S -V E R B A U X  D E  CES R E N C O N T R E S , D A TE S , L IEU  E T  N O M B R E  DE R E N C O N TR E S  PO UR C H A C U N E DES P E R S O N N E S , G R O U P E S , A S S O C IA TIO N S  
___________________________________________________________________ _____________ O U  A U TR E S .________________________________________________________________________________

GROUPES ET PERSONNES RENCONTRÉES : (suite)

26 janv. 04 André Blais

26janv. 04 Henry Milner

30 janv. 04 Manon Tremblay

16 février 04 Union des forces progressistes Paul Cliche, Amir Khadir, Monique Moisan

16fév. 04 Parti vert Richard Savignac

17fév. 04 Jean-Herman Guay

29 mars 04 Mouvement Démocratie Nouvelle Mercédez Roberge, Martin Dupuis, Alex Conradi, Evans Desmangles

2 avril 04 PLQ Marc-André Blanchard, Benoît Savard, Jean Audet

5 avril 04 Mouvement citoyenneté et démocratie du Québec Claude Béland, André Larocque, François Gardner
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ÉTUDE DES C R ÉD ITS  2004-2005
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2. C O P IE  D E S  A V IS , N O TE S , C O R R E S P O N D A N C E S  ET S IM U LA TIO N S  R ÉA LISÉS , C O M M A N D É S , REÇUS C O N C E R N A N T  LE D O S S IE R  DE LA R É FO R M E  DU M O D E DE SCR U TIN . 

PROGRAMME 06

AUCUN  COM M ENTAIRE.
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S E C R É TA R IA T  À LA  R É F O R M E  D E S  IN S T ITU T IO N S  D É M O C R A TIQ U E S

É T U D E  DES C R É D ITS  2004-2005
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3. ÉC H É A N C IE R  PR ÉVU  PO U R  L ’ IM P LA N TA TIO N  DE LA  R É FO R M E  DU M ODE DE SC R U TIN

R O G RAM ME 06

QUESTION À DÉBATTRE LORS DE L’ÉTUDE DU PROJET DE LOI.
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4.M A N D A T S  QUI O N T  É TÉ  C O N FIÉ S  AU D IR E C TE U R  G É N É R A L D ES É LE C TIO N S .

PROGRAMME 0 6

Conformément au 2e alinéa de l'article 485 de la Loi électorale, le directeur général des élections est consulté au sujet des modifications pouvant être apportées à la Loi électorale concernant les suites à 
donner à l'arrêt de la Cour suprême dans l'Affaire Figueroa.

De plus, aux fins de simuler l'impact de certaines modalités possibles d'un nouveau mode de scrutin, le SRID a demandé au directeur général des élections de fournir au professeur Louis Massicotte une base 
de données composée des résultats des élections générales de 1998 et 2003 répartis en fonction des territoires des circonscriptions électorales fédérales au Québec selon les limites arrêtées en 2003.
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5. C O P IE  D E T O U T E S  LES  S IM ULATIO NS QUI O N T  ÉTÉ FA ITE S  C O N C E R N A N T LA C A R TE  É LE C TO R A LE  EN P R É V IS IO N  OU D A N S LE C D R E  DU P R O JE T  DE LA R É FO R M E  DU
M O DE DE SCR U TIN .

PROGRAMME 06

A U C U N E  SIM ULATION DE C A R T E  É LEC T O R A LE .
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