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 QUESTION 1 

 
Liste des voyages hors Québec pour chacune des années financières 2012-2013 et 2013-2014 : 

a) les endroits et dates de départ et de retour; 
b) la copie des programmes et rapports de mission; 
c) les personnes rencontrées; 
d) le coût (avec une ventilation par poste : frais de déplacement, d’hébergement, de repas, etc.); 
e) les noms des ministres, députés, du personnel de cabinet, des fonctionnaires concernés (avec 

leur titre) et des autres participants (avec leur titre) regroupés par mission; 
f) pour les organismes, les noms des dirigeants et fonctionnaires concernés; 
g) la liste des ententes signées ou annoncées, le cas échéant; 

a. les détails de ces ententes; 
b. les résultats obtenus à ce jour; 

h) les investissements annoncés, le cas échéant. 
 
 

 RÉPONSE 

 
 
La liste des voyages hors Québec est présentée en annexe : 
Annexe 1.  Voyages hors Québec, mais au Canada depuis le 1er avril 2013 excluant les voyages pour fins 

de vérification; 
Annexe 2. Voyages hors Canada depuis le 1er avril 2013; 
Annexe 3. Voyages hors Québec, mais au Canada depuis le 1er avril pour fins de vérification. 

 
 

 

1



D
E
M
A
N
D
E
 D
E
 R
E
N
S
E
IG
N
E
M
E
N
T
S
 G
É
N
É
R
A
U
X
 D
E
 L
'O
P
P
O
S
IT
IO
N
 O
F
F
IC
IE
L
L
E

D
E
M
A
N
D
E
 D
E
 R
E
N
S
E
IG
N
E
M
E
N
T
S
 G
É
N
É
R
A
U
X
 D
E
 L
'O
P
P
O
S
IT
IO
N
 O
F
F
IC
IE
L
L
E

D
E
M
A
N
D
E
 D
E
 R
E
N
S
E
IG
N
E
M
E
N
T
S
 G
É
N
É
R
A
U
X
 D
E
 L
'O
P
P
O
S
IT
IO
N
 O
F
F
IC
IE
L
L
E

D
E
M
A
N
D
E
 D
E
 R
E
N
S
E
IG
N
E
M
E
N
T
S
 G
É
N
É
R
A
U
X
 D
E
 L
'O
P
P
O
S
IT
IO
N
 O
F
F
IC
IE
L
L
E

(R
ev
en

u 
Q
ué
be
c)

A
n
n
e
xe
 1

A
n
n
e
xe
 1

A
n
n
e
xe
 1

A
n
n
e
xe
 1

É
T
U
D
E
 D
E
S
 C
R
É
D
IT
S
 B
U
D
G
É
T
A
IR
E
S
 2
0
1
4
-2
0
1
5

É
T
U
D
E
 D
E
S
 C
R
É
D
IT
S
 B
U
D
G
É
T
A
IR
E
S
 2
0
1
4
-2
0
1
5

É
T
U
D
E
 D
E
S
 C
R
É
D
IT
S
 B
U
D
G
É
T
A
IR
E
S
 2
0
1
4
-2
0
1
5

É
T
U
D
E
 D
E
S
 C
R
É
D
IT
S
 B
U
D
G
É
T
A
IR
E
S
 2
0
1
4
-2
0
1
5

V
oy

ag
e 

ho
rs

 Q
ué

be
c 

m
ai

s 
au

 C
an

ad
a 

de
pu

is
 le

 1
(e

xc
lu

an
t l

es
 v

oy
ag

es
 p

ou
r 

fin
s 

de
 v

ér
ifi

ca
tio

n)

N
O

M

M
O

N
T

A
N

T
 

T
O

T
A

L
E

N
D

R
O

IT
B

U
T

 D
U

 V
O

Y
A

G
E

F
R

A
IS

 

T
R

A
N

S
P

O
R

T

 a
vr

il 
20

13
er

L a
m

ot
he

, S
er

ge
 -

 D
ire

ct
eu

r

D
u 

3 
au

 9
  a

vr
il 

 2
01

3

T
or

on
to

, O
N

R
en

co
nt

re
 a

u 
bu

re
au

 d
e 

T
or

on
to

 5
82

,1
1 

$
48

2,
71

 $

P
er

ro
n,

 R
ic

ha
rd

 -
 A

na
ly

st
e

D
u 

8 
au

 1
1 

 a
vr

il 
 2

01
3

O
tta

w
a,

 O
N

R
en

co
nt

re
 b

ia
nn

ue
lle

 d
u 

C
om

ité
 d

e 
C

oo
rd

in
at

io
n 

de
s 

H
au

ts
 

F
on

ct
io

nn
ai

re
s 

- 
Ju

st
ic

e 
F

am
ili

al
e

1 
18

9,
23

 $
47

5,
74

 $

B
ou

rq
ue

, G
ill

es
 -

 A
vo

ca
t (

e)

D
u 

15
 a

u 
17

  a
vr

il 
 2

01
3

O
tta

w
a,

 O
N

R
en

co
nt

re
 : 

do
ss

ie
r 

T
R

A
C

1 
11

4,
77

 $
60

0,
46

 $

M
ili

zi
an

o,
 D

om
en

ic
o 

- 
G

es
tio

nn
ai

re

D
u 

21
 a

u 
27

  a
vr

il 
 2

01
3

T
or

on
to

, O
N

E
nt

ra
în

em
en

t d
es

 v
ér

ifi
ca

te
ur

s 
da

ns
 le

 c
ad

re
 d

e 
gr

an
de

s 
en

tr
ep

ris
es

 H
or

s-
Q

ué
be

c
1 

32
7,

00
 $

52
7,

18
 $

D
om

pi
er

re
, L

ou
is

e 
- 

D
ire

ct
ric

e

D
u 

22
 a

u 
22

  a
vr

il 
 2

01
3

O
tta

w
a,

 O
N

R
en

co
nt

re
 a

ve
c 

l'A
R

C
 p

ou
r 

di
sc

ut
er

 d
es

 c
oû

ts
 d

u 
pr

oj
et

 H
T

V
 5

36
,5

6 
$

53
6,

56
 $

C
lo

ut
ie

r,
 J

os
ée

 -
 D

ire
ct

ric
e

D
u 

22
 a

u 
22

  a
vr

il 
 2

01
3

O
tta

w
a,

 O
N

R
en

co
nt

re
 a

ve
c 

l'A
R

C
 p

ou
r 

di
sc

ut
er

 d
es

 c
oû

ts
 d

u 
pr

oj
et

 H
T

V
 5

54
,0

6 
$

53
6,

56
 $

R
en

au
d,

 A
la

in
 -

 C
he

f d
e 

se
rv

ic
e

D
u 

22
 a

u 
22

  a
vr

il 
 2

01
3

O
tta

w
a,

 O
N

R
en

co
nt

re
 a

ve
c 

l'A
R

C
 p

ou
r 

di
sc

ut
er

 d
es

 c
oû

ts
 d

u 
pr

oj
et

 H
T

V
 8

77
,8

2 
$

82
4,

43
 $

P
la

nt
e,

 R
ic

ha
rd

 -
 D

ire
ct

eu
r

D
u 

22
 a

u 
22

  a
vr

il 
 2

01
3

O
tta

w
a,

 O
N

R
en

co
nt

re
 a

ve
c 

l'A
R

C
 p

ou
r 

di
sc

ut
er

 d
es

 c
oû

ts
 d

u 
pr

oj
et

 H
T

V
 4

89
,0

3 
$

38
6,

97
 $

H
ot

te
, S

im
on

 -
 T

ec
hn

ic
ie

n 
en

 
in

fo
rm

at
iq

ue

D
u 

29
  a

vr
il 

au
 1

  m
ai

  2
01

3

T
or

on
to

, O
N

S
up

po
rt

 b
ur

ea
ut

iq
ue

 d
es

 p
os

te
s 

de
 tr

av
ai

l
 7

35
,6

6 
$

25
5,

29
 $

M
im

ar
, J

ea
n-

F
ra

nç
oi

s 
- 

D
ire

ct
eu

r

D
u 

10
 a

u 
10

  m
ai

  2
01

3

T
or

on
to

, O
N

R
en

co
nt

re
 p

ou
r 

le
 r

en
ou

ve
lle

m
en

t d
u 

ba
il 

de
 l'

im
m

eu
bl

e 
bu

re
au

 d
e 

T
or

on
to

 9
66

,5
4 

$
91

3,
97

 $

2



V
oy

ag
e 

ho
rs

 Q
ué

be
c 

m
ai

s 
au

 C
an

ad
a 

de
pu

is
 le

 1
(e

xc
lu

an
t l

es
 v

oy
ag

es
 p

ou
r 

fin
s 

de
 v

ér
ifi

ca
tio

n)

N
O

M

M
O

N
T

A
N

T
 

T
O

T
A

L
E

N
D

R
O

IT
B

U
T

 D
U

 V
O

Y
A

G
E

F
R

A
IS

 

T
R

A
N

S
P

O
R

T

 a
vr

il 
20

13
er

T
an

no
us

, A
nt

oi
ne

tte
 -

 C
om

m
is

sa
ire

 IF
T

A

D
u 

13
 a

u 
15

  m
ai

  2
01

3

F
re

de
ric

to
n,

 N
B

R
en

co
nt

re
 s

em
i-a

nn
ue

lle
 d

u 
C

on
se

il 
ca

na
di

en
 d

e 
la

 ta
xe

 s
ur

 
le

s 
ca

rb
ur

an
ts

1 
13

0,
00

 $
64

5,
46

 $

Le
m

ie
ux

, D
om

in
iq

ue
 -

 C
he

f d
'é

qu
ip

e

D
u 

15
 a

u 
17

  m
ai

  2
01

3

F
re

de
ric

to
n,

 N
B

R
en

co
nt

re
 : 

gr
ou

pe
 d

e 
tr

av
ai

l f
éd

ér
al

 -
 p

ro
vi

nc
ia

l s
ur

 la
 

co
nt

re
ba

nd
e 

de
s 

pr
od

ui
ts

 d
u 

ta
ba

c
1 

33
6,

15
 $

83
9,

56
 $

G
ré

go
ire

, J
oh

an
ne

 -
 A

vo
ca

t (
e)

D
u 

15
 a

u 
17

  m
ai

  2
01

3

F
re

de
ric

to
n,

 N
B

R
en

co
nt

re
 : 

gr
ou

pe
 d

e 
tr

av
ai

l f
éd

ér
al

 -
 p

ro
vi

nc
ia

l s
ur

 la
 

co
nt

re
ba

nd
e 

de
s 

pr
od

ui
ts

 d
u 

ta
ba

c
1 

38
5,

28
 $

96
0,

74
 $

G
ag

né
, C

ha
nt

al
 -

 D
ire

ct
ric

e

D
u 

15
 a

u 
17

  m
ai

  2
01

3

F
re

de
ric

to
n,

 N
B

R
en

co
nt

re
 : 

gr
ou

pe
 d

e 
tr

av
ai

l f
éd

ér
al

 -
 p

ro
vi

nc
ia

l s
ur

 la
 

co
nt

re
ba

nd
e 

de
s 

pr
od

ui
ts

 d
u 

ta
ba

c
1 

46
1,

25
 $

96
0,

74
 $

A
lio

ua
ne

, A
li 

- 
T

ec
hn

ic
ie

n 
en

 
in

fo
rm

at
iq

ue

D
u 

27
 a

u 
29

  m
ai

  2
01

3

T
or

on
to

, O
N

S
up

po
rt

 b
ur

ea
ut

iq
ue

 d
es

 p
os

te
s 

de
 tr

av
ai

l
 6

86
,4

2 
$

20
8,

62
 $

B
er

ge
r,

 R
en

ée
 -

 D
ire

ct
ric

e

D
u 

2 
au

 4
  j

ui
n 

 2
01

3

T
or

on
to

, O
N

C
on

gr
ès

 o
rg

an
is

é 
pa

r 
l'I

ns
tit

ut
 d

e 
la

 g
es

tio
n 

fin
an

ci
èr

e
1 

25
5,

63
 $

55
7,

21
 $

M
ar

tin
, J

ea
n-

D
en

is
 -

 G
es

tio
nn

ai
re

D
u 

4 
au

 5
  j

ui
n 

 2
01

3

T
or

on
to

, O
N

R
en

co
nt

re
 a

ve
c 

le
 g

ro
up

e 
co

ns
ul

ta
tif

 e
n 

m
at

iè
re

 d
e 

R
E

E
E

 8
34

,5
3 

$
43

1,
77

 $

La
va

llé
, A

nd
ré

 -
 A

na
ly

st
e 

en
 in

fo
rm

at
iq

ue

D
u 

4 
au

 6
  j

ui
n 

 2
01

3

T
or

on
to

, O
N

S
up

po
rt

 b
ur

ea
ut

iq
ue

 d
es

 p
os

te
s 

de
 tr

av
ai

l
 6

45
,1

0 
$

20
8,

60
 $

S
aa

de
, L

au
re

tte
 -

 A
G

F

D
u 

18
 a

u 
21

  j
ui

n 
 2

01
3

V
an

co
uv

er
, B

C
C

on
gr

ès
 a

nn
ue

l d
e 

l'A
ss

oc
ia

tio
n 

C
an

ad
ie

nn
e 

de
 la

 P
ai

e 
(A

C
P

)
2 

98
0,

83
 $

1 
18

9,
86

 $

G
ira

rd
-B

ou
ch

er
, D

av
id

 -
 A

na
ly

st
e

D
u 

18
 a

u 
22

  j
ui

n 
 2

01
3

V
an

co
uv

er
, B

C
C

on
gr

ès
 a

nn
ue

l d
e 

l'A
ss

oc
ia

tio
n 

C
an

ad
ie

nn
e 

de
 la

 P
ai

e 
(A

C
P

)
2 

46
3,

66
 $

1 
23

3,
09

 $

La
m

ot
he

, S
er

ge
 -

 D
ire

ct
eu

r

D
u 

18
 a

u 
19

  j
ui

n 
 2

01
3

T
or

on
to

, O
N

R
en

co
nt

re
 a

u 
bu

re
au

 d
e 

T
or

on
to

1 
07

0,
02

 $
42

3,
72

 $

3



V
oy

ag
e 

ho
rs

 Q
ué

be
c 

m
ai

s 
au

 C
an

ad
a 

de
pu

is
 le

 1
(e

xc
lu

an
t l

es
 v

oy
ag

es
 p

ou
r 

fin
s 

de
 v

ér
ifi

ca
tio

n)

N
O

M

M
O

N
T

A
N

T
 

T
O

T
A

L
E

N
D

R
O

IT
B

U
T

 D
U

 V
O

Y
A

G
E

F
R

A
IS

 

T
R

A
N

S
P

O
R

T

 a
vr

il 
20

13
er

M
on

tr
eu

il,
 P

ie
rr

e 
- 

D
ire

ct
eu

r

D
u 

18
 a

u 
20

  j
ui

n 
 2

01
3

T
or

on
to

, O
N

R
en

co
nt

re
 a

u 
bu

re
au

 d
e 

T
or

on
to

 9
76

,7
1 

$
40

8,
41

 $

Im
be

au
lt,

 C
ar

ol
e 

- 
V

ic
e-

pr
és

id
en

te
 e

t 
di

re
ct

ric
e 

gé
né

ra
le

D
u 

19
 a

u 
20

  j
ui

n 
 2

01
3

T
or

on
to

, O
N

R
en

co
nt

re
 a

u 
bu

re
au

 d
e 

T
or

on
to

 5
12

,7
6 

$
24

1,
11

 $

H
ot

te
, S

im
on

 -
 T

ec
hn

ic
ie

n 
en

 
in

fo
rm

at
iq

ue

D
u 

25
 a

u 
27

  j
ui

n 
 2

01
3

T
or

on
to

, O
N

S
up

po
rt

 b
ur

ea
ut

iq
ue

 d
es

 p
os

te
s 

de
 tr

av
ai

l
 7

19
,6

5 
$

20
8,

60
 $

A
lio

ua
ne

, A
li 

- 
T

ec
hn

ic
ie

n 
en

 
in

fo
rm

at
iq

ue

D
u 

29
 a

u 
31

  j
ui

lle
t  

20
13

T
or

on
to

, O
N

S
up

po
rt

 b
ur

ea
ut

iq
ue

 d
es

 p
os

te
s 

de
 tr

av
ai

l
 6

86
,4

0 
$

20
8,

60
 $

F
er

la
nd

, É
ric

 -
 T

ec
hn

ic
ie

n 
en

 
in

fo
rm

at
iq

ue

D
u 

3 
au

 5
  s

ep
te

m
br

e 
 2

01
3

T
or

on
to

, O
N

S
up

po
rt

 b
ur

ea
ut

iq
ue

 d
es

 p
os

te
s 

de
 tr

av
ai

l
 7

29
,9

8 
$

25
2,

18
 $

T
an

no
us

, A
nt

oi
ne

tte
 -

 C
om

m
is

sa
ire

 IF
T

A

D
u 

8 
au

 1
2 

 s
ep

te
m

br
e 

 2
01

3

W
hi

te
ho

rs
e,

 Y
T

R
en

co
nt

re
 a

nn
ue

lle
 d

e 
la

 C
on

fé
re

nc
e 

In
te

rp
ro

vi
nc

ia
le

 e
t 

T
er

rit
or

ia
le

 d
e 

la
 ta

xe
1 

73
8,

35
 $

94
2,

03
 $

S
an

te
rr

e,
 A

nd
ré

 -
 A

vo
ca

t (
e)

D
u 

8 
au

 1
3 

 s
ep

te
m

br
e 

 2
01

3

W
hi

te
ho

rs
e,

 Y
T

R
en

co
nt

re
 a

nn
ue

lle
 d

e 
la

 C
on

fé
re

nc
e 

In
te

rp
ro

vi
nc

ia
le

 e
t 

T
er

rit
or

ia
le

 d
e 

la
 ta

xe
2 

58
1,

48
 $

1 
65

3,
28

 $

G
in

gr
as

, C
él

in
e 

- 
A

ge
nt

 (
e)

  d
e 

re
ch

er
ch

e

D
u 

9 
au

 1
2 

 s
ep

te
m

br
e 

 2
01

3

E
dm

on
to

n,
 A

B
C

on
fé

re
nc

e 
an

nu
el

le
 d

e 
l'A

ss
oc

ia
tio

n 
ca

na
di

en
ne

 d
es

 
re

gi
st

ra
ire

s 
d'

en
tr

ep
ris

e 
(C

A
C

LA
)

1 
87

4,
09

 $
86

4,
41

 $

M
im

ar
, J

ea
n-

F
ra

nç
oi

s 
- 

D
ire

ct
eu

r

D
u 

19
 a

u 
20

  s
ep

te
m

br
e 

 2
01

3

T
or

on
to

, O
N

R
en

co
nt

re
 p

ou
r 

le
 r

en
ou

ve
lle

m
en

t d
u 

ba
il 

de
 l'

im
m

eu
bl

e 
bu

re
au

 d
e 

T
or

on
to

1 
05

6,
85

 $
75

5,
70

 $

D
um

as
, J

os
ée

 -
 D

ire
ct

ric
e

D
u 

19
 a

u 
20

  s
ep

te
m

br
e 

 2
01

3

T
or

on
to

, O
N

R
en

co
nt

re
 p

ou
r 

le
 r

en
ou

ve
lle

m
en

t d
u 

ba
il 

de
 l'

im
m

eu
bl

e 
bu

re
au

 d
e 

T
or

on
to

 9
95

,7
1 

$
70

8,
12

 $

4



V
oy

ag
e 

ho
rs

 Q
ué

be
c 

m
ai

s 
au

 C
an

ad
a 

de
pu

is
 le

 1
(e

xc
lu

an
t l

es
 v

oy
ag

es
 p

ou
r 

fin
s 

de
 v

ér
ifi

ca
tio

n)

N
O

M

M
O

N
T

A
N

T
 

T
O

T
A

L
E

N
D

R
O

IT
B

U
T

 D
U

 V
O

Y
A

G
E

F
R

A
IS

 

T
R

A
N

S
P

O
R

T

 a
vr

il 
20

13
er

D
es

ha
ie

s,
 L

uc
 -

 T
ec

hn
ic

ie
n 

en
 

in
fo

rm
at

iq
ue

D
u 

23
 a

u 
26

  s
ep

te
m

br
e 

 2
01

3

T
or

on
to

, O
N

M
ig

ra
tio

n 
W

in
do

w
s 

7 
et

 a
ct

ua
lis

at
io

n 
de

s 
po

rt
ab

le
s

1 
37

4,
50

 $
60

2,
30

 $

S
av

ar
d,

 S
yl

va
in

 -
 T

ec
hn

ic
ie

n 
en

 
in

fo
rm

at
iq

ue

D
u 

23
 a

u 
26

  s
ep

te
m

br
e 

 2
01

3

T
or

on
to

, O
N

M
ig

ra
tio

n 
W

in
do

w
s 

7 
et

 a
ct

ua
lis

at
io

n 
de

s 
po

rt
ab

le
s

1 
37

4,
50

 $
60

2,
30

 $

B
ou

le
t, 

Lo
ui

se
 -

 A
vo

ca
t (

e)

D
u 

30
  s

ep
te

m
br

e 
au

 1
  o

ct
ob

re
  2

01
3

O
tta

w
a,

 O
N

C
on

fé
re

nc
iè

re
 s

ur
 le

s 
ta

xe
s 

au
 S

ym
po

si
um

 d
es

 ta
xe

s 
de

 
l'I

C
C

A
 8

07
,3

3 
$

73
3,

78
 $

Lé
to

ur
ne

au
, K

ar
in

e 
- 

A
vo

ca
t (

e)

D
u 

30
  s

ep
te

m
br

e 
au

 1
  o

ct
ob

re
  2

01
3

O
tta

w
a,

 O
N

C
on

fé
re

nc
iè

re
 s

ur
 le

s 
ta

xe
s 

au
 S

ym
po

si
um

 d
es

 ta
xe

s 
de

 
l'I

C
C

A
 7

84
,8

3 
$

73
3,

78
 $

F
er

la
nd

, É
ric

 -
 T

ec
hn

ic
ie

n 
en

 
in

fo
rm

at
iq

ue

D
u 

30
  s

ep
te

m
br

e 
au

 2
  o

ct
ob

re
  2

01
3

T
or

on
to

, O
N

S
up

po
rt

 b
ur

ea
ut

iq
ue

 d
es

 p
os

te
s 

de
 tr

av
ai

l
 7

29
,9

8 
$

25
2,

18
 $

La
m

ot
he

, S
er

ge
 -

 D
ire

ct
eu

r

D
u 

2 
au

 3
  o

ct
ob

re
  2

01
3

T
or

on
to

, O
N

R
en

co
nt

re
 a

u 
bu

re
au

 d
e 

T
or

on
to

 7
99

,6
5 

$
43

4,
57

 $

C
as

to
ng

ua
y,

 L
ui

s 
- 

A
na

ly
st

e

D
u 

16
 a

u 
17

  o
ct

ob
re

  2
01

3

T
or

on
to

, O
N

R
en

co
nt

re
 a

u 
bu

re
au

 d
e 

T
or

on
to

 (
to

ur
né

e 
de

s 
bu

re
au

x 
ré

gi
on

au
x 

- 
fo

rm
at

io
n,

 in
fo

rm
at

io
n,

 c
on

st
at

)
 2

13
,5

5 
$

0,
00

 $

P
er

ro
n,

 R
ic

ha
rd

 -
 A

na
ly

st
e

D
u 

20
 a

u 
25

  o
ct

ob
re

  2
01

3

O
tta

w
a,

 O
N

R
en

co
nt

re
 a

nn
ue

lle
 d

u 
S

ou
s-

co
m

ité
 fé

dé
ra

l-p
ro

vi
nc

ia
l-

te
rr

ito
ria

l d
e 

l'e
xé

cu
tio

n 
ré

ci
pr

oq
ue

 d
es

 o
rd

on
na

nc
es

 
al

im
en

ta
ire

s

1 
83

3,
84

 $
55

4,
09

 $

B
er

ge
ro

n,
 L

au
re

nc
e 

- 
A

na
ly

st
e

D
u 

20
 a

u 
23

  o
ct

ob
re

  2
01

3

O
tta

w
a,

 O
N

R
en

co
nt

re
 a

nn
ue

lle
 d

u 
S

ou
s-

co
m

ité
 fé

dé
ra

l-p
ro

vi
nc

ia
l-

te
rr

ito
ria

l d
e 

l'e
xé

cu
tio

n 
ré

ci
pr

oq
ue

 d
es

 o
rd

on
na

nc
es

 
al

im
en

ta
ire

s

 9
46

,6
5 

$
54

3,
16

 $

Le
va

ss
eu

r,
 K

at
ie

 -
 A

vo
ca

t (
e)

D
u 

20
 a

u 
23

  o
ct

ob
re

  2
01

3

O
tta

w
a,

 O
N

R
en

co
nt

re
 a

nn
ue

lle
 d

u 
S

ou
s-

co
m

ité
 fé

dé
ra

l-p
ro

vi
nc

ia
l-

te
rr

ito
ria

l d
e 

l'e
xé

cu
tio

n 
ré

ci
pr

oq
ue

 d
es

 o
rd

on
na

nc
es

 
al

im
en

ta
ire

s

1 
01

6,
03

 $
48

3,
68

 $

5



V
oy

ag
e 

ho
rs

 Q
ué

be
c 

m
ai

s 
au

 C
an

ad
a 

de
pu

is
 le

 1
(e

xc
lu

an
t l

es
 v

oy
ag

es
 p

ou
r 

fin
s 

de
 v

ér
ifi

ca
tio

n)

N
O

M

M
O

N
T

A
N

T
 

T
O

T
A

L
E

N
D

R
O

IT
B

U
T

 D
U

 V
O

Y
A

G
E

F
R

A
IS

 

T
R

A
N

S
P

O
R

T

 a
vr

il 
20

13
er

B
ou

rq
ue

, G
ill

es
 -

 A
vo

ca
t (

e)

D
u 

21
 a

u 
23

  o
ct

ob
re

  2
01

3

E
dm

on
to

n,
 A

B
R

en
co

nt
re

 a
ve

c 
l'A

ge
nc

e 
du

 R
ev

en
u 

du
 C

an
ad

a 
- 

A
R

C
1 

62
1,

17
 $

1 
01

3,
37

 $

U
ly

ss
e,

 P
at

ric
k 

- 
C

he
f d

e 
se

rv
ic

e

D
u 

21
 a

u 
24

  o
ct

ob
re

  2
01

3

E
dm

on
to

n,
 A

B
R

éu
ni

on
 d

u 
co

m
ité

 d
'e

xa
m

en
 d

e 
ré

pa
rt

iti
on

 (
C

E
R

)
1 

74
9,

49
 $

79
2,

95
 $

B
ér

ar
d,

 P
au

l -
 A

G
F

D
u 

21
 a

u 
24

  o
ct

ob
re

  2
01

3

E
dm

on
to

n,
 A

B
R

éu
ni

on
 d

u 
co

m
ité

 d
'e

xa
m

en
 d

e 
ré

pa
rt

iti
on

 (
C

E
R

)
1 

62
6,

33
 $

95
7,

37
 $

R
ic

ci
, D

in
a 

- 
C

he
f d

e 
se

rv
ic

e

D
u 

22
 a

u 
25

  o
ct

ob
re

  2
01

3

O
tta

w
a,

 O
N

C
ol

lo
qu

e 
de

s 
di

re
ct

eu
rs

 à
 O

tta
w

a
1 

26
9,

97
 $

51
0,

60
 $

P
er

ro
n,

 R
ic

ha
rd

 -
 A

na
ly

st
e

D
u 

4 
au

 7
  n

ov
em

br
e 

 2
01

3

V
an

co
uv

er
, B

C
R

en
co

nt
re

 b
i-a

nn
ue

lle
 d

u 
C

om
ité

 d
e 

C
oo

rd
in

at
io

n 
de

s 
H

au
ts

 
F

on
ct

io
nn

ai
re

s 
- 

Ju
st

ic
e 

F
am

ili
al

e
1 

62
7,

75
 $

89
8,

61
 $

A
lio

ua
ne

, A
li 

- 
T

ec
hn

ic
ie

n 
en

 
in

fo
rm

at
iq

ue

D
u 

4 
au

 6
  n

ov
em

br
e 

 2
01

3

T
or

on
to

, O
N

S
up

po
rt

 b
ur

ea
ut

iq
ue

 d
es

 p
os

te
s 

de
 tr

av
ai

l
1 

02
6,

80
 $

54
9,

00
 $

M
or

in
, J

os
ée

 -
 D

ire
ct

ric
e

D
u 

22
 a

u 
25

  n
ov

em
br

e 
 2

01
3

T
or

on
to

, O
N

C
on

fé
re

nc
e 

an
nu

el
le

 d
u 

C
an

ad
ia

n 
T

ax
 F

ou
nd

at
io

n
1 

40
6,

09
 $

38
9,

45
 $

D
um

as
, M

ar
ie

 -
 G

es
tio

nn
ai

re

D
u 

24
 a

u 
26

  n
ov

em
br

e 
 2

01
3

T
or

on
to

, O
N

C
on

fé
re

nc
e 

an
nu

el
le

 d
u 

C
an

ad
ia

n 
T

ax
 F

ou
nd

at
io

n
1 

78
2,

76
 $

31
4,

36
 $

D
ub

oi
s,

 R
ic

ha
rd

 -
 A

vo
ca

t (
e)

D
u 

27
 a

u 
30

  n
ov

em
br

e 
 2

01
3

T
or

on
to

, O
N

7t
h 

- 
A

nn
ua

l I
nt

er
-P

ro
vi

nc
ia

l O
rg

an
iz

ed
 C

rim
e 

F
or

um
 5

15
,9

3 
$

51
5,

93
 $

V
in

et
, S

yl
va

in
 -

 D
ire

ct
eu

r

D
u 

27
 a

u 
30

  n
ov

em
br

e 
 2

01
3

T
or

on
to

, O
N

7t
h 

- 
A

nn
ua

l I
nt

er
-P

ro
vi

nc
ia

l O
rg

an
iz

ed
 C

rim
e 

F
or

um
 7

53
,9

7 
$

11
,6

1 
$

La
m

ot
he

, S
er

ge
 -

 D
ire

ct
eu

r

D
u 

27
 a

u 
28

  n
ov

em
br

e 
 2

01
3

T
or

on
to

, O
N

R
en

co
nt

re
 a

u 
bu

re
au

 d
e 

T
or

on
to

 8
67

,5
6 

$
55

3,
87

 $

M
or

in
, P

hi
lip

pe
 -

 A
G

F

D
u 

2 
au

 6
  d

éc
em

br
e 

 2
01

3

T
or

on
to

, O
N

F
or

m
at

io
n 

da
ns

 le
 d

om
ai

ne
 d

'a
ss

ur
an

ce
 a

ve
c 

le
s 

sp
éc

ia
lis

te
s 

de
 l'

A
R

C
 d

e 
pa

rt
ou

t a
u 

C
an

ad
a

1 
29

9,
82

 $
58

3,
01

 $

6



V
oy

ag
e 

ho
rs

 Q
ué

be
c 

m
ai

s 
au

 C
an

ad
a 

de
pu

is
 le

 1
(e

xc
lu

an
t l

es
 v

oy
ag

es
 p

ou
r 

fin
s 

de
 v

ér
ifi

ca
tio

n)

N
O

M

M
O

N
T

A
N

T
 

T
O

T
A

L
E

N
D

R
O

IT
B

U
T

 D
U

 V
O

Y
A

G
E

F
R

A
IS

 

T
R

A
N

S
P

O
R

T

 a
vr

il 
20

13
er

H
ot

te
, S

im
on

 -
 T

ec
hn

ic
ie

n 
en

 
in

fo
rm

at
iq

ue

D
u 

2 
au

 4
  d

éc
em

br
e 

 2
01

3

T
or

on
to

, O
N

S
up

po
rt

 b
ur

ea
ut

iq
ue

s 
de

s 
po

st
es

 d
e 

tr
av

ai
l

 6
35

,3
0 

$
15

5,
57

 $

F
er

la
nd

, É
ric

 -
 T

ec
hn

ic
ie

n 
en

 
in

fo
rm

at
iq

ue

D
u 

20
 a

u 
22

  j
an

vi
er

  2
01

4

T
or

on
to

, O
N

S
up

po
rt

 b
ur

ea
ut

iq
ue

 d
es

 p
os

te
s 

de
 tr

av
ai

l
 5

91
,8

5 
$

10
3,

80
 $

A
lio

ua
ne

, A
li 

- 
T

ec
hn

ic
ie

n 
en

 
in

fo
rm

at
iq

ue

D
u 

24
 a

u 
26

  f
év

rie
r 

 2
01

4

T
or

on
to

, O
N

S
up

po
rt

 b
ur

ea
ut

iq
ue

 d
es

 p
os

te
s 

de
 tr

av
ai

l
 6

12
,3

0 
$

20
1,

51
 $

C
hi

as
so

n,
 L

in
e 

- 
F

or
m

at
eu

r

D
u 

26
 a

u 
27

  f
év

rie
r 

 2
01

4

T
or

on
to

, O
N

F
or

m
at

io
n:

 v
ér

ifi
ca

te
ur

s 
et

 c
he

fs
 d

'é
qu

ip
e 

T
V

Q
 d

u 
bu

re
au

 d
e 

T
or

on
to

1 
12

0,
72

 $
77

3,
00

 $

B
er

ge
ro

n,
 L

au
re

nc
e 

- 
A

na
ly

st
e

D
u 

26
 a

u 
27

  f
év

rie
r 

 2
01

4

O
tta

w
a,

 O
N

R
en

co
nt

re
 a

nn
ue

lle
 d

u 
so

us
-c

om
ité

 d
e 

l'e
xé

cu
tio

n
1 

18
7,

99
 $

67
5,

09
 $

La
m

ot
he

, S
er

ge
 -

 D
ire

ct
eu

r

D
u 

5 
au

 6
  m

ar
s 

 2
01

4

T
or

on
to

, O
N

R
en

co
nt

re
 a

u 
bu

re
au

 d
e 

T
or

on
to

 9
99

,2
9 

$
91

1,
68

 $

H
ot

te
, S

im
on

 -
 T

ec
hn

ic
ie

n 
en

 
in

fo
rm

at
iq

ue

D
u 

24
 a

u 
26

  m
ar

s 
 2

01
4

T
or

on
to

, O
N

S
up

po
rt

 b
ur

ea
ut

iq
ue

 d
es

 p
os

te
s 

de
 tr

av
ai

l
 6

47
,6

7 
$

16
9,

87
 $

66
 7

17
,2

5 
$

60
N

om
br

e 
de

 v
oy

ag
es

C
oû

t t
ot

al

34
 4

62
,1

7 
$

C
oû

t d
e 

tr
an

sp
or

t

7



D
E
M
A
N
D
E
 D
E
 R
E
N
S
E
IG
N
E
M
E
N
T
S
 G
É
N
É
R
A
U
X
 D
E
 L
'O
P
P
O
S
IT
IO
N
 O
F
F
IC
IE
L
L
E

D
E
M
A
N
D
E
 D
E
 R
E
N
S
E
IG
N
E
M
E
N
T
S
 G
É
N
É
R
A
U
X
 D
E
 L
'O
P
P
O
S
IT
IO
N
 O
F
F
IC
IE
L
L
E

D
E
M
A
N
D
E
 D
E
 R
E
N
S
E
IG
N
E
M
E
N
T
S
 G
É
N
É
R
A
U
X
 D
E
 L
'O
P
P
O
S
IT
IO
N
 O
F
F
IC
IE
L
L
E

D
E
M
A
N
D
E
 D
E
 R
E
N
S
E
IG
N
E
M
E
N
T
S
 G
É
N
É
R
A
U
X
 D
E
 L
'O
P
P
O
S
IT
IO
N
 O
F
F
IC
IE
L
L
E

(R
ev
en

u 
Q
ué
be
c)

A
n
n
e
xe
 2

A
n
n
e
xe
 2

A
n
n
e
xe
 2

A
n
n
e
xe
 2

É
T
U
D
E
 D
E
S
 C
R
É
D
IT
S
 B
U
D
G
É
T
A
IR
E
S
 2
0
1
4
-2
0
1
5

É
T
U
D
E
 D
E
S
 C
R
É
D
IT
S
 B
U
D
G
É
T
A
IR
E
S
 2
0
1
4
-2
0
1
5

É
T
U
D
E
 D
E
S
 C
R
É
D
IT
S
 B
U
D
G
É
T
A
IR
E
S
 2
0
1
4
-2
0
1
5

É
T
U
D
E
 D
E
S
 C
R
É
D
IT
S
 B
U
D
G
É
T
A
IR
E
S
 2
0
1
4
-2
0
1
5

V
oy

ag
e 

ho
rs

 C
an

ad
a 

de
pu

is
 le

 1

N
O

M

M
O

N
T

A
N

T
 

T
O

T
A

L
E

N
D

R
O

IT
B

U
T

 D
U

 V
O

Y
A

G
E

F
R

A
IS

 

T
R

A
N

S
P

O
R

T

 a
vr

il 
20

13
er

S
t-

P
ie

rr
e,

 S
on

ia
 -

 A
na

ly
st

e 
en

 
in

fo
rm

at
iq

ue

D
u 

21
 a

u 
26

  a
vr

il 
 2

01
3

F
lo

rid
e 

(É
ta

ts
-U

ni
s)

C
on

gr
ès

 p
or

ta
nt

 s
ur

 u
n 

ou
til

 d
e 

pl
an

ifi
ca

tio
n 

im
po

rt
an

t d
es

 
ce

nt
re

s 
d'

ap
pe

ls
 d

e 
R

ev
en

u 
Q

ué
be

c
2 

98
6,

86
 $

77
3,

35
 $

R
ei

d,
 J

ea
n-

F
ra

nç
oi

s 
- 

D
ire

ct
eu

r

D
u 

21
 a

u 
25

  a
vr

il 
 2

01
3

O
rla

nd
o,

 E
ta

ts
-U

ni
s

N
IC

E
 In

te
ra

ct
io

ns
 2

01
3 

-C
on

fé
re

nc
e 

m
on

di
al

e 
po

ur
 le

s 
ut

ili
sa

te
ur

s 
de

 N
IC

E
2 

70
0,

81
 $

76
7,

26
 $

S
yl

va
in

, F
ra

nç
oi

s 
- 

A
G

F

D
u 

5 
au

 1
1 

 m
ai

  2
01

3

C
ar

ol
in

e 
du

 N
or

d 
(É

ta
ts

-U
ni

s)
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
2 

71
2,

80
 $

78
3,

63
 $

G
ra

nd
m

ai
so

n,
 H

er
m

el
 -

 D
ire

ct
eu

r

D
u 

12
 a

u 
16

  m
ai

  2
01

3

M
as

sa
ch

us
se

t (
É

ta
ts

-U
ni

s)
C

on
fé

re
nc

e 
an

nu
el

le
 d

e 
l'I

A
C

A
 -

 In
te

rn
at

io
na

l A
ss

oc
ia

tio
n 

of
 

C
om

m
er

ci
al

 A
dm

in
is

tr
at

or
s

2 
54

0,
84

 $
86

3,
29

 $

G
in

gr
as

, C
él

in
e 

- 
A

dj
oi

nt
 (

e)

D
u 

12
 a

u 
16

  m
ai

  2
01

3

M
as

sa
ch

us
se

t (
É

ta
ts

-U
ni

s)
C

on
fé

re
nc

e 
an

nu
el

le
 d

e 
l'I

A
C

A
 -

 In
te

rn
at

io
na

l A
ss

oc
ia

tio
n 

of
 

C
om

m
er

ci
al

 A
dm

in
is

tr
at

or
s

2 
44

8,
72

 $
78

8,
76

 $

D
av

id
so

n,
 N

or
m

an
d 

- 
D

ire
ct

eu
r

D
u 

14
 a

u 
17

  m
ai

  2
01

3

P
itt

sb
ur

gh
 (

E
ta

ts
-U

ni
s)

C
on

gr
ès

 a
nn

ue
l d

e 
la

 N
at

io
na

l A
ss

oc
ia

tio
n 

of
 S

ta
te

 
T

re
as

ur
er

s
1 

85
1,

23
 $

63
1,

99
 $

Le
B

la
nc

, A
le

xa
nd

re
 -

 A
dj

oi
nt

 (
e)

D
u 

14
 a

u 
17

  m
ai

  2
01

3

P
itt

sb
ur

gh
 (

E
ta

ts
-U

ni
s)

C
on

gr
ès

 a
nn

ue
l d

e 
la

 N
at

io
na

l A
ss

oc
ia

tio
n 

of
 S

ta
te

 
T

re
as

ur
er

s
1 

85
4,

85
 $

61
6,

07
 $

T
ra

n,
 S

us
an

 -
 A

dj
oi

nt
 (

e)

D
u 

14
 a

u 
17

  m
ai

  2
01

3

P
itt

sb
ur

gh
 (

E
ta

ts
-U

ni
s)

C
on

gr
ès

 a
nn

ue
l d

e 
la

 N
at

io
na

l A
ss

oc
ia

tio
n 

of
 S

ta
te

 
T

re
as

ur
er

s
1 

75
1,

48
 $

53
8,

87
 $

T
an

no
us

, A
nt

oi
ne

tte
 -

 C
om

m
is

sa
ire

 IF
T

A

D
u 

19
 a

u 
22

  m
ai

  2
01

3

V
er

m
on

t, 
(É

ta
ts

-U
ni

s)
R

en
co

nt
re

 F
T

A
-N

or
th

ea
st

 R
eg

io
na

l C
on

fe
re

nc
e 

et
 T

as
k 

F
or

ce
1 

09
8,

68
 $

19
0,

92
 $

8



V
oy

ag
e 

ho
rs

 C
an

ad
a 

de
pu

is
 le

 1

N
O

M

M
O

N
T

A
N

T
 

T
O

T
A

L
E

N
D

R
O

IT
B

U
T

 D
U

 V
O

Y
A

G
E

F
R

A
IS

 

T
R

A
N

S
P

O
R

T

 a
vr

il 
20

13
er

D
es

ga
gn

és
-B

el
zi

l, 
C

at
he

rin
e 

- 
D

ire
ct

ric
e

D
u 

21
 a

u 
24

  m
ai

  2
01

3

M
ar

yl
an

d 
(É

ta
ts

-U
ni

s)
P

ar
tic

ip
at

io
n 

au
 S

om
m

et
 d

'a
rc

hi
te

ct
ur

e 
d'

en
tr

ep
ris

e 
de

 
G

ar
tn

er
1 

71
1,

47
 $

53
0,

87
 $

Im
be

au
lt,

 C
ar

ol
e 

- 
V

ic
e-

pr
és

id
en

te
 e

t 
di

re
ct

ric
e 

gé
né

ra
le

D
u 

24
  m

ai
 a

u 
1 

 ju
in

  2
01

3

B
ra

zz
av

ill
e,

 R
ép

ub
liq

ue
 d

u 
C

on
go

28
e 

C
ol

lo
qu

e 
in

te
rn

at
io

na
l d

u 
ce

nt
re

 d
e 

re
nc

on
tr

es
 e

t 
d'

ét
ud

es
 d

es
 d

iri
ge

an
te

s 
de

s 
ad

m
in

is
tr

at
io

ns
 fi

sc
al

es
-

C
R

E
D

A
F

7 
58

4,
28

 $
6 

07
6,

37
 $

A
m

ac
hi

, H
aj

ib
 -

 V
ic

e-
pr

és
id

en
t e

t 
di

re
ct

eu
r 

gé
né

ra
l

D
u 

24
  m

ai
 a

u 
1 

 ju
in

  2
01

3

B
ra

zz
av

ill
e,

 R
ép

ub
liq

ue
 d

u 
C

on
go

28
e 

C
ol

lo
qu

e 
in

te
rn

at
io

na
l d

u 
ce

nt
re

 d
e 

re
nc

on
tr

es
 e

t 
d'

ét
ud

es
 d

es
 d

iri
ge

an
te

s 
de

s 
ad

m
in

is
tr

at
io

ns
 fi

sc
al

es
-

C
R

E
D

A
F

7 
70

6,
75

 $
6 

13
7,

71
 $

R
oy

, D
am

ie
n 

- 
A

G
F

D
u 

2 
au

 8
  j

ui
n 

 2
01

3

C
al

ifo
rn

ie
 (

É
ta

ts
-U

ni
s)

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

3 
01

8,
01

 $
96

8,
10

 $

S
he

rid
an

, F
ré

dé
ric

 -
 A

G
F

D
u 

4 
au

 1
0 

 a
oû

t  
20

13

F
lo

rid
e 

(É
ta

ts
-U

ni
s)

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

2 
80

9,
09

 $
1 

19
5,

47
 $

T
an

no
us

, A
nt

oi
ne

tte
 -

 C
om

m
is

sa
ire

 IF
T

A

D
u 

19
 a

u 
23

  a
oû

t  
20

13

N
ev

ad
a 

(É
ta

ts
-U

ni
s)

R
en

co
nt

re
 a

nn
ue

lle
 d

es
 c

om
m

is
sa

ire
s 

IF
T

A
 1

90
,2

1 
$

0,
00

 $

F
itz

pa
tr

ic
k,

 D
an

ny
 -

 A
na

ly
st

e 
en

 
in

fo
rm

at
iq

ue

D
u 

8 
au

 1
3 

 s
ep

te
m

br
e 

 2
01

3

B
os

to
n 

(É
ta

ts
-U

ni
s)

F
or

m
at

io
n 

su
r 

l'a
pp

lic
at

io
n 

R
S

A
 A

ut
he

nt
ic

at
io

n 
M

an
ag

er
 8

,0
5 

80
1,

13
 $

73
0,

35
 $

La
la

nc
et

te
, D

en
is

 -
 A

na
ly

st
e 

en
 

in
fo

rm
at

iq
ue

D
u 

8 
au

 1
3 

 s
ep

te
m

br
e 

 2
01

3

B
os

to
n 

(É
ta

ts
-U

ni
s)

F
or

m
at

io
n 

su
r 

l'a
pp

lic
at

io
n 

R
S

A
 A

ut
he

nt
ic

at
io

n 
M

an
ag

er
 8

,0
5 

93
8,

86
 $

70
8,

78
 $

S
yl

va
in

, F
ra

nç
oi

s 
- 

A
G

F

D
u 

8 
au

 1
4 

 s
ep

te
m

br
e 

 2
01

3

N
ew

 J
er

se
y 

(É
ta

ts
-U

ni
s)

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

3 
09

0,
67

 $
1 

51
2,

96
 $

G
ilb

er
t, 

M
ar

co
 -

 A
rc

hi
te

ct
e

D
u 

21
 a

u 
27

  s
ep

te
m

br
e 

 2
01

3

C
al

ifo
rn

ie
 (

É
ta

ts
-U

ni
s)

C
on

fé
re

nc
es

 te
ch

no
lo

gi
qu

es
 d

an
s 

le
 c

ad
re

 d
u 

O
ra

cl
e 

O
pe

n 
W

or
ld

5 
56

6,
20

 $
1 

19
1,

73
 $

9



V
oy

ag
e 

ho
rs

 C
an

ad
a 

de
pu

is
 le

 1

N
O

M

M
O

N
T

A
N

T
 

T
O

T
A

L
E

N
D

R
O

IT
B

U
T

 D
U

 V
O

Y
A

G
E

F
R

A
IS

 

T
R

A
N

S
P

O
R

T

 a
vr

il 
20

13
er

L a
br

ie
, A

la
in

 -
 A

rc
hi

te
ct

e

D
u 

21
 a

u 
27

  s
ep

te
m

br
e 

 2
01

3

C
al

ifo
rn

ie
 (

É
ta

ts
-U

ni
s)

C
on

fé
re

nc
es

 te
ch

no
lo

gi
qu

es
 d

an
s 

le
 c

ad
re

 d
u 

O
ra

cl
e 

O
pe

n 
W

or
ld

1 
47

6,
07

 $
1 

00
1,

51
 $

T
an

no
us

, A
nt

oi
ne

tte
 -

 C
om

m
is

sa
ire

 IF
T

A

D
u 

21
 a

u 
26

  s
ep

te
m

br
e 

 2
01

3

D
ak

ot
a 

(E
ta

ts
-U

ni
s)

R
en

co
nt

re
 a

nn
ue

lle
 d

e 
la

 F
ed

er
at

io
n 

of
 T

ax
 A

dm
in

is
tr

at
or

 
(F

T
A

)
1 

89
7,

88
 $

66
3,

65
 $

D
es

ga
gn

és
-B

el
zi

l, 
C

at
he

rin
e 

- 
D

ire
ct

ric
e

D
u 

6 
au

 1
0 

 o
ct

ob
re

  2
01

3

O
rla

nd
o,

 E
ta

ts
-U

ni
s

P
ar

tic
ip

at
io

n 
au

 S
yn

po
si

um
 s

ur
 le

s 
te

ch
no

lo
gi

es
 d

e 
l'i

nf
or

m
at

io
n 

de
 G

ar
tn

er
1 

91
7,

72
 $

1 
25

2,
72

 $

Le
pa

ge
, G

hy
sl

ai
ne

 -
 A

na
ly

st
e,

 a
dj

oi
nt

e 
à 

la
 c

om
m

is
sa

ire
 IF

T
A

D
u 

22
 a

u 
27

  o
ct

ob
re

  2
01

3

A
riz

on
a 

(É
ta

ts
-U

ni
s)

20
13

 IF
T

A
/IR

P
 M

an
ag

er
s 

an
d 

La
w

 E
nf

or
ce

m
en

t W
or

ks
ho

p
 7

13
,5

5 
$

0,
00

 $

T
an

no
us

, A
nt

oi
ne

tte
 -

 C
om

m
is

sa
ire

 IF
T

A

D
u 

22
 a

u 
26

  o
ct

ob
re

  2
01

3

A
riz

on
a 

(É
ta

ts
-U

ni
s)

20
13

 IF
T

A
/IR

P
 M

an
ag

er
s 

an
d 

La
w

 E
nf

or
ce

m
en

t W
or

ks
ho

p
2 

19
2,

11
 $

1 
10

5,
43

 $

G
ira

rd
, É

ric
 -

 T
V

F

D
u 

3 
au

 8
  n

ov
em

br
e 

 2
01

3

H
ou

st
on

 (
É

ta
ts

-U
ni

s)
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
2 

46
6,

62
 $

1 
06

0,
50

 $

In
ne

s,
 M

at
hi

eu
 -

 A
G

F

D
u 

3 
au

 8
  n

ov
em

br
e 

 2
01

3

H
ou

st
on

 (
É

ta
ts

-U
ni

s)
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
2 

41
6,

38
 $

1 
05

0,
71

 $

H
ar

ve
y,

 C
la

ud
e 

- 
A

G
F

D
u 

3 
au

 8
  n

ov
em

br
e 

 2
01

3

M
ic

hi
ga

n 
(É

ta
ts

-U
ni

s)
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
3 

13
7,

35
 $

1 
87

8,
73

 $

R
ez

gu
i, 

S
ar

a 
- 

A
G

F

D
u 

3 
au

 8
  n

ov
em

br
e 

 2
01

3

M
ic

hi
ga

n 
(É

ta
ts

-U
ni

s)
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
2 

07
0,

94
 $

93
7,

85
 $

S
yl

va
in

, F
ra

nç
oi

s 
- 

A
G

F

D
u 

3 
au

 1
5 

 n
ov

em
br

e 
 2

01
3

C
ol

or
ad

o 
(É

ta
ts

-U
ni

s)
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
5 

42
9,

26
 $

2 
70

6,
76

 $

R
ez

gu
i, 

S
ar

a 
- 

A
G

F

D
u 

17
 a

u 
22

  n
ov

em
br

e 
 2

01
3

F
lo

rid
e 

(É
ta

ts
-U

ni
s)

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

3 
00

9,
28

 $
1 

87
7,

73
 $

Le
ga

ul
t, 

A
nd

ré
 -

 A
G

F

D
u 

17
 a

u 
22

  n
ov

em
br

e 
 2

01
3

O
rla

nd
o,

 E
ta

ts
-U

ni
s

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

2 
28

1,
92

 $
1 

02
9,

87
 $

10



V
oy

ag
e 

ho
rs

 C
an

ad
a 

de
pu

is
 le

 1

N
O

M

M
O

N
T

A
N

T
 

T
O

T
A

L
E

N
D

R
O

IT
B

U
T

 D
U

 V
O

Y
A

G
E

F
R

A
IS

 

T
R

A
N

S
P

O
R

T

 a
vr

il 
20

13
er

P
aq

ui
n,

 G
ill

es
 -

 P
ré

si
de

nt
-d

ire
ct

eu
r 

gé
né

ra
l

D
u 

29
  n

ov
em

br
e 

au
 7

  d
éc

em
br

e 
 2

01
3

M
ar

oc
C

on
fé

re
nc

e 
m

on
di

al
e 

de
 l'

IT
D

 -
 F

is
ca

lit
é 

et
 r

el
at

io
ns

 
in

te
rg

ou
ve

rn
em

en
ta

le
s

3 
31

9,
26

 $
1 

76
3,

79
 $

Le
ga

ul
t, 

A
nd

ré
 -

 A
G

F

D
u 

8 
au

 1
3 

 d
éc

em
br

e 
 2

01
3

T
ex

as
 (

É
ta

ts
-U

ni
s)

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

3 
14

5,
38

 $
1 

86
6,

28
 $

Ly
nc

h,
 S

yl
vi

e 
- 

T
V

F

D
u 

8 
au

 1
3 

 d
éc

em
br

e 
 2

01
3

C
on

ne
ct

ic
ut

 (
É

ta
ts

-U
ni

s)
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
2 

98
3,

82
 $

57
7,

50
 $

S
yl

va
in

, F
ra

nç
oi

s 
- 

A
G

F

D
u 

20
  j

an
vi

er
 a

u 
1 

 fé
vr

ie
r 

 2
01

4

W
is

co
ns

in
 (

É
ta

ts
-U

ni
s)

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

5 
12

4,
79

 $
2 

08
6,

06
 $

G
ira

rd
, É

ric
 -

 A
G

F

D
u 

26
  j

an
vi

er
 a

u 
1 

 fé
vr

ie
r 

 2
01

4

T
ex

as
 (

É
ta

ts
-U

ni
s)

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

3 
89

1,
34

 $
2 

21
3,

40
 $

R
ez

qu
i, 

S
ar

a 
- 

A
G

F

D
u 

23
 a

u 
28

  f
év

rie
r 

 2
01

4

N
ew

 J
er

se
y 

(É
ta

ts
-U

ni
s)

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

2 
92

4,
02

 $
1 

52
8,

34
 $

S
yl

va
in

, F
ra

nç
oi

s 
- 

A
G

F

D
u 

9 
au

 1
6 

 m
ar

s 
 2

01
4

C
al

ifo
rn

ie
 (

É
ta

ts
-U

ni
s)

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

3 
42

6,
35

 $
1 

64
8,

30
 $

G
ira

rd
, É

ric
 -

 A
G

F

D
u 

16
 a

u 
22

  m
ar

s 
 2

01
4

P
en

ns
yl

va
ni

e 
(É

ta
ts

-U
ni

s)
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
2 

49
3,

99
 $

46
5,

40
 $

63
 2

48
,9

6 
$

21
N

om
br

e 
de

 v
oy

ag
es

 a
ut

re
s

C
oû

t t
ot

al
 (

au
tr

es
)

56
 4

32
,0

1 
$

18
N

om
br

e 
de

 v
oy

ag
es

 p
ou

r 
vé

rif
ic

at
io

n
C

oû
t t

ot
al

 (
vé

rif
ic

at
io

n)

11
9 

68
0,

97
 $

39
N

om
br

e 
de

 v
oy

ag
es

 to
ta

l
C

oû
t t

ot
al

26
 3

33
,4

2 
$

C
oû

t d
e 

tr
an

sp
or

t (
au

tr
es

)

25
 3

87
,5

9 
$

C
oû

t d
e 

tr
an

sp
or

t (
vé

rif
ic

at
io

n)

51
 7

21
,0

1 
$

C
oû

t d
e 

tr
an

sp
or

t t
ot

al

11



D
E
M
A
N
D
E
 D
E
 R
E
N
S
E
IG
N
E
M
E
N
T
S
 G
É
N
É
R
A
U
X
 D
E
 L
'O
P
P
O
S
IT
IO
N
 O
F
F
IC
IE
L
L
E

D
E
M
A
N
D
E
 D
E
 R
E
N
S
E
IG
N
E
M
E
N
T
S
 G
É
N
É
R
A
U
X
 D
E
 L
'O
P
P
O
S
IT
IO
N
 O
F
F
IC
IE
L
L
E

D
E
M
A
N
D
E
 D
E
 R
E
N
S
E
IG
N
E
M
E
N
T
S
 G
É
N
É
R
A
U
X
 D
E
 L
'O
P
P
O
S
IT
IO
N
 O
F
F
IC
IE
L
L
E

D
E
M
A
N
D
E
 D
E
 R
E
N
S
E
IG
N
E
M
E
N
T
S
 G
É
N
É
R
A
U
X
 D
E
 L
'O
P
P
O
S
IT
IO
N
 O
F
F
IC
IE
L
L
E

(R
ev
en
u 
Q
ué
be
c)

A
n
n
e
xe
 3

A
n
n
e
xe
 3

A
n
n
e
xe
 3

A
n
n
e
xe
 3

É
T
U
D
E
 D
E
S
 C
R
É
D
IT
S
 B
U
D
G
É
T
A
IR
E
S
 2
0
1
4
-2
0
1
5

É
T
U
D
E
 D
E
S
 C
R
É
D
IT
S
 B
U
D
G
É
T
A
IR
E
S
 2
0
1
4
-2
0
1
5

É
T
U
D
E
 D
E
S
 C
R
É
D
IT
S
 B
U
D
G
É
T
A
IR
E
S
 2
0
1
4
-2
0
1
5

É
T
U
D
E
 D
E
S
 C
R
É
D
IT
S
 B
U
D
G
É
T
A
IR
E
S
 2
0
1
4
-2
0
1
5

N
O

M

M
O

N
T

A
N

T
 

T
O

T
A

L
E

N
D

R
O

IT
B

U
T

 D
U

 V
O

Y
A

G
E

F
R

A
IS

 

T
R

A
N

S
P

O
R

T

V
oy

ag
e 

ho
rs

 Q
ué

be
c 

m
ai

s 
au

 C
an

ad
a 

de
pu

is
 le

 1
 a

vr
il 

2 0
13

 p
ou

r 
fin

s 
de

 v
ér

ifi
ca

tio
n

er

C
hh

uo
n,

 S
op

hy
 -

 A
G

F
1 

95
7,

21
 $

D
u 

1 
au

 6
  a

vr
il 

 2
01

3

M
is

si
ss

au
ga

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

48
9,

34
 $

G
ig

na
c,

 R
ay

na
ld

 -
 A

G
F

2 
13

7,
85

 $

D
u 

1 
au

 6
  a

vr
il 

 2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

61
3,

25
 $

U
rb

an
i, 

P
au

l -
 A

G
F

2 
72

7,
26

 $

D
u 

2 
au

 1
7 

 a
vr

il 
 2

01
3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

50
1,

29
 $

La
zu

re
, G

ill
es

 -
 A

G
F

2 
01

8,
07

 $

D
u 

7 
au

 1
2 

 a
vr

il 
 2

01
3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

48
2,

21
 $

D
e 

Lu
ca

, R
ay

m
on

d 
- 

A
G

F
1 

77
9,

00
 $

D
u 

7 
au

 1
2 

 a
vr

il 
 2

01
3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

42
2,

12
 $

B
ou

te
t, 

B
en

oi
t -

 A
G

F
1 

80
1,

30
 $

D
u 

7 
au

 1
2 

 a
vr

il 
 2

01
3

M
is

si
ss

au
ga

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

50
2,

53
 $

V
ra

bi
e,

 A
nd

re
ea

 -
 A

G
F

1 
94

5,
43

 $

D
u 

7 
au

 1
2 

 a
vr

il 
 2

01
3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

45
8,

98
 $

W
ag

ne
r,

 C
hr

is
tia

n 
- 

A
G

F
1 

88
2,

70
 $

D
u 

8 
au

 1
3 

 a
vr

il 
 2

01
3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

53
2,

24
 $

S
he

rid
an

, F
ré

dé
ric

 -
 T

V
F

1 
28

0,
31

 $

D
u 

8 
au

 1
2 

 a
vr

il 
 2

01
3

O
tta

w
a,

 O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

22
5,

32
 $

D
um

ou
lin

, Y
ve

s 
- 

A
G

F
1 

33
1,

36
 $

D
u 

8 
au

 1
2 

 a
vr

il 
 2

01
3

O
tta

w
a,

 O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

27
3,

31
 $

M
ah

eu
x,

 P
ie

rr
e 

- 
A

G
F

1 
01

1,
99

 $

D
u 

8 
au

 1
2 

 a
vr

il 
 2

01
3

B
ow

m
an

vi
lle

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

19
2,

23
 $

12



N
O

M

M
O

N
T

A
N

T
 

T
O

T
A

L
E

N
D

R
O

IT
B

U
T

 D
U

 V
O

Y
A

G
E

F
R

A
IS

 

T
R

A
N

S
P

O
R

T

V
oy

ag
e 

ho
rs

 Q
ué

be
c 

m
ai

s 
au

 C
an

ad
a 

de
pu

is
 le

 1
 a

vr
il 

20
13

 p
ou

r 
fin

s 
de

 v
ér

ifi
ca

tio
n

er

G
ag

no
n,

 F
ra

nç
oi

se
 -

 A
G

F
1 

83
4,

92
 $

D
u 

14
 a

u 
19

  a
vr

il 
 2

01
3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

43
7,

60
 $

La
nt

in
, M

ar
c-

A
nd

ré
 -

 A
G

F
1 

11
3,

60
 $

D
u 

14
 a

u 
19

  a
vr

il 
 2

01
3

M
ax

vi
lle

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

0,
00

 $

S
uc

he
t, 

F
ré

dé
ric

 -
 A

G
F

1 
88

5,
31

 $

D
u 

14
 a

u 
19

  a
vr

il 
 2

01
3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

44
8,

25
 $

M
ic

ha
ud

, R
ay

m
on

d 
- 

A
G

F
3 

96
3,

04
 $

D
u 

14
 a

u 
27

  a
vr

il 
 2

01
3

M
ar

kh
am

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

71
7,

68
 $

R
oy

, D
am

ie
n 

- 
A

G
F

1 
71

1,
79

 $

D
u 

14
 a

u 
19

  a
vr

il 
 2

01
3

M
ax

vi
lle

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

46
6,

15
 $

D
ul

ud
e,

 Y
vo

n 
- 

A
G

F
1 

97
9,

96
 $

D
u 

15
 a

u 
20

  a
vr

il 
 2

01
3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

46
5,

04
 $

H
a,

 K
eu

n-
S

il 
- 

A
G

F
1 

67
6,

46
 $

D
u 

15
 a

u 
19

  a
vr

il 
 2

01
3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

43
8,

18
 $

R
ez

gu
i, 

S
ar

a 
- 

A
G

F
2 

12
2,

49
 $

D
u 

21
 a

u 
26

  a
vr

il 
 2

01
3

S
ar

ni
a,

 O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

1 
01

6,
88

 $

H
ar

ve
y,

 C
la

ud
e 

- 
A

G
F

2 
72

6,
14

 $

D
u 

21
 a

u 
26

  a
vr

il 
 2

01
3

S
ar

ni
a,

 O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

1 
04

7,
03

 $

N
gu

ye
n,

 T
hi

 N
go

c 
B

ic
h 

- 
A

G
F

1 
76

6,
45

 $

D
u 

21
 a

u 
26

  a
vr

il 
 2

01
3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

26
7,

53
 $

A
ud

et
, C

la
ud

e 
- 

A
G

F
1 

34
5,

76
 $

D
u 

22
 a

u 
26

  a
vr

il 
 2

01
3

C
or

nw
al

l, 
O

N
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
34

5,
89

 $

M
ah

eu
x,

 P
ie

rr
e 

- 
A

G
F

1 
01

1,
99

 $

D
u 

22
 a

u 
26

  a
vr

il 
 2

01
3

B
ow

m
an

vi
lle

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

18
2,

28
 $

13



N
O

M

M
O

N
T

A
N

T
 

T
O

T
A

L
E

N
D

R
O

IT
B

U
T

 D
U

 V
O

Y
A

G
E

F
R

A
IS

 

T
R

A
N

S
P

O
R

T

V
oy

ag
e 

ho
rs

 Q
ué

be
c 

m
ai

s 
au

 C
an

ad
a 

de
pu

is
 le

 1
 a

vr
il 

20
13

 p
ou

r 
fin

s 
de

 v
ér

ifi
ca

tio
n

er

G
ig

na
c,

 R
ay

na
ld

 -
 A

G
F

1 
95

3,
06

 $

D
u 

22
 a

u 
27

  a
vr

il 
 2

01
3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

52
4,

60
 $

D
es

tin
, E

dn
er

 -
 A

G
F

1 
14

7,
11

 $

D
u 

22
 a

u 
26

  a
vr

il 
 2

01
3

S
te

-C
at

ha
rin

es
, O

N
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
17

0,
44

 $

U
rb

an
i, 

P
au

l -
 A

G
F

2 
98

0,
06

 $

D
u 

24
  a

vr
il 

au
 1

1 
 m

ai
  2

01
3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

43
4,

94
 $

D
ul

ud
e,

 Y
vo

n 
- 

A
G

F
1 

73
0,

62
 $

D
u 

28
  a

vr
il 

au
 3

  m
ai

  2
01

3

M
is

si
ss

au
ga

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

54
9,

85
 $

M
cC

un
e 

D
an

y,
 D

an
y 

- 
A

G
F

2 
16

9,
91

 $

D
u 

28
  a

vr
il 

au
 3

  m
ai

  2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

58
1,

28
 $

G
ui

nd
on

, J
ac

in
th

e 
- 

A
G

F
2 

07
6,

94
 $

D
u 

28
  a

vr
il 

au
 3

  m
ai

  2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

56
9,

63
 $

O
'R

ei
lly

, N
or

m
an

d 
- 

A
G

F
2 

14
8,

76
 $

D
u 

28
  a

vr
il 

au
 3

  m
ai

  2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

62
0,

67
 $

D
io

n,
 J

ea
n 

- 
A

G
F

3 
12

3,
47

 $

D
u 

28
  a

vr
il 

au
 3

  m
ai

  2
01

3

W
in

ni
pe

g,
 M

B
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
1 

31
8,

52
 $

D
um

ou
lin

, Y
ve

s 
- 

A
G

F
 8

02
,6

2 
$

D
u 

29
  a

vr
il 

au
 1

  m
ai

  2
01

3

K
an

at
a,

 O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

24
7,

34
 $

S
he

rid
an

, F
ré

dé
ric

 -
 T

V
F

 7
43

,2
8 

$

D
u 

29
  a

vr
il 

au
 1

  m
ai

  2
01

3

O
tta

w
a,

 O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

20
0,

38
 $

S
he

rid
an

, F
ré

dé
ric

 -
 A

G
F

2 
10

2,
00

 $

D
u 

5 
au

 1
0 

 m
ai

  2
01

3

M
is

si
ss

au
ga

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

54
1,

81
 $

T
re

m
bl

ay
, M

yl
en

e 
- 

A
G

F
2 

17
1,

03
 $

D
u 

5 
au

 1
0 

 m
ai

  2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

63
4,

17
 $

14



N
O

M

M
O

N
T

A
N

T
 

T
O

T
A

L
E

N
D

R
O

IT
B

U
T

 D
U

 V
O

Y
A

G
E

F
R

A
IS

 

T
R

A
N

S
P

O
R

T

V
oy

ag
e 

ho
rs

 Q
ué

be
c 

m
ai

s 
au

 C
an

ad
a 

de
pu

is
 le

 1
 a

vr
il 

20
13

 p
ou

r 
fin

s 
de

 v
ér

ifi
ca

tio
n

er

B
ou

te
t, 

B
en

oi
t -

 A
G

F
1 

80
1,

30
 $

D
u 

5 
au

 1
0 

 m
ai

  2
01

3

M
is

si
ss

au
ga

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

47
1,

87
 $

G
ag

no
n,

 F
ra

nç
oi

se
 -

 A
G

F
1 

81
9,

10
 $

D
u 

5 
au

 1
0 

 m
ai

  2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

43
7,

60
 $

T
ru

de
au

, M
an

on
 -

 T
V

F
1 

93
2,

14
 $

D
u 

5 
au

 1
0 

 m
ai

  2
01

3

M
is

si
ss

au
ga

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

50
8,

01
 $

T
re

m
bl

ay
, G

eo
ffr

oy
 -

 A
G

F
2 

20
6,

99
 $

D
u 

5 
au

 1
0 

 m
ai

  2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

59
2,

06
 $

N
gu

ye
n,

 A
hn

 T
ua

n 
- 

A
G

F
4 

29
3,

78
 $

D
u 

5 
au

 1
8 

 m
ai

  2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

79
2,

49
 $

La
zu

re
, G

ill
es

 -
 A

G
F

2 
14

4,
61

 $

D
u 

5 
au

 1
0 

 m
ai

  2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

50
3,

51
 $

H
ab

im
an

a,
 S

ai
di

 -
 A

G
F

1 
77

9,
78

 $

D
u 

5 
au

 1
0 

 m
ai

  2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

35
2,

95
 $

D
um

ou
lin

, Y
ve

s 
- 

A
G

F
2 

00
4,

05
 $

D
u 

5 
au

 1
0 

 m
ai

  2
01

3

M
is

si
ss

au
ga

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

56
1,

09
 $

Lé
ve

ill
é,

 L
uc

ie
 -

 A
G

F
2 

15
2,

94
 $

D
u 

6 
au

 1
1 

 m
ai

  2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

54
7,

19
 $

In
ne

s,
 M

at
hi

eu
 -

 A
G

F
2 

36
0,

35
 $

D
u 

12
 a

u 
17

  m
ai

  2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

60
6,

54
 $

G
ag

no
n,

 J
ea

n-
F

ra
nç

oi
s 

- 
T

V
F

2 
21

8,
53

 $

D
u 

12
 a

u 
17

  m
ai

  2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

71
9,

88
 $

La
uz

ie
r,

 A
la

in
 -

 C
he

f d
'é

qu
ip

e
2 

31
8,

21
 $

D
u 

12
 a

u 
17

  m
ai

  2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

67
1,

71
 $

15



N
O

M

M
O

N
T

A
N

T
 

T
O

T
A

L
E

N
D

R
O

IT
B

U
T

 D
U

 V
O

Y
A

G
E

F
R

A
IS

 

T
R

A
N

S
P

O
R

T

V
oy

ag
e 

ho
rs

 Q
ué

be
c 

m
ai

s 
au

 C
an

ad
a 

de
pu

is
 le

 1
 a

vr
il 

20
13

 p
ou

r 
fin

s 
de

 v
ér

ifi
ca

tio
n

er

S
an

an
ik

on
e,

 S
ak

ou
na

 -
 A

G
F

1 
65

0,
96

 $

D
u 

12
 a

u 
17

  m
ai

  2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

57
1,

90
 $

Ja
ba

ng
 N

ou
bo

us
si

, K
at

y 
- 

T
V

F
1 

73
5,

21
 $

D
u 

12
 a

u 
17

  m
ai

  2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

48
2,

21
 $

B
ris

so
n,

 S
te

ve
n 

- 
A

G
F

1 
49

5,
35

 $

D
u 

12
 a

u 
17

  m
ai

  2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

0,
00

 $

F
or

tie
r,

 R
ay

na
ld

 A
nd

ré
 -

 T
V

F
2 

01
6,

05
 $

D
u 

12
 a

u 
17

  m
ai

  2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

51
0,

57
 $

B
ro

ui
lle

tte
, L

uc
ie

 -
 T

V
F

1 
97

9,
11

 $

D
u 

12
 a

u 
17

  m
ai

  2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

48
6,

72
 $

C
ha

n,
 Y

uk
-W

ah
 -

 A
G

F
2 

30
1,

39
 $

D
u 

12
 a

u 
18

  m
ai

  2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

50
3,

11
 $

La
ro

ch
e,

 J
oc

el
yn

 -
 A

G
F

1 
74

8,
06

 $

D
u 

12
 a

u 
17

  m
ai

  2
01

3

G
ue

lp
h,

 O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

47
4,

53
 $

S
t-

La
ur

en
t, 

P
ie

rr
e 

- 
A

G
F

1 
88

6,
57

 $

D
u 

12
 a

u 
17

  m
ai

  2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

55
4,

18
 $

S
he

rid
an

, F
ré

dr
ic

 -
 T

V
F

1 
39

3,
90

 $

D
u 

13
 a

u 
17

  m
ai

  2
01

3

O
tta

w
a,

 O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

29
4,

66
 $

D
um

ou
lin

, Y
ve

s 
- 

A
G

F
1 

33
8,

30
 $

D
u 

13
 a

u 
17

  m
ai

  2
01

3

O
tta

w
a,

 O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

27
3,

67
 $

C
ho

le
tte

, A
nd

ré
 -

 A
G

F
1 

89
7,

00
 $

D
u 

20
 a

u 
25

  m
ai

  2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

44
9,

02
 $

Lé
ve

ill
é,

 L
uc

ie
 -

 A
G

F
2 

11
8,

24
 $

D
u 

20
 a

u 
25

  m
ai

  2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

51
6,

71
 $

16



N
O

M

M
O

N
T

A
N

T
 

T
O

T
A

L
E

N
D

R
O

IT
B

U
T

 D
U

 V
O

Y
A

G
E

F
R

A
IS

 

T
R

A
N

S
P

O
R

T

V
oy

ag
e 

ho
rs

 Q
ué

be
c 

m
ai

s 
au

 C
an

ad
a 

de
pu

is
 le

 1
 a

vr
il 

20
13

 p
ou

r 
fin

s 
de

 v
ér

ifi
ca

tio
n

er

H
a,

 K
eu

n-
S

il 
- 

A
G

F
3 

66
3,

55
 $

D
u 

21
 a

u 
31

  m
ai

  2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

61
3,

50
 $

U
rb

an
i, 

P
au

l -
 A

G
F

2 
14

3,
66

 $

D
u 

21
  m

ai
 a

u 
1 

 ju
in

  2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

47
2,

44
 $

D
ul

ud
e,

 Y
vo

n 
- 

A
G

F
1 

75
7,

62
 $

D
u 

26
 a

u 
31

  m
ai

  2
01

3

M
is

si
ss

au
ga

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

54
9,

86
 $

O
'R

ei
lly

, N
or

m
an

d 
- 

A
G

F
2 

23
6,

21
 $

D
u 

26
 a

u 
31

  m
ai

  2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

58
0,

29
 $

Q
ui

nc
ho

n,
 V

in
ce

nt
 -

 A
G

F
4 

75
9,

95
 $

D
u 

26
  m

ai
 a

u 
8 

 ju
in

  2
01

3

C
al

ga
ry

, A
B

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

89
9,

19
 $

G
ui

nd
on

, J
ac

in
th

e 
- 

A
G

F
2 

20
5,

73
 $

D
u 

26
 a

u 
31

  m
ai

  2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

57
9,

40
 $

S
uc

he
t, 

F
ré

dé
ric

 -
 A

G
F

1 
93

5,
03

 $

D
u 

26
 a

u 
31

  m
ai

  2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

44
8,

25
 $

M
ic

ha
ud

, R
ay

m
on

d 
- 

A
G

F
4 

15
9,

22
 $

D
u 

26
  m

ai
 a

u 
8 

 ju
in

  2
01

3

M
ar

kh
am

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

1 
02

1,
57

 $

La
zu

re
, G

ill
es

 -
 A

G
F

2 
18

5,
92

 $

D
u 

26
 a

u 
31

  m
ai

  2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

50
3,

51
 $

G
ag

no
n,

 F
ra

nç
oi

se
 -

 A
G

F
1 

81
3,

80
 $

D
u 

26
 a

u 
31

  m
ai

  2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

43
7,

60
 $

La
ga

cé
, I

sa
be

lle
 -

 A
G

F
1 

87
2,

32
 $

D
u 

2 
au

 7
  j

ui
n 

 2
01

3

N
or

th
 Y

or
k,

 O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

54
7,

82
 $

B
ou

ch
ar

d,
 F

ra
nç

oi
s 

- 
A

G
F

1 
19

8,
01

 $

D
u 

3 
au

 7
  j

ui
n 

 2
01

3

Lo
nd

on
, O

N
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
26

7,
03

 $

17



N
O

M

M
O

N
T

A
N

T
 

T
O

T
A

L
E

N
D

R
O

IT
B

U
T

 D
U

 V
O

Y
A

G
E

F
R

A
IS

 

T
R

A
N

S
P

O
R

T

V
oy

ag
e 

ho
rs

 Q
ué

be
c 

m
ai

s 
au

 C
an

ad
a 

de
pu

is
 le

 1
 a

vr
il 

20
13

 p
ou

r 
fin

s 
de

 v
ér

ifi
ca

tio
n

er

U
rb

an
i, 

P
au

l -
 A

G
F

1 
94

3,
26

 $

D
u 

5 
au

 1
5 

 ju
in

  2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

47
9,

26
 $

S
t-

La
ur

en
t, 

P
ie

rr
e 

- 
A

G
F

3 
45

9,
04

 $

D
u 

9 
au

 1
4 

 ju
in

  2
01

3

C
al

ga
ry

, A
B

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

1 
51

0,
73

 $

La
vo

ie
, C

ar
ol

 -
 T

V
F

3 
60

6,
67

 $

D
u 

9 
au

 1
4 

 ju
in

  2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

1 
72

0,
97

 $

In
ne

s,
 M

at
hi

eu
 -

 A
G

F
3 

43
6,

49
 $

D
u 

9 
au

 1
4 

 ju
in

  2
01

3

C
al

ga
ry

, A
B

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

1 
51

0,
73

 $

D
um

ou
lin

, Y
ve

s 
- 

A
G

F
2 

03
3,

89
 $

D
u 

9 
au

 1
4 

 ju
in

  2
01

3

M
is

si
ss

au
ga

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

58
9,

10
 $

D
ul

ud
e,

 Y
vo

n 
- 

A
G

F
1 

75
7,

62
 $

D
u 

9 
au

 1
4 

 ju
in

  2
01

3

M
is

si
ss

au
ga

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

62
1,

35
 $

G
ua

y,
 M

at
hi

eu
 -

 A
G

F
2 

67
4,

78
 $

D
u 

9 
au

 1
4 

 ju
in

  2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

1 
16

3,
78

 $

V
ra

bi
e,

 A
nd

re
ea

 -
 A

G
F

1 
93

4,
99

 $

D
u 

9 
au

 1
4 

 ju
in

  2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

50
0,

09
 $

G
ui

nd
on

, J
ac

in
th

e 
- 

A
G

F
2 

31
3,

82
 $

D
u 

9 
au

 1
4 

 ju
in

  2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

54
4,

71
 $

O
'R

ei
lly

, N
or

m
an

d 
- 

A
G

F
2 

32
8,

22
 $

D
u 

9 
au

 1
4 

 ju
in

  2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

51
9,

22
 $

La
zu

re
, G

ill
es

 -
 A

G
F

2 
16

8,
97

 $

D
u 

9 
au

 1
4 

 ju
in

  2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

48
2,

21
 $

M
el

oc
he

, B
et

ty
 -

 A
G

F
2 

11
9,

78
 $

D
u 

9 
au

 1
4 

 ju
in

  2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

62
1,

78
 $

18



N
O

M

M
O

N
T

A
N

T
 

T
O

T
A

L
E

N
D

R
O

IT
B

U
T

 D
U

 V
O

Y
A

G
E

F
R

A
IS

 

T
R

A
N

S
P

O
R

T

V
oy

ag
e 

ho
rs

 Q
ué

be
c 

m
ai

s 
au

 C
an

ad
a 

de
pu

is
 le

 1
 a

vr
il 

20
13

 p
ou

r 
fin

s 
de

 v
ér

ifi
ca

tio
n

er

B
ou

te
t, 

B
en

oi
t -

 A
G

F
 9

87
,3

4 
$

D
u 

12
 a

u 
14

  j
ui

n 
 2

01
3

D
ee

p 
R

iv
er

, O
n

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

41
2,

80
 $

G
ig

na
c,

 R
ay

na
ld

 -
 A

G
F

1 
87

4,
59

 $

D
u 

16
 a

u 
21

  j
ui

n 
 2

01
3

M
is

si
ss

au
ga

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

49
4,

50
 $

C
ha

n,
 Y

uk
-W

ah
 -

 A
G

F
2 

32
6,

47
 $

D
u 

16
 a

u 
22

  j
ui

n 
 2

01
3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

60
2,

88
 $

S
uc

he
t, 

F
ré

dé
ric

 -
 A

G
F

2 
17

2,
31

 $

D
u 

16
 a

u 
21

  j
ui

n 
 2

01
3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

63
1,

95
 $

B
ris

so
n,

 S
te

ve
n 

- 
T

V
F

1 
49

6,
28

 $

D
u 

16
 a

u 
21

  j
ui

n 
 2

01
3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

13
0,

88
 $

D
io

n,
 J

ea
n 

- 
A

G
F

2 
50

6,
66

 $

D
u 

16
 a

u 
22

  j
ui

n 
 2

01
3

V
an

co
uv

er
, B

C
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
96

4,
66

 $

La
ga

cé
, I

sa
be

lle
 -

 A
G

F
1 

86
2,

00
 $

D
u 

16
 a

u 
21

  j
ui

n 
 2

01
3

N
or

th
 Y

or
k,

 O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

53
7,

50
 $

A
ud

et
, C

la
ud

e 
- 

A
G

F
3 

25
2,

65
 $

D
u 

16
 a

u 
22

  j
ui

n 
 2

01
3

E
dm

on
to

n,
 A

B
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
1 

24
9,

86
 $

S
he

rid
an

, F
ré

dé
ric

 -
 T

V
F

1 
38

0,
34

 $

D
u 

17
 a

u 
21

  j
ui

n 
 2

01
3

O
tta

w
a,

 O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

29
5,

04
 $

D
um

ou
lin

, Y
ve

s 
- 

A
G

F
1 

34
5,

99
 $

D
u 

17
 a

u 
21

  j
ui

n 
 2

01
3

O
tta

w
a,

 O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

27
5,

21
 $

Lé
ve

ill
é,

 L
uc

ie
 -

 A
G

F
2 

12
4,

94
 $

D
u 

17
 a

u 
22

  j
ui

n 
 2

01
3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

58
6,

37
 $

N
av

ar
re

te
, Z

ul
m

a 
Li

ss
et

h 
- 

T
V

F
 6

51
,5

5 
$

D
u 

19
 a

u 
21

  j
ui

n 
 2

01
3

C
or

nw
al

l, 
O

N
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
11

7,
39

 $

19



N
O

M

M
O

N
T

A
N

T
 

T
O

T
A

L
E

N
D

R
O

IT
B

U
T

 D
U

 V
O

Y
A

G
E

F
R

A
IS

 

T
R

A
N

S
P

O
R

T

V
oy

ag
e 

ho
rs

 Q
ué

be
c 

m
ai

s 
au

 C
an

ad
a 

de
pu

is
 le

 1
 a

vr
il 

20
13

 p
ou

r 
fin

s 
de

 v
ér

ifi
ca

tio
n

er

U
rb

an
i, 

P
au

l -
 A

G
F

2 
07

5,
66

 $

D
u 

2 
au

 1
3 

 ju
ill

et
  2

01
3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

46
5,

26
 $

D
um

ou
lin

, Y
ve

s 
- 

A
G

F
 7

88
,4

9 
$

D
u 

2 
au

 4
  j

ui
lle

t  
20

13

O
tta

w
a,

 O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

24
5,

59
 $

La
ro

ch
e,

 J
oc

el
yn

 -
 A

G
F

1 
74

1,
10

 $

D
u 

7 
au

 1
2 

 ju
ill

et
  2

01
3

G
ue

lp
h,

 O
N

V
éi

rif
ie

r 
un

e 
so

ci
ét

é
52

9,
76

 $

V
ra

bi
e,

 A
nd

re
ea

 -
 A

G
F

1 
96

1,
48

 $

D
u 

7 
au

 1
2 

 ju
ill

et
  2

01
3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

50
5,

68
 $

G
ig

na
c,

 R
ay

na
ld

 -
 A

G
F

1 
84

7,
97

 $

D
u 

7 
au

 1
3 

 ju
ill

et
  2

01
3

N
ew

m
ar

ke
t, 

O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

51
5,

14
 $

S
ch

m
id

t, 
G

ab
rie

lle
 -

 A
G

F
1 

95
3,

51
 $

D
u 

7 
au

 1
2 

 ju
ill

et
  2

01
3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

51
0,

87
 $

T
re

m
bl

ay
, M

yl
èn

e 
- 

A
G

F
2 

11
8,

23
 $

D
u 

7 
au

 1
2 

 ju
ill

et
  2

01
3

B
ra

m
pt

on
, O

N
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
71

6,
23

 $

B
ou

ch
ar

d,
 F

ra
nç

oi
s 

- 
A

G
F

1 
18

9,
84

 $

D
u 

8 
au

 1
2 

 ju
ill

et
  2

01
3

Lo
nd

on
, O

N
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
25

8,
86

 $

P
op

ov
a,

 G
al

in
a 

- 
A

G
F

2 
00

9,
14

 $

D
u 

8 
au

 1
3 

 ju
ill

et
  2

01
3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

53
6,

64
 $

C
ro

te
au

, L
uc

ie
 -

 T
V

F
1 

96
3,

08
 $

D
u 

15
 a

u 
20

  j
ui

lle
t  

20
13

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

55
9,

60
 $

M
ah

eu
x,

 P
ie

rr
e 

- 
A

G
F

 9
96

,6
7 

$

D
u 

15
 a

u 
19

  j
ui

lle
t  

20
13

W
oo

ds
to

ck
, O

N
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
19

0,
28

 $

U
rb

an
i, 

P
au

l -
 A

G
F

3 
02

2,
06

 $

D
u 

17
  j

ui
lle

t a
u 

3 
 a

oû
t  

20
13

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

53
3,

26
 $

20



N
O

M

M
O

N
T

A
N

T
 

T
O

T
A

L
E

N
D

R
O

IT
B

U
T

 D
U

 V
O

Y
A

G
E

F
R

A
IS

 

T
R

A
N

S
P

O
R

T

V
oy

ag
e 

ho
rs

 Q
ué

be
c 

m
ai

s 
au

 C
an

ad
a 

de
pu

is
 le

 1
 a

vr
il 

20
13

 p
ou

r 
fin

s 
de

 v
ér

ifi
ca

tio
n

er

D
ul

ud
e,

 Y
vo

n 
- 

A
G

F
1 

72
9,

88
 $

D
u 

21
 a

u 
26

  j
ui

lle
t  

20
13

H
am

ilt
on

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

56
8,

94
 $

M
ah

eu
x,

 P
ie

rr
e 

- 
A

G
F

 9
96

,2
6 

$

D
u 

22
 a

u 
26

  j
ui

lle
t  

20
13

F
er

gu
s,

 O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

18
6,

20
 $

P
ar

ad
is

-C
ab

re
ra

, J
ua

n-
C

ar
lo

s 
- 

A
G

F
1 

50
1,

75
 $

D
u 

23
 a

u 
25

  j
ui

lle
t  

20
13

E
to

bi
co

ke
, O

N
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
57

9,
15

 $

P
ar

ad
is

-C
ab

re
ra

, J
ua

n-
C

ar
lo

s 
- 

A
G

F
1 

95
5,

86
 $

D
u 

28
  j

ui
lle

t a
u 

2 
 a

oû
t  

20
13

M
ar

kh
am

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

64
7,

16
 $

S
uc

he
t, 

F
ré

dé
ric

 -
 A

G
F

2 
20

7,
86

 $

D
u 

28
  j

ui
lle

t a
u 

2 
 a

oû
t  

20
13

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

65
8,

74
 $

Jo
sm

a,
 F

ra
nc

ia
 -

 A
G

F
2 

06
2,

81
 $

D
u 

28
  j

ui
lle

t a
u 

2 
 a

oû
t  

20
13

M
ar

kh
am

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

72
5,

46
 $

F
or

tie
r,

 R
ay

na
ld

 -
 T

V
F

2 
15

6,
99

 $

D
u 

11
 a

u 
16

  a
oû

t  
20

13

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

67
3,

51
 $

B
ro

ui
lle

tte
, L

uc
ie

 -
 T

V
F

2 
15

1,
15

 $

D
u 

11
 a

u 
16

  a
oû

t  
20

13

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

66
8,

59
 $

T
ra

n,
 T

o-
U

ye
n 

- 
A

G
F

2 
05

3,
74

 $

D
u 

11
 a

u 
16

  a
oû

t  
20

13

M
is

si
ss

au
ga

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

87
9,

38
 $

S
av

ar
d,

 A
nn

ic
k 

- 
A

G
F

1 
37

8,
79

 $

D
u 

11
 a

u 
16

  a
oû

t  
20

13

M
is

si
ss

au
ga

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

0,
00

 $

La
nt

in
, M

ar
c-

A
nd

ré
 -

 A
G

F
2 

24
3,

76
 $

D
u 

11
 a

u 
16

  a
oû

t  
20

13

S
t-

Jo
hn

, N
B

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

93
0,

85
 $

H
ar

dy
, I

sa
be

lle
 -

 A
G

F
1 

97
2,

62
 $

D
u 

11
 a

u 
16

  a
oû

t  
20

13

M
is

si
ss

au
ga

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

52
5,

52
 $

21



N
O

M

M
O

N
T

A
N

T
 

T
O

T
A

L
E

N
D

R
O

IT
B

U
T

 D
U

 V
O

Y
A

G
E

F
R

A
IS

 

T
R

A
N

S
P

O
R

T

V
oy

ag
e 

ho
rs

 Q
ué

be
c 

m
ai

s 
au

 C
an

ad
a 

de
pu

is
 le

 1
 a

vr
il 

20
13

 p
ou

r 
fin

s 
de

 v
ér

ifi
ca

tio
n

er

M
un

te
an

u 
B

el
ic

, D
an

ie
la

 -
 A

G
F

1 
82

8,
26

 $

D
u 

11
 a

u 
16

  a
oû

t  
20

13

O
ak

vi
lle

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

47
0,

73
 $

S
t-

La
ur

en
t, 

P
ie

rr
e 

- 
A

G
F

2 
23

0,
78

 $

D
u 

11
 a

u 
16

  a
oû

t  
20

13

S
t-

Jo
hn

, N
B

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

89
7,

09
 $

Lé
ve

ill
é,

 L
uc

ie
 -

 A
G

F
2 

12
0,

20
 $

D
u 

12
 a

u 
17

  a
oû

t  
20

13

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

51
9,

77
 $

M
ah

eu
x,

 P
ie

rr
e 

- 
A

G
F

 9
76

,3
4 

$

D
u 

12
 a

u 
16

  a
oû

t  
20

13

K
itc

he
ne

r,
 O

N
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
13

1,
67

 $

C
ro

te
au

, L
uc

ie
 -

 A
G

F
2 

15
6,

83
 $

D
u 

12
 a

u 
17

  a
oû

t  
20

13

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

50
3,

69
 $

U
rb

an
i, 

P
au

l -
 A

G
F

2 
82

1,
66

 $

D
u 

14
 a

u 
30

  a
oû

t  
20

13

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

42
4,

23
 $

G
ig

na
c,

 R
ay

na
ld

 -
 A

G
F

1 
87

8,
68

 $

D
u 

18
 a

u 
23

  a
oû

t  
20

13

M
is

si
ss

au
ga

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

43
8,

38
 $

S
uc

he
t, 

F
ré

dé
ric

 -
 A

G
F

2 
20

1,
42

 $

D
u 

18
 a

u 
23

  a
oû

t  
20

13

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

58
4,

03
 $

M
un

te
an

u 
C

ar
bu

ne
, E

ca
te

rin
a 

- 
A

G
F

1 
91

8,
86

 $

D
u 

19
 a

u 
24

  a
oû

t  
20

13

M
is

si
ss

au
ga

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

44
9,

78
 $

La
ch

an
ce

, J
ul

ie
 -

 A
G

F
1 

97
1,

01
 $

D
u 

19
 a

u 
24

  a
oû

t  
20

13

M
is

si
ss

au
ga

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

48
5,

93
 $

M
ah

eu
x,

 P
ie

rr
e 

- 
A

G
F

 9
21

,1
2 

$

D
u 

19
 a

u 
23

  a
oû

t  
20

13

F
er

gu
s,

 O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

12
9,

39
 $

P
op

ov
a,

 G
al

in
a 

- 
A

G
F

1 
95

8,
54

 $

D
u 

19
 a

u 
24

  a
oû

t  
20

13

B
ra

m
pt

on
, O

N
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
47

4,
90

 $

22



N
O

M

M
O

N
T

A
N

T
 

T
O

T
A

L
E

N
D

R
O

IT
B

U
T

 D
U

 V
O

Y
A

G
E

F
R

A
IS

 

T
R

A
N

S
P

O
R

T

V
oy

ag
e 

ho
rs

 Q
ué

be
c 

m
ai

s 
au

 C
an

ad
a 

de
pu

is
 le

 1
 a

vr
il 

20
13

 p
ou

r 
fin

s 
de

 v
ér

ifi
ca

tio
n

er

C
ha

rb
on

ne
au

, S
yl

vi
e 

- 
A

G
F

1 
72

9,
28

 $

D
u 

25
 a

u 
30

  a
oû

t  
20

13

N
or

th
 Y

or
k,

 O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

51
7,

51
 $

D
um

ou
lin

, Y
ve

s 
- 

A
G

F
1 

94
2,

42
 $

D
u 

25
 a

u 
30

  a
oû

t  
20

13

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

50
5,

02
 $

B
on

ne
vi

lle
-T

ur
co

tte
, J

ea
n 

- 
A

G
F

1 
84

3,
46

 $

D
u 

25
 a

u 
30

  a
oû

t  
20

13

M
is

si
ss

au
ga

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

48
7,

85
 $

M
er

ci
er

, M
ar

tin
 -

 A
G

F
2 

03
0,

28
 $

D
u 

25
 a

u 
30

  a
oû

t  
20

13

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

60
7,

37
 $

D
ul

ud
e,

 Y
vo

n 
- 

A
G

F
1 

59
6,

27
 $

D
u 

25
 a

u 
30

  a
oû

t  
20

13

H
am

ilt
on

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

48
0,

62
 $

D
e 

lu
ca

, R
ay

m
on

d 
- 

A
G

F
1 

72
6,

00
 $

D
u 

8 
au

 1
3 

 s
ep

te
m

br
e 

 2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

27
7,

08
 $

U
rb

an
i, 

P
au

l -
 A

G
F

2 
95

2,
43

 $

D
u 

9 
au

 2
6 

 s
ep

te
m

br
e 

 2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

41
0,

62
 $

B
ou

te
t, 

B
en

oi
t -

 A
G

F
1 

33
3,

18
 $

D
u 

9 
au

 1
3 

 s
ep

te
m

br
e 

 2
01

3

O
tta

w
a,

 O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

24
6,

91
 $

B
ou

ch
ar

d,
 F

ra
nç

oi
s 

- 
T

V
F

1 
21

5,
33

 $

D
u 

9 
au

 1
3 

 s
ep

te
m

br
e 

 2
01

3

Lo
nd

on
, O

N
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
24

1,
63

 $

Lé
ve

ill
é,

 L
uc

ie
 -

 A
G

F
2 

11
1,

81
 $

D
u 

9 
au

 1
4 

 s
ep

te
m

br
e 

 2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

50
3,

49
 $

C
ou

lo
m

be
, F

ra
nc

e 
- 

A
G

F
1 

84
0,

48
 $

D
u 

9 
au

 1
3 

 s
ep

te
m

br
e 

 2
01

3

B
ra

m
pt

on
, O

N
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
47

9,
96

 $

B
ou

ch
am

a,
 B

ad
r-

E
dd

in
e 

- 
A

G
F

1 
37

3,
10

 $

D
u 

9 
au

 1
3 

 s
ep

te
m

br
e 

 2
01

3

W
in

ds
or

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

33
5,

39
 $

23



N
O

M

M
O

N
T

A
N

T
 

T
O

T
A

L
E

N
D

R
O

IT
B

U
T

 D
U

 V
O

Y
A

G
E

F
R

A
IS

 

T
R

A
N

S
P

O
R

T

V
oy

ag
e 

ho
rs

 Q
ué

be
c 

m
ai

s 
au

 C
an

ad
a 

de
pu

is
 le

 1
 a

vr
il 

20
13

 p
ou

r 
fin

s 
de

 v
ér

ifi
ca

tio
n

er

La
ga

cé
, I

sa
be

lle
 -

 A
G

F
 4

73
,4

9 
$

D
u 

11
 a

u 
12

  s
ep

te
m

br
e 

 2
01

3

O
tta

w
a,

 O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

15
2,

97
 $

V
ra

bi
e,

 A
nd

re
ea

 -
 A

G
F

1 
90

8,
30

 $

D
u 

13
 a

u 
20

  s
ep

te
m

br
e 

 2
01

3

E
to

bi
co

ke
, O

N
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
46

0,
45

 $

G
ag

no
n,

 F
ra

nç
oi

se
 -

 A
G

F
1 

88
0,

63
 $

D
u 

15
 a

u 
20

  s
ep

te
m

br
e 

 2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

45
8,

54
 $

Ly
nc

h,
 S

yl
vi

e 
- 

T
V

F
3 

67
4,

84
 $

D
u 

15
 a

u 
21

  s
ep

te
m

br
e 

 2
01

3

V
an

co
uv

er
, B

C
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
59

2,
27

 $

M
ha

m
m

ed
i-A

la
ou

i, 
M

oh
am

m
ed

-R
ed

a 
- 

A
G

F
1 

15
4,

72
 $

D
u 

16
 a

u 
20

  s
ep

te
m

br
e 

 2
01

3

M
is

si
ss

au
ga

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

0,
00

 $

S
uc

he
t, 

F
ré

de
ric

 -
 A

G
F

1 
25

9,
32

 $

D
u 

16
 a

u 
20

  s
ep

te
m

br
e 

 2
01

3

K
an

at
a,

 O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

16
7,

66
 $

C
ou

lib
al

y,
 G

no
ug

on
 -

 A
G

F
1 

51
1,

00
 $

D
u 

16
 a

u 
20

  s
ep

te
m

br
e 

 2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

45
7,

23
 $

S
im

te
a,

 C
os

m
in

a 
E

le
na

 -
 A

G
F

1 
66

8,
89

 $

D
u 

16
 a

u 
20

  s
ep

te
m

br
e 

 2
01

3

M
is

si
ss

au
ga

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

47
5,

43
 $

S
ch

m
id

t, 
G

ab
rie

lle
 -

 A
G

F
2 

07
9,

81
 $

D
u 

22
 a

u 
27

  s
ep

te
m

br
e 

 2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

50
8,

80
 $

C
ha

n,
 Y

uk
-W

ah
 -

 A
G

F
2 

08
9,

20
 $

D
u 

22
 a

u 
28

  s
ep

te
m

br
e 

 2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

28
0,

97
 $

La
zu

re
, G

ill
es

 -
 A

G
F

2 
53

4,
65

 $

D
u 

22
 a

u 
27

  s
ep

te
m

br
e 

 2
01

3

W
at

er
lo

o,
 O

N
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
1 

33
5,

09
 $

M
ah

eu
x,

 P
ie

rr
e 

- 
A

G
F

 9
47

,4
8 

$

D
u 

23
 a

u 
27

  s
ep

te
m

br
e 

 2
01

3

W
oo

ds
to

ck
, O

N
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
14

6,
10

 $

24



N
O

M

M
O

N
T

A
N

T
 

T
O

T
A

L
E

N
D

R
O

IT
B

U
T

 D
U

 V
O

Y
A

G
E

F
R

A
IS

 

T
R

A
N

S
P

O
R

T

V
oy

ag
e 

ho
rs

 Q
ué

be
c 

m
ai

s 
au

 C
an

ad
a 

de
pu

is
 le

 1
 a

vr
il 

20
13

 p
ou

r 
fin

s 
de

 v
ér

ifi
ca

tio
n

er

D
es

tin
, E

dn
er

 -
 A

G
F

1 
17

1,
14

 $

D
u 

23
 a

u 
27

  s
ep

te
m

br
e 

 2
01

3

S
ai

nt
 C

at
ha

rin
es

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

15
9,

77
 $

Lé
ve

ill
é,

 L
uc

ie
 -

 A
G

F
2 

10
3,

27
 $

D
u 

23
 a

u 
28

  s
ep

te
m

br
e 

 2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

45
5,

69
 $

In
ne

s,
 M

at
hi

eu
 -

 A
G

F
2 

40
6,

53
 $

D
u 

30
  s

ep
te

m
br

e 
au

 3
  o

ct
ob

re
  2

01
3

S
t-

Jo
hn

, N
B

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

1 
51

0,
19

 $

La
fo

re
st

, M
ax

im
e 

- 
A

G
F

1 
88

4,
03

 $

D
u 

30
  s

ep
te

m
br

e 
au

 3
  o

ct
ob

re
  2

01
3

S
t-

Jo
hn

, N
B

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

1 
10

3,
80

 $

U
rb

an
i, 

P
au

l -
 A

G
F

2 
19

5,
56

 $

D
u 

30
  s

ep
te

m
br

e 
au

 1
2 

 o
ct

ob
re

  2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

38
8,

54
 $

Q
ui

nc
ho

n,
 V

in
ce

nt
 -

 A
G

F
1 

79
4,

82
 $

D
u 

6 
au

 1
1 

 o
ct

ob
re

  2
01

3

B
ra

m
pt

on
, O

N
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
52

7,
70

 $

B
la

is
, S

té
ph

an
e 

- 
A

G
F

1 
83

0,
90

 $

D
u 

6 
au

 1
1 

 o
ct

ob
re

  2
01

3

V
au

gh
an

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

51
3,

00
 $

S
he

rid
an

, F
ré

dé
ric

 -
 T

V
F

1 
52

5,
51

 $

D
u 

7 
au

 1
1 

 o
ct

ob
re

  2
01

3

O
tta

w
a,

 O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

28
0,

90
 $

C
ou

rt
em

an
ch

e,
 H

él
èn

e 
- 

A
G

F
 9

67
,8

1 
$

D
u 

7 
au

 1
1 

 o
ct

ob
re

  2
01

3

E
ar

lto
n,

 O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

15
0,

67
 $

Lé
ve

ill
é,

 L
uc

ie
 -

 A
G

F
2 

06
2,

55
 $

D
u 

7 
au

 1
2 

 o
ct

ob
re

  2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

46
5,

55
 $

B
ou

ch
ar

d,
 F

ra
nç

oi
s 

- 
A

G
F

1 
19

4,
14

 $

D
u 

7 
au

 1
1 

 o
ct

ob
re

  2
01

3

Lo
nd

on
, O

N
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
23

2,
88

 $

G
ig

na
c,

 R
ay

na
ld

 -
 A

G
F

1 
82

9,
22

 $

D
u 

13
 a

u 
18

  o
ct

ob
re

  2
01

3

N
ew

m
ar

ke
t, 

O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

44
1,

42
 $

25



N
O

M

M
O

N
T

A
N

T
 

T
O

T
A

L
E

N
D

R
O

IT
B

U
T

 D
U

 V
O

Y
A

G
E

F
R

A
IS

 

T
R

A
N

S
P

O
R

T

V
oy

ag
e 

ho
rs

 Q
ué

be
c 

m
ai

s 
au

 C
an

ad
a 

de
pu

is
 le

 1
 a

vr
il 

20
13

 p
ou

r 
fin

s 
de

 v
ér

ifi
ca

tio
n

er

M
ah

eu
x,

 P
ie

rr
e 

- 
A

G
F

 7
28

,3
1 

$

D
u 

15
 a

u 
18

  o
ct

ob
re

  2
01

3

K
itc

he
ne

r,
 O

N
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
10

4,
25

 $

La
vo

ie
, C

hr
is

tin
e 

- 
A

na
ly

st
e

 3
48

,7
7 

$

D
u 

17
 a

u 
18

  o
ct

ob
re

  2
01

3

O
tta

w
a,

 O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

79
,8

2 
$

La
nt

in
, M

ar
c-

A
nd

ré
 -

 A
G

F
3 

15
3,

32
 $

D
u 

20
 a

u 
25

  o
ct

ob
re

  2
01

3

C
al

ga
ry

, A
B

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

1 
47

1,
22

 $

La
zu

re
, G

ill
es

 -
 A

G
F

2 
22

6,
62

 $

D
u 

20
 a

u 
25

  o
ct

ob
re

  2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

53
4,

55
 $

In
ne

s,
 M

at
hi

eu
 -

 A
G

F
3 

11
5,

07
 $

D
u 

20
 a

u 
25

  o
ct

ob
re

  2
01

3

C
al

ga
ry

, A
B

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

1 
37

7,
17

 $

R
iv

as
, C

ar
lo

s 
- 

A
G

F
1 

82
4,

82
 $

D
u 

20
 a

u 
25

  o
ct

ob
re

  2
01

3

M
is

si
ss

au
ga

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

37
0,

67
 $

V
ra

bi
e,

 A
nd

re
ea

 -
 A

G
F

1 
90

8,
41

 $

D
u 

20
 a

u 
25

  o
ct

ob
re

  2
01

3

E
to

bi
co

ke
, O

N
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
40

7,
04

 $

S
t-

La
ur

en
t, 

P
ie

rr
e 

- 
A

G
F

3 
11

3,
13

 $

D
u 

20
 a

u 
25

  o
ct

ob
re

  2
01

3

C
al

ga
ry

, A
B

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

1 
41

5,
95

 $

B
ro

ui
lle

tte
, L

uc
ie

 -
 T

V
F

1 
48

4,
67

 $

D
u 

20
 a

u 
25

  o
ct

ob
re

  2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

9,
13

 $

C
ro

te
au

, L
uc

ie
 -

 A
G

F
1 

80
5,

78
 $

D
u 

21
 a

u 
26

  o
ct

ob
re

  2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

46
0,

72
 $

B
él

an
ge

r,
 P

ie
rr

e 
- 

A
G

F
1 

94
8,

86
 $

D
u 

21
 a

u 
25

  o
ct

ob
re

  2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

93
4,

97
 $

Lé
ve

ill
é,

 L
uc

ie
 -

 A
G

F
2 

07
4,

22
 $

D
u 

21
 a

u 
26

  o
ct

ob
re

  2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

47
2,

19
 $

26



N
O

M

M
O

N
T

A
N

T
 

T
O

T
A

L
E

N
D

R
O

IT
B

U
T

 D
U

 V
O

Y
A

G
E

F
R

A
IS

 

T
R

A
N

S
P

O
R

T

V
oy

ag
e 

ho
rs

 Q
ué

be
c 

m
ai

s 
au

 C
an

ad
a 

de
pu

is
 le

 1
 a

vr
il 

20
13

 p
ou

r 
fin

s 
de

 v
ér

ifi
ca

tio
n

er

U
rb

an
i, 

P
au

l -
 A

G
F

3 
12

0,
96

 $

D
u 

22
  o

ct
ob

re
 a

u 
9 

 n
ov

em
br

e 
 2

01
3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

43
0,

51
 $

Ju
lie

n,
 F

ra
nc

in
e 

- 
A

G
F

1 
96

7,
88

 $

D
u 

27
  o

ct
ob

re
 a

u 
1 

 n
ov

em
br

e 
 2

01
3

M
is

si
ss

au
ga

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

53
2,

79
 $

D
io

n,
 J

ea
n 

- 
A

G
F

2 
75

1,
92

 $

D
u 

27
  o

ct
ob

re
 a

u 
2 

 n
ov

em
br

e 
 2

01
3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

72
2,

10
 $

T
re

m
bl

ay
, M

yl
en

e 
- 

T
V

F
1 

29
3,

82
 $

D
u 

27
  o

ct
ob

re
 a

u 
1 

 n
ov

em
br

e 
 2

01
3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

59
1,

98
 $

B
ér

ub
é-

La
m

pr
on

, P
as

ca
le

 -
 T

V
F

2 
06

4,
70

 $

D
u 

27
  o

ct
ob

re
 a

u 
1 

 n
ov

em
br

e 
 2

01
3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

51
4,

45
 $

G
ui

nd
on

, J
ac

in
th

e 
- 

A
ge

nt
 (

e)
  d

e 
re

ch
er

ch
e

2 
41

8,
91

 $

D
u 

27
  o

ct
ob

re
 a

u 
1 

 n
ov

em
br

e 
 2

01
3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

76
9,

86
 $

T
ar

di
f, 

M
ar

ie
-P

ie
r 

- 
A

G
F

1 
72

3,
14

 $

D
u 

28
  o

ct
ob

re
 a

u 
1 

 n
ov

em
br

e 
 2

01
3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

52
5,

90
 $

S
uc

he
t, 

F
ré

dé
ric

 -
 A

G
F

1 
24

6,
40

 $

D
u 

28
  o

ct
ob

re
 a

u 
1 

 n
ov

em
br

e 
 2

01
3

K
an

at
a,

 O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

15
5,

65
 $

La
vi

gn
e,

 R
og

er
 -

 A
G

F
2 

15
7,

52
 $

D
u 

28
  o

ct
ob

re
 a

u 
1 

 n
ov

em
br

e 
 2

01
3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

90
3,

51
 $

V
ra

bi
e,

 A
nd

re
ea

 -
 A

G
F

1 
95

5,
49

 $

D
u 

3 
au

 8
  n

ov
em

br
e 

 2
01

3

E
to

bi
co

ke
, O

N
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
37

1,
70

 $

B
er

na
rd

, J
ea

n-
G

uy
 -

 A
G

F
2 

64
8,

09
 $

D
u 

3 
au

 8
  n

ov
em

br
e 

 2
01

3

M
is

si
ss

au
ga

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

1 
35

1,
18

 $

Le
fr

an
ço

is
, H

ug
ue

s 
- 

A
G

F
2 

97
0,

67
 $

D
u 

3 
au

 8
  n

ov
em

br
e 

 2
01

3

V
an

co
uv

er
, B

C
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
1 

51
7,

72
 $

27



N
O

M

M
O

N
T

A
N

T
 

T
O

T
A

L
E

N
D

R
O

IT
B

U
T

 D
U

 V
O

Y
A

G
E

F
R

A
IS

 

T
R

A
N

S
P

O
R

T

V
oy

ag
e 

ho
rs

 Q
ué

be
c 

m
ai

s 
au

 C
an

ad
a 

de
pu

is
 le

 1
 a

vr
il 

20
13

 p
ou

r 
fin

s 
de

 v
ér

ifi
ca

tio
n

er

N
gu

ye
n,

 A
nh

 T
ua

n 
- 

A
ge

nt
 (

e)
  d

e 
re

ch
er

ch
e

4 
09

8,
11

 $

D
u 

3 
au

 1
6 

 n
ov

em
br

e 
 2

01
3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

56
0,

00
 $

Le
ss

ar
d,

 M
at

hi
eu

 -
 A

G
F

2 
51

1,
60

 $

D
u 

3 
au

 8
  n

ov
em

br
e 

 2
01

3

V
an

co
uv

er
, B

C
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
1 

08
2,

85
 $

B
ou

ch
ar

d,
 F

ra
nç

oi
s 

- 
T

V
F

1 
18

5,
74

 $

D
u 

4 
au

 8
  n

ov
em

br
e 

 2
01

3

Lo
nd

on
, O

N
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
20

1,
46

 $

Lé
ve

ill
é,

 L
uc

ie
 -

 A
G

F
2 

07
1,

94
 $

D
u 

4 
au

 9
  n

ov
em

br
e 

 2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

53
2,

63
 $

C
hh

uo
n,

 S
op

hy
 -

 A
G

F
1 

96
2,

06
 $

D
u 

10
 a

u 
15

  n
ov

em
br

e 
 2

01
3

M
is

si
ss

au
ga

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

43
7,

63
 $

A
ug

er
, A

nn
 -

 A
G

F
2 

13
7,

70
 $

D
u 

10
 a

u 
15

  n
ov

em
br

e 
 2

01
3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

59
1,

57
 $

P
ic

ar
d 

P
aq

ue
tte

, S
té

fa
ny

 -
 A

G
F

1 
49

7,
57

 $

D
u 

10
 a

u 
15

  n
ov

em
br

e 
 2

01
3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

20
,5

4 
$

C
ha

rb
on

ne
au

, S
yl

vi
e 

- 
A

G
F

1 
20

7,
98

 $

D
u 

11
 a

u 
15

  n
ov

em
br

e 
 2

01
3

P
er

th
, O

N
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
34

5,
65

 $

B
ris

so
n,

 S
te

ve
n 

- 
A

G
F

1 
48

8,
70

 $

D
u 

11
 a

u 
15

  n
ov

em
br

e 
 2

01
3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

28
8,

78
 $

B
on

ne
vi

lle
-T

ur
co

tte
, J

ea
n 

- 
A

G
F

1 
56

0,
97

 $

D
u 

11
 a

u 
15

  n
ov

em
br

e 
 2

01
3

M
is

si
ss

au
ga

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

45
1,

69
 $

B
ro

ui
lle

tte
, L

uc
ie

 -
 A

G
F

1 
16

8,
12

 $

D
u 

11
 a

u 
15

  n
ov

em
br

e 
 2

01
3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

0,
00

 $

S
t-

La
ur

en
t, 

P
ie

rr
e 

- 
A

G
F

2 
70

6,
34

 $

D
u 

17
 a

u 
22

  n
ov

em
br

e 
 2

01
3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

1 
27

8,
55

 $

28



N
O

M

M
O

N
T

A
N

T
 

T
O

T
A

L
E

N
D

R
O

IT
B

U
T

 D
U

 V
O

Y
A

G
E

F
R

A
IS

 

T
R

A
N

S
P

O
R

T

V
oy

ag
e 

ho
rs

 Q
ué

be
c 

m
ai

s 
au

 C
an

ad
a 

de
pu

is
 le

 1
 a

vr
il 

20
13

 p
ou

r 
fin

s 
de

 v
ér

ifi
ca

tio
n

er

R
oy

, D
am

ie
n 

- 
A

G
F

 9
78

,8
7 

$

D
u 

17
 a

u 
22

  n
ov

em
br

e 
 2

01
3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

97
8,

87
 $

C
ha

n,
 Y

uk
-W

ah
 -

 A
G

F
2 

13
2,

42
 $

D
u 

17
 a

u 
23

  n
ov

em
br

e 
 2

01
3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

27
0,

40
 $

R
iv

as
, C

ar
lo

s 
- 

A
G

F
1 

54
7,

47
 $

D
u 

17
 a

u 
22

  n
ov

em
br

e 
 2

01
3

C
on

co
rd

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

12
3,

32
 $

Lé
ve

ill
é,

 L
uc

ie
 -

 A
G

F
2 

07
4,

94
 $

D
u 

18
 a

u 
23

  n
ov

em
br

e 
 2

01
3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

47
6,

46
 $

U
rb

an
i, 

P
au

l -
 A

G
F

2 
23

6,
56

 $

D
u 

18
 a

u 
30

  n
ov

em
br

e 
 2

01
3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

42
5,

15
 $

C
ou

rt
em

an
ch

e,
 H

él
èn

e 
- 

A
G

F
 6

37
,8

5 
$

D
u 

20
 a

u 
23

  n
ov

em
br

e 
 2

01
3

T
im

m
in

s,
 O

N
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
18

3,
20

 $

Ly
nc

h,
 S

yl
vi

e 
- 

A
G

F
2 

60
4,

03
 $

D
u 

24
 a

u 
29

  n
ov

em
br

e 
 2

01
3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

88
5,

43
 $

G
ui

nd
on

, J
ac

in
th

e 
- 

A
G

F
2 

21
1,

91
 $

D
u 

24
 a

u 
29

  n
ov

em
br

e 
 2

01
3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

69
6,

86
 $

V
ra

bi
e,

 A
nd

re
ea

 -
 A

G
F

1 
85

8,
01

 $

D
u 

24
 a

u 
29

  n
ov

em
br

e 
 2

01
3

E
to

bi
co

ke
, O

N
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
37

8,
34

 $

G
ig

na
c,

 R
ay

na
ld

 -
 A

G
F

1 
82

1,
29

 $

D
u 

25
 a

u 
29

  n
ov

em
br

e 
 2

01
3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

52
2,

22
 $

D
uf

ou
r,

 R
ox

an
ne

 -
 T

V
F

1 
84

1,
36

 $

D
u 

25
 a

u 
29

  n
ov

em
br

e 
 2

01
3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

49
1,

42
 $

Lé
ve

ill
é,

 L
uc

ie
 -

 A
G

F
2 

06
1,

54
 $

D
u 

1 
au

 6
  d

éc
em

br
e 

 2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

46
7,

21
 $

29



N
O

M

M
O

N
T

A
N

T
 

T
O

T
A

L
E

N
D

R
O

IT
B

U
T

 D
U

 V
O

Y
A

G
E

F
R

A
IS

 

T
R

A
N

S
P

O
R

T

V
oy

ag
e 

ho
rs

 Q
ué

be
c 

m
ai

s 
au

 C
an

ad
a 

de
pu

is
 le

 1
 a

vr
il 

20
13

 p
ou

r 
fin

s 
de

 v
ér

ifi
ca

tio
n

er

La
zu

re
, G

ill
es

 -
 A

G
F

2 
02

1,
12

 $

D
u 

1 
au

 6
  d

éc
em

br
e 

 2
01

3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

49
6,

27
 $

U
rb

an
i, 

P
au

l -
 A

G
F

1 
90

3,
20

 $

D
u 

5 
au

 1
8 

 d
éc

em
br

e 
 2

01
3

T
or

on
to

, O
N

vé
rif

ie
r 

un
e 

so
ci

ét
é

0,
00

 $

La
nt

in
, M

ar
c-

A
nd

ré
 -

 A
G

F
2 

93
6,

38
 $

D
u 

8 
au

 1
3 

 d
éc

em
br

e 
 2

01
3

C
al

ga
ry

, A
B

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

1 
31

6,
71

 $

S
t-

La
ur

en
t, 

P
ie

rr
e 

- 
A

G
F

2 
88

4,
47

 $

D
u 

8 
au

 1
3 

 d
éc

em
br

e 
 2

01
3

C
al

ga
ry

, A
B

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

1 
26

0,
65

 $

V
ra

bi
e,

 A
nd

re
ea

 -
 A

G
F

1 
84

2,
49

 $

D
u 

8 
au

 1
3 

 d
éc

em
br

e 
 2

01
3

E
to

bi
co

ke
, O

N
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
37

1,
70

 $

In
ne

s,
 M

at
hi

eu
 -

 A
G

F
2 

90
2,

63
 $

D
u 

8 
au

 1
3 

 d
éc

em
br

e 
 2

01
3

C
al

ga
ry

, A
B

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

1 
29

2,
04

 $

S
av

ar
d,

 L
is

e 
- 

T
V

F
2 

07
2,

75
 $

D
u 

9 
au

 1
2 

 d
éc

em
br

e 
 2

01
3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

1 
25

3,
70

 $

S
uc

he
t, 

F
ré

dé
ric

 -
 A

G
F

1 
25

3,
74

 $

D
u 

9 
au

 1
3 

 d
éc

em
br

e 
 2

01
3

K
an

at
a,

 O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

15
5,

65
 $

G
ua

y,
 M

at
hi

eu
 -

 A
G

F
2 

20
7,

30
 $

D
u 

9 
au

 1
3 

 d
éc

em
br

e 
 2

01
3

E
to

bi
co

ke
, O

N
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
97

9,
61

 $

M
el

oc
he

, B
et

ty
 -

 A
G

F
1 

82
8,

46
 $

D
u 

9 
au

 1
3 

 d
éc

em
br

e 
 2

01
3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

59
4,

75
 $

D
es

tin
, E

dn
er

 -
 A

G
F

 8
64

,5
7 

$

D
u 

9 
au

 1
2 

 d
éc

em
br

e 
 2

01
3

W
at

er
lo

o,
 O

N
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
11

9,
38

 $

Lu
pi

en
, J

os
ée

 -
 A

G
F

1 
10

4,
23

 $

D
u 

10
 a

u 
13

  d
éc

em
br

e 
 2

01
3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

40
1,

76
 $

30



N
O

M

M
O

N
T

A
N

T
 

T
O

T
A

L
E

N
D

R
O

IT
B

U
T

 D
U

 V
O

Y
A

G
E

F
R

A
IS

 

T
R

A
N

S
P

O
R

T

V
oy

ag
e 

ho
rs

 Q
ué

be
c 

m
ai

s 
au

 C
an

ad
a 

de
pu

is
 le

 1
 a

vr
il 

20
13

 p
ou

r 
fin

s 
de

 v
ér

ifi
ca

tio
n

er

C
rê

te
, U

go
 -

 C
he

f d
'é

qu
ip

e
 5

41
,9

4 
$

D
u 

11
 a

u 
12

  d
éc

em
br

e 
 2

01
3

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

24
9,

50
 $

B
ou

ch
ar

d,
 F

ra
nç

oi
s 

- 
T

V
F

1 
13

4,
15

 $

D
u 

16
 a

u 
20

  d
éc

em
br

e 
 2

01
3

Lo
nd

on
, O

N
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
17

1,
24

 $

C
ha

m
pa

gn
e,

 J
ac

qu
es

 -
 A

G
F

1 
12

9,
67

 $

D
u 

16
 a

u 
20

  d
éc

em
br

e 
 2

01
3

T
im

m
in

s,
 O

N
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
22

8,
31

 $

D
um

ou
lin

, Y
ve

s 
- 

A
G

F
2 

09
0,

48
 $

D
u 

5 
au

 1
0 

 ja
nv

ie
r 

 2
01

4

E
to

bi
co

ke
, O

N
V

ér
iv

ie
r 

un
e 

so
ci

ét
é

52
8,

78
 $

Lé
ve

ill
é,

 L
uc

ie
 -

 A
G

F
2 

06
9,

06
 $

D
u 

6 
au

 1
1 

 ja
nv

ie
r 

 2
01

4

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

47
2,

19
 $

U
rb

an
i, 

P
au

l -
 A

G
F

3 
01

8,
48

 $

D
u 

6 
au

 2
5 

 ja
nv

ie
r 

 2
01

4

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

20
9,

90
 $

C
ou

lo
m

be
, F

ra
nc

e 
- 

A
G

F
1 

79
8,

47
 $

D
u 

13
 a

u 
17

  j
an

vi
er

  2
01

4

M
is

si
ss

au
ga

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

51
3,

87
 $

C
ro

te
au

, L
uc

ie
 -

 T
V

F
2 

01
8,

45
 $

D
u 

19
 a

u 
24

  j
an

vi
er

  2
01

4

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

28
8,

96
 $

D
e 

Lu
ca

, R
ay

m
on

d 
- 

A
G

F
1 

70
0,

00
 $

D
u 

19
 a

u 
24

  j
an

vi
er

  2
01

4

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

31
6,

70
 $

G
ig

na
c,

 R
ay

na
ld

 -
 A

G
F

1 
76

8,
68

 $

D
u 

27
 a

u 
31

  j
an

vi
er

  2
01

4

N
ew

 M
ar

ke
t, 

O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

49
5,

75
 $

V
ra

bi
e,

 A
nd

re
ea

 -
 A

G
F

1 
54

7,
06

 $

D
u 

27
 a

u 
30

  j
an

vi
er

  2
01

4

E
to

bi
co

ke
, O

N
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
36

6,
71

 $

D
um

ou
lin

, Y
ve

s 
- 

A
G

F
3 

33
1,

04
 $

D
u 

2 
au

 8
  f

év
rie

r 
 2

01
4

C
ar

ol
in

e 
du

 S
ud

 (
É

ta
ts

-U
ni

s)
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
1 

65
4,

73
 $

31



N
O

M

M
O

N
T

A
N

T
 

T
O

T
A

L
E

N
D

R
O

IT
B

U
T

 D
U

 V
O

Y
A

G
E

F
R

A
IS

 

T
R

A
N

S
P

O
R

T

V
oy

ag
e 

ho
rs

 Q
ué

be
c 

m
ai

s 
au

 C
an

ad
a 

de
pu

is
 le

 1
 a

vr
il 

20
13

 p
ou

r 
fin

s 
de

 v
ér

ifi
ca

tio
n

er

B
ris

so
n,

 S
te

ve
n 

- 
T

V
F

1 
30

2,
93

 $

D
u 

3 
au

 7
  f

év
rie

r 
 2

01
4

O
tta

w
a,

 O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

20
1,

29
 $

B
ro

ui
lle

tte
, L

uc
ie

 -
 T

V
F

1 
08

2,
96

 $

D
u 

3 
au

 7
  f

év
rie

r 
 2

01
4

O
tta

w
a,

 O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

6,
70

 $

T
ra

n,
 T

o 
U

ye
n 

- 
A

G
F

2 
11

8,
03

 $

D
u 

9 
au

 1
4 

 fé
vr

ie
r 

 2
01

4

M
is

si
ss

au
ga

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

74
8,

92
 $

D
um

ou
lin

, Y
ve

s 
- 

A
G

F
1 

96
2,

14
 $

D
u 

9 
au

 1
4 

 fé
vr

ie
r 

 2
01

4

E
to

bi
co

ke
, O

N
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
52

8,
78

 $

V
ra

bi
e,

 A
nd

re
ea

 -
 A

G
F

1 
69

7,
91

 $

D
u 

10
 a

u 
14

  f
év

rie
r 

 2
01

4

E
to

bi
co

ke
, O

N
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
37

1,
70

 $

U
rb

an
i, 

P
au

l -
 A

G
F

2 
68

3,
20

 $

D
u 

11
  f

év
rie

r 
au

 1
  m

ar
s 

 2
01

4

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

42
,8

6 
$

D
ul

ud
e,

 Y
vo

n 
- 

A
G

F
1 

66
6,

85
 $

D
u 

16
 a

u 
21

  f
év

rie
r 

 2
01

4

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

38
7,

29
 $

D
es

tin
, E

dn
er

 -
 A

G
F

 8
54

,4
0 

$

D
u 

18
 a

u 
21

  f
év

rie
r 

 2
01

4

W
at

er
lo

o,
 O

N
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
12

4,
70

 $

D
um

ou
lin

, Y
ve

s 
- 

A
G

F
2 

07
0,

70
 $

D
u 

23
 a

u 
28

  f
év

rie
r 

 2
01

4

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

54
8,

94
 $

G
ig

na
c,

 R
ay

na
ld

 -
 A

G
F

1 
81

0,
13

 $

D
u 

24
 a

u 
28

  f
év

rie
r 

 2
01

4

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

50
4,

41
 $

M
ah

eu
x,

 P
ie

rr
e 

- 
A

G
F

1 
02

0,
41

 $

D
u 

3 
au

 7
  m

ar
s 

 2
01

4

Lo
nd

on
, O

N
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
20

2,
79

 $

U
rb

an
i, 

P
au

l -
 A

G
F

1 
83

6,
80

 $

D
u 

10
 a

u 
22

  m
ar

s 
 2

01
4

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

71
,4

3 
$

32



N
O

M

M
O

N
T

A
N

T
 

T
O

T
A

L
E

N
D

R
O

IT
B

U
T

 D
U

 V
O

Y
A

G
E

F
R

A
IS

 

T
R

A
N

S
P

O
R

T

V
oy

ag
e 

ho
rs

 Q
ué

be
c 

m
ai

s 
au

 C
an

ad
a 

de
pu

is
 le

 1
 a

vr
il 

20
13

 p
ou

r 
fin

s 
de

 v
ér

ifi
ca

tio
n

er

Lé
ve

ill
é,

 L
uc

ie
 -

 A
G

F
1 

47
7,

21
 $

D
u 

10
 a

u 
15

  m
ar

s 
 2

01
4

W
oo

db
rid

ge
, O

N
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
39

5,
55

 $

S
ch

m
id

t, 
G

ab
rie

lle
 -

 A
G

F
1 

71
6,

35
 $

D
u 

10
 a

u 
14

  m
ar

s 
 2

01
4

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

43
3,

81
 $

B
ou

ch
am

a,
 B

ad
r-

E
dd

in
e 

- 
A

G
F

 9
24

,6
6 

$

D
u 

11
 a

u 
14

  m
ar

s 
 2

01
4

S
t-

M
ar

ys
, O

N
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
14

9,
78

 $

C
ha

m
pa

gn
e,

 J
ac

qu
es

 -
 A

G
F

 4
12

,6
6 

$

D
u 

12
 a

u 
13

  m
ar

s 
 2

01
4

T
im

m
in

s,
 O

N
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
19

1,
66

 $

A
ug

er
, A

nn
 -

 A
G

F
1 

55
8,

76
 $

D
u 

16
 a

u 
21

  m
ar

s 
 2

01
4

O
tta

w
a,

 O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

23
9,

04
 $

D
um

ou
lin

, Y
ve

s 
- 

A
G

F
1 

97
2,

31
 $

D
u 

16
 a

u 
21

  m
ar

s 
 2

01
4

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

53
7,

38
 $

G
ig

na
c,

 R
ay

na
ld

 -
 A

G
F

1 
80

9,
11

 $

D
u 

17
 a

u 
21

  m
ar

s 
 2

01
4

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

50
5,

36
 $

V
ra

bi
e,

 A
nd

re
ea

 -
 A

G
F

1 
56

9,
43

 $

D
u 

17
 a

u 
21

  m
ar

s 
 2

01
4

E
to

bi
co

ke
, O

N
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
36

7,
03

 $

S
t-

La
ur

en
t, 

P
ie

rr
e 

- 
A

G
F

2 
27

5,
91

 $

D
u 

23
 a

u 
27

  m
ar

s 
 2

01
4

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

1 
10

7,
37

 $

R
oy

, D
am

ie
n 

- 
A

G
F

1 
78

3,
91

 $

D
u 

23
 a

u 
27

  m
ar

s 
 2

01
4

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

67
8,

48
 $

In
ne

s,
 M

at
hi

eu
 -

 A
G

F
1 

74
4,

96
 $

D
u 

23
 a

u 
27

  m
ar

s 
 2

01
4

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

65
3,

42
 $

T
hé

ria
ul

t, 
C

ha
nt

al
 -

 A
G

F
2 

28
1,

43
 $

D
u 

23
 a

u 
29

  m
ar

s 
 2

01
4

W
in

ni
pe

g,
 M

B
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
1 

06
1,

49
 $

33



N
O

M

M
O

N
T

A
N

T
 

T
O

T
A

L
E

N
D

R
O

IT
B

U
T

 D
U

 V
O

Y
A

G
E

F
R

A
IS

 

T
R

A
N

S
P

O
R

T

V
oy

ag
e 

ho
rs

 Q
ué

be
c 

m
ai

s 
au

 C
an

ad
a 

de
pu

is
 le

 1
 a

vr
il 

20
13

 p
ou

r 
fin

s 
de

 v
ér

ifi
ca

tio
n

er

T
or

re
s 

N
ev

ar
ez

, H
éc

to
r 

- 
A

G
F

2 
03

1,
61

 $

D
u 

23
 a

u 
28

  m
ar

s 
 2

01
4

T
or

on
to

, O
N

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

50
4,

52
 $

B
ou

ra
ss

a,
 D

an
y 

- 
A

na
ly

st
e

 5
46

,3
2 

$

D
u 

24
 a

u 
26

  m
ar

s 
 2

01
4

Lo
nd

on
, O

N
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
16

4,
63

 $

M
ah

eu
x,

 P
ie

rr
e 

- 
A

G
F

1 
01

0,
57

 $

D
u 

24
 a

u 
28

  m
ar

s 
 2

01
4

Lo
nd

on
, O

N
V

ér
ifi

er
 u

ne
 s

oc
ié

té
18

5,
29

 $

A
ud

et
, C

la
ud

e 
- 

A
G

F
4 

54
1,

00
 $

D
u 

31
  m

ar
s 

au
 1

1 
 a

vr
il 

 2
01

4

C
al

ga
ry

, A
B

V
ér

ifi
er

 u
ne

 s
oc

ié
té

1 
61

6,
76

 $

51
6 

73
1,

13
 $

C
oû

t t
ot

al
 (

vé
rif

ic
at

io
n)

26
7

N
om

br
e 

de
 v

oy
ag

es
 p

ou
r 

vé
rif

ic
at

io
n

14
0 

74
9,

40
 $

C
oû

t d
e 

tr
an

sp
or

t (
vé

rif
ic

at
io

n)

34



AUDITION DE REVENU QUÉBEC 2014-2015 
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

 

 QUESTION 2 

 

Pour chaque voyage fait en avion ou en hélicoptère au Québec par chaque membre du Conseil des 
ministres, des membres des cabinets ministériels et dirigeants d’organismes pour chacune des années 
financières 2012-2013 et 2013-2014: 

a) l'itinéraire et les dates du départ et/ou du retour; 
b) les coûts ventilés; 
c) le cas échéant, tout autre coût ventilé par poste: frais d'hébergement, frais de repas, autres frais, etc.; 
d) pour les organismes, les noms et les titres des dirigeants et des fonctionnaires concernés et autres 

participants. 
 

 

 RÉPONSE 

 

La réponse à cette question sera transmise et incluse dans les réponses fournies par le ministère des 
Finances du Québec pour le cabinet ministériel. 

 

Aucun voyage en avion ou en hélicoptère pour les membres du conseil d’administration n’a été effectué. 

 

Voyage en avion par le président-directeur général 

COÛT DU BILLET D’AVION DATE ITINÉRAIRE 

684,29 $ 2013-06-03 Chandler 
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AUDITION DE REVENU QUÉBEC 2014-2015 
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

 

 QUESTION 3 

 
Liste des dépenses en publicité (incluant celles sur Internet), en articles promotionnels et en commandites 
pour chaque ministère (y compris le cabinet ministériel) et organisme : 

a) la ventilation des sommes dépensées pour chacun des exercices financiers 2012-2013 et 
2013-2014, et les prévisions pour 2014-2015; 

b) les noms des firmes de publicité; 
c) le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié); 
d) les noms des fournisseurs, incluant les contrats de photographies; 
e) le but visé par chaque dépense; 
f) dans le cas d’une commandite, l’organisme bénéficiaire; 
g) le coût total et ventilé pour les communiqués de presse. 

 
 

 RÉPONSE 

 
Voir annexe 1 : 
1. Sommaire des dépenses de publicité et des articles promotionnels 
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AUDITION DE REVENU QUÉBEC 2014-2015 
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

 

 QUESTION 4 

 

Liste des dépenses pour l’organisation et la tenue de conférences de presse, d’événements médiatiques, ou 
autres événements (sommets, congrès, conférences, etc.) : 

Par le ministère ou l'organisme : 

a) les sommes dépensées pour l'exercice financier 2013-2014 et les prévisions pour 2014-2015; 
b) le but visé par chaque dépense; 
c) le nombre total d'événements ventilé par type d'événement; 

Par une firme externe : 

d) les sommes dépensées pour l'exercice financier 2013-2014 et les prévisions pour 2014-2015; 
e) le but visé par chaque dépense; 
f) le nombre total d'événements ventilé par type d'événement; 
g) le nom du professionnel ou de la firme de publicité; 
h) le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation, contrat négocié, avenants); 
i) les noms des fournisseurs, incluant les contrats de photographies, des vidéos, etc. 

 

 

 RÉPONSE 
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AUDITION DE REVENU QUÉBEC 2014-2015 
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

 

 QUESTION 5 

 

La liste des dépenses en formation de communication : 

Organisée par le ministère ou l’organisme : 

a) les sommes dépensées pour l'exercice financier 2013-2014 et les prévisions pour 2014-2015; 
b) le but recherché par chaque dépense. 

 
Organisée par une firme externe : 

c) les sommes dépensées pour l'exercice financier 2013-2014 et les prévisions pour 2014-2015; 
d) le nom de la ou des firmes de publicité; 
e) le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié); 
f) les noms des fournisseurs ou des consultants; 
g) le but visé par chaque dépense. 

 
 

 RÉPONSE 

 

 

Les dépenses en formation de communication (internes ou externes) du 1er janvier au 31 décembre 2013 
sont de 594 565 $ (voir liste détaillée). 
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AUDITION DE REVENU QUÉBEC 2014-2015 
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

 

 QUESTION 6 

 

La liste des dépenses en formation de communication : 

Organisée par le ministère ou l’organisme pour le personnel politique, les membres du conseil exécutif ou les 
députés : 

a) les sommes dépensées pour l'exercice financier 2013-2014 et les prévisions pour 2014-2015; 
b) le but visé par chaque dépense. 

 

 

 RÉPONSE 

 

La réponse à cette question sera fournie par le ministère des Finances du Québec. 
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AUDITION DE REVENU QUÉBEC 2014-2015 
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

 QUESTION 7 

 
Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié) de 
tous les contrats octroyés par un ministère ou un organisme (y compris le cabinet ministériel) en 2012-2013 et 
en 2013-2014, en indiquant, pour chaque contrat : 

a) les noms du professionnel ou de la firme; 
b) les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, leur mandat et le résultat (rapport ou 

document final); 
c) le coût total, y compris les avenants et/ou suppléments; 
d) l’échéancier; 
e) dans le cas d’un octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le montant des 

soumissions. 
 
 

 RÉPONSE 

 

Voir annexes : 1. Contrats de moins de 25 000 $ – Expertises médicales.  

 2. Contrats de services professionnels inférieurs à 25 000 $. 

 3. Contrats de service de nature technique inférieurs à 25 000 $. 

 4. Contrats d’approvisionnement inférieurs à 25 000 $. 
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AUDITION DE REVENU QUÉBEC 2014-2015 
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

Annexe 1 - Question 7  
Contrats de moins de 25 000 $ - Expertises médicales 

    

  
NOM DU PRESTATAIRE DE SERVICES MONTANT 

Aubut, Jocelyn (médecin)  1 750 $  

Bédard, Chantale (psychologue)  1 234 $  

Centre d'évaluation pour alcooliques et toxicomanes inc. [CÉPAT]  3 435 $  

Clinique d'expertises médicales du Québec inc.  7 125 $  

Côté, Paul L. (psychiatre)  750 $  

Docteure Guylaine Proteau inc.  2 150 $  

Expertise Neurosciences inc.  23 900 $  

Expertises Claude Girard inc., Les  5 650 $  

Gagnon, Fabien (médecin)  9 322 $  

Groupe Santé Medisys inc.  30 $  

Laramée, Benoit (médecin)  2 500 $  

Paquin, Michel (007)  40 $  

Plexo Expertise  2 700 $  

Senécal, Benoît (médecin)  2 200 $  

Turcotte, Jean-Robert (médecin)  3 250 $  

TOTAL 66 036 $ 
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AUDITION DE REVENU QUÉBEC 2014-2015 
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

 

 QUESTION 8 

 

Liste détaillée de tous les appels d'offres publics du ministère ou de l'organisme, en indiquant : 

a) la liste des soumissions et le montant de chacune des soumissions; 
b) la grille d'évaluation des soumissions; 
c) la justification du choix du soumissionnaire retenu; 
d) le délai entre la publication de l'appel d'offres et l'octroi du contrat; 
e) le cas échéant, les appels d'offres annulés en cours de route et la raison de l'annulation. 

 

 

 RÉPONSE 
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AUDITION DE REVENU QUÉBEC 2014-2015 
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

 

 QUESTION 9 

 

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié) de 
tous les contrats octroyés par un ministère ou un organisme en 2012-2013 et en 2013-2014 et qui ont fait 
l’objet de coûts additionnels autorisés par la sous-ministre ou le dirigeant de l'organisme public, comme il est 
prévu à l’article 17 de la Loi sur les contrats des organismes publics, en indiquant : 

a) le nombre d’autorisations; 

b) le nom du professionnel ou de la firme faisant l'objet de cet octroi; 

c) le nom de tous les sous-traitants associés au contrat et faisant l'objet de cet octroi; 

d) le montant accordé; 

e) les motifs de la demande; 

f) tout rapport d’évaluation, de vérification ou d’enquête produit concernant un de ces contrats. 

 

 

 RÉPONSE 

 

Deux contrats ont fait l’objet d’une autorisation du PDG tel que prévu à l’article 17 de la Loi sur les contrats 
des organismes publics. 

 
Firme : Bell Canada 

Un montant de 29 207 $ en supplément a été accordé pour prolonger le contrat de 4 mois afin de réaliser 
l’appel d’offres public pour le renouvellement de l'entretien des licences du logiciel Total View IEX.  

 
Firme : Imprimerie Norecob Inc. 
Un premier montant de 5 533 $ en supplément a été accordé afin de modifier le nombre de tirages de 
certaines brochures suite aux statistiques produites en septembre 2013 pour la déclaration de revenus par les 
particuliers. 
 
Un second montant de 18 185 $ en supplément a été accordé pour l’ajout de pages à deux brochures. Suite 
aux discours sur le budget 2012 et 2013 et aux multiples bulletins d'information publiés par le ministère des 
Finances du Québec au cours des dernières années, les textes expliquant les changements applicables à 
l'impôt des particuliers ont nécessité, pour les deux trousses sur mesure TPF-1.D.2 et TPF-1.D.4, l'ajout de 
pages qui était difficilement prévisible lors de l'appel d'offres initial.  
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AUDITION DE REVENU QUÉBEC 2014-2015 
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

 

 QUESTION 10 

 

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié) de 
tous les contrats octroyés par un cabinet ministériel en 2013-2014, en indiquant, pour chaque contrat : 

a) les noms du professionnel ou de la firme; 
b) les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, leur mandat et le résultat (rapport ou 

document final); 
c) le coût; 
d) l’échéancier; 
e) dans le cas d’un octroi par soumission, les noms des soumissionnaires et le montant des 

soumissions. 
 

 

 RÉPONSE 

 
La réponse à cette question sera fournie par le ministère des Finances du Québec. 
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AUDITION DE REVENU QUÉBEC 2014-2015 
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

 

 QUESTION 11 

 

Le nombre de consultants externes intégrés ou œuvrant au sein du ministère ou d’un organisme, d’une 
société ou d’une entreprise relevant du ministère. 

 

 

 RÉPONSE 

 
Cette question ne relève pas de l’exercice de l’Étude des crédits. 
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AUDITION DE REVENU QUÉBEC 2014-2015 
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

 

 QUESTION 12 

 

Pour chaque projet de développement informatique ou de modernisation des systèmes informatiques de plus 
de 100 000 $ initié depuis l’année financière 2003-2004, au sein du ministère ou d'un organisme, d'une société 
ou d'une entreprise relevant du ministère, indiquer : 

a) le nom du projet; 
b) la nature du projet; 
c) l’échéancier initial (et revu s’il y a lieu); 
d) le montant initialement prévu pour l'ensemble du projet; 
e) les plus récentes évaluations du coût du projet; 
f) les coûts engendrés jusqu’à maintenant par le projet, au total et ventilés par année financière; 
g) l’estimation des coûts restant à débourser pour compléter la réalisation du projet; 
h) les firmes ou OSBL associés au développement du projet, incluant tous les sous-traitants associés au 

projet, les sommes qui leur ont été versées jusqu’à ce jour, le détail de tout contrat octroyé en précisant 
le mode d’octroi, le montant et les dates; 

i) le pourcentage de réalisation jusqu’à ce jour; 
j) le nombre de consultants externes intégrés ou œuvrant au sein du ministère ou d'un organisme, d'une 

société ou d'une entreprise relevant du ministère; 
k) indiquer si l'étude d'opportunité évaluant les possibilités qu'offre le logiciel libre a été réalisée, comme 

l'exige la Politique cadre sur la gestion des ressources informationnelles des organismes publics. 
 

 

 RÉPONSE 

 

En appui aux orientations gouvernementales énoncées dans la Politique cadre sur la gouvernance et la gestion des 

ressources informationnelles des organismes publics, Revenu Québec opte pour l’utilisation du logiciel libre lorsqu’il s’agit 
du meilleur choix considérant : 

• la couverture de ses besoins d’affaires; 
• la qualité du produit; 
• les coûts directs et indirects liés à l’utilisation du produit. 

 
À cet égard, plusieurs variables doivent être prises en compte, dont : 

• la facilité d’utilisation du logiciel; 
• la maturité et la longévité du logiciel; 
• l’assistance technique disponible; 
• le niveau d’expertise requis; 
• la compatibilité du produit avec les bibliothèques de programmes et l’environnement déjà en place ainsi que les 

interactions éventuelles du logiciel avec des systèmes tiers; 
• les coûts d’installation, de migration, de conversion des acquis, de formation, d’entretien; 
• le respect des droits de propriété intellectuelle des logiciels propriétaires déjà utilisés. 

 
Voir annexe : Projets de développement informatique initiés en 2013-2014. 
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AUDITION DE REVENU QUÉBEC 2014-2015 
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

 

 QUESTION 13 

 
Pour le cabinet ministériel et le bureau de circonscription, pour la Direction générale du ministère (bureau du 
sous-ministre, des sous-ministres adjoints et associés) et pour les organismes sous l'autorité du ministre, le 
montant, pour chacune des années financières 2012-2013 et 2013-2014 (et la ventilation pour chaque mois), 
de chacune des dépenses suivantes: 

a) la photocopie; 
b) le mobilier de bureau; 
c) l’ameublement; 
d) le distributeur d'eau de source; 
e) le remboursement des frais de transport; 
f) le remboursement des frais d’hébergement; 
g) le remboursement des frais de repas; 
h) le remboursement des frais d’alcool et de fêtes; 
i) l’ensemble des dépenses applicables à la participation à des congrès, des colloques et toute session 

de type perfectionnement ou ressourcement : 
I.  a) au Québec; 
II.  b) à l’extérieur du Québec. 

 
 

 RÉPONSE 

 

Le tableau ci-dessous présente les dépenses effectuées en 2013-2014 pour l’ensemble de l’Agence du 
revenu du Québec. 

Type de dépenses 2013-2014 

Photocopies¹ 1 278 772 $  
Mobilier de bureau 3 040 963 $  
Distributeurs d'eau de source 5 421 $  
Location et entretien des plantes incluant les plantes artificielles 49 684 $  
Remboursement des frais d'alcool et de fêtes -   $  
Location et entretien de la machine à café²  n/d  
Location ou achat d'encadrement²  n/d  
Remboursement des frais de transport 4 926 921 $  
Remboursement de repas et d'hébergement 4 126 262 $  
Participation à des congrès, colloques, session de perfectionnement ou 
ressourcement 3 050 239 $  
¹ Inclut la location de photocopieur et la reprographie gouvernementale (CSPQ). N'inclut pas les cartouches, le papier et les 

autres fournitures. 
² Aucune donnée disponible.    
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 QUESTION 14 

 
Pour le cabinet ministériel, pour la Direction générale du ministère (bureau du sous-ministre, des sous-
ministres adjoints et associés) et pour les organismes sous l'autorité du ministre, le montant, pour chacune 
des années financières 2012-2013 et 2013-2014, de chaque dépense reliée à la téléphonie : 

a) le nombre de téléphones cellulaires (« BlackBerry », iPhone ou autres types de téléphones 
intelligents) utilisés; 

b) le nombre de tablettes électroniques utilisées (iPad ou autres); 
c) le nombre de téléavertisseurs utilisés; 
d) les coûts d’acquisition des appareils; 
e) le coût d’utilisation des appareils; 
f) le coût des contrats téléphoniques; 
g) les noms des fournisseurs; 
h) le nombre de minutes utilisées; 
i) les ordinateurs portables. 

 
 

 RÉPONSE 

 

Les données au 31 mars 2014, pour l'année 2013-2014, concernant les dépenses liées à la téléphonie pour 
le cabinet ministériel, pour le bureau du président-directeur général et pour les bureaux des vice-présidents 
sont détaillées comme suit : 

DÉPENSES LIÉES À LA TÉLÉPHONIE EN NOMBRE ET EN $ 

Nombre d’appareils cellulaires, Blackberry et iPhone 19 

Coût d’acquisition des appareils 1 990 $ 

Coût des abonnements téléphoniques 18 456 $ 

Nombre de minutes utilisées 58 033 

Nombre de tablettes électroniques utilisées et d’ordinateurs portables 35 

Coût d’acquisition des tablettes électroniques et des ordinateurs portables 13 069 $ 

Coût d’utilisation des téléphones et des tablettes 12 324 $ 

Nombre de téléavertisseurs utilisés 0 

Nom des fournisseurs 
Bell (33 appareils) 

Rogers (16 appareils) 

Coûts de résiliation 0 $ 
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 QUESTION 15 

 
Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes, et ce, pour 2011-2012, 2012-2013 et 
2013-2014 ainsi que les prévisions pour 2014-2015 (par établissement pour les réseaux de la santé et de 
l’éducation) :  
 le nombre et la répartition, par tranches d’âge, du personnel masculin et féminin, des personnes 

handicapées, anglophones, autochtones et des communautés culturelles pour chaque catégorie 
d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.); 35 ans et plus; 

 le nombre et la répartition, par tranches d’âge, du personnel masculin et féminin, des personnes 
handicapées, anglophones, autochtones et des communautés culturelles pour chaque catégorie 
d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.); 35 ans et moins; 

 le nombre total de jours de maladie pris par le personnel; 
 le nombre total et la ventilation du nombre de congés de maladie en réserve pour le personnel et leur 

valeur estimée; 
 le nombre d’heures supplémentaires travaillées par le personnel et la répartition de la rémunération 

de ces heures supplémentaires; 
 le nombre total de jours de vacances pris par le personnel; 
 le nombre total et la ventilation du nombre de jours de vacances en réserve pour le personnel et leur 

valeur estimée; 
 le nombre de plaintes pour harcèlement psychologique; 
 le nombre et la répartition par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) du 

personnel qui reçoit une rémunération du ministère ou d’un organisme en relevant, et qui reçoit 
également une prestation de retraite d’un régime de retraite du secteur public, parapublic ou des 
réseaux de la santé ou de l’éducation; 

 l’évolution des effectifs réguliers par catégorie d’emploi (cadres supérieurs et intermédiaires, 
professionnels, techniciens, personnel de bureau, etc.) et par leur territoire habituel de travail 
(direction centrale ou régions); 

 l’évolution du nombre d’employés bénéficiant d’un traitement additionnel en raison de la complexité 
de la tâche à accomplir; 

 le nombre d’employés bénéficiant d’un traitement supérieur à celui prévu pour la tâche qu’ils ont 
accomplie; 

 le nombre de postes par catégorie d’emploi et par leur territoire habituel de travail (direction centrale 
et régions); 

 le niveau des effectifs pour chacune des catégories d’emploi pour chacun des cinq prochains 
exercices budgétaires. 
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 RÉPONSE 

 
Le nombre d’employés est présenté ci-dessous en personnes et non en effectifs temps complet (ETC). 
 
Les informations sont présentées aux annexes suivantes :  

1. Le nombre et la répartition, par tranches d’âge, du personnel masculin et féminin, des personnes 
handicapées, anglophones, autochtones et des communautés culturelles pour chaque catégorie 
d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.). 

2. - Le nombre total de jours de maladie pris par le personnel; 
- Le nombre total d'heures supplémentaires travaillées par le personnel et la répartition de la  
 rémunération de ces heures supplémentaires (heures payées et montants); 
- Le nombre total d'heures supplémentaires travaillées par le personnel et la répartition de la 
 rémunération de ces heures supplémentaires (heures compensées et montants); 
- Le nombre total de jours de vacances pris par le personnel. 

3. Le nombre et la répartition par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) du 
personnel qui reçoit une rémunération du ministère ou d’un organisme en relevant, et qui reçoit 
également une prestation de retraite d’un régime de retraite du secteur public, parapublic ou des 
réseaux de la santé ou de l’éducation. 

4. L’évolution des effectifs réguliers par catégorie d'emploi (cadres supérieurs et intermédiaires, 
professionnels, techniciens, personnel de bureau, ouvriers et agents de la paix) et par territoire 
habituel de travail (centre principal de direction et chacune des régions). 

5. L’évolution du nombre d'employés bénéficiant d'un traitement additionnel en raison de la complexité 
de la tâche à accomplir. 

6. L’évolution du nombre d'employés bénéficiant d'un traitement supérieur à celui normalement prévu 
pour la tâche qu'ils ont accomplie. 
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4. Évolution des effectifs réguliers par catégorie d'emploi et par territoire habituel de travail 

Effectifs réguliers par catégorie d'emploi 2013-2014 2012-2013 

Haute direction 9 9 
Cadres 641 614 
Professionnels 4 227 4 015 
Personnel de bureau, techniciens et assimilés 4 984 4 956 
Ouvriers 14 13 

Total 9 875 9 607 

   Régions administratives 2013-2014 2012-2013 

01-Bas-Saint-Laurent 123 130 
02-Saguenay-Lac-Saint-Jean 110 104 
03-Capitale-Nationale 4 156 4 065 
04-Mauricie 289 266 
05-Estrie 153 148 
06-Montréal 3 193 3 116 
07-Outaouais 114 117 
08-Abitibi-Témiscamingue 93 91 
09-Côte-Nord 41 42 
11-Gaspésie-Îles-de-la-Madeleine 52 38 
12-Chaudière-Appalaches 92 85 
13-Laval 856 824 
16-Montérégie 574 554 
Toronto 29 27 

Total 9 875 9 607 
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5. Évolution du nombre d'employés bénéficiant d'un traitement additionnel en raison de la complexité 
de la tâche à accomplir 

 
Nombre d’employés – Professionnels1 

Niveau de complexité  2012-2013 2013-2014 

Expert 733 803 
Émérite 161 175 

1 Exclut les CGRH et les juristes. 

 
 

Nombre d’employés – Techniques 

Niveau de complexité  2012-2013 2013-2014 

Complexité supérieure 480 501 
 

 

6. Évolution du nombre d'employés bénéficiant d'un traitement supérieur à celui normalement prévu 
pour la tâche qu'ils ont accomplie 

 
Employés réguliers et occasionnels 

ANNÉES TOTAL 

2013-2014 734 

2012-2013 775 
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 QUESTION 16 

 
Pour chaque ministère et organisme, et ce par direction : 

a) le nombre de départs à la retraite en 2012-2013 et en 2013-2014; 
b) le nombre de remplacements effectués en application du plus récent Plan de gestion des ressources 

humaines; 
c) le nombre de départs à la retraite prévus pour 2014-2015 et 2015-2016 et les indemnités de retraite 

qui seront versées; 
d) le nombre de retraités de la fonction publique ou parapublique engagés pour un ou des contrats. 

 
 

 RÉPONSE 

 

 En 2013-2014, 307 employés réguliers de Revenu Québec ont quitté pour leur retraite. 

 Pour 2014-2015, 1 055 employés de Revenu Québec seront admissibles à la retraite. Le bilan des 
dernières années démontre qu’environ 30 % de ces employés se sont prévalus de ce droit. Par 
conséquent, Revenu Québec prévoit 317 départs à la retraite pour la prochaine année. 

 En 2013-2014, 55 retraités de la fonction publique ou parapublique ont été engagés pour un ou des 
contrats occasionnels. 
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 QUESTION 17 

 

Liste des baux pour les espaces occupés par les ministères et organismes en 2013-2014 en indiquant pour 
chacun d’eux : 

a) l’emplacement de la location; 
b) la superficie totale pour chaque local loué; 
c) la superficie totale réellement occupée; 
d) la superficie inoccupée; 
e) le coût de location au mètre carré; 
f) le coût total de ladite location; 
g) le coût d’aménagement ou de rénovation réalisé depuis le 1er avril 2011, la nature des travaux et le 

ou les bureaux visés; 
h) la durée du bail; 
i) le propriétaire de l’espace loué; 
j) les noms des sous-locataires et les revenus liés à des sous-locations, le cas échéant. 

 

 

 RÉPONSE 

 

Les coûts d’aménagement réalisés pour l’ouest et l’est du Québec depuis le 1er avril 2013 figurent au tableau 
ci-dessous : 

Voir annexe. 
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AUDITION DE REVENU QUÉBEC 2014-2015 
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

 

 QUESTION 18 

 

Pour le cabinet ministériel, les bureaux de circonscription pour chacun des années financières 2012-2013 et 
2013-2014, les coûts de déménagement, d’aménagement, de rénovation et autres travaux effectués. 

 

 

 RÉPONSE 

 

La réponse à cette question sera fournie par le ministère des Finances du Québec. 
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AUDITION DE REVENU QUÉBEC 2014-2015 
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

 

 QUESTION 19 

 

Liste du personnel de cabinet de chaque membre du Conseil des ministres durant l’année 2013-2014 et pour 
2014-2015, en indiquant pour chaque individu : 

a) la date de l’entrée en fonction et la date de départ, le cas échéant; 
b) le titre de la fonction; 
c) l’adresse du port d’attache; 
d) le traitement annuel ou, selon le cas, les honoraires versés; 
e) la prime de départ versée, le cas échéant; 
f) le montant total et la ventilation des primes ou bonis reçus; 
g) la liste du personnel politique, incluant le personnel de soutien, qui fait partie de la fonction publique 

et de quelle masse salariale il relève; 
h) la description de tâches; 
i) le montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats donnés par le cabinet pour les années 

financières 2012-2013, 2013-2014 et 2014-2015; 
j) le nombre total d’employés au cabinet; 
k) la masse salariale totale par cabinet pour les années financières 2012-2013, 2013-2014 et 

2014-2015; 
l) le nom des employés bénéficiant d’un traitement supérieur à celui prévu pour la fonction occupée; 
m) s’il a ou non signé les directives du premier ministre intitulées : Directive sur la transparence et 

l’éthique relativement à l’exercice des fonctions du personnel des cabinets de ministre et Directive 
concernant les règles applicables lors de la cessation d’exercice de certaines fonctions pour l’État. 

 

 

 RÉPONSE 

 

La réponse à cette question sera fournie par le ministère des Finances du Québec. 
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AUDITION DE REVENU QUÉBEC 2014-2015 
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

 

 QUESTION 20 

 

Liste des sommes d’argent versées en 2012-2013, 2013-2014 et 2014-2015 à même le budget 
discrétionnaire du ministre, du ministre délégué, du ministère ou de l'organisme, en indiquant : 

a) le nom de l’organisme concerné ou de la personne; 
b) la circonscription électorale; 
c) le montant attribué; 
d) le détail du projet visé et le but poursuivi par le ministère ou l’organisme. 

 

 

 RÉPONSE 

 

La réponse à cette question sera fournie par le ministère des Finances du Québec. 
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AUDITION DE REVENU QUÉBEC 2014-2015 
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

 

 

 QUESTION 21 

 
Liste du personnel hors structure, par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.), 
rémunéré par le ministère, mais qui n'occupe aucun poste dans ce ministère : 

a) le nom de la personne; 
b) le poste occupé; 
c) le salaire de base et les bonis, le cas échéant; 
d) l’assignation initiale; 
e) la date de l’assignation hors structure; 
f) la date de la fin de l’assignation, s’il y a lieu. 

 
 

 RÉPONSE 

 

Il n’y a aucun employé de l’Agence hors structure étant rémunéré par Revenu Québec et n’occupant aucun 
poste dans l’organisation. 
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AUDITION DE REVENU QUÉBEC 2014-2015 
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

 

 QUESTION 22 

 

Liste du personnel en disponibilité par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.), en 
indiquant : 

a) le poste initial; 
b) le salaire; 
c) le poste actuel, s’il y a lieu; 
d) la date de la mise en disponibilité; 
e) les prévisions pour 2014-2015. 

 

 

 RÉPONSE 

 

Aucune personne en disponibilité en date du 31 mars 2014. 
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AUDITION DE REVENU QUÉBEC 2014-2015 
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 QUESTION 23 

 

Pour chaque ministère et organismes, le nombre d’occasionnels mis à pied par catégorie d’âge en 
2013-2014. 

 

 

 RÉPONSE 

 

Cette question ne relève pas de l’exercice de l’Étude des crédits. 
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 QUESTION 24 

 

Liste du personnel rémunéré par le ministère et affecté à d’autres organismes publics, parapublics, 
parapublics non gouvernementaux et autres, en indiquant : 

a) le nom de la personne; 
b) le poste occupé et le nom de l'organisme; 
c) le salaire de base et les bonis, le cas échéant; 
d) l’assignation initiale; 
e) l'assignation actuelle; 
f) la date de l’assignation hors structure; 
g) la date de la fin de l’assignation (s’il y a lieu). 

 
 

 RÉPONSE 

 
Aucun employé rémunéré par Revenu Québec n’est affecté à des organismes parapublics non 
gouvernementaux et autres*. 

 *Autres se définit comme « en dehors du périmètre comptable ». 
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 QUESTION 25 

 

Liste de tous les abonnements aux journaux, aux revues mensuelles, aux publications (format papier ou 
électronique), aux sites spécialisés de recherche sur Internet (Eureka, etc.) du ministère et des organismes 
publics, pour les années financières 2012-2013 et 2013-2014 en précisant pour chaque abonnement : 

a) coût de chacun; 

b) le fournisseur; 

c) la nature du service; 

d) les sommes déboursées pour l'achat de billets de saison; 

e) la réservation de loges; 

f) les frais encourus afin de devenir membre d'un club privé ou autre. 

 

 

 RÉPONSE 

 

Aucune dépense de billets de saison et d’abonnements à des clubs privés n’a été effectuée en 2013-2014 

 

 2013-2014 

Abonnements aux services Internet d'information  1 869 541 $ 

Abonnements électroniques  670 702 $ 

Abonnements papiers  
Nature fiscale  41 584 $ 

Nature juridique  86 560 $ 

Journaux, périodiques  10 918 $ 

Autres  14 335 $ 

Total – Abonnements papiers  153 397 $ 

GRAND TOTAL  2 693 640 $ 
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 QUESTION 26 

 

Pour chaque site Internet du ministère ou de l’organisme public (incluant les événements ponctuels), fournir, 
et ce depuis l’existence du site : 

a) le nom du site Web; 
b) le nom de la firme ou du professionnel, des personnes qui ont conçu le site; 
c) les coûts de construction du site; 
d) les coûts d’hébergement, d’entretien et de mise à jour; 
e) les coûts de modernisation ou de refonte (en spécifiant combien de fois le site a été refait et les 

raisons du changement); 
f) la fréquence journalière, hebdomadaire et mensuelle des visites (« hits »); 
g) la fréquence moyenne de mise à jour; 
h) le responsable du contenu sur le site. 

 

 

 RÉPONSE 

 

Présentation du site Internet de Revenu Québec (www.revenuquebec.ca) 

Revenu Québec accorde une importance primordiale à l’utilisation des services en ligne, rapide et efficace, 
comme canal privilégié de communication. Il a le souci de rendre son site Web de plus en plus attrayant et 
convivial, contenant des informations faciles à consulter et des services transactionnels à la fine pointe. Les 
changements apportés au site Internet visent surtout à faciliter la consultation, les transactions en ligne, 
l’autoservice et le respect fiscal des citoyens et des entreprises ainsi qu’à faire évoluer les services en 
fonction des attentes de ces derniers. 

Le site Internet de Revenu Québec, disponible 24 heures sur 24, 7 jours sur 7, comporte deux grands volets : 

 Le volet informationnel compte plus de 18 000 pages web informationnelles françaises et anglaises 
en six sections principales : Citoyens, Entreprises, Représentants professionnels, Services en ligne 
(incluant les publications et les formulaires) et, Partenaires. On y retrouve des informations ayant trait 
notamment aux diverses lois fiscales, aux crédits d’impôt et aux programmes sociofiscaux administrés 
par Revenu Québec.  

 Le volet transactionnel offre une large gamme de services en ligne à la clientèle pour échanger des 
données et des informations avec Revenu Québec.  

141

http://www.revenuquebec.ca/


AUDITION DE REVENU QUÉBEC 2014-2015 
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

 

 

Croissance des services en ligne 

L’utilisation des services électroniques de Revenu Québec est en croissance d’année en année. Voici 
quelques données sur la croissance quant aux visites du site et à l’utilisation des principaux services en 
ligne dont les résultats sont présentés pour l’année 2013-2014 : 

SERVICES INFORMATIONNELS 2013-2014 

Visite du site Internet de Revenu Québec 28 604 017 

Pages vues 113 173 075 

Téléchargement et publications de formulaires 6 424 204 
 
 

SERVICES TRANSACTIONNELS POUR LES CITOYENS 2013-2014 

Transmission de la déclaration de revenus des particuliers – ImpôtNet (années 
d’imposition 2011 et 2012) 4 668 6271 

Nombre de dépôts directs 31 849 778 

Paiements électroniques (en nombre) 1 085 139 

Changement d’adresse 399 025 

Téléchargement des données fiscales  43 874 
1 Ajout de l’obligation pour les préparateurs produisant plus de dix déclarations de revenus pour des particuliers, des 

particuliers en affaires ou des sociétés, de transmettre leurs déclarations par Internet à compter de 2013. 
 
 

SERVICES TRANSACTIONNELS POUR LES ENTREPRISES 2013-2014 

Déclaration de taxes (TPS/TVH et TVQ) et autres taxes   1 258 521 

Retenues à la source   1 812 001 

Déclaration des sociétés (CO-17)   377 5021 

Déclaration annuelle (RE)   661 932 

Déclaration courante (RE)   138 870 

Paiements électroniques (en nombre)   3 422 624 

Changement d’adresse   11 493 

Consultation du dossier fiscal   324 567 
1 Ajout de l’obligation pour les préparateurs produisant plus de dix déclarations de revenus pour des particuliers, des 

particuliers en affaires ou des sociétés, de transmettre leurs déclarations par Internet à compter de 2013. 
 

142



AUDITION DE REVENU QUÉBEC 2014-2015 
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

 

 

Évolution du site 

Le site Internet de Revenu Québec a fait l’objet de plusieurs évolutions importantes : 

 Une première évolution a eu lieu en mars 2000 pour le volet informationnel afin d'intégrer les 
formulaires et les publications. L’objectif était de favoriser l’accès aux citoyens et aux entreprises 
faisant affaires avec Revenu Québec aux informations requises, afin d'acquitter leurs obligations 
fiscales ou de demander les montants auxquels ils ont droit à titre de crédits d’impôt ou d’autres 
versements. 

 La deuxième évolution d'importance a eu lieu en décembre 2002 à l’occasion de la mise en service 
du portail transactionnel Clic Revenu, qui s’adressait alors seulement aux entreprises. L'objectif était 
de permettre aux clients de traiter en ligne avec Revenu Québec. 

 Une troisième évolution est intervenue en février 2009; le site a fait peau neuve, selon un concept 
sobre et moderne en fonction des normes et des tendances actuelles. L’information est mieux 
structurée, la navigation est très conviviale et elle respecte les normes ergonomiques reconnues. 
Revenu Québec a été particulièrement fier de remporter pour cette refonte, en 2010, le prix Zénith 
du Forum des responsables des communications du gouvernement du Québec dans la catégorie 
pour les sites Internet. Les principales réalisations de cette évolution portaient sur : 

o la refonte de l’espace citoyen du site informationnel, permettant aux citoyens de repérer plus 
facilement l’information recherchée; 

o l’implantation de Mon dossier en ligne, soit le portail où Revenu Québec a regroupé l’ensemble 
de ses services en ligne offerts aux citoyens; 

o l’implantation de nouveaux services en ligne, plus particulièrement la consultation des données 
fiscales et le téléchargement de celles-ci dans un logiciel d’impôt. 

 L’évolution la plus récente, survenue au cours de l’année 2013-2014, comprend les principales 
réalisations suivantes :  

o la création de deux nouveaux portails Mon dossier pour les partenaires et pour les représentants 
professionnels et d’une section informationnelle spécifique aux représentants professionnels;   

o la refonte complète de la section Emplois; 

o la mise en place d’une nouvelle section Salle de presse. 

La responsabilité de la mise à jour des contenus sur le site Internet de Revenu Québec est assurée à l’interne 
de l’organisation. 

 

Conception du site et développement des services en ligne 

Revenu Québec est l’un des leaders les plus actifs dans le développement du gouvernement en ligne. Son 
expertise et son savoir-faire sont reconnus au sein de la communauté gouvernementale et du milieu des 
technologies de l’information.  

Il est le seul maître d’œuvre et responsable de son site Internet, tant en matière de contenu informationnel 
que transactionnel. Il fait appel aux ressources externes, par le biais d’appels d’offres, pour l’aider à implanter 
les nouveaux services en ligne ou à améliorer ceux existants.  
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En 2013-2014, Revenu Québec a eu recours principalement à des services externes (Bell, CGI, Nurun, 
Fujitsu, GDG informatique, L-IPSE, Pyxis, Techno Conseil et Telus) pour le développement de ses services 
en ligne et du portail Emplois. 

Les principaux projets ou services implantés en 2013-2014 sont les suivants : 

• nouveau portail « Mon dossier pour les représentants professionnels » (projet OSRP) : 
- inscription et demande d’accréditation, 
- gestion administrative du profil, 
- déclaration en ligne par les représentants professionnels des mandats confiés par leurs clients, 
- gestion des mandats, 
- boîte de messages sécurisée, 
- nouveaux services citoyens pour les représentants professionnels permettant la réalisation de 

mandats : 
o consultation des données fiscales, 
o consultation des avis de cotisation et des confirmations des remboursements anticipés, 
o consultation des renseignements relatifs à une déclaration de revenus; 

• le nouveau portail « Mon dossier pour les partenaires » (projet OSP) : 
- mise à jour du profil de partenaire,  
- gestion des domaines d'activité,  
- gestion de l'inscription de personnes-ressources,  
- gestion des produits,  
- consultation de l'historique des essais,  
- écrire à Revenu Québec. 

• Mon dossier en ligne :  
- consultation du dossier  de pension alimentaire; 

• Clic Revenu : 

- bonification des services de transmission du sommaire périodique des ventes (SPV) permettant 
une transmission facilitée de multiples SPV via l’authentification clicSÉQUR express (projet Resto), 

- demande de remboursement gouvernemental de la TVQ pour un ministère ou un organisme 
(projet HTV); 

• Registraire des entreprises :  

- implantation pour les appareils mobiles de la fonction de recherche du Registre des entreprises; 
•  emplois :  

- implantation d’un nouveau portail permettant d’afficher les postes offerts à Revenu Québec; 

• salle de presse :  

- nouvelle section s’adressant aux membres des médias, regroupant, entre autres, photos, vidéos et 
statistiques. 

 

Fréquence moyenne de mise à jour 

Pour qu’un site soit utile pour la clientèle, il doit être mis à jour au fur et à mesure de la disponibilité des 
nouveaux contenus. C’est pourquoi la mise à jour du volet informationnel du site est quotidienne ou 
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ponctuelle, principalement tributaire de la période de production des formulaires, des guides, des publications 
et des nouveaux programmes et crédits d’impôt.  

En ce qui concerne le volet transactionnel, l’implantation des nouveaux services et l’évolution des services 
existants sont prévus trois fois par année, soit en février, en mai et en novembre.  
 

Coûts de construction, d’entretien, de mise à jour et d’hébergement du site 

Le site Internet de Revenu Québec existe depuis 1995. Depuis 2000, l’ensemble des investissements 
consentis pour la mise en place, pour l’amélioration et pour l’entretien de ce site s’élevait à environ 
141,5 M$ au 31 mars 2014. 
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 QUESTION 27 

 

Nominations, depuis le 1er avril 2013, de mandataires, d'émissaires, de négociateurs, de médiateurs, de 
commissaires, d'experts, d'enquêteurs et sans en restreindre la portée: 

a) la liste; 
b) les mandats; 
c) les contrats octroyés pour chaque mandat; 
d) le résultat du travail effectué; 
e) les échéances prévues; 
f) les sommes impliquées. 

 

 

 RÉPONSE 

 

Un seul contrat inférieur à 25 000 $ a été conclu avec le fournisseur suivant pour le traitement de plaintes 
pour harcèlement psychologique : 

 

NOM DU CONTRACTANT OBJET DU CONTRAT MONTANT 

Me Guy Poirier, avocat Traitement de dénonciations de harcèlement 
psychologique au travail (recherche de 
solutions mutuellement satisfaisantes). 

6 000 $ 
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 QUESTION 28 

 

Pour chacune des années financières 2012-2013 et 2013-2014, les dépenses effectuées par ministère pour 
les visites ou rencontres ministérielles et sous ministérielles dans les régions du Québec, en ventilant pour 
chacune des régions. 

 

 

 RÉPONSE 

 

En 2013-2014, aucune visite ou rencontre ministérielle ou sous-ministérielle dans les régions du Québec n’a 
été effectuée. 
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 QUESTION 29 

 

Pour chaque ministère et organisme, concernant les demandes d’accès à l’information en 2011-2012, 
2012-2013 et 2013-2014 : 

a) les coûts reliés au traitement et réponses aux demandes d’accès; 
b) le montant total facturé et récolté découlant des demandes d'accès à l'information; 
c) le nombre total de demandes reçues; 
d) le nombre de refus (avec mention de la raison ou de l'article); 
e) le nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de 20 jours; 
f) le nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de 30 jours; 
g) le nombre de demandes ayant été traitées hors délai. 

 

 

 RÉPONSE 

 

L’information est présentée aux rapports annuels de gestion de Revenu Québec. Celle relative à 
2013-2014 sera présentée au prochain rapport annuel.  
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 QUESTION 30 

 

La liste de toutes les activités confiées à chaque adjoint parlementaire des membres du Conseil des ministres 
depuis le 23 avril 2014 : 

a) le coût (déplacements, etc.); 
b) le nombre de ressources affectées; 
c) le nombre de rencontres; 
d) le nombre d’ETC affecté à chaque mandat en indiquant leur fonction et leur titre. 

 

 

 RÉPONSE 

 

La réponse à cette question sera fournie par le ministère des Finances du Québec. 
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 QUESTION 31 

 

La liste des ententes et leur nature, signées en 2013-2014 entre le ministère ou l'organisme et le 
gouvernement fédéral ou d’autres provinces canadiennes, dont la signature a été permise à la suite d'une 
autorisation obtenue en vertu des articles 3.11, 3.12 ou 3.12.1 de la Loi sur le ministère du Conseil exécutif ou 
d'une exclusion obtenue en vertu du premier alinéa de l'article 3.13 de cette même loi. 

 

 

 RÉPONSE 

 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat aux affaires intergouvernementales 
canadiennes, et ce, pour tous les ministères et organismes. 
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 QUESTION 32 

 

Le détail des crédits périmés et des gels de crédits pour chaque ministère et organisme par année 
budgétaire, et ce, pour l'année financière 2013-2014 et les prévisions pour 2014-2015. 

 

 

 RÉPONSE 

 

Revenu Québec est un organisme extrabudgétaire et ne dispose pas de crédits. 
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 QUESTION 33 

 

Tel que le mentionne la Politique de financement des services publics, l’inventaire complet des services que 
le ministère et des organismes gouvernementaux qui relèvent du ministère offrent aux citoyens et les tarifs 
qu'ils exigent. Le coût unitaire de chacun de ceux-ci. La liste de tous les revenus autonomes (tarifs, permis, 
droits, redevances, etc.) du ministère et des organismes gouvernementaux qui relèvent du ministère pour les 
trois dernières années et les projections pour l'année 2014-2015. 

 

 

 RÉPONSE 

 
L’information concernant la Politique de financement des services publics sera présentée au Rapport annuel 

de gestion 2013-2014 de Revenu Québec. 
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 QUESTION 34 

 

Pour chaque ministère et organisme, une copie du Plan de réduction des dépenses de fonctionnement pour 
2013-2014 et les prévisions 2014-2015. 

 

 

 RÉPONSE 

 

La cible de réduction de 10 % est déduite du montant de la rétribution de l’Agence par le ministère des 
Finances. Revenu Québec respecte donc le Plan d’action 2010-2014 sur la réduction et le contrôle des 
dépenses. Au 31 mars 2014, Revenu Québec dépasse de 6,6 millions de dollars  la cible de réduction et de 
contrôle des dépenses. 

MESURES D’ÉCONOMIE 
ÉCONOMIES  

RÉALISÉES AU  
31 MARS 2014 

CIBLE À ATTEINDRE 
SELON LE PLAN 

D’ACTION 2010-2014 

RÉDUCTION DE 10 % DES DÉPENSES DE FONCTIONNEMENT DE NATURE ADMINISTRATIVE 

Dépenses de fonctionnement de nature 
administrative 
 Respect du budget alloué et resserrement 

des frais de fonctionnement en général. 

16 341 309 $ 9 698 500 $ 

DONT UNE RÉDUCTION DE 25 % DES DÉPENSES DE PUBLICITÉ, DE FORMATION ET DE DÉPLACEMENT 

Formation 1:  
 Dépassement des frais de formation : les 

formations offertes doivent être 
principalement reliées à la tâche.2 

306 638 $ 145 560 $ 

Déplacement : 
 Réduction des frais de déplacement : 

limitation au minimum des réunions 
ministérielles de toutes sortes. 

938 158 $ 293 509 $ 

Publicité : 
 Réduction des dépenses de publicité par 

mandat et soutien 
180 489 $ 122 264 $ 

SOUS-TOTAL 1 425 285 $ 561 333 $ 

1 Revenu Québec a revu à la baisse de 77 % sa cible de réduction des dépenses de formation du Plan d’action 2010-2014 pour 
tenir compte des frais reliés à sa mission. 

2 Le calcul de l’économie réalisée s’effectue sur une base d’effectifs comparables alors que la dépense de formation est établi en 
fonction des effectifs sur place à chaque période. 
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 QUESTION 35 

 
Pour chaque ministère et organisme public, les sommes reçues en 2012-2013 et en 2013-2014, ainsi que les 
prévisions pour 2014-2015 et 2015-2016, en provenance du gouvernement fédéral ou d'un autre 
gouvernement. Indiquer de façon ventilée pour chaque programme, ententes ou autres les sommes reçues, 
la ou les dates des versements et à quelles fins elles ont été consacrées par le ministère ou l’organisme. 

 
 

 RÉPONSE 

 
Sommes reçues du gouvernement fédéral en vertu de l’Entente relative à l’administration par le 
Québec de la partie IX de la Loi sur la taxe d’accise (LRC [1985], chapitre E-15) concernant la Taxe 
sur les produits et services : 

EXERCICE FINANCIER MONTANT DE LA COMPENSATION (en M$) 

2013-20141 141,6 
1  Le montant de la compensation correspond aux versements effectués par l’ARC auxquels la gestion des litiges a été ajoutée. 

Toutefois, le montant des versements sera ajusté rétroactivement au 1er janvier 2013, lorsqu’une entente sera conclue entre 
Revenu Québec et l’ARC. 

 
Depuis le 1er juillet 1992, Revenu Québec administre, pour le compte de l’Agence du revenu du Canada 
(ARC), la Taxe sur les produits et services (TPS) sur le territoire du Québec. Il en assure la gestion en vertu 
de l’Entente relative à l’administration par le Québec de la partie IX de la Loi sur la taxe d’accise (LRC [1985], 
chapitre E-15) concernant la Taxe sur les produits et services. Les sommes reçues du fédéral servent à 
compenser Revenu Québec pour les efforts liés à la perception de la TPS sur le territoire québécois. 

 
Sommes reçues du gouvernement fédéral en vertu de l’Entente Canada - Québec relative au 
financement des mesures québécoises de perception des pensions alimentaires : 
 

EXERCICE FINANCIER MONTANT (en k$) 

2013-20141 0,0 
1 La subvention du gouvernement du Canada relative à 2013-2014 a été reçue dans l’année financière 2014-2015.  

 
 
L’Entente est négociable et renouvelable et elle s’inscrit dans une stratégie quinquennale du gouvernement 
fédéral.  
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 QUESTION 36 

 

Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d’état, établissements, bureaux, 
organismes de l’état, comités, conseils, institutions, etc.), fournir pour les années financières 2012-2013 et 
2013-2014, en ventilant par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) : le montant 
total des primes au rendement et des bonis. 

 

 

 RÉPONSE 

 

Montant total et ventilation des primes au rendement et des bonis versés 

CATÉGORIE D’EMPLOI 2013-2014 

Cadres supérieurs et juridiques 0 $ 

Professionnels 1 192 692 $ 

Techniciens 51 838 $ 

TOTAL 1 244 530 $ 
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 QUESTION 37 

 

Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d’état, établissements, bureaux, 
organismes de l’état, comités, conseils, institutions, etc.), fournir pour les années financières 2012-2013 et 
2013-2014, en ventilant par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) : le montant total 
des primes de départ, incluant les montants versés pour bris de contrat. 

 

 

 RÉPONSE 

 

Aucune prime de départ n’a été versée par Revenu Québec en 2012-2013 et en 2013-2014. 
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 QUESTION 38 

 

Pour chaque ministère et organisme dont les agences, sociétés d'État, établissements, bureaux, organismes 
de l'État, comités, conseils, institutions, etc., fournir pour l'année financière 2013-2014 le montant total et la 
ventilation par catégorie d'emploi des augmentations de salaire. 

 

 

 RÉPONSE 

 
La réponse à cette question sera transmise par le Conseil du trésor pour tous les ministères et organismes. 
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 QUESTION 39 

 

Depuis le 23 avril 2014, combien y a-t-il de cadres, de dirigeants de la fonction publique incluant les 
sous-ministres, dont les salaires sont versés sans qu’aucune fonction ou tâche ne leur soit assignée? 

a) fournir la liste des noms, des fonctions précédentes occupées et la date de cessation des fonctions 
pour chaque personne; 

b) fournir la liste des salaires versés à chaque personne. 
 

 

 RÉPONSE 

 

Il n’y a aucun cadre ou dirigeant à Revenu Québec dont les salaires sont versés sans qu’aucune fonction ou 
tâche ne leur soit assignée. 
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 QUESTION 40 

 

Depuis le 23 avril 2014, combien y a-t-il de cadres, de dirigeants de la fonction publique incluant les sous-
ministres, ayant été déplacés de leurs fonctions à la suite du changement de gouvernement? 

a) fournir la liste des noms, des fonctions précédentes occupées et la date de cessation des fonctions 
pour chaque personne; 

b) fournir la liste des salaires versés à chaque personne. 
 

 

 RÉPONSE 

 
Cette question ne relève pas de l’exercice de l’Étude des crédits. 
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 QUESTION 41 

 

La liste des personnes et le mandat des comités formés par le Conseil exécutif, les ministères et organismes 
ainsi que les honoraires donnés à ces personnes. 

 

 

 RÉPONSE 

 
Cette question ne relève pas de l’exercice de l’Étude des crédits. 
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 QUESTION 42 

 
Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié) de 
tous les contrats octroyés par un ministère ou un organisme en 2012-2013 et en 2013-2014 et qui ont fait 
l’objet de coûts additionnels autorisés suite à une délégation du pouvoir du dirigeant de l'organisme 
d'autoriser une dépense supplémentaire, comme il est prévu à l’article 17 de la Loi sur les contrats des 
organismes publics, en indiquant : 

a) le nombre d’autorisations; 
b) le nom du professionnel ou de la firme touché(e); 
c) le nom de tous les sous-traitants associés au contrat; 
d) le montant accordé; 
e) le nom de la personne ayant autorisé la dépense supplémentaire; 
f) les motifs de la demande; 
g) tout rapport d’évaluation, de vérification ou d’enquête produit concernant un de ces contrats. 

 
 

 RÉPONSE 

 

La réponse à cette question se retrouve à la question 8 des renseignements généraux. 
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 QUESTION 43 

 

Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d’état, établissements, bureaux, 
organismes de l’état, comités, conseils, etc.), fournir pour les années financières 2012-2013 et 2013-2014, en 
ventilant par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) : la masse salariale. 

 

 

 RÉPONSE 

 

Masse salariale distribuée par catégorie d’emploi 

CATÉGORIES D’EMPLOI 2013-2014 2012-2013 

Dirigeants d’organismes et membres de direction 2 155 369 $ 2 049 742 $ 

Cadres supérieurs et juridiques 74 029 747 $ 65 967 528 $ 

Ouvriers 1 036 470 $ 897 591 $ 

Personnel de bureau, techniciens et assimilés 324 999 927 $ 318 249 882 $ 

Professionnels 335 236 485 $ 307 421 302 $ 

SOUS-TOTAL 737 457 998 $ 694 586 045 $ 

Étudiants et stagiaires 9 370 300 $ 9 592 135 $ 

TOTAL 746 828 298 $ 704 178 180 $ 

 
Note: Le total de la masse salariale inclut les avantages sociaux. 
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 QUESTION 44 

 
Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d’état, établissements, bureaux, 
organismes de l’état, comités, conseils, etc.), fournir pour les années financières 2012-2013 et 2013-2014, en 
ventilant par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) : le taux d’absentéisme. 
 
 

 RÉPONSE 

 
La réponse à cette question se retrouve à la question 15 (tableau 2) des demandes de renseignements 
généraux. 
 

181



182



AUDITION DE REVENU QUÉBEC 2014-2015 
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

 

 QUESTION 45 

 
Pour chaque ministère et organisme public, la liste des ententes signées depuis le 1er avril 2005 avec une 
ou des Conférences régionales des élus en indiquant : la nature de l’entente; les sommes associées; la ou 
les dates de versement; la façon dont ces sommes sont dépensées. 
 
 

 RÉPONSE 

 

Aucune entente avec une ou des conférences régionales des élus n’a été signée en 2013-2014. 
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