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Demandes de renseignements généraux de l'Opposition et du 2“ groupe d'opposition.

Demandes de renseignements généraux Pages

Liste des voyages hors Québec pour l'année financière 2010- 
2011 :

Les endroits et dates du départ et du retour;
Copie des programmes et rapports de mission;
Les personnes rencontrées,-
Le coût (avec une vèntilation par poste; frais de 
déplacement, d'hébergement, de repas, etc.);
Le nom des ministres, députés, personnel de cabinet, 
fonctionnaires concernés (avec leur titre)- et autres 
participants (avec leur titre) regroupés par mission;
La copie des rapports de mission;
Pour les organismes, noms des dirigeants et fonctionnaires 
concernés.
La liste des ententes signées et/ou annoncées, le cas échéant 
(les détails de ces ententes, les résultats obtenus â ce 
jour)
Les investissements annoncés, le cas échéant

1; 2

Pour chacun des voyages fait en avion ou en hélicoptère par 
chaque membre du Conseil des ministres, des membres des cabinets 
ministériels au Québec et dirigeants d'organismes, selon le cas, 
les coûts, les dates et l'itinéraire.

3

Liste des dépenses en publicité (incluant dans Internet) en 
articles promotionnels et en commandites :

les sommes dépensées pour l'exercice financier 2010-2011 et 
les prévisions pour 2011-2012; 
les firmes de publicité;
le mode d'octroi du contrat (soumission publique, sur 
invitation ou contrat négocié);
le nom des fournisseurs, incluant les contrats de 
photographes ;
le but visé par chaque dépense;
dans le cas d'une commandite, l'organisme bénéficiaire.

4

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d'octroi 
(soumission publique, sur invitation ou contrat négocié) de 
tous les contrats octroyés par un ministère ou un organisme

5;6

en 2010-2011 en indiquant :

Le nom du professionnel ou de la firme;
Les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, le 
mandat et.le résultat (rapport ou document final).
Le coût;
L'échéancier;

- Dans le cas d'octroi par soumission, fournir le nom des 
soumissionnaires et le montant des soumissions.

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d'octroi 
(soumission publique, sur invitation ou contrat négocié) de 
tous les contrats octroyés par un cabinet ministériel en 
indiquant :

Le nom du professioxuiel ou de la firme;
Les noms de tous les sous-traitants associés au contrat;
Le mandat et le résultat (rapport ou document final);
Le coût;
L'échéancier;

Dans le cas d'octroi par soumission, fournir le nom des 
soumissionnaires et le montant des soumissions.

7
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Demandes de renseignements généraux Pages

Pour chaque projet de développement intormatique de plus de 
un million de dollars initié depuis l'exercice financier 
2003-2 0 04 au sein du ministère ou d'un organisme, d'une 
société et/ou d'une entreprise relevant du ministère :

- le nom du projet; 
la nature du projet; 
l'échéancier;
le montant initialement prévu pour l'ensemble du projet;
les plus récents estimés du coût du projet;
les sommes totales engagées à ce jour reliées au projet;
les firmes ou OSBL associés au développement du projet
incluant tous les sous-traitants associés au projet, les
sommes qui leur ont été versées jusqu'à ce jour et le mode
d'octroi du contrat le cas échéant,-
le pourcentage de réalisation jusqu'à ce jour;
nombre de consultants intégrés ou oeuvrant au sein du
ministère ou d'un organisme, d'une société et/ou d'une
entreprise relevant du ministère.

8

Pour le cabinet ministériel, pour la Direction générale du 
ministère (bureau du sous-ministre, des sous-ministres 
adjoints et associés) (bureau du sous-ministre, des sous- 
ministres adjoints et associés) et pour les organismes sous 
l'autorité du ministre, le montant pour l'année 2010-2011, de 
chacune des dépenses suivantes :

la photocopie;
les ordinateurs portables,-
les IPAD ou autre type de tablette électronique;
les téléavertisseurs;
le mobilier de bureau;
les distributeurs d'eau de source;
le remboursement des frais de transport ;
le remboursement des frais d'hébergement;
le remboursement des frais de repas ;
l'ensemble des dépenses applicables â la participation à des 
congrès, des colloques et toute session de type 
perfectionnement ou ressourcement :

i . au Québec ;
ii. à l'extérieur du Québec.

9

Pour le cabinet ministériel, pour la Direction générale du 
ministère (bureau du sous-ministre, des sous-ministres 
adjoints et associés) et pour les organismes sous l'autorité 
du ministre, le montant, pour l'année 2010-2011, de chacune 
des dépenses reliée à la téléphonie.

Le nombre de téléphones cellulaires, Blackberry, Iphone ou 
autre type de téléphones intelligents ;
Les coûts d'acquisition des appareils,- 

- . Les coûts d'utilisation des appareils,- 
Le nom des fournisseurs;
Le coût des contrats téléphoniques,- 
Le nombre de minutes utilisées.

10

Concernant les effectifs de chacun des ministères et 
organismes, et ce, pour 2008-2009, 2009-2010 et 2010-2011 
ainsi que les prévisions pour 2011-2012, (par établissement 
pour le ministère de la Santé et des Services sociaux et le 
réseau de l'éducation) ;

A- 35 ans et plus/ le nombre et la répartition, par tranches 
d'âge, du personnel masculin et féminin, des personnes 
handicapées, anglophones, autochtones et des communautés

11; 12 ;13 ;15 ; 
16 ;19;20;21; 

22; 23

#

6

7

8
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Demandes de renseignements généraux Pages

culturelles pour chaque catégorie d'emploi (cadres, 
professionnels, fonctionnaires, etc...) ;

B- 35 ans et moins / le nombre et la répartition, par 
tranches d'âge, du personnel masculin et féminin, des 
personnes handicapées, anglophones, autochtones et des 
communautés culturelles pour chaque catégorie d'emploi 
(cadres, professionnels, fonctionnaires, etc...) ;

C- le nombre total de jours de maladie pris par le personnel;
D- le nombre de personnes ayant dans leur réserve de congés 

maladie moins de 10 jours, de 10 à 50 jours, de 50 â 100. 
jours et 100 jours et plus;

E- le nombre total d'heures supplémentaires travaillées par 
le personnel et répartition de la rémunération de ces 
heures supplémentaires (argent, vacances, etc...) ;

F- le nombre total de jours de vacances pris par le 
personnel ;

G- le nombre de personnes ayant dans leur réserve de jours de 
vacances moins de 10 jours, de 10 â 50 jours, de 50 â 100 
jours et plus;

H- le nombre de plaintes pour harcèlement psychologique;
I- le nombre et la répartition par catégories d'emploi 

(cadres, professionnels, fonctionnaires, contractuels) qui. 
reçoit une rémunération du ministère ou d'un organisme 
relevant du ministère et qui reçoit également une 
prestation de retraite d'un régime de retraite du secteur 
public, parapubiic ou des réseaux de la santé et de 
l'éducation, soit les commissions scolaires, les cégeps, 
les établissements universitaires, les agences régionales 
et les établissements hospitaliers;

J- l'évolution -des effectifs réguliers par catégories 
d'emploi (cadres supérieurs et intermédiaires, 
professionnels, techniciens, personnel de bureau, ouvriers 
et agents de la paix) et par leur territoire habituel de 
travail (centre principal de direction et chacune des 
régions);

K- l'évolution du nombre d'employés bénéficiant d'un 
traitement additionnel en raison de la complexité de la 
tâche à accomplir;

L- le nombre d'employés bénéficiant d'un traitement supérieur 
à celui normalement prévu pour la tâche qu'ils ont 
accomplie ;

M- le nombre de postes par catégories d'emploi et par leur 
territoire habituel de travail (centre principal de 
direction et chacune des régions);

N- le niveau des effectifs pour chacune des catégories 
. d'emploi pour chacun des cinq prochains exercices 
budgétaires;

Pour chaque ministère et organisme, et ce, par direction;

-Nombre de départs à la retraite en 2010-2011;
-Nombre de remplacements effectués en application du plus récent 

plan de gestion des ressources humaines;
-Nombre de départs à la retraite prévu pour 2011-2012;
-Nombre de retraités de la fonction publique ou parapublique 

engagés pour un ou des contrats.

25

Liste des baux pour les espaces occupés par les ministères et 
organismes en indiquant pour chacun d'eux :

l'emplacement de la location;
la superficie du local loué;
la superficie réellement occupée;
la superficie inoccupée;
le coût de location au mètre carré; ■
le coût total de ladite location;

26



Demandes de renseignements généraux Pages

les coûts d'aménagement réalisé depuis le 1er avril 2010, la 
nature des travaux et le ou les bureaux visés; 
la durée du bail; 
le propriétaire de l'espace loué;
le nom des sous-locataires et les revenus liés à des sous- 
locations, le cas échéant.

Coûts de déménagement, d'aménagement et travaux effectués dans 
les cabinets ministériels et dans leur bureau de circonscription 
du 1er avril 2010 à ce jour. 27

Liste du personnel de cabinet de chaque membre du Conseil des 
ministres durant l'année 2010-2011 en indiquant pour chaque 
individu :

la date de l'entrée en fonction et la date de départ, le cas 
échéant ;
le titre de la fonction; 
l'adresse du port d'attache;
le traitement annuel ou, selon le cas, les honoraires versés ; 
la prime de départ versée, le cas échéant;
la liste du personnel politique, incluant le personnel de 
soutien, qui tait partie de, la fonction publique et de quelle 
masse salariale il relève; 
la description de tâches;
le montant détaillé des salaires, des honoraires et des 
contrats donnés par le cabinet depuis le 1er avril 2010;

- 'le. nombre total d'employés au cabinet ;
la masse salariale totale par cabinet pour les années 2006-
2007, 2007-2008, 2008-2009, 2009-2010 et 2010-2011;
le nom des employés bénéficiant d'un traitement supérieur à
celui normalement prévu pour la fonction occupée;
s'il a ou non signé les directives du premier ministre
intitulées Directive sur la transparence et l'éthique

28

relativement à l'exercice des tonctions du personnel des
cabinets de ministre et Directive concernant les rèqles
applicables lors de la cessation d'exercice de certaines
fonctions pour l'état.

Liste des sommes d'argent versées en 2010-2011 à même le 
budget discrétionnaire du :

i. ministre;
ii. ministère ou de l’organisme, en indiquant :

le nom de l'organisme concerné ou de la personne; 
la circonscription électorale ; 
le montant attribué; 
le projet visé et le résultat.

29

Liste du personnel en disponibilité par catégories d'emploi 
(cadres, professionnels, fonctionnaires, etc...) en indiquant :

- le poste initial;
- le salaire;
- le poste actuel, s'il y a lieu;
- la date de la mise en disponibilité ,-
- les prévisions 2011-2012.

30

Pour chaque ministère et organisme, le nombre d'occasionnels 
mis à pied par catégories d'âge en 2010-2011. Non

pertinent

#

12

13

14

15

16
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Demandes de renseignements généraux Pages

Liste du personnel hors structure, par catégories d'emploi, 
(cadres, prolessionnels, lonctionnaires, etc...) rémunéré par 
le ministère, mais qui n'occupe aucun poste dans ce 
ministère.
- le nom de la personne;
- le poste occupé;
- le salaire de base et les-bonis, le cas échéant;
- l'assignation initiale;
- la date de l'assignation hors structure;
- la date de la fin de l'assignation, s'il y a lieu.

32

Liste du personnel rémunéré par le ministère et affecté à des 
organismes parapublics non gouvernementaux et autres :

- l'assignation initiale;
- l'assignation actuelle;
- le salaire de base et les bonis, le cas échéant;
- la date de la fin de l'assignation, s'il y a lieu.

33

Liste de tous les abonnements du ministère et organismes 
publics ainsi que le coût de chacun :

- les clubs privés ou autres;
- les billets de saison, les loges,-
- etc.

34

Pour chaque site Internet (incluant ceux des événements 
ponctuels), et ce, depuis l'existence du site :

- le nom de la firme ou des personnes qui ont conçu le site;
- le coût de construction du site;
- le coût de l'entretien et de la mise à jour,-
- le responsable du contenu sur le site;
- la fréquence moyenne des mises à jour;
- le nombre de visiteurs (hits) par mois;
- combien de fois le site a-t-il été refait? Quel a été le 
coût? Quels sont les critères qui ont justifié les 
changements?

35

Nominations, depuis le 1er avril 2010, de mandataires, 
émissaires, négociateurs, médiateurs, commissaires, experts, 
enquêteurs et, sans en restreindre la portée :

- la liste;
- les mandats;
- les contrats;
- le résultat du travail effectué;
- les échéances prévues;
- les sommes impliquées.

36

Pour 2010-2011, les dépenses effectuées par ministère pour 
les visites ou rencontres ministérielles et sous- 
ministérielles dans les régions du Québec, en ventilant pour 
chacune des régions. 37

Pour chaque ministère et organisme, les montants déboursés en 
2010-2011 ainsi que les prévisions pour 2011-2012 pour les 
études, avis ou achat de matériel (logiciels ou équipements), 
pour la mise en place du Gouvernement en ligne, les contrats 
octroyés, les échéances prévues.

38

#
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Demandes de renseignements généraux Pages

Nombre de demandes d'accès à l'information par ministère et 
organisme pour 2010-2011 :

- le nombre de retus (et mention' en vertu de quelle raison ou 
article);
- le nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de 
20 jours;
- le nombre de demandes ayant été traitées dans -un délai de 

■ 30 jours.

Non
pertinent

La liste de toutes les activités contiêes â chaque adjoint 
parlementaire des membres du Conseil des ministres :

- le coût '(déplacements, etc.);
- le nombre de ressources affectées;
- le nombre de rencontres;
- le nombre d'ETC affecté â chaque mandat en indiquant leur 
fonction et leur titre.

40

La liste des ententes et leur nature, signées depuis le 1er 
avril 2009 entre le ministère ou l ’organisme et le 
gouvernement fédéral et/ou d'autres provinces canadiennes, 
dont la signature a été permise â la suite d ’une autorisation 
obtenue en vertu des articles 3.11, 3.12 ou 3.12.1 de la Loi 
sur le ministère du Conseil exécutif ou d ’une exclusion 
obtenue en vertu du premier alinéa de l ’article 3.13 de cette 
même loi.

41

Détail des crédits périmés et des gels de crédits pour le 
ministère et les organismes depuis 2003-2004. 42

Tel que prévu dans la politique de financement des services 
publics, l'inventaire complet des services que le ministère 
et des organismes gouvernementaux qui relèvent du ministère 
offrent aux citoyens et les tarifs qu’ils exigent. Le coût 
unitaire de chacun de ceux-ci. La liste de tous les revenus 
autonomes (tarifs, permis, droits, redevances, etc.) du 
ministère et des organismes gouvernementaux qui relèvent du 
ministère pour les trois dernières années et les projections 
pour l ’année 2011-2012.

43

Pour chaque ministère et organisme, une copie du plan de 
réduction des dépenses de fonctionnement pour 2010-2011 et 
2011-2012. 44

Pour chaque ministère et organisme, les sommes reçues en 
2007-2008, 2008-2009, 2009-2010 et 2010-2011 ainsi que les 
prévisions pour 2011-2012 et 2012-2013 en provenance du 
gouvernement fédéral ou d ’un autre gouvernement. Indiquer de 
façon ventilée pour chacun des programmes, ententes ou autres 
les sommes reçues, la ou les dates des versements et â 
quelles fins elles ont été consacrées par le ministère ou 
l'organisme.

45

Pour chaque ministère ou organisme, la liste des ententes 
signées depuis le 1er avril 2004 avec une ou des conférences 
régionales des élus. Indiquer la nature de l'entente, les 
sommes qui y sont associées, le cas échéant, en vertu de quel 
programme ces sommes sont allouées, la ou les date(s) des 
versements et à quelles fins elles ont été consacrées.

46



Demandes de renseignements généraux Pages

Question 11 du 2e groupe d'opposition :

Pour chaque ministère et organisme (Directions 
ministérielles, Agences, Entreprises d'état, Commissions, 
Régies, Sociétés, Etablissements, Bureaux, Organismes de 
l'état, Comités, Comités expert, Conseils, Instituts, 
Secrétariats relevant d'un ministère), tournir pour les 
années financières 2009-2010 et 2010-2011 :

la masse salariale ventilée par catégorie d'emploi; 
le budget de fonctionnement détaillé; 
le taux d'absentéisme, ventilé par catégorie d'emploi; 
le montant total et la ventilation des primes au 
rendement et des bonus;
le montant total et la ventilation des primes de 
départ ,-
la liste des comités consultatifs;
prévision de croissance des dépenses et d'effectifs 
effectuée par le ministère ou l'organisme visé pour 
2011-2012;
liste de tous les programmes, politiques et pians 
d'actions relevant du ministère ou de l'organisme. 
Indiquer les. sommes d'argent prévues et les échéanciers 
pour ces programmes, politiques et plans d'actions.

47 ; 48 ; 49;50 ; 
51; 52;53;54; 

55;

Question 14 du 2e groupe d'opposition :

Liste et ventilation des dépenses et remboursements pour 
trais de déplacement pour chaque membre du Conseil des 
ministres, pour chaque adjoint parlementaire "des ministres, 
de même que pour chaque membre de l'Assemblée nationale, 
entre ‘l'Assemblée nationale et sa circonscription pour 
l'année financière 2010-2011

Non
pertinent

Question 16 du 2e groupe d'opposition

Pour chaque cabinet ministériel, chaque ministère et chaque 
organisme, le nombre de départs au sein de l'effectif 
(régulier, occasionnel et étudiant) pour les années 
financières 2009-2010 et 2010-2011. Fournir les données 
ventilées selon la raison du départ : 

la retraite; 
la démission;
la révocation pour incompétence;

- la révocation pour incapacité; 
la fin d'emploi; 
le décès; 
la mise à pied; 
la destitution; 
toute autre raison.

Non
pertinent

Question 17 du 2e groupe d'opposition ;

Evolution de la taille (nombre total d'employés) de chaque 
cabinet ministériel depuis 2003. Fournir les données pour 
chacune des années financières, de 2003-2004 à 2010-2011. 58

Question 18 du 2e groupe d'opposition ;

Pour chaque ministère et organisme, le nombre d'occasionnels 
qui ont intégré l'effectif’ régulier par catégories d'hge en 
2007-2008, 2008-2009, 2009-2010 et 2010-2011

59

#
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DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

ÉTUDE DES CRÉDITS 2011-2012
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DEMANDE GENERALE NUMERO 1 ■ ' ‘LISTE DES VOYAGES HORS QUÉBEC POUR L'ANNÉE FINANCIÈRE 2010-2011 :ÊMSÊmÊ̂ ÛÊÊffiSMÊlÊÊÊm
:

LIEUX DATE PROGRAMME OU PERSONNES RENCONTRÉES FRAIS TRANSPORT, FRAIS NOM DE LA PERSONNE
RAPPORT DE VOYAGE ET

HÉBERGEMENT
Ottawa 4 ; 5 ; 6 Mai 

2010
Agences Pan Canadiennes - Aspects 
financiers 1 095.59 $

Robert Mackay, Directeur 
projet

Toronto 16;17;18 
juin 2010

Congrès des associations 
mondiales des routes

1 209.10 $ Gabriel Soudry, Vice- 
président projets

Londres, 
Paris,

8 au 15 
octobre 
2010

Ed Fargharson {Représentant 
du Ministère des Finances à 
Londres)
Brian Sanders (Head,
Private finance Unit - 
Departement of healt)
Joshua Reddaway (Manager, 
National audit office) 
Stephen Chandler (PDG, 
Global Infrastructure) 
François Bergère (Directeur 
général MAPPP France)

3 538.30 $ Normand Bergeron, président- 
directeur général

1



DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

ÉTUDE DES CRÉDITS 2011-2012
INFRASTRUCTURE QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 1
LISTE DES VOYAGES HORS QUÉBEC POUR L'ANNÉE FINANCIÈRE 2010-2011

LIEUX DATE PROGRAMME OU PERSONNES RENCONTRÉES FRAIS TRANSPORT NOM DE LA PERSONNE
RAPPORT FRAIS DE VOYAGE ET HÉBERGEMENT

Toronto 21;22;23 
novembre 
2010

Conseil Canadien de 
PPP

8 890.75 $ 1. Claudie Imbleau-Chagnon, 
Directrice légale,

2. Eve-Marie Le Fort, 
Directrice légale

3. Carole Bissonnette, 
Responsable 
communication

4. Eric Michaud, vice- 
president associé,

5. Gabriel Soudry, vice- 
président projet,

6. Normand Bergeron, 
président-directeur 
général

Toronto 12 ; 13 
décembre 
2010

Forum sur les 
infrastructure

991.41 $ Normand Bergeron, président- 
directeur général

2



DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

ÉTUDE DES CRÉDITS 2011-2012
INFRASTRUCTURE QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 2
.Pour chacun des voyages fait.en avion ou en hélicoptère de chaque membre du Conseil des ministres, des membres des cabinets ministériels au

..Québec et des dirigeants d'organismes, selon le cas, les coûts, les dates et l'itinéraire.
LIEUX DATE ITINÉRAIRE COÛTS NOM DE LA PERSONNE

Europe 8 au 15 octobre 
2010

Montréal, Londres 355.40 $ Normand Bergeron, Président-directeur 
général

Toronto 21;22 novembre 
2010

Québec, Toronto 802.16 Normand Bergeron, Président-directeur 
général

Toronto 12 ;13 décembre 
2010

Québec, Toronto 879.01 Normand Bergeron, Président-directeur 
général

3
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DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

ÉTUDE DES CRÉDITS 2011-2012
INFRASTRUCTURE QUÉBEC

LISTE
DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 3

DES DÉPENSES EN PUBLICITÉ INCLUANT SUR INTERNET EN-ARTICLES PROMOTIONNELS ET EN COMMANDITES

SOMMES DÉPENSÉES 2010-2011 F irme de publicité M ode d 'octroi N om d u fournisseur B ut V isé commandite

Aucune dépense en publicité, en 
article promotionnel et en 
commandite

4



ÉTUDE DES CRÉDITS 2011-2012
INFRASTRUCTURE QUÉBEC

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 4
Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d'octroi (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié) de tous les contrats octroyés

par vin ministère, ou un organisme en 2010-2011 en indiquant :

NOM DU PROFESSIONNEL OU DE LA FIRME Objet du contrat MONTANT

A.H.B. 2000 Inc Membre du comité de revue du contrôle de la qualité, dossier 
d'affaires initial révisé Turcot

10 000 $

Andrée Noël Remplacement temporaire du vérificateur du processus de sélection 
CHUM

600

Archives Iron Mountain Mise en voûte des rubans de sauvegarde informatiques 15 000

BCS Budget constructions solutions Formation en planification de coût avec la norme Uniformat II 1 250

BCS Budget constructions solutions Estimation de coûts de construction et analyse de la valeur MNBAQ 24 500

Centre de services partagés Québec Services d'interprètes, séance d'information CHUSJ 2 600
Garris & Vachon inc. Traduction du français vers l'anglais et de révision linguistique de 

1'anglais
20 000

Groupe Altus Québec Rapport sur la gestion de maintien d'actifs 23 250

Groupe Gallagher Lambert Québec ULC Conseiller en cautionnement, assurances et gestion des risques pour 
le projet de l'AMT

8 000

Groupe MMM Limitée Revue des modes de réalisation L'Hôtel-Dieu de Québec CHUQ 15 000

5
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2011-2012
INFRASTRUCTURE QUÉBEC

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 4
Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d'octroi (soumission publique, : sur invitation ou contrat négocié) de tous les contrats octroyés

par un ministère, ou un organisme en 2010-2011 en indiquant ;

JCRA Financial LLC Évaluation indépendante du taux - CHUM 2 400 $
Les traductions Waterhouse inc. Traduction du français vers l'anglais 20 000
Louis Courteau Traduction de l'anglais vers le français 10 000
Pure Cobalt Adapter le site web d'infrastructure Québec 20 000

Raymond Chabot Grant Thornton Vérifier les processus en place et documentation sur les processus 
administratifs pour le comité de vérification d'Infrastructure Qc

15 000

Stein Monast- Avis juridique 9 000

Stratégia Conseil inc. Analyse' des risques et analyse financière projet Centre hospitalier 
régional de Trois-Rivières

24 000

Stratégia Conseil inc. Analyse des risques Hôpital de 1'Enfant-Jésus 14 950

Stratégia Conseil inc. Analyse de sensibilité du Centre hospitalier régional de Trois- 
Rivières

3 700
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2011-2012
INFRASTRUCTURE QUÉBEC

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 5
Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d'octroi (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié) de tous les contrats octroyés

par un cabinet ministériel en indiquant :

NOM DU PROFESSIONNEL OU DE LA FIRME MANDAT COÛT

Réponse incluse dans la question 4

■
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DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

ÉTUDE DES CRÉDITS 2011-2012
INFRASTRUCTURE QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 6
Pour chaque projet de développement informatique de plus de un million de dollars initié depuis 1 'exercice financier 2003-2004 au sein du ministère ou

d'un organisme, d'une société et ou d'une entreprise relevant du ministère :

NOM DU PROJET NATURE DU PROJET MONTANT ESTIMÉS SOMME TOTALES FIRMES OU OSBL POURCENTAGE
AUCUNE SOMME DE PLUS DE UN MILLION DE DOLLARS DEPUIS 2003-2004. .

8
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DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

ÉTUDE DES CRÉDITS 2011-2012
INFRASTRUCTURE QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 7
Pour le cabinet ministériel/ pour la Direction générale du ministère (bureau du sous-ministre, des sous-ministres adjoints et associés) et pour 

les organismes sous l'autorité du ministre, le montant, pour 1'.année 2010-2011, de chacune dos dépenses suivantes :
OBJET COÛT

PHOTOCOPIE 55 484.94 $
ORDINATEURS PORTABLES et LES IPAD OU AUTRE TYPE DE TABLLETTE ÉLECTRONIQUE 25 668
TÉLÉAVERTISSEUR Aucun
MOBILIER DE BUREAU 10 357.80
DISTRIBUTEURS D'EAU DE SOURCE 1 232.76
REMBOURSEMENT DES FRAIS DE TRANSPORT, HÉBERGEMENT ET REPAS 67 884.39
PARTICIPATION À DES CONGRÈS, DES COLLOQUES
ET TOUTES SESSIONS DE TYPE PERFECTIONNEMENT
OU RESSOURCEMENT (ensemble des dépenses) :

Québec 19 222.18
Extérieur du Québec 6 475.00

9



DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

ÉTUDE DES CRÉDITS 2011-2012
INFRASTRUCTURE QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 8
Pour le cabinet ministériel, pour la Direction générale du ministère (bureau du sous-ministre, des sous-ministres adjoints et associés) et pour 

les organismes sous l'autorité du ministre, le montant, pour l'année 2010-2011, de chacune des dépenses reliée à la téléphonie.
OBJET COÛT

Nombre de téléphone cellulaires « Blackberry », Iphone ou autre type de 32 appareils
téléphones intelligents.

Coûts d'acquisition des appareils 7 896,76 $

Coût d'utilisation des appareils 28 357,46 $

Nom des fournisseurs Jusqu'à décembre 2010, Expert Cell Telecom pour les
• appareils, Telus pour le réseau

Depuis décembre 2010, Bell Canada

Coût des contrats téléphoniques Contrat de 3 ans, selon utilisation

10



DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS DE D'OPPOSITION OFFICIELLE 
DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 9

LE NOMBRE ET LA RÉPARTITION, PAR TRANCHES D'AGE, DU PERSONNEL MASCULIN ET FÉMININ, 
DES PERSONNES HANDICAPÉES, ANGLOPHONES, AUTOCHTONES ET DES COMMUNAUTÉS CULTURELLES

PAR CATÉGORIE D'EMPLOI POUR 2010-2011

ÉTUDE DES CRÉDITS 2011-2012
INFRASTRUCTURE QUÉBEC

PERSONNES HANDICAPÉES
MEMBRES DES COMMUNAUTÉS 

CULTURELLES ANGLOPHONES AUTOCHTONES 35 ANS ET PLUS
NOMBRE D' 
RÉGULIERS

EFFECTIFS 
EN EMPLOI

MASCULIN FÉMININ MASCULIN FÉMININ MASCULIN FÉMININ MASCULIN FÉMININ MASCULIN FÉMININ MASCULIN FÉMININ
Nb % Nb % Nb % Nb % Nb % Nb % Nb % Nb % Nb % Nb % Nb % Nb %

Cadres 1.00 2.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 0.0 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 18.0 36.70 3.0 6.10 18.00 36.70 4.00 8.20

Professionnels 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.0 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 2.00 6.0 12.30 4.00 8.20 8.00 16.30

Techniciens 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.0 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 2.00 10.0 20.40 1.00 2.00 14.00 28.60

Personnel de bureau 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 o . o o 0.00 0.00 0.00

Ouvriers 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Total 1.00 2.00 0.00 0.00 1.00 2.00 1.00 2.00 0.0 0.0 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20.0 42.70 19.00 38.80 23.00 46.90 26.00 53.10

Le pourcentage indiqué a été calculé par rapport à l'effectif total régulier d'infrastructure Québec.
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DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 
DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 9

LE NOMBRE ET LA RÉPARTITION, PAR TRANCHES D'AGE, DU PERSONNEL MASCULIN ET FÉMININ, 
DES PERSONNES HANDICAPÉES, ANGLOPHONES, AUTOCHTONES ET DES COMMUNAUTÉS CULTURELLES

PAR CATÉGORIE D'EMPLOI POUR 2010-2011

ÉTUDE DES CRÉDITS 2011-2012
INFRASTRUCTURE QUÉBEC

CATÉGORIE D'EMPLOI PERSONNES HANDICAPÉES
MEMBRES DES COMMUNAUTÉS . 

CULTURELLES ANGLOPHONES AUTOCHTONES MOINS DE 35 ANS .
NOMBRE D' 
RÉGULIERS

EFFECTIFS 
EN EMPLOI

MASCULIN FÉMININ MASCULIN FÉMININ MASCULIN FÉMININ MASCULIN FÉMININ MASCULIN FÉMININ MASCULIN FÉMININ
Nb % Nb % Nb % Nb 1 .% Nb % Nb % Nb % Nb % Nb % Nb % Nb % Nb %

Cadres 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 1.00 2.00 18.00 36.7 4.00 8.20

Professionnels 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.0 6.10 2.00 4.10 4.00 8.20 8.00 14.30

Techniciens 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 . 2.00 4.10 0.0 0.0 0.00 0.00 0.0 0.0 0.00 0.00 0.0 0.00 4.00 8.20 1.00 2.00 14.00 28.60

Personnel de bureau 0.00 0-. 00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.0 0.00 0.00 0.0 0.0 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Ouvriers 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.0 0.00 0.00 0.0 0.0 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Total 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 4.10 0.0 0.0 0.00 0.00 0.0 0.0 0.00 0.00 3.0 6.10 7.00 14.30 23.00 46.9 26.00 53.10

Le pourcentage indiqué a été calculé par rapport à l'effectif d'infrastructure Québec.
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DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

ÉTUDE DES CRÉDITS 2011-2012
INFRASTRUCTURE QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 9
À CHACUN DES MOIS DE L'EXERCICE BUDGÉTAIRE 2010-2011,

NOMBRE TOTAL DE JOURS DE MALADIE PRIS PAR LE PERSONNEL PAR CATÉGORIE D'EMPLOI
CATÉGORIE D'EMPLOI TOTAL DE L'ANNÉE

C A D R E S

37,21 jours

P R O F E S S IO N N E L S

21,46

PE R SO N N E L  D E  BU R EAU  E T  T E C H N IC IE N S

145,08

O U V R IE R S  (aucun employé)

* A U T R E S  C A T É G O R IE S

(aucun employé)

TOTAL : 203,76

* Autres catégories comprend : agents de la paix, autres.

Ces données valent pour le personnel régulier et occasionnel.
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2011-201
INFRASTRUCTURE QUÉBEC

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE
DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 9

À CHACUN DES MOIS DE 1'EXERCICE BUDGÉTAIRE 2010-2011,
NOMBRE TOTAL D'HEURES DE TRAVAIL SUPPLÉMENTAIRES RÉALISÉES PAR LE PERSONNEL PAR CATÉGORIE D'EMPLOI

PROFESSIONNELS
PERSONNEL DE BUREAU ET 

TECHNICIENS
AUCUN

OUVRIER
AUCUN EMPLOYÉ 

* AUTRES CATÉGORIES

Temps compensé Temps payé Temps compensé Temps payé Temps compensé Temps payé Temps compensé Temps payé

TOTAL î 0 142.75 h 0 285.55 h 0 0 0 0

• Autres catégories comprend : agents de la paix, autres. - Ces données valent pour le personnel régulier et occasionnel.
• L'ensemble de ces heures a été payé à la valeur du salaire de base.
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DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

ÉTUDE DES CRÉDITS 2011-2012
INFRASTRUCTURE QUÉBEC

| DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 9
À CHACUN DES MOIS DE L'EXERCICE BUDGÉTAIRE 2010-2011,

NOMBRE TOTAL DE JOURS DE VACANCES PRIS PAR LE PERSONNEL PAR CATÉGORIE D'EMPLOI
CATÉGORIE D'EMPLOI TOTAL DE L'ANNÉE

C A D R E S

383,79 jours

P R O F E S S IO N N E L S

95,88

P E R S O N N E L  DE BU REAU  E T  T E C H N IC IE N S

249/57
■

O U V R IE R S  (aucun employé)

* A U T R E S  C A T É G O R IE S

(aucun employé)

TOTAL : 729,23

* Autres catégories comprend : agents de la paix, autres.

Ces données valent pour le personnel régulier et occasionnel.
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DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

ÉTUDE DES CRÉDITS 2010-2011
INFRASTRUCTURE QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 9
le nombre et la répartition par catégories d'emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, contractuels) qui 
reçoit une rémunération du ministère ou d'un organisme relevant du ministère et qui reçoit également une 
prestation de retraite d'un régime de retraite du secteur public, parapublic ou des réseaux de la santé et de 
l'éducation, soit les commissions scolaires, les cégeps, les établissements universitaires, les agences régionales 
et les établissements hospitaliers;

En ce qui a trait à l’information recherchée concernant la liste du personnel, par catégorie d’emploi, qui reçoit une rémunération et une prestation de 
refaite d ’un régime de retraite, nous vous informons que ces renseignements renferment des renseignements personnels confidentiels 
au sens de l’article 54 de la Loi sur l’accès. Le paragraphe i°  de l’article 53 ainsi que le premier alinéa de l’article 59 de cette loi nous obligent à 
refuser de donner accès à ces renseignements. Par ailleurs, l’amalgame des renseignements recherchés n’a pas un caractère public conformément à 
l’article 57 de la Loi sur l’accès.
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DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

ÉTUDE DES CRÉDITS 2011-2012
INFRASTRUCTURE QUÉBEC

ÉVOLUTION DES EFFECTIFS
DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 9

RÉGULIERS PAR CATÉGORIE D'EMPLOI ET PAR LEUR TERRITOIRE HABITUEL DE TRAVAIL
MINISTERE / ORGANISME CATÉGORIE D'EMPLOI AVRIL 2008 AVRIL 2009 AVRIL 2010 AVRIL 2011

INFRASTRUCTURE QUÉBEC
Québec Cadres 7 ' 9 9 11

Professionnels S 2 4 8
Soutien 5 6 4 5

administratif
TOTAL s 17 TOTAL s 17 TOTAL : 17 TOTAL : 24

Montréal Cadres 10 13 9 11
Professionnels 2 2 2 4

Soutien 9 12 9 10
administratif

TOTAL : 21 TOTAL i 27 TOTAL : 20 TOTAL : 25
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2011-2012
INFRASTRUCTURE QUÉBEC

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 9
ÉVOLUTION DU NOMBRE D'EMPLOYÉS BÉNÉFICIANT D'UN TRAITEMENT ADDITIONNEL EN RAISON DE LA COMPLEXITÉ DE LA TÂCHE À ACCOMPLIR

MINISTÈRE / ORGANISME CATÉGORIE D'EMPLOI AVRIL 2008 AVRIL 2009 AVRIL 2010 AVRIL 2011
N/A N/A N/A N/A
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DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

ÉTUDE DES CRÉDITS 2011-2012
INFRASTRUCTURE QUÉBEC

— ■JII.IIII  ̂ --  ̂ " ————— - .......—— . - —— — 1 1 1 II W... . ■  ̂  ̂ ...  gJ-JIJJII.lJ.il _ _ ...... . . . 1.1 . ..... ————— I...I NI --------  ———— 1
DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 9L

NOMBRE D'EMPLOYÉS BÉNÉFICIANT D'UN TRAITEMENT SUPÉRIEUR Â CELUI NORMALEMENT PRÉVU POUR LA TÂCHE QU'ILS ONT ACCOMPLIE
MINISTÈRE / ORGANISME CATÉGORIE D'EMPLOI AVRIL 2008 AVRIL 2009 AVRIL 2010 AVRIL 2011

N/A N/A N/A N/A
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DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

ÉTUDE DES CRÉDITS 2011-2012
INFRASTRUCTURE QUÉBEC.

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 9
NOMBRE DE POSTES PAR CATÉGORIE D'EMPLOI ET PAR TERRITOIRE HABITUEL DE TRAVAIL

MINISTÈRE / ORGANISME CATÉGORIE D'EMPLOI AVRIL 2008 AVRIL 2009 AVRIL 2010 AVRIL 2011
Québec Cadres 7 9 9 11

Professionnels 5 2 4 8
Soutien administratif 5 6 4 5

TOTAL : 17 TOTAL s 17 TOTAL : 17 TOTAL : 24

Montréal Cadres 10 13 9 11
Professionnels 2 2 2 4
Soutien administratif 9 12 9 10

TOTAL : 21 TOTAL : 27 TOTAL : 20 TOTAL : 25



DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

ÉTUDE DES CRÉDITS 2011-2012
INFRASTRUCTURE QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 10
Pour chaque ministère et organisme; et ce, pardirection;

-Nombre de départs à la retraite en 2010-2011 ;
-Nombre de remplacements effectués en application du plus récent Plan de gestion des ressources humaines;

-Nombre de départs à la retraite prévu pour 2011-2012;
-Nombre de retraitésde la fonction publique ou parapublique engagés pour un ou des contrats.

Nombre de départs à la retraite en 2010-2011
1

Nombre de remplacements effectués en application du plus récent Plan de 
gestion des ressources humaines;

N/A

Nombre de départs à la retraite prévu pour 2011-2012;
0

Nombre de retraités de la fonction publique ou parapublique engagés pour un 
ou des contrats.

2
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DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

ÉTUDE DES CRÉDITS 2011-2012
INFRASTRUCTURE QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 11
Liste des baux pour les espaces occupés par les ministères et organismes en indiquant pour chacun d'eux s l'emplacement de la location; 
la superficie du local loué; la superficie réellement occupée ; la superficie inoccupée ; le cotit de location au 
mètre carré; le coût total de ladite location; les coûts d'aménagement réalisé depuis le 1er avril 2009, la nature 
des travaux et le ou les bureaux visés; la durée du bail; le propriétaire de l'espace loué» le nom des sous- 
locataire et les revenus liés à des sous-locations, le cas échéant.

L'EMPLACEMENT QUÉBEC L'EMPLACEMENT MONTRÉAL

Superficie du local loué:
498.40 m2

Superficie du local :
1 257.42 m2

Coût total de la location :
94 447.80 $

Coût total de la location :
373 928.64 $

Coûts d'aménagement réalisé depuis 
Ie' avril 2010 :

5 565 $ Coûts d'aménagement réalisé 
depuis 1er avril 2010 :

221 234 $

Durée du bail :
2005-11-01 au 2011-10-31

Durée du bail :
2006-04-01 au 2011-03-31

Propriétaire de l'espace loué :
SIQ

-Propriétaire de l'espace loué :
SIQ
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2011-2012
INFRASTRUCTURE QUÉBEC

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE 

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 12

COÛTS DE DÉMÉNAGEMENT, D'AMÉNAGEMENT ET TRAVAUX EFFECTUÉS DANS LES CABINETS MINISTÉRIELS ET DANS LEUR BUREAU DE 
______________________________________________CIRCONSCRIPTION DU 1ER AVRIL 2010 À CE JOUR.

INFRASTRUCTURE QUÉBEC N'A PAS DE CABINET MINISTÉRIEL
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2011-2012
INFRASTRUCTURE QUÉBEC

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS DE L ’OPPOSITION OFFICIELLE

DEMANDE GENERALE NUMERO 13
LISTE DU PERSONNEL DU CABINET DE CHAQUE MEMBRE DU CONSEIL DES MINISTRES DURANT L'ANNÉE 2010-2011

INFRASTRUCTURE QUEBEC N'A 
PAS DE CABINET MINISTÉRIEL.

28



ÉTUDE DES CRÉDITS 2011-2012
INFRASTRUCTURE QUÉBEC

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 14

LISTE DES SOMMES D'ARGENT VERSÉES À MÊME LE BUDGET DISCRÉTIONNAIRE POUR I. MINISTRE, II, MINISTÈRE OU DE L'ORGANISME
POUR L'ANNÉE 2010-2011

NOM CIRCONSCRIPTION MONTANT VERSÉ PROJET VISÉ

NON APPLICABLE
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DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS DE L ’OPPOSITION OFFICIELLE

ETUDE DES CREDITS 2011-2012
INFRASTRUCTURE QUÉBEC

LISTE DU PERSONNEL EN DISPONIBILITÉ
DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 15

PAR CATÉGORIE D'EMPLOI (CADRES, PROFESSIONNELS, FONCTIONNAIRES, ETC) ET LA PRÉVISION 2011-20112

CATÉGORIE D'EMPLOI POSTE INITIAL SALAIRE
POSTE ACTUEL, 
S'IL Y A LIEU

DATE DE LA MISE EN 
DISPONIBILITÉ

LA RÉPONSE À CETTE QUESTION SERA 
TRANSMISE PAR LE SECRÉTARIAT DU CONSEIL 
DU TRÉSOR.
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DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

ÉTUDE DES CRÉDITS 2011-2012
INFRASTRUCTURE QUÉBEC

LISTE DU PERSONNEL HORS 
RÉMUNÉRÉ

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 17
STRUCTURE PAR CATÉGORIE D'EMPLOI (CADRES, PROFESSIONNELS, FONCTIONNAIRES, ETC.) 
PAR LE MINISTÈRE QUI N'OCCUPE AUCUN POSTE DANS CE MINISTÈRE

NOM DE LA PERSONNE ASSIGNATION INITIALE ASSIGNATION ACTUELLE DATE SALAIRE

NON APPLICABLE
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DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS DE L 'OPPOSITION OFFICIELLE

ÉTUDE DES CREDITS 2011-2012
INFRASTRUCTURE QUEBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMERO 18 
LISTE DU PERSONNEL RÉMUNÉRÉ FAR LE MINISTÈRE 

ET AFFECTÉ À DES ORGANISMES PARAPUBLICS NON GOUVERNEMENTAUX ET AUTRES

NOM DE LA PERSONNE ASSIGNATION INITIALE ASSIGNATION ACTUELLE SALAIRE*
DATE DE IA FIN 

DE L'ASSIGNATION

NON APPLICABLE
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ETUDE DES CREDITS 2011-2012
INFRASTRUCTURE QUÉBEC

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 19
LISTE DE TOUS LES ABONNEMENTS DU MINISTÈRE ET ORGANISMES PUBLICS AINSI QUE LE COUT DE CHACUN ^

COÛTS
(CLUB PRIVÉS, BILLET DE . 

SAISONS, ETC) KOM 1  1
AUCUN ABONNEMENT

1 1 1
1 1
L  - . 1|

| 1 1j | |
j 1 1
1

1 I
1 _  1| 1 1
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2011-2012 
INFRASTRUCTURE QUÉBEC

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 20 

LISTE DES SITES INTERNET

Indiquer pour chaque site Internet (incluant ceux des événements 
ponctuels), et ce, depuis l'existence du site :

• Nom du site et adresse

Site d'infrastructure Québec : www.infra.gouv.qc.ca

• le nom de la firme ou des personnes qui ont conçu le site 

Purecobalt (conception, architecture et programmation)

• les coûts de construction du site

14 450 $ pour 2010-2011

• le coût de l'entretien et de la mise à jour 

Entretien fait par le personnel d'infrastructure Québec

• le responsable du contenu du site

Carole Bissonnette, responsable des communications

• la fréquence moyenne de mise à jour

Ajout de nouveaux éléments de contenu et mise à jour au quotidien 
(communiqués, rapports, photos, nouvelles, etc.)

• Le nombre de fois que le site a été refait 

Aucune
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DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

ÉTUDE DES CRÉDITS 2011-2012
INFRASTRUCTURE QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 21
.Nominations, depuis le 1er mai 2010, de mandataires, émissaires, négociateurs, médiateurs, commissaires, experts, enquêteurs et sans en

-.restreindre la portée :

NOM DU PROFESSIONNEL OU DE LA FIRME
Andrée Noël

OBJET DU CONTRAT
Remplacement temporaire du vérificateur du . 
processus de sélection CHUM

COUT 
600 $
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DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

ÉTUDE DES CRÉDITS 2011-2012
INFRASTRUCTURE QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 22
POUR 2009-2010, LES DÉPENSES EFFECTUÉES PAR MINISTÈRE POUR LES TOURNÉES MINISTÉRIELLES ET SOUS-MINISTÉRIELLES DANS LES RÉGIONS DU QUÉBEC/ EN

VENTILANT POUR CHACUNE DES RÉGIONS.
RÉGION MONTANT

INFRASTRUCTURE QUÉBEC N'A PAS FAIT DE TOURNÉE MINISTÉRIELLE ET SOUS-MINISTÉRIELLE

37



DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

ÉTÜDE DES CRÉDITS 2011-2012
INFRASTRUCTURE QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 23
Pour chaque ministère et organisme, les montants déboursés en 2010-2011 ainsi que les prévisions pour 2011-2012 pour les études, avis ou achat 

de matériel (logiciels ou équipements), pour la mise en place du Gouvernement en ligne, les contrats octroyés, les échéances prévues.

N/A - AUCUN COÛT N'A ÉTÉ DÉBOURSÉ POUR LA MISE EN PLACE DU GOUVERNEMENT EN LIGNE.
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DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

ÉTUDE DES CRÉDITS 2011-2012
INFRASTRUCTURE QUÉBEC

DEMANDE GENERALE NUMERO 25
LA LISTE DE TOUTES LES ACTIVITÉS CONFIÉES À CHAQUE ADJOINT PARLEMENTAIRE DES MEMBRES DU CONSEIL DES MINISTRES

NON APPLICABLE
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DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

ÉTUDE DES CRÉDITS 2011-2012
INFRASTRUCTURE QUÉBEC

DEMANDE GENERALE NUMERO 26...... er . ..La liste des ententes et leur nature, signées depuis le 1 avril 2009 entre le ministère ou 1 * organisme et le gouvernement fédéral et/ou 
d'autres provinces canadiennes, dont la signature a été permise à la suite d'une autorisation obtenue en vertu des articles 3.11, 3.12 ou 

3.12.1 de la Loi sur le ministère du Conseil exécutif ou d'une exclusion obtenue en vertu du premier alinéa de l'article 3.13 de cette même
■■■■.. 'loi." ■ ■ '

1
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DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

ÉTUDE DES CRÉDITS 2011-2012
INFRASTRUCTURE QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 27
DÉTAIL DES CRÉDITS PÉRIMÉS ET DES GELS DE CRÉDITS POUR LE MINISTÈRE ET LES ORGANISMES DEPUIS 2003-2004

LA RÉPONSE À CETTE QUESTION SERA TRANSMISE PAR LE CONSEIL DU TRÉSOR
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DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

ÉTUDE DES CRÉDITS 2011-2012
INFRASTRUCTURE QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 28
Tel que prévu dans la politique de financement des services publics, l'inventaire complet des services que le 

ministère et des organismes gouvernementaux qui relèvent du ministère offrent aux citoyens et les tarifs qu’ils 
exigent. Le coût unitaire de chacun de ceux-ci. La liste de tous les revenus autonomes (tarifs, permis, droits, 

redevances, etc.) du ministère et des organismes gouvernementaux qui relèvent du ministère pour les trois dernières
années et les projections pour l ’année 2011-2012.

L'INFORMATION CONCERNANT LA POLITIQUE DE FINANCEMENT DES SERVICES PUBLICS SERA PRÉSENTÉE AU RAPPORT ANNUEL 2010-2011 DES MINISTÈRES ET 
ORGANISMES GOUVERNEMENTAUX.
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DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

ÉTUDE DES CRÉDITS 2011-2012
INFRASTRUCTURE QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMERO 29
Pour chaque ministère et organisme, une copie du plan de réduction des dépenses de fonctionnement pour 2010-2011 et

2011 - 2012 .

M in is tè re s  /  O rg a n is m e s  /  F o n d s  s p é c ia u x jM O F l
Eco no  m ies  

2 0 1 0 -2 0 1 1
É c o n o m ie s  to ta le s  

2 0 1 3 -2 0 1 4

Infrastructu re Q u éb ec 78 ,7 2 7 2 ,7

44



ÉTUDE DES CRÉDITS 2011-2012
INFRASTRUCTURE QUÉBEC

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 30

Pour chaque ministère et organisme, les sommes reçues en 2007-2008, 2008-2009, 2009-2010 et 2010-2011 ainsi que les prévisions pour 2011-2012 et 2012- 
2013 en provenance du gouvernement fédéral ou d'un autre gouvernement. Indiquer de façon ventilée pour chacun des programmes, ententes ou autres les 
sommes reçues, la ou les dates des versements et à quelles fins elles ont été consacrées par le ministère ou l’organisme.

NON APPLICABLE
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DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

ÉTUDE DES CRÉDITS 2011-2012
INFRASTRUCTURE QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 31

■ '• er .......
Pour chaque ministère ou organisme, la liste des ententes signées depuis le 1 avril 2004 avec une ou des conférences régionales des élus. Indiquer la nature 
de l’entente, les sommes qui y sont associées, le cas échéant, en vertu de quel programme ces sommes sont allouées, la ou les date(s) des versements et à 
quelles fins elles ont été consacrées. ________________

NON APPLICABLE
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DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS DU 2E GROUPE D'OPPOSITION

ÉTUDE DES CRÉDITS 2011-2012
INFRASTRUCTURE QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 32- QUESTION 11 DU 2E GROUPE D'OPPOSITION
Pour chaque ministère et organisme (Directions ministérielles, Agences, Entreprises d’état, Commissions, Régies, Sociétés, Établissements, Bureaux, Organismes de l’état, 

Comités, Comités expert, Conseils, Instituts, Secrétariats relevant d’un ministère), fournir pour les années financières 2009-2010 et 2010-2011 :
LA MASSE SALARIALE VENTILÉE PAR CATÉGORIES D’EMPLOI

CATÉGORIE D'EMPLOI 2009-2010 2010-2011

CADRES
2 797 585 $ 2 451 180 $

PROFESSIONNELS
329 322 469 266

PERSONNEL DE BUREAU ET TECHNICIENS
733 791 670 027

SOUS-TOTAL 3 860 698 3 590 473

AUTRES TRAITEMENTS ET AVANTAGES SOCIAUX * 1 221 137 1 102 001

TOTAL : 5 081 835 $ 4 692 474 $

♦Comprend les heures supplémentaires, provisions de vacances, de congés de maladie, les assurances collectives, les déductions à la source, 
les fonds de pension et la provision de bonification 2009 -2010.
Les résultats 2010-2011 sont des données n'ayant pas fait l'objet d'une vérification. Ils pourraient varier à la fermeture de l'exercice 
financier.
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2011-2012
INFRASTRUCTURE QUÉBEC

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS DU 2E GROUPE D'OPPOSITION

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 32- QUESTION 11 DU 2E GROUPE D'OPPOSITION
Pour chaque ministère et organisme (Directions ministérielles, Agences, Entreprises d’état, Commissions, Régies, Sociétés, Établissements, Bureaux, Organismes de l’état, 

Comités, Comités expert, Conseils, Instituts, Secrétariats relevant d’un ministère), fournir pour les années financières 2009-2010 et 2010-2011 :
le taux d’absentéisme, ventilé par catégorie d’emoloi

La réponse à cette question se trouve à la question 9
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2011-2012
INFRASTRUCTURE QUÉBEC

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS DU 2B GROUPE D'OPPOSITION

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 32- QUESTION 11 DU 2E GROUPE D'OPPOSITION
Pour chaque ministère et organisme (Directions ministérielles, Agences, Entreprises d’état, Commissions, Régies, Sociétés, Établissements, Bureaux, Organismes de l’état, 

Comités, Comités expert, Conseils, instituts, Secrétariats relevant d’un ministère), fournir pour les années financières 2009-2010 et 2010-2011 :
le montant total et la ventilation des primes au rendement et des bonus

CATÉGORIE D'EMPLOI 2009-2010 2010-2011

CADRES 157 420 $ Aucun montant

PROFESSIONNELS 24 002 Aucun montant

PERSONNEL DE BUREAU ET TECHNICIENS 6 250 Aucun montant

TOTAL : 187 672 $
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2011-2012
INFRASTRUCTURE QUÉBEC

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS DU 2E GROUPE D'OPPOSITION

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 32- QUESTION 11 DU 2e GROUPE D'OPPOSITION
Pour chaque ministère et organisme (Directions ministérielles, Agences, Entreprises d’état, Commissions, Régies, Sociétés, Établissements, Bureaux, Organismes de l’état, 

Comités, Comités expert, Conseils, Instituts, Secrétariats relevant d’un ministère), fournir pour les années financières 2009-2010 et 2010-2011 :
LE MONTANT TOTAL ET LA VENTILATION DES PRIMES DE DÉPART

CATÉGORIE D'EMPLOI 2009-2010 2010-2011

CADRES 113 429 $ Aucun montant

PROFESSIONNELS 16 799 Aucun montant

PERSONNEL DE BUREAU ET TECHNICIENS ~ Aucun montant

TOTAL : 130 228 $ AUCUN MONTANT
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DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS DU 2E GROUPE D'OPPOSITION

ÉTUDE DES CRÉDITS 2011-2012
INFRASTRUCTURE QUÉBEC

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 32- QUESTION 11 DU 2e GROUPE D'OPPOSITION
Pour chaque ministère et organisme (Directions ministérielles, Agences, Entreprises d’état, Commissions, Régies, Sociétés, Établissements, Bureaux, Organismes de l’état, 

Comités, Comités expert, Conseils, Instituts, Secrétariats relevant d’un ministère), fournir pour les années financières 2009-2010 et 2010-2011 :
prévision de croissance des dépenses et d’effectifs effectuée par le ministère ou l’orqanisme visé pour 2011-2012

PRÉVISION D'EFFECTIF Effectif 2011-2012: 49

PRÉVISION DÉPENSES Budget 2011-2012
Traitements et avantages sociaux 4 980 198 $

Services professionnels, administratifs et consultants externes 291 053

Charges refacturables aux projets 5 427 431

Loyer 508 528

Déplacements et représentation 57 039

Communication 102 307

Assurances 34 294

Fournitures et approvisionnement 74 245

Amortissement des immobilisations corporelles 185 400

Perte sur radiation d'immobilisations corporelles 1 680

Intérêts sur la dette à long terme 8 850

Intérêts et frais bancaires 2 676

TOTAL : Il 673 701 $
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Ét u d e  DES CRÉDITS 2011-2012
INFRASTRUCTURE QUÉBEC

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS DU 2E GROUPE D'OPPOSITION

DEMANDE GÉNÉRALE NUMÉRO 32- QUESTION 11 DU 2E GROUPE D'OPPOSITION
Pour chaque ministère et organisme (Directions ministérielles, Agences, Entreprises d’état, Commissions, Régies, Sociétés, Établissements, Bureaux, Organismes de l’état, 

Comités, Comités expert, Conseils, Instituts, Secrétariats relevant d’un ministère), fournir pour les années financières 2009-2010 et 2010-2011 :
liste de tous les programmes, politiques et plans d’actions relevant du ministère ou de l’organisme. Indiquer les sommes d’argent prévues

et les échéanciers pour ces programmes, politiques et plans d’actions.

Non applicable
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2011-2012
INFRASTRUCTURE QUÉBEC

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS DU 2B GROUPE D'OPPOSITION
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2011-2012
INFRASTRUCTURE QUÉBEC

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS' DU 2® GROUPE D'OPPOSITION
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ÊTÜDE DES CRÉDITS 2011-2012
INFRASTRUCTURE QUÉBEC

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS DU 2* GROUPE D'OPPOSITION
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