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Pour une égalité véritable

Le féminisme est un mouvement légitime qui se définit comme
Vattitude de ceux et de celles qui souhaitent que les droits des
femmes soient les mémes que ceux des hommes.  Les
participants a lélaboration du présent document
considerent que le danger provient de la dérive politique
observée actuellement au sein de ce mouvement. Afin
d’éviter la confusion entre les termes, dans le présent
document, nous utiliserons le terme féminisme pour
désigner le mouvement qui consiste a souhaiter l'égalite
entre les droits accordés aux femmes et ceux accordés aux
hommes et le terme féminisme sectaire pour désigner la
dérive politique et lattitude biaisée de ce méme

mouvement.

Les auteurs
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sexisme (Edition 1987 du dictionnaire le Petit Robert)

n.m. Attitude de discrimination & I’égard du sexe féminin.

sexisme (Edition 2001 du dictionnaire le Petit Robert)

n.m. Attitude de discrimination fondée sur le sexe.

Le changement relevé entre les deux définitions du terme sexisme est
bien l'illustration d’une mutation sociétale importante. Le sexisme, la
violence conjugale, et la discrimination sur la base du sexe ne sont plus
considérés comme des problémes touchant exclusivement les femmes.

Les auteurs
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Sommaire

. Ve 7z .
Qui présente le mémoire?

La Table de concertation pour la condition paternelle est un collectif formé d’individus
impliqués auprés d’organismes voués a favoriser l'exercice du role des péres — (1-
La Table...)

Sans les ressources nécessaires et dans un délai trop court, la Table de concertation a
invité tous ceux qui se préoccupent de la condition masculine et de I'exercice du
role de peére a former un groupe de réflexion chargé de I'élaboration du mémoire
intitulé Vers une égalité véritable— (2-Les participants...)

Les auteurs du document Vers une égalité véritable se rangent du cté des peres
qui sont évacués de la vie de leurs enfants a la suite d'une rupture conjugale,
réclament un partage équitable des ressources gouvernementales pour répondre
aux besoins spécifiques des hommes et s’objectent au mépris de leurs besoins. —

(2-Les participants...)

A propos du document présenté par le CSF

Les auteurs du document Vers une égalité véritable sont indignés que la moitié
masculine de la population ait été écartée du processus d’élaboration du
document qui est I'objet de la Commission des affaires sociales. — (Préambule)

La notion d’égalité proposée dans le document du Conseil du statut de la femme
perpétue la notion que 1'égalité entre les femmes et les hommes n’est réalisable
quen accordant des privileges & la moitié féminine de la population. -
(Préambule)

Les auteurs du document Vers une égalité véritable refusent d’admettre
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I'hypothése du chapitre intitulé Cinquiéme orientation (page 127) selon laquelle, les
femmes seraient les seules victimes d’actes de violence conjugale. — (8-Les

hommes sont l’objet...)

Mises en garde au sujet d’un éventuel Conseil de UEgalité
o Les auteurs du document Vers une égalité véritable rejettent le document du
Conseil du statut de la femme et proposent aux membres de la Commission des pistes
dans la perspective de la création d’un éventuel Conseil de I'égalité. — Préambule
e Les auteurs du document Vers une égalité véritable craignent cependant que cet
éventuel Conseil ne soit constitué que d’hommes et de femmes qui adhérent tous a

une méme tendance, celle du féminisme sectaire. - (4-Les membres masculins...)

o Les auteurs du document Vers une égalité véritable proposent de changer.

I'antagonisme envers la moitié masculine de la population pronée par le Conseil du
statut de la femme par une coopération entre les femmes et les hommes. - (4-La

structure politique)

Les demandes des auteurs du document Vers une égalité véritable

o En janvier 2004, le Comité de travail en matiére de prévention et d’'aide aux hommes
remettait & monsieur le Ministre Philippe Couillard, son rapport intitulé Les
hommes: s’ouvrir & leurs réalités et répondre a leurs besoins. A ce jour, les seize
recommandations du rapport sont restées lettre morte. — (Les demandes...)

o Nous demandons la tenue d’une enquéte publique et impartiale au cours de
laquelle il sera possible de faire la lumiére sur la situation réelle en matiere de
violence conjugale et de mettre un terme au délire statistique qui prévaut
actuellement sur la question. — (Les demandes...)

o Dans le meilleur intérét de tous, nous demandons que la responsabilité du dossier
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de la violence conjugale soit retirée au CSF et qu’elle soit confiée a une agence

| gouvernementale indépendante dont les décisions seront libres de toute position
idéologique. ~ (Les demandes...)

o L’Etat a affirmé pendant 25 ans que 300 000 femmes sont battues chaque année au

| Québec. Cette information est fausse et sans fondement. Nous demandons

réparation par une campagne gouvernementale pour valoriser le rfle des hommes

et celui des peres. — (Les demandes...)
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Préambule

Le communiqué de presse émis le 4 novembre annongant la tenue de la
Commission des affaires sociales langait une invitation a discuter du document
intitulé Vers un nouveau contrat social pour 1'égalité entre les femmes et les hommes que
publiait le Conseil du statut de la femme le méme jour. Rien dans ledit document ne
nous laisse entrevoir autre chose quune inégalité en faveur de la moitié féminine
de la population. Nous nous trouvons ainsi dans une position trés inconfortable
ot nous devons nous prononcer sur la pertinence et I'élaboration d'un document
qui prétend favoriser 1'égalité entre les hommes et les femmes alors que les
représentants de la moitié masculine de la population ont été carrément éjectés de
son élaboration.

Nous déplorons que dans la section intitulée Cinguiéme orientation/Eliminer toute
violence et atteinte 4 la dignité ou a l'intégrité subie en raison du sexe on fasse appel
encore une fois 4 un procédé qui consiste a sortir des statistiques de leur contexte
afin de faire croire que la violence conjugale n’est due qu'au sexe masculin. Ci-
aprés dans notre document Pour une égalité véritable nous demandons qu'une
enquéte publique impartiale fasse la lumiére sur la situation en matiere de
violence conjugale au Québec.

La notion d’égalité sur laquelle est basée le document CSF qui nous est proposé
ici est une égalité qu’on atteindrait en accordant toujours plus de privileges a la
moitié féminine de la population. Nous désirons prévenir les membres de la
Commission que nous refusons ce genre de situation qui s'assimile plus au terme
de suprématie qu’a celui d’égalité.

La Table de concertation pour la Condition paternelle aimerait que les membres de
la Commission des Affaires sociales comprennent notre position en matiére d’égalité.

Elle se résume ainsi:
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1. Nous considérons que les hommes ont des besoins spécifiques pour lesquels

I'Etat québécois n’offre aucun services adéquats. Pour s'en convaincre, nous
invitons les membres de la Commission a prendre connaissance du document
intitulé Les hommes: s’ouvrir & leurs réalités et répondre i leurs besoins, qui est le
rapport du Comité Rondeau, (Comité de travail en matiére de prévention et d'aide

aux hommes.) Il est disponible sur la Toile a l'adresse suivante.
http:/ftp.msss.gouv.qc.ca/publications/acrobat/f/documentation/2004/04-911-01rap.pdf

Le Comité Rondeau, faut-il le rappeler, a été formé par le Ministére de la Santé
et des Services sociaux du Québec. Le document comporte seize
recommandations qui lévent le voile sur les problématiques masculines
auxquelles il est urgent de trouver des solutions. Prés d’'un an apres le dépot

du document, il demeure toujours « a I'étude.»

. Nous adhérons a la notion d’une égalité ou les services offerts aux uns le

sont également aux autres.

. Nous déplorons I'inexistence d’un organisme gouvernemental dédié a offrir

des services adaptés aux besoins spécifiques des hommes.

. Nous déplorons I'absence quasi totale de ressources consacrées & offrir des

services adaptés aux besoins des hommes alors que les organismes voués aux
besoins des femmes sont généreusement financés par IEtat. Les

recommandations formulées dans le rapport Rondeau dressent d’ailleurs une

liste des services qui correspondent aux besoins des hommes.
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5. Nous déplorons que personne, ni aupres de I'Etat québécois ni auprés des
institutions politiques, n’estime les besoins des hommes suffisamment

importants pour qu’un interlocuteur privilégié soit désigné.

6. Nous déplorons que l'attitude hostile envers les hommes qui caractérise le
Conseil du statut de la femme soit devenue la norme dans la fagon dont
I'appareil gouvernemental québécois entretient ses relations avec la moitié

masculine des citoyens.

Pour les besoins du présent exercice, nous tenons a informer les membres de la
Commission que les participants a la Table de Concertation pour la Condition
paternelle souhaitent exprimer le sentiment d’indignation que leur inspire le
document publié par le Conseil du statut de la femme. Que ce soit par son contenu
dans lequel ils ne se reconnaissent aucunement ou du fait que ce document qui
prétend faire la promotion de I'égalité entre les hommes et les femmes ait éte
élaboré par un comité formé exclusivement de féministes sectaires, celui-ci nous
apparait irrecevable. On se serait attendu & ce qu’au moins dans le document
fondateur portant sur I'égalité entre les hommes et les femmes, le principe de
I'égalité soit appliqué et que des représentants des hommes aient été invités a
participer a sa rédaction. |

La Table de concertation pour la Condition paternelle aurait souhaité que la
Commission des affaires sociales soit ouverte & une proposition menant a l'abolition
des institutions sexistes présentes au sein de I'Etat québécois. Si on nous avait posé
une question pour éradiquer cette attitude sexiste, nous aurions réclamé avec force
I'abolition de structures administratives comme le Conseil du statut de la femme ou

un éventuel Conseil de I'égalité dont on peut craindre qu’il soit biaisé.
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Puisque la tiche qui nous incombe n’est pas celle-ci, nous avons choisi
d’envisager 'hypothése que le Ministére des relations avec les citoyens se prépare a
abolir le Conseil du statut de la femme pour le rebaptiser Conseil de I'Egalité. Une
couche de peinture un peu moins rose et quelques cendriers bleutés ne suffiront
pas a dissimuler cette supercherie. Nous avons donc choisi de mettre en garde les
membres de la Commission des affaires sociales afin d'éviter que I'organisme a venir
ne fasse que continuer le travail entrepris par le Conseil du statut de la femme a

savoir, la promotion d’une idéologie féministe sectaire.
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Introduction

Nous tenons a signaler aux membres de la Commission des Affaires sociales que le
délai et les ressources ont été largement insuffisants pour nous permettre de
préparer un document qui aurait été a la hauteur de ce que la Commission est en
droit d’attendre dans les circonstances actuelles. Entre le moment de la publication
par le Conseil du statut de la femme du document intitulé Vers un nouveau contrat
social pour 1'égalité entre les hommes et les femmes, le 4 novembre 2004 et la date de
remise des mémoires, le 17 décembre, nous n’avons disposé que de 43 jours. Il
s'agit d’un délai nettement insuffisant compte tenu de I'importance de la question
débattue aujourd’hui. Nous estimons néanmoins avoir couvert I'essentiel de notre
position malgré les contraintes avec lesquelles nous avons di composer et
I’absence totale de ressources mises a notre disposition.

Dans une correspondance que nous adressions en mai 2004 a la Ministre des
Relations avec les citoyens et de l'immigration, madame la Ministre Michelle
Courchesne, nous lui demandions que des ressources nous soient accordées pour
la préparation du présent document. Sachant que de nombreux organismes
féminins qui y participent disposent des ressources de 1'Etat, nous avions pensé,
puisqu’il s’agit d’entreprendre une démarche devant mener a I'égalité entre les
hommes et les femmes, que des ressources nous auraient été accordées. Dans une
lettre datée du 31 mai 2004, Madeleine Rhéaume, la directrice de cabinet de la
Ministre Courchesne nous adressait un refus catégorique.

Lors de la conférence de presse qu’elle donnait en février 2004 pour annoncer la
tenue d’une Commission parlementaire a 'automne, madame la Ministre a déclaré
ceci au sujet des représentants des groupes d’hommes qui participeront a la

Commission des affaires sociales:
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« Je vous dirais que I'avantage pour moi de cette Commission parlementaire et d'écouter
I'ensemble des intervenants, c’est certainement, peut-étre pour faire comprendre a ces
hommes qu’au fond ils sont peut-étre pas dans la bonne voie, qu'ils ont peut-étre un
caractére marginal, qui est plus nocif que aidant, y compris pour eux-mémes! »

Transcription de I'enregistrement vidéo de
la conférence de presse de madame la Ministre
des Relations avec les citoyens et de l'immigration,

madame Michelle Courchesne, le 26 février 2004
Onze mois avant la tenue des audiences de la Commission des affaires sociales et
neuf mois avant la date de remise des mémoires, madame la ministre Michelle
Courchesne avait déclaré notre participation illégitime quelle qu’en soit la teneur.
Nous aimerions également porter & l'attention des membres de la Commission
que les représentants des groupes d’hommes n’ont pas été invités a participer au
processus menant a la production du document dont il est question ici. Les
membres de la Table de concertation sont en désaccord avec le concept d’égalité
auquel fait référence le document présenté par le Conseil du statut de la femme.
Alors que nous souhaitons I'égalité entre tous les Québécois, le CSF, pour sa
part, cherche 2 faire la promotion de I'égalité pour les femmes une notion qui nous
échappe totalement. Si 1'égalité des citoyens du Québec pouvait étre atteinte en
accordant sans cesse plus de privileges seulement aux femmes tout en négligeant
les besoins des hommes, l'éventuel Conseil de I'Egalité ne serait jamais qu'une
appellation différente du Conseil du statut de la femme. Nous voyons mal pourquoi
les représentants des groupes d’hommes seraient appelés a y participer autrement

que pour cautionner des décisions auxquelles ils n’auraient pas pris part ou avec

lesquelles ils seraient en désaccord.
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1. La Table de concertation pour la Condition paternelle

La Table de concertation pour la Condition paternelle est un collectif formé

d’individus qui sont impliqués auprés d’organismes voués a atténuer les obstacles

|
qui nuisent 2 Vexercice du rdle de pére. Depuis sa création, en 2002, La Table de
concertation n’a pas réussi a obtenir d’aide financiere de I’Etat ni une quelconque
reconnaissance i titre d’interlocutrice sur les questions relatives a l'exercice de la
paternité. Cette fonction est dévolue au Conseil de la Famille et de I’enfance, une
organisation gouvernementale ol personne ne représente les intéréts des peres.
Les travaux de la Table de concertation ont, jusqu’a ce jour, été financés par des
contributions privées et I’Etat ne I'ayant pas reconnue, son influence n’a eu d’écho
que dans les médias et auprés des organismes qui offrent des services adaptés aux

besoins des hommes, organismes auxquels les auteurs du Rapport Rondeau (Les

hommes: s’ouvrir a leurs réalités et répondre a leurs besoins) ont fait référence.,
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2. Les participants a ’élaboration du présent mémoire

L’annonce de la convocation de la Commission des affaires sociales a été 1’occasion,
pour les membres de la Table de concertation, d’inviter tous ceux qui se préoccupent
de la condition masculine et de l'exercice du rdle de pére pour discuter de
I'élaboration de mémoires. Plusieurs des principaux leaders d’opinion, connus
pour leur implication et leur intérét pour les questions relatives a la condition
masculine et  la paternité, ont répondu a l'appel et se sont joints a la discussion
qui s’est échelonnée sur les 43 jours accordés.

Pour comprendre le contexte dans lequel ce document a été préparé, il faut
savoir que si les porte-parole des intéréts des hommes sont peu nombreux, c’est
parce que les organismes offrant des services adaptés aux besoins réels des
hommes sont, faute de financement, peu nombreux. Ceux qui subsistent se
financent grice 4 des contributions privées et leur survie demeure toujours
incertaine. Les solutions & cette problématique sont d’ailleurs traitées en détail
dans le rapport du comité Rondeau (Les hommes: s’ouvrir & leurs réalités et répondre a
leurs besoins) qu’avait commandé le Ministére de la Santé et des Services sociaux du
Québec.

La Table de concertation prétend représenter les intéréts et I'opinion des péres
qui ont été évacués de leur famille 2 la suite d’une rupture conjugale et qu’on
accuse injustement d’étre des péres décrocheurs.

Les membres du groupe qui ont participé a I'élaboration du présent document
sont sensibles aux difficultés lides 4 1'exercice de la paternité. Ils sont engagés a
fournir des services adaptés aux besoins des péres et & en améliorer la qualité. Les
membres du groupe refusent la démesure qui existe entre les ressources publiques
consacrées A offrir des services adaptés aux besoins des femmes et les ressources

consacrées 2 offrir des services adaptés aux besoins des hommes.
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